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In tja It s trrrj f idjtiis 


I. gtocpregißer« 

Tie mit * bezeidjneten Setträge fmb Ieitenbe Auffäpe. 
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«. 


Spalte 


Adjtftunbentag im Berliner Baupitber* 
gemerbe . . . ..801 

— für bie Sielief*, Buntbrud* unb ©olb* 

brudgraoeure Berlins.281 

— ber ftäbtifdjen Arbeiter non BourgeS 913 

— in ben Bereinigten Staaten .... 1260 

— für bie Sanbarbeiter oon SRarbonnaiS 713 

— in ber franzöfifdjen Bot unb Telegraphie 995 
Ad)tuhr s 2abenfd)luf$, Bewegung jugunften 

beS - für Berlin .... 16, 441, 1163 
in .ftannooer.1183 

— in Königsberg i. B*.334 

— in Siegnip.282 

— in SubwigShafen.282 

—, TietBirfungbeS—. BonDr.i.Silber* 

mann. 679—681 

— im Kleinhanbel.1183 

Aderbaufolonien, ©enoffenfchaftliche — in 

Süblalifornien. Bon l)r. Anbre 

E. SapouS. 762—764 

Abreffenf Treiber, Streif ber Berliner — 

120, 144, 171 

Aer^te, Kranfenfaffen unb — 441, 522, 550, 

677, 611, 653, 713, 761, 814, 866, 890, 1236 

—, Tie ftorberungen ber — unb bie 

Kranfenfaffen . ..307 

—, StanbeSrecht ber organifterten — . . 1369 

—, Ter Berbanb ber — TeutfchlanbS jur 
SBaljtung ihrer mirtfchaftltchen Sn* 
tereffen.1058 

— unb Kranlenfaffen, ©rlafc beS SRinifterS 

für .ftanbel unb ©ewerbc betreffenb 
Streitigfeiten jwifchen —.630 

—, Konflift jwifchen ben — unb ben 

Kranfenfaffen in Köln.497 

—, Kranfenfaffen unb — in Sffiündhen unb 


in Köln.46 

— unb Kranfenfaffen in Königsberg i. $r. 173 

— unb Kranlenfaffen in Öeipjig . . . 866 
—, Tarife ertrag ber ftreifenben — mit ber 

Stabtoerwaltung Brutofens .... 396 

— unb Kranfenfaffen, gachfchiebSgerichte 
jwifchen — in SBürttemberg .... 365 

— als ©ewerbeinfpeftoren in SBürttemberg 

1164, 1391 

—, SBeiblidje — im Staats- unb ©emeinbe- 

bienfte in Sthmeben.231 

Aerjteorbnung in Baben.714 

Aerztetag, Ter 32. Teutfdje — . . . . 1057 
Herjtlidje Kommiffion für Arbeiterhpgiene 
unb Statiftif.1316 

— SthiebSgerichte in Reffen.866 

Afabemie für praftifche SRebizin in Tüffel* 

borf.398 

--in Köln.566 

— für Sozial- unb HanbelSwiffenfcbaftcn 

in granffurt a. SW. 634, 1138 

„ Afne“, eine BerufSfranfheit ber Bäder 866, 613 
Alfoholfrage, Belehrungsfarten jur — 613 
Alfoholgenufc unb wtrtfchaftUdie Arbeit 1209 
—, Berboi beS — für amerifanifche Eifen* 
üahtt&riüwfM*.741 


Spalte 

AlfoholiSmuS unb ©ewerffchaften ... 261 
—, SonberauSfteßung jur Befämpfung 

beS —.686 

—/ SBiffenfdjaftlicher KurfuS zum Stubium 
beS—. Bon A. $uppnfc . . 784-787 
—, Allgemeiner Teutfdjer 3entraloerbanb 

Zur Befämpfung beS —.1166 

—, ^amburgergentraloerbanbgegen ben— 99 
—, Befämpfung beS —. . . . 1072, 1209 

—,-in Englanb.1210 

—,-in .fwßanb.1237 

- , t>gl. ©eiftige ©etränfe. 

AltcrSoerftdierung, Kommunale SebeuS- 

uub — in St. ©allen.302 

—, Slooeße zur — in Stallen .... 420 
—, Staatliche — in SReufeelanb .... 650 
—, ogl. .ftinterbliebenenoerforgung, Ber* 
forgungsfaffe. 

Alters-, Suoaiiben- unb Hinterbliebenen* 
Bertchentng für ftäbtif^e Sohnarbeiter 
unb Bebienftete in ©otha ..... 386 

—,-für ftäbtif<he Sohuarbeiter unb 

Bebienftete in Stuttgart.493 

AlterSoerforgung in Italien.1366 

AmortifationShppothebn, Bewilligung oon 

— burdj Sparfaffen.788 

Amtsarzt, Anfteßung eines ftäbtifdjen — 

in SRünchen.141 

♦Amtsgerichte, Tie Tienftaufficht bei ben 

nnn nnn 


AmtSgerichtSpräfibent, Ter ftaß beS — . 991 
Anmclbepflicht auSlänbifdjer Arbeiter, TaS 
Kammergericht über bie — .... 938 


Apologctifcher unb fojialer inftruftionS* 
furfuS beS 3 cn fr a ta u 3fd)uffeS für bie 
innere SRiffion ber eoangelifchen Kirche 1287 
Apothelenmefen, Berftabtlichung ober Ber* 

ftaatlichung beS —.1228 

Arbeiter, Tie Heranziehung oon — jur 
Söfung pofitioer Aufgaben beS Staats 1161 

— im Ehrenamt ber ©emeinben ... 221 

— als Schöffen.1228 

— — — unb ©efchworene in Bauern . 935 

— als Beiräte ber Königlich SBürttem* 

bergigen 3 c ntralfteße für Hanbel unb 
©ewerbe.301 

*— in Englanb unb SRorbamerifa, Ter — 

Bon £>enrt) SB. SRacroftp . . 213-217 

Arbeiter- AuSbilbungSfurfuS, Ter erfte 
eoangelifche —. Bon $. BehrenS 

1137—1138 

ArbeiterauSfchüffc auf Bahnhöfen unb 
©üterböben.1130 

— in Stufelanb.703 

ArbeiterauSfperrung, TaS 9teid)Sgerid)t 

über —.936 

—, ogl. AuSfperrung, Arbeitsfampf, Streif, 
Arbeitseinteilungen, ArbeitSfonflifte. 
Arbeiterbewegung, Tie — in SBürttemberg. 

Bon Bfcirrer ©. KappitS- . . 671—676 

Arbeiterbilbung, Theater unb -. Bon 

SB. ArenS. 961—952 | 

Arbeiterbeputation beim SieichSfaujler . . 273 ! 


Spalte 

Arbeiter-Erwerbs* unb SBirtfdjaftSgenoffen* 


fdjaften DefterreichS,BerbanbStag ber — 1866 
Arbeiterferien in Trudereien.1208 

— in Englanb.1045 

Arbeiterferien, ogl. gerien, Sommerferien 

Urlaub, Erholungsurlaub. 

Arbeitergärten, internationaler Kongreß 

für — in ijtariö. 179 

Arbeitergeljilfen in ber württembergifdjen 

©ewerbeaufficht.229 

Arbeiterheim, Berein — in Bielefelb . . 501 
Arbeiterhi)giene,AcrjtlicheKommifftonfür— 

unb Statiftif.. . .1315 

Arbeiterin ober HoublungSgehiltu?... 644 
j Arbeiterinnen unb jugenblidje Arbeiter, 

3unt Schuh ber —.1004 

, Berfürjung ber Arbeitszeit gewerb¬ 
licher —.1288 

—, Streif ber — in bent ©lühlidjtwerf 

oon Siemens & §alSfe.1390 

Arbeiterinnenfchuhgefeh für Ba[el*Stabt, 
Entwurf eines —.576 

— im Kanton Aargau.609 

Arbeiterimtenjeitung, Teutfche — . . . 646 

♦Arbeüerfongrefj, Ein beutfdjer —. Bon 

Brof. Dr. E. grande.57—60 

, Ter erfte beutfdje — . . .93, 105—111 

*—, Ter granffurter —. Bon Sanb- 
geridjtSrat SB. Kulentann . . 321—324 

—, Urteile über ben ftranffurter — 137, 

166, 193 

, Ter SicidjSfanzler unb bie Bertreter 
beS granffurter —. 289—293 


ArbeiterlurfuS, Erfter eoangelifdjer — 950 
Arbetterminifterium in Auftralien 886, 992, 

1175, 1249 

Arbeiterorganisationen, ©ewerbliche unb — 

in Baben.. 1177 

ArbetterpenfionSfaffen.893 

Arbeiterrechtfprechung, SReue Bh^fen in ber 

cnglifchen —.. . 1154 

Arbeitenden jum Befuch ber ftänbigen 
Austeilung für Arbeiterwohlfahrt in 
Eharlottenburg . . 177, 498, 1261, 1366 
*Arbeiterfd)ufcf Ein 3uh*hunbert englifdfjen 
—. Bon ftelene Simon . . 161—165 

— in ber KonfeftionSinbuftrie, Enoeiterung 

beS - . .. 547, 675, 661 

— in ber Befroleuminbuftrie. 666 

—, internationaler ~.542 

— im ©aftwirtSgewerbe.281 

— in ©laShütten.1207 

—, Ter — auf bem Bmtoitage ber öfter* 

reidtfdjen So^ialbemofratie .... 229 
Arbeiterfchuhanträge im baperifchen 2anb* 

tage.95, 1164 

Arbeiterfdjuhbeftimmungen, BechtSfräftige 
Beftrafungen wegen 3uwiberhanblungen 
gegen bie — im iahre 1902. . . . 625 

—, Tie Turd)fü[jrung ber — . . . 703—706 

Arbeiterfchupfoufereuz, SleichSbelegierten 

für bie intejmflMpualo ^ in Bafel • 1829 
—, III. intemattörtalO£} O .... 1888 




























































IV 


Arbeiterfdjußfontrolle, Vatitätifche — im 
gleifcßergewerbe, Stuttgart .... 
Arbeitcrfchußoereinigung belgifcher 3nbu* 

ftrieller. 

Arbeiterfdjußoertrag jiDijc^ett ftraitfreidj 

unb Stalien. 

Arbeiterfefretariat, StaatSunterftüßung für 

ein — in ber Schweiz. 

Arbeiterfiatiftif, 93eirat für — . . 543, 

— Beiträge zur --. 

Arbeitertarifc auf Straßenbahnen . . . 
Arbeitcruttfalluerfidjerung »gl. Verftcfterung, 

Arbeitcroerficherung, UnfaHoerftcherung. 
Arbeiter*UnfaüoerficberungSanftalten, Ver» 
waltungScrgebniffc ber — in Oefierreidj 
ArbeiterunfaHocrficheruugSgefeß, Aus* 
beßnuug beS franzöfifchen —. . . . 

—, SaS italiciufcße —. 

*Arbeiteroerbänbe, SaS SSefen ber anterifa» 
nifchen — nach ber Auffaffung ihrer 
Rührer, Von Dr. 2. o. Wiefe 1278— 
Arbeiieroereiite, ©efamtoerbanb ber eoan* 

gelifcheit —. 

—, Seiegierientag beS ©efamtoerbanbcS 

ber eoangelifdjen —. 

—, Verbanb ber fatholifdjjen—Sübbeutfd)* 

lanbs . 

Arbeiterucrßältniffc im Saargebiet . . . 
Arbciterocrßehcrung, Sie — unb bie 

Arbeiter. 

—, gur Vereinfachung ber —. Von Sa* 
nitätSrat Dr. Sanbsberger . . 610- 
—, Sie beutfehe — im Urteil eines Sozial» 

bemofraten. 

, Sie Stellung ber AuSlänber in ber 
beutfehen —. Von Vrof. Dr. 2ubwig 

2aß.1121— 

—, Veamten« unb — in Vern .... 

— in Vußlanb. 

Arbeiterwohlfaljrt, Scnaer —. Von Dr. 

A. (Slfter .... 656-659, 682- 

—, SWufeum für — in München. . 338, 
—, Arbeiter»©efeIIfchaft3reifen jum Vefudj 
ber ftänbigen AuSfteUung für — in 
©harlotteuburg .... 177, 498, 
Arbeiter * WohlfahrtSeinrtchtungen, Sie 
12. SnforntationSreife ber gentralftelle 

für —. 

—, 13. Konferenz ber gentralftelle ber — 

738, 

Arbeiterwoljnungen, Vau oon 2anb» — 

in JCftpreußen. 

—, ^Seabobi)* — im Oberelfaß .... 
—, Stäbtifdje — in Karlsruhe .... 
—, ogl. Wohnungen, SHein Wohnungen, 
Vautätigfeit. 

ArbeitcrwohmingSwefen, SRIjeinifdjer Verein 

Zur ^örberung beS —. 

Arbeitgeber, Organifation ber — .731, 

— im Sinne beS ftranfenocrfichcruugs* 

©efcßeS. 

—, Ser Verein ber Anhaltifchett — . . 

Arbeitgcbcrbunb für baö Vaugewerbe, Scr 

beutfehe —. 

Arbeitgebcrorganifatiouen. 

Arbeiigeberoerbanb, Allgemeiner beutfeßer 

Arbeitgebcroerbänbe, 9ieue — .... 

, Sie ©rünbung ber „fiauptftelle" 

beutfdjer —. 776- 

—, Ser gufammenfehluß ber — . . . . 

—, AuS ben —. 

—, »gl. Untcrnehmemerbänbe. 

Arbeitnehmerbunb .. 

Arbeitsamt, Vufletin beS^nteruatioualeu — 

1329, 

— in Stuttgart, StäbtifdjeS — . . . . 

-, SaS itaüeuifdje — . . . 251, 600, 

—, Ser ftänbige ArbeitSauSfdjuß beS 

italienifdjen —. 

Arbeitsämter, ©ine Verieibiguug ber font» 

munalen —. 

Arbeitsbeirat, Ser öfterreicßifdje —. Von 

©. Verger.218 - 

—, Ser ofterreidnfehe — . . . . 356, 

—, »gl. Veirat, Arbeitsrat. 
Arbeitseinteilungen in bcu Aicberlanbcn 


Arbeitseinteilungen, »gl. ArbeitSfampf, 
ArbeitSfonflifte, Streif, AuSfperrung, 
ArbeiterauSfperrung. 

Arbeitsgerichte. Von 8ted;t3anwalt Dr. 

2. 3ulb. 836-837 

ArbeitSgefeßbucß, SaS franzöfifeße — . . 1073 
*Arbeit 8 fammera, Seuifcße —. Von Dr. 

©eorg St)bow. 793—797 

*— im AuSlattbe. Von Dr. ©eorg 

St) bot». 1377—1383 

—, Vefürrt»Ortung oon — im Württem* 

bergifchen 2anbtagc.755 

—, Reffen unb bie —.249 

—, Varitätifdje —.1330 

-, gentrumsiuterpellation über VerufS* 
oereine, «tfoalitionSredjt unb — . . . 481 
*—, SieSafjrcSberidjte ber nteberlänbifdjen 

— für 1902. Von Dr. 3 . $. »an 

ganten. 909—910 

— in Velgien.1356 

* ArbeitSfampf in ©rimmitfeßau, Ser —. 

Von Alice Salonton . . . 401- 408 
1 *— in ©rimmitfdjau, 2 ehren auS bem —. 

449—454 

- 120, 169, 279, 303, 330, 362, 

390, 415, 488, 494, 712 
—, »gl. Streif, AuSfperrung, Arbeiter» 
auSfperrung, AuSftanb, ArbeitSfonflifte. 
ArbeitSfämpfe, 2öhne unb — in ©nglanb 

im 3afjrc 1908.494 

ArbeitSfonflifte in granfreich im 3«h re 1902 144 

Arbeitslöhne in Velgien.780 

*ArbeitSlofenfonbS, 2)ie (Srgebniffe beS 
©enter — unb ber gegenwärtige Stanb 
ber ArbeitSlortgfeilSbefämpfnng in 
Velgien. Von Dr. ©ufta» Sfeaper 

697-701 

ArbeitSlofenftatiftif, 2)ättif(hc — . . . 1366 

ArbeitStofenunterftüjjung in ArbeiterberufS- 
üerecnen ..119, 230 

— in Stabt 3ürid).782 

— ber norwegifchen ©emerffchaften . . 714 
*Arbeit3lofcn»erfidjerung, .^iritifchc Ve* 

tradjtungen jur ^rage ber —. Von 
©ridj ©i)cf.129 — 134 

— in 2eipjig.335 

— ber Vrüffeler Vororte.762 

— in 2ütti<h.97 

— ber Stabt 2ujemburg.947 

— in ben englifdjen ©etnerffchaften . . 762 
ArbeitSlofcnjahlung in ©h^ottenburg . 1176 

— in Stuttgart.516 

— in Ccfterreich.1175 

ArbeitSlofenjählungen in Vfündjcn unb 

|)annooer. 544 

•—, ©em ein b liche --.167 

ArbeitSlofigfeit im Vuihbrucfgemerbc . . 277 

— , Stabtfölnifche VerficherungSfaffe gegen 

— im hinter.1080 

-, Unoerfchulbete — bei Unfallrentnern . 68 

—, Sie — unter ben beutfd)en Vuchbrucfer* 

geljilfen unb ihre Urfachen. Von 
Albert Vfaffini .... 1303 — 1304 

— in heutigengadjoerbänbenim 2 . Duartal 

1904 . 1165 

— unb ftäbtifche SRegiearbeiteit in gürich 462 
*ArbeitSmarft. Von VegierungSrat Dr. 

Viftor 2 eo 428-432, 454-467, 631-632 

—, Sfrutfmännifcher —.1176 

—, Ser beutfehe — im Vtonat V^ärj 1904 801 
, Ser beutfehe — im April 1904 . . . 935 

— im 3ftai, Ser beutfehe —.1045 

— im Auguft.1387 

*ArbeitSuacbweiS, Ser paritätifche —. 

Von Dr. Vidj. ftreunb . .1169—1173 
—, ©inigungSamt unb —. Von ©enterbe» 
richte’r 2BöIbling. 371—373 

— , gentralifierung beS — in Vaben . . 1055 

-, gcntraluerein für — in Verliit . 145, 632 

— für bas ^leifchergetncrbe in Vertiu, 

Ser paritätifche —.892 

— ber Stfchlerinnung ju Verliit.... 204 
—, Sorberimg eines gemeinblichcu - in 

Süffelborf.892 

—, Verbaitb jur ^-örberung beS — im 

9teg.*Ve,v Süffelborf.655 

—, Ser ftäbtifche — Nürnberg . * . . 1166 


^Arbeitsnachweis, ©emeinnü^tger —, nicht 
gewerbsmäßige Stellenoermittelung . 756 
—, Ser $ampf um ben — in VmriS . . 173 
, ArbeitSnadjmeife, Verbanb beutfdjer — 469, 654 
1 SSanberarbeüSftätten unb — . . . 1034 

—, StaatSförberung für — unb SSanber- 
arbeitSftätten in Vreußm . . . 512, 1034 
—, ©ertteinblidje — in Vreußen. . . . 1054 
—, Verweigerung einer ftaatlichen Unter« 
ftüßung für ben Verbanb HÄärfifdjer — 173 

—, Sie militärifdje —.204 

—, Verbanb baperifeßer —.1081 

—, Petition gegen bie weitere Äonseffionie» 
rung oon — unb StellenoermittlungS* 

bureauS.892 

—, Verbanb ber — in ©lfaß«2othringen 1081 
ArbeitSorbnungen, gut §rage ber - . 

Von Dr. ©arl Äocßne . . . 113—114 
Arbeitsrat, Ser obere — in granfretch 

219, 513, 600 

—, Ser höhere — in Italien. 9 

— , Ser bänifche —.1330 

—, ogl. Arbeitsbeirat, Veirat. 

Arbeits» unb SienftoermittlungSamt ber 

I Stabt SBien.1365 

| ArbeitSoertrag in ben fo^ialbemofratifchen 

I geitungSbnicfereien.779 

j — unb ÄoalitionSrecßt. 9 

| —, $orporatiue Regelung beS — für bie 
! ftäbtifihen Vauten in ©ffen .... 1305 
; —, ©in folleftioer — ber öfterreichifchen 

1 ©hemigraphen. 1157 

—, Ser franjöfifchntalienifche —. Von 
j KljarleS ^icqutnarb . . . 873 - 87S 
I ArbeitSocrträge ogl. Sarifoerträge. 
j Arbeitszeit, Verfiirzung ber — gewerb¬ 
licher Arbeiterinnen.1288 

I - in ber beutfdjen Seytilinbuftrie, ©ine 

! Statiftif über bie -.513 

| — in Kontoren, Sie — unb ber Seutfche 

.^anbelstag.306 

— unb freie Vereinbarung.330 

| — unb ©rholungSurlaub ftäbtifcher Ar» 

! beiter in Nürnberg.168 

— unb Stuhepaufen oon Arbeiterinnen in 

Vfeiereicn.1029 

—, Vegeluug ber — bei ber preußifchen 
©ifenbahnoerwaltung.1112 

— in Vanfen, ftrebit» unb Verßcherungs» 
anßalten in Öfterrcich/ ©nguete über 

bie -.1203 

—, Anwenbung beS franxöjtf<hen ©efeßeS 

über bie —.96 

Arcßio für faufmännifeße Sojialpolitif. . 364 
Armenpflege, Sie Viebijinalreform in ber 
— StraßburgS. Von Dr med. 

9Ä. ffürft.1110-1112 

Armeupflegcr, Arbeiter als — in Viamt» 

heim.782 

*Armenuntcrftüßung unb Wahlrecht. Von 
Stabtrat Dr. ft. ^lefcß . . . . 60 63 
Armenocrbatib, Sfranfeitfaffc unb - . . 435 

Arnienoerbänbe, Streitigfeiten jroifchen — 

unb VetriebSunternehmem.330 

Armen* unb V>aifenpflege, grauen in ber 

©enteiube» —.913 

Armen* unb Wohlfahrtspflege, Vütteilungen 
aus ber — ber Stabt Sortmuub . . 231 
Arfenmafferftoff, Sd;itß gegen — . . . 523 

Arztwahl Ste ^abrifen unb bie freie —. 

I. Von Stabtrat £>. 0 . ftranfenberg. 

II. Von Dr. med. Vtugban . . 862 - 866 

—, greie — in Vfünchen*.841 

AuffichtSbcamtc, Sonntagsruhe unb - im 

£?anbclSgemerbe ........ 974 

Augenunterfudjungen oon Sdjulfinberu . 1289 
AuSbilbungsfurfe in ber giirforgearbeit . S66 

— ber gcntrale für prioate ftiirforge in 

fvranffurt a. 9Ä.. . 1107 

AuSbilbuugsfurfuS in ber Wohlfahrts» 
pflege für ^abrifbeamte . . . . . 1208 
AuSbreituugsoerbanb ber $üfch»Suncfcr* 
fdien ©ewerfoereine, §Ih)einifcf) weft* 

fälifefjer —.784 

AuSfnnftsftellc für VolfSunterhaltung, Amt* 
liehe —.1110 

— in Vremcit.1366 



















































































V 


Spalte 

AuSfunfiSftefle, ogl. RechtSauSfunftSbureau, 
SBirtfdjaflltd^er ©chuboerbanb. 

AuSlänber, Unfatfoerftcberung oou — . .1153 
AuSlänbifdhe Arbeiter, BaS Kammergericht 
über bie Anmetbepflicht — .... 938 

— lanbroirtfchaftlidje Arbeiter, Befreiung 

ber - oon ber BerficherungSpflicht . 1331 
AuSfchlag ber Polierer in ber Bleiftift* 

fabrifation.524 

AuSfchu&fifcung ber ©efellfchaft für ©ogiale 

Reform.217, 297 

AuSfperrung ber Töpfer.333 

— im Saugeroerbe tu Rürnberg»$ürtb . 919 

— im SBiener Baugeroerbe.947 

—, ogl. ArbeiterauSfperrung, ArbeitSfampf, 

AuSftanb, ©treif, ArbeitSfonflifte. 
AuSfperrungen, ©treifs unb — in ben 

Rieberlaitben.973 

AuSftanb ugl. ©treif, ArbeitSfampf, ArbeitS¬ 
fonflifte, AuSfperrung, ArbeiterauS- 
fperruug. 

AuSftanbSberoegung, Bie — im beutfehen 
Reiche tuährenb beS iahreS 1902. 
AuSfteflung für Arbeitern) ohlfaljrt, Arbeiter» 
reifen gunt Sefitch ber fteinbigen — in 
ß^arlottenburg . . 177, 498, 1261, 1366 

— für Unfafloerhütung unb ©eroerbe» 

ijpgiene.1207 

-in Borpat.947 

AuSroanbererhaHen in ©amburg, Bie —. 

Sou Dr. Bfingftfjorn. . . . 579-582 


». 


Säcfer, ©ine BerufSfranfheit ber — 366, 613 
—z Ber ©treif ber - in Berlin 808, 886, 

946, 972, 1334 

", ©egen baS Berbot brr Radjiarbeit ber 

— in Rorroegen.1054 
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1 2iefmanu . . . 1241—1248, 1273- 
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—, Soziales —.: 

VJufeumSfurfc, Voltstümlichc — für Ar* 
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' | VJuftcrfdjup, Sozialer —. 
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RadjmittagSpaufcn ingetiblidjer Arbeiter 
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Verbot ber —.1054 
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ftätten für 844 
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Arbeiterfdjufc.599 

*£>rtsfranfenfaffen, ®ie ^roportionalroabl 
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angefteßten. Bon B$ilf). ArenS 536—538 

— ber Brioatangefteßten.840 
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—, Streif ber — in BorpSlaw .... 1206 
Betroleuminbuftrie, Arbeiterfdjujj in ber — 556 
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Betroleumoergiftung.231 

Bfanbbriefiuftitute für ftäbtifdfjen ©runb* 

befifc.689 
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Bbo§pb*>D Btafenabmen gegen Blei uttb — 
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Bolizeiaffiftentin in Stuttgart.168 
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Bolizeiftunbe unb ©efinnungSpolijei . . 728 1 

Bofen, AuS —. 462 ! 
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HJtacroftp. 905-909; 
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SReufeelattb.114; 
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SSill). ArenS. 536—538 j 
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Statiftif ber —. 1304! 
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franfenfaffen. Bon Stabtrat Dr. g l e [ cb ; 

617-621 I 
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9t. 
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Btiuberbemitteltc.727 

Stedjtsbcratuug für minberbemittelte Be* 

uöIfcmngSfreife.1153 

Rechtspflege, Über bie SWitrnirfung beS 

BolfS an ber —.1228 

Regicarbeiten, ArbeitSlofigfeit uttb ftäbtefebe 

— itt 3ürtcb.462 

StegierungSfonferenj, 3nteroationale — für 
Arbeiierfcbufc . . . 777, 969, 1218, 1248 
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542. 570, 624, 671 
ReicbS*Berft<berongSamt, 20 S^bre —. .1164 
—, 3entralbureau für Arbeiternertretung 
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—, ©efcbäftSbericbt beS —.631 

—, ©efcbäftSbericbt beS — für 1903. Bon 
Stabtrat ©. n. ^ranfenberg 1891—1394 
9teicbS=2BobnuugSgefeb/ Berein — . . . 868 

„SieicbSaünbboIj". 198, 281 

*9teingerninu, 2)ie Beteiligung ber Singe* 
fteßten am —. Bon Dr. 3of. Kupn 

382—384 

-, ngl. ©eroinnbeteiligung, Brömienfpftem. 
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Gleisbauarbeiter, Sdbub für — in Stallen 172 
Gtente, 91 üben beS 9te(§tS auf — . . . 578 

Gtentenaninartfcbaft, ®aS ©rlöfcben ber —. 

Bon Stabtrat .£>. n. ^ranfenberg 199 - 202 
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beiterinobnungStnefenS.1139 

Gtubejeit itt ©aft- unb Scbanftnirtftbaften 571 

— ber Keßnerimten, ^>aS Kammergeri<bt 

über bie —.329 

— ber Sebrlittgc in ©ngroSgefcbäften . . 1250 


SäugliugSfterblicbfeit, Über —. Bon Dr. 

gerbinanb ©olbftein . . . 149—150 

—, 3ui Befäinpfung ber — . . . 398, 1237 
StbabenSerfapeiSperren imSlrbeitSfampfe 1227 
SebabenScrfabforberungen,5)ie9lufre(bnung 
nort — beS Arbeitgebers gegen 2obn* 

forbermtgen.461 

3d)abenScrfübpfli<bb tariflicher ArbeitS* 
auSfdjnfj unb —.1075 

— ber ©emerffebaften bei Streifs? . . . 1154 

— beS Arbeitgebers für AuSfperrung eines 

Arbeiters.. 755 

— ber euglifeben ©etnerff«haften. . . .1154 

StbanffonjeffionSgefebgebung, 5)ie eng* 

iifdje -. 1210 

Sdjarfntadjer unb Sojialreformer im 

preubifd)en £>errenbaufe.878 

S(btebSgerid)t für Arbcitsftreittgfeiten in 
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—, ©in nationales — 5111 * Schichtung oon 
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uttb Arbeitern in Amerifa.741 
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SdjiffSleute, Umgehung beS Steßenoermitt- 
luttgSgefefccS für —.194 

— ugl. Seeleute, ^)ocfarbeiter. 
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839, 857, 920 
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im —.390 
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Scbnetber, S)et 8. BerbanbStag ber -, 
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genoffen $>eutfd)laubS.1232 
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—, Bewegung gegen bie Heimarbeit im — 

in Stödholm.546 

Stoffen, Arbeiter als —.1228 
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Bapem.935 
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form . 217, 865, 541, 1329 

— beS internationalen Arbeitsamts . . 218 

Sdjrtftgiefcerftreif in Seipjig.256 
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li<ber — $eutfd)lanbs.15 

Schularzt in Blannheim.980 
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— in Stettin.388 

Schulärzten in©barlottenburg, Stäbtifdhe - 

221, 493, 1038 
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Stabtftbulen ®armftabtS 1903/04 . . 1316 
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ßeffen.284 

*Scbuier, 3ur ©rmnerung an Dr. gribolin 
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Schulhygiene, 5)er I. internationale Kott* 
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—, Augenunterfucbungen an — . . . . 1289 
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bürg.553 
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Kammergericbt über —.571 
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S<bwinbfüd;tige, gürforge für — in 

$aße a . S.367 

Scbwifcftjftem, 3ur Befämpfung beS — 

in ©ttglattb.441 

-, ©efejjgebmtg gegen baS — im Staate 

9Wart)lanb.577 

Seehofpize gegen Sfrofulofe unb 2uber* 

fulofe ber Kinber.924 

Seeleute, Beri*Beri, eine BerufSfranfheit 
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—, $>aS DberlaitbeSgeridjt Huwburg über 
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— ogl. Sdiiffsleute, 2)ocfarbeiter. 

Seemannsheime ..841 
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in ben febweizer —.90 

Seftion Oberbeffen ber ©efeßfebaft für 
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SontagSarbeit, ©infcbränfuitg ber Uebcr* 

ftunben unb ber —.1004 

—, Strafbare —.141 

—, (Sin (Bericht gegen bie teiliueife — .1176 

—, Badjt» unb — im £afctt uon Hamburg 1363 
—, (Befeßentnmrf über bie — in ber 

Sdpueiz.334 

Sonntagsruhe, Xie SBiffenfc^aft ber öxjgieue 

unb bie —.284 

—, Beoifton ber 2 tu 8 natjmen uon ber — 

im (Bewerbe.306 

— im Bäcfergeiucrbe, ©infiibrung bcr — 282 

— in (BlaSbiitten, Petition betreffenb — . 282 

— unb ^abenbefißer.974 

— unb Slufficbtsbcamteim ^anbelSgeiuerbe 974 
—, Xringlidie Arbeiten nmbreitb ber — 1098 

— im .£>aubel unb (Bewerbe.1163 

—, internationaler Kongreß für bie — . 1364 

— in ©ngroSgcfdjäften 31 t Berlin . . . 839 
—, Bermcbrte — im berliner £>atibels- 

SjattbclSgewerbe. 1391 

—, Karlsruher DrtSftatut für bie fauf» 
mäuuifdje —.436 

— in Königsberg i. Pr.418 

—* im (Broßbanbel Btannbeim . 760, 923 

— im .franbelSgewerbe ju Btündjen 257, 

682, 840, 1336 

— in franjöfifcfjcn fiabengefcbäflen . . . 1053 

— in italten, (Befcßentwurf über bie — 682 
—, XaS fpaittfdje (Befeß über bie — uom 

3. Maxi 1904 . 1337 

Sozialbcmofratie unb Sozialrefornt. . . 63 

—, Xer ?lrbeiterfdjuß auf bem Parteitage 

ber öfterreid)ifd;cn —.229 

Sozialbemofratifdjer Parteitag .... 1384 
Sojialbemofrati|dje§ Kommunalprogramm 1098 
Soziale Begebungen ber eoangeiifdjen (Be* 
iteralipnobe.251 


* - (Befamtentwicflung, Xie —. Bon Prof. 

Dr. (Buftau Scbntoller 961—966, 

985—989 

— (BefcbäftSfteHe für baS enangeltfdje 


Xeutfdjlanb . ..512 

— £ilf§arbeit, Btäbdjen* unb grauen» 

gruppen für — ju Berlin.177 

*— Reform, SBarunt betreiben mir bie —. 


Sozialer griebe, Kunbgebung für ben — 511 
— ittftruftionSfurfuS beS 3™tralauS* 
f dpi ff es für bie innere SWiffton ber 
cuattgelifcben Kirdje, Hpologetifcßer unb 


-.1237 

Soziales SJtufeum.1292 

— Sekretariat in Xänemarf.936 

Sozialiftenfongreß, Xer internationale —. 

Bon £>. Kötfdjfe. 1284—1286 

Sozialiftifd)e(B£meinberäte, Kongreß fraitzö* 

fifeber -.544 

Sojialpolitif, Xie — im neuen BeidßStag. 

Bon Prof. Dr. ©. gr an cf e . . 241—246 

—, Xie Xbronrebe unb bie — im 9leicb&* 

tag. 266-267 

• —, 2BaS uns jeßt in ber — not tut. Bon 
Prof. Dr. IS. gr an de .... 377—382 

in ben BerfcbrSauftalten, Xer baperifebe 
BerfebrSminifter über bie — . . . . 414 

— unb Kaualbau.853 

—, Kommunale — in Saarbriicfen . . . 196 
—, s ?ird)iD für faufmännifdje — . . . . 364 
—, Xie — im preußifcbeu ?lbgeorbnetnt» 

häufe.356 

— auf bem BerbattbStagc bcr inbuftricKeu 

OefterreicbS.196 

— in Bußlattb.702 

Sü^ialpolttifer, Unwahre Befdptlbiguttgen 

gegen bie —.833 

Sozialpoltti|d)e Einträge im BeidjStagc 300, 328 

— - Debatten im baperifdiett Üaitbtage . . 434 

— ©rfläruitgen ber babifdjen Regierung 543 

— iuterpeHatioucu im BcidjStagc . . . 432 

irrwege".779 

— Kurfc in Karlsruhe. Bon griebrid) 

u. iCcrßcn.124—125 

— 9teid)Stags = ©iugabcu öcs (Befamtuer* 
baubeS coaitgelifcber ?lrbeiteruereine 281 

— Wunbfragett in italien.356 


Spalte 

Sozialpolitik Xätigfeü bcr nieberlänbi« 
f<ben Regierung im ialjre 1902—1903, 

Xie —. Bon Dr. i. oau 3onteu 

88-89 

— 3werfe, ^ie Ausgaben für — im öfter» 
reid)ifd)en StaatSuoranfcblag .... 274 

SozialpolitifdjeS aus bem preußif<bett 9lb* 
georbuetenbaufe.567, 672 

— auS bem BeicbSetat 1904 . 250 

— auS bem SieidjStage 326, 413, 512, 

542, 570, 624, 671 
Sozialreform, Sojialbemotratie unb — 63 

—, BolfSgefunbljeit unb — .... 76, 910 

—, ©rflärungett jur — im BteicbStage . 298 
Sojialreformer, Sdjarfmadjer unb — im 

preußifdien §errenl)aufe.878 

Sparfaffen,BeiuilIigungüon 2lmortifationS* 

bppotbefen burd) —.787 

—, ©rgebniffe bcr 1507 preußifeben — .1183 
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31. gellmetb. 394-396 

—, Stäbtifcbe — unb SSobnungSfrage in 

Baben.222 

Sparfaffenftatiftif, ©ine internationale — 715 

Sparfaffenmefen in Siu^lanb.762 
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Stabten.1205 

— für bie Sucjettb.1395 

Spielroareninbuftrie, ©inigung in ber — 

Nürnbergs.1001 
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lid)er Arbeiter in —.198 
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für —.1211 
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fädjfjfcben —.396 
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Stäbtetag, $er 6. Baperifdje —. . . . 92 

—, öannooerfdjer —.1099 

—, 4>er 15. $efftfcbe —.1048 

— , Xer 15. oftpreufeifdbe —.1076 
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fteinfeben Stäbteoereins.40 

—, Xer Sdjmeijer —.41 
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Stäbtifcbe Arbeiter, Sommerferien ober 

©rljoIungSurlaub für —.1332 
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— —, KonfumoereinSoerbot ber — in 

XreSben.141 
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in Ulm a. X.1251 

-, Xie — in SSürttemberg .... 142 
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Stabtoerjüngung.688 

Statiftif ber Priuataugefielltcu .... 1304 
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Wm~ ©Itftt Wammer liegen ©it*I unb Snpaltebergetftntd für btn 3«pr* 
«äug XII (1902/1903) fomte ein WegtfteY ber bißpertgen ,W»müuitgeu M 
©etoerbegeriiMß ©erltn" in bet „©»«inten ©ra$it“ bei. 


Sibbtud f&mtlicpei Ättifel tft Bettungen unb Beitfcpriften geftattet, jeboep mit 
mit uoQet Quellenangabe. 


Storni» betreiben wir bie fojittlt Reform? 1 ) 

©on StaatSminifter Dr. ftreiherrn v. ©erlepfdj. 


I. 

©enn ich bem ©ortrage, beit id) oor S^nen ju galten bie (Sfjre 
habe, bie Auffchrift gebe: Sßarmn betreiben mir — mir b. h* bie 
©efettfdjaft für Soziale Reform unb ihre Ortsgruppen — bie fokale 
Reform, jo beftxmmte mich babei bie Abficht, ben ©erfud) $u machen, 
burd) $larftettung ber Notice, bie uns treiben, ber 3 ^ & ie ro ^ r 
unS fteefen, ber ©kge, bie mir jur Erreichung biefer Qidt gehen 
motten, ben ©Jiberftanb, ben bie fogiale Peform, fo roie mir fic 
uerftehen, nod) immer in ben befißenben unb gebilbeten klaffen 
finbet, einigermaßen gu überroinben, ben attioen mie ben paffioen 
©Hberftanb, unter meid) leßterem id) bie unbegreifliche ©leidjgiiltig» 
feit oerftehe, mit ber meite Greife bem Gingen ber Sohnarbeiter 
nach einer befferen Ejifteng gufehen. 5)ie 2lrt biefeS 553iberftanbeS 
unb feine 33egrünbung roerbe ich m ' r erlauben fpäter mit einigen 
©orten $u berühren, jefct laffen <Sie mich beginnen mit einer (Sr* 


*) ©ortrag gehalten in einer oon ber Ortsgruppe Hamburg 
ber ©efellfchaft für ©ojtale ©eform einberufenen ©erfammlung 
am 18. September biefeS 3apreS in Hamburg. 


läuteruug beffen, maS ich in meinem ©ortrag als „fojiale ©efornt" 
oerftanben roiffen roitt. 

5furj auSgebrücft: 3)ie §ebung ber materiellen unb 
ibeellen Sage ber Sohnarbeiter. 3th roc i 6 mohl, man 
fann geben unb gibt bem SuSbrucf eine roeitergehenbe ©ebeutung, 
ja man mirft eS uns oft genug oor, baß mir uns immer nur mit 
ben Sohnarbeitern befaffen, baß mir unS nicht auch uiit ben f(einen 
Unternehmern, bem ©iittetftanbe, ben ©auern unb £>anbmerfern 
befchäftigen. 3)em entgegne ich, & a &/ menn bie ©efellfchaft für 
Soziale Reform fidf) nach ihren Statuten nur mit ber bie Sohn* 
arbeüer betreffenben Reform befaßt fie bamit nicht fagt, baß eS 
nicht ein berechtigtes Streben gäbe, bie Sage beS s JDtittelftanbeS 
auf^ubeffern, ben ^iittelftanb, b. h- hü' r felbftänbigen, gemerb* 
liehen iDHttelftanb, leiftuugSfähig su erhalten. Sie hält aber bie 
erftere für bie raidjtigere, meil bie klaffe ber Sohnarbeiter bie 30 hl* 
reichftc imferet Mitbürger ift unb meil fie bie ärmften unb elenbe* 
ften Elemente ber geroerblichen ©eoölferung mit umfaßt. 

3Kan hört eS häufig auSfprechen: S)em ©aueru, bem $anb* 
merfer, bem fleinen Kaufmann geht eS \a meit fd)iedjier heutju* 
tage, als bem Arbeiter, tiefer Saß ift nur richtig, roenn man 
ben {leinen Unternehmer ohne Kapital unb ohne ftrebit ober mit 
fchmadjem Kapital unb fihroachem Sfrebit oergleicht mit bem gut* 
gelohnten, qualifizierten Arbeiter, bem bie fchledfie $onjunftur- 
meber ben Sohn erheblid) h^rabfeßt noch feine Arbeit nimmt. Älaffe 
gegen .Stlaffe gehalten trifft ber Saß nicht ju, benn ju meit über* 
miegenbem Xeile befteht bie Sohnarbeiterfchaft aus ben Proletariern, 
bie ihren SebeitSunterhalt nur burch ihrer S>änbe Arbeit, ohne ©ei* 
hilfe auS Äapüalbefiß in irgenb einer 5 orm, geroinneti fönnen. 
2luS bem Stanbe beS felbftänbigen fleinen Unternehmers fann 
einer noch tiefer fallen in ben Staub beS lohnarbeitenben ©role* 
tarierS, unter biefem aber gibt es nichts mehr als bie öffentliche 
Armenpflege ober junger, Sfranffjeit unb Xob. 

Unb biefer klaffe ber Sohnarbeiter, ber geroerblichen roie ber 
lanbroirtfchaftlichen, gehören jeßt etroa 12 ©Unionen unferer ©tit* 
bürger an mit etroa ebeitfooiel Angehörigen, fie umfaffen banadh 
beinahe bie §älfte ber (Sinroohncr beS beutfehen 9fei<hS. daraus 
erflärt eS [ich auch, baß bie ©efeßgebung, roie bie öffentliche ©fei* 
nung fid) oorroiegenb mit ber Sage ber lohnarbeitenben jflaffe 
befdjäftigen, ebenfo roie za^Ireicf)e ©ereinigungen aller Art, roiffen» 
fchaftltche, cthifche unO politifche, Probleme ber fogialen Reform in 
bem eben erörterten Sinne 3 U löfen fuchen, fo auch bie Ö)efettf<haft 
für So 3 iale Reform. 

Sch barf eS nicht übergehen, baß 3 U ben angegebenen ©rünben 
noch ein ftarfer politifct>er h^utritt, bie Xatfache nämlich, baß ein 
fehr großer Seil ber geroerblichen Sohnarbeiterfchaft ber Rührung 
ber Sojialbemofratie folgt, bie ber beftehenben Staats*, fo 3 ialen 
unb roirt|d)aftlid;en Drbnunc^ ben Sfrieg erflärt, .Stlaffenberoußtfein, 
^laffenabfonberung unb Älaifenfainpf ber Solptarbeiter gegen alle 
anbereu ©eoölferungSflaffen jur ©rreithung ihrer Siele braucht unb 
förbert. hieraus erroächft für ©erroaltung unb Öefeßgebung beS 
Staats, roie für bie Sreunbe ber foiialen Reform eine große 3^h^ 
außerorbentlich fehroieriger Aufgaben, eine Momplijierung ber Auf* 
gaben ber fokalen Reform mit roichtigen politifd)en ©efichtSpunften, 
roie fie bisher fein Seitalter fannte. $er AuSfpruch eines beut= 
| fchen Staatsmannes, baß fein Okfeß erlaffen roerben fönne unb 













3 


Sogiale $ra£x& 3 en tralblatt für © ogialp olitif. Fr. 1 


4 


bürfe, bei beffen Beratung nicRt bie fogiale grage berücfficRtigt 
roorben ift, roirb im allgemeinen als rillig anerfannt. 2 )ie £at» 
fad^e, baß bie Sogialpolitif einer ber roicRtigften Seile unferer Vo* 
iitif — roie icR glaube, ber roicRtigfte — gemorben ift, trägt bagu 
bei, bie LoRnarbeiterfrage in ben Vorbergrunb gu Rieben unb bie 
BefcRäftigung mit iRr in erfter FeiRe allen benen aufaunötigen, 
benen bie ©efcRicfe beS VaterlanbeS nicRt gleichgültig fino unb bie 
nicRt barauf VergicRt leiften, fid) an bereu ©eftaltung nach Aftern 
Riffen unb können gu beteiligen. 

* * 

* 

Senn man fi<h &ie Aufgabe fieHt, bie Sage ber Lohnarbeiter 
gu belfern, fo ift man fich flar barüber, baß biefe Sage fehlest 
ober hoch ungenügenb ift. £>aS roirb nicht aßerfeits anerfannt 
ober gelangt nicht allerfeite gum Beroußtfein. (Es gibt $erfonen 
genug, bie behaupten, bie gange Arbeiterbewegung fei baS Serf 
politifcher Agitatoren; BegeRrlicRfeit unb ©enußfucRt, &ie in &ie 
Arbeiterfdßaft eingebrungen feien, mären bie §aupturfadjen ber 
UngufriebenReit, melcRe bie Arbeiterfdjaft in ©egenfaß bringe gu 
Staat, Regierung unb ©efeflfcRaft. ®cö§alb loßnt eS fich & oc h 
mit einigen Sorten auf bie Srage eingugehen, ob bie Lage ber 
Lohnarbeiter in SDeutfcRlanb mirflich fo unbefriebigenb ift, baß bie 
jforberung ber fogialen Reform berechtigt ober gar bringenb ift. 

Seiber gibt ei feine Sohnftatiftif, bie fieberen AuffcRluß über 
bie oerbienten Söhne ber Lohnarbeiter in 2)eutfcRlanb gäbe, noch 
weniger eine generelle Überfielt, aus ber man erfehen fönnte, ob 
bie Einnahme beS Arbeiters hinreicht, um fich nnb ben Seinen ein 
oerRältniSmäßig behagliches 2)aReim gu [{Raffen, bei bem bei 
fleißiger Arbeit baS gange Leben nicht nur in bem Kampf um ben 
notmenbigften Lebensunterhalt oerbracht mirb, ob fie nur Rinreidjt, 
um beS Leibes Fotburft gerabe gu befriebigen, ober ob fie auch 
ba*u nicht genügt. (Sine folche gufammenfaffenbe Sarfteüuug gu 
neben, bie gur 3 e ü ihrer Veröffentlichung nicht [cRon oeraltete 
fahlen bringen mürbe, ift außerorbentlicR fchmierig. Für eine 
Stelle im FeicR fönnte fie bringen, nämlich bie Abteilung für 
Arbeiterftatiftif beS KaiferlicRen StatiftifcRen Amts, bie neuerbingS 
in fo außerorbentlicR erfolgreicher unb gefcRicfter Seife bie fragen 
beS ArbeitSmarftS unb ber Arbeitslofigfeit in BeRanblung ge* 
itommen Rat, unter gleid^geitiger 3 u Wf ena 5 me einer FeiRe oon 
Cueßen, bereu jebe für fich aßein ein gitoerläffigeS Bilb nicht gu 
geben oermag. hoffen mir, baß biefe Stelle halb 3 ß it finbet, fich 
mit ber 3rage beS ArbeitereinfommenS unb beS ArbeiterbubgetS 
gu befcRäftigen, 2)aß eS ihr bann gelingen mirb, bie richtigen 
Sege gu finben, um guoerläffige Säten gu geben, begroeifle ich 
nicht. ViS baRin aber finb mir angemiefen auf bie ^ublifationcn 
ber Kranfenfaffen, ber BerufSgenoffenfcRaften unb ber Steuer* 
oeranlagung, bie im 3 u fammenRang mit einer FeiRc oon (Eingel* 
angaben immerhin RinreicRenb finb, um bie gefteßten fragen in 
größeren Umriffen allgemein gu beantroorten. lim mehr fann eS 
fich hi cr nicht Ranbeln, ich mürbe fonft über ben FaRmen eines 
furgen Vortrags meit hinaus gehen titüffen. 

3<R fd^idfe oorauS, baß ich feR* mohl weiß, baß bie Lage ber 
gemerblichen Lohnarbeiter im Laufe ber lebten 3aRrgeRnte im gangen 
beffer gemorben ift, für eingelne ©eroerbe unb für eingelne Kategorien 
oon Arbeitern fogar erheblich beffer gemorben ift, gang abgefeRen 
oon bem nicht RocR genug gu oeranfdRIagenben Segen berKraitfen», 
Unfalls*, Alters* unb Snoaliben-VerficRerung. $>aS abfolute, 
bauernbe (Elenb Rat erheblich abgenommen, es Rat fuh mefentlich 
in einige 3meige ber Heimarbeit gitrücfgegogen. $>aS „bauernbe" 
fage ich, weil KranfReit unb Arbeitslofigfeit baS (Elenb auch bahin 
roieber mitbringen, mo bei regelmäßigem Verbienft eine ungeniigenbe 
Ernährung ber Arbeiterfamilie nicht mehr ftattfinbet. An bem aß* 
emeinen Sachfen beS SohlftanbeS Rat aucR bie Arbeiterflaffe in 
efcReibener Seife teilgenommen, mie fich baS aus ben Fefuitaten 
ber (Einfontmenfteuer*Veranlagung in oerfchiebenen Staaten beS 
Reichs ergibt. 3n Preußen Ratten im 3aRre 1892 noch 70 /27 %, 
im 3aRre 1900 nur 62,41 % ber 3 eT| fif en ein ©infommen oon 
meniger als 900 di 3n Sachfen halten im 3aRre 1879 noch 
51 , 51 % meniger als 500 dt (Einfommen, 1894 nur noch 66,59 o 0 , 
1900 nur noch 28 , 29 %. 3n ben genannten SaRren hatten ein 
(Einfommen unter 800 dt 76,89 %, 65, 30 % unb 55,^9 ° 0 .-) £ie 
SatfacRe bebarf eingehenber Beroeifc nicht, fie mirb nirgenbS mehr 
ernfthaft beftritteri, auch oon ben Siihrern ber Sogialbemofratie 
roirb Rente anerfannt, baß bie SReorie oon ber fortfcRreitenben 
Verelenbung ber 3Raffen nicRt aufrecht gu Raiten ift. Langfam unb 
in fleinen Schritten fteigt au^ ber SoRlftanb ber großen Senge 


2 ) Sombari: ^ie beutfeße VolfSmirtfcRaft im 19 3af)rf)unbert, S. 102. 


unb ein nicht unerRebli^er Xeil ber Kategorien, bie noch nor 
30 SaRren nur baS %iftengminimum oerbienten, ift Reute in bie 
Klaffe beS SföittelftanbeS mit auSförnmltcRem (Einfommen aufgerüeft. 

Aber, fo fcRr mir biefe Vefferung begrüßen unb fo gern mir 
bie Hoffnung Regen, baß fie ftänbig ficR fteigern mirb, eine be* 
friebigenbe Antroort auf bie Örage nacR ber Sage ber foRn* 
arbeitenben Klaffe gibt fte nicRt. 3tR 0 eRe, unb geroiß mit SRecRt, 
baoon aus, baß biefe Lage nicRt fcRon befriebigenb ift, roenn baS 
(Sefamteinfommen einer Arbeiterfamilie gerab® bie Ausgaben beeft, 
bie gur ©rnäRrung, Kleibung, SoRnung unb gur VefcRaffung ber 
anberen unentbehrlichen LebenSbebürfniffe gemacht roerben müffen, 
baß ber Saßftab ber allgemeinen KulturoerRältniffe, in benen mir 
leben, bei Beurteilung ber Lebenslage auch be8 Lohnarbeiters an» 
gelegt roerben muß, fo roie baS jeher anbere für ficR in AnfprucR 
nimmt, fo mie er im Staat unb in ber ©emeinbe mitSRecRt ange* 
legt mirb, roenn eS ficR um bie Formierung ber (Einnahmen berer 
Ranbelt, bie ficR in ben ftaatlicRen ober fommunalen ®ienft be» 
geben. $>aß mir hierbei nicRt in Uebertreibungen geraten fönnen, 
bafür forgen bie VerRÜltniffe in auSreicRenbem Säße. 

Auf bie 3rage nacR ber Lebenslage ber Lohnarbeiter geben 
eine allgemeine Antroort bie SRefultate ber (Einfommenbefteuerung, 
bie icR oorRer als FacRroeiS für bie Iangfame Vefferung berfelben 
anfüRren fönnte. FacR iRnen begieRen Reute noch in Reußen etroa 
62,41 % ber 3 en fiten ein ©infommen oon unter 900 di. 3n 
SacRfcn noch 28 ,29 % ein folcReS oon unter 500 dt, 55,* 5 % oon 
unter 800 dt. S)aß bie Rier in 3 rage fteRenben 3 *nfiten gum 
größten Seil ben Lohnarbeitern in Stabt unb Sanb gugurecRnen 
finb, fann nicRt gmeifelRaft fein. 

$ie LoRnliften ber VerufSgenoffenfcRaften geben groar fein 
unbebingt gutreffenbeS Vilb über bie HüRe ber gegaRlten SHirtR* 
fcRnittSlöRne, fcRon meil bie LöRne über 5 dt täglich nur gu einem 
drittel in Anrechnung gebracht roerben, immerhin aber Iaffen fie 
erfennen, baß baS LoRneinfommen eines feRr erReblicRen S^eils ber 
geroerblicRen Arbeiter unter 900 dt liegt. Fach ben entfprecRenben 
Angaben im Statiftifchen SnRrbudj oon 1903 betrug g. 23. ber im 
3aRre 1901 oerbiente LoRn in ber norbbeutfcRen unb ber füb» 
beutfcRen XeftilbcrufSgenoffenfcRaft je 695 unb 634 di, in ber 
3iegelei 548 dt, in ber StabafberufSgenoffenfcRaft 519 dt, in ber 
VefleibungSinbuftrie 657 dt, in ber VerufSgenoffenfcRaft ber StRorn* 
fteinfeger 689 dt, in ber Hamburger VaugcroerfSberufSgenoffen* 
fcRaft 840 di, in ber SuRrroerfSberufSgenoffenfchaft 774 dt, in 
ber 23ucRbrucferberufSgenoffenfchaft 845 dt. Sie gefagt, roottte 
man ftcR auf biefe Angaben aßein oerlaffen, man mürbe feRlgreifen, 
roie man feRlgreifen mürbe, roenn man aus ben ©urcRfcRmttSfäfcen 
ber KnappfchafteberufSgenoffenfcRaft oon 1164 dt, ber FReinifchen 
unb SefifälifcRen Hatten* unb SontanroerfS*23erufSgenoffenfcRaft 
oon 1301 dt unb anberen auf bie öfonomifcRe Lage ber eingelnen 
Arbeiter ScRlüffe gieRen rooflte. 

^urchfdjnittSlöRue geben überhaupt fein gutreffenbeS Vilb, 
roeil RoRe unb feRr RoRe LöRne einer SRinberReit baSfelbe ooß* 
ftänbig oerfcRiebeit unb bie Sage ber SeRrReit beffer erfcReinen 
Iaffen fönnen, als fie es in ber Xat ift. Aber es geRt bocR aus 
biefeit 3aRlen Reroor, baß baS LoRneinfommen einer nicRt unerReb* 
licRen 3aRl oucR gelernter inbuftrießer Arbeiter unb auch in ben 
©roßftäbten unb Snbuftriegentren mit iRren RoRen SoRnungS* unb 
fonftigen greifen unter 900 dt liegt, roenn aucR baS ©roS biefer 
Arbeiterfategorie meRr oerbient. (Emgelangaben, roie fie in H^fcR* 
bergS UnterfucRungen über bie fogiale Lage ber arbeitenben Klaffen 
in Berlin (erfcRienen 1897) in ben Berichten ber ©eroerffcRaftS» 
fommiffion, in ben Veröffentlichungen berBeRörben über bie LöRne 
ber Bergarbeiter, unb in anberen SpegialbericRten enthalten finb, 
betätigen bao. 

(ErReblicR ungiinftiger liegen bie VerRältniffe ber ungelernten 
Arbeiter, über melcRe bie 3ufammenfteßungen ber ortsüblichen %a$t* 
löRne ber gemöRnlicRen ^agearbeiter, roelcRe auf ©runb beS § 8 
beS ©efeßeS betreffenb bie KranfenoerficRcrung ber Arbeiter feft* 
gefeßt roerben, infofern guoerläffige AuSfunft geben, als aus iRnen 
ber oerbiente XageloRn erficRtlicR roirb. greilicR aber roirb nicRt 
erficRtlicR, an roieoiel ^agen ber eingelne ober bie ©efamtReit eines 
BegirfS im SmrcRfcRnitt Arbeit gefunben Rat. 

Fad) biefer im KaiferlicRen Statiftifdjen Amte nacR bem Staube 
00 m 1 . Sftnuar 1902 beroirften Suffl^meufteßung erRebt fid) ber 
ortsiiblidje STagelolm gcmöRiiIicRcr männlicbcr erroacRfener Sraae* 
arbeitcr nur in fünf Bcgirfcn beS gangen ^eutfd^en FeicRcS über 
3 dt., in BremerRaoen auf 3 , G0 di, in Bremen auf 3 /50 dt, in 
Helgolanb auf 3,05 dl., in Kiel auf 3, 2 q dt., in Jvranffurt a/Bt. 
auf 3,io dt . ^ann folgen feRr roenige ©roßftäbte unb inbuftrieße 
Crtfdjaftcn mit 3 dt, 311 iRnen gehört Hamburg. £aS ©roS ber 
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beutfcßeu C^roftftäbie uitb inöiiftrieilen 3 en lren liegt gwifcßeti 2 iinb 
3 df eine unerßcblidje 3al)l erreicht aber" bod) mir '2 dt., 
roic Sßofen, Stettin, Brombcrg, OHuliß, OJIeiwiß, Kattowiß, AfcßerS« 
leben, Behüten mir beit Turd)f<hititt auf etwa 2,50 dt* an, fo er* 
gäbe baS bei 300 Arbeitstagen 750 dt. feoßl genierft bei 
300 Arbeitstagen! BMeoiele aber baoon auSfallen, infolge oon 
Kranfßeit nttb ArbeitSmangel, wiffeit mir Iciber nid^t; fittb eS 50, 
roaS für längere perioben roahrfdjeiitlid) eher zu niebrig, als gu 
f)od) ift, fo fällt ber SöCjrc^oerbienft auf 625 <AL 

SÄic^t günfiiger ober nocß uugüuftiger als bie ungelernten 
Arbeiter, bie Tagelöhner, bürften mit wenigen Ausnahmen bie 
Arbeiter, unb inSbefottbcre bie Arbeiterinnen ber HauSinbuftrie 
ftehen. Öiir bie Berliner Konfeftiou finb ihre Verljältniffe burd) 
bie Unterfud)ungen ber Kommiffion für Arbeiterftatijtif im Saßre 
1896 ans Ließt gezogen morbett. Bei 12 bis 17 Stunbeu täg« 
Iidjer Arbeitszeit roerbeit 10 bis 15 dt. wöchentlich oerbient. TaS 
GinigungSamt beS berliner ©eroerbegerießts berichtete im Anguft 
1896:3) 

„Auf ©runb ber ftattgehabten (Ermittelungen hat baS GinigungS- 
amt bie Uebergeugung gewonnen, baß tatfäcßlich in bem Snbuftriejmeige 
ber Herren* unb KnabcnfonfefCion SWißflättbc befteßen, tnbem bic ge* 
Zahlten 2öf)ne auf ein Biueau gefunfett finb, roelcßeS ein menfdjen- 
würbtges Tafeln ber Arbeitnehmer troß angeftrengter fleißiger Arbeit 
mißt ermöglicht." 

AnbermärtS fieht cS nid)t oiel beffer aus. S^itr feiten erhebt 
ficß ber TagcSoerbienft eines Heimarbeiters über 2 dt, feßr häufig 
finft er erheblich baruntcr, am tiefften in ben abgelegenen Höhen* 
lagen, roo bie HauSrocberei, bie ^ol^fchnifeerei, bie Befeitbinberei, 
bie Spielwaretiinbuftrie, bie Knopfinbuftrie unb anbere betriebe 
eine oerarmte Beoöiferung färglid; ernähren. T)aS 23ilb, melcheS 
Oerharb Hauptmann nttS in feinen „Söebern" oorfiihrt, ift nod) heute 
nicht uitzutreffcnb. 2Bod)eitoerbienfte einer gangen feeberfatnilie 
oon 6 bis 8 dt, im Gulengebirge, oon 8 bis 10 dt im GicßSfelb 
gehören nicht gu ben Seltenheiten. 

Unb nun ift ein midjtigeS Moment gu beachten, bah nämlich 
TageSoerbienft nicht SaßreSoerbienft, nicht regelmäßiges (Ein* 
fommett bebeutet. SDiit betn Augenblicf, roo ber Arbeiter erfranft, 
tritt an Stelle beS LoßnS bas geringe Kranfeitgelb, mit bem 
Augenblicf, roo ArbeitSlofigfeit eintritt, mo bie öurie ber KrifiS 
oernid)tcnb burd) baS Laub fd)reitet, tritt au Stelle beS Lohns: 
nichts. Unb biefer Sali ift leiber fein AuSnat)mefall. 

Tie beibett (Erhebungen über bie ArbeitSlofen am 14. 3»uni 
unb am 2. Tegember 1895 ergaben für 28 ©roßftäbte über 
100 000 Ginroobuer 2 333 671 Arbeitnehmer aÜer Art unb am 
14. Sutti 78 911, am 2. Tegember 116 801 arbeitsfähige 
Arbeitslofe, pro 1000 Arbeitnehmer 33, 8 unb 50, t . 3 4 ) 

Tie Tage ber Kraitfheit nnb ber ArbeitSlofigfeit treffen alle 
Arbeiter ber brei Kategorien, bie gelernten, bie ungelernten uttb 
bie Heimarbeiter, bie Unteren, bie am fdjmächftcn gelohnten, am 
ftärfften, roeil fie bei herabgeljeitber Konjuuftur fd)iteller außer 
Befdjäftigung fommen als bie erftcrcir, bereit Befcßäftigung mit 
Büdficßt auf bie Verginfuttg unb Amortisation beS itt ber $abrif 
unb in ben s Dtafd)ineii angelegten Kapitals fo lange mie möglid) 
aufredjt erhalten roirb. Taß fie aber aud) bei bem gelernten 
Arbeiter erßeblid) genug inS ©ewid)t fallen fönneu, geht barauS 
heruor, baß nach &em Rechenfd)aftsberid)t beS VerbanbeS ber 
beutfdjett Bucßbrucfer im Saßre 1902 auf jebeS ÜJtitglieb beS 
VerbanbeS 31 Tage ArbeitSlofigfeit uitb 12 Tage STranfßeit 
entfielen. 

TaS -Dfoment ber Berufsfranfheit bebürfte eigentlich aud) ein* 
geßenber Beßanblung bei Beurteilung ber Lage ber Lohnarbeiter, 
feetin ich baoon abfeße, fo gefd)iel)t cs roegett Mangels au 3eit. 
3d) roill nur furg erinnern an bie Verheerungen, roebße giftige 
Stoffe, mie BhoSpßor uttb Blei, rocldje Staub, Hiß 0 / 3ug unb 
Kälte unter ben Arbeitern anrichteti, mie übermäßige Auftrengung 
fdjmädjenb namentlich auf beu roeiblidjeit Organismus mirft. 

Buti nehmen mir einmal an, ein Arbeiter ber ©roßftabt, ber 
eine gamilie oon fünf Köpfen, grau unb brei Kinbcr hat, bie 
nod) nicht arbeiten föuncn, oerbiene ftänbig pro Saßr 900 di., 
fo mürbe fid) fein Bubget ungefähr fo geftalten: 

2 00 dl für ©ohnung (beim in ber ©roßftabt mirb eine Stube 
unb eine Kammer feiten billiger fein), 500 dt für Nahrung, lOOdt 
für Kleibung, 50 dt für H^uug unb Beleuchtung, gibt 850,//, 
bleiben ihm* 50 dt für anbere Ausgaben, Beschaffung oon H a uS» 
gerät, oon Scßulbebürfniffen ber Kinber, für Argt unb Apothefe 


3 ) Hirfcbberg: S)ie fogtale Sage ber arbeitenben Klaffen in Berlin, 

1897. 

4 ) Hi^Wberg a. a. 0. 201. 


im ÖöHe ber Grfranfung ber t^xan unb ber Kinber, eoentued für 
Rohrten oon unb nach ber Öabrif unb alles anbere. 

Gr hat alfo nur fo oiel, faunt fo oiel, bafj er bie bringenbften 
Bebiirfniffe ber gfamilie beefen fann. 3meifelloS gibt es beffer 
fituierte Arbeiter, gmeifeHoS aber gibt eS mehr fchlechter fituierte 
Arbeiter, fo bafc es hoch einigermafeen !ühn erfcheint, im allgemeinen 
oon übertriebenen Sohnforberungen ber Arbeiter, oon Begehrlichfeit 
unb ©enu&fucht als ben Berurfachern ber Arbeiterbewegung unfrer 
3eit gu fprechen. 

feer bie Augen nicht abfichtlich uor frember SÄot oerfchliefet, 
mie baS leiber oft genug gedieht, um fich bie fjreube am eigenen 
Söohlbefinben nicht gu ftören, ber muf) anerfennen, bafe ein großer 
Teil ber tfohnarbeiterfcßaft in ungureichenben materiellen Berhält* 
niffen, ein nicht unerheblicher Teil in 9iot unb Glenb lebt, im 
oollften Sinne beS 23ortS, in ber täglichen Sorge um bic Be* 
fchaffung beS Unentbehrlichen an Nahrung, Kleibung, SBohnung 
für fid) unb bic Seinen. Unb mie immer, folgt aud) h^r bem 
materiellen Glenb baS moralifch«. Söiffen mir nichts oon ©ohnungS* 
elenb unb feinen Salgen, oon bem 3ufatntnenpferchen ber Btenfchen 
in ungefuitben fleinen Räumen, oon bem Schlafburfchennnroefen, 
oon ben fittlichen Gefahren, bie für Kinber unb Sugenbliche beiberlei 
©efd)led)ts aitS biefen 3aftänben erroadifen, roiffen mir nichts oon 
bem Trinferelenb, biefent grauenhaften Begleiter beS 2$ohnungS* 
elenbs, unb miffen mir nicht, baß eS oorgugSmeife baS Proletariat 
ber Lohnarbeiter ift, bei bem fie ihre Stätten auffthlagen? @ott* 
lob, in unferer 3 e tt mirb baS öffentliche ©emiffen biefen 3 lls 
ftänben gegenüber mach; gur Befeitiguncj beS SBohnungSelenbS ber 
großen Stäbte unb ber Snbuftricbegirfc tft oiel gefeßehen, auch bem 
Trinferelenb bemüht man fi<h reblid) Z u fteuern, aber über bie 
erften Anfänge ift man bod) noch uießt weit hiuauS gefommen. 
Berheerenb mirfen biefe fittlichen 9Jtißftänbe auf baS Familien* 
leben, bie Kinber unb Sugenblichen. 

Sch mitt nicht oft ©efchilberteS roieberholen; befonberS bie 
Kinberfrage ift ja gang neuerbingS burch bie fegenSreiche Agitation 
beS Lehrers Agahb unb baS banfenSrocrtc Borgehen ber Reichs* 
regierutig gegenüber ber gewerblichen AuSniißung ber Kinber in 
baS Licht ber 5Dcffentlid)feit geriieft roorben. Vur über bie jugenb* 
ließen Arbeiter utib beren Biütter Iaffen Sie mich einige feorte 
fagen, weil bie Giefellfchaft für Sogiale Beform für fie eine Aenbe» 
rung ber befteßenben ©efeße für unmittelbar bringenb anfieht. 

3Kan flagt oiel unb einbringlich über bie gunehmenbe Ver¬ 
rohung ber Sugenb, unb man hat recht mit biefen Klagen. T>ie 
Kriminalftatiftif liefert hierfür erfchrecfenbe Bemeife. 

feäßrenb troß ber eingetretenen ftarfen BeoölferungSgunahme 
bie 3aßl ber 3uchtf)äuSler gegenüber bem oor 20 Salden erreichten 
Beftanb abfolut um meßr als 40 a/o guriiefgegangen ift, hat bie 
3ahl ber Beftrafungen 3ugenblidjer abfolut mie relatio eine fort** 
mährenbe Steigerung erfahren. 5 ) GS werben jeßt in einem Saßre 
beinahe 50 000 Berfonen im Alter oon 12—18 Saßren gerichtlich 
beftraft. „B.'äbrenb im Saßre 1882 auf 100 000 ber jugenblicßen 
3ioilbeoölferung erft 568 Verurteilungen entfielen, waren eS im 
Saßre 1899 über 700. $>er größte Teil entfällt auf Tiebftaßl 
unb Unterfcßlagung. Aber H fl nb in Ha n & mit ber 3unaßme ber 
Beftrafungen Sugenblicßer geßt aueß bie ber Beftrafungen wegen 
Körperoerleßung. Auf 1000 Verurteilungen Sugenblicßer im 
Saßre 1882 fornmen 110 wegen Körperoerleßung, im 3aßre 1899 
bereits 191." 

Aucß bie Büdfäüigfeit ber Sugenblicßen liefert erfeßreefenbe 
3aßlen. 3m Saßre 1899 gab eS bereits 9000 Berfonen gmifeßen 
12 unb 18 Saßren, bie minbeftenS gum gweitenmal beftraft 
mürben. 6 ) 

®r feßen, man flagt mit Becßt über bie guneßmenbe Ver¬ 
rohung ber Sugenb. Sßir werben uns aber boeß aucß geroiffen* 
ßafterroeife fragen miiffen, moßer fommt fie benn unb moßer 
foinmt es benn, baß bie jugenblicßen llebeltäter fieß faft auSfcßließ- 
ließ ober bod) oorgugSmeife aus ben Kreifen beS Proletariats 
refrutieren? Tie Antwort ift nießt fd)roer gu finben. TaS Kinb 
mirb mit bem oodenbeten 14. Lebensjahre ber Sabrif übermiefen, 
eS oerbient ©elb, welcßeS eS wenigfteitS gum Teil gur Befriebigung 
oon ©euüffen oerroenben fann unb oermenbet, bie ißm förperlicß 
unb feßr oft fittlicß oerberblid) finb. Vater unb Viutter finb tags 
über in ber Arbeit, oon Beauffid)tigung unb Grgießung ift faum 
bie Bebe unb fann faum bie Bebe fein, wenn bie gamilie beS 
AbenbS übermübet in enger, überfüllter feoßnung gufammentrifft, 


5 ) entnommen aus „Tie jugenblicßen in ber Sogial- unb Krimi» 
nalpolitif" oon Artßur Tiy. 1902. 

6 ) a. a. 0. @. 10. 
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unb taaS über ift baS S^inb ohne ©d)nfc unb Söehr beu ftf)Ie<fjtett 
Einflüßen überlaffen, bie baS ßeben unb bie bem 3 u fatt unter* 
roorfenc moralifd)e Veßhaffenheit ber ©efährten in ber Arbeit mit 
ftch bringt. 

©>ieS traurige 23ilb ift ja ©ottlob nid^t überall gutreffenb, 
baß eS aber für ©aufenbe non $inbern, namentlich in ber ©roß* 
ftabt, gutrifft, baS ift gewiß. ©inb biefe Stinber moralifd) oer* 
antwortlich gu machen, roenn fie bem Verbrechertum anheimfallen, 
fie, beiten fo oft bie liebeitbe §>anb ber Nßutter fehlt, um fte auf 
bem rechten 28ege gu halten, bie oon ber beioahrenben, fittlid^en 
Straft beS SantilienlebenS nichts empfinbett? 3<h meine, bie Ant* 
roort !ann nur nein lauten, roenn auch Ber dichter oerurteilen 
muß. ©5ie ©ünbe biefer Srinber laftet auf bem ©eroiffen 
ber ©efeüfchaft, auch au f unferem ©eroiffen, bie mir hier 
oerfammelt ftnb, fte fchreit laut nach £>ilfe, unb mir müffen 
befennen, baß baS ©enige, roaS bisher gefchehcn ift, mie ber 
tropfen auf bem feigen ©tein oerbunftet. £>ie unb ba rooljl 
ein reblid)eS Vemüben religiöfer ober humaner Vereine, h* e 
unb ba ein Anfaß, ben Sugenblichen nach getaner Arbeit ein be¬ 
hagliches £eim unb anftänbtge Erholung gu bieten (VolfSheim in 

t amburg), bem großen VebürfniS gegenüber aber finb biefe 
eiftungen ©ropfen auf bem heißen 6tein. 

Unb mie langfam geht es ooran mit bem Mittel, baS nach 
Sage ber ©iuge gurgeit als baS mirffamfte angufcheit ift, mit ber 
SortbilbungSfdjjuIe. 3n Verlin befuchtett im Sahre 1901 etwa 
gmei fünftel ber Sugenblichen bie an ftd) oortrefflichcn SoribilbungS* 
fchulen, bie fie befugen müßten, roenn fie obligatorifch märe. 7 ) 
©eroiß gibt es auch erfreuliche Nefultate. 3n Hamburg hat bie 
3ahl ber Vefucher beS VSinterfurfuS ber gewerblichen ©d)ulen gu* 
genommen oon 428 im Sabre 1865 bis 6808 im Sahre 1901/02. 
©)er ©efamtguftanb aber beS gortbilbungSfchulroefenS im SJeutfchen 
Speiche ift ungureicbenb. 

Auch bie gefefclichen Veftimmungen, roelcbe ber AuSnüßung 
ber ArbeitSfraft ber 3ugenbli<ben eine ©renge feßen, ftnb oößig 
ungureicbenb, menn ntan bie ©eite ihrer fittlicben AuSbilbung iitS 
Auge faßt. 3m mefeittlicheit roollen jene ja auch nur bie ©efabren 
milbern, welche ber ©efunbheit ber Sugenblichen aus bem ArbeitS* 
oerhältnis crroachfett, fte verbieten ober begrengen ber 3eit nach bie 
Vefchäftiguttg in ungefuitbert Vetrieben, fte begrengen bie ArbeitS* 
geit überhaupt auf 10 ©tunben, ungenügenb fchon im §inblicf 
barauf, baß ber Vegriff beS Sugenblichen mit bem 16. ßebenSjahr 
aufhört, mahrenb ber Körper ftch noch in uoßfter Entroicfeluug be* 
finbet, gang ungenügenb aber, roetttt ber jugenbliche Arbeiter nach 
oerridjteter Arbeit tioch belehrt unb ergogen roerbeit foß. ©>aß ein 
Sfinb ober ein Süngling nach lOftünbiger, anaeftrengter förper* 
lidjer Arbeit nicht nod) ein ober gmei ©tunben lang in ber©d)ule 
mit Erfolg unterrichtet merben !ann mit bem 3iele, nicht nur fein 
VMffen gu oertnehreit, fonbern aud) ihn ftttlich gu feftigen unb gu 
hebert, baS Hegt auf ber #anb. $nrg, mir müffen, menn mir auf* 
ridjtig finb, befennen, baß oon feiten beS ©taateS, oon feiten 
ber ©efeüfchaft gu roenig aefdjieht, um baS $inb aus bem Voll, 
baS ft'inb beS utittellofen Lohnarbeiters oor bett ©efahren gu be* 
mahrett, oor benen baS Üiub beS Vegüterten burch eine forgfältige, 
bis gunt 18. ßebenSjaljre unb länger auSgebehnte Ergiehung be* 
mährt toirb. 3n oielen Säßen roirb ja nid)t einmal bie Vtutter 
bem Älittb, bem heranroachfenben ©efcbledjt gelaffen. 

©>aS ßeben ber Iohnarbeitenben Srau, bie einen §auShalt, 
inSbefonbere einen £>au$$alt mit $inbern gu oerforgen hat, gehört 
gu ben traurigften Erfcheinungen unferer 3eit troß beS Verbots 
ber ©onntagS* unb ber Nachtarbeit, troß beS NfayimalarbeitStageS 
oon 11 ©tunben, troßbem, toie bie fürglich oeröffentiiehten Veridjte 
ber ©eroerbeauffichtSbeamten ergeben, bie ArbeitSgeit oon 11 ©tunben 
mehr unb mehr ber oon 10 ©tunben roeicht. Nehmen mir leßterc 
als gemeinüblich an, nehmen mir an, baß feine Ausnahme, feine 
Ueberftunbenarbeit bie Negel unterbricht, roaS ja befanniermaßen 
nicht gutrifft, fo geftaltet fiih baS ßeben einer Iohnarbeitenben Srau 
etma folgenbermaßen, mobei ich mich auf bie AuSfunft einer im 
SabrifauffichtSbienft beßhäftigten 2)ame, Sräulein Vraun in Sfarls* 
ruhe, ftiiße: 

©te Arbeiterin hat fnh um 7 Ufjr gu Veginn ber Arbeit in ber 
gabrif ettiguftnben. Vorher bat fie fid) augulletbeu/ baS grühftüd für 
bte gatntlie gu bereiten, ba§ Anlteiben ber 5fiuber 311 überwachen, bas 
grübftiicf eingunehmen, bie Vetteu unb <£tube 31t orbnen. giir biefe 
Vefchäftigungen unb für ben @ang gur gabrif werben etwa gwei 
Stunben in Anfprud) gu nehmen fein, bie Arbeiterin muß alfo um 
5 Uhr aufftchen. 3mtfchen ben ArbeitSftunben beS Vormittags liegt 
eine ^aufe oon 15 Viinuten gur Einnahme beS gweiten grühftüdS. Ilm 


7 ) a. a. 0. ©. 47. 


12 ober 12V* Uhr beginnt bte SRittagSpaufe, bie unter ber VorauS- 
fefcung, bafe bie SBohnung in ber Nähe ber gabrif liegt, unb in ber 
Annahme, bafe bie grau am Abenb oorijer ober am Htforgen bie 3eit 
fanb, baS VMttagSmahl oorgubereiten, auf IV2 ©tuitbe bemeffen fein 
muh- 3» biefer 3rit muß ber 2£eg hin unb her gurücfgelegt werben, 
eS erfolgt bie gcrtigfteüung unb (Sinnahme beS 9Kittagef|enS, bie aller» 
bringenbfte Verridjtuna für bie Äiitber. Um 1 3 4 Uhr würbe bie Arbeit 
in ber gabrif wieber beginnen unb, bei lOftünbiger täglicher ArbeitS* 
geit unb 15 HJhnuten Vaufe gur (Sinnahme beS Ve'fperbrotS, bis 7 Uhr 
abenbs bauern. 25a für bie grau, bie um 6 Uhr auffteljen muhte unb 
währenb beS gangen 2ageS harte Arbeit tat, eine Tftiinbige Nadjtruhe 
nicht gu hoch gegriffen fein biirfte, fo müßte fie ftch um 10 Uhr gu Vett 
legen, eS bleiben ihr alfo für ben 28eg oon ber gabrif ins £>auS, für 
aU bie Verrichtungen, bie ber ^auSßait unb bie Sfinber am Abenb er» 
forbern, baS Vereiten unb Vergeßren beS AbenbeffenS, baS Aufwafchen 
beS benußten ©efdjirrS, bas Ncinigeit ber Hiiche unb beS §crbeS, Ver* 
forgung beS 0fenS unb ber Sampe, baS (Sinfaufen für ben folgenben 
2ag, baS 3ubettbringen unb bie Verforgung ber tfinber, bie brei ©tunben 
oon 7—10 Uhr. 

Von früh 5 Bis abenbs 10, 17 ©tunben alfo, lebt bie arbeitenbe 
grau in angeftrengtefter Sätigfeit ohne einige 3*it gur Nuhe mit Aus* 
nähme etwa ber beiben Viertelftunben, mit benen bie Vor* unb Nach* 
mittagsarbeit in ber gabrif gur Einnahme beS grühftücfs unb beS 
VefperS unterbrodjen wirb, währenb ber bie ©orge um ben $auShalt, 
um 3Rann unb Äfinb fie nießt erreichen unb in Anfprudj nehmen fami. 
tfaum Seit, um bie Äinber einige Niinuten auf beu ©cfjoß gu nehmen, 
ihre fleinen ©chntergen gu Unbern unb fleinen greuben gu teilen, faum 
3eü, um ben warmen ©trorn ber SWutterlicbe in bie fleinen bergen 
fließen gu laffen, fie gu erwärmen, fie gu bewahren oor bem Vöfen, 
noch oiel weniger 3rit, mit bem Spanne ihre ©ebanfen auch nur furge 
Nhnuten hinburch gu erheben über bie plagen beS nädiftliegcnben, all¬ 
täglichen SebenS hinaus, ben gragen gu, beren richtige VeantwOrtung 
entfcßeibenb ift für ben fittlidjen 33ert ober Unwert beS Nlenfcßen! 

3Ser rotU ben erften ©tein auf fie werfen, menn bie Arbeiterin 
unter biefett Verhältniffen nicht nur förperlidh fonbern auch geiftig er* 
fchlafft, menn fte bie ©rgießung ber St'inber oernachläffigt, menn bie 
©mpfinbuug fittlicher Verpflichtung abgeftumpft roirb unb an beren 
©teüe bie Luft an finnlid)en ©enüffen tritt? Unb bie 3<*hl Ber 
in SaBrifen befchäftigten oerheirateten Srciuen, auf roeldje minbeftenS 
hoch gum großen 3Tcil bie oorftebenbe ©d)Überung gutrifft, ift nicht 
etma eine geringe. 3w 3ahr e 1899 würben beren nach ben Er¬ 
mittelungen ber ©eroerbeauffichtSbeamten 229 3.‘U gegäßlt, etwa 25 % 
ber Arbeiterinnen überhaupt, runb29% ber erroad)fenen Arbeiterinnen, 
unb leiber finb biefe 3 a ^ en Ber Zunahme begriffen. 3nx3nni 
1895 betrugen fie nur 140 804 unb 15 unb 17 ^ o- s ) 

EinSßunber ift eS, baß bie Verrohung berÄinber unbjugenb* 
liehen Arbeiter nicht noch oiel weiter fortgefdjritten ift, als baS 
tatfächlich ber S^tt ift, unb mieber müffen mir befennen, fie ift 
nicht ben armen, geplagten Drittem gur ßaft gu legen, fonbern ber 
Vorwurf trifft unfere gefellfchaftlidjcn 3uftünbe, trifft uns, bie mir 
nicht mit aller Straft folcheit 3 ll ßänben entgegen gu roirfen fudjen. 

(Schluß folgt.) 


52Ulgemeitte SojfalpoltHh. 


©in bcrftätibigcS SEBort hat ber mürttembergifche Vtinifter beS 
3uneru §r. 0 . ^ifchef fürglich auf einem lanbroirt|d)aftlid)en S e ftc 
gu Vlattbeuren gefprodjen. 3nt ^inblicf auf beu ^reSbner 
©ogialiftentag erflärte er nad) bem „©taatSangeiger": ©taat unb 
Negierung werben fid), baoon bürfte man iibergeugt fein, burch 
berartige 2)eflamationen nid)t aus bem ©Ieid)geroid)t bringen laffen, 
fonbern nad) wie oor gered)t unb unpartciifd) nach beftem Ver¬ 
mögen auf bie Verbefferuug ber Lage aÜer VerufSftänbe, cinfd)ließ- 
lith beS ArbeiteiftanbeS, Ijinjuroirfen fid) bemühen, gumal ba ja 
auch ber Iefcterc mit ber ©ogialbemofratic uid)t ibeutifch fei unb 
ba oon ben brei Niiüioneu Wählern, auf bie mau fid) ftolg be¬ 
rufe, fidjerlid) ber größte ©eil, roenn cs je einmal gu einem Ver» 
fuch ber Verroirflidjiiug ber Gnbgiele fommen füllte, fid) bebaitfen 
werbe, ben Parteiführern ^eeresfolge gu Ieiften. V3ir hoffen unb 
glauben, baß in ©eutfd)lanb mol)l äße ©taatSuüinner, bie fid) 
ihrer Verantwortung bewußt ftnb, bie gleiche ©efiunung h^gen. 

3ur ßehrltugSfrage im ^anbclSgewerbe. Vei bem am 
13. ©eptember in ©tettm abgehaltencn branbenburg * pommerfchen 
VerbanbStag beS VerbanbeS ©Jeutfdjer $anbIungSgcl)tlfen machte 
t J)err ©eorg Ncüßer»ÄtönigSbcrg i. pr. in feinem Vortrage ,,©5ie 
Reformen beS ßehrlingSroefenS, eine ber .'oauptbebingungen gur 


8 ) 2. Pol)Ie: 2)ie Erhebungen ber ©eroerbeauffichtSbeamten über 
bte gabrifarbeit oerheirateter grauen. gn ©chmoflcrS gahrbuch, 
25. Jahrgang Jg>eft 4 (luui). 
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Hebung beS $aufmamtS}tanbes", ben Vorfcßlag, gur Vefprecßung 
ber ßebrlingSfrage, gang befonberS in begug auf bie £ebrlingS» 
güchterei, eine 3u]amtnenfunft aller Pringipal» unb ©ebilfen-Vereine 
gu oeranftatten, um über gemeinfam gu unternebmenbe Schritte 
gur Verbefferung ber fiebrlingSoerbältniffe Söefd^Iüffe gu faffen. 
der Vorfchlag mürbe einftimmig gutgefjeißen, unb es ift gu hoffen, 
baß er bei aßen beteiligten Parteien guftimmenbe Aufnahme finbet; 
bie Pringipale haben ja ein ebenfo lebhaftes gntereffe an biefer 
grage als bie ©ebilfen. 

de? IBbert ArbcttSrat in glatten, ber oor furgem gefc^affen 
morben ift, bat jefet im ^anbelSminifterium gum erftenmale getagt, 
(fr beftebt aus 44 BRitglicbern unb fefet fid) aus Vertretern ber 
Regierung, beS Parlaments (Kammer unb Senat), ber Arbeitgeber 
(J)anbelS* unb ßanbroirtfebaftsfammern) unb ber Arbeiter (ferner!* 
fd)aften, ArbeitSfamtnern, ©enoffenfehaften) gufammen. die Auf» 
gaben beS Arbeitsrates fuib, rcie ber RegierungSoertreter bei ber 
Eröffnung benrorljob, baS Stubium ber öfonomifchen Probleme, 
Unterfinbung ber Arbeiterfragen unb Vorbereitung ber ©efebgebung 
gugunften ber arbeitenben Älaffen. 3 lln äd)ft mürbe ein „Stän* 
bigeS Stomite" oon 9 BRitglicbern gemäblt unb biefern bie Aufgabe 
übertragen, bem Plenum in feiner nädjften ©ißung ben Entrourf 
einer Rooette gum ©efeß betr. bie grauen* unb SHnberarbeit oor* 
gulegen. ©obann fdjieb ficb Ber Arbeitsbeirat in 4 ©ruppen, jeber 
berfelben fiel bie Aufgabe git, bie grage ber grauen* unb $inber* 
arbeit für beftimmtc ErroerbSgruppen gu ftubieren unb bie Unter* 
lagen für neue ©efepesbeftimmungen gu febaffen. die 4 £>aupt- 
gruppen ftnb: dejtilinbuftrie, Scbroefelinbuftrie (Vergroerfe), ßanb* 
roirtfdjaft, befonberS Reisbau unb oerfcbiebetie gnbuftrien. die 
oon ben ©eftionen bem Plenum unterbreiteten Reflationen unb 
Vorftbläge, bie gum teil einen meitgebenben ©d)up ber iit ber 
gitbuftrie unb £anbroirtfcbaft befcßäftigten galten unb BRinber* 
jährigen enthalten, gelangten ineift einftimmig gur Annahme. — 
die näcbfte Sipung ber Stänbigen Äommiffton ift bereits Einfang 
Dftober unb gtoar in ©enua, roo auch eine befonbere $ommiffion 
bie ArbeitSoerbältniffe im §afen oott ©enua gum ©egenftanb einer 
llnterfucbung machen rairb. 


Äojtale mdjtfjpttdtjttttg. 


3« § 8 beS preußifdjen VereinSgefepeS. der BRaurer A. V. 
gu Sauenbura, welcher Vorfipenber etneS ©eroerffebaftsfartetts ift, 
erfuepte bie £>rtSpoligeibeljörbe im Sommer oorigeu gapreS, ihm 
bie ©enebmigung gur Abhaltung eines ©eroerffcbaftSfefteS mit 
Bongert unb Vall erteilen gu motten. die poligeibeljörbe oer» 
fagte aber bie ©enebmigung, ba baS ©emerffdjaftsfartett ein 
politifdjer Verein im ©inne beS § 8 beS VereinSgefepeS fei. 
grauen, bie gu einem Vall erforberlicb feien, bürfen nach 
§ 8 beS VereinSgefepeS ben Verfammlungen oon politi* 
fcbeit Vereinen ni<bt beimobnen. 5Racb frucßtlofer Vefdjroerbe 
erhob V. gegen ben RegicrungSpräfibenten Silage mit ber Aus* 
fubruug, baS ©emerffdjaftsfartett gehöre nid^t gu ben politifdjen 
Vereinen, bie begmeefen, politifebe ©egenftänbe in ihren Verfamm* 
lungen gu erörtern. das ©emerlfcbaftsfartett beftebe aus dele¬ 
gierten oerfebiebener Verbänbe, raeldje fidj gegenfeitig unterftiipen 
motten. BBenn ferner im VercinSgefepe befümmt merbe, grauen, 
©cbüler uitb Lehrlinge bürfen ben Verfammlungen unb ©ipungen 
oon politif^en Vereinen nidjt beimoljnen, fo fömte eine dangluft* 
barfeit nicht als eine Verfammlung ober ©ißung eines Vereins 
angefeben roerben. der RegierungSpräfibent beantragte hingegen 
bie Abroeifuttg ber $lage, ba baS fragliche ©eroerffcbaftsfartell aus 
Phtjfifdjcn Perfonen beftebe unb begmeefe, roie bie Elften ber 
poligeibeljörbe beraeifen, politifcbe ©egenftänbe in Verfammlungen 
gu erörtern, das DberoermaltungSgeridjt mies auch bie oon 
V. erhobene Silage gegen ben RegierungSpräfibenten als unbegrünbet 
gurüd. 

ArbeitStoertrag unb ftoatitfonSredjt. gn einer $lagefa<he oor 
bem ©eroerbegeridjte in Vremerbauen, mobei eS fiep um bie 
AuSfcpließung beS StoalitionSrccbteS burdj einen ArbeitSoertrag 
banbeite, entflieh baS ©emerbegeriebt u. a.: „diefeS bureb bie 
Verfaffung jebem Staatsangehörigen gemäbrleiftete 9iecbt, einem 
erlaubten Vereine ficb atigufcbliefeen, ift ein ftaatSbürgerlicbeS Vetbt, 
baS nur ben ©runbfäben beS öffentlichen VedjteS unterliegt unb 
bem Prioatred)tSoerfebre, ber prioatrecbtlidjen Vereinbarung 
f<bled)terbingS entgogeu ift. @in Vergibt auf biefeS Vetbt ift beS* 
halb mit affen Verabrebungen oon Ved)tSnad)teiIen, bie etma ben 
Vergicbtenben für ben galt ber 9?idjtbeacbtung feines VergidjteS 


treffen füllen, fcblecbtbin nichtig, genau fo nichtig, tote betfpiels* 
meife ein Vergießt beS Staatsbürgers auf fein SSablrecbt. die 
golge bi crD on ift, bafe trofc eines folcbett VergicbteS ber Ver* 
jidbtenbe gleidbmobl berechtigt ift, Vtitglieb eines erlaubten Vereins, 
tnSbefonbere eines erlaubte 3roecfe oerfolgenben SlrbeiteroerbanbeS 
gu roerben begm. gu bleiben, die Veftimmung in ben gmifeben 
ben Parteien gefdjloffenen Verträgen, bureb bie ft<b bie Kläger 
oerpflicbteten, einem Slrbeiteroerbanbe nicht angugebören, ift mithin 
nichtig." 28ir unterfdEireiben jebeS SSort biefer ben 9fagel auf ben 
$opf treffenben Ausführungen. 


Ärbcltgebet' mtft ilnttmeljntcnicrböttb^ 


der 4. deutfehe ^aubtoetfS* unb ©emerbefammertag f ber am 

11. unb 12. September in BRündjeu abgefjalten mürbe, befaßte ficb 
febr eingebenb namentlich mit gmei Punften ber dageSorbitung, 
ber Errichtung gemerblicher, obligatorifcher gortbilbungSfchulen 
unb ber g^attö^ö^ficberiing ber felbftänbigen $anbmerfer. die 
Verfammlung trat febr lebhaft für bie Erridjtung folcber gort* 
bilbungSfd)uiett ein unb oerlangte ein VeichSgefcb, meines für bie 
dauer ber ßebrgeit ben Vefucb ber gortbilbungSfcbule gur Pflicht 
ntadjt. der Vefucb ntüffe ficb minbefteitS auf 3 gafjte erftreefen 
bei 4—6 ftünbigein möchentlidjen Unterricht, die ßebrfräfte feien 
aus brauchbaren Straften innerhalb beS $anbroerferftanbeS unb 
päbagogifch auSgebilbetett öebrern gu nehmen, die bisher be* 
ftebenben gortbilbungSfchulen oon $anbmer!eroerbänbcn feien fort- 
gubilben unb burch ftaatliihe Unterftüfcung gu ftärlen. gür bie 
^anbroerferoerficherung ftanb folgenber Antrag gurdebatte: „der 
eierte deutle §anbroer!s* unb ©eroerbefammertag motte be* 
fchliefectt, bei ber VeidjSregierung unb bem Reichstage babin oor* 
ftettig gu merbeit, bafe für bie felbftänbigen ©anbmerfer bie obliga* 
torif^e Alters* unb gnoalibitätSoerficbcrung unter 3 u 9 ru oBelegung 
ber Veftimutungen beS Alters* unb gnoalibitätSocrfidjerungSgefebeS 
eingefiiljrt rnirb." Vei ber Veratung bilbeten fidj gmei fdjarf ein* 
anber entgegentretenbe Parteien, die Vertreter ber Anhagftetter 
oerlangten eine AuSbebnung ber bisher im Reich beftefjenben gn* 
oalibenoerftcherung auf alle felbftänbig ein fmubtoerf betreibenben 
Perfonen ohne Rüdficht auf bie §öbe ihres EinfommeuS. gn* 
oalibenrente fott berjenige Verücherte erhalten, ber baS 65. £ebcnS* 
fahr überfebritten l)at. die AuSbebnung auf alle felbftänbigen 
|>anbmerfer mirb bantit begrünbet, bafe nach ber ©tatiftif oon ben 
in deutfcblanb oorbanbeneit §anbmer!em (ca. 1 400 000 perfonen) 
2 /3 nur 2000 <M Einfomntcn fabelt. Empfohlen mirb ber An» 
fdjlufe an bie befteljenbe gttoaliben* unb AlterSoerfidjerung unter 
Vilbung oon ©onberabteilungen für bie felbftänbigen .ganbmerfer. 
die ©egner beS Antrages oerlangen eine nur freimittige Ver* 

ficherung, ba bie 3oh^ Ber unterftüfeungsbebürftigen § an Bmerfer 
fo gering fei, bafj man nicht eingufeben oermag, meSbalb bem 
3mang baS BSort gerebet merben fülle. Aufeerbem ftelje ber 

3»oang im SBiberfprudb gur ©elbftänbigfeit beS §aitbmer!S. 
gerner fei bie in AuSficht ftebenbe Rente fo gering, ba& bie er* 

martete ©idjerftettung ber mirtfdjaftlich ©cbmädjeren burdj fie 

nicht gu erreichen fet. Schließlich mürbe auch noch geltenb ge* 
macht, baß Vs Ber beutfehen öatibroerfer hoch ein rneit bBb e reS 
Einfommen als 2000 Jfi habe unb baß ©roßbanbroerfer mit 
einem Einfommen oon 10 000 bis 20 000 dl unmöglich ber Ver* 
ficherungSpflicht unterteilt merben fönnten. git ber Abftimmung 
mürbe, nad)bem auch Ber Vertreter ber Regierung für bie 3roaugS* 
oerftebernng etngetreten mar, ber babingebenbe Antrag mit großer 
BRehrßeit angenommen, der Ermäfjnung bebarf noch ber bie 
Abgrengttng oon gabrif unb £>anbroerf betreffenbe Punft ber dageS* 
orbnung. Rach längerer debatte mürbe biergu folgenbe Refolution 
angenommen: „der 4. deutle |)aitbmerfs* unb ©eroerbefammer¬ 
tag fpricht ficb für bie Rotmeubigfeit ber gefeplidjen Regelung ber 
Vegriffe .panbmerf unb gabrif, foroie für ©djaffung einer Reichs* 
beljörbe für Entfärbung ber Streitigfeiten über 3 ll 9 e bürigfeit gu 
§artbmerf ober gabrif aus unb befdjließt, in biefern Sinne bei 
VunbeSrat unb Rei^Stag oorftettig gu roerben." Rachbem noch gu 
einer Reibe rein gemerblicher gragen Refolutionen gefaßt morben 
roaren, mürbe als 0rt ber nächflfährigen dagung Siibecf feftgefeßt. 

der VerBanb beutfeßer ©emerbebereine, ber am 7. September 
gu BJtaing feine 12. orbentlidje ©eneralbauptoerfammlung abbielt — 
nach bem oorgelegten ©efdjäftsbericht gehören bem Verbänbe 
964 Vereine mit 109 606 BRitgliebern an, oon benen 67 0 o ^anb* 
roerfer finb — nahm eine Refolution über bie Verfidjcrung ber 
felbftänbigen .^atibmerfer an, morin bie VerbanbSoorftänbe erfudjt 
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werben, mit allen gu ©ebote fteßenben SJHtteln baßin gu roirfen, 
baß bie felbftänbigen ^anbroerfer non bem Necßte ber Selbftoer- 
fteßerung begießungSrueife Bkiteroerficßerung gemäß § 14 beS Sn* 
nalibenoerfidöerungSgefetjeö ©ebraueß machen. An ben NeicßSfangler 
begro. baS NeicßSamt beS Snnern foH bie Sitte gerichtet werben: 

*1. ^)ie örage ber Erftrecfung ber SnttftlibfnoerficßentngSpflicht auf 
alle felbftänbigen $anbrocrfer ober wenigftens auf bie felbftänbigen §anb* 
werfet, bie nicßl regelmäßig meßr at$ gwei Derficßeruttgspfltcßtige §oßn- 
arbeitcr bcfdjäfttgen, einer eingeßenben Prüfung gu untergicßen, unb bie gu 
threr^erbeifüßrungerforberlidjenSWaßnaßmen in bieSSege gu leiten,inbem: 

a) bureb Eefefc baS SnoalibenuerficßerungSgefeß oom 13. 3ult 1899 
auf alle felbftänbigen ^anbroerfer „ober wenigftens auf bie felbftänbigen 
$anbwer!er, bie nicht regelmäßig nteßr als gwet oerftdjerunggpflidjtigc 
Soßnarbeiter befdjäftigen," auSgebeßtit wirb, 

b) jebenfaHS aber ber BunbeSrat oon ber tßm in § 2 beS 3n» 
ualibenoerficberungggefeßeS erteilten Befugnis ©ebraudj macht unb bie 
BerftcherungSpflicht auf bie felbftänbigen ftanbwerfer, bie nicht regel¬ 
mäßig wenigftens einen Sohnarbeiter beßhäftigen, auSbeßnt; 

2. für ben $all ber AuSöeßnung ber BerfidjerungSpflicht auf felb* 
ftänbige §anbwerfer ferner in Erwägung gu gießen, ob nicht burch 
Schaffung weiterer Soßnllaffen (§ 32 beS 3nuali5enoerftdjerungggefefoeS) 
aud) Renten oon höherem Betrage gewährt werben fönnen." 

Sie fonftigen Berßanbluttgen befcßäftigten fidß mit ber ©riitt* 
bung oon §aubwerfSgenoffenfcßaften. SaS gtoufurreuggefüßl fei 
unter ben $anbroerfern leiber ftärfer auSgebilbet als baS Soli* 
baritätSgefüßl. Sie mittleren Schichten feien meiftenS abhängig 
oon ßieferanten. 3n planuoller Agitation miiffe bie ©ettoffenfcßafts* 
ibee unter ihnen oerbreitet werben. SaS ©enoffcufcßaftSwefen 
muffe ©egenftanb be$ 3ad)unterricßtS unb ber ©efefleti* unb 9Mfter* 
Prüfung werben. Ser Bortrag bes ©enoffenfcßaftSbireftorS Sßaech 
(Sarmftabt) über biefe $tage foH als SSerbemittel gebrueft werben. 


CTatiftiminbarnngeti jrotfdjen SUbeitgeber» «nb 
Arbeiter». 

Ätt$ ber beutfdjett tarifbewegnug. 

Bon gannp 3mle*®üffelborf. 

„BSäßrenb itt bett früheren 3ah ren bie Kollegen um bie be* 
fcheibenften gorberungen wochenlange Kämpfe führen mußten, 
mäßreub nod) oor einigen Saßren bte Arbeitgeber jebe Bcrßanb* 
lung mit ber Drganifation feßroff guriiefmiefeu, ift heute ooit bett* 
felben Arbeitgebern bie Arbeiterorganisation als glcidjberedjtigtcr 
Saftor gewürbigt worben." SiefeB?orte ber „fwlgarbeitergeitung", 
roehße fid) auf bie Schlichtung eines CoßtifonfliftS in BHIßcltnS* 
haoett begießen, paffen woß( meßr ober weniger auf aß bie in ben 
lebten Wochen fo gaßlreicß abgefdjloffeneu Sarifoerträgc. Sroß 
beS AbftcrbenS ber Baufonjunftur fittb noch 30 Tarife aus bem 
Sau ge werbe aufgugäßlen, baoott fommen gehn ben Maurern, 
acht ben 3iwtnerern, fünf beit Töpfern, je gwei ben Stuffateurcn 
unb Sliefettlegern, unb je einer ben Malern, fiuginopußern unb 
Sacßbeifertt gu gute. Unter ben erwähnten befiuoet ließ ein gu 
SreSbctt ttaeß bem Sarifbrmßfonflift abgefd;loffene £öpferoertrag, 
ber bebauerliche Berfd)lecßterungen enthält, bett Stretfbrcdjcnt einen 
bebenflicßen Einfluß auf ben paritätifdjett Arbeitsitarfjmeis cinräumt 
unb bie AblaufSgeit in eine gang ungünftige ©efchäftSfonjunftur 
oerlegt, fowie ber einfeitig mit ben Ntitgliebern ber djriftlicßcn 
Drganifation oereinbarte NJaurero ertrag für Siiffclborf, ber nur 
10% ber Drganifierten umfaßt. Sie Steinfeßer Ijabcit brei, 
bie SRarmorarbeiter einen neuen Arbeitsoertrag gu regtftrieren. 
2)aS XranSportgewerbe h fl t mit bem Xarif ber ^resbetter 
Straßenbahner unb bemjettigen ber SWori!utfd)er Berlins gwei 
ftorporatiooerträge, unb bie ©lasreiuiger haben ebenfalls in Bresben 
einen Sarif errungen. Aud) bie .f>olgtranSportarbeiter in Bremen 
erfreuen fidj eines neuen Tarifs. Bier Bcrträgc fittb in ben uer* 
fchiebeuett Brandjen ber §oIginbnftrie guttt Abfdjluß gefomnten, 
barttrtter fann einer, berjenige in Maffel, oorläufig nidjt itt Mraft 
treten (fießc unten). $)ie B2ctallinbuftrie weift fünf ÄloÜcftio* 
oerträge auf, brei bauen betreffen bas 3Wetallfd)lägcr* unb gwei 
baS Älempnergewerbe. ^agtt fontmt nod) eitt 2larif ber Sd)uh s 
mad)er, einer ber .f>anbfd)tihmacher, einer ber ßeberarbeiter, 
einer ber ©lafer unb ein Fvirmetitarif für eine Bilberrahmcn* 
fabrif, ber bie oerfdjiebeitften Berufe umfaßt. 2)em hier bereits 
eingehenb gemiirbigten oerbeffertett Bud)binbertarif ift nod) ber 
Äontobudjarbeitcroertrag in Berlin unb ein Binnentarif in 
Neuruppin hiogugufügcit. Beoor wir ettblid) nod) über bie ^arif* 
erfolge ber Brauer beridjtcn, teilen wir mit, baß wir oon tttitt ab 
für biefeS ©ewerbe bie Binnentarife an gang fleincn Drten als BofI* 
tarife mitgählen werben, ba eS fid) ^icr meijteuS um ^läpe ßanbelt. 


an benen nur bie eine Brauerei befteßt, alfo bie ßoßnregclung einer 
örtlichen Sarifoereinbarung gleidßfommt. ^Damit erreichten bieBrauer- 
oerträgc bie3«ßl 13, unb es wären außerbettt nod) fedjS Btrmentarife 
an größeren Drten gu nennen, bie in ben weiften 7yällen eine ©ebiets* 
erweitcrung bereits gütiger Beiträge bebeuten. 3 u f am mcnfaffenb 
oergeichtten wir bemnad) bieSutal 6G neue 51 olleüiooerträge. 

SDcm 3üat aus bem Bnd)brucfer*„C£orrcfponbent", welches 
baS Abneßmen ber ^ranfßettsfälle auf bas Bcfteßen eines georb- 
neten tariflichen ArbeitSoerßältniffeS gurüdfüßrte, fötttten wir ßeute 
einett Antrag ber Straßburger DrtSfranfenfaffe anreißett, ber bett 
^ranfentaffenfougreß erfueßt, bie eingclncn Maffenoermaltuugen gu 
oerpflicßten, ißre „^rmfarbeiten nur an tariftreue iyirmen gu oer* 
geben, ba bie Soßtt» unb ArbeitSoerßältniffe ber itaffenmitglieber 
itttb bie barauS eoentuell fieß ergebenben uugenügenbcu ©rnäßrungS- 
oerßättniffe eng mit ben ilranfheitSgefaßren itt Berbittbuttg fteßeit". 
Btit 5)ied)t fann allerbings bie Bcriicffidjtigung ocrfdjiebener anbercr 
Berufsgruppen hierbei "oermißt werben, bod) barf uid)t oergeffeit 
werben, baß bei Subtniffionett nur foId)e ^olleftiooerträge anerfannt 
werben fönnen, bereu Einhaltung eine allgemeine unb bereu Aus* 
bau fein lücfenßafter ift. 2)ie beftc Bürgfcßaft bafiir wirb aber 
immer bie nationale arbeitet- unb unterneßmerfeitig geförberte 
©urd)füßrung eines Tarifs fein; wir begrüßen es baßer mit be* 
fottbercr ©enugtuung, baß fid) jeßt u. a. aud) im Scßneibergcwerbe 
Berbanblungert über einen 9teid)öarbeitSoertrag anbaßnen. Db* 
glcid) ber oon ber Slommiffion bes allgemeinen ArbeitgeberocrbanbcS 
ausgearbeitete BertragSentwurf beit Attfprücßeu ber ©eßilfen nießt 
genügt — bie ^ifferengpuufte liegen itt bem ooit ben ^ringipalen 
geforberten Ausfd)luß ber gefeßlidjen ilünbigung —, wirb eS feben* 
falls gu einer gütlichen Bcrftänbigung fommen, ba ooit beiben 
Seiten bie Sßotwenbigfeit ber Sdjaffuug einer Xarifgemeiufcßaft 
anerfannt wirb. Einen nationalen Starifoertrag mit üofalgufcßlägen 
nad) bud)brucferlicßem Borbilb ftreben and) bie .f)aubfd)nßmad)er 
an, „um ben 2>rangfalicrungen bei ber Scftfeßung ber Sdinitt» 
lößne aus bent Sege gu geßett". Aud) bie Honbitoren fd)cinen 
einer allgemeinen Xarifbeweguttg entgegengugeßeit, folgen boeß bem 
Beifpicl ber Nürnberger Vcbfiiajlcr burtß oorberung eines follef* 
tioen ArbeitSoertragS bereits bie ftonbiiorcit in 9)iünd)cn, Berlin, 
.V>amburg*Altoua unb ficipgig. ^er ©ewerfoereitt ber gfonbitoren 
ßat feßon auf feinem füngfteu ^clegiertcntag bie Beiträge 
im .funblid auf bie fomtnenbeu Xariffätnpfe erßößt, unb bie Berliner 
Filiale beS 3 cn traloerbanbes oerfmbte burd) eine Umfrage bie 
Stimmung ber Arbeitgeber gu erfutibeit. Biie wenig biefe noeß 
ooti ber Sebcututig eines forporatioen Beitrages oerfteßen, beweift, 
baß oon ÜOO Befragten nur gegen 5<> antworteten, unb baß bie 
3-ragebogen oft mit läppifdien nttwiirbigcn Bebettsarlett auSgcfüfft 
würben. Bon fogialcr Nüiffd)rittlid)feit geugt aud) bie Ablehnung 
eines NeidjStarifocrtragS burd) ben Berbattb ber ©laferinnungen. 
^ic Vohnfommiffiott ber organificrtcu ieyti larbeiter forbert'gur 
Erringung einer nationalen Sarifgcmeiufchaft für bie B?irfwaren- 
braließe auf, unb im Bogtlanb fteßt eine ^arifbetoegung ber 
Sdjiffd)enftiifcr beoor. Ebenfalls im Bogtlanb bemüht fieß feit 
bem Srüßjaßr ber Berbattb ber Brennereiarbeiter utu bie Ein¬ 
führung eines Tarifs, leiber bisßcr oßttc Erfolg, ba bie Arbeit* 
geber erft bie Entfcßeibung gu oerfdjlcppett fud)tcn unb bann ettblicß 
bie Arbeiter auf bie Berßaublutig mit ben (Mittelbetrieben ocr* 
wiefen, obgleid) biefe laut Statut ber llnterneßmerocreinigung bei 
ilonoentionalftrafe feine Eingelabmadjuugen treffen biirfcn. 

Ueberrafcßettb fd)itefle ‘Bortfcßritte maeßt bie Jarifbewegung 
itt ber Btetafliubuftrie. 3u Berlin ßaben bie ©ürtler unb 
ÜJJetallbrücfer Bertragscnttoürfe ciugereidjt unb bie an Bicrbrucf* 
apparatett nttb ©aftwirtsartifel arbeitenben .Stlcitipuer ßaben gur 
Borbereitung eines geregelten DoßtilarifS eine Momtniffion eilt* 
gefegt. Nej'ultatlos ift leiber bie Berliner Seilenßanerßetoegung, 
ßauptfädjlicß infolge ber .Stonfurreug ber Mleinftäbte, ocrlaufett. 
Sd)ließlid) feien ttod) bie Xartfrcoifiousbejtrebuugeu ber Aluminium* 
ßßläger in Sürtß erwähnt. 'Sie oon uitS itt ber lebten Uebcrficßt („Sog. 
Braris" XII, Sp. 12:;. r ») geftreiffen Betnüßuitgett gur (Gewinnung ber 
Bietallfdjlägerfirtneit ber iiaitfip für bett Nictallfdjlägcrlarif fittb nun 
bttreß Aufgabe beS Streifs cnbgiltig gefeßeitert. Sie 3nttntig ßat 
einen SonberarßeitSoertrag aßgefdjloffeu, weßßcr beujorbeniitgcn ber 
tariftreuen Bringipalc unb (^eßilfen ber Bertragsorte btird)aus nid)t 
eutfpvccßen fantt. So ßaben fid) alfo biefe Arbeitgeber bie oott ben 
©eßilfen mit erfätnpfte Bi^’i^erßößuttg gtt Buße gemadjt, oßne fieß 
biefett gegenüber ißrett Bcrfprecßitngeii gemäß burd) eine tariflüße 
fioßnrcgeiitng erfenntlid) gu geigen. Sie £aufiß aber wirb ber 
gefäßrlicße B^cttertoinfel für baS gange Scßlägcrgewcrbc werben. 

Aus ber .vSoIgittbuftrie ift bie Sarifbewegitng ber Biufif* 
inftrumeuteuarbeiter Berlins, aus ber Bucßbinberei bie Bewe* 
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gütig ber Albumarbeiter unb bcr Martonnieter zu regiftrieren. Die 
Moffermacher in Stuttgart befinben ftd) ebenfalls auf bern BJege 
3 ur Erreichung eines fotteftiocn ArbeitSoertragS, unb aus ben 
Bauberufen ift mieber eine gatt^e Sfteilje non Darifoorftöhen 31 t 
Derjeiifjnen. Der eublic^ trofe ber Berroorrenheit bcr DrganifationS* 
oerhältniffe im Arbeiterlager zuftanbe gefomntcne Darifabfchluh im 
berliner gliefenlegergemerbe Bat Bereits eine Siachberoegung in 
ber ProDinj. ©anz äBnlicBe Bermicflungen mie Bei ben gliefen* 
fegern fd^ciuen fid) übrigens Bei ben berliner Pufcern oorzit* 
Bereiten. Der 3entralüerbanb ber Maurer rnitt einen Sohnoertrag 
abfd)Iiehcn, mirb aber oon ben Unternehmern mit bem §inroeiS 
auf eilten früher mit ber „freien Bereinigung" ber Pujjer Der* 
einbarten unb nod) Bis 1904 giftigen Darif abgemiefen. Darin 
crBIicft bie Sföehrzahl ber organifterten Arbeiter eine 92icf)t- 
anerfentiung ber einzig mahgebettben SXrbeiterorganifation unb 
erflärt, ber Darif mit ber Bereinigung entbehre jeher Rarität. 

2SaS fiitb aber bie Urfadjen all biefer roiberlidjen Monflifte, 
bie Unternehmer unb gefunb benfenbe Arbeiter fopffcheu machen 
ntüffen? ®iefelbe uitfelige OrganifationSzerfplitterung, inelche es in 
Düffelborf baju gebracht hat, bah bie Arbeitgeber mit etroa 70 
cBriftlich organifierten Blaurern einen Sonbertarif abfchloffen, 
mährenb fie 600 Blitglieber beS 3entraloerbaubS auSfperrten, melche 
ben Mampf für biefelben gorberungen Begannen, bie fie ben Ebrift* 
liehen beroittigten. Dafj biefe Uneinigfeit rücffchrittlicheu Unter* 
nehmern fehr lüillfommen ift, bemeift bie ^atfarfje, bafj bie Mrefelber 
Bauunternehmer einen Darifabfchluh mit bem "JJiaureroerbanb zu* 
rücfroiefen, in ber Hoffnung, bah fi<f> baS Düffelborfer Drama 
auch & e i ihnen mieberholen mürbe, b. h-, bah ber 3 en traloerbanb 
mieber fo töricht fein mürbe, bie (Sb^iftlid^en horf)mutig 311 igno* 
rieren unb ba§ biefe bann fich mieber fo meit oergeffen fönnten, 
ben Unternehmern Streifbredjer 311 liefern. Die Beroegüng ber 
glöffer beS Aepe* unb BkrthegebietS bauert fort unb foU nod) in 
biefem Saig* sum Abfd^IuB fommen. dagegen mirb bie Becnbi* 
gung ber Dariffämpfe im Miirfchnergemerbe Berlins menigftenS 
foroeit bie hauSiubuftrietten ginnen in Betracht fommen, oer* 
3 Ögert merben, ba bie Unternehmer * fich zroar 3 U Berhanblungen 
Berbeilaffen motten, aber ihre 3aftimmurtg 311 m Snfrafttreten beS 
BertragS Bis 1904 hinauSfchieben motten. 

Seiber ift in ber Arbeiterfebaft nicht überall baS ootte Ber* 
ffänbntS für bie Aotmenbigfeit oer unterfchriftlichen Atterfennung 
ber Tarife erroacht. 60 haben 3 . B. bie Arbeiter unb Arbeite^ 
rinnen Bei Siemens unb £>alsfe nach einem geroonnetten Streif 
auf bie geftlegung ihrer Errungenfchaften nerjic^tet, mit ber Bfoti* 
oierung, bah man einer Leitfirma mie Siemens unb $alsfe Der* 
trauen fönue. Dabei hat fich fdhon mehrfach prauSgeftettt, bah 
bie ©efdjäftsleitung über bie Biebrigfeit ber Bei ihr bezahlten 
Söhne felbft höd)li<hft erftaunt mar, bah bemnad), mie gemöhnlich in 
berartigen ©rohbetrieben bie Sohnregclung nicht ber Einfid)t ber 
girma, fonbern bcr BMttfür ber SSerfführer anheimgegeben ift. 

AflerbingS fann Bei mangelhaften OrganifationSoerhältniffen 
auch ein befdjriebeneS Stücf Rapier bie Arbeiter nicht uor einem 
SBortbruch ber Unternehmer Beroahren. Die unheilootte AuSfper* 
rung im Baugeroerbe zu Maffel, melche einen Streif ber Bautifd)ler 
nieberbrüefen fottte, mürbe 3 . B. auch non ben Arbeitgebern beS 
3immerergeroerbeS mitgemacht, obgleich 3 roif<hen ihnen unb ihren 
Arbeitern ein Bertrag befielt ber nod) bis 1904 ©ültigfeit hat. 
Das Dragifomifche an bem gan 3 en Maffler Monflift ift, bah ftch 
nun bie Parteien, oon benen ber Mampf auSging geeinigt haben, 
ber neue Bertrag aber nicht in Mraft treten fann, bis bie oon 
ihnen in s Mtleibenfdjaft gezogenen übrigen Berufe ftch nrieber oer* 
föhnt haben. Auch in 9£euftreli(j ift ein nach einer AuSfperrung 
abgefchloffener Bertrag bereits mieber in bie Brüdje gegangen unb 
bie Orbnung hat einer neuen AuSfperrung piap gemacht. Auf 
melcher Seite hier ber BSortbrud) 3 U fudjen ift, Iä§t fich atterbingS 
nicht erfehen. 2)er oor fiir^enx in Seip^ig 311 m Jlbfdjlufe gefommene 
2 )achbecfertarif mirb leiber nicht doh allen §irmen eingehalten, unb 
bie Arbeiter brohen, falls bie Unternehmer ihre oertragSbriichigen 
Mottegen nidjt 31 a Sarifanerfennung bringen, mit einem erneuten 
Streif. Auch baS Berfpredjen ber Stuffateurfirmen in Stuttgart 
auf Einführung eines forporatiuen SlrbeitSoertragS ift nicht ein* 
gelöft morben unb roeitere Monflifte finb 311 befürchten. 

Au^erorbentlicf) eigentümlich ift baS Berhalten ber Baummott* 
fpebitionSfirmen in Bremerhauen. S)icfe hatten fidj tariflich 3111 * 
?lnerfennung ber 5lrbeiterorganifation unb 31 U Schlidjtung aller 
Differenzen unter Bätmirfung beS 3 en l ra foorfianbeS ber DranS* 
portarbeitcr oerpflichtet. 9hiit plöfelich unterbreiten fie ihren ^Ir* 
beitem einen ftteoerS, ber ben Austritt aus ber Crgauifation oer* 
langt. Den üerfprochenen Soljn mitt eine grofee Sottericfirma in 1 


ihrer Berliner Filiale niefit be 3 ahlen unb hat Durch biefen Darif* 
bruch einen Streif h^aufbefdjrooren. ©anj ähnlid^ oerhält ftdh 
eine Matnmgarnfpinnerei in Siebfd)mi(j a. b. E., melche furj nach 
2lbfchlu& eines bie Söhne erhöhenbeu DarifS bie Afforbarbeit ein* 
führte, um baburch eine Sohnocrminberung 3 U er 3 ielen. Audf) hier 
hat baS gefamte B cr fanal bie Hintergehung mit ber Münbigung 
beantmortet. Dafe es noch Arbeitgeber gibt, melche bie mirtfdjaft* 
liehe Slbhängigfeit ihrer Arbeiter in ber flauen 3«il ba 3 U auSnüpen, 
ihnen bie Bereinigungen ber guten Monjunftur mieber 3 U entreißen, 
lehrt uns baS Beifpiel ber Schneibermeifter in SöilhelmShaoen. 
Den Borpoftengefcchtcn ftänbiger ^rooofationen folgte enblich ber, 
ben ©eplfen aufge 3 roungene Mampf, bem regeired)ten BertragS* 
Bruch bie §fuSfperrung Derer, melche fich bem Unrecht roiberfefcten. 

3ur Erholung unferer Sefer fönnen mir auch oon frieblich 
beenbeten Dariffonflif'ten berichten. 3m geingolbfchlägergemerbe 
311 Nürnberg unb SdE)mabach fam es infolge oon notroenbig ge* 
morbeuen BetriebSeinfd)ränfunqen 3 U Monfliften, ba bie Unternehmer 
ihren tariflich übernommenen Berpflidjlungen auf Unterftüfeung ber 
?luSfehenben nicht in oottem lütafte genügen roottten. Die Darif* 
fommiffion führte jeboch EinigungSoerhanblungen p^bei, benen 
3 ufoIge fich bie Arbeitgeber auf 3ahlung oon 10 000 t /t( an bie 
14 Dage au&er Arbeit ftehenben ©ehülfen ^erbeilie^en. Damit 
merben fich 3 meifelSohne bie Arbeiter 3 ufrieben geben unb mit ber 
Darifgemeinfd)aft mirb bie, in biefem ©eroerbc fo unentbehrliche 
paritätifche ^ßrobuftionSregelung gerettet fein. 3«i Anfchlufe an bie 
hier fchon besprochene DarifDerlängeriing im Budjbinbergemerbe 
ift noch ein Monflift 3 U ermähnen, melcher, märe er nicht fofort 
beigelegt morben, bie gan^e Darifgemeinf^aft erfchüttert hatte. Die 
$rin 3 ipale Stuttgarts oerlangten doh ben Slrbeitern bie ©arantie, 
bafe bei Snfrafttreten ber erhöhten Sohnfäfec alle ber Unternehmer* 
Dereinigung fernftehenben ginnen für ben Darif gemonnen fein 
müßten. B?ie gerecht auch baS Bedangen ber Prinzipale ift, ba& 
bie ©efjülfen ihre gan 3 e Energie für bie Einhaltung unb Ber* 
Breitung beS fotteftioen 9lrbeitSocrtragS aufbieteu ntüffen, fo zeugte 
bieS Bedangen Doch oon ber Sdjroäche ber Slrbeitgeberorganifation; 
bie felbft nicht imftanbe ift, ben nötigen Drucf auf bie unorganifteden 
Prinzipale auSzuüben. Aber gerabe barin tag auch i« feiner 
Offenheit anfcerorbenttid) mertootteS 3 lI 9 c ftänbniS oon ber Unent* 
behrlid^feit ber Blitroirfuna ber ©emerffchaften bei ber tariflichen 
geftfepung ber Arbeitslöhne, ^offcntlic^ merben beibe Parteien 
aus bem lehrreichen BorlommniS bie einzig richtige Monfequeuz 
Ziehen uttb ihre jemeiligeit Drganifationen fo oerftärfen, bafe fie eine 
fichere ©runblage ber neu gefdjaffenen Darifgemeinfchaft fein fann. 


^rbeUrrbnaegung. 


Der Streif ber OmnibuSangeftellteti in öerlitt, ber feit bem 
24. September befteht, ift zrnar offiziell bei Schluß ber $ttebaftion noch 
nicht beenbet, in ber §auptfadje aber roohl als gefdjeitert attzufehen. 
5Rach einem Deil ber Berichte füllen Don ben 1400 Angeftettten gegen 
900 in ben AuSftanb getreten fein unb in biefem Derljarren, nach 
anberen Beridjten hat ber größere Deil ber AuSftanbigen bie Arbeit 
bereits mieber aufgenommen. Die gorberungett ber Streifenben er* 
ftreefen fich auf eine Bedüsung ber Arbeitszeit unb eine Erhöhung 
beS heut 15—20 4 betragenben StunbenlohneS. Die Direftion ber 
Attgetneinen DmnibuSgefettfdjaft hat jebe gütliche Einigung oon ber 
Hattb gemiefett. Sie hat jebe Berhanbluitg mit ber ©emerffchaft ber 
DranSportarbeiter runbraeg abgelehnt unb audj eine Motnmiffion, 
meld)e aus Angeftettten ber ©efettfehaft beftanb, 3 urücfgcroiefen. Die 
Sohnfomtniffion hat Darauf baS Einigungsamt beS Berliner ©emerbe* 
gerichts zurBermittlung angerufen unb beabfidjtigt, falls bie Direftion 
eine Bcrhanblung oor bemfelben oerroeigert, bem Oberbürgermeifter 
Mirfchner ein ©efud) um Bermittlung zu unterbreiten. Die Diref* 
tiou hat inzroifthen ihrerfeits bie Anrufung beS Einigungsamts ab* 
gelehnt, ba fie alle im Streif befinblichen als entlaffen betrad)te unb 
ber Streif für fie Daher beenbet fei. Ob eS Den AuSftänbigen ge* 
lingen mirb, mit ihrer Arbeitseinteilung irgenb raeldje Erfolge 31 t 
erzielen, erfdjeint angefichtS ber zahlreichen oorbanbeneu Erfapfräfte 
fehr zroeifelhaft. ©rofeeS Befrembcn aber muh ^ erregen, rcentt bie 
Behauptung fid) als richtig ermeifen füllte, ba& bie Polizei unter 
ben ErfaJjfräften bie Aufnahme fo Id) er geftattet, bie nid)t im Befip 
beS Dorgefchriebenen gahrfdjeineS ftnb. Darin mürbe eine nicht 31 t 
red)tfertigenbe Parteinahme für bie Arbeitgeber liegen, gegen Die 
fd)on im Sntereffe ber öffentlichen Sicherheit Einfprud) erhoben 
merben mühte, gür bie 3 l ‘laffung unerfahrener Mräfte, Die bie 
Sicherheit beS ihnen anoertrauten publilutnS gefährben, fann 
polizeilicherfeitS eine auSreidjcnbe Bccjriinbung uidjt gegeben merben. 
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Der Verfcattb djrifUtdjce Sdjitfj; mit ßeberarfteiter DentfchlaobS hielt 
oom 13.—16. September in Düffelborf [eine 2. ©eneraloerfamitiUmg 
ab. SRait fdjreibt uns bariiber: Nach bem ©cfdjäftsberidjt [inb in 
ntelen Orten SNaßregelmigeii ju oerzetefmen, bie infolge Einführung beS 
SerbanbcS entftanben finb. 3« einem gaCfe ift eine SWaßregclung nicht 
burd) bie gabrifauten, [onbem non ber [ojialbemofratifcben ßrganifation 
herbeigeführt tuorben. Lohnbewegungen hatte ber Serbanb in Eleoe, 
©upen, Hamburg, Düffelborf, Alzep unb bie AuSfperrung in^irmafenS. 
daneben eine Netfje fleitierer Differenzen. Die ©efamteinnahmen be¬ 
laufen fidj auf 26 317 Jt, bie Ausgaben auf 24 117 .//, hteroon roaren 
18 096 M für llnterftüfeung, 4094 M ©eroer!fd)aftSorgan, bas übrige 
Verwaltung«-, fachlidje unb AgitationSauSgaben. Die ©eneraloerfamm» 
lung befaßte fid) mit ber Verlegung beS VerbanbSfifceS non Sfiinchen 
nach ^trmafenS, Verausgabe eine« eigenen VerbanbSorganS, Errichtung 
eines Sekretariats für Nhetnlanb unb Weftfalen. Diefc Einträge mürben 
angenommen. Desgleichen tourbe ber Seitrag pro Woche auf 20 3*{. 
erhöbt/ eine Arbeitsiofeiiunterfiiibung uom 14. Dage ber Arbeitsiofigfeit 
eingcfiihrt, fowie bie ftorberung ber OeifteSbilbung ben Sritgltebern 
manu empfohlen unb ber Vorftaub jur Unterftiifcung ber Vibliothefeit 
beauftragt. 3« einer Nefolution tuurbc ber wettere Ausbau beS Unter- 
ftüfeungSroefenS, befonberS ber ArbettSIofenunterfiüfeung feftgelegt unb 
ber Vorftaub beauftragt, ber nädhften ©eneraloerfammlung eine hierauf 
bezügliche Vorlage ju unterbreiten. 

Die ArbeitScinfteflungen in ben Nteberlanbett währen b ber 
beiben lebten Cuartale 1902 unb beS erfteit Quartals 1903 be- 
hanbelt in ausführlicher Weife teils auf ©raub non Berichten ber 
ArbeitSfamntern, teils auf ©runb non eigenen 3ufortnationen, baS 
Zweite £>eft beS nieberlänbifchen Arbeitsblattes. ilnfer Antftcrbamer 
Serid)terftatter teilt uns bariiber foIgenbeS mit: 

3n ben brei Vierteljahren finb refp. 41, 35 nnb 67 ©inftel* 
lungen unb 1 AuSfperrung angefangen morben. Sott biefen 
144 Streifs befdjränften fuh 54 auf Amfterbant. ©S entfielen 39 
anf bas Sau*, 23 auf baS Dabaf-, 15 auf baS Nahrungsmittel*, 
13 auf baS DranSport-, je 6 aufSNetall-, Drucf* unb KonfeftionS* 
geroerbe, außerbem 4 auf 3iegeXeien, 5 auf Acferbau unb 2 auf 
Opernchoriften. 3« 127 fällen rourbe nur 1 Setrieb betroffen 
unb in 6 umfaßte ber Streif baS ganze ©ewerbe in ber ©emeinbe. 
Das Ergebnis geftaltete ficb oon ben 144 gäHen 34 mal zum 
Sorteil ber Arbeitgeber unb 49 mal zum Sorteil ber Arbeiter, in 
38 gälten fant ein Vergleich z u ftaube, 4 blieben nnentfehieben, 
uoit 19 ift ber ©rfolg noch unbefannt. 


Ätbttterfdjufc. 


Die Inftdfttnj toon Arbeitern zur ttntcrftfifemig ber ©etoerbe* 
anffidbtSbeamten roiK bie Negierung in Württemberg in ©rroägung 
Ziehen, giir baS Iaufenbe ©tatsjaht* ift bie Aufteilung non brei 
roeiteren männlichen unb einer rociteren roeiblichen ,f)ilfsFraft in ©r* 
roägung gezogen, bie zunächft proberoeife unb gegen Dagegelb an* 
geffeÜt roerben foÖen. Den neu zu berufenbeu männlichen ©ehilfen 
foil hauptsächlich bie Sornahme einfacher Neoiftotten zugeroiefen 
roerben; eine höhere Sorbilbuitg roirb oon ihnen nicht geforbert; 
Sorausfefeung ift eine gute Schutbilbung, längere Sefcijäftigung 
in geroerblichen Setrieben unb Sefähigung für einen cntfpredjenben 
perföttlidjcn unb fürstlichen Serfehr. Der roeiblichen ©chilfin 
roerben ähnliche NeoifiotiSaufgabcn roie ber jefeigen ©emerbeinfpef- 
fionSaffiftentin Zufällen. Diefer neue Schritt ber toürttembergi- 
fchen Negierung zur Serooüfommnung ber ©eroerbeinfpeftion ift 
fe|r zu begrüben. 3u ben meiften ©eroerbeinfpeftionSberichtcn beS 
abgelaufenen SeridjtSjahreS 1902 roirb non ben Seaniten mit ©e- 
nugtuung auf baS gute Verhältnis groifchen ihnen unb ben Arbeitern 
hingeroiefett unb als ein roefentlidjer gaftor zur ©rfüßung ber 
Aufgaben ber ©eroerbeinfpeftion heroorgehoben. Durd) bie An- 
ftellung non Ntännern aus bem Arbeiterfreife roirb biefeS gute 
SerhältniS roeitergefeftigt unb bamit bie Dätigfeit ber AufficfetS* 
bchörbe geforbert roerben. 

Vcmegiittg für 8 Uhr-Sabenfchlnß in Serlitt. Am 8. September 
tagte in Serlin eine große Serfammlung oon ßabeninhabern, 
bie ihre llnterfchrift (inSgefamt ca. 4000) für ben 8 Uhr-ßaben* 
fdjluß gegeben hoben. Die Serhanblungeu gipfelten in folgenber 
©ntfd)ließung: 

„Die am 8. September 1903 in MrebS $otcl, Nieberiuallftrafjc 11, 
Zahlreich üerfammeltcn Öabcninbaber aller Srancfeen, bie ber Nahrungs¬ 
mittel- unb ^igarrenbrandje jebodj auSgcfdjIoffen, oon Serlin, 
Efjurlottcnburg, Sdjöneberg, Stirborf erflären hiermit einmütig, bafc fie 
bie ©infitbrung beS 8 Ubr-X?abenfchlu|feS gutbeifeen unb barin nur Vor¬ 
teile für bie gefamten 2abeninljaber er©liefen fönnen. ©S gilt als feft- 
ftebenb, bafj burd) einen früheren einheitlichen 8 Ubr*2abenfd)luB ein 
Nücfgaug im ©efdjäft unmöglidj ift, Da baS ^ublifuin fidj felbftoer- 
ftänblici) nad) ber MdjaftSzeit rcdjtet. Das ^ublifum hui f l£ h roeber 


über bie Einführung ber Sonntagsruhe, noch beS 9 Uhr»2abeufchluffeS 
befebroert unb roirb bieS auch iefet nicht bei ber Einführung beS 8 Uhr 
ßabenfchluffeS tun. gebermann ift imftanbe, feinen Sebarf oor 8 Uhr 
abenbs ju beefen. Der 8 Uhr-Öabenfchlub fefet bie Sabeninhaber in ben 
Staub, fid) mehr ber Erholung, ihrer gamilie unb oiclen anberen 
intereffierenben Dingen roibnten z u fönnen. AuS all biefen ©rünben 
unb feftftehenbcn iatfad)en richten roir an alle Vereinigungen oon 
ßabeninljabern bie bringenbe Sitte, für bie Einführung beS 8 Uhr- 
ßabenfchluffeS mit Kräften einzutreten/ 

tut) fitUMtttg* 

Vfnfeen als SolfSbilbungSftütten» 

Die 3 en ^ a h’l c H e für Arbeiter*Wohlfah^löeiurid)- 
tungen hielt unter bem Sorfife beS Sabifdjen WinifterS beS Sunent 
Dr. Schenfel ihre zwölfte Konferenz am 21. utib 22. September in 
SFatutheim ab. Den ('»Icgenftaub ber Serhanblungeu bilbeten bie 
„Wufeen als SolfSbilbuiigSftätten". Den einleitenben Vor¬ 
trag bazu hutte ^rofeffor Dr. ßi^tmarf aus Hamburg übernommen; 
in einem furgen gefchichtlichen Nücfblicf beleudjtete er bie Sebeutung, 
roelche bie Nfufeett im 19. 3uh r hunbert für bie Solfsbilbung ge- 
roonnen huöen, unb bie Stellung, roelche fie im ^ulturfreife einzu¬ 
nehmen berufen feien. Dr. 3e[fen*Serlin unb Dr. ßampert-Stutt- 
gart ergänzten biefe Ausführungen, Iefetcrer für baS ©ebiet ber 
naturhiftorifchen Sfufeen, bei benen roiffenfchaftliche Sammlung unb 
Schaufanimlung zu trennen fei. Wie man bie Schäfee ber Nhtfeen 
weiteren Schichten beS SoIfeS zugängig madjeu fönne, geigten eine 
Neit;e oon Nebnern burch Sdjilberung befonberer Wnfeen, fo Dr. 
Sd^auinSlatib für baS ftäbtifdje Stufeum für Natur-, Sölfer- unb 
§atibelsfunbe in Sremen, Dr. ßehmaitn für baS ^rooinzialmufeum 
in Altona, Dr. Sontann für baS oaterläitbifdje SJufeum in ©eile, 
Dr. Atibrcae für baS Nötncrmufeum in ^rilbcSfjeim, Dr. Saefcl für 
baS cgeologifche Stufemn in Serlin, St. ©. CfthauS für baS golf- 
mang-V2ufeum in §agen unb Dr. Wehrhahn für bie Schulmufeen 
inSbcfonbere §annooerS. $roDtnzialmufeeti tnü&ten roeitiger auf 
Voflftänbigfeit als auf Abroed)felnng bebaut fein. Das $ublifum 
ftänbig anzuziehen unb z^ar foroohl bie unteren roie auch bie be- 
fifeenben unb Ieitenben Sflaffcrt fei bie groge Schroierigfeit. 3u ber 
Sefprechung. berichtete NegiernugSrat Dr. ßeifdnug über bie 
ßeiftungen CfterreichS auf bem NtufenmSgebiete unb befonberS über 
bie Seftrebungen, burd) .£>ocf)fc^iilüorträge unb WanberaitSftellungeu 
3ntereffe utib Serftänbnis für bie Mim ft in weitere M reife zu tragen. 
Dr. Wanbollef ootn zoologifchen Vfufeum in DreSben oerroteS auf 
bie amerifanifchen Minbcrntufeen unb bereit Nadmhmuttg in Deutfeh- 
Ianb, Dr. 3itl. ßeffing-Serlin utib Dr. Vaiili-Sremen traten gleich¬ 
falls für bie Vopularifierung ber Munft ein. M'urator ©ill ^arfer 
erläuterte bie ©inrichtung beS NuSfin-NfufeumS in Shefficlb burch 
ßidjtbilber; es ift baS erfte nach populären ©runbfäfeen eingcrid)tete 
Stufeunt. 

Den zweiten SerhanblungStag füllten bie ©rörterungen über 
bie baulidje ©inrichtung oon SNufeen unb bie Art ber Auf* 
ftellung ber Sammlungen aus, fo verbreitete fich Dr. ßichtroarf- 
^arnburg im befonberen über ben ViufcumSbau (©rnnbrife unb 
Öaffabe). Der ^auptroert fei auf eine zweefmähige Anorbnung, 
gemütliche behaglid)e Aufeitthaltepläfee, praftifefje Morribore, be¬ 
queme, itidjt zu gro&er Dreppeithäufer zu legen. 3u ©ro^ftäbten 
müßten bie Sammlungen bezentralifiert roerben. SefonberS glücf- 
lidh angelegt fei baS Dhorroalbfett* s Dhifeum in Kopenhagen. Dr. 
©rofee m Sreiburg i. S. warnte oor einem 3uuiel bei ber ©tifet- 
tierung. Sieifterwerfe feien geroiffertnaßen in Dbronfäleu zu oer¬ 
einigen unb auf Altären aufzufteflen, bamit ber Sefud)er roirflicheit 
Nefpcft oor ber Scajeftät ber Muiift befomuie. Dr. ßeljmantt* 
Altona machte auf ©runb feiner ©rfahrungen SorfchUige für bie 
groeefmäßige Aufftellung ber Dbjefte in befonberen Schränfen für 
naturhiftorifdje Niufeen. Dr. NiöbiuS * Serlin legte ben größten 
Wert auf bie richtige Auswahl beS ^IafeeS. Arbeitsräume feien 
nicht nur für bie Seamten, fonbent aud) für bie Senufecr, oor 
allem für fopierettbe Miiuftler z» fd)affen. Dr. Sd)reiber*ßeipzig 
unb Dr. Stilen roanbteit ftd) gegen eine etwaige Sernadjläffigung 
ber gaffaben. Der äußere Nahmen fei nid)t zu eng unb ftarr zu 
halten, bamit eine AuSbeljnung leicht möglich fei. Die .vnuter* 
griinbe, Sdjränfc u. f. ro. müßten ziuecfmäßige garben erhalten. 
Der Vräfibeut ber britifdjen NtufcumS-Affoziatiou Satljer in ßonbon 
fteüte als Siiifter einige ffanbinaoifdje Sinfecn, ncimentlidi baS 
greilidjtmufeum in Stocfholm X)in. Dr. Niaittiheimer in granf- 
furt trat für bie Verbinbung ber Niufeen mit SilbungS- 
oereilte ii ein; nufere Mitnft fei nicht mehr uaio genug, um ohne 
Erläuterung auf bie Arbeiter wirten zu fönnen. 
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Dr. Sd)tnibt oom banerifdjen Aationalmufeum in München be* 
banbelle bie SSanbermufcen unb feine Rührungen, an bie fid) 
93cfic^tigungen ber betreffenben Stabte aitgefd;loffen haben. VoIfS* 
tum liebe Mufeen feien möglich unb anguftrebeu. 3n bie Bilbungö* 
mittel ber TOufeen führte Dr. $anbfd)*.V>ane ein, bie fchriftliche Ve* 
lebrung burd) Vibliotberf, Kataloge, Rührer, Monographien, Slug* 
blätter unb ähnliches frilifierettb. feine Vereinigung bes toiffett* 
ftbaftlijben SutereffeS mit bem ber Vopularificruitg fei nicht mög* 
lieb; nicht an ben Verftanb bürfe babei appeßiert roerben, fonbern 
e8 muffe eine Aitaltjfe beS fpegififd) Äiinftlerifchen in Sübrern für 
baö Bolf gegeben werben. $>ie Bibliotbef miiffe in erfter £inie 
VräfettSbibliothef fein mit möglidjft großer drleichterung ber 3 U * 
gängliebfeit. binbenbe Regeln fei eS übrigens noch gu früh• 
Dr. SraaS in Stuttgart oerrmeS auf bas Borbilb beS britifeben 
MufeumS, baS für feine naturbiftorifebe Abteilung brei oerfebiebene 
Kataloge b^rauSgegeben höbe, oon benen bie flctneren ein djeerpt 
unb eine $opuIarifierung beS größeren feien. $>ie Führer müßten 
mit Söuftrationen oon Stücfen oerfeben fein, bie bie 
(Sammlung nicht enthalte. 2)aburcf) toerbe eine annäbernbe dr* 
gängung erreicht, bie burch Photographien noch erweitert roerben 
fönnten. Anregcnb unb befruchtenb roirften Artifel über Äeu* 
erroerbungen in ber Preffe. Aubitorien ftüuben gurgeit Ieiber nur 
roenigen Mufeen gur Verfügung. Dr. $>enefen4lrefelb trug über 
roecbfelnbe AuSfteÖungen in Mufeen oor, bie je nach oerfebiebenen 
©efid)tSpunfteu gufammengefteOt roerben fönnten. Minifter Sdjenfel 
fchlofe bie Sloitfereng, bie gunt erften Male alle MufeutnSleute oer* 
einigt batte, mit Der 3?eftftellung, baß bie Mufeen eine wichtige 
fogiale Aufgabe gu erfüllen hätten. 2>ie Blüten ber Kultur, bie 
aerabe bie Mufeen enthielten, bürften nicht bem Meinen Greife ber 
fiibrenben ©eifter oorbehalten bleiben, din Steil ber Blüten fönne 
unb müffe auf bie unteren Schichten anSgeftreut roerben. dS feien 
ja nicht alle für $unft unb 2Biffenfd)aft gleich empfänglich, aber 
eS fteefe in manchem einfachen Menfcheit ein Stücf Ätünftler unb 
©elehrter, unb eS fei Aufgabe ber fübrenben Greife, biefe Steinte 
gunt Sprießen unb SBachfen gu bringen burch Sebenbigmad)ung 
ber aufgeftapelten toten Sd)äße. Mit ber Sloitfereng roar eine AuS* 
fteHung oerbunben, bie geigen wollte, mit welchen Mitteln Meine 
Mufeen am beftett eingerichtet roerben fönnen. 


ätajtnle JUiijt» traft IJtjgtaie. 

^eutfetjer herein für öffentliche ©eftutbljeitSpflcge. 

$ür bie dntroicfelung ber fogialen $pgiene in ®cutfcblanb ift 
biefe Bereinigung oon gang befonberer Vebeutung geworben. Aergte, 
.Xecbnifer unb VerroaltungSbeamte treffen in ben 3flh l ' e 3oerfamm* 
Iungen biefeS Vereins gufammen, um über Aufgaben ber öffent¬ 
lichen ©cfunbljeitSpflege eittgebeitb gu beraten, unb gerabe burch 
baS 3afatnmentreffeu biefer oerfebiebenen VerufSarten roerben bie 
drgebniffe praftifd) frei oon dinfeitigfeit. 2)ie 28. SabceSoerfatnm- 
Iung beS Vereins tourbe am 10. September in $reSben eröffnet. 
$>aS erfte Referat würbe oon Profeffor ©afffr) (©ießeit) erftattet 
nitb gtoar über baS. STh e nta: Aach welcher Dichtung bebürfen 
unfere bergeitigen Maßnahmen gur Vefämpfung ber Stuber- 
fulofe einer drgängung? $>er Vebner fprad) bie Uebergeugung 
auS, baß wir bei ber uitoerfennbarert Abnahme ber Sterblichfeit 
an ßungenfchroinbfucbt ficher fein fönnten, mit unferen bisherigen 
Maßnahmen gur Vefämpfung ber £uberfulofe als VoIfSfranfheit 
auf bent richtigen SSege gu fein, dine drgängung forbert er nach 
folgenben Aidjtungen: 

Sunädjft miiffen mehr UnterfucbungSftationen eingeridjtet werben, 
in welchen unter Vermittelung ber Aergte Abfonberungen oerbäebtiger 
Uranien tu eraftcr SBeife unterfu^t werben fönnten. $>en Aergten ift 
eine befdjränfte Angetgcpflirfjt aufguerlegen, bie fid} gunt minbeften gu 
erftreden hat a) auf jeben XobeSfall an Sungen- ober $M)lfopffchwtnb a 
fuebt; b) auf feben $aH, in welker etn an oorgeftf)rittener Zungen- 
ober fteljlfopffdjwinbfurfjt drfranfter auS feiner SBohnung oergieht ober 
in eine .£>eilanftalt gebracht wirb, c) auf feben gaH, in welchem ein 
an oorgefebrittener Zungen- ober 5tefjIfopffd)winbfud)t drfranfter in 
Aüdftd)t auf feine SBohuungSoerhältniffe ober unfaubern £ebeuSgcmoljn« 
heiten feine llngebung Ijodjgrabig gefäfjrbet. {yür bie gäüc unter a 
unb b ift bie $eSinfeftion£pfUd)t cingufübren; bie ftoften ber SeSiufef« 
tion ftnb, gunt minbeften foweit eS ftd; um wenig Bemittelte Ijanbelt, 
aus öffentlichen Mitteln gu beftreiteu. 3» beit Mafien unter c hat bie 
Veljörbe tunlidjft im dittuernehmen mit bem beljanbelitbeit Argte bie 
Anorbnungen gtt treffen, bie gur Verhütung ber ftranfljcitsübertraguug 
geeignet erfcheinen. ®aS wirffamfte Mittel, unter ungünftigen 23ohnungS= 
oerl)ältniffen unb bei unfauberen fiebeuSgeroobuheilen ber ffranfen bie 
Ueberlragung gu oerhüten, befteht in ber Verbringung ber Äranfen in 


ein SfrattfeithauS. dine befoitberS brittgenbe Aufgabe ift baber bie 
wettere Schaffung oon .£>eimftätten unb »[tjlett, fowie oon befonberett 
Abteilungen in ben allgemeinen tfranfenljäufern, in benen Unbemittelte, 
für bie .^eilftätten nicht geeignete Sdjwinbfüchtige unentgeltlich ober 
gegen geringes dntgelt Aufnahme finben fönnen. Sofern in ben fällen 
unter c bie dntfernung ber Äranfcit aus ber SBohnung ftch ni$t er¬ 
reichen lä&t, ift bie dntfernung ber ©efunben, foweit fte nicht ^ur pflege 
nötig firtb, namentlich aber ber Stinber, anguftreben. 5)urth drrichtung 
oon SctuglingSheimen unb 5finberaft)len ift im weiteren Umfange als 
bisher bie Möglichfeit gu fdmffen, ber in früher 3«0enb befonberS 
großen ©efabr einer tuberfulöfen Sufcftion oorgubeugen. dS ift barauf 
hinguwirfen, ba& tuberfulöfe ^erfonen folchen Verufen unb Vefchäfti* 
gungen fern gehalten werben, welche bie ©efahr einer Ueberlragung 
ber ÄfranMjeit befonberS naheliegenb erfcheinen laffen; g. V. bem See- 
mannSbcrufe, ber Vefdjäftiguug in ftaubergeugenben betrieben, in Ver- 
faufSfteDen oon AabnmcjStmtteln. 

3n ber [ehr etitgehenbeu^isfufrton über biefen ©egenftanb tourbe 
oon ben weiften SRebneru auf bie Hebung ber SSohuungSoerhältniffc 
ber unteren Älaffen baS größte ©eroicht gelegt. 

lieber ben groeiten $un!t ber £ageSorbnung: „€>pgiene 
diurichtungen ber ©afthäufer unb Schanfftätten" fprach 
^egierunaS* unb Mebiginalrat Dr. 33oritträger*S)üffelborf. dr 
forberte folgenbe hDQi^ifih c Einrichtungen für ©afthäufer unb 
Schanfftätten: 

a) Verforgung ber gangen Sßirtfdjaft mit reichlichem, gu jebem 
3wecfe ber Körperpflege unb Haushaltung geeignetem infeftionSftcherem 
Sßaffer unb feine bequeme VereitftcHung für ©äfte, $erfonaI unb ben 
gefamten Vetricb; b) Vorfehrungen für eine bequeme, beläftigungslofe, 
unfchäbliche Vefeitigung fämtlid^er Abfaßftoffe; c) gwecfentfprechenbe 
unb gcfunbheitSmäfeige Anlage, Vauart unb dinrid)tung ber gangen 
SBirtfdjaft; d) georbneter, fauber unb gefuubheitSgemäb burchgeführter 
Betrieb; e) gefunbe Verpflegung, ohne Srinlgwang; f) gefunbheitliche 
gürforge für baS ^erfonal; g) gehörige Verüdfidjtigung Der im $aufe 
auftretenben, inSbefonbere anfteefenben $?rauf(jeiten; h) Maßnahmen 
gegen ben mit bem SBirtfdjaftSoerfehr gelegentlich oerbunbenen Aus¬ 
wuchs auf moral- unb fogialh^gienifchent ©ebiet. 

2)aS erfte Referat beS groeiten VeratungStageS galt ber gef unb* 
heitlitfjetr lleberroachung beS SSerfehrS mit Milch unb tourbe 
oon Fünfer (Hamburg) gehalten. 5)ie oon ihm bargelegten 
fieitfäpe gehen oon ber Xatfadje auS, bafe im $>eutfd)en SHeid) jähr¬ 
lich etwa 150 000 fünftlich ernährte Säuglinge an bem ©euuft oer- 
borbeiter Mild) fterben. ^ie gur Sanierung ber MilchoerforgungS* 
oerhältniffe oon bem eben heroorgehobenen ©efidjtspunfte fiub bie- 
felben, bie bei ber ^ijgtenifc^eit Milch-AuSfteHung in §amburg im 
Mai biefeS 3ctl)re£ in ben Vorbergrunb getreten fittb, unb über 
welche in $r. 31 biefeS SBlatteS bereits berichtet tourbe. Aus ber 
fehr cingehenben ^isfuffion über biefeS Xhema fei nur ber $itt- 
roeis beS B r °f- ® d) l o fern an tt (Bresben) heroorgehoben, ber in 
fehr richtiger ©eife baS Selbftftillen ber grauen in ben Vorbcr- 
gruitb aller Maßnahmen gebrängt feheit will. HcbrigenS gab 
biefer Slebner bie fehr beruljigenbe drflärung ab, bafe fowol)I in 
SS)eutfd)lanb toie auch in 3ranfreich bie natürliche drnähruug ber 
^inber an ber Mutterbruft — roohl infolge ber immer bringlicher 
roerbenben Mahnungen ber Aergte unb § 9 gienifer — roieber gu* 
nehme. Fünfer fprach in feinem Sdjlufcwort auf oiele diitroänbe, 
bie im ßaufe ber SDiSfuffton erhoben würben, bie Uebergeugung 
auS, bafe baS oon il)tn geforberte SReichSmilchgefeh oon unferen 
guftänbigen Vehörben in fachgemäßer s Beife rebigiert roerben fönne. 
dinen weiteren ©egenftanb ber Verhattblung bilbete bie Srage ber 
Reinigung beS 2;rinfroafferS burd) 0gon. Referent roar 
©eheiinrat Dr. Dh^tüller oom SHeichSgefunbheitSamt. 3n feinen 
Ausführungen erfannte ber Vortrageitbe bie tatfädjiichen Verbienfte 
gut geleiteter SanbfiltrationSroerfe um bie Sanierung nuferer Stäbte 
oollfommen an, hob aber fjeroor, baß baS 0gon bie 3 a ^ ber 
frartfheitSerregenbeu Bafterien nicht nur auf ein Minimum, wie bie 
Sanbfilter es tun, fonbern fogar auf AuH gu oerntinbern oerntag 
unb biefer Umftanb müßte hoch in oielett praftifchen SäHen, bc* 
fonberS ba, roo es fith um roirflid) ooHe Sicherheit hobelt, beit 
AuSfchlag guguuften beS 0gonS geben. 

3n ber leßten Sifeung befd^äftigte ftd) ber Verein mit ber 
Vauorbnung im 2)ien|t ber öffentlichen ©efuubheits* 
pflege, ©eheitner VegierungSrat Dr. Vumpelt (Bresben) gab 
ein Referat über bie Vebeutung ber gefunbf)eitlicheu an bie Vau* 
orbuuttg gu ftellenbeu Auforberuitgen, bie fid) gunäd)ft an beit 
Stabtbauplau unb au bie Vorbcbingungeu für bie 3»läffigfeit ber 
Vebauung (dnt* unb Vewäfferung ttitb bergieidjen) fniipfen. ^)iefe 
Sorbcnntgeu föitneu bem ©rabe nad) oeräuberlid), fie fönnen nach 
0rtSteilcn ober itad) ©ebäubegattungeu ober nad) SRaumgattungen 
(Veohu*, Schlaf*, ArbeitSräumc u. f. f.) abgeftuft fein. Sidjtig ift, 
baß bie Vauorbnung geeignete ^aubhaben bietet, um auch bei fchon 
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ooflenbeten, in ©ebraud) befinblidjeit ©ebäubett auf Me Vefeitignng 
gefunbheitSroibrigcr 3uftänbe ju bringen nnb bcrartige Verfügungen 
forooßl beut roiberftrebenben toie aud) bem unoermögenbeu Pefißcr 
gegenüber roirFfam biirc^gufefeen. Vor allem ift bei jebern Vau bie 
polizeiliche ©enehmigutig einzußoleit nnb roäßrenb bei* Ausführung 
beS Vau cd ift eine f)äußge Veficßtigung aitzuorbnen. Die Veteili* 
gung ber Aente bebarf einer ©rroeiteruug. Die Vtebizinalbeamten 
ftnb über VebauungSpIäne, Vauanzetgeit urtb ©efudje um AuS® 
nahmcberoilligung oon Vauoorfcßriften zu ^öreix, fobalb gefunb* 
ßeitlidje fragen berührt roerben, unter berfelben VorauSfcßuug aud) 
ZU SHeoifionen zuzuzieheu. Von befonberetn Vkrt finb regelmäßige 
Vefprecßungcn ber Vtebizinalbeamten mit beit Vertretern ber Vau* 
polizcibcßörbe uub atibereu Vaufacboerftänbigcn. 23o mehrgliebrige 
Vaupolizei*$lommifiioneu befteben, foll and) ein Arzt zu ben ÜJtit* 
gliebertt zählen. $kr ^mcite Referent, ©eheituer Vaurat Stiibben 
(l$öln), befpraeß im einzelnen bie Vattmeife ber ©ebäubc. 2Settn 
aitdb bac« (Eigenbaus baS Sbeal beS SöoßnßaufeS barftelle, fo föntte 
baS fleine ViietßauS, auch baS mittelgroße, oom hggicnifdjeti Stanb* 
punFte aus Faum beanftanbet toerben. linier allen ilmftänbcn feien 
aber bie ÜJiietsFafernen bebenFlitb. Dicfe nnb bis z u einem gemiffen 
©rabe auch bie mittleren nnb Fleinen ViietShäufer tourzelten in ber 
Vobeufpefulation. Vton habe fid) uidjt gegen biefe überhaupt, aber 
gegen bie AuSroücßfe ber ungezügelten Pooenfpefulation müffe man 
fid) mit aller Energie roenben. Die ©ebäubeßöhe müffe in an* 
gemeffeuem Verhältnis zur Straßenbreite unb zu ben ©ebäube* 
abftänben auf ben ©runbftücFen fteben. Die Vauorbnungen unb 
bie fBoßnnngSfürforge feien ein ©ebiet, baS roeit ßinauSgeroachfen 
fei über polizeimaßregelti, bie ftets nur nad; ber negatioen Seite 
bin roirfeu unb fid) auf gelegentliche 3 u rücfmeifuugen oon Sorbe® 
rungen befdjränJen müßten. Die Vauorbnungen müßten oom 
ßpgtenifcßen StanbpunFt aus pofitio beeinflußt roerben. Viel fei 
hier bereits gefdjeijen, oiel bleibe aber noch zu tun übrig. 
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Die fKcoifum be$ ^amBurgtfd^en SSohnungSpflegegcfcßcS. 

Von Dr. $ fing ft ho rn*Hamburg. 

©roße (Srfolge finb oom hamburgifd)eit SBoßnungSpflegegcfeß, 
baS am 15. April 1899 nach mehrjährigen Verfjanblungen groifc^cn 
Senat unb Vürgerfdjaft in Straft trat, niemals erroartet roorben 1 ), 
roeil baS in ben grcllften öurben bargefteflte Scßrecfbilb beS un* 
oermeiblichen VuiitS aller ebrenroerteu ©rnnbeigentümer genügt 
batte, bie auf roirFfame Abteilung gefunbheitSroibriger 3nftänbe 
gemünzten Vorfcbläge beS Senats entroeber ganz o 11 befeitigen ober 
ihrer Vebeutung zu eutFleiben. ferner mar bamals bereits roieber 
ein SWangel an Fleinen unb billigen Wohnungen eingetreten, über 
ben in ben Sußren 1893 bis 1897 roenigftenS in ben äußeren 
Stabtteilen nicht geflagt toerben Fonnte, unb binberte bie Vel)örbe, 
bie gegen Ueberfüllung oon 2Sohnungeit bei Unteroermietung ge® 
richteten Vorfd)riftcu burchzuführcu. 3eßt liegen bie Verbältniffe 
noch bebeutenb ungiinftiger, ba nach ber VeoölferungSaufnabme 
oom Vooember 1902 oon ben V3ohuutigen z u einem ViictSpreife 
bis 250 M nur 442 ( 1,50 oom §unbert ber VJoßnungcn biefer 
Art) unb zu einer Vciete oon mehr als 250 bis 400 J( nur 625 
(1,09 0- £>•) unoermietet geblieben finb, meift rooßl feßr oerbefferungS® 
bebürftige ©elaffe; im 3ußre 1897 beliefen fid) bie entfpreeßenben 
3aßlen für unoermietet gebliebene Wohnungen auf 1446 (o,-, 4 o. .£>.) 
bezto. 1473 (3, 0 *> o. £>.). 

2Ran begreift alfo bie bebauerliche ©rflärnng ber Veßörbe für 
öffentliche Armenpflege, baß roegen 3eßlenS billiger unb htjgiertifd) 
einmanbfreier VM)nungen bie auf Rebling ber Armenbeuölferung 
Zielenben Veftrebitngen gelähmt mürben, obgleich gerabe biefe Ve» 
ßörbe in ber Sage ift, unter 4*) in me iS auf baS i^obnungSpflege- 
gefeß einen gemiffen DrucF auf bie Vermieter auSzuiibcn, an bie 
oon ber ©cfamtfumme barer Armenunterftüßuugcn im Vetrage oon 
1,9 Viiflionen Vlarf (1901) nicht meniger als 1^ Millionen heraus* 
gezahlt fmb. ©egenüber oöHiger Dbbad)lofigFeit muß ber Sinnen* 
Pfleger auch bie mangelhaftere SSoßnung als baS flcinere Hebel 
betrachten unb für fie bie VUeteUlnterftußiuig bcmiHigeu, bereu 
Fapitalifierter Vetrag gute VJohuungen z u bauen geftattete, menu 
bie Viirgerfchaft eS nur erlaubte. Von ben nid)t bireft zu Dage 
liegenben Sd)äben eines ©elaffeS erfährt ber 2Bol)iiungSpfleger — 
im ©egenfaß zum Armcnpfleger feine VertrauenSperfon — nur in 
feltenen JäÖen, ba ber unbemittelte Bieter aus VeforgtiiS ge* 
Fünbigt ober gesteigert zu merben, bem Pfleger Feine Viittcilungen 

9 Vcrgl. „Soz. Präzis", VII, Sp. 930, 1004 f. 


über Vtängcl ber ©ntroäfferungS* unb HcizungSanlagen ober über 
SencßtigFeit ufm. mad)t. 

Unter folcheu Umfiänbcn ift ber ©runbgebanFc beS ©efeßeS, 
feitenS ber VJohuungSpfleger auf gütlichem Söege z» oermitteln 
unb zur (SrFenutniS ber Vorzüge einer gefuuben Viohnung gemiffer* 
maßen zu erziehen, nur in feltenen Sälien oermirflicht, uub cbenfo 
roenig h fl t bie Vel)örbe für SSofinuugSpflege mit ihrer ziemlich be* 
fchränFten Strafgeroalt erreicht, ba ihr in oerfd)iebenen Sciflen bie 
burch bie Oirunbeigentümer angerufenen ©erid)te burd) eine ganz 
mörtliche Auslegung beS ©efeßeS entgegentraten. 3)ie Uitzuläng* 
lichfeiten beS ©cfeßeS, beffen s Jteoifion nad; fünfjähriger ©eltung 
ber Schlußparagraph felbft anorbnet, h a ^ en ießt ben Senat oer* 
anlaßt, einen neuen (Entmurf ber Vürgcrfchaft zur Veratung z« 
unterbreiten, ohne roobl Z u erroarten, baß bie ©runbeigentütner* 
partei ihren Snterefjenftanbpunft meniger energifch oerteibige als 
unmittelbar nach & em Ö^olerafcfjrecfen. 

5ln ben Einfang ift jeßt eine Umfehreibung beS ©egenfianbcS 
beS ©efeßeS geftellt, roeld;e lautet: 

„$te S^ohnungSpftege umfaßt bic Sorge für eine gcfunbheitS- 
mäßige Scfcß affen heit unb Veuußung aller 9täume, bie zum Aufenthalt 
oon iöieiifchen beftintmt finb. AIS folcße 91äume gelten alle VJoßn* unb 
Scßlafräume, fließen, Äontore, Aborte unb fonftigen A'ebenräume (©änge, 
kreppen, Vöben, Äeüer), ferner §öfe, 2icßthofe, IHcßtfcßacßte u. bergt., 
foroie folcßc 2äben, SBerFftätten unb Arbeitsräume, roeldje mit ben 
SSoßnungen in enger Verbiubung fteßen." 

Sollten mit biefer Aufzählung roirFlidß alle entftanbenen 3meifel 
beßoben roerben, roieroeit fid) Vermieter unb Vtieter bie Veauf* 
ficßtigung feitenS beS 2SohnungSpflegerS gefallen laffen müffen? 
VJirb meßt z« S- in Srage geftellt roerben fönnen, roaS „enge 
Verbinbuitg" bebeuten foll? SDer ©ebanFe, alle £eile einer 
V^oßnung unb bie mit ißr oerbunbenen Arbeitsräume ber Veauf* 
fießtigung z u unterroerfen, roirb rooßl beffer erreicht, roenn ber 
Sd)luß oeS erften SaßeS ber Definition in negatioer Öonn etroa 
folgenbermaßen lautet: „. . . aller Väume, bie nid)t für fid) allein 
nur zu geroerblichen 3mecfen beftiimnt fmb." Die Aufzählung ber 
Väumlidjfeiten im zweiten Saß ber Deßnition Fann nid)t 00 II* 
ftänbig fein — cS fehlt Z- ber „Vorplaß" — unb roirb bcSßalb 
Zur Umgehung beS ©cfeßcS mißbraucht roerben; fie erübrigt and) 
nicht bie nähere Vezeichnung beftimmter Deite eines SBohngebäubeS 
in ben folgenben Paragraphen beS ©efeßeS, roenn für fie, z- 3^- 
für Dreppen, §öfe, Aborte, Sonbcrbcftimmuugen nötig finb. 

Die £anbl)abung beS OkfeßcS bleibt roic bisher ber Vel)örbe 
für VfoßnungSpflege überlaffen, bie fid) aus zmei Senatoren unb 
ben Vorftehcrn ber gtüölf — ftatt neun — Greife z»fflmmenfeßt, 
mäßreitb bie pfteger inuerhab ihres VczirFs infolge eines Auftrags 
beS ÄreiSoorfteherS ober eigener Veobacßtung bie giitlid)e Ver* 
mittlung zur AbfteHung oon Sd)äben beßalten, eoentucll unter 3^* 
Ziehung ber technifd)en §)ilfsFräfte ber Vcf)örbe. Die zmölf Vor* 
fteßer roerben roie alle ehrenaintlid)en VJitglieber oon Vchörben 
unb Deputationen feitenS ber Viirgerfchaft erroäblt, bagegen follen 
bic Pfleger in 3 l, f un ft nicht mehr oon ber Vürgerßßaft, fonbern 
oon ber'Vchörbe felbft aus einem oon ber ©efamtl)eit ber Pfleger 
eines jeben ÄreifeS oorgelegtcn V^aßlauffaße, unbefdjabet ber V>aßl* 
freißeit, geroäblt roerben: für jeben VezirF, bereu ©efamtzahl gefcß** 
ließ nid)t feftgelcgt ift, miubeftcnS ein Pfleger. Die VJotioe er* 
innern an bie gleiche VSaßlart für Armenpflegcr unb fügen hinzu, 
baß ber Veßörbc ber erforbcrlicße Einfluß auf bie AuSroaßl ihrer 
Drganc gegeben roerben müffe; eS finb alfo mit ben oon ber 
Viirgcrfd)aft gerodelten Pflegern nießt befonbcrS giinftige ©rfahrungeit 
gemaeßt. Datfäcßlid) ift bie 3^1)1 ber oon ben Pflegern ermittelten 
©cfeßeSübertretungen hinter ben oon auberer Seite ber Veßörbe 
gcmelbeten Anzeigen roeit zurückgeblieben, fei es nun, baß biefe 
Pfleger ihrer zroeifelloS fd)roierigen Aufgabe überhaupt nid)t ge* 
road)fen roaren, fei cS, baß ber offene ober geheime VMberftanb 
ber Hauseigentümer, Vermalter ober 'Dtieter ißre 3 ß it unb AuS* 
bauer auf eine zu h fl rtc probe geftellt butte. 

DaS Sutereffe für baS Amt eines Pflegers muß baruntcr 
leiben, baß nießt einmal ben Vefcßlüffcu ber ÄreiSoerfammlung ber 
Pfleger, fonbern nur betieti ber Veßörbe, b. ß- ber Verfammlung 
ber zmölf Äreisoorftcßer nnb ber beibeti Senatoren, binbenbe Alraft 
unb bie üblid)eti Strafaubroßungen zugeftanbeu finb. Aad) frueßt* 
lofent Verfließ giitlid)cr Vermittlung feitenS böS Pflegers Faun 
bcSroegeit in allen „eiligen fällen" ber Vorfteßer bie Verufung ber 
HreiSoerfammlung utngeßen unb bie Vefd)roerbepunfte bireft ber 
Veßörbe iiberroeifeit 6), gegen bereu ©ntfdjeibungen Vcfd)ioerbe 
an ben Senat ober änanfpriußnaßme ber ©erid)te freifteßt. ©ine 
Vefd)leunigung beS Verfahrens foll ferner babnreß erzielt roerben, 
baß bei Anzeige oon Pfängeln einer V?oßnung bie ted)nifcßen 
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Beamten ber Bewürbe ohne 3uziehung oon Pflegern, bie nur feiten 
technifche Äenntniffe befifcen werben, gitr Berichtigung unb Qfeft* 
fteßitng ber. nötigen Reparaturen abgefanbt werben fönnen (§ 7). 
Das Betreten non BnBatgrunbftücfen muß aßen fettend ber Be* 
hörben baju legitimierten Berfonen innerhalb ber DageSftunben 
non 7 Uf»r morgens bis 9 Uhr abenbS geftattet fein (jefet nur oon 
9 bis 8 Uhr), um fuf) oon ber orbnungSmäßigen Benutzung ber 
Räume zu überzeugen (§8). 

Diefe an ftd) nicht bebeutenben Renberungen beS fonneßen 
DeilS beS ©efefceS, bie mehr ober wertiger bie tatföd^Iic^e Hanb- 
habung beS ©efefeeS feftlegen foßen, bürften bie 3uftimmung ber 
Bürgerfchaft finben, bie bageaen für bie übrigen Reuerungen 
höchftens nach Iangroierigen Debatten zu erwarten ift. Der Senat 
ift begreiflichermeife auf feine bereits oor Sehren gefteßten 
Borfdjläge zurüefgefommen, bie ein SobnungSpflegegefetz erft ooß» 
ftänbig machen: Beftimmung eines BtinbeftmaßeS an ßuftraum, 
nach bem bie Ueberoölferung aßer Sohnungen — nicht nur ber 
unteroermieteten — feftgefteßt werben fann; Erfejzung beS oiel» 
beutigen Begriffs ber „genügenben" Beleuchtung burch Borfchriften 
über Biinbeftgröße ber Sanfter; Berpflichtung beS ©runbeiaentümerS 
Zur Befeitigung aßer für bie Bewohner gefunbheitsfdjäbfichen 3«* 
ftänbe eines ©ebäubeS, mögen fie entftanben fein wie fie woßen, 
unter Borbehalt beS RücfgriffS auf dritte; ^erfteßung „gut 
wirfenber" Dunftabzüge, genügenber Borrichtungen zum Schutz 
gegen Unbiß ber Sitterung ufw. 

®iefe letztgenannten Borfchriften finb wegen ihrer Selbftoer» 
ftänblichfeit bei Rbfaffung beS jefeigen ©efefeeS für uberflüffig er¬ 
achtet, miiffen jeboch wegen einfehränfenber Auslegung beS ©efetjeS 
peitenS ber ©erichte eingefügt werben, ba eS z* ©• ber Beerbe 
nicht gelungen ift, wiberftrebenbe ©runbeigentümer zur Renberung 
oon Ditnftrohren, bie ihren 3ro e ä nicht erfüßten, pi zwingen. 
RuS bemfelben ©runbe mußte bie Beftimmung „SafferoerforgungS* 
unb EntwäfferungSanlagen, fowie bie Aborte in ordnungsmäßigem 
3uftanbe zu erhalten" bahin erweitert werben, baß biefe Rnlaaen 
„in einen ben gefunbheitlijhen Rnforberunaen entfprechenben 3 U * 
ftanb zu oerfetzen unb barin zu erhalten" finb (§ 10). Die Bor» 
fchläge betr. RuSmaße ber Sanfter unb SRinbeftlichtraum für bie 
Bewohner lauten folgenberweife: 

§ ll (l) ... . 

(2) „Die ©röße ber Iidjtgebenben fläche ber genfter eines ber oor» 
genannten Räume (eS finb aße Sohn-, Schlaf», RrbeitSräume unb Küchen 
gemeint) barf nicht geringer als ber zehnte ieil ber gußbobenffäcße fein, 
yn ben bei Erlaß biefeS ©efejjeS beftefjenben Käufern foßen genfter ge¬ 
nügen, beren lidjtgebcnbe ^lacße minbeftenS beni fünfzehnten, in Dach» 
räumen minbeftenS bem 3 wanzigften Seil ber ^ußbobenflädje gleichfommt." 

(3) „Der gefamte Suftraum einer SBohnung muß fo grob fein, 
baß auf iebeS Kinb bis zum Enbe beS fchulpflichtigen RlterS minbeftenS 
7,5 ebm, auf jebe ältere Berfon minbeftenS 15 cbm entfaflen." 

(4) 3n Sdjlafräumen foß baS 2J?aß oon 5 bezw. 10 cbm Suftraum 
auSreichen. 

3n ben folgenben Rbfätzen beSfelben Barographen ift noch bie 
3ahl ber nötigen Rborte, einer für höchftens je pfyn B e ifonen 
bezw. für je zwei Samilien, unb ber Safferaapffteßen, eine für 
minbeftenS z^n Haushaltungen, angegeben, fofern nicht Rbort unb 
Safferzapffteße innerhalb einer SBohnung liegen unb in biefem 
Säße natürlich nur oon ben Bewohnern biefer SBohnung benutzt 
werben fönnen. 

©egen aße biefe Beftimmungen wirb ber Einwanb erhoben 
werben, baß burch fie «ne große 3 fl ht Meiner Sohnungen in älteren 
Häufern unbewohnbar würbe/ falls nicht bie Behoroe oon ihren 
SuSnahntebefugniffen ben auSgebehnteften (Gebrauch mache unb ba- 
mit auf eine aßen ©runbeigentiimern gegenüber gleichmäßige $anb* 
habung beS ©efefceS oer^idjte. Die Heroorfehrung beS formalifti* 
fcheit RedhtSftanbpunfteS, bie Betonung ber Rotmenbigfeit aßgemeiner 
©leichheit oor bem ©efefc ift ein überafl beliebtes Büttel unbequeme 
Reuerungen, beren SBert an ftd) im Bruftton ber Heberzeugung 
gefeiert wirb, au befeitigen, unb biefe BerteibigungSweife wirb aud) 
oon ben hamburgifchen ©runbeigentümern unter Hinweis auf bie 
Grgebniffe ber ftatiftifchen Aufnahme beobachtet werben. 3m 3ahre 
1895 ift ber Srage nach ber ©ei^barfeit ber Räume noch bie grage 
beigefügt, ob bie betreffenben Räume mit Qenftecn ins greie ober nicht 
ins Sreie (b. h- nach gebeeften Sichthöfen, nach Dreppenhäufern ufw.) 
oerfehen mären ober überhaupt feine Sanfter hatten. RIS Refultat 
ergab fi<h bas Borhanbenfein oon 6482 fenfterlofeit Räumen, fowie 
oon 20 010 Räumen, beren Sanfter nicht ins Stete führten (oergl. 
©tatifii! beS hauiburgifchen 0taatS, H e f^ XIX, 6. 113 f., wo eine 
genaue Berteilung biefer minberwertigen Räume auf bie einzelnen 
©tabtteile unb auf bie Sohnungen nach ©rößenflaffen angegeben ift). 

fficrantTDorUi(§ für bie iRebaftion: 'Cßrof. Dr. (i. 


Obgleich feit 1895 ein Steil biefer ungünstigen Sohnungen 
wegen RuSbehnung beS QfreihafengebietS auf bie öftliche Höntß 
ber SanbrahmSinfel unb wegen Beginns ber <5anierung$aroeiten 
in ber Reuftabt oom ©rbbooen oerfchwunben ift, fo ift an ein 
aßgemeines Berbot ber Benufeung ber übriggebliebenen fenfterlofen 
Räume nicht zu benfen, weil bie Behörbe für SohnungSpflege 
nicht in ber ßage wäre, ben auSgemiefenen Bewohnern ein beffereS 
Unterfommen anzubieten. 3« &ezug au f Überfüßung ber Sohnungen 
im BerhältniS zum ßuftraum na% bem obenangeführten SRiubeft- 
rnaße finb aßgemeine Aufnahmen für ganz fi am &urg ber Soft- 
fpieligfeit wegen nicht gemacht, für einzelne Seile bezw. Beoölfe* 
rungsflaffen finben fie fidj in ben Berichten ber Stommiffion für 
bie Berbefferung ber SohnungSoerhältitiffe, fowie in meinen Sluf- 
fäßen über bie SohnungSoerhältniffe h am burgif<her Unterbeamten 
im 3ah^ ß 1897 unb bie Berhältniffe Meiner Sohnungen in $Ut- 
Hamburg (SchmoßerS 3ah^buch 1901). 

$)ie offne Rnerfennung ber Unmöglichfeit bie oben abgebrudften 
Borfchläge beS Senats fofort burchzuführen, hiubert u. (£. nicht 
ihre gefeßlithe Seftlegung, um für bie 3ufunft beffere Berhältniffe 
anzubahnen unb bie Bewohner barauf hiuzuweifen, bie ihrer ©e- 
funbheit höthft nachteiligen licht* unb Iuftlofen Sohnungen mit 
ben entfpredjenb ben heutigen baupolizeilichen Borfchriften gebauten 
Häufern, foweit möglich, z u oertaufdjen. Ruf ©runb beS ©efeßeS 
aur Sörberung beS Baues Meiner Sohnungen oon 1902 finb in 
bemfelben S^hie bereits 250 Sohnungen fertiggefteßt unb in Be¬ 
nutzung genommen, ber Bau- unb @par*Berein, bie ©enoffenfehaft 
beutfeher ©chiffSzimmerer, ber Beainten-Bau-Berein, fowie anbere 
©enoffenfehaften hüben ihre SeiftungSfähigfeit glänzenb erwiefen 
unb ihre Bauten mit oier bis fünf ©efchoffen, £eßer eingerechnet, 
liefern ein praftifdjeS Beifpiel bafür, wie Meine Sohnungen gefefc- 
mäßig eingerichtet werben fönnen, ohne bie Sßietforberungen über 
baS für Rrbeiterfamilien zuläffige SRaß erhöhen zu muffen. 

3ur wirffamen Durchführung beS SBohnungSpflegegefeßeS 
muß freilich ber Bau ber Borortsbahnen hinzufommen, ber enblich 
nach Borleaung ber Brojefte für eine ©tanbbahn, bezw. für eine 
Schwebebahn greifbarere ©eftalt angenommen h fl t- Ohne bißige 
unb rafdje BerfehrSmittel nach ben äußern ©tabtteilen bleibt bie 
gefamte öafenarbeiter-Beoölferung an ihren alten Sohnfiß ge- 
bunben, oer wegen ber Sanierung einzelner Bezirfe fogar eine 
räumlidje ©infehränfung erfahren hnt (©rfaß ber fchmalen „©änge" 
burch Straßen unb ©rweiterung ber Hofpläße innerhalb ber ©runb- 
ftüdfe). 3« ben äußern Stabtteilen, befonberS Barmbed unb 
Sinterhube, ift bagegen baS oerfügbare Baugelänbe, barunter fehr 
auSgebehnter ftäbtifcher Befiß, groß genug, um für Hunberttaufenbe 
ute Sohnungen pi errichten, mit beren ©rbauung bie Unternehmer 
eginnen werben, fobalb ber 3 u zug burch bie BerfehrSerleichterung 
gefiebert fcheint. 

3ür Bauunternehmer bringt ein maßooßeS SohnungSpflege- 
gefeß, wie eS auch nach &«u neuen ©ntwurf beS Senats fein wirb, 
nur Borteile, z- burch bie 3 e ftfehung eines ßßinbeftluftraumeS 
für jeben Bewohner, bem in alten Hüufern wegen ber geringen 
Höhe ber Räume nur bei einer ber 3 a bl nac h Keinen Samilie ent* 
fprochen werben fann. Bon bem üblichen Berbot ber Benutzung 
oon Reubauten oor Rblauf beS fechften BtonatS feit ber fertig» 
fteßung wirb regelmäßig abgefehen, wenn nicht ber Seuchtigfeits» 
gehalts ber Rtaterialien fehr fyod) ift, ba baS Berbot einen unter 
llmftänben obbachlofen Rtieter weit fdßwerer trifft als ben Bau¬ 
unternehmer bezw. (Eigentümer beS ReubaueS. Die Sörberung 
ber Errichtung oon Kleinwohnungen bezweeft baS oben erwähnte 
©efeß oon 1902, welches als BorauSfefcung für bie Durchführung 
ber SohnungSpflege gelten fann unb bei ©rfüßung aßer baran 
gefnüpften Erwartungen ben Siberftanb ber Eigentümer alter 
Häufer gegen bie SohnungSpflege gleichgültig erfcheinen läßt. 
Diefe werben fnh aßen Borfchriften rafch unterwerfen, wenn ihre 
Btieter mit bem Umzug nach billigen unb leicht erreichbaren guten 
Sohnungen brohen fönnen. Der Mangel folcßer Sohnungen hat 
bie Durchführung beS jefcigen ©efeßeS unmöglid^ gemacht unb feine 
Sortbauer würbe auch bie geplanten Berfchärfungen beS neuen ©efeß- 
entwurfS für SohnungSpflege z u ^ SirfungSlofigfeit oerurteilen. 
RßerbingS läßt bie befannte 3afammenfeßung unfereS Stabt»BarIa* 
mentS bie Rnnahme beS Senatsentwurfs feßr zweifelhaft erfcheinen. 

etterarifdje JÜttetlnngen. 

SRiilheim a. b. Ruhr, Ha»^halt3pläuc ber Stabt SRülhetm a. b. Ruhr 
für 1903 unb Bericht über bie Berwaltung unb ben Stanb ber 
©emeiubeangelegenheiten für 1902. 

Jean cf e in Berlin W. r ©Jartiit Sutfjerftrafjc b‘2. 
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©ie ,,$ 0 {iaU glravt*" etfdjeint an febern ©onnerÄtag unb ift burd) alle öudjbanblungen unb fpoft&mter (^oftjcitungßnummcr 7137 ) ju belieben, ©et ^reid 
für ba 8 ©ierteljahr ift SK. 2,50. Sebe Sßummet foftet 30 ©f. ©et «njeigenbtei« ift 60 #f. für bie breigefpaitene ©etitjeile. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

Kürzlich crscbieu: 

Jahresbericht 

tDer die rortscnritte und Leistungen auf dem Gebiete der 

Sozialen 

Bysiene und Demographie. 

Von Dr. med. A. Orotjahn und 
Dr. phil. F. Kriegei. 

Band 11: Bericht über das Jahr 1902 

Preis: 12 Mark. 

Die 

Heidelberger Wohnungsuntersuchung 

in den 

Wintermonaten 1895 96 und 1896/97 

deren Ergebnisse und deren Fortsetzung 
durch eine ständige Wohnungsinspektion 
im Aufträge des Stadtrates 
dargestellt von iTlax May« 

Preis: 2 Mark. 


Zum Abonnement angelegentlichst' 

. ■■ empfohlen! 


Volkstümliche Zeitschrift 


für 


praktische Arheiterversichernng 

Redaktion: Erich Weiidlanrit, Magdeburg, 
am Weinhof 8/9. 

IX. Jahrgang. Abonnementspreis: 7 Mark. 
Postzeitungsliste: 8166. 

Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aus 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original- 
aufMützc aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- and 
Verwaltnugsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Relchs- 
! amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen der 
i Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesversiche- 
rnngsaustalten u.s. w. 

Insbesondere dient sie der Ai»*k»infterteilung in 
allen sich geltend machenden Zweifelsfragen der Arbeiter¬ 
versicherung and erfreut sich gerade dieserhalb in den 
Abonnentenkreisen allgemeiner Wertschätzung und 
Beliebtheit. 

Brobenummern gratis und franco, wenn bei der Eln- 
fordetung auf die .Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Kürzlich erschienen: 

Einkommen und Vermögen 


in 


Preussen und ihre Entwicklung 
seit Einführung der neuen Steuern 
mit Nutzanwendung auf die Theo¬ 
rie der Einkommensentwicklung. 

Von 

Dr. Kurt Nitschke in Breslau. 

Preis: 2 Mark 50 Pfg. 

Die 

agrer-rechtlichen Verhältnisse 
des mittelalterlichen Serbiens. 

Dargestellt von 

Dr. phil. Milan Wlai'natz 

aus Wranje (Serbien). 

- Preis: 6 Mark. - 


freie fttrdjltdpfoslale &nnfercn 3 . 

©te freie fird)lirf) : foktale Slonfcrcitj ift eine euangelifcf) = fircf)Iid)e, nidjt eine partei- 
politifcfie Bereinigung, ©egriinbet am 28. ?lpril 1897 in tfaffel, möcfjte fie ein 0ammelpunft 
für cDangelifdjc SKämier unb grauen fein, Me im ©eifte nuferer Deformation beten unb 
arbeiten, bafc baS <$iuufgclittm bie beroegenbe ftraft mtfereS Boltelcbenö bleibe unb immer 
mefjr merbe. ©te 'JOlitglicbcrjahl Itmchft ftetifl. ©nbe ©ejember 1897: 100, ©nbe 1898: 
600, ©nbe 1899: 920, ©nbe 1900: 1350, ©nbe 1901: 1900, ©nbe 1902: 2100 2HitgIicber. ©er 
3af)tedbcttrftß beträgt, um jebem ben ?lnfdjlu& ju ermöglichen 1 9K., ciitfrfjliefslicf) ber 
monatlichen „ShrdjlidHo^talen Blätter'' 9)1. 2,50. 

Slnmelbmigcu ait baö ©cncrnlfcfrctariat ber $hmfcrcn-$: Berlin N. 24 , 9 luguftftr. 82 . 

$tc „Rtrtbltdi-foatalcn ©lättcr" finb bereite fjeute eilte ber nerbreiteiften eoang. attonatäblättcr. (Auflage 8500.) 
^oftceihmgeiifte für 1903: 9?r. 4124. $u bcaictycn burd) alle $oftämter. burd) beit $ud)f)cmbcl (4<aterlänbifd)e $erlag8= unb 
ftunftanftalt) unb burd) bae ©eneralfefrctariat ber ftonferetij ©erlin N. 24, flufluftftrafic 82, für 1 9». balbiätjrlid). 

Reue hirdjlidj - fojfnle ijcftc. 

§eft 27: Brofeffor D. Seeberg, $tc 'JJcrfon <£briftt ber fefte *ßttnft im flic^cnben 
Strome ber Wcgemuart mit BerljanblungSbericht über bie ad)te frauptucrfammlung ber 
freien firchli^^fojtalen Äonferen 3 ’ 

§eft 2s. Xie Pflichten uttb Ütedjte ber ftrau in ber Hrrf)lid)eit unb ber 
bürgerlichen ©cmeitifcc, Deferat non gräulcin 4$aula 9)inellcr unb Korreferat uon 
£ofpreMger a. ©. D. ^töifer. 

Sßreid je 50 Bi-, beziehen burch baS ©cneralfefrctnriat, Berlin N. 24, ?lugnftftr. 82. 

ftir^lid)» fokale Slunfdlriftcn je 15 1. »laljling, iHefornt ber ftonftrmationSpraEiS. - 2. glcifdjmann, 

©aren bie Urdjriften rotrflid) Sojialiften? — 3. 'Sotoincfel, 9liefofd)e unb uon Sajareth. — 4. Alberte, 6ojial* 

polttif unb fteünernot. Die ftlugfcfjriften fiub burd) bae ükncralfcfrctariat, ©crfiit N. 24, 'llunuftftr. 82, gu bcüeljcn. 


Bei Duncker & Humblot in Leipzig 
ist erschienen: 

Das Problem der Zentralisation 

des 

schweizerischen Banknotenwesens 


Marcel Godet. 


(Staats u. socialw. Forsch, v. Schmoller. Bd. 21. Heft l) 


Frei»: 2 Mark 20 Pf. 


Inhalt: Einleitung. — Erster Teil: Die Ge¬ 
schichte der Bauknotenfrage. — Zweiter Teil: 
Die gegenwärtigen Notenbank- und Geldmarkt- 
Verhältnisse.— Dritter Teil: Die zu gründende 
Zentralbank. Erörterung, Thesen und Vor¬ 
schläge. — 1. Staatsbank oder Aktienbank? 
— 2. Die Rücksicht auf die gegebenen, 
historisch gewordenen Verhältnisse. — 3. Die 
vorgeschlagene Lösung. — 4. Der revidierte 
Artikel 39 der Bundesverfassung. 


Sozialwissenschaftlicher Kursus xxxxxxxxxxxxxx 

in Karlsruhe, EinbcUlddCCkcn 


veranstaltet von der Evangelisch-socialen Vereinigung für Baden vom 12. bis 16. Oktober. 

Vorlesungen: 

Professor Dr. Rathgen-Heidelberg: Die Grossindustrie, G ständig, 

Professor I)r. Troeltsch-Marburg: Arbeiterbewegung. 5ständig, 

Professor Dr. Fuchs-Freiburg: Wohnungsfrage. 5ständig. 

Medizinal rat Dr. Kürz-Heidelberg: Noziale Hygiene, 3 ständig, 

Geh. Ober-Finauzrat Trüger-Karlsruhe: Das »teuerwe*en, 4 ständig, 

Professor Dr. Eckert-Köln: Da» Verkehrswesen, 4stündig, 

Frau Marie Stritt-Dresden: Frauenbewegung und Kiilturtortschritt, 4ständig. 

An die Vorlesungen schliessen sich Diskussionen an. Wegen Teilnehmerkarten, zu 5 Mark 
für den ganzen Kursus, zu 2 Mark für die einzelne Vorlesung, wende man sich an Stadtpfarrer 
Dr. Lehmann in Homberg (Baden). 

Wesen und Wert der Zentralproduktenbörsen. 

Akademische Antrittsrede, gehalten in der Universität Berlin am 10. Dezember 1902 von 

Kart Wieitenfeld. 

(Sondeiabdruck aus Schmollers Jahrbuch für Gesetzgebung XXVII. 2.) 

Preis: OO i-remiig. 


durch jede Sortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 

_ _xxxxx xxxxxxxxx 

Bcrantroortlid) für bie «njeijjen: ttob. D. JDiüüer, Üeipjig. — ©erlag oon Duntfer Al fcumblot, üeipjig. — «ebruift bei 3uUut ©ittenfelb, Berlin. 

Tiefer Wiimntrr ift ein Urofpeft ber $(rfaß3burf)IjanMun0 oon Ctto ttirfcntattn, ^crlin SB. 35, betr. Stcitnlcin, Die ftrnfrcditlirtien Slcbengcfetjc bcö leutirfien :Kcittifei, 


Jahrgang XII 
der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 
und in der Art der Decken zu den vorher¬ 
gehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 Mk. 50 Pf. 



XIU. ffa^rgattg. 


Berlin, beti 8. Dftober 1908. 


ftnnranr 2. 


Soziale prarts. 

JJentrctCMaff für £|>ogia£pofifiE. 

Heue Jfolge 6 er „Blätter für fojiale Prajis" un 6 6 es „Sojtalpolttifdjen < 3 entralblatti". 

mit i>er Oloitatsbetlage: „Heictis -Hrbeitsblatt“. 

(frfdjciid an frtcm $eKuer$i«g. Herausgeber: *rct$ uicrtelidfirltcfi 2 9R. 50 $fg. 

SRcbattion: Berlin W., Eftartin Lutherftraftc 82. PtOf. Bevlag Poti Wunder & Humblot, Seipgig. 


3nl)alt. 

SB atum betreiben tüit bie joviale 


«Reform? II. Bon ©taatömimft« 
Dr. greibetrn t>. B e 11 e p f $, ©ecba<$. 
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gut Ausführung be« Äinbet* 


fthufcgefefce«. II. 32 

tUfgeMCine CogtaMieltttf .34 


©te Befteu«ung be« XBertauroachfeS 
bon ©tunbftfidfen in Bap«n. 
Sagungen beuifdjet gtauenoereine. 
„Bolföau&runftci" in (Sobut«. 

©et gentialüerbanb beutfd&er gfn* 
bufttieHer. 

Cogta!« 36 

gut ^intetbliebenenoerfor- 
fluna bet Arbeitet. Bon Sofie 
©uöntonn, B«lin. 

mm®U 9te4tft’«<4n>itf.39 
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liebfeit bet Aüdgabe bon Ätraii« 
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Abbrudf fftmtlidb« Artifel ift ßeitungen unb geitfdbtiften geftattet, jeboeb nur 
mit boE« OueEenangabe. 


IHarurn betreiben wie bie fojiule Reform? 

Bon ©taatSminifter Dr. grei^errn o. Berlepf^. 


II. 1 ) 

0o muffen mir anerlennen, bafe bic ßage eine® grojjen £eil& 
ber Lohnarbeiter fo unbefriebigenb ift, baft fc^on baS 3)Htleib 


uns bewegen müfjte, BJafenahmen, bie auf SBefferung biefer Lage 
abjielen, $u forbern. 3n ber iat ift aud) baS 9)titleib baS 
SRoment, roelcheS bie nicht ^um Proletariat gehörigen klaffen ber 
ÜBeoölferung, inSbefonbere baS gebilbete Bürgertum, am ftärfften 
beroegt, roenn eS fief) mit ber fojialen Reform befcfjäftigt, unb fo 
mar es oon jeher, inSbefonbere bei öent elften (Srroachen einer 
encrgifchen !Reaftion gegen bie Ausbeutung menfcf)Iid;er ArbeitS* 
fraft in (Snglanb gurjeit ber grofecn Btänner, bie mit gliibenbem 
(SnihuiiaSmuS unb binrei&enber Berebfamleit fid) beS SlenbS ber 
Arbeiter aunahmen unb bie befifcenbe unb gebilbete klaffe an ihre 
Pflicht mahnten, aurgeit StuSfinS, (SarlpIeS unb ihrer ©efiititungS» 
genoffen. Aber mehr unb mehr machten fich noch anbere Önftören 
geltenb, bie fchon bamals nicht fehlten, (jente aber in meit ftärferem 
äRafee unb in roeiteren Greifen gur ©eltung fommen unb in ber 
Brayis menigftenS gur oölligen lleberroinbung ber Lehre oom 
laisser faire unb laisser aller auf bem ©ebiete ber 0ogialpolitif 
geführt hoben: baS ©erechtigfeitSgefühl unb bie politifche 
dinficht. 

3<h laffe & babingefteilt, melchem 9Rotio man bie erfte ©teile 
cinraumen folf, ein ©lüct unb ein Segen ift eS, roenn fie in 2öe<hfel» 
roirfung gu einanber ftehenb in gefteigerter Straft ber 9Renfchen 
£un unb Laffen beftimmeit. 9?od) ift nach meiner Auffaffung ihr 
ßinflufj in unferem Baterlanbe nicht fräftig genug in begug auf 
bie Btafjnahmen, bie gur Befferung ber Lage ber arbeitenben Stlaffc 
gu ergreifen ftnb, aber unoerfennbar roächft er, inSbefonbere feit* 
beut burch bie Botfchaften Slaifer SöilhelmS I. unb Staifer 
2öill)eImS II. oon 1881 unb 1890 in energifd^er Bkife an ben 
Aitfpruch erinnert rourbe, ben bie $ilfsbebürftigen an bie gürforge 
beS Staates höben, an bie Aufgaben ber Staatsgeroalt gur 
Währung ber ©efunbheit ber Arbeiter, ber ©ebote ber SittlicbFeif, 
ber roirtfchaftlirf)en Bebürfniffe unb beS AnfprudjS ber Arbeiter 
auf gefefclid)e ©leichberechtigung. 3«h nutfe fyw roieber-) befonberS 
auf bie Bebeutuna biefer faiferlichen Mahnung an bie Währung 
beS AnfpruchS oeS Arbeiters auf gefefcliche ©leid)berech» 
tigung hinroeifen. ©S hötte ber 3Rahnung, Tie gu wahren, nicht 
beburft, roenn fie nicht bebrobt ober erfdjüttert wäre, llnb baS ift 
fie burch bie öfonomifche Ueberlegenheit ber Arbeitgeber, bie nur 
paraltjfiert roerben fann burch gefehgeberifche 9)tabnahmen unb 
burch bie Selbfthilfe ber Arbeiter in ber Koalition, in ber Ber* 
einigung. 

$)ie ©rFenntniS, baft biefe ©leichberechtigung ben Arbeitern 
nicht auf allen Lebensgebieten gu teil wirb, oerlept baS ©eredjtig* 
feitSgefühl, eS brängt auf Abhilfe, unb bie politifche ©inficht fagt 
fid), M3 nichts fo feljr ©rbitteruna h^roorruft, inSbefonbere bei 
ben breiten BeoölferungSfchichten, als baS ©efühl ungered^ter Be* 
hanblung. llnb biefe ungerechte Bebanblung tritt befonberS hpmor 
auf bem ©ebiet beS 51oaIitionS* unb BereinSredjtS. 3d) 
werbe auf biefe Seite ber fogialen ÖcöQC uodj mit einigen ©orten 
gurüeffommen. 3m übrigen ift ber Stoff fo grüublid) beljanbelt, 
befonberS in ben Referaten unb ben Berhanblungen beS BereiuS 
für Sogialpolitif im September 1897 gu Sl’öln unb im 5. Heft ber 

*) Sogiale ©ntroicfelungen im erften Sa^rjehnt uarfj Aufhebung 
beS SojialiftengefefceS. Bortrag gehalten oon greiberrn o. Bcrlepfd) 
auf bem @oange!ifch*fogialen Äongrefe am 30. ERai 1901. 


•) Bergl. Ar. 1 biefeS SöhtÖöugS Sp. 1 ff. 
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©Triften unferer ©efeflfcßaft (BereinS* unb BerfammlungSrecßt 
wiber bic Koalitionsfreiheit oon gerb. DönnieS, SSerlacj oon ©uftao 
gifeher, 3ena), baß ich Sßuen nichts Weites barüber nutteilen !ann. 

Diefe brei gaftoren: baS ©itleib, baS (berechtigfeitSgefüßl 
unb bie politifdje Einftcßt, haben benn nun auch bazu geführt, baß 
bie öffentliche Meinung, bie Regierung unb bie BolfSoertretung 
fich mehr unb mehr mit ber fokalen Reform befchäftigen. 

3mei ©ege gibt eS, um ihr ooran ju helfen, bie ®efefc» 
gebung unb bie »Selb ft hilf e, unb beSßalb hat bie ©efeflfcßaft 
für Soziale Reform in ihren Saßungen als roefentlichften Beftanb* 
teil ber fokalen Reform, bie fte ju förbern fuß oorgenommen hat, 
bezeichnet: 

„Den weiteren Ausbau ber ©efeßgebung im gntereffe ber Arbeiter- 
Kaffe; 

bie görberung ber Befireb ungen ber Arbeiter, in BerufSoereinen 
unb ©enoffenfeßaften ihre Sage ju oerbeffern.* 

Sn Deutfcßlanb beroegt fi<h bie fogiale Reform auf ben ©egen 
ber Arbeiteroerficßerung, beS ArbeiterfcßußeS, ber Siecht* 
fpreeßung ber ©ewerbegerießte unb ihrer Dätigfeit als 
Einigungsamt, auf ben ©egen beS KoalitionSrecßtS, ber 
gewerffchaftlicßen Bereinigung unb ber ©enoffenfehaft 
fchnefler ober langfamer, in aenügenber ober in ungenügenber 
©eife, je nach ber Stärfe beS ©iberftanbeS, ben fte finbet. 

Die Arbeiteroerfidjerung finbet feine grimbfäßlicßen 
©egner, fte roirb Berbefferungen unb, toie mir h°ffen, Bereitt* 
fachungen erfahren; ihre AuSbeßnuitg auf ©itwen unb ©aifen, 
felbft auf ArbeitSlofigfeit, fiitb feine bloßen träume mehr, furz, 
fie geht ihren ©eg, bie Unternehmer haben fich mit ihr abgefuttben 
unb bie fehr erhebliche Belüftung, bie fie mit ft<ß bringt, im großen 
unb ganzen mittig auf fich genommen, roaS ooflfte Anertemtung 
oerbient. Die beutfefjen Unternehmer unterfcheiben ftch hier fehr 
oorteilhaft oon benen attberer Säitber, au beren ©iberftanb bort 
bie Einführung ber Arbeiteroerficßerung fcheitert. 

Huch bie ©eroerbegerichte unb beren Dätigfeit als Eini¬ 
gung Samt bürgern fich meßr unb mehr ein, banf hauptfäcßlicß 
ber ßeroorragenben ©efeßief ließ feit unb Dbjeftioität ihrer Seiter. 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer erfennen mehr unb mehr ihren Segen, 
ihre Bertreter finben fich Ul bem gemeinfamen Streben zufammen, 
gerechte Urteile ju fällen unb bem Streit oorzubeugen, man fann 
auf fie unb ihre meitere Entroicfeluttg als görberer beS mirtfeßaft* 
liehen griebenS große Hoffnungen feßen. 3hre etwa noch uo» 
hanbenen ©egner finb zu wenig zahlreich, um eine ©efahr für fie 
Zu bilben. 

Nicht ganz f° Qünftig ließt es mit bem Arbeiterfcßuß. Die 
3eiten ftnb zwar für immer oorüber, in benen baS Eingreifen ber 
©efeßgebung zußunfteit einer Einfcßränfung ber AuSnüßung ber 
Arbeitskraft ber Arbeiter grunbfäfelic^ für unzuläffig erflärt rottrbe. 
Der ArbeitSoertrag, bie geftfeßung ber ArbeitSbebingungen ftnb 
in fehr roefentlichen teilen bem prioatreeßt entzogen unb in baS 
©ebiet beS öffentlichen BetßtS gerüeft. Nientanb benft mehr baran, 
an biefem grunbfäfelichen Stanbpunft unfereS Staatsrechts zu rütteln. 
3eber Berfueß aber, bie ©renzen beS ArbeiterfcßußeS weiter aus» 
Zubehnen, ftößt auf ftarfen ©iberftanb. So war es, als baS Ber* 
bot ber Sonntagsarbeit, baS Berbot ber Nachtarbeit ber grauen 
unb Sugeitblichen, ber llftünbige ©ajimalarbeitStag ber grauen, 
bie Befchränfung ber Arbeitszeit in ben Bäcfereien, in ben Scßanf* 
gewerben unb in ben BerfaufSgefdjäften in grage ftanb, fo ift eS 
heute, wenn oon einer Erweiterung beS grauenfcßußeS unb ber 
AuSbeßnung beS ScßußalterS ber Sugenblicßen oom 16. auf baS 
18. SebenSjaßr bie Bebe ift. 

Am lebhafteren aber wirb baS BereinS-unb KoalitionS* 
recht ber Arbeiter befämpft, foweit eS überhaupt gegeben ift — 
ich erinnere baran, baß z- 23- in ben alten Prooinzeit preußenS baS 
KoalitionSoerbot für bie länblicßen Arbeiter befteht —, unb in oielen 
teilen DeutfcßlanbS fomtnen bie öffentlichen ftaatlidjen ©ewalten 
in Becßtfpredjung unb Berwaltung burd) bie Hanbhabung ber ge» 
fefelichen Beftimmungen über baS BereinS* unb BerfammlungSrecht 
ben Begebungen z u §ilfe, baS KoalitionS* unb BereinSrecßt ber 
Arbeiter einzufeßränfen. 

©ober fomint nun ber oerfchiebeite ©rab beS ©iberftanbeS 
gegen bie ©ergebenen ©ege ber fozialen Beforrn, wie erflärt eS 
fich, bafe bie Arbeiteroerftthernng willig übernommen, ber Arbeiter* 
feßuß gebulbet, bie gewerffchaftliche Bereinigung aber unb baS 
Koalitionsrecht befämpft wirb? NteineS Erachtens barauS, baß 
erftere zwar ben Betrieb belüftet, bie freie DiSpofition beS Unter¬ 
nehmers aber unb bie ©eftaltung ber Bebingungen beS ArbeitS* 
oertrageS nicht beeinflußt, baß ber gefeßlicße Arbeiterfcßuß z^ar 
einen befchränfenben Einfluß in ben angegebenen Beziehungen aus* 


übt, aber hoch nur in feftgelegten ©rennen, baß aber bie Koalition 
unb bie ©eroerffeßaft bie freie DiSpofition beS Unternehmers auf* 
uheben, ficher fte zu befchränfen in ber Sage ift unb baß bie geft- 
eßung ber ©renzen biefer Befchränfung zu einer Ntacßtfrage wirb 
in bem Bingen zwifeßen Unternehmer unb Arbeiterfoalition. 

Neben ben Seiter beS Betriebes, ben Arbeitgeber, tritt ein 
Zweiter gaftor, bie Bereinigung ber Arbeiter, bie ben Attfpruch 
erhebt unb oft auch bureßfeßt, bezüglich ber ©eftaltung ber ArbeitS* 
bebingungen als gleichberechtigt angefehen zu werben. ©oUte man 
ben ©iberftanb ber Unternehmer gegen biefen Anfpruch auf ©leicß- 
bereeßtigung Iebiglich auf felbftfücßtige Ntotioe zurücfführen, fo 
würbe man, obgleich fte, wie bei allen menfcßlicßen Einrichtungen, 
ja mehr ober weniger mitfprechen, ftch hoch bie Sache zu leicht 
machen. Nein, bie abfolute Herrfdßaft beS Unternehmers über bie 
©eftaltung beS Unternehmens nach eitlen Bichtungen unb Bezie¬ 
hungen hm ift ein wefentlicheS Ntoment ber reinen fapitaliftifchen 
©irtfchaftSorbnung, in ber wir in ber Ießten Hälfte beS oer- 
gangenen Suhrhuuberts gelebt hüben unb noch leben, fte hat bazu 
fehr wefentlich beigetragen, baß nicht nur einzelne Betriebe, fonbern 
bie ganze beutfehe Subuftrie ben hohen, rapiben Auffcfjmung ge¬ 
nommen hat, ber in ber ©eit nur oon bem ber norbamerifanifchen 
3nbuftrie übertroffen wirb. Sie hat aus bem armen $eutfd)lanb 
ein reiches gemacht. 

Sehr begreiflich, baß bie Unternehmer biefeS Spftem nicht 
ohne weiteres aufgeben wollen, welches bie beften unter ihnen zu 
bem fogenannten patriarchalifchen Spftem auSgebilbet haben, nach 
bem ber Unternehmer z ro °r bie ArbeitSbebingungen für feine Ar¬ 
beiter fo günftig geftaltet, wie bie Sage beS Unternehmers es nur 
irgenb geftattet, fich felbft aber baS auSfcßtießlicbe Becßt ber gefl* 
feijung oiefer Bebingungen oorbehält. Nehmen wir an, bie Unter¬ 
nehmer feien alle folcße Patriarchen, bie ungerechte, inhumane AuS- 
nüßung menfc^lidjer ArbeitSfräfte fame gar nicht oor, unb fragen 
wir uns, ob biefeS patnarcßalifche Stjftem aufrecht erhalten weroett 
faitn nach Sage ber Entroicfeluttg ber fo^ialeit Berhältniffe 2)eutfdj* 
lanbS? ©ir müffen unbebenflicß mit „nein" antroorien. 3)aS 
Patriarchentum feßt freiwillige Unterwerfung beS ©eßorchenben 
unter ben ©iEen beS ©ebielenben oorauS; fobalb baS Ntoment beS 
freiroittigett ©ehorcßenS, mag eS nun auf Überlieferung ober auf 
Überzeugung berußen, fehlt, wirb baS Spftem unmöglich, fobalb 
an Stelle ber greiroittigfeit bie Nötigung, ber 3roang tritt, wirb 
aus bem Patriarchentum ber Despotismus. 

Unb in biefer Sage befanb fidj baS BerhältniS ber Arbeiter 
unb ber Unternehmer zu einanber, beoor in ber Koalition bem 
Arbeiter baS NHttel gegebet\ war, Tuh flCQen bie abfolute, auf 
feinem öfonomifchen Übergewicht berußenbe Herrfcßaft beS Ünter- 
neßmerS z u weßren. Die Eutwicfelung unferer fultureüen unb 
fozialen 3 u ftänbe hatte ben Arbeiter in bem Sanbe beS gleichen 
©aßlrecßts, ber Scßul* unb Ntilitärpfließt baßin geführt, baß er 
nießt meßr ber nur ©eleitete unb ©eßoreßenbe fein wollte, baß er 
bei ber ©eftaltung ber ArbeitSbebingungen, bie für ißn bie ©e- 
ftaltung ber SebenSbebingungen bedeutet, mitreben wottte, baß er 
bie ©leidjberecßtigung in Anfpruch naßm, oon welcher ber 
Kaiferlicße Erlaß oom 4. gebruar 1890 rebet. ©er fann auch nur 
mit einem Schein oon ©ereeßtigfeit biefeS Streben mißbilligen? 
9JHt welchem Becßt will man bem Arbeiter oerroeigern, was man 
allen anberen Klaffen oon Staatsbürgern geftattet, fuß zu oer¬ 
einigen, um ben Preis ißrer ©are, hier ber ©are „Arbeit", zu 
halten ober zu heben, um bie ArbeitSbebingungen unb bamit ißre 
SebenSlage zu oerbeffern? DaSfelbe zu tun, was bie Unternehmer 
in ungezählten Kartellen unb Drufts, in 3 en l ra ^^bänben unb 
Bereinigungen aller Art ungeßinbert tun? ©er ßut baoon geßört, 
baß man biefen unb anberen BerufSoereinen ber fogenannten ge* 
bilbeten unb befißenben Klaffen Scßroierigfeiten bereitet, ßergeleitet 
aus bem politifcßen BereinSgefeß, weil fie, bie gegrünbet ftnb zur 
©aßrung ißrer BerufSintereffen, bie ©efeßgebung beS Staats für 
ißre 3mecfe in Anfprucß neßmen? 

Unb botß gefeßießt baS ben Arbeiteroereinen, ben ©eroerf* 
feßaften gegenüber fortgefeßt in Deutfcßlanb — baS Näßere finben 
wir in ber erwähnten Schrift oon gerb. DönnieS, Heft 5 ber 
Scßriften ber ©efeöfdjaft für Soziale Beform —; fortgefeßt wirb in ben 
Arbeitern burdj lirteile ber ©erießte unb H an ^ungen ber Ber* 
waltungSbeßörben baS bittere ©efiißl erzeugt, baß bie ißnen ge» 
büßrenbe unb auSbrüdlicß zugefagte Gleichberechtigung nießt gewahrt 
wirb, baß fie mit anberemNtaße gemeffen werben als bie anberen 
beutfeßeu Staatsbürger. 

Auf bie grage, mit welchem Becßt benn man biefe unter* 
fcßieblicße Beßanblung maeßt, ift nodß nie eine reeßtfertigenbe 
Antwort erteilt worben, noch nie hat man behauptet, oaß fte in 
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ben beftehenben ©efefcen eine Begrünbuttg finbe, noch nie hat man 
beftritten, ba& burch bie #anbhabung beS politifchen VereinSretf)tS 
bcn Arbeiter* unb BerufSoereinen £>tnberniffe bereitet unb geffeln 
angelegt roerben, non benen bie Vereine anberer BerufSflaffen oer- 
fdjont roerben. Bton fann baS nicht beftreiten, ja oielfadj roiH 
man baS gar nidjt beftreiten unb man bringt and) einen ©runb 
für biefe offenficfjtlic^e Ungerechtigfeit oor, ben ©runb nämlich: 
ba|, ba bie ©eroerffchaften oorroiegenb ober ausfdjliefelich aus 
fogialbemofratifdjen Bütgliebern beftänben, ba fte tatfächlid) Drga- 
nifationen ber politifchen Sogialbemofratie feien, roenn auch ifjre 
Statuten Iebiglid) bie Verfolgung oon BerufSiniereffeti begroedfen, 
burch bie ungeftörte Entfaltung ber VereinStätigfeit ber ©eroerf- 
fdjaften nur eine Stärfung ber Sogialbemofratie erreicht roerben 
roürbe. 

3<h roiH auch h«* ben 3aH nicht fefcen, bafe noch anbere, 
lebiglicb felbftfüdjtige Btotioe gu bem 2öunfthe treiben, nach Btög- 
Iicbfeü bie Betätigung ber ArbeiterbernfSoereine eingefchränft gu 
fehen, felbft unter Begehung offenfichtlicher Ungered)ttgfeiien; ich 
roiH annehmen, bafj Iebiglid) politifcf)e, auf ber Sorge um baS 
SBohl beS VaterlanbeS beruhenbe Erwägungen gu ber oerfthieben- 
artigen ©anbhabung beS VereinSrechts geführt bähen — bei ben 
beutfehen Behörben unb Regierungen ift baS groeifelloS ber 3aH —, 
bann aber rnufj bieSfrage aufgeworfen roerben : 2Sirb benn erreicht, 
roaS man roill, roirb benn bie Sogialbemofratie erfolgreich hamit 
befämpft, bafj bem KoalitionS» unb VereinSrecht ber Arbeiter 
Sdjranfen unb Schmierig feiten bereitet roerben? Steht ber erreichte 
Erfolg in einem entfprechenben Verhältnis gu ber nicht gu be* 
ftreitenben £atfad)e, ba& in allen Greifen ber Slrbeiterfdtjaft, auch 
in ben nichtfogialbemofratifdjen, in ben d)riftlichen, ben eoangelifchen 
unb fatholifchen Arbeiteroereinen, Erbitterung erzeugt unb baS 
Vertrauen in bie ©erechtigfeit ber ftaatUchen Drbnung, in ber mir 
leben, erfchüüert roirb? 

Bton braucht nur wenige SSodjen gurüefgubenfen unb man 
roirb über bie Antwort nicht im 3 roe ifel fein. Seit ber Iejjten 
Reid)StagSroabl fmb bie für fogialbetnofratifdje Kanbibaten ab¬ 
gegebenen Stimmen um etroa 1 BUHion geroadjfen, am ftärfften in 
bem beutfehen ßanbe, in bem bie Befdjränfung beS ArbeiteroereinS* 
roefenS faft gu einer Kunft auSgebilbet worben ift. Urtb baS ift 
eine oöllig natürliche Entroicfclung. 22aS macht benn bie Sogial» 
betnofratie gefährlich für bie beftehenbe Staats- unb ©efeHfchaftS» 
orbnung? Sinb baS ihre Theorien, bie fog. Enbgiele, bie Aus¬ 
füllung beS prioaten Unternehmers, bie VergefeHfdjaftung ber 
BrobuftionSmittel, bie Erzeugung unb Verteilung aller BebarfS- 
gegenftänbe ausfd)lieblich burch bie Organe beS gemeinen 22efenS? 
O nein, es giebt feilte feinen benfenben Sogialbemofraten, ber bie 
Verantwortung auf fi<h nehmen wollte, all biefe $>inge in Bälbe 
burch geroaltfam-reoolutionäre Schläge Ijerbeigufübren, feinen, ber 
nicht roü|te, bafc folcf) gewaltige Aenberungen beS ©irtfchaftSlebenS 
fleh nur tn langfriftigen UebergangSperioben ooHgiehen fönnen. 

Ueber biefe Enbgiele, bie ja feineSroegS unmoralifche finb, 
liege fich in aHer Ruhe mit ber Sogialbemofratie bisfntieren. So 
aut wie über Aenberung oon VerfaffungS* unb VerroaltungSgrunb* 
fäfcen biSfutiert roirb, ohne bafj baS ftaatliche ßeben in ©efaljr 
gerät, fo gut fönnte man bie Aenberung oon roirtfchaftlichen ©runb* 
jähen erörtern, ob unb in welchem Btofje unb in welchem £empo 
roirtfchaftliche Bilbungen neuen gu weichen höben, um ben Anforbe* 
rungen fortfehreitenber Kultur gerecht gu roerben, roo unb roann 
ber prioate Unternehmer bem öffentlichen in Staat, fßrooing, ©e- 
meinbe gu roeidjen hot, inroieroeit bie 3Renfd;heit bagu reif 
ift, ben ©eroinn als ben roefentlichften Antrieb gur©üter* 
ergeugung aufgugeben unb ob fie htergu überhaupt in 
abfehoarer 3 ß tl re 'f f c f n roirb. 5ßie roünfchenSroert roäre es, 
mit ber Sogialbemofratie über biefe Sftage in aller Ruhe gu bis- 
futieren, oon beren Bejahung ober Verneinung bie Sflöglichfeit ober 
Unmöglichfeit ber Einführung beS 3 u ^öftSftaateS, ber Verroirf- 
lichung ber fog. Enbgiele, offenbar abhängt! 

3m einzelnen hol man Reh &och f^ on lebhaft mit folgen 
fragen befd)äftigt, fo feinergeit mit ber Verftaatlichung ber Eifen- 
bahnen in Vreufjen ober mit ber Verftärfung beS ftaatlichen Be- 
fiheS oon Steinfohlengruben, fo mit ber Srage, ob bie prioate 
Unternehmung auSgefchaltet roerben foH für bie 22 aff er- unb ßid)t- 
oerforgung, bie VerfehrSanftalten in ben ©emeinben, wie man 
auch * n über ben fog. Antrag ^anip biSfutiert hat, ber 

bie Verformung SDeutfchlanbS mit auSlänbifdjem ©etreibe bem 
prioaten £>änbler entgiehen unb bem Staat übertragen wollte. 
2WeS Schritte, theoretifch gebaut, in fogiatiftifefjer Richtung. Rein, 
baS, roaS bie Sogialbemofratie gefährlich macht, baS ftnb nicht 
bie 3iele, fonbern bi? 22ege, auf welche fle ihre Anhänger oer¬ 


weift, baS ift bie abfolute Ülbfonberung ber 2lrbeiterfdjaft oon allen 
anberen BeoölferungSflaffen, oon ber ©emeinfamfeit beS Vater» 
lanbeS, ber ftaatlichen Drbnung, baS ift bie Erbitterung, bie fte 
ergeugt, baS ift ber SUaffenfampf unb ber ftlaffenhafj, ben fte 
braucht, baS ift baS Streben nad) ber auSfchliefelichen politifchen 
£errfd)aft beS VroIetaiiatS. 

VUt bem 2J?anne, ber mid) für feinen geborenen Seinb hüll, 
ber annimmt, bafj mein Vorteil unter allen Umftänben fein Rach¬ 
teil, mein Rathteil unter allen Umftänben fein Vorteil fein mu£ 
fann ich über nichts mit Erfolg bisfutieren, über nichts mich oer- 
ftänbigen. 3n biefer Scheibung liegt bie Urfache ber tiefen Äluft, 
welche bie ßohnarbeiter, foroeit fie oer fogialbemofratifchen Bartei 
angehören, oon allen anberen klaffen ber Beoölferung trennt, 
ohne beren Ausfüllung roir aHerbingS in ftänbiger ©efahr leben 
würben. 

Unb nun frage ich: gibt es roohl ein beffereS Büttel, benen 
baS ©efdjäft gu erleichtern, bie ben ßohnarbeitern roieber unb 
roieber prebigen, bafe fie bei ber bürgerlichen ©efettfdjaft, ben Re¬ 
gierungen feine §ilfe, feine ©erechtigfeit fänben, bafe fie alle inü- 
einanber bie eine reaftiouäre Bfaffe bilbeten, bie trachte, ftch auf 
Soften ber Arbeiter gu bereichern, — als roenn man ben Arbeitern 
ben SBeg ber Selbfthilfe üerfdjränft, ben eingigett 2Beg, auf 
bem fie gu einer bem Unternehmertum gleichberechtigten Stellung 
in bem roirtfchaftlichen Stampf um bie ArbeitSbebingungeu gelangen 
fönnen? AIS roenn man auf bie Koalitionen unb bie Arbeiterberufs- 
oereine eine ©efefcgebung anroenbet, bie nicht für fie gebadjt roar, 
unb noch &agu in einer Söeife anroenbet, bie bei ben Betroffenen not» 
roenbigertoeife baS ©efüljl ungerechter Behanblung roachrufen mu|? 
3<h fenne fein roirffamereS Bfittel, bie Sogialbemofratie 
gu ftärfen, als bieS Verfahren, es fei benn baS ber An- 
roenbung oon poligeilicher, geroaltfamer Unterbrücfung. 
2öer h^ute noch «i<h^ begriffen hat, bafj für abfehbare 3üt mit ber 
Sogialbemofratie als ber Vertreterin beS größten Seils ber in» 
buftrieflen Arbeiterfchaft gercd)net roerben muß, wer heute noch ftd) 
einbilbet, bie $errfchaft ber Sogialbemofratie über bie Arbeiter¬ 
fchaft brechen gu fönnen burch ©eroalt ober burch fleinliche poligei» 
Iidje Bfittel, ber ift nicht nur mit Blinbheit gefchlagen, fonbern, 
roenn er Einfluß auf bie ßeitung ber Balitif im Staatsleben hat, 
auch iu hohem ©rabe gefährlich, weil er auf ©runb einer falfchen 
SDiagnofe gu falfchen Btitteln greifen roirb. 

Rieht bie Sogialbemofratie gu befeitigen, fann bie Aufgabe 
umsichtiger Bolitifer fein, roeil fie h^ran umfon(t arbeiten roürben, 
fonbern bie §iitberniffe gu befeitigen, bie ber Umroanblung ber 
Sogialbemofratie, roie fie jefct ift, in eine Arbeiterpartei ent* 
gegenftehen, bie ohne Klaffenhafe unb ohne VernichtungSfriea gegen 
baS Beftehenbe, im 2öege ber Reform unb ber Entroidfelung 
ben Arbeitern ben Bläh an ber Sonne gu erfämpfen 
fudjt, auf ben fie Attfprud) haben, roie jeber anbere 
Staatsbürger. Unb eins ber fchroerroiegenbften §inberniffe 
biefer Umroanblung ift bie Verfagung ber Gleichberechtigung in 
bem roirtfchaftlichen Kampfe um bie ArbeitSbebingungeu, unb 
barum ift eine Sogialreform, welche nicht bie „Sörberung ber Be* 
ftrebungen ber Arbeiter, in BerufSoereinen unb ©eroerffdjaften ihre 
ßage gu oerbefferu", nicht bie Gleichberechtigung ber Arbeiter im 
Sinne ber KabinettSorbre oom 4. gebruar 1890, nicht bie Be¬ 
freiung ber Koalitionsrechte unb beS Rechts ber ArbeiterberufSoereine 
oon ben 3?effeln beS politifchen VereinSre<f)tS umfafjt, überhaupt 
feine Sogialreform. 

3<h roeiö es roohl, ba& gegen bie Arbeiterorganifationen 
mancherlei fchroere Vorroürfe erhoben roerben. Btau befchulbigt fie 
beS ierroriSmuS gegen nicht fogialbemofratifch gefilmte Arbeiter, 
beS BÜfebrauchS berBtacht, man liebt es neuerbingS, befonberS in 
2)eutfchlanb, gu behaupten, bie AuSbilbung ber Arbeiterorgani¬ 
fationen führe in bebenfli^em Bfafee gur Schwächung ber inbu- 
ftrieHen Kraft, roie g. B. bie englifchen Xrabe-UnionS baran Sdjulb 
trügen, bafe bie englifche Sabuftrie nicht ihre Vorbeugehaft auf 
bem 22eltmarft habe behaupten fönnen. ßefctcrcS halte ich f“ r c i nc 
ungeheure Uebertreibuug, im übrigen aber gibt es geroifc eine grofje 
Angahl oon fällen, in benen bie erhobenen Vorroürfe gerechtfertigt 
ftnb. ES liegt mir oöllig fern, fie gu befchönigeu ober gu oer* 
teibigeu. 3nt ©egenteil, hier roie überall halte ich bie Anroenbuitg 
oon ©eroalt gegen bie Scf)roäd)eren, ben bauernb ober nur geit* 
weife Sd^roächeren, gum3a)ecf ber Erreidjung oott materiellen Vor¬ 
teilen für eine ber roiberroärtigften Erfcheinungen im fogialen 
ßeben. Aber, machen fich benn nur bie Arbeiteroereine iti biefer 
Begiehung fchulbig? 22eife man nicht, mit welchen Bütteln g. B. 
ber B e iroIeumring unbequeme Konfurrenten aus bem 22ege ge¬ 
räumt hat, roie er bis gutn fleinften ®etaiHiften hiuab fich bic 
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£>äitbler aller Weltteile untertänig gemalt hot? ©oll man nicht, 
gegenüber ben Klagen über ©treif unb Terrorismus, fid) erinnern 
an Slusfperrungcu ünb fdjroarge Liften? — an bie nicht fettene 
Weigerung ber Unternehmer, gum SfuStrag ober gur Verhütung 
oon ©treitigfeiten baS Geroerbegericht angurufen? 

SÄifjbrauch ber Geroalt ift eins ber älteften Leiben ber 9Renf<h- 
heit, ein 3ei<h en oon SRoheit unb gugleid) oon Kurgfichtigfeit, toeil 
bie Vergeltung bei gegebener Gelegenheit nicht ausbleibt. 3Ran 
mu& ihr überall entgegentreten, too Veranlaffung oorliegt, auch 
mit bem beftehenben ©trafgefefc — aber nicht nur bei ben ärbeiter* 
oereinen; man muh ftc anfehen als ein 3eid)en noch unentmicfelter 
Kultur unb barnach ftreben, bie Entroicfelung gum Vefferen gu be- 
fchleuttigen, unb baS roirb in bem roirtfchaftlicben Kampfe gmifchen 
Unternehmertum unb Lohnarbeiter am ficherften gefchehen, wenn 
beiberfeitS gebilbete, ftarfe Drganifationen in ooller Gleichberechti¬ 
gung fiel) gegenüber ftehen, wenn an bie ©teile beS Kampfes ber 
Vertrag gmifchen groei ebenbürtigen, fich gegenfeüig 
refpettierenben Gegnern tritt. VHr fmb bagu auf oemSSege, 
bie immer häufiger roerbenben Tarifgemeinfchaften fmb 3 cu gen 
bafür. ©ie finb unbenfbar ohne bie Unterlage fräftiger JDrgani- 
fationen unb beSfjalb ntüffen mir mieber unb mieber unb immer 
lauter unb lauter bie Forberung erheben, bah bie VereiuSgefeb- 

Ö fo geänbert roerbe, bah ben Slrbeiterorganifationen bie 
ung ihrer beruflichen Sotereffen, ben Koalitionen bie Geltenb* 
machung ber Gleichberechtigung im roirtfchaftlicben Kampf nid)t 
burc| gefehlicfie Vorfchriften, burch richterliche Urteile unb burch 
Vtahnahmen Der VermaltungSbehörben oerfchränft mirb. 

* * 

* 

2Senn mir uns nun noch einmal bie Sage ber geroerblichen 
Sohnarbeiter in ber jefcigen 3eit gufammenfaffenb oergegenmärtigen, 
fo fommeit mir gu bem SRefultat, bah gmar eine fortfehreitenbe 
Vefferung aufjer 3roeifel ftel;t, bah ober noch immer ein erheblicher 
Teil ber Arbeiter in $ot unb Elenb lebt, bah ein grober Teil nur 
ein Einfommen hat, baS gur Vefriebigung ber bringenden SebenS» 
bebürfniffe gerabe hinreicht, bah es nur ein oerbältniSmäjjia Heiner 
Teil ift, bem fein Einfommen einen Anteil an ben Qreuben beS 
SebenS, an ben ©egnungen einer fortfehreitenben Kultur unb Vil- 
bung gemährt, bah fte fämtlich unter bem TamofleSfdjroert 
brohenber Urbeit^Iofigfeit leben. 

Tie Slrbeiterfcbaft ift in ihrer Gefamtheit ungufrieben mit 
biefer Sage, fie ftrebt, fte gu oerbeffern burch Einflußnahme auf 
bie Geftaltuug ber Slrbeitsbebingungen unb burch bie Forberung 
staatlichen Eingreifens. SSeil ihrer SReinuna nach ihr bie bean* 
fpruchte §ilfe in ber beftehenben ©taatS* unb GefeüfchaftSorbnung 
nicht nur nicht gemährt roirb, fonbern auch ber oerlangteu Gleich¬ 
berechtigung im roirtfdjaftlidjen Kampfe |>inberniffe bereitet roerben, 
fo fteHt fiel) ein grober Teil ber Lohnarbeiter biefer Drbnung unb 
ihren Trägern feinblicb gegenüber. Er fonbert ft<h ab als Klaffe 
oon allen anberen fogialen Gruppen im ©taat unb führt ben 
Klaffenfampf in ber Vehauptung, bah eine Vefferung feiner Sage 
nur burch bie Arbeiterfcf)aft felbft unb nur burct) fie allein h er bei* 
geführt roerben fönne. 3oüf<heit biefem Teil ber Sohnarbeiterfchaft 
unb ben übrigen VeoölferungSteilen unfereS VaterlanbeS ift eine 
tiefe Kluft entstauben, bie ein geaenfeitigeS Verftehen faft unmög¬ 
lich macht, unb erft im lebten finb hin unb roieber 

einige Vrücfen geflogen roorben, auf benen eine SBieberannähe- 
rung möglich roirb. Kein 3roeifel, ber innere griebe in unferem 
Vaterlanbe ift auf baS ernftefte erfchüttert unb gefährbet. 

VMr, bie mir uns in ber Gefellfchaft für ©ogiale Reform 
gufammengefunben hoben, ftellen uns bemgegeniiber bie hoppelte 
Aufgabe: 

ErftenS auf eine Vefferung ber ungenügenben Sage ber Lohn¬ 
arbeiter in überlegter, aber fonfequenter unb energifcher Söeife hin- 
guroirfen, baS Elenb aus ben Kreifen ber Slrbeiterfchaft gu oer¬ 
bannen, in fortfehreitenber Progreffion big berer g U 

mehren, beren Leben nicht nur burcf) ben Kampf um bie Ejrifteng 
auSgefülIt roirb, unb fo 

Seitens burch Vefeitigung ber llrfachen ber ilngufriebenheit 
biefe felbft gu befeitigen, ber ärbeiterfchaft bie Uebergeugung gu 
geben, bah fi e in bem Vingeit um eine beffere Ejifteng nicht allem 
fleht roiber alle anberen fogialen Klaffen, furg bem Vaterlanbe ben 
inneren Trieben roieber gu bringen. 

s Bir lehnen alle SRittel ber Geroalt unb beS 3n>angeS gegen¬ 
über ber s r lrbeiterberoegung, foroeit fie nicht gegen baS beftehenbe 
©trafgefeb oerftöht, ab unb roollen fie unter baS gemeine Specht 
gestellt roiffen in ber Uebergeugung, bie burch bie Erfahrung, bie 
mir in Teutfdjlanb felbft mit bem fogenannten ©ogialiftengefefc 


gemacht hoben, geftiifct roirb, bah man mit 3 ro ang unb Geroalt 
roohl oorübergehenbe Erfolge erreichen, roohl äuhere ©pmptome 
treffen, niemals aber Gefinnungen änberit fann. 

Tie fogiale Reform ift unfere SBaffe unb unfere 
Hoffnung. Unb roenu bie Gegner uns blinb unb töricht nennen, 
ober gar uuS anbere uneble ÜRotioe roie Eitelfeit unb baS §afcben 
nach Popularität unterfchieben, ober roenn fie uns oerträumte 
Sbealiften nennen, fo foll uns baS nicht abbringeu oon bem 2Bege, 
ben uns SRüleib, GerechtigfeitSgefühl unb politifche Einficht hat 
roählen Iaffen. Sbealiften freilich fmb mir, aber nur infofern, als 
roir oon ber SRicbtigfeit, oon ber fittiiehen Vered)tigung unb oon 
ber SluSführbarfeit unferer Veftrebungen iibergeugt finb. 

2lm ©chluh feines VucheS: „Tie fceutfcfje VolfSroirtfchaft im 
19. 3obri)unbert" fommt einer ber fcharffinnigften Gelehrten unfereS 
VaterlanbeS, Profeffor ©ombart, gu bem trüben Ergebnis ber 
roirtfchaftlicben Entroicfelung beS oergangenen Sabrbunoerts, bah 
eS ein ungeheures Tefigit an ibealer Vegeifterung hinterläht. So 
bem SRafje, roie bie ibealen Güter fchroänben, träten naturgemäß 
bie materiellen Sotereffen in ben Vorbergrunb. 5Rit ber Fähigkeit, 
fnh für große 3beale gu begeistern, fet in unferem öffentlichen 
Leben aud) bie F^eube an ber Vertretung grober politifdjer Grunb- 
fäfee gefchrounben unb bie Gebilbeten gögen fich mehr als roährenb 
beS oerfloffenen 3Renf<benalterS oon allem öffentlichen Leben gurücf 
unb oerlören baS Sotereffe an politifchen Vorgängen. 

2Bir roollen ihm gugeben, bah io unferer 3eit bie materiellen 
Sntereffen Gebanfen unb Tun ber Vtenfchen in roeit ^ö^crcm 
9Raße beherrfchen als ibeale Regungen, ja bah bie Vegeifterung 
für grofje 3beale bebauerlich barnieberliegt. Sin bem iRangel 
folcher S^ole aber liegt baS nicht. 2Senn auch, roie ©ombart 
fagt, bie groben Sbeale, bie noch unfere Väter unb Grohoäter be- 
eifterten, oerblaht fmb, teils roeil Tie oerroirflicht, teils roeil fie als 
elaitgloS erfannt roorben Tmb, fo rootten roir an ihre ©teile ein 
neues fefcen, baS an Vebeutung unb an VegeifterungSfähigfeit 
hinter jenen nicht gurüeffteht: bie §>ebung ber materiellen 
unb ibeellen Sage ber Lohnarbeiter in ftänbigem 3fort- 
fchreiten, bie (Sicherung ihres Anteils an bem oer¬ 
mehrten VoIfSroohlftanb, an ben ©egnungen ber Kultur, 
an Vilbung, an Kunft unb SBiffenfchaft, bie VJieber- 
fehr beS innern SriebenS im Vaterlanbe. GeiftigeS 
roie roirtfchaftlicheS Vingen roirb, fo lauge SRcnfchen leben, 
aus ihrer Gefellfchaft nicht oerfchroiuben, unb es ift gut, 
bah & fo ift, auf bah SKuSleln nicht erfchlaffen; notroeubig 
aber für bie fittliche Entroicflung ber ÜRenfchhrit ift eS, bah einer* 
feits baS Vingen ohne £>ah VürgerS roiber ben Vürger ge¬ 
führt roirb unb anberfeitS unter Achtung beS Rechts, baS jebem in 
gleichem SRahe gugemeffeu roerben muh, fonft ift es ein Stecht ohne 
Gerechtigleit. 

3ft ein folcheS ©treben nicht ein ibcaleS, fann ein folcheS 
Sbeal nicht mit Vecht bem beS geeinten beutfehen VaterlanbeS, ber 
bürgerlichen Freiheiten an bie ©eite gefefct roerben? 9tid)t au 
hohen Sbeofco fehlt cS unferer 3cit, fie liegen offen auf ber ©trafje, 
nur an ben Üföenfchen fehlt eS, bie fich barnach büefen, um fie auf* 
guheben unb gu ben ihren gu machen. 2Ber fich ber Gefellfchaft 
für ©ogiale Veform anfchlie|t, ber befennt fich gu ihnen unb gu 
ber Verpflichtung, an ben trägen Geiftern gu rütteln, bie VMber- 
ftrebenben gu übergeugen ober roenn fie nicht gu übergeugen finb, 
gu befämpfen. TaS aber fönnen roir nur, roenn roir biefe Sbeale 
ooH in uns aufnehmen, roenn roir unfere gange Kraft, unfer ganges 
Können für fie einfeben, roie es ber roaefere Sftann tat, SRidjarb 
SRoeficfe, ben ber Tob uns gu unferem groben ©d)merg geraubt 
hat. Goethe fagt: 

SSenn 3hr8 nicht fühlt, 3b* roerbet’S nicht erjagen, 

SBenn es nicht aus ber Seele bringt 
Unb mit urfräftigent Vehagen 
Tie bergen aller C>örer groingt .... 

Verfucheu roir eS, bei bem Eintreten für nufere Gebanfen 
nach biefem Vegept beS Sßeifeften aller Teutfdjcn gu oerfahren! 


bt» fiinberfd)u^geft|ej3. 

ii.*) 

Tie preuhifcheu Poligeibehörben in ©tabt unb Laub finb auf* 
geforbert roorben, nähere Angaben barüber gu madjen, in roelchcn 
geroerblichen Vetrieben unb in roelcher Slugahl „eigene" Knaben 
unb 9Räbchen unter 13 Sahnen, foroie folcfje „eigene" Knaben unb 

*) Vergl. Sohrg. XII, Rr. 61, Sp. 1326, 
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SRäbcpen über 13 3apren, bie noc^ gum ©efuep ber ©olfsfcpule 
uerpffid^tet finb, befepäftigt roerben. 3 n Drten, roo ftd) biefe ©e- 
börben mit ber ©cpule in ©erbinbung fepen ober berettS mit ihr 
burep regelmäpige ©inreiepung oon ßiften in ©erbinbung fiepen, 
mögen fie imftaitbe fein, fiep einen ungefähren Ueberblicf gu oer- 
f<paffen. Qn ber fepr gut bebienten päbagogifcpen treffe oerlautet 
aber nicht baS geringfte darüber, bap biefeö allein eine ftid^^alttge 
©eriepterftattung ermöglichende ©erfahren eingefcplaaen worden fei. 
Wenn man mept ber Anficpt märe, bap ber ©rlap bie ©epörben 
anregen .foE, überhaupt erft einmal ©teEung gu ber ©aepe gu 
nehmen, fo fönnte man es für bebenfliep palten, bap eine Hufgabe 
gefteüt mirb, bie niept durchführbar ift ohne ©erbinbung mit ber 
©(hule unb bie ohne biefe mit Slotroenbigfeit gu llnricptigfeiten 
führt. Sie überaus feproierige Saffung beS ©efepeS begüglicp 
derjenigen Äinber, bie den ©Itern für britte außerhalb ber 
Wohnung helfen, lagt ohnehin oiele unrichtige Angaben gu. 

Ser ÜRinifter für Handel unb ©eroerbe hat in einem 
befonberen ©rlap bie fjrage erörtert, roeldhe AuSnapmebeftimmungen 
für bie UebergangSgeit bem ©unbeSrat oorgefthlagen roerben 
foEen. (Sleicps-Arbeitsblatt Sir. 3 ©. 194). UnfereS WiffenS finb 
auch bie ©eroerbeinfpeftoren mit ber Prüfung biefer Srage betraut, 
©ie biirften oielfacp ben ©tanbpunft oertreten, bap Äinber in 
Werfftätien mit ©lotorbetrieb überhaupt nicht weiter gugelaffen roerben. 
©erabe ber ©lotorbetrieb foEte es ermöglichen, bie Äinberarbeit 
auSgufcpalten. ßäpt bo<h baS ©orpanbettfein eines ©iotorS eher 
auf eine roirtfcpaftlicp beffere ßage beS Arbeitgebers (hier beS 
©aterS) fcpliepen! 3m ^)inblicf auf bie überaus fchtoierige Äon¬ 
trolle foEte ber ©efepgeber in feinem ©ntgegenfommen nicht gu 
weit gehen. ©tan roirb baher bem ©tinifter für bie ©rläuterung: 
„Ausnahmen für Werfftätten mit ©lotorbetneb roerben in ber 
Siegel nicht in AuSficht gu nehmen fein", nur San! roiffen. 

Sap für bie in erlaubten Werfftätten (§ 13 Abf. 1 } arbeiten- 
ben eigenen Äinber bie Nachtruhe ooE gefieper! roerbe, fepeint uns 
im ^inblid auf bie ©rgebniffe ber amtlichen ©ipebungen unbebingt 
unb ftets erforberlich unb nicht nur „in ber Siegel", ^öffentlich 
gibt ber ©unbeSrat niemals, auch nicht für bie UebergangSgeit, 
gu, bap h^r Ausnahmen gemacht roerben. 

Ser ©rlap roeift barauf hin: „3m übrigen roerben Aus¬ 
nahmen oon bem Verbote ber ©efepäftigung eigener Äinber unter 
10 Sabmt tun lieh ft nur für folcpe ^auSinbuftnen in AuSficpt gu 
nehmen fein, in melden bie Äinber mit befonberS leichten unb 
ihrem Alter angemeffenen Arbeiten befepäftigt roerben/' tiefer 
©ah erfcheint uns gerabegu unoereinbar mit ber gangen Senbeng 
beS ©efepeS, ba baSjenige, roaS Iper als Ausnahme für groet 
Sabre gelten barf, nach § 14 Abf. 2 beS ©efepeS mit ©eroiEigung 
beS ©unbeSrateS auch bauernde ©iltigfeit erhalten fann. Sie 
$äbagogifcpe 3eitung fchreibt bagn mit Siecht: „Ser ©rlap be- 
fchäftigt fiep mit bem Seile beS ©efepeS, ber infolge fortgefepten 
Drängens ftar! an ber möglicpften AuSitupung ber stinber interef- 
perter Arbeitgeber nur bie bürftigften ©cpupbeftimmunaen oorfiept. 
©S ift unoerfennbar, bap ber ©linifter einer roeiteren ©erroäfferung 
biefeS fcproäcpften Seiles beS ©efepeS burch AuSitahmebeftimmungen 
mit ©eforgnis entgeaenfiept, unb bap er pch nur roiberroiEig gu 
©eftimmutigen entfcpliept, bie roir unter feinen Umftänben gut 
heipen fönnen. Wir müffen es g. ©. als burcpauS bebenflich be- 
geiepnen, bap baS im ©efep oorgefepene, feineSroegS auSreicpenbe 
©cpupalter oon 10 Sapren auf 8 3 apre perabgefept roerben barf. 
Söer beftimmt barüber, roaS „tunlicpft" ift unb roelcpe 23efcpafti- 
gungen in ber $auSinbuftrie für Äinber unter 10 Sapren gu ben 
„befonberS leicpten unb ihrem Alter angemeffenen Arbeiten" ge¬ 
hören? jftoffentlich niept bie Arbeitgeber, etroa als ^Berater ber 
Enteren STerroaltungSbehörbe"! SSir meinen, hier feien nur groei 
Sfaftoren guftänbia, ber ©eroerbeauffieptsbeamte unb ber ßeprer. 
Söerben beibe gepört roerben? 

3iffer 3 beS ©rlaffeS / roonaep oon AuSnapmebeftimmungen 
für bie „SSerfftätten" (^exntarbeit cf. § 18) ber 3 t 0 arreninbuftrie 
abgefepen roerben foll, ift gu begrüpen. ©S barf niept oeraeffen 
roerben, bap baS ©cpupalter für eigene Äinber nur auf 10 Sapre 
feftgefept ift unb bap Äinber g. 23. in ben Serien oon morgens 
um 8 Upr bis 12 llpr unb nachmittags oon 2 Upr bis 8 upr, 
alfo gefeplicp 10 ©tunben arbeiten bürfen. 23ei biefer ©atplage 
läpt fftp erpoffen, ber SöunbeSrat roerbe auep fonft mit Ausnahme¬ 
bestimmungen fargen. Sie Agitation gegen baS ©efep fept ooep 
ein, ob eine AuSnapmebeftimmung mepr ober weniger getroffen 
roirb; aber mit befonberer £>eftigfeit bürfte ber neue Sleicpstag, 
ber in allen Parteien bem Äinberfcpup neue S^cunbe 
auf roeift, gegen SBeftimmungen proteftieren, bie beftepenbe 3Rtp* 
ftanbe gefeplicp als erlaubt feftgulegen geeignet fmb. 


Unb roarum biefe Ausführungen in einer $tit, in ber fiep 
aEe gur Surcpfüprung beS ©efepeS berufenen Öaftoren für pofitioe 
Arbeit rüften foEten? 2Sir rooEten geigen, bap baS $auptgeroicpt 
beS ©rlaffeS auf bie ©inleitung gu legen ift, in ber es peipt, 
„bap bei ber 3 ulaffuitg oon Ausnahmen nirgenbS über bas SJlap 
beS im roirtfcpaftlicpcn Sntereffe ber betroffenen 83etriebe unbe¬ 
bingt ©ebotenen hinausgegangen roirb," roir rooEten niept unter- 
laffen, oor AuSnapmebeftimmungen gu warnen, bie geeignet finb, 
pofitioe Arbeit faft unmöglich gu mad^en. 

2U1 gemeine SojialpoliUk. 

Sie Seftesienuia beS SBertgatoacpfeS oon ©rirabpüifett in 
Stauern begroeeft ein bem ßanbtage oorgelegter, oom Qrinangminifter 
in feiner 'öubgetrebe oom 29. ©eptember erläuterter ©efepentrourf. 
Sarin ift bie ©infüprung einer befonberen, naep bem Söert beS 
betreffenben ©runbftücfS bemeffenen jährlichen Abgabe — ©runb- 
roertabgabe — oorgefcplagen, roelcpe neben ber ©runbfteuer unb 
unabhängig oon ipr aufgelegt, mit bie übrigen bireften ©teuern, 
in oierteljäprlicpen Slaten fäEig unb oon 5 gu 5 Sapren ober bei 
befonberen Anläffen früper neu reguliert roirb. Sie ©runbroert- 
abgabe roirb nur in ©emeinben, in benen bie Sobenpreife entroeber 
im gangen ©emeinbebegirf, ober in eingelnen Seilen beSfelben eine 
gur natürlichen ©riragSfäpigfeit auper SSerpältniS ftepenbe $öpe 
erreicht haben unb nur für unüberbaute ober ihnen naep befonberer 
gefeplicper 83eftimmung gleicp gu aeptenbe ©runbffäcpen erhoben, 
»on ber ©runbroertabgabe foEen niept blop bie offenfieptigen 
©pefulationSobjefte unb S3aupläpe, fonbern auep fon- 
ftige ©runbfläcpen mit aupergeroöpnlicpem SBcrtguroacpfe 
ergriffen roerben. Sie gu einer bebauten Qfläcpe gehörigen §of- 
räume, ©orten, ßagerpläpe u. bergl. foEen namentlich aus 
fanitären Stüdfficpten in ber Siegel freibleiben, beSgleicpen 
foEen ber ©runbroertabgabe niept unterliegen bie bem öffentlichen 
SSerfepr geroibmeten ©trapen, SBege, $Iäpe, 23apnpofS- unb ©ifen- 
bapnanlagen, bie öffentlichen ^arf* unb ©artenanlagen unb S3e- 
gräbnispläpe, fobann bie ©runbftücfe, roelcpe gemeinnüpigen ober 
äpnlicpen SBerfen bienen. Sie ©runbroertabgabe beträgt eine SRarf 
oom Saufenb beS im SSege ber ©cpäpung ermittelten SSerfeprS» 
roerteS. ©in ©cpulbabgug foE niept ftattfinben. Sie Hälfte beS 
SleinerträgniffeS ber SöertguroacpSfteuer foE ben betreffenben 
©emeinben gufaEen. 53anbroirtfdpaftlicpe ©runbftücfe, bie einen 
relatio popen Söert paben, unterliegen niept fepon beSpalb, roeil fie 
teurer als anbere ©runbftücfe begaplt roerben, ber ©runbroertabgabe; 
bie Sßreisbilbung, roelcpe ber ©ntrourf im Auge pat, mup fiep 
oielmepr unabhängig oon ber lanbroirtfcpaftlicpen Bonität infolge 
anberer Umftänbe, namentlich ber oermeprten SSautätigfeit ober beS 
©inniftenS ber ©pefulation, ooEgogen paben. „Sie Senbeng beS 
©ntrourfs — fo erflärte ber SJlinifter — ift lebiglicp auf bie Her¬ 
beiführung eines roeiteren Ausgleichs in ber fteuerlicpen ©elaftung 
gerichtet, unb eS ift roopl ernftlicp niept gu beanftanben, wenn 
©pefulanten ober ßeute, beren 23ermögen geroaepfen ift, opne bap 
fie, um miep eines oulgären AuSbrucfS gu bebienen, bie Dpren ge^ 
rüprt ober bie £cinbe au § ^ cn ^ofentafepen getan paben, etwas 
ftärfer perangegogen roerben." 

Sagungen bentfeper grauenPereinc paben in ben lepten SBocpen 
inS3onn, 5cöln unb Hamburg ftattgefunben. 3^ar beperrfepten, 
namentlich in Äöln unb H am & ur 9 > »orroiegenb ©ittlicpfeitsfragen 
bie SageSorbnung, aber auep eine Sleipe fogialpolitifcper Probleme 
im engeren ©inne würben mit ©ifer unb ©acplicpfeit erörtert. 
23onn, roo ber „Seutfcp-©oangelifcpe grauenbunb" unter 
bem Sorfip oon 2frl. SJlüEer-Hannooer am 24. unb 25. ©ep¬ 
tember feine IV. ©eneraloerfammlung abpielt, würbe befonberS bie 
Wohnungsfrage gur Sebatte gefteEt. ©egen bie SJlipftänbe im 
WopnungSroefen, bie bisper nur eine gang ungnlänglicpe Se» 
fämpfung erfahren hätten, würben SBauorbnungen, bie ber 23oben* 
fpefulation ©inpalt täten, oerlangt. 3 m eingelnen fanben bie 
WopnungSoerpältniffe ber Sienftboten feparfen Sabel, „bie gumeift 
getrennt oon ber $>errfcf)aft auf 23öben unb ©peiepern ober gar in 
Iuft- unb licptleeren ©eiaffen untergebraept roürben". ©ine be* 
fonbere Aufficpt ber Sienftbotenfcplafräume, bei ber bie SJlitroirfung 
ber Srau als Affiftentin ber ©eroerbeinfpeftion angufteEen fei, 
rourbe energifcp gefordert. Weiter würbe ber JBefcplup gefapt, bie 
23eftrebungen, bie für pinreiepenbe ©ipgeleaenpeit ber S3erfäuferinnen 
eintreten, gu unterftüpen. SaS Sleferat über bie Arbeiterinnenfrage 
füprte gur Annahme einer Slefolution, bie ben Ausbau oon 
Arbeitennnenoereinigungen unb H^mftätten empfiehlt, um bie 
Arbeiterin baburep gur Drganifation unb gur ©elbftpilfe gu er- 
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gieren unb ihnen baburep gur Erreichung möglicpfi günftiger 
SlrbeitSnerträae gu nerpelfen. — 3n Köln faub unter betn Borfip 
oon 5rL ^elene ßange bie 22. ©eneralnerfamntlung beS „Sill* 
gemeinen beutfepen grauennereinS" nom 27. bis 30. ©ep* 
tember ftatt. SluS ber fepr rcid^^attigen £ageSorbnung fönnen nur 
einige ber wieptigften fünfte !urg heroorgepoben werben. 3« ihrem 
Bortrage über „Srauenlöpne" fommt grl. ©alonton gu bem $Re* 
f ultat, bap biefe einmal niept auSrcicpten, um ber Srau ein 
menfcpenwürbigeS ®afein gu gewährleiften, unb bap ferner bie 
Srau fcplecpter als ber SRann für ihre Slrbeit begaplt werbe. 
Um biefeS SRipoerpältniS gu beteiligen, müffe bie Srau mehr 
als biöb« gu beftimmter Berufsarbeit ergogen werben, 

fie werbe bann imftanbe fein, ihrer SluSbilbung ent« 

fpreepenbe Sorberungen gu fteden unb nid^t mehr roie bisher als 
ßopnbrücferin — auch ber männlicpen ßöpne — auftreten. 3u 
bem Schema „©ogiale Srauenarbeit im Dfteit 2)eutfiplanbS" hob 
bie SReferentin bei aller Slnerfennung ber bisher getanen Slrbeit 
hernor, roie hier namentlich im Kampf gegen ben SUfopoliSmuS, 
ber im Often ©eutfcplanbS fo traurige Verheerungen anriepte, noch 
oieleS git leiften fei, um gu befriebigenben Ergebuiffen gu gelangen, 
©ehr eingebenb rourben bie „SRobernen ©ittfid)feitSprobleme" be* 
hanbelt. ©ittlidjfeitSfragen, inSbefonbere bie Befämpfung ber 
sßroftitution, roareu es auch/ bie bie Berpanblungen beS „53er» 
banbeS fortfchrittlicher Sraueuoereine" unter bem Borfip 
oon Srau Eauer*Berlin nom 27.—30. ©eptember in Hamburg 
beberrfepten; fie nötigten ben Berbanb, einen £eil feiner SageS* 
orbnung wegen KonflifteS mit bem hantburgifepen BereiitSgefep 
auf preupifepent Boben — in SUtona — gu erlebigen. Sür bie 
©ogialpolitif ift non biefen Sragen nur bie 3)tutterfd)aftSoerfi<perung 
non unmittelbarem Sntereffe, für bie eine ftaatlicpe Regelung ge- 
forbert würbe. 3« Singlieberung an bie ßanbeSoerfidjerungS» 
anftalten füllten SRutterfcpaftSfaffen begrünbet werben, bereu finan» 
gieller Bebarf burch Prämien fämtlicper ©taatSbürger in einer ge» 
wiffen SllterSfpanne (25— 30 3apre) fowie burep ©taatSgufcpüffe 
aufgubringen fei. SlnS biefer Kaffe fei jeber minberbemittelten 
Söötpnerin bei ber Entbinbung eine ©untme gu gahlen, bie bem 
burch bie Berficperung ncrurfadjten ßopnauSfad entfpreepe. Ber* 
langt würbe ferner bie SluSbehnung beS SSöcpnerimtenfcpupeS 
gernäp § 137 ber SReicpSgetuerbeorbnung auf minbefte» T S 8 Sßocpen 
nach ber Entbinbung unb für befonberS ben weiblichen Organismus 
efährbenbe 3ubuftrien auch für eine gewiffe nor ber Ent» 
inbung. ERacpbem in SUtona bie Srage ber ^Reglementierung ber 
$roftitution behanbelt worben war, würben bie Berpanblungen 
am 30. ©eptember unb 1. Oftober in Hamburg mit (Erörterungen 
über ben (Eintritt oon Stauen in bie fommunalc Sinnen« unb 
Sßaifenpflege, über bie ^erangiehung oon Stauen gur ©trafrecptS* 
reforrn, über bie Siotwen big feit einer reid)Sgefeplid)en Regelung 
beS hereinSrcchieS fortgefept unb bie Berbanbstpcmeu für bas 
folgenbe BerbanbSjapr aufgeftedt. Slnt 2. Oftober feplop fich an 
bie Tagung bie erfte ©eneralnerfammlung beS „$)eutfcpen BereinS 
für Srauenftimmrecpt". 

„BolfSauSfunftei" in Eobura. SRacp bem Borgauge non ©otpa, 
wo baS Slrbeiterfefretariat eine ©taatsfuboention erhält, wirb bem« 
näcpft auch in Eoburg eine SlnSfunftftede für Srogen ber fogial» 
politifdjen ©efepgebung eingerichtet. 2>er ^5lan biefer „BolfSauS* 
funftei" (Slrbeiterfefretariat) würbe biefer Xage (roie bie „Sranff. 
3tg." berichtet) im pcrgoglicpeu ©taatSminifterium bem Kuratorium 
norgelegt. ®cr ßanbtag pat bereits gu biefer Einrid)tung jäprli<p 
1500 1 4t als 3ufcpup bewilligt, währenb bie ©tabt Eoburg, bie 
HanbroerfSfammer, ber Kunft* unb ©ewerbenerein je 100 di unb 
baS ©eroerffepaftsfarted 300 1 !L beifteuern. $>ie ^ätigfeit beS 
©efretärS befdjränft fid) auf unentgeltliche SluSfnuftc in fogial» 
politifcpen Sragen. 2)eit S3orfip führt ber ©tabtfämtnerer Sllten* 
ftätter, als ©chriftfuhrer fungiert ber fogialbemofratifd)e ßanbtagS» 
abgeorbnete SBalter. — (Es wäre in hohem 2Rape erfreulid), wenn 
ein berartigeS 3 u fammenroirfcn ber ftaatlicheu unb gemcinblicben 
Äförperfdjaften mit ben Slrbeiterorganifationen auf bem ©ebiete ber 
5RatS» unb SluSfunftSerteilung für bie Unbemittelten auch in anberit 
©taaten unb ©täbteu erfolgte, ©otpa unb (Soburg haben mit 
ihrem Vorgehen gcrabegu norbilblicp gewirft. 

®er ßcw^al^rbanb beutfrher 3nbnftrieller hat am 30. ©ep» 
tember in Berlin eine ©ipung abgehalten, bie mit einer SluSfpradje 
über bie gefeplicpe (Einführung ber gehnftünbigen SlrbeitSgeit ber 
Slrbeiterinnen in beu Sabrifeit fdjlofe, wobei, wie eS in ben nom 
3entralnerbanb auSgehenben Berichten Reifet, „allgemein bie Sluf- 
fafjung nertreten würbe, beu weiteren SSerfudjeit auf 33erfürgung 
ber SlrbeitSgeit energifd; entgegengutreten". EDaS ift nichts $eueS, 


unb neu ift eS auch nicht, ba& ber 3entraloerbanb in folchen Sra0«t 
nöHig unbelehrbar bleibt. Sluch ben übergeugenben Berichten ber 
©eroerbeaufftchtsbeamten nerfchliefet er feine Ohren. Um fo not» 
wenbiger ift eS, bafe bie Sreunbe beS 3ehnftunbentageS für bie 
Sabrifarbeüerinnett in ihrer Slgitation ni^t erlahmen. 


dojiale 3u(tänbe. 

3nr $interbliebencit*S3erforgttng ber Arbeiter. 

5Rach Erfahrungen aus ber ^rayis. 

®on ©ophie ©uSmann, Berlin. 

I. 

&ie §interbliebenen»23erforgung ber Slrbeiter, gum erften SRale 
angeregt bei Beratung ber SllterS» unb SnoalibitätSoerforgung im 
3a|re 1891, ift bod) erft neun 3ahre fpäter ftarf in ben Mittel« 
punft allgemeinen 3ntcreffeS getreten: feit ber SReidjStag am 
12. 3anuar 1900 ben nom S^iherm oon ©tumm eingebrachten 
Slntrag auf Borlage eines barauf bezüglichen ©efepentrourfs 
einftimmig angenommen hat. Slm 5. s Dtärg 1901 erflärte bann 
ber ^eicpSfangler ©raf Bülom im S^eidjStag, bap „ELRehreinnahmen, 
fpegiell aus beu 3öHcn auf ßebenSmittel, im wefentlidjen gur 
§ebung ber SBohlfahrtSeinrid)tungen im 9teich unb gum Beften 
ber weniger günftig gefteüten klaffen ber Benölferung" nerroenbet 
werben füllten, daraufhin würbe unter Sühnung ber 3eatrumS* 
partei in baS neue 3oütarifgefep eine Beftimmung aufgenommen, 
wonach gewiffe 3oümebreinnahmen für bie 3n>ecfe ber Söitroen» 
unb 5ßai|enoerfi<herung aufgefpart werben müffen, bie fpäteftenS 
bis gum 3ap« 1910 eingeführt werben foH. 

ES ift nid)t Slufgabe biefer 3«ilcn gu unterfuepen, ob ber ein* 
gefdjlagene SBeg ber rechte ift, noch überhaupt gur ßöfung ber 
finangieüen ©eite ber grage einen Beitrag gu leiften. Vur bem 
BSunfepe fei piar SluSbrurf gegeben, bap halb ein Slnfang gemacht 
werben möchte, unb bagu erfdjeint bie oon oerfepiebenen ©eiten 
gegebene Slnregung, bie §interbliebenenfiirforge, bamit bie Kofteit 
im Beginn niept gu hohe finb, nor ber £>anb nur in begrengtem 
Umfang, für einen Seil ber Hinterbliebenen eingufüpreit 
unb erft fpäter nach un & aaep auf alle Sirbeitermitwen unbSßaifen 
auSgubepnen, fepr beachtenswert, bemt bas BebiirfniS ift niept für 
alle Kategorien oon Hinterbliebenen c i n gletd; gropeS. ©o fiept 
bie gefunbe, arbeitsfähige, allcinftepenbe s Bitwe ebenfo gut ba 
wie bie lebige Arbeiterin, nor ber fie noch beu Borgug pat, eigenen 
Hausrat gu befipen: fie pat bie SRentc niept bringenb nötig. Ein 
groper 2 eil ber alten unb inoaliben Söitwen, bie fcpoit bei ßeb» 
Zeiten beS Cannes ober naep feinem früh erfolgten £obe für ben 
ßebenSunterpalt arbeiten mupten, wirb burep bie SllterS* unb 3n* 
oalibennerfidjerung oerforgt; nur für biejenigeu unter ihnen, bei 
benen baS niept gutrifft, bie baper ber öffentlichen Slrmenpfiege 
oerfaüen würben, ift bie Berficperung* ein bringenbeS BebiirfniS. 
Ebenfo ift fie eS für oiele, aber feineSwegS für alle ^oppelwaifen. 
$>enn fcpwerlicp wirb bie SReicpSoerficperung fie in abfepbarer 3eit 
ausgiebiger nerforgen fönnen, als bieS heute bie gropen ©emeinben 
fepon oft tun. $)aS Bilb würbe alfo an oielen Orten faum ner« 
äitbert — baS 3)rücfenbe ber gefeplicpen Slrmenpfiege empfinben 
Kinber nod) niept. 

SlIS näcpfte bringenbfte Slufgabe ber Hinto&liebenenfürforge 
erfepeint bagegen bie Berficpernng ber Halbroaifen burep 
bas SReicp. 9rid)t nur um berKinbcr willen, benen eS guin©lücf 
in unferer 3eit niemals an Slnroälten für ipr Sopl feplt, fonbern 
nor adern um ihrer Biütter rniÜen, bereu ßeib in ber Siegel niel 
weniger beachtet wirb, bie innerlid) nerfümmern müffen, weil ber 
allguparte Kampf um baS ®afein eS ipnen unmöglidj tnaept, 
SDiutter gu feilt unb ben beften Steil ipreS SSefenS anSguleben. 
Einen BUcf auf ipre traurige ßage gu werfen, befonberS in ber 
SReicpSpauptftabt, in ber eS ipnen fidjer nicl)t f^ledjter, eper beffer 
gept, als an auberen Orten, foU in biefen 3 ei l en nerfudjt werben. 

3n einer normalen Epe erwirbt ber Biann bie Viittel gur 
Eriftcng für bie Samilie unb ermöglicht fo, bap bie Srau fid) nor» 
wiegenb ber Siirforge für bie Kiitber wibmen fann. ©tirbt fie, fo 
nimmt mau als felbftoerjtäublicp an, bap er nid)t itocp beu Soften 
ber Srau übernehmen unb für feine Kinber forgen fann; je naep 
feinem Einfommeu bringt er fie gegen Entgelt beffer unb fcplecpter 
unter. Bon ©eiten beS ©taateS ober ber ©efellfdjaft, für biefe 
Kinber gu forgen, erfdjeiitt baruttt nid)t bringenb, weil ber s J)iann 
faft immer naep furger 3 e i* wieber heiratet mtb bieS anep tun 
würbe, wenn feine Kinber geniigenö oerforgt wären, dagegen ift 
bei ber BMtroe mit Kinbern eine gweite Epe feineSwegS häufig; fie 
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ift oielleicht weniger bagu geneigt, unb eS finbet fich and) nicht fo 
leicht ein ÜKann, ber willens ift, bie ©orge für eine gange gamilie 
auf ftd) gu neunten. 

Son ber grau aber, bei ber man im allgemeinen geringere 
SeiftungSfähigfeit ooranSfefct als bei bem SJtann, oerlangt man 
nichtSbeftomcniger bie hoppelte ßeifturtg: fie fott ihren SÄutter* 
beruf treu erfüllen unb gugleich bie Ernährerin ihrer $inber fein, 
menigftenS gum grofjen £eil. Sßid)t einmal geitweife nimmt ber 
©taat ihr bie gürforge für bie Äinber ab, bamit fie ruhig ihrer 
Arbeit nachgehen fann — gang unb gar in Anftalten mürben bie 
meiften SJfütter fie ja — gu ihrer Ehre fei’S gefaat — gar nicht 
geben wollen; bie Einrichtung oon Grippen, Äinberheitnen unb 
Horten ift auSfchliefclich ber $rioatmohltätigfeit überlaffen unb 
ftefjt baher auf unfidjerem Boben. S)a§ bie grau auch nad) bem 
Xobe beS SalerS bie Sttutter ihrer Äinber fein fann, bafür forgt 
beute nur bie Unfalloerftdjerung, bie ber ©itme mit Äinbern eine 
gahreSrente bis gu 60 $rogent beS $>urd)fchnittSlohneS ihres per* 
ftorbenen SJJanneS gewährt, bagu nod) ein bebeutenbeS ©terbegelb. 
Seiber fommt biefe Serforgung nur für eine Heine 3<*hl Arbeiter* 
witwen unb ©aifen in Betracht. 

gn ben lebten gahren hat eine Angahl Kommunen neben bem 
SRubegebalt auch bie §interbliebenen*9Serforgung für bie oon ihnen 
befd)äftigien Arbeiter ein geführt ober ift im Begriff fte eingufübren, 
fo Berlin, Bresben, SKagbeburg, Braunfchweig, München, Gaffel 
u. a., unb ebenfo einige Eingelftaaten für bie in ihren Setrieben 
angefteßten Arbeiter, fo Reffen, Hamburg. ®iefe Serforgung ift 
aflerbingS eine wefentlid) anbere, als bie Berftcherung beS Steid)eS, 
fie ift nur oerfuchSmeife eingeführt, fann burd) ©emeinbebefchlufe 
wieber rücfgängig gemacht werben, bie Arbeiter gahlen feine Sei* 
träge, höben baber auch fein flagbareS Stecht auf bie Diente. (Sine 
Ausnahme baoon macht nur SRüuchen, beffen Statut aber, weil 
bie Beiträge ber Arbeiter giemlicb bemeffen finb, gerabe in 
Arbeiterfreifen geringeren Seifall finbet, als g. S. baS SerlinS, 
beffen Hinterbliebenen * Serforgung . trofc beS fehlenben Hagbaren 
Rechtes hoch nicht ben EharaHer ber Armenunterftütjung trägt, 
weil über bie Bewilligung ber Stente nicht untere Organe, fonbern 
TOagiftrat unb ©tabtoerorbneten * Serfammlung entleiben. $ie 
Stenten ftnb an ben meiften Orten höher bemeffen, als Sßringing 
unb anbere fie bei ihrer Berechnung für bie SteidjSoerficherung an* 
nehmen. 

Semerfen möchte ich fax, bah bie Stenten, wenn möglich höh cr > 
jebenfallS nicht niebriger fein müßten als bie Unterftüfcung, bie 
beute bie Kommune ber ©itme für ihre Äinber gewährt. $)enn 
wenn fie neben ber Stente Armenunterftiibung nachfucheit ntufj, ift 
materiell wenig gewonnen unb ibeeü gar nichts, ber ©nabenmeg 
ift ihr bann bod) nicht erfpart. — SMe Hinterbliebenen beS ftäbti* 
fchen Arbeiters in Serlin, wo bie gürforge feit 1. April 1901 in 
Äraft getreten, h a & cn ^Infpruch auf Stente, wenn ber Sater gehn 
gabre im ®icnft gemefen ift. S)ie ©itme erhält bann 4 /io beS 
Ruhegehalts ihres SJtanneS = Vio feines 2)ur(hf(hnittSDerbienfteS, 
jebeS Äinb bis gum 15. gahr 2 /io beS StuhegehaltS = V 20 beS $>urch* 
fchnittSlohneS. (Sine ©itme mit 4 £inbern würbe alfo, wenn ber 
Staun etwa 1000 dl . Sohn gehabt hnt, bemnadj 150—300 di., 
bei 1200 dt. (Sinfommen beS SJtanneS 180—420 dl erhalten. 
$)ie Següge fallen höher aus, wenn ber SJtann länger im $)ienft 
war ober baS Stubegehalt, baS bis gu 45 /€o beS gahreSoerbienfteS 
fteigen fann, längere Seit erhalten §at. 

©0 „erfreulich baS Sorgehen ber Kommunen ift, ein SemeiS, 
bafj bie Übergeugung oon ber Stotmenbigfeit ber Hinterbliebenen* 
Serforgung (ich mehr unb mehr burdjfefct, gugleich ein %* 
periment oon S3ert, ba bie SteichSregierung aus btefen Serfuchen 
manche (Srfahrung fchöpfen wirb, fo fommt bo<h biefe SBohltat 
aud^ nur einer fieinen SKinberbeit ber Arbeiter gu gute, ©iebt man 
baoon ab, bafe eingelne ftaatliche 2Serfe unb einige ©ro&inbuftrielle 
für bie Hinterbliebenen ihrer Arbeiter auf bem ©nabenwege mufter* 
haft forgen, fo hat bie grofce SJiaffe ber jlrbeiterwitwen unb Söaifen 
oon ber Hinterlaffenfchaft ihrer Säter unb ©atten aufeer bem Haus* 
rat in ber Stegei nichts weiter gu erwarten, als oielleicht ein ein* 
maliges ©terbegelb ans ber £ranfenfaffe, baS nur gegablt wirb, 
wenn ber £ob entweber gur 3eit ber Staffenmitgliebfchaft ober nicht 
fpäter als 1 V L > gahr banadj erfolgt, unb gwar an berfclben ^ranf* 
heü, an welker ber Serftorbene gnr Qexi ber ^affenmitgliebfchaft 
litt. 3ur 3nhtnng oerpfiidjtet finb nur bie ^tnappfchaftS*, DrtS*, 
SetriebS* unb gunungSfaffen, bie freien ^ülfdfaffen gahlen frei* 
willig, mährenb bie ©emeinbe*Äranfenoerficherung fein ©terbegelb 
gahlt. 

^)aS ©terbegelb, baS je nach öem S)urdjfchnittSüerbienft 30, 
75 bis fjöchftenS 160^- beträgt, far.n oon großer Sebentung für 


bie gamilie fein, bie baburd) o'or äußerfter Stot gefchüfet wirb, bis 
bie grau einen paffenben (Srwerb gefunben h fl t, wenn es nicht, 
wie bieS in Slrbeiterfreifen oft üblich, gur Ausrichtung eines 
lujuriöfen SegräbniffeS oerwanbt wirb, baS bie grau ihrem toten 
©atten fchulbig gu fein glaubt. 9ßaS oon ber Sebeutung beS 
©terbegelbeS gefagt wirb, gilt auch für bie Steliftengumenbuna, nur 
ba& fie weniger in Setradjt fommt, weil ber Setreffenbe erft eine 
lange Steilie oon gahren gefleht fyaben mu&, beoor eine größere 
©umme h^rauSgegahU werben fann. 

$>ie Arbeiterwitwe ift baher genötigt, fidj an bie Kommune 
um Seihülfe gur ©rnährung ihrer ^inber gu wenben, bie ihr in 
gorm ber öffentlichen Armenpflege gu teil wirb. Armenpflege, 
gumal gefefclich c / hnt immer etwas 5)rütfenbeS für ben (Stnpfänger, 
felbft wenn fie oon fo aujjerorbentlich huntanen unb wohlrooHenben 
©runbfäben auSgehi, wie bieS bei ber Berliner ArmenbireHion 
gegenwärtig ber galt ift. $5er Unterftühte wirb gewiffermafcen 
beflaffiert. 3 roar &ie Söitwe, bie Unterftühung für ihre £inber 
erhält, nicht ben „Almofenempfängern" gugerechnet; fte ift „pflege* 
gelbentpfängerin". Aber fte wiro boch behanbelt wie biefe. ®e* 
meinfam mit ihnen rnufj fte ihr Sittgefuch einreichen, bie Unter* 
ftüfeung entgegennehmen, auch f le ^“6 au f öaS Erbrecht gu ©unften 
ber Armenoerwaltuna oergichten — ein Sergicht, oon bem in ber 
Siegel, wenn überlebenbe Sfinber oorhattben ftnb, lein ©ebrauch 
gemalt, ber aber bennod) oon bem Sebürftigen als brücfenb 
empfunben wirb, weil er i|m feine Befthlofigfeit recht gum ootten 
Sewu^tfein bringt. Unb bei bem großen Apparat freiwittiger 
HülfSfräfte, bereit bie Armenoerwaltung einer SJeltftabt bebarf — 
in Berlin mehrere £aufenb, — ift eS natürlich auSgefdjloffen, bafc 
atte ihre Drgane ^erfönlichfetten oornehmer 2)enfungSart ftnb. 
SBenn biefe aber fehlt, werben fte ben Armen gerne ihre 9Rad)t 
fühlen Iaffen, ber bebürftigen ©Urnen oielleicht oorhalten, welche 
Soften fte ber ©tabt oerurfacht, ba fie fo jung fchon Unterftüpung 
bebarf ufw. ©ie fchwer grauen oon (Shrgefühl ber erfte ©ang 
jum Armenoorfteher fällt, fann jeber wahrnehmen, ber mit ihnen 
in Berührung fommt. Siele gewöhnen fid) erft nach langer Qtit 
an baS ©riierenbe ihrer Sage, mandje niemals, mährenb minber* 
wertige Elemente halb ihre ©elbftad)tung einbüfeen unb baburch 
fittlichen ©thaben erleiben. 

gür ein 5finb ift bie gefunbe grau gefefclith oerpflichtet felbft 
gu forgen; für bie anberen Sfinber erhielt fte fritier in Berlin je 
6 dl . monatliches ^flegegelb. $ach ber neuen ©efchäftSanweifung 
ber Berliner Armenoerwaltung, bie nach Sfräften gu inbioibuali* 
fteren beftrebt ift, ift gar fein beftimmter ©ap oorgefehen; § 57 4 
lautet: „bie Höh« beS $flegegelbeS richtet fidj nach bem ©efunbheitS* 
guftanbe, ber Arbeitsfähigfeit unb ben (SrroerbSoerhältniffen ber 
Slutter, fowie nach bem ©efunbheitSgufianbe beS ÄHubeS" ufw. 

©ie (ich bie Ausführung in ber geftaltet, wirb man 

nicht fehlgreifen, wenn man ein burchfd)nittIicheS Sßfleaegelb oon 
6—7 dt. für einÄinb monatlich annimmt, ©agu fommt oaS „Holg* 
gelb" oon 8—10 dt. gu Neujahr, gn itranfheitSfäffen h at bie 
gamilie, foweit feine $affe eintritt, ben Armenargt, Sßebigin unb 
anbere kurmittel, ©tärfungSmittel, wie SJfilch, gleifch unb anbereS 
frei, ebenfo bie Aufnahme im StraitfenhauS. Bei großer S?ot fann 
©ytraunterftüfeung gegeben werben. $>od) gehören bagu immer 
©efuthe unb Bitten. ©aS aufeerbem gum SebenSuuterhatt fehlt, 
mufe bie Hausmutter gu erwerben fuchen. 2>ie Höh« ihres Ser* 
bienfteS höngt felbftoerftänblich nicht nur ab oon ihrer SeiftungS* 
fähigfeit unb Begabung, fonbern wirb gum £eil beftimmt burd) 
bie 3ahl unb befonberS baS Alter ihrer Sfinber. ©ährenb bie 
großen helfen, hinbern bie fieinen, wenn nicht paffenbe Anftalten 
für fie in ber Stähe finb. 3 U bebauent ift in Berlin ber SRangel 
an Grippen, fowie an Sfinberheimen unb ©pielfchulen, bie Die 
kleinen mährenb beS gangen £ageS in Obhut nehmen. Beffer ift 
für bie fchulpflidjtigen Minber geforgt; an H° rtcn r befonberS für 
Stäbchen, bie fie mährenb ber fchulfreien Qtit auf nehmen, fehlt eS 
nicht. 2)a nur wenige Horte Mittag oerabreichen, effen biefe Minber 
meift in ben ÄinberooIfSfiichen, bie aber ihre SCätigfeit nur mährenb 
ber ©intermonate auSüben. gm ©ommer ift bann guter Stat 
teuer. 2)a, wie fchon erwähnt, bie Einrichtung berartiger Anftalten 
ber ^ßrioatwohltätigfeit überlaffeit ift, ber es fchwer wirb, bie 
nötigen ^Kittel unb Kräfte berangufthaffen, ftnb ihre Seiftungen [ehr 
ungleiche. Aud) oerfagen fie bei Mranfheit ber Minber, ba nid)t jebe 
^rattfheit fid) gur ÄtanfcnhauSbehanblung eignet, g. B. oorüber* 
getjenbe i^ranfheiten oon wenig 2:agen, Erfältungen unb bergleichen, 
wie fie fich bei fieinen Hinbern oft wieberholen. ®ann iiitb bie 
H'iitber wieber fich felbft iiberlaffen ober bie SJfutter ift an ber 
Arbeit geljinbert. Unter aitberem oerlor eine ©itwe ihre Aufwarte* 
(teile, weil fie nicht täglich oon 10—4 Uhr oon ihrem 4 jährigen 
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Äinbe fortgeben Konnte, ba« eine« leisten Äeudjhuften« wegen brei 
Monate ifoliert werben mufjte. 

©o ungern aber bie meiften NKütter einen Beruf ergreifen, ber 
fie gwingt ben größten £eil be« Sage« aufjer betn £aufe tätig ju 
fein, fo Können fie bie« hoch in oielen Sfäficn nid^t oemteiben, ba 
fie Keinen anberen paffenben Erwerbögweig finben. 

(6$lu§ folgt.) 

Sojialt KtWpttätmq. 

iammergeri^t nttb ©treiKpoftenftehen. 3» Anfang btefeS 
Sabre« war ein ©treiK ber Metallarbeiter in einer Sabrit gu 
Berlin au«gebro_d)en; aud) foHen, wa« beftritten würbe, Arbeit«* 
willige angegriffen worben fein. 6« erging bie Anorbnung an 
bie Organe be« guftänbigen s J>oIigeireoier«, ba& ba« ©treiKpoften- 
fteben in ber Nähe ber SabriK nicht mehr gu bulben fei, wäbrenb 
bi« bafjin bagegen nicht eingefcbrilten worben war. $)en ©chufcleuten 
würbe aber anbeimgefteUt, in febem eingelnen Salle nad) eigenem 
Ermeffen gu hanbeln. S)er 9RechaniKer ©d&. ging nun in ber 
Nähe ber SabriK al« ©treiKpoften auf unb ab, um 3 U 8 U 9 f ern S u 
halten. $)er Aufforberung eine« ©djutjmann«, ftcb au« oer Nähe 
ber Sabrit gu eutfernen, Kam ©ch- nid)t nach- Auf bie erhobene 
Auflage würbe er oom ©djöffengericht freigefprodjen, oon ber 
©traffammer aber auf ©runb be§ § 132 ber Berliner ©tragen* 
poligeioerorbnung oerurteilt, welche beftimrnt, bajj ben gur Erpl- 
iung ber ©icberbeit unb Bequemlichfeit auf öffentlichen ©trafjen 
ergangenen Aufforberungen oon Auffid)t8beamten unbedingt S°lö e 
gu leiften ift. 3)ie ©trafKamtner erflärte, bie erwähnte Sßoligei* 
üerorbnung finbe ihre ©runblage in § 366 X be« Neidj«*©traf» 
gefepbud)«. 2)ie $oligei glaubte nach ber ihr geworbenen 3Nit- 
teilung oon einem Ärawall befürchten gu muffen, bafj weitere 
SRubeftörungen erfolgen Könnten. Ob biefe Befürchtung begrünbet 
war, fei gleidjgiltig, auch fei e« unerheblich, ob ber Äramatt mit 
bem ©treit in Keiner Berbiubung ftanb. (5« fei aber bie Bcforgni« 
einer Nuheftörung unb ©icherheitSgefährbung entftanben; biefe 
rechtfertige fchon bie Anorbnung, bafj bie ©d)ubleute ba« ©treil- 
poftenftefjen in ber Nähe ber Sabril nicht mehr bulben foflten. Ob 
im KonKreten Sötte bie Aufforberung ber ©d)upleute gum SSerlaffen 
ber Umgebung ber Sabril gur Erhaltung ber ©icberbeit auf ber 
©trafje erforberlicb war, fei unerheblich. @8 genüge, bafj bie STuf» 
forberung nach bem pflichtmä&igen Ermeffen be« guftänbigen 
5ßoligeiorgan« ben 3^ecK »erfolgte, bie ©icberbeit unb Bequemlid)» 
Keit auf ber öffentlichen ©trafje gu erhalten ®ie« fei f)iet ber 
Satt gewefen. 2>ie Neoifion würbe oom Äammergericht mit ber 
Begrünbung gurüclgewiefen, ber ©eri<ht«hof prägifiere feinen 
©tanbpunlt bahin, ba« (Bericht habe nur gu prüfen, ob bie oom 
©i(herheit«organ ©erlangte Ntofjnahme eine fold)e ift, bie gur 
©id)erheit be« BerKehr« getroffen fei; ber 3roect ber Anorb» 
nung muffe bahin gehen, bie Nuhe unb Orbnung aufrecht gu 
erhalten, Eine Nidjtbefolgung oon chilanöfen unb un¬ 
finnigen Aufforberungen Könne nicht gur Beftrafung 
führen. —ld—. 

f>er begriff bet „öffentlichen Angelegenheiten" int prntftifchen 
BereinSgefeij. Nach bem BereinSgefebe ift oon allen Berfamm» 
lunaen, in welchen öffentliche Angelegenheiten erörtert ober beraten 
werben follen, minbeften« 24 ©tunben oor bem Beginn ber Ber* 
fammlung unter Angabe be« Orte« unb ber 3^it Angeige bei ber 
Ortöpoligeibehörbe gu machen. SRehrere Bergarbeiter m 23ochum 
waren angefchulbigt worben, fuh gegen biefe Borfdjrift oergangen 
gu haben. @8 hatten ftch gegen 60—70 Bergarbeiter in einem 
ßoKale eingefunben, wo über bie Berftcherung oon arbeitslofen 
33erbanb«mitgliebern gefprochen worben war. ®ie Angefd)ulbigten 
behaupteten, e« habe fid) h^r nicht um öffentliche Angelegenheiten, 
fonbern um Angelegenheiten ber S3erbanb«mitglieber gehanbelt. 
®a« ©chöffengerid)t fprach bie Angellagten aud) frei unb ba« 
ßanbgericht oermarf bie eingelegte 33erufung ber ©taat«anwaltfd)aft, 
inbem angenommen würbe, bajj in ber fraglichen 33erfammlung 
nicht öffentliche, fonbern prioate Angelegenheiten ber BerbanbSmit- 
glieber erörtert werben füllten. $)iefe Entfcheibung focht bie ©taat«» 
anwaltfchaft burch Neoifton beim Äammergericht an unb fuchte 
nachguweifen, bafj e« fich h' c r um eine öffentliche Angelegenheit 
gehanbelt habe, ba bem Bergarbeiteroerbanbe gahllofe Arbeiter an¬ 
gehören. 2>er Oberftaat«anioalt oertrat benfelben ©tanbpunlt unb 
nahm an, man habe über öffentliche Angelegenheiten beraten wollen, 
ba gu bem Berbanbe oiele Xaufenbe Niitglieber gu redjnen feien. 
^)a« Äammeraericht wie« am 29. ©eptember b. 3$. jeboch bie 
SReoifion ber ©taat«anwaltfchaft al« unbegrünbet gurücf, ba bie 


33orentf*eibung ohne 9Kecht«irrtum ergangen fei. $>er Oericht8hof 
nahm aber au^ an, bafj eine Erörterung oon Sßrioatangelegen* 
heiten in eine Erörterung oon öffentlichen Angelegenheiten über¬ 
gehen Kann, wenn ber Ärei« ber in Srage Kommenben ^erfonen 
ein fo großer ift, ba& feine Sntereffen bie Oeffentlichfeit berühren. 

—ld—. 

Alt § 153 ber Qewerbeorbiraiia. ®er ©chriftführer ber 3ahl # 
ftette Surth be« ^olgarbeiteroerbanbe« richtete gurgeit einer ©perre 
über eine SabriK an ein in biefer Sabril arbeitenbe« 33erbanb8- 
mitglieb einen 33rief, in bem er auf bie ©perre hin wie« unb be¬ 
tonte, ba« SRitglieb habe ftch bie Sofien felbft gugufchreiben, wenn 
e« ben 33erbanb«befd)lüffen guwiberhanble. daraufhin würbe ber 
©chriftführer wegen 33ergehen« gegen § 153 ber Eteroerbeorbnung 
(3Wifebrauch be« Äoalitionörecht«) atigeKlagt unb oom ©djöffen» 
geriet gu 14 SCagen Eefänani« oerurteilt, weil in bem 33riefe eine 
Drohung gu erbhclen fei. Auf erhobene Berufung fprach ihn ba« 
ßanbgericht Sürth am 30. ©eptember frei, weil ber Brief nur eine 
Mahnung unb Sßarnung enthalte, gu ber ber ©chriftführer im 
Sntereffe be« Berbanbe« beredjtigt gewefen fei. 

Berwanbtfdjaft unb Unfattentfchäbignng. SDie Amtlichen Nach¬ 
richten be« Neichö^Berficherungöamte«" oeröffentUchten in Nr. 9 oom 
1. ©eptember folgenbe interefjanle NeKur«entfd)eibung: »Eine Alt- 
fiperin, bie offenbar in mirtfchaftlid) befchränKten 33erhältniffen 
lebte unb fogial bem ArbeiterKrei« nahe ftanb, erlitt einen Unfall, 
al« fie bie Eänfe ihre« ©chwiegerfohn«, eine« lanbmirtfchaftlichen 
Unternehmer«, ptete. ^)ie Beruf«genoffenfchaft hat ihre Ent- 
fdhäbigung«pflicht abgelehnt, weil bie Berlefcte nicht einen beftimmten 
Arbeit«poften in ber feirtfehaft ihre« ©chwiegerfohne« eingenommen, 
fonbern nur nebenbei ®ienfte geleiftet habe, bie ebenfomohl oon 
ben Arbeitern be« ©chwiegerfohn« ober oon biefem felbft hatten 
oerrichtet werben Können. i)a« Neich8-Berftd)erung8amt hat ba¬ 
gegen biefeit Umftanb nicht al« mafcgebenb angefehen, fonbern ben 
Entfd)äbigung«anfpruch mit ber Bcgrünbung anertannt, bafe ein 
Berwanbter be« Inhaber« ber v Birtfchaft nicht weniger al« eine 
anbere gu oorübergehenber S)ienftleiftung angenommene ^erfon 
au« einem Unfall Aitfprüche herleiten Kann, wenn au« feiner fo» 
gialen ©teilung. gu fchliefjen ift, bafe e« ftch nicht nur um eine au« 
ßiebhaberei oorgenommene Befchäftigung, fonbern um eine ernft 
gemeinte 33ermertung ber eigenen ArbeitöKraft in ber ßanbwirt» 
fchaft banbeit." 

fiommunaU Öojlalp-ltttk. 

^ev achte ©täbtetag be« fchleöwtg-holftetitfcheii ©täbtePerein« 

tagte am 5. unb 6. Suni gu Nenb«burg unter bem 33orfip be« 
SDberbürgermeifter« Safe in Äiel. $>er Bericht hierüber liegt jeht 
gebruclt oor. 2)er ©täbtetag hatte gur Behebung oon Uebelftänben 
tn ber Sürforgeergiebung 33orftcttungen an bie guftänbigen ©teilen 
gelangen laffen. Au« einem Befcbeibe be« Äammergerichte« in 
einer folchen ©ache heben wir folgenbe Ausführungen heroor: 
,,E« fei nicht ©ad)e ber Berichte, über bie 33erpflid)tungen ber 
DrtSarmen-Berbänbe hilf^bebiirftigen Äinbern gegenüber eine 
binbenbe Entfcheibung gu treffen. $)ie ©erichte feien nur oer* 

S tet, oon ber Sürforgeergiebung al« einer fubfibiären SNafe* 
Abftanb ju nehmen, wenn na^ ben beftehenben ©efepen unb 
ber $rayi« ^öc^ftcr Snftangen, wie be« BunbeöamteS fiir ba« 
^eimatSwefen, anbere Mittel unb Söege gangbar erfchienen, ein 
gefäbrbetcS Äinb oor 33erwahrlofung gu bewahren, ©o erfcheine 
ber AuSfprud) ber ©erichte, ba& bie örtliche Armenpflege eingreifen 
müfjte, nicht fomobl felbft al« eine Entfcheibung, fonbern al« ein 
EntfcheibungSgrunb für bie Ablehnung ber Sürforgeergiebung. 
©obalb jeboch &i e i m eingelnen Satte ma&gebenbe S3erwaltung«- 
inftang bie 33erpflichtung be« Armenoerbanbe« oerneint habe, unb 
anbere NKittel, bie gefährbeten Äinber oor 33erwahrIofung gu be¬ 
wahren, nicht oorhanben feien, bann müffe auf bie Siirforge* 
ergiehnng al« ba« äufjerfte Biittel gurüefgegriffett werben. — 2)ie 
ftatiftifche Aufnahme über bie Kommunalen 33erhältniffe ber fchleSwig- 
bolfteinfdjen ©täbte fott in fünfjährigen 3 e iiräumen wieberholt 
werben. — Ausführlich würbe oom Bürgermeifter Sortel in §eibe 
ba« Bauredjt unb bie Beitragspflicht ber Anlieger an alten unb 
neuen ©trafeen unb geeignete 3Rafenahmen ber ©emcinben auf 
biefem ©ebieie befprochen. 3« ber Erörterung würbe bem ©runb- 
fap: „erft bie ©trafje, bann ba« £au8" im allgemeinen bei* 
gepflichtet, wenn auch Ausnahmen oorKommen Können. SDie $rioat- 
unternehmer feien in möglidjft auSgebehntem Umfange gu ben 
Äoften ber ©trafjenanlagc herangugiehen unb bie ©emeinbe habe 
burch Seftftfcung ber Slud)ttimen unb Bebauungspläne Sürforge 
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für ipre geregelte bauliche ©ntroicflung gu treffen. Aber, fo führte 
DberbürgermeiRer Dr. ©iefe in Altona aus, bie finanzielle Be» 
laftung ber ©emeinbe infolge ungeregelter Bebauung fei nid)t bas 
allein maggebenbe. die oorauSfepenbe gürforge ber Berroaltung 
muffe bagu fomtnen. gröber feien bureb bie bauliche ©ntroicflung 
ber ©täbte nur bie ©pefulanten reich geroorben, jefet beftrebten Rep 
bie ftäbtifepen Berroaltungen aber, biefe ©ntroicflung felbft gu leiten 
unb bie ©emeinbe an ber BBerterpöpung ber S um Baugelänbe ge* 
loorbenen Aecfer teilnehmen gu taffen. die ©inrüptung oon ©nt* 
roäfferungSanlagen, ©aS» unb ©leftrigitätSanftalten liegen ficb 
groeefmägig nur beroirfen, roenn ein Bebauungsplan aufgeftellt 
roorben unb banacb bie £eitungSnege gelegt roerben Fönnten. 9hir 
burep Aufteilung umfaffenber Bebauungspläne fei eS möglich 
geroiffe BeoölferungSfcpicpten, bie man nid^t roünfcpe, ferngupalten 
unb anberjeits bie Arbeiterbeoölferung in ber $äpe ihrer ArbeitS* 
ftätten untergubringen. — Weitere Borträge befagten fiep mit ber 
Bilbung eines BenfionSfaffen^BerbanbeS, fepilberten bie eleftrifcpe 
Alarm* unb geuermelbeaniage für Keine unb mittlere ©täbte unb 
beren Äoften (©täbtifeper BranbbireFtor greiperr oon SDfoltfe*$iel). 
gür bie BerRcperung ber ©emeinben gegen bie golgen ber gefeg* 
liegen Haftpflicht gab ber SRagiftratSaffeffor Dr. ©ieppoff in Äiel 
ausführlich bie juriftifchen Unterlagen, unb groar foroopi über bie 
Art roie ben Umfang ber BerRcperung. ©ine einfache, jeben 
3roeifel auSfchliegenbe umfaffenbe ©ntlaftungSKaufel fei bie conditio 
sine qua non jeher BerRcperung. ©ine BerRcperung empfehle fich 
für Heinere unb mittlere ©täbte. SSenn groge ©täbte fiep oer» 
fiepern roollien, fo fönne auch baS nicht fdjaben; eS fomme lebialicp 
barauf an, ob beufelben Das ©efüpl beS ©eficpertfeinS bie Auf* 
roenbung ber popen Prämien roert fei. s Benn feit ©infüprung beS 
Bürgerlichen ©efegbucpeS bie gnanfpruepnapme oon ©emeinben 
fich 9 e häuft pabe, fo liege baS nicht an einer oon mancher ©eite 
angenommenen ©rroeiterung ber Haftpflicht burch baS Bürgerliche 
©efegbuep, foubern an bem in ber neueren 3eit ftets roaepfenben, 
burch bie ©erichte nicht feiten mit Unrecht unterftügten Beftreben, 
immer einen dritten als ©ntfchäbigungSpflichtigen gu fudjen. der 
Borfipenbe fagte für feine s Jkrfon gu, bag ber Borftanb Reh mit 
ber Btüfung ber oerfepiebenen Bebingungen unb mit ber grage 
befaffeit roerbe, ob &ormalbeftimmungen aufguftellen feien. 0b 
auch ™ S>afipftxc^tüerBanb gu grün ben fei, folle geprüft roerben; 
tt berfönltch fei nicht bafür. ©epr ausgiebig mürbe oaS Referat 
beS ©tabtargteS Dr. ©epröber in Altona über baS dpema: 
„bie ©efunbpeitSfommiffionen in ©epleSroig-Holfaw" bepanbelt. 
©ebilbet finb biSpet in 98 Orten ber Brooiitg ©efunbpeitS¬ 
fommiffionen, 45 in Oanbgemeinben. Auf H^faia entfallen 74, 
24 auf ©cpleSroig, baS eine mepr Acferbau treibenbe unb gerfireut 
rooptienbe Beoölferung pat. guriftifcp möge baS ©efep für bie 
Bilbung oon ©efunbpeitSfommiffionen aHerlei Oücfen paben, für 
bie görberung ber ©efunbpeitspflege pabe eS boep aber einen 
bemerfenSroerten Anftog gegeben. der Referent roünfdRe übrigens 
niept, bag bie Mergle in ben fommiffionen baS auSfcplaggebenbe 
©lement bilben. gn fiel ift ber freisargt niept nur beratenbeS, 
fonbern ooHberecptigteS SWitglieb, es fei nie ein ©epatten oon 2ßig- 
cerftänbnis groifepen bem freiSargt unb ber fommiffion auf» 
•getaucht. da$ ©efep pabe für fiel nidjts meiter gegen früper 
fleänbert, als bag bie Bkplperiobe ber SRitglieber auf feeps gapre 
feftgefept roorben fei. die ©efunbpeitSfommiffion fei bort formell 
als ftäbtifepe fommifRon im ©inne ber ©täbteorbnung eingefept, 
ipr feien nur noep bie ipr burep baS neue ©efep übenoiefenen 
ftaatlicpen Angelegenheiten übertragen. 

der Scptoriger ©tübteiag, bem 36 ©täbte angepören, pat am 
26. ©eptember in Anroefenpeit oon 110 delegierten aus 35 Orten 
unter Borfig oon SRegierungSrat SButtfcpIeger in Bafel getagt, da$ 
BebürfniS einer öffentlichen Siegelung beS ArbeitSnacproeifeS 
(ftäbtifepe Arbeitsämter) toirb anerfannt unb bie BunbeSbepörben 
werben um Unterftüpung für bie Begebungen ber ftaatlicpen 
görberung beS ArbeitSnacproeifeS angegangen, gür bie ftäbtifepen 
Baugefepe mürben ©runblagen aufgeftellt. 


ftarifuminbantttgett jtoifdjen Ärbcitgebrrn unb 
Ärbtitern. 


<$tu Soputarif für baS gef amte Braugetoerbe in BreS(an*©tabt 
nnb -Sanb ift oon ben bortigen Brauereiarbeitern mit ben Unter* 
nepmern oereiubart merben. BemerfenSroert an bem neuen darif 
ift oor allem bie geftfepung ber ArbeitSgeit auf 10 ©tunben bei 
dage unb 9£ ©tunben Siacptarbeit, bie Begaplung ber Ueberftunben, 


bie Befeitigung beS SBopnenS im Betriebe unb eine Siegelung ber 
aus bem § 616 beS Bürgerlichen ©efepbutpS Rep ergebenben An* 
fprüdje ber Arbeiter für bie 3 e it unoerfcpulbeier ArbeitSoerfäumniS. 
©S ift meiter oon SSicptigfeit bie Anerfennung ber ooQen f oalitionS* 
freipeit ber Arbeiter, der darif enthält ferner bie Beftimmung, 
bag in Streitfällen eine acptgliebrige fommifRon, bie aus oier 
Arbeitgebern unb oier Arbeitnepmern beftept, bie ©ntfepeibung 
treffen foH. ©ollte fiep in mieptigen gragen ©timmengleicppeit 
innerhalb biefer fommifRon ergeben, fo fofl ber Borfipenbe beS 
©emerbegericptS bie ©ntfepeibung treffen, der darif Farn naep 
ianaroierigen llnterpanblungen groifepen Arbeitern unb Unternehmern 
gu ftanbe. 

©ine darifpereinbatttitg hu Sifdjlcrgetoerbe ht Hamtooer Ift ber ©r- 
folg einer nur bret dage bauemben ArbeitSeinfteDung gemefen. 
Smifcpen Arbeitgeber* unb ©efellenoertretem mürbe ein bi« gum 3apre 
1906 giltiger darif oereinbart, ber bereits bie Anerfennung ber oer- 
tragfcpliegenben BaUeieit gefunben pat. ©S mürbe bis gum 1. April 
1904 eine 9 Va ftiinbige, oon ba ab eine 9ftünbige tägliche ArbeitSgeit 
feftgefept. ©benfo erfäprt ber durcpfcpnittslopn oom 1. April 1904 ab 
eine Steigerung, wobei groifepen durcpfdjttUtSarbeiterii, ©efeHen unb 
HHafcpinenarbeitern unterfepieben roirb. Ueberftunben werben befonberS 
begaplt, gaprgelber werben gurüeferftattet. die Bereinbarnngen finb 
in jeber SBerfftatt ficptbar angubringen. — SBieber ein Schritt oor» 
wärtS. 

gm Brnpliubergemcrlie in pat Rep groifepen ©epilfen unb 

Bringipaleu neuer f onRiftSftoff angefammelt, ber bie fürglüp getroffenen 
darifa6macpungen gn gefäprben bropt. @S roirb uns barüber aus 
Arbeiterfreifen gefcpricben: ÄJäpreub bie fiopnoereinbarungen für f onto* 
bueparbeiter unb Budjbinber beRnhio abgefcploRen waren, fonnte bieS 
für bie f artonarbeiter erft nacpträglid) gefepepen, weil einige ber gabri- 
fanten fiep auf ber Aeife befanben. 9tacp iprer Aüdfepr einigten Rdp 
bie fartonfabrifanten, ipren Arbeitern bie gleichen Bebingungen gu- 
gugeftepen, roie folcpe foeben ben Bucpbinbern unb St ontobueparbeitern 
bewilligt roorben Rnb. die fartonarbeiter aber [teilten pöpere gorbe- 
rungen, obgleich auep bie ItiopnfommifRon ber Arbeiter mit bem oon 
ben Bdujtpulen Gebotenen Rep einoerftanben erflärt patte, die Arbeite¬ 
rinnen - in ber Bleprgapt fommen biefe in Betracht — oerlangten auf 
bie Atforblöpne 5% Suf^löÖ u °b bie ©arantie eines HRinimal- 
lopneS oon 15 M pro SBodje. die Arbeitgeber lepnten biefe gorbe- 
rungen ab, worauf 20 Äartonarbeiter unb 60 Arbeiterinnen am 
26. September fünbigten refp. entlaffen rourben. 9?unmepr paben bie 
Bleprgapl bet girmen ber St artonbranepe, unb unter biefen bie grögten, 
tprem gefamten Bsrfonal gum 10. Oftober gefünbigt, roelcper SßaRnapme 
Rep au% bie in ber gnnung oertretenen BucpbinbereibeRper angefhloRen 
paben. 2Bie uerlautet, haben ftep bie Btiogipale ber St ontobuchfabrifen, 
roelcpe Branche bie maggebenbe am Orte ift, biefetn Borgepen noep 
niept angefcploffen, bod) liegt bie SBaprfcfjeinlicpfeit bafür, bag Re eS 
tun werben, fepr nape. damit rourben bann auep bie früperen Ab¬ 
machungen roieber iHuforifch — das Borgepen ber Arbeiter ift in 
biefem gaöe niept gerechtfertigt, Re patten Rep mit ben Abmachungen 
begnügen foflen, bie für bie Bucpbinber unb Äontobucparbciter, bie 
allgemein in allen Orten beffere ArbeitSbebingungen paben, abgefcploRen 
waren, der Arbeiterorganifation roirb baburep nur gefepabet, roenu 
unorganiRerte ober einige SBodjen organiRerte Arbeiter, was pier Rcper 
oon einem beträcptlicpen deil ber Arbeiterinnen gilt, in ben Streif 
treiben. So fönnen unbiSgipltnierte Arbeiter bie mit oiel SJ?üpe unb 
Arbeit guftanbe gebrachten darifabmaepungen in ©efapr bringen. 


AtbetterbraegunB. 


Unterftrömungen tn ber üfterreiepifepen ©emerffepaftsbetoegnng. 

Bon Lic. Aeinparb 3Äumm, Berlin. 

gn ber öfterreid)ifcpen ©eroerffcpaftSberoegung bomiitiert, mie 
in ber reiepsbeutfepen, bie fogenannte „freie" Aieptung, bie im 
engften 3 u fömmenpange mit ber bortigen fogialbemofratifcpen 
Baitei ftept unb naep ber legten 3äpluna 119 050 Sföpfe gäplt. 
©ie roirb oon ber ©eneralfommiffion ber ©emerffepaften deutfep- 
lanbS RtiangieÜ unterftügt. 

©benfo roie imdeutfcpenBeicpe, Rnbet Rep in Ofterreicp eine neue 
Unterftrömuna, bie oon gapr gu gapr beftimmter einen geroerf- 
fcpaftlicpen ©paraKer trägt, die legten s Dlonate brachten fo oiel 
9ieueS auf biefem gelbe, bag baoon gufammenfaffenb gu Berichten 
Rep lopnt. 

die beutfepe ©eroerffcpaftSberoegung in Ofterreicp, bie in be* 
rougtem ©egenfag gu ber fogialbemofratifcpen Äicptung ftept, pat 
fiep in brei Oagern organiRert. 

An erfter ©teile nennen roir ben „Berbanb beutfeper ©e* 
pilfen- uttb Arbeiteroereinigungen in Ofterreicp", beffeti 
©ig S)läprifcp*Xrübau ift. der 1. guli 1898 gegrünbete Berbanb 
gäplt etroa 120 Bereine mit 12 000 Blitgliebern. dies Rnb gu 
groei dritteln ßopnarbeiter aller Berufe, barunter meift 3KetaH* 
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unb Xejtilarbeiter; baS Iefcte drittel umfaßt HanblungSgehilfen, 
SSerfführer unb felbftänbige ©eroerbetreibenbe. BerbanbSorgan ift 
baS Btodjenblatt „der bcntfcf>e Slrbeiter". Herausgeber beS* 
felben unb BerbaitbSobmann ift gferbinanb BurfchofSfp in Mährifd)* 
Xrübau. der Berbanb geroährt SReifeunterftüfcung, SrbeitSoermitt* 
lung unb ÜRotftanbSunterftüfcung. der grunblegenbe Safe beS SSer® 
banbSprogrammS lautet: 

„der Berbanb hat ben3»öfcf, bie TOilgliebfcfjaft ber beutfehen 
Arbeiter*», ©ehilfen* unb allgemeinen geroerffchaftlidjen Srbeiter* 
oereine in Qefterreid) gu oereinigen unb bie oölfif(|en, geiftigen 
unb tt)irtfcf)aflltcf)cn Sntereffen berfelben gu beben unb 511 förbern, 
flc mit bem Berou&tfein ihres SianbeS unb ihrer Sage gu erfüllen, 
um fie fo gu befähigen, ben Stampf um ihre berechtigten Sorbe* 
rungen erfolgreich gu führen." 

Einige felbftänbige ©eroerfoereine biefer Dichtung finb bereits 
gebilbet: ber „Berbanb beutfeher faufmännifcher Bereini* 
gungen in ber Qftmarf", ferner ber „©eroerfoerein beut* 
fcher Berg* unb Hüttenarbeiter DefterreichS", beffen 93er* 
banbSobmann Bergmann Srang H a ^ in $arbifc gugleid) (Sdjrift* 
leiter beS BerbanbSorganS „der beutfehe Bergmann" ift. das 
BerbanbSorgan erfcheint feit bem 15. Sprit 1903 monatlich, acht 
Quartfeiten ftarf. tiefer 93erg* unb Hüttenarbeiteroerbanb gählt 
13 3 a hlfteöen. ©r gemährt für einen Monatsbeitrag oon fechSgig 
Hellern Sterbegelb, SReife*, Uranien* unb Srbeitslofenunterftübung. 

ferner bilbete fich am 15. Märg 1903 eine beutfehe ©ifen* 
bahnerorganifation unter bem Xitel „deutfeher SRedjtSfchufc* 
11 nb ©emerfoerein für Defterreich"; auf ber begrünbenben 
Berfammlung in Xöplifc (Böhmen) roaren 42 Stationen oertreten. 
Seit bem 1 . Spril 1903 erfcheint als BerbanbSorgan monatlich 
„der beutfehe ©ifenbahner" in einer Suflage oon 1200 ©jemplaren 
unb im Umfange oon 12 Quartfeiten. BerbanbSobmann ift 3 U 9* 
führet $arl $rocf in Xöplifc*Schönau, SRechtSoertreter beS Vereins 
finb bie SRechtSanroälte SRofa unb Dr. ©ifcnfolb. Sür einen Monats* 
beitrag oon 70 Hellem roirb SRechtSfdjufc, SRotftanbSunterftüfcung 
unb baS BerbanbSorgan gemährt. 

die oierte ©eroerffchaft biefer Bietung ift ber am 11 . SRo* 
oember 1902 gegriinbete Berbanb ber ©ürtlergehilfen; bie 
©rünbung eines 93ereinS beutfeher 93auarbeiter unb eine Qrgani* 
fation beutfd)*nationaler Textilarbeiter firtb beabfiebtigt. 

Tiefe Qrganifationen haben fi<h oon ben parlamentarifchen 
Sraftionen unabhängig gemacht. SIS ihre politifche Qrganifation 
fehen fte ben „Teutfc^-politifc^en Srbeiteroereiit für 
Qefterreich" an (Qbtnann SriebrichTecfer, 9Bien XVIII, Schopen* 
hauerftr. 15); Barteiblatt ift bie jefct in Süffig an ber ©Ibe er* 
fcheinenbe „Teutfc^e Srbeüergeitung" (früher „deutfd) * oölfifcher 
Arbeiter in ©ablong). ©inem „beutfehen Srbeilertag", ben biefe 
SRidjtung auf ben 17. unb 18. Dftober 1903 beruft, unterbreiten 
bie ©inberufer folgenben Befchlufjantrag: 

„die beutfet) * oölfift^e Srbeiterfchaft erflärt ohne SRücfftcfjt auf 
anbere politifche Parteien ihre eigenen 9ßege gu aeheit unb nur 
einer gum Btohle beS arbeitenben 93olfeS führenden politifefjen 
unb mirtfchaftlichen Xätigfeit ihre Kräfte mibmen gu lönnen. 
Tiefes 3 iel mufj mit allen gu ©ebote ftehenben Mitteln angeftrebt 
merben, fei es bitrch 93erfammlungen, burdj bie Sßreffc ober burch 
bie parlamentarifchen 93ertreter ber Srbeiterfchaft felbft. Selbft* 
oerftänblich mirb bie bcutf<h*oölfifd)e Srbeilerfchaft in allen natio* 
nalen unb freiheitlichen fragen mit jener Partei gemeinfam oor* 
geben, roelche biefe Sntereffen in ber entfd)iebenften Sßeife gu oer* 
treten geneigt finb." 

das gm eite Säger ber beutfehen Srbeiterberoegung ift erft 
burch ben 3*oift groifchen Schönerer unb 2Bolf oon bem erften ge* 
fliehen. ©S ift ber „Bunb beutfeher Arbeiter ©ermania" 
unter ber Seitung beS SchönerianerS Qco Stein. Sein Drgan 
ift ber in 9Bieu erfcheinenbe „Hammer, aßbeutf<he Srbeitergeitung". 
©S ift mehr baS politifdje, rabifaI*nationale, mie baS geroerffd)aft* 
liehe Sntereffe, baS bie Qrganifation beS „©ermania" in bie 9öege 
leitete unb erhält, ©ine ©lieberung nad) Sachgenoffenfdjaften ift 
bisher nicht erfolgt. 

®aS brüte Säger ift baS ber chriftüchen (fatholifchen) 
Srbeiterorganifationen. 

Xer „^erfehrSbunb", bie chriftliche ©ifenbahnerorganifation, 
bie ältefte unb ftärffte Sachabteilnng biefer ^Richtung, mit eigenem 
gad)blatt, gählt 5000 SDiitglieber. 

X)er 93erbanb cfjriftlidier ©ifen* unb Metallarbeiter 
QefterreichS (93orfipenber Metallarbeiter 93i!tor Höffel, s 2tMen XV, 
Xalgaffe 11) mürbe am 7.£>egember 1902 begrünbet, am 21.3uni 
1902 hielt er feine gmeite ©eneraloerfamutlung ab; er forbert einen 
9S3ochenbeitrag oon 25 Hellern. 


Sm 11.3ani 1903 entftanb ber 93erbanb chriftlicher Schuh* 
arbeiter DefterreichS (Sife Söien VII, Äaiferftr. 26). 

Sm 23. 3nni 1903 bilbete fich 1° ®i cn eia „chriftlicher Ho lg* 
arbeiterbanb für Defterreich", in bem ber „d)riftlid)e gortbilbungS* 
unb llnterftühungSoerein ber Xifchlergehilfen in 9S5ien" aufging. 

Sm 28. unb 29. 3uni enblid) traten in Xonamih bei Seoben 
delegierte aus fieben Sergorten gur ©rünbung eines QachoerbanbeS 
chriftlicher Bergarbeiter Defierreid)S gufammen. 

SIS merbenbe ©emerffchaften ift eine SReihe mehr totaler 
Drganifationen angufehen: ber Sachoerein chriftlicher Bädfergehilfen 
SSienS, ber Berein ber ftäbtifdhen Babebebienfteten 23ienS, ber 
ber ©hriftiichfogiale BefleibungSinbuftrie * Srbeiteroerbanb für 
Xirol unb Borarlberg (Sifc Bogen), ber chriftliche Sachoerein ber 
Buch bin ber, ber Berbanb chriftlicher Sleifchfelchergehilfen, ber 
erfte chriftliche H aug ^ e fo r 9 cr- un ^ ^ortieroerein für lieber* 
öfterreich in 9Bien, ber chriftliche Berbanb ber Kleiber mach er* 
gehilfen unb »gehilfinnen, ber Berein ber Seberfärber SBienS 
unb ber Berbanb chriftlicher Schn ei ber unb Sdjneiberinnen Steier* 
ntarfS (Sift ©rag, llngerftr. 15 I). 

die „nid)tpolitifcben Bereinigungen chriftlicher Srbeiter Defter* 
reichS" ftehen im engften 3 ufammenhange mit ber „chriftlich* 
fpgialen Srbeiterpartei", ber fie meift ihr ©ntftehen oerbaufen. 
Snt 28. unb 29. 3uni 1903 hielt biefe in SSieit unter bem Borfi(j 
oon SRebafteur Seopolb ^unfd^a! ihren Barteitag ab. Snroefenb 
roaren 96 delegierte aus Böhmen, ©aligien, 3talienifch*Xirol, tein, 
Mähren, SRieberöfterreid), Qberöfterreid), Saigburg, Schlefieu unb 
Steiermart; ferner roaren Bertreter ber italienifchen, polnifd)en unb 
flooenifd)en Srbeiterfchaft anroefenb, roährenb bie tfd)ed)ifchen 
chriftlid)*fogialen Srbeiter bie ©ntfenbung eines BertreterS abgelehnt 
haben. 9Sie ber Barteifefretär Snberle mitteilte, gählt bie djriftlich* 
fogiale Srbeiterpartei foroeit Sngaben gemadjt mürben, 195 Qrgani* 
fationen mit 30 800 Mitgliebern. Bon ben Sführern ber Bartei 
nennen roir bie fatholtfchen ©eiftlichen Bittner, Benno Suracher, 
Bleimaurer, HlH inann un ^ ^i c 9Rid)tgeiftli<hen itunfehaf, Sifdjer 
unb SpalaoSfi. Barteiorgan ift baS SSiener ©ochenblatt ,,©h r ifi* 
lich*fogiale Srbeitergeitung"; au^erbem enthält baS bebentenbe 
„©rager BoIfSblatt" roöchentlich eine ber chriftlich*fogialen Srbeiter* 
partei geroibmete Beilage. 

die „©hriftlich*fogiale Srbeiterpartei" ift nach Befchlufe 
00 m 28. Suni 1903 „felbftänbig innerhalb ber oerfdjiebenen roirflich 
d^riftlichen Barteien", b. h- in erfter Sinie innerhalb ber „chriftlich* 
fogialen Bartei" unter ber Rührung SuegerS — mit ber aber 
neueftenS Öriftionen oorliegeit —, bann aber auch & er älteren 
fatholifchen Barteien. 

Schmierig feiten macht baS BerhältniS ber chriftlidjen ©eroerf* 
fchaften ju ben fatholifchen Srbeiteroereinen. die fojiale Seftion 
beS 3. nieberöfterreichifrfjen ^athoIifentageS befd^lofe im 2frühjahr 
auf Sntrag oon SpalotoSfi: „Mit fonfeffionellen unb politifchen 
^fragen haben fich bie ©emerffchaften nicht gu befaffen unb ins* 
befonbere bie religiöfe H c öung ber Srbeiterfdtjaft, foroeit biefelbe 
Sache oon Qrganifationen ber Srbeitenben ift, ben fatholifchen 
©efellen* unb Srbeiteroereinen gu überlaffen." ftnSbefonbere \ n 
Xirol befiehl eine Strömung in ben fatholifchen Srbeiteroereinen, 
bie eine Sdjäbigung ihrer Sache oon einer unabhängigen djrift* 
liehen ©eroerffchaftsberoegung befürchtet; ber delegiertcntag beS 
BerbanbeS fatbolifcber Srbeiteroereine deutfch*XirolS in Briyen 
mählte am 24. Mai 1903 einen groölfgliebrigen SuSfchufe, bem gur 
Hälfte ©eiftliche angehören, um baS BerhältniS groifchen ©eroerf* 
fchaft unb Srbeiteroerein gu flären. 3m gangen bürfte ber Stanb 
ber Äontrooerfe heute fein, bafe bie fogialpolitifdj tätigen ©eiftlichen 
in ber ^Richtung ber Berliner Beftrcbungen oon Baron o. Saoignp 
eine ©inorbnung ber dhriftlichen ©eroerffchaftsberoegung in bie 
fatholifdjen Srbeiterorganifationen roünfd;en, roährenb bie Srbeiter* 
oertreter entfliehen bie Münbigfeit unb Selbftänbigfeit ber ©eroerf* 
fchaften oertreten. _ 


die SnSfperrttng in ber Berliner Bietaflinbnftrie, bie aut 

30. o. Mts. erfolgt ift, h°t nicht ben urfprünglid) angebrohten 
Umfang angenommen, ba nur ein Teil ber ber Berliner gabrifanten* 
oereinigung ungehörigen Unternehmer ben SuSfperrnngSbefchiuf$ 
(„Sog. BrariS" 3ah r 9- XII Sp. 1366) oollgogen hat. Bon ben 
runb 14 000 in Betracht fommenben Srbeitern finb einfchliefelich 
ber bereits ftreifenben ©ürtler unb Metallbriicfer nur etroa 5—6000 
— bie Sngaben fd)ioanfen — befchäftigungSloS. ©erabe bie größten 
Firmen haben feine SuSfperrung ihrer Srbeiter oorgenommen. 
dagegen roächft bie 3ah^ berjenigen, bie ben groifchen bem Metaü* 
arbeiteroerbanbe unb einer Sngal)l nicht ber Sabrifanleitoereinigung 
angehörigen Sirmen oor bem Berliner ©eroerbegericht als 
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dinigungSamt abgefd)loffenen £arifoertrag — (oergl. Sp. 51 ff. 
biefer Br.) anerfennen. ©ährenb ihn urfprünglid) 113 anerkannten, 
ift bie 3af)l jefct bereite auf 130—160 geftiegen. $)ie AuSfichten 
auf eine Beilegung beS ArbeitSfampfeS auf biefem ©ege ftnb nicht 
ungünftig, ba ber SBetadarbeiteroerbanb feine Sorberung, auf bie 
dntlaffung ber Arbeiter BeftimmungSred)te auSguüben, nicht auf¬ 
recht erhalten, fonbern ftef) auf bie Änerfennung beS SarifoertrageS 
befchränfen wirb. SDurd; ihre ftraffe Drganifation unb dinigfeit, 
bie aerabe in bem oorliegeuben Streif gegenüber ber Uneinigfeit 
bei oen Arbeitgebern fcharf heroortritt, ftnb bie Arbeiter oon oorn- 
herein im Borteil. $er einmütige Befdjlufj ber Arbeiter in einer 
am 30. September abgehalteuen Berfammlung, fich ben Be- 
bingungen ber Arbeitgeber nicht gu unterwerfen, ift auf biefe er* 
ftdjilid) nicht ohne dinflufe geblieben unb ^at bie 3 a hl berer 
erheblich oermehrt, bie für eine friebliche Bereinbarung eintreten. 
^öffentlich roirb im 3ntereffe beiber fßarteien biefe Strömung baS 
Uebergetoicht geroinnen. dS ift an biefer Stelle wieberholt hcroor- 
gehoben worben unb es muh immer ipieber barauf hingeroiefen 
werben, bah öurch ben Abfd)luh oon £arifoerträgen Buhe unb 
Stetigfeit in bie geioerbliche dntwitflung hineingebracht, ein ge- 
beihlicheS Berljältnis groifchen Arbeitgeber unb Arbeitern ^ergeftellt 
unb baburch bie Brobuftion unb bie Slonfurrengfähigfeit aeförbert 
wirb. $)er Abfdjluh oon £arifoerträgen liegt im eigenften Jntereffe 
ber Arbeiter wie ber Arbeitgeber. 

$er Streif ber Berliner DmmlmSangefidlten ift offigiell für 
beenbet erflärt worben, bie AuSftänbigen ftttb gänglich unterlegen. 
dS ftnb alle burch ben Streif frei geworbenen Stellen burch drfafc- 
frafte wieber befefct unb ifi ber Betrieb in oollem ilmfange 
wieber aufgenommen worben. 3>ie oon ben Streifenbett mehr¬ 
fach gemachten Berfuche, mit ber 3)ireftion ber DmnibuSgcfeflfchaft 
im ©ege frieblither Vereinbarung gu einer dinigung gu ge¬ 
langen, ftnb oon biefer gurüefgemiefen worben. Sie lehnte fo* 
wohl bie Anrufung beS dittigungSamieS wie bie Bermittlung beS 
DberbürgermeifterS Slirfchner mit Der Begrünbung ab, bah bie AuS- 
ftänbigen oon ihr etttlaffen feien unb baburch jebe Bermittlung ftch 
erübrige, dagegen erflärte fie fich bereit, biejenigen AngefteHten, 
bie ftd) länger als 10 3 afjre im ®ienft befättben, fofort, bie länger 
als 5 3ahre im 3)iertft befinblicheit nadj Bebarf wieber eingufteUen. 
Snfolgebeffen nahm ein £eil biefeS Berfonals bie Arbeit wieber 
auf. ®er gange Berlauf beS Streifs geigt auf feiten ber Arbeit¬ 
geber ein fehr ablebuenbeS Berhalten gegen jebe porberung ber 
Arbeiter auf Berbefferung ihrer ßofjn- unb ArbeitSbebinaungen. 
AngefidjtS ber wirflich fehr geringen Ööhne bei überlanger ArbeitS- 
geit märe eine Aufbefferung unb geftlegung im ©ege beS Xarif- 
oertrageS gu begrüben gewefen. ®ie auaenblicfliche Bieberlage ber 
Arbeitnehmer fdjafft feine bauernbe Beruhigung, eS wirb oieltnehr, 
wenn bie 3)ireftion [ich nicht freiwillig gur drhöhuitg ber Xage- 
lohne entfchliehh früher ober fpäter gu neuen ArbeitSfätnpfen 
fommen. S)urdj eine friebliche Bereinbarung im ©ege beS £arif- 
oertrageS wäre biefe defaljr befeitigt worben. (Bergl. Sp. 51 ff. 
biefer Br.) 

3utentationale BurfjbrncferStotiftif. S3aS internationale Buch» 
brucfer-Sefretariat, mit bem Sifee in Bern, oeröffentlicht eine 3n» 
fammenftellung über bie dehilfenorganifationen beS Budjbrucf- 
gewerbeS im 3ahrc 1902. ®ie llntcrfud)ung erftreeft fid) auf 
31 Budjbrucf er-Drganifationen aller ßänber duropaS, BorbamerifaS, 
SübafrifaS, AegpptenS, oon Beu-SiibwaleS ufw. SDtefe 31 Drgani- 
fationen gählten gufammen 156 201 SLRitglieber, barunter 521 Sehe¬ 
rinnen unb 2640 fiehrlinge. 29 Berbänbe, oon benen hierüber An¬ 
gaben oorlagett, hatten gufammen ein Bermögen oon 11 520 000 <M, 
ohne ben Beftanb in oielen lofalen Waffen. 3u acht BerbanbS* 
gebieten beftanb ein Bormaltarif, in 19 Drganifationen gab eS 
oerfchiebene SeftionStarife. dtwa 144 000 BerbanbSmitglieber ober 
92 % arbeiteten nadj einem mit ben Bringipalen oereinbarten Tarife. 
2>ie tägliche ArbeitSgeit betrug gewöhnlidj 8 bis 9 Stuitben, bie 
Sehrgeit im 3)urd)fdjnitt 4 Sahre. $>ie meiften Drganifationen 
gahlten Beife- unb ArbeitSlofenunterftiijjung auf bie datier oon 
28 bis 280 Sagen, 24 Berbänbe gahlten Slranfenunterftüfcung bis 
gu 2 Sahren, 17 Berbänbe unterftüpten ihre 3uoaÜben, 26 be¬ 
gabten Sterbegelb ufw. Bon allen Berbänben würbe Streif- unb 
demafcregelten-Unterftüfcung begahlt. 


Ätbeltmietlidjrnmg. äparkadro. 

®ranfenf affen unb Aergte in Btünchen nnb Slöln. 3)er 

mehrfach erwähnte Streit gwifepen ben Äranfenfaffen unb ben Aergteit 
in München ift friebltch erlebigt. S)ie dinigung ift in ber ©eife 


erfolgt, bah fämtlidje Sfranfenfaffen einfd^lieglid^ ber demeinbe- 
^ranfenoerficherung bie 0?orberung ber Aergte in begug auf bie 
dinführung ber freien Aergtewa!)! angenommen haben, ebenfo 
bie iwnorarforberunaeit unb bie Sorberung auf dinfefcung eines 
Sd)iebSgerichtS, baS aus gwei Aergten, gwei ^ranfenfaffen- 
oorftänben unb einer juiiftifcben B er f° n als unparteiifchem Bor- 
fifeenben hefteten wirb. S)ie freie Aergtewahl wirb am 1 . Sanuar 
1904 cirtgeführt werben; bodj mi'iffen bie Aergte gwei Safjre in 
Btünchen praftigiert haben. SDaS Honorar beträgt 4 i4t pro 9Kit* 
lieb unb 3ahr (12 Jt bei gamilienoerftcherung); gewiffe Stiftungen, 
ie in einer nad) einem Bierteljahr gu reoibierenben „Sofal-Bhni- 
maltaye" gufammengefaht ftnb, müffen befonberS honoriert werben. 
2)ie dinigung ift namentlich ben Bemühungen beS BedjtSratS 
$ainbl gu banfen. — 3 1 ^ fclben 3 eit, wo man in fKündjen prieben 
aefchloffen hat, ift in $öln ber Streit auSgebrochcn. Sämtliche 
Jtaffenärgte oerlangen ein Btinbefthonorar oon 3 Jt pro Btitglieb 
unb 3ahr, mit ber Beftimmung, bah Befchwerben nur burch eine 
Sfommiffton, bie aus Aergten unb ^affenoorftänben unter ber ßcitung 
eines unparteiifchen Borfitjenben befteht, erlaubt werben fönnen. 
Auherbem oerlangen fie freie Aergtewahl. Bachbem bie Waffen- 
oorftänbe baS Berlangen ber Aergte abgemiefen hatten, haben fämt- 
liche Aergte ihre Äünbigung für 1 . Sanuar 1904 eingerei<ht. §offent= 
lieh gelingt eS auch e ^ nen gerechten unb bittigen Ausgleich 

gu finbeit. 

BerwaltungSergebniffe ber Arbeiter-UnfalloerftcherungSanftaUeu 
tu Defterreich^ AuS ©ien wirb uns gefd)rieben: 3nt 3ahre 1902 
waren bie dinnahmen biefer Anftalten an BerficherungSbeiträaen 
um 141019 $r. geringer als im Borjahre. &en „Amtlichen 
Bachrichten" gufolge betrugen bie defamteinnahmen 32 042 292 Sfr., 
wooon auf BerficherungSbeiträge 27930877 Är. (gegen 28071896 ^r. 
im 3ahrc 1901) entfielen. S)er Biicfgang ber defamteinnahmen 
ift gweifelloS burch bie ungiinftige wirtfchaftliche Äonjunftur im 
abgelaufenen Sahre h^roorgerufeu worben. $)ie Ausgaben be¬ 
trugen 20 116 520 $r. Am Schluffe beS 3ahreS erreichte baS Ber- 
mogen ber heben territorialen Anftalten unb ber berufSgeitoffen- 
fchaftlichen Anftalt ber öfterreichifchen difettbahnen bie §öl)e oon 
109 228 134 fc 2)ie 3ahi ^er llnfätte hat ftch im Berid)tSjahre 
wefentlich erhöht unb grnar würben inSgefamt 85 276 Unfälle 
gegen 83 378 Unfälle im Borjahre gur Angeige gebracht. 9Rit 
Sdjluh beS 3ahreS 1902 ftanben im denuffe bauernber Benten: 
2 734 bauernb gängtid) Snoalibe mit 1 847 798 St r., 

42 276 - teilweife - - 6 909 597 * 

5 724 ©Urnen mit jährlich .... 1084 612 - 

8 521 flinber - 1068 986 - 

616 Angehörige mit jährlich ... 88 136 - 

ds ergibt fich alfo, bah im lebten Saljre 59 871 fßerfonen 
10 999 129 Är. begogen. 3nt ^urdjf^nitt fteüt ftch ber 3ahreS* 
betrag ber Bente eines bauernb gänglid) Snoalibett auf 676 ^r., 
eines bauernb teilweife Snoaliben auf 163 ,44 Sir., eine ©Urnen* 
rente auf 189,so Är., eine Slinberrente auf 125,45 ^r. unb einer 
Angehörigenrente auf 143,os Sir. 

Beftrefraugen gur Söfnng beS ^raufenoerfuhernngSproblemS in 
ber Schweig. Aus Bafel wirb uns gefchrieben: Bom 3 en tral- 
fomitee ber fchweigerifchen SlranJenfaffen ift in Ausführung beS Be- 
fdhluffeS ihrer 2)eligiertenoerfammlung ootn 30. Booember 1902 
(oergl. „Sogiale ^rajis" Sahrg- VII Seite 346) bem BunbeSrate 
gu £>änben ber BunbeSoerfammlung eine dingabe übermittelt 
worben, in welcher oerlangt wirb, es fei bie Slranfenoerficherung 
getrennt oon ber Unfattoerficherung gu behanbeln unb eS feien an 
biejenigen Slantone, bie burch defefcgebung bie Slranfenoerficherung 
obligatorifd) erflären, Suboetitionen auSgitrid)ten, welche foweit 
möglid) in gleicher £>öhe betneffen werben füllen wie biejenigen, bie 
im defefcentwurf oom 3ahre 1900 in AuSfidjt genommen waren. 
®en Slanionen fott freiftehen, unter Berücffidjtigung ber beftcheitben 
£ranfenfaffen bie BunbeSmittel, fei es für bie Slranfengelb- 
oerficherung, fei es für bie unentgeltliche Argnung ober auch für 
beibeS guglcid) gu oerwenben. fantonalen Borfchriften bc- 

treffenb Berwenbung ber BunbeSmittel bebürfen ber deneljmigung 
ber BuubeSbehörben. 5)iefe üben bie Dberaufftdjt aus unb eS ift 
ihnen alljährlich Bed)eufchaft abgulegett. Db ber BunbeSrat im 
Sinne biefer dingabe oorgehen wirb," ift jebenfalls fraglid). degeit- 
wärtig wirb oon BunbeS wegen eine dnquete über bie fchweigerifchen 
Slraitfenfaffen burdjgeführt, welche fich auf ihre Drganifation, ihre 
Betriebs- unb Bed)tiungSergebniffe erftreeft. Beoor biefe Ünter- 
fuchung abgefchloffen ift, wirb ber BunbeSrat jebenfalls feine 
Stellung gu ben in ber dingabe erörterten fragen nehmen. 
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€r}iel)ung traft JBUftmtg. 

VIL Staffier ^ortbilbmtaSf^ttftag in Hamburg. Aus ben 
Berßanblungen, bie am 2. uno 3. DFtober gepflogen mürben, er¬ 
mähnen mir einen Bortrag beS T)ireFtorS Sßac^e - ßeipgig über bie 
aus ben Sorberungen ber ©egenroart ftd) ergebenbeit Aufgaben 
ber SortbilbungSfcßuIe: T)ie AotroenbigFeit ber Qortbilbung nach 
beenbeter BolFsfchuIpflicßt, unb groar in befonberen Anftalten, roerbe 
beute non niemanb mehr beftntten. T)er rieftge Auffcßroung beS 
$anbels unb BerFeßrS habe ooEftänbig neue BetriebSmethoben ge- 
fcßaffen. Auch bie Tatfaiße, baß nicht alle 9Käbd)en in ber Ehe oie 
ErfüEmtg ihres ßebenSjieleS finben Fönneu, groinae uttS, baß mir 
Tie aefcf)icft machen muffen, ficb ihren ßebenSunterhalt felbft gu er- 
roerben. Aber, abgefeljen non Baben unb SSürttemberg, fei bas 
Ergebnis ber (Schaffung oon gortbilbungsfchulen für äKäbd&en ein 
gerabegu FläglicheS. (Solle bem BolFe in aEen feinen teilen ge¬ 
holfen roerben, fo müffe uns bie gortbilbungsfcßule mit all¬ 
gemeiner Schulpflicht gegeben merben. T)er Schulgroang biete 
aEein bie ERöglicbfeit, bie geiftig meniger Begabten herangugiehen 
unb bie Nation oor einem BaEaft gu fc^üfeen, ber baS T)ur<h- 
fcßnittSmaß ber aEgemeinen Bilbung nicht unmefentUch h«rab- 
brücle. T)aS berufltrfje ßeben, bie eigene (Erfahrung müffe ben 
BUttelpunFt beS Unterrichts bilben, ber aber nur baS SBiffen unb 
können oermitteln foBe, baS für Singehörige aEer Berufe not- 
menbig fei. SBeitere Aufgaben müffe ben ©eroerbe- unb Sach* 
fchulen überlaffen bleiben. 3ftan fteEe unferer gfortbilbungSfchule 
3 mar hohe 3 i ß i ß / gemährt bisher ihr aber — auf bie 80% unferer 
BolFSgenoffen angemiefen feien — nur geringe EWittel. Aach brei- 
ftünbiger Berhanblung fanb folgenbe oom Stabtrat Sombart- 
EJFagbeburg eingebrachte Äefolution einftimmig Annahme: 3 m 3 nter* 
effe oon Staat, ©efeEfcßaft unb Samilie liegt eS, bie Einführung 
ber obligatorifcßen beruflichen gortbilbungSfcßule fobalo 
unb fomeit mie möglich su beroirFen." T)ireFtor §>aefe-Erfurt fpraeß 
über ben ßeßrplan ber gemerblichen ÖortbilbungSfcßuIe: T)ie Qort- 
bilbungSfcßule müffe einen fachlichen unb beruflichen EßaraFter 
haben, ihre Aufgabe fei eS, ben ßehrling theoretifch 3 U einem 
tüchtigen ©eroerbetreibenben auS 3 ubilben, in Ergänzung ber praFti- 
fchen EMfterleßre, bie ihm noch fehlenben notmenbigen aEgemeinen 
^enntniffe 2 « oermitteln unb enblicß ihn gu einem EharaFter unb 
tüchtigen Staatsbürger auSgubilben. ESährenb man bie elementaren 
Schulfächer Rechnen, T)eutfcß unb 3 ß i<ßn ß u für bie gortbilbungS- 
fchule längft anerFannt habe, fehle einem anberen Sache, ber ©e- 
roerbeFunbe, noch ber gebührenbe plafc. ®in frueßtbringenber Unter¬ 
richt fei aber nur möglich, roeun man ihn bem AnfcßauungSFreife 
anpaßt, in bem ber ßehrling lebt. Neffen T>enfen unb SSoEen 
hänge an bem oon ihm crmählten Beruf. Als Abfcßluß ber Debatte 
mürbe einftimmig folgenbe oon ßeßrer 5Faften*|)amburg eingebrachte 
Aefolution angenommen: „T)ie ©emerbeFunbe ift mehr als 
anbere UnterrichtSgegeuftänbe geeignet, baS füßrenbeSacß in ber 
gemerblichen ÖortbilbungSfcßule gu fein." — Berbunben mit biefem 
Tage mar bie 12. ©eneraloerfammlung beS T)eutfcßen BereinS für 
baS SnrtbilbungSfchuIroefen. T)er Aecßenfcßaftsbericht fteOte ein er¬ 
freuliches EBacßStum beS BereinS bar. 3n ben Borftanb mürben 
qeroäßlt: Stabtrat Sombart-Biagbeburg, gabriFant Aeppenßagen- 
ßeipjig, Schulrat platen-EKagbeburg, T)ireFtor Pacße-Setpgig, ßeßrer 
ESerfcß-Berlin. Als BerfantmlungSort für baS näcßfte 3aßr mürbe 
Eöln beftimint, roo in ©emeinfehaft mit bem Berein beutfeßer ©e* 
roerbefcßulmänner baS Thema „T)ie $eranbilbung oon Seßrern für 
Sortbilbungsfchulen" befprochen merben foll. 

Stäbtifcßc BolFSbibliotßeFen unb ßefehaEeu in Berlin. T)cr 
Saßresbericßt für 1902/1903 bemeift, baß „auf biefem Arbeits¬ 
gebiete ber ftäbtifchen Berroaltung Sortfchritte gemacht morben 
finb", mie ber „BormärtS" mit Befriebigung fefifteüt. 3n ben 28 
BolFsbibliotheFcn ift bie 3 Q ßl ber ausgeliehenen Bänbe oon 
1901/02 3 u 1902/03 oon 973 384 auf 1 197 927 geftiegen. T)er 
Beridjt meift barauf hin, baß bie 20. BibliotljeF, obroohl ih^ 
Bücherbeftanb nur 8131 Bänbe umfaßt, im ßaufe eines 3<ih re $ 
nun bereits halb fo oiel Bänbe auSleiht, mie bie mit 1000 000 
Bänben auSgeftattete Fönigliche BibliotheF. 3« manchen ber fchroächft- 
befuchten BibliotheFen ift bie AuSleihejiffer fchon feit langem im 
ÜEücfgang, pflegt abec rafdj mieber in bie §öhe 311 gehen, roeun 
für folche BibliotheFen täglicher Betrieb eingeführt roirb unb bie 
Abenbftunben ba 3 U beftimmt roerben. £äglic| geöffnet finb jefet 13 
BibliotheFen; nur eine baoon, bie in noch menig bebauter Stabt- 
gegenb nahe ber Stralauer AEee liegt, lieh unter 40 000 Bänbe 
aus. 9£ur breirnal in ber SSothe geöffnet finb noch 15 BibliotheFen; 
Feine oon ihnen Fonnte über 40 000 Bänbe auSleihen. ähnliche 


Sortfchritte mie bie BibliotheFen hoben bießefehaEen gemacht. Sie 
ftnb im lefcten Sahre oon 6 auf 11 oermehrt morben unb bie Be- 
fuchergahl h<*t W oon 79 589 auf 120 976 erhöht. 

Stojiale Jbfttjiit mtft ^tjgieiw. 

2)entfiher »erein für »olfSlfogtette. gm Anfchlub an bie Tagung 
ber beutfehen Aaturforfcher in Äaffel mürbe am 28. September eine 
öffentliche Berfammlung beS BereinS für Bolf$l}t)giene abgehalten, in 
ber 3J?ebi3inalrat ^rofeffor Dr. Breitung-Eoburg über bie fosialpolitifche 
Bebeutung ber BoIFShqgiene fpraef). 2)ie Eefunbheit, fo betonte er, ift 
bie Borbebingung für bie Arbeitskraft, mie für ben ßebenSgenufj unb 
bie Sebenßfreube. ES gibt nichts SSid^tigereS für ben Staat, mie bie 
©efunbheit feiner BolFSgenoffen. Sroig roahr bleibt baS SBort, baS 
SFronprin 3 Bubolf in SBien etnft gefprochen: w 2)aS roichtigfte Kapital 
ift ber ÜRenfch." ®aS fönte über aüe Parlamente mit grofjen Settern 
gefchrieben merben. ^ie BolfSbggiene arbeitet nicht nur für ben ein- 
gelnen, nicht nur für ben Fleinen SWann, fonbern für bas gefamte BolF. 
Bor baS ftorum ber BollShijgiene gehören aEe mobernen XageSfragen: 
Befämpfung ber SuberFuIofe, beS AlfoholiSmuS, ber ©efhlechtS* unb 
AeroenFranfheiten, unb oor aflen Gingen bie SBohnmtgSfrage. SBir 
merben bie 3 u Funft nicht reformieren, ohne eine Beform ber SBohnungß- 
frage. Sie mufe ben ©runbftein bilben 3 ur Entmicfetung ber 3 u Funft 
auf einer neuen BafiS. $er Staat ift nicht imftaube, burch bie Eefefc* 
gebung aEein, bie BoIFshpgiene burchsuführen. 2)iefe beniht auf bem 
Brin 5 ip beS freimifiigett EntfchluffeS, fte braucht ben ©onnenfdjein ber 
Freiheit gu ihrer 3Seiterbilbung. An uns ift eS, ErFenntniS unb Auf- 
flärung in aEe Greife beS BolFeS gu tragen. ®ann mächft bie Be¬ 
wegung gan 3 oon felbft. — $)ann fprach Dr. Beerroalb-Berlin über bie 
Berbreitung ber BolFshpgiene als baS mrrFfamfte SRittel im Äampfe 
gegen bie JFurpfufcherei. Er mieS an ber §anb ber Statifti! nach/ mie 
grob bie 3 a bl ber fturpfufdjer in preu§en unb Bapern, gang gu 
fchroetgen oon bem gelobten Sanbe ber Shirpfufcher, Sachfen, fei. Staat 
unb ärgtefchaft müfjten für ben Schub beS BolFeS eintreten unb fleh 
feiner llnerfahrenheit annehmen. 

BofFS- unb frattfeifüihe« mürben auf ber 23. Berfammlung 
beS beutfehen BereinS für Armenpflege unb SBohltätigFeit in Elber- 
felb (24. unb 25. September) geforbert. $>er Dberargt am Fatho- 
lifchen £ranFenhauS iit ER.«©Iabbach, Dr. Blum, erstattete hierüber 
einen Bericht, ber in folgenbe ßeitfäfce auSFlang: 

BoIFsFüdfjen ftnb im §ntereffe einer rationeEen BolFSemährung für 
gahlreiche, in Fleinen Berbältniffen lebenbe BolFsFlaffen, namentlich für 
Snbuftriearbeiter unb Bemohner größerer Stabte, unentbehrlich- Sie 
ermeifen ftth auch gur Belämpfung beS AlFoholiSmuS fehr fegenSreich- 
Sie müffen in befugter Eegenb gelegen fein. 3h*e Seiftungen müffen 
grunbfäblich entgeltlich fein, fo bafc unter aEen Umftänben ber Eharafter 
beS AlmofenS auSgefchloffett ift. — Eine fachgemäße SFranFenemährung 
ift gur SBieberherftcflung ber Eefunbheit unerläßlid^- 3hre ^erfteEung 
erforbert für SKinberbemittelte bie Einrichtung oon ÄranFenFüchen,. bie 
gu mäßigen greifen SfranFenFoft abgeben. Shre Sörberung roirb in 
erfter ßinie ben ÄranFenFaffen, aber auch ben Einrichtungen ber Armen¬ 
pflege unb SBohltätigFeit empfohlen. 

$ie BSurmfranFh^F ber Armee. ®ie BFelbung eines 
Bocfjumer Blattes, baß bie BSurmFranFheit fchon in bie Armee 
einejegogen fei, mirb oon ber „9Fh ß i n i[ £ h’^ e flfolif^en 3 ß ttung" be- 
ftätigt. 9Jad) ben ErFunbigungen biefeS Blattes ftnb tatfächlich 
einige Solbaten als rourmFranF befunben morben; fo in Bochum, 
roo einige Eteferoiften oom Argt als murmFrattF erFlärt morben 
ftnb. 3n BZüIheitn a. b. EFuhr liegt ein rourmFranFer Solbat im 
ßagarett. AEe BorftchtSmaßregeln ftnb getroffen morben, um biefe 
gefährliche SlranFheit nicht überhanb nehmen gu laffen, mie eS bei 
beit Bergarbeitern ber $aE gemefen ift. 

Srauttge BöobmtttgSgitfitäiibe bet Utmhn in Berlin. $ie Ber- 
maltung ber DrtSFranFenFaffe für ^anblungSgehilfen in Berlin ermirbt 
ft<h ein großes Berbienft burch eine SSohnungSenquete bei ihren er- 
FrauFtcn SKitgliebern. Unfer Ittapper Aaum erlaubt uns leibet nicht, 
regelmäßig bie Berichte über ben Befuitb gu oeröffentlichen. Aber h^r 
unb ba müffen mir hoch barauf oermeifen, benn bie Ergebniffe biefer 
Unterfurfjungen ftnb gum Seit fo traurig, baß bringenb Abhilfe ge¬ 
boten ift. So mürben im Auguft bie AufenthaltSräume oon 
997 Patienten befidjtigt; 181 baoon hatten Fein Bett für ftch; in bunFlen 
ober feuchten Räumen maren 194 ÄranFe. 3n einem .fraufe ber ©roßen 
granffurterftraße bienen groei BobettFammem mit fchrägen S)ecfen ben 
.^anblungsgehilfen unb |)auSbienern einer ftolonialroarettfirma als 
Schlafraum. 3n bem SRaum, ben ber luugenleibenbe Patient mit einem 
tf oflegett teilen muß, haben außer groei Betten nur noch ein 2ifd), ein 
ScßranF unb bie Aeifeförbe ber Bemohner plaß. Tageslicht gelangt 
bureß eine SuFe in ©röße oort 60/70 cm in ben Baum. Tie Tecfe ift 
oon ber §iße ber ßampe gefeßmärgt, eS befteßt bie ©efaßr beS 3euer- 
auSbrucßS. Ungeziefer ift reieß oorhanben. Ta C>eiggelegenheit nießt 
oorhanben ift, ftnb bie Kammern im SBinter äußerft Falt unb naß; 
außerbem ßnb fte fo niebrig, baß man nur in gebiicFter Haltung fteß 
barin betoegen Fann. Ein an SKanbetentgünbung erFranFteS SKitglieb 
rooßnt in ber SBölbung beS TorroegeS eines Kaufes in ber BFanteuffel- 
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ftrage. l fat-ei(te mm* enthält ferne ] 

§d|gefegen^cit wirb, ift noch 

niebrigcr. 3” einer feljr fleinen, bunflen unb feudjten SBohnung in ber 
Sßalbemarfiraße wohnt ein an Sungenfpijjenfatarrh Seibenber mit nod) 
oier ^erfüllen. 3n ber 3KanteuffeIftrafee befinbet fidj bie bunfle unb 
fernste 2So§nung eines Aheumafratifen. Tie Äiiche hat 3ementboben. 
Ter Äranfe Ijat fein Bett gur Verfügung, fonbern fdßäft auf betu i 
©ofa. Tie HRißftänbe, bie ftch bei biefer SBofjnungSenquete ber 
Äranfenfaffe herauSfteHen, werben ber fßoltgei angegeigt. 

9leue Snngen^eÜfiätten. Aus Baben wirb uns getrieben: „Tte 
BerftcheruugSanftalt 35aben baut nunmehr in ber Aäbe ihrer Sungem 
fjeilfiätte griebridbsfieim bet Marsen im ©ejirf Bttillheim, bie für 
SWänner bient, audj eine $eilftätte für grauen unb gebenft bafür eine 
aJhllion 3Karf aufgumenben. Tte- giinftigen Aefultate in griebrichsheim 
unb bie guten finanziellen Berhältniffe ber Anftalt haben bie Sache, bie 
längft ins Auge gefaxt mar, noch geförbert." — 3n Oft preuße tt ift 
am 1. Dftober eine Sungenljeilftätte in $ohenftein eröffnet morben. 

Cfine lene Bolfebcilftiitte für Olafen« trab Atercnleibettbt, bie ooH* 
ftänbig aus freiroilligen Bütteln aufgebracht morben ift, ift in 2BiI* 
bungen eröffnet morben. Tie Anftalt ift nach ben neueften ©runb* 
fäßen ber £>qgiene errietet unb oon auSgebehnten gärtnerifdjen Anlagen 
umgeben. Bon ben 3immern beS ©ebäubcS intereffieren befonbers bie 
mit Sortimenten rei( ^ n u«fleftattetcn CperationSräume. Unter ben 
größeren Scßlaffälen ber BolfSljeilftäite ftnb einige mit größerem Kom¬ 
fort auSgeftattet. Biel Slnerfennung fanben auch ber hübfche Äonoer* 
fationSfaal unb ein großer Speifefaal, oon meinem ein hübfcher Auttb- 
blicf auf bie malerifch gelegene Stabt unb ifjre Umgebung ermöglicht 
ift. öS ift freubig gu begrüben, baß BolfShcilftätten allmählich aud) 
für anbere Äranfe als Sungenleibenbc eingerichtet merben. Taburd) 
roirb biefe Bewegung eine gefteigerte Bebeutung gewinnen unb fidj ad* 
mählich bem 3*ele nähern, baS ihr als erfter Aidrtpunft bienen follte, 
©rholungS* unb ©enefungSftätten für Unbemittelte unb heilungsfähige 
Äranfe gu fchaffen. 


®noerbegerid)te. dinlgtragjsämtec. Sutyietogeriifitc. 
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Acbigiert oon HKagiftratSrat Dr. ©chalhorn, Borfifeenbcm am 
©emerbegeridht Berlin. 
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lieber bie jängfie Sfitigfeit beS (SinigungSamtS unb einzelner 
@(hlid|tungSfommiffionen f tnSbefonbere bie Streifs ber jDntnibnS* 
angeftettten nttb ber (Gürtler. 

§(uS unferem 93crid)t im „S^eichs^rbeitsblatt" 9?r. 6 ift er* 
fuhtlid)/ in meldjcm Umfange bie für bie eingelnen ©eroerbe ein* 
gerichteten 6d)lid)tungSfommiffionen, baS ©inigungSamt oon 
Arbeit gu entlaften berufen ftnb. 6o h fl l bie ©djlidjtungS* 
fommiffton ber 2:äfdjuer einen neuen XarifoertragSeutraurf im 
3Rai berartig fertiggeftellt, ba& ber 3nfnntmentritt beS (StnigitttgS* 
amtS nicht notmenbig mürbe. (5s genügte eine Bcrfwnblung nor 
bem ©eroerbcgcrichtSoorfihenben am 4. 3nni, bei welcher ber ©nt* 
murf mit wenigen Slbänberungen oon ben Bertretern ber Slrbeit* 
geber unb Arbeiter enbgiitig angenommen unb als bis gunt 1. 3nli 
1905 bie Parteien binbenb erflärt würbe. 

Sehnliches Jönnett wir bcgüglich beS ©tcinmehgcwerbeS 
melben. B5ir oerweifen auf unfere Btitteilungen im „SReidjS* 
Srbeitsblatt" 5Rr. 6, fowie $r. 1, welche in Bälbe erfd^eint. Bc* 
merfenSmert ift aus ber Berhanblung ooin 12. ©eptember, in 
welcher bie £arifgemeinfd)aft erneuert würbe, bafe eingelnc Firmen, 
welche auch bisher nicht ber Starifgemeinfchaft angehört hatten unb 
niebrigere £öhne gal)len, wie bie tariftreuen Arbeitgeber, nach 
übereinftimnteuber Angabe ber Arbeitgeber unb Arbeiter oon ©taat 
unb ©tabt, weil fie billigere Offerten wie ihre Äoufurrenten gu 
ftellen in ber fiage ftnb, faft butdjmeg beoorgugt werben, ferner 
fottett Arbeiten, gu beren ßeiftung baS (bewerbe fel;r wot;l befähigt 
fei, nicht feiten nach beut AuSlanbe oergebett werben. ©S ift flar, 
bafe, wenn fyiet BSanblung eintreten follte, bie ben Arbeitern wohl* 
gefilmten Arbeitgeber unb [amtliche Arbeiter Borteile haben würben. 


®r gehen nunmehr auf bie £ätigfeit beS ©emerbegerichtS 
als ©inignngSamt über. 1 ) ©S fontmen für unfere Befpredjung 
in Srage bie 9Ronate Auguft unb ©eptember. BBährenb biefer 
3eit würbe baS ©emerbegeridht gweimal oon Arbeitern unb ein¬ 
mal oon Arbeitgebern angerufen. 2)ie Anrufung ber Arbeitgeber 
betraf bie Lohnbewegung ber öliefeitleger. 3)ie ©treifs ber 
©ürtler unb S)riicfer unb ber DmnibuSangeftellten oeranlafeten bie 
beiben atiberit Anrufungen. 2Bir befchäftigert uns gunächft mit 
bem AuSftanbe ber DmnibuSangeftellten. 2 ) £ier fchlofe fidh 
bie 3)treftion ber Allgemeinen Berliner 0mnibuS*Aftien*@efettfchaft 
ber Anrufung ihrer Arbeiter nicht an. 

Borweg führen wir im ©egenfah gu Zotigen eittgelner 
3eitungen, inhaltlich beren bie jefcigen Leiter beS ©treifs für ben 
Ausbruch beSfelbett üerantwortlidj gemacht werben, an, bafe bie 
Borftfcenben beS SranSportarbeiteroerbanbes, wie aus ihren ©r* 
flärungen auf bem ©ewerbegericht oor bem AuSftanbe gu ent« 
nehmen war, eine frieblidje Beilegung ber S)ifferengen im Auge 
hatten, ©ie fpradjen bamals ben BSunfch aus, über bie eingelnen 
Sorberungen ber Arbeiter möchte mit ber 5)ireftion oor bem 
©emerbegericht oerhanbelt werben. 9Ran gab ihnen, ba bie Sorbe¬ 
rungen ber Arbeitgeberin noch garniert unterbreitet waren, ben 
9tat, gunächft biefeS nachguholen. 3m übrigen ift bie ©achlage 
faft fo, wie beim ©tragenbaljnerftreif. 3 ) ©in großer Xeil ber 
3eitungen äußert ftch nicht ungünftig gu ben Säuerungen ber 
©treifenben, befonbers foweit es ft% um bie Aufbeilerung ber 
Löhne unb um bie Berfürgung ber ArbeitSgeit hanbelt. 3?ur wenige 
bagegen wollen etwas oon ber Drganifatioit ber Transportarbeiter 
wijfen. Unb hoch oerbanft man eS wohl allein ber befonnenen 
Sührung ber Borfi^enben beS AibeiteroereinS — ebenfo wie feiner 
3eit beim ©treif ber ©trafcenbahner —, ba& bie ©treifenben, wie 
berichtet wirb, an ben bebauerlichen ©trafteneygeffen ftch nicht 
teiligten. Bet ber Abneigung mancher Arbeitgeber, mit ben recht¬ 
mäßigen Bcrtretern ber Arbeiter gu oerhatibcln unb einen Tarif¬ 
oertrag gu fchließen, welche im oorliegenben Snllc ben ©treif teils 
heroorgerufen hnt, hnt man, wie Lotmar 4 ) ausführt, auf gwei 
3Komente htnguweifen, „bie jenem Bßibermiüen Nahrung guführen, 
nämlich eilt SJtachflang einer entfchwunbenen ArbeitSoerfaffuttg unb 
ein moberner Trugfdjluß". 3)iefe Arbeitgeber glauben baS Becht 
gu ha^»/ ^n Arbeitern bie BertragSbebingungen gu biftieren, 
wie ja faftifd) ber eiitgelne Arbeiter biejeniaen Bebinguitgcn 
annehmen muß, toeld^e ihm ber Arbeitgeber gugefteht. T>er Tarif¬ 
oertrag beruht bemgegenüber auf wirflicher Bereinbarnng. 

B3cnn ber Arbeiter ferner ftreift — womöglich unter Äon¬ 
traf tbruch 5 ) —, fo begeht er nach ber Auffaffung jener Arbeitgeber 
ein fchwereS Unrecht. B5er ftreift, ift geächtet. 2Bie atiberS in 
©nglanb. Bian ift bort oorurteilsfreier. ,,©o hat unter attberem 
ber nachmalige Bmniermtnifter g or 5 g^ofeberrp einer nächtlichen 
Berfammlung oon $ferbebahnangeftellten oorgefeffen, welche 
in einen AuSftanb eintreten wollten; baSfelbe h Q t ßorb ©harleS 
BuffeH für bie DmnibuSfutfcher getan, ©ir ©harleS 3)ilfe hat 
1897 eine öffentliche Äuitbgebung für bie auSftänbigen Biafchinen- 
bauer oeranftaltet. 3nt 3ah^ e 1891 ift ©ir ©buarb 9feeb für bie 
Sorberungen auSftänbiger ©ifenbafjnbebienfteter eingetreten." 6 ) 

T>te T)ireftion ber Berliner 0tnntbuS*Aftien-©efellfd)aft hat 
abgelehnt, oor bem ©inignngSamt beS ©ewerbcgerichts gu oer- 
hanbeltt, weil fte bereits am 22. ©eptember mit einem 3n>ölfer- 
auSfchuß ber Arbeiter, im tarnen aller AngefteHteu eine Berein- 
baruttg getroffen habe, welche allein für fte maßgebenb fein föitne. 
©benfowenig hat bie Tireftion geglaubt, oor bem Oberbürgermeister 
oon Berlin oerhanbeln gu fönnen. Tie Arbeiter befreiten mit 
©ntfehiebenheit, baß ber fogenannte 3n)ölferauSfchuß, welcher auf 
Beratilaffung ber Tircftion gewählt fei, eine legitime Bertretung 
ber ©efamtheit ber AngefteHten barfteüe. ©S hätte fid) beSwcgen 
uttfereS ©rachtenS oerlohnt, oor bem ©inigungSamt feftgufteQeit, ob 
fich bie Arbeiter tnil ber oon ihnen geäußerten Bfeinung itn Un* 
recht befinbett. SebenfaHs ift angeßd^ts ber in manchen Teilen ber 
©tabt fiattfinbenben Ärawalle ber ©treif ber OmnibuSaugeftellten 
ein BeweiSftücf mehr, baß für ©ewerbe, welche für bie Unterhaltung 

l ) Bgl. htergit AeichS-ArbeitSblatt 9?r. 6 S. 49B ff. unb 9Jr. 7. 

*9 Ausführlicher Bericht im „Acidjs*&rbcitsblatr Ar. 7. 

3 ) ©iehc ©.©. Berlin ©. 88 ff. 

4 ) Brauns Archio Bb. XV ©. 36 ff. 

6 ) Seiber füllen ein Teil ber DmmbuSangefteHten bie Arbeit ohne 
Snnehaltung ber ÄünbigungSfrift ttiebergelegt haben, ©eraiß ift bieS 
tabelnSwert. Toch bilben Äontraftbriidje feineStoegS eine ©igentümlidj* 
feit ber Arbeiterflaffe. ©ie foinmen minbeftenS ebenfo häußg in anberen 
©efeüfchaftSfchichten oor. (Siehe bagu ^©eridjtsfaal" Bb. 43 ©. 1.) 

6 ) o. Aoftig, TaS Auffteigen beS Arbetterftanb^ jn^glaiÄ ©• 546 * 
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be$ öffentlichen VerfeljrS gu forgen hoben, ber VerhanblungS* 
gwang oor bem dinigungSamt gemäßen werben muß. 2§ir 
fthreefen auch nicht oor ber Soroerung gurüd, baß h ier bie 
3wangSoollftredung ber Vergleiche begw. einigungsamtlichen 
Schiebsfprüche eiitguführen ift. freilich bebarf eS bagu gunächft 
ber Aenberung ber befannten StoalitionSparagraphen ber bewerbe« 
orbnung, bamit Arbeitgeber unb Arbeiter ein ftoalitionSrecht er* 
halten. 

2öir behalten uns oor, über ben AuSgang beS Streifs ber 
DntnibuSangeftellten an biefer Stelle fpäter gu berichten. 7 ) 

Vei ben oben erwähnten AuSftänben ber Sliefenleger unb 
ber 2)rücfer unb ©ürtler hoben Arbeitgeber unb Arbeiter beiber* 
feitS bie Vermittlung beS dinigungSamtS narfjgefucht. 9Sie bei 
ben Stuffateuren, 8 ) banbeite es fief) bei ben oliefenlegern um eine 
partielle Lohnbewegung. 9 ) Bie Sabrifanten hotten urfprünglicb 
mit 100 Öliefenlegern, 10 ) welche fpäterhin gu einer freien Ver* 
einiguitg fich gufamntenfcbloßen, einen Barifoertrag feftgefeßt. 
tiefer Vertrag würbe jebod) oon bem Verein ber SKofaifftiefenleger 
VerlinS unb Umgegenb nicht anerfannt. Sie offerierten ben Arbeit* 
gebern einen eigenen Vertragsentwurf. Vei bemjenigen Arbeitgeber, 
welcher bie S°rb*rungen ber Arbeiter nicht unterfchrieb, würbe bie 
Arbeit niebergelegt. Von bem Streif würben brei Sinnen nicht 
fonberlicb betroffen, n ) weil bei ihnen faft auSfdhließlicb nur SKit* 
glieber ber freien Vereinigung tätig finb. Sie befchwerten fich 
aber batüber, baß bennoth ihre Arbeiter oon ben Streifenben be* 
läftigt würben. BieS Jonnte nicht näher feftgefteHt werben, ba bie 
befagten brei Sinnen an ber Verhanblung oor bem dinigungSamt 
als Vortei nicht teilnahmen. ds ift auSbrücflich gu betonen, baß 
bie Veläftigung tariftreuer Arbeiter burch Streifenbe gu oer» 
urteilen wäre. 

3m übrigen fei erwähnt, baß nach Eingabe ber brei Sinnen 
oon ihnen bie weiften SMenleger, 32 ) nämlich 127, Befrfjäftigt werben; 
bie Sliefenleger, welche neulich ben Barifoertrag mit einer Angabi 
Arbeitgeber oerabrebeten, feien eine Minorität, 2Bof)l anläßlich beS 
Streifs finb ben 2Jiitgliebern ber freien Vereinigung fthon jeßt, wie 
bem ©ewerbegeriebt mitgeteilt würbe, Aufbefferungen nach Ablauf 
beS gurgeit gütigen Vertrages in AuSfidjt geftellt worben. 

Ber jüngfte Streif ber Sliefenleger lehrt, baß es am beften wäre, 

' wenn über Streifs ufw. oon ber Majorität famtlicber Arbeiter beS 
(Gewerbes abgeftimmt würbe. Bie eingelnen Vereine ftimmen 
unter fid) ab. Aisbann werben bie Stimmen für unb gegen bie 
u oorgunehmenbe £anblung gufammenaegäblt. Vei einer folgen 
“^rogebur müßte man genau, ob bie Mehrheit ber Slirfenleger ben 
alten Vertrag juftanbe gebracht hot. Bie SAinberbeit hotte fich 
bem bann gu fügen unb wäre aus biefem ©runbe nicht befugt 
gewefen, gu ftreifen. 

28ir fcbließen unfere Betrachtung mit bem Streif ber ©ürtler 
unb Brüder. 13 ) Vei ben Arbeitgebern hoben wir es in ber $anpt* 
fache mit einem Verbanbe gu tun, welcher Arbeiterorganifationen 
nicht anerfennt unb baS ©ewerbegeriebt gruitbfäßlid) perhorreSgiert. 
Aur auSnahmSweife unb „aus Verfeben" ift b ler unb ba oon 
SAitaliebern biefeS VerbanbeS oor bem dinigungSamt oerhanbelt 
worben. Aber auch ln biefen Soßen war es ben Arbeitgebern oon 
ihrer Drganifation meift unterfagt, mit ben Sübrern ber Arbeiter* 
berufSoereine oor bem dinigungSamt ß(b ouSgufprechen. £>ier ift 
gu oergeichnen, baß, noch beoor feitenS ber ©ürtler unb Brüder 

7 ) 3Bährenb be§ BrucfeS btefeS ArtifelS teilte bie Bireftion ben 
3eitungen mit, baß bis heute 160 AuSftänbige wieber eingeftellt 
worben finb. 

Am 6. Dftober h fl t eine Verfammlung ber auSftänbigen flutfeher 
u. f. w. ben Streif für beeitbet erflärt. 

8 ) Aeid)S=ArbeitSbIatt Ar. 4 S. 304 ff. unb ©ogiale Vrajris XII 
Sp. 922 u. 1343 ff. 

9 ) Aeicßs-Arbcitöblatt Ar. 6 0. 494 ff. Bagu ©ewerbegeridjt Berlin 
S. 346 Ar. 5 unb @. 353 Ar. 8. 

10 ) Siehe weiter unten ähnliche Abreben einer Angahl oon VFetaH- 
warenfabrifanten, welche feiner Drganifation angehören, mit bem 
HRetaHarbeitcroerbanbe unb ber guftänbigen ^irfdj-Bunferfcben ©ewerf» 
fchaft. 

©ingelne Sliefenleger, welche gu ben 100 gehörten, fmb gu bem 
Verein ber SKofaiffliefenleger ufw. übergetreten unb ftreiften Damals 
mit. BiefeS Verhalten cßaraFterifiert fich als Äontraftbrucfj. 

n ) AnberS bei ben übrigen Arbeitgebern, welche auf bie SWitglieber 
beS Vereins ber SRofaiffliefenleger faft lebiglich angewiefen waren. Sie 
befamen beSwegen oon ben brei Firmen freie $anb. Ber Arbeitgeber- 
oerbanb löfte fid; auf. 

,a ) (Es würbe bieS oon ben Streifenben in Äbrebe geftellt. 

13 ) Siehe ben Bericht im nächften „AeichS-ArbeitSbtati" Ar. 7. 


baS dinigungSamt angerufen war, ber Arbeitgeberoerbanb beftbloß, 
feinen 5RitgIiebern gu oerbieten, mit ben Leitern beS Streifs 
prioatim ober oor bem dinigungSamt gu oerhanbeln. ds war 
beShalb bem ©ewerbegeriebt ber 3Seg gu bem Arbeitgeberoerbanb 
oerfchloffen f<hon gu einer 3 cl t als DaSfelbe mit bem Streif fid) 
noch gar nicht amtlich befaßt hotte. Aach einer Unterrebung mit 
ben Arbeitern, welcher bie Anrufung beS dinigungSamteS folgte, 
blieb bem ©ericht nur übrig, fich an bie Sinnen gu wenben, welche 
bie Sorberungen ber Arbeiter unterfchriftlich bewilligt hatten, ds 
waren bieS 113 Sinnen, welche nach bem ©ewerbegericht eingelaben 
würben. Bie gur Verhanblung erfchienenen Arbeitgeber fchloffen 
fich ebenfalls ber Anrufung an unb nahmen bie s Bal)l ihrer Ver* 
treter oor bem dinigungSamt oor. Am 28. September fanb bie 
Verhanblung ftatt. ds fam gu einem Xarifoertrage, welcher, wie 
bie fontrahierenben Arbeitgeber behaupten, fef)r gut oon ihnen er* 
füllt werben fann, fobalb bie Arbeiter ihre ootte Vflicht tun. 3n 
erfter Linie fommen in Vetracht bie Verfürgung ber Arbeitszeit auf 
neun Stunben unb bie Seftkgung eines VtinimallohneS oon 60 
für B)rücfer unb 50 /$ für ©iirtler, gleidjoicl ob Afforbarbeü ge* 
Ieiftet wirb ober nid)t. B)er Arbeitgeberoerbanb will natürlich mit 
biefem Vertrage nichts gu fdjaffen hoben. 9)tan behauptet bortfeits, 
bafe es S*mten mit größerer Arbeitergahl nid)t möglich fei, einen 
berartigen Vertrag wirflich gu holten. B)ie Arbeitgeber, welche mit 
ben Arbeitern bie^arifgemeinfdjaft eingegangen, befd)äftigten meift 
nur einige wenige Arbeiter unb ba liehe fich allenfalls ber Vertrag 
erfüllen, ds ift fdjabe, bah bie größeren 3ir men nicht bei bem 
VertragSfcbluh fich beteiligt hoben. Sh^n Vebenfen würbe oon ben 
Arbeitern 14 ) unb Arbeitgebern Veachtung gefchenft worben fein. 1 -*) 

Sngwifchen ift nun mit ber oon ben Arbeitgebern angefiinbigten 
„AuSfperrung" begonnen, dine totale ift fie bislang nicht, benn 
fonft mühten jegt fchon, wie bie Streifleiter behaupten, an 14 000 
Arbeiter entlaßen fein. Augenblicflich fmb bagegen nur 4500 wie 
oon bett Arbeitern, 7000 wie anfeheinenb oon ihren ©egnern be* 
hauptet wirb, burch ben Vefchluh ber Arbeitgeber arbeitslos ge* 
worben. 16 ) Auherbem fann oon einer AuSfperrung im eigentlichen 
Sinne nicht bie Aebe fein, wenn baS richtig ift, was man oon 
Arbeitgeberfeite hört, bah überwiegenb biejenigen Arbeitet entlaßen 
werben fotten, welche infolge beS Streifs ber ©ürtler unb Brüder 
überhaupt nicht befdjäftigi werben fönnen. 5Db bie Arbeitgeber 
wirflich geglaubt haben, bie Anbrohung ber „AuSfperrung" würbe 
bie VtetaQarbeiter gur fofortigen Vöieberaufnahme ber Arbeit be* 
wegen? 

Aach Vielbungen ber Arbeiter hoben bis heute im gangen uu* 
aefähr 130 Arbeitgeber mit etwa 5500 Arbeitern bem oor bem 
dinigungSamte gefdßoffenen Barifoertrage ihre 3uftimmung erteilt. 

Verlin. _ ÜR. o. Sdjulg. 

SchabenSPerhütuvd bei Untnöglichfeit ber fRftifgtbe bon Äranfen* 
faßenbüchern. 

dS ift befannt, bah Arbeiter, bie nicht im Vefib oon Quittung** 
farte unb Äranfenfaßenbudj ftnb, in Verlin nur fdjwer Arbeit 
fiitben. Benn bei genügenbem Arbeiterangebot nehmen bie Voliere :c. 
in erfter Linie biejenigen an, welche fid) burch ihre Vapiere ooU 
auSweifen fönnen, bei beiten fie alfo bie wenigften llnbequemlidh* 
feiten bmfidßlich Vcfchaßung oon QuittuugSfarte ober VJelbung 
gur Äfaße erwarten bürfen. Bie Solge ift, bah bie gurüdgewiefenen 
Arbeiter Sd)abenSerfaö oon ihrem lejjteu Arbeitgeber forbern, faOs 
biefer bie iljm oon ihnen übergebenen Vopiere nicht rechtgeüig 
guriid» ober bie etwa neu befchaßtcn Vopierc nid)t redjtgeitig hrr* 
ausgibt. 3 lim eift honbelt es fid) um baS ftranfentaßenbud); benn 
biefeS wanbert gwifthcit Arbeitgeber unb ftaße h 1 » uub h c r; bic 
QuittuugSfarte bleibt bagegen im Veßh bcs Arbeitgebers. dS ift 
oon uns fchon früher barauf hmgemiefett, bah bie bloße Xatfache 
ber Aid)tl)erauSgabe ber Vopierc nicht genügt, um ben Schaben** 
anfpruch gu rechtfertigen, baß oielmehr bem Arbeitgeber ein Ver* 
fchulben nadtgewiefen ober baß er burd) ßMjnung feitenS beS Ar* 


14 ) Aeben bem Vtctallarbeiterüerbanb trat als SWitFontrahent auf 
ber ©ewerfoerein ber beutfdjen Vfafchtuenbau- unb VtetaDarbeiter. 

15 ) Von äRttgltebern bes ArbcitgeberoerbaubS wirb beftritten, baß 
es möglich fei, einen einheitlichen 2arifoertrag für ihr Oiewerbe ein* 
gufii()ren. Vielleicht fönnte man bortfeits ben Verfudj hoch machen, 
allgemeine Veftimmungen gu formulieren, welche auch ben Beifall 
ber Arbeiter fänben. 

,ö ) ©enaue 3ahlen laßen fich überhaupt noch nidjt feftftellen, ba auch 
außerhalb ber gabrifantenoereinigung ftehenbe Arbeitgeber alles mit- 
machen, was oon feiten ber Vereinigung gefdjießt, unb ferner noch fort* 
währenb Arbeiter entlaßen werben, fobalb fie ihre laufenbe Alforbarbeit 
beeiibet hoben. 
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beiterS in ©ergug gefefet werben muh- 1 ) (Sin 33erfd)ulben be$ Arbeit* 
geberS wirb nun aber oon mancher Seite fchon barin gefehen, bah 
er nicht geniigenb bafur Sorge trägt, bie bei Antnelbung feiner 
Arbeiter ber Sfrrattfenfaffe abgelieferten Shtffen(9ftitglieb£*)büd)er bei* 
gelten wieberguerlaitgen. (9efefclich ift ja bie Nücfgabe ber Staffen* 
büdjer fowie bie Auflieferung ber neu auSgefteUten ©lieber Sache 
ber Staffe. $a ftch aber bie Arbeitgeber tatfächlicb im Sntereffe ber 
Arbeiter (unb roofjl auch in ihrem eigenen) um bie ©efdjaffung 
ber Bücher bemühen, fo glaubt man auf ®runb biefer Hebung 
nach £reu unb ©lauben eine Art ftiUftfjroeigenb übernommener 
©erpflicf)tung ber Arbeitgeber gu foldjer ©eforgung feftftellen gu 
fönnen; namentlich in benjenigen gfällen, roo fidt) bk bemnächftige 
©ntlaffung oon Arbeiten: oorau$fe|en läfet. 

3n einem jüngft oor ber britten Kammer be$ Berliner ©e- 
roerbegerid)tf oerhan beiten — burd) Vergleich erlebigten — NecbtS* 
ftreit 2 ) hat nun baf ©ericht eine SSerpflichtung biefer Art gtoar 
nicht angenommen, aber immerhin bie Auffaffung oertreten, bah 
auch ber Arbeitgeber, welcher unoerfchulbcter ©Seife nicht in ber 
Sage ift, baS ^affenbuch bem Arbeiter bei ber ©ntlaffung auf* 
guhanbigen, g. 33. weil er felbft e$ oon ber Slaffe noch nicht gurüdf* 
erhalten hat :{ ), boch nach Möglich feit bafür forgen muh, bajj ber 
Arbeiter auch ohne 33it<h anberweit Arbeit finbe. Alf geeignet 
hiergu hat baf ©ericht bem Arbeitgeber bie Aufhellung einer mit 
Sirmenftempel oerfeheneit befonberen Bereinigung empfohlen, bef 
3nhaltf, bah ber bctr. Arbeiter bei ihm bif gutn fraglichen £age 
in Arbeit geftanben habe unb gur Sfranfenfaffe N. 9 1 angemelbet 
fei, welche baf 2Jtitgliebfbu<h noch nicht gurüdfgefcbicft habe. 3« m 
minbeften fei eine folcfjc Bereinigung auf 2öun f cf) bef Arbeiterf, 
am beften aber auf freien Stücfen aufgufertigen. Nad) Anhcht ber 
^ciftfeer foH ein mit folctjer Befdjeittigung auf gerüfteter Arbeiter, fofern 
er aufeerbcm bie Duittungffarie hat, ebenfo leicht neue Befcbäftigung 
erlangen fönnen, wie ber im Befip feinef Slaffenbuchf befinbliche. 

©S ftel)t gu hoffen, bah bie Arbeitgeber oon biefem Behelfe 
im Sntereffe beiber Seile reichlich ©ebranch machen werben. 

©chalhorn. 

Sei Söfung bef ArbeitSoerhältniffeS finb bie oer* 
wahrten Arbeitspapiere fofort (nicht erft am SöljnungStage) 
aiiSguljänbigen; jeboch ift bem Arbeitgeber eine an* 
gemeffene grift gur 3nftanbfefcung, inSbefonbere ber 
Ouittungffarten gu gewähren. 

$>ie Kläger forbern ©ntfehäbigung, weil fte ihre 3uoaliben* 
cfuittungsfarte erft gwei Slunben nach ber ©ntlaffung erhalten haben. 
Auf 3nftanbfefcung ber Starten (SKarfenflebung) hatten |ie nicht warten 
wollen. 3h* Anfpruch ift abgewiefen. 

Auf ben ©rünben: 

Vebt ber Arbeitgeber baf ArbeitfoerhäUnif auf, fo muh er bie 
oon ihm oerwahrten Rapiere (Cuittungsrarte, Äranfenbuch) bem Arbeiter 
auf ©erlangen fofort herausgeben, ef fei benn, bah ihm, waf für ben 
oorliegenben gall nicht in grage fommt, ein 3untdbet)altung$retht auf 
einem befonberen ©runbe gufteht. ©in Stecht, bie ©apiere bif gum 
oereinbarten Soljngahlungstage gurücfgubehalten — wie ©eflagter 
meint — fteht bem Arbeitgeber nicht gu. 

Auch befmegen, weil ber Arbeitgeber bie nötige Angahl oon 2J?arfen 
noch nicht geliebt hat, fann er bie JQuittungSfarte an ftch nicht ein¬ 
behalten. $>a ber Arbeitgeber aber oerpfUdjtet ift, biefe Starten gu 
Heben, muh ihm wenigftens bie Starte für eine furge grift beiaffen 
werben, welche nötig ift, um im orbentlidjen ©efchäftfgange baf Stieben 
ber Starten auSgufiihren. Auch eine geringfügige nicht auf ein ©er* 
fcbulben bef Arbeitgebers gurüctguführenbe ©ergögerung bef Starten* 
flebenf um wenige Stinuten, wie im oorliegenben gatte, in welchem ber 
©uchhalter, welcher bie Starten unter ©erfchluh hat, gerabe nicht an* 
wefenb war, wirb fich ber Arbeiter gefallen laffen müffen. 

$ie Stläger hätten alfo ber Aufforberung bef ©eflagten, gu warten, 
bif baf 2)ienftmäbchen bie Starten oon ber Saft geholt haben würbe, 
gunächft nadjtommen unb nicht fofort gur ©oligei ftch begeben follen. 

') Auch ber wiber feinen SBillen entlaf jene Arbeiter muh, wenn 
ber Arbeitgeber bie ©apiere nicht ohne SSeiteref herausgibt, biefe forbern 
(oergl. § 284 ©.©,©.). Auffättigerweife oerftehen fich bie Berliner 
Arbeiter fjiergu recht feiten unb oereiteln fo felbft ihre ©rfafcanfprüche. 

») No. 815/03 K. 8. 

3 ) 3m fraglichen gatte hatte ber Arbeitgeber gur Stoffe gefehlt, 
um bie Südjer abguoerlangen, will aber bie Antwort erhalten haben, 
bah bie ©lieber bereits abgefchiett feien, währenb fte tatfächlicb erft am 
näcfjften Sage gur Abfenbung gelangt fein follen. Vier würbe alfo ber 
©orwurf ber ©ergögerung ben betr. Staffen beamten treffen. 

SerantioorUlcI) für bte Stebaftton: tßrof. Dr. ®. 


2 )a fte oon hier erft nach gwei ©tunben gurüdffamen, ,fo ift ein ben 
Stlägern bureb bie oerfpätete Verausgabe ber Starte etwa oerurfadfjter 
©chaben minbeften« im gleichen Stahe auf ihr ©erfdfjulben, wie auf 
baf ©erhalten bef ©etlagten gurüdguführen. 

[Stammer 6 oom 19. fcegember 1902, Sr. 2180.] 

NB. ©Senn ber Arbeiter ohne befonbere ©eranlaffung feinerfeitf 
entlaßen wirb, etwa gar im Saufe bef $agef, fo wirb man im all* 
gemeinen oom Arbeitgeber oerlangen tonnen, bah er bie ©apiere fefjon 
oor ©efanntgabe ber ©ntlaffung in Drbnung bringt. 3« ber Unter« 
laffung biefer ©flidht würbe alfo ein ©erfchulben liegen. ©th. 

* 

©orenthaltung älterer 3 eu 0 n iff e - 
©orauffehung einer öntfchäbigungfpflicht. 

2)er Stläger ift bei bem ©eflagten alf Stüfer beschäftigt gewefen. 
©ei feinem Antritt hatte er bem ©eflagten fünf 3eugniffe auf früheren 
©teilen übergeben, ©ei feinem SBeggange tonnte fte ihm ber ©ellagte 
nicht gurüdfgeben, ba fte ftch in bem oon bem Stläger feinergeit 
überreichten ©riefumfchlag nicht mehr oorfanben. $>er ©eflagte erteilte 
aber bem Stläger ein nach beffen eigenen Angaben gutes 3 e ugnif, in 
welchem ef unter anberem hiefh bah ber ©eflagte frbergeit gur Auffunft über 
ben Stläger bereit fei, bereinigte ihm auch ben ©rrluft ber anberen 
3 eugniffe unb oerfprach, ihnt oon ben gtrmen, bei benen er früher 
tätig war, neue 3 « u 0 uifTe gu befchaffen. 

gür bie Seit bif gum ©rnpfang biefer neuen 3 e ugniffe (b. i. auf 
18 Sage) begehrt Stläger Sohnentfchäbigung. ©r behauptet, bah er 
ohne bie fünf oerlorenen 3eugniffe eine Stellung nicht hatte erhalten 
fönnen, gibt aber gu, bah er mit bem oom ©etlagten aufgeftettten 3eug- 
niffe allein unb ber ©efdjeinigung über ben ©erluft ber anberen 3eug- 
niffe nicht oerfucht habe, eine Stellung gu erhalten. 

$ie Stlage würbe abgewiefen. 

Auf ben ©rünben: 

$er ©eflagte war als ©erwahrer ber Seugniffe bef Stlägerf an- 
gufehen. 3ufol0ebeffen tonnte ber Stläger gemäfj § 696 ©. ©.©. bie 
9iücfgabe berfelben jebergeit oerlangen. ©on ber ©flicht gur Siicfgabe 
ober gum ©chabenerfafc wegen Nichterfüllung würbe ber ©eflagte nur 
frei fein, wenn bie Seiftung infolge eines nach ber ©ntfieljung bef 
SchuIboerhältniffeS (ber Übergabe) eintretenben UmftanbeS, ben er nicht 
gu oertreten hat, unmöglich geworben wäre. 2)ieS hat ber ©eflagte nicht 
behauptet, ©r ift beShalb an ftch erfafcpflichtig. 

S)em Stläger liegt es aber ob, nachguweifen, bah er einen Schaben 
baburdj erlitten habe, bah * r nicht im Sefifo ber oerlorenen 3 eu 0utffr 
war. $)aS hat Stläger nicht getan, ©r ift bagu auch auher ftanbe, ba 
er ben ©erfudh nicht gemacht hat, mit bem ihm oom ©eflagten auf- 
gesellten 3*ugniS, welches unftreitig ein gutes war, allein eine Stellung 
gu fuchen. (Stammer 6 oom 11. April 1902, Nr. 607.] 


£ütrnrifdje JUtteUnngen. 


Xentwürbigfeiten unb ffiritinerungen eines Arbeiters. V^r- 
auSgegeben unb mit einem ©eleitwort oerfehen oon ©aul ©Öhre, 
©erlag oon ©ugen 2)iebericf)S, Seipgig. ©reis brofehiert 4,w M., 
gebunben 6,so Jl. 

©in in feiner Art gang eingig baftehenbes ©udj, baS bas aller- 
gröhte 3ntereffe beanfprucht. ©in aus oerftnfenbem Vanbwerf heroor* 
gegangener Arbeiter ergählt h*fr fein Seben: bie graue, öjbe 3ugenb in 
feinem ©Iternhaufe, feine Sehrgeit in ber ©aetftube, ben Übergang gum 
©rbarbeiter unb feine Arbeitzeit beim ©ahnbau unb bann in ber 
gabrif, feine SBanberungen. @tn 6L 3ah*e alter, halbinoaliber Vanb- 
arbeiter ift ber ©erfaffer beS SucheS; er h«ht Starl gifdjer, lebt im 
Anhaltifchen bei armen ©ermanbten unb hat baS ©uch in ben lebten 
gwei 3«hren gefchrieben, ohne Anregung oon auheit, auf eigenem ®rang 
unb SBunfch. lieber bie Sprache, in ber bie überaus feffelnbe ©elbft* 
Mographic gefchrieben ift, fagt ber VerauSgeber treffenb: , f ^)er Schreiber 
ift oielfach unbeholfen genug, er oerfügt übec nicht attguoiel SBenbungen. 
Aber bie, bie er befifct, wie oirtuoS finb fte angewenbet! 3&er es au» 
bent Stil felber nicht fchon h«rauSlefen würbe, erfährt eS aus feiner 
3 ugenbgefchid)te, bah auch für ihn, wie für fo viele aus bem ©ölte, 
fiuther mit feiner ©ibelüberfefcung ber Sehrer im Stil gewefen ift. ©S 
ift bie Sprache ber lutfierifdjrn beutfdjen ©ibel, bie ber ©tonn fchreibt 
SBahrlid; feine fdfjlechte! Unb gerabe für eine ©iographie wie gefchaffen. 
$>er SDtann hat ftch aus ihr eine ©rgählweife gebilbet, bie wie eine alter¬ 
tümliche ©hrottif gu uns rebet. greilith, ntan^mal breit genug, manch¬ 
mal eintönig, aber auch bann nicht abffohenb." 2)as ©uefj, baS oon 
wenig greuben unb oiel SWühfal gu ergäben weih/ oerbreitet Sicht über 
bie harte 3age$arbeit, über bie ©ebanfenwelt unb über baS ©efühls- 
leben fogialer Schidjten, neben benen oiele oon uns herleben, ohne einen 
tieferen ©inblicf in bie treiben ben Kräfte gu gewinnen, bie in ihnen 
wirffam ftnb. Sogialpolitifer, 3uriften, Theologen werben es mit 
©ewittn Iefen, aber auch iebermann, bem nichts oon bem fremb ift, was 
bie Vergen unferer ©olfSgenoffen bewegt. ©S ift ein menfchlicheS ©ofu* 
ment oon bleibenbem SBert 

granefe tn Serlixt W., SÄarttn Sutf)erftra^e 82. 
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IKbbmcf fämtlicber Ärtifel ift 3«*tungen unb 3 e itfdjriften geftattet, jeboeb nur 
mit Dotter Quellenangabe. 


(Ein üfutrdjrr 3Crbeiterkongte§. 

Wenige 2Bod)en ift es ^er, bafe bie fogialbemofratifche Partei 
in Bresben ihren großen iBablfieg gefeiert bat: 2)rei Stöilliouen 
ÜBäbler, mehr als aebfgig Slbgeorbnete — mufete nun nidjt bie 
tßartei, bie Sü*ft ViSmarcf einft wegen ihrer llnfruchtbarfeit ge* 
flotten batte, ben VemeiS erbringen, bafe fie ben ®anf für bteS 
VertrauenSootum in £aten für ihre Anhänger, bie großen 2)iaffen 
oon fio^uarbeitern, jaulen wolle? SDer Verlauf beS Parteitags ift 
befannt: er bat Ieibenfcf)aftlid)e StuSeinanberfebungen unb erbitte 
Siebefämpfe gebracht, aber bic fo^ialpolitifcben fforberungen ber 
Arbeiter faum auch nur geftreift. darüber berrfdjt in gabireieften 
blättern ber fo^ialbemofratifdben SIrbciterfcfjaft ftarfer Unmut: 2)er 
5)reSbner Parteitag bat ben 4)enof[en im ßanbe ftatt üörot Steine 
geboten, bie Sojialpolitif ift arg $u furj gefommen, in ber Arbeiter* 
weit wirb Vertrauen gu ben öübrern unb gtabigfeit gum Mampfe 
fo nicht geftärft, bie ^Debatten auf bem Parteitag muffen gerabegu 


nieberbrücfenb auf bic Waffe ber Parteigenoffen mitten, wir muffen 
uns beS Parteitags f<bätnen, ber Parteitag gäblt gu bem Unfrudjt- 
barften, baS bie Partei feit langem anfgumeifen bat, er ift ein 
Scbaufpiel beS SammerS, er erfüllt weitere Sfrbeiterfreife mit 
bitterer dnttäufebung, was uns in £>reSben geboten würbe, wirb 
in oielen Proletarierbergen tieffteS SBeb, Trauer unb ©efebätnung 
binterlaffen. — 2)ieS finb wörtlich entlehnte Urteile aus angefebenen 
unb weitoerbreiteten blättern ber fogialbemofratifchen unb gewerf* 
fchaftlicben Slrbeiterpreffe, bereit dmpfinbungen wir wohl oerfteben 
fönneu. 

2lm 25. unb 26. Oftober foll nun in granffurt a. ein anberer 
Äongrefe tagen, ber oon Arbeitern berufen wirb unb fich mit ben 
widt)tigften Öorberungen ber Arbeiter befaffen will. Qn einer int 
Suli b. 3S. an ©efinnungSgeitoffen ergangenen dinlabung fagte 
baS biefen Mongrefe oorbereitenbe prooiforifcfje Momit4, es fei als 
3weif bauptfacblicb ins Sluge gefafjt, „bie drmöglichung einer ge* 
meittfamen Slftion in folcfjen fragen ber gefc&licben ©ogialreform, 
welche ben betreffenbeit Slrbeiterorganifationen gemeittfam finb. 
din folcbeS gemeinfameS SSorgebett erfebeint um fo notmenbiger, 
als burch bie rege unb laute Agitation ber 6ogialbetnofratie, bie 
überall gefd)loffen auftritt, bie in oielen Drganifationen gerfplitterte 
cbriftlicbe unb nationalbenfeitbe 3lrbeiterfdjaft in ber Oeffentlicfjfeit 
gurüefgebrättgt werben fönnte. ds foll besbalb gelten, ber breiten 
ßeffentlicfefeit gu geigen, bafe banberttaufenbe djriftlich unb national 
benfenbe Arbeiter in ben ©runbfragett ber fogialett Reform einig 
uttb gefdjloffen bafteben unb unerfthroefen ihre bödöfien ©iiter, 
©laube unb Sitte, streue gu Maifer unb Sfteicb gu oerteibigen ge* 
willt finb". Unb ein Anfang September erfd)ienener Aufruf oott 
Vertretern „mehrerer größerer Drganifationen oerfchiebener 9iid)» 
tungen, beren £ätigfettSprogratntn auf bem ©oben ber gegen* 
wärtigen Staats* unb ©efellfchaftSorbnung eine fortfdjreitenbe 
Sogialreform anftrebt", batte gnr Teilnahme an bem kongrefe 
„fämtlicbe cbriftlicbe, nationale unb unabhängige VerufSorgattifa* 
tiotten, eoattgelifdje unb fatbolifebe 2(rbeiterüereitte" aufgeforbert: 
„iföir wottett itt einer madjtoollen Munbgebung beweifen, bafe 
bunberttaufenbe organifierte beutfebe Arbeiter unb ©ebilfen, bie 
treu gu Maifer unb SWeid), gu ffärft unb £anb fteben, in ge* 
fchloffener dinbeit ftcb gufammenpnben", um ihre Sorberungen 
geltenb gu madjen. 

tiefer dinlabung haben gabtreiche Slrbeiteroerbättbe eittfprocbett: 
bie chriftlicbett ©ewerffdjaften, bie coangelifcben unb bic fatbolifd)en 
Slrbeiteroereitte, bie füb* unb weftbeuifchen difenbabtteroerbänbe, 
ber beutfd)*itationale HanblnttgSgebilfettoerbanb tt. a. nt., wobt mehr 
als 30 Drganifationen. Slbfeits fteben gu unferm Vebauern bie 
beutfdjeu ©ewerfoereine; in einer drfläruttg ihres 3eittraIratS oottt 
1. Dftober wirb betont, man fei feit langen Sabrcn für 2luSae* 
ftaltung bcS ÄoalitionSrecbtS uttb gefofelidje Slnerfettnuug ber Ve* 
rufSoereitte eingetreten, bieS fei aller iBelt wol)l befannt, tnatt habe 
eS baljer nicht nötig, fich S u biefem 3ntecf mit jenen anbern Arbeiter* 
oereinen gu oerbittben, wolle aber bod) erneut an SÖunbeSrat uttb 
SReichtag Petitionen für bie Ijöchfteu Slrbeiterrechte etnreichen. 
ift ja gang gut uttb fchött, aber mirffamer unb lauter würben bie 
beutfd;en ©ewerfoereine ihre Rechte oertretcii, wenn fie fidj auf 
einem beutfehen Slrbeiterfongrefe eingefitttben hätten, ber, wie fie 
felbft, auf bem Söoben ber jebtgen Staats* unb 5£irtfd)aftSorbitung 
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eine Hebung ber Lohnarbeiter burch bie Selbftlfelfc erftrebt. Snbeffen 
fo bebauerlid; biefe Abfonberung einer ftarfeit Arbeiterorganifation 
immerhin ift, ber Äongrefe felbft ift baburch natürlich nid)t in 
Srage gefecllt, ja in feiner Vebeutung !aum cjefdjtnälert; benn eS 
roerben trofebem gegen 5—600 000 organifierte beutfdje Arbeiter 
bnreh Männer ihres Vertrauens, unb groar nur Arbeiter ober 
Veamte oon VerufSoereinen oertreten fein. „Als ftimmberedjtigte 
delegierte — fo heifei cS in ber Einlabung auSbrücflicf) — gelten 
nur Arbeiter unb ©ehilfen unb aus biefen Stänben heroorgegangene, 
in ber Arbeiterbewegung tätige Veamte." 

dafe ein Arbeiterfongrefe roie biefer nicht gufammentritt einer 
biofeen demonftration halber, fonbern um beutlicfe gu fagett, roaS 
bie auf ihm oertretenen Drganifationen tooflen unb erftreben, ift 
fo felbfloerftänblid), bafe man fich rounbern rnufe, toenn bie 
„Ärcuggtg." eS bemängelt, baß auf bem Äongrefe „nic|i bie pflichten 
ooran geftettt roerben, bie bie 3 u Ö c hörigfeit gum nationalen eferift* 
liehen Staate bebiitgt, fonbern bie AedRe, bie man erringen gu 
miiifen glaubt." 3h^er Sßflicfeten gegen Aeidj unb Staat finb ficf) 
bie Männer, bie am 25. unb 26. Oftober in Sranffurt oerfammeln 
roollen, fehr roohl beroufet, baS geigen bie oon uns gitierteu ©orte 
ihrer öffentlich ergangenen Einlabungen, unb baS fonferoatioe 
Vlatt braucht jene Arbeiter nicht erft an ihre Pflichten gu mahnen, 
©enn fie aber 3^ecf)te erringen roofleit, fo tun fie nur baS, roaS 
-auf allen Äongrefjcn unb Verfammluitgen gefchieht, auch auf 
fonferoatioen, lanbroirtfdjaftlicfeeu unb h an ^ rüe rferlid$cn, roo man 
fich auch nid)t einen Augenblicf fefeeut, Sorberungen aufguftetten 
unb Aefolutionen gu befcfeliefeen, bei benen man unter llmftänben 
„mit ben öffentlichen ©eroalten in unliebfamen ©egenfafe" geraten 
fann. ©ill man benn roirflicf) bie Arbeiter gu Staatsbürgern 
groeiter Älaffe machen, benen ber ÜJhinb oerbunben roerben foü, 
roenn fie fich anfdjidten, genau roie es anbere VerufSftänbe tun, 
ihre Vefchroerben oorgubrtngen unb Abhilfe gu forbern? 

Unb roaS roitt man bemt in Sranffurt oerlangen? Vor allen 
dingen feine Staatshilfe. VJait benft nicht im entfernteften an 
Suboentionen unb Unterftiifeungen, an Vegünfiigungen auf Äoften 
anberer Älaffen unb ErroerbSfreife, nicht einmal an ben Schüfe beS 
Staats gegen ilcbergriffe unb Vebrängung. ©oljl ho* bit Arbeiter* 
fefeaft, welcher Organifation unb welcher Aichtung fie auch ange* 
höre, gasreiche ©ünfd)e aus ben (Gebieten beS ArbeitcrfdjufeeS unb 
ber Sogialoerfichernng, aber ber Sranffurter Äoitarefe beleihet fich 
hierin unb roiH auSfcfeliefelich bie Sorberung erheben, bafe Gleich 
unb Staat bie ©ege gu einer in feften formen georbneten Selbst* 
hilfe freimacfeen. $eute fteht in ber Ausübung ber Selbsthilfe 
auf gefefelicfeem Voben ber beutfefee Arbeiter noch unter Ausnahme* 
gefefeen. die Ausübung beS ÄoalitionSrecfeteS ift nur ifem befeferänft 
unb erfd)roert, unter ben Vereins* unb VerfammlungSgefefeen leibet 
er allein, bie ©efefegebung roeife oon feinen VerufSoereineu fo gut 
roie nichts, alle anbern VerufS* unb ErroerbSftänbe hoben staatlich 
anerfannte unb georbnete VertretungSförper, ber beutfhe Arbeiter 
nicht. Unter biefer Vernacfeläfsigung, biefem ÜJtifetrauen, biefer 
Verfümmerung leibet er nicht nur in feineu reefetmäfeigen Ve* 
ftrebungen unb LebenSäufeerungen, fonbern er empfinbet auch 
fchmerglich baS Unrecht, bie Ungerecfetigfeit, bie in biefen Ausnahme* 
guftänben liegt. So ift baS Verlangen nach georbneter Selbftfjilfe 
auch ein ibealeS ©ebot, in bem bie gange beutfehe Arbeiterschaft, 
foroeit fie über ihre Lage unb ihre 3^ naefebenft, einig ift. Unb 
in biefem Sinne erhebt allerbingS ber oaterlänbifche Arbeiterfongrefe 
Sorberuugen, bereu Erfüllung jebem Arbeiter gugute fommen rnufe. 
©erabe baS aber fcheint uns ein fehr bemerfenSroerter 3ng in bem 
Äongrefebilbe, bafe feine Urheber unb Leiter feine Prämie für 
©oliloerhalten erbitten, fonbern felbftberoufet für baS Steifet unb bie 
©leicfeberechtigung aller Arbeiter eintreteu. 

Unb roaferlich baS Vtafe iferer ©ünfefee ift befefeeiben. Sfer 
Aufruf fagt: „Allgemein roirb oon ber cferiftlicfeen unb nationalen 
Arbeiterfdjaft eine freiere Ausgestaltung beS ÄoalitionSreditS als 
bie Vorbebingung für bie gebeifelicfee Entroicflung bei Arbeiter* 
beroegung unb ber Sogialreform angefefeen. Es roirb beSfealb 
fefeon feit Sehren über bie Vtängel unferer ungeitgemäfeen Vereins* 
gefefegebung in ber Vtefergafel ber beutfefeen VnnbeSftaaten unb bie 
baburefe behinberte freie Ausübung beS ÄoalitionSrcd)tS lebhafte 
Älage feitenS ber Arbeiteroereinigungen geführt. Auch roirb oon 
ben Arbeiterorganisationen bie heutige AedRSlagc, roelcfee ben Vc* 
rufSoereiuen bie AedjtSfäfjigfeit niefet guerfennt, bitter empfunbeii. 
Lsti Verbinbung bamit ift gu beflogen, bafg bie Erridjtung oon 
ArbeitSfammern, roie fie in bem Erlafe unfereS erlauchten MaiferS 
oom 4. (vebruar 1890 in SluSficfet gefteUt rourbe, tiod) immer nidjt 
oerroirflicht roorben ift. VJir oerlangen baljer erfteuS bie. un* . 
gehinbertc Ausübung beS RoalitionSrecfetS innerhalb ber Scferanfen j 


beS christlichen SittengefefeeS, beS gemeinen StechtS unb ber öffent* 
Iicfeen SSofelfahrt. 2Bir oerlangen ferner ben roeiteren gefefelicfeen 
SluSbau beS ÄoalitionSrechtS, bic Verleihung ber Stedjtsfähigfeit 
an bie VerufSoereine unb möglichft balbige Einführung ber ?lrbeits^ 
fammern." das ift ber Stahmen, in bem fich Sieben unb Ve* 
fchlüffe auf bem Äongrefe beroegen follen, unb unter biefen Sorbe* 
rungen ift feine eingige, bie niefet ber Steicfestag längft mit grofeer 
Vteferfeeit als reefet unb billig anerfannt feat. 

Ueber bie ^Berechtigung biefer Slnfprücfee unb bie Stüfelicfefeit 
iferer Erfüllung oerlieren roir heute fein SSort mehr. Seit langen 
Sahren unb unabläffig haben roir fee betont; fee bilben Slnfang 
unb Enbe jeber roirfiiefeen Sogialreform. der Steicfesfangier ©raf 
o. Vüloro feat im Steicfestag in ben iagen oom 20. bis 22. Sanuar 
biefeS SafereS mit gröfetem Stacfebrucf erflärt: „Es ift bie Snfecfet 
Sr. Vtajeftät unb bie Slnfecfet ber oerbünbeten ^Regierungen, ba^ 
bie Slufgabe unfereS SaferfeunbertS ber Ausbau ber fogialen ©efefe* 
ebung ift. Se. 9Jlaj. ber Äaifer ift auefe baoon burefebrungen, 
afe bie Arbeiter gleichberechtigt fein follen mit anberen Stäuben 
unb Älaffen unb bafe biefe ©leicfeberecfetigung iferen gefefegeberifefeen 
SluSbrucf fenben foü." Sn biefen ©orten fann unb mufe ber oater* 
Iänbifcfee Slrbeiterfongrefe gu Sränffurt a. V2. eine ©eroäfer für bie 
Erfüllung feiner Hoffnungen unb Sorberungen erblicfen, rott 
anbererfeitS auefe bie Regierung in biefer Äunbgebung, bie aus bent 
freien, eigenen ©illen treu gu Äaifer unb Steicfe ftefeenber Slrbeiter 
feeroorgefet, eine Vtafenung fenben möge, enblicfe ans ©erf gu gefeen 
unb bie ©leicfeberecfetigung ber Arbeiter gur dat gu maefeeu. . 3n 
biefem Sinne fann ber Srauffurter Äongrefe für bie gefamte 
Hibeiterberoegung, bie, trofe aller Scfelacfen unb 2luSroüd)fe, eine 
ber geroaltigften Äulturerfcfeeinungen ber ©eltgefcfeicfete ift, oon grofeer 
Vebeutung roerben, roenn er oerftefet, in gefcfeloffener Einheit unb 
in richtigem done feine Sorberungen oorgubringen. s JRöge er bie 
Hoffnungen feunberttaufenber beutfefeer Arbeiter, bie auf ifen blicfen^ 
niefet enttäufefeen, möge feine Arbeit feefe fruchtbar für bie beutfefee 
Sogialreform erroeifen! 

Verlin. E. Srancfe. 


3lrmen-tlnter(iü^«ng unb U)al)lrcd)t. 

Von Stabtrat Dr. Ä. Slefcfe-Sranffurt a. 3R. 

3ur richtigen 3 e ü ift in ber Sranffurter 3«itung oont 
2. September auf bie Untersuchungen aufmerffam gemacht roorben, 
bie ber beutfefee Verein für Armenpflege unb ©ofeltätigfeit oor 
einigen Saferen über bie Vefdjränfung beS ©afelrecfetS ber in 
öffentlicher llnterftüfeung befinblidjeu ^erfonen unb bamit im 
3ufammenbang über bie 9?otroenbigfeit einer deflaration beS Ve* 
griffS „Arnieuunterftüfeung" angeiteöt feat, eines VegriffeS, ben 
baS S^eicfeStagSroahlgefefe oom 31. s )Rai 1869 unb eine gange Reifee 
anberer ©afelgefefee gebrauchen, ofene ifen feinem Umfange ober 
feinem Sn halte naefe irgenbroie gu erflären. die Vefcfelüffc, gu 
benen ber Verein für Armenpflege fcfeliefelicfe auf feiner Verfammlung 
gu Strafeburg im September 1896 gelangte, lauteten (ocrgl. bie 
VereinSfdjriftcn H e ft 26 S. 33 ff.): 

der deutfdjc Verein für Armenpflege unb ©ofeltätigteit er* 
aefetet ben (Srlafe eines AeidjSgefefeeS für erroünfefet, rocldseS bie 
Veftimmungen im § 3 Ar. 3 beS Aeidj^tagSroafelgefetjeS oom 
31. Viat 1869 roie folgt beflaricrt: 

1. ^ür ben Verluft be« ©afelrecfes fommt nur bieienige Armen* 
unterftüpung in Vetradjt, roeldje bem Unterftüfeten felbft ober 
einem alimentationsbered)tigten^amiltengliebebeofelbengeroährtift. 

2. die einem alimentationsberechtigten ^amüienglicbe ge* 
mährte Unterftüfeung roirb ieboch bem ^amilienhaupte bann nicht 
angerechnet, a) roenn baS ftamilienglicb ftd) bereits in tatfädfelid^ 
fclbftänbiger Stellung aufeerhalb bes« ^amiIieiil)auSl]aItcS befinbet, 
b) roenn baS ^amilienglieb fid) infolge oon itranfheit ober 6Sc- 
bredjen in oorauSfichtliä) banember Verpflegung einer Anftalt 
befinbet, c) roenn bie Unterftüfeung gu örgtehnngSgroecfen geroäljrt 
roirb. 

3. gür ben Verluft beS 29al)lrecht§ fommen biefenigen Unter- 
fiiibungen nidjt in Vetracfet, roeldjc bem Unterftiipten ober feinen 
Angehörigen, foroeit fee nid)t ber gcfeplidjert Äraiifenoerfedierung. 
untcvliegen, in gönn freier ärgtlidier Vchanblimg, freier Verab* 
reidjung oon Argneien unb Heilmitteln ober ber Aufnahme in 
eine Rranfenanfeali geroährt roerben, falls bie Aatur ber Äranf* 
heit biefe Aufnahme erforbert. 

4. der Verluft beS Wahlrechts tritt bann nicht ein, roenn 
bie geroährte Uuterftüpung oor Augfdjrcibung ber Wahl guritef- 
gegahlt roirb. 

j die S^anffurter 3 e i* un 9 fnüpft an ben Abbruc! biefer Ve* 

! fcfelüffc bie Hoffnung an, bafe einer ber neu gewählten AeiifeStagS* 
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a&georbneten ftdf> ber Sache annebmen möge, um fo eine fd^ärfere 
unb beffere ©rengfdßeibung groifeßen bem ©ebiet beS ArmenroefenS 
unb beS öffentlichen BeißlS ßerbeigufüßren, unb baburdß bie ©e- 
meinbeoerroaltungen non bem jefet faft unoerateiblicßen Berbacßt 
ber SSiHfür bei bem roidßtigen ©efdßäfte ber Auffteßung ber 28aßl- 
liften gu befreien. — $un !ann ich, ber ich feiner 3 e ^ ben 
Antrag gefteßt habe, auf ©runb beffen fich ber Berein für Sinnen* 
pflege mit ber mistigen S*aQe befaßte, unb ber ich gemeinfam 
mit Dr. Afdßrott unb Dr. Bertßolbt bie, bie Straßburger Be- 
ratung oorbereitenben Senate erftattete, felbfloerftänblicß feßr 
bamit einoerftanben fein, wenn bie Saat, bie ber Berein bamals 
befteHt bat, jeßt enblidß Spießte tragen follte. Auch ift gang fidler, 
baß fdßon bie einfache unoeränberte Annahme ber bamals aufge- 
fteßten Säße einen großen Deil ber Unguträglidßfeiten befeitigen 
mürbe, bie burch bie jeßige Saffung beS WaßlgefeßeS ßeroorgerufen 
merben. AnbrerfeitS bient eS aber oießeießt guc befferen Beleuchtung 
ber SRaterie, roenn barauf bingeroiefen mirb, baß auch bie bamaligen 
Befdßlüffe beS BereinS für Armenpflege bie Angelegenheiten nicht 
ooßftäubig erlebigen mürben. 3<b benfe hierbei nicht an bie rooßl 
aufguroerfenbe Öwge, ob bemt überhaupt in ber heutigen fogial* 
Politiken 3 ß it ber Begug offener Armenunterftüßung baS paffenbe 
Kriterium bafür ift, inmtemeit jemanb unmürbig fei, fi<b an einer 
öffentlichen 23aßl gu beteiligen? Ebenforoenig möchte ich in floate* 
rechtliche Unterfuchungen ober Berinutungen bariiber eintreten, in 
roiemeit bie oom SBerein für Armenpflege geforberte Defloration 
beS BeidßStagSroablgefeßeS bireft ober inbireft non Einfluß fein 
mürbe auf anbere BeicßSgefeße, melche gmar nicht ein aftioeS, 
mobl aber ein paffioeS Wahlrecht an ben begriff ber Armenunter¬ 
ftüßung anfnüpfen: (oergl. g. B. § 33 beS ©eridßtSoerfaffungS- 
efeßeS: Berufung gum Scßöffenamt:), ober auf bie Bktßlgefeße 
er eingelnen BunbeSftaaten. 3<ß gehe oielmebr lebiglich baoon 
au§, baß ber Berein für Armenpflege mit gutem ©runb nämlich 
gur Bermeibuug aller bie Reform erfchmerenben pringipielten 
Erörterungen nichts angeftrebt bat als eben eine Defloration, 
eine mit ©efeßeSfraft oerfeßene Erläuterung beS Begriffs ber 
Armenunterftüßung, ohne bie ©efidßtSpunfte, oon benen man aus 
im Beidß ober in ben eingelnen Staaten gu ber §erangießung biefeS 
Begriffs gu ber Definierung beS BSablredßt gelangte, irgenbmie 
prüfen ober berühren gu mollen. 

Der Befcßluß beS BereinS mürbe, menn er ©efeßeSfraft 
erlangte, in boppelter Begebung oon Borteil fein: er mürbe flareS 
Becßt feßaffen ba, mo jeßt baS jufäßige Ermeffen ber eingelnen Be- 
börben unterer Snftang, um nicht gu fagen bie SßiHfür ber ein¬ 
gelnen Btogiftrate ober Bürgermeifter entfSjcibet; unb er mürbe, 
roie bereits bemerft, eine geroiffe Angaßl bebauerlicßer gärten, Un- 
billigfeiten unb Ungeredßtigfeiten befeitigen*. Eine geroiffe Angabi, 
aber boeb nicht aße. Es bliebe nämlich fünftig unangetaftet 
inSbef. baS SSablredßt beS ÖamilienbaupteS, menn — oergl. Saß 2 
— baS unterftüßte gamilienmitglieb 

a) fidb bereite in tatfächlich felbftänbiger Stellung außer¬ 
halb beS ÖamilienbauSbaltS beftnbei; 

b) menn es infolge oon Kranfßeit ober ©ebredßen in oor- 
ausrichtlidt) bauernber AnftaltSpflege ficb befinbet; 

c) menn ihm gu ErgießungSgroecfen Unterftüßung ge¬ 
mährt merben muß. 

Unb baS Bkßlredßt bliebe ferner befteben nach ©aß 3: 

3. SSenn ber Unterftüßte ober feine Angehörigen burcß freie 
ärgtlidße Behanblung, Berabreicßung oon Argncien ober burch 
Aufnahme in eine Kranlenanftalt unterftüßt merben muß, falls 
bie SRatur ber Kranfßeit biefe Aufnahme erforbern 
follte. 

Diefe fämtlicben Beftimmungen, ober genauer, biefe fämtlichen 
Ausnahmen oon bem als Siegel fortbefteßenben ©runbfaß ber 
Dilgung beS BBablredßtS burcß Begug oon Armenunterftüßung fmb 
groeifelloS gerecht unb billig; aber nur folange man an ben regel¬ 
mäßigen Saß benft, baß nämlich bie betreffenben, bie Unterftüßung 
unoermeiblich maeßenben Berbältniffe ohne 3 l, tun unb Ber- 
fdhulben beS SamilienbanpteS entftanben fmb. 3b re innere 
Berechtigung entfällt, unb fie erfdßeinen gerabegu als unoer- 
ftänbig, menn an ben umgefeßrten Saß gebaut mirb: Ein 9Rann, 
ber burch IieberlicbeS fieben, Bobb«it, Eemalttätigfeit u. f. m. 
bemirft bat, baß ficb bie Äinber gu früh oon ißm IoSlöften (in 
juaenblichem Alter Dienftfteßen ober Arbeit in einer an- 

nebrnen), oerbient faum befonbere Bücffid)t, roenn bie oorgeitig in 
ben Jlampf umS Dafein gebrängten ifinber bei ber Armenpflege 
4pilfc fueßen müffen, bie fie, roenn ber Bater feinen Pflichten gegen 
fte nachgefommen märe, gu $aufe bitten finbett müffen. @ang 
ebenfo liegt es in ben noch flimmeren Säßen, in melden bie 


5franfbeü ober bas Siechtum, melche bie AnftaltSpflege notmenbig 
machen, bie bireften Solgen beS BerbaltenS beS SRanneS gegen 
Srau ober 5finber fmb: man benfe an ben Saß, menn Äinber 
roegen englifdEjer Äranfbeit, g. B., jahrelang oerpflegt merben müffen, 
meil ber Bater jahrelang nicht genügen? für bie Samilie geforgt 
bat; ober an bie SäHe, in benen bie tonfbeit beS SamilienbaupteS 
felbft einfach Solge feiner Drunffucht ober feiner fortgefeßten fiieber- 
iichfeit ift; in benen jemanb, um mit bem Straf gef eßbueß (§ 360 
al. 5) gu reben: ficb bem Spiel, Drunf ober SJlüßiggang bergeftalt 
ßingiebt, baß er in einen 3 u ft Q nb gerät, in melchem gu feinem ober 
feiner Angehörigen Unterhalt frembe £>ülfe in Anfprucß genommen 
merben muß. ©ang ebenfo liegt es aber enblicß aueß in ben Säßen, 
in benen Unterftüßung gu ErgießungSgroecfen geroäßrt merben 
muß, meil ber Bater ober bie Eltern ißrer ErgießungSpflicßt nießt 
genügten. 3« Betracßt fommen hier inSbefonbere gmei Kategorien: 
einmal biejenigen, in benen ibiotifeße, epileptifcße, taubftumme ober 
blinbe Kinber „gur Beinahrung, Kur unb Bflege" untergebracßt 
merben müffen, obroobl bie Eltern bei gutem 2Bißen ihnen bie nötige 
Sürforge gu $aufe mibmen fönnten; fobann folcße Säße, in benen ein 
Kinb in AnftaltSpflege, SroangSergießung, Sürforgeergiebung u.f.m. 
gebracht merben muß, meil bie Eltern fcßulbbaftermeife, oielleicßt 
aueß böSmißigermeife, um fteß beS KinbeS gu entlebigen, ißre 
ErgiebungSpflicßt oerfäumten; — mobei mir natürlich rnoßlbefannt 
ift, baß bie Säße ber Zeßteren Art Armenunterftüßung roenigftenS 
im Sinne ber preußifeßen ©efeßgebung (oergl. ©efeß oom 11. 3«U 
1891) nießt finb. Das ©emeinfame aßer biefer Säße ift, mie 
erfitßtlicß, bie ^eroorrufung ber Armenunterftüßung burcß ein 
Berfcßulben beS SamilienoberbauptS. Es finb biejenigen 
Säße, in melcßen auSnabmSmeife ber jeßige BecßtSguftanb, naeß 
roelcßem Armenunterftüßung Berluft beS Wahlrechts mit fidh füßrt, 
nießt als Unbilligfeit empfunben mirb. Der Seßl er 
©efeßeS mirb gemiffermaßen gufäßig im eingelnen Säße burcß baS 
Berfcßulben beS BaterS oerbedft; uno eS mag leidet fein, baß man 
ben Seßfer im ©efeß oielfatß überfeßen ßat, meil man nur jene 
AuSnaßmSfäße ins Auge gefaßt unb oergeffeit batte, baß eS eben 
AuSnaßmSfäße maren. 

Soß nun aber ber Seßkr im ©efeß befeitigt merben, mie es 
ber Berein für Armenpflege mit Becßt anftrebt, fo fönnte oielleicßt 
nigleicß antß bafür geforgt merben, baß nießt gemiffermaßen baS 
Berfcßulben beS BaterS jeßt prämiiert, aueß oon bem leßten SRacß* 
teile befreit mürbe, ben eS gur 3 e ^ für ben Bater mit fid) bringt. 
Bon biefem Stanbpunft aus batte idß bereite in bem Bericht, ben 
icß 1896 bem Berein für Armenpflege oorlegte, (Scßriften-^eft 26, 
S. 55) oerlangt, baß bie geforberte gefeßlicße Regelung fieß aueß 
erftreden‘möge auf B^äfung ber Säße, in benen ein fcßulbßafteS 
Berßalten beS Söaßlberecßtigten, inSbefonbere eine fcßulbßafte 
Unterlaffung ber Sürforge für einen Angehörigen, oor- 
Ziege. 3<ß hatte geroünfeßt, baß bie Deflaration beS BtoßlaefeßeS 
fieß nießt Jbefcßränfe auf bas ^eroorßeben geroiffer Datbejtänbe, 
oon bereit Borßanbenfein eS abßängen inüffe, ob baS SBaßl- 
reeßt befteßen ober erlösen foße, fonbern icß batte oerlangt, 
baß unter gemiffen Umftanben ein Urteil barübet auSgefprocßen 
merben müffe, ob baS Berßalten beS Bktßlberechtigten oor ober 
mäßrenb ber Unterftüßung feiner Angehörigen berart geartet fei, um 
ur Befeitigung feines SSaßlrecßtS gu füßren ober nid&t. Daß eine 
olcße Sorberung nießt gang einfach S u erfüßen ift, mag fein. 
Smmerßin märe roenigftenS ißre Sormulierung nießt aßgu feßmierig; 
eS müßte lebiglich gu bem Befcßluß beS beutfeßen BereinS noeß 
ßingugefügt merben ein meiterer Abfaß, ber etma lauten fönnte: 

6. 3n ben Säßen beS AöfaßeS 2 unb 3 fann bie mit ber Auf- 
fteßung ber SBaßlliften betraute Steße 3emanben, ber na<ß HWaß- 
gäbe oer Borfcßrtften tn Abfaß 2 unb 3 in bie SSaßllifte auf- 
guneßmen märe, gleicßmobl ftreießen, menn naeß BUtteilung ber 
örtli^en Armenoermaltung bie ißm felbft ober feinen Angehörigen 
gemäßrte Unterftüßung burcß fein fcßulbßafteS Berßalten not¬ 
menbig gemorben ift. Als Unterftüßung im Sinne biefer Bor- 
feßrift gilt aueß bie Unterbringung eines KinbeS gur ftürforge- 
ergießung, 3 T oangSergießung ober gemäß § 1666 beS Bürger¬ 
lichen ©efeßbucßS. Die mit oer Auffteßung ber SBaßlUfte betraute 
Steße ßat oon jeber in ©eniäßßcit biefer Borfdirift erfolgten 
Streicßung bem ©aßlbereeßtigten SDUtteilung gu maeßen, bem 
hiergegen bicfelben 3lecßtSmittel gufteßeu, bie für Befcßmerben 
betr. ben Befiß ober ben Berluft beS Bürgerrechts naeß ben 
betr. Eemeinbeoerfaffungen gegeben finb. — 

Die f>anbßabung einer berartigeit Borfcßrift märe meines 
ErmeffenS, einfaeß. 3ebc Armenoermaltung, bie ißrer Berpflicßtung 
ber Unterfudßung ber Berßältniffe beS eingelnen llnterftüßten aueß 
nur einigermaßen geredßt mirb, ßat ein giemlicß ficßereS Urteil über 
bie ©rünbe ber UnterftußungSbebürftigfeit. 3 n ben Säßen, roclcße 
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burdß beit oorgefdjlagenen Abfaß 5 getroffen werben, finb biefe 
©rünbe fogar faft immer objeftio feftfiellbar, unb werben in ben 
Elften her Armenoerroaltungen, gewöhnlich fc^ort in ben Berichten 
ber Pfleger, in ben llnterftüßungSanträgeu ber gamilienangehörigen, 
in ben Nachrichten über Borbeftrafmtgen, Berwarmutgen beS ©he* 
mattneS :c. ihren AuSbrucf gefuitben haben. ÜberbieS würbe aber 
bie Borfchrift, nach welcher iebe berartige Streichung bem Be» 
treffenben ex officio miiguteilen unb burch feftftehenbe Rechtsmittel 
angufecßten wäre, alle erforbcrlid)e Garantie gegen mißbräuchliche 
Anwendung beS AntragSred)teS ber ©emeinbe geben. 

S)er jeßt geltenbe SRecfjtö^uftanb oerlebt jebeS billige ©efiihl, 
weil er ben unoerfdjulbet Verarmten gang ebenfo behanbelt, mit 
berfelben entehrenben Strafe ber ©ntgießung beS Wahlrechts belegt, 
wie ben Ueberlichen Dtüßiggänger, ben pflichtoergeffenen ©alten 
ober Bater; ja, weil er unter llmftänben SRcnfdjeu ber lederen 
Art, — g. B. Bäter, bie ihre Srinber auf bie Sahn bes Ser* 
Brechens trieben, gang unangefochten lägt (gürforgeergiehung ift 
feine Armenuitterftüßung!); währenb Bäter, welche bie Spitalfoften 
für erfranfte Äinber nicht gahlen fönnen, ftetS im Wahlrecht ge* 
minbert werben! $>aS fießte ift einfach llnfinn; aber auch jene 
©leichftellung ift nicht mehr ©erechtigfeit, fonbern öbe, 
mechanifche Schablonifierung. 3ft eS aber nötig, um ben hieraus 
entfließenden gärten unb 11 nbilligfeiten gu fteuerit, nach ber um» 
efehrten Seite gu fchablonifieren, unb oerfiele nicht ber ©efeßgeber, 
er ben obengemachten Borfcßlag außer Rügen ließe, biefen Bor» I 
wurf mit einer gewiffen Berechtigung? I 


Allgemeine SejialpoUtUu 


Sogialbemofratie unb Sogialreforra. ©ang ähnlich wie ber 
württembergifche SRinifter beS Innern (oergl. „Sog. BrajtS" XIII 
Sp. 8) hat jefet auch ber preußifcße TOtnifter beS Snnern fich 
im .fnnblicf auf ben S)resbener Parteitag auSgefprocßen. 3u einer 
Xifcßrebe gu ©rfurt hat £err o. §ammerfiein nach bem „Allgem. 
Aitgeiger" gefagt, bie Regierung habe bie Übergeugung, baß burd) 
bie 2)re$bner Berhanblungen jebem patriotifdj benfenben £eutfd)en 
bie Singen geöffnet fein müßten. Sollten wirflich reoolutionäre 
Begebungen gutn AuSbrud) fommen, fo habe bie Staatsregierung 
geniigenbe Dtacßtmtltel in ben £>änbcit, um fofort begleichen gu 
unterbrücfen. AnbererfcitS würben berartige Begebungen feines* 
falls auf bie Staatsregierung bie Wirfung üben, baß fie fich be» 
irren ließe, auf bem Wege, ben fie mit ber fogialpolitifchen ©efeß» 
gebung auf ©runb ber Botfcßaft unfereS großen SfaiferS Wilhelm 
einaefcßlagen habe, fortgufeßretten unb an bem Ausbau ber 
©efeßgebuncj gum Wol)Ie ber arbeitenben klaffe fortguarbeiten. — 
3(t ber Belicht gutreffenb, fo fällt uuS auf, baß ber 9Ninifter in 
biefen fehr oernünftigen Ausladungen nicht auch ber Arbeitererlaffe 
ilaifer Wilhelm II. oon 1890 gebacht hat, beren Sorberungen gerabe 
ietjt im Diittelpunft aller Sogialpolitif ftehen. 

©ntlaftung beS NcidjSgerid)teS. Aus 3»riftenfreifen wirb uns 
gefeßrieben: Wie bie „Berliner Bolitifcßen Nachrichten" mit* 
teilen, werben bie Serbiinbeten Negierungen fd>on in ber nächften 
Sefftoit bes NeicßStagfS einen ©efeßentwurf oorlegen, beffen 3roecf 
eS ift, bas Neicßsgertdjt auf bem ©ebiete ber giüilrecbtlicben Recht* 
fprechung gu entlaften. N?it bem 3 ro ecf biefes Borgehens wirb 
man allenthalben einoerftanben fein, ba ein Bebiirfuis in biefer 
Begebung gweifellos oorhanbeit ift. AnberfeitS muß aber auch 
jeßt wieber betont werben, baß es nicht angängig ift, biefen 3u>ecf 
burch eine Erhöhung ber Reoifionsfumme gu erreichen, weil aisbann 
bas Neid)Sgericht gu einem ©erießtshof würbe, beffen Anrufung in 
bürgerlichen Nedjtsfacßen nur ben Neichen möglich wäre. 3>ieS muß 
aber heute ebenfo oerhütet werben, wie es früher oerhütet worben 
ift, unb wir hoffen bieferßalb, baß bie gu entmerfenbe Nooelle feine 
Borfci)Iäge enthält, welche ftd) nach biefer Nidjtung bewegen; bie 
Stellung beS^ Neid)StagS im 3aßre 1899 hat gegeigt, baß bie 
Mehrheit besfelben oon einer berartigen Abänbcrung bes befteßenbeit 
NedjtSguftanbeSnichtS wiffen will, unb eS befteht fein ©runb gu ber Au* 
nähme, baß bie Di ehr heit heute anberS benft wie oor wenigen Saßren. 
Aus fogialpolitifdjen ©riiuben ift bie Erhöhung ber Neuiftonsfumme 
als Nücffdjritt gu betrachten unb gu befäinpfew. 

BertragSbebiitgungen für bie Ausführung bon Staatsbauten 
tu Preußen. Zic „Neue politifcfjc Storrcfponbeng" teilt mit, baß 
auf Beifügung bes ÜDtiniftcrS ber öffentlichen Arbeiten ber § 11 
ber allgemeinen BertragSbebiugungeu für bie Ausführung oon 
Staatsbauten folgeube Raffung erhalten foll: 

,.Ter Unternehmer Ijat ber Verwaltung über btc mit £>cmbwerfeni 
unb Arbeitern wegen ber Ausführung ber Arbeiten unb Stcfrrimgeu 


abgefcßloffenen Verträge unb bereu (Erfüllung jebergeit auf ©rforbern 
AuSfunft gu erteilen. 2)ie Verwaltung fann bie £eifhtng einer Ab* 
fchlagSgafjlung ober ber Schlufegahlung oerweigern, bis eine ihr ge* 
nügenbe AuSfunft oorliegt. Sollte ber Unternehmer bie ihm aus ben 
Verträgen mit feinen $anbwerfern unb Arbeitern obliegenben Ver¬ 
pflichtungen nicht ober nicht pünftlich erfüllen, fo bleibt ber Ver¬ 
waltung baS Nedjt oorbehalten, bie oon bem Unternehmer gefdjulbeten 
Veträge für beffen Nedjnung aus feinem ©utljaben ober ber gebellten 
Sicherheit unmittelbar an bie Berechtigten gu gahlen. £ er Unternehmer 
hat bie hiergu erforberlichen Sohnliften unb fonftigen Unterlagen ber 
Verwaltung gur Verfügung gu fieOeu, auf (Srforbern auch eine ©rflä- 
rung abgugeben, ob itnb inwieweit er bie Anfprüihe ber ^anbwerfer 
unb Arbeiter als begrünbet anerfennt. @eht bie ©rflärung nidjt in 
ber beftimmten grift ein, fo fann ber Unternehmer Ginwenbungen gegen 
bie Anfprüche ber Verwaltung gegenüber nicht gettenb machen." 

^)ie neuen Beftimmungen füllen feitenS ber Berwaltung an* 
gewenbet werben, wenn Befchwerben oorliegen ober fonftige be¬ 
grünbete Attläffe gu ber Annahme berechtigen, bafe ber Unter¬ 
nehmer in ber Erfüllung feiner Berpflichtimgen gegen feine fieute 
Iäfftg ift. ^>aS ift oielleicht ein wirffamer Verfug, wenigftenS bei 
Staatsbauten ben £>anbmerfern unb Arbeitern gu ihren Anfprüchen 
an — betrügerifche — Unternehmer gu oerhelfen. 

$ie ^anbhabung beS Vereins- unb BerfanuiilttngSrei|tS m 
Saufen gegenüber len Arbeitern ift fo oft, auch in biefen Blättern, 
als unbillig unb aufreigenb erörtert worben, bafj man nicht ohne 
eine gemiffe ©enugtuung bie in ber $reffe mitgeteilte £atfad)e oer- 
geidjnet, bafe jefet auch ber Negierung felbft ernfte Bebenfen über 
bie übliche auffteigen. Vßie gemelbet wirb, fieht fich nämlich 

baS Vtiniftenum beS 3unern oeranlafet, bie Boligeiorgane barauf 
hinguweifen, bafe blofee „Befürchtungen" ohne .£>mgutritt gang be* 
fonoerer, ben ©intritt biefer Befürchtungen bringenb wahrfchemlich 
machenber Umftänbe feinen auSreichenben ©runb böten, eine Bet- 
fammlung oon oomherein gu unterfagen, ba ja ber überwachenbe 
Beamte jebergeit in ber £age fei, bie Berfammlung aufgulöfen, 
wenn ihr Berlauf bie gehegten Befürchtungen in ber Zat gu oer* 
wirflichen brolje. Leiter bringt baS Dlinifterium in ©rinnerung, 
bafe bie blo|e Teilnahme ber DMn ber jährigen an einer 
polüifdjen Berfammlung nicht ohne weiteres beren Auflösung, 
fonbern nur bie Beftrafung ber Ntinberjährigen, unter Umftänben 
auch BeranftalterS unb SeiterS ber Berfammlung, gur 3olge 
haben fönne, unb ebenfo genüge' bie bloße TI ög lieh feit, baß 
Diinberjährige an einer Berfammlung teilnehmen fönnten, für fich 
allein nicht, um fie oon oornherein gu oerbieten. — Selbft fehr 
weit rechts ftehenbe Rettungen billigen biefe Anweifungen, bie 
baS offene ©ingeftänbnis einer falfdjen ^anbhabung ber gefeßlichen 
Borfchriften enthalten. Bebauerlich ift nur, baß fie erft jeßt 
fommen, wo fie bem ®rucf gugefd)rieben werben, ben baS enorme 
Anwarfjfen ber Sogialbemofratie heroorgebracht habe. 9Öäre baS 
SNinifterium früher eingcfchritten, fo wäre ber ©rfolg feines Vor¬ 
gehens größer gewefen. 


Soziale 3u|tönöe. 


3ur $interblicbenen*Berforgung ber Arbeiter. 

Nach ©rfahrungen aus ber B r aftS. 

Von Sophie SuSmann, Verlin. 

H. 

Sieht man ab oon ber fleinen 3Rinberheit befonberS gefchicfter 
Öraueu, gefuchten Schneiberitineu, ä'oehfrauen, Borarbeiterinnen in 
Öabrifcn u. a., bereu günftige ©rwerbSoerhältniffe guweilen fogar 
bie ftäbtifetje Üntcrftüßung überflüffig machen, unb oon foldjen 
3äQeu, in benen eine weibliche Bermanbte ber BHtwe bie Sorge 
für ben ,§auShalt abnimmt, fo baß fie fich ruhig ihrem ©rrnerb 
wibmeu fann — fieht man oon biefen ab, fo wirb man beit Berbienft 
ber Arbeiterwitwe tn Berlin auf etwa 25—40 Ji im Ntonat 
fdjäßen fönuett. 

®ie gabrifarbeiterin oerbient wöchentlich im $)ur<hfchnitt etwa 
10—12 oli, bie Näherin, bie „ins §auS geht", täglich 1 JC bis 
l, 5 o oft nebft Jfoft, muß aber außer mit ben fleinen Raufen, bie 
burdj SSedjfel unb Bergug ber Slunbfdjaft eniftehen, mit einer 
längeren Banfe währenb ber fommerlidjen Neifegeit rechnen. Unb 
wenn bie Näherin ber Jvabrifarbeiterin gegenüber ben Borgug ge¬ 
nießt, beiÄranfheit ber iftinber ufw. guweilen einige Za§e gu |>aufe 
bleibeit gu fönnen, ohne baß fie gleich ihre Arbett oerliert, fo ift 
bie gabrifarbeiterin wieber beffer baran, weil ber Arbeiierfchuß, 
too er burd)gefiihrt ift, ihr eine längere s JÜ?ittagSpanfe unb abenbS 
frühere Nütffef)r in ihre $äuslid)feit ermöglicht. Beliebter ftnb 
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nalürltd) Serufsarten, bie c« ber grau ermöglichen, ben 3h ren 
wenigften« einige ©tunben be« Sage« ober einige gaitje Sage in 
ber 2 Bocße 31 t roibmen. 3 - geht bie Skifcß* unb ©djeucrfrau, 
bie bei leidlicher Roft 2 ^ bi« 2,r,o Ji Sagelohn erhält, in ber 
Siegel nießt jebeu Sag 3 itr Arbeit, fie würbe halb erwerbsunfähig 
werben, wollte fie bie fcßwere Arbeit täglich oerricßten. Aufwärte* 
rinnen erhalten ohne ober mit geringer Roft etwa 10—20 Ji 
monatlich, je nachbem fie nur bie Morgenftunben ober ziemlich beit 
ganzen Sormittag tätig finb. Manche haben Sor* unb Nachmittag* 
ftelle, wer feine finbet, fud)t wohl in ben Aacßmittagftiiuben burch 
AuSbeffern etwa« gu erwerben ober häufiger noch burch ©afeßen 
frember ©äfeße, foweit bie engen ©oßnräume bie« geftatten. Sen 
regelmäßigen Serbienft biefer grauen faun man auf 27—30 <At 
monatlich fdjäfcen. Aeben ben regelmäßigen haben fie aber, ebenfo 
wie bie ©afcß* unb ©eßeuerfraueu, oft noch unregelmäßige ©in* 
nahmen, ba allerlei Abfälle an Nahrungsmitteln unb Rleibung 
au« ben Käufern ihrer Arbeitgeber in ihre ärmlidjc HäuSli^feit 
$u wattbern pflegen. ©ie bie Näherin, wie alle bie für ^ßrioate 
arbeiten, muffen auch fie mit einer längeren Arbeiispaufe im 
©ommer rechnen, bie für fie, mährenb ihre §errfdjaften fich er* 
holen, häufig eine 3 eit ber Aot unb Gntbeßruitg ift. 

Gleichmäßigeren Serbienft hat bie 3^iung«trägerin, etwa 
18—21 jIl monatlich, banebeu fann fie noch auf „AeujaßrSgelb", 
je nad) ber Gegenb, in ber fie ihre Touren hat, oon 15— 60 , 41 
rechnen, oft aud) noch auf ©cihnacßtSgcfcßenfe an Rleibung :c. für 
bie Rinber, bie fie bei ihren Gängen treppauf, treppab oon früh 

5— 8 unb abenb« 4—8 Uhr begleiten, foweit eS ba« Gefep erlaubt 
ober umgangen werben fann. daneben oerbient bie grau oiel* 
leicht nod) burch etwa« ©afeßen ober eine fleine Aufwartefielle 

6 — 7 monatlich- 3n ber 3 *^ifch er, 3 eit muß benn H öu0 unb I 
Rinber beforgt werben. 

Gelernte Glätterinnen fönnen ben Lebensunterhalt für fich unb 
ihre gamilie burch Glätten für £>errfthaftcn in ihrer eigenen ©oß* 
nung ertoerben, bie, au« ©tube unb Striche beftehenb, burch ben 
Sunft unb bie $)iße natürlich nicht gefiinber wirb. ®ie Arbeit ift 
einträglich, jwingt aber bie grauen, oon früh bi« fpät auf ben 
güßen 311 fern, baßer e« benn fein ©unber ift, baß oiele oon ihnen 
halb Rrampfabern befommen; auch finb fie genötigt, ihre Rinber £ur 
Arbeit, 3 um Liefern heranj^ießen. — Au ber Heimarbeit finb bie ©it* 
wen be« geringen Serbienfte« wegen, ber mehr ein Aebenoerbienft ift, 
DerßältniSmäßig nicht hoch beteiligt; fchroäcßliche grauen, beren Kräfte 
für Hausarbeit, Glätten ubgl., nidjt auSreichen, finb e§ 3 umeift, bie 
für ben fargen SurchfcßnittSloßn oon 6—9 JL in ber ©oeße täglich 
14 ©tunben arbeiten unb babei nicht einmal ba« gan 3 e 3aßr auf 
Arbeit rechnen fönnen. daneben ift e« natürlich oerlocfenb, fid) 
nicht oon ben Rinbern trennen 3 U rnüffen, obgleich bie H^imarbei» 
terin wie bie Glätterin bei ihrer fieberhaften Säligfeit fich Jaum 
um fie fümmern fann, unb ebenfo wie biefe fie 3 ur Mitarbeit, £um 
Liefern, ßera^ießen muß. ,,3d) habe immer nur meine Arbeit im 
Ropfe unb fann garnicht« anbere« mehr benfen," entfcßulbigte fich 
eine Glätterin in einem ©ohltäiigfeitöoerein, al« man ihr oorßielt, 
baß fie fchou längft hätte ©cßritle jur Gefunbung ihre« leibenben 
Rinbe« tun müffen. — Unb nid)t feiten fommt e« oor, baß bie 
arme Mutter fdjweren H er 6 cnö Angebot, ihr Rinb auf ba« 
Lanb, in eine gerienfolonie 3 U bringen, ablehnen muß, weil fie e« 
beim 3eilungtragen, Liefern ober bei ber Seforgung be« Haushalt« 
tinb ber jüngeren Gefdjwifter, für bie gerabe feine paffenbe Anftalt 
in ber SRäße ift, einfadh nicht entbehren fanrt. Saß bie Arbeiter* 
»itwe bie Rraft ihrer Rinber, wenn fie ihr nicht bei bem Grroerb 
ober im H au f e Reifen, burch grühftücftragen, Laufburftßenftellett 
u. f. w. auSnußen muß, ift befannt. Son berufener ©eite ift oor 
allem oon Ronrab Agaßb wieberholt barauf ßingeroiefen, wie oiele 
Äinber fo um ihre Rinbßeü betrogen werben — wie fehr bie 
Mütter barunter leiben, baran wirb oiel weniger gebacht. 

Gin Seil ber SÄietc, beren 3ahlnng bei ber großen Seuerung 
ber fleinen Wohnungen ber H auömu ü er größte ©orge oer* 
urfacht, fudßt t"ie in ber Siegel burch Aboermieten ein 3 ubringen unb 
befeßränft fich mit ihren Ritibern — abgefehen oon ber Glättfrau, 
bie größeren Staunt bebarf — in ber Stegei auf bie meift elenbe 
Röche, bie 3 uglcich ©chlaf*, Arbeit«* unb ©oßnraum ift, währenb 
in ber ©tube bie ©cßlafburfcßen ober ©cßlafmäbcßen häufen. Saß 
bie ©oßn* unb ©tßlafoerßältniffe meift jeber Se* 
fchreibung fpotten, 0 er ft e^t fich oon f elbft. 

9t ach oor her Gefügten ergibt bie SurcßfcßmttSeinnahme 

einer ©itroe mit oier Rinbern, günftig angenommen, im Monat 
etwa folgen bei* Silb: ^Sflegegelb 20 <M, Serbienft ber grau unb 
Rinber 35 J (, Aboermieten 15 t 4L Sem gegenüber ftcht bie Au3* I 


gäbe für Slttiete 30 JL ^Bleiben für alle aitberett Ausgaben 40 Jt 
für fünf Gerfonen, proSag 1 <1t 33 pro Ropf 2G l /2 4- 

3)tan würbe aber fehl gehen, wollte man au« biefem gewiß 
geringen 3Konat«eiufommen auf ba« SaßreSeinfommen fließen; in 
2 öirflid)feit liegt bie ©aeße oiel ungünftiger, ba bie SBitwe mit 
außerorbcntlicß oiel Ausfällen ju red)tien ßat. Sie ©tube ift oft 
monatelang nicht oermietet — fo fnapp bie fleinen Söohnungen 
unb leeren ©tuben, ein um fo größerer UeberjTuß ift an möblierten 
3 immern —, ober bie ©chlafleute bleiben, wa« nicht rninber häufig, 
bie äRiete fd)ulbig. Sie Arbeit her grau ftoeft häufig — burd^ 
baS ©chlafen in engen überfüllten Räumen entfielt oiel Rranlßrit 
in ber gamilie unb oft erfranft bie grau burd) Ueberanftrengung, 
ba fie, ohnehin garter als ber 5ßann, als 9)iutter mehrerer Rinber 
burch bie iiberftanbenen 2 Sod)enbetten bereit« förperlidj gefdjwächt ift. 
„Unferein« erlebt fo etwa« garnicht," fagte eine arme $Mtwe, als 
man fie burch ben Hi liroc ^ au f beffere 3ßHß n / ^enn bie Rinber 
erwachfeit fein würben, tröften wollte. Auf bie große ©terblich* 
feit« 3 iffer ber Söitwen madjt auch GnnÄ'n 9 aufmerffam. 

Reicht bei Grfranfung ber SSitwe bie etwaige Raffenunter* 
ftüßung, wie fie 3 . S3. 3 c *l li ng«au«trägerinnen unb gabrifarbeite* 
rinnen be 3 iehen, nicht au«, h a * f |e überhaupt feinen Anfpruch 
barauf, ift ein Rinb erfranft ober ein befonberer Slotftanb auberer 
Art eingetreten, fo wenbet fich bie grau außer an bie öffentliche 
Armenpflege wohl bittenb an Vereine unb Gnoate. 9Hcmanb er¬ 
regt fo fehr ba« ÜJiitgefübl unb erhält fo leicht Unterftüßuug al« 
eine 2 öitwe mit oielen Rinbern, ilnb wenn ihr ©hrgefüßl nießt 
fonberlicß ftarf ift ober ißrer Mutterliebe gegenüber nidjt ftanb 
ßält, fo fann fie fuß burch Gefucße unb Bitten oiel Seiftanb 
oerfchaffen. ©e 3 eichnenb bafür ift bieRlage einer SSittwe, bie ber* 
artige ©ege 311 gehen oerftanb, baß e« ißr mit fecßS unoerforgten 
Rinbern oiel beffer gegangen fei, al« fpäter mit einem, weil 
„man bann nießt meßr fo oiel Mitleib mit ißr gehabt unb fie 
weniger erhalten hätte". 93om Sitten ift aber nur ein ©cßritt jum 
Setteln, oont Settel gur Lüge unb ArbeitSfcßeu — fcßneller al« 
man benft, ift bie gewerbsmäßige Settlerin fertig. 3ft & S« »er* 
munberit, baß au« ben Rinbern biefer Mütter, benen alle« Gßr* 
gefüßl abßonben gefommen, oft arbeitSfcßeue unb fittlid; rninber* 
wertige ^5erfönlicf)feiten werben? 

©eßr bebenflicß ift aueß ber Grwerb bureß ba« SermieUn. 
3n fortwäßrenber Angft oor einem Ausfall ber Miete, ift biegrau 
ißren ©cßlafleuten gegenüber, wenn biefe 3 ahlung«fäßig finb, nur 
au leicßt 3 U Gefälligfeiten geneigt, bie mit ißrer ©ittlicßfeit foHi- 
oiereit, bie ja ohnehin bureß ba« enge 3 ufammenleben mit 
fremben Männern gefäßrbet wirb. Dber fie oerrnietet an Mäbcßen, 
bie in fcßledbtem Stuf fteßen unb gut 3 aßlen, wenn fteß gerabe 
ntemanb anber« finbet, unb finbet mit ber 3 e ^ GefcßmadP baran, 
befonber« wenn fie fränfücß ift unb e« ißr feßwer wirb, ißren 
flinbent Srot 3 U feßaffen. Son ba bi« 3 ur G^oftitution ober bi« 
3 ur Sermittlung fcßledjten Serfeßr« ift bann nur ein ©cßritt. 

Gertrub Spßrenfurtß*) er 3 äßlt oon einer ©itwe, Ronfeftion«- 
arbeiierin, bie ißr fagte: 3<h habe brei Rinber 3 U ernäßreit, bin 
aber fränflicß unb feße bie Arbeit nießt bureß, ba habe icß nießt 
anber« fönnen, icß habe mir ein Serßältni« angeftßafft, unb ber 
Mann forgt gut für meine Rinber! 

Sa« ©djlimmfte ift eben nießt, baß ba« Ginfommen ber Arbeiter* 
witwe fo gering ift, ba« ©cßlimmfte ift bie Art, wie e« er* 
worben wirb unb werben muß. Son früh && fpät plagt bie 
grau ficß bi« 3 um ©tumpfwerben ab unb taufeßt bafür nießt ba« 
befriebigenbe Gefüßl ein, ißren Seruf treu erfüüt 3 U haben. 
Drbentlicße grauen leiben feßwer unter bem Sewußtfein, baß, 
mährenb fie bem Gelberwerb nachhaften, ißre Mutterpflicßten 
ungetan bleiben — in ißrem HouSßalt ift feine Drbnung, ißre 
Rinber, wenn fuß felbft überlaffen, oermaßrlofen, ober fie werben, 
wenn in Anftalten untergebracßt, in benen fie fuß natürlich oiel 
beßaglicßer füßlen al« in ißrem ungepflegten H*™ 1 / & er Mutter 
entfrembet, unb in einem Alter, in bem fie nod) ber GP e 9 c un & 
©cßonung bebiirfen, muß bie Mutter — mit fcßrocrem H er 5 en — 
fie oernad)lä(figen unb ißre ArbeitSfraft auönüßen. ,,3d) habe 
mein Rinb oernad)läffigt, baßer ift bie Serfrümmung bc« Siiicfen« 
fo arg geworben," erflärte unter Sräneu eine braoe Mutter oon 
4 Rinbern oon 6—1 3aßr, 3 e llungSträgerin, „icß mußte e« oer* 
nacßläffigen, wie foHen bie Rinber fonft effen!" 

5Rod| trauriger aber ift, baß gerabe bie Mutterliebe biefe 
grauen, ftatt fie fittlicß 311 oertiefen, in Serfucßung 
füßrt, 3 U betteln, 3 U fdjwinbeln, 3 U betrügen unb einen 


*) ©ertrub St)t)reufurth r Qie ArbciterinucH in ber berliner IMuieu-, 
©dnir^en*, llntcrrod* unb 2ri!ot*$fonfeflion. 
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unfittlic^en ÜebenSroattbel gu führen. ©Wenn es trofebem 
unter ihnen oiel unerntüblich tätige, ehrenhafte grauen, ftide §el* 
binnen in ihrer Stanbljafligfeit unb Entfagung, gibt, fo ift baS 
nur ein ©eroeis, roie im innerften $ern gefunb unfer ©olf ift. 
2>ie Mehrheit ber ©Renfdjen aber ift gum §elbentum unb ©far* 
tprium nicht gemacht — fodte bie gro&e 3ahl ber Selbftmorbe, 
bie ©ringing unter ben ©Witroen feftgeftedt hot nicht oielfach aus 
bem Äonflift ber Pflichten entfpringen, in ben bie arme ©Witroe nur 
gu oft burch ihre beften 3nftiitfte gerät? 

©Rütter leben ihre ©erfön lieh feit aus in ber Eingebung für 
bie 3hren. $>er armen Arbeiterroitroe ift biefeS AuSleben freute 
oerfagt, obgleich nicht nur ein allgemein tnenfchlicheS, fonbern auch 
ein ftarfeS öffentliches Sntereffe bafür oorliegt, bafe ihre ebelften 
Empfiitbungen nicht oerfümmern unb ihre Sßerfönlic^feit fielt ooll 
entroicfeln fann. Seicht nur mürbe bie foftfpielige gürforgeergiehung 
in oielen gäden iiberflüffig gemacht, auch baS erfehnte ©efefc über 
bie Äinberarbeit mirb fich nur ba burchführen laffen, mo bie 
©Ruttcr für baS leibliche unb geiftige ©Wohl ihrer Äinber gu forgen 
imftanbe unb nicht ftatt befferi burch bie ©ot gegroungen ift, ipre 
finbliche Arbeitskraft auSgubeuten. Waffen» unb Armen franfenpflege 
mürben entlaftet — ber ©roftitution unb bem ©erbrechen ein gut 
Seil ©oben entgogen, menn bie Arbeiterroitroe nicht bis gur Ueber* 
anftrengung gu arbeiten brauchte unb nicht burch ihre ©Rutterliebe auf 
eine abfehüffige ©ahn getrieben mürbe. Erroägt man, roie fehr 
befonberS bie £>aIbroaifenoerfttherung gur Erhaltung ber ©efunbheit 
unb Sittlichkeit, ber roertoollften ©olfSgüter, beitragen mürbe, fo 
erscheinen bie floften, bie bafür berechnet roerben, nicht unüber* 
roinblich. ©Rit ihrer Einführung foHte baher nicht adgulange ge* 
gögert merben. ©Wie baS $)eutfcf)e ©eich bisher allen anberen 
Staaten mit feiner fogialpolitifchen ©efefcgebung oorangegangen 
ift, fo foH eS auch als erfteS eintreten für baS urfprüngliche un» 
beftrittene ©echt ber grau — baS ©echt, ©lütter fein unb 
ihren Äinbern leben gu bürfen. 


Soziale Rt#|pttd>nn 9 . 

3« § 2 iel preifttfchrn ©erctttSgefcheS» 2)aS Stammergerichi 
hat eine grunbfäfciiche Entfcheibung getroffen. $)er § 2 beS ©er* 
einSgefcfceS fctjreibt u. a. oor, ©orfteher ron ©ereinen, bie eine 
Einwirkung auf öffentliche Angelegenheiten begmecfeit, haben Statuten 
beS ©ercinS unb baS ©titglieberoergeichniS binnen brei Sagen nach 
Stiftung beS ©ereinS unb jebe Aenbcruitg ber Statuten ober beS 
©RitglieberoergeicbniffeS binnen brei Sagen ber DrtSpoIigeibehörbe 
eingureichen. Sen ©orftanbSmitgliebern eine« polnifchen ©ereinS 
mar gur Saft gelegt roorben, bie 3u* unb Abgänge ber ©ereinS* 
mitglieber nicht angetnelbet gu haben. SaS fianbgericht erfannte 
gegen bie An gefehltIbigten mit Ausnahme beS Schriftführers auf 
§reifprecf}ung, nacf)bem feftgeftedt morben mar, bafe ber Schrift» 
führer auf ©efragen ber ©orftanbSmitglieber ftetS erklärt hatte, er 
habe bie ©Reibungen erftattet. 3m Einblick auf biefe Satfadje er¬ 
achtete baS Sanbgericht ein ftrafbareS ©erfchulben ber übrigen 
©orftanbSmitglieber nicht für norliegenb. SÜefeS Urteil mürbe auf 
bie ©eoifion ber StaatSanroaltfchaft oernichtet. S)aS Sfrunmergericht 
roieS bie Sache an baS ßanbgerieht gurücf mit ber ©egrünbung, 
es genüge nicht, menn bie ©orftanbsmitglieber ben Schriftführer 
fragen, ob er bie ©Reibungen erftattet habe; fie haben oielmehr 
©eranftaltungen gu treffen, um feftfteden gu fönnen, ob ber ©oligei 
©Ritteilung oon ben 3 Us unb Abgängen ber ©ereinSmitglieber ge* 
macht fei. — ld—. 

3um Arbctterftbnfc itt ber ftonfeftumSinbuftrie. Am 26. ge* 
bruar b. 3s. finb oom ßanbgericht Süiffelborf bie Sirektrice unb 
bie 3nhaberin eines $onfeftionSgefchäftS gu ©elbftrafen rerurteilt 
morben, meil fie gu ©Weihnachten bie jugenblicfjen Arbeiterinnen oft 
meit über 11 Stunben gu arbeiten oeranlafeten. Sie ©ehörbe fah 
ben ©etrieb ber Angeklagten als einen fabrikmäßigen an; biefe 
felbft roaren entgegengefefeter Anficht unb meinten, cs hanble fich 
um iitbioibuede i'eiftungcn. S)aS Urteil beS ßanbgerichts läßt eS 
babingeftellt, ob gabritbetrieb oorliegt, ba auch bie ©Werkstätten, in 
beiten grauenfleiber im großen angefertigt merben, ber ©croerbe* 
orbnung unterftehen. Auf bie ©eoifion ber beiben Angeklagten hob 
baS ©eid)Sgericht baS Urteil auf unb oermieS bie Sache an baS 
ßanbgericht gurücf. Es fonimt, roie es in ber ©egrünbung heißt, 
nicht auf ben Umfang ber ©Wcrfftätte an, fonbern auf ben 3meck 
ber Arbeit. 3'n ben fraglichen AusführnngSbeftimmungen feien 
biejenigen ©erfftatten ber 6)emerbeorbnung unterftedt, bie für ben 
En gros-©etrieb arbeiten, ©ei ber Angeflagten fei aber nur nach 
©eftedung gearbeitet roorben. Db fabrifmäfeiger ©etrieb h^r oor* 


liege, nüiffe in ber neuen ©erhanblung noch befonberS geprüft 
merben. — ^aS Urteil beS ©eichSgerichtS entfpricht bem ©uchftaben 
beS ©efefees, geigt aber aufs neue, mie reoifionSbcbürftig biefe ©e* 
ftimmungen über ben Arbeiterfchufc in ber £onfeftionSinbuftrie ftnb. 
©enn für bie armen ©Räbchen unb grauen fommt eS mahrlich nicht 
barauf an, ob in einem En gros-©etrieb ober in einem nur auf 
©eftedung arbeitenben ©efchäft burch überlange ArbeitSgeü ihre 
©efunbheit ruiniert mirb. 

ttntocrfdiulbete ArbeitSloftgfeit bet Unfaflrentner». Ueber ben 
©egug ber ©odrente bei unoerfchulbeter ArbeitSlofigfeit non Unfad¬ 
rentnern hot baS ©eichSoerficherungSamt eine intereffante Entfchei* 
bung gefällt. ®en Antrag einer Unfadrentnerin, bie eine Steilrente 
oon 75 % begog, ihr bie ©odrente gu geroähren, ba fie burch ben 
erlittenen llnfad oauernb ermerbSunfähig unb baher bauernb arbeitslos 
geroorben fei, ^atte ber SeftionSoorftaub ber in grage fommenben 
©erufSgenoffenfchaft mit ber ©egrünbung gurüefgeroiefen, bafc baS 
©efeh bie ©odrente auf ©runb beS § 8 Abf. 5 auf bie gäde oor* 
übergehenber ArbeitSloftgfeit befthränfe. Sn Uebereinftimmung mit 
bem ©enoffenfehaftsoorftanb hob baS ©ei<hS*©erftcherungSamt biefe 
Entfcheibung mit folgenber ©egrünbung auf: ®ie Anficht ber 
Seftion mürbe nur bann berechtigt fein, menn § 8 Abf. 5 bie 
gaffung hätte, bafj baS ©Wort „oorübergehenb" in ©erbinbung mit 
ber ArbeitSloftgfeit gebracht märe, ©ei ber oorliegenbeit gaffung 
aber habe ber § 8 Abf. 5 ben Sinn, ba& bei einer tatfächlidjen 
oorliegenben — einerlei, ob batternben ober oorübergehenben — 
unb unoerfchulbeten ArbeitSloftgfeit bie £eilrente oon bem ©e* 
noffenfchaftSoorftanbe oorübergehenb erhöht roerben föitne, b. h- 
bie Erhöhung ber ©ente fode nicht für eine unbeftimmte 3«t, 
fonbern nur für einen beftimmten, ben tatfächlichen ©erhältniffen 
angepafeten 3eitraum erfolgen. Sei berfelbe abgelaufen unb beftehe 
bie ArbeitSloftgfeit unoerfd^ulbet roeiter fort, fo erfolge bie Anord¬ 
nung ber Erhöhung mieberum für einen beftimmten, eoentued 
meüer bemeffenen 3 c ttraum. ®ie ermähnte ©efebesbeftimmung 
habe hauptfächlich ben 3 roetf r e t° c fc^ärfere Äontrode h^rgufteden, 
ba eine ©euanroeifnitg ber erhöhten ©ente nur bann ftattfinben 
fönne, menn oon neuem feftgeftedt merbe, bafe ber ©erlcfete tat* 
fächlid^ unb unoerfd^ulbet arbeitslos fei. 3nt oorliegenben gade 
müffe alfo bie Erhöhung ber £eilrente auf ben ©etrag ber ©od¬ 
rente ftattfiuben. _ 


Homntitttait Sozialpolitik. 


Ungerechter gntiig gegen ftäbtif^e Arbeiter in Bresben. 

Eine neue Arbeiterorbnung für bie Stabt $>reSben fah für bie 
Arbeiter-ßohnregelnngen unb gürforgebeftimmungen oor, aber biefe 
materieden ©orteile fodten mit einem ©emiffenSgroang erfauft 
roerben: bie ftäbtifchen Arbeiter follten erflären, fönigS* unb reichs¬ 
treu gu fein, unb es mürbe ihnen ferner oerboten, fich an Äonfum* 
oereinen gu beteiligen. Auf bie äu&erft abfällige Sfritif hin, bie 
biefe ©orfchriften faft adgemein fatiben, fah ftef) ber ©Ragiftrat oer» 
anlafjt, menigftens baS ^onfumoereinSoerbot gu ftreidjen, bie Stabt* 
oerorbnetett aber haben eS am 8. Oftober roieber eiitgefügt mit 
ber ©egrünbung, fte roodten bamit auf bie anbern beutfdjcn ©e* 
metnben, ben Staat unb baS ©eich „oorbilblidj roirfen". Es müffe 
nun endlich „eine neue Aera ber ^anbmerferpolitif" anbrechen. 
55aS ft'onfumoereinS*©erbot fei ber erfte Schritt hi^ju. — ©Wir 
hoffen, bafj ber ©Ragiftrat bei feiner Ablehnung oerbleibt unb auch 
bie CopalitätSerflärung ftreicf)t. Sieber mag bie ©euregelung ber 
Arbeiteroerhältniffe märten, als bafj man fie mit folcf) unbidigen 
©orfchriften belaftet. ©erabe in Sacfjfen müfete man fich boch 
enblich flar machen, roohin ein berartiger terrorifüfeher Eingriff 
in bie perfönlidfje greiheit ber Arbeiter führt — bireft ins ßager 
ber Sogialbemofraten! Sodte bie ftäbtifdje Arbeiterorbnung mit 
jenen ©eftimntungen aber angenommen roerben, fo rooden fich bie 
Arbeiter nach bem „©orroärtS" an baS OberoerroaltungSgericht 
menben unb hier mirb hoffentlich ©emebur gegen ©orfchriften ein¬ 
treten, bie, mie bie ergroungene ßopalitcitSerflärung unb baS 
$onfumoereiuSoerbot, im Äern ihres ©WefenS tief unfittlid) finb. 

^ie Heineren Stabte ber $robtng Sachfen nnb beS $ergog* 
tnmS Anhalt hatten am 20. September nach ^ab Sachfa thre 
©ertreter entfanbt. $ie ©erhanblungen brehten fnh gunächft um 
bie Erfahrungen mit ben ,v)anbroerfSfamnter*©eiträgen. ©egen* 
roärtig enthalte bie Auflage manche ilnguträglid)feiten unb §ärten. 
$)ie ©eftimmung fei gu bemängeln, bafe bie ©etncinbeit als bie 
Präger ber ©eiträge bezeichnet feien unb biefe bann gufehen 
fönnten, mie fie mieber gu ihrem ©elbe fämen. ©Ranche ©emeinbe 
habe infolgebeffen bie Seiträge auf bie ^ämmereifaffe übernommen; 
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baS fei aber ungerecht gegenüber ben Lanbmirten unb Sfauflenlen, 
welche bie Beiträge gur £>anbelS- begm. LanbmirtfchaftSfammei? 
felbft begaben müfjen. Tie §anbmerfsfapjmer lege bie Beiträge 
auf bie ootte ©emerbefteuer, ob nun ber beireffenbe ©emerbe- 
treibenbe neben bem $anbmer! noch ein anbereS £>anbwerf aus* 
übe ober nidtjt. Tie ©emeinben müßten aber in foId)en Sälien 
ben auf baS nicht hanbmerfSmäfjige ©emerbe entfallenben Betrag 
frei laffen. Tie größte £)ärte beftebe barin, bafe ©emerbetreibenbe, 
bie ber £)anbelsfammer angehörten, audj gu ben Beiträgen für 
bie §anbmerfsfammer bcrangejogen mürben. Bian bef<hIof 3 , nod) 
weitere ©rfahruitgen gu famnieln. — Bei ber Befpre^ung beS 
ÖauShaltungS* Unterrichtes würbe bie ©rrichtung oon B?äbdjen- 
gfortbilbungSfchuIen gemünfcht, aber beflagt, bafj für ein Obliga» 
torium bie gefeilteren Unterlagen fehlten, ein fafultatioer Unterricht 
nicht gum gewünfehten 3i e fe führe. — Beim Sürforge»©rgiehungS* 
gefefe würbe eS als ein Mangel bezeichnet, bafj bie Biagiftrate ber 
Stabte unter 10 000 ©inmohnern nicht gur Antragftellung in Säßen 
ber Qürforgeergiehung berechtigt feien, fonbern bieS Red)t nur ben 
Lanbräten guftehe. 3m übrigen fprad) man über BSitwenfaffen 
unb BerwaltungSangelegenheiten. 


ftttrifuminbirntttgett iwifd^ett Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


Tarifgemcinfdjafi im ©hemtgraphk’ unb Äupferbrncfgctoerbe. 

Tie ©hemigraphen unb $upferbrucfer 2 C. befinben fid) im Berein 
ber Lithographen, Steiubrucfer unb Berufsgen offen Tcutfd)lanbS. 
?luf ber ©eneraloerfammlung biefeS BereittS im 3al)re 1901 würben 
bie Tarifocreiubarungen im graphifh™ ©ewerbe eingehettb erörtert 
unb fdjUefelich alle herauf begüglitheti Anträge bis Referenten 
Tifchenbörfcr einftimmig angenommen. Seit btefer 3 C ^ h a * man 
nach Kräften auf biefeS 3^ hi n 9 efl rbeitet, unb jefct ift eS gelungen, 
wenigftens für einen großen Bruchteil ber Btttglieber, eine Tarif» 
gememfehaft herbeigufiihren unb gtoar auf folgenber ©runblage: 

Tie Regelung ber LebrlhtgSfrage erfolgte mit ber HWafjgabe, bafj 
auf je 2 Biographen, 4 Retoucheure, 4 Aejjer, 4 Radjfdjnetber unb 

3 tfupferbrucfer ein Lehrling fommen barf. 3« ©efchäften bis gu 

4 ©ehilfen biirfen hifienS 2 Lehrlinge gehalten werben. Ter BUnbeft- 
lohn für flupferbruefer beträgt 30 Ji, für bie übrigen Arbeiter 24 M\ 
im erften ©ehilfenjahr beim Lehrpringipal 24 Ul, begw. 21 M. Ar¬ 
beiter, welche aus Lehranftalten fommen, erhalten in ben erften gwei 
gafjren höchftenS 10 Ul unb werben erft nach btefer 3 e it als ©ehilfen 
betrachtet. ©$ foH bantit baS LehrinfiitutSroefen — bei hohem Lehr¬ 
gelb unb furger Lehrgeit — beteiligt werben. Tie ArbeitSgeit ift auf 
täglich 872 ©tunbeit feftgefejjt, nach brei fahren beträgt fie S'j* ©hmben. 
gur Üeberftunben oor abenbs 7 Uhr wirb ein 3 u fdjlag oon 15 3*f. pro 
©tunbe, nadh 7 Uhr oon 25 Pf, nach 12 Uhr nadjts oon 40 
begahlt. Äße gefefelidjen unb oom ©efdjäft angeorbneten geiertage 
werben oofl entfdjäbigt. Ter Arbeitsnachweis wirb oon ben ©ehilfen 
eingerichtet unb oon ben Arbeitgeber- unb Arbeitneljmeroerbänben fon- 
troßiert. 

Als eine Reiterung bei tariflichen Bereinbarungen ift ber Be¬ 
rufe angufehen, baft alle fragen biefeS ©emerbes nur oon Dr- 
ganifation gu Drganifation geregelt werben unb bie B^n- 
gipale für bie Solge nur orgauifierte ©ehilfen befchäftigen, lejjtere 
aber auch nur bei organifierten B*'ingipalen arbeiten. ©S ift bieS 
hierburch möglich geworben, weil hüben uttb brübeu bereits 80% 
ber BerufSgenoffen organiftert finb. Tarifamt uttb Tarifausfchufe, 
©chiebSgerichte unb TarifbegirFe werben ebenfalls eingerichtet. Als 
BublifationSorgan würbe neben ber „3eitfd)rift für TeutfdßanbS 
Buchbrucfer" auch bas ©ewerffchaftsblatt „Tie ©raphifd)* B^ffe" 
beftimmt. 

Tie ^arifgemeiufchaft tritt am 1. 3anuar 1904 in Äraft unb 
hat eine ©ültigfeit oon brei Sah^n, wirb aber ohne weiteres auf 
gwei Sa*)** oerlängert, wenn bie beiberfeitigen Drganifationen bis 
bahin nicht gemachfen fein foUten. 

Am ©elingen biefer Bereinbarungen h^i ben genannten 
Arbeitgeber» unb Arbeiteroerbänben ber Borftbenbe beß neuen 
3:arifamtS, ^ommergienrat Büjenftein, ber bcfanntlich fchon feit 
oielen Saften im BHttelpuntt ber Buchbrucfer-Sarifgemeinfchaft 
fleht, ein erhebliches Berbienft. ©r war nidjt nur bereit, bort 
bewährte Bereinbarungen auf bie neue £arifgemeinfchaft gu über¬ 
tragen, fonbern hat auch 3 U ih reTn Ausbau bie §anb geboten. 5)ie 
©ehilfenoertreter taten freilich ebenfalls ihr 3Röglid>fteß, was u. a. 
barauS hctüorgeht, ba& fte in ihrem Öadjblatt erflärten: „fie hätten 
fleh für oerpflichtet gehalten, bie B r i n Stpalrtät gur ^ebuttg beß 
©ewerbeS fräftigft gu unterftüben." ^)er Berein ber Litho¬ 
graphen, ©teinbruefer unb BerufSgenoffen SDeutfchlanbS aber ift 


nad) biefem ©rfolg umfo eifriger beftrebt, nun auch für bie übrigen 
Branchen beS graphifdjen ©ewerbeS fobalb als möglich eine £arif* 
gemeinfdjaft herbeiguführen. 

Bef(f)lit§ beS 3entr&!PerbanbS ber ©tuffateure für Xarifgemetn- 
fchaftcu. Auf bem eierten BerbanbStag ber ©tuffateure in $öln 
am 6. Dftobcr unb ff. würbe aud; über £arifoerträge oerhanbelt 
unb folgenbe Refolution einftimmig angenommen: 

AuSgehenb oon ber ©rwägung, ba& bie Lohn= unb ArbeitS» 
bebingungen einer Befferung unb Regelung bebürfen, biefeS aber nur 
auf bem SBege ber gegenfeitigen Bereinbarungen gwifchen Arbeitgeber- 
unb Arbeitnehmerorganifation burch Abfchlufj oon ÄorporatioarbeitS- 
oerträgen, was im beiberfeitigen gotereffe liegt, gu erlangen ift, be- 
fchliefet ber oierte BerbanbStag, ba§ Ü6eraß, wo gwifchen Unternehmern 
unb ©ehülfen wegen Lohn- unb Arbeitsbebingungen Differenzen ent* 
flehen, es ben gilialen gur Bflidjt gu machen ift, bahin gu rnirfen, ba& 
folche Berträge auf eine beftimmte 3^it/ nicht aber über brei gahre 
hinaus, abgefchloffen unb auch betberfeitig gehalten werben. 

Bon bem Referenten unb anberen Rebnern würbe betont, bafj 
oorläufig feine AuSftcht fei, mit bem Unternehmerocrbanb, fo lange 
bie jefcige Leitung an berSpifce flehe, wegen ber Abfchlie&ung oon 
^arifoerträgen in Berbinbung treten gu fönnen. ©S werbe Auf¬ 
gabe ber Kollegen an ben eingelnen Drten fein, mit ben bortigen 
Unternehmern in Berbinbung gu treten, um £arifoereinbarungen gu 
treffen. S)ie Sarifoerträge blieben freilich lebiglich $aptcr # wenn 
nicht eine ftarfe Arbeiterorganifation bie Sonehaltung oerbürge. — 
Sn einer Angahl größerer ©täbte, fo g. B. Berlin, Breslau, Brom¬ 
berg, Bofen u. a. befielen bereits eingehenb fpegialifierte Sarif» 
oerträge. ®ie Refolution beS Berbanbstages führt ben Beweis, 
bafr fich bie Arbeiter ihres förberlichen ©influffes auf bie Lohn- 
unb Arbeitsbebingungen immer mehr bemujgt werben. 


Arbeiterbewegung. 


Bdfmn AuSfchreUttttgeti organifierter Arbeiter gegen iottegeit, 

bie fich nicht gutwillig gum Anfd)Iu& an bie ©ewerffebaft bewegen 
liefen, haben in jüngfter 3^1 mehrfach bie ©mpörung weiterer 
Greife heroorgerufen. Obwohl in eingelnen Säßen eine ftrafgericht- 
lidje Ahnbung oon grober Schärfe eintrat, will fich bie Deffent* 
lichfeit über biefe Borgänge nicht beruhigen. Bäenn auch birefte 
Rufe nach einer neuen 3ntf)i() a nSoorlage fid) nur fcheu h^nior- 
wagen, fo gibt es bod) gewichtige Stimmen in ber treffe, bie 
ernftlid) neue gefefeliche §anbhaben ober „©rgängungen" gu ben 
JfoalitionSparagraphen forbern, mit benen fi<h sum winbeften auf 
gioilred)tlid)em Söege eine noch fchärfere Bube für berartige ©e- 
werbeoergeheu ftatuieren liebe, ©ine weiter als bisher gehenbe 
energifche Remebur fei notwenbig, ba es fid) um ein orgamfcheS 
©efchwiir beS ©ewerffchaftSförperS fjnnbele: ®er Terrorismus 
ober, wie es laubläufig heibt, ber fogialbemofratifche Terrorismus 
fei nachgerabe ein unlöslidjer Befianbteil ber „freien" Arbeiter* 
organifationen geworben, bie in einer aller Freiheit hohnfpredhenben 
Sßeife barauf ausgingen, burch gewalttätige unb ehroerlefeenbe 
Agitation bie noch unabhängigen ober anberweit organifierten 
Öachgenoffen für bd) gn preffen. 

3öir oerurteilen jebe Bergewaltigung Schwächerer, jeben 3Rib* 
brauch ber Beacht auf baS fchärffte, fomit auch eines Terro¬ 
rismus in ber Arbeiterbewegung, ber biefe felbft fchwer fchäbigt. 
Aber wir geben hoch foIgenbeS gu bebenfen: ©inmal läuft bei 
ber üblichen Anffaffung eine gang ungerechtfertigte BeraUgemeine- 
rung unter; gwei bebeututigSootte Stimmen, bie eine aus bem 
gewerlfchaftlid^cn, bie anbere aus bem politifdjen Lager ber Arbeiter¬ 
bewegung mögen bemeifen, wie man an fübrenber Stelle über bie 
3wangSbefel)rung beuft. Ter „©ocrefponbent", baS Organ ber 
Buchbrucfergemerffchaft, fdjreibt: 

„gn welch entfehiebener 2Sei[e bie berufenen Organe etwaige Aus* 
jehreitungen gegen anberS organifierte BerufSgenoffen oerurteilen, ^at 
jung ft mit ^erzerfrifdhenber TeutUchfeit bie ^olgar beit erg eitung be- 
wiefen. gn fticl war nämlich ein chriftltd) organifierter BerufSgenoffe 
bei einem SReifter in Arbeit getreten. Tie bort anfeheinenb nur bem 
^olgarbeiteroerbanbe angehörenben übrigen Arbeiter oerlangten nun 
ohne weiteres ben Beitritt gu ihrem Berbanbe ober fofortige Aufgabe 
ber ©teflung. AIS ber dirifilidjc Mitarbeiter fid) beS einen wie beS 
anberen weigerte, oerlangten fie feine ©ntlaffung unb legten nach Ab¬ 
lehnung btefer gorberung einfach bie Arbeit tticber. 2Bir ftel)en nun 
wohl gewife itidjt in bem Berbadjte ber Begünftigung gewerffchaftlicher 
3erfplitterung, aber oon einem folgen gauftrechte wollen wir 
ebenfowenig etwas wiffen wie baS Organ ber .^olgarbeiter, 
weld)eS biefe Art oon Agitation oerurteilt, baS Berlartgen 
ber ©ntlaffung aber gerabegu itnoerfchämt unb oon BoS* 
heit bittiert finbet. Tie 3< t h l fteUenoerwaltung renfte bann 
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bic ®efd)idfjte wteber ein, inbem ft« bad Bertjalten ber betreffenben 2RU* 
glichet cnlfd^ieben niigbilltgte unb bic erfolgte Arbeüdiiieberlegung für 
ebenfo bumrn wie ungereimt begeidjnete." 

3u einem weiteren gaff, wo einem Sl)riftlid) c 0rganiiicrten oon 
ben grei-Organifierten iibel mitgefpielt mürbe, fiitbet bie ,,.£)olg» 
arbeitcrgeitung" noch cnergifdjere ©orte, ©ie nennt biefed Bor* 
geben einen gemeinen ©djurfenftreid), oon bem matt fid) mit 
tiefftem Sfel abmenbett muffe, unb forbert gu energifcheu Btag* 
nahmen gegen biefe rohen SRitglieber auf. Unb in eocitfo fdjarfer 
*©eife lägt fich bie „Bredlaucr Bolfdwacht" gu biefem fünfte aud: 

„SBoljl oerftehcn mir ben Unmut, ber gegenüber jenen Kollegen 
oorljanben ift, bie ftch oon ben Drganifationen eine Srhöfjung bed 
Soljnfd erfampfen laffen unb biefelben gutit ®anfe bafür oerladjen unb 
oerbögiten. Aber biefer Unmut barf niemals gu ©ewalttätigfeiten ft<h 
oerleiten laffen. $)urd) bad Bewerfen mit Steinen, 3erfd)tteiben oon 
OanbtoerfSjeug unb Brotlodmadjung oon Kollegen gewinnt man leine 
Anhänger ltnferer ©adje. BieUetdjt pre&t man bamit einige SRitglieber, 
aber mit melden (Gefühlen bie gur Crgattifation geboren, möchten mir 
nidjt unterfuchen. $)ad äugerfte, wad und ald Abwehr gegen ©dmtaroger 
in ber Arbeiterflaffe erlaubt erfdjeint, ift bie Aufhebung bed foflegialen 
Berfehrd mit benfelben. 3 U beit ©djntarogern fönnen aber chriftlid) 
unb anbermeit organijterte Arbeiter auch noch nicht otjne roeitered gc- 
gäblt werben. Sin geiftiged Armuidjeugnid [teilt ftd) jebocb berjenige 
aud f ber nidjt anberd ald burdj (Bemalt Kollegen gu feinen Änfid)ten 
gu belehren flicht." 

Sd ift alfo oerfehlt, gewerffchaftliche ©erbearbeit unb Serrori- 
fteruttg ald ibenttfd) gu oerurteilen, gm ©egenteil, bie am beften, 
am längften unb progentnal am fiärfften organifierten ©ewerf* 
fdbaften, bereit SNitglieber bie gewerffchaftliche Srgieljung genoffen, 
bie burch Siebe unb ©cfjrift, in SBerfantmlungen unb bei ber Singel* 
agitation auf bie Kollegen einguroirfen gelernt hoben unb toiffett, 
bag mehr als affe perfönlidje Ueberrebung bie Arbeitdoerljältniffe 
unb bie Besänftigungen, bie eine groge Organifation gu gewähren 
oermag, bie Leute in bie ©ewerffdjaften Ijineitttreiben, alfo gerabe 
bad am ootlenbctften entwicfelte ©ewerffchaftdwefen oerfdjtnäht 
biefen terroriftifefjen 9Ritglieberfang burchaud, weil er bie Arbeiter¬ 
fache fompromittiert unb bie Organifalioneit nur mit unseren 
Kantoniften belaftet. 

3ur gerechten Beurteilung bed £erroridntud gehört inbed noch 
ein anbered: bie ridjtigen ffRagftabe attgulegen. ifcie Arbeiterfdjaft 
fann nur burch gefchloffened 3rtfammenhalten etmad erreichen. ®er 
eingelne ift ein machtlofed Atom, in ber ffRaffe liegt allein bie 
SRöglichfeit ber ©irfung für ben Arbeiter. Partim ift bie Koali¬ 
tion, bie möglichft nmfaffenbe Organifation ber gachfollegen, bie 
feinen anherhalb bed Stinged frei ftch bewegen, auf eigene gauft 
fonfurrieren lägt unb bie ben Unternehmern bei Arbeitdftreitigfeiten 
bie Möglich feit eiued Srfaged aud einer unfontroffierten, ftetd oer* 
fügbaren Steferoearmee nachhaltig befchneibet, ber unumgängliche 
©eg gu 5Radjt unb Sittflug für ben £>anbarbeiter, gür ihn oiel 
mehr ald für jeben anbertt Berufdtreibcnbcn, benn nirgenbd ift bie 
3ahl ber ftch unterbietenben Konfnrrenten größer, nirgenbd bic 
K'onfurreng burch beftintmte Cnalitätderforberniffe unb Boraud* 
fegungen in begug auf Borbilbung unb $erfönlid)feit ber Bewerber 
geringer eingeengt ald auf bem ©ebiete ber §anbarbeit. $>aher 
ber £)rang tn jebem Arbeiter gur Agitation für ben Berbanb mit 
affen Bütteln, nicf>t um fanatifcher Brofelptenmacherei willen, fonbern 
aud bitterer Lebendnotwenbigfeit. 

Butt aber ift feine ©(gicht oon Berufdtreibenbett fo befdjränft 
in ben gefeglichen Bütteln gur „Kaiteffiernng ihrer Brobuftion", 
ihrer Arbeitdlciftung, wie gerabe biefe bebürftigftcit, bie aud ber 
£>anb in ben Bütnb lebenben Lohnarbeiter. Unteniebmeroerbänbe 
haben ihre Konoentionalftrafen, haben bie Bföglichfeü geheimer 
münblidjer unb fchriftli^er Abtnadjnugen, um jebent Outftbcr bad 
©anbwerf, billiger ald fie gu liefern, griiitblicb gu legen, ja ihn burch 
llnterbinbung bed Slohmaterial6egugcd, oöüig gu ruinieren, ©ic 
Slergte unb §lpothefer ihre „©tanbedintereffen wahren", b. h^ gegen 
bie unterbietenbe Mottfurrcug fich wehren, Icfcu wir jefet faft lag 
für 2ag in ben Blättern, ©eun fie bie Waffcnfünbiguttg aller 
ftaitbedunwürbigen Berlräge gu einem beftitmnten Termine be- 
fchliefgen (Banerifdjcr Slergtctag, 19. ©eptember 190‘>) unb burd) 
3eitungdinfcrate „3 l! ^ li g ferngnhaltcit" fudjeu, unb bied burch bad 
SRittel ber fogialett Vlcchtung, ber gefcllfcfjaftlictjett Bonfottierung, ber 
3itieruna oor ärgtlidje Shreitgericf)te, ohne Slüdfidjt auf Kollegen 
unb ^iiolifutn burchfcgen, wenn ein Cffigierforpd ein Sicftaurant, 
in bem einem ber gljren oermeintlich gu nahe getreten worben, in 
Bann tut, ihm bie fonft bort fougerfierctibe SOiilitärfapeUe eutgieht 
unb jebett, ber aud ihren Kreifett trogbem bad Lofal bcfitdjte, mt* 
möglich macht, bann regt ftch über folched Borgehen bie Ccffent- 
lichfeit ebenfowentg auf, wie über bie gur Sludbeutung ber Blaffen 


betriebenen Breid- unb Brobuftiondfarteffierungen ber Kohlen-, 
3ucfer-, Betroleumftjnbifate; bemt bie oon biefen Drganifationen 
gur ©ahrung ihrer gntereffen angewanbten Blittel oerftofeen nicht 
gegen bad ©efefj unb bie gefefffchaftlichen formen. 

©enn aber ein Arbeiter, ber jahrelang für feine Drganifation 
gefteuert hat, ber nach fcfjwerer Ueberlegung in einen ©treif mit 
affen feinen Opfern uttb Sntbchrungen eingetreten unb ihn fchltefe» 
lieh fiegreid) burchgefochten hat, ^ernach einem nichtorganifierten 
Slrbeitdwiffigen, ber bem ©treif fernblieb, jefet jeboch bie grüßte 
bed ©treifd mit einheimft, einmal „grünblich feine SJleittung fagen" 
unb ihm einen $>eufgettel für feine „Berräterei" geben will, ja, 
wad für erlaubte Blittel ftehen ihm ba gur Berfügung? ©efeff* 
fchaftlicfjer Bopfott oerfängt in ben Arbeiterfreifen nidjt, eine höf* 
lidje Srflärung: „Betradjten ©ie fich ald geoljrfeigt" würbe ben 
Beleibiger mehr ald ben Beleibigteit bem ©efpött ber ©eit aud- 
fejjen. Blan fpri<f)t bedhalb ein gut ©ort 2>eutfch mit einanber 
unb ©atidfaftion wirb nach & cm ^olgfommeut gegeben. $>ad ift 
nicht f<hön unb, wie gefagt, wir oerurteilen folche ©ewaltafte. Slber 
ald milbernbe Umftänbe mitfe man gerecfjterrocife auch Hmgangd- 
fitten unb ©ewohnheiten bed Blilieud in Betracht giehen. Unb bafe 
in Hrbeiterfreifen bie gormen nicht glatter unb gierlicher ftnb, 
weffen ©d)ulb ift ed? ^odh am legten Ünbe berer, bie gur Leitung 
unb Bilbung bed Bolfed feit Sahrhunberten berufen ftnb. 

Serroridmud ift in jeber gorm unb in jeher ©efefffchaftdfchicht 
oerwerflich; je oornehmer bie Süenfintgdart einer ©ruppe, um fo 
frember wirb fte fotefjer ©ewaltfur gegemiberftehen. ©o regt ftch 
aud) in ben politifdj uttb technifdj beffer gefjhnlten, fogial ergogenen 
Slrbeiterfchichten ein immer energifcherer ©iberwiffe gegen bie Ber- 
gewaltigutig Wnberdgläubiger. ©o aber ber Serroridmud in ben 
täglichen Reibungen ber organifterten Arbeiter mit ben Bicht- 
organifiertett fich leiber noch immer geigt, ba foff bie ©efeflfehaft 
nid)t in pharifäifcher ©elbftgerechtigFeit nur wütenb oerbammen, 
fonbern berücffichtigcn, wie uttgulänglith bie Blittel bed Srbeiterd 
im Kampfe um Hebung feitted ©tanbed ftnb, foff ihm bie Um» 
gangdgemohnheiten feitted harten Lebend gugute halten unb oor 
allem aud ber Satfache foldtj bebauerlicher Hudfchreitungen bie 
Blahnung entnehmen, wie oiel, wie ungeheuer oiel gur fittlichcn 
Srgiehung unfered Bolfed noch Q«fcheh en wufe. 

Berlin. Dr. ©. 3^ nmert aann. 

©in Unternehniernrteil über einen ©ewerffchaftdfälpt*» Sin 

um bie Orgattifaiion ber Buchbrucfergehilfen unb um bie £arif- 
gemeinfehaft im beutfdjeu Budjbrucfgewerbe hochaerbienter Blann, 
Slicharb |)ärtel, ift biefer Xage geftorben. 3 U ehrenben Bach® 
rufen, bie ihm bie ©ebilfettpreffe wibmet, gefeilt fich erfreulicher¬ 
weife auch ein folcher in bem Organ ber Bnngipale, g ei: w 3eit- 
fdjrift für ^eutfd^lanbs Buchbrucfer"; ed heifet ba: 

„Partei oerjtanb, bic ©ehtlfeiiorgaiitfation nicht nur tn ben Sattel 
gu geben, er leljrte fte aud) meifterlidj reiten. Unter feiner Äegtbe 
würben auch alle bie Simidjtungeu gefdjaffen, bie heute ben Berbanb 
audntadjen. gärtet wirfte aber aud) anregettb auf ben Buchbrucferei* 
Befigerftanb, oornef)mlid) fein orgatiifatorif(hcS ©irfen gtoattg bie Buch* 
brudereibefider, fich ebenfafld gu orgaitiftcren, unb bad ift im Saufe ber 
3 eit gum £>eil ber ^ringipalc uttb ber ©ehtlfeti audgefd)Iagen. 
©ar tnandjer Brittgtpal bat ihm gwar feine 2ätigfeit lange nadjgetragen, 
aber bie fogiale Siitfitht ift bod) im Saufe ber gahre gewadjfen, unb 
ba wirb bem ©efchiebenen wohl faunt einer feiner früheren ©egner 
mehr gram fein. ..." 

£iefe Hnerfennung ehrt ^Sringipale wie ©eljilfen unb bie Sinftcht, 
bie ans ihr fpricht, ift eine ftarfe Biirgfchaft bed fogialen griebend 
im beutfehett Buchbrucfgewerbe, bie attberdwo leiber noch vielfach fehlt. 

^ic Budfpemtng ber Berliner Bietaffarbeiter, bie nach 
urfpriingltd)en Befchliiffen ber gabrifantenoereiniguug fi^ gu einem 
gewaltigen Slrbeitdfampfe audgugeftalten brobte, wirb oorandüchtlich 
feincöioege folche große ^ttnenfionen aunebmen, ba nur ein mäßiger 
Brogetttfag ber Arbeitgeber bie Audfperrung wirflich ooffgogen pat 
unb oon biefen täglich mehr ihre Arbeiter wiebereinfteflen. ©äh* 
renb oor einer ©odje bie 3«hl ber Audgefperrten noch auf 5000 
bid 7000 angegeben würbe (,,©og. Brarid" ©p. 14), belief fich 
biefe, wie bei ber Audgablung ber erften Unterftiigung feftgeftefft 
tourbe, einfchlteßlich ber llnorganifierten, aber ungerechnet bic fchon 
feit längerer 3 e *t ftreifettben Onirtler ufto., auf 2183 Arbeiter unb 
Arbeiterinnen. 2)a eine einheitliche ^urdjfiihrung ber Audfperrung 
alfo entfernt nicht erreicht worben ift, fo ift angunebmeu, bag auch 
bie übrigen Unternehmer allmählich bie Arbeiter wieber einftellen 
werben. Unter biefen berrfdjt mit ben ftreifenben ©ürtlern unb 
Bietallbrücfern, burdj bie bie Audfperrung oeranlagt worben ift, 
ooUe Sittigfett bahin, bie Arbeit ohne Anerfennung bed ^arifed 
feittedfaffd aufgunehtneu. Btittel gur Audgahlung ber ©treifunter- 
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ftüfcuitg futb aenügenb oorhanbeti, ba bic in Arbeit befinblichen 
Angehörigen be« Metaßarbeiteroerbanbe« 5 Bras en * ihre« Btothen- 
lohne« gu biefem 3«>e(fe bcifteuern unb aud), wie bcr „BormärtS" 
mitteilt, ber ©eroerfoerein ber Mafchinenbauer unb Meta dar beiter 
in einer Berfammlung bie drhebung einer wöchentlichen gytrafteuer 
non 1 Jf*. gur llnterftüßung ber ftreifenben unb auSaefperrten 
Metallarbeiter befcfjloffen bat. gn einer delegiertenoerfamtnlung 
ber Berliner ©emerffd)aft§fommiffion tnurbe ber Streif irnreh An¬ 
nahme folgenber Befolution gebilligt: 

„die Berfammlmtg nimmt Kenntnis oom Stanb be« totreif« ber 
©ürtler unb drüder, forote non ber AuSfperrung ber berliner SWetatt* 
arbeiter. die Berfammelten fpredfjen ben bur<h bie Bereinigung ber 
Berliner Metaßmarenfabrifanten AuSgefperrten ihre ooöe Sqmpathie 
au«. 3n biefer AuSfpemmg erblttft bie Berfammlung bie Abfid)t ber 
Bereinigung ber Berliner Metaßroarenfabrifanten, ben Mctaflarbeiteroer» 
banb gu oernidjten. deshalb oerfpredjen bie delegierten; überall mit ganger 
Straft bie Metallarbeiter bei durdjfüljrung be« Stampfe« gu unterftüßen." 

@8 mag nochmals barauf bingewiefen werben, baß es fid) bei 
biefem ArbettSfampf um einen dariffampf banbeit, ©eliitgt es 
ben Streifenben, biefen allgemein burd)gufefcen, fo ift Stuöfrc^t Dor» 
bänben, baß Kämpfe roie ber norliegenbe für bie Sofge^eit leichter 
nermieben werben unb auch im Metallgewerbe, wo befanntlich 
groifeben Arbeitgebern unb Arbeitern bi^^er manche febroffe ©egen» 
fäfce befteben, ein gegenfeitige« dntgegenfommen angebal)nt wirb, 
darin befteht ba« Jmuptoerbienft aller darifoereinbarungen, wie 
alle biejenigen ©ewerbe beweifen, in benen fol<be bisher abge» 
ftbloffen worben finb. 

Berglcidj in ber Solinger SRejferfdjleiferet. die ©efabr eine« 
allgemeinen AuSftanb« ber Mefferfchleifer in Solingen, bie eine 
3eit lang brobte, ift, wie bie „Bh--2Seftf. 3*9-" mitteilt, befeitigt. 
die aemeinfameBergleicb8fammer be« dafelmefferfabrifanten» 
unb oe« Mefferfcbleiferoerein« bat am 7. Dftober eine dinigung 
berbeigefübxt unb für oerfebiebene §auptforten ber Meffer bereit« 
bie neuen erhöhten greife enbgiltig feftgefejjt. die Sd)leiflöhne 
ber übrigen Sorten follen in bemfelben Berhältni« wie für jene 
Sorten in einer §eutc ftattfinbenben B^fommifftonSfibung 
unb feftgefefct werben. gaß« bie Kommiffion fid) über ben einen 
ober ben anberen^unft nicht einig werben füllte, foll fofort wieber 
bie Bergleicb«fammer enbgiltig entfebeiben. die bemifligte Sohn* 
erböbung fchmanft gmifd)cn 7 unb 12%; geforbert waren oon ben 
Mefferfcb lei fern urfprünglicb 15 bi« 20 %. 3n einer außerorbent* 
litben, gablreicb befudjten ©eneraloerfammlung be« Mefferfdjlcifer- 
oerein« würbe bie Bereinbarung ber BergleidjSfammer genehmigt 
unb befcfjloffen, oon bem angefiinbigten AuSitanb abgufeben. 

der Streif ber degtilarbeiier im korben granlreidjS, oornebmlicb 
in Armentiere« unb in $aßouin, au bem 25 000 Arbeiter beteiligt 
finb, ift in leßter Sinie auf ba« Mifleranb’fche ©efeß oom 30. Märg 
1900 über bie Berfürgung ber Arbeit«geit gurüefguführen. durd) 
biefe« ©efefc würbe bie tägliche ArbeitSgeit für Kinber unter 
18 3ob«n, für grauen unb drwaebfene, welche in gleichen Be- 
trieb«räumen arbeiten wie bie grauen unb bie gugenblichen, für 
ba« Saht 1901 auf 11 Stunben feftgefeßt, oom 1. April 1902 ab 
auf 10 Va Stunben unb oom 1. April 1904 ab auf 10 Stunben 
täglich oerfürgt (oergl. „Sog. BrayiS" 3 a h r 9- XII Br. 10). So¬ 
wohl bei ber gefifeßung be« dlfftunbentage«, wie bei ber #erab- 
feßung ber ArbeitSgeit auf 10V 2 Stunben würben oon ben Arbeit¬ 
gebern Sohnherabfeßungen oorgenommen, weitere §erabfeßungen 
ftehen für bie dinfüßrung be« 3ehnftunbentage« am 1. April 1904 
in AuSficht. da jeßt in granfreieß für bie dejtilinbuftrie bie 
Saifon beoorfteht, fo ftnb bie Arbeiter, um einer erneuten Soßn» 
fürgung oorgubeugen, in ben Au«ftanb getreten. Bad) bem Aufruf 
be« Streiffomite« fülle ber Streif eine einheitliche Sohntarifbafi« 
für jebe eingelne Spinnerfategorie unb einen Muftertarif für bie 
Webereien, ber fid) auf ber ©runblage be« 3 e § n fi un bentag« auf¬ 
baue unb bie Abteilung einer Beiße fchwerer Mißftänbe in ben 
gabrifoerwaltungen ^erbeiführen. — Auch anbere deytilbegirfe, 
namentlich Siße, wo gleichfalls 25 000 Arbeiter in deytüfabrifen 
befchöftigt finb, dourcoing, Menin, Bethune ftnb bereit« oon ber 
Streifbewegung ergriffen worben. 3mar fonnte bie am 8. in 
Sille einberufene deytilarbeiteroerfammlung, bie über ben ©efamt- 
au«ftanb beraten füllte, angefteßts ber Bielgeftaltigfeit ber Arbeit«» 
oerhältniffe unb Arbeiterintereffen in ben bortigen Textilbetrieben, 
bie gwifd)en §au«inbuftrie unb Biefenfabrifen alle Unternehmung«- 
formen aufweifen, unD gegenüber ber dalfadje, ba& ben gabrif- 
befiherrt ein Stillftanb ber gabrifation je^t nidjt ungelegen fame, 
ba fie ihre aufgeftapelten Bohbaumwolloorräte bei bem gegen¬ 
wärtigen Brei«bofhfianb mit gutem ©ewinn lo«fd)lagett tonnten, 
nicht gu einem enbgültigen dntfehluh fommen unb nur benAu«ftanb 


ber SSeber, nicht aber ben gleidjgeitigen ber Spinner jgutheifeen. 
Aber bie SBelle ber drregung, bie oon Armentiere« h^ruberflufcete, 
rife auch in Sille frhliefclich bie größere Maffe mit fich fort, bie 
dimnifd)ung allerlei bunflcr dlemente, bie an duinulten ©efatten 
finben, führte gum Teil gu einer gewaltfamen Schließung oon 
deytilfabrifen, unb fo feiern gegenwärtig etwa 40 000 Arbeiter in 
bem frangöfifch-belgifchen ©rengbegirfe. 3 ur Aufredjterhaltung 
ber Drbnung ift ein gange« Armeeforp« in ba« Streifgebiet 
fommanbiert. gn ben Iepten dagen ift bie Bewegung in ruhigere 
Bahnen eingelenft; hie unb ba macht fich <n*<h eine 3erfplitterung 
unb ein Abflauen bemerfbar. der Bräfeft be« Borbbepartement« 
will jeßt auch bie §anb gur Bermittlung bieten. 


dQic^mtg «mb ßilliiwg. 


die ©efettf<h*ft fir BerBreituug Pou Bolf«Bilbuttg hielt am 
3. unb 4. Dftober in Berlin unter Borfifc be« Bringen §einrich 
oon Sthönaid)‘darolatl) ihre 33. ©eneraloerfammlung ab. SRad) 
bem oon ©eneralfefretär dew« erftatteten Jahresbericht h fl t bie 
©efeüfchaft bi« dnbe 1902 352 Banberbibliothefen eingerichtet. 
3n«gefamt würben im S^hre 1902 1S24 Bibüothefen mit runb 
60 000 Bänben unter einem Sfoftenaufwanb oon 17 543 Jft be¬ 
grünbet unb unterläßt unb gmar iiberwiegenb in ben öftlichen 
Brooingen. Seit 1892 finb 5067 Bibliothefen mit runb 200 000 
Bänben eingerichtet itnb bafür 109106 <M ausgegeben worben, 
gür bie Bortrag«tätigfeit würben 15 249 JC aufgewenbet unb 
hierfür 248 Borträge in allen deilen be« fReid)« oeranftaltet. der 
Mitglieberbeftanb belief fleh auf 6938, baoon waren 3163 förper- 
fchaftliche unb 3775 perfönlidje Mitglieber. die dinnahmen 
betrugen 140 000 bie Ausgaben 133 581 <A( t ba« Bermögen 
386 898 t/H • 3m laitfenbeu 3ah r würben bi« 1. Dftober 1415 
Bibliothefen mit 45 000 Bänben begrünbet. den erften Bortrag in 
ber ©eneraloerfammlung hielt £> r - 3äfehle-dlberfelb über bie 
BolfSleftiire unb ihre Bebeutung für ba« BoIfSleben. 
dr wie« gunächft auf ben ungeheuren Umfchmung hin, ber fich in 
ber gweiten «t>älfte be« 19. 3ah r hunbertS auf aeiftigem ©ebiet in 
deutfchlanb ooßgogen habe. 3n ben 50er Sahnen gählte man 
474 3eitungen, 1898 beren 12104. dbenfo fei ber jährliche 
Buchoerlag oon 10 590 im 3ah*e 1875 auf 25 000 in 1902 ge» 
fliegen, die bißigen Bolf«au«gaben nehmen ftänbig gu. da« 
Buch fei eine geheime unb öffentliche Macht im Seben ber ©efamt- 
heit wie be« eingelnen. So gewiß eine fchlechte Bolf«Uteratur 
unabfehbareu Schaben anrichte, fo gewiß fei ba« befte Kampfmittel 
bagegen bie öffentliche Bibliothef. grüher feien bie meiften Bolf«- 
bibliolhefeit unguläitgli^) botiert unb eingerichtet gemefen. Seit 
etwa 10 Sahnen habe fich auf biefem ©ebiet ein Umfchmung ooß- 
gogeit, angeregt burd) ba« Borgehen Amerifa«. 1891 fei in 
dharlottenburg bie erfte Bolfsbibliothef eröffnet worben, in ber 
bie neuen B^ugipieu burd)gefül)rt würben, diefe beanfpruchten 
Bertretung ber gutcreffen ber ©efamtheit, Sirfen nach oben wie 
na^ unten, gentrale Sage, gut auSgeftattete Bäume, bequeme 
Befnch«geit unb Ausleihen ber Bücher ohne große gormalitäten, 
ohne Seihgebühr uitb Biirgfchaften. Aße politifd)e wie fonfeffioneße 
Befchränftheit muffe au«gefchloffen fein, die AuSleihebibliothe! 
wie bie Sefehaße feien gleich wichtig. 3öeal fei bie Bereinigung 
beiber mit einer reichen Auslage oon 3 e ^ un Ö cn fämtlicher Bich* 5 
tungen unb einer Brofchürenabteilung für brennenbe dageSfragen. 
din guter, billiger Katalog unb untüchtige Seitung burd) einen 
gachmann müßten bagu fommen. Seiber feten oon btefen ©ünfdjen 
erft wenige erfüllt, 001 t 33 preußifcheii Stabten über 100 000 din- 
wohuern hätten nur 10 ftäbtifdje Bolf«bibliotl)efen unb Scfehaßen. 
3m gangen fei ba« Befultat befd)ämenb für bie beutfehen Stabte, 
die Bolfsbibliothefen müßten bett Sdhulen gleich ftäbtifche 
Begie genommen werben. — Bfaner §örnIein»Brem«lin oerbreitete 
fich äber bie länblichen Bcrhältniffe. dr ha^ ^ a « geringe Sefe» 
bebiirfni« auf bem platten Sanbc h erDOl ‘- Seiber oerließen auch 
oiele Kiitber bie Bolfsfchulc, ohne mit BerftänbniS lefeit unb 
fchreiben gelernt gn haben. Dbligatorifdje gorlbilbuug«fd)ulcn auf 
beut Sanbe feien be«halb bringeitb nötig. Aber aud) bie BolfS- 
bibliothefen fönittcn bie gugettb gum oerftänbigen Sefen ergiehen 
burd) Borlefeabenbe mit gelegentlichen Befpred)unge« be« ©elefenen. 
— liebet* gortbilbungSfdjulen für Mäbdjen fprad) Stabt- 
fd)ulrat 3micf- 3h rc Botwenbigfcit fei aflgemeirt anerfannt, aber 
gefchchcn fei bisher noch wenig auf biefem ©ebiet. 3 m gangen 
beftanben itt B reu fe c n nur G03 gortbiIbung«fd)ulen für Mäbchen, 
bauoit 486 tu beit Stäbteu (51 in Berlin, 38 itt Breslau) unb 
115 auf bem Sanbe. Bon einer Million fchulentlaffener Mäbdjcit 
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Zwiftfjen 14 unb 18 Sa^en, bie eS in Preuften gä6e, befugten 
nur 24 313 bic gortbilbungsfchule. Etwas beffer ftänben bic 
Verhältniffe in Vabcn unb Württemberg. Wündjen wolle jeftt eine 
neue Drganifation fdjaffen, bie alle Wäbtyen umfaffe. Das 3*^ 
muffe bie obligatorifcbe gortbilbungsfchule fein unb ber Weg 
ba^u fei bie zmangSwetfe Einführung burd) DrtSftatut. Einftimmig 
befchloft bie Verfammlung, ben S^etc^öfan^Ier ju erfuchen, „bem 
Reichstage tunlichft halb eine Vorlage ju unterbreiten, burd) welche 
ber § 120 ber ©ewerbe-Drbnung bahin erweitert wirb, baft burd) 
ftatutarifebe Veftimmung einer ©emeinbe ober eines weiteren 
$ommunaloerbanbeS auch ben in gewerblichen ^Betrieben befdjäftig- 
ten weiblichen ©ehilfen, ßehrlingen unb Arbeiterinnen unter 
18 3<*bren bie Verpflichtung zum Vefud)e einer gortbilbungSfchule 
auferlegt werben faitn." Den lebten Vortrag hielt ©cneral- 
fefretar XewS über „freiwillige VilbungSanftalten in 
Verlin". 3n Verlin liege bie Vilbung fozufageit auf ber Strafe. 
Reben Wufeen, £unft, Snbuftrie, ßileratur ufw. gebe eS noch 
zahlreiche freiwillige VilbuugSueranftaltungen, ft'inbergärten (mehr 
öffentliche Spielpläfte!), Wäbdjen- unb Änabenborte, Schüler* 
werfftätten (in 5 WerFftätten nodj nicht 500 Schüler) ic. 3mmer 
mehr Ausbreitung finben bie Veftrebungen, bie JÜunft ins öeben 
beS ÄinbeS zu tragen. Etwa 12 000 Ä'inbern werbe in jebem 
Winter ber ^beaterbefuch ermöglicht; ebenfo fänben bie 3ugenb- 
fonzerte immer mehr Anflang. Die gortbilbung ber fchulentlaffenen 
männlidjen Sugenb liege zwar günftiger als bie ber Wäbd)en, fei 
aber auch fange nicht auSreityenb. Von 45 000 Sünglingen zwifdjen 
14—18 3<*b*en befugten nur 18 000 Lehrlinge bie gortbilbimgS* 
fchulen. Sehr groft fei bie Venuftung ber öffentlichen fiefeanftalten. 
Der Viicherbeftanb ber Vibliotbefen betrage 3 WiHionen Vänbe, 
baoon würben 2 WiHionen im 3ab*e ausgeliehen. daneben 
forgten bie oerfdjiebenen fiefeballen unb treffliche PrioatbibliotljcFen 
für baS ßefebebürfniS. 3n ber Veranftaliung oon Vprträgen ftelje 
ber Verliner §anbwer!eroerein an ber Spifte, bann folgten bie 
£>umboIbt*Afabemie, bie freien ^ochfd&ulen, bie Volfshotyfchul- 
furfe, baS ViFtoria-Cpceum. giir baS $unftbebürfnis beS Volles 
forgten bie „VolfSunterbaltungen", ferner bie trefflichen, oon ber 
3entralftelle für Arbeiterrooblfabrt eingerichteten VoIfSFonzerte, 
Aufführungen im SdjiHertheater. 3 ur Einführung in bie bilbenbe 
Stunft bienten WufeumSführuugen unb Vortragsarten. Verlin fei 
ein Haffifdjer piaft für bie pflege ber Ratnrwiffenfchaften Der 
Verliner ßehreroerein Jorge für bie Verbreitung oon Vilbung bureb 
feine Vorlefungen, feine päbagogifche VibliotyeF unb feine §o<h- 
fdjulFurfe. Verlin geige grofte VilbungSfreubigfeit unb grofte 
Dpferwilligfeit für VilbungSzmecfe. 

Vudjbrutferfarfjfrfjulc in Stuttgart Wan fchreibt uns aus 
Stuttgart: Die oerfchiebenen Vereinigungen ber Prinzipale unb 
©ehilfen im Stuttgarter Vuchbrucfgewerbe haben eine 5ad)fd)ule 
für baS Vuchbrudwefen unb oerwanbte graphifdje fünfte ein¬ 
gerichtet, wobei fowobl ber Staat als bie ©emeinbe Stuttgart 
Veiträge z ur Einrichtung gaben wie auch fernerhin jährliche be* 
beutenbe llnterftüftungen in AuSficht ftellten. Vei ber Einweihung ber 
Schule am 4. bs. W. hielt ber württembergifdje Winifter bes Snnern 
oon piftyeF eine bebeutfamc Anfprache, in ber er betonte, baS 
Vuchbrucfgewerbe fei ja auch fd)on auf anberen ©ebieten bur<b baS 
gute Einoerneljmen zmifd)en Prinzipalen unb ©ebilfcn oorbilblid) 
gewefen. Diefe Schule bilbe wieber ben beften VeweiS bafür, baft 
es z« wirtfdjaftlichem gortfdjreiten nicht beS Kampfes, fonbern beS 
ibealen unb oerftänbigen 3nfammenarbeitenS bebiirfe. Er hoffe 
nur, baft biefeS Vorbilb auf anberen ©ebieten beS ©ewerbeS Nach¬ 
eiferung finben möge. _ 


StojtoU Jtebijiu traft Hygiene. 


VolFSgefunbljcit unb Sozialreform. 

25 3ahi*e DobeSurfadjen-StatiftiF. 

3n bem fürzlich erfdjieneneu brüten VicrteljahrSheft 
Statiftif beS Deutfchcn Reichs, 1903 (Verlin, PuttFammer u. Wühl* 
brecht) befinbet fich ein oon oier Dafein mit Diagrammen be¬ 
gleiteter Veridjt „25 3ah re DobeSurfnchenftatiftiF", bearbeitet auf 
©runb ber Veröffentlichungen beS ftaiferlidjen ©efunbheitSamtS 
unb beS $aiferlid)en Statiftifchen Amts oon VegiernngSrat Prof. 
Dr. Wapet. Er beljanbelt bie SterbüdjFeit in ben bcutfdjen Drten 
mit mehr als 15 000 Einwohnern in bem 3«traum 1877 bis 1901. 
Diefe Stabte hatten 1877 7,3 Willioneti, 1901 aber 17,-, Willionen 
Einwohner, alfo nahezu ein Drittel ber ©efamtbeoölferung beS 9teid)S. 

Das Ergebnis ift ein hod)erfreulidheS. 3« biefen beutfdien 

Drten ftarben auf 100000 Einwohner jährlich: 




5(m 3af)rfiinft 

1877/81 1897/1901 

3m erbeten 3afjrfünft 
alfo maC )o viel 
qkrfonm 

überhaupt . 

2 673,o 

2 046,o 

1,3 mal 

barunter: 

an VocFen. 

1,5 

0,04 

37,5 - 

0 

Unterleibstyphus, gaftrt- 
fchem unb Reruenfieber . 

43,6 

10,4 

4,2 . 

0 

glecftpphuS. 

2,6 

0,06 

43,3 ■ 

0 

Äinbbettfieber .... 

14,4 

5,1 

2,8 * 

0 

Wafern unb Röteln . . 

27,6 

21,3 

1,3 - 

S 

Diphtherie unb Vräune . 

99,8 

31,i 

3,2 - 


aFuten ErfranFungen ber 
Atmungsorgane einfdjl. 
fleudjhuften . 

308,6 

258,5 

1,2 - 


Sungenfchwinbfucht . . 

357,7 

218,7 

1,6 - 


ber ©efamtfteit ber in biefer 
StatiftiF nicht namentlich 
aufgeführten ftranFheiten 

1 426,7 

1129,o 

1,3 • 


als in bem 

leftten yahrfunft 1897,1901. 


hierzu wirb bemerft: „Diefe Sterblichfeitshcrabminberung 
ift ein Ergebnis beS 3ortfd)ritteS auf oielen ^ulturgebieten. Sie 
ift ein Ruhmesblatt in ber ®efchid)te ber beutfehen Stäbtc unb 
ber ber Webizin; aber auch bic ©efefegebuna barf einen breiten 
Deil beS Erfolges für fich beanfprudjen. §aben bie Stabte burch 
Äanalifation, Wafferleitung, Stra^enbefprengung, Vefferung in ben 
Abortoerhältniffen unb in ber Vefeitigung ber AbfaOftoffe, Schaf¬ 
fung oon Sicht unb Suft burch breite Straften unb grüne piäfce, 
Anlage oon Väbern unb Spiclpläften beffere I;t)gienifc^e Ve- 
bingungen, fo haben bie gortfehritte ber Webüin unb Ehemie, bie 
antifephfdhe unb afeptifdje Vehanblung ber Wunben unb bie Ve- 
Fämpfung ber Ausbreitung ber SnfeftionSFranFheüen mittels ber 
DeSinfeFtion, baS Vehringfche Serum, bie oermehrte 3 fl hl ^ er 
Aerzte unb bcS $eilperfonalS, ber ^eilanftalten unb ©enefunaS- 
heime für bie ErfrauFten beffere AuSficftten auf Teilung unb für 
bie Umgebung ber $ranFen befferen Schuft gegen Anftecfung ge- 
feftaffen. Von ßeiftungen ber ©efeftgebung unb Verwaltung feien 
hier nur baS Smpfgefeft, baS fo wefentlich war für baS Ver- 
feftwinben ber Pocfen, — baS JlranFenoerficherungSgefeft, beffen 
EinmirFung im 3ah« 1885 beginnt, unb baS wohl einen ftarfen 
Einfluft auf baS SinFen ber ftäbtifeften SterblidjFeitSFurüe in ben 
brei Sahrfünften 1887/91, 1892/96 unb 1897/1901 gehabt hat,— 
bie Arbeiterfdjuftoerorbnungen unb bie feftärfere RahrungSmittel- 
fontroüe genannt." 

Erfreulich ift auch ftetige Verminberutig ber ftäbtifchen 
Selbftmorbziffer. 3m S^hrfönft 1877/81 Famen 31, im 3ah*fünft 
1897/1901 aber nur nod) 24,;, Selbftmorbe auf 100 000 Einwohner. 
„Es ftcftt z u oermuten, baft bie Abnahme ber Selbftmorbe zu* 
fammenhängt mit erleichterten Erwerbsbebingungen, zunehmenber 
Wohlhabenheit, $ebung ber Sebenshaltung, 3:atfahen, für bie bie 
EinfommenS-, bie Vermögens-, bie Sparfaffen-, bie SebenSoerftchc* 
rungS* unb bie VerbrauchSftatiftiF bie Veweife liefert." 

Ein fehr unerfreuliches Vilb bietet bazu bie ©ruppe ber aFuten 
DarmFranFfteiten (eiitfchlieftlich Vredjburchfall). An ihnen ftarben 
in ben Drten ufw. beS ganzen Reichs auf je 100 000 fiebenbe: 

3m Sahrfünft 1877/81 .... 264,i Perfonen 

« - 1882/86 .... 253,1 

- - 1887/91 .... 258,3 

- - 1892/96 .... 256,6 

- - 1897/1901 .... 287,8 - . 

Wan hat hier alfo eine ÄranFheitSgruppe oor fich, & er gegen¬ 
über Fein Sortfdjritt gemacht worben ift, eine DobeSurfadje, ber im 
Icftten Sahrfünft bebeutenb mehr Perfonen zum Dpfer gefallen 
finb, als in jebem ber oier oorhergehenben Sahrfünfte. Da an 
einigen StranFfteiten biefer ©ruppe (Vrecftburchfall, Durchfall, 
Wagen- unb DarmFatarrh) befonberS oiel ganz junge Äinber 
fterbeu, wäre eS möglich, fofern bie ©eburtSziffer auf 100 000 Ein¬ 
wohner 1897/1901 eine fehr oiel höhere als in ben oorljergehenben 
Sahrfünftcn gewefen wäre, baft burch ^ fl S iinoerhältniSmäftig 
ftarFe $infterbeu ber jungen Äinbcr in biefem Sahrfiinft bie auS- 
gewiefene allgemeine SterblichFeit fo bebeutenb gesteigert worben 
wäre, ©erabe baS UmgeFehrte ift aber ber 3aH gewefen: bie 3 a hl 
ber Öebenbgeborcnen auf je 100 000 Einwohner ift gefunFen. Durdft 
bie Witiberung ber ©eburtenzahl Faun bie Steigerung ber DobeS- 
fälle biefer ÜranFhcitSgruppe nidit oeranlaftl fein. ES liegt h^r 
alfo ein mirflichec tatfäd)lici)cr Riicffd^ritt oor. Er ift als eine 
3oIge ber ftarF uermchrteu Teilnahme ber 3rauen am Erwerbs¬ 
leben anzufeften: je mehr grauen in baS gewerbliche Seben über¬ 
gehen, um fo häufiger wirb Säuglingen bie Wnttcrmild), bie ihnen 
befömmlichfte Nahrung, entzogen. Ilm fo gröftereS ©ewieftt ge¬ 
winnen aber auch alle Waftnaljmen, welche für bie llnoerfälfdhtheit, 
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Feinheit unb Safterienfreiheit ber Stiermild) ©orge trogen. Unb — 
fo fügen wir ^ingn — je ftärfer unb umfaffenber ber ©chufc ift, 
ber grauen im Ermerbgleben guteil wirb, umfomehr roerben fid) 
auch günfiige folgen für bie Kinber geigen, namentlich burd) Ser* 
fürgung ber Ärbeitggeit. 


ttoCjatragswefeii. 


$ie gorbernng bei Erbbauredjteg bnnb bag fftcidj, bie fdjon 
feit einigen gabren in ber ©eroährung oon billigem Saufrebit an 
gemeinnüfcige Saugenoffenfchafien gum Äugbrucf gefontmen ift, 
bat noch einen ©djritt meiter getan, inbem baß SReichgamt beg 
Snnern einen oom fäc^fifd^en ©taatgfigfug erworbenen Slaublocf 
oon 8240 qm bem „$)re8bener ©par* unb Sauoerein" gu Erb* 
büurecfjt oergeben bat. Äuf bem Terrain wirb ber herein 300 ein* 
big gweigintmerige SSohmmgen, oon benen ein £eil fertig gefteüt unb 
am 1. Dftober b.3^. in ©ebraudh genommen morben ift, errichten. $)ie 
4ftöcfigen Käufer ftnb einfach aber malerifdjitnbin erfter Öinie praftifd) 
angelegt. S£)ie Fächer ber ^interbäufer ftnb flach angelegt unb gu 
Kinberfpielpläben geeignet, tm Erbgefdjofj ift bie Einrichtung einer 
$Hnberfpielf<bule für bie Bieter oorgefepn, roäbrenb ben gefeüigen 
Sebürfniffen ber Erroachfenen burch Eröffnung eineg Kafinog mit 
Bücherei unb Sefchatte gebient toerben füll, bannen- unb Sraufe* 
bäber, ©afcbfüche unb ÜRangelraunt finb im Untergefchofe angebracht. 
3)ie2Bobnungen fchroanfen groifchen 38 unb 65 ©eoiertmeter Soben* 
fläche unb foften für ben ©eoiertmeter etma 5, 5 JL SabreSmiete. 
$ie errichteten begro. bie noch gu erriebtenben Sauroerfe bürfen 
nach bem Vertrage groifchen ber Saugenoffenfchaft unb bem Reichs» 
amt beg Snnern nur in SBobngebänben mit Heinen Söobnungen, 
welche gum Sermieten an Arbeiter ober Heine ©eroerbetreibenbe 
ober gering befolbete Seamte ober biefen fogial gleicbftebenbe 
Serfonen beftimmt finb, hefteten, Särmenbe ober ehrenrührige 
©efchäfte bürfen nicht betrieben, gemerblicheSlnlagen, ©aftwirtfehaftg* 
betriebe, geroerbgmäfeiger Serfauf geiftiger ©etränfe nur mit ©e* 
nebmigung beg ©taatgfefretärg beg 3nnern errichtet roerben. S£)ie 
SRietpreife für bie auf bem ©runbftücfe prgefteüten SBohnungen 
bürfen nicht bö^cr angefefct roerben, alg bieg bie Äufroeubungen 
für bie Serginfung unb Ämortifation beg gunt Sau ber Käufer auf* 
geroenbeien Kapitalg, foroie bie Soften ber Serwaltung unb Snftanb* 
baltung (unter Seiücffichtigung ber ©chaffung einer SReferue für 
etroaige Stielaugfäüe :c.) erforbern. SBenigfteng ber oierte Steil 
aller Scietwohnungen mufc an gering befolbete SteichSbeamte 
oergeben roerben. $>er ©taatgfefretär übt über bie richtige 3nne* 
baltung biefer Seftimmung felbftänbige Äufiicht, ihm ift auch bie 
Seftätigung ber SRufter gu ben ÜRietoerträgen unb fmugorbnungen 
oorbebalten. 5)er Erbbauoertrag gilt oom 1. 3uli 1902 ab auf 
ben 3 c ü r aum oon 80 3ab^n. SRad) biefer grift geben bie auf 
bem ©runbftücf oorbanbenen Saulid)fetten unb Einlagen in bag 
Eigentum beg SeichgfiSfug über, roofiir biefer au ben Erbbau* 
berechtigten ben oierten £eil beg Söerteg gabit, welchen bie Sau* 
lichfeiten algbann befifcen. ©iefer Erbbauoertrag beg Seidig ftellt 
einen neuen ©<hrilt oorroärtg auf bem SBege gur Abhilfe beg 
Stangelg an Heinen Söobnungen burch bag Seid) bar. Eg ift gu 
roünfchen, bafc biefem ©d)ritte weitere folgen mögen. 

Äletn-S3ob»tt»geit in Hamburg. Stan fchreibt ung: 3« $am* 
bürg ift gu ben Saugenoffenfehaften jefct eine ©efeüfchaft für ben 
Sau Heiner ÜSobuungen (©ef. m. b. $) biagugetreten, bie fich bag 
3irt ßefefet bat, bag Söobnunggbebürfnig foldjer gamilien gu be* 
friebigen, für bie bie ©enoffenfehaftgroobnungen noch gu teuer 
fmb. 3m ©tabtteil ©interbube, in einer Entfernung oon 5 km 
oom ÜRittelpunft ber Slltftabt, bat biefe ©efeüfchaft brei grofee 
©runbftücfe bebauen laffen, oon benen groei an aüen oier ©eiten 
oon ©tragen umgeben finb, roäbrenb bag britte an brei ©eiten oon 
©trafeen eingefcbloffen ift unb mit ber oierten ©eite fich an ben 
geräumigen £°fplab beg $ad)bargrunbftücfg anlebnt. S£)ie §of* 
räume finb oon Sauten gang frei geblieben, fo bab färntlidje 
SBobnungen oon beiben ©eiten genügenb Cuft* unb £id)tgufubr 
befommen, pcherlich mehr alg ähnliche Mahnungen in Hamburg, 
bie fo bittig oermietet roerben. 3n biefen Käufern mit Erbgefcbob 
nnb oier Dbergefchoffen beträgt ber 3Rietepreig für einen SBobn* 
raum mit Sfochberb, ein beisbareg ©chlafgimmer, Sorplajj nebft 
Slbort unb Soben, je nach ber fiage, 130 big 140 M ; bie §in* 
gufügung eineg groeiten b^igbareit 3immerg fieigert bie Stiete auf 
160 big 225«///. Söobnungen festerer Slrt genügen nach ihrem 
SRaumoerbältnig auch für gfamilien mit grober ^inberfchar, für bie 
bie $öfe einen prächtigen ©pielplap gewähren, gang abgefeben ba* 


oon, bab surgeit biefer £eil 2Sinterbubeg noch meite ©treden uu* 
bebauten üanbeg barbietet, ^a fi<b um bie 305 Söobnungen faft 
500 Bieter bewarben, toiü bie ©efeüfchaft ihre Sätigfeit fogleich 
fortfefcen; fie geniefet auf ©runb beg ©efefceg oom 21. 3Rai 1902 
infofern ©taatgunierfiüfcung, alg ihr 200 000 $i)potbefen* 
gelber gu 4% unb ©runbfteuerfreibeit auf 10 Sabre gemährt 
fmb. 9?a<b ben Seftimmungen biefeg ©efe^eg foüen ©obtningen 
mit einem beigbaren 3immer, $ü<be ufro. eine lidjte Öläche oon 
35 qm, Söobnungen mit groei beigbaren 3i mmcr n, £üche ufro. eine 
Slädje oon 48 qm nicht überfteigen, roäbrenb ber SRietepreig 
böchfteng 6 <A (. für 1 qm betragen barf. 3ür bie oorgenannten 
Söobnungen ift bie SRiete bebeutenb geringer, obwohl bie ©efett* 
febaft ihr eingefchoffeneg Kapital mit 4°/o oerginfen roiü unb nur 
inforoeit ben Ebarafter einer gemeinnützigen ©efeüfchaft annimmt, 
alg etroaige höhere Erträge gur Öörberung beg ©efeüfchaftggroecfg 
oerroenbet roerben ntüffen. 

©täbtifche 9frbettertoolpsuitgett in ftarlgtntbe« Äug Saben wirb ung 
gefchrieben: 3n oerfchiebenen ©täbten bat man bie Seobacbtung ge¬ 
macht, bafe ©emeinbebebienftete unb ftäbtifdje Arbeiter bie für fie oon 
ber ©emeinbe erfteüten 2Bot)nungen oerfchmäben unb ihre fd^lechtereu, 
mitunter babei !eine£roegg billigeren bigberigen ^Bohnungen behalten, 
fo bafe e§ ber ©emeinbe ferner hielt, bie oerbältniemäbig Heine 3 Q bl 
oon SBohnungen nur an folcbe Familien gu oermieten, für welche man 
mit ben eigenen Sauten forgen wollte, ©o ift neuerbingg auch Äarlg* 
ruhe nicht in ber Sage, Raufer, bie für ftäbtifdje Ärbeiter gebaut 
rourben unb bereu SRietpreife fo niebrig finb, bab ber Sauaufwanb fich 
nur big gu 2 3 /io %, böchfteng aber gu 2,»5 % oerginft, an ftäbtifdje 
Ärbeiter gu oermieten. 2J?an hat etliche folcher äBofjnuitgen monatelang 
leer ftehen laffen müffen unb bat, ba bie 3ahl ber leerftehenben Raufer 
ffd) gum Dftooer trofe aüer Äufforberungen an bie ftäbüfchen Arbeiter 
oermehren würbe, nunmehr bie SBobnungen öffentlich auggeboten, um 
fie an feben geeigneten SRieter abgugeben, wenn er auch nicht in 
ftäbtifdjem S)ienftoerhäIinig ober Slrbeitgoerljältnig ftel)t. 


S^ohtutnggPerbältntffe in üfterretchifcbnt Milfelftäbteit. Äug 

Sßien wirb ung gefchrieben: Sor einiger 3 e ^ b fl t in 60 öfter* 
reichifeben SRittelftätten eine SBobnungggäblung ftattgefunben, bei 
welcher bie Ängabl ber SRäume, bie 'Bohnbicbtigfeit ufw. er* 
inittelt würbe. S)ie gewonnenen 2)aten b fl i Di*. 3- Sugef be* 
arbeitet unb fürglich oeröffentlicbt. Eg ergibt fi<b baraug, ba§ ber 
größere Steil ber Heinen SSobnungen in biefen ©täbten alg über* 
fiiüt gu begegnen ift; biefer Uebelftanb mad)t fich weniger in ben 
Äleinftäbten ber Älpen*, alg in jenen ber ©ubctenlänber bemerf- 
bar; am meiften tritt er jeboeb in ben £arpatbenlänbern (©aligien 
unb Sufomina) gutage. Son aüen gegäblten Wohnungen in 
ben 60 SIRittelftäbten waren 62 o 0 ein* ober jweiräuntig, 24 0 0 
brei* ober oierräumig, ber SReft batte mehr alg oier SRäurne. 3)ie 
folgenbe 3 u fßinmenfteüung oeranfchaulicht bie SBobnbicbtigfeit in 
ben SSobnungeu aüer Kategorien nach ben brei geograpbifchen 
©ruppen: 


^o^mmgcit 

mit 

^cftnnMcilcn 


1 

2 

3 

4 

ö 


6-10 

über 10 


auf einen SRaum enlfielcn burdjfdjnittlic!) 


^erfoneit 

in bett in ben in ben 

?ilucnränbern Subctcnlänbern itavvathenlänbern 
2,74 3,65 4,16 

1,85 2,18 2,53 

1,46 1,59 1,86 

1,21 1,30 1,52 

1,02 1,07 1,23 

0,85 0,PO 1,95 

0,63 0,60 0,58 


SBäbrenb in ben Älpenlänbern auf bie einräumigen 3Bob* 
nintgen burchfc^nittlich nur 2 /74 Sßerfoneu tarnen, entfielen auf bie 
SSobnungen berfelben Kategorie in ben Karpatbenlänbern burch- 
fchnittlich über oier Serfonen. Äuch in ben groeiräumigen S3ob- 
nungett finb bie Serhältniffe in beit öftlicbften i^inbern Defterreid)g 
burchaug feine gufriebenftellenben. ^ie übergroße 2ßobnbid)tigfeit 
in ben galigifcben ©täbten trägt gewife nicht wenig gu ben aü* 
gemein ungünftigen fanitäreit Serpltniffen in biefem ©ebiet bei. 


fiiterarifdje JUtttilnugm. 


^aughaltgpläne ber ©tabt SRagbeburg für baö Etatsjahr 19(>:3. 
2Ragbeburg, Suchbruderei oon 9t. 3a<haria§, 2Ragbeburg = 9tfit* 
ftabt. 306 $oppelfeiten. 

Soranfchlägc ber §aupt* unb 9tefibengftabt Karlsruhe fiit baS 
9technung§iahrr 1903. Karlgruhe, Sudjbrucferei oon SRalfch & 
Sogei 1903. 

©efehäftberiefit ber Ällgemcinen OrtSfranfenfaffe gu fvranf» 
furt a./St. für baö gahr 1902. fvranffurt a. 9R. Union*2)riicferci, 
©cf. m. 6cfcl)r. ^aftg. 1903. 43 £. 


Serantroortlicf) für bie »lebaftion: ^rof. Dr. (i. ^ranefe in Serlin W„ lKariiit iintCicrftrafec 82 . 
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Die „$ 0 )tal* ilravi»** erfc^etnt an iebent Donnerstag unb ift burd) alle 9ucf)t)anblungen unb $oftämter ($oftjethmg6mimnict 7137) ju begießen. Der greift 
für ba« Vierteljabt ift 3R. 2,50. Sebe Ämmner foftet 30 $r. Der 9Ingeiaenbret8 ift 60 $f. für bie bretgefoaltene ^Jetit^e^e. 


3m Verlage nou Sttndur Sc ^rnnblot in CttpflQ ift foeBcn 
erfcfjiencn: 

2>er Staatshaushalt 

be« 


Königreichs Sacfyfen 

feit bem 31880. 


©in fettrag jur feurteüitng her gegeitmürtigen jjuaitjlage 

ÜOlt 

Dr. jur. (Dtto ©eorgt, 

Moiiiflt. Sädjf. Öcf). »at, Cberbürgetmciftcr a. D., SRitglleb bet Crften Stammet. 

o ti b a 11: ©inlettung. — Allgemeiner Überblicf. — Die einzelnen Ab¬ 
teilungen im ©tat ber 3 u Übüiie. — Au&erorbentltdiegs SBubget. 
Aiiftfrorbenütdhe Ausgaben im orbentlirfjen SBubget. @taat$frfiulben. 
— Die <Staat$eifenbabncn. — 1. Überblicf über bie finanzielle ©nt* 
mirflung. — 2. ©runbfä&e für bie Aufhellung bes Suögct« ber 
€taat«bafjnen. — 3. 3«r ^rage ber ©ifenbahngenteinfdjaft. — 
Verhältnis gutn Slcic^. 91eict)6finanjreforTn. — ©rfilufjbetrarfjtung. 


Durch alle Buchhandlungen zu beziehen: 

«VT ——■ »■■- ■■ » ■— . . . .. . . . - «VI 

SWtarctö, Gcrirf), Slaifer SStUfclm I. Vierte, üer= 
befferte unb öcrmet)cte Auflage. 1900. 6 9)1. 
40 s }$f., geb. in 2ti>b.: 7 9)1. 60 s ^f. 
j {Hanfe, Seopoth hon, lieber bie (Spodjen ber 
neueren ©efdjidjte. oiueiter ©onberabbruef, 
ber „SSortrngc" fünfte Auflage. 1899. 3 9)1. 
60 '$f., geb. in 8n>b.: 4 9)1. 60 9$f. 

• {Hanfe, Seopalb Uon, 2öeltgcfdjid)te. £e£t* 
nuegabe. 4 Stinbe. 8ef. 8°. ^tueitc Auflage. 

' 1896. 40 9)1., geb. in ^albfrj.: 50 9W. 

^dtmollcr, föuftat», SOlaj Seng, ÜJtarrfd, 
Sw Sismarcf« ©ebädjtmc’. ©ritte, unt»er= 
änbertc Auflage. 1899. 3 9K. 60 'pf-, geb. in 
, Stub.: 4 9)1. 80 'Pf. 


Soeben ift in ber ^erberfdlsit ‘gtrlagshatiMtiiig ju gfrcibtirg im Vreiögau erfreuen 
unb burd) alle Vudhanbluitgen gu begießen: | 

Entwicklung der Sozialdemokratie 

in den zehn ersten ReicMtagswablen (i$ 7 iiw). 

Auf ©rutib ber amtUdj geprüften ©abtgiffern bargefteflt non 

Cheodor CUacher. 

3Rit einem Nachtrag: Die Sozialdemokratie in der ReicDstagswabl oonioo 3 . : 

gr. 8» (LVI u. 438) M. 8.— ; geb. in Seiuroanb M. 9.20 I 

?ie übmafdjcnbeit Gefolge, mcldje bic Sotialbnnofvatie bei bcu lernen {Keidjetageiualilen erhielt hat, ftitb 
ganj bau« angetan, fief) emgehenb mit iljter Guriuuilimg ui beiduifiigen mtb auf Mains ber vficrmafjigen t lcftiteauugeit I 
bte fl-rnge ,m bcantmonett, mit meicDen SWiticiu ber brolicttaeu wo fahr m rfiam nuiicgtiigeuerru tu erben tarn ja * 1 , 
thJerf genmmt infofcrn an ^ntertffe, altf ber rniier, r>cr feine nüeuine* nuiliamllc ?ubcti in(vinnglul) aui bie erften , 
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für Fabrikarbeiterinnen. 

Bon Dr. uon Slottenburg, Bonn. 

$>ie ®eutfcfte3nbuftirie*3eitung, bagDrgan beg 3entraloerbanbeg 
beutfeher SnbuftrieHer, hat in thren Hummern 37 big 39 brei 
$ubüfationen betreffenb ben Streif ber ©rimmitfdjauer Textilarbeiter 
gebraut, bie bie Beachtung alter berjenigen oerbienen, welche 
an ber wichtigen Srage ber ©itifiiljrung beg gehnftünbigen Slrbeitg* 
tageg für Arbeiterinnen Sntereffe nehmen. 

3n ber Kummer 37 berichtete bag genannte Blatt unter ber 
$ubrif „Soziale Bewegung", jroift^en ber (Srimmitfdjauer Textil* 
urbeüerfdjaft unb bem bortigen Spinner* unb gabrifantenuerein feien 
fio^nftreitigfeiten auggebrodjen, unb fniipfte baran bie Mitteilung: 
„^er ©runb beg Solfnfautpfeg ift nad) ber Textil* u. t?ärber*3eitung 


folgenber: bie Arbeiter mehrerer Betriebe oerlangten neben oer* 
f^iebenent Stnberen ge^nftünbigen Slrbeitgtag, 10 % ßoljnerl}öl)ung 
für Slfforbarbeit unb bro^ten, fallg il)re Sorbernngen nid^t erfüttt 
würben, mit^ünbigung. 3)ieÄüttbignng würbe eingereic^t, würbe aber 
oon bem Slrbeitgeberoerein mit ber Mnbigung färntUcher Arbeiter 
für ben 22. Sluguft beantwortet". iRacbbem bann nod^ bag Sd^eitern 
aller Bermittelunggoerfucbe erwähnt unb bie Bebeutung (Srimmit* 
fd)aug alg gabrifort fjeroorgeljoben worben ift, wirb in einem neuen 
Hbfafce mit Begug auf bie gorberung ber Arbeiter auggefüfjrt: 
„9iamentli(^ ^inft^tlic^ ber Frauenarbeit fönnen bie mebiginif(|en 
Aften barüber alg gefdjloffen gelten, ba& je^n @ tun ben bag 
f)öd)fte Slrbeitgquantum finb, wag (!) ber weibliche Körper 
o^ne ernftlirf)e Benachteiligung ertragen fann." 

Tiefer legte Sag ift ftdjerlid) oon oielen Cefern babin aufge- 
fa§t worben, bafj ftch in bem Organ beg 3entraloerbanbeg beutfeher 
3nbuftrieHer, meldjeg bigger ftetg für ben elfftünbigen Slrbeitgtag 
eingetreten war, eine Sinnegänberung oollgogen habe. 2)ie 9lr. 39 
beg Blatteg belehrt nun biefe öefer, baf$ fie in einem „bebauer* 
liehen Miboerftänbnig" befangen gewefen finb. $)ie 9teba!tion erflärt, 
ber Slrtifel über ben ©rimmitfchauer Streif in ber $r. 37 fei ber 
SSbbrucf eineg in ber Textil* unb Färf>erei*3eilung erfchienenen 
Sluffageg, mit beffen 3nl;alt fte fid) „feinegwegg" ibentifigiere. 
Selbftrebenb ift biefe ©rflärung entfd)eibeub. 9iur möchte ich be* 
merfen, ba& bie Beantwortung für bag Mi&oerftänbuig auöfcf)lie%Iich 
bie Sftebaftion ber 2)eutfd)en 3ubuftrie*3eitung trifft, ©g ift nicht 
richtig, ba& fie, wie eg in ber 97r. 39 Reifet, ben fraglichen Slrtifel 
„auch äußerlich" alg einen blofjen Slbbrucf gefenngeichnet h^^- 
S)ie oben gitierte Stette erweift, bafe auf bie Textil* unb Färberei* 
3eitung nur in foweit Begug genommeu worben ift, alg eg fid) 
um bie Darlegung „beg ©runbeg beg ßohnfampfeg" in ©rimmitfehau 
hanbelte. danach mitfete jeber logifct) benfenbe X?efer annehmen, 
bafe biejenigen Slugführungen beg Slrttfelg, bie über biefeg ^h^ a 
hinauggingen, in ber Stebaftion ber Teutfc^en 3nbuftriegeitung bag 
Sicht ber Seit erblicft hätten. — 

Senn nun aber auch ber Slrtifel in $r. 37 ber 3 e üung etneu 
Schlufe auf bie Stellung beg Drgang beg 3entraloerbanbg beutfeher 
3nbuftrieIIer gu ber F^9 e bzz ätebuftion ber Slrbeitggeit ber Sir* 
beiterinnen nicht geftattet, fo h fl t er hoch anbererfeitg ben Sert, 
ba& er bie Sefer mit einem Slrgument befannt macht, bag fich recht 
bagu eignet, gugunften einer folchen 9tebitftion oerwertet gu werben. 
3n ber ©ittgabe an ben SH ei djg fangier, in ber bag ^ireftorium beg 
genannten 3 en traloerbanbeg fid) gegen ben 3 e hnftunbentag aug* 
gefprochen h^t — fie ift in ber s J?r. 4 ber SDeutfchen 3 l ^uftriegeitung 
wiebergegeben —, wirb betreffg ber Textilinbuftrie bie Behauptung 
aufgefteÜt, bie elfftünbige Slrbeitggeit fei „nicht übermäßig an* 
ftreugenb". Nunmehr erfehen bie ßefer ber ®eutfchen S^Mtne* 
geitung, ba& ein Organ, bag bie Sntereffen ber Textilinbuftrie ex 
professo oertritt, auf ©runb ber „mebigiiiifchen Slften" bie geh»* 
ftünbige Slrbeit für bag höchfte für Frauen guläffige Slrbeitgquantum 
erflärt. Bielleid)t oerbanfen wir bie Siebergabe biefeg ©utachteng 
burch bag Organ beg 3 e «traloerbanbg einem lapsus calami; jeben* 
faUg ift fie, wie gefagt wertooll, weil fie bagu bient, bie Dppofition 
gegen ben gehnftünbigen Slrbcitgtag gu bigfrebitieren. — 

3n ihrer Kummer 39 oeröffentlicht bie 3n&uftriegeituug nun 
aderbingg auch bie 3uf<hrift eineg Fa^i^anneg, bie bag (Gutachten 
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bcr $ejtil- unb gärberei-3eitung als einen „recht groben Saturn" 
hinfteEt. 3nbeS fd>n>erlic^ roirb es ihr gelingen, mit biefer Bubli- 
fation bei ihrem £eferfreis ben Einbrutf gu oerroifdjen, ben fte 
burch ben Abbrucf beS (Gutachtens ber £eytil* unb garberei- 
3eitung heroorgerufen hot. 

$>er gachmann ift felbft in ber £q:tilbran(be tätig, bot aber 
„niemals beobachten fönnen", bah eine elfftiinbige ArbeitSgeit einen 
fdjäblichen Einfluh auf bie (Gefunbheit ber Bfäbchen unb grauen 
ausgeübt habe, &un ift bie Xatfactje, ba& ein einzelner gabrifattt 
bie bebenflichen golgen einer elfftiinbigen Arbeit in ber £eytil» 
inbuftrie „niemals bot beobaebten fönnen", fdtjon an unb für fich ohne 
jebe Beweisfraft gegenüber ber anberen iatfacbe, bah baS Bor- 
banbenfein fold)er golgen oon einer ftattlid)en Angahl oon ©ach- 
oerftänbigen feftgefteEt morben ift. Es genügt h^r baran gu 
erinnern, bah auf (Grunb biefer festeren iatfajbe baS englifdje 
3ebnftunbengefeb gunächft gugunften ber Arbeiterinnen in ber 
Xeytüinbuftrie ergangen ift unb in Amerifa bie erften SRebufüonen 
ber ArbeitSgeit fid) auf ben gleichen 3nbuftriegweig begogen hoben. 
Aber auch abgesehen baoon: baS negatioe SHefultat, gu bem ber 
gaebtnann gelangt ift, bot fd)on um beSwiEen für bie Entfd)eibung 
ber grage ber Einführung beS 3 c ^ n fi yn bentag8 feinen ©ert, roeil 
fich aus feinen Ausführungen nicht entnehmen Iäht, ob baS gelb 
feiner Beobachtungen ein fo auSgebebnteS mar, bah bie festeren 
als (Grunblagen für allgemeine Schlüffe gelten bürfen. 2)ie ©ahr- 
fcheinlichfeit fpricht entfehieben bagegen. ®enn ber gaebtnann 
räumt felbft ein, bafj bie Weberinnen meiftenS in Afforb „arbeiten", 
unb baf$ bei biefer Arbeit „in gablrcicben gällen nur 9 1 j 2 
Stunbe (!) ArbeitSgeit unb weniger h e rau3fommen;" 
man barf alfo annebmen, bah bie 3of)l feiner Arbeiterinnen, bie 
elf Stunben arbeiteten, feine erhebliche mar. Unb weiter, felbft 
tiefe geringe 3obl ift, wie ber gaebtnann gleichfalls gugefieljt, nicht 
oöllig oon gäOen ber Blutarmut, Bleichfudjt uttb ©d)minbfud)t 
oerfchont geblieben; bah biefelben feiten oorgefommen finb, ift in 
Anbetracht beS fleinen Streifes ber Arbeiterinnen gang natürlich. 

3)er gaebtnann begleitet grnnr fein 3 u 9 e ftÖnbniS mit ber Er* 
flärung, bte wenigen Erfranfungen feien nicht auf eine iibertnäjjige 
ArbeitSgeit, fonbern auf „Erbli^feit, fchlecht gubereitetes Effen unb 
ungünftige ©ohnungSoerhältnifie" gurücfgufiihren. Einen über» 
geuaenben Einbrucf ^interlä^t tiefe $5iagttofe aber nicht, insbe- 
fonbere wenn tnan ihre gleidi gu erwähnenbe Begriinbung prüft. 
Es liegt mir fern gu befireiten, bafj es in ber £ejrtil=3nbuftrie 
erblich belaftete Arbeiterinnen gebe; entbehrten hoch bie Eltern ber 
heutigen (Generation faft eines jeben Schuhes gegen eine über¬ 
mäßige Anflrengung ihrer Strafte, fo bafj manche Bfutter nur eine 
fdjroädjliche 9fad)fontmenfchaft gur ©eit hat bringen fönnen. Be¬ 
kanntlich ift ber erfte Eingriff ber preußifchen Regierung in bas 
Arbeitsoerhälinis burdh einen Bericht bes (Generalleutnants 
oon §orn an ben £önig aus bem Soljre 1828 oeranlafct worben, 
in bent bic Silage erhoben wirb, bah bas rheinifebe (Gebiet nicht 
mehr imftanbe fei, baS enifpred)enbe Sruppenfontingent gu ftetlen, 
weil bie Beoölferuitg burch bie gabrifarbeii förperlid) fo ftarf ent¬ 
artet fei. ©eiter räume ich bie Blög(i<h?cit ein, baß tiefe unb jene 
Arbeiterin in ber gabrif bes „gadjnianns" fid) mit fchled)t gubereiteiem 
Effen begnügen müffe; id) holte bas fogar für fcl)r roahrfdjeinlid). 
E>emt na<h ben banfenSmetten Berechnungen, bie eine im gabrif» 
auffid)tsbienft befchäftigte ^ame, gränlein Baum, in Karlsruhe 
angeftellt hot — grei'herr oon Berlepfch hot auf biefe in feinem 
Hamburger Bortrage Begug genommen, ber in ber „Sogialen 
Brajis" oom 1. unb 8. b. Bits, wiebergegeben morben ift — ift 
es fdhmer oerftänblich, wie eine Arbeiterin, bie elf ^tunten in ber 
gabrif befebäftigt ift, 3 e it finben fönnte, fich ihr Effen gut gugu» 
bereiten. 

Entlieh rechne id) aud) bamit, baß möglicher ©eife bie ©oh* 
nungSoerhältnifje ber Arbeiterinnen bes gachmanns gu Erfranfungen 
führen. Bad) einer Biittcilung ber Xeutfcben 3nbuflric*3citung 
oom 28. Auguft b. 3. entfiel in ber Baummoü-gnbuftrie bes Be* 
girfeS ber £>anbelsfamrner gu Biiinchen-Elabbad) im 3ot)re 1901 
auf ben eingelnen Arbeiter ein ^urcbftfjuitislobu oon 732,(* <J(, 
im 3ol)re 1902 oon 716,<>o, //, unb ba bas genannte Blatt hiogu- 
fiigt, ber beutfehe Arbeitgeber habe auch „in folgen fd)le<hten Sohren 
feine Arbeiterfchaft ooE unb gu unoerfürgteu fiohnfähen weiter 
befd)äftigt"*), fo muß man annehmen, bah ber £>urd)fcbnittslobn 


*) SBte bic Xeutfdje gnbuftrie = 3 e itmig barin ein BefonbereS 
Berbtcnft ber betreffenben Unternehmer feheu fann, ift fchwer oerftänblich. 
2^ie Unternehmer haben bod) gmeifelloS ein gntereffe baran, fich einen 
Stamm gelernter Arbeiter gu erhalten; ihr Sntereffe erforbert eS alfo, 
ihre Arbeiter in ben fchlechten Sohren oor bem Verhungern gu fchühen, 
mogu ein Sohn oon etwas über 700 Jt eben auSreidjt. 


in früheren 3obten nicht bob cr geroefen ift. danach fann matt 
fid) eine BorfteEung baoon machen, wie fi<h ber Berbienft ber 
Arbeiterinnen währenb ber „länger als 30 jährigen B^oytS" bes 
gachmanns gefteEt hot, unb welche Beträge fte für ihre ©obnungen 
u oerauSgeben imftanbe gewefen finb. Sturgum bie $5inge mögen 
ehr wohl fo gelegen hoben, bafe bie Arbeiterinnen bes gachmanns 
infolge erblicher Belafiung, fehlerer Äoft ober ungefunber ©ob* 
nungSoerbältniffe Erfranfungen ausgefeht waren. AEein barauS 
folgt noch oid)t, bah eine jebe bei ihm in feiner gabrif oorge* 
fommene Erfranfung ausfdhliehlich auf eine biefer Urfachen guriief* 
geführt werben müfe. ©enn er auf einen foldjen faufalen 3n* 
fammenbang um beSwiEen fcbliehen gu bürfen glaubt, weil „ber 
gröhte Xeil ber .franfen bisher immer wieber b er 9 e ft*tft mürbe, 
nachbem fte auf ben 9tat bes ArgteS oom Xifche ber ©efdhäfts- 
inbaber eine 3 e ^ ^ong baS Effen befommen hotten", fo fpricht 
biefe Argumentation nicht für bie Befähigung beS gachmanns gu 
mebiginifcheit Urteilen. 2)er Syllogismus: wenn eine Erfranfung 
nach ber Berabreicbung guter Jfoft an ben Äranfen geheilt worben 
ift, fann ihr (Grunb nicht in llcberarbeitung gelegen haben, wirb 
fchwerlid) bei Sachoerftänbigen Anerfennung finben. 

$5er gachmann bemerft fchliehlich: „ES mag nun gabrifen 
geben, welche höhere Anforberungen an bie weiblidjen Heroen fteEen, 
g. B. in (!) ©ebereien mit einer groben Bfenge fid) fchneE unb febr 
lärmenb bewegenber ©eb(tühle ober bei fompligierten Blafchinen, 
wo (!) bie Heroen mehr angeftreugt werben. 4)aS finb aber Aus- 
nahmefäEe unb in bielen gabrifen wirb ber Arbeitgeber in feinem 
eigenen Sntereffe längft für eine fürgere ArbeitSgeit geforgt haben." 
3n Anbetracht ber Ausführungen in ber erwähnten Eingabe beS 
SDireftoriumS beS 3entraloerbanbeS beutfeher SobuitrieEcr fann ich 
mich biefer optimiftifd)en ,<ot)pothefe nid)t anfd)liehcn. Xenn in 
jener Eingabe wirb eS als bie „einmütige Ucbergeugung ber £eftil* 
inbuftrie" Eingestellt, bah rine gefefelichc SRebuftion ber ArbeitSgeit 
ber Arbeiterinnen auf weniger als elf ©iunben „eine fchwere 
@chäbigung" enthalten würbe. 2)aoon, bah Öen „©ebereien mit 
einer groben Btenge fid) fchneE unb febr lärmenb bewegenber ©eb* 
ftüf)le" eine AuSnahmefteEung gu bewifligen fei, ift mit feinem 
©ort bie 9febe. Bead)tcnSmert ift in biefer Begebung auch eine 
Bublifation in 9ir. 38 ber ^cutfchen 3obuftrie-3eitung, ber gufolge 
„faft ausnahmslos" elf 6tunben gearbeitet wirb tn ben Spinnereien 
unb ©ebereien in ©erbau, SReicheubad) i. B., Bi plan, Sietfchfau, 
Äirchbcrg, Ehemnih, fieiSnig, Böß nef f/ 97euftabt a. D., 0prcmberg, 
gorft i. ^., (Guben, ÄottbuS unb Bi.-Eilabbach. 0oEten bie fdjnellen 
©ebftühle in aEen biefen gabriforten nur gang auSnaljmSwetfe 
angutreffen fein? 

©enn ber gachmann unb baS ^ireftorium bes 3 en ^oIoer* 
banbeS beutfeher gnbuftriefler auch in ber Uebergeuguitg fich treffen, 
bah einer elfftiinbigen ArbeitSgeit htJQteoifchc Bebenfen nicht ent* 
gegenftcheit, fo gehen il)rc Anfichten betreffs anberer unb gwar febr 
erheblicher Bon fte hoch wett auSeinanber. 2)er gachmann erflärt, 
falls ber 3 e hoftunbentag gefehlid) eingeführt werbe, fei „an eine 
§erabfehung bcS CohueS gar nid)t gu benfen". 3” ber Eingabe 
beS ^)ireftoriumS bcS 3 en fralocrbanbeS mirb ebenfo apobiftifch 
prognoftigiert, in ber 37ertilinbitftrie werbe „jebenfaES eine Ber- 
fürguug ber ArbeitSgeit bic Arbeitslöhne berobbriiefen". 3meifelloS 
ift h^r ber gachmann im 9ted)t. SDie oben ermähnten, ber Breffe 
beS 3 ß otraIoerbaubeS entnommenen ftatiflifchen ^Taten ergeben gur 
(Genüge, bah bic Söhne in ber Jeytilinbuftrie fchoit heute fo ttiebrig 
finb, Sah bie Bfögltd)feit einer weiteren SRebuftion für auSgcfchloffeit 
gelten muß. Auherbcm lägt fich bebuftio ermeifen — unb gahl* 
reid)e Erfahrungen betätigen cs, — Berfürgungen ber ArbeitSgeit 
feineSmegS ^ol)nl)erabiehungen gur golge hoben tnüffen. Bei ber 
Beratung bcr Ten Ilours Bill im englifdjen Borlatneut erflärte 
am 22. Biai 1846 eine ber erften Autoritäten auf bem (Gebiete ber 
©irtfd)aftSgef£hid)te, Bfacaulap: I am, I must say, surprised wben 
I hear men of eminent ability and knowledge lay down tbe pro- 
position that a diminution of tbe time of labour must be follo- 
wed by diminution of tbe wages of labour. as a proposition uni- 
versally true, as a proposition capable of being strictly demon- 
strated, as a proposition about wbicb tbere ean be no more 
doubt tban about any tbeoreru iu Euclid. Sir I deny tbe trutb 
of tbe proposition etc. 2eitbetn hot fich baS gugunften beS 3 e bn* 
ftunbentageS fprecheube Erfahrungsmaterial erheblich oermehrt. 

gaft noch auffälliger ift cs, baß auch bie Bered)ninigen nicht 
übereinftimmen, bie einetfeits ber gadjmamt, anbererfeits baS 
2)ireftorium bcS 3 ei E rfl E ler bonbeS über bie Erhöhung ber Brobuf» 
tionSfofteu in ber Xejtilinbuftrie burch Berfürguttg ber ArbeitSgeit 
angeftellt hoben. ^)er gachmann fommt gu bem Ergebnis, bah bie 
Erhöhung Vn betragen werbe, wobei er, wie gefagt, baoon aus- 
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geht, bie fiöfjtte würben feinen Stücfgang erfahren; baS direftorium, 
baS bagegen einen folgen Slücfgang als ficßer BorauSfeßt, falfuliert 
troßbem gerauS, bie Sßrobuftionöfoften würben um über Vn fteigen. 

Es würbe bereits erwähnt, baß nach ber Eingabe beS diref» 
toriumS beS 3entraIoerbanbeS bie Ueberjeugung ber Sertilinbuftrie 
einmütig baßin ge^t, eine gefcßltcße gefllegung einer je^nftünbigen 
Arbeitszeit für grauen werbe „eine fernere Fcßäbigung" für fie 
Zur golge haben. SMcßt Ieicfjt ift bamit bie in Sir. 37 ber „deut* 
den 3nbuftrie*3eitung" abgebrucfte Mitteilung ber ,,£ejtil» unb 
3färberei*3eitung" gu Bereinigen, bie r^einifdj-wcftfälifc^en dejtil» 
inbuftrießen Jütten „feit längerer 3«t bereits mit bem gefjnftünbigen 
Arbeitstage ganz gute Erfahrungen gemalt unb bannt jebenfaßS 
bie Behauptung einer Unmöglichfeit biefer Arbeitszeit fd)lagenb 
wiberlegt". gaft noch auffäßiger ift ber Miberfprucß mit einer in 
ber Sir. 38 ber „deutfcßeu 3ubuftrie*3eitung" abgebrutften Ber* 
crffentlicßung beS BorftanbeS beS BerbanbeS oon Arbeitgebern ber 
fäcßfifcßen dejtilinbuftrie, in ber es mit Bezug auf ben Erimmit* 
flauer deftilarbeiterauSftanb heißt: Erimmitfcßouer 3n* 

buftrießen haben fieß ferner bereit erflärt, ben 3eßnftunben*ArbeitS» 
tag einzuführen, fobalb bieJfonfurrenjftäbte ein gleiches tun werben, 
unb oerfprechen, fiiß felbft für Berfürjung ber Arbeitszeit bei ben 
in grage fommenben Slonfurrenzftäbten in ©emeinfd)uft mit bem 
Berbanbe non Arbeitgebern ber fächfifchen £e£tilmbuftrie ju Ber* 
menben." 3nbeS, es hanbelt fuß hier nur um ben Fdjein einer 
dioergenz in ben Andauungen. die „Xejtil- unb gärberei*3eitung" 
fpricht ftd) ebenfo beftimmt wie bas direftorium beS 3entralnerbanbeS 
beutfcher Subuftriefler gegen eine gefeßlidje geftlegung beS 3*hu* 
ftunbentageS für grauen aus. 

Alfo man muß sugebett: nach ben bisher norliegenben Aeuße» 
rungen Berwirft bie Steftilinbufirie einmütig eine gef eßlicße Sße* 
buftion ber Arbeitszeit. Mie erflärt es fich bann aber, baß bas 
gachorgan bem „gewohnheitsrechtlichen" 3 e hnftunbentag für 
Arbeiterinnen baS Mort rebet? daß auch hi« ber Miberfprucß nur 
ein deutbarer ift, ergibt ftch aus einer weiteren Ausladung ber 
„deftil* unb gärberei*3eitung". SRacßbem biefcS Blatt heroorgehoben 
hat, baß bie rheinifch^eftfälifchen gnbuftrictten eine gefeßlidje Siege* 
lung ber Arbeitszeit nid)t billigen, fagt er weiter: „3n ber dat 
würbe eine Faifoninbuftric, wie es nun einmal bie Stejtilinbuftrie 
in faft allen ihren 3t»eigen ift, ein berartigeS Duantum Ausnahmen, 
b. h- Ueberftunben beanfprucßen müffen, bie (!) baS ©efeß beS 
MajimalarbeitStageS ooßftänbia illuforifch machen würben. Es 
wirb genügen, wenn aueß in Facßfen ber gchnftünbige Arbeitstag 
gemohnbeitSred)ttid) wirb." ®arin ift in einer jeben 3meifel aus* 
fcßließenbeit Meife baS Eingeftänbnis enthalten: Mir wollen ben 
elfftünbigen Arbeitstag beibehalten; nur empfieht es fich, ißu berart 
gu oerfcßleiern, baf* wir ben 3eßnftunbentag als gewöhnßeitSrecßtlicß 
befteßenb proflamieren unb bann burch Ueberftunben illuforifch 
machen. Incredibile dictu! Slur fünf Qexltn trennen biefeS Ein¬ 
geftänbnis oon bem Faße, baß nach ben mebizinifcßen Aften zehn 
Ftunbeit bas ßöcßfte Arbeitsquantum finb, baS ber weibliche Körper 
ohne ernftlicße Benachteiligung ertragen fann! 

ES ift faum glaublich, baß baS gachorgan ber Sejtilinbufirie 
ZU einer fo bebeutungSnollen grage, wie es bie hier in Siebe ftehenbc ift, 
Stellung genommen habe, ohne beS EinoerftänbniffeS ber de£til* 
inbuftriellen fic^cr zu fein, unb bie Annahme läßt fich baßer nicht 
non ber £anb weifen, baß auch biefe leßteren an bem elfftünbigen 
Arbeitstag fefthalten wollen — troßbem fie burch baS ihre gntereffen 
oertretenbe Blatt barüber belehrt worben finb, baß eine folcße 
Arbeitszeit bie Arbeiterinnen „ernftlich benachteiligen" muß. Ein 
einziger Snbuftrießer hat biefe Belehrung abgelehnt; allein ich habe 
gezeigt, baß fein ^roteft gu mangelhaft begrünbet ift, als baß ihm 
trgenb welcher Mert zugejprocßen werben bürfte. Menn alle anberen 
3nbuftrießen gefchwiegen haben, obwohl fte wahrlich guten Anlaß 
um Sieben hatten, fo gibt es bafür nur bie eine Erflärung: es 
ehlen ihnen bie Argumente, um ben in ben mebizinifcßen Aften 
erbrachten Beweis zu bemängeln. denn es wäre hoch eine be* 
leibigcnbe Unterteilung, wollte man annehmen, fie feien alle naio 
genug, um zu glauben, bie bloße Berficherung beS diref toriumS 
beS 3entraloerbanbeS in feiner Eingabe an ben SteidjSfanzler, bie 
elfftünbige Arbeit fei „nicht übermäßig anftrengenb", habe genügt, 
um oon Bornherein ben mebizinifchen Aften jebe Beweisfraft zu 
nehmen. 

Melden guten Blicf haben alfo bie Erimmitfchauer Textil¬ 
arbeiter befunbet, als fie baS Anerbieten ber Arbeitgeber, ben zehn* 
ftünbigen Arbeitstag einzuführen, ablehnten! 

ES lag nicht m meiner Abficßt, hier bie Slotmenbigfeit ber 
Einführung ber z e hnftünbigen Arbeitszeit für Arbeiterinnen über 
16 3aßre barzutun; ber Beweis hierfür ift längft in iiberzeugenber 


SBeife erbracht. 3<h »erfolge lebiglich ben 3u)ecf, zu 3 eigen, welche 
Bewertung bie Dppofition beS 3 en traloerbanbeS beutfcher 3u* 
buftrieller, ber ^ejtil«3nbuflriellen unb ihres gachorganeS gegen 
ben S^hnflunbentag oerbient. Tie Entfdjeibung über benfelben wirb 
oor allem bebingt burch bie Entfd)eibung ber Borfragen, wie eine elf* 
ftünbige Arbeitszeit bie Etefunbheit beeinflußte, ob eine Slebuftion 
ber Arbeitszeit eine Slebuftion beS Sohnes zur notwenbigen gofge 
habe, welche Einwirfung auf bie BrobuftionSfoften zu erwarten 
fei. 3tn oorftehenben ift nachgewiefen worben, baß bie Antworten, 
welche bie foeben genannten Greife barauf erteilt haben, weit aus* 
einanber gehen, ja zum Seil ftch Qerabezu wiberfprethen, unb baß 
es fdjlechterbingS unmöglich ift, biefelben gegeneinanber abzufchäßen, 
weil fie auf Beweisführungen ruhen, welche, foroeit fte nicht eine 
offenbar falfche Behauptung enthalten, aus Urteilen ex cathedra 
ober aus Argumenten oqne Beweisfraft zufammengefeßt finb. 
Meiter ergibt fich aus meinen obigen Ausführungen, baß baS 
Drgan ber Se£iii*3nbuftriellen bie Öppofiüon gegen ben gefeß* 
ließen 3 e h n fiunbentag mit einer grabezu unglaublichen BücfftchtS* 
loügfeit gegen bie ihm wohlbefannten 3utcreffen ber Arbeiterinnen 
geführt hat. greitieß hat fieß meine Sfritif barauf befdjränft, ben 
Miberfprucß gegen bie Slebuftion ber Arbeitszeit in ber Sejrtil* 
Snbuftrie zu beleuchten; inbeS, ba naeß ber eigenen Behauptung 
ber Subuftricllen ber 3 c 5 n flunbentaq bie breitefte An griff Sflädje 
nach ^ cr Slicßtung ber Seytil*3nbufirie hiu bietet, fö bürfte aus 
bem oöfligen Mißlingen beS Angriffes non biefem (Gebiete aus fuß 
eine ^räfumtion bafür ergeben, baß ber 3 e h n f*unbentag fteß Bon 
bem ©ebiete feiner Subuftrie aus mit Erfolg befämpfen läßt. 

Slacß ben 3 e üungen hat auf einer im oorigen Monat abge* 
haltenen Berfammlung non Bertretern ber BaumwoII • Subuftrie 
|>err Dr. Beumer ein neues Argument gegen eine Slebuftion ber 
Arbeitszeit ber Arbeiterinnen norgebraeßt, mbem er bie fßrognofe 
fteEte, fte würbe „unzweifelhaft" bie ßanbflucßt förbern. Auf bie 
^onferoatioen wirb biefeS ßiebeSmerben fcßwerlicß Einbrucf maeßen; 
eS finb unter ihnen eben niele, welcße bie Befcßäftigung ber Ar* 
beiterinnen auf bem flacßen &anbe zu genau fentien, als baß fie 
buriß eine berartige $rognofe oerleitet werben fönnten, ben 3n* 
buftriellen zugunften beS Elf * FtunbentageS Borfpann zu leiften. 
3eitweife arbeiten bie grauen woßl aueß auf bem ßanbe länger 
als z c hn Ftunbeit; allein erftenS gefeßießt baS nur feiten, unb 
Zweitens wirb bie lange Arbeit ftets im greien geleistet unb ift 
woßl aueß meiftenS weniger monoton als bie gabrifarbeit. Bei 
jebem Facßoerftänbigen fann £err Dr. Beumer fuß barüber infor¬ 
mieren, baß, wie bie $)inge auf bem ßanbe liegen, fuß ein urfäcß* 
licßeS Berßältnis z^iden einer Einführung beS 3 e hnftunbentageS 
unb ber fianbflucßt abfolut nießt fonftruieren läßt. ES wirb fuß 
an ißm baS Mort ber ©räfin Fanoitale bewaßrßeiten: „Fo füßlt 
man Abftcßt, unb man ift nerftimmt." 

Unb nun noeß ein Mort über ben mehrfach erwähnten gaeß* 
mann. Am Fcßluffe feines ©utacßtenS feßreibt er: „Mozu gedieht 
benn nur bieS aßeS? Einzig unb aßein ben ftets heftiger werbenben 
Anftürmen ber Fozialbemofratie unb Slationalfozialen, bann aber 
aueß ben tßrtftlidß - fo^ialen Sfatßeberfozialiften unb fonftigen 
Stßeoretifern zuliebe. Ein Heiner Teil oon biefen meint eS ja 
wirfließ gut, fennt aber bie Bebürfniffe beS praftifeßen £eben$ zu 
wenig. $>ie große Meßrzaßl wiß freilich uur ben fcßlecßteften 
BoIfSleibendaften fcßmeicßeln. Befriebigt aber wirb boeß niemanb, 
eS ift, als ob fie Falzwaffer trinfen, je meßr fie trinfen, befto 
burftiger werben fie" ufw. 

3cß befentte, baß icß einen Steil biefer Ausführungen nießt zu 
beuten weiß, eS ift mir z- 93- oerborgen geblieben, was man unter 
„biefem aßem, was aef<ßieht", unb men man unter ben „fie", 
welcße mit ber pathologifcßen Neigung zum trinfen oon Falz» 
waffer behaftet finb, zu nerfteßen habe. Fo weit aber fann icß bem 
gatßmann folgen, als er ben ^heoretifern bie Kompetenz beftreitet, 
über bie grage ber Einführung beS 3ehnftunbentageS mitzuraten, 
unb als er ber Meßrzaßl oon ißnen Borßält, fie fcßmetißelten ben 
fcßlecßteften BoIfSleibendaften. 3$ übergehe biefe Auflage, die¬ 
jenigen Streife, auf beren Urteil bie Tßeoretifer aßein Mert legen, 
wiffen oon felbft, wie fie eine berartige anonyme, aueß nießt 
bureß baS geringfte Beweismaterial geftüßte Sufmuaüon z u be¬ 
werten haben. Mas bie Kompetenz ber dßeoretifer für bie Ent- 
feßeibung über ben 3eßnftunbentag anbetrifft, fo erflärt fuß bas 
abfpreeßenbe Urteil beS gacßmanneS woßl barauS, baß er fieß in 
Böiliger UnfenntniS über biefe FpezieS beS MenfcßengefcßlecßtS be* 
finbet. die ^raftifer oom Fcßlage beS gacßmanneS ftüßen ißren 
Miberfprucß gegen eine Berfiirzung ber Arbeitszeit — wenigftenS 
fomeit berfelbe bie Xeftilinbuftrte betrifft — auf Behauptungen, 
bie in ber oorgebraeßten Art fieß als leere Fpefulationen 
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d)arafterifieren; weber nehmen ihre Argumentationen ftcfjcr feft* 
gcfteflle £atfad)en gum AuSgangSpunfte, noch bewegen fte fich in 
logifch groingenben Schlüffen. $)ie 2:^eoretifcr bagegen begriinben 
ihre ^arteinnafjme für eine folche Bcrftirgung mit 3>ebuftionen, 
bie in unanfechtbarer BSeife funbiert finb unb burch gasreiche in 
$Deutfd)lanb, Amerifa, ©nglanb unb Sntnfreid) gefammelte Sr* 
fahrungen ocrifigiert roerben. 

ferner geigett bie ^^eoretifec in ber Berüdfichtiguitg ber 93e^ 
bürfniffe beS SebenS einen [ehr otel weiteren Blicf als bie Braftifer, 
unter meid) leßtereit, was ich befonberS betonen möchte, h^r nicht 
etroa bie ©efamtljeit ber Braftifer, fonbern nur biejenigen gu oer* 
flehen finb, beren Urteile ich im Obigen fritifiert habe. ©ineS ber 
bringenbften Bebürfniffe ift baS, baß ber 9rau bie SRöglichfeit oer* 
fchafft roerbe, fid) mehr bem £>aufe unb ber fjamilie gu mibmen, 
als bied gurgeit gedieht. 3Rit einer ©efunbung beS Sanüliett« 
IebenS märe ein wirffameS Mittel gur Bffämpfung eine« Hebels 
gegeben, unter welchem unfer wirtfchaftlid)eS Seben fchwer gu 
feiben hat — ber Srunffucht. Unb burch eine folche ©efunbung 
ift ferner eine Beroodfotnmmtng in ber pl)t)fif<hett, moralifchen unb 
intelleftueHen ©ntwicflung bcSjenigen Steils unferer 3ugenb bebingt, 
welche bermaleinft ben beutfehen Hrbeiterfianb gu repräfentieren hat. 
®ies haben bie SÖ^eoretifer richtig erfannt unb erwogen; jenen Sßraf* 
tifern ift, nach ihren Aeußerungett gu urteilen, bie ethifd) e Seite ber 
Srage ber Nebuttiott ber ArbeitSgeit bisher oerborgen geblieben. 

Unb bod) ift bie Berechtigung berfelben heute gerabegu gu 
einem fategorifchen Suiperatio geworben! 

Bon ben brei Millionen Wählern, welche jiingft für bie 
Sogialbemofratcn ihre Stimme abgaben, ift nur ein geringer £eil 
auf bie fogialbemofratifche Xhearie eingefchworen, gumal oon biefer 
ja faum etwas befannt ift als einige itegierenbe Säße. S)ie über* 
wälligenbe Mehrheit befteht aus Seuteu, bie mit ihrer Sage nicht 
gufrieben finb, unb ihre Silagen entbehren feineSmegS auSnahmloö 
ber Begrüttbuttg. Söenn $)entfchlanb es auch in ber Borforge für 
bie leibenben Arbeiter allen anberen Nationen guuorgetan hat, in 
ber SSorforge für bie ©efunben marfchieren wir nicht an ber Spiße. 
Nun fann man ja allerbingS bie Älagenben gum Berftummen 
bringen, inbem man ihnen ben SRunb oerbinbet. (Sine folche ein* 
faltige $olitif würbe ftch inbeß binnen furgem ferner röchen. S)ie 
©efdjichte weift bem ^olitifer nur einen 2Seg unb ber ift ber, bie 
Silagen gu prüfen unb wo fte berechtigt finb, Nemebur gu fchaffen. 
SDtöge unfere Regierung ihre (Stellungnahme ber Sehre ber ©e* 
fehlte anpaffen, bann werben wir alöbalb einen fegenSreichen gort* 
fchritt auf bem ©ebiete unferer Sogtalpolitif gu oergeidjnen haben. 

* * 

* 

Narhfdjrift. 

Seit ber Nieberfchrift beS oorftehenben ArtifelS habe ich auS 
oerfchiebenen „Breßt'iimmen" erfehen, baß mehrfach ber Berfuch 
emacht worben ift, baS ©rgebnis ber lebten NeichStagSwahlen gu 
em 3 mec f e P fruftifigieren, um ber Regierung bie Notwcubigfeit 
einer ^Solitif ber ©cwalt bargutun, uno baß man als beweis* 
material bie frangöfifdje Neoolutiott herangegogen hat. ÜJiit £ilfe 
berfelben foll ben maßgebenben SNättnern ad oculos bemonftriert 
werben, welche ©efal)ren h erfl ufbefchworen werben würben, wenn 
man jeßt Schwäche geigte. Seber, ber bie ©efchidjtc jenes großen 
hiftorifeijen Dramas fennt, wirb nun aber nicht umhin fönnen, 
aus betnfelben gerabe bie entgegengefeßte Sehre herguleiten. 

Ob bie Neoolution oon 1789 hätte oermiebert werben fönnen, 
baS gu entfeheiben fmb bie heutigen Aboofaien ber ©ewalt ebenfo 
wenig imftanbe als irgenb ein anberer. Außer adern ^n^eifel aber 
fteht eS: wenn ber 23nid) mit bem anc ; eu regime unb ber Aufbau 
beS mobernen frangöfifchen Staates anftatt auf bem 92ege einer 
Neoolution auf bem einer Neforrn erreicht werben follte, fo burfte 
Subwig XVI. ftch nicf)t oon ben bamaligen Scharfmachern um* 
garnen Iaffen, fonbern er mußte bie ^Solitif £urgotS, beS eingigen 
Staatsmannes unter feinen NUniftern, burd)füf)ren, bie Sßolitif, 
welche auf „mesures reellement favorables a la population ouvriere 
et agricole“ hinausging. Surgot hat, wenn eS not tat, auch bie 
SRolIe beS „ftarfen ilc'anneS" gu fpielen gewußt. SllS im Sahre 
1775 ber ?lufftanb auSbrad), toeldjer unter bem tarnen ^guerre 
de farines“ befannt ift, ließ er unoergüglich bie Gruppen in ^aris 
unb in ber Umgegettb fongentrieren. Slbcr in erfter SReißc fuchte 
er baS 2Solf mit ber ftaailichen Orbnung gu oerföhnen, inbem er 
bie Mängel ber Ießteren befeitigte, weldje gu gered)tcn Ä’Iagen Sin* 
laß gaben. Slls er in feinen berühmten ©bitten oort 1776 ben 
eiitgig möglidjeti 5ßeg ber Reform betrat, bcftürmtcn bie Scharf* 
ntadjcr ben Äönig, ben neuerungsfüdjtigen SKinifter gu cntlaffen, unb 
Subwig XVI. hatte nicht ben IRut, ihnen gu wiberftehen. 3n 


biefer S^achgiebigfeit, ober ridjtiger gefagt, in ber 3urd)t ^ar einer 
$olitif ber Slefornten, bie fleh barin ausfprad), liegt bie hiftorifdj* 
bebeutungSoofle Schulb beS SlönigS. Sluch nach i776 hat er ftch 
noch oielfach fcßwächlich Qegeigt; allein, fo weit ißn eine SSerant* 
wortung für ben Sturg beS Königtums trifft, liegt biefelbe nicht in 
feinem fpäteren SSerhalten; beim felbft wenn er bamalS ben 9Rut 
gehabt hätte, ftch für eine $olitif ber ©ewalt gu entfeheiben, bie 
Mittel, eine folche burd)guführen, würben — baS ift burd) bie neuere 
©efchichtsfchreibuung gur ©oibeng erwiefen — ihm gefehlt haben. 
Schon 1788 bei ber Erhebung ber Dauphine fchreibt ber SRarfchaH 
be SSauj an ben SKiniftcr, qu'il est impossitde de compter sur les 
troupes. Seine fpätere Schwäche hat oen Sturg beS frangöfifchen 
SlönigtumS ber Sßürbe beraubt, mit ber ein foldf weltgefdjichthcher 
SSorgattg fich hätte abfpielen foden; in ihr liegt aber nicht bie 
Skrurfachung beS SturgeS. — 

£urg oor feiner ©ntlaffung, unter bem 30. Slpril 1776, richtete 
3:urgot an ben Slönig ein Schreiben, in bem eS heißt: „N’oubliez 
j’amais, Sire, c’est la faiblesse qui a mis la tete de Charles I 
sur un billot; c’est la faiblesse qui a rendu Charles IX cruel; 
c’est eile qui a forme la Ligue sous Henri III, qui a fait de 
Louis XIII, qui fait aujourd’hui du roi du Portugal, des esclaves 
couronnes, c’est eile qui a fait tous les malheurs du dernier 
r&gue.“ 

©S gibt eben gwei Slrten ber Schwäche, welche für bie &hn>tte 
bebrohlith merben fönnen; bie eine befteht in bem Diangcl au BJtut, 
bie gewappnete Sauft gegen ben SRabifaliSmuS gu gebrauchen, fobalb 
berfelbe eine ftaatSgefährliche Dichtung einfdjlägt; ber anberen macht 
baS Königtum fid; fd^ulbig, inbem es fid) wiberftanbSloS oon einer 
rücfläufigen Bewegung fortreißen läßt, wie fte wteberbolt in ber 
©ef<hid)te oon ben höheren Stäuben in Sgene gefeßt worben ift 
2lus ber frangöfifchen ©efchichte follte man bie Sehre giehen, baß 
biefe gweite 2lrt ber Schroäche an ©efäßrlichfeit ber erfteren um 
nichts nachfteht. — o. 5R. 


jUlgemetne Qojiolpolülk. 


§te fogtalpolitifche ^äfigfeit ber niebcrlänbifchen ^Regierung 
im 3«hre 1902—1903. 

Slls bie flerifale ^Regierung oor gwei fahren ihre Xätigfeit 
anfing, war eS gleich flar, baß bie geplante Slusbehnung ber Arbeiter* 
fchußgefeßgebung baburd) nid)t wenig gehemmt werben würbe. $och 
hat bie ^Regierung im leßten 3al)re wol)l etwas gefdjaffen, unb auch 
oon ihren glätten ift fd)on etwas offenbar geworben. 

$)en Anfang ihrer iätigfeit bilbete eine ?Jbfchroäd)ung beS be* 
ftehenben ©efeßes über bie grauen* nnb ^inberarbeit. ‘SDaSfelbe unter* 
fagt ben Arbeiterinnen jebe Nachtarbeit. 3a ber §ertngSfpießerei 
war eS jebodj fett bem ©rlaß beS ©efeßeS (1889) ©emohnßeit, 
biefe Befttinmuug einfach umgehen. 3Rit ber Behauptung, baß 
bie Snbuftrie bte Nachtarbeit unbebingt nötig £;abe, weil ber gifd) 
oft nachts anfomme unb bann gletd) gefpießt werben muffe, würbe 
anftatt ftrenge gegen bie Übertretungen oorgugeben, baS ©efeß 
bahin abgefchwädjt, baß itt biefem ©ewerbe bie Nachtarbeit unter 
oon einer fönigüchen Berorbttuitg gu ftcllenben Bcbingungen 
erlaubt werbe; biefe Bebingungen ftrtD freilid) fehr ftrenge geworben. 

©in gang anbereS Bcrhaltett nahm bie Negierung einige Ntonate 
fpäter in einem ähnlichen Sali an. Artifel 4 beS genannten ©e* 
feßeS feßt fefi, baß burd) föniglidje Berorbnung unter gewiffen 
Bebingungen ober unbebingt beftimmte Arbeiten einer Arbeiterin 
ober einem juaenblidhen Arbeiter unterfagt werben fönnen auf 
©runb oon ©efaßr für Sebett ober ©efuttbhcit, welche bie Arbeit 
itn ©efolge h^- SBo* einigen iRonateit hat bie Negierung bie 
Berorbnung gur Ausführung biefeS ArtifelS oom 3 a Vc 1897 l ) 
burch eine neue erfeßt, welche in oieler §inficht fdjärfere Be* 
ftimmungen enthält, darunter befinbet fid) eine, weldjc unterfagt, 
baß Sntaen unb Minber in einer 3iegelri gum Berfcßen gelabener 
Darren uttb Sd)iebefarren, gunt Segen ber Steine aus ben Sonnen, 
gum ^inaufgeben ber Steine Behufs Süden beS DfenS uttb gum 
©ntleeren beS DfettS fjerauqe^ogeti werben. Borher war biefen $er* 
fottett jebe Befdjäftigting in einer 3t e fl e l e i erlaubt, unb eS war itt 
oielctt Brauch geworben, baß ber Arbeitgeber ben NJann nur in 
feinen ^ienft uat)in unter ber Bebitigung, baß feine Srau unb feine 
Üinbcr and) in 2>ienft treten würben. ©S waren baraitS oiele 
Niißitäitbe, gu beren ärgften bie Befd)äftigung oerßeirateter unb 
felbft ^oeftfe^roaugerer Srauen mit fd)toerer Arbeit gehörte, ent« 

’) Bergl. oan 3nnten. Arbeiterfchußgcfeßgebung tu bett ©uropätßhen 
JSäubcru. 3eita 1902. Seite 219 uttb 2/7/29. 
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ftanben unb weil baS ©efefc oon 1889 niept erlaubt, bie Arbeit 
oerpeirateter grauen gänglicp gu unterfagen, bot ber Rtinifter bie 
genannte Seftunmung erlaffen. (Es bat ficb bagegen großer Wiber- 
fprucb erhoben, nicht nur oon (Seiten ber Arbeitgeber, fonbern auch 
oon (Seiten ber Arbeiterinnen felber, welche fürchten, gar nicht mehr 
befchäftigt gu werben unb um ihren SSerbienft, ben fte niept ent# 
bebren fönnen, gu fommen. $>ie Satfacpe ift in ber groeiten 
Jammer befprocpen unb ber RHttifier gefragt worben, ob er nicht 
biefe Sefcpäftigungen hoch erlauben fönnte. 2)er Rrinifter bat eS 
abaelepnt, ba bie gerügten Rtifeftänbe nicht anberS als burch ein 
abfoIuteS Verbot befeitigt werben fönnten. (Es ift auch eine £atfacpe, 
bafe mehrere 3^geleien fdjon jefct ohne Arbeiterinnen arbeiten. 

$ommt biefe föniglicpe Serorbnung auf baS Ärebit ber Re¬ 
gierung, fo Jommt auf ihr ®ebet baS ©treifgefefc, baS nach bem 
allgemeinen ©trei! erlaffen ift. 3)ie Arbeiterbewegung ift burch 
ba8 geplfcplagen beSfelben fo gelähmt, bafj eS feitbem noch feine 
ernfthafte (Einteilung wieber gegeben bat unb bie Wirfung beS 
©efefceS noch nicht erprobt worben ift; eS fmb bisher noch nicht 
mehr als eine ober gwei ^erfonen geftraft worben, welche unter 
bem früheren ©efefc nicht ftrafbar gewefen wären. 

$>ie ßage beS (EifenbapnperfonalS, bafj feiner rührigften (Ele¬ 
mente beraubt ift, hat ficfj ingroifcpen wefentlich gebeffert burch bie 
ebenfalls im April als ©egengewicht gegen ben Skerluft beS ©treif* 
rechts erlaffenen Seftimmungen, welche eine billige Auferlegung oon 
©trafen garantieren. $ie Icirf>tefte ©träfe ift jefct Sabel, welche 
ficb bei Wieberpolung gu einer ©elbftrafe ober (Entgiepung freier 
^age oerfctjärft. Sei Seftrafungen, welche fchwerer finb als eine 
©elbftrafe im Setrage eines SiertelS beS $agelopnS ober als 
(Entziehung freier Sage, ftebt bem Arbeiter Serufung bei einem 
©tpiebSgericpt gu, welches aus gwei oon ihm unb gwei oon ber 
2)ireftion gewählten Riitgliebern unb einem oon biefen oieren ober 
bei Uneinigfeit oom Rtinifter ernannten Sorfifcenben befteht. $>ie 
©träfe barf nicht höher fein, als baS ©cbiebSgericbt beftimmt. — 
Sßeiter ift bie im April burd) ©efep eingefepte ©nquetefommiffion 
noch immer mit ber Sage beS (EifenbapnperfonalS befcbäftigt; 
fie hat oor bem 1. ganuar 1904 ihren Scridjt gu erftatten unb 
Anträge auf Abänberung ber gefeplicpen Seftiimnungen gu machen. 

Roch gwei ©dritte fommen auf bie ftrebitfeite ber heutigen 
Regierung. (ErftenS bie balbige (Einführung beS UnfaHoerftcperungS- 
gefepeS, welches, obgleich bie Sorbereitung noch nid^t gang fertig 
war, am 1. Februar biefeS gapreS in Wirfung getreten ift. ©eine 
£)anbpabung ift gwar noch fepr fcproetfällig burch bie weitläufigen 
abminiftratioen Rtapregeln, aber bie Arbeiter fmb hoch ihrer UnfaH- 
entfcpäbigung ficfjer. 

3toeitenS hat ber Rtinifter beS gnneru einen Entwurf eines 
neuen „ArbeitSgefepeS" bem ©utachten ber ArbeitSfammern unb 
£anbelsfamntern unterworfen, ©erfelbe enthält 365 Artifel unb 
gwar erftenS bie Seftimmungen ber heutigen ©efepe über bie grauen- 
unb Äinberarbeit unb ben ©cpup gegen ©efapren für Seben unb 
©efunbpeit aller Arbeiter nebft ben AuSfüprungSoerorbnungen ber- 
felben. ©ie fmb gweitenS ade gum Sorteile ber Arbeiter oerfcpärft. 
©o wirb baS gweitc ©efep auf Werfftätten mit mehr als 5 (jept 
10) Arbeiten auSgebepnt, fo wirb es in mehr Setrieben als jept 
unterfagt, grauen unb Stinber gu befcpäftigen, fo wirb es unterfagt, 
Äinber unter 13 (jept 12) gapren gu befcpäftigen, fo wirb bie Se» 
fcpäftiguitgSgeit oon grauen unb Ambern oon 11 auf 10 ©tunben 
befcpränft unb muffen bie oerheirateten grauen am ©aniStag 
früher entlaffen werben unb fmb ben Iepteren beftimmte Se- 
fchäftigungen unterfagt, währenb fie jept mit ben unoerheirateten 
gleicpftehen, ufw. 

Anwerbern enthält ber (Entwurf einige neue Seftimmungen unb 
gwar bie Sefcpränfung ber Arbeitsbauer oon grauen unb Sinbern 
in Säben unb oon erwaepfenen Männern bei Kampfe unb anberen 
Sapnen (mit Ausnahme ber (Eifenbahnen) fowie ber ©onntagS- unb 
Racptarbeit ber leptgenannten in allen unb ihrer Arbeitszeit in gefähr¬ 
lichen unb fcpäblicpen Setrieben. 

(Enblicp erftredft fiep ber (Entwurf auf bie Drbnung beS ßepr- 
oertragS, welcher ebenfo wie ber ArbeitSoertrag in ben Rieberlanbeit 
noep immer niept geregelt ift. (Es ift eigentümlid), bafj bie Re¬ 
gierung, wäprenb tie fepon einen (Entwurf über ben ArbeitSoertrag 
fertig oor fid) pat (oergl. $rajiS VIII ©p. 1024), bie Regelung bes 
ßeproertrageS in ein öffentliches ©efep aufnehmen will, ftatt biefelbe 
in ein prioatrecptlicheS ©efep mit bem ArbeitSoertrag gufammen- 
gubringen. (Es ift pier aber nur oon einem .oorläufigen (Entwurf 
bie Rebe unb beSpalb noep niept ficper, ob biefer fcpliefjlicp un- 
abgeänbert ben ©eneralftaaten oorgelegt werben wirb. 

Amfterbam. g. £>. oan 3anten. 


Soziale Jnßon)e. 


$ie Arbeit# • ttnb ßoptwcrpältmlfe ber wfirttembergifepett 
Sraueretarbeitet beleuchtet in intereffanter Steife eine oom ©au- 
oorftanb beS SerbanbeS beutfeper Srauereiarbeiter perauSgegcbene 
©tatiftif. SDie 1418 gewerblichen Srauereien Württembergs befepäf- 
tigten banach im gapre 1902 5659 Arbeiter. Rur 14 patten mit 
ber ßrganifation ber Srauereiarbeiter Sarifoerträge abgcfcploffen. 
gür biefe war eine tägliche ArbeitSgeit oon 10 ©tunben im ©ommer 
unb 3V2 ©tunben im Winter feftgefept. gn ben übrigen Sraue¬ 
reien beträgt bie tägliche Sjfbeitsgeit einfcpliefglicp ber Saufen im 
$)urcpfcpnitt 15 ©tunben. 2>ie ßopngaplung erfolgt meift wöchent¬ 
lich, in einer Angapl oon Srauereien befiept noep eine monatliche 
ßopngaplung. SDie Wocpenlöpne betragen im £)urcpfcpnitt für 
Srauer 25 ,96 ,.4l, ^üfer 25 /8 6 < f/, SrauereipilfSarbeiter 20 , 94 ^, 
glafcpenbierarbeiter 18 /30 d(., Riafcpiniften unb feiger 26, 27 < f(, 
Sierfiiprer 23, w Jt unb ^anbwerfer 25, J6 dl. S)ie RtonatS# 
löpne betragen burcpfcpnittlich 90 c /ff. Ueberftunben werben be- 
fonbers begaplt unb gwar in ben SertragSbrauereien nur für 
51'üfer unb Srauer mit 25°/o an Wochentagen unb 50% Auffcplag 
an ©onntagen. ©epr gebräuchlich ift noep bie ©ewäprung oon 
greibier, baS einen nidjt unerpeblicpen Anteil oom (Einfommen 
ber Srauereiarbeiter barftellt. gn einer Angapl oon Srauereien 
beflept noep ^°ft s unb ßogiSwefen, anbere geben Wohnung, 
wäprenb ber Arbeiter fiep felbjt beföftigt. ®aS Alter ber Srauer 
ift meift fein popeS, 40 gapre werben feiten iiberfdjritten. Son 
Uranfpeiten treten namentlich ©iept unb RpeumatiSmuS auf, Un¬ 
fälle fommen giemlich häufig oor. derartige Rionograppien Tinb 
oon allgemeinem gntereffe unb gu wünfepen, bap fiep möglicpft 
päufig Searbeiter bafür finben. 

®ie gewerbliche unb laubwirtfcpaftUche Sefchäftigung bon ©cpul* 
finbern in Ceftemid) patte eine im gapre 1900 oeranftaitete amt¬ 
liche (Erhebung gum ©egenftanbe, beren intereffante (Ergebniffe in 
ber oon ber ©tatiftifepen 3 en t ra l*^ommiffion herausgegebenen 
„©tatiftifepen Rtonatsfcprift" bargeftellt fmb. danach würben oon 
ben 3 207 674 bie öffentlichen Solfsfcpulen befuepenben finbern 
154 791 ober 4, 8 °/ 0 in ©ewerbe, ßanbwirtfcpaft ober mit anber- 
weitigen Arbeiten befepäftigt unb gwar waren pieroon 84199 Knaben 
unb 70 592 Riäbcpen. ^5ie Art ber Arbeit ift au&erorbentlicp oer* 
fepiebenartig, fie erftredft fiep in ber Sanbwirtfcpaft meift auf ©arten¬ 
arbeiten, ©tallbienft, Sieppiiten, ©ammein oon Raturprobuften, 
unter gewerblicher Sefcpäftigung finbet mau Srot- unb 3t9arren- 
oerfauf, Riaurerarbeiten, gortjepaffen oon 3fe0 e I n / (Steinflopfen 
unb anbercS. Sei ben „fonftigen 5)ienftleiftungen" fomrnt nament¬ 
lich 3 e ituugSauStragen, ^egelauffepen, Srinberaufficpt unb ®ienft- 
botenarbeit in grage. daneben wirb aber audj RiilcpauStragen, 
^irepenbienft unb Saüettangen im Xpeater angeführt. ®ie Wir- 
fungen ber $inberarbeit auf ben ©cpulbefucp werben als ungünftige 
begeiepnet. gm gapre 1899/1900 mußten wegen unentfcpulbiateu 
©cpuloerfäumniffeS 246 627 ©traferfenntniffe oerpängt weroen, 
oon benen 152 452 ©elb- unb 94 175 Arreftftrafen waren. Als 
birefte (Einflüge auf ben gortgang ber ©cpulbilbung werben Rtangel 
an päuSlicpem gleifj unb ©rmübung im Unterricht peroorgepoben. 
Als befonberS fcpäblicp für ben Körper werben bie Arbeiten ber 
gnbuftrie in ©teinen unb (Erben, wie ©teinflopfen, ©teinfcpleifen, 
Ziegelei- unb Rtaurerarbeiten, ferner ©cpmiebe- unb ©cploffer- 
arbeiten, fowie bie im ©ebirge fepr oerbreiteten §üfSarbeiten beim 
Srettfägen begeiepnet. Aucp werben bie Arbeiten in ber §auS- 
inbufirie meift in fepr ungefunben Räumen oorgenommen, unb ift 
ihre $)auer eine fepr lange. Som fittlicpen ©tanbpunft ift enblicp 
ber Umftanb als befonberS fcpäbigenb peroorgupeben, bafe bei 
eingelnen Arbeiten ©cpulfinber mit palbermacpfenen Surfcpeit unb 
SRäbcpen opne Aufficpt ^ag unb Racpt gufammen fein müffen. 

(Eine StrTürguttg ber ArbeitSgeit in ben fdjweiget ©eibenfabrifett 

paben bie gabrifanten auf ©runb ber ©rgebniffc, bie fiep bei ber bis¬ 
herigen (Eiulcpränfung ber ^robultion perauSgeftellt paben, bcfcploffen. 
Wie im AuSlanb allgemein bie ArbeitSgeit berabgeiept worben fei, fo 
oerlangten aucp in ber ©eprneig bie fepmierige 2aae ber ©eibeninbuftrie, 
ber SRarftoerpältniffe, unb bie Verteuerung ber Rohftoffe eine bauernbe 
©infepränfung, unb gwar fei eine Verfiirgung ber täglicpen ©tunbengapl 
um 30% wopl baS angemeffcnc. — Xer frangofifdie „Moniteur des 
Sjndicats ouvri^res“, bem wir biefe Radjricpt entnehmen, unterlägt eS 
leiber nütguteilen, ob unb welche fogialpolitifcpen ©eficptSpunfte bei 
biefer ArbeitSgeitregelung mitgefproepen paben, unb ob es ben Arbeitern 
überlaffen bleibt, baS bamit gufammenpängenbe Sopnproblem oon fiep 
aus gu löfen. 
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äojialt Hjcdttfpce^mtg. 


SBaS ift efn Verein? $>ie Srage, was im Sinne beS preu* 
fjtftpen VereinSgefefceS unter einem „Verein" gu oerftepen ift, be* 
fcpäftigt bie ©ertöte fortwäprenb. Ster Bolen aus SSeftfalen 
maren wegen 3uroiberpanblung gegen § 2 beS VereiuSgefepeS an« 
geflagt worben, ber oorfcpreibt: bie Vorfteper non Vereinen, bie 
eine Einwirfung auf Öffentliche Angelegenheiten begroedfen, ftnb oer* 
pflichtet, Statuten beS Vereins unb baS RiilglieberoergeithniS binnen 
drei Sagen nach Stiftung beS Vereins ber OrtSpoligeibepörbe gur 
Kenntnisnahme eingureidjen. Sie Angeflagten, welche btefe Vor* 
fchriften nicht beachtet hatten, würbe« com Schöffengericht frei* 
gefprochen, weil e$ fich nicht um einen Verein im Sinne beS Ser* 
einSgefepeS, fonbern nur um ein BSaplfomüee ^anble / welches in 
einer Verfammlung gewählt worben fei, um einen Reichstags* 
lanbibaten aufguftellen. Sie Straffammer trat ber Vorentfcpeibung 
bei unb erfannte auf Verwerfung ber oon ber StaatSanroaltfcpaft 
erhobenen Verufung. SaS Kammergericht hob inbeffen bie Vor* 
entfcheibung auf unb wies bie Sache gur anberweiten Verhandlung 
unb Entfcpeibung an bie Vorinftang gurücf. Unter einem Verein 
oerfteht baS Kammer geeicht jede bauernbe Vereinigung 
mehrerer B^fonen gur Verfolgung beftimmter, gemein* 
fcha ft lieber 3 ro ec!e. @in Stoein braucht nicht ewig gu bauern. 
Unter ben Begriff Verein fallen auch Vereinigungen wte AuSfcpüffe 
unb Komitees, bie auf ©runb oon Vefdjlüffen einer Verfammlung 
gur Ausführung oon Vefdjlüffen ber Verfammlung gewählt ftnb 
unb gu biefem 3roedPe auf eine längere Sauer gufammentreten. 

Sdjlagaitfatt *(g Betriebsunfall. Sie „Rorbb. AUg. 3*0- // fdhrcibt: 
(Sine Entfcpeibung beS RetdjSüerjicpenntgSamtS über Schlaganfall als I 
Betriebsunfall befagt: SaS ärgtltcpe Dbergutadpten erachtet bie in ge* I 
büefter Haltung ausgeführte Arbeit wegen beS erhöhten BlutbrucfeS auf j 
baS ©epim für geeignet, ben Schlaganfall gu oerurfadjen, umfomehr, 
wenn eine Erfranfung ber SBanbungen Heiner ©epirnarterien fchon 
oorlag. Bie Arbeit war nach bem Dbergutacpten mit grofeer ©apr* 
fcheinlichfeit als begünftigenbeS unb auSlöfenbeS STOoment für ben 
Sdjlaganfan angufepen. Vei fepon uorpanbener franfhafter Veran¬ 
lagung war bie Arbeit beS Klägers nach Anficht beS ReidpSoerftcpe- 
rungSamtS wohl geeignet, als wefentlich mitwirfenbe unb ins ©ewiept 
faDenbe Urfache für ben Sdjlaganfan angefehen m werben. 3« biefem 
Sinne ift bie eingetretene Erfranlung ein durch oie Betriebsart peroor« 
gerufener entfchäbigungspflichtigcr Unfall. 

(Sine Unterbrechung ber Kranfenfaffeumitgliebfchaft beim SBecpfel 
beS Arbeitgebers finbet nach einer Entfcpeibung beS VerwaltungS* 
geridjtspofs in Karlsruhe nicht ftatt. Eine Kranfenfaffe, bie 
13wöchige ununterbrochene SJtitgliebfcpaft gur VorauSfepung ber 
©eroäpruitg oon Kranfenunterftupung machte, oerweigerte biefe 
gwei langjährigen Vtitaliebern, weil fie burdj ben ©ecpfel beS 
Arbeitgebers bie BÜtglieofcpaft unterbrochen unb feitbem noch nicht 
wieber 13 2Bocpen Vtitglieb ber Kaffe gewefen feien. Ser Ver¬ 
waltungsgerichtshof wies biefe Anfdjauung mit folgenber Ve* 
grünbung gurüdf: Es fei ja beim Stettenwecpfel allemal unb wenn 
auch nur auf einen &ag ober Seil eines SageS bie Verficperung 
unterbrochen, unb fo würben Kaffenmitglieber, bie jeweils Stellen 
weihfeiten, allemal erft nach Verlauf oon 13 Wochen in neuer Stelle 
berechtigt gu ben Anfprüdpen auf Rechte, bie fie burdp mepr ober 
wenig längere Verficperung Iängft erworben pätten. Sie Seft* 
fepung oon Karenggeiten pat nad> Anficpt beS ©ericptSpofS einen 
anberen Qmed als & en in gebaepten gälten unb foH nur bagu 
bienen, bap niept Seiftungen nach fepr furger Verfidjerung gerabegu 
erfcplidjen werben fönnten. Surcp biefe Entfcpeibung werben 
fünftige Vorenthaltungen oon Seiftun gen aus ben erwähnten 
©runden ein für allemal oerpinbert fein. 


j&otmmraaie SojialpoUtUt* 


DrtSftotut in gulba über bie Söpne minderjähriger Arbeiter« 

AuSgulba ben 13. Dftober wirb uns gefeprieben: 3n bergeftrigen 
Sipung ber Stabtoerorbneten ift auf ©runb beS § 119a Abf. 2 II 
ber ©ewerbeorbnung folgenber Antrag mit 23 gegen 1 Stimme 
angenommen worben: 

§ 1. gu allen ©ewerbebetrieben ber Stabt gulba ift ber oon un- 
oerpeirateten Arbeitern ober Arbeiterinnen unter 17 Saprett oerbiente 
Sopn an beren Eltern ober Vormünber gu gaplen, wenn Ieptere ober 
baS Armenamt ber Stabt gulba bas fcpriftlicp oerlangen. Sem An¬ 
träge ber Eltern ift jeboep nur bann ftattgugeben, wenn fie int Amts* 
gerieptsbegirfe gulba ihren ©optiftp paben. ES fann auep ein Stell« 
Vertreter gunt Sopnentpfang burdj beglaubigte Vollmacht befteHt werben. 

§ 2. Eltern ober Vormünber, welche felbft ben Sopn für bie 
Vrinberjäprigen in Empfang nehmen wollen, müffen gu ber in bem be¬ 


treffenden Betriebe feftgefepten 3 e it unb an ber befthnmten Stelle er- 
fcp einen. 

§ 3n folcpen fällen beS § 1, in welcpem gu befürchten fiept, 
bap bie Eltern ober Vormünber ben Sopn oerfepwenben, fann burep 
baS Dberbürgermeifteramt bie AuSgaplung an bie Vrinberjäprigen oer¬ 
fügt werben. 

SieS DrtSftatut foll 4 ©odpen nadp ber Veröffentlichung in 
Kraft treten. Raip § 142 ber ©ewerbeorbnung bedarf ber Vefcplup 
ber ©enepmigung ber pöperen Verwaltungsbehörde. 

Ser 5. Vaperifdje Stäbtetag, ber am 11. Dftober in Regens* 
bürg unter Vor|tp beS Erften VürgermeifterS Dr. o. Sdpup*Rüm* 
berg tagte, napm auf Antrag beS Erften VürgermeifterS VSolfram* 
Augsburg folgenden Vefcplup an: 

ES fei an bie föniglicpe Staatsregierung unb ben Sanbtag bie 
Bitte gu riepten, eine grunbfäplicpe Reform beS ftaatlicpen unb gemeinb- 
licpen BefteuerungSrecpteS burcpgufüpren auf ber ©runblage, bap für 
bie ftaatlicpen Bebiirfniffe eine allgemeine progrefjtoe Einfommenfteuer 
oerbunben mit VermögenSfteuer eingefüprt unb bie fogenannten Real- 
fteuern (©runb-, £>auS* unb ©ewerbefteuer) mit niedrigen Säpen unb 
unter greilaffung ber geringen Einfommen ben ©emeinben übermiefen 
werben, bap ferner ben lepteren baS ausfcplieplicpe Recpt eingeräumt 
werbe, bie fogenannten Baugelände einer intenfioeren Verteuerung naep 
bem SBerte gu unterftellen unb bei ber an ben Sanbtag gebrachten Vor¬ 
lage über eine ©runbwertabgabe ben Steuerfap etwa progrefjto naep 
ber ©röpe beS BeftpeS gu geftalten unb weitere Ausfälle im ©emeinbe» 
pauSpalte in gewiffen ©rengen burep 3 u fri)läge gur ftaatHdjen Ein¬ 
fommenfteuer gu beefen; bap ipnen enblicp bie |)unbefteiier gana unb 
bie BeftpüeränberungSgebiipren gu einem pöperen V*ogentfafc als biSper, 
etwa gur §cüfte, üperlaffen unb bie Berechtigung guerfannt werbe, fo- 
genannte Aufwand- ober SujuSfteuern eingufüpren. 

VBeiter befcplop ber Vaijerifcpe Stäbtetag gemäp bem Vorgehen 
beS Seutfcpen StäbtetagS in SreSben („Sog. 3apr0- XII 

Sp. 1307), bei Regierung unb Sanbtag bapin oorftellig gu werben, 
bap fte für bie SSieberbefeitigung beS § 13 beS 3aßtarifgefepeS 
(Aufhebung ber ftäbtifdpen SebenSmittelabgaben) ober beffen Ab¬ 
änderung eintreten. 


Satiftureinbarmtgett Sirbettgebettt ttttb 

Arbeitern. 

Sie Amoenbttng beS SarifS in ben „fatpoltf^en 4 ' Vncp* 
brnefereien B^eftbentfiplanbS, b. p. ben Srudfereien für 3entrumS* 
blälter unb Schriften fatpolifcp-fonfeffioneHen EparafterS, wirb in 
bem Organ ber cprifilicpen ©ewerffepaften, ber „V3eftbeutfcpen 
Arbeitergeitung", in bemerfenSwerter Vkife befprodjen. ©egenüber 
den oielfacpen Klagen über £arifuntreue in folcpen Srucfereien 
oeröffentlicpt dies Vlatt ben Appell eines fatpolifcpen VfarrerS an 
ben „Volfsocrein für baS fatpolifcpe Seutfcplanb", entfprecpenb 
feiner bisherigen VrayiS, bei Vergebung oon $)ru cf arbeiten eine 
fcpriftlicpe Anerfemtung beS Tarifs oon ber beauftragten S5rudferei 
gu fordern, auch weiterhin befonberS auf bie fatpolifcpen Snpaber 
unb Vefiper oon brnefereien einwirfen gu wollen, damit niept mepr 
mit ©runb gegen biefe ber Vorwurf ber Riicfftänbigfeit ober ber 
Voreingenommenheit gegen bie wirtfcpaftlicpen und gemerffcpaftlicpen 
Veftrebungen iprer Arbeiter erhoben werben fönne. Unb bie Re* 
baftion (Arbeitcrfefretär ©ieSbertS) felbft fnüpft daran folgende 
offene Kundgebung: 

„ber Bucpbrucfertarif ift in beutfdplanb aDmäpIicp gu einer all¬ 
gemeinen gültigen Regel für bie ArbeitSoerpältniffe im Bucpbrucfgemerbe 
geworben. Er ift eine ber bebeutungSooDiten Errungenfcpaften biefer 
Art, bie allen ©ewerben als nachahmenswertes Vorbilb bienen fann. 
Um fo bebauerlidjer ift in ber Xat, bap noep fo manepe 2)rudereien, 
bie pauptfäcplidj fatpolifcpe 3ritungen unb fatpolifdje Literatur perfteUcn, 
ben Jarif nidjt anerfennen. Seit ber lepten ^arifreoifton ift eS allerdings 
bedeutend beffer geworben. 2)er gropte Jeil ber fatpolifcpen ^ruefereien 
in Rheinland unb ©eftfalen pat bie frühere SonberfteQung aufgegeben 
unb ift ber allgemeinen Üarifgemeinfcpaft beigetreten. $agu gepören 
bie bebeutenbften unb nampafteften fatpolifcpen 5)rucfereien. gntmerpin 
gibt eS noep eine Reipe ®rudereien, welcpe ben 2arif nodj niept an- 
erfennen unb ebenfowentg bie Drganifation iprer ©epilfen dulden 
wollen. ES gilt nun, auf biefe etnguwirfen, damit fie ipren Sonder- 
ftanbpunft oerlaffen." 

Racp Veröffentlichung einer Sifte ber tarifuntreuen 2)rudereien, 
meift folcper, in betten bie ©epilfen niept organifiert find, fordert 
bie Rebaftion ber „©eftbeutfdjen Arbcitergeitung" bie Angehörigen 
ber 3 en tnnnSpartei unb befonberS bie fatpolifcpen Arbeiter auf, 
burep fanfien ®rudC bie begeieptteten ®rucfereiunternepmer gur An* 
erfennung beS Tarifs gu oeranlaffen „um ber Sadje felbft willen": 

„ES ift etn ©iberfpruep mit ben fogialpolttifcpen Xenbengen ber 
beutfepen Katpolifen, wenn die fatpolifcpen Verleger in einer fo wichtigen, 
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ancrfannt fegenSreidj roirfenben ©ache rote bie Dartfgemetnfdjaft ber 
beutfchen 93udj Bruder eS ift, eine ©onberfteßung etnnebmen. SBenn ntan 
imfi etmoenbet, bafj bie ArbeitSoerl)ältntffe in ben latfjolifd)en Drudereien 
ja feine fcfjledjteren feien unb melfadj hinter ben tariftreuen Drudereten 
nicht jurücffteljen, fo liegt um fo weniger ©runb oor, ben Darif nicht 
anguerfennen." 

@o erfreulich biefe Stellungnahme beS chriftlichcn Arbeiter* 
Blattes ift, noch mehr greube rotrb jeber Sreunb fogialer Reform 
über baS (Scho empfinben, baS biefe Äunbgebung in ben Greifen 
ber ^ringipale gewecft hat. Qn einer 3ufchrift an bie „3Beftbeutfd)e 
Arbeiterzeitung" erflärt ber Seiler einer bebeutenben fatljolifchen 
Drucferei gretburgS i. 33.: 

„3ebenfafl$ bat fid> bie „SBeftbeutfdje Arbeiterjeitung" burch iljr 
SBorgeben, bie fatfjolifchen tarifuntreuen Budjbrudereien SRtjeinlanbS unb 
SBeftfalenS an ben Pranger gefteßt gu haben, ben aufrichtigen Dan! 
aßer wahren fogialbenfenben ©Iemente in ber 3entrum3partei nerbient. 
Denn nur Älarbeit unb Offenheit, nerbunben mit bem etjrlicfien Streben, 
auch bie in unferen eigenen Bleiben befinblidjen ^emmniffe be$ fojialen 
gortfdjritteS aus bem SBege gu räumen, fann unfre ^ofitton bauernb 
befeftigen unb weiter ausgefallen. . . . SBeSljalb aber manche (auch 
fatbolifcbe) girmen gur Anerfennung beS beutfdjen 33ucbbrucfertarifeS 
ftch nicht bequemen rooflen, ift ber barin feftgelegte ©runbfaß ber 
©Ieichberechtigung ber Arbeiter gegenüber bem Unter* 
nebnter. DaS ift aber ein $unft, auf ben bie mobeme Arbeiterfdjaft 
mit Blecht fo bofjen ®ett legt: fie will ©eredjtigf eit, feine 
©nabe!" 

©S ift, wie aus biefen Porten erficbtlich, bie Dartfbeweguttg 
in ber beutfchen ©ewerberoelt nicht nur baburdfj non fo großem 
fogtalen ©egen, baß fte gefunb geregelte unb gefieberte ArbeitS* 
nerhaltniffe für bie oerfthiebenen Snbuftrien fchafft, fonbern auch 
in immer weiteren Streifen baS Unternehmertum gu einer höhnen, 
gerechteren unb roeithergigeren Auffaffung beS BerhältniffeS non 
Arbeitgeber gu Arbeitnehmer ergieht. 


Atbetterbemegttttg. 


Der bentfehe Arbciterfougreß in Srauffurt a. (oergl. ,,©og. 
3ßr." ©p. 57 ff.) wirb am 25. unb 26. DWober im SofephSheim, 
Bergerfir. 138, tagen, ©eine Berhattblungen finb öffentlich, ber 
Zutritt ift jebermann geftattet, als delegierte mit bem Blecht ber 
Beteiligung an ben 33eratungen unb Befdjlüffen fönnen hingegen 
ausnahmslos nur Arbeiter ober aus bem Arbeiterftanbe heroor* 
gegangene 33eamte oon Arbeüerorganifationen tätig fein. Dem 
Äongreffe werben gwei Btefolutionen unterbreitet, oon benen bie 
eine bie Sforberungen für bie 33erufSoereine, bie anbere bie ArbeitS* 
fammern betrifft. ©S befiehl AuSficht, baß für bie bauernbe 33er* 
tretung ber gemeinfamen 3ntereffen ber an bem Äongreß teilneh* 
menben Arbeiterorganifattonen ein ftänbigeS Komitee gefchaffeit wirb. 
2Sie aus gahlreichen ^reßäußerungen heroorgeßt, fleht man in fehr 
weiten Streifen ben 33erhanblungen beS ÄongreffeS mit großer Auf* 
merffamfeit entgegen. 

Der Ar&eiiSfampf in her Berliner SRetattinbuftrie bauert fort« 

DaS SBilb, baS wir in ben früheren Blummern biefeS33latteS baoon ent* 
warfen, hat flcf) ingwifchen nach ben neu oorliegenben Darfteffungen 
nicht unwefentltch oerfdjoben; freilich gewähren bie roiberfprecfjenoen 
Angaben ber beiben Parteien feinen gweifellofen Anhalt. Sährenb 
bie Arbeiter bie 3a!)l ^ er AuSgefperrten nach ber AuSgaf)litng ber 
©treifunterftüßung auf 1924 begifferten, fobaß einfdjließltch ber ©trei* 
fenben etwa 5* bis 6000 im Kampfe ftänben, gab in ber Ießten außer* 
orbentlichen ©eneraloerfammliutg ber Bereinigung ber Btetaffroaren* 
fabrifanten ber Bleferent bie 3af}l ber ©ntlaffenen ebenfo beftimmt 
auf 9337 an. 3f* biefe 3 a hl oielleicht auch gu hoch gegriffen, fo 

g ewinnt eS hoch ben Anfchein, baß fleh mehr Arbeiter im AuSftanbe 
efinben als oon ber ©treifleitung gugegeben wirb. Ueber bie Aus* 
fühlen auf 33eenbigung beS ©treifs läßt fi<h fein Urteil abgeben. 
Auf feiten beS SRetaffarbeiteroerbanbeS wirb betont, baß Büttel gu 
einer nachhaltigen Durchführung beS ©treifs auSreichenb gur Ber* 
fügung flehen; wie ber „BorwärtS" mitteilt, hat für AuSgefperrte, 
bie länger als ein 3ahr Bfitglieb beS BütaffarbeiteroerbanbeS ftnb, 
eine Erhöhung ber urfprünglichen SBochenunterftüßung um 2 Jl 
ftattgefunben, bie wöchentliche ©efamtauSgabe beläuft fleh auf 
runb 60 000 c M. Die Arbeitgeber haben baburch eine Berftärfung 
erfahren, baß fleh bie gefamte organifierte Berliner Btetaffinbuftrie 
(Arbeitgeber) mit ber Bereinigung ber Btetaffroarenfabrifanten 
folibarifch erflärt hat. ©ine oon bem Borftßenben beS Berliner 
©ewerbegeridjts angeregte fciebliche Bereinbarung ift oon ber Ber* 
trauenSfommiffion ber Arbeitgeber abgelehnt worben, wäljrenb ber 
BJletattarbeiteroerbanb ftch gu einer folgen bereit erflärt hatte. 


immerhin ift eS nicht auSgefd)Ioffen, ba& bie unter ben Arbeitgebern 
gweifelloS oorhanbene ©trömung, eine friebliche ßöfung beS Äon* 
ftifteS herbeiguführen, fchliefelich Dberwaffer befommt. Blamentlich 
bie weniger fapitalfräftigen firmen haben hi cr an ein lebhaftes 
Sntereffe, ba fie, wie bie „granff. 3tQ /y Bemerft, oon ben großen 
gabrifanten an bie Böanb gebrüeft werben. Der 3 u mad)S jener 
Unternehmergruppe, bie auf ben feinergeit mit bem ©ewerbegericht 
oereinbarten Darif eingegangen ift, bürfte in erfter Cinie aus ihren 
Bteihen fommen. Dagegen ift eS gu Beilagen, bafe bie ©efamt* 
oertretung ber Arbeitgeber ben gemerbegerid)tlichen ©inigungS* 
oerfuch oon ber §anb gewiefen hat. ©erabe baS Berliner ©ewerbe* 
gericht hat in einer großen Bleihe oon gäHeit burch fein fach* 
gemäßes unb unparteüfcheS Urteil eine friebliche ßöfung für manche 
ArbeitSfämpfe gefunben. ©S wäre begrünbete Hoffnung oorhanben 
gewefen, auch tm oorlegenben gaffe gu einer folgen gu gelangen, 
ba uniiberbrücfbare ©egenfäfee nicht oorhanben finb. Die ©aupt« 
fchwierigfeiten einer Berftänbigung beruhen in ber UnfenntniS ber 
fompligierten ©achlage, bie auch in & er berliner treffe gu einer 
unWaren Berichterftattung geführt unb burd) baS gereigte gür unb 
ffiiber ber oerfthiebenen Blätter bie ©timmung uumip oerfchärft 
hat; fte beruhen aber auch ^ er Berfchiebenljeit ber ArbeitSoer* 
hältniffe unb ©efd)äftsführmtg bei ben großen unb ben Weinen 
girmen beS ©elbgewerbeS, für bie ftch einheitliche Dariflohne unb 
ÜRinbeftfäfce für Afforbarbeit nicht gleichmäßig auffteffen laffen. 
$aben hoch über haabert girmen ben Darif anftanbSloS ange* 
nomtnen, währenb anbere in feiner Durchführung ben Btuin ber 
33eleuchtungS* unb Brongeinbuftrie erbüefen. ©erabe biefe 3mie* 
fpaltigfeü ber Berhältniffe macht eine flarfteffenbe Unterfuchung 
burch baS Berliner ©ewerbegeri^t gur SRotmenbigfeit. 

©in ©treif fanfmäuttifcher AugefteEter itt Berlin ift in 
größerem Umfange in einem Abreffenoerlag gum Ausbruch gefommen. 
^ier haben oon 151 Angeftefften 134 bie Arbeit niebergelegt, um 
eine Berbefferung ihrer ßohnoerhältniffe gu erfämpfen. Bta% An* 
gaben in einer Berfammlung oon 400 organifierten Abreffen* 
fdjreibern oerbienen bie §örf)ftbegahlten beS ©efchäfts, bie Auto* 
araphen, im Durchfchnitt 16 Ji 40 4, mit Hausarbeit 22 c /# 20 $ 
Die 3Bo<he. Die 30 Borarbeiter, bie im Böochenlohu oon J5^ flehen, 
oerbienen mit Hausarbeit burdjfchnittlich 20 M, unb bie übrigen 
115 ©chreiber je 8 JC 47 4, mit Hausarbeit ungefähr 12 jft bie 
BBoche. 3n eingelnen gäffen fotten bie ©chreiber nur auf 5—6 /5 ^ 
©tunbenloljn Jommen. Die gorberung einer Sohnerhöhung um 
^ 1 k°lo ift ^aher für biefe Arbeiter, bie gemeinhin gu ben quaü* 
fixierten gerechnet werben, fehr beweiben unb Begegnet allerorts 
warmen ©pmpathieen. Brauchbare Arbeitswillige ftnben ftch 
ben alten Bebingungen niebt. ©itt Berfuch ber gtrtna, mit ©rfaß* 
Jräften gu arbeiten, tft ooflftänbig gefcheitert unb ber Betrieb lahm¬ 
gelegt. Die AuSftdjten auf eine erfolgreiche Durchführung beS 
©treifeS ftnb bemnach recht günftig. Auch h^ hat wieber ber 
Borfißenbe beS Berliner ©ewerbegerichteS ben 2öeg frieblicher 
Bereinbarung oorgefchlagen unb ber 3entraloerbanb ber HanblungS* 
aehilfen unb ©ehilfinnen, benen bie ©treifenben angehören, feine 
BereitwiffigJeit erWärt. ©in befonbereS 3utereffe hat ber ©trei! 
baburch, baß er ber erfte faufmänitifche ©trei! größeren Umfanges 
ift, ber bis jeßt in Berlin oom 3 en t r aluerbanbe geführt wirb. 

©trei! unb Ausgleich ber Äohlenarbetter in Hamburg« Atn 

5. SDWober trat bie Bcitgliebfchaft ber Äohlenarbeiter, eine ©eWion 
beS BerbanbeS ber Hafenarbeiter in Hamburg, in eine teilweife 
Arbeitseinteilung ein unb gwar wegen Sohnforberungen, bie ein 
Deil ber Arbeitgeber bewilligte, ein anberer ablehnte. Berlauf unb 
AuSgattg biefeS ©trei!s finb für Hamburg fo ungewöhnlich, baß 
bie an ftch nicht fehr umfangreiche ßohitbewegung h^r bod) ©r* 
wähnuitg oerbient. ©S lauten 58 girmen in Betracht, bie anfangs 
einen Dagelohn oon 4 jfi §0 4 ^ci gehnftünbiger ArbeitSgeit ni^t 
gahlen wollten. Bon biefen gaben aber im Berlaufe weniger Dage 
auf ©runb oon ©ingeloerhanblungen etwa 30, meift Heinere Unter¬ 
nehmer, nach unb ftimmten ben gorberungen gu. Die übrigen 
Arbeitgeber befchloffen, wie eine oon ihnen an bie greife oerfanbte 
ffRitteilung fagt, „mit ber Bitte an bie H a nbels!ammer hcrangu* 
treten, ben Arbeitgebern unter Borfiß eines oon ihr gu befttmtnenben 
Unparteiifchen unb ben Arbeitnehmern, bie erfüll werben füllten, 
ftch gleichfalls bieferhalb an bie Hanbelslammer gu wenben, ©e* 
iegenheit gu einer AuSfpradje gu geben". Die HanbelSfammer 
lattt biefem ©nnfehe nach unb unter Borftß eines ihrer ©cfretäre 
tagte eine oon je brei Arbeitgebern unb Arbeitern befchicfteMommiffton, 
bie am 10. CWober gu einem Ausgleich gelangte: 4 , H 20 4 £age* 
lohn, 50 4 für jebe Ueberftunbe, ArbeitSgeit oon 6 Ußr fcüh bis 
6 Uhr abenbs mit 1 ©tunbe BtitiagSpaufe unb V 2 ftiinbige $aufe 
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am Vormittag uitb Nachmittag. S)cr neue ßoßnfaß tritt am 
30. September 1903 in tfraft unb enbet am 30. September 1907. 
San feiten ber Arbeitgeber roerben alle Leute, bis auf einige, bie 
fontraftbrücßig geworben, mieber eingefteEt. Scßroarge Liften foEen 
nicf)t oerauSgabt roerben. Veibe Parteien ftimmten biefen Ab® 
machungeit gu, bie einen regelreihten ©arifoertrag mit oter» 
jähriger ©)auer barfteBen. Auch in Hamburg ift es alfo mög® 
Iiih, ArbeitSfämpfe nicht burch ©eroalt, fonbern in frieblichen Ser® 
hanblunaen gu dnbe gu führen, unb eS ift befonberS erfreulich, baß 
bie ^anoelsfammer ihre guten ©ienfle für bie Vermittlung ge® 
Ieiftet hat. 


25er fiamtf um ben 3't}ttftanbetitag in <grimmitfd)ftti, ber 

nunmehr bereits 8 2Bo<hen bauert, („Sog. $rajiS" 3aßrg. XII 
6p. 1259) läßt bisher ein dnbe noch immer nicht abfehen. Seit 
8 Söodjen fielen 150000 Spinbein in drimmitfchau ftifl, roährenb 
7500 Arbeiter feiern. Neigung gur Nachgiebigfeit ift auf feiner 
Seite oorhanben. S)ie Arbeiter halten an ihren gorberungen — 
außer ben 3 e bnftunbentag einer 10%igen Lohnerhöhung — feft, 
roährenb bie Arbeitgeber hierin nicht willigen. 2>aS ooüftänbige 
StiUfteheu eines felbfiänbigen VetriebSgroeigeS, wie bie drimmit® 
fchaucr ©arnfabrifatiou, beginnt fich jeßt auch in anberen ©eroerben 
unangenehm fühlbar gu machen. ©>er drimmitfchaucr Verfanb 
non 45—50 000 Kilogramm in ber 3öod)e fällt jeßt ooEfommen 
fort. Snfolgebeffen flehen, roie bie ,,Nheinifch»weftfälifche 3eitung" 
melbet, im ÜJiiinchen®©labbacher Vegirf 300 Stühle leer, aus an® 
beren Vegirfen wirb ähnliches gemelbet. Sehr beutlicß macht fich 
bie SBirfung beS Streifs aud) auf bie Sparfaffeneinlagen be® 
merfbar. 3m September biefeS 3 a h re $ würben gegen biefelbe 
3eit beS Vorjahres nicht weniger als 40C00 c ^ mehr abgehoben; 
bie 3ahl ber neuen tonten war roeit geringer als im 3ahre 1902, 
bie 3afrt ber erlofchenen tonten hoppelt fo groß. An biefer Ver¬ 
ringerung ber Sparguthaben bürften weniger bie Arbeiter als bie 
fleinen ©efcßäftSleute in drimmitfchau Anteil haben, ba biefe unter 
ben VerbienftauSfafl ber Arbeiter fcßroer leiben. Söenn nicht eine 
dinigung gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern guftanbe fommt, 
fo fonnen bis gur Veenbigung beS Streifes noch Söochen ner® 
gehen. 2)er AuSgang wirb im wefentlichen baoon abhängig fein, 
welche Partei mit ihren ©elbmitteln länger auSgureichen oermag. 

3>ie ßotjtt&ewefluiifl ber äRcfferfdjleifer in Solingen („Sog. $raris" 
Sp. 73) ift, ber „Nh.-SBeftf. 3tQ-" gufolge, ießt als oöDtg beigelegt gu 
betrachten. SBie ber Nlefferfchleiferoerein, [o hat nunmehr auch ber 2afel- 
mefferfabrtfantenuereiu bem (HnigungSuorfchlage begw. ben Vefchlüffen 
ber gemeinfanten VergleichStommer gugeftimmt. ©ie 3»efferfReifer er* 
halten bemnach oom 1. ©cgember ab eine Lohnerhöhung, bie bei ben 
eingeluen Sorten ber HWeffer 6 bis 12 % beträgt, fie muffen bafür aber 
bie bisher uerpönte Politur „orbinär blau" einführen. 


werben, bie ihre Arbeiter nach bem oom ©eutfdjen Vudjbruderoerbanbe 
mit ben ^ringipalen oereinbarten Tarife entlohnen. ©iefe Vorfdjriften 
gelten auch für alle ber SKUitäroermaltung unterteilten gewerblichen 
Unternehmungen. ^Sriratunternehmer, bie im Aufträge ober auf 
Rechnung beS Staates Arbeiten irgenb welcher Art übertragen erhalten, 
haben minbeftcuS bie gleichen Löhne gu gahlen unb biefelbcn ArbeitS* 
bebingungen gu gewähren, bie für bie Staatsbetriebe gelten. 3nS* 
befonbere müffen oon ^rioatunternehmerm bie Arbeiten für ben Staat 
ausführen, ade Arbeiterfcfjupoorichriften ftrcug burchgeführt werben. 

©Jiefe Anträge famen am 15. unb 16. Dftober in ber Kammer 
gur Verhanblung unb faitben im allgemeinen, bis auf ben Acht® 
ftunbentag unb ben s Diinimallohn, 3 u ftimmung auch bei ben anbern 
Parteien, wenn auch eingelne Vebenfcn oorgebracht würben, fo 
inSbefonbere oom ÜJiinifler beS 3nnern, ber oor einer Sonbergefeß® 
gebung über Arbeiterfcßuß itt Vatjern unb Häufung ber Velaftung 
ber Snbuftrie warnte. ©ie Anträge würben fcßließlich bem roirt® 
fchaftlichen AuSfchuffe ber Kammer gur weiteren Vehanblung über® 
wiefen. 

(Sitte Arbeiterf<httßfcereimgtmg belgifdjcr Snbttftricfler gum 

Stubium unb gur aflgemeinen ditiführung oon Dcafdjinen unb 
Vorfehrungen, bie bie Arbeiter gegen VetriebSmifäBe fd)üßert foEen, 
ift in Vrüffel (rue la Pepioiöre 28) gufammengetreten. Sic hot 
bereits einen befonberen NeoifionSbienft für ©rafjtfeile, bei tränen, 
SpiEen, Aufgügen, gahrftühlen eingerichtet, ber wie bei ber ©air.pf* 
feffelprüfung itt periobifeßen Vefichligttngen ber Vetriebe unb ber 
Ausfertigung eines ^rotofoBeS über Vefuttb unb guläffige Ve* 
nußungSbauer ber Seile befteljt. 

$ie Antoenbnng beS frangöftfdjen ©cfeßeS über bie Arbeitszeit 

oom 2. Nooember 1892 mit ber NooeEe oom 30. Nfärg 1900 er» 
fährt in bem Vericht beS höheren Arbeitsrats eine ausführliche 
ftatiftifeße Sdjilberung. Abgefeßen oon bett burd) Sonberoorfchnften 
geregelten Vetrieben beS VergbauS, ber $eercS- unb Nfarineoerroal» 
tung waren im Saßre 1902 inSgefarnt 322 389 Unternehmungen 
oon ben Arbeitsinfpeftoren gu überwachen, barunter 248 235 mit 
einem $erfonal bis gu 5 köpfen, 52 428 mit 6 bis 20 Arbeitern. 
Nur 417 Vetriebe gälten über je 500 Arbeiter. 3«ögefamt ge® 
noffen ben Schuß ber ArbeitSgefeßgebung 2 888 687 Arbeiter: 
236 425 Knaben, 239 989 SNäbcßen unter 18 Sehren, 670 413 
grauen über 18 3nßr unb 1 747 860 ermachfene Viänner. 3n 
2478 gäflen mußten bie Arbeitsinfpeftoren im oergangenen 3ahrc 
bie ©eridjte gur AbfteEung oorgefunbener VÜßftanbe anrufen; in 
2248 gäEeti erfolgte eine Verurteilung. VefonberS gahlreidje 3 U * 
wiberhanblungen gegen baS ©efeß famen in ^oberoaren unb 
Schneiberbetrieben oor (337 ^rogeffe unb 2718 einfache 3 u roiber» 
hanbluitgen), in ber Plätterei unb im Vuchbrncfgewerbc. 


Atbttterrdin^* 


Arbeiterfchußanträge im baßerifchen Lanbtag. ^)ie fogial® 
bemofratifche graftion beS baperifeßen AbgeorbnetenhaufeS h«i 
einen umfangreichen Arbeiterfcßuß-Antrag oorgelegt, in bem es 
u. a. hei&t: 

Som 1. Dttober 1904 ab ift iti aEen Staatsbetrieben unb auf 
Rechnung beS Staates betriebenen Unternehmungen, foweit nicht bei 
befonberen ber defunbheit fchäblicßen Arbeitsarten eine wefentlidh 
fiirgere ArbeitSgeit geboten erfefpeint, bie tägliche ArbeitSgeit auf neun 
S tun ben feftgufefcen. gn S3elrieben ober Unternehmungen beS Staates, 
bie jeßt fd)on eine fürgere ArbeitSgeit eingeführt haben, bleibt eS bis 
gur anberweitigen Regelung babei. Ab 1. C-fiober 1906 wirb in allen 
Staatsbetrieben ober auf Rechnung beS Staates betriebenen Unter¬ 
nehmungen beS Staates, bie tägliche ArbeitSgeit auf adfjt Stunben 
feftgefeßt. An Samstagen unb an Borabenben gefeßlicßer geiertage ift 
bie ArbeitSgeit fpäteftenS um 4 Uhr nachmittags, oor h°hfn gefttagen 
fpäteftenS mittags 12 Uhr gu beenbigen. Sonn® unb geiertagS® 
arbeit, Nachtarbeit unb Ueberftunben fmb burch bie (Sinfteflung 
genügenber Arbeitsfräfte auf ein unoermeiblidjeS 9Kinbeftinaß gu be- 
fchränfen. Sei Ueberftunben ift ein 3uf<f)lag oon 25 %, bei Sonn® unb 
geiertagsarbeit fowie Nachtarbeit ein 3ufdjlag oon 60% gu gewähren. 
AIS nächtliche ArbeitSgeit gilt bie 3eü gwifchen 8 Uhr abenbS unb 6 Uhr 
morgens. Arbeitslöhne unb 2)ienflbegüge finb fo gu bemef[en, 
baß bas dinfommen gur Ernährung unb drbaltung einer 
gamilic genügt. S)er 2agelohn für erwachfene männliche Arbeiter 
hat minbeftenS 2,so Ji gu betragen. 2)er NÜnbeftlohn in allen Staats® 
betrieben unb ftaatlichen Unternehmungen barf für feine Arbeiterfategorie 
niebriger fein als ber auf drunb beS ^ranfenocrficherungSgefeßeS feft® 
gefeßte ortsübliche Sagelohn, gn berufen ober Branchen, für bie 
gewerffchaftlidje Arbeiterorganifationen beftehen, finb bie Löhne mit 
biefen demerffdjaften gu oereinbaren ober Jarifocrträge abgufrfjtießen. 
^rudaufträge beS Staates bürfen nur an foldße 2)rucfereien oergeben 


Ärbeltmierndjrrnng. SporbafTtit. 


ftraftfmoevfidjcnittg&ttiWeBc imb preußifihe ßnoppfdiaftSfaffett. ©er 

VunbeSrat ^at am 15. Cftober befdjloffen, baß bi.‘ Äranoerftcherungs* 
nooelle oom 25. 3J?ai 1903 für bie preußifchen ÄnappfdjaftSfaEen gu 
einem fpäteren 3*Hpunft als 1. Januar 1904 in Ä'raft treten foH. 

AttSbeßnung ber ^ranfetwerfidjeruttg in Vaßern. Von ber 

fogialbemofratifchen graftion ber bagerifdjen Abgcorbnetenfammer 
war beantragt, eS möge biircßLanbeSgefeß bie oMigatorifcfje itranfen® 
oerfid)erung auf aüe in ber Laub* unb gorftioirtfdjaft befdjäftigten 
Arbeiter unb VetriebSbeamte fowie audj auf bas ©efinbe aus® 
aebehnt roerben. ©iefer Antrag fam am 15. Dftober gur Verhanb® 
Iung. ©)ie Negierung erfanntc gunächft an, baß eS Necßt ber 
LanbeSgefeßgebung fei, eine Verfügung in bem gewünfeßten Sinne 
gu erlaffen. AEcin bie Vehanblung biefer grage im NeicßStage 
unb bie bort gefaßte Nefolittion, ber gufolge bie einzelnen Staats® 
regterungen um Vefchaffung beS einfd^lägigen NiaterialS erfüll 
worben feien, Iaffe eS als uugweefmäßig erfd)cinen, in ben ©ang 
biefer oon ber NcidiSregierung gepflogenen Verhanblungen oon 
feiten eines VunbcsftaateS Iegislatorifd) eiugugreifen. Vfan feßc 
fieß hofften# ber ©efaßr auS, in fürgefter 3«U wicber eine Aenbe* 
rung oornchmeti gu muffen, ©ie bai)erifche StaatSregierung h a ^ c 
ihre drßebungen gepflogen unb ißr IWaterial bem NeidjSamt beS 
gnncru eingefanbt. ©)ie -Debatte ergab oölligc Uebereinftimmung 
inforocit, baß eine AuSbehnung ber 3^a^g^oerfidjerung auf immer 
weitere Greife ber loirtfdjaftlid) fchwädjeren Veoölfernng erftrebt 
werben müffe. AEcin bie Vichrßcit beS Kaufes fcßloß fid) bem 
Stanbpunft beS Vlinifters an, weil ein momentan bringcnbeS Ve® 
biirfniS für eine AuSbehnung bcs Siranfenoerfidjerungögmangcß 
auf bie länbliche Arbeiterfd)aft itidjt gegeben fei unb man baßer 
ben AuSgang ber feitenS ber NeicßSregierung eingclciteten Ver® 
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hanblungen unb bie ^roeifeUoö gu erroartenbe StellungnaRme beS 
BeicRStagS gu biefer Srage abroarien föitue. Der Antrag mürbe 
burcR Uebergang gur XageSorbnung für erlcbigt erflärt. 

Die SlrbeitSlofenOerficRerung in SütticR. Der fßrooingtalgufcRufe 
oon 1500 grcS. für 1902 gur ©eroerffcRaftSunterftüRung bcr &X» 
beüSlofen ifl nacR folgcnben ©eficRtspunften unter bie Reben be¬ 
rechtigten ©eroerficRaften verteilt roorben: ein drittel oerRältniS* 
geredet nacR ber 3oRl ber gaRlcnben Biifglieber, ein groeiteS drittel 
entfprecRenb nad) ber 3oRl ber BeitragSfummen unb baS leRte 
drittel nacR Biafegabe ber auSgegaRlten BcrficRerungSfummen. Die 
Reben ©eroerffcRaften — eS Rnb ber SütticRer IppograpRenoerein, 
bie SütiicRer BiafcRiniften, ©iefter, jpolgarbeitcr, bie XijpograpRen* 
Bereinigung non BeroierS unb ber Bngeftellten=Berein — umfaffen 
650 Btitglieber, Re Raben 5147 /44 örcS. Beiträge eingenommen unb 
6718,1.-, SrcS. für 2lrbeitSlofemmterftüRung gegaRlt. Sür baS 
3a^r 1903 mürbe ber BroDingialgufcRuR, angeftc^td ber günftigen 
©ntroicflung biefeS BerficRerungSfpftemS, oon 1500 auf 3000 SrcS. 
erRöRt. 


59o|iale üedijtn traft IjtjgiMte. 


SüRrt bie #l|giene gar Entartung ber Baffe? 

3n ber „BlüncRener SJtcbiginifcRen ©ocRenfcRrift" Br. 40 u. 41 
ift ber Bortrag oon fßrof. Bf. ©ruber miebergegeben, ben biefer 
oor ber ©eneraloerfammlung beS beutfcRen BereinS für BoIfS* 
Rqgiene in DreSben am 31. 3uli 1903 gehalten Rat. tiefer Bor* 
trag ift oon allgemeiner Bebeutnng unb enthält für bie fogial* 
reformerifcRe Bemegung berart roURtige Btomente, baR ber 3nRalt 
aucR an biefer Stelle in einem furgen StuSgug befprocRen rnerben muR. 

©ruber geRt in feinen (Erörterungen baoon aus, baR im 
19. 3a^^wnbert ftcR bie Beoölferung ©uropaS meRr als oerboppelt 
Rat, roa$ im roefentIi(Ren burcR Bcrminberung ber SterblicRfeit 
oerurfacRt morben ift. 3m groRen unb gangen meifeit alle BlterS* 
flaffen Reute eine geringere Sterblidjfeit auf als in früRcren 3*iten; 
am auffälligsten aber geigt RcR btefe äbnaRme beim Säuglingsalter 
unb bei ben Hinbern oor Eintritt ber ©efcRledjtsreifc. BicRt als 
ber ©rfolg beroäRrter ©efunbReitSpflege, als ©rfolg ber mebigini* 
fdjen ©if'fenfcRaft unb DecRnif ift biefe Befferung aufgufaffen, fon* 
bern gum groRen Xeil ift Re auf baS ©acRfen beS BationalreicR* 
tum$ unb bie baburcR ermöglichte inftinftioe Berbefferung ber (Er* 
näRrungS-, ©oRnungS* unb BflegeoerRältniRe gurücfgufüRren. DaR 
aber bie moberne ^pgiene bocR nicRt fo gang bebeutungSloS ift, 
mie oon mancRen Seiten beRanptet roirb, bas roirb oon ©ruber 
an ber §anb oon geroicRtigen DatfacRen bemiefen. BnberfeitS 
mirb nun gefagt, baR allerbingS bie RtjgienifcRen BtaRnaRmen 
ber ©egenroart bem Snbioibuum als folcRem nüRIicR mürben, 
roäRrenb Re für bie ©efamtReit beS BoIfeS, ber Baffe burcR ©r* 
fcRmerung ber SluSlefe burcR ben Harnpf umS Dafein im Sinne 
DarroinS RcR als fcRäblicR ermiefen. @3 fei oom Baffenftanbpunft 
ein töricRteS unb oerroerflidjeS BorgeRen, menn bie §pgiene bie 
ScRäblicRfeiten, bie eigentlid) BüRlidjfeiten feien (Säuglings* unb 
HinberfterblicRfeit), gu befeitigen tradjte unb baburcR Xanfenben 
unb Slbertaufenben oon fcRlecRten ©femplaren gur gortpflangung 
oerRelfe. £>ie Degeneration be§ Bolfeö müffe RereinbrecRen, menn 
bie BJebigin unb bie £>t)giene nicRt halb aufgäben, bie meifen 
©inricRtungen ber fRatur gn burcRfreugen. 

Der Bortragenbe oertritt einen biefen IeRten SluSfüRrungen 
entgegengefeRten Stanbpunft, menn er aucR anerfennt, baR in biefen 
(Einroänben gegen bie SSirfung ber § 9 giene ein ScRein oon 23aRr* 
Reit entRalten fei. Söenn burcR bie £>pgiene eine aügemeine Dege* 
neration ber SRaffe unoermeiblicR märe, bann bürfe man fid) aller* 
bingS nicRt einer unangebracRten Humanität unb Sentimentalität 
Ringeben, benn ba§ 3nbioibuum fei im BerRältniS gur ©efamtReit 
ber SRaffe mertloö unb müffe gum beften berfelben oRne roeitereö 
geopfert rnerben. 3Rit einem oorgüglicR auögcmäRIten DatfacRen* 
material, baö ber Berfaffer ber ©tRnograpRie, bcr SlntRropologie 
unb ber Statiftif entnimmt, rnerben aber alle ©inroänbe gegen bie 
SSirfungSroeife ber RijgienifcRen SKiffcufcRaft unb XecRnif gldngenb 
roiberlegt. Diefer Xeil bcS ^tuffaReö muR oon o«lereffenteit in ber 
Arbeit felbft nacRgelefen rnerben, ba er ficR gum furgen Referat nicRt 
eignet. Bon ben angcfüRrten objeftioen Belegen bafür, baR bie 
Berminberung ber SterblicRfeit nicRt mit einer BerfcRlecRtcrung ber 
JörperlicRen XücRtigfeit ber Slaffe ocrfuüpft ift, moHen mir nur 
folgenbeä barlegen: 9lacR oielfadjeu UntcrfucRungen oon ScRul* 
finberit ift feftgeftellt, baR bie Hinbcr ber 53oRlRabenben beffer ent* 
micfelt Rnb alö bie ber Sinnen, ©eitere geftfteHungen Raben 
ergeben, baR oon einer allgemeinen Degeneration ber H'ulturoölfer 


nicRt bie Siebe fein fann, bie mittlere Hörperlänge ber (Europäer 
Rat gugenonimen, mir macRfen fortroäRreub unferen BorfaRren, bie 
bocR unter befferen SluSlefe* unb fcRlecRtereit 5tjgiene*Bebingungen 
lebten, über ben Hopf, ©ruber erinnert baran, baR ber englifcRe 
£) 0 dRabel, als er bei einem Sefte gur Seiet ber Hrönung ber Hö* 
nigin Biftoria bie Büftung feiner BorfaRren anlegen roollte, bie* 
felbe gu flein unb gu eng fanb, fo feRr mar er ben Bätern über 
ben Hopf geroacRfen. SlucR bie SRilitärftettung in ben oerfcRiebeneit 
europäifcRen Staaten ergibt fortroäRrenb RöRere 3 a 6^n für bie 
Sänge ber SteüungSpflid^tigen. 

Die lleberfcRäRung ber Sluölefe für bie £>ebung ber Baffe mirb 
im Berlaufe beä Bortrage^ an einer groRen BeiRe oon Beifpielen 
erläutert. SlucR ber Bebeutung be§ SllfoRol« im SebenSprogeR ber 
Baffe mirb bei biefer ©elegenReit gebacRt. ©oRl mirft ber SllfoRol 
in geroiffem BiaRe feleftorifcR, inbem bie gügellofen eigentlichen 
Säufer burcR ben ©tnfluR ber alfoRolifdjen ©etränfe in oielen 
Sällen früRgeitig getötet unb an ber Sortpflangung rerRinbert 
rnerben. Diefer XatfacRe fteRt aber bie SeftReClung gegenüber, baR 
aucR in Säuferfamilien recRt oft eine große BacRfommenfcRaft oon 
pbpfifcR unb moralifd) entarteten 3nbioibuen gu beobad^ten ift. 
©oRl mergt ber SllfoRol Bimbermertige aus, aber anbererfeitd fcRafft 
er au§ Xaitfenben oon XücRtigen BUnbermertige. Der Harnpf 
gegen ben SllfoRoliSmuS barf besRalb aucR im 3«tereffe ber Baffe 
burcRauS nid)t als nebenfäcRlicR angefeRen rnerben. 

Die ficRere naturroiffenfcRaftlidje (ErfenntniS, baR bas Heim* 
plaSma oon einer ungeReuren ©iberftanbSfäRigfeit unb Beftänbig* 
feit ift, unb baR es mit berounberiiSroerter 3äRigfeit einer Rarrno* 
nifdjen ©ntmicflung guftrebt, läRt uns mit einem ©efüRl ber miffen* 
fcRaftlicRen SicRerReit an bie Rumanitären, oolfSgefunbReitlidjen 
©oRlfaRrtSeinricRtungen RerangeRen. 3^ biefent Sinne ift ber 
BuReit g. B. ber Serienfolonien, ber HinberRofpige aufgufaffen, roo 
fo oielfacR fcRmädjlicRe Hinber burcR ^IbRaltung äuRerer ScRäb* 
iicRfeiten, burcR Slufbefferung iRrer ©ritäRrung unb Honftitution aus 
minberroertigen gu tiicRtigen Btitgliebern ber menfcRlicRen ©efell» 
fcRaft Rerangebilbet rnerben. 3n ber (ErfenntniS ber immanenten 
3mecfmäRtgfeit unb (EntroicflungSfäRigFeit aüeS Sebenbigen murgelt 
ber 3bcaliSmnS, ber ficR nid)t bei bem BefteRenben beruRigt, fonbern 
einem Befferen guftrebt. 

Der Bortragenbe bemeift ferner, baR eine ungeReuere Bcr* 
befferung ber mittleren BaffenbefcRaffenReit möglicR roare, oRne baR 
eine Berbefferung beS HeimplaSmaS notroenbig merbc, lebiglid^ burcR 
meitereS £)mmegräutnen non ScRmierigfeiten, ©ie man au^ fonft 
über ben BuRen bcr SluSlefe beitfen möge, ficRer ift, baR fräftige, 
rooRfgenäRrte BlenfcRen im Bfittel aucR fräftige Hinber ergeugen, 
burcR ungeiüigenbe ©rnäRrung alle bis gu einem gemiffett ©rabe 
leiben. Berbefferung ber (ErnäRruna ber Beoölferung für ficR allein 
Rebt alfo fcRon bie mittlere BefcR affen Reit ber Baffe. 

©ir leiben nicRt unter einem 3 ul ^i e ^ fonbern immer 
nocR an einem 3 11 en i0 °on §t)giene! ©ruber fdjlieRt feinen 
Bortrag mit folgenben beRergigenSroerten ©orten: Der oernunft* 
begabte BlenfcR braucRt nicRt ben Harnpf umS Dafein in feiner 
rücffidjtslofeit §ärte, um feinen Hörper oofl gu entrokfefn unb in 
leiftiuigSfäRigem 3 u ft an & 5« erRalten. ©r oermag biefeS 3^ un * 
oergleid^licR fdjonenber unb fcRmergloS burcR SlbRärtung unb Hebung 
ju erreicReit. ©ine roirflicRe Berbefferung ber Baffe mirb nicRt burcR 
bie SluSlefe ber blinbeit Batur RerbeigefüRrt, fonbern burcR oer* 
nünfüge 3ucRtroaRl. Saffen mir uns alfo nicRt burd) XReorien irre 
ntacRen in unferen Beftrebungen! ©ir bürfeit ooU 3 uoe *rtcRt oer¬ 
trauen: bie §i)giene nüRt nicRt nur bem Snkioibuum, fic 
nüRt aucR ber Baffe, ber menfcRlicRen SpegieS im gangen. 


©ine neue BerufSfranfReit im Xegtilgetuerbe fcReint bei ben 
©alfern ber SaufiRer Xud^inbuftrie feftgeftellt gu fein. BacR 
Btitteilung im Öorftec ©alferoerein befteRt bie HranfReit in Räf$* 
licRen ^autauSfcRlägen, bie ben Befallenen oiele 3oRre anRaften 
unb oon ben Arbeitern auf geroiffe Sarbftoffe, oon anbrer Seite 
auf fcRlecRte Seifen, Dele ober Säuren ober HranfReitSteime in 
ben gu ben Stoffen oerroenbeten Sumpeit gurücfgefüRrt rnerben. 
Die öorfter Bergte oerorbneten einfacR Salben, bie ficR jebocR als 
mirfungSloS ermiefen. DurtR $auSmittcl oerfcRaffcn ficR bie 
STranfen einige Öinberung. Bon ber Berfammlung, in ber bie 
Btitteilungen gcmacRt mürben unb an ber aucR Sabrifanteu teil* 
naRrnen, mürbe befd)loffeit, bie 3<*Rl ber ©rfranften feftguftellen, 
unb es mürbe eine Hontmiffion eingefeRt gur roeiteren Berfolgung 
ber Angelegenheit. ©aRrfcReinlicR roirb aucR oon ber Sabrif* 
infpeftion balb eine genauere UnterfucRung ber BerRältniffe befannt 
gegeben rnerben. 
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#amburgifchet ßentralöerbattb gegen bttt aifotjoIiämuS. (£§ nrirb 
un§ gefdjriebeit: Die in ber ©efämpfung beS AHohoIiSmuS füljrenben 
©erfotten unb ©erbänbe hoben flt^ am 14. Dftober gu einem ©erbanbe 
gufammengefdjloffeit, ber fidj bte Aufgabe gefteQt bat, öffentliche unb 
prioate ©Mafenabmeit gegen ben AlfoboltSmuS in Hamburg anjuregen 
unb gu fürbent. Der S^iralnerbanb bat ftcb gebübet au$ ben Herren 
©ebafteur Nobler (®ut*DempIer'Drben f. D. ©. %.), ©Maj SSarming 
(Deutfcber herein abftinenter flaufleute), $. Sdjult (herein abftinenter 
Sebrer), ©aftor 0. ©ahnfon (©laues Äreug), grau ©rof. ©. SBenbt 
(Abftinenter grauenbunb), Dr. med. gotf (©efeflfehaft für alfobolfreie 
Äultur), ©aftor SKahling (©eretn enthaltfamer eoangelifdjer ©eiftUdher) 
unb ben ©ingelmitgliebern 0beringemeur ASmufeen, Dr. jur. ©art» 
ling, ©lume, &. <£aro, ©aftor ©tage, ©aftor Eroofe, ßanbricfjter 
Dr. $ernt. SK. ©opert unb ©aftor SBolf. 3 u m ©orftfcenben beS 3 cn traD 
oerbanbeS mürbe Sanbricijter Dr. ©opert gewählt. 

Heber bte 59urmfranffjeit in <$ngfanb hielt auf bem fürglich 
abgebaltenen Äongrefe ber ©MinerS Öeberation in OlaSgoro Dr. 
(£ourt*Derbpfbire einen ©ortrag. Der 2öurm fomrnt auch in 
©ngianb fd^on feit Sauren oor, roenn auch nur oereingelt. 3n 
ßanarffbire ift oor furgern bie ©Surmfranfbeit entbeeft roorben. 
Der Äongrefe forberte in einer ©efolution oon ber Regierung bie 
Ergreifung oon 6d)ufemaferegeln gegen bie Äranffeeit; bie ©or* 
fcfjläge ber englifdjcn ©ergarbeiterfeberation beefen fidj) faft gang 
mit ben Sorberungen beS beutfeben ©ergarbeiteroerbanbeS. ©eu 
ift an ben englifcben ©orfeblägen, bafe fee eine AuSfebliefeung ber 
AuSlänber oon ben britifeben ©ruben im Sinne bo& f n. ©orauS* 
fecbtlicb toirb baS internationale Äomitee ber ©ergleute gu einer 
Spegialfefcung gur ©eratung über SDtafenabmen gegen bie 2Burm* 
franlbeit nad) ßonbon einberufen. 

(Brttitthegerid)te. (£iniguugsarater* $djied£gertd)te. 


Die ©erbanblnitgett be$ ©erbaubeS beutfeber @etoerbegcrtd|te, 

beren $auptberatungSpunfte mir in Sabrgaitg XII (Spalte 1336 
furg aeftreift batten, liegen nunmehr in einem ausführlichen, oon 
ber ärdbiooerroaltung beS ©erbanbeS erftalteten ©erfammlungS* 
bericht oor, aus bem toir entfprechenb ber ©3icf)tigfeit ber gur (tr* 
örterung ftebenben prägen unb ber @rünblid)feit ber gebotenen 
Referate noch ttadjlräglid) baS SBefeuflicbe miebergeben. Der ©er* 
banbstag b?t an fedj iufoferit eine befonbere ©ebeutung, als bie 
©etoerbegeridbte in Ermangelung einer böd)ften gnftang für bie 
(Streitigfeiten aus bem ArbeitSoertrage aus fich felbft b^auS ein 
gentraleS SDrgan gur miffenfdjaftlidben Äontroße unb ©ercinbeit* 
lidjung ihrer Sunäbiftion fdjaffen müffen, unb biefe Sunftion 
erfüllt neben ber ©erbanbSgeitfehrift famt Ard)io, bie bie Disfuffeon 
ber ©runbfäfee unb Probleme auf bem (Gebiete beS Slrbeiterrechts 
oon Dag gu Dage laufenb bereichern, in bödjfeer Sßoteng ber ßabreS* 
fongrefe, ber gur flärenbeit unb einigenben AuSfpradje über bie 
©runbfragen ber geroerbegeridbtlicben Stätigfeit inbegug auf ihre 
äufeere tedjnifcbe Drganifation roie auf ihre tnnere juriftifebe SHircb* 
bilbung ber mafegebenbe Drt ift. 

3n ben 12 Sabrett, feit bie @eroerbegerid)te roirfen, ift ein 
geroaltiges 0tücf juriftifeber Arbeit geleiftet roorben auf einem 
©ebiete beS Rechtes, bas bis oor furgern trofe feiner Süße oer* 
roicfcltfter unb intereffantefter ©robleme ben ©elebrten noch rec bi 
fern lag, unb baS bod) roie fein anbereS tief in baS ßebeti beS 
©olfeS eiugreift. 3mmer lebenbiger bie ©iffenfehaft für baS 2lr* 
beiterrecht gu intereffeeren, fee noch fruchtbarer für bie Söfuttg ber 
febroierigen Stagen beS geroerblichen ©ertragSred)tS gu machen, unb 
irofe biefer oerfetnerten SluSgeftaltung ber geroerbegericbtlicben ©echt* 
fprechung fee both immer näher bem ©erftänbnis ber breiteften 
ärbeitermaffen gu bringen, bas begegnete Stabtrat Dr. S^fch in 
feinem einleitenben ©ef^äftsbericht als bie ftolge Aufgabe, gu beren 
©rfüßung auch biefer jiingfte Septemberfongrefe beitragen foße. 

©in aufeerorbentlich fleifeigeS unb iiberfidjtlicheS ©eferat beS 
©erichtSrateS Dr.©raunageDSDJünchen gunt 2:bßma „©erbältnis* 
roafel in ber ©rajiS" eröffnete bie eigentlichen ©erbanblungen. 
Sin bcr $anb ber ©rfabrungen oon 14 ©eroerbegerichten, bie bereits 
bie ©erbältniSroabl eingeführt hoben, toirb naebgeroiefen, bafe bie 
praftifdjen Schmierig feiten ihrer SDurdjfübrung burchauS nicht fo 
grofe feien, roie eS bie ^b^nnc bisher ausgerechnet höbe, ©ei ben 
oerfchiebenartigften SKetfjoben — es fenb bie „9Wärfif<bc Saffuitg", 
ber S^onffurter ©ntrourf unb bie bolhamtlidjen preufeifchen ©or* 
febläge bgro. beren SDfobifefatiouen bei bem ©kbloerfabrcn in Hebung— 
haben fedj roeber grofeartige matbematifche ©erechnungcn als not* 
roenbigeS Hebel ergeben noch feien SOHfebräuche beS SBablmobitS gu* 
gunften einzelner ©eifefeergruppen, roie befürchtet roorben, eingetreten. 
£>ie ©erfchiebenbeit beS ©3 ab io erfahren S bei ben oerfeffeebenen ©e* 


ridjten, bie bereits gu einer gangen SKufterfarte oon Spftemen ge* 
führt höbe, fei aßerbingS ein Hebelftanb, ber oerroirreit fönne. Sludb 
in ber Sluffteßung ber ©orfdfjIagSliften fenb noch einige Schmierig* 
feiten gu löfen, oornebmlich roobl burth möglichft geitige ©efanitt* 
gebung berfelbett, aber aß baS befagt nichts gegenüber bem grofe* 
artigen ©otgug beS SpftemS, ben ©Unberheiten neben ben 9Äajort* 
täten auch eine ©ertretung gu gewähren unb bem Stimmgettel bes 
eingelnen SBäblcrS mehr ©ebeutung gu oerleiben als bei ber 9Ra* 
fontätSroabl. ©iS in aße Details hinein beleuchtete ber ©eferent 
bie Xechnif unb bie SBirfung bes ©roponeS, unb gab auch <”*$• 
fübrüdje ©erecbnungSmetboben für bie Ermittelung ber ©3abl* 
refultate, fobafe man feine Darlegungen in aßen Säßen, roo bie 
©infübrung ber ©erbältniSroabl auch aufeerbalb ber ©eroerbegeriebte 
gur ©rörterung ftebt, als oorgüglicbeS 3nformationSmaterial 
empfehlen fann. 

ßn ber lebhaften DiSfuffeon über baS ©eferat fam bie att* 
gemeine 3 u fti m mung her ©eroerbegerithtSfuriften gu ber Dbefe bes 
©eferenten, bafe fech bie ©erbältniSroabl überaß beroäbre, gum &uS* 
bruef. Die 2lrbeiterbeifeber SRaffini unb Äörften, ©erlin, aßein 
befunbeten Snrürfboßung gegenüber ber ©erbältniSmabl, folange 
biefe nicht burd) ©efefe aßgemein für aße Slrten oon ©Wahlen obli* 
gatorifeh eingefübrt roerbe. 9J?af[ini erflärte, roer b^ute bei ben 
©eroerbegerichten fyk unb ba auf Einführung beS ©roporgeS bränge, 
ber roofle ben ©influfe ber freien ©eroerffehaften in ber ©ertretung 
oor bem ©eroerbegeriebt fcbroächen. (J)inroetS auf ©otig in „Sog. 
©r." o. 9./10. 02 ) 3n ben ftreng fatholifchen ©egenben beS ©b«n» 
lattbeS unb ©kftfalenS, roo bie cbriftlid) Drganifeerten b e ^ r f(h cn / 
benfe niemanb an ©infübrung ber ©erbältniSroabl gugunften ber 
fogialbemofratifcben ©tinberbeit. 3m übrigen bitten bte aus ben 
SRaforitätsroablen bisb f r b crDor 9 c 9 an 9 ene n Arbeiteroertreter ftetS 
ihre ©flicht als unparteiliche ©ichter getan, roofür er fogar bie 
„Äreuggeitung" als 3 cu 9t n anrufen fönne, bte einmal fdjrieb: 

„Das polttifche SKoment, baS ber SBahl gugrunbe lag, trat bet 
Ausübung ihrer ^unftionen als ©ichter mehr unb mehr gurüdf, unb 
heute trefeen bte (Sntfcheibmtgen ber 6)eroerbegertd)te ebenfo baS ©tdjtige, 
ftnb ebenfo gut begrünbet unb rechtlich holtbar, roie biejenigen ber 
ebenfalls aus ©ertretern ber Ärbettgeber unb Ärbeiter gufamtnen- 
gefepten SdjiebSgerichte für arbeiteroerfecherung, unb roie bie ber orbent- 
Uchen ©eridhte." 

©faffeni rourbe entgegengebalten, bafe bte Sogialbemofraten in 
Sranffurt a. 3R. felber ben ©roporg angeregt hätten, unb bafe burdb 
feine ©rgumente mehr ober ntinber beutlich eine ?luffaffung 
burebfehtmmere, als feonbele es fech bei ben 'JSafjlen gum ©enterbe* 
gericht nicht blofe um bie ©efteßung abfolut unabhängiger ©ichter, 
fonbern um bie ©rnennung oon Sntereffenoertretern für bie 
©rbeiterfchaft, gu welchem ©often nach SJfaffinis ©Meinung roobl 
nur ber „freie" ©eroerffdjafter berechtigt febeinc. 21Me notroenbig bie 
©ertretung ber ©hnberbeiten in ber ©eroerbegeriebtsbefefeung aber 
fei, geige weiterhin baS Sronffurter ©eifpiel, roo ohne ©roporg 
gange ©nippen, nicht blofe bie dhriftlicben ©eroerffehaften unb bie 
|)irfch*Diimferfchen ©eroerfoereine, fonbern auch oiele Iofal* 
organifeerte ©enterbe, roie bie gefaulten ©aftroirtSgebilfen, Sftf^tre, 
©botograpben, Decbnifer, ©krfmeifier ufro., als ©Minoritäten aus* 
faßen, roo in ber ©eibe ber Arbeitgeber bie unorgauifeerten Sofen* 
fanten unb bie freien ©eroerbeoereine burd) bie 3 n ^ llrt 9 en fchlanf* 
roeg majorifeert werben würben, währenb es hoch ber Sinn ber 
gangen Einrichtung beS ©eroerbegerict)t8 als eines SonbergeridbtS 
unb feiner Spegialifeerung in eingellte Äammern fei, bafe eS Sach* 
oerftänbige für aße ©ruppen ber geroerblichen Arbeit in fedb 
bergen foß. 

©ach ©Mitteilungen beS ©eroerberichterS Dr. ©renner*©2ünchen 
über baS ©erbanbSarcbio, in bem ber gef amte ©efefeeSftoff über 
ben ArbeitSoertrag feit einem Sab** fpftematifcb gefammelt wirb, 
referierte ©eroerbericf)ter Stübing*DreSben über bie praftifchen 
©rfabrungen mit bem Sübneoerfuch im ©eroerbegeridjtSprogefe. 
DaS ©eroerbegeriebt ift nach § 41 beS ©eroerbegerichtSgefefeeS im 
©egenfafe gu ben ©orfchriften ber 3t ü ^pi'°S e B or ^ niin 9/ bit ben 
orbentlicheit ©cridfeen nur eine ©efugniS gur gütlichen ©eilegung 
beS ©echtSftreiteS einräumen, gerabegu gu einer berartigen ©r* 
lebigung bcr ©rogeffe oerpflichtet, ©un aber rooflen bie Älagen 
ber Arbeiter über bie aßgugrofee 3ob^ 000 ©ergleidjcn nicht oer* 
ftummen, bie bie ©croerbegmd)ic angeblich auf ©runb biefeS ©ara* 
graphen b^ftgufübren belieben. Diefe ©onoürfe entipringen 
inbes nur einer irrtümlichen Auffaffung ber ©egriffe „©crgletch" 
unb „gütliche ©rlebigung" beS ©edfeSftreiteS. SefetereS bebeutet 
nichts anbereS, als bie Äonflifte groifetjen Arbeitern unb Arbeit¬ 
nehmern bureb eine flärenbe AuSfpracf)e gu einem frieblicben Aus* 
trage gu bringen, inbem bie ©ecbtslage berart aufgebeßt wirb, bafe 
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bcr im llnred^t ©efinblidje fein Unrecht felbft eiitfieht unb freiwillig 
ben ©egner befriebigt ober baß beibe Seile in HrfenntniS beS Für 
unb SBiber fich gu einer ©erftänbigung, einem Htttgegenfommen 
entfließen. ©ewiß fann ber Siebter fyitx aud) gu weit geben 
unb burd) übertriebenes geilfdjen unb £anbeln bie Parteien gu 
einem SSergleid^ ä tout prix treiben, bei bem SRed)t unb SBilligfeit 
gu furg fommen; berartige oerfchwommene, baS rechtliche ©erhältnis 
unb bie gefeßlichen Anfprüche ber Parteien ungerecht abwägenbe 
Kompromißentfcheibungen, bie bloß ber ©ucht entfpringen,' mit 
einer hoben 3iffer oon ©erglcidjen in ber ©tatiftif gu parabieren, 
finb oerwerflich, unb gwar umfomebr, als fie notwenbig ©hßtrauen 
auch gegen bie überroiegenbe öer gerechten, wohl angebrachten 
©ergleid)e in ben Greifen ber am ©eroerbegericht ©echtfuchenben 
gu oerbreiten geeignet finb. 

Sen groeiten ©erfjanblungStag füllten auSgebebnte Debatten 
über bie KaufmannSgerichte, über beren Hrrichtung ein ©e» 
feßeSentwurf bem ©unbeSrat feit langem gur ©eratung oorliegt, 
aus. Ser Referent Dberbürgermeifter ^artenftein-ßubroigSburg 
erflärte, baß giuar über bie ©otwenbigfeit ber KaufmannSgerichte 
wobt fein ©Bort mehr gu oerlieren fei, bah aber bie 5*00*, wie fte 
gu organifteren feien, neuerbingS wieber umftrittener fei als oorbem. 
Sie anfänglich oorfjanbene Mehrheit ber ©timmen für einen Anfcßluß 
ber Kaufmannsgerichte an bie ©eroerbegerichte fei währenb beS langen 
©äumenS beS ©unbeSratS mieber gweifelfiaft geworben. Ser 
Seutfche £>anbelstag geige fogar eine beutlid) ablehnenbe Haltung 
gegenüber bem (Entwurf unb forbere ftatt be[onberer Kaufmanns«* 
geriete eine Reform beS gefamten amtSgeridjtlichen ©erfafjrenS. 
Entgegen biefer einer ©ertagung beS ©rojeftS ad calendas graecas 
gIeid)fommenben ©tellungnahme tritt ©eferent für ben Anfchluß 
ber Kaufmannsgerichte an bie ©ewerbegerichte ein, nicht um beren 
©Jacht gu erweitern, fonbern weil fie fchnelt arbeiten, weil bie 
leibige 3uftänbigfeitSfrage für bie fwnblungSgebilfen bann weg¬ 
falle, unb weil bie ©ewerbegerid)te ihren Hinblicf ins gewerbliche 
Seben gugunften einer oottfommeneren ©echtfprechung noch er¬ 
weitern würben. Sie ©ermehrung ber ©efchäfte würbe gwar er¬ 
heblich, aber fein ^inbernis für bie ©e Werbegerichte fein, ©iele 
Hingelwünfche unb ©ebenfen, wie bie (Erhöhung ber ©erufungs* 
fumme auf 300 , //, ber ©ehaltSgrenge auf 5000 ,A (., ber Aus¬ 
fluß ber ©chiebSoerträge, ©ejaßung ber 3 u ftänbigfeit euch bei 
Rechtsnachfolge (Hrbfchaft, KonfurS), ^erabfejung beS ©Bählbar- 
feitSaiterS für ©eifißer (oon 25 auf 21 Sabre) feien gewiß noch 
gu bisfutieren, troßbem fei bie F*age ber Singlieberung ber Kauf- 
mannSgerichie an bie ©ewerbegeridjte nun bod) fpruchreif. 

Sn bemfelben ©inne fprach fich ^er Korreferent ©JagiftratS- 
affeffor Dr. ©lücfSmanu-©reSlau aus, ber fich überbieS noch 
einmal gegen ben Singriff wanbte, als würbe bie Hinrichtung leicht 
gugänglicher KaufmannSgerichte ben fogiaten grieben gmifchen 
©rtngipal unb £anbIungSgel)ilfen ftören. ©olitifche Hinflüffe 
würben fich ben KaufmannSgerichten ebenfowenig geltenb machen 
wie bei ber bisherigen ©ed)ifpred)ung ber ©.©. ©eamter Sröger 
oom ©erein Seutfdjer Kaufleute (£>ir|d)=Suitfferi ©erlin forbert be- 
fonberS für bie flehten ©täbte eine fd)nefle ©echtfprechung für bie 
£mnblungSgcbilfen, bie bei einem Slrbeitsfouflift jeßt faft immer 
©tellung unb ©Wohnort wechfeln muffen, ba fte bett Ausgang beS 
langwierigen ©rogeffeS beim Amtsgericht am bisherigen KonbiiionS- 
ort ftellungSloS nicht gut abwarten fönnen. Sie ©Jehrgahl ber 
übrigen SiSfufftonSrebner fdjloß fich biefen ©ebanfen an, nur 
eingelne ©ebenfen über bie ©Jhwirfung ber Suriüen an ber Re<ht- 
fpreeßung ber ©.©., über bie ©eftimmnng, baß Arbeitgeber unb 
Arbeiter nicht ©orftßenbe ber ©.©. fein fönnen, wonach alfo oiele 
©emeinbebeamte, bie gugleid) Setter oon ©emeinbebetrieben feien, 
mit AuSfcßluß oom ©orfiß ber ©.©. bebroht feien, würben oon 
biefer ©eite noch laut, ^ringipietle Angriffe aber richteten ber 
©efdjäftsfübrer ©teuer ootn ©erbanbe Seutfcßer §anblungS- 
gehilfen gegen bie Slnglieberuttg ber Kaufmannsgerichte att bie 
©.©., weil biefer ©JobuS barauf ßinauSliefe, ben §>anblungs- 
aeßilfen immer mehr gum „Arbeiter" gu ftempeln, unb ebenfo 
RecßtSrat ßöffIer-®Bürgburg, ber baS Amtsgericht als bie beffere 
©tätte für bie Recßtfprecßung erachtet, ba ©emeinbebeamte als 
Rechtfprecßer im ©.©. nid)t mit ben ©arantien für ihre Unabßän- 

K umgeben feien wie bie Ricßter, bie überbieS, wenn ihnen 
v cutge ©ebiet beS ArbeitSoertragSrechtS immer mehr entgogen 
werbe, bem HrwerbSleben entfrembeten. Rat ©opfen-Hamburg 
unb ©eigeorbneter ©feiffer-Hlberfelb hoben außerbem ßeroor, 
baß anbere ©erufstreibenbe ebenfo notwenbig wie bie £anbtungS- 
gehilfen einer fthnelleren unb billigeren ©ed)tfprechung bebürften 
unb baß ber ©taat fich fci« er ^rärogatioe, ©edht gu fprechen, 
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nicht gugunften eingelner ©onberorganifationen, bie für ftch Söahl* 
ridfter — ein SBiberfpruch in fich! — beftedten, begeben bürfe. 

©ach @rfd)öpfung biefer |>auptthemata erörterte ©ewerbe» 
infpeftor Dr. HgimatiS*©olingen ben Anßhluß oon ArbeitS- 
nathweifen an bie ©.©., wie man ihn in granffurt a. ©i. bereits 
1890 unb nach biefem ©lufter in einem Sußenb anberer ©roß- 
ftäbte herbeigeführt habe. Sie ©.©., bie ber ©eroollfommnung 
ber arbeitSoertraglichen ©erhältniffe bienen füllen, feien berufen, 
im Äebenamt bie paritätifche ©erwaltung ber ArbeitSnadjmeife in 
bie ^anb gu nehmen, fei eS nun mehr in ber Sform einer ©ealunion 
ober einer ©erfonalunion. Auch burd^ AuSfunfterteüung in ge¬ 
werblichen fragen fann baS ©.©., wie Dr. Kreuginger für 
©tünchen barauf ftatiftifd) belegt, fegenSreich gur ©erftänbigung 
oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern wirfen. 

AuS ber Sülle ber übrigen Heineren ©eratungSgegenftänbe, 
bie ftch HW 3 u ftänbigfeitSfragen unb ben ©egriff beS gewerblichen 
Arbeiters (unterftehen $ofhlIone, Artiften, ©änger, Söäf^e- 
einfammler bem ©.©.?), um bie ©runbfäße, wie bie ©eifißer gum 
©.©. gugugiehen feien, über ßohnfürgung an Feiertagen unb baS 
SlrbeitSoertragSrecht brehten, oerbient baS Shema: „3ioilrecht¬ 
liche Folgen beS ©treifpoftenftehenS" befonbere Hrwähnung. 
Ser ©eferent ©JagiftratSaffeffor 5Balger-Hharlottenburg ftedt bie 
Shefe auf, baß baS ©treifpoftenftehen, an fich ftrafre<htli<h nicht 
oerboten, bo<h gioilrechtlid) gum ©(habenserfaß oerpflichten fönne, 
ba eS ja oorfäßlid) gur ©opfottierung, gur ©dhäbigung beS Slrbeit- 
geberS angewanbt werbe. Ser § 152 ©.£)., ber ben Slrbeitern 
bas ©echt beS 3afammenfchIuffeS gur Hrlangung günftiger ArbeitS* 
bebingungen gewäßrleiftet, ftefle feineSwegS gugleich bie ©Uttel gu 
biefem 3a)ecfe oor gioil- ober ftrafrechtlicher ©erfolgung ficher. 
©on juriftifcher wie oon Arbeiterbeifißerfeite aber erfuhr biefe Aus¬ 
legung entfehiebenen SBiberfprud). 

Hin gufammenfaffenbeS ©chlußwort beS ©rioatbogenten ©tabt¬ 
rat Dr. Saftrom, ber bie Hrgebniffe ber ©erhanblungen, gleich wie 
am erften Sage refümierte, unb SanfeSreben, befonbers ber Arbeit* 
nehmerbeifißer, bie 125 Köpfe ftarf, in ooller ©leidjbercchtigung 
an ber Xagung teilgenommen hatten, beenbeten ben Kongreß, auf 
bem inSgefamt 114 ©.©. mit 345 delegierten oertreten waren. 


Citcrorirrfjc JUttetlnngtn. 

Sie ©erhanblungen beS 14. Hoangeltfth * ©ogtalen Kon- 
greffeS, abgehalten in Sarmftabt am 3. unb 4. Suni 1903. 
©öttingen, ©anbenhoel & ©upredjt. ^ßreiS 2 J(. 

Sen Snhalt beS ftattlichen ^efteS bilben bie ©orlräge oon $rof. 
Dr. 9R. ^»errmaun über bie fittlidjen ©ebanfen 3«fu in ihrem ©erhält* 
ni« gu bet fittlichen ÖebeuSbewegung ber ©egenwart, oon ©eheimrat 
$rof. SSagner über baS fogiale unb etöifdje ©Joment in ginangen unb 
©teuern unb oon ©eheimrat ©rof. Dr. Kahl über bie ©eform beS 
beutfeßen ©trafre^tS im Siebte eoauaelifcher ©ogialpolitif, nebft ben ftch 
anfcßließcnben Sebatten unb ©efchlüffen. 

Annuaire de la Legislation du Travail. Public par l’Office du 
Travail Belgique. 6. Au nee — 1903. Bruxelles, J. Lebögue 
et Cie., 0. Schepens et Cie. 721 ©. 

Siefe oerbienftoolle ©ammlung ber Arbeiterfchußgefeße in ben 
Kulturlänbern, bie auch neben ben ©ublifationen beS S n ternationalen 
Arbeitsamts in ©afel ihren SSert behält, ift nun f^oit bis gum 6. Fahr- 
gang gebiehen. ©o weit wir überfehen föntten, wirb fie immer ooH- 
fiänbiger; bie ©ebaftion ift tabelloS. Ser 6. Jahrgang bringt bie ein- 
fchlägtge ©efeßgebuttg nebft ©erorbnungen beS SahreS 1902 oon 
Seutfchlanb, Defterreid), ©elgien, Sänemarf, ©panien, granfreich, 
©roßbritannien mit ben Kolonien Auftralien unb Kanaba, Ungarn, 
Stalien, Sujemburg, ©orwegen, fgoUant), ©umänien, ©ußlanb, 
©chweben, ©djweig, ©ereinigten ©taaten oon Amerifa. Hin ©egifter 
erleichtert ben ©ebrauch beS 2öerfe$. 

Ueber baS ©Jafdiinengeitalter in feinem 3u|ammenhang mit bem 
©olfSwohlftanb unb ber fogialen ©erfaffung ber 
©olfSwirtfdjaft. ©ortrag, gehalten in ber §aupioerfamm- 
lung be§ ©ereinS beutjdjtt Ingenieure gu ©tünchen am 30. $uni 
1903 oon ©uftao ©chmoller, ©erlin, ©erlag oon SulittS 
©pringer. SßreiS 60 

Siefer fdjönen, gebanfenreidjen unb formooHenbeten ©ebe beS be¬ 
rühmten ©ationalöfonomen ift bie meitefte ©erbreitung gu wünfehett. 
Hinige ©teilen barauS haben wir ben Öefern ber „©ogialen ^rajis" 
fetnergeit mitgeteilt. 

©erhanblungsfchrift nebft 3«itungSftimmen unb ©adjregtfter 
über ben achten beutfehen ^anblungSgehilfentag oom 
12 . April 1903 in Köln a/©h- Hamburg 1903, ©erlag ber ©e* 
rufsgenoffenßhaft Seutfchnattonaler $anblung8gehilfen-®erbanb. 
$reiS 50 _ 

tan de ln Certln W. ( ©tartin SutfjerftrflBf 82. 
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©ie „$oftaU erfdjeint an jcbcrn ©onnerstag unb ift burdj alle Bud)t)anblungcn unb ^oftämtet (^oft|eitung8nummer 713?) |U belieben. ©et ghreis 

für ba« Bietteljabr ift 9Jt. 2,50. 3ebe Bummer foftet 30 Bf. ©et anjeigenprei« ift 60 Bf. für bie bteigefpaltene Betitele. 


Im Verlage von Willi. Gottl. Korn in Breslau ist erschienen: 

Statistisches Jahrbuch deutscher Städte. 

Herausgegeben von Prof. Dr. M. Neefe, Direktor d. Statistischen Amtes d. Stadt Breslau. 

XI. Jahrgang. * Preis: 16 Hark. 

SoDdwibdrnck Uenoi: „Die Beschlüsse der von 1879 bis 1903 abgehaltenen 
Konferenzen der Vorstände statistischer Ämter deutscher Städte.“ Preis t M. 


$n her ^erbrrrrfjen ^«fagsfiatibfuno $u greiburg int SreiSgau ift foeben erfreuen 
unb burdj äße Budjfianblungen 31 t be 5 iefjen: 

3meite, neubearbeitete auf läge. Unter SBitroirfung 
4 non gadjmännern fjenuiSgegeben im auftrage ber EiörreS* 
©efeflfdjaft jur pflege ber 2 Biffettfd)aft im fatfjolifdjen 
©eutfi^lanb non Dr. 3itUuö Sadjcm, Bed)t$amnalt in Äöln. 2 ej- 8 °. 

Vierter Banb: BJofer bis ©iSntottbi. (IV ©. u. 1440 ©p.) M 13.50; geb. in 
Driginal«$albfranjbanb M 16 50 — ffrüfjer finb erfreuen: 

Grfter Saitb: Slitrßou bi$ ©eittftfjed fHeidi. (VIII 6. u. 1440 6p.) M 18.50; geb. M 10.50. 

Sroeiter Sanb: $ieng§fe|cis*t*i# m peertoefett. (IV 6. u. 1440 6p.) JC 13.50; geb. JC. 10.50. 

QDr111cr öanb: J&egel bis SfWormoncn. (IV 6. u. 1444 6p.) JC 13.50; geb. JC 16.50 

©er fünfte Banb mirb im ©ommer 1904 erfdjeinen unb bie jweite auflage beS als 
adjtunggebietenbe Seiftung anerfannten SBerfeS junt abfdjlufc bringen. 



©erfaß ber Bvbeiter - ©erforgunß. 
B. Urofdirf, C&runeiualb-Berlin. 

3 n einigen VOodfen erfdjeint: 

|ic pditMuns 

3um 

IrnnfetiinttliiiiraipÄ 

Don 

giatrl gang. 

-- fkeip r*. 4 Äetrfe«. —-- 

Das Bud) bietet eine reidjtjaltige Sammlung 
non €ntfd?eibungen 3 U bem (ßefetj. beffen (Eert 
mit abgebrueft ift. in Fudern 2 Ius 3 «ge. 


Einbanddecken 


zu JahrgangXII der 
„Hozialen Praxis 44 

- sind zum Preise von 

1 Hark 50 Pfg. durch jede Sortimentsbuch¬ 
handlung zu beziehen. 


Verlag non Dundter & Humblot in heipzig. 


Soeben erföienen unb burd) aße Budjljanblungen ju bejieljen: 

Sie Störungen im deutfdien Wirtfchaffsleben 

während der Satire 1900 ff. 


1. bi» 4. ttttb 6/7. #a«b. 


©V. 


lirfter 'itaiib: Xegtiltttbitfim. 

(Schriften beb Seremb für 6ojtafpohtif $artb 105.) 

8°. XVI, 321 Setten. $reie: 7 ;®tarU 00 fflfg. 


$nljalt: ©ie Seiueuittbuftrie (Seinen. SBäfdje, £>anf unb $ute). Bon Dr. 
£>einj $ottl)off, Berlin. — ©ie $nbuftrie. - ©ie lüirtfdjaftlidje Sage 
ber $nbuftrie. — ©ie SSirfungen ber Äonjunfturidiioanfungen. — ©ie 
Drganifation ber $nbuftrie. - Ergebniffe. — ©er beutidje aufeenfjanbel. 

— ©ie Baumaoßiitbuftrie. iBoit £>einrid) ©t)bel, Elberfetb — Ein» 
leitung. — ©er Eiefdjäftsgang ber Baumrooßinbuftrie in ben $a§ren 
1900 unb 1901. - ©ie Beurteilung ber Sage. — artlagen. — ©ie 
iföoßittbujitrie. non Dr. $urt fturtfce, ©reSben. — Einleitung. — 
Einfhtfj beS Bo^ftoffniarfteS unb ber 9Robe auf bie tfonjuufturen in 
ber ©ejtilinbuftrie. — Umfang ber Unterfudjung. — ©edjnifdje Berner* 
Jungend — Bebcutung ber SSoßinbuftrte. - öJröfje ber Betriebe. — 
©fijjierung ber Sage ber 3Soflinbufirie 1895 — 1901. —©ie SßrobuftionS* 
erroetterung in ber ©oßinbuftrie. - Urjadjcit be^ auf- unb lieber- I 
gang« in ber SBoflinbuftrie. — Siegelung ber ^robuftion unb ber Ber- j 
fauföbebingungen itt ber tfammgarnfpinnerei. — arbeiterfrage. — Ber- ; 
bänbe im SSoflbaitbel, ber Kämmerei unb ©pintterei - ©ie roirt- 
fd^aftlidjc Crganifation ber SBoflfämmerct unb Spinnerei. — ©ie aftien* I 
gefeßfdjaften in ber SBoflinbufirie. 

Shieiter Ü3anb: 9Jlontan= unb (Stfettitibuftrie. 

(6ct)riftcn bed SctcinS für 6ojiaIpolitif »atib 100 .) ! 

©v. 8°. VI, 2*28 Gelten, flreta: |5 

tu- jalt: Grsbergbatt ttttb Eifeninbuftrie in Sotbringen-Sipremburg. Bon ; 

0tto Boffclmann, Berlin. — ©rfter abfebnitt. 3«r illgcmetnen Sage ! 
unb roirtfdjaftHdjen Entroidhing beS lotljrtngifrfj-Iu^inburgifcfjeit 3n= | 
buftriebe^irfö bist gegen bie 9Rittc ber 90 er ^abre. 3meiter abfdjnitt. 
©ie rnirtfcbaftlidje Sage ber 9Rontan= unb Eifeninbuftrie Sotbrtngen- 
SujembnrgS feit ber Bütte ber 90 er $al)re. — .§üttettinbuftrie 
Obcrfi^Iefteitd. Bon Dr. ^elif: $uf), Berlin — Erfier ©eil. ©ie 
Stollen- unb Äofsünbuftrie Oberjdjleftcng. — ©eil. ©ie Eifen- 

unb Bietaflinbuftrie Dberfcblefienö — ©ie rbetntfd|*wcfilfältfd}e Biimtatt- 
mib Sifeainbnfitrie. Bon Dr. ©Ijeobor Bogelfteirt, Biüudjen. 

dritter fflattb: s 3Jiafd)incniubuftric :c. 

(edjriftcn bcö herein« für ©ojialpolitif »anb 107.) 

©r. 8°. VII, 283 betten, flretß: 6 iWarh 40 $lfg. 

$uf)a11: ©ie Biafc^inentttbufilrie©eutfdjlanb^. Bon ^aul ©feiler, Mölu. 
aßgemeineS. — ©ie einzelnen 3 roe i8 c ^ cr Biafdjineniubuftrie. — ©ic 


eleftrotedjnifdjc ^nbnflne. Bon Dr. $ofef So eine, Breslau. — ©öS 
©djilfbaugemerbe. Bon Dr. Bobert Sdjadjner (^eibelberg). - Ein¬ 
leitung. - auffd)Umng. — Biebergana. Bcrätiberung in ber Drgani¬ 
fation beS ©d^iffbaugeroerbeS. — ©ie Bapterfobrifötioa. Bon Dr. §rip 
©ernutb/ Berlin. — ©ie ^apiermad^erei. — $apievoerarbeitung. 

Vierter ®onb: 41crfchrÖflctt»etbc. 

(€d)riften bc8 «erein« für 6osialpoIitif £anb 108.) 

©r. 8°. VI, 245 Seiten. *lcei«: 5 ^llark 40 *lfg. 

3nhalt: ©eefterfeljr unb HeebercL Bon Dr. Bobert ©d;ad^ner, 
C>eibelberg. — aufWioung. — Biebergang. — ©ie beutfipen Etfett* 
bahnen in ben $ obren 1895/1900 — Borgänge im (Gebiete beS Älein- 
babnroefenS. Bon ©tabtrat a. ©. Erler. — ©ie HpeHtfipiffol|rt. Bon 
Dr. $eter ©tubmann, Bubrort. 

3ecf)fter ^Baitb: Welbmarft, Svcbitbattlett. 

(Sdjviften betf ■Peretn# für SojialppUtK »anb 110 .) 

ffir. H". VIII, 560 Seiten. Preis: 12 iMarh CO Pfg. 

$ubalt: 1. abfe^nitt. ©er beutfdje (^elbmötft 1895 btS 1902 unb ber 
(ursfriftige ftrebit — ©ie Mrcbitbanfen unb bieMrifis. — ©er beutfdje 
0)elbmartt 1895 bis 1902. Bon Dr. ftarl .f?elfferii^. — ©ie Berliner 
Erof 3 baitfen in ben $abrni 1S95 bis 1902 uub bie ÄrifiS ber $abre 
1900 unb 1901. Bon Dr. Ern ft Soeb. ©te rt)einifdi*iDcftfälifd)en 
^roüin^ialbanfen unb bie ftriiis. Bon Dr. jur. et phil. Slb o 1 f BJeber. 

— ©ie Äataftropl)c ber Seipjiger Banf. Bon i)r. gelir ^eebt. — 
Bud)ung$mct[)obcn in Banfen. Bon Ern ft .'o einem an n. — ©ie 
©anierung notleibcnbcr attieugefeßfefjaften. Bon abolf Seoinger. 
— Bemerkungen su bent Ecfc^ betr. bie gemeiniameii Bedjie ber Beßrer 
non ©cfjulboerfcbreibungeii oom 4. ©ejember 1899. Bon Bob. Effer. 

— ©ie Bilanjen ber großen beutfd)cn Ärebitbanfcn unb ber beutf^en 
Botenbanfen feit 1894 in tabeßarifdjer ilberfidjt. Bon a. arnolb. 

Siebenter Öanb: 45t)pothetcnbanfen. ^mmobtUa«. 
bevhältniffc. ©ouflewerbe. 

(6d)rtftcit be3 Scrciit« für eouaipofitif ?ianb in.) 

©r. 8°. XX, 420 Setten, tfreis: 9 4«arh 00 

$u()alt: 2. abidiuitt. ©ie ©atueruttg notleibenber ^ppotl|efenbatifeu. — 

©ie ©eutfdjc ©reubanb-EiefeBfcbaft. — 3. abfdinitt. ©ie ^mmobUien- 

| uerböltniffc beutfiber Stabte unb bie ÄtrifiS. — ©aS Baugeroerbe unb 

| bie ttrifis. 


SeraittiDortlid) für bte anjeiflen: Stob. D. SDlüücr, i?eipjiß. — ®crlafl nou luiufer & humblot, Äetpjig. — •ebrntft bei gultu« 6ittenfelb, »criiti. 

W Jn biefer Wummrr befinbt« ftc^ ^eifaaen ber !8udifiaitb(una Jt gaenfib, ‘Jreabcn, über „92eue Seit unb Streitfrajicn^ unb ber Ibiiringifrtien ^erfagbanftaft, 

Eifenat^, über bte „^olttiftb'antbrobologiftbe tHebue". 'W 





XIII. ftoijrgaitg. 


Berlin, bcn 29. Cftober 1903. 


Jliunmer 5. 


Soziale präzis. 

genfrafßCaff für gjogtafpofttift. 

Vltue .folge ber „Blätter fflr fojiale praris" uni 6es „Sojialpolittfdjen 3*ntralblatts". 


mit bet 2 Tlonatsbctlage: „Ueicfys -Hrbeitsblatt“. 


svHirütt m tum smmvMty. Herausgeber: •«« 2 ®*. &o $fg. 

Slebaftiou: Berlin w., Jttnrtht Sutherftraßc 82. Ptüf* Dr. (£♦ tftHUlfec« Verlag tum duucfet & Huntbloi; &tpjig. 


3#l)ölt 

Der erfte beutfdje Arbeiter» 

fongrefe.105 

Unlauterer ffiettbetoerb unb 
Sogialpelitif. Äon Stebtianicalt 
llr. Subtoig $ulb, SRaing . . 111 
««gewehte .... 113 

ßur gftage ber ArbeitSorbnun» 
gen. Äon ©rioatbogent Dr. Carl 
Äoebne, ©erlin. 

Der ©eirat fflr Axbeiterftatlftif. 

Die ©ertoerfung ber preference clause 
in fReufeelanb. 

tastete ttrfttfpvcdusag.115 

3« § 1 be8 preu&ifcben ÄereinS« unb 
ÄeifammlutiflSfltfefceS. 

Die .ipanbbabung beS ©teinarbeitcr. 
tcfcufceS. 

Die ftortbilbungSfchuIpflicbt jugenb» 
lieber Arbeiter. 

D*rif*erehtb«rMageit|t»tfd)m2(rie<t« 

IcNck nab tlrbettern.116 

Der ©tanb ber Darifberein* 
barungen in Deutfcblaub. £)F* 
tober. ©on §anub Sutle, Diiffel- 
borf. 

«r*elter»e*ega»f. .119 

Die arbeUblofenunterftöbung in Ar» 
beiterberufboerelnen. 

Die getDetfidjaftli^e Drganifation ber 
Arbeiterinnen. 

Der AtbeitSFampf in (Srimmiifchau. 


, epaliaag im Deutfehen ©örtner. 
j oeretn. 

| ©treif ber ÄetUiter Abteeffenfcbreiber. 
I Der jlartoaagearbeiterfirei! in Jöan* 
i nooer. 

Ei« ©etoerfberein ber Uranien pfleget. 
! Der Sertilaibeiterftreif in Storbfranf« 
l reich. 

Die englifeben öemerfoereine im 
! ^ahre 1902. 

| tatettarf««* . 121 

I DaS engltfcbe öefefc Aber bie 
| Äinberarbeit 1903. 
KtNiterlMvfl(|in«|.fltHitteffoi 123 

ßentralifation ber Jtranfen* 
faffen. Äon ßtec^tSrat 9t. $einb 1 , 
SWüncben. 

Die bfterreidjifäe ftranfenberfidjetung 
, im 3ab« 19u2. 

i taateftttng nab fltlbaag.124 

! ©oaialpolitifdje Äurfe in 
1 ßarlflrulje. Äon *ytiebrich bon 
| Derfcen, Äorfi^enbem ber ©abi» 

| fdjen ©bangelifd) < fogialen Äereini* 
j gung, <yreiburg i. Ä. 

«ostete i»ebt§te nab «bgteae . 125 
| ©efunbbeitSgefäbrticbe 0rrauenarbeit. 

| Der beuifebe Äerein gegen äRiftbraudj 
geiitiger ©etränfe. 

Die ÄolISheUftäite Ambrocf. 
£tteea*tf*c «tttteilongca .... 126 


ttdfeftc: **r. 7. 


Abbtmf fflmtlieber trätet ift S^äungen unb Beitförifteit geftattet, jeboep nur 
mit boQet Quellenangabe. 


Bet elfte beutfdjt 2\tbrtterhongre|§ 

mürbe am 25. Dftober in Stonffurt a. SK. in bem freunbltdffen 
Saale bes 3ofef#^etm unter reift günftigen Aufpigien eröffnet, 
das Sefamtbilb ber überfüllten Verfammlung, bie EröffnungS* 
anfprachen unb bie Stehen 511 m erften auf bem Programm fielen* 
ben Dhema, ber Koalitionsfreiheit, baS einen guten Sßrüfftein für 
bie fogialpolitifchen Andauungen bilbet, miberlegten bie 3roeifel 
unb Einroenbungen, bie oon oerfchiebenen Seiten an biefe Kunb» 
gebung ber nid)tfojialbemofratifd)en Arbeiterfchaft gefuüpft roorben 
roareu, unb uerfpreeben eine gute ©ntroirftung beS planes, einen 
einheitlichen 3 nfammenfd)lu 6 ber monardjifd) geftnnten Arbeiter* 
organifationen jum 3 wecfc lebhafterer (finroirfung auf bie fojiale 
(^efepgebung h^rbei^uführen. 

5)ie teils böSroittigen, teils beforgten Vermutungen aE berer, 
bie aus ber bisherigen 3 e ^fpHtterung ber mchtfo$ialbemofratifcf)en 
Hrbeiterfchaft, aus ber Xatfadhe, bafe mancherlei roiberftreitenbe 
Strömungen in biefen Greifen beftehen, auf eine fümmerliche Ve* 


fcfjicfung beS Slongreffes gefdjloffen hnt^n, finb nicht in ©rfüflung 
gegangen, ja bie Vefuchersahl oon nahegu 200 delegierten, 
bie über 600 000 organifierte Arbeiter aller nicht» 
fogialbemofratifchen Dichtungen, aller S^onfef fionen, 
aller Saue Süb» unb 9torbbeutfcf)lanb$ nertreten, über¬ 
trifft felbft optimiftifche Srroartungen. Hätte baS bie Seneral» 
fommiffton ber freien Seinerfidjaften geahnt, fo hätte fie fidj roohl 
nicht angemafet, „ben SRachern biefer Veranftaltung", auf beren 
Voben prinzipiell auch bi e 100 000 ^irfch^^undPcrfdjen Arbeiter, 
obgleich ihr Seneralrat nachträglich bie Beteiligung nerroeigerte, 
unb noch einige Heinere Sruppen flehen, baS Stecht abgufpredjen, 
„einen beutfehen STrbeiterfongreh gu berufen". Seber ehrliche 
Sogialreformer mufe otelmehr ben SJtännern, bie in mühfeliger 
Slrbeit — feit bem Söinter 1902 laufen bie Bemühungen — allen 
Schroierigfeiten unb SKiöoerftänbniffen gutn drop ben Kongreß 
oorbereitet unb bie huriberttaufenbe oon köpfen unter einen Hut 
gebradjt ho^en, danf toiffen, gumal ber roirüiche Verlauf ber 
Tagung, getreu bem Programm, einen gebiegenen, nüchtern unb 
fachlich beratenben Ghorafor trug, p«inlichft bie ilnabhän gigfeit 
feiner Erörterungen unb Sntfcf)lie&ungeu mährte — nur roirfliche 
Arbeiter hatten Sife unb Stimme auf bem Si'onarefj unb in offenfter 
©Seife famen unbefchabet aller Einigfeit bie oerfchiebenen SJteinungen 
gur Slusfprache — unb roeber nach redjts noch nad) IinfS entgleifte, 
meber eine „leere hurrapatriotifdje demonftration" noch eine blofee 
„antifogialbemofratifche ^roteftfunbgebung" mar. 

3n fehlster, aber beutlicher unb mirfungSootter ©Seife brachten 
bieS bie Eröffnungsreben bes Borfipenben oom Sranffurter Öofal» 
fomitee, 3 . Bärrn (Sefamtoerbanb ber eoangeli|d)en Slibeiteroereine) 
unb bes Borfifeenben oom oorbereitenben §lusid)uh, SlbamSteger* 
malb-föln (Sefamtoerbanb ber chriftlidfen Seioerffchaften) gum 
5luSbrucf. s JDtit lebhaftefter 3aftimmung mürbe bas Hoch auf ben 
ftaifer, in baS Bärrns Stebe auSflang, aufgenommen, auf ben 
höchften Stepräfeutanten beS beutfd)en VoueS, gu bem biefe Arbeiter 
baS uuerfchütterliche Vertrauen haben, ba& er atten Schichten beS 
beutfehen Volfes unb oor allem auch ben bebrängteften, ben 
Arbeitern, h p lf e a miE, auf ben Verfünber ber fogialen Botfchaft 
oom 4. gebritar 1890, unb ebenfo einftimmig mürbe bie ^?lbfen* 
bung bes folgenben, oon ben beiben Vorfifeenben BehrenS-Berlin 
unb Stcgermalb*5löln untergeichneten delegrammS befdjloffen: 

Der erfte beutfehe Arbeiterfongreb* ber oon 200 Vertretern aus 
aßen Sauen be« SteidjeS, bet oerfchtebenen Berufe unb Äonfeffconeu 
befdjicft roorben ifl, bringt Em. Ätaieftät feine Hulbigung bar unb oer* 
fidjert feine unioanbelbare monardjifthe Dreue unb oaterlänbtfche ©e= 
finnung. Die mehr als 600 000 hier oertretenen Arbeiter unb An* 
gefiellten ftefjen treu gu Äaifer unb Steicf), ?yiirft unb Vaterlanb. ©eftübt 
auf bifie ©ruiibiape, erftreben fie, unter banfbarer Anerfennung beS 
bis jept ©efchehenen, bie SSetlerführung ber Sogialreform unter gefeb s 
lidiei* SRitmirfung unb Betätigung ber Selbftbilfe. 

Stegerraalb, ber bic Abfenbung beS DelegrammS beantragte, 
legte neben bem monarchifdjen BefenntniS aber auch aoeh einmal 
nacfjbrücflicf)ft oor aEer ©Seit flau, baß, fo fdjarf fidj bie auf bem 
5Iongrej3 oertretene Arbeiterfdjaft burch iljre patriotifdje Haltung oon 
ber fogialbemofratifchen Arbeiterberoeguug unterf^eibe, ber Kongreß 
bodj alle Fyorbcrungeit fortgcfrfjrittcner Sogialpolitif 
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mit allen gefeßlichen Mitteln unb mit bemfelben 'Stad)» 
brutf mie oie fogialbemofratifchen Crganifationen er» 
ftrebe, baß er feineSroegS in ber negatioen Stellung¬ 
nahme gegen bie Sogialbemofratie feine Aufgabe erblirfe, 
fonbern barin, für baS SBohl ber beutfdjen Arbeiter, für 
ihre fogiale (Gleichberechtigung gu raten unb gu taten, unb 
jebe ihtngu ehrlicher Mitarbeit bargereichte £anb ergreife, 
möge fie fidj nun entgegenftrerfen, oon roo bie roolle. 

das bebeutungSooße dhema: das Koalitionsrecht ber 
Arbeiter unb bie VereinSgefeßgebung, beherrfchte ben 
erften dag beS KongreffeS. Schmer ift eS ja, über bieS taufenb» 
faltig feit Sehren erörterte dhema noch oiel neues gu fagen, 
immerhin oerftanb ber Referent, Schiffer-Krefelb, SeJretär oom 
deytil-Arbeüeroerbanb, ber feinen Ausführungen einen in ben 
§>anben ber delegierten befinbli^en de£t gugrunbe legte unb biefen 
auS ber brülle feiner geroerffchaftlichen (Erfahrungen mit fdjlagenben 
Veifpiclen ißitftrierte, feinen fnapp gufammenfaffenbett Vortrag 
intereffant unb roirfungSooß gu geftalten. der (Gebanfengang mar 
furg folgenber: das KoalitionSrecht ift ein Naturred)t beS Arbeiters, 
©ine einfeitige Vefchränfung beS Rechts gum Nachteil ber Arbeiter 
burd) Klaffengefeßgebung unb Klaffenjuftig roiberfpricht ben (Grunb- 
fäßen eines NedjtSftaateS. die gormulierung eines befonberS für 
bie Arbeiter fpegiel! befchnittenen Koalitionsrechtes geigt beren 
ungerechte Ausnahmestellung im Staate. Nun braucht aber taum 
jemanb ein uneingeengtes Necht ber Koalierung fo notroenbig mie 
ber Arbeiter, ber als eingelner nichts bebeutet, fonbern erft burch 
organifierten 3 u f ammen Wfofe mit 5ad)genoffen gegenüber ber 
natürlichen Überlegenheit beS Arbeitgebers eine entfprechenbe Sföacht* 
fteßung fich uerfchaffen fann, bie ihn befähigt, auch feinerfeitS auf 
bie (Gestaltung beS ArbeitSoertrageS einguroirfen unb in ein ge- 
funbeS darifoerhältnis gu ben Unternehmern gu treten. 

©S ift alfo bie (Geroäfjrung ooller Koalitionsfreiheit auch ein 
unbebingteS (Gebot ber Sogialpoliti!, bie bie VHßfür inbioibueller 
burch gut abgeroogene fofleftioe ArbeitSoerträge gu erfeßen ftrebt, 
meil btefe erft eine ftabile Crbnung beS inbuftrieHen Lebens er¬ 
möglichen. Sriebliche Drbnung ber geroerblicßen Arbeit an Stelle 
ber emigen Kämpfe unb Konflifte mirb bas 3iel ber KoalitionS- 
beroegung fein, der Arbeiter aber hat, mie gefagt, fein oofleS 
KoalitionSrecht, unb biefeS befchränfte Necht fleht überbieS nun 
roieber großenteils nur auf bem $apier. die Auslegung unb 
$anbßabung ber gefeßlichen Veftimmungen feitenS ber Züchter, bie 
ben Vuchftaben oft feltfam beuten, unb feitenS ber ^oligci, bie jt<h 
bei ber Anroenbung beS (GefeßeS oft gu feßr oon ber „3roerftnäßig* 
feit" leiten läßt unb Arbeitern gegenüber gumeift einen (Eifer an 
ben dag legt, ber einer beffern Sache roürbig märe, führen in ber 
Vrajis gu einer oößigen Verfchiebetißeit beS Koalitionsrechtes für 
Ünternehmer unb Arbeiter (Schmarge Liften — Streifpoftenftehen; 
Streifanfage = Nötigung unb ©rpreffung). Namentlich ber § 153 
ber ©emerbeorbnung roenbet fi<h in feiner bisherigen Saffung eigent¬ 
lich nur 9 e 9^ n bit Arbeiter. Neferent fann nun gmar nicht fo meit 
gehen, mie eingelne auch hier auf bem Kongreffe oertretene Nidjtungen, 
für oöllige Aufhebung beS § 153 gu pläbieren, er fchlägt nur einen 
3ufaß für foldje Arbeitgeber, bie ihre Arbeiter am geglichen (Ge¬ 
brauch beS KoalitionSredjteS hinbern, oor. Sobann fritifiert er bie 
anbere (Gruppe oon Ueffeln, bie ben Arbeitern bas Koalitionsrecht 
oerleiben, bie tolle 3erfplitterung unb allen Schifancn dür unb dor 
öffnenbe ©ngfjergigfeit beS Vereins» unb VerfammlungSrcd)tS, ben 
AuSfchluß ber grauen oon fogialpolitifdjen Vereinen, ben Santmer 
ber (Genehmigung, Anmelbung, Uebermadjung oon Verfamtnlungen, 
bie Lofalabtreibungen, bie $rafiS gegenüber (Gelbfammlungcn ufro. 
— all bem muß burch ein meitl)ergigcS, einheitliches NeidjSoercinSrecht 
balb ein ©nbe gemacht merben. denn noch länger märten bebeutet 
für bie Arbeiter noch länger leiben. Hub Arbeiter, bie aßegeit 
treu bereit finb, ihre ftaatsbürgerlidjen Pflichten gu erfüllen, bie 
haben roohl auch bas Ned)t auf (Gefeße unb 3ußänbe, unter benen 
fie baS (Gefühl ber (Gleidjberedjtignng befommen, mie fie ihnen 
gubem burch ein Kaiferroort oerheißen ift. 

©ine außerorbentlich umfangreiche unb lebenbige disfuffion 
ab baoon, baß ber beutfdje Arbeiterfongreß in bem hier 

ehanbelten dhema eine Lebensfrage erblicft. SJiit itngähligen 
Veifpielen beleuchteten Nebner aOer (Gruppen bie lluhaltbarfeit ber 
gegenroärtigen NeditSguftänbe, unb nur eine abmeid)enbe Stimme 
(Verbaitb ber fatl)olifd)en Arbciteroereine — Siß Berlin) mürbe 
laut, bie gugunften ber ArbeitSroißigen unb gum Sdjuß gegen j 
[ogialbemofratifdjcn derroriSmuS eine Verfchärfung bes § 153 ('»KC. I 
oerlangte, aber nirgeitbS ein ©d )0 fanb. der Vertreter 9J?olg bcs 
deutfehen ©ifenbahn^aubmerfer* unb ArbeiteroerbanbeS drier, ber i 
anfänglich e ö te etroaS oorfichtigere Raffung ber Gicfolution oorfdßug, 


ftimmte fchließlich boch mit aßen übrigen Vertretern ber Nefolution 
Schiffers gu. ©inen 3 u f°Ö (Ic) erfuhr biefe noch auf Antrag ber 
ja in einem befonberen ArbeitSoertragSoerhältniS ftehenben Staats» 
angefteßten unb -arbeiter, ber für biefe neben ber Koalitions¬ 
freiheit ooßes Vefthmerbe- unb ^etüionSrecht unb Anerfennung 
ihrer Vertrauensmänner burdh bie Vehörben forbert. 

tRefolnÜmi I. 

das KoalttionSrccht, bie VeretnSgefepgebung unb bie 
NechtSfähigfeit ber VerufSoereine betreffenb. 

die berufliche Drganifation ber Lohnarbeiter ift baS etngig mirf» 
fame unb beShalb unerläßlich nottoenbige Sßittel, um eine gerechte 
^Regelung ber Lohn» unb ArbeitSoerhältniffe auf (Grunb beS freien 
ArbeitSoertrageS gu erzielen; eine gebeihlidje ©ntroicflung beS nationalen 
SBirtfchaftS» unb ÖefeßfdiaftSlebenS 8« fidjern unb bauernb georbnete 
Verhäliniffe groifcheu Arbeiter unb Arbeitgeber auf bem Voben ber 
anerfannten ©Icichberechtigung beiberfeitiger Drganifationen angu* 
bahnen unb in Xarifgemeinfdhaften feftguhaltcn. Von biefer lieber» 
geugung burthbrungen, forbert bie Verfammlung aße unorganifierten 
beutfehen Arbeiter auf gum Veitritt gu jenen geroerffchaftlichen Crgani» 
fationen, bie nicht auf bem Vobeit be» SHaffenfampfeS ftehen. 

Sie forbert ferner oon ber ©efeßgebung 

I. Sicherung unb ©rroeiterung beS Koalitionsrechtes unb groar: 

a) ber § 152 ber Aeid)Sgeroerbeorbnung foß nicht nur auf ©r- 
Iangung befferer, fonbern auch auf bie (Erhaltung beftetjenber 
Lohn» unb ArbeitSoerhältniffe Anroenbung finben; 

b) ber § 163 ber AeidjSgeroerbeorbnung foß bahin erweitert 
roerben, baß nidjt allein ber Vhßbrauch beS Koalitionsrechtes 
unter Strafe gefieBt roirb, fonbern auch bie Verhinberung am 
legitimen (Gebrauch; 

c) im befonberen aber für bie Arbeiter unb Angeftefltcn beS 
Staates unb ber ©emeinben baS unumfehräntte DrganifationS» 
recht, bamit biefe Iorjal ihre öffentlichen Sntereßen roahr- 
nehmen unb Selbfthiilfc pflegen fönnen. Sie foßen un» 
behtnbert fein in ber Ausübung beS ^etitionS= unb Ve» 
fchroerbe», roie aud) beS Verfammlungsrechts. der freie unb 
frieblidje AuSbmcf feiner V?iinfche ben Verwaltungen gegen¬ 
über burd) bie Drganifation unb bnreh fclbftgeroählte Ver¬ 
trauensmänner foß bem ^erfonal geftattet fein. 

II. Schaffung eines einheitlichen unb freiheitlichen Vereins» unb 
Verfammlungsrechts für bas gange Neid) an Steße ber eingel- 
ftaatlidjen VereinSgefepe, worin aße baS KoalitionSredjt unb bie 
dätigfeit ber VerufSoereine einengenben Veftimmungen ber Ver» 
einSgefeße befeitigt finb. 

3m befonberen foß aßen Vereinen, bie auf ©runb beS § 1.V2 
ber ©eroerbeorbnung gebübet finb (ArbeiterberufSoereine, ©eroer!« 
fchaften), foroie aßen fonftigen gur Nahrung ber VerufSintereffen 
gegrünbeten Vereinen geftattet roerben, ihre dätigfeit auf bie 
aflgemeine Verbefferung ber fogialen unb roirtfchaftlidjen Ver» 
hältniffe beS ©eroerbeS, namentlich auch burch Aenberuttg ber 
©efeßgebung auSgnbehnen, ohne baburch ben Veftimmungen ber 
eingelftaatlichen VereinSgefeße unterworfen gu fein. Auch ben 
grauen ift bie deilnahme unb Vlitroirfung an fogialpolitifchen 
Vereinigungen unb Verfammlungen gu ermöglichen. 

III. Verleihung ber SRechtsfähigfeit an bie VerufSoereine gur Sicher» 
fteßung ihrer Vermögensrechte ohne ©infehränfung ihrer Ve» 
roegungsfreiheit. 

* sj: 

* 

der groeite SißungStag mürbe mit einem Referate beS 
VorRßenben beS beutfd)-nationalen £>anblungSgehilfenoerbanbeS 
2B. Sch ad-Hamburg über bie NechtSfäl;igfeit ber Vcrufs- 
oereiue eröffnet. Nach einem eittgehenben fjiftorifdjen Nücfblidf, 
ber bie mancherlei poliüfcfjen ©inflüffe, bie bei ber Vehatiblung 
biefer ^Rechtsfrage in ben per[d)iebenen parlamentarifchen ©po^en 
mitgefpielt haßen, ftreifte, erörterte Scharf in feßr flarer Nebe bie 
heutige NedjtSlage nach beut bürgerlichen (Gefeßbudj in ihrer logi- 
fd;en, praftifd)en unb red)tlid)en lluhaltbarfeit. der öffentlich-recht- 
iidfjen Anerfennung ber VerufSoereine muß notroenbig bie prioat- 
redjtlidje ent|pred)en; alfo muß öaS (Gefeß lauten: 3eber VerufS* 
oerein befißt bie NedjtSfähigfeit. Aud) praftifd)e Vebenfen fprechen 
burd)aitS nidjt bagegen, mie bie Verhältniffe in bem §)cimatsftaat 
beS Referenten, Hamburg, geigen, örcilidj foß man bie Srage ber 
prioatredjtlichen Verocgungsfreihcii nicht mit ben Sorberuttgen ber 
Koalitionsfreiheit oerguirfeu, ba bie Löfung ber elfteren als einer 
reinen NcdjtSfragc babitrd) erfchmert mirb. Auf ben ©inroattb, baß 
bie Verleihung ber Ncdjtsfähigfeit bie fogialbeuiofratifche Crgani» 
fation ftärfen mürbe, erroiberte Sdtarf, baß oiefleid)t eine innigere 
oermögenSred)tliche Vinbung ber Diilglieber an thre VerbanbS» 
taffen, eine Vinbung, bie bisher mehr oom Vertrauen gu ben 
Leitern ber Crganifation getragen war, erfolgen tonne, aber baß 
bieS ja feine unermünfehle ©rfdjemung fei — gehe boch bie Vetätigung 
ber ArbeiterberufSoereine, gerabe and) ber fogialbemofratifchcn, immer 
mehr ftatt auf bloße Agitation nnb demonftration auf entfehiebene 



109 


Sogfole prajts. Sentralblatt für Sogtalpolfttf. Kr. B. 


110 


Selbjthilfebeftrebungeti f)inau£, uub biefe erfreuliche Ontroicflung 
gu pofitioer fojifllreformerifdjer Arbeit würbe eben nur ito d) geförbert, 
weint bie oermögenSrechtlich gefic^erien Bereiue nun unter Erhöhung 
Der Beiträge gur fefteu Anlage größerer Summen fchreiten fönnten. 
Bor adern aber forbere ber ©runbfab ber ©Ieithbered)tigung, bie 
gefefelidje ©eroährung ber juriftifchen Berfönlidjfeit an bie Arbeiter* 
oereine gerabe wie an bie faufmäntiifdjen unb geroerblichen ©efed- 
fchafteu. 

Auf bie Bebenfen, bie an bie oermögenSredjtliche haftbar» 
madjung ber Arbeiter* ©ewerfoereine fich anfnüpfeit, ging ber Zehner 
nicht ein, unb auch in bet Debatte ftreifte fie nur 9Mg-©rier 
obenhin unter Hinweis auf bie englifdje ©croerffchaftSberoegung 
unb bie jüngft gefädteit richterlichen Entfcheibe im ©aff- 
Bale - Konflift unb im roadififchen Bergarbeiterftreif. Sehr 
merftoürbige Anfichten, bie aber !aum irgenbroo SBeifad 
fanben, eutwidelte SBilh. SReinharb (Eo. Arb.-Berein—Berlin), ber 
burch Einführung ber SRedjtSfähigfeit einen geroiffen ©rud auf bie 
fogialbemofratifchen UnterftüfcungSfaffen auSüben roid unb burch 
häufige Bütherreoifion ben Kaffen befigiten unb Unterfchlagungen 
oorgubeugen hofft. 

Staub biefe Debatte nicht gang auf ber ®öhe, fo trug bie nun 
folgenbe geroanbte unb fthroungoode $Rebe beS ArbeiterfefretärS ©ieS- 
bertS---5R.-©Iabbach, ber in baS gebrudt oorliegenbe Referat über 
bie ArbeitSfammern eine dteihe adgemeiner fogialpolitifcher Aus¬ 
führungen oou höhnen ©efidjtSpunften aus einflocht, ein ©epräge 
oon BeDeutung unb roarf fooiel geiftigen 3ünbftoff in bie Bertreter- 
fcharen, ba& bie über biefeS ©fjema fid) eittfpinnenben Erörterungen 
311 einer nicht nur fehr untfangreidjen, fonbern auch erfreulich 
energifchen fogialpolüifchen Kunbgebung fid) geftalteten. ©ieSbertS 
»erwies auf baS Beftehen oon ArbeitSfammern in Belgien, Sranf- 
reich, ©odanb, baS merfroürbig fontraftiert mit bem SRangel folcher 
Kammern in bem, an fojialpolitifcfjen Einrichtungen fonft fo oor- 
gefchrittenen ©eutfchlanb, trofcbem biefe Arbeiterforberung hier feit 
langem 00 m S?eid)Stag gutgeheifcen roirb unb ihre Erfüdung be¬ 
reits 1890 oon bem Kaifer oerfprochen roorben ift. ©ieSbertS 
fchilberte bie politifchen ^inberungSgrünbe, bie in ber Aera Stumm 
bie Errichtung folcher Kammern hintertrieben, unb erörterte bie 
Summe oon Bebenfen, bie fich oon fonftiger Seite ihrer Berwirf- 
lithung entgegenftedten: Sie bebeuteien, jagen bie einen, eine Kon- 
furreng gegen bie freien Arbeiterorganifationen; aber bie Arbeit«- 
fammern leien im ©egenfafc 3 U jenen, bie mehr ober minber in 
Kampffteduitg ftehen, eine paritätifche Snftitution oon Arbeitern 
unb Arbeitgebern, bereu gemeinfame Kunbgebung eher ©ehör fänben 
als bie einfeitigen fjorberungen einer ber beiben Parteien. Aufjer- 
bem böten bie Kammern bie befte ©elegenheit 3 U einer oernünftigen 
fo 3 ialpolitifchen Schulung ber Arbeiter roie ber Unternehmer, bie 
fi<h hi cr aud) an bie ©leichberechtigung ber Arbeiter gewöhnen 
mürben; unb manchem ber Arbeitgeber, ber fj*ut noch blinblingS 
oon ben Scharfmachern fich in$ Schlepptau nehmen läjjt, roürben 
fich bie Augen öffnen für bie Aotwenbigfeit einer grofegügigen 
Sogialpolitif. Ueber bie fpe^iede Ausgestaltung ber ArbeitSfammern 
glaubt ©ieSbertS ftch eingehenber Borfd)läge enthalten 3 a bürfen, 
ba hier bod) ber Reichstag ba« entfdjeibenbe 28ort fprädje. Auch 
ift bie Srage ber Wahlen, ob Öabrifroahlen, ob Bertreterwahlen 
ber Arbeiterorganifationen (roie in Öranfreidj) ober adgemeine freie 
geheime Söahl ober BerhältniSwahl noch nicht fprud)reif. 

öinfichtlid) ber Aufgaben folcher Kammern oerroieS ©ieSbertS 
auf bie befannte hierauf bezügliche Schrift oon profeffor §ihe; 
befonber« befürwortete er ben Anfcblufc ber ArbeitSnachroeife an bie 
paritätifchen Kammern, bie zugleich auch ben Beruf hätten, in ein- 
gelnen berufen mit unorganifierter Arbeiterfchaft auf bie Schaffung 
tariflicher Bereinbarungen hinguwirfen; in baS freie BertragSoer- 
hältni« jroifchen Unternehmern unb ftarfen Arbeiterorganifationen 
aber fodten fich hie Kammern feineSwegS ^irxeimnifchen, ba« 
fönnte nur bie gewerffd)aftlid)e Bewegung lähmen, wäf>renb hoch 
bie Arbeiterorganifationen gerabe bie befte ©elegenheit 3 ur Schulung 
unb gur Stärfung beS Rialen SelbftberoufctfeinS ihrer Klaffe 
bieten, ©er Einroanb, bafj bie ArbeitSfammern adein ber Sogial* 
bemofratie gugute fommen werben, befage gar nichts, ©enn 
einmal hätten bie Sogialbemofraten in fämtlichett Snfütutionen, 
wo fie fid) gu pofitioer SRitarbeit bereit gefunben hoben, eine 
brauchbare, burthauS nicht einfeüig parteiifche ©ätigfeit (mit 
wenigen Ausnahmen) entfaltet, unb gurn anbern fei es eben nur 
ein Reichen ber SRücfftänbigfcit, ber ©enffaull)eit unb politifchen 
Ungefchultheit ber nichtfogialbemofratifdjen Arbeiter, ihrer unent- 
wicfelten Drganifation, wenn fie in ber Äonfurreng mit ber Sogial- 
bemofratie bei berartigen SSertreterroahlen ins Hintertreffen gerieten, 
©erabe burch bie Beteiligung unb Betätigung an folgen Arbeiter¬ 


oertretungen, wie ©emerbegerid)ten unb ArbeitSfammern, in 
ftatiftifcher AufflärungSarbeit, fönnte bie monarchifche Arbeiterfchaft 
etappeumeife aus bem gegenwärtigen, oielfach noch f c h r fpi c 6 s 
bürgerlicften 3 u ftonbe gu größerer fogialpolitifcfjer Steife unb 
Selbftänoigfeit crgogen werben. 

3 n ber ©isfuffton, an ber fi<h 15 bis 20 Stebner beteiligten, 
fam bie adgemeine Einmütigfeit über bie bringliche KotmenMgfeit 
oon ArbeitSfammern gum AuSbrud. ^ßringipied forberteit gwar 
einige Bertreter reine Arbeiterfammern, entfprechenb ben BerufS- 
oertretungen ber übrigen Stänbe, ftedten aber aus taftifchen 
©riinben ber 3 tt,e ^ä6igfeit biefe Sorberung gurücf. gür bie 
Einführung oon fßroportionalwahlen fprach fich mit 3 u ftimmung 
beS ftongreffeS eine Steihe oon Stebnern aus. Sär bie 
arbeiterinnen forberte Sri. Behn-Berlin bie Teilnahme an ben 
ArbeitSfammern; bie ImnbtungSgehilfen fmb nach ber Anficht 
oon Sd)atf-Hamburg in befonberen Kammern gu organisieren, 
©ie Stedung ber San bar beiter gu ben Kammern gu erörtern, 
bot ein BegrüfjungStelegramm beS ftedoertrctcnben Borfifcenben 
00 m Bunbe ber Sanbwirte an ben Shmgrefj Anlafe. 

©iefe Spmpathiefunbgebung würbe nämlich oon BehrenS-Berliu 
bahin gebeutet, bafe auch öer Bunb ber Sanbwirte bie Bertretung 
ber lanbroirtfchaftlichen Arbeiter in ben ßanbroirtfchaftsfammern, 
bie ber ^ongre| forbert, gu befürworten bereit fei. ©er Aufnahme 
ber lanbroirtfchaf!lid)en Arbeiter in bie inbuftrieden Arbeiterfammern 
bagegen ftehen nach Anficht beS StongreffeS Bebenfen wegen ber oödig 
ungleichen Struftur ber beiben Arbeitergruppen entgegen. 

©aS bebeutungSoode biefer ©ebatte inbeS lag weniger in ben 
Eingelheiten ber Erörterungen als in bem burch faft ade Sieben 
flingenben ©ebanfen: ©ic nichtfogialbemofratifchen Arbeiter werben 
burd) einiges 3ofammengehen eine fogialpolitifcfje 3)2acht bilben, wenn 
fie mehr Selbftbewufjtfein entroideln, aus ihrer politifchen Stiicf- 
ftänbigfeit erwachen, über bem fonfeffioned unb parteipolitifch 
©rennenben ihre aemeinfamen StanbeSintereffen erfennen unb beutlich 
unb feft gegenüber ben Scharfmachern wie gegenüber ber Sogial« 
bemofratie mit ihren Anfichten unb gorberungen auftreten. 

Kefoluticm II. 

ArbeitSfammern betreffenb. 

©ie Berfammlung fpricht ihr lebhaftes Bebauern barüber aus, bafj 
bie in ben ffaiferlichen Erlaffen 00 m 4. Februar 1890 in AuSfidjt ge¬ 
nommenen gefejjlidien gnftitutionen (ArbeitSfammern) gur „pflege beS 
griebens groifdjen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern, an benen Arbeiter 
burch Bertreter, roeldje ihr Bertrauen befipen, an ber Regelung gemein- 
famer Angelegenheiten beteiligt unb gur SBahrnehmung ihrer Sntereffen 
bet Berhanblungen mit ben Arbeitgebern unb mit ben Organen ber 
Regierung befähigt werben", noch nicht oerwirflicht ftnb. Sie bebauert 
baS um fo mehr, als ähnlidje Suftituttonen in ©eutfchlanb für anbere 
BemfSllaffen feit längerer 3 e *t beftehen unb erfolgreich unb nüfcltdj 
wirfen. 

©ie Berfammlung erblidt in paritätifchen ArbeitSfammern ein 
wichtiges 2RitteI, ber Berfchärfung ber Älaffengegenfäfee unb ber barntt 
oerbunbenen wachfenben Berbitterung uub Entfrembung oon Arbeiter 
unb Arbeitgeber Einhalt gu tun burch Beratung unb Berflänbigung 
über gemeinfame Angelegenheiten inSbefonbere aus bemArbeitSoerhältniS; 
bie Aechte unb Sutereffen ber Arbeiter ficher gu ftellen unb gu förbern 
unb fo ben Arbeiterftanb in feinem Beftreben, eine größere Anteilnahme 
an ben geiftigen unb materiellen ©ütern ber Äfuttur gu erlangen, wirf- 
fam gu unterftüben. 

ES ift beSljalb bie Schaffung folcher ArbeitSfammern als eine ber 
nädjften unb wichtigften Aufgaben ber beutfchen Sogialpolitif angufehen. 
3n biefem Sinne erfudjt bie Berfammlung bie Regierung unb bie BolfS- 
oertreter in ben Parlamenten, balbmöglid)ft bie geeigneten Schritte gur 
BerroirfUchung ber ArbeitSfammern einguleiten, unb oerpflidjtct bie Teil¬ 
nehmer beS ÄongreffeS, für biefen ©ebanfen in ihren Korporationen 
lebhafte Propaganba gu machen. 

* * 

* 

Qtt ben KachmittagSoerhanblungen, bie baS ©efamtrefultat 
beS KongreffeS gufamtnenfaffeno erörterten unb bie Kufc- 
anwenbung barauS gieljen wollten, fam bie ©enugtuung über ben 
Berlauf ber Berhanblung, in ber bie nationale Arbeiterfchaft gu 
gefchloffener 3of£ioinienarbeit ermutigt unb ihre Einigfeit fuitb- 
getan hat, bei aden Sdebnern gum lebenbigften AuSbrud, obgleich 
über bie Srage ber ferneren Drganifation ber burch ben Kongreß 
eingeleiteten Bewegung manche Kontrooerfe auSgufedjten war. ©ie 
Srage war einmal bie, ob baS gegenwärtige DrganifationSfomitee 
als bleibenbe Snftitution errichtet, mit welchen Befugniffen unb 
mit welchen Mitteln es auSgeftattet werben fode, uub gum anbern 
bie, wie bie Bertretung ber wirtfchaftlijhen Arbeiter- 
intereffen, ob in ben fonfeffioneden Arbeiteroereinen ober in ben 
chriftlichen ©ewerffd;aften erfolgen fode. Bföhrenb über bie leitete 
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Srage feine Klärung erreidjl rourbe unb Vruft»©ffen mit feiner 
Sortierung, bie fonfeffionellen Arbeiteroereine füllten grnar in begug 
auf religiöfe unb ibeelle fragen in ihrer bisherigen ©elbftänbigfeit 
oerbleiben, gur Öörberung ber materiellen unb roirtfd)aftlid)en 
Sntereffen aber ihre Vtitglieber gum (Eintritt in bie djriftlic^en 
©emerffchaften oeranlaffen, bamit biefe nicht etma allein fiir bie 
Kollegen in ben religiöfen Vereinen bie Kaftanien aus bem Seuer 
holten, ziemlich ifoliert baftanb, mürbe bie Srage ber fünftigen 
Drganifation Durch einen Antrag ©ieSbertS bahin gelöft, baft ein 
bleibenbeS AftionSfomit6 ooit acht Vertretern ber oerfthiebenen 
©nippen, mit bem Decht ber Kooptation, auch non Arbeiterinnen«* 
oertretern, eingefefct mirb, baS bis gunt nädjften Arbeiter* 
fongreft, ber fpäteftenS binnen brei fahren gufammentreten foll, 
im ©inne beS bisherigen meiter gu roirfen oerpflidjtet ift. Tie 
Koften füllen burch Vereinsbeiträge nach Dtaftgabe ber VMtglieber- 
gaftl aufgebracht merben. ferner befchloft ber Kongreß eine 
Deputation oon brei Vertretern, ©tegerroalb, VehrenS unb 
0chirmer*9Künchen, bie nach ©rmeffeit noch brei roeitere Arbeiter¬ 
oertreter fooptieren Darf, an ben DeidljSfangler gu entfenben, um 
ihm bie Veftrebungen unb Öorberungeu ber beutfehen ttichtfogial* 
bemofratifchen Arbeiterfchaft gur Kenntnis gu unterbreiten. 3Rit 
ftürmifchein Subei mürbe bie Antmort, bie ber Kaifer bem 
Kongreß auf baS au ihn gerichtete Telegramm gu teil merben 
lieg, anfgenommen; fie lautet: 

3dj fpredje ben jum erftnt beutfehen Arbeiterfongreft bort oercinten 
Vertretern ber beutfehen Arbeiterfehaft für ben #ulbigung$gruft unb bie 
Verfieherung ihrer monarehifehen Treue unb oaterlänbifefjen ©efinnuitg 
SWeinen b^glicbften 2>anf aus. 3^ merbe bie Veratungeu be§ 
KongreffeS mit meinem 3ntereffe begleiten unb aueft in 3 u ^ un f 4 allen 
Anregungen unb HÄaftitaljmen, melehe geeignet erfdjeinen, 
baS SWir unb meiner Regierung am bergen liegenbe SBohl 
ber beutfehen Arbeiter gu förbern, gern meinen ©d)ufc unb 
Veiftanb ftuteil merben laffen. SBtlhdm, I. R. 

Tie Verfammlung brachte nach Verlefnng biefeS Telegramms 
ein breifaches §och auf ben Kaifer aus. Ter Vorfifteitbe VehrenS 
begeichnete in feiner ©chluftanfpradhe ben Kongreft ber chriftlichen 
unb oaterlänbifchen Arbeiter als einen Dtarffteiu in ber beutfehen 
Arbeiterberoegung. 

* * 

* 

AHeS in allem genommen ein glängenber dufterer Verlauf beS 
KongreffeS mit bebeutfamen ©rgebniffen! Sieben bie unter fogial* 
bemofratifcher Rührung ftehenbe Arbeiterfchaft tritt jefct eine in ber 
©efamtgaljl ber in ihren cingelnen ©ruppen oereinigten Arbeiter 
gleichftarfe Vemegung auf monarchifchem unb nationalem Voben, bie 
nicht in ber Verneinung ber beftehenben Drbuung, nicht im Klaffen* 
fampf allein, aber auch nicht in ber blinben Vefehbung ihrer anberS- 
benfenben Vrüber ben 2Seg gur Verbefferung ihrer Sage erblicft, 
fonbern burch pofttioe Arbeit mit ber Regierung, ber VoIfSoer* 
tretung unb ber ©efeflfdhaft auf ber ©runblage ber ©leichberedfjti- 
gung ber Arbeiter mit ben anberen ©tänben ihre Aufgabe löfen 
roill. TaS 3'\el ift ber fogiale Sriebe. Dtöge Deshalb ber 
Duf, ber jefct oon ber alten 9J2ainftabt ausgegangen ift, überall 
eine oerftänbnisoolle Aufnahme finben! TeS KaiferS Vßort au beit 
Kongreft ift bafür ein gutes 2Bahrgeidf)en. 


Unlauterer XBettbemerb unb Sozialpolitik. 


TaS ©efefc über ben unlauteren Söettberoerb oom 27. V?ai 
1896 unb feine Amoenbung bilbet eine ftänbige Dubrif in ber 
beutfehen $reffe unb bie 3 a §I Der Veröffentlichungen, bie fich barauf 
beziehen, ift bereits eine Derart umfangreiche gemorben, baft es 
felbft bem Suriften fchmer mirb ben gefaulten ©toff gu beherrfeften, 
ber aus beruflichen ©rünben gegmungett ift, fich gang fpegieÜ mit 
ber ©ntwidlung biefeS mobernen Ded)tSgroeigS gu befaffen. Ueber- 
blicfen mir bie Arbeiten, in Denen bie Väirfungen beS ©efefteS feit 
feinem Snfrafttreten gemürbigt merben, fei es im gangen fei eS 
nach eingelnen Dichtungen hin, fo fällt bie Tatfache auf, baft man 
im allgemeinen ber fogialpolitifchett Vebeutung beS ©efefteS nicht 
gerecht mirb. ©S ergibt fich nicht am menigfteu auch aus 
ber oerhältniSmäftig feltenen Veljanblung, bie baS ©efeft in ber 
Arbeiterpreffe erfährt. Unb bod) ift bie fogiale Vebeutung beS 
©efefteS feineSroegS $u unterfthäften, fte fönnte bei richtiger unb 
oor allein recht energifcher, nicht über juriftifche ^roirnfäbeit ftol* 
pernber ^janbftabung fogar eine aufterorbentlich iutenfioe merben 
für bie grofte 2J?affe ber unbemittelten ober minber bemittelten 
Konfumenten, Denen bodh ebenfalls Daran gelegen fein ntuft unb 


elegen ift, baft fte nicht unter einer falfcfjen AuShäugeflaggc Ve- 
iirfniSbefricbigungSmittel erroerben, bie rocfentlidh non Denjenigen 
oerfchieben ftnb, bie fie roirflicf) ermerben moUten. 

©S ift richtig, baft baS ©efefc, baS eine ^anbftabe bafür 
bieten roiU, beftimmte formen, bereit fid) ber unlautere ©ettberoerb 
bebient, gu befeiligeit, in elfter fiinie nicht im 3»tereffe Der Kon* 
fumenten, fonbern Der ©emerbetreibenben erlaffen morben ift; hätte 
ber ©efeftgeber bie ©eftäbigung ber Konfumenten Durch unlautern 
Söettberoerb als maftgebenben AnSgangSpuuft für bie Degelung 
ber Materie betrachtet — ein ©tanbpunft, ber an ftd) möglich ift 
unb in manchen ©efeftgebungeit beS AuSlanbeS auch beifällige 
Veadhtung gefunben h^t — fo mürbe Der Snftölt Der ©ingeloor* 
fdhriften ein mefentlich anberer gemorben fein. Aber ber Umftanb, 
baft baS ©efefc unmittelbar bem Sntereffe ber ©emerbetreibenben 
felbft bient, allerbingS nur Dem Sntereffe Desjenigen Teils ber 
©emerbetreibenben, meldher bie Veadhtung ber ©rnnbfäfte oon 
Treu unb ©lauben nicht als einen übermunbeiten ©tanbpunft 
betradjtet, er hebert nid)t, baft mittelbar Durch Die Vefämpfung 
unlauterer Vfacftenfchaften im Söettbemerb Das Sntereffe ber Kon¬ 
fumenten befriebigt mirb, unb eS ift mit allem Dachbrucf barauf 
hinguroeifen, baft es oornehmlich bie ärmeren unb ärmften Kon* 
fumenten finb, bie hi«^ei in Vetracht fommen. 

©chon hi^ran^ ergibt ftth bie fogiale Vebeutung beS ©efefces, 
ber bie DecfjtSübung nur bann Dehnung in ausgiebigem SKafte 
trägt, menn fie fich bei ber Veurteilung ber Srage,^ ob eine un- 
mahre Angabe geeignet erftheint, eine Täufdiung bezüglich Der an¬ 
gebotenen Vkre ober ber angeboteneu Seiftuug heioorgurufen, auf 
ben ©tanbpunft biefer Konfumenten {teilt, ©s läftt ftd) mit ©enug- 
tuung fonftatieren, baft im üaufe ber leftten S^h« ^i e DechtSübung 
fich & cr Dotmenbigfeit biefer Auslegung immer meniger ocrfchloffen 
hat; baS Deichsgericht hat in ein^ gangen Deihe oon Urteilen unb 
groar in immer fdjärfercr Sorm bie Auftd)t oertreten, baft ber 
Dichter oerpflid)tet ift, Die Angaben, um Deren Veurteilung eS ftth 
hanbelt, unter bem ©efichtSpunfte beS T)urchfthiutt«fonfumenten gu 
prüfen, bem man nicht gutnuten fann noch Darf, eine eingchenbe 
Unterfuchung über ben beabftchtigten ©inn einer Anpreifung an- 
gufteüen. ©S gibt ©erichte, meld^e biefer oon bem Deichsgericht 
gegebenen Tireftioe anfangs nur gögernb unb mit einer geroiffen 
3urücfh a ttung folgten, aber in Der |>auptfache hal ft<h ^od) biefe 
DechtSanfchauung beS Deid)Sgerid;tS Anerfennung oerfdjafft unb 
um beSroiflen tritt bie fogiale Vebeutung beS 2SettberoerbS*©efefteS 
für bie Konfumenten bod) jeftt in roefentlidj ftärferem SRafte her* 
oor, als in ben erfteit ©eltuitgSjahreu, in Denen eS oielfad) nicht 
gelingen mottte, gerabe ben raffinierten ©djminbel gu faffen. 

Die Turthbringung unferer Ded)tSübung mit bem ©ebanfen 
beS fogialen ©mpfinbenS, bie fich entfprechenb bem fonfetoatioen 
©harafter beS DedftSmefenS, imar langfatn, oielleicftt fogar gu 
Iangfam, aber bod) immerhin bemerfbar mad)t, läftt fich auch Der 
DechtSausiegung beS V}ettbetoerbS*©efefteS gegenüber fonftatieren 
unb eS ift bod) eine nicht gu unterfci)äfcenbe Tatfache, baft biefeS 
©efeft in Urteilen als ©efeft im Dienfte Der auSgleichenbeit ®e- 
redhtigfeitSibee bezeichnet mirb. T)ie fogiale Vebeutung ift aber 
ferner Darin gu erblicfeti, baft baS ©efeft gerabe ben Kleinen unter 
ben ©emerbetreibenben ben fthroerett Konfurrengfantpf erleichtern 
roitt; ber fogiale ©chuftgebanfe, bie Öürforae beS ©taateS für ben 
roirtfchaftlid) ©chmächern, fommt hierin ebenfalls gum AuSbrudf, 
unb menn man baS ©efeft als ein 3RittelftanbS*©efeft charafteriftert 
hat, fo fann man fich mit biefer Dualififation unter ber VorauS- 
feftuitg rnftig einoerftanben erfläreit, baft unter ber DrittelftanbS- 
politif bie mirflich gefunbe unb auf bem Voben beS mobernen 
fiebens ftehenbe s JDaftregel gur ©rljaltung beS lebensfähigen 
ÜJtittelftanbeS oerftanben toirb, nicht aber jene unter bem Vanne 
günftlerifd)er Anfchauungen ftehenbe ©efeftgebung, melehe baS Dab 
Der mirtfd)aftlicheu ©ntroicflung guriiefbrehen gu fönnen fidf) anmaftt 
unb ©efefte fdjafft, bie oon oornherein ben TobeSfeim in fich 
tragen. 

Tie fogiale ©eite beS VäettbemerbSgefefteS ift Durch bie Raffung, 
meldje bie begügtidjen Vorfdhriften im eingelnen erhalten haben, 
einigentiafteit oerbunfelt morben, unb es mirb bie Aufgabe Der 
DeidjSgefefcgebung fein, bei einer Deoifiott, bie ja begiiglid) eines 
Teils beS ©efefteS fitherlid) halb ermartet merben Darf, bafür ©orge 
gu tragen, baft bicfelbe mehr h e ^ üor ttitt. Um ber fogialen Ve¬ 
beutung ooll unb gang gerecht gu merben ift eS auch erforberlid), 
baft in Denjenigen Säuen, in melchen toegen ber fogial-mirtfchaft- 
Iidjen Tragweite besfelbeit ber ©taat bie ftrafred)tlid)e Aftnbung 
für geboten erachtet, and) Die mit ber ftrafrecfttlidjen Verfolgung 
beauftragten Drgane einf^reiten unb nicht bie Anfidjt oertreten, 
baft baS öffentliche Sntereffe hierburdh nicht in SKitleibenfdhaft ge- 
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Zogen roerbe. 3n beit erften ©eltungSjahren beS ©efefeeS haben 
bie ©taatSanroaltfchaften bieS oielfad) oerfannt, faft regelmäfeig ift 
angenommen roorben, bafe ein öffentliches Sntereffe an ber ©traf* 
oerfolgung nicht oorliege unb biefe $altung hat um fo gröfeern 
llnroillen erregt, als anberfeitS bod) bie ©taatSanroaltfchaften bei 
ber Verfolgung non Gelitten, roeldje baS politifdje ©ebiet auch nur 
entfernt berührten, ben Vegriff beS öffentlichen SntereffeS in oiel 
meitergehenbem Vtafee anffaffen. 3n ben lebten Sahnen ha* fi<h 
bieS, roenigftenS in ben weiften VunbeSftaaten, geänbert, zumDeil 
infolge oon Anroeifungen feitenS ber Snftizmimfterien, S um 
infolge eines befferen VerftänbniffeS für bie roirtfcfeaftiich-gefell* 
fchaftliche Dragroeitc ber Vefämpfung beS 2öettberoerbSgefefceS. 3e 
mehr feine fokale Vebeutung beroortritt, um fo mehr mufe aber 
aud) bie ftrafrechtlichc Verfolgung bur<h bie hi er 3 u beftimmten 
Organe beS ©taateS beroirft roerben. 

ES ift heute müfeig, barüber zu ftreiten, ob eS überhaupt richtig 
mar, ben unlauteren Vkttberoerb als firafbareS Unrecht 311 quali¬ 
fizieren ober ob man nicht beffer baran getan hätte, in ihm nur 
ein ziöilrechtUcheS Unrecht zu erblicfen; nachbem einmal ber ©taat 
fi<h auf ben erften ©tanbpuuft gefteßt unb hierburch belunbet hat, 
ba& er in bem unlauteren Vkitroerb eine ©efährbung ber Rechts* 
güter betrachtet, $u beren roirffamer Vefcbüfcuna bie ©träfe not- 
menbig ift, mufe oerlangt roerben, bafe biefe Auffajfung auch praftifch 
oerroirftidjt roerbe unb bieS gefchieht nur bann, roenn ber ©taat 
beroeift, bafe er an ber Verroirfltchung beS ©trafanfprudjS auch 
3ntereffe beftfet. Das oerfeinerte fo^iale Empfinben beanftanbet eS, 
bafe im gegeufeitigen SSettberoerb ber einzelne burch betrügerifche 
Vorfpiegclungen, burch AuSnüfeung ber Unerfahrenheit ober SBe- 
fchränftheit fid) Vorteile auf Äoften ber geroiffenhaften $on!urrenteit 
oerfchaffe; biefetn Empfinben ift nicht am roenigften baS ©efefe 
über ben unlauteren Söettberoerb entfprungen unb eS fteht baljer 
in ooHem Einflang mit ber geiftigen ©trömung, roeldje bie ©efefe* 
gebung DeutfchlanbS feit brei 3af)rzehnten beherrfcht hat. 

3n je höherem Viafee bie Anroenbung beS ©efefeeS biefem 
©ebanfen Veriicffichtigimg angebeifeen Iäfet, um fo mehr roirb auch 
bie foziale Vebeutung bcSfelben zum Vorfdjein fomrnen, beftomehr 
roerben auch bk mittelbaren 3ntereffenten eS zu fcfeäfeen roiffen, bafe 
bie ©efefegebung ftch gegenüber ber Verlegung ber ©runbfäfec ge* 
funber ©efeüfchaftSmorat nicht gleicfegilüg oerhält. 

Vtoiitz. ßubroig Sulb. 


2Ulgrtttei»e Sozialpolitik* 


3ur Sfrnge ber ArbeitSorbnungen. 

Die üirzlich erfdjienene ©eferift*) eines hoUönbifd;en ©eiehrten 
oerbient in ber beutfehen ©elehrtenroelt umfomehr beachtet z u 
roerben, als in ber bisherigen beutfehen unb oon Deutfdjen be¬ 
nutzen auSlänbifcfeen Literatur über bie ArbeitSorbnungen oon ber 
AuSgeftaltung biefeS 3nftitutS in $oüanb nirgenbs bie Rebe ift. 
Die bortige Entroidflung ber ArbeitSorbnung ift in bem Vuche be* 
fonberS genau bargeftellt, unb zwar foroohl nach ber juriftifchen 
roie nach ber ftatiftifch-nationalöfonomifchen ©eite. Aufeerbem 
bringt baS VSerf aber auch eine au f forgfältiger Venufeung ber 
Duellen nnb ber Literatur beruhenbe flare unb intereffante Dar* 
fteHung ber ©efchid)te jener Einrichtung in ber ©chroeiz, Deittfch* 
lanb, Defterreich, Englanb unb 3ran!reich, roozu noch !urze 
Ueberfidjten über entjpredjenbe RechtSoorfchriften in Norwegen, 
Rumänien, ©panien unb 3 talien fommen. Daburch, bafe bie 
Enqueten, bie ber Regelung ber ArbeitSorbnung in ben einzelnen 
©taaten oorangingen, bie parlamentarifchen Verhanblunaen foroie 
Vadfericbten über ben Einflufe ber gefefelidjen Vorfchriften aus¬ 
führlich befprochen finb, bietet bie ©cfjrift eine Ergänzung z u 
meinen Arbeiten über baS gleiche Dhema; beim biefe zogen ber* 
artiges nur inforoeit heran, als es zum Verftäubniffe beS in$- 
befonbere in Deutfchlanb geltenben Rechts unmittelbar nüfelich fthien. 
Huch finb nach ^ublifation meiner Unterfud)ungen bie ArbeitS* 
orbnung regelnbe ©efefee in Stalien, Defterreich nnb Reud)ütel 
erfchienen, über bie man fich jefet in biefer hoüäubifchen ©djrift 
leicht orientieren fann. 

3 ntereffant ift, bafe berfelbe, auch S u wichtigen praftifchen 
Differenzen führenbe, ©egenfafe in ber rechtlichen üüuffaffung ber 
Slrbeüsorbnung, ber fich bei uns zmifdjen Sieufamp, Vraffcrt, oou 
ßanbmann, ßabanb, 3orn 2 c. emerfeits unb Vornfeaf, Vehm, 
3 ellinef, ßotmar 2 c. anbrerfeits geltenb macht, in ©ollanb in ben 
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oerfdjiebenen oon Drucfer unb oon bem Vtinifter Eort oan ber 
Sinben oerfafeten ©efefeentroürfen hetoortritt. Dreffenb hebt oan 
Vereftcijn heroor, bafe bie nid)t 00 m ©efefe geregelte SlrbeitSorbnung 
überhaupt nur als Vertragsinhalt rechtliche Vebeutung hui unb 
lebiglid) bem Vrioatredjt angehört, bafe alfo, roer aud^ fie ober 
Zum Vergleid) ihr ähnliche Snftitute roie oon ben Vermietern auf- 
gefteHte §auSorbmmgen für einfeitig gültige Verfügungen erflärt, 
„Verwirrung" ftiftet. Durch bie gefefeliche Regelung roirb aber 
auch nach oan Verefteijn bie HrbeitSorbnung ein Snftitut beS 
öffentlidjen VechtS, roenn auch ihr Erlafe, roie eS fdjon ©eqbel 
heroorhob, ben Arbeitern gegenüber eine prioatrechtlidje $anblung 
bilbet. ©charfjiunig macht unfer Slutor barauf aufmerlfam, bafe 
bie oerfchiebene Sluffaffung ber ©efefee unb ©efefeentroürfe unb 
baburefe mittelbar aud) biejenige ber ©elefertcn in biefen fragen 
eng bamit zufammenhängt, roaS man als ben normalen 3nf)olt 
ber Slrbeitsorbnungen anfeeht. Diejenigen, bie ben ooUen 3nhalt 
beS SlrbeitSoertrageS, bie geftftellung aller gegenfeitigen 9>ted)te unb 
Verpflichtungen im Huge hoben, roaS man aud) als „?lrbeits* 
orbnung im weiteren ©iuite" bezeichnen fönne, müffen fie als 
Vertragsinhalt betrachten. 2öer aber bei bem Snftitut nur an 
VerhaltungSmaferegeln für ben Arbeiter benft, in ihm lebiglich 
eine „Dienftorbnung" fieht, roirb fie in ber Dat mit Eort oan ber 
ßinben als objeftioeS Vecfet, als Ausübung eines bem Arbeitgeber 
Zuftehenben VerorbnungSrecfeteS betrachten fönnen. freilich ent* 
fpricht eine folche Vefchränfung beS SuholtS ber ArbeitSorbnung 
nicht bem Vebürfniffe beS Arbeiters nadj flarem Vertragsinhalt, 
©ie ift auch nur bem beutfehen unb fdjroeizer, fonbern auch 
bem Aiirjeit geltenben öfterrcicfeifchen Vecfete fremb, bei bem bieS 
oan Vereftcijn meines EracfetenS z u Unrecht beftreitet. Enblich 
roollen biejenigen beutfehen Dheoretifer, roelche baS Snftitut für 
baS Erzeugnis einer ftaatlid) übertragenen ©eroalt zur VechtS* 
fefeung erflären, auch bk inhaltlich roeiteftgehenbe ArbeitSorbnung 
als objeftioeS SRecht betrachtet feben. 

3n ^»ollanb fmb ArbeitSorbnungen nur inforoeit ©egenftanb 
gefefelid)er Veftimmungen, als nach bent ©efefee über ©id)erheit 
oon ©efunbheit unb ßeben in gabrifen unb Sßerfftättcn ootn 
20. 3utti 1895 ber AufftchtSbeamte Erlafe unb AuSf)aitg einer 
ArbeitSorbnung oerlangen fann. Die oorliegenbe ©chrift möchte 
fie in allen gröfeeren inbuftrieUen, Transport* unb faufmännifdjen 
Unternehmungen für obligatorifch erflärt fehen unb hält aud) ihre 
gefefelichc Einführung in lanbroirtfchaftlidjen Vetrieben für er- 
roünfcfet. Die in ber hollänbifchen 3nbuftrie hinficfetlich ber ArbeitS¬ 
orbnung tatfädjlich ^errfcfjeriben 3 u ftänbe hat oan Verefteijn burd) 
eine breijährige Enquete genau erforfdjt. SRach ihr erfcheint eine 
gefefelithc Vegelung ber ArbeitSorbnungen unbebingt geboten. 
Würben unferem Autor bod) Vetriebe mit 1000 , 2000 ja 3000 
Arbeitern befannt, bie feinerlei ArbeitSorbnung befafeen (©. 57). 

Die ArbeitSorbnungen foHen aber nach oan Verefteijn nicht, 
roie eS bisher faft überall gefefeieht, burd) bie Unternehmer, fonbern 
burch bie Dbrigfeit unb zwar burch bie Arbeitsfautmern feftgefteöt 
roerben, bie in ben Vieberlanben befanntlid) ein ©efefe oon 1897 
einführte. Diefer bel)örblid)e Erlafe ber ArbeitSorbnung roirb be- 
fonberS beShalb oerlangt, roeit bie blofee behörblidje Durchü^t feine 
©arantie für ©efejjmäfeigfeit unb 3 wecfmäfeigfcit gebe. Äarut man 
bem auch nirfjt unbebingt znftimmen, fo ift hoch jebenfalls be* 
adfetenSroert. bafe unfer Autor aus beutfdjen ArbeitSorbnungen, 
bie er bei (Gelegenheit ber ©eroerbeauSftellung zn Düffelborf ge* 
fammelt hat, eine grofee Anzahl oon gefeferoibrigen Vorfchriften 
namhaft macht (©. 227—232). 

Verlin. Earl tfoehne. 


Der Veirat für Arbetterpatifttf ift zuw 10. Vooember zu einer 
©ifeung im $aiferlichen ©tatiftifdjen Amt einberufen. Auf ber 
DageSorbnung flehen folgenbe ©egenftänbe: 1. Vericht beS Referenten 
über bie Erhebung, betreffenb bte Arbeitszeit im Öleifch^rgeroerbe; 
2. Vericht beS Ausfd)uffeS über bie Erhebung, betreffenb bie Arbeits¬ 
zeit im VinnenfchiffafertSgeroerbe; 3. Vtünblidjer Vericht beS Aus* 
fchujfeS über bie gutachtliche Aeufeerung, betreffenb Arbeitslofen* 
oerfidjerung; 4. VUtteilungen übet ben ©taub ber Erhebung, be¬ 
treffenb bie Arbeitszeiten im SuhrroerfSgeroerbe; 5. Mitteilung über 
ben ©tanb ber Erhebung, betreffenb bie Arbeitszeit in Kontoren. 
Die AuSfchüffc treten bereits am 7. Rooember zufammeu, um bic 
ihnen überroiefenen ©egenftänbe oorzubereiteu. 

Die Verwerfung ber preference clause in Reufeelanb* Die 

bafelbft längere 3 e it in Anroenbung befinblid)e, im oorlefeten Sahre 
aber aufgehobene fogenannte Vorzugsflaufei, roonad) bie Unter¬ 
nehmer bei Aufteilung oon Arbeitern bie ©eroerffchaftler ben Rid)t= 
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öcroerffd^aftlern oorgiehen foHten, eine Sllaufel, bie bie BerföhnungS* 
unb Schiebsricf}ter ben non ihnen in gewerblichen Streitigfeiten 
gefällten ©ntfdjeiben hingugufügett baS Ned)t hatten, foHte auf 33e** 
treiben ber Arbeiter nunmehr gefeßlich feftgelegt werben. Der 
ba^inge^enbe Antrag aber würbe am 15. Cftober mit 43 gegen 
19 Stimmen oom neufeeläitbifchen Parlament oerworfen. 


Sojtole fUddfprtdjting. 

3n § 1 beS preußtfdjen BereitiS* mtb BerfautmlungSgefehcS. 

Das $ammergcri<ht fällte in einem NechtSftreit gegen ben fogial* 
bemofratifd)en <Sd>riftfteIIer Dr. SSinter eine wichtige ©ntfeheibung. 
Dr. üBinter mar wegen 3uiniberbanblung gegen baS BereinSgefeß 
angeflagt worben, welkes u. a. in § 1 oorfchreibt, non allen 33er* j 
fammlungen, in welchen öffentliche Angelegenheiten erörtert ober 
beraten werben follen, fei ber ^oligeibehörbe rechtzeitig Anzeige gu 
erftatten. Sowohl baS Schöffengericht als auch bie Straffammer 
hatte gegen Dr. SBinter auf ©elbftrafen erfannt. Dr. ©inter war 
nor einiger 3 e ü als Arbeiterfefretär tätig gewefen, als auf einer 
©rube Ölorentine ein Streif ber Arbeiter aitSbrach. Die Streifenben, 
welche höhere Löhne erftrebten, nerfammelten fich fpäter zahlreich 
nor bem Arbeiterfefretariat unb fanbten in baS ©efdjäftSgimmer 
eine Deputation mit ber Sitte, Dr. SBinter möge ihre SSünfche für 
bie Betriebsleitung ber ©rube formulieren. Dr. hinter, welcher 
bie SBünfche ber Arbeiter genau fannte, fefcte eine fchriftliche ©r* 
flärung auf, welche non oielen Arbeitern unterfchrieben würbe. Die 
Straffammer erachtete ben Datbeftanb beS § 1 beS BereinSgefeßeS 
für norliegenb; eS habe fleh tatfächlid) um eine Berjatttmlung ge* 
banbeit, in welker öffentliche Angelegenheiten erörtert werben füllten. 
3n feiner Neoifion beftritt ber Angeflagte, baß begweeft gewefen 
fei, öffentlid^e Angelegenheiten in einer Berfammluttg gu erörtern; 
er höbe lebiglich bie feünfche ber Arbeiter in eine fchriftliche 5orm 
gebracht. Das $ammergerid)t hob bie 33orentfcheibung auf unb 
fprach ben Angeflagten gänglich frei, ba non öffentlichen Angelegen* 
beiten bann nicht bie Nebe fein fönne, wenn non Arbeitern einer 
beftimntten ©rube mehr Sohn geforbert werbe. Unter öffentlichen 
Angelegenheiten finb nach Anficht beS $fammergerid)ts nicht nur 
biejenigen gu nerftehen, welche im ©egenfaß gu ^rinatintereffen bie 
eigentlichen StaatSintereffen, mithin Angelegenheiten politifd)eu unb 
religiöfen 3nßalts betreffen, foitbern alle bie ©efamtheit beriihrenben 
allgemeinen Angelegenheiten unb auch baS ©ebiet ber fogialen 
Sntereffen. — ld — 

Die $anbbabit!tg beS SteinarbeitcrfcbnßcS ftößt, wie ein $rogeß 
oor bem Lanbgericbt gu Nürnberg geigt, in Unternehmerfreifen 
auf pringipiefleit BUberfprucb. Die Banarbeiterfcbußfommiffion gu 
Nürnberg, bie bie forgfältigeSmiehaltung ber bunbcSratlicben Ber* | 
orbnung, betreffenb bie neunftiinbige Arbeitszeit unb 3ßctterfd)uß* 
einricßtuiigen in ben Steinhauereien, fcharf fontrollieit, brachte bie 
guwiberhanbelnben Unternehmer gurAiigcigc. Diefe nahmen inbeS 
baooit feinerlei Notig, ja machten es fogar oon SnmtngSwegeit 
jebem Mitgliebe gur ^fließt, bie 23crorbuung gu ignorieren unb eS 
auf eine prinzipielle ©erid)tSeittfd)eibuitg anfommen gu laffen. Auf 
ben beim Lanbgeridjt fcbließlicb gegen bie Manbate erhobenen ©in* 
fpruch, baß bie 33erorbnung gar nid)t auf bie Nürnberger Setriebe 
ftch beziehe, ba biefe. feine reinen Steinhauerbetriebe, fonbern ge* 
mifdjte Setriebe feien unb eS nicht angängig wäre, ben Steinhaueru 
eine neunftiinbige Arbeitszeit gu gewähren, währenb bie Maurer 
gehn Stunben arbeiten miiffett, entfd)ieb nun baS ©erid)t troß ber 
Sachocrftänbigen * ©utachten, bie ebenfalls bie gemilchten Setriebe 
oon ber Serorbnung ansnehmen wollten, es fei oollfommen gleich* 

e , ob bie Ausführung ber Serorbnung Schwierigfeiten ober 
ichheiten h er oorrufe ober nicht; bie NecßtSoorfcbnfteit hätten 
fidf nicht nach ben Setrieben gu richten, fonbern biefe hätten bie 
Sorfchriften gu beachten; auch fei nicht erfichtlich, warum ber Schuh, 
ber ben in reinen Steitihauercien befchäftigten Arbeitern gu teil 
werbe, nicht ebenfo ben in gemixten Setrieben tätigen Steinhaueru 
gu gute fornmen foHe. 

Die ftort&UbuugSfibufyflicbt jngenblicher Arbeiter, bie am 

Schulorte befcßäfiigt finb, aber niept bafelbft wohnen, hat bas 
SbcrlanbeSgericht in ftöltt als I)öd)ftc Csnftang in einer für weitere 
Streife bebeutfamen ©tttfdjeibuitg feftgefteflt. ©in Bauunternehmer, 
in einem 0rte mit gortbilbuiigSfd)uIgmang laut CrtSftatut hatte 
es unterlaßen eilten Lehrling gur 0ortbilbuugSfd)ule angumelbeu, 
weil ber Lehrling feinen Btol)it[iß in einem anbcren Orte habe. 
SSährenb baS Schöffengericht bem Unternehmer Nccbt gab, würbe 
er oon ber Straffammer unb in leßtcr Stiftung oom CberlaubcS* 


ericht oerurteilt. Aus ber UrteilSbearünbung fmb folgenbe fünfte 
eroorguheben. Nicht ber Wohnort, fonbern ber 0rt beS Sefchäfti* 
gungSoerhältniffes fei für ben ÖortbilbungSfcbulgroang beS 
Arbeiters cntfcljeibenb. Die ©cmährung unb Sidjerftellung 
eines geregelten gortbilbungSunterrichtS bilbet in bem 
Spftem ber ©emerbegefeßgebuitg einen Seftanbteil ber 
im Sntereffe ber Arbeiter getroffenen Schuh* unb Soßl* 
fahrtsbeftiminungen, welche naturgemäß gerabe bort in 
BMrffamfeit gu treten hätten, wo fich ber Arbeiter gerabe 
befinbe. Sei ber Lehrling hernach am SefchäftigungSorte fort* 
bilbungSfchulpflichtig, fo fei aud) ber Angeflagte gu feiner An* 
melbung am Orte bei Strafe binbenb oerpflid)tet gewefen. Auf 
feinen Btobnftß unb auch, was an fich f<b° n e h er erörterungsfähig 
wäre, auf beit Siß feiner gewerblichen Niebcrlaffung fotnme es 
garnicht an; eS bebürfe baher auch feiner Prüfung, ob ber An* 
aeflagte, ber nach ben Seftftellungen beS SerufungSgerichtS im Se* 
fchäftigungSort anbauernb unb regelmäßig Arbeiter befdiäftigt hat, 
nicht auch bort eine gewerbliche Nieberlaffintg hai^- ^ er ^ 120 
©ew.D. unb ibtn folgenb baS CrtSftatut regelten baS gortbilbungS* 
wefen ber gewerblidjen Arbeiter, unb auf ber 3ag G härigfeit ber 
Arbeiter, nicht ber Arbeitgeber gu einem beftimmten gortbilbutigS* 
fdjnlbegirfe beruhe beffen Machtbefugnis auch über bie Arbeitgeber. 
Nach 8 120 Abf. 3 Sah 3 ©ew.D. föttne baS DrtSftatut über bie 
Serpflidjtungen ber ©Itcrn, Sormüitber unb Arbeitgeber „ber 
Schulpflid)tigen" Seftimmungen treffen, ohne baß oerlangt werbe, 
baß bie ©Item, Sormiinber unb Arbeitgeber ber Schulpflichtigen 
aud) felbft ber bie Sdjule einrid^tenben uttb baS Srtsftatut er* 
laffenben ©emeinbe angehörett. ©ine foldje Sefdjränfnng würbe 
auch Durchführung beS Sd)ulgwangS wicber oollftänbig in 
i Srage ftellen. ©ine Nottocnbigfcit, bie Scfdjräufung aus anberen 
I Ned)togriinben in baS ©3efep hi ,Ic i n S ll tragcn, befteht nid)t. Als 
Arbeitgeber beS im SefchäftiguugSort fchulpflichtigen Lehrlings war 
baher ber Angeflagte ber Anmelbepflidjt in biefer ©emeinbe Traft 
! NeichSred)tS wirffaut unterworfen. 


®arlfucttfnbimtngrtt jmCldjett JCrbeUgebertt ttnb 
Arbeitern. 

Der Staub ber ^arifocreiubarungcn in Dcutfdjlaitb. 

Mitte D f t o b e r. 

Sou gannp 3ntlc-^üffelborf. 

Das alljährliche Abfterben ber Saufoitjunftnr macht fid) in 
beit lebten Stochen burch eine ßäl)mung ber gcwetffdjaftlichcu 
Aftiott unb beut bamit oerbunbenen Niicfgang ber 2arifabfd)liiffe 
recht ftarf fühlbar. Storniten wir in tutferer September Nunbfchau 
(Nr. 1 ber „Sog. s }>rariS" Sahrg. Xlll) nod) .* } >0 baugewerfltche 
Arbeitserträge oergeichnen, fo beträgt bieSmal ihre 3al)l nur 13. 
Am reichlichiteit finb baoon bie Maurer bebaeßt worben, fie haben 
5 neue Tarife, währenb bie 3immerlcute unb Stuffateure nur 
je 3 Sforporatioocrträge unter Dad) unb Sach gebracht haben. Qu 
Stcinbecf ift es noch gelungen, einen bas* gange Baugewerbe 
umfaffenbett ßoljntarif feftgulegen, beffen Beftimmungeu ben 
Maurern, 3inrnterern unb Bauhilfsarbeitern gugute fornmen, unb 
auch bie gement* unb Betonarbeiter fonnten einen neuen iarif 
abfd)licßett. 

Mit ber Seftlegung eines Folleftioen ArbeitSoertragS oon gwei* 
jähriger ©ültigfeitsbauer oor bem Berliner ©ewerbegericht enbete 
aud) bie Darifbcwegung ber Marmorarbeiter. Die im .sjafen* 
arbeiteroerbanbe organtfterten Sdjaiterleutc in Stettin unb bie 
©etreibearbeiter itt Hamburg haben ihre Arbeitsoerhältnifjc 
ebenfalls tarifltd) geregelt unb je 3 nette Bcrträge haben bie 
Brauer unb bie Seberarbeiter ihren bisherigen tfollcftio* 
abmachitngen ctngnrethen. Auf frieblichem 323egc ift im &olgge* 
werbe gu Mnttitooer ein Darif guftaube gefomtnen, welcher bett 
lyehilfeu neben einer Lohnerhöhung, oom i. April 1904 ab, nod) 

1 bie neunftiinbige Arbeitszeit bringt. Dicfer Bertrag fattn oor bem 
| 1. oaituar 1906 itid)t gefiinbigt werben. 

Der itt ber „Sogialeit ’jjßraris" bereite (Sp. 51 5*2) in Berbitt* 
bitttg mit ber Aussperrung in ber Berliner Metallinbuftrie bc* 
| fprodicnc Darifabfdjhtß ber Berliner ©iirtler uttb Metall* 
j briiefer oor betn Berliner ©inigungSamte fei hier ber BoÜftänbig* 
| feit halber unb um ber fortfchnttlidien Beftimmungeii bes> neuen 
| Beitrags* willen uod)iuaIS erwähnt. Die Regelung ber Arbeitzeit 
| uttb bie bagtt notweubige ©itifchräitfuitg ber Überarbeit fitibet il)rett 
praftifd)cu Attsbrmf in einem *J5progcutigeu Lohnanffchlag für 
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ltberftunben unb in bem PaffuS, baß „es nicht geftaitet fei, Über«* 
ftunben machen zulaffen, folange eS noch möglich ift, neue Arbeiter 
einzufteften". 2)er roittfürlicben Arbeiterentlaffung bei frf)Ied)ter 
©efchäftslage foff burdb bie, ben Arbeitgebern ftd)er nidf)t f<häb- 
lic^e, aber ben Arbeitern äußerft roertoode Veftimmung (Einfalt 
geboten roerben, baß bie Arbeitzeit möglichft bis auf 6 Stunben 
oerfürzt roerben fod, beoor Entladungen ftattfinben. Sür bie SDurd)- 
fübrung biefeS Vertrags bürgt bie Einfeßung einer paritätifdjen 
UeberroacbungSfommiffton, bie in ber berliner dRetadinbuftrie oon 
gerabeju bahnbrechender Vebeutung roerben !ann. Erfreulich ift, 
baß bas 3uftanbefommen biefeS Vertrags burdb bas oerniinftige 
3ufammengeben bes dRaftbinetibauergeroerfoereinS mit bem 3Retad- 
arbeiteroerbanb geforbert rourbe, bem ©eroerfoerein ift benn audb 
ein Siß in ber STariffommiffion eingeräumt roorben. Außer biefem 
Vertrag § 0 * bie SRetadinbuftrie noch einen Sinnentarif für bie 
Sormer ju oerzeichnen, ber in Augsburg nach einftünbigem Streif 
Zum Abfcßluß gelangte. 

An ber Spiße ber £arifberoegung marfdbierten unftreitig roieber 
in ber leßten 3 eÜ bie grap^ifd^ert Verufe. 5)er Sättigung unb 
Erneuerung ber Vudbbinberiarifgemeinfdbaft folgte oor furgem 
ber Abfchluß eines nationalen fotteftiuen ArbeitSoertragS für baS 
Ebcnrigrap^ifdbe ©e werbe. 2 >ie Vereinbarungen (oergl. 
@p. 69) garantieren einen dRinbeftlobn oon 24 M unb feßen 
bie Arbeitszeit auf 8 V 2 trefp. 8‘/4 Stunben feft. $>aS LebrlingS- 
roefen finbet eine erroünfehte Regelung burch tarifliche Anerfennung 
einer nad) budjbrucferlidtjem Vorbilbe ausgearbeiteten Sfala. 3ur 
Kontrolle ber VertragSeinbaltung roerben ein zentrales Sarifamt, 
ein £arifauSfchuß unb SfariffdbiebScjericbie gefdfjaffen. 2)aS ^Tarif- 
gebiet roirb oorläufig in oier Streife eingeteilt. Audb paritätifd^e 
ArbeitSnad)roeife, welche bie tariftreuen ©ebilfen unb firmen be- 
oorzugen, foden errichtet roerben. ©aS aber oor adern an biefem 
Sarifoertrag bemerfenSroert unb roobl in 2)eutfd)lanb bisher no(b 
nie bageroefen ift, ift bie auSfcbließlicbe gegenfeitige Anerfennung 
ber beiberfeitigen Drganifationen. ®er PrinzipalSorganifation 
angebörenbe Firmen bürfen nur im Verbanbe ber Lithographen 
unb Steinbrucfer oereinigte ©ebilfen befchäftigen unb biefc bürfen 
nur in betrieben in Stedung treten, welche ber Arbeitgeberorga- 
nifation angegliebert fmb. $)er Xarif b at breijäbrige ©ültigfeit 
unb fod brei roeitere 3aßre fortbefteben, fads fid) bi» 1906 nid^t 
berauSftedt, baß eine ber beiben Drganifationen Veränberungen in 
ihrem dRitglieberbeftanbe erfahren bat. Hin: roirb alfo mit unmiß* 
oerftänblicßer SDeutlicbfeit auSgebrüdft, baß bie Umgeftaltung ber 
S^odeftiooerträge Iebiglicb ein probuft ber organifatorifeben Vtacbt* 
oerbältniffe ift — boffentlidt) organifationSläffigen Arbeitgebern unb 
Arbeitern jur ernftbaften Veacbtung! 

Enblicb höben nodp bie Vucbbitiber außer bem febon hier ge- 
nannten Siontobucbarbeitertarif in ^annooer einen forporatioen 
ArbeitSoertrag für bie Äartonnieter ju Verlin unb einen Sohn* 
tarif für eine große Sfunftbrucferei ju 3 0 ff^n ihren bieSjährigen 
Xariferfolgen ^in^u^ufügen. Somit betrüge benn bie 3al)l ber 
neu geftbloffenen, refp. oerlängerten unb oerbefferten ArbeitSoerträge 
in ben Ießten ©oeben, über bie ficb nnfere bieSmalige Verid)terftattung 
erftreeft, adeS in adem außer ben jroei Sinnentarifen 26. 

3Rebr als prinzipiede Sgmpatbiefunbgebungen einiger ein- 
fubtiger Prinzipale foroie ber organifierten ©eljilfenftböft roirb 
100^1 ber AuSbebnung beS VucßbinbertarifS über baS 
SfteicbSgebiet bie an ben oerfebiebenften Drten faft elementar auS- 
bredßenbe £arifberoegung bie Vaßn frei machen. 3n Erlangen, 
$5üffeIborf, Hamburg, ©elfenfirdEjen, Lübecf unb Nürnberg bereiten 
fid) Aftionen ber einzelnen Vrancbeii beS ©eroerbeS oor, bie ade fpfte* 
matifcb bie tarifliche Regelung ber ArbeitSbebingungen zum yiele 
haben. 5)ie ^artonarbeiter in §annooer, bereu Sorberungen mit 
bem SnebenSfdßluß ber 5fontobudbarbeiter natürlich ni<bt binfädig 
geroorbeu ftnb, befinben ficb in einem partieden Streif, ber leiber 
babureb oeradgemeinern roirb, baß bie, unter bem $)rudf ber ßobn* 
beroegung zufötnmengefdßloffenen Unternehmer mit AuSfperrung 
fämtlicber Arbeiter unb Arbeiterinnen broben. 

SRecbt roenig tariffrennblidf) ift ber Vorftanb ber beutfeben 
©la f er Innungen; auf eine Eingabe beS ArbeiteroerbanbeS bat 
er es abgelebnt, mit ben ©ebilfen zufammen einen 9teid)§arbeitS» 
oertrag auf paritätifdjer ©runblage zu febaffen. Qnt roeiteren 
Sduftrierung ber $urzfid)tigfeit oieler Unternehmer biefeS ©eroerbeS 
fei 1)kt au§ ber 28ort6ru<b ber Verliner ©laferinnung ermähnt. 
$!er Anlaß beS ÄotifliftS roar bie Verhängung ber Sperre über 
einige nicht tariftreue Sinnen, in ber bie, beit Vertrag an* 
erfennenbert Arbeitgeber unerflärlicberroeife eine Uujuläffigfeit fabeu. 
Einen beutlicberen VeroeiS bafür, baß biefe Arbeitgeber ben 3Sert 
beS ÄodeftiooertragS im Kampfe gegen bie Sd)leuberfonfurrenz 


noch lange nicht begriffen haben, fann eS nicht geben. 9facb biefem 
VorfommniS rounbern roir uns aber auch nicht mehr, roenn ftcb ^i e 
Arbeiter über eine parteiifebe Ueberroäcbung ber £arifeinbaltung be¬ 
flogen unb baS S*bl cn c i neg neutralen Vorfißenben um fo mehr be- 
bauern, als ein Arbeitgeber bisher bieS oerantroortungSoode Amt 
inne batte. 3)aß §alsftarrigfeit mit Parität nicht z u oereinigen 
ift, feßeint auch ben Vteifteroertretern in ber XarifüberroadE)ungS- 
fommiffion ber Verliner Vfaler nicht einteudjten zu rooden. Sie 
legten fämtlicb ihre Aemter nieber, roeil einer ihrer Bodegen bureb 
fein Vecbtsgefübl bei ber Sdbücbtung einer Differenz auf bie Seite 
ber Arbeiter gebrängt unb babureb tßr Vttde gebrochen rourbe. 

Einer ^ariferneuerung ftreben bie SKaler in Pofen unb bie 
Pußerträger in Verlin entgegen. Xroß einem roeitgebenben 
Entgegenfommen ber Arbeiter unb trofc ber eifrigen VermtttlungS- 
oerfuebe beS Sanbrats fonnte in Velten ein ©eneralftreif ber in 
ben bortigen Dfeitfabrifen befebäftigten Töpfer, Hilfsarbeiter, 
^utfeber unb ^)taf<biniften nicht oermieben roerben. ®ie Ur* 
faeße beS STonfliftS ift in ber bartnäefigen Verroeigerung minimaler 
Verbefferungeit z« fueßen, bie bie Arbeiter gelegentlich beS Vertrags- 
ablaufS burebfeßen roodten. Auch in Sürftenroalbe haben bie 
Arbeitgeber ber Dfenfabrifen bureß ftrifteAblehnung aderEebüfen- 
anträge zur Veform beS Tarifs einen Streif oom 3aune gebrochen. 
Hoffentlich fommt eS in Verlin, roo zu ©nbe 1903 ebenfads ber 
Vertrag berXopfcr unb Dfenfeßer oon ben Arbeitern gefünbigt 
ift, nicht zu ähnlichen ftörenben 3 ufammenftößen. Viedeicbt machen 
bort bie Unternehmer bureb fortfcbrittlicheS unb gerechtes Entgegen¬ 
fommen baS roieber gut, roaS fie burdb oertragSroibrige 3 el > 
ftörung beS paritätifeben ArbeitSnad)toeifeS oerbrochen haben, um fo 
mehr als bie ©eroerbebeputation bes ^DtagiftratS biefem unrecht¬ 
mäßigen Vorgehen burd) UngültigfeitSerflärnng beS AufhebungS- 
befdjluffeS baS richtige 3eugniS ausgeftedt hat. 

©äßren b bie Verlin er ^onbitoren eifrig mit ber Vorbe¬ 
reitung ihrer £arifberoegung befebäftigt fmb, mußten bie Pfeffer- 
füchler in Nürnberg oorläufig mit einer unoerbinblicben Lohn¬ 
erhöhung oorlieb nehmen. Auch ber ft<b fo weiten Greifen bes 
PublifumS aufbrängenbe Streif ber Verliner DmnibuSfutfcber 
hat feine Urfacbe in einem Stampf ber Angeftedten um oertraglicbe 
ArbeitSbebingungen. 

3 iemlicb reichhaltig geftaitet ficb bie Sarifberoegung in ber 
Vtet all in buftrie. 3 u in 3 lüe ^ ^ cr Ausarbeitung einer allgemeinen 
Statiftif über bie ArbeitSoerhältniffe ber Seitenbauer hat fid) 
in Nürnberg eine Sfommiffion gebilbet, beren Erhebungen als 
©runblage z u einem einheitlichen STarifentrourf über baS ganze 
VeicbSgebiet bienen foden. 3u V^agbeburg haben bie Stiempner, 
in Verlin bie S<h lo ff er ihren Snnungen Vertragsentwürfe bereits 
eingereiebt. ©anz befonberer Veadhtung finb auch bieSmal bie 
Vorgänge im Sdhlägergeroerbe wert. SDie notroenbig geworbene 
probuftionSeinfcbränfung in ber SeingoIbfd)lägerbran<he oeranlaßt 
baS ©ehilfenorgan zu recht intereffanlen Vorfragen zur H^uug 
ber ©efcbäftSlage, bie roieber einmal aden 3 i ueiflern bie Uebereiu- 
ftimmung ber richtig oerftanbenen geroerblichen Sutreffen oon 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer flar machen müffen. $)er Schläger 
meint, es wäre hoch roefentlidb beffer, bie für bie ArbeitSeinftedung 
oon beiben Parteien aufgeroanbten ©elber zur Veranftaltung einet 
beruflichen AuSftedung zu oerroenben, um fo bie ©efchmacfSricbtung 
beS PublifumS ben probuften beS ©eroerbeS roieber zuzuroenbeu 
unb eine fünftlerifcbe Veroodfommnung ber Subuftrie zu erzielen, 
©eiter oerlaugt baS Sachblatt ber ©ehülfen, baß nach bem dJhifter 
ber Silberfcblägertarifgemeinfcbaft auch fü r ^tad unb ©olb» 
fcblägerbrand)e in beftimmten 3 e lträumen bie ©efamtprobuftion, 
ber ©efamtoerfauf, bie Lagerbeftänbe, bie oorliegeuben Aufträge, 
bie 3al)l ber Vetriebe foroie ber Vefdhäftigten ber Sariffommiffion 
ZioecfS weiterer Vefcblußfaffung über bie ProbuftionSregelung mit¬ 
geteilt roerben foden. 3a felbft ber 3 u gang zum Verufe fod nach 
©unfd) ber Arbeiterorganifation für einige 3 c ü ganz oerfperrt 
unb bie AuSbilbung oon männlichen unb weiblichen Lehrlingen 
oödig eingeftedt roerben. Sdhlimmftenfads wären bie ©el)ilfcn 
auch bazu bereit, einen Seil ihrer St'odegen aus beu Vetrieben zu 
entfernen, natürlich unter ber Vebinautig, baß bie gefcbäftUdhen 
Verhältniffe ber Vetriebe ihrer Stoutroie unterftedt würben. 

derartige ober boeb ähnliche Maßnahmen biirften aud) tatfädjlid) 
umfo nötiger roerben, als bie Anroenbung einer Arbeiter oer- 
brängenben Schlagmafcbine, roie aus 3ittau gemelbet roirb, bie 
ArbeitSlofigfeit unb bie Ueberprobuftion roahrfcbeinlid) noch er¬ 
heblich fteigeru roirb. ^ie ^ariffcinblidjfeit ber Laufißer Prinzipale 
ber iieta(l|cblägerbrand)e hat bereits bie gered)te Strafe ereilt. 
Unter 3uftimmung ber Unternehmer oon Nürnberg-Sürth erflärt 
bie ^ariffommiffion zu 2>reSbeu, baß fortan feine in ber Läufig 
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außgebilbeten Lehrlinge tinb Außlegerinuen in Srcßben Befchäftigt 
rocrbcn bürfen. 3 u 0 lei<h fott bic H>attbroerfßfammer ber £aufifc 
burd) eine proteftfehrift auf bic baß gange ©chlägergeroerbe 
ruimerenbe ßebrlingßgüchterei ber bortigen pjrtngipale auftnerffam 
^ema^t roerben. tiefem ©eifptele fott auch tn anberen Sariforten 
tyolge geleistet roerben. 

3 U . einer regen ©enufcung ber tariflichen Arbeitßnachroeife 
forbert im Sntereffe ber geftigung b er Sarifgemeinfchaft unb in 
Junblicf auf bie ©erminberung ber Ar&eitßlofigfeit baß Sarifamt 
ber 23ud)bru(fer ade ^ßringipale unb 0aftore auf. Aufeerorbent- 
lieh erfreulich ift eß, bafj prefjorgane aller Kichtung bie Küfelichfett 
bej 23urf)brucfertarifö rücffjaltßloß anerfennen. ©o gibt (oergl. 
»®og. Pra;t;iß" ©p. 92) bie „2Beftbeutfd)e Arbeitergeitung", Drgan 
ber (hriftlichen ©eroerffchaften, im Anfdjlufj an einen 23rief eineß 
©eiftlichen, ber gur Sörberung beß 23ud)brucfertarifß anfeuert, bie 
Kamen berjenigen fatholifdjen Srucffirmen befartnt, bie noch nicht 
im Sarifoergetchniß ftehen. gur ben Abfchlufc foHeftioer Arbeitß» 
oerträge hat ftch auch bie ©eneraloerfamtnlung beß 3 ^ntraloereinß 
ber Silbhauer Seutfdblanbß außgefprothen. ©ehr erfreulich ift 
bie Mitteilung, bafj bie ßeipgiger Söauunternehnterinnung 
bem nächftcnß gufammentretenben ©erbanbßtag ber ©ächfifchen 23au- 
geroerfßtunuug einen Antrag oorlegen will, bafj bie Regierung bei 
Vergebung ooit ©ubmiffionßarbeiter bie Sarifanerfennung gur 
©ebingung machen fott. Eß fmb bieß biefelben ßeipgiger Arbeit¬ 
geber, benen bie bortige Sauarbeiterfchaft bie ©anftionierung ihrer 
forporatioen Arbeitßoerträge burch bie ©tabtoerroaltung gu einem 
guten Seile mit oerbanft. 

Sluf bem Sarifgebiete entroicfelt fich in ber lefeten 3^it ein 
roahrer ©ammeieifer, ber minbeftenß ein roeitgehenbeß Sntereffe 
erraten lägt, ©o hat auch bie SSerbanbßoerfamntlung ber beutfehen 
©eroerbegerichte ben SSunfch außgefpro<f)en, bafe möglichft alle 
Sarifurfunben ihrem ©erbanbßardjio einoerleibt roerben mögen. 
Siefer Söitte roirb, hoffen roir, umfo mehr ftattgegeben roerben, 
<alß bie ©eroerbegcrichte bei ber ©eftaltung ber gufüttftigen Ked)tß» 
ftettung ber Sarifgemeinfchaft ein geroichtigeß Söort mitgureben 
haben roerben unb alß bie gcroerbegerichthche $rajiß auch hier 
mehr, alß man oft gugeben roitt, ber ©efefcgebung bie 2 Bege 
ebnen roirb. 


Afbettctbaucguiig. 


Sie Arbettßlofeuntttetftüüung in Arbeiterberufßoereuien madjt 
in beit lefcten 3ahren erfreuliche gortfd)ritte. Kad) betn Vorgang 
ber £>irfd)*Suncferfd)en ©ctoerfuereiite unb beß Seutfdjen ©uch» 
bruderoerbanbß, bie feit langen Sahrett beträchtliche ©ummen für 
bic llnterftiibung ihrer Mitglieber roäljrenb ber Arbcüßlofigfeit 
zahlen, mehrt fid) bie 3 ahl ^er freien ©eroerffd)aften, bie ähnliche 
Einrichtungen treffen. Arbeitßlofenunterftüjjuug geroährten im 3 aljre 
1902 26 ©croerffdjaften gegen 14 im 3ahrel897; in einer ganzen 
Attgahl geht man barmt um, fie einguführen. And) auf bem jtingften 
©erbanbßtage ber ©tuffateure rourbe ein bahingehenber Antrag an¬ 
genommen, obroohl infolge ber häufigen Acbeitßlofigfeit geraoe in 
biefem ©croerbe bie Herfjältniffe befottberß ungünftig liegen. 
Mährenb bei ben Söpfern unb Maurern bie burdjfchnittliche Arbeitß- 
loftgfeit im Saljre fich auf 36 1 2 Sage beläuft, ltmfajjt fie bei ben 
©tuffateuren 53 x Sage. Saf)er toürbe, um bie erforberlichen 
Mittel aufgubringen eine SBerbopplung beß jejjigen s 2 £o<henbeitrageß 
oon 50 4 auf 1 c /ft erforberlith roerben. Safür fott nach 6 tägiger 
Äareitggeit auf 42 Sage eine roödjentliche llnterftübuug oon 7 <At 
geroährt roerben. Eß rourbe befchloffen, einen bahingehenben SBor- 
fchlag ben Mitgliebern beß Skrbartbeß surSlbftimmung 3 U unterbreiten. 

Sie gefterffrfjaftltdjc Organifatiou ber Arbeiterinnen fchreitet 
in Seutfchfanb, rote bie „fotu.-SNOÜßjtg." betont, nur (ehr Iangfant 
oorroärtß. Auch nach ber neuefteit ©croerffchaftßftatiftif gibt eß 
noch , e inc gan 3 e An 3 af)l ©erufe, in benen ttod) feine ber befdjäftigten 
Arbeiterinnen bem ©eroerffchaftßoerbanbe angehörl: 

3m ganjeit finb ^nmen erft in 26 Crganifaüonßoerbänben oor- 
banben, unb groar 28 218 gegen 23 669 im Vorjahre; eß finb alfo erft 
3,13 °/o ber roeiblidjett Serufßangehörigen orgaiiificrt, gegenüber 17,3» % 
ber männlichen. 23on ben 26 Crganifationßoerbänben mit roetbliihen 
Mitgliebern hatten 15 eine ^unafjuic unb 11 einen Herlujt aufiiuneifen. 
Sie Zunahme ift hauptfädjlid) barauf surücfiitfü^ren, bafj bie organifierten 
Seidilarbeiterinnen fidj unt 2636 oermehrt haben; fie 3 ählett jept 6654 
gegen 4018 im Vorjahre; aber tro^bem finb biß jept nur 2 ,11 % ber 
Sertitarbeiteriunen organifiert. Seu djrifttidjen (Hemerffdjaften gehören 
in 8 Crganifationen 4040 roeiblidje Mitglieber an, bem chriftlid)en 
©etoerfocrein ber .Heimarbeiterinnen bagegen unter 1782 Mitgliebern 
405 männliche. 


3 e fd)toieriger unb unsulänglicher ftch bie Skftrebungen, ftarfe 
Drganifationen ber Arbeiterinnen ju fchaffen unb fo ihrer ©elbft* 
hilfe 23al)n 3 U brechen, erroeifett, um fo ttotroenbiger finb 2 >erftärfung 
unb Ertoeiternng beß ftaatliefjen Arbeiterfd)ufceß unb bie Einführung 
ber äßitroen- unb ©aifcnoerftdjerung. 

Ser SrbettßfamPf ttt (£rttmmif<batt hat eine bebeutungßootte 
SSenbung tnfofern erfahren, alß bie Unternehmer fid) bereit erflärt 
haben, bie außgefperrten Arbeiter, roelche bie Arbeit anfnehmen 
roottett, roicber einjuftettert. Sie Arbeitgeber verpflichten ftch, bie 
Kamen aller fich 3 ur Arbeit melbenben ^erfonen ftreng geheim gu 
halten unb ben Arbeitßroilligeit im SSereitt mit ben SBehörben 
roeitgehenbften ©d)ufc gu geroähren. Sie Sabrifen fotten na^ bem 
Aufruf beß Arbeitgeberoerbanbeß auch bann eröffnet roerben, roemt 
nur ein teilrocifeß Arbeiten burdjführbar roäre. Eß geroinnt baitach 
ben Anfchein, alß ob bie Arbeitgeber, bie befürchten miiffen, ba| 
ein Seil ihrer bisherigen ^ßrobuftion in aitbere ©ebiete abgeleuft 
roirb, ihren ablehnenben ©tanbpunft aufgugeben geroittt unb, falls 
ftch auf ben Aufruf nicht genügenb Arbeitßfräftc finbcit fottten, 
auch gur Einleitung oon Serhanblungeit geneigt finb. Sic Leitung 
beß Außftanbß hat baraufhin bie Arbeiter aufgeforbert, roeiter im 
Außftanb gu oerharren unb in einer Angabi oon SBerfammlungen 
ber ©treifenben finb babingebenbe Kefolutionen gefaxt roorbeu. 
Qebenfattß roäre eß freubig gu begrüfjen, roenn btefe nuiintchc 
nahegu 10 2Socf)en bauernbe Außfperrung, bie nicht nur Arbeit¬ 
geber unb Arbeiter auf baß einfdhneibenbfte betrifft, fonbern beffen 
nachteilige Soltjttt ftch bereitß in ber Entroicflung ber gefamten 
beimifdjen Seftilinbuftrie betnerlbar machen, eine balbtgc fiöfung 
pnben roürbe unb groar im ©inne beß 3 c h n ftunbentageß. 

©paltang im Sentfd)«t ©artnerPeretn. Kachbem iit bem btßher 
neutralen „Allgemeinen beutfehen ©ärtneroerein" ftch runb 1350 gegen 
etroa 800 ©tintmen für ben Anfchlufe an bie „©eneralfomnttffton 
ber ©eroerffchaften Seutfchlanbß" erflärt hatten, ift bie Mtnberheit 
aitß bem SSerein außgetreten unb hat einen neuen SSerein, ben 
„Seutf^en ©ärtneroerbanb" alß unabhängige, neutrale Drgant- 
fatton inß Öeben gerufen. Ser nette SBerbanb, ber auch eine fofteit- 
iofe ©tettenoermittelung für ©artenperfoital außüben roirb, beginnt 
am 1 . Kooember feine Sätigfeit. Er erflärt, ba& er mit ben Drga¬ 
nifationen ber Arbeitgeber auf ber ©runblage gegenfeitiger Aner* 
fennutig betber alß gleichberechtigter gaftoren gern gufanttnenroirfen 
roerbe unb itt bem Arbeitgeber nicht einen roirtfd)aftlid)cn geinb 
fehe, ba er bie SHaffenfampfphrafe grunbfäfelid^ ablehne. 

©treif ber ©erlittet Abreffettfdjreiber* Eß haben mehrfad) 
Einigungßoerfuche ftattgefunben, bie jebod) bißher gu irgenb einem 
Ergebniß nicht geführt haben. Alle Sorberungen ber Außftäubigeit 
rottrbeit oon bem Arbeitgeber abgelehut, ber aud) feine anfängliche 
Einwilligung, in ©erhanbluttgeit eiugutreten, roieber gurücfgegogeit 
hat. Sic ©treifenben roerben, obwohl fie einer Arbeiterorganifatioit 
nicht angeboren, wie ber „©orroärtß" mitteilt, oon ber ©eroerf- 
fchaftßfontmiffion mit ©elbmittelit unterftüfet roerben. Auch iubireft 
finbet eine Unterftüfeung baburch ftatt, ba^ oon feiten ber Hranfen- 
faffen unb ®eroerffd)aften au bie ©treiffommiffion Arbeitßaufträge 
eingehen, fo bafc baburch ^efchäftigung gegeben roirb. 3 « &eit 
Äretfen ber organifierten Arbeiter roirb ben ©treifenben rege 
©pmpathie entgegengebradjt, wie in einer ftarf bcfud)ten 3>erfamm- 
Iung am 23. b. MIß. gum Außbrud fant. Siefe haben befchloffen, 
bie Arbeit itid)t eher roieber aufgunehmen, alß biß ihre Sorberuitgeit 
(„©ogiale ^rajiß" ©p. 94) oon bem Arbeitgeber anerfamit 
roorbeit finb. 

Ser StartotmaacarficiierftreH in Qtmmm* (oergl „ 60 g. $ra£tß" 8 p. 42) 
ift burch Vergleich beenbet. 2 Bie unß bagu gefdjriebcit roirb, fianbcit 
bie Efjancen für bie Außftänbigen nicht befonberß günftig, ba fid) eine 
Angal)l Arbeitswillige oon außroärtß unb in ben lejjtcn 5:agen beß Streifs 
and) fdjon foldje auß ben Keitjen ber ©treifenben gefuuben batten, 
©djlicfclicb wollten and) uod) bie ©teinbruder mit einem fogenannteu 
©iimpatbiefireif ben Jfartonnagearbeitern gu Hilfe eilen# was ben 2 ?orfipen- 
ben tcß ©teinbrueferoerbanbeß oeranlafete, oermittclnb groifeben beiben 
Parteien eingntreten. Sie Äartonnagenrbeitcr begnügen fid)|Iant Vergleich 
nun bod) mit benfelben Üof)ttfäfecn, roic fie bnrd) Jarifocrtrag ben 
Suchbinbern unb Ätontobucbarbeiteru geioäbrlcifiet finb. Sie Arbeit¬ 
geber geigten fich entgegenfommenb, fie fteflten bie Mebrgal)l ber ©treifenben 
ein unb entließen bie Arbeitßioifligcn. ©0 enbete biefer ungerechtfertigte 
©treif, ber gliicflidjerrocije feine Eriftengcu uernicfjtete, ber Arbeiter* 
orgauifation aber gang unnötigerioeife einige Haobcrt Marl foftete. 

Ein „©ctterfocrcin ber flranfettpfleger, »Pflegerinnen unb oer* 
roanbter ©crufe Seutfd)lanbß w bat fich in Berlin gebilbet; er will bie 
3ntereffeu feiner Mitglieber bei ben gnftänbigen 93ebörben :c. bei Kege* 
lung beß £obu» unb Sieuftoerbältniffcß unb ber fogialen Eefcpgebung 
wahren. Ser herein ift bem Eefamtoerbanbe Cbrifilicber Eewerf* 
fdjaften Seutfchlaubs angcfdjloffen mtb gewährt Unterftüpung bei 
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^rbctiSIofigfeif, audfj Bei UnglüefS- unb Sterbefällen, ferner UntgugS- 
gelbgujdjnft, freien AechtSfchuft, ArbeitSnadhroeiS; eBenfo ift Me ©in* 
ric^tung einer kranfengelbgufchuft- unb BenftonSfaffe geplant. kurg, 
ber ©eroerloerein unterftieftt alle 9Äaftuahmen, Me eine görberung ber 
BcrufSintereffen ernmrten Iaffen. Ortsgruppen Befielen bereits in oer- 
fdjiebenen Orten ^eutfdjlanbs. $aS BereinSorgan ift „$>er kranfen- 
Pfleger". 

$er $e£tilarbeiterftreif tu Aorbfranfreidj, ber oon ben 
Arbeitern ohne eigentlich einheitliche Seitung unb ohne SBiffen beS 
3entralfomiteeS beS 5£e£tiIarBeiter*BerbanbeS Begonnen toorben ift, 
bat ftd) in ben lefeten ^Soeben gu einer ber bebeutungSooüfteu 
Streifbemegungen ber neueren 3 ß it in granfretcb auSgeftaltet unb 
bereits bie ©eputiertenfammer in ©eftalt einer SnterpettationS- 
bebatte befchäftigt. 3nSgefamt fteben 25 000 Arbeiter im Streif, 
oon beiten etroa 10 000 auf ArmentiereS in 39 betrieben unb 
5000 auf baö benachbarte HouplineS in 12 Betrieben entfallen, 
roäbrenb bie übrigen ficb auf bie llmgegenb, namentlich Sitte unb 
Boubaij, oerteilen. Unter ben Streifenben b*n:f<ht jeftt ber ge* 
fcbloffene SBitte, ben Streif fiegreicb gu ©nbe gu führen. 3n einer 
am 19. b. Bits. oorgenommenen Abftimmung über bie SSieberauf- 
nähme ber Arbeit, an ber ficb runb 8500 Arbeiter beteiligten, 
ftimmten 7200 für ben AuSftanb unb nur 1300 gegen ihn. 2öie 
bereits ermähnt („Sogiale BrajiS" Sp. 73), banbeft es ficb bei 
bem Streif um eine Sobnberoegung, bie mit ber am 1. April 1904 
eintretenben ArbeitSgeiioerfiirgung eine geringe ßobnaufbefferung 
burebfefeen miH, eine Sorberung, bie oerftänblich ift, roenn man 
berüefftebtigt, baft bie BSocbenlobne burcbfchnittlid) 12—15 SrcS. 
betragen. ©S ift oon 3ntereffe, gu beobachten, toie ein Seil ber 
Unternehmer, unb grnar ber größeren, fonfurrengfäbigeren, nicht 
abgeneigt ift, bie Sorberungen ber Arbeiter gu beroiüigen. 2öie 
ber „SernpS" auSfüIjrt, fel;en biefe in bem Verlangen ber Arbeiter 
nichts Unerfüllbares unb finb bereit, barauf eingugeben, um ba- 
burch einen einheitlichen ßobntarif für ihr ©eroerbe bergufteHen. 
Sie ©egner ber Beroegung finb bie Blaffe ber fleinett Sabrifanten, 
bie nicht imftanbe ober nicht einficbtSooII genug, um mit ber 
Sechnif forigufebreiten, burch §erabbrücfen ber Söhne ben Ausfall 
erfefcen motten, ber ihnen burch bie $erabfeftung ber Arbeitszeit | 
erroächft. Sie ©rfämpfung eines einheitlichen Sobntarifes mirb 
baber immer mehr ber eigentliche Angelpunft, um ben fich ber 
Streif brebt. ©ine Aeibe oon ©eroerffebaften, bie bereits mit ein- 
gelnen Unternehmern in Berbanblung getreten maren, b a & cn biefe 
mieber abgebrochen, um einheitlich mit ben übrigen Streifenben 
gur ©rfämpfung beS gemeinfanten Sobntarifes oorgugeben. 

Sic englifdjea ©ctoerfumine tm 3aljre 1902. Aach einem 
Bericht ber „Sabour ©agette" oom Dftober beftanben ©nbe 1902 
in ©nglanb 1183 Srabe UnionS mit inSgefamt 1 915 506 3Jlit- 
gliebern gegen 1221 Bereine mit 1 927 952 Bhtgliebern im Bor- 
fahre. Sie roirtfcbaftlicbe Sepreffion ift alfo nicht gang ohne ©in* 
fluft gemefen. Socb ift ber Aücfgang geringfügig im Bergleich gu 
bem enormen Wachstum ber lebten 3 c *t; 1895 mar bie Blitglieber- 
gabl nur 1410 352, eine 1)albt tttittion meniger als 7 3abre 
fpäter. 139 Srabe UnionS gäblten auch Arbeiterinnen gu ihren 
Blitgliebern unb groar betrug bereu 3 a bl 122 128. Bon ben 100 
gröftten Arbeiteroereinen, bie gufammen 1 169 333 Blitglieber batten, 
merben amtlich auch Sinangoerbältniffe mitgeteilt; es betrugen 
1902 bie ©innabmen 42 Blittionen 3Kar! (36 JL pro Blitglieb), bie 
Ausgaben 37 Blittionen Blarf (31^ pro Blitglieb), baSBermögen 
89 Btittioneri Blarf (76 JL pro Btitglieb); burch bie lefeten gehn 
3 abre ift eine faft ftänbige 3unabnte bis gu ber jeftt erreichten $öbe 
gu bemerfen gemefen. lieber bie Bermenbung ber ©elber mirb 
mitgeteilt, baft 4 Btittionen Blarf = 11 % ber Ausgaben für 
Streifs gegart mürben, 8 BHflionen = 22 % für Berroaltung, 
25 Bfittionen Blarf = 66 % aber für Unterftüftungen an ArbeitS- 
lofe, kranfe, 3noalibe, Begräbniffe. Safet man bie 3eit oon 1892 
bis 1902 gufammen, fo haben bie 100 größten Srabe UnionS in 
biefen 11 3ab*en ausgegeben: im gangen 340 Btittionen Btarf, 
baoon 207 Btittionen = 61 % für itnterftübungen unb nur 19 % 
= 64 Blittionen für Streifgmecfe, ben Aeft beanspruchten bie koften 
ber Bermaltung. Sie ftärfften Srabe UnionS finb im Bergbau 
(520 000 Arbeiter), Baugeroerbe, Btetatt-, Blafcbinen- unb Scftiff- 
bauinbuftrie foroie im Sertilgeroerbe. 


Ärhtiterfdju^. 

SaS ettglifebe ©efeh über bie Äinberarbett 1903, 

bas am 14. Sluguft b. 3- bie königliche ©enebmigung erhalten bat 
unb eine bemerfeuSmerte ©rgangung ber beftebenben kinberfebufe* 


gefefee Bebeutet, überträgt ben DrtSbebörben meiteftgebenbe Befug- 
niffe gur Regelung ber kinberarbeit. Sarnacb biirfen jene Berorb- 
nungeit erlaffen für jegliche Slrt ooir kinberarbeit, foroobl für 
Bfäbchen mie für knaben, begüglicb beS ScbufealterS, bis gu bem 
jebe Befchäftigung oerboten ift, begüglich ber guläffigen 3 a bl ®on 
Slrbeitöftunben pro Sag unb Sßochc unb berjenigen Stunben beS 
SageS, roäbrenb ber kinber überhaupt nur befchäftigt merben 
bürfen. BefonberS in begua auf ben Strafeenbanbel oon $erfonen 
unter 16 Sahnen barf bie Bebörbe allgemeine Berbote erlaffen unb 
nur gemiffe, burch genaue Beftimmungen über SlUer, ©efchlecht ufm. 
geregelte ober burch ©rlaubnisfchein bebingte Ausnahmen erlauben, 
für bie3eit unbStunbe, Dertlichfeit feftgelegt merben; fic fann baS 
Sragen geroiffer ©rfenniingSabgeicfjen oon folchen Strafeenbänblern 
oerlangen unb allgemeine BerbaltungSmafjregeln für fie aufftetten; 
jebod^ fott bie ©eroäbruug einer $anbelSerlaubniS nie oon Be* 
btngungen abhängig gemarfjt merben, bie ft<h auf bie Slrmut ober 
bie allgemeine fdjlechte Berfaffung beS ©rlaubnisbegebrenben be* 
ieben, unb immer als 3^ ^ u 9 e behalten merben, bie Be- 

chäftigung oon kinbern unter 16 3ab«n auf Straften unb öffent¬ 
lichen Sßläften oöttig eingufchränfen. Ssrner Beftimmt baS ©efeft: 

1. kein ktnb barf nach 9 Uhr abenbS unb oor 6 Uhr morgens 
befdjäftigt merben, roofern nicht burch DrtSftatut ber Behörben biefe 
Bubegeit auSbrücflich anberS feftgefebt mirb. 

2 . kinber unter 11 fahren biirfen überhaupt nicht im Straften* 
ftanbel befchäftigt merben. 

8 . kein Stint, baS mit Halbtagsarbeit nach ben Beftimmungen beS 
^abrif* unb SBerfftättengefeftcS oon 1901 befchäftigt ift, barf gu irgenb 
einer anberen Befchäftigung herangegogen merben. 

4. kein kinb barf mit bem Heben, fragen, Bemegen oon fo 
feftmeren Saften befchäftigt merben, baft eS babei Schaben nehmen tonnte. 

5. kein kinb barf mit einer Arbeit befaftt merben, bie geeignet 
ift, auf Sehen, ©liebmaffen, ©efunbheit ober ©rgiehung beS kinbeS mit 
Bücfficht auf feine phpftfefte konftitutiou nachteilig gu rairfen. 

6 . SBenn eine DrtSbebörbe bem Arbeitgeber beS kinbeS ein ärgt- 
lidheS ©utaeftten gufteüt, monad) bas Heben, fragen, Bemegen einer 
näher begegneten ©eroichtslaft geeignet ift, bem kinbe Schaben gugu* 
fügen, ober roonach eine BefonberS genannte BefchäftigungSart geeignet 
ift, auf Öeben, ©liebmaften, ©cfunbheit unb ©rgiehung beS kinbeS nach¬ 
teilig gu roirfen, fo foH biefem ©utachten BeroetSfraft in jeglichem gegen 
ben Arbeitgeber roegeu ber BefchäftigitngSroeife beS kinbeS angeftrengteii 
Brogeft gulommen. 

©in gemäft biefem ©efeft erlaffeneS DrtSftatut bebarf gu feiner 
©iltigfeit ber Betätigung beS StaatSfetretärS unb tritt frübeftenS 
30 Sage nach feiner Beröffentlichung burch bie DrtSbebörbe in ber 
oom Staatsfetretär allgemein ober BefonberS oorgcfchriebenen 3orm 
in ©eltung. Bor Beftätigung beS Statuts bat ber Staatsfefretär 
©infprücbe, bie an ihn oon ben in ber Sache beteiligten ober 
augenfcheinlich intereffierien ^erfonen gerichtet merben, gu prüfen. 
Ser Staatsfefretär fann ferner oor Beftätigung beS Statuts eine 
örtliche llnterfuchung mit Bücfficht auf baS ÖrtSftatut ober bie ba¬ 
gegen erhobenen ©inroenbungen anorbnen. 

DrtSftatute, bie gemäft biefem ©efefce erlaffen merben, bürfen 
ficb ™<bt auf kinber über 12 3abre, nach üRaftgabe beS gabrit- 
unb SßerfftättengefefteS 1901 ober beS ©rggrubenbetnebSgefefteS 1872 
ober beS koblengrubenbetriebSgefefteS 1887, foroeit fic fith fl af 
kinberarbeit begiepen, befchäftigt merben; unb in Slnmenbung oon 
Abfdjnitt 3 auf kinber, bie unter biefen ©efeften bef^äftigt merben, 
fotten bie unter biefen ©efeften ernannten 3nfpeftoren ber DrtS- 
bebörbe in fragen biefer Bef^äfügung gugeorbnet merben. keinS 
oon biefen ©efeften unb Statuten fxnbet Slnroenbung auf bie Aus¬ 
übung oon Hanbarbeit burch kinber, bie fich im ©eroabrfam irgenb 
einer fonieffionierten Sabuftrie* ober BefjerungSfcbuIe befinben, ober 
burch kinber, bie in öanbarbeit in irgenb einer Schule unterroiefen 
merben. Sdjlieftlich |ott Abfchnitt 3 beS Statuts, baS bie Be¬ 
fchäftigung oon kinbern bei öffentlichen Öuftbarfeiten regelt, ge- 
miffermaften burch biefeS ©efeft als neu beftätigt gelten, ©ine ©r- 
laubnis nach ttttaftgabe oon Abfdjnitt 3 barf feinem kinbe unter 
10 3ab^n erteilt merben. 3eber Snfpeftor ober mit ber Surch- 
fübrung biefeS ©efeftes betraute Beamte fott bie Befugniffe eines 
gabrif- unb BBerfftätteninfpeftorS gemäft Abfchnitt 3 befiften unb 
ausüben, unb jener Abfcfjnitt fott entfpreebenbe Antoenbung finben. 
DctSbebörben nad; 3Raftgabe biefeS ©efeftes finb in ber City of- 
London bie ©orporation; in einer ©emeiube mit mehr als 10 000 
©inmobnern ber Town Council; in jebem anberen ftäbtifeben Begirf 
mit me|r als 20 000 ©inmobnern ber District Council; fonft überall 
ber County Council. 

SaS ©efeft über bie kinberarbeit 1903 mirb am 1. 3annar 
1904 in kraft treten. 
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&tbeltm>rrfld)mmg. Sparkonti», 


3eit<ra(tfa<ton ber ftranfettf affen. 

TaS NcichSoerficßeningSgefeb geht ^tnar oon beut ©ebanFen 
auS, baß bie DrtSFranFenFaffen nach 33erufSgenoffenfcßaften gebilbet 
roerben foßen, afleitt bie ^rayiö ber SFranFenoerficßerung hat im 
Saufe ber 3^1 barauf fyingeroiefen, baß eine einzige große loFalc 
klaffe am oorteilhafteften ift. Seipgig, gvanFfurt a. 9)f., TreSbeit 
unb anbere große Stäbte haben bereits mit beftem Erfolg eine 
gentralifterte Äaffe eingeführt; benn eine große $affe Fann bei 
gleichen Beiträgen ungleich mehr leiften als eine Slngaljl Heiner 
kaffen. 

Tie Sanatoriumsfrage liefert g. 39. beit beften 33eroeis, baß 
berufSgenoffenfcßaftlidie Crganifationen unmöglich in ber &age 
finb, auf biefent ©ebiet etroaS ErfprießlicßeS gu erreichen. Tie 
NeferoefottbS roerben gumTeil aufgebraucht unb bie Waffen Fönnen 
nur mit SOiühe auf ihre Rechnung Fommen. 

Tie Erfahrung geigt ferner, baß bei gleichen S9eiträgen bie 
gentralifterte Ä'affe ben StranFen oiel größere 5Borteile bietet als 
eine Heine SFaffe. 

Sobann mirb bei bem Seftanbe Heiner Waffen an einem Drt 
eine Unfumme oon Arbeit groecFloS geleiftet. 3 ur S e H fann es g. 33. 
oorFommett, baß bcei ober oier 33eitragSeinfammler ober SFranFen* 
Fontroßeure oerfcßiebener Waffen gu gleicher 3 e ^ in ein unb bem* 
felben Haufe erfcheinen unb ihres 3lmteS malten, mährenb bei einer 
eingigen großen SFaffe nur mehr ein -Dtann, nämlich ber für ben 
betreffenben 33egirF aufgefteßte, erfcheint. 

Welche Vorteile bie Einrichtung einer 3 en i rö lntelbeftelle 
bietet, liegt auf ber §anb. 9Rand) unnüßer ©attg mirb erfpart 
merben; ungäßlige fragen, bei melcfjer Staffe man aitmelben miiffe, 
roerben iiberflüffig. Unb roaS bie Hauptfache ift, bie Slrbeitgeber 
Fommen nicht mehr in bie Sage, roegen 3lnmelbenS bei einer ungu* 
ftänbigen SFaffe gum SFoftenerfaß oerurteilt gu merben. 2ht<h bie 
ToppelbeitragSgaßlungen für eine unb biefelbe S&ocße bei Übertritt 
eines Arbeiters oon einer Stoffe gur anberen merben burch bie 3en* 
tralifation oermieben. 33ei bem feecßfel ber Stoffe hatte aber manches 
SFaffenmitglieb bisher auch noch einen roeiteren Schaben baburch 
gu erleiben, baß ber bei einer Stoffe im fiaitfe ber 3eit erfeffene 
Nnfpritcß auf erhöhte Staffenleiftung burch ben Übertritt in eine 
anbere Stafie ooflftänbig oerloren ging. Such biefer Nc'ißfianb mirb 
burch bie 3 entraIifalion befeitigt. 

Taß gurgeit jebe SFaffe einen anberen 39eitrajjSeinhebungSmobuS, 
anbere Formulare unb SnftruFtionen für bie Srgte, Heilmittel* 
lieferanten u. f. ro. hat, fei nur nebenbei ermähnt. Ein Srgt für 
mehrere Waffen muffte, roenn er feine Sache in Drbnung haben 
rcoßte, bisher eine förmliche gormularregiftratur halten mit einem 
feljr großen Sach für bie aßgemeinen Reifungen unb SnftruFtionen, 
bie er oon jeher SFaffe erhielt. Nun ift aber g. 33. bei freier Srgte* 
mahl ein Srgt, memt er einmal gur SFaffettprajis gugelaffen ift, 
oerpflichtet, aße Waffen gu übernehmen! 

Tie 3entralifation mirb enblich auch noch ben SSorteil bringen, 
baß bie oiel.en StreitigFeiten über bie StaffenjugehörigFeit einer oer* 
ficherungspflichtigen $erfon (befonberS bei gemifchten ^Betrieben), 
bie oft mit einer SuSbauer geführt mürben, bie einer beffereu Sache 
mert getoefen märe, in Söegfaß Fommen. 

3« München hat gegenmärtig bie Shifficßtsbehörbe (Stabt* 
magiftrat) bie Söfung ber grage in bie Hanb genommen, unb es 
befteht 2luSficßt, bie 3 en tralifation oielleicht fchon am 1. Sanuar 
Fontmenben SahreS gu beroerFftefligen. Ter ärgtliche 33egirFsoerein, 
mit bem bie Ära n Fe n Fa ff eit bekanntlich unlängft ein frieblicßeS 33er* 
ßältuis hergefteßt haben, begrüßt biefe ßJtaßnahme mit 33eifaß unb 
hat nur noch ben einen SBunfcß beigefügt, eS möchten bei biefer 
Neugeftaltuug ber Tinge Münchens aud) Birgte mit tfjrem Nat bei* 
gegogen merben unb auch ärgtliche 33erater in ber SBorftanbfcßaft 
ber Fiinftigen gentralifierten Äaffe ihre Steße finben. 

Ntiincßcn. NecßtSrat SR. H c i n &t- 


Tie öffcrmdjtfdje SFrau!eu*erft<hcrnng im Saljre 1902, TaS 
NÜnifterium beS Qnnern oeröffentlichte Fürglidj in feinen „Slmt* 
liehen SRadjrichten" ben Stanb ber SFranFenFaffen im Saßre 1902. 
©egenüber bem 33orjahre ergibt fich gmar eine Slbnaßme ber 3aßt 
ber Staffen oon 2964 auf 2952, jebod), mie in aßen oorauS* 
gegangenen Sahren, ein SatüachS ber burchfchnittlichen Sölitglieber* 
gahl, unb gmar um 13 ° o beS oorjährigen Staubes. S 8 ei 2917 
Staffen, beren ©ebarungSergebniffe bisher beFannt finb, maren 
burchfdjnittlidj 2 531 546 ^ßerfonen (gegen 2 499 930 im Vorjahre) 
oerfidiert, barunter 551710 (im Vorjahre 540 963) toeiblicheu @c* 


fchlechtS. 166852berStaffenmiigliebermaren nichtoerficherungS* 
pflichtig (164 955 im SSorjahre). 2lm größten mar ber 33tit* 
glieberftanb am 1 . Sali, am Fleinften am 1 . Scbruar. ®ie größte 
Nütgliebergahl entfällt auf bie SöegirFSFranFenFaffen unb in groeiter 
Sinie auf bie 93etriebsFranFenFaffen; bie lefeteren hatten jeboch 
mährenb beS 3ahreS 1901 einen geringfügigen SRitglieberrücfgang 
gu oergeidjnen gehabt. S)en 33au* foroie ben ©enoffenfhafts* 
FranFenfaffen Fommt eine geringere Söebeutung gu. 3>ou ben 
2 531 546 burd)fd)Nittlich oerßeherten SDtitaliebern aller Waffen er* 
FranFten im SBeridjtSjahre 1 022 987 (im Vorjahre 1 002 466) mit 
gufammen 21 964 896 SFranFentageu (im Vorjahre 21 309 177). 
2luf je 100 SDtitglieber Famen in 1901 53 ErFranFungSfäfle (gegen 
50,5 im oorheraehenben Sahre). 2)ie 3alß ber auf ein männliches 
SNitglieb burchlhaittli^h entfaßenben kranFentage betrug 8 /75 ( 8 ,.^ 
im SBorjahre); auf ein meiblidjeS 9Ritglieb Famen hingegen burch* 
fchnittlid) 8,44 SFranFentage (8,49 im SSorjahre). Sföährenb alfo bie 
SöiorbilitätSgiffer bei ben roeiblicfjen ^affenmitgliebern unbebeutenb 
gurücFging, roeift ihre Erhöhung bei ben männlichen 3 §erfi<herten 
auf eine Skrfdjledjterung ber 33erhältniffe hin* ®ie gefamten 
SahreSeinnahmen beliefen fich auf 48911235 K (gegen 47207340 K 
im Vorjahre). $)en Einnahmen ftanben Ausgaben im ©efamt* 
betrage oon 47 115 903 K (im SBorjabre 45 600 179 K) gegenüber, 
oon melchen 41 426 754 K für bie 33erfi<herungSleiftungen aufge* 
menbet mürben. 


(Ir^ir^ittis tmb OiUitmg. 


Sogtalpoltiifche Äitrfe ttt Karlsruhe, 

3öie in ber „Sog. ^rajiS" oorher angelünbigt roorben ift, 
haben in StarlSruhe auf Seranlaffung ber Eoangelifchfogialen 33er* 
einigung für 33aben in ben Sagen oom 12 . bis 16. £)Ftober 
fogialpolitifche Äurfe für ©ebilbete aßer 33erufSftänbe ftattgefunbeu; 
eS haben teils angefehene 33oIFSroirtfchaftSlehrer, mie Sßrof. Nathgen* 
Heibelberg über ©roßinbuftrie,$rof.5ud)S--Sreiburg übcrSQJohnungS* 
frage, teils erfahrene SßraFtiFer, mie ©eh-*S)iat Präger oom babifdjen 
Sinangminifterium über Steuerroefeu, oorgetragen. 2)ie 33orträge 
finb außerorbentlich anregenb unb befriebigenb oerlaufen unb 
haben ungmeifelhaft aßen Teilnehmern Erroeiterung unb Vertiefung 
ihres ÜBerftänbniffeS auf fogialpolitifchem ©ebiet gebracht; leiber ift 
bie Beteiligung bieSmal roeniger groß geroefen als bei ben erften 
im Öahr 1897 oon berfelben Bereinigung oeranftalteten Surfen. 

ES oerbient, hier ermähnt gu roerben, baß bie SFurfe fchon im 
oorauS einen fdjarfen Singriff in ber Sßreffe erfahren hatten. 3a 
einem SlrtiFel ber „£öln.*3tg. oom 21. September heißt eS: 

„ES muß hoch gang entfliehen oor bem gefährlichen Irrtum ge* 
marnt merben, als fei eS burch bie Teilnahme an einer fünftägigen 
Sdjneßbleidje möglich, einen auch nur oberflächlichen Einblicf in bie 
©efefee beS mobernen SBirtfchaftSlebenS gu gemiunen. Söer mitten im 
gefchäftlicßen 2eben fielet, fei es als Leiter ober als Ängeftefltcr eines 
inbuftrießen Betriebes, ber roeiß aus cigeuftcr Erfahrung, mie uerroicfelt 
unb ernft bie fragen beS moberneu 3Birtfd;aftSIebcnS finb, baß fte gu 
feßroer ftnb, um in brei ober fünf Stunben beßanbclt ober auch nur 
angebeutet gu merben. Solche SFurfe ftnb nur geeignet, bie Hermirrung, 
bie in manchen Greifen nuferes BoIfS, auch unter beit fogenannten 
©ebilbeten, groß genug ift, nod; mehr gu fteigern unb bie im Teutfcßen 
9teicß reiflich oorßanbeite Sucßt gur polttifcßen SeFtenbilbung gu 
oergrößern." 

©egen biefe moßlmeifen 3öorte ift gunäcßft gu fagen, baß 
felbftoerftänblicß Fein oernünftiger 9Renf<h geglaubt hat ober glaubt, 
burch brei* ober fünfftünbigeS 3lnhören eines naturgemäß Furg 
gufamtnenfaffenben 33ortragS über irgenb eines ber micßtigeit fogial* 
politifcßen Probleme eine auSreichenbe ober gar erfchöpfenbe 
Kenntnis ber behanbelten Ntaterien gu erroerben. SKohl aber ift 
es einem feinen ©egenftanb beherrftßenben unb Flar biSponierenben 
Togenten burd)auS möglich, feine 3uhörer in einigen Stunben auf 
eine Slngahl michtiger ©efid)tSpunFte gur 33eurteilung ber einfcßlägigen 
fragen biagumeifen unb ihnen biejenigen literarifchen Hilfsmittel 
an bie Hanb gu geben, bie ihnen bie beften SDienfte leiften merben, 
roenn fie tiefer in bie Tinge einbringen rooßen. So finb biefe 
SFurfe oon 33ortragenben unb Harem aufgefaßt unb beßanbelt 
roorben, unb fo finb fie burcßauS geeignet, nußt SSermirrung, 
foitbern Klärung gu feßaffen. 

Tie angeführte 3leitßerung ber ,,$Föln.*3tg-" aber, nach melcßer 
nur „Leiter ober Slngefteßte eines inbuftrießen Unternehmens" gu 
einem Urteil über „bie fragen beS mobernen SöirtfcßaftSlebenS" 
berufen erfreuten, führt mit NotmenbigFeit gu ber befannten 
töonfequeng, baß bie Tifferengen ber in ber Snbuftrie beteiligten 
ErmerbSftänbe auSfcßließlicß bem Urteil ber einen Partei unterfteheu. 
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3n 23irflicf)feit ^at aber im JonftitutioneHen Staat jeher Wähler 
eine Beantwortung bafür, baß er nach bent 9Aaß feiner Bilbung 
uerfuche, fi<h über bie widhtigften ^fragen unfereS öffentlichen 
öebenS ein Urteil gu oerfdjaffen unb barnad) fein Bkhlredht 
auSguüben, unb er benft aud) tatfädjlidj gar nicht baran fein Urteil 
gu fuSpenbieren; er bilbet eS aber in ber 9M)rgahl ber gälle 
Iebtglid) nach bem, was bie £ageSpreffe feiner Partei in notwenbig 
einfeitiger SÖeife ihm guträgt; unb bie £ageSpreffe aller Parteien, 
bie „Stöln.»3t9" eingefdjloffen, trägt fein Bebenfen, erachtet eS auch 
nicht als oerroerfliche „Schnellbleiche", ihren fiefern in furgen 
Auffäpen fehr beftimmte Urteile über „fdjwerwiegenbe" wirtfehaft» 
liehe unb fogialpolitifche Sragen oorgufepen. Das ift nun einmal 
uunermeiblid) im Stampf ber Parteien; aber, mit Bücffidht auf bie 
©efahren folther 3 e ü un 9 s &ilbung, foöte ein Berfuch, ber unter 
Btitwirfung ber guftänbigften Kenner unfereS 2öirtfd)afiSlebenS 
unternommen wirb, um bas allgemeine Aioeau oolfSmirtfdjaftlicher 
unb fogialpolitifdher ©inficht gu he&en, mit Danf begrübt werben. 

Der Borwurf, baß hier oberflächlicher Dilettantismus gepflegt 
werben foHe, mar hoch fd)pn im oorauS burch bie tarnen ber 
Bortragenben wiberlegt. Cber füllten etroa oon ber ,,Stöln.*3l9" 
BolfSwirtfchaftSlehrer unb Staatsbeamte, bie fi<h nicht einfeitig 
auf ben Unternehmer-Stanbpmpft fteflen, als berufene Kenner beS 
mobernen BBirtfchaftSlebenS ünb feiner fogialen Probleme nicht 
anerfannt werben? Dann würbe freilich eine weitere DiSfuffton 
gwedfloS fein. 

Öreiburg i. B. Sriebridfj oon Derben. 


Soziale ilcbfjin null jQqgtetie. 


^efmtbheitSgefährltche SrrauenarBetk Aus Arbeiterfreifen wirb 
nnS bagu gefchrieben: Aicht nur für gewiffe SfabrifationSgmeige, 
fonbern auch für gewiffe ÖabrifationSarten, beren fich bie immer 
mehr gunehmenbe grauenarbeit bemächtigt, wäre biefe, wenn fte 
mit befonberen ©efahren für ©efunbheit unb Sittlichfeit oerbunben 
ift, gu oerbieten. So mehren fleh jept bie gäüe, wo in Buch» 
binbereien unb SufuSpapierfabrifen weibliche Berfonen an Stiegel- 
bruefpreffen befdjäftigt werben. Bei fleinen Arbeiten, bie nur 
leichten Drucf mit ber £>anb erforbern, ift gegen bie Befchäftigung 
weiblicher 5perfonen an foldjen Treffen weniger einguwenben — 
wenigftenS oom hpgienifdjen ©tanbpunfte nicht —, obgleich 9 ober 
10 Stunben in einer oon Sßuber* unb ÜJJetaUftaub erfüllten fiuft 
an einer burch ©a$ ftarf geheigten treffe gu ftehen giemlid) erheb* 
liehe phpfifdhe Anforberungen auch an einen ftarfen männlichen 
Körper fteüt. Aber auch gu hoh^n Aeliefpreffungen, gu benen fo* 
genannter „Öiegebrucf" erforberlich ift, werben Arbeiterinnen als 
Breffer oerwenbet, unb baS nicht nur in Snbuftriebegirfen, wo ber 
©influß ber Arbeiteroerbänbe auf bie Arbeitseinteilung für Stauen* 
unb SRännerarbeit ein äußerft geringer ift, wie in ben Brieger 
Budhbinbereien unb ÖuyuSpapierfabrifen, fonbern lepthin mehren 
fich auch folche Sälle in Stuttgart unb Berlin. Um ben ßaien bie 
Öachbegeichnung „fiiegebruef" gu erflären, fei folgenbeS bemerft: 
firn Siegebrucf gu machen, muß ber Treffer ben feitwärtS in oer* 
tifaler Sage etwas über SAanneSgröße h°ß en $ebel erfaffen, auf 
ein unterhalb beS §ebelS befinblicheS Stnie an ber 5ßreffe auffteigen, 
um oon bort abgufpringen unb mit ber gangen 5föud)t feines 
Körpers fich rücflingS auf ben Boben werfen, auf bem gur Ab* 
fchwächung beS gaHeS eine Biatrape ausgebreitet ift. So biefer 
Sage oerweilt, je nach ber ©röße unb Sdjwierigfeit ber Breffuncj, 
ber Treffer einige Augenblicfe, bamit burd) an halten ben Drucf bie 
Konturen ber fßreffung ftharf umriffen heroortreten, um fobann bie 
gefchilberte Brogebur gu wieberholen. Daß folche BefchäftigungSart 
tich nicht für ben weiblichen Organismus eignet, ber, namentlich in 
ben Dagen ber BJenftruation unb nod) oiel mehr in benen ber 
Scfjmangerfchaft, fich babei großen Gefahren für ©efunbheit unb 
Sittfamfeit auSfept, ift für jebertnann fofort einleud)tenb. deshalb 
wäre biefe BefchäftigungSart, bie fich Auswuchs ber grauen* 
arbeit bei beren Llcberhanbnahme herauSbilbet, burd} bunbeSrätliche 
AuSnahmebeftimmungen gu oerbieten unb ben ©emerbeinfpeftoren 
hierauf begügltcfje Anweifungen gu geben. 

3)er ^cutfche Bereist gegen SRiftbraudj getftiger ©efrinfe hat 

feine 20. SahreSoerfammlung unter bem Borfip beS ^ßräfibenten 
Dr. o. Straufe u. Xornep am 22. unb 23. Dftober in Berlin ab* 
gehalten. $>ie Berhcerungen, bie burch übermäßigen (^euub oon 
Alfohol angerichtet werben, fanben eine oielfeitige Beleuchtung. 
5Rach ftatiftifchen AuffteÜungen follcn 38° 0 aller militärifdjeu Ber* 

SJctantroortlicl) für bie ^febaftion: i'rof. Dr. (j. 


gehen bei ber Biarine, 55, 2 % ber ^>auSfriebenSbrü(he, 84% aller 
SittlichfeitSoerbredien (62% ber Broftituierten finb trunffuchtig), 
54°/o ber ßhef^eibungen, 47, 3 % ber Selbftmorbe, 30—70'% ber 
Säße oon ©pilepfie, 30—50% ber ©eifteSftörungen, 50% ber 
Sifenbahnunfälle, 70 ( % ber Schiffsunfälle, bis gu 34% ber 
Branbftiftungen, 77% ber (Eintritte in bie Arbeiterfolonien, 87% 
ber lleberweifungen in £orreftionShäufer, 72,7% ber Berbringung 
oon ftinbern in ginbel* unb Bklifenhäufer auf bie ^runffucht 
gurüefguführen fein. Sel;r bemerfenSwert war eine Anfpradje beS 
StaatSfefretärS ©rafen oon 5ß°f a bomS!i), ber barauf hinwies, ber 
Äampf fei nicht nur gegen bie Srunffucht ber ärmeren BolfSflaffen gu 
richten, biefen fteße oielfach, namentlich in ben großen Stäbten, bie 
©ntfdßulbigung gur Seite, bah ihnen ein mot)nlid)eS §eim fehle 
unb bah fte beShalb ihre arbeitsfreie 3 e ü im Söirtshaufe mit 
feinem Xrinfgmang oerbringen: „Biit ber Befämpfung beS über- 
mäpigen AlfohoIgenuffeS fleht beShalb nicht nur bie Berbeffe* 
rung ber SöohnungSoerhültniffe ber ärmeren Beoötte* 
rung, fonbern auch öie gürforge für geeignete ßrholungS* 
Stätten, namentlich ber unoerheirateten Arbeiter unb 
©ewerbegehilfen, in engftem, untrennbarem 3 u f amm en* 
hange". Unter ben oerfchicbcncn Borträgen war wohl ber widßtigfte 
ber beS babifeßen gabri!infpe!torS Dr. gud)3 über bie Befortn 
beS SchanffongeffionSwefenS. ©r ging babei auS oon einem 
©ntwurf gur Abänberuug ber ©ewerbeorbnung, ben nach Mit¬ 
teilungen ber ^ageSblätter bie preußifche Regierung in Ausführung 
ber Befthlüffe beS preufeifchen ÖanbtageS über bie Anträge beS 
Abg. ©rafen Douglas 11 . ©en. bem BunbeSrat gur Befämpfung 
beS übetriebenen AlfohoIgenuffeS oorgelegt h fl t- gucf)S witt 
bie ÄongeffionSpflicßt auf ben ^leinhanbel mit allen geiftigen 
©etränfen uon mehr als 2% Alfoholgehalt auSbehnen; ber Be» 
bürfniSnachweiS für ©aft* unb Schanfwirtfchaften unb ^leinhanbel 
mit Spirituofen fotl allgemein unb obligatorifch eingeführt unb 
baS geilbieten oon Spirituofen auf Straßen unb Bläßen unterfagt 
werben, ©ine biefe gorberungen enthaltenbe ^efolution fanb bie 
3uftimmung ber Berfammlung. §r. A. 2)amafchfe erörterte bie 
Belehrung über bie Scbäblidhfeit beS AlfohoImißbrauchS in ben 
Schulen. Bon einem gwangSmeifen Unterricht oerfprach er fich 
nichts, wohl aber oon ber greimilligfeit, bie gunächft bei ben 
Sehrerfeminaren eingufepen hätte. Auch er wies auf ben 3ufammcn* 
hang gwifchen SBohnungSelenb unb Alfoholmißbrauch ht n - 

BolfShcit ftätte Ambrod ift am 22 . Dftober in |>agen i. 9ö. 
eingeweiht worben. (Erbauer ift ber Btärfifdje BolfSheilftättenoerbanb, 
ben bie Streife ^>agen*Stabt unb -Sanb, ®ortmunb*Stabt, Hattingen unb 
Schwelm gmecfS Beteiligung an ber ^uberfuIofeoBefämpfung gebübet 
haben. $ie Anftalt, in lanbfdjaftlid) herrlicher ©egenb na% neueften 
©rfahrungen erbaut, bietet auch ©elegenheit gu länbli<her Befd)äftigung 
ber Pfleglinge, ©in burch freiwillige Beiträge gefamnidter ftonbS oon 
250 000 JC. ift gur gürforge für bie Angehörigen ber £>eilftättenpfleglinge 
beftimmt. _ 


ßitcrartr<tje ÜlitteUttngetf. 

itinberarbeit in gewerblichen Betrieben. AeichSgefcp oom 
30. 9Rärg 1903. XejtauSgabe mit Anmerfungen unb Sachregtfter 
oon DberoerwaltungSgeriditSrat Spangen ber g. Berlin 1903. 
3 - ©uttentag, Berlag§bnd)hanblung. 
tiefer Kommentar beS fehr fumpligierten ©efepeS auS ber §eber 
eines heroorragenben fünften wirb ftch neben ben ©rläuterungen 
tüchtiger Schulmänner, wie Agahb unb r $\md, gum BerfiänbniS unb 
gur Ausführung beS am 1. Sonuar 1904 ins Öeben tretenben ©efepeS 
fehr bienlid) erweifen. 

ÄranfenoerfidjerungSgefep. ^ejtauSgabe mit ©inleitung, An- 
merfung, Anhang unb Sadjregifter oon weil. Dr. ©. 0 . SBoebtfe, 
$ireftor im AcidjSamt beS Innern. 3 c hnte umgearbeitete Auf¬ 
lage, h p rauSgegeben oon ©eh- AegierungSrat Dr. ©ucfen*Abbcn* 
häufen. Berlin 1903 3 . ©uttentag, BerlagSbudjhanblung. 

tiefer bewährte Kommentar — Ar. 20 in ber banblichen ©utten* 
tagfdjert Sammlung beutfeher 9ieichSgeiepe — bringt in biefer neuen 
Auflage bie lepte Aooefle oom 25. SJtai 1903 neben ben alten Be* 
fiimmungen. $>a bie neuen Borjdjriften am 1. Januar 1904 in straft 
treten, wirb ber erprobte giihrer allerfeitS freubig begriifjt werben. 

Boranfchläge ber Stabtgemeinbc pforgh e tm über bie ©innahmeu 
unb Ausgaben ber ftäbtifchen Äaffen für baS AechnungSiahr i903. 
©enehmigt oom BiirgerauSfchuß am 2 . 9. 12. 16. 19. unb 23. SWärg 
1903. 145 S. 

Aadhweifnng über bie ©innahmen unb Ausgaben ber Stabl* 
gemeinbegreiburg im BrciSgau in bem Acthmmgsiahr 19(»2. 
ÜnioerfitätSbrucferei 0 . B?. Poppen & Sohn, greiburg i. Br. 

170 S. 


|}raticfe in Berlin \V„ SHarttu i>uil'cr«raCj< S2. 
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©ie M $oiiat« lüravi«** erfdtjeint an jebem ©onneröfag unb ift burd) alle SÖucbtjanblunßen unb ^oftämtec ($oitjeitung8nummet 7137) ju beheben. ©ex $xeiS 
für baö ©ierteljafir ift ÜJt. 2,50. 3cbe Stummer foitet 30 ißt. ©et Slnaeiaenprei« ift 60 $?. für bie breigefoaltene Cetil^Ie. 


Orömerer Betrieb in Berlin sucht 
gegen nngemeMenes Honorar einen 
Herrn, der in der Anwendung der sozialen Gesetz¬ 
gebung bewandert und befähigt ist, geeignete 
Vorschläge bei Einführung von Wohlfahrts¬ 
einrichtungen zu machen. Die Stellung, die 
nur von Zeit zu Zeit gutachtliche Äusserungen 
erfordert, eignet sich vorzüglich als Nebenamt 
für Sozialpolitiker oder sozialpolitisch gebildeten 
Verwaltungsbeamten. Angebote unter A. G. JOl 
an das Postamt Bei lin W. 115 erbeten. 

Vertag v m fiw few Flacher In Im a. 

üsobty erschien: 

Grnndzfip der Staatssteuern 


Oerlag 6er Arbeiter = Oerforgiuig. 

fl. troebel, firmiew altl-BerHn. 

<5um 3u5?i'e»fdiluffc »erben Öen Berufs» 
genoffenfdfaften »on neuem empfohlen öie 

formularc 

für bie Sud)* unb &ed)nungsfüfyrun$, 
meid}* Scinfe in feiner „£ermö$e«ft* 
uerroaltung" auf <ßrun6 retdjer £rfafyrung 
entworfen l )at. 

Vev$eid)riiffe un£ ZTCufter flehen gratis 
unb poftfrei 3ur ff&fü$un$. 


i Einbanddecken 

| 

j zu 

Jahrgang XH 
Ider „Sozialen Praxis“ 

| (in brauner Ganzleinwand 

i und in der Art der Decken zu den vorher- 
| gehenden Jahrgängen) 

! sind zum Preise von 1 Mk. 50 Pf. 
durch M< Sortimentsbuchhandlung 
zu beziehen. 


Im Verlage von Diuraker dt HamMot in Lelptilc ist soeben erschienen: 


Königreich Sachsen, (Die Akkordarbeit In Deutschland. 


Ein« Studie 

von 

Hans von STostitz. 

Preis: 3 Mark, geb. 4 Mark. 


| Von Dr. Ludwig Bernhard, 

| PrivatdozeLt au der Universität Berlin. 

! -- X, 337 Seiten. 41 Preis: ö Mark. — --- 

Inhalt. Erster Abschnitt: Die Entwicklung der Akkordarbeit im 19. Jahrhundert. — Zweiter Ab- 
| schnitt: Die Stellungnahme der Arbeiter zur Akkordarbeit. — Dritter Abschnitt: Die wirtschaft¬ 
liche Ordnung der Akkordarbeit. — Vierter Abschnitt: Die rechtliche Ordnung der Akkordarbeit. 


__ Verlag tt<m & QumMot in geizig . 

Soeben ift erföienen unb burcfj jcbc ©udjljanblung ju be^ieljen: 

§ie gefdiloflent Armenpflege. fas «Iberfelber §gßem. 


e r i c Q t e 

oon 

Dr. 0lb0tf #t»el}l, 

Jircftor bc« öffentlichen »rmenroefen* in Hamburg, 
unb 

Dr. fraitj Curt £Mnl|itrb &fdfle, 

lireftor ber Ärei« * ^frcgeanftaU ju Sinfcfjeim (traben). 
iSclfvificn bec Herein« für Armenpflege unb 3öof)Itätigfeit. §eft r,5.) 

V, 138 Seiten. JÜreis: 2 Mark 80 f)fg. 

3nl)alt: 1. 23eridjt non Dr. 21. S3uefjl. SSorbemerfung. <$r?'tcr 
2lbfdjnitt. ©ie 2lnftalt$pflege in if)rer prinjipieüen ^3ebcutung 
für bie Armenpflege überhaupt. — 3ujciiet’ Abfdmitt. ©ic 
gefeilteren ©runblagen ber gesoffenen 21rmenpflcge. SBer^ 
tcilung ber Armenlajt: ©a£ (gebiet be3 3ffeid)Sgefe|jr$ über beit 
Unterhiipiiug£toof)nfi&. Sägern — UIfaB»x.'otbringcn. — 
©ritter Slbfrfinitt. ©te Amnenbung unb 2lu$übiing ber ge» 
fcftloffenen 2lrmenpflege: <3Hieberung unb Umfang ber Anftaltö» 
pflege. — Eintritt unb Seenbigung ber 2lnhalt*pflege. ©ie 
Scrmaltung unb tecfjnifdje Gmtrirfjtung ber Anhalten — 2(0* 
gemeine SerruaUung. — £>au$orbnung. ©iSjipltn. - Saultdje 
<5inricf)timg. Unterbringung ber ^nfaffen. — Seföfitgung unb 
Seflcibimg ber 3»nfaffen. - Scfdjafltgung ber — 

Vierter 2lbfct)nitt. ©ie Seiftungen ber ^nuatwofjltätigfeit unb 
ihre Serbiubung mit ber öffentlichen Armenpflege. — ^eitid^e. 
— II. Skitberidjt non Dr. g. 6. SK. (Sfd)le. tintmicflung unb 
3iele ber gefdjloffcnen Armenpflege. - Anhalten für gefrf)loffcue 
Armenpflege — ©te Crganifution gröberer Anhalten. — 
Drganifattou fletnerer unb mittlerer Anhalten. 

Pulks- unk Urtrakenküdreit. 

Sou 

©berarjt Dr. med. Dofef ffhtttt (jH.-fölaöbadj). 

iccfjriftcn be« Vereins für Armenpflege unb HJolillätigfcit. \Scft do.) 

IV, 112 Seiten. Preis: 2 ftiark 20 Pfg. 


^eftberiebt 

aus 2lnlafj 6es fünfjigjäbrigcn iVftehais 6ov 
£lberfeI6er 2lrmenor6mutg 

erftattet oon 

Stabtrat Dr. PänfteYlicvg -ßerlin. 

(3dniftcit bc« Herein« für «rmenpflefle unb «o^Ilätigfeit. £eft 0 : 5 ) 

VI, 54 Seiten, ^rets: l Äatk 20 Vfg. 

Snfjalt: Literatur be« (Jlberfelber 0nflcm§. — ©er ©rimbgebanfe 
beö ©Iberfclber <2i)hem$ in Olefdiidhe unb fHjeoric. - ©ie 
.fraupthücfc beö Sphem«: l. ©ie ^snbiüibualifterung. — 2. £aß 
Se^trfv* unb Cuartierfuftfi»- — 3- ©ie ©ejentralifatiou. — 
4. grauen in ber Armenpflege. — 5. ©ie lätigfeit ber 
fteUen. — ©ie Erfolge bei iHberfelber 6gftemö: I. ^inau^tene 
unb fokale 2i l iifnngen. — 2. Verbreitung in ©eutfd^lanb. — 
3. Verbreitung im Auälattbe. 

Jmattgs- (Jürforge-) 
©rjteljnng unb ^rmenppege. 

^8 c v x t c. 

oon 

JHngiftrats-A)|e(lrir Dr. $. $d)Ul tt (ßreslan), 
•ttanbesrat $. (ffliiffelborf) 

ititb 

Ämtsgertdjtßrat Dr. ||. flöktte (ßerlitt). 

(£cfjriften bc« Herein« für Armenpflege nnb ©of)Uüitgrctt. $eft 64.) 

V, 142 Seiten. JOreifi: 3 üark. 


Herammortlid) fnr bie Aiueißen: Slob. C. iüullcr. i'etpüfl. 
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Abbtucf fämtltcper Artifel tft Seitungen unb ßeitfcbrlften geftattet, jeboeb nur 
mit ooller Quellenangabe. 


firitifdje ßtlrodjtungea jut «frage ber Ärbrits- 
lofrnarrftdirrung. 

Bon ©riep ©gef Berlin. 

©er neugeroäblte ^Reichstag roirb fid) mit einer SReibe fo^ial* 
Politiker Probleme gu befaffen hoben, bie im ßaufe ber Sabre 
einer gefefcgeberifcben fiöfung mehr unb-mehr enigegengereift finb. 
3u biefen Problemen gehört in erfter ßinie baS einer Berficbe* 
rung gegen unoerfcbulbete SlrbeitSlofigfeit, befferi ©r* 
fenntniS mehr als irgenb ein anbereS burd) eine lebhafte, ein* 
gebenbe ©isfuffion in ber Deffentliebfeit geförbert roorben ift. 
©er 2Rann freilieb, oon bem mir ermarten burften, bafe er in biefer 


grage roieberum bie Snitiatioe ergreifen mürbe, ber e$ offen aus* 
gefprocben bot bafj nach feiner Meinung ein Staat auf bie Stauer 
nid)t befteben fönne, menn er eingeftebb bafc er fte gu löfen aufter 
ftanbe fei — SRiebarb Stoeficre — ift uns bureb ß i ncn ottju* 
frühen, jäben S^ob entriffen roorben; mir roerben feinen anfeuernoen 
SbealiSmuS unb feinen flaren praftifeben Blief bei ber fünftigen 
Beratung entbehren müffen. S)ocb biirfen mir hoffen, bafe anbere 
BMnner, bie mit ihm gemeinfcbaftlieb gearbeitet hoben, mir benfen 
ba in erfter Sinie an ben Slbgeorbneten Dr. Boebnicfe, im gleichen 
Sinne fortmirfen roerben. 

Söenn mir beute ben Berfudb matben, auf einige neuere Bei¬ 
träge gur ©rfenntnis unb ßofung biefeS Problems biusumeifeit, fo 
roouen mir bie Bemerfung oorauSfcbicfen, bajj baS xBefentlicbfte 
hierfür bureb bie Berbanblungeit ber Berliner SlrbeitSnaebmeiS- 
fonfereng im Dftober 1902 gefebeben ift. Hier finb bie oerftbiebenen 
Stanbpunfte gegeneinanber oertreten unb abgemogen roorben, fo 
baft beutlicb bie BerübrungSpunfte mie bie ©egenfä^e ju Stage 
traten. 

6in Ergebnis biefer Berbanblungen festen uns ber Sieg beS 
©ebanfenS einer öffentlicb-red^tlicben Berfiiberung gu fein. 2)afe 
mit einer folgen bie SlrbeilSlofigfeit nicht in ihr ent ganzen 
Umfang befämpft roerben fann,’ ja, ba§ bieS nicht einmal ber 
Sali fein fotl, erfebeint uns freilich als eine allfeitig gugegebene 
©infibränfung. 5Reben ber Berfi^erung ift g. B. bem &rbeit&* 
naebroeis eine entfebeibenbe Statigieit eingeräumt. @S ift oerlebrt, 
biefe 3form ber Befätnpfung gegen jene anbere auSgufpielen. liefen 
gebier fiuben roir in einem Vlctifel ber „SReuen 3üridöer 3eitung" oon 
Dr. (£. Sl. Scbmibt, ÜRitglieb bet 3ürid)er SlrbeitSlofenfommifrion. 
Hier roirb befürroortet, oafe bie öffentlichen Berbänbe (Kommunen, 
Staat 2 C.) folcbe Arbeiten, bie in ber ungünftigen SabreSgeit ohne 
teebnifeb * finaugieHe Scbroierigfeiten auSgefübrt roerben fönnen, 
ni^t in ber günfügen 3eit auSfübren laffen. ©egen biefen ©e* 
banfen berHrbeitSoerfdbiebung ift nicht baS ©eringfte eingu* 
roenben; nur bafe er nicht neu, fonbern bereits oon ben oer* 
febiebenften Seiten auSgefprocben ift. So finbet er pcb in bem 
$reu6if<ben SDRinifterialerlab über bie RlrbeitSoermittelung 
oom 31. 3uli 1894. ©r ift in ber $rayiS oon manchen Stabt* 
oerroaltungen, in ber Theorie oon SRännern roie glefcb, Saftroro, 
3- SBolf oertreten. 

Snbeffen roirb roieberum oöllige ©inigfeit barüber befteben, 
bafc b^ruiit allein bie Slrbeitslofigfeit nicht befeitigt roerben fann. 
2)ie grage bleibt oielmebr, roeldje Borforge ift für biejenigen gu 
treffen, bie trofe befter Drganifation beS — lofalen unb interlofalen 
— SlrbeitSnadbroeifeS, trofe rationeHfter Bergebung ber öffentlichen 
Arbeiten ohne ihr Berfdbulben arbeitslos roerben. 

Hier forbern nun gunäcbft bie ©eroerffebaften, bafe man ihre 
Slrbeitslofeufaffen, bie eingigen praftifeben ^Infäfee gur Unterftübung 
folcber Slrbeitslofen ausbauen 1)tl fe unb baber fiitangiell fuboen» 
tioniere. 2)iefe gorberung roar oon ben ©eroerffebaftsfübrern auf 
ber Berliner HrbeitSnacbroeiSfonfereng, inSbefonbcre unter HiuroeiS 


l ) ©er Stenograpbifdje Bericht über biefe Berbanblungen ift als 
9?r. 4 ber Schriften beS BerbanbeS beutfeber ÄrbeitSnacbmeife im Berlag 
oon ©arl Hamann, Berlin, oeröffentlidjt roorben. Bergl. auch //@og. 
^rajtS", Sabrfl- ™ ©P- 60 ff- 
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auf bic ©enter ©inrichtung, über bie Dr. Varleg, ihr Vegrünber, 
felbft fprad), unb auf bte in 2)änemarf gemalten Vorfchläge 
(oergl. beit Auffajj oon ©eljeimrat ^adjcr, „©oktale PragiS" 
©palte 818 ff.) oertreten worben, ^atte aber bet beit übrigen Seil* 
neuntem fehr wenig Veifaß gefunben. Nun aber fd)eint es faft, 
als ob fie AuSfid)t hätte, guerft oon allen Vorfchlägen in $)eutfdj* 
lattb oerwirflid)t gu werben. 3tt München nämlich ^at — wie 
wir einem Verid)t ber „Münchener Getieften Nachrichten" oom 
9. 3uli 1903 entnehmen — $err Dr. Äarl ©inger, ©efretär beS 
ftäbtifchen ftatiftifchcn Amtes, anfdjeincnb in ilebereinftimmung mit 
ben fommunalett Äoßegicn einer oon Drganifationen ber Arbeit* 
geber unb ber Arbeitnehmer befdjicften Verfammlung einen Plan 
oorgelegt, ber fid) eng a ” baS Mufter ©ents anfdjließt. Seit* 
jenigen Münchener Arbeiteroerbänben, welche eine AibeitSlofen« 
unterftüfcung gahlen, foll bie ©tabt München eine ©uboention 
gewähren, welche für biefe 3toedfe SU oerwenben ift. liefen 3 U * 
fd)uß nimmt er gunäd)ft nur für brei Saljre in beftimtnter §öhe 
in AuSficht; oon öen in biefer 3eit gefantmelteit Erfahrungen foHen 
bann bie weiteren Maßregeln abhängett. 3ür bie nichtorganifierten 
Arbeiter fort ebenfalls nach ©enter Mufter ein fuboentionierler 
©parfonbS eingerichtet werben. 

V*ir würben es nun gewiß lebhaft begrüßen, wenn an einem 
fünfte ^eutfchlanbS ber Verfuch einer rationellen Vefämpfung ber 
ArbeitSlofigfeit in größerem ©tile auf irgenb eine SSeife einmal 
gemad)t würbe; ber lltnftanb, baß wir in erfter Sinie eine be* 
fonberc 3orm ber Söfung oertreten, fteht bem natürlich nicht im 
■&>ege. ©leichwohl miiffeit wir gegen ben Vorfd)lag ber ©ub* 
oention ber ©ewerffdjaften einige VebenFen geltenb machen. 

2Bir lehnen eö prinzipiell ab, baß ber ©taat ober bie ©tabt 
in bie Kämpfe jmifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern in gleich» 
oiel welcher Öortn eingreift, ©in folget ©ingriff liegt auch in 
ber ©tärfung ber Drganifation biefer ober jener Nietung unb 
biefe würbe nach unferer Auffaffung gegeben fein, wenn bie ©tabt 
ben ©ewerffchaften eine llnterftiifcung gewährt, — auch wenn 
biefe llnierftühung nur für einen 3roecf gebraucht werben 
foll, ber an fid) nichts mit ben Sohnfämpfen gu tun hat- ®enn 
einerfeitS läßt ftch biefe ©cheibung nicht mit ooller ©ct)ärfe gieren 
—- ift hoch ber 3 u f artllllen l) an 9 mit öen Sohnitreitigfeiten gerabe 
eine ber ^auptfdjwicrigfeiten für bie ArbeitSlofenoerficherung —, 
anberfeits ift gu behaupten, baß eine folche Uuterfiüßmig inbireft 
auch ben übrigen 3 Tüe iQ erl &e£ 23ubgets ber ©ewerffchaft gu ©ute 
fäme. ©ie würbe alfo oon ben Arbeitgebern im 3afle beS Äon* 
flifteS als eine unberechtigte Parteinahme ber ©tabt für bie Arbeiter 
angefehen werben, unb cS ift garnidjt oorhergufagen, weldje Öorbe* 
rungen oon ihrer ©eite barait gefnüpft werben würben. An biefer 
Anfidjt fann utiS auch hie Mitteilung nicht irre machen, baß bie 
Mündjener lltiternehmeroerbänbe in jener Verfammlung nach &er 
Mitteilung ber „Neueften Nachrichten" fid) nicht prinzipiell ablehnenb 
auSgefprocheu haben. -) derartige Vcfprechungen über ein neues 
projeft pflegen feinen befinitioen ©harafter SU tragen unb eS ift 
feitteSwcgS auSgefchloffeu, baß bie oon uns geltenb gemachten Ve* 
benfeu unb öolgerungeit hoch noch erhoben werben, unb baß bann 
bie ArbeitSlofenoerficherung in bie £ohnfätnpfe hineingegogen wirb, 
benen fie unter allen ilmftäuben ferngehalten werben muß. ©S 
ift and) gu beachten, baß bie Unternehmer hinjufebten, baß fie oon 
einer VeitragSleiftung für biefen 3*oetf nichts wiffen wollen, 
hierin tritt eine weitere ©chwäche biefeS ©pftemS gu tage. $>ie 
Unternehmer woHeu fich ber Verpflichtung, für bie golgen ber 
Arbeitelofigfeit mit cinzuftehen, entziehen; bei biefer ©ad)Iage 
Zweifellos mit ooßem Necht. 2Sir aber feheit in ber Arbcitslofen* 
oerfidiernng auch ein Mittel, bem Unternehmer baS ©efüfjl ber 
Verantroortlid)Fcit für bic Leitung ber Probuftion gu ftärfen. ©r 
foll nicht nur ben ©rtrag ber fteigenben Äonjunftur einheitnfen, 
fonbern auch &i* -aft ber Hiilenben mit tragen. $>ie Pflicht ber 
©efamtheit, hier Iiclfeiib eingugreifeu, fommt erft an zweiter ©teile, 
deswegen eben müii[d)en wir eine Verficherung, bereit Saften in 
erfter Siuie oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern unb nur fubfibiär 
oom ©emeiuwefen gu tragen ift. 

AuS gang analogen ©rwägungen heraus fommcti wir audj 
gur Ablehnung beS Vorfd)IagcS, ber oon Profeffor ©. §)irfd)* 
berg, bem befannten berliner ©tatiftifer, auSgeht. 3 ) .'pirfdjberg 
hält eine eigentliche 23erfidjerung, in welker Sonn and) immer, 
für nnburchführbar. Möglid) fei nur eine Unterftü&uug ber 

*i Nad; einer Notig im „Vorwärts" haben fie „gegen eine brrartige 
2?enocnbung ftäbtifrfjcn ©elbeS entfdjieben Proteft eingelegt"! 

3 ) ArbeitSlofenoerfidjerimg unb Armenpflege. „^olfSioirtfdjaftlichc 
3eitfragcn", -fpeft ist, Berlin, ©imion 1N)3. 


ArbeitSlofen. ©ine folche liege auch heute fchon oor in ber 
Armenpflege, freilich häU en &ie Seftrebungen auf ©inführung 
einer ArbeitSlofenoerficherung bie AuSfchlieftung ber Armenpflege 
für bie Arbeitslohn gum 3i e l ^i eS h a ^ e aber feinen ©runb lebig- 
Iich in ben eutchrenbeu öffentlich-rechtlichen folgen, bie fich an ben 
©enujj ber Armenunterftühung heften. 3itfolgebeffen fei bie eingig 
gwccfentfprcchenbe Maßnahme' bic ©liminieruitg biefer folgen. 
f)irfchberg formuliert baher bie folgetibcit ©runbfäfcc: 

1. AuS ©emeinbemitteln wirb ein ArbeüSlofenbUfSfonbS 
erridjtet gum !Jetl auf Äoften beS Armenetats. 

2. Perfonen, weldje bie Armenpflege wegen ArbeitS* 
lofigfeit in Anfpruch nehmen, werben gunächft bem 
Arbeitsnachweis iiberwtefen, wenn burch biefen feine Arbeit 
gu erlangen ift, aus bem ^ilfsfonbs unterfiüjjt. 

3. 2>ie llnterftiihung aus brm ArbeitSlofenhilfSfonbS gilt nicht 
als Armenunterftüfcung. 

4. ^ei länger als brei Monate mäbreuber ununterbrochenfr 
Unterftüfeung fann ber llnterftühte ber Armenpflege übermiefen 
werben. 

o. perfonen, welche nicht unterftüh un flSmohnfihberechti0t finb, 
erhalten nur bann aus bem ^tlfsfonbs Mittel, wenn bie 
unterfiiifeungSüerpflichtete ©emeinbe einen entfpredjenben Ar* 
beitSloienfonbS befi^t unb aus biefem ben gegahlten betrag 
guriieferftattet. 

2öir beftreiten nun feinen Augenblicf, bafe eine auf berartiger 
©runblage gegebene Unterftüfeung ber heutigen Armenpflege gegen* 
über einen anerfcnnenSwerten Sortfchritt barftellt. Allein eine 
be finit i o e ©rlebiguitg fönneu wir barin nidjt erblidfen. 

Nach £>irf<hbergS SSorfchlag foß bie gefamtc ArbeitSlofenunter* 
ftühung ben Öinangen ber ©emeiube, b. h- ber ©efamtheit ber in ihrer 
Majorität unbeteiligten ©tenergahler gur Saft faßen, mährenb nach 
unferer oben entwicfelten Auffaffung bie Unternehmer, als bie gu» 
nä<hft intereffierten in oiel höh erc ui Mafee bagu oerpflichtet finb. 
3)ieS erfcheint uns burchauS unbißig. ©S würbe aber auch praf* 
tifch nadjteilige Solgen haben. S)cnn bie ©emeinbe würbe fich 
fehr bagegen "fträuben, ben ArbeitSlofenhilfSfonbS wefentlich hoher 
anfehweßen gu laffen, als ber bisherige Armenetat bieS guläfgt. 
$ie Mittel, bie ihm gur Verfügung ftänben, wären baher ftetS 
burftig; gieht man hingegen, wie wir oorfthlagen, Arbeitgeber unb 
Arbeiter mit SSerficherungSbciträgen heran, fo braucht bie ©tabt 
ihre ^inangen feiueSmcgs übermäßig anguftrengen unb eS werben 
hoch bei weitem höhere Mittel bereitftehen. 

©ilt bieS für bie Aufbringung beS 23cbarfS, fo fcheint uns 
au^ hinfichtlich ber Verteilung ber llntcrftühung eine Verbefferuug 
gegenüber ber Verficherung feineSwegS oorguliegen. 3» welchem 
Saß foß jemanb aus bem ArbeiiSlofenfonbS unterftüht werben. 
Vknn er, gleichoiel ans welchem ©runbe, ohne Arbeit ift? 5)ieS 
ift offenfichtlich nicht angängig, beim bann halte jeber gaulpelg 
unb Summier Anfprud) barauf, aus biefem 5onbS unteritüht gu 
werben. ©S werben üielmeljr bic VorauSfehungen ber ArbeitS* 
loügfeit im ©ingelfaß feftgefteßt werben müffen, mit anbereit 
Sorten, bie VerfchulbungSfrage, um beren wißen man ber 
Verficherung ans bem Vkge gehen wiß, taucht l)i e c in ooßer 
©chärfe wicber auf. Au&erbem ift aber nod) eine gweite geft* 
fteflung nötig, welche bie Vcrficherung nicht erforbert, nämlich bie, 
bafe ber gu llnterftüfeenbe mittellos ift. $ariit liegt aber nach 
unferer Auffaffung nicht nur eine technifd)c ©d)wierigfeit, fonbern 
and) eine Unbißigfeit gegen ben ArbeitSlofeu. 3f* e3 wirfiieh an» 
gebrad^t, gu forbern, bajg ber, welcher ohne fein Vcrfchulben 
arbeitslos ift, erft „bie etwa gurücfgelegten ©pargelbcr aufgehrt", 
che man ihm gu .5)ilfe fommt? 3ft bie Mittellofigfeil bie Vor* 
aiiSfe(jung ber llutcrftübung, fo wirb biefer and) ftetS ber ent* 
ehreube ©Ijarafter anhaften, ber bie Annenunterftüfeung gerabe für 
bie beffereu ©lemente beS Proletariats minbcftenS cbenfo ocrha&t 
mad)t, wie ihre Öffentlich*rcd)tlid)eu Solgen. 

ileberhaupt ift eS gu eng uub eiufeitig, wenn £>irf(f)berg ben 
llnterfchieb ber erstrebten ArbeitSlofenoerficherung oon ber Armen* 
pflege nur in bem fehlen jener öffentlich*red)tlid)cr folgen fieht. ©in 
[ehr rocfentlidjer llnterfdjicb wäre and) bie paritätifchc Verwaltung, 
für bie natürlich bei bem ^pirfcf)bergfcf)cii ArbcitslofenhilfSfoubS, 
ber mir aus fointnunalen Mitteln botiert wirb, fein plajj wäre. 

„^ie Arbeiterfd)aft im gangen legt großes ©ewidjt auf Nechte 
unb wiß bann lieber aud) bie pflidjten mittrngen. . . . 2)ic Ver* 
| waltungSredjte finb berfelbcn wichtiger als bie augenblicflidjen ©r* 
I fparnifie an ©elb. tiefer ©taiibpuiift ber Arbeiter muß beim 
gangen VcrfidjerungSmefen beobachtet werben." '£aS finb Argu» 
j mente, welche aud) ben .fiirfdjbcrgfdjen Vorfd)lag treffen, ©ie 
i würben auf ber berliner Arbcitsuad)ioeiSfonfereng oon bem Sitf)0- 
I graphen Sifcheubörfer bem ©ebanfen cntgegengehalten, bic 
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Slrbcitslofenoerficherung an bie BerufSgenoffenfd)aften an» 
gugliebern. 4 ) 

$>iefen ©ebanfen, melden batnals Sßrofcffor $erfner in feinem 
Sfteferat 5 ) oerfochten hatte, fjat nun ein fo heroorragenber 3a<h- 
fenner mie ©eheimrat Dr. 3a<her aufgenommen unb in einem 
burd) fc^arfe Argumentation auSgegeichneten 3luffaß oerfochten. 6 ; 

Slud) 3ad)er ift übergeugt, Daß mir gu einer öffentlich-'recht* 
Iid)en 3roangSoerfid;erung fommen müffen; er forbert aber — äfjn* 
lid> mie fßrofeffor |>irfchberg —- baß fdjarf gerieben merbe 
gtoifchen Berficßerung unb Önterftüßung. 3 um Begriffe ber 
Berftcßerung gehöre, baß fie getroffen merbe gur ©ießerfteflung 
gegen gufünftige ungerotffe ©reigtiiffe. Gtan fönite beSroegen 
Hießt oon einer Berficßerung gegen bie febeitslofigfeit im©aifon* 
geroerbe fpredjen, meil fie bort mit ©idjerßeit unb Stegeimäßigfeit 
auftrete. 2)aßer fei g. B. im Baugeroerbe ber Soßn fo benteffen, 
baß er ben Unterhalt für bie arbeüslofc 3eit mit einfcßließe. Wir 
fönnen bieS als richtig anerfennen unb gugeben, baß bie SlrbeitS* 
lofigfeit für baS ©aifongeroerbe befoitberS betrachtet unb geregelt 
merben muß, mie mir bieS and; früher ftetS getan l;aben. Slber 
unter biefer BorauSfeßitng feßeint uns bie Schaffung einer 33er» 
fießerung ober Unterftüßung aud) für fie fegenSreid; gu fein, menn 
nur bie Soften berfelben in erfter Sinie ben Arbeitern gur Saft ge* 
legt merben. 

3ad)er gebt nunmehr gu ben Säßen ber SXrbeitMofigfeit über, 
roelcße in unoorßergufeßenben llnterbrecbungen ober ©in* 
ftßränfungen beS normalen Betriebes ihren ©runb haben. £aß 
bamit bie BerfcßulbuitgSfrage eliminiert fei, meil hiernach nur 
mirtfd)aftlid;e, nicht perfönlicße ©rünbe in Srage fämen, fönnen 
mir nicht gugeben, benn auch biefe roirtfd;aftlid)en ©rünbe merben 
im ©iiigelfaö feftguftellen fein. „$5ie rein perfönlicßen ©inroirfungen" 
fährt 3acßer fort „hätten hier miß bei ber Unfalloerficßerung 
DÖHig auSgufcßeiben unb bemgemöß märe auch bie Srage nach bem 
Präger ber Berficßerung in gleicher Weife mte bort babin gu be* 
antroorten, baß bie Sabuftrie begm. bie eingelnen ©eroerbSgroeige, 
meil fie biefe mie jene Stififen als unoermeibliche 33cgleiterfchei* 
nungen ber mobernen $robitftion mit fich bringen, aud) bie be* 
güglußen Saften auf fi<b nehmen müffen". 3ebe ©eroerbSgruppe 
habe bie ihr eigentümlichen Ötififen felbft gu tragen. 7 ) ©o fommt 
er gur Übertragung ber 3lrbeitSlofenoecficßerung an. bie Berufs* 
igenoffenfehaften. daneben münfeht 3a<ßer nod) 'bie Unterftüßung 
burch bie ©eroerffeßaften in folchen Säßen, benen „nicht im ooraus 
,gu feßenbe, unoermeibliche BetriebSoorgänge", fonbern perfönliche 
©inroirfungen, g. 33. Streifs, gugrunbe liegen. 

Wie ermähnt, ift gegen eine berartige Singlieberung an bie 
BerufSgenoffenfcßaften geltenb gemacht roorben, ber Arbeiter rooHe 
oon ihnen nichts roiffen, meil er an ihrer Berroaltung nicht be* 
teiligt fei. 3ad;er trägt bem Rechnung unb forbert gang allgemein 
Btitroirfung ber Arbeiter bei ber Berroaltung ber BerufSgenoffen* 
fchaften. 33ir finb aber nicht ßoffnungSfreubig genug, gu glauben, 
baß biefe jemals roirb bureßgefeßt merben fönnen. SDaS Wefen ber 
BerufSgenoffenfcßaften roiberipricßt ihr. 3n ihnen haben fief) hoch 
bie Unternehmer lebiglid; gufammengeian, um eine ihnen obliegenbe 
eigenartige gioilrecßtlicße Verpflichtung, „ben ©rfaß beS ©cßabenS, 
melcher burd) Sförperoerleßuitg ober burch Rötung euifteßt" (§ 8 
©.11.33.©.) gemeinfam gu tragen; baß bieS infolge öffentlich*rcd)t* 
liehen 3*oangeS pcfchieljt, änbert am Stern ber ©a(ße nichts. 3h n en 
fteßt nun ber eingelne Arbeiter, in beffen Gerfon ein biefe 33er* 
pftießtung ergengenber Slnfpruch entftanben ift, gegenüber. ©S ift 
nicht eingufehen, mie bie Arbeiter hi er 8 U e i ner 3)Htoermaltung 
fommen fönnten. 33ei ber Slrbeitslofenoerficheruug, ber ein folcher 
gioilrechtlicher Slnfprud) nicht gu ©runbe liegt, ift bie ©ituation eine 
grunboerfchiebene. .f)ier ift baher neben ber 39eitragSleiftung ber 
Unternehmer auch c i ne f°^ e ^ er Arbeiter gerechtfertigt, ©erabe 
für biefe aber ergeben fid) bei Slnglieberung an bie 33erufSgenoffen* 
fchaften uniiberroinbliche ©chmierigfeiten, benn man fann gmar bie 
• 33etriebe nach ©emerben flaffifigieren unb bie eingelne Unternehmung 
bauernb einer beflimmten !ÖerufSgenoffenfd;aft gumeifen; man fann 
aber in einer aufjerorbentlich großen 3)lenge oon Süllen nicht be* 
ftimmen, gu meinem 33eruf ein beftimmter Slrbeiter gehört unb an 


*) ÄrbfitSnachmeiSfonfereng 6.181. 

B ) ©benba ©. 133 ff 

6 ) 33ergl. $ie Slrbeitsiofenoerftd^erung tm Stnslanbe. Gearbeitet 
oon I)r. jacher. $eft la. 3)te Slrbeiteroerficherung in $änemarf. 
1 Nachtrag gu ^eft 1. 33erlin*@runen>alb, ^rof^et, 1908. 

7 ) baut biefen ©ebanfen gu einer 2:l;corie ber roirtfehaft- 
üd^en ©olibarität ber Arbeiter unb Unternehmerintercffen au$, bie er 
auch gu einer Gerteibigung ber neuften ^o^fchuhgoüpolitif oermenbet. 
©ine SBiberlegung ift an biefer ©teile nicht angängig. 
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roelche GerufSgenoffenfchaft er feine Beiträge gu entrichten hat. 
3)enn ber Arbeiter ift nicht — mie ber Unternehmer — mit bem 
eingelnen 33etriebe oermachfen, fonbern toechfelt oielfach nicht nur 
ben 33etrieb, fonbern auch ben Beruf oon 33« 3 pü- 3 ac Ö er 
fpricht einmal mit einer gemiffen ©eringfdjähung non benjenigen, 
„roelche feinem Berufe angehören unb Iebiglich auf bie SluSmtfcnng 
ber rohen ^raft angeroiefen finb", unb beiten er nur burch 3^ot* 
ftanbSarbeiten, planmäfeige Drgautfierung ber SlrbeitSnachroeife 
unb ber öffentlichen Arbeiten helfen miH (oergl. ©. 44). ©o ein* 
fach liegen bie &inge boch nicht. 5Me Berufsftatiftif geigte, baß 
am 14. 3uni 1895 nur 78, 7 % ber Arbeiter in 33etriebeu befchäftigt 
finb, bie ber gleichen Slrt angehören mie ihre 2:ätigfeit. 3n ber 
9Wafd)ineuinbuftrie finb eS fogar nur 47,4% unb in ber themifchen 
49,9 %• 8 ) ®ie ©inglieberuttg ber Arbeiter in bie eingelnen Be* 
rufSgruppen mürbe hiernach ben größten ©djroierigfeiten unter» 
liegen. 3öir müffen uns beShalb bem 3 a£ h er fchen Borfchlag gegen* 
über bahin refutnieren, baß er, fo beftedjenb er auch erfcheint, 
abgulehnen ift; meil er gu feiner angemeffenen Berroaltuug beS 
SlrbeitSlofenfonbS führen fann, unb meil er an einer Ueberfpantiung 
beS Berufsbegriffes leibet, roelche feine praftifche 3)urd)führbarfeit 
auSfchließt. 

3m gangen aber fönnen mir faaen, baß mir aud; burch bie 
neuere Süeratur uns nicht baoon übergeugen laffen fonnten, baß 
mir mit unferem eigenen Borfchlag auf falfchem 3ßege finb. SRad; 
mie oor halten mir für baS Befte: 9 ) eine öffentlich-rechtliche 
3martgSoerficherung auf fomntunaler ©runblage, bei ber Arbeit¬ 
geber, Slrbeitnehmer unb ©tabt foroohl an ben ßnangieOen Saften 
mie an ber Bermaltung beteiligt finb, mit befonberer Regelung 
für baS ©aifongemerbe unb bie gcmerffchaftlid) orgauifierten Arbeiter, 
©ine folche Berficherung mirb freilich mit ©chmierigfeiten gu 
fämpfen haben; aber bie fehlen bei feiner anberen Sortn ber Ber* 
fitheruug ober tlnterftüfeung. ©ie hat aber ben großen Borgug, 
baß fie finanziell leiftungSfäßig ift unb baß fie ben ©runbfäpen 
ber ©eredhtigfeit nad) jeber Dichtung h* 11 Rechnung trägt. ®agu 
fommt, baß fie an beftehenbe, bemährte Saftitutionen anfm'ipft unb 
baß gu ihrer ©infübrung ein Minimum oon gefeßlichem ©ingreifen 
erforberlich ift. .f)offen mir, baß biefer fegenSreid;e unb nicht eben 
aUgu fchmierige ©chritt recht halb getan mirb! Saffen mir uns 
nicht noit ber ©chroeig ober i)änemarf ben $Ruf;m rauben, aud; 
iit biefer Srage an ber ©piße ber fogialpolitifd;en Bemegung ge» 
ftanben gu haben! 10 ) 

Bie f0|ialpolitif4ie Bedeutung der Steuerreform 
in äliirltemberg. 


G3enn mir hier oon ber roiirttembergifcheii ©teuerreforut reben, 
bie nad; achtjährigem Kampfe ©nbe 3»li b. 3$- guftaube gefommeu 
ift, fo hanbelt eS fid; für uns nur um il;re fogialpolitifd; 
bebeutfamen Beftimmungeu, oor allem um bie ©infommen* 
ft euer. 3)ie harten Kämpfe politifcher, fpegißfd; oerfaffungSred;t* 
liehen 91atur, bleiben für uns außer Betracht. .s^erDorgehobeu fei 
nur, baß eS ber Kammer ber Abgeorbiteten nicht an gutem fogialem 
2öiÖen fehlte; menn fie troßbem fcßließlid; auf ein iiompromiß ba 
unb bort fid) einließ, fo tat fie es bem 3aftanbefommeu ber gangen 
Reform guliebc. 4)ie Kammer ber ©tanbeShcrren hat meiter» 
geheube Glaßnahmen bcfonberS bei ber $rogreffion beS ©teuer* 
tarifS oerhinbert, mäßrenb bie Slbgeorbrtetenfammer über ben 9te* 
gieruugSentrourf hinausgegangen ift in ber ©rßöhung beS ©teuer* 
faßeS für gang große ©infommen unb in ber fogial gerechteren 
©lieberung ber Brogreffion in ben unteren ©infommenSftufcn. 

Bei ber allgemeinen ©in fommen ft euer, ber großen 9teue* 
rung im roürttembergifchen ©teuerftjftem, intereffiert gunädjft bic 
©renge beS ftenerfreien ©g'iftengminimumS. ®ieS enbigt bei 
500 dt ©infommen, im ©egenfaß gu ber preußifd)en ©teuerreform, 
ber hamburgifeßen ©infommeufteuer unb bein babifeßen ©efeß oon 
1900, bie beibe bis 900 dt gehen. Württemberg fteßt bar in mit 
©achfen unb Reffen gleid;. ©S ift ja gugugebeii, baß faft 86o () 
aller Steuerpflichtigen in Württemberg ein ©infommen uau 500 
bis 1900 ,.'it (bie ungefähr ben unterfien gehn ©ieuerftufen cnl» 
fprechen) haben; auch ift baS Sluffteigen beS ©teuerfaßes in biefen 

8 ) Gergl. „$>te beutfdje GoüSmirtfd;aft am ©diluffe bcö 19. 3nl)ii 
hunberlS". ^erauSgegcben oom Sfaiferlichen ©taiifüfchcii Amt. Gediii 
1900. Tabelle 31. ©. 103. 

9 ) Gergl. „©ogiale Graji^" X Kr. 24 unb 25. 

,ü ) Gergl. bie Auffäfee oon 3ad;cv unb .froffmamt, ogiale 
GragiS'' XII Kr. 31 unb 36. 
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unteren Stufen ein gleichmäßigere«, nid)t fo fprungßafte« unb nor 
attem nid)t fo ftarfe« roie in Saufen unb Reffen; roenn man aber 
bagegenßält, baß biefe dinfommen«fcßidjten gerabe an größeren 
Sammelpunften ber Önbuftrie befoitbcrö gaßlreicß oertreten finb, 
baß fte bort fünftig auch gur ©emeinbeeiitfommenfteuer gugegogen 
roerben unb baß baju noeß bie Sfircßenfteuer (in Stuttgart 10 o/ 0 
ber Staat«einfommenfteuer, allerbing« bei Sreilaffung bcr unterften 
Stufen), ferner bie ftopfabgabe ber Woßnfteuer unb bie Ver¬ 
brauchsabgaben treten, fo ergibt ftcß fcßließlicß ein gang ftattlicßcr 
Soften für ben fleinen SRann, ber in einem SKißoerhältni« gu 
feinem dinfommen fleht. din höhere« fteuerfreie« djiftengtuinimum 
batte ficb erreichen iaffen, roenn ber Steuerfaß für gang große din» 
fommen erhöbt roorben roäre; benn bie unterften Schichten nehmen 
am ©efamtfteuererlrag nach bem jeßigen ©efeß mit 19,5% teil, 
bie hofften Stufen mit 12%. 2)urcß bie drßößung be« leßleren 
Anteils roäre ein Au«faQ für ben Staat oermieben roorben. $>er 
dinrourf, baß bem Wahlrecht bie dntricßtung einer Steuer forrefpon- 
bieren müffe, ben ein roürttembergifcf)er 5Jhnifter gur SSerteibigung 
ber SBoßnfteuer machte, roäre eben roegen biefer für alle felbftänbigen 
SBürttemberger obligaten Stopffteuer im übrigen hinfällig, auch 
roenn man beim fteuerfreien dyiftengminimum foroeit gegangen 
roäre roie in Preußen unb anber«roo. 

Sobann fomint hier in Setracßt, roa« alle« bei drmittelung 
be« fteuerbaren dinfommen« in Abgug gebracht roerben 
barf; es ift roenig, für bie inbuftrielle Arbeiterbeoölferung eigent» 
lieh gar nicht«. ®ie Beiträge für 33erficßerung oon Sachen 
ftnb abgugafäbig, alfo g. $8. bie Seueroerftcßerunggprämie; ihr 
Abgug bringt bei ben erften gehn Steuerftufen niemanb in eine 
niebrigere Steuerftufe. Abgug«fäfjig finb ferner 23eiträge gu 
Äranfen-, Unfall*, 3nt>aIibenoerfid)erung«*, Witroen», SSaifen- unb 
$enfion«»ftaffen, bie oom Steuerpflichtigen auf ©ruitb einer 
im ©efeß ober im Arbeit«- ober S>ienftoertrag begrünbeten 
SSerpfliehtung für feine ißerfon entrichtet roerben. $)ie 23eiträge 
gur fogialen 9teuh«oeiftcherung, bie gu ben ftaatlicßen unb fom» 
munalen $enfion«faffen unb gu gabriffaffen, gu benen ber 23eitritt 
mit 3uftimmung gum Arbeitöoertrag obligatorifch roirb, finb bem» 
nach abgug«fäßig, nicht aber bie 23eilräge freiroilliger 33 er» 
ficherung. Abgefehen oon ber eigentlichen ÖebenSoerficßerung«» 
prämie, bie ja Preußen bi« gu 600 Jt fteuerfrei läßt, bie aber 
notorifch bei Angehörigen ber unteren Steuerftufen [ehr feiten oor* 
fommt, fätnen hier in 93etracßt oor allem bie oielen freimütigen 
Sterbefaffenbeiträge unb bie 33oIf«-33erfid)erung«*5ßrämien, 
bie in Jenen Seichten fo überau« gasreich entrichtet roerben. 
Weiterhin hatten hierher gehört bie 23eiträge für Stoffen ber 23 e* 
ruf«oraanifation: geroerffchafHieße Äranfen-, Arbeit«lofigfeit«», 
Sterbefau«-Unterftüßung«4toffen. Spießt« berartige« ift geftattet: 
ber Sanbroirt barf geuer-, £>agel* unb ^aftpflicßtoerfldjerung ab* 
gießen, ber Arbeiter nießt aber bie 23eiträge, bie er al« diligeos 

f jater familias leiftet, um feine gamilie oor Aot gu feßüßen, um 
te nießt ber Hnterftüßung oon ©emeiube unb Staat in Ärifeit 
außeimfallen gu Iaffen. Schließlich ift noeß ber Scßulbginfen* 
Abgug geftattet — roer in ben unteren geßn Steuerftufen Seßulbeu 
ßat, ber ift aueß mit biefer „drleicßterung" ein toter SJiann. 

Sogiale dinficßt birgt bagegen ber Artifel 20 be« dinfommen* 
fteuergefeße«, ber für bie unteren dinfommen«fcßicßten Steuer* 
befreiung unb dinfcßäßung in einer niebrigeren Steuer¬ 
ftufe guläßt, roenn e« fieß um Familien mit Äinbern ßanbelt. 
Steuerpflichtige bi« gu 2000 Jt dinfommen, bie oerßeiratet finb 
unb einen gemeinfamen ^>au«ßalt füßren ober oerroitroet finb, 
roerben bei einem ober groei Äinbern unter 15 3aßren um eine 
Stufe niebriger eingefcßäpt, bei brei unb meßr Slinbern um groei 
Stufen. 2)amit fönnen ßeute ber unterften unb bcr groeitunterften 
Stufe bei genügenbent SHnberfegen fteuerfrei roerben, aber fie müffen 
ber cooditio sine qua non genügen: ftaube«amtlicße Trauung unb 
gemeinfamer £au«ßalt. 3Jleßr al« 85% aller Steuerpflichtigen 
fönnen eoentuefl an biefen drleicßterungen teilneßmen, roäßrenb 
bie roeitere, baß oon 2000—3200 Jt dinfommen bei brei unb 
meßr Sfinbern um eine Stufe guriiefgegangen roirb, nur etroa 8 o; 0 
gugute fommt. Sene drleicßterung innerhalb ber Steuerftufen 
bi« gu 2000 Jt dinfommen linbert bi« gu einem geroiffen ©rab 
bie mit 500 Jt fo niebrig feftgefeßte ©renge be« fteuerfreien 
djiftengminimum«, fie fann bei brei unb meßr ftinbern bi« 800 Jt 
ßeraufgefeßt roerben. $>aß jeßt nod) geßnmal fooiel 5J?enfd)cn in 
Württemberg ein dinfommen bi« 2000 Jt haben al« ein folcßcö 
oon 2000—3200 Jt , ift eine betrübenbe drfcßeinnng, bie hoffent¬ 
lich ein ftetige« Steigen be« staudaid of life aueß im Schwaben* 
lanb meßr unb meßr gugunften ber jeßt nur 8% betragenben 
beffer Situierten änbern roirb. 


fjeftguftellen ift noeß, baß in erfreulicher SBeife bie Steuer¬ 
reform roeiterßin bafür forgt, baß bie ^inber einer gamilie in 
biefer mittleren dinfommenöf^ießt eine gute 2lu«bilbung erhalten 
fönnen. din 23ater g. ^., ber brei Sößne ßat unb 2400,/^ din¬ 
fommen, fann, roie roir faßen, oon feiner normalen 13. Stufe in 
bie 12. gurüefoerfeßt roerben; roenbet er nun für bie drgießung 
feiner brei Sößne oiel auf, fo fann er naeß 2lrtifel 21 drmäßi* 
gung bi« gu brei weiteren Stufen erßalten, alfo eoenluell bi« in 
bie 9. Stufe fommen. $)arin liegt bie SKöglicßfeit, baß aufftrebenbe 
©enerationen leichter gu befferer Scßul- unb 23eruf«au«bilbung 
gelangen; ein erfter, bebeutungSooKer Scßritt gur Hebung be« 
Standard of life in ber 3“tonft. $)a biefe leßtere 23ergiinftigung 
für dinfommen bi« gu 5000 Jt eingeräumt ift, fo baeßte man 
rooßl nießt au«fd)ließlicß an jene emporfteigung«fäßige SRittelfcßicßt, 
ber u. a. fo Diele SabrifangefteÜte angeßören; aber fte ift boeß 
mit oon bem Vorteil beglüeft, ber in feinem £eil geeignet ift, ben 
intelleftuellen Stoffroecßfel günftig gu beeinfluffen. 

©egen bie Sprogreffion be« Xarif« läßt fieß im allge¬ 
meinen nießt« einroenben. S)ie Steuerftufen fmb möglicßft gerecht 
bifferengiert, bie 30 erften oon 500 bi« 5000 Jt fmb je um 150 J(, 
oon einanber oerfdjieben, oon 5000 bi« 7000 je um 200 JL, oon 
7000 bi« 10 000 um je 300 Jt, oon ba bi« 15 000 je um 500 <s1t 
unb bann bi« 30 000 je um 1000 Jt. $)er dntrourf unb ba« 
jeßige ©efeß roeießen bei ben für un« oor allem intereffanten erften 
10 Steuerftufen roie folgt oon einanber ab: 


(Sintommen 


€ teuer jafo 

einfummen 


6teueriafe 

500- 650 JL 

2 M 

600— 650 M 

2 Jl 

650- 800 

* 

3 = 

650- SOO 


3 - 

800- 950 


4 « 

800— 950 


4 - 

950—1100 


5 = 

950 - 1100 


5 - 

1100—1800 


7 » 

1100-1250 


7 - 

1300-1600 


9 * 

1250-1400 


9 = 

1500-1700 

9 

12 * 

1400-1660 


11 - 

1700-1900 

9 

15 = 

1550-1700 


13 - 

1900—2100 


18 * 

1700-1860 


16 - 

2100—2300 

- 

22 * 

1850-2000 


18 - 


dntrourf ©efeß 

SRacß ben Üöefcßlüffen be« Canbtag« fteigt ber Steuerfaß ftetiger 
al« im dntrourf, aueß fitib bie Stufenunterfcßiebe mit 150 Jt ge¬ 
rechter, al« bie im dntrourf mit 200 Jt feßon oon 1100 JL din¬ 
fommen an. liefen 10 erften Steuerfäßen in 
Württemberg mit 2, 3, 4, 5, 1, 9, 11, 13, 16, 18 M 

entfpredjen in 

Sadjfen . . . . 2, 4, 6, 8, 10, 13, 16, 26,. 29, (29) * 

Preußen. . . 6, 9, 16, 21, 26, 31, (36) - 

Reffen .... 3, 6, 9, 11,14,so, 18, so, 23, 28, 33,eo, (33, so) * 
Saben . . . . —, —,—, 6 , 25 , 8 , 75 , 11 , 25 , 13 , 75 , 16 , 25 , 18 , 75 ,( 22 , 50 )- 

Württemberg übertrifft alfo in ber SJtilbe ber $rogreffion 
Sadjfen, Preußen unb £j c ff en bebeutenb, e« ift nur feßabe, baß e« 
nießt aueß nod) bie brei unterften Stufen frei ließ roie 23aben. 
SRocß meßr gu bebauern ift, baß bie $rogrcffioit, roie feßon meßr» 
erroäßnt bei 200 000 Jt dinfommen mit 5% feßließt, anftatt 
roenigfteu« noeß bi« gu 6% roeitergugeßen. 

S)er dingug ber dinfommenfteuer ift in brei 9taten auf 
1. 2luguft, 1. Äooember unb 1. Februar oorgefeßen. ®aß 3iwang- 
minifterium fann eingelnen ©emeinben ober 33eruf«ftaffen mit 9tü<f* 
fid)t auf befonbere roirtfcßafllicße 33erßältniffe anbere Steuergiele 
beroilligen; ba« begießt fieß rooßl oorab auf bie £anbroirtf<ßaft, e« 
roäre aber oor allem aueß roünfcßen«roert, wenn bie fleinen din¬ 
fommen bie (Erlaubnis erhielten, fobalb bie Steuer 6 Jt im 3aßr 
überfeßreitet, fie in 2Ronai«raten tilgen gu bürfen. 2>enn e« ift 
leiber eine £atfacße, baß e« einer Arbeiterfamilie feßroer fallen 
fann, am 1. Sßooember unb 1. Sebruar g. 33. je 5 Jt gaßlen 
gu müffen, roäßrenb fie leießt jeben Dtonat 1 Jt bi« 1,25 <1( 
gaßlen fann. 

Stimmt man nun biefe neue roürttembergifdje dinfommenfteuer 
al« ©ange«, fo muß man anerfennen, baß bie iprogreffion be« 
Steuerfaße« für bie unteren dinfommen«fdjid)ten eine gerechtere ift, 
al« meift fonft im 9teicß, unb baß fie aueß eine drleicßterung, roenn 
aud) feine große, barftellt gegenüber ber feitßerigen Steuerbelaftung 
biefer Sdjicßten. 3nbe« ift unb bleibt biefe Reform troß attem 
nur ein erfter Sßerfucß, ber in gang wenigen 3aßren weiter 
au«gebaut roerben muß. AI« Abf(ßlag«gaßlung fann man ba« 
jeßige 33rud)ftücf einer Steuerreform banfbar auneßmen. Später 
aber ßat fie gang entfeßieben bagu übergugeßen, ber allgemeinen 
dinfommenfteuer eine S3ermögen«fteuer al« drgängung«)teuer an 
bie Seite gu feßen; weiter muß bann aud) bie rcinlidje Trennung 
groifeßen Staalöfteuer unb 63emeinbebefteuerung oollgogeit roerbeit. 
3cßt geßörcn bie drtragfteuern noeß bem Staat unb ben ©e* 
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tncinbcn; fie muffen legiere» allein gugewiefen werben. $enn erft 
bann werben bie ©enteinben unter 3 u hilftHahme beS ©runbfaßes 
ber Befteuerung beS BobenS nach bem gemeinen 2Bert leifiungs* 
fähige Sinangförper, bie bann alle obiofen Steuern abftoßen fönnen. 
S)iefe finb leiber burch bie jeßige ©emeinbefteuerreform nid)t Be¬ 
teiligt. ®ie 2Bohnfteuer ift befielen geblieben unb bie Ver¬ 
brauchsabgaben gleichfalls; non biefen ift bie Abgabe non 
gieifch atterbingS jeßt Won nur noch bis 3 Utn 31. 2Jtärg 1909 
geftattet. 28otten aber bie Stabte, insbefonbere Stuttgart, bie 
Verbrauchsabgaben abfehaffen, fo muffen fie wirffame (Erfaßmittel 
erhalten. 2)ie hat ihnen bie fernere (Entroicflung ber Steuerreform 
gu bringen burd) bie oöttige Ueberlaffung ber (ErtragSfteitern. (Es 
fleht gu hoffen, baß nach biefein oon reblichem fokalen 28itten 
getragenen erften Verfließ fünftig auf biefer Baßn wirb weiter 
gefchritten werben, um 2Bürttemberg fcßließlich eine oom Rialen 
Stanbpunft aus wenig anfechtbare Steuergefeßgebung gu oer- 

Raffen- 

Stuttgart. H- ©. Baper. 


Allgemeine $0}!alpol!tUt* 


Xer dürfte £>eutfdje Arbeitcrfongreß" tut Spiegel bet $reffe« 
„Ereuggeitung": 2)aß aber ber granffurter Eongreß es in 
biefer Hinfuht (mit ben Begebungen gum 28oßle ber Arbeiter) 
ehrlich meint, wirb nicht gu Beftreiten fein. 3 U begweifeln aber ift 
eS, ob er auf bem 28ege, ben er bei feinem erften Auftreten einge¬ 
tragen hat unb unter ber #errfchaft einer Stonart, wie fie ber 
ront „Vorwärts" erwähnte Arbeiterfefretär ©ieSbertS glaubte an- 
wenben gu müffen, ber Sache ber Arbeiterfchaft fo gu Nußen wirfen 
fönnen werbe, wie es hätte fein fönnen, wenn man fi<h bie^Solitif 

ber 28abelftrumpfler nicht gum Vtufter genommen hätte. 

28ir wollen aber gleichwohl anerfennen, baß bie Befchlüffe beS 
EongreffeS noch immer, wenn aud) in unferen Singen oerfchiebentlid) 
weit über baS 3^1 hinausfeßießenb, fo hoch nicht maßlos genannt 
werben fönnen. 

„SDeutfcße £ageSgeitung": 2Bir wünfehen ben nid)tfogial- 
bemofratifchen Verbänben eine gebeißlidje 2Birffantfeit unb ein 
fräftigeS 28adjStum, aber wir glauben, ihnen noch nteßr Ginigfeit 
unb oolle Klarheit wünfehen gn fallen. 2Benn üc bie ©rengfinie 
gegen bie Sogialbemofratie nicht fcßärfer gieren, bann fürchten wir, 
bag fie auf bie $)auer ber Sogialbemofratie nicht Abbruch tun, 
fonbern neue Anhänger guführen werben. 

„$>eutfcße Arbeitgebergeihtng": fabelt bie nidjtfogial- 
bemofratifdjen Arbeiter wirflich bie fefte Abficht, auf bem ArbeitS- 
marft erträglichere Verhältniffe herbeigufüßren, fo bürfen fie fid) 
nicht allein barauf befeßränfen, ihre ftaatSerhaltenbe ©eftnuung gu 
beteuern unb im übrigen bem Stampf gegen bie ilmflurgbemegung 
paffto gegenüberguftehen, fonbern fie müffen bei ber AuffteUung 
ihrer fogialpolitifchen Sorberungen oor allem bie Srage in (Sr- 
wägung giehen, ob bie (Erfüllung beS oon ihnen ©eforberten nicht 
am (Enbe gerabe bagu beiträgt, bie Vofition ihrer fogialbemofrati* 
Wen ©egner erheblich gu ftärfen. Unb leiber hat eS nicht ben 
Anfcßein, als ob biefe Nottoenbigfeit oon ben V et eilig teil ge- 
büßrenb berüeffießtigt würbe. 

2)ie „$oft": So erfennt man beutlidj, baß nach ben (ErgeB- 
niffen beS EongreffeS oon ben chriftlicßen Drganifationen ber 
Arbeiterftßaft im Stampfe gegen ben Ümfturg nur wenig erwartet 
werben fann. (Es mag ja fein, bafj bie (Erfahrungen bie Snßrer 
ber Vewegung mit ber 3 ß it in manchen fünften eines Vefferen 
belehren, unb bafj ber nächfte Eongreß mehr Neife unb Klarheit 
geigt als biefer erfte. $)ie Hoffnung ift nicht ftarf, aber man 
braucht fie bocß nicht aufgugeben. 

„Antifogialbemofratifcße Eorrefponbeng": 2Bir fönnen 
ben (Einbrucf nicht gang oerleugnen, bafj man in Sranffurt eS nicht 
gu oermeiben gewußt hat, oom Voben berechtigten Stanbesbewußt- 
feinS auf bie abWüfftge Vahn beS ElaffenfampfftanbpunfteS ge¬ 
treten gu fein. 

„Berliner Neuefte Nachrichten": 28ettn bie Arbeiter aus 
ihrer (SrfenntniS unb ber Betreibung ihrer einfeitigen Sntereffen 
heraus unerfüllbare Sorberititgen ftellen, fo ift baS, wie gefagt, 
oon einer befonberen Partei ober Eiaffe gu oerftehen. Vor einem 
Nätfel aber fteht man, wenn ernfte bürgerliche Sogialpolitifer unb 
große Parteien, wie baS 3entrunt, in ben Nuf nach ^erfteüung beS 
freiefteit EoalitionSrecßtS einftimmen. 

$)er „Vorwärts" Wreibt am 27. Dftober über ben „STruft 
ber gelben ©ewerffeßaften": „(Es ift nur eine Variation beS uralten 
£ßema; bie Arbeiter burch ein fogialpolitifcßeS Eiapopeia eingu- 


lullen unb eingufangen, burch baS Sinfengericßt ber Bewilligung 
einiger fogenannter „berechtigter Sorberungen" fie um baS (Erft- 
geburtSrecßt ihrer oöttigen Befreiung gu betrügen." Slm 29. Dftober 
Wreibt ber „Vorwärts": „(Eine ©ifipflange füllte ber Kongreß 
werben, geeignet, bie moberne Arbeiterbewegung auSgurotten ober 
hoch wenigftenS bie Arbeiterfchaft noch mehr gu fpalten unb auS» 
einanber gu treiben als fie eS Won ift. ®aS ©egenteil wirb ein* 
treten, gleidjoiel welchen (Erfolg ber Kongreß haben wirb. . . . 
(ES ift möglid), Negierung unb Parlament erfüllen bie Sorberungen 
beS EongreffeS, bann wirb ein Xeil ber SöünWe ber flaffenbewußten 
Arbeiter erfüllt, was bereit Drganifationen felbftoerftänblich nicht 
gum Schaben gereichen wirb. Dber, bie Sorberungen werben gum 
£eil erfüllt. . . . SDann erfennen bie Arbeiter, bie oolle (Erfüllung 
ihrer Sorberungen als ihr gutes Nedjt anfehen, baß fie oon ben 
bürgerlichen Parteien übers Öhr gehauen werben unb baß fte nur 
bei ber Sogialbemofratie ernftlidje Sorberung ihrer freiheitlichen 
Beftrebungen finben. $)ie Eonfequengen ergeben fW oon felbft. 
2)en SDrahtgiehern, bie eine fönigStreue Arbeiterbewegung gerne 
haben möd)ten, werben fte ftcher nicht gefallen. Dber, unb baS ift 
baS 2öahrWeinlid)fte, eS bleibt alles beim alten, b. h- nicht bie 
bürgerlichen Parteien, fonbern bie Sogialbemofratie forgt für bie 
Schaffung ber ©efeße, weWe berEongreß forberte, unb bann fällt 
ohne weiteres bie Srudjt ber Sranffurter Arbeit ber Sogialbemo¬ 
fratie in ben Schoß." 

$>aS „Hamburger (Echo" Wreibt über bie „chriftlWe 
Demagogie": Sie (bie Negiffeure beS EongreffeS) reben ben Arbeitern 
oon beren Ned)ten oor; allein bie Drganifationen, bie auf biefent 
Eongreffe oertreten ftnb, haben ben hoppelten 3roecf, einen 3n>iefpalt 
in bte große fogiale Bewegung unferer 3 e ü gn tragen unb gugleid) 
bie Arbeiter an ber Verwtrflid;ung unb Ausübung ihrer auf bem 
Rapier ftehenben Nechte gu oerhinbern. Unter biefen Arbeitern finb 

oiele, bie ftdß gu freieren Anfichten burdjgerungen haben. 

2öir wollen beShalb auch m tt unferem fonft wohlberechtigten Spotte 
fparfam fein unb wollen bie Hoffnung nicht unterbrüefen, baß auch 
in bie SinfterniS, bie biefe Örganifationen einhüllt, mit ber 3eü 
bie ßichtftrahlen eines mobernen ©eifteS einbringen werben. 

2)ie „Scßwäbifche Sagwacht" urteilt über bie „neueHeils¬ 
armee": SDerSag fommt, wo auch hie h e nte noch in benSdjlingen 
fonfefftonetter Vorurteile befangenen Arbeiter erfennen werben, baß 
fte ft<h auf ben Boben beS ElaffenfampfeS ftellen müffen, baß bie 
Arbeiterbewegung eine einheitliche fein muß. 

„Sranffurter VolfSftimme": 2Bir glauben, baß eS ein 
Wwerer ^ef)kx ber ^arteipreffe fein würbe, oer oon oerhättgnis- 
ooller Eurgfichttgfeit geugte, wenn man biefe „nationale" Arbeiter¬ 
bewegung oon oben herab nur mit ber ßauge wohlfeilen Spottes 
überfchütten ober billige Eritif an ihren (Eigenheiten unb ©ebrechen 
üben wollte. 

SaS „(Eorrefponbengblatt ber ©eneral-Eomtntffton ber 
©ewerffchaften": „(Er (ber Eongreß ber „befferen SeutWen") er- 
lebigte mit Ach unb Erad) baS ihm oorgegeichnete Venfntn unb 
ftimmte über bie ihm oorgelegten Nefoluttonen ab; bie bagegen 
erhobene Dppofition war gängUdj oon bürgerlichen (Eingebungen 
geleitet, unb ber einzige Verfud), über bie oorgelegte SageSorbnung 
hinaus gu felbftänbigem Haubein gu gelangen, fiel ittS Gaffer. (Es 
war baS Beftreben, über ben Eongreß hinaus alle oertretenen 
Drganifationen gu bauernbem (Einoernehmen unb gu gemerffchaft- 
lieber Drganifation gu führen. Ser Eongreß blieb alfo ein bürger¬ 
liches Vtachioerf mit Arbeitern als Statiken." 

„Berliner 3 ei tu ng": (Es Weint uns ber Spott nicht berechtigt 
gu fein, mit bem bie fogialbemofratifd)e Vreffe ben Eongreß behanbelt, 
ihn als eine Eomöbie betrachtet ober gu betrachten ft<h ben Anfdjein 
gibt, bie nicht geeignet fein werbe, ben 3nfatnmenbru<h ber nicht* 
fogialbemofratifdjen Arbeiterpolitif aufguhalten. 

„Sranffurter 3eitung": S)er ©efatnteinbrucf, ben er auf ben 
fortfchrittUchen Sogialpolitifer machte, war ein günftiger.. . . 2Ser auf 
bent Stanbpunfte fielet, baß bie Arbeiterfdiaft nach jeber Nichtung 
in baueruber Abhängfeit gu erhalten fei, mag man baS nun $atri* 
arthaliStnuS ober anberS nennen, ber wirb am Sranffurter Arbeiter- 
fongreß nicht oiel Sreube erleben. 28er aber mit uns meint, baß 
biefe gange Srage unter bem häuften ©efichtspunfte gu betrachten 
fei, unter bem ©cfWtSpunft, baß nur baS Volt groß wirb, iit bem 
alle ihre eigenen Angelegenheiten felbft in bie Hanb nehmen, felbft 
fte oertreten unb fid) nicht gängeln laffeit, ber wirb jene Angetcheit, 
baß bie djriftlichen Arbeiter mehr unb mehr oon Beoomtunbung 
ftd) frei machen, nicht Bebauern. 

„Breslauer 3^itung": Alle ehrlichen Sreunbe ber Sogial- 
reform fönnen fW bagu beglüdwünfcheit, baß hier einmal bie be¬ 
rechtigten Sorberungen ber Arbeiter, beren (Erfüllung uns bem 
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fogialen Srieben näßerbringeu Fönnte, oon Sereinigungen erhoben 
merben, an bie fich gewiß fein SÖerbacf)t fogenannter „beftruFtioer 
Denbengen" ßeranroagen Fann. 

„Soffif dje Leitung": S3aS mir gehört haben, mar bie Spraye 
oon Arbeitern, bie unbeeinflußt uon irgenb jemanbent über Arbeiter*- 
intereffen oerßanbeln unb fi<ß über biefe fo auSfpredjen, roie Arbeiter 
benfen müffeit. kirchliche GefidjtSpunfte mürben überhaupt nicht 
heroorgefeßrt. jßolitifeße GefidjtSpunFte Famen nur inforoeit gunt 
Auöbrucf, als bie Serfammlung ißre oaterläitbifcße Gefinnung, ihre 
Dreue gegen kaifer unb SReidj uerfidjerte unb bem kaifer einen 
HulbigungSgruß fanbte. 3tn übrigen aber mürbe Feiner politifchen 
Partei gu Siebe ober Seibe ein 2Bort gefproeßen. . . . 11m bie 
Arbeiter oon ber SogialbentoFratie loSgureißen unb fo ben kämpf 
gegen bie SogialbentoFratie gu führen, ift eS unumgänglich nötig, 
bie berechtigten Sorberungen beS ArbeiterftmtbeS gu erfüllen unb 
ihre Gleidjberedjtigung ßerbeigufüßren. (£ine Regierung, bie biefen 
(Schritt entfcßloffen burchführt, roirb gum fogialen Stieben ebenfo* 
oiel beitragen, mie alle AuSnaßmegefeße biefen fogialen Srieben 
ftören. 

„berliner Dageblatt": Das ^cruorftechenbfte SRerFntal beS 
erften beulten ArbeiterFongreffeS liegt in ber Betonung ber monar* 
cßifcßen Dreue. . . . Staat unb Bürgertum müffen gufantntenarbeiten, 
um bie Sorberungen ber Arbeiter, fomeit fie berechtigt unb bureßfüßr* 
bar finb, gu erfüllen. Grft bann roirb Stuöficfjt fern, bie Snbuftrie* 
arbeiter aus ber fogialbemoFratifchen llmFIammerung gu befreien. 
3n biefem Saüe aber meinen mir, baß bie ehrliche Arbeiterfürforge 
nidjt auSficßtSloS ift. Unb auch für bie SogialbemoFratie mirb ber 
Sranffurter kongreß eine Mahnung fein, ben reoolutionären Sogen 
nidjt gu iiberfpannen. 

„föationalgeitung": Der Sranffurter kongreß hat gelehrt, 
bafg ohne Sortfüßrnng ber fogialen SReform unb ohne Serücf» 
fidjtigung ber Arbciter-Drganifationen bie bürgerlichen Parteien 
fieß auch bie nidjifogialbemoFratifdjen Arbeiter entfremben mürben. 
SeroegungSfreißeit für ihre SerufSoereinigungeit unb Serftänbigung 
mit biefen im Nahmen oon ArbeitsFammern bagegen mürbe bagu 
beitragen, bie nidjtfogialbemoFratifcße Slrbeiterfchaft gegenüber ber 
fogialbemoFratifchen Geroaltßerrfcßaft gu ftärFen unb bie Arbeiter* 
beroegung nicht mehr fo übermiegenb in ftaatefeinblicßen Sahnen 
oerlaufen gu laffen. 

„Siündjener ÜReuefte SRadjddjten." Der Serlauf unb baS 
gufriebenftefleube Ergebnis ber Dagung hat gegeigt, baß bie Se* 
megung, bie oon biefen uicßtfogialbemofratifdjen Arbeitern aitegeßt, 
burdßaus gefunb unb fräftig, baß fie fähig ift, bei pofitioer Arbeit 
^ofitioeS gu erreichen, umfomehr, als bie nationalgefinnte Arbeiter» 
fchaft auf bem ©oben ber beftehenben Staate unb GefeüfcßaftS* 
orbnung fleht, Feinen Utopien nach jagt unb bie ttRoitardjie anerFennt, 
mie eSjutcß auf bem kongreß gum Sluöbrucf geFommen ift. 

„Scßroäbifdjcr Süierfur": GS ift oollftänbig gu begrüßen, baß 
nur Arbeiter unb aus bem Arbeitcrftanb ßeroorgegangene Scamte ber 
Sereine unb Drganifationcn als ftimm» unb rebebereißtigte kongreß» 
oertreter gugclaffen maren; benn audj bie cßriftlidj unb national 
gefimtte Arbeiterfdjaft muß ihr Scßicffal felbft in bie £mnb gu 
nehmen miffen; aber ohne SRefonang in mciten bürgerlichen kreifen 
unb ohne Mitarbeit auch oon SogialpolitiFern, bie bem Arbeiter* 
ftanb nicht angehören, Fann baS oom kongreß erftrebte 3iei fließt 
erreicht merben. 

„tägliche SRunbfcßau": Der Gifte Deutßße ArbeiterFongreß 
hat mit rußiger SMirbe, aber tapfer itnb entfcßloffen ben Singer au 
oorßanbene SBunben gelegt: barin berußt feine Sebeutung; bas 
oornehmlicß roeift bie Hoffnungen für bie 3»Fuuft. . . . 'Die Haupt» 
fadje ift, baß uns hier Sam erften s lRaIe — unb aueß mit bem 
„Gemußt beS großen körperS" — eine gcfdjloffene Waffe entgegen¬ 
tritt, bie fidj feft unb mit beiben Süßt» auf ben Soben beS 
beutfdjcn Gegeuroartsftaates ftellt unb beitnod) ber Sogialbemofratie 
in ber Sertretung berechtigter Slrbciterintereffcn nidjts naeßgibt. 

Mehrere 3 entru niöblätter feßreiben übereinftimmenb: Sor 
allem ift heroorgußeben, baß nirgeubs eine gruubfäßlicßc (Gegner* 
fd)aft gegen bie Arbeitgeber ßeroortrat, foubern überall ber crufte 
s i s iiHe beFunbet mürbe, fid) mit ben Unternehmern frieblidj gu oer» 
ftänbigen unb gemeinfam mit ißnen gu mirfeu. S re flidj, über baö 
„patriardjalifcßc" Serhältnis gmifdjen Arbeitnehmern unb ?lrbeit» 
gebern, baS boeß nur ein befeßönigenber Audbrucf für bie Unter- 
brücFung ber ?lrbeiter unb ben Abfolutiemu* ber Unternehmer ift, 
finb aud) bie nicßtfogialbemoFratifdjcn ?lrbeitcr oon heute ßinraeg. 
Sie finb aufgeraaeßt unb fitß ißre‘3 Wertes unb ißrer kraft be» 
mußt. Sie mollcn felbft mitroirFcu bei bem, mad für fie gefeßießt, 
unb nidjt bloß „Wohltaten" in Empfang nehmen. Daö* braueßt 
niemanb gu beunruhigen. Skr e^ mit ben Arbeitern gut meint, 


mirb auch mit ißnen ausFommen fönnen, roenn er fie al£ gleich¬ 
berechtigt anerFennt; ja er mirb beffer babei fahren, benn er ßat 
fich nießt jeben Augenblicf feinblicßer Schritte oon feinen Arbeitern 
gu oerfeßeu, fonbern Fann barauf reeßnen, baß bei etroaigen 
SieinungSoerfcßiebenheiten Sefonnenßeit unb Mäßigung bie 0ber- 
ßanb beßalten unb bie frieblicße Serftänbigung oon ißnen oor- 
gegogen roirb. 

„kölnifcße SolF^geitung": 2Bir meinen, man follte froß 
fein, baß eö nocßHunberttaufenbe oon Arbeitern gibt, bie benSodungen 
ber Sogialbemofratie gu miberfteßen miffen. 9)?an follte an ißren 
Hanblungen unb Sorberungen nießt Fleinlid) ßerumnörgeln unb 
nießt in allem rcomöglidj etroaS Sogialbemot'ratifcße0 gu entbeefen 
fueßen, fonbern rooßlineinenb unb entgegeufommenb guerft prüfen, 
ob bie Sorberungen unb S. l ünfcße beredjtigt fmb, unb menn fie e3 
finb, aÜe^ baran feßen, fie gu erfüllen. &idjt baburdj iiberroinbet 
man bie SogialbemoFratie, baß man „forfcß" gegen fie auftritt unb 
ftarfe 2öorte gegen fie rebet unb reben läßt, fonbern baburdj, baß 
man bie Arbeiter gufrieben ftellt, fomeit e£ irgenb geßt. 3Ran 
roirb bodj nießt etroa behaupten motten, roaS gefeßehen Fönne für 
bie Arbeiter, fei bereite aitereicßenb gefdjeßnt, unb ©rünbe gur 
llngufriebenßeit lägen nidjt meßr oor? 

„9?orbbeutfcße 2lllgcmeine 3^itung": „Sknn bie Öegen» 
mart mit ißren fogialen kämpfen, bte bureß fFrupellofe Serßcßung 
ber eiugelnen SeoölFerungäfdjicßten miber cinanbcr oergiftet merben, 
hier unb ba peffimiftifdjc Auffaffuugen gur Geltung Fomtnen läßt, 
fo roitt eS un§ fdf)einen, baß autß folcßett Sorgängen gegenüber an 
bem (Glauben fejtgußallen ift, ber auf Ijößere 3bcale gerichtete 
©runbgug ber beulfcßen SolFdeigenßeit merbe bie Franfßaften (5r- 
feßeinungen überminben, bie einen Seil unteres SolFeS ergriffen 
haben. Wöglicßerroeife mirb feßon ber in SranFfurt a. s Dt. abge* 
ßaltene kongreß ber nidjtfogialiftifcßen 2lrbeiteroereinigungen in 
biefer Segießung nießt oßue ferfung bleiben, ba er ber irregeleiteten 
beutfdjcn 2lrbeiterfcßaft gegeigt ßat, baß meit über eine ßalbe Siiflion 
beutfeßer Arbeiter fieß offen ate ©egner ber alle ©runblagen 
unferer kultur unterroüßlenben SogialbemoFratie beFennen." 


Sojiole Hrdjtfptei^tnig. 


StcOeuoermittclung bur^ fogialpolitifcße Sereine* So r bic 

„Sreie Sereinigung felbftänbiger ^leifdjermeifter" gu Serlin hatte 
ber Sdjanfroirt St. Stetten uermittelt. Die Sereinigung ließ fieß 
für jebc Serniittelung 1 ,4L entrichten; bie oereinnaßmten (Gebühren 
floffen in bie kaffe ber Sereinigung, bie an St. uionatlidj 100 c Jt 
für feine SFüßemaltnng gaßltc. Son ben OJcbüfjrcn foflten bie 
UnFofteu gebeeft merben; coeutuette Ueberfcßüffe foflten gur H e ^ un 9 
beS ÖlerocrbeS Serrocnbung fiubcu. Der Sdjanfmirt St. mar in 
Strafe genommen morben, toeil er oßue bie erforberlicße Genehmi¬ 
gung unb Angeige gewerbsmäßig Stellen uermittelt habe. St. 
machte gu feiner Sertcibigung geltenb, er ßabe bie Stetten» 
oermittelung nießt für feine ikrjou, fonbern für bie Ser¬ 
einigung betrieben, oon ber er begaßlt merbe. Die Sereinigung 
ßanble aueß nidjt gemerltemäßig; fie roofle nidjt Geminn erzielen, 
fonbern uerfolge fogialpolitifcße 3^^- StrafFammer beS 

Sanbgericßte ocrurteilte jebod) St. gu einer Gclbftrafe unb er¬ 
achtete eine gewerbsmäßige Steflcnoermittelung für oorliegenb. 
(Regelt bics Urteil legte St. SReoifion beim kammergerießt ein. 
Der Sberftaatcanmait crFlärle bie SReoifiott für begrünbet, ba eine 
geroerbstnäßige Steflenoermittelung bann nidjt angnneljmen fei, 
menn ein Serein aus fogialpolitifdjeu Grroägungett eine 
Steflcnoermittelung einridjtc. GemcrbSmäßigFeit fei nur bann an» 
guueßmen, menn ein Serein gur Grgielung oon Geroinn Stetten 
oermittle. Das kammergerießt toicS iubeffeit am 22. Cftober 1903 
bie SReoifion als linbcgrüubet gurüd unb erFlärte bie Ausführungen 
beS DberftaatSanmaltS für nidjt gutreffenb. (£ine gewerbsmäßige 
Steflenoermittelung fei fdjou besßalb anguueßmeu, weil gegen bie 
feftgefeßte Gebüßt aueß foldjen ^erfouen Stetten oermittclt feien, 
bie nidjt gu ben ScrciuSmitglieberu gehörten. — ld. — 

Serpßicßtung gunt Scfucß ber Sottbilbungdfchule. Das kantmer- 
geridjt ßat in einer roidjtigen Watcrie feine SubiFatur geänbert. 
Sacß § 120 ber Gemeibeorbnutig Fann burdj ftatutarifdße Se- 
ftimmuug einer Genteinbe für mäntilicße 'Arbeiter unter 18 3ctßtni 
bie Serpflicßtung gunt Scfudje ber SortbilbuugSfdjiile begrünbet 
merben. Das kammergerießt hatte nun bisher angenommen, baß 
Lehrlinge nidjt gegmungen merben Fönnen, in ber Gemeinbe, mo 
fie befcßäftigt merben, bie SortbilbuugSfdjiile gu befueßeu, falls fie 
an einem attberen Orte rooßuen. Als ein in Duisburg befdjäftigter 
fießrling k., bem bie 3ubiFatur beS kammergeridjtS in biefem 
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fünfte befannt mar, eS unterlieft, bie gortbilbungSfdjule oorfdhrifts* 
mäßig gu befugen, weil er an einem anberen Orte (Bleibend)) 
wohnte, mürbe er oom Schöffengericht freigefprodjen, non ber 
©traffammer hingegen oerurieilt, welche bie BetricbSgenteinbe für 
berechtigt erachtete, für fäintlicbe am Orte befcfjäfiigte Lehrlinge, 
felbft raenn fie auswärts roohnen, oorgufchreiben, baft fie am Be- 
fdf)äftigungSort bie gortbilbungSfdjule befugen. ®ie Neohton gegen 
biefe ©ntfeheibung mürbe oom Kammergericht am 29. Oflober als 
unbegriinbet gurüefgeroiefen. 3>aS fReoifionßgericf)t nahm abmeicheitb 
oon feiner früheren 5Wecf)tfprecf)iing an, baft aud) folche Lehrlinge 
3 um Befuche ber gortbilbungSfchule gezwungen roerben fönnen, bie 
am Orte ber gortbilbungSfchule arbeiten, aber in einer anberen 
©etiteinbe mohnen. ©S fontme h^* befonberS baS geiftige ©ol)l 
ber Lehrlinge entfefteibenb in betracht; möge and) ber Befuch ber 
gortbilbungSfchule befonberS für bie auswärts mohnenben Lehrlinge 
mit erheblichen llmftänben oerfnüpft fein, fo fei bieS ben ©Itern ber 
Lehrlinge oor (Eingehung beS LehroerhältniffeS befannt. —ld— 

Strafbare ©onntagSarbeit. S£aS Lanbgerid)t in Hamburg 
(©traffammer 2 unb 3) h a t in zwei oerfthiebetien fällen Urteile 
megen ftrafbarer ©onntagSarbeit erlaffcn. $>cr eine Sali betraf 
ein ©arettI)auS, ber anbere ein 2)amenmäntclgefd)äft. gn biefem 
lefcteren ©efehäft, einem offenen Laben, mürben in einer baneben 
eingerichteten ©erfftatt mehrere Räbchen jeben ©otintag oon 8 bis 
9 l l> Uhr unb oon IIV 2 bis 3 Uhr mit Näharbeiten befeftäftigt. 
©S mürbe feftgeftedt, baft cS fich bei biefen Arbeiten ausfcf)ließlich 
um Änberungeit bereits oerfaufter ©egenftänbe geftanbelt hatte, 
neue ©achen aber nicht angefertigt morben waren/ 3>aS ©djöffen- 
gericht erblicfte barin eine Befchaftigung im £>anbelSgewerbe, bie 
nach § 105 b Abf. 2 ber ©eroerbeorbnung juläffig fei. Auf Be¬ 
rufung beS ©taatSanroaltS latn bie Angelegenheit oor baS Lanb- j 
gericht. Auch biefeS erblicfte in biefer ©onntagSarbeit eine Be- j 
fd)äftigung im fmnbelSgeroerbe, bie mähreitb ber freigegebenen 3*it j 
nicht 31 t beanftanben fei. SDa fich a&er enjab, Arbeiterinnen i 
auch wäfjrenb ber nidjt freigegebenen 3^it oon 9 x j-> bis ll 1 /.» Uhr j 
am ©onntag jur Arbeit angehalten morben maren, mürbe, ber ©e* , 
feftäftsführer oer girma zu einer ©elbftrafe (50 J() oerurteilt. 
$)er anbere, baS Warenhaus betreffenbe gafl lag folgenber» ' 
maften: Bearbeiterinnen beS ,J)aufcS maren an einzelnen Sonn¬ 
tagen als Berfäuferinnen befchäftigt morben, ohne baft ihnen bie 
24ftünbige Nufjezeit gemährt morben mar. 2>aS ©d)öffengericht er¬ 
blicfte barin ein Bergehen gegen § 105 b Abf. 1 ber ©emerbeorbnung 
unb oerurteilte ben angeflagten ©efchäftsfiihrer. tiefer legte Be¬ 
rufung ans ßanbgeridjt ein, baS ihn zwar ebenfalls fdjulbig fprad), 
aber bie ©träfe oon 50 auf 20 ,7/ l)erabfeijte. ©S mürbe feft- 
gefteüt, baft in einem oon ben BerfaufSräuinen nur burch eine 
©arbine abgetrennten Lofal regeltnäftig merftäglid) etroa 20 Arbeite¬ 
rinnen mit bent Aufpufcen oon ^amenhliten befchäftigt unb ge¬ 
legentlich auch lm BerfaufSraum zur Befprechung oon Aenbernngen 
mtt ben Käuferinnen oermenbet mürben. £)ariit erblicfte baS 
©ericht eine ©erfftättenarbeit, aber feine Befrfjäftiguug im £>anbels- 
gemerbe, für gewerbliche Arbeiterinnen aber befiehl abfolute Sonn¬ 
tagsruhe. ©erben nun biefe Arbeiterinnen als Berfäuferinnen I 
am Sonntage h^angejogen, fo oerftöftt baS gegen § 105 b ber | 
©emerbeorbnung._ 

Äomtmmal* Söjlalpolttlfc. 

2)a§ KonfumoereittSoerbot ber ftftbtifdjen Arbeiter in $re$bcu 

ift nun auch oom Biagiftrate nach & cm Borgang ber Stabtocrorbneten 
auSgefprodjen morben. ©ir haben uns barüber fchon in ©p. 08 
geäuftert. Dr. N. Niehn befpridjt bie BJaftnahnte in einem Artifel 
beS „©ochenberichtS" ber Hamburger ®roßeinfaufSgefelIfd)aft u. 
fagt barin u. A: „3)ie B2iftad)tung beS SelbftbeftimmungSred)teS 
ber Käufer, ihre breifte Unterwerfung unter bie gntereffen beS 
fleinhänblerifchen Berits unb bie offene Anerfennung ber wirtfdjaft- 
lichen Ueberlegenheit ber fonfumgenoffenfchaftlirf)en über bie flein- 
hänblerifdje gornt ber ©üteroermittlung, baS alles mirb ber 
KonfumoereinSberoegiing neue Anhäiigerfd^areti zuführen." ^eS 
©eiteren führt er aus, baft mit bem Berbot ein ftaatSbürgerlidjeS, 
gefefclid) anerfannteS Ned^t burch eine ArbeitSorbnung befeitigt 
merbe. 2)ieS fei unjuläfftg. 

Anftcttung eines ftäbtifchen Amtsarztes in Biüuchen. 2>ie „Bi. % 
Nacht." fchreiben: 2)ic Aufgaben unferer Stabtoermaltung auf bem @e- 
biete ber §pgiene, ber Kranfenoerficherung unb Kranfenoerpflegung 2 c. 
geroinnen immer mehr an Umfang unb Bebeutung. Sdjon längere 3«it 
mürbe barum in ben Kreifen unferer Stabioertreiung ber ©ebanfe er- 
roogen, im Nahmen ber Drganifation beS gemeinblichen Ber- 


maltungSförperS eine ©teile 31 t fdjaffen, bie für fämtliche bie ©e» 
meinbe berührenbe Bieb^inal-Angelegenheiten zuftänbig unb mit 
einem ältlichen gadimann 3 U befeben fein follte. l 3)en Anftoft 311 
einer rafchen ßöfung biefer grage gab . . . Antrag, ber Biagiftrat 
moHe ber ©iuführung oon Schularten nähertreten. Biau fagte fich 
— unb 3 war mit Necht —, baft bie Drganifation biefeS SnftituteS, 
beffen Schaffung bie ©euteinbeoermaltung in ihrer weitaus über- 
wiegenben Biehrljeit fpmpathifch gegenlibcrftcht, am bcfteit oon 
einem gachmanne oorgenommen werbe. ®aher fam baS ©emeitibe» 
follegium . . . 3 U bem Befd;Iuffe, einen oon ber ©emeinbe 
1 befolbeteu, oon biefer auSfd)lieftlid) befchäftigten ftäbtifchcn AmtSar 3 t 
| anf 3 uftellen. tiefer Amts rat foll ben NcdjtSräten im Nangc glcidj* 

| gefteüt fein unb foU feine B^natprajiS auSüben bürfen. ©eine 
| erfte Aufgabe foU, wie bemerft, bie fein, 3 U einer befriebigenbeit 
! Söfung ber ©djnlartfrage entfpredjenbe Borfchläge auS 3 itarbeiten. 

! $>te ftSbttfcheu Arbeiter in ©urttemberg* Bian fd)reibt uns 
1 aus Stuttgart: ^ie greie Bereinigung ber ftäbtifcfjeu Arbeiter 
| ©ürttembergs befdjloft ant 25. Dftober, ihre ftither beftehenbe 
KranfenuntcrftüftungSfaffe ab 1. Sanuar 1904 311 liquibieren, ba 
| eine gortführung nur unter beträchtlicher ©rhöhung ber Btitglicber- 
j beitrage möglich märe. $>ie "Berfammlung fprad) bann bie Gr- 
roartung aus, baft bie einjelnen ©cmeinbeit mit aller ©nergie 
bal)in wirfen, baft bie ©cmeinbeoerwaltungen bie ihnen 3 ufaÜcnbe 
foziale Pflicht, ben ftäbtifdjen Arbeitern über bie SDauer einer 
Kranfheit ben oollftänbigcn ßol)n 311 gewähren, halb erfüllen. — 
Aus ben Berhältniffcu ber Stuttgarter ftäbtifchcn Arbeiter ift 311 
berichten, baft bei ben Arbeitern beS ftäbtifdjen ©aSwerfS bie Ber« 
fürsung ber Arbeitszeit oon 10 auf 8 ©tunbeit eine bebeutenbe 
Berminberung ber Kranffer ergab. 

ArbeUttberoegtrag. 

^ic AnSftanbSbemcgung im ^eutfehen Netche mährenb beS 
Jahres 1902 

ift 3 mar fcfjoit oor längerer 3 c ü ^on bem ber „S 03 . Brui’iS" bei* 
liegenben NeicftS-ArbeitSblatt (Nr. 1) in einer umfaffenben ftatiftifchen 
lieberficht gefd)ilbert worben. Nicfttsbeftoweniger ift eS 311 m Ber- 
ftänbnis beS inneren ©efens biefer ArbeitSfämpfc, ihrer Urfachen, 
ihrer Jovialen unb wirtfd)aftlidjen Bebeutung für bie Arbeiterfdjaft 
nütjlich, bie jüngft oon ber ©encralfomtniffion ber ©eroerffd)aften 
oeröffeutlichie Strcifftatiftif gewiffermaften als Kommentar h c *an» 
3 U 3 iei)en, fooiel 3 ahlenmäftige ^Differenzen 3 wifchen ben beiben 2 )ar- 
ftellungen aus ben hinlänglid) befaunten ©riinbeu auch beftehen. 
BefonberS wertooll, wenn and) bie Nubtisierung im einseinen nicht 
immer unanfed)tbar fein biirfte, ift bie Sd)eibung ber Streifs in 
folche, bie oon ben Arbeitern angriffsweife jur „©rlangung" gün¬ 
stigerer ArbeitSbebingungeu geführt würben, unb folche, bie sur 
„VIufrechterhaItung" "beftehenber ArbeitSoerf)äItniffe, gut Abwehr 
gegen ©ingriffe ber Unternehmer in bie foziale Gebens- unb NechtS- 
| fpl)äre ber Arbeiter bienten. Bon ben 801 Streifs, an benen 
55 713 Berfonen beteiligt waren, waren 289, b. I). genau ein drittel, 
AngriffSftreifS, bie übrigen 572 AbwehrftreifS. ©ie aus ben 
3ifferu ber Streifbeteiligten heroorgeht, fabelte ^ er 

erfteren ©ruppe burd)fd)nittlid) um gröftere Bewegungen als bei 
benen 31 er Abwehr: bei 32 059 Köpfen ©efamtbeieilignng bort burch* 
fdjnittlich weit über 100 Streifenbe im ©inselfalle, hier faum 50; 
eine natürliche, fich ade gahre mehr ober minber gleichmäftig 
wieberholenbe ©rfcheinung, ba ber Angreifenbe regeltnäftig ftärfer 
fehl muft als ber auf bie ^efeitfioe fich Befchränfcnbe. 

Als Urfad)c ber AngriffSftreifS führt bie ©ewerffchaftsftatiftif 
in zwei dritteln ber gälle (l- s 5 Streifs mit 17 s99 Beteiligten) 
baS Streben nad) Lohnerhöhung an, in 00 weiteren gatten mit 
13 587 AuSftänbigen war neben ber Lohnerhöhung bie ArbeitSseit- 
oerfiir 3 ung baS treibenbe Btotio; zur Befcitiguitg mißliebiger Ber- 
fonen wanbtett bie 3 e, hralorganifiertcit bie ©affe beS Angriffs* 
ftreifS im ganzen in 0 gatten an. Bon biefen Dffeitfiobemegnngcn 
waten 12 /4 0 0 erfolgreich, jeboch nur biejenigen Heineren Umfangs, 
bettn oon ber ©efamtzal)l ber art AngriffSftreifS Beteiligten waren 
nur 24,r, % Sieger. ®aS Bilb ber AngriffSftreifS ähnelt in all 
biefen 3ügen bem beS BorjahreS, bas in 291 gälleit 22 761 Ar¬ 
beiter 311 m Angriff oorgehett fal) nnb bei :»7 , 4 0 0 ber ©treifs nnb 
für 28,5 u /o Beteiligte ©rfolge Derzeid)nete. Jeilweifcu ©rfolg hatten 
oon ben AngriffSftreifS beS 3^h re§ 1902 noch weitere 25, 7 % für 
53,7 °/o aller Beteiligten. 

^Die Signatur erhielt bie Ausftanbsbcwegumj beS gahrcS 1902 
inbeS burch bie AbwehrftreifS, wenngleich biefe im einzelnen mcift 
nur fleiitere Arbeitergruppeu erfaftten. §ier brel)te fich ^ cr Kamot 
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natürlich ebenfalls um bie ßohnfrage: in erfier ßinie gegen ßohn- 
oerfürgung (277 Salle mit 7676 AuSftäubiaen), fooann gegen 
AuSfperrungen unb gegen SRafjregehtngen (56 gälte mit 6791 bgw. 
79 6 treifS mit 2283 Verfonen); aber auch bic $i<htinnehaltung ber 
allgemeinen üblichen Arbeitsbedingungen, g.33. ber tariflichen Ab¬ 
machungen, rief oic Arbeiter häufig auf bie ©(hangen (46 Streifs 
mit 1821 Verfonen). ©egen bie Verlängerung ber ßlrbcitSgeit 
brausten fid) Scntralorganifterte (973 Verfonen) nur 22 mal gur 
Wehr gu fefcen. ®er Erfolg ber Abwehrftreifs ift ber 3 a hl ber 
AuSftönbc nach etma berfelbe roie bei ben AngriffSftreifS (bei 43 ,7 °/ 0 ), 
bie ^Beteiligten aber fchnitten progentual giinftiger als bei lejjteren 
ab (32,8 °/ 0 fiegreich). Xeilroeifen Erfolg roeifen aufjerbem 16 o / 0 
ber Abwehrftreifs für 28,7 % ber ^Beteiligten auf. Sei ben AuS- 
fperrungeit gogen bie Arbeiter nteift ben fiirgeren; nur in 15,4% 
gälten waren bie Streifs gur Abwehr non AuSfperrungen erfolg¬ 
reich- amtliche Streifftatiftif, bie nur 46 AuSfperrungen, an 
benen aber 10 305 Arbeiter beteiligt waren, aufführt, fommt fytv 
gu etwas günftigjren Erfolg Sgiffern (19,6%), währenb fie bei ben 
AuSftänben 56 °/J als erfolglos begeidjnet. 

2 )ie ©eneralfotnmtffion ber ©ewerffchaften berichtet mit ©enug- 
tuung, bafe oon ben Streifs nur 59 ohne ©enehmigung ber Drgani- 
fationSoorftänbe geführt worben, alfo oon einem leichtfinnigen, bis- 
giplinwibrigen Vorgehen ber organifierten Arbeiter feine Vebe fei. 

SDie Streifs würben in 175 Söffen burdj einen Vergleich ber 
bireft ^Beteiligten, burd) Vermittlung ber Drganifation in 270 SÜHen, 
burch bas ©ewerbegericht in 34 Söffen uno burch liebliche 3>nter- 
oention dritter in 24 Söffen gum Austrag gebracht. 

Weid) gweifchneibige unb oon ben Arbeitern nur mit oor- 
Tichtigfter lleberlegung gu hanbljabenbe Waffe ber Streif ift, baS 
geigen bie gewaltigen Dpfer, bie jebe AuSftanbSbewegung ben Ar¬ 
beitern auferlegt. ' gür 749 Streifs beS 3at)reS 1902 mit 48153 
^Beteiligten hat bie ©ewerffchaftsftatiftif eine Vereinung ber 33er- 
lufte an ArbeüSftunbeit unb Arbeitslöhnen aufguftellen oerfucht, bie 
fief) auf bie ungeheuren 3iffern «on 964 317 Sagen unb 3 769 350 
belaufen. Sagu fommen bie StreifunterfiüfcungSfummen unb 
fonftige Sofien, bie bie Drganifationen in AuSftanbSfäffen auf- 
wenben mußten: im Sah« 1902 2 237 504 Jt (nur 2246 Ji fatnen 
baoon aus bem AuSlanbe). 3« ben Iefcten 10 Sahren 1893/1902 
haben bie beittfchen Arbeiterorganifationen ihrem Weljrfchafc nahezu 
an 16 Millionen entnehmen müffen; mit etwa 217 000 c /£ grtff 
baS AuSlanb ihnen unter bie Arme. 

Sie größten ©elbopfer hatten baS Saugewerbe unb bie Vfetaff- 
arbeiterorganifation gu tragen; bie ffRaurer hatten einen ©efamt- 
aufwanb oon 595 094 , if. für Streifgwecfe gu beftreiten unb fdjäfeen 
ben entgangenen ArbeitSoerbienft auf 1 083 621 Jt, bie 3imnierer 
oerauSgabten 279 159 Jt. bei 472 560 <sfl ßohnoerluft, bie Sau¬ 
arbeiter 152 390 t /1t bei 332 382 J(, Verbienfteinbu&e, bie £>olg- 
arbeiter 152 247 Ji neben 228 441 JC entgangenen ßohnbegügeit, 
b. h- aber 1 ffJtiffion 3Rarf Streifgelber unb weit über 2 9Riffionen 
Vcarf ßohueinbu&c belafteten bas Saugewerbe; nahegu V 2 Million 
ffRarf Streifaufwanb unb 630000 J( ßohnoerlufte bie ffRetaff- 
arbeiterorganifation. — Sie bireften unb inbireften Opfer ber 
gefaulten AudftanbSbemegitng oertcilten ftch faft gleid)mäfjig auf bie 
Eingriffs- unb Abwehrftreifs. 3ntereifant ift bie Veobadjtung, bafj 
an ben AngriffSftreifS gweinnbeinhalbtnal fooiel Stauen (2468) 
beteiligt waren, als an ben Abwehrftreifs (960); im wefentlichen 
hanbelt eS ftch immer um Sejtilf unb 9Retaffarbeiterinnen. 


Ser ArbeitSfampf in ber SerHner Vtetaffittbuftrie bauert nun¬ 
mehr bereits 5 Wochen unb bat bem 3Retaffarbeiteroerbanb bisher 
350 000 Jt an UnterftüfcungSgelbern gefoftet. 3n ben Verfamm- 
lungen ber Streifenben unb AuSgefperriett h^rrfcht nach ben Ve- 
richten beS „Vorwärts" nod) immer ungetrübte kampfeSftimmung, 
jeboch ift bereits wieberholt auf bie 9RögIid)feit einer SRicberlage 
mit ber Verficherung hingewiefen worben, baf$ eine ergwungene 
Einteilung beS Kampfes auf Seiten ber Arbeiter nur einen Waffen- 
ftiffftanb bebeuten unb biefc ben Stampf oon neuem anfnehmen 
würben, fobalb fie frifdje Strafte gefammelt hätten. Wenn barin 
ein gewiffeS oorbercitenbeS Sefenninis liegt, bafe bic Strafte ber 
Arbeiter in abfehbarer 3 ß it erfchöpft finb, fo tritt barin gleichfalls 
gutagc, was an biefer Stelle bereits wieberholt h^aargrbaben 
worben ift unb immer wieber betont werben mufc, baft VtrbeitS- 
fömpfe wie ber oorliegcnbe, wenn fie nach fchweren Opfern mit 
bem Stege ber einen Partei citbigen, hoch feinen bauernten Stieben 
herbeiführen, fonbern bei bem Huterlicgenben eine tief freffenbe 
Erbitterung h^norriefen, bie nur neue Strafte fammelt, 11 m bamt 
ben unfruchtbaren Stampf abermals gu beginnen. 2)iefe Erfennt- 
nis prebigt immer wieber, bafj eine fruchtbare ©eftaltung beS 


SIrbeitSoerhältniffeS nur burch Slbfchlufc oon ^arifoer¬ 
tragen erreicht werben fann. 2)aS SefenntniS ber Arbeiter foffte 
audh ben Angehörigen beS ArbeitgeberoerbanbeS gu benfen geben 
unb fte Verhanblungctt geneigt machen, felbft wenn fie ftch ftarf 
genug fühlen, ben ArbeitSfampf bis gu einem Siege burchguhalten. 
SDurch bie oorbereitenben Verhanblungen einer Veihe oon firmen, 
bie mit ihren Arbeitern bei bem Serliner ©ewerbegericht oor 
einigen VSodjen ^arifoerträge abgefchloffen haben (Sog. VntfiS 
Sp. 51), ftnb hi cr SU bereits einleitcnbe Schritte getan worben, auch 
haben bie Arbeiter mehrfach ihre Neigung gu weiteren Vcrhaitb- 
lungen oor bem ©ewerbegericht fuitb gegeben. Über bie Sefchlüffe 
ber Sabrifantcnoereinigung gelangt wenig in bie Öffentlich feit, ba 
bie Verhanblungen unter AuSfchlufj ber Öffentlid)feit tagen. 3ebod) 
fcheint fooiel feftguftehen, bafc bie fleineren unter ihnen gum Srieben 
geneigt finb, jebod) mit ihrer SReinung nid)t bur^bringen föunen. 
immerhin werben wenigftenS biefe, fobalb ber Stampf beenbet ift, 
womit man heute bereits für abfehbare 3 *it rechnen faitn, geneigt 
fein, mit ihren Arbeitern iarifoertröge abgufdjlic&en unb baburch 
auch auf bie göfeeren ginnen nicht ohne Einfluß bleiben. — ®ie für 
ben 2. SRoo. angefünbigte AuSfperrung 001 t weiteren 7000 Arbeitern 
fcheint — nach & en Söeridjten 00 m 3. SRoo. — nicht erfolgt gu fein. 

$ic öerlitier Ibreffenfchreiber haben burch ihr einmütiges 3 u- 
fammenhalten im Streif einen Erfolg ergielt. 9tach eingehenben 
Verhanblungen ift ihnen 00 m Arbeitgeber eine 25- bis 28progcntige 
ßohnerl)öhung gugebifligt worben. 3)er Erfolg beginnt bereits 
weitere Streife gu giehen. SRoch ein weiterer Vcrliner Abreffen- 
oerlag hat, ohne eS gum Streif fommen gu laffen, nach Verhanb- 
lung mit Vertretern beS 3 en traloerbanbeS ber £>anb!ungSgchilfcn 
bie oon feinen Angefteflten aufgeftefften gorberungen bewilligt. 
3Beitere girmen werben nunmehr folgen müffen. x»amit ift ber 
erfte größere ArbeitSfampf im §anbelSgcwerbc gu einem ooffen 
Erfolg burchgefämpft unb ber VeweiS geführt worben, wie hier 
ebenfo gut wie innerhalb beS Streifes ber Lohnarbeiter burch einiges 
3ufammenhalten unb Ausbau ber Drganifatiou Vefferungen ber 
ßohn- unb ArbeitSbebingungen gu ergielen finb. 

ArbeitSfmtflifte in gfnrafrciih im $af)w 1902 gahlt eine Statiftit 
ber frangöfifchen ArbeitSbehörbe auf. An 512 AuSftänben waren 
212 704 $erfonen in 1820 Vetrieben beteiligt. SnSflefamt fiele« 
4 675 081 Arbeitstage baburd) auS, wooon 4 472 477 auf Rechnung ber 
eigentlich Streifenben fommen, währenb bie übrigen 202 604 oon ben 
9461 non-grevistes beftritten werben, bie notgebrungen mitfeiern mußten. 
$ie ^)Öhe ber Streifgiffern oon 1902 ift hauptfächlich burch ben grofeen 
Sergarbeiterftreif bebingt. 25ie mittlere Streifbauer oon 21 Sagen pro 
Stopf ber Streifenben ift benn auch um 6 Sage größer als im Vor¬ 
jahre, wo gwar minbeftens ebenfo oft geftreift würbe (523 AuSftänbe), 
aber bie eingelneu Stonflifte nicht fo fchwer unb auSgcbchnt waren wie 
1902. 111414 Streifenbe „feierten" insgefamt 1 862 050 2;age. Von 
ben 512 Streifs beS Sabres 1902 waren 111 erfolgreich, 1-84 würben 
burd) Vergleich beigelegt, ber 9teft f^eiterte. 5)aS ©efefc über ben 
frieblichen Ausgleich unb bie Schiedsgerichte fam in 107 »Streitfällen 
gur Anwenbung, 60 mal auf SSunfdf) oon Arbeitern, 5 mal auf Viunfch 
ber Unternehmer. 5)er ^riebenSrichter oermittelte oon amtswegen in 
40 fällen. — Ser Sühneoerfud) würbe in 42 gäHen unter 69, wo ftd) 
ein SchicbSfomttee gebilbet hatte, abgelehnt. 32 $äHe würben oor ben 
StomiteeS bireft gitm Austrag gearacht. 

Eilt „Streif" in Vtlbao hat ftch aus unfeheinbaren An- 
läffen heraus gu einer wahrhaften Veoolution entwicfelt unb bie 
Vahnen einer reinen Arbeiterbewegung löngft oerlaffeu. Anfänglid) 
breite ftch ber Äonflift nur um bie Abänberung ber oiergehntägigen 
ober monatlichen ßohngahlung in eine wöchentliche bei ben (Gruben¬ 
arbeitern ; halb aber entfaltete fich, als bie fchled)torganificrten 
Arbeiter mit ihren gorberungen eine glatte Ablehnung erfuhren 
unb angefichtS ber rücfftätibigen fogialen 3nftitntionen Spaniens 
3Rittel unb SSege gur frieblichen Vertretung ihrer Anfpriidje nicht 
fanben, bie AuSftanbSbemegung gu einem ©eneralftreif. Ja ft affe 
übrigen ArbeiterberufSoercine fieflten bie Arbeit ein, unb bie romanifd)e 
Ungegiigeltheit unb politifche llnbilbung riffen bie Jciernben, unter 
benen wohl aud), wie baS faft immer in Spanien ber JafI, bie 
Anarchien ihre Wühlereien trieben, gu fchweren AuSfd)rcitungen 
hin; IRilitär mu^te eingreifen; in bem Wiberftanbc gegen bieXruppen 
erhihteu fich bic ßeibenfdjafteti nod) mehr, unb halb ftanb baS 
gange Vcoier oon Vilbao in flammenbem Aufruhr. TaS fogialiftifchc 
komitcc mahnte gur Vuhe, appellierte an ben Verftaub ber Ar¬ 
beiter, aber oergebcnS. ®ic Vertreter ber auSläubifd)en Nationen 
mußten gum Sd)ube ber Jabrifen unb beS Eigentums ihrer 
Staatsangehörigen interoenieren. 3«t Senat fiinbigte ber Viinifter 
beS 3unern brei ©efcbeutwiirfe über bie Streifs, bic ©emerbe- 
gerichte unb bie Sd)iebSÖmter au. .‘poffentlid) wirb fo eine gute 
unb baucrttbc Jrucht aus biefem lofaleii Aufftaubc gewonnen, ber 



145 


6ogiaIe froste. gcutralblati für ©ogtalpolittf. Nr. 6. 


146 


übrigens ebenfo rafcß, wie er aufaeflammt, au<ß wieber erlofcßen 
ift. ds ift gelungen bie Nuße wieberßergufteHen; am 2. Nooember 
nahmen bie AuSftänbigen unter folgenben Bebingungen bic Arbeit 
roieber auf: ruöcijentlic^e Soßngahlung, Aufhebung beS KaufgwangS, 
beS 28oßnungSgwangS ber Arbeiter in ben dtabliffementS ber 
Unternehmer, ftaatlid^e Beaufficßtigung ber $anblungen mit SebenS* 
mittel unb ber Arbeiterwoßnungen. 


Ärbettettödjixiete. 


Ter 3etttrafocretu für Arbeitsnachweis gn Berlin im gaßre 1902. 

Ter ©efdßäftsbericßt für 1902 läßt feßon äußerlich bie dnt- 
wicfelung beS NacßweifeS erfennen. dr bringt ^itnäcfjft eine An- 
gaßl Anficßten non bem neuen 3 entra ^beitggebäube, baS ber 
herein im Saufe beS Berichtsjahres bezogen hat (ngl. 9h:. 41 
6p. 1047 ff. gaßrg. X unb Nr. 9 8p. 236 ff. gaßrg. XII biefer 
Blätter). 9öie ber Bericht ßeroorßebt, mar es bei ber Befcßränft* 
heit ber früheren Näume in ben ©tabtbaßnbögeu nicht möglich 
gewefen, eine wirffame Agitation für bie weitere AuSgeftaliung beS 
paritätifchen fjadjarbcitönac^roeifeö gu betreiben, drft bie gertig- 
ftellung beS neuen ©ebäubeS hat hierin SSanbel gefchaffen. 6o 
ift es benn im laufenben gaßr gelungen, gu ben bereits beftehenben 
gacßabteilungen ber Nfaler, ©cßloffer, Tapegierer bie Bucßbinber, 
Söäfcßefonfeftton, ©tuefateure unb Tacßbecfer nebft Seitergerüft* 
bauern gur Bilbung eigener Abteilungen unter ber Seitung be- 
fonberer Kuratorien gu geroinnen. Außerbem hat ficß noch bie 
©lace* unb Bkißleberbrancße ber allgemeinen Abteilung an* 
gefcßloffen. Ter Bericht hebt ßen>or, baß er gerabe in biefem 
weiteren Ausbau ber gacßabteilungen ben beften Beweis bafüt 
erblicfe, baß er fich mit feinen Begebungen auf bem richtigen 
Bkge befinbe. dS höbe gwar nicht an Angriffen unb Berfucßen 
gefehlt, ihn oon biefem 2Bege abgubringen unb auch bie bereits 
angefchloffenen bewerbe gum Aufgeben ber ArbeitSnachweife gu 
oeranlaffen, aber bas gefthalien ber einmal gewonnenen (bewerbe 
beftärfe ihn in feinem Borhaben unb laffe ihm bie Hoffnung nicht 
unbegründet erfeßeinen, nach unb nach hoch (amtliche bewerbe oon 
ber Nicßtigfeit feiner Anficßt gu übergeuaen. din Jjeidjeit bcS Ber* 
trauenS fei eS auch, baß ber neugegrünbete Nachweis für ftäbtifche 
Arbeiter ihm angefchloffen würbe. ®iefer Nachweis begweeft in 
erfter Sinie, Arbeiter, bie in ftäbtifchen Betrieben infolge oon 
Mangel an Arbeit arbeitslos geworben ftnb, in anberen ftäbtifchen 
Betrieben untergubringen. 3 ur weiteren Errichtung paritätifeßer 
Nacßweife fchwebeit gurgeit noch Berhanblungen mit ben ©aft* 
wirten, Gablern, ©cßnetbern, Kupferfcßmieben, Nfafdjiniften unb 
Reigern. Bebauerlich ift, baß bie Berhanblungen mit ben §>olginbu- 
ftrietlen gefcheüert finb. ©erabe ßier, wo ber Arbeitsnachweis bas 
eigentliche Kampfobjeft gwifeßen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
bilbet, hätte eine pariiätifeße Organifation außerorbentlicß fegenSreich 
wirfen unb oiel gur Abfdjwäcßung ber ©egeitfäße beitragen fömten. 

2öaS ben Ausbau ber eingelnen gacharbeitSnachwetfe anlangt, 
fo oerbient inSbefonbere baS Borgehen beS ©djIoffernacßweifeS 
befonbere Beachtung. dS würbe hier bic Berwcnbung ber oerfüg* 
baren ©elber gu ITnterftüßungSgwecfen befchloffen. Abgefehcn 
baoon, baß ein beftimmter Betrag für llnterftüßungen in außer* 
orbentlicßen gäHeit feftgelegt wuroe, gelangte ber größere Teil 
unter Seiftung eines 3nfchuffeS feitenS ber gnnung für £>erberaS* 
gweefe gur Berwenbung. dS wirb ßier gugeretften mittellofen 
6chloffern ooin §>erbergSoater begw. oom ©preeßmeifter beS Nacß* 
wetfeS gegen Quittung ein Bon auSgeßänbigt, auf ©runb beffen 
ber Arbeitfudjenbe freie dinfeßreibung im Arbeitsnachweis, freies 
Abenbbrot, freies Nachtquartier unb freien grüßfaffee erhält. dS 
ift bieS eine dinrießtung, welche gweifelloS Nachahmung oerbient, 
benn wie häufig mögen gugereifte arbeits* unb mittellofe ^erfonen 
egwungen gewefen fein, bie Nacßt im greien gu oerbringen, unb 
ier bureß fcßlecßte ©efettfeßaft auf ben 2Beg beS BerbrecßenS ge* 
locft fein. dS ift aud) bieS wieber ein Beweis bafür, welchen 
6e # qen ein gut geleiteter Arbeitsnachweis gu ftiften oermag, wenn 
er fein Augenmerf mißt nur auf bie ArbeitSoermittlung ridjtet, 
fonbern fiep weitere 3iek fteeft. 

dinen weiteren wefentlicßen gortfeßritt ßat ber Berein auf 
bem ©ebiete ber ArbeitSmarftftatifiif gu oergeußnen. Nacßbem baS 
Kaiferlicße fiatiftifeße Amt bie Arbeitsmarftftatiftif in feinen 2öir* 
fungsfreis gegogeit ßat unb bie monatlichen drgebniffe ber Arbeits* 
oermitteluna im NeicßSarbeitSblatte oeröffentlicßt, ift bem 3 en tral* 
oerein bie Bearbeitung unb 3ufnmmcnfteHung ber 6tatiftif für 
bie Berliner ArbeitSnacßweife übertragen. &enn aueß an ben 
feßon in ben Borjaßren oom Berein ß era uSgegebcnen Arbeits* 


marftberießt 93 ArbeitSnacßweife augefcßloffen waren, fo ift es boeß 
bureß biefe Bearbeitung für bie NeicßSftatiftif gelungen, bie 3nßl 
ber Teilnehmer auf 108 gu erßößen. Ter 3entraIoerein ift nun* 
meßr in ber Sage, bureß feine monatliche Bericßterftattung, bie 
fich niäjt uur auf bie Söiebergabe ber BermittlungSgaßlen be* 
feßränft, fonbern aueß Berichte bet eingelnen ©ernerbe über bie 
Sage in ißren ©ewerbSgweigen fowie 3ufammenfteIIungen ber 
gegaßlten Sößne gibt, ein ©efamtbilb beS Berliner Arbeits* 
marfteS gu bringen, wie es in biefer Boüftänbigfeit gu geben, 
biSßer nießt möglich war. Ter Berein ßofft, bureß weitere Aus* 
geftaltung biefer 6tatiftif, inSbefonbere bureß bie 6cßaffung einheit¬ 
licher ©runblagen eine ignbiüibualftatiftif fß r ben gefamten Berliner 
ArbeitSmarft in berfeiben SBeife geben gu fönneu, wie er bieS jefct 
bereits für feinen eigenen Nachweis tut. Um einen Begriff oon 
ber AuSbeßnung biefer ©tatiftif gu geben, fei nur erwähnt, baß 
bie angefchloffenen Nacßweife inSgefamt 306 012 arbeitfueßenbe 
Berfonen, 238 972 oerlangte ArbeitSfräfte unb 207 576 befefcte 
©teilen aufweifen. 3nt laufenben 3nßre ift es bem Berein ge* 
Iungen, aueß bie ArbeitSnadjmeife oon ©djöneberg unb Nijborf 
gur SNitteilunq ißrer 3nßlcn gu oeranlaffen, wäßrenb ber dßar* 
lottenburger Nachweis fid) biSßer nießt augefcßloffen ßat. 

B$aS bie BermittelungStätigfeit felbft anlangt, fo ift fie eine 
gegen baS Borjaßr wefentlicß günstigere. dS gingen ein ©efueße 
ber Arbeiter 42 829 (1901: 31 319) oon 23 812 Berfonen. Offene 
©teilen würben gemelbct 37 935 (41 339), oon benen 30 534 
(26 600) befeßt werben fonnten. Auf bie eingelnen Abteilungen 
oerteilen fid) bie 3 a ßku wie folgt: 

(Sefu^c offene Ocfcptc 

«bteitung für 1901 1902 ©teilen 

oon qStrfonen 1901 1902 iöoi 1902 

ungelernte 

Arbeiter . 28961 (14034) 23155(14239) 17003 18530 15929 16859 
ftadjarbeits- 
nacßweiS 

SKöler. . 8812( 3793) 9098( 3807) 8125 11101 5948 7307 

©djloffer. 3095( 2073) 3850( 2394) 1550 2004 1342 1757 

Klempner. 1110 ( 567) 1233 ( 613) 723 857 618 681 

Sapegierer 1025 ( 588) 2380 ( 985) 1284 2407 691 1631 

Allgemeiner 
Arbeits¬ 
nachweis . 2801( 1549) 2516 ( 1439) 2035 2081 1704 1687 

SSäfcße- 
rinnen unb 
Glätte¬ 
rinnen . . 515 ( 381) 597 ( 335) 619 955 368 612 

Ten Jmupianteil an ben günftigeren Nefultaten haben hier¬ 
nach bie gacßabteilungen ber Ntaler, ©djloffer unb Tapegierer. 

2£aS bie Tauer ber Arbeüslofigfeit anlangt, fo erhielten 
oon 100 ciugefdjriebenen ^Serfonen 

33,o im SWonat ber dinfeßreibung gegen 33,3 in 1901 
16,2 ein - naeß - * 14,2 * 1901 

6.5 gwei - - * * - 4,5 * 1901 

1.5 brei - - * - - l,o * 1901 

Arbeit natßgewiefen, 42,« (47 in 1901) blieben oßue Befcßäftigung. 
TaS Nefultat ift alfo gegen baS Boijaßr um ein ©eringcS günftiger. 

Tie bereits im ooriäßrigen Bericht begonnene 3 u fammen* 
ftellung ber Sößne ift im BcridjtSjaßr fortgefeßt worben. dS 
ergibt fieß baranS, baß oon 100 Arbeitern 

17,o (14,o in 1901) einen SBocßenloßn oon 8—10 J/ 

10,o (ll,o * 1901) - - * 11 12 * 

2.5 ( 3,0 » 1901) * » - 13—14 • 

13,o ( 9,o - 190 t) * * * 15-17 * 

24,3 (27,o - 1901) # * * 18 - 20 * 

26,7 (31,0 * 1901) * * * 21 unb meßr 

6.5 ( 5,o - 1901) - SNonatSloßn * 8—60 M> neben 

freier Station 

begogen ßabett. dS ßat hiernach anfeßeinenb eine Berfcßiebung gu 
ungunften ber beffer begaßlten ©telleu ftattgefunben. Tocß ßubet 
bieS feine drflärung barin, baß bie oorfäßrige 3 u fammenfteIIung 
nur bie Ntonate guli bis Tegember umfaßte unb bie Sößne in ben 
BMntermonaten Dftober bis Tegember an ficß etwas ßößer ftnb 
als in ber übrigen gaßreSgeit, bann aber aueß bariit, baß ber 
Brogentfaß bet jugeitblicßen Arbeiter geftiegen ift. SSäßrenb im 
Borjaßre oon 1000 Arbeitfucßenben nur 395 ber AlterSflaffe oon 
14 bis 19 gaßren angeßörten, entfallen in biefem gaßre auf biefe 
Klaffe 410 Arbeitfud)eube. 

gm allgemeinen läßt ber Bericßt eine Bcfferung beS 
ArbeitStnarfteS erfennen, inSbefonbere bei ben gad)abteilungen. 

Ter Bericßt gibt aueß in biefem gaßre wieber ein attfd)au* 
licßeS Bilb oon ber Bewegung beS Berliner ArbeitSmarfteS. ds 
bleibt nur gu wüttfeßen, baß fidj bie oom 3 c utraluerein gehegten 
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Hoffnungen, allmählich eine 3 en ^ ra ^fötion ber Berliner ArbeüS* 
nadjroeife herbeijuführen, oerrotrfüchen möchten. ($8 mürbe baburdj 
mancher Stein öeS AnftoßeS unb mancher Anlaß ju Differenzen 
jroifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern aus bem Bcge geräumt 
merben. 

(Sine Bertcibignng brr fomnmnalcn Arbeitsämter veröffentlicht bas 
ftäbtifche Arbeitsamt in Stuttgart gegenüber einer Anjapl ungiiuftiger 
Urteile, bie auf eine oon ber bortigeit HanbelSfammer neranftaltete Um¬ 
frage oon onöuftrieflen eingegaugeu unb im Iepten HanbelSfammerbericht 
veröffentlicht morben ftnb. 3u biefen Urteilen, benen übrigens auch 
einige oorbefjaltloS günftige gegcuüberftanben, mar erllärt morben, baß 
man gute Arbeiter burch bie fommunalen Arbeitsämter feiten ober gar 
nicht befomme, baß bort meiftcnS nur bie miuber guten Arbeiter fub 
melbeten, unb baß man, um tüchtige Arbeiter ju erhalten, [ich an bie 
Arbeiter felbft roenben ober burch bie 3*itungen f neben mitffe. Das 
Stuttgarter Arbeitsamt meift nun barauf hin, baß bie ungünftigen Ur¬ 
teile faft auSfdjließlich oon Inhabern größerer Betriebe ber 9Ketaß- 
inbuftrie berrühren, obmohl gerabe biefe bie Arbeitsämter bisher oer* 
hältniSmäßig wenig unb nur auSnahmSmeife tu Anfpruch genommen 
hätten. 5P?an merbe baher nicht fehlgcben, roenn man biefen Umftanb 
mit ber 3ugehörigfeit ju bem Vcrbatibe ber Vfetaflinbuftrieflen unb 
beffen grunbfäplidjcr Abneigung gegen bie fommunalen paritätifefjen 
ArbeitSnarfjroeife in Verbinbung bringe. 3“/ eS fdjeine, baß gerabe bie 
Umfrage ber Hanbclsfammer ihnen bie miDfommene Gelegenheit ge¬ 
geben habe, biefer ihrer Abneigung in ber Deffentlidjfeit fräftigeit AuS* 
bruef ju geben. Das Arbeitsamt oerroeift barauf, baß oon ber SDtetaH- 
inbuftrie bei ihm nur 1246 offene Stellen angcmclbei mürben, oon 
benen 1196 burch baS Amt befefct mürben. Das Amt märe aber fehr 
mopl in ber Lage gemefen, ben ganjen Vebarf ju beden. Auch Me 
gerühmten unb beoorjugten ArbeitSnadjrocife ber SRetalUnbuftriellen 
hätten fein anbereS Arbeitermaterial jur Verfügung, als bie ftäbtifepen, 
mie aus ben Veröffentlichungen unb Klagen biefer ArbeitSnachmcife 
hinlänglich peroorgepe. Die Verteibigung führt meiter aus, baß bie 
Arbeitsämter nur bann ihre Aufgaben befriebigenb erfüllen föttnen, 
roenn ber gefamte ArbeitSnachmeis ben Arbeitsämtern übertragen unb 
biefe regelmäßig in Anfpruch genommen merben. Durch (Einrichtung 
oon Konfurrenjuuterncpntungen ber 3nbuftrieHen mürben bie Arbeits¬ 
ämter in ber Ausübung ihrer Dättgfeit nicht geförbert, fonbern gehemmt, 
unb ber Kampf ber Parteien um ben Veftp bes ArbeitSnacproeifeS nur 
nur aufs neue entfacht. 

Die ©rricptimg eines fianbeSöermittlmiflSamtS in (Salijien fomte eben- 
folcher Aemter in ben einzelnen Stäbten unb Vejlrfen beS LanbeS ift 
foeben oom Lanbtage in brittcr Lefung befdfjloffeit morben. 3 ,? 9^ich 
mürbe eine Vefolution angenommen, in ber bie Regierung auff.nvbert 
mirb, bie bisher im Laube mit bepörblidjer Erlaubnis beficbenben 
^rioatunternehmungen für ArbeitSuermittlung jur ftrifteften Befolgung 
ber gefeblichen Veftimmungen mit aller Strenge anjupalten unb gegen 
bie SBinfelburcauS mit aller Schärfe im Sinne ber Gefepc oorjugehen. 
Bei ben oon ber Regierung oorgenommenen Arbeiten foHeu bie Dienfte 
ber öffentlichen ArbeitSoermittlungSämter in Anfpruch genommen merben. 

flkttoirenftltiifeniefett. 


Der erfte bänifche nationale ©enoffenfdjaftsfoitgreß, ber (Enbe 
September 350 ©enoffenfdjaftSbelegierte unb Freunbe ber Sache, 
barunter auch viele ©eiehrte, Beamte, auSlättbifche ©äfte unb 
jroei aftioe bänifche EÖiinifter in Kopenhagen oereiute, gab ein an* 
fdpauliches 33ilb oon ber genoffenfchaftlichen Arbeit in ben norbifchett 
Säubern. Aus bem Referat bes Hamburger „BoipcnberichtS'' teilen 
mir folgenbeS mit: Nichtig für Dänemarf ift bie ftraffe 3entrali* 
fation beS genoffenfchaftlichen KottfumS unb baticbeit baS Verwiegen 
ianbmirtfchaftlicher VcrroertungSgenoffenfchaften. Die großartige 
©ntroicflung ber Konfumgenoffenfdjaftcn toirb beleuchtet burd) 
folgenbe Datfacpen: 1866 mirb bie erfte in Dpiftebt oon tropft 
Sonne begrünbet. 1903 gibt es 900 mit 150 000 s JKitglieberu 
unb einem SapreSumfap oon 30 bis 33 Millionen Vtorf. Die 
1896 unter bern tarnen „Verein bänifdjer Konfumoereine" begninbete 
©roßeinfaufS*©efel!fchaft ift bas größte ©efepäft in Dänetnarf mit 
einem lltnfap oon ruub 20 SHiOionen Vtorf. 3» ben 9 3abreu 
ihres VeftehenS pat fie inSgefamt für 90 Viillioncn Vt'arf Baren 
umgefept, mit einem ©eroittn oon 3 Biifltonen Warf. Sie hat ein 
Kapital oon 1 Million Kronen, einen91eferoefonbS oon über lVfillion 
Warf, Bauten unb SNafdjiticn im Berte ooit 1 Wiflon Kronen, Baren* 
Iäger in 10 oerfchiebenen Stäbten unb befefjäftigt ca. 300 Verfonen. 
Sie betreibt eine eigene Schofolaben* unb Vonbonfabrif, Dabaf* 
fabrif unb Kaffeeröfterei. — ©enoffcnfchaflSmolfereien befteheu jept 
in Däncmarf nadj etroa 20 jähriger (Entroicfclung 1016 mit ungefähr 
118 000 Viitgliebern. Sie probujiereu jäprlidj 150 'llfillionen 
Vf unb Butter. ©euoffenßhaftsfdjladjtereien beftehen 27 unb 2 i'iitb 
in ber (Srridjtung begriffen: ihr BelriebSfapital beträgt 7 Viil* 
Iionen Warf, bie 3 a Pl ber 'JÜtitglieber 66 ooü. 3»n oerfloffenen 


3ahre fchlachteten bie ©enoffenfchaftsfchlachtereien 777 000 Schweine 
im Vierte oon 50 Millionen SRarf. Die erfte ©enoffenfdpafts* 
fcplachterei rourbe im 3ahre 1887 errichtet, oon biefer 3 e ü bis 
heute haben biefe Schlachtereien 6,7 SJHQionen Schweine im Berte 
oon 375 Millionen s Dfarf gefcplacptet. Die bänifche ©ierejport- 
oereinigung rourbe 1895 errietet unb umfaßt jept 475 Kreife mit 
31000 Wttgliebcrn. 3ro oerfloffenen rourbeit für 4 1 > WiÖioneit 
5Karf ©ier oerfauft. 3« biefen brei Hauptartifeln finb in ben 
lebten brei 3ah«n für 133 Millionen 3Jiarf umgefept roorbr*. 
Sobann beftehen noch Vrobuftiogenoffenfchaften unb lä M N . ; 
©infaufSgenoffeitfchaften. Die Vrobiiftiogenoffenf^aften jähku * 
gefamt 280 00 Wit^lieber unb bereu 3ahreSutnfap beträgt 197 Wil- 
lionen Kronen. Die ßinfaufSgenoffenfchaften (für Öatterftoffe unb 
Dünger) erhielten einen ilmfap oon 45 ÜJiiHionen Kronen. 3«S* 
gefamt finb ungefähr 460000 ©enoffenfchaftSmitglieber in Dänemarf, 
roooon allerbingS oiele Doppehnitglieber. Die Hälfte ber bäitifchen 
Veoölferung ift bereits genoffenfcbaftlidj organifiert. Der ©efamt* 
umfap aller ©eitoffcnfdjaften beträgt jährlid) 275 Vtiüionen Warf 
(in ©nglanb 1700 Willionen Warf.) Die Vebentung beS ©enoffen* 
fchaftSroefen für bic bänifche VolfSroirtfchaft ioirb aber erft !lar, 
roenn man ben genoffenfchaftlichen Barenumfap mit bem AuSlatibS* 
hanbel DänemarfS, ber im Vorjahre in ber Ausfuhr 320 Millionen 
Kronen betrug, gufammenhält. Die ©enoifenfdjaftsberoegung in 
Norwegen, über bic ein Sefretär aus bem ÖanbroirtfchaftSminifterium 
ju Kriftiania berichtet, macht in bem biinnbcoölferten i?anb bei ben 
eigenbroblerifdjen norrocgifchen Vauern nur langfame Sortfchritte: 
3mmerhin beftänben in Sorroegen 270 Krebitgenoffenfdjaften, beren 
Vebeutung jebodf) roenig gemürbigt roiirbe. Konfumoereinc feien 
etroa 260 oorhanben. Die öntmicfelung berfelben ftüpe ft<h 
roefentlich auf bie Arbeitcrbeoölferung ber Stäbte. Die fianb* 
beoölferung habe nur wenige ßinfaufSoereinigungen für Qutterftoffe 
unb Kunftbünger. Die größte biefer Vereinigungen habe im oer* 
floffenen 3ahre l 1 ^ Willionen Kronen abgefept, roaS für Norwegen 
fehr oiel fei. Die giößte Vebeutung hätten bie Vcolfereioereinigungen, 
oon benen nicht weniger als 830 beftänben unb mit Stolg tonne 
man fagen, baß bie felbfthergeftellte Bauernbutter faum mehr in 
Norwegen ju finben fei. 

Die Vrotdevbitttgimg in ben franjöftfd)en Konfntnoereinen ift, mie 
bas fogtaliftifchc GenoffenfdjaftSblatt mitteilt, fo bebeutenb, baßmäpienb 
ber Arbeitvfrifen allein baburch bie Sföaffen an ben Konfumgeuoffen- 
fdjaften baS Iebhaftefte Jntereffc haben mußten. Die „VroletarieHne* 
oon Cherbourg oerlaufle roäljrenb ber bortigen KrtßS baS 12 Vfimb 
fchmere Srot ju l,6o Francs, mährenb bie Väder 2 Francs bafür 
nahmen. Die „Aeoenbication" gab 2 Kilo für 0,eo Francs ab, mofiir 
bie Säcfer 0,76 ffrancS oerlangten. Die „Velleoilloife" nahm für baS« 
felbe Cuantum 0,65 ffrancS, bie Varifer Väder bagegen forberten 
0,«o Francs. — Dem gegenüber mirb roohh fo fügt ein beutfdjeS 
Sojialiflenblatt hinju, baS Gcrcbe oon ber unnüpen 3füoergeubung unb 
Verfimpelung ber Arbeiter in ben Genoffenfcpaftcn oerftummen miiffen. 

Obfit* nnb ©emnfeberfanfSgenoffenfdiaften in DoSfana hat ber 
Florentiner ÖanbmirtfchaftSprofeffor Gari 2J?ontanelIi unter ben Vauern 
unb Gärtnern, bic unter Abfapmangel unb fdjroerer Venadjteiligung 
burep ben Swifdjcnhanbfl ju leiben hatten, ins Sieben gerufen. Diefe 
glcidnnäßig organifierten Genoffeufdjaften ftepen in ftänbiger Ver» 
biubuug mit einer leiftuitgSfäliigeii Firma, bie an jebem OlenoffenfdjaftS« 
orte Viagajinc, VaäPr ci unb fadjmämiiichen Vcrfaub einridjtet unb ben 
Genoffeufdjaften eine Kaution oon 10 000 2ire ftellt, aus ber bie 
Lieferanten Vorfdjüffe erhalten, lieber ben Abfap, ber Tich bcifpiels- 
meife aud} ftarf nadj Berlin erftredt, unb bie erjielten VrPÜP berichtet 
bie Finita fortlaufend Den nadi Abjug ber Spefen oerbleibenben ®c- 
fdiäftSgcroinn empfängt bie Genofienjdjaft jur Verteilung an bie Wit- 
glicber. (iinjellteferinigen befonberS oorjüglidier C^rjengniffe eitijelner 
(vlcuoffcnfdjafter barf bie Firma auSnahmSmeife audj für bereu per- 
fönlidje Aedjnung oermitteln. Streitigfeiten merben burch 6chirbS- 
geridjte erlebigt. 

<Et}Ul)ttn9 nnb fitlbong. 

Die obligatorifrfje ^ortbilbungSfdiule für Verliu in Sicpt. 

Auf Antrag beS StabtfchulratS Llr. ©erftenberg hat fidj eine neun* 
gliebrige Kommtflion bes ViagiftratS unter bem Vorfip beS Ober* 
bürgenneifterS mit ber Frage beS obligatorifdjcn FortbilbungS* 
fchnluuterridjtS in Vevliit unb ber (Errichtung einer ^flicfttfort-* 
bilbuugSfchule befdjäftigt. (Es Ijaubelt fidj, mie baS „Verl. Dagbl." 
melbct, um ben (Erlaß eines CrtSftatutS,' bie VÜbung einer befonberen 
Deputation für ba‘? Fad) 3 unb Fortbilbungsfdjulrocfen unb um 
bie Feftfepang eines allgemeinen CrganifationsplaueS. 3 ll,t äd)ft 
foll bas ftatiftifdjc Wateriaf über bie in Betracht fommenben jungen 
Veute aus Berlin unb ber Vrooiitj befdjafft merben, toas feine 
Sdjroierigfeiten bietet, ba es fdjott jmn größten Deil oorljanben 
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i[t. Bon großer SBebeututig bürften bic Beratungen über bie 311 
entwerfenben fietjr* unb gadjpläite für bie Sd)ule werben. Nach 
Erlcbtguiig ber finanziellen, päbagogifcßen, tccßnifd)en unb anberen 
grageu tuirb fich ber Magiftrat mit ber Materie befdjäftigcn unb 
bcn Stabtoerorbneten eine Vorlage machen, bie bann hoffentlich 
Annahme fiubet. 


Sojiale Jlebijin «mH <Jqgi*ne. 

lieber SäugliiigSftcrldicßfcit. 

35üii Dr. gerbinanb Eolbftein, praft. Berlin. 

Seit Bircßow bie foziale Mebizin gefcßaffeit hat, ift es aEgeimin 
anerfannte £atfacße, bafe bie Seuchen mißt burd) bie Tätigfett beS 
einzelnen ArzteS befämpft werben lönnen, fonbern bafe hierzu bie 
Mitarbeit non Staat unb ©emeiitbe notroenbig ift. Bircßow 
teilte bie Senken in gtuei klaffen, in bic natürlichen unb bie fünft* 
ließen. T>ie natürlichen werben burch flimatifche Einflüffe ßeroor* 
gerufen, bie fünftlichen burch fo^iale. (5c fagt über bie lefeteren 
wörtlich: 

„T)ie fünftlichen Seudhen finb oielmeßr Attribute ber ©efetlfdjaft, 
Brobufte ber falfchen ober nicht auf äße Älaffen oerbreiteten Kultur; fie 
beuten auf Stängel, welche burd) bie ftaatlidje unb gefeEfdjaftlicße ©e* 
flaltung erzeugt werben, unb treffen baßer auch oorzugSroeife biejenigen 
tflaffen, welche bie Vorteile ber Kultur nicht mitgeniefeen." 

T)ie Minberfterblicßfeit, b. ß. bie Sterblichfeit im erften Sebent 
jaßre, muß eine gemifcßte Seudjc genannt werben, beim bei ißr 
wirfen forooßl natürlidje wie foziale llrfadjen mit. X>ie natürlichen 
Urfadjen rufen eine oerfcßieben hohe Sterblidjfeiteziffer in ben 
uerfdjiebencn Monaten heruor: es fterben in bcn heilen Sommer* 
tnonaten mehr ftinber als in ber fiihleren Saßr^zeit. T)ie fozialen 
llrfadjeit bewirfen eine oerfdjiebene Sterblichfeit bei ben oerfcßte* 
benen SBeoölferungSflaffeti: bie Broletarierfiuber finb hinfälliger 
als bie $inber ber 28ol)Il)abenbeti. Cb ber 3J2cnfcf) jemals im* 
ftanbe fein wirb, ben Säugling oor ben fchäblid)en Einflüffen ber 
Statur zu fchüfeen, ift zweifelhaft unb faun in größerer Nuhe ab* 
gewartet werben als bie Befäutpfung ber fozialen Einflüffe, ju 
ber bie Wefellfdjaft zweifellos oerpfliditet ift. 

T^aS HaupterforberniS für baS Ecbeihen beS Säuglings ift 
consensu omuium eine zwecfutäfeigc Ernährung, unb bie zwecf* 
ntäfetgfte ift bie 001 t ber Natur gegebene: bie Muttermilch, ^rüft 
man inbeffen biefe fdjeinbar fo felbftoerftänbliche Sadje an ben fahlen 
ber Statiftif, fo ergibt fuß, bafs fie in biefer allgemeinen gaffuttg 
nidjt zutrcffenb ift, beim fonft müßte bie BromiEe*8terbltd)feit ber 
Ammenmilchfinber burcßweg höher fein als bie ber Muttermilch* 
finber. Bet ber Unterfudjung biefer grage muffen wir uns auf bie 
3aßrc 1890 unb 1895 befchränfen, benn für fie hat Boecfl), ber 
langjährige THreftor beS ftatiftifeßen Amtes ber Stabt Berlin, eine 
Zählung ber Näl)rarten aller ft'inber unter einem 3ahr oornehmen 
laffen, währenb in ben übrigen 3ahren nur bie Nahrung ber 
oerftorbenen ftinber ermittelt worben ift. 

3nt 3ahrc 1890 würben in Berlin 19 930 Säuglinge mit Mutter* 
milch ernährt, oon benen 1535 = 77 ü /oo ftarben. Ammemnilcßerhielten 
im [eiben Saßre 8S2 ftinber, oon benen 55 == 62 /:j:j ü /oo ftarben. 
Es ftarben alfo im 3ahre 1890 1mal fo oiel Miittermilcßftnber 
als Ammenmilchfinber. 3ux Saßre 1895 erhielten 16 097, alfo 
3833 itinber weniger als fünf Saßre uorßer, bie mütterliche Bruft. 
Bon ihnen ftarben 1076, alfo 66„s°/oo, wäßrenb mit Amutenmtld) 
536 Äinber ernährt würben, oon benen 38 = 70,cq ftarben. 
Währenb alfo im Sahre 1890, in beut 3833 mehr Slinber bie 
Bruft ber Mutter erhielten als im Sahre 1895, 1,2 mal fo oiel 
Muttermildjfinber ftarben als Ammenmtldjfinber, ftarben umgefehrt 
im Sahre 1895, wo 3833 weniger ftinber bie mütterliche Bruft 
erhielten als 1890, 1 ,og mal fo oiel Ammenmilchfinber als Mutter* 
inilchfinber. T)iefe 3aßlen lehren, bafe eS für bie ©efuubheit beS 
Säuglings itidjt genügt, biefem bie mütterlidje Bruft z u geben, 
fonbern baß, bamit er gebeihen foH, noch ein anberer gaftor 
hinzutreteu mu&. 

Töelcßer ift bas? Behring hat in feinem Bortrag auf ber 
Naturforfdßerüerfammlung in Gaffel auf baS oerfchiebene Verhalten 
beS T?armS beS Säuglings unb beS Erwaißfeiten, ferner auf bie 
hohe Bebeutuug ber Milch für bie Entfteßung ber Tuberfulofe 
ßingcroiefen. T5er T)arm beS Neugeborenen ift oiel burdjläffiger 
als ber beS ©rwachfeiten, felbft bic grö&teu Molefiile, bie wir 
fennen, bie Giweißmolefüle, paffiercit ihn unoeränbert. kommen 
baher in bie Milch Stoffe, bie ben 2>artn beS örwachfenen paffiercit, 
ohne Schaben anzurichten, fo fönnen fie troßbem bem Säugling 
oerberblich werben. 


Nun oergegenwärtige man fich hie ^roletarierfüche. £>ie 
bifligften 9iaturalien muffen gefauft werben, gleifdh fommt feiten, 
bafür um fo häufiger ber <5fftghering auf ben iifd;, alles wirb 
mit fd)arfem ©ewürz, 3wiebeln, Knoblauch zubereitet, fchlechteS 
33ier wirb getrunfen. ^)aß burch folche ^oft bie Milch ber grau 
unbefömmlich für ihr $inb werben !ann, ift leicht begreiflich; be* 
fonberS fdjabet bem Einbe ber ©enuft faurer Subftanzcn burch bie 
Mutter, unb jebe oerftäubige Mutter wacht baher ängftlid) barüber, 
baß bie 2(mme nichts Saures geniest, ober oermeibet bieS, wenn fie 
felbft ihr Äiitb ftiüt, ba fie weife, bafe baS Äinb ineift mit Unruhe 
barauf reagiert. 5E)ie ^roletariermutter !ann ihre Nahrung aber 
nidjt ttad) bem richten, was ihrem Stinbe zuträglich ift, fonbern 
jene ift ihr burch ben 3Serbienft ihres Mannes oorgefchricben. — 
Söenn ein Unternehmer fid; einen ^uhftatt für Säuglingsmilch 
anlegt, fiefet er auf eyquifiteS gutter für bie &iere, ba jebermann 
weife, bafe bieS oon entfeheibenbem dinffufe auf bie @üte ber Milch 
ift, bafe aber beim tnenfchlidKn Söeibe bie Ernährung oon !öe* 
beutung beim StiEen fein inufe, baran hat bisher no^ niemanb 
gebacht. 

®e aber erflärt fich h^auS bie oerfchiebene Sterblichfeit ber 
Smmenmildjfinber unb ber Muttermilchlinber in ben Sahren 1890 
unb 1895? Matjet hat in feiner Arbeit „25 Sahre £obeSurfachen* 
ftatiftif" (oergl. „Soz.^rajü*" Sp. 75/76) ben NadjwciS geliefert, bafe, 
je mehr grauen fich gewerblicher £ätigfeit wibmen, um fo weniger 
Säuglinge bie Mutterbruft erhalten, ds fann fich hierbei nur um 
grauen feanbeln, bie aufeerhalb beS §aufeS arbeiten, benn wären 
fie Heimarbeiterinnen, fo wären fie am Stillen nicht gehinbert. 
^ie grauen aber, bie, obgleich fie einen Säugling haben, außer* 
halb beS HaufeS arbeiten, gehören zweifellos zu ben ärmften. 
jDcnn, wenn irgenb möglich, oerfährt bie ^roletarierfamilie fo, bafe 
ber Mann auf Arbeit geljt, währenb bie grau bie häuslichen 
Arbeiten oerfieht, focht bem Manne baS Gffen zuträgt, wäfcht, 
näht, flieft 2 c. ©enn baS alfo im allgemeinen bie Negel ift, um 
mieuiel mehr beim Unfein eines Säuglings. Serben aber bie 
ärmften grauen 00 m StiEen ihres Säuglings auSgefchloffen, fo 
oerminbert fich bie 3 a hl ber grauen, bie ihrem Säugling eine 
burch fchlechte £oft oerfchlechterte Mild) geben, bie bleiben ben ftiflen- 
ben Mütter finb weniger arm, ihre $oft unb bamit ihre Milch ift 
beffer als bie ber erften, unb bie notwenbige golge baoon ift, bafe 
bie Sterblichfeit ber Muttermilchfinber fich oerminbert. demnach 
ift ber Safe, bafe bie Milch ber Mutter bie zwecfmäfeigfte Nahrung 
für ben Säugling ift, bahin z u präzifieren, bafe bie Milch & er 
Zwecfmäßig ernährten Mutter bie zwecfmäfeigfte Nahrung für 
ben Säugling ift. 


Stoben ber Sdjulfinbrr. 3u unferem Nrtifel in Nr. 45 
Sahrg. XII unter gleidjer Überfdjrift erhalten wir eine Mitteilung 
aus Öennep, bafe bort feit einer Neiße oon 3ahren feßon Sd)iil* 
braufebäber eingeridjtet finb. 28ir lefen barüber in einer geft* 
feßrift beS 5BürgermeifterS, bie biefer über „bie (Sinridjtungen ber 
Stabt auf bein ©cbietc ber öffentlichen OefunbßeitSpflege" zu (Sßren 
ber im Sußre 1899 in Sennep abgeßaltenen ©eneraloerfammlung 
beS Nicberrheinifcßen Vereins für öffentliche ©efunbßeitSpflege ßer* 
ausgegeben hat, folgeube aEgemcin intereffante unb beachtenswerte 
Ausführungen: 

Sdjulbraufebäber. gn Serbiubung mit ber Negelung beS SSolfS- 
fcßuIwefenS ber Stabt unb ber Errichtung neuer, ben Erforberungcn 
ber gefeit entfprecßenb eingerichteter Schulhäufer an Stefle ber alten, 
bunflen, engen im Siabtinnern gelegenen Sdjuleit würbe für fämtlicße 
Scßulfinber ber Stabt in je einer neuen Scßule beS füblidjen unb uörb= 
ließen StabtteilS eine 93raufebab*Eiurichtung gefdjaffen. An jeber biefer 
Braufebäber fmb zwei Schulen, bie 200 m öon einanber entfernt liegen, 
mit zufuwnten 11 refp. 12 klaffen beteiligt. 3wei nebeneinanber im 
Äettergefcßofe ber Schulen liegenbe, bureß eine Jür mit einanber oer» 
bunbene Näume würben zu biefem 3wecfe ßergerießtet. &er uorbere 
Naunt oon 20 qm ©runbflädje bient als Aus» unb Aufleibezimmer unb 
ift mit Bänfen, Äleiberßaltern, Ofen etc. auSgerüftet. £er zweite, größere 
Naunt — 36 qm Erunbfläcße — ift baS eigentlidie Babezimmer. 5:aSfelbe 
entßält in beiben Scßuten je 9 warme unb 1 falte Braufe mit 3inf* 
teEeru unb Holzböben, einen jpctjfcffel zur Erwärmung beS SBafferS. 
v 2)er H>ci 5 fcffel fteßt einerfeits mit ber ftäbtifdjen Hoßbrudwafferleitung 
unb anberfeits mit einem Mifdjgefäfe in Bcrbinbung. gn bem lefeteren 
finbet eine Mifcßung beS falten unb warmen äfeafferS ftatt, bereu 
Temperatur an einem Thermometer abgelefeu werben fann. T)urd) 
meßr ober weniger Oeffuen ber in ber Äalt» unb ^armwafferleituug 
angebradjten Beutilc erhält man bie zum Baben gewünfeßte Temperatur 
beS SöaffcrS. T)aS Babegcfdjäft uofliicljt fteß in ber Seife, bafe bie 
Sdjüler einer Älaffe währenb ber Schulzeit truppenweife z» etwa V> 
in ben Ausfleiberaum geführt werben, bort bie Kleiber ablegeu unb fid) mit 
einer Babefcßürze beliecfen unb nur zu je 2 gepaart, unter eine Braufe treten. 
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XaS Baben einer Älaffc nimmt etwa *}* OiS 1 ©tunbe in Slnfprudj. 
Xie Bebienuug ber Babeciuridjtung, fowic bic Sluffidjt unb .ftülfclciftung 
beim Baben liegt bem ©cßulbiener, bie Sluffidjt beim Baben ber 
SBäbcßen ber grau beSfelbcn ob. Xie Beteiligung ber ©cßulfinber beim 
Baben ift eine freiwillige, fte betragt etwa 75 u /o aller ©djüler; ba§ 
Baben bat in ergießltcßer u. ^ijQtentfrfjer Begießung bisßer bie feßönften 
erfolge aegeitigt. giir jebe ©cfjule ift roödjentlid) ein Babetag angefefct. 
Xen Baubetrieb regelt eine Babeorbnung. Xie Soften für je eine 
Braufebab*@inricßtung betragen rnnb 2600 M<, bie jährlichen SlttSgaben 
für Unterhaltung unb Bebienung etroa 1660 Jt. 

BenifSfranfßettcn in Oeftmeicß. SluS Wien wirb uns ge* 
feßrieben: Bis gum Saßre 1902 beftanb in Oefterreicß eine Sin* 
geigepfließt non BerufSFrauFßciten nur, foweit bie BßoSpßorneFrofe 
in Betracht Fam; in biefem 3aßre aber mürben bie politifcßen Be* 
girFsbeßörben bureß ©tattßalterei*©rlaß angewiefen, auch alle Sötte 
anberer BerufsFranfßeiten ben ©ewerbe*3nfpeFtoren gur Slngeige 
gu bringen, tiefer ©rlaß ift gu begrüßen, weil bureß bie Slngeige* 
pfli^t bie 3nfpeftionSbeamten auf folcße Betriebe aufmerFfam ge¬ 
macht werben, in benen fanitäre Üebelftänbe oorßanben finb. §n 
ben Berieten ber SlufficßtSbeamten für baS 3aßr 1902 werben 
befonberS bie gaßlreidjen Satte oon Bleioergift ungen ßeroor* 
gehoben: ein Beweis, baß mit ber erfolgten QinauSgabe oon 
Belehrungen unb BerßaltungSmaßregeln allein bie ©efaßr noch 
lange nicht beteiligt ift, weil bie Slrbeiterfcßaft felbft nießts gur 
Berßütung berfelben beiträgt, ©ßronifeße Bleioergiftungen Fommen 
am ßäufigften in Feramifcßen Betrieben oor unb gmar befonberS 
in jenen WerFabteilungen, in welchen mit Bleiglätte ober folcße 
entßaltenben ©lafuren, ©rnails ic. gearbeitet wirb. Xen ©ewerbe* 
SnfpeFtoren in Xetfcßen unb BubweiS Famen fernere Bleioergif» 
tungen, welche bis gur tförperläßmung ber Betroffenen führten, 
gur Kenntnis. — 3 tn 3 aßre 1902 fmb in ber öfterreießifeßen 3 n* 
buftrie abermals mehrere Satte oon fchwerer Bß oSpßorneFrofe 
gu oergeießnen gewefen. SKeiftenteilS finb wohl bie gefeßlitßen 
Borfcßriften in ben SlrbeitSräumen attgefchlagen, fte werben jeboch 
nicht beachtet, ©in gätiglicßeS Berfcßwinben ber Bß°3pßonieFrofe 
ift unter folgen llmftänben nur burth baS gefeßließe Berbot ber 
Bermenbung weißen Bßo*pßorS gu erwarten. — BereingelteS Sluf* 
treten oon SttilgbranberfranFungen wurbe in ©erbereiett, Bürften* 
binbereien, Boßßaarfpinnereien unb »Siebereien ermittelt. 

IBoIjnmt genieren. 


9Bofjuung8'Icnb nnb ($-nrforgctr}uf)mig. ®et 

Bericht über bie 5. ©etteraloerfammlung beS Stßeinifcßen BereinS 
gur Sörberutig beS SlrbeiterwoßnungSwefenS unb über bie Ber* 
fammlung beS BerbanbeS ber rßeinifcßeit Baugenoffenfchaften am 
14. uttb 15. SRai 1903 itt ber ©tabtßatte gu ©Iberfelb ift jeßt 
erfd)ieneit (®üffelborf, griebrieß Wolfrum, BerlagSbucßßanblung 
für SlrchiteFtur unb Slunftgemerbe, 54 ©eiten). Bei bem Bortrage 
beS SanbeSratS ©cßmibt»Xüffelborf über bie Begießungen oon 
„BJoßnungSnot unb Sürforgeergießung" Famen eine Steiße biaftifcßer 
Sätte gur @pracße, wo baS WoßnungSelenb fießer einer ber ©rünbe 
ber moralifcßen Berwaßrlofung gewefen ift. Xaß eine Wecßfel* 
wirFung gwifeßen ber Berwaßrlofung eines Btinberjäßrigeu unb 
ben Woßnoerßältniffen feiner ©Item befteßt, geigte fieß oont Xage 
beS SnFrafttretenS ber Sürforgeergießung an. Stunb 2500 SJttnber* 
jäßrige finb feit bem 1 . Slpril 1901 aus ber Bßeinprooiug ber 
Sürforgeergießung überwiefen; troß ber tfnappßcit ber Ueber* 
weifungSbefcßlüffe fanb £>err ßanbeSrat ©cßrnibt wertootte Slngaben 
über bie llrfacßen. ©o häuften 3 51 in ber im Sllter oon 13, 10 
unb 6 3aßreit, oerfeßiebenen ©efcßlecßts, mit ißrem Bater — bie 
SWutter war tot — gufammen in einer alten, an einen feuFrecßt 
abfattenben Slbßang angeleßnten alten 3aßrmarFtSbube feit 3aßr 
unb Xag. Xer 3 u 9 an 9 bagu roar aug Brettern unb ©langen 
ßergerießtet unb lebensgefährlich, bie ©inricßtungSgegenftänbe Faum 
noeß brauchbar. 3n einem anbern Salle feßliefen 3 Stinber mit 
ißren ©Iter« gufammen in einem Bett, bie bem £runF ergebenen 
©Item führten in ©egenwart ber Stinber gefdjlecßtlicßen BerFeßr. 
3n einem britten Salle aus einer großen ©tabt gang in ber Sßäße 
teilten 3 Üinber, geboren 1887, 1889 unb 1893 mit ißrem Bater 
eine ©tube unb ein Bett. $>er Bater machte fieß an bem ältefteu 
ber Üinber ber Blutfcßanbe fdjulbig. 3n einer ©tabt im Bcrgifcßen 
mußten bic SRatraßen unb baS Bcttgeug einer Samilie oon Bater, 
SJlutter unb 4 5linbcrn wegen beS oerfaulten ^nftanbes mit Bi ift» 
gabeln weggefeßafft unb oerbrannt werben. ®ie Biutter gab fieß 
in bem einen gur Berfügung fteßenben Baume mit fremben BiannS* 
perfonen in ©egenwart ber tfinber in einer Weife ab, bie jeber 
Befcßreibung f>oßn fprießt. 3n einer blüßenben ©tabt am Bßein 


ßauften 1 Bater, 2 ©ößne, 1 Xocßter, 3 uneßelicße 5Finber ber 
Xocßter unb beren Siebßaber gufammen in 2 nebeneinanber Itegenben 
Bäumen oßne Xür, nnb in einer anberen fd)önen ©tabt am Bßein 
feßliefen ©roßmutter, Biutler, 3 Äinber unb ein epileptifcßer DnFel 
in grnei Betten unb jwei 3iwroern. 3n einem anbern Satte lebte 
ein Xageloßner mit feiner gweiten S^au unb gufammen 12 ftinbern, 
6 aus ber erften ©ße beS BianneS, 4 aus ber erften ©ße ber 
Srau, unb 2 gemeinfcßaftlicßen 5tinbern in grnei Bäumen; alles 
feßlief bureßeinanber. 3 n einer großen ©tabt im Weften ber 
Bßeinprooing ßauften miteinanber ©Itern, gwei Xöcßter unter 
14 Saßren, 2 ©ößne oon 18 unb über 21 3aßren, 1 Xocßter mit 
3 uneßelicßen tinbern in einem Baume oon 36 V» qm Bobenfläcße 
unb gufammen 2 Betten, ©o geßt eS weiter. 3n ben 80 bureß* 
gefeßeuen Slfteuftücfen ift 40 Bial oon Blutfcßanbe, oerübt 
oon ben Bätern an Xöcßtern, ober oon feßwerer STuppelei, ge* 
werbSmäßiger Ungucßt unb beraleicßen Gingen bie Siebe. $)urcß* 
einanber gerechnet ßauften 319 Kinber unb 142 ©rwaeßfene in 112 
Siäumen, alfo meßr als 4 perfonen in einem Baum, bagu Fommen 
bann itocß 11 Satte mit 31 ftinbern unb 19 ©rwaeßfenen, in benen 
Slngaben über bie Slugaßl ber Bäume nießt getnaeßt finb, bei benen 
aber ßeroorgeßoben ift, baß im gangen nur 3 Betten oorßanben 
waren. 5)abei ift eS faft ein 3ufall, wenn bie BormunbfcßaftS» 
aeridjte fid^ überhaupt auf bie ©cßilberung biefer Berßältniffe ein» 
Taffen, ©in gang äßnlitßeS ©rgebniS für ben 3afammenßang oon 
UeberfüÜung ber Wohnungen unb moralifeßer Berwaßrlofung 
ergab bie Befragung oon 738 3öglingen über beren ßäuSlicße 
WoßnungSoerßältniffe, oon benen bie SIFten nießts enthielten. Unter 
anberem fanb fieß nur je 1 Bett oor in 8 Satten für 2 B^rfonen, 
in 7 für 3, 2 für 4, 2 für 6 unb in je einem Satte für 7, 9 
unb 11 B er f° nen - ^ uc ß roö me ^ r Setten oorßanben finb, Famen 
meift meßrere $erfoneit auf ein Bett, oßne baß wie in maneßen 
BergwerFsbiftriFten Xag* unb Bacßtfcßicßten in ber Benußung beS 
BetteS eingefüßrt waren. 

®ie weiteren Borträge betrafen Snßalt unb 3i^l^ ber 
ßeffifeßen WoßnungSgefeße unb neben gefcßäftlicßen Stagen bie 
,©rünbung oon ^ppotßeFenbanFen für bie geitteinnüßige 
BautätigFeit." XaS Bef erat barüber erftattete ber ^anbeS* 
woßnungSinfpeFlor ©reßfcßeI*X)armftabt. SllS erfte ©lelbciuclle für 
bie gemeinuüßige BautätigFeit betrachtete er naeß wie oor bie 
ÜanbeSocrficßerungSanftalten, ba unter gleicß günftigen Bebingungen 
Fein anbereS 3nftitut ber gemeimtüßigen BautätigFeit ©elbmittel 
gufüßren Fanu. Sür bic Satte aber, in benen bie Bfittcl ber 
^anbeSoerficßerungSanftalt oerfagen, miiffe für bic genicinnüßiaen 
Bauoereine ein ißren 3^ecfen bienenbeS unb ebenfalls auf Der 
©runblage ber ©emeimüißigfeit berußenbeS ©elbinftitut gefeßaffen 
werben unb gwar eine ^ppotßeFenbanF. Sür bie bei ber BanF 
Fontraßierten ^ppotßeFenfcßulben würben gu gaßlen fein: 1 . Bfanb* 
briefginfen 3V 2 —4%, 2. eine XilgungSquote a 4 °/o, 3. Beitrag gu 
beit BerwaliungSFofien 1 4 0 0 / alfo l}öcßftenS 5° 0 . Bei ©elbiiber* 
fluß würben bie ßocßoerginSlicßen Bfanbbriefe gu Fonoertieren fein, 
©ine foldje Ban! wäre aueß ber ©ammelpunFt für bie oon ben 
BerufSgenoffcnfdjaften, 5lran!enFaffcn unb ©parfaffen im Slrbeiter* 
woßnungSbau angulegenben ©elber. Xie SluSleißung oon ©elbern 
bireft an Bauoereine werbe oon jenen Snftitnten fdjwerlicß git 
erreidjen fein, weil fie fieß feßeuten, fidß auf folcße Xarleßen erft 
eingulaffen. 3 u ni Slnfauf oon Bfanbbriefen würben fie weit eßer 
geneigt fein, ©in Befcßluß wurbe noeß nießt gefaßt. Slnleituugen 
gur SWufterbucßfüßrung würben oorgelegt. 

WoßmmgSreform nnb Sofafoerfeßr. Xer Berein BeicßS* 
WoßnungSgefeß ßat als §eft 7 eine Slrbeit oon Dr. ©temenS §eiß 
(©öttingen, Banbenßoecf & Bupredjt, 1903. 128 ©.) unter bem 
Xitel „WoßnungSrefonn unb SoFaloerFeßt" ßerauSgegeben, baS 
fieß wiirbig ben früheren oon uns befprodjenen Baülifationen beS 
BereinS anfeßließt. Xie Äongentration ber BeoölFerung an gewiffen 
BunFten fteßt in fo engem 3ufammenßang mit ber bureß bie 
SKittel ber XecßniF unb beS BerFeßrS reoolutionierten mobernen 
WirtfcßaftSweife — SlrbeitSteilung unb SlrbeitSoereinigung —, baß 
wir fie nidjt meßr als 5lranFßeitSerfcßeinung an ftd; auffaffen Fönnen. 
3m ©egenteil, wir müffen ißre Borteile erßalten unb fteigern unb 
ißre Badjteile möglidjft befcßränFen. Xie Bacßteile gipfeln in ber 
engen, Fafernemnäßigen Bebauung. SllS 3i e l btä 5?oFaIoerFeßrS 
uno ber WoßnungSreform ergibt fuß beSßalb: eine bie Slufprüdje 
ber £>qgiene befriebigenbe, gefunbe, b. ß. gartenmäßige Sltifieblung 
ber BeoölFerungSmaffen in unb um bie ©roßftäbte. Xie Borbe* 
bingung bafiir ift eine weitfeßauenbe WoßnuitgSpolitif ber ©e* 
meinben, bie freiließ oßne Befcßneibnng ber Brioilegien ber .^auS* 
befißer in ben ©emeinbeoertretuugen nießt bnreßgufüßren fein biirfte. 
Sluf bem BerFeßrSgebicte muß ber Baß* unb ScrnoerFcßr gefonbert 



153 


©ogiale $ra|t& 3 p ntralblatt für ©ogialpeltttf. Kr. 6 


154 


bebanbelt werben; bei Ieftteretn fchlägt Dr. §eift einheitliche Kege** 
fang burd) bte 3entraIfteEen, bei erfterem felbftänbige (SnifchUegung 
ber Iofalen Beamten naä) freiem Ermeffeu entfprechenb beit fort» 
wäbrenb wedjfeltibeit ©ebürfniffen bes Kaboerfef)rS oor. $)ie 
Tarife ber Eifenbahnen muffen nach bem ©Mufter Belgien« für ben 
Kaboerfebr oerbittigt werben, unb gwar möglichft fo, baft nicht bie 
äufterfte 3one auch bie b&hften greife gu tragen bat, fonberit eher 
umaefebrt. S)cr KahfcbneHoerfel)r muft gielbewuftt auSgeftaltet 
weroen, bei ben AnfunftS* unb AbfabrtSgeiten ber Lofalgüge wie 
ber Eifen-unb Straftenbaftnen ift auf bie ©ebürfniffe ber arbeilenben 
©eoölferung Stucfftcht gu nebmeit. SDer ©erfaffer glaubt biefeS 3 ie l 
bur<b ©ilbung oon ßofaloerfehrSfomtniffionen, oon KaboerfebiS» 
gonen mit je einem felbftänbigen ©eamieti, bem ein LofaloertehrS* 
betrat gur ©eite gefteOt wirb, gu erretten. 3)er eleftrifchc ©etricb 
ift tnöglicbft auSgubebnen, baS ft'ongeffionSoerfabren ber Straften» 
bahnen gu änbern. Üm an einem oom ©erfaffer benuftten ©cifpiel 
Dr. Dppenbeimer« bie Slbfichten Har gu ntadjen, fo tonnte etma 
ber SanbroirtfchaftSminifter mit bem Eifenbabuminifier bafür forgen, 
baft aufterbalb bes ©anufreifeS ber ©obenfpefulation oon ©erlin 
ein ©elänbe oon 6000 ha gu bem bisherigen Ertragspreis für bie 
3 roecfe einer ©artenftabt gur ©erfüaung gefteflt unb mit ben notigen 
©cbneHoerfebräliniett oerfeben würoen. darauf tonnte man etne 
©tabt für 32 000 Samilien ober 160 000 ©Mcttfcben in garten» 
mäftiger ©amoeife errichten. SBenri nämlicb für Straften, freie 
Ißläfte, öffentliche ©ebäube ein drittel in Anfaft gebracht toirb, fo 
bleiben für bie 3^ e ^ ber ©ebauung 4000 ha. Qebe ber 32 000 
Samilien batte einen halben borgen als ©aulanb unb ©arten gur 
©erfügung unb unter Einbegiebung jenes Drittels für Straften u.f.ro. 
für bie ©erginfung beS Wertes oon Vs ba (baS geFtar gu 1000 f ff 
gerechnet) jährlich 8 < ff. aufgubringen. Söürbe nun jebe Familie 
ftatt biefeS lächerlich geringen ©etrageS für weitere 20 t 4t, alfo im 
gangen für 28 <sff auffomnten, fo liefte fid) bamit für bie ©in» 
richtung beS Sd)nefloerfebrS ber Eifenbahnen ein ©arantiefonbs 
oon 13 000 000,/# aufbringen. 

©ine fo innige ©erbinoung oon ©oben» unb ©erfebrSpolitit 
toäre bringenb gu toünfchen. 


•eraetbtgtrUbte. fcinigmi&sämttr. ödjteipgeridjt*. 

^iitttifungen bes fterofrBrfleridits SSerftn. 

Kebtgiert oon ©Magiftratsrat Dr. Sdjalborn, ©orfifeenbem am 
©cioerbegericht ©erlin. 
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»machen fjcrauägcgeben oon i ».«.»(.= Ncidj^HrbeUäülatt,herausgegeben 
o. €d)ulj unb Dr. €d)uit)orn, Seilui oom ftaifcrlidjeit £iütifiifd)cn Ämt, 

1903, gronj Siemenroit). | t'ciliu, l.^aljvgang 1908. 


SSie bringt ber Arbeiter baS ArbcitSoerbältmS gu gehöriger 
Söfnng? 

3n ftrbeiterfreifen wirb öfter bie Auffaffung oertreten, baft 
man ohne weiteres aus ber Arbeit fortbleiben biirfe, wenn man 
baS ArbeitSoerl)ältniS abbrechen wolle, £>icfe Auffaffung ift irrig. 
Einfaches Segbleiben aus ber Arbeit ift aud) bann unbefugt unb 
ein eoent. nach § 124 b ©.0. erfaftpfüdjtig wacbenber ftontraft* 
brud), wenn ber Arbeiter bie Ab ficht hattet baS ArbeitSocrbältuiS 
gu löfen. S)enn aus folgen» ©Segbleiben fanu ber Arbeitgeber 
auf einen beftimmten ©ßiüen bes Arbeiters rcgelmäftig nicht 
fchlieften. Es bebarf aber, felbft bei AuSfdjluft jeber befonberen 
ÄünbigungSfrift, gur gehörigen ©eenbigung beS ©erhältniffeS ber 
ungweibeutigen ©cfanntgabe bcS Willens, baS Arbeitsoer» 
bältniS nicht mehr fortgufeften, eS gu löfen, gegenüber bem anberen 
Seil. ®iefe ©MtteiiSäuftcnirig, oom ©. © s li Auffiinbigung ge¬ 
nannt, muft ber ©egeupartet gugeben (§ 130©.©.©.). $ann 
alfo ber Arbeiter nicht perfönlid) feine Abfidjt bem Arbeitgeber ober 
feinem berufenen ©ertreter funbtun, fo muft er rechtzeitig ihm 
fdjreiben ober einen ©oten fenben. 

S)aS einfache 3Begbleiben beS Arbeiters oerftöftt ferner gegen 
Xreu unb ©Iauben im ©ertehr. s Bie ber Arbeiter mit Ked)t be» 
anfpruchen fann, baft er nicht ohne Kot am ©Jorgen beS Arbeits¬ 
tages entlaffen wirb, 1 ) fo fann and) ber Arbeitgeber oerlangen, 


! ) ©ergl. nadjftehenb unter Kechtfpredjung fotoie bte SÄitt. in 
Kr. 51 ber „Sog. i*rar." oom 17. September er., Sp. 1346. 
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baft ber Arbeiter ihn nicht moraenS ün Stich laffe, wenn er am 
oorbergegangenen Abeub bureb fein ©erhalten (Weggang, ohne 
ßobn unb ©apiere gu forbern, ober fonft etwas gu bemerfett) bie 
begrünbete üJteinung ermeeft bat, baft er am nädjften S'age werbe 
weiter arbeiten. 

SBenn bie Arbeiter biefe ©runbfäfte mehr nod), als eS bisher 
fdjon gefchiebt, beachten wollten, fo würben fie manche Klagen ber 
Arbeitgeber oerftummen machen, bie heute fid) barüber befchweren, 
baft gewiffe Arbeiter im ©emufttfein, gu feinem SchabenSerfaft 
berangegogen werben gu fönnen, fel)r halb gu einem ©erftoft gegen 
ben ArbeitSoertrag bereit fmb. Sch- 


©utadjten unb Anträge. 

1. (Sohnöücher.) S)urch ©efchluft beS ©unbeSrateS ift ben 
©etrieben ber Kleiber» unb ©Bäfcbefonfeftion bie Öühruug oon Lohn¬ 
büchern gur Pflicht gemacht. $er auf Abänberung biefeS ©efchluffeS 
unb auf wablweife 3alaffung oon ArbeitSgetteln gielcube Antrag 
einer Keibe oon ©ewerbegeriebtsbeififtern (fiehe unfere ©Mitteilungen 
i. b. „Sog. ^ray." o. 27. Auguft er, Sp. 1266 ff.) bat jeftt in be» 
febränftem ©Mafte bie 3uftimmung beS AuSfcbnffeS für ©utad)ten 
unb Anträge gefunben. fiebiglid) für bie Söäfcbefabrifation, foweit 
fie in eigentlichen Sabrifeit oor fich gebt, unb aud) nur für ben 
Sali, baft fefte Lobntarife auSbängen, erachtet man bie3nlaffung 
oon ArbeitSgetteln für angebrad^t. ^)ier fei ber ^auptgweef ber 
Arbeitsbücher, bem Arbeiter ©emiftbeit über bett ihm gebühren ben 
Sohn gu oerfdjaffen, bereits burd) ben STarif gegeben. 3 ur Scft» 
legung bes ArbeitSguantumS aber feien bie Lobngettel oielleid)t 
besbalb empfehlenswerter, weil gerabe in ben Sabrifen an einem 
2:age nacbeinanber oft 20 unb mehr ©often bem Arbeiter aus» 
gebänbigt werben. 2 ) Sür bie Heimarbeiter, welche oon folgen 
Sabrifen befchäftigf werben, fällt biefer ©runb weg, ba ihnen meift 
für mehrere Sage Arbeit auf einmal mitgegeben wirb; für fie foll 
eS baher bei ber Sobnbüd)crpfIicbt oerbleiben. 

®ie weiteren 3Öünfd)e ber ©eififter nach ©eantragung einer 
©efefteSänberung (§ 114 a Abf. 3 ©.0.; ©efeitigung ber Pflicht, bie 
Eintragungen mit Stinte gu bewirten unb gu uiiterfcbreiben), fowie 
na^ einer befferen ©eftaltung ber Cohnbiicherforniiilare würben 
einftweilen gurücfgeftellt. 5Denn ber AuSfchuft wiU bemnächft felbft 
ein geeigneteres Sortnular entwerfen unb hat gu biefem ©ehufe in* 
gwif^en eine iloinmiffion eingefeftt. 

©elegentlich ber ©eratung würbe feitenS ber Arbeitgebet wie 
Arbeitnehmer baS ©ebauern geäuftert, baft man nicht fd)on oor 
Saffung beS ©unbeSratSbefchluffeS ben AuSfchuft gutachtlich gehört 
habe, obwohl biefer bod) bas geeignetfte, weil eitigige 0rgau fei, 
in bem beibe Sntercffengruppen, Unternehmer unb Arbeiter, oereint 
beraten Fönnen. Es fdjienen wohl ber ©oligeipräfibent oon ©erlin, 
nicht aber bie 3 cn fralbebörben oon ber Eyifteug ber ©ewerbe* 
gericbtSauSfchüffe bi nr ^ lc b en ^ e Kenntnis gu b a ^ en - Kacbbem aber 
ber ©efeftgeber einmal biefe AuSfchiiffe gum 3 rcec f ber Erteilung 
oon AuSfünften gefebaffen habe, fei cS $flid)t ber ©ebörben, bie 
AuSfd)üffe auch augugeben. 

2. (ÄoalittonSrccht.) ^er für September in AuSficbt gefteÜte 
ergängte Antrag ber ©eififtcr foll eingel)enber begrünbet werben; 
feine Einbringung wirb besbalb erft in einiger 3 ei i erfolgen. 

3. (KedjtSfteflung ber ©ärtner.) 2öir berichteten bereits in 
Saljrg. XI ber „Sog. ©r." Kr. 39 Sp. 1034 unb Kr. 43 Sp. 1138 
über einen an ben ©unbeSrat unb KeichStag gerichteten Antrag beS 
AuSfchuffeS beS ©erlincr ©ewerbcgeridjtS, in weldjcm im Hinblicf 
auf bie allgemeine Ked)tSunfidherheit im ©ärtner*®croerbe bie aus* 
brüdtliche Ünterftellung ber gemerblid)en Arbeiter ber Ä'unft», 3 lcrs 
unb HanbelSgärtnereien unter bie KcichS * ©ewerbe *= 0rbnung er¬ 
beten witrbe. 

©Mit Kücfficht barauf, baft biefer Antrag im alten Keitf)Stage 
wegen ©eenbigung ber LegiSlaturperiobc nicht mel)r gur ©erfjanb* 
Iung gelangt ift, ingwifchen aber nod) ©erid)tSurtcile : h unb behörb- 
liehe ©erfügungen befaitut geworben finb, aus benen I)crDorge^t, 
baft bie ©egeidmung „Äunft-, 3 ier * unb HanbelSgärtuerei" nod) 
nicht genügt, um bie gewünfehte unb notweubige KechtsHarbeit gu 
febaffeu, ift ein neuer, erweiterter Antrag oon 30 ©ewerbegeriebts* 
©eififcern eingereiebt unb oom AuSfchuft in ber Siftung oom 
13. 0ftober er. wiberfpruchSloS gu bem feintgen gemad)t. darnach 


9 ) ES würbe erwähnt, baft fid» als MonbcrS geeignet yohugettel* 
©IodS empfehlen, bereu ringeine ©lättcr fortlaufcnö numeriert unb je 
mit befonberem Abfchnitt oerfeben fmb, ber in ben Hcinbcn bes Arbeit¬ 
gebers oerbleibt. 

8 ) ©gl. nunmehr noch hi* r unter Kechtfprechung, am Enbc. 
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foQen alle ©ärtnereibetriebe nur mit Ausnahme beö Dbft* unb 
Weinbaues ber ©etoerbeorbming unb bannt bent ©eroerbegeridjtö* 
gefep unterteilt unb bei ben ^anbroerfafauunern befonbere 21b* 
teiiungert für bie ©ärtnerei gebilbet werben. 

(©en Sßorllaut beö Antrageö mit weiterer ©egrünbung fic^c 
im nädjften ßteichö-Arbeiteblatt.) 


©eitragöpflicht beö Arbeitnehmers gur ffranlen* unb 
3noaliben-©erficherung, fall« er baren Sohn nicht besieht. 

Äläger war bet ber ©eflagten alö Affiner befdjäftigt. gur feine 
©ätigleit bejog er nidjt unmittelbar Sohn, fonbern war auf ©rinfgelber 
angewiefen. Snfolflcbeffen hat Seflagte ben auf Kläger entfallenben 
Anteil ber ©eiträge 3 ur ffranfew unb 3m>aiibenofificherimg fich oom 
»l. in bar gahlen Iaffen. 

©iefe ©eträge forbrrt ber Kläger gurücf, inbem er unter ©egug- 
nähme auf eine Entfdjeibung beö ©ewerbegeridjtö gu SWüuchcn nein 
11. Dftober 1902 (abgebrueft in ber 3 e *lfd)rift ,,©aö ©ewerbegcricht", 
Sabrgang 8, 8. 160 biö 162) behauptet, bap nach § 53 Abf. 1 A.©.@. 
unb § 142 Abf. 1 3-©.®. bie ©iebereingiefjung beö bem Arbeiter ge* 
feplich auferlegten ©eileö ber ©erfidjerungöbeiträge nur burtb Sohn» 
abgug erfolgen bürfe unb baber bie ©eflagte, ba He ihm ja feinen 
Sohn galjlte, ihm wiber gefe^Itc^ed ©erbot ©eiträge abgetiomtnen bube. 

©aö @erid)t hat, abroeichenb non genannter Entfdjei- 
bung,biebegetchneten®ffepföbeßiminungennurinbemgane, 
bap eben Barer Sohn gejault wirb, für an wenbbar unb mit* 
bin beu Arbeitgeber für befugt erachtet, in anberen gällen 
bie ©eiträge anberweit einjujieben. ©ie Sflage ift baber ab» 
gewiffen. 

Auö ben ©rünben: 

©ie ©eftagte würbe bie ibr oom Äläger erftatteten ©eiträge su* 
rüdgahlen müffen, wenn tatfäcblicb § 53 A.©.@. unb § 142 3.©.®. ein 
gefepUcheö ©erbot ber ©iebereingtehung in bem oom Kläger bebaupteten 
Umfange enthielten, ©ieö ift nicht ber gafl. 

§ 53 A.©.@. beftimmt: 

©ie ©erfidjerten ftnb nerpftiebtet, bie Eintrittögelber unb 
. ©eiträge, leptere nach Abgug beö auf ben Arbeitgeber ent- 
faßenben ©tittelö (§ 51) bei ben Sofjngahlungen fich einbe» 
halten Iaffen. 

§ 142 3©-®- lautet entfprecbenb: 

©te ©erßdjerten ftnb oerpßidjtet, bei ben Sohngaljlüiigcn 
bie Hälfte ber ©citräge &e$iebungömeife beu auf fte entfaDen» 
ben böh^n ©etrag fich einbebatten gu Iaffen. 

©eibe Paragraphen fahren hierauf jwar wörtlich fort: 

©ie Arbeitgeber bürfen nur auf biefem ©ege ben auf bie 
©erjidjerten entfallenben ©etrag wieberein^iehen, 
allein biefeö ©erbot wirb nur mirffam, wenn ber Arbeitgeber feinen 
Arbeitern unmittelbar ©arlobn galjlt, bagegen finbet eö feine Anweu» 
bung, wenn ber Arbeiter nur Sfaturallohu erhält ober lebiglidj auf 
©rinfgelber angewiefen ift. ©aö ©efep wiß nur ben ©arlobn gahlen* 
ben Arbeitgebern eine befummle Siegelung ber SBiebereinjiebung oor» 
fdjreiben, nidjt aber für äße gäße bie Erftattungöart auößhlieplidj 
regeln. 

©ieö befagen ®runb, 3wed unb Entfiehung ber gefeplidjen ©c* 
ftUnmungen. 

3n biefer ©egiehung genügt bie Erörterung beö § 53 Abf 151 ©.©./ 
benn § 142 3 ®-®- ift biefer ©orfebrift nur naebgebilbet. 

©ie nun in ben SEaterialien ber Siegicrungsuorlage beö A.©.©. 
bargelegt wirb, foflten aße Arbeiter bem Aranfenoerficherungögroang 
unterworfen werben, bei benen bie ©urdjfüljrung gefiebert werben lönnte. 
©a eö aber mit Siücfficht auf ben auögebebnten Crtö» unb ©erufö- 
weebfet ber Arbeiter nicht möglich fei, non jebetn einzelnen bie ©er» 
fnberungöbeiträge gwangöweife ein$u$ieben, fönne ftcb ber 3 njan 0 nur 
gegen ben Arbeitgeber richten, ©iefer miipte bie Einjahlung ber ©ei¬ 
träge, bie an ftcb ber Arbeiter ju (elften habe, oermitteln. — Eö fragt 
fich aber, fo führen bie SRaterialien weiter auö, ob nicht bem Arbeit¬ 
geber auch bie ©erpflicbtung gu ©eiträgen auö eigenen Mitteln aufgu* 
erlegen fei. ©ie grage wirb mit ber Etufdjränfung bejaht, bap be= 
fHmmte fletne £>aubwerfer fjieroon gu befreien feien (@ten. ©eridjt 
1882—1888. 5. Aufl. ©. 141, 144 Aftftüct 14). 

Auf biefe Erörterung nehmen bann bie OTotiue ju ben §§ 44—49 
ber ©egieruugööorlage ©e^ug unb b^nbeln bementfpreebeub ooit ber 
Verpflichtung ber Arbeitgeber einerfeitö jur oorfcbüffigen Einzahlung 
uon ©etträgen für bie Arbeiter, anberfeitö jur ^eiftuug auö eignen 
©Utteln. 3« gleicher SBeife beftimmen bann bie §$ 46 unb 47 ber Sie» 
gierungöoorlage unb bie §§ 51 unb 52 beö ®efepeö üou 1883, bafe bie 


Arbeitgeber bie ©eiträge, welche bie Arbeiter gu entrichten ba&tn, für 
btefe eingahlen unb auper ben auf ben Arbeiter entfaßenben Setträgen 
einen ©eil auö eigenen SWitteln leiften müffen. (flnlagcbanb 6 von 
1882/83 801 Aftftüd 211.) 

©a bemnadj ber Arbeitgeber für bie Arbeiter Auölagett machen mnp, 
woßte ber ©efepgeber weiterhin oerhtnbern, bap ber Arbeitgeber behnfö 
©iebereingteljung oon bem gum Unterhalt bepimmten Arbeitölobn ttn- 
gletchmäpige Abgüge mache, mogu er ja an fich tm SBege ber Aufrech* 
nung berechtigt war (baö ©erbot ber Aufrechnung lam noch nicht in 
ftrage, §394 ©.©.©.). ©aö@efep non 1883 regelt baher baöEinbehaltungö* 
recht ber Arbeitgeber babin, bap eö beftimmt, bap biefe berechtigt feien r 
bie ©citräge, weldje ße nicht auö eigenen Mitteln gu leiften höben, bet 
ber regelmäpigen Sohngahlung in Abgug bringen, foweit fte auf bie 
Sohngahlungöpertobe entfaßen (§ 48 ber Slegtenmgöoorlage unb § 53 
beö ©efepeö uon 1883). 

Einen anberen 3w*d oerfolgt auch § 53 Abfap 1 ber Slooeße ootr 
1892 nicht. ©a<hbem nämlich guerft in beit §§51, 52 ber aflgemeine 
©runbfap aufgefteflt ift, bap bie ©erficherungöbeiträge gu l /z auf bie 
Arbeitgeber unb gu 3 /3 Arbeiter entfaßen, unb trn § 52a biefe 

©eilung ber ©eitragöpflicht noch einmal baburch gum Auöbrucf ge- 
fommen ift, bap fogar bei feftgefteßter Sahlungöuiifähigfeit ber Arbeit¬ 
geber gefonberte Abführung ber Seiträge für biefe wie für bie Arbeiter 
gugrlaffen wirb, wiß § 63 weiter nidjtö alö eine ©egelmtg geben, wie 
unb wann bei ben Sohngaljlungen bie SBiebererftattung burch Sohn¬ 
einbehaltung erfolgen fofl. 

©ei ber früheren gaffung beö § 53 waren 3 ®rifel barnber ent- 
ftanben, ob nidjt anftatt ber regelmäpigen Sohnrinbeljaltung auch eine 
nachträgliche guläfßg fei. ©erfdjiebene Entfcbeibungen hatten bem 
Arbeitgeber einen foldjen nachträglichen Erftattungöaufprudi gegeben, 
wenn er regelmäpige Abgüge unterlaßen hatte (oergl. Arbettemerfiche= 
rung 7 8. 150, 151; 5 6. 88, 401; 7 8. 335; 6 6. 93; 4 8. 25 unb 
5 8. 89). 

Unt einer berartigen Auffammlung ber ©eiträge gu fteuero unb* 
ben Arbeitgeber gu swingen, ben Abgug nur gleichmäpig oorgunehmen^ 
würbe auf Antrag eineö Abgeorbneten bem § 53 eine gaffnng gegeben* 
bei ber jebe anbere Art ber Sohneinbehaltung alö bie im ®cfep ge^ 
regelte ebenfo auögefdjloffen etfebeint, wie überhaupt unbebingt vtv 
.hinbert wirb, bap iui gafle oon fiohngahlungen ber Arbeitgeber eine 
anbere Sgiebereingtehung alö burch ben oorgefchriebenen Sohtmbgug 
oerfucht. (8ten. Verlebt 1891 8. 3070.) 

Söenn im § 53 nunmehr ben Arbeitern bie ©erpfüchtung auferlegt 
wirb, bie für fie oom Arbeitgeber oerauötagten gwei ©rittel ber ©ei¬ 
träge fich bei ben Sohngahlungen rinbehatten gu laßen, fo fommen bei 
biefer ©orfchrift natürlich nur Arbeiter in grage, bie oon ihrem Arbeit 
geber ©arlohn erhalten, ©enn eine Sohneinbehaltung ift nur bei einer 
Sohngahlung möglich- ©egen Arbeiter, bie nur Slaturatlohn ober 
©rinlgelber befommen, fann ein Sohnabgug nicht oorgeitommen werben, 
gür foldje Arbeiter foll aber nidjt etwa bie Erftattungö- 
pflidjt aufgehoben werben. SBenn int § 53 ein fo weitgehenbeö 
©erbot beabfichtigt worben wäre, würbe bieö auch beutlidj gum Auö¬ 
brucf gebradjt worben fein. Aber bie SRotioe erwähnen nichtö ber» 
artigeö. Audj würbe bann oernünfttgerweife ber § 51, ber bie ©et* 
tragöpßicht regelt, nicht wie jept gelautet haben: 

„©ie Seiträge entfaßen bei oerficherungöpflidjtigen ^erfonen 
gu gwei ©rittein auf biefe, gu einem ©rittel auf ihre Arbeit * 
geber." 

©ielmehr würbe fchon § 51 mit bem 3«fap: «fofern fie oom Arbeit«» 
geber Sohn gegahlt erhalten," oerfehen worben fein. 

Eö ift auögefdjloßen, bap burch § 53 bem Arbeitgeber bie gange 
©eitragöpflicht auferlegt werben foß, benn eö wirb auöbrücflicb barin 
unter ©egugnahme auf § 61 bemerft, bap ber Arbeitgeber ein ©rittel 
beigutragen hat. 

Eö ergibt ßdj bähet nicht nur auö ber Entfteljung ber neuen 
gaffung, fonbern auch auö bem ©ortlaut beö § 58, bap er nicht bie 
Erftattungöart aiiöfcpliepüch regeln wiß, fonbern bap er nur ©orfchriften 
für ben gaß gibt, bap ber Arbeiter oont Arbeitgeber ©arlohn begieht 
(oergl. Entfch- beö Äammergerichtö oom 23. 3uni 1896 in Sieger 
©b. 16 8. 373 unb beö Sieidjögeriete oom 12. ©egember 1902 ©b. 86, 
Stvaffachen). 

©enn feine Entfteljung geigt, bap nur oerhtnbert werben foflte, bap 
ber Arbeitgeber, ber regelmäpige Sohnabgüge nicht oorgenommen, etwa 
einen nacfjträglichen Abgug ober fonftigen Erftattungöanfpruch gelteub 
marfjt. Seinem ©ortlaut nach aber fept er bie ©eitragöpßicht beö 
Arbeügcberö mir gu einem ©rittel oorauö. 

Eine pflidjt beö Arbeitgebcrö aber, auö eignen ©titteln bie weiteren 
gwei ©rittel gu leiften, wirb niigcnbö im ®efep beftimmt. 

©ie Siegelung, wie bie Erftattung erfolgen foß, wenn fein ©arlohn 
gegaljlt wirb, wirb im Oiefep nicht oorgefchrieben. 
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SRotioe ju bcr Slooette oon 1892 erwähnen Bei ber grage ber 
Berficßerung ber fießrlinge bie SRögiicßfeit, baß ber Arbeitgeber feine« 
2*>ßn 4aßlt, unb fefcen babei felbfioerftänblicß oorauS, baß einem Ueßr- 
ling, ber non feinem Arbeitgeber fein Entgelt in bar besiegt, auch fein 
Öobnabaug gemalt werben fann. Jie SRotioe befagett aber bamit 
nit^t 4ugtcicß, baß auch jebe SSiebererftattung auSgefcßloffen fei. ©ie 
roeifen melmeßr auf ben Sefjroertrag bin, burd) welchen bie SBieber- 
ein&tebung geftcßert werben fönne. Ja bei ben Seljrlingen, bie felbft 
oft gar ni<ßtS erwerben, auch biefer Ausweg Unsuträglicbfeit bat, wirb 
im § 8b ber Slooette oon 1892 unter beftimmten BorauSfefcungett bem 
Arbeitgeber überhaupt jebe BeitragSpflicßt jur Äaffe erlaffen (©. 38 ber 
Begrünbung ber Slooette oon 1892, Jmcffacße Sir. 151 oon 1892, audfj 
abgebrudt Arbeiteroerficherung Banb 7 ©. 495). 

«ine gleiche Borfcßrift finbet fteß für fonftige Arbeiter nicht. Jas 
Gefcfc fcfimeigt, unb es muß baber ben Arbeitgebern, bie ihren Arbeitern 
feinen Batloßn geben, überlaffen bleiben, roie Tie bie Grftattung, ba fte 
baren 2oßn nicht jablen unb baber oon bem Siecht be$ § 63 feinen 
Gebrauch machen fönnen, ßerbeifußren wollen (ebenfo SBoebtfe § 1 
Anm. 24 jum Ä.83.®., Stofin, JaS Siecht ber Arbeiteroerficherung Banb 1, 
1893, § 70 @. 550, 2otmar, Jer ArbeitSoertrag, Banb 1 Abfcßnitt H 
Anm. 4 ©. 434; Arbeiteroerficherung, Jahrgang 1902, ©. 414). 

$ie jioangSroeife Jurdjfefcung beS Grfta t tu ngSanfprucßeS roirb 
freilich meiflenS feßr fchioierig unb oft ganj unmöglich fein. Jie 
Arbeitgeber werben, um fnh bie SBtebereinjiebung ju fiebern, bic gleiche 
Borforge treffen muffen, roie fte bie SRotioe wegen ber 2ebrlinge 
anheimfteüt. 

Sei einer folchen Siegelung bureb Bertrag wirb übrigens tn ber 
Siegel auch eine gleichmäßige 22iebereiti4ießung ftattfinben. Jie Geltenb- 
macßuttg ber Grftatluitgsforberung erft bei 2öfitng beS BertragS« 
oerßältriiffeS, woburch eine befonbere Belaftung ber Arbeiter eintreten 
würbe, wirb nur feiten oorfommen, ba ja ber Arbeitgeber bann faum 
noch bie Stacht haben wirb, feinen Anfpruch burchjufefcen. (gewöhnlich 
wirb ber Arbeitgeber, ba ihm ein Swang bureß 2ohneinbebaltung nicht 
möglich ift, bureb Bertrag es fo orbnen, baß ihm bie Beiträge regel¬ 
mäßig gleich «ach (Entrichtung erftattet werben. 

®ie Seflagte hat ftcb hier bie Beiträge, bie auf beit Kläger ent¬ 
fielen, regelmäßig surücfyahlen laffen. $aju war fte berechtigt. § 68 
Abfafe 1 ftr.B.G unb § 142 3-S3®- enthalten fein entgegenfteßenbeS 
Berbot. SMäger war baher mit feinem BüdforberungSanfprucß abjuweifen. 

[Kammer 6 oom 8. Dftober 1903, Sir. 1707.] 

* 

Gntlaffung beS Arbeiters am Slorgen beS Arbeitstages 
ohne entfprechenbe Bereinbarung uerftößt gegen Jreu unb 
Glauben. 

I. 

$)a bem Kläger am Abenb oorßer feinerlei Slitteüung gemacht 
war, burfte er nach ^em gewöhnlichen Berlauf bcr Jittgc annehmeu, 
baß er am näcbften Jage werbe weiter befcßäftigt werben. Jie Gnt- 
laffung am Slorgen biefeS JageS,' an bem SMäger pünftlidj 4ur ©teile 
unb jur Ar6eit bereit war, oerftößt mithin gegen Jren unb (glauben 
unb wirb baßer bureb bie aflgeiiteine Äbreöe beS SMtnbiguitgSauSfdjluffeS 
(b. ß. ber Befeitigung lebiglicß ber gefefclicßen, 14 tägigen SMittbigungS- 
frift) nicßt gebeeft. 

[Kammer 3 oom 28. ©eptember 1903, Sir. 804.] 

II. 

Gntfprecßenb bem Gruttbfab oon Jrctt unb Glauben im Berfeßr 
unb nach bem in Berlin befteßenben Brauche ift im 3weifel baoon 
auS^ugehen, baß ber Jag Arbeitseinheit ift unb bie 2öfung beS 
ArbeitSüerßältniffeS nur mit Ablauf beS JageS erfolgen fann. 3m 
oorliegcnben gatte haben aber bie ^arteten ausbrücflid) etwas Ab. 
weicßenbeS, nämlicß 2ösbarfeit beS BerßältniffeS „mit jeber ©tunbe" 
oereinbart. SBenu baßer ber Beflagte ben SMäger mittags cntlaffen 
hat, fo banbeite er nur oertragsmäßig 

[Kammer 3 oom 6. SRai 1903, Sir. 467.] 

# 

Gehilfen in ber 2anbfcßaftSgärtnerci nnterfteßen nicßt 
bem Gewerbegericht. 

Unftreitig waren bie SMäger beim Beflagten als Gärtnergehilfen 
bamit befcßäftigt, bie (Gartenarbeiten au$4ufüßren, welcßc 411 ber oom 
Beflagten übernommenen (Ein-unb Verrichtung oon ©arten erforberlicß 
waren. 

JieS ift aber lanbfcßaftSgärtnerifche Jätigfeit. Kläger waren 
mithin Gehilfen in bem lanbfcßaftSgärtnerifcßen Betriebe beS Beflagten. 

©olcße Geßilfen nnterfteßen nicßt bcr facßlicßen 3 u ftänbigfeit beS 
GewrrbegericßtS, ba fte 4U ben lanbwirtfchaftlicßen Arbeitern gehören 
[Slammer 8 oom 29. ©eptember 1903, Sir. 612.] 


£iterarifdje JUtteilmtgen. 


Verb er S SlonoerfationSlejifott. dritte Auflage. Steicß ittuftriert 
bureß Jeytabbilbungen, Jafeln unb harten. 160 Vefte 41t 60 4 
ober 8 Sänbe geb. in ValBfrans 41t 12,90 Jl greiburg, Verberfcße 
BerlagShanblung. 

(Erfter Banb (1. bis 20. Veft): A bis Bonaparte. (Vlll ©. 
u. 1740 ©palten Jejt, 8 Slarten, 11 Jafeln unb 6 Jeftbeilagen.) 
3weiter Banb (21. bis 40. Veft): Bottar bis Glborabo (Vitt ©. 
u. 1760 ©palten Jeyt mit runb 400 Btlbern, b«4u 30 411m Jeil 
farbigen Beilagen. 

®em BebürfniS nach einem Slacßfchlagemerf, bei bem fidß mittlerer 
Umfang unb nicßt 4u ßoßer AttfchaffungSpreiS mit ftoffUcßer Bottftänbig- 
feit nicht nur ber 3aßl ber Artifel naeß, fonbern auch mit Bejug auf 
beren Ausführung im einseinen oereinigten, fommt VerberS Slonoer» 
fationSlejifon entgegegen. SRit ber oorneßmen ©ebiegenßeit ber äußeren 
Vütte fteßen sunä^ft bie übrigen, bei flüchtigem Ueberblicf oorerft in bie 
Augen fallenben äußeren Bor4Üge biefeS SBerfeS itt Ginflang, an erfter 
©teile ber Jrutt, ber auf bem gemäß ber Bebeutung unb Beftimmung 
beS Unternehmens angemeffett gewählten Bopürr ju einer bem Auge 
angenehmen Geltung fommt. Jasu gefetten fteß Slartenbeilagen, Ab- 
bilbungen oon Shmftwerfen, teeßnifeßen, naturwiffenfcßaftlichen 2c. Gegen- 
ftänben, alle in fcßärffter, fauberfter Ausführung unb oon einer nur 
immer wünf^enSwerten Sieicßhaltigfeit, teils in Botttafeln, teils in ben 
Jc£t eingereißt. ©ine Brö[ung beS JejteS gibt 4U erfennen, baß ein 
bis in baS fleinfte ausgearbeiteter Arbeitsplan 41t Grunbe gelegt 
worben ift. 3 ur Hören, fnappen, aber alles SBefetttlicße berütfftcßligenben 
5)arftettung gefeilt fteß ein leicßt bureß ft cßtigeS ©tjftem oon Abfürsungen. 
Vanb in Vönb bamit geßt bie Gemeinoerftänblicßfeit ber J)arftettung 
im Jerte überhaupt; eine einfache, boeß reeßt mertootte Bereicherung ift 
bie Angabe oon Betonung, AuSfpracße unb Gefcßlecßt ber 22Örter. Auf 
jebem Gebiete fpiegelt fteß in ber J)arftettung ber iüngfte ©tanb ber 
gorfeßung unb (ErfenntniS; hierfür geben aueß bie 2iteraturnacßweife 
an ben geeigneten ©teilen 3eugniS. VerberS SlonoerfationSle£ifon fteßt 
auf bem Boben ber chriftlicßen SSeltanfcßauung; es bringt auf ben Ge¬ 
bieten, wo überhaupt bie Slonfeffton in grage fommt, ben fatßoltfcßfn 
©tanbpunft in ireuifeßer gorm sum AuSbrucf 

Bericßt über bie Jättgfeit beS GewerbeoereinS für bas Groß« 
ßersogtum Veffen unb ber Großßersoglicßen (Eentral- 
ftelle für bie Gewerbe. (Born 1. ©eptember 1902 bis 
18. Auguft 1903). 

BerßanblungSfrift nebft Slebnerlifite über ben achten Ber- 
banbstag oom 13. April 1903 in Höln a/Slß. Berlag beS 
beutfcßnationalen VönblungSgeßilfen - Berbanbes in Vctttiburg. 
^3reiS 50 4. 

Ja ab, griebrieß, Oberpfarrer, ©onntagSruße ober ©onntagSßciligung? 
Gin notwendiges eoangelifcßeS SBort 4ur ©onntagSfrage. Jübingen 
unb 2eip4ig 1903, 3- G 2Roßr ($aul ©iebeef). 

22arfcßauer, ^rof. Dr. Otto, Jie Sfeorganifation beS AufftcßtSratS- 
wefenS in Jeutfcßlanb. Berlin, greier Berlag G. m. b. V- 61 ©• 
$reis 1 JL 

©Ulcr, Dr. $)i c Grunblagen unb 3iele ber BerßäliniSwaßl 

unter befonberer Berücfftcßtigung ber Borfcßläge beS preußifeßen 
VattbelSminiftcrS unb ißrer Ginfüßrung bei ben Gewerbegericßten. 
Berlin 1903, Garl VepntannS Berlag. 64 ©. Breis 1 M. 
langer matt 11, goßanneS, Brobleme bei G^ießung. I. 3unft, Ar4t 
unb Bäbagoge. II. Jie @r4iehungSreform unb bie fojiale grage. 
Glberfelb 1902, Baebeferfcße Bucß- unb Slunftßanblung unb Buch« 
brueferei A. Blartini & Grüttefien. 191 ©. Breis 2,40.//. 
Gugel, Dr. Auguft, Jie weftfälifcße Gemeinbe GoerSberg. Sitte mirt- 
fcßaftlidte Utiterfudjung (Blüncßener BolfSwirtfchaftUcße ©tubien. 
VcrauSgcgebeit oon 2tt]o Brentano unb SBaltßer 2oß). ©tutt» 
gart unb Berlin 1902, 3. G. Gotta fcße Bittßßanblg. Slacßf. 144 ©. 
Breis 3 Jl. 

Venberfon, GßarleS Sticßmonb, Jie öfonomif^e 2age ber 
Goflegien im ©taate 3nt«ots, Slorbamerifa. 3nattgural*Jiffer« 
tation. 2eip4ig 1902, Bernßarb 2iebif<ß. 

©djulßc, Dr. Grnft, SBie wir unfere großen Jicßter eßrett fottten. 
Gin 2Bort über Jicßterbenfmäler unb attbereS. 2eip4ig 1902, 
2. ©taaefmann. 32 @. Breis 50 4. 

©djarlacß, Dr., Sloloniale unb politifcße Auffäße unb Sieben. VerauS- 
gegeben oon Vetnridß 0. Bofcßinger. Berlin 1903, Srnft ©ieg- 
frieb SRittler & ©oßn. 118 @. 

Bigclitts, Dr. jur. Garl, ©tjnbifuS, Borfteßer ber Slrcisfparfaffe in 
Gnefen, Vattbbucß für ©parfaffen. 3 um praftifeßen Gebraudj 
bearbeitet. 2ieferung 1 bis 4. BreSlau 1902, SR. & V- BlarcuS. 
Breis jeber 2ieferung 1 M. 

Sie itt, Brof Dr. SB., Gtßif unb BolfSwirtfcßaft. Gine©fi44e (©04tnle 
©treitfragen. VerauSgegeben oon Abolf Jamaftßfe. V e jt XIII). 
Berlin, 3 darrwifc Slacßf. 24 ©. Breis 50 4. 

Vatnm i. 23., Beridjt über bie Berwaltung unb ben ©tanb ber Gc* 
meinbe-Angelegenßeiten ber ©labt V<unm i. 32. für 1901/1902. 


»erantwortlidj für bie ^iebaftion; $rof. Dv. (5. ^ronefe in Serlin W., »tariin fiuttjerftrafee 82. 
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Die „HoftaU Vrart*" erfäeint an iebem Tornierötag unb Ift butdj alle ®u$bonblungen unb ^ßoftömter (Boftaeitiragönummer 7137) ja belieben. Der $tei$ 
für ba« Bktieliabt ift Bi. 2,60. gebe Bummer loftet 30 Bf* ®e* Änjeigenptei« ift 60 Bf* fö* bte breigefpaliettc Bctttylle._ 


Sombart, Streiflichter über soziale Fragen 1 M. Sombart, Ueber die Zukunft d. Kleingewerbes 75 Pf. C. E. Klotz, Magdeburg. 


i. * ■ > * | Einbanddecken 

Dr. <E. o. Wocbtltr ji Xejrt»9lu$gabc be* [ 

§rankcitnrrfid)mtng 5 |irfr^e 5 ! 

erfrfjieti in ft runter unbearbeiteter Auflage, 
berauggegebeu uont Giefj. Degierung§rat unb 
oortragcuben Bat im BcicfjSamte bc8 Innern 

Dr. (ßwrg ®uiheif-3l&fcentjauffn. 

®afrfjenformiit,geb. in ganj C einen ^reie .HJäfl. 50 $Jf. 

Tie BnOgabe enthält n. a. amt) bte Wufilerfa^ttngett 
fßr CrtS* ttnb Betriebt (^abriN) ^ranfestfaffett. 


3 « belieben burdj jcbe Buridan blitnq, fomie 
_bireft uo u ber Bcrlaggb u d) bau bl un g. 


Perlag öer Arbeiter * Perforguttg. 

B. Cro$cbel, 6 rMnewald-BerHn. 

p^um 3 a ^ re5 f4J u ff e »erben ben Berufs* 
geitoffenfdjaflcn non neuem empfohlen bic 

Formulare 

(in brauner Ganzieinwand I ß wu ■■■**■**■ ▼ 

und in der Art der Decken zu den vorher- für bic Bud)> unb Hecfjnungsfüfyrung, 
gehenden Jahrgängen) ' tuelcbe Keinfe in feiner „Permögens* 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. ! üenraltuna" auf ©runt> roidjer «rfatjrung 

entworfen fyat. 


Jahrgang XII 
der „Sozialen Praxis“ 


durch jede Sortimentsbuchhandlung; 

zu beziehen. I 


Perjeicfyniffe unb Bluffer ftefyen gratis 
unb poftfrei 3ur Perfügung. 


Zum 


Abonnement angelegentlichst 
■ ■■ . .. empfohlen! 


freie ftlrdjlldj^fo 3 lale fconfttens. 


Tie freie trd)Ücf) : fojii?le ftoufevettft ift eine eüangelifdfj*fird)Itcfje, nidjt eine partei- 
politifdjc Bereinigung, ©rgrünbet am 28. Slpril 1897 in Gaffel, möd»te fle ein Sammelpunlt 
für eoangeltfdie Biänuer unb grauen fein, bte im (Reifte unferer Deformation beten unb 
arbeiten, baß ba§ (*t»angclium bte bemegenbe Straft untere* BolfSlebeni? bleibe unb immer 
mefir roerbe. Tie SNitgltcbcrftahl tuächft fketig« Ter 3a^re#feflfrctg beträgt, um jebem ben 
Hnfdfjlufe ju ermöglidjen 1 , einfdjliefjlid) ber monatlidjen „ÄirddidHojialen Blätter" 9)1.2,50. 

Bnmelbungcu an ba£ ©eucralfefrctariat ber Sonferatft: Berlin N. 24, &nguftftr. 82. 

Tie „fiir4(t4*foata1cit Blätter" ftnb bereite beute eins ber »erbreitetften eoang. SHonatSblätter. («uflage 3500.) 
fiofttettungelit'te für 1903 : 9Jr. 4124. ,8» beateben burd> alle fioftämtcr. burd) beit fiuä)fianbcl (i*atcvlänbiicl)e Verlags- unb 
Slimftanftatt) imb burcf) ba« ©ettcralfcfrciariat ber flonfercitj Berlin N. 24, ttußuftftrafte 82, für 1 SM. Ijalbjälirlid). 

ßeitritt iut Bourmbrr unb Defctnbrt rcdjnet fut ba? folgende 3nljr. 

&eft 27: Brofeffor D. ©eeberß, ®te $crfon <£ftrifH ber fefle $mift iw fltcftenbrn 
Strome ber (ftegemtmrt mit Ber§aitblung*beri(§t über bte adjte ^auptoerfammluitg ber 
freien fiTd)UdHo|ialen Monieren^. 

£>eft 2>: $üc Pflichten ttnb ffledjte ber ftrau in ber fir$licftest nnb ber 
bürgerlichen (Dcmcittbe, Deferat oon gräulein $aula SWacUct unb Korreferat ooit 
#ofprebiger a. T. Ü. ©iiStfer. 

Bretd je 50 Bf r ,^u beiieljen burt^ ba8 @eteralfefretartaf f Berlin N. 24, ?luguftftr. 82. 

nirdfiiiO'fPiiaird Flugblatt: „Offener ©rief Dr ^ennertd an #errn Brof. Sabenburg 
in iBreälau“, ?«i«: i stücf io i*fg , io stfuf so ^fg„ 25 etüd i awr.. ioo etürf 3 stf. 50 vfs s« fecjicijeit 
bur(^ ba^j t8cncralfrfrclarial, Sertin N. 24, Stuguftftr. 82. 
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der deutfeben Ströme. 

3 mcüer Banb: 

®r^irf)tlid)t fottuidlnng lur RI)tUfi|tffa^t ii 19 . J«^rf)uaiirtt. 

( 8 d)nftcn bc^ Vereins für 8 o 5 ta(poItlif »anb 101.) 

ffir. 8°. IV, 306 feiten. JIreis: 7 |ttarh. 

3 n Tia11: Einleitung unb 3 ll fta«b ber D^einfd)iffaf)rt im 18. 3al)r- 
bimbert. — ^ie Deuolution. — Ter Cftroioertrag. — Ta3 
üaiferreirfj unb bie Dfjeinfcftiffaljrt. — Tic Dtjeinfrfjiffaljrt auf 
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ber in > 
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©r. 8°. VII, 614 §riten. Preis: 14 |Harh. 
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^age ber Seeleute int B^eicrgebict Bon Dr. Böf;mert/Bremen. 
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(£in 3abthunbett englifCheti 
^ 9rbeiterf(bu|ed. Sott ^elene 

Simon, JBerlin.161 

Wf tmetet «Ofi«lUoaitl .165 

Urteile über ben ©atnrlünbifdjen 
8lrbeiterfongrcB- 

Kriegtioeteine unb ©emerffdjaftS- 
bemegung. 

©«ftelc Vtc4tfpre<tttnf.166 

ßu § 8 bei preufctföen SeretnS« 
gcfe|eS. 

SetufSfxanfbeit unb »ehtebSunfaö. 
^nbalibenrente. 

•fmnnaU liiielfeltttt .... 167 
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ttftettetf*«* ..172 
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Vtl<itetlte>il(|entii|.te«f 0 ffen 173 
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für bal ©rofebetjogtum Reffen. 
aeTjtefcbaft unb Ktantenfaffe in Königs¬ 
berg i.pt. 

Kran fenf aff enorganifation inStuitgar t. 


.173 

Sermeigerung einer ftaatlicben Unter- 
ftüfcung für ben Serbanb SKürfifdjet 
ärbeitSnacbmeife. 

Ser Kampf um ben arbeitSnatbmeiS 
in Paris. 

VSteW«|rt*ei*rt<*t«iiteit .... 174 
Saft 3nftitut für ©emeintoobl 
in granffurt a. SR., feine bis¬ 
herige ©nttoicflung unb feine 
Sötigfeit im 3<*bte 1902. 

SaS ©olfSbattS ber Karl 3«t&« Stiftung 
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©•Stete Vtebtgte «mb ©Uttenc . 178 

3ut Söurmfranfbeit. 
abfebaffung beS „ftreitrunf" ber 
©raueteigeljilfen. 

Sie ©eburiSbilfe in ber SBobnung 
beS Proletariats. 

Ser internationale Kongreß für 
arbeiteTgärten in Paris. 

CUobnunflSteefcn.179 

©rbbauUertrag beS preufeifdjen §i4fuS 
in Sablem. 

jfflobnungSfrage unb Strafjenbabntartf 
in (Söln. 

©au oon Sanbarbeitermobnungen in 
Dftpreufeen. 

Staatliche SBobuungSfürforge in 
©apern. 

©etnetbegeri #$«* •teteiWfMmtf*. 
MlebSgertftte .180 

©tnigung 8a mtlicbeSüttgfeit im 
Oftober 1903. öon SW. 0. Scbulj, 
I. ©orfifcenbem beS ©emerbegericbtS 
©erltn. 

SaS ©inigungSamt in Königsberg i. Pr. 
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für arbeitSftTeitlgfeiten bei ben 
©apnen in ©anaba. 


abbrnef fümtlicber artifel ift Bettungen unb ßeitfdjriften geftattet, jeboeb nur 
mit ooüer Quellenangabe. 


(Sin 3 ai)tl)ittifeert englifiben Ärbeittrfrijut^ 

©ott Helene Simon, ©erlin. 


©in langer ©eg warb gurücfgelegt feit bem erften englifdjeu 
5Unberfchuftgefe(j be« 3 ahre« 1802 bem Anfang oder neit^cit® 
lidjen 5frbeitregelung übcrfiaupt — bi^ 511 bem 3 abriN unb Sj^erf* 


ftättengefefo oon 1901. 9J?it feinen roeiten ©Binbungen unb %\d* 
jacflimen oeraeitffnet biefer ©eg bie ©eft^ic^te be« Slrbeiterfdjufoe«. 
^)a« Äobififationögefet oon 1901, beffen ©irfung fid) in bein 
jüngft erfdjienenen 3a6re«6eric^t ber Sluffid&tabeamten für 1902 
fpiegelt, ift ba« ©rgebni« ^unbertjä^riger ©efe^gebung. ©ir f)aben 
mit t^m gleid^fam einen Sluöfidjtöpunft erreidpt, ber aufforbert jur 
SRücf* unb Umfd^au unb jur Sammlung frifetfer 5 h:äfte für ben 
weiteren Slufftieg. 

©liefen mir jurüd! (£« pub feine ^eiteren ©eiten, bie ftd) 
auftun, feine groblaute, bie an unfer Dfjr flingen. 9Kan muß 
fcf)arf fe^en unb f)ören, um in bem rauefffebioar^en ©etoirre, bem 
gierigen ©etöfe ber gro&en ^)afein«fampf»©arbarei jener 3 eit ßie^t 
unb Hoffnung $u erfpä^en. 25a« Sröftlidje ift, bafe e« um una 
unb über un« geller voirb, ba« $uitfel nae^ unten 311 fttij oer- 
bientet. 5)ort werben fleine 5finber in ©taffen geopfert. 3^ 
©einen oer^aüt in bem 3 rof)lorfen über bie neuen ©olbminen be« 
Xey tilge werbe«. Slber giftiger Sieber ^aud^ fteigt aus feinen ©entren 
empor unb fdöredft bie ©efellfc^aft. 3)ie Surt^t oor ©pibemien 
oeranlafet bas ©efe^ oon 1802 gum Staupe ber ©efunb^eit unb 
©toral ber ßebrlinge in ben ©aummoH* unb ©ofifabrifen. ©in 
rcdfjter ?lu«brucf gefe^geberifc^er §>ilfIofigfcit! SWcin neben feiner 
oorbereitenben ©trfung bebeutet e« infofern einen gefc^icf)tlid)cn 
©enbepunft, al« e« im ©egenfafe gu früheren Slrbeiterftatuten erft- 
malig 2 lrbcit«geit unb «bebingunaen Iebiglic^ mit $ftücffid)t auf 
bie Arbeiter gu regeln fudjt. 3Rit i^m fe^t bie 9teif)e englifdt>ur 
St^ubgefefee ein, bie aflmaljltdE} auc^ in anberen Säubern bei gu* 
nel»menbcr Snbuftrialifierung mit ber überall gleichen ©egleit* 
erfd&einung menfcfjlirfjer Kräfte* unb ©lii(f«oerwüftung $a<f)al)mung 
finben unb §eute eine internationale Snige geworben finb. 

©a« bie 3 ur<f)t begann, na^m bie ©tenfdjlidjfcit ^ier, bie 
Sntereffenfe^be bort auf, unb in merfwürbiger ©eräftelung treiben 
oielfältige ©eweggrünbe auf ber eingefdEjlageneit ©a^n weiter. ^)ie 
Agrarier förbern ben Slrbeiterfc^ub in Slbwetjr gegen bie wadjfenbe 
3Kad>t ber 3 nbuftrie. ©aumwoHlorb« unb anbere grofee gabrif* 
Herren betrauten i^n al« ©affe gegen bie mit fleinlidjen ©tttteln 
erwerbenbe Äonfurreng. 2)ie gum ©ewu&tfein iftrer Sage er* 
wad^enbe Arbeiterfc^aft wirft i^r ©ewic^t in bie ©agfdjale. Unb 
über bem ©fjao« ber 3 utereffenten ^eben ftd) mitleib«wunbe 
3Renfd)enfreunbe, beren oorne^mer ©Ijrgeig ber ©efreimtg ber ©e* 
fnedjteten gilt, ©rnfte, nüditerne Steiner unterftüfeen fte, weil fte 
in ber wirtfdjaftlidjen ©illfür, bie ber ©ücffdjlag gegen bie günftige 
unb merfantiliftifdje ©infdt)nürung ber ©ewegung«frei^eit ergeugte, 
bie fjödjfte ©efa^r für bie Staat«öfonomie erfettnen. So — in 
furchtbarer Flnfdjauiid)feit — geigt unfer ©attorama bie ©otwenbig* 
feit be« gefeplidien Flrbeiterfchupe«, nicht nur unter bem ©efid)t«* 
punft ber ©tenfchlichfeit gegenüber bem ©ingelnen, fonbern im 
3ntereffe ber ©efeUfchaft, be« Staate«. 

©« ift biefe ©rfenntni«, bie ba« ©toncheftertum an feiner 
©urgel untergräbt, mährenb e« feine rauf^enbften Triumphe 
feiert. Fiber wie fcfjwer hat fie ringen müffett um jeben fleinften 
©rfolg! Unb faft fiitnoerwirrenb mutet bie mand)efterlid)e Sogtf 
ber 3 e ü an, wenn nod) im 3ahrf 1833 eine Unterfiichuug«fom* 
miffion angeficht« crfdjrecfenben Sammer« unb ber ©erelcnbung 

S er ©olf«maffeu auubrücflidj feftfteHen muß, bn& jährige 
et feine „freien Kontrahenten", fonbern oon ©Itcrn ober ©or* 
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münber auSgebnngene Arbeiter feien. „BHr finb beö^alb," fageit 
bie Sfommiffionäre, „ber Meinung, bah bie Berechtigung beS gefeb» 
liefen ©ingriffS für bie in gabrifen befchäftigten Kinber erroiefen 
ift." ©If Sab« fpäter ergwangeit bie ©reigniffe ein weiteres 3u* 
geftänbuiS. Auch erwachfene Stauen werben 1844 als nicht freie 
äontrahenten, als ©flauen wirtfchaftlid)er Berhältniffe erfannt unb 
bem gefefclichett ©djufc nnterfteHt. 1847 fanb ber lange unb b^ifec 
tfampf um ben 3*hnftunbentag feinen fiegreidjen Abfdjluh- ©<huh 
ber jugenblichen unb meiblicben Arbeiter ber Teftilinbuftrie unb 
uerroanbter Gewerbe ift in groben 3ügen bie ©ignatur ber erften 
Hälfte beS Sabrbunberts englifeben ArbeiterfchufceS. TaS britte 
Viertel gebärt ber ©inbegiehung anberer Qnbuftrien unb ber BSerf* 
ftätten; bem Ausbau oon GefunbheitS- unb ©icherheitSoorfchriften. 
Hier bilbet ben Grengpunft baS ÄobififationSgefefc oon 1878. Tie 
Weiterungen nach 1878 finb auf Sanierung gefährlicher Snbuftrien 
unb auf Anfäfce gur Regelung ber Heimarbeit — Befämpfung ber 
Hebel beS Sweating-©nftemS — gerichtet; auf Berfchärfuug beftehen* 
ber SSorfcfjriften unb bie Ausbehnung ihres Geltungsbereiches. 

TaS Gefefc oon 1901, baS eine ©poche befehlet unb beginnt, 
ift roefentlicb jufamntenfaffenber Statur. AuS ber bisherigen para* 
graphenwirrniS oon oier nebeueinanber geltenben Gefetjen bot es 
ein einheitliches 2Ser! gefdjaffen unb mit biefer ÄlärungSarbeit 
BerftänbniS unb Turchführbarfeit feines Inhalts erleichtert, darüber 
hinaus finb oerfchärfte unb genauere Borfchriften auf bem Gebiet 
ber Hpgieine unb eine neue Regelung beS 0d)ufceS gefährlicher 
3nbuflrien gu oergeichncn. Tie Angriffslinie gur Heimarbeit ift etroaS 
ermeitert. 3 U äen gortfehritten, bie für uns befonbereS unb aftuedeS 
Sntereffe hoben, gehört bie Berfürgung ber ©onnabenbarbeit in ber 
Tejtilinbuftrie um eine weitere 0tunbe — ber 12 Uhr*0d)tuh. 
Hier alfo ift er Tai, ber oiel erörterte freie ©onnabenbnachmittag. 

0o warb aus ben bürftigen Beftimmungen über bas Tünnen 
unb Stiften oon B$od» unb Baumwodfabrifen in 1802 ein SRefc» 
wer! gefunbbeitlicher Borfchriften, baS oon ber groben gabrif bis 
in bie Hätte reicht; aus ber 12ftünbigen Arbeitgrenge für bie 
Xertillebrlinge ber IOV 2 * begio. lOftünbige Arbeitstag für grauen 
unb Äinber in allen gabrifen unb Bkrfftätten; aus ben beiben 
ehrenamtlichen „BifttorS" gur Berwirflichung beS GefefceS oon 
1802, bie nie in Aftion traten, eine oorgiiglich organifierte tat» 
fräftige Befjörbe. 

©eitbeut im Sahre 1833 bie erften befolbeten Aufiichtsbeamten 
ernannt tourben, haben englifebe Sofpettoren foioohl im 
auf ben Ausbau als auf bie Durchführung beS GefepeS Dielfach 
einen b^roorragenben plafc behauptet. H cu i e ift nach Gefchloffen» 
beit, Machtbefugnis, ©influb, Popularität unb Bielfeitigfeit ber 
Kräfte bie englifd)e Auffid)tsbebörbe unerreicht. 5Rit bem' 3ente* 
itarium ber Gefepgebung feiert bie weibliche Snfpeftion ein Sohr* 
Sehnt erfolgreichen BeftanbeS. ÜReben felbftänbig amtierenben grauen 
gehören Aergte, Tedjnifer unb Affiftenten aus ber Arbeiterflaffe 
bem Amte an. BefonberS in ben lebten Sohren ift feine ßeiftungS» 
fähigfeit fd)ned geworfen. Smmer mehr nimmt bie giihlung mit 
ber Arbeiterfchaft gu, bie, ohne bie Berhanblungen mit ben 
Unternehmern gu beeinträchtigen, hier wie nirgenbwo ein Glieb 
beS AuffichtSforbonS bilbet. „Tab cS au einer folgen Unter» 
ftüfeung hio unb wieber nod) fehlt", 1 ) geigt nur, wie fehr 
man im allgemeinen bamit rechnet. Unter bem GefichtSpnnfte ber 
SRotwenbigfeit ber dRitbilfe ber Arbeiter bei ber ©rfiillung beS 
GefejjeS, warb auch im Sabre 1898 baS Industrial Law Com¬ 
mittee begrünbet, baS fid) Berbreitung ber GefefceSfenntniS burch 
Borträge unb glugfchriften unb gürforae für auf Grunb oon 
Befd)werben unb 3eugeitausfagen entlaffene Arbeiter aus ben 
Mitteln eines gu biefem 3mcct gefammelten ©ntfchäbigungSfonbS 
(Industrial Law Indemnity Fund) gur Aufgabe macht. 2)aS Unter¬ 
nehmen, an beffeit Spifee bie frühere Snfpeftorin 3RrS. Tennant- 
Abraham fteht, warb oon bem dRinifterium unterftüfet burch ein 
SRunbfdjreiben an bie 3nfpeftoren, baS feine Beachtung aufs 
wärmfte anempfiehlt. 

Heller, gangbarer, gerabliniger fdjeint ficb nach bem SohreS- 
beridjt für 1902'-) — bem erften, ber mit bem ftobififationSgefefc 
arbeitet, unb ber in biefer Berbinbung baS eigentliche 3 en i e narwerf 
barftelll — ber Bkg oor uns gu breiten. „Sßährenb mit wachfeuben 
Henntniffen unb oermehrtem ©ifer", berichtet bie Cberinfpeftorin, 3 ) 
„bie beftehenbeu Uebel fchärfer erfaßt werben, muh man gugeben, 

‘) 91eichS=3lrbeiiSblatt 5Rr. 5, ?luguft 1903. $er SahrcSbericht ber 
cngUfthen gabrifinfpeftion für 1902. 

J ) Ueber feine Späten unb ©ingelergebniffe fie§e SleichS-SrbeitSblatt 
a a. 0. 

3 ) Annual Report of the Chief Inspector of Factories & Workshops 
for the year 1 i»Oi? 0. 144. 


bah i n fielen Gewerben unb Anlagen fchlimme 3 u Wünbe, bie 
10 Söhre früher möglich waren, fi<h fehr mobifigiert hoben ober 

ftänbig mobifigieren."-„Beftrebunaen unb ©rforberniffe, bie 

bamalS unerreichbar fchienen, finb jept als notwenbig angenommen 

unb Gefefc unb Berwaltung einoerleibt."-,,Wirfliche gfort- 

fchritte fowohl hiohchtlich & er beftehenben Berhältniffe als im Ber- 
fiänbnis ber immenfen SDinge, bie gu tun bleiben, finb auch 
in biefem Sabre gemacht worben", in bem bie burch bie beffere 
Ueberfid)tiicbfeit beS GefefeeS gebotene ©rleid)terung neutralifiert ift 
burch erweiterte pflichten unb bie mit allem SReuen oerfniipfte 3Riihe. 

S)ie mufterhaft überfichtliche ©inleitung beS Blaubuchs für 
1902, mit Hin weifen auf bie oerfdjiebenen $)ioifionS- unb Spegial- 
berichte, erfcheint als 2luSbrucf ber ftraffen 3entraIifation lofalifierter 
Slemter, bie ihren BJittelpunft im Sonboner Slmt beS ©hief-SofpeftorS 
. haben, ©ine folche ©inleitung ift um fo wertooller, als bie er* 
brüefenbe SRaffe betaillicrter Slufgaben bie Linien beS Gefamtbilbe^ 
bis gur Unfenntlichfeit auSeinanbergugerren broht. ^ro^bem ift 
bie Bertiefung in bie ©ingelheiten banfbar unb lehrreich- ©rft fie 
gibt einen ©inblicf in bie gefieigerte Wirffamfeit auf bem Gebiet 
ber H l ) 9 «ne, bie, wie ich glaube gum groben Steil eine Solge ber 
gememfamen Beftrebungen oon Slergten unb grauen ift. Grober 
ÜRachbrucf ift auf bie ^Reinhaltung ber guhböben als unerläbliche 
©rgängung getünchter Sänbe, auf bie Bermeibung ber Berfdjleppung 
oon 0taub unb Giftftoffen in bie ©peiferäume gelegt. Ueber ohne 
3ugluft ermöglichte Bentilatiön, geeignete Temperatur, aitgemeffene 
$lborte finben ftd) wertoolle Anregungen gerabe in biefem Blau¬ 
buche, bas mit neuen bieSbegüglichen gefefclidjen Honbhaben arbeitet. 

BHe tief trofe aller SDfühe baS 5Rioeau ber Beinlichfeitsbegriffe 
häuftg noch ift, geigt bas Beifpiei einer neuen grud)tfonferoen- 
fabrif; fie macht „auSgebehnten Gebrauch oon ber ©rlaubniS enb- 
iofer ArbeitSftunben gur ©rhaltung ber grifche ber griid)te ", beren 
Reinigung in bem l^ei&cn bampfigen gTod)raum erfolgt, in bem ficb 
auch bie nur burch *m en engen, mit grüßten oollgepfropften Bor¬ 
raum unb burch eine 6 gufe hoh c ©anb abgetrennten, bie Ben- 
tilation oermütelnben Aborte bejanben. Bleich wüfte 3tooie ift 
hier bie Blahrung ber grifche im faufmännifchen 0iune auf baS- 
jenige, was ber ^onfument barunter begreift, ©in Beifpiei für 
oiele, wie eng fein Sntereffe mit ber Gewerbefnigiene oerfnüpft ift. 
Tie H^ung beS BiilieuS, in bem ficb ber ProbuftionSproge6 ooll- 
gieht, fann ja überhaupt in feiner fogialen B3irfung nicht leicht gu 
hoch oeranfchlagt werben: „Mein 3meifel," bei&t es in bem oor» 
liegenben Bericht, „bah man bie ©mpfinbung für unanftänbige ©in* 
rid)tungen genau fo oerliert wie für unreine Suft. Tie moraiifche 
?öirfung oon Befferungen im einen gälte, entfprid)t ber phnfifchen 
feirfung im anbern galle." 

Hingewiefen fei noch auf bie feftgeftetlten gortfebritte in ber 
©anierung gefährlicher Snbuftrien, eine golge fortgefehter Unter- 
fuchungen über ben ©influfe gewiffer Arbeiten befonberS auch auf 
ben weiblichen Organismus, "an bem bie begabten Snfpeftorinnen, 
beren fid) baS Amt erfreut, ftarf beteiligt finb. ©in oon ihnen 
gepflegtes Tatgebiet ift auch ber Befud) ber H e ^ mar ^eiter in ihren 
Heimen. Ueberhaupt tritt eine wachfenbe Berücffichtigung ber Heim¬ 
arbeit au Hanb ber Giften, welche bie Unternehmer über außerhalb ber 
eigenen Betriebsräume befchäftigte Arbeiter führen müffen, gutage. 

Tiefe .,list of outworkers' 4 , bie in Berbinbung mit ber 
SReoifionSbefugniS bie BorauSfc(jung jebeS HeimarbeiterfchuheS, wie 
oft erwähnt warb, bilben, oerbieneu umfomehr unfer Augenmerf, 
als uns baS neue Äinberfdjubgefch unmittelbar oor baS Problem ber 
Turdjführuug eines 0tücfeS Heimarbeitcrfd)uh ftellt. 4 ) Ter 5tinbcr- 
fchuj) in gabrifen unb ihnen gleichgeftellten Anlagen ift meines ©r* 
achtens ein punft, in bem wir ben uns in ben weiften Begiel)ungen 
überlegenen englifcfjen Arbeiterfd)ujj nid)t nur bmfid)tii<h ber 
Altersgrenge, fonbern oor adern in ber Art ber ^Regelung mefent* 
lid) überholt haben. Um fo fdjlimmer fteht es um uuferc ^inber 
auherhalb ber gefdjüfcten Anlagen, auf bie gum Teil menigftenS 
baS neue Gefep ben ©taatsfdjug übertragen fod. H°ff en ro i r A 
bah ftd) mit Hilfe feiner tapferen unb berufenen Borfämpfer, ber 
ßeljrer, bie H an bh a ben energifd)er Turchfiihrung finben unb 
balbige Berfjhärfung unb BeraUgerneinerung ber Paragraphen 
ergwuugen wirb. Troh oder 9iücfftänbigfeit in Geltungsbereich 
unb Aormen mag baS neue Gefep hoch als unfer Bkljrgeicben 

4 ) 3Ran ogL „3ur Ausführung be§ ÄinberfchupeS", Sogiale PrartS 
5Rr. 2, 8. Dfiober 1903, unb erwäge, ob biefer 3mang ber Ciftenführuhg 
nicht eine wettere wichtigere Hanbbabe ber ÄontroDc barbieten würbe, 
gang abgefeben oon brr grage ber ^aftbarmadjung ber Unternehmer, 
für btc oon ihnen befchäftigten Auhenarbeiter, bie er anfehneibet. 0.108 
beS gabtif- unb S®er!ftätten=GefeheS oon 1901 ficht eine folrfje oor, in 
gäHen ihrer Befchäftigung in ungefunben Räumen. 
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einer neuen Arbeiterfd)ufe*©po<he an ber Sahrhunbertfdtjwelle gelten. 
Bknn es gelingt, es and) nur in feiner jepigen minberwertigen 
©eftalt gu oerwirflichen, fo bebeutet bieS einen weiteren Borfprung 
unb einen Anfporn bem älteren, reiferen, einheitlicheren eng» 
Iifchen Arbeiterfdjup auch halb auf andern ©ebieten beigufommen. 
Bor allem tut baS not hinfichtlirf) beS FrauenfchupeS. 3ft hoch 
felbft ber 3 e Wunbentag, biefe reiffle Frucht ber roirtfchaftlichen 
©ntwicflung, oon uns noch ungepflürft — roirb er hoch noch 
immer mit ©djeingrünben befämpft, beren SBefenlofigfeit bereits 
eine biftorifche Satfache ift. 

B3aS immer an entmutigenbem AugenblicfS*BHberftanb uns 
bebrücfen mag, roaS aud) an Brachlanb oor uns liegt, gweifelloS 
entrollt ber Rücfblicf roie in ©nglaub, fo mehr ober minber in 
allen fortgefchrittencn Staaten eine ©efchid)te beS SortfchrittS. 
»@ineS SortfdjrittS aöerbingS", fagt ein englifcher ©adjfenner, 5 ) 
„ber in faft allen fiänbern erfolgte, nachbem eine ©eneralion ober 
felbft gwei unb brei gange ©enerationen oerelenbeter Arbeiter ein* 
[am unb freunbloS in ihr frühes ©rab gefunfen waren, eine 
förperlich unb geiftig gefcfjwächte Rad)fommenfchaft hinterlaffen 
hatten. 2Bäre nidjt ein ftänbiger 3ufchufe frifchen gefuuben Blutes 
oon bem £anbe in bie 3nbuflrieftädie gefloffen, ein großer Seil 
ber Beoölferung märe gänglid) degeneriert. 5öie grofe bie 3°^ 
ruinierter ©jiftengen in brr Sat mar, ift ferner feftgufteüen." 
Söelch ein Biene Sefel ftcigt aus biefcn tiefen ©chatten auf, bie 
felbft noch über bem ©rfolge lagern; meid) eine Mahnung, bie 
grunbfäplich freigelegte Bahn rafcher gu oerfolgen, ftetiger, ange* 
ftrengter, mit hierein Bemühen an ber ßöfung ihres fchrcerften 
Problems, bem ©chupe ber §auSinbuftrie, ber Befeitigung des 
©roeating=©pftemS gu arbeiten. 

„Bhr afle fefjen, bafe förperlirfje unb geiftige ©efunbheit unb 
Jraft ber inbuftrieHen klaffen einen Befip oon unbegrengtem SBerte 
in bem grimmigen unb immer angefpannteren öfonomifdjen Kampfe 
gioifcheu Britannien unb ihren eifrigen unb mächtigen finalen 
bilbet". 6 ) — ©o fpricht ein fouferoatioer Vertreter beS Staates, in 
bem bie Fabrik unb SSerfftäitengefepe als ©an*es unb in gahllofen 
©ingelfjeiien oorbilblich finb, t> n)eit über bie Borfdjriften anderer 
fiänber hinausgreifen. Sie Übertragung liegt nahe. SaS fianb, 
welches bie beftgefcfpipte unb bamit auf bie Sauer fäfjigfte Arbeiter* 
milig befipt, wirb auch auf ber roirtfchaftlichen Blarfchroute am 
beften ©chritt halten. $>ieS bie ©rfenntnis, bie mit greifbarer 
Klarheit aus ber hunbertjährigen ©efchichte beS englifchen Arbeiter* 
fchupeS heioorgeht. 


Allgemeine Sojialpolitlh. 


Urteile über best Baterlänbifdjen Arbeiterfongrefe. Ser erfte 
Seutfche Arbeiterfongrefe gu Franffurt a. TR. befdjärtigt fortgefept 
bie öffentlidje Meinung. 3 U ber Ueberficht ber Brefejtimmen, bie 
mir in ber oorigen Kummer gebracht haben, fügen mir heute noch 
weiter bie folgenben beachtenswerten Aeufeerungen. Ser fonfer» 
oatioe „Reichsbote" fdjreibt: 

„Db biefer Äongrefe gute SBirfungen hat, baS hängt baoon ab, 
wie bie Regierung fid) bagu fleüt. ignoriert ober weift fie bie bort 
aufgefteüten Sorberungen gurücf, fo werben bie ©ogialbemofraten ben 
Äongrefe wegen feines Vertrauens gu ber ©utwilligfeit ber Regierung 
oerfpoiten, unb eS bürftc baS in ber Reit)e ber Äongrefearbeiier oiel 
böfeS Blut machen. @S fommt beSpalb jept alles barauf an, bafe bie 
Regierung bie bargebotene £>anb beS ÄongrejfeS ergreift 
unb auf ihre gorberungen, bie ja auch ber Regierung unb 
bem Reichstag nicht fremb finb, eingebt/' 

„£>anbinf>anb", baS amtliche Drgan beS „BunbeS ber 
Snbuftrieüen", bezeichnet ben Jongrefe „als eine aufeerorbentlich er» 
treuliche ©rfcheinung unfereS politijchen Gebens, ©r hat ben Beweis 
bafür erbracht, bafe es in Seutfdilanb eine fehr beträchtliche Blaffe 
organifierter Arbeiter gibt, bie bei aller 3ielbewufetheit in ihren Be* 
ftrebungen für Fortführung ber ©ogialreform nicht auf bem Boben 
ber ©ogialbemofratie unb beS JlafienfampfeS ftehen." 

SaS Fernbleiben ber «J)irfd)*Suncfeifd)en ©ewerfoereine oon 
bem Jongrefe wirb in ihrem BerbanbSblatt „ ©ewerf o er ein" 
nochmals oerteibigt; im übrigen wirb anerkannt, bah bie Arbeiter» 
Bewegung in Seutfcfjlanb mit ber Franffurter Sagung einen großen 
©chritt oorwärts getan hat: 

„Sie politifch rütffdjrittltdjen ^arteten werben ihren Boben unter 
ben ,djriftlicb‘ organifierten Arbeitern oerlieren, wenn . fie bie granf- 


B ) The Centenary of Factory Legislation. Edinburgh Review 
January 1903. 

j m 6 ) The Centenary of F. L. a. a. 0. 


furter Befdjlüffe in ben SBinb fdjlagen. SaS würbe flärenb wirfen. 
Sun fie bieS aber nicht, beachten fie vielmehr bie Befdjlüffe unb oer* 
fdjaffen ihnen ©eltung, woju fte in ber Sage finb, bann ift baS oon 
Borteil für alle Arbeiter." 

Bemerft fei noch, &a& ber Süffelborfer „©ewerfoereinS» 
bote" im ©egenfah gum 3 e ntralrat ^er ©ewerfoereine, ber bie 
^IrbeitSfammern als „eine bisher noch utiflare unb bebenfliche 
Einrichtung neben ben lebenSooßen SlrbeiterberufSoereinen" be* 
Zeicfjnet hatte, fehr lebhaft, energifch nnb mit guten ©rünben für 
biefe 3 n)titution eintritt unb gwar, wenn möglich, für reine 
Slrbeiterfammern, falls biefe aber nicht gu erreichen, fo werbe man 
auch gufrieben fein muffen, „wenn wir oorläufig paritäiifche SlrbeitS» 
Jammern beJommen fönnen". 3n bejug auf ben Arbeiterfongrefc 
in granffurt fchreibt baS Blatt: „TOr ftehen ber Seilnahme nicht 
mehr fo ablehnenb gegenüber wie früher, gebenfen aber in aller 
Siuhe bie ©ad)e mal gu beobachten." 

©iner am 5. Sßooember in ©öln abgehaltenen Berfammlung 
ber ©hrifllichen ©ewerffchaften wohnte b»r SWeichStagSabgeorbnete 
für ©öln 3uflizrat Srimborn bei; am ©chluffe beS oon ©leger» 
walb erftatteten Berichts über ben fjranffurter iag erflärte er: 

„@r fei burchauS erfreut über ben Berlauf beS beutfchen Hrbeitec» 
JongreffeS, einmal weil bie Arbeiter fich baburdh felbft in ihren 
Organtfationen geftärft haben, bann auch, weil fie biejentgen 
geftärft haben, bie auf eine energifdje Fortführung ber 
©ogialreform bringen. Sab bie gorberungen, bie bort erhoben 
unb begrünbet würben, oon feiner Partei oertreten würben, brauche er 
nicht auSbrüdltch gu betonen. 9Ro<h tu ber lefjten ©effion beS oer» 
floffenen Reichstages fei er für 2lrbeitS!ammeru, für eine Reform 
beS ÄoalitionSrechtS, für Regelung beS BereinS* unb Berfamm» 
lungSrechtS, fowie für bie Rechtsfähigfeit ber BerufSoereine 
aufgetreten, hierbei habe er bie gange 3 cn *nim8fraftion bis auf 
ben lefcten SKann hinter fich gehabt. Sarüber, baf* biefe F^berungen 
bringenb fmb, befielt im 3entrum feine afteinungSoerfdjtebenbeit. „3Bir 
finb beftrebt, auf bem ©ebiete ber rechtlichen Stellung ber Ar¬ 
beit er einen erheblichen Fortfeh rittgu machen, unb werben nicht 
ruhen, bis auf btefem ©ebiete Reformen burchgeführt finb." 

Rach biefen ©rJIäruugen eines h^roorragenben Führers ift 
mit Beftimmtheit gu erwarten, bafj bie 3 en l ru mSpartei auch in 
ber beoorftehenben ©effion bie gorberungen einer Sicherung unb 
©rweiterung beS Rechts ber Arbeiter auf -Selbfthilfe unb Sntereffen» 
oertretung erheben wirb. ©S ift bringenb gu hoffen, ba| auch 
anbere Parteien, benen bie ©ogialreform am |>ergen liegt, für biefe 
Fforberungen JraftooH eintreten, fo bafe eine grofee Mehrheit in 
ber BolfSoertretung bie ©ünfehe beS JongreffeS aufnimmt. 

Jriegerbereine unb ©emerJichaftSbetoegung« Db ber SluSfchlug 
oon ©ogialbemofraten aus Jriegeroereinen, ben bie BerbanbSleitung 
feit langem übt, gwecfmäfjig ober ungweefmäfeig ift, barüber mögen 
bie Urteile auSeinanbergehen, wenn auch ^ cr ©efichtSpunft, ba& 
man bie ©ogialbemofraten nicht aus einer freiwillig eingegangenen 
©emeinfehaft mit bem Militär, ber ©ruubfäule beS bürgerlichen 
©egenwartSftaateS, h^rausbrängen follte, fo lange fie nicht agitatorifcf) 
im Berein auftreten, ernfter Bßürbigung ber ©ogialpolitifer bebarf. 
Safe aber JriegeroereinSmitgliebcr, wie eS jüngft in 3antoch in 
ber Reumar! auf ©eheife beS fianbratS gefchefeen, beSfealb aus» 
gefchloffen werben, weil fie fich geroerffdjaftlid) organifierten unb 
an einem Streif beteiligten, ift ein b)öd)ft bebenflüher Borgang, 
©oll benn bie Sreue gu Jaifer unb Reich, ^Pflege ber folbatifdjen 
Jamerabfchaft unoereinbar fein mit bem Streben nach e i nc * Ber* 
befferung ber ßebenSlagc, ber bie gemerffchaftlidje Betätigung 
bient? Jriegeroereine füllten entfliehen ben Berbacht oermeiben, 
Arbeitswilligen * Drganifationen barguftellen, als welche fie bie 
fogialbemofratifche treffe gern branbmarfen möchte. 


0O|ialr HrditCpcrd)nng. 


3« § 8 beS preufeifeben BcreittSgefepeS. Bor bem Ober** 
oerwaltungSgericht gelangte ein Redjtsftreit gur ©rlebigung, 
ben F. unb ©enoffen gegen ben Dberpräfibenten ber Rheinprooing 
wegen Auflöfung einer Berfammlung oon Btitgliebern beS 
beutfchen SeftüarbeiteroerbanbeS, welcher in Bi.*@labbach eine 
Filiale befifet, angeftrengt hatten. Rad) § 8 beS BereiitSgefefeeS 
bürfen befanntlich Flauen, Schüler unb ßehrlinge ben Berfamm» 
Iungen unb ©ifeungen oon poliiifchen Bereinen nicht beiwohnen, 
©in ^oligeibeamter hatte oor einiger 3 eit eiae Berfammlung ber 
erwähnten Finale beS SertilarbeiteroerbanbeS aufgelöft, weil an 
ber in Betracht fommenben Berfammlung auch Frauen teilgenommen 
hatten. Rach fruchtlofer Befdjwerbe erhoben F unb ©enoffen 
Jlage gegen ben Dberpräfibenten unb betonten, eS feaitble fich h^r 
nicht um einen Berein, ber begmeefe politifche ©egenftänbe in feinen 
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Berfammlungen gu erörtern; baSßanbgericht gu ^üffelborf fyalt 
im ©trafoerfabreu feftgeftellt, baß non einem politifdjen herein 
hier nic^t bie Bebe fein fönne, unb habe auf greifprechung ber 
Angeflagten erfannt. JaS DberoerroaltungSgericht batte bie ^uligei* 
aften eingeforbert unb mar auf ©runb beS gnfjaltS biefer Sitten 
*ur llebergeugung gelangt, baß eS fief) um einen Berein hanble, 
Der begweefe, polittfd)e ©egenftänbe in feinen Berfammlungen gu 
erörtern; für bie Beantwortung ber grage, ob ein Berein als 
politifiher SSerein angufeben fei, fomme nicht nur baS Statut, 
fonbern auch baS tatfäct)licf)e SSerbalten beS BereiuS in Betracht. 
SSorliegenb ftebe feft, baß in ben SSerfammlungen beS BereinS 
öftere politifche Slngelegenbeiten erörtert roorben feien. —ld— 

BernfSfranffjeit unb Betriebsunfall. JaS 3^eid^S - 93erfid^e* 
rungsamt hat neuerbingS in einem ©pegialfalle, ber fi«b nach ber 
bisherigen 3^echtfpred)ung als fogenannte SBerufSfranFheit djaraf- 
teriftert, im ©egenfaß gu beiben Borinftangen auf baS Borßanben- 
fein eines Betriebsunfalles erfannt unb bie Entfchäbigungepflidjt 
ber BerufSgenoffenfdjaft auSgefprodben. Es hanbelte fid), wie baS 
„Berl. Jagebl." melDet, um eine ber fo häufigen „ 33 lei fr an f* 
beiten", in benen bisher noch niemals ein UnfaHent|d)äbigungS* 
anfprueb anerfannt roorben ift. Jer Antragfteßer roar in ber« 
artigen gefabrbringenben Betrieben erft furge Qtit befebäftigt ge* 
roefen, boeb geigten bie ilranfbeitSerfcbeinungen eigentütnlicberroeife 
alle ftjpifdjen Bterfmale ber Bleifranffjeit. 

3n ber Begrünbung heißt es, baß im allgemeinen ber Betriebs* 
Unfall bas Borhanbenfeiit eines plößlichen, jebenfafls göttlich befdjiänften 
EreigniffeS erforbere, welches iiberbieS mit bem Betriebe in urfädjlichem 
3ufammenhange ftehen müffe. Jie Bleifranffjeit entfiele faft auSfchließ» 
lieh erft und) jahrelanger Sätigfeit in entfpredienben Betrieben, roaS 
oorliegenb nidjt ber gall fei. Es feien alfo bie ShanfhcitSerfdjetnungen 
als ein SJHttelglieb groifdien ben Begriffen ber BerufSfranfheit unb beS 
Betriebsunfalles gu betrachten. SSenn aud) oon einem „plößlich M im 
Sinne beS SBorteS aufgetretenen Eretgniffe nidjt gut bie Siebe fein 
fönne, fo fei bodj erroiefen, baß ber Aniragfteller feiner gangen Batur 
unb Beranlagung nach fidj nicht für bie betreffenbe Arbeit eignete, baß 
er alfo unter bem Jrucf einer befonberen BetriebSgefabr ftanb, roie ja 
auch feine ÄranfljeitScrfdjeinungen fidj über einen oerbältniSmäfjig 
furgen, als ein ©angeS angufebenben Zeitraum erftreeft haben unb bann 
mit plößlicher £>artnäcfigfeit heruorgetreten finb. (SS wäre unbillig, 
hier bie ©renge für ben Begriff ber BerufSfranfheit aDguroeit auSgu- 
bebnen, oielmefjr müffe bei ber (Sigenart beS Auftretens ber ftranfheits- 
erfebeinungen, bie an fich ja ben Begriff ber BerufSfranfheit nicht oer- 
leugnen, baS Borliegen eines Betriebsunfalles im ©eifte ber UnfallOer- 
ficberungsgefefcgebung anerfannt werben. 

3noaltfaeurente. JaS ßanbgericbt gu Breslau hat nach ber 
„Borbb. Aßg. 3*9-" rinen Arbeitgeber, welcher oerabfäumt hatte, 
SKarfen für einen oon ihm befdjäftigten Öehrling gu oerwenben, 
gnr 3 a hl un 9 ber 3 n &alibenrente für bie CebenSbauer beS Sehr- 
IingS oerurteilt. Jurch bie Bidjtoerroenbung ber Warfen butte 
ber inoalibe geworbene ßehrling ben Anfprudj auf Bente oon ber 
ßanbeSoerficberungSanftalt oerroirft, unb baS ßanbgericht hat ben 
Arbeitgeber, burd) beffen BerfäumniS ber Berhift beS Bcnten- 
anfprudjS herbeigeführt würbe, für regreßpflichtig erflärt. SDiefe 
Entweihung ift für alle Arbeitgeber oon ber größten Bebeutung. 


fionttniinale Sozialpolitik. 


©emetablidje ArbettSlofeU'öühfutigett, wie fte bisher nach bem 
Beifpiele Stuttgarts in geljn württembergifdjen ©labten burcbgefiibrt 
finb, werben jeßt auch oon ber ©tabt (Söln in bie Bkge geleitet. 
An ber 3äblung foHen bie in Eöln beftebenben Arbeiterorgani* 
fationen ftcb beteiligen. 3n Efjarlottenburg b fl t ber SDJagiftrat 
eine permanente ArbeitSlofengäblung eingufüfjren befdjloffen. 3n 
©tuttgart hat ber ©emeinberat bie ArbeitSlofengciblungen für 
Booember, gebruar unb Suli feftgefeßt, auch hier füllen bie 
Arbeiterorganifationen gur llnierftüßung berangegogett werben. 

Beraebung gemeittbliiher fiteferungett unb Arbeiten tu Sranf* 

ß rt a. 9M. ^5)ie ©tabtoerorbneteu befdjloffen am 3. s 3iooember mit 
)t großer Mehrheit: „©tabtoerorbnete, Btitglieber beS tU'agiftratS 
unb ber Ämter, leßtere für ihren Amtsbereich, finb oon Arbeiten 
unbßiefentngen für bie ©tabtgemeinbe auSgcfdjloffen. Ausnahmen 
fann ber 'IKagiftrat gulaffett, wert« er es im Sntereffe ber 3tabt 
für geboten erachtet." 

(Ulte ©rmtbwertfteuer für Bresben wollen bie ftäbtifdjen 
Kollegien an ©teHe ber ©emeinbegrunbfteuer einführen unb fie foH 
am 1. April — 1910 in STraft treten. ®ic ©teuer foH 0 /4 (, o. %. 
beS gemeinen BkrteS betragen. 2)ie ©dhäßung beforgt alljährlich 
bie guftänbige ©rimbfteuerfommiffton nadj ben Ausfünfteit ber 


Eigentümer, nach bem Ertrag ber Borjabre, bem Branbfaffenwert, 
ben für baS ©runbftücf in ben Ießten fünf fahren begablten Äauf* 
preifett unb enblicb nad) im gleichen 3 e ^ raum aufgeftellten Xayen 
ber ©parfaffe, ber ©runbrenten* unb §npotbefenan]talt ber ©tabt 
ober gerid)tlid)er ©acboerftänbiger. Bei ©runbftücfen, welche ihren 
Eigentümern noch gewerbsmäßig bienen, ift ber fo benußte Bobett 
nur gur Hälfte beS ermittelten s BerteS gu oeranlagen. Bebaute 
©runbftücfe, welche gu minbeftenS ‘- ■5 burd) Bermietung genußt 
werben, finb mit bem Hf/^facben beS oorjäbrigen Ertrage« gu 
oeranlagen, minbeftenS aber nach ^ em fl^meinen Söerte. Allerlei 
Ausnahmen follen berücffichtigt werben. Bis gum 1 . April 1910 
ift noch eine lange 3«^ & a Jann no( ^ uianche Aenberung oor* 
genommen werben. 

ArbettSgeit unb Erholungsurlaub ftftbtifcher Arbeiter in Aüru* 
berg. ^en „Bf. 9iachr." wirb aus Nürnberg gemelbet: Eine 
Bereinigung ftäbtifdjer Arbeiter ^atte an ben Sttagiftrat eine Ein* 
gäbe gerichtet, in ber inn Einführung ber 9 1 ->ftünbigen anftatt ber 
lOftünbigen ArbeitSgeit, fowie um jäbrlidjen Erholungsurlaub mit 
JJortbauer beS öohnbegugeS gebeten würbe. ^)er 3)iagiftrat h fl l 
nun befd)loffen, oom 1. Sanuar 1904 ab allgemein für bie ftabii* 
fetjeu Arbeiter bie BtittagSpaufe auf l 1 /» ©tunbe gu ocrlängern 
unb für befonbere &äüe bie Betriebsleiter gu ermächtigen, eine 
weitere Biertelftunbe gu gewähren, woburd) eine ArbeitSgeit oon 
93/4 begw. 9V 2 ©tunben ergielt ift. ^ie ßöljne werben für 
10 ©tunben begablt. ferner wirb allen ftäbtifd)en Arbeitern, bie 
wenigstens feit fünf 3aljren im ftäbtifeben Betrieb finb, auf be¬ 
fonberen Antrag ein Erholungsurlaub oon brei Jagen, ben 
polieren, Auffebern, Serftneiftern ufw. ein folcber oon fünf Jagen 
mit Sortbauer beS ßobnbegugeS bewilligt, ©ange unb halbe Jage, 
weld)e bei Jobesfälleit ufw. gewährt werben, fomtnen für ben 
Urlaub nicht in Anrechnung. 3 U bemerfen ift, baß in ben großen 
inbuftrieflen Betrieben Nürnbergs nur bie 3entralwerfftätten ihren 
Arbeitern bisher Urlaub gewährten. 

fßoligriafftftentitt in Stuttgart. Bei ber ftäbtifeben $oligei in Stutt¬ 
gart ift, wie uns oon bort gefdjrieben mirb, feit bem 20 . Februar b. 3 - 
eine Affiftentin angefleflt, bie bem ^ilfSpflegeiinnenoerbnnb entnommen 
ift unb bie Aufgabe hat, grauen unb 9Käbd)en, bie wegen ber oer- 
fchiebenften Jelifte eingeliefert werben unb in oielen gäöen bereits tief 
gefunfen finb, bie #anb 51 t bieten, bamit fie wieber ein georbneteS 
geben beginnen tönnen. Sie hat auch bafiir gu forgen, baß im bietift- 
licben Berfehr mit ben weiblichen Boligeigefangenen Sitte unb Anftanb 
nicht oerleßt wirb; fte wohnt ben polijeiärgtltcben Unterfucbungen bei 
unb bat auch baS Aedjt, an guftänbiger ©teile ihre Meinung gu äußern, 
wenn fie gegen eine Unterfucbung Beöenfen b^flt ober, umgefebrt, eine 
foldje für nötig hält, ©ie ift nun feit ihrem Eintritt bis 1. Dftober 
in 407 gäöen tätig gemefen, babei Ijat fie in Stellung gebracht 13 weib¬ 
liche ^erfonen, oon benen 4 fidj bewährten; in bie Heimat brachte fie 7, 
oon benen 6 bort blieben, unb in ©eilanftalten 3. Jie Erfolge machen 
bemnad) etwa 6 °/o aller gäüe aus. 


flarifpereiitbaningeit Ärbeitgebtrn tutb 

Arbeitern. 


EiitigitngSPerhflnbluttgeit in Berliner ©enterben. J)ieAohcer 
bilbeten bisher bie eingige ©pegtalbrandje in ben Berliner Bauge* 
roerfsberufen, für bie fein fefteS Jarif*BertragSoerl)ältiiiS gwifchen 
Arbeitern unb Arbeitgebern beftanb. Bon bem oor 3ahren oer- 
einbarten Afforbtarif war im Saufe ber 3 e ü f 0D i c t abgebröcfelt, 
baß oon einer Einheitlichfeit ber Sohn- unb Arbeitsbebmgungen 
feine 3iebe mehr fein fonnte. Ja benußte bie Drganifation ber 
Bohrer bie gegenwärtige giinftige Sloujuuftur, um einen neuen, 
oerbefferten, allgemein gültigen Jarif gu erlangen, ber eine Erhö¬ 
hung eingelner Afforbfäße unb eine foldje beS ©iunbenlohncS oon 
60 auf 70 A) feftfeßte. Bon ben Arbeitgebern bewilligten inbeS 
gunächft nur oier bie gorberungen, aber biefe oier bebeutenbften 
girmen hatten fooiel gu tun, baß fie alle Arbeiter ber Branche, 
bie in ben übrigen nicht beroiüigenben Betrieben ihr ArbeitSoer- 
tragsoerhältnis orbuungSrnäßig löften, oollauf befdjäftigen fonnten. 
Snfolgebejfen fahen ftdf) and) bie übrigen Unternehmer git einer 
Berftänbigung mit ber ßohnfotmniffion ber Boljrer genötigt, bie 
beim aud) gu einer Anerfennung ber nur unwefentlich abgeänberten 
gorberimgen ber Drganifation führte. Jie Arbeitgeber oerpflichteten 
fidj iiberbieS, jeglidje Biaßrcgeluitg gu unterlaffen unb ben neuen 
Jarif oor bem ©ewerbegeridjt oertraglidj auf ein 3ah^ tnil oiertel- 
jäljrlicher .SliinbigungSfrift feftgulegen. 

{>anbelt es fich'ljwc nur um einen Keinen ©pegialgweig eines 
©eroerbeS, fo umfaßt ber neuefte gewerbliche EiuigungSoerfuch bie 
gefamte Berliner £>olginbu)trie, bie einen [ehr unruhtgen ArbeitS- 
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hoben bislang bübete, auf bem ein fteier Äleinfrieg gwifd)en 
Arbeitgeberoerbänben (herein ber Holginbuftriedett, Verbanb ber 
93autifcf)lertneifter) unb ber Arbeiterorganifation, bem ftarfen Holg* 
arbeiteroerbanbe, ^crrfd)tc. 3m lebten Vierteljahr fperrte ber 
Arbeiteroerbanb allein 146 Velriebe wegen fortwährenber Differenzen 
gwifdben ben bafelbft befchäfligten organifierten Arbeitern (faft 
4000 an ber 3 a hl) unb ben ^Betriebsleitern. SBiel berufen finb 
ferner bie Kämpfe um ben Arbeitsnachweis im §olggewerbe, ben 
bie Snnung gang eigenmächtig unb nicht immer unparteüfch gu 
hanbhaben beliebte, Enblid) ift man nun auf beiben Seiten gur 
Einfid)t gefommen; man hat fich als gleich ftarfe Mächte beiberfeitig 
fennen gelernt, bie, ohne fid; etmaS gu oergeben, auf bem gu&e 
ber ©leidjberechtigung gum Vaftieren fich bereit erflärcn bürfen. 
So ift benn eine Slonfereitg oon Vertretern ber Arbeitgeber unb 
ber Arbeitnehmer gur V*af)l einer EinigiingSfommiffion gufammen» 
getreten, ber in3ulunft bie frieblid^e Regelung oder bebeutenberen, 
prinzipiellen Streitigfeiten obliegt. Vkgen unbebeutenber Streitig¬ 
feilen in ben Söerfftätten foll fie nicht angerufen werben, fie wirb 
oielmehr nur bann in SBirffamfeit treten, wenn ber größere Deil 
ber Arbeitnehmer bie SSerhanblungen roünfcht. Entfteljen in biefen 
betrieben Differengen, fo foll bie Arbeit nicht früher niebergelegt 
werben, als bis bie Sbmmiffton einen Ver[u<h gur Schlichtung unter¬ 
nommen hat. 3ur Prüfung niufe ihr eine angemeffene 3eit, min- 
beftenS eine V*od)e, gegeben werben. Die Drgatiifationen ber 
Arbeitgeber fowohl wie ber Arbeitnehmer haben fid) bereit erflärt, 
bie Entfdjeibungen ber Einigungefommiffion als für ihre Vcitglieber 
oerbinbiich anguerfennen. Die Parteien wählen in biefc ilommiffion 
je fieben Veitreter. Diefe Äommift'ion foll bei adelt Differenzen 
ihre Entfdjeibung treffen. — Hoffentlich ift ihr biefelbe fegeitSreiche 
Söirffamfeit, wie bem Einigutigsamt im Düffelborfer ^olggewerbe, 
befchieben, baS feit feiner (Errichtung im Sommer 1901 uiel gur j 
Aufflärung unb Verftänbigitng, unb bamit gur Vttlberung ber | 
natürlichen ©egenfäfce gwifchen ben beiben Parteien beigetragen hat. 

Darifoertrag im flftemidjtfihett Äürfchnergetoerbe. Es wirb 
uns aus 253ien getrieben: Die ©enoffenfd)aft ber Äürfchnermeifter i 
in Vßien unb ber Verein ber ^elgmarenergeuger hat mit ber ©e- 
hilfenorgantfation biefcS ©ewerbeS einen Darifoertrag abgefchloffeit, ' 
welcher in ber £>auptfache folgenbe Veftimrnungen enthält: Die ! 
ArbeitSgeit ift eine neunftünbige, ileberftunben über biefe normale j 
ArbeitSgeit werben mit einem 50 0/„igen Auffchlag auf ben für eine j 
gewöhnliche ArbeitSftunbe entfaöenben Cohn oergütet. 3 ur lieber* J 
wachung btefeS DarifoertrageS würbe eine ^ommiffion cingefept; I 
biefelbe bilbet gugleich baS Sd)iebSgerid)t, nur führt bei biefern ber | 
jeweilige ©ewerbeinfpeftor ober eine anbere, oon ber ^ommiffton 
gewählte unparteüfdje ^erfönlidjfeit ben Vorfifc. 3Ran erfiept aus 
biefern 3 u fammengehen oon Unternehmern unb Arbeitern, bafj ftch 
auch in Defterreid) ber ©ebanfe beS folleftioen ArbeitSoertrageS 
Iangfam aber ftetig Vahn brid)t. 


Arbeiterbnorgung. 


Srititötanpf in t£rimmilfd)au beginnt iirf) ju einer 
Kalamität für bie gefamte Umgebung auSguwachfen. Durch bie 
ArbeitStofigfeit ber 8000 Degtilarbeiter, bie mit einer Eingabe unb 
einer (Energie für ihre Sorberungen einftehen, bie aud) bem ©egner 
Achtung abgwingen muh, werben gahlreiche Heitre ©efd)äftsleuie, 
beren Äonfumenten bie Arbeiter ftttb, oon wirtfcpaftlicpem SRuiti 
bebroht. 23ie tief bie (Erbitterung fid) auf beiben Seiten bereits 
eiitgefreffen hat, beleuchtet am fchäriften bie Datfache, bah, nachbem 
bie Arbeitgeber bie gabrifen wieber geöffnet haben, fich trofc ber 
harten Entbehrungen, bie bie Arbeiter auSguftehen haben, nur 
wenig Arbeitswillige fanben, währenb auf ber anberen Seite bie 
Arbeitgeber, tro^bem fte fepen, wie ihre Vrobuftion immer mehr 
in bie £)änbe auswärtiger gabrifanten übergeht, jebe Verhanblung | 
'ablehnen. Auch wenn man ohne Emfd)rätifung beiben Parteien I 
baS gleiche $Red)t gugeftehh ben Stampf gu führen, fo muh bod) 1 
bie ^artnädigfeit, mit ber bie Arbeitgeber jebe 5Köglichfcit j 
einer frieblichen Veilegung oon ber $anb weifen, SBiber* 
fpruch henjorrufen. ©ährenb bie Sohnfontmiffion ber Arbeiter 
mehrfad) ihre Vereitwidiafeit gu einigungSamtlnheu Verhaitblungen 
funbgegeben hat, haben Die Arbeitgeber ben eifrigen ^Bemühungen 
beS VürgermeifterS in Erimmitfchau, folcpc gu ftanbe gu bringen, 
ein runbeS SRein entgegengeftedt unb ihm erwibert, bah fie baS 
@ewerbtgerid)t überhaupt nicht als bie gur Veilegung beS Kampfes 
geeignete Snftang anfäheu, eS auch weber anrufen, noch oor iljm 
erfepeinen würben, wenn eS oon ben Arbeitern als (EinigungSamt 
angerufen werben follte. ES werbe grunbfäfclid) nicht mit ber 


Sohnfontmiffion oerbanbelt noch irgenb welche 3 u geftänbniffe ge¬ 
macht werben. Die Vegrünbung biefer Abweifung, ber gegenüber 
nochmals heroorgehobett werben mag, bah bie §auptforberung ber 
Arbeiter auf eine Verfügung ber llftünbigen auf bie lOftünbige 
ArbeitSgeit geht, erfolgte bamit, bah ein eingelner Vlafc wieErim- 
mitfehau eine Verfürgung ber ArbeitSgeit nicht einführen föttne, fo* 
lange biejenigen Stäbte, welche gleiche ©arne unb ©aren perfteßten, 
oorhercfchenb 11 Stunben bei meift billigeren Söhnen arbeiteten. 
ES erübrigt fiep, auf bie Väiberlegung biefer fo oft guriiefgewiefenen 
Vehauptung, bah mit einer Verfürgung ber ArbeitSgeit eine Ver¬ 
ringerung beS VrobuftionSertrageS oerbunben fei, eingugehen, Tie 
ift tn benVerichten ber ©emerbeinfpeftoren fowie an anberer Stelle 
(oergl. £>eft 7/8 ber Schriften ber Olef, für Sog. SRefontt) über* 
geugenb erfolgt, unb burd) gahllofe Veifpiele ber prajis erhärtet, 
hier aber muh henjorgefjoben werben, bah Millionen beutfehen 
$ationaIoermögen$ einer oerhängniSooden Sturgfichtigfeit ber Unter¬ 
nehmer geopfert unb bie ftonfurrengfähigfeit DeutfdjlanbS auf bem 
Vkltmarfte erfchüttert wirb. 2öie grohe Summen hierbei in grage 
ftehen, wirb baburd) beleuchtet, bah adein oom Deytilarbeiteroer- 
banb bereits 600 000 < (C für Streifuuterftühung oerauSgabt unb 
auherbem ca. 180 000 Jt burch freiwidige Veiträge aufgebracht 
worben finb. Ein ftaatlid)cS Eingreifen gur Einfefcung eines 
SchiebSgerichteS, wie eS jefct in granfreich für ben Deytil- 
arbeiterftreif in ArmentiercS befchloffen worben ift, würbe auch 
hier gu begrüben fein. Denn bie Hoffnungen auf eine bal¬ 
dige Veilegung beS Streifs fcheinen fich niept gu bewahrheiten, 
ba bie orgatufierie Arbeiterfchaft biefen als einen $ampf oon 
adgemeiner Vebeutung aufgufaffen beginnt unb adfeitig Mittel gu 
feiner gortfehung aufgebradjt worben. Auch bie Streifenben 
geigen ungetrübte ^ampfesftimmung. 3n fechs Verfammlungen 
im Saufe ber Iepten 9Sod)e würbe emftimmig eine Sftefoluiion an¬ 
genommen, „aud) weiterhin ben Slampf mit ganger ftraft fort» 
guführen. Anerfannt werben mag nod) bie oorbilbliche Dcähigung 
unb Selbftbeljcrrfchuug, beren fich bie Streifenben beflcihigen. 
Drofe ber 12 wöchentlichen Dauer beS Streifes unb gabireicher 
poligeilicher Schifanierungen, wie Verbieten oon Streifpoftcnflehen, 
unmotioierte Auflöfung oon Verfammlungen ufw., ift faum ein 
gall eines 3 U fammenftoheS mit ber ^ßoltzei gu oergeichnen. 
Diefem gangen ruhigen Verhalten entfpricfjt auch bie in ben oben¬ 
erwähnten Verfammlungen ber Arbeiter angenommene SRefolution, 
,,fich burch baS oerftärfte ©enbarmenaufgebot in feiner 9ßeife be¬ 
irren gu laffen, fonbern nach wie oor bie alte SRube unb Ent- 
fchloifenheit gu bewahren, ade 3 u f ammenr °ttungen unb Aufläufe 
gu oerhinbern unb fo ben guten SRuf ber Arbeiterfchaft gu bewahren". 

Die Vefämpfung beS fsfr nab SogiSgwangeS, ber für bie 
©ehilfen mit manchen Uebelftänbeu oerfnüpft ift unb in einer nicht 
immer wünfdjenSioerten Söeife ihre wirtfdjaftliche unb häusliche 
VewegungSfreihcit einengt, plant eine Vereinigung, bie fich fl uS 
ben Vertretern ber Verbänbe ber Väcfer, Varbiere, Vrauer, ©ärtner, 
©aftwirtSgehilfen, HanblungSgehilfen, Monbitorcn, .traufenpfleger, 
Vtüder, Sattler, Sdjlädjter, Sd)miebe unb Schuhmadjer gebilbet 
unb in einer fürglich im Verliuer ©ewerffchaftshaufe abgehaltenen 
Vefprecpung, bem „iTorrefponbengblalt ber ©eneralfommiffion" gu- 
folge, folgen beS Vorgehen befdjloffen hat: 

Die 3entraloorftänbe ber beteiligten VerufSorganifationen werben 
erfudjt, bis gum 1. Degember b. gS. gu Hänben ber ©eneralfommiffion 
gu erflären, ob fie ber Errichtung einer gentralftede j ur ® c feitigung 
ber 3Ribftänbe beS $o)t* unb yogiSwefenS guftintmen unb bereit finb, 
bie burd) bie Dätigfcit ber jfonuniffioii entftehenben Soften pro rata ber 
SRitgliebergaljl gu tragen. OHeidigeüig haben bie Vorftänbe fid) über 
ben Sih ber betreffenben 3cntralftelle gu äufeern. Die gu errichtenbe 
3entralftene hat bie Aufgabe, alles für bie Vefcitigung ber Sdjäbeu 
beS Äofr unb SogiSwefenS in Vetradjt fommenbe SRaterial gu fammeln, 
fowie unter Hüigugiehung geeigneter ^erfonen, als Parlamentarier, 
gnriften, ©emerbegend)ts*Vcififcn:, Hrantenfaffen-Vorftänbe ufw. bie» 
jenigeu Schritte gu beraten, bie gur Erreichung ber Aufgabe ber 3<mtral* 
jtefle nötig finb. ferner hat bic 3 cntr alfleDe unter Verftänbigung ber 
betreffenben 6kwcrffd)afieu örtliche Verfammlungen ber beteiligten ©e- 
werffdiaflen gu oeranftaltcu, um einmal bie Vefeitigung beS ftofr unb 
9ogiSgwaugcS in ben Vorbergrunb beS öffed^üd)eti gntereffeS gu rücfen, 
bas 3icl bamit unter ben ©ewerffdfaftSmitgliebern gu propagieren unb 
fchlieftlid) gemeinfchaftliche Aftionen gu ermöglichen. 

Der ArbeitSfampf in ber Verlincr 3Reta(linbnftrie geigt gegen 
bie Vorwodjen feine Veränbcrmig. Die für ben 2. Siouember in 
ber V re ff e angefiinbigte weitere AuSfperrumj oon 7000 Arbeitern 
hat nidjt ftattgefuiiben, aber and) VermittlungSoerfuche finb nid)t 
geniadjt worben. Dagegen pat bic Vereinigung Verliuer IRetad- 
waren^abrifanten in einer auherorbcntlid)cn ©eneralocrfamnilung 
am 31. Dftober b. 3- einer cinflimmig gefaxten Vefolutiou Ver- 
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roahrung bagegen eingelegt, baß oon ©eiten ber größeren SaBri* 
fanten irgenb welcher Srucf auf bie Heineren auSgeübt, inSbefonbere 
biefen mit Bopfottierung burch Entziehung non Aufträgen gebroht 
roorben fei, falls fie fid) nidjt ber AuSfperrung anfdjlöffen. Eine 
foldje Botjfottierung fei garnidjt möglich, ba nur fefyr wenige Mit¬ 
glieder ber Bereinigung an anbere Mitglieber berfelben lieferten. 
Ebenfo feien roährenb beS ©treifs alle Befdjtiiffe einftimmig burd) 
einfache ©timmabgabe, niemals nad) ber 3 a ^ ber befdjäftigten 
Arbeiter gefaßt roorben. Enblich fei bie Entlaffung ber 9hd)t* 
ftreifenben norne^mlid) auf Anregung Heinerer Sabrifanten erfolgt. 
®iefe Mitteilungen roerben non ©eilen ber Arbeiter ju entfräften 
nerfudjt, inbem namentlich Beifpiele angeführt roerben, in benen 
Arbeitgebern Aufträge entzogen mürben, roeil fie an nicht ber 
Bereinigung angefjörige Arbeitgeber Arbeit lieferten. Siefe An* 
gaben fönnen nur regiftriert roerben, roo fich Bkhrheit unb Dichtung 
fc^eiben, ift für beit Unbeteiligten nicht feftfteübar. Mit beit 
beutfdjen Metallarbeitern hat fjd) ber Berbanb ber britifdjen Ma* 
fdjinenbauer folibarifd) erllärt, inbem ber Borftanb ben nerfdjiebenen 
öilialen ben Borfd)lag unterbreitete, in Erinnerung an bie Unter* 
ftüfeung ber englifdjen Metallarbeiter im 3ah r * 1897 burch bie 
beutfc^en Kameraben eine Umlage oon 6 Pence (50 ,$) pro Mit* 
glieb ju erbeben unb biefen Betrag ben ©treifenben jujuftellen. 
(Bergleube bie Ausführungen beS erften Borfifcenben beS Berliner 
Geroerbegerichts §errn o. ©chulz in ©p. 180f. biefer Kummer.) 

(Streit ber Berliner Abreffenfdireiber. 3« unferer Aotiz in 9tr. 6 
ber „©oralen prajis" t©p. 120) roirb uns mitgeteilt, baß Oie Berliner 
Abreffenfdjreiber bem 3 e attaloerbanb ber £>anblungSgel)ilfen unb ©e* 
bilfinnen $eutjcf]lanbS (Bejirf Berlin) angeboren unD auch oon biefem 
bie ©trcifunterftü|ung erbalten haben, danach ift bie oon ber ©e- 
roerffcfjaftöfoniiniffton in Ausfidjt gepellte Mitunterftüßung nid)t erforber- 
Ucb geroefeit. (Bergl. über bie Stellung ber Abreffenfchreiber oor bem 
©eroerbegericbt ben Aufjab biefe* Aummer, ©p. 182.) 

Ser ^fjtilarbciterftreil in Aorbfranfreich, ber an einzelnen 
Drten, fo oor allem fiille, bereits ganz jur Auhe gefontmen fc^ien, 
ift roicber lebhafter entbrannt, roenn er ficb je#t auch in georbneteren 
Bahnen ooE^ieht als z u Anfang. Sie AusftanbSberoegung h a t 
bitrch Bilbung eines ©treifauSid)u)feS eine Drganifation erfahren, 
bie nun oon prinzipiellen Gefid)tSpunften aus ben Stampf mit ben 
Arbeitgebern über bie einheitliche Anroenbung beS Tarifs im ge* 
famten Aorbbejirf führt, Zweimal hat bie ©treifleitung eine Ber* 
ftänbigung mit ben Unternehmern h^beijuführen gejucht. SaS 
erftemal rourbe ber Berfuch fd)roff abgelehnt unb ftatt jeher fonftigen 
Antroort bie ©chabenecrfaßforberungen, bie ben Sabrifanten auS 
ben AuSfchreitungen beS pöbelS gegen ihr Eigentum erroadifen 
finb, in §öhe oon 300 000 fc /£ bem Maire oon Armentieres prä* 
fenttert. Sie am 30 Dftober burch Bennittluug beS präfeften 
bes AorbbepartementS gunt jroeitenmate angefniipften Berhanblungen 
jroifdjen ben Unternehmern unb fieben Arbeit* delegierten, barunter 
auch bie MaireS oon Armentieres unb §ouglitieS, betbes Weberei* 
arbeiter, finb nun roieberum gefcheitert. Sie Arbeiter forberten für 
bie oorbereitenben Arbeiten, bie ber eigentlichen Bkberei oorauf* 
gehen, bie Seftiefcung eines Einheitstarifs mit rücfroirtenber Straft 
nad) Maßgabe ber gegenroärtig in Armentieres unb £>ouglineS ge* 
Zahlten £röd)ftpreife, unb zwar foUte zur Ausarbeitung beS Tarifs 
eine gemilchte Stommijfion eingefegt roerben, fobalb bie Arbeit 
innerhalb ber näd)ften 14 Sage roieber aufgenommen roäre. Sür 
bie eigentliche Bkberarbeit forberten bie Arbeiteroertreter einen fo* 
fortigen Auffdjlag auf bie Sarifpreife oon 1889, ber minbeftenS 
bie 4>älfle ber Differenz zioifcben bem jeßigen unb bem fünftigen 
Sarif auSmache, erflärten jebod) [ich zugleich bereit, auf biefe lioßn* 
erhötjung im uäd)ften Srüßjahr, bei Einführung beS 3eh n ilnnben* 
tageS, roieberum zu oerzicßteti, roenn cS Oer Seytilarbeiterorganifation 
nicht gelingen follle, bei bitfer Gelegenheit ben erhöhten £ot)ntarif 
im gejamten Sejtilbezirf bes AorbenS burchzufegen, unb auf biefe 
Bkije bie Gefahr ber Stonfurrenz, bie ben Sabrifanten oon Ar* 
mentieres oon feiten ber ‘gubrifen mit nichtigeren ßohnfäßen er* 
roachfen föntte, auSzufd)ließen. $atte bie ©treifleitung bamit bem 
Gegner ben Heilten Öin^pr gegeben, fo nahm biefer nun bie ganze 
vninb. Sie Sabrifanten rooÜten fich nur zur Einfegung einer ge* 
nu|d)tcn Stommijfion oerftehen, bie über bie eoentuelle §öf)e ber 
3ujd)läge zu bem Sarif oon 1889 beraten follte; biefe rourben fie 
alobaitn mit ber Einführung beS 3 e huftunbentageS oom Sriihjahr 
ab zu geroähren bereit fein. 3u biefer ihrer ablehnetiben Ballung 
gegenüber ben Sorberungen ber ©treifenben rourben fie burd) bas 
Abbröcfelit ber Ausftanbsberoegitng beftärft. SaS roeiter noch uon 
ben Arbeitern auf Anregung bes ^rafeftett oorgefdjlagene ©cgiebS* 
gericht lehnten bie Sabrifaiiteii bementfprcdjenb ebenfalls ab. Mit 
einem britteu Gefud) bei bem Aorbpräfeften, nod) einmal vermitteln 


ZU rooHen, hatten bie Arbeiter feinen Erfolg; ber ^ßräfeft hält {eben 
Berfud) für auSfichtsloS. daraufhin hat ber Abgeorbnete SaureS 
bie Aegierung roegeti ber Ablehnung beS gemäfj betn Gefege bean¬ 
tragten ©(hiebSgerichtSoerfahrenS biefer Sage interpelliert unb eine 
Erflärung beS 5)anbelSminifterS foroie ein faft einftimmigeS Botum 
beS Parlaments erroirft, bie bie ©ieberaufnähme bes ©djiebS* 
geridjtSoerfahrenS unb bie Ernennung einer llnterfuchnngS* 
fommiffion für Oie fieineninbuftrie gutheifeen. Siefe $altung ber 
gefeggebenben Safloren, mit ber bie'füfjrenbe Preffe fhmpalhirted, 
foUte in Seutfdjlanb, roo in Erimmitfchau leiber ganz ähnliche 
AitSftanbSoerhälmiffe oorliegen, ernftefte Beachtung finben. 

Ärlirftrrldju^. 


3«r BerftärTmtg beS ArbeiterfchugeS in Gaft* unb ©djanl* 
toirtfäaftcn hut ber britte bagrifche Srauentag (2. bis 5. Mai 1903 
in München) folgenbe Aefolution angenommen, um bereu Abbrucf 
roir jegt gebeten roerben: 

3n Erroägung, ba& bie BunbeSraWoerorbnung oom 23. 3anuar 
1902, namentlich Oie Beftimmungen über bie tägliche AuheZ e itc bid jegt 
äufeerft mangelhaft burchgeführt roorben ift, bab eine §aupturfadje 
baoon ber Mangel an geniigenben Hontrollorganen ift, bafe bie ©e* 
roerbeinfpeftoren unb Drt^polizeibchörbcn roegen ihrer übrigen oiel* 
geftaltigen Aufgaben zur Beaufflchtigung ber iaufenbe oon ©aft* unb 
©(hanfroirtfehaftsbetrieben nid)t tjinreidjen, erflärt eS ber 3. Bagerifche 
Frauentag als roünfdjenSroert unb notroenbig: 

1. bafe bie ©eroerbeaufficht im ©aft- unb ©djanfrotrt* 
fdbaftSgeroerbe in oerftärftem Maße auSgeübt roerbe; 

2. bab bei etroaigem Mangel an AmfichtSorganen folche z u 
biefem 3werfe befonOcrS gefdjaffen roerOeu; 

3. bab in benjenigen Auffiditsbezirfen, in benen rocibltdje Be- 
bienung üblid) ift, roeibliehe Auffid)töbeamte in ent- 
fprechenber Anzahl aufgefteßt roerben. 

®ie ©auflerfiftfontrofle tu ber ©chwetz, bie bisher tn 3ärieh, Bafel 
unb Bern auSgeübt rourbe, ift nun auch tn Sujern unb SBinterthur 
eiugeführt roorben unb hat fid) nad) ben oorliegenben Berichten überall 
beroähit. 3« 3ürtd) rourben im 3abre 1902 112L ©eriiite geprüft, 
oon benen in 989 ftäflen ben Kontrolleuren orbnungSgemäb Kenntnis 
gegeben roorben roar, roährenb in 132 fällen eine Anzeige nicht erfolgt 
roar. Sie ©erüfte roareit nach ben Angaben ber Kontrolleure im all¬ 
gemeinen orbnungSgemäb hergefteflt, Anorbnungett auf Abäuberungen 
rourben mit roenigen Ausnahmen pünltlid) befolgt. B5o prf) Mibftäube 
ergaben, beruhten biefe meift auf 3af)lungsf<hroierigfciten ber Bauherren. 
3n 10 fällen erfolgte Inhibierung ber baulichen Arbeiten roegen oor* 
fchriftSroiOriger ^crpellung beS BaugeniftS, in groei fällen ArbcitSein- 
fteflung auf bem 3roangsroege roegen B5iberfcplid)feit ber betrepeuben 
Bauunternehmer. 3n einem i^afle erfolgte roegen mangelhafter Kon- 
ftruftion ein 3 u fammenbrud) bes ©eriifies. Ser betreffenbe Baunteifter, 
ber cS unterlaßen hatte, oon ber Erfteflung beS ©crüfteS bem Kon- 
trofleur Kenntnis z u geben, rourbe ber Bczirfsanroaltjchaft zur Be- 
ftrafung überioiefen. Ser Berner ©enicinberat berid)tet, bap bie ^>anb» 
habuug ber Bcrorbming. im aügemeinen roenig ©djroierigfeiten be¬ 
gegnete. 3» Luzern ift ber Kontrolleur aus ben Aeil)cn ber organi- 
fiertcti Bauarbeiter heroorgegangen. Auch er ift im allgemeinen auf 
Eutgegenfommeu geftofjen, ba jebod) bie ©erorbnung erft oor einigen 
Monaten in Kraft getreten ift, fo müffen noch weitere Erfahrungen ab- 
geroartet roerben. 

©dju$ für ffteisbauarbeiter in ^taUen bezroccft ein auf An¬ 
regung beS Arbeitsamts oom ©euator Eerruti ausgearbeiteter 
GejefcetUwurf, ^ cr fürjlid} bem Parlament oorgelegt roorben ift. 
Sie erften 4 ber 20 Paragraphen beziehen [ich ganz allgemein auf 
bie Anlage ber Aeisfelber, bie ja befanntlid) bie fthliinmften Er¬ 
reger oon ©umpifiebcc unb Mücfettplage barftellen. Aeisfelber 
bi'irfeit nur in beftimntter Entfernung oon menfdjlichen B^obiififten 
angelegt roerben. Heber bie Größe ber Entfernung befinben ber 
betreffenbe Getneinberat unb bie ©anitätöbchÖrben. §§ 5 bis 13 
betreffen bann beti Arbeiterin#. Sanach biirfett Agenten feine 
Bermittlergebiihr in Prozenten oom Arbeitslohn beanfpruchen. 
Ser ArbcitSoertrag muß |d)riftlid) gefchloffen roerben. Bl'o Ber* 
pflegung oereinbart ift, muß fie gut unb reichlich fein. Safiir ift 
ber Unternehmer oerantroortlich auch in bem Salle, roo er bie Ber* 
pflegung einem Stritten übertragen hat. ©djlafitellen müffen burch 
Ä x e#c oor Mürfett gefd)ii#t fein unb ben Anforberungcn ber ©auber* 
feit unb guten ©itlen eutfprechen. 3ü r Malartafranfe finb befonbere 
oergitterte Sofale, pflege unb El)inin unentgeltlich Z u ftcQen. Sie 
folgenben Beftimmungen regeln bie oom Gefe# über bie Stauen- 
nnb Kinberarbeit feiner^eit nicht miterfaßten Arbeitsocrhältniffe ber 
Srauen in ben Steisfelbern. Diad) bem neuen Entronrf biirfen 
Srauen zwei B&odjen oor unb brei 2Bod)en nach ber Enlbinbung, 
foroie Kiitber unter 13 Jahren im Reisbau nicht befd)äftigt roerben. 
Sie Arbeitszeit — ausfchltcßlich ber paitfen unb ber 3eit sutn Auf* 
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fuc^en bcr ArbeitSftätte — barf neun Stunben nicht überfteigen. 
Allwöchentlich finb 24 Stunben ununterbrochener Ruhe gu gewähren. 
Den Bcfd)luß machen Beftimmungen über bie Anfiidjt, bie befon* 
bereu Beamten überlragen werben foü, unb Strafbeftimmungen. 
3m UeberiretungSfaÜe fann pro Stopf ber gefeßwibria oerroenbeten 
Arbeiter auf 50 fiire (40 M.) (Strafe erfannt roetoen bi« gmn 
Majimalbetrag uon 5000 Sire. 

.ÄTbritcrorrftdiming. SparhafTcn. 


Die flaatlidje ÖetrieWfriüfeiifeffe für baS ©rofföergogtum Reffen 
in Darmfitabt befdjloß am 17. Dftober mit ber SBirfung oom 1. Januar 
1904, angeregt burdj Me Rooefle gum Mranfenuerfid)erungSgcfeß oom 
25. Mat, bie A3 örf)nerinnenunterü »feint g in £>öbc beS lVafadjen 
MranfetigelbeS auf fed)S SBoc^eii gewähren (oergl über bte bisherigen 
3uftdnbe inöbeloiibere ben leitenbeu Aufiafe uon §rau (Stifabett) ^affe» 
SRidjltjofen, Saljrg. XII, Rr. 24). Die Ausbehmmg ber Mranfenunter» 
ftüfeung auf 26 Alodjen unb auf 01 ejrfjlerfjtsfraufe bcftanb bereits. 1902 
toaren für bie 5taffe 886 Siebte, 24 3af)iiärgte unb 120 Apothefen 
tätig, ibr SBirfungsfreis erftrecft fidj auf 738 Crte beS ©roßfjergogtumS 
unb ber attgrengenben Sauber. Die 91 u dg ab tun gen ber Staffe 
werben burd) alle ftaatlichen SteuerevbebungSfteUen be¬ 
wirft, beren 3al)l 430 beträgt. An Beiträgen würben 3% erhoben, 
gür bie ärgtlidje Bcbanblung oon ©betrauen ber Mitglieber würben 
7720,96 JC ober 1,68 je pro Stopf ausgegebett. Aus ber BerforguttgS- 
anftalt für ftaatlkhe Arbeiter bezogen ©tibe 1902 25 Scanner unb 
3 grauen Ruhegehalt unb 9 SBitmen unb 13 SSaifett A3itwen* unb 
SBaifengelb. 

Äergtefcbäft ttttb Mranfetifaffe tn Königsberg i. tßr. Mart fdjreibi 
uns: ©in Ätonflift jwifdjen Aergtefdjaft unb Äranfenfaffe ift nunmehr 
audi in Königsberg i. $r. aitsgebrodien. ©S rjanDclt fid) um bie etwa 
17 000 Mitglieber gählenbe „GJemeinfante Ditßfraiifciifafie", bie oon ber 
freien Aergteroahl unter ben Mitgliebern beS AcrgteoereinS abgeben unb 
wieber bie früher gehabte befdjränfte freie Aergteroahl einführen wiö. 
Der Aergteuerein Ijat eö abgelehnt, hierauf eittgugehen unb oerlangt 
außerbent eine $>oitorarerf)öhung. Vorläufig flehen fid) beibe Parteien 
fchroff gegenüber; bie Drtsfranfenfaffe fud)t fid) oor ben golgen be§ 
eoentuellen Aergteftreifs baburd) ju fchüfeen, baß fte auswärtige Aergte 
herangiehen will, ob mit ©rfolg bleibt abguwarten. 

ftranfetifaffenorgaiiifation in Stuttgart. Die Bereinigung fämtlidjer 
11 Stuttgarter OTtSfranfenfaffeu gu einer eingigen, bie in ben lebten 
Monaten geplant war, ift vorläufig gefdjeitert. dagegen fann ihre 
3 a hl wenigftenS auf 5 rebujtert werben, ba angefidjts ber am 1. Ja¬ 
nuar 1904 in Sfraft treteuben Kranfenoerftcbermtgs-Rooefle bie be* 
fonberen Mafien ber Sabncrimten unb Wiener oerfdjwiuben unb eine 
große CrtSfranfenfaffe für baS £>anbelSgewerbe gefdjaffen wirb, ebenfo 
eine für bie BefleibungSinbuftrie. 


Ärbettjmad)tDelS. 

Ber Weigerung einer fiaatlidten Unterftüßung für ben Berbanb 
UJärfifdier ÄrbeitSnadjWfife. Seit etwa 10 Sahren ift baS preit» 
%ifdt)c £>anbelSminiiieriunt in ©emcin|d)aft mit bem Minifteriunt 
beS 3»nern bemüht, bie ©emcinbeoerwaltungen auf bie Bebrütung 
beS öffeittlid)en ArbeitSitadjweifeS aufmerffam gu machen. 3 raci 
©rlaffe ans ben Satiren 1894 unb 1898 legen biefe 'gürforge ben 
©roßftäbten ans vierg. Rod) im oorigen S^ire hat ein ©rlaß bie 
UJittelftäbte angefeuert, bem Borbtlbc ber ©roßftäbte 311 folgen. 
Unaufhörlich betont bie StaatSrcgierung, bafg bie Arbeitsnachweis» 
Anftalten fid) utitereinanber oerbinben muffen, wenn ber Ausgleich 
oon Crt gu Drt unb natnentlidj ber Austaußh beS ftäbtifdjcn unb 
Iänblidjen SlrbeitSutarfteS in ©ang fornmen foll. llnb nun ift in 
ber §auptftabt unb ihrer näd)ftcit Umgebung ein „Berbanb s Hiär- 
fifdjer 91rbeitSnad)toei|e" genötigt, ftd) aufgulöfen, weil auf feine 
Bitte, il)m ebenfo wie aubern ähnlichen Berbänben in ber Monarchie 
(^egierungSbegirfe ^iiffelborf unb iiiegnifc) ftaatliche Unterftüpung 
angebeil)en gu kiffen, burd) ben 9fegicruug?präfibeutcn gu s $olebam 
eine abfdjlägige Antwort übermittelt worben ift. $ie „granff. 
3 tg.", ber wir biefe Mitteilung entnehmen, fragt mit 9 ied)t uad) 
ben ©riinben biefer ?lbroeifung. 

2 )cr fittipf um ben ^IrbcitSuachmeiS in $ariS, ber gu blutigen 
3nfammenftÖBen in ber öffentlichen 3lrbeitSbörfe (guglcid) 3 cn i rö ^ 
ftetle ber Sßarifer 3lrbeiterfi)nbifate) führte, h^t mit einer gefeplichett 
SHegnlieruitg öeS SteflcnoermittlungSroefenS geenbet. ^ie Oiewerf- 
fchaften halten feit langem bie rabifale 3lbfd)affung ber prioaten 
3lrbeitsnachweiSbureauS, in betten bie Stc[lungfud)enben aufs 
fchamlofefte auSgebcutet würben, geforbeit, unb gwar ohne jeglictjc 
©ntfd)äbignng. 5)er oon ber kamtner foeben faft einftimmig an¬ 
genommene ©efehentwurf oertritt baö gleiche ^ringip, geljt aber 
nicht gang fo weit; er fieht für bie Slbfdjaffung bcr prioaten 


Stetlenoermittlung eine UebergangSfrift oon fünf Sehren unb eine 
Slblöfung in .jpöhe beS Reingewinns ber Iefcten brei BetriebSjahre 
oor. ©S bleibt bie ©ntfcheibung beS Senats abxuroarten; brei 
ähnliche Äammerentwürfe finb im lefcten 3 ßh r S e h n t an feinem 
Söiberftanbe gefd)eitert. 


|Bohl(al|rt9riitrifl)tuttgttu 


^aS Qnftttut für ©emeitttioht itt ^ranffurt a. Ui, feine bisherige 
©ntwicflung nnb feine Sätigfeit im 3ahre 1902 03. 

5)aS 3 »flitut für ©emeiittoohl in granffurt a. Ui., beffen 
7. ©efchäftsberid)t uns oorliegt, ift ein Beifpiel bafür, was frei¬ 
willige prioate Sätigfeit auf fogiaiein ©ebiete gu leiften oermag. 
©S ft 11 b jefot 12 3al)re feit feinen erften Anfängen im Sahre 1891 
oerfloffeit. Damals beruhte es Iebiglid) auf prioaten Bereinbaruitgen, 
bie ben 3 i aecf oerfolgten, baS Sllmofenroefeu innerhalb eines fleiitcn, 
um eine eingelne SJ^erförilichfeit beftehettbeu Streifes beffer gu orbneit. 
Die Uebergeugung, bajg jeher Sad prioater Sohkäligfeit genau 
unterfud)t werben müffc, baß bie bainalS in 3ranffurt a. Ui. oor* 
hanbenen Bereine unb Änftalten öffentlichen ©harafterS für eine 
Reihe itahcliegenber Aufgaben, wie Stipenbien, ©ewährung oon 
Darlehen gur Borbeugimg ber Berarnuntg, wenig geeignet wären, 
führte gu ben erften DrgaiiifatioiiSoerfmheit. Um auBerbeni über 
bie 3 u 1 aininen häagc gwtfchen ber Bebiirftigfeit beS eingelnen unb 
feinen allgemeinen fogialen ßebeitSocrhältitiffen größere Klarheit gu 
erlangen, füllte baS Jad) ber prioaten Sürforge regelmäßig burd) 
nationalöfonomifd) gebilbete 8|5crföitlichfeiten bearbeitet werben. 

3fuen erften literarifchen 3luSbrucf fanben bie Beftrebungen 
beS Snftituts für ©emeiitwohl in bem oon Dr. Brücfiter oerfaßten 
Buche „‘Die öffentliche unb prioate Sürforge", in beffen Borwort 
bie fpäter immer weiter entwiifelte Jcnbeiig beS SaftitulS betont 
wirb, baß bei ber freiwilligen prioaten Dätigfeit im BereinS- unb 
StiftuugSmcfen auf bie Dauer nichts ©rfpricßlidjeS geleiftet werben 
fann, wenn nicht bie jeweilige wirtfdjaftliche Üage unb ber 
fid) barauS ergebenbe aQgenteine unb befoitbere BebiirfniSftanb, 
wie and) bie öffentlichen ©inrid)tungen. ©efeße nnb BerwaltungS- 
orbiiungeit, weld)e herauf Bcgug haben, gang genau beobadjtet 
werben. Born Saituar 1893 au ließ baS Saftitul für ©emeimoohl 
unter Dr. BriicfnerS Rebaftiou „Die Blätter für fogiale ^rajiS" 
erfcheinen. 31nfangS folltc fich bte 3eitfd)rift nur mit ber prioaten 
freiwilligen Dätigfeit befajfen, aber ber Rahmen erweiterte fich nab 
nahm aud) baS fogialpolitifche ©emeinbelebcn in ftch auf. ©inige 
Monate fpäter würben bie Blätter baS Drgan beS BerbaitbeS ber 
©ewerbegerichte Deutfd)laribS. 3hrc weitere ©iiiwicflnng gu ber 
heutigen „Sogialeu $ra|iS" ift befannt unb braucht in biefem 
3 ufanunenl)ang nicht wirberholt gu werben. Sngwifchen waren 
außer Dr. Brücfner noch anbere ^erföiilichfeiteu in baS Saftitut 
eingetreten, Unter|uchungen über bie 3lrbeiteroerhältniffe im Stabt- 
unb ßanbfreis .sjöchft unb über baS ©ohnungsroefen hatten baS 
fogialtoiffenfd)aftlid)e Programm beS 3nftitutS oxrmchrt. 

Um nun auch für bie BrariS bie neugeioounencn Äfenntniffe 
beffer nußbar machen gu föiinen, würbe es nötig, bem Snftitut 
eine rechtliche Berfaffung gu geben, bie mau aus 3n)ecfmäßigfeitS- 
grünben -in ber ©cfellfchaft mit befdjränfter Haftung fah- ®S 
fonntc nun nicht mehr im gleichen Maße im Stillen gearbeitet 
werben wie oorher. 3lud) auf an bereit ©ebieten als bem urfpriing- 
liehen ©ebiete ber Öürforgc würben mannigfache Anregungen unb 
Uitterflüßungcn gewährt. Dod) cntfprach eS ben fpcgielleii unb 
mit ber ©riiitbuiig gewollten Abfichten beS Snftitntd für ©etnein- 
wohl, baß cS im i'aufe bcr 3at)re fich in fteigeubem Maße oon 
feinen ©rünbuitgen unb Beteiligungen, ol)tie jebod) ben 3ufammen* 
hang oöllig aufgugeben, guriiefgog, tiachbeut es ihnen muh Äräften 
über bie Schwierigfeiten ber Borbereitung nnb ber erften SchaffetiS- 
geit hitiwcggcholfeu hatte. Die Dpfer, bie auf biefe Bkife oom 
Snftitut gebradjt würben, feilten ihre Rcd)tfertigung in bem ©c- 
beil)en feiner Dod)ter=3nftitutionen finben. Aus ber Behanblung 
beS Armen- nnb gürforgcwefeuS ging bie heutige 3 en traIe für 
prioate gürforge h c caor, bie ein felbftänbiger eitigetragetter 
Bereiit ift; wir fomtuen unten barauf nod) gu fpred)eii. Bon ber AuS- 
funftsftelle für Arbeiterangelegeuheiten, bie in früheren 
3 al)ren am engftett mit bem ^iiftitut oerbunben war, unb ihrer 
©iitwicflung gmn heutigen „Sogialen Miifeum" haben wir 
bereits ausführlich berichtet (3al)rg. XII. Sp. 1321 ff.). 

3nt Borbergrunbc bes SniereffeS unb ber Arbeiten beS 
SnftitutS ftaitb im Icßten Sabre bie Araiilfurtcr Afabemtc für 
Sogial- unb .sianbelSioif feit fchaften. Bon bem ©ntiteben 
biefer bebcutfameu BilbungSanftalt geben bie Berichte bes SnftitutS 
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ein intereffanteS Bilb. §m ftellt gunäd^ft einen wichtigen 
Schritt bie ßoSlöfung ber ©efchäftsführung biefer non bem 3nftitut 
gemeinfam mit ber Stabt granffurt a. 9Jf. oor groei Sehren (je* 

§ rünbeten Afabemie oon ber Tätigfeit beS Snftitutß bar; biefe 
öfung mar burd) baS junebmenbe Anroachfen ber BerroaltungS* 
gefdjäfte ber Afabemie geboten. TaS reichhaltige Programm biefer 
UnterrichtSanftalt, bie oor allem aud) bie fozial* unb hanbelSroiffen* 
festliche AuSbilbung oon Suriften, Sngenteuren unb (J^cmiFcrn, 
bie ihre Staats* ober afabemifchen Prüfungen abgelegt haben ober 
bie bereits in ber ftaatlidjen ober fomntunalen Berroaltung, ber 
Rechtspflege ober 3nbuftrie tätig finb, übernimmt, hu* ih* oon 
3 afjr ju 3ah r rine ftatte Steigerung in ber 3^1 ber immatrifu* 
lierten Stubierenben gebracht. 3m 3ntereffe ber görberung 
ber BolfSroirtfchaftSleljre ha* &<*S 3nftitut ferner bie To* 
tierung eines neuen fiehrftuhlS für Rationalöfonomte, ber jefct 
ber brüte an ber Afabemie ift, übernommen, fobafe baburch in 
3ufunft über baS ©renzgebiet groifchen ©irtfchaft unb Tedhnif 
regelmäfeig roirb gelefen merben fönnen. Sei ben engen Beziehungen 
biefer beiben ©ebiete mit ber $rayiS beS ©irtfdiaftSlebenS, bei 
bem engen 3ufammenhang roteberum gmifchen roirtfchaftlicher unb 
fo^ialer ©ntroicflung roirb baburch ein neuer gortfchritt auch auf 
fokalem ©ebiete bebingt. 

©eben bie oorftehenben Ausführungen ein Bilb oon ber 
Tätigfeit beS 3nftitutS zur görberung roiffenfchaftlichcr Begebungen, 
fo bient feine praftifctje Betätigung folgenben 3nftitutionen: Reben 
bem bereits ermähnten „Sozialen Biufeum" mit ber ihm an* 
gegliebeiten AusfunftsfteHe für Arbeiterangelegenheiten leiten feine 
Beamten bie ,Zentrale für prioate gürforge" unb ferner eine 
„©efellfchaft für ©ofjlfah r tSeinridhtungen", beren An* 
ftaltcn bem ©ohte ber Arbeiterflaffen burch Speifehatten, Kaffee* 
ijäufer, Schlafräume, Babcgelcgenheiten, baneben aber auch 
BilbungS* unb Unterhaltungszmecfen mittelbar unb unmittelbar 
bienen. Sille brei Drganifationen finb foroeit felbftänbig entroicfelt, 
bafc fte zufammen ein einheitliches Stjftem ergeben, roährenb jebe 
für fich in zroecftnäfjiger Arbeitsteilung ein beftimmteS gemein* 
nüfeigeS ©ebiet behar.belt. Unterftüfcung erfuhren bie Abteilung 
für Armenpflege unb ©ohltätigfeit ber ^entralftette für Arbeiter» 
SSohlfahrtSeinrichtungen, ber Berbanb für oolfstümlicbe Äurfe oon 
ochfchullehrern, ber AuSfdju^ für BoIfSoorlefungen, ber Berein 
eicheroobnungSgefeb unb bie ©emeinnüfcigen Blätter. Sluch bie 
oon bem Snftitut feineneit inS fieben gerufene „Soziale B ro £i$" 
erfuhr roie in früheren gahren ftets eine nachhaltige görberung. 

Tie AuSfunftSftelle für Slrbeiterangelegenheiten 
rourbe im Berichtsjahr oon 1589 Unternehmern unb 9164 Slrbeitern 
in inSgefamt 11 546 hätten in Anfpruch genommen. Bon biefen 
betrafen 4005 gatte Angelegenheiten aus ber ©eroerbeorbnung, ber 
tfranfen-, Unfall* unb 3noalibenoerficherung. Tie 3°hl ber 
fchriftlichen Eingänge belief fich au f 778, bie ber fchriftlichen Aus¬ 
gänge auf 3250; Klagen rourbeit 409 angefertigt. Tic 3 a hl bet 
Konferenzen roieS gegen baS Borjahr eine Bfehrung um ca. 800, 
bie 3ahl ber beljanbelten gätte gegen baS Borjahr eine folche oon 
300 auf. Bfit Unterftüfeung beS „SozialeuBfufeums" oeranftaltete baS 
Snftitut oom 28. April bis 7. Blai b. 3- einen SehrfurfuS für 
Beamte oon $anbroerfergenoffenfcbaften, au bem 37 Ber* 
fonen teilnahmen; er roar ber befuchtefte biefer Art im beutfchen 
Reiche (bie Berliner Jturfe roiefen nur 28 Teilnehmer auf). ©S 
rourbe barauf gefehen, bajj alle größeren ^anbroerfe oertreten 
roaren; teilgenommen haben zumrift praftifdje ©enoffenfchafter. 
3m Bfiitelpunfte beS Unterrichts ftanb ein tfurfuS über Buch* 
führung. 

Tie Aufgabe ber 3entrale für prioate gürforge befiehl 
in ber engeren Berbiubung aller Drganifationen prioater unb 
öffentlicher gürforge, foroie in ber Schulung tüchtiger Slräfte, roo* 
burch eine planmäßige gürforgearbeit geförbert roeioen fott. Tiefen 
3 roecfcn unb ^ugleid) ben praftifchen Bebürfniffen auf bem ©ebiete 
ber gürforge unb Slrmenpflege bienen bie oerfdjiebeneu ©inrid)* 
tungen ber 3^ntrale. Tic Drganifation für baS UnterftüfcungS* 
roefen ift, roie aus bem Berichte heroorgeht, fehr umfaffenb, bie 
genaue Prüfung ber Berhältniffe ber Bittftetter unb ber Serfehr 
mit ihnen roirb mit ftonfequenz bur(hgeführt, unb bie 3ttanfpruch* 
nähme für biefe Tätigfeit ift fehr ftarf. Auf ©runb fold;er ge* 
itauer Snformationeit rourben oon 10 036 eiugegangencn ©efuchen 
nur 3853 z»r Unterftüfcung empfohlen, 2165 rourben an ben 
Slrmenoerein unb anbere Bereine überroieien, roährenb in 3718 
gäflen zur Ablehnung geraten rourbe. Tie 3 en irale geroährt bie 
llnterftüpung nid)t aus eigenen Bütteln, fie oermittelt )ie aber auf 
SBunfch ihrer Auftraggeber. ©aS ihre fonftige Tätigfeit betrifft, 
fo gelang es il;r tro© oieler .^inberniffe, im Vaufe beS Sommers 


1902 bie ©röffnung ber ©alberholungSftätten burchjufehen. 
3ur gürforge für bie Slrbeitslofen hatte fte einen RotftanbS* 
auSfchuft ins ßeben gerufen, z ur Befämpfung beS Sllfoholmih* 
brauchS trat ein lofaler SluSfchufe z u faromen, beffen ©efchäftS* 
führung bie 3 en teale übernahm, eine befonbere Abteilung zur 
gürforge für uneheliche Äinber rourbe oon ihr gefdjaffen. 
Unter Leitung oon Dr. Ä'lumfer htelt bie 3 e utrale im 3uni b. 3* 
einen SluSbilbungSfurfuS für £inberfürforge ab, ber fich 
reichen BefudjeS, befonberS oon auSroärtS, zu erfreuen hatte; Bor* 
träge, Befichtigungen oon Slnftalten unb TiSfufftonen roechfelten mit 
einanber ab. Tie attfeitige Teilnahme beroieS, ba& folche Äurfe, 
bie planmäßig unb grün blich in beftimmte ©ebiete ber gürforge 
einführen, einem roirflidtjen BebürfniS entgegenfommen. Tie 
3entrale hat für baS nächfte 3ah r $urfe über bie gürforge für 
©enefenbe, für offene Slrmenpflege unb eine ©ieberbolung biefeS 
SfurfuS unter weiterer BerücFfidjtigung ber fd)ulentlaffenen 3ugenb 
in AuSfuht genommen. Um bie auf ben Arbeitsgebieten ber AuS* 
funftSftette für Slrbeiterangelegenheiten unb ber 3^ntrale für prioate 
gürforge gemachten (Erfahrungen auch für SluSbilbungSzroecfc 
nujjbar z« mad)en, nahmen ihre ßeiter teil an ber ßehrtätigteit 
ber Slfabemie unb hielten auch Dor allem praftifdje Uebungen 
ab. 3tn Sommerfemefter 1903 htelt Dr. 5Uumfer Borlefungen 
über Auftaltepflege unb Äinberfürforge, L)r. Stein über bie 
Arbeiterfrage. 

§at fid) baS eine literarifche Unternehmen beS SnftitutS, bie 
„Blätter für fo^iale BrajiS", in ber oben ermähnten ©eife ent* 
roicfelt, fo ift bas oom 3 n ftteut h cra uSgegebene „Sahrbud) beS 
beutfdjen ©irtfchaftSlebenS" bisher nur einmal erfchienen. 
Aber bie ©rfahrung, bie es mit feiner Bearbeitung unb Veraus¬ 
gabe machte, haben ihm Rufcen getragen. @S gehörte oon anfang 
an zu ben roid)tigften Brogrammpunftcn beS SnftitutS, fich auch 
SluebilbungSzroecfen z u roibmen. Tie Rotroeubigfeit, auf öiefem 
©ebiete reformatorifd) z« roirfen, rourbe u. a. bem Snftitute aus ben 
publiziftifdjen Biängeln unb ben Schroierigfeiten, roeldje einer gort* 
führung biefeS literarifchen Unternehmens entgegentraten, befonberS 
nahe gelegt. ift nun intereffani, aus bem ÖahreSberidjt zu er- 
fehen, ba& baS Snftitut eine neuerbingS oon huforragenben Ber* 
fönli^feiten aus ben Greifen ber ©roßinbuftrie, beS ©rofehanbelS 
unb ber Berroaltung inS fieben gerufene ©efellfchaft für roirt* 
fchaftlidje SluSbilbung eifrigft geförbert hat. ©S roirb fich 
roohl noch fpätcr ©elegenheit finben, oon ihr zu reben. 

Ter 3beengaug, ber bie ©ntfaltung beS SnftitutS btherrfchh 
Zeigt eine djaraFteriitifdje ©ntroicflung. BJit berSluSübung prioater 
gürforge rourbe begonnen, halb ging man bazu über, ihre IteiftungS* 
fähigfeit burd) eine beffere Crganifation zu erhöhen unb zur ftlä* 
rung ihres BeihältniffeS jur öffentlichen gürforge beizntragen. ©S 
blieb nicht bei ber ©infid)t oon ber Bebeutitng beS SlibfiterfdjujjeS, 
fonbern man fanb zum Schluffe, bafz fid) ber gröfjte Sd)ritt fozialer 
Reform erft bann oottziehen roirb, roenn bie einzelnen Unternehmer, 
Leiter unb Beamten in Vanbel, fianbroirtfd)aft unb ©eroerbe burch 
ihre Slusbilbung bie ©rfenntniS in ihre Berufstätigfeit mitbringen, 
bafe eS ihr eigenes Sutereffe ift, auf bie ihrem ©influfe unter* 
ftefllen B2enfchen Rücfficht zu nehmen unb zu ihrem ©ohle nach 
Kräften beizutragen. TaS Snftitut geht heute bei feinen £>anb* 
lungen oon bem ©ebanfen aus, bafe zifd)en fozialpolitifchen 
gorberungen unb roirtfchaftlichen Rotroenbigfeiten eine 
oiel engere Sntereffengemeiufchaft befteht, als heute im 
allgemeinen angenommen roirb, unb bafc biefe Meinung mehr unb 
mehr in baS Beroufetfein aller Bolfsgenoffen einbringen mufe. 

§eute, roo bie bisherigen ©riinbungen beS SnftitutS im Üaufe 
ber 3eit felbftänbig gcroorben finb unb ihre eigene SebenSfähigfeit, 
roenn auch mit ftarfer finanzieller ilnterfliifcung oon Seiten beS 
SnftitutS, erroeifen fotten, betrachtet fid) bas Snftitut für ©emein* 
roof)l ihnen gegenüber als biejeruge Stette, in ber bie beiatt biefen 
©ruppen gemadjteu ©rfahrungen oereinigt unb oerarbeitet unb 
burch ben AuStaufcf) ber gefammelten ©rfenntniffe neue Anregungen 
gegeben roerben. Tie bisherige ©ntroicflung gibt ©runb zu ber 
Voffnung, bafe baS Snftitut für ©emeinroohl auch üt 3ufunft feinen 
©mflnh im Sinne unparteiifd)er unb gemeinnühiger Reform itt allen 
feinen Beteiligungen wahren roirb. 

TaS BolfShüii ber Äarl 3ri§*©tiftuug in Sewß ift uad) 
breijäl)riger Bautätigfeit am 1. Rooember mit einer erhebenben 
geier ber Benufcmig übergeben roorbett. Ter Berliner „BolfS* 
Zeitung" entnehmen roir bariiber: 

11 Ul)r oor mittags öffneten fid) z um erftemnal bie Bforten beS 
prächtigen Baues, ^n hellen Sdinrcn ftrömten fic herbei, bie Arbeiter 
unb Beamten ber beibcu Stiftungöbetriebe (optüdjc ©erfftntte oon Äarl 
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3*iß unb ©laSwerfe oon ©cßott unb ©enoffen), gaßlreicße Vertreter 
ber Unioerfität, ber ©tabt unb mehrerer gemeinnüßigen ©efeflfcßafien, 
um ftdj in bem großen, etroa 2000 Sßerfonen faffenben ©aal gu oer- 
fammeln. L)r Egapgfi als ©eüollmäcßtigter ber Sfarl 3^ifeftiftung be¬ 
grüßte bie Erjcßienenen (Sr entwiefelte in großen 3ügen bi* gemein- 
nüßigen ©eftrebungen ber flarl 3eißftiftung, beren neuefteS ©erf baS 
©olfShauS ift, baS hinfort gurn geiftigen SNittelpunfte ber gefamten 
©eoölferung werben foll. Aden Parteien, allen ©efeQfcßaften unb 
Sforporationen fleht eS gur ©erfügung, fein ©aalbejißer ift meßr im* 
ftanbe, eine iljm ober anberen unbequeme Nicßtung biefer ober jener 
Art gu borjfottieren. ©erfaminlungen unb Kongreße, Äongerte unb 
Unterhaltungen finben h«r ben SJri ungestörten SBirfenS. Dberbürger- 
meifter ©inger oerwieS in einer Anfpracße barauf, wie wenig SWittel 
Staat unb ©emeinbe gerabe für foleße Sroede opfern, benen bas ©olfs* 
ßauS ber Sfarl 3*i&ftMtung bient. 

S)aS ©olfSßauS geigt ftd) in gwei teilen bem ©efeßauer; bie 
öffentliche ^efeßade ift feßon feit einem Saßre in ©enußung ge¬ 
nommen, ber ©aalbau ift erft jeßt eröffnet worben. 

©olfSßettn ttt Hamburg. Hamburger Blätter oeröffentlichen 
folgenben Aufruf: 

©or faft 2Vf 3 fl hren hat fieß in bem Arbeiterpartei ©ißwärber* 
AuSfeßlag ber ©erein „©olfsßeim" niebergelaffett. ^erfönlidje ©e- 
gießungen unb gegenteiliges Vertrauen gwifdjen ben oerfdnebenen 
©tänben bahnt er an. ©ebilbeten unb SBoßlhabenben gibt er Gelegen¬ 
heit bas Arbeiterleben unb feine ©ebürftiiffe fennen gu lernen, ©efunbe 
geiftige Nahrung unb eble Erholung bringt er unfern Arbeitern. 2)ie 
feiltet, mit benen bieS uerfueßt wirb, fmb befannt unb bewährt: Unter* 
ßaltungsabenbe, ©orträge, Älubs, AuSfunftSfteflen, SeßrlingS* unb ©e- 
hilfennereine, ©ilberausftellungen, gemeinfame Ausflüge u. a. m. 2)er 
rege 3ufprucß beweift, welch großem ©ebürfnis ber ©erein entgegen- 
fommi. $er SSeiterentwicflung biefer fdjorten Anfänge fteßt aber ent* 
egen, baß bie jeßigen ©Zieträume oiel gu flein, ungiinftig gelegen unb 
qgienifcß nicht einwanbfrei finb. ©albige Abhilfe tut bringenb not, 
wenn baS SBerf nicht oerfümmern fod. ©ebolfen werben fann nur 
burch bep ©au eines eigenen ©ereinSßaufeS, baS in befeßeibener 
SBeife einen ben ©ebürfniffen entfprechenben Naum bietet. 

©orftanb unb AuSfcßuß beS ©olfsßeim, an ißrer ©piße Se¬ 
nator Dr. Heinrich £raun, bitten um Unterftüßung biefeS planes, 
bem feßon anfeßulicße ©elbbeträge gugewenbet worben finb. 

Arbeiter-©efettfeftaftöretfen gum Sefit# ber ftänbigen Au$* 
ftrituug für ATbcitermoljlfaßrt in Eßarlottenburg wtU ber ©orftanb 
ber ©roßßergoglicß ©abifcßen Fabrifinfpeftion ins 2Berf feßen. 
®iefe praftifdje ©ogialpolitif wirb oom EJroßßergog unterftüßt, 
inbem er gur Ermöghcßung beS ©efucßeS ber Ausheilung bureß 
Arbeiter einen ©etraq oon 1500 c ff bewilligt ßat. (Sin gleicher 
©etrag ift oon ber Regierung gur Verfügung geftedt worben. ®a 
naeß ben Ausführungen ber Fabrifinfpeftion fieß bei einem gmei- 
tägigen Aufenthalt in ©erlin unb unter Saanfprucßnaßme je eines 
£ageS für §in» unb SRüdweg, fteß bei einer ©efellfcßaftSreife bie 
Äoften für jeben fieß beteiligenben Arbeiter auf etwa 80 <4L fteUen, 
fo fönnen für ben erwähnten ©etrag feßon gegen 40 Arbeiter an 
ber AuSfteüungSfaßrt leilneßmen, eS ift aber gweifeüoS AuSficßt, 
baß biefe 3 a ßi fitß erheblich oermeßren wirb, ba bureß befonbereS 
SRunbfdjreiben bie ©anbelsfammern um Sftitwirfung an ber ©rmög- 
litßung oon Arbeiter-®efelIfcßaftSreifen aufgeforbert worben ftno. 
— hoffentlich finbet biefeS ©orgeßen in anberen ©unbeSftaaten 
Nachahmung! 

SRäbcßett- nttb grattengntppett für fogiate $UfSarbeit jn 
©erUn« Unter bem ©orüß oon Sräulein Alice ©alomon, ©erlin W., 
3riebri(ß ©illjelrnftr. 7, ßaben bie jeßt 10 Saßre befteßenben 
©iäbeßen* unb Örauengruppen für fogiale §>ilfSarbeit gu ©erlin, 
um bie weiblicßen Säßigfeiten für baS ©emeinbewoßl bureß eine 
grünblicße ©cßulung ooü nußbar gu maeßen, baS Nioeau ber 
grauenarbeit gu heben unb bem ©ebürfnis naeß gefcßulten Straften 
gu enifpreeßen, ben Naßmen ißreS Arbeitsplans fo erweitert, baß 
einem fleinen Streife oon grauen eine fpftematifeße AuSbilbung für 
©erufSarbeit in ber Armenpflege ober auf einem anberen (Gebiete 
fogialer $ilfSarbeit in einem gef eßloffenen SaßreSfitrfuS er¬ 
möglicht werben foH. 

Als ©runblage für biefe AuSbilbung ift feftgefeßt: 1. Einführung 
in bie fogiale ftilfSarbeit bureß 2ätigfeit in Ärippe, ©olfSfinbergarien 
unb Stinberßort, unb bureß tbeoretifeße Unterweifung in ber ErgießungS» 
Ießre unter befonberer ©eriieffießtigung fogialer ©eftdßtspunfte (1. Viertel¬ 
jahr). 2. Einführung in bie Armenpflege burd) ^ürforgetätigfeit (Aus* 
funftSftelle) unb bureß Teilnahme an ©orlefunqen über Armenpflege 
(2. unb 3. ©ierteljaßr); 3. Einführung in bie ©Wohlfahrtspflege bureß 
prattifeße Arbeit unb bureß Teilnahme an Äurfen über ©olfswirtfcßaftS* 
Ießre (britteS unb leßteS ©ierteljaßr). Am ©eßluß beS SturfuS wirb ben 
©dßülerinnen eine ©efeßeinigung über ißre Teilnahme auSgeftellt. $)er 
ÄurfuS foftet 76 M (in brei oierteljäßrließen ©aten k 25 M gaßlbar); 
Anmelbungen ftnb an bie ©orfißenbe gu rießten. $5ie ©eßülerinnen 
müffen fteß für ein 3aßr oerpfließten. 


3)er Arbeitsplan für bie fonftige praftifeße unb tßeoretifcße 
Sätigfeit umfaßt beinaße alle 3 roc ifl e ^ cr 3BoßlfaßrtSbeftrebungen 
einfeßließließ ber SSoßltätigfeit, ©Imben* unb Äranfenpflege. Sin 
päbagogifcßer ÄurS bient gur Einführung in bie ErgießungSgrunb- 
fäße oon ©effaloggi unb gröbel unb gur ©orbereitung namentlich 
auf bie Äinberfürforge. 5>aS Honorar für bie eigentlichen Sturfe 
ift niebrig bemeffen unb fann ben ©Htgliebern gang erlaffen werben: 
biefe werben aueß unentgeltlich gu ben Äranfenpflegerfurfen beS 
©aterlänbifcßen ÖrauenoereinS, ben ©orträgen beS beutfdfjen ©ereinS 
für ©olfsßrjgiene ufw. gugelaffen. $>ie praftifeße Sätigfeit fott 
burcßauS im ©orbergrunbe fteßen. 2öir wünfeßen bem ©ereine, 
baß er bem Mangel an wirfließ tücßtigen unb gefcßulten Straften 
fowoßl für eßrenamtlicße, wie befolbete (Stellungen auf feinem 
©ebiet ein Enbe bereiten möge. 


Soziale Jtebqin unb Qijglene. 

3«r ©tarmfranfbeit* lieber ben ©tanb biefer Stranfßeit im 
DberbergamtSbegirf ©ortmunb wirb im „NeicßSang." oom 3. No- 
oember ein neuer ©erießt oeröffentlicßt. 3« 37 ©cßacßtanlagen 
ftnb bereits gmeimal ober autß feßon öfter ^ureßmufterungen oor- 
genommen worben; aus ißnen ßat fteß ergeben, baß bie 3 a ^ ber 
ermittelten Äranfen um 3714 abgenommen ßat. 3 a ^ re üß c Ünt«> 
fueßungen oon Familienangehörigen erfranfter ©ergleute ßaben ein 
bureßweg negatioeS Ergebnis gehabt. Außer einer feßon früher 
erwähnten feßr gmeefntäßigen Abortsanlage über Sage ftnb auf 
oer[cßiebenen anberen 3 fC ^ e « aßnlicß bequem unb geräumig ein¬ 
gerichtete Anlagen fertiggefteflt unb in ©etrieb genommen worben, 
derartige Anlagen werben aueß noeß weitere für © cßacßtanlagen 
beabfießtigt. 3« Dberfcßlefien ftnb außer ben früßer mitgeteilten 
brei Fällen noeß weitere fteben oereingelte Fade oon SSurmfranf- 
ßeit feftgeftedt worben, ©on ben Erfranften waren brei Staliener 
unb fünf finb oorßer in SSeftfalen befcßäftigt gewefen. $)ic gur 
©erßütung einer SSeiteroerbreitung ber Äranfßeit erforberlicßen 
©Maßnahmen ftnb überad getroffen worben. 

Abfcßaffang beS „Freitrmtf“ ber ©rtncrcigeßilfen. Aus 
©tuttgart wirb uns gefeßrieben: ©efanntlicß erfolgt im ©rauerei- 
gewerbe bie Entlohnung ber ©eßilfen nur gum Steil in ©argelb, 
wäßrenb ein Xeil in Naturalleijtung befteßt unb gwar in ©ier; 
jeber ©eßilfe erßält -täglich eine Angaßl ©iermarfen, beren 2Sert 
auf ben fioßn oerreeßnet wirb. $>a0 NeicßSoerficßerungSamt ßat 
einmal eine bemerfenSwerte Entfcßeibung getroffen über bie guläfftge 
§öße ber Naturalleiftung; meßr als 4 Siter ©ier, beftimmte es, 
bürfe auf ben £ag nießt in ben Soßn eingerechnet werben. ES 
ift flar, baß biefe Naturalleiftung feitenS ber ©rauereien eine 
empfinblicße ©eftßneibung bes ©argelbbegugS ber ©eßilfen barftedt, 
bie gang befonberS bei ben oerßeirateten ©eßilfett fcßäblicß wirft. 
Außerbem fommen feßr ernftßafte ©efaßren für bie ©efunbßeit 
unb ArbeitSfraft in ©etraeßt. Scßon feit langer 3 e 't Bemüßen fieß 
baßer bie Arbeiter in ben ©rauereien um Ablöfung biefeS foge- 
nannten ,,FreitrunfS" bureß bares ©elb. ©eßr bemerfenSwert ift 
ein ©cßritt, ben in biefer Angelegenheit ber ©Württembergifcße 
ßanbeSoerbanb beS ©eutfeßen ©ereinS gegen ben Nttßbraucß geifti- 
ger ©etränfe getan bat; fein ©or|tanb, Unioerfitätsprofeffor 
Dr. med. % oon ©rüßner in Tübingen richtete an fämtlicße 
württembergifeße ©rauereien, beren es über 200 gibt, ein ©cßreiben, 
in welchem ben ©rauereien ©orfcßläge gur admäßlicßen ©efeitiguna 
beS FreitrunfS gemaeßt werben. 3n bem ©cßreiben wirb barauf 
ßingemiefen, baß auf ©runb gaßlreicßer unb einwanbsfreier ©eob- 
aeßiungen ber ©tanb ber in ©rauereien befcßäftigten Arbeiter 
ungemein große ErfranfungS- unb namentlich ©terblicßfeitSgiffem 
aufweife. Naeß ber Anftcßt oder ©aeßoerftänbigen feien gewiffe 
Erfranfungen unb ber früßr %ob oieler ©rauereiarbeüer bureß ben 
mißbräuchlichen ©enuß oon oft gerabegu unglaublichen Mengen 
alfoßoliftßer ©etränfe bewirft, tiefer Nlißbraucß aber werbe ent* 
feßteben geförbert, wenn nießt wefentlicß bebingt bureß ben fo- 
genannten F^trunf unb bureß bie teilweife AuSgaßlung ber 
Arbeiter mit ©iermarfen. $)ie Abftedung biefer Ntißftänbe liege 
nießt nur im 3ntereffe ber ©rauereien felbft, fonbern werbe aueß 
oom Adgemeinwoßl geförbert. 3»r Abhilfe feßlägt nun ^rof. Dr. 
oon ©rüßner oor: 

1. eS mögen bem AngefteDten ntorgenS paffenbe warme ©petjen 
(naßi ßafte ©uppen, SWilcßfaffee u. a. m) oerabreießt ober gu* 
gänglicß gemaeßt werben, 

2. es mögen für bie ©iermarfen in Beftimmtem ©etrag ©peifen 
oerabfolgt werben, 

8 eS möge bie oofllommene Ablöjuug beS greitrunfs bureß 
bares ©elb in Erwägung gegogen werben. 
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Befolgen bie rourttembergifcßen Brauereien biefc Borfcßläge, 
bann roirb nicht nur bie int übermäßigen Alfoßolgenuß liegenbe 
©efaßr für bie E)efnnbßeit unb baS ßeben ber Brauereiarbeiter 
befeitigt, fonbern auch beren roirtfcßaftliche Sage oerbeffert. (®leicß* 
geitig fomntt aus ber Scßroeig bie Reibung, baß ber 
Scßroeigerifdje Brauereiarbeiteroerbanb in einen 51'ampf 
für bie Durchführung ber Abfcßaffung beS §auStrunfS eingetreten 
ift; gegen bie Brauereien, bie fid) roeigern, an (Stelle beS SreibierS 
eine Bergütung oon 15 EentimeS für beit ßiter gu gaßlen, roirb 
bie Bierfpcrre ocrßängt. Die Aufnahme biefer Beftiutmung in bie 
Saßmtgen ber Darifgemeinfcßaft, für beren Errichtung ber Brauerei* 
arbeiteioerbanb feit Sahnen roirft, roirb ebenfalls angeftrebt.) 

5EJic (Geburtshilfe in ber Wohnung beS Proletariats. SXuf 
ber leßten Baturforfcßer* unb ^irgteoerfammlung in Eaffel hat 
Dr. granf (£öln) einen Bortrag über biefeS Stßema gehalten. 
Einem Bericht über feine Ausführungen in ber „Biüncßener 
Btebigin. Wocßenfdirift" Br. 43 entnehmen mir folgenbeS: Die 
EeburtSßilfe im §aufe beS Armen liegt noch tm argen. Die 
©riinbe finb ungenügenbe Begahlung ber Armenhebammen, unge* 
nügenbe Kontrolle berfclben unb bie häuSlidjen Sorgen um Speife 
unb Dran! unb .f>auSßaltung. 5ßicf)t alle proletarifchen EJeburten 
fönnen in Anftalten unb Afplen abgemacht roerben, ba bie 3 a W 
ber Anftalten nicht ausreichen roürbe, aud) fpielen et^ifche E)efid)tS* 
punfte, g. B. ber gmuSlicßfeitSfinn, herbei eine Bolle. fjranf fueßt 
an ber §anb feiner Statiftif oon ca. 3500 fallen ttachguroeifen, 
baß auch in ber ärmften §ütte bie <$rauen gefunb bleiben fönnen, 
roenn alle in Betracht fommenben Kräfte ber öffentlichen Woßl* 
fahrt (Srauenoereine, §auSpf!egeuercine) gu gemeiitfamem §>anbeln 
fich oereinigen. Er macht folgenbe Borfcßläge: 1. Die Armen* 
ßebammen müffen für ihre Stiftungen entfprechenb begahlt roerben; 
2. in ben ©roßftäbten müffen 3^ntralftcllen eingerichtet roerben, roo 
abroechfelnb Armenhebammen bie Wache hoben; 3. bie Armenheb» 
ammen müffen in ihrer £ätigfeit oon einem angefteÖten grauen* 
argte fontrolliert roerben; 4. bie WoßltätigfeitSoereine f ollen bie 
häuslichen Sorgen übernehmen; 5. ba, roo ftlinifen, Anftalten, 
Afple beftehen, fönnte bie Kontrolle oielleicßt oon biefer Seite aus* 
gehen unb hier fönnten bie 3e n troIfteHen ftd> befinben. (Beferent 
macht auf baS Kapitel X beS I. BanbeS beS „£anbb. b. fogialen 
Bkbigin": Stellung unb Aufgaben beS ArgteS in ber 
öffentlichen Armenpflege, aufmerffam, in roelchem bie ein* 
fcßlägigen gragett ausführlich bargeftellt fiab.} 

Der internationale Kongreß für Arbeitergärten in Paris, ber 
auch oon beutfdjen Beworben unb oor allem oom „Boten Streng" 
Befcßicft roar, erflärt bie Einrichtung oon Arbeitergärten für eins 
ber roirffamften Mittel im Stampf gegen bie Duberfulofe unb richtet 
an bie militärifchen Behörben bie Aufforberung, in allen befeftigten 
Stäbten in ben BaponS ober bei Schleifung oon gortififationS* 
anlagen größere Eklänbeabfcßnittc gur Anlegung fold)er ©ärten 
freigugebert. ferner forbert ber Kongreß, ben ©eroerff (haften er* 
roeiterte BermögenSredjte gur Berfolgung biefeS 3teIeS foroie Steuer* 
nachläffe für bie Errichtung oon Arbeitergärten gu geroähren. 3n 
granfreid) finb aus 131 Stiftungen etroaS über 6000 [oldjer An* 
lagen gefäjaffen, beren roirtfchaftlicher, gefunbheitlicher unb mora* 
lifcher Bußen 43 000 Perfonen gugute fommt. 

IDolimtng^niefeti. 


Erbbauöertrag beS preußifdjcu giSfuS in fahlem. Der oer* 
ftorbene preußifd)e ginangminifter Dr. oon Dtiquel hotte ben Dcil 
ber Domäne Raßlern bei Berlin, ber für ben botanifdjen harten 
nicht benötigt rourbe, bereits für Wobmtngsgroecfe bereit gcftellt. 
Bun hot ber giSfuS mit beut Beamten-Wohnungsoerein gu Berlin 
einen Erbbauoertrag abgefchloffen, roonad) 50 Btorgen beö E)e* 
länbeS oon fahlem nur für Erbbauhäufer gur Berfügnng fteßen. 
Das Erbbaurecht ift auf 70 3ot)re beitefit. Der giefuS über* 
nimmt bie erfte Begulierung ber Straßen, ftellt aber Bebingungen, 
ben3roeef ber Erftellung oon ftleitiroobnungen (mit bis 4 3tnimern) 
gu fidjern. Der Berein gal)lt jährlich einen ErbbauginS in £>öße 
oon 2 % beS für ben Blocf fcftgefeßteu Wertes beS OuabratmcterS 
< 77 . c h ). Bei Erlöfchen beS EibbauredjteS geben bie Baulich* 
feiten für 20 °/o ihres beseitigen Wertes itt ben Befiß beS giSfuS 
über. Bor Ablauf ber 70 3 ll hre tonn ber gisfuS nur unter be* 
ftimmten Borausfeßungen (tneift fchroeren Berftößen beS BereinS 
gegen ben Bertrag) baS Erbbaurecht aufheben. Wir begrüßen 
biefen Berfucß, ber roegeu ber befonberen llmftänbe faum fehl 
fcßlagen fann, feßon roeil er ein befonberS leidjt foutrollierbarcs 
parabigma roerben bürfte. 


Wohnungsfrage nnb Straßenbahntarife in Eüln. Ein neuer 
Straßenbahntarif roar ben Eöliter Stabtoerorbneten oorgelegt, aber 
oor Erlebigung gurüefgegogen roorben. Der Eölner 9Äieteroerein 
hat aus biefem Anlaß bem Dberbürgertneifier unb ben Stabtoer¬ 
orbneten eine Befolution unterbreitet, ber ben £arif mit in ben 
^ienft einer fiöfung ber Wohnungsfrage ftellt. Sie forbert beS* 
halb befonberS niebrige Tarife für ben regelmäßigen Berfeßr ber 
Berechtigten groifchen Wohnung unb Arbeiteftätte unb hofft baoon 
eine Auflocferung ber übermäßig bießten Beroohnung ber Sooen* 
ftabt, eine SDegentralifation ber Beoölferung. SDaburch roürben bie 
an ber Peripherie gelegenen guten ^inb billigen BangenofienfchaftS* 
unb fonftigen Arbeiter* unb Beamten*Wof)nungen ihrem 3roecf oicl 
beffer als bisher bienftbar gemacht. 3m befonberen roerben billige 
Strecfenfarten groifchen Wohnung unb ArbeitSftätte begkhungSroeife 
Schule oerlaugt, gleichgültig, ob babei nur eine Straßenbahnlinie 
benußt roirb ober mehrere, nach 3 0nen f# e ro- Borgefcßlagen 
roirb für bie erfte 3 one 3 km) 80 4, für bie groeite 3*>ne 
(3—6 km) 1,20 »7/ unb für bie britte 3one (mehr als 6 km) 1,50 < // 
roöchentlidj. 2)ie Berliner Stabthaßn h fl t in ihrem allgemeinen 
BtouatSabonnement oon 3 unb 4,r,o < M noch bittigere ^ohrp^ife, 
bie Arbeiterroochcnfarten finb teilroeife nod) niebiiger als bie 3Ro* 
natSfarten; bie Abonnements ber Berliner — prioatbetriebenen — 
Straßenbahn freilich hot man noch nicht entfprechenb berabgefeßt. 
3ur Kontrolle ber Strecfenfarte fofl roie beim BunbreifebiQct bie 
Uuterfcßrift beS 3nt)oberS bienen. 2)ie Einführung berartiger 
billiger Strecfenfarten foH feine fogenannte Wol)lfahrtSeinrid)tung 
fein, fonbern eine pflichtmäßige fogiale Biaßnahtne, bie ben Aus* 
gleich ber roirtfdjaftließen Entfernung begroeeft unb beSßalb ber 
gangen ftäbtifdjeu Beoölferung ohne Ausnahme gugute fommen foH. 

Ban öon fianbarbeiterroohnungett in Dftpreiißen. 5)ie BanbeS* 
oerficherungSanftalt Sftpreußen hat ficf) na^ bem „pof. Sagebl." 
nuumeßr auch entfd^loffeu, Darlehen gum Bau oon Arbeiterrooh* 
iiungen gu geroähren. 2)ie fianbroirtfd)aftsfammer für Dftpreußen 
hat in biefer Angelegenheit eine ft'omtniifion eingefeßt. ^)ie erfte 
©enoffenfehaft gum Bau oon länblicßen Arbeiterroohnungen in Oft* 
preußen ift am 10. Oftober in Bcibenburg gegriinbet roorben. 

Staatliche WohnungSfürforge in Bauern. Bon ber baperifeßen 
Staatsbaßnoerroaltung finb aueß für bie näcßfte ginangperiobe 
1 300 000^ gur Befcßaffung oon Wohnungen für Beamte, Be* 
bienftete unb Arbeiter ber Staatsbahnen in beu Etat eingeftellt 
roorben. tiefer Betrag fott bieSmal faft auSfcßließlicß gur §er* 
ftellung oon WohnungSbauten an Heineren Orten, an benen Bau* 
genoffenfeßaften fid) nid)t befinbeit, Berroenbnng finbnt. 3^ übrigen 
ßat ber baperifeße StaatS=Etat für bie fomntenbe 27. ginangperiobe 
feine Btittel für eine birefte roeiterc finangielle llnterftüßung ber 
Baugenoffeufchaften auSgeroorfen. Bacß ben Erläuterungen beS 
Etats roirb cS für etnpfeblcnSroert eradjtet, auf einige 3*ü ßtn bie 
Entroicfelung ber befteßenben Unternehmungen gur (Jörberung beS 
Baus oon SUeinrooßnungen in genoffenfdjaftlicßcr unb namentlich 
aueß io finangietter §inficßt abguroarten. 


©craetbegcriri)te. Clnigungsnniter. jSd)tei»^geclrf)te. 

EinignwgSamtlichc ^ätigfeit im Cftober 1903 . l ) 

Bor roenigen £agcn ift erft roieber auf einem Stongreffe cßrift* 
lidjer Arbeiteroereine ber ©ruubfaß anfgeftellt roorben, baß „bauernb 
georbnetc Berhältniffc gtoifdjcit Arbeiter unb Arbeitgeber auf bem 
Bobeti ber auerfanuteu ©leidjberedjtigung beiberfeitiger Organi* 
fationen atigubaßuen unb in L Xanfgemeiu)chaftcu feftgußalten" -) finb. 

Wir finb übergeugt, baß ber nun fd)on Wodjen mäßrenbe 
ilampf 3 ) gtoifdjett bem Btetallarbeiteroerbanbe unb ber Ber* 
ciuigung ber Berliner Atetallroarenfabrifanten fofort 
beenbet roerben fönnte bureß Auuahme biefeS ©runbfaßcS oon 
Seiten ber Aibcitgcber. ES muß beu Arbeitern in er ft er l*inie 
um Ancrfertnuug ißrer Organifation gu tun fein. 4 ) Wenn biefe 

') B.A.Bl. Br. 8. 

2 ) Sog. prajiS XIII Sp. 108. 

3 ) 9I.A.BI. Br. 7 S. hs'd unb Sog. prnjris XIII 3. 51. 

M lieber bie Eleidibcreditigung ber Arbeiter mit ben Arbeitgebern 
flehe Sog. prajiö XI Sp. 689 ff. begiu. 714 f. unb 880, XII Sp. 880, 
XIII Sp. HO unb 108. 

Sog. Praxis XIII Sp.HO iulrb aud) bie Behauptung, baß bie cnglifdje 
3nbufirie befonberS burd) bie Sd)nlb ber 2rabe UnionS ihre Borherr- 
fdiaft auf bem Weltmarft eingebiißt habe (J. S. Eree, Eine Stritif ber 
Theorie ber Eteioerfoercine S 24 unb in Der 3 ci t , d)rift für Sogial- 
uüffeufdiaft 1899 S. 256 unb 862, ferner Civ caimy, Berlin 1902, Ber* 
lag oon Otto ElSncr) rool)l mit Becßt als Uebertreibung begeießnet. 
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erreicht ift, roirb bie angeftrebte £arifgemeinfcpaft niept aus* 
bleiben. S)a bie Arbeitgeber immer unb immer roieber bie 
Seproierigfeit betonen, für ihre Branche einen Sarifoertrag auf* 
ftetten, melier auch oon ihnen gehalten merben fann, müpte eS ben 
Streifenben gunächft genügen, wenn ihnen bie Arbeitgeber auf 
betn ©eroerbegerid)t erflären, unter £ingugiehung oon ©e- 
roerffchaftSoertretern ernftlicp oerfudjen gu motten, gu einem 
folgen Vertrage gu fommen. S)ie ©egner oergeben fttp beibe 
nichts, toemt fie auf bem ihnen gegeigten ©ege ftd) treffen. Sehen* 
falls bürfte eine Aieberlage ber Arbeiter für bie Arbeitgeber oon 
nur groeifelbaftem Aupen fein, lieber furg ober lang brächen bie 
Seinbfeligfeiten bocp roieber auS; bie Beunruhigung ber Snbufirie 
mürbe niemals aufhören, felbft menn eS ben Arbeitgebern gelänge, 
etroa nochmals über bie Arbeiter einen Sieg gu erfechten. ®iefe 
©ejtcptSpunfte roaren für bas ©eroerbegerid)t mapgebenb, einen 
Arbeitgeberbeifiper bamit gu betrauen, bei ben Unternehmern für 
einen griebenSfchlup gu roirfen. $>er Beauftragte beS (Seroerhe¬ 
gend) tS fdjlug oor: 3uftimtnung ber Arbeitgeber gum 3ufammen* 
tritt einer paritätifchen Äommiffion, ber eS obliegen fotte, gu prüfen, 
ob STCängel in bem (Seroerbe oorbanben unb in roeldjer ©eife bie- 
felben gu beheben feien. 2>ie Arbeiter roürbeu unter biefer BorauS* 
fepung ficherlid) oom ©erocrbegericpt beroogen roorben fein, fofort 
bie Arbeit roieber aufguitef>men. $)er Arbeitgeberoerbanb lehnte eS 
ab, fid) ben Arbeitern gu nähern. 

SKag man nun über bie SRec^tmäfeigfeit beS Streifs ber SKetatt- 
arbeiter unb über bie ©rfüttbarfeit ihrer Sorberungen benfen roie 
man roitt, eS märe einfeitig unb unbillig, roenn man für ben 
gropen Schaben, ber burch ben AuSftanb ber SKetattinbuftrie guge* 
fügt roirb unb ber Don £ag gu $ag roächft, noch 9 an 5 allein 
bie Arbeiter oerantroortlid) machen roürbe. ©ir fmb beffen geroip, 
bap bei einem berartigen £anbeln ber Arbeitgeber, roie bieS oom 
(Seroerbegericht geroünfd)t rourbe, auch bie Arbeiter bereitroittigft 
gugefagt haben roürben. ©S roürbe fchon längft überall ge¬ 
arbeitet. SDie Bebenfen, bie geäußert roorben finb, ob ein 
etroaiger Äolleftiooertrag auch oon bem Btetattarbeiteroerbanbe 
gehalten roerben roürbe, fmb nicht gerechtfertigt. Bisher haben 
mir bie Erfahrung gemacht, bap Arbeitgeber foroohl roie 
Arbeiter im großen unb gangen bie Sarifoerträge treu 
erfüllen. Sür Heinere '•Differengen, bie fleh faurn oermeiben laffen, 
befielen bie erprobten ScplicptungSfommiffionen. Auperbem finb 
trop aller gegenteiligen Behauptungen bisher im allgemeinen 
Arbeiterorganifationen unb bie mit biefen oon Arbeitgebern ge* 
Ühloffenen Äotteftiooerträge bem nrirtfdjaftlichen ©ebenen ber 
Unternehmer förberlicp geroefen. Sortlaufenb ift uns bieS oon 
Arbeitgebern oerfichert roorben. ©S erhellt bieS ferner barauS, bap 
bie oor bem ©inigungSamt guftanbe gefommenen Xarifgetnein- 
fdjaften mit oerfchroinbenben Ausnahmen nach Ablauf ber be- 
treffenben Berträge erneuert roerben, manchmal unter Abänberung 
eingelner £arif[äpe. AehnlicheS roirb für ©nglanb, bie Bereinigten 
Staaten oon Aorbamerifa unb Auftralien begeugt. Natürlich foll 
nicht geleugnet roerben, bap roie bort fo auch unS ®eroerf- 
oereine fid) Blißgriffe haben gu Sthulben fommen laffen. Bor* 
roürfe nach biefer Bicptung hin fönnen aber eingelnen Arbeitgeber* 
oerbänben ebenfalls nicht erfpart roerben.*) 

3um Sdjlup möchten roir bei ber zeitigen Abneigung ber 
3RetaUinbuftrieHen oor einigungSamtlichen Bcrpanblungen be« 
fonberS h^roorheben, bap bie oon uns erhoffte beiberfeitige ©r» 
flärung, bie gur Aufhebung beS Streifs geführt haben roürbe, oor 
einem (Seroerberichter unb einem (Serichtsfchreiber hätte erfolgen 
fönnen. ©ir haben in biefen Blättern fchon oft über berartige 
oereinfachte Berhanbluugen Bericht erftattet. 

* * 

* 

Aus ber fonftigen einigungSamtlidjen Stätigfeit beS ©eroerbe- 
aeriepts fei noch auf bie 91 leberlegung eines XarifoertrageS 
burch Bertreter beS BereinS ber felbjtätibigen Sföüpenmacper 
(3roifchenmeifter) unb beS BerbanbeS ber ft'ürfcpner Berlins 


Bergl. baju ©olbfcpmibt, in ben Annalen beS $eutfcpen 91eitp$ 1901 
S. 822 ff. Herfner, ®ie Arbeiterfrage 1894 S. 54. 

lieber ben Aupen ber (Seroerfoeretne unb bie prafttfepen ©rfolge 
beS folleltroeii Arbeitsertrages fiehe baS ©.05. VII Sp. 158 ff. unb 
Sog. $ra;ciS XIII Sp. 108. dagegen X. S. ©ree a. a. 0. S. 7, 8, 
31, 46 begro. @ 257, 366 unb 375. Stepe aud) Sog. Bra^iS XI Sp. 1219. 

5 ) Bor bas ©.05. Berlin roar gum 10. Aooember b. 3- auf 
Anregung aus Arbeitgeberfreifen eine gröbere Angabi oon 
beim äJfetallarbeiterftreif intereffierteit Arbeitgebern gu 
einer Befpredjung geiaben. hierbei ftellte fich bie geroip 


unb Umgegenb pingeroiefen. G ) Hier ift bemerfenSroert, bap bie 
BertragSparteien ein Scpup- unb £rupbünbnis eingegangen 
fmb. $)ie 3roifchenmeifter haben nämlich mit ben ©ropunter- 
nehmern ebenfalls unb groar unter bem 7. September 1903 einen 
Bertrag gefdjloffett. Beim etroaigen Bruch biefeS BertrageS burep 
eingelne Unternehmer ober burep alle roollen bie Arbeiter ben 
SKeiftern Beiftanb leiften, um bie Unternehmer gur ©rfüttung ber 
übernommenen Pflichten anguhalten. Solche Berbtnbnngen oon 
Arbeitgebern unb Arbeitern haben roir bereits gehabt, ohne bap 
fie auf einem oor bem ©eroerbegeriept eingegangenen Berträge be¬ 
ruhten. ©ir erinnern an ben gropen Streif ber Ä'onfeftionS- 
arbeiter im 3apre 1895. Auf ber einen Seite befanben fid) 
92 $onfeftionäre ber Herren- unb Shtabenfonfeftion, auf ber anberen 
Seite mehrere £aufenb Scpneiber unb Seherinnen mit einigen 
§uitbert 3roifchenmeiftern. 7 ) ©erabe fo roar es bei bem Streif 
ber Sinoleuntleger im 3apre 1900. $)ort ftanben 72 Teppich* unb 
ßinoleitmleger (Bleifter unb Arbeiter) 6 Qabrifanten gegenüber. 
3u bem gulept genannten Streif fei noch ermähnt, bap ftep unter 
ben AuSftänbigen ein Bteifter befanb, roelcper roenige 3cit oorper 
bei bem £apegiererftreif gu ben beftreiften SKeiftern gepört patte. s ) 

* * 

* 

$inftchtlich groeier Anrufungen beS ©inigungSamteS nur burep 
bie Arbeiter (Säfcpner — ^onbitoren unb Bfefferfücpler) 
nepmen roir auf unferen Bericht im BeicpS-ArbeitSblatt Är. 8 Begug. 

An biefer Stelle rootten roir nur noep anfiipren, bap auep ber 
Streif ber Schreibet eines gröperen AbreffenoerlageS'-') baS ©e- 
roerbegeriept befepäftigt pat. ©S fam aber nur gu Boroerpanblungen, 
roelcpe getrennt mit bem Arbeitgeber unb mit ben Angeftettten 10 ) 
oon uns geführt rourben. $>ie Parteien haben fiep prioatim geeinigt. 

Berltn. SK. o. Scpulg. 

35ö# ©ittignngSanit itt fiönigStierg u Br. pat burep feine Bermittlung 
bie Sopnberoegung ber bortigen Hafenarbeiter gu einem befriebigenben 
Abfcpluffe geführt. $>te Arbeiter fotten nach ber Bereinbarung mit ben 
Arbeitgebern unter Bergicpt auf ipre roeitergepenben gorberungen fortan 
45 3f Stunbeulopn für bie 3 e *t oon früh 6 bis abenbs 6 erhalten, 
für Üeberftunben 50 für Sonntagsarbeit 56 Stunbenlopn. 

©inigungSämter unb SdjtcbSgcridjte für ArbeitSftreittddfeiten 
bei ben Bahnen in ©anaba. Kad) Ablehnung eines früheren ©efep- 
entrourfeS burep bie organifierten Arbeiter, bie bie barin oor* 
gefepenen SroangSfcpiebSgericpte niept gutpeipen fonnten, ift im 
3 uli b. 3- «in neues ©efep in ©anaba guftanbe gefomtnen, roonatp 
bei AuSbrucp oon ArbeitSfonfliften im ©ifenbapn* unb Strapen- 
bapnbetriebe groifepen ben ©efellfcpaften unb ben Arbeiterorgani* 
fationen ber ArbeitSminifter auf Bedangen einer ber beiben Parteien 
ober einer munigipalen Bepörbe ober fcplieplicp auep aus eigenem 
Antriebe ein „©tnigungSfomitee" einfepen fott, baS auS je einem 
Bertreter beiber Streitparteien nnb einem fooptierten neutralen 
dritten beftept unb bie Scplicptung beS oorliegenöett Streifes an- 
gubapnen pat. Stommt auf biefe ©eife eine ©inigung niept gu* 
[tanbe, fo ernennt ber ArbeitSminifter ein ScpicbSgericpt, roelcpeS 
in berfelben ©etfe gufammengefept ift, roie bie ©inigungSfomiteeS. 
$>em ScpiebSgericpt, roel^jeS ebenfo roie bie genannten Komitees 
fatlroeife ernannt roirb, ift baS Sttecpt beS 3 e f l 9 n ^ÄmangeS burep 
baS ©efep aitpeimgegeben; eS pat auep, roo bieS nötig ift, in ©e* 
fcpäftsbüdjer, £>ofutnente ufro. ©inficpt gu nepmen unb bie Borlage 
berfelben burep BecptSmittel gu ergroingen. Sänften bürfen als 
Bertreter ber Parteien oor bem ScpiebSgericpt niept erfepeinen. 
S)er Scpiebsfprucp roirb foroopl in ber „liabour ©agette" roie in 
ber SageSpreffe oeröffentlicpt; feboep fönnen bie B^deien niept 
gegroungen roerben, bie Beftimmungen beS Scpiebsfprucps angu* 
nepmen, roährenb bieS in bem erften ©ntrourfe geforbert roorben 
roar. SKan hofft, bie SKacht ber öffentlichen SDleinung roirb bie 
Parteien gur llnterroerfung unter ben Scpiebsfpruch beroegen. 


neue Satfadje herauS, bap eingelne Arbeitgeber oor bem 
©.©. „^often" ftanben, um, rote fte erflärteit, bie ©elabenen 
oom ©rfepeinen oor bem ©.©. abguhalten. 

6 ) 2)er 2arifoertrag ber gHirfdjnergefeHen mit ber Äürfdjnerimtung 
unb bem Beretn ber Bdgumreufabrifanten hat gum SKufter gebient 
(flehe 91 A.Bl. Ar. 5 S. 401 unb Sog. ^raji» XII Sp. 1172.) 

7 ) Stehe 05.©. Berlin S. 68, 325, 331 unb 382. 

8 ) Siehe 05.01. Berlin S. 343 unb 344. 

9 ) Sog. ‘‘PrajriS XIII Sp. 94. 

10 ) Abreffettfchreiber roerben oom OJeroerbegeridjt als 05einerbe= 
gef)ilfen angefehen. Sie ftnb niept Hanblungsgehülfen. 


»erantroortlid) für bte «ebaftion: Sßrof. Dr. ö. Stande in »ertin W., »Cariin üutfjerftrafec 82 . 
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■t»<Ute»*c nt Unten**.«.*«. ®“ ” imäti W eB «rbcitsna^mtlfe. 
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Unternehmer unb ÄoalitionSrecpt in Uebet ©etgiftung butd) ©raunftein* 

SteSben. fto ub. 

Eine Arbeitgeberbereiiiigung gegen ben 3 uni Schuf bet ßiegelarbelter gegen 

eticit in SBürttembag. We SBurmfranfW». 
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Ibbtud famtlicher Artttel tfk ßeitungen unb ßeitfeftiften geftattet, iebodj nur 
mit botter jQueüenangabe. 


3«t /rage bet Berufe- unb ©ewerbejäljlttng. *) 

2 )ie 2SieberljoIung einer ©erufS- unb ©ewerbegählung im 
©eutfdjen Reiche fdjeint befchloffene Sache gu fein unb ift freubig gu 
begrüßen. Ein großer Äulturftaat muß aud) in ©inficht feines 
©eoölferungSftanbeS oon 3eit gu 3*it eine ©ilang gieren unb Sn- 
oentur machen. 5Die Ie^te berartige 3^^lung batiert aber erft oont 
Sommer 1895, unb bie neue ift fdjon für 1905 beabficfjtigt. 
fragt fic^, ob biefer Termin nicf)t git früh ift. 2ln unb für fid) 
fann man bieS beftreüen. (Sin 3o^S e &nt ift frcilid) nur eine furge 
Spanne 3ßit im ^Sirtfcbaftsleben eines Golfes unb gewaltige ?len- 
berungen werben fief) ingwifd^en nic^t fonftatieren Iaffen. Hber 
wenn auch nur feftgefteflt wirb, ba& leine befonberen 2lbWeisungen 

*) ©ergl. im ßafjrg. XII ber „Sog. ^rajiS^ gum gleichen 2bema 
Me Auffäpe oon ©rof. Dr. oon SKagr, Mnd)en (92r. 80), ©rof. 
Dr. Sombart, ©reSlau (9ir. 89) unb 9i. (£. ©tag, Hamburg 
(©t. 45). Sie ©ebaftion. 


eingetreten finb unb bie ©ntwicflung eine normale war, fo ift bieS 
ft^on eine ^inreic^enb wichtige Satfad^e, welche bie SRü^e ber @r* 
Hebung oerlo^nte. 

©on einem anberen ©efid&tSpunfte a uS f^eint jeboef) baS 3«^ 
1905 für bie 3äl)lung oerfrübt gu fein. SaS 3a^r 1905 ift baS 3ab* 
ber regelmäfeigeu ©olfsgäblung. Seit ©efteben beS SReicbeS, guerft 
mit 35egetnber 1871, bann am l.S)egember 1875 unb fo fort alle 
5 Sabre gu bemfelben Termine bafan ©olfSgabluitgen ftattgefunben. 
Sie geboren gemifferma&en gur 0rbttung unb btlben in ihrer 
©ünftli<bfeit, 2)urcbfübrung unb (Sjaftbeit einen Ruhmestitel unferer 
©erwaltung. @S wäre bebauerlicb, wenn man hieran etwas 
änberte, eS feien benn furge ©erftbiebutigen, aber nur wie in einigen 
anberen öänbern auf baS (Snbe beS ®egember. £)ie ©olfSgäblungen 
bilben fdbon jefet für eine SRenge oon Rechnungen beit ShtSgangS- 
punft, für Rechnungen, welche — wie bie ©euölferungSbewegung 
(Geburten, Sterbefälle, 3 u SÜÖ e / Sortgüge) — baS Äalenberjabr als 
folcbeS gefdbloffen begreifen unb naturgemäß ihren Slnfcbluß an 
geftftelluugen fachen, welche bem Stnfang (begw. bem Schluß) beS &a* 
lenberterminS möglichft nabe fommen. So wenig ftcf) bie ftatiftifebe 
©eobaebtung ber ©eoölferungSbewegung, bie Regiftrierung ber 
©eburten, ßbcfcblüßungen, bie ©eobaebtung ber £ an Msbewegung, 
ber meteorologifcben, ber finanziellen ©erbältniffe über ben ^alenber* 
termin biamegfeßt, unb fo wenig bie eine oieüeicht oon Anfang 
Dftober bis (Snbe September, bie anbere oon 2)Htte Suni bis 
fDiitte 3»li fitf) erftreeft, fo wenig ift bie beliebige Auswahl beS 
©olfSgäblungSterminSmöglich, man ift an baS$falenberjahr gebunben. 

Statiftifch betrachtet ift fdjon bie Einführung befonberer 
Rechnungsjahre für EtatSoerljältniffe bes Reichs unb ber Stäbte ein 
gebier gewefen, ber fich bei allen ©ergleichungen fühlbar madbt, 
unb welcher noch baburch oermebrt worben ift, baß man baS Red)* 
nungsjabr nicht mehr wie früher als folcheS, fonbern genau wie 
baS Halenberjabr bezeichnet. 2Bcnn g. ©. in ber Eifenbabn* 
©erfebrsftatiftif früher ber ©erfebr bes S^breS oom 1. Slpril 1902 
bis Enbe 3Rärg 1903 als ©erfebr oon 1902/3 ober 1. Slpril 1902/3 
bejeidbnet würbe, fo ift jeßt oom Rechnungsjahr 1902 bie Rebe unb 
beim ©ergleich mit anberen auf baS ftalenberjahr 1902 begüg* 
liehen 3ahlen (g. ©. ber ©eoölferung) bem Srrtum £ür unb Sor 
geöffnet. 

s 3Ruß baran feftgehalten werben, baß bie ©olfSgähluna nach wie 
oor alle fünf 3«hre gu bemfelben SurtiuS ftattßnbet, fo fönnen 
felbftoerftänblicb, wie eS im3ahrc 1895 tatfädjlid) gefdjehen ift, in 
einem 3<üjre auch gwei große 3öh^o0e» ftattßnben. ©effer als 
baS Sallcnlaffen ber ©olfSgählung gu einem Termine ift eS gewiß. 
Slber auf ber anberen Seite ift bie ©eläftigung beS ©ublifumS 
burch eine hoppelte 3ähluog in einem Sohrc fo groß, baß man 
beffer tut, für bie ©erufs- unb ©ewerbegählung einen fpäteren 
Sennin gu wählen. 

£>er für bie ©olfSgählungen beftimmte ^egembertermin ift 
für bie ©erufS* unb ©ewerbegählungen beSwegen nicht geeignet, 
weil um biefe 3 e ^ ©etriebe ruljen, alfo ftatiftifch nidjt gut 
erfaßt werben fönnen. S)ie ©erufSgählnntjen ber 3<ü)ie l 88 ^ un ^ 
1895 fanben im 3uni ftatt, unb man tut gut, fdjon beS befferen 
©ergleicßs falber biefen Sennin wieber gu wählen unb als Sabr 
— wenn man einen regelmäßigen Turnus einführen will -- bas 
’ gwifchen gwei ©olfSgäljiungSterminen liegenbe, gunächft alfo bas 
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3aßr 1908. ©o lange fann man allenfalls märten. Denn bis 
baßin reicßt jur Suformation bie d ortreffließe Bearbeitung aus, 
roelcße baS Haiferlicße ©tatiftifeße Amt im herein mit ben einzel- 
ftaatlicßen ftatiftifcfjen Remtern ber Berufs* unb ©etoerbezäßlung 
oon 1895 ßot angebeißen Iaffeit. 

Aber eS !ommt noch eine Aenberung bet bisherigen Aufnahme 
in grage, baS ift bie Trennung ber Berufs« non ber ©eroerbe« 
Zählung, mie fte ber Unterzeichnete fchon früher oorgefcßlagen hot 
(©ozialpol. Eentralbl. oom 11» Februar 1895) unb roie fie auch 
neuerbingS oon Gleicher (AÜg. ©tatift. Areßio 1903) empfohlen 
roirb. Der SB er f aper hotte feinerzeit barauf aufmerffam gemacht, 
baß man aueß bei ben BolfSzäßlungen ben Beruf bereits allgemein 
erfragen unb bemgetnäß auch auSjählen foH. Es fteht nichts im 
©ege, biefe fjrogefteflung ju erroeitern, namentlich baßin, roelcher 
Beruf unb roelcßc Stellung im Verlaufe beS 3ahreS oerfehen 
roorben ift. daneben füllte man nach t)em Vorgänge beS SaßreS 
1895 auch bie Arbeitlofigfeit, bie arbeitlofen ©ocßen beS lepten 
3aßreS erfragen. Die Bearbeitung beS burch bie Berufsfragen 
gewonnenen Materials müßte mit bem übrigen BolfSzäßlungS* 
material regelmäßig erfolgen, mie bieS übrigens feitcnS beS 
©tatiftifcßen Amtes ber ©tabt Berlin auch gefcßießt. Die Ergebniffe. 
fönnen für bie Crientierung übet bie BerufSoerhältniffe genügen. 

Es bleibt nunmehr bie Betriebszählung übrig. Blan ift ge« 
mohnt, biefe als untrennbar mit einer BolfSjähluttg oerbunben zu 
betrachten» Das ift inbeffen nur mit gemiffeit Etnfcßränfungen 
richtig. AüerbingS ift ber ©eroerbebetrieb an bie Bcrfott beS In¬ 
habers bezro. ber Sußaber ftatiftifch gebunben infofern, als biefe 
Empfängerin ber 3äßlfarte bes ©croerbebogens, ber lanbwirtfeßaft* 
liehen BetriebSfarte ift. 3m Uebrigen aber ift ber Betrieb eine 
3ähleittßeit für fieß. Bei ber Aufnahme oom ©ommer 1895 hatte 
man bieS nicht ßinreicßenb beachtet, inbem man einerfeitS bem 
©auSßaltoorftanb bei Bejahung ber Srage auf ber ©auSßaltlifte, 
ob ein ©eroerbe mit ©ilfe betrieben mürbe, einen ©eroerbebogen 
oerabfolgen ließ, anbererfeits bie Ausfüllung am ©iße bes Be¬ 
triebes oerlangte. AüerbingS Juchten Beftimmungen ßier Bfißoer* 
ftänbniffe auSzufißließen. Die (Erfahrung hot aber oiele Srrtiimer 
ergeben. Dies ift auch nicht oerrounberlich, menn man bebenft, 
baß ein ©eroerbebetrieb oft mehrere Snßaber hot, melche unter 
einanber nur in geschäftlichem Honney ftehen. Sehnlich mar es 
bei ber fianbroirtfeßaft. s Dtan muß ben ©eroerbebetrieb als 3äßl s 
einheit auffaffen, ©eroerbebogen unter feinen Umftänben roo anberS 
als am ©iß beS Betriebes, Sanbroirtfeßaftsbogen ebenfalls nur am 
©iß beS lanbroirtfeßaftließen Betriebes oerteilcn laffen. 

2Äan mache bie Betriebe zum eigentlichen Cbjeft ber 3öhlung, 
unb man fann ohne meitereS auf bie gleichzeitige geftfteüung 
beS Berufs ber Beoölferung oerzießten. Der Borteil liegt oor 
allem barin, baß man bei einer ©eroerbezäßlung nicht auf eine 
Bloment-Aufnaßme angemiefen ift. Die ©eroerbe finb nießt mie 
bie Beoölferung in ftänbiger Bemegung, bezro. finb biejenigen 
©eroerbearten, bei toelcßen bieS ber gaü ift (©aufiergeroerbe), ohne« 
hin einer befonberen Beßatibluitg bebürftig. Blan fann bie Er¬ 
hebung ber ©eroerbe ohne ©(haben über ©ocßeit ßinziehen, ja es 
roirb bie Erhebung bann griinbließer unb beffer angefteüt werben 
fönnen. AüerbingS mürbe es gut fein, eine Einfcßränfung eiutreten 
ZU laffen, baS ift bie AuS[cßließung ber ^Kleinbetriebe unb ber ©aus¬ 
betriebe. BeibeS läßt fieß beffer an bie BolfSzäßlung felbft an- 
fcßließen. 3uSbefonbere müßten bie ©ausbetriebe auf ber ©aus« 
haltungSlifte mit erhoben, unb biefe zu einer ©oßnungSfarte um* 
geftaltet merben. 

Es ift ohnehin an ber 3 e ^/ &aß mit ber BolfSzäßlung 
eine ©ohnungSaufnähme oerbunben roirb unb baß roenigftenS 
bie notroenbigften gragen gestellt merben. Dies liegt nießt etroa 
im 3uiercffe ber großen ©täbte — benn biefe ßaoen berartige 
Erhebungen zum Steil Iängft angefteüt —, fonbern im 3ntereffe 
ber flciitcrett ©täbte unb beS platten fianbeS. ©cßon im Sabre 
1870 ßat eine zur Prüfung ber Reform ber Bolf*zäblungcu ein* 
gefeßte Hotnmiffton bie Ermittelung ber ©obnoerbältniffe geroünfeßt, 
inzwifdjert ift bie ©oßnungefrage brennenb geroorben, bie ©efeß- 
gcbuiig befdiäftigt fid) mit ißr; nichts floßt im ©oge, ben ©unfd) 
naeß einer ©oßmtngsaufnaßme zu erfüllen. 

©eifen mir zutn ©d)luß nod) einen Blicf auf bie teeßnifdje 
©eite ber 3äßlung. baS ßnßt auf bie Art ber Durchführung, fo 
wirb rooßl jeber praftifdjc ©tatiftifer zugeben, baß biefe Srage mit 
bie mid)tigfte ift. 

©ir ßabeu im Deittfcßcn Bcidie im allgemeinen bie ©elbft- 
Zäßlung, bie eßrenamtlidjc ^urdjfüßrung oßne bezahlte 3ößler. 
StieS ift ein Stiiumpb ber ©elbftDerroaltung; aber man barf ben 
Bogen nid)t aÜzu ftraff fpantien. 5)ieS ift im Saßre 1900 jum 


Seil gefeßeßen. ^adft man zu oiel Formulare auf eine 3ößlung 
unb zu oiel fragen auf ein Formular, fo roirb bie Ausführung 
mangelhaft, ober mehr noeß: bie Bearbeitung ber gormulare — 
ihre forgfamfte AuSfüÜung feßon oorauSgefeßt — nimmt einen 
Umfang an, ber ben 3u>ea ber Sößlung, eine balbige Drientierung 
über bie einfeßlägigen gragen, unmöglid) tnaeßt. ©o muß ber Un¬ 
terzeichnete, mie feßon in bem ermähnten Auffaß oom gebruar 
1895, aud) heute roieber baoor roarnen, B^fonaloerzeidßniffe oon 
bem gnljober beS ©eroerbebetriebs einzuforbern. Abgefeßen oon 
ber 3umutung an bie Betriebsinhaber, mer foü bieS s D?aterial 
eingeßenb bearbeiten? ©iE man bergleußen oerfueßen, fo fann man 
rooßl in einem beftimmten flciitcren StanbeSteil eine folcße Erhebung 
maeßen, nießt aber für baS ganze Beicß. 

Es ift eine ©renze gefeßt für baS, roaS man aus einer aüge» 
meinen 3ößlung ermitteln fann. Anftßeinenb ift biefe ©renze feßon 
bei ber leßten 3ößlung erreießt roorben. ©enn z> B. für ben an¬ 
geführten ©unfeß ber Einforberung oon Berfonaloerßältniffen 
feßon im Sußre 1895 bie SRotroenbigfeit geltenb gemaeßt rourbe, 
bie Berfeßiebenßeit oon ©oßnort unb Arbeitsort fennen m lernen, 
fo ift bieS 1900 bureß eine Srage auf ber Snbioibualzählfarte roeit 
eipfaeßer erreid)t roorben. Aber bie AufbereüungSfonnulare roaren 
bann nießt imftanbe, biefe gragen zu erfeßöpfen. 

Am eingeßenbften ift bieS noeß in Berlin gefeßeßen, roo für 
Berlin unb *23 Aacßbargcmeinben für jebe Berufsgruppe mit 
Unterfcßeibung oon brei ArbcitSfteüungen ber roecßfelfettige ©oßn« 
unb BefeßäftigungSort aufgezäßlt roorben ift. Natürlich roar 
bieS nur für bie in Berlin unb ben 23 ©emeinben gezählten 
ortSanroefenben Einrooßner möglich, nießt für bie in näheren 
Orten zur 3üßlungSzeit befinbließen B e rfonen. 5)eren Harten 
gelangten an baS Hönigließe ©tatiftifeße Bureau zur Auszählung 
aueß naeß ber Srage, ob in Berlin ober einer 9faeßbargetnetnbe 
Zur 3äßlungSzeit rooßnßaft ober befd)äftigt. 2)ie Tabellen finb 
publiziert roorben unb haben in einer ftarf oerfürzten 2)aiiteüung 
beS Berliner Amts allein 24 Ouartfeiten in Anfprueß genommen, 
ißre ausführliche ^arftellung, rocld)e itocß oorbeßalten roirb, fann 
noeß ben z c ßufad)en Baum eiuneßmen (®ie ©ruubftiicfS-, 
©oßnungS- unb BeoölferungS-Aufnaßtiten oon 1900 in Berlin 
unb 23 Baeßbargemeinben, 2. Abteil. Berlin 1903). 3«unerßin 
ift bie Beantwortung bergrage, roo rooßnßaft unb roo befd)äftigt, 
für ben Einzelnen nießt feßroierig unb nießt zu Dergleichen mit ber 
SKüße, roeld)e ein ^erfonaloerzeidjniS oerurfaeßt, roelcßeS außer ben 
Barnen noeß aüerßanb Einzelheiten feftfteÜen roiü. 

Aber läßt man baS aud) faüen, fo ift bie SJfüße beS 3äßlenS 
bei einer ©eroerbeaufnaßme immer noeß fo groß, baß rooßl bie 
Srage gerechtfertigt erfeßeint, ob man ben ©emeinbebeßörben biefe 
3 äßlung noeß roeiter aufbürben barf. 

ES ift rooßl ber Erroägung roert, ob man nießt unter gleich¬ 
zeitiger SoSlöfung ber ©eroerbeaufnaßmen oon ber Berufs (BolfS)» 
Zäßlung weitere Suftanzen mit ber Durchführung betraut. 3n 
grage fommen bie ©anbels-, bie ©anbroerfer«, bie Sanbroirtfdjafts» 
fammern, bie ©eroerberäte, aber aueß bie BerufSgenoffenfeßaften. 
©er bie Berßältniffe näßer fennt, roirb aüerbings einen DetI biefer 
Beßörben oßne weiteres zurzeit als ungeeignet erflären muffen, 
weil fie nießt über tedjnifd) gebilbete Beamten oerfügen. Aber wäre 
eS nießt an ber Seit, z* B. oon ben ©anbroerferfamntern zu oer¬ 
langen, baß fie über baS in ißnen oereinigte ©anbroerf, oon ben 
©anbelsfammern, baß fie über baS ißnen unterfteßenbe ©anbelS- 
geroerbe fnß zubkumäßig unterrießten? Unb ift eS überhaupt ge- 
red)tfertigt, biefe Hämmern bei einer ©eroerbezäßlung zu übergeßen? 
©aS bie BerufSgenoffenfdjaften anbelangt, fo mürbe eS für biefe 
Zumeift ein IcidjteS fein, ©eroerbebogen jeber beliebigen Art aus« 
füllen zu laffen. Damit würbe man aber einen feßr großen Deil 
ber gubnftrie bereits gezählt erhalten, ben zu zählen in ber jeßt 
übließen ©cife gerabe bie meifte Blühe maeßt. 

Biait barf bie teeßnifeßen ©djroicrigfeitcn einer aügemeinen 
Berufs- unb ©eroerbeaufnaßme nießt uuterfcßäßen. Antworten ift 
fd)wieriger als fragen, unb noeß fd)roietiger als antworten ift, bie 
Antworten zu einem ftatiftifeßen ©efamtbilbe innerhalb einer ge- 
roiffen grift zu ocrcinigen. Leiber finb bie ted)nifdicn ©djroierig* 
feiten außerhalb ber gaeßfreife oiel zu wenig befaniü. Die ©iffen- 
fdiaft ift oiel zu wenig gcroößnt, bei Benußuitg ftatiftifcßcr Angaben 
ißre Entfteßiing zu roiirbigen, unb boeß ift biefe für ben ©ert ber 
3aßl zunäcßft oou Bebeutung. Aber anbrerfeits finb nur wenige 
berufen, bie llmftänbe fennen zu lernen, unter weUßett bie 3 ü ßlcn 
Zur ©eit fommen, bann eingefleibet unb ber Oeffentlidjfeit oorge- 
fiißrt rocrbeit. 

Berlin. E. ©irfdjberg. 
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ttoify einmal bte {Jattbnierheruerpidjeruttg. 1 ) 

Bon Prof. Dr. SB. ^agbadj, Äiel. 


3n bcr am 10. September 1903 ausgegebenen Sr. 50 Sahnt- XII 
ber 3citf4 r ift „®ogiale prayiS" befinbet fidj ein Auffaß oon §errn 
Prof. Dr. ©. Abler über „ben gegenwärtigen Stanb ber £anb* 
roerferoerRcßerunggfrage*, ben i(ß erft nach meiner Bücffeßr au* 
ben S^ien gu lefen Gelegenheit hatte. ©r ermähnt barin mich al* 
©egner ber Pringipien ber non ißm norgeferlogenen £mnbroerfer* 
oerneßerung. Seine Darfteßung enthält gioei 3n:iümer. ©rftenö: 
baß ich ein Gegner ber 3roangSoerfi<herung fei. Berfcßiebene Stale 
habe i<ß auSgufüßren Gelegenheit gepaßt, baß eine Art ber Staat** 
tätigfeit im gingen befiehl/ unb baß mir feinen ©runb haben, 
ben ftaatlicßen 3 roan 9 auf roirtfdiaftlicßem ©ebiete gurüefguroeifen, 
naeßbem bie früher geltenb gemalten, burd) pßilofopßifcßc Dßeorente 
(Saturrecßt, SKetaphßRf) geftüßten Anfprücße ber Bürger auf ooße 
roirtfcßaftlicße Freiheit al* hinfällig erfannt roorben Rnb. Seitbem 
finb bie gragen nad) greißeit unb 3 roan 0 auSfcßließlicß gragen 
mirtfchaftlicher, fogialer 3 Tüe< ^ m Ö6igfeit. Außerbem habe i<ß 
gerabe oor 20 Saßren ein Sud) über ba§ englifcße Arbeiter* 
oerRdjerungSroefen neröffentlicht, in bem ich beffen bamaligen niebrigen 
©ntroicfelungSgrab au* ber greißeit ber Arbeiteroerfidjerung unb 
bem Mangel an genügenber, ftaatlicher gürforge erflärte. Der 
groeite Saturn beließt barin, baß ich meinen ©iberfprueß gegen bie 
StaatSgufcßüffe gur Arbeiteroerficßerung erhoben hoben foß, al* 
gürft Si*inarcf flc „für bie Durchführung feiner BerficßerungSpIäne 
... in AuSfidjt nahm". Datfädjlicß befinbet fi<h bie angeführte, 
bezügliche Aeußerung in einer Begenfion, bie ich im S^hre 1895 
in Scßmoßer* Saßrbucß oeröffentlicßte, al* jene Angelegenheit er* 
Iebigt unb Iängft gugunften be* gürften Si*marcf entfeßieben mar. 
3 cß h fl be mich faft garnießt am politifchen Seben beteiligt, auch 
nicht, al* bie beutfeßen ArbeiteroerRcßerungSprojefte gur ©rörterung 
ftanben, unb roenn ich jeßt eine Ausnahme mache, fo bitte ich e* 
bamit gu erflaren, baß eine äußere Beranlaffung burch ben oorßer 
ermähnten Auffaß gegeben ift. — Die pringipießen Sebenfen gegen 
ben StaatSgufißuß gu jebroeber Art ber BerRcßerung beruhen auf 
folgenben Srroägutigen. 

3 ebe fogiale SJtaßregel muß mit ben ©runbgebanfen einer 
©irtfcßaftSorbnung übereinftimmen. 3n>ei leitenbe ©ebanfen unferer 
©irtfcßaftsorbnungfinb nun: 1. baß ba* bem ©ingelnen gufaflenbe 
©infommen burch Berträge beftimmt roirb, bie er mit anberen Per* 
fonen abfchließt, unb 2., baß bie Bereiifteflung ber ©üter burch 
Unternehmer gefeßießt, bie ba* Bififo ber Unternehmung tragen, 
unb ben Ueberfcßuß ihrer ©innahmen über ihre Auslagen al* eine 
Sergütung für bie richtige Serforgung be* Starfte* begießen, aber 
auch bie Berlufte al* Seroeife ber ©ntbeßrlicßfeit ihrer Dienfte be* 
trachten miiffen. 

©* ift folglich jeher StaatSgufcßuß, ber fleh boch al* ein 3 Ufl 
feßuß gum ©infommen ber Berficßerten cßarafteriRert, eine Berleßung 
ber ©runbgebanfen unferer ©irtfcßaftSorbnung 2 ). Unb ein boppelter 
Serftoß ift e§, menn ber 3 u fcßuß gur ©rhöhung be* ©infommen* 
oon Unternehmern beftimmt ift. Sie foflen bie Drganifatoren 
unferer Solf*roirtfchaft fein, probultion unb AuStaufcß finb ihnen 
übertragen, ©eroinne minfen ihnen, menn fie ihren Aufgaben ge* 
mathfen finb, unb bennoch mürbe ihnen bie ©efamtßeit, fall* bie 
Serficherung ein geführt märe, eine Unterftüßung oerbürgen, fall* 
fie ihre Unternehmungen fehlest geleitet unb bamit ber ©efamtheit 
Schaben gugefügt hotten. Solche Unternehmer finb roiberfprucßg* 
ooße ©rfcßeinungen rcie bie Beoolutionäre mit hoher obrigfeitlicßer 
Seroilligung. Sie fommen mir oor roie giyfterne, bie fid) an bie 
Planeten anflammern, mie bie©rbe, bie nach ber Meinung einiger 
Bölfer auf bem Bücfen eine* Diere* ruht. ©oßen mir bie Anomalie 
auf einen national-öfonomifcßen AuSbrucf bringen, bann bürfen mir 
fagen: mir haben eine inbioibuelle ©rroerb*orbnung unb eine 
fommuniftifeße Serteilung. 3J?it bem $ommuni*mu* ift ber 
Sogiaii*mu* nicht gu oerroechfeln, benn ber SogialiSmu* hot eine 
befonbere, oon ber inbioibualiftifdjen oerfchiebene ©rmerb*orbnung, 
bie mit feiner Serteilung burdjau* harmoniert. Der Sogiali*mu* 

M ©etreu unferm ©runbfaß, au<h ben ©rünben gegen eine fogial- 
politilche SKaßnabme Baum gu geben, bringen mir ben nachftehenben 
Brtifel, mobei mir für unfere Sefer aber faurn noch auöbriicflich gu be* 
merfen brauchen, baß mir bie Slnfchauungen be* £>errn Beriaffer* nicht 
teilen. Die Beb. ber „Sog. sprayi*". 

*) Sehr treffenb fmb bie Ausführungen ©onrabs (BolfmirtfchaftS- 
politif 3. Aufl. S. 271 ff.) über ben BeidiSgufdjuß gur Arbeiteroerfiche¬ 
rung. ©* erf^eint ihm al* eine Ungerechtigfeit, bie ^robuftionsgroeige 
hätten bie gef amten ltnfoften gu tragen, e* fei fdjroerlich prinzipiell 
gu rechtfertigen. 


ift ein Spftem, ba* bem Säbermerf ber menfchlithcn ©efellfchaft 
höhere, ibeale SBotoren einfeßen miß, roährenb ber $fotntnuni*mu* 
nur über bie Sprungfebern ber inbioibualiftifchen ©efeflfehaft oer* 
fügt. Der Äomtnuniömu* ift ba* ^robuft einmal be* ©äfartSmu* 
unb bann ber Demofratie. ©rfterer möchte beftimmte 3i e i c möglichft 
rafch erreid^en, ohne große organifdje Seränberungen oornehmen 
gu müffen. Die leßtere miß fd|neß gum ©enuffe fommen, menn 
auch auf Sfoften ber nachhaltigen Dauer be* ©enuffeS, menn auch 
mit Untergang ber Gefeßfdjaft felbft unb ber Saft* einer höhere« 
gefeßfchaftlichen Drbnung. ©orau* Reh ergibt, baß ich Demofratie 
unb SogiaIi*tnu* für ©egenfäße holte, ma* ich hi er naher 
barlegen fann. . 

Bachbem bie pringipielle Unoerträglichfett eine* Staat*, 
gufchuffe* mit ber heutigen ©irtfdjaftöorbnung bargelegt toorben 
ift, mag einen Augcnblicf bie ©rörterung ber fulturfchäbluhen 
golgen ber §anbroerferoerRcherung folgen. Die ßRöglichfeit, tm 
^anbmerfe im Alter unb in ber 3noalibität oerforgt gu fein, 
mürbe oiele Sßerfonen im ^anbmerferftanbe gurücfhalten^ anbere 
hineitigiehen, obroohl bie roirtfchaftlichen Sorau*feßungen für beffen 
©rhaltung ober Ausbreitung nid)t oorhanben mären. Sie mürben 
roie ein Sdjroergeroicht ben tecßnifchen unb roirtfchaftlichen gortfcßntt 
belaßen. 3eßt ergibt bie tonfurreng ba* Staß be* nach bem roirt* 
fchaftlidhen 3uftanbe eyiftengfähigen £>anbroerfe*, eine ^anbroerfer* 
oerRcherung mürbe auf £often ber Aßgemeinheit ein Proletariat 
fchaffen, ba* bie roirtfchaftlichen Kräfte ber Aßgemeinheit oerminbern 
müßte. Unb fein ©nbe roäre abgufehen, roenn bie £anbroerfer- 
oerficherung ©efeßcSfraft erlangt hotte. Denn fönnte man ba* 
ben £anbroerfern ©ernährte fleinen fianbroirten, ^aufleuten, Agenten, 
ööfern, Straßenoerfäufern, gifeßern, Prioatbeamten, Dienftmännem 
ufro. oorenthalten? ©enn aber nun aße biefe klaffen oom Staate 
eine Penfion erhielten, mit anbern ©orten, roenn bie Bidjt* 
oerRdjerten einen betraitlicßen Deil ber Benten aufbringen müßten, 
bie ber Staat in ber ©eftalt oon Steuern au* ihnen herau*gupreffen 
bie Aufgabe hätte, roenn Re ba* oon ihnen ©rrootbene gur ©r* 
höhung be* ©infommen* anberer abgeben müßten, müßte ba 
nießt oie roirtfchaftliche Dätigfeit, bie Probuftion, ber Austaufcß, 
ber Serfeßr gurüefgeßen, ba ben pfpcßifdjen gaftoren unfere* ©irt* 
fcßaftölebenS hüben unb brüben gieießfam ba* Bücfgrat gebrochen 
mürbe? Sie mürben roaßrfcheinlid} oerfucßeit, bie ßaft oon Rcß ab* 
guroälgen. 0b e* nun gelingen ober mißlingen roürbe, fießer tft 
e*, baß ber Äampf feßroere Unruhen ergeugen müßte. Unb niemanb 
bürgt bafür, baß bie heutigen Saften ber ^ArbeiteroerRcßerung, bte 
oon bem Staate mögen getragen roerben fönnen, in 10, 20 3 a hfen 
nid)t auf ba* günf*, ja Zehnfache anfeßroeßen roerben. §aben nießt 
Arbeiterführer in SoIf*oerfammlungen ßeroorgehoben, baß Re itacß 
bem parlamentarifcßen Siege ber Sogialbemofratie bie Arbeiter* 
oerRcßerung au*geftalten roürben? Die pringipiellen Scßranfen 
gegen folcße pläne Rnb aber mit bem oom güiften Si*marcf ge* 
roäßrten 3ufcßuffe gefaßen, unb ber BunbeSrat roürbe feinen oorau** 
Rtßtlicßen ©iberfprueß nur furge 3 e ü behaupten fönnen. Unb 
bann? 

©* fann alfo feinem unterliegen, baß ba* oon $errn 

prof. Abler befürwortete Projeft, roenn e* oermirfUcßt roürbe, 
feßroere ©rfcßütterungen unferer SolfSroirtfcßaft unb unfere* Staat** 
roefen* naeß fieß gießen müßte. ©* Rnb ba* aßerbing* golgen, 
bie eine leicßt gefeßürgte Sogialpolitif nießt gu bebenfen braueßt 
Die ©rünbe, mit melcßen §err Prof. Abler fein Projeft oerteibigt, 
er fleinen mir al* ber befte Beroei* bafür, baß unfere 3eit fomoßl 
bie tßeoretifdhe Unterfucßung ber roirtfchaftlichen ©rfeßeinungen 
roie bie pringipielle ©rfaffung ber polttifcßen Probleme oer* 
nacßläffigt. ©r roeift barauf ßin, baß ja Staatsgufcßüffe in ber 
©eftalt oon Scßußgößen, Suboentionen, 3iu^9orantien gegeben 
roürben. ©r überReßt nun oößig erften*, baß niemal* ein folcßer 
3ufcßuß gegeben roorben ift, um ba* ©infommen ber Unternehmer 
gu oergrößern, fonbern um bie roirtfcßaftlicßen Kräfte eine* 
fianbe* gu heben — aueß im Sutereffe ber ginangroirtfeßaft. 
3mmer ßat ber Staat geßanbelt naeß bem ©runbfaße: Do ut des. 
©ir fennen ja Aße bie Diteloignette ber fürftlicßen Scßap* unb 
Bentfammer: ©ir feßen ba ben Scßäfer, ber ba* rooßlgepflegte 
Scßäfcßen feßert. Der Staat rounfeßte meßr Steuern unb meßr 
Bienfcßen, er erroartete fie oon ber ©infüßrung oon 3ößen unb 
Steuern. Den unter folcßen Maßregeln leibenben, roiberftrebenben 
Schichten roürbe gefagt: ©a* ißr jept entbeßrt, ba* roirb eueß fpäter 
hoppelt unb breifach gegeben roerben, unb fo ift e* bi* auf ben 
heutigen Dag: bie geroerbliche ScßupgoOpolitif ift ein ftaatlicße* 
ärebitgefcßäft. 3 roc * tenS überReßt er, baß berartige Biaßregeln 
niemal* auf einige 3 e *l getroffen roerben. ©ine Suboention g. B. 
roirb gegeben für eine beftimmte £eiftung auf eine Beiße oon 
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3a^ren. 2Tber eine $anbroerferoerft<herung roie eine Arbeiteroer* 
ficherung ifi ber Ratur ber Singe nach auf bie Eroigfeit beregnet. 
Unb britten« iiberftebt er, baß z- B. 3in«garantien in oielen Fällen 
gar nicht gejohlt worben ftnb, fte genügten gur Aufmunterung be« 
UnternehmungSgeifte«, roährenb BerftdjeningSrenten immer gejagt 
roerben müffen. 3 ur Erläuterung rcill ich hinjufügen, baß gegen 
einen einmaligen 3uf<hu& jur Einrichtung ber Arbeiteroerficherung 
unb ßanbroerferoerficberung gar nichts einjumenben ift. Sa« finb 
im SBefen beS Staate« begrünbete Sähgfeiten. Kurz: alle bie 
Btoßregeln roirtfcbaftlicher Bolitif, bie .fierr $rof. Abler anführt, 
gehören in ba« ©ebiet ftaatli(h s oolf«roirtfchaftlicher TOelioratio neu, 
bie für beftimmte 3eit gemährt raerben, mährenb ba« non ihm be* 
ffirroortete $anbroerferoerficherungSgefefc ben fpäteren ©enerationen 
al« ein Mittel bauernber ftaatlichoolfSroirtfchaftlicher Seterioration 
erfcheinen möchte. 

„Aber bie Erfahrungen h^üen längft ba« ©egenteil erroiefcn," 
fagt er, . jener oielumftrittene ftaatliche 3uf<bu& hat nicht nur 
fetnerlei Schaben, fonbern gerabeju unenblichen Rußen geftiftet." 
Siefe SBorte gemahnen an einen non Sueton erzählten Vorfall. 
Eaefar mar oon einem Auguren cor ben 3ben be« SRärz geroarnt 
roorben; am Sage feiner Ermorbung fam er an bem Dpferfchauer 
oorüber unb rief ihm fpöttifch gu: Run, bie 3buS ftnb ja ohne 
Unglücf gefommen. SSorauf Spurinna erroiberte: Aber fte ftnb 
noch oid)t oorüber. Sie ©irfungen be« StaatSjufchuffeS laffen 
ftch jeßt noch nicht ermeffen. So oiel ift aber heute fchon ficßer, 
baß fte bie Erwartungen be« dürften BiSmarcf nicht erfüllt haben. 
Er erroartete baoon ein Erfdjfaffen ber fozialbemofratifchen Be- 
roegung, unb fte ift immer mehr erftarft. Er erroartete, baß ba« 
Sntereffe be« Rentenempfänger« am Staate, oon bem e« einen Seil 
feine« EinfontmenS beziehen roürbe, junehmen roerbe, aber biejenige 
Partei ift geroachfen, bie ben rentenfpenbenben Staat fobalb roie 
möglich umftürjen möchte. 8 ) Sen ^fpcholoqen bietet bie Erflärung 
biefer Erfd^einung feine Schroierigfeiten. Ser Fürft BiSmarcf hat 
ja jur 3*ü erflärt, baß bie Furd)t oor ber Sojialbemofratie bie 
SWutter ber beutfdjen Sojialpolitif fei. ÜKuß ba nicht jeber argu¬ 
mentieren: burch ein weiteres Anfcfjroellen ber fozialbemofratifchen 
3iffern laffen ftch immer mehr ©efdjenfe oon bem Staate erlangen, 
ergo: unterftüßen roir bie SojialbemoFratie. Rach ben bisherigen 
Säten unb Meinungen ber beutfchen SojiaToolitif erfdfjeint e« ja 
möglich, bie Sage eine« jeben, fei es burch ftaatliche Maßregeln, fei 
e« Durch 2Sohlfahrt«einrichtungen, anqenehm zu geftalten, ioeShalb 
foH man ba bem Staate nicht ein roentg bie Sporen in bie 2Bei<hen 
feßen? 

2Bir befinben un« in ber Sat auf ber fchiefen Ebene. Aber 
nicht burch < 2 cf)ußzölle unb burch 3 in«garantien ift fte bereitet 
roorben, fonbern burch cäfariftifche Bolitif, bie ber gürft bem 
©roßgrunbbefiße unb ben Arbeitern gegenüber eingefchlagen hat. 
Eine Biaßregel roirb im fonftifutionellen, mit bem Stimmzettel 
regierten Staate bie anbere nach ftch ziehen. Schon ftefjt am j>ori* 
gonte ein roeit gefährlicheres Broieft, ba« be« ftaatlichen 3 ufchuffe« 
jur Citroen- unb ©aifenoerftcherung. 2 Sir ftnb enblicß in eine 
Beriobe ftnfenber ©eburten- unb Sterbeziffern eingetreten, aber 
roenn jener Blau gelingt, bann roerben fte ftch roieber heben, bie 
3ahl ber Arbeiter roirb junehmen, unb ber Sohn roirb ftnfen. Unb 
bie 9J?aßregel ift mit Agrarzöllen bauernb oerfoppelt! 

Sie Erörterung biefe« Brojefte« würbe unterblieben fein, roenn 
nicht bie oon «fcerrn Brof. Abler angeführten Söorte ftcf) teilroeife 
auf eine ähnliche SRaßregel bejögett, bie in Englanb namenlofe 
Uebel im ©efolge gehabt hat. Siefe habe ich io meiner Schrift 
„Sie englifchen Sanbarbeiter* (S. 186ff.) fo ausführlich gefchilbert, 
bafe barauf oergichten fann, fte hier gu roieberholen. — 

Samit glaube ich meinen SBiberfpruch gegen ben Staat«guf<huß 
gu irgenb einer Art ber Berficherung hioreichenb begrünbet z« 
haben. Sagegen würbe ich gegen ben oon $errn Brof. Abler 
geftreiften $lan, alle Bürger oon Staat«roegen gegen Prämien zu 
oerftchern, feine prinzipiellen Bebenfen haben. Solche Brojefte 
ftnb ja foroohl in Englanb (unb nicht blofc oon Sefoe), roie auch 
in Seutfchlanb, j. S3. oon bem Sbgeorbneten ^errn Dr. Slrenbt, 
aufgeftellt roorben. 


*) ^ofchinger ergäbt, bafe gürft Sigmare! Durch Die an frangöft* 
fchen StaatSrentnern gemachten Erfahrungen gu bem StaatSgufdjufj- 
plane angeregt roorben fei. ES ift erftaunlich, bah er nicht bie ridjtiaen 
tfonfequenjen feiner Seobachtung gegogert hat. SBehbalb bat er nicht 
angeorbnet, ba| auch in Seutichlanb, roie in ^ranfreirf), Staatspapiere 
in Ileinen Seträgcn pon ben Steuerempfängern perfauft roerben? 2lber 
biefe Serrounberung mäfetgt ficb, roenn man lieft, bafc er bie 6intnbcnt- 
laftung, biefe ^erftellung einer inbinibualiftifthen Drbnung, für eine 
fogtalifHfche SWabregel gehalten hat. 


2 Bi<htige Unterftühungen meiner Ueberjeugungen, beftehenb in 
Ausführungen über ben ©egenfajj oon Semofratie unb Sozialis¬ 
mus unb über bie innere ^olitif be« dürften 93 i«marcf, roaren 
hier nicht am ^lafee, aber vielleicht genügt Das Sorftehenbe zur 
Ueberjeugung, bah foroohl bie Sobioibualiften roie bie Sozialsten 
ben cäfariftifch s bemofratifchen SonimuniSntu« befämpfen müffen, 
benn er untergräbt foroohl ben SobioibualiSmuS roie ben Sozia¬ 
lismus. 3ür Seibe gibt eS nur einen unb bettfelben 2Beg: eine 
Sozialoolitif auf bem 23oben ber heutigen 2ßirtfchaftSorbnung, bie 
00 m 9Ran<f)eftertum unb 00 m Kommunismus gleichmeit entfernt ift. 


^Ulgenutne StojialpftltHb» 


Ser betrat für ArbetterftatifH! 

trat am 10. b. 3RtS., uathbem am 7. unb 9. Rooember oorbereitenbe 
AuSfchuhrtfeungen ftattgefunben hatten, im Kaiferli-hen Statiftifchen 
Amt jo einer Sßietiarfihung zofammen. An Stelle beS letber er- 
franften unb beurlaubten ^Sräfibenten beS Amtes Dr. SBilhelmi leitete 
ber fteHoertretenbe SSorftfeenbe be« SBeirateS ©eheimrat Dr. Sifthcr bie 
Sifcung, beren SageSorbnung roir in Rr. 5 ber Sozialen 2ßraj:iS 
(Sp. 114) mitgeteilt haben. Au« bem Referat über bie Er¬ 
hebungen betr. bie Arbeitszeit im 2fleifcbergeroerbe, bem 
bie im Sommer biefe« 3at)re§ erfolgten Veröffentlichungen beS 
Kaiferlidjen Statiftifchen Amte« (oergl. Soj. Vraji« Sahrg. XII 
Rr. 41) jo grunbe lagen, qing namentlich h^roor, bafe bie burch* 
fchnittliche Arbeitszeit im Schlächtergeroerbe unb zn>ar befonber« in 
ben mittleren betrieben mit 4-20 ©ehilfen noch eine auSgebehnte 
ift. 3n ber fRehrzahl aller Betriebe beträgt bie Arbeitszeit im 
Sommer einfchliefelich ber Raufen 12—14 Stunben, 57 , 4 % aller 
©ehilfen roerben oon ihr betroffen; eine noch längere Arbeitszeit 
14—16 Stunben haben 22 , 7 % aller ©ehilfen unb l, 4 %fogar 
eine folche oon über 16 Stunben. Rur etroa 19% haben fürzere 
Arbeitszeiten. Sotmerhin ift baS gefammelte Material noch nicht 
auSreichetib, um barauS maßgebliche Schlüffe ziehen unb befonberS 
um barauf gefeßliche Veftimmungen aufbauen z u fönnen, umfo» 
mehr ba in Erroägung gezogen roerben muß, baß, roie ftch .itn 
Saufe ber Erhebung mehrfach herauSgefteÜt hat, foroohl Arbeiter 
roie Arbeitgeber be« IDefteren Angaben gemacht haben, bie bireft 
ber Wahrheit roiberfprechen. Um baljer ba« RJaterial jo ergänzen, 
befchloß ber Beirat, ^undd^fi bie Drganifationen befragen, ob 
eine gefeßtidje Regelung ber Arbeitszeit erroünfeht unb burchführbar 
fei. Erroeift e« fleh banach als roiinfchenSroert, fo foH auch ben 
weiter im Beirat gegebenen Anregungen 3?olge geleiftet unb ba« 
üftaterial ber Kranfenfaffen baraufhin geprüft roorben, welche Er- 
franfungen bei ben ^leifchern am häufigften auftreten. Sem Reichs* 
gefunbljeitSamt roiirbe banach bie Unterfuchung gufallen, ob bie 
Urfache für biefe Kranfbeiten in übermäßig langen Arbeitszeiten z|* 
fueßen fct. Enblich bleibe noch bie perfönliche Berljanblung mit 
Angehörigen be« ©eroerbeS felbft, fobaß man ^öffen fönne, ein 
nach jeber Richtung hin ooUftänbigeS SRaterial ju erhalten. Auf 
E)runb biefe« roerbe bann ber Beirat einen Bericht an ben Reich«* 
fanzier erftatten, bem bie Entfärbung obliegt, ob nach Sage ber 
Bcrhältniffe ein Eingreifen beS BunbeSrat« z ur Regelung ber 
Arbeitszeit gemäß § 120e ber ©eroerbeorbnung geboten ift. 

Sie Erhebungen über bie Arbeitszeit im Binnen- 
fcfjiffabrtSgeroerbe, bie in Ergänzung ber Erhebungen aus bem 
3ahre 1901 über bie Sonntagsruhe im BinncufchiffahrtSgeroerbe 
erfolgen unb fich auf bie hei ber Berfoneitbeförberung, ber ©üter* 
oerfrachtung unb ben 3 uh ran ft alten, bagegen nicht bie in ber 
Flößerei befdjäftigten erftreefen foÜen, roerben angcficht« 

ber außerorbentlichen Berfcßiebenheit ber ArbeitSoerhältniffe in 
biefem ©eroerbe, foroie auch roegen ber unft^eren SBoßnungSoer* 
hältniffe ber Schiffer großen Schroierigfeiten begegnen. Aehnlidj 
roie bei früheren Erhebungen feilen im September nächften Sah^eS 
Fragebogen an bie Beteiligten jo* BerauSgabuna gelangen. Sie 
Verausgabung, bie erft für ben BMnter biefeS 3ah^ e S geplant roar, 
mürbe auf ben fpäteren Sermin mit Rüclficht auf bie oben er¬ 
mähnte Berfcfjicbenßcit utib Unregelmäßigfeit ber ArbeitSoerhältniffe 
gelegt. ES foü ben Beteiligten erft felbft ©elegenheit gegeben 
werben, über ihre burcßfcbnittlichen Arbeitszeiten Aufzeichnungen jo 
machen, bamit fie in ber Sage ftnb, bie an fie ergehenben Anfragen 
ju beantworten. 

Bezüglich ber Bereicherung gegen ArbeitS.lofigfeit han- 
beite c« ftch r gunächft nur um eine oorbereitenbe Sätigfeit 3 « 
Ausführung bes bahingehenbenBunbe«ratSbefd)IuffcS („Soz-^r fl fi ö " 
Sahrg. XII Sp. 225) $at ber ReichSfanzler bas Kaiferliche Statifhfche 
2lmt beauftragt, feftzufteflen, welche Einrichtungen jor Berftchcrung 
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gegen Slrbeitöloflgfcit Bisher getroffen unb roelche ©rgebniffe bamit 
erhielt roorben finb. (Sin oom Eaif erlichen ©tatifti|<hen Amt für 
biefe ©rfeebung aufgefteüter $lan lag bem Veirat gur gutachtlichen 
Aeufeerung.oor. Stad) bem Sßlane, gu bem oom Beirat einigeAb- 
änberungaoorfcbläge gemacht mürben, foll bie Unterfudjung fich auf 
alle SSerfuche erjtrecfen, bie bisher oon ©ingeluntcrnehmern, fom- 
munalen Verbänben unb VerufSorgamfationen gemadjt morben finb, 
unb groar foll unterfdjieben roerben groifchen Arbeuslofenunterftüfeung, 
bie gemährt mirb im Anfdjlufe an ben eintretenben Vebarf, fo lange 
bie gur Verfügung Jteheitben Mittel reidjett, unb bem Verfuch an 
einer Arbeitslojeiioerftcherung auf ueifichenuigStecbnifcher ©runblage, 
mo ber oorausfidptich eintcetenbc Vebarf fdjafeungsroeife fefigeftellt 
unb ber Veredlung bei£>öhe ber Aufbringung ber Mittel unb öcft- 
fefeung ber Unterftu^ung gugrunbe gelegt mirb. Der Darfteliung 
ber bisher getroffenen ©inrichtungen ioll fich ebettfo bie Darfteliung 
ber ©rgebniffe biefer ©imidjtungen anjchliefeen. ©leid)geitig foll in 
einem Anbang ber ArbeüSnachroeiS, ber eine ber Voraus) efeungen 
gegen Arbeilslofigfeit barftellt, behanbelt merben. (Snblich foUen 
auch bie bisher int AuSlanb mit ber Arbeitelofenunterftüfeung bem. 
•SBerficherung gemachten Verfuge, fomeit fie au$ ber Literatur be- 
fannt finb, gum Vergleich mitherangegogen merben. Au« (Snglanb 
bie ArbeitSlofenunterflüfeungSeinrichtungen in ben Trade Unions, 
aus ber ©djroeig bie Ver|ud)e in Vafel, 3ürich, Vern unb 6t. ©allen 
unb auS Belgien baS 3u|cbufejt))tem in ©ent, baS h*ut in einer 
gangen Aeifee belgifcher StäDte befiehl. 

Die beiben testen fünfte ber DageSorbnung befchränften fich 
auf bie Mitteilungen ber Referenten über ben 6tanb ber ©rfeebungen 
betreffenb bie Arbeitzeiten im öuhnoerfSgeroerbe unb in 
Eontoren. SBiöher finb bie Verfealtniffe oon 24 000 Arbeitern in 
gul;rroerfsbetneben ermittelt morben. Die SDrucffache mit ben 
Rejultaten mirb im Degember gur Verteilung fornmen. Heber bie 
Rotroenbigfeit einer gefefclidjen Siegelung ber Arbeitzeit in Eontoren 
geben bie Anfichten ber befragten Drganifationen unb 3»tere[fen- 
oertretungen fchroff auSeinanber. Das burd) biefe gemonnene 
Material ift baber toemg gu oermerien. Um es gu ergangen, foll 
gunächft baS Material ber Eranfenfafjen, fomeit eS über ben ©e- 
funbbeitSguftanb biefer ^erfonen AuSfuitft gibt, geprüft merben. 

Die näcbfte ©ipung beS VetrateS mirb oorausfichtlich im 3anuar 
it. So. ftattfinben. 


©iutge toetterc Urteile über ben tjrranffnrter Arbcitcrfougrefe 

feien ihrer Vebeutfamfeit halber noch nacbgetragen. Die „Arbeit- 
gebergeitung" ertlärt: 

„©tr roiffen oon jefet ab, bafe fleh fogialbentofratifche unb nicht- 
fogialbemofratijdje Arbeiter einig in bemVeftreben finb, bas Verhältnis 
gum Unternehmertum eingig unb allein oom ©tanbpunft ihrer »irt|djaft- 
liehen Sntereffen aufgufaffen, unb brauchen .uns barum auch unferjeits 
leine ^uriidbattung aufguertegen, fobalb eS gilt, bie eigenen Stitereffen 
oor oerhänguioooUcr ©d)äbigung burch baS AuffteÜen fachlich ntcht 
gerechtfertigter gorberungen gu roabren." 

Die „Ereuggeitung" meint in einem neuen Artifel, bem 
britten ober eierten, ben fie bem Eongrefe roibmet: 

„Man barf fich eben nicht blofe an bie Vefdjlüffe halten, fonbern 
mufe fein Augenmerf oor aUent auf ben 2on Tickten, ber bie Verbanb* 
lungen übermiegenb beherrfchte unb roeit fchärfer flang, als man nach 
bem pofitiuen tergebniffe bes EongreffeS annehmen fotlte. Der fttaffen- 
lampf ift gmar nicht geprebigt morben, rool)l aber bat man auf baS 
Elaffenbeioufetjein überaus grofeeS ©emidjt gelegt/ 

©erabe umgefehrt urteilt Rofa Luxemburg in ber „Reuen 
3 eit"; ihr 6pruch erhellt aus nadjftehenbem ^robefeen: 

„Unenblidj tiefer (als jebe bürgerliche Sntereffenoertretung) fleht 
eine „Arbeiteroertretung", bie aus ber Maulrour)ßper)pefttue ihrer platten 
unb ptattaufgefafeten %ageSintereffen fidj bem grofeen Vefreiungsgug ihrer 
eigenen Elaffe emgegenroirft unb fich gu Ru&nicfeern beS Verrats an 
ber eigenen biftortfehen Aufgabe fon|iitmeren roiü. Aid)tS ElaglicbereS 
unb Verächtlicheres als bas ©chaufpiel einer ©djar oon ©flaoen, bie 
fich freimiflig gu ©chuhtruppen ihrer Herren gegen fämpfenbe Reibens* 
gejäbrten formieren, bie freiioiüig mit fröhlichem EettengefUrr ben £ang 
nadh ber Mufil ihrer Treiber ooüführen." 

S)er „(Sorrefponbent für S)eutfchlanbs Vuchbruder 
unb ©chriftgiefeer" aber fd>reibt: 

„(Sin abfchliefeeubeS Urteil über biefen Eongrefe abgugeben ift fdhmer, 
aber nichts mürbe [ich mehr rächen, als mit £mt) n unb ©pott über biefe 
Tagung hin»oeöS u Ö c b cn * © an 5 unftug minbcftenS aber ift es, menn in 
ber fogialöemotratifchen treffe oon einem Äongreffe „gelber (^eroerf- 
fchaften" (©treifbrechcrorganijationen belegt man tn giantreich mit biefer 
Vegeichnung) bie AeDe ift; berartige ÜenOeugen gu nähren, baoon lam 
tn grantfurt nichts gum AuSbrud. dagegen tft in grantfurt ftaif ber 
Arbeiter-, ber Elaffenftanbpunlt betont morben unb ber „Eopf beS 
ÄongreffeS", mie ber StteichSiagSabgeorbnete o. ©erlach tm „Xag" ben 


latholifchen Arbeüerfelretär ©ieSbertS nennt, fpradj baS gewichtige ©ort 
aus: „©ir ftnb Arbeiter unb alle Arbeiter finb unfere Eiaffengenoffen!" 

©in ©efehentwurf gur Uuterbrücfmig tum Streifs in Spanien 
ift oom Muttiter beo Snnarn bem ©enat unterbreitet morben. dar¬ 
nach foll fortan eut ©treif als ungeiefeltch gelten, menn bei feiner 
Durchführung mit ©eroalt oorgegangen mirb ober menn irgenb 
ein 3roang auegeübt mirb gu bem 3roerfe, bas mirtfchaftliche Öeben 
eines ober mehrerer Drte gu unterbmben, ferner auch menn ber 
©ireif eine Unterbrechung eines notmenbigen, öffentlichen DienfteS 
gur golge hat, ober menn baburch eine fchmere ©rfchütterung ber 
Snbuftrie eines fianbeSieileS oerurfacht mirb. ©elbft bann, menn 
bei einem ©treif bie ©inftettung ober bie ©ntlajfung beftimmter 
Arbeiter geforberi mirb, foll er als ungefefelich gelten, ©nblith 
roerben ©tretfs als bem ©efefee guroiberlaufenb t erflärt, menn bie 
freimillige Unterbrechung ber Arbeit ©efahren für baS menfchlich« 
i^eben ober ben Vcrluft oon Labungen, Ueberfchroemmungen oon 
Vergtoerfen ober fonjttgen anberen unroiberbrtnglichen ©(haben am 
©tgentum im ©efolge hat. Diefe Veftimmungen finb fo behnbar, 
bafe jebe ©treitbemegung bamit unterbunben merben fann. 


Sojiale 


§ 2 M Scrtinägeft^tS. Sad& bem SkteinSgefetje 

§ 2 finb Vorfteher oon Vereinen, bie eine ©tnmirfung auf öffent¬ 
liche Angelegenheiten begroeden, oerpfltdjtet Statuten unb Mitglieber* 
oergeichms bes Vereins unb jebe Aenberung ber Statuten ober 
ber VereinSmitglieber binnen brei Dagen, nathbem fie eingetreten 
ift, ber Drtspotigeibehörbe gur EenntniSnahme eingureithen. Sv 
ber Vorfifeenbe eines fatholifchen ßehrlingSoereinS aus ^ßofen, 
mar auf ©vuttb biefer Vejltmmung in ©träfe genommen morben. 
Der Verein befteht aus polnifdjen ßehrlmgen unb Cehrh^cn 
fatholi|cher Eonfejfion unb begmeeft nach jetnen Statuten, baS 
religio je ©mpfinben feiner Mitglieber gu ftärfen, freunbfchaftlichen 
Verfehr gu pflegen unb bie Vilbung bes ©eiftes gu förbern. Mit 
^ßolitif rooüte mau fich nach bem VereinSftatut nicht befdjäftigen. 
Aad) Anficht ber Veljörbe finb aber im Verein Vorträge gehalten 
morben, aus benen gu folgern fei, bafe ber Verein polnifche 
Sßropaganba treibe unb ben Lehrlingen nationalpolntfche ©efinnung 
emflöfeen moUe. AIS bie ^oligeibehörbe ben VeremSoorfifeenben 
aufjorberte, ein Mitglieberoergetchnis eingureichen, mürbe jolcheS 
in polnifcher Sprache ohne Unter) chrift emgereid)t. Der erneuten 
Aufforberuttg, ein MitglieberoergcidjmS in beut jeher Sprache mit 
Unterjdjrift eingurcichen, mürbe nicht golge geleijtet. Sni ©egenfafe 
gum Schöffengericht mürbe ber VeremSooriUjenbe oon ber ©traf* 
fammer gu einer ©elbjtrafe oerurteilt, ba es fleh um einen Verein 
hanble, ber eine ©inroitfung auf öffentliche Angelegenheiten begmeefe. 
Die Aeoifion beS Angeflagten mürbe oom Eammergericht 
gurüefgeroiefen, ba gu ben öffentlichen Angelegenheiten nid)t nur 
biejemgen gehören, bie eigentliche ©taatsmtereffen betreffen, 
fonbern alle bie ©efamtheit berührenben allgemeinen Angelegen¬ 
heiten. —ld—. 

©ine Umgehung btS ©teHcnbermittfongSgefehcS für SchiffSlettte, 

baS (oergl. „Sog. s ^rajcS" Xll ©p. 673) bem Dreiben ber „Lanbhaie" 
einen Spiegel oorfchtebt ift burch eine VerufungSoerhanblung oor bem 
fianbgericht Hamburg aufgebedt unb burch befjert©ntfcheibung hoffent¬ 
lich für immer unmöglich gemacht morben. Der £>euerbaS hatte 
fich bei ber Voligei als felüftänbiger S> eue rbaS abgeinclbet unb als 
„Angeftellter" einer Dampf)cpiffsreeberei eintragen laffen unb 
m biefer ©igenfehaft für bie ©efellfchaft bie erforberlichen Mann* 
fchaften angeheuert, roobei er für jeben gelieferten Mann 3 M 
Vergütung oon ber ©efellfchaft unb 3 y/c ©ebühren oon bem 
Angemufterten erhielt. Die ^oligei erblicfte in biefem ©efchäftS- 
gebaren, in bem fonberbaren VefolbungSfpftem beS „Angeftellten", 
ber fich gur §älfte oon ben ©teilen juchen ben begabten liefe, unb 
in ber Datfachc, bafe er bie Anmufterung mit ähnlichen „Angejteöten" 
gufammen in einem unentgeltlich gur Verfügung geteilten Aaume 
neben einem ©auhaufe betreibt, geroerbSmäfeige ©tellenoermittlung, 
bie einer polizeilichen Eongejfion bebarf, unb ein gefeferoibrigeS 
Snoerbinbungtreten beS Vermittlers mit ©eroerbetreibenben. 
©egen ben barob oerroirtten Strafbefehl machte ber $euerbaS in 
allen 3uftangen geltenb, bafe ec nur als begafelter Angeftellter 
feiner Aeeberei feanbele im Sinne beS § 12 Abf. 2 ber neuen 
Seemantisorbnung, monach ber Äapitän ober ein Vertreter ber 
Aeeberei bei ber Mufterung gugegen fein muffe. Diefer ©oentual- 
paffuS „ober ein Vertreter ber Steeberei" ift erft bei ber 
Aeoifion ber erften EommiffionSbefchlüffe eingefügt morben, aber 
mit ber Auslegung, bafe als „Vertreter ber Aeeberei" niemals em 



195 


Soziale $raji$. S^tralBIatt für ©ozialpolitif. Br. 8. 


196 


£euerbaS gellen foUe. Außerdem behaupteten ber |>eitetbaS unb 
fein Anwalt, baß in ganz berfelben Weife oon allen, aud) ben 
roßen Beebereien, bei ber Anmufterung oerfahren werbe, bie flcf) auf 
iefe Weife mit bem ihnen „furchtbar unbequemen" § 12, 2 abfänben. 
DaS ©erid)t aber machte fich bie Anfchauung ber ^Soli^ei unb beS 
fd)öffengerid)ili(f)en Urteile zu eigen unb oerwarf bie Berufung. 

die 3nj8»§§er^tehtttiß Oettoafjrlofter tiuber befielt in Baben fdjon 
feit 1887 unb es |aben ftdj zwifdjen Armenbehörben unb Bortnunb-- 
fdjaftSgerid)ten niemals trgenbroeldje ©treitpunfte aus ber ^anbfjabung 
beS FürforgegefeßeS ergeben. Bun enthält aber baS B.©.B. in feinem 
§ 1666 Befttmmungen, wonach baS BormunbfchaftSgeridjt ein Kinb, 
beffen leibliches ober geiftigeS Wohl unter ber oäterlidjcn ©ewalt 
©djaben leibet, anorbnen fann, baß baS Kinb in eine ©rjiehungs- ober 
BefferungSanftalt gebracht wirb. die ©ewalt beS BormunbfchaftS* 
gcrichts erftreeft fidj jeboch auf alle SBinbcrjährtgen, alfo bis 311 m 21 . 
Sebensjahr, wäljrenb bas Fürforgegefeß nur Äinber unb hödjftenS bis 
gu 16 ober 18 3ah« alte Sugenbltche im Äuge hat. Aus biefer Kontro* 
oerfe ift nun biefeS 3aljr jum erftenmal in HWannheim ein ©trett 
entftanben, über ben man uns fchreibt: ©in 19 3af>« altes, fittenlofeS 
SRäbchen würbe 00 m Amtsgericht in eine Änftalt oerwtefen unb bie 
Äoften würben, ba bie Jßerfon fein Vermögen befifct unb auch feine 
Zahlungsfähigen Angehörigen hat, ber Armenoerroaltung auferlcgt 
diefe aber weigert fidj ju jahlen, ba bie gefunbe, arbeitsfähige $erfon 
bem ©efeß nach nicht unterftüjjt ju werben braucht. das (Bericht hat nun* 
mehr einen Pfleger beftcllt, um auf bem ^rojefjroege bie Soften oon ber 
Armenoerwaltung beizubringen. die ©ache wirb norauSfichtlich äße 
3nftanzen burchmachen, um beS fßrinjipS wißen. 


ftotntnimalt SojialpoUttk. 

3ur fioljnfitatifti! ber Stabte. Das ^ßrotofoß über bie am 
10., 11. unb 13. 3>uli 1903 im ©tabtoerorbnetenfifeungSfaale ju 
DreSben abgehaltene XVII. Konferenz ber Borftänbe ber ©tatiftifd)en 
Aemter beutfd>er ©täbte ift als Btanuffript gebrueft. AuS ber 
Süße beS BeratungSftoffeS, in bem einen größeren Baum auch 
fieitfäfce unb Dh e feu über bie Berufs* unb Betriebszählung oom 
3ahre 1905 einnehmen, erwähnen wir bie Befchlüffe ber Sohn* 
ftatiftifchen Komtniffton. Die Kommiffion ift in Altona nieber* 
gefejt unb hat in Berlin am 23. 3anuar getagt. 3h« Befchlüffe, 
welche am 10. 3uli oon ber Konferenz genehmigt worben finb, 
empfehlen nach ber Raffung, bie unfereS WiffenS £>err ^rofeffor 
Dr. §irfchberg gefunben hat, unter anberm ben ftäbtifdjen ftatifti* 
fchen Aemtern eine aflgemeine Erhebung ber Öohnfäpc nach beut 
Berliner Borbilb. Die Bewegung ber Arbeitslöhne auf E)runb beS 
KranfenfaffenmaterialS für eine Beiße oon 3ah«n foß für ein unb 
biefelben Kaffenmitglieber feftgefteflt werben, unb jwar für bie* 
jenigen (bewerbe, bte in ber ©tabt beS betreffenben ©tatiftiferS 
befonbere Bebeutung haben, unb für welche bas Btoterial leicht ju 
befchaffen ift; eoentuefl foß aus bem BJaterial ber Kran fett fa ft en 
eine aflgemeine fiohnftatiftif ohne Befchränfung auf beftimmte Btit* 
glieber für eine Beilje oon 3aßren rücfwärtS aufgefteflt werben. 
Die Befdjlußfaffung über bie Berwertung ber berufSgenoffenfchaft* 
liehen Bachwetfungen würbe anSgefe(jt mit Bücffid)t auf bie Er* 
wägungen über bie amtliche Bearbeitung biefeS BtaterialS an 
anberer ©teile. £>infichtlich ber monograpbi!<h cn Darfteüung ber 
ßößne foß bie oon i>errn ^Direftor Dr. ©d)äfer*KarlSruhe in Aus* 
ficf)t gefteflte Arbeit abgewartet werben. Bian empfahl enblich ben 
Blan einer ©tatiftif ber Berliner £auShaltungSbubgelS, welcher 
jur^eit in Berlin unternommen würbe, $ur 9tad)ahmung unter 
Beifügung eines SormularS jur Erhebung. 

Stabtar$t unb Schulärgte in ©tnttgart« Bks München (oergl. 
©p. 141) jept plant, h fl l bie fchwabifche ©auptftabt bereits, 
nämlich einen ftäbtifdjen Amtsarzt, ber bie ©emeinbeoermaltung 
in ärztlichen unb ^^gicnifchcn fragen berät. Btan fchreibt 
uns h^rzu oon bort: 3n ©tuttgart h a * ber ©emeinberat oor 
längerer 3 e ü ÖOOO Jf bewißigt z y r Einrichtung fdtulärztlicher 
Unterfuchungett. Bon biefem Betrag foß nun ein £eil bazu oer* 
wenbet weroen, bafe Borarbeiten für eine ftänbige Unterfuchung 
auSgeführt werben. 5)ie fiehrer au aßen BolfS*, B?äbd)enmittel* 
unb Bürgerfchulen h fl ben Fragebogen zn beantworten über aflge* 
, meinere gefunbheitlidhe BJerfmale, K'örperbefdjaffcnbeit, Auainnefe, 
Begabung ufw. darnach wirb eine einmalige Unterfuchung afler 
Kinber ber genannten ©chulen burch ben ©tabtar^t unb zmei weitere 
Aerjte ftattfinben, was man in einem halben 3«hre zn bewert* 
fteßtgen glaubt. Auf ©runb ber Ergebniffe aus Fragebogen unb 
Unterfuchung wirb ber ©emeinberat bann weitere Maßnahmen be* 
fchliefeen. ^)er erfte ©tabtaizt Dr. Eiaftpar h fl l oorgefchlagen, 
neben ber bloßen Unterfuchung auch bie Behanblung ber hierbei 
gefunbenen Stranfheiten auf Koften ber ©tabt in Angriff zn 
nehmen. S)er Durchführung biefeS BorfchlagS fommt aufeer» 


orbentUch ber Umftanb zn ftatten, bafe 00m 1. Sanuar 1904 an 
wahrfpeinlich jebern ©tuttgarter ßohnarbeüer freie ärzt* 
liehe Behanblung feiner Familie z« gute fommt (bis jefct 
fteht nur noch bie Kranfenfaffe beS Baugewerbes aus). 

Kommunale ©oztalpoltti! tu ©aarbrüdten. Die Berwaltung ber 
©tabt ©aarbrüefen fyat, laut ©chreiben beS BürgermeifterS auf bie 
Eingabe beS AuSfchuffeS beS ©efamtoerbanbeS ber Eoangelifchen 
Arbeiteroereine DeutfchlanbS, erflärt, fie werbe bie fommunale 
©ozialpolitif fortführen unb wirb ber Erwartung beS ©efamtoer* 
banbeS entfprechen unb bemgemäfj: 

1 . gür Berbefferung ber Sage ber ftäbtifchen Arbeiter eintreten. 
2. 35ie im Berein mit ber ©tabt ©t. 3ohnnn begrünbete ÄrbeitSnadj* 
weiSfteße weiter unterhalten. 3. Für eine ©efeßgebung eintreten, welche 
bie Äommunalifterung beS SirtfiaftSbetriebS ermöglidjt. 4. 2)ie be* 
ftehenbe gemeinnüßige Baugenoffenfchaft burch ^ergäbe bißiger Bau- 
fteßen, bißiger ^ppotheten, Ausbau oon ©tragen auch fernerhtn unter* 
ftiihen. ©rbbauoerträge wirb Die Berwaltung nicht begünftigen. 5. 3n 
neuen ©chulbäulern ftets Braufebäber entrichten unb auch bie brei 
älteren, welche Baber noch nidjt haben, batnit oerfchen; im ^eutfdj* 
mühlenpar! einen großen ©pielplaß (1 ha) herfteßen; bie oom Frauen¬ 
oerein in einem ftäbtifchen Webäube eingerichteten SBoblfahrtSeinrich* 
tungen, als BolfS* unb Krantenfiiche, Krippe, Kinberfchule, Bähfchule, 
Kranfenpflegerinnettheim, ;3Karthal)eim auch ferner unterftüfcen. ($)er 
ftäbtifchc 2)iftriftSarzt beforgt bie wichtigften Eefthäfte beS ©djularzteS.) 
6 . ©ine jeitgernäf 3 e FortbilbungSfchule einrichten, fobalb auch bie beiben 
Badjbarftäbte ben ©chulzwang einführen. 7. 3« ben SBintermonaten 
für Arbeit zur Befestigung ArbeitSlofer ©orge tragen. 


Arbeitgeber' tutb lltiterneljmenierbänlie. 


Unternehmer trab KoaHturaSredjt ber Arbeiter in DreSbett. 

§ 152 ber ©etoerbeorbnung hebt oon ßteichSroegen aße KoalitionS* 
oerbote auf. 3n DreSben führen bie Direftionen ber ©tragen* 
bahngefeflfd)aften fie für ihre Angefteflten wieber ein. 3*t ben 
Dienftoertrag ift nach 3eitungSinelbungen folgenber ^JaffuS auf¬ 
genommen worben: 

„demjenigen Angefteflten, ber feine Blitarbeiter z«r ©rzwingung 
höheren Sohnes aufreizt, einem Bereine ober Berbanbe angehört 
ober beiiritt, welcher ©treifbewegimgen förbert, ober anbere Änge- 
fteßte zum Eintritt in einen foldjen Berbanb aufforbert, wirb bie ©teflung 
aufgefünbigt. 9?ad) Befinben tritt fofortige ©ntlaffung ein/ 

Das 9tcichSgefeh befeitigt „aße Berbote unb ©trafbeftimmunaen 
. . . . wegen Berabrebungen uub Bereinigungen z um Bebufe oer 
Erlangung giinftiger Sohn* unb Arbeitsbebingungen, insbeionbere 
mittelft Emjteflung ber Arbeit", Unternehmer aber bebrol;en mit 
Künbiguitg unb Entlaffung ihre Arbeiter, bie oon biefem Stecht 
©ebrauch machen. § 153 beftraft ben BUßbrauch beS Koalitions¬ 
rechts, berartige Borfommniffe wie baS Dresbner führen zu ber 
Forberung, ba& auch bie Berhinberung am legitimen ©ebrauch 
biefeS 9ted)tS unter ©träfe gefteflt merbe. 

Utttentehmeroereinignttg gegen ben Streit in Württemberg. 3»an 
fchreibt uns aus ©tuttgart: der württembcrgifche Berbanb ber 
©ipfer* unb ©tuffateurmeifter unb bie württcmbergifchen ©ipsfabrifanten 
haben einen Bertrag miteinanöcr gefchloffen, ber ein Abwehrmittel gegen 
©treifs für aße fein foß. danach oerpßidjtcn ftef) bie @ipS* 

fabrifanten, an foldje Elipjergehilfen, bie fidj in biefem ©ommer im 
AuSftanb befanben unb infolgebeffeit ein eigenes ©efdjäft anzufangen 
beabfidjtigen, zwei 3ah« lang feinen ©tpS z u liefern. Aßen Sftetftern, 
weld)e Arbeiten oon ausftänöigen Arbeitern auSjiihren laffen, wirb ber 
Breis für ben ©ipS erhöht unb zwar um t>O ü /o. Um biefen Breis 
haben fich anberfeüs bie BJcifter bes BerbanbS oerpflichtet, aßen ©ipS 
nur oon benjenigen Fabrifanten z« nehmen, welche ft<h z u obigen 
©treifflaufeln oerpflidjtet haben. 

Die ©ozialpolitif auf bem BerbaubStag ber 3nbufitrießeit 
OefterreichS. Bian fchreibt uns: Am 25. Dftober b. 3- hat in 
Brünn ber BerbaubStag ber 3«buftrieflen DeftcrreichS ftattgefuuben. 
U. a. befa&te fich biefe Berfammluug aud) mit bcu fozialpolitifchen 
Fragen; oor aflem fpracheu fich bie Bertreter ber Snbuftrießen 
bafür auS, bafe bei Eutfcheibungen beS BiinifteriumS beS 3nnern 
über Befurfe oon Unternehmern gegen Bcrfügungen ber ©ewerbe* 
behörben baS ©ewerbeinfpeftorat nicht mel;r zur Erftaltung oon 
©utachten heratigezogeu werben foß; ftatt beffen hatten berlei SRe* 
furfe gegen Berfiigungen ber ©etoerbebehörben unter BUtwirfmtg 
einer aus inbuftrießen Fad)leuten jufammengefeßten Kommiffion 
erlebigt z» werben. Der anwefenbe Bertreter ber Begieritng er* 
Härte mit Entfd)iebenheü, baß baS Bfinifterinm auf bie BJitwirfung 
ber ©ewerbeinfpeftoreu bei Eutfcheibungen über Einrichtungen zum 
©djnße beS SebeuS unb ber ©efunbheit ber Arbeiter unter feinen 
Umftänben ocr^idjten werbe, obwohl auch 0eQ en bit Einfe^ung 
eines Beirates ber Sn&uftrießen feine Einweisungen zu erheben 



197 


©ogiale $raji«. 3^ntraIBIatt für Sogtalpolitil. 9tr. 8. 


198 


feien. — Sie Borfdjläge be« ofterreid^ifd^en ArbeitSrate«, betreffenb 
ben Ausbau ber Sogialpolitif, nannte ein Referent „gum Seil un« 
burdjführbar, jebenfallö aber fchäblich"; berfelbe oerroahrte fich 
bagegen, bafe bie 3nbuftrie neuerlich gu „fogialpolitifchen Opfern 
herangegogen merben foll". Stefer Stanbpunft ber Unternehmer 
ift fe^r gu Bebauern. _ 


3UbeUtrbn»rgung. 

Ser ArbeitSfampf in ber Berliner Btciafliubuftrie ift beenbet, 
nathbem in einer geheimen Abftinunung oom 12. b. BÜS. über 
bie Fortführung begro. Aufhebung be« Streife« oon ca. 2000 
©ürtlern unb Srücfern nur etroa bie £älfte für bie Fortführung 
geftimmt haben, mährenb hierfür 3 / 4 *Btajorität erforberltd) ift. Sa 
bte fBiebereinftedung ber auSgefperrten Arbeiter an bie bebingungS* 
lofe SBieberaufnahme ber Arbeit burch bie Streifenbett gefnüpft 
mar, fo ift mit ber Beenbigung be« Streife« auch bie AuSfperrung 
aufgehoben. Sie Aufgabe be« Kampfes burch bie Arbeiter !am 
groar plöfelich, aber nicht unerroartet. Srofe aller Berichte ber 
Arbeiterpreffe über bie ungefchroächte $ampfe«freubigfeit ber Strei* 
fenben machte ftch hoch bereite in ben lebten Wochen in geroiffen 
Btomenten eine gemiffe $ampfe«niübtgfeit bei ben Arbeitern be* 
merfbar (oergl. „Sog. ^rajiS" Sp. 143), bie eine balbige Be* 
enbigung erroarten liefe. Ser unermartet energifche SStberjtanb 
ber Arbeitgeber gegen alle Forberungen, bie Erroägung, bafe mit 
jeberSBoche nicht allein bieAuSfichten auf erfolgreiche Sachführung 
be« Streife«, fonbern auch auf fBiebererlangung oon Arbeit«* 
gelegenheit fich oerringerten, ba bie Äonjunftur in biefem 3^9 
be« Bietaügeroerbe« um SBeihnachten abläuft, mögen bie £aupt* 
triebfräfte für ben Nücfgug ber Arbeiter geroefen fein. E« mufe 
anerfannt merben, bafe bie Arbeitei geber ein geroiffe« Entgegen* 
fommen gegen bie Arbeiter geigen, inbem fte mafeooHe Bebingungen 
für bie 3öiebereinfteüung feftfefeen. Bad) einem non ber „Bereinigung 
Berliner BtetaHroarenfabrifanten" oerfanbten offenen Nunbfd)reiben 
bürfen ben Arbeitern gmar 3 u 9 c ftänbniffe irgenb melther Art nicht 
gemacht merben, fte fotlen aber unter benfelben Bebingungen, mie 
folche bei ben refpeftioeit Fabrifeit oor Ausbruch be« Streife in 
©eltung maren, roieber eingeftellt merben. BorauSfepung für biefed 
.Borgehen ift bie bebingungelofc Aufnahme ber Arbeit in allen 
Betrieben. E« mirb auSbrücflich gügefichert, bafe Btaferegetungen 
nicht ftattfinben foöen, aufeerbem merben bie Arbeitgeber auf« 
geforbert, fo oiel Arbeiter mie möglich mieber eingufiellen, fo meit 
bie« bei ber gu Enbe gefeenben Saifon angängig fei. Sie Arbeit«* 
willigen, roelche roährenb be« Streife gearbeitet haben, bürfen nicht 
entlaßen merben unb müffen gegen jebe Beleibigung gefdjüfet merben. 
Arbeiter, bie neu in eine Fabrif eintreten, fönnen nur unter Bkfjrung 
ber Formalitäten be« ArbeitSnadjroeife« eingeftellt merben. Bteüeicht 
bebeutet ba« ^ier oon ben Arbeitgebern bemiefene Entgegenfommen 
einen erften Schritt gur Befferung ber Begehungen groifchen Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern im BtetaQgeroerbe, fobafe au« bem „beroaff* 
neten Frieben", mie ber „BorroärtS" ben gegenroärtigen 3aftanb 
begeidjnet, allmählich ein roirflidjer unb bauernber Friebe ftch ent* 
roicfle. Sie Borauöfefeung hierfür mirb aber allerbing« immer ber 
Abfchlufe eine« Sarifoertrage« bleiben. 

Ser Tegtilarbeiierftretf in 9torbfraufretdj. Sie Arbeiter oon 
Armentiere« haben bie Borfcfeläge ber Unternehmer angenommen 
unb finb gumeift gur Arbeit gurücfgefehrt. Sie Unternehmer ge¬ 
roähren bie Anroenbung be« Tarife« oon 1889 in ben Webereien. 
Für bie Borbereitnngsarbeiten fott eine gemifdjte Slommiffion einen 
Tarif ausarbeiten. Ferner mirb eine genügte ftommiffion 
einen neuen Tarif für bie ©eberet ausarbeiten; er foll bie Ein* 
fommenoerfürgung in Rechnung giehen, bie burch bie Abfiirgung 
ber ArbeüSgeit gemäfe bem BÜlleranbfchen ©e|efe möglid)trmeije 
eintritt. Sie Unternehmer oon Armenti6rc« unb £)oupiiiicS haben 
jeboch biefe« 3ugeftänbni« nur in ber ausbriicflidjen Erwartung 
gemacht, bafe bie fonfurrierenben Unternehmer ber ©cgenb burch 
biefe« ©efefe gu afenlidjen Opfern gegmungen merben. Enblid) ge* 
mähren bie Unternehmer ben Arbeitern bie AuSgahlung eine« 
SBochenlohne« oon inSgefamt 300 000 Frc«. am erften Sonnabenb 
nach ©ieberaufnafeme ber Arbeit. Sie erflären, bafe fie in biefer 
fieiftung fein Almofen, fonbern ein Büttel gur ehrenhaften Ööfung 
fehen, ba« obenbrein ber gur Ausarbeitung be« neuen Tarife« be* 
fümmten flommiffion bie Unabhängigfeit geroähren roerbe, ihre 
Arbeit gu ooüenben. Sie Unternehmer oerpflid)ten fid) aud), roegen 
be« Streif« niemanben gu maferegtln. Sie Kammer hat au« 2liilafe 
be« Streif« befcfjloffen, eine parlatnentarifche ©nquete über bie 
Seytilinbuftrie gu eröffnen. 




„9fetd)«gttitbliol| 4< . SBte mir erfahren, niirb ba« laut ©efefe betr. 
Berbot ber Bermenbung meifeen ^3ho«phor« in ber 3ünbbolginbuftrte 
oorgefehene Aegept für bie neue 3ünbmaffe nebft Anleitung gur ^er- 
fteöung ben 3ünbholgfabrifanten oon AeichSroegen in furger 3 c ü juge- 
fteflt merben. 2)a« ^ßho^Phoroerbot tritt am 1. Januar 1907 in Ärafl. 

3ur AiiSfuhruitfl be« Äinberfihtt<?gefehe«. Sa« mit bem 1. Januar 
f. 3- infrafttretenbe 5finberfchufegefep geftattet bie Berroenbung oon 
Äinbem bet artijtifdien Setflungen nur bann, roenn ein höhere« 3n* 
tereffe ber flunft ober BJiffenfchaft oorliegt, unb legt bie (Sntfcfeeibung 
hierüber in ba« ©rnteffm ber 'poligeibehörben. Auf eine Anfrage hat ba« 
^oligeipräfibium oon Berlin erflärt, bafe bie Bebörbe alle Sarbietungen 
auf Barietobühuen al« folrfie anfehen muffe, bei benen fein l;ühfered 
3ntereffe oormalte. Sen Stfafeftab bilbe bie Äongeffion; fei biefe auf 
©runb be« § 32 ber ©emerbeorbnung erfolgt („grofee Sh ea t er f° Il S c !feou"), 
fo erachte bte ijSoligei ein fünftlerifche« Fntereffe für oorltegenb, bei 
einer Äongeffionierung gemäfe § 33 a ber ©eroerbeorbnung gelte ber 
Bebörbe ba« 2ofal lebiglich al« Bergnüguug«lofal. 

Konferenz ber bahertfeheu Fabrifinfpeftoren. Sie aüjährltchen 
gemeinfamen Beratungen ber ©eroerbeauffiefefebeamten Bapern«, 
bie ber BÜnifter be« Fanern felbft gu leiten pflegt, haben bieSmal 
am 9. ^ooember in Biünchen ftattgefunben. $ach amtlicher Biit* 
teilung ftanben folgenbe fünfte gur Erörterung: 

1. Sn roelcher SBeife ftnb bie Spegialerhebungen für bie im 
3ahre 1904 gu uuterfucheuben Berhältniffe ber Textilarbeiter gu 
pflegen? 

2. 3n melden Arten oon Anlagen fmb jugenblidje unb roeibliche 
Arbeiter befonberen Unfallgefahren auSgefeßt unb in roelcher SBeife 
Iäfet fich biefen ©efahren am gmecfmäfeigftcn begegnen? 

3. 2Bte hat ftd) ber BoDgiig ber BunDeSratSoorfchriften oom 

9. Segember 1902, betreffenb bie Einführung oon Lohnbüchern für 
bie Kleiber« unb SSäfdjefonfeftion, gcftaltet? 

4. 3n melcfjen ©emerben fmb groifchen Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern Tarifoerträge abgefdjloffen roorben? SSelcher ift ber haupt« 
fädjlichfte Suhalt biefer Berträge unb mie haben fidfj biefelben beroährt? 

6. Selche Erfahrungen liegen oor über bie Surdjführung ber 
BerorDnung oom 9. 3uni 1902 betreffenb leidjt eittgünbliche flüf* 
fige Stoffe? 

6. Seldje ^ortfehritte machen fich bet ber Unfalloerhütung an 
TranSmifiionen unb groar Ijinfic^tltc^ ber Bauart unb Bebienung 
ber TranSinifftonen, Schuftoorrt l,ti:ugen an benfelben unb Signal- 
oorrichtungen beinerfbar? 

7. Auf roelche Seife fann ber Berfehr ber ©eioerbeaufficbtSbeamten 
mit ben Bertretcrn ber ftranfenfaffeit begto. ber ^)tlf«faffen unb ©e* 
metubefranfeuoeifidiening guiu Smccfe ber Befäntpfuug geroerbe* 
hqgienifcher SKiflftänbe meiter au«gebilbet merben? 

8. Sie bemähren ftch bie Borfchriften ber Befanntmadjung oom 
22. 0ftober 1902 betreffenb bie Einrichtung unb ben Beirieb ber Bofe- 
haarfpinuereien, J^aar» unb Borftengurichtereien, fomie ber Bürften- 
unb Biafelmadjereicu? 

9. Snmietoeit fmb burch ben Bollgug ber Berorbnung oont 

10. f5rhruar 1902, betreffenb bie Sohnungoaufficht, Berbefferungen auf 
bem ©ebiete be« Arbeitermohnung«roefen« ergtelt roorben? 

10 Selche neueren Beobachtungen liegen oor über bie Entroid* 
lung ber 3ad)fdjulen unb Lehrroerfitätten? fvtir roelche ©eroerbe- 
gioetge ift hier ein befonbere« Bebiirfnt« gu Tage getreten? 

11. Seldje ^ortfdjritie fmb hinfichtlich ber Arbeiter*, Berein«* 
unb fabrif bi bliot beten unb ber öffentlichen Lefe hallen gu be* 
merfen? Seld)e Stellung nehmen bte Arbeitgeber unb Arbeiter an 
biefen Beraiiftaltungen ein? 

lieber ba« Ergebnis biefer Beratungen mirb jefet nicht« mit¬ 
geteilt; roahrfd) inlich erfährt man barüber nähere« erft au« ben 
Berichten ber Beamten für 1903. 

AachmtttagSpaufett jugettbltdier Arbeiter in Spinnereien. Turch 
Befanntmadjung be« BeidjofQiigler« oom 8. Segember 1893 tonnte in 
Spinnereien unter geroiffen Bringungen bie burch § 136 Abf. 1 ber 
©eroerbeorbnung oorgeichriebene Aacftmittag&paufe an Sotmabenben 
unb Borabcnben oon gefttagen roegfallen. Tiefe Erlaubtii« erftreeft 
ftch iebod) nur bi« gum 1. S^nuar 19u4 unb mirb, mie ba« BHnijierial- 
blatt für Raubet unb ©eroerbe 9ir.21 mitteilt, nicht erneuert merben. 

ArbeüSgeit ber Arbeiterinnen in gifdiräuchereieu. Tie Siinfche auf 
Berlängerung ber Arbeit«geit ber erioad)ienen Arbeiterinnen in f^ifch - 
räuchereien finb oom Aeid)«faugler abgelehnt roorben. Sie ba« BUni« 
fterialblatt für £>anbel unb ©eroerbe 9tr. 21 tue!bet, hat ber Beid)«- 
tangier oott ben auf Erlafj be« preufeifdjen ^anbel«niiuifter« eingelaufe* 
neu Berichten Äenntui« genommen, in ihnen aber feinen geniigenbeu 
Anlafe gefunben, gugunften ber 'ivifdjräudjereien Au«nahmen oon ben 
BorfÄrifteit be« § 137 ber ©eiuerbeorbmuig über bte Tauer unb bie 
Beenbigung ber täglichen Arbeitzeit ber erioachfeuen Arbeiterinnen 
(Berbot ber Nachtarbeit unb 11 Stnnbentng) burd) ben Bunbe«rat 
herbetguführen. 
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Arbeitern et |td)rrMtg. Sparkaflen. 

$a$ Erlöfcßen ber Dcutenöntüörtfcßaft* 

ßon ©iabratß $. oon granfenberg in ©raunfcßroetg. 

2 )a8 neue 3«t>aIibemjerfid)erungSgefeö hat feit bem 1. Sanuar 
1900 eine erßeblidje Abfürgung ber SBartegeit für bie 3nnaliben- 
unb bie Altersrente gebraut, ba bet erfterer, wenn minbeftenS 
100 ©eiträge auf ©runb ber ©erfnherungspflicßt geleiftet roorbett 
finb, 200 ©eitragSroocßen (früher 235), bei ber Altersrente nur 
1200 (bisher 1410) erforberlicß ftttb. ©ton füllte glauben, baß bie 
aute unb rooßlroollenbe Abfidjt, bie feitenS beS ©efeßgebers mit 
biefer Erleichterung oerfttüpft mar unb in ber t>iel utnftrittenen 
UebergatigSoorfcßrift beS §. 193 beS SnoalibenoerficßerungSgefeßeS 
mit rütfroirfenber Kraft auf bie Anfang 1900 feßroebenbeu Denten- 
fadjen auSgeftattet ift, ingroifdjcit fid) in ben oerfdjiebenften Dich¬ 
tungen hätte betätigen föunen. Es muß auch anerfannt merbeit, 
baft hin unb roieber ein Antrag, ber nach bem früheren Decßte 
auSficßtSloS geroefen märe, meil g. ©. ein ©erfießerter alsbalb nach 
©olleubung beS 20. Lebensjahres inoalibe mürbe unb feit Eintritt 
in bas oerficßerunggpflichtigc Alter groar 200, aber noch nicht 235 
Kalenberroocßen erlebt h a tte, jefet Durch bie ©tinberung ber An* 
forberuttgen gum 3iefe führen fanit, ebenfo mie bieS bei ben ©e- 
roerbunaen um Altersrente bisroeilen ber gaH ift. 

Denen ber .Jerabfefcung ber SBartegcit fteßt aber — für bie 
©erftcherten müffett mir fagen: leiber! — eine ©orfchrift in ber 
Dooelle, bie burtßauS bagu angetan erfcheint, bie Erlangung ber 
Deuten gu erfchmeren, ja roelcße nach ben bis jeßt gemachten 
©eobadjäungen bie ©erbefferung, bie bas SnoalibenoerftcßerungS- 
gefeß für bte Arbeiterbeoölfenutg gu bringen im ©egriff mar, fjäufig 
mieber aufmiegt unb gu nickte macht. 

3« §. 32 beS alten Snoaübitäts* unb AlterSoerficßeriingS- 
gefeßeS mar beftimmt: 

„$5te aus einem ©erfidjencngSoerbällmS fuß ergebenbe Änroart* 
fchaft erltfdjt, roenn mährenb oier aufeinanberfolgenber Kalenber- 
jahre für roeniger als inSgefammt 4? ©eitragSmochen ©eiträge auf 
©runb beS ©erfidjerungSoerhältniffeS ober freimiHig (§. 117) entrichtet 
morben ftnb." 

An bie Stelle biefer DcdjtSttorm, ber in Abf. 2 noch eine Er* 
gängitng betreffs beS ©HeberauflebenS ber Anroartfdjaft nach 
5 ©eitragsjaßren beigegeben mar, hat §. 46 beS 3nualiben- 
oerfitßeuingSgcfeßeS nun SrolgenbeS gefegt: 

„$ic aus ber ©erftcberungspflicßt fleh ergebenbe Anmartfdjaft er- 
Itfcßt, menn mährenb gm ei er 3 aß re nach bem auf ber CuittungS* 
farte (§. 131) uergeiebneten AuSfteDungStagc ein bie ©erfidjerunggpfiicbt 
begrünbenbeS Arbeite* ober 2)!en|tuerl}ältms, auf ©runb beffen ©eiträge 
entttchtet finb, ober bie SSfitcroerfidjernng (§. 14 Abf. 2) nid)t ober in 
roeniger als insgefamt 20 ©eitragSmochen beftanben hat." 

2)ie hoppelte 3 fl hl ©eiträgen (minbeftenS 40) roirb für 
btefelbe 3 c *t bei ber Eelbftoerficßerung unb ihrer Sortfeßung nach 
§. 14 Abf. 1 geforbert (§. 46 Abf. 3). 

©ie DeicßStagSfomtniffion, in ber bie obige ©erfchärfung be¬ 
antragt unb angenommen ift, ermähnt in ihrem ©erichte, 1 ) für bie 
Neuerung fei geltenb gemacht, baß bie 3 a hl ber erforberten 
10 ©eitragSrood)en im 3flßre eine fo geringe fei, baß bereit Nicht¬ 
einhaltung mährenb groeier auf einanber folgenber 3oßre feßr mohl 
baS Erlofd)cn beS ©erfußerungSoerhältniffeS h^rbeiführen biirfe, 
ohne baß babei ooti einer Härte ober UnbiQigfeit bie Debe fein 
fönne. 2)ic fürgere <$rift erleichtere mefcntlich bie Kontrolle unb 
fei im Satereffe ber regelmäßig arbeitenben unb ©eiträge leiftenbeit 
©erftcherten nöthig. £er Deichstag felbft hat fich ohne meitere Er¬ 
örterung biefer Attffaffuttg attgefcßloffen. Stießt gang ohne ©runb 
fleiben ©ebßarb unb $)üttmann (SnoalibenoerficßerungSgefeß, 
2 . Auflage, Anm. 1 gu §. 46 6. 318) ihre ©ebenfett gegen biefe 
ftrenge ©orfdjrift in bie SBorte: „$>er zahlreichen unb für bie 
©iirdjfnhrung ber ©erficßeruitg gum £eil feßr fchmermiegenben 
3meifel, gu betten ber §. 46 Anlaß bietet unb bic ißti mohl gu ber 
bie größten Edjroieriglciteu bietenben ©eftimmutig beS gangen ©e- 
feßeS madjctt, ift man fid) anfeßeiuenb nicht beroußt gcroorben." — 
Dean mtrb ben genannten beiben ©erfafferu beS oerbienftoollen 
Kommentars git bem ©efeße, bas fie als ©orfißcube groeier LattbeS- 
oerfichermtgSanftaltcn atigumenben haben, nach ihrer gangen (Stellung 
nicht gutn ©ormurfe ntadjen föntteit, baß fie einfeitig baS 3ntereffe 
ber ©erfidjerteu oerteibigten; hi« aber mirb ihnen jeber, ber bie 
mechfelnben ©efchäftigungSocrhältniffc ber arbeitenben Streife näher 

l ) Dr. 270 ber AetdjStagSbrudfadjeu, 10. SegiSlaturperiobe, 
1. Sefftott 1898/99 3. 92/93. 


fennt, in ber ©erurteilung einer ©orfchrift beipflichten, bte ingmifchen 
feßon manchen Dentenbemerber büßt oor bem erfeßnten 3tde mit 
feinen Hoffnungen 0chtß'bruch erleiben ließ, meil feine Anroartfchaft 
erlofcßen mar, ohne baß er eine Ahnung baoon hatte. 

2>er Dußen ber ©eftimmung, mie ißn bie ©egrünbung in ber 
Kontmiffioit hcroorßebt, ift oerhaltniSmäßig unerheblich; bie Kon¬ 
trolle mürbe fuß rocit beffer unb guocrläfftger haben ermöglichen 
laffen, menn man fteß entfcßloffen ßütte, gang allgemein ben 
DtarfenentmertungSgmang anguorbnen. 3cßt ift berfelbe nach ber 
©efannttnachung beS DeicßSfanglerS oom 9. Dooember 1899 2 ) 
außerhalb beS EingugSoerfahrenS nur betreffs berjenigett Dtarfen 
eingeführt, bie für nteßr als eine SBocße gelten. Außer bem bietet 
§. 146 beS SwalibenoerficßerungSgefeßeS meitgeßenbe ©emäßr bafür, 
baß nießt für entfernte 3«t« angeblid)er Öohntätigfeit nachträglich 
nocßDtarfen red)tsrctrffam oerroenbet merbett; gegen bie bort gegebene 
AuSfcßließung einer Art oon „Dentettfauf", mie er im erftett Saß^ßnt 
naeß bem Snfrafttreten beS 3*ioalibitätS- unb AlterSoerftcßerungS- 
gefeßeS oielfacß oerfueßt mürbe, ift oom (Btanbpunfte ber ©iHigleü 
aus nicßtS gu erinnern. $ie ©efcßleunigung beS ©erlufteS ber 
Dentenanmartfcßaft ift inbeß eine überflüffige Hörte; man barf 
fteß gu ißrer ©erteibigung ttießt auf bas „3nteieffe ber regelmäßig 
arbeitenben unb ©eiträge leiftenben ©erfieberten" berufen, mie es 
ißre Urheber getan haben (Antn. 1). Sicherlich erregt eS rooßl 
Ungufriebenßeit unb belaftet bie oon ben ©erfidjerten gur H^fte 
gefüOten Kaffen ber ©erficßerungSanftalten, roenn leicßtßin Denten 
an ©erfonen beroiOigi merben, bie nur oerfeßroinbenb geringe ©ei¬ 
träge entrichtet hatten. ES barf aber auf ber anberen (Seite nießt 
außer aeßt gelaffen merben, baß bie Abmeifung oon Anfprücßeit 
folcßer ©eroerber, bie oielleidßt lange 3aßre oßne erßeblicße Unter- 
bre^ung Dtarfen geliebt unb aus befonberen ©rünben geitmeüig 
bamit auSaefeßt ßabett, reicßlicß ebenfo oiel Erbitterung ßeroorruft; 
unb roaS für ben ©lirtfcßaftSpolitiler noeß feßmerer ins ©eroießt 
fällt: faft jeber Arbeiterfamilie broßt bie ©efaßr, baß eines ißrer 
©Jitglieber roegen erlofd)ener Anroartfd)aft nießt bie Dente erlangen 
lann, baß alfo ber oon ber Doüelle betonten ©eriieffießtigung beS 
ftänbigen ©eitragSgaßlerS ein um fo fcßmerglicßerer Ausfall ber 
geitmeilig befcßäftigten Angehörigen beffelben gegenüber fteßt. 

©or allen gingen ßabe icß hierbei bie gum Unterhalte ber 
3ßrigen naeß Dtöglicßfeit mit ßelfenben Eßefrauen im Aujjeu 
3n (Etabt unb Lanb gefeßießt es ßäitfig, baß fie alljährlich eine 
Angaßl oon SBocßen in ein LohnoerßähniS treten, um unter AuS» 
nußuttg ber SaßreSgeit, ber ©Witterung, beS gefteigerten ArbeitS- 
bebarfs ein auSfömmlicßereS ®afeiu für ißre Samtlte angubaßnen. 
©eifpielSmeife ift bieS in Eotnnterfrifcheu, ©abcorten unb bgl. 
roäßrenb ber ©efucßs- unb Deifegeit, in anberen ©egenbett bei Ein¬ 
tritt in fogenannte Eaifon - 3nbuftriebetriebe (Kotiferoenfabrifen, 
lanb* unb forftroirtfcßaftlicße Stätigfeit u. f. m.) ber gafl. 6o 
lange fieß nun nad) ben älteren ©efeßesbeftimmungen ber Spiel¬ 
raum ber Aufrecßterßaltung beS Anrecßts über 4 §aßre oerteilte, 
mar bie Ausfttßt gegeben, im 3. unb 4. 3aßre baS ttacßgußolen, 
maS man im 1. unb 2. oerfäumt hatte. 3*fet brängt Ttcß 
alles auf gtoei 3aßre gufammen: ©efteßen ober ©erluft ber An- 
martfeßaft — unnacßficßtlicß feßließt fieß bie gum 3^1* füßrenbe 
$ür, roenn in biefer 3 c ü|P anne nießt bie erforberlicßen 20 ©ei- 
tragSrood)en erfüllt finb. SBie leicßt fattn ungünftige SBitterung, 
fcßlecßte Arbeitsgelegenheit, Kranlßeit in ber Samilie ober ein 
SBodjenbette, bas fteß nießt unmittelbar an Lohnarbeit anfcßließt 
(§. 30 Abf. 6) baS Erlöfcßen ber Dentenausrid)ten gur golge ßaben! 
Unb menn man ftd) oergegenroärtigt, baß bie jeßt nod) attßaltenbe, 
gebrüefte Lage eines XeilS unfereS ßeimifd^en ErmerbSlebenS gaßl» 
reieße Entlaffungen, ArbeitSlofigfeit uttb bgl. nad; fid) gegogen ßat, 
fo roirb man übergeugt fein bürfett, baß aud) ben tttännlidjett Ar¬ 
beitern oielfacß bie Erfüllung oon 20 ©eitragSmocßen in 2 3aß*cn 
nießt immer fo einfach möglich ift, mie eS bie DeicßStagSfommiffton 
angenommen ßat. 

Es lomtnt ßingu, baß §. 6 Abf. 2 3noalibcn-©erfi<ßerungS- 

Ö bie ©iöglicßfeit oorßeht, auf ißren Antrag Sßerfonen oon ber 
djeruttgSpflicßt gu befreien, meldjc Lohnarbeit im Laufe eines 
KalenberjaßreS nur in beftimmten 3aßreSgeiten für iticßt meßr 
als groölf Söocßen ober überhaupt für nießt meßr als 50 £age 
überucßmen, im übrigen aber ißren Lebensunterhalt als ©etriebs- 
unterneßmer ober aubermeit felbftänbig errcerben, ober oßne Loßn 
ober ©eßalt tätig finb, aüerbingS mit ber roießtigen Einfcßränfung, 
baß für biefelben nießt bereits 100 SBocßen lang ©eiträge entrichtet 
maren, roobei KranfßeitSmocßen ober militärijdje S)ienftleiftungen 

2 ) DctcßSgefcßblatt <S. OtJö; Amtlicße Dacßricßten beS 
Dcid)S-©erficßcrnugSamtS 1900 ©. 172. 
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(§. 30 Abf. 2) eingurecßnen ftnb. 8 ) 23er oon biefer Bergünfügung 
giemlicß groeifelßaften 2BerteS ©ebraucß gemalt ßat, roirb fuß nicht 
rounbern bürfen, wenn in ber ©tunbe ber Bot t§re £ilfe Der** 
fagt bleibt. 

Bietet fuß benn nun fein AuSroeg, um bei ber jeßigen Sage 
ber ©efeßgebung, bie fobalb mcßt roieber geänbert werben roirb, 
für bie Berftcßerten bie ©efaßr beS BerlufteS ber Anroartfeßaft ab* 
guroenben? 

AtterbingS ift baS ber gatt, unb es foH ber 3mecf biefer 
3 eilen fein, auf bie oerfcßiebenen ttßöglicßfeiten ber©icße* 
rung ßinguroeifen, obrooßl feineSroegS oerfannt roirb, baß ber 
BecßtSguftanb nießt oöttig befriebigenb ift. 

3 unäcßft oerbient bie foeben erwähnte 3ulaffung ber Befreiung 
oon „©aifonarbeitern" auf Antrag nießt bie geringfte Be» 
günftigung; bie BerroaltungSbeßörben miiffen es ficß im ©egen» 
teil angelegen fein laffen, burd) geeignete Belehrung unb 2Bamung 
mit 23ort unb «Schrift bie oerficßerten Streife auf bie große ©cßäbi* 
gung ßinguroeifen, bie ihnen bei AuSnußung ber Btöglicßfeit, 
1—2 <41. jährlich an Pflichtbeiträgen gu fparen, burd) ben Unter» 
gang ihrer BentenauSficßten broßt. $>ie in ber Befanntmadjung 
uom 24. $)egember 1899 (ogl. Anm. 3) ermähnte ©laubhaft» 
macßung, baß ber Antragftetter im roefentlichen fein AuSfommen 
als felbftänbiger Unternehmer höbe ober ohne Sohnarbeit tätig 
fei, ift burcßauS genau unb eingeßenb gu forbern; ebenfo forg» 
faltig ift bie gefamte roirtfcßaftlicße Sage beS AntragftetterS unb 
ber örtlichen Berßältniffe baraufßin gu prüfen, ob ficß roirflich barauS 
bie pflicßtmäßige Uebergeugung ergibt, baß er in bem fraglichen 
Sfalenberjaßre nicht mehr als oben angegeben tätig fein roirb. 
Unb roenn gtoeifelloS biefe BorauSfeßungen gutreffen, fottte hoch 
regelmäßig bem Antragftetter ber Bat erteilt roerben, er möge 
eS bei ber SSerficherungöpflidjt beroenben laffen, um für ficß unb 
bie ©einigen bie Bentenmöglicßfeit nicht eingubüßen. Es ift ja 
feßr fraglich, roie ein berartiger Bat aufgenommen roirb unb ob 
er h^r unb ba Erfolg aufguroeifen ßat; bie Erfahrungen in begug 
auf baS „$)anaergefcßenf" ber Beitragserhöhung an fjeiratenbe 
weibliche Berficßerte fprechen bebauerlicher 2Beife bafiir, baß auch 
hier ber ©perliitg in ber §anb ben Antragftettern lieber fein roirb, 
als bie £aube auf bem $>acße. 2Bie aber bie Sache liegt, barf 
eine einfichtSoolfe Beßörbe nichts unoerfucht laffen, um bie Benacß* 
teiligung ber Berficßerten gu oernteiben. 

®ie groeite Aufgabe erroächft ihr unb allen mit ben Berfi<herten 
in Berührung fommenben ©teilen (5?ranfenfaffen, Arbeitgebern u.f.ro.) 
burch bie2£icßtigfeit, welche ber freiwilligen 23eiteroerficßerung 
nach AuSfcßeiben aus oerficßerungSpflicßtiger ^ätigfcit inneroohnt. 
hierauf immer unb immer roieber ßinguroeifen, ift für alle £eile 
oon großer Bebeutung. $er geringfügige Aufroanb oon 10. 0,u Ji 
= 1 1 4t 40 jährlich für 10 BeitragSmarfen I. Soßnflaffe, bie 
jeßt glücflieber 23eife nach bem ^Belieben ber Berficßerten ftatt ber 
teureren Btarfen einer höheren Sohnflaffe unb ftatt ber roeggefaHenen 
„2)oppeImarfen" gefleht roerben fönnett, ift roirflich oerfeßroinbenb 
gegenüber ber Erhaltung ber Anroartfeßaft unb ihrer Borteile, 
felbft roenn biefe fcßließlicß bei plößließem Ableben beS gamilien* 
ßaupteS nur in ber 3urücfgablung beS halben 23crteS ber Beiträge 
befteßen füllten. Bolfstümlid) ift bis gu einem geroiffen ©raoe 
fchon Iängft bie freiwillige gortoerfteßerung in ber 3n?angSfaffe 
(§. 27 $franfenoerf.*©efeß) geworben. 2)en BecßnungSfübrern ber 
ÖrtS», Betriebs (gabrtf)«, Bau» unb SnungSfranfenfaffen öffnet fich 
ein battfbareS gelb gemeinnüßigen 2BirfenS, roenn fie bie aus freien 
©tücfen in ber Äranfenfaffe bleibenben Arbeiter unb Arbeiterinnen 
gelegentlich mit bem Bußen oertraut gu machen fueßen, ber ihnen 
aud) auf bem ©ebiete ber 3noalibenoerficßerung burd) 23ahrung 
ber Begießungen gur Anftalt in gorm ber Beiträge entfteßen fann. 

Am leichteften unb natürlichften bietet fich gu berartigen An» 
regungen ©elegenheit, roenn ber 3m an QSfr a nf e nfaffc bie Erhebung 
unb Berroenbung ber Snoalibenbeiträge übertragen ift, roenn alfo 
baS „EingugSoerfaßren" nach §§. 148 ff. Snoalibenoer* 
ficßerungSgefeß befteßt, beffen erweiterte Einführung nießt briit* 
genb genug befürwortet roerben fann. 

Bei biefer ©elegenheit mag inbeß eine ©efeßeSauSlegung Er« 
roäßnung finben, bie baS BeicßS-BerftcßerungSamt in leßter 3 e ü 
meßrfacß auSaefprocßen ßat, bei ber eS aber feßr fraglich feßeint, ob 
fie aueß auf oie Begirfe beS EingugSoerfaßrenS anroenbbar ift. 

$>aS BeicßS*Berfi<ßerungSamt betrachtet nur biejenigett 3n« 
oalibenbeiträge als anrecßnungSfäßig für bieEBaßrung ber An« 


8 ) Bgl. ßiergu bie Befanntmacßung beS BeicßSIanglerS oom24. $)e» 
gember 1899, B. ©ef. BL 721 unb Amil. Badjr. beS B.B.AmtS 
1900 ©. 179.] 


roartfeßaft unb bie Erfüllung ber 23artegeit, roelcße roirflicß gu einer 
Berroenbung (Einflebung) ber betreffenben Beitrags« 
rnarfen geführt haben, roäßrenb bie oom Arbeitgeber etwa für fuß 
behaltenen (ober anberroeit oerauSgabten, ißm entroenbeten, oerloren 
gegangenen u. f. ro.) Beiträge ni%t ins ©eroießt fallen füllen. 

Bad) ber gaffuitg beS ©efeßeS ift im allgemeinen bie Bicßtigfeit 
biefer Anficßt nießt gu beftreiten, unb bie bamit oerfnüpfte £ärte 
roirb als notroenbige golge beS gangen auf Erfüllung ber 23arte» 
geit aufgebauten ©pftemS mit in ben Äauf genommen roerben 
müffen. ES fragt fich aber, ob bie ftrenge Anfcßauung beS BeicßS» 
BerficßerungSamtS aueß auf biejenigen Beiträge Begug ßat, roelcße 
im EingugSoerfaßren geleiftet, alfo gunäcßft an bie $ebefteHe, 
^ranfenfaffe u. f. ro. abgeliefert unb bort oietteießt bureß ein Ber» 
feßen, bureß Unterfcßlagung ubgl. nießt in eingeflebte SKarfen um« 
gefeßt finb. 

3)aS BeicßS-BerficßerungSamt felbft ßat, foroeit mir befannt 
ift, noeß nießt über biefen Punft enbgültig ficß fcßlüffig gemaeßt. 
Bon anberer ©eite aber roirb mit Becßt bie Meinung oertreten, 
baß naeß ber Art unb ©eftaltung beS EingugSoerfaßrenS nießt rooßl 
oon ber Außeracßtlaffung ber an bie ^ebeftelle abgelieferten Be« 
träge um beSroiHen bie Bebe fein fönne, roeil Warfen bafür nießt 
geliebt feien (fo©ebßarb unb S)üttmann, 23erjmann u. a. m.). 
3ur Begrünbung biefer milberen, für baS gortbefteßen ber Beuten« 
anroartfeßaft unter Umftänben auSfcßlaggebenbeu Auffaffung läßt 
fteß jebenfaüs anfüßren, baß bie EingugSfteHen als Organ, als 
oerantroortlicße Bertretungen ber SanbeSoerfußerungS» 
anftalten aitgufeßen feien, baß alfo jebe bureß biefe ©teilen oer» 
fcßulbete Unterlaffung ber Btefenflebung auf bie Anftalt gurücf« 
falle unb biefer nießt baS Becßt geben fönne, fuß auf baS geßlen 
ber Btorfen gur Ablehnung ober Briitberung einer gu beroilligenben 
Bente gu berufen, ^öffentlich beßält biefe Anficßt bie Dberßanb; 
eS ift fonft gu befürchten, baß baS EingugSoerfaßren wenig gort« 
feßritte meßr machen, unb baß baS Erlöfcßen ber Anroartfeßaft noeß 
häufiger als bisßer feftgeftellt roerben roirb. 


3Ubritenadjttirte. 

2 )te ©tefitenPermittlung in granfreieß. 

2 )ie grage ber ©tettenoermittlung ift in granfreieß plößlid) 
afut geworben unb foH rafcß gu einem Abfcßluß gefüßrt roerben. 2)ie 
Kammer ßat einen BegierungS»©efeßentrourf angenommen, ber bie 
Aufhebung ber prioaten ©teHenoermittlungSgefcßäfte binnen fünf 
3aßren gegen Entfcßäbigung in AuSfidjt nimmt. ^)em ©enat 
bleibt nun bie enbgiltige Annahme ober Ablehnung oorbeßalten. 
$>ie äußerfte Sinfe (©ogialiften, Antrag Eoutant) oerlangte bie 
Unterbrücfung ber prioaten ©tellenoermittlung oßne Entfcßäbigung, 
b. ß. bureß einfache Expropriation. $)ie ©egner biefeS ProjeftS 
roiefeu bagegen auf bie ©efaßr eines folcßen BorgeßenS ßin unb 
betonten bie ilnguläffigfeit ber Unterbrücfung eines „ber Allgemein« 
ßeit nidjt fcßäblichen ©eroerbeS". 

2 )ie ©efd)id;te ber frangöfifeßen ©tettenoermittlung ift folgenbe: 
3m ttftittelalter gießt ber Arbeiter oon Drt gu Ort um Arbeit. 
2)ie erften ArbeitSnacßroeife (unentgeltlicher Art) finbet er in ben 
SHöftern. 15. 3oßrßunbert organifieren bie 3önfte unb bie 
©efettenoerbänbe (compagnonnages) — Ießtere befonberS in ißren 
Verbergen — bie unentgeltliche ©tettenoermittlung. 

3m 17. Saßißunbert fließen bie Bureaus ber erften 3eü un 0 en 
(bureaux d’adresses) ißtien Monfurreng gu maeßen. ©ie Ttub bie 
Aßnen ber entgeltlichen prioatoermittlung. Btit ben 3ünften oer» 
feßroinbet roäßrenb ber Beoolution bie einzige organifierte ©teilen* 
oermittlung. $)a fie aber auf bem ArbeitSmarft unentbehrlich ift, 
roirb fie oom Äonfulat (20. Pluviöse XII) roieber ßergeftellt; jeboeß 
gegen Entgelt unb als SRonopol ber prioaten Eigentümer, aller» 
bingS unter Auffußt ber lofalen Berroaltung. ®iefe 3nftitution 
ßat fuß in ben ^auptgügen bis ßeute erßalten unb gegen fie färnpft 
man augenblicflicß. 

2)ie Beoolution oon 1848 ßob felbftoerftänblicß baS SBonopol 
ber gewerbsmäßigen Bermittler auf, fonnte aber feine beffere 
Organifation an bie ©teile feßen. £)ie Biißbräucße, bie bamals 
unter bem Begime ber oöttigen greißeit entftanben, waren fogar 
noeß fdßliinmer als oorßer. 

2)eSßalb fonnte baS 3)efret oom 25. Biärg 1852 bie gaßlenben 
Briüatftellenoermittlungen roieber ßerftetten unb ißnen oon neuem 
baS ttRonopol oerleißen, maeßte fie aber oon einer Si'ongeffion ber 
ftäbtifeßen AufficßtSbeßörbe abßäuaig. 3)ie Befißer gatten als 
©eroerbetreibenbe, gaßltcn ©eroeroefteuer unb unterftanben ben 
§anbelSgericßten. tiefes 2)efret ift ßeute noeß in Straft. 
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®ic 3afjl ber in gang granfreid) beftehenben prioaten ©teilen* 
nachroeife ift runb 1500. ©ie oermitteln jährlich etwa 700 000 
bauernbe Stellungen unb 300 000 Aushilfen. 3h^ Betriebs* unb 
Anlagefapital roirb anf einen ©ert non 6 Bfiflionen geflößt. 

Die Arbeiterfdjaft unb ihre Vertreter im Parlament roerfen 
ben prioaten ©teflenoermittlungen nun oor, ben Arbeiter auSgu* 
beuien. ©er, fo fragten fie, roenbet fich an bie ©teflenoermittlung ? 
Der SIrbeitfudjenbe. §at er ©elb, fo fud)t ber ©tettenoermitiier 
iljn baDurd) auSgubeuten, baß er ihn entroeber felbft bei fich ein* 
mietet, beföftigt unb fo lange burd) Besprechungen fjingie^t, bis 
feine ©rfparniffe aufgegehrt ftnb; ja bie ©tellenoermittler, unter* 
einanber organiftert, oerfteben es burch lügnerifche Angeigen, an 
beftimmten Orten ein Ueberangebot oon Arbeitern gu fc^affcn, 
benen fie ihre ©rofdjen abnebmen unb bie fie fid) gu gegenfeitiger 
Ausbeutung gufchicfen. $at ber Arbeitfuchenbe aber fein ©elb, fo 
befinbet er fid) in ber gang unerträglidjen Sage, aud) nicfjt einmal 
Arbeit befommen gu fönnen, benn bie prioate ©teflenoermittlung 
oerlangt ©infchreibegebühr ober Kaution. Der mittellofe Arbeiter 
muß alfo erft ins BfanbhauS geben, ebe er ficb an ben ArbeitS* 
nadjroeis roenben fann. Das ift eine abfolut oerroerflicfje (Sin* 
ridjtung. 

DaS ©iinbenregifter ber Brioatfteflenoermittlung ift bamit 
noch nicht gu ©nbe. ©S foff ficb bori bie (Gepflogenheit b erauSs 
gebilbet haben, baß bie guten ©teilen an ben Bceiftbietenben oer* 
geben roerben. Der flJJittellofe roirb im DafeinSfampf alfo oöflig 
gu Boben gefcblagen, benn man berücfficbtigt fein ©efuch überhaupt 
nicht. Biemanb leugnet biefe Btißftgnbe, bie ^rioatfteflenoermitt* 
Iungen haben in ber Kammer feine Berteibiger gefunben, unb 
„ber 3ofl, ben fie oom ©lenb erheben", ift jebem oerhaßt. 

Bun roirb man fragen: (Gibt eS benn feine unentgeltliche 
©teflenoermittlung in granfreicß? Dod)! Die ©tabtoerroaltungen 
aller größeren 3nbuftriegentren haben auf ben ©tabtbäufern un¬ 
entgeltiche Arbeitsnachweis eingerichtet. Die feit ben ©efeßen non 
1884 unb 1892 ficb entroicfelnben ©eroerffchaften haben baS gleiche 
getan, unb bie als BourfeS bu Draoail befannten @eroerffd)afts* 
oerbänbe finb ihrem Beifpiel gefolgt. 

Bad) einer ©tatiftif oon 1898, bie aber nicht gang guoerläffig 
ift, gab eS1455gebübrenerhebenbe©teflennachroeife ingranfreid),108l 
unentgeltliche, baoon roaren errichtet: 61 oon ben ftäbtifd)en©emeinben 
(17 allein in Baris), 105 oon Berbänben ber Arbeitgeber ober 
gemachten Berbänben (Arbeitgeber unb Arbeiter), 45*2 oon Arbeiter* 
oerfidjerungSgefeflfchaften (BiutualiteS) unb ©oblfahrtSanftalten. 
463 enblicb oon (Geroerffrfjaften unb BourfeS bu Draoail. 

©ie oermittelten alle gufammen runb 123 000 ©teilen. Die 
3 ahl ift roahrfd)einlich gu niebrig, bleibt auf aöe gälte aber hinter 
ben 700 000 ©teflenoermittlungen ber BrinatbureauS ftarf gurücf. 
daraus erhellt, baß ber frangöfiche Arbeiter fid) in erfter ßinie an 
bas Bnoatbureau roenbet, welches beffen ©djäben unb flßißftänbe 
auch immer feien. 

©arum? Bun, bie ©eroer!f<haftSbureauS finb nur bem 
organifierten Arbeiter gugänglicb (bie BourfeS bu Jraoail, 
fommunalen unb ©ohlfahrtSnadjroeife hi n 9 c 8 en jebem Arbeit* 
fucßenben). Dann aber finb bie unentgeltlichen Bach* 
roeife bei ben Arbeitgebern nicht beliebt. Unb biefeS ift 
ber Kernpunft ber ©ache. Das Angebot folgt ber Bachfrage. 
Der frangöftfche Arbeitgeber — ein meift fonferoatioer £>err, ein 
Bourgeois — bat eine inftinftioe Abneigung gegen bie oon (oft 
fogialiftifcben) Kommunen unb (noch entfchiebener fogialiftifchen) 
©eroerffchaften organifierten ArbeitSnachroeife. ©r roifl nicht oon 
3 «ftitutionen abhängig roerben, bie er teils mißbilligt, teils gu be* 
fämpfen in bie fiage fontmen fann. — 3 ro if<h en ben Arbeitgebern 
unb bem unentgeltlichen ©teflennachroeis herrfdjt in granfreid) 
poliiifd)«fogialeS Beißtrauen, unb auf biefent Boben ift bie gablenbe 
Brioatoermittlung bisher üppig gebiebett. Der Arbeitgeber, ber 
ja feine B™gente gahlt, hat auch fein 3«tereffe an ber ilnentgelt* 
Iichfeit ber Bennittlung unb fagt fid), baß bie Bertnittler, bie ihr 
©rfchäft eoentuefl roeiter oerfaufen rooflen, fid) mehr BJüße geben 
roeiben. 3 u flnterleßt locfen bie B nD aloermittler ben Arbeiter mit 
großen Anfd)laggetteln unb Berfpred)ungen gerabegu an. ©o erflärt 
fid), troß ihrer s D?ängel, baS (Gebeinen ber BnaatfteÜenoermittlung. 

Bur eine gentralifierte Drganifation ber Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer fonnte ihr ben ©arauS madjen. hierbei finb bie 
in Deutfcßlanb beftehenben offcntlidjcn, paritätifch ocrroalteten Ar* 
beitSnachroeife in ber Kammer als oorbilblid) empfohlen roorben. 
Den ©eg gu biefen: fall folgenber ©efeßentrourf ebnen: 

1. Keine neue Äongeffion für Briöntfleflenuermittlung. 

2.. Die öffentlichen, unentgeltlichen ©tcflennad)roeife bebiirfen 
feiner Autorifation. 


3. gebe Kommune über 10 000 (Sinrooljner muß einen fommu* 
nalen Arbeitsnachweis fdjaffen. 

4. Beamte ber unentgeltlichen Badjroetfe, bie oon Ärbeitfuchenben 
©elb annebmen, roerben ftrafrechtlich oerfolgt. (16 bis 
100 frcs. ©elbftrafe. 6 Jage bis 1 SRonat ©efängntS.) 

6. Sie ©emcinbe überroadjt biefe ©teflennachroeife. 

6. Kein ©aft- noch Schanfroirt barf mit feinem ©tabliffement 
einen ArbeitSnachroeiS oerbinben. 

Binnen fünf Salden finb fämtlichc BriaatbureauS aufguheben. 
6 Die ©ntfchäbigung barf nicht über ben ©efamtgeroinn ber Iepten 
brei 3ah^ hinausgeben, ©ie ift oon ben ©emeinben gu gahlen. 
©taat unb Departement tragen bagu bei: 20 o/ 0 roährenb ber erften 
groei 3ah^, 15 % roenn bie BureauS im britten unb oierten Sah* 
aufgehoben roerben, 10 o/ 0 im fünften 3ahr- 

Baris. Dr. ^aethc ©«hirmacher. 


^er ArbeitSmubtoeiS ber Sif^lerlnaimg gn Berli». ®er Bor* 
ftanb biefer Snnung erfucht uns in begug auf unfere Sflitteilungen 
über bie ©inigungSoerbanblungen in ber Berliner §>oIginbuftrie 
(©p. 169) in ooriger Bummer um folgenbe Bichtigfteflung: 

,,©S ift nicht roabr, baß bie Jifcblerinnung gu Berlin gang eigen¬ 
mächtig ben ArbeitSnadjroeiS errichtet bat- @S ift auch nicht roaljr, baß 
ber BachroetS nicht immer unparteüfch geführt roirb. 

SSabr bagegen ift, baß bie Innung nach § 47 ihrer ©tatuten fo- 
rote auf ©run& beS § 81a Abf. 2 ber BetdjSgeroerbeorbnung einen 
ArbeitSnachroeiS gu errichten bat, unb baß biefer BacbroeiS oom Jage 
feines BefiebenS an in oöflig unparieiifcber SSBeife geführt roirb." 

J)agu bemerfen roir: BBir hatten in Br. 7 ©p. 169 wörtlich 
foIgenbeS getrieben: 

„Biel berufen finb ferner bie Kämpfe um ben Arbeitsnachweis tm 
^olggcroerbe, ben bie Innung gang eigenmächtig unb nicht immer un* 
parteiifch gu fjanbljaben beliebte." 

J)er erfte ©aß ber Berichtigung, ber bie eigenmächtige ©r* 
rieh tun g beftreitet, roenbet ft<h mithin gegen etwas, baS roir gar 
nicht behauptet haben. $>er groeite BaffuS richtet fl<h ebenfalls 
nicht gegen eine tatfächlichß Mitteilung, fonbern gegen ein Urteil, 
baS roir auf ©runb unferer Kenntnis ber Kämpfe im Berliner 
$)olggeroerbe oon unferem fogialpolitifchen ©tanbpunfte aus über 
bie |>anbf)abung beS ArbeitSnadiroeifeS gefällt haben. $>er Arbeits¬ 
nachweis ber Snnung roar bisher ein einfeitig oon ben Arbeit¬ 
gebern oerroaltetcr unparitätifdjer BachroeiS. ©in nicht pariiätifd)er 
BachroeiS aber in einem ©eroerbe, baS fo oiele lebhafte Kämpfe 
groifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern aufroeift, muß nach 
unferem Dafürhalten notroenbig gu einem Kampfmittel in ber£>anb 
beffen, ber ihn oerroaltet, roerben. Bei biefer ©ad)lage aber ift 
eine eigenmächtige unb parteiifdje §anbbabung bcSfelben ipso facto 
gegeben. Betätigt roirb biefe Anficht eben burch bie Jatfad)e jener 
„oielberufenen Kämpfe", bie bie Berliner $olgarbeiterfd)aft gegen 
biefen Arbeitgebernad)roeiS unb gu gunfteu ber ©rrid)tung eines 
parttätifchen immer roieber führen mußte, fpegiefl jener im Sanuar 
1901 unb Btärg 1902, roo eS fich um Abroeljr ober Befeitigung 
ber oon ber Snnung eingeführten „Kontroflbüd)er" unb „Ausweis* 
fcheine" hanbelte, ohne bereu „orbnungSntäßige" AuSfteflung ber 
entlaffene Arbeiter feine neue Arbeitsftefle erhalten foflte. 9BaS 
cnblid) ben leßten BaffuS anbetrifft, fo erfcheint eS uns angebracht, 
ben ootten ©ortlaut beS §81a Abfaß 2 ber ©eroerbeorbnung h^r 
angufüßren; es heißt ba: 

„Aufgabe ber Smmngen ift bie görberung eines gebeih- 
liehen BerbältniffeS groifchen SReiftern unb ©efellen (©e- 
hilfen) foroie bie gürforge für baS ^>crbergSrt>cfen unb ben Arbeits¬ 
nachweis." 

©eroiß ftnb barnach bie 3nnungen berechtigt, ja berufen, ben 
ArbeitSnachroeiS gu pflegen, aber immer hoch in erfter Sinie unter 
betn ©cfid)tspunfte ber Öörberung eines gebeihlichen BcrhältitiffeS 
groifdjen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern. Alfo roibcrfpridjt ber 
§ 81a feinem Sinne nach gerabegu ber eigenmächtigen (Errichtung 
eines citifeitigen unparitätifd)en ArbeüSnadjroeiteS burch bic Arbeit* 
geber, ber, wie eben bie ©rfaßrungcu in bem Berliner §olggeroerbe 
geigen, baS BerßältniS groifchen Arbeitern unb Unternehmern nur 
ungünftig beeinflußt bat. ©lücflid)erroeifc finb baS alles aber jeßt 
begrabene ©adjeit. ©ben weil roir bie 3uftiinbe im Berliner £>olg* 
geroerbe bisher fehr peffitniflifch beurteilten, begrüßen roir mit umfo 
größerer greube bie nunmehr angebahnte Berftänbigung ber 
beibeit Barteien auf bem Boben ber gegenfeitigen An* 
erfennung unb ©leichberedjtiguttg. 

Die militärifdjeit Arbeitsnad)Uieife, bie oon etngelnen KorpSfom- 
manboS eingeriebtet ftnb, würben, nach 3 f i lun 0 gnfl chnd)teu, in biefem 
gahre recht umfangreich in Anfpruch genommen. Bicht nur bic gur 
©ntlaffung gelangten Sieferoiften bebienten fich ihrer, fonbern auch gaßl* 
reiche Sioilperfonen, bie fich auf ihre frühere 2J?ttttärgeit beriefen. 
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AHerbtngS roarb ben jungen 3Rcferütftcn bcr Borgug gegeben. SBie eine 
prioaie gufamtnenfieHung erroeift, rourbe bie Snbuftrie am metfien be- 
uorgugt, nach lanbroirtfdjaftltdjen Stellungen njar nid^t fo ftarfe 9ta<h- 
frage, obgleich gerabe hierin fefjr giinfiige Ausrichten geboten roaren. 
$te ©ro&tnbuftrie erhielt burd) bie militärifdjen ArbeitSnadjmeife retd^- 
Itdien 3uroad)S unb alles, roa$ roäljrenb ber SDttlitärgeit in ben Biichfen* 
madjereten befdjäftigt worben war, fanb in ben ©eroehrfabrifen auS- 
förnmlidjen Berbienft. 2)ie militärifchen ArbeitSnadjmeife mußten fe§r 
auf ber Hut fein, bamii buvdj Schlepper nicht ben BrioaRArbettSoer» 
mittlern bie tarnen ber Arbeiter ufro. fudjenben Auftraggeber oerraten 
mürben, benn biefe haben halb etngefeben, bafe bamit ein gutes ©efdjäft 
gu machen ift. 3n oielen fallen tonnten foldje Uebergriffe oer^inbert 
merben. 

SojlöJe Jlebijin tmb Qqgtette. 

Ucfcer Sergiftung burd) Srattttfietnfiattb. Obwohl fdjoti im 
Sa^re 1837 ©ouper Beobachtungen oon eigentümlichen ßäfp 
mungSerftheinitngen bei Arbeitern in Braunftcinmühlen oeröffentlidjt 
hat unb es in [einer Arbeit auSgefprochen, ba& „baS SNangan- 
fuperoyrjb ein ©ift für ben Ülfenfcben fei, welches, Iangfam bem 
Organismus gugefüljrt, roie Ouectfilber unb Blei mirft unb bie 
Sunftionen ber Heroen fchroächt", ^iclt man bisher in ben 
chemifchen 0rabrifen feine befonberen ©chubma&nahmen gegen ben 
©inflnfe beS beim 3 cr fleinern beS Minerals entftehenben ©taubes 
für nötig. Dr. §einrid) ©mbben in «Jmntburg hat neuerbingS 
roeitere ärgtliche Streife auf biefe ©emerbefranfheit hingeroiefen, unb 
aud) baS hntnburgifche ©emerbeinfpeftorat teilt in feinem Bericht 
über bas 3ahr 1902 mit, baf$ in einem bortigen Öabrifbetriebe 
fid) bei brei Arbeitern auffällige StrantheitSerfcheinungen geigten, 
bie flcf) burch fdjmerc neroöfe Störungen fel)r d)arafteriftifcher Art, 
roie maSfenartiger ©efuhtSauSbrucf, 3roangSlad)en, heftiges 3ittern, 
9tücfroärtSgehen, Sähmunaen unb Spannungen ber BhiSfulatur 
funbgaben. 2>a biefe Arbeiter beim 3 ei dlcinern unb 3 e nnahlen 
oon Braunftein tätig geroefen umreit, fo roerben ärgtlicherfeüs bie 
©rfranfungen auf Vergiftung burch Einatmung oon Braunftein* 
ftaub gurüefgeführt. ®ie ©rfranfungen roaren fehr fchroer unb 
einer ärztlichen ©inroirfuitg fautn zugänglich. 

Obgleich bie SerfleinerungSmafdjine ooUftänbig bicht umtleibet unb 
bie Arbeitsräume mit einer mechanifdj betriebenen ©ntlüftungSein* 
richtung oerfeben maren, geigte ftch hoch in ber Atemluft fein ^erteilter 
Braunfteinftaub. 2>en Unternehmern rourbe baher aufgegeben, bie 
©taubbefeitigung fo umguänbern, bafc bie Abfaugung ber Suft un¬ 
gefähr ein SReter über bem ftufjboben erfolgt, bamit bie oben gu- 
tretenbe frifche Suft frei oon Braunfteinftaub bleibt, unb biefer oon ben 
Arbeitern nicht eingeatmet merben fann. ferner mürbe angeorbnet, 
bah bie Arbeiter in 3roifd)cnräumen uon 14 Sagen einer ärgtlidjen 
Unterfuchung untergogen merben rnüffen, beren ©rgebniffe in ein be» 
fonberS barüber gu fiihreitbeS Buch eingutragen ftnb. $>en Unter¬ 
nehmern mürbe aufjerbem aufgegeben, roenigftenS alle oier SBochen einen 
Sedhfel in ber Bcfchäftigung ber Arbeiter eintreten gu laffen. ferner 
würben bie Arbeiter barauf aufmerffam gemacht, bie oorhanbenen 
SBafcb- unb Babeeinrichtungen ausgiebig gu benutzen unb namentlich 
oor bem ©ffen unb Srinfen Hänbe unb ©efidjt grünblich gu reinigen. 

©eiibem biefe Anorbnungen befolgt merben, ftnb in ber Ham¬ 
burger Sfabrif roeitere ©rfranfungen nid)t mehr oorgefommen, ein 
BeroeiS, bafe biefelben burch bie Anroenbung ber angeorbneten 
SWafcregeln unb bie größere förperliche ©auberfeit bcr Arbeiter oer- 
minbert roerben fönnen. $>a aber ber Braunftein aufcer in Harn¬ 


gibt ihnen baher auf; 1. nur foldje aus ben ermähnten ©egenben 
fommenbe ober ftammenbe Arbeiter ober Arbeiterinnen in ihrem 3iegelei- 
begirf einguftellen, bie burch baS 3euflniö eines hieftgeit ArgteS nachgu- 
meifen oermögen, bah fie mit ber Söurtnfranfheit nicht behaftet ftnb, 
2. bie tarnen fotoohl ber angenommenen, roie ber guritefgeroiefenen 
Arbeiter unb Arbeiterinnen binnen 24 ©tunben unter Beifügung ber 
beigebrachten ärztlichen 3eugniffe ber DrtSbehörbe angugeigen, 3. in 
ihrer 3 ie Q cIe i für bie bort befchäftigten Bcrfonen, fomeit nicht fdjon 
oorljanben, gutes Xrinlmaffer, bie nötigen 9Bafd)einrid;tungen unb orb- 
nungSmäfjige Abortanlagen gu befdjaffen, 4. ein SWerfblatt über bie 
SBurmfranfhcit in mehreren ©jemplaren in ihrer 3«getei auSguhängen. 

2)cr HauShffegeoereitt tn Hamburg, bcr eS ftch Aufgabe 
gemacht hot, tm Galle oorübcrgeljenber Behinberung ber Hausfrau, 
tnSbcfonbere bei ©nt6inbungen, für bie Aufrechterhaltung beS HooS- 
roefettS burch ©teHung einer Bflegefrau ©orge gu tragen, h a * 
feinen britten Bericht erftattet, ber erfennen läfet, bafe bie fegenS- 
reiche B5ir!fam!eit beS BereinS immer roeitere AuSbehnung an¬ 
nimmt. S)er Berein hot nämlich nicht nur eine oermehrte Hilf e * 
leiftung bei ©ntbinbungen gu oergeichnen, fonbent er hot auch & e nt 
ftarf empfunbenen Bebürfniffe, bei Berhinberung ber HouSfrau 
burch Äranfheit H^f c 3 U geroähren, in einer ftattlichen Beihe oon 
SäHen Bedjnuttg getragen, roenn auch mit Bücfficht auf bie noch 
nicht gefiebert angufehenben finangiellen Berhältniffe beS BereinS 
biefe Hilfe einftroeilen auf folche gälle befchränft bleiben mu&te, 
roo bie ^ranfheit ber HouSfrau nur oon furger SDauer roar. 
Weiterhin hot ber Berein fi<h folcher Samilien angenommen, roo 
bie HouSfrau roegen ßungettleibenS gu einer breimonatigen Slur 
in ßungenheilftättenbehanblung eintreten mu§te. ®iefe ^ürforge 
ift aud) infofern oon befonberent Serte, als fie geeignet ift, ben 
Sturerfolg; günftig gu beeinfluffen. $)ie HouSfrau fann in bem 
Beroufjtfein, bafe roährenb ihrer Abroefenhctt für Aufredjterhaltung 
beS HouShalteS geforgt ift unb ihre Angehörigen ber Aufpaffung 
nicht ermangeln, frei oon ©orgen bie Stur burdjführen. 3nt Sohre 
1902 fitchten 1540 Verfonen gegen 1012 im Vorjahre bie Hilf* 
beS BereinS nach. @8 gelangten 1248 0fätte gegen 937 im Vor¬ 
jahre gttr ©rlebigung. $>aoon entfallen auf ©ntbinbungen 1116, 
auf StranfheitSfäöe 126 unb auf folche ftälle, roo bie HouSfrau 
ftch einer Stur in ber H^ilftätte untergiehen mufete, 6. ®ie ®e- 
famtfumme ber gewährten Unterftüfeungen beträgt 11 528 ^.97 a\. 
3)aoon entfallen auf SBöchnerinnen, einfchlie|lidj 2637 JlL 91 a$ 
für fog. Babpbünbel, 10 376 ^ 17 auf erfranfte HouSfrauen 
975 Jt 80 4 un & ouf in ber n«ilftdtte untergebrachte Hausfrauen 
177 JL 2)ie 3abl ber Btitglieber ftieg oon 623 auf 680. 2)ie 
laufenben ©innahnten betrugen 13 749 JL 78 /%, bie Ausgaben 
inSgefamt 12 394 JL 37 4- 2fa&er einigen gröfeeren 3omenbungen 
aus ©tiftungen, Seftamenten ufro. rourben bem Verein in mehreren 
Sällen 3on)enbungen in Anlafc freubiger Somilienereigniffe, als 
Verlobungen, ©eburt eines ^inbes ufro. gemadjt. 3)er Bericht 
fchlieftt mit bem Bhwfche, bafe ber HouSpflegeoerein gu ben treuen 
Btitgliebern unb Öörberern neue Sreuube unb ©önner gewinnen 
unb bafe er burch roeitere 3uroenbungen, inSbefonbere tm 9Sege 
legtroilliger Bcrfügungeit, Subiläen ufro. in ben ©tanb gefefct roerben 
möge, auch fernerhin feine fyofyt Aufgabe im Sntereffe beS BoIfS- 
roohleS gu erfüllen. 

Citcrarifdjc ÄltteUttögcn. 


bürg noch anberroärts in gahlreichen chemifchen Öa&rifen ufro. oer- 
roenbet wirb — im Sohle 1901 rourben im gangen ca. 125 000 
Tonnen baoon oerbraucht — unb er {ebenfalls in biefen biefelbe 
fthäbliche ©irfung mehr ober roeniger auffällig ausübt, fo wäre es 
geboten, bafe bie htcr angeorbneten Bkferegeln, bie fid^ als groeef- 
mä&ig erroiefen haben, oom SReichSfaugler ebeufo roie bie betreffs 
beS ©bromaifalis für baS gange 5Rei<h angeorbnet würben. — ©S 
fei noch erwähnt, bafj ber Braunftein oielfadj in ber dhemifchen 
©ro^inbuftrie oerroenbet roirb, fo gur Herftellung oon ©auerftoff, 
oon ©Ijlor unb oon Kaliumpermanganat, weiter auch noch in ber 
©laSinbuftrie. 2)ie Befolgung ber angeorbneten BorfichtSmafj- 
regeln bürfte baher ein erhöhtes Sntereffe beanfpruchen. 

3um ©d&uh ber S^gelarbeiter gegen bie BBurntfranfhett hat 
bie AmtShauptmannfchaft ©ritnma an bie 3iegelciberther unter 
©trafanbrobung eine Verfügung gerichtet, in ber es heißt: 

©ine ©infchleppung bcr £ratiff)eit ift burdj 3tegeleiarbeiter auS beit 
Brooingen Aljeinlanb unb BSeftfalen, namentlich [ogenannte Sipper, 
ferner auS Dberfchlefien, Ungarn, ©iebenbiirgcn unb Belgien gu be= 
fürchten, unb bie 3t c 0 cIc i e11 bieten befonbers giinftige Bebingungen für 
bie Berbreitung ber Äranlheit. ^ie föniglidje AmtShauptmannfchaft 


Oofmann, Dr. ©mtl, 2)ie ©chroetg als gnbuftrieftaat. 3ürtd) 1902, 
©chulthefe 8c ©o. 138 ©. B«t3 3 M. 

Bon ber Notlage ber Korbmacher. Bad) ftatifitfdjen ©rbebungen 
im Sabre 1901. Herausgegeben oom Borftanb beS Veutfchen 
HoljarbeiteroerbanbeS. Stuttgart 1902, $fj. Seipart. 

Sänbltdje Beiih- unb ©djulboerljältniffe in 27 ©enteinbeti 
©teiermarfs. 3weiter 2eil: £)ie ©dmlboerhältniffe <©tati[tifche 
Sßitteilungen über ©teiermarf. Herausgegeben oom ©tatiftifchen 
2anbcSamte beS Herzogtums ©teiermarf. 10. Heft), ©rag, in 
Kommiffion bei fieufdjner & SubcnSfi). 

Berithöft, Brof. Dr. $raug, ^aS neue bürgerltdie 5Hed)t tu gemein» 
oerftänblidjer ^arfteüung. I. Allgemeiner Seil. Stuttgart 1902, 
©rnft Heinrich SJiorip. Breis gcb. 1,50^/. 

Acevedo, Eduardo, Professor de economia politiea en la Univorsidad 
de Montevideo, Notas y Apuntes. Coutribuciün al estudio de 
la Ilistoria economica y Financiera do la Republica del Uru¬ 
guay. Toms I—II. Montevideo 1903, Imp. „El Siglo illustrado“, 
de Surennc, Varzi y Ca. 

SKüIhaufeu i. ©., ^ahre^beridjt beS ©täbtifchen AnSfunflslmreauS 
foroie beS Säohnungs- unb ArbeitSnachioeifeS iU'ülhaufcu i. ©. 
für 1902. 


Ucrantroortltd) für bie »tebattion: i'rof. Dr. <5. grandc in »crlin W., 9Karltn Siuiijerftrafec 82. 
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abbtud fÄmtli(pet attifel tft ßettnngen unb 3eitf<prlften geftattet, jebotp nur 
mit ooUet Quellenangabe. 


Bie genicrblitpe BaiptaebeU bec «fronen. 

©ott Älicc ©alomon, ©erlin. 


roid^iige Vorarbeit hierfür liegt in ben fürglid) erfd)ienenen uer» 
gleicbenbenllnterfuc^ungen ber beftef)enben$ad)tarbeit ber Stauen 
! unb i^rer SSirfungen in ben üerfcfjiebenen ßänbern*) oor. 
2)ie llnterfud)ung roifl bie SBirfungen feftfletteri, bie bie Sluf^ebung 
ber Nachtarbeit in ben fojialpolitifd) norgefebrittenen Staaten gehabt 
bat, unb bie Scbäben aufbeefen, bie allerorts noch auf oiefem 
©ebiet befteben. ®aburcb foll ber internationalen Regelung beS 
SlrbeiterfcbubeS bad näcbite 3^ gefteeft unb bie Mittel $u feiner 
©rreitbung geroiefen roerben. 

S)iefer Aufgabe ift bie umfangreiche ©eröffentlicbung gerecht 
geworben. liegen Arbeiten aus allen inbuitriellen fianbern oor; 
unb biefe nach berfelben 9Kethobe oeranftalteten, gleichzeitigen @r« 
hebungen bürften ficberlicb imftaitbe fein, eine internaiionale 
Regelung ber Nachtarbeit gu befcbleunigen unb gu erleichtern. 

5E>ic (Srgebniffe ber eingelnen Arbeiten fmb in einem lurgen, 
einleitenben ©ericbt oon ^rofeffor ©auer gufammengefafet. 
Unb in ber £at finb bie oon ben eingelnen ©erid)teritattern 
gegeichneten Silber fo ähnlich, bafe über bie Schäblichfeit ber Nacht* 
arbeit fein 3 roe if c l utehr obwalten fann. Slber ber Umfang ber 
Nachtarbeit tft in ben eingelnen fiänbern ein gang oerfd)icbener. 
@r ift ftarf beeinflußt ooit ben gortfehritten ber ©efefcgebung, bie 
faft nach einem beftimmten geographitchfU $lan ihren 2 öeg gu 
nehmen fcheinen. Söie auf fo oieleit anbern ©ebieten fd)reitet auch 
hier bie Kultur oon SBeften nach Offen fort. 3 umei ft 9 e ^f 
Serbot ber Nachtarbeit mit einer Regelung ber täglichen $lrbeitSs 
geit ber grauen §anb in §anb. S)ie s Dlehrgahl ber Snbuftrie* 
ftaaten mit ftarfer weiblicher Qnbuftriearbeit hat bas Serbot ber 
| Nachtarbeit ber erwachfenen grau bereits auSgefprochen, aber 
ber ©eltungSbereich beS Serbots ift oerfchifben groß, ©ingelne 
Staaten erfaffen nur bie gabrif im eigentlichen Sinne, anbere 
behnen fte auf einen immer weiteren Äreis oon ©Jerfftätten mit 
aus. Sluch ber Segriff ber Nachtarbeit ift ungleichmäßig erfaßt, 
©ine 13 ftünbige Nachtruhe ift ben Arbeiterinnen in New«geriet) 
unb Neu Seelanb gefiebert, in Nußlanb befchränft fich bie NUnimal* 
ruhegeit auf 6 Stuitben. 

Ueber bie ©Sirfungen biefer ©efeßgebung finb bisher bie 
Anfichten noch nicht geflärt gewefen. ©erabe in biefer |>infi<ht 
wirb bie Veröffentlichung beS Arbeitsamtes einen großen gonfehritt 
bebeuten. ©S jtanben fich hier gwei Meinungen gegenüber. $)ie 
einen glaubten, baß ein Verbot ber Nachtarbeit fomohl für bie 
grauen felbft, wie für baS getarnte VolfSleben nur günftige 
©rgebniffe ergielen fönne. 5)ie gefunbheitlichen unb fogialeu Schöben, 
bie bie Nachtarbeit ber grau mit fich bringt, müßten baburch befeitigt 
werben. SDagegen würben aber Stimmen laut, bie oon einem 
Verbot ber Nachtarbeit ber grau ben Verhift ber Arbeitsgelegenheit 
für biefe, ihre Vefdjränfung unb Veeimrächtigung auf Dem ArbeitS* 
marfte befürchteten, gerner würbe gegen folct)e ©efißeöbeftimmungen 
gellenb gemacht, baß bie 3nbuftrie baburch in ihrer fieiftungS* 
tähigfeit gefchäbigt würbe, wenn fie ftatt ber billigen grauenfräfte 
Vtänner gur Nachtarbeit herangiefjen, ober auf bie Nachtarbeit unb 


2 )ie gortfehritte ber fogialeu Neform brängen gu einer inter¬ 
nationalen Negelung beS ArbeiterfchußeS. SDaS internationale 
Arbeitsamt wiU folcße Veftrebungen in bie SBegc leiten, ©ine 


*) ©ie gewerblidBe Naibtarbeit ber grauen; ©eridjte über tßren 
Umfang unb ihre gefeßlicße Regelung, gm Aufträge ber internationalen 
Vereinigung für flefrßltdjen »rbeiterfchuß, eingeleitet unb herau^gegeben 
non $rof. Dr. ©teppan ©auer. gena, Verlag o. ©ufian gifeßer l^ 03 - 
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bamit auf bie ooEftänbige AuSnugung ber VetriebSeinricgtungen 
ganz oerzicgten mü&te. 

tiefer Einmanb mar eS auch, ber in beit meiften Säubern zu 
einer nacfjiid^tigen gorm ber ©efefjeseinfübrung Veranlaffung gab. 
ES würben eine güße ®ou Ausnahmen oorgetegen, bie baS 
©efefc bur(f)Iöd)erten unb feine 3Birfung mehr ober weniger ab» 
fcgir ächten. ©erabe baS, was bie Ausnahmen bezwecften, nämlich 
bie Durchführung beS ©efefceS z u erleichtern, baS mürbe baburcg 
oereiielt, benn überall ift bie ©emägrung oon Ausnahmen ber 
Atilaft zu weiteren Nhfebräucgen unb Uebertretungen geworben. 

Die gurdjt, bafj bie grauen tatfädjlicg in ihrer Arbeitsgelegenheit 
burch baS ©efefc befcgränft werben fönnten, hat fid; nicht als berecg* 
tigt erwiefen. Es hat fidj hier wieber einmal gezeigt, bafj bie VrajiS 
fich ab weicgenb oon aflen tgeoretifcgen, no<h fo übergeugenb fiingen» 
ben Erwägungen geftalten fann. So hat fug im Deutfcgen Speich 
bie 3»fammenfeöung ber 3nbuftrie«Arbeiterfcgaft berartig oerfcgoben, 
baß oon 1882 bis 1895 ber Anteil ber weiblichen Arbeiterfcgaft 
oon 13,31% auf 16,65% ftieg. Es hat bemnach trog beS in biefer 
3eit erfolgten Verbotes ber grauen*Nacgtarbeit, trog ber Regelung 
ber MajimalorbeitSjeit ber grauen ufio. eine ganz beträchtliche 3 U * 
nähme ber Arbeitsgelegenheit für grauen ftattgefunben. DaSjelbe 
Vilb ber Stetiqfeit in ber Verwenbung ber grauenarbeit nach ber 
e|etlichen Siegelung bieten Defterreid), bie Vereinigten Staaten, 
ranfreicb, bie Niererlanbe ufro. Die günftigen VUrfungen auf 
bie gefunbbeitlicgen unb fojialen Vergältniffe, an benen afler» 
bings auch feine Theorie gmeifeln fonnte, treten flar zutage. ES 
wirb in allen Sänbern ein Sinfen ber weiblichen SNortalität fowie 
jener ber Äinber beobachtet, hierfür liegt zahlenmäßiges Veweis* 
material in ber Schrift oor. Die erfreulichen ÜSirfungen auf bie 
geiftigen unb fittlichen Vergältniffe, bie nicht ziffernmäßig fonftatiert 
werben fönnen, werben oon allen Vericgterftattern geroorgegoben. 
Heber ben Erfolg beS Verbots ber Nachtarbeit für „bie Anbahnung 
eines normalen gamilienlebenS, für bie Ermöglichung einer Deil* 
nähme an allen fultureflen SebenSfreuben gerrfegt nur eine Stimme". 

Schließlich mirb auch bie Veeinfluffuttg ber gnbuftrie 
burch bie Scgufcg’ießqfbung eingrgenb beleuchtet. Der Etnwanb, 
baß bie fozialpolitifcg oorgeithrütenen fiänber in ihrer Äon* 
furrenzfägigfeit mit anberen Staaten beeinträchtigt werben 
bürften, wirb ziffernmäßig wiberlegt. 3 u fammenfaffenb faat Vauer 
hierüber: „Daß in ber Bewegung beS Exportes in ben Verbots» 
länbern eine Verlangfamung eingeireten wäre, lägt fich für fein 
Sanb nachweifen. Es finb bie Arbeiterinnenfegupgefeße oon feinem 
bie Äonfurrenj ber gabrifinbuftrien im Außenbanbel belaftenben 
Einflug gemefen." AEerbingS ift bamit nicht gefagt, ob nicht ohne 
bie ©efeßqebutig eine größere Ejportfteigerung zu erzielen gewefen 
wäre Die Vergältniffe in ben ungefegüßten Efportinbuftrien, ihre 
teilweife rapibe Entwicflung, laffen fogar auf foldje Sftöglicgfeit 
fcgließen. Aber oom oolfSmirtfcgaftlicben Stanbpunft barf man 
babei nicht auger acht laffen, mit welchen Opfern biefe Erport* 
fteigerungen erlauft würben; „welch ruinöfe VreiSfämpfe unb Sohn» 
rebuftionen, welche Ueberarbeitung in ber Saifon, welche ArbeitS* 
longfeit unb welkes Elenb in ber toten 3eü baburch h e rbeigefüt>rt 
würben." 

Von unfegäßbarem Söert für bie gortbilbung unb ben Ausbau 
ber ©efeßgebung finb biefe Erhebungen infoweit, als fie ben Ve* 
weis erbringen, bag eS weit weniger bie guregt oor ber auSlänbi* 
fegen Äonfurrenz, als bie fcglechte Organifation beS inneren 
Vebarfs ift, bie oielfach ben Anlag zur Nachtarbeit gibt. Damit 
fällt eines — unb oielleicht eines ber wichtigen Argumente —, 
baS bisher gegen ein weitgegenbeS Verbot ber Nachtarbeit oor* 
gebracht würbe. 

So bürften biefe Unternehmungen unb geftftellungen bie 
©runblage für gorberungen gum Ausbau ber beftehenben ©efeß* 
gebung über bie Nachtarbeit ber grauen allerorten abgeben. Unb 
biefer Ausbau tut felbft ba, wo baS $rin$ip beS Verbots 
ber grauennaegtarbeit anerfannt ift, noch febr not. Denn felbft 
wo bem Namen nach Nachtarbeit oerboten ift, befteht fie noch 
in erheblichem Umfang, unb gwar in ber gorm oon guläffiger 
Ueberarbeit, bie fich über bie ©renjen beS gefeßlicgen Nfayimal* 
arbeitStageS auSbegnt. Sie befteht noch überaß für eine Neige 
ungefegüßter ©emerbe ober für beftimmte VetriebSformen, nament* 
lieg für baS Äleingewerbe unb bie bisher oon allem Scgu^ frei* 
gehaltene Heimarbeit. 

©ägrenb bie internationale Negelung fieg gunäcgft barauf 
befegränfen bürfte, bie gurücfgebliebenen ßänber ju einem Nacg* 
folgen auf betretenen $faben ju oeranlaffen, ein Ntinbeftmag oon 
Stgug feft^ulegen, werben bie Sänber mit einer auSgebilbe» 
teren Scguhgefehgebung wie Englanb unb 5)eutfcglanb igre 


Aufgabe barin erfennen müffen, biefe bisher oernacgläffigten 
3weige in Angriff ju nehmen. 

gür beutfege SSergältniffe finb namentlich bie Abfcgnitte beS 
©ucgeS oon 2öicgtig!eit, bie bie Abfcgaffung jeglicger gorm ber 
Ueberarbeit, bie S3efeiügung aller Ausnahmen oom Verbot 
ber Nachtarbeit, feine AuSbegnung auf bie §auSinbuftrie, baS 
SSerfebrSgewerbe unb gefcgloffene Äontore ins Auge faffen. 

©erabe auf biefem ©ebiet finb bie ArbeitSoergältniffe befonberS 
traurig. Sie fmb aus gaglreicgen Scgilberungen oon Sojial* 
politifern, oon ©ewerbeaufficgtsbeamten befannt, unb bie SunbeS* 
ratSoerorbnung oom 31. Ntai 1897 (betreffenb bie ÄonfeftionS* 
werfftätten) gat wenigftenS einen Anfang mit ber Sanierung biefer 
3uftänbe ju matgen oerfuegt. Aber fie traf bie Nligfiänbe nur an 
einem ^unft. gn ben Ntagfcgneibereien, ^ugmaegereien ufw. bauern 
bie übermägigen Arbeitszeiten, bie ©efunbgeit unb Sittlicgfeit unter* 
graben, fowogl in ben SSerfftätten, als aueg in ber Heimarbeit 
weiter fort. Ntaj H^f^ ^ er neben bem babifegen gabrifinfpeftor 
gucgS ben Sericgt über 2)eutfcglanb geliefert gal, fügrt eine güffe 
oon Einzelheiten an, bie bie Ungaltbarfeit biefer 3nftänbe erhärten. 
Namentlich für bie flehten, gäuSlicgen betriebe ift bie gefeglicge 
Negelung hoppelt notwenig; benn in biefen fäßt Nachtarbeit faft 
ftetS mit zu langer Arbeitszeit zufammen, unb ber burch überlange 
Arbeit am Sage ermübete Äörper ift befonberS unfähig, bie Nacht* 
arbeit ogne Scgäbigungen zu ertragen. H^ — niegt in ben 
gabrifen — liegt, wie Qlfe oon Arlt in igrem SBeridgt über 
Defterreicg fagt, bie bebentenb ärgere gorm ber Nachtarbeit, wenn 
aueg niegt zu oerfennen ift, bag bie fo oiel augefeinbete Heimarbeit 
bocg eine niegt zu unterfcgäfcenbe grögere greigeit in ber Ein* 
teilung ber Arbeit fiegert, bie eine längere Arbeitszeit erträglicher 
macht. 

Aueg gegen bie zahlreichen Ausnahmen, bie bie SBirfung 
b.eS ©efefceS fcgwäcgen, gegen bie im beutfegen ©efeg oorgefegene 
Ueberarbeit tritt Ntaj Htrffg auf. Ein Seil ber augergemögn* 
liegen Häufung ber Arbeit, bie eine Verlängerung ber Arbeitszeit 
— namentlich oor ben geften — bis in bie Nacgt hinein oeran* 
lagt, ift oermeiblicg, wenn bie Äonfumenten ficg z u reegizeitiger 
Veftellung entfcgliegen würben. Ein einheitlicher unb z^ingenber 
gmpuls zum 2öiberftanb gegen bie Unfitten ber Ääufer fann aber 
nur burd) gefeplhge geftlegung ber Arbeitszeit ogne Ausnahme* 
bewittiguugen gegeben werben. Solange folcge überhaupt zuläffig 
fmb, feglt eS bei ben Unternehmern oielfacg an bem guten SBiHen 
Zur Negulierung ber ißrobuftion. ®aö beweift allein Die ^atfaege, 
bag nacg mehrfachen Vericgten bie bewittigten Ueberftunben nur 
teilweife ober überhaupt niegt auSgenugt würben. 9Raf Htrfth 
weift mit oollem Nccgt barauf hin, bag eS faum eine fegärfere 
Äritif begörblicger Ueberzeitbewilliguugen geben fann als biefe 
geftftellungen. Aueg ber geringe Nücfgang ber Ueberzeitbewifligungen 
in 3)eutfcglanb wägrenb ber legten ^epreffionSjagrc wirb als 
Argument für bas ftrifte Verbot aller unb jeglid)er grauennaegt» 
arbeit angeführt, gn 3 e tten „goeggrabiger Unterarbeit barf 
bie Ueberarbeit niegt florieren". 2)ag folcge 3ufiänbe oor* 
fommen fonnten, beutet einen Ntangel in ber ©efefcgebung an, ber 
halb ausgeglichen werben foHte. 

2)ag folcge Mängel aueg für bie oorgefegrittenften fiänber noch 
Zu befeitigen finb, gegt aus ber oorzüglicgen S)arfteEung ber eng* 
lifcgen ©efeggebung unb igrer Söirfungen — aus ber geber ber 
gabrifinfpeftorin Abelaibe 3 )l. Anberfon unb beS VericgterftatterS 
ber „gabian Societp" ©eorge H- 2öoob — geroor. frier finb eS 
namentlich bie gefiuibgeitSfcgäblidjen Vergältniffe in ben 3£äfcge* 
reien, bie ein balbigeS Eingreifen erforbern. UebrigenS fönnen 
bie entfeglicgen Vilber, bie babei entrollt werben, aueg für bie 3u* 
ftänbe in ben Vkfcganftalten außerhalb EnglanbS als tppifeg gelten. 
Aueg bie 3öäfcgereien in SÖogltätigfeitSinftituten fdjeinen einer 
Unterfteßung unter baS ©efefc unb unter bie gufpeftion bringenb 
ZU bebiirfen. Sie finb abfolut als Äonfurrenten ber ©efcgäftS* 
betriebe anzufegen, wenngleich fie niegt für ©ewinn arbeiten, 
gmmergin ift für manege biefer Anftalten ber SSäfcgereibetrieb bie 
HaupteinnagmequeEe, bie in einem gafle fogar bis zu einer Ein* 
nähme oon 5800 ^ßfunb Sterling jährlich führt. SDie 3uftänbe in 
einigen biefer Anftalten geben beftänbig z« Älageit Anlafe, bie auf 
©runb ber beftegenben ©cfefcqebung niegt befeitigt werben fönnen. 
^ie Arbeitszeit foE zeitweife bis auf 19 Stunben täglidj auS* 
gebegnt werben. H^^ 11 ift granfreieg, baS aueg religiöfe gnftitute 
feit 1892 ber gnfpeftion unterließt, oorauSgeeilt. SDic Ergebniffe 
ber AufficgtStätigfeit gaben gezeigt, ba& biefcS Vorgeben bringenbe 
llebelftänbc zu befeitigen gatte. 

Solcgen fozialpolitifdj entwicfelten ßänbern, beren Aufgabe eS 
ift, in bezug auf bie ©efeggebuitg, baS Neg z u fd^licfeett, baS 
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bisher nodß offene Bfafcßen aufroeift, bie Schaben aus berSBeltgu 
fdjaffen, bie ber ©efeßgeber guerft überfaß, unb oor allem mit ber 
©ntruicflung unb Umgestaltung beS BHrifd)afiSlebenS gleichen Stritt 
gu halten, ftehen anbere «Staaten gegenüber, bie gunäcßft burch bie 
internationale Regelung beS ArbetterfcßußeS allein ge* 
förbert roerben fönnen. ©aS fmb bie ßänber, bie fich in ber 
inbuftrieHen Ummälgung befinben, bie bie gentral* unb roeft* 
europäifcßen Staaten bereits überftanben fyaben. Sapan, unb gum 
Seil auch Kußlanb, befinben fid) in einer folgen UebergangS* 
periobe oon ber £auSinbuftrie gur gabrifinbuftrie. §ier ßot bie 
©efeßgebung nod) faft nichts getan; unb menn man bie Säu¬ 
berungen ber gefängnisartigen, fulturroibrigen 3aftänbe in ben 
Spinnereien 3apanS lieft, fo fcßeint eS, als ob bie Blenfcßheit aus 
ber fogialen ©efeßgebung ber europäifdjen Staaten im 19. 3aßr* 
ßunbert nichts gelernt hätte. 9Benn eS ben Bemühungen gur 
internationalen Regelung ber ©efeßgebung halb gelingt, biefe 
ßänber gu erfaffen, fo bürfte ihnen manche traurige Erfahrung 
SöefteuropaS erfpart bleiben. 

Bei ben Beratungen beS internationalen ArbeiterfdjußfongreffeS 
in 3ürid) (1897) machte eS geiüiffe Sdjroierigfeiten, ^Richtlinien 
für ein oorläufigeS 3iel ber ©efeßgebung aufguftellen, 
roeil bie ©elegierten ber oorgefchrittenen fiänber gum Seit baS bei 
ihnen Erreichte als Norm aufgefteHt fehen wollten. ©S fehlte bamals 
noch an auSreichenbem DrientierungSmaterial, baS Klarheit über 
baS 2Rögliche hätte oerbreiten fönnen. ©er weite gortfdjritt, 
ben bie internationalen Beftrebungen auf biefem ©ebiete feitbem 
gemacht haben, erhellt flar aus ber Beröffentlichung beS ArbeitS* 
amteS. ©er SB eg, ben bie ©efeßgebung gu gehen hat ift ihr auf 
©runb eingeh.enber Schilberungen ber Berhältniffe geroiefen. ©aS 
3icl ift fcharf gefenngeichnet. 3 un äd)ft heißt eS, bie Borteile beS 
BerbotS ber grauennadjtarbeit, roie es in ben älteren Snbuftrie« 
ftaaten befteht burch internationale Bereinbarungen allen Säubern 
gugänglich gu machen, ©aneben muß auch in ben Sänbern mit 
einer entroicfelten Sogialpolitif manche ßücfe in ber ©efeßgebung 
auSgefüÜt roerben, ohne bah herbei auf ben fchroierigeren Apparat 
internationaler Regelung geroartet roerben barf. Aber biefeS gort* 
fcbjreiten roirb ihnen erleichtert roerben, fobalb bie Sänber, bie 
bisher feine fogialpolitifcßen Saften trugen, burch bie intcr» 
nationalen Bemühungen ihnen näher fommen. ©ie grage ber 
Nachtarbeit ber grauen fcheint hinlänglich geflärt, um ein gemein* 
fameS Borgehen gu rechtfertigen. Nicht nur, roeil bie ©inficht in 
bie übten feirfungen ber grauennachtarbeit roächft, fonbern oor 
allem, roeil groingenbe Berhältniffe bie grauen aller ßänber mehr 
unb mehr ins ©rroerbsleben brängen, unb roeil bie grauen in 
immer ftärferem Umfange an Arbeiten unb Arbeitsarten teilnehmen, 
bie eine fernere Sdjäbigung ber ©efuubheit ber fommenben ©ene* 
ration h^beifüßren bürften. Sold)er 3ufunftSmöglichfeit fott baS 
Berbot ber grauennachtarbeit einen Stiegel oorfchieben. 


Ber Arbeiter in dnglanb nnb in Borbanteriba. 

(Nach bem Bericht ber SNofeIg*Kommiffion.) 

Bon Henri) SB. SJtacroftp, Bonbon. 

©in britifcber Unternehmer, 2Jtr. A. Nfofelt), ber mit BeforgniS 
ben für bie engnfdje Snbuftrie gefahrbrohenben Auffcßroung ber Ber* 
einigten Staaten oon Amerifa beobachtete, entfcßloß fid) oor einiger 
3eit — roie er felbft fagt —, „bie Sefretäre ber ©eroerff(haften 
ber roicßtigften BerufSgroeige beS Bereinigten Königreiches eingu* 
laben, ihn auf einer 3nformationSreife über ben Stanb ber 3n* 
buftrie jenfeits beS DgeanS gu begleiten", ©reinnbgroangig 
Arbeiteroertreter nahmen bie ©tnlabung an unb befucßlen oom 
Dftober bis ©egeinber 1902 einige ber Hauptinbuftriegentren in 
Kanaba unb ben Bereinigten Staaten, ©in großer ^cit ber gur 
Berfügung fteßenben 3eit ging burd) baS Steifen unb« bie roeit- 
gehenbe ©afilicßfeit, bie Unternehmer roie Arbeiter ben Befuchern 
entgegenbrachten, oerloren, fo baß eS, roie bie KommifftonSmit* 
glieber felbft gugeftehen, nicht möglich roar, aH bie Probleme, bie 
ihrer ßöfung harten, gu erfchöpfen. Seber eingelne hat über bie 
fmuptpunfte feines eigenen ©eroerbSgroeigeS einen Bericht ge* 
fcßrieben unb außerbem einen gragebogen beantroortet, ber allen 
cjleid)mäßig oorgelegt roar. ©iefe Berichte weichen in Begug auf 
ihren SSert naturgemäß oon einanber ab unb bürfen, roie ihre 
Berfaffer unumrounben gugeben, nicht als erfdjöpfenb in allen 
fünften angefehen roerben; fie höben jebocß angefictjtS ber Satfadje, 
baß eS fich hier um eine Beiße oon SBaßrnehmungen feßr gefchicfter 
unb fähiger Arbeiter über bie ßage ihrer gacßgenoffeit in Amerifa 
hantelt, ungroeifelhaft einen großen SSert. ©ins haben fie jeben* 


falls oor ben üblichen Berichten abhängiger unb fenfationSßungriger 
Berichterftatter oorauS: Alle bie Berfaffer roaren gacßleute, bie ba* 
burch, baß fie gleichseitig Srabe*Unioniften roaren, einen ©tnblicf 
in bie Schatten feiten ber amerifanifchen Snbuftrie gewannen, bie 
fonft forgfältig oerborgen roerben. So geht bie aügemeine An* 
fdjauung baßin, baß alle amerifanifchen gabrifen ben haften 
©rab technifcher BoEfommenheit in ficf) oerförperten; bemgegen* 
über erflärt s JNr. ©o£ oon ben ©ifen» unb Stahlgießereien, baß eine 
Neiße oon Sdjmelgroerfen in ben Bereinigten Staaten, bie 20 u /o 
beS ©efamtbebarfeS probugierten, fo ungenügenb mit ben mobernen 
technifchen ©inrid)tungen oerfehen feien, baß nicht einmal ber Sarif 
fte oor bem 3ufammenbrucb bei ber erften ©rfchütterung bewahren 
fönne; fie fmb nur ein Beifpiel fürs ©ange. 

Alle ©elegierten haben bie fefte Uebergeugung, baß ber eng* 
lifche Arbeiter bur^roeg an ben amerifanifchen h^ranreiihe, wenn 
er ihn nicht gar übertreffe. Tlx. ©arrett, eine Autorität in ber 
©ifeninbufjtrie, erflärt; „©er englifche Arbeiter fann unter gleichen 
Bebingungen überall mit gleichem ©rfolge arbeiten. SNit wenigen 
Ausnahmen gibt eS in ber SBelt feinen Arbeiter, ber fooiel ©r* 
fahrung befißt unb fo auSbauernb ift, roie ber englifche. Behanbelt 
eure Arbeiter als 9ttenfd)en, nicht als 3Rafd)inen, nußt ihren Ber* 
ftanb, förbert ihre Sbcen, oerringert ben Abftanb groifdjen bem 
Unternehmer unb feinen Arbeitern, unb ihr roerbet ein für beibe 
©eile gleich fruchtbares ©rgebniS ergielen." ,,©ie Bn>buftioüät 
ber Arbeit ift größer" — fagt 2Rr. © 0 £ oon ben Stahlgießern — 
„wegen ber leichteren AnpaffungSfäßigfeit an SJtafchine unb Ar* 
beitSmethobe," eine Behauptung, bie fid) auch bei ben anberen 
mehrfach finbet. ©er ßeiter ber National ©afh Stegifter^erfe, 
einer SJtufteranftalt, bemerft, baß bie „Amertfaner fid) niemals 
bagu oerftänben, etroaS burch §anbarbeit gu oerricßten, roaS burch 
SNafchmenarbeit oerridjtet roerben fönne". 3n ben Baumrooü* 
fpinnereien unb ber ©ebeinbuftrie roar bie größere Arbeitsteilung 
ber befferen Dualität beS benußten Nohmaterials gugufcßreiben; bei 
gleichem SNaterial haben bie amerifanif^en gabrifen feinen Bor* 
fprung. 3a anberen gäÜen, beifpielsroeife im ßofomotioenbau, 
roirb bie größere ArbeitSleiftung beS AmerifanerS ausgeglichen 
burch fürgere ßebenSbauer unb weniger gute Dualität ber Arbeit. 
9Nr. ©ummingS oon ber ©ampffeffelbauer*@efeflf<haft fagt: ,,©ie 
amerifanifchen ßofomotioen fmb im Berhältnis gu ben unfrigen 
auSneßmenb häßlich anb minberroertig in ber Arbeit roie in ber 
Ausführung; wenn man aud) gugeftehen mag, baß fte ihren 3mecf 
erfüllen, fo mürbe ich eS bod) feßr bebauern, wenn bei uns baS 
bloße NiißlidjfeitSpringip ben Sieg baoontragen würbe über Schön* 
heit unb Korreftheit in ber Arbeit. 3<h f* c & e au f ®tanb* 
punft, baß man alles, roaS man unternimmt, auch oollfommen 
ausführen foH." Kein ©eroerbSgroeig ift oon ben Unternehmern 
einer fd)ärferen Kritif unterworfen worben als ber ber Btafcßinen* 
bauer. £>ier oerroeift Ntr. BarneS, ©eroerffchaftsfefrrtär, barauf, 
baß forooßl bie größere SRannigfaltigfeit ber 28erfgeugmafd)men 
in ben amerifanifchen gabrifen roie ber grÖRere Unternel)mungS* 
geift ber amerifanifchen Unternehmer als gewichtige gaftoren bei 
ber Beurteilung ber größeren ArbeitSleiftung in Betracht gegogen 
roerben müßten. „Dualitatio ift bie Arbeit minberroertiger als bie 
englifcße", ba bie in Amerifa gur Berarbeitung gelangenden BtetaHe 
nach Spannungsproben unb Analpien, benett fie unterworfen 
mürben, roeicßer, weniger roiberftanbsfähig unb baburd) mehr ber Ab* 
nußung auSgefeßt feien als bie englifcßen. 

©ine ber geteilten Hauptfragen roar: „Bebienen bie Arbeiter 
in Amerifa eine größere Angabi oon Bfafchinen als in ©nglaitb?" 
BarneS gibt für bie aRaicßinenbauer folgenbe Antwort: ,,©S 
befteßt in biefer Hmächt groifcßen Amerifa unb ©roßbritannien nur 
wenig Unterfcßieb. Hier roie bort gibt eS geroiffe felbftlaufenbe 
BJafcßinen, oon benen groei, brei, ja noch mehr burch eine Berfon 
bebient roerben fönnen unb bebient roerben; in einigen amerifa* 
nifchen Bterfitätten hat eine Angahl oon Arbeitern unb ArbeitS* 
burfchen oielleicßt bie hoppelte 3 a &I un ^ noc ^ Bfafchinen 
unter fich- ©ann laufen jebod) nicßt alle Blafchinen gu gleicher 
3eit. AIS Negel gilt, baß Nfafcßinen, auf benen roertoolle Arbeit 
oerrichtet roirb, ober bie im ftanbe fmb, größere Arbeitsmengen gu 
bewältigen, oon je einem Arbeiter bebient roerben; fommen hierbei 
fchroere ©änge ober Klopfhölger gur Aitroenbutig, fo fteßt bem 
Arbeiter regelmäßig noch ein „Helfer" gur Seite." gür bie Baum* 
rooüfpinnerei gibt iJ?r. Afhton, ber Sefretär ber gabrifarbeiter, 
groar gu, baß bie amerifanifchen Arbeiter mehr Ntafcßinen als bie 
englifcbett bebienen, bei einem Bergleich groifdjen Btenge unb ©üte 
ber Arbeit bleibe jeboch ber ©nglänber nicßt hinter bem Amerifaner 
gurücf. ©aSfelbe gilt für bie Baumroodroeberei, hi« ift jebod) ber 
automatifcße Northrop *2Bebftuhl, oon benen 12—21 burcß einen 
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Arbeiter bebient werben fönnen, nur für baS befte dRaterial unb 
ntc^t für baS in Englanb gebräuchlich^ 8 U oerwenben. 

Es ift adgemein befannt, „baß in Amerifa Arbeit erfparenbe 
dRafdjinen im meiteften Umfange in ©ebraucß finb, baß ißre Ber- 
breiiung non ben ©eroerffcßaften begünftigt unb oon ben Arbeitern 
begrüßt wirb" unb baß burd) ißre dRitmirfung biefeS Bringip 
hoher entwicfelt ift als in Englanb. 3d) bin überzeugt, baß bie 
Erflärung, bie dftr. dRofelp, ber felbft Unternehmer ift, über bie 
Urfacße biefer EntmicfelungStenbeng für bie Äommiffion abgegeben 
bat, oodftänbig richtig ift. Er fagt nämlich: „3» Englanb ift eS 
feit ©enerationen '-Brauch, bem Arbeiter ben Arbeitslohn gu fürgen, 
fobalb er eine bestimmte §öhe gu überfteigen beginnt; bie golge 
ift natürlich, baß ber Arbeiter, ba feine größere Eräfteanfpannung 
ober bie eifrigere Bebienung ber dRafcßine (bie natürlich auch eine 
gröbere Anstrengung bebingt) ihm im Saufe ber Qzit feinen dReßr- 
oerbienft einbringt, in ber ArbeitSintenfität erheblich nacßläßt. 
£ann man ben Arbeitern barauS einen Borrourf machen? 3» ben 
bereinigten Staaten h err fcht ein oöHig anbereS Sßringip. die 
Unternehmer ftehen hier hohen Söhnen woßlwodenb gegenüber, 
fo lange fie felbft noch Vorteil barauS sieben; fie flehen auf bem 
Stanbpunft, je gröber bie ^robuftion ber Arbeiter ift, befto gröber 
mub aud) ber Berbienft beS Unternehmers fein, ein Schluß, ber um 
fo beweiskräftiger ift, wenn man in Erwägung gießt, bab bie bauernben 
betriebSunfoften — aud) ein wichtiges Moment — in Sirflicßfeit 
biefelben finb, ob bie burthfdjnittlicße ^robuftion grob ober Hein 
fein mag." 3» biefem ißunft herrfcht bei allen dRitgliebern ber Slom- 
miffton Uebereinftimmung; ferner fommen fie barin gufammen, bab 
in ber Negel ber amerifanifche Unternehmer für feine Arbeiter gu- 
gänglicher ift unb felbftänbige ©ebanfenarbeit bei ihnen mehr förbert 
unb belohnt, als bieS in Englanb ber gatt ift. An biefer Stelle 
müffen wir wieber dRr. dRofelp Beifall gollen wegen feiner un¬ 
parteilichen Stellungnahme ben Arbeitern gegenüber. „der britifche 
Unternehmer — fagt er — fennt faum feine Arbeiter, fetten oer¬ 
tauf eßt er fein ArbeitSgimmer mit ber Serfftatt. Seine Autorität über¬ 
trägt er einem Serfftihrer, ber eine BertrauenSftedung einnimmt, 
ber fofort eiferfüd)tig wirb, wenn einer ber ißm unterfteÜten Arbeiter 
eigene Snitiatioe geigt, ba er immer befürchtet, oon jenem aus bem 
Sattel gehoben gu werben. Sobalb baher einer ber Arbeiter 
einen fruchtbaren ©ebanfen hat, fo wirb er oon bem Serffüßrer 
— ber Eigentümer felbft ift gewöhnlich überhaupt nicht gugätig- 
lieh — angefahren: „Sinh Sie Serffüßrer ober ich?" ober 
„Senn Sie baS ©efdiäft beffer oerftehen als ich, fo ton ^i e beffer, 
Sie nehmen 3h re ©aeßen unb trollen fuß." Ein berartigeS Spftem 
muß befeitigt werben unb baS fofort, wenn Englanb fid) eine 
eigene 3nbu|trie erhalten will. Sit müffen bie 3nitiatioe unferer 
Arbeiter, wo üe fuh geigt, förbern, unb uns bagu oerftehen, fie 
hierfür angemeffen gu begaßlcn; wir müffen ihren ©eifteS- unb 
ihren Erfinberfräften oollen Spielraum lajfen unb fie angemeffen 
belohnen, wie eS in ben Bereinigten Staaten gefeßiebt." Spegiede 
Begahlungefpfteme als Anfporn für größeren Eifer in ©eftalt oon 
Prämien unb Ejtraoergütigungen feßeinen in Amerifa nicht ge¬ 
bräuchlicher gu fein als tn Englanb. 

Sföari lieft in 3eitungen oon ber außerorbentlicßen Abnußung, 
ber ber amerifanifche Arbeiter unterworfen ift, oon ber hohen 
Sfräfteanfpannuna, unter ber er lebt unb arbeitet, unb oon ber 
gerftörenben Sirfung biefer Ueberanftrengung, bie fid) in feiner 
fürgeren SebenSbauer äußert. die Seute altern rapibe — f)ei^t 
eS — unb werben frühzeitig oon ihren Arbeitgebern abgetan, 
diefe Behauptungen gehören angefichtS beS wohlgepflegten Aeußeren 
beS Arbeiters in bas Gleich ber Öabel. Einer ber delegierten 
fchreibt boshaft: „der alte amerifanifche Arbeiter, ber nett gefleibet 
unb fauber rafiert ift, täufeßt burch feine äußere Erfcheinung, ba- 
burch wirb auch ber Beridjterftatter fdjlicßlicß getäufdjt." Ein 
anberer fchreibt: „3<h habe bie oerfehrSreicßften Straßen ber 
Hauptftäbte burchftreift, ade Arten oon ©aft- unb Sirtsßäufern 
befugt, ich habe einen 9 *oßen deil beS gewerblichen SebenS pul- 
fieren fehen, aber i<ß ßaoe in bem BormärtSftreben unb BorwärtS- 
eilen nichts gefunben, auf baS man nicht auch in einem ber großen 
Subuftriegentren unfereS SanbeS hätte ftoßen fönnen." Unb weiter: 
„Es ift fo häufig auf bie datfadje oerwiefen worben, baß bie 
Arbeiter in ben amerifanifchen Betrieben fo angefpannt werben, 
baß nur junge unb fräftige, unb auch biefe nur für furge3eit bie 
Arbeit auShalten. $eine Angabe entiprießt ber Sirflicßfeit weniger." 
AdeS in adem waren mehr als bie Hälfte ber delegierten ber 
Meinung, baß ber amerifanifche Arbeiter fich nicht feßneder abnüßt 
als ber englifche unb auch nicht frühgeitiger als biefer entlaffen 
wirb, die anberen waren entgegengefeßter dReinung, ftedten biefe 
aber nur als perfönlicheS Empfinben hi»- danach finbet, wie 


dRr. Barnes fteß äußert, ein alter Arbeiter gegenwärtig, in ber 
3eit beS AuffcßwungS, leicht Arbeit, bafür wirb er aber gweifelloö 
in ungünftigen guerft entlaffen. Eine beftimmte Antwort auf bie 
tJrage, ob baS burchfdjmttliche fiebenSalter beS amerifanifchen 
Arbeiters fürger als baS beS englifchen fei, h»i nur Farnes 
gegeben, „die burchfchnittliche ßebenSbauer ber Btänner, bie mit 
15 3»h^ en ^ampf umS dafein begonnen höben, beläuft fich 
ihn ben Bereinigten Staaten auf 56, 4 , in Englanb bagegen auf 
58,4i 3ah re - tiefes progentuale BerhäUniS Iäfet bei einem Bergleich 
auf ben Englänber gmei ßebenSjahre mehr als auf ben Amerifaner 
fommen. die burchfchnittliche ßebenSbauer ber 9föafchinenbauer unb 
©robfehmiebe in ben Bereinigten Staaten beläuft fich auf 50 l /4 3öhr, 
baS durchfchnittSalter ber Btafchinenbauer ber Amalgamateb So- 
cietp in Englanb auf 52 3öbre ben dob (ac death)." diefeS 
BtifeoerhältniS gu Ungunften ber Amerifaner führt Btr. Barnes auf 
bie längere tägliche Arbeitszeit, ben Mangel an Seiertagen unb 
fportlichem Seben 2 C. unb ungefunbe ßebenSweife namentlich in Begug 
auf baS Ejfen gurücT. 

3n ben deytilfabrifen, Schloffereien unb Bootsbauereien ift 
für bie Bcquemlichfeit ber Arbeiter in Englanb beffer Borforge 
getroffen als in Amerifa; in ber Shirjmarenbranche unb in ben 
Schneiberwerfftätten ift eS umgcfeljrt; m ber Eifeninbuftrie wechfeln 
bie Bebingungen. 3» Amerifa ift für gleichmäßige demperatur, 
für gweefmäßige Söafdh* unb Anfleiberäume geforgt, bafür wirb 
aber anbrerfeits gerabe auch in großen Betrieben oiel über Heber- 
füdung geflagt. 

die ArbeitSgeit ift im angemeinen länger als in ©roß* 
britannien, nadjbem ber gwölfftünbige Arbeitstag in ber Eifen¬ 
inbuftrie an bie Stede beS neunftünbigen getreten ift. die Baurn- 
wodfpinner arbeiten in ben föorbftaaten 55—60, in ben Sübftaaten 
66—72 Stunben pro Söoche gegen 55 in Englanb; bie SRafchinen- 
bauer arbeiten 4, bie Sfeffelfcßmiebe 7 Stunben wöchentlich mehr 
als in Englanb. 

die amerifanifchen Söhne finb burchmeg höh er; Hochofen¬ 
arbeiter erhalten bis gu 40% mehr, Ei[enaießer gweimal unb 
Blechfthmiebe gwei- bis breimal fooiel wie in Englanb; Blafdjinen* 
bauer burchfchnittlich 35—45 % mehr, in außergewöhnlichen Säden 
fogar bis gu 70%; Äeffelfchmiebe 75—100% mehr; Bteffer- 
fdhmiebe baS doppelte, Baummodfpinner 75% mehr; Schneiber 
gleichfadS baS hoppelte; Schuhmacher 30—70%, Seberarbeiter 50% 
mehr; ber Sohn ber Btaurer beträgt baS breieinhalbfache beS eng¬ 
lifchen, ber ber Steinbrucfer baS doppelte u. f. w. Aber nicht nur 
bie ©elb-Höfje, auch ber ©elb-B3ert beS Sohnes ift größer als in 
Englanb. Qitfyt man bie Sfoften ber SebenShaltung in Betracht, 
fo ließt fich ber Steinbrucfer in Amerifa um 60% beffer als fein 
englifcher &odege. der Biaurer um 50%; ber Baummodfpinner 
um 40%; ber Hochofenarbeiter um 25%, ber Baumodmeber um 
10 bis 15o/o, ber Btafchinenbauer um 15 —20o/ 0 ; biefe Brogentfäße 
wechfeln natürlich mit ber gewerblichen Sfonjunftur. SDtr. 2BadS 
oon ben Hochofenarbeitern fagt: „©efcßicfte unb geübte Arbeiter in 
unferen SBerfftätten unb Öabrifen finb ebenfo gut gefleibet unb 
ernährt wie biefelbe klaffe in Amerifa; in Begug auf bie ungeübte, 
adgemeine 3Kaffe ber Arbeiter befteßt jeboeß ein feßr merflicßer 
Unterfchieb. Betreffs ber erftgenannten ift ein befonberer Unter- 
feßieb in ben Sößnen nießt oorßanben, bagegen beläuft er pcß für 
bie leßtere Kategorie auf nicht weniger als 60 % tmb wenn man 
gar beit ungelernten Arbeiter gum Bergleicß mit herangießt, fo wirb 
in Amerifa ein hoppelt fo hoher Soßn gegaßU wie in Englanb. 
die amerifanifchen Arbeiter woßtten auch beffer, aderbingS bei oiel 
höheren, manchmal hoppelt fo ßoßen Btieten wie in Englanb. 
Unterfleiber unb bie gewöhnliche Art ber Sberfleiber unb Stiefel 
finb nießt teurer als hier, ©ute Ueberfleiber finb bagegen 40 bis 
50% teurer. Nahrungsmittel haben ungefähr benfelben BmS ro i c 
in Englanb. Nach forgfältiger Erwägung bin ich 8 U bein Scßluß 
gefotnmen, baß bei einem Bergleicß gmifcßeit ber Soßnhöße unb 
ben Soften ber SebenSfüßrung woßl ein burcßfcßnittlicher ileber- 
feßuß oon 25% gu gunften beS AmerifanerS befteßt. Ein arbeit- 
famer, nüchterner Btann fann gweifelloS meßr ©elb fparen als in 
Englanb, unb nach bem Nefultat unferer Beobachtungen ift fcßwereS 
3ecßen burcßauS nießt üblicß. Selten bei $feröerennen ift für ben 
amerifanifcßen Arbeiter einfad) etwas ilnbefanitteS." die anberen 
delegierten ftimmen mit biefer An fußt überein. 9Kr. Eoy fcßäßt 
bie ßößeren Soften beS SebenSunterßaltS beim amerifanifcßen Ar¬ 
beiter gegen ben Englifcßen auf 20-25 % ein unb fügt ßingu 
„man muß babei bebenfen, baß biefer Unterfchieb proportional 
wäcßft in bem 2Kaße, als fieß bie SebenSwcife beS Arbeiters über 
baS bare Efiftengminimum erbebt." die beffer aeftedten Arbeiter* 
flaffen fdjeinen aueß beffer unb bequemer gu woßnen als in Eng- 
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latib, jebodj ftetten e$ einige ber Btttglieber in Abrebe, baR ba ein 
Unterfdjieb beftänbe, anbere oermeifen auf bie elenben ©pelunfen 
in ben groben antertfanifchen ©täbten unb auf bie fcijrecflidje 
Wohnungsnot in $em*?)orf. 

durchmeg rühmenb oerbreiten fich bie Verichte über bie anteri- 
fanifdje ©djulbilbung. die Gemeinbefchulen, bie bis gum Alter 
oon 14 3oh rcn mit Erfolg befuefjt roerben fönnen, entfpredjen 
genau ben engiifdjen, bagegen Rnb bie ÖortbilbungSfchulen ben 
englifdjen roeit überlegen. die ^älfte aOer Arbeiterfinber bleiben 
bi* gum 15., ein Viertel bi« gum 16. SaRre in ber ©cRule. Aud) 
bie amerifanifdje ÖafhauSbilbung fdjeint eine p^rftebenbe gu fein, 
jeboch geben bie meiften Söeridjlerftalter einer umfaffenberen aüge» 
meinen Bilbung oor betn rein tec^nifd)en drill auf ber ©cfjule ben 
Vorgug. ©ämtlidje 2Jtitglieber ftimmen barin überein, baR ber 
amerifanifdje Arbeiter burcR frühzeitige Vorbereitung unb fpegiette 
AuSbilbung für fein 5adj beffer auSgerüftet toirb als ber Gng» 
länber, aber 3Rr. Goffeij rocift barauf bin, baR bie jugenblicben 
Arbeiter in ßonbon mehr Gelegenheit bitten, AbeubfcRulen gu be¬ 
fugen als bie amerifanifeben, wenn Re es R<b nur angelegen fein 
liefen, roaS oiele oon ihnen Ieiber nicht tun. 

Gang befonberen Ginbrucf auf bie Kontmiffion machte baS 
Wirfen ber „National Civic Federation of America 41 , eine innigere 
Berührung groifdjen Kapital unb Arbeit herbeigufüRren, „um auf 
biefem Wege — roie Re felbft es auSbrücfen — eine praftiRbe 
ßöfung gu Rnben für fo manche ©chroierigfeiten unb oergroiefte 
fragen, melcRe groifeben beiben entftehen"; gang befonberS billigen 
Re bie Bemühungen, bei Ausbruch getnerbiidjer ArbeitSfämpfe bie 
gegenüberftehenben Bleien gu einer Vereinbarung gu führen. 

3um ©djluR motten mir noch 3Rr. ttJZofehj’S grage 9tr. 38 
ermähnen, bur<b bie er ben allgemeinen Ginbrucf, ben bie Steife 
auf bie delegierten gemacht batte, feftbalten mottte: ,,©inb ©ie ber 
Meinung, baR bie allgemeine ßage ber amerifanifeben Arbeiter 
beffer als bie ber englifd^en ift?" Sünf oerneinten biefe grage, 
Reben beantroorteten Re nicht, bie übrigen bejahten Re mehr ober 
meniger beftimmt, mit bem §ingufügen, baR nur höbe** Söhne 
erforberlicb mären, um baS Gleicbgerotcbt für Gnglanb tjerguftellen. 
3mei ber oerneinenben Antmorten Rnb intereffaut. Btr. BarneS 
führte auS: „Stein, ich halte bie burdj[djnitilidje ficben&baltung in 
jeber Begiefjung, ausgenommen ihre Söhne unb ihre gortbilbungS- 
fdjulen, für fdjlechter als in GroR-Britannien." Vir. §olmfharo ant- 
mortete: „Stein, ber englifebe Arbeiter hat mehr SltuRe unb infolge« 
beffen mehr Gelegenheit für Vergnügen unb Grfjolung als ber 
amerifanifdje Arbeiter." diefe Antmorten Rnb beSfjalb um fo be- 
tnerfenSroerter, meil biefe beiben SJtitglieber mie bie meiften ihrer 
Bottegen erflären, baR foroohl megen ber gröReren GypanftonSfraft 
ber amerifanifeben 3nbuftrie, als megen ber höhnen GinfdjäRung 
perfönlicber Ge f cbicflicbfeit ber Arbeiter in Amerifa beffere Gtjancen 
habe emporgufommen als in Gnglanb. 


(Brftllfd)nft für Stadiale Urform. 3nfertioflom>lr 
Omtaignng für gefefelidjcii ^rbeiterfdju^. 

der 'laSf^uR ber Gefcttfdjaft für ©ogiale Steform mirb am 
11. degember eine ©iRung abhalten. Auf ber dageSorbnung flehen: 
BefdjluRfaffung gum 3 e t> n ft un ^ en tag für gabrifarbeiterinnen 
(Steferent Dr. Bieper); BefcRlüffe ber Bermanenten Kontmiffion 
ber 3nternationalen Vereinigung für gefeRlidjen ArbeiterfdjuR 
betreffenb BhoSpfjor, Blei, grauennadjtarbeit; (Steferent Freiherr 
oon Berlepfch). die nädjfte Generaloerfammlung; Wahlen; 
SJtitteilungen. 

©rfjriftcu ber Gefettfdjaft für Sogiale Stefomu 3» ber Steihe 
ber oom Vorftanb ber Gefcttfcbaft h^rauSgegebenen Schriften 
(3ena, Verlag oon Guftao gifdjer) ifi jeRt als §eft 11 ber in 
.Str. 1 unb 2 ber „©ogialen B^ayiS" erfcRienene Vortrag beS ©taats- 
minifterS Dr. greiherrn o. Berlepfch „Warum betreiben mir 
bie fogiale Stefornt" oerÖffentlidjt morben. Beigefügt ift ein 
Beridjt über bie dätigfeit ber Gefettfdjaft im 3ah re 1903. dies 
£>eft mirb allen SKitgliebern ber Gefcttfcbaft gratis gugefanbt. Stoch 
im Saufe beS degemberS mirb $eft 12 erfdjeinen, baS AbRanb- 
lungen über bie nieberlänbiftben unb bie frangöfifcRen ArbeitS- 
fammern enthalten mirb. 

die Ortsgruppe Berlin ber Gefellfcbaft für ©ogiale Steform 

mirb gegen Sltitte degember eine Verfammlung abhalten, in ber 
Geheimrat Brofeffor Dr. Slbolph ©agner über ftäbtifebe «Steuern 
in Berlin fpredjen mirb. 


die ftdttiftSftt'rger Ortsgruppe ber Gefettfibaft für Soziale Stcform 

eröffnete bie Stethe ihrer Unternehmungen für biefen SBtnter mit einer 
febr gut befudjten Verfammlung am 28. Dftober b. bie um fo inter- 
effanter oerlief, als Reh gum erftenmal audj ©ogialbemofraten, barunter 
audh grauen, ausgiebig an ber debatte beteiligten. 3 l, r Vefpredjung 
fam baS neue „$finberfcbuRgefeR". da* erfte Steferat hielt Bro* 
reftor t>r. Stapfe, ber in einer febr überRdiUidjen Gruppierung bie 
£>auptgrunbgüge unb bie denbeng beS GefeReS feinen $örern flar legte, 
da* GefeR macht nicht bei ben ^abrifen unb geroerblidjen Be¬ 
trieben, es bringt auch in bie ftnntilien un b beren Hausarbeit ein. 
damit ift Steulanb geroonnen für bie fogiale dätigfett. ©oljl bat bie 
bisherige GefeRgebutig bie fdjäbliche Äinberarbeit aus ben gabrifen 
gurüdgebrängt, immer aber fdjmaditen noch taufenbe oon ÄinDern in 
ber fogenannten HauSinbufirie. Ä'etneSroegS, meinte Strbner, Rnb bie 
Veftimmungen beS neuen GefeReS als ideale gu begeidjnen, aber Re Rnb 
ein guter Slnfang. Huch in Königsberg mirb Rcb fein GinfluR gang 
geroaltig geltenb machen, die Dortige ©tabtfdjulbeputation hat im 
ifeärg b. 3 eine ©tatiftif mitgenommen, monach oon 13 000 ©dml- 
finbern 1082, b h- 7,73 % mit geioerbltdjen Hrbeiten befchäftigt Rnb. 
Hm meiften baoon auf ber Saaf, roo 27 ü /o ber ©djulfinber gum.Seil 
bis 1 Uhr StachtS arbeiten muffen. 692 biefer KinDer ftanben unter 
12 fahren, die Kiitber mürben teils gum SWild)- unb GRroaren. foroie 
3eitungSauStragen, gum deil auch mit ben fchäblidjen Vernfteinarbeiten, 
mit SRangrltrelen 2 C. befdjeiftigt, etn ©djulfinb mürbe fogar gum (Sloron 
auSgebÜbct. Bei 66 9 /3 % fämtlidjer geioerblich befchäftigien ©cbulfmber 
mar ein törperlidier ober geiftiger ©djaben gu oergeichnen. die 3Rü- 
roirfung an ber HiiSfiibrung beS GefeReS ift alfo geraöe für bie £efjrer- 
fdjaft eine ftttlidje Bflidjt. Hudj ben ©cfjulärgten ermädjft burdj baS 
GefeR eine fdjöne unb groRe Hufgabc. 3 y r durchfüljrung ber Ijänä* 
Udjen Kontrolle erfdjeint ferner nichts geeigneter, als bie SJtitroirfung 
ber grauen. — diefe Husfüljrungcn ergängte hierauf Brofcffor Dr. oon 
Blume nach ber juriftifdien ©eite hin. die debatte über ben Gegen» 
ftanb geftaltele Reh fo lebhaft, baR Re erft in ber groölften ©tunbe ihr 
@nbe erreichte. 

©d)riftett beS äfttcrnationalen Arbeitsamts. Vom Vulletin 
(Verlag oon Guftao Sifcher, 3^na) ift jeRt Banb II, Heft 8 unb 9, 
erfdjienen. SJach einer einleitenben Ueberfidjt merben GefeRe unb 
Verorbnungen gum HrbeiterfcRuR aus folgenben ©taaten mitgeteilt: 
BieuRen, Batjern, Württemberg, Helfen, 9)?ccflenburg, GlfaR^Soth* 
ringen; Defterrcich/ ©panien. Vereinigte ©taaten (BunbeSgefeR- 
gebung unb eingelfiaatlidje), f^ranfreid;, GroRbritaitnien nebft Ko¬ 
lonien, Stolien, Suyemburg, Stieberlanbe, ©djmeig (Bunb unb Kan¬ 
tone). ÜS folgt fobann eine 3nfammenftellung ber parlainentari- 
fcRen Arbeiten aus Öfterreich, Belgien, granfreidj, GroRbritannien, 
Ungarn, Stalien, Siorroegen, Sheberlanbe, ©^roeben, ©chmeig. 
Steichhaltig ift bie Stubrif Befchlüffe nationaler unb internationaler 
Kongreffe. Gine Bibliographie (3eitfchriftenfd)au) macht ben Be- 
RhluR beS fehr ftattlicfjen unb intereffanten doppelhefteS. 


^Ulgrmdnt SojlalpoIlHt. 


Uttternrhmer unb KoalitionSrecht ber Arbeiter« Wie in 

dreSben (©p. 196) oerbietet auch * n H am ^ ur 9 ®ireftion ber 
©traRen»Gifenbahngefeflfchaft ihren Hngeftellten bie Ausübung beS 
nach Steid;SgefeR ihnen gufteljenben KoalitionSredjtS; eS heiRt in 
einer Befanntmadjung ber direftion oom 14. SRooembet b. 3- in 
begug auf ben dransportarbeiteroerbanb: 

„Wir erinnern baran, baR unferen Hngeftellten bie 3 u 9 e ^öriQfeit 
gu biefem Bcrbanb oon uns nicht geftattet ift, unb mir merben feben 
entlaffen, oon bem mir erfahren, baR er bem Berbanb augehört." 

Hiergu mirb tm H am burger „Gcho" behauptet, bieS Verbot 
oerftoRe miber § 153 ber Gemerbeorbnung. Wir hal^n biefe An- 
ficht für falfch. § 153 roenbet fich gegen bie miRbräudjlidje Aus¬ 
übung beS KoalitionSrechtS, aber nidjt gegen bie Verfjinberung an 
ber legitimen Ausübung biefeS SRechtS. Hi er beftept eine Sücfe, bie 
ber Ausfüllung bebarf. 

der öficrretchifth* Arbeitsbetrat l)at in feiner IeRten ©iRung 
am 16. SRooetnber über groei michtige Gegenftänbe oerhanbelt. 3n 
ber VormittagSfiRung mürbe ber Kompetengfonflift beS Ar- 
beitSbeirateS mit bem 3»buftrierat (ber auSfdjlieRIidj aus 
Vertretern ber Snbnftrietten befteht) erörtert, der ©treit ift ba- 
burch entftanben, baR ber Aibeitsbeirat einen GefeRcntmurf aus- 
arbeitete, ber für bie dantpffeifel* unb 3J2afd)inenmärter bie Gin¬ 
führung ber täglich adjtftünbigcn ArbeitSgeit oerlangt. die Unter¬ 
nehmer aber oeranlaRteu ben 3nbuftrierat gegen baS Votum beS 
hier aüein fornpetenten ArbeitSbciraleS gu protefticuen. Gegen 
biefeS Vorgehen erljob ber Arbeitsbeirat fdjarfen Wiberfpruch unb 
Brof. Dr. oon ’ißfjilippoDid) fteüte ben prinzipiellen Antrag, baR 
jebe Körperfchaft nur Gegenftänbe, für bie fie gmeifellos guftänbjg 
fei, beraten bürfe unb insbefonbere oermeiben miifie, bie Befchlüffe 
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beS anberen heirate« gum ©egenftanb ihrer eignen ©efdjlufefaffung 
Zu machen. Die 3ufammenfe|ung & ß 8 ArbeitSbeirateS ^eige beutlich, 
bafe eS nicht Abficht ber Regierung gewefen fei, im 3nbuftrierate 
and) Angelegenheiten ber Arbeiterfchufcgefehgebung 
unb beS ArbeitSoertragSoerhältniffeS beraten ju Taffen. 
Die Snbuftrie Tonne überbieS auch im Arbeitsbeirat jum minbefteit 
burch ein RtinoritätSootum ben llnternehmerftanbpunft bartun. 3m 
tarnen ber organifierten Arbeiter oerlangte alsbaitn Dr. Verlauf, 
bafe ber Arbeitsbeirat einen Ausrufe einfefee, ber über bie Ab¬ 
grenzung ber Kompetenz ber beiben Körperfdjaften Vorfrage bem 
©anbelSminifter z u unterbreiten habe. ©ofrat Dr. ©aQwid), als 
Vertreter ber Unternehmer, meinte, bafc fid) eine genaue Abgrenzung 
beS ©ebicteS beiber Snflitutionen nid^t burchführen laffe, wegen 
ber Unmöglichfeit, bie 3nbuftriepolitif oon ber Sozialpolitif frfjarf 
abzugrenzeit. Rach fe^r eingehenber Debatte gelangte ber Antrag 
VerfaufS zur Annahme. • 

Beim zweiten puitft ber DageSorbnung. Reform ber ©e- 
mer.beorbnuitg in bezug auf baS LehrlingSwefen, hob ber 
Verichterftatter Dr. Verfauf fytvor, bafe bei ber Vebanblung beS 
LehrltngSwefenS im öffentlichen Sntereffe bie 0rage ber ftaatlidjen 
LehrlingSwerfftätten in ben Vorbergrunb hätte geftellt werben 
müffett, ba bie 3af)l btt Lehrlinge in Defterreid) ungeheuer grojz 
fei unb gegenwärtig etwa 200 000 bis 250 000 betrage. 3b* e 
3abl muffe eiugefdjränft werben, unb zwar in ber BBeife, bafe auf 
je 4 ©ehilfen nur 1 Lehrling, auf 10 ©ehilfen 2 Lehrlinge, auf 
15 ©ehilfen 3 Lehrlinge, auf 20 ©ehilfen 4 Lehrlinge unb bei 
mehr (Gehilfen 5 Lehrlinge ju butten feien; auch baS gleichzeitige 
©alten non Lehrlingen unb iugenölid)en ©ilfSarbeitern fei zu oer- 
bieten. Der Arbeitsbeirat entfdjieb fich, weniger rabiFal, für bie 
Seftfepung ber VerhältniSzahl non Lehrlingen unb ©ehilfen im 
Verwaltungswege; baS gleichzeitige ©alten oon unqualifizierten 
jugenblichen ©ilfSarbeitern unb Lehrlingen foHen bie gewerblichen 
©enoffenfdjaften bureb Statut oerbieten. Auch in ©infiefjt auf bie 
gefefclidje Regelung ber Arbeitszeit ber Lehrlinge ftimmte ber 
Arbeitsbeirat bem Antrag beS BerichterftatterS, als SWinbeftfrift 
Vs Sahr, als ©öchftfrift aber 2 Sabre für weibliche unb 3 3abre 
für männlidje Perfonen zu beftimmen, nicht zu, fonbern befd)lofe 
bie Dauer ber Lehrzeit mit 2 Sabren anzufejjen unb eS ber Re¬ 
gierung zu überlaffen, bei freien an feine fton^effion gebunbenen 
bewerben bie 3 ß it auf ein 3abr h ßra bzufepen; in fold)en Betrieben 
unb (bewerben aber, wo burd) weitgebenbe Arbeitsteilung bie 
©eraiibilbuug oon Lehrlingen unmöglich fpi, foH ihre Aufnahme 
überhaupt oerboten werben. Der Arbeitsbeirat erflärte fich, mehr¬ 
fach im ©egenfafc z ur Regierung, entfehieben für ^Fortführung beS 
LehrlingSfchuheS. So würbe oor allem beftimmt, bafe fünftig nur 
über 14 3al)re alte perfonen als Lehrlinge aufgenommen werben 
bürfen; bei gefuubheitSgcfährlichen ©ewerben ift bie Beibringung 
eines ärztlichen 3eugniffeS z ur Aufnahme erforberlich- 3 U häus¬ 
lichen Arbeiten bürfen Lehrlinge nicht oerwenbet werben; ihre Be- 
fd)äftigung in ber 3 ß tt oon 7 Uhr abenbs bis 6 Uhr früh ift un¬ 
statthaft. Bon befonberer ©ichtigfeit ift ber Befc|lub, bafe ber 
RtajimalarbeitStag für Lehrlinge 10 Stunben nicht überfchreiten 
barf; bie Sonntagsruhe fofi 36ftünbig fein; eS finb {einerlei gefefc- 
liche Ausnahmen zu geftatten. Die Gebühren für baS Aufbingen 
unb greifprcdjeit oon Lehrlingen finb herabzufefcen. 9Rit Bezug auf 
bie oom Referenten geforberte LeljrlingsinfpeFtion empfiehlt ber Ar¬ 
beitsbeirat ber Regierung bie Aufteilung oon Snfpeftoren unb ihre 
Anglieberung an bie beftebenbe ©ewerbeinfpeftion. ©infichtlich beS 
gewerblichen gortbilbungSroefenS würbe befchloffen, bafj ber Unter¬ 
richt nicht länger als bis 8 Uhr abenbs bauern barf; an Sonn¬ 
tagen mufj biefer Unterricht fpäteftenS um 12 Uhr mittags enben. 
s Benn Lehrlinge feinen genügenben Unterrichtserfolg aufweifen, 
fann bie Lehrzeit um höchftenS ein halbes Sabr ocrlängert werben. 

Die nädjfte Sifcuug beS Arbeitsbeirats wirb im Dezember 
ftattfinben. Es ift ein Antrag beS ArbeiteroertreterS SRüIler ein¬ 
gelaufen, eine Enquete über bie Lage ber Eifenbaljn werfftätten- 
arbeiter abzuhalten. Das Protofoß über bie Schuhmacher- 
Enquete wirb bemnäcbft oom „Arbeitsftatifüfdjen Amte" auS- 
gegebett. 

s Bien. (S. Berger. 

$er obere Arbeitsrat in Jranfrctch bat auf ber foeben ab- 
ebaltenen Tagung bic ^Prüfung ber auf bie ArbeitSlofenfaffen 
ezüglitbeit Anträge unb OHitadjten beenbet unb feine Anficht in 
folgertber Jditnbgebung zufammcitgcfaBt: 

2:er obere Arbeitsrat hält bafiir, bafj bie ben ArbeitSlofen be= 
miDigte llnterftiilumg in^gcfaint nirfit bie ©älfte be§ burcfjfdhnitllicfjcn 
Bcrutslohnes itberftcignt barf; bafe ferner ein ©öchftbetrag für bic 
Arbeitslofcnbeiljilfeii feftgclegt werben muffe, bie einem unb beutfelben 


Arbeiter währenb eines AechnungsiahreS gewährt werben fönnen ttnb 
ba& brittenS bie Buchführung über bie Arbeitslofenbeihilfen, bie wegen 
ArbeitSmangelS gewährt werben, getrennt fein muffe ooit ber Buch¬ 
führung über alle anberen Ausgabekontos ber Anftalt, bie bie SFaffe 
ins 2eben gerufen hat. 

3m Anfdjlufj an biefeS ©utachten über bie Regelung ber 
Suboentionen, bie bie ©emeinben, bie Departements ober ber 
Staat ben ©ilfsfaffen gegen unoerfchulbete ArbeitSloftgfeit be- 
willtgen, erörterte ber obere Arbeitsrat funtmarifd) bie §rage ber 
eigentlichen AcbeitSlofenoerrtcherung. 

Der obere ArbeitSrat ift ber Anft^t, baß eS begrüntet erfdjeint, 
einer fpezieüen Aorntterung ber BerücherungSanftalten gegen bte Ärbeits- 
lofigleit auf bem ©ege ber ©efefegebimg näher za treten. 

3utn Schluffe ber Beratung würbe noch befonberS h ero °i> 
gehoben, ba& fich alle biefe ©utachten auSfd)lie&ltd) auf bie unocr- 
fchulbete, burth ArbeitSmangel oerurfachte ArbeitSloftgfeit beziehen. 

Die weiteren Beratungen beS Arbeitsrats galten ben ArbeitS» 
oerhältniffen in ben DranSportunternehmungen, bie Rrioat* 
gefeÖfchaften oom Staate, ben Departements ober ben ©etnetnben 
fonzeffioniert worben finb ober in 3 u l im ft fonzeffioniett werben. 
3u bem oon bem ftänbigen AuSfchuffe oorgelegteit Entwürfe, ben 
ber Beridjterftatter 3Roreau oorträgt, finb folgenbe Anbetungen 
beantragt: Befchränfung ber Arbeitszeit auf lOStunben am Dage 
bet 5 3rcS. BUitbeftlohn, Regelung ber ArbeitSoerhältniffe burch 
Vertrag zmifchen ben ©efeUfchaften unb ben Arbeiteroerbänben unb 
Aufnahme beS Vertrages in bie Dienftbücher. Sdjaffung einer 
Arbeiterinfpeftion unb eines Sd)iebSgerid)tS; Verbot oon Unter¬ 
oerträgen; ftrenge Durchführung beS RttttifterialrunbfthreibenS oom 
15. gebruar 1901 über bie ArbeitS- unb Ruf)ez e tt auf ben Lofal- 
eifenbahuen unb DramwapS. Rach ungemein lebhaften ©e* 
neralbisfuffion erfolgt bie Beratung ber einzelnen Paragraphen 
beS ©ntwurfeS oon Bforeau. ‘Die wichtigften erhalten folgenbe 
Saffung: 

Den 5fonzefftonären ift bet Strafe beS BerlufteS ber Slonzcffton 
ZU oerbteten, Unteroerträge abzufchließen. 

Die Arbeitszeit in ben DranSportgeroerben barf täglich 10 Stunben 
witflicher Arbeit nicht überfchreiten. 

Das Perfonal berDranSportgefellfchaften unb »oerwaltungen ift burd) 
Delegierte in allen beratenben AuSfhüffen z» oertreten, bte oon SRini- 
fterien berufen werben, um fragen aus bem 3utereffenbereidj ber 
Arbetterfchaft zu erörtern. Die Äonzeffionäre haben in ben beratenben 
AuSfchüffen, in benen bte Arbeiter oertreten ftnb, ebenfalls Vertretung. 

©inftimmig forbert ber ArbeitSrat ferner, baf* baS Runb* 
fchretben beS SRinifterS ber öffentlichen Arbeiten oom 15. gebruar 
1901 über bie ArbeitS- unb Ruh^tten ootte Anwenbung auf ben 
Betrieb ber DramwapS ftnbe unb beauftragt ferner bie ftänbige 
^ommiffton, ihre Unterfuchungen unb Erhebungen zur Regelung 
ber ArbeitSoerhältniffe in ben DraitSportgewerben z u ®nbe z u 
führen. 

Der britte unb lepte Punft ber DageSorbnung bezog fich auf 
bie ÄitnbigungSfrift bei ArbcitSoerträgen. Der obere 
Arbeitsbeirat foll ein ©utachten bartiber abgeben, ob es zu oer¬ 
bieten fei, bie in bezug auf bie ArbettSauffünbigung befielen ben 
©ebräuche burch Sfabriforbnung abzuäubern bezw. für ungiltig zu 
erflären, ober ob fie befonberS burd) Abmachungen mit Arbeiter- 
oertretungen jebeS ©ewerbeS z u beftätigen feien, ferner würbe 
bie ftänbige STommiffion beauftragt, eingeljenbe Beftimmungen über 
ben Abfdjlujj unb bie Löfung oon ArbeitSoerträgen auf uitbe- 
ftimmte 3 ß tt fowie über Öabriforbnungen gum ©egettftanb ihres 
Stubtums zu machen. 


Sojlalt JUditfpredjttng. 


3utialibenreitte. Der Reifenbc g. aus Breslau hatte bie Ver- 
ficherungSanftalt ohne Erfolg um eine Snoalibenreute gebeten. 
Radjbem auch baS SchtcbSgeridjt zuungunften beS Rentenbewerbers 
erfamtt hatte, legte 0. Reoifioit beim Reichs-Verficherungsamt ein,* 
baS am 25. September biefeS Sabres ber Reoifion ftattgab. ©enn 
nachweisbar, fo würbe angeführt, baS anrechnungsfähige Ein- 
fommen beS Klägers feit bent Sol)re 1896 mehr als 2000 U 
betragen hätte, fo würbe [ich zuntidjft fragen, ob nicht bie fpäter 
entrichteten Beiträge als im 2Sege rechtsgültiger freiwilliger Ver* 
ficherung aufgebracht attgefehett werben föttnten, äufeerflcttfallS nach 
Befragung beS Klägers, ob er bie Beitragshälfte beS Arbeitgebers 
tragen wolle, falls biefer feine 3 a hlungen zuriicfoerlange. Denn 
bie nach prioatrechtlichen ©efid)lSpunften unzweifelhaft begrün bete 
ftrenge llnterfcheibung gmifthen Pflicht- unb freiwilliger Verftdjerung 
in 0älleu wie ber oorliegenbe rücffidjtSloS burchzufiihrcn, nachbem 
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oiclc Safce an bie BerficherungSpflicht geglaubt roorben unb um 
beSroillen bie BeitragSleifiung erfolgt ift, mürbe fogialpoliiifc^ ben 
erf)eblid)ften Bebenfeit unterliegen. Snbeffen bebarf e$ feiner @nt- 
fdjeibung biefer Srage. Die Elften ergeben, bafi baS ©üifommen 
beS Klägers aud) nach 1895 unter 2000 dt geblieben ift. Bon 
ber Brooifion beS Klägers, bie bem äußeren Anfcheine nad) einen 
roefentlichen Befianbteil feines (SinfommenS gebilbet bat, tatfächlid) 
aber bem roirtfdjaftlichen Erfolge nach lebiglich eine Öorm beS 
UnfoftenerfapeS barftellt, fann nur baS als ©ehalt im ©inne beS 
§ 1 beS SnoalibenoerficberungSgefebeS gerechnet merben, toaS ber 
oerbeiratete unb gur Öürforge für eine gahlreidje fjamilie oer- 
pflichtete Kläger burch ben Aufenthalt in ©afihäufern in feinem 
Haushalt erfpart hat, b i. höchftenS 1 dt täglid), rneil nur info- 
meit bamit ein roirtfihafilicher Vorteil oerbunben ift. danach ift 
bie Wartegeit ooUauf erfüllt unb es finb alle BorauSfefcungen für 
©ernähr ber Snoalibenrente gegeben. —ld— 

©treif unb ©traftenpoltgei. Das Kammergericht fällte am 
16. Nooember in einer ©treifangelegenheit eine grunbfäfclid)e @nt- 
fcheibung. 3 n gahlreidjen ©emeinben finb ©trafienpolijeioerorb- 
nungen ergangen, bie u. a. oorfchreiben, bafj berjenige fid) ftrafbar 
macht, melier nicht ben gur Erhaltung ber Sftuhe unb Drbnung 
auf ber ©trajge ergangenen Aufforberungen ber Auffichtsbeamten 
Solge leiftet. Der Difdfier ber toähreitb eines ©treifs oor 
einer Difdfierei auf- unb abging, mar non einem Bolijeibeamten 
auf ©runb ber ermähnten SSorf^rift aufgeforbert morbeit, fichauS 
ber fraglichen ©egenb gu entfernen. $ 1 . begab fich barauf in eine 
©afiroirtfihaft, aus ber er bas ©ebäube mit ber Difihlerei beob¬ 
achten fonnte. Der Boligeibeamte forberte aber $1. auf, auch 
©chanfroirtfchaft gu oerlaffen. Als $1. ber Aufforberuna beS Be¬ 
amten nicht nachfam, mürbe er nicht nur doiu ©d) offen gerüffi, 
fonbern auch oon ber ©traffammer gu einer ©elbffrafe oerurteilt, 
ba ber Beamte berechtigt geroefen fei, $1. gum Berlaffen ber frag¬ 
lichen ©chanfroirtfchaft aufguforbern. 3 n feiner Neoifion behauptete 
$ 1 ., bie ©trajjenpolijeioerorbnung fönne nur auf öffentliche ©tragen, 
nicht aber auf ©chanfroirtfchaflen Anroenbung finben. Das Katnmer- 
geridfi hob auch bie Borentfiheibung auf unb fprach ben Ange- 
tlagten frei, ba ber ©djubmann nur berechtigt geroefen fei, An- 
orbnungen gur Aufrechterhaltung ber 9tuhe unb Drbnung auf ber 
öffentlichen ©trafce gu erlaffen. Nadjbem $ 1 . fich in bie ©chanf¬ 
roirtfchaft begeben hatte, mar bie Nuhe unb Drbnung auf ber 
öffentlichen ©trafje nicht mehr gefährbet. Die Anordnung beS 
©chufcmannS, bie ©chanfroirtfchaft gu oerlaffen, brauchte baher $1. 
nicht gu befolgen. — ld —- 


/Kommunale SojialpolttUu 


Arbeiter im (Ehrenamt ber ©emeiuben. Das ©tatiftifihe Amt 
ber ©tabt DreSben hat berechnet, bafe Bresben 91 oetfefffebene 
Arten ehrenamtlicher Dätigfeü mit 2846 ©teilen — 350 mehr als 
befolbete Beamte — h°ti 22 o / 0 biefer (Sfjrenflcflcn roerben oon 
fmnbroerfern unb Kleingeroerbetreibenben oerfehen. ©ieht man oom 
©eroerbegeriefff ab, gu bem 96 Arbeiter herangegoaen finb, fo fomnten 
auf 2654 fiäbtifche ©elbftüerroaltungSpoften 17 Arbeiter, alfo einer 
auf je 156 Bürger. 

£ob*ft<mfcl iu berliner Beiträgen. Bei einer Bergebung auf @e- 
ftellung oon 16 Aftenroagen mar oon ber Berliner ©tabtoertretung bem 
Unternehmer ber Auftrag gugefprodjen roorben, ber baS niebrigfte An¬ 
gebot, 2200 M pro 3al)r »ab SBagen, gemacht batte. Da biefer Unter¬ 
nehmer feinen Kutfdiern fehr ntebrige Söhne johlte, forberten Arbeiter- 
oertreter, rote uns ,$err Albin SRidjel fdjreibt, burdj ben SHimb fojial- 
bemofratifcher ©tabtoerorbneten bie Aufnahme einer Bttnbeftloljnflaufel 
— entfprechenb bem für bie unmittelbar in ftäbtifc^en Dienften fiehenben 
Arbeiter feftgefefeten SKinbefttagelohn oon 3,so M. Die ©tabtoer¬ 
orbneten haben bie Angelegenheit einem AuSfdjufj überroiefen. Die 
Arbeiter fönnen fid) barauf berufen, bafj berßbef ber ©trafjenmnigung 
für fein Aeffort bie Notioenbigfeit folcher Klaufelu anerfannt unb für 
bie - oon ben prioaten Unternehmern geteilten — Abfuhrfutfcher (bie 
oielfach trop ihrer oorroiegenben 9iad}tarbeit nur 2,so M erhalten) ein- 
fühven rotfl. @old)e SRinbeftlohnflaufeln finb befonberS bei fdjroeijer, 
öoöänbifchen unb englifchen ©emeinben beliebt, aber auch in ieutfeh* 
lanb fmb Anfänge biefeS oernünftigen fojialpolitifchen ©djujjeS ber 
Arbeiter gegen ©djlcuberfonfurrenten genügenb gu oergeihnen, g. B. 
©trafjburg (ogl. Xl ©p. 534 ff). 

Anftcttuug einer ©rhulärgtitt ttt (Sfiatlottenburg. (iharlottenburg hat 
als erfic ©emeinbe in $eut)<hlanb bie AnfteHung einer ©chulärjtin be- 
fchloffen. 3» ber Begtünbung beS BorhabenS oertrilt bie ©tabtoer» 
roaltung bie BJeinung, bafe bie Anftellung oon ©chulärjtinnnt in ab 1 
fehbarer Seit in allen größeren ©emeinben erfolgen mufe. Ärjtinnen, 
bie fid) t« erfter Sinie bie Behanblung oon grauen- unb Äin bei front« 


heiten gut Aufgabe machen, feien gur Beauffidjtigung beS ©ejunbheltS- 
guftanbeö ber ©chulmäbdjen unb gur Durchführung einer roirffamen 
©djulhtjgiene „befonberS geeignet. Diefelben ©rünbe, bie für bie Aus¬ 
bildung oon Ärgtinnen überhaupt [preeijen, foDteu auch bie Anftellung 
oon ©chulärjtinnen als bringenb erforberlidj eridjeineu Iaffen. 2Bie 
oiele grauen, fo roeigern fich jahlreiche B?äbd)en, fid) burdj einen Arjt 
unterfuchen ju Iaffen, fte fud)en felbft ernfllldje Sciben gu oerheimlichen, 
in ber BeforgniS, ihre Äranlheit bem Argte offenbaren unb ftdj bann 
einer törperlichen Unterfuchung uuterroerfen gu muffen. Dteje unb 
anbere SRiüftänbe Iaffen fid) ourch Anftellung oon ©chulärgtinnen bc* 
fettigen. 

©täbtifche ©partaffen mib Böe^miigSfrage in Baben« 3Wan 
f^reibt uns: 3)aS babifche Winifterium beS Saa^rn hatte burefj 
ein SRunbfdjreiben ben ©tabtoerroaltungen empfohlen, burch auftet- 
orbentliche BJahnahmen bei ihren ©parfaffen — entroeber bei Be¬ 
leihung oon Bauten mit tleinen 'Bohnungen ober burch Bau auf 
Rechnung ber ©partaffen begro. bereu SieferoefonbS felbft — ber 
SSofjnungSnot gu fteuern. 3*fet ftellt fich aber in ben grö&eren 
©täbten, in benen oor allem oon Wohnungsnot gefprodjen mürbe 
unb gefprochen roerben tonnte, faft allenthalben eher ein WohnungS* 
überfchufi als ein Wohnungsmangel heraus. 3n SRaunheim ift 
ber Üeberfihufj im lepten 3 ahr gang aufierorbentlidl) grofi unb in 
ftetem ©teigen geroefen, in Karlsruhe, roo er relatio unb abfolut 
groar etroaS geringer roar als in Biannheim, finb ebenfatts bie 
gaffien ber leerftehenben Wohnungen ftetig gefiiegeu — lefete 
Zahlung ergab 732 gegen uorher 644 —, fo bafi ber Ueberflufi an 
Wohnungen oon 2 ,90 % auf 3 ,i 5 °/ 0 geftiegen ift unb bie 3at)l ber 
tleinen Wohnungen babei roefentlich in Betiacht tommt. |>aben 
bod) fiäbtifche Arbeiter auf bie ihnen oon ber ©tabt gebauten 
WietSroohnungen uergichtet unb bie Berroaltung mufile ihre Arbeiter- 
roohnungen öffentlich aiisbieten. Auch in Sreiburg, $cibelberg ufro. 
haben bie Unternehmer in Iepter 3 e it oiel tleine Wohnungen non 
2, 3 unb 4 3intmern erfteQt, unb es ift eher ein Ueberangebot als 
ein Mangel oorhanben. 3 un d^hfi hat aber nun ber Karlsruher 
©tabtrat fich bahin geäußert, bafi ju Wafiregeln betreffs WohnungS- 
Dermehrung mit öilfe ber ©parfaffe umforoeniger Bcranlaffung fei, 
als auch ber WopnungSpreiS eher gefunfen als geftiegen roäre. 


f arifomtnhotnngrn jmCfdien Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 

2)er ©taub btr ^arifpereinbaruHgeu itt ^eutfchlanb* 

Btitte 9?ooember. 

Bon ^annp 3mle, Düffelborf. 

®ie ©efamtgahl ber Darifabfchlüffe beträgt bieSmal 35, alfo 
8 mehr als unfere Beridfierfiattung für Dftober aufroeifi. ®iefc 
©teigerung ift aber nur eine fiheitibare, umfafite hoch unfere lefcte 
^lunbfchau brei Wochen, roährenb fich bie bieSmalige über einen 
nollen B?onat erfireeft. D)ie forporatioen ArbeitSoerträge erfreuen fid) 
aber h cute f^on einer folgen D)ifferenjierung, bafi bie iariffort- 
fchrilte nicht blofi nad) ber Quantität ber $eubilbungeu, fonbern 
üielmehr nach bem gualitatioen Snhalt unb bem Umfang beS 
©ültigteitSbejirfS gu beurteilen finb. llnfireitig bebeutet baS 3 Us 
fianbefomnten einer nationalen Bereinbarung, bie fid) aufier ber 
Seftfeftung beS ßohnS unb ber Arbeitzeit auch noch SDiajjnahrnen 
oon allgemeiner geroerblicher Bebeutung roie Regelung beS ßehrlingS- 
roefenS ufro. gur Aufgabe macht, einen nichtigeren unb nach¬ 
haltigeren Borftofi im ©iegeSmarfih ber Darifgemeinfchaft als nur 
örtliche Bereinbarungen. 

Bon biefem ©efichtspuntte auSgeljenb, müffen mir in ber 
Darifgcuieinfchaft für baS fiichtbrudPergeroerbe, bie auf 
bem hütarifchen Darifboben beS Bud)geroerbeI)aufeS gu ßeipgig aus 
berDaufe gehoben rourbe, eine hoffnungSoofle unb otcloerfpred)enbe 
S^eubilbnng begrüben. „DJie Berl)anblungen felbft roaren beiber- 
feitS gelenft oon bem ©ebanfen ber Befämpfung ber ©d)tnuh- 
fonfurreug unb ber ©(Raffung geregelter Berhältniffe im Berufe", 
bamit leitet baS ©ehilfenorgan ben Bericht über bie Darifoer- 
haubluugen ein unb bie Seftfepung einer oierjährigen iiehrjeit, 
foroie bie Annahme einer SehrlingSffala, bie auf je fünf ©eijilfen 
einen Lehrling guläfit, beroahrheiten biefe Worte. Wit breijäl)nger 
©ültigfeit fept ber Bertrag ben Btinbeftlohn auf 24 df, bie effef- 
tioe ArbeitSjeit auf 8 V-j ©iunbeti feit; Ueberftunben füllen mit25, 
Nachtarbeit mit 3B,8 unb ©onmagSarbeiten mit 5ü M 0 bejalfil roerben. 
ßür gefefeliche ober oom ©efdjäft angeorbnete Feiertage foroie 
bei Berfäumniffen oon roeuiger als brei ©lunben, bie burd) bie 
Wahrnehmung fonimunaler ober fiaatlicher Berpflidfinngen eut- 
ftehen, barf fein ßohnabgug erfolgen. D)er UeberroadjungSapparat 
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ift bemjenigen ber Ehemigraphen refp. bcr Buchbrudfer nadjgebilbet 
mb auch ber Errichtung oon paritätifihen ArbeitSnachweifen würbe, 
aüerMugS nur gang unoerbinblich, gugeftimmi. Heber bie SRifj- 
ftänbe beS in biefem ©ewerbe befonberS lief eingewurgelten unb 
Ieiber auch entarteten BdimienftjftemS füll eine Denffdjrift aus* 
gearbeitet werben, beren ©aterialaugaben eine objeftioe Beurteilung 
biefeS überaus fd)wierigen BniblemS ermöglichen foflen. 

©ie §icr fd)on berietet, ift es im Kampfe ber Kartonagen* 
arbeiter gu §annoner bod) noch gu einer frieblidjeit Einigung 
unb gur Annahme ber für bie Kontobuchbranche feftgefefcten £of)n- 
fäfee gefommen. Die ©raoeure, 3ifelcure unb bie SRetall* 
arbeiter ber einfdjtägigen Sinnen gu granlfurt, bie ßeber* 
arbeiter in Neumarft unb bie Steinarbeiter in Dfterwalb 
^aben ebenfalls £ohntarife abgefdjloffen. fiefctere mußten aüerbingS, 
bem Drucf ber flauen Konjunftur weid)enb, eine erhebliche Ne- 
buftion ihrer Afforbfäfce in Kauf nehmen. Der Neunftunbenfampf 
ber Berliner Kürfchner hat nunmehr auch für bie IjauSinbuftri* 
ettengirmen mit bemSlbfdjlug eines, bem fd)on eingeführten Kürfchner« 
tarife gang ähnlichen Bertrage geenbet. 3m BerfeljrS- unb 
DranSportgewerbe gelang eS roieber brei neue Darife gur An* 
erfennung gu bringen. Bei gweien biefer Bertrage, bemjenigen ber 
Hamburger Kohlenarbeiter unb bemjenigen ber glöfier beS 
NefcegebtetS, ift ber Hafenarbeiteruerbanb, bei bem britten, bie 
Sanbfchiffer in Breslau betreffenben Tarife, ift bagegen ber 
DranSportarbeiteroerbanb Kontrahent auf feiten ber Arbeiter. 
$>a$ tarifgefegnete Braugewerbe blieft auf ben Abfchlufi oon 
8 Korporatiooerträgen unb einem girmentarif gurüdf, unb bie 
Böttcher, welche fonft gewöhnlich ben Brauertarifen unterftehen, 
finb an gwei Orten eigene Berträge eingegangen. 

16 neue Kofleftiooerträge oergeichnen bie Bauberufe. Dar* 
unter oerbient ber SRaffentarifabfihlufj, ber bie grofie AuSfperrung 
in Kaffel gu einem für Me Arbeiter burchauS befriebigenben Enbe 
brachte, befonbere Aufinerffamfeit. Dem fchon früher hier regiftrierten, 
aber erft nach ©ieberaufnahme ber Arbeit auf ber gangen Sinie 
in Kraft getretenen Difihleroertrag {teilen fich nun oier neue Tarife 
gur Seite, welche bie NJaurer, Bauhilfsarbeiter, Dad)becfer unb 
3immerleute betreffen. Damit ift benn auch ber Bruch beö früheren 
BimmereroerlragS burch eine Erhöhung ber ßohnfäfce oon ben 
Unternehmern gefühnt. Aud) eine Darifmi&geburt befinbet fich 
unter ben genannten Starifabfcfjlüffen; eS ift bies ber Bertrag, 
welcher nach ber baugemerflichen AuSfperrung in Bromberg oott 
ben Unternehmern erlaffen würbe. Kontrahenten finb ber Arbeit* 
geberoerbanb unb ber „gewerffchaftliche Berein ber Bfaurer unb 
Bimmerer", eine©rünbung ber Unternehmer, bie burch bie 3wangS* 
mitgliebfchaft ber ausgehungerten ©efeflen am fieben erhalten werben 
foü. H ier Rnbet bie Bernichtung ber Koalitionsfreiheit 
tarifliche Sanftion, bie Arbeiter rnüffen fich „auf Ehr unb ©e* 
wiffen" oerpflichten unb „burch ihre eigenhänbige NamenSunter* 
fchrift befräftigen", bafi fie aus bem 3 ei, traIoerbanb ber Nfaurer 
unb3immerer ausgetreten finb unb auch in 3ufunft Bereinigungen 
mit ähnlichen fogialbemofratifihen Denbengen nicht beitreten werben. 
$en ©efeüen wirb gur ^flirfjt gemacht, „unter feinen Umftänben 
mit ©efellen, welche einem ber genannten Berbänbe angehören, 
gufammenguarbeiten"; BerbanbSmitglieber finb fofort gu beuungieren. 
Hier hätten wir alfo ein urfuttblid) beglaubigtes ©egenftücf gu Den 
oft fagenhaft entfteUten, oft Ieiber auch ber Wahrheit entfprecheitben 
©erüchten oom Arbeiterterrorismus. 

„3n Nücfficht auf bie jüngfte Enlwicflung ber Arbeiterfrage 
hat ber 3entralrat ber beutfdjen ©ewerfoereine eine Neihe 
oon fieitfäpen erlaffen, welche bie BerufSoereine gu einer regeren 
Anteilnahme an tariflichen Bewegungen aufeuern unb Direftioen 
gur praftifchen ©itwirfung bei ßohttfämpfen geben". Da bie ©e* 
werfoereiue iwfireitig mit gu ben tljeoretifdjen Bahnbrechern ber 
3bee ber Darifgemctnfd)aft in Deutfchlanb gehören, mufe biefer 
etwas fataliftild) Hingenbe Hinweis auf bie Enlwicflung unb oor 
allem baS etwas fehr oerfpätete praftifdje (Eingreifen in Me lebens* 
oofle Darifbewegung in Erftanneii fepeu. Doch foü uns biefe 
Kritif nid)t in ber greube über eine neue Kuubgebung einer ge» 
werffchaftlichen 3 en tralc gugunften beS forporatioen ArbeitSoer* 
tragS ftören, fuefit fid) bod) bie tariflidje s ^rayiö ihren geraben 
N ©eg burch hie (Sytremc beS Draufgängertums unb ber Ölaufieit 
Söertooller als bie Abfaffung ber fdjönften fieitfäjje ift natürlich 
ein Streifgug burd) bie Xariferfolge. Dtit gang befonberer ©enug» 
tuung begrüben wir baher eine Bttfammenfteüung fätntlidjer im 
Btmmcrergewcrbe ermittelten 111 Vohntarife, weldjc bas Sad)» 
organ biefer Berufsaruppe ber Oeffentlichfeit übergibt. Aud) ber 
Hafenarbeiteroerbaub oerfd)afft feinen Btitgliebern eine Ueber» 


ficht über bie beftehenben Korporatiooerträge feines SBirfungS* 
gebiets burch bie H e ttw$8 a &e einer Brothüre. 

Sehr förberlid) ift ficher auch bie BerufSftatiftif ber Söeiter* 
entwicflung ber Darifoereinbarungen. ßeiber gehört fie noch aüeS 
in aüem gu ben oernachläffigften Aufgaben unferer ©emerffchaften. 
DaS B u blifationSorgan ber Dariffommiffionen beS Schläger* 
gewerbeS macht benn auch in einem längeren Artifel barauf 
aufmerffam, bafi bie noch m ben Kinberfchufien fteefenben Darif* 
gemeinfehaften beS ©ewerbeS burch eine umfaffenbe Statiftif über 
Brobuftion unb ©efd)äftSgang gwecfentfprechenb auSgebaut werben 
fönnten, ba bei ben früheren Bereinbarungeit oielfach bie beweis* 
fräftigen 3nhlen gefehlt hoben. Erfreulich ift, bafi nidjt nur bie 
OraanifatiouSleitungen, fonbern auch bie eingelnen Btttgliebfdjaften 
mehr unb mehr ben $Bert ber oertraglichen Seftlegung ber ArbeitS- 
bebingungen fchähen lernen. So haben unlängft bie Btaurcr in 
D eff au bie burd) einen Streif erfämpften münblichen 3ugeftänb« 
ttiffe mit gefunbem 3Kifitrauen aufgenommen, inbem fie erflärten, 
bafi, „eine bauernbe ©ernähr ben Srieben im ilRaurergewerbe gu 
fichern, nur bann Blafc greifen fönne, wenn Arbeitgeber unb Arbeit¬ 
nehmer bie Sriebensbebingungen als gleichwertige Kontrahenten 
unterfchriftlich anerfennen." 

3m Buch bin ber ge werbe giefit bie Darifbewegung immer 
weitere Kreife. 3n BHincheit, Nürnberg, Bremen, Erfurt, 
Darmftabt, Krefelb unb Eöln ftehen bie ©ehilfen mitten in 
einer Aftion auf Beraügemeinerung beS KorporatiooertragS. 3n 
Ham bürg-Alto na ift ber Erfolg bereits fo gut wie gefiebert, 
bie 3nnungen ber Bud)brucfer unb Buchbinber geigen ein bisher 
ungefanntes Entgegenfommen, unb 43 girmen mit etwa 
300 Berfonen haben fchon bie Einführung beS DarifS gugefagt. 
Sehr überrafchenb fommt oom Darifamt ber Buchbrucfer bie 
9iad^richt, bafi ber Öofalgufdjlag für Swinemünbe aufgehoben 
fei unb gmar auf Antrag beiber Badeien.* SebenfaüS liegt in 
biefem Befcblufi ein glängenber Beweis bafür, bafi hier, wie fo 
oft, nicht bie Begehrlichfeit, fonbern bie Einficht bie Driebfeber 
beS HanbelnS ber Arbeiter gewefen ift. Die fegenSreiche Ein¬ 
richtung beS Einigungsamtes in ber Düffeiborfer H°4* 
inbuftrie fcheint Nachahmung finben gu foÜen. Ebenbort 
beabfichfigt bie Schnhmad)erinnung bie ©rünbung einer gang 
ähnlidjen paritätifchen Körperfchaft. 

Der Dariffampf ber Döpfer in Belten unb gürftenmalbe 
wirft feine Schatten fchon jje(jt auf Berlin. Snfolge beS Streifs 
ift ein fo ftarfer Bfangel an Arbeitsmaterial eingetreten, bafi bie 
Arbeiter fchon bie gorberung auf Entfchäbigung für bie burd) 
©arten auf 5Raterial oerfäumte ArbcitSgeit in Erwägung gegogen 
haben, unb bafi bie Döpferträger im Hiitbliif auf ben gelähmten 
©efdjäftSgang oorläufig auf bie ©eltenbmadjung ihrer gorberungen 
oergiditen mufiten. 3a eS ift nicht auSgefdjloffen, bafi nod) weitere 
gewerbliche Erfcfiütterungen eintreten werben, hat bodj eine Kon* 
ftreng ber Dfenfabrifanten Deutfd)lanbS in Berlin erflärt, bafe ein 
nochmaligerEinigungSoerfud) unternommen unb nach beffen Scheitern 
bie B^abafti 011 S un ä<hit in Berlin unb fobann in gang Deutfchlanb 
lahmgelegt werben foü. Da bei ber bisher allen Sd)Iid)tungS* 
oerfud)en H°h n fprechenben Hartnäcfigfeit biefer Unternehmer wohl 
faum an ein frieblicheS Abfommen gu beufen ift, gehört baS ©e- 
fpenft ber ©etieralauSfperrung nicht mehr in baS SReich ber Härchen, 
©lücflicherweife bürgt aber bie gefihlofiene Arbeiterorganifation unb 
nod) mehr bie Datfache, bafi fid) gcrabe in biefem ©ewerbe bie 
Darifgemeinfchaft glängeitb bewährt hat, für bie Bcrnieibung einer 
Nieberlage ber Arbeiter unb, was weit wichtiger ift, für bie Un¬ 
möglichfeit einer Bernichtung ber foüeftioen ArbeitSoerträge. Biel- 
leicht überzeugen fich bie Arbeitgeber im üaufe biefeS Kampfes 
baoon, bafi fid) ihre nationale Aftion beffer auf eine 3?ntralificrung 
unb Beraligemcinerung ber beftehenben Darifoerträge, als auf eine 
3erftörung ber fortfct)rittlic§en Einrichtungen bes ©ewerbeS er¬ 
ft reefen füllte. 

giir einen einheitlichen ©autarif trat unlängft, bem Beifpiele 
SadjfenS folgenb, eine Konfcreng ber Döpfer gu ßübeef ein. 
Biele Kämpfe oerurfadfi jefct wieber bei ben Bau h an b wer fern, 
hauptfäd)lich ben Döpfcru, bie alljährlich neuen Konfliftftoff 
bringenbe fog. genftcrfragc. Es hanbclt fich hierbei barum, bafi 
bie Arbeiterorganifationen im Sntercffe ber ©efunbheit bcr Be* 
fdjäfiigtcn bie Berorbnung betr. bie Berglafuitg ber genfter auf 
Bauten ftatt oorn 1. Noocmbcr ab fchon am 15. Dftober in Kraft 
fefoen wollen. 3» oerfdjiebeuen Darifcn bcr Döpfer, fo auch in 
bem Berliner Bertrag, finb herauf bezügliche Beftimmungen oor* 
gefehen, unb fie gehören wohl gu ben am menigften gewiffenhaft 
eingehaltencn BertragSparagraphen. Die Berliner DrganifationS* 
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leitung hat oor furgetn feftgeftettt, bap über 40 % ber BerufS- 
ungehörigen unter bem Bruch biefer Tarifbeftimmung gu leiben ^abett. 

SnBunglau Rnb bie Steinarbeiter in eine Tarifbewegung 
eingetreten, bie ^offentlitb non ben Arbeitgebern mit mehr Ber- 
ftänbniö aufgenommen werben wirb, als bieS in SchreierSgrün 
ber gatt war, wo bie Unternehmer ben BertragSRhlup gang un- 
oerblümt ablehnten, ©eRheitert ift auch bie Lohnbewegung ber 
Berliner Konbitoren, wie bei ber Bücffchrittlid)feit ber Bnngi* 
palität gu erwarten mar. Sogar eine Berhanblung oor bem 
EinigungSamt haben bie Herren ftrifte abgeroiefen. Bietteicht haben 
bie Konbitoren in $amburg-Altona, bie ben Streif für ihre 
Tarifforberungen proflamiert haben, mehr Erfolg mit ihrem Kampfe. 
Bebauerlidjerweife übt übrigens au(h in biefem Berufe bieJDrgani- 
fationSgerfplitterung ihre traurige BHrfung auS, fo hat eine bort 
beftehenbe Lofaloereinigung einen Sonbertarif eingereicht, ber, 
nebenbei bemerft, bie Lohnerhöhung fehr aftuett mit ber Steigerung 
ber Untemehmerprofite burch bie 3 u dfen)erbiHigung begrünbet. 
BMe bereits fyux berichtet, planen bieBtilitärfattler eine nationale 
Tarifbewegung, bie Sattler ber ©efchirrbrandje in Berlin 
motten ebenfalls oertraglidj geregelte ArbeitSbebingungen erringen, 
menn auch norläufig nur auf örtlicher ©runblage. Tie SRaler 
in Thorn bereiten augenblicflich ebenfalls eine Tarifbewegung 
oor unb in Stuttgart fprad) Reh eine Konfereng oon organifierten 
Böttchern für bie Einführung eines allgemeinen ArbeiiSoertragS 
auS. Auch imBerbanbe ber £>anbfd)uhmacher fcheint allmählich 
bie 3bee ber TarifgemeinRhaft fefteren gup gu faffen, obgleich baS 
gachorgan an Ieitenber Stelle erflärt, bap oorläufig an Korporatio- 
oerträge noch nicht gu benfen fei, bap man fich vielmehr mit einer 
Bereinheitlichung ber Scpnittmape begnügen müffe. 2öir fmb ber 
Meinung, bap gerabe biefe bringenb notmenbige Bereinheitlichung 
ber Btape ber AuSgangSpunft unb bie ©runblage einer nationalen 
Bereinbarung merben müpte. 

TaS lebhaftefte gntereffe rnup bie SSieberaufnahme ber Tarif- 
bemegung ber Büreauangeftellten in Anfpruch nehmen. Bereits 
1896 mürbe ein Begulatio ausgearbeitet, baS neben ben (Behältern 
unb ber ArbeitSgeit auch in erfter Linie baS LehrlingSmefen regeln 
fott. damals fanben bie fortschrittlichen Beftrebungen wenig An- 
flang unb grnar nicht nur auf ©runb ber ablehnenben Haltung 
ber Bringipalität, fonbern oor allem wegen ber Schwäche unb 
3erfplitterung ber ©ehilfenorganifationen. Bor furgern hat nun 
eine Konfereng ber Borftänbe aller ©ehilfenoerbänbe ftattgefunben, 
bie gu bem erfreulichen Befultat führte, bap eine gemeinfame 
AftionSfommiffion gewählt würbe. Tiefe fott eine Berftänbigung 
über bie tariflichen gorberungen ber Drganifationen ^erbeifü^ren 
unb fo einem geeigneten Borgehen bie xöege ebnen. 

BMe eine griebenSoafe gebeiht bie Tarifgemeinfdjaft ber Ber¬ 
liner Bohrleger inmitten ber wüften Kämpfe ber Sföetattinbuftrte. 
Ter Bericht ber ©ehilfenoertreter in ber paritätifchen Sd)lichtungS- 
fommifRon würbe unlängft in einer Berfammlung ber Arbeiter 
mit ©enugtuung entgegengenommen unb fonftatiert, bap beibe 
Parteien feinen Anlap gur Ungufriebenheit haben. Sobann fanb 
eine Befolution Annahme, bie ben Sttetaflinbuftrietten in ihrem 
eigenen Sntereffe unb gum fBohle ihres ©ewerbeS bringenb gur 
Behergigung gu empfehlen wäre. U. a. h^fet eS bort: „Tie Ber- 
fammelten finb ber Uebergeugung, bap Tarifoerträge feineswegS 
bie Bernichtung fonbern bie görberuna ber Sabujtrie unb beS 
©ewerbeS bebeuten, eS lag fomit fein Anlap für bie SJletattfabri- 
fanten oor wegen gorberung oon Tarif oerträgen eine brutale 
AuSfperrung oorgunehmen". 

Tie Entfdjulbigung ber befchroerlichen Beladung mit rücfRhritt- 
lichen ©runbfäpen, bie ben SBiberftanb fo oieler Arbeitgeber, 
befonberS auch in ber Btetattinbuftrie, menfchlich erflärlich macht, 
fann auf feinen gatt auch für bie Unternehmerwortbrüche geltenb 
gemacht werben. Unb hoch haben wir auch heute mieber oon einer 
Beihe gum Seil recht grober Tarifoerlepungen gu berichten. 
So hatten bie gröpten gnftallationS- unb Klempnerfirmen 
guBiagbeburg ben ftreifenben Arbeitern unter Beifein beS ©e* 
werbegerichtSDorRpenben unb einiger Beamten feierlich oerfprochen, 
bei SBieberaufnahme ber Arbeit Den 3^arif gu untergebnen unb 
bie Ausftänbigen wieber eingufietten. Als barauf bie Arbeiter am 
feftgeRpten Termin wieber in bie Betriebe gurüeffehrten unb bie 
BertragSanerfennung forberten, würben Re abgewiefen. Qm 
Schlägergewerbe gäprt es fort. AuS Bürnberg ertönen Klagen 
ber Kaufleute über bie Turdjbrechung ber BreiSfonoention oon 
einigen gabrifatiten ber geingolbfchlägerbrandje. Bterfroürbiger- 
weife hat eS bie Unternehmeroereinigung, tropbem bie Breisunter» 
bietung eine unbeftrittene Tatfache ift, abgelehnt, irgenbmelchen 
Trucf gur Aufrechterhaltung ber tariflichen fanftionierten Konoention 


auSguüben. Auch ber Borfchlag einer B r eiSermäpigung, ber bie 
Unternehmer auS ber äuperft peinlichen Situation gerettet unb 
ihnen mieber baS Bertrauen ihrer Abnehmer garantiert hätte, hat 
bisher noch keinerlei Berücffichtigung erfahren. Leiber müffen aber 
nicht blop bie Konfumenten, fonbern auch bie ©ehilfen unter ber 
IäfRgen Beachtung tariflicher Beftimmungen leiben, fo halten bie 
Bringipale beS SilberRhlägergewerbeS gu Schwabach bie feft- 
gefepte ArbeitSgeit nicht ein unb in Bresben wirb neuerbingS 
arbeitgeberfeiüg ber Berfuch ber Einführung einer neuen Baufe 
gemacht, obgleich nachweislid) fchon bie oertraglichen Baufen nicht 
eingehalten werben. 

&in$erb ber Sarifbrüche ift fchon feit langem baS Schn eiber- 
ewerbe in SRünchen. ^)er 1902 oereinbarte Bertrag würbe 
alb nach feinem Snfrafttreten oon einigen Brtngipalen gebrochen 
unb ben Abmachungen entgegen gwang unlängft ein Unternehmer 
ben bei ihm in Arbeit getretenen gugereiften Leuten eine Söerfftatt- 
orbnung auf, bei beren 3uftanbefommen bie Arbeiter nicht mit* 
gewirft hatten. AIS barauf bie ©ehilfenorganifation baS ©emerbe* 
gericht anrief, unter beffen Leitung auch *> cr frühere Starif abge* 
fchloffen war, lehnte ber Arbeitgeberoerbanb jebe Berhanblung unb. 
bamit auch alle Blaftnahmen gegen biefe BertragSoerlepung ftrifte 
ab. 2)ieXarifbifferengen müberBerliner©laferinnung bauern 
fort; bie SchlichtungSfommiffion, beren Unparteilichfeit bie Arbeiter 
nicht anerfennen, hat noch feine Schritte gegen bie tarifbrüchigen 
Unternehmer unternommen, unb bie ©efetten halten bementfprechenb 
bie Sperre noch aufrecht. Einem Bericht gufolge fott eS faum 
eine 2Serf)tatt geben, wo ber Bertrag nicht burchbrochen worben fei. 
dagegen hat bie AuSfperrung berttfeaurer in SöilheltnShaoen, 
bie gang ähnlichen Anläffen entfprang, ihren Abfchlufe burch Bei¬ 
legung ber Qiffereng unb Aufhebung ber Sperre gefunben. 3« 
Lübbenau fahen (ich bie Btaurer gur ArbeitSnieberlegung ge¬ 
nötigt, ba bie Unternehmer bei Ausarbeitung beS SarifformularS 
bie gemeinfam befchloffenen Lohnfäpe ben ©efetten wieber ftreitig 
machen wollten. Unb bie Töpfer berichten aus SDreSben oon 
neuen .fnaterQehungen. ^ cr paritätifche Arbeitsnachweis würbe 
befanntlich oor einiger 3 e 'l ^art ber AuSgangSpunft ernfter Sfon- 
flifte, fthliefelich mußten fich bie Arbeiter eine teilweife Auslieferung 
bejfelben gefallen laffen, unb jept erfahren wir, bap biefer 3nftitution 
auch noch ihr lepter Borgug, berfenige ber Barität, genommen 
werben fott. S)ie Unternehmer haben oaS neue BachweiSreglement 
ohne Btitwirfuna ber ©ehilfen ausgearbeitet unb eingeführt. £rop 
attebem werben Die Arbeiter oorläufig ben BacpweiS noch benupen 
in ber Hoffnung, bap Reh ihr reformatorifcher Einflup auch bei ben 
ihnen noch bleibenben geringen Besten immerhin noch auf baS 
Unternehmen erftreeft. 

S)er Abfchlup eines girmentarifs in Augsburg, ber oon 
ben Töpfern als „3uchthauSorbnung" begeichnet wirb, oeranlapt 
einen ©auleiter beS BerbanbeS feinen Bottegen gur Bfli<h* machen, 
nur unter 3uftunmung beS 3^traloorftanbeS Berträge emgugehen. 
^)iefe BorfichtSmapnahme ift gewip angebracht, wichtiger ift aber 
noch bie Schaffung einer guoerläffigen Drganifation unb bie §eran- 
bilbung felbftänbiger unb erfahrener SBifgliebfchaften. daneben 
wirb jeboch jebenfattS bie HRitwirfung ber ©emerbegerichte bei ber 
Ausarbeitung unb Kommentierung oon Sarifoerträgen immer un¬ 
entbehrlicher werben. Einen intereffanten Anfap hiergu Rnben wir 
im Söpfergewerbe gu Bfünchen. ©ort haben bie ©ehilfen 
fepon meprfad) baS ©emerbegeridjt bei Streitig feiten über bie Aus¬ 
legung oon AfforbpoRtionen gum ScpiebSrichter gemacht. !£ropbetn 
biefes nach faft achtmonatigem Berfahren unb Anhörung ber oer- 
fchiebenften Sachoerftänbigen gugunften ber Auffaffung ber Arbeiter 
entfehieb, famen aber bie Streitigfeiten allem AnRhein nach noch 
nicht gur Bupe. 3ept wollen bie Arbeiter, wie eS fcheint, eine 
enbgültige geftlegung ber oom ©ewerbegericht unb ben Sachoer¬ 
ftänbigen gutgepeipenen Auslegung, unb gu biefem 3roecfe haben 
Re baS EinigungSamt angerufen. 

$)aS ©ewerbegericht gu Schwerin hat oor furgem einen 
äuperft einfachen unb gugletch praftiRhen 2öeg gur Sühne oon 
Sarifbrüchen gefunben. Bon einem längft unter ber Sperre feines 
Betriebs leibenben tarifignorierenben Arbeitgeber als EinigungSamt 
angerufen, oerurteilte eS ben Schulbigeit gur Badjgahlung ber 
Tariflöhne an ben KafRerer beS BauhilfSarbeiteroerbanbeS unb 
Uep fich S um 3®edf ber genauen geftftettung beS Sd)ulbbetrags 
bie Lohnbücher beS Arbeitgebers auSpänbigen. §ier finben wir 
alfo bie BechtSgültigfeit bet Tarifoerträge mit einer Klarheit auS- 
gebrüeft, bie nichts gu wünRhen übrig Iäpt, unb waS nod) inter« 
effanter unb feltener ift, in biefem Urteil liegt eine wenn auch un¬ 
freiwillige Anerfennung ber BechtSperfönlichfeit ber Berufs- 
I oereine. _ 
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$er Kampf um feen 3eh«ftunbentag & Ertwjmtfdjau. 

2)er ArbeitSfampf in Erimmitfcßau, bet feit mlnmehr einem 
Bierteljaßr bie fßrobuftion in einem ber roicßtigftett ©pezialzroeige 
ber beutfcßen Sejtilinbuftrie, ber ©arnfabrifation, außerorbenllicß 
befcßränft, hat in feinem Verlaufe meßr unb meßr ben Eßarafter 
eines lofalen ©treifeS jroifd)en Arbeitern unb Sabrifanten oerloren 
unb fid) ju einem Gingen ^mifcben organifierter Arbeiterfcßaft unb 
organifiertem Unternehmertum um eine prinzipielle Sorberung, bie 
Anerfennung beS jebnftünbigen ArbeitStageS,auSgeroachfen. 
Auf beiben ©eiten roirb ber Kampf ohne SRiicfficfjt auf bie roirt* 
fcßaftlicßen folgen mit einer $artnäcfigfeit geführt, bie alle Kräfte 
bis jum Söeifebtuten ßerauSpreßt. Dbrooßl bie Arbeiter ihre Er* 
fparniffe fcßroinben feßen unb fid) bie ßärteften Entbehrungen auf* 
erlegen müffen, um nur baS öeben zn friften, obroobl auf ber 
anberen ©eite bie Arbeitgeber beobachten, mie mit jeher BSocße mehr 
ihre ^robnftionSzmeige oon anberenfßrobuftionSftätten aufgenommen 
toerben unb ihr ableßnenber ©tanbpunft für fie einen nicht toieber 
gut zn macbenben ©cbaben, für manche oießeicßt ben roirtfcßaftlicßen 
9tuin bcbeuten, geben beibe Parteien nicht um einen 3ott breit nach, 
foroett bie Berfürzung ber Arbeitszeit in örage fomrnt, unb alle 
Bermittlungsoerfncße firtb oon oornberein fruchtlos, bie nicht barauf 
gerichtet finb, hier eine Berftänbigung zn erzielen. 

2)aS roocbenlange ßaßmliegen jeber geroerblichen £ätigfeit in 
einem Bezirfe, ber faft auSfcßließlicß oon Arbeitern ber betroffenen 
Snbuftrien beroobnt roirb, 5 iel)t naturgemäß auch anbere Beoölfe* 
rungsfreife in BHtleibenfcßaft. SSie bereits früher beroorgeboben 
rourbe („©oz- BrajiS" ©p. 169), fteben zahlreiche Heine ©efcßäftS* 
leute in Erimmitfcßau unb Umgebung, bereu Konfumenien bie Ar* 
beiter finb, oor bem roirtfchaftlichen Buin. Qnfolge beffen rourbe 
in einer Berfammlung oon ßabeniußabern befchloffen, eine Petition 
an ben ©labtrat zn richten, burch rocldje biefer um feine Bermitt* 
lung znr Beilegung beS ©treifeS erfucbt roirb. Außerbem rourbe 
eine Deputation oon ßabeninßabern z u bem gleichen 3 roee k & e i 
bem Bürgermeifier in Erimmitfcßau oorftellig. 

Doch noch in roeiteren Greifen machen fi<ß bie folgen beS lang» 
bauernben Kampfes meßr unb mehr geltenb. 3n ben Webereien 
beS BßeinlanbeS, namentlich im 9)iünd)en»©Iahbad)er Beoier, roo 
(Stimm itfcßauer ©treiißgarne oerarbeitet roerben, roirb ber Mangel 
an Erimmitfcßauer ©amen immer empfinblicher fühlbar. Ilm nicht 
ben Setrieb einftellen zu müffen, traten baber biefe Sßebereien an 
bie tßeinifcßen ©pinnereien heran, bie jroar nicht ganz fachgemäß 
auf bie ©onberßeiten ErimmitfchauS eingerichtet finb, immerhin 
aber, roenn aud) nur bei ©eroäßrung befferer greife, befähigt roaren, 
folche ©ame b^n{teilen. $)a ihnen biefe böseren greife oon ben 
Webereien beroißigt rourben, fo ließen fie fith fcßließlicß barauf ein, 
Erimmitfcßauer ©arnforten zn fpinnen. Dauert ber ©treif nod) 
lange an, fo roirb baburch ein £eil ber Erimmitfdßauer fßrobuftion 
oielleicbt bauernb nach bem Bßeinlanb oerlegt roerben. 

£>anbelt es fuh .hierbei nur um ^robuftionSoerfcßiebungen 
innerhalb 2)eutf<hlanbS, fo roirb burch baS ©tißliegen ber Erint* 
mitfeßauer 3nbu[trie auch bie Konfurrenzfäßigfeit im Export in 
SRitleibenfcßaft gezogen. Erimmitfchau ftebt in lebhaftem 2Sett* 
beroerb mit Senners in Belgien. Beibe oerforgen aßein ben eng* 
lifcßen Warft mit ben fogenannten ©trumpfßobbt)* unb SSoßgarnen. 
$urcß ben. AuSftanb tritt bie ©efaßr ein, baß Belgien einen Seil 
beS beutfcßen AbfaßeS mit an fid) reißen roirb. 

©o z^bt alfo ber ArbeitSfampf in Erimmitfchau roeite Greife 
in s JKitleibenfchaft unb baS Sntereffe an feiner Beilegung erftreeft 
ficf) nicht aßein auf bie unmittelbar beteiligten Arbeiter unb Unter* 
neßmer. ®iefe Beilegung im ©inne einer Serfiirzung ber ArbeitS» 
Zeit erfcheint um fo notroenbiger, ba eS burch bie Erfahrungen in 
BHffenfcßaft unb BrayiS als erroiefen angefehen roerben fann, baß 
eine Einführung beS 3 e ßnftunbentageS roeber eine ©cßäbigung ber 
Snbuftrie noch ber Arbeitgeber bebeuten mürbe, ©erabe für bie 
3>;rtüinbuftrie, roo ber Einroanb ber .©cßäbigung ber Konfurrenz* 
fähigfeit am lauleften erhoben roirb unb roo infolgebeffen noch 
immer bie längften Arbeitszeiten herrfchen, ift biefer BeroeiS über» 
Zeugenb geführt raorben. 3n Englanb fällt ber außerorbcntlicße 
Auffdjroung in ber $e£tilinbuftrie im 2. unb 3. Biertel beS oorigen 
Saßrhunberts mit ber Berfiirzung ber burdjfcßnittlich 12ftünbigen 
Arbeitszeit auf 10 ©tunben zufammen. 

Bei Söaßrung nofler £>bjeftioität in ber Söägung ber beiber» 
feitigen ©tanbpunfte fann baßer in bem Arbeitsfampfe in Erim» 
mitfeßau ben Arbeitgebern ber Sorrourf meßt erfpart roerben, baß 
fie um einer Kraftprobe roißen bie Entroicflung ber ßeimifchen 


£eytilinbufirie unb ihre Konfurrenzfäßigfeit einer feßroeren ©efäßr* 
bung auSfeßen. tiefer Borrourf ift berechtigt, benn gerabe für Sie 
Erimmitfcßauer Xeytilfabrifanten liegen Belege oor, baß nicht prin* 
Zipieflc Bebenfen, roie fie oon ißnen jeßt angeführt roerben, fonbern 
ber ©runbfaß, gegenüber ihren Arbeitern nicht nachzugeben, bie 
Stotioe ihres ableßnenben BerhaltenS fmb. Subolf Startin gibt 
in feinem Auffaß: „3«* Serfürzung ber Arbeitszeit in ber me* 
cßanifchen Xejtilinbuftrie"auSbrücflich an: ,,©o haben fießmir 
gegenüber eine größere Anzahl ber Bigognefpinnerei* 
befißer unb Bucfffinfabrifanten z u Erimmitfchau, bar* 
unter gerabe bie Befißer größerer Sirmen, baßin ge* 
äußert, baß fie mit ber Einführung eines gefeßlicßen 
BtajimalarbeitStageS oon itfyxi ©tunben für alle Ar* 
beiter feßr rooßl einoerftanben fein roürben." 

©enn bem entgegengehalten roirb, baß ein einzelner $laß roie 
Erimmitfcßau nicht bie zeßnftünbige Arbeitszeit einfüßren fönne, 
folange an anberen $läßen länger unb baßer billiger gearbeitet 
roerbe, fo fann biefem Einroanbe irgenbroelcße erßeblicße Bebeutung 
mißt beigemeffen roerben. Abgefeßen baoon, baß eine längere 
Arbeitszeit roeber qualitatio noch quantitatio beffere Erjeugniffe 
liefert als eine für^ere z. B. zeßnftünbige, ßaben bie Erhebungen 
über bie Arbeitszeit ber ©erheirateten Öabrifarbeiterinnen (ogl. 
,,©oz- ißr.", Sabrg. 12, ©p. 1228) ßeroorgeßoben, baß z- B. bie 
rheinif<h«roeftfälifchen ^eytilfabrifen mit ber zeßnftünbigen ArbeitS* 
Zeit gut auSfomraen. Der 3^ßnftunbentag ßerrfeßt feit bem oori* 
gen Saßre in ber s 3Reeraner Xeytilinbuftrie, ebenfo ift er in gorft 
unb KottbuS in Betrieben eingefüßrt, bie bie gleichen SBaren er* 
Zeugen, bie in Erimmitfchau fabriziert roerben. 3Sie roenig bie 
BeforgniS oor ber Konfurrenz ein maßgebenber ©runb ift, erßellt, 
um ein Beifpiel ßeroorzußeben, barauS, baß gerabe jeßt eine be* 
beutenbe SBebereifirma in Bfülfen * ©t. Rießel, in ber SCäße oon 
Erimmitfcßau, roelcße gegen 700 Arbeiter befcßäftigt, bie Arbeitszeit 
auf 10 ©tunben ßerabgefeßt hat. $)abei liegt feinerlei ArbeitS* 
mangel oor, bie Sirma ift im ©egenteil ftarf in Anfprucß ge* 
nommen, ba für biefen 3 roe iö & cr ©eberei gegenroärtig „©aifou" ift. 

SknigftenS furz bingerciefen roerben mag nod) auf bie Entroicflung 
in ^ranfreieß, roo bie Berfürzung ber Arbeitezeit in ber SeytÜ* 
inbuftrie auf ©runb beS Biiüeranbfcßen ©efeßcS oom 30. Btärz 1900 
gerabe jeßt oor fid) geßt. 9tacßbem für baS 3aßr 1901 ber ArbeitS* 
tag auf 11 ©tunben feftgefeßt roar, ift am 1. April 1902 feine 
Berfürzung auf 10 V 2 ©tunben eingetreten, roäßrenb oom 
1. April 1904 ab ber zeßnftünbige Arbeitstag in Kraft tritt. SMe 
ber Bericßt beS Conseil superienr du Travail für 1901 beS 9tä* 
ßeren auSfüßrt, ift nneß ben bis baßin gemachten Erfahrungen eine 
BrobufiionSoermüiberung mißt eingetreten, ba mit ber Arbeitszeit* 
oerfürzung eine SerooÜfommnung ber inafcßinellen Einrid)tungen 
parallel gegangen ift. S>ie einer ber Öabrifinfpeftoren ßeroorßebt, 
hat ber in ben ©pinnereien bisher übliche Bkbeftußl fo roefeutlicße 
Berbefferungen erfahren, baß ,,oon bem Sage an, roo er in allen 
Webereien eingefüßrt roürbe, bie Berminberung ber Arbeitszeit auf 
Zehn ©tunben feinen Einfluß auf bie fßrobuftion meßr auSiiben 
roürbe." 

Äße biefe £atfa<ßen, bie für ben 3 e ßnftunbentag ins ©eroießt 
faßen, foßten auch ^ en Arbeitgebern in Erimmitfcßau nießt un* 
gehört oerßaßen unb fie zn* Beilegung beS unfruchtbaren Kampfes 
oeranlaffen, beffen Enbe fonft noeß nid)t abzufeßen ift. Unter ben 
Arbeitern ßerrfeßt eine ziriberoußte einßeßige K'ampfeSfreubigfcit, 
bie babureß nod) oerftärft roirb, baß bie gefamte Arbeilerfcßaft 
^eutfdjlanbs bie ©treifenben %\im Aushalten ermuntert unb bureß 
©elbfatnmlungen unterftüßt. ^roß ber SBieberöffnung ber Sabrifen, 
troß ber Einroirfung ber BHlitäroereine unb ioefenber Angebote 
feitenS ber Sabrifanten ßaben naeß ben Angaben beS „BorroörtS" 
bisßer oon 7000 ©treifenben nur 155 bie Arbeit roieber auf* 
genommen. 

Bienig erfreulich finb bie 9iebenerfcßeinungen, bie ber ©treif in 
bezug auf polizeiliche 93iaßnaßmen ßeroorgerufen ßat. Xroßbem 
noeß feinerlei AuSfcßreitungen oon (eiten ber Arbeiter zu oerzeießneu 
fmb, biefe oielmeßr ficf) einer mufterßafteii 3u*ärfßaltung befleißigen 
unb aßen polizeilichen Anorbnungen fofort Solge Ieiftcn, finben 
fortroäßrenb polizeiliche Eingriffe ftatt, bie aße Kreife treffen, fobaß 
bereits B*oteftoerfammlungen oon Bürgern, bie fid) gegen bie 3Raß* 
naßmen ber ^olijeibeßörben z um w ^d)uße ber ArbeitSroilligen", bie 
faum oorßanben finb, ausfpraeßen, ftaltgefunben haben. ‘Zic Ber* 
fammlungen ber Arbeiter uerfaßen oielfacß aus geringfügigen Au* 
laßen ber Auflöfung, ©treifpoften roerben oerßaftet, troßbem ber 
Bhnifter einer Arbeiterbeputation gegenüber bie Berechtigung IcS 

J ) Brauns Ard)io für fojtale Eefe^gebung Banb 8 oon 1895. 
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StreifpoftenftehenS auSbrutfltd) ancrfannt hat. Wenn auch guge* 
ftonbcn werben muf$, bafe bic Poligei angefichts bcr ©röfee unb 
©ebeutung beS Streife« oor einer fchroierigen Aufgabe fteht, fo er«» 
ftfjeint boeb eine roeithergigere Auffaffung geboten, um fo mehr 
ba bic Arbeiter in feiner Weife ©eranlaffung gu befonberS 
energifcheit Bfofjregeln geben. 

Rad) beit neiteften Aacbrichten bat ber ©ürgermeifter oott Grimmit* 
fchau ficb bereit erflärt, nochmals einen ©ermittelungSoerfud) bureb 
perfönlidje ©orftellungen bei bem ©orftfcenben beS fädjftfcfjen 
^eytilinbuftrieHenoerbanbe« gu machen, ^öffentlich bieSmal mit 
Erfolg. 

©erbanbSfjnnS 2)etttfdjer ©etverffcererar. $>ie ©runbfieinlegung 
für bie« ©erbanbsbau« in ber ©reifSroalberfira&e in Berlin bat 
fürglich ftattgefunben. SDer ©au foll nach ber Strafe gu Wohn- 
groeefen bienen unb im ©interbaufe ®efd)äftsftellen unb Unter¬ 
haltungsräume erbalten, lieber bem ©runbfiein wirb ftd) ein geft» 
faal erbeben. 

5)er Stmb ber ftlrifchergefeDett $eiitfdjtatfcS ^telt am 18. Rooember 
in Serlin eine non nabegu 1000 Perfemen befuebte öffentliche ©erfamm» 
lung ab, Me ficb mit ber grage be« löten« oon SBtefj an Sonn* unb 
geiertagen auf bem Berliner ftäbtifeben Schlacht* unb Biebbof be« 
fdjdftigte. Rad) ben Ausführungen be« Referenten, be« BunbeSoor* 
fifcenben gunge-Berlin, unb be« Korreferenten, Geroerffdjaftafefreiär 
3acobt*Berlin, mürbe in ber DiSfuffton ein (SinoerftänbniS bafjin ergtelt, 
bafe nur Aotfcblachtmtgen an Sonn- unb getertagen oorgenomnien 
merben möchten, bag im übrigen ba« Jöten oon ©ich an biefen Jagen 
unterbleiben foHe (£ine einftimmig gefa&te Refolution forbert bie Ber- 
maltung bc« ftäbtifeben Schlacht- unb Bieb&ofe« auf, burd) Umfrage 
bei ben SReiftern feftguftellen, inmierocit ba« Jöten oon ©ieb an Sonn» 
unb geiertagen al« notmenbig erachtet roirb unb nach bem Grgebni« 
ber Umfrage ben Sonntagö-Scblachtbetrieb auf ba« Rötigftc gu be- 
fchrdnfen ober gang gu befeitigen. 


Arbeit« rfdjufc. 

$cr Arbetterfdjut? t# Btegeleien erfährt bureb ^erorbnung beS 
©unbeSratS oont 15. Rooember (Reicb«gefefeblatt Kr. 43) eine Gr» 
Weiterung itnb ©erfebärfung. Rad) ber ©efauntmadjung oont 
18. Dftober 1898 fonnten in 3 iwl«en, in benen ba« formen ber 
jiegelfteitte auf bie 3^it oott Bütte Btärg bi« Bütte Rooember 
befebränft ift, junge ßeute elf Stunben, in 3^9^^ 
aber ohne ftänbige Anlagen ober mit nur einem Dfen Ar¬ 
beiterinnen unb junge teilte fogar groölf Stunben befdjäftigt 
merben; babei roaren brei Paufen mit einer ©efamtbauer oott 
2 Stunben oorgefTrieben, aber bie ArbeitSftunben burften in bie 
3eit oon 4*/2 Uhr morgen« unb 9 Uhr abenb« fallen. $>iefe Ab- 
roeicbuugen oon ben ©orfdjriften in § 135 Ab). 3, § 137 Abf. 2 , 
§ 136 Abf. 1 unb § 137 Abf. 1 ber ©eroerbeorbnung merben jefct 
aufgehoben: Gine 11 unb 12ftünbige ArbeitSgeit ber 
gugenblicben unb ber grauen ift im 3 i e 9 e l c i& e t*ie& 
fünftig nirgenb« mehr geftattet. Aufrecht erhalten roirb in 
ber neuen ©erorbnung, beren ©iltigfeit auf 10 Sabre ab 1 . Sa* 
nuar 1904 erftrecfl roirb, ba« ©erbot geroiffer ©efcbäftigungöarten 
für gugenblid)e unb grauen in 3‘cgeleten, einfd)lie&ltcb Schamotte* 
fabrifen. 

BuufecSnitStiembtttm« über Paufe* in J$ewfl«frf)larfe»f«bTifrtt. gn 

ber ©efanntmachung oom 26. April 1899 betr. bic Arbeit in JbomaS- 
fchlacfenfabrifen wirb in §15 ein gebnftiinbiger Bfayimalnrbeit«» 
tag für ermachfene Arbeiter oorgefeben; groifchen ben ArbeitSftunben 
muffen ©aufen oon einer ©efamtbauer oon mtnbeflen« 2 Stunben, 
barunter eine paufe oon miubeftcn« 1 Stunbe gemährt merben. Auf 
(Brmtb oon § 120e bcr ©eroerbeorbnung hat ber BunbeSrat hiergu 
folgeuben befdfjloffen: „Sofern Me Arbeiter täglich nid)t länger 

al« fieben Stunben bcfdjäftigt roeTben unb Me Jauer ihrer burd) eine 
Paufe nicht unterbrochenen ArbeitSgeit oier Stunben nidjt iiberfdireitet, 
braucht nur eine paufe oon minbeften« einftünbiger Jauer gemährt gu 
merben." Jer Reid)«fangler macht Mefe ©erorbnung unter Rr. 2999 in 
Ar. 43 be« ReitfjSgefefcblatte« befannt. 

Arbeitergehilfen in ber roürttcmbergifd)cn Qfetoerbeaufficht* 5£aS 
mürttembergijehe Btinifterium be« Snnern hat, roie ber ,,Sd)roäbifche 
Bterfur" berichtet, gur 3)ienftleiftung bei ber Weroerbeütfpcftiott gum 
erften Biale (in Württemberg, in ©aben ift e« febon früher ge* 
fdhehen) brei ©ehilfett au« bem Arbeiterftanbe berufen; auch ift 
eine weitere Affiftentin augeftellt toorbeu. 

$er ArbeiterfAuh auf bem Parteitage ber üfterreicbifchcn 
Siwialbcmofraiic. Aad) einem Referat be« Abgeorbneten (Slberfcb 
nahm ber Parteitag folgenbe Refolutionen an. Gr protestiert auf« 
energifchfte gegen bie fijftematifcbe ©erfchleppung ber Reform be« 
Arbeiteroerfitberung«roefen« burd) ben Bünifterpräfibenten Korber, 


ber oor mehr al« 3 gahren bei feinem Amt«antritt ba« feit 10 gafjren 
oon ber Regierung gegebene Serfpreßen einer Alter«- unb 3noa- 
libenoerftd)crung feierlichft roieberholte, ber bann im Dftober 1901 
roieber einmal erflärt hatte, bie ©runbgüge feien fertig, ber Gut* 
rourf liege Bereit« ben 3 enira IftcEen oor, unb ber e« heute fertig 
bringt, oor bem Parlamente gu oerfünben: bie Alter«- unb gnoa- 
libenoerficherung ber Arbeiter roirb, obgleich ber ©efefcentrourf 
nahegn fertig oorliegt, „erft oor ba« §au« gelangen, fobalö ber 
ungarifche Ausgleich guftanbe gebracht ift, benn e« fei ein ©ebot 
ber ©ereebtigfeit, ba& bie öfterreiebifebe Probuftion, bie für bie 
©erfteberung beträchtliche Dpfer gu bringen haben roerbe, über bie 
©runblage ihrer Gfifteng für längere 3eü beruhigt fei." Gntgegen 
biefer ©erfchiebung be« ©efepe« ad calendas graecas forbert ber 
Parteitag bie unoergüglicbe Gtnführung einer allgemeinen gn- 
oalibität«- unb Alter«oerfid)erung, einer Witroen- unb 
SBaifenoerforgung; bett oorliegenben Gntrourf gurgnoalibität«- 
unb Alter«oerficberung ber piioaibeamten erflärt er für burebau« 
unguretebenb, roeil bie bebürftigften Schieben ber arbeitenben ©e* 
oölferung oon biefer ©erfteberung ausgenommen finb. Auch bie 
oorgefcblagene „Reform" ber ©eroerbeorbnung lehnt ber Parteitag 
al« einen reaftionäreu ©erfueb gur Knebelung ber organifierten 
©ebülfen ab, gumal gerabe bie notroenbig einer ©erbefferung be* 
bürftigen burebau« oeralteten ©eftimmungen über bie Btajimal- 
arbeitsgeit unb ba« £ebrling«roefen nicht oon ber „Reform" erfafjt 
mürben. SBeiter oerteibigt er bie ©eroerbeinfpeftion, ben Arbeits¬ 
beirat unb bie ©eroerbegeriebte gegen bie Angriffe ber organifierten 
Unternehmer, bie auf Ginfchränfung ber ohnehin befdjeibenen, ja 
ungulänglid)en Xätigfeit biefer Ämter gielen, er forbert oielmebr 
ben Ausbau be« ©eroerbeiufpeftoratS, ©eftellung oon Raubet«- unb 
l^brlingSinfpcftoren, oon roeiblicben gnfpeftoren unb ©ertrauenS- 
perfoneti; ferner ©ermehrung ber ©eroerbegerid)te, einheitliche Dr» 
ganifation ber ArbeitSoermittlung unb ber Arbeit«©fenoerfteberung 
unb fcbließlicb gerechtere guftig unb ©erroaltungSpraji« gegenüber 
ben Arbeiterorganifationen unb ben oon Arbeitern geleiteten ©er» 
ftcberungSinftituten. __ 


ÄrbeUrruerfldjrrmtg. Spatkafleu» 


ArbeitSlofenttttierftühtt*«. i* ArleiterbenifSPereitteii. 5)aS 
Kaiferlicbe Statifttfdje Amt roirb, roie in Sp. 192 mitgeteilt, in bcr 
näcbften 3 e it Grbebuttgen barüber anjtellen, roelcbe Ginridbtungen 
gur ©erfidjerung gegen ArbeitSlofigfeit bisher getroffen unb roelcbe 
Grgebniffe baburd) ergielt roorben finb. ©i«ber ift ba« oon ben 
Arbeiterorganifationen auf biefem ©ebietc bureb Selbsthilfe ©e* 
Ieiftcte roeitauS ba« ©Mcbtigfte: J)ie Pionierarbeit bat ber ©erbanb 
ber beutfeben ©uebbruefer oerric^let. gn Ar. 14 (1903) be« „Kor- 
refponbent" ocröffentlicht ber Kaffierer biefer Drganifation eine 
äufeerft iuftruftioe Jabeüe über bie bisherigen gabreSauSgaben für 
ArbeüSlofen- unb Reifeunterftüfcung insgefamt unb pro Kopf, fo* 
roie über bie 3 a bl her UnterftüpungSempfänger; ber 3 u faatmen* 
ftellung gufolge mürben ooit 1880 bis 1901 ausgegeben für Ar* 
beitSlofenunterftübung 2 357 006 /ö o < H, für Reiteunterftiiöung 
2 487 939,ro <A(. 2)iefe 3ab^ cntfprid)t einer jährlichen J)urch* 
febnittsausgabe oon 7 ,73 <Jt, für ArbeitSlofen» unb 5 /74 für 
Reifcunteriiüpung pro Biitglieb. ©leid) ben ©uebbruefern roaren 
bie ©eroerfoereine J)irfcb»^)un(fer oon Anfang ihre« ©eftebenS an 
pringipielle Anhänger ber ArbeitSlofenunterftü^ung unb naebbem 
baS Unternehmen einer alle ©erufSoereine biefer ©ruppe mnfaffen* 
ben ArbeitSlofenoerficberungSfafie mifeglücft roar, führte SD7itle ber 
80er gabre ein ©eroerfoerein nad) bem anberen bie ArbeitSlofen* 
unterftüpung ein. §eute pflegen fämtlicbe gentraliftifcb auSgebebnten 
18 ©eroerfoereine biefen ©erfid)erungSgroeig unb bie ©efamt* 
auSgabeit hierfür beliefen fid) im Red)nungSjabre 1901 auf mehr 
als 180 000 «/// gn ben freien fogialiftifdjen ©eroerffchaften ftie^ 
befanntlicb bie Ginfübrung ber ArbeitSlofenunterftügung neben ben 
allgemein oorbanbenen pnangieflett unb oerrtd)erungSted)nifcben 
Sdjroierigfeiten itod) auf ftarfen prinzipiellen Söiberftanb. feilte 
haben aber boeb 27 ©eroerffchaften, faft bie ^älftc aller ©erbänbe, 
bie Arbeitslofenuntcrftübung eingefiihrt, Reifeunterflübung geroäl)ren 
faft alle Drganifationen unb bte nädjften Btonate roerben oorauS- 
fidjtlich bie 3alft her ArbeitSlofenunterftiigung gablcnben ©eroerf* 
fchaften nod) um bie Jabaf», Werftarbeiter unb Sattler oeruiehren. 
©erauSgabt haben bie freien ©eroerf|d)afteu im oerfloffcncn gahrc 
gur Grhaltung ihrer ArbeitSlofen am Drt 1 238 197 < U unb auf 
ber Reife 607 127 , //. Auch bie d)ri)tlid)en ©eroerffchaften finb 
bemüht, bem Problem ber gctoerfnereinlidjcn Arbeitslofenoerfiche- 
rung praflifd) näher gu treten. Gingeführt ift bie Arbeitelofeit» 
unterftübung bereits bei ben $)o!g* unb bei ben Bietaüarbeitern. 




231 


Soziale frajis. 3 e ntralblatt füc Sogialpolitti Nr. 9. 


232 


Die !Httttetfdmft8öerftd)friMg, für bie fürgltdj tn Hamburg auf bem 
Kongreß ber fortfcßrittiichen grauenoereine Deutfdjlanbs lebhaft ein- 
getrefen rourbe (oergl. Sp. 36), ift in Bofton auf prioatem SBege ein* 
geführt roorben. (58 hat fich bort eine OefeDfcfjaft für SKutterfcßaftS* 
oerftcßerung gebilbet. ©egen ©ingaßlung Heiner monatlicher Prämien 
erhalten bie grauen bei ©ntbinbung non einem Iebenben tfinbe oon 
ber ©efetlfcßaft eine Summe oon 100 bis 600 Dollars ausbegaßlt. Dte 
VerficherungSgefellfcßaft ift, rote bie Seitfc^rift „Neues ^rauenleben" 
berichtet, ein gefdmftltcßes Unternehmen, hoch ftnb bie leitenben Stellen 
burcßioeg unbefolbet. Die ÄuSgaßlung beträgt bei einer monatlichen 
Prämie oon 3 Dollars nach minbeftenS fünfmonatlicher regelmäßiger 
©ingaßlung 200 Dollars, nach minbeftenS elfmonatlicher ©tngaßlung 
300 Dollars, nach minbeftenS breUmbgroangigmonatlidjer ©ingafjlung 
500 Dollar«. 


Sojiale Jteiiiin trab fjqgtau. 

Die äRitteUungeit an$ ber Armen« ttnb gBotjlfahrtSpffege ber 
Stabt Dortmunb (II. 3<*hrg. $r. 7, Oftober 1903) bieten ein oont 
fo^talmebisinifdjen ©tanbpunft aus befonberS intereffanteS SRaterial. 
3unächft ift biefer Kummer ein Scßriftchen beigefügt, in bem oom 
Oberarjt Dr. Vurgharb-Dortmunb in flar oerftänblidjer ffieife 
„ÖebenSregeln gur Verhütung ber Anftecfung mitDuber- 
fulofe" ausgearbeitet ftnb. ®iefc fleine Vrofcßüre ift berart ge* 
fdjicft abgefaßt, baß fie au<h außerhalb ber Armenpflege Dort* 
ntunbS bie roeitefte Verbreitung oerbient. Sntmerhin ift eS ein B3ag* 
niS heroorragenben ßtjgienifcßen VerftänbniffeS, roenn eine Armen* 
oerroaltung ihren fämtlijhen Organen eine Schrift überreicht, mit 
roeldjer fie Aufflärung in Greife tragen fönnen, bie berfelben am 
meiftcu bebürfen. DiefeS Verfahren oerbient ebeufo große An* 
erfeunung als Nachahmung. — Der groeite Vunft/ ber unfer 
3ntereffe roachruft, ift ber Vericht beS Dortmunber 3^h* 
finberargteS (Dr. geller) an ben ©emeinbe*B9aifenrat. Aus 
bemfelben geht h^oor, baß im allgemeinen befriebigenbe ©efunb* 
heitSoerhältniffe henfeßen, befonberS roenn man beriicffichtigt, baß 
es fich faft burchroeg um fünftlich ernährte Sfinber aus ben ärm* 
ließen VolfSfd)id)ten hanbelt. (Geeigneten ÖalleS rourbe ben Pflege* 
miittern Natfcßfog in begug auf Ernährung unb pflege ber £tnber 
erteilt, ober fie mürben oeranlaßt, baS $inb in ärgtlidje Vehanblung 
gu geben, Slranfe, fcßlecht genährte unb unfauber gehaltene ftinber 
rourben in ber ^Sflegeftellc aufgefucht, um eoentueÜe Vtißftänbe auf* 
gubeefen unb gu befeitigen. Von ber Unterßüßutig ber AuffichtS* 
bamen hat ber 3*ehfinberargt faum ©ebrauef) machen fönnen. ©S 
roirb übrigens beabfichtigt, um ein gebeihltcßeS 3ufanunenarbeiten 
ber Aufftchtebamen mit bem S^hfiaberargt gu ermöglichen, bem* 
nächft eine gemeinfame ^onfereng berfelben gu berufen. — Schließ¬ 
lich fei noch c * n polemifcfjer Artifel ermähnt, ben ein praftifeßer 
Armenpfleger gegen bie SRutterfdjaftS-Verficherung fcfjreibt. 
©r richtet fich fP^ieH gegen bie gorberung einer VhitterfchaftS* 
rente, roie fie auf bem Hamburger Kongreß ber fortgeschrittenen 
Frauenrechtlerinnen erhoben roorben ift. Der Verfall er biefeS 
ArtifelS geht aber entfliehen gu roeit, roenn er einen §auSpflege* 
oerein als ©rfafc für bie VtiitteifchaftS-Verftcherung oorfchlägt. 
Die SRutterfdjaftSrente hat fich g. V. in Paris als ausführbar ge¬ 
geigt. Die Durchführung biefer Maßnahme gum Schüße befonberS 
ber unehelichen Vfütter unb Äinber muß unb roirb fich burthfüßren 
Iaffen, roenn auch bie in Hamburg oorgefchlagene Form als 
burchauS ungroeefmäßig gu erachten ift. 

PetrnlenmPergiftitng. VorauSficßtltch roirb fich bie ©rböl* 
inbuftrie in Deutfd)lanb in nächfter 3 e *t auSbeßnen. VMr möchten 
beShalb barauf aufinerffam machen, baß mit biefer Snbuftrie aud) 
Gefahren für bie ©efunbßeit ber Arbeiter oerbunben ftnb. Die 
©rfaßrungen in Amerifa unb Nußlanb haben gegeigt, baß baS 
häufige Veneßen ber §aut mit Petroleum auSfcßlagartige ©r* 
franfungen ßeroorruft, baß ©rfticfungSfäHe unb ßungenerroeite» 
rungen oorfotnmen. Namentlich an ben pumpftationen unb ben 
Danfs haben fich „pelroleumpergtftungen" bemerfbar gentad)t. 
Diefc äußern fich babureß, baß bie Arbeiter roie Vetrunfene fd)reien, 
barauf in tiefen Sd)laf oerfaSen unb nach ©rroaeßen fieß meßt meßr 
an baS Vorhergegangene erinnern. Dicfer Scßlafguftanb fann 
acht Dage bauern. Die ©e[unbßeit ber Arbeiter fann alfo in ber 
©rbölinbuftrie ftarf angegriffen roerben, fo baß fieß eine reeßtgeitge 
Negclung beS ArbeiterfcßußeS ffi** mit Notroenbigfeit ergeben muß. 

leibliche Aergte im Staats* unb (Gemcinbebtrufte in Sißroebett, 

Die ftßroebifd)e Negierung ßat am 11. b. VttS. eine Verorbnung 
erlaffen, roonad) miuerbeiratete roeiblicße Aergte mit bemfelben Necßt 
roie männlidje Aufteilung erhalten fönnen alS: Aergte an ben Ve* 
girfslagaretten, itranfenhäufern, ^ofpitälern, als ©ifenbahn* unb 


©efängnisärgte, im Dienft ber Kommune (jeboeß nießt als Stabt* 
argt), als Affiftenten ber Unioerfitäten, furg alle berartigen Stellungen 
erhalten fönnen mit Ausnahme einiger Stellen als ViomnäiaK 
Stabt* unb SRilitärargt, foroie Oberargt an ^tofpitälern unb Frren* 
anftalten. Sobalb eine im Amt befinblicße Aergtin fieß oerßeiratet, 
geßt fie ißres Amtes oerluftig. 


!Dol}uung?airrea. 


Die fRebifton beS hambttrgifeßen V^ohnnngSpffegegefeßeS ttnb ber 
(GmnbeigentSmerberein in Hamburg. 

3n Nr. 1 biefeS SaßrgangeS ber „Sog. hat 

Dr. Vfingftßorn (Hamburg) bie Neoifion beS ßamburgifeßen 
SöoßnungSpflegefeßeS eingeßenb befproeßen, er ßat bamals aueß 
gum Scßluffe befannt, baß bie (ßauSagrarifcße) 3 u f ainmert f e ß un g 
unfereS StabtparlamentS bie Annahme beS Senatsentrourfes feßr 
groeifelßaft erfd)einen ließe. Nun ßat unlängft ber ©runbeigen» 
tümeroerein bie Söieberroaßl feines Vorfißenben oorgenommen, unb 
biefer ßat nach einem Bericht beS „ßamburgifeßen ©orrefponbent" 
oom 29. Oftober 03 (VtorgenauSgabe) baS Amt banfenb angenommen, 
inbem er barauf ßinroieS, baß ber ©runbeigentümeroerein in bem 
beoorfteßenben 3>aßre ßarte Kämpfe geroäriigen müffe. Vtan ßabe 
in erfter fiinie gegen jegließe Sonberbelaftung beS ©runbeigemumS 
Stellung gu neßmen. DaS neue ©runbfteuergefeß unb baS 
©oßnungSpfirgegefeß fämen hierbei gunäcßft in Vetrad)t. Sobann 
fei bie ftaatlicße Unterftüßung ber Vaugenoffenfcßaften gu befämpfen 
unb fcßlicßlicß ein roacßfameS Auge gu rießten auf bie Voben- 
reformer, bie fieß bureß gefcßicfteS Vorgeßen felbft in NegicrungS* 
freifen ©eßör oerfeßafft hätten. 

Die beftimmte unb auSbrücflicße Stellungnahme gegen fo oiele 
Forberungen ber Sogialreform feitenS beS in ßamburg feßr ein* 
flußretcßen Vorfißenben beS ©runbeigentiimeroereinS ift an unb für 
fieß eine nießt unintereffante Datfacße. Die Stellungnahme biefeS 
Vereins gur Neoifion beS SöoßnungSpflegegefeßeS geßt aus bem 
folgenben, ebenfalls bem „ßamburgifeßen ©orrefponbent" ent¬ 
nommenen Vericßte ßeroor: 

ßerr Dr. ©oben erftattete ben Bericht beS 6. AuSfchuffeS fiir 
gefeßgeberifche Arbeiten über ben Antrag beS Senats betr. Neoiüon beS 
©ohnungepflegcgefefteS. Der Nebnet füßrte auS, baß bie Acoifion, 
roie fie jeßt in straft gefeßt roerben fott, ein ^ringip ooQftänbig über 
ben ßaufen roerfen roirb, bas fonft bei allen ©efeßen geroahrt roirb. 
DaS neue ©efeß fall rücfroirfenbe Straft erhalten. Das Vaupoligcigefeß 
feßreibe auSbrücflicß oor, baß alle leine Voricßriften nidit auf beßeßenbe 
Bauten, fonbern nur auf Neu- unb Umbauten anguroenben feien. Durch 
bte geplante NeoiRon beS SSoßnungSpflegcgefcßcs roiirben ade im Caufe 
ber 3 n ßre entftanbenen NooeHen gum Baupoligeigefeß fofort aueß auf 
alle alten Bauten Anroenbung finben fönnen. Diefe Beftimmung fei fo 
roeitgeßenb unb baS ©runbeigentum fcßäbigenb, baß fie unmöglicß 
©efeßeSfraft erlangen bürfe. Bei ber Neoifion beS ©efeßeS müßten 
alle i?icßt* unb Sdjattenfeiten gleichmäßig oerteilt roerben, es müffe in 
Betracßt gegogen roerben, ob nießt bei ber Neoifion folcßc Bcftinunungen 
gelroßen roerben fönnen, bie gugunften ber ©runbeigentümer roirfen 
fönnen. 9öa8 bie eingelneu Paragraphen anbelange, fo fei bie An- 
roenbung beS ©oßnungSpßegegefeßeS auf Kontore, i'äben 2 C. gu oerroerfen. 
Sobann müffe, roie bisher, bie ©aßl ber BtafjnungSpfleger bureß bie 
Bürgerfcßaft erfolgen. Bei ber ©inleitung eines Verfahrens ber B^ohnungS- 
pßegebeßörbe gegen ©runbeigentümer müffe fofort aueß beui ßausbefißer 
©elegenßeit gegeben roerben, ber erften Beficßtigung beiiooßnen gu 
fönnen. — ©ine Befidjtigung ber SBoßnungen bureß bie SBoßnungg» 
Pfleger in ber S c 't oon 7 Ußr morgens bis 9 Ußr abenbs fei benn 
bo<ß rooßl gar gu roeitgeßenb, ba es geroiß feinem Bieter angenehm 
fein roerbe, roenn er morgens 7 Ußr burch einen BSoßnungspflcger aus 
bem Bette geholt roerbe. — Die geplante Beftimmung, baß neugegogene 
SSänbe innerhalb feeßs HRonate nießt tapegiert ober mit Celfarbc 
geftrießen roerben biirfen, fei gu oerroerfen. — Die Beftimmung, baß 
alle für bie Berooßner gefunbßeitsfdjäblicßcn 3 u fiänbe oom ©runbeigen¬ 
tümer befeitigt roerben miiffen, fei fo roeitgeßenb, baß ißr nid)t gugeftimmt 
roerben forme. Sei ein ©runbftücf berart bcfrfiaß'eu, baß beträchtliche 
Aenberung unb Umbauten im ^ntereffe ber Niietcr auf ©runb beS 
Vorgehens ber SBohnungSpflegebeßörbe oorgenommen roerben miiffen, 
fo folle baS bureß ben Staat unb auf ftoften beS Staats gefeßehen. 
Der Staat fotte bann bem ©runbeigentümer ©rfaß bieten für bie ißm 
bureß ben Bau entftanbene Sdiäbigung unb folle nur berechtigt fern, 
ißm baSfetiige oon ber ©ntfd)äbigung abgugießen, roas ba§ ©runb* 
etgentum bureß beu Bau an 9Bert getoonnen habe. Diefcn ©runbfaß 
ßabe ber ©runbcigentümerocrcin in richtiger ©rfenntnis aller beoor- 
fteßenben, bas ©runbeigentum betreffenben (^efeßesbcftimmuugen feßon 
oor feeßs fahren aufgeftcllt, unb mau roerbe ihn and) jeßt oertreten. 
Neidjer Beifall rourbe bem Nebuer oon ber Berfammluug gefpenbet. 
3n ber Disfuffion über biefc Angelegenheit rourbe baS B?ol)mmgSpflege* 
gefeß als ein gegen bie ©runbeigentümer gcridjtdeS AuSnaßmegefeß 
begeießuet, baS bie §auSbefißer gang unb gar unter ftantlidje Kontrolle 
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fiellen wolle. $tn Dr. Ebbeibüttel, bet bem Bürgerfc^aftlid^en ÄuSfdEjuß 
belr. Reotßon beS SBohnungSpflegegefefceS angeijiirt, erflärte, baß er 
mit an feilten Kräften im ©inne ber non ^errn Dr. 2Rap Eofjen ange¬ 
führten fünfte eintreten roerbe. Die ©erfammlung gab ißr ooHeS 
Einoer fiänbnis mit bemjenigen ©tanbpunft funb, ben §err Dr. 2Rap 
Eoßen bargelegt hatte. 

@3 erübrigt ft<ß, bem ßeferfreiS ber„©og. $rapiS" gegenüber, 
bie Hinfälligfeit ber gegen bie Reoifion beS ©BoßnungSpflegegefefeeS 
angeführten ©rünbe oom allgemeinen ©tanbpunfte aus gu erörtern. 
SBenn man aber bebenft, baß non allen ©ogialpolitifern bie 2Boß* 
nungsfrage als ber Slernpunft ber fogialen Srrage überhaupt an¬ 
genommen wirb, baß ber Slampf gegen bie Duberfulofe als ©olfs- 
franfßeit, gegen bie oenerifcße ©efaßr unb gegen ben AlfoßoliSmuS 
nur AuSf^ußt auf Erfolg hat, wenn bie 3Röglicßfeit gefchaffen mirb, 
auch b en wirtfcßaftlüß ©cßroacßen eine gefunbe ©Bohnung gu be- 
fchaffen unb gu erhalten, fo ift eS bocß als ein füßneS Unterfangen 
gu begeicßnen, baß ein bebeutenber herein fo furgroeg auf ben 
©tanbpunft ber abfoluten Negation fid) ftellt, wenn eS fich barum 
hanbelt, enblich einmal in ber ©BoßnungSfrage beffernb oorgugehen. 
Um fo fraffer mirfen aber bie Ausführungen, bie mir aus bem 
©runbeigentümeroerein gu Hamburg fennengelernt haben, trenn 
mir unS ben ©taub ber ©BoßnungSfrage oor Augen führen, roie 
ihn bie Allgemeine Armen-Anftalt in Hamburg oor 3ahre3frift 
oeröffentlicht hat. (Die Ergebniffe ber am 1. Degember 1900 er¬ 
folgten ftatiftifchen Erhebung über bie im ©ebiete ber ©tabt 
Hamburg in offener Armenpflege unterftüßten ©erfonen unter be* 
fonberer ©erücfficßtigung ber ©BoßnungSoerhältniffe, Hamburg 1902). 
3n biefem trefflichen ©Berfe ift auSgefüßrt unb betriefen, trie ber 
3uftanb ber ©BoßnungSfrage für bie unbemittelte Sllaffe ber ©e- 
oölferung forrohl in ßggienifcßer als auch in moralifcher ©egießung 
gu ben ernfteften ©ebenfen Anlaß geben muß. 

Der ©runbeigentümerrerein Hamburg ift nach ^ cn Ausführungen 
in feiner Iefeten Hauptoerfammlung mißt nur im gewöhnlichen 
©inne als rücfftänbig gu begeichnen, fonbern man muß geftehen, 
baß bie Haltung biefer Sntereffentengruppe burcßauS geeignet ift, 
ben fogialen Sriebeu in Hamburg gu ftören. ©ollte burch bie 
©Rächt ber ©runbeigentümer ber Antrag beS ©enatS auf Reoifion 
be&©BohnungSpflegegefe&eS fallen, fo mürbe allerbingS ber Vorteil für 
bie ßamburgifcße ©eoölferung gu erwarten fein, baß fie enblich fi<h 
aufrafft, bie Vorrechte ber HauSbefifcer, biefen Hemntfcßuh beS 
fogialen ÖortfcßrittS in Hamburg, auf jebem möglichen gefeh¬ 
lten ©Bege gum ©erfcßroinben gu bringen. Auch ba$ wäre ein 
aufs innigfte gu roünfcßenbeS 3i £ i* 

Hamburg. Dr. ©Rorifc 0ürft. 

fiaifer ©BUßelm unb bie ©rrichtnng ftäbttfcher ©BoßnaebSnbe 
für Unbemittelte« 3n ber am 13. Rooember abgehaltenen ©ifcung 
ber ftäbtifchen ©BohnuitgSbaufommiffion gu Lioerpool würbe ein 
©chreiben beS beutfchen ©otfdjafterS oerlefen, in bem eS ßeißt ; baß 
ber Staifer non ber ©runbfteinlegung ber ftäbtifchen ©Boßngebäube 
für Unbemittelte mit Sntereffe Kenntnis genommen habe, ba er 
berartigen Unternehmungen große Auf mer ff amfeit fchenfe. Der 
Staifer habe bem ©otfcßafter befohlen, um einige Baupläne gu 
bitten. Die Slommiffton befcßloß einftimmig, bie ^läne unb anbere 
Dofumente etngitfenben. 

Die ©autätigfeit ber 50 grüßten ftäbtifchen ©emeinben Deutfeh- 
lanbS oeranfchaultißt eine Ueberfidjt im neueften 3ahrgang beS 
„©tatiftifchen 3ahrbucf)$ beutfcher ©täbte". darnach beläuft fich 
für biefe 50 ©täbte ber ©etrag, ber im Rechnungsjahr 1900 
(refp. 1900,1901) für Neubauten, bauliche Unterhaltung unb 
Reparaturen ausgegeben worben ift, auf 214,9 Millionen ©Jtorf. 
Am ßöcßften war abfolut ber ©etrag in Hamburg mit 23, 3 , bem erft 
in einigem Abftanb ©erlin mit 16, 5 Millionen ©Rarf folgt. Relatio 
am ftärfften war inbeS bie ©autätigfeit ber ©emeinbererwaltung 
in 2Rannheim, wo auf ben Sfopf ber ©eoölfrrung bie Ausgaben 
für ©auten 96, 4 dt auSmachten. ^iefe rege ©autätigfeit bürfte 
in ber 3ät ber Strifis nicht unerheblich gur Sinberung ber ©e- 
fchäftigungsloftgfeit beigetragen haben. 

©taljnttngSgufiänbe in G^cttuii#. SCach Mitteilungen be$3)ireftorS 
beS ftäbtifchen ftatiftifchen Amts, ift ein großer $rogentfah ber 
Arbeiterwohnungen als überfüllt gu begeichnen. 3m ©tabtteil 
©ableitg unb „auf bem ©onnenberge", gwei großen Arbeiteroierteln, 
finb 4201 SSohnungen ober 30,66 p(St. überfüllt, wenn man an 
biefe nur einigermaßen menfdjcnwiirbigc Anforberungen ftellt. 
Am fchlimmften liegen bie ©erhältniffe bort, wo ©chlafleute ge¬ 
halten werben, ©on 1636 berartigen Sohnungen waren 61 pSt. 
überfüllt. — ©Jan hat 1900 hier Erhebungen über bie 3af)l ber 
fleinen Sohnungen angeftellt. damals waren 31 Sohnungen 


ohne heigbareS 3immer, 3340 Sohnungen mit einem heilbaren 
3immer, aber ohne jebeS 3 u behör, 26,545 Sohnungen mit einem 
berartigen 3immer unb mit 3 u behör (Kammer ober Alfooen) 
oorhanben. ©hemniß fteht mit ber 3 a W ber fleinen Sohnungen 
an ber ©pifee ber beutfchen ©täbte, aber eS ift wie bie „$ranff. 
3eitg." mit SRedjt betont, ebenfo fenngeichnenb für biefe Sohnungen, 
wie für bie Lebenshaltung ber hefigen Arbeiter, baß etwa 80 p©t. 
ber Sohnungen ohne ^üche finb. 

©augcnoffenfctiaftett itt £)fierreid). 9?ach bem fürglich erfchicnenen 
„Cfterreirfiifchen ftatiftifchen ^>anbbu,ch für 1902", SBien, ©taliftif^e 
Sentralfommiffion 1903, gab eS in Öfterreith (ohne Ungarn) 1902 im 
gangen 51 ©augenoffenfdjaften. Unter biefen ©augenoffenfchaften waren 
48 mit befchränfter unb 3 mit unbefthränfter Haftpflicht, ©on erfteren 
haben nur 84 ftatiftifche Unterlagen eingefanbt, welche nadhweifen, baß 
bie 3<*hl ber SPJitglieber fuh auf 3245 belief. £ie ©efchäftsanteile be¬ 
trugen 1 347 699 Sfr., bie AeferuefonbS wiefen 191 624 Stx. auf. ^ie 
©cfamtfumme ber hnpothefarifchen Darlehen belief fich auf 5 767 596 Sfr. 
unb bie fonftigen ©chulben auf 1059 129 Sfr. 4-er unoerteilte Rein¬ 
gewinn belief fich auf 121129 Sh 1 . $>er ©efamtwert ber ©auten unb 
beS noch oorhanbenen ©aulanbeS belief fteß auf 8 254 558 S!r., ber 
SPaffen-©arbeftanb auf 97 637 &r. 2)ie Altioa unb ©affioa bilangiereu 
mit 9 431 937 Är. Die 8 ©enoffenfehaften mit unbefthränfter Haftpflicht 
befinben ßch im S^ronlanbe Sfrain, ihre «ftioa unb ^afftoa bilangiereu 
mit 230 720 Sfr. 


•enertKoertitite. dlttigtragpäntter. Sd)lel>?gerldjtt. 
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Rebigiert oon SRagiftratSrat Dr. ©thalhom, ©orßhenbem am 
©ewerbegericht ©erlin. 
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3 ttm Äinberfchuhgefeh. 

Das SReichSgefeß betreffenb Äinberarbeit in gewerblichen ©e s 
trieben oom 30. Rfärg 1903 tritt am 1. Sanuar 1904 in Straft. 
Der Erlaß oon AuSführungSoorfchriften fteht beoor.*) Um biefe 
möalicßft gweefmäßig gu geftalten, ftnb bem Ausfluß beS ©erliner 
©.©. für ©utaeßten unb Anträge oon einer Reiße oon ©eififcern 
mehrere ©orfcßläge gur Prüfung unb eoentueUcit Seitergabe au bie 
AuSfüßrungSbeßörben unterbreitet worben. 

1. San will einmal bie Slinber, welche ißren Eltern regelmäßig 
beim Austragen oon Silcß, ©aefmarett unb3eitungen für britte 
helfen, noeß befonberS gefdjüpt feßen, weil biefe Sfinber gumeift 
nießt nur „helfen", fonbern felbftänbig ißre Arbeit oerrießten, ihnen 
alfo Aufftcßt unb ©cßuh ber Eltern mangelt. Diefe Slinber follett 
beSßalb, fo war beantragt, in ben AuSfüßrungSbeftimmungen auS- 
brüdlicß als frembe Äinber ßingeftellt werben, ©efaimtlicß ge¬ 
nießen bie fogenannten frembeit Stiuber einen größeren ©cßiip als 
bie eigenen (b. ß. biejenigen, welche bireft oon ißren Eltern, uäcßften 
©erwanbten, ©orinünbern 2 C. befcßäftigt werben unb gu bem H>auS- 
ftanbe ißrer ©efcßäftiger gehören). 1 ) Diefer Heroorßebung ber 
fraglichen AuStragefinber als „frember" fteßt aber baS ©efep.felbft 
entgegen. ES beßanbelt nämlich biefe AuStragefinber in beni Ab- 
feßnitt: „Die ©efcßäftigung eigener Slinber" unb nennt fie aud) 
(in § 17 Abf. 2) bireft „eigene" Slinber. 3 u 9^icß oerfenut es 
freilich nießt bie größere ©efäßrbung biefer mit Austragen für britte 
befcßäftigten „eigenen" Slinber unb feßreibt beSßalb für fie im §17 
Abf. 1 bieAumenbung gewiffer, für frembe Slinber gegebenen ©e- 
ftimmungen (§§ 8, 9) oor. Aber boeß eben nießt aller: bie An* 
geigepflicßt beS Arbeitgebers, ber frembe Slinber bcfcßäftigen will 
(§ 10), fowie baS ©erbot ber ©efeßöftigung frember Slinber oor 
beßörbli(ßer AuSftellung einer ArbeitSfarte (§ 11)/finb auf bie mit 
Austragen für britte befcßäftigten eigenen Slinber nießt auSgebeßnt. 
Denn nur auf §§ 8 utib 9, nießt aber auf §§ 10 unb 11 ift im 
§17 ©egug genommen. 

*) Der ©uubeSrat ßat in feiner ©ißung oom 12. Rooentbcr Ans- 
führungSoerorbnungen gum Slinberfchufegcfefc befcßloffen; bis >um 
RebaftionSfcßluß biefer Rumnter waren |1 p ieboeß noeßt ueröneiitlirfjt. 

Die Reb. ber „'Sog ^raris". 

‘) ©gl. o. ©cßnlg in biefen ©lättern, XII, 3p. S5* f. 
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©g mufe bieg als eine feÖr bebauerlttpe Unterlaffung begetdpnet 
werben. Denn bie SRoiwenbigfeit, bie non ben ©Itern gunt Äug* 
tragen für britte mitgenommenen Kinber ben Borfcpriften über bie 
f rem ben Kinber gu unterwerfen, ift fepon in ben SRolioen unfereg 
©efepentwurfeg auSbrücflich anerfannt. 2 ) Db nun aber bei ber 
oon bem Snpalt ber SJiotioe bireft abweiepenben Raffung beg ©e- 
fepeS felbft eg guläffig ift, im Sßege ber Äugfüprunggoerorbnung 
bie Kiitber alg „frembe" gu begeiepnen, b. p. 3WeIbepfücf)t unb 
ÄrbeitSfarte für fte gu forbern, erfepeint minbefteng alg febr gweifel- 
baft. Äüerbingg fepeint § 3 Äbf. 3 beg ©efepeg eine ^mnbpabe 
biergu gu bieten. Denn pi er wirb beftimmt, bafe alle Kinber alg 
frembe gu gelten hoben, reelle roeber non ben ©Itern 2 c. felbft, 
noch in beren „SSopnung ober SBerfftätte" für britte befepäftigt 
werben. Unb bie Kinber, welche für britte augtragen, ftnb eben 
nicht in ber Sopnung ober SBerfftätie tätig. 3roeifeuog liegt hier, 
wenn man nur bie SBorte beg ©efepeg in betracht giept, ein ftarfer 
SBiberfprucp nor: Die Kinber, welche nach §3 «für britte befepäf* 
tigt werben" (außerhalb ber SBopnung 2C.), follen alg frembe gelten, 
bie Kinber aber, welche nach § 1? mieberum „für britte befdjäftigt 
werben", werben alg eigene begegnet. Mein biefer SBiberfprucp 
ift gu löfen. 25er 0inn ber Beftimmungen nerlangt, baf* man 
bem Begriff ber „Belüftigung für britte" eine oerfepiebene Deutung 
gibt: 3n § 3 Äbf. 3 ftnb biejenigen Kinber alg für britte be» 
fcpäftigt angufeben, welche bireft für ben britten arbeiten (mag 
biefer im übrigen ihnen bie 0toffe felbft ober burch Bermittlung 
ber (Eltern gufteHen); bagegen in §17 Äbf. 1 biejenigen, welche nur 
mittelbar für ben britten tätig finb, inbem fte ihren ©Item bei 
ber oon biefen übernommenen Bätigfeit belfen. 3 ) Die Nichtig* 
feit biefer ^Auslegung wirb burch bie SDtotioe beftätigt, welche gu 
§ 17 oon ben Kiuberit alg „oon ihren ©Itern mitgenommen, oon 
ihnen mitbefchäftigt" fpredjen. Der fragliche BaffuS beg § 17 hätte 
alfo richtig lauten müffen: wenn bie Kinber oott ihren ©Item 2 c. 
(beim ÄuStragcn) für britte mitbefchäftigt werben. Das ©rgebnis 
ift, baf) biefe Kinber eine SRittelfteHung gwifchen ben „eigenen" unb 
ben „fremben" eingunehmen paben; fie ftnb an fiep eigene (weil fte 
ihren ©Itern helfen), werben aber gewiffen ©epupoorfepriften, bie 
an ftch nur für „frembe" gelten, mit unterworfen, jeboep nicht allen, 
llnb barum wirb eg nicht angängig fein, burch Mo&e Äugfüfjrungg» 
oorfcfjriften biefe „mittleren" Kinber gu „fremben" gu ftempelu. 
©g bleibt nur — oon einer Äbänberung beg BeidpSaefepeg felbft 
abgefepett — ber in §30 offen gelaffene Bßeg, lanoegredptlidj 
wettere Befdpränfungett einguführen. 

BementfprecpeuD hat bemt auch ber Äugfdpufj befdjtoffen, bie 
preufeifefjen Sanbegbepörben um eine Befcpränfung ber Befdpäftigung 
ber gebachten ÄuStragefinber (oöllige ©leicpftellung mit ben fremben 
Kittbern) angugehen, bem Bunbegrat alg Äugfüprunggbepörbe ba¬ 
gegen nur Kenntnis gu geben. 4 ) 

Bei ber llnbeutlicpfeit beg ©efefeeg wirb piergu noch bie Be» 
tnerfuitg am Sßlafce fein, bafe natürlich in gäflett, wo bie Biit* 
Beteiligung ber ©Itern am Äugtragen nur gum 0cheiit gefepiept unb 
bie betreffenbett Kinber tatfädplidp ftch felbft überlaffen jinb, biefe 
alg bireft. oom britten befepäftigt angufehen finb; fte gehören bann 
ohne weitereg gu ben „fremben" Ktnbern (auf ©runb beg § 3 Äbf. 3); 
eg bebarf baher für fie — auch opne Äugführunggoorfcpriften — 
ber Ättmelbung uttb ber ÄrbeitSfarte unb eg ftnb bann alle Kon¬ 
trollen ihnen gegenüber möglich, bie oon unferen finberfreunblithen 
Beifilm itt Änlepnung an Ägapb mit Stecht alg unbebingt not* 
wenbig begeiepnet werben. 

2. 3« einem weiteren fünfte fd>etnt bag ©efep ben entfprechen- 
ben 0d)up gang gu oerfagen. SBir haben oben gefehett, bafe Kinber, 
welche bireft für britte arbeiten, bennodp nur wie eigene behanbelt 
unb gefepüpt werben follen, wenn bie Ärbeit in berBSopnung ober 
B?erfftatt ihrer ©ttern 2 c. oor ftch 9*ht. Äls ©runb führen bie 
iltotioe an, bafc bie Kinber fytx unter Äufficpt ber ©Itern ftünben, 
weldje eoetttuefl fogar mitarbeiteten. r $ux Borangfepung ber 

q ) Bgl. Ägapb, Kommentar (&eft 10 ber Sdjriften ber ©c[efl- 
[dmft für 0ogiale Bcfornt), 0. 63. 

3 ) 3» § ^ mufften bie bireft für britte arbeitenben Kinber fjeruor- 
gcljoben werben, weil fte — obwohl an ftch „frembe" Kinber — für 
ben 3cttt iljreg ülrbciteng in ber Wohnung ober SBerfftatt ber ©Ilern 
ben „eigenen" glcicbgefteüt werben foKten. Umgefehrt ntupten in § 17 
bie nur mittelbar für britte befepäfttgtenKinber heroorgehoben werben, 
weil fie — obwohl an fid}, ba oon ben ©Itern befdjäftigt, „eigene" 
Äinber — wenigfteng einem Jeil ber Borfdjriften unterworfen werben 
füllten, bie an fid) nur für bie bireft oom britten befepäftigten nnb für 
bie fonftigen „fremben" Kinber gelten. 

■’) ®cn Wortlaut ber Anträge ficfjc im „Steidjgarbeitgblatt" oom 
2egember 1903. 


Änwenbung ber milberen Beftimmungen (über bie eigenen tfinber) 
ift aber biefe Slufftdjt ober SKitarbeit ber ©Itern vom ©efep leiber 
nicht gemacht. 25iefe Äufficht 2 c. nachträglich burch Äugführungg- 
oorfihriften gu forbern, wirb alfo nicht angängig fein. 

Äuch in biefem Salle h fl t baher ber Äugfchufe wohl lanbeg- 
rechtlidhe ©rgängungg-, aber feine Äugführunggoorfdjriften oor- 
fchlagen gu bürfen geglaubt. 2>em Bunbegrat werben jeboch bie 
Berljanblungen wenigfteng mitgeteilt werben. — Siadj Änftdjt ber 
llntergeichiteten wirb übrigeng bie Äuffidjt ober SRitarbeit ber ©Itern 
auch nicht immer augreichen. ©erabe bie ärmften Kreife ber Be- 
oölferung werben oftmalg oon ber SRot gegwungen, bie Kinberltebe 
oor bem 0elbfterhaItunggtriebe gurüdtreten gu laffen. ©g wirb 
ooraugfichtlidh nötig werben, Kinber, bie für britte ar¬ 
beiten, immer alg „frembe" gu behanbeln, um fie fo beffer 
gu fchüpen. 

3. 3u einer gehörigen Durchführung beg Kinberfchupeg wirb 
eg, namentlich in ben er|ten Safjren, einer grünblicpen unb fadjoer- 
ftänbigen Äufftcht burch bepörbliche Organe bebürfen. DieBaligci- 
beamten erfcheinen hierzu alg nicht recht geeignet. Die ©ewerbe- 
infpeftoren finb überlaftet. ©g werben alfo — hierzu ift ber 
Bunbegrat nach § 21 beg ©efepeg gweifellog befugt — befonbere 
Kontrollbeamte unter ber Dberaufficpt ber ©ewerbeinfpeltoren an- 
gufteHen fein. Der ©ewerbegerichtgaugfdjufj wirb einer Anregung 
ber Beiftper folgen unb bem Bunbegrat ben Borfcplag unterbreiten, 
gu biefem Äufftchtgbienft Arbeiter unb eoentuell auch geeignete 
^Arbeiterinnen herangugiepen, auggubilben unb alg Äuffidjtgbeamte 
anguftellen. Denn ba eg pth h^ er öor a ^ etn ^ cn ^ U P . DOn 
Ärbeiterfinbern panbelt, fo erfepeinen Beamte, bie felbft ben Arbeiter* 
freifen entftammen, alg bie geeigneten. 

4. Der Äugfdhup h Q t enblicp befdhloffen, ben Bunbegrat gu 
bitten, oon ber Befugnig beg § 14, 

Äugnahmen oom Berbot ber Befcpäftigung oon Kinbern unter 
10 fahren gugulaffen, fofern bie Kinber mit befonberg leichten 
unb ihrem Älter angemeffenen Ärbeiten befepäftigt werben, 
feinen ©ebrauep gu maepen. Denn ber Begriff ber leichten unb 
angemeffenen Ärbeit fei gu bepnbar, unb anbererfeitg werbe gerabe 
eine an Tttp leichte Befcpäftigunggart bei fortgefepter Söieber- 
polung — wie Ägapb 5 ) mit Stecpt augfüpre — gu einer entfep* 
licpen Solter. 0cpalhorn. 

Sfecpffprecpttug. 

0cpabengerfappflicht*) bei Borenthaltung ber Snoaliben* 
(öuittungg*)Karte. 

Bemeffung ber ©(pabenghöpe naep bem „mit Saprfcpein* 
licpfeit" gu erwartenben Ärbeitgoerbienft (§ 252 B. 

2)er 0a(poerpalt ergibt fnp aug naepftepenben 

© r ü n b e n : 

S)er Änfprucp beg Klägerg auf Scpabengeifap in #öpe eineg Sage* 
lopneg mit 6,oj Ul wegen eintägiger Bergögerung ber fterauggabe 
feiner Sw^ölibentarte erfdjien begrünbet. Unftreitig pat Kläger am 
4. SRai bag Ärbeitgoerhäitnig orbnunggmäpig beenbigt. S5a ec ferner 
bie Äbfidjt, aufgupören, bereits am SRorgen bem polier mitgetcilt patte, 
fo pätte bie — geftänblicp im Beftp beg Beflagten gewefene — 
oalibenfarte in übHcper ffieife bem Kläger am Äbenb bei ber ©ntlaffung 
auggepänbigt werben fönnen unb follen $er Umftanb, bap ber polier 
beg Klägerg feineg Ärbeitgeberg (beg Beflagten) niept pabpaft werben 
fonnte, befreit Iepteren niipt; bemt eg ift @ape beg Ärbeitgeberg bafür 
gu forgen, bap er gum ntinbefien für feinen polier in angemeffeuer fjrifi 
gu erreichen ift, bieg untfomepr, wenn er — wie picr — fänttlicpe $a* 
piere feiner Seute mit fiep führt. Bie Behauptung beg Klägerg, bajj er 
infolge Sticptbeftpeg ber Karte am näcpften Bage auf anberweitige ©in* 
ftellung unb Bcfcpäftigung niept pabe recpneit biirfen, ift oom ©eriept 
opne weiteres alg ridjtig angefepen worben. Denn eg ift gerieptg- 
befannt, bajj in Berlin unb Umgegeub im Baugewerbe — fofern ntdjt 
gerabe 9?ot am SRann ift, wag pier niept behauptet ift unb naep ber 
Sage beg ÄrbeitSmarftcg niept angunepmen war — Ärbeitcr, bie niept 
im Befip iprer Rapiere, ingbefonbere iprer €uittunggfarte finb, nur 
gang aiignapmSweife eingefteDt werben. Bem Kläger ift piernaep in* 
folge BerfepenS beg Beflagten bie SRögliepfeit, am näepften Bage feinen 
iiblicpen ÄrbeitSlopn (6,07 M) gu oerbieneit, genommen, Beftagter baper 
in biefer £>öpe erfappflieptig. ©ineg Beweifeg, bap Kläger mit ber 
Karte auep wirfliep Ärbeit gefunben paben würbe, beburfte eg hierbei 
gleiepfaUg niept, ba bie Sage beg ÄrbeitSmarfteg für Sumerer gurgeit 
immerhin berart ift, ba& Seute, wie ber Kläger, fofern fte im Befip 
ber ^Arbeitspapiere ftnb, algbalb auf ©inftellung „mit B3aprfcpein = 

b ) am angeführten 0rte, 6. 82. 

*) Bergt, bie „BtUteilungen" auf 0p. 53/4. 
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licßfeit" rechnen bürfen, roai nach § 252 S. ©.B. gur ^Rechtfertigung 
bei <Sntfcf)äbigungSanfprud)i auireidjt. 

[Kammer 3 oom 20. SWai 1903, Mv. 528/03. 3.] 

* 

Bai geilen einerSRarfe in ber 3noaliben-(Cuittungi») 
darte berechtigt nicht gu (Sntfdfjäbigungianfprüchen. 

Benn ei enlftelft bem Arbeiter hierburch lein Schaben, roeil er auch 
bei bent geilen bet SRarfe überall anberroeitige Sefchäftigung finben 
unb roeil bai gehlen ber ßßarfe jebergeii (auch tont Ärbetter fclbft) 
nachgeffolt roerben fann. Bgl. §§ 144 a. (S., 142 2tbf. 3 3.95.©. 

[Kammer 4 oom 24. 3anuar 1902, Vr. 6.] 

* 

3u ben 9ßerfmeiftert>orfd)riften ber §§ 133aff. ©.D.*) 

1. dünbigungifrift. 

©ine Vereinbarung, roonadfj für einen 9Berfmeif2er eine fürgere 
dünbigungifrift ali bie non einem dalenbermonat (§ 133aff. @.0.) 
gelten foB, ift audf> bann nichtig, roenn fic ortSgebräud&Iicfj ift. 

(dgl. Sanbgertdjt Büffelborf oom 2. 3anuar 1903 — 4 S. 72/02.) 

Änmerf.: 3«t fragilen SaUe ^anbelte ei ftdj um einen mit 
14 tägiger Stift angefteBten fogenannten ©tu bim ei ft er einer meefjani- 
fd&en SBeberei; bai Sanbgericht hat ihn ali SBerfmeifter angefeljen. 
3n Berlin pflegt gleidßfafli ortigebr auch lieh mit folteren eine höchfteni 
14 tägige grift nereinbart gu roerben. Äudfj fyet mürbe alfo bie dünbi- 
gungiabrebe nichtig fein, roenn ber polier nach ben fonftigen Umftänben 
ali SBerfmeifter angufpredfjen ift. ©i roirb aber nicht außer aebt ge¬ 
laffen roerben bürfen, baß ber Drtigebraudj furger dünbigungifrift 
ein SKoment ift, bai gegen bie ffierfmeiftereigenfehaft berartiger 8n» 
gefteüten fpreeben fann. (Sergl. ©.©. Berlin, @. 262 oben.) 

Bai dammergertcht erachtet poliere nicht ali SBerfmeifter (Urteil 
bei 8. 3iü- 5 @en. nom 13. 3Rai 1903. 8 U. 40./03). @dj. 

2. „9lnbaltenbe" dranfßeit. 

gür bte Annahme einer folthen, b. b- einer dranfßeit, bereu 
©nbe nicht abfeßbar ift, ift ber dranfßeitiguftanb Iebiglich iw 
3eitpunfte ber ©ntlaffung bei SBerfmeifieri maßgebend Ber 
ooranaegangene 3eitraum ift nur infofern oon Bebeutung, ali bai 
roäbrenb feinei Sblaufi feftgefteDte dranfßectibilb bie Beurteilung, roie 
lange bie dranfßeit noch bauern roirb, erleichtert. 

(dgl. Oberlanbeigeridjt Breilau, 7. 3io.-©en., oom 19. 3uni 1903 in 
Beftätigung bei Urteili 1. 3«ftang — fiebe „Sog. Btajrii" XII, ©p. 1348.) 

Änmerf.: 0bige Begriffibefüntmung ift eigenartig, gür ben 
fraglichen gaß genügte fie, ba im SeilpunN ber ©ntlaffung bei 9Berf- 
meifteri feine aSiebcrßerfteBung binnen furger §rift, nämlich Iängfteni 
14 Bage, feftftanb. 3m aßgemeinen roirb man a6er feßon bann „an- 
baltenbe" dranffjeit unb fomit einen ©ntlaffungigrunb angunebmen 
haben, roenn gurgeil ber ©ntlaffung auch nur feftftebt, baß bie dranf- 
beit noch oerhältniimäßig lange bauern roirb, felbft roenn ihr 
(Snbe fdjon abgufeben ift. 6cß. 

3. SRafdjinenmeifter ali höherer Slngeftellter. 

(Sin 3ßaf ernennt eifter, ber bauernb bieHufftdjt über eine Abteilung 
einei Bßontairoerfei batte, bem 60—70 Arbeiter'unterftettt roaren unb 
bem ein SRonatiloßn oon 180 M gegablt rourbe, ift ali SBerfmelfter 
angefeben. (Sanbgericht Butiburg oom 18. Begember 1902 — in Äb- 
änberung bei amtigericbtlicben Urteili, roeldjei ben fraglichen SBirfungi* 
freii noch nicht für genügenb grob unb felbftänbig erachtet batte.) 


jetterarifdje JHtteUtutgrtt. 


Srang Oppenheimer. Bai ©runbgefep ber SRar^fehen ©efeflfehafti» 
lebre, BarfteBung unb dritif. 1903. Berlin bei ©eorg Veirner. 
3 M. 148 ©. 

Biefe dritif ber HRarjfchen ©efeßfchaftileßre, ein neuei 3 e ugnii 
ber beroorragenben Säbigfeit ©ppenßeimeri, ben nattonalofonomifcßen 
Problemen mit fcharfer originaler Sogif oon bisher unbeadjteten ©e- 

B tipunften aui gu 2eibe gu geben, ift oielleicht ber gefdjicftefte unb 
loerfte Angriff, ber gegen bai „Slapitar oon Btarj je geführt roorben 
ift. SSäbrenb beffen ibeoretifdje ©egner biiber faft ohne Sluinabme 
bie 9J2ebrroerttbeorie ali bai 3 e ntnua ber ftrategifchen Stellung bei 
SWaryiimui, ali bie eigentliche Älaffenfampftbeorie befämpften, erflärt 
0. in Uebereinftirnmung mit ben Biaryiften ben „HRebrroert" nur ali 
eine gunltton bei „ftapitaloerbältniffei" unb roenbet feine Äritif gegen 
biefei primäre ©lernent ber Theorie, gegen bai ©efefe ber fapitaliftifeben 
Äffumulation, roonach bai ^al^ariat in bemfelben SWa&e überfdjüffig 
roirb, roie ficb bai Äfapital affumuliert („bie SWafdhine fefct ben Arbeiter 

*) Hui uni gur Verfügung gefteHten (Sntfcheibungen. 


frei"). 0. befämpft 9Wary burch V2arj felber. (Sr roeift beffen bebuftioe 
Beroetifübrung für bai ©efefc ali unhaltbar, bie ftatiftifchen Belege 
unb (Srläuterungen bagu ali falfch unb fich roiberfprechenb nach 
unb tut bie Unoereinbarfeit bei ©efefcei mit ber Batfadje bauernber 
fiobnfteigerungen bar. 0. fucht fdjlicfelicf» oon fich aui, geftüfct auf 
feine tm „©robgrunbeigentum" entroicfelte Bb^orie, eine (Srflärung für 
biefe (Srfcbeinungen in bem länblichen Strbeitermangel unb ber bamit gu- 
fammenbängeitben^ebung beißobnnioeaui für bie tiefftftebenben Arbeiter* 
flaffen; eine burdf) ihre (Sinfachbeit unb ©cblüfftgfeü imponierenbe Beu- 
tung, roie benn überhaupt bai Äapitel über bie ©runbeigentumioertei* 
lung unb länbliche BSanbcrberoegung mit bem gegen Bernfiein gerichteten 
„antifritifdjen 3wifc^cnfpiel"*, foroie bie ©figje einer Sobntbeorie eine 
Süße fruchtbarer ©ebanfen enthalten. 9J2ag bie oon 0. aufgeftellteBbeorie 
audb bie Binge nur oon einer ©eite erfaffen, ei ift bod) immer bie 
$auptfeite, bie oielei oon ber ©truftur bei ©efamtproblemi enthält, 
mag auch manchei, fo g. B. bie Batfache ber Äuiroanberung unb ber 
baburch ergeugten überfeeifchen Äonfurreng ali primitioe Äapitalaffitmu* 
lation noch eine anbere SBertung, ali fie 0. gibt, oerlangen, fein Buch 
oerbient ernftefte Beachtung, gumal bei ben auigefproebenen VZarjiften. 
©ie müffen ftd), in erfter Cinie Äautifp, roenn auch ber ttjeoretifcbe ©eift 
fonft in ber ©ogialbemofratie nach Behring bem 2luifterben nabe 
ift, mit biefer ftritif auieinanberfepen, benn fte gebt ihrem Bogma 
ani $erg. 

©tatiftifche# Sabrbuch Beutfdjer ©täbte. 3a Verbinbung mit 
feinen ÄoHegen Brof. Dr. Bleicher, ©eb- Veg.=9iat Brof. 
Dr. Bödb/ Ä- Bücher, Dr. &. Budo, ®eb- SRebiginalrat 
Dr. 3». gitnger, Dr. V. ©eipenberger, Brof. Dr. ^affe, Brof. 
Dr. (S. ^irfchberg, Dr. ©. ffoch, Dr. @. Babft, g. TL. Brübft, @c* 
meinberat Dr. Vettidfj, ©chöbel, ©tabtrat Dr. ©. ©djott, 
Dr. ©ilbergleit, Dr. $f. ©inger, Dr. ©. Betiiui, ©. Bretan, 
©tabtrat ©. Bfdjierfcbfp unb St. 3itnmermanu b^rauigegeben oon 
Brof. Dr. ®2. 92eefe, Bireftor bei ©tatiftifchen Ämtei ber ©tabt 
Breilau. (Slfter 3abrgang. Breilau, 1903. Verlag oon BBU6. 
©ottl. .dorn. 531 ©. 16 M 

Bie Brucflegung bei Buchei, roelchei an Umfang bie biiberigen 
3abrgänge übertrifft, oergögerte fich inibefonbere burdj bie 3nanfpruch- 
nabme ber ftäbteftatiftifchen hinter für bie Breibener ©täbteauiftettung. 
Bai gebotene Vtaterial umfaßt gum Beil Arbeiten, bie nodj auf ben 
3äbluugen oon 1900 fu&en, gum Beil ©toffe aui ben 3abren 1901 unb 
1902, ja bie Befdjlüffe ber ©täbteftatiftifer, bie im Anhänge gegeben 
finb, reid;en bii 1903 oon 1879 an. 92eu biagagpfommen fitib 9lb* 
febnitte über bai SBachitum ber beutfehen ©ropftäbte unb über Viel)* 
preife. ©onftige neue (Srbebungen roie über dranfenanftalten unb Bfl*Q c 
ber bilbenben dunft unb Vtufif ftnb für ben nädhftcn 3ab*gang gurüd- 
gefteßt. Befonberi b e r fl uigegeben roerben bie ©rgebntffe ber ©rmitte- 
lungen über fläbtifche 2obnoerbältniffe unb Soblfabrtiein- 
richtungen für ftäbtifche Arbeiter, gür ben©ogialpolitifer bietet, 
roie befannt, bai Buch eine reiche gunbgrube fonft nur in ben Ver- 
roaltungiberidEiten ber eingelnen ©täbte oerftreut Iiegenber gortfdjritte 
unb Batfachen, für ben ernften dommunalpolitifer ift ei ein beinahe 
nnentbebrlichei Vachfchlageroerf, banbeit ei fidj um fommunalfogiale 
Vorlagen ober auch nur um bie Beurteilung roirtfchaftlicher Unter¬ 
nehmungen ober Bläne für (Sigenbetriebe 2 c ber ©emeinben. SBir 
roerben oai Buch bei öfteren gu gitieren haben. © p. 

©tatiftifebei Sabt^uch ber ©tabt Berlin. 27. Sabrgang, ent- 
baltenb bie ©tatiftif ber 3abrf 1900 bii 1902 (gum Beil auch 
1903). 3m «uftrage bei SWagiftrati berauigegeben oon Brof. 
Dr. (S. ^irfchberg, Bireftor bei ©tatiftifchen flmtei ber ©tabt 
Berlin. Berlin. Brud unb Verlag oon B- otanfieroieg’ Such¬ 
bruderei 1903. 703 ©. unb 2 darten unb 1 Babeße. 

Ber neue Bireftor $err Brof. ^irfchberg bat bemüht, bai 
Sabrbuch, bai gulept brei bii oier 3a|re oont ©rfdjeinungitage gurüd- 
Uegenbei SWaterial brachte, roieber aftueßer gu geftalten; ei ift ihm ge¬ 
lungen, gum Beil bii in bai Brudjabr reidjenbe Batfadjen mit gu oer- 
roerten. Unterer 9Weinung nach fann nur baburd) ein ftäbteflatiftifchei 
3abtbuch ooß feinen 3rorrt erfüßen, nämlich auf bie praftifdije Bätig- 
feit ber ©emeinbeförper belebrenb unb befrud)tenb einguroirfen. (Er¬ 
reicht rourbe biefe Befchleunigung burch Vorbehalt ber Vereiniftatiftif 
für eine befonbere Bearbeitung unb burch dürgung ber BabeBen, bie 
über ben Vabmen ber Berliner ©tatiftif binauigingen (g. B. SBeidji- 
banf, Brioatbanfen). gür roiffenfcbaftücbe Sluffäpe rourbe bie ^eraui- 
abe befonberer $efte befcbloffen. ©teiebgeitig rourbe eine (Srroeiterung 
er monatlichen Beröffeutlid)ungen burch Aufnahme oon 9?adjrid)ten 
aui ftäbtifchen unb anberen Berroaltuugen iiti 9Berf gefept. @o roerben 
auch bie eingelne Berioattungen au bie regelmäßige 3 u fantmenfteßung 
bei ©toffei geroöbnt. (Srroeitert ift im 3abrbudf)c bie ©runbftiidi-, 
ginang-, V?arft- unb ©ogialftatiftif. 953tr roiiufchen bem neuen C>eraui- 
geber, baß ißm fteti bie Befdßleimigung ber ©tatiftif gelingen unb aui 
ißr genügenb fogialpolitifcßei 0el in bai Väberroerf ber Veicßihaupt- 
ftabt träufeln möge. ©p. 

B- B- Sibtriafeff, (SrgeBeng SBitte. ©in Blid in bie ©eßeimniffe 
ber rufßfdßen ginangpolitif. (.^ermann BJalther in Berlin.) 1 M. 
g-ranffurt a. V?., ©rapl)tfd)'ftatiftifd)cr 2ltlai oon g-ranffurt a. $>i. 
3nt Aufträge bei Vtagiftrati b era uigegeben bureß bai ©tatiftifdjc 
2lntt. ©erie I. Bafel* 1—10. Beoölferung nebft ©tabtplnit. 


»erantroortlicf) für bte Stebaftion: ftrof. Dr. (S. jgranefe iu Serlin W., SWartin S»utl)erftra6c H2. 
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Walther Sigel 

Vorsitzender d. Gewerbe- a. Gemetndegerichts Stuttgart. 

I 

Oer gewerbliche Arbeitsvertrag s 
nach dem Burgerl. Gesetzbuch. ! 

Verlag von I. B. Metzler, Stuttgart. 

Geh. M. 4.—; in Leinwand geb. M. 4.50. 

W issenschaftl. Untersuchung der civilrechtl. Gestal¬ 
tung des Gewerbl. Arbeit»Vertrags durch das B.G.B. 
für die Gewerbliche Praxis der Gerichts- und Ver¬ 
waltungs-Behörden nach arntl. Erfahrungen u. Studien. 


g*tonuttnwd)tmg. 

Set bet Unterzeichneten fmnbitterPdPammer , 
ift bie ©teile bed erften ©cfrctiirS gnttt i 
1« Styril ober früher neu ju beferen, ©ad | 
Slnfangdgeljalt beträgt 4000 SÄarP unb fteigt 
non 3 ju 3 3o^ren um 500 SÄarP btd ju 
einem ^öchftgehalt non 5 500 SÄarP. Veroerber , 
muffen Kedjtftroiffenfdjaft unb Volfdroirtfchaft | 
ftubiert ^aben ober ihre Vefäljtgung burd) an* 
erPannte ©ätigfeit auf bem Ijanbroertlidjen ©e* 
biete nadjroeijen. 1 

Veroerbmtgdgefuche finb bid ftum 1* 3a- 
ittiar 1904 mit Sebendlauf unb 3 eu Ö n *8* 
abfehriften an ben Unterzeichneten Vorfifcenben [ 
ju richten. 

granPfurt a/£)ber, ben 24. CPiober 1903. 


©erlag tum ®utulter & Bumblot in Xeipjig. 
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mit bollet Quellenangabe. 


Bte SojialpolUib Utt nttun tteid)$tag. 


(Snbc b<$ alten S^cic^ötagc© ftanb im3«£^en berSojial* 
teform. 9hc^t nur ba^ ba$ 1902/3 geraffene ^inberftfju^gefe^ 
ba« SRotgefefe gur ^ranfenuerfi^erung, baS ^^oSp^oroerbot in 
tor 3unbbolginbuftrie beftinunte t:aten einer fortfäreitenbeu 


SJrbeiterfürforge finb, mit benen, mie man fte aud^ einfdjafcen mag 
®eutfd)lanb feinen e^renoollen $la& unter ben Äulturlänbem be¬ 
wahrt, fonbern bie S^eichSregierung h^t audj in ben nad|brücflic^fteu 
©orten ben ©runbfafc oerfunbet, bafe bie 3*>rtführung ber@ogial- 
reform bie Aufgabe beS neuen Sahrhunbertß ift unb bafc 
ber Äaifer unb oie SSerbünbeten Regierungen bie ©Ieichberechti- 
gung ber Arbeiter mit ben anbern ©tänben ooHfommen aner- 
rennen. 3)ie Reben beS Retch^fanglerö unb be6 ©taatsfefretärä 
beS Snnern, bie in biefen Serbeifjungen gipfelten, waren unb finb 
Programme, bie unmöglich auf bem Rapiere bleiben Jönnen, fonbern 
ihre Rerwirflidjung erheifd^en. 5DaS wirb wohl auch ™ & cr £b r on- 
rebe jitm SluSbrucf fommen. ©eiche SRajjnabmen ber Regierungen 
ftnb bemnach für bie heute beginnenbe erfte Tagung ber neuen 
ßegi«laturperiobe gu erwarten? 

5)etn 3(nfchein nach nicht attguoiele. 9J?an fpricht oon einer 
fleinen Slbänberung ber ©eemannöorbnung, bie nach & et n Vorgang 
ber ÄranfenfaffennooeHe aud) für bie ©eeleute bie h^ ben Reebern 
allein obliegenbe Orantenfürforge oon 13 auf 26 ©ochen erftreeft. 
2lu<h wirb enblith ber ©efefcentwurf über ^aufmannögerichte 
fommen, ber feit Sah* « n b Xag im 33unbetrat fteefeu geblieben ift; 
bie erfte Vorlage fah bie Singlieberung an bie ©emerbegericf)te oor, 
jept wirb bie Slnbeutung gemacht, man wolle eö offen laffen, ob 
bie taufmannSgerichte an ein Slmtögericht ober ein $eroerbegericht 
angefügt unb ob bie Sßitglieber gewählt ober ernannt werben füllten, 
©ollte fich ber ^unbe^rat wirtlich — wa§ wir oorläufig begweifeln — 
gu biefem 3ugeftänbnid an bie (Regner ber ©onbergerichte brängen 
laffen, fo würben wir barin eine oerlegene Halbheit erblicfen, 
mit ber niemanb gufrieben fein wirb. 2ln bem Reichstag wäre eS 
bann, gange Slrbeit gu machen unb ben 23unbc£rat oor bie ^nt- 
fcheibung gu ftellen, ob er eine grunbfäplich alö berechtigt aiterfannte 
Sorberung fcheitern laffen will, weil er nicht ben Diut hot, bie 
oollen 5fonfequengen für bie Ausführung gu giehen. Vorbereitet 
wirb ferner feit geraumer 3 e it bie Regelung ber SlrbeitSoerhältniffe 
in ber Heimarbeit ber Xabafinbufirie unb gwar teils burd) 
Verfchärfuug unbörweiterung ber beftehenbenVunbeSratSoerorbnung, 
teils burd) ein 0)efep, wofür baS am 1. 3®nuar 1904 in Straff 
tretenbe Stinberfchubgefefe ben Voben ebnet. Stomrnt bie Vorlage 
über bie SabafhauSinbuftrie wirflich jefet fd)on an bie VolfSoer= 
tretung, was man nad) ben jahrelangen Vorbereitungen wohl 
erwarten barf, fo wäre bamit ein erfter widriger ©chritt getan, 
bem Slrbeiterfchub als neue fßrooing auch bie eimarbeit angu- 
gliebern. 2)a& im ReichShaushaItS=©tat auch bieSmal eine Reihe 
oon fogialpoütifchen Sorberungen wieberfehrt, ift felbftoerftänblich; 
barunter ift auc^ ein 5 9Rillionen-$lrebit für ©ohnungSgwecfe, 
ber im Verein mit einer ootn Reichsamt beS 3nnern auf ©unfeh 
beS Reichstags ausgearbeiteten ^)enffchrift über bie Öeiftungen ber 
©ingelftaaten in ber ©ohnungSfrage Slnlafe gur erneuten Vefpredjung 
über eine ber ©runbbebingungen aller ©ogialreform bieten wirb, 
©inem anbern Verlangen beS ReidjStagS hot ber VunbeSrat nur 
in fehr abgefd)mächter, faft auSweidjenber Sorm entfprochen: $5er 
Reichstag wollte bie ©infepung einer Äommiffion gur Unterfuchung 
über bie s Diöglid)feit einer Verfidjerung gegen Slrbeitslofigfeit, 
ber VunbeSrat aber läfet burch bas Äaiferlich ©tatiftifche Slmt 
Iebiglich eine literarifche Sofo^oenftellung ber bisherigen ©in- 
richtungen unb ßeiftungen auf biefem ©ebiete ^erftcücn unb bem 
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Reichstag gugehen; auch btefer Knlafe roirb gtpeifelSo^nc aufs neue 
gu etngehenben Debatten führen. 

S)ies ift gunädhft baS fogialpolitifche Programm ber Regierung 
für bie Seffion, auf baS man mit giemlicher Sicherheit regnen 
fann. Es leibet an einer geroiffen Vlutleere. 3a wenn ber VunbeSrat 
fidj entfthliefeen fönnte, bie fprudjreife Sfrage ber gefefelicben Seft* 
legung beS 3 e ^ n ftunbentage8 für Sabrifarbeiterinnen fcfjon jefct 
gur ßöfung gu bringen, bann mürbe bieS Programm an $raft unb 
Saft erheblich geroinren. 2)enn roaS guitächft eine reine Kngele- 
genheit ber 3ioedmäfeigfeit mar, ift burch ben halSftarrigen Wiber- 
ftanb ber Unternehmertorporationen gerabegu eine Vringipienfrage 
geroorben, bie jefet gugunften beS 3 e ^ n tiunbentage§ entfc^ieben 
roerben mu&, menn anberS nicht bie Meinung auffommen fott, bafe 
bie Verbünbeten Regierungen ficf) trofc ihrer befferen Einftcfet oor 
bem ^Bitten ber Unternehmer beugen. Kucfe ben falfdhen Schein 
gu meiben, hat bie Regierung in biefem Satte atte Urfache. $)enn 
hier !ann nicht bie grofee Schroierigfeit ber Vorbereitung unb bie 
ungeroöhnliche KrbeitSlaft mitfprechen, bie eine grünbliche Reform 
ber Sfranfenoerfidjerung mit betn3ide einer Vereinfachung ber 
gangen Sogialoerficherung erfeeifd)t. 3)afe man biefe Aufgabe, 
fo roichtig unb bringenb fte an ftch ift, einer fpäteren Seffion oor» 
behält, fcheint uns fogar ein beffereS ©dingen beS WerfeS gu 
oerbürgen, unb fo mag bie Regierung ernftlid) oerfuchen, hier bie 
ßijfung beS ©eheimniffeS, baS „groifthenUebereilung itttbVerfäumniS" 
liegt, gu finben. £>anbelt es fid) babei hoch gleichgeitig um bie 
Vorbereitung für weitere, neue grofee Probleme ber Verficherung 
für bie Witroen unb Waifen, bie §>anbroerfer, bie ^rioatangeftettten, 
enblich bie Krbeitslofen, bie fidler nicht über« Shtie gebrochen roerben 
fönnen. 

Stuf fefer michtige Vefdhlüffe beS lebten Reichstags hat ber 
VunbeSrat bisher no$ feine Slntroort erteilt. Schon oor faft brei 
fahren, am 16. Qanuar 1901, hat ber Reichstag mit großer 2Rehr- 
heit fich für bie Errichtung oon KrbeitSfammern auSgefprochen 
— im Sinne ber Slrbeitererlaffe beS ÄaiferS oom 4. Sebruar 1890. 
3n ber oorigen Seffion ift er mit fehr großer Mehrheit für bie 
Schaffung eine« einheitlichen unb freiheitlichen VereinSgefefceS 
für baS Reich eingetreten. Er hat ferner bie Kiterfennung ber 
VerufSoereine geforbert unb eitblich bie Sicherung unb Erroeite- 
rung beS $oaIitionSredf)tS befürmortet. i)afe ber VunbeSrat 
ftdh oor Saht unb £ag mit ber Stage ber VerufSoereine befefeäftigt 
hat, ift auS einer Kufeetung ber Regierung in ber gmeiten Siammer 
§effenS befannt geworben. ReuerbingS trat roieber mit großer 
Veftimmtheit bie '.Reibung auf, im Reichsamt beS Snnern merbe 
abermals bie RJöglichfeit unb Rätlicfefeit einer gefehlten Regelung 
ber Sonnen, in benen bie VerufSoereine baS Red)t ber juriftifchen 
Sßerfönlicfefeit erlangen fönnten, einer Prüfung untergogen. Unb 
oon mehreren Eingelftaaten (Vaben, Württemberg, $effen, Vremen) 
liegen mohlmottenbe Kenterungen über bie Errichtung oon KrbeitS* 
fammern burch ReicfeSgefefc oor: baS h e ffif^^ KbgeorbnctenhauS 
roitt fogar bie grofefeergogliche Regierung bireft aufforbern, im 
VunbeSrat in biefem Sinne gu roirfen. So regt es fich auch int 
Sdhofec ber Regierungen hie unb ba leife, um ber Gleichberechti¬ 
gung ber Arbeiter auch auf bem Voben ber berufSoerciuliehen 
Selbfthilfe unb ber ftaatlid) georbneten Satereffenoerlretung gum i 
©urdjbruch gu oerhelfen. Kber roie fchroadj), roie oereingelt finb | 
biefe Regungen heute noch, roie ftarf baS Wiberftreben unb bie 
Kbneigung, biefe grunblegenben Sorberungett ber ©erechtigfeit unb 
beS allgemeinen RufeenS gu oerroirflichen! $)rum roirb es auch 
ber neue Reichstag nicht unterlaffen bürfen, baS oon feinem Vor¬ 
gänger unternommene Werf aufgugreifen. ! 

Schmerglich roerben eS babei atte Stennbe ber Sogialreform be» | 
flageit, bat ein unb ber anbere hetuorragenbe Sühter unferer Sache | 
bem Reichstag nicht mehr angehört. 3)ie ßücfe, bie RoeficfeS £ob I 
geriffen hat, ift nicht auSgufüllen unb VaffermannS, hoffentlich nur | 
furge, Kbroefettljeit ift ein Verluft. Kber junge, frifche Kräfte rüden i 
in Sie Reihen unb alte bewährte Kämpen ftnb roieber auf bem ißlane. 
$)er gahlenmätige Veftanb berjenigen Sraftionen, bie eine Mehrheit 
für fogialpolitifdje Vorlagen unb Knträge bisher gefteHt haben, ift I 
burch bie Wahlen faum geänbert roorbett. Sebenfatts ift biefe aus | 
3entrum, Rationalliberalen, S^eifinnigen, VoIfSparteilent gufantmen- 
gefegte fßhalany unerfchüttert unb fie roirb burch 3 ur °achs balb 
oon linfs, beit Sogialbemofraten, halb oon rechts, ben fonfer» 
oatioen Stationen, in jebem eingelnen Satte gu einer gang über- 
ragenben Riehrheit beS ^aufeS oerftärft. Unter feinen Umftänben, 
roie man auch bie Sraftionen gruppieren möge, ift in biefem 
Reichstag ein fruchtbarer Voben für eine ©eroaltpolitif, fei es 
ein neues KuSnahmegefefc gegen bie Sogialbemofraüe, fei es eine 
„Heine Umfturgoorlage" ober enblich eine Vebrohung ber Krbeiter- 


beroegung, roie fte ftdh unter ber Etifette eines SdhufceS ber KrbeitS* 
roittigen barftettte. Unb roir mütten uns fehr tauften, roenn nicht 
bie Kttnähme gutreffen foC[te, bat auch bei ben oerbünbeten Regie¬ 
rungen nirgenbs ernfthafte Retgung befteht, ben „Scharfmachern" 
ber ^arteipolitif unb beS Unternehmertums mit bem Sßoligeifnüppel 
in bie |>änbe gu arbeiten. 3e nachbrüdlicher Regierung unb 
Reichstag einmütig erffären, bat fte bie Srrroege einer ©eroalt¬ 
politif, auf bie unoerantroortliche Ratgeber fte loden ober heben 
möchten, oerfchmähen, befto eher unb grünblicher roerben in ber 
Krbeiterfchaft bie immer noch brettnenben Wunben ber Erinnerung 
an bie auSnahtnegefebliche Verfolgung heilen unb baS burch bittere 
Erfahrungen geroipigte Rfifttrauen fchroittben. 

3ft fo ber Weg frei gu einer groftgügigen Sogialpolitif, fo mut 
er auch befdjritten roerben, unb roenn bie Regierungen bieS groar 
für bie Sogialoerftcherung unb ben Arbeiterfdjub, aber nicht für 
bie VerufSoereine ber Arbeiter tun rootten, bann mut bie reform- 
freunbliche Rfehrheit beS Reichstages hier entfchloffen unb einig 
oorangehen. Wenn irgenbroo, fo gilt baSWort oom tropfen, ber 
ben Stein hö^lt, in ber ^ßolitif: Sorberungen, bie gehnmal abgelehnt 
ober bei Seite gelegt roorben ftnb, roerben beim elften Rtale ange¬ 
nommen, unb atte Welt rounbert fich bann, baft man fo lange 
bamit gegögert hat. Wir erinnern nur an bie Vorgänge ber 
1880er §ahre binftchtlich beS KrbeiterfchuheS: berS^üh^ag oon 1890 
hat gahlreichen biefer bamals beftänbig oon ben Regierungen oer* 
roorfeiten Knträge ©efeJeSfraft gebradjt, fte haben auSgegeichnete 
Wirfungen gehabt unb gu neuen SRatnahmen ermutigt. Ebenfo 
roirb es mit ber Knerfennung, ber Vefeftigung unb Erweiterung 
ber Rechte ber Krbeiterorganifationen gehen. Um aber ihren 
Sßoftulaten ben ftärfften Rachbrud gu geben, fottten bie Reform¬ 
parteien ftd) oon oornherein auch im formalen Vorgehen unb 
auf gang beftimmte Anträge einigen. Ein folcheS Verfahren 
hat fd)on im oergangenen Rei^Stag roieberholt bie beften Erfolge 
gehabt. Unb bei allen fonftigeit i)ifferengett groifchett ben Sraftionen 
hat ftch hoch gerabe bei biefen, feit einer Reihe oott 3ahren grünblich 
burchberatenen Anträgen auf Verleihung ber Rechtsfähigfeit an 
VerufSoereine, auf Sicherung unb Erweiterung beS ftoalitionSrechtS 
unb auf Errichtung oon Krbeitsfammern eine fo roeitgehenbe 
Uebereinftimmung bei 3 en lr um , Rationalliberalen unb Sreifinnigen 
herauSgebilbet, baft eS nicht fthroer fein roürbe, gleich D °n oorn¬ 
herein mit einheitlich formulierten unb gemeinfam unterftühten 
Sorberungen aufgutreten, bie bann möglichft balb auf bieXageS- 
orbnung fommen, nicht aber als Südenbüfter bei HRangel fonftigen 
Stoffes bienen fottten. 3)abei müfcte au^ ber VunbeSrat oon 
ber alten, aber nicht guten Sitte Iaffen, bei foldfjen Anträgen auS 
bem £>aufe gu fdhroetgen ober fich gang gu abfentieren. 3)er Reichs¬ 
tag hat nach ber Verfaffung ebenfo baS Recht gur gefehgeberifchen 
Snitiatioe roie bie oerbünbeten Regierungen, unb es roäre in 
hohem ttRafje nüfelid^, roenn bie in ben RegierungSoertretern oer- 
förperte SachfeitntniS unb Erfahrung auch folgen fogialpolitifchen 
Debatten beS Reichstags gugute fämen. S)afe fte fofort 3a ober 
Rein fagc, »erlangt fein Rtenfdj, aber bie ©rünbe für unb roiber 
fann bie Regierung auch f<hon bei ber erften Veratung erörtern, 
baS binbet fte feineSroegS, förbert aber bie Sadje roefentlich- 

Wenn, roaS roir für ftcher halten, jene Snitiatioanträge roieber- 
fehren, fo roirb eS ftch empfehlen, gu ihrer Empfehlung nicht nur 
auf bie ©rünbe gu oerroeifen, bie ftch im Ramen ber ©erechtig- 
feit für bie Sorberungen ber KrbeiterberufSoereine geltenb machen 
Iaffen, fonbern auch bie Vtotioe ber Sroedtnäftigfeit unb beS 
allgemeinen RufoenS gu beleuchten, ©eroift ift bie Knerfennung 
ber ©leichberechtigung ber Krbeiter audj auf bem Voben ber Selbft- 
hilfe unb ber ftaatlidj georbneten 3ntereffenoertretung oor allem 
ein hohes ©ebot ber ©erechtigfeit, roie niemanb ftärfer betont hat 
als unter $aifer. WaS ber Sabrifant unb ber Kaufmann, ber 
£>anbroerfer unb ber Sanbroirt, ber Krgt unb ber RedjtSanroalt 
haben unb geniefeen — man fann eS auf bie 2>auer auch & cm 
Arbeiter nicht oerfagen, ohne baS Sunbament aller Staaten gu ge- 
fährben. Unb babei roirb auch ein fehr ernfteS Wort gu fagen fein, 
roie Gerichte unb $o!igei biefelbett Arbeiter, bie ohnehin fefeon 
manche Rechte ber übrigen Staatsbürger entbehren, noch befonberS 
hart anfaffen, roenn ihre Veftrebungen mit ben Sntereffen anberer 
klaffen unb Verufe in ^onflift fommen. $)aS ift ein langes unb 
trübes Kapitel, baS roir fpäter noch gu behanbeln haben. Kber 
ber Einbrud, ben ber oon bürgerlichen Parteien geführte VeroeiS 
beS bem Krbeiterftanbe gugefügten Unrechts machen rnufe, roürbe 
fid) hoch ftarf oertiefen, roenn ber Rufcen ber Drganifation 
nid)t nur für bie Arbeiter felbft, fonbern für Reich uno Volf bar» 
etan roürbe. $enn es fommt bem ©emeinroefen gu gute, roenn 
ie Rrbeiter burch i^rc Vereinigung roirtfchaftlich, ftttlicf) unb geiftig 
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gehoben werben, rote bieS taufenb 33cri<^te unparteitfißer 3eugen 
beroeifen. ©ie Ergießung ber Arbeiter gu ßößerer 3ntefligeng unb 
SeiftungSfäßigfeit förbert roieberunt bie nationale Sßrobuftion, 
bie ebeitfo aueß bunt? bie Steigerung beS SSet braucßS ber Waffen 
int 3nlanbe ben beften 9Kar!t erhält. ©ie ArbeitSfämpfe, 
Streifs unb AuSfperrungen, roerben feltener unb ooßgtcßett ficß in 
geregelten formen, ohne AuSbrücße oon ßeibenfcßaft unb ©eroalt. 
Suttner mächtiger fchroiHt ber Strom ber oon ben Drganifationen 
getragenen ©arifoerträge an, bie Sicherhett unb Stetigfeit ber 
eroerblicßen Arbeit oerbürgen. Schon heute ftnb bie Arbeiter* 
erufSoereine roertooße Stüßen ber Sogtaloerftcßerung, ber Schub* 
gefebgebung, ber ©eroerbegerießte, ber Arbeitsnachweise. Dßne fie 
ftnbArbeitSfamntern als Snftitutionen beS fokalen grtebenS 
faum benfbar. Unb je mehr SReicß unb Staat pflichtgemäß ihre 
Aufgaben ber gürforge auSbehnen, umfomehr gerabe hoben fie 
anbrerfeits auch ©runb, als ©egengeroießt alle bie ftarfen unb 
tüchtigen Eigenfcßaften gu roeefen unb gu unterftüben, bie in ber 
Selbftßilfe ber VerufSoereine unb ©en offen feßaften ber Arbeiter 
fo ©roßeS leiften. ©aß ber Arbeiterorganifation auch fäjroere 
HRängel unb Schatten anßaften, teilt fie mit allen menfcßlicßen 
Snftitutionen, aber ein ©eil biefer gehler unb ©efaßren fommt 
auf Rechnung ber SBiberftänbe unb ©ingriffe, bie ber Arbeiter 
heute noch auf Schritt unb ©ritt auch in feinen berechtigten Ve* 
ftrebungen gur ©aßrung feiner 3ntereffen erfährt unb bie ihn 
erbittern müffen. 

23ir roiffen eS rooßl, baß man oielfacß biefe Ausführungen 
als ibealiftifcße, roeltfrembe träume betrachtet, roenn fie mißt gar 
als Jogialpolitifcße ©ufelei", roie ein fonferoatioeS Vlatt fuß jüngft 
gierlicß auSgebrücft ßat, oerlacßt roerben. SJiit benjenigen unferer 
©egner, bie in ber einfritigen Vertretung beS llnterneßmerftanb* 
punfts baS alleinige ©eil Der Sßelt erblidfen, gu rechten, barauf 
oergießtert roir gern. gür fie reben roit eine unoerftänblicße Sprache; 
hier fteßen ficß groei Vöeltanfcßauungen gegenüber, groifeßen benen 
eine tiefe $iuft befeftigt ift. Aber es gibt auch SDiänner, bie ber 
Sogialreform, ber Sfcot ber Arbeiter unb ber Vereitfcßaft gur Ab* 
ßilfe im aßgemeinen mit SBoßlrooßen gegenüberftehen, bie aber 
gerabe jeßt oon weiteren fogialpolitifcßen Vtaßnaßmen, inSbefonbere 
oon einer Erweiterung beS SRecßtS auf Selbfthiife, nicßtS roiffen 
wollen. 3ß* e Argumente finb immer biefelben: gür bie Arbeiter 
ift genug gefeßehen! Unb nur bie Sogialbemofratie ßat ben SRußen 
baoon! 2Bir finb nießt fo engbergig, baß roir bie ^fließt beS 
Staats, ben Scßroacßen gu helfen, nur auf bie ßoßitarbeiter be* 
feßränfen rooßten. 3« unfern Meißen fteßen Vorfämpfer für bie 
Hebung unb görberung ber $ilfsbebürftigen in aßen Stänben, ber 
§anbroerfer, Äleinßänbler, Vauern, unb m ßingebenber Viitirbeit 
Iaffen fie ficß oon niemattbem übertreffen. Aber roir leben aflerbingS 
ber Uebergeugung, baß, troß aßer gürforge ber Sogialoerficßerung 
unb Scßußgefeßgebung, ber oierte Stanb, bie Waffen ber fioßn* 
arbeüer in Stabt unb ßanb, bie mit ißren Angehörigen jeßt weit 
nießr als bie £)älfte ber Nation hüben, ber ßilfsbebürftigfte oon 
aßen ift. greißerr o. Verlepfcß ßat erft jüngft in biefen Vlättern 
ben groingenben VemeiS für bie VSaßrßeit bitfer ©atfaeße geführt, 
bie groar beftritten, aber nießt roiberlegt roerben lann. Unb roir oer* 
langen heute ja gar feine anbere Unterftüßung beS SReicßS unb 
Staats, als baß er ben Arbeitern, unter Anerfennung ißrer ©leieß* 
bereeßtigung, bie ßRöglicßfeit oerfeßaffe, ficß felbft auS eigenen 
Kräften gu helfen, auf bem Voben oon SRecßt unb ©efeß, inner* 
ßalb ber Scßranfen unferer Staats* unb SBirtfcßaftSorbnung. ©aS 
ift boeß an ficß bie befeßeibenfte görberung, bie man ficß nur 
benfen fann! 

Aber ißre Erfüllung foß bie Sogialbemofratie ftärfen, beren 
©obfeinbfcßaft gegen ben Staat ißre güßrer immer roieber oer* 
fünben. VHr geben oßne routereS gu, baß ber ©erroriSmuS in 
3Sort unb ©at, bie Unbulbfamfeit ißrer ©eftnnung unb bie $Roß* 
ßcit ißreS Auftretens, ber £>aß gegen Äaifer unb SReicß rooßl* 
meinenbe Sogialpolilifer mit ©rauer unb Abfcßeu erfüDen fann. 
Aber foßen benn bie Arbeiter büßen, roas bie fogialb«mofratifcße 
Partei fünbigt? Unb gibt eS nicht SJiiOionen oon Arbeitern, bie 
treu gu Sfaifer unb SReicß fteßen unb ebenfafls eine Vefferung ihrer 
ßage anftreben? £at nießt ber granffurter Kongreß für aße, 
bie ßören rooflen, ßier eine berebte Spracße gerebet? Siegt cS 
nießt im ureigenften SRußen beS Staats, biefen roaeferen Männern, 
bie ißre Vfttcßten als Vürger beS VaterlanbS geroifienßaft erfüflen, 
gu helfen? ÜRüßte eine gortbauer ber Ungerecßtigfeit, bie in 
ber Verweigerung ißrer gorberungen liegt, fie nießt mit SRotroen* 
bigfeit bitterer Enttäufcßung unb Entmutigung überliefern? 2öir 
wüßten nicßtS, roaS bie Sogialbemofratie meßr ftärfen 
würbe, als roenn allen SSiiiifcßen ber Arbeiter auf freie, 


georbnete Selbftßilfe ein falteS „SRein" entgegengefeßt 
roürbe. ©ann roürbe freilich aueß ben ©eroerffeßaften unb ©enoffen* 
feßaften, bte ficß jeßt eßrluß für baS V&oßl ber Arbeiter in ber 
©egenroart abmüßen, nicßtS übrig bleiben als auf eine 3u*unft 
gu hoffen, bie, natß einer grünblicßen Umroälgung ber ©inge, ben 
breiten ßRaffen ben $laß an ber Sonne feßaffen foß, ben ißnen 
ein &(affenftaat oerfagt ßat. Aeaftion unb ÄabifaliSmuS ßabeu 
ficß oon jeßer in ber SBeltgefcßicßte in bie £>änbe gearbeitet, bie 
eine treibt ben anbern oorroärts. S)ie beutf^en ^Regierungen unb 
ber beutfeße SReicßStag aber haben ben 2Seg ber ^Reformen be¬ 
treten — fie müffen ißn roeitergeßen bis gum Qitl beS fogialen 
3friebenS! 

Verlin. @. granefe. 

(ßrfdlfd)nft für öojiolt Uefontt. 3ntrntdfionalr 
Orremignng fftc gefr^Ud)eit Ärbrtterfdju^. 


Sie ©efeßfeßaft für Sogtale Reform im 3aßre 1903« 

SaS 3aßr 1903 roar für bie ©efeßfeßaft für Sogiale Aeform 
eine 3 e ^ rußiger Arbeit. @8 galt bie Vefcßlüffe ber I. ©eneral* 
oerfammlung in $öln (22. September 1902) unb ber ©elegierten* 
fonfereng ber Snternationalen Vereinigung für gefeßlicßen Arbeiter* 
feßuß (Äöln, 23. unb 24. September 1902) gur Ausführung ju 
bringen. Auf ©runb ber ^Referate oon Dr. $ieper unb Sräulem 
§elene Simon hatte ficß bie ©eneraloerfammlung einmütig für bie 
^otroenbigfeit ber gefeßlicßen Einführung beS 3?ßnftunbentageS für 
Öabrifarbeiterinnen auSgefprocßen unb ben AuSfcßuß beauftragt, 
bie Angelegenheit weiter gu oerfolgen, ©emgemäß befeßloß ber 
Vorftanb in einer Sißung am 5. ©egember 1902, ben 'IRitgliebern 
beS AuSfcßuffeS eine SRefolution oorgulegen, bie bie #erabfeßung 
ber für grauen gefeßließ guläffigen ArbeitSgeit oon 11 auf 10 Stunben 
für unerläßlich unb mit Vücfficßt auf bie Erfahrungen beS 3n» 
unb AuSlanbeS foroie auf ben jeßigen Stanb ber ArbeitSgeit in 
©eutfeßlanb für alsbalb ausführbar erflärte, im übrigen aber ben 
befinitioen Vefcßluß einer SRefolution bis naeß Eingang ber oon 
ber SReitßeregierung über bie Verfügung ber ArbeitSgeit ber grauen 
erforberten Vericßte ber ©eroerbeauffteßtsbeamten oorbeßielt. Ve* 
güglidf ber AuSbeßnuna beS ScßußalterS ber jugenblicßen Arbeiter 
oom 16. auf baS 18. SebenSjaßr foßten bie Vorarbeiten noeß fort* 
gefeßt roerben. 

©iefe Aefolution würbe in einer Sißung beS AuSfcßuffeS 
am 12. ÜJtärg 1903 einftimmig angenommen, ©a ingroifeßen bie 
in ißr erroäßnten Veridßte ber ©eroerbeauffteßtsbeamten oer* 
öffentli^t roorben ftnb, wirb ber AuSfcßuß in feiner am 11. ©e* 
gember b. 38- ftattfinbenben Sißung über bie weiter unten mit* 
geteilte Eingabe betreffenb ben gefeßlicßen 3*ß n ft un & en tag für 
gabrifarbeiterinnen gu beraten haben, ©ie ber ©efeßfeßaft für 
Sogiale ^Reform erftatteten SReferate über 3 c 6 n Uunbentag ber 
grauen unb Erhöhung beS ScßußalterS ber Sugenbli^en finb als 
lieft 7 unb 8 ber „Scßriften ber ©efeßfeßaft für Soziale SReform" 
(3ena, Verlag oon ©uftao gifeßer) erfeßienen unb Enbe beS SaßreS 
1902 aii fämtlicße SRitglieber oerfanbt roorben. 

AIS roeitere Aufgabe hatte bie ©eneraloerfammlung in $ötn 
bem AuSfcßuß bie Veßanblung ber Arbeiterfonfumoereine gefteßt. 
©tefe grage bilbete bemgemäß ben ©egenftanb ber AuSfcßußfißung 
am 12. 3)2ärg 1903. ©ie ^Referate würben erftattet oon Dr. SRein* 
ßolb SRießn unb Arbeiterfefretär 3- ©ieSbertS; ißre Vericßte hüben 
baS 9. J>eft ber „Scßriften ber ©efeßfeßaft für Sogiale iReform". 
üRacß eingeßenber ©ebatte ftimmte ber AuSfcßuß einer SRefolution 
gu, bie eS für baS unbeftreitbare SRecßt ber Arbeiter erflärte, oer* 
mittelft ber burd^ bie ©efeßgebung ißnen ermöglichten genoffen* 
fcßaftiicßen Selbftßülfe ißre roirtfcßaftUcße unb fogiale Cage gu oer* 
beifern: 

©ureß bie Errichtung oon Äonfumoereinen förbern fie eine ber 
fort!tßreitenben SBirticßaftS* unb VerfcßrSentroicflung entfpreeßenbe, 
groeefmäßige Art ber ASarenoermiitlung, bie beiräcßtlicße materieße Vor* 
teile bietet, in erheblichem 3J?aße ergietjerifd) auf bie Arbeiterfcbaft wirft 
unb im 3 n tere[Je ber wirtfdjaftlid) [chwäcßften Käufer ein ßeilfameS 
©egengeroießt gegen bie Sfartefle ber Unternehmer bilbet. 3n biefent 
Sinne finb bte Arbeiterfonfumoereine ein nüßlicßeS ©lieb in ber 
organifcß n Entwicflung unteres SBirtfcßaftslebenS, ein wirffameS SKittel 
gur mirtidiaftlicßfn unb geiftigen Hebung beS ArbeiterftanbeS unb eine 
fräftige Stü&e für bie aufwärts ftrebenbe Arbeiterbewegung. ©eShalb 
ftnb bie .f)inberniße unb Anfeinbungen, welche bie Arbeiterfonfumoereine 
im ©egenfnjj gu ben genoffenfchaHlicßen Drganifationen anberer Stänbe 
oerfcßiebentlidi erfahren, aufs lebhaftere gu beflagen, namentlid) wenn 
fie fidj in SRaßregeln ber ©efefcgebitng unb Verwaltung äußern. ES 
erjeßetnt bringenb geboten, baß eine fachliche Veurteilung ber oolfs* 
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rotrtfcbaftlichen unb fogtalen SBtrfungen ber ArbeiterFonfumoeretne an 
©teile ber befteljenben ungerechten Vorurteile tritt. 

3ugleidf) würbe beßhloßen, bie Srrage ber ArbeiterFonfumoereine 
auf bie 4ageSorbrtung ber näcftften orbentUcften ©eneraloerfammlung 
ber ©efeüfchaft für Sogiale Reform, bie oorauSßchtlich im ^)erbft 
1904 ftattfinben wirb, gu fefteit. 

Aufter ben bereits angeführten ^eften 7/8 unb 9 ber „Schriften" 
hat bie ©efeüfchaft ein weiteres $eft 10 herauSgegeben, motin 
baS ©efefc über bie gewerbliche Kinberarbeit oom 30. Vtärg 1903, 
baS mit beginn beS fünftigen SahreS in Kraft tritt, aus ber geber 
beS Sehrers Konrab Agaßb, beS unermüblkhen VorfämpferS auf 
biefem ©ebiet, ausführlich erläutert wirb. SDiefe Schrift hat fo 
großen AnFlang gefunben, baft trofc ber bebeutenben Höhe ber erften 
Auflage eine gweite Ausgabe nötig ift, bie bann auch bie ingwifdjen 
ergangenen Ausführungsbeitimmungen ber Behörben enthalten 
wtrb. #eft 11 ber „Schriften" bringt ben oom StaatSminifter 
Dr. greiberrn oon Berlepßh in ber Ortsgruppe Hamburg ge* 
haltenen Vortrag: „SSarum betreiben wir bie fogiale Reform?" 
(oergl. Nr. 1 u, 2 ber „Sog. Vrayis). BiefeS $eft 11 ift als ©abe 
für baS 3ahr 1903 allen Ntitgliebern ber ©efeüfchaft gugefanbt 
worben. Serner hat ber Vorftanb auf Befdßuft beS AuSfdjuffeS 
mißen fthaftlicfte Unterfuchungen über bie Hinrichtung unb bie Sättg» 
feit ber ArbeitsFainmern im AuSlanbe eingeleitet; noch im flaufe 
biefeS ÜRonatS wirb $eft 12 ber „Schriften" bie beiben erften 21b* 
hanblungen (ArbeitsFamtnern in ben Nieberlanben oon Dr. V. $armS 
unb ArbeitsFamtnern in SranFreich oon Vrof. 3atj) oeröffeittlichen. 
Sin weiteren Aufgaben liegen bem AuSfdjuft ob bie Sraqen ber 
oölligen Sonntagsruhe für baS £anbelSgewerbe unb beS Vereins* 
unb VerfammlungSrechtS. 

Als beutfcfte Seftion ber 3ntemationalen Vereinigung für 
gefeilteren Arbeiterfdmfc hat ßd) bie ©efeüfcftaft für Sogiale Reform 
an ben Arbeiten biefer Vereinigung rege beteiligt. 3 U ben oom 
3nternationalen Arbeitsamt herauSgegebenen Referaten über bie 
gewerbliche Nachtarbeit ber örauen (3ena, ©uftao Sifcfter) haben 
yfabrifinfpeftor Dr. SfuchS*Karlsruhe unb Abg. Dr. Nt. £>irfch* 
Berlin gmei mertooüe Veiträge geliefert; ebenfo für bie Sammlung 
ber Verichte über bie gefunbheitSgefährlichen Snbuftrien faiferlicher 
NegierungSrat Dr. 0ölger*Verlitt (VhoSphor) unb Sßrofeffor 
Dr. Sommerfelb-Verlin (Bleiweift). Bei ben am 9. bis 11. Sep* 
tember 1903 in Vafel abgehaltenen Beratungen ber Vermaneng* 
fommiffion ber Snternationalen Vereinigung war bie ©efeüfchaft 
für Sogiale Neforrn burch Staatsminifter Dr. Freiherr oon Berlepßh 
unb grofthergoglicheit gabriFinfpeFtor Dr. gud)S oertreten, ^ie Be* 
fcftlüffe biefer VermanengFommiffion, gu ber leiber baS beutfche 
Neid) feinen amtlichen Vertreter entfanbt hatte, währenb granfreid), 
Oefterreich, Belgien, Hoüanb, ßujemburg, 3talien, bie Schweig unb 
ber Väpftliche Stuhl MeS getan hatten, gehen im wefentlichen bahin: 

1. $5aS Bureau ber Snternationalen Bereinigung wirb beauftragt, 
ben Schweiger BunbeSrat gu bitten, er möge bie Smtiatioe g U f ^ ner 
Snternationalen Konfereng ergreifen, bamit auf bem SBege einer tnter* 
nationalen Vereinbarung bie Verwenbung beS weiften Vh°SPb ü rS in 
ber 3ünbholginbuftrie oerboten werbe. 1 ) 

2. Bezüglich ber Verwenbung oon Blei ift bie Kommiffton ber 
Anficbt, baft baS Bureau ber Snternationalen Vereinigung unb bie 
nationalen Settionen alle« aufbieten, um ein Verbot ber Verwenbung 
oon Bleiweift für baS SJtaler* unb Vlnftreirfjgeroerbe bei öffentlichen unb 
prioaten Bauten burdjgufefcen. 9Kit Nüdftcbi auf bie gahlretdien Blei¬ 
oergiftungen in gewerblichen Betrieben foüen weitere Unterfuchungen 
über bie Sachlage, Hrfafcmittel unb VerhütungSoorfchriften angeftellt 
werben. 

8. $)aS Bureau ber Snternationalen Vereinigung wirb beauftragt, 
an ben fehweigerifeften BunbeSrat mit ber Bitte herangutreten, er möge 
bie Snitiatioe gu einer internationalen Konfereng gu bem 3wecfe er* 
greifen, auf bem SBege ber internationalen Vereinbarung bie gewerb* 
liehe Nachtarbeit ber grauen gu oerbieten. Htne biefe grage be* 
hanbelnbe 2>enff<hrift foll ausgearbeitet unb ben Negierungen über* 
reicht werben. 

An ber Ausführung biefer Aufgaben wirb auch bie ©efeüfchaft 
für Sogiale Nefotm weiterhin nach beften Kräften mitarbeiten, 
wie fie überhaupt allen Arbeiten ber 3nternationalen Vereinigung 
unb beS Arbeitsamts in Bafel ihre nachhaltige Unterftüftung leiht. 
3u befonbercr ©enugtuung gereicht eS ihr, baft im NeicbehauS* 
haltSetat 1903 eine NeichSfuboention oon 6000 c 4t für baS 3«ter* 
nationale Arbeitsamt auf Anregung ihrer greunbe im NeichStag 
genehmigt worben ift. 

S)ie hier aufgegählten Arbeiten fallen naturgemäft oorwiegenb 
bem Vorftanb unb bem AuSfchuft ber ©efeüfchaft für Sogiale Ne* 

0 Sn SDeutfdjlanb befanntlid) burch baS (^efeft oom 10. SD?ai 1908 
für 1. 3«nuar 1907 feftgefeftt. 


form gu. ©enben wir uns jefct gu ber Sätigfeit ber Ortsgruppen, 
fo ift gu erwähnen, baft gu ben beftebenben 3roeilU> e reinen in 
Berlin, Breslau, ®reSben, Hamburg, $öln, Königsberg i. tyx., 
fieipgig, neu bingugetreten ftnb bie Ortsgruppe Aachen unb ein 
baS gange ©rofthergogtum Reffen umfaffenber 3»peigoerein, in bem 
Üch noch eine befonbere oberbefßfdje Seftion gebilbet h°t* SScitere 
Ortsgruppen finb in Vorbereitung. Behanbelt würben in ben 
Verfammlungen biefer ©ruppen inSbefonbere folgenbe Aufgaben: 
fBarum betreiben wir bie fogiale Neform? (Hamburg), Bebeutung 
ber Sogialreform (Aachen), Vereinsrecht unb Arbeiterbewegung 
(Berlin), ArbeitSlofenoerficherung (BreSlau), ©ewerblicher Sfinber* 
feftuft (Aachen, Oberheffen, Königsberg), Vtinimallohn (Hamburg), 
Sogialpolitifche Aufgaben ber Ortsgruppen (Berlin), Ortsüblicher 
£ageIobn (Köln), Befchränfte HrwerbSfähigfeit (Königsberg), 2Bob* 
nungSfrage (Köln unb Königsberg), Arbeiterhaushalt (Aachen), 
Arbeitsnachweis (Breelau), Arbeiterfchuft (Aachen); bie Ortsgruppe 
Bresben hot Unterfuchungen über bie Heimarbeit ber Srauen unb 
bie Ortsgruppe Homburg Abhanblungen gur SBohnungSfrage oer* 
öffentlicht. 

An ber parlamentarifchen Arbeit auf fogialpolitifchem ©ebiete 
haben fid) unfere greunbe im NeidftStag eifrig beteiligt. 5)aS 
Vho^Pboroerbot, baS Kinberfdjuftgefefc, bie KranfenoerücherungS* 
nooelle ftnb bie pofitioen Hrgebuiffe ber Seffton 1902/03; gu ben 
wichtigen Befcftlüffen beS NeidjStagS über baS Vereins* unb Ver- 
fammiungSrecht unb bie BerufSoereine hot fich ber BunbeSrat noch 
nicht geäußert. 

©inen tief beflagenSwerten Verluft hot bie ©efeüfchaft für 
Sogiale Nefornt burch ben Zob Nicharb NoeßcfeS erfahren. ®er 
auSgegeichnete 9Rann hat feine reiche Erfahrung, feine unermüblidje 
ArbeitSfraft unb feinen energifchen BJiüen ftetS mit polier Hingabe 
in ben 2)ienft ber Beftrebungen unferer ©efeüfchaft gefteüt. BBir 
bewahren ihm ein banfbareS Anbenfen. 

5)er Beftanb ber ©efeüfchaft für Sogiale Neform ift auch in 
biefem 3ahr gewachfen: wir hoben etwa 250 Hingelmifglieber unb 
Korporationen neu gewonnen, fo baft bie ÜRitgliebergahl 1300 
überfdjritten hot; baoon ßnb 128 Forporatioe (faft fämtlidje nicht 
fogialbemofratifche Arbeiter- unb ©ehilfenuerbänbe mit runb 
600 000 Niitgliebern, Arbeitgeber» unb Unteruebmeroerbänbe, Stabt* 
perwaltungen, Beljörben ufw.). $)er Kaffenabfchluft für 1903 fann 
gurgeit no% nicht enbgiltig feftgefteüt werben, bod) bürfte baS ©e* 
fchäftsjahr 1903, baS britte feit ber©rünbung ber ©efeüichaft für 
Sogiale Neform, mit einem wenn auch befefteibenen Ueberfchuft ab» 
i fchlteften. ®en fämtlichen 3J?itgliebern wirb jährlich ein H e f* ber 
! „Sdjriften" gratis geliefert, biejenigen Witglieber, bie 6 t U SaßreS* 
beitrag gahlen, erhalten aufterbem baS Bulletin beS 3nternationalen 
Arbeitsamts, für 8 J(, 3ohr^beitrag werben bie fämtlichen 
! Schriften biefeS Amts ben VMgliebern foftenfrei gugefleüt. 

iie ©efeüfchaft für Sogiale Nefornt wiü ein Sammelort für 
aüe fein, bie eS ernft mit ber Öortführnng ber Sogialgefefcgebung 
unb mit ber Sförberung ber Selbfthilfe ber Arbeiter meinen. £at* 
fädjlich gählt fie auch Angehörige aüer Berufe unb Stäube, ohne 
Unterfdjieb ber ^arteirichtung, unter ihren Vtitglicbern. 3)aft eine 
berartige Vereinigung gu gemeinfamer fogialpolitifchen Arbeit ben 
größten 5öert befiftt, h Q t fchon wieberholt baS 3 u fommenwirFen 
unferer "greunbe im Neid)Stag gegeigt. Hin neuer Beweis bafür 
liegt in bem „Hrften beutfehen Slrbeiterfongreft", ber gu fjranf* 
furt a. 3K. am 25. unb 26. Oftober b. 3$- obgehalten worben ift. 
2)enn obwohl ber Anftoft, bie Vorbereitung unb bie Arbeit beS 
KongreffeS auSfchlieftlich baS 2Berf ber beteiligten Arbeiterorgani* 
fationen fitib, fo ßnb bie Rührer biefer Verbättbe, wie ße felbft 
öffentlich erflärt hoben, bo^ erft in nähere Verbinbung unterein* 
anber getreten, feitbem fie fich im AuSfchuft ber ©efeüfchaft für 
Sogiale Nefornt perfönlich Fennen gelernt unb gu gemeinfamem 
Bßirfen h^r oereint haben. Nadlern biefe Sfiihlung h^rgefteOt 
worben war, fonnten bie Rührer ber oerfchiebenen ©ruppen fich 
bann auch über ein felbftänbigeS Vorgehen in ber Kongreftfraae 
oerftänbigen. So barf bie ©efeüfdjaft für Sogiale Neform, ob* 
wot)l fie als foldje bem Arbeiterfongreft oöüig fern geftanben hot, 
fich hoch freuen, baft ße mittelbar ben 3ufommenfd)Iuß ber pater* 
Iänbifchen Arbeiterfd^aft hot förbern Fönnen, ber in ben Verhanb* 
lungen gu SranFfurt fo wertooüc Hrfolge erreicht hot. 


Eingabe ber ©efeüfdjaft für Sogiale Neform betreffettb best 
3ehnftnn0eatag ber ^obrifarbeiterinnen. Zie am 11. i)egember 
ftattßnbenbe Siftung beS AuSßhuffeS ber ©efeüfchaft für Sogiale 
Nefornt wirb über folgeitben Hntwurf einer Hingabe an ben BunbeS* 
i rat beraten: 
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Einem h°b*n BunbeSrate beS Beutfdjen SeidjeS unterbreitet ber 
ergebenft untergeidjnete AuSfdjuh ber ©efeflfchaft für ©ogtale Reform 
bie Sitte, bem Beutfdjen SeichStage balbtgit einen ©efefcentrourf oor- 
gulegen, burdj welchen bie ArbeitSgett ber Arbeiterinnen über 16 ^Sabre 
in gabrifen unb biefen gletdjgefteEten Anlagen in ber Seife geregelt 
n>irb, bah 

1. bie nach § 137 Abf. 2 ber ©eroerbeorbnuttg guläfftge iöglid^e 
ArbeitSgeit non 11 auf 10 ©tunben berabgefefct roirb, roenn 
nötig mit ber Sfahgabe, bah nach Ablauf oon groei 3cthren 
nach Hunbmadjung beS betreffenben ©efrfceS bie ArbeitSgeit 
auf 10 l /a, na<b meiteren gmei 3^*™ auf 10 ©tunben herab- 
gefefct roirb; 

2. bie nadi § 137 Abf. 3 a. a. 0. gu gemäbrenbe SJHttagSpaufe 
oon 1 ©tunbe auf 1 l a ©tunben oeriängert mirb; bie Ein¬ 
haltung einer einftünbigen ShttagSpaufe jeboch bann geftattet 
ift, roenn bie SRehrheit ber in ben einzelnen Betrieben be» 
fdjäftigten Arbeiter in geheimer Abftintmung bieS beantragt; 

3. ber Arbeitsfluß am ©onnabenb unb an ben Borabenben 
ber ^efttage auf fpäteftens 4 */« Uhr nachmittags oerlegt mirb; 

4. bie Befchäftigung oon SBöchnerinnen oor Ablauf oon fedjS 
Soeben nach ihrer lieöerfunft überhaupt nicht unb mährenb 
ber folgenben gmei Soeben nur bann geftattet mirb, menn 
baS §«tgnis eines approbierten ArgteS bieS für guläfftg 
ertlärt. 


Allgemein* öojtalpolttih. 


unk bie 9(r6tU*famnent. 

SluS £>effen mirb uns getrieben: S)ie fogialbemofratifche 
Partei ber ^effifdjen groeiten Kammer h a * bereits roieberholt auf 
früheren ©effiotien be$ ßanbtageS Anträge gefteflt, inhaltlich beren 
an bie heffifdje Regierung bas ©rfußen gerietet mirb, eine Ser» 
tretuug ber Arbeiterfd)aft beS ßanbeS itn Siimfterium nach bem 
Borbilbe ber ßanbroirtfd)aft unb ber ©eroerbe herbeiguführen. Auß 
bem gegenroärtigen ßanbtage liegt ein gleicher Antrag oor, unb 
ber oierte AuSfchufj ber gmetten Kammer hat ftrf) in ber lefcten Seit 
mit ber Singelegen heit befafet unb nunmehr burcf) Abgeorbneten 
Dr. Srenarj bett Bericht erftattet. darnach oerhält fi<h bie ^effifchc 
Regierung bem Slntrage gegenüber ablehnenb. 3 ur Begründung 
btefeS ihres ©tanbpunfteS roeift fte, mie früher, barauf bin, bah 
es ftch hierbei im roefentlichen um eine bem Seiche guftebenbe 
DrganifationSfrage beS ArbeiterftanbeS hanbele unb bah baS Seich 
bie ©ache enbgillig regeln muffe. ©ie macht aber auch barauf 
aufmerffant, bah fte ja, foroeit eine felbfiänbige tanbeSredjtliche 
Drbnung ber Angelegenheit bergeit angegeigt erfcheine, bmth bie 
Berorbnung oom 17. Sanuar 1900, betreffenb bie Slufhebung ber 
Oberen lanbroirtfchaftlichen Bebörbe unb bie Bilbung einer 3Ri- 
nifterialabteihtng für fianfcmirtfchaft, Vanbel unb ©eroerbe im Btt- 
nifterium beS Snnertt bem Slntrage bereits entgegengefommen fei. 
£atfächluh beftimmt auch § 2 Slbf. II 3iff- 4 biefer Berorbnung, 
baf* bie neu gebilbete Biinifterialabteilung bei allen Beratungen 
ober Bearbeitungen oon Slngelegenheiten, roelche bie geroerblichen 
Arbeiter betreffen (%\t. VII ber ©emerbeorbnung) auch Berfonen 
aus ben Streifen ber Slrbeitnehmer gugugiehen ftnb, unb 
bie hefrtfehe Segierung hat feither bei Boflgiehung ber Berorbnung 
in banfenSroerter Seife ben 3JtobuS befolgt, bei SluSroahl ber gu* 
gugieljenben Slrbeitnehmer bie BerufSoereine ber Arbeiter gu 
berücffkbtigen. 

Auf ben früheren ßanbtagen hatte ftch bie groeite Hammer ben 
oon ber Segierung bargelegten Bebenfen angefchloffen unb mar 
bemgetnäfe gur Slblehnung beS SlntragS gefomtnen, roenn auch oon 
oerfchiebenen ©eiten betont mürbe, bah baS Berlangen ber Arbeiter 
nach einer georbneten Bertretung ihrer Sntereffeit an ftch ein be* 
redjtigteS fei, um ihnen — toie es in bem Haiferlichen ©rlaffe oom 
4. gebruar 1890 heifee — „ben freien unb frieblkben SluSbrucf 
ihrer 58ünfd)e unb Befchmerben gu ermöglichen unb ben ©taats« 
beworben ©elegenheit gu geben, fich über bie Berhältniffe ber Sir* 
beiter fortlaufenb gu unterrichten unb mit beit lederen öüljlung gu 
behalten." Sluch ber neuerbingS oorgelegte Bericht empfiehlt im 
Anjchlufc an bie SluSfiihrungen ber Segierung bie Ablehnung beS 
fogialbemofratifchen SlntragS in ber geheilten Sorm, glaubt jeboch, 
nicht gang über fie gur $ageSorbnung gehen gu foEen. $>ie hier¬ 
auf begügliche ©teHungnahme beS SluSfchuffeS fenngeidjnet ftd) in 
folgenben Sorten beS Berichtes: 

©oroeit bie fianbeSgefefcgebung in grage fommen fann, hat bie 
oorerroähnte Berorbnung oom 17. Sanuar 1900 .... bie im gegen¬ 
wärtigen ArgenbUd mögliche Einrichtung getroffen. 3m übrigen fann 
ber in bem Anträge .... enthaltene ©ebanfe nur burdj ©dja ffung 
einer beruflichen Drganifation ber Slrbetter greifbare ©eftalt I 
annehmen, unb bieS muh nach mie oor als Aufgabe beS Sethes be» 


geichnet merben. Satfächlich finb auch int Seichstage eine Sethe bieS* 
begüglicher Anträge gefteflt morben, roobei ftdh bie Slntragfteaer mit 
Sedjt auf bie Haiferüchen ©rlaffe oom 4. Februar 1890 berufen fonnten. 
Bafe bie SeichSregieruitg ber Segelung biefer Angelegenheit nicht mehr 
fo ablehnenb gegenüber fleht, mie bieS geitmeife früher ber ftaH mar, 
bürfte auS einer ©rflcirung beS SeidjSfanglerS ©raf oon Büloro gu 
folgern fein, bie berfelbe im 3anuar 1903 im Seichstage baljin abgab: 
„@S ift bie Anftdjt ©einer STOajeftät unb bie Anftdjt ber oerbünbeten 
Segieruttgen, ba& bie Aufgabe unteres 3ahrfjunberts ber Ausbau ber 
fogialen ©efebgebung ift. ©eine SKafeftät ber ftaifer ift auch baoon 
burchbrungen, bah hie Arbeiter gleichberechtigt fein follen mit anberen 
©tauben unb Älaffen, unb bah biefc ©leichberechtigung ihren gefeb- 
' eberifchen AuSbrucf ftnben foll". 3mmerhtn erfheint eS im 3ntereffe 
er frieblidjen ©ntroidelung unferer fogtalen Berhältntffe äufeerft 
münfchcnSmert, bafe bie $rage ber beruflichen Drganifation ber Arbeiter 
eine balbige befriebigenbe Söfung ftnbe. ?)er berichtenbe AuSfchug 
glaubt baber, bah ber Öanbtag gerabe bei Behanblung beS gegen* 
roärtigen Antrags bie ©elegenheit roabrnebmen füllte, um bie im Seiche 
herrfhenben biesbegiiglidjen Beftrcbungen nach Btögltchfeit gu förbern. 
®er hiergu geeignete 9Brg ift aber ber, bah €>ohe groeite Hammer ber 
@rohh*rj o alühen Segierung ernftlidj nahe legt, im BunbeSrat auf 
balbige gefefcUcbe Segelung hioguroirfen." 

®er Slntrag beS SluSfchuffeS geht bemgemäh bahin, an bie 
Segierung baS ©rfuchen gu richten, biefelbe möge im 
BunbeSrat ihren ©tnfluh bahin geltenb machen, bah bie 
Srage ber berufsftänbigen Drganifation unb Bertre* 
tung ber Arbeiter (ArbeitSfammern) balbigft reidjS* 
gefeplith geregelt roerbe. 

©ogiafyolitifdjcS auS bem SeichSetat 1904. 3)er ©tat beS 
SeichSamtS beS Snnern für bas Qahr 1904 enthält roiebertim 
eine Berntehrung ber Slittel für fogialpolitifche Aufgaben. 3)aS 
AuffichtSamt für $rioatoer,icherung fott mit 24 000 jf( mehr 
botiert roerben; ein neuer oortragenber Sat roirb für baSBer* 
ficherungSroefen angeforbert. £)er Beitrag für bie Verausgabe beS 
„$)eutfchen VanbelSarchioS roirb um 8000 t ft auf 28 000 c4f er¬ 
höh t. 2)ie Belaftung beS Seiches auS ben auf grunb beS Snoaliben* 
oerftcherurtgSgefeheS gahlbaren Senten roirb auf 45 809 000 Ji, 
b. h- nnf ein SJiehr oon 4 951 000 c // oeranfchlagt; bie ftänbige 
AuSftettung für Arbeiterroohlfahrt erforbert 10000 dt mehr, 
ttämlich 50 000 dt. ®ür bie hanbelsftatiftifche Abteilung ift eine 
neue fSitgliebSftelle in 3 u 9 Q n@ gebracht, bei ber Abteilung für 
Arbeiterftatiftif ift bie V era n8tebung oon groei roiffenfdjaftlichen 
Hilfsarbeitern erforberlidh- S)aS SeichSDerfichenittgSamt beanfprHcht 
ein S?ebr oon 55 540 <4( für neue ©teüen. AuS bienftltdjen 
Sücffichten gebotene Arbeitern)ohnungen foEen am Hatfer 
2Bilhelm*Hanal erbaut roerben, beSgleicheu in Brunsbüttel ßotfen» 
häufer. ©S bnnbelt ft<h um eine erfte Säte oon 40000 dt unb 
eine britfe Säte oon 150000^. Öür bie Beteiligung beS SeicheS 
an ber SBeltauSfteQung in ©aint-ßouiS roerben als groeite Säte 1 
2 000 000 dt. geforbert, an Höften für bie Beteiligung mehrerer 
bem Seid)Samt beS Snnern unterftehenben Aemter 160 000 dt. 
Sfür bie Xuberfulofe-Befämpfung roerben 150000 dt, gur ©rrichtung 
eines $)ienftgebäube$ für baS AuffichtSamt für Brioatoerftcherung 
eine britte Säte oon 500 000 dl oerlangt. 2)er auherorbent- 
lidhe ©tat enthält roteberum einen gröberen Boften für bie 
fjortführung ber SBohnungSpflege beS Sethes für Ar¬ 
beiter unb gering befolbete Beamte; es roerben 5 SJlilltonen, 

1 fSiHion mehr als im Borjahre, für bie fjorberung beS Arbeiter* 
unb Beamten-BSohnungSbaueS oerlangt. 3" ber ©rläuterung biefeS 
Titels ^eigt eS, bah ber für 1903 gur SBohnungSfürforge beroiüigte 
gonbs oon 4 SHQionen 3Rarf bem BebürftiiS nicht genügt ^abe. 
©in gröberer Bauoerein muhte fogar gum Bergicht auf ein ihm 
bereits gugefagteS Darlehen oon mehreren V un ^ cr E au f cn ^ 
oeranlaht roerben, bamit ben bringenben Anforberungen, bie gu- 
gunften ber Söerftarbeiter in SÖUhelmShaoen an ben $onbS erhoben 
rourben, ©enüge geleiftet roerben fonnte. “Sie SBohnungSoerhältniffe 
in 2öilf)elmShaoen liehen gerabe für Arbeiter unb gering befolbete 
Beamte in mancher Vinftd)t gu roünfchen übria; babei habe man 
noch ©rfafc für SÖohnungen fchaffen miiffen, oie aus bienftlichen 
SüdEftchten gu räumen roaren. 3n ber unmittelbar an SöilhelmS» 
hauen angrengenben ©emeinbe Seuenbe ift ein Baugelänbe oon 
nahegu 46 ha erroorben, baS einem neu ins ßeben getretenen 
Arbeiterbauoereine nach unb nach gu ©rbbaurecht überlaffen 
roerben fott. Bei Iänblicher BebauungSroetfe roürben etroa 1500 
Arbeiterfamilien angefiebelt roerben fönnen; bie gefäEigen unb 
praftifchen V^uSchen roerben je 4 in ftch oöflig abgefdjloffene, mit 
eigenem ©ingattg oerfehene Öantilienroobnungen enthalten; gu jeber 
SSohnung gehört ein ©tücf ©artettlanb ufro. Bon bem Haufpreife 
für baS ©elänbe ftnb auS ben SRitteln beS laufenben 3<*h rc S runb 



261 


Sogiale ißrajis. 3fntralblati für ©ogialpoltttl 9lr. io. 


252 


300 000 Jt Begaßlt worben, weitere 600 000 Jt bleiben im 
Sabre 1904 gu beefen. Außerbem werben bem Sauoereine neben 
ben ißm oon ber CanbeSoerficßerungSanftalt ^annooer unb bem 
SReicßBmarineamt xugemenbeten Mitteln Saubarieben aus bem 
SöohnungSfürforgefonöS gu gewähren fein, fo baß allein gur f$ör* 
berung oiefeS Unternehmens auf eine Ausgabe oon runb einer 
Million Marf im Sabre 1904 gerechnet werben muß. Außerbem 
»erlangten bie gurücfgefteOten Anträge Sefrifbigunq. lieber bie (Sr* 
gebniffe ber bisherigen SJohnungStürforge beS SReicßeS fott bem 
SReidjStage in einer befonberen Sorlage Mitteilung gemacht werben, 
welche eine Ueberficht über bie Serßältniffe ber oom SReicß burch 
Marleben unterftüpten Saugenoffenfcßaften enthält, künftig fott 
eine berartige Überficht alle 4 bis 5 3abre oorgelegt werben. 3m 
SerbältniS gum ©efamt«Mittiarbenetat banbeit eS fich bei ben 
fogialpolitifcßen Anforberungett atterbingS um recht befcheibene 
Summen. 

©>ie ffleformbebttrftigfeit beS KoalitionSrecßtS fott in ber be* 

oorftebenben SReichStagSfeffion oon fogiülbemofratifißer Seite be* 
fonberS in ben Sorbergrunb geftettt werben. 3m „Korrefponbeng- 
blatt" ber ©eneralfommtifion ber ©eroerffeßaften ©JeutßßlanbS 
werben bie geroerffcßoftlicßen Kreife aufgeforbert, alles aurbentifche 
Material über bebörblid)e Maßnahmen gegen baS KoalitionSrecßt 
ber Arbeiter gu fammeln unb an bie ©eneralfommiffiott eingu* 
fenben. ®ie fommenbe SReidiStagSfeffion werbe {ebenfalls gu Aus* 
einanberfepungen über baS Koalitionsrecht führen, bie an Sebeu» 
tung hinter ber 3 U( htbauSgef.bfampagne nicht gurüdffteben werbe. 
Mögen bie bürgerlichen Öreunbe ber Sogialrefortn hier baS gelb 
nicht allein ben Sogialbemofraten überlaffen! 

Soziale Seftrcbunge» ber eoangelißßfit ©eweralfmtobe. Auf 

ber jüngft abgebaltnien Tagung betonte ©raf $ohenthal*©ö!fau, 
baß eS angefichtS beS ungeheuren Uebermu(ßernS ber Sogial* 
bemofratie Aufgabe ber eoangelifchen Kircße fei. mit geiftigen unb 
geglichen Mitteln firchlicher unb chriitlicher ©ätigfeit gegen bie 
allgemeine 3 e rcüttung angufämpfen. (Sr forberte Serftärfung ber 
feelforgerifchett Kräfte in ben ©roßfiäbten unb Snbuftriebegirfen, 
Sörberuna ber Stablmiffion unb geiitlicßen ßaienhilfe, oolfstüm- 
liehe SJanoeroorträge in eoangeltfch*fogialem Sinn unb Unterflüpung 
beS eoangelifchen SreßwefenS unb ber Kolportage. Son anberer 
Seite wurte bie (Sinführuna ber ©entließen, Kanbibalen unb 
^bcologieftubierenben in baS SerftänbniS ber fogialen Serhältniffe 
unb Probleme fowie bie Kräftigung beS cßriitlicß fogialen Sereins* 
wefenS als eine unerläßliche "©egenbemegung gegen bie fogial* 
bemofratifche Serwüftung beS religiöfen, fittlicßen unb fogialen 
3übl«nS im Solfe betont. 3« ber Kommiffion ber ©cneralftjnobe 
empfingen biefe Anregungen unter Mitwirfung beS Dberfirchm* 
rates ihre Serwirflichung burch ben Sefcßluß, ] U°lo ber dittfommen* 
fteuer gu bewilligen „gur Serftärfung ber feelforgerifcßen Kräfte 
in ben ©roßftäbten unb 3obuftriebegirfen burd) Anftettuncj oon 
©entließen unb anberweiten geifern in befonbers bebrohten Kirchen* 
gemeinben fowie gnr Öörberuitg oon firchlithen Seranftaltungen, 
welche ©etneinben, ©eiftlichen unb folcßen, bie fnh auf baS geilt* 
liehe Amt oorbereiten, in bie Kenntnis unb bas Serftänbnts her 
fogialen Aufgaben unb beS Anteils ber Kirche an ihrer Söfung 
einführen". 

©noetienutg beS ©intftoerticßeS M Arbeitsamtes in Stalien. ©e- 
maß Artifel 11 brS ©efepe* oom 29. 3 u m 1902, wonach allmählich 
alle Aemter unb ©ienftgefcßäfte, bie ftdj auf bie Arbeit, auf ben Arbetter- 
feßup unb bie ©ogialoerftdierung begießen, bem AibeitSamte aumaeßfen 
tollen, ftnb foeben bureß FönialicßeS ©efret bie ©aeßuerftänbigen- unb 
©chiebsrichtertollrgten für bie Snbuftrie, bie bisher gur ©eneralinfpeftton 
ber 3nbuftrie unb beS fcanbels gehörten, bem Arbeitsamt unterteilt 
worben. 


Soziale Jußändt* 

SermtglücfaitgetT oon Bergarbeitern in ©entfißlanb unb ©»glaub. 

®ie „©eutfeße Sergarbeitergeitung" SRr. 42 oeröff entließt eine oer* 
gleichenbe 3ufammenftettunq ber löblichen Unfälle im eitglifchen unb 
im beutfeßen Sergbau. darnach würben in ben brittfeßen Serg* 
werfen (ohne Steinbrüche) im 3ah« 1902 bei einer ©efamtbeleg* 
feßaft oon 855 603 Mann 1053 ^erfonen getötet, *) in ©Jeutfcßlanb 
hingegen laut Ausweis ber KnappfdjafiSberufSgenoffenfchaften (bie 
Stembruchearbeiter gäblen als gu einer befonberen Steinbruchs* 
genoffenfehaft gehörig hier ebenfalls nicht mit) 1080 Serfonen bei 

*) ©ie oon „#ome Office" gegebenen 3 a hlen weichen ein wenig 
baoon ab. 


nur 601 132 oerftcherten $erfonen; baS bebeutet in (Snglanb 1, Ä 
löbliche Unfälle auf 1000 Arbeiter, in ©eutfchlanb 1, 9: >, unb fpegiett 
im preußifchen 1,98. ®i* beutfehen Unfattgiffern finb um 30°/ rt 

höher als bie englif^en. SRun finb biefe 3öt)lßn ganj gewiß nicht 
ohne weiteres in biefer ftorm oergleichbar. ©)ie geltftettung, ob 
unmittelbare £ötuna ober Unfall mit löblichem Serlaufe, ebenfo bie 
geftfteflung ber ©efamtbelegfdhaitegiffern, auf bie bie Unfälle pro* 
gentual begogen werben, erfolgte auf abweicbenber ftatiftifcher 
©runblage, bie beutfehen 3iff ern umfaffen g. S. nur bie Soll* 
arbeitcr. Außerbem fpielt bas gluftuieren ber Arbeiter nicht nur 
bei ber 3ah!cnfeftitettung, fonbern auch bei ber Seranlaffung oon 
Unfällen eine Solle; bie3nfüh«ung unerfahrener Arbeitsfräfte gum 
Sergbau ift minbeftenS ebenfo Schulb an ben Unfällen, wie bie 
Mängel an Schußoorrichtungen. 3)aS wichtigfte Moment aber, baS 
ben englifchen unb beutfehen Sergbauoerhältniffeu einen burchauö 
abmeichenben (Sharafter oerleiht, ift bie Serfd)iebenb«t ber geologifch* 
technifchen Struftur ber ©ruben, bie u- gleiche SrobuftionSbebin* 
guitgeu fchafft. Aber wenn man all baS auch berücffichtigt, fo 
geht hoch aus jenen mitgeteilten 3tff ern Entfache heroor, baß 
ber englifcfie Sergarbeiter gefieberter in feiner Serufsarbeü ftebt, 
als ber beutfetje, unb eS bleibt etwas bittere SJahrßcit in ber Sc* 
rethnung, bie bie Sergarbeitergeitung anfteßt: hätten wir bie eng* 
Iifchen SergarbeitSoerijältniffe, fo würben in ©eutfcßlanb jährlich 
ftatt 1080 „nur" 720 Menfcßen im Sergbau gugrunbe gehen. 3Me 
fchärfile Sprache aber führen jene 3tff ern / bie bie gahlenmäßige 
©ntwicflung ber Unfälle oergleichSweife in beiben Sänbern oeran* 
fraulichen. dB oerunglücften nämlich °o n 1000 Arbeitern in 
Kohlenbergwerfen tätlich: 

in Preußen 

in (Snglanb ©teinfohlen* Sraunfoßlen* 


1851/60 . 

. 4,093 

1861/66 . . 

bergbau 

. 2,65« 

bergbau 

2,969 

1861/70 . 

. 3,337 

1881/90 . . 

2,934 

2,196 

2,018 

1891/1900 

. . 1,426 

1891/1900 . 

2,474 

1901 . . 

. . 1,348 

1901 . . . 

. 2,341 

2,500 

1902 . . 

. . 1,331 

1902 . . . 

1,989 

2,186 


©eit ben 60 er fahren ift bie englifcße Sotengiffer oon 8,« auf l,s 
pro 1000 gefallen, bie ©ießerheitsguftänbe befferten fich anhaltenb. Sei 
uns famen im 3»hr« 1901 in ben Sraunfohlengruben oiel mehr Serg* 
Ieute umS 2eben, als im ©urchfchnitt 1861/66. %m gangen preußUcßen 
Sergbau oerunglücften 1861/66 pro 1000 Arbeiter 2,167, 1891/1900 
aber 2,iss. 

S)ie Sergarbeitergeitung maeßt nun für bie £>öße ber beutfeßen 
Unfattgiffern nießt bie fcßle^teren ©ebirgSoerßältniffe ©eutfcßlanbS 
oerantwortlicß (bie oon ißr mitgetcilten 3iff crn über Unfälle burch 
Stein* unb Koblenfatt unb Schlagwetter berüeffießtigen aber nießt 
bie fonftige ©efamtungunft ber natürlichen Öaftoren im beutfeßen 
Sergbau), fonbern bie „mahnfinnige SetciebSmetßobe" mit ißrer 
ffrupellofen AuSnufcung ber Arbeitsfräfte. Sie leitet barauS aufs 
neue bie Segrünbuug jener alten Sorberung ab, in ber alle Sogial* 
reformer mit ißr iibereinftimmen: allgemeine Anftettnng oon un* 
abhängigen Arbeiterfontrotteuren, wie im englifcßen Sergbau, wie 
Saijern unb in ähnlicher Seife aueß Sacßfen bereits oerfueßt ßat. 
®ie ©ätigfeit ber dinfaßrer in Sreußen fann meßt als auSreicßenb 
angefeßen werben. 

ftttrgfhßtigc ^anbioevfrrpolitif. Man feßreibt uns: dine ©efcßäfts^ 
eröffnung, bie fürgltcß in Serlin eriolgte, liefert einen feßlagenben Se- 
weto bafür, wie ßänfig aueß heute noeß baS $anbroerf im biinben 
difer gegen ftabrifanten fieß felber fcßäbigt. 3n ©ßüringen befießt feit 
einer Aeiße oon Soßren eine S«brif für eine befonbere Art latent* 
matrapen, bei benen bie ^olflerung oon lapegierern gemaeßt werben 
muß. 3 n richtiger drfenntnis ber „^albgeugnatur" feines §abri!ateS 
trat ber f^abrifant auf bem 2Bege be« ^nferates an bie £>anbwerfer 
heran, benen bei SBcnußung feiner hulbfertigen Matrapen immer ein 
©ewinnanteil gefußert blieb, ©effenungeaeßtet würbe bie Matrape oon 
Sunbes- unb ämuingsmegen unbrauefj^r crflärt, fogar ber Kon* 
traft mit einem f^adjblatt, bas SimbcSorgan war, gebroden, weil eS 
ein 3nferat aufgenommen hatte, bas Me ^ntereffen beS .fcanbmerfeS 
fcßäbige. ©er ^abrifant hat feibftoerfmnblicß ben Ausweg genommen, 
feine Matrapen in eigenen Söerfitäiten polftern gu laffen unb einen feßr 
erheMicßcn Abfap ergielt, ber jept bie dröffnung eigener SerfaufsfteQen 
gur jvolge hat. dinfteßtige unb guucrlaifige ^apegierer, aueß gerießt- 
ließe Sacßuerftänbige waren ber Anfußt, bie Matrape fei oollftänbig 
einwaubfrei unb nur fcßäblicß oerniöge ber ArbeitSerfparniS tm ^anb- 
werf. ©ie ©runbbeftimmung aber, baß ber ftabrifant unb ber Serleger 
bes ^acßblatteS als Kapitaliftrn beit 3niercffen bcs ^anbwerfS feinb* 
felig gegenüberftänben, gewann bei ben 3nnungSmitgliebern bie Ober- 
ßanb unb fo ift bem §anbmerf unb feiner ©elbftänbigfeit tatfäcßlid^ 
©cßaben gugefügt bureß bie 2eute, bie eS gu retten glaubten. 
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Soziale Hed)trpcrd)nng. 

SDie ©teinhauer-Berorbnuttg be$ BnnbeSratS war jüngft in 
Nürnberg, rote in ©p. 115 ermähnt, Gegenftanb gerichtlicher Ber« 
hanblung, bie mit ber Berurteilung beS angeflagten Unternehmers 
enbete. 3n einem anberen Satt erfannte ein oberfränfiftt>eö ©e- 
rieht auf greifprechung. 3 U einer Äontrooerfe hat bie BunbeSratS« 
oerorbnung gum ©d)ube ber ©teinbauer in Dberfranfen Beran* 
Iafjung gegeben. 3« ber Berorbnung roirb beftimmt: „3n ©tein- 
brüd)en unb ©teinbauereien bürfen Arbeiter, bie beim Boffteren 
ober ber weiteren Bearbeitung oon ©anbfteinen oermpneet werben, 
länger als neun ©tunben täglich nicht befdjäftigt werben " ©ie 
bortige Blätter berichten, batte nun ein ©teinbrud)be[iber nach betn 
Wortlaut ber Berorbnung ftcb berechtigt geglaubt, ©teinarbeiter, 
nachbem fie neun ©tunben boffiert hatten, h^nterfter noch eine 
©tunbe unb länger mit anberen Arbeiten, wie ©chuttabräumen, 
©teineroalgen ufro. gu befchäftigen. Gr erhielt beSwegen ein ©traf* 
ntanbat, erhob aber bagegen Ginfprud) unb rourbe in ber Zat oom 
Schöffengericht freigefprod)en, welches baoon ausging, bafj nur bie- 
jeitigen Arbeiten, welche unter bie BunbeSratSoerorbnung fallen, 
an bie SJfajimalarbeitSgeit gebunben finb, bafj aber ber Arbeitgeber 
berechtigt fei, bie ©teinarbeiter anberweitig noch länger gu be¬ 
fchäftigen. — ©ir ftnb mit ber „Srff. 3 l 9 ", mir ^ ie f c Mit¬ 
teilung entnehmen, ber Anficht, bafs baS Amtsgericht bie ©djufcoor- 
fchrift falfch ausgelegt hat; ber BunbeSrat hat beftimmt, bafj 
Arbeiter beS fraglichen Gewerbes überhaupt nicht länger als neun 
©tunben täglich befdjäftigt werben bürfen. ^öffentlich wirb oon 
ber Auflagebehoibe bie grunbfäplich bebeutfame Angelegenheit bis 
gur häuften 3nftang geführt. 

©tcrbegelb* Gin ^rin^ipienftreit, ben mehrere ©Urnen oon 
Bergleuten gegen ben Allgemeinen Änappfchaftsoerein gu Bochum 
angeftrengt hatten, befdjäftigte baS Dberoerroaliugsgericht. ©enn 
auf Grunb ber Berpflidjtung oon Uranien- unb ©terbefaffen Unter- 
ftüfcungen für einen 3 clt raum geleiftet werben, wo für ben Unter* 
flüfcten nach Maßgabe beS Geroerbe-UnfaQoerficherungSgefetjeS ein 
Gnifdjäbigungsanfpruch guftanb ober gufteht, fo ift hierfür ben bie 
Unteiftüfeung gemäbrenben Waffen, Gemeiben ober Armenoerbänben 
burch Ueberroeifung oon Bentenbeträgen Grfafc gu leiften. Zit 
Ehemänner ber in Betracht fommenben ©itwen waren infolge oon 
llnfafloerlepung geftorben. ^er ÄnappfchaftSoerein hatte barauf in 
jebem SaÜe 88 .,// als BeerbigungSfoften feftgefept. AIS ber 
ÄnappfchaftSoerein bann baoon Kenntnis erhielt, bafj bie Berufs* 
genoffenfchaft feber ©itroe 99 JL ©terbegelb gu gahlen hatte, legte 
er auf je 88 ,/tf Befchlag. Zit ©itwen erhoben Silage gegen ben 
SlnappfchaftSoerein beim BegirlSauSfchufe unb betonten, bafc ba$ 
©terbegelb nicht als Bentenbetrag angufehen fei. $er BegirfS* 
auSfchufe erfannte inbeffen gu Ungunften ber ©itwen unb baS 
DberoerwaltungSgericht wies am 26. Booember bS. 3$- bie Be- 
oijion ber ©itwen als unbegrünbet gurücf. —ld— 

BcnnittlnngStätigfeit, § 153 ber Gewerbeorbnung unb Gr* 
preffung. Am 27. Booember hatte fich ein ©italieb ber Adjtgehner* 
fommiflion ber Btaurer, bie laut bem oor Dem Geroerbegericht 
Berlin abgefchloffenen Xarifoertrag bei ©treitigfeiten gwifchen Unter¬ 
nehmern unb Arbeitern gu oermitteln hat, gu oei antworten, weil eS 
bei ‘Jüfferengeti im 3nni biefeS 3 a hreS auf einem Bau cingegriffen 
unb fid) babei Drohungen unb eines GrpreffungSoerfuchS fcfjulbig 
gemacht haben follte. Sie Drohungen (§ 153 G.0.) würben oom 
Staatsanwalt barin gefunben, bafj ber Angeflagte einigen Ber- 
banbSmitgliebern, bie bei einem ©treif weiter arbeiteten, gefagt 
hatte, fie hätten ben AuSfdilufj aus bem Bcrbanb au gewärtigen, 
ber (SrpreffungSoerfuch follte barin beftehen, bafe burch bie An- 
fünbigung einer möglichen ©perre ber Unternehmer hätte beftimmt 
werben fotten, ben ©aurern einen „rechtSwibrigen BermögenS- 
oorteil" guguroenben. 3n ber Berhanblung beantragte ber Staats¬ 
anwalt eine mehrwöchige GefängniSftrafe, ber Gerichtshof fällte 
aber ein freifpredjenbeS Urteil, inbem er fid) bie Ausführungen beS 
BerteibigerS aneignete, bafj roeber eine Srohung noch ein ® r- 
preffungSoerfuch oorliege: 3roifchen ben ©itglicbern beS BerbanbeS 
beftünbe, fo führte nach einem Bericht beS „BorwärtS" ber Ber* 
teibiger aus, ein BertragSoerhältniS, baS nach bürgerlichem Be<ht als 
©efeüfchaftsoertrag aufgufaffen wäre, ©entt ber eine BertragSteil 
ben anbren auf oertragluhe Pflichten unb bie ^ottfequeng oon beren 
Berlefcung hinweife, fönnte baS unmöglich als Drohung angefehen 
werben. $)er Angeflagte hätte feine ^)ienfte als Bennittler ge* 
leiftet, fein Beftreben wäre bie Beilegung ber ©treitigfeiten geroefcn, 
ju biefem 3a>erfe hätte er aber auch bie gorberungen unb @itt- 
fchlüffe ber einen Bartei ber anbern mitteilen muffen. 3*ber An¬ 
walt ober dichter, ber einen Bergleich anbahnte unb ben Barteien 


bie unangenehmen folgen einer Ablehnung beS BorfchlagS oerbeut- 
Iichte, läme bann ja in Gefahr, fi<h einer Grpreffung fchulbig gu 
machen. _ 

Ätbritflehcr- unb Untrrnrt]mrroecliäube. 

^filfche Arbeitgebrrbnub für baS Baugewerbe, ber je^t 
6365 Blitglieber umfafet, ^ielt am 25. Sftooember in ©tuttgart 
feine 5. Generaloerfammlung ab. ®ie Berhanblungen brehten 
Reh, wie uns oon bort getrieben wirb, hauptfächHch um bie Be¬ 
gehungen oom Arbeitgeber gum Arbeitnehmer. Gs würbe mit¬ 
geteilt, ba& an ben Reichstag roieberum groei Petitionen gerichtet 
werben, beren eine Aufhebung beS § 34 beS UnfaEUBerfuherungS- 
gefefceS (Berftärfung beS BeferoefonbS) wünfeht, roährenb bie 
anbere eine (Erweiterung beS § 123 V ber Gewerbeorbnung an- 
ftrebt burch Aufnahme ber „tätlichfeiten oon Arbeitern unter ein* 
anber" unter bie GntlaffungSgiünbe. Bei ben Berichten über ben 
Berlauf ber leptjährigen ArbeitSeinftellungen im Baugewerbe, 
bie bie ungünftigen (Erfahrungen mit ^jerangiehung frember Arbeiter 
betonten, würben atterhanb ©ünfehe, bie Berwirflichung oon ©treifS 
in 3ufunft unmöglich machen, geäußert. S)er Borfifcenbe 
3 elifch-Berlin forberte, ba& bie Arbeitgeber ftreifenbe Arbeiter 
aus anbern ©täbten unter feinen Hmftänben befchäftigen; fei bieS 
nicht burch gufepen, werbe ber Bunb niemals genügenb erftarfen. Gine 
ähnliche Senbeng oerfolgt bie Anregung, im gall eines ©treifS nach 
oergeblichen ©chlichtungSoerfuchen oon Berbanb gu Berbanb jebeS- 
mal eine AuSfperrung großen ©tileS gu organifieren unb groar in 
etwa 30 umliegenben ©täbten rings um ben ©treifort fämtlidje 
Baupläne gu fdjliefeen; auf biefe ©eife fönne ein ©treif unmöglich 
länger als 14 Sage oon ben Arbeitern burchgehalten werben. Auf 
ber anberen ©eite würbe bei biefem Bunfie, wenn auch nicht gang 
ohne ©iberfpruch- bie günftige ©irfung ber Sarifoerträge auf bie 
Stabilität ber ArbeitSoerhältnijje h^roorgehoben. $>er in 2>reSben 
mit ber Geroerffdjaft abgefcbloffene 2:arifoertrag habe fich bewährt, 
oereingelt oorfommenbe Differenzen würben frieblich beigelegt; bie 
STaftif ber Gewerffchaft, gegen nicht organifierte Arbeitgeber mit 
Sorberungen auf erhöhte ßohnfäfee oorgugehen, führe bem Arbeit- 
geberoerbanb gahlreiche neue s 2Kitalieber gu. ©ünfchenSroert fei, 
bafe bie oon ben eingelnen Berbänben mit ben Arbeiter- 
organifaüonen abgefchloffenen Bereinbarungen einer Äontrolle beS 
BunbeS untergogen würben, um fünftighin Ö^hl« S« oermeiben. 
(5)aS wären bie Grunblagen für eine Sarifgemeinfchaft!) Bei ber 
am ©chluffe ber Tagung auf Antrag ber B^ooingialoerbänbe 
Branbenburg unb ©tuttgart abgehobenen Generalbisfuffion über 
„©irfung unb ©ert oon Xarifoerträgen" lauteten bie Urteile beS 
BunbeS ebenfalls im großen unb gangen nicht ungünftig, nur ein- 
gelne Bertreter nahmen eine abroartenbe Haltung ein. 2)ie gu lange 
^)auer geroiffer Sarifoerträge rourbe beanftanbet. Gegen einen 
Generaltarifoertrag würbe befonberS oon fübbeutfeher ©eite Gin« 
fpruch mit bem Hinweis erhoben, bah b' c Berfchiebenheit ber 
ianbfchaftlichen unb örtlichen Bebingungen feine einheitliche 
Regelung beS ArbeitSoertrageS für baS gange Beich gulaffe. 3nt 
Gegenfah gu ben h^c oorwiegenben, auf grieben im Gewerbe biu- 
gielenben Xariffpmpathien begeugte bie Bunbesoerfainmlung 
gröhtenteils eine entfehiebene Abneigung gegen bie GinigungSoer* 
fuche beS GeroerbegerichtS, bei benen bie Arbeitnehmer gewöhnlidj gu 
gut abfehnitten. ^>ie Beratung über bie £>auptbefchluhgegenftänbe 
ber bieSjährigen Tagung: Grrichtung oon ArbeüSnad^roeifen unb 
Ginführung oon GntlaifungSfcheinen waren oon bem einfeitigen 
©errenftanbpunft beherrfcht. „©er Arbeiter gu befchäftigen habe, 
brauche fich DOtt „Dritten" (!) nichts in feinen Betrieb breinreben 
gu taffen." S)ie mit grober ©ehrheit angenommenen Anträge beS 
BunbeSoorftanbeS lauten: 

„1. GS finb unparitätifche ArbeitSnadjweife erftrebenSwert. 2. GS 
ift wimfehensmert, bah ade Arbeitnehmer oon bem Arbeitsnachweis be¬ 
zogen werben. 3« 0*obm ©täbten wirb man jebodj nachgeben muffen, 
oah Arbeitgeber bie 2eute bireft annehmen fönnen, bah fie aber hier- 
oon bem Arbeitsnachweis SDtitteilung gu machen haben. 3. $>ie ArbeüS* 
nach weife muffen bie Verpflichtung übernehmen, feine 2eute aus ©treif- 
ober ©perrorten eingu[teilen." 

„Äein Arbeitgeber beS Baugewerbes barf einen Arbeiter entlaffen, 
ohne ihm bas gefe^lich oorgefdjriebene ArbeitSgeugniS auSguhänbtgen. 
3eber Arbeitgeber beS Baugewerbes hat bie Bfl'djt, nur folche Arbeiter 
eingufteßen, welche im Befip eines ArbeitSgeugniffeS über ihre Iepte 
Befchärtigung finb." 

$>ie Befchluhfaffung über bie GntlaffungSfdjeine, gegen bie 
bereits auf ber Generaloerfammlung ein Augsburger Bauherr 
grohe Bebenfen geltenb machte, bürfte trofc ber an eingelnen 
Blähen, wie g. B. Bremen, bisher bamit gemachten günftigen Gr- 
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fahrungen mehr noch al« bic Bereit« Befannte Steßungnahme in 
der ArBeit«na<hroei«frage bie ©egnerfchaft ber ArBeiter h cra u«* 
forbern, bie in biefer $rayi« nur eine Umgebung be« gefe^lidjen 
Verbote«, ben entlaffenen Ai Beiter burd) Einträge in« Arbeit«* 
geugni« in irgenbroelchem parteiifdjem Sinne gu charafterifieren, 
erBlidfen. Schon h eute roirb in ArBeiterbläitern bie £ofung au«* 
gegeben, e« fei nunmehr @t»renpflic^t jebe« Bauarbeiter«, bie An¬ 
nahme eine« Entlaffung«geugniffe« gu Deiroeigern ober ein folche« 
gum minbefteH nad) Empfang fofort gu oernichten unb auf biefe 
©eife ben ftontroßbefchluft ber Bauherren lächerlich gu machen. 

„Eö ift — fo fctjreibt man un« — ein eigenartige« 3 U * 
fammentreffen, Baft biefe Tagung, auf ber fooiel gegen Koalition«* 
freiheit unb ©eltenbmachung oon ArBeiterintereffen gerebet unb 
Befchloffen mürbe, gerabe in Stuttgart abgehalten mürbe, ba« einen 
trefflichen fommunalen Arbeitsnachweis auf paritätifcher ©runb- 
läge Befifct unb beffen Baugeroerbe feit lefctem ©inter einen for* 
poratioen ArbeitSoertrag fein eigen nennt, ben Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer unter ber Aegibe ber Stuttgarter Stabtoerroaltung 
abfchloffen." $ie SMä) e Be« genius loci raufchten nicht über ber 
©eneraloerfammlnng be« BauherrenBunbe«. 

Umernehmcrfoalition in Sachfett. S)ie Bürgerliche B re ff c 
richtet: „Ein engerer 3 u fömmenfchluft ber SaBrifantenroelt be« ge* 
famten meftfäd)|ifchen 3nBuftriebegirf« roirb angeftreBt. Beteiligt 
finb in«befonbere bie Stabte Meerane, ©lauchau, ©erbau, Reichen* 
Bach, Mglau, Kefcfchfau unb ElfterBerg. Auch ©reig unb ©era 
haben fich angefd)loffen. 3roecf biefer Bereinigung foH fein: ©ahr* 
nehmung gemeinfd)aftlid)er Qntereffen, in«Befonbere gegenüber un* 
berechtigten ArBeitseinfteßungen unb bergleiifjen." &agu bemerfen 
Arbeiterblätter: „3)ie neue Unternehmerorganifation bürfte in ber 
§auptfachc au« Seytilinbuftrieflen beftehen. Schon Beim erften, 
roie auch Beim groeiten Meeraner Streif ift eine folcfje Drganifation 
angebahnt unb teilroeife bie AbRcht geäuftert roorben, mit £ilfc 
biefer Söbrifantenoereinigung bei einem oorfommenben Streif mit 
einer ©eneralauSfperrutig in gang ©eftfachfen gu antworten." 


^rbettetbenegtatg. 


Kacftf länge gum Streif in ber Berliner Metaöinbuflrie. Am 

21. Kooember hielt ber Metaßarbeiteroerbanb feine diesjährige 
orbentlidje ©eneraloerfammlung ab, gelegentlich beren auch ber 
Arbettefampf in ber Berliner Meiaßinbuftrie gur Erörterung ge¬ 
langte. Au« bem gleichgeitig erftatteten Jfaffen bericht ift gu ent* 
nehmen, baft ber Etat runb 200 000 «■// in Einnahme und AuS* 
gäbe umfaßte unb bie Beiträge einer Milgliebergahl oon 38 000 
entfprecfjen. E« mürben gegahlt: für Bechtöfchufc 7374 < f(, an 
£)rt«unterftüfcung 19 232 „n, an Beifegelb 2093 , //, an Streif«* 
unb Maftregelungßunterftüfcuiig inßgefamt 145 622 , i (. 3n bem 
Bericht über ben Berliner Streif, ber faft allein ben letztgenannten 
Betrag erforberte, mürbe oon bem Berichterftatter barauf fR n 9 Cs 
roiefen, baft bie ArBeiter in ihrem Kampfe nuf einen unermartet 
ftarfen ©egner geftoften feien, ba nicht allein ber Berliner 
Sabrifantenoerein, fonbern bie Metaflinbuftrießen gang ^eutfchlanb« 
bie oom Streif betroffenen ftabrifanten burch ©elbmitlel unb An¬ 
fertigung oon Streifarbeit in nicht gu oennutenber ©eife unterftüfet 
hätten. AngeRcht« biefer Sachlage fei e« notroenbig gemefen, ben 
$ampf auf ber |>öhe abgubreetjen, ba ein Erfolg nicht gu erroarten 
gemefen fei, um ign bei gelegenerer 3 e it roieber aufgunehmen. 
E« fei htngugefommen, baft oie $onjunftur fich 'h re ro @ n Be näherte 
unb auef) bie BücfRcht auf bic ftaffenoerbältniffe bie Beenbigung 
münfehenöroert erfcheinen lieft. £rofc aßedern fei ber Streif nicht 
ergebnislos oerlaufen, benn er höbe runb 1000 ©ürtlern unb 
$)rücfern tarifmäftig georbnete Arbeit«oerhältniffe gebracht. 3n ber 
äufterft regen Debatte mürbe ber Streifleitung oon oerfchiebenen 
Seiten ber Borrourf gemacht, baft fie nicht mit bem erforderlichen 
©eitblicf oorgegangen fei. ABgefehen baoon, baft fie ben ©egner 
unterfchäftt h fl Be, hätte fie, nad)bem eine Au«R<ht auf Erfolg 
nicht mehr oorhanben fei, menigften« 4 ©ochen früher auf eine 
Beenbigung be« Streif« bringen müffen. 2)er gange Sfampf fei 
gu roenig oom nüchtern aüroägenben Berftanbe unb gu oiel oom 
©efühl geleitet roorben. 3 U bemängeln fei enblicf), baft bie Streif¬ 
leitung alle Mitteilungen, bie ihr über ba« Borgehen ber Unter¬ 
nehmer gemacht roorben feien, fofort in bie Breffe gebracht höbe, 
©erabe au« biefem ßohnfampfe fei manche fieRre gu gieften. — 
Einer ber roicf)tigften fünfte in bem Beriete über ben Streif ift 
ber £>inroeis barauf, baft bet ergromtgene ^rieben nur al« ein 
©affenftiÜftanb angefehen unb ber^ampf bei gelegener3eit roieber auf¬ 
genommen merben foUe. Bereit« roährenb ber S)auer be« Arbeit«* 


fampfe« haben mir — unb roie burch biefe Aeufterung erhärtet 
roirb, mit Becht — roieberholt barauf hingeroiefen, baft feine 3)urch* 
führung Bi« gum Sieg ober ber Kieberlage ber einen Bartei, nicht als 
eine befriebigenbeBcenbigung angnfehenfei, ba fienichteinen bauernben 
^rieben bebeute. Ein folcher fönne nur burch eine oertragliche 
Bereinbarung ber ArBeitsBebingungen im ©ege eine« £arifoertrage« 
erreicht roerben. S)a« 3ntereffe an einer ruhigen Sortentroicflung 
ber ArbeitSoerhältniffe in ber MetaÜinbuftrie füllte bie Arbeitgeber 
gerabe jefct, nachbem Re al« Sieger au« bem Kampfe fjeroorgeganaen 
Rnb, oeranlaffen, ben Arbeitern bie §anb gu einem bauernoen 
Stieben gu bieten, umfomehr ba biefe roieberholt ben ©unfeh be- 
funbet haben, auf einen folgen eingugehen. S)ie oon Sag gu Sag 
roachfenbe 3 fl hf geroerblicher Sarifoereinbarungen, bie Erfahrungen 
in ben ©eroerben, in benen foldje Beftehen, führen einen über* 
geugenben Beroei«, roie auf biefem ©ege häuRge ArbeitSfärnpfe 
oermieben unb Stetigfeit in bie Entroicflung be« betreffenden 
Snbuftriegroeige« hineingetragen roirb. 3* meniger ber Brobuftion«* 
pro^eft burch gemeinfame Störungen unterbrochen roirb, befto mehr 
roirr e« gelingen, bie eingelnen Äräfte ineinanber gu paffen unb bie 
BrobuftionSbebingungen oerbeffern. Saburch fteigert Reh auf 
ber einen Seite ber Unternehmergeroinn, auf ber anberen bie 
Möglichfeit, ben Arbeitern höhere i*öhne gu galjlen unb fo bie 
SHbuitgSflächen groifchen Arbeitgebern unb Arbeitern gu oerringern. 
Kicht umfonft Befielen heut in S)eutfchlanb bereit« runb 
1000 geroerbliche Sarifoereinbarungen. E« muft als im 
höchften ©rabe furgRchtig begeichnet roerben, roenn Reh eine ber 
gröftten llnternehmeroeremigungen biefen ©ahrheiten oerfcftlieftt, nur 
roeil Re bie Arbeiteroereinigung nicht al« einen gleichberechtigten 
Saftor im B r °^ u fti° n§ P ro i e 6 neben fich anerfennen will. 

©ine MaffenauSfperrnng im SöpfergetoerBe. 3n Gelten unb 
Sürftenroalbe, ben ^auptorten ber Dfenfabrifation in ber Matf 
Braubenburg, haben unlängft bie Söpfer bie Arbeit eingefteßt, roeil 
ihnen eine geforberte Sohnerhöhung nicht bewilligt roorben roar. 
Eine oom Berein beutfeher ftachelofenfabrifanten niebergefeftte Äom* 
mifRon lehnte nach cingeljenber Prüfung bie Sorberung ber 
Streifenben ab, worauf ber Borftanb de« Sabrifantenoerein« Be* 
fchloft, für ben 1. Segember biefe« Söhre« aßen organiRerten 
Söpfern gu fünbigen, faß« Bi« bahin bie ftreifenben Söpfer in 
Belten unb Sürftenroalbe bie Arbeit nicht roieber aufnehmen foflten. 
3m gangen foßen 36 Strmen in 23 Orten, fo in Meiften, Kürn* 
berg, Bapreutl), Äameng, Kortorf, Birna, ©logau, Eifenberg, 
Bathenoro, Breslau 2C. bie AuSfperrung angefünbigt haben, ©irb 
bie Auöfperrung in ooßem Umfang burchgefuhrt, fo bürften oon 
berfelbeii etwa 15 000 Arbeiter betroffen roerben. 3n Berlin hat 
eine Berfammlung ber Söpfer gentraier Dichtung Befchloffen, ihren 
gefamten i?ofalfonb« in $öhe oon ca. 45 000^ ber Hauptleitung 
be« Söpferoerbanb« gur Berfiigung gu fteßen. 

Auflöfung be« Süffelborfer ©eroerffchaftSfarteß«. Sie oberft* 
richterlichen Urteile barüber, ob ein ©eroerffchaftsfarteß ein poii* 
tifcher Berein fei ober nicht, gehen auScinanber. ©leidjroohl hat 
jiingft bie Süffelborfer Boligeibehörbe ba« bortige ©eroerffchaft«* 
fartefl benachrichtigt, baft e« al« ein politifcher Berein angufeften 
fei, mithin bem § 8 be« preuftifeften Berein«gefefte« unterftehe, 
roeiblid)e Betonen nicht gu feinen Mitgliebern gählen, auch nicht 
in feinen Berfammlungeit gu ©orte fornmen bürfen, roibrigenfaß« 
bie Betreffenben Berfammlungeit unb coentuefl ba« Kartell auf* 
gelöft mürben. Sa« ©eroerffchaftsfarteß hat barauf in Erwägung, 
baft burch Biefen Umftanb feine AfiionSfreiheit gehemmt fei, mtt 
21 gegen 2 Stimmen feine Auflöfung befchloffen. — ©ieber einer 
jener gasreichen Miftgriffe ber BoligeiBehörde, bie bie Arbeiter* 
Bewegung notroenbig in Oppofition gegen ben Staat brängen muft. 

liin ©djrtftfliefte»fitreif ifl in £cipgig au^gebrochen. Aufter einer 
Erhöhung be« 2 ohnmintmuin« r einer anberroeiten SeftRfeung ber Sehr* 
Iing«ifala unb Befdiränfung ber ungelernten Arbeiter »erlangen die 
Streifenben oor allein eine Berfiirgung ber täglichen Arbeit«geit auf 
8 l /2 Stauben, roie fie, aufter in Seipgig, im gangen beutfdjen ©iefterei- 
geroerbe bereit« eingeführt ift. Eine $irrna höt bie ^orberungen ber 
Arbeiter anerfannt. hinter ben Streifenben ftefjt ber Bucftbrucfcr* 
oerbanb, rool)l bie leiftungefähiflfte beutfehe ©eroerffchaft. 

Ein virheitSfampf ber Steinatbeiter in Erfurt ift frieblich bei¬ 
gelegt roorben. Anlaft be« Streit« roar bie Eutlaffung einiger Arbeiter, 
barauf ftreiften anbere. Sie Arbeiter riefen iobann da« Einigungsamt 
an unb bie Unternehmer roaren bamit einoerftanben. AI« ©runb gu 
ber Eutlaffung gaben in bei* Berhanblung bie Unternehmer einen 
Artifel in ber „ 0 teinarbeiter= 3 citung" an. Mau einigte Reh bahin, 
biefen Artifel richtig gu fteflen, unb bamit waren and) bie Sifferengen 
au« bem ©ege geräumt. 3 n Erfurt ift es ba« erftemal, baft ein Arbeit«* 
ftreit in biefer ©eife friedlich beigelegt roorben ift; Arbeiterblätter be¬ 
merfen bagu: „iebenfaßs nieftt gum Schaben Beiter Börteten". 
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Eittigmtg in bet Solinger SNefferfAIePereL 3n Solingen haben, 
ber „Ah.-SBeftf- 8*9*" infolge, etroa 200 gabrifanten, barunter auch 
Aid) tmitg lieber beS gabrifantenoereinS, baS neue ScbleiflofjnoergeicbniS 
ber SAefferidjleifer, baS in bie (StnigmigSoerhanblungen gtoifchen bem 
Eafelmefferfabrifantenoerein unb bem OTefferfcfjleiferoerein guftanbe fam, 
onerfaunt. Aur 23 Firmen roeigern ftch, baS neue ißreiSoergrichntS, baS 
erhöhte fiößne oorfieht, anguerfennen; über biefe 23 girmen h a * b*r 
SRejierfchleiferoerein bie Sperre oerhängt. 


Ärbrltrrfdjul}. 


3»r Ausführung beS ÄinberfcßubgefeßeS in Hamburg ßat 

Oberfc^ulbebjörbe bie Hauptleßrer unb Beßrer au ben öffent» 
lieben BolfSfcßulen angeroiefen, mitguroirfen bei ber Äon* 
trolle über bie Befolgung ber orfd)riften beS AeicßS- 
gefeßeS betreffen b bie Äinberarbeit in gen) er blieben 
Setrieben oom 30. 9Jfärg 1903, bas am l.Sanuar in Kraft tritt. 
3n biefer Anroeifung Reifet eS: 

„Das Eefeß bietet für bie 3 u tonft bie Hanbßabe, einer für Kinber 
ungeeigneten, foroie einer übermäßigen ober in gu früher ober gu fpäter 
DageSftunbe ftattftnbenben Arbeitsteilung, bie bie förperlicße Entroidlung 
ber Kinber fcßäbigt ober ihnen bie gum erfolgreichen Befu<ß ber Schule 
notroenbige ftrifche nimmt, in mirtfamerer SBeife als bisher entgegen* 
gutreten. — Sei Ausübung ber Kontrolle über bie Befolgung beS Ee- 
feßeS fmb folgenbe Borfchriften gu beobachten: Sobalb fich ein Kinb 
in ber Schule auffaflenb mübe ober nactjldifig geigt, mit feinen Schul¬ 
arbeiten int Aiidftanbe bleibt, ober aus atibern Erünben bte Bermutung 
befteßt, baß eS gu ftarf ober gu Unrechter 3 ei t angeftrengt roirb, |o ift 
bem Hauptlebrer SKitteilung gu machen unb oon biefent Das Kinb, aber 
nießt in Eegenroart ber übrigen Schüler über bte Befißäftigung außer¬ 
halb ber Schule gu befragen." 

SSenn ber Hauptleßrer bie Anficbt geroinnt, baß baS Kinb 
übermäßig angeftrengt roirb, füll er Aücffpracße mit bem Bater, ber 
SJhitter ober bem Bormunbe beS KittbeS nehmen unb biefe eoentuell 
auf bie Strafbeftimmungen beS ©efeßeS oom 30. 9Rärg 1903 hin* 
roeifen. Sei nach Sage ber Sache ßieroon ein Erfolg nicht gu er* 
roarten, fo fott ber Hauptleßrer, falls eS fi<h um Befißäftigung beS 
KinbeS in einem geroerblichen Betriebe ßanbelt, ein mit ben Er* 
gebniffen ber Ermittelungen auSgefüdteS Sormular ber Ober* 
fcßulbehörbe einreidjen, bie eS bann ber ©erorrbeinfpeflioit über» 
mittein roiH. 

Verhütung bott UnföGleit burd) laubümtftßaftficße BJöfcßiitcsi. 

Der Tübinger Eßirurg Brofeffor Dr. oon Bruns roeift in ber 
„Deutfcßen Aeoue" auf ©runb feiner Erfahrungen in ber cßirur* 
gifchen Klinif Tübingens barauf f)in, baß oon ben gasreichen, 
burch lanbroirtfcßaftlitße Bfafißinen oernrfaeßten Unfällen oor adern 
Kinber unb jugendliche Arbeiter betroffen roerben. Bon 176 Ber* 
Ießungen an Sutterinatd)inen, bie oon BrunS in ben Ießten oier 
Saßren behanbelte, betrafen faft groei drittel ^erfonen unter 
16 fahren. Eine aflgenteine Statiftif aus bem 3aßre 1891 be* 
{tätigt in fcßärffter B3eife biefe Eingelbeobadjtungen aus einer Klinif. 
damals ereigneten fid) 19 918 Utifäde burd) lanbroirtfdjaftlicße 
Sßafchineti, baoon über 40% (8177) infolge mangelnber Betriebs* 
unb Schußoorriißtungen. Bon ben geroerblichen Unfällen toaren 
bamalS (1887) nur etroa 28 °/o auf folcße Mängel gurücfgu führen. 
Seitbem ift bie 3 a hl ber lanbioirtfcßaftlidjen BetriebSunfäUe aber 
immer roeiter gefliegen. 1894 betrug ihre 3 fl W bereits 33 000. 
AngefidjtS biefer betrübenben Erfdjeinungen oerlaugt oou BrunS, 
baß bie 48 laubroirtfd)aftlid)en BerufSgenoffenfd)aften eifriger ben 
§ 48 beS Ianbioirtfchaftlid)en UnfaQüerfiißerungSgefeßeS betreffenb 
Erlaß oon UnfadDerf)ütuiigSDorfd)riften befolgen, unb baß bie 
Beßhäfiigung oon Ämtern an ben Wafcßineit überhaupt oerboten 
roirb, roetiigflenS überall ba, too, roic in Württemberg, Baben unb 
Heften, Äinber ber ilnfadoerftcherung nicht unterfteßen. ^Diefe Aus¬ 
führungen bcs berühmten Chirurgen erinnern an bie Xatfadje, baß 
ber Äaifer am 11. Aooember 1890 in ber Sißung beS üanbcS* 
öfonomiefodegiumS erfchien unb energifch roirffame Ünfafloerhütung 
in ber ßanbroirtfehaft forberte. 

Sie Sonntagsruhe im ^anbelSgetoerfce in SRündjett fod eine 
roeitere AuSbcßnung erfahren. Befanntlid) fami burd) Orte*flatut 
bie Sonntagsarbeit, bereu £>öchftmaß nach ber Oeroerbeorbnung 
5Stunben beträgt cingefcßränft roerben. Bon biefer Befugnis roiu 
ber SJlagiftrat in Blüncßen umfaßen ben (Gebrauch machen ; er h«i 
am 25. SRooember proberoeife auf bie *£auer oon brei Saßreu 
ßefcßloffen, baß in ben £abenge|d)äften unb ©roßßanblungen, 
auSfd)ließlich beS ?ebeuSmittclgcroerbeS, ©ehilfen, £cßrling unb 
Arbeiter roäßrenb ber Sommermonate oon 9J?ai bis citifdjließlid) 
Auguft an Sonn- unb gefttagen überhaupt nießt (in biefen 
oier dRonaten alfo oöllige SonntagSruße), in ber übrigen 


3eit an Sonn* unb Öefttagen nur oon 10 bis 12 Ußr Bor¬ 
mittag S ßefcßäftigt roerben bürfen. S)iefer Befcßluß bebarf noeß 
ber 3uitimmung beS ®emeinbefoflegiumS (Stabtoerorbneten) unb 
ber Beftätigung burch bie Regierung. 


ÄtbeÜrnirrflrijrrKng. SporhafTca. 


$>a$ .für Arbeiteroertretung bor bem AeicßS* 

BerficßernngSamt gu Berlin, erricfjtct oon ben etroa 30 auf fatßoli* 
feßer Seite befteßenben BolfSbureauS unb ben ^riftlichen ©eroerf- 
feßaften, oer off entließt eben einen ©efcßäftS berußt, umfaffenb bie 
Monate April, 3Rai, 3uni unb 3uli bis gum Beginn ber (Berichts- 
ferien. 3u biefem 3 € i* röum würben 79 Öäde oertreten. Bon 
biefen entfielen 73 auf Unfad* unb 6 auf 3noalibenfachen. g n 
10 gäflen hatten bie BerufSgenoffenfißaften ben BefurS eingereießt, 
in 69 gäden bie Berficßerten. 3" 41 gäden roar ber BefurS für 
bie Berficßerten oon Erfolg, in 32 gäden nießt. Bon ben fecßS 
BeoifionSanträgen roegen oerroeigerter Anerfennung auf Snoaliben* 
rente rourben oier roegen nießt erfüdter Bkrtegeit gurüefgeroiefen, 
in einem gade bie Erfüdung ber Btartegeit anerfannt unb bie 
Bente gugebidigt. 

^ifferengeu gwifcpeit ftranlenfaffen unb fegten finb gurgeit feßr 
häufig. Aach bem „Berbanb ber Aergte ?5eutfchlanbS gur SBahrung 
ihrer roirtfchaftlichen 3nterrffen" beftehen folche Streitigfeiten gegenroärtig 
in etroa 60 Orten unb Begirfen, nämlich Apolba, Baben-Baben, Bonn, 
Bretten, ©rimmitfdjau, ©rottenborf, ^iirfheint, Aeuftabt a. $, S)üffel- 
borf, greienroalbe a. 0., (Bern, Eöppingen, ^auenftcin, £Müdgenberg 
(Baben), Heppenheim, HUben, Homberg, ÄreiS Äempen, Äöln, 

Königsberg i/^r-, Konfiang unb Konftang-^anb, ßampertheim, Sänger- 
felb, Sippebne, «Aagbeburg, Mannheim, SRaulbromt, aRuhlhaulen (2:ßür.), 
SRülheim am Abein, 3R. * Elabbach, Oeftringen, OhligS/ Olbenburg, 
^irmafenS, Aaftatt EernSbach-Eaggenau, Aemldjeib, AenbSburg, Salg- 
roebel, Sotingen-SBalb-Eentral-Eräfrath; Sprenblingen, Stettin, Bierfen, 
3ebbenicf, 3^fe- 

(RenolTenriimftsmrrrtu 

Ein ©voßetnfanfSPereiit ber Äolonialmarenhünbler gu Hamburg 

ßat fuß naeß bemBorbilb ber ©roßeinfaufSgefeUfcßaft berÄonfum- 
oereine foeben gebilbet, um 2Saren auf gemeinfcßafttiche Aecßnung 
für bie Alitglieber eingufaufen unb groeefmäßige gemeinfame An¬ 
lagen für ben Äolontalroarenßanbel gugunften feiner Atitglieber 
einguridjten. ^)ie ©enoffenfeßaft barf aueß au Aicßtmitglieber 
Waren im großen roeiteroerfaufen, inSbefonbere fieß an ftaatlicßen 
Submiffionen beteiligen unb im Sntereffe ber ©enoffenfeßaften ein¬ 
gerichtete Betriebe, Anlagen unb Beranftaltungen aueß Aicßtmit* 
gliebern gur Berfügung fteden. 2)ie H a fMmnme beträgt 300 M 
für jeben ©efcßäftsanteil, guläffig finb 25 ©efcßäftSanteile. Sobcn- 
fadS ift biefer Bkg, bem ^etailroarenßanbel aufgußelfen, geeigneter 
als jener, ber auf bie Befämpfung ber Äonfumoereine ßinausläuft. 

Euglifcße Äonftimoeretne als aRörinelieferaiiten. ^)aS britifeße 
SAarineamt ßat ben Bertrag mit bem Äonfumoerein oon Sunber* 
lanb erneuert, roonaeß biefem für bie 3 e ü DOm 1- Cf(oßer 1903 
bis gum 1. Dftober 1904 bie gefamte ßieferung pon frifeßem Ainb* 
unb Hammelfleifcß für ade bort anlegenben Schiffe ber britifeßen 
Kriegsmarine übertragen roirb. tiefes BerßältniS einer Beßörbe 
gegenüber ben Äonfumoereinen in Englanb fontraftiert empfinblicß 
mit ber geinbfeligfeit ober boeß bem Argrooßn, mit bem in 5)eutfcß- 
lanb einzelne ©emeinben unb aueß Staatsbeßörben bie Äonfum- 
oereine immer noeß beßanbeln, aus Surcßt oor angeblichen fogiat* 
bemofratifeßen Beftrebungen, bie mit ber Äonfumorganifation oer- 
quieft roerben Jönnten. WaS es bamit auf fieß ßat, möge man in 
ber „Cooperative News“ nacßlefen, roo ber angefeßene frangöfifeße 
©enoffenfeßafter Sofepß Eerneffon in einer Äritif beS beutfeßen 
Ä'onfumoereinSroefen feßreibt: 

„Aber roaS beaeßtet roerben muß, baS ift, baß bie Sogtal* 
bemofraten, roenn fie in bie Eenoffenftßaft ßineingeßen unb an ber 
Berroattung teilnehmen, feine fogtaliftifdße Agitation hineintragen. 
AnberieitS fleht man aueß, baß Angehörige ber BourgeoiSftaffe unb 
SAitglieber oon Eenoffeitfchaften fi<ß mit ihnen gufamtnenfinben, oßne 
religiöfe ober politifchc SRaterien hmeingutragen." 

®aß oielmeßr oon gang anberer als fogialbemofratif(ßer Seite 
politifiße unb religiöfe Momente ftörenb in bie rein roirtfchaftlicße 
3ntereffenorganifation hineingetragen roerben, beroeift bie ©rünbung 
eines „nationalen ÄonfumuereinS" in Aierißroeiler in Bkßfalen unb 
baS Beftehen gahlreicßer „d)riftlicßer ©eroerffchaftsfonfumoereine". 
Durch derartige Bermifcßungen oon Btorenbegug unb ©efinnungS* 
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gwang wirb natürlich bic 3af)l ber Sfunben auf einen fleinen 
StreiS befchränft. 

©ine medjanifdje ©ettoffcttfcfiaftSwcIiem in graftfreidj will auf 
fogialiftifcger ©runblage bie Föderation des Coopöratives du Nord 
grünben. Das erforberlicge Kapital roirb auf 150 (JOO grancS gefegägt 
unb foll burd) eine Eniiffion uon 3000 Aftien gu je 60 Francs, in groei 
Aalen gahlbar, aufgebracht roerben. Die belgifie ©entfffenfchaftSroeberei 
hat bie Anregung unb baS Zorbilb gegeben, $n beni Aufruf gut Ze* 
teiligung h?i&t es, man wolle ben Deytilfonigen bie SRöglidjfeit beroeifen, 
ben Arbeitstag gefunb gu regeln, bie unbegablten geierfchtdjten abgu- 
fefjaffen unb trog allem ben Arbeitern einen högeTen Sogn gu bewilligen, 
©ine Aunbfrage ergeht an bie Arbeiteroereine, rote h®<h ftc fid) be¬ 
teiligen unb roieoiel Waren fie abnehmen mürben. 

CHtte itdfatifdje ©laSarbettergenoffenfchaft ^tt Ifti heben bie 
bortigen, im Lognfampfe ftehenben (Glasarbeiter nad) bem fran- 
göfifchen Zlufter oon Albi errichtet. Die AuSfid)ten für biefeS in 
bem 3entrum beS italienifd^en WeinganbelS begrünbeten Unter¬ 
nehmen ftnb, ba 3talien nur gwei größere ©lasbütten beftgt, nicht 
gang ungünftig. Die ©efamtfoften für bie Snfiallation beS WerfeS 
unb bie Einleitung fomie bie Unterhaltung ber Zrobuftion in ben 
erften Monaten ftnb auf 250 000 QrcS. oeranfcglagt. 3ebeS ZJü- 
alieb beS italienifchen ©IaSarbeiterbunbeS, welches ber ©enoffen- 
fchaft Beitritt, oerpflicgtet fich gur Uebernahnte eines ©efcgäftSanteilS 
in §öhe non 10 SrcS. Der Zunb gäblt 8000 Ztilglieber unb man 
rechnet auf ben Seitritt aller. Zerfdjiebene ©ewerffdjaften, f>ilfS- 
nereine unb ©enoffenfehaften haben fid) mit 25 000 3rcS. an bem 
Unternehmen beteiligt, Au&erbem verpflichten ft<h alle Arbeiter 
unb Angeftellte beS WerfeS, währenb bes erften SetriebSjahreS 
beit fünften Deil ihrer Löhne unb ©ebälter in baS Unternehmen 
einjufthie&en. Den Aeft beS erforberlichen Anlage- unb ZetriebS- 
fapitals gebenft man bei einer San! auf^unehmen. ZemerfenSwert 
ift, bafe auch ber Serein ttaliemfdjer ©lasfabrifanteit fich mit 
9000 3rcS. beteiligt, benn eS liegt nicht in ber Abficht ber ©enoffen- 
fchaft, ben Snuatroerfen Sfonfurreng gu machen. Die Arbeitslöhne 
roeiben nach bem Starif ber anberen EtabliffementS beftimmt. Die 
ftommiffion rechnet barauf, bah nad) brei 3ah ren ein ©eroinn non 
40000 3rcS. erhielt roirb, woraus oerfdjiebene HilfSfonbS gebilbet 
werben füllen. ÜRan nimmt an, bah baS Einlagekapital in gwölf 
Sahren amortifiert unb baS Werf bann in baS Eigentum ber 
©enoffenfehaft übergegangen fein wirb. 

CErjUljirag tmb ßllbnnt}. 

Obligatorifche ^ortbilbnng für grauen wirb gegenwärtig immer 
bringenber non ben oerfd)iebenften Seiten geforbert. Die Umgestaltung 
unb Sergröherung ber faufmännifchen Setriebe, bie Einführung ber 
Stenographie unb Scfjreibmafchine oerbrängen ben alten Stanb 
ber felbftänbigen Eorrefponbenten, tüchtige EhefS erlebigen burch 
Diftieren bie „Sforrefponbeng" bireft, bie Arbeitsteilung ift verfeinert, 
furg, ein noch ftetig anfd)roellenber Strom weiblicher Kräfte ergieht 
fich in bie faufmännifchen Setriebe unb wirb gur 3 e it n0£ h Ö ern 
aufgenommen, gum Deil auf Soften ber Männer. Ztit bem An- 
wachfen ber 3ahl bi r fer ©ehilfinnen ift baS burc^fchvittlidje Aioeau 
ber Sorbilbung ftar! gefunfen, unb baS macht fid) allmählich fo 
ftörenb bemerkbar, bah §>anbels!ammern, faufmännifche Slätter, 
neuerbingS auch bie „Zeitteilungen beS SerbanbeS beutfdjer Waren- 
unb Sbaufbäufer", EhefS unb AnaefteHte, eine Sertiefung ber Sor¬ 
bilbung unb einen 3roang gur &ortbilbung aud) für bie weib¬ 
lichen AngefteQten forbern. Ohne einen foldjen 3wang ift nllerbingS 
— fchon wegen ber langen ArbeitSgeit ber grauen unb Z2äbd)en — 
nichts gu erreichen. Ztit Sftecht behnt ber „ZereinZerlinerDienft- 
herrfchaften unb SDienftangeftellten" biefe Sorberung auf bie 
minderjährigen Dienenben aus. Die ©eneraloerfammlung 
beS SereinS gur Serbreitung ber SolfSbilbung hat befanntlid) bie 
obligatorifche 3fortbilbungSfd)ule für weibliche ©efjülfen Lehrlinge 
unb AngefteHte unter 18 3ahren geforbrrt. welche in gewerb¬ 
lichen Setrieben tätig finb. SDie obligatorifche gortbilbungSfchule 
ift — fchon wegen ber fleinen Angaljl wöchentlicher Stunben — 
gewih fein Allheilmittel; aber bei richtiger fieitung giebt fie wichtige 
unb haftenbe Anregungen für bie eigene Weiterarbeit unb werft 
baS burch bie praftifdje Arbeit im ©efdjäft erhöhte Serftänbnis 
für ben Wert einer guten allgemeinen wie ber gadjbilbung. gy r 
bie $)ienenben wirb bie Durchführung beftimniter Stunben ja auf 
Schroierigfeiten ftohen; biefe gu überroinben, wäre ein grohcSSer- 
bienft. ES fteflen bie Dienen ben bem fleinen Sürger* unb Se- 
amtenftanb bie tüchtigften Hausfrauen. Das Sedjt, freilich nicht 
bie Sffaht/ bagu haben bie ©emeinben nach § l2 0 ber ©ewerbe- 
orbnung; hoffentlich hören wir halb oon entfprechenben DrtSftatuten 


Serlin, baS für bie männliche 3«genb baS Obligatorium jefct ein¬ 
führt, erlägt oieüeicht gugleich biefe ErroeUerung. 

Die IInentgcltlidifeit ber £etjrmittel in ben 6d)ttlett beS f t«f mM B&ridi 
hat nach bem amtlichen Schulblatte im 3ahre 1902 folgenben ffoften* 
aufroanb erforbert: in ber ^rtmarfchule (63,514 Spüler) Sehrmittel 
63,490 gr. = 1 §r. 18 auf ben Schüler; Schreib- unb 3ei<henmaterialien: 
126,426 Sr. 96 = 2 Sr- 84 auf ben Schüler, in ber Sefunbarld>ute 
17874 Schüler) Sehrmittel: 36,272 Sr 26 = 4 Sr. 60 ber Schüler, 
Schreib* unb 3 e b$rnmaterialten 64,446 Sr* 91 =» 8 Sr. 18 ber Schüler. 
Die Arbeitsmaterialien ber HRäbd&enarbeitSfcbule erforberten bei 17,338 
Schülerinnen ber Sßrtmar- unb *^996 Schülerinnen ber Sefunbarfchule 
eine Ausgabe non 38,825 Sr- 61 = 2 Sr. 24 für bie primär- unb 
oon 9926 Sr- 68 = 8 Sr. 82 für bie Sefunbarfchule. Die Eefamt- 
auSgabe für bie Unentgeltlichfeit beträgt fomit für bie $rimarfchule 
188,917 Sr. 76, für bie Sefunbarfchule 100,719 Sr. 17 unb für bie 
ArbeitSfdbuIe 48,751 Sr. 29, gufammen 838,388 Sr. 22. An Staats¬ 
beiträgen würben gewährt: gür bie ißrimarfdjule 87,709 gr., für bie 
Sefunbarfchule 81,991 %t., für bie Arbeitsfluß 16,686 gr./ gufammen 
136,885. ES betragen bemnach bie ausfchlieglichm ©emeinbeauSgaben 
202,003 gr. 22. _ 

$o}tale JUbl}tn trab ^tjgictu. 

DobeSnrfaiheit-Statiftif« 

3m legten SSierteljahrShrft gur Statiftif beS Deutfchcn SReicheS ¥ ) 
finbet fich ein Auffag „25 3ahre DobeSurfachen-Statiftif" (Referent 
ZegierungSrat $rof. lir. Zfapet), ber auf ben Zachweifungen beS 
' Sfaiferlichen ©efunbheitSamtS über bie Sterbefälle in Orten mit 
| 15 000 unb mehr Einwohnern beruht. Ein AuSgug aus biefem 
1 Auffag ift in alle bebeutenbm DageS- unb Wochenblätter über- 
' gegangen (oergl. auch //®og. ^rayiS" Sp. 75). Es ift auf baS 
erfreuliche Ergebnis einer fBcrminberung ber Sterblich feit an einer 
SReihe oon charafteriftifthen tonfheiten hi n Ö clüic f en toorben; wie 
, benn ber SBerid^terflatter felbft bieS Ergebnis ein ZuhmeSblatt m 
ber ©efd)id)te ber beutfehen Stähle unb ber ber Zlebigin nennt, aber 
auch ber ©efeggebung einen breiten Deil beS Erfolges gufchreibt. 5 ''*) 

Die SSerbefiernng ber bpgienifchen Zerhältniffe in ben Stäbteu, 
gumal ben ©rofeftäbten, währenb bcS legten Zienfcgenalters ift an- 
erfannte Daifadje, unb es ift unabweisbar, bie oemiinberte Sterb¬ 
lichfeit im allgemeinen, bie nachweislich am meiften in ben ©rofc» 
ftäbten wahrnehmbar ift, mit jenen Zerbefferungen in Zerbinbuna 
gu bringen, greilich mug babei in Rechnung gebracht werben, ba§ 
bie ©efamtfterblichfeit immer unter bem Einfluffe ber AlterSglieberung 
fteht, bag alfo eine 55erfchiebung gugunften ber oon Statur weniger 
fterblidjen AlterSflaffen notroenbigerweife minbernb auf bie ©efamt¬ 
fterblichfeit wirft. Eine folche SBerfchiebung h®t im Saufe ber 
legten 30 3<*h*e im SReidje ftattgefunben. iRacg ber ZolfSgählung 
oon 1875 famen auf 1000 Einwohner 134 im CebenSalter 0 — 5, 
nach ber oon 1900 130; bies ift aber bie Altersgruppe, bereu 
Sterblichfeit ca. 475 gum Daufenb ber gefaulten SterbefäÜe beiträgt. 
Dagegen waren bie fterbefreieften AlterSflaffen 5—30 bamalS mit 
468 unb finb jegt mit 481 am Daufenb ber Einwohnerzahl 
beteiligt; bie günftigften ÖebenSalier finb alfo erheblich ftärfer, baS 
ungünftigfte ift nicht unerheblich fchwächer oertreten. 

Ziel ftärfer als in ber ©efamtbeoölferung tritt aber biefe Zer- 
fchiebung in ben Stäbten, unb gang befonberS in ben ©rogftäbten 
gutage. Sanier mehr werben biefe bie SReferooirS ber arbeitS- 
fähigften Lebensalter; bie Altersppramibe, worin ber Staliftifer 
baS natürliche ZergältniS ber AlterSflaffen barftellt, ift in ben 
Stäbten nach beiben Seiten hin, ber männlichen unb ber meiblidjen, 
auSgebaucht; bie Spige bes höh«^n Lebensalters ift bagegen weit 
bünner, bie ZafiS ber jüngften AlterSflaffen oiel fcgmäler als in 
ber ©efamtbeoölferung, befonberS alfo als in Lauborten. Umfo» 
mehr mug fich öiiS geigen, wenn bie gruchtbarfeit ber Ehen ab¬ 
nimmt, wie bieS gang allgemein feit 25 3ohren ber gaü ift, 
rpieberum aber befonberS in ©rogftäbten gur Erfdjeinung fommt. 
Übrigens aber ntufj hier barauf vergiftet werben, bie Zerfdjiebungen 
ber Altersgruppen nachguroeifcn, unb für unfer Argument ift es 
nicht erforberlid). 

*) 12. 3ahrg. 1903, 3. Heft. 

**) Aud) in bem Zortrage beS ©eheimrat ^ßrof. Or. 0rth ^Ueber 
fttanfgeitsanlagen unb ihre Zefäntpfung", abgebrueft in ben Zlättern 
für ZoltegefunbbeilSpflege III. gagrg. 9?r. 21 roirb S. 327 baS „hoch* 
erfreuliche Ergebnis" gepriefen „Die 3 a hlen/ heifet eS ba, „fpreegen 
eine beutlicge Sprache". Das ift immer bie Meinung berer, bie Statiftif 
nicht ftubiert gaben. 3 n ©ahrhect bebarf eS leyifaliicger unb gram- 
matifcher ftenntniffe unb fgftematifcher Uebung gum Zcrftanbniffe biefer 
wie anberer Sprachen. 
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®emt bie Segler biefer XobeSurfadpen-Statiftif fiitb Dort Diel 
gröberer Art. ©ie ift ihr Ergebnis getoonnen? S>ie 3 a1 &I ber 
Sericptsorte ift 1877—1901 oon 149 auf 309 geftiegen, bie barin 
umfaßte SolfSgapl dou 7 /2 auf 17, 5 2Riöiotten. $>te Stäbte, bie 
fepon 1S77 über ihre £obeSfäUe berichteten, toaren fepon bamals 
gum gröfeten £eile ©rofeftäbte ober grofee 5Rittelftäbte. S)ie fpäter 
pingugefommenen finb gum Seil nur bebeutenbe ßanbftäbte. ©8 
liegt auf ber §>anb unb bebarf feiner Ausführung, bafe Alters- 
gruppieruitg, Sterblichkeit unb £obeSurfacpen=Serteiiung in ber 
einen Skiaffe oon Stabten gang unb gar anberS befepaffen finb, als 
in ber anberen. So nennt baS Sergeicpnis im „Norbfeefüftenlanb", 
(bem einen oon ben 8 ©ebieten, worin bie Drte eingeteilt ftnb) 
unter ben älteren SericptSorten: Hamburg, «fmntiooer, Sretnen, 
Altona, Sraunfcpweig, 23ielefelb ufw., unter ben neueren fiepe, 
©ilpelmSpaoen, 33od|oIt, Sremerpaoen, ©eeftetnünbe, jpameln, 
©olfenbüttel, 2)eImenporft, ©mben, Spepoe* 3Ran brauet biefe 
lepteren Drte nur gu nennen, um gu wiffen, bafe fte burcpweg eine 
minber biebt roobneube unb in jeher §inficpt anberS bebingte 
SolfStnenge in fub bergen; waprfcpeinlicb ift, bafe in ihnen bie 
SobeSurfacpe „AlterSfcpwäcpe" oiel häufiger porfommt, bie Äran!- 
beiten ber Atmungsorgane aber weniger oft gum £obe führen, als 
in ben gröfeeren Stäbten ber erften ©ruppe. 

©aS toürbe man fagen, toenn jemanb behaupten wollte, ber 
Anteil gefdhiebener Serfonen an ben ©pefcpliefeungen habe ftch oer- 
minbert, unb gum Seweife bafür 3iff ern aug bem 3aprgepnt 
1871/80 anfübren toürbe über bie ©pefcpliefeungen in Serlin unb 
SotSbam, unb 3iff e ™ aus bem ^abrgebnte 1891/1900, gu benen 
auch ^afewalf, Xeltow, Jüterbog unb ein £)upeitb ähnlicher Drt- 
fdpaften beigefteuert hätten? 2ßan würbe ficberlicb nicht glauben, bafe 
eine folcpe Statiftif in einem amtlichen Dueflenmerfe angutreffen fei. 

3n ber £at aber ift biefe £obeSurfacpen-Statiftif nicht günftiger 
gu beurteilen. 

©utin. Serbinanb £önnie8. 


AlfopoliSmuS unb ©etoerffepaften. Seit bie Alfopolgegner 
auch i n beu ©emerff(haften ©ingang gefunben haben, toirb in ber 
©ewerlfcpaftSpreffc auch ber fogialen Sebeutung beS AlfopoliSmuS 
mehr Aufmerffamfeit gefchenft. $)aS Drgan beS Sucpbrudfer- 
oerbanbS, ber Sforrefponbent, pat neuerbiitgS eine Neipc oon 3 U * 
fchriften über biefeS £pema oeröffentlicpt, in melden befonberS 
heroorgepoben mürbe, bafe ber ftampf ber Arbeiterflaffe flare, 
nüchtern benfenbe Stopfe erforbere. 3n einer 3ufdprift mürbe bireft 
bie ©rünbung oon Vereinen abftinenter Sucpbrucfer angeregt. 3 n 
anberen geroerffchaftlichen Greifen ift bie Silbuttg abftinenter 
©ruppen empfohlen roorben, bie in ber gewerffipaftlicpen Agitation 
auch ber Sefämpfung beS AlfopolS SRaum gewähren follen. 


ttol)nim$uoertit. 


(Sin Süße meiner ®enlfd)er SSoIjntmgGfongrejf rirb für ben 
$erbft 1904 oon bem Serem NeicpSmohnungSgefefe, bem Sogialen 
2Rufeum, bem 3nftitut für ©emeinroohl unb bem herein gut 3ör- 
berung beS ArbeiterwohnungSwefenS (fämtlich gu Ffranffurt a/fR.) 
oorbereitet. 3n bem Aufruf, ber baS Sntereffe roeitefter Greife an 
biefer gemeinfainen $hmbgebung ber ©opnungSreformer werfen will, 
wirb auf bie waepfenbe Sebeutung ber ©opnungS-, ber AnfiebluttgS- 
unb Sobenreform in SSeutfcplanb pittgewiefen, bie aus bem Stabium 
tpeoretifeper ©rörterungen bereits mehr unb mehr auf ben Soben 
praftifcher Serwirflicpung hinübergeführt roorben ift. $)ie SCätig- 
feit ber ßanbeSoerficperungSanftalten, bie ©tttwirflung ber Sau- 
genoffenfehaften, baS ©ingreifen ber ©emeinben auf biefem ©ebiete, 
bie peffifepe ©ohnungSgefepgebung, bie preu&ifchen ©efepegoorlagen, 
bie ©inführung ber 5Befteuerung nach gemeinem ©erte unb beS ©rb* 
baured^tS, bie lex &bicfe£, aü baS geuge oon lebenbigem Sort- 
fchreiten unb gefunber Serroirflichung ber ©ebanfen, welche bie 
Pioniere ber ©ohnungSreform feit langem oertreten. Sich über 
baS (Erreichte unb baS roeiter gu ©rftrebenbe gemeinfam einmal 
SRechenfchaft gu geben, ©rfahrungen auSgutaufchen unb neue frucht¬ 
bare Anregungen ju geben, fomie burch eine einheitliche 5funbgebung 
oon Sadtjoerftänbigen oon öffentlicher Tribüne herab gu ben toidh- 
tigften fdjroebenben ^fragen: preufeifcpeS ©ohnungSgefep, 9teichS- 
tätigfeü in ber ©ohnungöreform, 33obenfrage, Stellung gu nehmen/ 
bagu fott ber Äongrefj ©elegenhait geben. Als ein nationales 
©egenftücf gu ben internationalen ©ohnungSfongreffen foll er bagu 


beitragen, oomehmlidh bie beutfehe ©ohnungSreform einen kräftigen 
SRucf oorroärts gu bringen, ©in oorläufiger engerer DrganifationS- 
auSfchufe, ber bie befannteften ^erfönlichfeüen aus ben gernein- 
nüpigen Anftalten granffurtS umfafjt, unb ein weiterer, in bem bie 
beften tarnen ber Sogialpolitif aus aEen beutfehen ©auen oer¬ 
treten finb, unterftüpen bie oom SSerein SleichSwohnungSgefep 
(Sranffurt a/3J?., SBrönnerftr. 14) auSgehenben £ongrepbeftrebungen 
S)ie fonftituierenbe AuSfchupfipung foll am 13. ^)egember in Sranf- 
furt a/ s IR. ftattfinben. 

« er 3entrafoeretn für Errichtung htütger ©ohnnngen. 

tabt wirb uns gefeprieben: 3)er SSorftanb beS Vereins 
hielt am 17. SRooember unter bem Sorfipe beS Sreiperrn o. §epl- 
©ormS eine Sipung ab. Aus bem oon bem ©eneralfefretär er- 
ftatteten XätigfeitSberichte gept peroor, bafe ber SSerein mit S3e- 
pörben unb $rioaten in fepr lebhaftem SSerfepr ftept unb bap ins* 
befonbere oon bem reichhaltigen Materiale beS Vereins an Sau¬ 
plänen, 3Rufterftatuten zc. oon oielen ©eiten ©ebrauep gemacht 
worben ift. ©emeinnüpige Sauoereine würben in ben lepten 
6 Monaten neu begrünbet in Supbacp, 9libba, Slüffelspeim, ©rop- 
Steinpeim unb SenSpeim, in mehreren anberen ©emeinben finb 
Serpanblungen wegen ©rünbung folcper Sereine im ©ange, ebenfo 
paben uieprere ©emeinben (^aplocp, ßeufel, ©rbeS-SübeSpeim) bie 
Aufnahme ber gemeinnüpigen Sautätigfeit befcploffen. An 9Rit- 
gliebern finb bem Sereine neu beigetreten 15, barunter mehrere 
©temeinben, Sbranfenfaffen unb ^anbelsfammern. S)er Sericpt gab 
gu eingepenben ©rörterungen — inSbefonbere über bie ©elb- 
befepaffung für bie gemeinnüpigen Sauoereine — Seranlaffung. 
$>er oon einer Äommiffion oorberatene ©ntwurf gu einem SRufter- 
ftatut für Sauaenoffenfcpaften fanb Annahme. Aisbann würbe 
befcploffen, an oie ©emeinben ein SRunbfcpreiben gu riepten gwedfS 
Einleitung einer gielbewupten Sobenpolitif. ©S foll barin peroor- 
gepoben werben, wie wichtig es für bie ©emeinben unb bepufs 
jpebung ber ©opnungSoerpältniffe ber minberbemittelten klaffen 
ift, wenn bie ©emeinben beftrebt finb, fiep rechtzeitig in ben Sefip 
eines Teiles beSjenigen ©elänbeS gu fepen, welches bei fortfeprei- 
tenber Entwicklung oer ©emeinben als Saulanb in Setracpt fommt. 
S)em für bas ©roppergogtum gu begrünbenben SReoifionSoerbanbe 
ber Saugenoffenfcpaften foD gur Seftreitung ber Soften ber 9te- 
oifionen oon bem 3 e ntraloerein ein 3«fcpu6 gewährt werben, weil 
es ermünfept ift, bafe bie ©efcpäftsleitung beS 3*nfraloereinS ftets 
in enger Segiepung gu ber ßeitung beS genannten SerbanbeS 
bleibt. 

$)er Satcrl&ubififce Bmmmin in Sertiu (Sorftpenber Sicenttat 
HRumm) feiert am 6. $5egember bas Aicptfeft feiner an ber ^uffiten-unb 
©treliper ©trafje belegenen Sauten; fte enthalten 206 ÄHeinroopnungen 
mit 1, 2 unb 3 gimmern, bie opne Ausnahme abgefcploffen fmb, eigene 
©peifefantmer, £>ängeboben, Älofett unb SleDerräume paben unb auf 
20 3apre oon ber ©enoffenfepaft nidpt gefunbigt unb nidpt gefteigert 
werben bürfen. 2)ie ©opnungen werben, wie bei foldpen ©enoffen* 
fdpaften üblidp, unter ben ©enoffen oerloft, bie Anteile oon 200 M ge- 
geiepnet unb in 9*taten oon minbeftenS 60 $f wöcpentlidp begaplt paben. 
2)aS Sureau beS Saterlänbifcpen SauoeretnS ift Auguftftrape 81/82 
(2aben), täglidp oon 9—7 Upr geöffnet 

$cr Stuttgarter $au8(ieftperbercht liefe, wie man uns oon bort 
fepreibt, eine „©eproarge Sifte" ber SRieter anlegen unb an feine 2Rit* 
glieber oerfenben. 3n biefer 2ifte waren nidpt blofe Öeute aufgenommen, 
Die burdp gapIungSunfäpigfeit fepon Sermieter gefdpäbigt patten, fonbern 
auep foldpe, bie fiep burep „fcplecpte SRietereigenfcpaften" bei ipren £>auS= 
befipern mifeliebig getna(pt patten, woburdp natürlich ber 2)enungiation 
Xur unb Xor {geöffnet war. ®er SRieteroerein, bem eine foldje ßifte 
in bie §änbe fiel, befcplofe energifdpe ©epritte bagegen gu tun; Seleibi- 
gungS- unb 3iöilH a g cn f inl) in grofeem Umfang angeftrengt worben. 
AIS nun oollenbs ber HRieteroerein eine öffentlidpe Serfammlung gur 
Äritil an biefer „©dpmargen ßifte" einberief, ba erflärte am £age oor- 
per ber £>auSbeftperoerein in einem ^ätungSinferat, er nepme feine 
„©cpwarge ßifte" gurücf unb erfläre fte für ungiltig. 

Sie ftleintuopttttugSuerpältttiffe tu ©trafeburg werben burep bie bieS- 
fäprigen Kooembererpebungen beS ftatiftif^en Amts über leerftepenbe 
©opnungen ungünftig beleudptet. ©infcpliefelicp ber in Aop- unb Neu¬ 
bauten leerftepenben ©opmtngen ergibt fiep, wenn man ben burdp 
3äplung im 3«b* e 19°9 für baS SebiirfniS nadp ben oerfeptebenen 
SSopnungSgröfeen gewonnenen 9Rafeftab anlegt, bafe bei ©in- unb 3wei* 
gimmerwopnungen ein Fehlbetrag oon 7,98 unb 13,56% oorpanben ift, 
wäprenb bie brei- unb meprgimmerigen SSopnungen einen Ueberfdpufe 
über ben Normalbebarf oon 6 bis 8% aufweifen. Sa nun aber faft 
bie Hälfte (47%) ber ©trafeburger .^ausftänbe auf SBopnungcn oon 
ein unb gwei Säumen refleftiert, fo erpeüt bie Sebeutung beS bezifferten 
ÄleinwopnungSmangelS für bie HRaffe ber bortigen unbemittelten Se= 
loölferung. 


»erantrooctlic^ für bie «ebaftion: ^Srof. Dr. «. Stande In Berlin W.. Sölartin ^utlicrftrafec S2. 
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Bie fEfjrottceöe unb Me öojinlpolitik int Reidjjstag. 

$ie am 3. 2)e^embcr 3 ur Eröffnung bes neuen Reichstags 
oerlefene ©h ronre & e enthält folgenbe auf bie allgemeine Haltung ber 
Regierung jur ©ojialpolitif be^iiglic^e ©teile: 

©ie iojialpolitiidje ©efefegebung au[ ben in früheren Äunbgebutigen 
oorgejeichneten ©runblagen fortjuführen, ben Sebürftigen erroeiterte 
•-^ürforge, ben ©djmachen erhöhten ©chufe ju gemähren, ftnb bic Ü3er= 
bünbeten Regierungen - unberirrt burdh politifche ©trönmngen -- feft 
entfchloffen. ©ie geben fid) ber Hoffnung hin, in aßen Greifen uoßeS 


I SSerftänbnta bafür ju finben, baß bitreh bas fchneße ?lnroachfen unferer 
| Seuölferung unb burd) bie aßgemeine ©nttütcflung unferer ©rmerbs» 
perhältniffe bie ©ätigfett ber Stegterungen unb bic Cpferfreubigfeit bcS 
beutfehen SBolfeS noch uor grofje Aufgaben gefteßt ftnb, menn mir ben 
Ülnforberungen ftetgeitber Kultur gerecht merben fußen. 

33ei beginn ber oorigen fiegiölaturperiobe 1898 bracfjte bie 
©hronrebe bie Rnfiinbigung be§ „@efebe§ gutn ©d)uije ber RrbeitS» 
mittigen, ba^ bie gefamte Slrbeiterberoegung auf ba§ fchroerfte be* 
brofjt h^ben mürbe. §eute greift bie ©h^o^ebe, „unbeirrt, burch 
politifche ©trömungen" — baö heifet bod; roobl: ohne fid) burch 
baS 3Inmachfen ber ©ojialbemofratie unb bie fd^arfrnad)erifd)en 
Drohungen abbrättgen ju taffen — auf bie grunblegenben Söotfdjaften 
unferer Äaifer ootn 17. Roocmber 1881 unb uom 4. Februar 1890 
Surücf, in benen ber Slnfprud) ber ©chmachen auf ©taatö^ilfc 
unb bie ®leidjberecbtigung ber Arbeiter mit anbern ©tänben 
anerfannt roirb. Unb biefc ©ojialreform, bie bie Cpferfreubigfeit 
be§ beutfehen S^olfeö noch oor bebeutenbe Aufgaben ftettt, roirb al§ 
ein großes Äulturrcerf bezeichnet. 2 Sir fönnen uns über biefe 
^unbgebung oon ber^öhe be^©hrone§,bie unferer eigenen Huffaffung 
entfpricht, aufrichtig freuen unb motten hoffen, bafc bieXaten ber 
Regierung in ber neuen ^egislaturperiobe ihr entfprechen. 

SSorläufig roirb in ber ©h r onrebe nur ber ©efefeentmurf über 
bie ftaufmannägerifhte angefünbigt, nod) ba^u in einer fo unbe- 
fümmten ßrorm, bafe ein ©chlufe auf bie ©eftaltung biefer Vorlage 
fautn zuläfftg ift; es Reifet bort nämlich, roerbe oorgefchlagen, 
„©treitigfeiten ber §anblung£gef)ilfen auä ihrem ©)ienftoerhältnifie 
oor entern burd) fachfunbige Seifiger aus ben Greifen ber Slrbeii* 
geber unb Arbeitnehmer oerftärften Bericht in einem fchleunigen 
Verfahren jum Aufträge gu bringen." ©oQte bamit, unter Auf* 
gäbe früherer Sßläne, beabfid)tigt fein, bei Ernennung, aber 
ntcht burch 3Bahl oott Seififeertt Abteilungen für ©treitigfeiten 
au§ bem faufmännifchen ArbeitSoertrag bei beit AmtSgerid)ten 
— nicht bei ben ©emerbegerichtett — einjurichten, fo mürbe 
ein folcher ©ntrcurf itn Reichstag auf fehr fcharfen unb beredjtigten 
©iberftattb ftoßen. 3 tn ©egettfah jn bem bis jefct nur biirftigett 
! AftionSprogramm ber Regierung roerbett aus bem $aufe fei oft 
roieberum fehr gahlreirfje unb michtige fo 3 \aIpoIitifd)e Sorberungen 
erfreuten. AQen ooratt geht baS 3 en * rum u ^b 3 mar, um ben 
SöunbeSrat 311 einer nur aQzitlaitgc fdjon oerfchobenett Antmort 3 U 
nötigen, auf bem ©ege einer Snterpettatiou über ArbeitS- 
fammern, SBerufSoereine unb SloalitionSrecht. ©)iefe oon 
ben Abgeorbneten ©rimborn, §>ihe, ©röber unb ©enoffen ein* 
gebrachte Anfrage, beren ^Beratung Anfang 3anuar ftattfinben foü, 
hat folgenben ©ortlaut: 

„©erben bie uerbiinbeten Regierungen nunmehr in Ausführung 
ber Äaiferlidjen ©rlaffe uom 4. gebruar 1890 gefefclidje 93e- 
ftimmmtgen „über bie formen" in AnSftd)t nehmen, „in betten bte 
Arbeiter burch Vertreter, melche ihr Vertrauen beftpen, att ber Regelung 
gemeinfamer Angelegenheiten beteiligt unb 31 m ©ahruehmung ihrer 
Sntereffen bei s i?erhanblung mit ben Arbeitgebern unb mit ben Crganett 
Ber Regierung befähigt merben''? ©arf inSbefonbere balbigft ermartet 
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werben: 1. bie Vorlage eines ©efejjentwurfs behufs Regelung ber 
prioatrecfttitihen unb öffentlich-rechtlichen Berftältniffe ber BerufSoereine, 
inSbefonbere Ijinftdjtlicij ber letzteren (Erlangung ber AecfttStäbigFeit unb 
ber »ollen Sicherung beS ÄoalitionSrecfttS, 2. bie Vorlage eines ©efeft- 
entwurfs, betreffenb bie ©rridjtung einer georbneten Vertretung ber 
Arbeiter (Arbeitslantmern) „gum freien unb frieblicften AuSbrucF ihrer 
©ünfdje unb Befcftmerben" auc$ gegenüber ben ©taatsbeftörben?" 

©efefcentwürfe auf ©rrichtung eines Reichsarbeitsamts 
unb betreffenb baS ÄoalitionSrecht fünbigen bie Sogial- 
bemoFraten wteberum an. Auf baS BereinSrecht begieftt ftch 
folgenber Antrag ber Rationalliberalen Bedf (£eibelberg), 
Rafcig, §ieber unb ©enoffen, ber Reichstag motte befc^liefeen, „bie 
»erbiinbeten Regierungen gu erfuchen, bem Reichstag balbigft einen 
©efeftentmurf »orgulegen, ber baS Vereins* unb BerfammlungS- 
recht für alle BunbeSftaaten einheitlich orbnet, foweit baS* 
felbe nicht fd)on burch baS Bürgerliche ©efepbuch betroffen wirb." 
(Ebenfalls »on Rationalliberalen (lieber, grhr. o. #epl, 
Baafd)e) geht ber Antrag aus, „bie »erbünbeten Regierungen gu 
erfueften, bem Reichstag tunlühft halb einen ©efeftentmurf »orgu- 
legen, welcher bezüglich ber ©ehilfen ber Rechtsanwälte, 
Rotare unb ©erithtsoollgieher, ferner ber Beamten unb 
Angeftellten ber ÄranFenFaffen über bie Arbeitszeit, bie 
ÄünbigungSfriften, bie Sonntagsruhe, bie berufliche Aus- unb 
ßortbilbung, bie gleichen ober ähnliche Schuh»orrichtungen »orfieljt, 
wie fie baS .panbelSgefeftbuch unb bie ©ewerbeorbnung hinfi^tlich 
ber i)anbelSangeftellten enthält." Unb bie 3 ei ri r »tnSpartei hat 
einen hiermit gleichlautenben Antrag eingebracht. Des weiteren 
beantragt baS 3entrum ei» einheitliches Berggefep für baS ganze 
Reich, Aufnahme »on Beftimmungen in bie ©ewerbeorbnung, welche 
ben Bergarbeitern einen ber Eigenart beS Betriebes entfprechenben 
unb umfaffenben Schub gewähren, fofortige (Einleitung »on Ber- 
hanblungen mit ben beteiligten (Eingelregierungen gum 3 rocc * e 
wirlfamerer BeFämpfung ber ©urmFranFheit (hierüber wollen 
bie SogialbemoFraten eine Snterpellation einbringen), wirFfameren 
Schub ber Rauarbeiter unb Sicherung ber Durchführung beS- 
felben burch Aufteilung befonberer AuffidjtSbeamten, inSbefonbere 
auch aus bem Arbeiterftanb, burch eine BunbeSratSoerorbnung, (Ein* 
führung beS neunftünbigen unb an Borabenben ber Sonn* unb 
Sefttage beS fechsftünbigen Ma|imalarbeitStageS für bie 
»erheirateten Arbeiterinnen in gabriFen, gleidjmäftige ©e- 
ftaltung unb ©infchränFung ber im $anbelSgemerbe bezüglich 
ber Sonntagsruhe getroffenen Ausnahmebestimmungen burch 
Rermittelung beS Reichsamts beS Snnern bei ben ©ingelregierungen. 
Abgeorbneter fwlfc (Reichspartei) beantragt (Erwägungen über bie 
AuSbehnung ber obligatorifchen Snoalibenoerficherung auf baS 
$anbwerF. Die Äon fer»ati»en forbern bie Regierung auf, bem 
Reichstag balbmöglichft einen ©efepentwurf »orzulegen, burch ben bie 
obligatorifdje Berficfterung aller .fjanbwerFer gegen ÄranF- 
heit, 3n»alibität unb Unfälle in ähnlicher ©rife eingeführt wirb, 
wie MefeS für bie Arbeiter gefächen ift Auch bie Rationalliberalen 
forbern bie RenfionSoerficherung ber $ri»atange ft eilten. 

Dies ift nur eine »orläufige öifte ber fogialpolitifchcn Anträge, 
Refolutionen unb Anfragen; fie wirb sicher noch um weitere ©ünfepe 
oermehrt werben. AngefichtS ber groften3ahl foldjer Anträge empfehlen 
mir nochmals ben beteiligten Stationen im Reichstag ben »on ber 
„Sozialen RrariS" wieberholt, fo noch äulept xn ®P- 4 gemachten 

Borfchlag einer ©inigung auf ganz bestimmte Sömerungen. 
©trFfamer als bie fozialpoiüifche ÄonFurreng ber Parteien ift ein 
gefdjIoffeneS Auftreten ber bürgerlichen Sozialreformer 
im Parlament mit einem feften Programm. Die fachliche 
©üiheit ift ba, warum fie nicht auch in ber äußeren Sorm beS Bor* 
gehenS gutn AuSbrucF bringen? ©. Sr. 


<Befiinb^eit$gefä^tUd)e 3nbtt(hrieii. 

Ron Dr. 28. gimmermann, Berlin. 

I. 

Die UnfattftatiftiF hat uns barüber belehrt, baß bie Arbeit in 
ben oerfchiebenen feigen unb Betrieben ber Snbuftrie für ßeib 
unb Öebeu ber barin Bcfd)äftigten eine gülle »on ©efahren birgt, 
unb bahin geführt, burch UnfattoerhütungSoorfchrifteu unb Unfall« 
»erficfterungSgefefte biefetn RerhängniS ber Arbeit entgegenguwirFen. 
Die OffenFuubigfeit ber Urfachett ber burd) äußeres ©ingreifen 
fichtbarer Betriebselemente unb unoorhergefepeneS 3 u f amnien treffen 
unglücflicher llmftänbe herbeigeführten Unfälle, ber erfchrecfenbe 
©inbruef ber meift plöplidj eintretenbeu RerunglücFungen auf bie 
Äotteaen beS Berlepten unb auf bie OeffentlicpFeit — biefe beiben 
©rünoe haben gufammengewirFt, ein fchnelles, energifcheS Borgehen 


gegen jene ©ruppe »erheerenber ©rfcheinungen in ber Snbuftrie- 
arbeit z u ermöglichen, ©ang anberS liegt es bei iener gtoeiteu 
©ruppe »on ©efahren für £eib unb Seben ber Snbuftriearbeiter, 
bie nicht burch ein einmaliges unfeligeS SRifjgefchicf heraufbefefsmoren 
werben, fonbern einem »erborgen fchleichenoen ©ifte gleichen, baS 
in ben fallen ber gewerblichen Arbeit bämonifch brütet unb iebem 
hier Dätigen mit feinem »erberbenbringenben fauche langfam, aber 
ftcher RiarF unb ©efunbheit gerftört. §ier ift eS unsäglich fdjwierig, 
bie eigentlichen SchabenSurfad)en zu entbeefen unb greifbar feftgu« 
fteüen, noch fchwieriger aber, Abhilfe z u bringen, ohne oft ben 
ganzen Betriebszweig unmöglich z u machen. Diefe ©ruppe in- 
buftrietter Schäbigungen aber, bie man wohl unter bem Rainen 
ber BerufsFranFheiten zufammenfafjt, tritt in einzelnen ©ewerbe- 
Zweigen in berartigem Umfange unb mit fo furchtbarer ©irFung 
auf, baß SogialpoIitiFer, DethniFer unb Aergte fowie bie öffentlichen 
Beworben es heut nicht länger mit ihrem ©ewiffen oereinen Fönnen, 
in fataliftifcher UntätigFeit biefe angeblich unoermeiblithen Dinge fo 
weiter laufen gu taffen. Als ein Schritt auf bem ©ege jur Teilung 
biefer RUfeftänbe ift baS fürglich im Aufträge ber 3nternationalen 
Bereinigung für gefegiichen Arbeiterfchuh »om DireFtor beS inter¬ 
nationalen Arbeitsamts zu Bafel, B r °f. Dr. Stephan Bauer heraus¬ 
gegebene ©erF*) „©efunbheitSgefährliche 3nbuftrien" z u begrüben: 
©rforfdbung unb AufFlärung ber Rerhältniffe finb ja bie unentbehr¬ 
lichen RorauSfepungen für jebeS ernfthafte unb praftifch erfolgreiche 
Rorgeheu auf biefem heHelflen ©ebiete beS ArbeiterfchupeS. 

Das Rudh ift eine Srucht ber »om 22.-24. September 1902 gu 
Äöln gepflogenen Beratungen, in benen bie Srage ber Regelung 
ber gefunbheitSgefährlichen 3nöuftrien als eine ber erften Aufgaben 
ber Bereinigung einmütig anerFannt unb baS Arbeitsamt mit ben 
entfprechenben (Erhebungen beauftragt worben war. Der fpegielle 
Rlan ber Arbeit lautete: 

„Untcrs'udjungen gn »eranftalten über ben 3tanb ber ©ciunbheits- 
fdjäDUdjFeit unb ben gegenwärtigen ©tanb ber ©efcfcgebung betr. bie 
gefunbheitSgefährlichen ynbuftrien unb zwar fpegiell jener, welche 
l. Bleifarben unb 2. weiften $b°Spb» r ergeugen ober oerwenben." 

©ntfprechenb bem weiterhin geäufterten ©unfefte ber Berfamm* 
lung, »orerft bie ©efahren beS ’ißboSphoriSmuS unb beS SaturniS» 
muS in erfeftöpfenber ©eife gur DisFuffiou gu fteüen unb bie 
Sragen ihrer Rorbeugung gur DarfteHung gu bringen, frat baS 
internationale Arbeitsamt feine eigene DätigFcit unb bie feiner 
Mitarbeiter — gegen gwei Dufcenb h^roorragenber Sacboerftänbiger 
aus allen ßänbern unb ©rbteilen haben gu biefer ©rftebung bei* 
efteuert —, auf bie Unterfud)ung ber 3 ünbbölg<heninbuftrie unb 
er ©rgeugung unb Rerwenbuitg »on Bleifarben Fongentriert unb 
einen erweiterten Sragebogen für alle übrigen gefunbheitSgefähr¬ 
lichen Snbuftricn nur gur »orläufigen Saformation für fpätere um- 
faffenbe Bearbeitung beS ©efamtproblemS feinen Mitarbeitern gur 
Beantwortung »orgelegt. Die gum .f)auptthema eingelaufenen 
26 Beridjte, bie fämthdje europäifeften Staaten (mit Ausnahme 
StalienS, Portugals, DänemarFS unb ber DürFei), ferner 3apan, 
ReufübwaleS, RiFtoria unb Reufeelanb behanbeln, fowie bie »ier 
Antworten auf ben erweiterten Sragebogen, welche inSgefamt baS 
©er! bilben, werben burch eine recht lehrreiche Ueberficht auS ber 
Seber Brofeffor Bauers eingeleitet, bie bie £>auptgefichtSpunFte ber 
DarfteÜung unb bie wefentlichen ©rgebitiffe ber ©rhebungen ge* 
feftieft gufammenfaftt. 

* * 

* 

Die ©rFenntniS ber giftigen ©irFuna beftimmter $ilfS* unb 
Rohstoffe ber Snbuftrie erwacht mit ber Renaiffance. Die 
Arbeit in ben Cuecffilbergruppen, bie als befoitberS giftig 
halb erFannt war, wirb baher fchon im 3ah^ 1665 auf 
6 Stunbcn eingefchränFt. Aber eine fpftematifche ©rörterung ber 
giftigen ©ewerbehantierimgen lieferte erft Bernarbie Ramaggini 
tut 3ah»c 1713 in feinem ©erFe „de morbis artificum diatriba“, 
in bcin fich bie bemerFenSwerte Anbeutung finbet, baft ber frühe 
Dob Raffaels »on llrbino mit ber häafiQen Rerwenbung giftiger 
Bleifarben feitenS beS Malers in 3»fammenhang ftehen Fönne. 
Rach f c tner Abhanblung oerftreidjen inbeS wieber mehr als 
100 3ah»e, ehe eine neue ltnterfuchung ber gefunbheitSgefähr¬ 
lichen Sttbnftrien unternommen wirb, ©rft im 3 ahre 1842 geitigt 
bie nunmehr in gewaltigem Umfange einfeftenbe ©utwicflung ber 
«hemifchen, ber 2farbe», BeleuchtungS* unb Döpfermareninbuftrien 
neue Unterfuchungen über bie gefunbheitsfchäblichen ©rfdhcinungen, 
bie aÜe biefe Betriebe im ©efolge haben. 

Auf ©runb ber erften englifchen ©nquete über bie Äinberarbeit 
»erfaftt Sir ©bwin ©ftabwidtS feinen grunblegenben Report onthe 

*) oena r ©uita» ^iidrer. 4*io 3. 
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Inquiry into the Sanitary Condition of the Labouring Population 
of Great Britain 1842“, ber befonberS aud) bie ©iftigFeit ber Blei» 
weife* unb ArfeniFarbeiten henwrhebt. ©amitift ber ©runb gelegt 
für eine fortgefefete $)iSfuffton beS Problems ber ©ewerbeFranF* 
feiten. $>ie Ausbreitung ber Bho8phorgünbhölgd)en*3nbuftrie bietet 
neue bängliche Beranlaffung, ben inbuftrießen ©iften bie öffentliche 
AufmerFfamFeit guguwenben. Enblid) im Sahre 1862 gibt, geftüfet 
auf bie gweite Enquete über bie kinberarbeit, ßorb ShafteSburp, 
mit feinem Antrag, bie bisher ungefdjüfeten gefährlichen Snbuftrien 
bem gabriFgefefee gu unterließen, ben Anftofe gu einer erftmaligen 
gefefegeberifchen Behanblung ber grage. ®aS englifdje AuSbeh- 
nungSgefefe non 1864, baS bie kinber* unb grauenarbeit in 
biefen Snbuftrien einfd)ränFt, eine allgemeine SnfpeFtion unb fogial- 
hpgienifche Regelung ber Arbeit in biefen betrieben einführt unb 
special rules für bie AuSgeftaltung beS ArbeiterfchufeeS auf biefetn 
©ebiete in AuSficht fteHt, bilbet aisbann ben AuSgangSpunFt für 
bie ©efefegebung unb Berwaltung in anberen europäifdjen Staaten, 
bie Regelung biefer gefäljrlidjen ArbeitSgweige gu betreiben. Aber 
bie praftifdjen Erfolge waren hoch außerhalb EnglanbS fehr gering, 
unb bie Btifeftänbe beftanben nicht nur im allen Umfange fort, 
nein, infolge Erweiterung ber betreffenben 3nbuftrien uno Aus¬ 
hebung beS AnwenbungSbereicheS ber giftigen 9Foh* unb JjilfSftoffe 
häuften fi<h bie Stäben non 3af)r gu Saljr. £rofebem fonnten ftdfe 
bie eingelnen Staaten aus konFurrengrücFfidjten nicht gu einem 
rabiFalen Einfehreiten gegen biefe gefährlichen, aber teilweife recht 
einträglichen Betriebe entfdjliefeen. Shir ein gemeinfatneS Borgehen 
auf ber gangen internationalen ßinie ber gabriFation, baS jeoen 
$robuFtionSftaat unter bie gleichen SdjranFen unb ßaften beugt 
unb fomit eine Bereicherung beS rücFfid)tSlofen ^robugenten auf 
koften beS arbeiterfreunblichen ausfdjliefet, bot fchliefelicfe Ausfichten 
auf BerwirFltchung. liefen ©ebanFen hohen benn auch hie inter¬ 
nationalen Arbeiterfd)ufeFonferengen aufgegriffen unb burd) ihre 
tfeeoretifchen Arbeiten unb SMsFuffionen feiner Erfüllung ein gut 
Stücf näher gebracht. 3BaS an Borarbeit noch S u Ieiften ift, ba- 
oon gewinnt man burth bie $arfteßung ber bergeitigen oerfchiebenen 
mangelhaften Sd)ufegefefee unb ber beftehenben BetriebSoerfeältniffe 
in ben eingelnen ßänbern aus bem SSerF beS Snternationalen Ar¬ 
beitsamts eine Borfteflung. 

Schon ber gewaltige Umfang unb bie 3ob her Snbuftrie- 
gweige, in beren Betrieben bie 2ßögüd)Feit einer chronifchen ober 
afuten Bergiftung für bie Arbeiter oauernb befiehl, läfet ahnen, 
welch fd)ier unüberfehbareS Unlanb ber Sogialhggiene unb Reform 
hier gitr Urbarmachung fich erfchliefet, benn neben Blei unb Bho8- 
phor fommen noch ©ufeenbe anberer ©ifte im ArbeitSprogefe biefer 
Snbuftrien in Betracht. <so werben in oielen Betrieben folgenbe 
irrefpirablen unb giftigen ©afe unb Kämpfe ergeugt: Schweflige 
unb fcferoefelfaure Kämpfe, Salpeterfäure unb Salgfäure, Amtnoniaf» 
aas, Ehlor, kohleno^qbgaS, kohleitfäure, 3ob unb Brombämpfe, 
ßeucfetgaS, Schwefelmafferftoff, SchwefelFohlenftoff, Blaufäure, 3inF- 
bämpfe, Aetherifdje Dele, ^etroleumbämpfe, Serpentin, £eer; in 
anberen Betrieben firtb eS flüfftge unb fefte Stoffe, bie bie ©efunb- 
heit ber Arbeiter gefährben; g. B. Anilin, Ehrom, Tupfer unb 
3inF (Bergiftung feiten), Sätrobengol, Djalfäure, BiFrinfäure, 
Duecffilber, £abaf unb rein chemifth pharmageutifche fßrobufte, wie 
karbolfäure, Sublimat, Atropin, Strpdjnin, Eurare ufw. So 
auSgebehnt ber Berarbeitungsbereich ber aufaegählten ©ifte alfo 
ift, fo fdjmer ift es auch, hie 3nb her betreffenben Betriebe unb 
ber in ihnen befchäftigten unb ben ©iften auSgefefeten Arbeiter aus 
ber Statiftif hernuSgufchälen, benn eS beftehen nur wenige Betriebe, 
bie fich harauf befcferänFen, bie eine ober anbere ber genannten 
Subftangen h^gufteflen. Unb biefe wenigen gehören wieberum grabe 
folgen Snbuftrien an, bie mit ben fchwächften ©iften arbeiten: 
£abaF» unb BetroIeummanufaFtur, Ergeugung ätherifcher Dele, 
währenb bie gabriFation ber ferneren ©ifte faft niemals in einem 
felbftänbigen Spegialbetriebe erfolgt, fonbern gewöhnlich einem 
Snbuftrieunternehmen, baS in ber §auptfache hormlofe Subftangen 
oerarbeitet,angegliebert ift; eS honbelt fich hei berartigen-BetriebS« 
Fomplegen immer nur um einen fleinen Bruchteil ber Arbeiterfcfeaft, 
ber ber ©efährbung burch bie ©ifte auSgefefet ift. 9£od) weniger 
möglich ift es, bie 3 a h.I her gefährbeten Arbeiter in ben Betrieben, 
wo erfahrungsweife bie begegneten ©ifte in eingelnen Bhofen beS 
gabriFationSprogeffeS gur bauernben ober gelegentlichen Anwenbung 
Fommen, abgugrengen gegen bie 3 a h^ her ungefährbeten. 2Bie bie 
StatiftiF für baS einzelne ßanb h^ bereits oerfagt, wie oielmehr 
nun eine oergleidjenbe ftatiftifche 3ofammenfa[fung für bie oer- 
fchiebenften £ulturftaaten! SDhne eine Reform ber Betriebsauf¬ 
nahmen in ben wichtigeren hier in grage flehen ben Snbuftriegweigen, 
ohne fpegialifierte Enqueten ift Fein fogialftatiftifdjeS Bilb für ben 


$errfchaftsbereid) ber gewerblichen ©ifte unb feine internationale 
©efahrenffala aufgufteßen. 

* * 

* 

Btüffen wir mithin auf eine oergleidjenbe Ueberfidjt über bie 
tatfächlidjen Berhältniffe in ben gefunbheitSgefährlichen Snhuftrien 
ber Äulturftaaten wohl bauemb oergichten, fo bietet uns hoch baS 
Buch beS Snternationalen Arbeitsamts bereits heute eine gufammen- 
faffenbe Ueberficht über bie anbere pofitioe Seite ber grage, über 
ben Stanb ber ©efefegebutig in ben eingelnen ßänbern. Brofeffor 
Bauer fdjeibet gunächft bie ©efefegebung gum Schufee ber Um¬ 
gebung ber Betriebe, über bie Berarb für graitFreich eine befonbere 
Arbeit geliefert hot, als eine Angelegenheit ber aßgemeinen ©ernerbe- 
politif aus unb gruppiert bie oerbleibenbe ©efefegebung gum Schufee 
ber in ben Betrieben befchäftigten Arbeiter in gwei Spfteme, baS 
ber Sfahmengefefegebung unb baS ber Spegialoerorbnung. 3)aS 
erftere, ber fogenannte frangöfifche £tjpuS, erläfet ©efefee, bie fich 
auf äße gefunbheitSgefährlichen gnbuftrien erftreefen unb einheit¬ 
liche Sdjufebeftimmungen für beren Arbeiter enthalten. 2)er 
abminiftratioen Berorbnung ift nur bie Entfdjeibung barüber oor- 
behalteu, welche Betriebe auf bie ßifte biefer unter Sonberfdjufe 
ftehenben 3nbuftrien gu fefeen ftnb. 2)aS nach englifchem Btufter 
oorgehenbe Spftem ber Spegialoerorbnungen erteilt hingegen ben 
oberften BerwaltungSbehörben bie aßgemeine gefefelidje Befugnis, 
ihrerfeits auf bem BerorbnungSwege oon gaß gu gaß ben Ar- 
beiterfchufe in ben gefährlichen gnbuftrien entfprechenb ben 
befonberen technifchen unb hpgienifchen Berhältniffen gu regeln. 

3u ben Staaten ber9tahmengefefegebung finb gu rechnen: Belgien, 
Spanien, graitFreich, bie SRieberlanbe unb Stufelanb. Unter biefen 
hat Belgien früher, wie bie noch geltenben königlichen Erlaße oon 
1859 unb 1865 beFunben, oon bem anberen Spftem, ben ber 
Spegialoerorbnungen ©ebraudj gemacht, währenb granfreid) bereits 
im gahre 1874 im Nahmen feiner aßgemeinen gabriFgefefcgebung 
bie notwenbigften BorFehrungen gum Schufee ber kinber in ben 
gefunbheitSgefährlichen Snbuftrien erwirFte. Born kinber* unb 
grauenfdjufe geht bie ©efefegebung bei ber Sanierung biefer 
buftrien faft überaß aus. Bielfach beftehen audj oöflia gefonberte 
©efefee, einmal für bie grauen unb kinber, gum anbern für bie 
Arbeiter in ben gefährlichen Betrieben. 3n ßänbern wie Spanien 
unb fßufelanb ift bie ©efefegebung über ben grauen- unb kinber- 
fdjufe noch nicht hittouSgeFommen; bie SKännerarbeit ift noch unge- 
fchüfet. 2>ie Sftieberlanbe befefeen feit 1895/96 ein aßgemeines 
„SuherheüSgefefc", ergängt burch c i ne bereits oorbem beftehenbe, 
nunmehr neu reoibierte kabinetSorbre gugunften ber grauen unb 
kinber in ben fchäblidjen Snbuftrien. 2)ie belgifche ©efefegebung 
fefet fich neben ben beiben älteren bereits erwähnten Erlaffen, bie 
gum S'eil einen rein gewerbegefefelichen EfearaFter tragen, aus einer 
gangen 9teihe ebenfolcher Erlaffe aus ben 1890er 3öh*en 8 U ' 
fammen, bie „ber Sicherung ber ©efunbheit in ben gefährlichen, 
gefunbheitsfchäblichen unb läftigen Betrieben unb bem Schüfe ber in 
oiefen Betrieben befchäftigten Arbeiter oor ArbeitSunfäflen" bienen 
foßen unb eine ßifte foldjer Betriebe, bie fte regeln woßen, in 
einem Umfange oon 60 Seiten enthalten. Sieben ben Erlaffen 
beftefet bann baS ©efefe oon 1889, betreffenb bie Arbeit ber grauen, 
Sugenblicfeen unb kinber, baS bie Befdjäftigung oon grauen in 
gefunbljeitSgefährlidjen Betrieben bis gum 21. ßeoenSjahre gang gu 
unterfagen geftattet, mit bem entfprechenben königlichen Erlafe, ber 
bie Ausführung beS ©efefeeS in brei Abftufungen für 113 3n- 
buftriegweige regelt, unb enblich baS ©efefe oom 2. 3uli 1899 
betreßenb bie Sicherheit unb bie ©efunbheit ber Arbeiter in ge¬ 
werblichen unb ©anbelsbetrieben. 

Biel einheitlicher als biefe betaiflierte unb wenig überfidjt- 
li<he ©efefegebung Belgiens ift biejenige granFreicfeS, bie in gwei 
ArtiFeln beS grauen- unb kinberfchufegefefeeS oon 1892 nebft einem 
BermaltungSreglement oon 1893 unb im ©efunbheitSgefefe oon 
1893 bie fanitären Berhältniffe ber Arbeiter in ben gefährlichen 
Snbuftrien orbnet. 

2)aS Spftem ber Spegialoerorbnungen ift oon ©eutfdjlanb, 
Defterreich, ©rofebritannien, Ungarn, Schweben unb ber Schweig 
angenommen. Bei uns wirb bie Arbeit in ben gefunbheitS¬ 
gefährlichen Betrieben burch bie §§ 120 a—e unb 139 a ber 
©emerbeorbitung unb bie auf ©runb biefer B a r a 9 ra ßben erlaffenen 
BeFanntmachungen beS BunbeSrateS fowie neuerbings burd) baS 
kinberfefeufegefefe geregelt; in Defterreid) burch § 74 ber ©ewerbe- 
orbnung, in Ungarn burch Spegialoerorbnungen auf ©runb ber 
©efefeeSartiFel oon 1874, 1884 unb 1893 unb in ber Schweig 
aßgemein burd) baS BunbeSgefefe oon 1877, fpegieß burch ben 
BunbeSratSbefdßufe über Sieubau unb Umbau ber gabriFanlagen 



271 


©ogiöle $rayi$. gentroIBIatt für ©ogialpolitil. 9h:. 11. 


272 


oon 1897. 3n Schweben oer^eifet baS Gefeß oon 1900 Regelung 
ber Arbeit ber 3uQenblichen in befonberS gefährlichen 3nbufirien 
burd) föntgltche Berorbnungen, unb in Großbritannien h^rfcht baS 
oorbilbltche, auSgebeßnte ©pftem ber special rules auf ber Grunb» 
läge ber factory and workshops act, section I, roeldje allgemeine 
Beftimmungen gum ©d)uß ber in gefunbbeitSgefährlicben Snbuftrien 
befcßäftigten Berfonen enthält. Bon 1892 bis 1899 ftnb für 24 
3nbuftriegroeige berartige föniglicße Grlaffe gegeben. 

D>ieS mit gang flüchtigen Strießen ber formale ©tanb ber 
bisherigen Gefeßgebung auf bem Selbe ber gefunbßeitSgefäbrlichen 
Snbuftriearbeit, bie Kenntnis ber Ungleidpnäßigfeit in Anlage, 
Ilmfang unb — roaS bislang noch nicht allgemein ermittelt roorben— 
B&irtfamfeit ber Gefeße unb BerroaltungSma^imen ber oerfchiebenen 
fiänber nach biefer Dichtung liefert erft bie Grunblageit, oon benen 
aus ein einheitliches, internationales Vorgehen gur Regelung ber 
giftigen Betriebsarbeit nach Schwierigkeit, 3roecf unb SluSficßt be¬ 
urteilt roerben kann. D5ie Kenntnis ber allgemeinen gefeßgeberifeßen 
BrariS in biefen fragen ift auch entfpreeßenbe BorauSfcßnng für 
bie fogialpolitifd)e unb legislatioe Bearbeitung beS fogialen DßemaS 
ber Bho$Pßot> unb Bleioergiftungen, baS als baS roießtigfte Kapitel 
auf biefem Gebiete oor bem Snternationalen Arbeitsamt in Angriff 
genommen ift unb baS oorliegenbe 2Serf in ber £auptfad)e erfüllt. 
* * 

J|C 

S5er Phosphor kommt für bie fogialpolitifcße 3nbufiriegefeß- 
gebung nur als £ilfSftoff ber 3ünbhölgcßenergeitgung in Betracht. 
BhoSphorfabrifen, in benen er außerbem eine geroerblich bebeutfame 
Rolle gu fpielen berufen wäre, eyiftieren in RRitteleuropa faft über¬ 
haupt nicht mehr, roeil ber Roßftoff, bie Knochen, burch bie Ber- 
roenbung in ber Rübenguckerfabrikation gu fehr oerteuert roorben 
ift; nur Srankreicß unb Gnglanb befißen je einige roenige, eingig 
Rußlanb gählt 9 mit 390 Arbeitern auf. Aber merkroürbigerroeife 
ift gerabe in biefen Betrieben, roo ber BßoSpßor freilich nur als 
Gnbprobukt gewonnen wirb, bie GrfranfungSgiffer niebrig. gälle 
oon BhoSphornefrofe fmb in frangöfifchen Sabrifen nur 4 inner¬ 
halb 30 3<*hrcn, in ben englifcßen 17 in 50 3uß re n beobachtet 
roorben. Gang anberS in ber 3üttbßoIginbuftrie. ßofalifiert auf 
enge Gegenben mit reichem bannen- unb Kiefernßolgbeftanb, in 
ben ungefunben Betriebsformen ber Klein- unb $auSinbufirie, 
{teilte bic 3nnbholgergeugung namentlid) in ihrer elften Bcriobe, 
oon 1833 bis 1854, roo ber befonberS gefährliche BkißphoSpßor 
oerarbeitet rourbe, einen fürchterlichen $erb oon BergiftungSfranf- 
heiten bar. $ie feit 1854 baneben auffommenbe gabrifation 
fchroebifcher 3nnbhöiger mittels roten Bh°3pborS bebeutet bem- 
gegenüber einen großen 3-ortfcßritt, gumal fie ban! ber ihr inne- 
roohnenben Denbeng gutn Großbetriebe unb burch ficf>ere tetßnifcße 
Ueberlegenheit fehr balb bie Kleinbetriebe nieberfonfurrierte, fo baß 
nur noch bie nach roie oor BkißpßoSpßor oerarbeilenbe £ausinbuftrie 
in ben ©albbörfern als ein trauriger Reft aus ber fdjlimmen alten 
Seit überblieb. 3» enger Berbinbung mit ber 3ünbholgergeugung, 
unb in ihrer djifteng an ihr Gebeihen gebunben, lebt außerbem 
in GebirgSgegenben eine .^auSinbuftrie gur Grgeugung beS £oIg- 
brahteS unb ber Holgfcßacßteln für bie 3ü n ^hölgdjen. 3« D>eutfcß- 
Ianb roieS bie Geroerbegäßlung oon 1895 122 3ünbhölgchenbetriebe 
mit 4805 Arbeitern unb weitere 236 Betriebe mit 5857 Arbeitern, 
bie neben 3ünM)oIgern nod) anbere 3ünbroaren ergeuqeit, nach. 3« 
ber gefamten Sßelt ließen fid) am Gnbe beS 19. 3uhrf)unbcrtS runb 
800 Betriebe gur 3“nM)öIgd)enberfteIlung unb 73 000 barin 
befchäftigte Arbeiter feftftellen. D)en bebeutcnbften Arbeitergiffern 
begegnen roir in 3apan (18 088) unb Rußlanb (15 500); bei ber 
geringen 3^1 bet Betriebe (29 in 3apan unb 134 in Rußlanb) 
läßt baS einen ©cßluß auf beren Umfang gu. Am roeiteften ger- 
ftreut ift bie 3ünbhoIginbuftrie in 3talien; auf jeben ber 312 nach«* 
geroiefeneit Betriebe entfallen aber im ^urchfeßnitt nur 
26 Arbeiter. S)er Großbetrieb par exellence ift in Srankreicß oer- 
treten, roo bie 6 oorßanbenen ©taatSmonopolunternehmungen über 
2000 Arbeiter befcßäftigen. 3n allen £änbern mit Ausnahme 
3apanS roerben bie überall entgünbbaren foroie bie mir an be* 
fonberer Reibflärfje entgünblicßen „fdjroebifdjen" £)ölger ßcrgcfteHt. 
Gefährlich finb bei ber &eißpßoSphorbölgd)enfabrifation befonberS 
folgenbe Hantierungen: baS Bereiten ber 3ä ,l ^aiaffe, baS Gin- 
tunfeu, bie Bebienung ber Drocfenräitme unb entließ baS Ginfüllen 
ber ©d)ad)teln, unb groar in erfter öinie infolge beS GinattnenS 
ber Kämpfe, fobann aber auch burch Anfaffen ber Giftftoffe unb 
Ginführung bcrfelben in ben BerbauungSfanal. £>ie furchtbaren 
BSirfungen beS Giftes, bas baS mcnfdjlidje Aenßere aufs entfeßlidjfte 
entfteüt, fmb befannt. 

SBarum ift man gegen biefe fdieußlichen 3afiänbc bisher nie¬ 
mals rabifal oorgegangeu? Aus roirtfchaftlicheu Biiiffidjten: man 


wollte bie 3önbholgfleininbuftrie, bie bie eingige GrroerbSqueHe für 
gange Gegenben bebeutet, nicht plößlid) oernichten, inbem man bie 
Berroenbung oon SBeißphoSphor oöOig oerbot; man glaubte, biefe 
Kleinbetriebe roürben allmählich auSfterben, aufgefaugt ober erbrüeft 
roerben burch bie Bho^phorbetriebe, bie bie weit weniger fchäblidEje 
fchroebifche3ünbhölgchenergcugung betreiben. Aber biefe drroartungen, 
baß bie giftigen Kleinbetriebe auf natürlichem BJege befeitigt roerben, 
baß bie 3 e ü ade ©chäben heilen würbe, haben getäufcht. Hub erft, 
als man baS eingefehen, feßten poßtioe ©anierungSoerfuche gegen¬ 
über biefen bösartigen Giftherben ein. $)er Kanton 3ürich ging 
1847 mit einer Berorbnung über bie Ginrichtung oon 3tinb- 
holgfabrifen ooran; feiner ©pur finb im ßaufe ber Sahrgehnte faft 
alle übrigen ©taaten gefolgt: B^ußen 1857, Bern 1864, ©chroeben 
1870, Gnglanb 1878, ©djroeig 1882, 2)eutfcheS Beid) 1884 unb 
1893, Defterreid) 1885, Belgien 1890 unb S^anfreid) 1890. 2)ie 
gefeßlichen Beftimmungen ber oerfchiebenen ©taaten ftnb ent- 
fprechenb ihrem gemeinfamen Urfprunge einanber fehr ähnlich; 
immerhin fommen geringe Unterfchiebe oor. ©o fdjroanft bie 
©chußalterSgrenge für bie 3ugenbli<hen groifchen 14 unb 18 Salden. 
Ginige ©taaten haben auch Bücfficht auf ben Btogentgehalt ber 
3ünbmaffe genommen unb bie Xätigfeit oon fonft gefdjüßten B*» 
fonen geftattet, fatts ber BhoSphargehalt 5 ober 8°/p nicht über- 
fteigt. Allgemein aber gielen bie oerfchiebenen ftaatlichen ©chuß- 
maßregeln auf einen befonberen ©chuß ber jugenblidjen Arbeiter, 
bie baher bei ben befonberS gefäßrlidjen Arbeiten, beim Fünfen 
unb in ben Xrocfenftuben nicht befchäftigt roerben bürfen. Beim 
Ginfüllen unb bei ber erften Berpacfung ift jeboeß nur bie Be¬ 
festigung oon Kinbern oerboten; fie gtelen ferner auf eine ooH* 
ftänbige Trennung ber gefunbheitsfchäblichen Betriebe ooit ben 
weniger gefährlichen unb ooit atteit s Boßn- unb GefchäftSräumen, 
auf BereitfteHung fyofytv Arbeitsräume unb erheblichen Luftraums 
für jeben Arbeiter, um bie Kämpfe gu oerbünnen, unb S^ftfeßung 
oon Btayimaltemperaturen in ben £rocfenftuben, auf ©idjerung ber 
Betriebe gegen SeuerSgefahr, Reinhaltung ber Arbeitsräume unb 
ber Arbeiter felbft (Kieiberroechfet, ©afchgelegenheit, Berbot beS 
GffenS unb XrinfenS in ben Arbeitsräumen unb oor bem Um- 
fleiben unb Reinigen), periobifdje ärgtlicße Unterfucßung ber Arbeiter- 
feßaft, Berbot ber Befcßäftigunq franfer ober leicßt anfälliger 
fonen unb Anmelbepflicßt bei Relrofeerfranfungen. 

(Sdjlufe folgt) 


(Urfellfdiaft für Soziale Ueforrn. SnternationaU 
Uecrinignng für grfr^lid)rn ^rbciterfä)u^. 


Gefcfifdjaft für ©ogiale Reform; Ortsgruppe BreSfuu. Csn einer 
oon 800 B^fonen befueßten Berfammlung, an ber auch ©ogialbemo- 
fraten in großer 3 a hl teilnahmen, leitete ber Borftßenbe, Brofeffor 
©ombart, bas neue BereinSjabr mit bem HümmS e i nf ^nß jeßt nach 
ber Unruhe ber SBablen eine ungeftörte 3^it fogialpolittfdjer Arbeit be¬ 
ginne. Große Aufgaben lägen gnr Genüge oor. StethtSfäßigfeit ber 
BerufSoereine, Ausbau ber Arbeiter* (3Bitrocn« unb 9Baifen*, ArbeitS» 
lofen-)Berficherung, Arbeiterfdmß in ber HauSinbuftrie, Wohnungsfrage, 
fomtnunale ©ogialpolitif. $>ie Stimmung in ben Reichsämtern ber 
«Sogialpolitif fchetne nidjt ungünftig gu fein, wie aus ber Uuterftiißung 
beS internationalen Arbeitsamts unb ber Ausarbeitung oon Entwürfen 
gu einem 9teid;SroohnungSgefeß unb gu HauSinbuftriegefeßen gefdjloffen 
roerben barf. Xie Gefellfdiaft für Sogialc Reform, auf beren Gutioid- 
Iung Btofeffor Sombart einen furgett Riidbltd warf, fülle ben guten 
Abfichten ber amtlidjen Steden im Öanbe beit notroenbigen WiberhaD 
fchaffen. 2:aS BerhanblungSthema beS AbenbS bilbete bas in faft 
fämtlichen Ortsgruppen jeßt lebhaft bisfutierte Kinberfdjußgefeß. 
£er Bortragenbe, Lehrer Agahb, ber geiftige Bater beS Kinberfchuß- 
gefeßeS uerroeilte befonberS bei ber ^rage ber 2>urtf)führung beS fdjroer- 
fälligen unb fdjroicrig gu interpretierenben GefeßeS. ^ebenfalls bürfe 
man nidjt bei jebem Berftoß fofort bie Boligei in Bewegung feßen, 
fonbern erft Bcrroarmmgeit ergehen Iaffen. 3ur Ausführung beS 
KitiberfchußeS fei ein GrgiehungSamt nötig. Bcffer als Sdjußleute 
würben Srfjulärgte roirfen. Gine Grörterung ber Kinberarbeit in ber 
yanbroirtfcliatt befcßloß baS Referat. 3n ber auSgebehnten XiSfuffion 
teilt Lehrer iifdjer mit, baß bie Breslauer fiehrerfchaft bereits eine 
Snttralfiellc gur Ucberroadjimg ber GfefeßeSanroenbung errid)tct hobr: 
Lehrer Weife führt ^äUe aus feiner BrariS, bie bie Rot ber Kinber 
oerroahrlofter Gltcrn fehilbern, an, unb forbert Biitroirfung ber Kircße 
unb ber Sdjulärgte bei ber Durchführung beS GefeßeS. Scßulargt 
i)r. Hamburger ftefll bie AuSbeßnung ber Kranrenoerfidierungspflidft 
unb beS inoalibcnheiluerfahrenS für bie fdiulpflichtige Sugcmb gur Gr- 
roägung. Arbeiterfefretär RruFird) legt cinbringlirfj bar, baß bie befte 
Befämpfung ber Kiuberarbeit in ber Lohnerhöhung für bie Gltern be- 
ftehc; biefe werbe burd) ftraffe Arbeiterorganifationen erreich beren 
Wefen unb Bebeutung bei Arbeitgebern unb Beßörben, gumal bei ben 
Breslauer Gerichten leiber noch immer nicht baS rechte BerftänbniS 
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färtben. SBeiter ^inbere btt Ueberlaftung ber ©eroer&eaufftdjtS&earnten 
bie orbnrnigsmäfjifle Ueberroachung ber betriebe: man folle baher bie 
Arbeiter beriicffic^Höen bei Ausführung unb Ueberroadjutig beS EefefceS. 
EewerlfchaftSfefretär 3inuner unterftüfct bie Ausführungen BeufirdjS 
unb bebt beroor, ba| nicht nur SBitroen unb Arbeitsfcbeue ftd} auf 
Kinberarbeit fiüfcen müffen, fonbern Iciber EotteS auch oft unfreiwillige 
ArbeitSlofe, benn Kinber erhielten in ber heutigen 3<üt halb f h e f 
Arbeit als Erroadjfene. $5ie lebhafte Beteiligung ber ©ozialbemofratie 
an ben Arbeiten ber EefeDfdjaft für 6ogiale Reform in Breslau flieht 
erfreulich uon ber Haltung ber Barieigenoffen an anberen Drten ab. 
Die beiben nächften Berfammlungen in ber erften Hälfte beS Dezembers 
werben ftch mit ber Heimarbeit befdjäftigen. gür fte flehen Borträge 
uon Profeffor ©ombart unb grau 2ilq Braun junächft in AuSficht. 

©cftioit € ber he ff nt ber Etfeflfdwft für Soziale Beform. Unter 
bem Borftp beS greiherrn u. fieonbarbi fattb, roii man unS aus ©iefeen 
fdjreibt, am 27. Booember in griebberg eine ©ijjung beS BorftanbS 
fiatt. Die Beratungen galten in erfter Sinte ber SBohnungsfrage. 
Die beSbalb ueranftaltrte Umfrage batte bezüglich ber Sanbgemeinben 
unb ber Heineren ©täbte baS Ergebnis, bah eine eigentliche SöobnungS- 
not in JDberbeffen nur an roenicen Orten beftetje, bah jtboch an 
manchen Orten bie Erbauung einer Anzahl billig 1 r Söofjnungcn Be* 
bürfniS fei. 3m EinoerftänbniS mit ben bem Borftanb angebörenben 
Bertretern ber Heineren ©täbte mürbe baber an baS Borftanbsmitglieb, 
Bauunternehmer 3Binu aus ©iefjen, baS Erfudjen gerichtet, er möge 
ben uon feiten ber ©emeinbeoerroaltungen an ihn ergebenben SBünfdjen 
nach Erbauung billiger Arbeitermohnungen tunlichft entfprechen, maS 
Herr SSinn jufagte. Ben ^roeiten ©egenfianb ber DageSorbnung bilbete 
ber Arbeitsnachweis. Auch bezüglich beffen mar eine Umfrage oer* 
anftaltet roorben. SRan bötte barauS bie Uebergeugung geroonnen, bah 
eine AuSbebnung beS ArbeitSnachmeifeS auch auf bie üanbfiä&te unb 
baS fiaitb einem BebiirfniS entfpredje, unu baff bie Berroaltungs- 
bebörben entgegenfommen rnerben. ES mürbe befchloffen, gunädjft mit 
bem Arbeitsnachweis ber ©tabt ©iefjen, fobann mit ben Bürgermeiftern 
ber Sanbftäbte in Berbinbung ju treten, um bie weiteren ©djritte gur 
allgemeinen Drganifation beS ArbeitSnachmeifeS feftgu [teilen. Auch eine 
Beteiligung ber Berbänbe ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter mürbe in 
AuSficht genommen, ©obann mürbe bie ©onntagsrube im 
HanbelSgeroerbe befproeben. Bie auf eine Umfrage eingegangenen 
Antworten ber gntereffenten fpredjen fidj gum Beil gegen, gum Beil, 
befonberS bie faufmänitifchen Bereine, für bie AuSbebnung ber berjeit 
beftefjenben ©onntagsrube aus. Bach SBiirbigung aller in Betracht 
fommenben Umftänbe fam man gu ber Anfidjt, bah nom wirtfefjaft* 
liehen unb bijgienifdjen, inSbefonbere oom fittlidj-ethildjen ©tanbpunft 
aus bie Einführung einer reichsgejefclidjen oööigen ©onntagsrube im 
HanbelSgemerbe, uon einigen notmenbigen ©infdjränfungen in manchen 
teebnifeben Betrieben abgefeben, roie fie bei oielen groben utib Weinen 
girmen bereits beftebt, erftrebenSiuert fei. 3 um <Bchlu& machte ber 
Schriftführer, ©efretär ©djerf aus ©iefjen, noch HRitteilungen über bie 
für biefen SBinter in AuSficht ftebenben Borträge. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Arbeiterbeputatio« beim fteidjSf angirr. Die nom Deutfchen 
Arbeilerfongrefj gu granffurt a. Bi. geroäblte Deputation, beftebenb 
aus ben Herren BehrenS, Brufi, EieSbertS, ©<hacf, ©chiffer, ©chirmer, 
©tegerroalb, bie bem BeichSfangler bie auf baS KoalitionSrecht, bie 
Anerfennutig ber BerufSoereine unb bie ArbeitSfammeru bezüglichen 
Befolutionen beS KongreffeS überreichen foH, wirb am ©onntag, 
ben 13. Dezember, Bormittag 11 Uhr oom Erafen Büloro empfangen 
werben. 

Polittfdje Bereine im gürftentum Beuft ä. £. burften bisher 
überhaupt nicht emittieren. § 8 ber Berorbnung oom 28. April 
1855 lautete furgroeg: 

„politifche Bereine finb in Unferem gürftentum gänzlich unter* 

fagt." 

Die folgenben Beftimmungen befinierten bann als politifchen 
Berein „jebe Berbinbung zu™ 3roecfe ber Befprechung unb Ber* 
hanblung politifefjer gragen", auch wenn fie bloS temporär ift 
ober fid) mit Eemeinbeangelegenheiten befefjäftigt. 3umtberhanbelnbe 
mürben mit fehmeren Eelb- unb EefängniSftrafen — bis gu gwet 
3ahren! — bebroht. 3efet ift biefe Kuriofität befeitigt roorben. 
Br. 15 ber ©efepfamntlung für baS gürftentum bringt eine Ber* 
orbnung beS giirftregenten oom 29. Oftobcr b. 3-/ burch welche 
bie auf baS Berbot politifefjer Bereine bezüglichen §§ 8 bis 11, 
foroie 12e unb 12 f ber lanbeSh^hth* 11 Berorbnung oom 28. April 
1855 oom 21. Stfooember ab aufgehoben roorben. — Eigentlich ift 
es fchabe, ba& biefe foftbare Blüte aus bem Drange ooti Unfinnig¬ 
feiten ber beutfdjen BereinSgefefcgebüng entfernt wirb. 

Suternationale iiaferettgett fßifjiüfdjcr ©ogialpotitifer in 
gfreiburg (©fbmetg). Born 20. bis 22. Dftober tagten in greiburg 
oie 3niernationalen $onferengen fatholifcher ©ogialpolitifer. ©ie 
haben fefjon einmal beftanben. Erftmalige Bcrioirflichung gab 


ihnen, roie mir bem Berichte eines DeilneljmerS in ber „tfölnifchen 
BolfSgeitung" oom Donnerstag bem 19. Sttooember entnehmen, bie 
fogen. Union de Fribourg, bie 1885 gegrünbet, 1892 wieber ein* 
ging. Die fatholifchen Örganifationen fogialer 9fatur fteefte in ben 
meiften Sänbern bamalS noch in ben Äinberfchuhcn. Eine 3 Ufl 
fammenfunft einiger fatholif^er ©ogialpolitifer, bie 1902 in 3Rai* 
lanb ftattfanb, hatte bie Einberufung ber greiburger Ronfereng be¬ 
fchloffen. Deutfche, grangofen, 3l fl li ener / Belgier, H°ßänber unb 
©chmetger waren oertreten, auch alle ©tänbe, DrbenSleute, ©rafen, 
Barone, UnioerfiiätSprofefforen, Parlamentarier, Arbeiter, ©rofj* 
inbuftrielle, Btogiftrate ufro. Bon ben anroefenben Deutfchen feien 
genannt: Dr. Pieper, Arbeiterfefretär EieSbertS (3R.«Elabbach) unb 
Dr. Säger (©peper); granfreich mar oertreten burch fieon Harmel, 
Henri äorin, SRaoul 3ail/ Abbe Raubet, Abbe Pascal, Btarc ©agnier, 
Sen6 Bagtn, Eoufin, Biilcent unb P. Antoine S. J. (EeorgeS Eopau, 
Abbe £imire unb Marquis ßatour bu Pin batten fich entfchulbigen 
taffen), Belgien burch ben Sfammerabgeorbneten Berhaegen, P. Stutten 
unb Abbe Pottier, H°^ an ^ ^ ur ä) Dr. ÜieSfer, oan 9h)fpen unb 
P. ßangenroebels, Stellten burdj Eraf Btebotago, Prof. Doniolo, 
Dr. Begara u. a., bie ©chroeig enblid) burch ©taatSrat Ppthon, 
Probft Effepoa, Abbe Dr. ©peifer, Sfommiffar ©egeffer, DefurtiuS, 
Prof. BrunheS, Prof. Becf, Dr. geigenrointer, 3Rfgr. Burtfcher, SRe* 
bafteur Baumberger u. a. Defterreich, ©panien, Englanb ufm. 
hatten feine Delegierte entfanbt. 

Die Berichte aus ben eingelnen fiänbem geigten nach ber 
„Äöln. BolfSgtg.", bajj bte djriftlicf) * fogiale Bewegung in ben 
Öänbern ber beutfdjen ©prachgone am metteften oorgefchritten ift, 
bajj aber auch in Belgien, Hoßanb unb in eingelnen Deilen StalienS, 
befonberS im korben unb in ©igilten, an praftifdjer Drganifation 
mehr geleiftet wirb, als man bisher mancherorts angenommen hat. 
Am betrübteften lauten bie Berichte aus granfreich, bie in ber 
Hauptfache Prof. 3at) erftattete. Ein Deutler führte biefeS 3urücf* 
bleiben nadj einer grage oon prof. 3ap barauf gurücf, bah l>ic 
frangöjifchen ^atholifen trabitionell ben Kapitalismus repräfeniierten 
unb ihn noch weiter repräfentieren wollten. 3n Stalien ift Dräger 
ber Bewegung ber Klerus, roährenb ßaien fo gut roie gar nicht 
ftch an ben lofalen fogialen Drganifationen beteiligen, in granfreich 
fehlt eS wieber am Klerus. s D?an regte beStjalb bort bie fogiale 
unb nationaUöfonomifdje ©djuluncj an ben PriefterbübungSanftalten 
an, oerhehlte ftch ^djmtengfetten bei ber jefct fchon oor* 

hanbenen Ueberlaftung beS ©tubienplaneS nicht. 

Bei ber Behanblung ber EeroerffcfjaftSfrage herrfchte gwar 
eine erfreuliche Einftimmigfeit barüber, bah Arbeiter bie ooüfte 
greiheit beruflicher Bereinigung guerfannt werben müffe, bah ferner 
biefer ©tanbpunft feine Berroirflichung in Arbeitcrgeroerffchaften gu 
finben habe, foroie auch uoch barüber, bah baS 3^ ea ^ ®en?erf* 
fdjaft eigentlich bie fogenannte neutrale wäre, bie frei oon jeglicher 
SRebentenbeng ftch uur mit ben Berufsfragen im Böhmen ber all¬ 
gemeinen djriftliihen SKoral abgeben würbe. AIS man aber biefe 
Auffaffitng in eine einheitliche gortnel unter Anrocnbung auf bie 
beftehenben Berhältniffe in ben oerfdjiebenen Säubern faffeit wollte, 
ba machten ftch bie ©chroierigfeiten geltenb, unb ein Befthlufj fam 
nicht guflanbe. 

Das Dhema „grauenarbeit unb internationaler Ar- 
beiterfchuh" würbe burch eine ©tubie oon Prof. BrunheS-grei- 
bürg unb beffen Eattin eingeleitet, ©ie behanbelten bie Angelegen¬ 
heit in ihrer gangen Brette, nicht blofj bie grage ber oerheirateten 
grau unb Bfutter als gabrifarbeiterin, fonbern aud; bie BMtroen- 
frage, unb gwar an ber Haub eines Auffeljen erregenben ftatiftifchen 
BtaterialS, bie Mängel unb ©chattenfeiten ber weiblichen Dienst¬ 
boten* unb ßabnerinnenfrage, ber weiblichen H au§ ^ n ^ u f^ e *^ c ' 
fchäftigung ufw. 

Diefe internationalen Konferengen fotlen eine ftänbige Ein¬ 
richtung werben. Es würbe ein KomitS befteflt, in baS je ein 
Bertreter ber oerfchiebenen ©taaten belegiert würbe. 

$te Ausgaben für fogiulpolitifche 3uirffe im ofterreie^ifc^ett Staats* 
uoranfchlag für 1904 ftnb mit 10 620 270 Kronen angeführt. Daoon ent¬ 
fallen auf bas gewerbliche Bilbungswefen allein 9 800 000 Kronen; 
für bie Eetuerbeinfpeftion finb 602 760 Kronen unb für baS „AibeitS- 
ftatiftifche Amt" 217 620 Kronen befiimmt. 

Kunbgel tig ber brittfcTjett HattbelSfammerii für Eintgttttgl« 
ämtcr unb Anerfemtttng ber Berufsaereiue. Der 5. Kongreh oon 
HanbelSfantmern beS britifdjen EefamtreichS gab folgenbe Er- 
flärung ab: 

„Sie gefpaitnien Beziehungen, welche zuüfcheit Kapital unb Arbeit 
beftehen, forbern ein Eingreifen ber Ecfefcgcbung für baS Eefamtreidj 
gwedS Borbeugung oon ©treifS unb i'iitäfpcrrungen, weldje für Arbeit= 
geber wie Arbeitnehmer unb für baS ganze !^anb unljeilüoH ftnb. ^er 
Kongreh ift ber Anfidjt, bah eine foldhe gefeftlidje Biahuahme bie OJc* 
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neßmigung unb Anregung gur görberungoon freiwilligen dinigungs* 
ämtern in fidj begreifen foBte, welcße in droßbrttannten ßeroorragenbe 
drfolge ergielt haben. — ferner füllten Arbeiteroereinigungen unb 
ftanbwerfergenoffenfcßaften in allen gäBen mit &örperbßaft3re<ßten aus* 
geftattet unb in Begtfter eingetragen werben." 


Soziale JuJlänör. 


$ic Sage ber Bergarbeiter im Bußrretoter. 

$)urcß bie Leihen ber Bergarbeiter beS BußrfoßlenreoierS ging 
in ben Sommermonaten eine fo heftige (Währung unb Bewegung, 
baß man faft unwidfürlicß an bie Borgänge oor bem Biefenftreif 
oom Mai 1889 erinnert mürbe. damals ftreiften oon 120 000 
Bergleuten 90 000. £>eute finb auf ben Bußrgrubeit 250 000 
Knappen befcßäftigt unb gwar in einem bunten ©emifcß oon or* 
ganifierten unb unorganifierten, einßeimifcßen, polnifcßen, bößmifeßen, 
fcßlefifcßen 2C. (Itementen. ®er AuSbrutß ber Bewegung einer fo 
gewaltigen, buntfeßedfigen Maffe, bie nur fef)r feßwer gu leiten 
gewefen wäre, würbe nießt nur bie 3 e $ en unb Bergarbeiter ent» 
pfinblicß gefcßäbigt, fonbern bie gange oaterlänbifcße BolfSwirtfcßaft 
geftört unb in Mitleibenfcßaft gezogen haben. Schon crfc^oH in 
mehreren großen Bergarbeiteroerfammlungen ber Buf gum Streif; 
unb nur bem Bremfen ber güßrer ber Drganifationen ift 
eS gu oerbanfen, baß ein folcßer noch oerhütet würbe. S)ie Stirn» 
mung ber Bergleute war begreiflich- 

$)er große Streif oom Sah** 1889 hat in ber Xat ben Berg» 
arbeitern feine bureßgreifenbe unb nachhaltige Berbefferung ber 
ArbeitSoerßältniffe gebracht. dS ftnb gum £eil noeß biefelben 
Mißftänbe, bie bamals bie Bergarbeiter in ben Streif trieben unb 
auch h^te noch bie ©efaßr eines folcßen beftehen laffen. @5 ift 
baher eine fehr batifentwerte Aufgabe, im Sntereffe beS ©emein* 
woßlS bie öffentliche Meinung über bic Berhältniffe ber Bergarbeiter 
aufguflären unb gu oerfuthen, bureß Aufhebung ber Mißftänbe bie 
maßgebenben gaftoren gu ihrer Befeitigung gu oeranlaffen. dinen 
folgen Berfuch feßen wir in einem fürglic$ im Berlage oon dotta 
in Stuttgart erfchienenen Buche oon Dr. ßoreng ^ieper: „$)ie 
Sage ber Bergarbeiter im Bußmoier" (Müncßener oolfSwirtfcßaft» 
liehe Stubien, ßerauSgegeben oon Sufo Brentano unb ©altßer Öoß; 
acßtunbfünfgigfteS Stiicf, 266 S.). 

Bacßbem ber Berfaffer in einem einleitenben Kapitel bie ge» 
waltige dntwidflung ber Steinfohleninbuftrie beS BußrreoierS 
behanbelt unb in einem gmeiten bie 3ufammenfeßung ber bortigen 
Bergarbeiterbeoölferung unter oerfchiebeneit ©eficßtSpunften unter* 
fucht fowie eine Betrachtung ber arbeitsteiligen Struftur ber 
Arbeitertnaffe unb beS BeamtenperfonalS gegeben hat, fommt er 
ausführlich auf bie eigentlichen ArbeitSoerßältniffe ju fpreeßen; ben 
ArbeitSoertrag, bie ArbeitSgeit, ben Arbeitslohn ufw. $>er Berg» 
arbeiterftanb war ehebem ein prioilegierter Stanb. $>ie Begelung 
beS ArbeitSoertrageS unb fämtlicher Bergbauoerßältniffe ftanb bem 
Staate gu. $aS Allg. Berggefeß oom gaßre 1865 räumte jeboeß 
mit fämtlichen Borrecßten ber Bergarbeiter auf. „dS h^rrfc^te oon 
jeßt an im Bergbau ber freie ArbeitSoertrag. $rug biefer einerfeits 
gur dntfeffelung unb gum Auffcßwung beS BußrbergbaueS in hohem 
Maße bei, fo wirfte er hoch anberfeitS auch auSfcßlaggebeno mit 
gur fortfehreitenben (Entrechtung unb roaeßfenben $roletarifierung 
ber Bergarbeitermaffen." 

2)er wichtigfte Bunft beS ArbeitSoerßältniffeS ift bie ArbeitS» 
geit. £>infi<ßtlicß ihrer beftimmt baS ©efeß nur, baß über Anfang 
unb dnbe ber regelmäßigen täglichen ArbeitSgeit, über 3 a ßl nno 
2)auer ber Raufen ufw. in ber ArbeitSorbnung genaue Angaben 
gemacht werben müffen, aber gar nichts über bie Sänge ber 
ArbeitSgeit. ^iftorifcß ift im Bergbau bie Acßtftunbenfcßüßt; mit 
ber inobernen dntwicflung beS Bergbaues, ber immer größeren 
AuSbeßnung beS ©rubenfelbeS unb bamit ber ©ege bis oor „Drt", 
bie „heute feßon fteOenweife bie Sänge einer gangen, hi« unb gurücf 
bie Sänge oon gmei Stunben" erreichen, hat fich „bie oon ben 
Bußrbergleuten ftets geforberte, oon ben Bätern ererbte Acßtftunben* 
feßießt heute tatfädjlicß gu einer 9—10*Stunbenfcßicßt auSgeweitet." 

Bei ber Beratung ber Berggefeßnooede oom 3ah^e 1892 
traten oerfeßiebene Parteien für bie dinführung beS Ad)tftunben» 
tageS im Bergbau ein. Seiber ohne (Erfolg. Um fo bringenber 
unb energifeßer forbern bie Bergarbeiter felbft immer oon neuem 
ben gefeßließen Acßtftunbentag einfeßließließ diti» unb Ausfahrt; 
guleßt noch tu einer übereinftimmenben SDenffcßrift ber beiben Berg* 
arbeiteroerbänbe an bie preußifche Regierung unb ben Sanbtag im 
Saßre 1901, ber eine eingeßenbe Begrünbung beigegeben war, aus 
bei Pieper einige Stellen mitteilt. 3 U regelmäßigen ArbeitSgeit 


fommen noch bie gum £eil gaßlreidjen Ueberfchichten; baß folcße 
notwenbig werben fönnen, geben auch bie Bergleute gu; wogegen 
biefe fich wehren, ift ber Umftanb, baß bie Ueberfchicßten oielfacß 
nießt freiwillig, fonbern gwangSweife oerfahren werben. „So war 
es," feßreibt $ieper, „oor bem 1889er Streif unb auch nachher; 
ja, wäßrenb ber wirtfchaftüchen ^ocßflut beS leßten SaßrfünftS trat 
noch eine Berfcßärfung beS UeberfchicßtengwangeS ein." 

$eben ber ArbeitSgeit ift ein weiterer Itlagcpunft ber Berg» 
arbeitet bie Soßnfrage. Bieper gibt ein ausführliches Bilboon 
ben heutigen Soßnoerhältniffen im SRußrreoier unb beßanbelt im 
eingelnen bie Arten ber Soßnberecßnung unb SoßnauSgaßlung, 
bie Sohnßöße (Soßnftatiftif), bie Soßnabgüge, fowie enblicß ben 
Arbeitslohn im BerßältniS gum llnterneßmergewinn. fnnficßtlich 
ber dingelßeiten, 3 a ßt en u. bergl. müffen wir auf bie betaillierten, 
ßoeßintereffanten Mitteilungen beS BucßeS oerweifen. ©iebergegeben 
fei ßier nur bas dnburteil BieperS: „©erfen wir einen Blicf 
auf bie Soßnoerhältniffe im Bußrbergbau gurücf, fo müffen wir 
baS Streben ber Bergleute, angefießts ißrer feßweren Berufsarbeit, 
für bie boeß ber Soßn ein gerechtes dntgelt fein foH, angefießts 
beS teurer geworbenen Äoufums, angefießts ißrer menfcßlicßen unb 
nationalen Bffitßt ber §ebung beS fultureflen S^ioeauS, angefießts 
ber ungemein gediegenen ©erfSgewinne ufw. ißren Soßn entfpredßenb 
gu fteigern, als berechtigt anerfennen." 

Biel droH unb drreguug unter ben Bergleuten oerurfaeßen 
bie oft wittfürlicßen Soßnrebugierungen unb bie gaßlreicßen Öeier» 
feßießten, oor adern aber aitcß baS fog. „^uden", ber oielfacße 
AuSfcßluß oon ber Btitoerwaltung ber gumeifi aus Strafgelbern 
gebilbeten UnterftiißungSfaffen unb bergl. meßr. 3)aS „ s Bagen» 
nuden" befteßt befanntlicß barin, baß biejenigen belabenen Sfoßlen» 
wagen, bie nidjt oorfcßriftSmäßig ood ober bie unrein, b. ß. mit 
Steinen ober ^oßlenfcßiefer oermengt, aus ber ©rube fommen, 
eftrießen („genudt") werben. dS wirb bem Stoßlenßauer nießts 
afür begaßlt. ^er geftrießene Arbeitslohn fließt in bieadgemeine 
UnterftüßuugSfaffe, in beren Berwaltung, wie feßon bemerft, bie 
Arbeiter oielfacß wenig ßineingureben haben. $>ie Älage über 
mißbräu^licßeS unb widfürlicßeS 9tuden war feßon 1889 unb ift 
jeßt nod) einer ber $auptbefcßwerbepunfte. baS ©ebiet ber 
Soßnoerhältniffe geßört noeß baS befonberS beßanbelte Kapitel 
„BerßälfniS oon ArbeitSgeit uitb Arbeitslohn gur Arbeitsleiftung." 

2)aS Kapitel: Bergarbeiterfcßuß befcßäftigt fieß eingeßenb 
mit ber 3 a ßl btv Unfäde fowie beren Beranlaffung, fernerhin mit 
ben Berufsfranfßeiten. Aud^ auf biefem ©ebiete fommen eine SRenge 
oon ßlagepunften ber Arbeiter gur Spracße. dine Beiße oon 
Beformbeftrebungen betrifft oon Alters ßer baS ÄnappfcßaftSfaffen» 
wefen; bisßer oßne drfoig. din foeben ben tfnappfcßaftSoereinen 
oorgelegter neuer oorläufiger ©efeßentwurf feßeint in ben in Be* 
traeßt fommenben Greifen feinen befonberen Beifad gu finben. dine 
weitere hielte oon Befcßwerben unb Klagen umfaßt bie Beßanblung 
ber Bergarbeiter bureß Borgefeßte; befonberS gur 3 e ü ungünftiger 
©cfcßäftslage unb ^onjunftur tritt faft regelmäßig eine fcßle^tere 
Beßanblung ein, wie g. B. dnbe 1901. Überladung unb Über* 
eilung ber Seilfahrt, häufige unb übermäßige Bergogerung ber 
Ausfahrt, fcßledjte Befcßaffenßeit ber Öampen, Mangel an #olg 
gum Bergimmern aus drfparniSrüeffidjten ber 3fcßlecßte ©etter* 
füßrung, Maßregelung organiderter Arbeiter: ade biefe Mißftänbe 
bilben naeß B^per ftänbige Bubrif in ben Satßorganen ber 
Bergarbeiter. 

dine grünblicße Änberung ber heutigen Berßältniffe ift nach 
Anficßt Dr. Bi ß P erg oor °ttem ßerbeigufüßren bureß eine um* 
faffenbe Beform beS Adgemeinen B^u&idh 60 SerggefeßeS begw. 
eine neugeitlicße ©eftaltnng beSfelben. „dine ber wießtigften öor* 
berungen ift ber drlaß eines BeicßSberggefeßeS. Scßon bie 
ftarfe ©unßlöcßeruug ber oerfeßiebeneu ßanbeSberggefeße bureß eine 
Menge abweießenber dingelbcftimniungen, ferner bie bureß bie Ber* 
fcßiebenßcit ber Berßältniffe erfeßwerte ^ureßfüßrung ber fogialen 
BeicßSgefeße legen ben drlaß eines BeicßSberggefeßeS naße. Aucß 
Autoritäten auf bem ©ebiete beS Bergrechts, wie ber Dberbergrat 
B- Arnbt, treten mit dnergie bafür ein. Meßrere Anträge, bie im 
BeicßStage noeß in jüngfter 3 e ^ geftedt würben, führten gu feiner 
Beform." 

$inficßtlicß ber 5rage, wieweit bie ©oßuuugSoerforgung 
mit bem riefenßaften Anwacßfen ber Beoölferung Scßritt gehalten 
ßat, erweefen bie Mitteilungen BifPßrS gang befonbereS Sntereffe; 
wir müffen ßier begüglicß dingelßeiten auf baS Bucß felbft oer* 
weifen, fonftatieren ßier nur, baß mit ber Steigerung ber Miet* 
preife eine immer bießtere Befeßung ber ©oßnungen paradel lief, 
bie guleßt oielfacß gu einer £>erangießung gerabegu menfeßen* 
unwürbiger Berufungen füßrte unb baS ©oßnungSelenb in aden 
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feinen ©Wattierungen geittgte. Uber ben Söert ber non ben 3edjett 
errichteten nielgenannten SöerfSroohnungen äußert ftch $ieper fol* 
genbermaßen: 

*©S fann minbeftenS groetfelßaft fein, ob bte gunädjft tnS Äuge 
fpringenben wirtfcßaftltdien Vorteile für bie Arbeiter nicht bodj non 
ben Bauteilen Überwegen werben. Surd) baS 9Äteten einer SBerfS- 
roofjnung ift nämltd) ber Arbeiter in feiner perfönltdjen Freiheit, in 
feinen OrganifationSbeftrebungen ufro. fehr befeßränft. @r muß oft mit 
fdjlecßterer Arbeit unb geringerem Berbtenft norlieb neunten, er erfährt 
leichter eine fdjledjte Beßanblung unb mirb mehr gu Ueberfci)id)ten unb 
©onntagSarbeit berangejogen; auch fitib S3eifpiele oon Becinßuffung bei 
Ausübung feiner ftaatsburgerlidjen Bechte, g. 8. bei BeichStagSwahlen, 
nicht feiten. SeSgleidjett ift auch bie Bewegungsfreiheit, bie äßöglich- 
feit beffere ArbeitSfteflen aufgufuchen, fefjr bebinbert. ©benfo ift befannt, 
baß bie 3*djen gerabe bei ben in ben Kolonien SBofjnenben ein fdjarfeS 
Augenmerf auf etwaige DrganifationSbeftrebungen richten, ja fogar bie 
3eitung$lefiüre überwachen. Alle« baS geigt, baß ber eine SBerfS- 
roohnung innehabenbe Arbeiter burch allerlei Bücffichten gefeffelt unb 
be^inbert ift. BoflenbS bie gefchloffenen Kolonien bienen oft gerabegu 
bem 3»necfc möglicfjfter Abfperrung ber Arbeiter, befonber« ber fremb* 
fpraWigen. 2roß man Wer nicht abguleugttenber Vorteile: gefunber An» 
läge, Durchgängiger Verhütung non UeberfüDung 2 C. fteflen alfo bie 
SBerfSwohnuugen für ben mobernen Arbeiter unter ben jeßigen 8er- 
hältniffen burdjau« fein 3bcai bar. Auch ift auf feiten ber Arbeiter 
bie oft behauptete 8orliebe für SBerfSwohnungen teil« gar nicht nor- 
hanben (er muß ja bei ber geringfien „Beniteng" gewärtig fein, auf 
bie ©trafee gefeßt gu werben), teil« gebt fte auf bie Büdftänbigfeit ober 
Bot ber Arbeiter gurüd. 2Bo eine anftänbige Brtoatroohnung gu er- 
fchromglühent SKietSpreiS gu haben ift, giebt bie 9Jfehrgaljl biefe oor." 

Sie ©igenart ber Bergarbeiter, bte in bem Abtritt ,,©ha» 
rafteriftif ber Bergarbeiter" eine ausführliche ©cßilberung 
erfährt, unb bie unter anberem „in einer noch in breiten Greifen 
ber Buhrbergarbeiterfchaft herrfchenben Berflachung, Qitbolettg unb 
©leichgültigfeit gegenüber ernften Berufsangelegenheiten" gum AuS- 
bruef fommt, mad)t ^ßieper gu einem großen Seil mitnerantrnort- 
lieh für baS oerhältniSmäßig fpäte ©infefeen ber beruflichen £>rga- 
nifation ber Bußrbergleute. Sie gahlreid) beftehenben Bereiite ftnb 
fehr oft BergnügunaSnereine, benen ber ©ittn für fachliche Auf* 
flärung unb baS Befaffen mit ernften BerufSaufgaben abgeht, 
©leichrooht haben Me beiben großen Bergarbeiterorganifationen beS 
BuhrreoierS, ber ©ewerfoerein <^riftlicf)cr Bergarbeiter Seutßhlanbs 
unb ber beutfehe Bergarbeiteroerbaitb, bie roefentlich in Betracht 
fommen, burch Aufbecfung non SRißftänben auf ben ©ruben, Ber* 
tretung ihrer gorberungen in Berfantmlungen, $reffe unb ©in* 
gaben an bie 3ed)en unb Regierung, oor allem aber burch ©Übung 
unb geroerffchaftliche ©Wulung ihrer SKitglieber fehr erfolgreich 
gemirft. Bornehmlich ihnen unb ihren giihrern ift eS gu oer- 
banfett, baß bie Bergarbeiterberoegung troß geniigenben 3ünbftoffeS 
bisher noch fo ruhig oerlaufen ift. Ser aefchic^tlicfjen ©ntwidlung 
ber Bergarbeiterberoegung oom Anfang oer ftebgtger Saß«/ bie 
fehr bemerfenSroerte ©ittgelßeiten enthält, ift ein ausführlicher Ab- 
feßnitt beS Buches aeroibmet. 

Ser Berfaffer fchliefet feine anfcßauüchen unb betaillierten Aus¬ 
führungen mit einem AuSblid auf bie gufünftige roaßrfcßeinliche 
tecßnilcße, wirtfchaftlicße unb fogiale ©ntroicflung im Buhr- 
reoier. ©ine ooßftänbige Umroälgung bereitet ftch bort befonberS 
oor burch bie ©inführung ber ©Wrämmafchinen, bie bie menfW- 
IiWe Arbeit gum %t\l erfefeen, gum Ztil ihr bie anftrengenbften 
unb gefährlidjften Operationen abnehmen. 3tn |>inblicf auf bie 
oorauSfichtliche ©eftaltung ber Berhältniffe fagt ©ieper: „tor eine 
SBaffe hoben bie Arbeiter, mit ber fte bie üblen folgen ber unaus¬ 
bleiblichen unb an fich, als technifcher Öortfchritt, gu begrü&enben 
©ntroidflung abroehren fönnen: bie geroerffWaftlidhe Organi- 
fation. $ur burch fte werben bie Arbeiter ben tec^nifchcn Öort- 
fWritt auch in einen fogialen unb fultureHen umroanbeln." . . . 
„Auf bie Arbeiter mirb es anfommen, ba& bie prooibentielle Be- 
beutung ber 3RafWinen, ©ntlaftung ber BJenfdjen unb ihre greigabe 
für höh 6 « Sntereffen, in 3ufunft auch im Bergbau oenoirflicht mirb." 

3J?.-©labbach. Dr. ©mil oan ben Boom. 


ArbettSlofigfeit im ®ie ^arifämter beS 

BuchbrucferoerbanbeS erlaffen neuerbingS 3üfulare an bie tarif¬ 
treuen SDrucfereibefiher, in welchen bie Sßringipale unter Hinweis 
auf bie große ArbeitSlofigfeit unter ben ©efcern unb ®rucfern er- 
fucht werben, ftatt lleberftunben machen gu laffen, mehr ©ehüfen 
eingufteüen, feine Lehrlinge angunehmen ober bereu ©infteflung 
boW möglichft gu befchränfen, auf feinen gaH aber über bie £ehr- 
lingsffala hinauSgugehen. £)urd) bie ©inführung ber ©eßmafchine 
wirb ber ^anbfafc mehr unb mehr oerbrängt unb bie Arbeits¬ 
gelegenheit immer fehlerer. 


öojialc Hrd)trpred)trag. 


&S BfttgüeberPevgtichntS eine« politifWen BereinS unb bte 
^oUgetbehörbe« ©ine für bie Auslegung beS BereinSgefefceS 
wichttge ©ntfdtjeibung fättte am 30. S^oocmber baS $ammergericht. 
SRad) § 2 beS BereinSgefepeS finb bie Borfteher oon Bereinen, bie 
eine ©inwirfung auf öffentliche Angelegenheiten begmeefen, oerpflichtet, 
©tatuten beS BereinS unb baS BtttglieberoergcidjniS binnen 3 Sagen 
nach ©tiftung beS BereinS unb jebe ©tatutenänberung ooer 
Beränberung ber BereitiSmitglieber binnen brei Sagen nach ihrem 
©intreten ber DrtSpoligeibebörbe gur Kenntnisnahme eingureithen 
unb ber ©oligei auf ©rforbern auch jebe barauf begügli^e AuS* 
funft gu erteilen. Sie BorftanbSmitglieber eines politifchen 
BereinS, ber 1901 einBtttglieberoergeidmiS eingereicht unb ber Boiigei- 
behörbe auch bie3u-unb Abgänge regelmäßig mitgeteilt hotte, erhielten 
im April 1903 bie Aufforberung, ein neues &itglieberoergeid)niS 
ber Boligeibeljörbe eingufenben, ba baS alte BtitglieberoergeichniS 
unüberfichtlich burch bie 3 U * unb Abgänge geworben fei. Als bie 
BorftanbSmitglieber biefe Aufforberung als unberechtigt ablehnten, 
würben fie auf ©runb ber oben erwähnten Seftimmung beS BereinS» 
gefeßeS angeflagt unb fowol)l oom ©WöffengeriWt als auch oon 
ber ©traffammer gu ©elbftrafen oerurteilt, ba bie gforberung ber 
©oligeibeljörbe berechtigt erfWetne. Siefe ©ntfeßeibung foeßten bie 
Angeflagten beim Kammergericht an, baS unter Aufhebung ber Bor» 
entfeheibung auf $reifprechung ber Angeflagten erfannte. SaS 
Kammergericht ift ber Anfid)t, baß bie Boligeibeljörbe, wenn ihr 
auch AuSfunft gu erteilen ift, nicht berechtigt erfefjeint, ein neues 
BiitglieberoergeidjniS gu oerlangen, wenn baS alte unüberfidjttich 
eworbeit fei; bie Boligeibeßörbe habe lein Becht gu oerlangen, 
aß ber BereinSoorftanb eine ©Wreibarbeit leiftet, bie bie Boligei» 
behörbe auSgufüßren hot. —ld— 

BerfäumniS ber SortbilbnugSfWwle* ©ewerbliche Arbeiter 
machen fich auch öann ftrafbar, wenn fte auf ©eheiß beS Arbeit» 
geberS bie SortbilbungSfdjule oerfäumen. Saljin lautet eine oberft¬ 
richterlich beftätigte ©ntfeheibung. Sie Sehrlinge 9i. 9^. beS Unter¬ 
nehmers ©. hotten bie gewerbliche SortbilbungSfWule in B., gu 
beren Sefuch fte burch DrtSftatut oerpflichtet waren, wieberholt 
oerfäumt unb fich bei ber gerichtlichen Berhanblung oor bem 
Schöffengericht bamit gu rechtfertigen gefugt, baß ©. ihnen ben 
Befuch ber ÖortbilbungSfchule unterfagt höbe. SaS oerurteüenbe 
©rfenntnis beS ©cßöffengerichts würbe oom ßanbgeridjt in 9Ragbe» 
bürg am 30. April 1903 mit folgenben ©rünben beftätigt: 

$te Attgetlagten 31. 3t., welche fämtlich gmar ba« groölfte, nicht 
aber ba« achtgeljnte Lebensjahr ooHenbet hotten, hoben bie gur ©rfennt¬ 
nis ber ©trafbarfeit ihrer .^anbluttgSroeife erforberliche ©infidjt be- 
feffen. Sa« hoben fte namentlich baburdj beroiefen, baß fie bie ©djule 
einige 9)tale gu einer 3*ü, als ber Angeflagte ©. oerreift roar, befueßt 
haben. AQerbingS fteljt feft, baß ber Angeflagte ©. ihnen ben Befudj 
ber ftortbilbungsfchule auSbrücflich unb wieberholt unterfagt hat. 29enn 
beShalb auch nicht oerfannt werben fann, baß hierburd) auf bie An¬ 
geflagten 5R. 3t. ein gewiffer, burch bte Autorität ihres Öehrherrn ge> 
ftüßter ©influß auSgeiibt worben ift, fo burften fte ftdj bennodj nicht 
hierburch gur Begehung einer, oon ihnen felbft al« ftrafbar erfannten 
|>anblung beftimineu laffen. 2roß beS BerbotS waren fte Herren ihrer 
freien SBiHcn«cntfd;ließung unb mußten als folche in erfter Linie nadj 
ben gefcßlichen BorfWriftcn honbeln 

Sie oon ben Angeflagten eingelegte Beoifton würbe oom 
Kammergericht guriiefgemiefen. 

Betriebsunfall auf bem Sienfttoeg. Bor Saht unb Sag erlitt 
ein Briefträger, als er nachmittags nach Beenbigung feines Beftell» 
ganges in ben ©traßen eines ©tabtteils ftch 3 U feiner SBohnung 
begeben wollte, um feine burchnäßten Slleiber gu weWfeln unb ftch 
für feinen fpäteren Sienft gu ftärfen, einen Unfall, intern er oom 
Bliß getroffen würbe, ftierburch gog er ftch ein neroöfeS ßeiben 
*ti, baS feine Berfeßung in ben Bußeftanb gur Solge hatte. Bon 
ben unteren Snftangen würbe eS als ftreitig behanbelt ob ber 
Unfall als ein im Sienfte erlittener Betriebsunfall im ©inne beS 
BeichSgefeßeS angufeßett fei. SaS BeidjSgericht entfeßieb bem* 
gegenüber, ein foldjer 3ufammenhang fei jebettfalls bann angu¬ 
nehmen, wenn ber Berleßte bei ©elegenhrit feiner Sätigfeit im 
Betriebe oom Bliße getroffen würbe unb burch biefe Sätigfeit ber 
Blißgefaljr in erhöhtem Btaße auSgefeßt war. Auf ©runb biefeS 
©eficßtSpunfteS habe baS BeichS-BerfidjerungSamt in fällen, in 
benett ber Arbeiter bei feiner Befchäftigung auf einer erhöhten 
freiliegenben ©teile ober an einem oereingelt im Selbe gelegenen 
©ebäube oom Bliße getroffen würbe, einen Betriebsunfall ange¬ 
nommen. Saß ber Bote ftch 3 ur 3eit beS Unfalls in Ausübung 
feines Sienftes befanb, tnüffe angenommen werben. Brit ber Ab- 
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gäbe beS lebten 25riefeS fönne bie bienftlühe Dätigfeit nicht un* 
mittelbar als beenbet angefehen roerben. 3 U * 23eenbigung beS 
DienftgangeS fei bafjer noch ber ©eg zu regnen, beit ber Brief¬ 
träger entroeber zu bem Poftamt, ober oa er bie Dienftpaufe auch 
in feiner Bohnung oerbringen burfte, zu biefer jurücflegte. 


tEarifominbanmgen jutlfi^nt 3Ubeitgebtrn unö 
Arbeitern. 


Darifamt tmb £oh«bctocgungen im $ucf}bittberaemeriif. Aus 

©ewerffchaftSfreifen roirb unö gefd)rieben: Die $onfiituiening brS 
DarifamteS ber 25ud)binber (©ife ßeipzig) ift nunmehr burct) bie 
©ahi oon brei Prinzipaloertretern unb brei ©ehilfenoertretern unb 
je groei (Srfafemäntiern ooügogen. SSorfifeenber beS Amtes ift ber 
Budjbinbereibefifcer StoinmiffionSrat £>. 8nfefch c ™ ßetpziQ- $>ie 
©ehilfenoertreter beS DarifamteS erlaffen nun an bie beutle 25udj* 
binber*©ehilfenfd)aft ein öffentliche^ Anfdjreiben, worin neben ber 
^ublijierung ber ©efd)äftSorbnung beS DarifamteS, ber Art feiner 
3ufammenfefcung unb ber £onftituierung oon örtlichen ©djiebs» 
gerid)ten, bie Dätigfeit beS DarifamteS, roie fie in ber elften 
©ifeung beftimmt worben, beJannt gegeben wirb. Die Dätigfeit 
beS DarifamtS wirb barin bezeichnet erftenS als eine „werbenbe", 
weil baS Amt unabläffia bemüht fein müffe, noch fernftebenbe 
Prinzipale unb ©ehilfen ben 25erbänben zuzuführen; zweitens als 
eine „oermittelnbe", weil eS oorbeugenb Differenzen groifchcn Prin» 
jipalen unb ©ehilfen oerbüten ober bei Ausbruch foldjer friebe* 
ftiftenb eine SSerftänbigung b cr ^ ß iföb ren foll; brittenS als eine 
„redüfprechenbe", weil es in prinzipiellen Sragen über bie Aus¬ 
legung tariflicher Söeftimmungen ober nach unentfchiebenen 25er« 
banblungen örtlicher ©d)iebSgerid)te als oberfte 23erufuitgSinftanz 
felbftänöig entfcheiben foü; wie eS benn überhaupt als 3 en frale 
für alle bie Dariffache betreffenben Angelegenheiten gilt. — ferner 
wirb in bem Aufruf ber ©ebilfenfdjaft als Pflicht auferlegt, überall 
ba, wo Sorberungen geftellt werben, biefe auf ©runb bcS be» 
ftebenben DarifeS z u normieren. Dabei foü als ©runbnorm für 
©tunbenentlobnung ein ßohn oon 40 aI geforbert werben unb 
bagu je nach ben örtlichen Serbältniffen entfpredjenbe lofale 3 U * 
fchläge. Alfo in gleicher Art wie beim 25uchbrucfertarif, nur mit 
bem Unterfdjieb, bafe in biefem bie §)öhe ber örtlichen 3 w f^Iöge 
im Darif felbft beftimmt feftgelegt ift, wäbrcnb bieS bei ben Buch* 
binbern noch oorläufig ben Iofalen Abwägungen übcrlaffen bleibt. 
— 23et Afforbarbeit foü überall ber beftehenbe Afforbtarif in 
©eltung treten. 

$n einer groben AeUje tleinerer unb mittlerer ©labte fanben im 
93 ud)binbergewerbe Lohnbewegungen ffatt, fo in Aeu-Aupptn, 3°ff en / 
Düffelborf, ©elfenfirdjen, ©aalfelb, erlangen, (Sffen, Lübed, Bremen, 
#eilbronn, Hofgeismar, Äöln, Ärefelb, (Srfurt u. a. m. Aufeer wenigen 
Aieberlagcn ber Arbeiter tarn eS faft überall ohne AuSftänbe zu der¬ 
gleichen unb erfreulidjerweije faft auSfcfeliefelich z u fdjrijtlich fixierten 
folleftioen Verträgen; in einer Anzahl weiterer Heiner ©täbte finb bie 
Lohnbewegungen noch nicht z um Abfdjlufe gelangt. Aeben biefen 
Heineren unb untergeorbneten Lohnbewegungen wollen je^t bie ©rofe- 
ftäbte Hamburg, SWünchen unb 25reSlau gegen Berlin, Leipzig, Stutt¬ 
gart unb $annooer nicht zurüefftehen unb ftreben ebenfalls Darif- 
gemeinfdhaften an. SAündjen, immerbin ein bebeutenber AuchhanbelS» 
ort, hat niebrige Löhne, unb bie ©eljilfen tonnten bort trofe früherer 
oielfadjer Aemühungen bie Prinzipale nicht Z l, m Abfcfelufe einer 2arif* 
gemeinfehaft bewegen; eS foü jejjt erneut oerfucht werben, ©in gleicher 
Äerfuch foQ in Areslau gemacht werben, wo Löhne oon 12 bis 16 M 
wöchentlich leine Seltenheit bilben, wäljrenb in Hamburg, wofelbft 
Afforbarbeit faft gar ntdjt eingeführt ift, ber SWinimallobn Don 24 auf 
26 M wöchentlich erhöht werben foü. $n lefeterer ©tabt haben bereits 
72 firmen, bie 168 Arbeiter unb 212 Arbeiterinnen befdjäftigen, be¬ 
willigt, währenb aus 9 ftirmen 20 ©ehilfen unb 22 2J?äbd)en ausftänbig 
finb; Ausficht ift oorhanben, bah es hier halb zur ©inigung unb zum 
tariflichen Abfommen führt, wobei prinzipalfeitig bie Innung bie Lei¬ 
tung führt. _ 


ArbeUerbemtgung. 


Der ArBeitSfampf in ^rimmitfehau wirb mit jeber ©oche mehr 
ju einem ^laffenfampfe fchärffter Art unb zwar nicht zum wenig¬ 
sten infolge beS SSorgehetiS ber beteiligten Seljörben. ©choit mehr¬ 
fach hafan mir barauf hingewiefen, bafj ber ©tabtrat wie bie 
Polizeibehörbe in ßrimmitfehau nicht immer bie wiinfd)enSmerte 
llnparteilichfeit z e iö tcn ^ un ^ & ur( ^ kleinliche (Singriffe ber Arbeiter 
oielfach zur ©djürung ber llngufriebenfjeit beitrugen. ift burdj 
oottftänbigeS Berbot aller Aerfammlungen für bie Arbeiter E^iergu 
eine Verfügung getreten, bie taftifch ebenfo unflug ift, wie fie redjt» 


lieh begrünbetem 3meifel begegnen mufe. Aachbem bereits oorher 
ben Arbeitern bas Abhalten oon Aerfammlungen oielfach erfchwert 
worben war, erliefe ber ©tabtrat in ©rimmitfehau am 27. oorigen 
A?onatS eine Verfügung an bie ©irte ber Sofale, in benen 25er» 
fammlungen abgehalten würben, beS bafe wegen lieber* 

füHung ber ©äle, fein ©aal für bie 3ufunft bei 25erfammlungen 
früher als eine ©tunbe oor 23eginn ber 25erfainmlung unb nur im 
Aeifein eines ©d)ufemanneS geöffnet werben bürfte. 3umiber* 
hanblungen würben mit einer ©elbftrafe oon 50 <Al bebroht. Die 
polizeibeamten würben ferner angewiefen, nur etwa ^alb fo oiele 
perfonen in bie ©äle hiueinzulaffen, als bisher in, ben 25erfamm* 
lungen gewefen waren, eine Ataferegel, bie burch bas 2Serbalten ber 
Arbeiter in feiner ©eife erforberlid) würbe, ba bie 25erfammlungen 
fid? bisher im attgemeinen ohne ©törungen ooüzogen hatten unb 
auch Räumungen glatt ©erlaufen waren. Der ©rfdjwerung im 
Abhalten ihrer 25erfammlungen, bie burch biefe Atafenaljme oer* 
urfacht würbe, fugten bie Arbeiter baburch z u begegnen, bafe fie 
an ben betreffenben Dagen je zmei 25erfammlungen anftatt einer ab¬ 
hielten. Darauf ift am 4. Dezember oon ben 23el)örben eine 
Befanntmachung erlajfen worben, auf ©runb beren wegen ©e» 
fährbuitg ber öffentlichen Drbnung burch „33olfSaufläufe unb 
Aerftöfee gegen § 153 ber ©eroerbeorbnung" für ben Amtsgerichts» 
begirf ©rimmitfdjau „alle öffentlichen Auf- unb Umzüge unb alle 
öffentlichen Danzoergnügungen, fornie alle 25erfammlungen, 
unb zmar fowohl öffentliche unb nicht öffentliche mit 
alleiniger Ausnahme ber Berfammlungen oon 25ereinen, welche fich 
in feiner ©eife mit öffentlichen Angelegenheiten befd)äftigcn, z u 
unterbleiben haben", ferner wirb für fämtliche ©aft- unb ©chanf* 
wirtfehaften mit Ausnahme ber AahnljofSreftauration bie ©djliefeung 
oon 12 Uhr nachts bis 6 Uhr morgens angeorbnet. 3umiber- 
hanblungen werben mit einer ©elbftrafe bis zu 150 « f(. ober mit 
^>aft bis zu 14 Dagen bebroht. ©elbft bie Auszahlung ber Unter« 
ftüfeuugögelber barf nidjt an mehr als GPerfonen zugleich unb nur 
in ©egenwart eines ©enbarmen erfolgen. Durch biefe Beifügung 
wirb jebe Arbeiteroerfammlung unmöglich gemacht. Abgefehen baoon, 
bafe baS 25erbot mit bem § 15*2 ber ©emerbeorbuung, ber alle ©traf* 
beftimrnungen gegen Öabrifarbeiter wegen 25erabrebungen unb 25er* 
einigungen zum 23ehufe ber ©rlangung günftiger ßohn* unb Ar- 
beitsbebingungen aufhebt, faum in (Sinflang zu bringen ift, mufe 
eS bie ©rregung unter ber Arbeiterfchaft, bie baburch unter ein 
©onbcrrecht gefteHt wirb, aufs neue anftacheln. ©ährenb bie 
Arbeitgeber offenfunbig oon ben Aehörben unterftüfet werben, unb 
niemaitb baran benft ihre 3ufammenfünfte zu oerbieten, wirb ben 
Arbeitern biefeS ihnen reidjSgefefelich zuftehenbe Aecht genommen, 
obwohl ihnen ohne ©infdjränfung zugeftanben werben mufe, bafe 
fie ben ft'ampf in oorbilblid)er Aufee unb Crbnung geführt haben 
unb ooit einer 23egrünbung beS 25erbotS mit einer angeblichen 
©efährbung ber öffentlichen ©icherheit nicht bie Aebe fein fann. 
(Sin 25orgehen wie eS oott ber Polizeibehörbe unb bem ©tabtrat 
in (Srimmitfchau währenb beS ganzen Kampfes geübt worben ift, 
bient nicht bazu ihn abzufürzen, fonbent ihn immer mehr zu oer* 
längern unb erbitterter zu machen, ©ährenb er urfprünglich oon 
bem Dejtilarbeiteroerbanbe allein geführt werben mufete, flicfeen ben 
©treifenben jefet Atittel oon ber gefaulten organifierten Arbeiter* 
fchaft DeutfchlanbS zu. ©o hatte z- 25. bie Filiale beS ®ud)brucfer- 
oerbanbeS in ßeipzig, bie bem ilampf an unb für fich ooflftänbig 
fern fteht 2000 auö Sfaffenmitteln gefpenbet, ber 3 ß ntraloerbanb 
foH zu tatfräftiger Unterftüfeung aufgeforbert werben, burd) ben 
„(Sorrefponbent" follen ferner alle JDrtS*, SBegirfS* unb ©auoereine 
Zu Unterftüfeungen oeranlafet werben. Da auch üon anberer ©eite 
aefammelt wirb unb anberfeitS bie 23enuihungen ber 8abrifanten, 
Arbeitswillige heranzuziehen ober feftgu^alteit wenig erfolgreich Ttnb, 
weil niemanb ben Arbeitswilligen Äoft unö ßogiS gewähren wifl, 
fo ift eS nicht auSgefd)loffen, bafe ber ©treif baS gegenmäilige fiitifdje 
©tabium ber toten ©aifon überbauert unb fid) bis in ben Jsanuar, 
wo bie neue ©aifon beginnt, ^ineingie^t. ©enn eS baju fommt, 
fo ift eS aber in erfter ßinte ber neuen polizeilichen ©afenahme zu 
oerbanfen, bie bie Arbeiter oon neuem aufftacbelt unb auch bic 
Unterftüfeungen wieber reichlicher fUefeeit laffen wirb, ^urz oorher 
hatte eS ben Anfchein, als ob fdjon bie SBeenbigung beS EatnpfcS 
erwogen würbe, inbetit barauf hingewiefen tourbc, bafe auch „eine 
Aieberwerfung beS 3ehnftunbetifatnpfeS im Augenblicf nur bebeuten 
würbe, bafe bie ©efcfelageiien fich m il;re ©d)auzen gurüdfgic^en unb 
bet geeigneter 3 e ü mieber barauS h ß ^orbrechen würben". Ach ti¬ 
li d) war aud) in bem 2lrbeitSfatnpf ber Atetallarbeiter in Berlin 
ber Aücfzug eingeleitet worben. Um eine 3urücfnahme beS SSer* 
fammlungSoerboteS zu erwirfen, hat ftch eine Deputation alter 
Arbeiter nad) DreSben begeben, um beim Atinifter 23efd)merbe z» 
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führen. Es wäre gu wünfchen, bafe ihre Befdjwerbe pon Erfolg 
begleitet wäre, obwohl bic Erfahrungen mit bem Verbot be$ ©treif- 
poftenftehenS, gelegentlich beffen her ©Rinifter gleichfalls fein Ein¬ 
greifen im Sinne ber Arbeiter in AuSficht gefteflt h a ^ c / Jeine 
ermutigenben iinb. 

«fi^tfümtbetttag für bie {Relief-, ©utttbrmf* ttttb ©olbbrurfgraoeure 
Berlins. SBie ber „Vorwärts" mitteilt, hoben ca. 160 ©ehilfen in 
30 SBerlfeätten, barunter groei gabrifbetrieben, bie gorberung beS Acht* 
feunbentagS in einer nur etwa acht Jage bauernben Bewegung burd)- 
gefefet. 

@0}iafyolitifd)c DetthStogS-Eingabett beS ©efamtoerbmibeS CFbait- 
gelifdjer Arbcttemreine. Huber einer Petition um bie Errichtung oon 
ArbeitSfammern, bie fefjon nom 25. Koocmbcr batiert ift, h fl t ber 
Vorfifeenbe Pfarrer ©eher im Kamen beS ©efamtoerbanbeS noch 
folgenbe weitere Eingaben an ben DeidjStag gefanbt: 1. Petition be- 
treffenb bie Errichtung non gemeinblidjen ArbeitSnachweifen burch 
DeicfeSgefefe in allen 0rten mit über 10 000 Einwohnern; an ber Ver- 
roaltung fodett Arbeitgeber unb Arbeiter in gleicher 3 a hl unter Vorfefc 
eineö Unparteilichen teilnehmen. 2. Petition betreffenD weitere Aus* 
geftaltung ber ©cwerbcgeridjte; bie gorberungen gehen auf obliga* 
torifche Einführung ber Verhältniswahl, auf Einbeziehung ber aus 
Benufeung, Däumling unb 3inS in Arbeiterwohnungen entfpringenben 
©treitigfeiten in bie Dechtfprechung ber ©emerbegericfjte, auf Einfefeung 
eine« DeichSgewerbegetttfi tS als Berufungsüifeang, auf Unter- 
fteflung ber ©ärtner unb Eifenbahner unter baS ©eroerbegeriefjt, 
ettblich auf Einführung beS VerhanblungSgwangS oor bem 
Einigungsamt. 

Der gcittralrat ber $irfcft-Dttitlcrf(hrtt ©efcerfbereine hat laut 
3eitungSnachrichten bem DeidjStag eine Eingabe betreffeub Anerfennung 
ber BerufSoereine gugefanbt. 


Ärbrttrrfdjufc. 


„DeichSgünbljolg" Amtlich wirb in Ergänzung einer oon 
mtS |©p. 198) gebrachten ^Mitteilung über bie ^erfteOung pon 
3ünbl)ölgern folgenbeS gemelbet: 

Mach bem Deid)Sgefefe oom 10. 2Rai 1903 barf gur §erfeeßung pon 
3ünbf)ölgern weiter BfjoSpfjor nur noch bis 1906 permenbet werben. 
Um ben beutfehen gabrifanten, foweit fie an jeber Deibflädje entgünb- 
bare ©treid)f)ölger beließen, ben Uebergang gu einer, biefer Anforbe- 
rung genügenben, roeifephospfjorfreien 3ünbmaffe gu erleichtern, hat baS 
Meid) ein braudjbareS Verfahren gur £erfteflung einer entfpredjenben 
3ünbmaffe erworben unb feeflt biefeS Verfahren ben beutfehen 3ünb- 
holgfabrifanten auf Antrag gur Verfügung. Der Deidjsfangler hat 
nunmehr benjenigen beutfehen 3ünbf)olgfabrifanten, roeldje bieS bisher 
beantragt haben, bie 3wfammen[efcung ber 3mibmaffe fowie eine ein- 
gehenbe Beitreibung beS Verfahrens gur .frerftellung ber 9Raffe mit¬ 
geteilt. Diefe {Mitteilung erhält jeber beutfdje 3ünbhoIgfabrifant auS- 
fd)ltefelid| gur eigenen Benu&ung. gabrifanten, welche bieS wiinfehen, 
werben nach SMafegabe ber beim DetdjSamte beS gnnern eingehenben 
Reibungen auf Soften beS Deid)S in ber £>erfießung ber 3ünbmaffe 
praftifch unterwiefen. 

©etblidje ©emerbetofpefticm in Detttfdjlanb. Der bergeitige ©tanb 
ift: ©reufeen 3, Reffen 2, Bapern 2, Vaben 1, Hamburg 1, Deufe j. Ö. 
1 , ©ürttemberg 1 (1 weitere in AuSficbt), Altenburg 1, Vremen 1, 
SBeimar 1, Eoburg-föotfea 1, ©achten 4 VertrauenSperfonen. — Koch 
por gehn fahren ftiefe bie §crangiehung pon Tratten gurn AuffechtS- 
bienft auf bie grofetc Dppofetion in Dcutfdjlanb. 

Der Arbeiterfdjuh im ©aftmirtSgetaerbe. ©Selch ein fjeifleS 
©roblem bie Deglung ber ArbeitSoerhältniffe eines ©ewerbeS ift, 
roie ftch bie bireft ^Beteiligten felbft nid>t über baS, was ihnen not 
tut, flar unb einig ftub, baS geigte roieber einmal bie Oftober* 
tagung beS beutfi|en SleünerbunbeS (unb feiner auSlänbifchen 
Drganifationen „Union ©anpmeb") gu Braunfthweig, bie fi<h 
hauptfächlich mit ber BunbeSratSoerorbnung für baS ©aftwirtS- 

C 'ie unb ber grage ber ©teUenoermittlung befafete. Sn bem 
befämpfen ftch gtoei Dichtungen: bie „berliner Dichtung", 
beren Führer, Direftor ©taafe, bie VunbeSratSoerorbttung nicht nur 
als baS Dtinbeftmafe beS ArbeiterfdjujjeS, ben ber ^ellnerftanb 
braucht, foitbern hinfichtlich ihrer Duhegeitbeftimmungen unb ber 
behnbarett Raffung berfelben als ungureid)eub erflärte, unb bie 
„fieipgigerDichtung", bie ber Ehefrebafteur ber eutfchen§oteIreoue", 

©lüher, ber Vegrüuber beS VerbanbeS, oertritt unb bie entfprechenb 
ihrer ftarfen Xurchfcfeuttg mit felbftänbig geworbenen VunbeS- 
mitgliebern, ben ©riitgipalintereffen Dechnung tragenb, bie VunbeS- 
ratSocrorbnung gum Jeil wieber befeittgen möchte, freilich erftärt 
auch ber ©efchäftSbeiicht ber Seipgiger $auptoerwaltung, bafe mit 
biefer Verorbnung nur baS Aüernotwenbigfte erreidjt fei, er 

*) $>trettor ©taafe hat fetnergeit ber ©efeüfchaft für ©ogiale Deform 
ein Deferat über biefc fragen erftattet; pergl „©chriften" §eft 3 u. 4. 
Sena, ©uftap gif^er. 


beflagt aber noch entf«hiebener, bafj burdh biefe ©chufegefefegebung 
bie Harmonie gwifchen ©ehilfen unb ©ringipalen für immer 
gerftört fei. $>ie pringipiellen ©egenfäfee ber beiben Dichtungen, 
bie auch in ber Srage ber ©tellenpermittlung — bie ©ertiner treten 
für bie unentgeltlichen ArbeitSnachmeife, bie ftdh in Verlin, $öln 
unb ßeipgig bewährt haben, bie ©egner für bie prioate gewerbS- 
mäfeige ©teHeuoermittlung ein — gum AuSbrudf famen, haben nun 
auch ja betrüblichen perfönlichett Äonfliften im Vunbe geführt. 
J)er oon ben ßeipgigern beherrfchte Vunb liefe ftch in oööiger Ver- 
fennung ber fojialpolitifchen Verbienfte ber berliner auf ber Oftober* 
tagung bagu hmreifeeu, bie gführer beS Berliner ^auptoereinS, bar¬ 
unter ©taafe auSgufdjIiefeen, unb ben Berliner §auptoerein, ber mit 
416 Dütgliebent ber brittgröfete im Buttbe ift, aufgulöfen. ©pegieH 
bem 2)ireftor ©taafe würbe oorgeworfen, bafe feine £ätigfeit 
gegen bie Sntoeffen beS BunbeS oerftofee, ba er politifche ©efid)tS- 
puttfte in bie neutrale ©ewerffdjaft ber Kellner getragen habe. 
Aus bem Deferat über bie BunbcSratSoerorbnung, baS ber 
$)reSbener Berbanboorfifcenbe $enge erftattete, finb als bemerfenS- 
wert folgenbe ©unfte h e tüorguheben: Bisher ift erft in einem 
SaÜe, in Stettin, bic Dufeegeit ber Kellner oon 8 auf 9 ©titnben 
erhöht worben, obgleich bie Verwaltung hierin gang freie $anb 
hat unb bie ©eljtlfenfchaft oftmals berartige Sorberungen auch 
fonftmo öfters junt AuSbrucf gebraut hat. ©Segen Unflarheiten 
bei ber £>anbf)abung unb Durchführung ber Berorbnung reichte 
ber Berbanb 24 Eingaben unb in 118 ©labten Aufforberungen 
gu fchärferer ßiftenfontrotte an bie Bermaltungen ein. Als weitere 
©rünbe für bie unooHfommene ©Sirfung ber Berorbnung werben 
bie einfehränfenbe Auslegung beS ©efefceS, baS hoch gwingenbeS 
Decf)t fein müffe, unb bie Boreingenommenheit ber ©ringipale 
angeführt, bie jeben ©ehilfen, ber für bie Berorbnung eintrete, 
als ©ogialbemofraten „benungieren". 

Der 8 tthr*£abettf<hlttfe tn Siegui| ift befchloffen worben unb 
hat, wie wir faufmäitnifcheu gachblättern entnehmen, eine Aus¬ 
dehnung auf weit mehr ©efchäfte gefunben, als eS gunächft ben 
Anfchein hatte. Um feine Umgehungen möglich J u machen, ift an- 
georbnet worben, bafe biejettigen ©efd^äfte, bie oon bem ßabenfehlufe 
entfpredjenb ber Abftimrnung nicht getroffen werben foHten, wie 
g. B. Vorfofthättbler, auch fcfjliefecn müffen, wenn fic nicht auS- 
fchliefelich Vorfoftartifel führen. Es mufete bieS aus Dücfficht auf 
bie ©pegeriften g. B. gefdjehen. Ebenfo führen folthe ©efchäfte 
auch vielfach $olg-, ©las-, Bürftenwaren ufw. ©egen biefe Aus¬ 
legung ber ßabenfehlufeoerorbnung hatten eine Angabi Vorfoft- 
hänbler unb einige ©pegeriften beim DegierungSpräfebenten Ein¬ 
spruch erhoben. Sie haben aber ben Befcheib erhalten, eS liege 
fein ©runb oor, oon ber in biefer £nnfid)t getroffenen Seftfefeung 
gugunften ber Untergeichner ber Befchwerbefchrift abgufehen. Es 
fei flar, bafe bem unlauteren ©Settbewerb Vorfcfeub geleiftet würbe, 
wenn eS benjenigen $anbeltreibenbcn, bie nicht an ben 8 Uhr- 
ßabenfehlufe gebuuben finb, geftattet wäre, nebenbei folcfje ©Saren 
gu führen, bie in Berfaufsfteuen gehanbelt werben, bie um 8 Uhr 
gefchloffen werben müffen. 

Adjtnbr«£abettffh(u§ in SubtoigShafen. Der ©tabtrat hat ben ?aben- 
fchlufe im allgemeinen auf 8 Uhr abenbs feftgefe^t, ausgenommen finb 
bie 3igarten-, SebenSmittel», Blumen-, Drogen- unb Äolontalwaren» 
branche. 

Die EtafÄhrung ber ©onntagSrulje im Bftcfergemerbe wirb nicht 
feiten auch oon ben SReifiern geforbert. ©o hatten bie Elbcrfelber unb 
Barmer Väcfertimungen an ben DegterungSpräfebenten begüglich ber 
Sonntagsruhe tm Bäcfereigewerbe baS Erfaßen gerichtet, bafe bie Be- 
ftimmung betreffenb 3alaffung ber ©onutagSarbeit tm Bädergewerbe 
in ben beiben ©täbten aufgehoben werben möge. Der Vorftanb ber 
^anbtoerfsfammer Diiffelborf war aber ber Anfecht, bafe fech bieS nicht 
burdjfiihren lafee. 5Senn bie Sonntagsruhe eingeführt werbe, fo muffe 
bieS fd)on für ben gangen Degierungobegirf ober bie Brootng gesehen. 
Der ©taatsfomntiffar, ber ben gepflogenen Verhanblungen beiwohnte, 
glaubte, bafe bie Bebenfen gegen bie Sonntagsruhe bod) gu gewichtig 
unb gu gahlreich feien, als bafe ber DegierungSpräfebent ohne weiteres 
gu ihrer Einführung fdjreiten werbe. Eine Äommiffeon foll über biefe 
Angelegenheit näher beraten, hoffentlich ctitfpricht fee ben SSünfeheu 
ber Bäcfer. 

Betitiott, betreffenb ©mnttagSrnht in ©Iasptfen, Von ben£rgani- 
fationen ber beutfehen ©lasarbeiter Ija^^a *im bringenbfeen gntereffe 
oon über breifeigtaufenb bireft an ©las-, ©djmelg-, ©tred*, Bieg* unb 
Brefeöfen bcfchäjtigten beutfehen ©laSarbeitern unb im Kamen unb 
Auftrag oon runb aefettaufenb in aßen Branchen ber ©laSinbuferie 
tätigen organifeerten ©laSarbeitern" eine Eingabe an ben Bunbeörat 
um „eribliche ©ernähr einer auSretdjenben Sonntagsruhe" gerichtet. 
An gefetagen, bie auf einen SSochentag faßen, foß nur bis 12 Uhr 
mittags gearbeitet werben, bie Verarbeitung ber ©taSmaffe am Vor- 
abenb ber Sonntage foß fpäteftenS 1 Uhr nachts beenbet unb pur 
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Montag früh 8 U6r ntd^t wteber begonnen werben, ben Arbeitern 
(Schntelger, Sdjüret) fei an jebem gweiten Sonntage eine ununter* 
brodjene gtubejeit oon mtnbeftend 18 Stunben, bie aber in bie Seit 
non 6 Ufjr morgend btd 12 Uhr nadjtd faßen muß, ju gemäßen. 


Ärbtltrrutrndjrrinig. SpartwITt«. 


Settfralifatiott ber JOrtdfraufenfaffen in SRßttdjett. 

Am 1. Januar 1904 roirb in München an bie Stelle ber bid baljin 
beftebenben 10 £)rtdfranfen!affen eine eingige gentralifiertc Drtdfranfen* 
faffe treten. $te Regierung oon Cberbatjern bat mit ©ntfd)lteßung 
oont 19. Rooember bad oom ©tablmagiftrat München audgearbeitete 
Statut ber neuen Raffe genehmigt. Surch bie bereitd tn Rr. 5 ber 
„Sozialen Vra£td" (Sp. 123) eingehenb erörterte Vereinfachung ber ©e* 
fcbäftdfubrung roirb bie gentralfaffe, fünftig bie gweitgrößte Emtfrif)* 
lanb^ gegenüber ben fleinen Separatfaffen erhebliche Mehrlciftungen 
bieten, ohne bie Veitragdhöhe wefentlicß gu oeränbern. Sur Vemeffung 
ber Beiträge unb bamit ber Unterftüfcung ftnb 9 Rlaffen errichtet. $n 
bie 1 Rlaffe faßen afle Verftcheiten mit einem Jagedoerbienft oon 
4,5i JC unb mehr, in bie Ießte bie mit 1 M unb weniger. Urfprüng* 
Iicb roaren nur 5 Rlaffen oorgefeben, boeb ber Magiflrat bat biefed 3«* 
geftänbnid gemacht, ba eine reichere ©lieberung bie Raffenmitglieber 
näher an bie ihnen gufommenbe Veitragd* unb Rranfengelbhöfje bringt, 
©rfahrungdgemäß liegt bad auch im finanjieflen Sutereffe ber Raffe. 
Sie ^Beiträge, bie biefen 9 Rlaffen entfprechen, ftnb auf 87a % bed 
2ageIobnd feftgefefct, bemnach bei ber 1. Rlaffe 1,05 JC pro 9Bod)e, 
bei ber 9. Rlaffe 21 S'f. 

(Sin Uebel, bad in biefer Rlaffeneinteilung liegt, roirb oon ben 
Saifonarbeitern empfunben werben, ©in Maurer g. 93. oerbient im 
Sommer 5 Ji , gablt alfo ben 93eitrag ber 1. Rlaffe: 1,05 Ji. gm 
9Binter ift fein ©infontmen febr gering, unb er finft bedbalb in eine 
ber untersten 93eitragdIIaffen herab. 9ßirb er nun nicht im Sommer, 
fonbern im SSinter franf, fo bezieht er nur bie Rranfenunterftüfcung ber 
unteren Rlaffe, alfo oielleicht 1 M pro 2ag, obwohl er ben gangen 
Sommer bin&urcb in ber erften Rlaffe 93eiträge gegaljlt bat unb ft<h 
baburch ein Anrecht auf 2, so Jt Rranfengelb erworben bat. ^öffentlich 
wirb ed ber 3entralfranfenfaffe noch gelingen, biefen Mißftanb gu be- 
fettigen. 

Sie 93eiträge an ftch (B*/» %) fmb nicht gu hoch gegriffen; in 
Seipgig g. V. oerlangt bie Seniralfaffe jeßt auch 3 1 9 % (früher nur 
3 %). Sie 93eitragdhöbe bei ben bidberigen 10 Münchener Drtd- 
frantenfaffen war gwar im Surcßfdhmit geringer: 1 Raffe balle 2* 5 °/o, 
3 Raffen 3 %, 1 Raffe 8'/ 3 %, 1 Raffe 3>/ 8 °/ 0 , 3 Raffen 3Va °/o, 
1 Raffe 3 4 /5 %. Ser Surd)fd)nitt belief ftch alfo auf 37s %. Serben 
ab 1. ganuar 373 % geforbert, fo ftnb bafur bie Stiftungen ber neuen 
Raffe unoergleichlich gröfjer. 

Statt 13 Soeben muß oom 1. gattuar 26 Soeben lang bie Unter- 
ftüfeung audbegaßlt werben. Sobann roirb bad Rranfengelb bereitd 
oom 2. Sage ber Rranfbeit an audbegablt, roäbrenb bad Verfidjerungd- 
gefefc erft oom 4. Sage an bie 3 a hlu»fl ber Unterftüjjung forbert. 
ferner befommt berRrattfe nicht nur an aßen Sochenfeiertagen, fonbern 
auch am Sonntag Rranfengelb. Sie in einer Rranfett- ober Refon* 
oaledgenten-Anffalt Untergebrachten, bie bid gu ihrer ©rfranfung feine 
Angehörigen mit ihrem Verbienft gu ernähren hatten, begieben 7io bed 
Rranfengelbed, bamit fie nicht gattg mittellod bad Rranfenbeim oerlaffen. 

©ined fonnte nicht erreicht werben, obwohl ed ber lebhafte Sunfdj 
aßer beteiligten war: bie gamilienoerficherung. Sie junge Raffe 
ntuß erft finangieß erftarfen, beoor fte ftch an bie gamilienoerficherung 
wagen fann, bie bie Ausgaben ber Raffe für Aergte faft oerboppelt. 
So, wie ber Umfang ber 3entralfaffe oorerft befdjloffen ift (alfo ohne 
ftamiltenoerftcberung), begiebt bie Drganifation ber Aergte im gabt für 
jeben Verfidjerten 4 Ji, bei ben runb 100 000 Raffemnitgliebern bem* 
nach 400 000 Ji. Außerbem forbern bie Aergte für aßc Stiftungen, bie 
in ber ärgtlidjen ©ebührenorbnung mit 3 Jt unb mehr bewertet fwb, 
befonbered Honorar, für bad eine „lofale Minimaltaje" feftgefe|t ift. 
Soß nun auch bie ftamilie bed berührten inbegriffen fein, fo »er¬ 
langen bie Aergte 12 JI für jeben ber Verheirateten Verfidjerten, unb 
oerheiratet ftnb ungefähr bie £>älftc aßer Raffenmitglieber. Sie Raffe 
mühte alfo etwa 800 000 X auegebeit unb bagu bie bidher noch nicht 
gu beredjnenbe Summe für ©jtraleiftungen. Sad ift für bie 3entral- 
faffe oorläufig eine Unmöglichfeit. 

©in Audroeg wäre, bah man wie in ffranffuri a. 3k. eine frei¬ 
willige ^amilienoerficberung mit ©jtrabeiträgen an bie 3 enlr alfaffe 
anfdjlöffe. Soch ed ift bebenfüch, ben wirtfcfjaftltcb fchmer belafteten 
^amilienoätern auch »och ©ytrabeiträge aufgnbürben. Sedbalb bürfte 
ed beffer fein, mit ber ^amiltcnoerftchcrung gu warten, bid ihre ©in* 
richtung ohne ©^trabeiträge möglich ift. Sann müffen freilid) bie 
fiebigen mitgahlen gu bem, wad nur ben Verheirateten gu gute fontrnt; 
aber fie fönnen fich bamit tröffen, bah fpäter felbft in bie begünftigte 
Sage ber Verheirateten treten. 

Anher ber ftamilienoerfidjernng blieb auch noch ein anbercr VI»» 
unausgeführt. Sie Vebörbe wofltc bad fogenannte Vroportionalfpftem 
bei ber Sabl ber Vertreter für bie ©eneraluerfammlung in Anwenbung 
bringen; jeboch faft aße Veteiligten ftimmteu bagegen. Obwohl alfo 
^amilienoerftdjerung unb Vroporg fallen gelaffen tourben, hofft man 
hoch, bah »He organifterten Raffen bem Veifpiel ber 10 Ortdfratifen* 


faffen folgen unb ber 3 e »^ a ^»ff e balbigft beitreten, bamit enblich 
bad Sirrroarr oon Vetriebd*, ffa&rif-, gnnungd- unb ©au*Rranfen* 
faffen unb eingefdjriebenen ^ilfdfaffen aufhört. Sie ^»öriffranfen- 
taffen h»ben bereitd ben Anfang gemacht. Aber mögen nun bie Keinen 
Raffen roeiterbeftehen ober ftch mit ber groben 3entralortdfrantenfaffc 
oerfchmelgen, München h»t j^t fdjon einen gewaltigen Schritt oorroärtd 
gemacht. 

©tünchen. _ ©obert §einbl. 


Stojtalt JteM|iit mtb 


&nv Schulargtfrage im G4ro^^er§agtiim #effett. 

Aud hefftfrf)en Abgeorbnetenfreifen roirb und gefthrieben: 

Sem hefftfdjeit fianbtage liegt bergeit eine eingehenb begrünbete 
VorfteUung bed Allgemeinen Seutfdjen »ereind für Sdjulgefunbheitd* 
pflege oor, worin auf ben Söefdjlub bed Vereins oom 3Rai 1902 
pingeroiefen unb um beffen Veriicffichtigung gebeten roirb. Siefer 
Vefchlufe geht babin, bie Regierungen uno Stabtoerroaltungen 
aufguforbern, bah ulär^te in allen beutfeben Vunbed* 
ftaaten angeftellt unb bah ^^gienifd^c Unterroeifungen 
in allen Schulen für £ehrer unb Schüler eingerichtet 
werben. So wohl gemeint biefe Vorftellung ift, fo fommt fie 
bo<h* foroeit ed fi<b um Reffen hanbelt, etroad post festum; ber 
hefftfdhe ßanbtag hat bereitd burd) Vefchluh uom Sah« 1901 bie 
Regierung erfucht, eine grünbliche Audbilbung bed ßehrer* 
perfonald in ber Schulhygiene anjuorbnen unb für 
gröbere Stabte unb ©emeinben bie Anftellung oon 
Schulärgten in Anregung gu bringen. 3nfolge biefed Se* 
fchluffed hat bie heffthbe Regierung im Sanuar 1902 an bie 
Rreife bed ßanbed ein Audfchreiben erlaffen, roorin auf bie grobe 
Vebeutung ber Schulargtfrage hi» 9 en>iefen unb bie Verroenbung 
oon Schulärgten in weiteren Umfange ald feither — bamald gab 
ed erft in ben Stabten Sarmftabt, ©ieben unb Dffenbach Schul* 
ärgte — bringenb empfohlen würbe. Sie mit ben Schulärgten ge* 
machten (Erfahrungen feien burchaud gute unb bie Rreidoerroaltungen 
foHten auf bie ©tnführung bed Snftitutd ernftUch bebadjt fein. 

Aid Aufgaben ber Schulärgte würben bezeichnet: Rieht 
nur Ueberroachung bed Schulhaufed mit feinen ©inrichtungen, ber 
Spiel-Surnprftheii, Vabegelegenheiten, Aborte unb SEafferoerforgung, 
fonbern auch ärgtliche Unterfuchung unb 93eauffidf)tigung ber Schul* 
finber. Vei ©intritt ber Rin ber in bie Schule fei gunächft ihr ®e* 
funbheitdguftanb feftgufteßen unb in ben Üebertoachungdbogen 
eingutragen; hieran |abe ft<h eine fortlaufenbe Ueberroachung ber 
förperlichen Verhältniffe ber Schüler gelegentlich periobifch abgu* 
haltenber Sprechftunben unb oorgunehmenber Rlaffenbefuche angu* 
fchliehen. Vei Vefätnpfung oon SnfeKiondfranfheiten, gur Ve* 
feitiaung parafitärer ^autfranfheiten, bei Schülerbidpenfationen, 
bei Audroabl ber Rin ber für bie Verabreichung warmen grühftücfd 
unb für Öenenfolonien fönnten Schulärgte eine erfprie&Iiche Sätig* 
feit entfalten, ebenfo bei ber Audmabl ber Rinber für bie Schulen 
für fchmachbefähigte Rinber. 

Ser ©rfolg biefer warmen ©mpfeblung blieb nicht aud; fo 
haben ingwifcheit bie beiben anberen ©ro&ftäbte bed fianbed VJaing 
unb 9ßormd ebenfaßd Schulärgte angeftellt, unb oerfdjiebene Rreife, 
namentlich foldje mit größeren ©emeinben, wie ber Rreid Dffen* 
bath, finb bem Veifpiele gefolgt. Surth ein weitered Audfchreiben 
an bie Rreidbebörben oom Sanuar 1903 hat bie Regierung bie 
Angelegenheit oon neuem in ©rinnernng gebracht unb gleichgeitig 
einem mehrfach geäußerten VSunfche entfprechenb bad Vtufter 
einer Sienftanweifung für bie Sd^ulärgte fowie oer* 
fchiebene bie Qeftftellung ber ©efunbheitdoerhältniffe ber 
Rinber betreffenbe gformulare beigefügt. Sie Sienft* 
anroeifung oerbreitet ftch eingehenb über bie Pflichten unb Vefug* 
niffe ber "Schulärgte im Rahmen ber oben begegneten Aufgaben, 
über ihr 3iifammenarbeiten mit ©Itern unb Sehrern, über bie gu 
führenbe Statiftif unb bie auf ©runb ber gesehenen ©rmittlungen 
gu treffenben Anorbnungen. Aid Formular fommt gunächft ein 
Sragebogen an bie ©Item in Vetrad)t, ber eingehenb über Sehler, 
©ebrechen nnb foitftige förperliche Seiben fowie frühere Rranfheiten 
ber Rinber Rlarheit fefjaffen unb bei beffen Veantwortung ber 
fiehrer ntitwirfen foH. ©in wettered Formular betrifft ben Vericht 
über biejenigeti Rinber, beren ©cfunbhcitdguftanb beanftanbet würbe, 
in welchem ^Beobachtungen bed Sehrerd unb Vemerfe bed Argted 
periobifd) eingutragen finb. Sad brittc Sormular begieht f»h auf 
bie Mitteilungen bed Seljrerd an bie ©Item betreffd ber an bem 
Rinbe feftgefteöten Rranfheitderfcheinungen, womit gleichgeitig eine 
Vcrhanblung über bie im Sntereffe bed Rinbed erforberh^en Maß* 
nahmen eingeleitet werben foü. 
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Begreiflicherweife begegnen bie Vefirebungen ber Regierung 
auf Anftelluiig oon ©chulärgten noch mancherlei ©chroierigfeiten. 
Von einer allgemeinen obligalorifdhen Einführung beS Snftitutö 
will bie Regierung oorerft noch abfehen; Vorurteile, namentlich 
auch finanzielle Bebenfen fielen bem noch entgegen, beren Ueber- 
roinbung nicht leicht ift; auch in ben $h:eifen ber Lehrer ftö&t man 
teüweife auf ©iberftanb, ba manche bie Einrichtung als einen Ein* 
griff in ihren ©irfungSfreiS anfeben. immerhin ift bie ©a<he 
einmal im Sluffe, unö ber nachhaltige Eifer ber Regierung lägt 
eine fortfdhreitenbe Entroicflung ber ©ache erwarten. 

£)te Regierung fuchte aber entfprechenb bem Anfucheit ber 
Sanbftänbe auch auf anberem ©ege bie Schulhygiene gu förbern. 
@o ift bie llnterweifuna ber ©eminariften in ben fiehrerfeminaren 
unb ber Lehrer burch o^gienifcfic Vorträge ber Sireisärgte in ben 
Vejirfölehrerlonferengen feit einigen Sahren eingeführt. 3n ben 
Lehrplänen ber höheren Leljranftalten unb ber VolfSfchuIen ift Vor« 
februng getroffen, in bem naturfun&licfjen Unterricht eine bem 
Lebensalter, bem BilbungSftanbe unb bem ©efchlechte ber Äinber 
angemeffene Velehrung gu gewähren. $iergu werben für bie 
Neigung, Lüftung unb Velichtung, bie Äleibung, Sahrung ufro. bie 
Lehrftunben in ber Saturlehre als geeignet bezeichnet, bas Steifte 
fott aber in bem uaturgefcbichtlichen Unterricht mitgeteilt werben, 
namentlich in ber Lehre oon bem Vau, bem Leben unb ber 
beS ftörperS. Vei bem fyftematifdhen 3 u f a mmenwirlen oon $auS 
unb ©chule fann fomit, auch foroeit ©dhulärgte nicht oorhanben 
ftnb, manches Erfprie&liche enielt werben. 

5)ie eingangs erwähnte VorfteHung beS Allgemeinen $eutf<hen 
Vereins für ©dhulgefunbljeitSpflege ift feitenS ber gefftfchen gweiten 
•Hammer bem VetitionSauSfchug gur aefchäftSorbnungSmä&igen Ve« 
hanblung überwiefen worben. B>ie Regierung, um ihre Aeu&erung 
erfucht, fonnte mit Vecht auf bas bereits ©efchehene oerweifen unb 
fügte hingu, bajj bie Abteilungen für ©<hulangelegenheiten unb für 
öffentliche ©efunbheitSpflege es für ihre Aufgabe halten, auf bem 
betretenen ©ege weiter gu gehen unb babei m gemeinfamer Arbeit 
folgenbe 3^ 3 U erftreben: 

1. Einführung eines oon hygientfehen Fachmännern gu erteilenben 
$ygieneunterrichtS an ben LehrerbilbungSanflalten unb in ben 
Seminaren, 

2. ^erftellung uon Lehrplänen für biefen Unterricht burch gemein* 
fame Arbeit oon Aergten unb Schulmännern, 

3. Vefrfjaffung geeigneter Lehr- unb AnfchauungSmittel, 

4. $ur<hficht ber naturfunblichen Lehrpläne aQer Schulgattungen 
mit bem 3*^/ &*r hyflünifchen Belehrung einen breiteren 
Saum unb bie gwecfmä&igfte Anlehnung an geeignete Ab* 
fchnitte ber Saturlehre unb Saturgefchtdjte gu gewähren, 

5. gortfefeuntf ber byöi c, üf<h* n Vorträge in ben BegtrfSlehrer- 
fonferengen. 

Ablehnenb oerhielt fich bie Regierung gegenüber folgenben 
Forberungen: 

1, Serwenbung ber Aergte als Lehrer ber Hygiene in anberen 
Schulen als ben Seminaren, 

2. Belehrung über feyueHe Binge. 

3n Anbetracht ber oon ber h*ffif<b*n Regierung bis fett er* 
griffenen Maßnahmen, welche baS gurgeit Erreichbare umfaffen, 
glaubte ber BetitionSauSfchuB, bafj fidf) ein näheres Eingehen auf 
bie Vorftettung beS genannten Vereins erübrige, unb empfahl in 
feinem Bericht Uebergang gur SageSorbnung. Vei ber beinnächftigen 
Verhanblung im Blenuut öer gweiten Kammer biirfte inbeffeit eine 
eingehenbe Befpredjung ber ©ache nicht auSbleiben, unb wir werben 
eoentueü, falls babei neue ©efidhtSpunfte h c roorlreten, barauf 
gurüeffommen. 


$ic ©iffcnfdjaft ber Hygiene nnb bie SottntagSntbt. 3n 

einer öffentlichen Verfammlung gu München, bie fidh mit ber jefct bort 
auf ber Bagesorbnnng ftehenben Frage ber Einfchränfung ber 
©onntagSarbeit im ftanbelSgewerbe (Kontoren unb Laben) be* 
fdhöfligte, nahm ber Nachfolger VettenfoferS auf bem Lehrftuhl ber 
Äygiene, Brof. Dr. ©ruber-Mün<hen, baS ©ort, umgu erfläreu: B)ie 
hygienifche ©iffenfehaft werbe fortgefegt für bie £>anbelSangefteUten 
,wie für alle anberen BerufSarbeiter, bie oollftänbige ©onn* 
tagSruhe für bas gange 3&hr oerlangen. ES fei nicht ein* 
gufeheu, warum bie fedjS Arbeitstage im ©inter weniger ermübenb 
unb weniger fehäblich fein foHen als jene im ©ommer. ©erabe 
im ©inter befänben wir uns in ben gefchloffenen Väumen oiel 
fehlerer als im ©ommer, inbem biefe bem Zutritt ber frifchen 
Luft offen gehalten werben fönnen. S)ie ©onntagSruhe folle 
möglichft gu auSgebebnter Bewegung im Freien benüfct werben. 
— B>er Vef^inl beS MagiftraiS in München (oergl. ©p. 257) 


gebt bahin, ba& mäfjrenb ber Monate Mai bis Auguft im .Jjan* 
belSgewerbe oolle ©onntagSruhe h^rrfchen, in ben übrigen 
Monaten gweiftünbige ©onntagSarbeit guläffig fein folle. 


ttofynmtg^uiefro. 


Bet ©ohmtnaSoerein gu WtsWlM&Q, beffen wefentlichfter 
3wedf es ift, „bie ©ohnungsoerhältniffe ber arbeitenben klaffen gu 
oerbeffern unb baburd) bie Lage ber lefcteren in gefunbheitlicher 
unb fittlicher Vegiehuna gu h*öen", oeröffentlicgt feinen Verist für 
1902/1903. ©einen 3wecf fucht ber Verein gu erreichen unter 
anbern burd) folgenbe Mittel: 3umenbung oon Darlehen unb 
MietSgufchüffen, ^ergäbe oon Betten unb anberen £>auSmöbeln, 
Vermittelung oon Mietwohnungen fowie Anmieten folcher feitenS 
beS Vereins gum ©eiteroerniieien an Familien, ©ohnungSnachmeiS, 
Errichtung oon MietginSfparfaffen, Förberung beS ©inneS für 
Veinlichfeit, orbentlidhe Führung beS Haushaltes ufw., ufw. 
®ie Ausgaben beS Vereins betrugen für ben 3eitraum oon 1897/98 
bis 1902/1903 71 617 J1, worauf 12 627 <41 gurücfgegahlt würben. 
Für Dftober 1902 bis Dftober 1903 würben oerauSgabt für 3 U * 
fchüffe gu Mieten gur Verbefferung ober Vermehrung ber ©ohn* 
räume 5220,53 Jf unb für Befchaffung oon Betten 2 c. 3497,55 Jt. 
2)er Verein mietete auch in biefern 3ah r i c e ' n 4>auS oon 24 3im* 
mern (oon ber ©labbacher Aftienbaugefellfchaft unb oom ©par* 
unb Bauoerein), um barin Familien mit gasreicher tfinberfchar 
untergubringen. $)ie 3ahl öer Familien, bei welchen burch Miet* 
ufchüffe unb .^ergäbe oon Betten beffere ©ohnungsoerhältniffe 
owohl in hyfliemfcher als fittlicher ^inftcht h^rbeigeführt begw. 
angeftrebt werben fonnten, ift oon 1004 auf 1110 geftiegen. ©ie 
aud) früher würben oerfchiebentlich Betten bei ärgtlicherfeits fon* 
ftatierter Lungentuberfulofe gegeben gur Verringerung ber An* 
ftecfungSgefahr. 2)ie MietSguf^üffe werben nur unter ber Be* 
bingung gegeben, bafj fte wegfielen, fobalb bie Veoifionen anbauernb 
ungenügenbe Veinlichfeit unb fchledjte Lüftung ergäben. Aus» 
gegahlt werben biefelben nur gegen Vorzeigung ber Miet-?quittung 
beS oorhergehenben Monates. S)ie Xätigfeit beS ©labbacher 
©ohnungSoercinS hat fich na <h Öen bisherigen Erfahrungen als 
fehr fegenSrelch ermiefen. 

©ohjnmgSffirfmrie in SdjWÄHfdj ^tll befdjäftigte bie bürger¬ 
lichen Kollegien bafelbft unb geitigte folgenbe Sefchlüffe: gür ben 3wecf 
ber Erftellung oon grnei- unb breigtnttnerigen ©ohnungen werben von 
ber Stabt Baupläne in Unterlimburg gum greife oon 2 M pro Cuabrat* 
meter gur Verfügung gefteüt. 2)ie .t>ofpitaloerwaltung gibt ein Bar¬ 
lehen bis gu 90 °/ 0 beS BauaufwanbeS für jebeS eingelne Eebäube. 
3m 3nt c r c 1*f c ber Befchleunigung ber Arbeiten wißt bie ©tabt bie Bau¬ 
leitung nicht felbft in bie $cmb nehmen, fonbern ben Bauenben bie 
©eiterbehanblung ber Angelegenheit felbft überlaffen, nachbem bte oon 
benfelben eingereichten Blatte lln b ffoftetiooranfchläge bte ©enefjmtgimg 
ber DrtSbaufdjau, beS EemetnberatS unb beS ÖberamtS erhalten haben. 
Eine Garantie bafür, bah öie ©pefulation fid) nicht be§ Unternehmens 
bemächtigt, liegt barin, bah öer Spitaloermaltung im galle beS ©eg- 
gugs ober BerraufS baS BorfaufSrecht gufteht. BaS Barlehen ift mit 
8 o/o gu oerginfen unb mit 27 i % gu amortifieren. 

Bttttfcbe ©arteiiftaM*©efeflfdiaft. Bie Beutfdie ©artenftabt*©efell* 
fchaft (Borfihenbc Heinrich ^art unb Heinrich ÄrebS) empfiehlt eine 
3nnenlolonifation, b. h- f^tne wirtfchaftlich harmonifche Aufteilung beS 
platten LanbeS unb feine gmeefmähige Burdjfepung mit ©täbten." „©ie 
erftrebt eine ©ohnungSreform burch eine orgatiifterte ©attberung ber 
3nbuftrie auf baS platte Lanb, wo burch fich angliebernbe Lanbwirt- 
fchaft neben nahen Märlten billige mechanifche ftraft unb gute VerfehrS- 
bebingungen oorhanben ftnb", unb ift bemüht, ©ieblungett groben 
©tilcS einguleiten, wofür bie Errichtung einer befonberen CirünbungS* 
gefeQfdjaft oorbehalten ift. Ber fomntrnbe ©inter foD beShalb mehrere 
Vorträge bringen über bie Eartenftäbte, ein Ergebnis wirtfcbaftlicher 
unb fogialer Entwidlung, über bie fiinftlerifche ©eite biefer 3bee, über 
technifche Möglichfeiten in ber Eartcnftabt u. a. m. BaS Vorbilb ift 
bie Eartenftabt EnglanbS, bie 50 km norbwärtS oon Lonbon gwifcheu 
^)itd)in unb Valbocf auf einem 1600 ha groben Eelänbe begrünbet 
wirb. Bie Vefieblmtg foll auf ber Erunblage beS Erbbaurechts er¬ 
folgen. Von ben 6 Millionen Marf ErunberwerbsFoftcn fmb bisher 
2 Millionen Mart in Anteilen oon je 100 M. ausgegeben. Man rechnet 
auf bie Anfieblung oon etwa 5000 Betonen innerhalb gwei Safjwii, bie 
©ohnungen genoffenfdiaftlidj erftellen. Ber 3m s f l, Ü für baS EefeD* 
fchaftsrapital ift auf 5% hödjtos bemeffeu. ADe ©ertfteigerung unb 
aÜe Ueberfchüffe fallen ber fünftigen Eemeinbe gu, bie auch jebergeit bas 
ErünbungSfapital gurüdgahlen fann. 


£lterartfd)e JUtfelltntgen. 

MeereSfunbe in gemeinoerftänblichen Vorträgen. Banb I, 

r ’t 2. ©cbwarg (Marine*Oberbaurat), BaS Linienfchiff. Berlin. 
S. Mittler & Sohn. (l,u M.) 
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Ber Kei(t}?ka»flcr trab bie Bettreter be$ frankfurter 
Arbeiterkoti greife?. 


6o weit unferc Erinnerung reicht, ift eS baS erftc SM, baß 
ein beutfdjer S^eidjöfan^Ier ©ertreter großer, gesoffener Arbeiter* 
unb ©efjilfenorqanifationen empfangen hat, um aus ihren Hänben 
gewerffdjaftliifje gorberungen auf @icf)eruna unb Erweiterung 
beS ÄechtS ber SelbftßUfe in SBerufSoereinen unb auf Einführung 
ftaatlid) georbneter Sntereffenoertretungen entgegengunehmen. ©>ieS 
ift am 13. $)egember gesehen. ®em Eßunfch, ber auf bem ©ater» 
länbifdjen Elrbeiterfongreß in granffurt a. 9Jt. gunt EluSbruc! fam, 
bie bort gefaxten ©efdjlüffe bem haften ©eamten beS EteichS per» 
fönlich gu übergeben, h at & er EleichSfattgler bereitroiHig entfprocfjen. 
5)ie auf bem Kongreß gewählte Elborbrtung beftanb aus beit Herren 
©eßrenS (Partner, coangelifcljc Elrbeüeroereine), ©ieSbertS (fatßo» 
lifche Elrbeiteroereine), Sdjarf (beutfcß-nationale HattblungSgehUfen), 
Schirmer (batjerifche Staatsarbeiter), Sdjiffer (djrifllic^e Textil¬ 
arbeiter) , Stegerroalb (cf)riftliche ©eroerffctjaften). 3)ie non ihnen 
überreichten SRefolutiouen hö^cn folgenben ©ortlaut: 


SEefoItttioK I. 

©aS ÄoalitionSre(ht f bie ©ereinSgefe|gebung, bie ©echtS» 
fähigfeit ber ©erufSoereine. 

©ie berufliche Drganifation ber ßohttarbeiter ift baS einjig rnirf- 
fame unb beShnlb unerläßlich notioenbige SKittel, um eine gerechte 
Regelung ber Sohn* unb ElrbettSoerhältniffe auf ©runb be« freien 
ElrbeitSoertrageS gu ergielen, eine gebeihltche ©ntroidlung beS nationalen 
SBtrtfchaftS» unb ©efeÖfchaftSlebenS gu fiebern unb bauernb georbnete 
©erhältuiffe jtolfchen Elrbetter unb Elrbeitgeber auf bem ©oben ber an» 
erfannten ©leichberechtigung betberfetliger 0rganifationen anjubahnen 
unb in $arifgemeinfchaften feft^uholten. ©on biefer Uebergeugung burch* 
brungen, forbert bie ©erfammlung alle unorganifierteu beutfchen Arbeiter 
auf gum ©eitritt gu jenen gemerffchaftltchen Organisationen bie nicht auf 
bem ©oben beS ÄlaffenfantpfeS fteljen- 

Sie forbert ferner oon ber ©efehgebung 

I. Sicherung unb Erroeiternng beS ÄoalitionSrechteS unb gtoar: 

a) ber § 152 ber ©eidjSgeroerbeorbnung foll nicht nur auf @r e 
langung befferer, fonbern auch auf bie Erhaltung beftehenber 
Sohn- unb ElrbeitSoerhältniffe Elmoenbung finben; 

b) ber § 168 ber 9ieich£geroerbeorbnung foQ bahin erioeitert 
werben, baß nicht allein ber ©Mißbrauch beS ÄoalitionSrechtS 
unter Strafe grfteüt rotrb, fonbern auch bie ©erhinberung am 
legitimen ©ebrauch; 

c) für bie Arbeiter unb ElngefieHten beS Staates unb ber ©e» 
meinben baS unumßhränfie OrganifationSrecht, bamit biefe 
Iotjal ihre öffentlichen Sntereffen wahrnehmen unb SelbfthUfe 
pflegen föttnen. Sie foflen unbehinbert fein in ber EluSübung 
beS ^etüions- unb ©efchmerbe», rote auch beS ©erfammlungS- 
redfjts. ©er freie unb friebltche EluSbrucf feiner SSünfche ben 
©erioaltungen gegenüber burch bie Drganifation unb burch 
felbftgeroählte Vertrauensmänner foü bem ^erfonal ge¬ 
ftattet fein. 

II. Schaffung eines einheitlichen unb freiheitlichen ©ereinS* unb 
©erfammlungSred)t3 für baS gange ©eich an ©teile ber etngel- 
fiaatlichen ©ereinSgefeße, worin aUe baS ftoalttionSredjt unb bie 
©ätigfeit ber ©erufSoereine etnengenben ©eftimmungen ber ©er» 
einSgefeße befeitigt fmb. 

3m befonberen foH allen ©ereinen, bie auf ©runb beS 
§ 162 ber ©ewerbeorbnung gebilbet ftnb (ElrbeiierberufSoereine, 
©ewerffchaften), fowie allen fonftigen gur SBahrung ber ©erufS» 
intereffen gegrünbeten ©ereinen geftattet werben, ihre Sätigfeit 
auf bie allgemeine ©erbefferung ber fogialen unb wirtfchaftlichen 
©erhältniffe beS ©eroerbeS, namentlich auch burch Elenberung ber 
©efeßgebung auSgubeßnen, ohne baburch ben ©eftimmungen ber 
eingelftaatltcfjen ©ereinSgcfeße unterworfen gu fein. Elu<h ben 
grauen ift bie Teilnahme unb HRitwirtung an fogialpolitifchen 
©ereinigungen unb ©erfammlungen gu ermöglichen. 

III. ©erleihung ber EtechtSfähigfeit an bie ©erufSoereine gur Sicher» 
ßellung ihrer ©ermögenSrechte ohne Etnfchränfung ihrer ©e- 
wegungSfreiheit 

fRefolntum II. 

Elrbeitslammern. 

©ie ©erfammlung fprtcht ihr lebhaftes ©ebauem barüber aus, 
baß bie in ben Äaiferlidjen Erlaffen oom 4. Februar 1890 in EluSficßt 
genommenen gefeßlichen 3nfMuttonen (Elrbeitsfammern) gur w ©flege beS 
^riebenS gwifcßen Elrbeitgeber» unb Elrbeitnehmern, an benen Elrbeiter 
burch ©ertreter, welche il)r ©ertrauen befißen, an ber Regelung gemein* 
famer Eingelegenheiten beteiligt unb gur EBahrnehmung ihrer 3ntereffen 
bei ©erßanblungen mit ben Elrbeitgebern unb mit ben Organen ber 
©egterung befähigt werben", noch nicht oerwirfHcht flnb. Sie bebauert 
baS um fo mehr, als ähnliche 3ofittutionen in ©eutfchlanb für anbere 
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VerufSflaffen feit längerer 3eü begehen unb erfolgreich unb nüplitp 
roirfen. 

Die Verfantmlung erbltcft in parttätifcpen ArbeitSIammern ein 
wichtige« SRittel, ber Verfcpärfung ber Klaffengegenfäpe unb ber bamit 
oerbunbenen madjfenben Verbitterung unb Gntfrembung oon Arbeiter 
unb Arbeitgeber Ginpalt gu tun burch Veratung unb Verftänbigung 
über gemeinfame Angelegenheiten; insbefonbere au« bem Arbeitooer» 
bältnis; bie Rechte unb ftntereffen ber Arbeiter fieser gu fteflen unb gu 
förbern unb fo ben Arbeiterftanb in feinem Veftreben, eine größere An¬ 
teilnahme an ben geiftigen unb materiellen Gütern ber Kultur gu er¬ 
langen. mirffam gu unterftüpen. 

GS ift beSbalb bie Schaffung folcher ArbettSfammern, bei welchen 
bie SBapl ber Vertreter nach bem ^roportionalfgftem oorgunehmen wäre, 
al« eine ber nächften unb roichtigften Aufgaben ber beutfcpen Sogial- 
politif angufehen. $n biefem Sinne erfucbt bie Verfammlung bie Re¬ 
gierung unb bie VolfSoertreter in ben Parlamenten, balbmöglichft bie 
geeigneten Schritte gur Verroirflicpung ber ArbettSfammern etnguleiten, 
unb oerpflichtet bie Teilnehmer be« KongreffeS, für biefen Gebanfen in 
ihren Korporationen lebhafte Propaganba gu machen. 

SDiefe Vefcplüffe überreichte bem ReicpSfangler, bem ber Gpef 
be« ReidjjSfangler«, Geheimer Dberregierungsrat Gonrab gur Seite 
ftanb, namens ber Deputation £>err Sehren« mit folgenber An- 
fpraepe: 

„Der beutfepe Arbeiterfongrefe hat un« ben Auftrag erteilt, 
Gm. Gygelleng bie 33efd)lüffe be« Kongreffe« gu überbringen. %\\m 
erften Male pat fief) bie nationalöenfenbe unb cpriftlicpe Arbeiter- 
fdjaft gufammen gefunben, um gemeinfam fogialpolitifcpe An¬ 
gelegenheiten gu beraten. Sir bürfen auf biefe erfte Veranftaltung 
mit Vefriebigung gurücfblicfen. Sir glauben ben ©oben gefunben 
gu haben, auf bem ein erfpriefelicpes 3 u fammenarbetten ber ben 
oerfepiebenen Konfeffionen unb politifchen Parteien angehörenben 
Arbeiterorganifationen möglich ift. 

„Die auf bem Kongrefe oerfammelten Vertreter ber über 600 000 
Mitglieber gäplenben Arbeiter- unb Gepilfenorganifationen erfannten 
banfbar an, ma« burch bie gefeplicpe Sogialreform auf bem Ge¬ 
biete ber Arbeiteroerficherung unb be« ArbeiterfcpupeS bereit« ge* 
fepepen ift. Die Verfammelten oertrauen ben Grflärungen, bie ber 
£>err ReicpSfangler am 20. 3anuar 1903 im Reichstage gegeben 
haben, bafe ber gortgang ber Sogialreform nicht unterbrochen 
werben fofl. 3 u Ö le *d) al,cc roar bev Äongrefe ber Hebergeugung, 
bafe bie Gleichberechtigung ber Arbeiter mit ben anberen Volfs- 
ftänben unb bem bamit oerbunbenen Au«bau ber greipeit, wie fie 
burch bie Grlaffe unfere« Kaifer« oom gebruar 1890 angefünbigt 
mürbe, noch nicht erfüllt ift. 

„Die oaterlänbifcp gefinnte Arbeiterfcpaft münfeht, bafe ba« be- 
ftehenbe KoalitionSrecpt gefiebert unb au«gebaut werbe. Denn bie 
ungehinberte Vereinigung unb Drganifation ift notroenbig, um bie 
ßopn- unb ArbeitSoerpältniffe gu beffern unb bem Arbeiter bie 
Mitmirfung an ber Regelung berfelben gu ermöglichen. Da« 3^1 
hierbei foH nicht ber Klaffenfampf, fonbern bie Verftänbigung mit 
ben Arbeitgebern auf bem Voben ber gegenfeitigen Gleichberechti¬ 
gung fein. 

„ferner mirb e« oon ber Arbeiterfcpaft oft bitter empfunben, 
bafe bie beftehenben eingelftaatlichen Verein«- unb Verfantmlung«- 
reepte fepr oft ber Gntmicflung ber Arbeiterorganifationen unb einer 
freien fraftooÜen fogialpolitifcpen ^Betätigung im Sege ftehen. Gang 
befonber« ift bie« bezüglich ber Vetätigung ber grauen an fogial¬ 
politifchen Vereinigungen ber gaü. Da jeboep gerabe bie grage 
be« ArbeiterinnenfcpupeS ein fo wichtiger Teil in ber fogialen Ve- 
wegung ift, fo ift bie Mitmirfung ber grauen refp. Arbeiterinnen 
um fo mehr gu münfepen. Gnblicp bebarf bie Rechtslage ber Ve- 
ruf«oereine einer Reform. Die Veruföoereine münfepen, bafe ihnen 
bie Rechtßfähigfeit gweef« Sicperftellung ihre« Vermögen« in einer 
gorm gegeben werbe, welche ihrer ^Bewegungsfreiheit nicht pinber- 
lich ift. 

„Gang befonber« aber möchten wir Gm. Gjgelleng ben bringenben 
Sunfcp be« Kongreffe« empfehlen, bafe enblup ber Verwirf Itcpung 
ber paritätifchen ArbeitSfanimern im Sinne ber Grlaffe unfere« 
Kaifer« näher getreten werbe. Der Kongrefe war einftimmig ber 
Anficfet, bafe foidjc Arbeitsfammern ein Mittel gur Verftänbigung 
gmifepen Arbeiter unb Arbeitgeber fein würben. 

„Sir überbringen bie Vefcfelüffe unb bie Drucffacpen be« Kon¬ 
greffe«. Die_ Männer ber Arbeit, bie in granffurt oerfantmelt 
waren, finb fiep ber Schwierigfeiten bewufet, bie ihren Veftrebungen, 
bie cpriftlicp unb national benfenbe Arbeiterfchaft gu gemeinfamer 
fogialer griebenSarbeit gu fammeln, entgegenfteljen. Sie finb jeboch 
feft entfcploffen, mutig unb guuerficptlicp auf ber betretenen Vapn 
ooran gu fdjreiten. Dagu ermutigt un« gang befonber« bie warme 
Sympathie, bie unfer Kaifer bem Kongrefe gum AuSbruc! gebracht 
hat, unb bie ftürmifepe Vegeifterung, mit welcher ber Kongrefe biefe 


Kunbgebung aufgenommen hot. Sir oerficherit Gm. GjrgeHeng, 
bafe bie beutf<pen Arbeiter, bie un« beauftragt ho&en, Spnen ihre 
Sünfcpe gu unterbreiten, erfüllt finb oon berglicper Dreue unb 
ßiebe gu unferm Kaifer unb unferm beutfepen Vaterlanbe. Sir 
wollen bafein wirfen, bafe biefe Gefühle nie erlöfchen unb bahin 
ftreben, bafe bie fogialen 3uftänbe in unferem Vaterlanbe fo werben, 
bafe bie beutfefee Arbeiterfchaft fich glüdflich unb gufrieben fühlen 
fann!" 

Der ftehh«fau 3 ler beantwortete biefe Anfprache mit folgenber 
Rebe: 

„ÜKeine Herren, ich freue mich, ®ie hier gufehen unb ich 
banfe Sha^«/ t>afe Sie burch 3h*en Vefuch mir Gelegenheit 
geben, Sie perfönlich lennen gu lernen. 3hr granffurter 
Kongrefe war für mich eine wiüfommene Grfcheinung. 3<h 
habe mir über ben Verlauf ber bort gepflogenen Veratungen 
eingehenb Vericht erftatten laffen. 

„AI« bie Sahl be« richtigen Sege« begrüfee ich ^ a fe bie 
in granffurt oerfammelten Arbeiteroertreter fi<h an Seine 
Sajeftät ben Kaifer gewanbt haben. Denn unbeirrt burch 
Gegenftrömungen oon £inf« unb Recht« halt ba« Oberhaupt 
be« Reith« baran feft, bafe e« gu feinen für Deutfchlanb« 
3ufunft michtigften Aufgaben gehört, bie Sofelfahrt ber 
beutfehen Arbeiter gu förbern unb ihr VormärtSftreben, inner¬ 
halb ber notmenbigen Unterorbnung auch ber Arbeiter-3uter- 
effen unter ba« Gemeinwohl, mit Kaiferlichem Gerechtigfeit«* 
fmn gu unterftüfeen. 

„G« ift ein bleibenberRuhnteStüel unfere« beutfehen Kaifer- 
tum«, bafe e« unter allen ftaatlichen Vtadhtgebilben guerft unb 
au« freiem Antrieb bie Snitiatioe gur Ginführung gefehlicher 
Schufemaferegeln für Arbeiter ergriffen unb eine Reihe oon 
gürforgeeinrichtungen in« Seben gerufen hat, bie in anbern 
Kuliurlänbern no§ nicht oerwirflicht finb. Rur auf ber 
Vafi« be« Gefefee«, ber Rfonarchie unb ber Solibarität aüer 
Staatsbürger ift ein wirflicfeer unb bauernber gortfeferitt für 
bie beutfehen Arbeiter möglich- Die lepten 20 3ahre haben 
bei un« ben arbeitenben Klaffen gegen früher wefentliche Ver» 
befferungen ihrer wirtfchaftlichen ßage gebracht, unb an bem 
Ausbau ber grunblegenben Gefepgebung wirb ftetig fort¬ 
gearbeitet. Senn irgenb jemanb bem werftätigen Deutfchen 
bie Grreicfeung einer öebenShaltung wünfeht, bie ihn gum 
beftgeftellten Arbeiter ber Seit machen würbe, fo ift e« unfer 
Kaifer. Da« fönnen Sie mir glauben. 

„Sa« nun bie amtliche Vehanblung 3h* e * Refolutionen 
betrifft, fo brauche ich 3h n en, meine Herren, bie Sie poliüfch 
gefchulte Sänner finb, nicht auSeinanbergufefcen, bafe ich al« 
erfter Veamter eine« fo föberatioen StaatSwefen« wie ba« 
Deutfefee Reich feine binbenbeit Saüfh^nnößn für fünftige 
Arbeiten ber Gefepgebung auSfprecfeen fann, um alle 3h^ 
Sünfcpe gu erfüllen. Sohl aber will ich Shnen oerfiepern, 
bafe ich bie Veftrebungen oerftepe unb würbige, bie Gleich¬ 
berechtigung ber Arbeiter auf bem Voben ber Selbft- 
pülfe unb in ftaatlicp georbneter 3ntereffenoer- 
tretung noch mepr gur Geltung gu bringen, unb bafe icp 
baper für eine ernfte facplicpe Prüfung Sprer granffurter 
Refolutionen Sorge tragen werbe. s l)tögen Sie auch au« 
ber Vergangenheit ber ftaatlicpen Arbeiterfürforge in Deutfeh- 
lanb ba« Vertrauen für bie 3 u lanft fepöpfen, bafe fiep bie 
oerbünbeten Regierungen ihrer fittlicpen Aufgaben gegenüber 
ben Arbeitern oollfommen bewufet unb entfcploffen fmb, fie 
gewiffenpaft gu erfüllen. 

„Die Hoffnung, bafe Sie, meine Herren, biefe« Vertrauen 
mit fiep fortnepmen, maept mir unfer 3ufammentreffen wert- 
ooll unb icp banfe 3pnen nocpmal«, bafe Sie mich aufgefuept 
paben." 

Graf Vülow unterhielt fiep bann mit ben eingelnen Herren 
noep eingepenb über gewerffcpaftlicpe Verpältniffe, Sünfcpe unb 
Vefcpwerben unb gog Grfunbigungen naep ben oerfepiebenften Rich¬ 
tungen ein, wobei bie Arbeiteroertreter offen unb freimütig AuS- 
funft erteilten. Der Gmpfang mährte über eine Stunbe. — Sir 
fügen an biefe Mitteilungen ben AuSbruc! ber Hoffnung, bafe bie 
gerechten gorberungen ber oaterlänbifipen Arbeiterorganifationen 
naep Ausbau unb greipeit ber Selbftpilfe fowie nach ftaatlicp 
georbneter Sntereffenoertretung nunmepr ihrer Grfüllung näper 
gerüeft fein werben, gugleicp aber erwarten wir, bafe bie auf bem 
1. Deulfcpen Arbeiterfongreft in granffurt oertretenen Drgani- 
fationen immer mehr an innerer Kraft unb äufeerem Umfang gu* 
nepmen mögen, fo bafe bie nationalen Gewerffcpaften, bie auf bem 
Voben öon Gefep unb Orbnung bie Sage be« beutfehen Arbeiter« 



oerbeffern wollen, eine wirfließe TOad^t in ber beutfcßen Hrbeiter- 
weit bilben. Ser erfreuliche Anfang ift gemacht, eS wirb bie 
näeßfte Aufgabe be» oereinigten H ftio n»f omitee» fein, in emfiger, 
roftlofer Sätigfeit ba» ©krf au»gubauen. SRögen fte für biefe ißre 
Arbeit bei ben Regierungen wie im ©ürgertum überall ba» rillige 
©erftänbni» finben! 

•rfttnfcl)eitegefäl)rlid)e 3nbu|trtfti. 

Son Dr. ÄS. Sintntermann, ©erlin. 


II. 

3Ba» ßaben biefe iw vorigen Hrtifel (©p. 267) befeßriebeuen 
©eßußbeftimmungen gegen bie ©ßoSpßorgefaßr gewirft? G» liegen 
für Seutfcßlanb, Defterreicß unb (Großbritannien für eine Reiße oon 
Saßren ftatiftifeße Hufgeicßnungen über ©ßoSpßoroergiftungSfäfle oor, 
bie unter ber §)errfcßaft ber ©eßußgefeße troßbem unb troß einer gut«* 
organifierten Gewerbeinfpeftion in biefen (Staaten eingetreten finb: in 
Seutfcßlanb feit 1893 9, s jäßrücß, in Defterreicß feit 1885 10, 6/ in 
Großbritannien feit 1900 5 , 5 . 93erücffid)tigt man bie Ungulängließfeii 
ber ©erießterftattung über bie Grfranfungsfäfle angefiißts ber unge- 
nügenben ärgtUcßen Kontrolle, ber ©eßwierigfeit ber Siagnofe unb 
be» Uebergang» ber 3ö n bßoIjarbeiter in anbere ©erufe, fo liegt in 
jenem fargen 3flßl en no(ßweife eine bebenfließ ernfte Hnflage gegen 
bie praji» be» bisherigen Hrbeiter feßuße». 2Rögen bie erlaffenett 
©eftimmungen ißeorettfeß au»reicßen, in ber ©Hrflicßfeit ßaben fie 
fteß al» ungenügenb erwiefen: mangelßafte Surcßfüßrung ber ©or* 
feßriften feiten» ber Unternehmer, ungulänglicße, forglofe, inbolente 
©enußung, ja gänglnße Ricßtbenußung ber angeorbneten Ginrieß- 
tungen feiten» ber Hrbeiter ßaben bie ©cßußbeftrebungen ifluforifcß 
gema(ßt unb — werben alle berariigen ©afliatioe aueß fürberßin 
unwirfiam ma(ßen. G» bleibt nur ein SRittel, ba» rabifale ©erbot 
be» 22eißpßo»pßor». ®iefe Ginficßt ift nicht neu, fonbern bereit» 
1856 oom frangöfifeßen ©eirat für öjfentließe §pgiene gum Hu»- 
brudf gebracht worben, granfreieß, ba» ßanb be» 3ünbßölgcßen- 
ftaat»monopol», ßätte biefen SSeg oßne ©cßroierigfeilen feßon ba- 
mal» betreten fönnen, ift aber erft 1898 bagu übergegangen. 3« 
ben anberen ©tonopolftaaten, ©panien, Griecßenlanb, Rumänien, 
bie ba» Rtonopol an Hftiengefeflfeßaften oerpaeßtet ßaben unb leießt 
ein entfpreeßenbe» ©erbot m bie ©ertrage ßätten einfeßen fönnen, 
ßat man bi» gum ßeutigen Sag fieß noeß nießt bagu entfcßloffen. 3n 
aßen übrigen ©taaten mit freier prioater Grgeugung liegen bie 
©erßältniffe oiel feßwieriger; ßier ift ein gefeßließe» ©erbot er- 
forberli(ß, ba» gegen ben SSiberftanb gaßlreießer 3ntereffenten auf 
parlamentarifcßem SBege bureßgefeßt werben muß. Unb bennoeß 
finb e» ©taaten au» biefer (Gruppe gewefen, bie guerft ben ent- 
feßeibenben ©cßritt getan ßaben. ginnlanb 1872, Sänemarf 1873, 
bie ©eßroeig (1879 ©erbot ber gabrifation, ber Ginfußr unb be» 
©erfauf» oon 3ün&ßö4<ße n wit gelbem ©ßoSpßor; 1882 auf ©e* 
treiben ber gabrifanten wieber aufgeßoben; 1898 ÄSieberßerfteflung 
be» urfprünglicßen ©erbot» bureß ©unbe»gefeß), bie Rieberlanbe 
1901 begm. 1902; Seutfcßlanb 1903 (mit ©Hrfung oom l.Sctnuar 
1907, Gtnfüßrung ber ©eßwieningfeßen ftompofition). Hußerbem 
befteßt in ©eßweben feit 1901 ein ©erbot be» ©erfaufe» weiß- ober 
gelbpßoSpßoriger 3ünbßölger. 

Surcß biefe» ©orgeßen ber |>auptftaaten unb bie oon ißnen 
mit biefer Gefeßgebung g. S. bereit» gemaeßten Grfaßrungen finb 
bie oon Sntereffentenfreifen immer wieber gegen ba» ©erbot be» 
2Beißpßo»pßor» erhobenen ©ebenfen gegenftanbslo» geworben. G» 
ift bewiefen, baß man gur §erfteflung giftfreier 3ünbßölgeßen nießt 
au»fcßließlicß auf ba» feltene Hfpen- unb ©appelßolg angewiefen 
ift, fonbern baß paraffinierte» gießten* unb bannen«, ja aueß ©ueßen- 
ßolg einen einwanbfreien £>oIgbraßt liefert unb bei Hnwenbung ber 
©eßwieningfeßen 3ünbmaffe, bie ba» Seutfcße Reieß angefauft ßat, 
felbft ba» paraffinieren ber §>ölger überflüffig ift. Ser Rot- 
wenbigfeit be» HuSlanbSbeguge» ber für fcßwebiftße 3önbßölgchen 
erforberließen Gßunifalien in eingelneu ©taaten fann bureß Gewäß- 
rung oon 3oßfreißeit für bie UebergangSieit bie wirtfeßaftließe 
$ärte genommen werben. S)ie ©orliebe be» ©ublifum» für überaß 
entgünbließe ©treießßölger ift feine unüberwinblicße ©emoßnßeit, 
förbert gubem bie 3euer»gefaßr unb muß unbebingt hinter ber 
SBießtigfeit ber©anierung einer oerßeerenben Subuftrie gurüeftreten. 
3m übrigen etfüßen bie frangöfif(ße ©ßo»pßorfe»guifulpßibmaffe 
unb ber ©eßmieningfeße 3önbftoff be»®eutfeßen Reieße» unb gaßl- 
lofe anbere Präparate aueß aße Hnfprüeße auf gute Gntgünbtießfeit. 
gür ©ergwerfe fönnen 3ü n &&änber an bie ©tefle brr ©ßo»pßor- 
ßölger treten. 2)em ©inwanb, ba» ©erbot ber 5öeißpßo»pßor- 
ßölgeßenergeugung oernießte gaßlreitße 3Kittelftanb»ei‘iftengen, * weil 


biefe nießt gur gabrifation feßwebifeßer 3unbßölger übergeßen fönnten 
ober feinen Hbfaß meßr für bie oon ißnen gefertigten §olgfeßaeßte!n 
finben würben, ßat bie beutfeße Rei<ß»gefeßgebung bureß bie ©r- 
werbung unb foftenlofe ©efanntgebung ber ©eßwieningfeßen ßßaffe, 
bie eine gortfüßrung ber bisherigen fleinbetrieblicßen ©rgeugung 
geftattet, bie ©piße abgebroeßen (oergl. ©p. 281). 

Rur ein ©ebenfen fann gegenüber bem 2Seißpßo»pßoroerbot 
noiß in grage fommen: bie ©teflung ber ©erbot»länber auf bem 
internationalen 3 ö n ^ßö 4 ^ cnTnar ^ e ocrfeßlecßtere fieß, bie ßänber 
oßne ÄBeißpßoöpßoroerbot fönnten mögließerweife ben ©yport oon 
überaß entgünbbaren 5 )ölg(ßen naeß aßen ©infußrftaaten, gumal 
naiß bem Orient, unb mit ben ©ßoSpßorßölgißen gugleitß bie 
ßieferung ber feßwebifeßen 3 ö n ^ßölgcr an fuß reißen, ba bie gw- 
porteure am liebften buriß eine girma ißren ©ranißenbebarf ßier 
bedien. ©» ßanbelt fieß aber gum äeil um nießt unerßeblicße ©fport- 
fummen: für ©eutfeßlanb um 846 000^ (1901), Dtfterreicß* 
Ungarn um 2,3 ©Hfl. $r., für Großbritannien um l l /2 ^Riß- '/1t, 
für 3<*pan, im Ießten Saßrgeßnt faft ben gangen Transport 
nadß ©übamerifa, ©übafrifa, Oftinbien unb ©ßina an fttß gerißen 
ßat, um 7,4 ©tiflionen gen, Rußlanb (1900) um 100 000 Rubel, 
Stalien 3.5 ©tifl. fiire. ®iefe Sntereffen finb mießtig genug, um 
bei ber Regelung ber Gefunbßeit»oerßältniffe in ber 3“ n oßoIg- 
inbuftrie ernfte ©eaeßtung gu oerbienen, ©ie finb e», bie eine 
internationale ©erftänbigung über ben Hrbeiterfeßuß in ben ©ßo»- 
pßorbetrieben unb ein einßeitlitße» ©orgeßen aßer ©taaten gu 
möglicßft gleicßen 3*ilpunften al» unumgängliche ©orau»feßung 
einer balbigen gebeißließeu ßöfung be» ©ßoopßorproblem» erfißeinen 
laffen. 

* * 

* 

$a» anbere £jauptgift, ba» einen großen Seil ber inbuftrieflen 
Hrbeit»welt oerfeueßt unb Gegenftanb ber ©efämpfung feiten» be» 
internationalen Hrbeitöamte» bilbet, ift ba» ©lei in feinen gefäßr- 
Iicßen ©erbinbungen. 25er ©earbeitung biefe» ©toffe» ßatte ba» 
HrbeitSamt einen auöfüßrlicßen gragebogen grabe wie bei bem 3önb- 
ßolgproblem gugrunbe gelegt, ber 1. naeß bem Umfange ber blei- 
oerarbeitenben S^buftrien fragt, 2. naeß bem Umfange ber teilweife 
bleioerwenbenben 3nbuftrien, 3. naeß bem Umfange ber ©etriebe, in 
benen ©leipräparate oorfommen, 4. naeß ber ©rfranfung»ßäufigfeit 
unb -art, naeß ber Hnfäßigfeit ber grauen unb Äinber, weiter naeß 
ben ©Htßoben unb ©robuftion»progeffen, naeß ben ßi;gieniftßen 
©cßußeinrießtungen unb bem ©rfolge gewiffer ©anierungeoerfutße, 
naeß ben ©rfaßmitteln für ©leiweiß, naeß ber Gefeßgebung auf 
biefem Gebiete — in»gefamt 29 gragen. 

2)ie ©rßebung war anfänglich nur für ba» Gebiet ber ©lei** 
farbeninbuftrien geplant, mußte aber in ißrem ©erlaufe erweitert 
werben, ba e» fteß ßerau»fteßte, baß biefelben ©eruf»franfßeiten, 
bie oon ©leifarben ßernißren, aueß bie mit bem reinen ©lei unb 
feinen fonftigen ©erbinbungen befeßäftigten Arbeiter oerfolgen. Hl» 
gefäßrbet müffen naeß ben Huffteßungen be» frangöfifcßcn Gewerbe- 
infpeftor» ßapet in ber ©eßrift be» frangöfifeßen Hrbeit»amte» 
„poisons indubtriels“ 111 oerftßiebene ©eruf»gweige gelten, bie 
mit ©lei in irgenb einer gorm gu tun ßaben, oon bem meiftgefäßr- 
beten ©leiweißarbeiter an bi» gum Sountdiftni unb Äorreftor, ber 
bie mit bleiglätteßaliiger ©eßwärge frifeßgebrudften 3 e it u nö cn ^ urc ß 
bie (angefeueßteten) ginger gleiten läßt. 2)en Gefaßrenfrei» unb 
Gefaßrengrab für aß biefe ©erufe fefter abgugrengen, ift natürlich 
unmöglich. Sie Unterfucßung be» Hrbeit»amte» erftrecft fuß wefent* 
ließ nur auf bie £>auptinbuftrien, bie bei bet ©Überarbeitung ober 
-oerwenbung in grage fommen: ©leigruben, *ßütten, 3i n fßütten, 
©leiweiß-, -färben- unb »präparatefabrifen, ©taler, Hnftreießer, Son- 
warenmbuftrien, ©ueßbruefereien, ©cßriftgießeteien, geilertßauereien, 
Hffumulatorenfabrifen, ©taniol- unb ©Ieirößrenfabrifen, Gbelftein- 
fcßleifereien, ©untwebereien, Sacquarbwebereien, ©lei* unb 3i nns 
warenfabrifen, Ga»- unb ÄSafferrößreninftaflationen. ©tatiftifeß 
bie 3 a ßl fl If° gefäßrbeten ©etriebe unb Hrbeiter gu erfaffen, 
ßat fieß bei ber geringen Setaißierung ber ©eruf»gäßlungen al» 
unmöglich erwiefen. Rur fooiel fteßt feft, baß e» fieß um weit 
über 100 000 ©etriebe unb um weit über eine SRißion Hrbeiter 
ßanbelt. 

Sa» ©leigift bringt befonber» bie $änbc, bie ©eßleimßäute, 
bie HtmungS» unb ©erbauungSorgane unb bie ©inbeßaut ber Hugen 
be» Hrbeiter» in Gefaßr; e» wirft auf ba» gentrale unb woßl aueß 
auf ba» pßeripßerifcße Reroenfqftem. Hbmagerung be» ftörper», 
eigentümliche gärbung ber $aut, be» 3 a ßnfIeif(ßeS, ©leiateni bilben 
bie ©ijmptome; ©leifolif, fiäßmungen unb Krampf in ben ©einen, 
fowie ©linbßeit finb bie golgen ber ©ergiftung. G» befteßt eine 
ftarfe Rüeffäßigfeit ber Grfranften. Ser ©rogentfaß ber Grfran- 
fungen auf ba» Gro» ber befeßäftigten Hrbeiter ift in ben oer= 
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fchiebenen gabrifen ein fehr ungleicher. Batf) ftatiftifd&en Aufzeich¬ 
nungen fdfjroanfte er in ben öfterreidjifdjen Bleiroeifjfabrifen groifchen 
19% unb 90%, bei ben ©alern, SlnftreidEjern unb Racfierern laut 
Ausweis ber beutfchen unb öfterreidjifrfjen Sfranfenfaffen groifchen 
2%% unb 21, ja 33%, in ben feramifchen Snbuftrien ännfchen 
1,5 unb 34 %. Sebod) finb bicfe Angaben feineSroeg« oergleichbar, 
ba eS ein anbere« ift, ob eine ßranfenfaffe ade gäde regiftriert, 
ob eine gabrif bie fcblimmften Erfranfungen gur ÜRelbung bringt, 
ober ob ba« britifche Home office nur bie bei ihm eingelaufenen 
Anzeigen oeröffentlicht. Diefe Angaben iHuftrieren nur bie ©chroie- 
rigfeit, ben ©aturniSmu« in allen feinen Erlernungen fo fcharf 
unb richtig gu erfaffen, roie eS gur Einleitung einer roirffamen Be¬ 
kämpfung biefe« Gifte« roünfchenSroert märe. 

gür bie Bleiroeifjfabrifen, roo bie Gefahren am greifbarsten 
zutage liegen, hefteten gefehlte ©chufcoorf Triften in oen £aupt» 
Iänbern, teilroeife feit 20 Sabren unb länger. 

3n ihrer neueften gaffung ftimmen all biefe ©efefce, Erlaffe 
ober Befanntmachungen in ben £auptpunften nahegu überein. 
Sugenblüf>e Arbeiter finb in Bleifabrifen bi« gutn 16. RebenSiahre 
überall au«gefdt)loffen, Großbritannien hat bie ©djufcgrenge fogar 
auf 18 Qabr ^eraufaefefet. grauen finb überall mit Ausnahme 
Belgien« oon ber Arbeit in biefen Betrieben auSgefchloffen. Einen 
©arimalarbeitStag (oon 8 begiebungöroeife 10 ©tunben) für bie 
oeroleibenben männlichen Arbeiter bat inbe« bisher nur Deutfcb» 
lanb eingeführt. Adentbalben befteht außer granfreich bie gorbe* 
rung är^tlidher 3eugniffe für bie 3ulaffung gur Arbeit ober perio* 
bifche ärgtlicbe Unterfucbung ber Arbeiter nebft Angeigepflicbt ber 
Unternehmer bei Erfranfungen, roie ferner Bereilfteüung oon Be» 
fpirationSfcbroämmen für bie in Bleiräumen Befchäftigten. Deutfcb- 
lanb unb Englanb haben auch ßteferung groecfmäßiger Arbeit«» 
fleibung oon ©efeßeSroegen oorgefehen. Die bwenifcben Bor» 
fdhriften für bie förperliche Beinhaltung, für Effen, Drinfen ufm. 
finb allgemein eingeführt. Die ©erfftättenbpgiene ift in allen 
©efeßen gleichmäßig ftreng geregelt. Afle Begierungen, mit Aus¬ 
nahme ber nieberlänbifcßen, machen ben Betrieb ber Bleifabrifen 
oon ber Genehmigung ber AuffiibtSbebörben abhängig. 3n begug 
auf bie ©irffamfeit biefer ©cßußgefeße aber fann fuß ber Heraus¬ 
geber be« Buche« über bie gefunbbeitSgefäbrlichen Snbuftrien in 
feinem Befumee gu feinem unbedingt günftigen Urteil entfließen. 
Bon faft allen Beridfjterftattern roirb nämlich bie Anficßt oertreten, 
baß bie Arbeiter gegen einige ber roichtigften ©chußmaßregeln eine 
faft unüberroinbliche Abneigung haben unb beten Berroenbung gu 
umgehen fudjfen. 

Die nächftgefährlidhe ©nippe ber bleioerarbeitenben 3nbuftrien 
finb bie SRaler* unb ©lafurgeroerbe, bie Bleifarben oerroenben. 
Bei ben Btalern, Anftreichern unb Racfierern banbeit e« fitß um 
ba« Anmachen ber Bleifarben, um ba« eigentliche Skalen, ba« Ab» 
ftoßen alter garbenanftriche unb ba« ©chleifen ber geftrichenen 
glädjen. Die mit bem Anmachen ber garben oerbunbene ©efahr 
roirb teilroeife, fo in Deutfcblanb, in öfterreichifchen ©roßftäbten unb 
in ber ©cßroeig baburcß oermieben, baß ba« Berreiben be« Blei* 
roeißeö mit Del bereit« in ben Bteiroeißfabrifen auf mechanifchem 
©ege porgenommen unb bie fertige garbe ben Btolern geliefert 
roirb. Die ^echnif be« ©treicboerfabren« aber fann nur burdf) 
befonbere ©cßußmaßregeln ober burch Berbot ber Bleiroeißoer» 
roenbung ihrer Gefahren entfleibet roerben. 

Bterfroürbigerroeife ^at man auf biefem Gebiete ben ©eg be« 
Berbote« eher befchritten al« ben ber fpegieden Beglementierung 
ber Arbeit, ©o hat, granfreich bereit« 1849 bei allen 3Raler» 
arbeiten in ftaatlicben ©ebäuben bie Berroenbung oon 3infroeiß an 
©teile be« giftigen Bleiroeiße« oorgefchrieben, roa« 1852 auch auf 
alle öffentlichen ^rooin^bauten auSgebehnt rourbe. 3m Sabre 1900 
rourben biefe Beftimmungen, über beren Durchführung feine genauere 
Shmbe befteht, auf« neue oon ber Begierutig gur DiSfuffion gefteüt 
unb Unterfuchungen über bie allgemeine Berbrängung be« Blei- 
roeiße« burch 3i n ^ roe ^§ oeranftaltet. Da« überrafchenbe Ergebnis 
einer Bunbfrage aber, bie bie Begierung bei öden Behörben 
granfreich« baß nämlich bereits 384 ©emetnben Bleiroeiß- 

oerbote für bie oon ihnen $u oergebenben Arbeiten erlaffen hatten, 
beftimmte bie 3«atralbehörben, gar nicht erft jene Unterfuchungen 
abjuroarten, fonbern imßaufe ber 3af)re 1901/02 ganj adgemein für 
ade öffentlichen ©ebäube unb oom ©taate gu oergebenben Arbeiten, 
für ade ©ubmiffionSlieferungen, ©chiffbauten unb Brioaträume, 
in benen öffentliche Aemter untergebracht roerben, bie Berroenbung 
be« Bleiroeiße« jum Anftrich ju oerbieten. Dem franjöfifchen 
Borbilbe folgte Belgien im Sabre 1902. 3n ^reufeen finb burch 
einen oom 22. April 1902 batierten Erlafj be« Blinifter« für 
Hanbel unb ©eroerbe unb be« BHnifterS ber öffentlichen Arbeiten 


unter Berufung auf ba« frangöfifche Borgeben Erhebungen über 
biefe grage angeorbnet roorben. Obgleich bie für bie Bericht* 
erftattung ber ©eroerbeinfpeftoren oorgefehene grift oon 6 Btonaten 
Iängft oerftrichen ift, ift bi« b eu te über ba« Ergebnis biefer Er¬ 
hebungen unb baran anfnüpfenbe Bto&nahmen ber Begierung nicht« 
befannt geworben. Beben ben ©cbufcmaf$nabmen für Btalerarbeiten 
im öffentlichen Aufträge bat bie frangöfifche Begierung ihre gür- 
forge auch bem roeit größeren unb oiei gefährlicheren ArbeitSfelbe 
ber prioaten BlalereiauSführungen gugeroanbt unb ber Kammer 
einen ©efefeentrourf betr. Berroenbung oon Bleioerbinbungen bei 
Blalerarbeiteu oorgelegt. gür bie 3roiftb en 5^t bi« gur Einführung 
be« ©efe^eS ift eine Berorbitung ergangen, bie beftimmt, bei 
Bialerarbeiten nur mit Del oerriebene« Bleiroei^ gu oerroenben, 
ba« Berühren ber garbe mit ben Hänbeit gu oermeiben, Bleiroeife- 
farben nie trocfen gu fdjaben ober .abgubimfen unb fpegiede 
BeinigungSoorfebrungen beim Blalbetriebe gu treffen. 

Außerhalb granfreich« ift bisher faft noch nicht« in biefer 
Bichtung gefächen, roenn man oon ben Anorbnungen ber ©eroerbe» 
infpeftion Glauchau (1901) unb einigen Entwürfen Berlin« unb 
©ien« dbfieht. 2)ie ber Bialerei oerroanbte ©lafurarbeit, bie in 
bem feramifchen ©eroerbe ihre £auptftätte hat, gefährbet bie bamit 
Befchäftigten in gang ähnlicher ©eife roie ba« garbenftreichen. 
3n ber 3 i c 9 e tinbuftrie, bie ©lafurgiegel herftedt, unb in ber 
Donroareninbuftrie, bie weiche« (frangöfifche«, gefrittete«) unb eng- 
Iifthe« Borgedan ergeugt, liegt ben oerfchiebenen Arbeiterfategorien 
ba« Blifchen, ©chlemmen unb BJahlen ber bleihaltigen ©lafur- 
beftanbteile, ferner ba« Aufträgen ber ©lafur ober ba« Eintauchen 
ber ©egenftänbe in bie ©lafur unb enblich ba« Brennen ber 
glafierten ©tücfe ob. Bon biefen Blanipulationen fönnte nur bie 
erfte, bie H^ftedung ber ©lafur teilroeife burch Berroenbung fer¬ 
tigen, gefritteten ©lafurpuloer«, in bem ba« Blei, an ©ilifate ge* 
bunben, feine ©iftigfeit nicht gur ©eltung bringen fann, ihrer 
fchäblichen ©irfungen beraubt roerben; immerhin fpreeben gewichtige 
tecbnifche Bücffnhten auch gegen biefe Erfahmetbobe. E« bleiben 
gum ©chuh ber Arbeiter bemnacb nur bhöienifche Borfehrungen gu 
treffen übrig. Bisher bat nur Englanb (1892 unb 1898) für bie 
Töpferei- unb B°rgedanroarenfabrifation unb für bie 3tcgel- 
glafurierung ©pegialoerorbnungen erlaffen, bie fi<h im adgemeinen 
an bie für Bleiroeifcfabrifen getroffenen anlehnen. ®ie übrigen 
©taaten b a ^ cn n ar gum ©chub be« fonfumierenben Ba^tifum« 
©chranfen gegen bie Bleiroeifegefahr, bei Herftedung oon Gebrauch«* 
gegenftänben unb Lebensmitteln, aufgerichtet; e« fod in erfter 
Sinie oerbinbert roerben, bafe bie mit Bleiglafuren hergeftedten 
©egenftänbe ober Berpacfungen Bleipartifelchen an bie Bohrung«» 
mittel abgeben. 3n Englanb aber hat ba« burch bie geroerffchaft- 
liche Arbeit aufgeklärte fonfumierenbe B u t)üfum fith nicht bamit 
begnügt, fith beim Gebrauch glafierter ©egenftänbe gefchüfct gu 
feben, e« hat auch im Sntereffe ber feramifchen Arbeiter bie gor* 
berung überhaupt bleifreier ©lafuren unterftüfct. Auch in granf¬ 
reich fchreitet ber Erfafe be« Bleie« in ber ©lafur burch ©ifilate 
be« 3taf/ Batrium, Borfalium fort. 3m großen unb gangen aber 
bleibt gerabe auf biefem gelbe ber Bleioerroenbung fogialpolitifch 
noch ungeheuer oiel gu prüfen unb gu febaffen übrtg. 

3« ben fonft noch gu Eingang be« AbfchnitiS genannten 
Snbuftrien mit Bleigefabr ift eine Abftedung ber ©chäben be¬ 
reit« angebahnt ober hoch leicht gu erreichen. ®er Betrieb in 
ben Affumulatorenfabrifen ift in Deutfchlanb unb Englanb burch 
Arbeiterfcbufcoorfchriften (1898 begro. 1894) in gefunbheitlichem 
©inne geregelt; auch in Belgien unb granfreich unterfteben biefe 
Anlagen ben für gefunbheitSgefäbrliche Snbuftrien geltenben Begle* 
ment«. ®ie Buchorucfereien unb (Schriftgießereien finb im Deut* 
fchen Beich befonberen ©chußoorfd^riften unterftedt, bie bem ge¬ 
fährlichen Bleiftaub in ben Betrieben entgegenarbeiten; bie Ber¬ 
roenbung bleifreier Regierungen bleibt inbe« hier gur Heiftedung 
ber £tjpen ebenfo gu erwägen, roie in ben geilenhauereien unb 
Ebelfteinfchleifereien gur Anfertigung ber Unterlagen unb ©cf)leif» 
fjheiben. Auch in bem ©aS- unb ©afferinftaüationSgeroerbe würbe 
fid) ber Erfaft ber Bleirobre burch Rinl unb Mupferrobre unb bie 
©iniumoerfittung burch prägifere Berfchraubungen mit anberen 
Berpacfungen empfehlen. Dag bei bem angeregten Erfafce be« 
Bleiroeifje« burch anbere Stoffe natürlich grofce roirtfdjaftlicbe B^o- 
buftion«- unb HanbelSintereffen auf bem Spiele flehen, leuchtet 
auch °bae genauere ftatiftifrfje Belege ein. Smmerhin belehrt un« 
ein Blicf in bie £cmbel«auSroeife her oerfchiebenen Ränber (©rofj- 
britannien unb Belgien führen bie Bofitionen leiber nicht getrennt 
auf), bafe fchon heute bie natürliche Entroicflung bem 3iafroei& im 
^anbel eine bem Bleiroeife roeit überlegene Boue guroeift, unb bafe 
bie E|:portintereffen Deutfchlanb«, DefterreirfjS unb granfreich« bei 
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einer ftärferen Berbrängung beS BleiroeifteS burdj baS 3iufweif) 
nur gut fahren werben. 

* * 

* 

Oiefer flüchtige ©ang burd) baS BJerf beS 3nternationalen 
Arbeitsamtes enthüllt uns eins bet umfangreichen unb am 
fdjroerften gu bearbeitenben ©efilbe ber ©ozialpolttif, baSjenige 
©ebiet, auf bem bie humanitären Snkreffen mit ben roirtfdjaft» 
liehen am fchärfften in Büberfprud) z u einanber flehen. Seit einem 
halben 3ahrhunbert hat baS Arbeiterelcnb biefer 3nbuftrien baS 
Mitgefühl ber Deffentlichfeit unb ber oerroaltenben Körper in An- 
fpruch genommen, aber baS roeit oerbreitete Bebenfen, mit einer 
fanitären Regelung ber Subuftrie nicht allein ben Unternehmer* 
Profit, fonbern zugleich baS gefamte ©eroerbe gu oernichten unb 
taufenbe oon Ejiftenzen brotlos z u machen, hot bislang faft überall 
oon einer rabtfalen ßöfung beS BroblemS guriicfgefchrecft. Oie 
ErfenntniS, bafe mit ben angewaitblen faHiatiomitteln aber biefen 
©iftftätten nicht bei^ufommen ift, ift ber erfte gortfehritt, ben bie 
Sogialpolittf feit jenen Sagen beS SataliSmuS gelciftet hat. S)aju hat 
fleh ber ted)ni|che Sortfdjriti gefteUt, ber eine fiöfung geftattet, bei 
ber baS Kinb nicht mit bem Babe auSgefdjüttet wirb. @0 biirfen 
mir unfi h f ut bem geroiffen (glauben htugeben, ba& in abfehbarer 
Seit jene 3uftänbe in ben gefunbheitsgefährlichen 3nbuftrien, roo 
bie 2Bare höher gefd^ä^t mürbe als bie ©efunbheit beS Arbeiters, 
übermunben hinter uns liegen werben. 

OaS 3»ternationale Arbeitsamt hat mit feinem umfaffenben, 
gebiegenen ©erf, baS bie Entwicftttng unb bie gegenwärtige Cage 
beS BroblemS inS heUfte fitcht rücft, zu feiner enbgiiltigen Söfung 
ein gutes ©tücf beigetragen. 

(KrfeUfilidft für Soziale Reform. 3nfmtotionolt 
Otrrmignag für gefr^lidjrn Arbetterftljitfe. 


©ine AttSfdjufcjthmig ber Qefcttfdjaft für Soziale Reform 

mürbe am 11. Oezember 1903 in ben Räumen beS foeben be¬ 
grünbeten „BureauS für ©ozialpolitif" unter bem Borfip beS 
©taatSminifterS Dr. Freiherr oon Berlepfch abgebalten. TOit einem 
Nachruf an ben ju früh oerftorbenen Nicharb Noeficfe, beffen An» 
benfen bie Berfammelten burch Erheben oon ben ©ipen ehrten, 
leitete ber Borfipenbe bie Sagung ein. ©obann begrünbete 
©eneralbireflor Dr. fiep er Nl.=©labbad) beim erften funft ber 
SageSorbnung: „Enbgültige Beichlupfaffung gum 3 e huftunben» 
tag ber Sabrifarbeiteriniten" an ber §anb eines gebrueft 
oorliegenben Referats bie oon ihm entworfene B etition ber ©efell* 
fchaft für Soziale Reform an ben BunbeSrat 2 c., bem Reichstag 
balbigft einen ©efepentwnrf oorjulegen, burch welchen bie Arbeits¬ 
zeit ber Arbeiterinnen über 16 Sabre in Sabrifm unb biefen 
gleichgefteÜten Anlagen in ber 38eife geregelt wirb, bajj 

1. bie nach § 137 Abf. 2 ber ©emerbeorbnung gitläffige Arbeits¬ 
zeit oon 11 auf 10 ©tunben unb an ben Borabenben ber 
©onn* unb ^efttage auf 9 ©tunben Ijerabgefppt wirb mit 
ber SWapgabe, bap währenb einer UebergangSfrift oon zwei 
3ahren üer BunbeSrat für beftimmte ^abrifationSzweige Aus¬ 
nahmen zuiaffen fann; 

2. bementfprechenb bei Bewilligung oon Ueberarbeit gemäfe 
§§ 138 a Abf. 1 u. 139 a Äbf. 1 3iffer 4 bie tag lidje Arbeits¬ 
zeit an 2Bod)entagen 12 ©tunben unb an ©onnabenben, bei 
Arbeitsfehlufe fpateitenS um l l h Uhr, 9 ©tunben, ferner ge* 
map § 139 a Abf. 2 bie Oauer ber wöchentlichen Arbeits¬ 
zeit in ben bafelbft genannten ftäflen 59 ©tunben nid;t über¬ 
schreiten barf; 

3. bie nach § 137 Abf. 8 a. a. 0. zu gewährenbe SDHttagSpaufe 
oon l ©tunbe auf l l /a ©tunben oerlängert wirb, bie Ein¬ 
haltung einer fürzeren NÜttagepaufe jeboch auf Antrag ober 
jebenfalis nach Anhörung ber Arbeiter burd) bie höhere Ber* 
waltungSbehörbe geftattet werben fann (§ 139 II), wenn bieS 
im ^ntereffe ber SReljibeit ber beteiligten Arbeiter liegt; 

4. bie Befdjäftigung oon UBöcfjnerinnen oor Ablauf oon fedjS 
SBocpen nach ihrer Nieberfunft überhaupt nicht unb währenb 
ber folgenben zwei SBodjen nur bann geftattet wirb, wenn 
bas geugniS eines approbierten Arztes bieS für guläfftg 
ertlärt. 

Nach ein** auSgebehnten Debatte, an ber fich befonberS bie 

t erren Dr. Niag $irfch, Bfarrer föeber, Seiher* oon Berlepfch, 
iesberts unb Dr. f adjnicfß beteiligten, gelangten bie 5Borfd)Iäge 
Dr. fieperS unoeränbert zur Annahme. 

3um zweiten fun!t: Sortfüprung ber Unterfuchungen 
über bie Erhöhung beS ©djupalterS ber jugenblidjen 
Arbeiter referierte frofeffor Dr. Srancfe über ben bisherigen 
©tanb ber fjrage, bie an eine Anregung ber Kölner Tagung ber 


©efellfchaft anfnüpft. Es l;anbelt fich gunäcf)ft um eine rein 
miffenfchaftlidje ilnterfuchung, bie burch 9Raterialbefd)affung über 
bie tatfäd)lichen ferhältniffe in 2)eut[<hlanb unb anberen fiänbern, 
burch ©tubium ber in ber bisherigen (vJefepgebung bereits an¬ 
gebahnten AuSnahtnebehanblung ber ferfonen unter 18 3ah*en, 
fowie burch ©utad)ten h*roorragenber ©adjoerftänbiger ber ©ewerf- 
fchaften, ber Subuftrie, ber £)t)giene unb ber gortbilbungsf<hule 
Klarheit über bte 9fotwenbigfeit utib 3wccfmäfeigfeit einer eoentuellen 
Erhöhung beS ©d)upalterS ber jugenbli^en Öabrifarbeiter fchaffen 
fofl. 5Bon bem Ergebnis biefer Ilnterfuchung wirb ein fpätereS 
Vorgehen ber ©efelljchaft nach biefer Shdjtung abhängen. 3« her 

2) iSfuffion, in ber bie Herren Suftigrat Xrtmborn, ber foeben im 
9leid)Stag einen eitüpiechenben Antrag zufammeit mit Öreiherrn 
oon §epl eingebracht hut, Ör*iherr oon ©erlepfch, Dr. $irfch, 
©iesberts, ©eheimer Baurat ©tübben, SehrenS baS 5Bort er¬ 
griffen, würbe bie Sffotwetibigfeit einer qrünblid)en unb allfeitigen 
Beleuchtung beS froblnnS betont, bie Einbeziehung ber jugenb- 
lichen Aibeiter in ben Kleinbetrieben in ben Kreis ber Ilnterfuchung 
für wünfehenswert eradjtet unb bie Ausarbeitung eines umfaffenben 
SragebogeuS befchloffen, ber SubuftrieHen, Arbetterorganifationen 
unb ©ewerbeaufFuh^beamten z u * Beantwortung oorgelegt 
werben foll. 

lieber bie Befchlüffe ber 3uternationalen Bereinigung 
für gefeplichen Aibeiterfchup oorn 9. bis 11. ©eptember zu Bafel, 
betreffenb 5ßbu3pbor, Blei, gewerbliche Nachtarbeit ber 
Sr au unb bie heraus ber ©efelltchaft für ©oziale Neform er- 
wachfenben Aufgaben (oergl. ,,©oz- BrofiS" XU Nr. 52) berichtete 
Sretherr oon Berlepfch unter Hinweis auf bie entfprcdjenben 
Beröffentlichungen beS Bafeler Bureaus. Er erörterte bie 9)lög* 
Uchfetten unb bie Biege eines internationalen BorgehenS ber euro» 
päifcben Negierungen unb bie Einberufung einer neuen internatio¬ 
nalen Arbeilerfchupfonferenz über biefe unb anbere SruQ*u auf 
biefent ©ebiete. Bezüglich ber Bleiweifeoerwenbung im NJaler* unb 
Anftreichergewerbe folle bie ©efellfchaft für ©oziale Neform Unter¬ 
fuchungen ber beutfehen Neid)Sregierungen entfprechenb beneit beS 
frangöfifd}en Beirats für |)ijgiene anzuregen oerfuchen. 3u ber 

3) iSfufFton wies Suftizrat Srimborn auf ben Suitiatioantrag beS 
3entrumS zur fanitären Negelung ber bleioerarbeitenben 3n* 
buftrien bin. 

3« Buntt 4, ©eneraloerfammlung ber ©efellfdjafl für 
©oziale Neform im 3ah*e 1904, fd)lug ber Neferent 5ßrof. 
Dr. Srancfe oor, im Anfchlufe an ben Sranffurter BiohnungS- 
fongrefe unb bie ©ipungen ber Suternationalen Bereinigung z u 
Bafel bie Tagung im $erbft in SNainz, bem ©’pe ber rührigen 
Ortsgruppe Reffen, abzuhalten. AIS Brogrammpunfte liegen bis¬ 
her oor: bie Arbeit er fonfumoe re ine (laut Kölner Befehlig) unb 
bie ArbeitSfammern, über beren ©eftaltung im Auslanbe be¬ 
reits nächfter £age eine Beröffenthchung ber ©efellfchaft erfcheint, 
ber nodh oor bem Srühjah* ein zweites §eft folgen wirb. $)ie 
Borfdjläge werben angenommen. Bei bem 5ßuuft „Neuwahlen" 
warb an ©teile beS oerftorbenen ©chapmeifters Noeficfe §err ®ipl. 
Sngeitteur Bernharb-Berlin für biefen Boften gewählt. 3 u ut 
©chluffe berichtete Brof. Ör. Srancfe über ben Berirag ber ©e- 
fellfchaft für ©oziale Neform, ber ©eiellfchaft „©oziale Brafiö" 
unb beS BereinS für ©ozialpolitif mit bem Suititut für ©emein- 
wohl in Sranffurt a. ÜR. betreffenb Errid)tung eines Bureaus für 
©ozialpolitif in Berlin, baS als ^einiftätte unb Niitielpunft ber 
in jenen ©ruppen oertretenen praftifeben unb wiffcnfdjaftlidjen Be- 
ftrebungen bienen foll. Nad) bfti oorläufigen Biänen foll bieS 
Bureau unter Leitung beS Brof. Srancfe euierfeitS bie Sutcreffeit 
jener ©efeüfchaften oertreten, anbei feits Bibliolhef, Archio, £efe- 
Zimmer unb Beratungszimmer fogialpolitifdjen 3nterefjenten z u * 
Beifügung fteQen unb in Arbeiteiangelcgenheiten AuSfunft unb 
Ned)tShilte gewähren. 'Oie Nüttel finb teils oom Suitüuf für 
©emeinwohl unb ber „©ozialen B rö Jte"» teils oon Sreunben ber 
©adje aufgebracht. OaS Bureau unterfteht einem^Ausfchufe, ben 
Sreil)err oon Berlepfch, B r °f- S ran ^ e » -- Nierton'Sranffurt a. NI., 
Brof. ©demolier unb Dr. ©lein*Sranffurt a. N2. bilöen. Oer 
Bertraa würbe oon bem AuSfchufe gutgehciften. Nliiteilungeit gefchäft- 
lichen 3uhaltS befchloffen bie gutbefuct)te ©ipung. 


AUgrtncine $o}ialpoUHtu 


Erfläringcn zur Soztalreforttt im NetchStage. 

3m neuen NeichSlage ift eS gleich bei ber ©ewralbebatte über 
ben NeichSetat zu wichtigen fogialpolitifdjen Kunbgebungen ge* 
fommett. 3wei lange Neben beS Abgeorbueten Bebel, ber bie ge* 
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farnte Sogialpolitif beS Staates mib ber nichtfogialbemofratifchen 
Parteien äufeerft roegroerfenb beurteilte, bafür aber bie Sogtal* 
bemofratic als bie einzige £)eilbringerin anprieS, gaben bem Reichs- 
langer ©raf Büloro ©clegenheit groeimal, am 10. unb 14. De* 
gember ben fogialpolitiid)en paffuS ber £f)n>nre&e in erfreulicher 
Steife gu ergänzen unb gugleich unter bem ftürmifdjen unb an* 
haltenben Beifall ber großen ©ehrfjeit beS Reichstags grünb¬ 
lich mit ber Sogialbemofratie abgurechnett. So djarafterifirte 
fid) bie Rebe beS Händlers auch als eine Stellungnahme ber Re¬ 
gierung gu bem Ausfall ber lebten ReichStagSroafjien, bem fogial- 
bemofratifchcn DreSbener Parteitag, fomie gu bem granffurter 
Arbeitcrfongreb. ©raf Büloro gab gu erfennen, bafc bie Regierung 
bie Arbeiterberoegung uoit ber Sogialbemofratie, bie fie übrigens 
nid)t fürchtet, fetjarf unb genau unterfcheibet, unb baf; fie geroiHt 
ift, ben Arbeitern, foroeit fief) ihre gorbernngen auf ben Boben 
ber heutigen Staats* unb ©irtfcfjaftSorbnung fteÜen, entgegengu* 
fommen. Snbem ber Stander er Härte, baf) bie Sogialbemofratie 
foroohl burch bie llebertreibung ihrer Sorberungen als auch burch 
bie Berguicfung ber Sogialreform mit antinattonalen 3^leit bie 
gntereffen ber Arbeiter unb bie Sogialreform felbft fchäbige, 
billigte er zugleich bie oon ben nid)tfogialbemofratifd)en Arbeitern 
erjtrebte friebliche Sogialreform. 

3m einzelnen führte ©raf Büloro aus, baf) oon einem Still* 
ftanb ber fo^ialpolitifcfjen ©efebgebung nid)t bie Rebe fein fönne. 
Die oerbünbeten Regierungen mürben aud) roeiter beftrebt fein, 
&eben unb ©efunbf)eit ber Arbeiter immer beffer gu fchüfcen 
unb nach unb nad) bie gragen ber ArbeitSgeit, ber grauen* 
unb Einberarbeit, ber ßohngahlungSmethobe gu löfen. Die 
Aufgaben für baS nächfte 3uh r 3 e hnt feien bie Citroen* unb 
©atfenoerforgung unb fpäter auch einmal bie ArbeitSlofen* 
oerficherung. Rur Schritt für Schritt fönne man oorgehen, 
menn man ben ©oben ber ©iiflid)feit nid)t oerlieren rooÜe. Den 
Sogialbemofraten ^telt er oor, baf) bei feiner anbern Partei foldje 
Unfreiheit unb foldjec DerroriSmuS herrfdje toie bei ihnen. Auf 
feinem firctjlichen ft'ongil ^abe folcfje Unbulbfamfeit, ©nghergigfeit 
unb Sfcberrichterei geherrfcht mie auf bem Parteitag in Bresben, 
„greitjeit nad) 3h rer Meinung ift bie ©illfür für Sie, ber Derro- 
riSmuS für bie anberen: ©illft Du nicht mein früher fein, 
fchlag’ ich bi* ben Sd)äbel ein!" ©rof) fei bie Sogialbemofratie 
roohl in ber ft'ritif, Agitation, DiSgiplin unb Opferwillig feit, aber 
in ben pofitioen ßeiftutigen unb in ber Klarheit ihres Programms 
laffe fie alles gu roünfipen übrig. An Bebel ridjtete ber Siaitgler 
bie grage, mie er ftd) benn ben fojialiftifd)eit 3ufunft£ftaat benfe? 
Die Sogialbemofraten foflten hoch enblid) bamit hcrauSrücfen, benn 
bis iefct fei ber 3 u ^rinftSftaat nur ein Rcbelbilb. Der je^ige 
Staat roerbe feine gunbamente, Shiltur unb Religion, gu oer- 
teibigen mitten, unb an bem gefunben Sinn beS beutfehen BolfeS 
roerbe eine etroaige fogialbemofratifche Reoolution fcheitern. Biit ber 
Poligci fei es nidjt getan, baS gefamte Bürgertum müffe feft unb 
entfdjloffen ber ©efahr entgegentreten. 

Drob ber Schärfe, mit ber ber Mangler ftd) gegen bie Sogial- 
bemofratie roanbte, oermieb er eS, mit Repreffalien unb Ausnahme* 
aefetjen gu brohen, roaS nur mit Aiterfennung gu begrüben ift. 
Ausnahmemaj)regeln roürben nur eine eifernen Reifen um bie 
Partei fdjliefecn. ©ohl aber hat ber Abgeorbnete 33ebel in feiner 
erfteu Rebe ben ©roll barüber burchblicfen laffen, baf) faft alle nicht* 
fogialbemofratifchen Parteien bes Reid)StagS ftch gleich nach bem 
3ufammentritt beeilt haben, auf bie Sogialreform bezügliche An¬ 
träge unb SnterpeHationen eingubringen. Die Sogialbentofraten 
befürchten, baf) je energifd)cr bie büraerlidjen Parteien bie Sogial¬ 
reform betreiben, utnfomehr ihnen baS ©affer abgegraben roirb. 
deshalb höhnte ber Abgeorbnete Bebel, bie gahlretcheu fogial* 
polittfcheit Einträge feien nur baS Probuft ber Angft oor ben brei 
Millionen fogialbemofratifchen Reidjetagroählern. 

2ludj bie bisher aus beut $aufe gum ©orte gefommenen 
ißarteirebner befaßten ftch mehr ober roeniger mit ber gortführung 
ber Sogialreform. 2>om baperifchen 3entrumSabgeorbneten Schäbler 
rourbe ihr unter £>inroeiS auf bie bisherige Haltung beS S^ntritmS 
unb beffen neuerlidje Anträge roarm bas ©ort gerebet. ©benfo 
gab ber Sprecher ber Rationalliberafen, ?lbgeorbneter Sattler, bem 
©unfdje nach bem meiteren Ausbau ber fogialen ©efepgebung unb 
befonberS nach einer einheitlichen ©eftaltung beS SSereinS* unb 
3$erfammlungSrcd)tS Slusbrucf. Slbgeorbueter Schraber oer- 
langte namens ber freifinnigen ^Bereinigung, unter ^eroorhebung 
ber fogialpolitifchen 2Serbietifte beS oerftorbenen Slbgeorbneten Roe- 
fiefe, bie Schaffung oon §lrbeitsfammern, bie Sid^erurtg beS 
iToalitionS* unb eines beffern Vereins* unb SBerfammlungS* 
redjtS, foroie bie ©rteilung ber Rechtsfähigfeit an bie Berufs* 


oereine. 2)ie Sogialbemofratie roerbe man am roirffamften be* 
fämpfeit, roenn man bie berechtigten gorberungen ber beutfehen 
Arbeiter erfülle unb namentlich bie ootle ©letchberechtigung ber 
Arbeiter herbeiführe. 3n ähnlichem Sinne fprarf) (ich auch ber 
Rebiter ber fübbeutfehen SBoIfepartei, Slbgeorbtieter $aper, aus. 
$>aS einzige ©ittel gegen bie Sogialbemofratie fei bie ernfthafte 
Durchführung ber notroenbigen Reformen. Die bürgerlichen Par¬ 
teien feien auch ©aitnS genug, ben Äampf mit ber Sogialbemofratie 
aufgunehmen unb mit ©rfolg git beftehen. ©r habe mit greuben 
ber Rebe beS Reidjöfanglers entnommen, baf* bie Regierung feine 
2luSnahmegefebe rooHe. Der fcharfmacherifche Stanbpunft rourbe 
nur burch ben Spredjer ber Reichspartei, ben Slbgeorbneten 
o. $arborff, oertreten. ©r bebauerte, roic f<hou früher, ben gaH 
beS SogialiftengefebeS unb hält bie fogialbemofratifche Reoolution 
für unoermeibltch, roenn nichts gegen bie Sogialbemofratie gefchehe. 
©inbeftenS müffe febem auSgefprochenen Sogialbentofraten baS 
©ahlrecht auf fünf S^hre rüigogeit roerben . . . ufro. Der 21b*» 
georbnete Stöcfer (fonf.) fuhr baS fdjioerfte ©efd)üh gegen bie 
Sogialbemofratie auf, aber oon Scharfmacherei hielt er ftd) fern. 

Rach öett bisher gehaltenen Reben ift bie Stimmung im neuen 
Reichstag für bie gortführuug ber Sogialreform im allgemeinen 
recht günftig. Rach ben Reben beS ReidjSfanglerS im Reichstag 
unb an bie Slrbeiterbeputation beS granffurter SlongreffeS erfdjeint 
beShalb bie §offnung berechtigt, ba§ in biefer Seffton etroaS ^Jo* 
fitioeS guftanbe fommt. ©leid) nach Söeenbigung ber parlantenta* 
rifcheit ©eihnachtSfeiien foHen bie auf bie SogialpolitiE begiiglichen 
SnterpeÜationeu gur SSerhanblung fommen. Ramentlich fönnen 
hier bie SBerhanblungen über ^oalitiouSrecht unb Hrbeitsfammern 
oon grofjer Pebeutung roerben. 


©eitere foginlpolitifdje Anträge im Reichstag. 

©ie in ber gorberung ber Regelung ber SSerhältniffe ber 
^öureau-Slngeftellten ber Rotare, Recf)tSanroälte zc. gehen 
3etttrum unb Rationalliberale erfreulicherroeife auch in fehr 
roichtigen Slnträgeit gufammen, bie fid) auf geroerbliche Arbeiter 
begiehen. Sie forbern gemeinfam folgenbe Slbänberungen beS 
DitelS VII ber ©eroerbeorbnung: 1. ©rt)öhung beS Schuh* 
alters ber Sugenblichen (§ 135 2lbf. 3) oon 16 auf 18 3<*bre. 
2. 3 e hnftunbentag für Arbeiterinnen in gabrifen / (§ 137 
2lbf. 2). 3. Verbot beS RtitgebenS oon 21 rbeit nach 
§aufe für gugenbliche unb grauen (neuer § 137 a), mit 
eoentueHen SluSnahmen für beftimmte Snbuftriegroeige. Diefe 
Anträge tragen bie ilnterfchriften gahlrcicher Slbgeorbneten 
beS 3 e tttrumS unb mehrerer Rationalliberalen. 

2luf noch breiterer Safts fteht ein aus ber nationalliberalen 
Partei, bem 3 e ntrum unb ber greifinnigen Bereinigung 
eingebrachter Eintrag lieber, Säger, Schraber gur ©ohnuitgS* 
reform. Darin roirb bie alte, ootn Reichstag früher fd)on an¬ 
genommene gorberung auf ©mfetjung einer Slommtlfion erhoben, 
bie ein einheit!id)eS Programm gur Söfuitg ber ©ohituugSfrage 
fchaffen foll unter Beriicfftchtigung befonberS folgenber punfte: 
1. Pefchaffung ber Mittel für ben $Üeimool)nungSbau, 2. Rtafe» 
regeln ber Baupoligei unb ber Bobenpolitif, 3. Statiftifd)e Unter- 
fuchungen an einigen tppifchen Drten über Stabterroeiterung unb 
prioate Bautätigfeit. 

Die Ra tio u alliber alen für ftch haöen folgenbe roeitercAnträge 
eiugebradjt: Paafche, grhr. o. §epl, §ieber unb ©enoffen: ©S fei ein 
©efefcentnuirf oorgniegen, ber ein Reichsarbeitsamt fchafft „mit 
ber äRaftgabe, bafg auf biefeS 9lmt bie Obliegenheiten unb Befug- 
niffe ber gfommiffioit für Arbeiterftatiftif übergehen unb bafe ihm 
je in gleicher 3 J hl Bertreter ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer als 
ftänbige Beifiher angehören." gerner Antrag Pa^ig, Bartling, 
lieber unb ©enoffen, auf ©infehung einer Äommiffion gum 
Stubium ber grage ber obligatorifdjen Berficherung ber Prioat- 
beamten, ©ine Prüfung ber £age ber Prioatbeamten roill auch e i n 
Antrag bes 3 e ntrumSabgeorbneten Sittart unb ©enoffen. 3 U 
ben bereits eingebrachten gnterpellationen beS 3^ntrumS über bie 
ArbcitSfammern unb ber Sogialbemofraten über bie ©urmfranf* 
heit tritt eine neue Anfrage ber nationalliberalen Partei, roaS 
bie Regierung für bie obligatorifdje 3noaltbcn* unb AlterSoerfiche* 
rung ber ^anbroerfer gu tun gebenfe? Das ©entrum h fl f 
ferner einen Antrag eingebracht, baf) tunlidjft halb eine Berorb* 
nung betr. Schuh für Bleihüttenarbeiter erlaffen foroie in 
©iroägung gegogen roerbe, ob nicht burch obligatorifdje ©inführung 
bes eleftro*d)cmif<hen BerfahrenS in ber Bleiroeifcfabrifation 
gefunbhcttliche Schäben befeitigt roerben fönnen. 
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Sbgeorbneter $acf)nicfe beantragt mit Unterftüfeung ber frei» 
finnigen Parteien, es fei ein ©efefeentrourf oorgulegen, ber bie bem 
KoalitionSrecbt noch entgegenftebenben Befd)ränfungen befeitigt unb 
inSbefonbere: 

I. Den § 152 ber ©erorrbeorbnung babtu änbert, a) bafe berfelbe 
nicht mir auf ©rlangung befferer, fonbern auch auf (Srfjaltung befielen* 
ber SrbettS» unb ßobnoerhäliniffe Hnroenbung finbet; b) bafe ftd) bie 
entfprcdjenben Berabrebungen unb Bereinigungen niefet nur auf bie 
inbiuibuellen Sntereffen ber ftd) Berabrebenben ober Bereinigenben, 
fonbern auefe auf bie Sntereffen ber Arbeiter unb Arbeiterinnen im all» 
gemeinen foroie auf Beränberuttgen ber ©efefegebung richten bürfen; 
II. ben § 163 ber ©eroerbeorbnung bafjin erweitert, bafe gugleicb mit 
bem Bttfebraudj beS KoalitionSrecbteS auch bie rechtSroibrige Berbinbe- 
rung am gefefemäfeigen ©ebraueb unter ©träfe gefteflt roirb. (2>ie$ ftnb 
bie auf bem §ran!furter Arbeiterfongrefe formulierten gorberungen.) 

©ine neue ©ruppe im SReidhStag, bie „roirtfcbaftlid)e Bereini* 
gung", b a * einen gnitiatioantrag eingebraebt, in bem bie balbige 
Borlegung eines ©efefeentrourfs über ©rrid)tung befonberer Kauf* 
mannSgericbte, foroie bie Anglieberung biefer KaufmannSgericbte 
an bie ©eroerbegeriebte geforbert roirb. — Abgeorbneter 
o. Dirffeit uon ber BeidjSpartei roitt einen roirffameren Schüfe 
ber Arbeitswilligen burtb ein neues ©efefe. 

Die ©ogialbemofraten haben ©efefeentroürfe eingereid)t, bie 
fnb auf ©rriefetung eines BeicbSarbeitSamtS, auf ein BeidjS* 
oereinSgefefe, beS KoalitionSrecbtS unb ben Bauarbeiter» 
ftbufe belieben, gerner legen fie Befolutionen oor für ein Wob* 
nungSgefefe, ein Berggefefe, ben BtajimalarbeiiStag foroie 
einen Antrag auf ©rlafe oon ©cbitfeoorfcbriften für alle Betriebe 
mit bober BergiftungSgefabr. Wir fommen auf biefe gunt 
Deil febr umfangreichen ©ntroürfe unb Anträge noch gurücf. 

Die „Köln. BolfSgtg." bat recht, roenn fie gu biefer güfle oon 
fogialpoiitifcben gorberungen ber Parteien bemerft: „Der BeicbS- 
tag brängt mit aller Biacbt ooran auf bem ©ebiete ber 
fogialen Beitorbnung." 


Arbeiter als Beiräte ber Königlich Württembergifcben 3entrnl* 
ftefle für $anbel unb ©enterbe. Die roüritembergtfcbe Begierung 
bat, roie man uns aus Stuttgart febreibt, einen grunbfäfeliib be« 
beutfamen Schritt getan, als fie am 7. Degember fiel) entfcblofe, 
Arbeitnehmer in bie Beiräte ber Königlichen 3entralftette für $anbel 
unb ©eroerbe eingufiibren. Diefe Beiräte fteben ber genannten Ab* 
teilitng beS BiinifteriumS beS gnnerti beratenb gur ©eite unb bilben 
mit ben Bäten biefer Bebörbe baS ©efamtfoflegium. ©eitber er* 
gängten fidj bie Beiräte nur aus bem BtitglieberfreiS ber^mnbelS* 
rammern, beren Borftänbe (8) oon Amts roegen bagu gebürten, 
roäbrenb etroa ebenfooiel oon ben ©anbelsfamntern als Beiräte 
geroäblt roerben; aufeerbem fonnte ber Bfinifter beS grutern Beiräte er» 
nennen, roaS aberaiur in befebränftem Umfange geftbab. gebt roerben 
aus ben Greifen ber Arbeitnehmer ebenfalls foldje Beiräte heran» 
aegogen unb groar oier, bie oon ben 12 Arbeiteroertretern beS 
äuSfcbuffeS ber BerficberungSanftalt Württemberg geroäblt roerben. 
Wählbar finb nur über 30 gabre alte Binnen; fie roerben auf 
3 gabre geroäblt. Die Beiräte aus bem ©tanb ber ßobnarbeiter 
erhalten ©rfafe ib^r BarauSlagen unb ihres ArbeitSoerbienftent» 
gangS infolge ihrer Teilnahme an ben ©ifeungen beS ©efamt« 
fodegiumS. 

ftotmuuttale Sozialpolitik. 

©täbtifebe ßuftbarfeitsftfuern. Die roaebfenben Aufgaben ber 
©täbte oeranlaffen fie, ficb nach neuen ©teuerquellen umgufebauen. 
©o ift fürglicb in Berlin eine BergnügungSfteuer angeregt roorben. 
Steuern auf fogenannte ßuftbarfeiten (einfdjlipfelid) mufifalifdjer 
unb beflamatorifcber Borträge) unb auf ©cbauftellungen herum* 
giebenber Zünftler roerben in B*eufjen unb anberen Staaten gu 
ben inbireften gerechnet unb ben ©emeinben allgemein geftattet; 
ihr ©barafter ift ber einer ßujruSfteuer. Sie finben je^t einen 
gürfpreeber in einer Schrift beS Brof- Dr. Slbolf Wagner „^)ie 
finangielle SKitbeteiligung ber ©emeinben an fulturellen Staats* 
einrid)tungen unb bie ©ntroicflung ber ©emeinbeeinnabmen", (gena, 
©uftao gifcber). ©r rücft bie Satfacbe in ben Borbergrunb, bafe 
bie gegenroärtige BiajiS meift nur bie ßuftbarfeiten ber 
unteren unb eines Teiles ber mittleren klaffen belafte, 
bagegen bie ber böb ercn nicht ober nicht auSreicbenb 
treffe. 2)em abbelfen roill Wagner, er führt auS: 

„Bennplafc/ Sfongert*, Sbcaterfteuern unb bergleicben mehr, ab- 
geftuft nach bem Bang unb Breis ber Bläfce, mit ©teuerfäfeen in gleid^er 
Quote (g. SB. 5 ober lu %) ober beffer noch mit Brogrefftofäben banadj 


(6, 10, 20 o/o unb mehr) eoentueH neben feften Steuern für bie Unter* 
nebrnen felbft (3:^eater, 3irfuS, ÄlongertbauS) Iaffen fidj recht roobl 
billigen, befteben anberSroo (frangöftfebe 2:beaterfteuern ufro ), mürben 
bie höheren Älaffen angemeffen mitbelaften unb fisfalifdi nidjt unerheblich 
fein. SKan roirb groar auch hierin roieber eine Beeinträchtigung oon 
Kultur unb $uuft fehen. Slber roenn man bie $>inge nüchtern betradjtct, 
ergibt ftch boch, ba& eS ficb nudj bei Theatern, ^ongerteu ufro. meiftenS 
nur um Bergnügen, aflein ober grohtenteilS, hanbelt, roie bei anberen 
ßuftbarfeiten. ©ine 2Ibftufung ber ©teuerfähe nach Blafepreifen em* 
pfieblt ficb baher noch befonberS. $ie „©eiedfchaft" mürbe fo nicht 
unrtdjtig mitherangegogen roerben. 2)aS aber ift um fo billiger, fe 
roentger eS gelingt, ihren ©pcgiallu^uS materieller &rt burch inbirefte 
unb birefte Berbrauchs- mtb fonftige Befteuerung richtig unb aus- 
retd^enb ... mit gu befteuern unb je niebriger bie ©teuerprogreffton 
in ber ©infommenfteuer ift." 

Winterliche BotftanbSaftionen ber ©emeinben fdheinen in biefem 
gabre erfreulicberroeife in irgenbrote erheblichem Biafee nicht 
nötig gu roerben. Wo in ben ©täbten, roie granffurt a. 9Ä., 
SOiannbeim, ©trafeburg ufro. barüber oer|anbelt roorben ift, b fl i 
man bie Begelung bem Biagiftrate überlaffen, meil eine umfang» 
reichere Slrbeitsloftgfeit aller BorauSficbt nach nicht beoorfte^e. 
©ine Ueberficbt über bie BotftanbSarbeiten beS befonberS ungünftigeu 
Winters 1901/02 gibt ber $>ircftor beS ftatiftifcbeu SlmteS ber 
Stabt Berlin, B r °f- Dr. ©. §irfd)berg, im jüngft erftbienenen 
„Statiftif^en gabrbueb beutfeber ©täbte" (XI. gabrg. Breslau 1903. 
Berlag oon Wilb- ©ottl. ^orn). ©S bringt bort Mitteilungen 
über bie 3<üt unb Bezahlung folcber BotftanoSarbeiten in Sachen, 
SugSburg, Bochum, Braunfdjroeig, ©affel, ©öln, ©refelb, SDangig, 
Bresben, ®üffelborf, Duisburg, ©Iberfelb, ©tfurt, ©ffen, granf» 
furt a. Bi., $aüe, £>annooer, Karlsruhe, Königsberg, ßeipgig, 
Biagbeburg, Biaing, Biannbeim, Biüncben, Nürnberg, ©trafeburg, 
WieSbaben unb 3 ro irf au - tägliche SrbeitSgeit febroanfte hierbei 
groifeben 8 bis 12 ©titnben einfd)liefelid) 1 bis 2 1 ;2 ©tunbeit Baufen, 
ber ^ageSoerbienft groifeben minbeftenS 0,70 dt (Biaing, bei 3eitlobn 
25 \\ pro ©tunbe), fonft 1,50 bis 2 dt unb 4,93 (©affel, bei Sfforb, 
3,70 dt für baS cbm Steine); burcbfcbnittlid) betrug er oon 
2 bis gu 3 it ©eroäblt finb meift ©rbarbeiten, ©trafeenreinigung 
unb »planierung, Stein fdjlagen, ©artenarbeit, Snpflangungen, 
Kanal», ©trafeen» unb Briiifenbau, aber auch Schreibarbeit ($)ü|fel» 
borf) unb bie §erftellung oon Babfabrroegen (|)annooer). S)ie 
Deputation für bie BotftanbSarbeiten ftanb mit bem SrbeitSnacbroeiS 
meift in genauer güblung. 

UrlöhttBg ber Umfahrener in BreSlan. Biagiftrat unb SuS* 
fdjiiffe ber ©tabtoerorbneten in Breslau b^öeit bie Berboppelung 
ber Umfafefteuer beim Wecbfel beS ©igcntumS oorgefcblagen, bie 
üinftig bei unbebauten ©runbftücfen 2 °/ 0 , bei bebauten 1 ü /o beS 
BreifeS beträgt, ©rroerber unb Berfäufer haften folibarifcb für bie 
©teuer. Die ©tabtoerorbneten hoben biefem Stilrag am 15. De» 
gember gugeftimmt. ©S ift ein BeroeiS, roie aOmäblicb ftch bie 
gbee oon ber Biifelicbfeit folcber Umfafefteuern Bahn brid)t. 

Kommunale ßebenS* unb SlterSberfuhernng in ©t. ©allen. Die 
DrtSbürgergeineiube ©t.©allen befcblofe oerfucbSroeife bie ßebenS» unb 
SüerSoerficberung für fämtlid)e ©enieinbebürger eingufiibren. Suf 
biefem Wege fou ber Berarmung beS ortSbürgerlicben 5:eilS ber 
Beoölferung oorgebeugt unb bie ftäbtifebe Srmenpflege grunb» 
fäfelicb auf einen anberen Boben gefteflt roerben. Der „grff. 3lg*" 
roirb barüber gefebrieben: gn Snlebnung an bie febroeigerifebe 
ßebenSoerficberungS» unb Bentenanftalt in 3ürid) fott ber Blan 
bur<bgefübrt roerben. Mit bem genannten gnftitut rourbe gunäcbft 
eine Berembarung getroffen, roonacb beim Sbjcblufe oon Ber* 
ücherungSoerträgen fämtlicbe Bürger ber DrtSgemeinbe roefentlicbe 
Bergünftigungen erhalten, bie einmal befteben im ©rlafe bet 
Bolicengebiibr, in einer ©rmäfeigung ber erften B r ämiengablung 
um 8 oom Daufenb ber BerfidjerungSfumme unb bann auch 
in einer beftänbigen §erabfefeung beS BrämienbetrageS um 3 oom 
Kunibert. Das §auptgeroidjt aber ruht auf Srtifel 2 ber Snträge. 
Danach übernimmt bie Drtsbürgergemeinbe für männliche gantilien* 
oorftänbe, bie ficb fä r öen DobeSfafl ober für im 60. ßebenS» 
fahre eintretenbe gnoalibität beim ermähnten gnftitut in ber §öbe 
oon 4000 granfen oerficbertt Iaffen, erftenS bie Begabung beS auf 
bie gnoalibitätSoerfid)erung entfaflenben B r ämitngu|d)lagS, ferner 
bie ©ntrid)tung ber ^Srämie felbft bis gur §älftc beS Betrages. 
4000 granfen rourben besbalb als eiuheitlidjer BerftcberutigSanfafe 
feftgefefet, roeil eine geringere Summe für nachhaltige ilnterftiifeung 
nicht binreidjenb febien, eine höhere aber bie Drteoerroaltuug gu 
ftarf belüftet hätte, gn begug auf bie Berroenbung ber gn» 
oalibitätSgelber behält ficb bie SufftcbtSbebörbe ein BHtbeftimmungS* 
recht oor. 
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ArbrUrrberargung. 


Daß Drama in Erimmitfchau. 

Die oon ben !ämpfcnben Gebern in Erimmitfchau an bcn 
fäd)ftfd)en Rtinifter beß 3nnern abgefanbte Deputation ift oon 
biefem nicht empfangen roorben. Durch groä ©eheimräte hot §err 
o. SRepid) bie Arbeiter, bie bei ihm Vefdjroerbe gegen baß unge¬ 
rechte Verfammlungeoerbot erheben wollten, auf ben orbentlidjen 
3nftangenroeg perroeifen Iaffen. Dffigiöß roirb gur Rechtfertigung 
biefer Abroeifung angeführt, ber TOintfler fyabt auch bie gabrifanten 
nicht empfangen, roeil er über ben Parteien fielen motte. Aber 
biefe Vegrünbung mirb fdjroerlid) irgenbmo ben Einbrucf oerroifdjen, 
bap oon Anfang an in biefem Kampfe bie Vehörben oon ber unterften 
biß gur hpchften 3 n fang nicht nur mit ihren Sympathien, fonbern 
auch mit ih^n Rtaftnahmen auf ber Seite ber Unternehmer fielen. 
So tragen fie bie ROtfcpulb, menn auß einem totalen Streif, ber 
einige jmnbert Arbeitgeber unb einige Taufenb Arbeiter anging, 
em gemalt 1 ger .ftampf ermachfen ift, ben bie gefamte beutfdje Arbeiter- 
fchaft ohne Unterfchieb ber politifdjen Stellung fiep gu eiQen gemacht 
hat. Den Kämpfern um ben 3 e hnftunbentag fliepen gur Durch¬ 
führung ihrer Sorberung nicht nur aus ben Reihen ber organi¬ 
sierten Arbeiterfcpaft reiche Rtittel gu, auch bie breiten Rtaffen ber 
Unorganinerten biß f^ab gu bem armen ©eher im Eulengebirge 
tragen opferfreubig gur Stärfung ber Erimmitfchauer Streiter bei. 
Uno auch au ß bürgerlichen Greifen mehrt fich bie merftätige Teil¬ 
nahme. 

Riit beflagenßroertem SRipgefdjicf t;o^n bie Stabt- unb bie 
Voligeioerroaltuitg in Erimmitfchau burch ihre Rfapnapmen bie Er¬ 
bitterung unter ben Arbeitern geförbert unb bem geuer neue Rahrung 
gugefüprt, alß eß feinem Erlöfcpen nahe fchien. Schon ehe ber 
£ampf außbrad) unb unter ben Arbeitern baß gär unb ©iber eines 
Streifes noch erroogen mürbe, erging eine Verfügung, bie auß- 
roärtigen Rebnern perbot, in ben Versammlungen gu fprecheit. 
Versammlungen, in benen bieß tropbem gefchah, mürben aufgelöft. 
Sobalb ber Streif außgebrod)en mar, begann eine berartig einfeitige 
Vepanblung ber Arbeiter, mährenb bie Arbeitgeber oöflig unbehelligt 
blieben, ja oon ben Vepörben unterftiipt mürben, bap bei ben Ar¬ 
beitern, bie fich ber Ruhe unb 3urü<fhaltung befleißigten unb gu 
friebtidßer Cöfung beß Ä’onftifteö mehrfach bie Anregung gaben, 
fich bie Erbitterung immer tiefer freffen mupte. Tropbem baß 
Streifpoftenfteben nach ben Entfdjeibungen beß hödiften beutfchen 
©erichteß gefeßlich guläffig ift, tropbem ihnen biefeß Recht oon bem 
©inifter beß gnnern außbrütflich beftötigt mürbe, mürben unauf- 
hörlid) biejenigen, bie biefeß Recht außiibten, oon ber $oligei in 
Strafe genommen, ohne erti<htlichen ©runb fanben Verhaftungen 
ftatt, fleme, unerhebliche Verflöge mürben mit unoerhältnißmäpigen 
Strafen geahnbet. Auf ber anberen Seite erfreuten fich bie Arbeit¬ 
geber einer auperorbentlich nad)fid)tigeu Vepanblung. Drohungen 
an bie Arbeiter, bie in ben Außftanb traten, unb bie häufig mit 
Erpreffung niele Aehnlichfeit hotten, blieben ohne jegliche Ahnbung, 
gegen einen Arbeitgeber, ber auf offener Strafe über eine Arbeiterin 
herfiel unb ihr baß $leib gerrip, lehnte ber Staatsanwalt baß Ein¬ 
schreiten ab. 

Droh aller behörblicpen Eingriffe behielten bie Arbeiter ihre 
ruhige, aber entfchloffene Haltung bei. Schroeigenb unb gefaßt 
führten fie ihren Shtmpf fort, bie Iocfenbften Versprechungen ber 
Arbeitgeber permochten faum einige Dupenb ber 7000 Ausftänbigen 
abtrünnig gu machen. 3n ben gasreichen Verfammlungen fam 
immer roieber ber fefte Entfcplup gum Außbrucf, ben Stampf felbft 
unter ben pärteften Entbehrungen mciterguführen, um ben fcpliep- 
lichen Sieg gu erringen. Ilm ben gegenseitigen «£)alt gu brechen, 
ben bie Arbeiter hier burch Außtaufd) ihrer Anfichten fanben, er¬ 
folgte nunmehr baß Verfammlungßperbot („Sog. ^royiS" Sp. 280), 
baß eine Art „Velagerungßguftanb" oerhängte. Es unterliegt für 
unß feinem 3 ro eifel, bap biefeß Verbot gegen bie flareit Ab¬ 
fichten ber §§ 152 unb 153 ber ©croerbeorbnung oerftößt. Daß 
ben Arbeitern reicpßgefeplich gemährte ftoalitionSrecpt mirb hier oon 
untergeorbneten V°tigeiorganen im einfeitigften Sntereffe ber Arbeit¬ 
geber, benen niemanb oerrcehrt, fiep untereinanber gu ocrftänbigen, 
aufgehoben unb biefe Aufhebung uoti ber fäcpfifd)en Regierung 
burd) if)r Verhalten fanftioniert. 3 ll 9 un ften ber roirtfcpaftlid) 
Starfen mirb ben mirlfchaftlich Schmad)en bie einzige ©affe, bie 
fie gur Durchführung beß Ä’ampfeß befipen, auß ben fanben ge- 
rounbcn. llnb auch jept noch roeip bie fächfildje Regierung nichts 
Veffereß gu tun, alß oom ßanbtag einen auperorbentlidjeu tärcbit 
oon 10 000,// gur Verftärfung ber ©enbarmerie in Erimmitfchau 
gu perlangeu! 


3u folgern Vorgehen gegen bie Arbeiter toaren bie Sehörben 
um fo weniger berechtigt, roeil baß Verhalten ber Arbeiter mährenb 
ber getarnten 17 ©othen, burch bie ber Stampf fich i e S hinburch 
gieht, non ernften Ruheftörungen frei ift. ©enn an biefer Tatfad)e 
bisher 3meifet gehegt mürben, fo finb biefe burch bie Ausführungen 
beß fächfijchen Vunbeßratßbeoollmächtigten Dr. Sifcher bei ber Etatß- 
bebatte im Reichstage am 11. Degembcr roiberlegt roorben. Diefe 
Ausführungen, bie bie Angriffe beß fogialbemofratifchen gührerß 
Vebet abroehren unb bie fädjfifdie Regierung oerteibigen füllten, 
haben gang im ©egenteil unfreiroittig baß Verhalten ber Arbeiter 
in günitigeß Sicht geftettt. ©erabe baß amtliche Vfaterial, auß bem 
ber fächfifche Veooümächtigte feine 3nformationen fchöpfte, hot in 
feiner Dürftigfeit ben Veroeiß geliefert, roie roenig Anla^ bie Ar¬ 
beiter ber Voligei gum Einfchreiten gegeben hoben. Dap „höhnifche 
©efichter auß ben ßenftern auf bie Arbeitßmilligen gefchaut hätten," 
bajj bie „Signaliften ber freimittigen geuerroehr ben Dienft oer- 
meigert hätten, roeil fte nicht mit einem Streifbrecher in ein £orn 
tuten rooüten unb ähnliches, baß finb bie ©rünbe, bie xur Ver¬ 
hängung beß Velagerungßguftanbeß in Erimmitfcbau, gur Vefeitigung 
beß Jtoalitionßrechteß geführt hoben, ©ange 16 gälte finben fi% in 
bem amtlichen Material angeführt, in benen ArbeitSmiDige be» 
läftigt roorben finb, unb baß in 17©ochen bei 7000 Streifenben, 
bie mü&ig ftehen, barben unb fchroer erbittert fmb. ©eldhe anbere 
Rfenfdjcnmaffen mürben fich f° 3oum halten? 

Die gegenmärtige Sage beß eigentlichen Arbeitßfampfeß ift 
für bie Arbeiter feine ungünftige. Die 3ohI ber Arbeitswilligen 
ift noch immer fo gering, ba§ bie ©ieberaufnahme ber Arbeit 
bisher nur in feljr befcheibenem Umfange erfolgen fonnte unb oon 
einer geroinnbnngenben Vrobuftion nidjt bie Rebe ift. Rach einem 
Schreiben beß Vorfipenben beß 3nbuftrieoereinß in ©erbau i./S. 
an eine Reihe oon Tegtilunternehmern, in welchem bringenb um 
eine Erhöhung ber Unterftüpungßgelber für bie betroffenen Arbeit¬ 
geber erfudjt roirb, hoben nur etroa 10% oon 7500 Arbeitern bie 
Arbeit roieber aufgenommen, ©enn bie 3'ff^ ber tatfächlich 
Arbeitenben an anberer Stelle etroaß höher angegeben roirb, fo 
mufe berücffichtigt roerbeu, bafe unter biefen eine Angaf)l oon an- 
geroorbeiten ArbeitßroiHigen auß anberen Vegirfen oorhanben finb, 
bie bei ihrer mangelnben Uebung nur fehr unpoHfommen unb 
langfam arbeiten. Unter ben Streifenben felbft herrfcht ungetrübter 
RJut. 3n brei großen Verfamtnlungen, bie am 10. b. R?tß. 
jenfeitß ber fächfifcheu ©reuge in Schmölln bei Altenburg 
ftatifanben, mürbe nicht einmal bie gragc nad) Veenbigung beß 
Kampfes unter Aufgabe ber gorberung beß 3fhnftunbentageß auf- 
geroorfeit. 3n einer überall einftimmig angenommenen Refolution 
mürbe gegen bie Hiapnahmen ber Vehörben in Erimmitf^au pro¬ 
testiert. Eß mürbe außbrücfüch feftgefteüt, bah Volfßaufläufe bisher 
in Erimmitfchau nicht ftattgefunben hoben unb eine Veranlaffung 
rur Verhängung beß „Velagerungßguftanbeß" nicht gegeben roar, 
bie Rßafttiabmen alfo nur alß eine Parteinahme ber Vehörben gu- 
guuften ber Unternehmer angefeßen roerben fönitten. Die Refolu¬ 
tion fchloß mit ben ©orten: „Die Verfammelten forbern bie 
Slämpfenben auf, ben stampf in ber alten ©eife fortgufepen. 3ot 
©egenfap gur Rfeinuitg beß $errn Rfinifterß oon Rtcpfch erflärcn 
bie Anrocfenben, bafe fte eß alß Ehrenfache betrachten, ben Socfungen 
ber Unternehmer nicfjt gu folgen unb bie Arbeit gu beit alten Ve- 
bingungen nicht anfgunehmett." 

Rach ber Stimmung, bie itt biefer Refofution gum Außbrucf 
fommt, ift eine gortführung beß Äatupfeß biß in ben Sonuar 
hinein, ber mit bem ©ieberbeginn ber Saifon poraußfichtlich auch 
bie Entfcheibung bringen roirb, mahrfcheinlid). Dieß um fo mehr, 
alß bie erfte Vebingung für bie gortführung beß Matnpfeß, bie 
Vereitftellung ber erforberlidjeu Riittel, burch eine mcitgehenbe 
Dpferfreubicjfeit ber Arbeiterfrfjaft in allen Teilen Dcutfd)lanbß, 
bie itmnenliich unter bem Einfluß ber Ieptcn poligeilidjen 3 r oanaß- 
maßregeln aufgebläht ift, fichergefteflt erfcheint. Allein in ber 
©odje, bie bem VerfautmlungSperbot gefolgt ift, finb bei ber 
Veiiiner ©emerffd)nftßfommiffioit täglid) mehr alß 5000 c //, ins- 
gefamt runb 50 000 c K auß freiwilligen Veiträgen eingegangen. 
3'n betnfclben Vetl)ältniß gehen bie Veiträge auch on anberen 
Stellen ein, fie hoben beim „Hamburger Ecpo" unb ber „£eipgiger 
Volfßgcitung" je baß groaugigfte Taufenb überfchritten. 3« bem 
©cberborfe Sangeubielau im Eulengebirge, einem ber ärmften Ve- 
girfe Deutfdjlanbß, finb nicht meniger alß 2000 , // aufgebracht 
roorben. 3« einer Angaljl oon 0rganifationen ift bie Erhebung 
Don Ertrafteuern für bie Dauer beß Kampfes befdjloffeit roorben. 

Die bisherige Eittroicflung ber Dinge füllte ber fäd)fifdjen 
Regierung bemeifen, ba& ber Äurß, bett fie im Arbeitßfampf in 
Erimmitfchau oerfolgt hot, ein unrichtiger geroefen ift. Richtß ift 
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mehr geeignet, baS Vertrauen gu einer Regierung gu erfchiittern 
als bie llebergeugung, bafi nic^t unparteiisches BechtSbewuRtfein, 
fonbern einfeitige Bücfficbtnabme auf bie Sntereffen ber wirtfdjaft* 
lief) Stärferen if;re Gntfchliefiungen leitet. Abgefeheit oon unfrucht¬ 
baren, langwierigen, baS Nationaloerntögen fc^roer fchäbigenben 
Kämpfen, bie barauS erwadjfen, bringt in aÜe fogialeit Schichten 
eine liefgehenbe llngufriebenheit, bie nur auf ben geeigneten Augen* 
blief wartet, um fid) git betätigen. Die überrajdjenben Erfolge ber 
Sogialbentofratie in 0ad)feit bei ben lebten Neid)stagSmaf)len ftnb 
nichts anbereS als ber äußere AuSbrud biefer Hugufriebenheit ge* 
wefen. Schreitet bie Regierung auf bem eingefihlagenen B3ege fort, 
fo wirb Sachfen baS „rote Königreich" bleiben. 


Arbeitrrfdiu^. 


Die Ausführung beS KinberfdjnhgefeheS in fßreugen 

roirb burcf) eine ausführliche Anweifung, bie bie brei beteiligten 
NHnifterien in Nr. 23 beS NJinifterialblatteS ber £>anbelS* unb 
Gewerbeoerwaltung oeröffcntlichen, geregelt. 3unächft werben bie Aus¬ 
nahmen oon ben BefihäftigungSoerboten für Kinber feftgefeßt. Bcoor 
bie untere BerwaltungSbehörbe auf einen Befreiungsantrag ber 
Beranftalter oon schaufteßungen, ber genauere Angaben über 
Art unb 3eit berfelben unb über bie fßerionalien beS KinbeS enthalten 
mufj, fich fchliiffig macht, hat fie ber 0<hulauffi<htsbehörbe, b. i. bem 
KreiSfchulinfpeftor, Gelegenheit gu einer Aeufierung im £inblitf 
auf bie in Srage flehenbe Borfteßung ober Sdjaufteßung gu geben. 
Die untere BerwaltungSbehörbe l;at oor Gewährung ber AuS* 
nähme gu prüfen, ob bei ber Borfteßung ober Scßaufteßung ein 
höheres Qntereffe ber Kunft ober BHffenfdjaft obwaltet; für foge* 
nannte Spezialitäten unb Afrobatenoorftellungen fmb feine Aus¬ 
nahmen gu bewilligen. 6ie hat ferner gu piüfen, ob ber Befähigung 
oon Kinbern überhaupt unb in ber in AuSficht genommenen 3abl 
fowie oon Kinbern ber angegebenen Altersstufe unb gu ber 
angegebenen DageSgeit im oorliegenben J-afle Bebenfen entgegen* 
flehen, unb ob bie Berfon beS ßeiterS beS Unternehmens genügenbe 
Sicherheit bafür bietet, bafj bie Kinber oor fittlid)en Gefahren be¬ 
hütet bleiben. Sie hat ferner gur Bermeibung oon GefunbheitS* 
fchäbigungen ber Kinber bafür Sorge gu tragen, bafe bas Auftreten 
in amjemeffenen 3roif<h cn räumen ftattfinbet. 

Die Befähigung frember Kinber über 12 Jahr beim Aus* 
tragen oon SBaren unb auf Botengängen eine Stunbe lang oor 
Schulbeginn, bie baS Gefeß für bie llebergangSgeit bis guin 
31. Degember 1905 geftattet, barf oon ben unteren BerwaltungS* 
behörben nur für folche Orte unb nur für foldjc Gewerbegweige 
gugelaffen werben, in benen fdjon bisher bie 3frübbe|d)äftigung oon 
Kinbern mit bem Austragen oon 3 e üungen, Bacfwaren ober Niilcb 
üblich war. Sie haben bei ber 3ulaffung oon Ausnahmen barauf 
gu fehen, bafi nirgenbS über bas gur Gingewöhnung in bie neuen 
gefehlten Borfd)rtften unbebingt erforberlidje NiaR hinausgegangen 
wirb, unb baher bie Ausnahmen grunbfäßlicR nicht im oorauS 
für bie gange guläffige 3h fonbern nur für einen befchränften 
3eüraum gu gewähren. Nur foweit fich bemnächft ergeben follte, 
baß Reh troß ernftlidjer Bemühungen ber beteiligten Gewerbe* 
treibenben ein auSreichenber Grfaß für bie Jrüßbefdhigung ber 
Kinber einftweilen noch nicht hat befeßaffen laffen, ift bie Ausnahme* 
bewiüigung bemnächft entfprechenb gu oerlängern. Bor ber Gnt* 
fd)ließung über AuSnahmebewißigungen haben bie unteren Ber* 
waltungsbehörben ber SchulauffichtSbehörbe Gelegenheit gu einer 
Aeußerung gu geben. 

Ausnahmen htnRd)tlicf) ber Befähigung oon Kinbern im 
Betriebe oon Gaft* unb Scßanfmirtfchaften bürfen nur in Orten 
mit weniger als 20 000 Ginwohnern bei eigenen Kinbern ber Be* 
triebsinhaber bis gu gehn Jahren herab geftattet werben, unb auch nur 
ba, wo nach Sage ber Berhältniffe oon ber erweiterten Befähigung 
ber eigenen Stinber fittlicße Gefahren ober fonftige Nachteile für 
biefe nicht gu befürchten ftnb unb bur<h bie angegogene BerbotS* 
beftimmung ungerechtfertigte §ärten heroorgerufen werben würben. 
Jür bie Bororte ber größeren Stäbte ift in ber Siegel oon ber 
3ulaffung einer erweiterten Befchäftigutig ber eigenen Kinber abgu- 
fehen. feie Ausnahmen fönnen auch allgemein für alle berartigen 
Reineren Gaft* ober Scbanfmirtfchaftsbetriebe, bie fein frembeS 
fßerfonal befd)äftigen, gugelaffen werben. Sie finb fogleid) gurücf* 
gunehmen, wenn fid) Ntißftänbe infolge ber erweiterten Befcßäftigung 
ber eigenen Kinber herausfteßen. Bor ber 3ulaffung ber Ausnahmen 
ift bie SchulauffichtSbehörbe gu hören. 

Weitere Beftimmungen ber AuSführungSanmeifung regeln bie 
Ang^igepflicht im Satte ber Befchäftigung frember Kinber unb bie 


AuSftettung ber ArbeitSfarten für biefe (ein entfprechenbeS Jor* 
mular liegt ber Anweifung bei), weiterhin ben Grlaß poligeilicher 
Berfügungen auf Grunb beS § 20 Abf. 1 beS GefefceS in atten 
ben Säßen, wo bei Befchäftigung eines KinbeS erhebliche Bhfe* 
ftänbe gu feage getreten Rnb. Solche Berfügungen finb immer 
im Ginoernehmen mit ber Sdjulbehörbe begm. auch auf beren An¬ 
trag gu erlaffen. Bei gcfunbheitlidjen Schäbigungen ber befchäf* 
tigten Kinber ift tunlichft ein Schulargt gu hören. ®ie Gntgiehung 
ber ArbeitSfarte, bie Ginfdjränfung ber Kinberbefchäftigung werben 
im 3 u f amtnen hang hiermit geregelt. 

Bon befonberer BSiditigfeit finb bie Schlufjbefiimmungen über 
bie Auf ficht bei ber Ausführung beS GefefceS. Sie wirb in erfter 
ßinie ben OrtSpoligeibebörben, ergängenb auch ben Gewerbe* 
aufRchtS* unb ben Bergreoierbeamten übertragen. S)ie Befolgung 
ber Beftimmungen beS KinberfchuhgefeheS ift bei jeber fich barbieten* 
ben Gelegenheit, inSbefonbere bei oen oon ben OrtSpoligeibebörben 
ober ben Gemerbeauffidjtsbeamten auS anberem AnlaR oor* 
gunehmenben Steoifionen ber Betriebe forgfältig gu überwachen. 
Au&erorbentlidje SReoiRonen Rnb nach BebürfniS unb inSbefonbere 
bann oorgunehmen, wenn ber Berbacht einer gefefewibrigen Be¬ 
fchäftigung oon Kinbern oorliegt. Befonbere Aufmerffamfeit ift 
ben für Kinber oerbotenen BefchäftigungSarten guguwenben. 3n 
ben Betrieben, in benen bie Befchäftigung frember Kinber nicht 
oerboten ift, ift halbjährlich minbeitenS eine orbentliche 
BeoiRon oorgunehmen, unb babei befonberS bie 3 a hl ber nicht 
lebiglich mit SSarenauStragen unb Botengängen befchäfügten 
Kinber, ihre ArbeitSfarten unb bie ArbeitSgeiten nachguprüfert. Bei 
ber Auf ficht über bie Durchführung ber für bie Befchäftigung 
eigener Kinber geltenben Borfdjriften ift ber Beftimmung beS Ge* 
fefceS befonbere Aufmerffamfeit guguwenben, wonach eigene Kinber 
unter zwölf Jahren in ber Sohnung ober Bkrfftätte für Dritte 
nicht befchäftigt werben bürfen. S^ner ift bie Beftimmung beS 
GefefceS gu beachten, wonach in Brioatwohnungen, in benen aus* 
fchliefelich eigene Kinber befchäftigt weiben, BeoiRonen währenb 
ber 9?ad)tgeit nur ftattRnben bürfen, wenn Datfadjen oorliegen, 
welche, ben Berbad)t ber SRadjtbefchäftigung biefer Ktnber begrünben. 

Die BMrffamfeit unb Brauchbarfeit gefe^licher AuSführungS* 
beftimmungen laffen Reh oon oornherein niemals entfdjeibenb be¬ 
urteilen. Bei bem oorliegenben Kinberfchubgefehe, baS nicht nur 
in feiner S a ffnng bereits grofje Schwierig feiten bietet, fonbern 
auch bisher unangetaftete Gebiete ber gefeßlichen unb poligeilidjen 
Regelung unterwirft, beffen Ausführung alfo ein müheoofleS 
9fooum für bie BerwaltungSorgane bebeutet, wirb man bie fri* 
tifchen Anfprüche unb bie Grwartungen gegenüber ber Ausführung* 
prayis fürs erfte nicht fonberlich hoch fchiauben bürfen. Gin auffaßen* 
beS Bebenfen aber fanit mau bei ber DurchRcht ber AuSführungS* 
beftimmungen nicht wohl unterbriiefen: nirgenbS ift oon ber ßßit* 
i wirfung ber fiel;rer, bie hoch biefeS Gefefc im wefentlichen ge* 

! fdjaffen haben unb bie beften Sachoerftänbigen unb AufRchtSorgane 
auf bem Gebiete ber Kinbcrbefchäftigung Rnb, bie Bebe. Die 
Hamburger AuSführungSbeftimmungen erwarten oon ber fiehrer* 
fefjaft baS Befte bei ber Bewältigung ber Rhweren Aufgabe, ben 
Sdjuh beS GefefeeS gu oerwirflid)en. 3n ^reufeen werben bie 
Lehrer eS natürlich auch an fich nicht fehlen laffen unb eine frei¬ 
willige Gefchespflege entfalten. Aber ihre Arbeit würbe gewife 
noch gebethlicher fich geftalten, wenn man fie mit einer amtlichen 
Autorität umfleibet unb ihnen einen AufRd)tSbereid) bireft oon 
BermaltungSmegen gugewiefen hätte. 


Bcotfton ber Ausnahmen oon ber Sonntagsruhe im Gewerbe. 

B3ie wir hören, ift baS BeidjSamt beS Snnern mit ben Borarbeiten 
für eine Neuregelung ber Beftimmungen über bie Sonntagsarbeit 
in ber Jubuftrie befchäftigt. hierüber hat bei* BunbeSrat im Bkge 
ber Berorbnung Borfchriftcn gu erlaffen. Die bisherigen Anord¬ 
nungen auf Grunb beS § 105d ber G.D. beruhen auf ber Be* 
fanntmachung oom 5. Sebruar 1895. 2Bir haben Grunb gu ber 
Annahme, bafi im aßgemeiuen bie jeht eingeleitete Beoifion eine 
weitere Ginfchränfung ber Sonntagsarbeit im Gewerbebetriebe in 
AuSficht nimmt. 

Die Arbeitszeit in Kontoren unb ber Deutfdje $anbe(Stag. 

Der AuSfdjufe beS Deutfchen J>anbelStagS hat fich 9 e 9 en e l ne 90 M* 
liehe Begelutig ber Arbeitsgeit oon Gehilfen unb ßehrlingen in 
foldjcn Kontoren, bie nicht mit offenen Sabengefchäften oerbunben 
finb, auSgefprochen: Dagu liege fein Grunb oor, eine „gefeßliche 
Schablone miberftreite bem imterften Söefen ber Sabuftrie unb beS 
GroRhanbelS", Rc würbe fogar „oerberblich wirfen y/ , weil fie 
geeignet fei, „bie Auffaffung ber faufmännifdien Angcfteßten oon 
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bcr Bebeuiung ihrer eigenen Arbeit hßrabgubrüdfen unb baS gute 
Behältnis groifchen Brtngipalen unb Singefteilten gu ftören". XaS 
finb — mit Berlaub! — feine ©rünbe, fonbern Bhrafen. Xie 
Grgebniffe ber Gnquete fteHen feft, bafe aud) in Kontoren, bie nicht 
mit Däben oerbunben finb, erhebliche ^Dtifeftänbe oorfotnmen: 
lange SlrbeitSgeit, mangelnbe ©onntagSruIje, Ueberanftrengung unb 
groar nod) mehr für Dehrlinge als ©ehilfen, befonberS in mittleren 
©efchäften unb Heineren Orten, roäfjrenb im ©rofcbetrieb bie Berhält« 
niffe beffer liegen, Xie BefchränFung ber SlrbeitSgeit in Kontoren mit 
ßäben l)at fid) nicht nur als möglich, fonbern als groerfmä&ig 
erroiefeit. giir gange roeite (Gebiete ber Snbuftrie beftel)t längft 
eine „aefefcliche Schablone" unb bie beutfdje Snbuftrie ^at ftef) 
unter Siefen Befd)ränfuugen macbtuoH entroicfelt. B3aS bie Sluf* 
faffung ber ©ehilfen oon ihrer Arbeit betrifft, fo roerben biefe fie 
nur Ijö^er fdiäfcen, menn ihnen 3 e ü S ur ©rijolung unb gort* 
bilbung gelaffen roirb. Unb nichts ift mehr geeignet, baS gute 
BerhältniS groifcf)en Bringipalen unb ©ehilfen grünblidjer gu ger* 
ftören als bie einfeitigfte unb furgfidjtigfte gntereffenuertretung 
ber Bringipale unter ber BiaSfe ber ©ehilfenfürforge. SSir fönnen 
nicht annehmen, bafj berartige Refolutioncn, felbft menn fie uon 
einer fo angefefjenen Hörperfchaft, roie bem Xeutfchen HanbelStag 
auSgeben, auf Regierungen unb Reid)Stag auch nur ben geringften 
Ginflufj auSüben roerben, empfehlen aber bod) ben Orgamfationen 
ber ©ehilfen mit aller Hraft bie gabenfeheinigfeit ber oorgebrachten 
„©rünbe" itacbguroeifen unb ihre eigenen ©iinfehe funbgugeben. 
SSaS nach unferem Grmeffeu für bie Rotroenbigfeit einer Regelung 
ber SlrbeitSgeit in Hontoren fpriebt, haben groei Sluffä^e unfereS 
Blattes gabrg. XI ©p. 835 unb 6p, 1089 auögefübrt. 


Ärbrttemrßdjrrung. SparbalTm, 


Xie gorbmmgeii ber Stergte unb bie Hraufeittaffett. SBähreitb 
auf ber einen 6eite bie 3al)l her Honflifte groifdjen Slergten unb 
Hranfcnfaffen immer ^ö^er anfchroiöt — nach ber „fRünchener 
SRebiginifdjen BBochenfchrift" roerben am 1. 3anuar 1904 oorauS* 
fiebthd) 3000 Slergte im Harnpf um ihre gntereffen fteben —, be« 
tonen anbrerfeits bie Slergte ihre gorberungen immer fdjärfer. 2llS 
Hauptgegenftanb ftebt auf ber Xagesorbnung beS nädjften Slergte» 
tageS (Roftocf 24. unb 25. 3uni 1904) ber Bericht über bie 
Dage beS faffenärgtlitheit ©tanbeS in Xeutfdjlanb unb über bie 
Gntroirflitng ber ©elbftbüfe. Unb fürglid) hat ber ©efchäftSauS* 
jd)uf$ beS Xeutfchen Slergteuereinsbunbes feine Slnfid)ten baljin gu« 
fammengefaßt, bafj bie Drganifation ber ©elbfthilfe bis gum 
1. 3anuar 1904 ooHenbet roerben miiffe, bafj im gangen Reich bie 
Ginfühtung ber freien Slergteroal)l ficb empfehle, bafj überall eine 
ftanbeSroiirbige ©teflung unb Honorierung ber Haffenärgte erreicht 
roerben müffe. Um bieS gu ergiclen, füllen überall BcrtragSfom* 
miffionett gefdjaffen roerben, bie fämtliche Gingelfragen, entfpredjenb 
ben örtlichen Berhältniffen, im ©inne ber oom ©efd)äftsauSfd)ufj 
unb bem Borftanb beS Deipgigcr BerbanbeS formulierten „Xiref* 
tioen" gu regeln haben, unb ohne beren SRitroirfung Verträge mit 
ben Hranfetifaffen fortan nicht gefdjloffeu roerben foüen. — Xem* 
gegenüber roirb gum 25. ganuar ein Slügenieiner beutfeher Hranfen» 
faffentag einberufen, um aud) bie ©tellung ber Haffen gu ben 
gorberungen ber Slergte feftguftellen. 

Bereinigung ber Stuttgarter DrtSfranfenfaffen. ®er ^lan beS 
CrtSfranfenfaffenDerbanbeS, fämtlidje elf in Stuttgart beftebenben Orts« 
franfenfaffen unter einer Berroaltung gu Bereinigen, fanb uon oorn* 
herein bei ben Haffen ber SRcfeger, ber 2abnerinnen unb ber £mnblung$» 
gebilfen feine ^uftimimuig. Slis oon ben übrigen ad)t bie größte Haffe, 
bie ber SERetall 3 , Rapier» unb Holgtubuftrie, audj nod) abfprang, muhte 
man ben ©ebanfen einer grof 3 en einheitlichen Drganifation aufgeben 
unb ftd) auf ben Beriuch befdjränfen, rocnigftenö eine Retljc ber Heineren, 
in ber 23efd)ä|tigung»art ihrer Sli'itglicber ftd) itaheftel)enben Haffen gu 
einer gröberen leiftungsfähigeren Haffe gufammengufchliehen. Zement» 
fpredjenb roirb bie Haffe ber Hunblungsgehtlfen gu einer foldjen für bas 
gange Hunbeldgrroerbc enueitert, bcr bie 3J?itgIieber ber nunmehr ftd) 
auflöfenbeti Drtyfranfenfaffen ber 2abnerinnen foroie ber grifeure, 
Wiener ufto. beitreten. £ie Haffen ber Bierbrauer, Honbitoreit, ©d)iih= 
madier, ©djuciber, ber Jeytilinbuftrie haben ftcb gur ©riinbuiig einer 
DrtSfranfcnfaffe für bas BefleibungSgeroerbc ufro. gufammengetan. 3o 
toirb benn bie 3ahl ber ©tuttgartcr DrtSfranfenfaffcn uotn 1. ganuar 
1904 ab an ©teile ber bisherigen elf nur nod) fünf betragen, bie fäutt= 
lid) bis auf bie ifolierte Haffe ber äftepger mit 800 9Ritgliebern je 
8000 bis 16 000 SRitgliebcr gähleu. Sieben ben brei bereits genannten 
finb es bie beiben Haffen für bie ButafH, Rapier« unb Holginbuftrie 
unb bie für bas Baugewerbe. 


$0)iale Jtebtji» unb ^qgirnt. 

^obeSnrfatheuftatifittf. 

Slutifriti!. 

Bon ^rof. Dr. SRaget. 

$ie Slbhanblung „25 gahre ^obeSurfadjenftatiftif" hat in ber 
„©ogialcu ^rajiS /y oom 3. $egember b. 3®- einen Hritifer in ber 
ierfou beS Herrn $rof. Dr. XönnieS gefimbcn. StönnieS. richtet 
hier einen lebhaften Slugriff gegen bie Begleitroorte, bie ich ber 
tabeüarifchen 3ufammenftellung mit auf ben B?eg gab, unb fogar 
gegen bie 3uläiftgfeit biefer ©tatiftif überhaupt uad) ihrer Slnlage. 
Bei ber Si'id)tigfeit beS ©egenftanbeS nitb bem allgemetnen 3ntereffe, 
roe(d)eS bicfeti gragen entgegengebracht roirb, fei es geftattet, jenen 
fritifchen Berfutf) enter ©egenfritif gu uittergiehen. 

SrönnieS betrachtet es als einen „groben gehler", aus fämt* 
licken Drten mit mehr als 15 000 Ginroohuern burfh bie 3aiue 
biitburd) eine BeobachtungSmaffe gu bilben. 

Drte mit über 15 OCH) Ginroohncrn gab eS im 3abre 1877 
149 mit 7,3 Rlillionen Ginroobnern; fie ronchfen für fleh allein be« 
trachtet auf 14, 3 Riiöionen Ginroobnerfchaft an; fie rouchfeu alfo 
in fid) um 7 RUÜionett Ginroobuer. S)ie im Saufe ber 25 3abre 
nach un & uad) bei lleberfchreitung bcr 15 000«Ginroohner«©renge 
hingugefommetten 160 ©täbte hatten im ©chlufcjahre 1901 gu* 
fammen mir 3,2 RiiHionen Ginroohner. 

Gine 3uroanberung oon 30 000 ^erfonen nach Serlin bürfte 
eine größere ©trufturoeränberung ber BeobachtungSmaffe bebeuten, 
als baß .£)ingutreten oon groei Hleinftäbten mit je 15 000 Gin« 
roohnerit. 

Gin Sheoretüer, ber bie Bilbung einer fo befinierten Beob* 
ad)tungSmaffe, bafe fie ftetS alle ©täbte mit mehr als 15 000 Gin« 
roobnern umfaffe, für unguläffig erflärt, barf auch baS Berlin oon 
1877 nid)t mit bem oon 1901 Dergleichen. GS ift roeber nach 
Bobenftänbigfcit noch nad) feiner inneren ©truftur bas gleiche, 
^arf man baS eine, fo barf man auch ba8 anbere. 3)ie ©truftur* 
oeränberung ber Beobad)tungSmaffe ift größer, wenn eS fid) nur 
um bie 149 roadifenben unb fid) pon ber 15 aK>Ginroobner'©renge 
mehr unb mehr eutferiieubeii Berid)tSorte beS 3abreS 1S77 banbeit; 
ift geringer, roenn burd) baS regelmäßige Hiogutrcten oon Hiein« 
ftäbten bafür geforgt .ift, bafe immer roieber, roie im 3abrc 1877, 
auch ©täbte oorbanbeu finb, bie ber 15 0OO»Ginroobner«©renge noch 
fehr nahe flehen; roenn bie Dürfe, bie burd) baS Heramoachfen 
gerabe über ber 15 (XX)«Ginroohner«©renge an Hleinftäbten entfteht, 
immer roieber burd) neue ©täbtcinbiiubueii auSgefiillt roirb. 

Gin Bicrteljahrhuubert lang hat baS ©tatiftifche 3ahrhuch 
alljährlid) bie burd) guroad)fenbe ©täbtegahl fid) oeränberitben 
Beobad)tungSmaffeii mit einaitber in Bergleid) geftellt. ^en Gin« 
roaitb, beit StönttieS jegt erhebt, hätte er hoch eigentlich fchon in 
jebent ber Borjahre erheben miiffen. ®ie HritiF hat aber nie etroaS 
bagegen cinguroeitbeti gefitnben. ^rof. XömiieS fchilbert bic ©ruppen* 
bilbung, bie oorgenommett rourbe, unrichtig. Xie ©täbtegruppe 
beS fäd)fifch*märftfd)en XieflartbeS beftanb 1877 nicht aüeiti aus 
Berlin (mit 1 006 974 mittlerer jährlicher Ginroohnergaf)l) unb 
BotSbam (45 2(Xj); fonbern fdion bamals nod) aus Deipgig 
(135 485), SRagbeburg (89 585), Halle a , ©. (63 500), granf» 
furt a./D. (48 520), ©örlip (47 271), ©panbau (29 244), Branben* 
bttrg a./H* (27 733*, Gharlotteuburg (26 50t.)), Reuftabt* s Diagbeburg 
(25 440), ©üben *24 CHX)), ftottbuS (23 500), Xcffau (20 462), 3eiß 
(16 753), fpreuglau (15 525), Burg (15 171), gufamnten mit 
1 660 863 Ginruohnern. — Slußer burch Berlin unb BotSbam 
rourbe bie ©ruppe alfo fchon 1875 burch eine gro&e Slngahl 
©täbte ber oerfdnebenften ('•Irößenflaffen bis hinab gu 15 000 Gin« 
roobnern gebilbet. 

Slud) uad) ber anberen ©eite hin übertreibt Brof. XönnieS; cs 
hat fid) nie um baS HmguFontmcn folcher fleiiten Drte rote Xelloro 
(I9<»<*: ‘»'»44 Ginroohner), 3üterbog (7I<*7 Ginroohner), Baferoalf 
(10 299 Ginroohner) gehaitbclt. Xie 17 im Danfe beS Bierteljahr* 
huuberts nad) unb nadt) hingugefomtneiten ©täbte hatten alle bei 
ihrem Gintritt eben bie ©renge oon 15 ©hj Giuroohneru über« 
fd) ritten. 

XönnieS ermartet, bafe bie hiugugefommenen, „minber bidjt 
beroohuten" Drte, bie meift nur Daubftäbtc feien, bie ©terblichfeit 
gemiubert haben. Xem ift nid)t fo. Xie ©terbegiffer ging über* 
ijaupt im Reith in ben Berid)tSorten auf baS Xaufcnb Ginroohner 
oon 26,.)., in 1877 auf 19,70 in 1901 gurücf, aber ftärfer in ben 
119 anfänglichen Beridjtsorten beS gahrcS 1877. Xenn 1901 
locifeu bic 1877 er Berichtsorte für (ich allein betrachtet nur 19, r , 7 , 
bie fpätereu Hiugufömmlinge aber 20,| 2 als ©terbegiffer auf. 
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XönnieS Annahme, baß bic £ranff)eitcn ber SUmungSorgauc 
in bcn fpäter ^injugefommcncn Stäbten roeniger oft zum Xobe 
geführt haben roerben, als in bcn größeren Stabten ber anfäng* 
liefen ©ruppe, beftätigt fid) and) nicht, roeber für baS oon ibtn 
als Beifpiel herangezogene „föorbfeefiiftenlanb", nod) für baS 9iei<h. 
£obeSfäße an afuten drfranfungen ber SltmungSorgane (etnfdjließ* 
lieh ftcuchhuften) entfielen näinlid) im Sahre 1901 auf 100 000 din* 
roohner im SRorbfeefüftenlanb in ben 1877 er Berichtsorten nur 
244, in ben fpäter binjugefommenen Berichtsorten 250,5, im Bei dp 
aber 245, 9 bezro. 273,?; bie für alle Orte gufammen in bem ?Inf= 
faß „25 Sabre SobeSurfachenftatiftif" nachgeroiefene Minberung 
ber Sterblichfeit 1877/1901 ber genannten ftranfheiten oon 325,i 
auf 245,i um 80 2obeSfäße auf 100 000 dmroohncr im Borbfee* 
füftenlanb unb oon 303, 5 auf 251 um 52 ,5 JubeSfäße ebenfo im 
S^eicb rührt alfo nicht her oon ber ^ingunabme ber neuen Be* 
ridffSorte, im degenteil bereu ^inzunapme fdjroächte bie 3 iff er &er 
Befferung ab. 

dinen roeiteren dinroanb gegen bie genannte Arbeit erbebt 
SönnieS babin gebenb, baß bie ©efamtfterblichfeit immer unter 
bem dinfluß ber SllterSglieberung ftef)c unb baß alfo eine 23er* 
ßbiebung ju ©unften ber oon Batur roeniger ftcrblicben SllterS* 
Haffen notroenbigerioeife minbernb auf bie ©efamtfterblichfeit roirfe. 

8 ür bie Beobad)tungSmaffen ber £obeeurfad)enftatiftif, bie 
dinroobnerfebaft ber fcrte mit mehr als 15 000 dinroohnern, ift 
bie 2UterSflaffenoerteilung in ben biö^erigen Bearbeitungen ber 
BolfSzählungen nie feftgefteüt roorbeu; fie fonnte besbalb autb in 
bem genannten Sluffaß nicht rechnungsmäßig berürffiebtigt roerben. 

Bon ber ©röße ber eingetretenen Berfcßiebung gibt StönnieS 
3aßlen für baS SReid). diit ihm bebauerlid)erroeife untergelaufener 
5lbbitionSfebler aber läßt biefe Berfdffebung als eine oiel größere 
erfdjeinen, als fie tatfäcblid) mar. 2 lnf bie ©efamtfterblichfeit im 
SReidj, überhaupt, nid)t nur in ben Drteit mit mehr als 15 000 
dimoobnern, übt bie tatfäcblid) eingetretene Bcrfdffebung in ber 
Alterstlaffenoerteilung nur einen febr unerheblichen dinfluß aus 
unb 3 ubem in anberer Stiftung, als XönnieS annimmt. 
25iefe Berfcpiebung roirfte im Beich ttid)t fterblicbfeits»minbernb, 
fonbern »fteigernb. 

2)er dinfluß ber 2Uter$Haffen*Berfd)iebung läßt fid) nämlich, i 

roie folgt, berechnen: j 

1 . SHterSflaffenoerteilung im Bei<h- | 

3m Sabre 3m 3 fl hre I 

1875 l ) 1900*) ! 

Berfonen Berfonen ! 

unter 5 3apre alt .... 134 180 | 

5 btS 30 * - .... 488 3 ) 481 

über 30 * * .... 878 889 

3 ufammen . . 1000 1000 . 

2. Berechnung ber £obeSfälle. 

jtönnieS gibt nicht an, roelcher Statifiif er bie Angabe ent* 
nommen, baß oon 1000 STobeSfäßen ca. 475 auf^ bie mterSflaffe 
0—5 faßen. Etud) für bie anberen Alters flaffen fönnen baher nur. 
genäherte ©erte genommen merben. 


Üuf 1000 £obc$fäIIe mögen gefommen fein 
ln ber «Tterdfraffc | 1875 

2>ann fallen bet gleicher ©terbc« 
Sntenfität auf bie oorbejeicfiuetc 
«Utevoflaffc tm ^aljre i9uo«) 

0-6 3ahre ! 

ca. 475 XobeSfäße 

180 

184 475 = 468 ^obcsSfäHe 

6—80 • 

- 102 

481 

488 102 = 101 * 

über 30 = 

* 423 

889 

878 423 = 485 a 

3ufamnten . . 

1000 SobeSfäHe 

1004 2obeSfäße. 


2)ie 3 a bl ber SmbeSfäße ift alfo bureb bie neuere SlltcrS* 
flaffenbefeßung geftiegen. 


') ©tatiftif beS 2>eutfdjen BetdjS, Bb. 30, I Slprilpeft 6. 108. 

*) dbenba, Bb. 150 ©. 175. 

3 ) SönnteS feßt irrtümlich 468; bann märe oon ihm bie 8llter$= 
Haffe über 30 3apre auf 398 im Sabre 1875 ju beziffern. 

*) 3m Sabre 1901 ©erteilten fuß ie 1000 EobeSfäüe nad) Biertel- 
jabrSbeft jur Statifiif beS 25eutfcpen BetcpS 1903 1. 116 auf bie brei 
genannten SllterSflaffen mit 464,7, 101,s unb 484,o. 5)ie Slebujierung 
ber obigen 1004 JobeSfäße auf 1000 ergibt für fie nach ben brei HlterS* 
Haffen als ^er-SWiDe-Berteilung 466, 101, 433. 


8 . Berechnung ber Sterbeziffer. 

Sin Saßre 1875 betrug bie Sterbeziffer auf 1000 dinmobner 


2 


1000 • 1000 

,c,. Mit anberen ©orten-~-= 36 232 dinmobner 

lieferten 1000 XobeSfäße. 3m Sabre 1900 lieferte biefe Beoölfe* 
rungSzabl aber nach obigem nun 1004 2obeSfäße unb bie Sterbe* 


Ziffer betrug bann alfo 


JL004 

36,232 


27,7. 


2)ie Sterbeziffer märe alfo, bei berfeiben Sntenfität ber 
Sterblid)feit nach 9llterSflaffen, nur infolge ber Berfchiebuna 
in ber s ?llterSflaf[enbefeßung, rechnungsmäßig oon 27,$ auf 
27,7 ober um 0,i geftiegen. 

9iun mar bie tatfäcblid)* 0tcrbe*3ntenfität im Saffrc 1900 
aber eine anbere. $ie Sterbeziffer biefeS Sabres, 22 , u mar für 
baS 9teid) um oolle 5, :i -tobeefäße niebriger als bie beS 3abreS 
1875, unb ohne bie befprodjene §llterSflaffenoerfdjiebung mürbe bie 
1900er Sterbeziffer alfo fogar nur 22 , 0 betragen haben. — 2)aS 
ift bie Sterbeziffer an Sfd) ließ lieh ber Sotgeborenen. — $>ie 
Fürzlid) befannt gegebenen Sterbeziffern e in feb ließ lieh ber £ot- 
geborenen für 1901 unb 1902 zeigen fogar eine noch oiel meiter 
gebenbe Befferung; fie lauten 21 , 8 i unb 20,56. 

©ic fdjoit oben gefagt, ift Oie Slltersflaffenbefeßung für aße 
meffr als 15 000 dinmobner beffßenben Stäbte zafammen mit 
ißren 17,5 BJißionen dinroohnern unbefannt. ®ie digentitmlich* 
feiten ber ?UterSflaffcnbefepung gerabe ber ©roßftäbte fann jene 
defamtmaffe felboerftäublid) nicht zeigen, ^eßmen mir aber felbft 
biejenige ©roßffabt, bereu SllterSflaffenbefeßung rooffl bie größte 
Berfdjie&ung erfahren bat, Berlin, unb oerfolgen rechnungsmäßig, 
roieoiel oon ber in ben Sahnen 1875 auf 1900 eingetretenen 
Befferung ber Sterblicßfeit auf bie SHterSoerfcffiebung zu [eben fei, 
fo ffnben mitunter Slnnaßme ber oben benupten 3lItcrSflaffen*Sterbe* 
Sntenfitäten auch für Berlin, baß ungefähr l /i 3 ber iin Bcrlauf eines 
BierteijabrbunbertS eingetretenen Bhnberfterbüdjfeit biefer llrfadje zu* 
Zufcbreibett ift, über rj i: j aber anberen llrfacben. Jytir bie ©efamtbeü 
ber Stäbte über 15 OOÖ dinmobner mirb bie l’llterSflaffenoerfcbiebung 
febr geringfügig fein, geigt boeb felbft bie ©roßftabt Hamburg (mit 
über 700 000 dimoobnern im Sabre 1900) nur bie folgenbe: 



1875 

1900 

0 6 Sahre alte ^erfoneit . . . 

. 122 

117 

ö — 80 * ■ * ... 

. 470 

471 

über 30 - * - ... 

. 408 

412 

3ufammen . 

. 1000 

1000. 


2luf bie in ber £obeSurfacbenftatiftif für bie ©efamtheit ber 
Stäbte mit über 15 000 dinroohnern auSgeroiefene SterblicbfeitS* 
befferung fann mithin bie SllterSflaffenoerfchiebung nur einen 
äußerft geringfügigen dinfluß auSgeübt haben. 

irop beS dinfpruebs beS ^>errn Brofeffor XönnieS bleiben 
bie Sunbamente ber StobeSurfacbenftatiftif unb bie Deutung ihrer 
3 ahlen unerffbüttert. 


Urmerhteeridjle. CElnigimg^öoiter. $d)U^geriii)tt. 


^UtteUnngen it$ gemetdeßeritfite IBertin. 

SReMgiert oon SRagtftratSrat Dr. ©chalhorn, Borftpenbem am 
®eioerbegeri<bt Berlin. 

abfilrjungcn tu biefer Stubrif: 

S. ©.». = SflrgerliÄeS «efefebuct}. ; ©.©.©. = ©eroerbeaericl)t«ßcfe&. 

I.S°=l>®ralTÄ rtnUn8 ' ' ®°' = »OTerttwbnttiij füt ta# Seut|cf|e 

| - SnoaUbmo^cruna,«,,^. 

fäfee, ^Hccfjtjprec^unß, ömißungSamt, , — ftranrcnoerftdjenmßCüßefcfe. 

©uiac^ett 2 C., fjerauiißefleben oott j 9t.= 9ieicf)d*!?crbeit«t»latt, oerauögegcOcit 
o. 6d)Hls “nb Dr. Sdjüiljont, Serlm oont »atferlidjcn etutiftifcf)en rtmt, 

1903, granj ©temenrotl). | Serlin, l. Saijrgattg 1903. 


SlnS bem BertoaftnugSbericht beS ©emerbe*©en(htS gn Berlin über 
ba$ 10. ©efchäftSjahr (1. 5lpril 1902 bis 31. Btärg 1903). 

©ie bisher, fo z er fäßt auch biefer Bericht in einen „Slßge* 
meinen £eit" unb einen „Befonberen ^eil". 25er leptere enthält 
roieberunt ausführliche Mitteilungen über bie Sohnberoegungcn. 

©ir fyhtn zunächft aus ben aßgemeinen Betrachtungen fol= 
genbcS h*roor: 

2)ie am 1. Sanuar 1902 in 5lraft getretene SRooeße zum 
©.©,©. machte bie Umarbeitung beS DrtS*StatutS betreffenb baS 
©.©.Berlin erforbcclid). 2)aS neue Statut trat am 5. Dftober 1902 
in $raft. Sufolge ber SluSbehnung ber 3uftänbigfeit ber ©.©., 
foroie burch bie erhöhte Bautätigfeit ift eine nicht unerheblidje 3 U * 
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nähme ber $ro$effc — oon 11185 auf 11 739 1 ) — eingetreien 
(oergl. ^ierju „Sog B*" XI. 3ah r 9- 92r- 14 8 p. 361 u. folgenbc 
uitb XII. 3ahrg. Nr. 15 6 p. 401 u folgenbe). 

Saß bcr ©efeßentrourf betreffenb bie faufmännifd)ett Sd)ieb«* 
geriefte nicht feßon bi« gur Borlage an ben oerfloffenen Neidj«tag 
gebieten, roirb bebauert. Sie balbige Schaffung biefer ©cricßfe 
unter Anfügung an bie ©eroerbegerießte roirb al« unabroei«bar 
notroenbig begeießnet. 

Bereit« im oorleßten Beriet hat ba« ©.©. bamit begonnen, 
au« ben Erfahrungen, bie auf ©runb ber neueren ©efeßesbeftim* 
mungen in ber Braji«, befonber« in bcr Necbtfprccßung gemacht 
ftnb, einige Sällc angufüßren (oergl. „ 6 og. Br" XI. Saßrg/Nr. 10 
6 p. *267 u. folgenbe unb XII. 3ahrg. Nr. 15 6 p. 401 u. folgenbe). 
Sie bisherigen Befprechungen behanbelten ben § 394 B. @.B. 
(betreffend Aufrechnung), § 616 B. ©.B. (oorübergeßenbe Berßinbe* 
rung be« Arbeiter«), § 615 B. ©.B. (Annahmeoergug bc« Arbeit* 
geber«), ferner: Stolonnenoerträge, Sarifocrträge, Sfortfatt be« alten 
§ 41 be« ©.©.©., Prüfung oon ScßabenScrfaßforbernngen roegeu 
Erteilung unrichtiger 3 «i 9 niffe unb bei Erfaß oerloren gegangener 
ober oom Arbeitgeber roiberrecßtltch oorenthaltener CuittungSfarten, 
Necßtsbeßelf einftrociligcr Berfiigungen unb eublid) $ 629 B. ©.B. 
(3eitgcroährung gum Auffuchen eine« anbern Sienftoerl)ältnifje§). 

3m oorliegenbeu Baicht roerben fech« neue öäfle erörtert: 

1 . Ser § 273 B. ©.B. (betreffenb 3 ur ücf behaltungSrecßt) 
roirb feiten« ber Arbeiter häufig rccßtöitrtümlid) bal)in aufgefafet, 
baß fie glauben bie ihnen übergebenen Niaterialien unb bie barauS 
gefertigten ©egenftänbe nicht abguliefern gu braudjen, fonbern baß 
fie Abholung berfelben unter 3ufenbung be« Arbeitslöhne« oer* 
langen fönnen/ 2 ) 

2 . Ser § 284 B. ©.B., roonach regelmäßig ber Scßulbner 
burch befonbere Mahnung in Bergug gefegt roerben muß (g. B. 
beim Anfpruch ber Arbeiter auf Verausgabe ihrer Bopiere ufro.) 
roirb oon ben Arbeitern Dielfach iiberfehen unb roerben ßierburcf) 
öfter« unerquicfliche Brogeffe herbeigeführt. 3 ) 

3. Bei ber Abfaffung ber Arbeit«orbnungen roerben feßr 
oft Berftöße gegen bie gefeßlid)en Borfcßriften betnerft. $iex be* 
bürften bie Borfchriften, nach beneit biefe ArbeitSorbnungen ber 
Boligei gu unterbreiten fitib, einer genaueren Regelung. Sie B afs 
teien laffen ftch meift be«halb oon ber Unricßtigfcit einer Beftim* 
mung ber ArbeitSorbnung nicht übergeugen, roeil biefelbe oon ber 
Boligeibeßörbe bei ber oorgefchriebenen Einreichung nicht gerügt 
roorben ift. 4 ) 3n«befonbere geben folcße Beftimmungen ber Arbeit«* 
orbnung gu Bebenfen Anlaß, roelcße mit § 394 B. ©.B. -- Auf* 
redjnungSoerbot — nicht in Einflang gu bringen finb, unb ferner 
unflare Beftimmungen über l?oßnbered)nuiig im Öalle ber Auf» 
löfung be« ArbeitSoerhältniffc« oor Beenbiguug einer im Afforb 
übernommenen Arbeit. Saß felbft bei oorfäßlicßer Schaben«* 
gufügung, Siebftaßl ufro. ba« AufretßnungSoerbot B^ß greift, 
roirb beflagt unb roirb inforoeit feine Befeitiguitg al« erroünfeßt 
begeießnet. E« fommt übrigen« häufiger oor, baß fid) ber Arbeiter 
einen Seil be« bem Arbeitgeber oerurfachtcn Schaben« freiroiüig 
oom Sohn fürgen läßt. E« roirfen in folcßen Säflen auf ihn ein: 

a) bie Belehrungen feiten« be« ©erießt« — Vinroei« auf Schaben«* 
begro. BMberflage be« Arbeitsgeber« —, 

b) ber enbgiltige Nachlaß eine« — meift recht erheblichen — Seile« 
ber Erfaßforberung feiten« be« Arbeitgeber«. 

4. Bei ber Bergebung oon Afforbarbeiten roirb oielfad), 
felbft in ben größten Sabrifen, unterlaßen, einen beftimmten Afforb* 
lohn im Borau« feftgufeßen. Begrünbet roirb bie« meift bamit, 
baß biefe Seftfeßung im Borau« gu feßroierig fei. ©egenüber ben 
Nachteilen, roeldje burch bie infolge biefer Uuterlaffung entftehenben 
Streiiigfeiten ertoaeßfen, erfeßeint bie Scßroieiigfett ber oorherigen 
geftfteUung nicht al« au«reicßenber ©runb, um fie gu unterlaßen. 
Sollten bie Scßroierigfeiten einer oorherigen Berechnung aber gu 
groß fein, fo müßte bie Arbeit eben gegen 3**1 loßn übertragen 

*) Sie in einem früheren Bericht („Sog. Br*" XII. Jtabrg. Ar. 34 
Sp. 924) mitgeteilte, etroa« höhere gaßl beruhte auf uorläuftgen Er¬ 
mittlungen. 

3 ) Sie Arbeiter überfehen, baß ihnen nicht rote ben Unternehmern 
eine« ©erfe« ein Bfanbrecfjt gufteht, baß fie oielmebr gur Borleiftung 
oerpflichtet fmb (§614 B.E.B.); hiergu gehört bie Ablieferung ber her« 
geteilten Arbeiten. 

3 ) Aüerbing« liegt in ber Silageerhebung bie Ataßnung (§ 284, 
Abf. 1, Saß 2, B E.B.). Aber roemt ber Arbeitgeber nunmehr fofort 
leiftet begro. anerfennt fo treffen bie Sloften ben Arbeiter, ba ber Arbeit* 
geber burch fein Berßaiten feinen Anlaß gur Silage gegeben hat (§ 93 
E.B.D.). 

*) Sie untere BerroaltungSbeßörbe (Boliget) hat aber und) § 134 c 
EX. nur Slenntni« gu nehmen, nicht gu genehmigen. 


! roerben. Sic Abneigung ber Arbciterorganifatiouen gegen bic 
Afforblöhne f)at nicht gum Häuften Xetl auch in ben burch bic 
Untcrlaffung oorheriger Sariffeftfeßung ergeugten Uebelftänben 
ihren ©runb. 

5. $)te Saffutig ber Statuten freiroiHiger Unter ft üßung«* 

! 51 affen oon einzelnen Öabrifeit läßt oft gu roünfchcn übrig, be* 
fonber«, roenti bie Staffen fd)on oor langer 3 c ü begrünbet finb. 

| 6 . Sie öätfeßung beftimmtcr Nußepaufen für bie ©ehilfen 

j hat fi(ß bei fleinen Betrieben be« ©aft* unb Sdjanfroirt* unb 
Barbiergeroerbe« infofern oft al« nad)teilig gegeigt, al« F;ier ber 
Betrieb oon rocchfelnber Stärfe ift unb ber Berbienft be« Arbeit* 
geber« oft Iebiglitß oon ber AuSnußnng bcr fid) in ungleichen 
Berioben roieberßolenben ©elegctiheiten befielt. 5äÜt ber Au«* 
gehetag nun in eine betriebsreiche B^iobe, fo fann baburch oft 
ber gange Berbienft oerloren geben, insbefonbere fann fich bie 
^unbfd)aft baburch oergiehen. Sie Regelung ber Sreiftunben 
müßte baßer bei ben fleinen Betrieben eine anbere fein, roie bei 
ben großen. Sie« ift aud) infofern möglich, al« bei ben erfteren 
j bie AuSnußung ber Arbeiisfräfte feine forilaufenb gleichmäßige ift, 

; roie im ©roßbetriebe. Sie fogiale Stellung oon Arbeitgeber unb 
| Arbeiter ift bei ben genannten Sllcinbeirieben aud) feine rocfentlicf) 

I oerfdjiebene. Ser Berbienft ber ©ehilfen hängt h^ c hanptfächlich 
j oom jeroeiligen ©efchäftSurnfaß ab, roäßrenb biefer beim ©roß* 

! betriebe ohne roefentlichen Einfluß auf bie Lohnhöhe bleibt. 

! * 

, * 

| Saß ber SKagiflrat entgegen bem Borfchlage be« EeroerbegericßtS 
I e« abgclehnt hatte, an Stelle ber AZajoritcitSroal)l bie BerhältmSroablcn 
i treten gu laffen, ift frfjon früher mitgeteilt (fiebe Sog Br* XI, Sp 901 
| uub XU, Sp. 402). 3m oorliegenbeu Bericht roirb ber Erunb ber Ab* 

' lefmung ausführlich angegeben Es heißt: 

! „AIS Erunb hierfür galt bie Befürdjtung, baß bureß ihre 

I Einführung in bie oerfeßiebenen 3ntcreffenfreiicJArbeitgeber unb 

Arbeitnehmer) in erhöhtem Aiaße oon neuem Streitigfeiten unb 
Aufregungen hineitigetragen roerben roiirben. Sie Sad)e fei erft 
im ©erben. Berlin hierbei gum Bcrfucßsobjcft gu maeßen, fei ge* 
fährlicß. Sas jeßige glücfücße 3 u fammenroirfen oon Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitnehmern, roie es täglicß gu beobaeßten fei, 
bürfe nießt geftört roercen.' ; 

Sa« frühere ©ahloerfahren ift im großen unb gangen mit ber 
Maßgabe beibehalien, baß — auch herüber berichteten mir bereit« 
Sog. Br. XII, Sp. 1B9 unb 402 — für Arbeitgeber unb Arbeiter bie 
oorßerige Anmelbung gu ben ©ahUifien fortfällt. E« roerben oiel* 
mehr für Arbeitgeber, unb groar nur fiir biefe, oom Blagiftrat felbft 
©ahlliften ohne oorherige Anmelbung gefertigt, roährenb für Arbeiter 
[ bie einfache, bem ©nßluorfteßer gu übergebcnDe Legitimation genügt. 

Audi finbet am ©ahltagc felbft feine Eintragung ber roäßlenben 
I Arbeiter in Liften ftatt. Bei ben Ießten ©al)len am 14. uitb 16. No- 
! oentber 1902 ift biefes neue Stjftem gum erfteu 2J?ale erprobt. ES.hat 
fteß bewährt. Sie ©af)len ßaben ßcß überall glatt abgeroidelt. Uber 
ben Umfang ber ©ahlbeteiligung oergl. unfre SRitteilung, Sog. B*- XII, 
Sp. 672. 

* * 

* 

Au« bem „Bcfoitbereu Seil" bürfte folgenbe« beincrfen«* 
roert fein: 


A. ©eroerblicße Streitigfeiteu. 


E« rourben im oerfloffenen @efißäfl«jahr . 

11 739 (11 1S5) 

Mlagen eingereießt. Vi crDOn oor Abhaltung 

bc« erften Sermin« erlebigt. 

685 

(483) 

fo bofe. 

11054 

(10 702) 

Silagen für bie Nechtfpredjung oerblieben. 

Bon biefett 11 054 Brogeffen rourbett erlebigt: 
a) buid) Bergleid). 

5 747 

(5 364) 

b) burd) Bergicßt. 

6 

(i) 

c) burd) 3 ur ücfnal)me. 

1 517. 


d) burd) Abgabe an ba« 3nmtng«fd)ieb«- 

1 

617 J 

41 

(2 534) 

aerießt. 

e) ourd) Ancrfcnntni«urteil . 

(29) 

f) burch Berfäumnisurteil. 

1 357 

(1 060) 

fi) bitrcß artbere Enburteile 

cd mit Beroeisaufuahme. 519 (606) 


(i) oßne Betoeisaufnahme .... 460 (436) 


y) nach Eibe«leiftuttg burd) eine 

Bartei. 20 

( 22 ) 



999 

(1064) 

b) uiterlebigt blieben . .. 

770 

(650) 

finb 

11 054 (10 702) 


$ ) ^ie ringcFIainmeitcn 3aßl e n örgiehen fuß auf bie Ergebniffe 
be« BorjahreS. 
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$)ie Klagen verteilen fiep auf bie einzelnen Kammern, wie 


folgt: 

I. ©cpneiberei, Sfcäperei. 2 613 (2 513) 

II. Sejtil-, ßeber-, ©upinbuftrie. 744 (745) 

III. ©augemerbe. 1286 (929) 

IV. £>olg- unb ©cpnipftoffe. 697 (594) 

V. ßßetaße . 1 202 (1 166) 

VI. ßtaprung, ©eperbergung, ©rquidfung . . 2 396 (2 487) 

VII. ©anbei*- unb ©erfepr*gemerbe. 1 292 (1 342) 

VIII. Aßgemein. 824 (926) 


QnSgefamt ergingen 1130 (1169) fontrabiftorifebe Urteile (ein* 
fcplieplicp ber Urteile in ben au* bem ©orjapte übernommenen 
©aepen), unb groar in Kammer: 

I. 140 =* ca. 51 / 2 % ber betreffenben Klagen 

n. 52 =: - 7 % * 

HI. 243 = - 19 % - 

IV. 60 = - 8 1 /2 % - 

V. 163 = - 13Vo% * 

VI. 339 = - 14 % * 

VII. 76 = - 71 / 2 % • 

VIII. 55 = - 6 1 / 2 % * 

Unter ben 11 739 Klagen be* ©erid^töja^re* finb, foroeit ©elb- 
anfprüepe in Srage fontmen, 

5 317 (4 962) mit einem Dbjeft bi* 20 JL 
3 575 (3 759) - -oon 20 /0 i— 50 JL 

1 735 (1639) - - - 50,01—100 * 

485 (412) * * - * 100,oi—200 * 

120 (84) - * * 200,0!—300 * 

118 (101) * - * - 300 JL 

(I* batten alfo 723, b. p. runb 6 V 3 % ber betreffenben Älagen 

(gegen 597 = 5 l /s °/o im ©orjapre) ein berufung*fäbige* Dbjeft 

(über 100 JL ); al* auffällig ift bie 3unabme ber brei böcbften 
©tufen gu begeiepnen. 

gn ben berufungSfäpigen ©rogeffen ergingen 178 (141) Urteile 
= 24,5 (23, 6 ) %. ©egen 44 (51) oon ihnen mürbe ©erufung ein¬ 
gelegt. ©or bem ©erufung*gericbt mürben im ©ertcptSjapre 32 ©e* 
rufungen erlebigt, baoon 23 burep Urteil (14 ©ntfepeibungen mürben 
betätigt, 9 abgeanbert, 5 ©erufungen gurüefgenontmen, 4 ©acben 
oerglicpen). 


©treitgegenftanb mar 

in 6 764 (6 106) Sailen 3<*bfang oon rücfftänbigem ßopn, 

t nr\n /a />eo> _« f_t_ c 


- 4 796 (4 653) 

- ©ntfepäoigungSanfpruep begm. An- 
fpruep auf ©Jeitergaplung be* ßopne* 
megen fünbtgung*lofec ©ntlaffuna. 

* 466 

(316) 

^ An fpruep auf Auöfteßung eine* Ar- 
beitögeugniffe* u. bergl., 

- 53 

(63) 

* Antrag auf Auflöfung ober Sort- 
fepung be* ßopnoerpältniffe*, 

* 513 

(273) 

* ©epabenerfap unb Äonoentionalftrafe, 

- 779 

(655) 

- Verausgabe oon Arbeitsbüchern, 
Sran fenfaffenbüepern, $anbroet!*geug, 
Kautionen u. bergl., 

# 63 

(50) 

- SSieberaufnapme ber Arbeit, 

57 

(-) 

- ©ücfgaplung be* ßopnoorfepuffe*, 

- 77 

(40) 

■* ßopttteilungSanfprucp (au* oon ©Ob¬ 
reren gemein fcpaftlicp übernommenen 
Arbeiten) — § 4 6 ©.©.©, —), 6 ), 

. 31 (-) 

in @a. 13 599(12156). 

- 3aplung oon ßeprgelb, 


©ingegangen roaren nur 11 739 Klagen. Sie Siffereng oon 
1860 erflärt fiep baburep, baf* in oielen Säßen mit einer Sflage 
gleichseitig mehrere Anfprüepe geltenb gemacht merben, mie: rücf- 
ftänbiger ßopn, ßopnentfcpäbtgung, Verausgabe oon ©anbmerf*- 
geug, AuSfteßung oon ArbeitSgeugniffen 2 c. 7 ) 

©on Arbeitnehmern mürben 11093 (10 634), barunter 3038 
(2898) oon toeiblicpen ©erfonen, 147 oon Veimarbeitern, 146 oon 
ßeprlingen, 163 oon ßauf- unb ArbeüSburjcpen, ooit Arbeitgebern 
646 *= 5 V 2 % (im ©orjabre 551 = 5 %) Klagen angeftrengt. 
©ieroon mürben burep fontrabiftorifebe* Urteil entfliehen 973 

6 ) darunter auch Anfprüepe auf ©cpaben$erfafc megen böSmtHtg 
ober faprläfftg falfeper ßopnteilung. Stefe gäße haben ftcb im laufen» 
ben Saht nocfj oermebrt! 

*) hierbei finb gleichartige Anfprüepe mehrerer Kläger (ober 
gegen mehrere ©eflagte) in einer St läge nur al* ein Saß gerechnet, 
derartige äftebrheitsflagen finb häufig unb gemeinfame Klagen oon 
20 unb mehr Arbeitern feine Seltenheit. 


begm. 31 Älagen, baruntcr gugunften ber jemeiligen Äläger 397 
= 40% % (im ©orjabre 46* 3 %) begm. 18 = 58 V 2 % (50 %). 
An Klagen oon Arbeitern beSfelben Arbeitgeber* untereinanber 
mürben 77 oerbanbelt. 

©ijungen, bei benen ber ©ingelricpter amtierte, fanben 512 
(531) mit burdhfepnittücp i c 21 SerminSfacpen, ©ipungen, gu benen 
©eiftper gugegogen mürben 471 (451) mit burchfcbnittlidj lOSerminS» 
faepen ftatt. 

©on ben im ©eri(bt*jabt burep fontrabiftorifebe* Urteil 
beenbeten 1130 ©rogeffen mürben erlebigt: 8 ) 

in meniger al* 1 2Boepe .... 24 *= 2 ,13 % 

- 1 bi* 2 9Soepen. 127 = 11,24 9 

* 2 SSotpen bi* 1 ©tonat . . . 410 = 36,28 * 

- 1 ßßonat bi* 3 ©tonat . . . 557 = 49,29 * 

• mehr al* 3 ©tonat .... 12 =* 1, 0 6 - • 

3n bem Anmelbegimmer be* ©eroerbegeriebt* mürben 10 081 
Klagen, pro ©efebäft*tag 33, aufgenommen. ©* oerfebrten bafelbft 
in*gefamt runb 18 000 ©erfonen. 

An ©erieptsfoften mürben runb 6400 (im ©orjapr 5800«^) 
gum ©oß gefteßt. ©* mußten 981 oon 3505 ©often nieber gefcblagen 
merben. Qn 2083 Säßen mu&te gur 3mang*ooßftrecfung gekritten 
merben, unb groar 1218 mal gegen Arbeitgeber, 865 mal gegen 
Arbeitnehmer. (Erfolgreich mar bte ©oßftrecrung in 1084 Säßen, 
unb gmar bei ben Arbeitgebern in 908 Säßen *= rb. 75%, bei 
ben Arbeitnehmern in 176 Säßen = immerhin rb. 20 %. 

B. ©inigungSamt. 

Sie einigung*amtlicbe Sätigfeit bat abermal* gugenomnten. 
©ei 13 ©treif* begm. ßopnbemegungen (im ©orjabre bei 5) mürbe 
ba* ©iniguitgSamt oon beiben teilen angerufen, Vieroon finb 
9 (3) burep ©ergleicp beenbet, mäbrenb in 2 Säßen ein ©epiebS» 
fprueb gefäßt mürbe, beren einem fieb beibe Seile unterroarfen. 
©ei bem gmeiten ©cpiebSfprucp lehnten beibe Seile bie Untermerfung 
ab unb in einem Säße führten (gum 2 . ©tale feit bem ©efteben 
be* ©.©.) bie ©erbanblungen meber gu einer ©inigung, noch gu 
einem ©cbieb*fprucb, ba bte ©timmen ber ©ertrauen*männer ber 
Arbeitgeber benen ber ©ertrauen*männer ber Arbeitnehmer gegen- 
überftanben unb ber ©orfipenbe gernä^ § 71 Abf. 2 ®.@.(S. ftcb 
ber ©timmabgabe enthielt. 

Säße, in benen ba* ©inigung*amt mobl ©erbanblungen ge¬ 
pflogen, eine Anrufung aber oon fetner ©eite erfolgte, mürben 2 (2), 
unb Säße, bei benen ba* ©inigung*amt nur oon einer ©eite an¬ 
gerufen mürbe, mürben 12 (9) gegäblt. 

C. Au*f<bu |3 für ©utadhten unb Anträge 2 c. 

®* mürben gmei ©utadhten: 

a) betreffenb ©roportional-Söablfpftem bei ber SBabl ber 
©eroerbegeri(bt**©eiftper feiten* be* ©erliner ©tagiftrat*, 

b) betreffenb Sörberung be* Äletngemerbe* feiten* be* ©oligei- 
©räfibenten oon ©erlin, 

erforbert, unb gmei Anträge: 

a) betreffenb Unterfteßung ber geroerblicben Arbeiter ber 
$funft-, 3 ier- unb J>anbel*gärtnereien unter bie ©eftim* 
mungen ber @.D., 

b) betreffenb bie faufmännifdhen ©<bieb*geri<bte, 
an bie gefepgebenben Sforperfcbaften be* ©eidfje* gefteßt. 

hierüber mie über bie ©inigung*amt*oerbanblungen finb in 
biefen ©lättern bereit* nähere ©eriepte erftattet. 

Btoeifdhuttbige ©ertrag*beftimtnungen Per Arbeitgeber. 

$ie ©edhtfpredhung ber ©eriepte gibt ungemoßt unb opne 
©cpulb nicht feiten Attlaft gur ©infitprung unfogialer Arbeit*bebin- 
gungen. ©cpulb baran finb cor aflem bte ©efepgeber, melcpegmar 
eine gange Öfeipe oon ©orfepriftett gum ©cpup ber mirtfcpaftlicb 
fdhroärfjeren ©arteten aufgefteßt, aber gugleicp bie ßKöglicpfett iprer 
©efeitigung unb ©rfepung burep beliebige anbere ©eftintmungen 
offengelaffen haben; ©cpulb ift aber auch bie mangelnbe Gmtficpt 
tnancpec Arbeitgeberfreife, roelcpe bann am beften gu fapren glauben, 
menn fie ipren Arbeitern moalicpft brüefenbe ©ebingungen aufer¬ 
legen. Auferlegen, benn oonAu*napmen abgefepen ift ber eingelne 
Arbeiter, um bem ©efpenft ber Arbeitölofigfeit gu entgepen, aud) 
beute noep genötigt, bte ©ebingungen be* Arbeitgeber* opite tuet- 
tere* angunepmen; felbft bie organifierte Arbeiterfcpaft erroeift ftd) 

6 ) ©i«pcr mürbe bie Schauer ber ©rlebigung aller ^Srogcffe 
angegeben. 3n Anpaßung an ben bem ©errn überpräftbenten gu er* 
ftattenben 3 abre$beri<pt mtrb fortan nur noep ©tatifti! über bie 3 *it* 
bauer ber burdh fontrabtftorifcpe* Urteil beenbeten ©rogeffe geführt. 
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hier öfter als machtlos, fofern fie einer gleich gut organifierten 
Unternehmer fcßöft gegenüberfteßt. Sie Arbeitgeber ber gefcfjilberten 
Art oermögen fuß nid^t p ber bodfo gang nüchternen Erwägung 
aufgufcßwingen, baß bei 93ertragSoerIeßungen burch ben wenig 
fapitalfräftigen Arbeiter fie felbft bie ßeibtragenben ftnb, unb baß 
folcße 93ertragSoerleßungen um fo häufiger oorfommen werben, je 
briicTenber, um nicht p fagen: fleinlicßer bie Arbeitöbebingungen 
finb. ©olcße Unternehmer benußen jebe gerichtliche Entfcßeibung, 
welche fie gu einer ßeiftung oerurteilt, als einen gingergeig, wie 
man burch Ecgänpng feiner ArbeitSbebingungen eine berartige 
Heranziehung 11 t 3 u lunft oermeiben famt. ©0 werben bann ein 
für aUemal in bie ArbeitSorbnungen ober in bie 93ertragSformulare 
93eftimmungen aufgenommen, welche bie Anwenbung ber in ben 
Urteilen aufgeftellten ©runbfäße fowie ber betr. nicßtgwingenben 
©efeßeSüorfdtjriften, welche bo<ß als bie Siegel gebacht waren, auS* 
fcßließen füllen. 

©0 ift in oielen betrieben ber § 616 33.®.93., wonach bem 
Arbeiter bei htrger unoerfcßulbeter 93erbinberung fein fiohnanfprucß 
oerbleibt, nach @rla& entfprecßenber ®.®S. urteile burch abweicßenbe 
93eftimmungen befeitigt worben, Ebenfo § 615, ber bei 9?tcßtbe* 
fchäftigung wegen Materialmangels, ©treifs oon Mitarbeitern 2 c. 
ben gortbegug beS ßohneS fichcrt. Sie Sßreußifcße Eifenbaßnoer* 
waltung hat ferner bie Anwenbung beS §394 33.@.93. auefcßließen 
wollen (Verbot ber Aufrechnung gegen ArbeitSlohnforberungen), 
nachbem fich ßerauSgefteflt hatte, baß auch biefe 93efiimmung nicht 
gwjitgenben Rechtes ift. 3ßr 93orgeßen fcheiterte freilich an ben 
pnngenben formen beS ÖoßnbefcßlagnahmegefeßeS, welches bie 
Vereinbarung ber Aufrechnung, wie jebe anbere 33erfiigung beS 
Arbeiters, oor gäßigfeit beS ßoßneS für nichtig erflärt. 

Sn jüngerer 3 C Ü h fl t fi<h bie Aufmerffamfeit ber Arbeitgeber 
auf Urteile gerichtet, in benen aus oerfchiebenen Erwägungen her* 
aus ! ) ber ©runbfaß aufgeftellt ift, baß auch bei AuSfcßltcßung ber 
gefeßlicßen ÄünbigungSfrift oon 14 Sagen unb felbft bei herein* 
barung ber ßösbarfeit beS ArbeitsoerhaltniffeS „gu jeher 3*it" 
bie Entlaffung (fowie ber Weggang) nur mit Ablauf beS betreffenben 
SageS unb bei Afforbarbeit nur nach ißrer ^Beenbigung erfolgen 
bürfe. 3nfoIgebeffen haben bie Arbeitgeber oerfeßiebener 93erufS* 
gweige 2 ) ihre BertragSmufter abgeänbert. 3^* heißt es barin: 
bie ßöfung. beS 93erhältitiffeS ift „ftünblicß", „gu jeber ©tunbe beS 
SageS", „gu jebem beliebigen 3eitpunft" unb auch imßaufe einer 
Afforb* ober ©tiiefarbeit guläfftg. 3 ) Sarob natürlich Enirüftung 
auf feiten ber Arbeitnehmer unb bie 93efjauptung, baß folche 93er* 
abrebungen, weil bem Arbeiter abgenötigt, unfütlicß unb beSßalb 
nichtig feien. 9öir bagegen meinen, baß bie Arbeiter gerabe über 
biefe neueften Stlaufeln m ben BertragSformularen fich faum p 
erregen brauchen. 

Sie 93eftimmungen als unfittlich angufeßen, nerbietet freilich 
ber Umftanb, baß fie für beibe 2TeiIe gleichmäßig gelten füllen; 
benn nicht ihr Schalt an fich ift ein uiifiltltcher, erft bie einfeitige 
Anwenbung allein gegenüber ben Arbeitnehmern würbe fie als 
etwas unfutlicßeS erfeßeinen Iaffen. Aber eS genügen auch bie 
Borfcßriften ber §§ 157, 24'2 (Auslegung unb Srfüttung ber 93er* 
träge nach ^ rcu ©laubenji unb beS § 226 B.@.93. (Eßifane* 
oerbot), um einer aöp rücfiichtslofen Anwenbung ber gebachten 
93eftimmungen p begegnen unb barauf p halten, baß nur p 
angemeffener 3*it bie ßöfung erfolge. Ein Arbeitgeber, ber fich 
©onnabenbs fcßlüffig macht, einen Arbeiter p enllaffen, aber aus 
Bergeßlicßfeit ober gar 93öSwiHigfeit bem Arbeiter erft Montag 
früh bie Mitteilung pfommen läßt, wirb troß beS Wortlautes: 
„gu jeber beliebigen 3eit" gu ScßabenSerfaß p oerurteilen fein; 
benn bie ftreng wörtliche Anwenbung ber ßöfungSflaufel oerlangt 
ben Nachweis eines befonberen AnlaffeS; außerbem muß er* 
hellen, baß ber Arbeiter fich ber 93ebeutung ber Beftimmung 00 H 
bewußt gewefen ift. Anbernfalls wirb man immer wieber p bem 
Ergebnis gelangen, baß ber Sag als Einheit p gelten habe. 


*) Muß Sreu unb ©Iauben, auf ©runb Ortsgebrauches, ba baS 
93 ©.93. ben Sag als Einheit anfeße (§§621 unb 666), unb bei Afforb: 
wegen ber Einheitiicßfeit ber Arbeit unb wegen beS gntereffeS beiber 
Seile an gertigfteßuug burch benfelben Arbeiter: ogl. u. a. ©.©. Berlin, 
6.234-236, 226/227; Mttt. b. ©.©. 93erlin in ber „© 0 $. $r " nom 
17. ©eptember er, 6p. 1346, unb 00 m 6. Stooember er., @p. 167. 

*) 3- 33- ber öligem, beutfeße Ärbeitgeberoerbanb f. b. ©cßneiber- 
gewerbe. 

3 ) ES foll jeboch nicht oerfchwiegen werben, baß manche Arbeit¬ 
geber umgefebrt fnh bie Auffaffung ber Urtetlsgrünbe angeeignet haben. 
©0 ber ffierbanb ber Baugefcßäfte in 93erlin, ber oorfchreibt: 93on 
©treitfäßen abgefehen, foHeti Entlaffungen nur mit Ablauf beS SageS 
erfolgen. 


Außerbem aber feßneiben fich bie Arbeitgeber mit folchen Ab¬ 
machungen in ihr eigenes gleifcß. Senn ba bie ÄünbigungSfriften 
für beibe Seile „gleich" fein müffen (§ 122 ®.D), fo haben bie 
Arbeitgeber neben bie eigene EntlaffungSbefugniS baS Becßt beS 
Arbeiters feßen müffen, auch feinerfeitö ,,p jeber ©tunbe" unb 
mitten im Afforb aufphören. Unb mag eine ganj plößlicße Ent* 
laffung manchem Arbeiter noch fo unbequem fein, ber Unternehmer 
wirb baS ebenfo plößlithe Wegbleiben Don Arbeitern, namentlich 
im ßaufe einer Afforbarbeit, häufig noch ftörenber empfinben: löft 
g. 93. eine größere 3°hl aon Arbeitern baS Arbeitsoerhältnis gu 
gleicher Seit mitten im Afforbe, wogu fie ja nach ber gebachteu 
Abrebe wohl befugt fein würben, fo trifft ben Arbeitgeber leicht 
ein gang empfinblicher pefutiiärer Ausfall. 4 ) ES fei nur auf ben 
fjjfall oerwiefen, wo ein Bauunternehmer einer Maurerfolonne gegen 
Afforblohn bie Arbeiten eines gangen Neubaues übertragen, bennoch 
aber jeberjeitige ßösbarfeit fi^ auSbebungen hatte: bie Maurer 
hörten mitten in ber Arbeit auf; bie gertigftellung burch anbere 
Maurer erforberte natürlich (abgefehen oon bem burch ben 3^it* 
oerluft oerurfachten ©cßaben) einen erheblichen Meßraufwanb an 
ßoßn, ohne baß fieß ber Arbeitgeber etwa an bem noch auSfteßen* 
ben Seile beS ßoßneS ber alten Maurer hätte fcßabloS halten fönnen. 

©olcße 33erlufte werben barum eßer als alles anbere ben Ar¬ 
beitgeber übergeugen, baß eS nicht angebracht ift, nur weil baS 
©erteßt aus ©efeßeSoorfcßriften gewiffe Swlcjmiugen gießt, fofort 
entgegengefeßte 33ertragSbebingungen gu entwerfen. 3 e Heinlicßer 
im übrigen biefe leßtereu finb, um fo meßr werben fie pr Er* 
ftarfung oer betreffenben Arbeiterorganifationen unb bamit inbireft 
gur Ergwingung günftigerer ArbeilSbebingungen beitragen. 

©tßalhorn. 


Wedjtfprtcbttiig. 

Anfprücße oon Arbeitern gegen einanber (§ 4, 9tr. 6 ©.©.©). 

Surcß bie bloße 93erabrebung mehrerer Arbeiter untereinanber, 
bei einem beflimmten Arbeitgeber eine Arbeit gemeinfam übernehmen 
gu wollen, wirb bie guftänbigfeit beS ©emerbegeridjtS noch nießt be¬ 
grünbet. ®iergu bebarf eS oielmehr ber wirflicßfn Übernahme ber 
Arbeit, b. h- minbeftenS beS 93ertragSabfcßluffeS mit bem Arbeitgeber. 

3n fraglichem ftalle hatten gwei Arbeiter einem dritten oerfproeßen, 
gufammen mit ihm fuß wegen einer ausgebotenen Afforbarbeit an ben 
betreffenben Arbeitgeber gu wenben, hatten aber fcßließlith bie Arbeit 
aßein übernommen. Ser Sritte machte beSßalb ©djabenßerfaßanfprücße 
gegen fte geltenb, mit benen er aber an bas ordentliche ©erießt oerwiefen 
werben mußte. 

[ftammer 3, 9tr. 1077/03.] 

* 

Stein ^urüdbeßaltungSrecßt gegenüber Sohnanfprücßeu, 
welcße ber ^fänbung nießt unterworfen finb. 3n ÜbereinfUm- 
mung mit ber 9?rajiS beS ©emerbegericfjtS wirb in einem Urteil unfereS 
Berufungsgerichts, beS ÖanbgericßtS I 93erlin, gioilfammer 8, 00 m 
29 ©eptember 1903 — gu 9fr. 1118/03 ber Stammer 3 beS ©.©. — 
betont: 

©eil bie fioßnanfprücße ber ^fänbung nießt unterworfen finb, 
finbet gemäß § 394 93.©.93. bie Aufrechnung nießt ftatt. 

Ebenfo wenig fann ber 93eflagtc wegen feiner Anfprücße ein Qurücf* 
ßaltungSrecßt geltenb machen, ba MeS bem burch baS 93erbot ber 
Aufrechnung oerfolgten 3mecf wiberflreitet unb beSßalb baS oorliegenbe 
©cßulboerhältniS bie AuSfcßließung beS gurüdbeßaltungSrecßteS beS 
§ 273 93.®.93. ergibt. 

93ere<ßnung beS SaßresarbeitSoerbienfteS ber 93etriebs* 
beamten, ©erfmeifter 2 c. 

AecßtSftellung ber poliere. 

Abweicßenb oon ber Auffaffung beS ©.©., fowie unfereS Be¬ 
rufungsgerichts (©.©. Berlin, 6. 293) bemißt baS ^ammergerießt (in 


4 ) Auffäßig ift eS, baß gerabe bie ©cßneibermeifter jeßt für ßöfung 
$u beliebiger 3eit eintreten. grüßet war man in ißren Streifen barauf 
bebaeßt, ficß ben Arbeitnehmer gu fialten, unb blieb beSßalb fognr bei 
ber anberwärts wenig üblichen gefeßlicßen Stiinbigungsfrift oon oiergeßn 
Sagen, greilicß ift oon ißrer ©eite Darüber Stfage geführt worben, baß 
ißre Arbeitnehmer biefe Stiinbigungsfrift gang befonberS häufig nießt 
inneßielten unb fontraftbrüdjig würben, yft MeS rießtig, fo wäre ißr 
jeßiges Borgeßen feßon eßer gu oerfteßen, feine ©irfung bleibt aber 
gweifeßneibig. Sem befugt ausfeßeibenben ©efeßen muß g. B. für an¬ 
gefangene Arbeit fein oerßältniSmäßiger Soßn werben; eS würbe Sreu 
unb ©Iauben wiberfpreeßen, wenn er ficß in folcßem gaße ben ©efamt- 
loßn um ben Betrag fürgen Iaffen foflte, ber bem fertigfieflenben ©e- 
feßen, ber oielleicßt langfamer arbeitet, gu gaßlen ift. 
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einem Urteil be* 8. SioilfenateS oom 13. 3»äi 1903, Br. 8 ü. 40/03) 
ben SagreSoerbienft im Sinne beS § 8 Hbf 2 ©.©.©. nid^t nacg ber 
©ertragSmägigen Höge be$ „fegen" Bezuges, ben ber ©erfmeifter 
bei bem gerabe ©erflagten Arbeitgeber gat, fonbern nach bem tatfäcg- 
lidjen ©efamtoerbieng in bem betreffenben ober bem oorauSgegangenen 
Kalenberjabre; Ieiber ogne weitere Begrünbung. 

ebenfalls im ©iberfprutg ju unferer BerufungStnfianz, aber — 
weniggenS tm ©rgebniS — öbereinfttmmenb mit bem ©.©., geht ba$ 
Kammergericht poliere nidgt als ©erfmeifter im Sinne beS § 138 a ff. 
@.D., § 3 © ©.©, an. 

©S führt aus: 

Ber llagenbe polier gat nach ber non ihm überreiften Auf- 
fteHung (94-96) im 3agre 1898 einen ÄrbeitSoerbienft non jufammen 
1266,85 M unb im 3agre 1899 einen folchen non 1249 ,70 M gehabt. 
Bag ber Klager einen höheren ArbeitSoerbienft gehabt gat, ift nicht 
anzunehmen, ba er bie weiteren Beträge fonft angegeben haben würbe, 
wie benn auch her Beflagte eine bahin gehenbe Behauptung nicht auf* 
fteHt, nietmehr bie bei feinem Bau nom Kläger nerbienten Beträge ge* 
ringer angiebt als ber Kläger. 

Ba hiernach ber „3agreSarbeit8oerblenft an Sohn ober ©egalt", 
welchen ber Wäger zurzeit feines BertragSoergältniffeS jum Betlagten 
gehabt hat, 2000 M nicht überfteigt, fo war baS ©.©. fetbft bann ju* 
gänbig, wenn ber Kläger als ein Betriebsbeamter, ©erfnteiger ober 
ein mit höheren technifchen Bienftleiftuiigen betrauter AngefteUter im 
Sinne beS Abf. 2 beS angeführten Paragraphen an&ufeheit ift. 

Aber auch lefctereS nmr ju nemeinen. Benn ber Wäger war, wie 
aus feiner eigenen Bezeichnung im Borprojeg beroorgeijt, Polier, wie 
er benn auch unter biefer Bezeichnung bem ÄmtSoorfteher als „Berant- 
wörtlicher" für ben in Bebe ftebenben Beubau oom Beflagten ange- 
melbet worben ift. ©in Sftaurerpotier gehört aber ebenfo wie z- B. 
ber ©laSpoliermeifter unb ber ^iegelmeifter (B.©. 37 ©. 278, o. ©chulz 
©.©.©. Anm. 9 ju § 8) zu ben gewerblichen Arbeitern, nicht aber z u 
ben Betriebsbeamten, ©erfmeifter ober ähnlichen AngefteÜten. BieS 
wirb auch nicht baburch wiberlegt, bag ber Kläger als „Berantwort- 
lieget" ber Polizeibehörbe angemelbet worben ift Benn wenn biefer 
auch gierburcg, wie nach bem ©utadjten beS BatSmaurermeifterS an* 
Zunehmen ift, bie für bie Bauausführung im mefentlichen ntaggebenbe 
perfönlicgfctt würbe, fo erhob fleh baburch feine ©tedung hoch nicht 
notwenbig über bie beS polierS unb machte ihn nicht zu einem ber be* 
Zeichneten Angefteüten. 

Anmerfung: Bie Berweifung auf baS BeicfcSgericgt unb ben 
Kommentar oon o. ©chulz geht fehl- §ier werben bie genannten An* 
gefteflten in bie allgemeine Kategorie ber gewerblichen Arbeiter (beS 
Bit. VII @.0.) nur in bem ©inne einbezogen, bag ge nicht als felb* 
gänbige Unternehmer in grage fommen. Biegt aber ift beabfid^tigt, 
fte als einfache gewerbliche Arbeiter (im ©egenfap zu ben höhnen ge¬ 
werblichen Angegellten) zu egaraftertgeren. ©cg. 


KanfmatinSgcricgtc nnb Fanfmänniftge Berbäube. Ber Bentfdje 
Berbanb lauf man nifeger Bereine (granffurt a 3R.), ber (Hamburger) 
Beretn für §anblung$fommtS oon 1858 unb ber Berbanb Beut** 
feger §anblungSgehtlfen (fieipzig) gaben in ©aegen ber Kaufmanns- 
aeriegte an ben BunbcSrat erneut eine Hingabe gerichtet, in ber fte 
forbern, bag 

1. bie KaufmannSgericgte entweber oöllig felbftänbig fein foHen, 
Zufammengefegt aus einem zum Bicgteramt befähigten Borggenben unb 
Zwei Beiggern aus bem Prinzipals- unb ©egilfenganb, ober, wenn 
eine Anglieberung unbebingt notwenbig, biefe nur an bie Amts« 
geriete erfolgt; 2. bas Verfahren einfach, rafch unb billig wirb; 
3. baS ©efeg auf aQe HanblungSgegilfen ohne Bücfgcgt auf bie Höge 
beS ©egalteS Anwenbung gnbet; 4. bie KaufmannSgericgte zuftänbig 
gnb für alle ©treüigfeiten aus bem faufmännifegen AnfteDungSoergältniS 
einfchliegHcg fener aus ber fogenannten Konfurrenztlaufel; 6. bie Be- 
rufungc'grenze auf 600 *//, minbeftenS aber auf 300 Ji feftgefegt wirb; 
6 . prioate ©cgiebSoerträge über bie aus bem faufmännifegen AnfteDungS* 
oergällnis entftfgenben ©treitigfeiten für unzuläfgg erflärt werben. 

Bie genannten Bereine jaglen unter igren Btitgliebern aueg 
oiele Prinzipale. Bie gemcrffcgaftlicg organifierten ©egilfenoer* 
bänbe bagegen treten einmütig für Anfcglug ber KaufmannSgericgte 
an bie ©ewerbegeriegte ein. Ber gleichen Anficgt war bisger 
bie Btegrgeit im SfeicgStag. 

©ewerhrgeriegt nnb Bärgetttstißer in Wcitttttgett. BaS ©taats* 
minigerium gat ben Btagigraten ber ©täbte beS Herzogtums befannt 
gegeben, bag laut oerwaltungsgericgtlicger ©ntfegeibung bie Bürger* 
meifter nicht Borggenbe ber ©ewerbegeriegte fein bürfen, ba ge naeg 
bem ©eriegtSerfenntniS als Ärbeitgeberoertreter anzufegen feien. 


Citerarifdje iUitteUnngrn. 


I. Bälger nnb Brofigfiren« 

BolfSwirtfcgaftspolitif. Bon Dr. B. oan ber Borggt, ©eg. Beg.* 
Bat. (Preis geb. 80 &f.) 

Ber Banb 177 ber „Sammlung ©öfegen" wirb als ein fur$er unb 
übergtgilicger gügrer bureg baS weit oerzweigte ©ebiet ber BolfSwirt* 
fcgaftspolittf oielen fegon beSgalb wtnfommen fein, weil zufammen* 

fagenbe Bargeflungen biefeS gweigeS ber politifcgeu Oefonomte unb 
ber ftaatlicgen politif feiten gnb. Bern engen 3 u fammengang gmifegen 
ber allgemeinen BolfSwirtfcgaftSlehre unb ber BolfSwirtfcgaftspolitif 
entfprecgenb, gliebert, geg bie ©egrift in allgemeine unb befonbere ©üter* 
erzeugungSpolttif, ©üteroerbraucgSpolitif, ©üterumfagpolitif, ©in- 
fommeuSpolitif unb Arbetterwohlfagrtspolitif. gär bie in biefe $aupt- 
abfegnitte eingereihten ©inzelgebiete ber BolfSwirtfcgaftspolitif wirb ein 
fnappeS, aber auSreicgenbeS Bilb ber wefentli^en ©runbfäge unb 9Kag- 
nagmen in flarer, gemeinoerftänblidger ©praege gegeben. Bem 

©tubierenben unb bem Praftifer wirb baburch eine zroetfmäfgige ©in* 
fügrung in bie BolfSwirtfcgaftspolitif geboten. 

SBaneS, Älfreb (Dr. phil. et jur.), BerficgerungS-SBiffenfcgaft 
auf beutfegen Hocgfcgulen. ©. ©. Btittler & ©ogn, ftönig* 
liege $ofbucgganblung. (Preis 2 M.) 

Bem ©ebanfen ber Ausbreitung ber BergcgerungS-SBiffenfdjaft ju 
bienen unb zugleich allen ^nteregenten beS ©ergcgerungSwiffenfcgaft* 

l egen ©tubiumS bie weit jcrflreuten unb niegt leicgt ergältlidgen 
Btaterialien zugänglich z« maegen, ift ber biefer ©egrift, bie 

neben einer BarfieDung ber giftorifegen ©ntwicflung ber Bergegerungs* 
SBigenfcgaft fritifege Betrachtungen unb Beformoorfcgläge bietet, fowie 
u. a. eine Tabelle ber einschlägigen Borlefungen in Beutfcglanb 

wägrenb beS ©interfemefterS 1908/04 enthält. 

©ammlung nationalöfonomifcger Älaffifer. ©rfteS Bänbcgen: 
Betrad|tungen über bie Bilbung unb bie Berteilung 
beS BeicgtumS. Bon Anne Bobert gacqueS Burgot. Aus 
bem franzögfegen Original ins Beutfcge übertragen oon B. Born 
unb eingeleitet oon prof. Dr. $einricg ©aentig. Berlag oon 
©ugao gifeger, 3ena. (Preis 80 &f.) 

3Äit biefem Bänbcgen beginnt ein neues Unternehmen, bie billige 
Ausgabe nationalöfonomifcger Älafgfer. Smtäcgft we n n i n j[ u g s 
gegt genommen bie ^auptwerfe oon gergufon, Bhünen, BfaltguS, Sift, 
©omte, bann weiter bie oon Baftiat, ©iSmonbi, Abam ©mitg, Bicarbo, 
©teuart. ©in febr banfenSwerteS Unternehmen, ba bie Originale, wenn 
überhaupt, nur fegwer unb mit gogen Äoften zu erwerben gnb. 

Beue unb Streitfragen. ^erauSgegeben oon ber ©egeftiftung 
m Bresben. 1. Heft Bie impertaliftifege 3&ee in ber 
©egenwart oon ©rieg SRarfS. Bresben 1903. Bon 3<*hn & 
Saenfcg. 

Ber trefflicge Htftoriler gibt gier in fnappem Bahnten ein fein* 
geftiinmteS Btlb oon ber ftarfen Bewegung für bie SKacgtpolitif in 
©nglanb, granfreieg, Buglanb, Amerifa unb Beutfdilanb. ff Aucg oon 
bem Imperialismus ber neuegen Bage" — fo fcgliefet er —, „ber bie 
©liefe überall ins ©eite unb Hrffr gieljt, ber bie Kräfte unb bie itraft 
überall entfegelt unb fteigert, ber bie Arbeit überall wiegtiger, bie Suft 
ftärfer unb freier, baS ©elbftgefügl ftärfer unb fügner maegen mujj, 
aueg oon biefem ftarfen ©rzieger, fo fegarf unb gart er fei, oon feiner 
fegöpferifeg weiten pgantaüe unb feinem realiftifcg gerben ©iUen, oon 
feiner ganzen gewaltigen Btanngaftigfeit barf ber Higorifer freubig er* 
gogen, bag amg an feine ©turmfagne ber innere ©egen für unfere 
©eit unb unfer Bolf geg gefte." 

II. Bnufftcgen tum BertoaUuttgett, Bereitieti x. 

BaS Protofoll ber Berganblungen beS „Beutfegen Arbeiter* 
fongreffeS" in granffurt a. 3R. ift nunmehr erfegienen. ©S 
enthält nebft ben brei Beferaten über baS ÄoalitionSrecgt ber 
beutfegen Arbeiter unb bte BereinSgtfeggebung, bie BeegtSfägtg* 
feit ber BerufSoereine unb bie ©rriegtung oon Arbe tefammern 
unb ber Bisfufgon hierüber noch bie Bunbfcgreiben, bie oor bem 
Äongr.g an bie oerfegiebenen Organifationen erlaffen würben; 
aueg ber Bericgt beS OrganifationStomiteeS unb ber Statuten* 
entworf, auf ©runb begen ein öfteres gemeinfcgaftüegeS ©irfen 
erftrebt werben foH, ift bem ProtoÜ einoerleibt. BaS Bucg ift 
ZU beziehen oon ber BerlagSbucgganblung Otto Bippel, 
Hagen i. ©., um ben Preis oon 60 $f. 

Beröffentlicgungen beS ©tatiftifegen Amts ber ©tabt ©öln. 
Br. 8. Bie ©runbftüdfS* unb ©ognungszäglung oom 1. Be* 
Zember 1902. I. Beil. Bie ©efamtzahl ber ©ognungen, bie 
Kleinwohnungen unb bie leerftehenben ©ognungen. ©öln 1908. 
©ölner BerlagSanftalt unb Brudferei A.*®. 6 ©eiten. 6 Karten. 

BaS ©tatiftifege Amt fteüt feg, bag z- 3- in ©öln weber bezüglich 
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€16btu<f ürtUel ift ßeltungen unb 3 e ttf<brlfl<n geftattct, jtbodj nur 

mit boHer Quellenangabe. 


Discite moniti! 

©du StaribgcrichtSrat SB. Aulemann*©raimfchroctg. 


der Sranffurtcr Arbeiterfongreß fjat burd) ben am 13. b. ©ts. 
«erfolgten Empfang ber bort geroählten deputierten beim 9teid)S* 
longier geroiffermaßen feinen offiziellen ^(bfc^Iufe erhalten, unb ba 
ingroifchen aud) bie ©eilen ber burd) ben Kongreß in ber 
beulten ^eitungSpreffe Ijeroorgerufenen ©eroegung angefangen 
flöhen ftd) ju legen, fo ift eS roohl am ©laße, feftguflellen, roeldJeS 
bie ©irfungen beS bemerfenSroerteti (SreigniffeS geroefen finb. 

©er bie öofung ber fokalen Srage bariit fiebt, baß einerfeitS 
bie ibeelle unb materielle Haltung ber Arbeiterflaffe emrgifcfl unb 
a^ne ^lücfficbt auf ben ©iberftanb eines engherzigen Unternehmers 
tumS burchgeführt mirb, bafe aber anberfeits bieS gefcbiebt auf 
ber ©runblage ber beftehenben ftaatlichen unb roirtfd)afilith en 
JDrbnung, ber mujj im hohen ©afte barüber erfreut fein, ba§ fid) 


600 000 beutf d)t Arbeiter auf biefen allein möglichen ©oben ftellen. 
$ein (Sinmanb mar bisher für uns ©ozialreformer fo oerhängnis* 
i ooU roie ber, bafe unfere 93eftrebungen in ber Slrbeiterfchaft felbft 
1 feinen ©iberhall fanben, bafj bie ©ozialbemofratie, bie patentierte 
I Hfleinoertreterin ber Slrbeiterintereffen, uns faum beffer bebanbie 
als bie Scharfmacher, unb bafe beSbalb nicht bie SRachgiebigfeit, 
fonbern nur bie entfchiebenfte ©efämpfung aller foziapolitifchen Se» 
ftrebungen bie richtige $olitif fei. ©ie mürbe bas plöplid) anberS 
fein, menn mir htnroeifen fönnten auf einen nach Hmrterttaufenben 
Zählenben Slrbeiterbunb, ber im mefentlichen auf unferem ©tanb* 
punft ftänbe! 

©ie ift cS benn aber zu erflärctt, baß man oon bem SSor« 
hanbenfein eines folgen auf bem ©oben ber ftaatlichen Drbitung 
fämpfenben ?lrbeiterheereS bis jefct in ber bretteren £>effentlicf)feit 
faum etmaS geahnt, baß man fid) oon Sofa ?u Sah* ntehr baran 
geroöhnt hotte, Arbeiterpartei unb ©ozialbemofratte als ibentifchc 
| Begriffe auzufehen, unb baß bie Arbeiterschaft, forneit fie zum ©er* 

| ftänöniffe ihrer i?age gefommen mar, in ihrer großen ©eprheit fid) 
j ber ©oztalbemofratie anfthloß, obgleich man aüen ©runb hot an* 

| zunehmen, baß fie beren theoretifcheS Programm entmeber nicht 
oerftanb ober nicht billigte? — ©iir fcheint bie Antroort ganz 
gmeifelloS, unb gmar muß fie ebenfo lauten, rote fie ftd) Bfaumamt 
gab auf bie 3?rage, roeshalb feine polttifchcn ©eftrebungen feinen 
(Erfolg gehabt hätten: bic AnziehungSfraft beS großen 
j MörperS ift es, bie bie intelligenten Arbeiter mit ber elementaren 
; traft eines ©agnetbergeS gur Sogialbemofratie hingiehl. 
es 1863 eine Arbeiterpartei gegeben, bie eincrfeitS auf bem ©oben 
ber beftehenben Orbnung, aber anberfeits mit ber im öffentlichen 
üebeu nun einmal erforberlicheit SRücffichtsIofigfeit bie Arbeiter* 
intereffen oertreten fyätit, fo märe es niemals benfbar gemefen, in 
deutfcf)lanb bie ©ogialbemofratie eingubürgern, benn baß SRepubli* 
faniSmuS, ©aterialiSmuS unb tollefuoiSmuS tinbereien finb, an 
bie ein oerftänbiger Arbeiter ebenfomenig glaubt, mic ein anberer 
normaler Staatsbürger, bas fcheint mir oöltig außer 3roeifcl. Aber 
bot fief) nun einmal ber Arbeiterflaffe feine anbere H an b als bie* 
jenige ber Sogialbemofratie, fo ift es burchauS begreiflich, baß fie 
in biefe einfehlug. baß fte fid) geroöhnte, bie fogialbemofratifcheu 
©hontaftereieu ernßhaft gu nehmen unb baß fchließlidj für ßc bie 
Begriffe Arbeiterpartei unb Sogialbemofratie gufammenfielen. 

das hot nun aber auf ber anbern Seite gur Öolge gehabt, 

I baß füßrenbe träfte ber bürgerlichen tlaßen fi<h in einen blinben 
i H a § gegen bie gange Arbeüerberoegung hineinarbeiteten, ©emiß mar 
bie cigentlirfje ^riebfeber für bie fogtalen SReattionäre ber natür* 
liehe tlaffenegoismuS, ber „©ille gur ©acht", bie Abneigung ba* 
gegen, einer bisher unterbrürften Klaffe auf Koften ber eigenen 
Selbftherrlidjfeit Rechte unb Einfluß einguräumeu. Aber oor ber 
Deffeutlid)feit fonnte man biefe ©otioe nicht gut auSfpredjen, unb 
fo fam benn ben Herren nichts fo gelegen, als baß bic aufftrebenbe 
Arbeiterflaffe fid) in bie Uniform eines StaatSfeinbeS fteöfen ließ. 
3 cßt hotte man nicht nötig, bie eigentlichen egoifiifd)en ©eroeggrünbe 
offen gu geigen, fonbern man fonnte ftd) mit (Srnphafe bie doga 
beS ©erteibigerS oon Staat unb Drbnung um bic Sdjultent fragen. 

Aber es roaren nicht nur bie Klaffenegoiften, bie engherzigen 
©ertreter beS Kapitalismus unb beS Unternehmerfeubalismus, bie 
in biefeS H orn fließen, nein, auch ®tuppen, bie au ftd; aus 
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©erecßtigfeiisfinn unb §umanitätSgefüßl geneigt geroefen roären, 
bie gorberungen ber Arbeiterfdjaft einer unbefangenen SBürbigung 
gu unterbieten, ja bie ißnen x>itlleicf)t fogar grunbfäßlicß fpmpathifcß 
gegenüber geftanben haben mürben, tnSbefonbere bte nicht gaßl* 
reidje, aber uni fo einflußreichere ©cßidjt ber afabemifcßeti Berufs* 
ftänbe, bie in bem Kampfe jroifdjen Arbeiter unb Arbeitgeber nicht 
unmittelbar beteiligt roareit, alfo oor allem bie ftaatlicßen unb 
ftäbtifchen Beamten, fühlten [ich jeßt, ba bie Arbeiter nicht als 
Arbeiter, fonbern als Beoolutionäre famen, verpflichtet, gegen fte 
©teHung gu nehmen, unb fo mürbe bie große Btacßt beS ©taateS 
unb ber ©etneinbe nberroiegenb gegen bie Begebungen ber auf* 
ftrebenben Arbeiterfcßaft in bie BSagfcßale geroorfen. 

Alles, roaS ich hier auSgeführt habe, ift bem £eferfreife ber 
„©ogialen B™i'i ö " nichts $eueS; es ift oft genug gebaut unb 
gefagt, aber man hatte fiel) geroößnt, ihm nur noch theoretifche, aber 
feine praftifche Bebeutung mehr beigutneffen. 2Wan bebauerte leb¬ 
haft, baß alles fo gefommen mar, aber man hielt eS für ein ©cßicf* 
fal, baS jeßt nicht mebr gu änbern fei unb in baS man fi<h beS* 
halb fügen müffe. 2Jtan h^lt bie AngießungSfraft beS Btagnet* 
bergeS für fo groß, baß eS feine AuSficht böte, SSiberftanb gu 
leiften, unb man glaubte beSßalb, eine Befjerung nur noch oon ber 
inneren ©ntroicflung ber ©ogialbemofratie erhoffen gu bürfen. 

3eßt plöplicf) erfcßeint auf ber Bilbfläche ein $onfurrent ber 
©ogialbemofratie, ber ftarf genug ift, um Beachtung gu oerbienen. 
Sch fage mit Borbebacßt „ftonfurrent", nicht „©egner". DaS neue 
Arbeiterheer, baS in Sranffurt eine Btufterung hielt, ift imftanbe, einen 
ÄrpftallifierungSpunft für alle biejenigen Arbeitergruppen gu biiben, 
bie fich bisher ber ©ogialbemofratie gegenüber noch ißre ©elbftänbig* 
feit gemährt haben. DaS bebeutet eine oöüige Beränberung ber Sage. 
2Sie oft roünfcßt man im ßeben mit heißer ©eßnfucßt, man föitnte baS 
Stab ber 3 e ü gurüefbrehen unb noch einmal oor einem ©ittfcßluffe 
ftehen, ben man jeßt gang geroiß anberS faffen mürbe, als man es 
getan hat. Sa ber Siegel ift baS auSgefcßloffen, aber hier ift 
eS bis gu einem gemifien ©rabe möglich geroorben. Süßrt bie 
©ogialbemofratie brei SRiHionen Anhänger gegen Steich unb ©taat 
ins Selb, fo fommt hier plößließ eine freilich nicht eben [o große, 
aber hoch beachtenSroerte Arbeiterfcbar unb bietet $frieg ober 
Srieben, je nacßöem man fie aufnehmen mirb. ©ie miß gern auf 
bem Boben ber ftaatlichen Drbnung bleiben, aber fie forbert, baß 
man ihr alles baejenige geroähre, roaS man bisher ber fogial* 
bemofratifchen Arbeiterfcßaft roegen ihrer ©taatsfeinblichfeit oer* 
roeigert hat. Stun roohl! Sft mirflid) bie ©taatsfeinblichfeit 
ber ©ogialbemofratie ber ©runb, meShalb man fie befämpft, fo 
muß man bie neue Gruppe als BunbeSgenoffen beßanbeln unb 
ihre Sorberungen bemiüigen. Dut man baS nicht, fo geigt man, 
baß bie angeblich im ©taatSintereffe erforberliche Befämpfung ber 
©ogialbemofratie nichts mar als ein Borroanb, um bie ©man* 
gipationSbeftrebungen beS oierten ©tanbeS abguleßnen, baß man 
oie ©ogialbemofratie fchlug, aber bie Arbeiterbewegung meinte. 

SJtan mirb mir vielleicht einroenben, baß ich bie Bebeutung 
beS Sranffurter Kongreßes überfcßäße, aber baS trifft nicht gu. 
3ch meiß fehr mohl, baß unter ben bort beteiligten Bereinigungen 
manche maren, bie als ernfthaftc Bertreter ber Arbeiterintereffen 
überhaupt nicht angefeßen roerben fönnen; ich meiß auch, baß bei 
anbereti ©ruppen oorläufig baS BerftänbniS ihrer Süßrer ßößer 
ift als bie Säßigfeit ber 9Jiaffen, ihnen gu folgen. Aber baS 
fdjließt nicht aus, in bem SJongreffe ein Unternehmen gu fehen, baS 
eine große Bebeutung erlangen fann, menn bie BorauSfeßungen 
hierfür oorliegen. 

Welches ffnb biefe BorauSfeßungen? Bun, fie liegen auf ber 
©eite foroohl ber Arbeiterfchaft roie ber ßerrfeßenben klaffen. 

Die chriftlichen ©eroerffchaften, bie aucß in Sranffurt bie 
treibenbe $raft unb ben $ern ber Beroegung bilbeten, haben in 
ben faum 10 Sahren ihres BeftehenS feßon beutlicß gegeigt, baß 
fie bie SäßiQfeit unb ben SSiflen ßaben, ficß gegen flerifale Be* 
oormunbungsfuchi gu ftßüßen, fo baß [ie felbft bureß bie bifcßöflicße 
Autorität fuß nießt aus ber einmal eingefeßlagenen Baßn ßerauS* 
merfen laffen. Aucß in ber AuffteHung unb Durchführung ge* 
roerffcßaftlicßer Sorberungen finb fie im Saufe ber 3 e ü immer 
„gielberoußter" geroorben, ba fie am eigenen ßeibe haüen erfahren 
müffen, baß baS Unternehmertum baS CrganifationSrecßt ber 
cßriftlicßen Arbeiter gar nießt ßößer einfcßäßt als baS ber fogial* 
bemofratifcßen, oielmeßr beibe foroohl ßinficßtlicß ber ©eroährung 
ber geltenb gemachten Bh'infcße, roie in ber Sorm beS äußeren BerfeßrS 
aang naeß gleid)em Siegepte beßanbelt. DeSßalb ift aucß ber Don 
ber cßriftlidjen ©eroerffdjaftsblätter allmählich energifeßer geroorben. 

Alles bieS ßat gur Solge gehabt, baß bie cßriftlicßen ©eroerf* 
feßaften feßon heute auf bie ©ntroicflung ber „freien" nießt un* 


roefentlicß eingeroirft ßaben, inSbefonbere infofern, als ffe bererc 
SRitgliebern oor Augen geführt ßaben, baß eine Bertretung ooir 
Arbeiterintereffen aucß außerhalb beS BannfreifeS fogialbemofra* 
tifeßer Sbeen möglich ift. Aucß bie $irfcß*Duncferfcßen ©eroerf- 
oereine, bie ficß oon bem Sranffurter iongreffe gurücfgeßalten 
ßaben, roeil fie Berquicfung mit rcligiöfen ober politifdjen Denbengett 
unb bie Beeinfluffung bureß bie fatßolifcßc ©eiftlicßfeit feßeuten^ 
maeßen fein £>eßl aus ißrer Anerfennung unb aus ißrer Abficßt, 
fuß an fünftigen ähnlichen Beranftaltungen gu beteiligen. 

Alfo bie BorauSfeßungen auf ber ©eite ber Arbeiterfcßaft 
finb gegeben. Söie fteßt eS nun auf ber ©eite ber ßerrfeßenben 
klaffen? SBirb man jeßt enblicß ber ©timme ber ©ereeßtigfeit 
unb Humanität, ja beS eigenen SntereffeS ©eßör feßenfen, ober 
roirb man bie Arbeiter roieber mit bem 5>oßnroorte abroeifen, mit 
bem ißnen einft ber ©intritt in ben Sfritionaloerein oerroeigert 
rourbe? ©irb man ficß enblicß barauf befinnett, baß ber ©taat 
nießt bloß für bie oberen £unberttaufenb’ ba ift, baß bie Kultur* 
beömaungen, unter benen ißr ^errfcßaftScccßt ber Statur entfpracfy 
unb beSßalb gefcßicßtlicß begrünbet roar, aufgeßört ßaben gu be* 
fteßen unb baß eine geroaltige Bolfsfdffcßt, nämlicß bie intelligente 
inbuftrieUe Arbeiterfcßaft, im Begriffe fteßt, ben ißr gebüßrenben 
Blaß einguneßmen unb ißren Anteil an ber Drbnung ber floate 
ließen unb roirtfeßaftfießen Berßältniffe forbert? DaS finb Sragen r 
oon benen man bisher noeß nießt fagen fann, roeltße Antroort fie 
ffnben roerben, aber baS ift geroiß, baß bie ßerrfeßenben SUaffert 
oor bie folgenfcßroerfte ©ntfeßeibung geftellt finb, bie eS für fie feit 
40 Saßren gegeben ßat. Der feltene Sali, baß eine oerpaßte ©e* 
legenßeit gurüefgegeben roirb, ift eingetreten; man ift oon neuem 
in ber Sage, einem großen Deile ber Arbeiterfcßaft bie $anb gu 
bieten, um auf bem Boben ber befteßenben Drbnung ißre fulturelle 
§ößerentroiiflung gu oottgießen. 

Der ^aifer ßat baS ©ignal gegeben bureß fein Delegratnm, 
baS an bie ©rlaffe oon 1890 anfnüpft. Der SteicßSfangler 
ßat in roarmen Porten feine Bereitroilligfeit erflärt, bie oon 
bem Sranffurter Kongreß aufgefteüteu Sarberuitgen einer rooßl* 
rooüenben Brüfung gu untergießen, ja er ßat — unb baS ift 
ber fpringenbe Baaft — entfprecßenb jenen ©rlaffen ben An* 
fprueß ber Arbeiter auf fogiale Gleichberechtigung betont unb 
eine ftaatlicß georbnete Sntereffenoertretung berfelben als berechtigt 
anerfannt. Alfo bie Saftoren ber SieicßSregierung ßaben ben 
ernftßaften Söillen befunbet, bie bargebotene £>anb gu ergreifen, 
unb ba bisßer Breußen feineSroegS an ber ©piße ber ©ogialreform 
marfeßierte, fo ift faum gu befürchten, baß bie etroaigen preußifeßen 
Borfcßläge im BunbeSrate auf SBiberftanb ftoßen roiirben. Aber 
fo groß in Deutfcßlanb bie Btacßt beS ÄaiferS unb ber Stegierungen 
ift, fo ift fie boeß für ficß allein nießt auSfcßlaggebenb. ©ie ßat 
gu reeßnen mit ber Stfacßt ber ßerrfeßenben klaffen, einer 
SJtacßt, bie groar nirqeubs ftaatSrecßtlicß anerfannt ift, bie aber 
auSgereicßt ßat, bie Durchführung ber S e &ruar*©rlaffe gu oer» 
gögern unb bie beSßalb aucß jeßt roieber beti heften Blauen ben 
Untergang bereiten fann, wenn nießt biefe klaffen felbft ingroifeßen 
ein ßößereS fogialeS BerftänbniS geroonnen unb gelernt ßaben, bie 
SSarnungötafeln ber ©efeßießte gu beachten. 

Die in Sranffurt gefteHten Sorberungen beefen fid) inhaltlich 
faft oötlig mit benen ber „freien ©eroerffeßaften'-, fie finb alfo ©e* 
meingut ber beutfcßcu intelligenten Arbeiterfcßaft, unb eS geßt beSßalb 
nießt an, fie als ©rgebnis fogialbemofratifcßer Berßeßung ßingu* 
fteßen. 3öer fie gurücfroeift, barf bie Begeicßnung als Arbeiterfeinb 
nießt ableßnen. 

Scß geßöre nießt gu ben Dptimifteu, bie glauben, gegen ben 
Sftaturinftinft beS ©goiSmuS mit ©riinben anfämpfen gu fönnen, 
aber icß halte es für fittlicße BfHtßl/ jemanben, ber oor einer folgen* 
feßroeren ©ntfeßeibung fteßt, auf bie mit ißr oerfnüpfte ©efaßr ßin* 
guroeifen. Die „sperren im $aufe" roerben ficß faum beeinflußen 
laffen, aber fie füllen ficß fünftig nießt bariiber beflagen fönnen,. 
baß man fie nießt geroarnt habe. Deshalb: Discite moniti! 


fittnatt für Sozialpolitik to ßerlin. 


Born 1. Sanuar an foH in Berlin unter bem tarnen eines 
Bureaus für ©ogialpolitif ein Unternehmen ins ßeben treten, baS 
oerfeßiebenen 3u>ecfen bienen roiU. ©cßon feit langer 3 c ü ift eS 
in weiten Greifen als ein Mangel empfunben roorben, baß un* 
fere fogialpolitifcßeu ©efeflfcßaften unb Bereine, troß enger per* 
fönlicßer Begießungen ißrer leitenben B^fönlicßfeiten, feinen ge* 
meinfamen ©ammeiort befaßen, in bem ißre gleichgerichteten Be* 
ftrebungen aucß bie facßlicße Berbinbung erhielten, ©benfo ßat eS* 
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ficf) oft als ein £>inbemis geltenb gemacht, baR es an einer nadj 
auRen pin ftc^tbaren, bleibenben Drganifation fehlte, bie gugleicp 
©runblage, Trägerin unb £>eimftätte ber in freien Bereinigungen 
organiRerten bürgerlichen ©ogialpolitifer aller Berufe unb Dich¬ 
tungen wäre. 

®aS neue Unternehmen mill oerfucpen, biefe ßücfen auSgu- 
füllen. 3n Anlehnung an baS Borbilb beS Musöe social in Baris, 
biefeS 3 cn * rum§ ber roiffenfcpaftlidjen unb praftifcpen Arbeiten ber 
©ogialreform in granfreicp, unb in engem AnfcpluR an baS „3n- 
ftitut für ©emcinroopl" in granffurt a. W., bellen oielfeitige unb 
erfolgreiche Begebungen auf fogialpolitifcpem ©ebiete unfere fiefer 
aus mehrfachen Berichten ber lefeten 3eit fennen, ift bieS Bureau 
für ©ogialpolitif in Berlin begrünbet roorben, um gemeinfam bie 
3ntereffen beS granffurter Snftituts, ber „©ogialen B™jis", ber 
„©efcüfcpaft für ©oktale Deform" unb beS „BereinS für ©ogial¬ 
politif" gu oertreten unb ihre Arbeiten nach Kräften gu förbern. 
S)iefe Unterftüpung roirb Rep nach oerfcpiebenen Dichtungen bewegen, 
ebenfo nach ber roiffenfcpaftlicpen roie nach ber praftifcpen ©eite, 
je nachbem Aufgaben unb 3i^ c ber einzelnen ©efeflfcpaften ge¬ 
artet ftnb. 

2>aS Bureau für ©ogialpolitif roirb banach als Berliner 
©efretariat beS granffurter „gnftitutS für ©emeinroohl" fungieren 
unb ftch bemühen, bie oon biefem auSgehenben Begebungen pier 
in Berlin gu oertreten. $)ie Debaftion ber „©oralen BrayiS" ift 
in bie neuen Däume übergefiebelt unb roirb ihre £ätigfeit in ben 
alten Bahnen nach unoerätiberten 3ielen, aber mit oerftärften 
Kräften fortfefcen. $)te „©efellfdjaft für ©ogiale Deform" hat in 
bem Bureau ben ©ip ihrer Berroaltung unb Bropaganba. Unb 
ebenfo roie Re für ihre praftifdje Arbeit, fo erhält ber „Berein für 
©ogialpolitif" oon bem neuen Unternehmen für feine roiffenfcpaft- 
liehen Erhebungen unb Baftülationen bauernbe Beihilfen. 2)ie 
Drganifation, ber WirfungSfreiS unb bie ßeitung biefer einzelnen 
©efettfepaften unb Bereine bleiben babei oöUig felbftänbig; auf fie 
roill baS Bureau nicht ben minbeften EinfluR auSüben. ©ein 3mecf 
ift lebiglicp, biefe oerfchiebenen Korporationen in engere Berbin- 
bung gu bringen, inbem es zugleich ihre Bemühungen nach beftem 
Bermögen unteritiiRt. 

dagegen roill baS Bureau für ©ogialpolitif oerfchiebene £ä- 
tigfeitSgebiete felbftänbig in Angriff nehmen. 3n feiner Bibliotpef 
hofft es allmählich eine oft unb gern benu&te gunbgrube für fogial- 
politifcpe Iiterarifrfje Arbeiten bieten gu fönnen. Ein Arcpio foH 
baS reiche Waterial, baS jeher Xag bringt, fammeln, fidjten unb gur 
AuSfunft bereitftetten. Ein ßefegimmer roill baS Deuefte an fogial- 
politifchen 3eitfchriften unb Büßern auflegen. $>aran fcplieRt ftch 
bie Erteilung oon Dat unb Dacproeis foroohl für Anfragen litera- 
rifcher Art roie praftifdjer £>ilfe in Arbetterangelegenpeiten, nament- 
lieh beS DedjtSfcpufceS, beS BerRcperungSroefenS, ber Wohnungs¬ 
fragen, beS ArbeiterfdjupeS. ©ebacht ift babei in erfter £inie an 
bie nieptorganifierten Arbeiter, bie folcfjcn BeiftanbeS am meiften 
bebürfen. 3a biefem 3 roe cf tritt neben bie roiffenfcpaftlich gebil- 
beten Kräfte beS Bureaus auch ein aus ber Arbeiterfcpaft peroor- 
gegangener Mitarbeiter. Such als AuSfunftfteöe für fogialpolitifcpe 
Einrichtungen unb Unternehmungen rooHen roir bienen. 

Enblich aber roill baS Bureau ben fogialpolitifcpen Bereinen 
unb ben Arbeiterorganifationen, bie unfere Begebungen teilen unb 
bie gleichen 3rele ber ©ogialreform oerfolgen, feine Däume gu 
©ifcungen unb Befprechungeit foftenloS gur Berfügung fteUen, 
bamit auch pierburep bie Abftdit, einen Mittelpurift unb eine §eim- 
ftätte ben ©leicpgeRnnten gu bieten, ber Berroirflichung näher gerüdft 
roerbe. 3m weiteren Berlauf ber Eilige fann man bann an bie 
Abhaltung oon fogialpolitifchen Kurfen unb Borträgen benfen, roie 
fich oielleicht auch n0( h anbere Arbeitsgebiete mit ber 3 e ü an- 
fc^lie&en Tonnen. Borläufig ift noch alles in ber Entroidflung unb 
rotr bitten unfere greunbe, nicht nur ©ebulb mit bem jungen Unter¬ 
nehmen gu ha&en, fonbern es auch iprerfeits nach Kräften gu unter- 
ftüfeen. Wir betrachten unfrerfeitS baS Bureau für ©ogialpolitif 
als niemanbeS Konfurrenten, fonbern als jebermannS Mithelfer in 
gemeinfamer Arbeit ber ©ogialreform. 

$>aS Bureau für ©ogialpolitif beruht auf einem Bertrage, ben 
baS „Snftitut für ©emeinroohl" in granffurt, bie ©efettiepaft ,,©o- 
jialeBrajiS", bie „©efeüfchaft für ©ogiale Deform" unb ber „Berein 
für ©ogialpolitif" auf eine Deihe oon Sapren gefcploffen haften, 
©eine Stätigfeit roirb 'überwacht oon einem AuSfcpuR, in ben bie 
genannten Korporationen bie Herren ©taatSminifter Dr. Freiherr 
o. Berlepfcp, ^ßrofeffor Dr. granefe, Wilhelm Werton (granffurt 
a. W.), Brofefj'or Dr. ©cpmotter unb Dr. ©tein (granffurt) ent- 
fanbt haften. SDie ßeitung ber ©efchäfte ift in ben £>änben oon 
Brofeffor granefe. S)ie erforberüchen Mittel ftnb in erfter Sinie 


burch baS „gnftitut für ©emetnrooftl" unb bie „©ogiale BrajiS", fo- 
bann auch ft yrc h Beiträge einer Angahl oon greunben beS Unter¬ 
nehmens aufgebracht worben. $)ie Däume beS Bureaus beftnben 
ftch Dollenborfftrafee 29—30 II (unroeit ber ^ochbahnftation Dollen- 
borfplap). Dähere SRitteilungen werben in nicht gu ferner 3 e ü 
erfolgen, Anfragen erbitten roir an bie Abreffe beS Bureaus für 
©ogialpolitif. E. gr. 


Allgemeine öojialpolitib. 


©ogklpolitifdjeS aus bem DeicftStage« 

Aut fechften unb lebten Xage ber allgemeinen Etatsberatung 
(beffen Berhanbluttgen roir wegen DebaftionafchluffeS in ber lepten 
Dummer ber„©og.Braj:iS" nicht mehr berücffichtigen fonnten) fanb ber 
DeithSfangler nod) ©elegenheit, beit ©eroaltpolitifern auf ber rechten 
©eite beS Kaufes auSbriicflich eine Aftfage gu erteilen. S)er fon» 
feroatioe Abgeorbnete ©raf ßimburg-©tirum hatte bie Degierung 
aufgeforbert, ben Kampf gegen bie ©ogialbemofratie aufgunehmen, 
ehe eS gu fpät fei. SDan oerftehe im ßanbe bie Haltung ber De¬ 
gierung nicht. $>er blofee Appell an ben gefunbett ©init beS BolfeS 
unb an baS 3afammenhalten ber bürgerlichen Parteien genüge 
nicht. 2)amit fei eS nicht getan. Dtan braudje eine feite 3«itiatioe 
unb eine ftarfe |>anb ber Degierung. Wan oermiffe bei ihr einen 
gielberoufeten Witten unb rootte %aitn fehen. $)ie Degierung möge 
bie gührung in bem Kampfe gegen bie ©ogialbemofratie über¬ 
nehmen unb eoentuell bie nötigen Wafjregeln oom Deichstag oer- 
langen. Auch ber Abgeorbnete oon Xiebemann oon ber Deichs¬ 
partei erwartete oon ber Degierung, bafe fte „mit gefefelicfjen Wa&- 
nahrnen oorangehe". 

3)er DeithSfangler lehnte bie geforberten Deprefftomabregelit 
ab. Er richtete an ben fonferoatioen ©precher bie grage, ob biefer 
rooftl glaube, ba6 gegenwärtig im Deichstage für folche Wafenahmen 
eine Mehrheit oorbanben fein roürbe. Wenn in biefer Begtehung 
aber nicht eine abfolute ©eroi&heü oorliege, fo roürbe er eS für 
einen gehler halten, oftne groingenbe Dot 3miefpalt ober Uneinig¬ 
feit unter bie bürgerlichen Parteien gu tragen. $>etn Abgeorbneten 
©raf ßimburg-©tirum ftehe eS ja frei, Smtiatioanträge eingu- 
bringen. Er roerbe fi<h bann übergeugen fönnen, ob er im DeichS- 
tage eine Wehrheit bafür finbe ober nicht. S)aS Programm ber 
Degierung — erflärte ber Kangler weiter — beftehe barin, alles 
gu tun, um gegenüber ber fojialbemofratifchen Bartei bie Einigfeit 
ber bürgerlichen Barteien uno ber bürgerlichen Welt gu erhalten, 
unb fie, foroeit Re noch nicht oorhanben ift, h^fteiguführeit, unb 
alles gu oermeiben, roaS biefe Einigfeit ftören tonnte. 3a ber Be- 
fämpfung ber ©ogialbemofratie laffe es bie Degierung an ber 
nötigen Entfchloffenheit nicht fehlen. Dur glaube er, baR Duf)e 
unb Befonnenheii beffere gührer babei feien, als ^aftigfeit unb 
unüberlegte ©ipe. Er halte im allgemeinen nicht oiel oon neroöfer 
©efepinacherei. Es fomme batauf an, ba& bie beftehenben ©efepe 
rücfRchtSloS gur Anroenbung gebracht würben. Wit Entfchiebenheit 
roanbte fich ber Kangler gegen bie oon ben Wortführern ber Decpten 
roieberholt gegogene Barallele groifdjen unferen gegenwärtigen 3«* 
ftänben unb benen oor ber frangöfifepen Deooiution. Wo ftnb 
heute bie fcproelgenben §öfe, wo ber roi, qui s’amuse, wo bie 
3eh n ^a unb grohnben, unter benen bamalS baS Bolf litt, roo bie 
ungerechten Bria^Qteit beS Abels unb beS Klerus? Wir haben 
heute ein fogiateS Königtum, unb banf unferem greifen Kaifer 
Wilhelm unb feinem großen Kangler eine fogiale ©efefcgebung an 
allen Ecfen unb Kanten, roir bioergieren höchftenS über baS £empo, 
aber feineSroegS über bie Dotroenbigfeit ber fogialen Deform als 
folche. $>er Kangler will berechtigter Ungufriebenpeit möglichft bie 
Duetten abgraben, unb hofft oon ben Debatten, baR fie niept nur 
baS Bertrauen ber bürgerlid)eit Klaffen gur Degierung, fonbern 
auCp baS ©elbftoertrauen ber bürgerlichen ©efettfepaft felbft ftärfen 
werben, bie fepr oiel ftärfer fei, als fte felbft glaube, ßebpafter 
Beifall folgte ben Ausführungen beS KanglerS. 

$>er fonferoaüoe Debner patte auep bem Befremben barüber 
AuSbrucf geaeben, baR ber ©taatsfefretär beS goaern, ©rafBofa- 
borosft), f. 3- ftie ©ogialbemofraten im Deidjetage als „Arbeüer- 
oertreter" begeid)net pabe, unb baR ber preuRifcpe Eifenbahmuinifter 
Bubbe im preuRifcpen ßanbtag erflärt pabe, es fei ipm gleicpgiltig, 
roen bie Eifenbapnarfteiter wählten. £>iefe Erllärung fei oon ber 
©ogialbemofratie bei ber lepten DeicpStagSpapl roeiblidp für ipre 
Barteigroecfe auSgenupt roorben. ©raf B°faOoroSfp erroiberte, baR 
feine AeuRerung oon ben red)tsftepenben Barteien roie oon ber 
©ogialbemofratie aufs allergrößte miRbeutet roorben fei. Er habe 
niCpt gefproepen oon ber fogialbemofratifcpen Ba^ei im Deicpstage, 
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füttbertt oon ber Sogialbemofratie im ßanbe, beten Anhänger über* 
rotegenb au« Arbeitern beftänben. Bon ben Sogialbemofraten im 
KeicgStage habe er gefagt, er oerbenfe eS ignen, ba igrc VSägler 
überroiegcnb Arbeiter feien, gar nid)!, wenn fic im ^Reichstage bie 
Arbeitermtereffen oertreten, bag aber gar feine SRebe baoott fein 
fönne, bag bie fojialbemofratifcfje Partei bie einzige Vertretung 
ber Arbeiterintereffen fei. „9Bir betrauten uttS aud) als Vertreter 
ber Arbeiterintereffen, unb alle Parteien gaben roiebergolt roeit* 
gegettbe fogialpolitifcge Anträge gefteÜt. 3$ j&abe bamals ben 
Sogialbemofraten aud) auSbrücflirfj gefagt, fie mürben für bie mir!* 
liegen Sntereffen ber Arbeiter mehr erreichen, menn fie ihre republi» 
fanifegen Allüren oblegen unb bie Utopien beS 3 u fo n ftefiaateS auf* 
aeben rooUten." ßeiber gebe eS geroiffe Greife, bie febr gern 
fogialiftifcg unb fojialpolitifcg in einen Stopf roerfen, auch Greife, 
bie alles für fogialiftifcb b^ten, roaS ibr ^ergebrad)ted ©efegäft 
ftore, ihrer Bequem licgfeit unangenehm fei ober ihnen irgcnbroelcge 
ftnangiefle Opfer auferlege. — VUnifter Bubbe erroiberte in frf)arfer 
Bkife, bag er im preugifegen ßanbtage ficb gegen ben Vormurf 
oerteibigt habe, er magre ben ©ifenbagnarbeitern baS StoalitionS* 
recht nicht unb beeinfluffe bie ©aglen. Als junger Parlamentarier 
habe er babei ben unglücfücgen AuSbrucf gebraucht: ,,©S ift mir 
gleicggiltig, roie fie mahlen." ©S fei eine ©emeingeit, menn be* 
hauptet morben fei, er h^be fogtalbemofratifcge Vktglen empfehlen 
moüen. 3n ben ihm unterteilten Betrieben merbe er ber Sogial* 
bemofratie immer entgegentreten. 

Von ben Sogialbemofraten fprachen noch bie Abgeorbneten 
Stolle unb HRolfenbugr, oon benen ber erftere als Vertreter beS 
fäcgftfchen SReicgStagSroaglfreifeS 3toicfau«©rimmiifchau ficb befonberS 
über ben 3 e bnftunbentagfampf ber ©rimmitfefjauer Seriilarbeiter* 
febaft oerbreitete, roäbrenb Vfolfenbugr ber preugifegen ©ifenbagn* 
oerroaltung Ausbeutung ber Arbeiter oortoarf unb naegguroeifen 
oerfuchte, bag bie Anregung gu ben fogialpolitifcben SRagnagmen 
ber Regierung oon ben Sogialbemofraten ausgegangen fei, bie 
fomit in ber Arbeiterfrage eminent pofitio fei. 

2)ie neuerlichen Ausführungen beS SReicgSfanglerS haben foroobl 
im SReicgStage, mie in ber Breffe — Ausnahmen red)ts unb linfs 
abgerechnet — großen Beifall gefunben, unb bie Regierung mirb 
gut tun, menn fte beim Programm beS SReidjSfanglerS bleibt: Be* 
fämpfung ber Sogialbemofratie bureb fogiale Reformen unb mög* 
liebfte Befeitigung alles beffen, roaS Ungufriebenbeit erregen fann, 
foroie bureb ©üiigung unb 3ufammenfcglug ber bürgerlichen Parteien. 
3m ^Reichstage ift groeifelloS eine große Mehrheit für meitere 9)iag* 
nahmen auf fogialpolitifebem ©ebiete oorganben, unb ba gleich 
nach ben parlamentarifcben fBeignacgtSferien im SReicgStage bie Be¬ 
ratung ber fogialpolitifcben SnterpeHationen beginnen [off, fo mirb 
bie ^Regierung halb Gelegenheit gur näheren Stellungnahme er* 
halten, bie hoffentlich fo auSfaüen mirb, bag bie Anhänger ber 
Sogialreform unb nicht gulefct bie nicgtfogialbemofratifcge Arbeiter* 
febaft mit ihr gufrieben fein fönnen. 

3»r Stage bet Berufs» mtb ©etoerbegählmtg. 

Herr Brofeffor Dr. ©. Hirfcgberg febreibt in K. 8 ber „Sog. 
Praxis": „®ic legte berartige 3äglung batiert aber erft oom 
Sommer 1895, unb bie neue ift febon für 1905 beabfiebtigt. ©S 

fragt ftch, ob biefer Termin nicht gu früh ift.geroaltige 

Aenberungen merben ficb ingroifeben nicht fonftatieren laffen." 
AngeficbtS ber riefigeit Sortfdjritte feit 1895 bin ich in biefer Be* 
giebung entgegengefegter Meinung unb übergeugt, bag fo gut mie 
mir, auch anberen bei ftatiftifeben Arbeiten beruf Sftatiftif ege 3aglen 
jüngeren Alters — namentlich oom 3agre 1900 — augerorbenilicg 
gefehlt haben. 1 ) S)ie VolfSroirte merben roogl giemlicb ausnahms¬ 
los ben Brogenifag ber ©rroerbstätigen, hi« mieber namentlich 
benjenigen ber toeiblicben, bann benjenigen ber Selbftänbigen, bie 
3ahl ber AngefteHten, ber $anbmerfer unb oieleS Anbere mit 
Ungebulb erroarten, unb fub nicht nur freuen, bag „bie V$ieber* 
holung einer Berufs* unb ©emerbegäblung im beutfeben SReid) 
befdjloffene Sache gu fein febeint" — benn baran, bag fie ficb 
überhaupt mieberholen merbe, hat mohl niemanb gegroeifelt—, fonbern 
ftch namentlich freuen, baß fie „febon" für bas 3ahr 1905 be» 
fcgloffen gu fein febeint. 3<g bebaure bager, menn oerfucht mirb, 
bie magaebenben Stellen für ein fpätereS Saturn gu geroinnen. 
$ieS ift bei Hirfcgberg aber nur teilroeife ber gaH, benn mäbrenb 
er bie ©emerbegäblung auf 1908 oerfebieben mill, roiH er 

*) Alan oergleiche g. 93. int ©cgmollerfcben Jahrbuch, Suliheft 1903 
S. 187/83 meine 93erecbnung für baS 3af)r 19uO über bas Stärfe* 
oerhältnis gmifeben ben ©rroerbstätigen ber Snbuftrle unb benen ber 
Sanbrotrtfcgaft. 


anbrerfeits bie BerufSgählung unb gtoar, mie es febeint 
pringipiett unb regelmäßig — mit ber BolfSgäblung oerbinben. 
An lefetere mill er aber auch c ia en ^ e il unb Sumr einen fe^r 
beträcbtli^en Xeil — ber ©emerbegäblung angefcbloffen roiffen: 
^)ie Allein betriebe 2 ) unb bie £auSbetriebe. 

9hm ift es boeb entfliehen nicht angängig, biefett Xtil ber 
©emerbegäblung in 1905, ben reftlicbeu Seil aber erft in 1908 
oorgunebmen. ©S fdjeint baher, felbft menn man in Begug auf 
ben ©rbebungSmobuS (Vereinigung mit ber VoIfSgählung) gang 
auf bem £nrfd)bergfcbcn Staitbpunft fleht, unoermeiblicb, auch bett 
reftlicbeu Seil ber ©emerbegäblung ber VolfS* unb BerufSgählung 
oon 1905 unmittelbar folgen gu laffen, „um bie Antmorten gu 
einem ftatiftifeben ©efamtbilbe gu oereinigen", — roaS £irfcbberg 
felbft als bie größte Scbmierigfeit begeidjnet. 

Soll, ber Vereinfachung halber, bie Berufs* unb ©emerbe¬ 
gäblung mit ber VoIfSgählung oereint merben, bann mürbe id) 
mit $Rücffid)t barauf, bafe im $>egember oiele Betriebe ruhen, bie 
3ablung im Sommer für baS Heinere llebel hallend) ©S ift ja 
richtig, bafj ber 3a^re0fd>lufe für 3ahten ber BeoölferungS* 
beroegung oorgugiehen ift. Anbrerfeits ift aber auch für manche 
Begebungen bie 3ab«Smittegabl her 3ah^ e ubgahl oorgugiehen, 
g. B. gerabe bei VerfehrSoergleitben. ©benfo g. B. für VerbraucbS- 
bereebnungen pro Stopf ber Beoölferung. VieHeicbt liege ficb 
übrigens ein AuSroeg finben, menn man g. B. ©nbe Cftober mit 
bem „reftiieben Seil ber ©emerbegäblung" (©ehilfenbetriebe) be¬ 
ginnen mürbe unb im übrigen nach bem §irfcbbergf<ben Plane 
bie mit ber VoIfSgählung oereinte Berufs» unb ©emerbegäblung 
im Negern ber folgen liege, ober menn man legterer im April „ben 
reftiieben Seil ber ©emerbegäblung" folgen liege. 9&aljrfd)einlicb 
märe aber allen Schmierigfeiten aus bem ©ege gegangen, menn 
bie mit ber VoIfSgählung oereinte Berufs» unb ©emerbegäblung 
auf Anfang Kooember gelegt mürbe. SaS hatte natürlich nur 
einen Sinn, menn biefer Sennin auch für fünftige 3ähl» l igen 
feftgehalten merben foü. Aber felbft menn baS fünftig gefegehen 
mürbe, fo mürbe bie erfte berartige 3äbfott9 im Kooember 1905 
gunt Vergleich mit ben Sommergäblungen oon 1882 unb 1895 
ungeeignet fein. 

3d) fomrne alfo gum Schlug, bag mir mohl einige SÄiglicb* 
feiten in Stauf nehmen fönnten, menn mir bureb Vereinigung oon 
VolfS* unb BerufSgählung gu einer regelmäßigen fümjährigen 
BerufSgählung fonunen fönnten, mit ber fi<b in beliebigen Abftänben 
eine BetriebSgählung oerbinben liege, bag mir aber bann trogbem, 
ber Vergleichbarfeit megen, um eine Sommergäblung im 3agre 
1905 nidjt gerumfommen. 

Hamburg. K. ©. 9Rat). 

3« best fogiatyolitifdjen Anträgen im fReidjStage, bie in beu 
beiben oorhergegenben Kümmern ber „Sogialen präzis" aufge» 
gägU gnb, gefeilt fieg rociter noch eine Keige oon ber Polen* 
fraftion auSgegenber Anträge. Ser auf baS Vereins* unb Ber* 
fammlungSrecgt begiiglicge Antrag o. ©hrganoroSfp unb ©enoffen 
egt roeit über beu entfprecgeiiben Antrag ber Kationalliberalen 
inauS unb beeft fieg in feiner rabifalen Jvorberung abfoluter Ber* 
fammlungS* unb VereinS*3reigeit mit bem fogialbemofratifcgen 
oon Auer unb ©enoffen, ber in berfelben Sorm, mie aüjährlicg feit 
1893/94, nur bureg ben formellen 3 u fag beS § 6, ber bie entgegen* 
ftegenben lanbeSgefcglicgen Beftimmungen aufgebt, ergängt, aufs Keue 
eingebracgt morben ift. ©in roeiterer Antrag ber Polen, ber ben 
Acgtftunbentag für bie unterSage befegäftigten Bergleute 
forbert, liegt einmal als felbftänbige SRefolution unb ein groeiteS 
5Ral als Öorberung im Bagmen eines oollftänbigen Veicgsberg» 
gefegentrourfeS oor, ben bie graftion, analog ben Befcglüffen beS 
3entrumS unb ber S ogialb emo fratie eingebracgt gat; bie 
bereits in Spalte 301 ermähnte SRefolution ber legieren auf Schaffung 
eines BerggefegeS nimmt einen bereits 1896 eingebrachten Antrag 
Auer mieber auf. ©nblicg liegen oon ber Bolenfraftion Anträge oor 

a ) 1895 mürben 2 338 677 Alleinbetriebe gegäglt unb nur 1319 400 
©ehilfenbetriebe. 0b ^trfegbergs Anficgt, bag fug geroaltige Aenbe¬ 
rungen oon 1895 bis 1905 nicht fonftatieren laffen merben, berechtigt 
ift, mirb burd) bie Satfacge beleuchtet, bag oon 1882- 1895 bie Aflein- 
betriebc um 7,6% ab», bie ©egilfenbetriebe um 22,3% — beren Haupt¬ 
betriebe gar um 24% — gugenommen gatten, bag bie perfoneit ber 
Hauptbetriebe, bei ben AHeinbetrieben um 5,2% ab», bet ben ©egilfeu- 
betrieben um 56,6% gugenommen hatten, bag bie männlichen 
geroerblicg tätigen Berfonen 86° o, bie meiblicgen 55%, bie perfonen 
überhaupt 40% gugenommen gatten 

8 ) ©nglanb, ^ranfreieg, Bereinigte Staaten oon Korbamertfa $. B. 
gägUen im Srügiagr. 
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auf drrid)tung eine# ReichSarbeitSamtS, auf dinführung ber 
ArbetiSlofenoerfid)erung, auf Seftfefeung beS Achtftunben* 
tageS für bic Arbeiterinnen in Fabnfen, difen* unb 3™*” 
hätten, auf ©rünbung oon AnappfdjaftS-VerficherungS* 
oeretnen für bic Arbeiter ber difen», 3 infhütten», Aeffel» 
unb SBalgwerfe, auf ©ewährung ber Altersrente oom 
65. SebenSjahre ftatt oom 70. ab. Steiner biefer Anträge ift 
genauer fpegifigiert. 

Von ber Srcifinnigen VolfSpartei liegt ein Antrag Ab* 
Iafj unb ©enoffen auf drweiterung beS AoaltttonSred)teS 
oor, wonach bie im § 152 gefdjüfcten Drganifationen befugt fein 
faden, auch auf aflgemeine Sragen ber Sogtal» unb 3Sirtfd)aftSpoIitif 
einguwirfen. Ueber bie in biefem Anträge Ablafj wie aud) in bem 
früher ermähnten Anträge s $ad)nicfe oorgefehenen Aenberungen beS 
§ 152 unb weiterhin beS § 153 ber ©ewerbeorbnung hinaus geht 
ein fogialbemofratifcher Antrag Auer unb ©enoffen, ber ben 
Antrag Albredjt oom Qahre 1899/1900 roieberholt, unter gort» 
laffung beS gegen bie Verabrebungen unb Bereinigungen ber Arbeit» 
geber ftch roenbenben AbfafceS. — din ^weiter fogialpolitifd)er An» 
trag ber freifinnigen BolfSpartei ift ein alter Befannter; es 
ift ber fogenannte Antrag Bergmann, ber fid) in Fonn eines ©e» 
fefeentwurfs auf bie eingetragenen BerufSoeretne bezieht unb 
beren dintragung unb Berfaffung fotoie bie Verleihung ber Rechts» 
fähigteit regeln unb ihren BelätigungSbereid) weit über bie bis» 
herigen engen ©rengen auSbehnen mid. 

Von ben bisher noch nicht berührten fogialbemofraüfchen 
Anträgen betft fich ber auf bas ReidjSarbeitSamt begüglidje mit 
bem bereits in ber lebten ReichStagSfeffton eingebrachten Antrag 
Albrecht, ebenfo gehört ber Antrag betreffenb ben adgenteinen 
Achtftunbentag gu ben befanntcit gorberungen; neu ift an ihm 
nur bie Formulierung ber Arbeitsftunbenabftufung währenb einer 
UebergangSperiobe unb bie $>ingufügung ber Forberung eines 
8 begiehungSroeife 6 *ftünbigen dRajriinalarbeitStageS für bie Verg» 
arbeiter unter Sage unb bei hohen Semperaturen. Söeiter liegen 
oor Refolutionen gur Regelung beS V3ohnungSwefenS, gur 
Sanierung ber Vetriebe mit hoher Vergiftungsgefahr bureb 
drlag oou Vorfchriften auf ©runb ber § 120e unb 139 ber ©e» 
roerbeorbnung unb ber oodftänbig ausgearbeitete dntrourf eines 
©efefceS gum Schuh ber Arbeiter beS Baugewerbes. dr 
enthält genaue Beftimmungen über dinrid)iung ber Vaubetriebe, 
UnterfunftSräume unb Vebürfnisanftalten im Sntereffe ber ©efunb» 
heit unb Sicherheit ber Arbeiter, über bie Vorfehrungen gur Unfad» 
oerhütung unb bie Beftellung paritätifch aus je 5 Unternehmer* 
unb Arbeiteroertretern gufammengefefcter Ueberwad)ungsfom» 
miffionen, fowie Vorfchriften über bie Durchführung ber Vaufontrode 
burch überall gu errichtenbe Baupoligeibehörben unb Straf» 
beftimmungen für 3 wroiberhanbtungen. 

§ 616 beS V. ©.V. itttb bie preufHfdje Staatfcifenfcahnoertoiiltitttg. 

Ueber bte Fortgablung beS Sohns an bie Arbeitet im ©ebiet ber StaatS- 
eifenbahnoerroaltung in gäflen unoerfdjulbeter Dienfioerfjinberung (§616 
V. ©.V.) hat ber preufcifche AUnifter ber öffentlichen Arbeiten in einem 
drlafj com 7. Degember nadj bem „RetdjSang." Veftimmungen getroffen. 
Arbeiter, bie minDeftenä ein 3afjr ununterbrochen im Dienfte ber Ver¬ 
waltung befchäftigt finb, erhalten bei militärifchen Uebungen oon nicht 
mehr als 14 Sagen groei drittel beS Sohnes, wenn fie oerheiratet ober 
übermiegenb ©rnährer oon Familienangehörigen finb. Allen Arbeitern 
wirb bei ArbetiSoerfäumntS infolge oon Teilnahme an SfontroDoer- 
fanrmlungen, Aushebungen, Teilnahme an ©eridjtsterminen, an Reichs¬ 
tags-, Sanbtags* unb flommuualroablen ber Sofjn für bie Dauer ber 
notroenbigen Äbroefenheit weiter gewährt. An mürbige unb lang¬ 
ebiente Arbeiter fann in bringenben VeurlaubungSfällen freie dtfen- 
ahnfahrt gewährt werben. 3« anberen Fällen, namentlich bet ArbettS- 
oerfäumniS wegen bringenber perfönlicber Angelegenheiten (als SBafjrung 
gerichtlicher Termine in perfönlichen Angelegenheiten, Angeigen beim 
StanbeSamt, dhefchliehungen, ©eburten, kaufen, DobeSfäflen, ©rfran* 
fungen oon Angehörigen) bleibt bem drmeffen ber Verwaltung über¬ 
laffen, ben Sohn gu gewähren; bem Arbeiter fleht ein Aitfpruch hierauf 
nicht gu. — SBir fnüpfen hieran ben SBunfdj, ba& bieS ©rmeffen ber 
Verwaltung ftetS im Sinne beS SBohlwoflens für bie Arbeiter geübt 
werbe. ___ 

Sojlolt Hrrfjt(p«d|ang. 

Da$ ta rn mergerübt über bte Rttbegeif ber fledtterinneu. Durch 
Befdjlufj beS VunbeSratS fönnen nach § l20e ber ©emerbeorbnuug 
für gewiffe ©ewerbe Dauer, Beginn unb dube ber guläfftaen täg¬ 
lichen ArbeitSgeü unb ber gu gewährenbett Raufen oorgefebrieben 
unb bie gur Durchführung biefer Vorfdjriften erforberlidjen An* 
orbnuitgen erlaffen werben. Der ©aftwirt ©. war auf ©runb 
ber Befanntmad)ung beS ReidjSfanglerS, betreffenb bie Befd)äftigung 


oon ©ehilfen unb ßebrlingen in ©aft* unb S(banfmtrtf<baften, 
oom 23. Sanuar 1902 angeflagt worben, weil er Aednerinnen 
ohne bie oorgefchriebenen Ruhepaufen Befchäftigt habe. ©. betonte, 
er habe bie Äednerinnen nicht aufgeforbert, währenb ber Ruhe* 
paufen tätig gu fein; bie ^ednerinnen hatten freiwidig ©äfte be» 
bient, um Drinfgelber gu erhalten. Rachbem aber ©. oon ber 
Straffammer oerurteilt worben war, legte er Veoifion beim 
Äammergeridjt ein, mit ber Behauptung, bie Vefanntmachung oom 
23. Fattuar 1902 gelte überhaupt nicht für Sfednerinnen, welche 
in Berlin weber Anfpruch auf ftünbigung, noch auf ©ehalt hätteH. 
dr habe bie Äednerinnen nicht gur Arbeit gegwungen, fonbern 
ihnen nur nicht oerboten, tätig gu fein. Die feednerinnen würben 
burch bte fraglichen Vorfdhriften bireft gefchäbigt, wenn fie währenb 
ber Vuhegeit freiwidig ©äfte nicht bebienen bürfen. Das flammet» 
gericht wies inbeffen am 14. Degember b. 3- ^i c SReoifion als 
unbegrünbet ab mit ber Vegrünbung, nach ^ cm ^i nn & cr 
fanntmachung bürfen währenb ber SRubepaufen weber fledner noch 
flednerinnen befchäftigt werben, anberitfads fönnte leicht bie fogial* 
politifche ©efefegebung umgangen werben. Die VBorte „ift gu 
gewähren" bebeuten nad) Anfid)t beS flammergerichtS unb beS 
Reichsgerichts baSfelbe wie: mufe gewährt werben. —ld— 

ArbeitSgeit mtb freie Vereinbarung. Das ©Swerbegericht 
3 Ründ;en hat einen ©äcfergehilfen mit feiner Forberung abgewiefen, 
weil ein gwifchen ben Parteien oereinbarteS, aber gegen bie gefeh¬ 
lten Beftimmungen oerftofeenbeS RechtSgefchäft oorla^ Der 
Bäcfergehilfc hatte nämlich oereinbarungSgentäfj an 10 Dagen je 
grnei Ueberftunben gemacht, alfo über bie gefehlte Arbeitszeit oon 
gwölf Stunben hinaus gearbeitet. Der Rieifter weigerte |ich, biefe 
Ueberftunben gu begabien unb ber ©ehilfe flagte nun. Da aber 
finngernäfe ein Beriiofj gegen § 134 beS Bürgerlichen ©efepbuchcS 
oorlag, erfolgte Abweifung ber fllage. Die flonfequeng biefeS 
Urteils ift, bafe niemals Vereinbarungen getroffen werben bürfen, 
bie gegen gefehlte Vorfchriften in begug auf ArbeitSgeit oerftofjen. 

Streitigfeiten gwifihett Armennerbänben unb VetriebSimter* 
nehmern. Rach einem tn ber „Deutten Suriftengeitung" mit* 
geteilten Urteil beS preufeifchen OberoerwaltungSgerichtS oom 
23. April 1903 ftnb bie VecwaltungSgertte nicht guftänbig für 
Streitigfeiten ber Armenoerbänbe gegen BetriebSunternebmer, bte 
ihren infolge eines BetriebSunfadeS erfranften, gegen flranfheit 
nid)i oerft f ri en Arbeitern bie im § 12 beS ©ewerbeunfadoerfte» 
rungSgefeheS beftimmte Unterftühung nicht ßeniährt haben. 

Unfadrente nnb flinbergelb. din §auer aus Altftaben 
hatte nach einem Unfad eine Unfadrente erhalten, bie am 25. F«* 
bruar 1902 auf 75 Vrogeut bmrbgefeht würbe. Der Adgemeine 
ÄnapptaftSoerern bidigte ihm eine Berginoalibenrente gu unb 
gahlte ferner laut Statut an flinbergelb pro flhtb unter 14 fahren 
monatlich 3 ,20 -//• Born 1 . April 1902 erhielt §. oon ber 
Berufsgen offen taft bie oode Unfadrente im Betrage oon 66 , 95 ^ 
Als ber flnappfchaftSDerein bie Ueberweifung oon Unfadrente in 
$öbe ber Saaalibenrente unb beS flinbergelbeS forberte, erhob 
dinfpruch begüglich beS flinbergelbeS, ba flinbergelb nicht als 
Rentenbetrag im Sinne beS § 25 beS UnfafloerficherungSgefeheS 
angefehen werben fönne. Der BegirFSauSfcf)u& ent|d)ieb auch im 
Sinne beS Dagegen legte ber AnappfdjaftSoerein Berufung ein, 
bte inbeffen oom DberoerwaltungSgericht am 14. Degember 
1903 abgewiefen würbe. DaS ©eridjt nahm an, bafj ber § 25 
beS UnfudoerfidjerungSgefeheS eine ©leid)artigfeit ber Anfprüd)e 
oorauSfehe. Bon einer folgen ©leichariigfeit fönne aber oorliegenb 
nicht bie Rebe fein. Die Unfadrente fei nad) ber J)öhe beS Ver* 
bienfteS gu berechnen, bie 3al)l ber flinber fomme babei nicht in 
Betracht. Auch § 171 beS BerggefeheS unterfd)eibe gwifchen Unter* 
ftiipung ber Berginoaliben unb flinberergiehungSgelbern. —ld— 


Arbettcrbnoegtrag. 

Der Arbeiterfampf tn drünmüfehau 

ift unoeränbert in bie 17. 3Bod)e feiner Dauer eingetreten. Auch 
baS BerfammlungSoerbot ift aufrecht erhalten geblieben. Die flreis* 
hauptmannfdjaft Fm* bit Befchwerbe beS StreiffomiteeS runbweg 
gurüdgewiefen. Die Beariinbung ber Abweifung fufet auf einer 
Auslegung beS § 152 oer ©ewerbeorbitung, bie bejeichnenb für 
bie gefamte Auffaffung beS floalitionSrechteS tn Sadjfen ift. 9Betl 
nach § 152 R.©.0. — fo Reifet eS in bem drfenntniS — „bie 
Freiheit ber dntfchliefjung jebem Arbeiter, auch wenn er ftch mit 
ben SBünfdjen ber Rfehrheit ober ber Füh r ^ in ©iberfprud^ fept, 
ood unb gang gewahrt bleiben fod unb jeber etngelne für biefe 
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Freiheit feine« ©iHenS ben Scpup ber ©epörbe beanfpruepen fann", 
fo fönne man gerabegu fragen, „ob nicht fepon au« bem ©efiepts* 
punfte, um eben jebem eingelnen Arbeiter bie burep bie ©eftimmungen 
ber SR.® 0. geforberte Freiheit feiner Entfcplteftung au wapren, 
gum Verbote ber Verfammlungen gu fcpreiten gewefen wäre." 
Sie $altlofigfeit biefer ©egrünbung liegt auf ber £anb febon 
angeRcpt« ber einfachen Erwägung, baft niemanb gezwungen werben 
fann, bie Verfammlungen gu befuepen, bie freie EntfcpUeftung 
alfo bereit« au« biefem ©runbe gewahrt bleibt. Aufterbem bebrobt 
ber § 153 N.©.0. nur bie „Beeinfluffung burep Anwenbung 
förperlidjen 3roange«, bureb Drohungen, burep Eproerleftung ober 
bureb VerrufSerflärung" mit Strafe, alfo ift e« ooHfommen oer» 
fehlt, wenn eine Eingelbepörbe mit ber bloften ©öglicpfeit einer 
Überrebung no<b bagu in öffentlicher Verfammlung bie faftifepe 
©efeitigung be« KoalitionSrecpte« begrün bet. Aucp bie weiteren 
©rünbe in bem Erfenntni«, einmal baft ba« Verhalten ber Au«* 
ftänbig^n bie öffentliche Stube unb Sicherheit gefäbrbe, ferner baft 
bie Arbeitswilligen oor ihnen gefepüftt werben müßten, finb nicht 
fticphaltia, ba bieVeweife hierfür biöper nicht ausreiepenb erbracht 
worben finb. ©eher bie Darlegungen be« SJhnifter« oon SReftftp 
im fäcbfifcben ßanbtage bei ber ©egrünbung feiner Öorbernng oon 
lOOOO Jlt für bie Vermehrung ber in Erimmitfcpau ftationierten 
©enbarmen, noch bie erneuten Ausführungen be« fäcbfifcben 
©unbeSratSbeooÜmäcptigten im NeicpStage haben bie« getan. ©eibe 
Nebner wiefen barauf bi”/ bag gu Beginn be« AuSitanbe« bie 
Arbeiter Rep eine« ruhigen unb gemeffeneit Verhalten« befleißigt 
hätten, baft jeboep itn weiteren Verlauf bie Arbeitswilligen bureb 
SRaffenanfainmlungen bebrobt „unb in eingelnen 3äüen tätlich 
unb mit ©orten beleibigt" worben feien. SRit übergeugenbetn amt* 
liebem Material haben weber §err o. SNefcfcp noch Dr. Sifcher biefe 
Vebauptungen erhärten fönnen. ©erabe eine ber wefentlichften 
©efcpulbigungeit, baft Arbeitswillige in einem Salle oon au«* 
ftänbigen Arbeitern aitgefpteen woroen feien, hat Rep nicht aufrecht 
erhalten Iaffen. Aucp bie angeblichen Niaffenoerfammlungen 
februmpfen bei näherer ©efieptigung arg gufatnmen, ba e« fich nach 
Angaben be« VürgermeifterS in Erimmitfcpau nur um 200 iJfeufcpen 
hanbelte, bieaufterbemgutnSeil noch au« Arbeitgebern unb Neugierigen 
beftanben. Von Augenzeugen wirb behauptet, baft ba« Straften* 
bilb in ben Ieftten Sagen nicht« Auffällige« geboten habe unb nur 
bie oielen ©enbarmen Auffepeu erregten. Dagegen wirb ficber 
ein neue« Verbot ber Bepörben ©roll unb Erbitterung ergeugen: 
bie geplanten ©eipnaeptsbeftpeerungen für bie Santüicn ber Au«* 
gefperrten finb oerboten worben, weil bie in AuSficbt genommenen 
Anfpracpen gu terroriftifchcn Aufregungen auSgebeutet werben 
fönnten! Sie ©eihnachtsbefcheerungen füllen nun jenfeit« ber 
©renge, im benachbarten Altenburgifdjen ftattRnben. 

Sa« gefchloffene Vorgehen ber Arbeiter unb bie barau« re* 
fultierenbe AuSficptSlofigfeit einer balbigen Scenbigung be« Streif«, 
bie wenig erfolgreichen Verfuge, brauchbare ErfaftarbeitSfräfte gu 
ewinnen, bie aufterorbentücp grofte materielle Einbufte fowie bie 
rohen be ©efabr unwieberbringlicper Verlufte burep Verlegung ber 
©robuftion oieler Artifel oon Erimmitfchau nach atiberen Vegirfen 
haben jept bie betroffenen Arbeitgeber gu einem Apell an ba« 
SolibaritätSgefüpl ber gefamten Seytilinbuftriellen oeranlaftt. 3n 
einer Verfammlung ber Arbeitgeber ber Sejtilinbuftrie in Kottbu« 
am 15. b. 9Rt«., in ber Selegierte au« 25 beutfepen Stäbten oer* 
treten waren, ift eine folcpe Unterftüpung bewilligt worben, inbem 
bie Selegierten namen« ihrer Vereine erflärten, „2 % ber ©oepen» 
lohnfumme ben Erimmitfcpauer Arbeitgebern gmecf« energifeper 
Surcpfiiprung be« Streif« für bie Sauer beSfelben gur Verfügung 
gu {teilen". ©leicpgeitig würbe in ber Verfammlung noch ber 
weitergepenbe ©efepluft gefaftt, einen ftrafferen 3ufammen[cpluft ber 
Sejtilinbuftriellen Seutfcplanb« anguftreben. Sie Selegierten er» 
Härten Rep „im ©ringip mit ber ©rünbung eine« Arbeitgeberoer* 
banbe« ber Segliliubuftrie Seutfcplanb« einoerftanben unb be» 
fcplieften ben Verein ber Seutfcpen Such* unb ©oHmarenfabrifanten 
mit ben Vorbereitungen unb ber Einberufung einer in Verlin ab» 
gupaltenben Verfammlung gu betrauen". 

§anbelt e« fiep foweit um eine ©eltenbmacpung be« felbftoer» 
ftänblicp ben Arbeitgebern ebenfo wie ben Arbeitern guftepenben 
KoalitionSrecpte«, fo miiffen Anregungen, bie in einer Verfamm* 
lung be« Arbeitgeberocrbanbe« in Öorft oon oerfepiebenen Seiten 
ausgefproepeu würben, unb bie barauf pinauSliefen, baft, fall« ber 
Erimmitfcpauer AuSftanb niept balb gu Enbe gehen würbe, ben 
Arbeitgebern ber beutfepen Snbuftrie al« lepte« Mittel nur eine 
Arbeitseinteilung an fämtlicpen beutfepen Sertilinbuftriepläpen 
übrigbliebe, gurüefgewiefen werben. 0b biefe Neigung gu einer 
Kraftprobe im groften burep ba« UnterftüpungSangebot be« 3&ntral» 


oerbanbe« beutfeper Snbuftrieller, ber Rep mit ben Erimmitfcpauer 
Fabrifanten folibarifcp erflärt pat, neue Naprung erpält, ift niept 
opne weitere« gu entfepeiben. gn ber „Sogialen ©rafis" ift 
ftet« ber Stanbpunft oertreten worben, baft Arbeitgebern wie Ar* 
beitern in ooüftänbig gleicher ©eife ba« Necpt be« 3ufatnmen- 
fcpluffe« gum 3wecfe ber gegenfehigen Unterftüpung, mit einem 
©orte gleicpmäftigeS ÄoalitionSrecpt im Nahmen ber reicpSgefeplicp 
oorgefepriebenen Veftimmungen gugebiHigt werben müffe. Ueber 
bem Sntereffe be« Eingelnen unb eingelner Kategorien aber fiept 
ba« 3jntereffe be« ©angen, b. p. ber Staat in politifcper unb wirt* 
fcpaftlicper Vegiepung. UnguläfRg unb aufterpalb be« Vereicpc« be« 
gefeplicp Erlaubten ftepenb ift jeöe Bewegung, bie auf eine Scpäbi» 
gung be« ©efamtintereffe« pinauSläuft. Au« biefem ©runbe oer- 
urteilen wir ©eneralftreif«, bie iprem itinerften ©efen naep Rep 
gegen bie beftepenbe Staat«» unb ©irtfcpaftöorbnung wenben unb 
einen reoolutionären Eparafter tragen. Auf ba« gleiche läuft ihrer 
©irfung naep eine ©eneralauSfperrung hinaus, bie niept nur bie 
Saufenbe oon Arbeitern trifft, bie burep fie arbeitS* unb brotlos 
werben, fonbern bie, wie jept fepon im Kleinen in Erimmitfcpau 
gu Sage tritt, alle biejenigen in NUtleibenfepaft giept, bereu Kon* 
fumenten bie Arbeiter Rnb, unb bie weiterhin auch bie nationale 
Konfurrengfäpigfeit unb ben Nationalwoplftanb auf ba« Empftub* 
licpfte fcpäbigen würbe. 

Sie gefamte Entwicflung, bie ber ArbeitSfampf in Erimmitfcpau 
bi«per genommen pat unb bie er weiter gu nehmen bropt. fann 
oon jebem, ber aufrichtig für bie Fortführung ber fogialen Neform 
eintritt, nur mit tiefem Bebauern beobachtet werben. Surcp einen 
Kampf, wie biefen unb feine Folgen, wirb bie Schärfe ber Klaffen* 
gegenfäpe, beren Abfcpmäcpung eine ber ©runboorausfeftungen einer 
oernünftigen Sogialreform ift, fo grell peroorgefeprt, unb eine 
folcpe ilnfumme oon Erbitterung auf beiben Seiten aufgepäuft, 
baft £>aft unb ©roll aufSapre hinaus jebe« fruchtbare 3nfammeu* 
arbeiten oerpinbern. Smmer wieber muft baper betont werben, baft 
eine Veenbigung be« Streif« im innersten Sutereffe beiber Parteien 
gelegen ift. ©erabe ben Arbeitgebern in Erimmitfcpau, bie jebe 
Vermittelung oon ber |>anb gewiefen paben, füllte biefe Satfacpe 
befonber« einleucpten. ©enn e« ipnen mit §ilfe be« Arbeitgeber* 
oerbanbe« unb be« 3 en l ra I° cl ^ rtn ^ e§ bcutfdjer Snbuftrieller ge» 
lingt, ben Streif noep weitere ©oepen burcpgufüpren, ja wenn 
Re felbft am Enbe bie Arbeiter niebergwingen, fo wirb ipr 
Sieg boep ein im waprften Sinne be« ©orte« 

werben. Sie Verlufte, bie Re mit jeber ©oepe in Reigen bem ©afte 
erleiben unb bie, wie bereit« mehrfach peroorgepobeu, barin be* 
fiepen, baft bie ^robuftion Rep aitberen VetriebSftätten gumenbet, 
finb niept wieber eingubringen. ©enn naturgemäft auep bie Arbeiter 
burep eine folcpe Entwicfelung gefepäbigt werben, fo boep bei weitem 
niept in bem s J)iafte, wie bie Arbeitgeber. Sie finb oiel eper in 
ber £age, ber Brobuftionsftätte nacpguwanbern al« ber Unternehmer, 
ben feine Fa&rU, feine Viafepinen, ba« gefamte inoeftierte Kapital 
an ben 0rt feffeln. Statt baper jebe Vermittelung abgulepnen, 
füllten baper bie Arbeitgeber im eigenften Sfntcrcffe bie §anb gur 
Einigung bieten unb fiep gur Einleitung oon Verpanblungen ent* 
fcplieften, um bie VJöglicpfeit einer folcpen angubapnen. 

Erweifen Rep jeboep alle Nlapnungen naep biefer Nicptung als 
oergeblicp unb beparren beibe V^rieien auf bem Stanbpunft, ben 
Kampf bi« gum ©eiftbluten gu füpren, bann muft al« leftte* 3JHttel 
ba« Eingreifen ber Negierung naepbrüefliep geforbert werben. Saft 
ein folcpe« Eingreifen niept« UttgewöpnlicpeS ift, beweifen bie Bei* 
fpiele in anbereit fiänbern gur ©enüae. So bem gewaltigen Seytil» 
arbeiterftreif, ber Rep oor einigen ©oepen in Norb*Franfreicp ab* 
fpielte, pat bie Seputiertenfammer bie Negierung aufgeforbert, naep* 
brüefliep für eine ©cenbiaung be« Streif« mit |)ilfc eine« ScpiebS* 
geriept« eingutreten. Auf biefem ©ege ift e« gelungen, bem Streif 
ein Enbe gu maepen. Selbft in ben Vereinigten Staaten mit iprem 
ausgeprägten SnbioibualiSmu« unb ber uneingefepränfteu Freiheit 
ber VertragSfcplieftung, bie bie EingriffSrecpte be« Staate« auf ein 
3RinbeRmaft befepränft, ift ba« oermittelnbe Eingreifen be« ©rä« 
Rbeuteu Noofeoelt in beni leftten groften Kopienarbeiterftreif, ber 
bie wirtfcpafllicpe Entwicfelung in ben Vereinigten Staaten fcprner 
gu fcpäbigen bropte, al« berechtigt anerfantit worben. 3n Englanb 
haben c« bie erften Niänner be« Staate« unb ber ©efeüfcpaft ftet« 
für eine Eprenpflicpt gepalten, bie §anb gur Vermittelung bei 
groften ArbeitSfämpfen gu bieten. Sollte ein äpnlicper ©eg Rep 
niept autp in Seutfcplanb Rnben Iaffen V 


Volle« KoalitiouSredjt uub gefepUcpe Anerfennuttg ber Beruf«« 
Oereine forbert eine fepon furg erwäpntc Petition be« 3 e ^lralrat« 
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bcr $>eutfcpen ©eroetfoereine (Hirfcß-Shtncfer) an bcn VeidpStag. 
©ie Petition lautet: 

Hoper Vetcßstag! Vtdfjt um Seoorjugungen unb Siebesgaben 
bitten mir, fonbern allem um gletdfjeS Vedjt für bie Arbeiter mit ben 
übrigen Klaffen, ftcp jur Vertretung tprer Sebensintereffen untereinanber 
frei unb gefeßlid) gefdjüßt ju oereinigen. ©tr Hagen es als eine 
flagrante Verlegung ber ©erecptigreit unb zugleich ber allgemeinen 
SBoßlfaßrt an, baß in ©eutfcßlanb bie Veftßenben ein prafttfcß un» 
begrenztes VeretnSrecßt für alle ihre 3roede genießen, bie arbeitenben 
klaffen bagegen auf «Schritt unb ©ritt mit VefcßränFungen, Verboten 
unb fdjroeren Strafen 31 t fämpfen haben. So roerben bie roirtfcpaftUcß 
Scßroäcßeren noch iuriftifcp unb polizeilich fchmer benachteiligt. ©aS 
Aeüß foHte alles aufbieten, um ber groben Mehrheit bie Verbefferung 
ihrer gebriidten Sage bnrdj eigene Kraft auf gefeßUcßem Vkge ju er= 
möglichen. Umgefehrt roirb bteS auf ade SSeife erfdjioert unb oer- 
hinbert, roerben baburch immer neue ^unberttaufenbe gegen eine fo 
ungleiche unb ungerechte Staats- unb ©efeflfcßaftSorbnung aufgebracht 
unb bie ©efapren für ben grteben beS VaterlanbeS immer mehr ge- 
fteigert. Schlimmer als materielle Aot nagt unb roühlt baS gefränfte 
AecßtSgefüßl. ©aS ift feit ben 35 fahren, roo roir bie papierne Klaffen- 
gleicßpeit ber ©eroerbeorbnung befißen, in erfcpredenbent 9 ftaße ber gaH. 
©S ift bie pödjfte $eit Jur Umfepr gefommen. ©afür erhebt in Ver¬ 
tretung oon 110 OOü gemäßigten, oaterlänbifdj gefilmten Arbeitern ber 
3entralrat ber beutfcpcn ©eroerloereine feine Stimme. 

3ur Sicherung, ©rroeiterung uttb Verallgemeinerung beS 
KoalitionSrecßtS roerben in ber Petition fobann folgenbe gorbe- 
rungen aufgeftellt: 

1. 3 n § 152 ber ©eroerbeorbnung bie Verabrebungen unb Ver s 
cinigungen auch augeftatten, inforoeit biefe ftdp auf bie Aufredpterpaliung 
ber beftepenben ArbettSbebhtgutigen richten ober eine fonftige ©tmoir* 
Fung auf bie Sopn- unb ArbeitSoerpältniffe bezroeden; baß ferner folcpe 
Vereinigungen, foroie bie fonftigen VerufSoereine (©eroerfoereine, ©e- 
roerffdjaften) berechtigt finb, tpre Sätigfeit auf bie allgemeine Verbeffe» 
rung ber fozialen unb roirtfcpaftlicpen Verpältntffe beS ©eroerbeS, inS- 
befonbete auch burdj Aenberung ber ©efepgebung, auSzubehnen, ohne 
baburch ben einzelftaatlicpen VereinSgefepen unterroorfen zu fein. 

2. ©)en § 163 ber ©eroerbeorbnung als unnötiges AuSitabmegefeß 
neben ben allgemeinen ftrafrecptlichen Veftimmungen gegen Nötigung, 
Vebropung, Beletbigung ufro. zu ftreicpen, minbeftenS aber nicpt allein 
ben SWißbraucp beS KoalitionSrccpteS, fonbern auch bie Verpinbcrung 
am legitimen ©cbraudj beSfelben unter Strafe zu fiellen. 

3. ©as KoalitionSrecpt auf bie Ianbroirtfdjaftlidjen Arbeiter, roie 
1866 non ber föniglicp preußifcpen Staatsregierung oorgefcplagen roar, 
auSzubepnen. 

3ur Regelung itnb Anerfettnuug ber BerufSorganifationeit 
opne ©infcßränFung iprer Bewegungsfreiheit roirb ein ©efeß itacp 
Art beS ^uerft oon ben beutfcpen ©eroerFoereinen oorgefcplageneit 
©efeßentrourfeS, betr. eingetragene VerufSoereine, geforbert. 

©in allgemeiner HeimarbciterfcßitßFongreß, einberufen oon ber 
©eneralFomtniffion ber ©eroerFfcßaften ©euifdjlanbS, roirb am 
7. 5Rärz 1904 in Berlin beginnen, gut ben Kongreß ftnb ^roci 
bis brei Sage in AuSficßt genommen. ,,©ie foziale Sage unb bie 
AotroenbigFcit beS gefeßlicßen ©cßußeS ber Heimarbeiter unb 
-Arbeiterinnen", fobann „©ie gefunbßeitlicßen ©efapren ber HauS- 
inbuftrie für baS fonfuntierenbe publiFum" bilben bie ©aaeS- 
orbnung. Auf bent Kongreß foUett ade Vertreter opne Vücfftcßt 
auf politifcpe unb religioje Anfcßauungen ober DrganifationSzuge- 
ßörigFeit gugelaffen roerbeit, bie fiep bttrep ein VFanbat legitimieren 
Fönnen. 

©te AuSfßerrtntg ber Töpfer burdj ben beutfcpen Dfenfabri- 
Fanten-Verbanb ift nun napezu auf ber ganzen Sinie burcpgefüprt. 
@S ftnb 1500 im ©öpferoerbanb organifierte ©öpfer in napezu 20 
gabriFationSorten auSgefperrt. ©azu fommeit 900 ftreifenbe ©öpfer 
in Velten unb Surftenroalbe, bie ben Anlaß z ur AuSfperrung ge¬ 
geben pabett, fo baß im ganzen 2400 Töpfer feiern. ©er Ofen* 
fabrifanten-Verbanb, Sip Vteißen, umfaßt ben größten Xeil ber- 
jenigen gabriFanten, roelcpe baS zu Kadjelöfen erforberlidje Biatcrial 
perftellen. 9Ficpt beteiligt finb an biefer llnternepmerorganifatton 
bie zaplreicpett Vieifter, roelcpe fiep mit ber Dfeitfeperei befaffen. 
2)er gabriFantenoerbanb oerlangt oon ben Arbeitern ben Austritt 
aus iprern 3 eil ii’ a I° er ^ an b. ©inzelne gilialctt beS lepteren ftnb 
Ztoar ausgetreten, tropbem finb ipre VFitglicber auep auSgefperrt 
toorben. ^)er gabriFantenoerbanb oerlangt bebingungSlofe Viicf- 
Fepr ber ftreifenben Töpfer in Velten uttb giirftenroalbe jur Arbeit, 
bie fie roegen Verroeigerung einer £opnerpöpung oerlajfen paben. 
m ift baS crftemal, baß eine llnternepmerorganifation oerfuept, 
in ganz ^eutfdplanb gleichzeitig einen Vorftoß gegen bas MoalitiortS* 
reept ber Arbeiter zu machen. 


&tbeitarrd)ub. 

UebergatigSbeftimmuttgen für bie Arbeit eigener ^ittber in 
SBerfftftttev. Ifiacp bem Äinberfcpupgefep, baS am 1. 3unuar 1904 
in $raft tritt, ift ber VuitbeSrat ermäeptigt, für eine UebergangS- 
jeit oon jmei Söprcn pinficptlicp bcr Vefcpäfrtgung eigener Slinber 
in geroiffen 5öer!ftätten AuSitaptncit oon ben gefeplicpen @tn- 
fdpränFungctt ber Kinberarbcit gugulaffen. 2)er VunbeSrat pat 
nuntnepr oon biefer Befugnis ©ebrauep gemaept. Bei VebaFtionS- 
fcplitß biefer Kummer roar bie Verorbnung im VJortlaut noch nicpt 
erfepienen, boep roirb offiziös mitgeteilt, baß AuSttaßmen inforoeit 
geroäßrt roerben, als für bie itäcßften beiben Qapre bie Befcpäfti* 
gttng oon eigenen Äinbern bereits 00 m oollenbeten ad)ten Sapre 
an geftattet roirb. Unb zmar foll fidj biefe ©rlaubniS lebiglitp 
auf bie am 1. 3<inuar 1904 bereits über aept 3upre alten tfinber 
erfireden unb zmar nur mit benjeuigen Arbeitern unb benjenigen 
Bezirfen, für bie eine foldpe Befcßättigung ttaep ben angeftellten 
©nuittlungen ßergebraeßt ift; auep bürfen bie^inber nur zu folgen 
Arbeiten perangezogen roerben, bie „unbebenflicß" ftnb. ©iner 
übermäßigen Snanfprucpnapmc ber Äinber ift baburep oorgebeugt, 
baß bei ber erlaubten Befcpäftigung bie Snnepaltung ber Vor- 
fepriften beS ©efepeS über ben AuSfcpluß ber 9Facptarbeit unb ber 
Arbeit oor bem VormittagSuuterricpt, foroie über bie ©eroäprung 
oon SRupepaufen geforbert toorben ift. 

$er 8 Uhr Sateenf(pltt| in ^oitigSberg i $r. SÄan fcpretbt uns: 
91r. 48 beS Amtsblattes ber Fönigltcpen Regierung zu-Königsberg i. ^r. 
bringt eine Verfügung beS AegierungSpräftbcnten, bie vom 1. April 1904 
ab ben 8 Uhr-2aben[cpluß anorbnet für [ämtHcpe offenen VerFaufSfteÜen, 
[oroeit fie nicpt zu benSabaf* unb 3 i 9 arrettpanblungen, ben ©ärtnereien 
uttb Vlumenpanblungen, bcn Varbier- unb grifeurgefd)äften ober z u 
ben unter baS VcföfttgungSgerocrbe fallenben Betrieben gepörett. 2)iefe 
Verfügung ift beSroegen nidjt opne Sutereffc, roeil feitenS ber H errcns 
garberoben- uttb Uniformenbranche ber Sömtfcp ausgefproepen toorben 
roar, an allen Somtabenben baS Cffenpalten ber 2äben bis um 9 Upr 
ZU geftatten ober ben 8 Upr-Schluß nicpt einzufüpren unb fiep Vor- 
fteperamt ber Kaufmannfcpaft unb SRagiftrat biefem SButtfcp 
angefcplofien patten, ©er SiegierungSpräfibent pat fiep aber, roie man 
fiept, bariiber ptnroeggefejjt unb bcn 8 U[)r*Sd)luß angeorbnet. 

©ie ©inridhtnng unb ber Betrieb oou gleifcpereieu in VFagbeburg 
ift oom borttgen AegicrmtgSpräfibenten burdj $olizetoerorbnung tm 
Sinne einer befferett Hygiene geregelt toorben. ©ie Verorbnung ent¬ 
hält im ganzen 13 Paragraphen, bie fid) pauptfäcpUcp mit ber ©röße 
unb inneren ©inrieptung ber Arbeitsräume befdjäfttgeit. ©ie Art ber 
2uft- unb 2ichtzufupr, baS Verbot bie Arbeitsräume 51 t Aebenzroeden 
Zu bettußen, bie Anlage oon auSreicpenben 2Safcpeinncptutigen für bie 
Arbeiter finben eingepenbe Verüdfidjtigung. ©tefe Verorbnung lepnt 
ftep an ben ©rlaß beS HanbelSminifterS oom 28. SAärz b. 3 . an, ber 
auf ©runö ber ©rpebungen über bie ArbeitSoerhältniffe im gleifcper- 
geroerbe bie Vepörbett z um Giufcpreitcn gegen bie babei aufgebedten 
SRißftänbe aufforbert. ©ie SKagbcburger Verorbnung feßt jugleidp 
Strafen bis zum Betrage oon 30 Jt für 3uroiberpanblungen an. ©S 
bleibt aber bie g-ragc offen, rote bie Kontrolle über bie ©tnricptuugen 
gepanbpabt roerben foö. SBettn bte Jvleifdjergefellen burep eine beffere 
Crganifation erzogen uttb geftärft roären, fönnten fie bte befte Uber- 
roaepung beS ArbetterfcpußeS felbft leifiett. 

©er ©tfepentrourf über bie SamStagSarbeit in ber Scpmetz 
ift oon ber nationalrätlidjen Komtniffton in Bern ttunmepr enb- 
gtltig fertiggeftellt. ©egettüber ben Befcplüffen beS ©tänberats zu 
biefer grage toeift er erpeblicpe Aenberuitgen auf. Art. 1 beftimmt, 
baß au ©onnabenben unb an ben Vorabenben gefeßlicßer 
geiertage in ben bem gabrifgefefc unterstellten inbuftrieHen An¬ 
halten mit ©iufdpluß ber VeinigungSarbeitett nur neun ©tunben 
unb FeineSfallS länger als bis abenbS 5 Upr gearbeitet roerben 
bürfe. ©)aS oom ©tänberat aufgeftellte Verbot eines früheren Ve- 
ginttS ber Arbeit am ©outtabenb als an beit anberen ©agen ift 
geftriepen. Art. 2 erpält folgenbe neue gaffuitg: ,,©S ift unterfagt, 
bie in Art. 1 fejtgefeßte BefcpräitFung ber Arbeitszeit baburep in 
umgepen, baß ben Arbeitern Arbeit naeß H ail f e mitgegeben roirb." 
©)as Aeue an tiefen Anträgen ift, baß fie bie VcrFürzung ber 
Arbeitszeit nicpt nur für bie ©onttabenbe, fonbern für bie Vor- 
abenbe fämtlicßer gefttage forbern. ©)er erfte ©ntrourf biefeS ©e- 
feßeS roitrbe oottt BunbeSrat bereits atn 14. Aooentber 1902 oor* 
gelegt. 

Ärbeltrrntr(ld)mmg. SparhafTen. 


9ifi(froir!enbe Äraft ber Kranfen-VerftcherungSniroette. $ie am 

1 . 3tmuar 1904 iprern ganzen gupalte naep in Kraft tretenbe 
Aooede z u ^ent Kranfen - BerficperungSgefeß pat inforoeit riitf- 
roirFettbe Kraft, als eS ftdj um VerficpcruitgSattfpriidje pan beit, 
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weldpc natp bem alten Vecpt niept fcport ooßftänbig erlebigt finb; 
auf biefe finben bie Beftimmungen beS neuen SRecptS nämliip info* 
weit Anwenbung, als biefelbeit ben Verficperten günstiger finb. 
$iergu wirb uns aus 3 uriften!reifen getrieben: Sie bebeutfam 
biefer Brucp mit bem fonft in ber Vecptsleprc unb S^ecfjtöroiffen® 
fcpaft allgemein angenommenen ©runbfap, bap neue ©efepe feine 
riicfroirfenbe kraft befipen, ift, fann au$ folgenben Veifpielen ent* 
nommen merben. Senn jemanb am 1 . 3fanuar feit 12 £ Sodf)en 
bei einer kaffe oevpflegt worben ift, bie bie Stiftungen bisher nur 
für breigepn Socken gewährte, fann er bie Öortgewäprung für bie 
Dauer oon weiteren 13 £ Söocpen beanfprucpen, unb gwar ift gu 
berücfficptigen, bap bie Berechnung ber Säpe, nach melden bie 
Stiftungen gu bemcffen pnb, für biefe 13£ Soeben nicht auf ber 
©runblage ber bisherigen Qeftftellung unb 0 *ftfepuug, fonbern auf 
©runb ber neuen gu gegeben hat, fo bap aud) bie höheren 
SRormalfäpe ber neuert Statuten tnapgebenb pnb. Sine befonberS 
wichtige Anwenbung pnbet bie Vücfrotrfuitg ben ©efcfjlechtsfranfen 
gegenüber, beren Verpflegung am 1. Qanuar nach SRapgabe beS 
fcüherigen Rechts noch nicht ooUftänbig erlebigt ift. Senn ein 
folcher kranfer, bem nach 2Rapgabe beS bieherigen Rechts ein Sin* 
fpruch auf kranfengelb überhaupt nicht guftanb, pch am 1 . 3 anuar 
bereits 11 h Soeben in Vflege bepnbet, fo fteht ihm nicht nur für 
weitere 19 h Soeben ber Anfprud) auf Verpflegung unb ärgtlicf)e 
Vefjanblung gu, fonbern er fann audj für biefe 3*ü baS krönten* 
gelb beanfpruchen, baS ihm bisher uerfagt war, weil bie kaffe oon 
ihrer Befugnis beS ftatutarifchen AuSfchluffeS beS kranfengelbs 
für biefen 5all Gebrauch gemacht hatte. Seitere Beifpiele Iaffen 
fi<h ohne Schmierigfeiten anführen, es geht aber aus ben mit* 
geteilten fchon peroor, bap bie Vüdfmtrfung beS ben Verficperten 
günftigeren neuen Rechts, gleichoiel ob bieS in bem ©efepe felbft 
ober auf ©runb ber gefeplicpen Ermächtigung in ben Statuten 
enthalten ift, auf bie bereits anhängigen VerficperungSfälle für 
gaplreidje Verftcperte oon einer nicht gu unterfepäpenben Vebeutung 
fein wirb; es mup baher barauf geachtet werben, bap bie wohl* 
woHenbe Beftimmung eine entfpreepenbe Anwenbung pnbet. 

Der ArbeüSlofenmfuheriingSöemn in fieipgtg, bem ber 9tat 
ber Stabt eine jährlidEje Mnterftüpung oon 5000 Jfl 311 bewilligen 
oorgefcplagen hatte, begegnete bei ben Stabtoerorbneten fo wenig 
Sympathien, bap fic jene Unterftüpung ftrichen unb lebiglich bie 
©efchäftöräume bem Verein auf brei 3ahre unentgeltlich 31 t über¬ 
laffen fiep entfchloffen. BemerfenSwert pnb bie Sotiue 3 U biefer 
Stellungnahme ber Stabtoerorbneten. äJfapgebenb für bie Ab* 
lehnung war für einen Steil ber Stabtoerorbneten bie Anfcpauung, 
bap man ben Arbeiter nicht oor bem £anbwerfer beoorgugen biirfe, 
für ben anberen, bap ber Verfuch 311 einem greifbaren 9tefu(tat 
nicht führen unb Stücfrocrf bleiben werbe, bap man oielmehr auf 
bie obligatorische Verfidjeruug burch bas Veicp Einarbeiten muffe. 
Unb oon fogialbemofratifcper Seite würbe bie gan 3 e Aftion gar 
als „politifepe Cuadffalberei" begeiepnet. Die ArbeitSlofigfeit fei 
eine Erfcpeinung fapitaliftifdjer VrobuftionSmeife unb werbe nur 
mit ber Beteiligung berfelbeti fepminben. Senn ber Vat nach 
Vföglicpfeit Arbeitsgelegenheit fepaffe, fönne ben ArbeitSlofen beffer 
als burch bie Verfidjerung geholfen werben. Die fogialbemofratifcpen 
Stabtoerorbneten hielten bas Erperiment grurtbfäplicp nidjt nur für 
oerfehlt, fonbern für bireft fchäblich, weil ben oerficherten ArbeitS¬ 
lofen eher Arbeit gugeroiefen werben würbe, als ben nidjtoerficherten 
Arbeitern — bie Arbeitslofenuerfidjernng ift nämlidj eine Ermeite» 
rung beS Vereins für Arbeitsnachweis in £eipgig —. Die 
Sinberpeit ber Stabtoerorbneten, bie nur 20 Stimmen für bie 
9tatSoorlage aufbringen fonnte, machte gegenüber biefen fdjiefen 
unb furgfieptigen Ausführungen geltenb, bap bie görberung beS 
ArbeitSlofenoerfidjeruugSoereinS im ©egenteil oon groper fogial* 
politifeper Bebeutimg fei, wenn man bie ftarfe 3aaahme ber grop* 
ftäbtifepen Beoölferung in Betragt 3 iepe. 3 11 bem werbe bie Ar* 
beitSlofenoerficheruug 3 ur Vt'inberung ber AotftanbSarbeiten unb ber 
Armenuuterftüpungen führen. (Gegenüber ben oben angeführten 
Vhnrfen unb Bcbenfeu ber fojialbemofratifchcn Stabtoerorbneten 
Öeip 3 igs oerbient baS Urteil beS „korrefponbenten für Steutfch* 
lanbs Budjbrucfer", bie jebenfallS in poptiocr Arbeiterfiirforge 
mehr Erfahrungen unb Stiftungen auf 3 uweifen haben als jeneöeip* 
3 tger Stabtoerorbneten, ernfte Beadjtung. Er fepreibt: 

//'^ir Ünb ber Anfrchh bap man biefe „fojialpolitifdje Cuad* 
fal&erei" rubig oerfudjen foßte; wir efblicfen in biefer Art oon Arbeite 
lofenoerficherung auch nur eine 3 u ! c hapfaffe für bie gewerffchaftliche 
ArbeitSlofenunterftüfeung, wobei nod) ,^u bebenfen, bap bi* bato fnapp 
bte Eälftc unfercr Crganifattonen biefen UnterftüpungSjweig eingeführt 
hat. Str wollen unb wir muffen 311 einer AeirfjSarbeitylofenoeifidjcrung 
fommen. tiefes weitgefteefte ^iel fann aber mit ber ftcrcotopen Ab» 


wimmelung, bap auf btefem Eebtete noch Ö Q r feine Erfahrungen oor- 
liegen, gewip nicht erreicht werben, fonbern 3 U btefem 3 ® e ^ mup eben 
experimentiert werben, unb was bieSbe 3 Ügltch in ftöln, Eent, Sütticp 
unb 3üti<h unternommen, pnb bodh auep nur Verfucpe, ebenfalls nur 
Etappen gum gropen 3 if l e: ftaatlidje ArbeitSlofenoerpcherung." 


jfflohifatjttettartdlttmgeit. 


^ie obligaiorifcpe ftaaUiipe ^ürforge für „Ptr(affme"Äiaber in Ungarn, 

Sir pafan in Kummer 5 unb Kummer 47 beS 3aprgangeS X 
über bie Einführung ber ftaatlid;en <$ürforge in Ungarn für äße 
ber öffentlidjen Verforgung bebürftigen kinber,— „oerlaffene" kinber, 
wie baS Sort beS EfefepeS lautet — berichtet. Am 1. September 1903 
ift nun ein Erlap beS SinifteriumS beS Snnern über bie Organi¬ 
sation biefeS ftaatlicpen kinberfcpupeS erfepienen, ber folgenbe Be* 
ftimmungen enthält: 

„Vcrlaffert" unb bamit gur ftaatlicpen Verforgung berechtigt 
finb alle jene kinber unter 15 3 apren, für beren gehörige Ergiepung 
unb Erhaltung bie piergu oerpfücpteten Eltern unb ©ropeltern niept 
forgen fönnen unb bie oon Verwanbten ober humanitären Snftüu* 
tionen niept oerforgt werben. Ser ftellt nun biefe Verlaffenpeit 
eines kinbeS feft? BiSper gefepap bieS burep bie VerwaltungS* 
bepörben, beren Berfüguug in lepter 3nftang ber VUnifter beS 
Snnern *u genehmigen patte. Selbftoerftänblid) war es babei 
unoermeiblicp, bap frSfalifcpe ©efieptspunfte ftarf in ben Vorher* 
grunb traten. £er jepige Erlap gibt bie geftftellung beS An* 
fprucpeS auf ftaatlidje Verforgung oottftänbig in bie #änbe ber 
©emeinbe * Saifenämter; fomit beftimmt über bie Aufnahme 
in bie Verforgung auf kofteu beS Staates eine autonome 
©etneinbe-Bepörbe. tiefer SirfungSfreiS ber Saifenämter 
wirb auep niept burep eine Aufgäplung ber VerlaffenpeitS* 

urfaepen eingefepränft. 2)ie einzige Definition bafür, welcpeS 
kinb ber öffentlichen Verforgung burep ben Staat anpehn gu 
fallen pat, bleibt bie obengegebene. 3a bie Verfügung gept 
notp weiter unb fepreibt ben Saifenämtcrn oor, bap in Ratten, 
wo bie Erpalter irgenb eines kinbeS für bie Ergiepung unb Sar- 
tung, für baS moralifcpe unb förperlicpe Soplbefiitben beS kinbes 
niept gehörig forgen, bie Saifenämter eingufd)reiten pabeit, ba* 
mit baS kinb in ftaatlidje Sürforge foinmt. Da aber baS Vor* 
epen ber Saifenämter in gewiffen gälten jebotp gu lange 
auerte unb gu Sdjäbigungen ber ©efunbpeit beS kinbeS führen 
fonnte, fo pat ber Erlap oorgefepeu, bap in allen folcpeit Säßen, 
fomobl bie abminiftratioen Bepörben als aud) bie Direftoren 
ber ftaatlicpen kinberaftjle baS Vedjt haben, baS kinb opne jebe 
weitere Prüfung ber Berpältniffe, als eben bie ber Dringlicpfeit, in 
ben Verbanb ber Anftalt aufgunepmen unb bann erft bie Entfcpeibung 
beS SaifenamteS angurufeu. Senn bie ©eburt eines unepelicpen 
kinbeS ben Bepörben auf bem Soge beS StanbeSamteS gur kenntnis 
gelangt,ift bie ©emeinbe oerpflidjtet, gu nnterfuepen, ob bie 92otmenbig* 
feit ber Aufnahme in ben ftaatlicpen kinberfdjup niept oorliegc. 

Sic forgt nun baS ftaatlidje kinberaftjl für bie in feinen 
Verbanb aufgenommenen „oerlaffenen" kinber? 3« bem ©ebäube 
beS ftaatltcpcn kinberaftjls felbfl werben nur franfe unb befonberer 
pflege bebiirftige kinber bepalten. Auperbent errieptet ber Staat 
Sanatorien im ©ebirge unb an Seen für franfe kinber, 3nternatc 
für befonberS ftrenger Ergiepung Bebürftige, enblicp Öadjinternate 
für (bewerbe unb Acferbatt. Auper biefen gefcploffenen Anftalten 
werben alle kinber prinzipiell in entgeltlicpe Aupenpflege gu aus* 
gewählten ^flegeeltcrn, möglidpft auf oem £anbe, gegeben. Saug* 
linge muffen prinzipiell geftiüt werben, auper wenn pijgienifcpe 
Urfadjen bieS oerbictcn (g. B. SuppiltS). Die in Aupenpflege 
fomtnenben kinber werben gum gröpten Deile in eingelnen hierfür 
auSgewäplten Stäbteu ober Dörfern untergebraept, bie man bann 
„kiuber*kolonien" nennt. Bietet fiep aber für ein kinb bei irgenb 
einem niept gur Haltung ocrpflicptetcn Verwanbten ober aber felbft 
bei armen, bodj fonft gur Ergiepung befähigten ©ropeltern eine 
gute Vflegeftelle, fo fann bas kinb bortpin auf Staatsfoftcn ge¬ 
geben werben, wenn ber Crt fonft audj feine kinberfolonie tft. 
Eine befonber* günftige Sirfung für bie SäuglingSfterblicpfeit pat 
jene Verfügung im Sinne, nadj welcper ber Direftor beS ftaatlicpen 
kiuberafpleS jebeS ber ftaatlicpen giirforge bebürftige kinb 
wäpreub ber $e'\i ber Säugung gu feiner eigenen Biutter als 
Vflegepartei geben fann, worauf bann bie VJutter baS ^flegegelb 
als lluterftüpung für bie Dauer ber Säugung unb ben pterauf 
folgenben üDfonat erpält. 

©atrg neu ift jene Beftimmung (§ 29), wonaep, wenn eS für 
baS gefunbpeitlicpe 3trtereffe beS kinbeS oon Vorteil ift, bap bas 




337 


Sogtale Bra^iS. 3 et| traIBIatt für Sogialpolitit Nr. 13. 


338 


Äinb toäprenb bei* gangen Sßeriobe ber Laugung burd) bie eigene 
HRutter genährt werbe, ber Direftor bie ÜJcutter gemeinfcpaftlicb 
mit bem Äinbe in einer ber Äütberfolonien unierbringen fann. 
Das ^flegegelb roirb bann fiir bie ©rpaltung ber Butter gegaplt. 
3ur Annahme btefer oiel umftrittenen Borfdprift führte bie Heber» 
Iegung, baf; crftenS ein roirfiiep pcroorragenbeS bpgienifcpeS ©r» 
gebnis nur burep bie ©rpaltung ber SNutierbruft für ben Säug» 
ling gu erreichen ift; groeitenS aber bie ©rfaprung, baß grauen, 
bie ficp, um ihr Äinb felbft füllen gu fönnen, ein gapr lang in 
einem Dorfe, in einer Bauernfamilie opne jebeS ©epalt nur für 
ben natften öebenSbebarf internieren laffen, auf einer ftttlidp böseren 
«Stufe fiepen, als wenn fie, roaS bisher meiftenS gefdjap, als ßopn» 
atnmen, burd) üppige Berpflegung oerroöpnt, in ^errfc^afttic^en 
gamilien baS SäugungSjapr gubrtngen. ©nblicp fpraep bie Dat* 
fadje mit, ba& eine Ntutter, bie ein ganges gapr ii»r Äinb gefüllt 
bat, autb in 3ufunft mit grünerer ßiebe für ihr Äinb forgt, mit 
unenblicb ftärferen Banben an ibr Äinb gefnüpft ift, als bie 
Niutter, bie ben faum einige Sage alten Säugling einer Anftalt 
übergibt unb bann in ben feltenften gälten nod) oiel oon ihrem 
S^inbe roiffen will. 

Der ©rlafe geftattet auch bie ©rünbung oon gamilienfolonien, 
b. b- &ei moralifcp befonberS befähigten unb auf einer geroiffen 
BÜbungSftufe ftebenben gamiüen — in erfter Neipe roirb an ßeprer 
gebaebt — bie über bie nötigen Sßobnräume, (Sorten ober gelber 
oerfügett, fönnen 10—20 Äinber gleichen ©efdjledjtS untergebraebt 
werben, Äranfe Äinber roerben, foferit ber Argt ber Äinberfolonie 
bie AnftaltSbepanblung für groecfmäjjig erachtet, in baS Äranfen» 
bauS ber ftaatlicben Äinberafple gurüdgebraept. 

Die ©rgiepung ber Äinber gefebiebt entfprecbenb bem Nioeau 
ber Bflegeeltern; befonberS begabten Äinbern fidjert baS ©efep 
greiplä^e in ftaatlicben ©rgiepungSanftalten gu. Bis gu 12 gapren 
barf baS Äinb überhaupt gum 3®e<fe beS ©rroerbeS nicht befcpäfügt 
roerben, oon 12—15 gapren nur infofern, als eS gu feiner Aus» 
bilbung notroenbig ift. 

Der Kontrolle ber Sßflegeftellen roenbet ber ©rlafe befonbere 
Aufmerffamfeit gu. gebeS Äinb roirb oon bem Äolonieargte unb 
aufjerbem oon ber roeiter unten gu erroäbnenben Äolouiefommiffion 
Übermacht, lieber jebeS Äinb führt ber Direftor ber ftaatlicben 
Äinberafple ein gefunbbeitlicbeS Stammbuchblatt, baS ein flareS 
Bilb über bie förperlidje ©ntroidlung beS ÄinbeS geben mufe. 
Äinber unter 2 gabren, bie in Auftenpflege gegeben roerben, müffen 
anfangs wöchentlich unterfuept roerben, fpäter monatüd). gn ben 
Sommermonaten müffen alle Äinber unter 2 gabren roöcbentlich 
unterfud)t roerben. 

Die Drganifaüon ber ftaatlicben Äinberafnle ift folgenbe: An 
ber Spifce ber Anftalt ftebt ber Direftor»©pefargt. & oerfügt 
über ben Sefunbärargt, ben Äolonieargt, ben AufficptSargt, ber gur 
Äontrolle bie eingelnen Kolonien bereift, ben Berroalter, ben Äon« 
trolleur, baS entfpreebenbe §ilfSperfonal an Schreibern, Böärtern, 
Dienern unb Ammen. Selbftrebenb forrefponbiert bie Anftalt 
portofrei unb pat ©ifenbapnfreifarten für ben Transport ber Äinber 
unb ihrer Begleiter. 

lieber bie Verausgabe eines ÄinbeS an feine Angehörigen ent« 
febeibet nach Anhörung aller gntereffierten, in erfter ßinie beS 
DireftorS ber Anftalt, baSjenige Saifenamt, baS bie Notroenbigfeit 
ber Aufnahme in ftaatlicbe gürforge auSgefprocpen hatte. 2Rtt er» 
reiebtem 15. gabre roirb baS Äinb aus Dem Berbanbe beS ftaat» 
liehen ÄinberafplS entlaffen. Der Direftor ber Anftalt bat mit 
aßen ihm gur Verfügung ftebenben Mitteln bafür gu forgen, bafj 
bie ©jifteng beS ÄinbeS oon ba ab gefiebert roirb. 

Die Äoften ber ftaatlicben Äinberafple trägt bis gum 7. gabre 
ber Staat, oom 7. bis 15. gabre trägt ber Staat bie Äoften auch, 
erbebt fie aber oon ber guftänbigen (Seineinbe. $)ie ©emeinben 
oben gur ©eefung biefer Äoften aus ben (Srträgniffen ber SSaifen« 
epofttfaffen einen oteferoefonbs gu bilben; aufeerbem trägt gu biefem 
gonbs fpegielt noch ber Staat unb baS Äomitat bet. Um bie 
einjelnen ©emeinben mit ben Äoften ber ftaatlicben Äinberfürforge 
gletcbmäfjig gu belaften, fönnen bie Äomitate eine Steuer einfübren, 
bie aber 1% ber ftaatlicben Steuer nicht überfteigen barf. 

Um bie SEitroirfung ber ©efeUfdjaft unb ber lofaleu Sebörben 
bem ftaatlicben Äinberfcbufce gu fiebern, roerben in jebem Orte, roo 
Äinber in entgeltliche Aufeenpflege untergebraebt finb, AufftcbtS» 
fommiffionen gebilbet. 2)ie hierbei intereffierten amtlichen ißerfonen 
finb oon felbft SRitglieber btefer Äommiffion; roeitere 24 SJtitglieber, 
gur Va^fie Männer, gur Välfte grauen, roäblt ber ©emeirtberat. 
®ie Aufgabe biefer Äofoniefommiffionen ift ein gnfammenroirfen 
ber humanitären gnftituüonen mit bem ftaattichen Äinberafpl gu 
ftebem unb bie $eanfficbtigung ber ißftegefteQen oom ergiehenfeben 


Stanbpunfte gu leiten. |>ierbci roerben bie Äinber nach bem „©Iber» 
felber Sgftern" etngeln oen SWitgliebern ber Äommiffion gugeteilt 
gm SßirfungSgebiete beS ftaatlicben ÄinberafplS roirb ebenfalls eine 
Äommiffion gebilbet, in ber aufeer ben intereffierten Sebörben alle 
Äoloniefommiffionen unb alle humanitären SSereine oertreten finb, 
bie auf bem ArbeitSfelbc beS ftaatlicben ÄinberafplS tätig finb. 
©nblich errid)tet bie Regierung eine ßanbeS«Äinberfd)ublommiffion, 
beren SSorfife ber iDtinifter beS gnnern führt. ®iefe ÄommitTton 
bient ber görberung beS ÄinberfchttbroefenS im allgemeinen; fie 
foH ber Regierung Anregungen unb s üteinungSabgaben geben. 

gür bie im AuSlanbe guftänbigen Äinber gelten gang biefelben 
Sorf^riften, roie für bie beimifeben Äinber; ber s J)tinifter beS gnnern 
fuebt in biefen gällen mit ben auSlänbifcben SBebörben ein Ab» 
fommen gu treffen. 3 U ^ beS 3ufammenroirfenS oon Staat 

unb ©efeüfcbaft, enblid) gur intenftoeit 23eaufficbtigung ber £ätig- 
feit ber ftaatlicben Äinberafple ift bie Stelle eines ÖanbeSinfpeftorS 
ber Äinberafple geraffen. ®er ©rlafe aber befonberS baS 2Beg» 
laffen ber tajatioen SSerlaffenbeitSgrünbe, baS ©infübren ber auto* 
nomett Söaifenämter als Beurteiler ber Bebürfügfeit, baS AuS» 
fprecbeit beS Rechtes auf bic ftaatlicbe Besorgung — ftnb ©r- 
rungenfdjaften auf bem ©ebiete beS ftaatlicben SogialiSmuS, bic 
meines SöiffenS bisher fein Staat au&er bem ungarifchen auf- 
roeifen fann. 

3)ie ber Berorbnung gugrunbe liegenben beibett ©efefce, bie 
bem früheren SKinifterpräfibenten Äoloman oon SgeH gu banfeit 
finb, haben in beiben Käufern beS ungarifchen Reichstags ein- 
ftimmige Annahme gefunbeit. 

XemeSoar. Dr. Alejanber Sgana. 

Wnfettm für Arbeiterluobtfahd tu gRümheit. 2)ec Dritte gabreS» 
bericht, ber fürgüdj erfeptenen ift, enthält unter anberem neben einem 
einlcitenben Berichte Aeferate über ?lrbeiterfon[umoeretne in Bapern 
(oon Ä. Bernab, Alfiftentin im ©eroerbeaufficptsbienfte) unb über bie 
2JlufeumS=8onberau3ftelIung fürSicherheitSoorrichtungen an Aufgügen unb 
fonftigen Vebegeugen in SAiindjeu 1903 (oon g. X. Äarfd), Affiftent im 
©eroerbcaufftchtSbienftc), eine Abpanblung über bie ©efunbheit§oerhält= 
niffe ber geroerblicpen Arbeiter BapernS nach ben gahreSbericpten Der 
©eroerbeaufftcptSbeamten (Borlrag oon ^3rof. Dr. med. 3K. Vapn) unb 
eine Äatalogüberficpt uaep bem Stanbe oom 15. September 1903. Bon 
befonberer &irfjtigfeit erfepeint bie im Berichtsjahre ins ßeben gerufene 
Bprführung oon Scpiifeoorrtcbtungen im Betriebe, worüber nähere äftit« 
teilungen gegeben werben. AuS bem Berichte ift gu erfepen, bafe bic 
SÄufeumSfantmlungen einer ftetigen Bermeprung fidp gu erfreuen patten 
unb bap auep baS gntereffe an ben Darbietungen beS 3RufeumS, wie 
ber gegenüber bem Borjapre erheblich gefteigerte Befucp beweift, in er¬ 
freulicher 3unapme begriffen ift. 


ttoljnung^aerett. 

SohnuttgSeuquete tu Augsburg. 

Am 4. ganuar fommenben gapreS fept in Augsburg eine 
B3obnungSerbebung grofeen SüleS etn. D)er 3 e itpanft rourbe ge¬ 
wählt, etnmal weil bie laufenbe ©nquete fiep innerhalb groeter 
3iel#ermine abroicfeln foK, fobanit weil aus Ieicpt begreiflichen 
©rünben ber SDegember als Beginn ber ©rbebung wenig geeignet 
ecfdjeint. D)er Erhebung ift baS Bringip ber AuSmeffung ber 
Aäume gugrunbe gelegt. D)amit tritt Augsburg in bie Reibe ber 
wenigen «Stabte ein, bie gleichfalls bem Bermeffen ber Räume 
Bebeutuitg beilegten, gn erfter ßtnie ift eS bie SöobnungS« 
erpebung in Nürnberg, ber Augsburg feine B3obnungSunterfud)ung 
niept nur in ben ©runbgügen, fonbern bis auf bte Details ber 
©rbebungSformulare angepapt bat. Da aud) nodp gürtp nach 
bem Nürnberger Blufter ebenfalls eine SBobnungSunterfudjung 
oeranftaltete, ift nach Berarbeitung ber ©rgebrtiffe ber SöobnungS» 
maffen ber ©parafter ber erroiinfepten Beraleicpbarfeit in ben brei 
größten baperifepen gnbuftrieftäbten erfreulicperroeife geroaprt. 

Die Augsburger llnterfudmng roirb eine gang attgemeine fein, 
gm ©egenfap gu Nürnberg roerben auch bie ©infamiltenhäufer im 
©igentumSoerpältniS mit embegogen. SßaS ftaailid)c unb fonftige 
©ebäube anlangt, fo ift ber AuSfdjlufe ber ©rpebung nur für 
wenige ©ebäube gutreffenb: bie SNilitärgebäube, Älöfter unb ©e« 
fängniffe. 5Sie in Nürnberg, fo toar auch h^ ber ©runbfah 
ber roeiteften Bergroetgung ber ©rfragungSmontente bei ber Ver¬ 
keilung ber ©rhebungSpapiere mafegebenb. Die ©rpebungSformulare 
berüdfichtigen in mitunter fepr betaillierter 3Beife bie ppgienifchen, 
ethifchen, f ogialen unb roirtfdjaftlid)en ©efid)tSpun!te ber SSohnungS« 
frage. Die 2ßohnungStarte, pergefteEt aus fteifem farbigen Rapiere, 
umfaßt in ihrer AuSgiieberung Der ©rfragungSpunhe 23 ©rpebungs» 
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rubrifen, bie iprerfeits roieberutn in bic notroenbigen Spalten fiep 
teilen. So gliebert fiep bie Nubrif ber Betreibung ber einzelnen 
Wohnräume, in ber namentlich bie 3?eftfiedung ber ©röfjenmaffe 
ber Näume, bie 3dpt ber Qfenfter, bie Beleuchtung, .Jjeigbarfeit, 
£rodenguftanb, b°uptfäcplid; aber bie Stplafbelcgung ber Näume 
gegliebert nad; Filter, ©efd;lccpt unb Sogialftedung gum §>auS- 
haitungSoorftanbe, oon grofeer Wicptigfeit finb, in 22 Spalten. 3nS- 
befonbere ift ben fanitären Berpältniffen in auSgebepnter Weife 
Rechnung getragen, inbem ber Öeftftedung ber Abwaffer- unb 
Abortoerpältniffe in ihren oielfacpen Äomplifationen ein breiter 
Naum anaeroiefen ift. gür bie Aftermieter, bie wegen ihrer 
fpegieden Bebeutung fiep eigener Nubrifen erfreuen, ift bie berufliche 
©lieberung gwedS ©egenüberftedung fogialer ©ruppen ber üflieter 
unb Aftermieter erfragt, was in Nürnberg niept ber Soll war. 
$>er £auSbogen als gweiteS ErbebungSpapiet bezieht fich in feinen 
fragen auf Adgemeinuerhältniffe beS #aufe8 gum 3roede einer 
möglicpft bifferengierlett §äuferftatiftif. 

$)ie WohnungSaufnaptne felbft foH burep 15 ErpcbungSperfonen- 
paare bewerfftedigt werben. ®ie eine £>älfte befteht aus Scpreib- 
gehilfen, bie mit beit ErpebungSpapieren auSgeftattet finb unb bie 
entfpreepenben Eintragungen oorgunepmen hoben. $)ie teepnifepen 
Dbliegenpeiten ber ErpcbuttgSformuIare, bie Nteffungen unb fonftigen 
bauteepnifepen llntcrfudjungen fallen ber anberen §älfte gu, bie aus I 
Bautecpnifern mit genügenben Äenntniffen fich gufammenfept. 3e 1 
ein Schreibgehilfe unb ein £ecpnifer gufammen werben oon jpauS 
gu .$auS gefchidt unb gwar in ber Weife, bafj baS gefamte Erpe- 
bungSperfonal nid;t auf oorper fixierte ErpebuitgSbegirfe gerftreut 
ans Wert geht, fonberrt in möglichftem 3ufammenhalten gefcploffen 
einen beftimmten Begirf gemeinfam aufnimmt, 3Der aflabenblidje 
Einlauf burch einen Erhebungsbeamten, fowie befielt Abfertigung 
für ben näcpften £ag wirb im Sntereffe ber Ntaterialfontrode unb 
ber Erfaffung ber ArbeitSleiftung eines jeben BerfonenpaareS ge* 
nauer Buchführung unterworfen. £)ie Neoifion ber eingelaufenen 
ErtjebungSpapiere oodgiept ftch auf bem Statiftifchen Bureau. ®em 
Bublifum gegenüber werben gwei SNa&nahmen getroffen. Naep 
S<pluf$ ber täglichen Aufnahmetätigfeit bringt ein Erhebungsbeamter 
fogenannte Benachrichtigungsformulare in bie Wohnungen, um 
bamit Angeige gu erftatten, baf* im ßaufe beS näfften ober ber 
nächften Sage bie WohnutigSerpebung eintrifft. Samt wirb gu 
Beginn ber Erhebung als allgemeine ÜNafcnapme burch Artifel unb 
Snferate in fämtlidjen £agesblättern bie Beoölferuttg auf bie 
WoptiungSerpebung aufmerffant gemacht, „über bie 3^ berfelben 
aufgeflärt unb gebeten, ben Erhebungsbeamten ihre Arbeit burch 
oerftänbigeS Entgegeitfommen gu er leidstem." (Bücher, Bafeler 

Enquete.) Nach oett Nürnberger Ergebniffen entfielen im ©efamt- 
2)urcpfcpnitt auf 1 Berfonenpaar-£ageSleiftung 25,s WopnungS- 
aufnahmen. S)emnacp bürften in Augsburg 15 Erhebungspaare 
bei 20 000 Wohnungen unb 4540 Wopngebäuben in bem Qeit* 
raum oon ungefähr 60£agen ben wieptigften £eil berWopitungS- 
erhebung, bie Ntaterialbefcpaffung erlebtgen. lieber bie weitere 
Entwicfumg foll fpäter Nachricht gegeben werben. 

Augsburg. Dr. §anS No ft. 


Allgemeiner beutfeher WopnungSfongreff. Am 13. 3)eg*nber 
hat, wie unS aefeprieben wirb, unter gahlreicher Beteiligung bie 
fonftituierenbe Sipung beS für ben §erbft 1904 in AuSficht ge¬ 
nommenen WopnungSfougreffeS in Sranffurt a. 3)1. ftattgefunben. 
Als erfter Borfipenber beS AuSfdjuffeS unb bamit für ben Äon* 
grep felbft würbe Neid)StagSabgeorbueter gu Scpönaicp- 

Earolatp, als erfter ftedoertretenber Borfipenber Ep. £>adgarten- 
Sranffurt a. 3tt., als gmeiter ßanbeSrat Dr. ßiebrecpt-föannooer 
gewählt; Scpapmeifter finb Sufügrat Dr. DSwalb«3ranffurt unb 
$)ireftor Dr. Nipler-Öranffurt, ©eneralfefretär Dr. o. Niangolbt- 
2>reSben, beffen Stedoertreter Dr. E. EahnsSranffurt; als Beifiper 
finb gunädjft Bertreter ber fathoIifd)*fogialen Beftrebungen unb ber 
Äranlenfaffen in AuSfid)t genommen. Nach einem Begrii&ungS- 
abenb foll bie Arbeit beS ÄongreffeS mit einem E)eneralberid)t über 
ben Stanb ber Wohnungsfrage beginnen. ErfteS ^aupttpema 
wirb bie Erörterung ber Aufgaben oon Neid;, Staat unb ©e- 
meinbe in ber Wohnungsfrage mit befonberem .vnnblirf auf baS 
preupifepe Wopnungsgefep unb bie Haltung beS NeicpS fein. Am 
gmeiten 2^age foll bann bie wichtige Srage ber Befcpaffuitg beS 
Baufapitals nach allen Nicptungen pin bepanbelt werben. 2)ett 
Befcplup wirb eine grof]e Berfammlung bilben, in ber bie 3 U * 
fammenpäitge ber Wohnungsfrage mit ben anberen gemeinnüpigen 
unb fogialpolitifdjen Beftrebungen erörtert werben follen. 

©tttmurf eines $eimftätteugefcpe8, 3 e ntrum unb Äonferoatioe 
haben im NeicpStag ben Entwurf eines £eimftättengefepeS aber¬ 


mals eingebracpt. danach foll feber ©eutfepe naep ooHenbetem 
24. fiebenSjapre baS Necpt gur Errichtung einer §eimftätte paben. 
®ie Errichtung erfolgt bur<p Eintragung eines geeigneten ©runb* 
ftücfeS in baS geimftättenbuep. ®ie ©röpe einer ©eimftätte barf 
bie eines Bauernhofes niept überfteigen. Sie mup wenigftenS einer 
Familie Wopnung gewähren unb bie Ergeugung lanbwirtfcpaft- 
licper Brobufte ermöglichen. $)er gur ^eimftätte feftgulegenbe Befife 
barf bis gur £älfte beS Wertes unb gwar nur mit Nenten ober 
mit Annuitäten oerfcpulbet fein. $)ie Nentett ober bie Annuitäten 
müffen burd; Amortifation getilgt werben. ®er 3n)angSooHftrecfung 
follen bie £eimftätten nur in einer gang befepränften Angapl oon 
Sälien unterliegen. ®ie ^eimftätte fott unteilbar fein unb fiep 
immer nur auf einen oererben. $>ie Aufhebung ber ^eimftätten* 
eigenfepaft erfolgt burep fiöfepung im £>eimftättenbucp. ^ießöfepung 
fann burep Befcplup ber §eimftättenbepörbe auf pinreiepenb be¬ 
grünbeten Antrag beS $eiinftätteneigentümerS bann erfolgen, wenn 
ber Epegatte unb bie Nenten- ober Annuitätenbereeptigten guftimnten. 


(»etBtrbegeridjte. dinignng^ätittec. Sdjlebsgtrtdjte. 


^ic ©emerbegeriepte iu Deftemicp. 3Kinifterialrat Dr. §ugo 
Scpauer pat über bie ©ewerbegeriepte in Defterreicp eine Ntono- 
grappie gefiprieben, bie in ber „3eitfcprtft für BolfSwirtfcpaft, 
Sogialpolitif unb Berwaltung" im 12. Banbe erfepien unb auep 
feparat perauSgegebeit ift. ^er Anlap bagu ift eigenartig. AIS 
nämlid) am Enbe beS oorigen 3ah^S ErgängungSwaplen für baS 
©emerbegeriept Wien ftattfanben, oereitclten bie Arbeitgeber einer 
©ruppe burd; Waplentpaltung ben erften Waplgang; unterftüpt 
burep einige gröpere llnternehmerorganifationen wollten fte bamit 
ihre Ungufriebenpeit mit ben ©ewerbegeriepten überhaupt unb 
fpegiell mit ber Drganifation unb Wirffamfeit beS Wiener ©etoerbe* 
gericptS auSbrücfen. 3)er Negierung würben gleicplautenbe 
tionen iiberreiept. ^)aS Suftigminifterium berief eine Enquete ein. 
$>ie B e titionen forberten eine Sd;eibung ber Waplförper unb 
Senate beS ©ewerbegericptS in folcpe für panbwerfSmäpig unb 
für fabrifmäpige Betriebe, ferner Bermeprung unb gweefentfpreepenbe 
3ufammenlegung ber gaepgruppen, Bereinfacpung beS Wapl- 
oerfaprenS, ©etoäprung oon Diäten auep au bie Unternehmer- 
beifiper aus bem |>anbwer! unb bem Äleingemerbe, ftrüte Beftim* 
mungen über BtutwillenSftrafeii, beffere ßofalitäten für baS Wiener 
©ewerbegeriept unb eublicp Aenberung beS § 77 ber öfterr. ©e- 
werbe-0rbnung in bem Sinne, bap, wenn über bie ÄiinbigungS- 
frift niepts anbereS oereinbart ift, baS ArbeitSoerpältniS jebergeit 
fofort aufgelöft werben fann, unb beS § 88 in ber Nicptung, bap 
ber Anfcpiag ber ArbeitSorbnung genügen foll, um beren Be- 
ftimmungen über ben ArbeitSoertrag für ben Arbeitgeber unb ben 
Arbeiter recptSoerbinblid; gu maepen. Scpauer gibt eine ©efepiepte 
ber ©ewerbegerid;tSbewegung DefterreicpS, eine Darlegung iprer 
BorauSfepungeu unb ber Wirffamfeit ber 15 bisher eingefepten 
©emerbegeriepte, fowie ber Schwierig feiten, bie Neugrünbungen 
entgegenftepen, unb fepilbert enblicp ipre Wirffamfeit an ber §anb 
eines ausführlichen ftatiftifepen NtaterialS. ®ie Dbjeftioität ber 
©ewerbegeriepte fann naep ben bisherigen Erfahrungen auep in 
Defterreicp niept bezweifelt werben. AueS in adern bebeutet bie 
Subifatur ber ©ewerbegeriepte auep in SDefterreicp einen gropen 
§ortfcpritt in ber recptlicpen Bepanblung beS gewerblichen ßopn- 
recpteS. ®ie Aenberung in ber £>anbpabung ber NecptSnormen 
mupte fiep freilich für bie ©ewerbetreibenben nid)t feiten in uner* 
wünfepter Nicptung füplbar maepen, bettn burd; bie ©erid;te werben 
nun auep jene Beftimmungen ber ©ewerbeorbnung burcpgefüprt 
unb angeweubet, bie friiper niept in biefem 2Jtape praftifepes Necpt 
waren. 2)ie Tragweite maneper Beftimmung ber ©ewerbeorbnung 
fommt jept erft ben Beteiligten, unb gwar gumeift bem Arbeitgeber, 
gum ooden Bewuptfeiit. S)er prompte Necptsfcpup, ben bie ©e- 
ridpte gewähren, führt bei oorgeitiger Entlaffung, bei AuSfepenlaffen 
mit ber Arbeit, bei unberechtigten Sopnabgügett unb äpnlid;em un- 
oermeiblid; gur tatfäcplidjen Erfapleiftung, wäprenb früher gwar 
ber Anfprucp auep beftanb, aber niept gelteub gemaept würbe. 2)ie 
gefeplid;e ÄünbiguugSfrift beftanb gwar, bie Arbeiter fapen aber 
früper barin nur ein £nnbernis für ipre Sreimgigfeit unb für bie 
beliebige Einftedung ber Arbeit. 0ür bie Arbeitgeber ergeben ftd) 
aus biefer ÄünbigungSfrift nur Borteile, weil fie feiten auf Äünbi- 
gungSentfcpäbigungcn belangt würben, wäprenb fie felbft ben 
fontraftbrüepigen Slrbeiter beftrafen laffen unb gut Nücffepr in bie 
Arbeit bringen lonnten. $>urcp bie ©ewerbegeriepte wirb baS 
©efep naep beiben Seiten gepanbpabt, unb fo treten beffen Bor- 
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unb Vad)teile gutage. Schauer fornrnt gu bem Schlufc: „5öenn 
man ben ©emerbegerid)ten 3 e ü lä&t fid) einguleben, wenn man fie 
als eine 3uftigeinrtd)tung, frei oon ben Einflüffen polttifdjer $ar* 
leien unb fokaler Klaffenintereffcn, fid) betätigen unb eniwicfeln 
Iäfet, fo werben Arbeitgeber unb Arbeitnehmer bie Vorteile ber 
©eroerbegerichte immer mcl)r unb mehr roürbigen." (Sr beruft fi<h 
für biefe Hoffnung auf bie Erfahrungen im ®eutfcf)en SReich, fogar 
bie „Kreug*3 e itong" h a & e (^ r - 1903) bie Unparteilid)feit unb 

ben Vubett ber ©eroerbegerichte anerfannt unb bie unbeftrittenen 
Vorgüge bes geroerbegerici)tlid)en Verfahrens gufammengefafd in bie 
brei ©orte: Schnell, billig unb bequem. 

3nlaffung ber grau gu ben ©etoerbegerichlett. Auf bem 

III. Vagerijdjen Frauentage in 9Ründ)en hat «J>err Ved)tsanroalt 
Dr. (Sbuarb Vlod) (München) einen formooKenbeten, roiffenfdjaftlicben 
Vortrag für baS aftioe unb paffioe Wahlrecht ber grauen gu ben 
©emerbegerid)ten gehalten, ber iefct im Sonberbrucf oorliegt. 3öir 
ftimmen feiner Schlufcforberung aus fogialpolitifchett unb ViüigfeitS* 
grünben gu, bie er aus ber ©efd)id)ie unterer geroerblichen Ent* 
roicflung herleitet unb mit oielerlei ©rünben belegt. 9?id)t folgen 
fönnen roir feinen Jebuftionen, roo er — für ba$ paffioe ©ahl- 
recht eintretenb — behauptet, bei ben ©. ©.«Streitigfeiten in Verlin, 
roo grauen eine Volle fpielten, nähme ein grober ^rogentfnfc feinen 
AuSgang in betrieben, bie heutgutage faft ausschließlich ber roeib* 
liehen Domäne angehörten. Vegüglich all biefer betriebe 
fehlt eS aber liaturgeinäb ben Männern an Sadjfunbe. 
2Rü Verlaub, baS ift ein "gerturn. 2)ie beften grauen fchneiber finb 
— Vtänner, bie beften 9ftobiftinnen finb — VZänner unb — in 
Verlin, um baS eS fid) hier jfjanbelt — h a & en bie männlichen 
Konfefttonäre roenn nicht bie gröbere, fo hoch minbeftenS bitfelbe 
Sachfunbe roie bie weiblichen, roährenb bie etwaigen weiblichen 
Veififcer fd)roerlich eine nur annähernbe Sachfunbe ooit männlichen 
Verufen haben. gnbeS, baS ift nur ein $unft, oor helfen Ve» 
tonung wir warnen möchten; er bürfte nur in fleinen Stählen gu¬ 
treffen. 3m übrigen bebauern auch wir mit bem ©iirgburger Uni- 
oerfitätSprofeffor Dr. $ilolt), bab bie Schöffenfähigfeit nicht einmal 
praftifd) auf bie grau aueqebehnt unb baburch bisher auch ihre 
SBahl gum ©ewerbegerichtsbeififcer nicht für möglich erachtet 
roorben ift, wiewohl fie (Gehilfinnen bes ©eroerbeinfpeftorS, Vor» 
münberinnen 2C. werben fönnen unb roir oerrounbern uns, weshalb 
man nicht bem öfterreic^ifdjcn ober italienifchen Vorbilbe ge» 
gefolgt ift unb ben arbeitenben grauen baS aftioe Wahlrecht 
gegeben hat, obwohl es oor Einführung beS ©eroerbegerichtSgeiebeS 
an ben ©eroerbegerichten in Seipgig unb granffurt a. VI. (Einfluß 
Dr. o. 9JtiquelS) beftanb. 


£tterarifdje JHittellmigrn. 

Aufgaben ber Eemeiitbepolitif. („Vorn EemeinbefogialiSmuS.") 
Von Abolf Jam a fehle, Vorftfcenber beS VuttbeS ber Jeutfchen 
VObenreformer. 5. mefentlich erweiterte Auflage, 13.—20. Jaufenb. 
Verlag oon Euftao gifdjer in gena. ^reiS 1 M 60 Pf. 

Jer gntjalt biefes Vud)S ift nad) beS VerfafferS Abfidjt „bie furge 
JarfteHung ber ooIfSwirtfchaitlicheu fragen, bie heute innerhalb ber 
heutigen Eemeinbepolitif Eegenftanb beS Streites Ihib". Jaf) bie Aus¬ 
führung biefer Abfidjt trefflich gelungen ift, beweift ber ungemein ftarfe 
Anhang, ben baS Vudj bisher gefunDen hat. VilbungSfragen, Arbeiter¬ 
fragen, SRittelfianbsfragen, 3uwad)Srente, Erunbeigentum, ©ohnuttgS- 
frage, Steuerfragen, Eemeinbliche Vetriebe bilben bie §auptabfd)nitte. 
„gm gangen Vudj wirb feine gorberung erhoben, bie nicht an irgenb 
einer Stelle fefjon in beutiefjer VrajtS burchgeiüljrt ift." Jie neue Auf¬ 
lage wirb bie 3 a hl ber greunbe beS Vudjs fid)er erheblich oermehren, 
gührt bie &ijgiene gur Entartung ber Sföaffe? Von $rof. 
Dr. 3Raj Eruber, München. Stuttgart. Verlag oon (Srnft Hein¬ 
rich äJiortfc. (VreiS 75 Pf.) 

Von bem auSgegeidjneten Vortrag, ben ber Vachfolger VettcnfoferS 
auf ber Eeneraloerfammlung beS beutfdjen Vereins für Volfsbtjgiene 
in Bresben am 31 guli 1903 gehalten hat, ift in ber „Sog. ^rajris" 
in Sp. 97 eine ©iebergabe beS gnhaltS erfdjienen, bie hoffentlich recht 
oiele oeranlafjt, je^t ben ooOcn ©ortlaut biefer wertooflen Ausführungen 
lennen gu lernen. 

Körperpflege burch ©afferanwenbung. Von ^rofeffor 
Dr. Vieber-HRünchen. Stuttgart, Verlag oon Ernft Heinrich 
Vforiö. $reiS geb. 2 M. 

S)ie „Vibliothef ber EefunbheitSpflege", bie ber genannte Verlag 
berausgibt, foll in EingelbarfteQungen bie iunge ©iffenfehaft ber per¬ 
sönlichen Hoö iene wetteflen Kreifen in Eingelbarfteßungen heroorragenber 
Sachoerfiänbigen näher bringen. $5aS oorliegenbe Vanbchen ift auf 
bem behanbclten Eebiete gur Erreichung biefes oortrefflich geeignet. 


Dr. F&uquet, la protection legale des femmes avant et apres 
l’accouchement. 

Strool et Fagnot, la räglement&tion hebdomadaire de la duree du 
travail; le repos du samedi. 

Martin Saint-L6on, l’age d’admission des enfants au travail in- 
dustriel; le travail de demi temps 

Sämtlid) VartS, gelij Alcan. ge 60 EentimeS. 

$)iefe brei gelben .£><*fte fteflen bie erften Veröffentlichungen ber 
Association nationale f auqaise pour la protection legale des travail- 
leurs, gewiffermafeen ber frangöfifchen Schwerer unferer EefeEfchaft für 
fogiale Veform, bar. Es fmb bie in ben Sifcungen ber Affociation mährenb 
bes griibiahTS 1903 erftatteten Veferate, einfd)lie&lieh ber ftch baran 
fnüpfenben ^iSfuffionen. 

25er erfte Vorirag fchübert baS fchweiger Vorbilb auf bem Eebiete 
beS ©ÖdjnerinnenfcbufceS unb forbert in bem nach bteier 9Ud)tm g noch 
burchaus rücfftänbigen gianfrridi auch minbet'iens gwei Sßonate Sdjonnng 
für bie grauen oor unb nach ber Vtebrrfunft, Säuglingsfripocn für gröbere 
Vetriebe unb äKutterfdjaftSüerficherung. — ®er gweile Vortrag betagt 
fich mit ber grage, ob bei ber burd) baS Arb- itSgeitgefep oom 30. ®?ärg 
1900 oorgefchricbeneu Einführung beS g^hnftunbentagcS oom 1. April 
1904 ab bie gefeplidje Arbeitsbauer auf bie gange ©oche ober auf bie 
eingelnen 2age oerredinet werben, ob man nidjt an fünf Jagen je 
HStunben unb am Sonnabenb bann nur fünfStunben arbeiten Iaffen 
fofle. Strool ift für bie „Sonnabenbruhe" in biefer gort??, gaguot 
empfiehlt tägltd) lO'/a Stunben unb SonnabenbS 7Vs Stunben gu 
arbeiten, unb baS Eefe^ über ben gehnfiunbeniag bahtn abguänbern, 
bah etne ®?a|tmaIarbeilSwoche oon 60 Stunben feflgelegt werbe. 

25aS Veferat St. 26onS behanbelt bie gewerbliche Kinberarbeit, 
bie burd) bas Eefep oom 80. 3Kärg 1900 Ktnöern über 12 gahren in 
weileftem Umfang geftottet ift, unb forbert eine Enquete in ber fHichlung, 
ob man nicht bte Vejd)äftigung ber Kinber unb gugenblicfjen auf ^>alb= 
tagsarbeit befdjränfeu miiffe. 

F. Fagnot, Le Syndicatismo. anglais. Rosumu his(x)rique (1799 

1902). Paris, Suciet<5 Nouvelle de Librairie et d’Editiou. 1903. 
Fr. 0.50. 

JJiefeS £>eftcfjen bilbet Vanb 16 ber redjt nüglid)eit Bibliotheque 
socialiste, bie bie wichtigften Jofumente beS fogialiflifchen 2>rnfenS unb 
bie bebeutenbfien Erfdjeinungen ber Arbeiterbewegung burd? fnappe, 
leicht lesbare Jarftiüungen bem VerftänbniS bei* äVaffen erid)lie[jeti 
will. Jh^oretifer unb Vraftifer bes SogialismuS, VhUofophen unb 
Künftler beS jogtalen Eebanfeite fommen hier gu ©orte. Veben STOarj 
©iDtam Vtorris, neben Vanberoelbe Anatote grance. 2)aS oorlepte 
Heft 15 halte SJZilleranb gum Verfaffer, ber ben frangöfifchen „Veform- 
fogialtSmuS" barin behanbelte. Jas oorliegenbe ^eft oon gagnot über 
bie englifdje Eewerfoereinsbewegung ift ein AuSgug aus bem ©ebbten 
©erfe History of trade unionism, ergänzt burch einige ftatiftifdje Jäten 
über bie lefcten gahre. 

2)aS faufmännifche gortbilbungSfdhuIwefen in Jeutfdjlanb, 
fem gegenwärtiger Stanb unb feine fernere AuSgeftaltung. Von 
AlfrebVoth, Hamburg, Verlag ber VeiufSgenoffenfchaft Jeutfch 5 
nationaler .ipanblitngSgehtlfenoerbanb. Vreis 6 o Pf. 

ES ift ein unbeftreitbareS Verbicnft beS beutfdjnationalen ,^anb- 
lungSgebilfenoer^anbcS, bafe er bie wirfjtigfteu un ^ Streitfragen 
bes faufmämtifchen VerufS, bie Vrftrebungcn ber organifierten Eebilfen 
nach geifiiger, toirtfdjaftlichcr unb fojinter Rebling in fortlaufenben 
Schriften eingehenb erörtert So in früheren .freften bas 91rd)t beS 
$anblungsgehilfen, ben ArbeitSnadjwciS im ^anbelsgewerbe, bie Sonn¬ 
tagsruhe u. a. m. Jte oorliegenbe Arbeit gibt einen giemltch rrfdiöpfenben 
Ueberblicf über ben Stanb beS faufmänntfdien goitbilbungSwefenS in 
allen feinen gmeigen unb fniipft baran Vorfchläge gur weiteren unb 
hefferett AuSgefialtutig. Sie ift ber Veadjtung afl berer, bte fid) um 
bie Sogialpolitit beS Kaufmanns fümmern, Öringenb gu empfehlen. 
Spielb^rg, 0tto, Jer rechte ©eg itiS Sehen ober bie neue Ethtf. 

Jresben unb Seipgig 1903, E. Vtrrlon’S Vertag. 240 ©. 
Voehmer-Vomunbt, .’S)., Jie gefuiten. Eine hiftorifche Sfigge. 

Seipgtg 1904, V. E. Jeuhner. IV uttb 164 S. ^3reiS 1 M. 
gührer burch bas firchüche Verlin. gafjrgattg lOOSlQOl. 

Verlin 1903, K. g. SÄutter, Eoangelifche Vuch 3 unb KunfthanDluug. 
Vicflifch, Dr. ^anbelshüang unb ©trtfchaftsbilang. VationaD 
öfonomifche Stubien. Jübingen, ©. KloereS. 114 S. nebft 
Anhang. 

Pfleger, Dr. grang gofeph/ ®ic Eutergertruntmerung in Vaqern 
unb bie Vorfchläge gur Vetämpfung beS EüterhanbelS. 
SVünchen 1904, g. ©chweiher Verlag (Arthur Seflier). 96 S. 
$reiS 2,80 M. 

Sicoen, gitrft SVayimilian, Jie ArBeiteroerhältniffe bcS Erofc- 
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Bet ftintergruttb be$ Wrberfttetbsi in Crtmrattfdjtut. 

©ott llr. Robert 2BUbranbt-SerIin. 


Unter ga^Ilofen Heinen S^artnüjeln unb großen 0(^Iac^ten 
ifi ber im Anfang ber fapitaliftifc^en ©ntroicflung lang auSge- 
be|nte Arbeitstag fürder geroorben. Auf gef)n ©tunben, neun, 
ad)t, ja aud) ftebenein^alb Stunben ift er in ben grofjen Snbuftrien, 


bie faft auSfdjliefelid) SRänner befd^äfligen, beruntergegangen. 3Bo 
bie grauenarbeit nor^errfd&t, gebt biefer ^rojefe langfamer non- 
fiatten. S)ur(^ ©ereinSgefe^e unb bureb großenteils bau^inbuftrieHe 
Arbeit an ber Koalition gebinbert, als meift ungelernte roeniger 
toiberftanbsfäbig, bureb bie toeiblid^en Sntereffen fyalb außerhalb 
beS Berufslebens ftebenb unb barum nur mit b<*l&er 6eele babei, 
ertblicb weniger gum Kämpfen gefdbaffen oon Ratur unb bur$ 
eine lange gefibicbtlicbe ©ntroicflung noch gefügiger — fo finb bie 
Arbeiterinnen aus eigener Sfraft weniger als bie Arbeiter gum 
©rringen fürgerer ArbeitSgeit imftanbe. $)er ©taat ift für fte ein¬ 
getreten. 3n ©nglanb ift oor fünfgig Sabren für bie Textil¬ 
arbeiterinnen, in Teutfcblanb oor groölf 3«bren für alle gabrif- 
arbeiterinnett ein roiebtiger @d)ritt getan worben: itt ©nglanb würbe 
ber gebnftiinbige, in ©eutfcblanb ber elfftünbige RtafimalarbeitStag 
feftgefeßt. 

Biel weiter finb wir feitbem nidbt mehr gefommen. $3äbrenb 
bie anbern Snbuftrien ooranfdbritten, blieb bie Textilinbuftrie oiel- 
fadb gurütf: ber elfftünbige Arbeitstag ift ^eute noch in gablreicben 
Textilfabrifen TeittfcblanbS gu finben. 3n einigen ©egenben ift 
er aHerbingS bereits bem gehn- unb neuneinbalbftünbigen gewichen. 
3n ben Söebereien ber SReeraner Oegenb bot ber lange Streif im 
lebten Borfrübjabr ben jebneinbalbftünbigen Arbeitstag allgemein 
gemacht. 3n aüen Öabnfen prangt bort biefe Bereinbarung groß 
gebrueft an ber Söanb. Run fämpft man in ©rimmitfebau um ben 
3 ebnftunbentag. 

Söarum fträuben ftcb benn nun gerabe in ber Tejtilinbuftrie 
bie Unternehmer fo befonberS gegen bie ArbeitSgeitoerfürgung? 
SBeil b«r weniger als in anbern Snbuftrien bie Biöglicbfeit, bei 
oerfürgter ArbeitSgeit ebenfooiel ober mehr gu leiften, beutlidj ift. 
$)ie ©pinbel fauft, ber Söebftubl fnallt, aÖeS meebanifd); was fann 
ber Arbeiter ba tun, um bureb intenfioere Arbeit mehr gu leiften? 
®ieS ift ber entfefjeibenbe ^Junft. Rubolf s IRartin, ein auSgegeicbneter 
Kenner ber Textilfabrifen in ben teebnifdb wiebtigften Staaten, be¬ 
richtete 1895 in einem o ortreff lieben Auffaß beS „ArcbioS für 
Sogialpolitif unb Statiftif" (Bb. 8) eingebenb über biefe Srage. 
S)er Arbeiter allein, geigte er, fann aüerbingS feine ßeiftung bi^ 
jeßt nur wenig oergrößem; aber bie Ted&nif, bie 3Rafd)ine! Auch 
in ©nglanb, befonberS aber in T)eutfcblanb, ift noch feineSroegS fo 
oiel Kapital als möglich unb nüßlid) in bie 9Rafcbineti ber Teytil- 
inbuftrie gefteeft. S)ie mobernften fieiftungen beS SRafcbinenbauS 
für bie Texlilfabrifen warten noch auf ihre allgemeine Anroenbung. 
Beharren bei langer ArbeitSgeit, niebrigem £obn unb oeralteter 
Te^nif, baS ift bie ©efabr in unfern Textilfabrifen, baS bie Klippe, 
an ber oiele beutfebe Unternehmungen ber Textilinbuftrie gefebeitert 
finb. Solches 3 ur üdf>feil) cn mad)t auf bie T)auer rettungslos 
fonfurrengunfäbig gegen ooranfebreitenbe fiänber. ©inmal fommt 
ftets ber Tag, wo bie moberne Tedjnif billiger probugiert als bie 
überholte, bie mit langer ArbeitSgeit unb niebrigen Söhnen ihr 
®afein friftet. 

Tagegen beroiift ber fogiale Sortfdbritt ben teebnifeben nnb 
ber teebnifebe wieber ben fogialen. ^urge ArbeitSgeit treibt ähnlich 
wie b 0 b c £ Anrauf befferer BJafcbinen, beren 9Rebr- 

leiftung jene B^obuftionSoerteuerung mehr als auSgleicbt; bie 
befferen RJafcbinen ermöglichen wieber intenfioere Seiftung beS 
Arbeiters. T)er Arbeiter fann aber bie intenfioere Arbeit, bie auf 
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feiner Seite burch bie mobemen Bafchinen ermöglicht roirb, nur 
oerroirflichen, wenn er burdf) fiirsere Arbeitszeit unb höheren Sohn 
ba$u befähigt wirb: benn nur beffere SebenShaltung unb fördere 
Arbeitszeit geben ihm baju bie Spannfrafi unb griffe. So feßt 
bie ootte AuSnußung ber burch bie Decßnif gegebenen TOöglidjfciten 
ben Jovialen gortfdjritt fogar oorauS. 

Am Schluß feines AuffaßeS fonnte Martin 1895 auf ©runb 
feiner grünblichen 33efpre<hungen mit Erimmitfchauer Unternehmern 
fdßreiben: „So haben fid) mir gegenüber eine größere Anzahl ber 
äSigognefpinnereibeftßer unb ©ucfffinfabrifanten 3 U Erimtnitfdhau, 
barunter gerabe bie 99efißer ber größeren firmen, bat)in geäußert, 
baß fie mit ber Einführung eines gefeßlidjen Ba£imalarbeitStagS 
oon 3 ehn Stunben für alle Arbeiter fe|r roohl einoerftanben fein 
mürben." 

Der 3 c hnf*unbentag auch in öer beutfehen Dejtilinbuftrie mie 
in ber enalifdjen märe nicht nur für bie Arbeiter, fonbern fchließlid) 
auch für oie Unternehmer ein ©eroinn; er märe ein Segen für 
bie beutfdje 3nbuftrie. Dies ift ber technifche §intergrunb beS 
BeberftreifS. 

Barum aber fäuipfeit bie Arbeiter mit foldjer Öeibenfdhaft um 
biefe ArbeitSzeitoerfürzung? Sft’S nur um beS Prinzips mitten 
ober um freie 3*ü für Kulturintereffen, für ^olitif unb fürs 
BirtShauS 3 U geminnen? 

Als ich im oorigen Sommer in Meerane einen gabrifroeber 
befudhte, abenbS gegen 9 Uhr, hatte er ein bissen auSruhenb auf 
bem Sofa gelegen; bie grau raufet) inbeffen, non ber gabrif nach 
£aufe getommen, für bie Familie. „Bäßrenb beS breimonate* 
langen Streifs", fo erzählte mir ber Bann, „waren bie Kinber 
oerroöhnt: fie brauchten morgens nicht aus bem Schlaf geriffelt 
unb 3 U fremben ßeuten gebraut 3 U merben. Als ber Streif 3 U 
Enbe mar, mußte bie Butter mieber in bie gabrif." 

So auch in Erimmitfchau. Benn ber Streif aus fein roirb, 
mag er nun mit einem Sieg ober mit einer Sßieberlage ber Arbeiter 
enben: bie grau muß mieber in bie gabrif. 3 eßt haben eS bie 
Kinber gut: mährenb beS Streifs haben fie eine Butter. Sobalb 
ber griebe mieber ba ift, roirb bie Sterblichfeit ber Kinber mieber 
machfen. 

Die Kinberfterblichfeit einer fächftftheit Dejtilfabrifftabt ift, 
ein Beifpiel für oiele, mit bem Auffchroung ber beutfehen Snbuftrie 
parallel geftiegen: fie betrug 

in ben fahren °/o ber Sterbefälle 

1826—29 . 32 

1830-75 . 40 

187Ö-99 . 44. 

3n ber englifchen 33aumroollfrife, bie unter ben Deytilarbeitcrn 
eine |>ungerSnot h^roorrief, fanf befanntlich gugleid) bie Kinber* 
fterblichfeit: bie Butter maren arbeitslos unb baher 3 U §aufe. 

Diefe tppifchen gätte zeigen ben Rialen £>intergrutib bes 
StrebenS nad) ArbeitSzeitoerfürzung in ben Bebfabrifen. ©erabe 
Erimmitfchau hat Dr. Anbolf Bartin oor einigen 3ah«n als 
Stubienobjeft für feine treffliche Arbeit über bie AuSfchließung ber 
oerheirateten grauen aus ber gabrif gebient. Steine Snbuftrie, 
in ber fo allgemein unb in folgern Umfang bie gabrifarbeit ber 
Butter Derbreitet ift als in ben Deftilfabrifen. Die Butter eine 
Stunbe meniger in ber gabrif, eine Stunbe mehr 3 U §auS 311 
haben — eS märe nicht oiel, aber bas Streben banach ift be» 
greif lieh • 

gaft bie $älfte aller oerheirateten ober oerwitweten gabrif- 
arbeiterinnen arbeitet in ber Xeytilinbuftrie. 3 « bem tejtil* 
inbuftrietten „roten Königreich" finb eS allein über 50 000; ihr 
fßrozentfaß gegenüber ber ©efamtzaht ber gabrifarbeiterinueu fteigt 
001 t burchfchnittlich faum 25% in beit mittetbeutfehen Dejtilftaateu 
bis auf 58 %. Unb biefe Dejtilfabrifen finb eS, in betten allein 
noch bie elfftünbige Arbeitszeit oorherrfeßt! Bo bie meiftett 
Bütter in ber gabrif, ba bie längfte Arbeitszeit! 

Ban braucht nur raettig menfchlicheS gühlett, um ben Arbeitstag 
biefer grauen entfeßlicß finben zu müßten. Abgeftumpft, elenb, 
niebergebrüeft, mit glimmenbem §aß in ben Augen, roenn bie 
Kraft ba 3 U noch reicht, abge 3 ehrt unb hoffnungslos meiftenS — 
baS ift baS 23ilb biefer grauen, roie ich es in etma einem Dußenb 
Dejtilfabrifen gefeßen habe. BaS babei oon ber „gämilie" bleibt, 
überlaffe ich ber Sßhantafie beS fieferS. 

Unb marutn finb eS gerabe bie Dejtilfabrifen, in benen bie 
Butter lernen muß, baß Stoffe wichtiger fittb als Seelen? 

3th habe in fächflfdjen Dörfern unb Stäbten, unmittelbar an 
ber 33aßn unb oor ben Doren ber gabrifett, oiele §unberte oon 
£>auSroebern an ihrem $anbraebftuhle gefunben. Sie arbeiten Dag 
unb 9facht unb oerbienen bamit, roettn grau unb Kinber fpuleu. 


günftigenfalls gegen 14 JL, unb mentt bie grau an einem 3 roeiten 
Bebftußl arbeitet, gegen 17 JL in ber Boche. Sieber aber biefe 
ßoffnungSlofe Dual, als in bie gabrif gehen: benn ba ift ber 
DurdjfchnittSoerbtenft 10 bis 12 JL wöchentlich; baoott fann im 
fleinften gabrifneft feine gamilie leben, bie grau m u ß bann 
mit in bie gabrif! 

Die £ecl)nif hat mehr unb mehr bie SSerroenbung ber billigen 
grauenhanb in ben Seytilfabrifen möglich gemacht; baS Streben 
nach bittiger Arbeit hat bie grauenförper and) an 9Jtafd)incn ge» 
ftettt, burch bie fie gefd)äbigt merben, unb mährenb einer Stunben» 
30 hl, bie nach beS oerftorbenen s BöriShofferS Bort bie Arbeiterinnen 
unter „dhronifche Uebermübung" brüdt. ®ie überauftrengten Ar¬ 
beiterinnen finb mehr unb mehr an bie Stelle ber Arbeiter in ben 
^eytilfabrifen getreten. 3n Heineren betrieben, bie mit ihrer 
3 urücfgebliebenett $e<hnif noch Gönner befchäftigen, ift baher ber 
Sohn höh^ als in ben grofeen mobemen gabrifen ber Machbar» 
ftabt, bie faft nur noch grauen nehmen! 3)iefeS $ilb ift tnpifd) 
für bie Entroicflung itt biefer ganjett 3tibuftrie. Bill ber 3J?ann 
ober tttufe er in einer folgen „meiblidjen" gabrif unternommen 
fuchen, fo ift fein Sohn unb fein üBerbienft tneift betfelbc, jumeilen 
roegen ber größeren Seroeglid)feit ber SJfäbchett noch geringer als 
ber ber grauen. Bo aus ber £>auSroeberei gabrifen geworben 
finb ober merben, ift meijt nur £ertilinbuftrie 3 U finben. 2 )ie 
9 Jfänner müffen baljer fortroanbern ober 31 t grauenlöhnen in bett 
^eytilfabrifen arbeiten. 3 rbe neue £ej;tilfabrif, oor allem jebe 
neue ntechanifd)e Beberei, bebeutet baher oerutehrte Konfurrens ber 
©efchledhter unb bamit oermehrte gabrifarbeit ber SDfütter, oer» 
mehrte Auflöfuttg ber gamilie unb Degeneration ber 3Jfenfchen. 

Unb ber Staat? gättt feinen Seüern nicht ein, roaS 3 U tun 
ift? 3ft ihre Aufgabe mit möglichfter Sehinberung ber Streifenbeit 
erfchöpft? 

§erabfehung beS BafimalarbeitStagS für gabrifarbeiterinnen 
ift baS erfte. Die technifche ÜJföglidhfeit unb 3mecfmä6igfeit biefes 
Schrittes haben mir gefehlt. Er mürbe ben Arbeiterinnen unb 
meift auch ben Arbeitern Erleichterung ber Arbeitslosen bringen. 
An benjeitigen ÜDiafthinen, bie bem roeiblidjen Organismus fchäblich 
Ttnb, ift eine befonbere ArbeitS 3 eitoerfür 3 uug ober ein gänzliches 
SSerbot ber grauenarbeit am fßlabe. Das atteS mürbe zugleich bie 
3Jfännerarbeit an Stetten bringen, an benen man jefct bie billigere 
grauenarbeit mißbraucht. 

Da aber in ben meiften Deytilfabrifen bei genügenber ArbeitS* 
eitoerfürzung unb £>t)gieneoerbefferung bie weibliche Arbeit tat* 
ädblid) genügt, alfo nicht 3 U befeitigen ift, fo muß ber Staat, um 
baS inbuftriette ©leichgemicht ber ©efchiechter h c r 3 uftellen, Mittel 
größeren Stils anroeitbcn. Sei eS mit eigenem Kapital, fei es 
burd) ^ßrioatunternebmer: ber Staat muß an biefen ^läßen bie 
Anlage oon gabrifen bemirfeit, welche 9)täntierarbeit brauchen. 
Deppuhroebereien, Spißenfabrifen, 3Jfafchinenfabrifen, Seberfabrifen 
— roaS immer, wenn es nur 3)Jännerarbeiteu finb. Da merben 
bie 9JJänner mie überall fonft SKännerlöhne oerbienen, hoppelt fo 
oiel als neben ben grauen; unb bie grauen unb SJJütter merben 
nicht mehr in bie gabrif gehen müffen. Außer ber allgemeinen 
SSerroirflichuttg ber Koalitionsfreiheit, ber Reform ber .sJauSinbuftrie 
unb ber füfilbcrung ber BinterarbeitSlofigfeit in ben Saugeroerben 
ift bieS heute eins ber roirffatnften Mittel 3 ur SSerminberuttg ber 
gabrifarbeit oerheirateter grauen unb ttftütter. 

Die Arbeitsteilung ber ©efchled)ter in ber gamilie, fo baß ber 
erroerbenbe Bann ber grau bie Erfüllung ihres Butterberufs 
ermöglicht, oerlangt Arbeitsteilung ftatt Konfurren 3 ber ®efd)led;ter 
aud) im Ertoerb. 3u ber Konfurrett 3 brüeft baS Beib, roo eS in 
ber Betj^ahl ift, ben Bann annähernb bis auf bie grauenlöhne 
herab. 3« ber Arbeitsteilung oerbient jebeS ber beibett ©efchledhter 
annähernb entfprechenb feinem burchfdjnittlichcn 23ebiirfniS: bem 
beS gamilieneruährerS unb bem beS einzelnen Benfchen. Daher 
ermöglicht baS AuSeinanbergehn ber ©efchlechter 311 oerfchiebenen 
ArbeitSleiftungen, baß ber männliche Arbeiter bebeutenb mehr oer* 
bient. Arbeiten fie aber baSfelbe, uttb bietet bie Arbeit bem Bann 
feine Böglichfcit, feine größere Kraft 311 einer Beßrleiftung aus* 
3 unüßen, bann ift ber llnterfchieb ihrer SBerbienfte fo gering, baß 
bie grau mit in bie gabrif gehen muß ober hoch baju gebrängt 
ift burch öie Erwägung, baß ohne ihre gabrifarbeit baS gamilien* 
einfontmen ungefähr auf bie §>älfte herabgeht. Darum feßaffe man 
„männlidje" gabrifen neben ben „weiblichen" an ben bisher aus* 
fchließlid) tfi'tilinbuftrietten flößen! 

Daß ein fich crgän 3 enbeS 9iebeneinanber „männlicher" unb 
„weiblicher" gabrifen aud) in fleinen Stäbten möglich ift, zeigen 
iöeifpiele roie baS erzgebirgifche gabrifftäbtdhen Aue, beffen heroor* 
ragenbe Bafchinenbauinbuftrie zufammen mit ben Bäfdjefabrifen, 
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Deytilfabrifen unb 3i e 9 e ^i erl ein annäpernbeS inbuftrielleS ©leid)* 
gereicht ber ©efcplecpter BerfleHt. Die örilid)e ©epeibung, roie fie 
burep bie natürliche gortpflangung unb Ausbreitung ber einzelnen 
gnbuftrien entfielt unb burd) bie AuSbilbuttg eines beftimmten 
SRarftS befeftigt mirb, ift begreiflich unb gunt 3Teil nüplicp, aber 
nicht nötig. So fie fogial fcpäblicp roirft, n)irb eine roeitb liefen be 
unb gcfcpicfte 93ermaltung fie gu nünbern oerftepen. 

AllerbingS nur allmählich. Denn aus ber gefepmäepten 93c* 
uölferung einer bisher nur mit Seberei, ©pinnerei unb gärberei 
befepten ©egenb erflehen nur allmählich in größerer 3 Q ^ bie 
fräftigen Arbeiter, wie bie „männlichen" gnbuftrien fte brauchen. 
9Son gaprgepnt gu gaprgepnt mürbe aber mit ber 3 u nahme 
Iohnenber Arbeit für bie 3Ränner bie 3 a ^I ber oerpeirateten SRütter 
in bett gabrifen unb bamit bie Degeneration ber Sfinber fiep uer» 
tninbern; bie männliche Arbeit mürbe bie jungen £cute fräftigen; 
allmählich mürbe bie SReprgapl ber üRänner an bie fraftforbernben 
Arbeiten gehn, bie Rläbcpen an bie leichten unb bie3Rütter gu ben 
$inbern. 


Ber Jetjnfhtndentag für /abriharbeiterinnrn. 


Die ©efeßfepaft für ©ogiale Reform pat, mie bereits in 
©p. 248 ejemelbet, an ben 93unbeSrat eine Eingabe gerichtet, in 
ber fie eme gefeplicpe geftlegung ber SayimalarbeitSgeit für 
gabrifarbeiterinnen auf 10 ©tnnben befürwortet. Aus ber uon 
©eneralbireftor Dr. Pieper in 2R.*©labbacp oerfapten 23egrünbung 
biefer Petition fei folgenbeS mitgeteilt: 

Die gorberung einer meiteren 93efcpränfung ber gurgeit 
gefeplicp guläfftgen 11 ftünbigen ArbeitSgeit ber erroaepfenen Arbeite* 
rinnen auf 10 ©tunben mirb feit gapren non fämtlicpen Arbeiter* 
organifationen, oon ©ogialpolitiferu, Ärgteit, SSertretern ber ©eroerbe* 
ppgiene unb Rationalöfonotnie immer bringenber erhoben. Sieber* 
polt finb auch herauf begüglicpe Anträge tm Deutfcpen Reichstage 
geftettt morben. 

Abfolut notroenbig ift eine SSerfürgung ber ArbeitSgeit für bie 
grope 3 Q pl oerpeirateter grauen, bie auper burd) bie geroerblicpe 
Dätigfeit belüftet finb burd) bie Pflichten ber §auSfrau unb 
s jRutter. Die ©efunbpeü ber Racpfommeitfcpaft, bie groeefmäpige 
Ernährung non SRann unb Stinbern, baS gamilienleben unb bie 
Ergiepung ber Äinber roerben bei Einhaltung einer 11 ftünbigen 
ArbeitSgett, bie angefiepts ber oft langen Sege nach unb oon ber 
Arbeitsstätte eine 13» bis 14ftünbige ArbeitSbereitfcpaft forbert, 
grocifelsopne feproer gefd)äbigt, menn ttidjt gang in 3rage gefteflt. 
DaS ift u. a. burep bie Erhebungen ber beutfepen ©eroerbeinfpeftionen 
oom gapre 1899 über bie gabrifarbeit nerpeirateter grauen non 
neuem beftätigt morben. 

Aber aud) für bie lebigen, ermatpfenen Arbeiterinnen ift eine 
Serfürgung beS gefeplicpen ElfftunbentageS niept blop bringenb 
münfcpenSmert, fonbern burepmeg notraenbig. Seit fie pppfifcp 
feproäcper unb meniger miberftanbsfäpig finb gegen bie ©cpäbigungen 
burep förperlicpe unb geiftige Überanftrengung, ungefunbe itörper* 
paltung, Aufenthalt in mit (Btaub unb Dünften gefüllten ArbeitS* 
räumen, gubem nielfacp burep pauSroirtfcpaftlicpe Rebenbefcpäftigung 
in Anfprucp genommen merben, mup ein llftiinbiger Arbeitstag 
auep bei ihnen auf bie Dauer gu feproeren fanitären ©cpäbigungen 
fitpren, unter benen auep bie näcpfien ©enerationen bauernb leiben. 
Die ^ranfenfaffenftatiftifen ftellen benn auep in jetten gttbuftrie» 
gmeigen, melcpe gaplreicpe Arbeiterinnen befepäftigen, bei biefer eine 
aröpere Angapl oon ÄranfpeitSfällen unb längere ^ranfpcitSbauer 
feft (ogl. ©epriften ber ©efellfcpaft für ©ogiale Reform &eft 7 unb 8 
©. 92 ff.). 3u einer irgenbroie genügenben 93orbilbung für bie 
fpäteren Aufgaben als ^auSfrau unb flRutter bleibt ttaturgetnäp bei 
einer fo langen ArbeitSgeit fein Raum. i 

©omit ift eine menigftettS einftünbige ArbeitSgeitoerfürgung burd) 
bie roirtfcpaftlicpen unb fulturefleu gntereffen ber Ration mie ins* 
befottbere burep bie gntereffen ber Arbeiter unb ber gttbuftrie gleich* 
mäpig geboten. Deshalb auep bie Erfcpeinung, bap mie in allen 
gnbuftrielänbern unb am meiften in ben inbuftriell oorgefeprittenen 
Sänbern, fo auep in Deutfcplanb ber Arbeitstag für Arbeiterinnen 
in fteigenbem 2Rape unter ben Elfftunbentag gefunfen ift. gmmer 
mepr eiitficptige Unternehmer paben, bem einmütigen Drängen ber 
organifierten beutfepen Arbeiter golge gebettb, mit Erfolg ben 3 e P ns 
ftunbentag eingefüprt. Selcp popett Sert bie Arbciterorganifationen 
jeber Ricptung auf bie Erringung beS gepnftunbentageS für alle 
erroaepfenen Arbeiter legen, pat in jüngfter 3^it noep bie Arbeiter* 
beroegung in Erimmitfcpau beroiefen. 


Die gefeplitpe Einführung eines 3*PnftunbentageS menigftens 
für erroad)fene Arbeiterinnen mirb benn auep heute nur eine 
ArbeitSgeit allgemein gültig burcpfüpren, beren fiep jept fepon bie 
grope Sehrpeit berfelben erfreut als beS ErgebniffeS einer feit 
gaprgepnten fortfepreitenben fpontanen Entmicflung. 

Racp ben Erhebungen ber beutfepen ©eroerbeinfpeftoren oom 
gapre 1902 über bie ArbeitSgeit ber Arbeiterinnen über 16 gapre 
in gabrifen unb biefen gleichgefteHten Anlagen arbeiten in $reupen 
oon inSgefamt 388 824 Arbeiterinnen 62 % nur noep 10 unb 
meniger ©tunben. Diefer "ißrogentfap mürbe noep roeit übeefepritten 
in mehreren AufficptSbegirfen. Er betrug im RegierungSbegirf 
Sßotsbam 81 %, in 93erlin*Eparlottenburg, ©cpöneberg unb Rij* 
borf 89°/o, tm RegierungSbegirf SRagbeburg 77%, SRerfeburg 82%, 
Erfurt 72%, ©cpleSmig 65%, $aitnooer, DSnabrücf, Auricp 76%, 
$ilbeSpeim 77 o/ 0/ ßüneburg unb ©tabe 72%, RHnben 79%, 
Eaffel 76% 3BieSbaben 86%, Eobleng 64%, Eöln 66%, 
Drier 82%, Aacpen 62%, ©igmaringen 78%, in ben 93ergroerfS» 
betrieben 77%%,. Dagegen fiel er im RegierungSbegirf Sommern 
auf 60%, $ofen 57 o/ 0/ Arnsberg 58o/ 0 , Dppeln 40%, Düffel» 
borf 50%, granffurt a. b. D. 37%, 93reSlau 47%, ßiegnip 35o/ 0 , 
3Rünfter 11%. gm Königreich Württemberg arbeiteten 10 unb 
meniger ©tunben oon ben erroaepfenen Arbeiterinnen im erften 
93egirf 75 7 /io%, int groeitett Segirf 38 l /io°/o, im britten 
93egirf 48 9 /i 0 %, im ©roppergogtum ^aben 39 6 /i 0 o/ 0 . gür 93apern 
liegen bie Ergebniffe ber Erhebungen noep niept oor; naep ben amt» 
licpen SRitteüungen für baS gapr 1902 mar jeboep im RegierungS» 
begirf Dberbapern ber 3 e P n ftunbentag für Arbeiterinnen oor» 
perrfepenb, ebenfo in 5Rittel* unb Unterfranfen. gm ©roppergogtum 
Reffen fonftatierten bie ©eroerbeaufficptSbeamten fepon im gapre 
1901 baS SSorperrfcpen einer ArbeitSgeit oon 10 unb meniger 
©tunben. Sir oermeifen im übrigen auf bie begüglicpen 
ftatiftifepen Darlegungen in ben ©epriften ber ©efellfcpafi für ©ogiale 
Reform, ,£>eft 7 unb 8: Die ,<perabfepung ber ArbeitSgeit für grauen 
(gena, ©uftao gifeper 1902). 

Dementfprecpenb befürmorten oon 28 amtlicpen 93ericpterftattern 
in $reupen 21 ben gefeplicpen gepnftunbentag für Arbeiterinnen, 
menn auep unter ber 93orauSfepung oon UebergangS» unb Aus« 
napmebeftintmungen, mäprenb blop 7 benfelben für unnötig 
ober bebenfliep palten. Die babifepe ©eroerbeinfpeftion pat feit 
gapren ben 3 c h n ftunbentag befürmortet; ebenfo befürmorten ipn 
bie mürttembergifepen ©eroerbeinfpeftoren in ben oorliegenben amt* 
licpen Erhebungen. 

Die 93eroeiSfraft ber genannten 3 ö ^ cn «oep baburep 

erpöpt, bap in feiner gnbuftriegruppe DeutfcplanbS unb in faft 
feinem gnbuftriebegirfe heute noep einheitlich am Elfftunbentage 
feftgepalten mirb. 93etriebe berfelben Art unb mit faft gleicpen 
SBetriebSoerpältniffen paben unter normalen 3 u ft&nben Derfdpiebene 
ArbeitSgeiten, bie einen 10 ©tunben unb roeniger, bie anberen mepr 
als 10 ©tunben. Unter Iepteren paben in oerfepiebenen Deilen 
DeutfcplanbS beren ßeiter erflärt, bap fie nur burep bie Äonfurreng* 
oerpältniffe gegroungen an einer längeren ArbeitSgeit als oon 
10 ©tunben feftpalten unb gum gepnftunbentag übergehen mürben, 
menn berfelbe attgemein ober menigftenS in ben Äonfurrengbetrieben 
gur Einführung fäme fieptere Erflärung gaben jüngft auep bie 
Deytilinbuftriellen in Erimmitfcpau ab. 

ES barf aber als Sßflicpt ber ©efepgebung pingeftellt roerben, 
eine aus fo ftproerroiegenben ptjgienifcpen unb fulturefien ©rünben 
berechtigte gorberung ber Arbeiterinnen gut allgemeinen Durcp* 
füprung gu bringen, bie fiep bereits in roeitem SRape in natur« 
gemäper Entroidelung burepgefept pat, opne ©cpäbigung ber $ro* 
öuftioti unb ber Arbeiterinnen. 

Senn bemgegenüber eine Rtinberpeit oon gnbuftrieüen bie 
Uebergeugung auSfpricpt, bap in ihren betrieben bie Einführung 
beS 3epnftunbentageS mit ©cpäbigungen für bie gnbuftrie unb bie 
Arbeiter oerbunben fein mürbe, menn anbere glauben, in ber 
Regel mit einer 10ftünbigen ArbeitSgeit auSfommen gu fönnen, 
aber oon beren gefeplicper Einführung eine läftige 33epinberung 
iprer 93eroegungSfreipeit in Qtittn auperorbentlicp reger Söefcpäf* 
tigung befürchten, fo fann angefiepts ber niept blop aus Deutfcp» 
lanb, fonbern auep aus anberen fiänbent oorliegenben günftigen 
Erfahrungen mit bem 3 e Poftunbentage biefen 93ebenfen unb Ein* 
menbungen niept bie Dragroeite gugenteffen merben, bap um iprer 
roiHen oon bem gortfepritte, ben bie gefeplitpe geftlegung einer 10* 
ftünbigen ArbeitSgeit barbietet, Abftanb genommen merben bürfte. 
93eredjtigte Ausnahmen merben auep bei Einführung beS 3epn» 
ftunbentageS burd) 93emifligung geitroeiliger Ueberarbeit ipren $lap 
ftnbett. Dcit ©eproierigfeiten, bie für eingelne teepnifep rücfftänbige 
93etriebe in ben erften 3aprcn groetfelloS oorliegen merben, ift 
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genügenb Necßnung getragen, wenn ber BunbeSrat bie Befugnis 
erhält, wäßrenb etnet UebergangSfrift etwa non groei Qa^ren für 
beftimmte SabrifationSzweige Ausnahmen gugulaffen. Sollten aber 
auch bann notß Setriebe fi<ß finbeit, bie, auf ©runb ißrer teeßnifeßen 
Nücfftänbigfeit gegenüber anberen fortgeschrittenen Setrieben berfelben 
Art, o^ne gewiffe Scßäbigungen für bie Brobuftion nnb bie Arbeiter 
ben 3eßnftunbentag nicht einßalten !önnen, fo barf bie Nücffidßt auf 
biefe, bie übrigens nicht mehr als wertooQe ©lieber ber beutfehen 
3nbuftrie betrachtet werben fönnten, bie Durchführung eines fo 
wichtigen fulturellen SortfcßritteS nicht auf halten. Derartige Nüdf* 
fi<ßten finb benn auch nicht maßgebenb gewefen bei ben bebeutungS* 
oollen früheren Niaßnaßtnen ber beutfehen fogialen ©efeßgebung, 
fo oor allem bei Einführung ber Sonntagsruhe, ber Befcßränfung 
ber Sfinberarbeit, beS SerboteS ber Nachtarbeit für Äinber, jugenb* 
liehe Arbeiter unb Arbeiterinnen, bet ber ®cßußgefeßgebung für bie 
hauSinbuftriellen Arbeiter. 

Daß aber unter ben genannten Einfcßränfungen heute bie 
Einführung beS 3 e §nftunbentageS für erwachfene Arbeiterinnen 
ohne unüberfteiglicße Schwierigfeiten möglich fei, erflärt nicht nur 
bie erbrüefenbe Nteßrzaßl ber beutfehen ©ewerbeinfpeftoren, beweift 
nicht nur bie Nteßrzaßl ber beutfehen 3nbuftriellen, welche ohne 
gefeßlidjen 3roang eine Arbeitszeit oon ^c^rt unb weniger Stunben 
eingeführt haben, fonbern läßt auch eine auf bie tatfäcßlicßen Ser* 
ßältniffe eingeßenbe Unterfuchung biefer Einwenbungen unb Be* 
benfen erfennen. 

Die bisherige Entwidfelung ber Snbuftrie, nießt bloß in Deutfcß* 
Ianb, hat Ajiom ber Nationalöfonomte immer wieber be* 
grünbet, baß eine maßooHe Berfürzung ber Arbeitszeit feine Schäbi- 
gung ber Brobuftion unb Arbeiter mit fich bringt, oielmeßr beren 
ßeiflungSfäßigfeit hebt, wenn Unternehmer unb Arbeiter bie natur¬ 
gemäßen Sebtngungen erfüllen, bie zur Hebung ber Sutenfttät ber 
Arbeitsteilung BorauSfeßung finb. 

üöir oerweifen an biefer Stelle furz au F bk Erfahrungen, 
welche in Englanb feßon imSaßre 1848 bei Einführung beS^eßu* 
ftunbentageS für Arbeiterinnen in ber Dejtilinbuftrie unb feil bem 
bei fortfdhreüenber Durchführung auch in ben übrigen Snbuftrien 
gemacht finb; eben[o bei Einführung beS ElfftunbentageS in ber 
Schweiz unb in SDefterreicß; bei ber Einführung beS 10 V 2 Stunben* 
tageS, bem im näcßften Saßie ber 3 e ßnftunbentag folgt, in 
Qranfreicß; nicht minber bei ber geftlegung beS ElfftunbentageS 
für Arbeiterinnen in Deutfdhlanb im 3ahre 1891. Die hierauf 
bezüglichen Ausführungen finb gegeben in ben genannten Schriften 
ber ©efellfcßaft für Soziale Nefortn, £>eft 7 unb 8 , Seite 48 ff. 
DaS gleiche beftätigen bie Aeußerungen jener ÜWehrzaßl beutfeßer 
©ewerbeinfpeftoren, welche auf ©runb ihrer Erhebungen 00 m 
3ahre 1902 ben 3 e ßnfiunbentag befürworteten. Sie erflären, baß 
auch biejenige SRinberzaßl oon Setrieben, welche heute noch mehr 
als 10 Stunben arbeitet, ohne bauernbe Schäbigung ber Sßro* 
buftion unb ber Arbeiter ebenfalls ben 3c$nftunbentag bei Ein* 
haltung einer UebergangSfrift unb bei ©ewährung berechtigter 
Ausnahmen einhalten fönne, wenn fie bem Seifpiele jener fort* 
gekrittenen 3nbnftriellen folgt, bie bie SeiftungSfäßigfeit ihres Be* 
triebeS zu fteigern fueßen bureß Einftellung oerooflfommneter, auf ber 
öhe ber mobernen Decßnif fteßenber ÜJtafcßinen ober bur<ß beffere 
uSnüßung ber oorhanbenen SRafcßineit, burd) umfidjtigere Einteilung 
ber Arbeiten, Serbefferung ber SetriebSeinrid&tuugen, SercoOfomm- 
nung ber faufmännifchen Seitung, wäßrenb fie gleichzeitig burch 
eine Serfürzung ber Arbeitszeit bie Arbeiterinnen zu intenfioerer 
ArbeitSleiftung oeranlaffen. 

Daoon macht auch bie Deftilinbuftrie, inSbefonbere bie Spinnerei, 
feine Ausnahme. Die oben angeführten oorjährigen Erhebungen 
ber preußifchen ©ewerbeinfpeftoren legen bar, baß bie 3ußl nießt 
bloß ber Webereien, fonbern auch ber Spinnereien nicht gering 
ift, welche heute fdhon, troß bem zähen Seftßalten ber Ntehrzaßl 
ber Spinnereien unb einer großen Anzahl oon Siebereien am 
Elfftunbentaae, eine lOftünbige Arbeitszeit mit Erfolg eingeführt 
haben. ©eoereien unb auch Spinnereien, bie mit neuen, weit 
IeiftungSfäßigeren üftafcßitien arbeiten, fönnen ohne weiteres ben 
3eßnftunbentag einführen. Das ergibt ftch fdhon aus bem großen 
Sorfprunge ber billigeren s $robuftion, ben biefe neuen Spinnereien 
befanntermaßen oor ben älteren hüben. SDJan fcßäßt ihre ErfparniS 
an ^ßrobuftionsfoften auf ©runb ber befferen mafdjineflen Ein* 
richtungen fo hoch, baß fie noch ein gleiches Serbieitft hüben wie 
jene, wenn fie ihre ©arne 5 % biQiger oerfaufen. ©irb nun 
ben Spinnereien bei Einführung beS 3 e ßuftunbentageS eine 
UebergangSfrift gewährt, fo bleibt ben noch technifch rücfftäubigen 
3eit, bk alten SJtafißinen, bie in gefunben Setrieben ganz ober hoch 
um größten Xeile amortifiert finb, burch bk neueften ju erfeßen. 


EoentueH fönnen ältere Nfafcßinen noch für gröbere ©arnnummern 
benußt werben. Diefe UebergangSfrift bietet gleichzeitig Naum, baß bie 
Arbeiter ficß ben IeiftungSfäßigeren Sttafcßinen anpaffen. 3m übrigen 
würbe eine weitere ©eftattung ber elfftünbigeit Arbeitszeit folcße 
teeßnifeß rücfftänbigenSpinnereien auf bieDauer nicht baoorbewaßren, 
baß fie ber tfonfurrenz jener Spinnereien erliegen, roel<ße bie fort* 
feßreitenbe Decßnif ftc^ zu Nußen machen. AnberfeitS fann eS nur 
im Sntereffe ber 3 u funft ber beutfeßen Spinnerei liegen, baß fie 
auf ber ganzen ßinie fieß auf bie $öße ber ßeiftungSfäßigfeit er* 
hebt, ferner hat ber Umftanb, baß gerabe in ber beutfeßen 
Spinnerei bie Anzahl jener Setriebe mißt gering ift, welcße in 
oeralteten 3Rafcßinen, langer Arbeitszeit unb uiebrigen ßößnen ißren 
Sorteil z« feßen glaubt, bazu beigetragen, baß fie heute flagen 
muß über Mangel an tücßtigen Arbeitern unb Arbeiterinnen. 3« 
bem Sftaße, als fortgefeßrittene Setriebe anberer Snbuftriegruppen 
bie Arbeitszeit oerfürzt unb bie ßößne erhöht haben, ftreben bie 
Arbeiter oon folcßen Spinnereien weg zu anberweitiger Sefcßäfti* 
gung. Diefe Silagen würben zunt großen Deile oerfeßwinben, 
wenn jene Spinnereien beffere ArbeitSbebingungen auf ©runb ber 
Hebung ißrer SetriebSeinricßtungen bieten fönnten. 

Stenn auf bie auSlänbifcße Slonfurrenz als ^inbernis einer 
ArbeitSzeitoerfürzung in ber Spinnerei ßingewiefen wirb, fo ift 
ZU antworten, baß Der Eyporl ber beutfeßen Spinnerei oerßältni«* 
mäßig gering ift, baß fie außerbem einen 3oHf<ßuß genießt, ber nießt 
oßne Selang ift, baß hingegen bie englifcße Spinnerei feßon oor 
fafi 50 3ahren mit einem 3eßuftunbentag arbeitete, neuerbingS mit 
einem 9 l /4Stunbentage im Durcßfcßnitt ber Arbeitswoche, oßne 
3oQfcßuß unb bei höheren ßößnen. ES barf übrigens als eine 
oeraltete Anfcßauung bezeichnet werben, baß 3urücfbleiben in ber 
Decßnif beS SetriebeS, lange Arbeitszeit unb geringer ßoßn bie 
Snbuftrie fonfurrenzfäßig maeßen fönne. 

3Benn fobann bie geringen Erträgniffe ber beutfeßen Aftien* 
fpinnerekn ßeroorgeßobeu werben, fo ift zunäcßft zu bemerfen, baß 
unter benfelben einzelne nießt unerhebliche Dioibenben im leßten 
Saßrzeßnte oerteilten, wäßrenb maneße freiließ nießt imftanbe waren, 
folcße zu oerteilen. Einmal aber ift befannt, baß in jeber Srancße 
ungefunbe Unternehmungen eyiftieren, am erften unter ben Aftien* 
gefettfeßaften; ferner, baß ^rioatunterneßmungen burtßmeg beffer 
profperieren als Aftienunternehmuugeii; iiberbieS baß ber tatfäcßlicße 
Ertrag lefcterer in ber Dioibenbenoerteilung nießt oott zunt Aus* 
brudfe fommt, ba bie Aftiengefeflfcßaften neben bem NeferoefonbS 
einen AmortifationSfonbS befißen, ber zum Deil ©efcßäftSDermögen 
barftellt, beffen £öße ßier unb ba fogar z« tapitalrücfzaßlungen 
an bie Aftienbeftßer oeranlaßte. Die beutfeßen Spinnereien leiben 
befanntlicß zeitmeife unter ber Ueberprobuftion. ©erabe ba fönnte 
eine gefeßlicße Einfcßränfung ber überwiegenb noeß üblicßen llftünbi* 
gen Arbeitszeit zu einer weifen Einfcßränfung ber ^robuftion unb 
Damit zu einer ©efuitbung ber Snbuftrie Anlaß geben, eine Er* 
wägung, bie auch einzelne Unternehmer laut ben Erhebungen ber 
©ewerbeinfpeftoren zum AuSbrucf gebracht haben. Schließlich fei 
nodj bemerft, baß oor 1892 bie beutfeßen Spinnereien ebenfalls 
bie längfte Arbeitszeit, oielfacß fogar einen 12*, 13* unb 14ftünbigen 
Arbeitstag, aufmiefen unb oon ißren Sertretern gegen bie llftünbtge 
Arbeitszeit, bie Einfcßränfung ber Nachtarbeit, ben früheren Scßluß 
am Sonttabenb mit gleicher Setonung bie feßmerftett Sebenfen geltenb 
gemacht würben, bie nacßßer fieß als unberechtigt erwiefen. 

3öeit günftiger liegen bie Serßältniffe für bie Stebereien. Db* 
gleicß in ber Sptnnerei bie meiften Arbeiterinnen noch eine längere 
als lOftünbige Arbeitszeit haben, weift bie gefamte Deytilinbuftrie 
in Preußen bereits 39 7 /i 0 % ber Arbeiterinnen mit 10 unb weniger 
Stunben Arbeitszeit auf. Diefer s ^rozentfaß ift bemgemäß weit 
größer in ben Webereien. 3ut nieberrßeinifeßen Subuftriebezirfe 
Z- 93. ift in Webereien ber 3eßnftunbentag überwiegenb in ©eltung. 

Die Übertreter ber Saifoninbuftricn, aueß folcße, bie bureßweg 
fieß mit einer lOftünbiaen Arbeitszeit begnügen, erheben beSßalb 
egen eine gefeßlicße geftlegung oielfad) Einfprucß, weil fie 93eßin* 
erung ißrer Bewegungsfreiheit wäßrenb ber Saifon befürchten. 
Soweit ein tatsächliches 93ebürfniS naeß zeitujeiltger Ueberarbeit 
oorßanben ift, liegt nießts im ©ege, bemfelben bureß ©ewäßrung 
oon Ueberftunben zu genügen. AnbererfeitS fann aber ber Hinweis 
barauf, baß heute in ben Saifoninbuftrien ju gemiffen 3^t«u bie 
Arbeit fieß überaus häuft, fein beredjtigter ©runb zur Öorberung 
ßergeleitet werben, nun für biefe 3eiten oßne jebe Einfcßränfung 
eine meßr als lOftünbige Arbeitszeit zu geftatten. Da berartigem, 
Zeitweilig übermäßigem Anbrängcn oon Aufträgen bureßweg eine 
©efcßäftsflaue z« anberec 3aßwSzeit z u folgen pflegt, liegt eS im 
Sntereffe ber Snbuftrie wie ber Arbeiter, baß bureß bie gefeßUcße 
Seftlegung beS üblidßen 3^ßuftunbentageS ein Drucf baßin auSgeübt 
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wirb, bafe bic BefteHer zeitiger ihre Aufträge au$geBett. (Seinerzeit 
Bat benn and) ber gleite ©inroattb gegen ba£ Verbot ber S®ad>t- 
arBeit unb Sonntagsarbeit, gegen ben früheren ©chlufe ber Arbeits¬ 
zeit an Borabenben uon Sonn- unb fjefttagen bie ©efefegebung 
non biefer Regelung ber Arbeitszeit nicht abgefealten. 

$>ie SSerfürzung 'ber Arbeitszeit an Borabenben nor 
6 onn- unb 3e ft tagen non 10 auf 9 ©tunben erfdtjeint als finn- 
gemäfee Folgerung aus ber §erabfefeung ber Arbeitszeit an ben 
übrigen Wochentagen um eine ©tunbe. ©te ift um fo nichtiger, 
als bie Sonntagsruhe insbefonbere für bie oerheirateten Arbeite¬ 
rinnen in bem BJafee ittuforifd) röirb, als ihnen nicht an ben Bor- 
abenben ber Sonn- unb Öefttage arbeitsfreie 3*it $ur ©rlebigung 

ber häuslichen Arbeiten geboten inirb. 

2)aS 2)eutfche Aeicfe h°t °or jroei Sabrzehnten burch bie ener- 

fc 3nangriffnabme ber ArbetternerficherungSgefehgebung unb 
burd) bie Fortführung bcrfelben fidf) an bie ©pifee ber 
Kulturnationen geftellt, nicht z iim ©(haben, fonbern zum h°h c u 
Aufeen auch feiner inbuftrietten £eiftungSfäbigfcit, bie ft<b in bem 
Auffchioung ber beutfdjerr Snbuftrie unb ihres BorbringenS auf 
bem Welimarfte befunbet hat. Aus gleichen, burch hohe ©inficht 
eingegebenen ©rroägungen h Q l ^eutfctjlanb nor 13 Fahren aud) 
ben anberen %e\l ber Arbeitergefefegebung, ben gefefclicben Arbeiter- 
fchufe, in Angriff genommen, liefen ebenfalls in tnafeuofler, aber 
fräftiger Weife fortzuführen, bleibt zurzeit noch feine Aufgabe. 
$er Vertreter ber nerbünbeten ^Regierungen, ber SReidjSfanzler 
©raf non Büloro, hoi bieS anerfannt, als er am 20. Sanitär 1903 
im ^Reichstag erflärte: ,,©S ift bie Anficf)t beS taiferS unb ber 
nerbünbeten ^Regierungen, bafe bie Aufgabe unfereS Sahrtjunberts 
ber Ausbau ber fokalen ©efefegebung ift". Unter allen SRafe- 
nahmen beS gefefeheben ArbeiterfcbufeeS, bie zurzeit in Frage 
flehen, ift bie (Einführung beS 3rt)nftunbentageS für bie erroachfenen 
Arbeiterinnen bie fprudjreifftc. ®aS ift in jüngfter 3rtt no<b einmal 
flar h c ^oorgehoben morben burch bie amtlichen (Erhebungen ber 
beutfehen ©eroerbcauffid)t$beamten. $)er größere Xeil ber beutfehen 
Snbuftrie, welcher burch feine gefteigerte ßeiftungSfäbigfeit fich als 
beren führenbe ©nippe erroeift, hat, einer roirtfdjaftlicben ©ntroiefe- 
IungStenbenz folgenb, fchon für bie SRt'hrzahl ber beutfefjen Arbeite¬ 
rinnen ben 3ehnftunbentag burchgefiihrt. SDic noch zaubernbe toeniger 
Zahlreiche ©ruppe ber Snbuftrie, bie bie[en im Sntcreffe ber Kultur- 
entroicflimg liegenben Fortfehritt noch nicht gemacht hat, burd) all¬ 
gemeine ©inführung ber lOftünbigen Arbeitszeit für bie erroachfenen 
Arbeiterinnen z u oeranlaffen, jenem Kulturfortfcbritte fuh angu- 
fchliefjen, barf als eine bringenbe Aufgabe ber fozialen ©efejjgebung 
bezeichnet roerben. 3h re baibige Söfung entfpri^t nicht bloß einer 
alten, non ben Arbciterorganifationen jeglicher ^Richtung getragenen 
Forberung ber Arbeiterllaffe unb ift beShalb in hohem Btafee geeignet, 
bem Werfe ber fozialen Berföbnung z» bienen, fonbern roirb auch 
ber Hebung beS KulturniceauS ber beutfehen Arbeiterfchaft unb 
nicht minber ber Hebung ber £eiftungSfähigteit unb ber Sicherung 
ber 3Ra<htfteflung ber beutfehen Snbujtrie bienen. 

CBrfeliritiaft fflt öojlale Urform. Sntrrttdtionalr 
Uminignng für grfr^lidjrn &rbriterfd)ut}. 

$ie DftSgrnppc BreSlcm ber ©efcUfcfjaft für Soziale ffieform, 

bie fich burch befonberc Aübrigfeit auSzeidjnet unb burch ihre gefchiefte 
Haltung auch bie ©ozialbemofraten Breslaus zu lebhafter Beteiligung 
an ben öffentlichen BeranRaltimgen ber ©efettfdjaft zu gerotnnen ocr» 
ftanben hat/ behanbelt biefen Binter in einer Aeihe uon Borträgen bie 
Heimarbeit. $en in baS Befen ber Frage einfiibrenben Bor¬ 
trag hielt in ber erften $>ezemben>erfamntlung. Sßrofeffor Soni hart; 
für bie zroeite Berfammlung hatte bie Ortsgruppe Breslau bie fogta!» 
bemofratifefee Schriftftellerin 2ili) Braun, bie Frau beS AeidjStagS» 
abgeorbneten Dr. Heinrich Braun, zu einem Ae f erat über bie roirtfdjaft» 
licfee unb foziale 2age ber grofeftäbtifchen Heimarbeiterinnen eingeiaben. 

Brofeffor ©ombart führte über bie Stellung ber HauS* 
inbuftrie tn ber BolfSroirtfchaft aus, bafe roir es hier nicht mit 
einer (Entartung beS alten HonbroerfS, fonbern einer befonberen fapita» 
Itfiifdheu Drganifation ber Arbeit zu tun haben, bie bie ^robuftion 
nicht im ©tabliffement beS Kapitalsten, fonbern im eigenen Haufe beS 
Arbeiters uor fich gehen Iaht, ©iefe SJezentralifation ber Arbeit unb 
ber Arbeit« hat fchroere betricbStecfenifcbe Aachteile unb entzieht bie 
Arbeit ber Kontrolle beS Kapitalsten; fie ift ohne Afforblöljnung nicht 
benlbar. Borteile bietet fie bem Unternehmer burd) bic Billigfeit ber 
ArbeitSfraft unb bie (Erfparnis ber BetriebSfpefen, ber fozialen Ber- 
ficherungsraften, burd; bie Umgehung ber Arbeiterfchufcgefehgebung, bie 
nur für gabrifen, nicht für bie Hrtmarbeit gilt, burch bie (ErfchroerUng 
beS 3ufammenfchluffeS ber Arbeiter unb burch bie SRöglichfeit, fie nach 
Belieben abzuftohen unb roieber zur Arbeit ieranzuziehen. Für ben 


Arbeiter oertaufchen fidh Aachteile unb Borteile beS Unternehmers, ©r 
fann fich bei hauSinbuftrieDer Befdjäftigung freier in feiner Arbeit be- 
roegen; ber Arbeiterin ift bie Führung beS Haushalts nebenher möglich, 
aber au<h ber SAihbrauch ber ArbcitSfreiheit liegt nahe, bie Ueber- 
arbeü, bie Hungerfonfurrenz arbeitenber Frauen unb Äinber, ber feine 
Drganifation entgegenroirft. Sombart erörterte ferner ben technifdjen 
©harafter ber HauSinbuftrie, bie aus einer Aebenbefdjäfiigung ans HauS 
gebunbener Arbeiter fich zu einer gefährlichen Äonfurrentin foliber, gut» 
lohnenber Fabrifinbuftiien mit gering entroicfelter Xechnit auSgnuadjfen 
hat, unb roarf einen Blicf auf bie gefchid)tliche ©ntflchung unb bie 
Uebertragung ber HauSinbuftrie oom Sanbe in bic ©rofeftäbte, roo baS 
Angebot ber ans HauS gefeffelten roeiblichen Arbeitsfräfte unb ber 
S)rucf ber hohe« ©nmbrente ben Boben für ihre ©ntfallung liefert. 

$ie Statiftif über bie HauSinbuftrie liegt fehr im Argen. Am oer- 
breitetften ift Re in ber Schneiberei, aber aud| ©chubmadjerci, Xifchlcrei, 
©chlofferei Retten ein Kontingent; */s BriDion AZenf^en etroa leben non 
ber Heimarbeit in $>cutfchlanb. $)ic HauSinbuflrie ber groRRäbtifchen 
Konfeftion (Berlin, Breslau, Stettin, Ranzig) h fl t übcrbieS ein be* 
fonbercS UnternehmuugSfpRem, baS Schroihfhftem ber 3ujifd)enmeiRcr, 
gefdhaffen, beren „Hrtuiarbeit" in ber Bermittlung jroifc^en ©roRfon- 
feftionär unb Schneibern unb Schneiberinnen, bie er bei fich arbeiten 
läRt, befiehl. $>ie HauSinbuftrie ift fein Erzeugnis ber 9Raf<hinenfon- 
furrenz, fonbern ber $reiSfonfurren$, ber Su%t nach ben bittigften ©e- 
ftehungSfoften. 

2)ie lebhafte ®iSfuffion liefe Arbeitgeber unb Arbeiter ber HauS¬ 
inbuftrie unb Sozialpolitifer z u SBorte fommen; (Sntrüftung über 
SombartS „Schroarjmalerei" roe^felle mit ©ntrüftuug über baS faftifefee 
©lenb ber H f imarbcit. immerhin rourbe auch ein günfiiger AuSnafeme- 
fatt, in bem bie Befdjäftigung mit hauSinbuftriellcr Hanbroeberei ©egen 
für bie 2 )orfberoohuer (Aochlife) gebradjt hat, mitgeteilt, ©in fozial» 
bemofratifcher Arbeiter roiberfpradj ber Behauptung SombartS, bafe ben 
Arbeitgebern aus einer mangelhaften Kontrolle ber Hausarbeit Aachteile 
erroüchfen. 2)ie ftrenge ^Qualitätsprüfung bei ber Abnahme ber Arbeit 
unb bie 3 urücfroeifung unbefriebigenber ©rzeugniffe erfefee oottfommen 
bie bauernbe Beauffidjtigung ber Arbeitenben, bie fnappe 3umeffung beS 
SAaterialS mache eine Beruntreuuug unmöglich. 

5)er Bortrag non Frau 2ilp Braun, ber acht £agc fpäter roieber 
etroa 500 bis 600 Betonen auS allen Kreifen BreSlauS ins Binjenz 3 
hauS zufammengeführt hatte, leuchtete fdjonmtgSloS in baS tiefe ©lenb 
ber grofeftäbtifd)en H^marbeiterinnen htartn. Sie behanbelte in erfter 
fiinie an ber Hanb ber AegierungSenquete, bie im Fahre 1896 burch 
ben KonfeftionSarbeiierRreif oeranlafet rourbe, ber Unterfudjungen beS 
BereiuS für ©ozialpolilif unb ber (Ermittlungen beS Bcrbanbes ber 
©chneiber unb ©dineiberinnen bie 2 ohnfrage unb Arbeitszeit unter ben 
Heimarbeiterinnen, ©ie Rettte feft, bafe ben feltenen Höchftlöhnen 
einzelner ©pezialitäten im Betrage oon 12 bis 20 M 2Bodjenlöhne oon 
8 M gegenüberReRen, bafe bie Arbeitsfaifon fich nielfach nur auf 4 bis 
8 HRonate im Fahre erftreeft, ja tn befonberen Branchen auf 1 bis 8 
SAonate zafammenbrängt unb langen Berioben ber Arbeitslofigfeit Seiten 
mit 16 bis 18 ffitnbiger täglicher Arbeitszeit folgen. Fa ©rfurt rourbe 
eine Arbeiterin ermittelt, bie eS auf 125 Arbeitsftunbcn in ber Boche 
gebracht hat; befanntlich feben alle Sozialpolitifer bie gegenwärtig gc- 
forbertc SAarimalarbeitSrooche non 60 ©tuuben nur als eine befcheibene 
AbfchlagSzahlung auf bem Bege eines gefunben ArbeitcrinuenfchitfeeS an. 
Bei einer anberen Aähcrin, bie nier Ktnbcr z u ernähren hatte, rourbe 
eine täglirfje Arbeitszeit non früh 5 bis nachts 11 Uhr unb ein „ent- 
fpreebenoer" Bodjennerbtcnft non 10 M feRgeftettt. ©ine Kette fdjincrfter 
Anflagen bilbeten bie in grauenerregenber FüÜc non ber Aebnerin norge- 
tragenen Stichproben auS ben genannten ©rbebungen, unb ihre Budjt 
Reigerte fi<h noch, als bie Aebnerin ben SebcuSunterhalt ber Arbeite» 
rinnen, bie Ausgaben für ©ffen unb Bohnen baneben [teilte: für ©ffen 
täglich 60 S'f, für bie ©djlafftelle l, 5 o M bic Bodje, roaS bleibt für 
Heizung unb Beleuchtung, roaS bleibt zum 2eben übrig? 

Aatürlich Reht cS in ben 2änbcrn, bie nicht an ber ©pifec ber 
©ozialreform fchreiten, nicht anberS aus. $)ie Aeferentin gab einen 
Ueberblicf über bie europäifdjen Hauptfulturftaaten unb bie roichtigffen 
hauSinbuRriettcn ©eroerbezroeige, bte aufeer ber Konfeftion in Frage 
fommen: bie ©pielroareninbuftrie, bie 3 rö nrrcnin buftric u. a., um bann 
in einem neuen Kapitel beS ©ntfefcenS bie BohnungS unb ©efunbheitS* 
oerhältniffe ber Heimarbeiterinnen zu fdiilbern. 3 roci drittel ber Berliner 
Heimarbeiterinnen haben fein eigenes Bett, fonbern rniiffen eS mit einer 
Kollegin teilen. Aifotingift ncrpeflet ben ArbeitS-, Bohn» unb ©cfelaf- 
raum ber 3 i 0 arrenheimarbeiterin. ©in Fabrifant erflärt bie SRafchtncn» 
näijerin mit 22 , 28 Fahren für „uerbraudjt''. Unb bie Kinber? Auf- 
geforbert, fie in einen Kinbergarfen zu fehtefen, erflärt eine Heim¬ 
arbeiterin ablehnenb: „^)ort lernen fie fromm? ©prüdje; td) aber habe in 
meinem fürchterlichen 2eben erfahren, bafe eS einen ©ott nidjt gibt!" Unb 
roo Re „zu eng" roohnen, roo bie ©dilafburfchen zur Aufbringung ber 3Riete 
nicht entbehrt roerben fönneu, ba feimen bic „fünbljaften BerhältniRe", 
ber einzige ©enufe in biefem gequälten £afein, ba gebiert Aot unb 
fiebenSocrlaugen bie geheime Broftitutiou. F» einen Appell an bte 
Konfumeuteu Hang bie oon ©adjfunbe unb Icibenfchaftlicfinn 3Ritgefül)l 
getragene Aebe aus. „An allem, roaS uns umgibt, an allem, mit bem 
roir uns fleiben, flebt ber ©chroeife, rieben bic iränen ber ärmften 
unferer Aritfchroeftern", flebt ber KranffeeiisRoff aus ben Höhlen ber 
Heimarbeiterinnen. „Bir fönnen bas als eine Aadfe auffaffen, bic bie 
Unglücflichen nehmen an ber gefamten ©efettfdjaft". Bielleicht trägt 
Mefe ©rfenntniS bazu bei, bafe eS nicht fo roetter gcljcn fann, bafe alle 
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menfdjlich Senfenben optte ttnterfdfjieb beS polittfd)etr unb reltgiöfen 
BefenntniffeS tpre Kräfte etitfefem, um gefepltche Reformen perbet- 
guführen. 

Sie Sebatte gab Breslauer Äonfeftfonäreti unb Arbeitern ©e* 
legenbett gu lebenbigfter AuSfpradje. Bon erfterer Sette mürben bie 
pefftttiiftifcpen ©chilberungen ber Beferentin beflritten: „es fänben fief) 
ja bet jeber neuen ©aifon immer mieber Arbeitskräfte". (!) SaS ©pftern 
ber ©chneibermeifter — „nicht 3mifdjenmeifter ftnb es" — fei fefjr 
nüplitf). 3u ber Jfonfeftion feien unfdjroer 3ab r ^ l öbne non 800 bis 
1000 JC gu oerbienen, in ber SSäfcpeinbuftrie aflerbingS betrage ber 
Soljn täglich nur 1 Ji ES fei auch Berliner unb Breslauer Ston* 
feftionären gelungen, bie BegierungSoertreter gu übergeugen, 
ba! bie Berpältniffe nicht fo fdjlimm lägen unb bei gefep* 
liehen Eingriffen febr oorfidjtig norgegangen roerben müffe. 

Sie Breslauer ©cpnetber hingegen beftätigten burchgepenbS auf 
©runb ihrer Erfahrungen bie Angaben ber Beferentin; auch Baftor 
Jfungel erflärte, bafj bie „febr fthroarge* ©cptlberung ber grau Braun 
im großen unb gangen gutreffe. A6er bie ©ünbe fei, fügte er bingu, 

ber Seute Berberben: „SBarum merben biefe Stäbchen, benen es in ber 

©ehnatarbeit fo fchlecht gebt, nicht lieber Sienftmäbdjen, fie mürben 
mit ©olb begablt merben", eine Bemerfung, bie bie lebbaftefte Bolemtf 
ber Beferentin perauSforberte. ^rofeffor ©ombart erfudjte, bie perfönlidje 
©d&ulbfrage oon Unternehmern unb Arbeitern aus ben Erörterungen 
gang auSgufdjeiben, ba fie baS Bilb nur oermirre, fonbern bie Sat* 
fachen au$fthlie!lid) als abänberungSfäbige EntroicflungSprobutte ber 
©efeßfdjaft gu bisfutieren. 3m übrigen beftätigte er bureb ein SBort 

BiSmarcfS bie Berechtigung ber fdjroereu Anflagen ber Beferentin. 

Semnächft mirb in gmei Berfammlungen über bie Abhilfe öeS ElenbS 
Beraten merben. Bereits in ber bieSmaligen Debatte mar oon Baftor 
a. S. Bebafteur Bitfcpfe eine Enquöte über bie Sage ber Breslauer 
^eiminbuftriellen angeregt unb oon fogialbemotratifcher Seite bie 
Schaffung oon BetriebSroerfftätten geforbert roerben. 


Ortsgruppe Berlin ber ©efeflfdjaft für Sogtale Beform. (Sitte 
Berfammlung ber Ortsgruppe finbet Sonnabenb, 9. Saouar, 
aBenbS 7 l /g Uhr im Architeftenpaufe, BBiIhelmftr. 90/91, ftatt. 
©egenftanb ber ©ageSorbnung: Berliner ginang* unb 
Steuerfragen. Referent: ßerr ©eheimer Bat $rof. 21. Bßagner; 
Äorreferent: $err Stabtoerorbneter unb Bnaaibogent Dr. $. ^reufe. 

‘Sie Ortsgruppe lachen ber ©cfeflfdjaft für ©ogiale Reform hielt 
am 21. Segember ihre erfte SBinteroerfammlung in biefem 3apr unter 
bem Borftp bcS Brof. Dr. Wähler ab. ES mürbe befchloffen, eine Beipe 
oon Berfammlungen gu oeranfialten, bie in erfter fiinie für bie 3Rit» 
lieber berechnet finb unb eine Befprechung über bie oerfchiebenen 
roetge ber Irbeiteroerficherung bringen follen, inbem beren 2Bir- 
hingen unb luSgeftaltung eingepeno erörtert merben. AIS Einleitung 
gu ben SiSfuffionen follen turge Beferate burdj 37?itglieber gegeben 
merben. Sen infang machte ber ©efcpäftsfuprer beS ArbettSnadjroeifeS 
Bpron mit einem einleitenben Beferat über SBirfung unb Beform ber 
Äranfenoerficherung. Sie Befprechung bcS BortrageS mar eine 
auperorbentlicp lebhafte: Beben anberen SKitgliebrrn ergriffen Bertreter 
ber Arbeiter, ^anblungSgepilfen unb Aergte bas SBort, um über bie 
fchroebenben fragen ihre Infichten unb bie Begebungen ihrer Greife 
gur Geltung gu Bringen. 3« oorgerüefter Stunbe mürbe bie trop ber 
feeipnacptSrooche gut befuchte Berfammlung abgebrochen, um an einem 
fpäteren Ibenb eine roeitere AuSfpracpe unb Ä'lärung ber Infichten 
herbeiguführen, Auper SiSfuffionSabenben biefer Art follen aber auch 
Berfammlungen abgehalten roerben, in benen roeiten Greifen Inregungen 
für fogialpolitifdfje Sagesfragen gegeben merben follen. 

Schriften ber ©efeftfclpft für Sogtale Reform. ©aS foeben 
gur Ausgabe gelangte §eft 12 Der „Schriften" (3«na, Berlag oon 
©nftao Sifcfjcr, Breis 60 /$) enthält gmei Abfjanblungen über 
ArbcitSfammern im AuSlanbe. Um in Seutfcplanb bie BBege 
für bie Errichtung folcher paritätifch gufammengefepten gnftitutionen 
ber Arbeitgeber nnb Arbeiter gur Beratung gemeinfamer An* 
elegenheiten gu ebnen, pat bie ©efeflfepaft befchloffen, bie Ber* 
ältniffe im AuSlanbe ftubieren unb barfteflen gu laffen, bamit mir 
lernen gehler oermeiben unb Erfahrungen nupbringenb an* 
roenben. ®aS §eft 12 Behanbelt bie hoüänbifchen ArbeitS* 
Jammern in einer fehr eingeheuben Unterfüdjuttg aus ber geber 
oon Dr. B. ^arrnS, Bnt>atbogent in Tübingen, ber fi<h als 
grünblichfter Äetiner biefes ©ebiets erroiefen hat, nnb bie fran* 
göfifdjen Arbeitsräte in einem Auffafc oon B. 3ap, 3Rit* 
gtieb beS Dberen Arbeitsbeirats. SBettere S)arfteHungen über 
Belgien, Stalien ufro. merben folgen, fo bafj bas gefamtc aus* 
länbifche Material gur Beurteilung biefer grage in Bälbe oor* 
liegen mirb. S>a gerabe jept bie gorberung oon Slrbeitsfammern 
im Borbergrunbe ber fogialpolttifchen Erörterungen fteht, barf biefe 
Bublifation ber „©efeilfchaft für Sogxale Beform" auf allgemeines 
3 ntereffe rechnen. 


^Ulgrat ritte SojfalptHHK. 

$ie SogialpolitU im Breuhifchen Abgeorbncteuhaufe 1899 bid 
1903. S>aS AbgeorbnetenhauS hat feinen roeiten Spielraum für 
eine Betätigung fogialpolitifchen Sinnes, bie -fogialpolitifchc ®efe(j* 
gebung ift im mefeiitlichen BeichSfache. Aber auch innerhalb feiner 
Äompeteng ift es überaus guriicfhaltenb. Sein Bureaubiueftor 
A. Blate hat in einem hanblichen Büchlein (2B. Btäefer, Buch* 
brueferei) einen fnappen, aber giemlich erfchöpfenbcn „Ueberb'licf 
über ben Berlauf ber 19. ÖegiSlaturperiobe beS preufeifdjen Abgc* 
orbnetenhaufeS, Sefftonenl899 bis 1903" mit oier Beilagen gegeben. 
Stoff gu fogialpolitifcher Berhanblung boten, baS erfieht man 
barauS, in ben fünf 3a£j«n bie Berhaltniffe ber ftaatlichen Arbeiter 
unb unteren Beamten cinfchliefelid) ber BJohnungSfiirforge bafür 
unb ber SRafenahmen gegen bie SBurmfranfheit in erfter Öinie, 
fobann ausgiebig baS ©enoffenfchaftSroefen cinfchliefelich ber $orn* 
häufer, bie BergroerfSaufficht, bie ©efunbheitSfommiffionen, bie 
fieuienot auf bem Sanbe unb ber Äontraftbruch Iänblicher Arbeiter, 
baS ©eftnberecht, bie Sfohlenuot, baS gürforgeergiehungS*©efep, 
ber 3n)i[chenfrebit bei BentengutSbilbungen, bie Bilbung fleinfter 
Bentengüter, bie Schlachtoiehoerficherung unb bie Biehfeuchen, bie 
©anbmerJerfrage, bie B3ohnungSinfpeftion, bie Aumenbung beS 
ErpreffungSparagraphen auf Drohungen gegen ArbeitSroillige, bie 
lex AbicfeS über bie Umlegung oon ©runbftücfen, bie Sefunbär* 
bahnen, bie Berftaatlidjung oon ilohlengruben, bie Lehrlings« 
auSbilbung unb ber BefähigungSnachroeiS, bie Befämpfung beS 
AlfohoIgeuuffeS, baS 5Jarteüroefeu nnb bie 3°Hp°iitif/ bie Be¬ 
fämpfung gemeingefährlicher Iranfheiten, bie Äurhofpitäler unb 
©enefungShetme für Eifenbahnbeamte. ®aS ift ungefähr alles, 
baS aber mirb auch faft ausnahmslos in jeber Sagung toieber 
behanbelt unb geroife auch in ber beoorftehenben. 

Ser öftemühifefce IrbeitSbeirat hielt am 14. unb 15. Segember 1903 
eine ©ifcung ab, tu ber bie Beratung über bie ©emerbenooefie fortgefept 
mürbe. ®Zan fdjreibt uns barüber: Bon ben Irbeiteroertretern gelangte 
ber Antrag gur' Annahme, bafe bie Berroaltung ber gemerblichen gort- 
bilbungSfchulcn fünjtig paritätifch fern foH, mährenb bisher nur bie 
Unternehmer Einflufe hatten. Ein Borfchlag auf Einführung ber faful- 
tatioen fiehrlingSprüfung mürbe gutgeheifeen, bagegen bie aUgemeine 
obligatorifdje Brüfung abgelehnt. Sie oon ber Begierung oorgefchlagene 
Einführung beS BefähiflungSnachmeifeS für ^leiberma^erinnen mürbe 
geftrichen, ferner mürbe befchloffen, bah es in 3»tänft ben großinbufiriellen 
Betrieben geftattet fein foß, für ihre Betriebe notmenbige h an bmerfs* 
mäßige Brobufte gu ergeugen; (bisher maren g. B. Brauereien nicht be¬ 
rechtigt, bie notmenbigen Böttcherarbeiten felbft auSguführen. Bei ben 
Befiimntungen über bie ArbeitSoermittlung mürbe ein Antrag oon 
BhiÜPPomrf) angenommen, monach an ber Rarität ber 2lrbeit8na%roeife 
feftguhalten unb foldje ohne paritätifche Einrichtung oon ber ©ub- 
oentionierung auSgufchliefen feien. Ser Arbeitsrat befehle! enblich, ba! 
ber SBirfungSfreiS ber ©ehilfenoerfammlungen roeiter unb fclbfiänbiger 
fein foß. 

Amntflie für ©trfifoergth e i gtanfretch. ©er frangöfifdhe 
Senat hat am 8. SJegember folgenbem oon ber SDeputiertenfammer 
genehmigten ©efepenlrourfe feine 3uftimmung erteilt: „Boflfommene 
Amneftie mirb ben Arbeitern für aße Bergehen unb 3uroiterhanb* 
lungen, roelche fie ftef) auS Anlaß oon Streifs nnb bei ähnlichen 
©elegenheiten oor Berfiinbung biefes ©efepeS haben gufchulben 
fommen laffen, gemährt." $auptfäd)Iich foß biefes ©efep ben 
am Seytilarbeiterftreif beS BorbbcgirfS Beteiligten gugute fommen. 
S)er oon nationaliftifdjer Seite eingebrachte unb lebhaft befiir* 
roortetc 3afapantrag, bie Amneftie auch auf bie oon ber Haute Cour 
Berurteilten, inSbefonberc auf ftraffäflige Solbaten unb bie roegen 
gifcherei* unb 3agboergehen oerurteilten ^3erfoneu auSgubehnen, 
mürbe oom Senat abgclehnt. 

Sogtalpolttifcfje Bunbfrageii in ©er S)ireJtor beS 

Arbeitsamtes bittet in Anbetracht ber Botroenbiafeit, ba! bie 
Unternehmer* unb Arbeiterorgauifationen bei ben fogial* 
ftatiftifdjen llnterfudjungen unb Begutachtungen bcS 2lrbeitSamteS 
mitroirfen, bie Borfipenben ber £>anbels* unb ©eroerbefammern 
3talienS um Angabe aßer jener aus oiibufiriellen gufammeu- 
gefepten Bereinigungen, bie cS als eine ihrer Aufgaben betrachten, 
mit ben Problemen ber Arbeit fiel) gu befd)äftigen, ferner um 
fummarifdje 9lnfgählung aßer jener Saftitutionen, bie eoentneß mit 
jenen gufammettbängen, oornehntlidj ber angeglieberten ArbeitS* 
oermittliingSbureaiiS. "Ser neue .s^anbelSminifter Bagcßi erfucht 
gur Borbereitung ber Beform bcS ©cfcpeS über bie gemerb* 

1 icf)cix 8d)iebSgcrid)tc oon 1893 bie .panbelsfammern, 3n* 
buftrießenoerbänbe, Arbcitsfammcrn, Arbeiteroereine unb *oer* 
bänbe, foroie UnioerfitätSprofefforen um ©utaepten unb Borfcpläge 
gut Bcrbefferung ber „Collegi dei Probiviri u , befoitberS gu einer 
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Be^e oon fünften, Me ftch auf Me 2Saf)l gu ben Sd)iebSgerichten 
begiehen, ferner gu ber grage, ob ihre Suriebiftion auf aue 3nbi* 
oibual- uub Sfoßeftio-Streitigfeiten au« bem ArbeitSoertrage, Me 
oor, währenb unb nach bem SBertrag^fc^luffe eintreten, auSgebehnt, 
ob bie (Einigung«* unb Spruchämter üerfdpnolgen unb ber erfte 
(EinigungSoerfud) obligatorifch gemalt rcerben fofl, ob ber ©el* 
tungSbereid) ber Snftiiution fiel) auf Me |>anbelS- unb ©ifenbahn- 
angefteflten unb bie Arbeiter ber StaatSfabrifen unb -roerften er- 
ftreefen fofl; eine ©ruppe oon fragen über ben ^rogefebetrieb unb 
bie ©eltnng ber ©erichtSentfd)eibungen macht ben Befdjluß. 

BJeiter hält ber SBinifter bei ben (Eigentümern unb BetriebS- 
leilern inbuftriefler Unternehmungen unb ArbeitSftätten, in benen 
erroachfene Arbeiterinnen beffhäftigt werben, eine Umfrage begüglid) 
ber SJhitterfchaftSoerficherung ber festeren. Xer Sd)uß ber 
3Miter unb ber neu heranwachfenben ©eneration, ben ba« ©efeß 
über bie grauen* unb ftinberarbeit oon 1902 fichem »iß, wirb 
ftch, fo f^reibt ber ßßinifter, wenig wirffatn erweifen, wenn nicht 
für ben Unterhalt unb für bie pflege ber Schwangeren währenb 
ber ergwungenen ArbeitSlofigfeit oorgeforgt wirb. 3mei ©ruppen 
im Parlament haben feinergeit bie Regierung um eine ©efeßeS- 
oorlage gur Schaffung einer ober mehrerer BhitterfcßaftSfaffen au« 
biefem ©runbe erfucht, ber Btinifter bat baraufßin oorbereitenbe 
Unterfuchungen eingcleitet, um bie ©runbgüge für biefeö Spftem 
ber Berfidjerung gegen bie wirlfcfjaftlid)en Nachteile, bie ben fchroan- 
gerett grauen au« bem gefeßlid)en ArbeüSoerbot ermachfen, gu 
gewinnen, unb will eine Statiftif ber in ber italienifchen Snbuftrie 
befchäftigten erwachfenen grauen gu bem 3mecfe oeranftalten, bie 
erforberlichen BechnunaSgrunblagen 1) für bie Aufstellung eine« 
BerficherungStarif« unb 2) für ben jährlichen Moftenooranfdjlag gu 
fchaffen. gür biefe Statiftif erbittet er bie Mitarbeit ber 3«bu* 
ftrieflen burch Beantwortung be« bem Bunbfchreiben beigefügten 
gragebogen«. 

Schließlich erfucht ber $>ireftor be« Arbeitsamt« bie (Ejefutio- 
au«fchüffe ber ArbeitSfammern um ihre Beihilfe gu ber oom Ar¬ 
beitsamt geplanten foftcmatifchen 3)arjteflung ber ArbeitSoerffältniffe 
in 3talien in einer Serie oon Beröffentlichungen über bie Drganifation 
unb gunftion ber Arbeiteroereine, über bie Sage ber Arbeiterschaft, 
über bie Berbältniffe auf bem Arbeiternarft, über bie Xätigfeit ber 
ArbeiteroermittlungSbureauS, über Streitigfeiten gwifchen Kapital 
unb Arbeit, über §eit- unb Afforblöhne ufw., unb in einem fort- 
Iaufenben Arbeitsbulletin. 

$0|tale Redjtljjrrdjung. 

ÄoalitionSrecht unb Arbeitsertrag. 2)ie Ungültigfeit oon 
ArbeitSoerträgen, bie ben Angefteßten gum Bergidff auf bie ©e- 
werffchaftSmitgliebfchaft gwingen, hat ba« 8anbgerid)t Bremen in 
einem befonberen gafle auSgefprodjen. 

©ine SpebitionSfirma in Bremerhaoen hatte gwei Äüper entlaßen, 
weil fle bem ftanbel«*, Transport* ufw. Arbeiteroerbanbe noch weiter 
angehörten, iroßbent fie ftch burch BamenSunterfchrift gum AuStriit au« 
bem Berbanbe verpflichtet hatten. Al« ©ntlaffungßgrunb war Sfontrafi- 
bruch angegeben worben. 2)ie Betroffenen flagten auf AußfieQung eine« 
neuen ohne biefen Bermerf. $aß ©eroerbegericht erfannte 

ba hin, baß bie beiben ftüper iroß ihren Bergichte« auf ba« Koalition«- 
recht befugt gewefen feien, SRitglieber eine« erlaubten Berein« gu fein 
unb gu bleiben. 2)a« Sanbgeridjt hat nicht oöüig ben gleichen Stanb- 
punft eingenommen, fonbern nur bie grage entfehieben, ob bie burch 
bie Berträge bewirfte Befchränfung ber Kläger in ihrer Sfoalition«- 
freiheit ba« guläffige B?aß überfdjreite, unb hat nur in btefetn uorliegen- 
beu gall bem Urteil be« ©emerbegeriefjt« gugeftimmt. @« fagt nämlich: 
$>urcf) biefen oertragSmäßigen Ausfluß würbe ben Klägern lebe« 
SRittel, ihre wirtfchaftliche Sage im galle eine« ßierju uorliegenben Be- 
bütfniffe« gu oerbeffern, ohne Iebiglich auf ben guten SBiHen ber Be- 
flagten angewiefen gu fein, genommen, benn eine foldje Berbefferung 
ließ ftch gegenüber ben gu einem Berbanbe gufammengefdjloffenen Arbeit¬ 
gebern auch nur oon einer gu einem Berbanbe organifierten SJiehrljeit 
oon Arbeitnehmern erfolgreich erftreben unb eoentued burtfjfeßen, nicht 
oon ben einzelnen Arbeitern. ®en Klägern würbe fomit jebe Jfoali- 
tionßmöglichfeit gum 3roccfe ber Berbefferung ihrer wirtfc^aftlidjen Sage 
entgegen. ®« hanbelte fid) hier alfo nicht nur um eine Befchränfung, 
fonbern um eine AuSfdjlteßung ber tfoalitionfifreUjeit. Auf btefe muß 
ber § 188 Abf. 1 B.Ö.B. (Berftoß eine« Aecht«gefcf}äftS gegen bie guten 
Sitten) Anwenbung finben. 

Siefe« Urteil einer hödfften 3nftang in gewerblichen Streitig¬ 
feiten ift troß feiner ©infdjiänfungen oon erheblicher Bebeutung 
für bie organifierte Arbeiterfchaft, weil berartige gäße be« er- 
groungenen Bergicht« auf ba« ÄoalitionSrecht unb ber „oertragS- 
wibrigen" 3DUtgliebfchaft häufig oorfommen, finiemal ber 

^SexroriSmu«" ber Arbeitgeber gegen organifierte Arbeiter oft 


nicht eben oiel hinter bem ber Organifierten gegen 9ti<htorganifierte 
gurücfbleibt. 

m*! §2 be« prcu^ifc^* BmiuSgefeh««. 

3)er $ole Sg. hatte oon ber Sßoligeibehörbe eine Berfügung er¬ 
halten, als Borfißenber eine« au« fatholifchen Bolen beftehenben 
Berein« ein BHtgliebcrnergeichni« gemäß § 2 be« BereiitSgefeßc« 
eingureichen. Hachborn ber Schriftführer be« fraglichen Berein« 
bereit« ein 3ah^ oorfjer ein SKitglieberoergeichni« unter Broteft ein¬ 
gereicht hatte, erhob Sg. tlage im BermaltungSftreitoerfahren unb 
betonte, e« hanble fid) oorliegenb nicht um einen Berein, ber eine 
©inwirfuitg auf öffentliche Angelegenheiten begweefe; bie poligei» 
liehe gorberung fei bemnad) unberechtigt. S)er BegirfSauSf^uß 
wie« inbeffen bie5tlage al« unbegriinbet gurücf, nach bem feftgefteßt 
worben war, baß in ben Berein«oerfammlungeu mehrfach öffent¬ 
liche Angelegenheiten erörtert worben waren; auch hatte ber Berein 
50 jft für Me in Bkefcheu oerurteilten B cr f 0lie n bewifligt. S)iefe 
©ntfeheibung fod)t Sg. burch Berufung beim Dberoerwaltung«* 
gerid)t an, welche« inbeffen ba« ßtechtSmtttel in ber £>auptfad)e gu- 
rücfwic«, ba fchoit nach BereinSftatut angenommen werben 
müffe, baß c« fich um einen Berein hanble, welcher eine ©inwtr- 
fung auf öffentliche Angelegenheiten begweefe. T5er Berein mache 
e« fich Sum ben"©elft ber 3wfammengchörigfeit gu pflegen; 

burch bie 3 ll fammenfchlicßung werben bie BcreinSmitglieber in 
einen ©egenfaß gur beutfehen Beoölferung gebradjt. 5)aburch 
werbe aber ba« öffentliche Sebcn berührt. 2>aS Btitglieberoer* 
gcichni«, welche« bereit« 1900 eingereicht war, fei nochmal« ein¬ 
gureichen. (£)a« ^ammergericht batte fürglich in einem ähn¬ 
lichen gaße entfdjieben, baß Me Boligei, wenn ihr auch AuSfunft 
gu erteilen ift, nicht ba« Be<ht hat, ein neue« Btitglieberoergeichni« 
gu oerlangen, wenn ba« alte unüberfichtli<h geworben ift; ber 
BereinSoorfteher braucht für bie Balijeibehörbe feine Schreib¬ 
arbeit gu oerrichten.) —ld— 

Berfammhtngcit in gefchloffenen 9Uttmtn bürfen, wie ba« 
preußifche DberoerwaltungSgericht in einem Spegialfaß entfehieben 
hat, oon ber Bofyei nicht wegen ber Befürdjtung oon Aus¬ 
breitungen oerboten werben. &er Boligeipräfibent oon Berlin 
hatte gur 3eit be« 2Xetaßarbeiterftreif« eine Berfammlung oerboten, 
bie oom 3D7etaßarbeiteroerbanbe in einem ßofale in ber $ähe einer 
gabrif einberufen worben war, beren Arbeiter größtenteils ftreiften. 
$ad) erfolgter Befchwerbe erhob ber ©inberufer Älage gegen ben 
Dberpräffbenteu beimäDberoerroaltungSgericht, ba« Me poligeilbeBer¬ 
fügung mit ber Begrünbung außer Ätaft feßte, bie Befugniffe ber 
Boligeibehörbe au« bem ABgemeinen ßanbreeßt fänben ihre Schran* 
fen im BereinSgefeße. hiernach fei aber bie BMigeibehörbe nicht be¬ 
fugt, Berfammlungen in gefchloffenen Bäumen gu oerhinbem, weil 
fie Ausbreitungen befürchtet 

Sarifomlttbimitisett jnlfi^ett ^rbett$ebetn tutb 
Arbeitern. 

Staub ber Sarifbetoegmtg in Seutfihlaitb. 

BHtte S)egember. 

Bon ganitg 3mle, 5>üfftlborf. 

Seitbem wir über ben Stanb ber Xarifbewegung berichten, 
haben wir bieSmal bte niebrigfte 3<*hl »o« BertragSabblüffen 
aufgugeichnen. 35er oerfloffene Btonat bradjte un« feinen oiel- 
oerfprechenben nationalen Äoßeftiooertrag, fonbern nur 7 Berein* 
barungen mit örtlicher ©ültigfeit, einen £arif, ber fb über fämt- 
liehe gilialen eine« genoffenfchaftlben Betrieb« erftreeft unb 
8 girmenoerträge. S)amtt wäre benn fürunfereArbeiterorganifatione» 
Me tariffüße 3«t gefommen. ^öffentlich wirb fte, befonber« an 
ben Drten, wo fchon beftehenbe Tarife bie Aufrechterhaltung ber 
gewerblichen Drbnung erleichtern, für bie ©ewertfehaften eine 
Buhegeit be« Sfraftfammeln« unb ber Borbereitung neuer S^arif* 
aftionen fein. 

2)a« oertragSrebe Baugewerbe tritt bieSmal mit einer 
eingigen Abmachung in ben Jnntergrunb unb auch btefe ift meht 
ein ©elegenheitSproouft al« eine bauemb gefeftigte örtlidje Bcrein- 
barung, obgleich bie BertragSbauer auf ein yahr feftgefeßt ift. 
<£« hanbelt ftch h^« um ben £arif, ben bie am Bau ber 
Äinberheilftätte in ßpdjen befchäftigten 3tmmerleute mit einer 
Berliner girma abfchloffen. 2Sir haben e« alfo hier mit einem 
£arif gu tun, ben wir nicht gu ben aflgemeinen lofalen Abmachungen 
rechnen bürfen. 

23a« überhaupt an unferer bieSmaligen Bunöfdjau über- 
rafdjenb berührt, ift ber Umftanb, baß bie 3aht ber gtrmentarife 
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biejenige ber allgemeinen ©ereitibarungen überfteigt. ©ie feljr 
biefe featfachc aber auch auf ben crften ©lief entläufst, fo darf 
boci) nic^t außer acht gelaffen werben, baß geroö^nlidf) in ben 
unfeheinbaren unb oon ber Deffentlichfeit, ja felbft oon ber großen 
Mehrheit ber ©ewerbSgenoffen fautn beachteten ©etriebStarifen ber 
wertoode $eim gur örtlichen AuSbeßnung geborgen liegt. Sicher 
fielen fogar in ben meiften ©eroerben ber örtlichen Verallgemeinerung 
einzelner girmentarife geringere Schtoierigfeiien im ©ege als ber 
Nat ionalifierung lofaler Verträge. 

Auf bie oerfchiebenen anberen ©emerbe oerteilen fich bie neuen 
-Tarife toie folgt: feie Slonbitoren haben groei allgemeine 
©ertrage gu Hamburg unb München unb einen Binnentarif in 
Vannooer guftanbe gebracht. Vier toar befanntlicß eine all* 
gemeine fearifberoegung eingeleitet, hoch gelang eS nur in einer 
Babrif bie Errungenfcßaften burth ©ertrag gu ftchern, mährenb 
fi<h bie Arbeiter ber beiben anberen ©etriebe mit fleinen nur 
münblich gugeftanbenen ©erbefferungen abfinben mußten. feer 
rührige feranSportarbeiteroerbanb fonnte in NegenSburg 
mit ber AuSlaberinnung einen forporatioen ArbeitSoertrag ab* 
fließen nnb brachte in ber größten SpebilionSfirma in ©erlin 
forme in einem ähnlichen ©efchäft in Hamburg einen fearif 
unter feaeß unb Sach- 3® e i Abmachungen fallen auf bie $ol}* 
inbuftrie, bie eine betrifft bie ©tufifinftrumentenmacher ui 
Altenburg, bie anbere eine ©ilberrahmenleiftenfabrif in 
©erün. feie fearifberoegung ber ©ueßbinber oergeicßnet in 
Vamburg*Altona einen neuen, wenn auch ni<ht unerwarteten 
Sieg, unb bie Schloff er in ©erün haben bie fonft fo abfo* 
Iutiftifcße ©totadinbuftrie burch einen neuen Sfotteftiooertrag mit 
groeietnoierteljähriger ©ültigfeit bereichert. So wirb hoch all¬ 
mählich trofc AuSfperrung unb Arbeiternieberlage bie, beim 
BriebenSfcßluß ber ©ürtler unb ©ietadbrücfer in AuSficßt ge* 
nommene ©erbreilung ber forporatioen Abmachungen in ben 
oerroanbten ©ranchen ihren oernunftge mäßen fjortgaug nehmen. 
Qit Anlehnung an bie allgemeinen ©eftimmungeu beS unlängft 
gum Abfdjluß gefommenen Tarifs ber Sfoffertnacßer in ©erlin 
haben nunmehr auch ©htfterfoffermacher bort ihre Arbeite* 
bebingutigen einer Derlraglicßen Negelung untergogen. 3n einer 
großen Scßuhfabrif gu Eolbifc mürbe ebenfalls ein fearif oer* 
einbart, unb bas ©augeroerbe oergeichnet gmei Öirmenoerträge. 

3 u m Schluß noch einige .©orte über bie, oben angebeutete 
Abmachung in einem Äotteftiobetriebe’ bie mir gmifcheu ben all¬ 
gemeinen unb ben Sirmentarifen einreihen unb unter bie Nubrif 
„genoffenfchaftlicheS ArbeitSoerhältniS" ftellen möchten, feer größte 
Spar* unb Nabattoerein ©erlinS, „Süb*Dft," ein intereffanteS 
©ftttelbing oon Äonfumentenorganifation unb Sieferantengenoffen* 
f^jaft, hat mit ben in feinen Schlächtereien bef'cßäftigten Arbeitern 
eine tarifähnliche ArbeitSorbnung oereinbart. feiefe fefct bie 
ArbeitSgeit auf 11 Stunben unb ben ©linbeftloßn neben oodftänbiger 
©erpflegung auf 10 wöchentlich feft. ©ie befeßetben auch 
biefe 3 u 9*ftänbniffe fein mögen, in bem oon ber modernen Auf* 
faffung beS ArbeitSoerhältnitfeS noch faft unberührten Schlächter¬ 
geroerbe ftellen fte jedenfalls einen fcßäfcenS werten Anfaß gur 
Schaffung oon geregelten Arbeitsbebingungen bar. ©öffentlich 
laffen fuß nun bie wenigen beutfeßen ß'onfumoereine, Eie eigene 
Bleifcßereien befißen, nicht länger burch biefen ©erein befchämen. 
Shrer fogialen ©erantroortung als Äolleftiobetriebe bewußt, tnüffen 
fte ben bei ihnen herrfchenben ArbeitSoerhältniffen tarifliche Sanftion 
geben, um fo nicht nur burch ißre humane ©erücffictjtigung ber 
Arbeiterroünfche, fonbern in erfter Sinie burch bie Nefpeftierung 
ber mitbeftimmenben oertraglichen ©echte ihrer Angeftedten oor* 
bilblich auf bie prioaten ©emerbetreibenben einguroirfen. ©inen 
neuen ©eroeiS bafür, baß auf biefent ©ebiete bie genoffen fcßaftlicße 
©rajis bie fortfcßrittlicße feßeorie Sügen ftraft unb baß auch im 
fogialen Körper eine arbeiterfeinbliche Seele gu befämpfen ift, 
finben wir in ber betriibenben Mitteilung, baß bie ©tourer genötigt 
waren, einen ©eubau bes SlonfuntoereinS in 3*na gu fperren. 

So arm bie oerfloffencn ©Jochen an tariflichen Neubilbungen 
waren, fo reich mären fie an leibigen ©ertragSfonfliften. feie 
gemeinfame llrfadje biefer beiben Erfcßeinungeit ift jebenfalls in 
ber winterlichen Säßmung beS ©efcßäftSgangS unb ber bamit oer* 
bunbenen gefchwächten ©iberftanbSfäßigfeit oer Arbeiter gu fuchen. 
feiefe Annahme wirb baburch betätigt, baß baS jeßt banieder* 
Iiegenbe ©augeroerbe bie gaßlreichften unb ernftßafteften fearif* 
Brüche aufweift. Einer Statiftif be§ ©toleroerbanbeS gufolge würbe 
in Vannooer ber fearif unter hunbert fontrollierten SfäHen fechgehnmal 
burchbro^en. feie Seftfehung oon Anschlägen auf Ueberarbeit 
gab meiftenS gu ben Uebertretungen Anlafe. ©ebauernb h^ ber 
©erichterftatter bes SachorganS ber Arbeiter h^oor, ba& bie 


meiften ber oertragSuntreuen ©ehilfen SKitglieber ber Drganifation 
waren, unb meint: „Soll fytx überhaupt ein ©orrourf erhoben 
werben, fo trifft er bie SfoHegen in bemfelben ©lafee roie bie 
©Jeifter". 

Auch in Hamburg hätten bie ©toler mieberholt unter ber 
©ortbrüchigfeit ber Arbeitgeber gu leiben, hoch nahm bie 3nnung 
in banfenswerter ftonfequeng gegen berartig gewiffenlofe Unter¬ 
nehmer SteÜung, inbem fie ihnen jebe Unterftüfcung unb bamit 
auch km 3 unj eifung oon ArbeitSfräften burch i^reti ArbeüSnachroeiS 
oerroeigerte. feiefe ©ntfchliefjung ber Sunung roirb mit ben 
©orten gerechtfertigt: „feie 3nnung ftcht auf bem gang richtigen 
Stanbpunfte, bafe ber Öohntarif für bie ©titglieber ber 3unung 
foroohl roie für bie bei ihnen kräftigten ©ehilfen bie gefehlithe 
©runblage für baS ©taler* unb Anftreichergeroerbe in Hamburg 
bilbet, unb bafj beffen ftrengfte Snfchubnahme gegen jegliche, 
namentlich frioole ©erfehlungen, oon welcher Seite Tie audb 
ausgehen mögen, gur Aufrechterhaltung eines gebeüjlichen ©er* 
hältniffeS groifchen Arbeitnehmern unb Arbeitgebern unbebingt 
erforberlith ift". 

3u einer partiellen ArbeitSnieberlegung hat bie Nichteinhaltung 
ber tariflichen ©erfprechungen ben Maurern in ©umbinnen 
Anlafe gegeben, unb in ©erün fcheut fich eine fieitergerüftbaufiruia 
nidht, fogar burch ben paritätischen ArbeitSnachroeiS Arbeiter gu 
oerlangen, bie 25 °/o unter bem Tariflohn arbeiten, feie Stuffateure 
in feuisburg fcheinen Schroierigfeiten mit ber Aufrechterhaltung 
betreffs ©erglafung ber gfenfter unb ©erbot ber £ichtarbeit auf 
©auten gu haben, feagegen hat fich allem Anfchein nach bei ben 
©erliner % opfern bie fog. 3*ufterfrage bieS 3ab* DcrhältniS* 
mäfeig ruhig erlebigt; nur auf einem ©au fam es gu einem brei¬ 
tägigen Außftanb. Unterbeffen ift bie ©eneralauSfperrung burch 
bie beutfehen Dfenfabrifanten an einigen Orten in ©irffamfeit 
qefefct worben; beftehen bie Arbeitgeber auf bem ©efchlufe ihrer 
©eradgeineinerung, fo werben biefer ©eroaltmafenahme gegen 
100 ^odeftiooerträge gum Opfer fallen. 

Auch aus einigen anberen ©eroerben ertönen Klagen über 
Nichteinhaltung oerembarter ©erträge. So berichten bie feabaf* 
arbeitet aus fereSben, ba& eine girma bie unterfchriftlich 
anerfannten Abmachungen gebrochen habe, unb bie Schuhmacher 
in SranJfurt a. ©t. müffen es bitter bereuen, ba& fie ihren 
1901 abgefchloffenen Sohntarif nicht burch bie Unterfchrift ber 
Arbeitgeber beglaubigen liefen, feer Obermeifter ber Snnung, 
bie bamals ©ertragSfontrahent geroefen war, erflärte oor bem 
©ewerbegericht, was oor einigen 3ah*en oon einigen ©teiftern 
befchloffeii roorben fei, gelte heute nicht mehr, ba bie ©leifter ben 
Sohntarif nicht untergeichnel hätten, feie ©ehilfen würben fich 
fofort einig, bie nachträgliche fchriftliche Anerfennung ber ©erein* 
barungen burch eine fearifbewegung gu erfämpfen. 

©ang ähnliche Erfahrungen mußten bie ©uchbinber in 
£>annooer machen. Nach bem fthned gewonnenen Streif fam halb 
bie ernüchterribe Nachricht, bafe bie oereiitbarten Söhne oerfchiebent* 
lieh nicht begahlt würben, ©or adern würbe biefe ©eobachtung 
bei ben 3unungSnieiftern gemacht unb bei biefer ©elegenheit, 
aderbingß oiel gu fpät bebauert, bafe über bie, bem 3eutraIoorfihenben 
gemachten ©eftänbniffe feinerlei Urfunbe beftehe. ©enn felbft ber 
§auptoorfifeenbe eines im feariffampf erprobten ©erbanbeS, ber 
fogar gu benjenigen ©eroerben gehört, bie gu ben ©ahnbrechern beS 
forporatioen ArbeitSoertragS gerechnet werben, eine folche Unter» 
laffungSfünbe begeht, fo oerfteht man, wie leicht bie OrtSoerwaltungen 
geroerff<haftli<h ungeübter ©erufSgruppen auf bie oertraglichen 
Nechte ber Arbeiterfchaft nur adgu oft in unroiffenber Na<hlä|ftgfeit 
oergichten. 

Seboch auch Erfreuliches ift aus bem ©uchbinbergeroerbe gu 
berichten. §at hoch nunmehr baS fearifamt, beftehenb aus je brei 
©ringipalen unb ©ehülfen fowie je groei Stedoertretern, feine 
„werbenbe, oermittelnbe unb rechtfprechenbe feätigfeit" begonnen. 
3u ben Aufgaben biefer ^örperfchaft gehört aufeer ber ©ermittlung 
beS ©erfebrS ber ©arteien unter eirtanber unb ber Nachprüfung 
berjenigen Schiebsfprüdje, gegen welche NefurS eingelegt würbe, 
bie Verausgabe eines feariffommentarS unb eines ©ergeichniffeS ber 
oertragstreuen Firmen, bie Aufnahme oon ftatiftifchen Erhebungen 
unb bie Einrichtung oon feariffchiebSgerichten. Selbftoerftänblich 
werben bie Soften gur Erhaltung biefeS 3»ftitutS gleichmäßig auf 
bie ©ertragSfontrahenten oerteilt. Eine ber erfien unb fchwierigften 
©flichten beSfelben wirb fein, bie örtlichen unb oorläufig noch feljr 
gerfplitterten Sohnberoegungen unter 3ugrunbelegung beS beftehenben 
fearifs gu beeinfluffen, um fo aus ber ©ielljeit admählich bie Ein¬ 
heit gu fchaffen. Einen praftifchen Anfang gur Erreichung biefeS 
3iels hat baS fearifamt fchon gemacht, mbem oon nun an Bei 



861 


6ogtaIe $rajt». gentrölbfott für ©ogtatpolttif. Sir. 14. 


362 


allen Soßnforberungen ein Minimalftunbenlohn non 40 4 «nb bie 
unoeränberte Slnerfennutig be» allgemeinen Slfforbtarif» ©erlangt 
roerben foH. ©oentuefle örtliche Üoßngufcßläge foßen unter oor* 
^eriger Begutachtung ber ßöcßften Sarifinftang geforbert roerben. 
(Sine bebenflicße ©cßroierigfeit roirb ba» Sarifamt aßerbing» bei 
feiner Wirffamfeit gur SluSbreitung be» Tarifs gu überroinbeit 
haben, eS ift bieö bas Seelen einer einheitlichen nationalen 
Bring ipalSorganifation. 

9Bie unentbehrlich ber organifierte 3ufammenfchluß ber Slrbeü* 
eher gur Slufrecßterßaltung Der forporatioen SlrbeitSoerträge ift, 
aben erft oor furgern bie BoßrIeger Berlins empfunben, beim 
unter ben geßülfenfeitig gefteßten Anträgen gur Surchfüßrung be» 
Tarifs finb folgenbe Borfcßläge enthalten: 1. Unorganifierien Sir** 
beitgebern foßen bei eoentueflen ber Starifeinfü^rung bienenben 
Streif» feine SlrbeitSfräfte oon bem Unternehmernachroeis guge* 
roiefen roerben. 2. Sie ber Unterneßmeroereinigung fernfießenben 
Slrbeitgeber follen genötigt roerben, ißre alten für ben Vertrag 
eintretenben ©e^ülfen roieber einguftellen, unb ficß burd) Beitritt 
gur Slrbeitgeberorganifation bem Xarif gu unterwerfen. 

ßinen Äonflift hat unlängft ein paritätifcße» ©cßiebSgericßt 
oon ber Sarifgenieinfcßaft ber Sraßtarbeiter abgeroeßrt. ©S 
banbeite ficfi oarum, baß bie Slfforbarbeüer ebenfaß» roie bie in 
£oßn faßen ben ©eßülfen bie Begaßlung ber nic^t geleifteten einen 
refp. groei SlrbeitSftunben oor ©onnabenben unb hoben Seften 
oerlangen rooßten. Sie Äommiffion entfcßieb aber, jebenfaß» burch 
bie unflare Saffung be» einfcßlägigen Baffu» im Sarif bagu ge* 
groungen, baß bie Slfforbarbeiter auf biefe Bergünftigung oergicßten 
muffen, unb in anerfennenSroerter (Sinfld^t unterwarf fuß bie ge* 
fcßäbigte Partei biefent Urteil. 

3n ihrer probuftion»erßaltenben Wirffamfeit hat faß bie 
Sarifgemeinfcßaft be» ©ilberfcßlägergeroerbeS roieberum be* 
roäßrt. Sie Steigerung ber Siohmaterialfofan machte eine Preis¬ 
erhöhung nötig, mit ber ficb auch bie auSfcßiaggebenbe Slbnehmerin, 
eine große (Importfirma, unter ber Bebingung einoerftanben erflärte, 
baß eine weitere ^robuftionßeinfchränfung flattfinöen muffe. Sa 
nun befanntid) in biefer Branche bie paritätifcße Sariffommiffion 
über bie geftfeßung ber SlrbeitSgeit beftimmt, bebarf biefe ber %\\» 
ftimmung ber organifierten ©eßülfenfcßaft. äeßtere nimmt benn 
auch, bie ©ituation flar überblicfenb, einen weiteren ©orübergehenben 
BerbienfiauSfafl in ber Erwartung einer bauernben Jiebung be» 
©eroerbe» gefaxt entgegen unb im „©Kläger" lefen wir folgenbe, 
ber geroerblichen Beoeutung be» 3ufammenroirfen» oon Slrbeit* 
gebern unb Slrbeitnehmern Da» befte faugni» au»fteHenben Worte: 
„Slur burch ba» 3afammengeßen beiber Seile fann eine folche burch 
roirtfeßaftiiehe Berßältniffe ßeroorgerufene unoorhergefeßeite ©chä* 
bigung abgeroehrt roerben." Sem Sarifoergeichni» für bie Branche 
entnehmen roir benn auch, baß bie 3u^I ber oertragStreuen Öirmen 
bereits gegen 75 beträgt, baß bie Sarifgemeinfcßaft fich alfo immer 
tiefer im ©eroerbe einrourgelt. 

Sntereffant ift ber ©ntroicflungSgang oom paritätifeßen ©«hieb»* 
gericht gum forporatioen SlrbeitSoertrag, welchen roir in ber lebten 
3eit in einigen Berufen beobachten fonnten. Ueber bieBrücfe be» 
©inigungSamiS betritt bie Süffelborfer #olginbuftrie ba» 
Sarifgebiet unb ben gleichen Weg roirb fie jebenfaß» auch in 
Beritn gehen muffen, roo, roie feßon be» näheren berichtet, eben* 
faß» bie Einrichtung eine» ©inigungSamt» gefiebert ift. Sie 
©chuhinbuftrie fcheint biejenige gu fein, welche biefent Beifpiel 
guerft folgen roiß, fo planen bie ©chußßänbler in Berlin bie 
Schaffung einer gang ähnlichen einigungsamtlichen Snftitution; bie 
oorberatenbeit Berhanblungen haben bereit» bei gleicher Bertretung 
beiber Parteien, aber unter Beifein be» BedjtSbeiftanb» ber^änbler* 
oereinigung ftattgefunben. Sebenfafl» roäre e» im Sntereffe einer 
über jebe ßritif erhabenen Wahrung ber Parität beffer geroefen, 
roenn bie Slrbeitgeber auf bie 3ugießung ihre» BecßtSoertreter» 
oergichtet unb einen unparteiifchen Ratgeber gu ben Berhanblungen 
Sugegogen hätten. 3tt Süffelborf ift leiber bie ©infeßung eine» 
©inigungSamt» für ba» ©eßuhmaeßergeroerbe an bem Wiberftanb 
ber Snnung gefcheitert. Sie» ift um fo bebauerlicher, al» bort bie 
Schaffung einer folchen $örperfcßaft ber ießte arbeiterfettig unter* 
nommene Berfuch war, bem befaßenben ßoßntarif gu geroiffenhafter 
3nneßaltung unb allgemeiner Slnerfemtung gu oerßelfen. 3n 
Hamburg roerben ftch bie ßanbfchaftSgartner halb geregelter 
arbeitsbebingungen erfreuen fönnen, haben ftch Bertreter 

ber beiberfeitigen Drganifationen bereits auf einen Sarifentrourf 
geeinigt, ber jeßt nur noch ber ©enehmigung ber Unternehmer* 
oereinigung harrt, ^öffentlich roirb ber neue Bertrag nicht roie 
fein unglücklicher Borgänger in Berlin ba» Dpfer eine» Sarifbruch*. 


^cbtttntttnegnng. 


(frimmitfehau. 

©in neuer Berfuch gur Beilegung be» Slrbeitsfampfe» in 
©rimmitfehau ift bi» jeßt roieberum oergeblich geroefen. Sie oon 
bem früheren Sireftor be» königlich ©ächftfehen ©iatiftifchen Bureau», 
Profeffor Böhmert angebahnten ©inigung»oerhanblungen, bie an 
©teile be» beftehenben 11 ftünbigen unb be» geroünfchteit lOftünbigen 
einen lOVaftünbigen Slrbeit»tag oorfchlugen unb eine weitere Ber* 
fürgung auf 10 ©tunben nach einer grift oon 3 3ah«n in SluSficht 
nahmen, blieben bisher erfolglos, ba bie Slrbeitgeber e» ablehnten, 
bei einem griebenSfchluffe alle Slrbeüer roieber in ihre Betriebe 
aufgunehnten, fich oielmehr Maßregelungen oorbehielten. Sluf biefe 
Bebingung gingen bie Slrbeiter, bie mit einer ©rntäßigung ihrer 
Sorberungeit begüglich ber SlrbeitSgeit einoerftanben geroefen wären, 
begreiflicherroeife nicht ein. ©0 erhält ftch ^ cr 2lnfd)ein, al» foßte 
ber Äampf gum Schaben beiber Seile, bi» gum 00 Qigen Unterliegen 
ber einen Partei burchgeführt roerben. Sie Behörbeit beharren in 
ihrer Haltung. Sie Erfahrungen mit bem Berfammlungßoerbot 
haben nicht genügt, fie gu einer gefünberen Saflif gu oeranlaffen. 
Sa» bereits in oer oorigen Kummer ber „Sogialen ^ßrari»" er* 
roähnte Berbot ber SöeihuachtSfeier hat, ohne übrigen» feinen 3®etf 
gu erreichen, Del in» gfeuer gegoffen. 2Sie oon Sugeitgeugen oer* 
ftd)ert roirb, ift in unmittelbarer fjolge ber behörbltchen Maß* 
nahmen bie ©rbitterung unter ben Slrbeitern fo gefiiegen, baß auch 
bie urfprünglid) nur oon ber Bewegung mitgegogenen jeßt ooßer 
Berbiffenheit ben ßampf mit aßen Mitteln fortführen rooßen unb 
baß bi» in weite Greife be» Bürgertum» ftd) bie Ungufriebenheit 
mit bem behörblichen Borgehen äußert. 

2Sie ungroectmäßig gerabe ba» Berbot ber SBeihnadjtSfeier ge* 
roefen ift unb roie e» Dem Slusftanb neue Nahrung gugeführt hat, 
ba» beroeift einmal ba» Slnfchroeßen ber UnterftüßungSfummen ber 
organifierten Slrbeiterfchaft, bie aßein bei ber Berliner ©eroerf* 
fchaftsfommiffion 160 000 überfchritten haben, ferner bie Sat* 
fache, baß zahlreiche Slrbeiterfamilien in ©rimmitfehau, inSgefamt 
etwa 1000 B^fonen, au» ber CanbeSfirche austraten. Sa» Berbot 
finbet tenn auch e iae faft aßaemeine Berurteilung, felbft oon ©eiten, 
bie bisher geneigt waren, oa» Borgehen ber fächftfthen Behörben 
mit feßr milbem Sluge anjufehen. Sie eoangeiifchen Slrbeiter* 
oereitte haben burch *h r offizielles BerbanbSorgan unoerhohlen ihre 
©nmpathien für bie ©treifenben befunbet. Sa» chriftlid)*fogiale 
„Bolf" fchreibt: „Ser $atnpf hätte gang ftcher nicht einen folchen 
Umfang angenommen, roenn ftd) nicht bie fäd)fifd)en Behörben oon 
Slnfang an auf bie ©eite ber Unternehmer gefteßt hätten." ©elbft 
ber „SfteidjSbote" bemerft gu bem SSeihnachtSfeieroerbot: „Sie Be* 
hörbe hätte oorauSfehen foßen, baß ba» Berbot ber SBeihnadjtS* 
befeßerung gur Berljeßung gegen Staat unb Slirche würbe au»* 
genußt roerben, unb hätte e» beSßalb unterlaffen foßen." Stefe 
Stimmen, bie nur baSfelbe anführen, roa» in ber „©ogialen ^ßrayi»" 
feit Söocßen immer roieber betont roorben ift, foßten enblicß auch 
bie fächfifchcn Behörben unb oor aßem bie fächfifdje Regierung gu 
ber ©rfeuntnis gelangen laffen, baß fie an einem falfcßen Strang 
gieht, bie Üage immer h^ßofe* »erfährt unb bie SluSRchten auf 
balbige Beilegung be» Kampfe» immer ungünftiger geftaltet. 

Sie roerftätige Dpferroißigfeit ber Slrbeiterfchaft hat ben Slu»* 
ftänbigen eine Weihnachtsfeier bereitet. Sanf bem reichlichen ©in¬ 
gehen ber Unterftüßungen fonnte ber Wochenbetrag ber Streif* 
unterftüßung in ber WeißnachtSrooche oerboppelt roerben, fo baß 
ftatt 7, 8, 11 unb 12 Ji 14, 16, 22 unb 24 Jt gegaßü rourben. 
Slußerbem fonnte jebem eingelnen eine befonbere Weihnacht»* 
befeßerung aü» ben ebenfaßs- in reichem Maße au» gang Seutfcß* 
lanb eingegangenen uerfdjiebenften WeihnacßtSgaben bereitet roerben. 
Siefe rourben auf ©runb oon Sfontroßfarten eingeln oerteilt, ba 
bie geplanten Befcßerungen auch für ©acßfen-Slltenburg poligeilich 
oerboten roorben roaren. Wie oon fogialbemofratifcßer ©eite be* 
ßauptet roirb, ift bie ©treifunterftüßung burch bie bisher auf¬ 
gebrachten Mittel bereit» bi» in ben Februar hinein gefiebert, ©ö 
ift beSßalb begreiflich, roenn in oier am 21. Segember in ©ößniß 
in Slltenburg abgeßaltenen Berfammlungen ber ©runbton berfelbe 
roie in aßen oorauSgegangenen roar, nämlicß ben ^ampf unent¬ 
wegt roeitergufüßren bi» gum Siege ober gur Säeberlage. 

Sluf feiten ber Slrbeitgeber feßeint bie finangieße Unterftüßung»* 
aftion noeß nießt gang befriebigenb in ©ang gefommen gu fein, 
©ine in Sfrefelb abgehaltene ©eneraloerfammlung be» Berem» ber 
nieberrßeinifchen Seytilinbuftrie unb ißrer J)ilf»inbuftrien genehmigte 
naeß ber „ßöln. BolfSgeitung" einen Betrag oon 10 000^, eine 
Summe, bie recht mäßig erfeßeint, befonber» roenn man bebenft, 
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baß bic berliner OleroerffcbaftSfommiffion an mannen Sagen über 
weit böfjere Beträge aus freiwilligen Beiträgen ber Arbeiter quit* 
Heren fönnte. ©eiterßin bat ber Verbanb fcf)Iefifc§er Sejtil* 
inbuftrieHer befcßloffen, alle fcßlefifcben Seitilinbuftrieflen gu er» 
fließen, fuß für bie Erimmitfcbauer Arbeitgeber einer freiwilligen 
Befteiterung gu unterwerfen. Sebcr BetriebSunternebmer fofl 1 , tf. 
pro Mopf feiner Arbeiter gur Verfügung [teilen. Sie Dpferfreubig» 
feit ber Unternehmer feßeint aflerbingS nach einer SreSbener 
Morrefponbeng ber „granff. 3*9-" nicht überall eine febr begeifterte 
gu fein. @6 beifet in ber Morrefponbeng, eS mürben gunäcßft wohl 
etwa 40 000 t/if, wöchentlich gufatmnengebracbt werben, eS fei jeboeß 
febr gweifelßaft, baß biefe £pf er willi gf eit lange bauern werbe. 3m 
übrigen werbe in waneben fächfifchen gabrifanteitfreifen baS Ber* 
halten ber Erimmitfd)auer Unternehmer ziemlich fühl beurteilt, 
fean meint, bie Erimmitfcbauer batten fein Stecht, fuß ießt als 
SJtärtijrer für bie gange beutfebe Sejtilinbuftrie aufgufpielen, benn 
bie meiften Unternehmer biefer Snbuftrie fätnen mit ihren Arbeitern 
gang gut aus. (Sin febr beroorragenber fäcbfifcßer Sej-tilinbuftrieHer 
äußerte biefer Sage, man möge jeßt enblidh in Erimmitfcßau gu 
einem Ausgleich gelangen, benn beibe Seile hätten genügenb groben 
ihrer Mraft gegeben unb bei einem Vergleich fönnte feine Partei 
als bie unterliegenbe betrachtet werben. 

(SS ift febr freubig gu begrüben, wenn allmählich auch in 
Arbeitgeberfreifen biefe Anficßt Eingang gewinnt unb babureb 
fcßließlicb boeb noch eine Einigung im ©ege beS Vergleichs er» 
möglicbt mirb. 3ft auch auf beibeit ©eiten bie Erbitterung eine 
außerorbentlicß große, fo barf boeb nicht nacßgelaffen werben in 
ben Verfucßen, einen ftbließlicßen Stieben berbeigufübren. Saßer 
fornmen wir wieberum auf ben bereits oertretenen ©tanbpunft 
guriief, baß eS Aufgabe ber Regierung fei, hier oermittelnb eingu* 
greifen, Saburd) fönnte oieleS wieber gut gemad)t werben. Sie 
BafiS wäre bureb bie oon $rof. Bößmert gemachten, oben ange* 
beuteten Borfcßläge gegeben. Sie gefamten bebörblicßen Mißgriffe 
fönnten baburd) gemtlbert, ein gut Seil ber berrfebenben Erbitterung 
gegen bie Regierung befeitigt werben. Cäßt bie Regierung fid) bie 
Gelegenheit gur Vermittlung oon anberer ©eite aus ber Hanb 
nehmen, fo wirb eS ihr febr fdjmer werben, auf anberem ©ege 
baS Vertrauen ber fächfifchen Arbeiterfcbaft, baS bureb einen erfolg¬ 
reichen EinigungSoerfucb gewonnen werben fönnte, wieberguerreicben. 
©irb aber ber Mampf ohne Vermittlung bis „gum bitteren Enbe" 
burebgefübrt, fo bleibt bie Ungufriebenbeit mit ber Regierung be» 
fteben, bagu tritt bic Ungufriebenbeit gwifeben Arbeiter unb Arbeit¬ 
geber, bie ein gebeißlicbeS $robuftionSoerbältniS auSfcßließt. ©inb 
bie Arbeiter ber unterliegenbe Steil, fo ftebt außerbem feft, baß 
früher ober fpäter ber Mampf mit unfehlbarer ©icberbeit wieber 
ausbridjt, fobalb bie Mräfte wiebergewonnen finb, benn bie Arbeiter 
werben nicht ruhen, bis fie ihre Sorberung, bie fie feit 3ab«n 
gefteHt haben unb beren Berechtigung anerfannt werben muß, bureb» 
gefefct haben. Ser notleibenbe Seil bei biefen fortmäbrenben 
Mämpfen aber fattn niemanb anberS fein als bie beutle 3nbuftrie, 
beren Monfurrengfäßigfeit auf bem ©eltmarft gefdjwäcßt wirb. ES 
ift alfo in jeber SRicßtung ihr eigenfteS Sntereffe, welches bie fäcbftfcße 
Regierung wahrnimmt, wenn fie ihr ©ort für eine frieblicbe Ver¬ 
mittlung in bie ©agfcßale wirft 

Ser Sftpfrrftrci! in Velten ift nach mehr als gwölfwocßent* 
lieber $)auer enblicb beigelegt worben. Sem öanbrat ift eS nach 
langen Bemühungen gelungen, bie Macßelofenfabrifanten gu einer 
fleinen Soßngulage gu bewegen. Sie Bebingungen, unter benen 
bie Arbeit wieber aufgenommen wirb, finb biefelben, auf welche bie 
Vertreter beiber Barteien fitb bereits Enbe üßooember geeinigt 
hatten, bie bann aber oon ber Verfammlung ber Veltener Dfen» 
fabrifanten abgelehnt würben. Säe ©treifenben begnügten fi<b mit 
einer Erhöhung ber niebrigften Sarifpofitionen um 3 % unb einer 
ßohnerhöhung um lV»®/o pro ©tunbe für bie Hilfsarbeiter. Ser 
Verbanb beutfeßer Ofenfabrifanten hat feine Veltener Mollegen be- 
fanntlid) bitrcß bie AuSfperruncj ber organifierten Söpfer in 22 
Drten unterftüßt. Surcß bie Beilegung beS Veltener ©treifs, unb 
ba gu erwarten ift, baß nun auch ber ©treif in gurfienroalbe 
frieblid) beigelegt wirb, ift bie AuSfperrung, bie übrigens ben an* 
gebrofjten allgemeinen Umfang nicht angenommen hat, gegenftanbSloS 
geworben. Beibe Parteien haben bie ©tärfe ihrer Örganifationen 
im Mampfe genießen unb bürften bei fünftigen ©treitiafeiten gleich 
ben ©eg frieblictjer Verftänbigung oorgiehen. Sie Bemühungen 
beS ßanbrats um Beilegung beS ©treifs oerbienen alle Anerfennung 
unb ftcljen in einem bemerfenS werten (Segenfaß ju bem Verhalten 
ber fäd)fifcßen Behörben in bem großen Seyttlarbeüerfampf in 
Erimmitfcßau. 


Ein trilmetfer ©treif ber Berliner Srofdjfenfntfcßer tft ans* 

« en, ben bie guhrherren mit einer teilweifen AuSfperrung 
fameterfutfeber beantwortet haben. S)ie Mntfcber forbern bei 
1,50 t/ff-- ©runblohn 30% ber Einnahme (bisher 25%), mährenb 
bie Unternehmer ben bisherigen Sagelohn oon l /5 o • 'ff befeitigen 
unb bafür 40% ber SageSeinnahme, fowie Heine Vergnügungen 
(Srinfgelber) fe^en wollen. S>a ein Seil ber guhrherren bie gor* 
berung ber Mutfeber bewilligt hat unb auch fonfl Verhanblungen 
febmeben, erfebeint ein balbiger Ausgleich nicht auSgefd)loffen. SaS 
Berliner ©tra^enbilb ift bureb ben ©treif bisher nicht wefentlicb 
beeinflußt worben. Eharafteriftifcb ift es, baß währenb Me Berliner 
©traßenbahngefeüfcbaft unb bie 9teue Berliner DmnibuSaftien* 
gefeflfd)aft nicht unerhebliche ©eißnacbtSgratififationen an ißr Ber- 
fonal oerteilten unb ben DmnibuSbebienfteteu außerbem oom 
1. Sanuar ab Sohnerböhungen in AuSficbt geftellt würben, ein 
Seil ber SDrofcbfenfußrberren ißre Mutfcßer wegen einer geringen 
ßobnforberung auSfpcrrte! 

Ein Arcfciti für faufntännifche ©ogialpolitif wirb ber beutfcßnationale 
HanblungSgchilfenoerbanb oom Januar ab in Eeftalt einer neuen 3ett- 
fcfirift erfeßeinen laßen. 8ie foll baS allgemeine Organ beS VerbanbeS, 
bie ^Seutfcße HanbelSwacßt", oon bem fireng facßlidjen fngialpolitifchen 
©toff, ber für bie SKaffe ber Sefer nur ein befdjränfteS Sntereffe ßat, 
entlaßen unb in umfaffenber Sammlung ftattbeßen ben fogtalpolitifjh 
intereffierten, füßrenbeu SPMtgliebern beS VerbanbeS bas Ataterial für 
ißre Arbeit gur Vefferung ber ©tanbeSintereffen bieten. — Ser ^lan 
wirb gewiß ber roiffenfcßaftlicben Vertiefung in bie laufutännifcbe 
©ogialpolitif gute Sienfte leiften, aber ob bie prafüfdje ©ogialpolitif 
fid) forbern läßt oßne baS lebenbtge 3ntereffe ber 9Raffe ber VerbanbS» 
mitglieber an ber Erörterung ihrer fogialen Verufsfragen, oßne bie 
fortfdjreitenbe Aufflärung ber SDZitgliebrr über alle Vßafen ber fte be- 
treffenben fogialpolitifeßen Probleme, oßne bie tagtäglicße Ergießung 
gum fogialen SRacßbenfen, baS erfeßeint gerabe bei einer Verufsflaffe, 
wie ben HcmMungSgeßilfen, bie gumeiß ber gewerlfcbaftlicßen Arbeiter¬ 
bewegung innerlich noeß fremb gegenüberßehen/ häcßft gweifelßaft. 

JUcbtUrrfi^ug. 

Sie Aufnahmen mu ber berbotenen BeM&ftignni eigener 

Minber, bie ber BunbcSrat auf ®runb ber ißm naeß § 14 beS 
MinbericbufegefeßeS gufteßenben Befugniffe, in einer Befannimacbung 
oom 17. Segember 1903 (SReidjS-Eefeßbi. 9Jr. 47) für eine Steiße oon 
HauSinbuftrien bewilligt ßat (oergl. ©p. 334), füllen bagu bienen, 
maneße wirtfcßaftlicße Härle gu Unbern, bie fid) beim Ueberganqe oon 
jenen 3aftänben, wo bie uneingefeßränfte H^angießung ber Minber 
gu gewerblicher Htlf^arbeit als etwas StatürlicßeS galt, in baS 
„3«i*alter beS MinbeS", wo fein 3ugenbglücf nießt bem Mampf 
umS Brot meßr geopfert werben foH, ergeben. 3ür bie beiben 
erften Saßre naeß bem H^crfcßaftSantritt beS neuen ©efeßeS, alfo 
oom 1. 3anuar 1904 bis 1. Sanuar 1906 bürfen bie Eltern ißre 
eigenen Minber, wenn fie heut bereits 8 3aßr alt finb, nad) wie 
oor gu allerlei leichten Hantierungen ißreS ©ewerbeS ßerangießen, 
foweit ißre gefamtlicße gewerbliche Sätigfeit, wie bieS in eingelnen 

t auSinbuftriegegenben ber 3aH ift, bisßer fuß gu einem guten 
eile auf biefe Hanbreicßungen ber Minber ftüßte. Sa bie Minber 
ja binnen biefer gmei UebergangSjaßre baS gefeßlitß oorgefeßriebene 
Alter oon 10 Saßren, baS für bie Befcßäftigung eigener Minber 
bie untere ©cßußgrenge fortan bilbet, erreichen, fo wäre eS unnuß, 
biefe Minber auf eine furge ©panne ben Eltern als ArbeitSßilfen 
gu entgießen, um fie balb barauf wieber gur Befcßäftigung freigu* 
geben; eine berartige ©cßufebeitimmung wäre nie gehalten worben, 
feit peinlicher ©orgfalt finb bie fpegiellen Bebürfniffe unb ArbeitS- 
metßoben in oereingeltcn H auöin ^ u ^ r * e ^ c S^ r ^ cn e ' ner ^urcßfic^i 
feitenS beS BunbeSratS untergogen, unb biefe überall ba, wo feine 
bringenben Bebenfen im ©ege ftaitben, mit bem AuSnabmeredjt 
auSgeftattet worben, abweitßenb oom § 13, 1 beS Minberfcßubge* 
fefecs, bie eigenen Minber, foweit fte am 1. Sanuar 1904 baS 
aeßte ßebenSjaßr ooHenbet haben, im Elternßaufe mit einigen 
genau auSgemäßlten uitb auSbrucflicß oergeießneten Arbeiten weiter 
gu befcßäftigen. Es finb 27 ©pegialgewerbegweige überwiegenb üt 
tßüringifdßen unb fübbeutfeßen 3abuftriegegenben, für bie baS Ber* 
geicßniS ber HauSgewerbetreibenben bie Befcßäftigung ber eigenen 
Minber beim 3äßlen, ©ortieren, Aufreißen, EinfüUett, Verpacfen 
unb 3 u fammenfehen oon allerlei wingigen Murgwaren, beim Be¬ 
malen unb Anftreicßen, beim Aufnähen, Aufftecfen, Anßafen, Aus* 
gacfeln, 3upfen, AuSfcßneiben, Befticfen unb Auffleben oon Bofa* 
mentartifeln unb mit Haato^anö 611 8 ur ©cberei, ©irferei 
©triefexei, gur Bapier», H°4* anb Morboerarbeitung bis 8 llßr 
abenbS, außerhalb ber ©djulgeü, niemals oor bem Bor- 
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mittag Sunterricßt, mit groetftmtbiger MittaaSpaufe unb crft eine 
Stunde nach bent Ra<hmittagSunterri<ht geftattet. Eine befonbere 
Ausnahme läßt berBunbeSrat fobann noch für bie Werfftätten ber 
SDüffelborfer Banbroeberei unb ber Babifcß * Walbßuter Banb* unb 
Stoffroeberei, im ©egenfaß gu § 12, ber Sie Kinberarbeit inWerf* 
ftätten mit tnecßanifcben 5£riebroerfen überhaupt oerbietet, gu, inbem 
er überall ba, too Wohnung unb Werffiatt im fetben #aufe liegen 
unb nußt meßr als brei Webftüßle betrieben roerben, bie Befcßäfti* 
gung ber Kinber, bie am 1. Sanuar 1904 bereits 10 3aßr alt 
fmb, an ben Spulmafcßinen oor* ober nachmittags auch fernerhin 
geftattet. — Es lägt fleh auS Ber Sferne nicht beurteilen, ob biefe 
an ftch gang ßarmlofen, leichten unb unbebenfliehen Arbeiten, bie 
für furge 3eit fogar ben Kinbern Vergnügen machen roerben, burch 
fiunbenlange, tagtäglicße Wieberßolung, burch briiefenbe Häufung, 
in befonberS ungünftigen ArbeitSräumen nicht oießeießt hoch gu 
bauernber Scßäbigung beS finblicßen Organismus führen, abge* 
fehen baoon, baß fie bem Kinbe bie Muße unb Erholung im 
freien ftar! befchneiben. OffigiöS roirb nur beteuert, baß burch Bie 
Beftimmungen beS ©efeßeS einer übermäßigen Snanfprucßnabme 
ber Kinber oorgebeugt fei. Smnterbin roerben biefe AuSnaßmebe* 
roilligungen bagu beitragen, ben Wiberfprucß bereitem gegen baS 
Ktnberfcßußgefeß gu oerringern. 

3ur &u$fütjrung bei Kinbe?fißttbgefebfS tu Württemberg gie^t 
bie Regierung oerftänbigerroeife bte Seßrer heran, inbem oorge* 
feßrieben roirb, baß oon jeher AuSfteßung einer ArbeitSfarte bem 
ßeßrer beS betreffenben KinbeS begro. bem Oberlehrer Mitteilung gu 
machen ift. AßerbingS ßabeit bie ßehrer nicht bie Aufgaben ber 
Kontrollorgane, fie foßen jeboeß bie AufficßtSbebörben, ©eroerbe* 
infpeftion unb $oligei, bur<ß Mitteilungen unb Anregungen unter* 
ftnßen. Srenibe Kinber bürfen in ben unter baS ©efeß faßen* 
ben betrieben nicht befchäftigt roerben, beoor ber Arbeitgeber bem 
OrtSoorfteher Angeige erftattet ^at. gür Betriebe, in benen fchon 
oor bem 1.3anuar 1904 frembe Kinber befchäftigt roorben ftnS, ift 
biefe Angeige fofort gu erftatten. $ie eingeßenben Angeigen fmb 
für jeben Betrieb befonberS gu führen unb groar getrennt nach 
1. Werfftätten, 2. fmnbelSDerfcßrSgeroerbe, 3. öffentliche Schau* 
Stellungen, 4. ©aft* unb Scßanfroirtfchaften, 4. Botengängen. $>en 
©eroerbeauffidjtsbeamten ift auf Berlangen baS BergenßniS oorgu* 
legen, lieber bie Ausführung im allgemeinen fagt bie Berorbnung: 

„Sille mit bem BoDgiig unb mit ber Ueberroadjung beS BoflgugS 
beS KtnberfcßußgefcßeS betrauten Beßörben roerben ftch bemühen, eine 
ftanbhabung beS ©efeßes unb ber AuSfübrungSoerorbnungen fidler- 
gufießen, burch roelcbe bie im ©eroerbe befcßäfttgten Kinber oor einer 
©efäßrbung ihrer Entroicflung gefeßüßt roerben. AnberfettS roerben 
We Beßörben jebeS fchroffe Borgehen gegen Arbeitgeber, Eltern ufro. 
oermeiben unb oor allem für beren Aufflärung über bie in Straft 
tretenben Beftimmungen unb ihre fi<h barauS ergebenben Pflichten 
Sorge tragen, mit Strafangeig'en unb Strafen aber infolange, als 
biefe Beftimmungen fi<h nicht eingelebt ßaben, nur ba oorgehen, roo 
bie Arbeitgeber, Eltern ufro. baS ber Befcfjäftigung ber Kinber ent* 
gegenfteßenbe Berbot gefannt unb roiffentlicß übertreten haben." 

$aritatifd)e Ar&eitcrfißttßfontrößc im ftleifflcrgetocrbe Stuttgarts. 

Sroifcßen ber Stuttgarter gleifcßerinnung unb bem gteifeßergefeßenoerein 
rourbe eine Bereinbarung getroffen, roonach eine Kommtffton gu roählen 
ift, roelcße oom 1. Januar 1904 ab in fämtUchen Betrieben bie ArbettS* 
unb Schlafräume ber ©efeßen gu reoibieren hat. Weiterhin rourbe oer* 
einbart, baß bie Sofjngablüng an bie ©efeßen fünftigßtn in Monate* 
raten, unb groar am erften Sonntag beS näcßftfolgenben Monats er* 
folgen fofle. Auch rourbeit Beftimmungen über bie Kaution, über Kranfen* 
gelb, Srinfgelberfrage, Racßteffen getroffen. $>ie oon ben gleifcßer* 
gefeßen geroünfehte Regelung ber ArbeitSgeit fomite bisher nicht oor- 
genommen roerben, roeil bte grage ber Marftoerlegung bei ber Stabt* 
oerroaltung noch nießt gelöft ift. Es ift unfereS WiffenS ber erfte gaß, 
baß Arbeitnehmer unb Arbeitgeber eine gemeinfame Aufjtcßt über bie 
ArbettSguftänbe in ihren Betrieben bureßfübren rooHen. Bisher roaren 
bie Arbeiter entroeber, mit roenigen Ausnahmen amtlicher Berufung, 
gang oon ber ©eroerbeinfpeftion auSgefchloffen, ober fie hanbhabten bie 
Arbeiterfcßußlontrofle oon ©eroerffdjaftSroegen unter feinbfeligem SBiber* 
fpruch ber Betriebsinhaber. 

Ärbeürroerftd)eräug. Sparhaflen» 

gadjfißtebSgerußte groifeßen Aergten unb Kranfenfaffen in Würt¬ 
temberg. $te Konflifte gtoifdhen Kaffenoorftänben unb Aergten fpielen 
ftch hüufig gang in ben Sonnen unb mit ben Begleiterfcheinungen 
ber geroerblichen ArbeitSfämpfe ab. Unb groar macht es feinen 
Unterfchieb, ob bie Kaffenoorftänbe aus fogialbemofratifchen Ar* 
beitem ober bürgerlichen Sabrifanten unb Unternehmern ober Be* 
hörben beftehen. $)ie Kaffen ober bie oereinigten Aergte fteHen 
Sforberungen, bie Parteien fönnen ober rooßen ftch nicht einigen, 


es fomrnt gur Jfünbigung oon biefer ober jener Seite, aber auch 
gutti Ausftanb ober gur AuSfperruna. S)ie Kaffen oerfuchen „ArbeitS* 
roiHige" h«angugtehen, bie „AuSftänbigen" roarnen oor 3ngug, 
bopfottieren bie „Stretfbrecher", roirfen mit aßen Mitteln ber 
„StanbeSehre unb ©olibarität"; auch an Beleibtgungen unb $ro* 
geffen fehlt eS nicht. Schließlich fomrnt es gum Ausgleich ober 
auch gur SJlieberlage beS einen ober beS anbern XeilS ber Sireitenben. 
iS ift burchauS anguerfennen, baß bie organifierten Aergte ooß* 
fommen im Rechte finb, roenn fie günftigere Bebinguttgen (gumeift 
Beffere Begahlung unb freie Aergteroahl) oerlangen. Man muß abet; 
ebenfo feftfteßen, baß auch bie Kaffenoorftänbe in ber Wahrung 
berechtigter, ihrer Dbhut anoertrauter Sntereffen handeln, roeitn fte 
nicht ohne weiteres ben ärgtlichen gorberungen nachgeben. (5s 
liegen fyitt eben Konftifte roioerftreitenber Pflichten unb Rechte oor, 
bei benen ein Ausgleich nicht immer leicht ift. $>aß biefe Kämpfe 
ftch in fehr fchroffen, oft feinbfeligen gorrnen ooßgieheit, ift baS 
BeflagenSroerte babei. Unb hier foßte, bis bie oerheißene Regelung 
burch BeichSgefeß in einer grünblichen Beform ber Kranfen* 
oerftcherung eintritt, überaß für Einrichtungen geforgt roerben, bie 
eine Prüfung unb Entweihung ber Konflifte im frieblichen Wege 
ermöglichen. Solche Snftitutioncn finb jeßt im Königreich Württem* 
Berg gefdjaffen roorben; ber „Schroäbifche Merfur" berichtet barüber: 

3m EinoerftänbniS mit ber Bertretung ber Aergte hat nun ber 
SBürttembergifche Kranfenfaffenoerbanb fogenannte gathfdjieBsgerichte 
gefhaffen, roelche unter bem Borftß eines oom Mtnifterium beS 3nnem 
ernannten Beamten aus je 4 Bertretem ber Aergte unb ber Kranfen- 
faffen gufammengefeßt finb unb entftehenbe Streitig feiten gu entfheiben 
haben, lieber btefen SchiebSgertchten fteht noch eine ÖanbeSfommiffton, 
bie roieber aus je 6 Bertretem ber Aergte unb ber Kranfenfaffen unter 
Borftß eines BegierungSbeamten entfeheibet unb beren Befcheib bie 
ftreitenben Parteien enbgültig binbet. 3« entgegenfommenber Weife 
hat auf Erfudjen beS roiirttembergifchen Kranfenfaffenoerbanbs baS 
Minifterhim beS 3 R nern gu Borfifeenben biefer KranfenfaffenfchiebS* 
gerichte bie jeweiligen Borßßcnben oer SchiebSgertchte für Arbeiteroer- 
ßcherung unb gum Borftßenben beS SanbeSfdbiebSgerichtS ben jeroeiligen 
Referenten beS MinifteriumS für fogiale ©efeßgebung beftimmt. 

3für bie 5 Sd)iebSgeri<hte iit Stuttgart, ßubroigSburg,Reutiingen, 
Eßroangen unb Ulm, beren Begirfe im aßgemetnen ben politifcßen 
Kreifen entfprechen, unb für baS ßanbeSfdjiebSgericbt in Stuttgart 
futb nunmehr bie Wahlen ber Beiftßer oon ben Kaffen unb oon 
ben Aergteoerbänben erfolgt. ®aS genannte Blatt fteßt bann 
weiter feft: 

„Sowohl bie Bertretung ber Aergte beS SanbeS als auch bte ber 
Kaffen, bie bem roürttemBergifcfjen Kranfenfaffenoerbanb angehören, 
haben ß<h Bern Spruch biefer Scf)iebSgeri<hte, Beren 3 u fammenfeßung 
für ein objeftioeS, fadjoerftänbigeS Urteil genügenbe ©eroähr bietet, 
unterworfen, fo baß foroohi eine Anrufung ber orbentluhen ©ertöte als 
auch Aergteftreife nunmehr als auSgeichloffen erfcheiuen. Selbftrebenb 
fielen nur btejenigen Aergte unb Kraufenfajien unter bem Schüße biefer 
gachfcßiebSgerichte, bie ben beiberfettigen Drganifationen angehören. 
3m Eßlinger SJelegiertenoerbanb ift weitaus bte Mefjrgahl ber Aergte 
beS ßanbeS oereinigt, roährenb oon ben Kranfenfaffen beS ßanbeS noch 
nicht einmal bie Hälfte bem roürttembergifchen Kranfenfaffenoerbanb 
angehört." 

Man barf tnbeffen roohl erwarten, baß auf beiben Setten bie 
Drganifaiion 3ortfü)ritte macht unb bamit ein frieblidjer Aus* 
gletch grotfehen ben Kontrahenten in gang Württemberg angebahnt 
roirb. Mögen anbere ßänber ober bo<| ^rootitgen unb Begirfe 
anberer Staaten biefem Betfpiel folgen! 

Erweiterung ber Kranfenfürforge in preußtfeheu Staats* 
Betrieben. ®aS preußifche StaatSminifterium hat infolge ber burch 
baS ReichSgefeß oom 25. Mat 1903 herbeigeführten Abänberung 
ber §§ 3 unb 6 beS KrattfenoerftcherungSgefeßeS befcßloffen, fünftig 
ben tn Betrieben ober im unmittelbaren 3)ienft beS Staates gegen 
Entgelt ooß befchäftigten ^erfonen, benen auf ®runb beS Staats* 
mintfterialbefchluffeS oom 10. gebruar 1901 in KranfheitSfäßen 
eine Unterftüßung bis gur $>auer oon 13 Wocßen gugefidhert war, 
eine Erweiterung biefer Sürforge baßin gugubißtgeit, baß bie 
Unterftüßung auf einen 3 c üraum Bis gu 26 Wochen auSgebehnt 
roirb. 

Sojiale ütibijta unb 

Eine BernfSfranfheit ber öfiefer, bie „Afne", behanbelt Dr. ©a* 
leroSfp in ber „Münchener Mebigintfchen Wochenfchrift". ®iefe 
Bisher roenig beachtete ^autfranfheit, bie fieß namentlich in jugend¬ 
lichem Alter geigt unb in ber Bilbung oon entgünblichen Knötcßen 
auf ber $aut befteßt, roirb, wie bie Arbeiten ReifferS naeßgeroiefen 
ßaben, bureß Batterien fotoie bureß eßemifeße Reige oeranlaßt 
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3ßten AuSgang nehmen bte ©nigünbungen oon ben Salgbrüfen 
ber ©ctare. SRacß ben Heobadßtungen non Dr. ©ßleroifp ftnb nun 
berartige ©rfranfungen im Hätfereigewerbe auffaHenb häufig. SIS 
Spegialargt bei ber HäcfertnnungS-kranfertfaffe in SreSben hat 
©alewsft) feit ©nbe 1899 mcßt weniger als 181 ßautfranfe Härter» 
gefeHen beßanbelt, non benen ber größere Seil an f^Iedjten, anbere 
an Wargen ber ©änbe, aber über ein drittel immerhin an jener 
Afne litt. Saß habet eine HerufSfranfßeit oorliegt, geßl aus bem 
Hergleicß ßeroor, baß non ben übrigen kranfenfaffen nur ßöcßftenS 
gwet Hrogent biefe Grfranfung aufroiefen Aud) fd^eint hier baS 
jugenblicße Alter eine 9toüe gu fpielen, benn bte an Afne erfranften 
Härtergefellen befanben ftd) faft fämtlidß in einem Sitter non 
16 bis 22 Sauren. Sie kranfßeit ift waßrfcßeinlidß noch niel 
häufiger, als fte ber Hericßt angibt, weil barin nur bie ferneren 
Säße gur ©rwäßnung gefommen ftnb, bie eine 3nanfprud)naljme 
beS ArgteS nötig malten. Stuf bie Wirfung beS WeßlftaubeS 
aßein fann bie kranfßeit nicht gurürtgefüßrt werben, weil fte unter 
ben Büßern feßr feilen oorfommt. ©aletoSfp erflärt bie Härter* 
Afne baßer erftenS aus bem jugenblidjen Alter ber Härtergefellen, 
aus ihrer unregelmäßigen ßebenSweife unb oft mangelhaften ©r* 
näßrung, bie ließ auch häufig burch Hleichfucßt fuiibgibt, bann 
burch bie Hatfofentemperatur unb fcßließlicß, aber nur im 3ufammen* 
hang mit ben übrigen Herßältnißen, auch burch bie ©inflüffe beS 
WeßlftaubeS. 

Hratttißaub * ©rfranfungeu. Mehrere Säße non fchweren ner* 
nöfen Störungen, non benen Arbeiter beim Wahlen non Hraun* 
ftein burch Einatmung non Wanganftaub befaßen waren (nergl. 
„Sog. Sßrayis", Sp. 205), gaben bem preußifcßen Winifter für 
©anbei unb bewerbe Heranlaffung, bie HegierwtgSpräfibenten gu 
Erhebungen über Wanganoerbinbungen nerarbeitenbe Setriebe, ihre 
Arbeiterfcßaft, oorgefommenc ©rfranfungen, norhanbene Scßußmaß* 
nahmen ufw. aufguforbern. Augenfcßeinlid) foß ßierburcß Material 
für bas kaiferlicße ©efunbßeitSamt befcßafft werben. 

Ser ^nteruationafe Herein gur ^Reinhaltung ber glfiffc, beS 
Hoben# unb ber 2nft, ber hauptfäcßlich in Sübbeutfchlanb, Defter* 
reich unb ber Schweig feinen Siß hat unb oorneßmlicf) gegen bie 
Herfeucßung unferer beulfchen ©ewäffer anfämpft, menbet ftd) in 
einem Aufruf an aße glußanmoßner beS Seutfcßen Reiches, Öanb* 
wirte, Sifcßer, HabeanftaltSbefißer, HootSoermieter, Subuftrieße, 
DrtSgemeinben u. a., bie ftd) burch bie Herfcßmußuug ihres Waffer* 
laufs burch oberhalb Siegenbe in ihren Hechten unb ©infünften 
gefchäbigt fühlen, aß ihre Hefcßmerben nebft genauer Sdjilberung 
ber oorliegenben Herßältniffe an ben Herein eingufenben. Siefer 
wiß burch Sammlung unb juriftifdße Herarbeitung beS einfchlägigen 
Materials fomte burch recßtSfunbige AuSfunfterteilung an bie 
Sntereffenten bie ©erbeifüßrung befferer 3aftänbe in unfereit ©e* 
wäffern erwidern Ser Herein weift barauf hin, baß fowohl in 
Hapern wie in Sachfen, aber aud} in Haben unb Württemberg bie 
©efeße ben Anwohnern ber Slüffe auSreichenben Schuh unb ©nt* 
fchäbigung bei Herunreinigung oon feiten oberhalb Siegenber gu* 
fprecßen, unb baß and) itt Preußen feit 1901 ein königlicher ©rlaß 
gegen bie Slußoerunreinigung befiehl, ber freilich nur in eingelnen 
Seilen ber Wonard)ie energifch gehanbhabt wirb. 3ßn überafl 
gleichmäßig gur Anmenbung gebracht gu fehen, hofft ber Herein 
burch f c i ne Arbeit gu erreichen. 

gürforge für Sfhtoinbfüdjtige in ©aße o. <B. Sie ©emeinbe* 
beßörDen in ©aße haben bem borttgen Herein gur Sefämpfung 
ber Suberfulofe 5000 J(, 3aßreSunterftüßung bewißigt. Stabtrat 
Hütter berichtete in ber Stabtoerorbnetenuerfammlung (nach ber 
„Herl. HoIfSgtg.") über baS oon bem Herein angemanbte Spftem 
ber Wohnungspflege folgenbeS: Scr Herein gur Sefämpfung ber 
Sd)wtnbfucht fiärt nicht nur burch Waifenpflegerinnen bie gamiliett 
über bie ©efafjren unb Herhütung ber Aufteilung auf, foitbcrn er 
befchafft aus eigenen Wittelu für bie Suberfulofeit befonbereS ©ß* 
unb Srinfgefchirr, ein eigenes nur oon ihnen gu benußenbeS Hett 
unb Settmäfche, ja in gasreichen gäßen, wo bie Wohnungen gu 
flein waren, mietet er für ben kranfen ein befonbereS 3immer 
bagu ober oeranlaßt bie gamilie, fid) eine größere, gefünbere 
Wohnung gu nehmen, wobei er bie Siffereng beS HJietSpreifeS 
hingulegt. Wer eine gcfunbheitsfchäbliche Scf<haftigung hat, bie 
namentlich S<hwinbfii<htigen ©efaßr gu bringen broßt, bem werben 
bie Wittel gegeben, baß er ein leichteres, gcfünbereS ©anbwerf 
lernen nnb ausüben fann. Surch biefe weitgeßenbe giirforge ift 
es gelungen, in ben leßten oier gah^n 85% ber beßanbelten 
Schwinbfüchtigen arbeitsfähig gu erhalten. 

©ine Snngenheilfiätte für grauen in aBnrttemiierg hat bie Sanbes* 
ocrftcherungSanftalt in Stuttgart gu errichten befcßloffen. 


Sie Wnrntfrnnfheit in Helgien. gn ben ßütticher Kohlengruben ift 
ber ©erb ber Wurmfrantljeit, bie oon hi^ aus in bie wefibeutfchen 
Kohlenreoiere übergegriffen hat. Sie belgifdje Regierung hat ftd) inbeS 
auch burch bie töefolutionen beS jimgften Hrüffeler gnternationalen 
©efunbheitSfongreffeS über bie gwedmäßige Sefämpfung ber ©urm- 
franfheit noch gu feinem energifdjen Horgehen beftimmen laßen. Hör* 
läufig wartet bie Regierung laut ©rflärung beS ÄrbeitSminifterS 
grancotte erft baS ©rgebnis ber ftatiftifchen Erhebungen ber Sergte- 
fommiffton ab, bie faum oor ©nbe 1904 beenbet werben bürften. Huch 
bie Seputiertenlammer oerhancte troß ber anllagenben Berichte ber 
Sogtaliflen in ihrer bisherigen lauen, abwartenben ©altung gegenüber 
biefer KranlheitSnot ber Hergarbeiter. 


(Betoerfaegeciilite. (EiniQUttgrämtet, d^ttb^seridjte. 


Siebigiert oon HfagifiratSrat Dr. Schalhorn, Horßßenbem am 
©ewerbegericht Herlin. 


». 9.9. = »ürgerlicfie« «e^buc^. 

C.9-D. = StotlprojeBorbnung. 

0 . 0 . = 0 en>er 6 egcrt<fit 
0 . 0 . Berlin (mitfolgenber€eitcnsa^(<Knga 6 e) 
= 9o8 0en>eri>egericl)t Berlin; Auf« 
fä^e, Wec^tfprec^ung, CSinlgungSamt, 
Outac^cn 2 c., f}erau9gege6cn oon 
o. 6 d}uls unb Dr. e^al^om, Berlin 
1903, gram etemenrott). 


abtärsungen in biefer Stubril: 


0 . 0 . 0 . = Oeoerbegeri^tSgefe^. 

0 . 0 . = 0 eroerbeorbitung für ba$ Deutle 
9teidp. 

3.B.0. = 3 noalibeiiDerftcf)erungSgefefr. 
». 8 . 0 . = ftranfenpernct|erung3gefet. 
«.«.81. = «etdj«»Hrbeitablatt, f)erau«gcgeben 
00 m Statferlt^en 6 taftftifd}eit «mt, 
Berlin, 1 . 3 at|rgang 1903. 


^oHgctlidj' Hefugmffe iuuh §§ 20 unb 30 beS ktnbarfihnhgcfeßeS. 

3n biefem Slatte 1 ) ftnb BereilS oon Schalhorn bie Hnträgc 
Befprocßen worben, bie baS Herltner ©ewerbegericht gur Aus¬ 
führung beS kinberfcßußgefeßeS unb gur ©rweiterung beS Schußes 
ber kinber gefteflt hat. Währenb ber Herhanblungen beS AuS- 
fchuffeS würbe man ftch baßin einig, baß bie anguftrebenbe AuS* 
behnung beS kinberfdßußeS ftch nur auf ©runblage beS § 30 beS 
k.Sd).©. 2 ) ermöglichen laffen werbe. Sie Weinungen gingen jeboch 
barin auSeinanber, was unter „tanbeSredßtliche Hef^ränfungen" 
beS Haragrapheu gu oerftehen fei unb ob biefe „Sefchränfungen" 
nur burch Äefeße int engeren Sinne ober auch burch Her* 
orbnungeu eingeführt werben fönnten. Wir woflen nachftehenb 
unterfudjen, welche Hebeutung man bem Worte „IanbeSred)tlid)e" 
bei ber Auslegung beS § 30 beigulegen hat. 

An mehreren Steflen fpri^t bereits bie ©ewerbeorbnung 
001 t „weitergehenben lanbeSgefeßlichen Scfdjränfungen", fo g. H. 
in ben §§ 41a Abf. 2 unb 105 h Abf. 1. Sie ©ewerbeorbnung 
(fdjon oon 1869) bemerft im ^ 155 Abf. 1, baß „wo in biefem 
©efeß auf bie SanbeSgefeße oerwiefen ift, unter ben leßteren 
aud) bie oerfaffungS* ober gefeßmäßia erlaffenen Herorbuungen 
oerftanben" ftnb. 3u ähnlicher Weife äußert ftch & Q S ©efeß 00 m 
5. 3uni 1869 (SunbeSgefeßblatt S. 380) im § 3, baß bie Hör* 
feßriften ber ©infühnmgSgcfeße in kraft bleiben, „nach welchen 
unter SatibeSgefeßen im Sinne beS ©anbelSgefeßbuchS nicht 
bloß bie förmli^en ©efeße, fonbern baS gefamte fianbeSrecht 
gu oerftehen unb in Anfchung ber betreffenben Horbehalte beS 
©anbelSgefeßbuchS bie ©rlaßung maßgebenber Horfdjriften auf 
anberem Wege als auf bem Wege ber förmlichen ©efeßgebung, 
foweit bieS nach ßanbeSrecht guläfßg, nicht auSgefchloffen ift." 3 ) 

Wan rechnet ferner gu ben ßanbeSgejeßen nicht nur bte 
Hcrorbnungen, fonbern auch &aS ©emohnheitSredjt. 4 ) 3m 


x ) Kummer oom 26. 9?ooember 1903 Sp. 234 ff. 

*) Gr lautet: „Sie oorfteßenben Heftimmungen fteben weiter¬ 
gehenben Ianbe§red)tlichen Hefcßränfungen ber Hefcßäftigung 
oon kinbern in geroerblidKn Hetrieben nicht entgegen." Sie Wotioe 
ßiergu erflären: „92ach § 28 (jefct 30) follert befteßenbe weitergeßenbe 
IanbeSrccßtlicße Hefcßranfungen in ber Hcfcßäftigung oon kinbern in 
gewerblichen Hetrieben aufrecht erhalten bleiben unb bie Ginführung 
weitergehenber Hefcßränfungen auch für bie golge guläffig fein." Ser 
Paragraph gilt für frembc unb eigene kittber. 

s ) Hergl. 2abanb, Sas Staatßredjt beS Seutfcßen AeicßeS 8. Hufl. 
Hb. I S. 543, wo noch bemerft wirb, baß in bemfelbcn Sinne ber 
HuSbrud „ÖanbeSgefeß", „2anbeSgefeßgebung'' gebraucht wirb wie im 
Ginfüßrungsgefeß gum Strafgefebbu<h oom 81. Wai 1870, in bem 
SßerfonenftanbS- unb 3ioileßegefeß oom 6. gebruar 1876, § 11, unb 
anberen AeicßSgefeßen. Ser ©egenfaß oon ©efeß im engeren Sinne 
unb Herorbuung cntftanb überhaupt erft nach Auffommen ber 
fonftitutionellen Herfaffungen. 

4 ) 0 . iianbrnann-Sloßmer, kommentar gur ©.D. 4. Hufl. Hb. II 
S. 519 Hum. 2. Siefje bagu 3° rn / ^ a $ AcichSfiaatSrecht 2. Huß. Hb. I 
S. 398 unb 399, fowie Sabanb, Sas AeicßßftaatSrecht 3. Hufl. Hb. 1 
S. 488 unb Hnm. 1. 
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§ 30 a. a. 0. ift überbieS bie Hiebe oon ©efSränfungen naS 
ßanbeSreSt. S)a bem ©egriffe „ßanbeSrecht" bie ©egriffe 
„ßanbeSgefefe", „©erorbnungen" unb „©ewobnbeitSreSt" 
einguorbnen Rnb, $at man bei „weitergeben ben lanbeSrestlichen 
©efSränfungen" beS § 30 RSer an baS guläfRge GewobnfeeitSreSt 
mit gu benfen. 3r«liS mirb RS nirgenbs ein weiter als baS 
KinberfSufegefefe gebenbeS EewobnbeitSreSt gebilbet haben. $)afür 
bat frf)on geforgt baS häufig gutage tretenbe ©eftreben, bie fiitbliSe 
HrbeitSfraft gur Ergielung niebriger Söhne auSgunufeen. ©tit bem 
©eroobnbeitSreSt ift alfo gum 3mecfe beS KinberfSufeeS nidjt8 
gu beginnen. EewobnbeitSreStliS c „weitergebenbe ©efSränfungen" 
werben auS in 3 u ^nnft nicht entfteben. ÖanbeSgefefee, welSe 
weiter als baS KinberfSufegefefe geben, fmb ebenfalls nicht oor- 
banben unb faum gu erwarten. $enn bei ber geüigen 3ufammen- 
fefeung beS Hb^eorbneten- unb £>errenbaufeS werben bie beiben 
aefefegebenben KorperfSaften ©reufeenS für eine Erweiterung beS 
KinberfSufeeS nid^t gu hoben fein. 

Es bleibt fomit nur baS © er or b n ung Sr ed)t übria, non 
welchem bie StaatSbbebörben b°ff en tliS/ wenn nicht jefet fo boS 
fpäter, einen reSt ausgiebigen GebrauS machen werben. HuS ben 
©erbanblungen unfereS ©ewerbegeriStSauSfSuffeS 5 ) erhellt, bafe 
gur SSaffung auSreiSenben KinberfSufeeS eingreifenbe £>ülfe burS 
©erorbnungen unentbebrliS fein wirb. „ßanbeSrethtlicbe ©e- 
fSränfungen" im Sinne beS § 30 finb einführbar burch ©oligei» 
oerorbnungen, ü ) bie RS auf einen Sah ber ßanbeSgefefee ftüfeen. 
$>a aber HleiS$reSt ßanbeSreSt bricht, fönnen lanbeSreif)tliSe ©or* 
fSriften neben bem KinberfSufegefefe nur infoweit befteben, als 
fte weitergeben als biefeS. 

3n ©reufeen wirb bie ©oligei unter Leitung unb HufRSt 
beS ©fcinifterS beS Qnnern oon ben 0berpräfibenten, ben 
©egierungSpräfibenten, ben ßanbräten 7 ) unb ben 0rtS* 
poligeibefeörben gefeanbfeabt. Srür uns fommt baS ©erorbnungS* 
reSt ber 0rtSpoligeibeborben in Sfrage. $)enn ba wohl am 
beften für Heinere ©egir!e RS prüfen unb beurteilen läfet, ob ©er¬ 
orbnungen, melSe ben KinberfSufe erweitern, gu erlaffen Rnb, fo 
werben, wenn überhaupt, oorerft bie 0rtSpoIigeibeborben berartige 
©erorbnungen treffen. 

$er Umfang ber allgemeinen 3uftänbigfeit ber ©oligei ift 
burS bie §§ 2 unb 10 beS ©reufeifSen allgemeinen SanbreStS 
£eil 11 £itel 17 im weiteften ©tafee geregelt. 8 ) Spegiett bie 
0rtSpoligeibefeorben werben burS bie §§ 5 unb 6 beS GefefeeS 
über bie ©oligeioerwaltung oom 11. 2Jfärg 1850 (G.0. <S. 265) gu 
©oligeioerorbnungen ermäStigt. 3 U fou Gegenftänben ber 
ortSpoligeiliScn ©orfcferiften gehört unter anberem naS § 6 a. a. 0. 


6 ) Siebe ©eiSSarbeitSblatt Hr. 9 unb bi« Hnm. 1. 

8 ) »©oligeioerorbnungen" werben im K.SS-G. auSbrüdliS ein¬ 
mal genannt unb gwar im § 17 Hbf. 2 Safe 2: „BurS ©oiigeioer- 
orbnungen ber gum Erlaffe folSer berechtigten ©ebörben fann bie 
©efSäftigung befSränft werben." Hbf. 2 Safe 1 beS ©aragrapben ge» 
ftattet „Die ©efSäftigung oon eigenen Kinbern beim Hustragen oon 
SBaren unb bei fonftigen Botengängen", überhaupt alfo alle HuStrage- 
unb fonftigen ©otenbienfte im ©etriebe ber Eltern ufw. (oergl. § 2 Hbf. 1) 
ohne jebe ©efSränfung. dagegen fSreibt Hbf. 1 beS § 17 oor, 
bafe auf bie ©efSäftigung eigener Kinber beim Hustragen oon 
Seitungen, 8Rilcfe unb ©adwaren, falls bieS für dritte 
gefSiebh bie befSränfenben ©eftimmungen im § 8, § 9 Hbf. 3 Hn- 
menbung Rnben. 

ES banbeit RS tut § 17 um ©oligeioerorbnungen ber lanbeS* 
reStliS guftänbigen ©ebörben. 3m &inblicf auf § 80 tonnte Safe 2 
beS Hbf. 2 § 17 wegbleiben, ba eine ©oligeioerorbnung im Sinne beS 
§ 17 weitergefeenbe IanbeSreStliS e ©efSränfungen ber Kinberarbeit 
enthält, als fo!rf;e im KinberfSufegefefe, inSbefonbere im HbfSnitt III 
beSfclben „©efSäftigung eigener Kinber" angegeben Rnb. ©aran änbert 
niStS ber Safe 1 Hbf. 2 § 17, inbaltliS beffen bie Eltern ufw. in 
ihrem Gewerbebetriebe ihre Kinber offne SSranten mit HuStrage- 
bienften befSäftigen fönnen. 

7 ) ©ie Sanbräte buben bie HufRSt über bie DrtSpoIigeiBefeörben 
ihrer Streife gu führen. 

8 ) ES lauten: 

§ 2. ®em Staate fommt eB alfo gu, gur §anbbabung ber Ge* 
reStigfeit, gur ffiorforge für Mennigen, welSe RS fel&ft niSt oorftefeen 
fönnen, unb gur ©erbutung fomofel als Seftrafung ber ©erbreScn bie 
nötigen Hnftalten gu treffen. 

§ 10. 2)ie nötigen Hnftalten gur Erhaltung ber öffentlüfeen 9tuhe, 
SiS«h«i unb Drbnung, unb gur Hbmenbung ber bem ©ublifo, ober 
eingelnen 9Ritgliebern beSfelben beoorftefeenben Gefahr gu treffen, ift baS 
Hmt ber ©oligei. 

©ergl. b ie r8u fioening in Eonrabs $anbwörterbuS ber StaatS- 
wiffenfSaften ©b. VI S. 110 unb 111. 


„berSSufe ber ©erfonen" — fomit auS ber Äinber 9 ) unb „Sorge 
für ßeben unb ©efunbbeit". 

SebenfallS ift, wie ©obmer 10 ) auSfübrt, burS § 30 beS 
StinberfSufegefefeeS erreiSt, bafe IanbeSreStliS 611 ©oligeioerorb» 
nungett über bie ©efSäftigung oon Stinbern weber bie ©.0. noS 
bas ÄinberfSufegefefe entgegengebaften werben fann, fobalb erftere 
weitergeben als bie gitierten ©eiS^Qefefee. 

$)ie fraft § 30 neben bem StinberfSufegefefe gültigen, oor- 
banbenen unb noS eingufübrenben weiter als baS obengenannte 
©efefe RS erftreefenben SDrtSpoligeioerorbnungen Rnb allgemeinerer 
©atur wie bie ber ©oligei burS § 20 a. a. 0. gewährten ©efug- 
niffe. SDie ©eftimmungen beS § 20 n ) geben jeboS niSt blofe ein 
EinfSränfungS-, fonbern foaar ein UnterfagungSreSt im 
EingelfaHe. ©eibe ©eSte Rnb burS Verfügung 12 ) auSguüben. 
3n ©emäfebeit beS §30 ift bagegen burS ©erorbnung nur bie 
©efSränfung ber ©efSäftigung ber Stinber feftfefebar. ®ie ©iotioe 
fagen gu ben ber ©oligeibeböroe burS § 20 eingeräumten ©eStcn, 
bafe „bei ber Eigenart eingelner ©aft- unb SSanfwirtfSaften fo- 
wie eingelner geringwertiger Unternehmungen oon ib ß ateroor- 
ftettungen unb SSauftellungen ber oöllige HuSfSlufe ber Stinber- 
arbeit in folSeit ©etrieben geboten erfSeinen fönne. 3m § 19 
(jefet §20) wirb baber empfohlen, ber 0rtSpoligeihchörbe bei 
foISen ©etrieben weitere EinfSränfungen ber Stinberarbeit unb 
unter Umftänben baS oöllige ©erbot berfelben gu geftatten". 

Hgahb teilt in feinem Kommentare 18 ) gum § 20 ©eifpiele 
aus bem fieben mit: 1. „$)er SSölargi ftellt feft, bafe baS 
SKäbSen 2. tuberfulöS unb niSt imftanbe ift, eine SlrbeitSleiftung 
oon brei Stunben tägliS neben ber SSulgeit gu bewältigen. Es 
wirb ben Eltern bie ©efSäftigung beS KinbeS poligeilith unter- 
fagt". 2. „5)ie ©oligei fann bem ©aftwirte oerbieten, in feiner 
„©amenfneipe" einen Sungen oon 13 3abren ben Kellnerinnen 
bie ©lafer fpülen gu halfen, ßäfet bie ©oligei fonftige Hrbeiten 
beS Knaben im ©etriebe biefer ©aftmirtfSafi weiter gu, fo fSräuft 
Re bie ©efSäftigung nur ein". § 20 enthält in feinem erften Hb* 
fafe bie ©efugni's ber ©ebörbe „im SSege ber ©erfügung" bie 
fonft erlaubte STätigfeit eingelner Kinber eingufSränfen unb gu 
unterfagen. S)ie mitgeteilten beiben ©eifpiele paffen auf Hbfafe 1 
beS ©aragrapben, ©eifpiel 2, wenn eS RS um ein beftimmteS 
Kinb banbeit. 

$>ie allgemeine ©efSränfung ber £ätigfeit ber Kinber unb 
ein ©erbot, überhaupt Kinber gu befSäftigen, ift naS Hbf. 2 § 20 
angängig — gleiSfattS im SSege ber ©erfügung an Unternehmer 
eingelner ©aft- unb SSanfwirtfSaften gur ©efeitigung erbeb* 


9 ) 3nt ßrofeen unb gangen ift ber 3«halt beS § 6 nur eine HuS- 
führung ber ©orfSrtften beS Hllgemeinen preufeifSen 2anbreStS. Ueber 
bas ©oügeioerorbnungSreSt beS DberpräRbenten, ©egierungSpräRbenten 
ufw. Rehe preufeifSeS Gefefe über oie allgemeine SanbeSoerwaltung 
§§ 137 ff. 

10 ) 3m Kommentar gur G.D. oon o. Öanbmanu-Hohmer 4. Hufl. 
©b. II ©. 840. Hlle IanbeSreStliSeu ©orfSriften, welSe eine burS 
baS K.6S-G. oerbotene Kinderarbeit gu taffen, treten am 1. 3anuar 
1904 aufeer Kraft. (Hrt. 2 ber ©etSSoerfaffung.) HUe reiSSreSt- 
liSen ©ormeit (Gefefee unb ©erorbnungen) bleiben aber beftehen. 

n ) 2)er ©aragraph hat fokenben 3nh°tt: „^)ie guftänbigen 
©oÜgeibehörben fönnen im SSege ber ©erfügung eine naS oen 
oorfiehenben ©eftimmungen guläjRge ©efSäftigung, fofern babei erheb- 
USe ©?ifeftänbe gu Xage getreten Rnb, auf Hntrag ober naS Hnhörung 
ber SSulaufRStSbehÖrbe für eInge Ine Kinber einfSränfen ober unter¬ 
fagen, fowte, wenn für baS Kinb eine HrbeitSfarte erteilt ift, biefe ent* 
giefeen unb bie Erteilung einer neuen HrbeitSfarte oerweigern. 

2)ie guftänbigen ©oligeibefeörben Rnb ferner befugt, gur ©efei¬ 
tigung erheblicher, bie SütliSfeit gefäferbenber SRifeftänbe im SBege Der 
©erfügung für eingelne Gafl- unb SSanfwirtfSaften bie ©efSäfti¬ 
gung oon Kinbem weiter eingufSränfen ober gu unterfagen." 

,s ) ©oligetoerfügungen Rnb Gebote, ©erböte ober ErmäStigungen 
ber ©oligeibehörben für eingelne fonfrete gälle an eingelne ©er¬ 
fonen. ©oligeioerorbnungen Rnb allgemeine Gebote ober ©erböte 
unter Strafanbrohung. ©ie HeStSgültigfet ber ©erorbnungen ift oon 
ben GeriSten, wetSe Strafen wegen Uebertretung ber ^oligeioerorb- 
nung gu erfennen haben, gu prüfen. üReufamp führt übrigens in 
feinem Kommentar $um K.SS G. aus, bafe bie auf Grunb beS § 17 
Hbf. 2 erlaffenen ^oligeioerorbnungen felbft eine Strafe niSt anbrohen 
Dürfen mit HüdffSt auf § 25 ©r. 2. tiefer ©aragraph [teile ein 
©lanfettftrafgefefe bar. Siehe Soening in Eonrabs ^anbmörterbuS 
©b. VI 2. Hufl. S. 111, auS wegen beS naS fianbeSreSt gegebenen 
©cfSwerbeoerfahrenS in ©oligeifaSen (§§ 127 bis iBO, § 180 beS SanbeS- 
oerwaltungSgefefeeS oom 30. 3uli 1888 — G.S. S. 196 —). 

13 ) S. 91 $eft 10 ber „SSriften ber GefeRfSaft für Sogiale 
Heform", 3ma, Guftao 3USer. 
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lieber, bie Sittüdjfeit 14 ) gefährbeitber TOifeftäube. Ein folc^cö 
aßgemeiiteS ©cbot ober Verbot fann für eine Angahl gleichartiger 
Schanfroirifchaften erforberlich merben. Tann toirb eine ^olisei* 
oerorbnnng tiad) § 30 am s $la|je fein. 

Tie 20 mib 30 Ijabctt gemeinfam, bah fie auf frembe unb 
eigene Binder Anroenbung finben. TaS ©efefc gibt fonach burd) 
§ 30 bie Hau b habe, ben SKangel, melier burch bie Einteilung ber 
Stinber in frembe unb eigene ^eroorgerufen ift, innerhalb ber 
lanbeSgcfefclichen ©rcngeit burch Vcrorbnungen auSgugleidjcn. So* 
halb eine allgemeine ©efä^rbung ber Stinber nadjroeisbar ift, füllte 
baber ben oben begegneten Anträgen beS berliner ©eroerbegeridjtS 
näher getreten unb ftattgegeben merben. Aach ben foeben erlaffenen 
preu&ifchen AuSfiihrungSbeftimmungen ir> ) ift aßcrbingS bagu oor- 
läufig feine oorljaubeu, befonberS nicht bezüglich ber ge* 

röerbegerichtlidjen Anregung, für bie im § 17 Abf. 1 genannten 
Äinber ArbeitSfarten unb Angeigepflicht gu forbern. 

Verlin. 9tt. o. Sehnig. 


EtuiguugSaiitt unb ArbcitSiwdjtoeif. 

93on ©eroerberichter SBölbltng. 

3n Sachen beS jüngften Stuffateurftreifs ift auf Anregung 
beS EinigungSamteS beS ^Berliner ©eroerbegeridjtS in ben oor ibm 
gesoffenen Tarifoertrag bie Vcftimmung aufgenommen morben, 
bah ein paritälifcber ArbeitSnachroeiS unb eine SdjIidjtungSfom* 
miffton eingerichtet merben unb bah ihre SJfitglieber im ©ege ein 
unb berfclben ^roportionalmabl ernannt merben foHen. Aach 
münblicber Vefpredjuug mit ben Parteien bat ber Vorfibenbe beS 
EinigungSamteS einen ©eroerberiebter erfucht, ben ^Sorfife bei beiben 
Störperfdjaften gu übernehmen, darauf bat biefer ©eroerberidjter, 
nadjbem ihm baS Ergebnis ber©ahl, bie er auf feiten ber Arbeit* 
nebmer felbft geleitet bat, befannt geroorben mar, bie Vfitglieber 
gu einer Sifcung gufammenberufen. 

AnS biefem Aniah ift bie grage angeregt morben, ob baS 
Einigungsamt gu feinem Vorgehen befugt mar, b. fj- ob baS 
Einigungsamt guftänbig ift, eine 2 Rafjregel, mie bie in einem oor 
ihm abgefcbloffenen Vergleich ober oon ihm gefällten Sdjieb&fpruch 
in AuS)icht genommene Vegrünbung eines ArbeitSnachroeifeS für 
bie Parteien ins Oeben gu rufen. 

Tie 3rage ift aus folgenben Erroägungen 511 bejahen: 

Tah in einem oor beifi Einigungsamte autgenommenen Ver¬ 
gleich ober SdjiebSfpruch eine Veftimmung binfidjtM) paritälifcber 
ArbeitSnacfjmeife aufgenommen merben fann, ift nie begroeifelt 
morben. ©ie meh Veftimmungen eines Vergleichs herüber ins 
eingelne geben, b. I;. mie roeit oie Drganifation beS ArbeitSnadj- 
roeifeS unmittelbar in bem Vergleich enthalten fein barf, barüber 
gibt eS feine Vorfcbrift, eS gibt aber auch feine gcfefcliche Ve* 
fdjränfung in biefer £infid)t. Someit fann oon einer grunbfäb* 
liehen Verneinung ber 3 ll ftänbigfeit beS ©eroerbegeridjtS als Eini* 
gungSamt für bie Vegrünbung unb Drganifation beS ArbeitSnach¬ 
roeifeS feine Aebe fein. 

Tie eigentliche unb Hauptaufgabe beS Einigungsamtes liegt 
juriftifcb befiniert barin, beftebenbe Arbciterbienftoerträge aufrecht 
gu erhalten ober bie Aeuabfchlichuitg fold^er Verträge herbei,ui* 
führen. TaS befagt § 62 ©.©.©. mit ben ©orten: „bas ©.©. 
fann bei Streitigfeiten gmifeben Arbeitgebern unb Arbeitern über 
bie Vebingungen ober ©ieberaufnahme beS ArbeitSoerljältniffeS 
augerufen merben." Tctn 3md, ben Abfchluh oon ArbeilSoer* 
trägen berbeigufübren, bient auch ber fogenanntc ArbeitSnacbmeiS. 

Sie örage fann unter biefen llmftäubcn nur bie fein, in meld)er 
Sonn bas ©.©. feine auf Vegrünbung eines ArbeitSnadjroeifeS 
gerichtete Tätigfeit auSguüben bat, mit auberen ©orten: fann bieS 
nur burd) Aufnahme eines Vergleichs ober Verfütibiguitg eines 
Scbiebsfprucbö gefcfjef)cn ? ober fann bie Vtitroirfnng bei Veqriin* 
bung eines ArbeitSnadjroeifeS eine meitergeheube fein? Tiefe §rage 
ift raieber nur gu beantroorten, iubem man feftfteflt, mit melcbem 
Augenblicf bie Tätigfeit ber E).©. als Einigungsamt nach ben ge* 
fejjlidjeu Vorfdjriftcu ihr Enbe erreidjt. 

Tie baS Verfahren beS EiuigungSamteS betreffenben Veftim* 
mungen fiub im ©egenfafc gu ben fonftigen giüilprogeffualeu Vor* 
febriften äufeerft bürftig. TaS liegt an ber Aeuheit ber Snftitution 

M ) SOcifsftänbe, mcldjc bie Sittlidjfeit nicht gefäfjrben, rechtfertigen 
nicht ben Erlab einer Verfügung nadj Abf. 2 § 17 (©pangeitberg, AcirfiS- 
gefeb, betr. Äiuberarbeit in geroerbltd)en Vetrieben ©. 98 Anm. «). Ter 
©efepgeber hat hauptfächlid) bie 0d}an!ftötlen mit „Tamenbebienung" 
im Auge gehabt. 

,5 ) ®Jinifterial*Vlatt ber .fSanbelS* unb ©emerbe*Vermnitung Ar. 23 
uom 7. Tegember 1903 S. 371 ff. 


im ©egenfafc gu ben im ßaufe ber Sahrhunberte bis in alle Ein* 
gelbeiten auSgebilbeten umfangreichen Veftimmungen beS $mU 
progeffeS. daraus folgt bie Umnö glich feit ^ cr Annahme, bah baS 
Einigungsamt für jeben oon ihm oorgunehmenben Aft baS Vor* 
hanbenfein einer auSbrüetlichen ©efebeSbefiimmung bebürfte. 3m 
©egenteil, h^r ift bem freien Ermeffen ber roeitefte Spielraum 
gelaffen, inSbefonbere aber mirb ftets eine analoge Anmenbung ber 
Veftimmungen beS orbentlidjen 3ioilprogeffeS guläfftg fein; benn 
eine Art 3ioilprogeh ift auch baS Verfahren oor bem EiniguugSatnt. 
©ann erreicht nun bie Tätigfeit beS orbentlichen ©erichtS ihren 
Abfchiuh? Ä'eineSmegS mit bem Säßen eines Urteils ober bem 
Abfchlufs eines ben VechtSftreit erfchöpfenben Vergleichs. 

Veibe Afte haben nur bie Vebeutung eines fehr michtigen 
AbfcftnitteS beS fchroebenben ^roge&oerfabrenS. . Shaen folgt noch 
bie 3 roangSoottftrecfung, b. h- bie Ausführung ber Urteile unb 
Vergleiche] unb biefem Verfahren ift ein beftimmteS Enbe überhaupt 
nid)t gejefct. T)aS Verfahren bauert fo lange unb geht fo meit, mie 
eine Ausführung ber Urteile unb ooHftrecfbaren Vergleiche überhaupt 
benfbar ift. ©ie roeit baS Einigungsamt bie feiner 3uftänbigfeü 
unterliegenbe Tätigfeit auSbefinen barf, fann baher auch aus ber 
Analogie beS orbentlichen 3ioilprogeffeS aßein nicht gefolgert merben. 
Sooiel ergibt aber bie analoge Anmenbung, bah mit bem Abfdjluh 
eines Vergleichs ober eines SchiebSfprudjS beS EinigungSamteS 
feine Tätigfeit noch nicht beenbet ift. 

3unäd)ft folgt ja auch bie ^ublifation, bemnächft bei Ent* 
fcheibung über eine etroa erforberlich merbenbe Auslegung beS Ver¬ 
gleichs ober SchiebSfprudjS, auch eine Ergängung bcsfelbeu, falls 
fie gur Veilegung beS Streitfalls erforberlich ift. Tann aber ift 
baS Einigungsamt auch, foroeit bieS im Vereine ber Vlöglichfeit 
liegt, berechtigt unb oerpflichtet, bei Ausführung eines Vergleichs 
ober SchiebSfprudjS ben Parteien mit Vat unb Tat gur Seite gu 
ftehett, alfo eoentueß auch nadjträalich noch bie Drgamfation eines 
befdßoffenen ArbeitSnachroeifeS in bicHanb gu nehmen. Tie ©reitge 
ift hier lebiglich burd) bie Unmöglid)feit gefegt, mit ben oorljan» 
benen ArbeilSfräften ber an fich berechtigten Tätigfeit eine beliebige 
Ausbeutung gu geben, ©enn eS in ben Vfotiuen gum ©.©.©. 
heiht: ,,©irb beim EinigungSoerfud) ein giinftiger Erfolg ergielt, 
fo fdjlieht baS Verfahren mit einer öffentlichen Vefanntmad)ung 
ber getroffenen Vereinbarung ab", fo foß batnit nicht gejagt fein, 
bah mit biefer Vefanntmachung jebe Tätigfeit beS EinigungSamteS 
aufhören muh- 3ür biefe Aitffaffung bietet ber Tejt beS ©efefceS 
nidjt ben geringften Anhalt. ©S foß offenbar nur gefagt fein, bah 
bie Sßublifation beS Vergleichs mie beS SchiebSfprudjS, ebenfo 
mie im orbcntlidjen 3io^pro^efj ber ben AedjtSftreit erfd)öpfenbe 
Vergleich ober baS redjtsfräftige Urteil, einen aemiffen Abfdßuh beS 
Verfahrens bilbet, ber für bie Vegel, menn bie Parteien oernünftiger 
©cife felbft bie ttonfequengen ber getroffenen Entfcheibung gieren, 
ein endgültiger Abfdjluh ift- 

©eil aber bas einigungsamtliche Verfahren, morauf bie Vfotioc 
beS ©.EJ.©. an berfelbcit Steße oermeifen, eine 3mangsooßftrecfung 
mit äuhcrett Mitteln noch nicht fenitt, fo mirb ber Vergleich ober 
Sd)iebsfpritd) noch toeniger als ein Urteil ober Vergleich im orbent¬ 
lichen Vrogeh einen enbgültigeit Abfdjluh bebeuten. Hier hinbert 
nicht bie broljenbe 3mangSooUftrecfung bas Aufroerfen neuer, roo- 
tnöglid) aus bem ©ortlaut beS Vergleichs ober SthißbSfpruchS 
hergenommenen Streitfragen. 

Vlan fönnte barin ben Veginn eines neuen Verfahrens er» 
blirfen, baS märe aber eine fünftlidje Trennung. TaS Aufmerfen 
neuer Streitpunfte, bie aus bem oerfiinbeiett Vergleid) ober SchiebS- 
fprudj hergenommen finb, ift eine gortfehung beS alten Verfahrens, 
roobei es nunmehr Aufgabe beS EinigungSamteS fein mirb, bie 
Turdjführung beS gemomtenen AefitUatS getreu ben überhaupt für 
baS Einigungsamt geltenben ©runbfähen burch fricbliche Vfittel, 
mit Vat unb Tat herbeigufiihren. 

©ar nun in bem Vergleich nur gefagt morben, es foß ein 
ArbeitSnachmeiS eingerichtet merben, fo fann baS Einigungsamt 
unb gmar groeeftnähiger ©eife in biefem auSfül)renben Teil beS 
Verfahrens — jebenfaßs bann, menn bie Varteicu bamit einoer- 
ftanben fiub —, oertreteu burd) feinen Vorfipcuben, roeitere Ver¬ 
einbarungen jur Turchführung biefer Vtahrcgel mit ben Parteien 
treffen unb bagu gehört auch bie Vereinbarung ober ©aljl ber* 
jenigen Verfoiten, meld)e baS Unternehmen eines ArbeitSnachroeifeS 
ausführen foßen. 

TaraitS ergibt fid) bie 3aftänbigfcit beS EinigungSamteS für 
bie Einrichtung eines ArbeitSnachroeifeS mit benihm gur Verfügung 
fteheuben Mitteln, b. h. im ©ege fricblid^er Verhanblungcn mit 
ben Parteien. Tie tat|äd)lid)en Vcrljältni|je fiehen mit biefem Er* 
gebniffe im Einflaug, beim an oerfdjicbeneu Orten finb mit bem 
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©.©. ArbeitSnachweife unmittelbar oerbunben ober Hegt bod) 
n?enigften£ bie ßettung foldjer ArbeiiSnadjwetfe in ben §änbcn beS 
Vorfifeenben beS ©.©., unb biefe Verbmbung grüntet fid) nicht 
auf bie redjtfpredjenbe Däiigfeit ber ©.©., fonbern auf bie ihnen 
als (EinicjungSamt gefteflien Aufgaben. 

VorftefjenbeS foH nur eine Anregung für ben weiteren Ausbau 
beS einigungSamtlidjen Verfahrens geben, ber — felbfioerftän blich 
ohne llebereilung — mit SCotroeubigfeit mehr unb mefjr roirb er* 
folgen muffen. 

©ntahten unb Anträge. 

(Si|filiifjer*) 3n ber jüngften Sifeung beS AuSfthuffeS 
beS berliner ©ewerbegerichtS würbe befchloffeu, bem VunbeS* 
rate a) einen Antrag auf ©inführung eines neuen Lohnbuches 
nach folgenbem Schema eingureichen: 


Sofjnbuth für.Woche oom bis 190 



unb b) einen weiteren Antrag oorgulecjeit, ba^iuge^enb, bah bei 
ber näcbften 9fruberatung oon Veftunmnngen ber ©.D ber 
§114 fo geänbert werben möge, bah e£ geftattet fein fülle, bie 
Eintragungen in ba$ Lohnbuch auch mit Dinteuftift (nicht nur 
mit Dinte) oorgunehmen, ba beim ©ebrauch oon Dinte felbft bei 
grofeer 2Sorficf)t gierte in ber Wäfdje oft unoermeiblid) feien. 2 ) 

(KattfmaniiSgeridjte.) ferner würbe befdjloffen, ben gefefe* 
gebenben rtörperfchaften bie Sitte git unterbreiten, bie geplanten 
kaufmannSgerichte unter (Einrichtung befonberer Kammern mit aus 
©aljlen heruorgegangenen faufmännifchen Veififeern an bie be¬ 
werbe geriete angugliebern. 3 ) 

"NB. Die ausführliche Vegrünbung beiber Anträge fiefje im 
nächften 9?ei<hS*ArbeitSblatt. 

—— 

Auslegung eines DarifoeriragS bor bem ©inigungSamt beS 
ilctie?bc§en#3 Vfündjcn* 3San fchreibt unS: 3m Münchener 
©afnergewerbe fcfjweben feit Sahren Differenzen über bie Aus* 
legung ber nach bem Darifoertrag oom 17. 3uli 1897 über bie 
Bezahlung ber fogenannten grontonS (Dfenauffäfcc) geltenben 
Veftimmungen. Da fich bie beteiligten über ben begriff „gronton", 
inSbefonbere über beffen Verhältnis ju „grieS am ©im$" nicht 
!lar werben fonnten, war bie (Enlftefjung einer 9^eihe oon Bro» 
geffen bie golge. Angeficf)t3 ber fich faft in allen (Einzelheiten 
miberfpred)enben AuSfagen ber ©adjoerftänbigen war es gubem 
erflärlid), bah aud) bie Qubifatur beS ©ewerbegerichtS je nach 
beffen 3 u f fl mntenfefcung wed)felte. Hm biefen unhaltbaren 3 U * 
ftanben ein (Eitbe gu machen, würben bie beiben Deile oeranlaht, 
baS ©emerbegerid)t als ©iniguugSamt angurufen, um jene Darif» 
beftimmung flar zu fteHen. Seite Deile liehen fid) auch hi er S u 
bereit finben, wobei bie Arbeitgeber unter nachträglicher 3uftim* 
mung ber Arbeitnehmer jebod) hinfichtlich ber gorm bie Sebingung 
ftellten, bah wegen ber geringfügigen Differenzen nicht ber gto&e 
Apparat beS ©iiiigiingSamtS in Sewegung gefegt werben füllte, 
fonbern bie Verhanblungen unter bem unparteiifdjen Vorfifce beS 
©ewerbegcrichtSoorftanbeS geführt werben füllten. An ber auf 
ben 13. Sßooember anberaumten gemeinfchaftlichen ©ifcung nahmen 
fechS Arbeitgeberoertreter unb fcchS Arbeitnehmeroertreter (brei 
Vertreter beS VerbanbeS ber Döpfer unb SerufSgenoffenfdjaften 
DeutfchlanbS unb brei Vertreter beS 3cntraloerbanbeS deutlicher 
Arbeiter unb Arbeiterinnen ber feramifchen Snbuftrie DeutfchlanbS) 
teil. SRad) mehrftünbigen Seratungen tarn gwifchen ben Seteiligten 
folgenbe Vereinbarung guftanbe: 

] ) Die bisherige Kolonne 4 mit ber Begeidjnung: Sofern Koft unb 
Wohnung als Sohn ober Deil beS Sohnes gewährt wirb: „Berechnung 
oon Koft unb Wohnung" würbe auSgemergt, als auf größere Stabte 
nicht anwenbbar unb weil bie Konfeftion hfluptfächlicb in größeren 
Stabten ihre Betriebe hat. 

a ) Vgl. unferen Verist „Sog. ^raj." XII, Sp. 1266. 

3 ) Vgl. bie Sföitt. in ber ,/Sog. ^) 8 raj." X, 765; XII, 448, 646. 


I. Der Darif oom 17. guli 1897 wirb bezüglich ber Begabung 
für grontons, gricS am SintS unb ©efimS lähin auSgelegt, 
bah tn gufunft unter Wegfall biefer Unterfchiebe nur mehr 
ber Dfenabfchlufj (mit AuSfchluh ber Befrönung) bireft, b. h- 
fenfredjt, gemeffen wirb. AIS (Entfchäbigung hierfür foH oon 
über 15—20 cm 1^ unb über 20 cm 2 M begaljlt werben. 

II. Diefer Dariffafe tritt am 1. Degember l. g. generell in Straft 
mit Ausnahme ber fünf* unb fechsfchidjtigeu Oefen; hinficht» 
lieh biefer tritt biefer Dariffafc erft am 1. April 1904 in 5traft. 

III. Die Herren Arbeitnehmer erflären bie fofortige Annahme 
biefer Vereinbarung, währenb bie £>erren Arbeitgeber bte 
©ültigfeit berfelbcn oon ber nachträglichen Genehmigung ber 
Arbeitgeberfdjaft abhängig machen. Die erfchienenen Herren 
Vertreter oerpflichten fich iebodj, mit aller Straft bet ber 
Arbeitgeberfchaft auf bie Annahme biefer Vereinbarung hin* 
guwirfen. 

3n einer Verfammlung oom 27. Siooember würbe biefe Ver* 
einbarung aud) oon feiten ber Arbeitgeberfchaft eiitftimmig an* 
genommen. 

©etoerbegeriihte in Bahent gn ber Si^ung beS baqerifrfjen Ab» 
georbnetenhaufeS oom 21 . Degember regte ber Abgeorbnete Sölbner 
((Eentr.) bie (Errichtung oon mehr ©ewerbegeriihten an. Der SJUnifter 
beS gnnern erflärte batauf, bie Regierung trete foldjen Anforberungen 
ftetS wohlwoHenb gegenüber: „V$ir haben fefet 35 ©ewerbegerichte in 
Batjern, bie eine erfpriefcliche Dätigfeit entfalten." 

VerhältniStoahl für baS ©etoerbegeridft in ffarlSrnhe, V?an fchreibt 
unS: Die Neuwahl ber Beififcer beS Karlsruher ©ewerbegerichtS hat 
fich am 14 Degember gum erftenmal nach ben ©runbfähen beS Ver* 
hältniSwahloerfahrenS ooHgogen, baS burch CrtSftatut oont 11. Auguft 
1903 eingeführt worben ift. DaS neue Verfahren hat fich formell ohne 
Schwierigfeiten abgewiefeü. gn materieller Beziehung geigte fid) feine 
(Einmirfuug gunächft in weit eifrigerer Anmelbung ber Wahlberechtigten 
gum ©intrag in bie Wählerliften. Währenb unter ber $errfdjaft ber 
VtajoritätSmahl eine weitgehenbe ©leichgültigfeit zutage getreten war 
— bei ber erften Wahl (1891) waren eingetragen 282 Arbeitgeber unb 
1618 Arbeitnehmer, bei ber zweiten (1897) 463 Arbeitgeber unb 
1963 Arbeitnehmer — wiefen bie Wäljlerlifteu nunmehr 1105 wahl¬ 
berechtigte Arbeitgeber unb 6735 Arbeitnehmer auf. Auch bie Beteili¬ 
gung ber eingetragenen Wähler an ber Abftimmung hat abfolut unb 
relatio gugenommen. ©3 ftimmten ab: 

oon ben eingetragenen 

im Arbeitgebern Arbetniefjnieru 

abfolut tn $roient abfolut tn$ro$eut 

/ 1891 40 13 / 8 868 63 

SWaioritatSwahl • • •{ 1897 1B6 83/7 947 48/ii 

Bcoportionalwahl . . 1903 449 40,6 3097 54. 

Der Wahlfampf fpielte fid) in beiben Wahlförpern unter gtoei 
Parteien ab: Bei ben Arbeitgebern hatten „bie oereinigten ©ewerbe» 
treibenben unb $anbroerf$meifter" ben einen unb baS „©cmerffchaftS» 
fartell" ben anbern Borlchlag eingereicht: für bie Wahl ber Arbeit* 
nehmet ging eine BorfdflagSlifte „beS ©ewerfidjaftsfartells" unb eine 
foldje „ber nicht bem ©ewerffdjaftsfartell angehörigen Arbeiter" ein. 
Sehtgenannte ©ruppe umfaßte bie .fnrfd)*Dunderi^en unb bie djrift» 
liehen ©ewerfoeretne. Bon 392 gültigen Stimmen ber Arbeitgeber 
waren 340 auf ben Borfdjlag ber oereinigten ©ewerbetreibenben unb 
§anbwerfsmeifter, 62 auf ben beS ©ewerffd)aftSfarteHS entfallen. Dem 
erfieren waren baher 10,a ober runb 10, bem festeren l,e ober runb 
2 Sifee guguweifen. gn beiben gäßen muhte wegen Stimmengleichheit 
baS SoS entfeheibeu. 57 Stimmgettel oon Arbeitgebern, auf welchen 
bie 9?amcn ber Kanbibaten ber oereinigten ©ewerbetreibenben ftanben, 
hatten für ungültig erflärt werben müffen, weil fte feine Begcicfjnung 
ber BorfdjlagSlific enthielten, ber fie gelten foHten. Bon ben 8091 
gültigen Stimmen ber Arbeitnehmer fielen 2674 ber VorfcfjIagSlifte beS 
©ewerffchnftsrarteQs, 417 jener ber nicht bem ©ewerffchaftSfartell an» 
gehörigen Arbeiter gu ©S erhielt bemnach bie erftere Partei 10,4, alfo 
abgerunbet 10 , bie lefetere i ; e, baS finb 2 Sifce. 

Die politifche Wirfung beS B r aP ür tionalöerfahrenS ift h' crnt *dj 
bie, bah baS (fogialiftifche) ©ewerffchaftSfartell ben fog. bürgerlichen 
Barteten gwei Arbeitgeberfihc abgenommen hat — was übrigens bie 
letzterwähnten Barteien burdh eifrigere Wahlbeteiligung unb Vermeibung 
beS ungültigen Wahlgettels leicht hätten oerhinbern fönnen —, währenb 
anberfeitS baS ©ewerffchaftSfartell gwei Arbeitnehmer^ an bie nicht* 
fogialiftifchen Arbeitergruppen abgeben muhte. Wäre bie Wahl wieberum 
nadj bem VtajoritätSoerfahren oor fich gegangen, fo wäre bei gleichen 
Stimmenzahlen bie ^nfammenfefcung beS ©ewerbegerichtS bie bisherige 
geblieben: ©S wären fämtUche St&e ber Arbeitgeber ben bürgerlichen 
Barteien, aber auch alle Arbeitnehmer^ bem fogialiftifchen ©emerf- 
fd)aftsfartell gugefaHen. 

Cüctttrifd)E JlltteUungett. 

£>aupt* unb Sieftbengftabt Karlsruhe. VechenfdjaftSbericht über bie 
©innahmen unb Ausgaben ber ftäbtifdjen Kaffen für baS gahr 
1902. Karlsruhe. Drud ber AftiengefeUfdjaft „Babenia". 1903. 
222 S. 
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8 ta$ unp fc%t itt ber Sojidpolltib not tut. 

S)cr furge erfte Slbfdjnitt ber ReichStagSarbeiten in ber neuen 
ßegislaturperiobe hat barüber nulle Klarheit gebracht, ba& bie oer- 
bünbeten Regierungen unb bie ReichStagSmehrheit fid; Eins tniffen 
in ber fdjarfen Scheibung greifdjen Sogialbemofratie unb Arbeiter» 
betnegung: ©efämpfung ber fogialbemofratifchen Partei, nid;t nur 
fobalb fie fid) oermi&t, bie $anb roiber bie ©efefce unb Einrid)- 
hingen beS Staats gu erbeben, fonbertt autb in ihrer Sterhöhnung 
ber Slutorität, ber ©aterlanbsliebe unb jeber freien Ilebergeugung! 
Slber biefer Kampf ift nicht mit SluSnahtnegefefecn gu führen, auch 
nicht mit neroöfem Uebereifer non Staatsanwalt uitb s $oligei, 
fonbern burch bie entfdjloffene ©Jegenreebr ber bürgerlidjen Parteien, 
bie gerechte Slnroenbung ber beftebenben ®efepe unb nor allem burch 
bie plannolle Fortführung ber Sogialreform. 35ie berechtigten 
Sorberungen ber Arbeiter erfüllen, bie Duetten ihrer Reiben unb 
©efchroerben nerftopfen, ihnen ben $lafc an ber ©onne oerfchaffen, 


auf ben fte SInfpruch höben, ihnen bie H<uib reichen, bamü fie gu 
höheren Stufen ber Wohlfahrt unb ©efittung auffteigen, in ihnen 
bie Ilebergeugung fdjaffen, bafe ^Regierung unb ©efellfdjaft fie als 
gleichberechtigt anerfennen — baS ift bie gro&e Stufgabe, beren 
Erfüllung bie roirffamfte ©ehr gegen bie Sogialbemofratie bietet. 

2)er Sortgang ber Sogialreform in ®eutfcf)Ianb ift gefiebert. 
Slber roir roarnen oor gu großer ©ebächtigfeit unb 2>orfnht. SIu^ 
roir roollen feine unreife ^aft. Slber reir fpüren ^eute fchon bie 
©irfung mancher SSerfäumniS fthroer. $)er Sporne (Srimmitfchau 
gemahnt an ben 3 e bflftunbentag. Seit 3öh ren ro i r b er geforbert, 
bie amtlichen Erhebungen fpredjen bafür, bie gabrifanten bort er- 
ftären fid) mit feiner allgemeinen Einführung einoerftanben — 
roarum fommt biefe SSerfiirgung ber SlrbeitSgeit nicht, beren Sin- 
fünbigung fchon roie bas erlöfenbe ©ort in all bem unfeligen 
Streit unb H a & n)irfen roürbe? Unb reäre eS roohl in jener 
fächfifchen ©eberftabt, reo jeht feit 5 SRonaten ber SlrbeitSfampf 
tobt, gu fotch unoerföhnlicher Erbitterung gefommen, roenn roir 
je^t bereits eine bauernbe, Arbeitgeber unb Arbeiter gleicher- 
roeife umfaffenbe 3nftitution gur ©eratung gemeinfamer Sin* 
gelegenheiten befä^en? Sollen bie beflagenSroerten 3roifti9feiten 
groifchen tonfenfaffen unb Stergteoerbünben, unter benen alle be¬ 
teiligten leiben, weiter um fid) greifen unb tiefer freffen, bis auch 
hier jebeS beroufetfein oon ber EJemeinfamfeit ber Sntereffen auf 
; beiben Seiten in SRifetrauen unb ©egnerfdjaft untergeht? Unb roie 
I lange roerben noch i n manchen gefunbheitSgefcihrlid)en, mörbcrifchen 
! ©ereerben ©efunbheit, Äraft, Sittlichfeit oieler ERänner, Frauen 
; unb Siinber untergraben unb gerftört roerben, roeil fein Schuh, 

; feine Regelung, feine Slufficht oorhanben ift, um ber SluSbeutung 
gu fteuern? 3)aS fmb nur einige wenige Fragen, beren beant- 
roortung roir erbitten, roenn immer roieber oor einer „Ueberftürgung 4 ' 
beS SlrbeiterfchufceS unb ber Sogialoerfid)erung geroarnt roirb. 

Slber biefe Fragen treffen hoch nicht bas entfeheibenbe ERoment. 
Schärfer benn je fpifet fxch hmlr bie Situation bahin gu, ba& bie 
Regierung ben Arbeitern bie ©leidjberechtigung auch in ber Selbft* 
hilfe unb ber Fntercffenoertretung gewähren mufe, roenn bie Sogial* 
reform roirflich eine neue unb beilbringenbe Entroicflung nehmen 
foß. $)er Franffurter ^ongrefe ber oaterlänbifchen Sirbeiterorgani- 
fationen ftefit mit groingenber ©eroalt oor bie Ööfung biefer Stuf¬ 
gabe, gahlreiche Einträge oerfchiebener Parteien im Reichstage forbern 
eine Slntroort, bie Snterpeüation bes 3^atrumS über bie Rechts¬ 
fähigfeit ber SBerufSoereine, bie ooÜe Sicherung beS $oalitionS- 
rethts unb bie Slrbeitsfammern nötigt gu einer grünblidjen SluS- 
fprad)e. ®enn roir nehmen an, es habe im Schofee ber oer- 
bünbeten Regierungen felbft bie Ilebergeugung oon bem tiefen Ernft 
ber Sage jid) fo befeftigt, bafj eine fdjroädjliche AuSfludjt, roie fie 
oor neun Fahren ber ReichSfangler Fürft Hohenlohe auf eine gleich¬ 
geartete Slnfrage beliebte, h^atgutage unmöglich ift. 2)iefe Probleme 
fchafft man nicht aus ber ©eit, roenn man fdjroeigt ober auSbiegt. 
Sie ftehen breit unb fchroer ba unb hßifd)en l^ofung. ®ie Ster- 
hanblungen im Reichstag, mit benen am 12. Fanuar ber groeite 
SeffionSabfdjnitt beginnt, roerben fid; groeifclSol;ue über baS ge¬ 
faulte (Gebiet ber ©erufSoereine, ber Koalitionsfreiheit, beS SBcreinS- 
unb E>erfammIungSroefenS, ber Slrbeitsfammern erftreefen. Hier ift 
Rl;obus! ©ir erwarten, bah bie bürgerlichen F^unbc ber Arbeiter 
mit ernfter, oon ber Sogialbemofratie nid;t iiberboiener Entfchloffcn- 
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heit bic geregten Sorberungen oertreten, unb toir hoffen, bafe 
oom 33unbeSrat8tif<h ©rflärungen fommen, bic §>anb unb 3ufe 
haben. 

$>ie Sorberungen, bic bie ermähnten 3nterpelIationen, An¬ 
träge unb ©efefeentroürfe auffteHen, haben ß in ß lange ©ef<hid)te, 
eine SeibenSgefcfeichte, fühlt man ficf) oerfucht gu fagen. Schon 
1869 hat Schulge-SDelifefch int Rorbbeutfchen Reichstag beantragt, 
bie prioatred)tliche Stellung ber Vereine, inSbefonbere ber Arbeiter- 
oereine gefe^licf) gu regeln. Unb bie ©eroerfoereine haben fpäter bieS 
3iel ftets im Auge behalten. Als aber faft 30 Sah** fpäter baS 
bürgerliche ©efefebud) fam, liefe eS trofebem bie Politiken, fogial» 
politifchen unb religiöfen Vereine aufeerhalb beS normalen Rechts 
ftehen, inbem eS bie Erlangung ber Rechtsfähigkeit für fie oon 
bem ©rmeffen ber Rerroaltungsbehörbe abhängig machte. • S)ie 
folgen baoon ftnb befannt: Hm nicht äufeereit ©inflüffen gu unter¬ 
liegen, haben bie ArbeiterberufSoereine faft burd)roeg auf bie RedjtS* 
fäfeigfeü oergichtet. $>amit fehlt ihnen bie Vermögens- unb Progefe- 
fähigfeit, bie SRitgliebcr haften für alle Scfeulben, unmittelbar unb 
unbefchränft. $>abei hanbelt eS fid) um Vereine mit oielen £aufenben 
oon Rtitgliebern unb Millionen Ptarf in 33erfef}r unb 33ermögen. Sie 
hängen ghnlrechtlich gleichfam in ber Sufi, toährenb baS öffentliche 
Stecht fie mit hunbert Schranfen einfchliefet. ,,©S fteljt bieS — fo 
fagt ©bg. Soening — fo fehr in Wiberfpruch mit ber baS Seben 
befeerrfdjenben Auffaffung unb mit ben 33ebürfniffen beS SebenS, 
bafe bie (Berichte ftd) otelfach genötigt fehen, in balb aröfeerem, 
halb geringerem Umfange berartige Vereine nach Analogie ber 
Korporationen gu behanbeln. ®aburdj aber ift eine oöHige RecfetS- 
un[tcherheit eingetreten." ®tefe gu befeitigen, bemühten fich im 
Reichstag Anträge in Sorm oon (Sefefeentroürfen unb Refolutionen, 
bie bie Sreifinnige SSolfßpartei, baS 3 en trum unb bie Sreifinnige 
SSereinigung roieberholt eingebradjt haben. Auch bie ©efefffchaft 
für Sogiale Reform hat eS im Sabre 1900 als eine ihrer erften 
Stufgaben betrachtet, für bie Anerfennung ber berufSoereine ein- 
gutreten; bie Referate haben bamalS ber nationalliberale SraftionS- 
füferer baffermann unb ber fatholifche Arbeiter) efretär ©ieSbertS 
erstattet. SDer oaterlänbifche Arbeiterfongrefe in Sranffurt a. 2R. hat 
bie gleiche Sorberung (Referent ber borftaitb beS beutfcfenationalen 
£>anblung8gebilfenoerbanbcS Schacf - Hamburg) aufgefteüt. Sefet 
erheben roieberitm 3 cn trum unb Sreifinnige im Reichstag ihre 
Stimme. 

Wichen bie oerbünbeten Regierungen bis jefet ber Srage ber 
berufsoereine aus, fo haben fie beim Koalitionsrecht ber Arbeiter 
gerabegu ber Reaftion, mittelbar ober bireft, $)ienfte geleiftet. 
Rtan benfe: am 10. Sebruar 1866 legte bie preufeifche Regierung 
bem Sanbtag einen ©efefcentrourf oor, ber bie Aufhebung beS 
KoalitionSoerbotS für alle Arbeiter ohne Ausnahme forberte; 1869 
mürbe bann menigftenS allen geroerblidjen Arbeitern in gleichem 
Rtafee mie ben Arbeitgebern bieS Recht burch Reichsgefefe oerliehen. 
Unb jefet, ein Rtenfchenalter fpäter, ift ber tatfäcf)ltd^c 3uftanb, bafe 
groar bie Arbeitgeber, benen aufeerbem ftaatlich georbnete Sntereffen- 
oertretungen gur Seite ftefeen, bie oottfte Sreifeeit ber ^Bereinigung 
für alle ihre beftrebungen geniefeen, ben Arbeitern aber ber 
©ebrauch biefeS ihres michtigften Rechts burch taufenb Saßftricfe 
unb • Safeangeln behinbert mirb. 3)ie nad) bem Reid)Sgefefe 
gur ©rringung befferer Sohn- unb Arbeitsbebingungen gefefeaffenen 
Organisationen unterliegen ben lanbeSgefefelichen befeferänfungen 
für politifche Vereine unb ftnb fo gerabe in ben gröfeten Staaten ben 
ärgerlichften bejationen auSgefefet. 3)ie ©rfenntniffe ber häuften 
©erichte meffen bem ©ingreifen ber berroaltungSbefeörben meiteften 
Spielraum gu. Sia^*9 e Staatsanmälte holen bie S)aumfchrauben 
ber RötigungS- unb ©rpreffungSparagraphen gegen bie Serufs- 
oereinc heroor. 2)er Rhfebrauch beS Koalitionsrechts mirb bei ben 
Arbeitern brafonifdj geftraft, bei ben Arbeitgebern bleibt bie 33er- 
hinberung am rechtmäfeigen ©ebrauch biefeS Rechts ftrafloS. 

Unb neben biefer fortlaufen ben unb ftetig oerfdjärften §anb- 
habung ber ©efefee oor ©ericht unb fßoligei, bie bie Arbeiter in 
Wahrheit unter ein privilegium odiosum ftettt, treten immer mieber 
Aftionen auf, burep neue 35orfchnften baS Koalitionsrecht ber 
Arbeiter noch mehr eingufdjrättfen ober gang gu befeitigen. Sie 
reichen bis in bie Anfänge ber 1870er Sabre gurücf. $)aS Sogia- 
Iiftengefefe gerftörte gasreiche Drganifationen, obmohl Särft 
33iSmarcf (9. Dftober 1878) erflärt hatte, er roerbe eine jebe 5öe- 
ftrebung förbern, „bie pofttio auf bie 33erbefferung ber Sage ber 
Arbeiter gerichtet ift, alfo auch eines 33ereinS, ber fich &en 3*0^ 
gefefet hat, bie Sage ber Arbeiter gu oerbeffent, ben Arbeitern einen 
höheren Anteil an ben ©rträgniffen ber Sabuftrie gu gemähren 
unb bie ArbeitSgeit nach SÄöglicfefeit gu oerfürgen". ©S fam 1886 
ber Streiferlafe beS preufeifchen SRinifterS beS Snnern oon ^3utt- 


fatner, ber bie 33erroaltungSbehörben gur fcfeärfften 23efämpfung 
ber AuSftänbe aufforberte, ba hinter jebem Streif bie §pbra ber 
Reoolution lauere. ©S famen bie 33erfuche, mit bem befferen Schüfe 
ber ArbeitSroiHigen gugleich eine ©inbämmung ber gefamten Ar- 
beiterbemegung gu erlangen, mie fte in bem „flehten Umfturggefefe" 
unb ber „3u<htbaitSoorlage" am fchärfften gutage traten, unb 
heute noch baS äRifetrauen machhalten. 

Auf biefem langen SBege ber Reaftion hat ber 33unbeSrat nur 
eine einzige (Erleichterung geraffen: bie Aufhebung beS KoalhionS- 
oerbotS für 23erufSoereine ©nbe 1899; aufeerbem haben eingelne 
Staaten hier unb ba Rfilberungen ober freiere Auslegungen gang 
oeralteter 33eftimmungen beS SBereinSrechtS gugelaffen. S)ie Rcah* 
nungen unb Sorberungen beS Reichstags, bie 3 ß ntrum, Rational¬ 
liberale, Sreifinnige, Sogialbcntofraten immer aufs neue erhoben, 
um ben Arbeitern ihr gutes Recht auf bem SBoben ber Sel6fthilfc 
in 33erufSoereinen gu oerfdjaffen, haben bie oerbünbeten Regierungen 
beifeite gelegt. SÖeber ift ein 33efcheib auf bie 23efct)Iüffe er¬ 
gangen, bie eine geitgemäfee unb geregte AuSgeftaltung beS 
Koalitionsrechts ©erlangen, nod^ auf bie Sorberungen nach einem 
allgemeinen, freiheitlichen 33ereinS- unb 33erfammlungSrecht, noch 
hat man auf bie Tarnungen gehört, bie hetoorragenbe Abgeorbnete 
ber bürgerlichen Parteien oor ben oft oerbitternben unb aufreigenben 
3 Sirfungen ber püligeilichen unb richterlichen §anbhabung ber be- 
ftehenben SBorfcferiften auSgefprochen haben; mir erinnern nur an bic 
rouchtigen Reben ber Abgeorbneten Sieber unb 33affermann in ben 
Sagen oom 19. bis 22. Sani 1899 bei ber erften Sefung ber 
3ud)thauSoorlage. Rieht meniger als acht gumeift Iängft befanntc 
Anträge unb Refolutionen oerfchiebener Parteien liegen jefet bem 
Reichstag oor — enblich mufe hoch bie Stimme ber Vernunft unb 
ber ©ereefetigfeit burchbringen! 

Kürger, aber ebenfo unerfreulich ift bie ©efchichte ber 33eftre- 
bungen auf (Einrichtung oon ArbeitSfammern. Sie reicht groar mit 
ihren Anfängen bis in baS ©nbe ber 1877 er Sabre gurücf, roo 
guerft fogialbemofratifcfee Anregungen, foldje 33ertrelungSförper gu 
fchafjfen, heroortraten. ©runbtegenb aber mar boefe erft bie 33er- 
heifeung ber Arbeitercrlaffe Kaifer SöilhelmS II. oom 4. S ß &niar 
1890; hi ß r mürben gefefeliche 23eftimmungen über bie Sormen an- 
aefünbigt, in benen „bie Arbeiter burd) 33ertreter, bie ihr 33ertranen 
befifeen, an ber Regelung gemeinfamer Angelegenheiten beteiligt 
unb gur Wahrnehmung ihrer Satereffen bei 33erhanblung mit ben 
Arbeitgebern unb mit ben Organen ber Regierung befähigt merben. 
$)ur<h eine folcbe ©inrid)tung ift ben Arbeitern ber freie unb frieb- 
liche AuSbrud! ihrer Wünfdje unb 5öefchmerben gu ermöglichen unb 
ben StaatSbehörben (Gelegenheit gu geben, fich über bie Serhältniffc 
ber Arbeiter fortlaufenb gu unterrichten unb mit ben lefeteren 
Sühlung gu behalten." Seit 1893 haben bie Anhänger ber Sogial» 
reform im Reichstag auf bie SBermirflichung biefeS KaifermortS ge- 
brungen. Am 16. Sanuar 1901 hat ein gemeinfamer Antrag beS 
3entrumS unb ber Rationalliberalen für bie ©rrid)tung oon ArbeitS¬ 
fammern im Anfchlufe an bie ©eroerbegeridjte mit grofeer Mehrheit 
Annahme gefunben — nicht ein eingigeS Wort hat in biefen brei 
langen 3ahr ß u ber SunbeSrat gu biefem ReichStagSbefdjiufe ge- 
funoen. 3n ^Belgien, ©ollanb, Stalien hat man — freilich nicht 
immer glücflicfe — üerfudjt, folche Suftitutionen in bie^raris ein- 
guführen — in $>eutfchlanb, baS Kammern für bie Unternehmer 
m Subuftrie, |>anbroerf, §anbel unb Sanbroirtfchaft Iängft befifet, 
bleibt ein Kaifcrroort, baS ArbeitSfammern oerfpricht, 14 Sahre 
auf bem Rapier, obmohl Parlamente unb Kongreffe unabläfftg on 
feine Ausführung mahnen, neuerbingS noch fehr fräftig ber h e f?if<h ß 
Sanbtag (oergl. Sp. 384 biefer Rümmer). 

^aS finb unhaltbare 3uftänbe, bie auf bie 2)auer gerabegu 
oerhängniSooll mirfen müffen. 3ut Schofee ber oerbünbeten Re¬ 
gierungen fefeeint jefet auch eine Ahnung baoon fich leife gu regen. 
Aus unanfechtbarer Ouelle roiffen mir, bafe bie RechtSfähtgfeit ber 
33erufSoereine feit einigen SRonaten amtlich geprüft mirb, unb bie 
„Köln. 3*9-" fdjneb oor etroa brei Wochen, man fönne annehmen, 
bafe noch rnäferenb ber jefeigen Seffton, ftrf)erlic^ aber toährenb ber 
SegiSlaturperiobe bie Anerfcnnung ber 33erufSoereine bie oer» 
faftungSmäfeige Sanftion ftttben merbe: „^)ie ©runbforberung mirb 
oon allen fogialpolitifd) intereffterten Parteien immer aufs neue 
roieberholt roerben, ba alle Seiten gleich intereffiert ftnb, ob eS fich 
nun um fogialbemofratifche ©eroerfoereine ober chrifiliche Arbeiter¬ 
oereine ober paritätifche 33crufSorgani|'_ationen hanbelt Auch 
Regierung mirb froh fein, enblich biefe 33orlage unter SDach unb 
Sa^ gu bringen, bie fte nun fefeon feit Salden als einen §emm- 
fchuh adfeitigen 33orrourfS nach Tuh gieht " — $>e8 rceiteren mirb 
offigiös oerfichert, eS foüten auch aus bem preufeifchen SBereinSgefefc 
— alfo burch ein 33orgehen im Sanbtage — biejenigen 33eftim- 
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mungen entfernt werben, bie gu prafifchen Unguträglid)feiten geführt 
Ratten, ba baS ©efeß oor 50 3ahren gu gang anberen 3njeaen er* 
Iaffen worben fei: klares unb einfaches Recht werbe geraffen unb 
gugleid) ben Söebürfniffen ber ©egenwart am beften genügt, wenn 
baS Verbot ber Teilnahme oon grauen an polüifchen Pereinen 
unb beren Perfammlungen einfad) aufgehoben werbe. 93efc^werlid) 
fei bie Sorberung, bah auch bei öffentlichen Perfammlungen nicht* 
politifcher Ratur bie Angeige ber Poligeibehörbe eingeholt werben 
muffe; ba biefe S9eftimmung für bie Erreichung ber 3roe<fe beS 
©efefceS entbehrlich fei, förtne ihre Aufhebung inAuSfidjt genommen 
werben. 3 U ein« orgen Peläftigung habe bie Porfchrift geführt, 
bah nicht nur bie Statuten unb äftitglieberliften, fonbern auch alle 
Peränberungen in biefen ber poligeibehörbe angugeigen ftnb. 3ur 
Ahmen bung folcher Unguträglidjfeiten werbe es fid) empfehlen, wenn 
ftatt beffen ben Poligeibehörben baS Recht beigelegt werbe, bie Per* 
geichniffe ber Pfitglieber unb bie Statuten, fomie bie etwa eingetretenen 
SBeränberungen oon ben PereinSoorftänben einguforbern. So bie 
Anbeutungen in ber treffe, bie bisher nicht wiberrufen worben ftnb; 

2)aS finb Anfäße einer Wenbung gu befferer Einficht. Aber 
um eine Wirfuitg auf unfer öffentliches fieben heroorgubringen, finb 
fte gu geringfügig, felbft wenn bie Reformoorfd)läge nicht mit 
anberen, reaftionären ©egengewichten bepaeft werben foflten. Als 
SRinbeftmah ber Reformen, bie auf biefem ©ebiete unoergüglich 
ins 28er? gefefct werben müffen, erfcheint uns folgenbeS Programm: 
Red)tSfähig?eit ber PerufSoereine mit bem Korrelat ihrer 
35erantwortlut)?eii, aber ohne Errichtung oon Stachelgäunen gegen 
bie freie Wahrnehmung ihrer berechtigten 3ntereffen. Ausbau beS 
tfoalitionSrechtS im Sinne ber Ausbehnung auf weitere Arbeiter* 
Jreife, ber Perhinberung einfehränfenber Auslegung burch ©erid)i 
unb Permallung, fowie ber S3efeitigung ber rechtlichen unb tat* 
fachlichen Ungleichheit ber Arbeitgeber* unb Arbeiterfoalitionen. 
Reid)Sgefep, bah PerufSoereine in Wahrnehmung ber 3nter* 
effen ihrer Ptttglieber ben lanbeSgefepIichen Porfchriften über po* 
Htifche Pereine auch bann nicht unterliegen, wenn fie allgemeine 
Perhältniffe behanbelit unb Aenberungen in ber ©efefcgebung unb 
Permaltung herbeiführen wollen, daneben Reoifion ber lanbeS* 
gefefelichen PereinSoorfchriften in bem oben angebeuteten Sinne. 
Enblich ein entfchloffeneS Porgehen gur Errichtung oon ArbeitS* 
Jammern; es foH hoch gum minbeften öffentlich unb amtlich er* 
Hart werben, bie Regierung trete jefct an bie Ausführung beS 
Planes heran unb fuefje nach &eit gmedmäftigften gormen oafür. 
®ah bie Angelegenheit nicht wieber einfehläft, Dafür wirb bie Wad)* 
famfeit beS Reichstags unb ber öffentlichen Meinung forgen: baS 
Äaiferwort muf$ eingelöft werben! 

3Ran fann unb fott weitergehenbe höhere 3iele im Auge be* 
halten. Aber auch in ber Sogialpoliti? muh eine organifche Ent* 
wicflung herrfchen, bie auf fixerem Poben, ohne jähe Sprünge, 
weiterführt. ®ie genannten gorberungen aber finb fofort ausführ* 
bar, wenn man nur ernftbaft will; fie ftehen feit Sahrgehnten auf 
ber SageSorbnung unb fteEen Iebiglid) einen 3 u f*anb ber £)rbnung 
unb beS Rechtes h fr / 100 jefct Unficherheit unb Ungerechtigfcit 
herrfchen. Sie bieten aufjerbetn bie beften 2Baffen gegen bie So* 
gialbemoJratie. Prof. £>. $)elbrücf trifft ben Ragel auf ben $opf, wenn 
er im 3anuarheft ber „Preußifchen Sahrbüdjer" fchreibt: $er 
fchliefelidjc Ejiftenggrunb ber Sogialbemofratie in $>eutf<hlanb wurgle 
„in ber £atfad)e, bah eia großer, aufftrebenber, tüchtiger, ibealiftifch 
geftimmter unb opferwilliger Stanb, bie inbuftrieÜe Arbeiterfcfjaft, 
oon bem beftehenben Staat mit 3urüdfefcung unb UngerechtigJeit 
behanbelt wirb unb oon ber bürgerlichen ©leichberechtigung fort 
unb fort auSgefchloffen bleibt". $er oaterlänbifche Arbeiterfongreß 
in granJfurt h fl t für fich bie gleiche Älage erhoben. Scharf* 
macher unb Angftmeier haben ihn beShalb als Schrittmacher ber 
Reoolution angufchwärgen oerfud)t. Run, mir lernten bie lieber* 
geugungStreue jener Ptänner gu gut, um gu beforgen, baß fie jemals 
ben Poben ber Reichs* unb Sfaifertreue, ber ©efeplichfeit unb ber 
Drbnung oerlaffen; es finb gang anbere £eute, bie „nichts mehr unb 
nichts weniger" oorfdjlugen „als unter bie SogialbemoJraten gu 
gehen", wenn man ihnen nicht ben Witten tue. 

Aber baS wotter. wir nicht leugnen: wenn bie oerbüttbeien 
Regierungen ben berechtigten Wünfchen ber oaterlänbif<hcn Arbeiter 
fich fahl aerfagen, bann lähmen fte eine Entmicflung, oon beren 
ßebenS* unb Werbefraft eine neue ©cftaltung ber gefamten Ar» 
beiterbewegung abhängt, §unbertfältig feljen wir ja, wie 9Riß* 
riffe oon Peßörben bie Arbeiter ber Sogialbemofratie gerabegu in 
ie Anne treiben. Aber bie auf hob« ©arte ftehenben Staats* 
rnänner müffen fich &ocb barüber flar fein, bah bie Waffen nur 
bann bem Paterlanbe erhalten ober neu gewonnen werben, wenn 
fte bie Uebergeugung haben, bah ihre Gerechten Wüitfche unb be¬ 


grünbeten Klagen bei ben Regierungen unb ben bürgerlichen Par¬ 
teien ebenfo wtttigeS ©eßör, aber wirffamere Erfüllung unb grunb* 
liehe Abhilfe finben, als in bem Iotfenben ^rugBilbe f ogialb emofrati* 
fther Perheßung. $)er Staat muh bie JJlaffen, „bie man bie nieberen 
nennt, bie aber gemih oor ©ott bie hofften finb," wie ©oethe fagt, 
um feiner felbft willen f(hüben. Was für fte jept geforbert wirb, 
ftnb ©ebote ber ©ered)tigfeit unb ber 3a)ecfmähigfeit. Wögen bie 
SSerhanblungen im Reichstag, bie am 12. Sanuar beginnen, bie 
^Regierungen unb bie Parteien auf ber £öhe ihrer Aufgabe finben 
unb mögen ben Worten, bie bort gefprochen werben, balb, recht 
halb £aten folgen. Es ift bie hö<hfte 3«^ 

Perlin. E. grandfe. 


Bie fieteiHgttng bet 3Cnge(ieUte» am Heingeminne. 

SBon AechtSanwalt Dr. gof. Äuh« in Waing. 

3m 3ahre 1883 lieh ber Hntergeichnete eine Profchüre er* 
fcheinen, in ber er bie Peteiligung ber Angeftettten am ^Reingewinne 
anregte. Er fanb jeboch mit feinem Porfchlage in ber JDeffentUch?eit 
bamalS feine Pea<htung, obwohl h e roorragettbe ©eiehrte, barunter 
namentlich ber greife SRofdjer, oon bem er es am wenigften erwartet 
hätte, ihm brieflich ihre Anerfennung auSfprachen. 

3n ber oerbältnismähig furgen Spanne 3eit, bie feitbem oer* 
floffen ift, hat bie SReichSge|epgebung bie größten gortfehritte auf 
fogialem ©ebiete gemacht unb namentlich auf jenem ber Arbeiter* 
oerftcherung gnftüutionen gefchaffen, welche oorbilblich für bie 
gange gioiltfierte Welt geworben ftnb. 3)ie fogiale grage aber ift 
immer noch nicht gelöft, baS hat ber Ausfall ber jüngften ^Reichs* 
tagSwahleu bewiefett. ES giebt beShalb für uns feinen Stittftanb 
ber fogialen ©efepgebung, fie muh nielmehr oorfichtig, aber ftätig, 
ooranfdjreiten, wenn unfer Paterlanb oor bem brohenben Umfturge 
bewahrt bleiben fott. 

ES gilt babei oor allem, bie SJIuft gwifchen bem Unternehmer 
unb feinen Arbeitern gu überbrüefen, unb welche Wahregel föhnte 
in biefer Pegiehung erfolgreicher fein, als eben bie Peteiligung ber 
Angeftettten am ^Reingewinne? tiefer ©ebanfengang hat ben 
Untergeichneten oeranlafet, neuerbingS mit feinem Porfchlage an bie 
Deffentlichfeit gu treten, unb gwar, um gubeweifen, ba§ feineSwegS 
eine Utopie in grage fteht, bie niemals oer wirf licht werben fann, 
mit einem ausgearbeiteten ©efefcentmurf. 

Wer biefen Entwurf oorurteilsfrei lieft, wirb gugeben müffen, 
bah f)i c r eine Peform in AuSfi<ht genommen ift, bie ohne erhebliche 
Wehrbelaftung unferer gnbuftrie mit grober Wahrfcheinlichfeit ben 
Weg gum fogialen grieben eröffnen würbe. ES hanbelt fid) ja babei 
nur um foldje gewerbliche ober faufmännifche Petriebe, bie min* 
beftenS gwölf Angeftettte befchäftigen, unb es fott ferner oon bem 
3wangigftel beSSReinge winneS, baS ben Angeftettten gufättt, minbeftenS 
bie .Jmlfte wieber gu Wohlfahrtseinrichtungen beS PetriebeS oer* 
wenbet werben, fommt alfo biefem felbft wieber gu gut. £>er Erlafj 
beS Alters* unb Saoaliben-PerficherungSgefepeS war gewiß eher 
ein Sprung ins $)unfle, als eS bie Peteiligung ber Angeftettten 
am ^Reingewinne auf biefer gcfeßlichen ©runblage wäre. fRidjt auf 
finangiellem ©ebiete liegt überhaupt, wie nicht oft genug betont 
werben fann, ber Schmerpuitft ber ^Reform, fonbern barin, bah f ie 
einerfcitS auch ben lebten Arbeiter gum Angeftettten erhebt, ber 
am Reingewinne beS PetriebeS beteiligt ift, unb bamit feine fogiale 
Stellung oon ©runb aus änbert, anbererfeits aber in ber ©eneral* 
oerfamtnlung ber Angeftettten unb bem Pertreter berfelben bie 
teinte einer gen offen fchafilichen Drganifation ber Arbeiter eines 
jebeit gröberen PetriebeS liegen, beren Weiterentmicflung eine 
ßöfung ber fogialen grage burch Eoolution, um biefeS in leßter 
3eit fo oiel berufene Wort anguwenben, noch am eheften herbeigu* 
führen geeignet wäre. 

So fei benn nad)fiehenb ber fragliche Entwurf mitgeteilt: 

Entwurf eines EefefceS 

betr. bie Peteiligung ber Angeftellten am Reingewinn. 

§ 1. 3« iebem gewerblichen ober faufmännifchen Petriebe, ber 
minbeftenS 12 Angefteflte befdjäftigt, ift ohne Abgug am oertragSmähigen 
Entgelt beS eingelnen ber Eefamtheit ber Angeftellten ein gnjangigftel 
beS jährlichen Reingewinnes gut Perfügung gu fteflen, ober eines ent- 
fpredjenben Pruchteüs beSfelbeit, falls nur währenb eines Seils beS 
PetriebSjahreS fooiele AngefteHte befchäftigt fmb. 

§ 2. Angefiellter im Sinne biefeS ©efefcfS ift jebe oon bem Pe¬ 
triebe gegen Entgelt im Hauptberuf befchäftigte Perfon. 

§ 3. $ie ©eneraloeriammlung ber Angeftellten eines jeben unter 
§ 1 fattenben PetriebeS wählt aus ihrer 3Ritte auf bie 2)auer oon fünf 
fahren einen Pertreter; wählbar finb nur folche AngefteDte, welthe 
minbeftenS 40 3®h« alt unb in bem Petriebe feit minbeftenS B 3ah*e» 
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ober feit beffen Befielen ununterbrochen befdjäftigt finb, wenn ober nUßt 
minbeften« brei biefen Anforberungen genügen, fämtlidje großjährige 
AngefteDten. 

§ 4. 2er Vertreter ber Angefteüten ßöl alljährlich bie BÜang be« 
Betriebes nebft ©ewinn- unb Berluftrecßnung gu prüfen unb bie ©e- 
fcßäftsbücher etngufeßen. Heber etwaige feiten« beSfelben erhobene 
Beanfianbungen entfcheibet ein Sacßoerftänbiger, welcher für jebe« 
Äalenberjabr oon jebent Amtsgerichte für alle betriebe feine« Begirf« 
gu biefem yroede gu beftellen unb gu beeibigen ift. 2er Entfdjeibung 
beS Sacßuerftänbigen gemäß ift ber Reingewinn enbgültig feftgufteflen. 

§ 5. Heber bie Berwenbung ißre« Anteil« am Reingewinn be* 
fdjließt bie alljährlich gu biefem 3wecfe einguberufenbe ©eneraloerfamm- 
lung ber Ungeteilten; minbeften« bie Hälfte beSfelben muß für SBoßl- 
fahrtSeinricßtungen gutn Beften ber Ungeteilten be« Betriebes oer* 
wanbt, ber übrig bleibenbe Betrag an • fämtlidje Ungeteilte als 
gleichmäßige progentuale 3 u ^9 e 3« ihrem oertragSmäßigen ÖößreSöer» 
bienft uerteilt werben. Ungeteilte, welche im Saufe bes BetriebSjaßre« 
auSfdjeiben, hoben feinerlei Anfprucß auf Reingewinn. 

§ 6. Snfomeit für ben Betrieb ein AufjichtSrat befteßt, ift ber 
Bertreter ber Ungeteilten itbergäßligeS Britglieb beSfelben mit beratenber 
Stimme. (58 ift feine Pflicht, Sünfcße, Biitteilungen unb Befd&werben 
ber Ungeteilten im AufficßtSrate ober, roo ein foldjer nicht befteht, bem 
Betriebsunternehmer ober beffen Bertreter gegenüber in geeigneter SBeife 
gur Sprache gu bringen. 

§ 7. 2er Bertreter ber Ungeteilten geht feiner Stellung als 
folcher oerluftig, fobalb er aufhört, Ungeteilter beS Betriebe« gu fein. 
<5tne ßünbigung ift ihnt gegenüber unftattßaft; feine Entlaffung aus 
bem Betriebe fann nur wegen grober Bflicfjtöerleßung ober aus anberen 
erheblichen ©rünben auf ftlage beS AujfichtSrateS begw. beS Betriebs* 
Unternehmers ober beffen Bertreter« bei bem guftänbigen Sanbgericßt, 
Kammer für .franbelsfadjen, erfolgen, gegen beffen Hrteil Berufung gu* 
Iäffig ift. Entgegenfteßenbe Bereinbarungen ftnb nichtig. 3n allen 
fällen ift, fobalb bie Stellung be« Bertreter« ftch erlebigt, ohne Bergug 
eine Reuwaßl oorgunehmen. 

§ 8. ®er Bertreter ber Ungeteilten ßat für feine SJtüßewaltung 
einen Anfprucß auf angemeffene Entfcßäbiguog au« ber BetriebSlaffe; 
biefelbe ift mangels gütlicher Einigung mit bem Betriebsunternehmer 
begw. beffen Bertreter burch brei Schiedsrichter feftgufeßen, oon welchen 
beibe Parteien je einen unb biefe ben brüten benennen. Such bie ©e* 
bühren biefer SchiebSrichter, fowie jene be« Sacßuerftänbigen im gaUc 
be« § 4, fallen ber BetriebSfaffe gur Saft. 

§ 9. 2ie ©eneraloerfammlung ber Angeftellien wirb oom Auf» 
ftdjtSrat begw. Betriebsunternehmer ober beffen Bertreter berufen unb 
geleitet. 3ur Teilnahme ftnb nur bie großjährigen Ungeteilten be¬ 
rechtigt; biefelben ftnb brieflich unter Befanntgabe ber 2age8orbnung 
minbeften« acht Sage oor ber ©eneraloerfammlung gu berufen. Bie 
Abftimmung erfolgt nach bem Betrage bes oertragSmäßigen Sößre«* 
oerbienfteS ber Abftimmenben unb e« entfcheibet bie battach gu be« 
rechnende abfolute ober bei SBaßlen relatioe Stimmenmehrheit. Befiehen 
BetriebSnieberlaffungen an oerfchiebenen Orten, fo ftnb getrennte Ber» 
fammlungen unb Abftintmungen guläfftg unb entfcheibet ba« ©efamt» 
ergebniS. 

§ 10. Begüglich aller gu feiner Kenntnis fommenben 2atfacßen, 
beren ©eheimhaltung im Öntereffe be« Betriebe« liegt, ift ber Bertreter 
ber Singeftenten gur Berfcßwiegenßeit oerpflichtet; besgleicßen ift er oer» 
ptichtet, im galle beS § 6 Sab 2 bie tarnen ber Ungeteilten geheim 
gu halten. 

§ 11. Bertreter, welche bie ihnen nach bem oorhergehenben 
Paragraphen obliegenbe Pflicht oorfäßHcß oerleben, werben wegen 
BertrauensbrucßS mit ©efängni« beftraft. Sinb ntilbernbe Hmftänbe 
oorhanben, fo tarnt auf ©elbftrafe bi« gu fecßstaufenb 2Rarl erfannt 
werben. 

§ 12. AufftcßtSratSmitglieber, Betriebsunternehmer ober beren 
Bertreter, welche oorfäßlicß ben ihnen burch biefeS ©efeb auferlegten 
Berpflicßtungen guwiberhanbeln, ftnb gleichfalls mit ©efängni« gu 
ftrafen. Bei mtlbernbett Hmftänben fann auf eine ©elbftrafe bi« gu 
gwölftaufenb SRarf erfannt werben. 3nt ^aDe ber 3uwiberßanblung 
gegen § 1 ift ber fchulbige Betriebsunternehmer weiter gu oerurteilen, 
ber ©efamtßeit feiner AngefteDten ba« Doppelte be« oorenthaltenen 
Betrages gur Berfügung gu ftellcn. Siegt eine ftrafbare Hnterlaffung 
oor, fo ift in bem ergeßenben Urteile ber oben § 4 näher begeidjnete 
Sacßoerftänbige gu ermächtigen, bie ^anblung an Stelle unb auf 
Sfoften ber fäumigen Berurteilten oorgunehmen. 

§ 13. Ba« auf ©runb biefe« ©efeße« ben aBoßlfaßriSeinricßtungen 
eine« Betriebe« gemibmete Bermögen ift bem 3 u Ö r iffe ber ©läubiger 
be« Betriebsunternehmer« enigogen. BaSfelbe fällt bei Auflöfung be« 
Betriebes an bie ©entetnbe, wo bie Berwaltung geführt wirb, unb ift 
in einer burch Drtsftatut gu regelnbeu SBeife gum Beften ber gewerb¬ 
lichen unb faufmännifchen ©eßilfen unb ©eßilfinnen gu oerwenbett, 
welche bafelbft feit minbeften« einem Saßre wohnen unb ohne ihr Ber- 
fchulben fleHenlo« werben. 

Natürlich wirb fi<h nur bei Betrieben mit großem Reingewinne 
unb wenigen AngefteUten nach Dotierung ber SSoßlfahrtSeinricß* 
tungen gur Berteilung an bie AngeftcÜten etwa« erübrigen, fobaß 
regelmäßig ber gange Betrag ben BkhlfahrtSeinricßtungen be« Be¬ 
triebe« gutfäme unb e« baburch ermöglicht würbe, ben Bebürfniffen 


auf biefem, gerabe in jüngfter 3 c it al« fo wichtig anerfannten, 
©ebiete geregt gu werben. £>iefer greifbare praftifche ©rfolg 
würbe allein f<hon bie Reform rechtfertigen. 


Allgemeine äojtalpolUili. 


Sit ©täial^olitif im ijeffif^en SiwUagt. 

Slu« B)armftabt wirb un« getrieben: 2 )ie lepte Tagung be« 
heffifchen ßanbtage« brachte wieber oerfchiebene fogialpolttifche 
Debatten, wobei bie Regierung reichlich Gelegenheit h^tte, Ö<wt> c 
gu befennen. So würbe ber oon un« in Rr. 10 Sp. 249 be* 
fprochene fogialbemofratifche Antrag betreffenb Bertretung ber 
Örbeiterfcfjaft im Biinifterium in ber oom beridhtenben SluSfchug 
oorgefchiagenen 2form angenommen, wonach an bie Regierung ba« 
©rfuchen gerichtet wirb, im BunbeSrat für balbige retchSgefepliche 
Regelung ber beruf«ftänbigen Organifationen unb Bertretung ber 
Arbeiter (Slrbeitsfammern) eingutreten. 3)er RegierungSoertreter, 
BUnifterialrat Braun, erflärte ftch mit ben Ausführungen be« 
Berichterftatter« unb bem Anträge einoerftanben unb bemerfte, 
bafe bie grage einer ftaatlich georbneten Sntereffen* 
oertretung ber Arbeiter wohl nicht mehr oon ber Sage«» 
orbnung be« Reichstag« oerfchminben werbe unb im 
Reiche ihre ßöfung finben müffe. 

5>e« weiteren ftanben bie Anträge ber Abgeorbneten Dr. Sfrenat) 
unb ©enoffen, fowie ber Abgeorbneten Ulnch unb ©enoffen gur 
Berhanblung, bie einen weiteren Ausbau ber ©ewerbeinfpef* 
tion, inSbefonbere bie £erangiehung oon Arbeitern al« .julfS* 
fräfte begwedfen. S)er AuSfchufebericht glaubte im ©inoerftänbni« 
mit ber Regierung, baf$ ber3eüpunft einer anberweüigen Regelung 
be« ©ewerbeauffuhtsbienfte« nod) nicht gefommen fei unb erft bie 
Erfahrungen mit bem Srinberfchufcaefefc abgewartet werben müßten; 
bemgemaf würbe beantragt, bie Regierung gu erfuchen, gu geeig¬ 
neter 3 c ü ber Kammer eine Borlage gur Aenberung ber 
Drganifation ber ©ewerbeaufftcht gu machen, fobalb ba« Btoß 
be« Bebürfniffe« feftftehe. Abgeorbneter Dr. Srenap wie« auf bie 
wachfeuben Aufgaben ber Auffichtsbeamten hin unb war ber 
Meinung, baß bie Sache jeßt feßon gur Enlfcheibung reif fei; wenn 
er ftch troßbem mit bem AuSfchußantrage gufrieben gebe, fo 
gefdjehe e« nur be«halb, weil bie Regierung ingwifdjen in ben 
nächftiährigen Boranfchlag 3000 JL für bie 3n>etfe be« Antrag« 
eingeftellt höbe; bei ber Bubgetberatung werbe inbeffett gu prüfen 
fein, ob biefer Betrag auSreidje. Er fowohl wie bie nachfolgenden 
Rebner, fo namentlich Abgeorbneter Ulrich, betonten, baß bie unteren 
Poligeibeamten gur ©ewerbeauffießt abfolut ungeeignet feien. 3 ür 
bie £>erangiehung ber Arbeiter trat ber ©r oßinbuftrielle 
Abgeorbnete Reinßarbt energifcß ein, inbem er auf bie 
guten Erfahrungen hinioie«, bie er felbft mit Arbeitern, g. B. bei 
Beratung oon UnfaHoerhütungSoorfchriften, gemacht h°be. 
ÜJUnifterialrat Braun gab gu, baß bie ßolalpoligei ftch nicht 
bewährt höbe, inbeffen weife Reffen oon allen BunbeSftaaten ben 
größten progentfaß ber Reoiftonen imBerhältni« gu ben aufftcßtS* 
pfli^tigen Betrieben auf. 2>ie Regierung werbe ben Sßünfd^en 
ber Kammer Rechnung tragen, aueß foweit e« fuß um Aufteilung 
oon $ilf«beamten au« bem Arbeiterftanbe ßönbele. Unter Begug* 
naßme auf eine Anregung be« Abgeorbneten Dr. Smtap, bie 
ßeßrer für ba« Äinberfcßußgefeß gu intereffieren, würbe 
regierungSfeitig beftätigt, baß biefcrßalb bereit« Scßritte getan feien. 
2>er Antrag be« AuSftfjuffe« gelangte einftimmig gur Annahme. 

Enblicß befcßäftigte ftd^ ber öanbtag mit einer BorfteDung ber 
organifterten Bauarbeiter, welche ber Kammer Borfcßläge gur 
Reform ber Unfalloerßütung bei Bauausführungen unter¬ 
breitet unb eine lanbeSßerrlicße Regelung ber UnfaHoerßütung«* 
oorfd^riften fowie AnfteHung oon BaitfontroHenren au« bem 
Arbeiterftanb oerlangt hatte; eine gleicßgeitig gur Berßanblung gelangte 
Petition be« RrittelbeutfcßertArbeitgeberoerbanbe« für ba« Baugewerbe 
in Öranffurt wünfeßte bie Ablehnung jener Borftellung. Ueber 
beibe ©egenftänbe erftattete Abgeorbneter Dr. grenap münblicßen 
Bericht. Auf ©runb eine« reichen ftatifiifcßen Btaterial« wie« er 
bie fteigenbe 3 a ßl ber Unfälle im Baugewerbe nach un b fenn* 
geießnete bie mancherlei ©efaßren für ©efunbßeit unb Sittlicßfeit, 
welcße mit bem Baubetriebe bergeit oielfatß oerbunben ftnb. Abßilfe 
fei bringenb geboten unb biefe fönne, ba ba« Reich norerft oerfage, 
nur barin gefunben werben, baß an Stelle ber allgemeinen Bor* 
feßriften ber Bauorbnung eine fpegieHe Scßußoerorbnung trete unb 
beren Durchführung bur% Anleitung geeigneter Beamten garantiert 
werbe. Dementfprecßenb fteHte er ben Antrag, an bie Regierung 
ba« Erfuchen gu rießten: 
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3. im SBege ber Berorbnung biejenigen formen feftgufteflen, 
welche einen roirffamen €><$ufe ber Sauarbeiten in begug auf 
Sicherheit gegen ©efabren für fieib unb Seben, ©efunb§eit 
unb @ittlid)!eit gewähren unter Berücfftcfeltgung ber in ber 
Borftellung gemalten SSorfc^Iäge # 

2. auf eine genügenbe baupolijeilidje Ueberwadfjung, inSbe- 
fonbere burefe ®erangtehung praftifdfj gefaulter Bauarbeiter 
hinguwirfen. 

Rebner fämtlicher Barteien fd^loffen fidf) ben Ausführungen 
beS Referenten an unb ber Antrag würbe einftimmig angenommen. 
Auch bie Regierung liefe burd) Blinifterialrat Braun erfiären, bafe 
fte ber Angelegenheit fpmpathifch gegenüberftehe, gegen Bericht unb 
Antrag nichts gu erinnern finbe uno auf Erfüllung ber SBünfcfje 
beS Kaufes bebadjt fein werbe, gumal bie Xätigfeit ber 
Raffauifcfeen BaugewerfSberufSgenoffenfchaft nicht genüge. S)ie 
Regierung bube bereits oor Blonaten mit ben ©ewerbeauffidhtS* 
beamten wegen Anftellung oon Arbeitern als Baufontrol* 
Ieuren beraten, es fei inbeffen eine befinitioe ©ntfdjeibung noch 
nicht getroffen, ba noch geprüft werben muffe, ob nicht für biefeS 
Amt ein beftimmteS Biafe t^eoretifd^er Borbilbung oerlangt werben 
müffe. 


$0|tftle Htdjtfpwiljinig. 

üefdfäfiigmtgSgdi ber gfrattett in ber Äonfeftiom $ie Be« 

ftimmungen ber ©ewerbeorbnung über bie BefdhäftigungSgeit ber 
Arbeiterinnen finben mit einigen Abänberungen gemäfe ben Bor* 
febriften ber Äaiferlicben Berorbnung 00 m 31. Biai 1897 auch auf 
SSerfftätten Anwenbung, in welchen bie Anfertigung ober Bear* 
beitung oon JHeibern unb Söäfcbe im grofeen erfolgt, ©in Jfon* 
feftionär A. war wegen 3 ut nü>erhanblung gegen bie in Betracht 
fommenben Beftimmungen oom Schöffengericht oerurteilt, 00 m 
ßanbgericbt inbeffen freigefprochen worben. 3 U feiner Berteibigung 
batte ber Angefcfeulbigte geltenb gemacht, bafe bie fraglichen Be« 
ftimmungen im oorliegenben Soße unanwenbbar feien; er befifee 
überhaupt feine Bkrfftätte in feinem ©efefeäft, fonbern Iaffe bie 
Kleiber oon 3n>ifcbenmeifiern in ihren SBohnungen anfertigen. 2)aS 
Canbgericht ermittelte, bafe im ©efefeäftshaufe beS Angefchulbigten 
oerfchiebene Stäbchen befchäftigt waren, bie nach bem Bermerf auf 
ben KommiffionSgetteln Stoffe für bie 3n)ifcbenmeifter gerfchnitten, 
ohne aber felbft Kleiber h^nftellen. $>aS ßanbgericht erachtete 
eine Söerfftätte im ©imte ber Kaiferlichen Berorbnung oom 31.Blai 
1897 nicht für oorliegenb; bie Btäbdjen hatten feine technifdhe, 
fonbern nur eine faufmannifche Xätigfeit entfaltet. $)iefe ©nt* 
fcheibung würbe inbeffen auf bie Reoifion ber ©taatSanwaltfchaft 
oom Äammergericht oernidtjtet unb bie Sache an baS Lanbgericht 
gur anberweiten Berhanblung unb ©ntfeheibung gurüefoerwiefen. 
Radfe ber ©ntfeheibung beS ^ammergerichtS mufe bie ^aiferliche 
Berorbnung oom 31. Btai 1897 bahin auSgelegt werben, bafe ihr 
Iebiglidfj foldje Räume unterworfen fiitb, in benen bur<h baS 3«* 
fchneiben beS Stoffes mit ber auf bie Anfertigung oon Kleibern 
erichteten £ätigfeit angefangen werbe. $aS einfache Abfchneiben 
eS Stoffes ift nach Anficht beS SfrmunergerichtS eine faufmannifche 
£ätigfeii, bas 3nf<hneiben beS Stoffes hingegen eine iedfenifche 
Xätigfeit. — ld — 

©efe^toilrigeS Berhalten (ei ©teflentoermittluMg. ©in ©teilen« 
oermittler 3* n>ar mit bem 3nhaber eines gröfeeren ReftaurantS 
in ©treit geraten unb trachtete nun banadf), bie Kellner, bie er 
für ben fraglichen Reftaurateur oermittelt h a *tc, gu bewegen, ihre 
©tellung in beffen ©efchäft wieber aufjugeben. 3 m £>inblidf 
auf §§ 38 unb 148 ber ©ewerbeorbnung tn Berbinbung mit ben 
über ben Umfang ber Befugniffe unb Beipflichtungen ber ©teilen* 
oermittler oom preufeifchen §anbelsminifter erlaffeiicn Borfchriften 
oom 10 . Auguft 1901 war 3- artgeflagt unb fowohl oom ©(hoffen* 
gerieft als auch oom ßanbgerid)t au einer ©elbftrafe oerurteilt 
worben. 3 - hatte u. a. xu einem ber Meßner gefagt, wenn er 
eine ©teile haben wolle, fo fönne er folche gu jeber 3 ß it befommen. 
3n ber HanblungSweife beS 3* erblichen bie erwähnten ©erichte 
eine itnguläffige ©inwirfung auf bie fleßner, bamit fie ihre ©teilen 
wedhfeln. 3n feiner Reoifion betonte 3- r bafe er fnh nicht ftrafbar 
gemacht habe; bie in Rebe ftehenbe Beftimmung ber Borfchrift beS 
SRinifterS oom 10. Auguft 1901 beftehe nicht gu recht. $>aS 
Äammergericht wies inbeffen bie Reoifion beS Angeflagten als un* 
begrünbet gurüdf, ba bie Borentfcheibung ohne Rechtsirrtum er* 
gangen fei; bie minifterieße Borfchrift müffe auch als rechtSgiltig 
angefehen werben. — ld— 

Btolfcreieu mit BJafdjinemwtrieb unterflefeett ber ©etoerbe- 
orbmtttg wie gabrifbetriebe, entfehieb baS Reichsgericht in ber 


tflage gegen ben Beftfeer beS befannten BerfuchSguteS Duebnau bei 
Königsberg, ber eine BRoIferei mit Affumulatorenbetrieb als lanb* 
wirtfchaftlichen Rebenbetrieb eingerichtet, babei aber bie nötigen 
©chufcoorrichtungen um bie Affumulatorenanlage angubringen oer* 
fäumt hatte unb bem § 137 ber ©ewerbeorbnung gumiber bie 
Blilchmäbchen in ber „Sabrif" oor 4^2 Hhr morgens unb nach 
8 V 2 Uhr abenbS, auch in ben fünf SÄonaten, für bie feine Aus* 
nahmegeiten bewißigt waren, befchäftigte. ®er ©utsbefiber würbe 
bementfprechenb wegen Bergehen gegen bie ©ewerbeorbnung gu 50 
begw. 20 M. ©elbftrafe oerurteüt. 

©treifPoften in ©rimmtifcham 3)aS fäcfjftfc^e JDberlanbeSgericht 
hat nach oer „Srff. 3t0-" am 31. S)egember baS Borgehen ber 
Behörbe gegen bie ©treifpoften in ©rimmitfehau als gerechtfertigt 
anerfannt. 3u ben UrteilSgrünben h ß ifet eS, baS ©treifpoftenftehen 
fei wohl an fnh erlaubt, bürfe aber nicht unter Berlefeung anberer 
©efefeeSbeftimmungen auSgeübt werben. ®aS ©ericht in 

biefem gaße ben § 146 ber ©rimmitfehauer ©trafeenpoligeiorbnuna 
für oerlefet, ber oon ber Aufrechterhaltung ber ©icherheit unb 
Drbnung in ben ©trafeen hanbelt. Db bie ©trafee gu ber fraglichen 
3 eit belebt gewefen fei ober nicht, fomme nicht in Srage, ba fich 
baS ©trafeenbilb fehr fchneß unb ohne 3 utun ber Angeflagten 
— gwei SSeberinnen — änbern fönne. — Blit biefer Auslegung 
fann man freilich jeben ©treifpoften für ftrafbar erfiären. Blau 
barf alfo in ©achfen ©treifpoften auffteßen, wer es aber tut, wirb 
beftraft. _ 


Momtmmale SejtalpoUtlk. 


©taub ber Alters«, 3nPaliben* unb |>interbliebenett'Berfnherung für 
ftübtif^e Lohnarbeiter nnb Bebienftete. 

Reuorbnung in ©otha. 

®ie ©tabtgemeinbe ©otha (Dberbürgermeifter Siebetrau) hat 
eine umfaffenbe Regelung ihrer Lohnarbeiter unb nidfetgehalts» 
berechtigten fonftigen Angefteßten unternommen. Rieht erft feit heute, 
in wieberholten gäßen fchon haben bie ftäbtifchen $örper|«haften 
Angefteßten unb Arbeitern, welche nach oieljätjriger, treuer Bflicht* 
erfüflung im ftäbtifchen ®ienft infolge oorgerüdften Alters bienft* 
unfähig geworben waren, freimißige Beihilfen in ©eftalt Heiner, 
ftets wiberruflicher SahreSrenten bewißigt. S)abei war, g. B. im 
Sahre 1901, ber BSunfch auSgefprod^en worben, bafe gur Herbei¬ 
führung einer gleichmäßigen Hebung beftimmte ©runbfäfee gut 
Richtfchnur in §äßen fünftiger Berwißigungen aufgefteflt werben 
mosten. ©0 hatten bie ©tabtoerorbneten ben ©tabtrat ermutigt, 
ein 3H baS er fe<h bereits 2 l / 2 Sahre oorher gefteeft unb gu 
beffen ©rreichung er gunächft Saformationen gefammelt hatte, fefter 
unb nunmehr mit begründeter AuSficht auf ©rfolg ins Auge gu 
f affen. 

®ie ausführlichen 2 )rudffachen über biefe Arbeiteroerforgung 
enthalten eine bequeme unb ft)ftematifche Heberficht über baS, was 
bisher auf biefem ©ebiete gefaben ift. BHe befannt, hat fich 
eine nicht Heine 3 a hl *mn ©täbten bei ber Regelung ihrer ArbeitS* 
oerhältniffe bie Beamtenoerforgung balb mehr halb weniger gunt 
Borbilb genommen. Unter ben 33 oon ©otha befragten ©täbten 
berichten nur brei (®effau, Hannooer unb Blauen), bafe fie einer Rege¬ 
lung ber Arbeiteroerhältniffe noch nicht näher getreten feien; $>effau 
gewährt Arbeitern oon längerer ©ienftgeit ©rleichterungen in ber 
reichSgefefeUchen $ranfen* unb Suaalibenoerficherung bur«h gänglidje 
ober teilweife Uebernahme ber BerftcherungSbeiträge auf bie ©tabt. 
3fünf ©täbte berichten, bafe Beratungen über bie ©iitführung um* 
faffenber Arbeiterfürforge im ©ange fmb (Bresben, Leipgig), bafe 
fte noch nicht abgefd)Ioffen finb (Rangig, Königsberg i. B^)/ ^afe 
©rwägungen barüber fd^weben (Hamburg). S)ie übrigen 25 ©täbte 
haben bie Sürforge für bie Arbeiter in engerem ober weiterem 
Umfange bereits geregelt. 

Blofe Ruhelohn (feine Hmterbliebenenoerforgung) gewähren 
fünf ©täbte: Altona, ©annftatt, Sürth, Stuttgart unb Ulm. 3n 
Altona unb Ulm ift bie gürforge auf bie beim ©aS* unb SSaffer* 
wer! befefeäftigten Arbeiter befdjränft; hoch ift in Ulm bie ©rftreefung 
auf fämtliche ftäbtifdf)e Arbeiter in AuSficht genommen. Stuttgart 
gewährt neben bem Ruhelohn auch ein ©terbegelb an bie Hinter¬ 
bliebenen. Ulm gewährt ben H.into&lie&enen im Säße ber Be* 
bürftigfeit eine einmalige Unterftiifeung, unb hat bie grunbfäfeliche 
Regelung ber Hinterbliebenenoerforgung in AuSficht genommen. 

Bon ben übrigen 20 ©täbten, welche Ruhelohn unb Hinter* 
bliebenenoerforgung (Söitwen* unb BSaifengelb) gewähren, machen 
ben Borbehalt beS RachweifeS ber Bebürftigfeit oier ©täbte: 
©ffen begüglich fämtlicher Bewilligungen (Ruhelohn unb SSitmen* 
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unb fBaifengelb); Breslau, SWaing unb fßotsbam begüglich beS 
SBitwen- unb BSaifengelbeS. — 16 ©labte (Berlin, ©harlottenburg, 
Sarmftabt, Süffelborf, fjranffurt a. 9K., greiburg t. Br., ©iepen, 
Hanau, Karlsruhe, £öln, Blagbeburg, Sftannbeim, SRünchen, Offen- 
bach, ©panbau, SöormS) bewilligen Rubelohn unb SBitwen* unb 
BBaifengelb obneSßrüfuitg ber Bebürftigfeit. — RurttRüncpen 
erbebt Beiträge oon ben Arbeitern wegen ber Berforgung in §öbe 
oon einem drittel ber ©efamtprämien unb gewährt einen RedjtS- 
anfprucb auf Berforgung. Altona gewährt bie Berforgung bur(b 
Bermittelung eines ItnterftüpungSoereinS ber beteiligten Arbeiter 
auf ©egenfeitigfeit, wobei bie Arbeiter felbft beftimmte BBochen- 
beiträge unb bie©tabt einen gleich bob^nBeitrag gu gaplen haben; 
auperbem oerpflicbtet fid) bie ©tabt gu nötigen 3 u f € ^üffen / aber 
böchftenS für neun Sabre bintereinanber. Sie übrigen 23 ©täbte 
erbeben feine Beiträge oon ben Arbeitern. 

©inen flagbaren Anfprucp gewährt nach biefem Borgang auch 
©otba ben Arbeitern nicht. Sie Begrünbung betont aber auS- 
brüdlicp, bap bie Ridjtanerfennung eines flagbaren AnfprucheS bie 
Anwartfchaftberecptigten ber fichereu AuSfid)t auf Be* 
banblung nach ttKapgabe ber ©runbfäpe feiueSwegS be¬ 
raubt. ©o wenig bie ftäbtifcben Äörperfcpaften ftcb nach aupen 
burch bie ©runbfäpe binben wollen, fo febr erfennen fie bie ©runb* 
fäfee eben burch bie gefifepung als eine fie felbft binbenbe Rorm 
bei ber ©ewäbrung oon Rupelobn unb ^interbliebenenoerforaung 
an. Sn ber burch geftftettung ber ©runbfäpe oon ben ftäblifchen 
$örperf<haften betätigten Anerkennung einer moralifcben Berpflichtung 
gur Berforgung ihrer nicht penftonSberedjtigten Bebienfteten unb 
Deren Hinterbliebenen liegt eine praftifch faum minber bebeutfame 
©ewäpr ficherer Berforgung als in ber ©inräumung eines flag¬ 
baren RecplS; benn auch bie Bebeutung beS flagbaren Rechts ift 
fo lange problematifch, als baS Stecht ber Sfünbigung unb ©nt- 
laffung, auf baS bie ©tabtgemeinbe faum oergicpten fann, befielen 
bleibt. Sementfprcdjenb erbebt bie ©tabtgemeinbe auch feine 
Beiträge oon ben Arbeitern. 

Ser SJJinbeftbetrag beS RubelopnS in ©otpa beträgt 30 °/o 
beS lebten SienfteinfommenS; biefer ©runbbetrag erhöbt fub bei 
Borbanbenfein einer ©befrau um 10 % beS lebten Sienfteinfom- 
menS, aber erft, wenn bie ©befrau 60 Sab« alt geworben ift, alfo 
oermutlich eigenen Berbienft in erheblichem Umfange nicht mehr 
haben fann. Beim Borbanbenfein oon SHnbern erhöht fiep ber 
©runbbetrag um weitere 30 Jt für jebeS noch unoerforgte Sftnb 
unter 16 Saften, böchftenS aber um 150 Jl für baS 3apr; eS 
werben alfo bis fünf Äinber gleichgeitig berücffichtigt. SaS Rupe- 
gebalt fteigt jährlich um 1 °/o bis gur Höhe oon 60 %. Ser für 
ben ftäbtifcben ©äcfel ungünftiafte gatt beS Hö<hftbetrageS beS 
StuhelobneS würbe fich bei Borbanbenfein oon fünf &inbern unb 
bementfprechenb einer wefentlid) jüngeren grau, als ber 9Jtann es 
ift, auf 79 bis 80 % beS SienfteinfommenS berechnen. SaS 
SBitwengelb ift nicht 1)od), es beträgt 10 bis 25 °,o beS lepten 
SienfteinfommenS beS oerftorbenen ©pentanneS, alfo minbeftenS 80 
unb höthftenS 200 Jt. SaS SSaifengelb ift, wenn ber Bater 
noch lebt, 30 JL für baS $inb, böcpftenS aber 150 J(\ wenn eine 
für bie Äinber forgenbe ttttutter ober ©tiefmutter oorbanben ift, 
40 für bie Halbwaife, böcpftenS aber 200 Jt\ für BoHwaifen 
je 60 Jt, böchftenS aber 300 Jt. 

Sie ©efamtbelaftung aus biefer Berftcperung wirb im Be* 
barrungSguftanbe auf 10 o/ 0 ber ©efamtlöpne, b. b- für ©otpa auf 
böchftenS 6000 , tt jährlich gefchäfet. Anbere ©täbte wie 3Raabe- 
bürg haben auf eine Beregnung ber BJeprbelaftung aus Dem 
©runbe oerjichtet, weil es fich bei ben Arbeiterrenten gu einem 
febr wefenthcben Seile um Beträge banbele, bie nur anberS gu 
buchen feien, ftatt in ber Armenoerroaltung in ber Allgemeinen 
Bermaltung. ©ehr fchön fagt ber ©othaer Bericht, bap bie ©tabt¬ 
gemeinbe als Arbeitgeberin burch auSreichenbe Berforgung ihrer 
Arbeiter nicht nur Borteile materieller Art, fonbern auch einen 
moralifcben ©rfolg fich fiepet baS öffentliche ©ewiffen bem- 
jenigen gugefteht, ber eine hob* Auffaffung oon feiner Pflicht hat 
unb betätigt. Ser moralifche ©rfolg beftebe weniger in etwaiger 
Anerfennung oon beteiligter ober britter ©eite als in Dem Bewufjtfem, 
feine erfüllt gu haben, bie baS heutige fogiale ©mpfinben 

bem Arbeitgeber gegenüber langjährigen pflichtgetreuen Bebienfteten 
auferlegt. Sie Berforgung umfafjt nur bie ftänbigen Arbeiter. 

Sie ArbeitSorbnung unterfcheibet nämlich ftänoige Arbeiter, 
welche nach 3 ur ü^ e 9 un 8 ei° er ^robegeit oon minbeftenS 1 Sahr 
— bei BoHenbung beS 21. Lebensjahres unb oor ©rreichung beS 
35. SahreS — als ,,©tabt arbeitet" auSbriicflid) angeftellt 
worben finb, unb uuftänbige Arbeiter. Sen ftäbtifcben Arbeitern 
$rioatarbeiten für ftäbtifche Beamte unb Augeftellte gegen Begahlung 


fchlechthin alfo auch außerhalb ber ArbeitSgeit gu oerbieten, wie e£ 
manche ©täbte tun, ift ein auSreicbenber ©runb nicht erlannt 
worben. BertragSftrafen in ©elb fann bie ©tabt nur gemäfc 
§ 339 B. @.B. oerhängen. Als äufeerfteS SiSgiplinarmittel ift bie 
Üünbigung oorbanben; fie ift aber bei ©tabtarbeitern oon gehn 
ober mehr Sienftjabren an bie 3ufiimmung beS ©tabtratfoüegiumS 
gebunben. Heber bie ArbeitSgeit unb Lohnhöhe finb irgenbmelcbe 
binbenbe formen in bie ArbeitSorbnung nicht anfgenommen worbeit. 

©ntfprechenb bem § 616 B. ©.B. foU bem ©tabtarbeiter bei 
unoerfchulbeter Berhinberung an ber Arbeitsteilung ber ßohn — 
oon hödjftenS brei Sagen — fortgewäbrt werben. Bei ©rfranfungen 
unb Hnfäflen füllen ihm mit ben Sienftjahren fteigenbe Besänfti¬ 
gungen unb 3uf«höff e gegeben werben. Bei ©itigiehung gur Sieferoe 
unb Öanbwehrübung erhält bie Samilie einen S^fthafe 8 U ^ cn 
reicbSgefefclicben Unterftüpungen. AnerfennenSwert ift bie Be¬ 
grünbung, mit ber bie Qortgablung beS oollen ßobnS auch bie 
m bie Sßoche fallenben Feiertage empfohlen wirb. BMn braucht, 
fo bei&t eS, nur an bie Begel gu benfen, ba& beibe Feiertage in 
bie 2Bo<he fallen, bap alfo in einer 2£ocf)e, bie bei aller gugu- 
mutenben ©infehränfung hoch immerhin etwas höhere AuSgaoen 
nötig macht, ein Arbeiter für feine Öamilie nur 10 , ff ftatt 15 ^1C 
wie fonft, in ber barauffolgenben SBocbe wegen beS 9£eujahrStage& 
nur 12 c U 50 $ ftatt 15 Jt nad) H au f c bringt, um bie Hörte 
biefer unfreiwilligen ©rroerbSeinbu&e gu empfinben unb gu erfennen, 
bap unter biefen BerhäUniffen bie Sefttage nicht Öreube, fonbern 
©orge bringen. 

©nblich ift eine gürforge auch für H a IbinoaIibe nach bem 
Borbilb oon Btündjen unb Karlsruhe oorgefehen. 3Birb ein ©tabt¬ 
arbeiter, ber mehr als gehn Sabre ununterbrochen im ftäbtifcben 
Sienfte ftebt, infolge oorgefdjrittenen Alters ober aus anbern 
©rünben o|ne eigenes grobes Berfcpulben gu feiner bisherigen 
Sienftoerridjtung untauglich, ohne bafe ©rwerbSunfäbigfeit unb 
bamii bie Anmartfcbaft auf SRuhelohn oorliegt, fo foll bieferbalb 
allein bem ©tabtarbeiter weber gefünbigt no^ fein Öofjn oerfürgt 
werben, fofern unb folange er gu anbern ihm gugewiefenen, feinen 
Kräften angemeffenen Arbeiten im ftäbtifcben Sienfte bereit ift. 

Sie ftaatlichenBenten werben, wie in ben anbern ©täbten, in allen 
biefen Satten auf bie fieiftungen ber ©tabt in Anrechnung gebracht. 

Sie ©tabt ©otha hat b«r eine Berforgung für ihre Arbeiter 
gefchaffen, bie alle ähnlichen ©inrid>tungen anberer ©täbte wohl 
geprüft, baS Befte berücffichtigt unb ben Berhältniffen ©otbaS 
angepafct hat. ©S ift fomit für bie ftäbtifcben Arbeiter ©otbaS 
eine Berforgung oorgefehen, bie hinter ber feiner anbern ©tabt 
gurücfbleibt. 3 roor ift fein BechtSanfpruch ober eine etwaige Ab* 
pnbung ber Arbeiter, wenn fie aus bem ftäbtifcben Sienft treten, 
wie in SRünchen, oorgefehen, bafür wirb aber auch fein Beitrag 
erhoben, unb bie moralifche Berpflichtung ber ©tabt, ftcb felbft an 
biefe Seftfepungen gebunben gu erachten, ift fo beutlich unb flar 
in ber Senffchrift über biefe Berforgung auSgefprochen, baft bie 
©tabtarbeiter ©otpaS ihren ßebenSabenb als ähnlich gefiebert an- 
feben fönnen wie bie unteren Beamten. 


AnS Barmen. (Bericht über bie Bermaltung unb ben ©tanb ber 
©emetnbeangelegenbeiien ber ©tabt Barmen für bas Saht l 902 - 367 
unb VI©.) 3m Bericht Reifet eS (©. 118), bap „febr erhebliche 
SJlipftänbe in ben SBofjnungSüerbältniffen nicht fefigeftellt 
würben". Bon 88 967 2Bof)mingen würben 1902: 65 (1901: 104) als 
gum SBobnen ungeeignet ober überfüllt begeidjnet. „gaft ö n c gamilien, 
Deren SBobnungen überfüllt fmb, fönnen auSreichenbe Bäume begabien. 
Smmerbin ift ber jepige 3«ftanb als befriebigenb nicht gu 
begeiebnen". 3« Anglieberung an bie AcbeitSnachweiSfteHe ift ein 
allgemeiner SBobnungSnacbmeiS am 1. SRärg 1902 gegrünbet worben. 
BotftanbSarbeiten waren oorgefehen, würben aber 1902 nicht nötig; 
oon 46 000 Arbeitern waren unterftüpungSbebürftig nur 40 bis 
60 Sßerjonen. 

Ans Stettin. (Bericht über bie Berwaitung unb ben ©tanb ber 
©emeinbeangelegenbeiten ber ©tabt Stettin für baö Rechnungsjahr 
1902/08 156 ©.) SaS Kapitel 50 „©onftige Aufwenbungen für ©djul* 
gweefe unb allgemeine Ausgaben" enthält eine ©rhöhung ber „Bergü- 
tung für J2 ©cpulärgte" oon 6400 J4. auf 7200 Jt. Ser Bericht 
ift fo fnapp gefapt, bap ohne ©rläuterungen bie Borgänge nicht leicht 
für ben Bidjtftettiner barauS erfennbar fmb, $. B. bie ©teuergebaprung 
unb bie Beränberungen babei. 

Sie Uebcrnabme ber ^arifer ©aSanftalteti iu ftäbtifdje Regie 
bat ber 3ttunigipalrat in ber gweiten Segembermocbe, trop aller Quer¬ 
treibereien ber ©ompaanie be ©ag, trop aller Hinweife auf bie 
angeblich bebenflicheu golgen beS BorgepenS für bie ginangen 
ber ©tabt unb auf bie fotteftioiftifche Ratur biefeS ©dpritteS, mit 
41 gegen 28 ©timmen befcbloffeu. 
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ttarifoerrinbaruttgett jtoifdjett Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 

Jariföertirage im ©rangctoerbe non ©erlitt. 

©or einem 3af)re mürben gmifchen ben Drganifationen ber 
Arbeitgeber unb ber ©ehilfen im ©raugetoerbe ©erlinS unb ber 
Umgegenb ©ereinbarungen abgefcfjloffen, bie einerfeitS bie Hin- 
feßung eine« HinigungSamtS „gur Aegelung ber ArbeitSoerhält* 
ni|fe . . ., gur Schlichtung non Streitigfeiten, . . . gur ©rüfung 
unb Hrlebigung oon ©efchroerben," anberfeitS gu einer Regelung 
ber im § 616 beS ©ärgerlichen ©efeßbucßS getroffenen ©eftintmungen 
in einem für bie Arbeiter feßr günftigen Sinne geführt haben. 
Sefet ift man abermals einen Stritt raeitergegangen: Am 28. $)e* 
gember 1903 finb groifeßen bem ©erein ber ©rauereien ©erlittS 
unb ber Umgegenb unb ben Seitionen I (©rauer) unb II (Hilfs¬ 
arbeiter) beS ^cntraloerbanbS beutfefjer ©rauereiarbeiter foroie bem 
©ierbrauer-'Oefeüenoerein in ©erlin für bie 3rit oorn 1. Qanuar 
1904 — 31. ^egember 1906 Jarifoerträge abgefd^loffen morben, 
bie ©eftimmungen über bie Arbeitzeit unb bte ßößne feftfefeen. 
$>er erfte ©ertrag regelt bie ArbeitSoerßältniffe ber in ber 2Räl- 
gerei^ int SubbauS, ©ärfeller, ßagerfeller unb in ber ScbmanlbaHe 
befcßäftigten @eßilfen; roelcbe Obliegenheiten hierher geboren, mirb 
in § 7 genau im einzelnen aufgegäßlt. $>er gmeite ©ertrag begiebt 
ft<h auf bie Hilfsarbeiter (Ölafdjenfellerarbeiter, ©Jafcßinenperfonal, 
Hofarbeiter, StaHeute, Saß- unb Slafchenbiermitfaßrer, Aeferoe- 
fabrer, Brauerei-Han btoerf er); für fie mirb eine breijäßrige ßoßn* 
ffala feftgefeßt. $>ie Hauptbeftimmungen ftnb folgenbe: 

I. ©ertrag (für ©ehtlfen). J)ie ArbeitSgeit beträgt gleich¬ 
mäßig für Jag- unb Aacßtfchicbien 9 ! /a Stunben unb groar innerhalb 
12 Stunben (einfcbl. 2 l /a Stunben ©aufe) für ©rauereien, bie mit hoppelten 
Kolonnen in Jag* unb Aadjtf(hid)t arbeiten, unb innerhalb 13 Stunben 
einfcbl- % l h Stunben ©aufe ba, roo mit einfachen Kolonnen gearbeitet 
mirb- 3ebe Arbeit an Sonntagen ift als Überarbeit gu betrachten; 
als Überarbeit gilt auch biejentge 3rit, mährenb bie Arbeiter auf An- 
orbnung ber Betriebsleiter anmefenb ftnb, auch toenn fie leine Arbeit 
gu oerrichten haben. Jer SRinimalloßn für gelernte Arbeiter beträgt 
einfcbliefelicb ©oßnungSentfdjäbigung 82 M . für 6 ArbeitSfchicßten.. 
An Stelle gelernter ©rauer lönnen in ©rauereien mit einer 3a|re8- 
pTobuttion bis 50 000 hl bis gu 20%, in größeren ©etrieben bis gu 
15% ungelernte Hilfsarbeiter mit einem £oßn oon 24 M. im erften, 
25 Jf. im groeiten unb 26 M. im britten 3 a hre befchäftigt toerben. 
Jie über biefen ©rogentfaß hinaus befebaftigten ungelernten Arbeiter 
erhalten 82 M. Sohn für 6 Ärbeitsfdjicbten. J>te Sohngahlung er¬ 
folgt auf SBunfcb ber Arbeiter freitags mährenb ber ArbeitSgeit. 
Uberfiuttben ftnb bei bem Soßnfaß oon 82 M. mit 60 &f. unb bei 
ben Sohnfä^en oon 24—26 M. mit 50 S'f. für bie Stunbe gu begahlen. 
Jie ©emäßrung oon Freibier erfolgt nach ben gurgeit in ben etn- 
gelnen ©rauereien üblichen ©eftimmungen. ©ei Arbeitern, bie mährenb 
2 fahren ununterbrochen in einer ©rauerei befchäftigt roaren, beträgt 
bie beiberfeiiige KünbigungSfrift minbeftens 8 Jage, nach brei- 
tähriger Jätiafeit minbeftens 14 Jage. 3n allen ©rauereien muffen 
oer 3«hl bet Arbeiter entfpredfjenbe ßrigbare Umfleiberäume, foroie 
SBafch- unb ©abeeinrießtungen beftehen. ©effere ArbeitS- 
bebingungen bleiben burch ben ©ertrag unberührt. 3 n allen auS 
Mefem ©ertrage entftehenben Streitigfeiten ift baS (JinigungSamt 
angurufeu. Jie J)auer beS ©ertrages ift, mie gefagt, brei 3aßre; 
toirb er nicht 6 SRonaie oor Ablauf gefünbigt, fo läuft er 1 3aßr roeiter. 

II. ©ertrag (für Hilfsarbeiter). Hto merben SRinimal- 
Iöhne unb SRajimalarbettSgeiten für bie eingelnen Kategorien auf 
8 3 <thre feftgefeßt: glafchenlellerarbeiter im erften 3 aßre 20 ,so M., 
.im gmeiten 21 ,so M. t im britten 22 ,so je. 3ehn Stunben ArbeitSgeit. 
SRafdjinenperfonal: 1. ©tafebiniften 28 begm. 29 begm. 30 M. 
2 . Hriger 26—28 M. 8 . Abfchmierer unb Kohlenfcßieber 22 - 24 M. 
J)iefe SBocßenlohnfäße oerftehen ftch für 9Äaf<hiniften unb Hriger für 
eine SBocßenfchicht oon 6 Jagen. S 8 o bie tägliche ArbeitSgeit für 3Ra- 
fchiniften unb Hriger nur 8 Stunben beträgt, ftnb bie ßohttfäße bie 
gleichen. Hofarbeiter: erfteS 3ahr 21 M., gmeiteS Saht 22 ui., 
britteS 3«*hr 28 JC. ArbeitSgeit 10 Stunben. Stalleute: 22, 28, 
24 JC. SKöglichft nicht mehr als lOftünbige ArbeüSgett. Saßbier- 
mitfahrer: 21 , 22 , 28 J$. glafchenbiermitfabrer: 20 , 21 , 22 
Aeferoefaßrer: 22, 28, 24 JC. J)ie ArbeitSgeit ift für bie gaßrer 
fchmer feftgufteDen, hoch foH nach SWögltcßfett ^ter Ue 6 erarbeit nach 
12 Stunben berechnet merben. ©rauereihanbmerfer: J)ie 

beS Sohns unb ber ArbeitSgeit bleibt ben eingelnen ©etrieben überlaffen; 
Arbeiter, bie bei Hanbroerfern regelmäßig befchäftigt merben, erhalten 
einen Söodjenloßn oon 24 JC. bei geßnfiünbiger täglicher ArbeitSgeit. 
Überftunben unb Sonntagsarbeit finb nur in bringenben Fällen 
geftattet. Jie in bie Soche faHenben gefeßlichen getrrtage biirfen oom 
Sohn nicht abgegogen merben. ^ür jebe Überftuttbe mirb ein 3 u fchlag 
oon 10 iPf. berechnet. ®ie übrigen ©eftimmungen ftnb ungefähr bie 
gleichen mie int ©ertrage I. 

J)ie (Sntroicflung ber ©erhältniffe tut ©erliner ©raugetoerbe 
ift überaus lehrreich- 9to<h bem großen ©ierboplott im Sahre 1894 


mürbe am 1. Sonuar 1895 ein paritätifch oerroalteter, oon einem 
Unpartetifchen (Dr. Sreunb) geleiteter Arbeitsnachweis eingerichtet, 
ber ftch oorgüglich bemährt ^at. Arbeitgeber unb Arbeiter fcf}loffen 
ftch ihren Drganifationen immer fefter gufammen. 3m ßaufe 
beS 3ah^ g 1^01 traten bie Arbeiter mit ber gforberung einer 
Regelung beS § 616 beS ©ärgerlichen ®efefcbu<hs heroor. J)ie Arbeit¬ 
geber erflärten ftch ^ a 8 u Bereit, rnenn ein ©iniguitgSamt guftanbe 
fäme. 3m 5)egember 1902 mürben über beibe ©unfte ©erein* 
barungen getroffen. 3*fct folgen bie J^arifoerträge nach- @S 
ift ein ©erbienft Aicharb AoeficfeS, baß er bie ©erhältniffe im 
©raugeroerbe in biefe frieblichen ©ahnen geleitet ^at; bie Sührer 
ber Arbeitgeber mie ber Arbeiter arbeiten tn feinem ©eifte meiter. 
J)iefe Sntmicflung fyat gum Öunbament bie Anerfennung ber 
©leichberechtigung oon Unternehmern unb Arbeitern unb gum 
©erlgeug ftarfe, gut geleitete Drganifationen auf beiben Seiten. 
J)ie Früchte biefer freien Selbfthilfe liegen gu Sage: J)er gfriebe 
im ©eroerbe, bie roirtfehafiliebe unb technifche ©lüte ber ©erliner 
©rauereien, ber günftige Stanb ber ArbeitSbebingungen. ©Sie bie 
Sarifgemeinfchaft im ©uebbruefgeroerbe für eine gang $>euif<blanb 
umfaffenbe (Einigung oorbilblich ift fo bie Snftitutionen im ©er¬ 
liner ©raugeroerbe für eine örtliche Aegelung ber ArbeitSoerhält- 
niffe. ©Jir empfehlen biefe ©orgänge unb Hinrichtungen ber auf» 
merffamften ©eachtung aller Sogialpolitifer, namentlich auch Bei 
ben beoorftehenben AeichStagSbebatten über bie ©erufs» 
oereine, ohne bie folche Xarifoerträge nicht möglich finb. 

_ H. Sr. 

Urteil ber 4><rabcl$fafttmer in Aümberg über bie Jariföerträge 
im Schlügergetoerbr. 3)ie ©erhältniffe in ber ©olb* unb Silber» 
fchlägerei, bie ihren Hauptfth in Nürnberg, Sürth, Aoth, Schmabach 
(©iittelfranfen) hat finb, mie beS öfteren in biefen ©Iättern ermähnt, 
burch £arifoerträge gmifchen Arbeitgebern unb Arbeitern geregelt 
morben. $>er SabreSbericht ber Nürnberger H°nbelS- unb ©e* 
roerbefammer erllärle über bie Solgen biefer ©Maßnahme: 

ff S)ie ©reife beS ©lattgolbeS haben fnh burch biefe oer- 
nünftige Aegelung gmifchen ©robuftton unb ©ebarf gehalten, unb eS 
mar ben ©etriebsinßabern baburd) ermöglicht fich oon ben ferneren 
Schäbigungen, roelche mährenb ber uorljergehenben anberthalö 3ahre 
eine planlofe ©robuFtion unb unftnnige ©retSbrüdung oerurfachten, 
einigermaßen roieber gu erholen .... J>a 8 3 ufammen|chließen in ber 
Siloerfchlägerbranche hat ftd) - . - fehr gut bemährt." 

Hier erlennt alfo eine amtliche Unternehmerlorporation ben 
Außen ber £arifoertrage für bie Arbeitgeber an. ®en erften An- 
ftoß gu biefen ©ereinbarungen im Sthlägergeroerbe hat f. 3t- Bie 
Arbeiterorganifation (beutfeher ©tetallarbeiteroerbanb) gegeben. 


^rbetterbenegting. 

$er ArbeitSfampf ttt Hrimmitfchau 
bauert noch immer fort unb bie Ansichten auf feine ©eilegung 
haben burdß bie Ießten Hreigniffe feine görberung erfahren. J)ie 
©ermittlungSoerfuche oon ©rof. ©öhmert ftttb oößig oergeblich 

§ eroefen. Auf feine J)arftettitng, bie bie Hoffnung offen ließ, baß 
ie Arbeitgeber, bei meitgeßenben 3 u 9 e ftänbniffen ber Arbeiter, gu 
einer gemiffen Aachgiebicjfeit geneigt mären unb oielleicht boeß ein 
©oben gu einer ©erftänbtgung gefunben merben fönne, haben biefe 
folgenbeS Schreiben an ißn gerichtet: 

„SBir finben tn ber ©reffe falfcße Auslegungen über ben Hrfolg 
ber oon 3hnen gemachten ©ermtttelungSoorfchläge unb bitten Sie beS- 
ßa (6 mieberßolt, baoon Kenntnis ju nehmen, baß mir eine ©er- 
fürgung ber ArbeitSgeit nur bann eintreteu laffen lönnen, 
fobalb bie mit uns in SBettberoerb fiehenben Stäbte ein 
©leicheS tun unb bis bahtn eine SSieberaufnahme ber Arbeit nur gu 
alten ©ebingungen erfolgen lann. J)aS ©eroerbegericht als HintguttgS- 
amt anguerlennen, tft aus 3 hnen bereits münblich mitgeteilten ©rünben 
auSgefchloffeti. tBir bitten, allen gegenteiligen 3 e itungSberi<hten 
entgegengutreten." 

3n biefem Schreiben lommt ungmeibeutig gum AuSbrucf, baß 
bie Arbeitgeber noch immer auf ihrem unbebingt ablehnenben 
Stanbpunft oerharren unb auch roeiter oerharren merben, toenn 
nicht bie Aegierung enblich etttfeheibenb in biefen tbirtfchaftlichen 
Kampf eingreift. ©S foH anerlannt merben, baß fie jeßt enblich 
infofern eine geroiffe Snitiatioe befitnbet hat, als fte einen höheren 
©eamten (IRinifterialbireftor Aofcßer), in baS Streifgebiet entfanbt 
ßat. Nad) c i ner ^Reibung beS „SDreSb. 3ourn." foll Dr. Aofcher 
©ertreter ber Arbeiter rote ber Arbeitgeber über ben beseitigen 
Stanb ihrer Anfpriiche hören. Soll biefe Hntfeitbung gu einem 
fruchtbaren Hrgebnis führen, fo ift oor allem erforberlich, baß ber 
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Beamte, ber in ber „©oralen SßrajiS" feit ©oepen oertretenen 
Sorberung entfprecpenb, mit pofiüoen Bodmacpten naep ber SRicp- 
tung oerfepen roirb, energiftp unb jielberoufet für eine Einigung 
einzutreten. Befunbet bie Regierung unzroeibeutig ihren ©iden, 
i^re Autorität für eine foldje Einigung einzufepen, fo ftept zu er* 
märten, baß aud) bie Arbeitgeber, für bie bie ntoralifcpe Unter«* 
ftüpung ber Bepörben bisher einen ftarfen S^iicf^alt bilbete, ipren 
©tanbpunft ftarrer Ablehnung mobilisieren merben. 8ür bie $Re- 
gierung aber füllte bie zmeifeliofe ©tärfung ihres politifepen SfrebitS, 
bie aus einem folgen Vorgehen erroaepfen mürbe, ein ftarfer An* 
trieb fein, ds leuchtet ein, baß nach einem berartig erbitterten 
Kampfe ein für bie Arbeiter eprenooder, für bie Arbeitgeber aber 
nicht nachteiliger SriebenSfcpluß, ber offenbar burep baS dintreten 
ber ^Regierung erhielt roorben märe, oon narfjpaltigem dinfluß auf 
ade BeoölferungSfreife fein müßte. 

3ür BermittlungSoorfcpläge ber ^Regierung, bie ber Sorberung 
ber Arbeiter nach Berfürzung ber Arbeitszeit, menn nicht auf 10, 
fo menigftenS auf lO 1 /^ ©tunben entgegenfommen, ftehen ihr bie 
geroieptigften ©rünbe zur ©eite, ©erabe in biefen Sagen paben 
Autoritäten mie Brentano unb ©ruber (in ben „Bfüncp- Bacpr.") 
erneut bie Borteile ber Berfürzung ber Arbeitszeit foroohl ootn 
roirtfdjaftlicpen mie oom ptjgieniftpen ©tanbpunfte beleuchtet. Die 
Ausführungen BJaj“ ©ruberS geben mir an anberer ©teile ber 
„Sozialen BrajüS" im ©ortlaut roieber (©p. 397), aus ben Dar¬ 
legungen Brentanos mag folgenbes hentorgepoben merben: Büt 
SRecpt betont Brentano oornehmlich bie Beziehungen grotfc^cn ber 
gefteiaerten 3«tenfität beS Betriebes in ben lepten 3ap*en unb 
ben bamit gefteigerten Anforberungen an bie fieiftungSfäpigfeit 
beS Arbeiters: 

Bis in bie achtziger Sabre beS 19. 3aprbunbertS arbeiteten bie 
drimmitfehauer ©eher 12 ©tunben täglich. Bei ganz oorzüglicpen 
Arbeitern fant ein ©ebfiupl bamals auf 65 ©cpuß in bec SKinute; 
bie burchfchnittliche ©djufezajjl betrug 48—52. 3u ber neueren 3eü ift 
man in drtmmitfchau z»r Anmenbung mobernerer SRafcbinen gefdjriiten, 
melche 75—80 ©cpuß in ber SRinute madjen. Die $robu!tionSmenge, 
melche ber SBeber liefert, ift alfo fepr beträchlicb geftiegen. Allein bie 
Arbeiter erflären, bah ber fdjnedere dang ber SRafdjinen ihre ©efunb- 
heit ftärfer in Anfprucp nähme, unb oerlangen bcmentfprechenb eine 
Herabfeßung beS Arbeitstages oon 11 auf 10 ©tunben. 

Brentano oerroeift barauf, mie bie im 3oh*e 1881 erfolgte 
Herabfepung ber Arbeitszeit oon 12 auf 11 ©tunben ben Arbeit¬ 
ebern feinen ©epaben gebracht höbe unb menn et auch zugibt, 
afe nicht ohne roeitereS gefagt fei, bah eine weitere £>erabfefcung 
beS Arbeitstages oon 11 auf 10 ©tunben in gleicher ©eife burd) 
Steigerung ber Arbeitsintenfität mett gemacht merben fönne, fo 
betont er hoch anberfeits ooHFommen mit SRecpt, bah burep fie ber 
Anftoh Z ur praftifdjen Anmenbung arbeiferfparenber teepnifeper Sßro- 
Zeffe gegeben roerbe, melche, folange bie ArbeitSbebingungen fcplecpt 
feien, für ben Arbeitgeber relatio teuer gemefen mären, ©anz in 
ilebereinftimmung mit bem oon uns oertretenen ©tanbpunft unter¬ 
zieht Brentano fobann baS Berhalten ber Behörben einer fefjarfen 
aber burchauS fachlichen unb gerechtfertigten £ritif, inbem er ftep 
namentlich gegen bie einfeitige Auslegung beS § 152$R.@.D. roenbet. 
Auch er betont, mie burd) bas BerfammlungSoerbot ben Arbeitern 
baS reidjSgefeplicp gemährte StoalitionSrecpt tatfäcplicp genommen 
morben fei, mie aber baS Berhalten ber Arbeiter eine folcpe Bfaß- 
nahme in feiner ©eife erforberlicp gemacht höbe. 3 u m ®fpluß 
geihelt er bann mit ftarfen ©orten bie Heranziehung galizifcher 
unb böhntifther Arbeiter z ur Berbrängung ber peimifepen unb 
fommt enblich z u folgen bem SRefultat: „Unb ba munbert man ftep 
über bie roaepfenbe Berbitterung ber Arbeiterflaffen gegenüber ber 
beftehenben Orbnung, über bie 22 ©ozialbemofraten, bie ©achfen 
in ben SReicpStag entfanbt hat, unb über bie Sofalfarbe, melche 
bem DreSbner Barteitag ber ©ozialbemofratie ben charafteriftifchen 
©runbton gegeben hat!" (Bergl. ,,©oz- ^ßrajis" ©p. 305.) 

Der Afforb, ber pier oon Brentano angefchlagen roirb, hallt 
ber fäcpfifcpen ^Regierung aus ben breiteften Greifen ber Beoölfe» 
rung in allen Teilen DeutfcplanbS entgegen. 3m Sntereffe ber 
peimifepen 3nbufirie barf ber $ampf nicht noch ©oepen ober 
Btonate roeitergefüprt merben. drfolgt aber ein dingriff oon feiten ber 
^Regierung niept, fo ift eine foId>e doentualität nicht auSgefchloffen. 
Auf feiten ber Arbeiter finb nach Bereicherung oon geroerffepaft» 
lieber ©eite bie finanziellen Büttel bis in ben Öebruar hinein 
gefiebert, roeitere ©ummen merben noch immer aufgebracht, auch 
bie Arbeiter beS AuSlanbeS beginnen bereits merftätigen Anteil zu 
nehmen. 3n ber ©eproeiz beginnen bie Arbeiterorganifationen 
Unterftüpungen zu fammeln. 3n enlfprechenber ©eile ftärft fich 
aud) bie ©egenaftion auf feiten ber Arbeitgeber. Der 3 en tral- 
oerbanb ber Snbuftrieflen hat bie gefamten SnbuftrieÜen aufge- 


forbert, bie ©ache ber drimmitfehauer Arbeitgeber zu ber ihrigen 
Zu machen, ber Berbanb fäcpftfcper Subuftrieller hat an feine Biit» 
glieber ein Bunbfchreiben mit ber Aufforberung z u tatfräftiger 
Unterftüpung ber drimmitfehauer Arbeitgeber gefanbt, eine Ber- 
fammlung ber difeninbuftrieHen Thüringens unb ©adjfenS hat ihre 
Unterftüpung burch ©elbftbefteuerung befdjloffen. Der mächtige Berein 
Deutfcper Tuch- unb ©oflfabrifanien hat fiep z u namhaften regel¬ 
mäßigen Beiträgen oerpflicptet. Bon beiben ©eiten alfo Berftärfung 
ber Hilfefräfte, Berfcpärfung beS Kampfes, ds muß bemgegenüber 
abgeroartet merben, roelcpe BoHmacpten bem fächRftheu Beauftragten 
gegeben finb unb melcpen drfolg fein dingreifen eoent. paben mirb. 


©etoerffcpaftltihe BerbanbStage paben ztoifepen ©eipnaepten unb 
Beujapr eine ganze SReipe ftattgefunben, an benen fiep zum Teil 
auep auSlänbifcpe Bertreter unb Bütglieber ber ©eneralfommifnon 
ber ©eroerffepaften beteiligt paben. 3umeift panbelte eS fiep um 
ben meiteren Ausbau ber betreffenben Organifationen. 

Der Berbanb ber Dacpbecfer tagte in Dortmunb. dr empfapl 
größere 3urücfpaltung bei ber dinleitung oon ßopnberoegungen/ 
unb oerfepärfte baS ©treifreglement. BepufS befferer Durchführung 
ber Sopnberoegungen füllen außerbem möglicpft Äarteüoerträge mit 
anberen freien Bauarbeiteroerbänben abgeftploffen merben. ©epr 
entfepieben fpraep ftep ber BerbanbStag für befferen Bauarbeiter- 
fdpup aus. Derfelbe müffe reicpSgefeßlicp geregelt unb feine Durch¬ 
führung burd) befonbere BertrauenSleute aus ben SReipen ber 
Arbeiter fontrolliert merben. Bezüglich ber ArbeitSlofenunterftüpung 
foll nochmals eine Urabftimmung barüber oorgenommen merben, 
ob ein Berfudj mit biefer Unterftüpung gemacht merben foll; im 
3?all ber abermaligen Ablehnung foll bie ©terbeunterftüpung ein- 
gefüprt merben. Biit bem Berbanb ber öfterrcicpifcpen Dacpbecfer foß 
einBertragroegen gegenfeitigerSReifeunterftüpung abgeftploffen merben. 
Der beutfepe 3cntralüerbanb ber Dacpbecfer zählt 3375 BUtglieber. 

Der Heine Berbanb ber SKöbelpolierer (1400 Bütglieber) 
tagte im Berliner ©emerffcpaftSpauS. Der Anfcpluß an ben Holz* 
arbeiteroerbanb bilbete ben HauptberatungSgegenftanb. dS tourbe 
beantragt, bie ©öbelpolierer möchten fiep als befonbere ©eftion 
unter Beibehaltung ihres ArbeitSnacproeifeS unb ihrer Sfranfen* 
unterftüpung bem großen H°4 ar & e iteroerbanb anfdpließen, zuntal 
fte boep meift in TifcpIermerFftätten arbeiteten unb in bie fiopn- unb 
©treifberoegung ber Tifdjler pineingezogen mürben. Der Anfcpluß 
mürbe inbeffen mit 12 gegen 8 Stimmen abgelepnt. Die Büprpeit 
mollte felbftänbig bleiben unb erflärte außerbem, baß bei Streifs 
bie großen Berbänbe niept IeiftungSfäpiger feien als bie fleinen. 

Der Berbanb ber HQu^ftpuhmacper tagte in 3 ci Ö- Der 
Berbanb, ber fepon 1869 gegrünbet morben ift unb zur 3 c ü mit 
31000 Bütgliebem, nahezu 80% ber BerufSanaehörigen umfaffeu 
foll, pat burd) bie ftrifis in ber Huubftpupinbuftrie ftart gelitten. 
Die Bütglieberzapl ift feit bem 3op^ 1900 um 200 gefunfen unb 
burep bie ArbeitSlofenunterftüpung (in ben lepten fünf 3op«n 
napeztt 144 000 t/f() ift baS BerbanbSoermögen ftarf in Anfpruch 
genommen roorben. Da bem Berbanb nur 50 roeiblicpe BÜt- 
glieber angepören, fott mepr für bie Heranziehung ber Arbeiterinnen 
au bem Berbanb getan merben. Befcploffen mürbe autp eine Heine 
drpöpung ber Betträge, ©epon 1898 pat ber Berbanb fiep für 
bie Abfcpaffung ber H e imarbeit auSgefprocpen, boep nur mit ge¬ 
ringem drfolg. dS mürbe befcploffen, bie H c imarbeit auep ferner¬ 
hin zu befämpfen unb bie bemnäepft in Berlin ftattfinbenbe Heim* 
arbeiterfonferenz z u befepiefen. 

Auep ber Berbanb ber Äupferfcpmiebe, ber in H a mburg 
tagte, pat feproer unter ber roirtfcpaftlihen UriftS zu leiben gepabt. 
Bei ber ungeroöpnlicpen ArbeitSlofigfeit pat bie Unterftüpung faft 
baS ganze BerbanbSoermögen axtfge^eprt, auep ift bie BütgUeber- 
Zapl niept unerpeblid), bis auf 3275, gefunfen. ds mürbe eine 
geringe drpöpung ber Beiträge unb etne anberroeüige ^Regelung 
beS UnterftüpungSmefenS befcploffen. Büt ben auSlänbifcpen 
Drganifationen, befonberS mit benen oon Defterreicp unb Ungarn, 
beren Bertreter in H fl mburg erfepienen maren, mürben Kartell- 
oerträge oereinbart, roonaep bie auSlänbifdjen Kollegen innerhalb 
beS beutfepen BereinSgebieteS biefelbe Unterftüpung erhalten füllen 
mie in iprer Heimat unb bie beutfdjen im AuSlanbe auep bie ©äpe 
berfelben. Daburcp faden bie gegenfeitigen Abrechnungen roeg. 

dine BerbanbSfonferenz ber Steinfeper unb BerufSgenoffen 
in Berlin fpraep ftd) für befferen Bauarbeiterfcpup unb für bie 
Anftedung eines ©auleiterS für bie Brooinz Branbenburg aus. 
din dingeben auf bie oom 3nnitngSoerbatibe beutfeper ©teinfep- 
meifter anfgeftedte Tarifoerfaffuttg mürbe oon ber BerbanbS- 
fonferenz abgelepnt, roeil fte ein Aufgeben ber bisherigen beroäprteit 
0rganifation ber Arbeiter oorauSfepe; bagegen erflärte man fiep 
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nad) wie oor gunt Abfchluft oon Darifoerträgen, eoentueß auch einer 
Darifgemrinfchaft auf paritätifcher ©runblage, bereit. 

Die AuSfperrutta ber Töpfer, welche ber Serbanb beutfeher 
Dfenfabrifanten aug Anlaft beg Döpferftreifg in Belten unb gürften* 
roalbe in 22 Drten oerfugt bat, ift troft ber Beilegung beg Seltener 
©treifg noch nicht aufgehoben. Die Töpfer nehmen infolgebeffen 
an, baft eg ben gabrifanten, bie auch ben Austritt aug bem Ser- 
banb geforbert hoben, um bie Sernicbtung ber Arbeiterorganifation 
gu tun fei, gumal man ft<b eifrig bemühe, Töpfer angulernen, bie 
mit ber Draanifation nidgg gemein h a & c n- Die Auggefperrten 
oertrauen auf ihre Drganifation unb bie Solidarität ber übrigen 
©ewerffchaften. 

Der teilweife Streif ber Berliner Drofdjfenfntfdjer, begiehungg- 
roeife bie Augfperrung, ift bieh^r nicht beigelegt, boeb gaben am 
4. bjefeg SKonatS Serbanblungen oor bem ©inigunggamte beg 
Berliner ©eroerbegeriebtg ftattgefunben. Die Anregung biergu ift oon 
bem ©eroerbegerichtgoorfiftenben v. ©cbulg ausgegangen, ber bureb 
ben ®eroerf|cbaft£fefretär dürften bei ben Sertretern beider B ar * 
teien Anfragen lieft, ob fie gu Behandlungen geneigt feien, ©o* 
roohl bie Serfammlung ber gubrberren, roie bie ber Kutfcber, bat 
ftcb gu Serbanblungen bereit erflärt. Die gubrberren wollen bei 
ben 40% ber ©innabmen fteben bleiben, roäbrenb bie Kutfcber 
ihre Sorberung babin ermäftigt haben, baft bie gubrberren erft bei 
einer Einnahme oon 8 JC, neben l /50 <1L ©runblobn 30% oon 
ber ©efamteinnabme, big gu 8 Jt aber nur bie bisherigen 25% 
gablen foßen. — Die Behandlungen oor bem ©inigungSamt, bie am 
4. b. 2RtS. gu heitern brobten, führten am 5. gu einem oorläufigen 
Ausgleich, ben bie gubherren unb bie Kuther noch beftätigen müffen. 


3Ubeltrrfd]u&. 


3ur Sitelfrage für jüngere ©etoerbeoufftd)tgbeaiiitc. Au 8 Beteiligten 
Äretfen wirb un$ gefeftrieben: Bor ber ©traffammer hatte ein Termin 
ftattgefunben, gu bem als ©adjuerftätibiger ein ©ewerbeinfpeftionS* 
Hffiftent gelaben mar. 911$ biefer nach bem Termin bie iftm gufiebenben 
©ebühren bei ber ©erichtsfnffe liquidieren wollte, fagte ihm ber Kaffen« 
beamte, baft er bereits bie ©ebüftren berechnet habe, er wiffe gwar 
nicht genau, gu welcher Klaffe ber Afftfienten bie ©ewerbeinfpeftionS« 
Affiftenien gehörten, er hätte aber bie SMaffe ber höheren Affiftenteu 
angenommen, unb bie« mürbe ja auch wohl gutreffenb fein. 9113 ihm 
barauf bebeutet würbe, baft ben @emerbeinfpettion8*9tffiftenten, wie 
jebem höheren ^rooingialbeamten, bie ©ebiihren ber oierten unb fünften 
NangHaffe gufte|en, wollte ber Seamte bieS nicht glauben, meinte aller¬ 
dings, als er au$ bem CuittungSformular erfafj, baft ber Betreffende 
Dr. phil. war, ja ba fönnte es am ©nbe ber gaß fein, baft bie 
©ewerbeinfpeftionS'Afftflenien gar gu berfelben SMaffe, wie er felbft, 
gehörten. 9113 bem Beamten hlieftlidj beftimmt erflärt würbe, baft ber 
Betreffende fefton häufiger als ©achoerftänbiger oor ©eridjt tätig ge« 
wefen wäre unb baft er ftets in biefer SBeife liquibiert hätte, plaftte 
ber Seamte mit bem 9luSfpruch heraus: „92a nehmen ©ie es mir nicht 
übel, aber wie fönnen fid) bie Herren bann biefen Xitel gefaflen laßen!* 
— Daft biefeS BorfontmniS für ben betroffenen ©erocrbeinfpeftionS« 
Afftftenten auch eine feftr ernfte ©eite hat, ift wohl felbftoeiftänblich. 
SBährenb es fonft bei ftaatlichen 9lemtern üblich ift, weniger gut be» 
folbete ©teßen bureb gewichtige Xitel angiebenb gu geftalteu, hat man 
bei ber ftaatlichen ©ewerbeauffiebt eine auffällige Ausnahme gemacht. 
Son bem jüngeren Nachwuchs beS ©ewerbeauffichtsbienftes oerlangt 
man in Sreuften nach 9lblegung beS 9lbiturientenejamens ein minbeftenS 
breijähriges tedmifcfteS Studium mit entfpred;enber 9lbfchluftprüfung, 
bann einen minbeftenS lVa jährigen SorbereilungSbienft (ohne Befol» 
bung), barnach ein minbeftenS l'/a jähriges ©tubium ber Rechts« unb 
©taatSwiffenfdjaften unb fcblieftlich bie 9lblegung eines gweiten Staats¬ 
examens (Hauptprüfung). BSäftrenb biefer gangen 3 e H hetftt ber fuh 
bem Dtenft SBibmenbe „©ewerbeinfpeftionS-Afpirant". Nad) ber £aupt- 
priifung foß er ben fubaltern flingenben Xitel „©ewerbeinfpeftionS» 
Affiftent" erhalten (oergl. § 26 ber SorbilbungS- unb BrüfungSorbnunq 
für bie ©ewerbeauffiebtsbeamten, Berlin 1897, (Sari Hegtnanns Berlagj. 
liefen Xitel führen bereits bie oor ber (Einführung biefer ©jamina, 
b. h- oor bem 1. 9lpril 1901 eingetretenen Beamten, bie ftd) aus 9iegie- 
rungSbaumeiftern, Bergaffefforcn, ©h e mifern unb ^ogenieuren refru« 
tieren. Biele biefer Beamten haben noch nachträglich bie ftauptprüfung 
ablegen müffen. ©oß mirflidj biefer fubalterne 9UftftentemXitcl, ber oon 
ben Beamten bis etwa gum 40. Lebensjahre geführt werben muft, auf 
bie 2>auer beibehalten werben, auch bann nocft, wenn bie Borfdjriftcn ber 
$rüfung£orbnung genau gur Durchführung gebracht ftnb, b. h- wenn 
ber erfte 9lfpirant baS gweite ©taatseyamen beftanben hat? SSir ftnb 
gefpannt barauf! 

©efefcttibrigc Beffhüftignttg pon grauett ntib SHnbern in Ocfterreiih* 
9luS bem Bericht ber öfterreichtf^en ©ewerbebehörben für baS 3ahr 1902 
geht h c *°or, baft in biefem 3ahre bie gefefcwibrige Befchäftigung ber 
genannten 9lrbeiiertaiegorien gegen bas Borjahr etwas abgenommen 


hat. (58 würben in 657 ff äßen SMnber unter 14 Sohren befdfjäftigt; in 
Kleinbetrieben würben aufterbem 62 Lehrlinge gu nicht entfprechenben 
9trbeiten angehalten. Die 3 a hl ber grauen unb jugendlichen B^rfoncn, 
bie in gefeftroibriger 23eife gu gefährlichen ober gefunbheitsfchäblichen 
9lrbeiten oerwenbet würben, betrug 204, wogegen baS Berbot ber 
Nachtarbeit ber jugendlichen B^rfonen in 128 gäßen unb baS Berbot 
ber Nachtarbeit weiblicher $ er fonen m 188 gäflen übertreten würbe. 
SBährenb tm Sahre 1901 auf 1000 9lrbeiter überhaupt noch 17 gäße 
foldjer gefeftwibriger Befchäftigung famen, fiel biefe 3 a hl int Sah« 
1902 auf 14. _ 


Ärbtlterotrddjeruug. Sporhaffn», 


Die leuett Einleger ber babifthen ©parfaffett im 1897 nach 
bem Beruf 

behandelt eine fürgli(h erfolgte Seröffentlidhung beS babifchen 
©tatiftifchen ßanbeSamtS. SDiefelbe ift bie fjolge ber Anregung 
beS früheren SorftanbeS beS Königlich Saperifchen ©tatiftifchen 
SureauS, NegientngSbireftorS Safp, auf ber Dagung beS Snter- 
nationalen ©tatiftifchen SnftitutS in Sern im Sah« 1S95 unb fott 
gur Klärung ber fjrage beitragen, ob bie 3unahme ber ©parfaffen- 
einlagen ein machfenben "BohlftanbS ber ©efamtbeoölferung 

fei. ©egenüber bem aßgu oerwicfelten frangöfifchen unb bem etwas 
iüdfenhaften baprifdjen unb württembergifchen ©rhebungSoerfahren 
würbe gur ©chonung ber ©parfaffenoerwaltungen nur eine (5r* 

forfchung beS Berufs unb ber £>öhe ber ©inlage ber Neu ein* 

leger unb bie geitlichc Sergleichuna ber 3 a hi Neueinleger ber 
eingelnen SerufSgruppen unb oer ßöhe ihrer ©inlagen be* 
fchloffen. Nafp fal) gwar felbft ein, baft bieg oon ihm oorge* 
fcftlagene Serfahren feinen erfchöpfenben ©inblicf in bie wirflichen 
©ohlftaubgoerhältniffe ber Serufggitgehörigen gewähre, ba eg ja 
bie grofte 3Kenge ber biö^erigen ©mleger unberucffichtigt läftt, da¬ 
für aber eine gange 9lngahl nur oorübergehettber ©inlagen mit 

umfaftt, unb warnte deshalb oor gu weitgehenden ©djlüffen. Da» 
gegen hat bag Serfahren oor ber ©rhebung beg Berufs aßer ©in¬ 
leger wieder ben Sorgug, baft er ben gegenwärtigen Beruf beg 
Neuetnlegerg erfaftt unb nicht, wie eg bei einer ©efamterhebung 
unoermeiblich wäre, bie Slenberungen in ber fßerfon ber ©integer, 
bie durch ßebenSalter, Berufswahl und »wechfel notwendig h^bet* 
geführt werben, unberücfftchtigt läftt. 

Son befonberem Sntereffe im babifchen Bericht ift nun gunädhft 
bie Darftellung ber anfänglichen ©chwierigfeiten, denen 
bie Durdjführung ber gewift an fich nicht befonberg müheoollen 
©rhebung in ber begegnete, ©ie ift leider big gu einem 

aewiffen ©rab tppifch für ben ©rab beg Serftänbniffeg, bem bie 
©tatiftif in weiten unb fogar gebildeten Kreifen unfereg Solfeg 
no^ begegnet. Baben wirb darin wohl nicht aßein fielen! — 
Dag babtfehe SMuifterium beg Snnern ordnete anfangg 1896 bie 
©inführung einer mit bem Sah« 1896 beginnenden fortlaufenden 
Berufgftatiftif ber Neueinleger an, bie fich auf aße Slrten oon ©in¬ 
lagen, alfo auch auf die ber Beoormunbeten, ber ©emeittben. 
Körperhaften, 9lnftalten ufw. unb auf bie ©inlagen gu einer etwa 
begehenden §interlegungSfaffe erftreefen foßte. Die Teilnahme an 
biefer ©rhebung wurde ben ©parfaffen mit ©emeittbebürgfehaft gur 
Pflicht gemacht, ben übrigen öffentlichen unb Brioatfaffen freigefteflt. 
Die 9lrbeit ber ©parfaffen foßte fich auf bie 9lugfüßung eitteg 
einfachen 3ählfartenformularg für jeden neueintretenben 
©parer unb ©infenbung biefer 3äh^arten gu ©nbe jebeg Siertel* 
ja|rg befchränfen. Diefe 3äh^arte enthielt aufter Nummer unb 
Dagangabe nur fragen nach Namen unb ©ift ber ©parfaffe, 
Nummer beg ©parfaffettbueftg, Name, ©efcftlecht, Hauptberuf beg 
©inlegerg ober feineg ©rnährerg, ©teßung im Beruf, Betrag ber 
erften ©inlage. Die Serteilung biefer gragefarten war nun für 
bag erfte Sierteljaftr etwag fpät erfolgt unb ^ier feftle denn bei 
mehreren ©parfaffen ein fofortiger h e ft9 cr SHberftanb ein, ber 
fich gnnädjft in einer Anfrage in ber II. Kammer unb bann in 
einer augführlidjen ©ingabe beg gangen babifchen ©parfaffen* 
oerbanbs an bag NMnifterium beg Snnern äufterte. ßefttere wandte 
fid) gunächft gegen bie Scrtnehrung ber ©efdjäftslaft, am meiften 
aber gegen bie 9lugforf(huttg der ©inleger, oon ber fie SMfttrauen, 
©teuerfurcht unb fchlieftlid) Abwendung oon ben ©parfaffen 
fürchtete. Söenn auch ber Serbanbgoorftanb auSbrücflich betonte, 
baft er nicht gruttbfäftlich bie ©inführung ber geplanten ©tatiftif 
ablehne, fo h atte er offenbar oon bem SBert berfelben eine 
geringe Meinung, indem er darauf himoieg, baft bie ©parfaffen 
heute nicht mehr bie eingigen Slnftalten gur Aufbewahrung unb 
Anlegung Heiner Kapitalien unb baft für ihre Bemiftung Süchtig* 
feit, ©h fl rafterftärfe, gürforglicftfeit ufw. ber ©inleger maftgebettber 
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feiert als beren Beruf. StRit IRed>t nmrbe hiergegen oom ©tatiftifdjen 
ßanbeSamt geltenb gemalt, bafj für bie fog. „fleinen ßeute" bie 
©parfaffen boeb noch immer bie £>auptgelegenbeit *ur Anlage unb 
bie §>auptart ber Unterbringung ihrer erfparten ober fonftroie er» 
übrigten (Selber feien, unb ba& bie SRöglidjfeit unb Berroirflicbung 
einer ©partätigfeit nicht nur oon bem ©parfinn ber einzelnen, 
fonbern hoch tnSbefonbere auch oon ber roirtfcbaftlicben ßage, ber 
Neid)licbfeit beS BerbienfteS, ber ©icberbeit unb Sauer ber ArbeitS* 
gelegenbeit in bem NabrungSzroeige jebeS einzelnen ©parerS, alfo 
eben oon SNerfmalen beS Berufs oeS ©parerS abbänge, fo bafj eS 
nicht jroecfloS erfebeine, fi<b in bie ©partätigfeit ber einzelnen 
Berufsftänbe einen ©inblicf ju oerfdfjaffen. Bon ©rregung oon 
Süifjtrauen 2 C. fönne feine Nebe fein, ba ja biefe oon ber ©tatiftif 
oorge^eiebneten Angaben ohnehin oon ben Waffen oerlangt roerbeit 
müßten, ©h'icflicberroeife bat benn auch bas SHinifterium bie ©in* 
gäbe beS babifeben ©parfaffenoerbanbs ablehnenb befebieben; nur 
bie SBeglaffung beS Namens beS Neueinlegers auf ber 3äblfarte 
mürbe gugeftanben. Unb fo begann benn bie Erhebung biefer 
neuen ©parfaffenftatiftif mit bem 3 ab r 1897 unb 3 roar 125 ©e* 
meinbe* unb 8 oon ben beftehenben Brioatfparfaffen; bie Namen 
ber Einleger toerben übrigens freiroiüig oon mehreren ber größten 
©parfaffen beigefe^t. 

SaS Ergebnis ber ©tatiftif felbft, baS in ber oben ermähnten 
Beröffentlicbung beS ©tatiftifeben ßanbeSamtS in groei Tabellen 
bargejteüt mirb, oon benen bie erfte bie abfoluten, bie jroeite bie 
BerhältniSjahlen enthält, bietet fehr oiel SntereffanteS. 2öir ent* 
nehmen ber Sarfteüung, bafj bie beriebtenben 133 ©parfaffen gu» 
fammen genau 50 000 Neueinleger aufroeifen mit einem ©efamt* 
betrag an ©inlagen oon 20342115 c 4L (nur für 152 fonnte baS Be* 
rufSoerhältniS nicht ermittelt toerben). £ieroon ftnb 2165 
(= 4,3 % fämtlicber Neueinleger) juriftifebe B er fonen (SonbS, 
Stiftungen, ©emeüiben, Bereine, ©rbfcbaftS* unb 3RünbeIgelber). 
Nach Abzug biefer fomie ber 152 Neueinleger ohne Berufsangabe 
mit 1 908 944 jft unb 16489^ ©inlagen bleiben 47683 pbpfifebe 
Berfonen mit 18 416 682 Neueinlagen. £>ieroon bilbeten bie 
23 224 „felbftänbigen" ©inleger (= 48, 7 %) gegenüber ben 24 459 
„Abhängigen" (AitqefieÜten, ©efeüen, ©eljUfen unb Arbeitern), je* 
meils bie paffioen BerufSgugehörigen (Samilienglieber ohne eigenen 
Beruf) ba$u gerechnet, mit 51 ,3 % eine 3Rinberbeit; bagegen machten 
bie ©inlagen ber „©elbftänbigen" mit 13 407 919 vK nahezu % 
ber gefamten ©inlagen aus, mährenb bie ber „Abhängigen" nur 
27,2 % betrugen. AÜerbingS fiel baS Sab* 1897 in ben Beginn 
einer 3 e *t ftarfen geroerblicben AuffcbmungS, ber aber bei ber 
glücflicbett SJtifcbung geroerblicber unb lanbmirtfcbaftlicber Beoölferung 
in Baben auch ber lefcteren gu gute fam. 

Sie BerufSoerhällniffe mürben nach ber ©ruppierung ber 
Berufszählung oon 1895 bargefteüt. 

Bei ©inzelbetracbtung ber oerfebiebenen Berufsgruppen in ben 
oer off entließen Tabellen faüen brei befonberS auf: 1. bie ßanb* 
roirte, 2. bie Zentner unb AnftaltSinfaffen unb 3. roenigftenS 
nach ber 3abl ber ©inleger bie Sienftboten. Sie fianbroirte 
haben fogar über Vs ber Neueinleger unb faft Vs beS neu einge¬ 
legten Kapitals gefteüt. Auf meitere ©inzelheiten fönnen mir uns 
hier leiber nicht einlaffen. 

BemerfenSroert ift, bafj oon ben 30 eigentlichen Berufsgruppen 
(alfo ohne bie Zentner :c. unb juriftifeben Berfonen) in 21 bie 
„Abhängigen" bie SNebrbeit unter ben neuen ©parern auSmacben, 
ja nicht feiten bie 3 abl ber „©elbftänbigen" bebeutenb übertreffen, 
fo inSbefonbere faft in aüen Snbuftrie* unb ©emerbegruppen um 
baS hoppelte unb breifacbe. 2Bo aber auch bie „©elbftänbigen"» 
3tffern mäfjig übermiegen, müffen fie bei ben babifeben Berbält* 
niffen auch als oormiegenb „fleine fieute" betrachtet merben, fo 
unfere felbftänbigen ßanbroirte, ©ärtner, §anbroerfer. Bielfacb 
bienen bie ©parfaffen bi e * als Banfen ju oorübergehenber Auf* 
beroahrung ihrer fpäter für ©infauf oon Nobftoffen u. bergt, zu 
oermenbenben ©elber. 

22aS bie £öhe ber ©inlage betrifft, oon ber man auf bie 
mirtfcbaftlicbe bezro. „finanzieüe" ©teüung ber ©inleger fdjliefjen 
fann, fo fteüt ftd) ber SurcbfcbnittSbetrag auf 385 Ji 35/ß; biefe 
mirb oon oielen „Abhängigen" faft erreicht, oon ben „©elbftänbigen" 
meift erheblich Übertritten. 22eit unter ber £>älfte beS Surcb* 
febnittsbetrags bleiben bie häuslichen Sienftboten, ©olbaten, bie 
Unfelbftänbigen ber BefleibungS* unb NeinigungSinbuftrie. Srbnet 
man bie £öbe ber ©inlagen nach ben ©röftenflaffen — 50^, 
100«. 4t, 250 ( 1f , 500 c Al, 1000 </((. unb über 1000 jft —, fo gehören 
34 , 9 % aüer ©inleger ber unteren, ein meitereS drittel ber 2. unb 
3. unb ber Beft, alfo ein fnappeS drittel, ben brei oberen klaffen 
an. 9hir bei ben Zentnern 2 c. fteigt bie Anzahl ber ©inleger mit 


ben klaffen, fo bafe ihr ©cbmergeroidjt in ben höcbften Älaffen ruht; 
bei aüen anberen Berufen ruht es in ben unterften, mie bieS auch 
bie natürlicbfte, bem 3«^ ber ©parfaffen aüein angemeffene ©e- 
ftaltung ift. SDenn „barin unterfebeiben ft bie ©parfaffen oon 
ben Banfen, ba& bei ihnen oielen fleinen ©inzabtungen eine ober 
roenige grofee Üfücferhebungen gegenüberftehen, mährenb bei ben 
Banfen jeher größeren ©inzablung eine üßenge fleiner Abhebungen 
oorangeht ober folgt". BemerfenSroert ift übrigens, bajj aufeer ben 
Zentnern gerabe bie felbftänbigen ßanbroirte an ben grofjen @ut- 
haben ber oberen ©röfjenflaffen am ftärfften beteiligt fmb; in ben 
beiben lefeten rührt me|r als bie §älfte oon ihnen her. Unter ben 
„Abhängigen" nehmen hier auch bie lanbroirtfcbaftlidjen 2)ienft» 
boten unb ^aglöhner mit ihren ©inlagen einen heroorragenben 
Blab ein. Unter benen ber anberen Berufe fäüt auf, ba& bie 
nieberen ©taatS* unb ©emeinbe», fomie BerfehrSbebienfteten im 
©egenfafc z u ^ en höheren Beamten mit ben meiften ©inlagen be¬ 
teiligt finb. ©in ftarfer Unterzieh befteht in ber Beteiligung an 
ben hohen ©inlagen groifeben ben Arbeitern 2 c. ber Nahrungsmittel* 
inbuftrie, 3Kafcbinenfabrifation unb Baugeroerbe einerfeits unb ben 
©ebilfen im ©aftroirtS» unb Befleibungsgeroerbe anberfeitS. Am 
greÜften ift aber ber roeite Abftanb ^roifdjen ben oerhältniSrnäfeig 
Zahlreichen grofjen ©inlagen ber häuslichen ®ienftboten unb ben 
menigen ber ©aftroirtfcbaftS- unb BefleibungSgeroerbegebilfen. 

Am ©eblufe feiner Beröffentlidtjung fommt baS ©tatiftifche 
ßanbeSamt noch furz au f ^ en ®tanb unb bie Beroegung her 
©inlagen nach ihren oerfebiebenen ©röfjenflaffen zu fpreeben unb 
fommt zu bem ©rgebniS, bafj bie fleinen ©inlagen bis 100 Jt, bei 
melcben bie Neueinleger mit naheru 27 % ben größten Seil an ben 
©efamteinlagen hoben, am früpeften zurüefgezogen merben, ganj 
entfpred)enb ber Bemeglicbfeit ber fozialen ©cbiä)t, oon ber fie her¬ 
rühren. ©rfreulicber ift bie ©tetigfeü beS 22a<bStumS ber ©inlagen 
oon über 100 bis 500^/, ba beren faft gleiches BerhältniS ber 
Neu* zu ben ©efamteinlagen auf eine längere ©inlagezeit fcbüe&en 
läfet, bie audh bei ber klaffe 500 bis 1000 J( z u beobachten ift. 
©ehr auffäüig ift baS 22ad)Stum ber ©inlagen über 1000^ 
22ährettb bei ben anberen fünf klaffen ein roefentlicber Seil ber 
©inlagen als ©rfafc für Nücferhebungen einzutreten hotte, ift b^r 
bie 3unahme ber ©inlagen überhaupt gröfjer geroefen als bie 3abl 
ber Neueinlagen; es haben bemnacb feine ober nur roenige Nütf* 
Zahlungen, fonbern in mehr als 1700 Säüen üapitalerhöhungen 
über 1000 M hinaus ftattgefunben, maS offenbar bem eigentlichen 
3mecf ber ©parfaffen nicht entfpriebt, aber auf ber anberen ©eite 
ein BeroeiS beS BorbanbenfeinS noch manchen oerfügbaren Kapi¬ 
tals ift. 

S)aS ©rgebniS ber BerufSftatiftif ber ©parfaffen-Neueinleger 
in Baben läfet ftcb alfo furz bahin zufammenfaffen, ba& bie ©par* 
faffen meitauS überroiegenb ben minberbemittelten Kreifen ber Be¬ 
oölferung bienen unb bemnacb ihren 30 ^# richtig erfüüen. 

Karlsruhe. A. Sellmeth. 

©tne #erilfebnng ber ßeiftungen bet ber BetrtebSfranfenfaffe 
ber fäcbftfcbett ©taatSetfettbafjneü ftept laut „©äebfifebem Bolfsblatt" 
beoor, ba bie Kaffe im oergangenen Sabre ein Sefizit oon 43 000 jfC 
aufroieS unb allem Anfcbein nach ein noch größeres in biefem 
Sabre aufroeifen mirb. Sie Kaffenoerroaltung hat an alle Kaffen* 
ärzte ein 3irfular gefanbt, in bem mitgeteilt mirb, ba& nach ent* 
fpreebenbem Befcblufe bie SamtItett*Unterf!üfcung bebeutenb ein* 
aefcbränft mirb unb, roenn hierburrfj feine Befferung ber finanzieÜen 
Beihältniffe eintritt, eine ©rmäfjigung ber ärztlichen ©ebührenfäfee 
eintreten mü^te. Sie Befcbränfung ber gamilienfürforge ift in ber 
2öeife oorgenommen morben, ba& bie Samilienangehörigen bie 
§älfte ber Koften für ärztliche Bebanblung unb bie Heilmittel auS 
eigener Safcbe bezahlen müffen. — ©S fragt ficb nun, mie fi^ bie 
in ftaatlicb fanftionierten Berbänben organifierten Aerzte, bie erft oor 
menigen Sahren einen febroeren Kampf mit ber Kaffe um ©rhöbung 
ihrer Honorare geführt haben, gegenüber ber „fiohnrebuzierung" 
oerhalten merben. 3 U gleicher 3eit erhöhen nämlich, laut „Bogtlb. 
Anz." in Blauen, alfo auch in ©adjfen, fämtlicbe Aerzte bie feither 
üblichen ©ebübren für prioatärztlidbe ßeiftungen um 5Oo/ 0 unb 
begrünben biefe Sorberung mit ber auf allen roirtfcbaftlicben ©e* 
bieten eingetretenen B re ^ft e lö erun 9* 

©in Satifoertrag ber ftreifenben ärzte mit ber ^tobtbernmltnng 
BtrmafrnS hat ben feit lange bort beftehenben Konflift beenbet. 30?an 
einigte ftcb auf eine Kopftaje oon 8 Ui. Ser Sarifoertrag gilt gunäcbft 
auf oier Sahre. Sie ©tabt fann jebotb fooiel Arzte anfteüen als fie 
für notmenbig finbet. 
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Stojtole ittefcljta itttb Jtyggtote. 


Tic SSiffeitfchaft trab ber 3ehttftonbetttag. 

Vrof. Dr. ©ruber in Munden, ber Aachfolger BettenfoferS 
cuf bem Lehrftuhl ber Hygiene, reröffentlicht in ben „M. Aeueften 
9to<h r " z u bem ArbeitSfampf in ©rimmitfchau folgenbe ©rflänntg: 

3<$ beeile mich, 3b** grage, ob bie Sorberung beS 3^n- 
ftunbentageS ber ©rimtnitfdjauer Arbeiter oom ©efechtSpunft ber 
Hygiene aus als berechtigt anjuerfennen fei, mit 3a Z u beant¬ 
worten. Mit ooHem Aecfete toeifen bie Arbeiter barauf bin, bafe 
bie Vebienung eines neuen VkbftuhleS mit 75 bis 80 Schüfe in 
ber Minute in ht%m SAafee anftrengenber fei als bie eines folgen 
mit 48 bis 55 Schüfe pro Minute, unb bafe biefe ©rhöfjung 
ber Anftrengung burch Verfügung ber Arbeitszeit auS- 
geglichen roerben muffe. Tie Arbeit beS MafehinenweberS gilt 
olS leicht. Sicherlich erforbert fee feine bebeutenbe äufeere Arbeit. 
Aber fte barf auch nicht unterfehäfet roerben. TaS ununterbrochene 
Hieben unb Hin- unb Vertreten am SSebftuhl ift an fleh eine be¬ 
beutenbe MuSfelleifiung unb bie aufmerffame Vebienung fo rafch 
gehenber Mafehinen fteut fe^r hohe Anforberungen an baS Aeroen- 
fpftem. 

Tie Arbeitsbebingungen beS MafehinenweberS unb -Spinners 
in einer mobern eingerichteten gabrif ftnb geroife unoerglei<hli<h 
beffer als bie beS alten HanbroeberS. Aber fo ganz unfchäblid) 
ftnb fee nicht. TaS beftänbige Stehen förbert bie ©ntfteljung beS 
IplatifufeeS, oon Vlutftauungen in ben Seinen, tframpfabern unb 
gufegefehroüren, bie namentlich bei grauen leicht fchlimme ©rabe 
unnehmen. Tie hohe Temperatur, bie beS ArbeitSprozeffeS wegen 
in SaumrooHfpinnereien abfechtlich aufrecht erhalten roirb, ftört bie 
©ntwärmung beS ÄörperS unb führt gur Verweiblichung. Tie 
©inatmung ber feinen gäfercf)en oon ©oHe unb VaumrooKe, bie 
bei ber Verarbeitung ber ©arne abgeftofeen roerben, begünftigt bie 
©ntftehung ber ßungenfehroinbfucht oon Katarrhen unb anberen 
^ranfheiten ber Atmungsorgane. 

Tie Statifti! lehrt bementfprechenb, bafe bie ©efunbhcit ber 
Textilarbeiter feine fef)r h c *oorragenb gute ift. gfae 
Morbibität unb Mortalität liegt auch heute noch in oielen ©egenben 
über bem Mittel ber Arbeiterbeoölferung im ganzen, unb bie 3al)l 
ber Militärbienfttauglichen liegt faft überall erheblich unter bem 
Mittel. Man roenbet ein, bafe bieS burch bie angeborene Schwäch- 
lichfeit einer Veoölferung oon Spinnern unb Vkbertt bebingt fei. 
darauf fage ich: geroife fpielt biefe golge ber rücffechtslofen Ueber- 
urbeitung, Unterernährung unb fonftigen fehleren Lebenshaltung 
ber früheren ©enerationen oon Spinnern unb SSebern eine grofee 
AoHe. Aber um fo nohoenbiger ift eS, einer folchen Veoölfe- 
rung möglichft ausgiebigen ©efunbheitsfd)ufe z u 9 C * 
währen, Damit fie fief) allmählich roieber regenerieren 
fann! 

TaS fouoeräne Mittel, um unoermeibliche Schäblich- 
leiten ber berufstätig feit z u milbern, ift Verfügung 
ber Arbeitszeit. Taher haben bie Arbeiter recht fee zu forbern. 
Ob nun gerabe elf ober zehn, neun ober acht Stunben bas znläffege 
Majimalmafe ber Arbeitszeit oon Textilarbeitern barfteden, läfet 
fleh bei bem heutigen Staube ber Sötffenfehaft nicht exaft beant¬ 
worten. Man fann nur fagen: je weniger, befto beffer. Tarum 
toitt ich einen anbern ©efechtSpunft in ben Vorbergrunb rüden, 
ber unanfechtbar ift. VMe in allen Textilfabrifen fmb iebenfaHs 
uueh in benen ©rimmitfchauS oiele grauen befehäftigt. SBenn bie 
3 ahlen ber Shreisfeauptmannfehaft 3mirfau auch für ©rimmitfchau 
flutreffen, bilben fee minbeftenS ein drittel ber Arbeiterfchaft. Unb 
nun frage ich, welche 3 c rt bleibt bei einer elfftünbigen Arbeitszeit 
ben grauen zum Äodjen, zur Veforgung beS Haushaltes, zur gür- 
forae für bie $inber?? Tafe eine elfftunbige Arbeitszeit für grauen 
|u lang ift, bafe fee bie ©efunbheit ber grauen unb mittelbar auch 
bie ber föinber unb beS Mannes fehäbigt, ift unbeftreübar. 

gür Mäbchen unb grauen, welche neben ber ©eroerbS- 
arbeit aud) noch häuslich tätig fein müffen, halte ich & en neun- 
bis z c huftünbigen Arbeitstag in allen gnbuftrien für 
baS Maximum beS 3uläffigen. 3b möchte ihn inSbefonbere 
in ber gorrn ber fünfzig- bis fünfunbfünfzigftünbigcn Arbeitszeit 
pro Söoche eingeführt fehen, roie er fed) in ©nglanb fo glänzenb 
bewährt hat: nur fünf ootte Arbeitstage in ber 2Öothe; am Sonn- 
abenb nur Halbtagsarbeit bamit ber Aabmittag zu ben erforber- 
lichen ©infäufen unb Hausarbeiten uerroenbet roerben fann unb ber 
Sonntag auch für bie armen grauen zum oolten Auhetag roirb! 


Afabemie für praftifdje Mebizin in Tftftelborf. Tie borüge 
Stabtoerroaltung plant in Verbinbung mit bem Vau eines allge¬ 
meinen ftäbtifchen SfranfenhaufeS auch eine Afabemie für praftifdje 
Mebizin zu errichten; bie ©efamtfoften belaufen fi<h auf 5V 2 Mil¬ 
lionen Marf. Tie Afabemie fott ben Aerzten nach zurütfgelegtem 
Staatsexamen ©elegenfeeit zur Abfoloierung beS oorgefbriebenen 
praftifchen SahreS foroie zur AuSbilbung oon Spezialärzten bieten, 
gortbilbunaSturfe für praftifehe Aeqte oeranftalten, in ber Sfranfen- 
pflege auSoilben unb Samariterfurfe abhalten. Unter ben Abtei¬ 
lungen ber Afabemie ift auch befonbere Verücffechtigung ber 
fozialen Mebizin geplant. 

3ur Vefämpfuug ber SäuglingSfterbltchfett roirb in Veriin 
eine beratenbe gemifchte Teputation zufammentreten, bie aus 
10 Stabtoerorbneten unb 5 MagiftratSmitgliebern beftehen fod. 
Ter Magiftrat beabfechtigt u. a., biefer Teputation baS Material 
Zur Verfügung z u ftellen, roelcheS bei ben ©rmittelungen beS 
ftatiftifchen Amtes über bie Sterblichfeit aller in ben gahren 1896 
bis 1900 in ber Berliner Söaifenpflege aufgenommenen ^inber 
fech ergeben hat. — 3 11 gleicher 3 c ü mirb aus ©nglanb, aus 
ber Lonboner Vorftabt Vatterfea, über bie bebeutenben ©rfolge 
berichtet, bie biefe Stabtgemeiube mit ihrer ftäbtifchen Molferei bei 
ber Vefämpfung ber Säuglingsfterblichfeit errungen hat. 3n biefer 
Anftalt roirb fterilifierte Milch hergeftettt, bie an unbemittelte ©Itern 
oon Äinbern unter einem 3ahre für fehr mäfeigen $reis, teilroeife 
auch gratis abgegeben roirb. Tiefe ©inrichtung hat bie Sterbltch* 
feitSrate ber Säuglinge in fehr günftiger SSeife beeinflufet. ^Bährenb 
in ben gahren 1897—1901 in Vatterfea bie Sterblichfeit ber $inber 
unter einem Sabre 198 oon 1000 betrug, fanf biefefbe bei ben 
oon ber AnftaltSmilch genährten Sfinbern in ben erften 6 Monaten 
auf 143 unb beträgt jefet nur noch 98 pro 1000. 

Tie Ausbreitung ber CBurmfranfheit f«breitet fort. Kadjbem ihr 
Auftreten jünaft in Saufen unb Schleften feftgeftellt worben, hat fie 
fech auch in Ofterreich in einzelnen Schächten ber Mährifdj-Oftrauer 
VergoereinS nunmehr gezeigt. Aus Vreunberg in Ungarn foH fee burch 
borttjer bezogene billige ArbeitSfräfte eingefchleppt worben fein. Tie- 
jenigen Arbeiter, bet benen bie Trautheit feftgeftellt worben, würben 
ins Spital gefteeft unb nach ihrer Heilung oon feiner ©rube mehr ein- 
geftettt. Auch bie gefunben Arbeiter, bie in ben oerfeuchten Schächten 
gearbeitet haben, fanben im ^alle ihrer ©ntlaffung auf feiner anberen 
©rube ber ©egenb Unterfunft. Tiefe Art Seudhenbefämpfung auf auS- 
fchliefelidhe Äoften ber Arbeiter erregt in ben Häuerfreifen beS Mährifeh- 
Oft rauer KeoierS oiel VeforgniS. Auf eine ^nterpeDation beS fojtalifti* 
fcfjen Abgeorbneten ©ingr im öfterreicljifchen AeichSrat hin fenb in ben 
böhmifhen Vergreoieren Unterfuchungen angefteüt worben. Ter barüber 
ausgefertigte Bericht gibt an, bafe bereits 1898 bie Sfranfheit z um 
erftenmal oon einem Bergmann feftgeftellt worben ift; er ftammte aus 
Ungarn. _ 


Cittrorlfdje JUttellttitgett. 


Kicht Aebe — aber Sreljbe wiber bie Sozialbemofratie. Bon 
A. 0 . BoguSlawSfi. Berlin, Hermann SBalther Berlagsbud)- 
hanblung, ©: m. b. H* 1 9 °4* 

©in ziemlich erregtes Blaiboger für eine ©ewaltpolüif mit Aus- 
nahmegefehen gegen bie Sozialbemofratie, bie am Jefcten ©nbe nicht bie 
politifche $artei, fonbern bie Arbeiterbewegung ant fdfjwerften treffen 
würbe. Ter Berfaffer glaubt auSzufprechen, was Millionen benfen. 
SBir meinen, noch oiel mehr Millionen wollen oon einer folchen furz- 
fertigen Schlagetot-Bolitif nichts wiffen, bie nicht 31 er Aettung, fonbern 
Zum Berberben führen würbe. 

Trucffachen beS Beirats für Arbeiterftatiftif. Berhanblungen 
Ar. 8 . ©ebritcft bei 3uliuS Sittenfelb, Berlin. 

TaS Heft enthält bie BrotoroHe über bie Berhanblungen am 
10. Aooember. Tiefe bezogen fech auf bie ©rhebungen über bie Arbeits¬ 
zeit im ^leifdjergcwerbe unb bie Arbeitszeit in ber Binnenfdjiffahrt, auf 
bie gutachtliche Aeufeerung über bie ArbeitSlofenoerficherung, fowie auf 
Mitteilungen über ben Stanb ber ©rhebungen, betreffenb bie Arbeitszeiten 
im guhrmerfsgemerbe unb bie Arbeitszeit in ffontoren. Tie „Soz* 
BrartS" h at barüber in Sp. 192 berichtet. 

Jahrbuch beS 3 entra IoerbanbcS beutfeher Äonfumoereine. 
I. Salprgang 1903. H^rausgegeben oon Dem Sefretär bes 3 cn ü:al- 
oerbanbeS beutfeher ftonfuntoereine Henrich Kaufmann. Ham¬ 
burg 1903. BreiS geb. 6 Jf< 

TaS Jahrbuch fchilbert bie Borgefchichte unb bie ©rrichtung beS 
3entraloerbanbeS, bic Borgänge in Kreuznach, bie fech baran an- 
fchliefeenben ©reigniffc, bie Berhanblungen in TreSben, Äonftituierung 
unb Orgattifation beS BerbanbeS fowie bie Berhältniffe in ben Braamzial- 
oerbänben. Ten Befchlufe bilbet eine Ueberfecht über ausgewählte 
©enoffenfehaftstiteratur. 

TewS, S-/ freiwillige BUbungSoeranftaltungen in Berlin. Bortrag. 
32 S. Berlin N.W., Siibecferftr. 6 . 


Berantroortlic^ für bic »ebaftion: Brof. Dr. (f. granefe in Serlin W., 9JoHenborfftra6e 29-80. 
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©ojtale ^rci£t$. 3 enira ^^ a ^ für So^ialpolitif. Dr. 15. 
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Die M $ 0 fiaU Vravt*" etfcheint an iebem ©onnetStag unb ift butd) aß« Buchbanblungen unb ^oftämter (Boftaeitungönmnmer 7137) au bestehen. ©er greift 
für ba« Bierteliabr ift SR. 2,50. 3ebe Shimmet foftet 30 Bf- ©et Mnjeigenptei« ift 60 Bf- für bie breigefpaltene Betitaeile. 


Im Verlage von Dmicker & Hamblot in Leipzig ist erschienen and durch jede 
Bachhandlang zu beziehen: 

Der moderne Kapitalismus. 

Von 

Werner Sonibart. 


Verlag von üuncker & Humblot 
in Leipzig. 

IX* ---—-—-■—-JVI 

Die soziale Bedeutung 
der Maschinen 


Zwei Bände. * Preis: 20 Mark, gebunden 24 Mark. 


Erster Band: 

Einleitung. Die Organisation der wirtschaft¬ 
lichen Arbeit. 

Erstes Buch. Die Wirtschaft als Handwerk. 

Zweites Buch. Die Genesis des modernen 
Kapitalismus. Erster Abschnitt. Begriff und 
Wesen des Kapitalismus (die kapitalistische 
Unternehmung). — Zweiter Abschnitt. Die 
Entstehung des Kapitals. — DritterAbschnitt. 
Die Genesis des kapitalistischen Geistes. — 
Vierter Abschnitt. Die Anfänge des gewerb¬ 
lichen Kapitalismus und die Hemmungen 
seiner Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. 
Gewerbe und Kapitalismus am Ende der 
frühkapitalistischen Epoche. (Das gewerb¬ 
liche Leben Deutschlands um die Mitte 
des 19. Jahrhunderts.) — Sechster Abschnitt. 
Der Siegeszug des gewerblichen Kapitalis¬ 
mus in der Gegenwart. — Siebenter Ab¬ 
schnitt. Handwerk und Handwerker in 
der Gegenwart. 


Zweiter Band: 

Einleitung. Die treibenden Kräfte. 

Erstes Buch. Die Neubegründung des Wirt¬ 
schaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirt¬ 
schaftslebens. Erster Abschnitt. Die Ent¬ 
stehung der modernen Landwirtschaft und 
die Auflösung der alten bodenständigen 
Wirtschaftsverfassung. — Zweiter Ab¬ 
schnitt, Ursprung und Wesen der modernen 
Stadt. — Dritter Abschnitt. Die Neu¬ 
gestaltung des Bedarfs. — Vierter Ab¬ 
schnitt. Die Neugestaltung des Güter¬ 
absatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerblichen 
Konkurrenz. — Erster Abschnitt. Begriff 
und Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Ab¬ 
schnitt. Der Kampf um die beste Leistung. 

— Dritter Abschnitt. Der Preiskampf. — 
Vierter Abschnitt. Hemmungen. 


in der Landwirtschaft. 

Von 

Gustav Fischer. 

III und 66 Seiten. Preis: 1,60 M. 


Inhalt: Einleitung. Erstes Kapitel. Die 
Kosten der Maschinenarbeit und die Grenzen 
ihrer Rentabilität 1. Der Dampfpflug. 2. Die 
Säemaschinen. 3. Die Piingerstreuemaschinen. 
4. Die Hackmaschinen. 5. Die Erntemaschinen. 
— 6. Die Dreschmaschinen. — Zweites- 
Kapitel. Die Anwendbarkeit der Maschinen 
iu kleineren Betrieben. — Drittes Kapite L 
Die Bedeutung der Maschinen für die Ar¬ 
beiterfrage. — Viertes Kapitel. Di© 
Elektrizität in der Landwirtschaft. — Fünftes 
Kapitel. Die Maschinen in der Landwirt¬ 
schaft Nordamerikas. Schlussbetrachtung. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

Soeben erschien: 

Die 

finanzielle Mitbeteiligung 
der Gemeinden 

an kulturellen Staatseinrichtungen 

und die 

Entwickelung der GememdeeinDahmeu. 

Mit besonderem Bezug auf preussische Verhältnisse. 

Von Adolph Wagner. 

-— Preis: 1 Mark 50 Pfg. --- 

Zum Abonnement angelegentlichst 

— empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 

für 

praktische Arbeiterversichernng 

Redaktion: Erleb Wendlanrit, Magdeburg, 
am Weinhof 8/9. 

IX. Jahrgang. Abonnementspreis: 7 Mark. 
Postzeitungsliste: 8166. 

Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ans 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Orlftinal- 
Aiif'nJitze aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versicherungsärater, des Reichsgerichts, der Civil- and 
Verwaltuugsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w)nud berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesversiche- 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte¬ 
schaft n.s. w. — insbesondere dient sie der Auskunft« 
ertelluiiK in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung und erfreut sich gerade 
dieserhalb in den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert¬ 
schätzung nnd Beliebtheit. 

Probenammern gratis and franco, wenn bei der Ein- 
forderuiiK auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. 


Archiv 

für 

kaufmännische Sozialpolitik. 

Inhalt von Heft 1: Die nächste Berufs- und! 
Gewerbezählung und die Handlungsgehilfen. — I 
Kaufmannsgerichte. — Kaufmännische Fort- | 
bilduugsschulen. — Feuersicherheit der Waren¬ 
häuser. — Die Handelskammern und die kauf¬ 
männische Sozialpolitik. — Ausnahmetage vom 
Ladenschluss 1903. — Ruhezeit und freie Station. 
Rechtsprechung. — Volksvertretung. — Standes¬ 
politische Zeitschau. — Eingaben und Ent- j 
Schliessungen.— Handlungsgehilfen.—Schrifttum. 

Jährlich 6 Hefte. Bezugspreis 3 Mark jährlich. 

Durch Post, Buchhandel oder den Verlag: 

Dentschnationaler Handlangsgebilfen-Verband. 


Ute Hfforfcavbeit 

in 

Deutf cfylattfc. 

non 

Dr. Cubtpig 23ernt}ar5>, 

fßrioatbojent an ber Unioerfttät Berlin. 

X., 237 Seiten. Preis: 5 Jttarh. 

gnhalt: (Srftcr Hbicfjmti: ©ic ©ntroicflung ber 
?lfforbarbcit im 19. 3abr()unbert. — 3roeiter 
3lbidmitt: Tic Stellungnahme ber Arbeiter 
jur ?lfforbarbeit. — dritter ?lbfdjnitt: ©ie 
mirtfcfjattlidje Drbnung ber 31 ff orbarbeit. — 
Vierter Slbfchnitt: ©ic rechtliche Drbnung ber 
?lfforbarbeit. 


IIumhnri?, gr. Reichenstrasse 30. 



freie ftlnpdFfokale taifetens. 


©ic freie fircfpltc^^fo^iale ftottfereitj ift eine euangelifc^ = fird^Iid^e, nicht eine partei¬ 
politische ^Bereinigung. ©egrünbet am 28. Slpril 1897 in Staffel, möchte fte ein Sammelpuntt 
für eoangelifdje Scanner unb grauen fein, bic hu ©eifte unferer Deformation beten unb 
arbeiten, bah ba» (Soangcltum bie beroegenbe Straft unferc« ©olfölebeti« bleibe unb immer 
mehr rnerbe. ©ie ÜWitglieberzähl niäcfjft ftetig (ganuar 1904: 2550). ©er 3ahre$= 
beitrag beträgt, um jebem ben ftnfdjlufe ju ermöglichen, 1 9ft., einfdjliefclid) ber monatlichen 
„StirchlidHojialen ©lätter" 301. 2,50. 

9lttmclbuitgen an baö ©cncralfcfrctariat ber Sonfcrcit^: ©erlitt N. 24, 9luguftftr. 82. 

Xtc „ftirrfjiidHoaialftt »lütter" finb bereit« fjeute ein« ber oerbreitetfien eoang. SKonateblätter. (»uflage 4100.) 
8u belieben burd) alle »oftämter, burefj ben »udjfianbel (»aterlänbifcfje Verlag«; unb ftunftanftatt) uitb biirdj ba& 
©cneralfefretariat ber Ronferenj Söertiu N. 24, fluguftftrafje 82, für 1 ®l. fjalbjäfjrltcf). 

£>eft27: Brofeffor D. «ccbcrg, ©ic Werfen i^^rifti ber feffe im fltcftcnbett 

«tromc ber «Tegcitloart mit SBerhaublungSberidjt über bic achte .^auptoerfammlung ber 
freien fird^licf»*fojialen Stonferen^. 

£>eft 28: ©ic Pflichten unb Rechte ber ftrau tn ber ftrchlichen unb ber 
bürgerlichen (ttcntctnbc, Defcrat oon gräulein 4$aula 91t ne 11 et unb ftorreferat oott 
.ftofprebiger a. ©. D. ^töcfcr. 

Brei« je 50 Bf f &u beziehen burch ba« ©ctternlfefrctariat, SBerlin N. 24 f Huguftfte. 82. 


»erautroortltct) für bie «njeigen: «ob. D. SHulIer, fieipjig. — «erlag oon Xunder St fcumblot, Ueipjig. — «ebrutft bei 3uliu8 €ittenfelb, »erlin. 




©erlitt, bett 14. Januar 1904. 


Hummer 16. 


xm. galjrgffng. 


Soziale ptayte. 

|Jenfran>£aff für ^ogiafpofifiü. 

Heue ^folge ber „Blätter für fojtale prayts" unb bes „Sogialpolitifchen ^tnitaXblcAis “. 


mit bet monatsbeilage: „Heidts - Urbeitsblatt“. 


M je*r» 2e»KerJtt|. Herausgeber: *tti4 öiert*liä*rü!* 2 VL 50 9ff. 

Sfebaftüm: Berlin Wio, Sßottenborfftr. 29-30 11 P^Of. Df« Berlag bon ©Juncfer & Hamblot, Setpgtg. 


© t im mitfcfc au. Bon Ältce ©alo* ; Sur «ufifüljning be« flinberfrfiufe. 

mon, Berlin.401 1 gefefeea in Baben. 

©efefcentmurf über Äaufmann«. ! ©onntagSri^e in Äönigaberg i. $r. 
gexlftte. 40 ® 8Bö<fcnetinnenf<$u& in gtanfreidj. 

Sefsfif $«ft fflr ©oktale tiefem« 3«» j ^ t i _ 

tenmtionalefOereivigttng fftr gefet* I itWlerttiWew*i.f>«laffe« 418 
tfefretteeffta#.410 i ©a« bclgif<$e Unfallberfitbe. 

Drtßgruppe Berlin bet ©efell» JL^ rungägefefc. Bon Dr. ©uftao 
fcpaft für «Soziale ^Reform. ^ Ma^er, Brüffel. 


tSl§m*t*e ©estalpeltttf .... 412 
Bom öfterteid)tf<$en SltbeitS« 
beträte. 

©oaialpolitif im Steitbfitage. 

©er baperifcbe BerfebrSminifter über 
bie ©oaialpolitif in ben Berlebrd* 
anft alten. 

CeiteXe WrtbtfmredMmg.414 f 

©ine jbammergericbtaentfcbeibung über ' 
bie ©ültigfeit oon ÄarieUfafcungen. 
©ingetragene Bereine. 

Btojeg einer SBarenfjauäberfäuferin 
um bie gefepltcbe Minbeftruljeaeit. 
tfein Unfall? 

Ütieiieebtletg*** .415 

Bom Grimmitfcbauer «rbeitafampf. 

©ie Äufifperrung ber Söpftr. 

©er 3abre«fongreb bet beigifcben ©e* 
werff cbaften. 

fteftettevf*«* .416 

©ie 10. SabreSfonferena ber Ber* 
trauendperfonen für bie ©emerbe« 
infpeftion in SBürttemberg. 


^eftfe^ung ber ©urcbfdjnittSlöpne ber 
©eeleute. 

©ine 9tooeHe aut 9UterSOerfi(berung 
in Italien. 

SoaUle Stetigt* umM fctjfltene . 421 

2öot>nung«bidjtigfeit unb Suberfulofe« 
fterblicbleit. Bon Dr. Sutian 
Blarcufe, Mannheim. 

3ur ©taubbefeitigung in StrbeitS« 
räumen. 

Ueber eine Beruf flf ranf beit ber gleif <$er. 

©eteetbeg erlitte. «MgiuigMmtcv. 
Mtebtgerifttc.421 

Bergleiib im Berliner ©tofäfen» 
futfcberftreif. 

©ie Broportionaltoablen beim Bant* 
berger ©ett>erbegeri(bt. 

Äein ©eroerbegeridjt in Kempten. 

Deffentlidje SluSaeicbnung oerbienter 
©etterbegericbtsbeifiber in 3 ta ^ en - 

SittMrif*e «Htteilmtai .... 422 


Ubbtutf fämtlicber Ürtitel ift ßätaitgefi unb ßeitfdpiften geftattet, 
mit ooUer Quellenangabe. 


jebodj nur 


<Erttnmitfd)nu. 

Bon Alice ©alomon, Berlin. 


Wer angefichts ber roiberfprechenben Urteile über bie ©ritn* 
mitfchauer 3uftänbe unb Borgänge ein felbftänbigeS Urteil ge* 
roinnen roiß, finbet bort bie Beoolferung aller Greife gur Aus* 
funfterteüung gern bereit. 2)aS habe ic^ bei einem Aufenthalt 
in ©rimmitfihau groifdjen Weihnachten unb Neujahr erfahren. ©S 
berrfcbt augenfdjeinlich bei allen Beteiligten ber lebhafte Wunfcf), 
Wahrheit über Urfachen unb Wirf ungen beS ArbeitSfampfeS git 
oerbreiten. Aber roo liegt bie Wahrheit? Seber glaubt fie ge* 

funben gu haben, glaubt fie anberen übermitteln gu fönnen, glaubt 

im SRedjt gu fein. ich Shnen fage, ift bie SSahrheit", mit 

biefen Porten hat ber Borfihenbe beö ©rimmitfchauer gabrifanten* 
oereinS bei einer mir gemährten Unterrebung feine Mitteilungen 

eingeleitet Slber auch ohne biefe H^roorhebung hätte ich an ber 

föichtigfeit biefer Sleufeerungen gar nicht gmeifein fonnen, benn foroeit 
eö fich um tatfächlich^ Borfommniffe hanbelt, ftimmen bie Mittel* 


lungen ber Arbeitgeber unb Arbeiter, menigftenS in großen 3ügen, 
überein. SRur biefubjeftioe Deutung, bie oon beiben 6eiten 
ben gleichen Gingen gegeben wirb, ift oerfchieben.; @S ift eben bie 
SHffereng ber SSeltanfchauung, bie fuh ^ er Qeltenb macht, bie auch 
bem gänzlich Unbeteiligten, bem roiffenfdjjaftlich Beobachtenben 
fchliefelich bie ©teHung biftiert, bie bem nach BorurteilSlofigfeit 
Bingenben unb 6trebenben bie Srage nahe legt, ob e£ in fotjem 
Äampf eine objeftioe Wahrheit, ein objeftioeS Becht geben fannl 

©rimmitfchau ift h*ut in gmei Heerlager gefpalten.S)ie 
bürgerlichen Greife fcharen ftch um bie Sabrifanten. ©ie ftnb 
bur% äußere ober innere Beziehungen mit ihnen oerfnüpft; burch 
oerroanbtfchaftiiche Banbe, burch gefeUfchaftliche Beziehungen, burch 
AbhängigfeitSoerhältniffe, burch baS geiftige unb BilbungSnioeau — 
unb ad. baS fpielt in einer fleinen ©tabt mit 23 000 ©inroohnern 
eine bebeutenbe Atolle. 3n ben Greifen ber befipenben Beoolferung 
hat eine ©rbitterung gegen bie Arbeiter $lap gegriffen, bie fein 
BerftänbniS für bie materiellen Sorberungen beS ArbeitSfampfeS 
auffommen lägt. Auf ber anberen ©eite aber ha&e ich unzmeifel- 
haft ben ©inbrucf gemonnen, ba& es fich für bie arbeitenbe Be* 
oöiferung feineSroegS um eine Machtfrage hanbelt, um eine Ber* 
hepung ber Maffen, mie fo oielfach behauptet roorben ift, fonbern bap 
bie Hoffnung auf eine Berturgung ber Arbeitzeit mirflich bie^rieb- 
feber ift, bie bie ftämpfenben in gefchloffener SReilje erhält. S)ap 
biefe Sorberung ben AuSgangSpunft gu einem ^ampf gegeben hat, 
ber fich mit jebern Stage mehr gu einem ttampf um bie Macht ent* 
micfelt, baS hat aöerbingS einen meipglühenben H a P gegen bie 
Beppenben unb H^f^enben entfeffelt, einen Hap unb eine ©mpö* 
rung, bie — baS foH man nicht auper acht Taffen — mit bem 
Äampf nicht ih* ®nbe finben fönnen. 

Um einen ©inblicf in bie ©rimmitfchauer Borgänge gu ge¬ 
mimten, habe ich mich mit allen ©Richten ber Beoolferung in Ber* 
binbung gefept. Als Bertreter ber bürgerlichen Greife gaben mir 
bereitroillige unb umfaffenbe AuSfunft neben bem Borfipenben beS 
SabrifantenoereinS unb einigen anberen Sabrifanten ber Pfarrer 
foroie ber Bürgermeifter unb ber BegierungSrat beS BegirfS, bie 
man nach ber Stellungnahme ber bortigen Behörben ben ©jperten 
aus bürgerlichen Greifen gurechnen fann. Um mich oon feiten 
ber Arbeiter informieren gu laffen, befugte ich baS Bureau beS 
ArbeiteroereinS, mo ich ^i e Süh rcr öer Beroegung fennen lernte, 
unb ging ferner gu einer Beihe oon Arbeiterfamilien, beren Abreffen 
ich mir jelbft aus ben Sifteu ber AuSgefperrten gemählt hatte, um 
möglichft oerfchiebenartige üebenSmöglichfeiten ber bortigen Arbeiter 
fennen gu lernen. Seiner oerfud)te ich mich über bie BUrfungen 
beS Kampfes auf bie nur inbireft beteiligte Beoolferung burch 
©rfunbigungen bei Bäcfern, ©chnittroarenhänblern, iMonialroaren* 
unb Bierhäitblern ufm. gu orientieren. Unb aus ben oerfchieben* 
artigen Aeuperungen unb Wahrnehmungen, bie mir babei entgegen¬ 
traten, fchlop fidEj allmählith ein Bilb. 

Sch miß oerfuchcn, bie Meinungen ber einzelnen ©ruppen 
miebergugeben. 3 un ää)ft bie ber Sabrifanten unb ber ihnen nahe 
ftehenben Greife, ©i? finb, foroeit id) barüber unterrichtet mürbe, 
ber Anfidjt, bap ber Mampf nicht gu oermeiben gemefen, bap er 
oon feiten ber Arbeiter feit langem oorbereitet roorben fei. ©ic 
Hagen über ben XerroriSmuS ber Arbeiter, über bie Berfiepung, 
bie „oon aupen" in fie hinein getragen roorben fei. Bon oier 
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oerfdjiebenen ©eiten rourbe mir non einem Satt ergäfjlt, in bem 
bie gefamte Arbeiterfd)aft einer Sabrif mit ©treif gebroht habe, 
roeil einer Arbeiterin gefünbigt roorben fei. Aber es mar ftets 
berfelbe Satt, non bem bie oier oerfchiebenen Herren fprachen. ©in 
Arbeitgeber beflagte fid) barüber, bah bie ßeitung beS Arbeiter« 
oereinS bie Arbeiter gu unbilligen §orberungen nad) ftärferer 
Befefcung ber Btafihinen mit Arbeitern oerleite. Ter Borfifcenbe 
beS SaorifantenoereinS erflärte, bah fortroährenb Sorberungen 
gefteHt mürben, nur um ber ©hifane roillen. „Tie Berhältniffe 
maren unhaltbar geroorben, fo fonnte es nicht roeiter gehen. ©in* 
mal mufete eS ausgetragen merben." Trofcbem hätte man ben 
©treif oermeiben motten, unb als bie Sorberung um Bereinigung 
beS 3 c ^ n ftun^cntageS unb ßohnerhöhung für bie Afforbarbeiter 
fam, \)abt man mit ber ftommiffion ber Arbeiter oerhanbelt unb 
oerfprochen, 3 U 9 eftänbniffe gu machen, über beren £öhe SöefdEjeib 
gegeben merben füllte. Am Abenb na(h biefer Berhanblung aber 
fei oon ben SKitgliebern ber Arbeiterfommiffion in öffentlichen 33er« 
fammlungen, in benen über baS ©rgebniS ber Berhanblungen 
berichtet merben füllte, ber Antrag geftettt roorben, bie Arbeiter in 
fünf Sabrifen füllten fünbigen, um ben Sömerungen gröberen 
Rachbrud gu oerleihen. 3n biefer Stellungnahme fei ein 3Bort- 
brud) ber Arbeiterführer gu erblicfen, ber mit ber AuSfperrung ber 
Arbeiter aller Tejtilfabrifen habe beantroortet merben müffen, roaS 
eine meitere Berhanblung mit ihnen unmöglich mache. Tie #ärte, 
bie ber Unbeteiligte in ber AuSfperrung ber ©efamtheit ber Ar¬ 
beiter erblicft, mirb bamit motioiert, bah bie fünf betroffenen 
Sabrilen allein ihre ©ad)e nicht hätten führen fönnen unb bah 
nach einem ©ieg ber Arbeiter in biefen S a &rifen ade an beren 
©tabliffements nach unb nad) °on einem ©treif betroffen roorben 
maren. 

3um Teil mirb bie AuSfperrung alfo bamit begrünbet, bah 
ein ©trei! nicht gu umgehen gemefen fei; bah noch jenen 33or« 
fomtnniffen eine Bereinigung ber Arbeiterforberungen, ein roeitereS 
Berhanbeln bie Arbeitgeber für lange 3 e i* cn ber 3Jtögli<hfeit be¬ 
raubt hätte, Herren in ihren Sabrifen gu fein, ©ie mären barnach 
jeber Sorberung gegenüber machtlos gemefen. Aber fd)liehli<h 
rourbe mir auch non nerfchiebenen ©eiten erflärt, bah bie Beroitti« 
gung ber gehnftiinbigen ArbeitSgeit auS technifchen unb öfonomifchen 
©rünben auSgefd)loffen fei, folange nicht alle Sfonfurrengpläfce 
bem gleichgefteHt mürben, ©egen eine gefefclid)e Regelung 
ber Srage fei nid)ts einguroenben. ©in einzelner Drt aber 
fönne nicht allein norgehen. ©S mürbe mir gegenüber fogar non 
einem ber Herren auSgefprochen, bah eS ein Unrecht ber ©rimmit- 
frf)auer Arbeiter fei, gerabe biefe ©tabt für bie Turdjfefcung ber 
Sorberung auSgufudjen. Tie Arbeiter anberer Orte hätten es ab- 
elehnt, mit folcher Beroegung norgugehen. Tie ©rimmitfd)auer 
ätten baSfelbe ©infehen haben füllen. 

©omeit bie Meinung ber Arbeitgeberfreife über bie ©ntfiebung 
beS Kampfes. 3öie roeit bie Klagen über ben Terrorismus ber 
Arbeiter berechtigt ober unberechtigt finb, fann hier nicht aufgeflärt 
merben. Aber felbft roenn bie mir mitgeteilten Sötte fich häufen 
laffen, fo bleibt es bebauerlich, bah als Aniah gu einem Stampf 
gegen unberechtigte Uebergriffe eine Sorberung ber Arbeiter ge- 
roählt mürbe, über beren Berechtigung, Turdjführbarfeit unb Rot* 
menbigfeit heut in ber fogialpohtifchen 3Selt fein 3™eifel mehr 
befteht. hierüber braucht an biefer ©teile nichts mehr gefagt gu 
merben. Aber eine Rechtfertigung ber Arbeiterführer gegenüber 
bem 33ormurf beS 33ortbrud)8 muh angeführt merben. ©ie er- 
flären, bah fie bie Arbeiter tatfächlich nicht länger hinhalten unb 
befchmichtigen fonnten. Tie Sorberung beS 3 e 9 ll ftunbentageS fei 
feit Sah^n mieberholt gefteflt roorben. ©chliehlid) habe bie Ar* 
beiterfchaft bie Süh*er gebrängt. Als fie baS Ref ultat ihrer Ber¬ 
hanblungen mitteilten, bah in einer 33ertröftung auf einen Befcheib 
in groei Tagen beftanb, fei aus ben 33erfammlungen ber Antrag 
gefommen, bie gefamte Arbeiterfdjaft möge fofort bie £ünbigung 
einreichen unb in ben ©treif eintreten. Um bas abguroenben, haben 
fie als ©egenantrag oorgefchlagen, man möge nur in fünf Sabrifen 
fo norgehen, für bie bereits in befonberen Sabrifnerfammlungen 
berartige Befd)lüffe gefafet roorben maren. 

Auf bie behörblichen SRahnahtnen braucht nicht näher ein* 
gegangen gu merben, ba fie genugfam erörtert finb. Rur muh 
ber nerfchiebentlich in ber TageSprcffe nerbreiteten Meinung ent¬ 
gegengetreten merben, bah bas ©enbarmerieaufgebot fid^ faum be* 
merfbar mache. 3Jfan fiel)t tatfächlich überall bie beroaffnete 3Jtad)t, 
bie barauf bebacht ift, jebe Unforreftheit gu nerhüten unb bie 
Arbeitsmittigen gu fd)üfcen. Ramentlich auf bem BahnhofSplafc 
mirb jeber, ber fteljen bleibt, gum 38eitergehen aufgeforbert; bei 
ber Anfunft non ArbeitSroittigen forgt eine gange ©<har non 


©enbarmen bafür, bah eine Berührung ber Anfommenben mit ben 
ArbeitSroittigen unmöglich gemacht mirb. Tie Vertreter ber 33e- 
hörben haben mir oerfid)ert, ba| biefe Rtahnahmen notroenbig 
maren. ©ie fielen nach mie nor auf bem ©tanbpunft, bah baS 
33erfammIungSnerbot nicht ungefehlich mar. Ter Regierungsrat 
bemühte fich, mich gu übergeugen, meine in einem Aufruf aus» 
gefprochene Behauptung „bie Arbeiter feien baburch an ber Aus¬ 
übung beS ihnen gefeblid) guftehenben ^oalitionSred^tS gehinbert", 
fei unrichtig. Tie Arbeiter fönnten fich im Bureau beS BereinS, 
in ben SBirtShäufern unb anberroärtS auSfprechen; fie fönnten ftch 
ihre Unterftübungen abholen ufm. 3ftan redjtfertigt in bürgerlichen 
Greifen ©rimmitfdjauS baS 33erbot bamit, bah tn ben zahlreichen 
Berfammlungen, bie oor bem 33erbot ftattfanben, oom 3eh n fln n ^en* 
tag faum bie Rebe gemefen fei, bah bagegen eine planmähige Ber* 
hebung ftattgefunben habe. 

@S ift gemih auherorbentlich bebauerlid^, menn ein ArbeitS* 
fampf gu AuSfchreitungen führt. Aber es hiehe non ben Arbeitern 
oerlangen, bah fie Gngel unb nicht SRenfihen mären, menn nicht 
unter ben 7500 AuSgefperrten, oon benen oiele fich ohne jebeS 
perfönliche Berfchulben aufs fßflafier gemorfen fühlen, manches 
harte, fihroffe unb auch ungerechtfertigte 38ort gefprochen roorben 
märe. „Tie Arbeiter haben eben bie Tugcnben unb bie ßafter 
ber roirtfehaftUchen unb fogialen Bebingungen, unter benen fie 
leben." Unb man braucht biefe „ßafter" fcineSroegS gu befchönigen; 
aber es bleibt bod) fraglich, ob ber ©efefegeber geroottt hat, bah 
nur bie Arbeiter baS BerfammlungSrecht nufcen bürfen, bie einen 
nach Anficht ber Behörben guten, roeifen unb tugenbhaften ©ebrauch 
baoon machen. 

* * 

* 

©üblich ein 3Bort über bie materielle Sorberung ber Arbeiter 
felbft. Rlan hat mir oerfchiebentlid) oerfichert, bie Sabrifanten 
hätten fo fchmer mit ber Äonfurreng gu ringen, bah fi* nicht allein 
3ugeftänbniffe machen fönnten. ©S habe immer ein gutes Ber* 
hältnis groifchert ihnen unb ihren Arbeitern geherrfcht; fie galten 
höhere ßöhne als bie Sabrifanten ber Sfonfurrengorte; ihre Arbeiter 
hätten nicht Rot gelitten, fie feien in auSfömmlicher ßage gemefen, 
oiele hätten ©rfparaiffe machen fönnen unb bie Sorberung fei 
gerabe jefct bei beginnenbem Anffteigen ber Äonjunftur nach langen 
TepreffionSgeiten nicht notroenbig gemefen. Tafj bie Anfi^ten oer 
©ogialpolitifer betreffs ber Bered)tigung ber Sorberung beS 3^n* 
ftunbentagenS bamit nicht übereinftimmen, ift oft genug erörtert 
roorben. ©S bleibt bemnach nur feftguftetten, ob bie ßage beS 
Arbeiters im übrigen fo befriebigenb ift, mie oben gefchilbert. Qd) 
habe bereits angeführt, bah i<h e i ne Slcihe oon Arbeiterfamilien 
auffuchte, um einen ©inblicf in ihre ßebenShaltung gu geroinnen. 
Unb ich fi e fi e nicht an gu erflären, bah 3BohnungS* unb ©r» 
nährungSoerhältniffe mir burchfd[)nittlich nid^t fdjlechter erfcheinen 
als bie ber Berliner Sabrifarbeiter, bie mir am befteu oertraut 
finb. Tie SBohnmtgen finb billig. Snr etma 95 bis 100 <At 
jährlich beroohnen oie meiften Samilien eine aus ©tube unb 
Kammer beftehenbe 353ohnung, bie etma einer Berliner SSohnung 
im 33reiS oon 240 C /Ä gleich fommt. Auch bie ßebenSmittel finb 
etroaS billiger, fo bah ell te etroas geringere ßohnfumme in ©rim* 
mitfehau bie gleiche ßebenShaltung ermöglichen mürbe. 

Beruht nun aber bie gleichartige ßebenShaltung auf einer ent- 
fpredjenben ©ntlohnung? TaS ift ber fpringenbe Bunft. Rur 
ein Heiner Teil ber Arbeiter ber ©rimmitfehauer Teytiünbuftrie be* 
gieht ßöhne, bie eS einem Samilienoater möglich machen, aus 
©igenem ben Unterhalt ber Samilie gu beftreiten; baS finb bie 
©pinner unb ein Teil ber 33eber (©tuhlarbeiter). Ter burch- 
fchnittliche ßohn ber lefeteren geht atterbingS nach 3Rartinfchen 
©rhebungen auf 16 ,50 <M pro 3£od)e herunter; mir mürbe oon 
ben meiften Arbeitern ein höherer Berbienft genannt, ber groifchen 
18—22 t/ft fchmanft. Bereingelt fommen aud) höhere ßöhne oor; 
biefen fteht aber bie Unregelmähigfeit ber ßohnhöhe gegenüber. 
©0 teilte mir ein älterer Arbeiter mit, ber burchfihnittlich 20 jfC 
oerbient, bah er infolge fd)led)ten BtaterialS, einer fchlechten Äette 
unb bergleichen brei B3od)en hintereinanber nicht über 7—9 <At 
gefommen fei. Smmerhin finb neben ben ©pinnern bie 3öeber bie 
©lite ber bortigen Arbeiter. Biel fchledjter ftehen bie Särberei« 
arbeiter, bie mir alle ihr ©infommen auf 13—14 ^ angaben, 
fomie bie ÄrempelauSpuher mit gleicher ßohnhöhe. Tiefe fönnen 
ben Samilienunterhalt nicht beftreiten unb fehiefen grohenteils ihre 
Srauen in bie Sabrif. 3Rit §ilfe ber S rfl n, bie als Sabenanlegerin, 
als Auslegerin ober Truffiererin 8—10 <Al oerbient, erhöht fich 
baS ©infommen bann fo, um eine anbern Arbeiterfategorien ge* 
mohnte ßebenShaltung gu ermöglichen. 
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2 Bie oerbreitet biefe ©ewohnheit ber 3Ritarbeit verheirateter 
grauen ift, geht barauS heroor, baß non ben 2800 Arbeiterinnen 
ber bortigen £e£lilfabrifen über 40 °/ 0 verheiratet fein foßen. £at* 
fachlich gehen meift nur grauen, beren ßßänner ein Einfommen 
unter 18 dl haben, in bie gabrif. Es fcheint aber in gabrifanten* 
freifen gang üblich gu fein, biefe Ntitarbeit als etwas Selbftoerftänb* 
licheS angufeljen. $)aS ift in einem Drt, ber faft auSRhließlüh 
oon ber ^ejtilinbuftrie lebt, erflärlid). 9Jtan fennt gar feine anberen 
Verhältniffe unb SebenSmöglichfeiten. 2Ran fpricht nicht vom 
Arbeiterlohn fonbern vom gamilienlohn. „Eine Arbeiterfamilie, 
in ber SKann, grau unb einige erwachfene $inber arbeiten, 
fann ein paar taufenb SRarf im gahr oerbienen." Söenn nun 
auch biefe Berechnung fdjon baburch hinft, baß eine Arbeiterfrau, 
bie bereits mehrere erwadßene Äinber |at, feiten noch arbeitsfräftig 
unb leiftungSfäljig ift, fo fommt noch hingu, baß ber $)urd)Rhnitt 
ber Arbeiterfamilien hoch nicht erroachfene, fonbern fleine kinber 
hat, baß jebe gamilie länger Sfinber gu oerforgen hat, als Re 
an ihrem SScrbienfl teilgunehmen pflegt. $)ie gamilien, bie id) 
auffuchte, beftanben hauptfäd)lich aus jüngeren Seuten im Alter oon 
25—40 gahren. Sie aße hatten flinber gu oerforgen. Nur ein 
etwas älteres Ehepaar hatte Sfinber oon 14 unb 15 gahren, bie 
bereits anfingen, gu oerbienen. 

VHe fpielt Reh nun bie Efifteng folcher gamilien ab, bei benen 
HRann urib grau gemeinfam ben Unterhalt burch gabrifarbeit oer* 
bienen? ^grofeffor ©ruber hat in feinem ©uiachten über bie Ve¬ 
rewigung beS gehnftunbentageS bie grage aufgeworfen: „SSelche 
3eit Bleibt bei elfftünbiger Arbeitszeit ben grauen gum $od;en, gur 
Veforgung beS £>auShaltS, gur gürforge für bie ftinber?" tiefes 
Problem roirb in ErimmiiRhau auf eine feRr einfache Vkife gelöft: 
S)ie arbeitenben grauen „halten eben nicht £auS," weil fie gar feine 
©elegenheit bagu haben. 2 )ie meiften heigen am £age überhaupt nicht, 
fochen baS Effen in ber gabrif ober wärmen eS bafelbft, unb gehen 
nur gur Nfahlgeit nach £>auS. An btefer nehmen aber fleine ftinber 
nur feiten teil. Allgemein entlebigen Reh biefe grauen ihrer Keinen 
Sfinber unb geben fte „in 3 ^*" &ße grauen bie ich fprach, 
fcßilberten mir ihren SebenSaang folgenbertnaßen: 

Vom 12 . bis 14. gahr haben fie als £>albgeitler in ber gabrif 
gearbeitet, benn bamalS war bie Stinberarbeit noch erlaubt unb 
üblich- ®ann haben fte bie gabrifarbeit in oollem Umfang auf* 
genommen, ohne nach ber Verheiratung irgenb eine Unterbrechung 
gu machen. $>ie SRänner oerbienten als gärbereiarbeiter ober ber* 
gleichen etwa 14 dt, bie grauen als AuSlegerin 9 di, als ^ruffie* 
rerin 10 di. ©efpart hatte man oor ber $eirat nichts, ba Eltern 
gu unterftüßen waren. Einige mußten bie Einrichtung auf Ab¬ 
gablung nehmen unb bafür mußte bie grau arbeiten. Als baS 
erfte $inb gur SSelt fam, fonnte ber Verbienft ber grau gar nicht 
mehr entbehrt werben, fo würbe baS Stinb gu ©roßeitern ober 
anbern Verwanbten getan unb 4 di wöchentlich bafür begahlt. 
SRach $auS fommen biefe $inber in ben erften SebenSjabren faum, 
auch Sonntags nicht, ba bie grauen meift ber Anfid)t ftnb, baß 
bie UngleichmäRigfeit ber Verpflegung ben Stinbern fchabet. Viel¬ 
leicht finb fie aud) felbft ber kinberpflege gu fehr entwöhnt. Als 
baS gweite $inb fam, würbe auch biefeS fortgegeben. Nun werben 
7 dl pro VSodje für beibe Sfinber gegahlt. 9Rcin Eimoanb, baR 
babei ja nur 2—3 JL oom Soßn ber grau erübrigt werben, bie 
Re oielleicht burch beffere Verforgung beS £>auShaltS einbringen 
fonnte, würbe bamit gurüefgewiefen, baR ber IteberRhuß bod) ein 
größerer fei, ba bie $inber gu $auS hoch auch etwas foften würben, 
feenn mehr ftinber fommen, wirb bie gabrifarbeit meift „ber Not 
gehorthenb" aufgegeben. „SReine grau fann nicht arbeiten," fagte 
mir ein Söeber mit 20—22 d(< ©ochenlob«; „wir haben fed)S 
Sfinber; ba rentiert eS Reh nicht." 

2>ie Verforgung ber Stinber burch bie SNutter ober burch 
grembe ift in Erimmitfchau auSRhließlich ein Nechenejempel. Eine 
grau mit gwei $inbern fagte mir, fie arbeite in ber gabrif, unb 
fehiefe bie kinber, feit Re Rbulpflidjtig feien unb feit bie ©roß* 
mutter, bei ber Re früher in 3i e be waren, geftorben, tagsüber gu 
ihrer Schwefter. 2)iefe habe brei fleine kinber. 2)a fomme baS 
gortgeben ber Jfinber gu teuer, unb Re arbeite beShalb gu ^aufe 
für bie gabrif unb oerbiene Reh noch etwas burch Veau(fid)tigung 
frember kinber. Sie gahle ber Sdjwefter bafür l /50 pro SBoehe. 
Eine anbre grau, bie nur ein $inb oon 10 gahren hat, Reht biefeS 
5finb höchftenS einmal jährlich, ba eS mehrere Stunben oon Erim* 
mitfehau entfernt bei ihren Eltern untergebracht ift. Sie gahlt 
bafür 3 dt wöchentlich- 2>iefe Veifpiele laffen Reh beliebig oer* 
mehren; Re Rnb tppifdj. 2)ie meiften Arbeiterinnen fönnen R<h 
gar feine anbre VerforgungSmöglichfeit für ihre Äinber oorfteHen. 
Sie fennen eS nicht anoerS. 


ghre ArbeitSgeit ift meift oon 6 Uhr früh 6 Hh* abenbS 
mit einftünbiger VUttagSpaufe; ober bis Uhr abenbS in ein* 
geluen gabrifen, in benen noch eine halbftünbige grühftücfSpaufe 
hingufommt. Ein ^eil ber Arbeiter arbeitet ohne jebe Vaufe oon 
6 bis 12 Uhr. $)ie gabrifanten weifen gwar barauf hin, baß bie 
Arbeiter Bei ben betreffenben BRaRhinen, bie feine Unterbrechung 
burch Vaufen geftatten, fo wenig angeftrengt feien, baß fie wäßrenb 
ber Arbeit frühftücfen, fogar 3 e tiang lefen Tonnen. Aber bie grauen 
halten an ihrer gorberung nach ArbeitSgeitoerfürgung mit unbe* 
fthreiblid;er 3 ähi 0 teit feft. Vor allem forbern Re bie Verlängerung 
ber VUttagSpaufe auf IV 2 Stunben, bie bei ben immerhin beträcht¬ 
lichen Entfernungen beS JDrieS abfolut nötig erfd)eint. „28ir gehen 
nicht wieber in oie gabrif, bis uns baS nicht bewilligt wirb", baS 
fann man faft oon allen grauen hören. ,,©enn bie gabrifanten« 
frauen nur einmal fpüreit würben, wie einem beS AbenbS beim 
£>eimmeg bie $nie gittern, bann würben Re ihren Männern fagen, 
baß 11 Stunben gu oiel ift", fagte mir eine Arbeiterin. $)ie grauen 
laffen Rd) anfdjeinenb oon ÜRachtfragen, oon bem ©ebanfen beS 
ÄlaffenfampfeS oiel weniger beeinflußen, als oon ben rein mate¬ 
riellen gorberungen. S)aS ift für fie baS A unb D beS Kampfes, 
bafür wollen Re gufammenhalten unb barben. 

Unb barben müffen Re tatfächlich- muß befonberS h er * 
oorgehoben werben. 5)er Sfampf legt ihnen fchwere Saften unb 
Sorgen auf. $>ie oielfach oerbreitete AnRdjt, bie AuSgefperrten 
feien burch bie Unterftüfcungen fo reichlid) oerforgt wie nie 
guoor, fie würben in ber £>öhe ihres fonftigen EinfommenS unter* 
ftüßt, ift burchauS irrig, ©ohl ift eS richtig, baß ein ©olbftrom 
ber UnterftüßungSfaffe gufließt, aber er muß für etwa 7000 Arbeiter 
unb beren gainilienangehörige auSreithen. ®ie Unterftüßung be* 
läuft Rd) für einen gamilienoater, ber VerbanbSmitglieb war, auf 
9 dl, nebft 3uf<hlägen oon 0,75 dl. pro Äinb bis gur £>öf)e oon 
3 dl für oier kinber. grauen unb alleinftehenbe Arbeiter erhalten 
6—7 d (; in ber erften 3 c ü waren bie Unterftüßungeit geringer; 
auch «halten bie AuSgefperrten, bie oor bem Kampfe noch nicht 
VereinSmitglieber waren, eine etwas niebriaere Summe. $>ie 
Stellung beS Eingelnen, feine Sohnhöhe wiro nicht berücffichtigt. 
®abei ftchen bie gering begablten Arbeiter, beren grauen aud) 
arbeiten, beffer als bie hoch entlohnten. Ein gärber mit grau, bie 
fonft gufammeit 23, 50 ,1t oerbienten, erhalten 17 df Unterftüßung. 
gn einer anberen ganülie, beren Einfommen baS gleiche ift, beläuft 
Rd) bie Unterftüßung nur auf 14 ,50 dt (eS finb weniger $inber 
unb ber 2Rann war nicht VerbanbSmitglieb). Schlechter aber fteht 
ein Spinner ober SBeber, beffeit Einfommen gwifchen 20—27 1 11 
fchwanfte unb beffen grau nichts oerbiente. Er fann höcf)ftenS 
(wenn oier ifinber oorhanben Rnb), 12 dt Unterftüßung erhalten. 
So h«Rt eS benn Bei allen entbehren, ErfparteS gufeßen unb 
Sdjulben machen. 5)er Vebarf muß unbebingt eingefd)ränft werben 
unb baS reißt wieber weite Greife ber bireft Unbeteiligten mit in 
bie Notlage hinein. 2öie ftarf ber $onfum ber Arbeiterfamilien 
gurüefgeht, beweifen bie Umfaßgiffern beS 5fonfumoercinS, ber 3100 
2Jtitglieber gähltunb 5 VerfaufSfteüen hat. Namentlich im S)egember 
hat Reh bie verringerte ^auffraft gang erheblich benterfbar gemacht. 

$)ie Etnnahmen betrugen: 

im Oftober 1902 . 55 140 M 

1903 . 44482 * 

- November 1902 . 47 752 * 

* * 1903 . 45 077 - 

= ©egember 1902 . 77 472 * 

- * 1903 . 48 509 - . 

Aehnlid)e $ifferengen werben oon ben Sfaufleuten angegeben. 
Ein Väcfer, ber fogar in befonberS günftiger Sage, in ber Nähe 
beS NlarfteS wohnt unb nicht hanptfächli^ Arbeiterfunbfchaft hat, 
bäcft jeßt täglich 4 Schuß Vrot gegen 7—8 in anberen 3 e 'ten. 
Ein SchnittwarengeRhäft gab an, überhaupt fein ©eRßäft in biefem 
SBinter gemacht gu haben. Ein glaRhcnbieroerfauf feßt halb fo 
oiel wie gu anberen 3 e iten um. „Es merfts eben jeher", fagen 
bie Seute. Ein §otelwirt fpricht oon einem Ausfall oon 3000 di 
währenb ber leßten Ntonate; bie Neifenben Rnb natürlich fort¬ 
geblieben. 

So ift bie Notlage eine allgemeine, an ber alle Greife 
ber Veoölferung teilnehmen. Sicherlich haben auch bie gabri¬ 
fanten erhebüd)e Ausfälle erlitten. Aber bie Annahme, baß auch 
Re „fogufagen aus bem leßten Soch pfeifen", bie in einem $eil ber 
Vreffe verbreitet ift, fcheint bie Erträgniffe ber ^eytilfabrifation 
hoch gu niebrig eingefdjäßt gu haben. $>ie gabrifanten felbft 
weniaftenS oerwahren Reh gaitg entfehieben gegen folcße 2)arftellung. 
ES ift auch wicht außer acht gu laffen, baß bie ^Betriebe feineSwegS 
mehr ruhen. 2)ie Herren teilten mir mit, baß 2000 Arbeiter wieber 
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in ben Betrieben flnb unb bafj gegenteilige «Rachrid)ten, wonach 
bie 3 a hl &er Arbeitswilligen geringer, unrichtig feien. Stefe 
Arbeitswilligen ftnb allerbingS gum Seil auswärtige, böhmifche 
unb baperifche Arbeiter, unb man gibt ftd^ wohl ber Hoffnung hin, 
bie Einheimifchen burd) weitere ©erangiehung frember Arbeiter gur 
bebingutigslofen Aufnahme ber Arbeit gu bewegen. 

Sie Stimmung ber Arbeiter Iä&t aber nicht barauf fchliefien, 
bafc bie befferen (Siemente ficb banfrott erfiären werben, ©erabe 
unter beit alteingefeffenen Arbeitern, befonberS aber unter ben 
grauen, bie fid) fonft ber Arbeiterbewegung fern gebalten, herrfd)t 
eine fefte Entfd)loffenheit, ben Kampf nicht aufgugeben, ohne bafi 
ihnen ein materielles 3ugeftänbniS gu teil wirb. ES ift beShalb 
ein balbiger griebenSfchlufi hoppelt gu wiinfcben, bamit bie Ver¬ 
bitterung ni(bt immer noch tiefere feurgeln fd^Iägt. Sie gührer 
ber Arbeiterbewegung geigen baS benfbar weitefte Entgegenfommen 
für eine Beilegung DeS Kampfes unb fiheinen ficb ihrer Verant* 
wortung ooH bemufjt. Sie «Rachricht, bie über bie Böhmertfihen 
Berbanblungen Derbreitet würbe, wirb ihrer feigen Stellungnabme 
nid)t einmal in ooßem Umfang geregt. SBäbrenb ber Vorfibenbe 
beS gabrifantenoereins bie Sarftellung infofern als unrichtig hin* 
fteHie, als er überhaupt nicht mehr gu Berbanblungen bereit fei, 
gaben bie Arbeiterführer iibereinftimmenb hierauf an, ba& bie Ber* 
banblungen feineSmegS baran gefdfjeitert feien, bafe bie gabrifanten 
nicht wieber gleich alle Arbeiter einfteHen wollen, ba fie biefen An* 
fpruch gar nicht erbeben würben. Sie wüfjten wobt, bafj baS gu* 
nachft gar nicht möglich fei. Sie wünfcbeit nur, bafi nach einer 
eoentuellen Beilegung beS Kampfes feine weiteren fremben Arbeiter 
berbeigegogen werben, ehe nicht alle Erimmitfchauer wieber einge* 
fteflt worben feien. Siefe Sarftellung erfchien mir als ein 3ei<hen 
oon Einficht unb BerftänbniS für bie ßage unb für bie Stimmung 
ber Arbeitgeber. 

* * 

* 

hiermit fann ich ben Bericht über meine perforieren Einbrücfe 
abf<hlte&en. Sie machen feinen Anfprucb barauf, irgenb etwas 
fachlich ÜReueS gu ben bereits genug befprochenen Vorgängen in 
Erimmitfdjau hingujufügen. Aber fie fofiten bie fubjeftioen An» 
fchauuitgen unb Stimmungen ber betroffenen Barteien fchilbern. 
3<h perfönlicb hatte &en Einbrudf, bah aus biefen Andauungen 
unb Stimmungen heraus fich bie Erbitterung aller Beteiligten er* 
Hären Iä&t. ES ift eben ber Stampf grneier $BeItanfd)auungen, ber 
bort auSgefochten wirb, unb beShalb muh & Arbeitern wie Arbeit* 
gebern faft unmöglich fein, im Vorgehen beS anbern auch nur ein 
Körnchen SRedjt gu entbecfen. Sarum glaubt jeher, bie objeftioe 
Sßahrheit, baS objeftioe SRedjt gefunben gu höben. 

Es ift nicht Aufgabe beffen, ber im aHfeitigen, im oolfSwirt* 
fchaftlichen 3 ntereffe einen enblichen grieben wünfcht, gu fragen, 
wo SRedjt ober Unrecht liegt, © 0(3 unb Verbitterung noch weiter 
gu nähren unb gu fdjüren. Sonberu eS honbelt fic^ jefct nur nod) 
barurn, gu prüfen, wie ber Stampf fid) weiter entmtcfeln wirb, wie 
ein Enbe abgufehen ift. „5öohin geht bie gahrt?" 

ES fann feinem 3n>eifel unterliegen, bah öer Stampf bis gutn 
Verbluten einer ber Barteien geführt werben wirb, wenn bie Unter* 
nehmer auf ihrem oöllig ablehnenben Stanbpunft weiter oerharren. 
Es Iäht fich abfolut nicht oorausfagen, wer babei am fchwerften 
getroffen werben bürfte; ficher aber werben Sieger unb Beftegte in 
ihrer Ejifteng aufs tieffte erfchüttert werben. 28er auch unter¬ 
liegen mag, auf jeben galt hat bie ßage ber Erimmitfchauer 3«* 
buftrie einen fchweren Schlag erlitten. 2 Ba 8 bie Unternehmer in 
ben lebten Monaten oerloren haben, muh bei weitem bie Einbußen 
überfteigen, bie ihnen eine ©erabfefcung ber ArbeitSgeit hätte 
bringen fönnen. Aber ba ber Kampf fid) gu einer SRachtfrage gu* 
gefpifct hat, geigen bie Unternehmer, ba§ fie IeiftungSfähig genug 
ftnb, um Ausfälle gu tragen, bie ihre Snbufirie angeblich nicht 
hätte auf fid) nehmen fönnen. Sie Unternehmer haben erflärt, bah 
fie überhaupt nicht mehr oerhanbetn wollen. SaS läfit fi<h nur 
barauS erflären, bah fi e i,h ren „©auSherrnftanbpunft" wahren 
wollen. Aber — ob man biefen Stanbpunft billigt ober nicht — 
wenn fie ihn nicht oerlaffen wollen, fo bleibt ihnen noch ein 
anberer 2 Beg, um biefen fürchterlichen VernidjtungSfrieg gu be* 
enbigett; um gu beweifen, bah eS fich für fie nidjt um eine brutale 
Kraftprobe banbeit, bei ber „ohne Binben unb Banbagen bis gur 
Abfuhr'' gefämpft wirb: Sie fönnen einen Seil ber Arbeiterforbe* 
rungeit aus freien Stücfett — ohne Berbanblungen bewilligen. 
SRur fo fönnen fie ben Beweis liefern, bah fie tatfädjlicb für bie 
Arbeiter 3ntereffe unb BerftänbniS haben, bah fie fich nur gegen 
SerroriSmuS gur SBehr fefcen, bah fie ben Arbeitern einen epten* 
oollen grieben ermöglichen wollen, bah fie in ihnen nicht nur baS 


28erfgeug beS UnternehmerprofitS, fonbern auch ben lebenbigett, 
fithlenben Btenfchen fehen. 

2Benn bie Unternehmer aber nichts bewilligen unb nicht Der» 
hanbeln, bann beweifen fie, bah fie nicht oerljanbeln wollen, um 
nichts bewilligen gu müffen, bah eS ihnen nicht Ernft mit ber Ber* 
fuherung ift, fie hätten oon Anfang an ben Arbeitern entgegen* 
fommen wollen. 28enn fie aber ben Beweis nicht erbringen, bafc 
es ihnen Ernft bamit war, bann ift eS Aufgabe beS BolfeS unb 
ber Regierung, biefem unwürbigen 3 u fiaitb ein Enbe gu machen. 
3wei 2 Röglid>feiten fommen bafür in Betracht. 3 u nächft hatte 
man fich ber ©Öffnung hingegeben, bie fäd)fifd)e «Regierung werbe 
hanbeln. Satfächlidj ift bann aud) ein hoher fächfifcher Beamter, 
ber SRinifterialbireftor $Rofd)er, in ben lefeten Sagen in Erim* 
mitfchau gewefen, um EinigungSoerhanblungen angubahnett. Auch 
ihm gegenüber haben bie Arbeitgeber ihre ablehnende ©altung 
beibehalten, unb feine Bemühungen fiitb ebenfo ergebnislos oer* 
laufen wie bie BöhmertS. Es ift gu hoffen, bah bie fächfifche 
^Regierung nun enblidj folche prioaten Bemühungen eines «KanneS, 
ber allfeittgeS Vertrauen genieht, baburch unterftüht unb wirffamer 
macht, bah fie ihn gu biefer BHffion mit amtlicher Vollmacht aus- 
rüftet. 

Sßenn aber bie fächfifche Regierung fich gu folthem Schritt 
nicht entfthliefit, bann muh & er beutfehe Reichstag reben unb 
hanbeln. Ser gefefcliche 3«haftunbentag für grauen ift 
lange genug oorbereitet ; er würbe auch ben «Dtännern in gemachten 
Betrieben gu gute fommen. Er würbe ben Erimmitfchauer Arbeitern 
geben, was fie begehren, was fie fo heih etfämpfen. Bkrunt gögert 
man noch mit bem ©efefc, baS biefem troftlofen Gingen ein Enbe 
machen fönnte? Söenn bie Erimmitfchauer gabrifanten ge» 
pangert bleiben, wenn bie fächfifche Regierung fdjweigt, fo möge 
Doch baS beutfehe Volf entfdjeiben, ob ber Unfrieben im ßanbe 
weiter warfen fott, ob Sauftnbe oon Efiftengen oernichtet, heimat¬ 
los gemacht werben füllen, ob bie Erimmitf^auer Arbeiter burdj 
niebrig ftehenbe au 8 länbifd)e Arbeiter oerbrängt werben follen, 
währenb in Seutfd)lanb genug Btenfchen nach Befchäftiguug fuchen, 
bie allerbingS an einem höheren BebürfniSftanb fefthalten wofien. 
2öer bie ©runblagen beS Staates, wer bie Erhaltung ber gamilie 
fthüfcen wiH, ber fatin bie ©änbe nicht in ben Schoh legen, ber» 
weil 'Dtütter, bie ihren Kinbern, ihrem ©aus oöllig entfrembet furi), 
ringen unb ftreben, um für biefe ^pflichten auch nur in be* 
fcheibenftem «Kahe frei gtt werben. Sie Erimmitfchauer Arbeiter 
fämpfeit nicht um 0 bbach unb Nahrung, fonbern um ihr gamilien» 
leben, um ihr ©eint, um bie s JRöglid)feit ihren Kinbern 
angugehöreit, fie gu brauchbaren Btenfdjen gu ergiehen. 
Sie fämpfen bagegen, bafi alle gefunben Sitten unb 
©ewohnheiten untergraben werben; fie fämpfen gegen 
eine ©efährbuitg ber ©efunbheit ber grauen unb 
bamit auch ber fommenben ©eneration. Sollen fie oer* 
geblich gefämpft haben?. 

<Bejrt}entnmef übet fioufwauti^getidjtr. 

©erabe ein 3ahr h fl t eS gebauert, bis ber BunbeSrat gu einer 
Entfdjeibung über bie Kaufmannsgerichte gefommen ift. Schon 
im Sahre 1890 erging ttn Reichstag bei Beratung beS ©emerbe* 
gerichtSgefeheS bie Anregung, auch für ©ehilfen unb ßehrliitge im 
©anbelSgewerbe eine ähnlid;e, rafd)e, billige unb fad)oerftänbige 
^echtfprechung wie für bie gewerblichen Arbeiter gu fdjaffen. Unb 
immer wieber aufs neue unb mit wachfenber Sringlicbfeit haben bann 
fpäter Anträge oerfdfiebener Barteien unter gührnng BaffermannS 
im ^Reichstag 3afiiwmung gefunben. ßancje finb hierüber unter ben 
guftänbigen SReffortS ^eS SReichS unb BreufienS Berbanblungen ge¬ 
pflogen worben, bis enblid) ein ©efebentwurf als fogenannter 
Bräfibialantrag an ben BunbeSrat Anfang 1903 gelangte. 3n 
feinem testen Barographen würbe baS Snfrafttreten beS ©efejjeS 
am 1 . April 1903 oorgefchlagen. Aber bie Vorlage fam nicht ein¬ 
mal aus ben Ausfdjüffett ait bas Bfenum bes BunbeSrateS, ge* 
fchweige benn an bett SReichStag. 

ES oerlautete oon ftarfen ©egenftrömungen, Beffimiften propre* 
geiten baS Scheitern beS Entwurfs, oon anberer Seite würben tief» 
greifenbe Änberungen unb lltngeftaltungen oerfünbet. Sie „Sogiale 
BrayiS" aber hat ftetS an ber Erwartung feftgehalten, bafi bie 
©runbgüge bes Entwurfs Annahme finben würben. Unb bie am 
7. 3anuar im BunbeSrat genehmigte unb fofort ber Öffentlichfeit 
übergebene Vorlage beweift, ba& wir $Red)t gehabt haben: Ser 
©efefjentwurf betreffenb bie Errichtung oon Kaufmannsgerichten 
fieht bie Verbinbung mit ben ©emerbegerichten oor unb bie 
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©aßl ber ©eifißer, nicht aber, roie ed eine 3*itlang feßien, ben 
Slnfdblug an bie Amtsgerichte unb bie Berufung ber ©eifißer. 2Bir 
begrüßen bie oon ben oerbünbeten Regierungen getroffene Ent- 
Reibung ald bie relatio glöcflidjflc Söfung bed ©roolentd, unb bie 
grunbfäßlicße ©ebeutung biefed Schritts §ilft und auch über oer- 
fc^iebene ©ebenfeit hinüber, bie toir gegen einzelne ©eftimmungen 
bed Entwurfs ß e 0 cn - 

Bßir haben' im Sabrgang XII Nr. 16 @p. 436— 438 ben oollen 
©Wortlaut bed erften Entwurfs mitgeteilt unb föttnen und bah er 
beute bamit begnügen, bie Abänberungen, bie in ber nunmehrigen, 
bem Reichstag gugegangenen gaffung ber ©orlage enthalten finb, 
mitguteilen. ©ährenb früher oorgefcßlageit mar — analog ber 
Nooeffe gum ©eroerbegericßtdgefeß oom 30. 3uni 1901 —, bie Er¬ 
richtung oon itaufmanndgerießten obligatorifch für alle ©enteinben 
über 20000 Eimooßner gu machen, ift jeßt bie Niinimalgrenge 
für bie obligatorifdje Errichtung auf 50000 ©eroohner 
feftgefefet roorben. 3« ©enteinben mit geringerer ©eroohnergaßl 
fönnen „bei oorhanbenem ©ebürfnid" foldje ©erichte eingefeßt 
werben. 3« ben SWotioen roirb für biefe Erhöhung ber Ntinbeft- 
gaßl geltenb gemacht, „baß bie 3oßl ber lauf man nifchen ©ehÜfen 
überall erheblich geringer gu fein pflegt ald bie ber geroerblichen 
Arbeiter". $>ad fcheint und fein burcßfcßlagenber ©runb unb roir 
pläbieren für ©ieberßerfteffung ber alten ©renge ald bie groeef- 
mäßigere ©eftimmung. dagegen ift ber $reid ber ©erfonen, 
bie fünftig ben ^aufmanndgerießten untergeben, infofern erroeitert 
roorbeu, ald affe ©eßilfen (unb Seßrlinge) bid gu 5000 dt ©e- 
halt hierher gehören, roäßrenb im erften Entwurf bie ^öcßftgrenge 
bei 3000 dt gegogen roar. Ebenfo ift — roie roir bied f. 3*- 
empfohlen haben — im § 16 bie ©erufungdfumme oon \00 dt 
auf 300^ erhöht roorben. $5er Streid ber ©treitgegenftänbe 
ift bagegen berfelbe roie früher, indbefonbere bleibt MeÄonfurreng- 
flaufei audgefcbloffen, im 3ntereffe, roie bie ffßotioe [agen, ber 
ftanblungdgeijilfen felbft: „Ed ßanbelt fich für biefe bei Streitig- 
fetten ber genannten Slrt oft gerabegu um eine Ejiftengfrage, roo- 
bei bann eine ©efeßränfung ber Red)tdmittel nicht am ©labe fein 
roürbe." Such hierüber roirb noch gu reben fein. 

Über bie entfeheibenbe grage ber Drganifation führt bie 
©egrünbung aud, baß für bie geplante Neuregelung, ba oon oöffig 
felbftänbigen ©erichten nur eine oerßältnidniäßig fleine 3ahl ber 
€janblungdgehrlfen Nußen haben würbe, nur eine Anlehnung an 
bie Amtsgerichte ober bie ©enußung ber geroerbegerichtlichen 
Drganifation in grage fommeti fonnte. „®ie erftere ©eftaltung", 
fo heißt ed, „ift unter ©eriieffießtigung ihrer mannigfachen ©or- 
güge ernftlicß erwogen unb babei forooßl bie organifeße Angliebe* 
rung faufmänuifeßer ©erichte an bie Amtsgerichte ald auch bie 
Einführung eined oereinfadjten unb oerbiffigten ©erfahrend bei ben 
Amtsgerichten, unter 3ugiehung faufmännifcher ©eifißer, in ©etraeßt 
gegogen roorben. ©ci näherer ©riifung erroiefen fich jeboeß bie 
einem folgen ©lane entgegenftehenben ©ebenfen ald fo groß, baß 
er nicht weiter oerfolgt werben fonnte. ©ei einer berartigen (Ein¬ 
richtung roürbe indbefonbere bie grage einer Umgeftaltung bed 
gangen amtdgerichtHchen ©erfahrend aufgerofft fein. $)ied aud 
bem gegenwärtigen Anlaffe gefchehen gu Iaffen, empfahl fuß jeboch 
fchon um bedroiffen nicht, weil bie (Erörterung einer fo weitgehen¬ 
den Reform bie Erlebigung ber grage eined oereinfachten ©er¬ 
fahrend für bie #anblungdgeßilfen unter Umftänben erheblich oer- 
gögern roürbe." Aud tiefen ©rünben ift bie Entfcßeibung gu 
gunften ber Anlehnung an bie ©eroerbegerichte gefallen. 

Aber ed finb in ber ©orlage bodj einige Abänberungen gegen 
ben erften Entwurf getroffen roorben, bie ben feßroierigeren Rechts¬ 
fragen oon ©treitigfeiten aud bem faufmännifchen S)ienftoerhält* 
niffe Rechnung tragen: „3nt Sntereffe einer fachgemäßen Recht* 
fprechung mußte bie güßrung bed ©orftßed bei ben ©erhanblungen 
©erfonen mit ber ©efäßigung gum Richteramt ober gum 
höheren ©erroaltungdbienfte oorbehalten werben." gür ben 
©orfiß im ©eroerbegerichte ift biefe ©ebingung gefeßlicß nicht oorge- 
fchrieben. £atfäcßlich roerben aber wohl affe Seiler oon größeren 
©eroerbegerichten tiefer Anforberung entfprechen, fo baß mutmaßlich 
faft überall eine ©erfonalunion im ©orjtß oon ©eroerbegericht unb 
Äaufmanndgericßt ©laß greifen fann. $)ie ©eftimmungen über 
bad ©erfahren oor ben neuen ©erichten finb aud ben herauf 
begüglicßen ©orfchriften bed ©eroerbegericßidgefeßed (§§ 26—61) 
unoeränbert herübergenommen mit einer Ausnahme: § 31 bed ©.©.©. 
fchließt Rechtdanroälte unb ©erfonen, bie bad ©erßanbeht oor 
©erießt gefcßäftdmäßig betreiben, ald ©rogeßbeooffmächiigte unb 
©eiftänbe oor bem ©eroerbegerichte aud, bei ben Sfaufmannd- 
gerichten werben fie gugelaffen mit Rüdftcßt auf bad häufigere 
©orfommen fchroieriger Rechtsfragen unb ber für $anblungdgehilfen 


erfchwerten SRöglicßfeit, perfönlidfj ihre ©ache oor ©ericht gu führen. 

©ei ben ©orfchriften über bie ©Saht ber ©eifißer aud ©rin* 
gipalen unb ©ehilfen ift ein 3 u foß neu eingefügt roorben. Nach 
ben ©orten „bie©ahl ift unmittelbar unb geheim" heißt ed weiter: 
„5)urch bad ©tatut fann bie ©ahl ber erfteren (©ringipald-)©eiftßer 
einer für ben ©egirf beftehenben ©ertretuna bed ^anbeld* 
ftanbed, bie ©ahl ber leßteren (©ehilfen-)©eißßer ben am ©iße 
bed ©erichtd beftehenben ©erbänben ber ^anblungdgehilfen 
ober ben gu ben ^anblungdgehilfen gehörenben ©ertretern ber be¬ 
ftehenben Äranfenfaffen übertragen roerben." 3n biefer ©orfchrift 
liegt eine reichdgefeßliche Anerfennung ber ©erufdoereine 
als ©ahlförper, wad und grunbfäßlich wichtig erfcheint, roenn 
roir auch ber tireften ©ahl ben ©orgug geben. 3m übrigen 
ift bie AUerdgrenge oon 25 Sohren für ben ©eginn ber aftioen 
unb paffioen ©ahlfähigfeit beibehalten worben troß ber oielfach 
geäußerten ©ünfehe na§ einer §erabfeßung auf 21 Sohre. Seiber 
finb, ebenfo roie im ©eroerbegerichtdgefeß, grauen grunbfäßlich 
oon ber ©ahl audgefchloffen: „©erfonen, roelche gum Amt eined 
©chöffen unfähig finb, finb nicht wahlberechtigt." 3m $anbeld= 
gewerbe ift bie ©efchäftigung oon grauen ald ©ringipalen unb 
©ehilfen wohl noch ftärfer unb wichtiger ald in ber 3nbuftrie. 

Unoeränbert finb bie ©eftimmungen bed erften (Entwurfs über 
©utachten unb Anträge, foroie über bad fdjleunige ©erfahren 
oor bem©emeinbeoorfteher, roenn ein guftänbiged^aufmannd- 
gericht nicht oorhanben ift, in bie jeßige ©unbedratdoorlage hin* 
übergenommen roorben. ©cßmerglich aber oermiffen roir nach mie 
oor bie Aufnahme ber geroerbegerichtlichen ©orfchriften (§§ 62 ff) 
über bie Stätigfeit ald (Sinigungdamt in ben ©efeßentrourf 
über bie tfaufmanndgerichte. Auch im £anbeldgeroerbe macht fich 
je länger, befto mehr bie (Einfeßung einer folgen Snftang ald not- 
roenbig fühlbar, bie „bei ©treitigfeiten .... über bie ©ebingungen 
ber Qortfeßung ober ©ieberaufnahme bed Arbeildoerhältniffed ald 
(Einigungdamt angerufen werben" fann. ©ir hoffen beftimmt, baß 
ber Reichstag, ber bei ben ©eratungen über bie Nooeffe gum ©e- 
werbegerichtdgefeß oor brei 3ab*en mit großem Nadjbrudf bie ©e- 
beutung bed (Einigungdamtd betonte, für bie Äaufmanndgerichte 
biefe ßücfe audfüffen wirb. 

3m übrigen aber möchten roir bringenb baoor toarnen, mit 
affgu feßarfer ftYitif unb rabifalen Anforberungen an ben ©efeß¬ 
entrourf herangutreten, roenn man bie balbige Errichtung oon Äauf- 
manndgerichten ernftßaft erreidßen roiff. 3>iefe Snftitution ßot cm fid) 
feßon oiele ©egner: bie meiften ^anbetdfammeru, bie Nitr*3onften 
unter ben Richtern unb Anwälten, auch manche Regierungen. Ed 
ift fein ©cheimnid, baß bie geteilte Aufnahme, bie ber erfte Ent¬ 
wurf bei ben ©ehilfen fanb, ber ©roteft gegen bie Angliebernng 
an bie ©eroerbegerichte, bie ftürmifchen ©ehrforberungen u. a. m., 
jenen ©egnern erroünfeßte §anbßaben geboten hoben, um bad gonge 
©rojeft über ben Raufen gu werfen. Sange ßot ber ©unbedrat 
gefeßroanft, nun aber bie Entfcßeibung gefallen ift, foffte bieSöfung 
roenigftend in ißren pringipiellen ©unften bie einmütige Unter* 
ftüßung aller greunbe ber Haufmanndgericßte finben. S)ad ©ebürfnid 
nad) einem fcßleunigen unb billigen ©erfahren oor einem bureß 
faeßfunbige ©eifißer aud ben ©ringipal- unb ©ehilfenfreifett oer- 
ftärften ©erießt roirb oon affen ©eßilfenorganifationen, ben ©e* 
werbegerießten, ber Reicßdtagdmehrheit anerfannt. Unbefcßabet 
maneßer ©erbefferungen in 3mecfmäßigfeitdfragen foffte bie©unbed- 
ratdoorlagc oon biefen gaftoren einmütig ald ein bebeutfamer Öort* 
fd)ritt begrüßt roerben, bamit bie Shrnfmanndgericßte roirflicß, wie 
ed in ber ©cßlußbeftimmung ßeißt, am 1. Sonuar 1905 ins Seben 
treten fönnen. E. gr. 

(Rtftüfäaft für Sojiule Urform. SntematiotmU 
OmUtigang fßr grfe^Udjrn 3Crbeitecfi^n|. 

®te Ortsgruppe ©erlitt ber ©efettfeßoft für ©oglale Reform 

ßielt am 9. b. 3Rtd. unter ißrem ©orfißenben ^errn 2)ireftor 2R. o. ©cßulg 
im ßiejigen Arcßiteftenhaufe eine erweiterte ©orftanbdfißung mit ber 
2agedorbnung „Berliner ginang» unb ©tcuerfragen" ab, gu ber 
auf ©iniabung bed ©orftanbed eine ftattlidjc Angabi non Scannern ber 
Sßeorie unb ber ©rajid auf fommunalfteuerpolitifdiem ©ebiet erfeßienen 
waren. £aburcß, baß ©rofeffor Dr. Abolpß SBagncr bad Referat 
übernommen hatte unb ba§ Korreferat in ben ^änben bed Berliner 
©tabtoerorbneten unb ©rioatbogenten Dr. ©reuß lag, gcftaltete fieß ber 
Abenb gu einem höcßft lehrreichen unb anregenben. ißeorie unb ©ragid 
traten fid) in ben beiben Borträgen gegenüber unb gaben bem $örer 
ein anfcßauUcßed BUb, eine wie reidje Angafjl oon ©egen gwar gur 
Schaffung einer gefunben unb oom fogialpolitifcßen Stanbpunft ge- 
reeßten ftäbtifeßen ginangwirtfeßaft gu Eebote fteßen, wie beengt ober 
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ben Kommunen burdj bic ftaatlidje ©efeßgebmtg bic greißeit roirb, 
biefe SBcge gu befcßretten. $n Ber ©rlenntniS, baß bte zahlreichen RuS» 
ftellungen, ju benen bic fommunalen ©teueroerfaffungen in ®entfdjlanb 
Veranlaffung geben, jum groben $eil ihre 3BurjeIn in ben etnfeßränfen- 
ben retchS» unb fiaalSgefefclidjen Reftimmungen b a & cn / Bie bte ©e- 
meinben ßinbern, einen RuSbau ifjrer ginanzen entjpredjenb ben ©runb- 
fäßen ber ©eredjtigfeit roenigftenS auf bem ©ebiet ber birefien Refteue» 
rung oorzuneßmen, baß alfo hier zunäcßft ber Hebel eingefeßt roerben 
müßte, um eine burdjgreifenbe Refferung ju erzielen, heftest baS frud^t* 
bare ©rgebnis ber beiben Referate. ®er hier Jur Verfügung fte^enbe 
Raum oerbietet eS, auch nur in groben 3ügen ben RuSfüßrungen ber 
Referenten ju folgen, es fann nur ein ganz allgemeines RÜb ber oon 
tBnen oertretenben Rnfdjaumtgen gegeben roerben. 

Rbolpß SBagner Bai feine Rnficbten über bie berliner ginanzen 
in einer oor furjem im Verlag oon ©uftao gifdjer in 3 ena erfdjienenen 
Rrofcßüre niebergelegt; *) an fie fdjloß ficb auch fein intereffanter 
Vortrag an, ber baS ©ebiet ber fommunalen ginanjioirtfdjaft nach 
allen ©eiten bin burdjleudjtete. Racßbem er furz barauf bingeroiefen, 
baß bie ungiinftige ©niroidelung ber berliner ginanzen jum groben 
$eil barauf jurürfiufübren fei, bab Berlin bie RuSbeßnung über fein 
urfprünglicßeS SBeidjbilb hinaus nicht rechtzeitig oorauSgefeßen unb 
beSßalb bie ©ingemeinbung ber unmittelbar angrenjenben Vororte oer- 
fäumt habe, bte nun gerabe bie fteuerfräftigften ©lemente aufnäßmen, 
gebt et auf bie zur Refferung ber bauptftäbtifeßen ginanzen zur Ver¬ 
fügung fiebenben SBege ein. ©r unterfeßeibet hier zunfcßeit prioatroirt- 
fcßaftlicben, gebübrenartigen unb ben eigentlichen Steuereinnahmen. 
Ruf bem erfien ©ebiet ift burch bie Verftabtlidjung ber ©aSlieferung 
ein erfter ©d)ritt getan roorben, auf ben übrigen ©ebieten, namentlich 
bejüglid) ber fläbtifeben VerfeßrSmittel, mangelt e§ an einem energifeßen 
unb gtelberoufjten gortf breiten. Rl$ baS nä<bfte 3**1 müffe bie Ver» 
ftabtlidiung ber Rerliner Straßenbahnen ins Rüge gefaxt roerben. Rud) 
bie ©rbebmtg oon Gebühren biete mandje ©tnnaßmequellen; fo fönne 
bie ©rßebung oon foldjen für bie Reftcßtigung oon ftäbtifdjen Rnftalten 
in Retracbt gezogen, eine ©efäbrtefteuer für bie Renußung ber ©tragen 
erhoben roerben. $)as Hauptgebiet müffe aflerbingS bie Refteuerung, unb 
jroar forooßl bie birefte roie bie inbirefte bleiben. ©S fei unrichtig, bie 
inbirefte Refteuerung ohne weiteres als nur bie unteren Klaffen belaftenb 
ju oerroerfen, ba oiele oon ben inbireften Steuern nur teilroeife auf 
ben Konfumenten abgeroälgt roürben. ©inen geroiffen regulierenben 
©influß in biefer Richtung ließe namentlich bie Refteuerung beS XabafeS 
unb alfoßolifdjer ©etränfe zu. 2 )aßer fei eine Sijenjfteuer, bie fo an» 
guorbnett fei, baß fie ficb nach ber ©röße unb ©teuerfräftigfeit ber Re- 
triebe abftufe, in erfter ßinie ins Rüge ju faffen. S)aS Hauptgewicht 
müffe aflerbingS immer auf bte birefte Refteuerung gelegt roerben, 
innerhalb berett ben ©emeinben burdj baS Kommunalabgabengefeß bie 
Realfteuer, b. b- bie ©runb-, ©ebäube- unb ©eroerbefteuer jugeroiefen 
fei. ^ier müßten einfebneibenbe Rerätiberungen ber blutigen ©teuer- 
prajris geforbert roerben. ©ei es ursprünglich ein gortfebritt geroefen, 
roentt man oon ber SBertfteuer ju ber ©rtragfteuer übergegangen fei, fo» 
roeit länblicbe ©runbftiicfe in Retracbt fatnen, fo fönne nadj ber blutigen 
ftäbtifeben ©ntroidelung nur bie SBertfteuer in Retracbt fommen, ba eS 
naturgemäß roiberftnnig fei, eine RaufteKe, bie Oon ihrem Reftber 
oon ber Rebauung surücfgebalten roerbe, um ihren SBert ä« ftdgern, 
nach ihrem lanbroirtfdjaftlidjen ©rlrag, ber ficb au f wenige Pfennige 
belaufe, 51 t befteuern, roäbrenb ihr SBert in bie $unberttaufenbe gebe. 
3nSbefonbere fei eS erforberlicb, ben ohne Rerbienft beS Refiners, lebigiieb 
bureb bie ©ntroidlung beS ftäbtifeben ©emeinroefettS fidj bilbenben Äon» 
junfturengeroinn 5 u faffen, rooju bic Reftbroccbfelabgabe eine paffenbe 
^anbbabe biete, gür biefe Refteuerung fönnen nach Slnftcbt beS 
Referenten bie Slnfäfoe gar nicht hoch genug gemacht roerben, fie müffen 
ßcb glcidimäßig foroobl auf ©runbftücfe roie ©ebäube bejieben. Sluf 
biefe SBeife habe man ben hoppelten Vorteil, ficb foroobl eine reiche 
©innabmequelle ju erfcbließett roie auch fojtalpoittifd) gerecht ju oer- 
fabren. Ridjt in biefe b°b e Refteuerung folle bagegen bie ©eroerbe- 
fieuer einbejogen roerben. 

Retonte baS Referat bemuadj bie finanjiellen ©eiten ber jur De¬ 
batte ftebenben grage, fo erfuhr biefe bureb bie Releudjtung beS Korre¬ 
ferenten bem feine reiche, praftifdje ©rfabruug in ber Rerliner Ver» 
roaltung &ur ©eite ftanb, eine banfenSroerte ©rgängung 00 m oerroaltungS- 
recbtlicben ©tanbpunlte. Dbroobl Dr. Rreuß feine prinjipieße Ueber- 
einftimmung mit ben SluSfübrungen Rrof. SBagncrS in ben §aupt- 
punften beroorbob, roieS er auf bie SBiberftätibe bto, bie ficb gerabe 
in ber Gntroicflung RerlinS oielfacb einer ©eftaltung ber ginanjroirt- 
febaft in bem oon bem Referenten geforberten ©inne entgegengefteflt 
hätten. SBefentlicbcS ©eroid)t legte ber Rebner auf bie befebränfenben 
Reftimmungen beS ÄommunalabgabengefefceS, baS er namentlich nad^ 
ber Rtdjtiing mit Red)t bemängelte, baß eS alle ©emeinben ohne inbi- 
oibueHe Unterfdjeibungen mit bemfelben Sftaße meffe. ©erabc auf bem 
©ebiete ber bireften Refteuerung binbere eS jebe organifebe Reform, 
inbent eS bie Ucbcrfdjreitung eines beftimmten $rojentfafceS ber ftaatlicb 
oeranlagten ©teuer au eine befonbere ftaatlicbe ©enebmigung fniipfe, 
bie bem ©taate zugleich bas Recht gebe, eine Kontrolle ber gefamten 
ftäbtifeben ginansroirtfdjaft für ficb 5 « oerlangen. Sa bieS eine ©e- 
fäbrbung ber ohnehin bereits febr befebränften ftäbtifeben ©elbftoer- 
oerroaltung barftelle, fo müffe biefer ©ebritt febroeren Rebenfen begegnen. 

*) Sie finanzielle Hflitbeteüigung ber ©emeinben an fulturcHen 
©taatSeinricbtungen unb bie Gntroicflung ber ©cnteinbecinnabmen. 


SarauS erfläre eS ficb aBer jugleid^, roenu bie gorberungen beS Refe¬ 
renten, mit benen er felbft ooDfommen übereinftimme unb bie er auch 
oertreten habe, in ber ^rajiS nicht burdjfübrbar feien, ba fie angeftdjt» 
ber gefehlten Refcbränfuug SÄebreinnabmen nicht jur golge batten unb 
aus rein ibealen ©riinben eine Umgeftaltung ber beftebenben ftäbtilcben 
©teuergefebgebung nicht burdtäufefcen fei. Sie einzige SÄöglidjfeit, nach 
biefer Richtung oorjugeben, biete bie Umfa&fteuer, roeShalb §iet non 
ber ftäbtifeben Verroaltung eine ©rböbung — allerbingS nicht nach ben 
00 m Referenten oorgefdjlagenen ©äfcen — oorgefcblagen roerbe. © 0 - 
roeit ber furje Inhalt ber Referate, bie, roie nochmals Betont roerben 
mag, biet nur nach ib^n $auptgefid)tSpunften geroürbigt roerben tonnten. 

SBegen ber oorgerüdten ©tunbe rourbe in eine SiSluffton nicht 
mehr eingetreten, fonbern biefe einem befonberen Slbenb, ber bemnächft 
anjufeben fein roirb, oorbebalten. ©S ift ju erwarten, baß biefe (Er¬ 
örterungen Jlärenb unb frucbtbringenb roirfen roerben. Ser Vorfianb 
ber Ortsgruppe Rerlin nimmt begreiflicberroeife, roie ber Vorfißenbe 
$err SRagiftratSrat 0 . ©cbulj in feinen RegrüßungSroorten bemerfte, 
nicht felbft Stellung 3 U ben ©teuerfragen, um ber SÄeinungSäußerung 
ben roeüeften Spielraum ju gewähren. Sie Verfammlung war nicht 
nur gablreidj, fonbern au^ oon b e ™orragenben Vtännern ber ©tabt- 
oerroaltung, ber SBiffenfcbaft, beS ©efcbäftslebens befudjt. 


^Ugrmrine $0}ialpolUik* 


Vom dflervetihifd|eit StrBcitSBciratf. 

S)er ^onflift grotfeben bem SlrbeitsBeirat unb bem Snbuflrte- 
rat, über ben bie „©oktale VrafiS" in Rr. 9 bereits luq berichtet 
bat, ift fo ebarafteriftifeb für bie fojialpolitifcben Rerbaltniffe in 
Oefterreicb, baß ein näheres ©ingeben auf ben Verlauf unb bie 
Vegleiterfcbeinungen biefeS für ben fernftebenben febeinbar be- 
beutungSlofen ÄompetenjftreiteS intereffant fein bürftc. ÄuSSBien 
roirb uitS barüber gefchrieben: 

Vetanntlicb rourben oon ben Rtitgliebern beS STrbeitSbeirateS 
aus ber fa^mättnifeben Kurie unb aus ber Kurie ber Slrbeiteroer- 
ireter Retriminationcn bagegen erhoben, baß ber Snbnftrierat burch 
einen Snitiatioantrag bie grage ber Slenberung ber Slrbeitsjeit ber 
Keffel- unb Rtafcbinenroärter, über bie bereits ber SlrbeitSrat baS 
ißm oon ber Regierung aboerlanate ©utacf)ten erftattet hotte, 
neuerbingS in Verijanblung jog. $)ie Majorität beS SlrbeitSbei- 
rateS erblicfte barin eine llebcrfcbreitung ber bem 3nbuftrierate zu- 
fommenben Kompetenz ®ie Singelegen heit gab zu fehr erregten 
Debatten Slnlaß, bie ihre gfortfeßung in bem 00 m Veirate ge- 
roählten SluSfcbuffe, ber ficb noch mit ber Sache eingehenb be- 
febäftigen muß, finben roerben. 

Rtit ziemlich ftarfen SBorten rourbe foroobl oon ben Vertretern 
ber Arbeiter als auch oon ben Sprechern ber Unternehmerfurie 
bem Rlißmut gegen bie ^nftüution beS 9lrbeitSbeirateS RuSbrucf 
gegeben, unb eS hatte nicht oiel gefehlt, baß eS zu einer Spren¬ 
gung beS VeirateS burch Ben RuStritt einzelner Kurien gefommen 
roäre. Ramentlicb bie Rrbeitcroertreter fprathen oon bem „inten- 
ftoen Rtißtrauen ber organifterten Rrbeiterfcbaft gegen ben RrbeitS- 
beirat", baS fcf)ließlich Z ur Sorberung führen müffe: „$)er 3nbu- 
ftrierat für bie QnbnftrieHen, ber RrbeitSbeirat für bie Rrbeiter." 
llnb audß bie Vertreter ber 3nbuftrie polemifierten h e ftig gegen bie 
3ufammenfeßung beS VeirateS, befonberS aber gegen beffen fach- 
männifdje Rtitglieber, bie ße ber Hinneigung z u einem 
billigen KatheberfozialiSmuS Befjhulbigten unb gegen bie fte ben 
Vorrourf beS Mangels an Rücffichtnahme auf bie roichtigften 
3ntereffen ber Sn&uftrie unb ihrer Konfurrenzfähigfeit erhoben. 
Ruch Bie RegierungSoertreter im RrbeitSbeirat, bie „ihre eigenen 
©efeßentroürfe begutachten unb mit gebunbener Vtorfchroute 
markieren", gingen in ben Debatten nicht leer aus, rourben oielmehr 
oon beiben Seiten angegriffen. 

S)aß bie SnbuftrieUen bem RrbeitSbeirat, ber — troß ben 
Scßroierigfeiten, bie ißm oon allen Seiten in ben 2öeg gelegt 
roerben — noch immer eines ber roenigen Snftrumente beS forial- 
politifchen gortfchritteS in Oefterreicß ift, nid)t befonberS freundlich 
gefmnt finb, ift begreiflich, roenn man bebenft, baß unter ben 
^erfonen, bie bie Sntereffen ber Qnbuftrie in ber Dcffentlicßfeit 
oerireten, bie ©djarfmaeßer feßon feit langer 3*it BaS llebergeroicßt 
erlangt haben. S)ie Herren h°Ben fieß einen großen ©influß auf 
bie Volitif ber Regierung z.u oerfeßaffen gemußt, unb teilen Siefen 
ungern mit einer Korporation, in ber fie nicßt auSfd)laggebenb 
finb. Sdjtoer erflärlicß ift eS aber, baß bie Vertreter ber Rrbeiter 
ben RrbeitSbeirat auf baS Rioeau einer einfeitigen Sntereffenoer- 
tretung ber Rrbeiterfdjaft nach Rrt beS SnbufirierateS ßerabbrüdfen 
roollen. 2Benn Ber Söunfcß naeß einer 3ufamtnenfeßung beS 
RrbeitSbeirateS auSfcßließli^ aus Vertretern ber Rrbeiter erfüllt 
roerben füllte, bann ift bie Vebeutung beS RrbeitSbeirateS, fein 
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Einfluß auf bic Aftionen ber ©efeßgebung unb ©erroaltung noE- 
ftänbig oernicßtet. 3Senn fteß ber Arbeitsbeirat unter ben un¬ 
gültigen ©erßältniffen, unter benen er arbeitet, itocß ab unb gu 
©eßör ergingt, fo fjat er bieS nur bern Umftanbe gu oerbanfen, 
baß er barauf ßinroetfen fann, baß in ibm nießt nur oerfcßiebene 
Sntereffentengruppen, fonbem aueß ©erfonen nertreten ftnb, beren 
©otunt burcß feine materiellen ©eroeggrüttbe beeinflußt ift. Unb 
aueß bie gegen bie RegierungSoertreter erhobenen ©orroürfe be- 
roeifen, baß bie ©Mitglieber beS Arbeitsbeirates ben rounben ©unft 
biefer Äurie in einer fallen SRic^tung fucben. 

AIS ber Arbeitsbeirat gefcßaffen mürbe unb als in ißn neben 
ben Furien ber Arbeiter, ber Unternehmer unb ber faeßntännifeßen 
heirate autb gehn Vertreter ber 3 en traIfteEen berufen mürben, 
foEte bamit offenbar bie ©Möalicßfeit geboten merben, bie Abficßten, 
non benen bie Regierung bei ber Ausarbeitung ihrer ©efeßent» 
roürfe, ausging, unb bie Stellung, bie fie gu ben eingelnen im 
Arbeitsbeirat gur Beratung gelangenben ©egenftänben, einnimmt, 
burcb bie berufenen RegterungSorgane nertreten gu Iaffen. Sur 
ben Arbeitsbeirat ift eS non nicht gu unterfcßäßenber SSicßtigfeit, 
bie Haltung ber Regierung gu fennen, unb barum foEte er eS ben 
RegierungSoertretern nteßt gum ©orrourf machen, baß fte mit ge- 
bunbener ©Marfcßroute oorgeßen. 3n ©Hrflicßfeit ift MeS aber — 
gum Schaben ber Sacße — nicht ber 3aE. ©ie RegierungSoer- 
treter ftimmen im ©eirate faft nie gefcßloffen. Sie nertreten nießt 
bie ©Meinung ber Regierung, fonbern ißre eigene Uebergeugung 
Sie ßanbeht nicht nach gegebenen Snftruftionen, bie fte roeber er¬ 
bitten noch erhalten. 2Bäre bie Regierung im ©eirat roirfließ ner¬ 
treten, fo märe fie gegmungen, g?aroe gu befennen. Taburdj mürbe 
bie ©titroirfung ber RegierungSoertreter im ©eirat einen 2Sert er¬ 
halten, ben fie ßeute nießt beftßt. 

©on ben Arbeiteroertretern märe eS gemiß nerfehlt, bie Aft 
an bie SSurgeln beS Arbeitsbeirates gu legen, meil biefe Qnftitution 
für fie eine ©ebeutnng hat, bie fie bei ernftlicßer Ueberlegung nießt 
nerfennen fönnen. Acer auch bie 3nbuftrieEen merben fuß gegen- 
roärtig galten müffen, baß einmal bie 3rit fommen fann, in ber 
fte froh müffen, einen neutralen ©oben für bie faeßließe Er¬ 
örterung fogialpolitifcßer fragen unb für baS 3nfammenroirfen 
mit ben Arbeitern gu befißen. TaS Mißtrauen ber Arbeiterfcßaft, 
non bem in ber leßten Sißung beS Arbeitsbeirates gefproeßen 
mürbe, rießtet fteß rooßl meniger gegen ben ©eirat, als gegen bie 
inbuftrieHen ©ereinigungen unb gegen beu Snbuftrierat, ber eine 
©olitif beS ©MberftanbeS gegen jeben gfortfeßritt in ber Arbeiter- 
feßußgefeßgebung betreibt, für ben feßon baS ©Sort „Sogialpolitif" 
einen unangenehmen ©eigefeßmaef ßat. Ter Mangel an ©erftänbnis 
für bie unabmeisbaren ©ebürfniffe ber Arbeiterfcßaft, ben bie 3n* 
buftrieEen in ben leßten 3aßren gegeigt haben, ißre ©erfueße, bie 
Regierung mit atten Mitteln in baS gaßrmaffer ber fogialpolitifcßen 
Reaftion gu bränejen, maeßen ben ©Mberftanb ber non ben 3nbu- 
firieEen unabhängigen Greife gegen bie ©eftrebungen beS Snbuftrie- 
rateS, Arbeiterangelegenheiten in Erörterung gu gießen, erflärlicß. 
Unter normalen Ümftänben ßätte bie ©eßanblung ber ERafcßinen» 
unb £effelmärterfrage im 3»buftrierate, ber naeß feinem Statut 
berufen ift, „über Angelegenheiten, rnelcße bie 3utereffen ber 3nbuftrie 
betreffen, Anträge gu fteEen", gemiß feinen Anlaß gu einem Sfrm* 
flift geboten. Defierreicß lebt aber auch fogialpofitifcß unter anor¬ 
malen ©erßältniffen, benen man Rechnung tragen muß. 


Sogialpolittf im ReicßStag. Auf ber TageSorbnung ber 
erften Sißung naeß ben Serien ftanb bie am 4. Tegember ein- 
gebraeßte Snterpellation ber 3*ntrumSpartei: 

SBerben bie oerbunbeten Regierungen nunmeßr in Ausführung 
ber Äfatferlicßen Erlaffe nom 4. gebruar 1890 gefeßlicße ©e- 
ftimntungen „über bie gormen" in AuSficßt nehmen, in benen bie 
Arbeiter burcß ©ertreter, rnelcße ißr©ertrauen befißen, an ber Regelung 
gemeinfamer Angelegenheiten beteiligt unb gur SBahrneßmung ihrer 
3ntereffen bei ©erßanblung mit bem Arbeitgeber unb mit ben Organen 
ber Regierung befähigt merben"? 

Tarf inSbefonbere balbigft erroartet merben: 

1. bie ©orlage eines EefeßentmurfeS beßufS Regelung ber prioat- 
restlichen unb öffentltcßrecßtlicßen ©erßältniffe ber ©erufS- 
nereine, inSbefonbere ßinficßtlicß ber letzteren Erlangung 
ber RecßtSfähigfeit unb ber nollen Sicherung beS floali- 
tionSrecßtS, 

2. bie ©orlage eines EefeßentmurfS betreffeitb bie Errichtung 
einer georbneten ©ertretung ber Arbeiter (ArbettSfammer) 
„gum freien unb frtebücßen AuSbrucT ißrer SBünfcße unb ©e= 
jeßmerben" aueß gegenüber ben StaatSbeßörben? 

ES ift angutießmen, baß bie ©efpredßung biefer SnterpeEation 
fteß über baS gefamte ©ebiet ber Arbeiterberaeaung unb ber Sogial- 
reform erftreefen mirb. Tafür fprießt aueß, baß bie ©erßanblungen 
am 12. 3onuar oon ber TageSorbnung abgefeßt mürben, naeßbem 


Staatsfefretär ©raf ©ofaboroSfg erflärt batte, baß ber $ReicßS* 
fangier felbft bie Snterpettation beantroorten merbe, aber erft an 
einem fpäteren £age. 3n ©eiSStagSfreifen mürbe aus biefer Er- 
flärung gefcßloffen, baß mießtige ©Mitteilungen ber SReicßS- 
regierung gu ermarten feien. ©aS §auS manbte fteß bann 
ber ©eratung einer fogiulbemofratifcßen 3ot^rpeEation über bie 
SSurmfranfßeit gu, beren ©efpre^ung bei Scßluß ber SRebaflion 
biefer Rümmer nod) fortbauerte. 

$er baßertfeße ©erfeßrSmiiiifter über bie Sogtalpolitif in ben 
©erfebrSanftalten. ©ei ber Eröffnung beS neu errichteten batjerifeßen 
©erfeßrSminifteriumS erroiberte ber neuernannte Seiter biefer ©e- 
ßörbe, oon Örouenborfer, auf eine Anfpracße folgenbeS: 

SBir müffen uns ftetS oor Augen halten, baß aud) ber fcßmäcßfte 
unb ärmfte Angehörige unferer ©erfeßrSanftalten ein notroenbigeS ©lieb 
beS ©efamtförperS ift unb barauf Attfprucß hat, baß bie ©ermaltung 
fcßüßenb unb fdjtrmenb ihre ^anb über ißn ßalte. 5)abei obliegt uns 
aber, ber finangieflen Sidjerftellung unferer fiaatlicßen ©erfeßrSanftalten 
bie ernftefte Sorge guguroenben. ES ift feine geringe Aufgabe, baS Er- 
forbemis ber Hebung ber materiellen Sage unfereS ©erfonalS unb baS 
anbere ErforberniS einer gefunben finangieflen ©emirtfeßaftung unferer 
StaatSeifenbaßnen in ri^tigen Einflang gn bringen. Ricßt guleßt möcßte 
icß auf bie fogialpolitifdben golgen ßinroeifen, bie eine nott Jag gu Jag 
fteigenbe ©ebeutung geminnett unb beren ©eßanblung mir uns bemnaeß 
mit oottem Ernfte angelegen fein laßen müffen. ES nerfteßt fuß non 
felbft, baß icß meine Stellung als SRinifter nur betonen roerbe, infomeit 
eS bie güßrung ber ©efcßäite unb bie J)ienftorbnung erßeifeßt. 3nt 
übrigen beanfprueße icß nießts meßr unb nicßtS meniger, als 3ßr ^reunb 
unb College gu fein, ber eine offene, gerabe unb eßrlicße AuSfpracße in 
allen gragen nießt nur nerträgt, fonbern gerabegu für notmenbig er¬ 
achtet unb berglicß barum bittet, meil er erfennt, baß fie bie ©ruitblage 
beS beiberfeitigen ©ertrauenS bilbet, oßne melcßeS ein nott gebeißlicßeS 
3 ufammenarbeiten nießt möglich ift. 

„‘Jjer ©egrüßungSaft", fagt bie „Attg. 3*8-"/ „machte auf aEe 
Teilnehmer einen tiefen, nachhaltigen Einbruch" ©Man erroartet 
non bem neuen ©Minifter aber aueß, baß er feine ©Sorte in Taten 
umgufeßen roeiß. Sogialbemofratifcße ©lätter berichten bereits über 
Abhilfe non ©efeßroerben beS s PerfonaIS auf einer Station, bie ber 
©Minifter fofort perfönlicß angeorbnet ßat. 


öojinle Hed)trpwd)intg. 


©tue ^ammergeriditSeutfcßeibung über bie ©ültigfeit bon Äar- 
teflfaßnngen, bie im Ärie^e ber ©erltner ©Milcßßänbler gegen bie 
©Milcßgentrale ergangen ift, ift aueß für bie Unternehmer- unb 
Arbeiteroereinigungen in ben fragen beS folibarifdjen ©erhaltenS 
bei Arbeitsfämpfen non ©ebeutung. Ter beutfdje ©Milchhänbter* 
nerbattb hatte feine ©Müglieber gegen ^onoentionalftrafe nerpfließtet, 
nießt unter einem ©Minbeftpreife an bie 3 et E ra le ©Milcß gu liefern. 
Tie ^onoentionalftrafe mar nadß bem ©ürgerlicßen ©efeßbueß als 
ein nom Scßulbgrunb loSgelöfteS, felbftänbigeS 3aßlungSoerfprecßen 
feftgelegt morben. 3m ©ertrauen auf bie non ber ©Milcßgentrale 
eingeßolten ©utaeßten, baß berartige ©erpflicßtungSfcßeine ber 
RedßtSgültigfeit entbehrten, hatte ein ©Milcßhänbler ©Mild) unter 
bem im ©erbanbe oerabrebeten ©reife an bie 3 en frale nerfauft, 
mürbe aber nom ©erbanbe auf 3ahlung ber Stonoentionalfirafe oon 
2000 </fl nerflagt unb fcßließlicß aueß oom ^ammergerießt bagu 
oerurteilt. 3ea« ReoerS fei rechtsgültig; er oerftoße nießt gegen 
baS ©ringip ber ©eroerbefreißeit ober bie guten Sitten, ba er bie 
Snbioibualfreißeit ber ©erbanbSmitgüeber nießt in unguläffigem 
©Maße unb nur auf einen abfeßbaren 3ritraum befeßränfe. ©Mitßin 
fei aueß bie in bem Scßeine feftgefeßte Strafoereinbarung für 3 U * 
roiberßanblungen gültig. ^arteEoereiuigung ber ©Milcß- 

ßänbler gälten bie ©orfeßriften beS ©iirgerlidßen ©efeßbucßS über 
ben ©efeEftßaftSoertrag in analoger gform; ein rotüfürlicßer SRücf- 
tritt fei baßer nießt gestaltet. 

Eingetragene ©ereine, ©egen bie Eintragung eines ©ereinS 
in baS ©ereinSregifter fann bie ©erroaltungSbeßörbe naeß § 61 beS 
©ürgerlicßen ©efeßbucßS Einfprucß erheben, roenn ber ©erein u. a. 
polififd)e, fogialpolitifcße ober reüqtöfe 3mecfe oerfolgt. Ter ©erliner 
©oligeipräfibent hatte gegen bie Eintragung beS ©erbanbeS ber 
©Militäranroärter ber Steueroermaltung ©reußcnS Einfprucß erhoben, 
meil ber ©erbanb begro. fein ©erbanbSorgan fogialpolitifdße ßmeefe 
oerfolge. Ter ©erbanb erßob £lage gegen ben ©oligeipräfibenten 
unb fteEte in Abrebe, fogialpolttifdje ^Jroecfe gu oerfolgeit. TieS 
fei in ©emäßßeit beS ©erbanbsflatuts fogar auSgefcßloffen. Ter 
©erbanb rooEe nur bie 3ntereffen feiner ©Mitglieber nertreten. Ter 
Herausgeber unb bie RebaftionSmitglieber beS ©erbanbSorganS 
feien gmar berechtigt, ©Mitglieber beS ©erbanbeS gu merben; bie 
Rebaftion ßabe aber freie Hanb, Etnfenbungen ber ©erbanbSmit- 
glieber abguleßnen ober abguänbern. Ter ©egirfSauSfd)uß entfeßieb 
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auch gugunfien beS BerbanbeS unb erFIärte ben Einfprudj für un» 
Begrünbet, ba nicht erwiefeit fei, bag ber Berbanb politifche ober 
fogialpolitifcge 3«>ecfe oerfolge. 3it ber Berufung betonte ber 
Boligeipräfibent, ber Berbanb ftege im engften 3ufammenhange 
mit bem BerbanbSorgan. DaS DberoerwaltungSgericgt beftätigte 
jebocg am 8. Sanuar bie Borentfcgeibung, tt>eil weber auS ben 
(Statuten, nod) aus bem fonftigen Verhalten beS BerbanbeS feft- 
gufteEen fei, bag ber Berbanb fogialpolitifcge 3toafe oerfolge.; bie 
Haltung beS BerbanbSorganS Jönne auch nicht weiter in Betracht 
Jommen, weil bie BebaJtion ber BerbanbSgeitung bem Berbanbe 
gegenüber unabhängig baftege. — ld— 

Bpgef. einer BkrenhanSöcrfattferiii um bie gefehlte!)* Bttubeft- 
ruhtmt $>ie BerJäuferin mar oon ihrem Ehef auf ber ©teile 
entlaffen roorben, als Tie fug roeigerte, im Sommerhalbjahr um 
7 l /2 Uhr früh int ©efd)äft gu erfcgeinen, mährenb fie bis um 9 Uhr 
abenbS befd)äftigt mürbe. Entgegen ben Einwänben beS auf ©e- 
haltSgaglung für bie MnbigungSfrift oerflagten BtorengauSdjefS, 
bag biefe ©efcgäftSgciten im Sommer feit 3agren bei ihm üblich 
feien unb bag ferner bie Bemerlung ber BerJäuferin, fie brauche 
nicht oor 8 Uhr im ©efcgäft gu fein, einen Ungehorfam barfteüe, ber 
ben ^ringipal gur fofortigen Entlaffung berechtige, oerurteilte baS 
Amtsgericht Berlin ben BeJfagten gur 3°htong beS ©egalts für 
gwei Monate, ba laut § 139c iI ©.0. für bie ©egülfen in offenen 
BerlaufSläbcn mit groei unb mehr AngefteEten in Stäbten über 
20 000 Einwohnern bie Bugegeit nach ber DageSarbeit minbeftenS 
11 Stunben betragen mug unb ber BeJlagte baburth, bag er fein 
©efcgäft um 9 Uhr abenbS fchlob unb um l l / 2 Uhr früh bereits 
wieber öffnete, ber Klägerin baS alfo gefeblicg garantierte Becgt 
oerJürgte. — Das BemerfenSwerte an oiefetn SaEe ift, bab bie 
Durchführung beS gefehlten ArbeiterfcgupeS erft auf bem SBege 
beS 3' ö üP ro 3 e ff e8 oon & cn beteiligten Sßrioaten ergroungen werben 
mubte, obgleich bie ©ewerbeorbnung in § 146 Abf. 2 für 3u* 
wibergaublungen gegen biefe Arbeiterinnenfcgufcbeftimmungen 
Strafen bis gu 2000 Jt ober 6 SRonaten ©efängnis anbroht. 

Ätiti Unfall? Sin ©tredenarbeiter ber ©rogcn Berliner ©traben¬ 
bahn, ber einen mit ftupferrtngen fcgwer belabenen Jmnbroagen mittels 
eines über Äcgfel unb Briift gelegten 3i f hbanbeS fortfahreit mubte, 
befam banacg ©tiche unb ©djntergeu in ber Bruft, huftete Blut unb 
würbe in eine fiungenheilftätte gefdjidt, oon wo er nach mehreren 
SWonaten wieber als gebeffert entlaffen würbe. Sie Aergte fagen biefen 
Borgang als einen Unfall an, ba er eine Beilegung ber Sunge getoor- 
gerufen habe; baS AetcgSoerftcherungSaint erfannte aber auf 
gurüdwetfung beS EntfdjäbtgungSanfprucgfS. 


Arbeiietbrargimg. 


Bom Eritumitfdjaucr ArbeitSfampf. Sieberum ift ein Eini- 
gungSoerfuch oergeblitg gewefen. Das amtliche „DreSbener Sour- 
nal" berichtet hierüber: „Am EKontag, ben 4. 3anuar, würben im 
Batgaufe gu Erimmitfchau oon $errn ©eh- Bat Dr. Bofd)er 93c» 
fpredgungen mit ben Bertretern ber Arbeitgeber abgehalten. 3n 
ber Befpredgung mit ben Arbeitern würben einige 9Sorfd>löge gu 
einem Bergleiche gemacht, bie jebod) in ber fpäter abgehaltenen 
Befpredgung mit ben Arbeitgebern nicht angenommen würben." 
©eh- Bat Dr. Bofcger hat über feine Berganblungen ber fädjfifcgen 
Begierung einen Bericht eingereicht, ber biefe Ausführungen betätigt, 
etwas BeueS aber nicht enthält. Butt h^ifet eS, bag bie fäcgfifcge 
Begierung in biefer Sodje aufs neue einen Berfudj gur Beilegung beS 
Kampfes machen will. Dptimiften oerbreiten bie Bermutung, bag bie 
Begierung neuerbingS Fühlung mit ben Arbeitgebern genommen 
unb oon biefen bie 3uficgerung erhalten hat, bag fie auf baS beftimmte 
Berfpredjen ber BeichSregierung hiu, für ben 3eh n fiunbentag im ge» 
famten Deytilgeroerbe eingutreten, gum Bachgeben bereit fein würben. 
Bon anberer Seite wirb behauptet, bie Arbeitgeber würben ftch auf 
nichts einlaffen. Damit fegeint uns im Einflang bie oon einem 
Drgan beS 3 en * r aloerbanb8 beutfeher Snbuftrieller ausgegebene 
Baroie: „Der SogialbemoJratie foU bieSmal mit §ilfe beS 3 e utral- 
oerbanbeS beutfeher SubuftrieEer eine Bieberlage bereitet werben, 
wie fie noch nid)t bagemefen ift, unb an bie bie SogialbemoJratie 
lange benlen foE." 3n biefer Bietung liegt auch ber B^an eines 
3ufammenfchluffeS ber Arbeitgeber ber gefammten Xe^tilinbuftrie, 
ber am 18. Sanuar in Berlin oerwirflicht werben foE. 

Da& eine gehnftünbige unb felbft noch geringere ArbeüSgeit 
in SeytUfabrifen heute fdjon oielfach beftef;t unb bafc folche Betriebe 
mit beftem ©rfolg arbeiten, ift beJannt; auch in Sachfen gibt es 
folche, g B. ^reibifcf) in Beichenau, wo feit 3ahren ber 3 e hu* 
jtunbentag eingeführt ift. ScbenfaEs finb bie Schöben unb Badj- 
teile, bie bie ©rimmitfehauer SabriJanten jefct auf fich nehmen, 
größer als bie mit ber Einführung fürgerer Arbeitsgeit oerbunbenen i 


Einbugen. Die Sinterfaifon ift burch bie AuSfperrung bereits 
oerloren gegangen, auch SrühlingS* unb Sommerfaifon fteht 
oor bem Berluft, wenn nicht halb eine Beenbigung beS Kampfes 
eintritt. Doch bamit ni^t genug. Der „EonfeJtionär", ein Arbeit¬ 
geberfachblatt, hat bereits wiebergolt h cro o r 9 e ^o^ en / anbere 
Bläge mehr unb mehr bie £erfteüung Erimmitfchauer Sßare in 
bie ©anb nehmen; neuerbingS fchreibt baS Blatt wieber: „Die 
Slunben ber Erimmitfchauer gabriJanten müffen jefct notge- 
brungen nach anberen Lieferanten umfehen. Die Äonfurreng 
ErimmitfchauS erftarft gewaltig, unb Sabritpläfce, bie bafür ein¬ 
gerichtet finb, nehmen Erimmitfd)auer gabrifate auf, anbre Öabrif- 
pläfce richten fich eigens für biefe ein. So gehen ben Erimmit- 
fchauern immer mehr mühfatn errungene Abfafcgebiete oerloren." 
Diefe Ausführungen werben burch Mitteilungen aus anberen 
0ueEen ergängt unb beftätigt. So wirb auS Hamburg gemelbel: 
,,^>ier treffen aus Erimmitfchau unb Löbau grofje Boften ?Botte 
in BaEen ein, bie auf fchmebifche Schiffe oerlaben werben. Ebenfo 
ftnb h^r SBebemafchinen eingetroffen, bie gugleich mit ber gum 
Spinnen fertigen Söofle auf mehreren Dampfern nach Schweben 
abgingen, wo Arbeiten für bie Sabrifanten ber genannten Stabte 
ausgeführt werben." AuS Düffelborf heifet eS: „Snfolge ber jjort- 
bauer beS Erimmitfchauer Streifs befchlog eine Angahl nieber- 
rheinifcher SeytilinbuftrieEer bie Errichtung eigener Smitat- unb 
Öeingarnfpinnereien unb Särbereien, um ftd^ unabhängig oon ben 
fächfifd>en ©amen gu machen." Eharafteriftifch ftnb Snferate in 
Spinner- unb 28ebereifa<hblättern, in benen für Sforft, ÄottbuS unb 
anbere Drte Meifter, bie in ber Ergeugung oon Erimmitfchauer 
Artifeln erfahren finb, gefudjt werben. Eine anbere Reibung be¬ 
tagt, bag eine DuchfabriJ in Baben oon einem Erimmitfchauer 
Duchfabrifanten in ©eineinfchaft mit einem rheinifdjen 3nbuftrieEen 
erworben worben fei. Auch baS AuSlattb rüftet fich, feinen Anteil 
oon ber Erimmitfchauer Dafel gu nehmen. Den beutfegen Sa* 
brilanten gingen gahlreiche Angebote auSlänbifcher Stoitat-Spinner 
gu, obwohl fte bisher auSlänbifdje ©efpinfte gar nicht begogen 
haben. SoEten biefe Datfachen nicht ins ©emicht faEen, wenn 
afle oernünftigen Borfteflungen erfolglos bleiben? 

2Bie lange ftch ^ er ^ampf noch hi l W c h en roirb, welche oon 
beiben Barteien ihn länger auShalten wirb, barüber ift jefct ein 
Urteil fchmieriger als je, abgugeben. Auf Arbeitgeberfeite ftheint 
jegt bie llnterftügungSaftion in"©ang gu fomnten, wenngleich man 
ben Einbrucf gewinnt, als ob bie DpferfreubigJeit nicht eine gleich 
aufrichtige wie bei ben Arbeitern fei. Der 3^ntraloerbanb beutfeher 
SnbuftrieEer hat 200 000 c Ai gur Berfügung gefteEt. Die norb* 
beutfdje ©ruppe beS 3 en l ra IoerbanbeS beutfeher SnbuftrieEer be* 
fchlog, bag bie Mitglieber biefeS BerbanbeS für bie Arbeitgeber in 
Erimmitfchau oom 1. bis 31. 3anuar 1904 pro $fr>pf ber in ihrem 
Betriebe befdjäftigtcn Arbeiter 50 4 3» leiften haben. Dagegen 
hat nach e l ncr Mitteilung beS „BormärtS" bie Sammlung beS 
„BerbanbeS Schlefifcher DeytilinbuftrieEer" oom 16. 12. 1903 bis 
5. 1. 1904 nicht oiel über 30 000 Jt gebracht. Demgegenüber 
haben bie oon ber Berliner ©etoerrichaftsFommiffion quittierten 
Beträge fegt nagegu bie Summe oon 200000 JL erreicht. Sreilich ftnb 
im Degember oon ber Sparlaffe 60 000 1 4t mehr abgehoben worben 
als im Borjahr. Se&enfaEs ift bie Dauer beS Kampfes oorläufig 
unabfehbar. Es gibt unfcreS EracgtenS nur einen eingigen Aus¬ 
weg, ber beiben Barteien einen egrettooEen SnebcnSfcglug ermög¬ 
licht unb ber fäcgftfthen Söeberftabt wieber georbnete Berhältniffe 
fegafft: bie amtliche AnJünbigung ber Einführung beS 
gefeglicgen 3chnftunbentagS für SabriJarbeiterinnen. 
Der BeidjStag ift am 12. bS. wieber gufammengetreten; fogial» 
politifcge Scagen ftegen auf feiner DageSorbnung. 9Bie eine Er- 
löfung würbe eS wirJeit, wenn oom BunbeSratStifcge jegt ber 
3ehnfiunbentag angeJünbigt würbe! 

Die AuSfberrutta ber Döpfer ift nunmehr, nach bem auch ber 
Streil in Sürftenwalbe gu benfelben Bebingungen wie in Belten 
beigelegt worben ift, aufgehoben worben. Es hat aber ben 
Anfcgein, als ob in einigen Drten bic Unternehmer bie AuSfperrung 
nicht einfach aufbeben, fonbern nod) Bebingungen buregfegen woflen. 
So oerlangen bie Unternehmer in Sdjweibnig i. Scgl. noeg jegt 
ben Austritt auS bem 3entralocrbanb ber Döpfer, unb tnaegen bie 
SSiebereinftcflung baoott abgängig, bag bie Döpfer bem ^irfeg- 
DuuFerfcgen ©etoerloerein beitreteu. AuS einer Beige oon Drten 
Jotnmt bie Badfjricgt, bag ein Deil ber AuSgcfperrtett niegt wieber 
eingefteEt werben fofl. Das mag gum Deil baran liegen, bag bie 
Betriebe, roeldje längere 3 e *t rügten, ttiegt fofort wieber in ooEem 
Umfange arbeiten Fönnen, unb bag anberfeits wägrenb ber AuS¬ 
fperrung eine Angagl ArbeitSwiEiger eingefteEt worben ftnb, bie 
oorläufig niegt wieber entlaffen werben. BefonberS ift baS in 
Sürftenwalbe ber SaE, wo DfenJacgeln bureg Mafdjincn gergefteEt 
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roerbett. Vor bcm StreiF rourben bie Rtafcßinen oon gelernten 
©opfern bedient, während be$ StreiFs find ßiergu ungelernte Ar¬ 
beiter ßerangegogen roorben, bie ißre Vläße au<ß jeßt nocß behalten 
füllen. ©er ©öpferoerbanb wirb bie auSgefperrt bleibenden ©öpfer 
(angeblich gegen 600) gunäcßft weiter unterftüßen muffen, wobei 
ißm, wie bisher, bie anbern ©eroerffeßaften gur Seite fielen bürften. 
©er AuSgang ber Veroegung bebeutet nach bern „Eorrefponbengblatt" 
ber ©eneralFommiffion ber ©eroerFfcßaften „einen Sieg ber geroerF* 
fcßaftlicßen Organifaüon ber Arbeiter". 

©er SahreSfottgreß ber belgifchen ©etoerFfcßaftcn hat während 
ber WeißnacßiSfeiertage im VoIFSßaufe in Vrüffel ftattgefunben; 
118 ©eroerFfcßaften mären durch 168 ©elegierte oertreten. Vei ber 
engen Verbindung, roeleße groifeßen ©eroerFfcßaften unb Sogialbemo» 
Fratie ßerrfcht, roaren auch 16 fogialbenioFratifche Kammerbeputierte 
anroefenb. Vefcßloffen mürbe, ben Anfcßluß ber ©eroerFfcßaften an 
bie ©eroerFfcßaftsFommiffion (gleichbedeutend mit ber beutfeßen 
©eneralFommiffion ber ©eroetFfcßaflen) obligatorifcß gu machen unb 
bas „Korrefponbengblatt" ber ©eroerFfchaftSFommiffton gum offi- 
gietten Organ ber belgifcßen ©eroerFfcßaften gu beftimmen. VeßufS 
abgeftufter gefefelidjer VerFürgung ber ArbeitSgeit foHen oom 
1. Rtärg bis 1. Rtoi b. 3- in gang Belgien Riaffenoerfammlungen 
abgeßalten, Rtoffenpetitionen au bie Kammer gerietet unb in einer 
Vrofcßüre bie WirFungen ber Ueberarbeit auf Erroacßfene unb 
Kinder bargelegt merben. Eine Refolution, roelcße bie „Herbei¬ 
führung eines gerechten unb ausreichenden ßohntninimumS für bie 
Arbeiter aller Verufe" fordert, mürbe oorfidßtigerroeife gu grünb- 
lichem Studium an bie ©eroerFfcßaftSFommiffion unb ben fogial- 
bemoFratifcßen ^arteioorftanb oerroiefen. ©ett ©eroerFfcßaften mürbe 
empfohlen, QonbS gur Unterftüßuna ihrer arbeitslofen ^Mitglieder 
gu fammeln. 3m allgemeinen ift Die ©emerffchaftsberoegung in 
Belgien nocß feßroaeß. 

ÄrbeUrrfdju^. 

©te 10. 3tohrcSFonferfug ber VertraucnSperfonen für bie ©c- 
toerbeiufpcFtion in Württemberg unb ber Vertretet ber mürttem- 
bergifeßen ©eroerFfcßaftSFarteUe tagte in ber erften 3anuarroocße in 
Stuttgart, ©te Sog. $rajis hat biefen 3ufammenFünften ber teils 
oon ben Arbeiterorganifationen, teils oon ber Regierung berufenen 
Vertrauensleute, an benen fieß bie eingelabenen roürttembergifchen 
©eroerbcinfpeFtionSbeamten ftets mit lebhaftem 3ntereffe beteiligen, 
oon jeher große Vebeittung beigemeffeit, meil fie baS gegenteilige 
SSerftänbniS unb Vertrauen oon Arbeiterfcßupbeßörbe unb Arbeiter- 
feßaft, roie es in Württemberg im ßaufe ber 3aßte in erfreulicher 
Weife fi<h entroicfelt hat in beutlicßfter Weife beFunben unb meil 
ber ©ang ber Verhandlungen regelmäßig ben übergeugenbften Se¬ 
roeis bafür liefert, baß eine erfolgreiche ©eroerbeaufjtcßt ber eifrigen 
RtttroirFung ber Arbeiterfchaft nicht entraten fann. ©er Verlauf 
ber bieSjährigen Konfereng begeugfe aufs neue, mie gebeißli<ß eine 
grünbliche AuSfprache groifeßen ben ArbeiteroertrauenSmännern unb 
ben Auf ftch tSbeamten für bie Arbeit Beiber ©eile ift, bie befte* 
henben Arbeiterfcßußbeftimmungen für bie Arbeiterfchaft itußbargu 
machen. ©aS Fritifcß gehaltene Referat beS ©eroerFfcßaftSfeFretärS 
Rätßer über bie ©eroerbeinfpeFtionSarbeit im 3aßre 1903, 
in bem er barauf hinroieS, roie infolge ber brüefenben ©efcßäftSlage 
bie Arbeiter aus Surcßt oor Entlaffung oorhanbene Wißftänbe nur 
mit einer geroiffen Scheu gur öffentlichen Kenntnis bringen unb 
roie nüßlidß ftch ßiet bie Vermittlung ber VertrauenSperfonen ge¬ 
geigt habe, unb beS weiteren Vefcßroerben barüber oorbraeßte, baß 
oon feiten ber ©eroerbeinfpeFtion StreiFinformationen bei ber 
$oIigei eingeholt roorben feien, roeefte eine lebhafte Auseinander* 
feßung, gumal über ben leßteren SßunFt; ©eroerbeinfpeFtor Harb egg 
erFlärte, folche Snformationen bei ber Voligei einguholen, fchreibe 
bas ©efeß nur für ftatiftifche oor. 3 U Snformationen über 

ben Strei! felbft mürbe er bie ^oligeibehörbe nie in Anfpruch 
nehmen, ferner ftimmte er angefichts ber S<hroierig!eiten, bie ben 
©eroerbeinfpeftoren oon manchen Unternehmern bei Seftchtigungcn 
in ben Weg gelegt roürben, ber Anficht beS Referenten gu^ oaß ein 
Befferer Ausbau ber VertrauenSmännerorganifation oon 
heroorragenber Wichtigleit fei. @ine Refolution auf Vermehrung 
beS ^erfonalS ber ©eroerbeinfpeftion rourbe einftimmig angenommen. 
Ueber bie Schaffung einer gefehlten Arbeiteroertretung 
fprach fobann ber ©auoorfteher oom Rtaleroerbanb Huß, ber bie 
foeben erfolgte Hingugiehung oon oier Arbeiterbeiräten gur3mtral» 
ftellefür .janbel unb ©eroerbe als ungulänglich Fritifierte unb lanbeS- 
aefeßliche Errichtung oon ArbeiterFammern (nicht ArbeitSFammern!) 
forberte. Sfolgenbe Refolution rourbe einftimmig angenommen. 


©ie Äonfereng hält e« für geboten, ber gorberung ber Arbeiter» 
Waffe, aud^ ihr eine gefefcttcbe Vertretung gur Wahrnehmung ihrer 
Sntereffen gu gewähren, roie ße bie übrigen VerufSftänbe längft befifcen, 
roieber in Erinnerung gu bringen, ©ie oor Furgem erfolgte Hingugiehung 
oon Arbeiteroertretern als Veiraten ber 3entratfteHe für ©eroerbe uno 
Handel roirb laum als eine AbfihlagSgdhlung auf biefe gorberung 
angefehen, gefdjroeige Denn als eine Erfüllung beS Verlangens ber 
Arbeiter, ©a allen Angeidjen nad) bie fdjon in ben Faiferlidjen Erlaffen 
oon 1890 in AuSftcht geftellte Erfüllung beS Verlangens oon Vei<h$ 
wegen noch lange auf fuß warten laffen roirb, fo fei eine Snangriff- 
nahme biefer Aeform auf lanbeSgefeblid^em Wege bringenb geboten, 
©aßer roirb an ben Öanbtag bas Erfucßen gerietet, bie gorberung 
ber Arbeiter gu erfüllen unter Anerfennung ber ©runbgüge beS feit 
naßegu brei gaßren in ber groeiten Kammer ber Erledigung harrenden 
Antrages auf Errichtung oon ArbeiterFammern. 

©ein Einroanbe, baß durch ßanbeSgefeßgebuna nicht ins ©e» 
roerbereeßt eingegriffen werben dürfe, begegnete H u p bem H^’' 
roeis auf ©utaeßten namßafter Sunften unb auf bie ©atfaeße, baß 
ja nicht nur bie SogialbemoFratie, fonbern auch baS 3cntrum oor 
groei 3ah^ n bereits einen Antrag eingebraeßt höbe, baß oon 
SanbeSroegen mit ber Schaffung einer Arbeiteroertretung oor» 
egangen roerben folle. Auf bie Veoeutung ber Wahl berVeifißer 
et ben unteren Verwaltungsbehörden ber ArbeiterDerficßerung roieS 
VucßbrucFer Wenbler in einem lehrreichen Referate hin, an baS 
fi<ß ein lebhafter RteinungSauSlaufcß über bie AuSroaßl ber ge- 
eignetften Sßerfonen unb bie Verftänbigung mit ben ÄranFenFäfien, 
bie erfahrene Seute am eßeften an ber H^nb hätten, anfcßloß. 

3m Anfcßluß an bie Äonfereng gab Rätßer eine Ueberftcßt 
über bie ©eroerFfcßaftSberoegung in Württemberg, ©anaeß befteßen 
gurgeit 280 VerroaltungSfteHen ber Verbände, roelcße ber geroerF- 
fcßaftlicßen Drganifation angefcßloffen ftnb, mit 22 000 Riitgliebern. 
Vorhanden find 23 ©erocrFfcßaftSFarteHe mit 17 390 Rütgliebern; 
bie Hirfch-©unFerfcßen Drganifationen haben 2000 ^Mitglieder, bie 
cßriftlicßen Eifenbaßnerorganifationen 1500. ©urcßauS nießt ßer- 
oorragenbe DrganifationSgiffern! Von 200000 ber ©eroerbe- 
infpeFtion in Württemberg unterftellten Arbeitern ftnb nur 12—15 % 
organiftert. Rur ftarFe ©eroerFfd)aften aber, erFIärte Rätßer, ga¬ 
rantieren eine gute Arbeiteroerficßerung unb ©eroetbeinfpeFlion. 
Von ber Einführung ber ArbeitSlofenoerfid)erung bei ben ©eroerF» 
feßaften erwarten bte meiften SFonferengteilneßmer eine ftarFe An- 
gießung ber Ricßtorganifierten. 

©ie ^onfereng findet in ber Arbeiterpreffe bie freunblicßfte 
Veurteilung. ©ie „Scßroäbifcße ©ageSroacßt" meint: 

„ES Fann rußig gefagt werben, baß Faum je auf einer VerfamtUlung 
fooiel gum Rußen ber roürttembergtfcßen Arbeiter gefeßeßen ift roie in 
ber am Ießfen Sonntag." 
unb ber „Vorwärts" bemerFt: 

0 ßne groeifel trägt bie intime güßlungnaßme grotfeßen ©eroerbe» 
SnfpeFUon unb Ärbciterfcßaft, rote fte auf biefen ÄFonferengen erfolgt, 
oiel bagu bet, baS Vertrauen ber Aibeiterfcßaft gur ©eroerbe-gnfpeltion 
gu ßeben unb biefe gu befrueßten. 

Bttr Ausführung bei ftinberfchußgefeßeS in Vubeu haben bie 
guftänbigen 9ftiniftenen in Karlsruhe beftimmt, baß bie ben 
Veßörben jugeroiefenen Aufgaben in folgender Weife roaßrgu- 
neßmen ßnb: 

©iejenigen ber unteren Verwaltungsbehörde unb ber Voligelbeßörbe 
bureß das VegirFSamt, diejenigen ber ScßulaufftcßtSbehörbe bureß bie 
ÄreiSfcßuloifttatur, diejenigen ber DrtSpoItgeibeßörbe bureß ben Vürger- 
nteifier, in den ©emetnben mit StaatSpoligei dagegen bureß das VegtrFS- 
amt, diejenigen ber ©emeinbebeßörbe burdj ben Vürgermetfter unb die¬ 
jenigen ber ßößeren Verwaltungsbehörde burd; ben SanbeSFommiffär. 
©ie Aufftcßt über bie Ausführung ber Vorfdjriften beS ReicßSgefeßeS 
regelt baS 3Rinifierium des gnnern fowett erforderlich im Einoerneßmen 
mit bem RUntfterium ber 3uftig, beS ÄuituS unb Unterricßts. ©te im 
Reicßsgefeß oorbeßaltenen Voli^imrorbnungen werben im Wege ber 
Vegirls- ober ortSpoIigeilicßett Vorfcßriften erlaffen. 

Alfo aueß in Vaben ift oon einer amtlichen H cran Stehung ber 
ßeßrer gur roirFfamen ©ureßfüßrung beS ÄinberfcßußeS Feine Rebe. 
©aS roirb fieß geroiß bitter räcßen! 

Sonntagsruhe in Königsberg i fßr. 9Ran feßreibt unS: Seit 
etwa 1^2 Sößren bef^äftigten fuß, gnfolge oon Eingaben ber 
HanblungSgeßilfenoerbänbe, bie ftäbtifeßen Körperhaften in Königs¬ 
berg mit ber Verbefferung ber SonntagSruße. Anfänglich war bie 
Stimmung für eine, wenn auch befeßeibene Verbefferung, nießt un* 
günftig, ein VerbefferungSantrag rourbe jeboeß im leßten Augen- 
blicF oom ÜRagiftrat felbft wieder gurücFgegogett unb erneute 
Prüfungen angeftellt, bereu Refultat eine glatte Abfage an bie 
Handlungsgehilfen war. ReuerbingS hatte nun ber Stabtoerorbnete 
©eorg RUiuer, ©efdßäftSfüßrer beS ßeipgiger Verbandes beutfeßer 
Handlungsgehilfen, roieber einen Antrag auf Abänderung, b. ß. 
Verbefferung BeSDrtSftatutS betreffend bie SonntagSruße, eingebraeßt, 
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aber auch er würbe, trofcbem er in Kontoren für {Reebereien ufw., 
©efchäfte, Hudnahmen oorn oößigen Kontorfchlufj, unb bei offenen 
Berfaufdftelfcii für Bätferei unb 9Rild)waren Sudnahmen oom 
8 / 4 10 ilbr-0c^Iu6 oormittagd oorfal), abgelehnt, aüerbingd nach 
lang auhaltenber Debatte. Ser SRagiftrat — §err erfter Bürger- 
meifter Störte — mottoierte bte ablehnenbe Haltung barnit, bafj 
ber Beroeid, bafe bie Majorität ber §anblungdgel)tlfen hinter bem 
HntragfteOer flehe, nic^t erbracht fei, aufjerbem wied er auf bad 
©utachten bed Borfteheramtd tyxi, bad eine ©djäbigung bed £>aitbeld 
fürchte, unb bemerkte, ba& gu einer Senberung bed Drtdftatutd, 
bad erft 7 gaf)r in Kraft fei, noch feine Beranlaffnng oorliege. 

©öchnertnnenfrfjut? in JJraitfreid). 3n ber frangöfifdjen @e- 
feUfdjaft für Hrbeiterfchub begrünbele Dr. Sauquet feine Sor¬ 
berungen : gweimonatliche {Ruhegeit oor ber ©ntbinbung ber fchwan- 
geren Sabrifarbeiterin unb oier SSodjen nach berfelben, mit 
Htnwetfen auf bie Kinberfterblichfeit in ben Sejtilbegirfen {Roubatj- 
Sourcotng, wo „auf brei ©räber bad ©rab eine« Kinbed unter 
12 9Jtonaten fommt"! freilich roirb ber ©öchnerinnenfthufc in 
Öranfreid) folange eine 3Hufton fein, ald bie obligatorische 
Kranfeuoerficherung bort noch nic^t eingefü^rt ift. Sie freimillige 
Kranfenuerftcherung umfafet oon ben 11 SRiöionen Arbeitern 
5ranfreid)d nur etroa eine halbe Million. Bietteid}t geben bie oon 
nationalpolitifchem ©nthufiadmud getragenen Begebungen „gur 
Befd)leuntgung ber Bolfdoermehrung in granfreich", benen bie 
entfeplidje Kinberfterblichfeit in ber arbeitenben Beoölferung mancher 
gabrifbegirfe toenigftend ald ein „populationiftifcher SDJifeftanb" oon 
Sntereffe fein mu&, nod) einmal ben Hnftofj gu einer ßofung jener 
bringlirfjen fogialpolitifcben Hufgabe, bie {[Rutterfchaft ber gabrif- 
arbeiterinnen unter fixeren Schufc gu {teilen. 


Ärhtltcn»ftfld)rmng. SpatkajJtj*. 

Sal befgtfthe Unfafloerftdjentngdgefeh. 

Bon Dr. ©uftao SR aper (Trüffel). 

Ser SRotiitenr oom 28. unb 29. Segember 1903 oeröffentIid)t ben 
enbgültigen ©ortlaut ber nunmehr ©efefc geworbenen HnfaHoer- 
ficherung. ©ir weifen im folgenben nur auf bie wid^tigften Sb- 
änberungen hi* 1 / welche ber tn 9fr. 18 bed oorigen 3abrgang$ 
Sp. 484 ff. oon und ausführlich befprodjene Entwurf burch bie 
Berhanblungen unb Hbftimmungeit in Kammer unb Senat erfahren 
bat. ©d ^anbclt ftch hierbei erfreulicherweife um eine {Reihe oon 
gum Seil recht bebeutenben Berbefferungen. 

So ift ber Kreid ber Berfonen, bie ber Segnungen bed ©e- 
fefced teilhaftig werben bürfen, wefentlich erweitert worben. Ser 
Snfpruch auf UnfaHentfchäbigung fleht fünftig nicht nur ben Sr- 
beitern ber 3»buftrie unb bed £>anbwerfd, einfchlie&lid) ber Sehr- 
linge, fonberit auch ben Srbeitern in ber Sanbwirtfchaft unb in 
faufmannifchen ©efchäften gu, infoweit ber in grage fommenbe 
Betrieb in ber Siegel mehr ald brei Hrbeiter befdjäftigt. ©in 
weiterer großer gortfdjritt ift bie £erabfefcung ber Karenggeit oon 
gwei auf eine ©od)e, fowie bie Beftimmung, bafj bet einer Sauer 
ber Srbeitdunfähigfeit oon mehr ald einer ©oche ber Srbeüer Sn* 
fpruch auf eine oon bem auf ben Unfall folgenben Sage ab ge¬ 
rechnete ©ntfd)äbigung erhält, ©benfalld Sufnafpne im ©efeb 
würbe einem Borfd)lag oon fogialiftifcher Seite guteil, welcher bem 
Arbeitgeber bie Verpflichtung auferlegt, währenb ber erften fechd 
auf ben Unfall folgenben SRonate bie Soften für Srgt unb Spothefe 
gu tragen. Soweit nicht aitdfchliefclich für ben oetreffenben Be¬ 
trieb befonbere Sergte oorhanben ftttb ober bad angefctjlagene 
gabrifreglemeitt barüber anberd beftimmt, ift bie Sergtewaljl frei. 

Sie ©ntfd)äbigung für Begräbnidfoften würbe oon 50 Srcd. 
auf 75 gred. heraufge)e(jt. Sie an bie Hinterbliebenen eined Ber- 
unglücften gu gewährenbe 9tente würbe oon 25 u /o bed gulegt be- 
gogerten jährlichen Srbeitdlohnd auf 30 % erhöht. Ser Snfprurf) 
auf ©ntfehäbigung foGte im ©ntwnrf nach benfelben Regeln wie 
bad ©rbrecht im bürgerlichen ©efefcbuch eintreten. Schon in ber 
Seftion war auf bie Unfinnigfeit biefed Vorfchlagd ^ingeroiefen 
worben, unb bad Blcnum h at mit Siecht ben Snfpruch auf ©nt¬ 
fehäbigung auf bie ©attin, auf unterftiipungdbebürftige Sfgenbenten, 
minberjährige Sefgenbenten unb minberjährige ©ef^wifier, wenn 
ber Verftorbene ihr ©rnährer war, befcfjränft. 

©ie man fid; erinnert, fchlug ber ©ntwurf wohl eine ©nt- 
fchäbigungdpflid)», aber feine Berficherungdpflicht oor. Sad 
Bringip ber 3 l ^ an 9 ^ ü crfi<f)crung ^atte in ber Kammer gule^t fo 
oiele Snfjänger gewonnen, ba& ed ftcher in bad ©efeh aufgenommen 
worben wäre, wenn ftd) bie {Regierung bagu hätte belehren laffep. 
Siefe aber blieb ihm feinblich unb ed gelang ihr bei ber Sb- 


ftimmung mit gwei ober brei Stimmen ft<h bie Mehrheit gu er¬ 
halten. Smuterhin war ber ©injTufe unb bie Safyl ber Snhänger 
ber 3rouu9ßo e rfidjerung grofj genug, um Beftimntungen in bad 
©efefc einguführen, bie einem inbireften Berficherungdgmange 
giemlich nabe fommen. ©d wirb nämlich burch ben Srtifel 20 bed 
©efefced bie Schaffung eined ©arantiefonbd beftimmt, aud welchem 
im Salle ber 3a&iungdunfähigfeit eined Srbeitgeberd bie oon ihm 
gefjhulbeten Unfalloerficherungdpenfionen gegahlt werben fotten. 3 U 
Beiträgen an biefeit ftonbd ftrib biejenigen Srbeitgeber oerpflichtet, 
welche weber einer Berufdgenoffenfchaft noch einer prioaten Ber» 
ficherungdgefeUfchaft noch ber an bie Sllgemeine Spar- unb Ben* 
ftondfaffe angeglieberten Berfid)erungdfaffe gegen Unfälle beigetreten 
finb. Sie ^öhe ber Beiträge, gu benen bie nicht oerucherten 
Srbeitgeber biefem 3?onbd gegenüber angehalten fmb, wirb burdh 
fönigliche Berorbnung feftgefept werben. 

0für bie Bergwerfdinbuftrie, wo bereitd bisher „^ülfdfaffen 
für bie finangieüe ©ntfehäbigung bei Srbeitdunfällen" beftanben*), 
hatte ber ©ntwurf eine Llebergangdgeit Don gehn 3uh^u uor- 
gefehen. Siefe finbet ftch im ©efefce nicht wieber. Safür enthält 
ber Srtifel 38 genaue Beftimmungen über bie Bebingungen, unter 
benen bie alten Waffen ald Berficherungdfaffen fortbejtehen fönnen, 
wenn fie ftch bem ©efefce anpaffen. 3ur Unfälle, bie oor 3nfraft- 
treten bed ©efefced erfolgten, behalten fte ihre ©irffamfeit ebenfo 
für Snoalibitätdpenftonen, foweit folche bei ihnen oorhanben waren. 

Sad ©efefc oom 29. Sejember 1903 ift nicht über jebe tfrüit 
erhaben, aber ed bebeutet einen ©arfftein in ber ©efdjichte ber 
belgifthen Srbeiteroerficherung. 


fttfämma ber Sarchfchnittdlöbne ber Seeleute. 5Radj § 10 
bed See-UnfaUoerfuherungdgefefeed fehl minbeftend alle fünf3uhre 
ber 9teichdfangler nach Snhörung ber ßanbedgeniralbehörben ben 
Surchfd)nittdbetrag ber ©ehälter unb Söhne für bie oerfdjicbencn 
klaffen ber Schiffdbefahung einheitlich für bie gange beutfehe Äüfte 
feft; biefe ^ohnbeftimntmtg, bie auf ©runb ber fiohnfähe für BoH- 
ntatrofeit währenb ber lebten brei Subre erfolgen foll, bient gur 
Berechnung ber Unfallrente: Sld Sah^edarbeitdoerbienft gilt bad 
©Iffache ber Bfonatdheuer unter ^ingurechnung oon gwei günfteln 
bed für Bollmatrofen geltenben Surchfd)niitdfabed ald ©elbwert 
ber Belüftigung. Sie lebte Öeftfebung batierte oom 22. Suguft 
1899. Nunmehr ift eine neue Befanntmacbung bed {Reichdfanglerd 
oom 31. Segember 1903 ergangen („SReidjSangeiger" 92r. 306, 
1. Beilage). Sie ©inteüung ber Befapung ift oöUig neu geregelt; 
ed wirb jebt gwifdjen ber Befabung ber ^auffahrteiflotte, H°©f ee * 
fifcherei, £abelbampfer unb S<hulfd)iffe unterfcfjieben; auch inner¬ 
halb biefer Kategorien fmb bie eingelnen Klaffen oielfach anberd 
georbuet. Sied erfchwert fehr eine Bergleirfjung ber jebigen mit 
ben früheren Säben. Soweit biefe aber möglich ift, ergibt ftch eine 
©rhöhung ber |>euerfäbe für bie Btannfchaft. {Rehmen wir bie¬ 
jenigen Klaffen, bie am gahlreid)fteit ftnb, Bollmatrofen, feiger unb 
Srimmer, fo ftettten jtch bie feuern für fte nach ber Befannt* 
machung oon 1899 auf folgenbe Säbe: Bollmatrofen 50 , 

feiger 55 M unb Srimmer 45 ./ff, währenb fte jebt auf 65, 75 
unb 60 t/ff. feftgefebt ftnb. Ser 3ahredoerbienft eined Bofltuatrofen 
wirb banadh für bie {Rentenberechnung angefebt mit 1001 JL, währenb 
er früher nur mit 770 JL gerechnet würbe. 9Rit biefer ©rhöhung 
ift natürlich aud) bie entfpredjenbe Steigung ber Unfaürente oer- 
bunben. Somit ift eine oftmals geäußerte Befchwerbe ber organi- 
fierten Seeleute berüdffid)tigt worben. 

©tue Jfawefk $nr SUerdperfidieruitg in Ö'fßlie«, bte nach gweifa^er 
Sichtung eine Sbänberung ber beftehenben Beftimmungen begmeeft, h«t 
bie Regierung bem Parlament norgelrgt. Bei ber im Sabre 1898 
eingefübrten Berfidjernng follte ähnlich wie f. 3t- in Xeiitjchlanb auch 
älteren Srbeitern, bie nicht mehr für bett in Italien gefebli«h oorgefchriebenen 
3eitraum oon 25 fahren Beiträge leiften fonnten, bie SRöglichfeit ber 
Berfnherung gegeben werben. Snfolgebeffen n>urbe beftimmt, bah btd 
gum 1. 3nli 1904 bie Arbeiter oott mehr ald 50 fahren bad Secht haben 
foQten, bie BenfionSgahlung ^ n(J( ^ ^inPe^end 10 fahren gu ftchem, 

wenn fte neben ihren ^Jahresbeiträgen |ü r übrigen 16 3ahre eine 
Baufdjalfumme leifteten. Sa oon biefer Befugnis bisher nur wenig 
Arbeiter ©ebraudj gemacht haben, fo foG bie grift bis gum 81. Se¬ 
gember 1905 oerlängert werben. Ser gweite ^?unft ber 9?ooefle betrifft 
bie Kapitalanlage ber ^euftonSfaffe. Bisher burften bte Kapitalien 
nur angelegt toeroen in ben 5-, 4Va- unb 3 l /aprogentigen StaatSrenten- 
titeln, in ben oom Staate garantierten 3progentigen ©ifenbahnobligationen 
unb in ^OP°tljcfen, an benen ber Staat felbft als ©arant beteiligt 
war. Sad ergab im $ur<hf<hmtt nur 3,95 p3t. Stufen. Bon je^t an 
foQ jebe genügenb geftcherte Kapitalsanlage ber Kaffe geftattet fein, 
womit man halft/ auf ein SurchfchnittSerträgniS oon 5 pgf, gu lommen. 


*) Bergl. „Sogiale Brujts" 1903 XII. 3ah*0&n0 Spalte 486. 
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Sojiale Jtebijin trab IjqgUiu. 


V3ohn»itg$bt<htigfeit unb Suberfulofefterblühfeit $)aß bie 
£uberfulofe in ben oidjtbeoölfertcn Duartieren moberner Snbuftrie- 
ftäbte üorroiegenb ihre Dpfer forbert, ift eine Iängft burch bie (Er¬ 
fahrung befannte iatfacfje, ohne baß inbeS bisher eingehenbere, 
bie oerfchiebenen VeoölfermtgSflaffen familienmeife trennenbe Unter* 
fudbungen barüber ftattgefunben hätten. £)ie erften hierauf bezüglichen 
(Ergebungen fpegieller Art rühren non Vomberg unb £>äbicfe in 
Marburg aus bem Satire 1902 fyet unb führten gu bem (Ergebnis, 
baß ftch in bem beffer fituierten günftel ber bortigen Veoölferung 
bloß 0/2 °/o/ im ärmften fünftel bagegen 4, 7 % Sungenfchwinb» 
füchtige fanben. Sn atterjüngfter 3 ß ü h<*t nun mit tatkräftiger 
Unterftüfcung beS attannheimer fiatiftifchen Amtes ber gabrifant 
(Earl greubenberg in 33einheim non 2900 in ben 3<*h* ßn 1901 
unb 1902 in 2J?annheim Verdorbenen bie SBohtthaufer unb 3Bofj* 
nungSoerhältniffe ermittelt unb als 9J?aßftab für bie fogiale Stel¬ 
lung ber burch ben Zo b betroffenen gamilien bie 3afd ber oon 
ihr bewohnten 3i«tmer angenommen. 2>ie. Kopfgahl ber betreffenben 
gamilie gab einen ferneren 3J?aßftab für bie 2Bohnbi<f)te. (ES ent* 
ftanben auf biefe SSeife fünf Unterabteilungen unb gwar Klaffe A 
S3efferfituierte mit 1. fe*S unb mehr 3intmern unb mit 2. oier 
unb fünf gimmern unb klaffe B Schlechtfituiertemit 1. weniger 
als groei Stopfen auf ein 3immer, mit 2. weniger als brei köpfen 
pro 3imuter uub enblidf) 3. mit brei unb mehr köpfen auf ein 
3immer. Shre Anteilnahme an ber £uberfulofefterbIi<fifeit brüdPt 
ftch in folgenben fünf VerhältniSjaljlen, bie ben jeweiligen Abtei¬ 
lungen entfprecfien, aus, nämlich 10 /3 %, 22, 2 %, 23, 4 %, 34 °/ 0 
unb fchlie&Iich 42, 2 %. ®ie £uberfulofefterblidhfeit ifi mithin 
proportional ber 52öohnbi<htc, bie ©efatir ber Anftedfung um fo 
größer, je enger bie 3J?enfchen gufammen leben unb fcf)lafen, unb 
fxe ift bei ber beftfituierten klaffe in 2J?annheim nur gum oierten 
£eile fo groß als bei ber ärmften Klaffe, bei ber 3 / 7 ber 3J?enf<hen 
über 6 Sahre an £uberfulofe gugrunbe gehen. 

Dr. gnlian 9J?arcufe-3J?annheim. 

3*? Staittefeitigimg in ArbeitSrftumeit oer wen bet bte 9lei$S* 
brueferei fett einigen Sauren eine nicht eintroefnenbe Delforte, bie burd) 
einfaches SBifdjen mit giljbürften in gleichmäßiger Schicht über ben 
gußboben oerteilt wirb unb allen Staub berart aufnimmt, baß er nicht 
emporgewirbelt werben fann. Vergleiche, bie in ben mit Del ge¬ 
triebenen unb ben mit SBaffer aufgewifchten Käumen in ber KetcgS- 
brueferei burch AuSlegert weiter $apierflä<hen angefteHt würben, ergaben, 
bat bie Staubablagerung nach brei SBocfjen in ben erfteren Käurnen 
oiel geringer war als in ben lefcteren. ®te Untcrfuchung ber 2uft auf 
ihren Staubgehalt hatte ein gleich günfiigeS (Ergebnis. 2>ie Delfdjidjt 
ift einmal aufjutragen, wirb täglich gefegt unb nur nach Vebarf er¬ 
neuert. Auch für Schulen, Kranfenhäufer, ^eilftätten unb VureauS mit 
ftarfem Verlebt bewährt ftch ber Delanftrich ber gußboben. 

Ueber eine VernfSfranfheit ber gleifdjer berichtete Dr. Sföafcenauer 
oor ber Wiener ©efellfcfjaft ber Aergte. (Es ftettt fief) nämlich bei 
Beuten, bie in gleifdiereien befchäftigt finb, mit ber 3 ß it eine eigen* 
tümlicbc franfhafte (Erfcheinung an ben £)änben h ß rau$, bie in einer 
hornigen Verbicfung ber #aut auf bem §anbteller unb auf ber 
Veugefeüe ber ginger befteht. 3n fchlimmeren gäHen treten loch¬ 
artige Vertiefungen auf unb bie ^anbfläche nimmt ein fchwamm- 
ärtigeS AuSfehen an. KiemalS greift baS Beiben auf ben §anb- 
rüderi über, auch fehlen entgünbliche (Erfcheinungen. SDiefe (Er- 
franfung hängt oermutlich mit bem Verfahren gufammen, bie 
Schweine nach bem Schlachten gu enthaaren, wobei fie mit h^ifeem 
VSaffer abgebrüht unb bann mit Kolophonium eingerieben werben. 
Schon oon anbrer Seite ift fcftgeftellt worben, baf$ gerabe bie 
bamit befchäftigten Arbeiter famtlicfj bie eigentümliche ßrfranfung 
an ben #änben geigen, bie fidj oerliert, fobalb fie biefe Arbeit auf¬ 
geben ober ber V?af<hinenbetrieb bie ^anbarbeit in ber gleifdherei 
ablöft. S)aS h ß ife ß ^Baffer nnb bie äfcenbe ©igenfdhaft beS Kolo¬ 
phoniums, baS ftch * n hetfeem Söaffer gum Xe\l löft, greifen baS 
$autgemebe an. 3)ie Reifung erfolgt ftetS nach oerhältniSmä^ig 
furger 3 ß ü bet Schonung. 


Oewetbeoertdite. dinigtragrätntar. Sdjie^gtridjte. 


Vergleich im Verliuer ^rof^feufutfeherftrei!. Vor bem (5ini- 
gungSamt beS ©ewerbegerichts ift es (wie bereits furg gemelbet) 
gu einem Vergleich bahm gefotnnten, ba& jebem Kutfcher, welcher 
bei ben V2itgliebern beS ArbeitgeberoerbanbeS $5rof<hfe fährt, ein 
©runblohn oon täglich 1 c 4t unb 30 % oon ber ergielten Vrutto- 
einnahme gewährt wirb. 2>iefeS Abfommen foK bis gum 1. Suli 


1904 gelten. (ES würbe eine SchfichtungSfommiffion gebilbet, 
beftehenb aus 6 Arbeitgebern unb 6 Arbeitnehmern, welche unter 
bem Vorft&e beS ©emerbegerichtSbireftorS o. Sthulg als Dbmantt 
umgehenb in gunftion gu treten hat- Vei ©ifferengen, welche gu 
Streifs begiehungSweife AuSfperrungen führen fönnten, foll gunächft 
bie (Entfdfjeibung ber Schli^tungSfommiffion begiehungSweife beS 
(EinigungSamteS abgewartet werben, beoor ber Streif proflamiert 
wirb. Maßregelungen ber Streifenben ober AuSgefperrten bürfen 
nicht ftattfinben, ebenfowenig wie oon ben festeren bie oon ben 
Arbeitgebern gegenwärtig eingefteÖten Kutfcher gu behelligen finb. 
Am 7. b. 3R. ift auf ©runb biefeS Vergleichs bie Arbeit wieber 
aufgenommen worben, nachbcm bie Verfammlungen beiber Parteien 
ftch mit bem Abfommen einoerftanben erflärt hatten. SDer Kampf 
hat beiben Seilen fwh e KriegSfoften oerurfacht. Von ber Schlich* 
tungSfommiffiön erwarten beibe Seile fuccefftoe Vefeüigung aller 
Schaben im Srofchfengewerbe. S)er Vertrag gilt nur für bie Ver- 
banbsmitglieber ber guhrherren; bie Arbeitgeber, bie biefem Ver* 
banbe nidht angeboren, unb bie teilweife bisher fchon einen höhnen 
Bohn (1,50 <M unb 30%) gahlten, bleiben oon bem Abfommen 
unberührt. 

Sie Vtoportiattatoahtat beim Vamberger ©ewerbegericht, bet benen 
es fleh um Vefefeung oon 18 VeijtfcerfteHen hanbelte, haben trofc rücf- 
lichtslofefter Agitation ben freien ©ewerff(haften, bie auf minbeftenS 
15 Siße rechneten, nur 10 eingebracht. Sie übrigen 8 fielen ben 
„chriftiidjen" gu. 

Kein ©etnerbegeriilt in Kempten. Ser Stabtmagiftrat oon Kempten 
lehnte im grühjahr 1908 bie (Errichtung eines ©ewerbegerichtS ab, „weil 
ein VebürfniS bafür nicht bejtehe". Auf eine (Eingabe oon Arbeiter¬ 
oereinigungen an baS StaatSminifterium hin ließ fid) biefeS im 
September bahin oernehmen, baß ein ©emerbegeridjt für Kempten 
bringenb wünfchenSmert erfcheine; baSfelbe erflärtebie Kreisregierung. 
Ser Antrag würbe mieberholt, aber ber Sföagiftrat lehnte ihn abermals 
mit allen gegen gmei Stimmen ab. Kempten fleht btcht an ber 
©renge ber VeoölferungSgahl (20 000 (Einwohner), nach beren Ueber- 
fchreitung bas ©efep (§ la beS ©.©.©.) bie (Erridhtung eines ©ewerbe- 
gerichtS forbert — einerlei wie rücfftänbig ein Stabtmagiftrat auch benft 
unb hanbelt. 

öf f etttfl^e AnSgeifhunng oerbieirter ©ewerbegertchtSbeifiper in Statten. 

Sn Uebereinftimmung mit bem ©ewerbegerichtSgefeb oom 16. guni 1903 
unb bem älteren föniglidjen Sefret oom 26. April 1894 hat ber König 
unter bem 22. Bftober 1903 ben Vefdjluß erlaffen, bie Sühnetätigfeit 
berjenigen Veiftßer, benen eS gelungen ift, minbeftenS 75°/o ber ihnen 
unterbreiteten Streitig feiten burch Vergleich betgulegen, gu prämiieren. 
Ser £>anbel$minifter wirb ermächtigt, befonberS wohloerbienten Veiftpern 
golbene unb ftlberne SKebaillen gu oerleihen. 2>ie Verleihung erfolgt 
alle brei Sahre. HRehr als eine golbene unb mehr als 3 ftlberne 
SJfebaillen bürfen inSgefamt in foldjem 2:ricnnium nicht oerliehen werben. 
Auf ©runb einer eingeljenben Statiftif beS Arbeitsamtes foH bie Ver¬ 
leihung gum erften SDtale im Sahre 1904 für Verbienfte in ben Sriennium 
1900—1908 erfolgen. (Gazzetta Uffiziale del 9. die. 1903.) 


Ctterartfdje JUtteiltragen. 


S)ie fogialen Aufgaben ber beutfehen Stäbte. 3n?ei Vorträge 
gehalten auf bem erften beutfehen Stäbtetage gu 3>re£ben am 
2 . 5)egember 1903 oon Dr. AbicfeS, Dberbürgermeifter in granf- 
furt a. 37?., unb ©eh- ginangrat a. %. Veutler, Dberbürger¬ 
meifter in ®resben. Seipgig, Verlag oon ©unefer & ^umblot. 
183 S. $ßrei£ 2 JC. 

2)ie „Sogiale ^rayiS" h fl l Sahtg. XII Sp. 1806 u. ff. über biefe 
Vorträge Vertäte gebracht .Aber für jeben, ber an ben Aufgaben unb 
ber (Entmicflung ber Sogialpolitif in ben ©emeinben Anteil nimmt, ift 
eS unerläßlich, biefe beiben Keben im SBortlaut nachgulefen. KamentlidEj 
ber Vortrag beS DberbiirgermeifterS oon granffurt a. 37?. enthält eine 
güUe wertooKen 3J?aterialS, für baS in Anmerfungen auch bie DueKen- 
nachweife gegeben werben. 

^amburgifche föausbtbliothef. Uli ber Knecht. Von SeremiaS 
©otthelf. 390S. ©eb. 1^30^/ 37?eine Kinbhcit. ©ebichte. 
Von gr. ^ebbel, Auswahl oon ©uftao galfe 94 S. ©eb. 50 $f. 
Hamburg 1908. Verlag oon Alfreb hänfen. 

Sm Aufträge ber ©efeüfchaft Hamburger Kunftfreunbe, ber Patriot, 
©efenfdjaft unb ber fiehreroereinigung für bie Vflege ber fünftlerifdhen 
Vilbung gibt eineKommiffion bleibenb wertoolle Vüdfjer unferes beutfehen 
Schrifttums in würbiger AuSftattung gu fehr billigen greifen heraus, 
um weitefien Kreife unfereS VoIfS bamit bie Vaufteine gum ©<hap einer 
^auSbibliothef gu liefern, gür baS gahr 1903 fmb bie oben genannten 
SBerfe gur Ausgabe gelangt. 9?a«h 3nhalt unb äußerem ©ewanb ent* 
fprechen fte burchauS ben Anfprüchen, bie man an Vüdjer als befte 
|>auSfreunbe richten fann unb muß. 

Stuttgart. Vertat über bie Verwaltung unb ben Stanb ber ©e- 
meinbeangelegenheiten in ben Sahren 1899 bis 1901. 


»eraniworUWf füt bie Rebaftion: ^rof. Dr. (&. 8fr an cf e in Berlin W., RoHenborfftra&e 29-30. 
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Von Philipp Lotmar. 

(In swei Bänden.) 

Erster Band. 
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Verlag von Duncker & Humblot 
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in der 
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von 

Alfred Grotjahn. 

(Staats- und socialwisseaschaftliche Forschungen. 

XX. Band. 2. Heft.) 

Gr. 80 VII, 72 Seiten. Preis: 1,60 Hark. 


Inhalt: Einleitung. Erster Abschnitt. Wesen, Typen und Grundformen. 1. Begriff 
und Terminologie 2 Arbeit. 3. Entgelt. 4. Sachleistung neben Arbeit. 5. Un¬ 
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$>urdj jebc 93ud)f)anblung ift ju bejieljen: 
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llmtilfE nnk ptcrfndpp 
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Pirtfdjaftegefdfidjt* 
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ber (Einleitung bes gerfn|fer«: 

„ 33 a* icfi hier einem weiteren Greife uoriege, finb biftorifdic 
Unterfudjungcn, bic aber ebeufo bie allgemeine (irfemitnis? uon 
Staat unb 9 ted)t, Solteroirtfdjaft unb CWefcIlfc^aft föröern, als? 
bie ( 5 nt[tel)ung unterer nationalen ^nftitutionen erfläreu unb baö 
SSerftänbniS ber Gegenwart erleidderti wollen. . . 


gorinl- ttttb ©emerbepoUtik 
ber (Eegemtmri 

$$on 

©uftcu? guijmüUcr. 

- 1890. flret«: 9 üflarh. - 

3 n holt: Dfebe wr (nim'uüuvi ber «eförecfjuttfl über bie focialc 3 ra 3 c in (Sifeuacf) ben 
(». Cltobcr ls'-J. — Ter inoberuc «erteilt tut 9?ci liaimto nun nmtlndiaftltdjcn, 
focialcu mib fittlirficn ^PTtfdjntt. 1873. — Tie iociaie £raflc unb ber prcufjtfd)e 
Staat. 1H74. — Xte Dfntur bc<$ arbcitSocrtran« 1 unb ber Houtraftbrucf). 1874. - 
Xte Reform ber Wciucrbeorbmmn. Diebe, gehalten in ber «eneralDcrfammlung bei? 
«erctiuJ für Spcialpolitif am 10. Cftober 1877. — Xcr llcbercjann Xcutfdiiattbä 
Mim £rt)uy,olIinftcin. Diebe in bev (^encralrerfammtiutii beo t*crctu^ für gociaJ* 
nolitif am ‘Jl. '.’luril 1S7‘). — Tic ©p'ü-itut]ari, bie s Hartciiuinciüien uttb bie prafüfcficn 
;',ieie ber beutfriien (imlcneiiDc iiUnic bei Ueberuatimc be^ 3flbrbuc^c^ für 

Wcicmieb.Hiifl :c — Xic Wcreaiit^feu in ber 'iuilt-:-iimtfd)aft. issu. — Xas 

untere unb mittlere aemcrblrlie 2duHiueicn ui 'Xveitt'ten. 1 ^ 1 . — Xcr Xcutfc^e 
herein vieae.it bin iiiifjimimti actfiiacr betraufc unb bic grafte ber Sdianffonieffioncu. 
iss;v — viermamt 3ct)iü;c Te;:r,'.t! unb (y-buarb Sfa-jfer. i^M. — tiiit S»lal)nruf iti 
ber ''ravte, l^s:. - lieber SiJeien unb ^cvfaäuna ber ßvoftcii llntcr= 

nelumuiacn. isst). — lieber (^cmiuubetcilniunji. iv>r — jte faifcrlidjen örlaffe 
nout 4. fvebruar 1890 im ifid^te ber bcutfrtjeu ivUnfcijaftupoUtif non 1800—90. 


Berantnjortlid) für bie »njeigen: «ob. D. SRüDer, ßetpjig. — «erlag oon Xundet & ^umblot, ßetpiig. — ticbaidt bet 3 uUuä Ctttenfelb, »erlt«. 
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^ nan 3onten, Amfterbam. 


Abbtmf fümtlicher Attifel ift Bungen unb 3<ttfdjriften geftattet, jebodj nur 
mit noUer Quellenangabe. 


3 tos Her Prägte bes gewerblldieti Erlebens. 

dht SRahuWort bei Sarifamts ber Setttfdjett ©ud^brutfer an ben 
©eidjStag. 

An bie ©titglieber beS Seutfchen ©eichStagS hot baS Sarifamt 
ber Seutfchen ©nchbruder folgende geitaemäße Eingabe gerichtet: 

„3u einer 3 e ü, in & cr fdjroerc mirtfcbaftliche Kämpfe groifcben 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern innerhalb unfere« ©aterlanoeS 
auSgefachten werben, beren dnbe nicht abgufehen ift, unb beren 
folgen nicht nur für bie bireft beteiligten, fonbern gan^ fuher 
auch für bie nationale S&ohifahrt oon uachteiligftent (5 in flu & fein 


muffen, brangt eS und, ben ©ertretern beS beutfchen ©olfeS im 
SReich&tage baoon Kenntnis gu geben, welche IBege im beutfchen 
©uchbrudgewerbe befchritten worben ftnb, um Rechte unb Pflichten 
aus bem ArbeitSoertrage gu befd^liegen unb feftgufteHen unb gegen¬ 
teilig auch 3 U erfüllen. 

„®as SRitbeftimmungSrecht über bie Öeftfehung ber Sohn- 
unb ArbeitSbebingungen tft im $)euifchen ©ud^brudgewerbe für 
©ringipale unb ©ehilfen ba« gleiche; beibe ©arteien hoben hier¬ 
über innerhalb be$ bafür beftimmten Parlaments baS Stecht einer 
freien $>iSfuf[ion nnb ein uöClig gleiches ©timmrecht. ^>er be- 
jchloffene ^arif hot ben ©harafter eines freiwillig gefchaffenen, aber 
barum nicht minber hoch gehaltenen @efefeeS, bem fid) ©ringipale 
unb ©ehilfen, bie ben Xarif für fi(h olS oerbinblich anerlannt 
haben, gern unb beftimmt unterorbnen. «Streitfälle über bie Aus¬ 
legung biefeS tariflichen ©efefceS unterliegen ber SRed)tfprechung non 
©chieoSgerichten, bie gu gleichen teilen aus ©ringipalen unb Ge¬ 
hilfen gufammengefeht ftnb. Als ©erufungSinftang für biefe 
©chiebSgeridjte fungiert baS £arifamt ber beutfchen ©uchbruder, 
baS in berfelben paritätifcben Söeife gufammengefept ift, wie alle 
Organe ber Sarifgemeinfchaft. Paritätifdje ArbettSnachweife oer- 
mitteln nur gu ben ©ebingungen beS ©uchbrudertarifS. S)ie Stele 
eines Arbeitsamtes uerfieht baS Xarifamt ber ®eutf<hen ©uch¬ 
bruder. ©on hier aus wirb bie oon ©ringipalS- unb Gehilfen- 
feite geübte Agitation für weitere Ausbreitung beS SohnaefefeeS 
geleitet, wirb bie gefamte tarifliche Drganifaiion in ihrer 3ofam- 
menarbeit übermadjt unb geförbert; oon hier aus werben bei ent* 
ftehcnben 5)ifferengen, foweit bie ©djlichtung berfelben ben ©chiebs* 
gerichten nicht obliegt, fofortige ©ermüteiungen mit ben Parteien 
angebahnt, unb gwar erfahrungsgemäß faft ftets mit bem ge¬ 
münzten Erfolge. 

„ Unter folgen ©erhältniffen ift bem beutfchen ©uchbrud- 
gewerbe feit 3nSiebentreten ber Xarifgemeinfchaft (1896) ein ge¬ 
werblicher Srieben befchieben; ber im 3ohre 1901 reoibierte unb 
mit 5 jähriger Gilligfeit oerfehene Xarif garantiert biefen grieben 
bis gum Sahre 1906, gu welchem 3 c üP un ^ ober aang ficher 
gelingen wirb, bem griebenSguftanbe eine weitere $>auer gu 
geben. 

„3)aS ©uchbrudgemerbe ift in früherer 3*ü/ ro i e bie „Ge* 
Zichte ber Sarifgemeinfeftaft ber 2)eutfcf)en ©uchbruder" im Gin¬ 
gang beS mitfoigenben „Kommentars gum ©uchbrudertarif" be¬ 
richtet, oielfach ber ©chauplaß fchwerer beruflicher Kämpfe gewefen, 
bis bie GrfenntniS auf beiben ©eiten bagu geführt hot, baß ber 
Ausgang aller Kämpfe hoch immer wieber baS SRachgeben beiber 
Parteien, baS ©ereinbaren über aufgefteHte gorberungen unb 
bewilligte 3 u Qeftänbniffe ift unb fein muß, wenn nicht baS Gewerbe 
in feiner Gntmidlung unb feinem ©eftanbe bauernb ©haben er¬ 
leiben foH. ©iHige gorberungen unb gerechte 3u0eftänbniffe laffen 
fich aber beffer ohne Kampf erreichen! ®aS ift bie Grfahrung, bie 
baS ©uchbrudgewerbe innerhalb ber leßten breißig 3oßre gewerb¬ 
lichen ©djaffenS unb SRingenS gefammelt hot. 3m Sntereffe ber 
beutfchen Arbeit, ber Söohlfahrt beS beutfchen ©aterlanbeS aber 
bürfte eS liegen, wenn in aßen Gewerben an bie ©teile beS rohen 
wirtfhaftlichen Kampfes baS ©echt auf bie ©tttbeftimmung am 
ßohnoertrage treten würbe, unb wenn ftch beibe Seile, Arbeitgeber 
wie Arbeitnehmer, bei SSahrung ihrer gegenfeitigen ©echte beffer 
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oerftehen lernten; bagu ift unfereß ©rachtenß aber am beften ©e- 
legenbett gegeben bureb bie 3ufaminenarbeit beiber Seile innerhalb 
einer gemeinfanten tariflichen Organisation, roie folcbe im Such* 
bruefgeroerbe oorhanben ift, unb roie nach beren 3Rufter auch 
anbere ©eroerbe ähnliche ©inriebtungen getroffen haben, 
gum lebten füblt ber roirtfchaftüch fcbroächere Seil in unferem ©e- 
roerbe ben ©egen einer folgen Sarifgemeinfchaft, unb eß ift be¬ 
greiflich, ba& oie gur Sarifgemeinfcbaft gebörenben Sringipale unb 
©ebilfen — unb baß ift faft bie ©efamtheit beß ©eroerbeß — ben 
aufrichtigen ©unfeh ^egen, bafe ein roenig mehr ©inficht unb ber 
fefte ©iue, baß gegenseitige Ae<bt auß bem Arbeitßoertrage in 
oernunftgemä&e Sahnen gu leiten, in allen beutfeben ©emerben fich 
Sahn brechen unb febroere roirtfd)aftliche SRieberlagen ber beutfeben 
Arbeit erfparen möchten! 

„|)iergu behilflich gu fein, richten mir an bie Herren Sertreter 
beß beutfd^en Solfeß aller Parteien bie bringenbe Sitte. ©ir 
nmnfcben, baf$ eß in möglicbft furger 3«* ber beutfehe SReicbßtag 
alß feine Aufgabe betrachten möge, für baß roerftätige Sol! ein 
©efefc gu befchlie&en, beffen 3iel ber gängige Sortfall bitterer 
Kämpfe groifeben groei gufammengehörenben beruflichen ©ruppen 
fein möge. Sollten biergu bie bereitß im Suchbrucfgeroerbe be* 
ftehenben, ben geroerblichen Stieben ficbernben ©inriebtungen nur 
ben leifeften Anftof; gegeben haben, roürben roir bieß im Sntereffe 
ber Angehörigen ber übrigen ©eroerbe freubigft empfinben. ©in 
©cbritt näher biefem 3iele rourbe in allen Streifen mit ©enugtuung 
begrübt unb ben Sertretern beß beutfeben Solfeß febr gur ©hre 
angerechnet roerben!" 

üTRit biefer, oon ben Herren ©eorg ©. Süjenftein alß $rin* 
gipaUSorfipenbem, £. ©iefeefe alß ©ebilfen-Sorfibenbem unb 
Saul ©chliebß alß ©efdjäftßfübrer, untergeichneten ©ingabe hat 
fi<h baß Sarifamt ber Deutfcben Suchbrucfer ein neueß grofjeß 
Serbienft erroorben. ©ir fönnen nur bringenb roüufchen, bafe biefe 
fo bebeutfamen Äußerungen bei fämtlichen SReicbotagßabgeorbneten 
arünblichfte Prüfung unb ©ürbigung finben. £)ier Sprechen Sat- 
fachen beß fogialen Sriebenß mit ftärffter Seroeißfraft: SRach fchroeren 
Arbeitßfämpfen ift burch bie ©infiebt unb bie Dißgiplin eine ©e- 
meinfebaft ber Sntereffen errichtet roorben, bie heute mehr alß 
4000 Firmen unb 42000 ©ebilfen in etroa 1400 beutfeben Ort* 
febaften umfaßt unb bamit baß gange beutfehe Suchbrucfgeroerbe 
beberrfebt. Diefe ©emeinfebaft ift aufgebaut auf ber loyalen Sin* 
erfennung unb geroiffenbaften Durchführung ber ©Ieicfjberecbtigung 
oon Arbeitgebern unb Arbeitern im Arbeitßoertrage. ©ie ruht 
auf ben beiben ©runbfäulen ftarfer, gut geleiteter unb roohl biß- 
liplinierter Drganifaiionen ber ^Sringipale unb ber ©ebilfen; ohne 
biefe ©onberoerbänbe roäre bie Sarifgemeinfcbaft roeber gu ftanbe 
aefommen noch lebenß- unb leiftungßfähig. Daß ©rgebniß ift ber 
Sriebe unb bie Slüte eineß großen ©eroerbeß, günftige Arbeitß- 
bebingungen einer bochftehenben Arbeiterflaffe, ootte ©abrung ber 
Arbeitgeberintcreffen — alleß gum SRupen unferer Solfßroirtfchaft 
unb ber fogialen Serhältniffe. Dieß 3**1 ift erreicht auß eigener 
Straft unb freiem ©ntfchlufe. Dafc auch in anberen ©eroerben baß 
gleiche 3*el angeftrebt roirb, beroeift bie oon Sag gu Sag an* 
roaebfenbe Sari|beroegung. 3hr foll bie Regierung bie Sfabe 
ebnen, inbem fte ben Serufßoereinen bie £inberniffe einer gefunben 
©ntroicflung auß bem ©ege räumt unb in Arbeitßfammern ©in* 
riebtungen ber fogialen Sermittlung fchafft. 

* * 

* 

©tatiftif ber Sariföerträgc anß bem Sabre 1903. 

Die gablenmä&igen SRefuItate unferer ftcb nunmehr über 
9 SRonate erftreefenben Sarifftatiftif ftnb folgenbe: Son Anfang 
April biß ©nbe Degember 1903 rourben nach unferen ©abrnebtnungen, 
bie natürlich auf abfolute SoÜftänbigfeit feinen Anfprucb erbeben 
fönnen, 295 Storporatiooerträge abgefchloffen. Qwei baoott bebnen 
fuh über baß gange Steichßgebiet auß, berjenige ber ©hentigrapben 
unb berjenige ber Sichtbrucfer unb einer, baß Suchbinbergeroerbe 
betreffenb, erftreeft fid) über brei ©täMe. Die übrigen Abmachungen 
haben nur örtliche ©iltigfeit. Auf bie eingelnen ©eroerbegroetge 
oerteilen fi<b biefe Saiife roie folgt: Saugeroerbe 117, Sierbrauerei 
41, ©etalUnbuftrie 23, Söpfergeroerbe (Cfenfabrifation) 21, Sranß* 
portgeroerbe 16, ©tuefateurgeroerbe 12, £olginbuftrie 11, Seber* 
inbi ftrie 10, ©teinbearbeitung (©icinmeben unb ©chleifer) 7, Such* 
binberei 6, ©ebneiber 5, Dadjbecferei 4, ^ßflaftcrgeroerbe 3, Sejtil*, 
©cbuhmacher*, Sfürfcbner*, SJtaler, ©lafer*, ©ärtner* unb Stonbi» 
torengeroerbe je 6 unb fchliefelich ©hemigraphen-, ßicbtbrucf*, 
©attler*, ©ebriftgiefcer* unb ^anbfcbuhutachergeroerbe je 1. — 
Dagu fommen noch 24 Sirmentarife, roelcbe fich über bie oer* 


fchiebenen ©eroerbe oerteilen. Die ^ödhftgahl ber Sarifabfchlfiffe 
fonnte in ber Ueberftcht für Sluguft oergeiebnet roerben, bort fatnen 
66 Serträge gur Slnerfennung. 3h^ n niebrigften ©tanb erreichte 
bie Sarifberoegung im Äooember, roo nur 7 Abmachungen regiftriert 
roerben fonnten. 


3Xrbdtentarkt. 

i. 

Son Aegierungßrat Dr. phil. Siftor 2eo, SKitglieb beß Ätaiferlichen 
©tatifttfehen Arntß, öerlttt. 

©eit 3ab* wnb Sag befteht groifeben bem Staiferlichen ©ta- 
tiftifeben Amt unb ^>erm Dr. Saftroro eine Äontrooerfe binftchtlich 
ber Sericbterftattung über ben Arbeitßmarft. ©iebt man oon 
fragen perfönlicher iRatur ab, bie nicht hierher gehören, fo febränft 
ftcb & er Streitfall babin ein, ob baß ftatiftifche äteicbßamt Saftrotoß 
©ethoben, inßbefonbere feine ©etbobe ber Arbeitßnachroeißftatiftif 
einfach na<hgemad)t bat unb ferner, ob Saftroroß SRethobe richtig 
ift ober nicht. 3n neuerer 3«it ftnb oon Saftroro fobann noch 
gegen bie amtliche Sericbterftattung Sorroürfe erhoben roorben, 
roeil fte bißber nur ben Sergleicb ber 3a^rn ber Arbeitßnachroeife 
mit ben ©rgebniffen beß Sormonatß, nicht mit benen beß ent- 
fpreebenben Stonatß im Sorjahre gegogen habe. Die fragen, um 
bie eß fich hier hobelt, ftnb roiffenf^aftlicher fRatur unb oerlangen 
eine roiffenf<haftli<be Antroort, bie ich im folgenben gu geben oer- 
fuchen roiH. ©o roenig begrün bet bie bißber erhobenen Angriffe 
meineß ©rächtenß ftnb, fo holte ich eß botf) im Sntereffe beß An- 
febenß ber amtlichen Sericbterftattung für roünfcbenßroert, auß ber 
bißherigen SReferoe beraußgutreten unb bie fjrajen einer öffentlichen 
©rörterung gu untergiehen, bie ich bemüht fein roerbe, fo fachlich 
roie möglich gu führen. 

3cb fange bei bem lebten Sorrourf an, bafj bie amtliche Se- 
richterftattung über bie Sermittlungßtätigfeit ber Arbeitßnachroeife 
bißber unterlaffen habe, ben Sergleicb mit bem gleichen ©onat 
beß Sorjahrß gu gicben. ©ß ift baraufhin bereitß amtlich erflart 
roorben, ba| baß nicht angängig fei, folange ni^t amtlicheß Ser- 
gleichßmaterial oorliege, roaß erft nach ©<hluf$ beß erften 3ahr- 
gangß, b. h- iai April 1904 ber Sali fein roerbe. ©enn bem- 
gegenüber je^t oon unberer ©eite erflärt roorben ift, baß fei eine 
fchlechte ©ntfchulbigung, bann hatte baß Amt 3aftroroß 9Raterial 
gum Sergleicb h era ngiehen müffen, fo ift barauf gu antroorten, bafj 
überhaupt gar nichtß gu entfchulbigen ift. 3at ©egenteil! Daß 
Amt mü&te ftcb entfchulbigen, roenn eß ©chlüffe göge auf ©runb 
unoergleicbbaren Staterialß, roie bamit oon ihm oerlangt roirb. 
©ie int w §Reichß-Arbeitßblatt* (§eft 1) außeinanbergefefet ift, ftnb 
für bie 3mecfe ber Drganifation ber amtlichen Arbeitßnachroeiß¬ 
ftatiftif bte Anf^reibungßgrunbfähe bei ben Arbeitßnachroeifen einer 
ieiiroetfen Sieoifion untergogen roorben, fo bafe baß oor bem April 
1903 erroachfene 3Ralerial mit bem nach biefem Sermin gar nicht 
ohne roeitereß oergleichbar ift. 3 u ^ ein berichten an baß Amt etroa 
oier mal fo oiel Arbeitßnachroeife, alß an bie oon Saftroro Ijerauß* 
gegebene Serbanbßftatiftif beß Serbanbeß beutfdjer Arbeitßnachroeife 
angefchloffen ftnb. Siir 3 U ber Arbeitßnachroeife befifct alfo Dr. 
Saftroro gar fein frü|ereß 3Raterial. ©elbft roenn man ben Arbeitß¬ 
nachroeifen aber oon oornherein bie Selaftung hatte gumuten roollen, 
roar eß nicht möglich oon ihnen fogleich bie Angabe oer gleich barer 
3ahlen für ben gleichen Stonat beß Sorjahreß gu erlangen, roeil biefe 
3ahkn ja noch gum Seil nach anbern ©runbfäfeen geroonnen roaren. 
©in ©chelm gibt mehr alß er hat. Sergleichbare 3 fl h^n roerben 
erft April 1904 oorhanben fein: Dafj bann biefer Sergleich, alß 
ein notroenbiger Seftanbteil biefer ©tatiftif, gegogen roerben roirb, 
roar oon oornherein felbftoerftänblich. Dafe fchon oorher 
in ihren Semerfungen bie Arbeitßnachroeife auf ©runb ihrer 
Sfennhtiß ber Serhältniffe ftch gum Seil über baß Sorjahr äußern, 
fteht bamit in feinerlei ©iberfpruch- 

Saftroro glaubt nun bie amtliche ©rflärung bahin interpretieren 
gu fofien, bafe „banach gu erroarten fteht, baft oom 1. April 1904 
ab auch bie groeite ,£)älfte ber SKethobe beß „Arbeitßmarfteß", ber 
Sergleich mit bem Sorjahr, oon ber amtlichen ©tatiftif übernommen 
roirb". SRitSerlaub, nein! Der Sergleich mit entfpredjenben 
3riträumen ber Sergangenheit roar niemalß fpegiell Saftroroß 
,,3Retbobe", fonbern ift allgemeine ftatiftifche ©runbregel, bie 
jeber Seroegungßftatiftif gu grunbe liegt, bie bei ber Sfranfenfaffen* 
ftatiftif genau fo geübt roerben roirb, roie bei ber Arbeitelofen- 
ftatift'f, bie in ber £anbelßftatiftif gerabe fo üblich ift roie in ber 
Seoölferungßftatiftif. Um biefe Sergleidje inß Auge gu faffeti, be- 
burfte eß nicht ber Anregung oon 3aftroro. Abgefehen baoon ift 
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e« aber par nicht ba« 2 öefentlid|e in ber Saftrorofc^en ©ebanblung 
ber ©tatiftiF ber Arbeitsnachweise, unb gefehab nebenbei bemerFt 
feiten« ber eingelnen Arbeitsweife Iängft oor ber ©rünbung be« 
„ArbeitSmarFt". 

Sa« allein SSefentliche, fpegififche an ber Saftrowfcben 
dRetbobe — unb bamit Fomme ich gu ber Hauptfrage, mit ber ich mich 
^ier befebäftigen wid — ift gang etwa« anbere«. 3 afecaw« 3:b)eorie 
gebt befanntlich babin, bafe ba« Verhältnis ber bei beit Arbeit«* 
nacbweifen gemelbeten offenen stellen 31 t ben nacbfragenben Arbeit«* 
fucfeenben in feinen Veränberungen nach oben unb unten einen 
dRafeftab für bie ©ewegung auf bent ArbeitSmarFt hübet. 3* ®. 
wenn im Oftober auf 100 offene Stellen 140 Arbeitfucbenbe Famen, 
im Vormonat 150 unb im Dftober be« Vorjahres 170, fo Bebeutet 
ba« nach feiner 3Cnfi<i>t, bafe fidt> ber ArbeitSmarFt gebeffert bat, 
umgeFebrt wenn im September nur 120 , im Vorjahr nur 110 
Arbeitfucbenbe auf 100 offene ©teilen entfielen, fo bebeutet ba«, 
bafe ber ArbeitSmarFt fed) oerfchledfeert bat. Stuf ©runb biefer 
Sbeorie, bafe bie ©ewegung biefe« Verbältniffe« ben abäquaten 
AuSbruc! ber Bewegung be« ArbeitSmarFte« oergIeid)Sweife unb 
wenigften« ber SRicbtung nach barftede, berechnet Saftrow für bie* 
jenigett ArbeitSnachweife, beren Material er für oergleicbbar hält, 
inbem er bie 3abl*u biefer ArbeitSnachweife gufamnten- 
fafet, eine burd)fcbnittlicbe ^Srogentga^X unb ftedt beren ©ewegung 
oon dRonat gu 3)Zonat im Vergleich gum entfpre^enben dRonat be« 
Vorjahr« grapbifd) bar. 3<b Öoffe, bie ^^eorie in nuce ForreFt 
unb oodftänbig miebergegeben gu haben. 

©rforberlicb ift noch biugugufügen, bafe 3 aftrow eine gröfeere 
Angabi Vorbehalte macht,*) inSbefonbere betont, bafe nic^t fcfjon, 
menn einmal unb oorübergefjenb, fonbern nur, wenn mehrfach unb 
ununterbrochen ficb ber Anbrang ftärFer geige al« im gleichen 
dRonat be« Vorjahre«, ba& bann eine Verfd)lecbterung, im urnge- 
Febrten Öade bc« Vachlaffen« be« Anbrange« eine ©efferung au« 
feinen Verbältnisberechnungen gefolgert werben Fönne. 

@8 fragt ficb nun, ift biefe ^beorie richtig unb bat ba« 
©tatiftifebe Amt bie dRetbobe ber VerbältniSberecfenung 
nacbgemadjit? 

Sa« ©tatiftifebe Amt bat ba« nicht getan, e« bat oielmebr 
im H e fi 1 be« „Veich«-Arbeit 8 blatt 8 ", ©eite 16, berartige, ade 
ArbettSnacbroeife gufamnten faffenbe Verbältnisberechnungen unb 
grapbifebe Sarftedungen ab gelehnt. Sie Saftrowfdje dRetbobe 
ber gufammenfaffenben VerbältniSberecbnung — unb biefe ift ba« 
fpegififebe, nicht ber Vergleich mit bem Vorjahr, ber auf ber £anb 
liegt — ift alfo oon ber amtlichen ©eriebterftattung gerabe nicht 
aFgeptiert toorben, unb ich fte^e nicht an gu erflären, au« welchem 
©runbe ich ihre Ablehnung ftet« befürworten würbe. Sie ^Richtig* 
Feit biefer gufammenfaffenben Verbältnisberechnungen ift nach meiner 
Uebergeugung, bie meine« döiffen« einem tacitus consensus ber 
meiften ©tatiftiFer entfprirfjt, mehr al« zweifelhaft. SiefeVerechnungen 
beruhen auf nicht genügenben unb unoergleithbaren Unterlagen 
unb einer beftenfaH« unbeweisbaren ^b^orie. ©chlüife au« folchen 
Verbältnisberechnungen bürfte eine amtliche ©teile, bie fich ihre* 
Verantwortung bewufet ift, nicht gieben. ©ie fteht in ber ©egiebung 
anber« ba al« ein ißrioatgelebrter, ber eine geiftoode ^»tjpothefc - 
wohl oerfolgen barf, auf bie ©efabr bin, bafe bie barau« gezogenen 
©chlüffe fich al« falfch berauSfteden. 

Seboch, wenn ich behaupte, biefe gufammenfaffenben Verhältnis» 
bereebnungen beruhen auf nicht genügenben unb unoergleichbarcn 
Unterlagen unb bie £b e orie ift unbeweisbar, fo weife ich wohl, 
bafe mir bie ©eweislaft obliegt. 3 un ächft bie Örage ber Unter* 
lagen. Sagu ift gu bemerFen, bafe ba« dRaterial ber ArbeitSnach- 
weife an ficb wertooll ift. um bie HrbeitSoerbältniffe an bem 
eingelrten Drt gu beurteilen, um fo mehr, wenn bie 3 a blen be« 
SlrbeitSnachweife« oon bem Leiter beSfelbeit felbft interpretiert 
werben. Vei allen generalifierenben 3 u f ammen f a ff un 9 en °t )cr / 
welche bie ÄrbeüSnachweife al« eine ©efamtfeeit auffaffen unb ge¬ 
nerelle ©chlüffe gieben, ift bagegen bie gröfete Vorfi<f)t geboten. 
Seicht nur, bafe bann $)oppelgäblungen unoermeiblich finb, bafe bie 
VormerFungSfrift ber eingelnen SlrbeitSn ach weife aud) b^nte noch 
niefet einheitlich ift, bafe eine Kontrolle über bie richtige Hufftellung 
ber fehlt, bafe jebe berufliche ©ruppierung oiefen 3 a &len 

abgebt, eS liegen oiel fd)werer wiegenbe VebenFcn oor. ®ie Ver¬ 
mittlung, bie bur<b bie ärbeitsnachweife erfolgt, ift, wie febon oon 
ben oerjehiebenften ©eiten an anberer ©teile beroorgebobeit worben 
ift, nur ein gang geringer £eil ber 2 lrbeit«oermittlung überhaupt. 
3n oielen ©täbten ift bie Vermittlung ber SlrbeitSnachweife nur 
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ein minimaler ^ßrogentfafe ber Vermittlung, bie bur<h gemerb«* 
mäfeige ©teilenoermittler, burch Umfthau unb Annonce erfolgt. 3<h 
berufe mich ba auf ben eben ausgegebenen ©ericht be« Arbeit«* 
nachweife« oon ÖranFfurt a/9R., ber oon ©tabtrat Dr. Qrlefch oer* 
fafet ift. 2 lu<b Slefch betont, g. ©. für 0 ran!furt, bafe bie Arbeit«* 
oermittlungSftetlen nur einen Fleinen £eil be« 2lrbeit«marFt« über* 
feben unb bafe bei relatio fo geringer 9lu«bebnung ber SEätigFeit 
ber VermittlungSftellen au« bereit 3ahlen für fi<b aüein wenig ge¬ 
folgert werben Fann. SDem läfet fich mln auc b baburch nicht ab» 
helfen, bafe man bie oerfchiebenen SlrbeitSnachweife ber gleichen 
©tabt gufammenfafet, benn bann finbet man, bafe fo wohl bie Arbeit¬ 
geber ihre offenen ©teilen, Wie bie Arbeitnehmer ihre ©efuche in 
oerfebiebenem AuSmafe bei oerfchiebenen ArbeitSnad)* 
weifen berfelben ©tabt anmelben. ©inb alfo fdjon folche Sum¬ 
mierungen ber ©rgebniffe oerfchiebener ArbeitSnachweife ber gleichen 
©tabt bebenFlich, um wieoiel bebenllidjer ift bie 3)ur^fchnitt8* 
beredjnung au« ber ©ummierung aller ArbeitSnachweife. 3<h 
mufe fagen, e« gehört ein ungewöhnlicher ftatiftifcher 2 Rut gu 
biefem ©yempel, ben eine Vebörbe meiner Auffaffung nach ni^t 
befifcen barf. 

Aber ich will einmal annebmen, bie Unterlagen biefer Ver* 
bältnisberechnungen wären beffer, al« fic finb, fo entftebt bie fjrage, ift 
bie Theorie, ber fie gur 3 Öuftration bienen foHen, gutreffenb? 
@8 fpridjt febr oiel bagegen. @8 ift fchon im erften Heft be« 
„SReich«»Arbeitsblatte«" angeführt worben, bafe, fobalb bie Verhalt* 
niffe auf bem ArbeitSmarFt gang fcfeledjt werben, ber Arbeiter 
gar nicht erft gum Arbeitsnachweis gebt, weil er weife, bafe 
er Feine ©teile bort finbet. Vei fefer fcfelechter ßage bleibt alfo bie 
Nachfrage weg, fie wirb latent. UmgeFebrt im 3Roment, wo bie 
ßage fi<h beffert, wo wieber AuSfid)t ift, eine ©teile gu erhalten, 
ba tritt bie Vachfrage ftürmifch b^tuor. 3nt erften Salle finFt 
nun bie VerbältniSgabl, im gweiten fteigt fie. S)ie 
Saftrowfcbe Auslegung ber VerbältniSberechnung fteht 
hier alfo im biametralen ©egenfafe gur ^ir flieh fei t. 
Vun faae man nicht, baS feien bod) nur AuSnabntefälle, im 
©egenteil. Sür ben gefamten ArbeitSmarFt mag e« fl<h um eytreme 
Satte banbeln. Sür eingelne Vranchen trifft e« jeben Sag gu. 
Sie wirfliche Senbeng be« ArbeitSmarFt« Fommt alfo banacb, oon 
anberen ©rünben abgefeben, ber Vatur ber ©adje nach in ben 
3ablen be« ArbeüSna^weife« gar nicht mit Sicherheit abäquat 
gum AuSbrucf. ©in ©thlufe au« bem 3 a 6X^nocr§äItni«, ba« 
3aftrom berechnet, ift alfo für ben eingelnen Arbeitsnachweis ohne 
nähere Kenntnis ber örtlichen Umftänbe fefeon gewagt; er wirb febr 
Fübn, wenn er geftüfet wirb auf eine gufammenfaffenbe Verhältnis* 
berec|nung für alle ArbeitSnachweife. Aber noch ein«! Vicht 
nur, bafe ba« „Sbermometer ohne ©Fala" oielfacb entgegengefebt 
geigt unb geigen mufe, wie Saftrow annimmt, ba« DuecFfilber 
biefe« Sbcrmometer« ift aufeerbem febr ftarF willFürlicher Ve* 
einflnffung unterworfen. ©8 ift gefagt worben, ber fieüer eine« 
Arbeitsamt« Fönne bie Qa^ltn fo machen, wie er fie buben wolle, 
©ooiel ift gweifello«, bafe, wenn beifpielsbalber beute ba« Viünchener 
Arbeitsamt in ben „ÜRiimbener Veueften Vachrichten" inferiert: 
„^ufeer gefugt" — morgen grofee Vachfrage oon ^ufeern ift, wenn 
e« bagegen inferiert „für ^ufeer Feine ©teilen" — ftch morgen nie* 
manb rnelbet. Von biefer Vtöglidjfeit wirb aber au« praftifeben 
©rünben feiten« ber Arbeitsämter meitgebenber ©ebrauch gemacht. 

3aftrom Fennt nun biefe ©inwänbe gewife felbft am beften. 
©r but felbft an ben oerfchiebenften ©teilen auf bie Vorbehalte 
bingemiefen, bie gu machen finb, b fl i betont, bafe man oon biefen 
^rogentgafelen nicht etwa ba« wirfliche Verhältnis oon Angebot 
unb Vachfrage ablefen Fann. ©r i)ä\t bie Sbeorie in ber oon ihm 
felbft gegebenen VefchränFung trofebem für richtig unb glaubt fie 
im ©ang ber ©reigniffe beftätigt gu finben. Sa« ift natürlich fein 
gute« $Re<ht. Ser unbefangene SFritiFer aber wirb fid) fagen müffen, 
bafe gegen bie Safcow’fthe ^b^orie unb ^ragi« ber gufammenfaffen¬ 
ben VerbältniSberechnung fo oielerlei VebenFen fprechen, bafe 
bie Sbeorie im günftigfien Suß al« unbewei«bar erfcheinen mufe, 
fo tntereffant fee oielfacb in ihrer Surchfübrung ift. Vor adern 
mufe auch betont werben, bafe bet „ArbeitSmarFt" niemal« eine 
einheitliche ©emegung geigt, bafe bie Vewegung in ben oer¬ 
fchiebenen Snbuftrien unb ©ewerben ftet« oerfd)ieben oerläuft, bafe 
in ben oerfchiebenen ßanbeSteilen bie Verbältniffe meift gang oer» 
fchieben liegen, bafe in ben Verbältniffen ber eingelnen ArbeitS¬ 
nachweife, ihrer ^Beliebtheit ober Unbeliebtheit, ihrer Aftioität (An* 
fteÜung oon mehr Veatnten), ihrer Anfehreibung, fich oon 3aljt gu 
3abr Verfchiebungen oodgiefeen, bafe ©itternngSoerbältniffe, ©treiF« 
einen bebeutenben©inflnfe haben. Sür ade biefe heterogenen Senbengen, 
bie FeineSweg« in ben entfprechenben SRonaten jeben 
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in gleicher Weife unb gleicher ©tärfe auftreten, 
einen gufammenfaffenben AuSbrucf in einem Verhältnis finben gu 
wollen, ift eine 3bee, bie gewiß ißren großen Reig hat. Aber bie auch 
nur oergIeicf)SrDeifeSRirfjtigfeit biefer VerßältniSgaßl unb bieAnnahme, 
baß bie Veränberungen biefer VerßältuiSberecßnungen im lebten ©nbe 
bie großen ©enbengen beS ArbeitSmarftS wie in einem ©leicßniS 
richtig gum AuSbrucf bringen, ift @laubenSfacße, meßt meßc 
Frage ber Wiffenfcßaft. ©laubt 3ciftroro roirfließ, baß feine Sturoen- 
geießnunaen oon Rtonat gu ßßonat bie Bewegung beS Arbeite» 
marfts treu wiberfpiegeln, baß fie einen Btaßftab auch geben für 
bie ©tärfe ber Bewegung? 9JHr gebt biefer ©Iaube ab. ©aß 
gang große Veränberungen, roie fie im 3öß« 1901 unb 1902 auch 
in feinen VerhältniSberecßnungen einen geroiffen roenn audb nicht 
ejaften AuSbrucf finben, miß ich ihm gern gugeben, — aber was 
bie ©paßen bann fc^on oon ben Fächern pfeifen, braucht man nicht 
noch grapbifcb gn beroeifen, wenn man, maß 3 a ftroro mobl felbfl 
!aum behauptet, nicht in ber fiage ift auf biefem Wege bie ©tärfe 
ber Bewegung meffen gu fönnen. 

©ie Sbee 3aftrow’S erinnert an bie Vtetßobe ber ©eneral» 
inbe^giffertt, bie auf anberen ©ebieten berechnet roerben. Rur ift 
ein Unterfcßieb oorbanben. berechne ich bie ©encralinbe^giffer ber 
ßebenSmittelpreife, fo fchlicfee ich aus biefer ©eneralpreiSgiffer nur 
auf bie Bewegung ber greife ber betreffenben Warengattungen. 
3aftron> bagegen miß aus ber ©eneralinbejgiffer einer Angaßl 
ArbeitSnacßweife, wenn man fo fagen barf, auf bie Bewegung 
beS ganzen beutfeßen ArbeitSmarftS fcßließen. ©as ift aus bem 
Material nicht möglich, um fo weniger, als gange bebeutenbe 
Snbuftrien fich ber Vermittlung ber öffentlichen ArbeitS» 
nathweife, bie S^ftrow berücificßtigt, faum bebienen. 
Für Breußen wäre bie gange Berechnung bei ber überaus geringen 
©ntwidflung ber öffentlichen ArbeitSnacßweife im Verhältnis gu bem 
großen Staatsgebiet beinahe ein $oßn. 

©ie Saftrow’fcße Sbee entfpringt bem VebürfniS nach ©ene» 
ralifation unb nach einer Jürgen bequemen Sormel, in ber bie 
Bewegung beS ArbeitSmarfteS erfaßbar ift. Aber furge Formulierungen 
tuen naturgemäß ben ©atfaeßen letcßt ©ewalt an, unb wer fid> 
afleS oorftehenbe oergegenwärtigt, wirb jebenfaßS begreiflich finben, 
baß eine amtliche ©teile fich ni3>t barauf einlaffen fann, baS 3Ra» 
terial ber Arbeitsnachweise in biefer gufammenfaffenben ftatiftifcß- 
fcßematifchen Weife gu oerwerten, wie 3öftrow in praxi eS tut. 
©er Wert biefeS 9J?aterialS wirb gehoben nicht burch ©enerali- 
fierung, fonbern bureß Snbioibualifierung. ©aS Btoterial ift 
bergeftalt, baß man fi<ß, jebenfaßS gurgeit, barauf befeßränfen muß, 
bie Verßältniffe an einer großen Angaßl Drte gu geigen unb baß 
eS, um richtig aufgefaßt gu werben, möglichft burch bie örtlichen 
©teilen felbft interpretiert werben muß. ©aS ift fein Verfcßulben 
ber Arbeitsnachweise, bie' ja nicht um ber ©tatiftif wißen gefeßaffen 
finb, fonbern fehr reale anbere Aufgaben gu erfüßen haben, ©ie 
Berechnung burchf<hnittlicher Verhältnisgahlen für aße ArbeitS» 
nachweife — 3 a bl*n, bie ja gewiß leidet gu berechnen finb — 
raubt bem SRaterial feinen eigentümlichen Viert als eines Beitrags 
gur Kenntnis ber örtlichen ArbeitSmarftoerhältniffe. Sftan bewegt 
fich bamit nicht mehr auf bem Boben ber nüchternen Wirflicßfeit, 
fonbern auf bem Boben einer geiftooßen, aber jebenfaßS recht an* 
greifbaren §qpotßefe. ©aS muß aber bem Urheber biefer ^ppotßefe 
überlaffen bleiben. 

3<h glaube, baß eS im Sntereffe ber Wiffenfcßaft liegt, $ pp o* 
tßefen, bie als Wahrheiten auftreten, als ^ppotßefen gu begeg¬ 
nen unb baß man oielleicßt fdßon halb erfennen wirb, baß biefe gu« 
fammenfaffenben VerhältniSberecßnungen in berÖaffung, bie3aftrow 
ihnen gegeben hat, eine irrtümliche föppotßefe waren. Auch geift* 
ooße Sndümer förbern bie Wiffenfcßaft, manchmal weit mehr als 
langweilige Wahrheiten, unb ich wäre gewiß ber Ießte, Saftrow 
gegenüber oerfennen gu woßen, baß er für bie gangen Fragen ber 
ArbeitSmarftbericßterftattung burch fein Drgan in ©eutfcßlanb erft 
oielfach baS Sntereffe geweeft hat unb auf biefem ©ebiete gweifel* 
lofe Verbienfte befißt. ©r ift ein ftarfer Anreger gewefen, aber 
mit feinen Baufteinen — baS ift nicht nur meine Anficht — läßt 
fich, foweit eS fieß um bie ArbeitSnacßweiSftatiftif hanbelt, baS 
©ebäube nicht aufführen, bas er funftooß gu bauen oerfucht hat. 

3n ben oorfteßenben Ausführungen benfe ich bargetan gu 
haben, baß bie amtliche Beridjterftattung bie Saftrom’fdje SLh^orie 
unb Bietßobe ber ArbeitSnacßweisftatiftir nicht angenommen hat, 
baß bie Sfticfjtigfeit biefer ©ßeorie gweifelhaft, jebenfaßS unbeweiS* 
bar ift unb baß fte baßer oon einer amtlichen Steße garnießt an« 
genommen werben bürfte, fcßließlitß, baß bie Vorwürfe wegen ber 
bisherigen ^icßtberücfficbtiqitng ber 3 a ßlen beS Vorjahrs un« 
begrünbet finb. Wenn Saftrow bem Amt unlängft bie Alternatioe 


fteßte, entweber gu ben 3aßlen gar feinen ©eyt gu bringen ober feine 
Vtetßobe anguneßmen, fo wirb bie amtliche Bericßterftattung bis 
auf weiteres woßl feines oon beiben tun, fonbern auf bem Wege, 
beffen Sticßtigfeit bisher oon anberer ©eite nicht beftritten worben 
ift, fortfaßren, mit ber felbfloerftänblidjen Vlaßgabe, baß fte bie 
3aßlen beS Vorjahrs auf aßen ©ebieten gum Vergleich benufeen 
wirb, fobalb fte oergleicßbare 3 a ßlen ßat. 

3d) würbe aber glauben meiner BeweiSpflicßt gegen 3aftroio 
nur halb naeßgefommen gu fein, wenn icß mieß lebiglicß auf biefe 
logifcßen ©ebuftconen befeßränfte. 3n ben 3 a ßlen, bie Saftrow felbft 
oeröffentlicßt ßat, mag ber 9£acßmeiS geführt werben, baß fie baS nicht 
enthalten, was Saftrow ißnen entnehmen wiß, baß fie feine Theorie 
nießt ftüßen. ©iefen Siad^weiS wiß icß in einem gweüen Artifel gu 
füßren oerfutßen unb gleicßgeitig auch bie weiteren Bebenfen noeß 
beßanbeln, bie gegen Saftrow’S ©eneralifierung fpreeßen. 

Berlin, ben 8. 3anuar 1904. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Sogtalpolitifcße Snterpeßationen im Reichstage. 

(Wurmfranfßeit — ^anbwerferoerfießerung — Witwen* 
unb Waifenoerficßerung.) 

Sn ber oorigen Wocße gelangte bie 3nterpeßation ber 
©ogialbemofraten über bie Wurmfranfßeit unter ben Bergarbeitern 
beS RußrreoierS, fowie bie Snterpeflation ber Rationalliberalen 
auf obligatorifcße ©inbegießung ber felbftänbigen |>anbmerfer in 
bie SnoalibitätS« unb AlterSoerficßerung ber Arbeiter gur Ver* 
ßanblung. 

©ie Snterpeßation ber ©ogialbemofraten über bie Wurm» 
franfßeit würbe oon ben fogialbemofratifcßen Abgeorbneten 
©aeßfe unb §ue, oon benen ber erftere Vorfißenber beS alten 
BergarbeiteroerbanbeS, ber leßtere Rebafteur ber „©eutfeßen Berg» 
arbeiter*3tg " ift, eingeßenb begrünbet. ©ie fcßilbertcn bie großen 
Dpfer, welcße bie Bergarbeiter burch bie ©ragung ber Sfoften ber 
Unterfucßung unb bureß ben Soßnentaang bringen müßten, befür¬ 
worteten ReußSßilfe auf ©runb beS ©eucßengefetjeS, fcßilberten bie 
Verbienfte beS BergarbeiteroerbanbeS um bie Aufbecfüng ber oon 
auSlänbifcßen Bergleuten eingefcßleppten ©eueße unb ßoben bie Ver¬ 
bienfte ber ßeiter beS BergarbeiteroerbanbeS um bie Verßinberung 
eines großen ©treifS ber erregten Rußrbergleute ßeroor. ©ie 
fünbigten gugleicß für ben ©tat beS ReicßSamtS beS Snnern einen 
Antrag auf ©ntfcßäbigung ber Betroffenen aus Reichsmitteln an. 
Aucß ber 3 ?n truniSabgeorbnete ©tößel, ein früherer Bergmann, 
oerwieS auf bie Beladung ber Bergarbeiter bureß bie Unterfu^ungS» 
foften unb bureß ben Soßnentgang unb oerlangte ebenfaßs ©nt» 
fcßäbigung aus Reichsmitteln, ©taatsfefretär ©raf VofabowSfq 
gab ben ernften ©ßarafter ber ©eueße gu, ber mit aßen Rtitteln 
entgegengetreten werbe, ©in ©infdßreiten beS Reiches fönne aber 
nießt in Frage fommen, ba bie Bergßoßeit ©aeße ber ©ingelftaaten 
fei. ©S fei aucß gur Befämpfung ber ©eudje eine fol^e Reiße 
* gufammenßängenber ©ingelmaßregeln nölig, baß baS Reich fie nießt 
auSfüßren fönne. Aucß bie Soften für bie Befämpfung fönnten 
nur bie ©ingelftaaten tragen. Sn biefen gefeßeße alles, um bie 
franfßeit erfolgreich gu befämpfen. ©er preußifeße §anbelSminifter 
Rtößer gab gu, baß man bie ©röße ber ©efaßr gu fpät erfannt 
ßabe. ©S gefeßeße aber baS ßRenfcßenmöglicße, um bie waßr» 
fcßeinlicß bureß italienifcße Arbeiter eingefdjleppte franfßeit eingu* 
bämmen. ©ie weitere ©ebatte würbe hauptfäcßlicß oon Aergten 
geführt, oon benen einige bemerften, baß bie Abmeßrmaßregeln gu 
fpät ergriffen worben feien. Von fogialbemofratifcßer ©eite würbe 
bie Beftßaffung oon Srinfwaffer für bie unter ©ag arbeitenben 
Bergarbeiter unb einer wirffameren Sfontrole ber ©ruben bureß bie 
Arbeiter felbft baS Wort gerebet. ©ine neue ©aeßoerftänbigen» 
fonfereng foß bemnäcßft oom preußifeßen §anbelSminifterium be¬ 
rufen werben. 

©ie Snterpeßation ber Rationalliberalen über bie ©inbe» 
gießung ber felbftänbigen $anbmerfer in bie SnoalibitätS» 
unb AlterSoerficßerung faitb im §aufe eine feßr geteilte Auf¬ 
nahme. ©taatsfefretär ©raf $ofaöomSfq wies barauf ßin, baß 
bie Vteinungen in £>anbwerferfreifen über biefe Verfiißerung boeß feßr 
geteilt feien, unb baß oon ber gugelaffeneu freiwilligen Verficßerung, 
bie oielleid)t noeß etwas aufgebaut werben tonnte, biSßer nur ge¬ 
ringer ©ebraudß gemaeßt worben fei. ©cßließlicß fönnten aucß fauf- 
männifeße Streife unb bie Bauern eine foldjc Fürforge forbern. 
©aS füßre gur Ueberfcßreitung beS Rubifon, gur Üebertreibung beS 
VerftcßerungSpringipS. Vom 3 en trum ßob Abgeorbneter ©rimborn 
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heroor, bah bie $anbwirfcr oon ber freiwilligen ©erRcherung gu 
wenig ©ebrauch machten, auch in biefer ßrage nicht einig feien. 
Anbere £>anbwerferforberungen wie ©auhanbwerferfd)ub unb ©e* 
fähigungSnachweiS feien williger. ®er 3* n frumSabgeorbnete 
Euler beftritt entfd)ieben, bah bie ©tehrheit ber beutfchen §>anb* 
werfer bie obligatorifche ©erRcherung mütifchten, wäRrenb ber 
nationalliberale Abgeorbnete ©attler bie £anbwerfer auf bie frei* 
willige ©erRcherung oerwieg. Rur ber fogialbemofratifche Rebner 
unb ber fonferoatioe Abgeorbnete ©auli (©otSbain) fprac^en Reh 
für bie obligatorifche ©erRcherung aus, wobei ber lefctere Rebner 
gugleid) bebauerte, baR bie Rationalliberalen mit ihrer 3nterpeHation 
einem ben gleiten oerfolgenben Antrag feiner Sreunbe gu* 
oorgefommen feien. 

(Sine bemerfengwerte Erflärung über bie ©Htmen* unb 
2Baifenoerfid)erung würbe uom ©taatsfefretär beg 3nnern bei 
biefer Gelegenheit abgegeben. (Sr habe über biefe ffrage eine um¬ 
fangreiche SDenffdjrift auggearbeitet, bie in ber aÖernäd)ften 3eü 
ben oerbünbeten Regierungen gur Prüfung gugehen werbe. (Sg 
habe Reh ergeben, baR, wenn man bie ©erfidjerung auch auf bie 
allerfchmalfte ©runblaae fteHe, eg unmöglich fei, bie SBitwenoerfidje* 
rung fo eingmichten, oaR fte ohne ©eiträge ber Arbeiter unb Arbeit* 

K Vr auSfäme. Unb felbft wenn bie ©eiträge, bie für bie ©er* 
erung oorbehalteu finb, wirtlich einfominen, werbe man eine 
allgemeine ©Mtroenocrficherung nicht einführen fönnen, fonbern Reh 
befchränfen müffen auf Söitwen, bie wirtlich bebürftig ftnb. 2)aS 
fei ber nächfte unb wichtigfte fogialpolitifche ©chritt, ben wir tun 
füllten, benn biefe ©erfonen feien in ihrer E^ifieng aufg äuRerfte 
gefährbet. 


©röRbent ©HUjelmi t* ®em oerchrten unb hochocrbienten 
Spanne, bem bie beutfehe ©ogialpolitif unb Arbeiterftatiftif oieleg 
unb bebeutenbeg oerbanft, gebührt auch in biefen ©lättern ein 
SSort ber Trauer unb beg Radjrufg. ßeo Söilhelmi, ben im 
50. 3ah*e feineg ßebeng nach längerem ßeiben ein £>ergf<hlag 
bahingerafft hat tft faft gwei 3ahrgehnte lang bei ben amtlichen 
Arbeiten im ©ewerbewefen tätig gewefen. 3nS Reichsamt beg 
3nnern im 3ahre 1886 berufen, hat er bort oom Hilfsarbeiter big 
gum ©eh- DberregierungSrat an faft allen fogialpolitifchen Auf¬ 
gaben mitgearbeitet, namentlich beherrfehle er bag Gebiet ber 
©ewerbeorbnung wie wenige, ©ein Kommentar gur ©ewerbe* 
orbnung erfreut ftch fort gefegt ber weiteften ©erbreitung, ebenfo 
angefeheit ift fein mit Sürft herauSgegebener Kommentar gum 
©ewerbegerichtggefeh. Rach o. @d)eelg Xo b 1901 alg ©räRbent 
an bie ©pifje beg $aiferlid)en ©tatiftifchen Amts berufen, fiel ihm 
hier bie Drganifation ber neuen arbeits[tatiftifd)en Abteilung gu, 
ber er ftch mit befonberer Eingabe wibmete, wie er benn auch 
früher fchon ber S^otmnifRon für Arbeiterftatiftif alg eifriger Mit¬ 
arbeiter angehörte, ©in ©tann oon umfaffenbem SSiffen, not* 
fichtigem SBägen, aber entfchloffenem Hanbcln, oon aufrichtiger 
fogialer ©efttinung befeelt unb ibealen Zielen guftrebenb, ift er in 
ftiüer, emfiger Arbeit, namentlich feit bem fogialpolitifchen Örübüng 
beS3ahreS 1890, weit mehr alg nach auRen hin befannt geworben 
eine ber treibenben Kräfte ber SortfüRrung unb beg Augbaueg 
ber ©ogialreform gewefen. £ief fd)merglich ift eg, baR in fo frühen 
3ahren einem ßeben ein 3iel gefegt worben ift, bag noch reiche 
örüd)te auf bem fogialpolitifchen Selbe hätte bringen fönnen. $)ie 
„©ogiale ©rajig", beren leitenben ©erfönlichfeiten er itt greunbfehaft 
oerbunben war, oerliert an SBilRelmi einen ftetg bereiten Ratgeber 
unb Reifer, ©ein Anbenfeit wirb bei allen Anhängern einer ge* 
funben ©ogialreform in h°hen ERren bleiben; auch bie beutfehe 
Arbeiterfchaft hat allen ©runb, am ©rabe biefeg ©tanneg aufrichtig 
gu trauern. 

25er 3ehnfhttibeittag. ®ie in fehr weiten Streifen oorhanbene 
llebergeugung, baR bie folgen beg unfeligen Arbeitgfampfeg in 
(Srimmitfchau nur burch bie balbige Einführung beg 3ehnftunben* 
tagg überwunben werben fönnen, wirb burch bie Rachricht Don ber 
©eenbigung beg Stampfeg mit einer Rieberlage ber Arbeiter nicht 
erfchüttert werben. 25enn wenn eg aud) gelingen füllte, bie wirt- 
fd)aftlid)en ©d)läge ber fünfmonatlichen Augfperrung — benn um 
eine folche, nicht um einen ©treif hat eg fid) gehanbelt — all¬ 
mählich gu oerfchmergen, bie fogialen ©chäben haben fuh fo tief 
eingefreffen, bah HaR »nb Erbitterung noch lange fortglühen 
werben. ®aS eingige Mittel, hier bag unter ber Ad)fe brennenbe 
Seuer gu löfd)en, ift bie Einführung beg 3 e b n ftunbentagg. ®ie 
Gef eil f ch a f t für ©ogiale Reform hat gerabe auch im f)in* 
blief auf (Srimmitfchau bie befannte Eingabe um ben 3 e *?u- 
ftunbentag (oergl. ©p. 297) Enbe $)egember bem ©unbegrat ein¬ 


gereicht. 3öie jefct aug 2)regben gemelbet wirb, hat bort eine 
oon ber Drtggruppe ber ©efettfehaft für ©ogiale Reform ein* 
berufene unb ftarf befugte ©erfammlung einftimmig einen Antrag 
©eheimratg ©öhmer angenommen, ber befagt, bie fächfifche Re* 
ierung gu erfuchen, beim ©unbegrat bie fchleunige Ein* 
ührung beg 3ch n ftunbentageg für gabrifarbeiterinnen 
gu beantragen unb weiter gur raffen ©chlid)tung beg ©treifeg 
in Erimmitfchau eine Unterfuchunggfommiffion eingufefeen, bie bie 
Urfachen beg ©treifeg prüfen unb audh beftimmte Einigmtggoor* 
fchläge machen foHe. — £)iefe ©efchlüffe oerlieren burch 
bung ber ®inge nid^tg an ©ebeutung. ^ier erwä^ft bem ©unbeg¬ 
rat unb infonberheit ber fächftfehen Regierung eine Miffion, wie 
fic ehrenooÜer unb h^tfamer faum benfbar ift. 

©ogialpotttifdje Debatten im bat)ertfchen fianfctage. ©ei ber 
©pegialbebatte gum Etat beg Sunertt würbe im Abgeorbnetenhaufe 
©litte Sanuar eine Reihe fogialpolitifd)er Angelegenheiten behanbelt. 
©o berührte ber fogialbemofratifche Abgeorbnete Ehrharbt bie 
Apothefenfrage unb fritifierte bie Art ber Sfongefftongerteilung, bie 
in ©apern gu bemfelben Apothefenwucher führe wie in $reufjen. 
2)en Apothefen werbe bie Shmbfchaft burch bie fogialpolitifche 
©efefcgebung gerabegu gugetrieben. 2)ie Erwerber ber ©erfonal* 
fongefjionen aber feien gegwungen, bie feüherigen Eongeffiong* 
inhaber gum „3bealmert" abgulöfen, fo bah bie neue Sfongeffion 
oon oornperein mit foloffalen ©ummen belaftet wirb, bie nur burch 
Ausbeutung ber Sfranfen wieber eingebracht werben fönnen. 2)er 
Minifter oon Seilifcfch erflärte, bah bereits bezüglich ber Apothefen* 
perfonalfongeffionen eine Reoifion eingeleitet fei; auf bie Srage ber 
©ergemeinblid)ung ber Apothefen aber, bie Ehrharbt als befte 
ßöfung angeregt hatte, ging er nicht ein. ©egen bie Einteilung 
oon Unfallrenten für befdjränft arbeitsfähige Ianbwirt* 
fchaftlid)e Arbeiter im ©etrage oon 20 bis 30%. bie Abg. 
§ilpert forberte, wanbte fich ber Abg. ©egife (©ogialbemofrat), weil 
bieg gleichbebeutenb fei mit ber ©erfürgung eines Drittels aller 
Renten, bie namentlich ben fleinen ©auern gugute fommen. 2)ie 
©erweigeruug oon ©aufapital feitenS ber ©erficherungg* 
anftalten gum ©au oon Sfieinfinberbewahranftalten, bie ber 
liberale Abg. ©d)mibt-ReufiebeI beanftanbet hatte, oerteibigte©egih mit 
bem $inmeife, bah bie Errichtung folget ^inberpflegeeinrichtunaen 
©ache ber Armenfaffen fei, bie nicht burch Arbeitergelber entlastet 
gu werben brauchten. $)er 3 c atrumS*Abgeorbnete ©erftenberger 
hielt hingegen bie ©ewittigung oon ©elbern ber©erfid)erunggan|talten 
für berartige 3 roc rf c — ausgenommen etwa SSaifenhäufer — für 
burthauS ubereinftimmenb mit ben gefefclichen ©orfchriften. Er 
erbat ferner bie Aufmerffamfeit ber Regierung für baS übermähige 
©laumontagmachen in ©apern, über bag fogar fchon norb* 
beutfehe Arbeiter £lage führten. 3 e «^ u nig*Abgeorbneter 3rl forberte 
angeRchtS ber ferneren ©elaftung ber fianbwirtfehaft burch 
bie ©erfidjerungSgefefcgebung gum minbeften ©erwenbung 
ber aufgehäuften ©elber nicht einfeitig bloh gu ©runfbauten 
in ben ©rohftäbten, fonbern auch für nütjlicfjc Einrichtungen auf 
bem ßanbe. 

©ei bem ©unfte Sabrifinfpeftion beantragte 3 cn lruing* 
Abgeorbneter ©djirmer eine Unterfuchung ber ArbeitS* unb Sohn- 
oerhältniffe ber bagerifd)en ©lasinbuftrie, beren Arbeiterelenb 
infolge 3nrifd)enmeifter-, ^rueffpftem ufw. er einbringlich fdjilberte. 
2)ie weiter oon ihm beflagte brohertbe ^onfurreng in ©taffen ein* 
juführenber galigifdjer unb italienifeher Arbeiterinnen in 
ber Sertilinbuftrie gab bem ©tinifter Aniah gu ber Mitteilung, 
bah für 1904 eine Erhebung über bie Xegtilinbuftrie in AuSficht ftehe, 
währenb eine folche für bie ©lasinbuftrie friihefteng 1905 erfolgen 
fönne. 3 U ^ cn DOn ^djirmer ebenfaHS gerügten ©tihfiänben bei 
ber ©efchäftigung jugenblicher Arbeiter in Ziegeleien bemerfte 
ber ©tinifter, bah bie ©oligeibehörbe trofe energifchen ©orgeheitg 
hier ber ©chmierigfeiten barutn nicht §err werbe, weil bie jugenb- 
lichen Arbeiter oft ein höheres Alter angäben, um bie gefeglichen 
©efchränfungen gu umgehen. 5)er fogialbemofratifdje Abgeorbnete 
©egifc lobte bie oorbübliche ^ätigfeit ber baperifchen 
©ewerbeinfpeftion unb baS glüctliche ©erhältnis biefer ©ehörbe 
gu ben Arbeiteroraanifationen unb bebauerte nur ben erheblichen 
Rüdgang in ber SatenRoität ber Snfpeftionen, bie Reh aug bem 
ungleidjen SSachStum beg ©ewerbeumfangS unb ber 3 a hl 
AuffichtSbeamten ergebe. 3Bährenb in ©reuhen ein ©etrieb alle 
2% 3aRre einmal fontrofliert werben !ann, bauere eg in ©apern 
burd)fchnittüch — 9 3aRre. 2)urch ben für baS 3ahr 1904 für 
bie ©emerbeinfpeftoren aufgefteHten Arbeitsplan (oergl. „©ogiale 
©rajriS" ©p. 198) werbe ihre eigentliche AuffichtStätigfeit überbicS 
noch mehr eingefchränft. Aöieoiel 3 ß ü aber bliebe ba für bie 
3abrifaufRd)t? ©egiR bittet ben ©tinifter, burch feine gabrif* 
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infpeftoren beit Tarifberoegungen ber ©ewerffchaften 
fooiel als möglich Unterftüfeung gu gewähren; er führte aus: 

dte darifoereinbarungen finb feine Söfung ber fiohnfrage. @8 
wirb unmöglich fein für ©ewerffchaften wie für Unternehmerorgani* 
fattonen, biefe beute gu löfen, aber immerbin bilben bie Tarife er* 
-rage für fürgere ober längere 3 c *t einen ©otteSfrieben. 
©on biefem Stanbpunlte au8 oerbient biefe ©emegung bie 
Unterftüfeung aller Sogialpoliüfer, inSbefonbere aller ftaat* 
Iidben gnftüutionen. 

Segife erörtert weiter bie Sonntagsruhe ber ©rauereifahrer, 
ben ungureicbenben Schüfe gegen Sßilgbranbgefahr in ben ©infei* 
unb ©ürftenfabrifen, bie unbegrenzten ArbettSgeiten in ben Säge* 
wühlen, beren ©efifeer gern bie Arbeitszeit oerfürgen möchten, nur 
wage ein eirgelner nicht ben Anfang gu machen mit Aücf ficht auf 
bie Konfurrenten. Schließlich forbert Segife eine Aeorganifation 
ber ©emerbeauffidjt in bem Sinne, baß fie bie gefamte Aufficht 
übernehme, auch bie bisher oon ber ©oligei auSgeübte; benn bie 
unteren ©oligeiorgane fönnten baS bei ihrer oielfeitigen Snanfprudj* 
nähme nicht gmecf mäßig leiften. der Sftinifter ftetit ben Vergleich 
beS ©ortebnerS gwifcfeen ber preufeifcfeen unb baperifchen ©ewerbe* 
aufficfetStäligfeit burcfe ben £inwei§ richtig, baß in ©apern unb 
gmar nur in ©apern auch bie £anbroerfSbetriebe oon ber ©ewerbe* 
infpeftion reoibiert werben. Abgeorbneter Huber (Sog.) befpridjt 
bie ©erhältniffe ber ßubmigShafener Hafenarbeiter unb bie beben?» 
liehen ArbeitSoerhältniffe in ber SRüüerei, in ber bie Sonntagsruhe 
bisweilen auf ein ooHeS 3<*h r non ben ©eßörben aufgehoben 
werbe, ©ine Debatte über ben Arbeüerfchufe im Steinbruchs* 
gewerbe f<f)loß bie inhaltsreichen ©erhanblungen. 

Allgemeiner bentfdjer Ärbeitgcberoerbanb. ©om ©erbanb ber 
fächftfchen Tejtilfabrifanten eingelaben, tagte am 17. 3anuar in 
Serlin eine gabireich befuefete ©erfammlung oon 3nbuftrieHen, um 
gu erörtern, ob fiefe aus bem Streif in ©rimmitfefeau bie Äotroenbig* 
feit beS 3ufömmenf<feluffeS aller Arbeitgeber ber beutfefeen Snbuftrie 
gu einem ©erbanbe ergebe. 9Ran bejaht biefe grage in einer ein» 
ftimmig angenommenen Aefolution unb übertrug einem Komite bie 
Ausführung beS ©efcfeluffeS; gewählt würben in biefen AuSfdjuß 
bie Herren ©eumer, Slohm, ©ueef, ©roß, Hamann, Holfe, Probier, 
©ogel, ©opeliuS, ©orfter, SBenblanbt. — 2öir fommen auf biefen 
bebeutfamen ©organg noch gurücf. 


Soziale Reditfpredjiuig. 


©renßifdjeS ©eretnSgefefe unb ©etoerffdjaftsfartetf. ©ine Aeihe 
oon TOtgliebern beS §>allcnfcr ©ewerffchaftsfarteüs war wegen 
3uwiberhanblung gegen baS ©ereinSgefefe § 6 angeflagt worben, 
die SRitglieber beS ©emerffchaftsfartells pflegten an beftimmten 
Tagen im 3Ronat gufantmengufommen, um über Arbeiteroerhält* 
niffe gu fprechen. AIS etwa 60 TOtglieber oor einiger 3eit fid) in 
einem fiofale wieber gufammengefunben hotten, forberte nach 12 Uhr 
nacfetS ber ©oligeibeamte bie Aiitglieber auf, fich gu entfernen. da 
oerfchiebcne ber ©titglieber ber Aufforberung nicht entfpracheu, 
würben fie auf ©runb beS ©ereinSgefefeeS angeflagt unb fowofel 
oom Schöffengericht als auch oom ßanbgericfet oerurteilt. die An* 
geflagteit behaupteten, eS honble fidE) nicht um eine „©erfamm* 
lung" im Sinne beS ©ereinSgefefeeS, fonbern um eine „Sifeung" 
beS ©emerffchaftsfartells unb legten SReoifion beim Kammergericht 
ein. dies h°& bie ©orentfefeeibung auf unb oerwieS bie Ange* 
legenfeeit nochmals an baS ßanbgeridjt unb ftedte folgenbe ©runb» 
fäfee auf: 3mifcfeen Sifeung unb ©erfammlung im Sinne beS ©er¬ 
einSgefefeeS beftefee ein Unterfchieb. ©ine 3ofammenfunft nur oon 
Karteümitgliebern gu 3mecfen beS Kartells fei eine Sifeung beS 
Kartells felbft bann, wenn bie 3aht ber Teilnehmer 60 bis 70 
betrage unb eine beftimmte ©erfönlichfeit ben ©orfife führe. Auf 
Sifeungen fänben aber bie §§ 5 unb 6 beS ©ereinSgefefeeS, bie 
nur oon ©erfammlungen fprädjen, feine Anwenbung. ©ine Sifeung 
eines ©emerffchaftsfartells fönne aber gu einer ©erfammlung 
werben, wenn außer ben delegierten noch anbre ©litglieber ber im 
Kartell oertretenen ©emerffchaften gugelaffen würben, ©ei einer 
©erfammlung müßten fich ober zweifellos bie Teilnehmer nach einer 
Auflöfung fofort entfernen, das ßanbgeridjt H aI l c faßte in 
erneuter ©erhonblitng feft, baß nur delegierte beS Kartells unb 
ber Arbeiterfefretär anmefenb gewefen feien; auch fei baS 3immer 
regelmäßig für biefe 3ufammenfünfte befteHt. Somit liege eine 
Sifeung oor unb bie Angeklagten feien freigufprechen. Nun legte 
bie StaatSanwaltfcfeaft Aeoifion ein, würbe aber am 14. 3anuar 
oom Kammergericht gurüefgewiefen. —ld— 

Kranfenfaffe unb Annenoerbanb. das OberoerwaltungS* 
geriefet erlebigte am 16. Aouember einen ©ringipienftreit, ber I 


gwifchen ber DrtSfranfenfaffe für baS ©äefergewerbe gu Königs¬ 
berg i. ©r. unb bem DrtSarmenoerbanb ©onarth fefewebte. <£mc 
grau ß. aus ©onarth trug in Königsberg i. ©r. ©rot für einen 
©äefermeiiler aus unb mar bafeer ©litglieb ber DrtSfranfenfaffe 
für baS ©äefergewerbe geworben. Als jene grau im gebruar b. 3. 
infolge eines SungenleioenS erfranfte, würbe ihr aufgegeben, fich 
in ein KranfenhauS gu begeben, mit bem bie Kranfenfaffe ein Ab* 
fommen getroffen hotte. $a<h wenigen Tagen oerließ aber grau 2. 
baS KranfenhauS eigenwillig unb begab fiefe nach ©onarth, wo fte 
oom DrtSarmenoerbanb bis gu ihrem Tobe unterftüfet würbe. Als 
©onarth bann oon ber Kranfenfaffe ©rfafe forberte, weigerte fi<h 
biefe, ©ntfchÖbigung gu galjlen, weil grau 2. burefe ihr eigen* 
mächtiges ©erlaffen beS KranfenfeaufeS jeben Anfprucfe an bie 
Kaffe oerloren höbe; ftehe ober ber erwähnten grau fein Anfpruch 
mehr gu, fo fönne auch ber DrtSarmenoerbanb feine ©ntfcfeäbigung 
mehr oon ber Kranfenfaffe forbern. der ©egirfSauSfcfeuß wies 
auch bie Klage beS DrtSarmenoerbanbeS ©onarth als unbegrünbet 
gurücf. das DberoermaltungSgericht oernichtete aber auf bie Ae* 
oifion beS DrtSarmenoerbanbeS bie ©orentfefeeibung unb oerurteilte 
bie Kranfenfaffe nach bem Klageanträge, inbern in ber ©egrünbung 
ausgeführt würbe, wenn eine oerfiefeerte ©erfon eigenwillig, un¬ 
geachtet ber Statuten ber Kranfenfaffe, fich aus bem Kranfenfeaufe 
entfernt, fo fönne bie betreffenbe ©erfon ber Kranfenfaffe gegen¬ 
über feinen Anfpruch erheben, folange fie ftatutenmibrig honbele. 
©S erfefeeint aber unguläffig, bem Armenoerbanbe gegenüber, 
welcher feiner gefefelidben ©erpflicfetung nachgefommen fei, ben ©in- 
wanb gu erheben, baß bie oerfiefeerte ©erfon bie Statuten nidfet 
befolgt höbe. — ld— 

daS KarlSmfeer JDrtSßatut für bie fattfatStmififee SonntagSraljc 

tritt nicht in Kraft. 3n llebereinftimmung mit ©rtngipalen unb ©e* 
feilfen hatte bie ©tabtoerwaltung feftgefefet, baß bie HanblungSgehilfen 
abroechfelnb an jebem zweiten Sonntag oofiftänbig arbeitsfrei fein 
füllten. Nachträglich würbe oon einigen ©cfdjäftsinhabern MefeS 
Statut als nicht rechtsgilttg angefochten. 3« erfter Snfiang gab baS 
©ericht ben Klägern Necfet, baS ^aubgericht billigte bagegen im wefent- 
liehen baS Statut, bas DberlanbeSgericht hat eS enblid) jefet als un- 
gtltig unb ungefefelich oerworfen. ©ie uns gefchrieben wirb, beginnen 
jefet bie ©erhanblungen wegen anberweiter Regelung ber laufmännifchen 
Sonntagsarbeit oon neuem. 
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AfittbefHöhue unb #8chftotbeit8geit für bie flübtifdjen Arbeiter 
in SRüIfeaufen i. ©If. ßofen* nnb Streifflanfeln bei ftübtifefeen ©er* 
gebuttgem die ©emcinberäte (Stabtoerorbneten) WüIhaitfenS i.©lf. 
(©ürgermeifter AegierungSrat Kaifer) bcfcfjloffen am 17.degember 
©linbeftlöhne unb HöchftarbeitSgeit für bie unmittelbaren unb Sohn* 
flaufelit für bie mittelbaren ftäbtifdjen Arbeiter, gn ber oor* 
beratenben Kommiffton §crrfcf)te über baS ©ringip, für bie 
mittelbaren ftäbtifchen Arbeiter burdj bie Aufnahme einer 
entfprechenben Klaitfei im ßaftenheft Acinimallöhne eingufiihren, 
©inoerftänbnis; ebenfo barüber, baß biefe ©Hnimallöhne für bie 
oerfchiebenen ©ewerbe oerfchieben feftgufefeen feien, baß aber herbei 
nicht baS ortsübliche ßohnminimum, fonbern ber ortsübliche 
durdjfchttittSlohtt gugrunbe gu legen fei, wobei ber ©egriff 
beS durdjfchnittSlohnS bahin näher prägifiert würbe, baß bieS 
nicht ber rcchnerifche durchfchnitt gwifchen SRinbeft* unb Höthf^ohu 
fein foQe, fonbern ber ßohn, welchen bie große ©taffe ber 
Arbeiter in einem ©ewerbe erhält. Unter 3ogiehung oon 
Sadjoerftänbigen aus Unternehmer* unb Arbeitcrfrcifen mürben 
auf biefer ©runblage als bie ortsüblichen dnrehfehnittslöhne in 
beit oerfchiebenen ©ewerben bie folgenben ermittelt unb für bie 
ßaftenhefte feftgefefet: 

a) gür Steinhauer (einfdjl. ©ranitarbeiter) 66 ^ bie Stunbe 

b) * SDtaurer im £ief* (Kanal) bau . . 55 * * 

e) - * Ha^bau.40 * - 

d) - ©ipfer.48 - * * 

e) * Tachbecfer.48 - * 

f) - Holzarbeiter.38 - - 

g) * ©rbarbeiter im dief-(Kanal) bau . 35 - * 

h) - ©fläficrer.60 * - 

i) » ungel. Arbeiter unter 18 3ah«n . 20 - • 

k) * * » über 18 * . 27 - * • 

der Tagelohn ber ungelernten Arbeiter muß für ben oollen 
Arbeitstag minbeftens 2, 70 Ji. (für Arbeiter über 18 3oh«n) ober 
2 dt. (für Arbeiter unter 18 3oh^n) betragen, die Klaufel, bie 
bemnach in bie ftäbtifchen ßaftenhefte aufzuuehmen ift, erhält 
folgenben ©Wortlaut: 
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„Der Unternehmer oerpflidjtft ftd), ben Bei biefen arbeiten be* 
ubaftigten Arbeitern minbeftenS bie oom ©emeinberat feflgefefeten 
3Rtnbeftlöfjne gu galjlen. 

Der Unternehmer ift oerpflidjtet, bie für bie Arbeiten beftimmten 
SRinbeftlöfjne auf ber »auftelle ober in ber SBerfftatt öffentlich angu* 
fdjlagen unb einem Beauftragten ber Stabtuerroaltung jebergeit ©inftdjt 
in bie Sobnliften, forote Anroefenbeit bei ber fiobngablung gur Äontrolle 
ber SKinbeftlöhne gu geftatten. 

Sumiberhanblungen gegen bie oorftehenben, fowie bie in ben 
§§ • • • Saftenheft« enthaltenen Beftimmungen über bie Sohn- 
unb ArbeitSbebingungen werben mit einer Äonoentionalftrafe oon 
für ben (Singelfaß geabnbet. Sie fönnen unter Umftänben bie 
Ntchtberüdfichtigung bei fpäteren ftäbtifdjen Bergebungen gur golge 
haben." 

©ntfprechenb ben Borfdjlägen ber Äommiffion genehmigte ber 
©emeinberat bie weiteren Anträge betreffenb Öeftfefcung einer 
NtagimalarbeitSgeit non 10 Stunben — abgefehett non ben Stein* 
hauern, bei benen fie 9 Stunben beträgt — fowie einer l%ftün* 
bigen SttittagSpaufe, bie Begabung ber Ueberftunben mit einem 
ßohngufchlage oon 50 %, Berbot ber Afforbarbeit (Stücflöhnung), 
3nanfprn*nahme beS ftäbtifchen SlrbeitSnadbroeifed. oorguqSweife 
©infteßung ortSanfäffiger Arbeiter. 

3n ber Äommiffion mar bie Aufnahme ber Streifflaufel mit 
Nücfttcht auf bie allgemeine Beftimmung über ©rlajj ober (Sr* 
mähtgung ber Äonoentionalftrafe gurüefgegogen worben; ber ©e* 
meinberat aber nahm folgenben Antrag gweier ÜDiitglieber an: 

„Der AuSbrudj oon Sohnftreitigteiten begrünbet an fnh feinerlei 
Berlangerung ber für bie Sertigfteßung ber Arbeit im Saftenheft fefi* 
gefegten grift." M 

D)er 3ufabantrag beS BürgermeifierS, bie 3ahlung oon ßöbnen, 
welche^ unter bem SÄinbeftlohn bleiben, unter ber BorauSfefcung 
ausbrücflicher ©enehmigung ber Stabtoerwaltung in Ausnahme* 
fällen gugulaffen, würbe tn ber Äommiffion abgelehnt. — Der 
©emeinberat lehnt ebenfalls ben wieberaufgenommenen Antrag ab. 
3)ic öeftfefcung einer Äonoentionalftrafe oon 50 JL foll ftd) nur 
auf 3uwiberhanblungen gegen bie Sohn» unb ArbeitSbebingungen 
begiehen; im übrigen werben bie ilonoentionalftrafen befonberS 
feftgefefct. ©rlafj ober ©rmähigung irgenb welcher Äonuentional* 
ftjafe foll nur auf ©runb eine« ©emeinberatSbefchluffeS ftattfinben 
fönnen. Der Eintrag betreffenb geftfefcung eines NZinitnallohneS 
für bie nichtftänbigen ftäbtifchen Arbeiter würbe mit Nücffid)t auf 
§ 3 ber Beftimmungen über bie Dienft* unb ßohnoerhättniffe ber 
ftäbtifchen Arbeiter gurüdfgegogen unb bafür oon einer (Seite eine 
Nefolution folgenben Snhafis oorgefchlagen: 

„ *$ er Sohn ber ftäbtifchen, nicht ftänbigen, ooßleiftungSfäbtgen 
männlichen Arbeiter möge auf minbeftenS 2,60 M für ben uoßen 
Arbeitstag oon 9 1 /» Stunben unb ber Sohn ber nicht ooßleiftungS* 
fähigen Arbeiter für ben Arbeitstag oon 8 Stunben auf minbeftenS 
2 M feftgefefct werben " 

©in ©emeinberatSmitglieb fiellt ben Antrag, bie Nefolution 
mit ber Aeitberung gu befdjliehen, bah ber Sohn ber nicht ooß* 
leiftungSfähigen Arbeiter für ben Arbeitstag oon 8 Stunben auf 
minbeftenS 2 /40 dt feftgefefet werbe. Der ©emeinberat befchloh 
bemgemäjj. — gn ÜDlülhaufen i. ©If. ift alfo eine ähnliche um* 
faffenbe Sicherung ber unmittelbaren unb mittelbaren ftäbtifchen 
Arbeiter oerfucht, wie fie Strafjburg i. ©. gefchaffen hat (oergl. 
barüber ben Auffafc „Niinimallöhne unb ©giftengminimum in 
Strahburg" oom NegierungSaffeffor DominicuS, Sah^g. XI Sp. 534). 
3n befcheibenerem Umfange finb biefeÖohnflaufeltt auch fonft hie* 
unb ba oorgefehen (oergl. BßieSbaben, 3ah*g- XI 6p. 834). 

Berboppelttug ber Umfahftener tu Berlin« Am 15. 3anuar 
genehmigten bie Berliner 6tabtoerorbneten mit 62 gegen 49 Stimmen 
bie Berboppelung ber Umfafcfteuer für bebaute ©runbftücfe oon a / 2 
auf 1 % beS SSerteS, für unbebaute oon 1 auf 2 %. SNan wenbete 
wie auch fonft bagegen ein, bah es bem Niinberbemittelten fo ftarf 
erfchwett werbe, feine ©rfparniffe im ©runbbefifc anguleaen. Bei 
einer Angahlung oon 20 bis 30 000 di auf ein ©runbftücf im 
2Serte oon 120 000 dt. ober mehr, bie mit 3Jtühe aufgebracht 
würben, fpiele ein Stempel oon 1200 dt. eine erhebliche Stolle, 
noch mehr aber fehreefe bei ben hoh^ ©runbftücfSpreifen ber 
2 %ige Stempel oom ©igenbau ab. Die Mehrheit folgte ben 
Ausführungen beS DberbürgermeifterS Äirfchtter, ber eS als fein 
gutes ober gefunbeS unb gu unterftüfeenbeS ©efdjäft begeichnete, 
wenn jetitanb ein ©runbfiürf erwerbe, beffeti 2Sert in gar feinem 
BerhältniS gu feinen Mitteln ftehe. — Die ©rhöhung ber £om* 
munalgufchläge gur ©infommenfteuer, bie für biefeS 3ahr minbeftenS 
10 % betragen mü§te, fei wegen ber Äonfurreng ber Berlin um* 
aebenben Drtfchaften nicht empfehlenswert, bie nicht über 100% 
3ufcf)lag hinausgingen. 


Urlaub für fföbtifdje Arbeiter in Berlin« $a<h mehrjährigen 
Berhanblungen hnt jeftt auch ^ er 9Ragiftrat oon Berlin ben oon 
ben Stabtoerorbneten befchloffenen Urlaub an alle biejenigen 
Arbeiter gutgeheifjen, bie 5 3ahre unb länger in einem ftäbtifchen 
Betriebe arbeiten (ogl. „Scgiale BrajiS" 3nh r g- XI. Sp. 944, 
1355, 3nhrg- XII., Sp. 1011). Die Soften ftnb auf 82 600 di 
berechnet. 


Arbeiterbewegung. 


Der ArbeitSfawpf tu ©rimmitfehau beeubigt. 

Das ift bie überrafchenbe Nachricht, bie furg oor 9febaftionS- 
fthluft biefer Kummer eintrifft. Durch ein am 18. Sanuar abenbs 
oon ber Streifleitung auSgegebeneS Flugblatt würbe ben Arbeitern 
empfohlen, fofort bebingungSloS in bie'Sabrifen gurücf* 
gufehren. Ob bieS gefchehen ift, barüber liegen uns gur Stunbe 
noch fö ne Nachrichten oor. ©S fcheint, als ob biefe plöpliche 
©enbung weniger burch ben ÜKangel an Hilfsmitteln für bie Aus- 
ftänbigen als burch bie Bermehrung ber ArbeüSwittigen oerurfacht 
worben ift. Am 16. 3<*nuar follen über 2600 s ßerfonen in ben 
Qrabrifen befchäftigt gewefeit fein, barunter faft 500 oon auswärts 
Sugegogene. ©in Delegramm befagt, bafe bie Aufhebung be3 SfampfeS 
mit ber Anmefenbeit ber Führer oer beutfehen Dejtilarbeiter-Organi* 
fation gufammenhänge. SBir müffen weitere unb eingehenbere 
Nachrichten abwarten, ehe wir uns ein Urteil über biefen Abfchlnfj 
beS fünfmonatigen ÄampfeS bilben fönnen. Aber barüber ift 
wohl fein 3n> c iM möglich: Die Arbeiter finb in bem 
Ningen um ben 3 c 9 «ft«nbentag unterlegen. 3öie alle 
großen ArbeitSfämpfe beS lebten 3ah«S h ß t auc h &i e f e 
fperrung mit einem Siege ber Unternehmer geenbet. An* 
gejichtS biefer Datfache oergeichnen wir h cut e nur noch einige 
Nücfblicfe auf ben $ampf. Noch in lefcter Stunbe erhoben 
ftch immer neue gewichtige Stimmen, bie für bie ©runbforberung 
ber Arbeiter, bie ©emähruna beS 3 e ^nftunbentageS, ihre Stimme 
in bie SSagfchale warfen. einer inhaltreichen Unterfuchung, in 
ber „Nationalgeitung", bie alle SÄomente beS Kampfes unparteiifch 
abwägt, fammt o. NOttenburg gu einer unbebingten Bejahung 
beS 34^ftanbentageS. „3eber rechtlich gefinnte Biann wirb fich 
notwenbig bafür entfeheiben, bah ^ cr 3 e ^ n ft un ^ en tag fid) für Ar¬ 
beiterinnen fidjer, für Arbeiter fehr wahrf^einlich burchführen läftt, 
unb bah im übrigen baS Beweismaterial nicht ausreicht, um gu 
einem befinitioen Urteil gu gelangen. 3«ber patriotifch gefinnte 
Bfann muh Sntereffe beS fogialen griebenS ben SSunfch 
hegen, bah ber £ampf in ©rimmitfd^au nicht in einem ent* 
fcheibenben Siege einer ber beiben ftreitenben Parteien, 
fonbern in einem Bergleich feinen Abfdiluh finbe." 
3Sie bie „Sog. BrafiS" fucht auch er baS erfolgreichfte SRittel, um 
ben ^ampf gu beenben, in einer ©rflärung ber Negierung, 
bah ft e ^ cn @atwurf eines ©efefceS gur ©tnführung beS 3 e & n * 
ftunbentageS oorlegen werbe, ©ine foldje ©rflärung würbe 
bie Arbeiter oeranlaffen, bie Arbeit wieberaufgunehmen. Aehnlich 
wie o. Nottenburg fpricht ftch auch eine eingchenbe Unterfud^ung 
im „Sächftfchen ©oangel. ?irbeiterblatt" für ben 3 e h n W un ^ cn tag 
aus unb forbert oon ber fächfifd)en Negierung, feine ©inführung 
in Deutfdtjlanb beim BunbeSrat gu beantragen. — Bis gulefct 
fuhren beibe Barteten fort ihre Stellung weiter gu oerftärfert. Die 
Sammlungen bei ben Arbeitern würben fortgefefet, wie bereits ge* 
melbet, foute bie Unterftüfcung noch auf Söochen gefiebert fein. Die 
Arbeitgeber fugten fortgefefet bie 3afd ber arbeitswilligen ©lemente 
gu oermehren. Drofcbem beliefen fich bie wöchentlichen Unfoften 
nach einer Angabe ber „Berl. Bol. Nachr." noch immer auf 
150 000 dt. Unterbeffen werben bie Bemühungen, $u einem 
engeren Safammenfchluh alter Arbeitgeber gu fomrnen, eifrig fort* 
gefefet. ©S foll eine Drganifation fämtUcher Sabuftrieller unb 
Arbeitgeber gefchaffen werben, „um ben oon ber Sogialbemofratie 
oerurfachten fpftematifchen ArbeitSeinftellungen fräftig entgegentreten 
gu fönnen." AllerbittgS fcheint nid)t unter aßen Arbeitgebern 
oöflige Uebereinftimmung gu herrfdjen. 3n einem feltfamen ©egen* 
fafc gu berartigen SohbaritätSbeftrebungen fteht eS, wenn ber 
„Berein Sübbeutfcher Dejtilfabrifanten" in einer ©eneraloerfammlung 
gu bem ©rgebnis fam, bah hiafifhtlich ber unausgeführten ©am* 
lieferungen ber ©rimmitfdjauer Spinner nicht hbh e ^ ©ewalt, 
fonbern ber Aft eines freien BMflenS ber Spinner, nämlich 
Schiebung ber Sabrifen, in 8?rage fontme. Demnach fei man 
aud) berechtigt, Lieferung gu oerlangen, fofern fid) nicht ber 
Spinner auSbebungen habe, bah e ^ n streif oott ber 

ÖieferungSfrift entbinbe. 3ebenfaßS werfen bie Borgättge immer 
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wieber ein ©ireiflidjt, wie lief biß weiteften Greife ber Snbuflric 
oon bem drimmüfchauer £ampf, bcx faft ein halbes 3af)t gebauert 
bat, betroffen würben. Qmmer wieber mußte baljet nur bie Mahnung 
auf baS bringenbfte wieberljolt werben, baß beibe Deile ftdE) im 
eigenften Sntereffe gu einer frieblicben dinigung entfließen füllten. 
Das ßeßte oom SfriegSfchauplaß — fo mußte man ja Ieiber fagen! 
— mar, baß bie Fabrifanten in drimmitfcßau folgenbe 
Broflamation erliefen: „SSir erflären enbgültig, baß mir in biefem 
©treif unter feinen Ümftänben nachgeben unb bie ungerechten 
tJorberungen beS DejtilarbeüeroerbanbeS roeber gang noch teilroeife 
bewilligen werben. Berhanblungen mit biefem Berbanbe ftnb in 
biefem ©treif jeßt unb für immer auSgefchloffen." dine am 
17. bs. in Berlin abgebaltene Berfantmlitng SnbuftrieÜer, bie 
aus affen Steilen DeutfdJianbS gut befugt mar, billigte einftimmig 
bie Haltung ber Slrbeitgeber in drimmitfcbau unb erflörte fi<h 
gu beren fernerer Unterftüßung bereit. Sluch in ben Unternehmer* 
freifen fcbeint man alfo oom dnbe beS Kampfes überrafdjt worben 
gu fein! 

Slmtltcße unb aetoerffcßaftliiße ©treiffiatifitif tu Dentfcßlöttb. 
3nt „dorrefponbengblatt" ber ©eneralfommiffion ber ©ewerf* 
fcbaften DeutfdjlanbS roirb gwifchen ber amtlichen unb gewerf* 
fchaftlichen ©treifftatiftif ein Bergleich gezogen, aus bem cor 
allem gwcierlei beroorgebt; einmal, baß meber bie amtliche, noch 
bie geioerffchaftUche ©tatiftif auf Boflftänbigfeit Slnfpruch erbeben 
fönnen, unb baß bie ©ewerffchaften aus Büßtrauen bie amtliche 
©tatiftif nicht unterftüßen. Die ©ewerffchaften führen ihre ©treif* 
ftatiftif feit 1890. Da biefelbe nur bie ©treifs umfaßt, welche 
oon ben in 3 cn fraloerbänben organifierten Arbeitern geführt 
werben, nicht aber bie ber anberwärts organifierten unb ber un* 
organifierten Arbeiter, fo fann Re auf Boflftänbigfeit feinen Sin» 
fpruch inanen. Bian hätte alfo erwarten fönnen, baß bie ©ewerf* 
fcbaften bie amtliche ©tatiftif, weil bie ©ernähr größerer Boll* 
fommenßeit bietenb, freubig begrüßen unb unterftüßen würben, 
aber baS ©egenteil trat ein. Sßeil bie amtliche ©tatiftif in Deutfeh* 
lanb gu einer 3 e *t befchloffen unb gum erftenmal auSgefübrt 
würbe, in welcher ben ©ewerffcbaften burcb ein oon ber Regierung 
oorgelegteS SluSnahmegefeß („3ucf)thauSgefeß") ©efaßr brobte, unb 
weil ber amtliche Fragebogen auch Stagen frimineßer Batur, fo 
nach ben Sfontraftbrüdfigen, nach ben BHnberjährigen, nach bem 
dingreifen oon Boligei unb ©taatSanwalt bei ©treifs enthielt, 
hätten bie ©ewerffcbaften, wie ihr „dorrefponbengblatt" h^roorhebt, 
annehmen müffen, baß bie drgebuiffe ber amtlichen ©tatiftif gegen 
bie ©ewerffchaften oermertet werben foUten. Diefe hätten Daher 
bem amtlichen Unternehmen mit größtem Mißtrauen begegnen unb 
bie Unterftüßung beSfelben ablehnen müRen. demgemäß hätte ber 
©ewerffcßaftSfongreß oott 1899, ber Reh gegen baS geplante 3udE)t* 
hauSgefeß energifch auSfprach, nicht nur bie Fortführung ber 
gemerffchaftlicben ©treifftatiftif befchloffen, fonbern auch bie ©eiteral» 
fommiffion beauftragt, ihre ©tatiftif fo auSgugeftalten, baß alle 
eingelnen Daten mit benen ber amtlichen ©tatiftif in Bergleich ge* 
fteßt werben fönnten. Das ift benn auch gesehen. Dabei hat 
Reh nach bem „dorrefponbengblatt" ergeben, baß für 1901 über 
716 ©treifs, bie in Deuifcßlanb ftattgefunben unb an benen 
6213 Berfoiten beteiligt waren, amtlich nicht berichtet worben ift, 
unb baß für 1902 317 ©treifs mit 5874 Beteiligten amtli<her[eitS 
nicht oergeichnet finb, über bie oon ben ©ewerffchaften mit wenigen 
Ausnahmen unter Slngabe ber Daten oon Beginn unb dnbe be* 
richtet wirb. DaS „dorrefponbengblatt" fritifiert bie Btetßobe, 
nach welcher amtlicherfeit« bie ©treifs gegählt werben, betont, baß 
amtlicherfeit« faft burdjgängig bie 3ahl ber ©treifenben niebriger 
angegeben werbe als in ber ©ewerffcfjaftSftatiftif, baß überhaupt 
bie 3 a hl ber ©treifs, welche in ben beiben ©tatlftifen oöllig mit 
einanber übereinftimmten, überaus gering fei, furg, baß bie amt» 
liehe ©tatiftif äußerft mangelhaft fei unb bie Datfacßen nid)t wahr* 
heitSgetreu wiebergebe. Das fei wefentlich barauf gurücfguführen, 
baß bie ©ewerffchaften fich in ber ©ache pafRo oerhielten ober 
möglicherweife, ohne baß bisher eine Anregung nach Bich» 

tung oon irgenb einer ©eite bagu gegeben wäre, ben recherchieren» 
ben Beamten bie SluSfunft oerweigern ober foldje nur ungureichenb 
geben. Bian fönne es ben ©emerffchaftSuertretern nicht oerargen, 
wenn Re ben 'ißoligeiorgancn nicht große ©pmpathie entgegen* 
brächten, ©eien es bod) biefelben Drgane, welche ben ©treifenben 
alle möglid)en ©chwiertgfeiten bereiteten. dS möge ben Leitern 
ber ©treifs auch bann, wenn bie amtliche ©tatiftif ben dßarafter 
einer Slriminalftatiftif oerlieren follte, noch fchwer faßen, einer 
Bcßörbe, bie fich als parteiifd) in bem wirtfdjaftlidjcn Kampfe er» 
miefen ^abe, Bericht gu geben, aber fie würben fich, um ber guten 
©aeße wißen biefer unangenehmen Slufgabe nicht entgiehen. „Bor¬ 


läufig" hätten Re feine Beranlaffung, Reh weiter gu bemühen, unb 
beSljalb würbe bie amtliche ©tatiftif mangelhaft bleiben, ©o baS 
„dorrefponbengblatt". §eroorguheben wäre noch, baß in anbern 
ßänbern bie amtliche ©treifftatiftif oon ber Slrbeiterfchaft aner- 
fennenb begrüßt worben ift. 


Ärbrttrrfdjufc. 


2>te SWitWirfimg ktr Sicfjrtr bri ber l»8fi|na»g bt8 Sisber» 
fißtiß|efcfe§ y bie in ber minifterießen SluSführungSanweifung 
Breußens feine amtliche SlutoriRerung erfahren hat, fudjen Reh hier 
unb ba bie Begierungen in ben Bnwingen nunmehr erfreulicher* 
weife burdj Siufforberung in befonberen BunbRhreiben gu Rchern. 
©o hat bie Begierung gu SDüffelborf fämtliche ÄreiSfchulinfpef* 
toren beS BegirfeS erfudjt, ba Re nicht nur oon ihnen, fonbern 
auch oon ben Drtsfchulinfpeftoren, Beftoren, fiehrern warmes 
Sntereffe an ber SluSführung beS ©efefceS erwarte, leßtere nach* 
brücflichft auf bie ÜBichtigfeit beS ©efcßeS hiaguweifen unb inSbe* 
fonbere auch baS ©efeß nebft feinen SluSführungSbeftimmungen 
auf ben ^reislehrerfonferengen gum ©egenftanb ber Befprecßung 
gu mad).en. S)ie nunmehr erlaffenen ©efeßeSoorfchriften über bie 
Äinberarbeit würben ben Sehrern in ben Slugen ber dltern ben* 
jenigen Bücfhalt geben, beffen fie bebürften, wenn fie bei Befeiti* 
gung oon Bfißftänben auf biefem ©ebiet drfprießlicheS ergielen 
woÖten. 

„SBtr fpreeßen hierbei gern bie drwartung aus, baß Reh bie Seßrer* 
fdjaft unfereS BegierungSbegirfS in h erüorra fl eil bem SKaße an bem 
©(Ruße ber Urnen anoertrauten 3ugenb beteiligen unb wenn irgenb 
möglieh, bie ftinber auch ohne poligetlichcS dingreifen oor ber «uS- 
beutungSfucht bureß gewiffenlofe dltern unb Bormünber gu wahren 
wiffen wirb." 

®amit werben bie ßeßrer gewiffermaßen als erfteSnftang gur 
Durchführung beS gefeßlichen ÄinberfchußeS berufen. 

DaS Bcrbot >cr Bertoettbung bau Bleifarbe« wirb in einer 
Petition oerlangt, bie oon bem Bocftanb ber Bereinigung ber 
Bfaler, ßaefierer, Sinnreicher, ^üneßer unb ©eißbinber an ben 
BeicßStag gerichtet worben ift. Die dingabe fommt auf ©runb 
ftatiftifeßer Bacßweife unb faeßoerftänbiger ©utaeßten gu bem 
©cßluß: 

1. Daß bie defaßr ber Bleioergiftung namentlich für SRaler, fladierer, 
Slnftreicßer unb äßnlidje drwerbstätige eine außerorbentlicß große ift, 
bie feßmere unb häufige drfranfungen, langanbauernbeS Siechtum unb 
frühen Dob gur ^olge hat. 2. Daß bie Befämpfung ber Bleioergif¬ 
tungen bisher eine ungureießenbe, namentlich im Deutfdjen Beidje ift, 
baS hierbei hinter bem Sluslanbe weit gurücfblteb. 8. Daß bie oor» 
ßanbenen SchußDorfcßriften bie eigentliche unb größte defaßr nicht be- 
feüigen unb bei ben auf nicht ftänbigen SlrbeitSpläßen befchäftigten 
Stalern auch nicht befeitigen fönnen, felbft wenn fie nodj fo ftreng ge¬ 
faßt unb burchgefiißrt werben. 4. Daß ein ungiftiger drfaß für Blei- 
weiß in ghitweiß un b Viithopone oorhanben ift, ber alle technifchen 
Slnfpriichc erfüllt. 5. Daß bie gegenteiligen ©utaeßten, bie fieß für eine 
Unerfeßlicßfeit beS BlciweißeS unb beffen llitjdjäbltdjfcit auSfprecßen, 
mit ben praftifeßen drfaßrungen guoerläffiger, objeftioer ©aeßoerftänbigen 
auf teeßnifeßem wie ßpgienifcßem ©ebiete in feßroffftem SBiberfprucße 
Rehen. 

SluS allen biefen ©rünben rechtfertige Rcß bie gorberung: bie 
Berwenbung beS BleiweißeS tm Bfalergewerbe gu oerbieten. BHr 
fügen ßier noeß folgenbeS an: Bon ber ©efettfeßaft für fogiale Bfebigtn 
unb ©cfunbßeitSpflege in Baris werben (wie f. 31- 
BrajiS" berichtet) gemeinfcßaftlicß mit ber bortigen §attbelsfammer 
oerglcicßenbe Unterfuchungen über bie Berwenbbarfeit oon Blei* 
unb 3iafoeiß oorgenommen. SlÖjährlicß einmal tritt eine oon 
beiben Barteten gewählte Sfommiffioit gufammen, um bie im Sluguft 

1902 erfolgten Bia^^aR^fße oon BIciweiß unb 3infmeiß auf ißr 
Berßalten gegen SBitternngSeinflüffe gu prüfen. Die im Cflober 

1903 üorgetiommenc Bräfung ergab, baß beibe Slnftricße feinerlei 
llntcrfcßieb aufwiefen unb beibe fieß biSßer ooHfommen gleich¬ 
wertig geigten. — Söenn aueß ber weitere Berlauf ber Unter* 
fucßuugen noeß abgewartet werben muß, fo betätigen boeß ißre 
biSßertgen drgebuiffe bie in ber „©og. BcajiS" oon Dr. §eucfe 
gemachten SluSfüßrungen (3aßrg. XII ©p. 281 ff.), baß baS unfcßäb* 
iid)e 3iafoeiß einen brauchbaren drfaß für baS giftige Bletwetß 
bilbet. 

Brteilignng ber bürgerlichen &rauenPeretne au bem a0gemeinen 
^eimarbetterfeßußfongreß (7. bis 9. Biärg 1904. Berlin, ©ewerf» 
fcßaftSßauS) forbert ein Slufruf beS BerbaitbeS fortfcßrittlicßer 
Örauenoereitte. Sille öffentlichen Berfammlungeu, bie Reh mit ben 
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Stäben ber Heimarbeit befaffen, !önnen ein Nlanbat an delegierte 
ausftellen, bie fid) bis gum 22. Februar bei bem Borfifcenben ber 
©eneralfommiffton, Herrn ßegien, gu melben haben, die Not* 
wenbigfeit ber Beteiligung ber grauen aller Greife an ber Regelung 
beS H c i mar ^ e ^ er i nnen ^ 0 f e ^ begrünbet ber Aufruf mit bem Hinweis 
auf bie Niefengiffern in ber Heimarbeit befestigter grauen, auf 
ihre unbefdjränfie Ausbeutung unb bie ihrer Shnber, ferner mit 
ber Betonung beS SfonfumentenintereffeS an einer gefunben (Sr* 
geugung ber burch bie Heimarbeit hergeftellten BerfaufSgegenftänbe 
(Sfonfeftion, Spielgeug ufw.); Üinberglücf, gamilienfinn erfticfen 
unter ben heutigen gormen ber Heimarbeit; Not, Siechtum, 
^roftitution wuchern in ihren Höhlen, die Wohltaten ber Arbeiter* 
oerftiherung ftnb ber Heimarbeit bisher oerfagt. diefeS Sttef* 
finbeS ber fogialen ©efefcgebung deutfchlanbS füllten fich alle 
beutfehen grauen energifch annehmen, die 3eitfchnft „grauen* 
bewegung" oermittelt Ntaterial gum Stubium ber grage. 

Ämtbgcißif ffir ben «djttt&r=8abeiif<hlui in Berlin. (Sine 2Raffcn* 
oerfammlung non ©eroerFoereinSmitgliebern betonte unlängft, bafj 
Arbeiter unb Äaufleute gemeinfame ©a<he machen müßten unb bie 
Arbeiter allen Erunb hätten/ ben Ad)tuhr*2abenfchlu& gu erftreben Bie 
Berfammlung befdjlofc gulefct folgenbe (Srflärung: „Bie heute oom Ber* 
banb ber beutfehen Eeroerfoereine etnberufene Berfammlung briieft für 
bie Begebungen ber HanblungSgehiUfen auf Herbeiführung eines Acht» 
uhr=2abenfehluffeS ihre oofle Sympathie aus. ©ie erflärt, bajj bie 
arbeitenbe Beoölferung fein gntereffe an einem längeren Offenhalten 
ber Eefdjäfte hat. ©ie erwartet non allen Berbanbgenoffen unb 
•genoffinnen, bah niemanb nach 8 Uhr (Sinfäufe macht, um fo ben 
Achtuhr*2abenfchluf} wirffam oorgubereiten." 

3»* Befämpfnng bcS ©dhtothfhftemS in Englaub hat ber 
bortige Sdjneiberoerbanb eine SlontroIImarFe einguführen be* 
fchloffen. diefe Ntarfe foll nur allen benjenigen girmen gleichfam 
als SKebaille oerliehen werben, welche unter ben oon ben ©ewerf* 
fchaften geforberten fanitären (Sinrichtungen arbeiten laffen. die 
Seiler beS BerbanbeS werben bemnädhft mit ber Unternehmer* 
organifation über bie Einführung berfelben untethanbeln. 


ÄrbeitmirrRdjrrmtg. Spaxkafltn, 


ftranfotfaffett unb Aergte. 

der gum 25. Sanuar nach ßeipgig einberufene allgemeine 
Äranfenfaffenfongrefe hat als einzigen BeratungSgegenftanb „bie 
Stellung ber beutfehen Sfranfenfaffen gu ben tforberungen ber 
Aergte" auf bie dageSorbnung gefegt. Es ift auf baS bnngenbfte 
gu wünfehen, bah bei ber §iex gegebenen Gelegenheit eines 
BReinungSauStaufcheS gwifdjen ben Bertretern ber Sfranfenfaffen 
unb beS AergteftanbeS ein SNobuS gefunben wirb, um ben had)ft 
unerquiefliehen Streitigfeiten gwifchen Sfoffenärgten unb Waffen* 
oerwaltungen, bie immer weitere Greife gu gieben brohen, ein 
Enbe gu machen. Nad) ben Schäfcungen beS ßeipgiger Aergte* 
oerbanbeS beträgt bie Angahl ber ^affenärgte, bie am 1. 3anuar 
ihre Berträge gefünbigt haben ober in ben nächften Ntonaten 
fünbigen ober ablaufen laffen über 3000, b. h- etwa Vs ber über* 
haupt in deutfchlanb mit Sfaffenprajris befestigten Aergte. gafi tag» 
lieh laufen Berichte über ben Ausbruch neuer Stonflifte ein. Aus ber 
gülle beS oorliegenben SRaterialS nur einige wenige groben: „die 
Aergte ßeipgigS haben einmütig gum 1. April ihre Stellen bei ber 
größten beutfehen DrtSfranfenfaffe in ßeipgig gefünbigt." „3wifchen 
Aergten unb^ranfenfaffen in Solingen ift etn Slonflift auSgebrochen. 
günfunbgwangig Aergte in Solingen unb Umgegenb haben bie 
dätigfeit für bie Btitgüeber ber allgemeinen DrtSfranfenfaffe ein* 
gefteut." Aus Ntagbeburg h^ifet es unterm 1. Januar: „der 
Aergtefonflift perfefi! 3Rit bem heutigen dage reichen fämtliche 
SRagbeburger Aergte bei ben oerfd)iebenen Straufenfaffen ihre Slün* 
bigung ein. die $ünbiguitg ber Aergte bei ber Äaufmännifchen 
DrtSfranfenfaffe lief heute als Eilpafet auf bem Bureau berfelben 
ein." AnberwärtS wirb gemelbet: „die Aergte in W.*©tabbadj 
haben fämtlichen DrtS* unb gabrif*SlranfenFaffen gefünbigt, haupt* 
fächlich um bie freie Argtwahl burchgufefcen." Aehnlithe Berichte 
liegen aus einer gangen Reihe beutfehen Stabten oor. 

ES leuchtet ohne weiteres ein, bah l)ier namentlich im 3nter* 
effe ber Sfaffenpatienten mit aflen Mitteln auf eine Abhilfe hin¬ 
gearbeitet werben muh- Eine möglichft balbige Einigung erfcheint 
fchon beShalb erwünfd|t, bamit nicht beibe Parteien in eine gegen¬ 
teilige Berbitterung hineingeraten, bie ein Einlenfen unb Nachgeben 
auf beiben Seiten oiel fchwieriger macht, als bieS in ben erften 
©tabien ber Kampfes ber gaH ift. die gorberungen ber Aergte 
beftehen in einer Erhöhung beS für ben eingelnen Patienten 


oon ben Waffen gegahlten H°norarS, wegen ber burch bie 
NoneHe gum tfranfenoerficherungSgefeh gefteigerten ßeiftungS* 
anforberungen, ferner — unb baS ift ber Hauptpunft — in 
ber Einführung ber freien Argtwahl- ©erabe biefer glauben aber 
oiele Waffen wegen ber bamtt angeblich oerbunbenen Steigerung 
ber Ausgaben nicht guftimmen gu fönnen. Aus bem erregten gür 
unb Wiber ber Meinungen ift über biefen ^Sunft ein flareS Bilb 
nicht gu gewinnen, immerhin fteht aber feft, bah bei einer gangen 
Angahl oon Waffen bie freie Argtwahl bereits feit fahren befielt, 
ohne bah fich beShalb 9Ri§ftänbe gegeigt hätten, der aßündjner 
Arbeiterfefretär, SohanneS dimm, ber in ben „Sogialiftifchen 
SRonatSheften" unb in ber „Neuen 3 ß it" für bie freie Argtwahl 
eintritt, führt als Beifpiel bie DrtSfranfenfaffe III SNündjen an, 
bie feit bem 1. Februar 1898 freie Argtwahl eingeführt unb ba* 
burch feine erhebliche Erhöhung ihrer Ausgaben erfahren hat. 
3m ©egenteil h^fet eS in bem offigiellen Staffenbericht oon 1898 
„ber Apparat ber freien Argtwahl funftioniert oorgüglich unb bie 
&affe ift fehr wohl in ber Sage, bie freie Argtwahl, welche als 
ßuyuS begeichnet worben ift, ihren Btitgliebern gu bieten." 

dah bei einigem guten B3iQen eine Einigung gwifchen 
Aergten unb Staffen gu ergielen ift, beweift bie Entmicftung an 
einigen Drten, wo eS gelungen ift, bie ^tonflifte im Böege frieb» 
Iidher Bereinbarung beigulegen. 3n düffelborf fowie in Btannheim I. 
ift eS gu einem Bergleich gwifchen Aergten unb 5taffen gefommen, 
bei bem bie freie Argtwahl gugeftanben würbe, in 3ülich ftimmten 
bie Aergte einer H e rabfefcung ihrer Honorarforberung gu, wofür 
oon ber Stoffe gleichfalls in bie freie Argtwahl gewilligt würbe. 
Auherbem würbe h^r bie Bilbung eines SchiebSgerichtS mit einem 
SRichtintereffierten als Borfifcenben befhloffen. die Hauptaufgabe 
beS ßeipgiger StongreffeS wirb eS febenfaHS fein, über bie grage 
ber freien Argtwahl unb ihre SSirfungen auf bie Staffen möglichfte 
Klarheit gu frfjaffen. Gelingt ihm bieS, fo ift eine BerhanbiungS* 
bafiS gwifchen Aergten unb Staffen geraffen auf ber auch eine 
Einigung gu ergielen fein wirb. Sehr ber Nachahmung wert 
erfcheint uns für biefe EinigungSoerhanblungen bie Errichtung oon 
gachfchiebSgerichten, wie pe im Königreich Württemberg („Sog. 
BrajiS" Sp. 366) bereits gefchaffen worben finb. 2ftit ihrer Hilfe 
wäre einmal bie H er ft c ßung oon Bereinbarungen gwifchen Aergten 
unb Stranfenfaffen — gang ähnlich ben gewerblichen darifoerein* 
barungen — anguftreben; ihnen wäre ferner bie Beobachtung ber 
Snnehaltung biefer Bereinbarungen fowie bie Schlichtung etwaiger 
aus ihnen entflehenben Streitigfeiten gu übertragen. 


Bie 3uoalib(iwerffd)erttngSaiifi[alteit 1902. Bie oom Neichsoerftdje» 
rungSamt bem Reichstage gugegangene Nachweifung über bie 31 gn* 
ualibenoerfuherungSanftalten unb 9 gugelaffenen Staffeneinrichtungen 
führt eine RentenfteKe 123 ©chiebSgerichte auf. öS würben 142 720 §n* 
oalibcnrenten, 8734 Sfranfenrenten unb 12 885 Altersrenten, gufatnmen 
164 339 Renten neu bewilligt, gerner würben inSgefamt 185 946 Bei- 
tragSerftattungen feftgefefjt, unb gwar 158 303 bei HeiratSfäÜen, 
574 bei Unfällen unb 32 069 bei dobeSfällen. Bei ber Abrechnung für 
baS gahr 1902 würben gufatnmen 162 992 Renten als im galjre 1902 
gugegangen beljanbelt. Baoon waren 141481 gnoalibenrenten im 
burchfrfjnittHchen gahreSbetrage oon 149,74 M, 8695 Älranfenrenten im 
burchfehnittlichen gahreSbetrage oon 164 ,13 m unb 12 816 Altersrenten 
im burchfehnittlichen gahreSbetrage oon 152,97 M. BeitragSerftattungen 
(§§ 42, 43 unb 44 beS ©efefceS) würben im galjre 1902 gewährt bei 
168 289 HcitatSfäHen im burchfehnittlichen Betrage oon 34 ,12 M, bei 
669 Unfällen im burchfehnittlichen Betrage oon 58,so M unb bei 
32 027 BobeSfälleu im burchfehnittlichen Betrage oon 69,se Jt. Bolmfdje 
Arbeiter ruffifeber unb öfterreichifcher Staatsangehörigfeit gahlten runb 
2,6 RtüUonrn SBochenbeitxäge in Höh« oon 210 647,72 JL. gür baS 
Heiloerfahren würben runb 9 ,05 SRiUionen 3Rarf aufgewanbt. 3 U “ 
fchüffe gu ben Äoften beS H«iln«TfahrenS oon Sfranfenfaffcn, oon 
drägern ber UnfaUoerftcherung oon anberer ©eite beliefen fuh auf 
1,39 SRtHiouen M, währenb bte Unlerftühungen an Angehörige ber in 
Heilbehanblung genommenen Berrtcherten 596 589,37 je betrugen. Ber 
BermögenSguwachS erreichte 78,3 3RiHionen SRarf. BaS Bermögen ber 
gnoalibenoerrtcherungsanftalten unb ber für bie reidjggefefeliche Ber* 
fidjerung beftimmte Beil beS BermögenS ber flaffeneiurichtungen be¬ 
liefen [\d) am ©thluffe beS Jahres 1902 auf 1007 477 530,so Jt, wogu 
noch ber Wert ber gnoentarien mit 8 405 927,64^ tritt. Bon 1000 Jl 
Bermögen waren 18 M im Äaffenbeftanb, 949 Jt in Wertpapieren 
unb Barlehen, enblich 38 Jt in ©runbftücfen angelegt. Bie burch* 
fchnittliche Bergiufung ber Sfapitalaulagen betrug 3,56 0 . H- 

Staufen» uub Unfaffberftcheruug in ben Nieberlanbeu. Aus 

Anifterbam fd)reibt man unS: das UnfalloerficherungSgefeö, 
baS am 1. gebruar 1903 in ben Nieberlanben in Kraft getreten 
ift, gewährt bem Berieten oom britten dag nach bem Unfall ab eine 
Entfchäbigung, unb gwar bis gur ftebenten Woche eine oorläuftge. Db 
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ein Unfall unter baS Eefeft fällt, unb über bie $ö&e ber Entfchäbigung 
entfdjeibet für baS gange ßanb ber Borftanb ber SReichSoerficheningS* 
banf in Amfterbam. Sie 3abl ber Unfälle überragt aber bie 
früher gemachten Schätzungen fo bebeutenb, baft es bem Borftanb 
nicht möglich % bie Entfcheibung in angemeffener Örift gu treffen. 
S>ie Arbeiter müffen bemgufolge mehrere Wochen märten, beoor fie 
bie erfte Entfdjäbigung erhalten, unb finb in biefem 3eitraum aller 
(Einnahmen beraubt. S)iefe Sachlage hat fehr oiel Ungufriebenheit 
erroecft. Sie Regierung hat iejjt einen Elefeftentrourf über bie 
ftranfenoerficherung bem Urteil ber ArbeitS* unb ber £anbelS» 
fammern unterbreitet, in meldjen auch bie Entfchäbigung bei Un¬ 
fällen roährenb ber erften fechs Söocfjen aufgenommen ift; fie finb 
beShalb bei Einführung beS SfranfenoerficherungSgefefteS aus bem 
Unfalloerfi<herungSgefeft auSgefchieben morben. <Jür bie Arbeiter 
hat biefe Änberung ben Nachteil, baft fie Prämien gahleu müffen, 
mährenb jefct bie Unfallentfchäbigung gänglich oon ben Arbeitgebern 
gegahlt roirb. 

®ie ftranfenoerficherungSoorlage enthält Diele Beftimmungen, 
bie bem beutfcheu ©efefc ähnlich finb. 3ebe Sfranfenfaffe, 
melche ben uom Oefefc genannten Bebingungen entfpricfjt, roirb oon 
ber Regierung anerfannt unb ben Arbeitern fleht es frei, fich bei 
einer anerfannten ober bei ber oom Staat in allen ©emeinben 
über 5000 Einwohner gu errichtenben Begirfsfranfenfaffe gu oer* 
fichern. Es roirb jebeut Arbeiter, ber roenigftenS fed)S Sage lang 
bei einem Arbeitgeber arbeitet, gur p flicht gemacht, fich innerhalb 
groei Stagen gu oerfichern; anberenfaüS oerfichert ber Snfpeftor ihn. 
S)a aber feine ^Haftnahmen getroffen fmb, burth welche bem 3n* 
fpeftor bie tarnen ber nicht oerficherten Arbeiter befannt gegeben 
roerben, fo roirb in ber prajis oon einer „Pflicht" nicht bie SRebe 
fein, gumal feine Strafe auf Unterlaffen ber Berfidjerung ficht unb 
bie Arbeiter barum oielfacft ih« Prämie lieber für fich behalten 
roerben. 9Hit bem Arbeiter roerben feine £>auSgenoffen oerfichert. 
$)ie ftranfen befommen, aufter freier ärgtlicftcr $ilfe unb SHebifa* 
mentenlieferung roährenb höchftenS 100 Sage bei gängiger 3noa- 
libität 70 %, bei teilrocifer Snoalibität 35 % beS ßohnS, foroeit 
fie Ernährer finb, Wöchnerinnen begiehen birefte Entfchäbigung 
roährenb ^öd^ftenS groei Wochen oor unb oier Wochen nach ber 
Entbinbung; im SobeSfaÖe roerben Begräbnisgelber auSgegahlt. 
3ür bie Beftimmung ber Prämien roerben bie Arbeiter in ßohn» 
unb Eefahrflaffen eingeteilt 

Ser britteBerfid)erungSgroeig, bie Alters« unbSnoalibitätS* 
perficheruiig, bie fdjoit oon mehreren ^Regierungen oorbreitet rourbe, 
ift bei biefer Regierung aud) jeftt noch immer in ber Vorbereitung be» 
riffen. 3h« Einführung fdjeint man roie in Englanb oon einer Er- 
öhung beS EinfuhrgoHtarifS abhängig machen ju wollen, freilich 
ftanb biefe Berfidjerung fefton im3ah« 1901 bet ben Wahlen, alfo 
beoor in Englanb Ehamberlain feine Eampagne begann, auf bem 
Programm ber Partei, roelche jeftt bie Negierung bilbet. Db es 
ihr gelingen roirb, es burdjgubringen, ift noch nicht ftcher. 

Amfterbam. 3. £). oan 3anten. 


Soziale JUfttjiit traft Ijqgittie. 


Sie Betoegnng beS Perfonals ber berliner pbitfehett Traufen* 
nnb Qrrenhüufcr. 

SaS ^Serfonal ber Berliner ftäbtifd)en franfen* unb 3rren» 
häufer ift in eine Bewegung gur Berbefferung feiner S>ienft* unb 
©ehaltöoerhältniffe eingetreten. 3a mehreren Berfammlungen 
rourbe befcftloffen, ben ftäbtifchen Beftörben eine ^Reifte öorberungen 
in ber gorm oon Petitionen gu unterbreiten, bie eine geroiffe Um* 
roälgung beS heutigen BflegemefenS gur BorauSfeftung haben. 

Bisher roirb bem gröftten Seil beS Perfonals feitenS ber 
ftäbtifchen Behörbeit Sioft unb SogiS gewährt, liefen 3 u ftanb 
will baS Berfonal in erfter ßinie befeitigt roiffett, inbem es ihn 
als bie Duelle oon SHiftftänben anfieht, unter benen eS nicht nur 
felber leibet, fonbern aud) bie Patienten. 

Sie Bilbung eines ftänbigen, tüchtigen PflegeperfonalS roirb 
burch bie heutige $anbhabung faft unmöglich gemacht. Mancher 
Pfleger oerfpnrt Neigung bauernb biefen Beruf auSguüben; er 
fann aber biefeS nur bann, wenn er bie ©rünbung einer eigenen 
Sauiilie aufgibt. S)ic ftäbtifchen Behörben bringen oon bem 
eigentlichen ©ef)alt ftoft uub ßogiS in Abgng, fo baft bie meiften 
Pfleger in barem ©elbe nur 23 bis 45 JL monatlich erhalten. 
§)ieroon fann einmal eine Familie nicht egüftieren unb anberfeits 
wirb baburch, baft bie Angeftellten in ben Anftalten fchlafen 
müffen, jebeS Samilieuleben fo gut roie unmöglich gemach*. ®aS 
heutige ßogiSroefen ift ferner mit einer erheblichen Befchränfung 


ber perfönlichen Sfreiheit oerbunben. ®ie Angeftellten bürfen felbit 
in ihrer bienftfreien 3 ß it nicht bie Anftalten ohne befonberen Ur¬ 
laub oerlaffen. SRegelmäftiger Urlaub roirb bem Berfonal in ben 
3rrenf)äufern jeben britten, in ben flranfenbäufern jeben 
groeiten Sonntag gewährt. Ziffer Urlaub beginnt mittags 11 Uhr 
unb enbet um 12 Uhr nachts. Aufterbem foH baS Berfonal in 
jeber Woche einen halben freien £acj erhalten. Ueberfchreitung beS 
Urlaubs roirb mit BerroeiS, Entgteljung beS Urlaubs unb Ent» 
Iaffung beftraft. 2)iefe Befchränfung ber perfönlichen Freiheit 
empfinbet baS petfonai äufterft hart, gumal gerabe ber fortgefefcte 
Umgang mit Traufen unb 3r«it beprimierenb wirft unb ben Ber» 
fehr mit gefunben perfonen befonberS roünfchenSroert macht. 
3ebe laute Betätigung beS BerfonalS ift mit SRücfficht auf bie 
^ranfen innerhalb ber Anftalten unterfagt. 

$>ie gewährten Sogis laffen ferner oiel gu roünfdjen übrig. 
3um Seil ftnb fie auf ben Böben unb im Sfetter gelegen. 3n ber 
Srrenanftalt Saüborf befiftt ein grofter Seil beS perfonals über¬ 
haupt feine eigenen ßogiSräume; es muft hier in ben Sälen ber 
Srren fchlafen unb roirb burch biefe fehr oft in ber Nachtruhe ge* 
ftört. 

Ueber bie gewährte tfoft roirb oon bem Berfonal lebhaft &lage 
geführt; fte fott fehr oft minberroertig fein. 9?adj ben Ber- 
roaltungSberichten beS Berliner SRagiftratS rourbe g. B. in Wuf)l* 
garten 1900 0 ;6 5 1901 0 /C g JL\ in SaHborf 1900 0 S a JL, 

1901 0,70 JL pro Sag unb $opf für bie Beföftigung beS S5ienft* 
unb PflegeperfonalS ausgegeben. 2Hit biefeit befefteibenen Summen 
läftt fich roohl auh eine beffere Äoft nicht gut Wertteilen. S)aS 
Berfonal behauptet weiter, baft bie Kontrolle bei bem Einfauf ber 
ßebenSmittel unb ber 3nbereitung ber Speifen ungenügenb roäre, 
rooburch fich bie 3Hangelhaftigfeit berfelben oft erflären liefte. Auch 
muft baS Pflegeperfonal baS 3Hittageffen fehr oft im falten 3“* 
ftanbe gu fich nehmen, ba oiele Patienten gu bebienen fmb unb 
beibe Parteien baS Effen gu gleicher 3eü geliefert befommen. 

S)ie tägliche 2>ienftgeit beS peifonals beläuft fich auf 14 bis 
15 Stunben, roogu noch Sthlafroacheu, Aufnahmen oon Äranfen 
roährenb ber fRacht, SranSporte ufro hinjufommen. Reguläre 
Srühftücfs», SHittagS* ober Befperpaufen fmb in ben meiften 3n» 
ftituten nicht oorhanben. 

S)aS pflege-, S)ienft* unb ArbeitSperfonal fteht meiftenS im 
SRonatSgefjalt. Ueber beffen §öhe laffen fich nur ungenügenbe 
Angaben machen, ba EJehaltsftaffeln nach bem Süenftalter nicht 
beftehen. S)ie §öhe ber Eehälter roirb für bie Eingelnen oon ben 
AnftaltSleitungen beftimmt. 9iad) bem Etat für 1903 follen in 
ber Anftalt Saüborf g. B. Pfleger 600 *1L, Pflegerinnen 480 JL, 
Wafch* unb £u<henmöbchen 348 JL burchfehnittlich pro 3ahr 
an Eehalt begiehen. 5)ie oeranfchlagten EehaltSfummen roerben 
aber fehr oft nidjt gur AuSgahlung gebrad)t, roie aus ben 9Ragi» 
ftratsberid)ten gu erfehen ift. 3ür baS 3ahr 1900 würben banadj 
g. B. im Stranfenhaufe SriebrichShain 4486 JL an ßöhnen für 
baS 3)ienftperfoual unb 6385 JL an ßöhnen für baS Warteperfonal 
weniger ausgegeben, als bie Stabtoerroaltuno| bewilligt hatte. 

Sie bisher angeführten Berhältniffe beioirfen benn roohl auch 
ben gewaltigen Wechfel im perfonal. 3n ber Anftalt £>ergberge 
geftaltete fich ^ e f er $■ ©• begiiglich beS PflegeperfonalS nach 
ÜHagiftratSberichten folgenbermaften: 

Ser Beftanb beS PflegeperfonalS betrug am 31. 9Rärg 1900: 


100 Pfleger, 79 Pflegerinnen, 

1 IO - A u _ * 


Zugang . 

. 112 * 48 

3ufammen . . 

. 212 Pfleger, 127 Pflegerinnen. 

Abgang . 

. 103 * 46 

Beftanb ani 31. 2Rärg 1901 . 

. 109 Pfleger, 81 Pflegerinnen, 

3“8<>n8.. • 

. 127 » 50 

3ufammen . . 

. 286 Pfleger, 181 $flegetmntii, 

Abgang . 

. 122 • 49 

Beftanb am 81. HRär$ 1902 . 

. 114 Pfleger, 82 Pflegerinnen. 


3« ben anberen Anftalten fieljt es ebeufo auS. Ein gröfterer 
Beftanb oon ftänbigem Berfonal ift nicht oorhanben, es ift ein 
fortroährenbeS kommen unb ©eben, hierunter leibet aber nicht 
nur baS perfonal, fonbern auch bie Patienten. Namentlich bie 
3rren finb über ben fortgefeftten Wechfel fehr oft aufgebracht. 
Manche Uebergriffe beS ungeübten Perfonals laffen fich heraus 
erflären. ^)as pflegeperfonal refrutiert fich aud ^ cn ArbeitSlofen 
aller möglid)en Berufe unb hat bal)er auch meiftenS feine Bor* 
bilbung auf bem Elebiete ber tfranfenpflege genoffen, roeShalb mit 
SRecht augegroeifelt roerben fann, ob biefe ßeute gang befonberS gur 
Behanblung oon Eranfen unb 3« en geeignet fmb. 
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Äud) bie Slnftaltßleitungen fdjjeinen bic Unhaltbarfeit ber 
eutigen Prajiß bereit« eingefehen gu ^aben. 3n bem SSeric^t 
er Änftait Daflborf für baß 3afj* 1900 Reifet eß: 

„Die Sdjwierigfetten, geeignete« perfonal gu gewinnen, erwiefen 
fich norfj immer alß recht bebeutenb. Sei ber geitweiltg gefolgerten 
Aufnahme unb ftarfen Belegung ber Snftalt, bei Erfranfungen unb 
fonftigen Behinberungen fonnten gumeilen bie notmenbigen Hnfprüche 
ni^t einmal ber 3 a bl nach befriebigt roetben. Erft gegen Enbe 
beß 3ahre« trat allmäh lieb eine leichte Befferung biefer Berhältniffe ein. 
immerhin mirb eß auch meiterhin noch einer bebeutenben Hufbefferung 
ber gangen Stellung beß perfonal» nicht blofe in finangieQer Begebung, 
unb einer Erleichterung beß anftrengenben Dienfteß burch SNehreinfteflung 
bebürfen, um brauchbare perfonen für bie Unftalt gu gewinnen unb an 
fle gu feffeln." 

Seit bem Sahre 1900 ftnb aber irgenb welche wefentlicben 
Berbefferungen in ber ßage beß Perfonalß nicht eingetreten. 

Daß pflege- unb Dienftperfonal verlangt in feinen Petitionen 
weiter eine tägliche Dienftgeit oon 10 Stunoen, außfchlufelicf) ber 
Nuhepaufen. Negelmäfeige Srühftücfß*, ©ittagß- unb Befperpaufen 
foflen eingeführt werben, äufeerbem wünfeht man bie Einrichtung 
ftänbiger Nachtwachen; baß Perfonal 00 m Dage foll nicht gum 
Nadjtbienft oerwenbet werben bürfen, wie baß ^eute öfterß ge» 
fchiehi. Dann forbern bie petenten in jeher ©odje einen freten 
Dag, ber in ben Äranfenhäufern jebeß gweite, in ben Srrenanfialten 
jebeß brittemal auf einen Sonntag faßen foll. gerner wirb bie 
Einführung eineß 14tägigen Sommerurlaubß unter ©eitergahlung 
beß Eehalteß gewünfeht Sin (Behältern forbern bie Pfleger uno 

t außbiener pro flRonat 90—130 ,>U, bie Pflegerinnen 70—UO e 4L, 
a in ben Qrrenhäufern mit bem Slußbruch oon Neoolten ge¬ 
rechnet werben mufe, fo ift baß Pflegeperfonal bereit, abwechfelnb 
jebe britte ober oierte Nacht innerhalb ber Slnftalt alß Neferoe gu 
fchlafen. 

Eß ift nicht gu oerfennen, bafe bie Sorberungen beß Perfonalß 
erhebliche SNehraußgaben gur golge haben würben; anberfeitß 
bürfte bie eigene Befcbaffung oon Äoft unb ßogiß bem Perfonal 
einige Schwierigfeiten bereiten, ba namentlich bie Srrenhäufer 
außerhalb Berlin« gelegen finb. Daher werben bie ftäb'tifchen 
Beworben ooraußftchtlich nicht für bie Slbfcfjaffung oon $oft unb 
Öogiß betreff« beß unoerheirateten Perfonalß gu höben fein. Eine 
Einigung ber wiberftreitenben Sntereffen bürfte fdhliefeUdj auf 
folgenber Baftß ergielt werben fönnen. 

Dem perfonal müßten annehmbare ßogißräume gur Berfügung 
gefteßt werben; bie perfönlidtje Sreiheit bürfte nicht eingefchränft 
werben unb eine gute Belüftigung wäre gu liefern. Die Sfoft 
müfete unter ber Slufficht oon SRenage-ftomtniffionen h^gerichtet 
werben, in benen baß Perfonal uertreten ift. Denen, bie eine 
eigene Samilie grünben woflen, bürften bieferbalb feine Schwierig* 
feiten in ben ©eg gelegt werben, inßbefonbere nicht burch Ent- 
laffung; bie Berheirateten hätten für ihre Befoftigung unb Stob* 
nung felber Sorge gu tragen unb müßten bementfprechenbe Ee- 
hälter erhalten. 

Durch eine folche Negelung würbe man ben ©ünfehen beß 
perfonalß entgeaenfommen unb bie Erunblage für bie Bilbung 
eineß ftänbigen brauchbaren pflegeperfonalß fepaffen. 

Bewerten woßen wir noch, ba& fich bie $anbwerfer, feiger, 
©afch-, toctmäbchen ufw., bie in ben fraglichen Slnftalten be« 
fchäitigt werben, gleichfaßß ber Bewegung angefchloffen unb auch 
ihre Sorberungen gefteßt haben. 

Berlin. _ Br. Poerfch- 

fflolinuntymiefttt. 

Die Berhältniffe ber 00 m Neidje unterftäbten Banaruofjttt« 
fdjaften am 1. Sult 1903 finb bem Neichßtag in einer Ufberjicht 
nadt) Mitteilungen ber Darlehenßempfänger bargelegt. Eß finb 
33 Een offen fchaften m. b. £., 2 Stiftungen unb eine Slfttengefeflfchaft. 
Die Eenoffenfchaften umfaffen meift 100 biß 500 ( 22 ), gehen aber 
auf 1000 , ja biß 5000 Stitglieber unb barüber hiaauß. Der Be- 
amtenwohnungßoerein gu Berlin gählt nicht wenige alß 8512 ©it« 
glieber. Bei ber SRehrgaljl ber biß gum Sabre 1899 begrünbeten 
Senoffenfchaften finb mehr alß 50 o/ 0 , bei grneien mehr alß 
662 / 3 % p cr gezeichneten Eefdjjäftßanteile eingegahlt. Die Stngahl 
ber oon ben eingelnen Bauoeremen erfteflten Käufer bleibt im all¬ 
gemeinen unter £unbert; barüber hinauß geht fie bei bem Slrbeiter¬ 
bauoerein gu Eflerbef unb ber Stiftung für Erbauung bifliger 
©ohnungen in ßeipgig. Einfamilienbäufer finb oerhältnißmäfeig 
feiten, tn erheblichem Umfang finb fie nur in länblichen Orten wie 


Eßerbef, Degel, Dietrichßborf, $oßettau, Kolonie am Saatfee bei 
Nenbßburg unb aufeerbem in Siegburg gur Änwenbung gefommen. 
Der BBert ber erfteflten Raufer einfchliefcficb beß Bobenwertß be¬ 
trägt bei 4 Darlebenßempfängern je über 1 Mißion ßßarf, bei 2 
weiteren (Berliner gemeinnübige Baugefeßfchaft unb Stiftung für 
Erbauung bifliger ©ohnungen in ßeipgig) je über 5 TOBtonen 
SNarf. Erwerbßhäufer würben oon ber Braunfehweiger Bau¬ 
genoffen fchaft, bem Slrbeiterbauoerein gu Eflerbef, ber gemein- 
nübigen Baugenoffenfdjaft gu Siegburg, bem Slrbeiterbauoerein 
für Dietrichßborf unb Umgegenb, bem Slßgemeincn ©ohuungßbau- 
oerein gu ^önigßberg unb. bem Deutfchen Beamtenwohnungßoerein 
gu pofen (oon ben beiben gulefctgenannten Bereinen nur je einß) 
hergefteflt. ©ohnungett oon mehr alß 3 Strom** 1 * nebft 3 u behör 
würben nur in geringer 3 a hl h**fl e ft«Ht, wohl aber fiitb reichlich 
Nebenräumlichfeiten oorhanben. Bei 12 in Heineren Ortfchaften 
beftehenben Eenoffenfchaften gehört gu ben ©obnungen ein Stücl 
Eartenlanb. Mit Neichßmitteln geförbert finb a) fertiggefteßte 
öäufer 333, b) im Bau begriffene Käufer 218, c) in Borbereitung 
befinbliche Käufer 151 unb a) erfteßte ©ohnungen 1268, b) noch 
gu erfteßenoe ©ohnungen 1753. Die Denffchrift meint — unb 
wohl mit Necf)t — bafj in ben weitauß meiften Säßen ber 
©angel an gefunben, gmecfutäfjig eingerichteten unb 
preißmäfeigen ©ohnungen gu ber Erünbung oon gemein- 
nüfcigen Unternehmungen geführt habe, in manchen Ortfchaften 
habe fogar eine abfolute ©ohnungßnot oorgelegen. Die Denffchrift 
gibt über bie Bautätigfeit im eingelnen genauen 2luffchluf?. 

©ohmutgßDerhältniffe ber im baherifchen Btilitärbahnhau be- 
fchäfttaten Arbeiter. Ueber baß ©ohnungßelenb ber Bebienfteten 
unb Arbeiter ber baperifchen Staatßeifenbahnen hatte guerft ein 
greßeß ßidit oerbreitet baß Ergebniß ber Umfrage beß bagerifchen 
Eifenbahneroerbanbeß, ber in einer Denffchrift an bie jfammer ber 
Ähgeorbneten (2Kün<hen 1898) bie 3uftänbe gefchilbert hatte (oergl 
„Sogiale Prafiß" VIII. 3ahrg. 858). Der Berbanb war bann 
gum Bau eigener ©ohnungen gefchritten (oergl. IX. 3ah*0- 483) 
Slehnliche Erfahrungen hatten fich übrigen« bei Unterfuchungen 
ber öfterreichifchen Bahnbeamtenwohnungen ergeben; Oefterreich ift 
(oergl. 3ah*9- XII Sp. 709) ähnlich wie Preufjen unb baß Neid) 
jum Bau eigener ©ohnungen übergegangen. Die Ergebniffe einer 
in einer Denffchrift mitgeteilten Nunbfrage über bie ©ohnungß- 
oerhältniffe ber im baperifchen Müitärbaf;itbau befchäftigten 600 
Arbeiter, bie in bem chriftlich-fogialen Berbanbe ber nidht gewerb¬ 
lichen Arbeiter (Sih Ntünchen) organirtert finb, fönnen beßhalb 
nicht überraf^en. Die Arbeiter wohnen oornehmlich in Schleife¬ 
heim, fiuftheim unb in ^ochmuting. Die unterfuefeten 57 ^)auß- 
haltungen umfafeten 249 perfonen, barunter 142 Erwachfene, bie 
in 13 eingimmerigen, 34 grnei-, 4 brei* unb 5 oiergimmerigen 
©ohnungen lebten. Eß finb burdjweg fleine Käufer mit Parterre 
unb Ntanfarbe für gwei biß brei Samilien in fehr ruinöfem bau¬ 
lichen 3 u ^anbe, bie ©ohnungen meift ohne $üd)e unb Slborte. 
3n 55 Säßen bient baß ©ohngimmer auch alß Äüche. in 27 auch 
alß Schlafgimmer, worin im gangen 74 Perfonen fchlafen. 3n 
eingimmerigen ©ohnungen häuften in 3 Säßen 3 biß 5, in einem 
Säße 6 unb in grneien je 8 Perfonen, Nebenräume waren nicht 
oorhanben; nur in 7 ber untersten Häufungen erreicht ber 
Äubifinljalt ber ©ohngimmer bie für baperifche 3 nd)tbäußler oor- 
gefchriebenen 16 cbm ßuft für bie eingelne Perfon. 

©ohnungßeitqiiete in Bforgßeta» Äuß Baben wirb unß gefchrieben: 
Die Ergebniffe ber gweiten Enquete ber Drtßfranfenfaße gu Bforgljetm 
über bie ©ohnungen ihrer erfranften SKitglieber werben bemnächft 
oeröffentlicht werben; fie haben aber ben Segirfßrat beß Begirfß Pforg- 
heim bereit« oeranlafet, eine aflgemeine ©ohnungßenquete gu befcfeltefeen. 
E« werben neben SRitgliebem beß Begirfßrate« ^echnifer unb Hergte in 
baß Äommiffion oertreten fein unb e« ift gu erwarten, bafe biefe 
©ohnungßunterfuchung in Stabt unb 2anb bie Unterlage für eine 
bauembe ©oljnungßtnfpeltion unb manichfadje Schritte giw ©ohnungß- 
oerbefferung bieten wirb. 

j ■ * 

Citerarifdje mttteüttngnt. 

Da« Äinberfchufegefeh 00 m 30. Märg 1903. f^ür bie Praji«, 
inßbefonbere gum Eebrauch für charitatioe unb fogiale Bereine 
bearbeitet oom Domfufto« Dr. H. Nefebach, greiburg i/B., 
Eharitaßoerbanb für baß fatholifdje Deutfchlanb. 

Ein furggefafeteß, recht brauchbare« Büchlein, baß in ber prayiß 
gewife gute Dienfte leiften wirb. 3 uer ft werben bie traurigen SRife- 
jtänbe in ber gewerblichen Befchäftigung oon ftinbern gefchilbert, bann 
folgt ein Inapper, flarer ©egweifer burch ba« Eefefc, enblich finb 
©infe für bie praftifche Hußführung gegeben. 


«trcmtroortltoj für bie SUbaftion: tßrof. Dr. a. geontfe in Berlin W., SoHenborfftrofee 29-80. 
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^atiaU Vravi# M erfchelni an iebem ©onnetftiag nnb tft bittet alle JBnchhanbhntgen trab fftoflftmtei (VoftpüiutflSranmnet 7137) gii belieben, 
für bafl Vierteljahr ift IR. 2,50. 3ebe Rümmer foftet 30 g$f. ©et Anieigenptett tft 60 Vf • für ble breigefpaltene ffetiigetle. 


©er $tei£ 


Verlag von Georg Reimer In Berlin RI* 35. 

fiandbueb für Gewerbegericbte. 

Unter Beiiuijung bes Urc^ibs bes Perbanbes beutfe^er ©etperbegeridjte 
Ijerausgegebeu uon Rechtsanwalt Dr. Georg Baut«-Berlin. 

mit einem Vorwort d. Perbandes deutfcfier Öewerbegeridite. ra Oktao 570 S. m. 8, geb. m. 9. 


Soeben 
erfebien: 


Perlag 5er 2lrbeiter*Perforgung. 

fl. Croscbei, Grunewald* Berlin. 


qöefetlt ung 

über bte 


Q0efe0rung 

ber 

ftttoiftt alibtunrrft^ermig werten bet ©efuthen 

ber ' - um 

getrietrjuntmitlpneE MtfagSWilattimj 

unfc &ft qemäfj § 42 bes Snuntiben = 3$er= 

$jausgrroerbftrftijnti>rit. fidjerung^gefetse^. 

©iefe beiben uon bem Äönigl. luürttemhergtfchen Amtmann Äöfllin uerfafeten 
Belehrungen über mistige, itt ba# tt>irtfrf)ftftlid>e Beben Weiter Streife tief ein= 
greifenden praftifche fragen empfehlen ftch 3ur tueiieften Verbreitung bei ben ^utereffenten. 
Um bte SRaffenoerbreitung gu erleichtern, ftrtb bie greife gunächft mie folgt feftgefefct: 

(Singeine ©jemplare SO «fg., 10 @tü(f 1.50 9tft*Y, 100 (Stücf 10 9tarf, 

1000 etücf 75 Wttf. 


8für einen getneinnüfcigert Verein 
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Konfident 

ooföroirtfchafilicher unb jurifttfeher Vorbil- 
bung möglichft mit Erfahrung in 9lec^t> 
fchufcfcnhen für eine grö&ere ©tabt SRorb* 
beutfd)Ionb6 gefucht. 

AnfangSgebalt etwa 5000 9Rarf. Offerten 
mit 3 cu 9 n Üf en / ßebenSlauf unb ^Referenzen 
bid gum 1. Februar unter F. V. an ben 
Verlag biefer 3*üförift. 

3m Verlage uon Suncßer & <&um BCot 
in <£*ipdi0 ift fürglich erfchienen: 

Über 

riiige Sntbfrtget ber Sogialpolitif 

unb ber 

$olf$)Dirtfd)aft$Ir|re. 

Von 

@ st ft a 0 <2<$tttoUer. 

®r, 8°. IX, 893 @ freil: 7 «.20 ff. gei. 8 9t. 

gronte, uerme^rte Auflage. 

Inhalt: Über einige ©runbfragen be3 9ta$i$ 
unb ber Volfsroirtfchaft 1874—76. — ©ie 
Oerechtigfeit in ber Volfsroirtfchaft. 1881. 
— $ie VoIfSioirtfchaft, Me Volteroirtfchaftg- 
lehre unb ihre SRethobe 1893. — SBechfelnbe 
Xljeorten unb fcftftehenbe Wahrheiten im 
©ebiete ber Staats- unb Sogialtuiffen- 
fehaften unb bie heutige beittfcfie Voff5^ 
roirtfcfjaftSlehre. 1897. 


Der Staatshaushalt 

beS 

Königreichs Sac^fen 

feit bem 3afyre 1880. 

@in Beitrag jur geurtritung ber gegenwärtigen fntmtjlage 
uon Dr. jur. (Dtto (Beorgi, 

»ötiigl. 6ä(hf. ®ef). Mat, Dberbürgermctfler a. 2)., SRitglieb ber drften ftantmer. 

yttiS x 2 m*x f 40 <Pfg. 

3nhatt: Umleitung. — Allgemeiner Überbltcf. — ©ie eingelnen Ab¬ 
teilungen im ©tat ber 3 u f<*)üffe. — Aufcerorbeittlidjes Vubget. 
Au&erorbentUche Ausgaben im ordentlichen Vubget. ©taatsfcfjulben. 
— ©ie ©taatSeifeubahnen: — 1. Öberblicf über bie finanzielle ©nt- 
toicflung. — 2. ©runbfäjje für bie Aufhellung beS Vubgets ber 
StaatSbahtien. — 3. 3ur grage her ©ifenbahngemeinfehaft. — 
Verhältnis gum Stetd). Vetch sfjnongreform. — 6d)Iufebetrachtung. 


Herdersche Verlagshandlung, Freiburg im Breisgau. 


Dritte Auflage. 
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i 60 Hefte ä jO Pf. 8 Bände geb. ä M. 12.50. 

Monatlich erscheinen 2—3 Hefte. 


Durch alle Buchhandlungen zu beziehen 


^erlafl von gundhex & ^bumBfot in ^eipgt^. 


IliiilFc nnb llntofiittmngeti 

gur 

llerfaffttttg«-, ^ernmltnugo- nnb 
gtUrtrdfaft^gefäjiäjte 

befoubers bes preußtr^eit Stooles im 17. u. 18. ialjr^unbtrt. 

Von ©u|iau ^dimaller. 

-- 1898. jPrtt»: 13 JWorfc. - 

|ltt* ber Einleitung be* Jerfaffer*: 

w 9Ba8 td^ hi^ einem toeiteren Greife uorlege, finb hiftorifche 
Unterfuchungen, bie aber ebetifo bte affgenteine ©rfenntnis uon 
@taat unb SRcd)!, Volf^roirtfchaft unb ©efeüfchaft förbern, als 
bie ©ntftehung unferer nationalen Snftituttonen erilären unb ba8 
VerftänbniS ber ©egemuart erleichtern mollen. . . 


|nr $aelnl- nnb Eenverbegnlltilt 
ber Eegennmrt. 

»oit ©uflan gdjmaUer. 


II 


1890. lOreio: 9 Hark. 


Sufjalt: Sebe 3 ur öröffmtttfl ber Sefprcdjimg über bie foctate Jrafle tit (Sifeitath beit 
6. Oftober 1872. — S5er mobente ©erfeljr int SScrbalmiö jum roirtbf^aftfu^eit, 
focialen mtb r»ttlid)en ^ortfctjritt. 1873. — Xie foctalc grage unb ber preufjifche 
Staat. 1874. — 2Die Matur be^ ?lrbett8ocvtraiifi( unb ber Jfontrafibrucf). 1874. - 
3)te Sefonn ber ©eroerbeorbnung. Siebe, geljalicn in ber ©eneraloerfammlung bed 
Vereins für Socialpoltttf am 10. .Oftober 1877. — 3Dcr liebergang 2>eutfd)lanb8 
3 um Scf)utiJoIIfpftem. Siebe tn ber ©etteraloerfammlung beö BeretnS für Social* 
politif am 21. ?luril 1879. — 2ic iSöiifenfctjaft, bie ^arteiprtnetpien unb bie prafttfdjen 
x Hicle ber beutfetjen politif. (Smleitcnßc ©orte bei Urbemaljme bed 3abrbuc^e« für 
©efetjgebung :c. >880. — 3)ic ®ereci)ttgfcit in ber ®oIfi<tmrtf^aft. 1880. — 2)a$ 
untere unb mittlere gewerbliche Sdjuiroefcn in ^rcufecn. ih8l. — 25er 25eutfche 
»crein gegen btn SUlifebrauctj geiftiger ©ctranfe unb bie Jcage ber Sdjanffonjcffionen. 
1883. — Hermann Sthuiie*2'Clt^fd^ unb (Sbuarb Uaefer. 1884. — Sin SRatjnruf tn 
ber ©ofjnungöfrage. 1887. - lieber ffiefen unb ©erfaffung ber grofeen Unter* 
nefjmungen. 1889. — Heber ©cioinnbetciligung. 1890. — 2)ie faiferltdjen ttrlaffe 
oom 4. gebruar 1890 im fiidjte ber beutfetjen SSlrtfcfjaftäpolttif oon 1866—90. 


•erantroörtlich für bte Hnjeigen: Kob. O. SRüflet, Betpjlg. — ©erlag oon »unefet & ^umblot, Seipitg. — «ebrueft bet gultul Stttenfelb, Bedtn. 
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Ubbrud fütsttlitber Urtifel tft ßeitungen unb ßeüföriften geftattet, jebotb nur 
mit öotter Quellenangabe. 


Sie Sebtett non driratnitfdjmi. 


2)er HrbeüSFampf in ©rimmitf^au ift beenbet. SRicht ein 
gegenseitiger Ausgleich ber Sorberungen, nid^t ein für beibe Parteien 
ehrenootter Sriebe hat ih* 1 befchloffen, bebingungSloS haben bie 


Arbeiter fich gur SBieberaufttahme ber Arbeit bereit erFlart. @S 
liegt ein ©tiief Sragi! in biefem SluSgang. ßunf Monate haben 
7000 Arbeiter, Männer unb grauen, 3ünglinge unb ©reife unent- 
megt im Stampfe aeftanben unb aller ©tut unb alle SHuSbauer, atte 
SRot unb alle (Sntbeljrung ftnb oergeblich geroefen. 3 U benfelben 
Sebingungen fe^rt ber SSeber unb ber 6pinner in bie Sabrif juruef, 
unter benen er fte uerlaffen hat — wenn nicht injroifcben ein 
anberer feinen $Iap eingenommen hat! 

2)aS plöhliche Sbbrechen beS Kampfes farn allgemein über» 

| rafchenb. ©ach ber Schärfe, bie bie ©egenfäfce angenommen hatten, 
mufete man noch auf ein anbauernbeS ©tngen gefaxt fein, maren 
boef) bie itnterftübungen für bie Arbeiter nach ben allgemeinen 
Berichten noch auf lange 3«* gefiebert. Unter biefen Umftänben 
mußten eS fchroerroiegenbe Urfa^en fein, bie bie Leiter ber 8e» 
megung im ©erein mit ben Rührern ber jentralifterten ©eroerF- 
fdjaften baju brachten, an bie noch FampfeSfrohen Arbeiter bie 
Sufforberrng &u rieten, fich auf ©nabe unb Ungnabe ben Öabri» 
Fanten ju ergeben. 

(Ss mar eine Sfteihe oon ©rünben, bie burch ihr 3 u faawien» 
roirFen fchmer in bie ©Bagfchale fielen unb baburch gu bem enb* 
gültigen SBefthluffe führten. 2Rehr unb mehr mar e£ ben Arbeit* 
gebern in ben lefjten ©Jochen gelungen, SrbeitSmillige berangugieljen. 
Äach ben Angaben beS „SBorroärte" arbeiteten ©titte Sanuar 1770, 
nach anberen Duellen mar bie 3 fl hl foQar auf 2500 geftiegen. 
Hud) innerhalb ber Leihen ber StreiFenben felbft begann eö abgu» 

i brodeln, baS SSerfammlungSoerbot oerfchloh bie ©töglid)Feit, ben 
3Kut ber SchroanFenben neu gu beleben. ©S Farn hiag u / ^aft auf 
SßachgiebigFeit oon feiten ber Unternehmer, auf bie man im ©litten 
immer noch gerechnet hatte, nicht gu h°ff en ro ac, bafe biefe oiel* 
mehr fich entfchloffen geigten, eher bie neue Saifon baran gu geben, 
als fid) auf irgenb welche 3 u 9 c fiänbniffe eingutaffen. Unter biefen 
Umftänben ftanb bie ©jifteng ber Grimmitfchauer Snbuftrie, bie 
biefen neuen Schlag nicht mehr oerrounben hatte, unb bamit bie 
%ifteng oon £aufeitben oon Arbeitern mit ihren Hngehörigen auf 
bem Spiele, bie gegtoungen roorben mären, bie Heimat gu oerlaffen. 
2Bo aber hätten bie, bie in ben ©rimmitfehauer SabriFen alt ge¬ 
worben waren, Hrbeit unb Unterhalt finben füllen. ®iefe ©r» 
wägung namentlich mu|te für bie, bie bie fernere SSerantwortung 
übernommen hatten, bie fieitung beS Kampfes gu führen, aus» 
fthlaggebenb fein. „ttJtag auch bie heimatliche Schotte — wie ßegien 
in einem fachlich gehaltenen Bericht im „Vorwärts" betont — noch 
fo Fütnmerlich fein, fo hängt hoch ber Hrbeiter an ihr, ^offenb 
burch feine £raft bie fchlimmften Uebel leichter bort als in ber 
Srembe befeitigen gu fönnen." 

HuS biefen ©rwägungen ift bie ßohnFommiffton gu ihrem 
©ntfehluffe gefommen, bem bie Dbleute ber Hrbeiter fich anfchloffen. 
©Jenn aud) ferneren H cr 8 enS 5 a ^ cn Arbeiter gefügt unb 

ebenfo würbig ben Stampf beenbet, wie fie ihn im großen ©angen 
oom erften bis gum lebten Sage geführt hatten. 

3rür bie Hrbeitgeber in ihrer ©efamtheit ift ber ßrimmitfehauer 
^ampf in feiner mittelbaren fbJirfung oon einer Sebeutung, bie 
ihn weit über alle ähnlichen bisherigen SSewegungen h^rauShebt. 
©r hat an bem ©eifpiel ber Hrbeüer in größtem Umfange unter 
ben Hrbeitgebern baS ©efühl ber Solibarität gemeeft, er hat bie ©e» 
megung gur ©ilbung oon 3lrbeitgeberorganifationen fräftig in glufj 
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ebracht. Die flrafferc 3ufammenfaßung unb bcr innere Außbau 
eß Berbanbeß ber fädjmfdjen 3nbuftrießen, ber Befchluß, einen bie 
gefamte beutfehe Dejdilinbuftrie umfaffenben Arbeitgeberocrbanb gu 
grünben, enblicf) bie in Berlin eingcleiteten Berhanblungeu über 
einen 3ufammenfchluß afler Arbeitgeber ber beulfd>en Snbuftrie gu 
einem cinb)eitlid)en Berbanbe, alle biefe Bewegungen nehmen ihren 
Außgang auß bem Außftanbe in ©rimmitfehau. ©r hoi ferner non 
neuem bie Xatfadje bestätigt, bie fdjon bei ben Außfperrungen in 
$irmafenß, 3l«lobn, Berlin in ©rfdjeinung trat, baß bei einheit¬ 
lichem 3ufammenwirfen bie Arbeitgeber banf ihrer roirtfchaftlichen 
Ueberlegenheit, banf ihrer größeren Bemegungßfreiljeit infolge einer 
nachfichtigen Auslegung ber gefehlten Beftimmungen, banf enblicf) 
bem größeren ©ntgegenfommen, baß fte bei ben Behörben finben, 
oon oornherein ein Uebergeroicht gegenüber ben Arbeitern befißen, 
baß meift gu ihrem Siege fuhrt. 

©iefe Datfadjen brol;en eine ÄräfteDerfdjiebung h«beiguführen, 
bie mit Specht Bebenfen erregen muß. 23enn auch ohne ©in- 
fchränfung ben Arbeitgebern gugeftanben roerbeti muß, fich mie bie 
Arbeiter gu Drganifationen gufamtnengufchließen, fo muß auf ber 
anberen Seite ebenfo beftimmt bie Bebingung erfüllt werben, baß 
aud& bei ber Außübung ihreß Äoalitionßrechteß beibe Parteien mit 
gleichem Btaße gemeffen werben, nicht aber eine gum minbeften 
enghergige ©efeßeßaußlegung ben Arbeitern oerbietet ober erfchwert, 
waß bei beit Arbeitgebern alß ein felbftoerftänblicheß Specht ange- 
fehen wirb. Doch barauf wirb weiter unten in anberm 3ufammen- 
hang noch gurüefgufommen fein. 

Der Arbeitefainpf in ©rimmitfehau ift nicht nur für bie un¬ 
mittelbar beteiligten, bie Arbeitgeber unb bie Arbeiter, lehrreich 
gemefen. ©ine Bewegung wie biefe, bie in ben gewerblichen $ro- 
buftionßprogeß fo tief einfd)neibenb eingreift, bie alle 3meige ber 
bolfßwirtfchaft in SJtitleibenfchaft gieht, rücft bie Schwachen unb 
Ungulänglidjfeiten ber ©efefcgebmtg gegenüber einer folgen Äfa- 
taftrophe in ein fcharfeß £id)t unb ift geeignet, übergeugenber alß 
alle bernunftgrünbe bie Stotwenbigfeit oon Aenberungen, ©rgän» 
gungeti, Qortfchritten in ben beftehenben Borfchriften gu bemeifen. 
3ft eß nicht ein unerträglicher ©ebanfe, baß ber Staat einem foldjen 
Kampfe, ber ihm tiefe SSunbcn fd)Iägt, ber Millionen beß Stational- 
oermögenß oerfchlingt, wehr-unb machtloß gegenüberfteht? drängt 
fich nid)t gwingenb ber ©ebanfe auf, baß eß nicht nur baß Sfed)t, 
fonbern auch bie ^3flid)t beß Staateß ift burch eine gwecfenlfprechenbe 
©efeßgebung foldjen ^ataftrophen oorgubeugen? 

Daß ©ritnbobieft beß ©rimmitfehauer $ampfeß war bie gor* 
berung beß 3*b n ftunbentageß, bie bie Arbeiter aufftellten, bie Arbeit¬ 
geber oerwarfen. 3n ©nglaitb würbe bcr 3 e h n ftunbentag bereitß 
im 3ahre 1847 gunächft in ber Dcytilinbuftrie für grauen unb 
Sugenbüche gefeßlich eingeführt, im Sahre 1864 fanb feine Auß* 
behnung auch auf anbere 3 n buftrien ftatt. 3n 3ranfreidj tritt am 
1. April b. 3ß. bie leßte $ßafe beß Btißeranbfdjen ©efeßeß in 
$raft, baß ben gehnftünbigen Arbeitßtag allgemein für alle betriebe 
einführt, in benen ©rwadjfene mit grauen ober 3ugenblid)en gu* 
fammenarbeiten. 1 ) 3« Deutfdjlanb hat ficf) bie Regierung gu gefei¬ 
lteren Schritten tn biefer Dichtung noch nicht entfdjließen fönnen, 
währenb de facto auch hi« ber 3^h n ftunbentag Iängft im weiteften 
Außmaße burchgeführt ift. 3n Berlin haben nach einer Aufhellung 
ber Berliner ©ewerffchaftßfommiffion 98% aller Betriebe eine 
Arbeitßjeit, bie 10 Stunben täglich nicht überfdjreitet; in ben runb 
1000 btßher beftehenben gewerblichen Darifoereinbarungen, bie fid) 
über alle ©ewerbegweige beß gangen Steicßeß oerbreiten, bilbet bie 
gehnftünbige Arbeitßgeit mit geringen Außnaljmen bie Siegel. 

©ß hiffee SBaffer inß Bteer fchütten, wollte man noch ©rünbe 
für ben 3ehnftunbentag unb feine 3mecfmäßigfeit anführen, ©c- 
faßrung unb Söiffenfcßaft ftehen hi« einmütig gufammen, fte haben 
ben Beweiß übergeugenb unb unwiberleglich geführt, ©ß unter¬ 
liegt feinem 3meifel, baß auch für Deutfdjlanb ber 3 e hnftunbentag 
fommen wirb, baß feine gefeßlicße ©infüijrung — oiefleidjt gunächft 
für grauen unb 3ugenbliche, bie bann oon felbft auch ben weiteren 
Schritt nach fi<h sieht — in abfeßbarer fy\t erfolgen wirb. Die 
Regierung muß bem immer ftärfer werbenben Anfturm fcßließlidj 
golge geben. Bon Sah* ja 3aßr wieber ift bie gorberung im 
SReidißtage aufgefteßt worben, oon 3aßr gu 3aßr hat fich bie 2Jta* 
jorität, bie bieder gegen feine aßgemeine Durchführung ftimmte, 
oerringert. Audj in bie[em Saßre finb bem SReicßßtage bahin* 
gehenbe Stefolutionen großer Parteien gugegangen. 

©ß ift mit giemlidjer Sicherheit angunehmen, baß fich in biefem 
3aljre im Sleichßtage eine SKehrheit für ben 3^aftunbentag finben 


j ) Aaoul 3ap. Die Anwenbung ber Arbeiterfdjufegefejjgebung in 
Sranfreich im 3ahre 1901. Sog ^rajiß, 3ah^g. XII. Sp. 252. 


unb baburch ein neuer fthwerwiegenber gaftor in bie Äräftc* 
refultante eingereiht wirb, bie auf feine enbliche ©inführung f)irt* 
gielt. Angehchlß aßer biefer Datfadjen mu& eß alß bebauerlicfj 
begeichnet werben, bafe bie Regierung ft<h nid)t gu einer eigenen 
Snitiatioe begüglich beß 3 c & n ftu n &entageß hat aufraffen fönnen. 
Äann eß alß taftifdj Wuß begeichnet werben, fich eine gorberung, 
bereu enblidje Bewißigung au&er 3meifel fteht, abringen gu laßen? 
©ine freiwiflig gebotene ©abe oerpflichtet ben ©mpfänger, felbft 
wenn er auf bie ©abe Anfprud) gu haben glaubt, gu einem ©efühl 
beß Danfeß, ein abgerungeneß 3ugeftänbniß erweeft in ihm bie 
©mpfinbung eineß erfochtenen Siegeß unb macht ihn begehrlicher. 
SSie anberß hätte bie Sleichßregierung bageftauben, wenn fte auf 
bem §öhepunft beß Arbeitßfampfeß in ©rimmitfehau baß erlöfenbe 
Sßort, bafe fte bereit fei, ben 3 e hnftunbentag gunächft für Arbeite* 
rinnen einguführen, gefprochen hätte! 3Rit einem Schlage märe ber 
$ampf gur 3ufncbenheit beiber Deile beenbet gewefen, oiel 
unb ©rbitterung wären oermieben worben, fie felbft aber hätte nur 
bie folgerichtigen Äonfequengen auß ber $aiferli<hen Botfdjaft oom 
4. gebruar 1890 gegogen: „gur Befferung ber Sage ber Arbeiter bie 
|>anb gu bieten, foweit eß bie ©rengen geftatten, welche burch 
bie föotmenbigfeit gegogen werben, bie beutle Snbuftrie auf bem 
Sßeltmarfte fonfurrengfähig gu erhalten." 

Durch da* redjtgeitige Äunbgebung ihrer Abfuhh ben 3djn* 
ftunbentag einguführen, hätte bie SReidjßregierung bem Kampfe in 
©rimmitfehau oorbeugen, ober hoch wengftenß feine Dauer oerfürgen 
fönnen. Diefe s JRafjnahnte wäre für ben oorlügenben inbioibueflen 
gafl entfeheibenb gewefen, fie hätte Jeboch auf bie Steflung beß 
Staateß im aßgemeinen gegenüber ben Arbeitßfämpfen feinen ©in* 
flufe geübt, ©erabe bie Sehren, bie in biefer Begiehung auß ben 
©rimmitfehauer Borgängen gegogen werben fönnen, bebürfen aber 
einer genauen Analgfe. 

©ine Datfadje, bie hi« S ucr ft inß Auge fäßt, ift baß gängüche 
Berfagen ber oorhanbenen ©inigungßinftitutionen. Die Borfchriften 
beß @emerbegeri<htßgefetjeß über bie Aufgaben ber ©emerbegerichte 
alß ©inigungßämter (§§ 62—74) haben fich in biefem gaße alß 
wirfungßloß erwiefen, fie finb an bem fategorifchen „Slein", baß 
bie Arbeitgeber jebern Bermittlungßoerfuch entgegenfehten, machtloß 
gerfcheflt. $ier tnu& ber gjebel ber ©efefcgebung gu einer Befferung . 
eingefefet werben, ©ß müffen burch eine Beoifion beß ©ewerbe- 
gerichtßtjefeheß bie einigungßamtlichen Befugniße ber ©ewerbe* 
gerichte erweitert werben, eß mufc enblith gu ber ©rrichtung ber 
langgeforberten Arbeitßfamtnern gefcfjritten werben. Auch hi« 
hanbelt eß fich am bie ©rfüßung eineß in ben Sfaiferlichen ©rlaßen 
in beftimmtefter gorm gegebenen Berfprechenß. Außbrücflidj werben 
hier „für bie Bflege beß griebenß gwifchen Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern gefehlte Beftimmungen über bie gormen in Außßcht" 
gefteßt, „in benen bie Arbeiter burd) Bertreter, welche ihr Ber- 
trauen beßfeen, an ber Siegelung gemeinfamer Angelegenheiten 
beteiligt unb gur SBahrnehmung ihrer 3ntereffen bei ber Berhanb- 
lung mit ihren Arbeitgebern unb mit ben Organen ber ^Regierung 
befähigt werben. Durch eine folcfje ©inrichtung ift ben Arbeitern 
ber freie unb friebliche Außbrucf ihrer Söünfche unb Befchwerben 
gu ermöglichen unb ben Staatßbehörben ©elegenheit gu geben, ßch 
über bie Berhältniffe ber Arbeiter fortlaufenb gu unterrichten unb 
mit ben lederen gühlung gu behalten." 

Der Sieidjßtag hat wieberholt feine 3uftimmung gu biefen Äuß¬ 
erungen befunbet, er hat am 16. 3anuar 1901 mit großer Biehr» 
heit eine Stefolution (^)ifee-D. J)eijl) angenommen, bie in ihrem 
erften Deil im SSortlaut mit ber Äaiferlichen Botfchaft überein- 
ftimmt, in ihrem gmeiten alß^öeg gum 3i e ^ Außbau ber @e- 
werbegerid)te oorfchlägt. Auch oerfchiebene Bunbeßregierungen 
haben wieberholt — fo oor furgem bie h e ffif<h e gelegentlich einer 
3nterpeflation über biefen ©egenftanb in ber gweiten Kammer — 
(„Sogiale $rag*iß" Sp. 384) il;re ©eneigtheit für bie Schaffung 
oon Arbeiterfammern außgefprochen. SSeßhalb behält bie Steichß- 
regierung auch hier ihre 3aubertaftif bei? ©ß hanbelt fidj nicht 
utn eine organifdje SReugeftaltung ber ©ewerbegeridjite, fonbern um 
einige Aenberungen, bie im Stabmen einer Stooeße gemacht werben 
fönnen. Stach ben gegenwärtigen gefeßlichcn Beftimmungen fann 
baß ©cmerbegericht bei Streitigfeiten gwifchen Arbeitgebern unb 
Arbeitern über bie Bebingungen ber Sortfeßung ober Söieberauf- 
nähme beß Arbeitßoerhältniffeß angerufen werben. Der Anrufung 
ift Solge gu geben, wenn fie oon beiben Deilen erfolgt, ©rfolgt 
bie Anrufung nur oon einer Seite, fo ift ber Borfißenbe be* 
rechtigt, nicht oerpflichtet bem anbern Deile ^enntniß gu geben 
unb gugleich nach SJtöglichfeit bahin gu wirfeit, baß auch biefer 
Deil fich Anrufung beß ©inigungßamteß bereit ßnbet. ©nblich 
ift ber Borfißenbe befugt, gur (Einleitung ber Berhanblung unb in 
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bereit Verlauf an ben Streitigfeiten beteiligte ©erfonen oorgulaben 
unb gu oerneßmen, für ben Satt beg SRicßterfcßeineng eine ©elb- 
ftrafe feftgufeßen. 

§ier muß eine Erweiterung unb Aenberung ber Veftimmungen 
eintreten. Eg muß bem Vorfißenben beg Einigunggamteg ober 
ber Arbeitgfammer ni<ßt nur bag SRecßt gegeben, fonbern ißm bie 
Verpflichtung auferlegt werben, Verßanblungen einguleiten, eg muß 
anbererfeüg bie ©öglicßfeit oerßinbert werben, baß eine ^Sartci jebe 
Anbahnung einer Verftänbigung burcb Ablehnung ber Teilnahme 
. an ber Verßanblung oereitelt. Eg muß ber Verßanblungggwang 
für folcbe gatte oon Streitigfeiten eingefübrt werben. „$eute 
fann man wie ©rof. #iße am 16. Januar 1901 mit oottem 
Vecßte augfüßrte, unb bag Erimmitfcßauer Veifpiel liefert hierfür 
einen übergeugenben Verneig — ben Streif nicht mehr alg eine 
prioate Angelegenheit ber Veteiltgten auffaffen. Qeber Streif bat 
große wirtfdhaftlicße Erfcßütterungen im ©efolge, greift auch in be¬ 
nachbarte ©ebiete über, unb fo ift eg heute ein öffentliche^ Qntereffe, 
Streifg möglichft gu oerbüten, wenigfteng möglichft halb frieblicß 
auggugleitßen. Sa fotten bie ftreitenben ©arteten auch bag Dpfer 
bringen, eoentueH auch bann in Verßanblungen eingutreten, wenn 
fte melleicht felbft übergeugt finb, baß biefe Verßanblungen nicht 
pm 3^ führen." Aeßnlicß fpracß ftd) — um eine Stimme aug 
bem ßager ber Arbeitgeber angufübren — ber Sabrifbeftßer Errang 
Vranbtg-©.*©labbacß bei ber Eröffnung ber 18. ©eneraloerfamm- 
lung beg Verbanbeg „Arbeiterwoßl" am 13. Oftober 1898 in 
Straßburg aug. Er fügte ßiugu, baß „in oielen, oielleicßt ben 
meiften Sätteit woßl auf ©runb rußiger, fachlicher Augeinanber- 
feßung eine Verftänbigung gu erwarten fei". 

Somit wäre ber 3wecf, bem biefe Verßanblungen bienen follen, 
erreicht. Eg wäre bie ©öglicßfeit gegeben, oßne eine Unterbrechung 
beg ©robuftiongprogeffeg gu einer Verftänbigung auf bem ©ege 
frieblicber Vereinbarung gu fommen, ein Erfolg, ber im woßloer- 
ftanbenen Sittereffe beiber Parteien ebenfo wie beg Staateg liegt, 
(frft wenn alle Verfucße, auf ©runb objeftioer ©ägung ber Sat- 
facßen gu einer Einigung gu fommen, oergeblich gewefen finb, eine 
Eventualität, bie nur in einer geringen ©inberßeit ber gätte ein¬ 
treten unb bie ficß immer weiter oerringern wirb, je meßr Ver¬ 
gleiche, Sarifoereinbarungen ufw. in ber 3nbuftrie Suß faffen, 
erft bann foÜ gu bem ©ittel beg Arbeitgfampfeg gegriffen werben. 

®ag Veftreben, bie Entwicfluna in biefe Vaßnen gu leiten, 
geigt ftcß in allen größeren Snbuftrieftaatcn. Aug ißm ßeraug finb 
tn Sranfreicß, ben 9?ieberlanben unb Velgien bie Arbeitgfammern 
ober Arbeitgräte geraffen worben, wäßrenb in Italien bie 
camere di lavoro, in ber Schweig (3üricb unb ©enf) Arbeitg¬ 
fammern entftanben, bie Einrichtungen ooit Arbeiterberufgoereinen, 
tcüweife mit fommunaler ober flaatlicher Unterftüßung finb. Auch 
hier muß — wenigfteng wag bie fcßöpferifcße Snitiatioe angeßt — 
ba0 Auglanb für Seutfdjlanb alg Veifpiel ßingeftellt werben, wenn 
auch bie materielle ©efeßgebung über bie Arbeitgfammern felbft 
nocß in mancher Vegteßung ber Vefferung bebürftig erfcßeint. 

©it ber Schaffung oon Arbeitgfammern unb ber Einführung 
beg Verßanblungggwangeg ift jebocß noch feine gange Arbeit ge- 
Ieiftet. Sie Voraugfeßung für ein fruchtbareg Ergebnig ber Ver- 
ßanblungen ift, baß beibe Parteien ftcß alg gleichberechtigte unb 
oor allem gleicßftarfe Organifationen im gewerblichen ©robuftiong- 
progeß gegenüberfteßen. Arbeitgeberorganifationen, bie nacß ber 
befteßenben Auglegung ber ©efeßegbeftimmungen über bag $oali* 
tiongrecßt ftcß ungeßinbert gu fiarfeit wirtfcfjaftlicfjen Verbänben gu- 
fammenfcßließen fönnen unb gegenüber ben überall in ber Ve- 
wegunggfreißeit befcßränften Arbeitern ein unbebingteg Uebergewicßt 
beftßen, werben wenfg geneigt fein, bei Einigunggoerhanblungen 
befonbere SRacßgiebigfeit gu begeugen. Sollen bie Arbeiterfammeru 
baßer meßr alg bloße Scßeininftitutionen werben, fo muß mit ißrer 
Errichtung eine Stärfung ber beruflichen Arbeiterorganifationen 
unoermeiblicß oerbunben werben. Sie alten Sorberungen nacß 
gefeßlicßer Anerfennung ber Verufgoereine, Augbau beg Koalition«* 
recßteg für bie Arbeiter, Aufhebung ber eingelftaatlicßen Sonber- 
gefeßgebungen, foweit fte in bie Sphäre ber SJteicßggefeßgebung ein- 
greifen, Schaffung eineg einheitlichen, freiheitlich auggeftalteten 
Veußg-Vereingrecßteg müffen enblicß gur ©irflidjfeit werben. „©ag 
bem einen recht ift, ift bem anbern billtg", bag muß allen benen 
gugerufen werben, bie ein Vecßt ber Arbeitgeber, Sruftg, Kartelle, 
Verbänbe gegen ben Arbeiter gu bilben, oßue Einfchränfuitg alg 
berechtigt anerfennen, bie aber nach Augnaßmegefeßen oerlangen, 
wenn bie Arbeiter bag gleiche Vecßt für ftcß in Anfprucß nehmen. 
Voch finb wir in SeutfdEjtanb weit entfernt oon bent allein woßl 
in Englanb bigßer erreichten 'Sxzit, ben Arbeiter rücfßaltlog alg 
gleichberechtigte ©acht anguerfeuneit, bag ßat bag Verhalten ber 


Veßörben in Erimmitfcßau mit einer wenig erfreulichen Seutlichfeit 

ttb bo<h fpringt eg ing Auge, wie furgftchtig bie Volitif ift, 
bie Erftarfung einer ©artei — in biefem Satte bie ber Arbeitgeber 
— gu begünftigen. Saburcß wirb ber gewerbliche grieben nicßt 
geförbert, fonbern immer häufigeren Erfcßütterungen auggefeßt 
©äßrenb bie Arbeitgeber, auf ißre Ueberlegenßeit pocßenb, immer 
weniger gu 3 u ft e H^ ni)lt Ufcn geneigt fein werben, entläbt ftcß auf 
ber anbern Seite bie wacßfenbe Erbitterung ber Arbeiter in einer 
3unaßnte gewaltfamer Eruptionen. Sag Sntereffe beg Staateg 
liegt offenbar barin, baß beibe ©arteten ficß in ißren Kräften 
möglichft bag ©leicßgemicßt halten, fo baß jebe, bie Stärfe beg 
©egnerg ad)tenb ober fürcßtenb, ftcß ftßeut, eg auf einen $ampf 
anfomtnen gu laffen, beffen Auggang ftcß nicßt ooraugfeßen läßt. 
Von felbft wirb baburcß gunäcßft gwifdEien beiben ©arteien ein 
3uftanb bewaffneten Sriebeng erwacßfen, aug bem ftcß allmählich 
bie Erfenntnig ßeraugringt, baß eine frieblicße Vereinbarung ber 
Arbeitgbebingungen im innerften Qntereffe beiber Äontraßenten 
gelegen ift. 

Sag ift bag erftrebengmerte 3iri, auf bag ftcß bag Auge eineg 
jeben ricßten wirb, bem bag Sortfcßreiten ber beutfcßen Snbuftrie, 
bag Erftarfen ber beutfcßen Volfgwirtfcßaft am bergen liegt, ©öge 
Ttcß halb, recht balb ber ©eg finben, auf bem Regierung unb 
Veicßgtag gemeinfam oorgeßen, um gu biefem 3irie gu gelangen, 
bamit ^ataftropßen wie ber Slampf in Erimmitfchau, ber oon 
neuem bie Sringlicßfeit aller biefer Sfragen fcßroff in ben Vorber- 
runb geriicft ßat unb ber für immer etnen bunflen ©unft in ber 
eutfd&en Volfgwirtfcßaft unb Sogialpolitif bilbet, für bie 3ufunft 
oermieben werben Sag Vilö beg Äampfeg unb feiner Steben- 
erfcßeinungen hat im beutfcßen Volfe eine tiefe Seßnfucßt nacß 
pofitioen gefeßlicßen Säten erwedft, bie bie ©ieberßolung folcßer 
Vorgänge augfcßließen. ©öae biefe Seßnfucßt ißre Erfüllung 
finben, mögen Erimmitfcßaug Öeßren für bte Scßöpfer ber beutfcßen 
©efeßgebung nicßt umfonft gewefen fein! 


3 Ubeit<stnatkt. 


ii. 

Von Vegierunggrat Dr. Viltor 2eo. 

©ie ficß Angebot unb Nachfrage an ben öffentlichen Arbeitg- 
nacßweifen {teilen, foweit fte an bie Vericßterftattuug ber 3 c itfc^rift 
„Ser Arbeitgmarft" angefcßloffen ftnb, geigt nacß Söftrow bie 
folgenbe Sabelle*): 


Setttfdjeg Keicß. Deffetttlidje Ar5citStwch»etfe. 
Auf 100 offene Stellen tarnen Arbeitfucßenbe: 



3an. 

^e&r. 

SRär* 

Slpril 

mal 

3«ni 

3ull 

«U0. 

€ept. 

DÖ. 



1896 . . . 

179. 0 

147* 

117, 7 

113* 

130., 

126, 7 

131* 

127, 7 

1*24.* 

138,, 

163* 

164* 

1897 . . . 


1 13'Vj 

108,, 

109* 

120* 

112* 

112* 

I11,i 

109* 

121* 

148* 

153* 

1898 . . . 

149, 9 

1 134,, 

t03, 5 

10S, 6 

U4„ 1 

113*. 

LIV, 

i 108* 

98, 3 

lHg 

135* 

135* 

1899 . . . 

131.6 

i in,; 

89* 

9 V, 

98,<j 

93,6 

100,7 

! 92* 

98* 

109* ; 

130, 8 

131,,, 

1900 . . . 

I26 (a 

i 113,1 

99, 8 

93 4 , 

106. ö 

1 108* 

122,. 

1 U 7.5 

HO* 1 

135,3 

169* , 

1 * 1 

1901 .. . 

165, e 

1 146 g 

1 

141 4 1 

I45, 9 

1 148,7 

1C0.9 

IW,,! 

147* . 

198,, 1 

223,9 

240* 

1902 . . . 

220* 

1 2ü8, 3 

ns,; 

147* 

172 o 

I 167, 8 

163* 

1 161,5 

133* 1 

174*, 

225,8! 

203.9 


3ft Saftrowg Sßeorie ricßtig, fo muß bie ÄriBg auf bem 
Arbeitgmarft, welche Seutfcßlanb in ben 3aß* cn 1900 ff. burcßgu- 
macßeit ßatte, in biefen 3ußfcn einen entfprecßenben Augbrucf finben. 
©rüfen wir biefe 3ußlcn. 3 U ^ cn 3 a bl fn September 1899 
fcßrieb bamalg 3oftrow im „Arbeitgmarft": 

„Sie erften leifen Anzeichen einer ungünftiger werbenben Situation 
finb auf bem Arbeitgmarft bereitg gu bemerfen. ffiäßrenb oom Auguft 
gum September ber Anbrang ber Arbeitfucßenben an ben öffentlidßen 
Arbeitönachweifen abguneßmen pflegt/ ßat er biegmal gugenommen: 
Auf 100 offene Stellen waren im Auguft nur 92,8 Arbeitfucßenbe ge- 
gäßlt, im September aber 98,»." 

3aftrow {teilt alfo im September 1899 bag Auftreten ber 
erften Angeicßen einer ungünftiger werbenben Situation feft, beren 
§erannahen nebenbei bemerft, bereitg feit Srößiaßr 1899 befürchtet 
würbe. Aber bie näcßften ©onate betätigten feine Siagnofe beg 
beutfcßen Arbeitgmarfteg nicßt. Dftober, ^ooember unb Segember 
1899, 3uuuar 1900 finb bie Verßältniggiffern fo niebrig, wie 
nod) nicmalg in biefen ©onaten feit Vefteßen ber Suftrow’fcßen 
Arbeitgnacßweigftatiftif. Sen ©onat Öebruar 1900 pointiert 
Saftrow jeßt, „weil oon nun an beinaße au0naßtnglog bie Sage 
ungünftiger werbe, alg in ben gleichen ©onaten beg Vorjaßrg". 

*) $te Störungen im beutfcßen 9Birtfcßaftgle6en. Vanb 5. ^ic 
Strip* auf bem Arbeitgmarft. 1 ff. 
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Sehen wir gu: Märg - bic 3iffer ift höher als biejenige beS 
Vorjahrs, aber niebriger als in ben 3af)ren ber £>od)fonjim!iur 
1897 unb 1898. Slpril — am 16. $pril erfolgte ber große Sturg 
ber Äurfe an ben Vörfen infolge ftarfen fjßreiSrücfgangS beS amc* 
rifanifchen ©ifenS. Tie 3iffer beS Slpril ift bie niebrigfte, roeldje 
feit Sefte^en oon SaftroroS Statiftif für biefen Monat notiert roirb. 
Mai — ift höher als im Vorjahr, aber niebriger als im 3ahr 
1897 unb 1898; ebenfo 3uni, berfelbe 3uni, ber mit ben großen 
ÄurSftürgen oom 7. unb 8. 3uni ben ©inbrucf ber $rife allgemein 
machte, unb groar nicht nur ber Vörfenfrife, fonbern ber beginnenben 
VrobnftionSfriRs. 3uli ift höher als in ben Vorjahren, aber 
niebeiger als 1896. Stuguft ift nur fjößer als 1899, niebriger als 
alle anberen Vorjahre. September unb Dftober ftnb niebriger als 
1896. ©rft im SRooember 1900 überragt gum erften mal bte 33er* 
hältniSgiffer biejenige ber günftigen Vorjahre. TaS gleite Vilb 
bietet Reh, wenn man nur ben männlichen SlrbeitSmarft für Reh 
betrachtet. 

TetttfdjeS Weid). 


Stuf 100 offene Stellen ?amen männliche Slrbeitfudhenbe. 


Huf 

San. 

Sebr. 

SRärj 

Hpril 

SHai 

Sunl 

3ult 

| «Ufl. 

©cpt. 

CIt. 

»00. 

®e S . 

18% . . . 

23U 

176* 

128* 

133* 

143* 

! 141* 

144* 

U3* 


149* 

182* 

201* 

1897 . . . 

187* 

170,5 

119, 

120* 

131* 

123. f> 

!22„ 

! 121 3 

116,. 

126* 

169* 

177* 

1898 . . . 

179* 

157* 

114* 

119* 

125,, 

121* 

119* 

' 116* 

104 7 

119* 

143* ■ 

153* 

1899 . . . 

156* 

, l i7* 

100,5 

104* 

109,., 

1 102,, 

1-9* 

103* 

109,, 

116* 

141* 

153, : 

1900 .. . 

154 „ 

1 135.3 

117,» 

102* 

118;, 

i 119* 

13I, 7 

121,5 

123,; . 

14** 

203* | 

1 233* 

1901 .. . 

228* 

1 202* 

149* 

14<>* 

174.; 

i 183 3 i 

182 m 

, 186* 

177* 

V31* 

272* 1 

| 325 i7 

1902 . . . 

347* 

1 315* 

1 198* 

176* 

224* 

i 212* 

197* 

202,4 

161* 1 

213; 

232* | 

274* 


2luch hier überholt erft ber SRooember 1900 alle Vorjahre. 
2BaS ift nun aus biefen 3ahkn gu entnehmen? 

SluS biefen 3 a ^ ett ift meines Trachtens gu entnehmen, baß 
Saftroio ben (Eintritt ber erften 2higeidjen einer ungünftigeren 
Situation beS SlrbeitSmarftS feftfteEte, beoor oon einer ungünftigeren 
Situation beS 2lrbeitSmarftS bie Sftebe fein fonnte. 2llS nun aber bie 
flrifiS roirtlich eintrat, ba fomrnt fie in ben 3 a h^ erl ber ^Irbeits* 
nachmeife gunäcbft nicht gum SluSbrucf. @r lege bie abgebrueften 
3ahlen jemaitb cor, ber nicht aus anberer Duelle weiß, baß im Saßre 
1900 eine 5h:ifiS beftanb — ber Mann roirb es rtid)t ahnen. Tie 
3aßlen bis September holten flrf) unter ber £öße ber fehr günftigen 
Saßre 1897 unb 1898. 3aftroro felbft fpraef) ben föiebergang mit 
Vcfttmmtßeit aitS feit 3«ni 1900, unb groeifelloS mit Stcißt. ÜRur 
hätte er baS niemals tun fönnen auf ©runb ber 3 a h^ cn ber offent* 
liehen StrbeitSnadjroeife, fonbern er tat es auf ©runb feiner 
fonftigen Kenntnis ber Verhältniffe. Tie 3<*hlen ber öffentlichen 
SrbeitSnacßroeife in ben Monaten bis 92ooember 1900 roiberfprechen 
beinahe ber ©ntroidlung, roelthe baS SirtfdjaftSleben in biefen 
Monaten nahm. @S ift groeifelloS unb 3oft*oro burchauS gugu» 
geben, baß feit Slpril begro. 3uni bie ßage fcßlecßter rourbe, roie 
überhaupt Saftroro bie eingelnen $ßafen ber ßrifis früßgeitig richtig 
erfannte. Slber er erfannte fie, roeil er überhaupt ein aufmerf* 
famer unb fcharffichtiger ^Beobachter beS 2BirtfcßaftSlebenS ift; bie 
naeften 3 a ^ cn ber ^IrbeitSnacßroeife unb bie angefteEte Verhältnis* 
berechnung hätte ihn baS nicht gelehrt: roaS id) behaupte, ift alfo 
nicht, baß 3aftroro nicht bie 5frifiS erfannte (bie erfannte man im 
3uni übrigens roohl giemlich allgemein), fonbern baß bie cor* 
hanbene, oon Saftroro aus anbern Duellen erfannte trifis bis 
gum Sfcooember 1900 feinen Sfcieberfcßlag finbet in ben Verhältnis* 
gaßlen ber 2lrbeitSnadjroeife. Suf bie Saßre 1901 unb 1902 
fomme ich noch fpäter gu fprechen. 

Taß bie ÄriftS im Saßre 1900 feinen SRieberfdjlag in ben 
3ahlen ber öffentlichen SlrbeitSnadjroeife hinterläßt, ift aber auch 
gang erflärlicß. Tie ErifiS begann in ber ©ifeuinbuftrie. Tie 
Sifeninbuftrie, roie bie gange MetaE* unb Mafcßineninbuftrie aber 
erhält ihre Arbeiter nur gum geringften Teil burch bic öffentlichen 
SlrbeitSnacßroeife. Tie Arbeiter in ber MetaEinbuftrie roerben gum 
großen SDeil bireft oon ben Fabrifanten angenommen; foroeit fie 
eine VermittlungSftefle paffieren, ift bieS im allgemeinen ber 
SlrbeitSnadjroeiS beS SlrbeitgeberoerbanbeS für bie MetaEinbuftrie 
ober ber Slrbeitsnacßroeis beS MetaEarbeiteroerbanbeS. Ter fßrogent* 
faß ber Metallarbeiter, roeldjc burch bie öffentlichen Slrbeitsnadj* 
roeife vermittelt roirb, ift bageaen nur fehr gering. Tie öffent* 
liehen fÜrbeitSnacßroeife ftnb baßer gar nicht bie Stelle, oon ber 
aus Veroegungen in ber MetaEinbuftrie richtig beobachtet roerben 
fönnen. 

$)aS, roaS nun hier für bie Metallinbuftrie ausgeführt ift, bas 
gilt mutatis mutandis für eine 9teihe anberer Snbuftrien. 2)ie 
d^emifche Snbuftrie, ber Vergbau, bie ^ejtilinbuftrie bebieneit fief) 


ber öffentlichen SltbeitSnadhroeife nur in fehr geringfügigem Mafee. 
V3aS bie öffentlichen SlrbeitSitachroeife in ber Jmuptfache oermitteln, 
Ttnb einmal Sleücn für ungelernte Arbeiter, fobann oor allem mehr 
hanbroerfliche Stellen, roie g. V. Stellen für Maurer, Töpfer, ©lafer, 
Vudjbinber, Maler, Xifchler, Klempner, Schloffer, ferner Änechte / 
2)ienftmäbd)en, ^otelperfonal ufro. 6S finb bagegen gerabe in 
3nbuftriegebieten nicht fpegieH bie Arbeiter ber ©ro§inbuftrie, 
roelche burch bie öffentlichen 9lrbeitSnachroeife hiaöurchgehen, imb 
beShalb ift eS unguläfftg, aus ben ßahkn ber öffentlichen Arbeit«- 
nachrocife unb aus ber VerbältniSgiffer oon Nachfrage unb Angebot 
bei biefen ohne weiteres auf bie ßage beS beutfehen inbuftriellen 
SlrbeitSmarfteS gu fd)liefgen. 2)ie öffentlichen ?lrbeitSnachroeife finb 
roeber ein Thermometer ohne Sfala noch ™ Varometer für ben 
gangen SlrbeitSmarft. Ter Sthlufe, ber auS biefen 3 a ^ en 
hödjftenS gu gichen ift, ift ber Schüfe oon ben VermiitlungSergcb» 
niffen ber Tjffentlichen ärbeitSnachroeife auf bie Verhältniffe bei 
bemjenigen relatio getingen Teil ber Arbeiter, roelcher bie Ver* 
mittlung oon Arbeit bur^ bie öffentlichen SlrbeitSnachroeife nach* 
fucht. Sin Schlufe aus einem Keinen BuSfchnitt ber ÄrbeitSnach* 
roeife auf ben gangen beutfehen inbuftriellen SlrbeitSmarft ift ba¬ 
gegen ein Unbing. 

SS fomrnt noch ein weiterer Umftanb fftngu, auf ben ich h*» # 
roeifen möchte, ber geeignet ift, 3aftrom’S gufammenfaffenbe Verhält# 
niSberechnungen als nicht gang einroanbsfrei erfcheinen gu taffen. 
Tiefer Umftanb ift baS Uebergeroicht ber 3 a (ft etl oon 6 Stäbten: 
Verlin, Söln, München, Stuttgart, Sranffurt a. M. unb Mannheim. 
Tiefe 6 Stäbte ftetten als grofjftäbtifd)e 3?ntren einen fo ftarfen 
Anteil an ben 3 a h^ en & er SlrbeüSgefuche unb offenen Stellen, bafe bie 
Verfdjiebungen an biefen Orten in ftarfem Ma§e auSfchlaggebenb 
roerben für bie gange Verhältnisberechnung. Tie ©eftaltung beS 
SlrbeitSmarfteS in biefen 6 Stäbten, bie oon allen möglichen lofalen 
Verhältniffen beeinflußt roirb, ift aber feineSroegS tppifd^ für bie 
©eftaltung beS SlrbeitSmarfteS in ben oerfchiebenen beutfehen 3n* 
buftrien, für ben beutfehen SlrbeitSmarft. 

Unb bamit gelange ich 5 U öer Srag^^ 3 BüS ift benn über¬ 
haupt ber beutfehe 2lrbeitSmarft, oon bem man fo oft fpricht? 
©enau befchen eine reine Slbftraftion, ber nichts HonfreteS ent* 
fpricht. SS gibt einen SlrbeitSmarft, b. h- 9?ad)frage unb Angebot 
oon Slrbeit m ber Sifeninbuftrie, in ber Tejtilinbnftrie, hn Van» 
geroerbe ober in roeldjem ©eroerbe fonft, in ber Öanbroirtfd)aft ober 
fonft in welchem Veruf. Sinen SürbeitSmarft fdjlechthin, baS h«*fet 
9?ad)frage ober Angebot oon Arbeit ohne jebe Vegiehung auf eine 
Snbuftrie ober einen Veruf gibt es hödjftenS für bie gang un¬ 
gelernten Arbeiter, benen es oöHig gleichgültig ift, roaS fie arbeiten, 
Steineflopfen ober Schneefchaufeln ober fonft etroaS. Ter „beutfehe 
2lrbeitSmarft", roelcher Nachfrage unb Slngebot aEer Vranchen im 
gangen bentfdjen Veich gufammenfaffen foE, ift eine Qriftion, ift 
eine ©eneralifierung, bie ber ©rfenntniS ber Tinge nicht bient, fo* 
halb man fie gum SluSgangSpunft oon Folgerungen macht, fonbern 
nur bagu geeignet ift, bie (Srfenntnis gu erfchroeren. Tie Veob* 
achtung beS SlrbeitSinarfteS muß bahin gehen, gu fpegialifieren, 
nicht gu generalifieren. Tie genaue Kenntnis oon 100 oerfchiebenen 
Orten unb Vrand)en fagt mir mehr als eine Summengahl ober 
eine gufammenfaffenbe Verhältnisberechnung eS oermöchte. 3 11 
glauben, baß bie Verljältnisgahl oon Angebot unb Nachfrage bei 
einer 2lngahl ?lrbeitSnachroeife bie Tiagonale ber taufenb bei 2ln» 
gebot unb Nachfrage nadj Arbeit im beutfehen SReidj fich ftreitenben 
^enbengen ber Vidjtung nach richtig gum ?lusbrucf bringt, ift 
fühn, aber ber Nachweis bafür ift fthroer gu erbringen, können 
hoch bebeutenbe Verbefferungen ober Verfchlechterungen im fßirt* 
fchaftsförper Reh ooEgiehen, ohne baß Re getabe beim öffentlichen 
Slrbeitsnacßroeis ihren ooflen SluSbrurf Rnben. Unb bamit fomme 
ich 8 U ^ c,t 3ah*en 1901 unb 1902. 

Ta ift ohne weiteres erfidjtlich, baß bie Verhältnisgahlen 
SaftroroS in biefen Sah^n höher Rnb als in benSahren 1896 bis 
1900. Sllfo hätte Saftroro recht? Tie $riRs auf bem 2lrbeitS* 
marft fäme entfprechenb gum JluSbrucf? Äein. Tenn ob biefe 
VerhältniSgaßlen entfprechenb höher finb, baS ift bie anbere 
Frage, ©eroiß wäre eS ja merfroürbig, roenn bei ber ÄriRS Rcß 
nur bie Verhältniffe an ben öffentlichen fSrbeitSnachroeifen gerabe 
nicht oerfdjledjtert hätten, wenn baßer bie VerhältniSgaßlen nicht 
höher wären. Taß fie ßößer finb, mußte alfo erwartet roerben. 
28eldjer Snßaltspunft aber liegt bafür oor, baß biefe Steigerung 
oon Monat gu Monat ber tppifeße SluSbrucf für bie Vicßtung ber 
(£ntroicfelung oon Angebot unb Nachfrage an anberen SteEcn 
ift? Man fann nur fagen: bie Verhältniffe oon Angebot unb 
Nachfrage, foroeit fie am öffentlichen HrbeitSnachroeiS gum 
Slusbrucf fommen, ßabett fieß oerfcßlecßtert. TaS ift aber aUeS, 
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mehr lanit man mit Sicherheit nicht fagen. — 2Sa« bariiber hinaus 
liegt, weiß man au* biefer drfenntni«qu*lle nid)t. SBenn 
man aber mehr nid)t fagen fann, fo bebarf es ber recht anfed)t« 
baren gufammenfaffenben SerhäUmSberecßnung par nid)t, benn ba« 
fagen mir bie 3ohl fn ber einzelnen SlrbeitSnachroeife auch. 3o)troro« 
SerhältniSgahlen oerleiten un«, gu glauben, baß wenn bie Ser« 
hältniegaßl non. fagen mir, 200 auf 120 für ben gleichen flRonat 
fällt, an ben öffentlichen SlrfMÜsnachroeifen ft<h bie Simaiion genau 
in biefem Setf)altnis oeibeffert habe, roenn nicf)t gar, baß biefe« 
Serhältni« auch für ben offenen Siarft maßgebenb fei. ©a« erftere 
aber ift non anberen ©lünben abgefehen, abguleßnen, roeil einmal 
bie Serf)ältniebered)nung fiatiftifd) recht angreifbar ift, roeil ferner 
Momente, bie mit ber Stärfe ber Nachfrage gar nicht« gu tun haben, 
bie 3iff f ^n ber 9lrbeit«nad)roeife oeränbern fönnen. ©a« groeite ift ab« 
gulehnen, roeil über ben SlrbeitSnachroei« hinau* für ben offenen Warft 
bie SerhältnZiffern ber SlbeitSu ad) weife an fid) nid)t« befagen. 

2Bogu bann aber bie eine gufaminenfaffenbe Serhältni«« 
berechnung? ©och nur, roenn feflftänbe, baß biefe Serbältnisberech« 
nung roirflich Angebot unb Rachfrage am öffentlichen 
RrbeitSnadjroei« ejaft unb roenigften« bie Richtung ber dnt« 
roicfelung am offenen flftarft barübir hinaus roiebergäbe, nur 
bann hotte Sofiroro* ©frorie ©eltunp. 2lber roer fann fagen, ob 
in biefem Spiegel fich nicht foroohl bie Rachfrage am 2UbcitSnad)roeiS 
roie bie dntroicfelung am offenen Starft oergerrt roiberfpiegeln? ©ie 
‘©rünbe, bie bafür fprechen, finb in meinem erften Slrtifel bargelegt. 
©aß nun in ben Sohren 1901 unb 1902 auch io 3aftroro« Serhältni«* 
fahlen bie Situation am 5lrbeitSnad)roeie unb am offenen Stadt über« 
haupt einen gereiften $u*brucf fanb, ba« gebe id) gerne gu. 51 ber, 
baß fie ben entfprechenben SluSbrucf fanb unb nidjt einen über« 
triebenen ober gu geringen, bafür ift meine* brachten* 3oftroro 
ben Seroei« noch fc^ulbtg. 

S$ie leidjt man an ber £>anb jener SerhältniSgahlen fi<h irren 
fann, bafür ift mir gerabe ein Seroei*, baß 3oiiroro im September 
1899 auf ©runb feiner Serechnungen ben Seginn ber Seridjlechte« 
rung behauptete, lange beoor er roirflich oorhanben roar. ©aß 
bie« ein Saturn roar, baran roirb nicht* baburch geänbert, roenn 
3aftroro e* hmte für ein 3 e i<h e n befoitber* fcharfer Seobachtung 
erflärt, baß er ba« Sluftreten ber erften ^rifengeietjen bereit« int 
Srptenrber 1899 feftgcfiellt habe, dr fteflte biefe Reichen feft, ehe 
fie oorhanben roaren. Unb ba« ift eben ba* ©efährliche folcher 
©eneralgaßlen, tag fie bie Sielgefialtigfeit be* Gebens auf einen 
einzigen SluSbrucf rebugieren, infem nun ade* oiel fcharfer unb 
bod) oiettficht oerfchoben ausgeprägt erfdieint. ©aburd) oerleiten 
fie gur Überfdjäßung einzelner 3 l, 9 e bi* SMrtfrf)aft«lebenS, bie im 
großen Äomplrj ber ©atfad)en gar nid)t bie Sebeutung haben, 
meiere man ihnen nad) ber ©eneralgiffer gugulegen geneigt ift. 
Sfit biefen ©enrralgiffern oerläßt man ben Soben ber ©atfachen 
gu gunften höchft angreifbarer ©ebuftionen. 

©eSbalb fann e« für bie roiffenfcbafi liehe, aber auch für bie 
praftifche Betrachtung be« Sfaterialo ber 2lrbeit«nachroeife nur heißen: 
roeg oon ber ©eneraliReruna, hin 3« ber Spegialifierung! ©ie 
3aftrorofche ©heorie, fo geiflreich unb anregenb fie ift, ift ein gefähr« 
liehet Soben. 2Ber ihn betritt, gleitet langfam aber fid>er au* bem 
Reich brr föirflichfeit in ba* ber fppoihefe. ©ie $gpothefe fott 
3aftroro bleiben. Seine 2ttetl)obe foll unb roirb ihm niemanb nad)* 
machen. Slber roenn er SJert barauf legt, baß feine ©heorie fefter 
Seitanb ber ©iffenfehaft roirb, bann roirb er fie noch burch oier 
Rachroeife flöhen müfien, bie ich bi*h p r al« erbracht nicht anRhen 
fann, bie aber für feine ©heorie unb S^ethobe notroenbig frnb. dr 
roirb nachroeifen muffen, roa» ich mit ©rünben beftritten habe, nämlich'. 

1. bafe bie Serechnung feiner gufammenfaffenben Serhältni«« 
gahlen auf ©runb ber oorhanbenen Unterlagen ftatiftifch 
guläffig ift; 

2. baß bie am StoTft beftehenben Serhältniffe oon Angebot 
unb Rachfrage, in ber Sefchranfung auf bie Strbeitcrfreife, 
roelche bie öffentlichen 9lrbeitsnad)roeife benußen, überhaupt 
am Slrbeitenacßroeis mit Sicherheit richtig gunt SluSbrucf 
fommen (latente Rachfrage); 

3. baß bie Seroegung biefer SerhältniSgahlen bie Seroegung 
oon Sing« bot unb Rachfrage an ben öffentlichen Rach* 
roeifen roirflich eyaft barfteflt (befonbere fehler ber 3«' 
fammenfaffung: ©oppe^ählungen); 

1. bafe au« ben SerhältniSjnhlen ber 2lrbeit«nachroeife auf 
eine entfprechenbe Seroegung oon Angebot unb Rach¬ 
frage außerhalb ber SlrbeitSnachroeife geichloffen roerben 
fann, b. h ba& fie auch bie Richtung oon Slngebot unb 
Rachfrage am offenen Sfarft richtig roiebergeben. 


AUgenuittt Sozialpolitik, 


©ie ftaufmnnnSgcrichte im Reichstage. 

©er in Rümmer 16 ber „Sozialen $rafia" befprothene ©efeh* 
enirourf über Äaufmannegerichte hat am 20. unb 21. b. SR. im 
Reichstage bie erfte Seratung paffiert unb ift bann gunächft einer 
Äomnufiion oon 21 Shtgüebern jur Sorberatung überroiefen roor* 
ben. 3*n gtofeen unb gangen fanb ber dntrourf im §aufe eine 
freunbliche Aufnahme. 2öenn auch oon eingelnen Rebnern ftarfe 
Sebenfen unb roeitergehenbe SBünfche geäußert rourben, fo geroann 
man boch ben dinbruef, bafe e« bei nur einigermaßen gutem 
SBillen gu einer Serftätibigung auf bem Soben ber Sorlage fom« 
men fann. ©ie ablcRnenbe Haltung ber meiften J)anbcl*fammern, 
bie überhaupt feine Sonbergerid)te roollen, fanb im Reichstage nur 
oereingelten ©iberhall, unb auch bit oon juriftifd)cr Seite ftarf 
in ben Sorbergrunb gerüefte Streitfrage, ob bie faufmänuifchen 
Schieb*gerid)te ben ©eroerbegerichten ober ben 2lmt«gerid)ten an« 
gegliebert roerben foHen, fpielte nur noch eine Rebenrolle. Uber« 
roiegenb roar man mit ber oorgef<hlagenen Sliiglieberung an bie 
©eroerbegerichte einoerftanben. ©er €pred)er bee 3 CI, t rum ^/ S!&» 
georbneter ©rimborn, erflärte auSbrücflich, ba& auch ber ©eil feiner 
Sarteifreunbe, roeldje bie Singlieberung an bie SlmtSgerichle oor« 
gögen, biefe 3rage burchau* nicht gu einer conditio sino qua non 
mache, ©rimborn trat im übrigen bafür ein, bie StauimannS« 
geriete fchon bei Stabten oon 30000 dmroohnern an obligatorifd; 
gu machen. „Stachen roir bie dinrichtung für bie Stäöte unter 
50000 dinroohnern nicht obligatorifch, bann mürben roir roohl 
biefelbe drfahruttg madjen, roie bei ben ©eroerbegcridjten. 3nt 
allgemeinen haben roir bie drfahrung, bafi auf bie freiwillige dm* 
führung folcher ©eridjte fehr wenig git hoffen ift." Segiiglid) be* 
SBaljlmobu* meinte ©rimborn, baß bei ber allgemeinen bireften 
unb geheimen 23ahl bie SBünfdje ber Sntereffenten groeifello* am 
. beiten gur ©eltung fommen roiirben. 3tn 3 en t rum fei and) eine 
©ruppe oorhanben, bie ben flauen njemgften« ba* aftioe Wahl¬ 
recht für biefe ©ericf)le gubifligen roolle. dine beut Reichstage 
oon bem Serliner „ftaufmänniidjen Serbanb für roeiblidje 5?lnge« 
fteflte" gugegangene ©enffchrift oerlangt, ba& ba« ©ül)lrcd)t auch 
beti grauen gugeftanben roerbe. ©er Staaisfrfretär be« Snnern, 
©raf Sofaboroofp, h^lt e« aber für att*getd)Iotfen, einen wichtigen 
©runbjajj, ber burch untere gangen politifdjen unb fommunalen 
3Bal)len gef>e, bei einem foldjcrt Sonbergehp gu burd)brcd)en, unb 
erflärte anSbrücflich, bafe gu einer foldjen Slbänberung ber Sorlage 
ber SunbcSrat feilte 3 u Äi m mung nicht erteilen roerbe. ©raf 
Sofaborosft) erflärte fid) auch gegen bie Sluegeftaltung ber ^auf* 
mann*gerid)!e gu dinigungSämtern. ©ie Sunftion ber ©eroerbe« 
gerichte al« dmigung«ämter fei au« gang anberen fogialen dr« 
roägungen h^roorgegaitgen. $ier hanbeie e* fid) um bie dmigung 
bei großen Slusftänbcn, 2lu«fperrungeit ac. Solche ftälk aber 
, feien im Stanbe ber £>anMung*gel)ilfcn bieder nidjt oorgefommen. 
d« liege baher fein Slnlafj oor, auch ben 5faufmann«gerid)ien folche 
Öunftionen gururoeifen. 0b man nid)t einmal Die ©eroerbegerichte 
unb bie $aufmannSgerichte im fogialpolitifchen 3atereffe roeiter 
ausbaue, barübec föttne man fid) Diefleidit fpäter unterhalten. 
Son ben fogialbcmofratifchen Rebnern rourben roie immer bie 
roeiteftgehenben ßorberungen gefteflt. Sie oerlangten eine erroeiterte 
obligatorifche dmführung ber ^aufroann«gerid)te, Sefeitiguiig ber 
fafullalio gugclaffenen Wahl ber Seifiger burd) bie Korporationen, 
©eroährung be« aftioen unb paffioen Stimmrecht« an bie roeib* 
liehen ©ehilfen, 5>erabfcgung ber Rlteregrenge für alle Wähler oom 
25. auf ba« 21. fiebenSjaljr 2C. Rach ^ a 9 c ^ er @od)e mürbe man 
ba« 3 lI ilfln&domnten ^ c * nur pefährben, roenn auf alle 

biefe Sünfd)« eingegangen roürbe. Sorläufig roirb e« roohl eine 
giemlich langwierige KommiffionSberatung geben. 

©ie gto^e fogiafyolitifdje Rftion im Reichstag, bie ft<h regel* 
mäfeig bet ber groeiten fiefung be* dtat« be* 3 n nern entfpinnt, 
bisher aber gumeift mehr itt bie Sreite al« in bie ©iefe ging, fann 
in biefem 3ah« eine befonbere Sebeutung gewinnen, ©ie dreig« 
niffe oon drimmitfd)au brüefen ihr bett Stempel auf. ©ie« 
fommt fchon äußerlich baburch gum RuSbrucf, baft forooRl bie 
3enlrum«partei roie bie Sogialbemofrateu eigene 2lmräge gum 
3ehnftunbentag in Öorm oon Refolutionen eingebrad)t haben, 
©ie Sogialbemolraten oerlangen, „ungefäumt einen ©efepentrourf 
oorgulegen, wonach bie tägliche Rrbeitsgeit in Sabrifen oom 1. 3»li 
biefe* 3ahre* nidjt mehr al* 10 Stunbcn betragen fofl". ©ie 
Resolution §ipe unb ©enoffen crfud)t bagegen 

1. tunlidift ball) einen ©efepentrourf gum groeefe ber Sefchrcinfung 
ber regelmäßigen ÄrbeiiSgeit ber Arbeiter (über 16 3al)re) in Gabrilen 
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unb in ben biefen gleichgestellten Anlagen (§ 154 ber N eidjSge werbe« 
orbnung) auf tjöc^flend lu ©tunben täglich oorgulegen 

3nt Falle ber Ablehnung biefeS Antragee: tuulichft balb einen 
Eefeßentimirf gum S^ede ber Veichränfnng ber regelmäßigen Arbeit*« 
$eit ber Arbeiterinnen (über 16 $at)ie) in gabriten unb in ben 
biefen gleidjgefteflten Anlagen auf höchft nS 10 ©tunben täglich, an 
ben Vorabenben non Sonn« unb gefttagen auf haften* 9 ©tunben 
oorgulegen. 

2. Sunlichft balb einen Eefeßentrourf oorgulegen, burch welchen 
Me regelmäßige ArbeitSgrit ber Arbeiterinnen, welche ein $au3* 
roefen gu beiorgen haben, in Fabrifen unb in brn biefen gleichgefteflien 
Anlagen auf böchiirntf 9 ©tunben, an brn Vorabrnben oon ©onn« unb 
gefttagen auf höcßuenS 6 ©tunben feftgefejjt roirb. | 

$ie 3 e ntrum$partei b Q t überbieS ifjre früheren Anträge auf 
Arbeiterfcbuß in Nefolutionen urogeroanbclt unb bagu eine neue 
SRejolulion ©röbtr unb ©enoffen eingebrad)t, bie eine Ausbibming 
ber Arbeiterfchußbeftimmungen (§§ 135 bis 139b ®.D.) 
auf bie $ati£inbuftrie, inSbefonbere mit AuSbeßnung beS sBc» 
griffS ber ©crfftätte, bureb Serorbnung ober ©eieß oerlangt. 
®cn gleichen S$eg ber Umtoanblung in Nefolutionen hoben National« 
liberale unb Ä’onferoatioe für eine Neiße oon Arbeiterfcßuß» 
antiägen eingefcßlagcn. ®iefe £afuf, ftait ber $5 miatioaniräge 
Nefolutionen emgubringen, oerfolgt augenfcßetnlicb ben 3 roc( t 
foiialpoliiifcßen Forberungen fofort bei ber groeiien Eiateleiung gur 
Sprache bringen gu fönnen, anftait fie bem ungeteilten Scßicffal 
ber ©cßroerinstage auSgufeßen. $>ie $ebat>e über bie 3?ntrum6- 
Interpellation über SerufSoereine, ArbeitSfammern, $oali« 
tionSrecßt ftebt noch aus. Sknn parlamentarifcb gefd)icft bis« 
poniert roirb unb bie ^arttien energifcb ibre Kräfte gufammenfoffen, 
ohne fl4 1° Nebenbinge gu Derberen, fann eS im £aufe ber näcßften 
©ißungen gu einer AuSeinanberfcßung unb Klärung fomrnen, bie 
pielleicbt eine neue Epoche unferer- ©ogialreform einleitet. 3)ie 
Seratungen beS Etats beS Innern buben am 25. Januar begonnen. 
Nach einem allgemeinen llebcrbltcf, ben Abgeorbneter Xrimborn 
(3«ntrum) gab, unb nach einigen Erfläcungen beS ©rafen Sofa» 
borosfß fepte ber [ogialbemofraiifcße Abgeorbnete F'f4)er mit einem 
heftigen Angriff ein, auf ben ber ©taatefefretär erroiberle. Am 
gmeiten $age ber Debatte äußerte fid) ber fäcßfifcße Seooflmäcbtigte 
©ebeimrat $»f<ber ausführlich über Erimmittcßau. 2Sir fomrnen 
auf bie Ausführungen im 3 u f animen h ari g gurücf. 

3nr Scrttfs» tut* SetriebSgäßlung. Sott ber Erwägung auSgeßenb, 
baß eine peiiobifdie SBiebrrholung ber VerufS« unb Setitrbejäblung 
neben ben VolfSgiblungen in gefe^lid) beftimmter F»ift einem bringenben 
allgemeinen ^mereffe entfpridjt unb für eine gebeiblidje Soiung ber 
Aufgaben ber ©efebgebung unb Verwaltung unerläßhd) ift, beantragt 
bie fogialbeinofrattfche Fraftion be* NeichetagS eine Nefolution, ben 
Neichefangler gu erlügen, fogleicß eine ftonumiflon einguberuien, bie auS 
amtlichen Vertretern beS VetcßeS unb ber Vunbeöfiaaten, auS 9Rit« 
gliebern bes NetthalaaeS, Vertretern ber SBiffenfdjaft unb VrajriS, in«* 
befonbere and» ber Crganifationen ber Unternehmer unb Arbeiter fidj 
gufammenfept unb ben Auftrag erhält, bie metbobifdjen ©runbfäge für 
eine im Sun* 1905 oorgunebmenöe VerufS« rmb Vetriebffgäblung unb 
für bie im Qrgrmber 19Un anjuberaumenbe Voir*gähluug feftgufeben. 

Auf ©runb biefer Arbeiten foü bann möglichft noch in biefer 
©efRon bem Aeid)*tag ein ©eiefcentrourf oorgelegt roerben, „ber an 
©teile be* VerorbnungSroegeS burdj ben Sunbearai foroohl für bie 
Solfagählung tote für bie Veruf«* unb Vetriebagählung eine gefepliche 
©runblage mit bauember ©iiffamfeit fdjaffr, ... ben fiatrftiich- 
methobifdten Inhalt ber ©ihebungen regelt unb beibe io geftaltet, bah 
fte ftcb gegenfeitig ergangen unb eine Vergleicbbarfeit ber nndjtigften 
$)aten gulaffen. 

3m Anftblub an bie ausgiebige 5)iSfuffiou, bie über bie Se* 
rufs» unb ©eroerbegäblung in ber „©og. Sr." geführt morben ift, 
haben mir, fdjon oor einem h a l^ cn Sabre, mitgeteilt, bafe baS 
Äaif. ©tatiftifebe Amt foroohl mit ben SanbeS» roie mit ben ©täbte« 
ftatiftifern roegen biefer 3at)lung in Serbanolungen eingetreten ift. 
Namentlich rourbe babei ber Sorfcblag erörtert, bie ^Degember« 
Solfagäblung in ben Sabren mit 5 (1905, 1915 ufro.) ausfallen 
gu lu ff en unb beren 3 roe( * e ber SerufS« unb Betriebs« 
lählung. bie bann alle gehn S^bre im S^ni, guerit 1905, ftatt« 
ftnben fofle, gu oerbinben. ©aS aus btefem SJan ingroifeben 
roeiter geroorbett ift, entgiebt Heb unfrer Kenntnis. @S ift jebenfaflS 
febr nüfclid), bafe bureb ben oben mitgeteilten Antrag bie gange 
Srage im SReicbStag aufgeroQt roirb. 


$oiialr 3u|tänbe. 

^ie fogiale 3 n f an, < ncn f c ^ ttt, 0 ber ©inlogterer Hamburgs. 

$a£ ©cblufebeit bee amlltdjen Scricbtes über bie „SolfSgäblung in 
Hamburg im 3ah tc 1900" bringt einen Seitrag beS §auptmann 


a. 5). oon tfalcfftein unter bem $itel „S^rfonalftatifti! ber Ein¬ 
logierer" unb b imit einen, roobl nicht nur für Hamburg neuen 
Serfucb, bureb Darlegung ber 3 l, iammenfebung ber Einlogierer 
SRuteral gur Ööfung beS brennenbften Mlea ber ©obnungafrage, 
beS EinlogiereiroefenS, gu fammeln. Nur eine genaue StenntniS 
biefer 3uiammenfeöung ermöglicht eS, ber Srage ber allmählichen, 
teilroeifen Erfebung beS „EinlogierenS" bureb Unterbringung in 
ßogurliäufern oerid)ifbener Art näher gu treten. $)ie „S^rional* 
ftntiftif" gliebert ftd) in folgertbe Abfcbnitte, unter Senuüung oon 
Nlaterial aus bem 3abre 1895: Verlegung ber Einlogierer auf bie 
Niieteflaffen, nach Serufen unb nad) ©tnbtteilen; ferner Scrtctlung 
ber Einlogierer in ben 3abren 1895 unb 1900 auf bie Serufe. 
S)ie übrigen Abfcbnitte enthalten Niaterial über Alter ber Ein¬ 
logierer, jjamilienitanb unb ©ebürtigfeit. ES finb ferner in ben 
Abld)nitt ber ©elafeftatiftif bie Wohnungen, in benen Heb Ein- 
logteier oorfanben, nad) ©rö&e, Siroohnergabl unb NUeienroert, 
bie Einlogierer als Seftanbteile ber £>aueba ! lungen in bem Abfcbnitt 
über 3ufammenfe(}ung ber lebteren bebanbelt roorben. 

^te Sfrauen* unb fiinberarbeit in ber Sdporu roeift na<h ben 
Seridjtn ber febroeigerifdien Sabrifmfoeftoren foroie nad) ben 
ftatiftifeben AuSroeifen in ben lebten 3 a b ren fine nicht unbeträcht¬ 
liche Zunahme auf. SJäbrenb bie 3al)l ber jugenblicben Arbeüer 
oom Sabre 1888 bis 1895 im SerbältmS gur ©eiauitgabl ber 
Arbeiter etroaS gefunfen roar, b a * 1901 roieber gugeuommen. 
5>eute fomrnen auf 100 Arbeiler in ber ©cberineuilric 23 jngenb- 
lid)e, in ber Sapierfabrifation 17, in ber XigMilinbuftrie 17, in ber 
Ubreninbuftrie 15, in ber ßeberSniittel* unb SRdaQbiaibeitungs- 
ineuftrie je 14, SDlafcbineninbuftrie 10. 2)ie Serid)te ber fcbroeige- 
rifeben Sabrifinfpeftoren fonftatieren beftänbig bie ftarfe Nach* 
frage nach Stmberarbeit. „Es gibt," febreibt ber Freiburger Äan- 
lonsftatiftifer, „gegenroärtig in ber ©ebroeig gabrifen, in roelcben 
faft ausfcbliefelicb nur 3 l alienermäbcben im Alter oon 14 bis 
18 Sabren beicbäfiigt roerben." lieber bie Fabrifarbeilerinnen 
enthält bie Fabrifftanftif folgenbe Angaben. Son ben 73 728 er« 
roaebfenett Fabrifarbäterinnen roaren ungefähr 24 000 oerbeiratet. 
SeionberS intereffaut ift bie Xatfadje, baft bie 3 a hl ötr Ser« 
heirateten beinahe gleichmäßig auf bie Snbuftriegroeige ftcb oerteilt, 
unb ba& mit eigentümlicher Negehnäßigfeit bie §ältte ber Frauen 
5hnber unter groöif Sabren gu $aufe haben. Nafj^u 12 oOO Familien 
mit minberjäbrigen Äinbern finb alfo ber roaebfamen Fürforge ber 
£>auSmutter beraubt. SRecbnet man bunblcbnittlicb nur brei foldjer 
minberjäbrigen fiinber auf bie Familie, fo ergibt baS eine 3 J bl 
oon 35 000 tfinbern eingig in ber ©ebroeig, beren SNütter nur nod) 
am fpäten Abenb ficb ber Ergiebung roibmen föttnen. 

$te F ranenar ^ ( li in ben Spinnereien Sapawi febilbert ber 
„Sogialift", bas Drgan ber fogialDemofratifcben Partei 3 ü panS, 
an einem Seiipiele als eine aufeeroibentlid) ungiinitige. Sn einer 
gro&en Fabrif in Ntatfuponna finb 4(>0 Arbeiterinnen in ,,i)täbd)en« 
beimen" untergebraebt. Shre ©cblafftätten roerben als fdjmufcige, 
ungefunbe Cödjer gefchilbert; in einem SRaume oon 18x42 Fuß 
roaren nicht weniger benn 80 s Uläbd)<m untergebraebt, unb groar 
fcblief bie eine Schicht beS Nadjts, bie anbere am iage in ben» 
felben Scblafitätten. S)ie Arbeitzeit ber s Diäbd)en, unter benen 
Reh fofefte oon unter 10 Fahren bcfinbeit, beträgt 12 ©tunben pro 
Üag, eS muß umroecbfelnb eine s 2£od)e Nad)tfd)id)t geleiftet roerben. 
$er ßobn beläuft ficb öu f 25-55 pro iag; 25 4 aber 
muffen bie Niäbdjen pro £ag für Äoft mtb Wohnung begabien. 
2)ie lange ArbeitSgeit, bie ungefunben 3 l, itänbe, unter benen Tie 
fcblafen unb arbeiten, bie ungureubenbe Nahrung, all bies bringt 
bie ^Räbchen balb fo herunter, baß fiets ein großer Seil oon 
ihnen gar nicht gur Arbeit fomrnen fami. Um ihren Eifer angu« 
fachen, ift biftinimt, baß fold)e, bie tm Nionat 26 Arbeit*tage 
leiften, einen 2agclobn ejtra befoiitmen; roer 6 Nioitaie ohne 
Unterbrechung arbeitet, erhält 12 Sagclöbne. 5)ie iWehrgabl ber 
Arbeiterinnen, bie einen breijäbrigen Montraft machen tuüffen, 
halten nicht aus, fonbertt laufen roieber bouoit; immer aber fiitbet 
fich roieber Erfaß für fie aus beit umlieaenben Iänblidjen ©ebieten. 
SJenn aud) biefe Angaben, als auS fogialiftifdjeu Duellen ftammenb, 
mit einiger Sorfidit ausgenommen roerben müffen, fo beleuchten 
t*ie bod) bie befannte Satfacbe oon neuem, baß in begug auf 
Frauen* unb Mutberarbeit Sapan gu ben alleiriicfiiäiibigftcn Staaten 
gehört, derartige 3 u ftänbe füllten ber japaniiehen Negierung ein 
Anfporn fein, ben b.reits oeiöifentlidjtnt ©efeßentrourf gur Ein» 
fübrung roenigftenS eines geringen Sdjußes für bieje Arbeiter* 
fategone (Sog. $r. XI 1193» fobalb roie möglidi gum ©efeß gu 
machen. 
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Sojtole Heditrprxdpng. 

©ttnerffdjaftsfartftt nnl BereinSgrfch« ©in Analogon gu bem 
in 6p. 435 miigeuilten gafl au« §allc fjat fid) in Kattomifc ab* 
gefpielt. (Sine im 3uli *902 abgebaltene Sißung beS bärtigen 
©eroerffcbaftsfarteflS oerfiel ber polizeilichen Auflöfung, weil bie 
„Berfammlung" nicht angcmelbet roar, unb bie Boiftandsmitglieber 
lourben mit einem amtSrichterlichen Sirafmanbat oon je 30 u be» 
badjt, einmal roegen ber Widilanmelbung unb groeitens, toeil fic bie 
6taiuten beS angeblichen BereinS nicht bei ber $oligei eingereicht 
hatten, Sas Schöffengericht beitätigte ben Stcafbe»et)t, baS £anb» 
geruht Reuthen aber fprad), roeil nach einer ©ntfcheibung beS 
StammergerichtS au$ bem 3ahre 1899 ein ©eroerffchaftS* 
larteil nicht eine Berbinbung oon p^T>fifct)en ^ertönen, 
fonbern eine Berbinbung oon ©eroerffchaften unb als 
fold)e fein Beretn ift, bie Befchulbigten roegen ber Wicht« 
annielbung bes „Vereins" frei, erfam.te aber roegen ber Wicht« 
anmelbung ber „Berfammlung" auf 15 H ©elbftrafe: ba an ber 
„Sißung" 22 Berfonen teilgenommen hätten, habe fie frch gu 
einer Berfammlung enttoicfelt. Sie gepinnten ftatiftifchen ©r* 
örterungen unb Beratungen über bie liöhne ber Arbeiter im all» 
gemeinen fteüten gubem groeifelloS eine (Erörterung öffentlicher 
Angelegenheiten bar. Sas Kammergericht hob jeboch Se* 
gember 1903 baS Urteil auf unb oerrows bie Sache an baS £anb* 
gericht gurücf. ©S fteflte Mt, ba& gmiichen Sipnng unb Ber» 
fammlung ein roefentluher Unterfchieb b»flehe, baS Borhanbenfein 
einer Berionenmchth^tt, beren innere Bereinigung auf gemein* 
famem W den beruhe, reiche gur Beitimntung beS Begriffe „Ber* 
fammlung" nicht au«. 3 U bieten allgemeinen Kennzeichen müßten 
noch beionbere Bterfmale hingufoinmen, roie Tie nach ber Borfihrift 
beS § 1 bes preufei|d)en BeretnsgefefecS namentlich in ber Art ber 
3u|ammenjeßung ber B'Ttonenmehrbeit, in ber Wäumlichfeit, roo 
bie ^ufamuicrifunft ftatifinbet, unb in bem gehlen inbtoibuetter 
Begießungen unter ben Ber fiimm eilen gerunben roerben fönnten. 
gerner berühre noch nicht eine hlofee gefifteHung beitebenber ßohn* 
oerbältnifie, fonbern erft bie ©törterung beftimmter Aenberungen 
berfclben baS 3nteriffe ber ©efamtheit bes ©emeinroejenS. 

Barifotmag unb gute Sitten. Bon einem bebeutfamen Urteil 
beS ©emeibegeucbts München berichtet ber „©oirefponbent" beS 
BuchbrucferoerbanbeS (Wr 8.1904). Ser £>erausg ber beS „Seutfdien 
J>erolb" engagorte einen „mchtoerbänblerifchen" Bucbbrucfer für 
12 Mk (!) Wod)enlof)n, entliefe ihn jeboch roegen ungenügender 
Meinungen bereits nach 4 Jagen. Obwohl ber ©ehilfe „aus 
Berfehen" 12 JL auSgegahlt erhielt, flagte er hoch auf inSgefamt 
36 <*// ßohn, ba bie 14 tagiae Künbigungefrift nicht imiegebalteri 
fei. SaS ©eroeibegericbt Wiünchen oerurfeilte ben Berlagsbefißer 
bem Klageantrag gemäfe gur 3 J b*tt n 9 mit ber Begrünbutig, bafe 
berartige Beiträge, als gegen anerfannte Tarife gemacht, 
ungulätfig feien unb gegen bie guten Sitten oerftofeen. 

„Streifbrcdjcr!" — feine Beteiligung. 3n ©rfurt liefe fich 
bei Wahlen gum Arbeiierauefchufe einer gabrif ein ©ero^rffehafller, 
als §irfd)*Suncf<rfd)e Arbeiteroertreter oorgetchlagen mürben, gu 
bein Ausrufe fjinreifeen; „WaS toollen mir mit ben£)irfcb*Suncft'rf<hen, 
bie finb Streifbrecher." ©egen Beleibigimg oerflagt, mürbe er 
oom Amtsg rid)t feeig^pnehen, roeil ec in Wahrnehmung be* 
redjtigtec S^tereifen gehanbelt habe; er mar im Wed)t, feine 
Stimme gegen ihm ungeeignet erfchetnenbe Berfonen gu erbeben. 
„SaS Wort Streifbred)ec" ift bie geeignete unb allgemein 
übliche Begegnung für biejenigeti Sß^rfonen, roelche bei 
einem Streif bie Arbeit roieber aufgenommen baben. 
©ine ftrafbare Beleibigung liegt fonach nicht oor." llnfereS 
©radjteitS bebeutet ber 3 uru f „Stretfbredjer" benen gegenüber, bie 
gum Streifbredjen anftatibslos fich h er 9 e bcn, feine §erabfefcung, 
roohl aber eine fchmere Belobigung gegenüber Kollegen, bie ben 
Streifbruch als etroaS BerächtlichcS meiden. 

Sie Aufrechnung tum SchabcnSerfahforbernngen brS Arbeit* 

? ;ebtr* gegen £ohnforbemngen bat baS iDberlanbesgericbt Köln, in 
olgenbem galle für rediiswibiig unb ftrafbar nach §§ 1*5 unb 
146 ©ö. erflärt: Ser Arbeitgeber brachte bei Aibeitern, bie eine 
halbe Stunbe gu fpät gur Arbeit famett, ein Strafgelb oon 10 4 
bei ber Lohnzahlung in Abgug. ohne bafe eine birartige ©elbftrafe 
in ber gabriforbiiung oorgeiehen mar. Sd)öffeng*rid)t unb Straf¬ 
fammer Ipracbeit ihn, ba ihm furch baS 3ufpatfommen ein betiächt* 
lieber Schaben erroad)ien fein füllte, mit Wücfiid)t auf §1341)11 ©D. 
frei. SaS CberlandeSgerid)t rügte jeboch bie Wuhtbeachtung beS 
§ 115, ber BaiauSgahlung beS Lohnes gebietet ; ber gemachte Lohn* 


abgug ftelle in biefem gaUe feinen ber nach § 134b IV gulaffigen 
Slrafabgüge bar, ba er nicht in ber gabriforbnung oorgeieben 
fei. — Auch nach § 148 11 ©D. märe ber Arbeitgeber ftraffällig. 


ftottumntale Sojialpolttlk* 


Stübtifdie föohnnngSpffcge in Seffan. Ser ©emeinberat hot 
eine Boilage beS BtagiftraiS betreffenb ben ©rlafe eines IDrtSftatutS 
üb r bie Wohnungsaufiicht in ber Stabt Seffau einftimmig ange» 
nommen. Sas DrtSitatut fott bem aud) in Seffau h ßrr i<henben 
WohnungSelenb fteuern unb beftimmt beöbalb, bafe fämtliche Woh* 
nungen, inebefonbere bie aus brei unb weniger Wäumeit beftebenben,. 
einer rigelmäfeigen Kontrolle unterliegen follen. Sie §an^habung 
ber Wohnung^pflege ijt nicht, roie in anberen Stäbten, berBoligei» 
oerroaltung, fonbern einem Wohnungsamte übertiagen roorben, 
baS aüe roefentlichen Wtafenahmen im ©inoeritänbniffe mit einer 
Wohnungefommifüon gu treffen bot. Sie Wobnungefommiffion 
beft ht in ber $>auptfad)e aus WohnunaSpflegern, bie oom ©e» 
mcinberate gewählt roerben. Auf biete Wttfe ift ber Bürgerfchaft 
eine geroiiie Btitroirfung bei ber WohnungSfürforge gifidjert unb 
bem Ortsftatute baS Obium einer fpegifiich poligeilichen Wtaferegel 
genommen. SaS Drtsftatut fott am 1. Sanuac 1905 in Kraft 
treten. 

9US Avfett Bericht über bie Berroallung unb ben Stanb ber @e* 
mrinbeangelegenbeiieu in ber Stabt Bofen für bas gabr oom l. April 
1902 bis ©noe Blärg lv#04. B°f ßn - ^ofbmhbrucferei W. Secfer A So. 
1903. 3H8 S. SaS gehlen eines ftäbtiich'n fiatiilifchen Amtes macht 
eS ber Brrmnltung fdjroer, WohnungSiiatiilifen unb ähnliche jahien* 
mäfeige Aufhellungen gu geben. So toirb nur aHaemem frft^eftetth 
bafe eS, befonbers in ben Aufeenbegtrfen, noch an Wohnungen für 
fleine i*eute fehle, ©ine WohnimgSinfpeftton ift anaeregt, aber noch 
nicht eingerichtet, ©ine Arbeitrrroohnungobaugenoffenfchaft hat Woh* 
mmgen bergeneßt. Sie Wadjirage banad) ift ubcrauS ftarf, weil bie 
Wohnungen minbeftenS v?ü°/o binier ben ortsiibtid)i*n Sföteispreifen gu¬ 
rücf bleiben unb in hngienifdier ^infidit ben Brioatroohnungen für 
beffer fitnierte Seute an bie Seite gefteflt werben fönnen (S 32 beS 
Berichtes) Bie neugefchaffene Bauorbnung unterfcheibet: a) ©in* 
familienliäufer, gwelfsmiltenhäufer unb S9tehrfamilienhäufer; b) fteine 
unb grofee Raufer, gür ^flctne" fauler (btS 3,5 m Siocfioerteböbe, 
bis lim ©ebäubetiefe, bie unuerfpannte Sänge ber Wingmiuern btS 
8 ni/ nicht mehr als acht fleinm Wohnungen) roerben b»e onlangten 
TOauerflärfen um burchfdinittlich 7a Stein ermäfeigt, ebenfo bie An* 
forbenmgen an glure, Jreppen ufro. Bie Bautlaffen foneern „gabrif* 
begirfc" aus. Keflerroohnungen finb oerboten, für jebe gamtlienroobnung 
wirb ein Abort oerlangt. Wur ausnahmsweife wirb im Keller eine 
!>ausmeifterioobnung gertattet. Ber neuen Bauorbnung liegt baS Be* 
ftreben ju ©runbe, ben ftäbtüchen Anbau mannigfaltiger gu geftalten, 
gejunbljülttdje gort : chritte gu erzielen unb an Stelle ber 9Kietefafemen 
bas ©in- unb 3m ß ifamtlienbaus für ben SJhttclftanb, baS „fletne jauS" 
für bie minberbemittflten Bolfsfd)ichten gu b giintitgcn. 

ArbcttSlofigfctt unb ftft&tifdje ^legtearbetten in 3.ürid)* 3 U 
einer fehr wichtigen gunftion bes Arbeitsamtes, fo heißt eS im 
© fchäftsbericht beS jtäbtifchen Arbeitsamtes 3ärich föc baS 3o^ 
1902 (3üci<h 1*1* Bud)bruiferei ©ongett & Wirg, 1903), hat fich 
bie 3 UID€ 'f un 9 DOn 5l r 5 itslofen gu ben ftäbti|d)en Wegiearbeiten 
gestaltet. AIS folche WotftanbSarbeiten finb bis auf weiteres Sief» 
bauarbeiten auSerfehen, man befchäftigte babei runb 500 Arbeiter, 
©s war oorauSgufefien, bafe bie £ei)tungen ber eingefteflten Ar» 
beitSlofen nicht berjenigeu oon gacharbeitern entfprähen. „Unter 
ben Btitieln, bie gut Befämpfung ber ArbettSlofeunot bienen, ift 
bie Befthaffung oon Arbeit, alfo auch bie Wegiearbeit, bie 
oornehmfte unb ber Arbeitslofenunterftüßung unbebingt oorgu» 
giehen." Sie jtäbtifchen Behörben befchloffen, biefe Wegtearbeden 
in erfter fiiuie für Arbeiter gu referoieren, bie roährenb ber Krife 
in Wot gefomnten, biefe Arbeiten aber auch, wo immer möglich, 
allgemeiner anguroenben, rooburd) geübte Arbeiter ergogen und 
oielen eine bauernbe Befdjäftigung ermöglicht wirb. Sas Biefbau* 
amt hat in feinem ©cfd)äftsberid)t 1902 bie (Erfahrungen mit ber 
©infübrung beS Wegiebetrieb.S im allgemeinen gut genannt 
uitb hat beStjalb bas gange gahr h*nburd) W giearbeiter beid)äftigt. 
©s geroährte babei einen WHnimaltaglobn igrcS. 3,r,o für £>anb* 
langer, grcS. 4 , 5 , für §anbroerfer) unb übmehritt bei ben meift 
weniger guten ArbeitSfräften bie mit gewöhnlichen Unternehmer* 
preifen aufgeftellten Koftenooranfchläge ginnliih ftarf — bie AuS* 
fübrung in Wegte rourbe gum Beil 20 bis 25°/o teurer als bie- 
jenige m Afforb burch Unternehmer —, gleichrochl roitt man an 
biefer (Einrichtung fejthalten, für bie fid) bie 3nroeifung burch baS 
ftädtifche Arbeitsamt oottfommen bewährt hat. Sen Abbruch ber 
alten Strafanftalt am Detenbach läfet man gleithfattS in Wegie 
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au«fübren; 85 geeignete Arbeiter finb bagu im Begember 1902 
oom Arbeitsamt angeroiefeit unb werben poraudfuhtlich bi« gum 
Srühjapr 1904 babei SBefctjäftigung finben. 


Ctariftureiaimntngrtt jnjlfdjen Arbeitgebern nnb 
Arbritrrn. 

$(»6 ber betüfdjro $arifbetoegttitg. 

BHtte Sanuar 1904. 

Bon Sanni) 3mle, ©üffelborf. 

Bereit« macht fid) in ber STarifentroicflung eine Bknbuna gum 
befferen fühlbar. S)ie 3 a *k ber allgemeinen örtlichen Tarife be¬ 
trägt 16, barunter finb 2 Abmachungen mit be^irfSroeifer Au«- 
bebnung, unb biejenige ber Sirmenoerträge belauft fid) auf 7. 
Am bebeutfamften ift roopl eine bi« April 1905 gültige Bereiit* 
barung ber Maurer, 3i mm erer unb Baupülf«arbeiter für 
bie Ortfcparten um 2 )re«ben, bie ftef) unter 3 <Mtfepung eine« 
niebiigereti Copne« an bie allgemeinen Beftünmungen be« £arif« 
für ba« Stadtgebiet anfd)tie%t. Aud) in troffen mit über 100 
Dörfern ber Umgebung fam e« gum Abfcplufj eine« Üarifoertrag« 
für ba« 3)( au er geroerbe, ber bi« gum 1 . April 1906 läuft. 
S'anf beut oereinigten Borgepen ber cfjriitlidjen unb ber freien 
SJlaureroerbänbe in K'refelb roar e« möglich, auch bort bie 
ÜKaureraibeit pertraglicpen Bestimmungen gu unterroerfen unb bie 
3immerleute in Köln folgten ben bortigen Maurern burd) 
geftleguug eine« Korporatiooerirag«. 

3m §amburger Gärtnergeroerbe roaren bie Starifbeftre- 
bungen ber Ulfenfc^aft non Grfolg gefrönt. G« gelang einen 
Bertrag feitgulegen, ber neben einer Regelung ber Arb<ii«bebin- 
gungen unb ber Ginfepung einer lleberroad)ung«fommiffton bie 
Schaffung eine« parilätncpen Arbeit«nacp oeife« — be« erften im 
Geroerbe — oorfiept. 2>ie £>eigung«inonteure in Hamburg 
unb bte Klempner in Altona haben bie SJletaßinbuftrie mit 
groei neuen Tarifen bereichert unb nachträglich reihen roir noch bie 
Abmachung ber Berliner Relief-, Bunt- unb Golbbrucf- 
graneure unferer Statiftif ein, ba auch Tie allem Anfcpein nach 
tariflichen Gparafter haben. 

3n Belten ift e« groifepen ben Dfenfabrifanten unb bem 
£ opfer oerban be, roie pier fepon be« näheren berietet, gu einer 
Beilegung be« Konflift« 8 urcp Sinnahme eine« £ariffompromiffe« 
gefommen unb bamit bürfte nun aud) roieber für ba« gange (Se¬ 
roerbe ber öriebe gefiebert fein. SJlit einer burd)id)nütlid)en Copn» 
erhöhung non 10 % fddoffen bie £arifreoifion«oeihanblungen ber 
Berliner Töpfer ab unb in gürftenroalbe roerben fich nun 
bie Arbeitgeber auch nicht mehr länger gegen eine tarifliche Sleu» 
orbnung ihrer 2 lrbeit«bebingungen fträuben. fönnen. Aufjerbem 
haben bie Töpfer noch einen Sirmentarif in Sleuenpagen a. b. 
Oftbapn gu pergeichnen. 

Ginen neuen Korporatiroertrag haben bie SJluftergeicpner 
in Gera errungen unb bie Ceberarbeiter in Karlsruhe foroie 
bie ©cpneiber in Görlip haben, leptere afleibing« ohne Ab- 
änberung, ihre Tarife oerlängert. Siecht überrafepenb fommt bie 
S?ad)rid)t pou bem, ben Berpältniffen entfprechenb fehr günftigen 
£anfab!d)liiß ber Bre«lauer Budjbinber. Sieben einer Siegelung 
ber Arbeitszeit unb ber Cöhne fehen bie neuen Bereinbaruugen bie 
Ginfepung einer Giniqum)«fommiffion unb eine« paiitätifdjen Ar- 
beit«iiachroeife« por, roa« um fo eiroähnenSroerter ift, al« bi« poc 
furgnn bie Drga»‘ifation in tiefem bunfdn ©tnfel be« Geroerbe« 
nod) gar feine Stolle fpielte unb bie Bre«lauer ArbeitSoerpältniffe 
al« regellos berühmt roaren. 

£>ie Bertrag«reoifioii im Berliner Braugeroerbe fcploS, 
roie bei ber fogialen Ginfidjt be« Unternehmertum« unb ber Ge» 
fd)icflid)feit be« Arbeiteroerbanbe« gu erwarten roar, mit ber brei- 
jährigen Seftfepung nerbefferter Arbeitsbedingungen für bie Ge¬ 
lernten foroie für ba« .vnilfspcrfonal ab (uergl. „€ 03 . Beafi«" 
8 p. 389). 3 m S)t lind) euer Brau gern erbe, roo erffaunlidjer- 
roeife nod) immer fein allgemeiner örtlicher Starif befteht, gelang 
e«, einen ^innenoertrag gum Abfdilufg gu bringen unb bie £>olg- 
inbuftrie rocift einen örtlichen Koßefiiuoertrag für ‘SDeffau foroie 
brei Binnentarife auf, bereu einer cutf hieben pou allgemeiner Be- 
beutung ift Gr betrifft eine Billarbqueuefabrif in BJeifjenfee unb 
bürfte 'roobl auf biefe gange Brauche oon au«fd)laggebenber Gin* 
roirfutig fein, Qen keim ber Beraßgemeinerung birgt auch ber 
SanfabfcpluB mit groei Sinnen ber Gla«bläferei in Berlin in 
fid) unb bem Gaftroirtagehülfenoerbanb roar e« möglich, 
groei Snhaber größerer Cofalitäten gur Anerfennung feiner allge¬ 


meinen gorberungen foroie gur ©enupung ber unentgeltlichen 
©teßenoermittlung gu gewinnen. 

$)a« Ginigung«amt be« SRüncpenet GeroerbegericptS, 
ba«, roie roir früher berichteten, oon ben Arbeitern be« iöpfer- 
geroerbe« groeef« pertraglidjer Schaltung feiner Su«l.gung 
einiger ftrittiger Slfforbpofuionen.angeruten rourbe, hat nun enbgültig 
feine Gntfcheibung al« Bertrag«pofuion fanftioniert unb bem Xarif 
j al« Anfang beigegeben (pergl. ,,©og. Brayi«" 8 p. 373). ^ie $:arif- 
| fommitfion ber Bureauangeftellten hat bereit« ein Stegulatio 
i au«gearbeitet unb bie Berfaffung einer ®enffchrift in Auftrag gegeben. 

S)emnäch)t foH an bie Anroaltfch ift herangetreien roerben. Gmen @nt- 
i rourf gu einem nationalen Afforbtarif neröffentlicht bie ^ariffom* 
miffion ber Gehülfen ber ©ollfilgbranche. 3 U ern-ihaftcn 
$?ifferengen ift e« bei ben ©djriftgie&etn in öeipgig gefommen. 
35ie bortigen Prinzipale rooHen fich bem allgemeinen 2 lbfommen 
groifchen Arbeitgebern unb Arbeitern be« Beiuf« nicht unterroerfen 
unb haben ihr Berfonal burch biefe ©onberfteflung in ben ©tretf 
gebrängt. 

5 )ie Aftion gur ©Raffung eine« Steich«larif« für bie ©tein* 
bruefer ftößt auf grofee praftifebe ©chroierigfeiten, ber ^auplpor- 
ftanb be« Gehülfenoerbanb« hat bereit« ben SRitgliebern ben brüten 
Bertrag«entronrf porgelegt unb auch biefer ruft an eingelnen Orten 
bie Oppofnion httoor. BSie foßen fid) aber bie Kontra¬ 

henten perftänbigen, wenn fich nicht einmal bie Partei einig ift, 
welche bie 3 n it*Qi lDC Bertrag«abfd)luB ergriff? Unierbeffen 
rourgelt fid) bie ^arifgemeinichaft ber Ghe^ißraphen unb 
Kupferbrucfer immer tiefer im Gewerbe ein. Bi« gum 24. 5>e» 
gember hatten fich bem Bergeidjni« be« Jarifamt« bereit« 75 Sfirmen 
eingereiht. Stachbem e« ben Kartonnietern in Berlin gelungen ift, 
ihre Arbeit«bebingungcn tariflich gu regeln, machen fich nun Be- 
ftrebungen gur Bertrag«oeraflgemeinerung über bie gange Kar¬ 
tonbranche Berlin« fühlbar. 

$>ie Caufföer Qrilialen be« ©teinfeberoerbanbe« fmb oor 
furgem gur Au«arbeitung eine« einheitlichen Cohntarif« für ben 
gangen 3 f ™ung«begirf gufammengetreten. 3« Graubeng unb 
Greif«roalb rooßen bie Töpfer, in SJtagbeburg, Bre«lau 
unb Oneblinburg bie ^)achbecfer in eine £arifberoegung ein- 
treten. 3« Bre«iau planen bie ©tuefateure bte erstmalige 
Schaffung eine« forporatioen Arbeit«pertrag« unb ebenbort ftreben 
aud) bie Bautifehler nach einer tariflichen Regelung ber Cobrt- 
bebingungen. Um eine Cohnerhöhung gu ergitlen, hüben bie 
SDtaurer unb 3* mmer f eutc ' n ö^ipSiQ und bie SKaurer in 
©panbau ihre bi«berigen Tarife gefünbigt. 3 n Rangig fämpfen 
bie SJtaler, um bie 3 » 3 i e hung ihre« Berbanbe« gur paritätischen 
Orbnung ber Arbeit«peihaltuiffe gu erringen, unb bie Btaler 
Bremen« rooßen auf tariflichem Sege eine Ginfchränfung ber 
Ueberftunben bauernb fidjern. Auch in Olbenburg flehen biefe 
Beruf«angehörigen in ber Jarifberoegung unb in Ceipgig bereitet 
fid) ein Berirag«fampf ber Stabippuper oor. Ginen Boritoß groeef« 
tariflicher Siegelung ber Cohnbeöingungeit planen auch s JMüh* 
leitarbeiter Ceipgig« unb bie gleifchergefellen in Berlin. 

S5ort ift ber 3 nn ung fchon ein Bertrag«entrourf unterbreitet. 

Siecht intereffant goftaltet fich eine$arifberoegung ber 3 * 9 ar- 
retten arbeitet* unb Arbeiterinnen 2)re«ben«. ier Borupenbe 
be« Sabnfantenoerein« fepeint einer Ordnung ber Arbeit«beöin- 
gungen fpmpathifch gegenüber gu fiepen unb baft ff»h feine Xarif* 
freunblicpfeit niept nur in lpeoretifdjen Bapnen bewegt, beroeift bie 
£atfad)e, baß er Tup oom Arbeiteroerbanb ftaftiitifdje« Blaterial 
über bie Cohnoerhältniffe oon 5)ie«ben unb ben übrigen ©täbten 
^cutfchlanb« erbeten l)at. 3« Bremen bemüht fid) ber ©djnei- 
beroerbanb um einen Xarifoertrag für bie Konfetlionaarbeiter, 
roäprenb in Hamburg bie Blapftiueibec ben alten Koiporatio» 
pertrag in ber Ab fiept, eine Coprrteigerung gu erringen, gefünbigt 
paben unb in Ueigen ftebt ebenfaß« eine Bertragöreoiüon im 
©djneibergeroerbe beoor. Gefcpeitert fmb leider oorläufig bie 
^arifoerpanblungei! in ber Blapfcpuhbranthe Berlin«. 

3 um erften SJlale erfahren roir jept auch öon geroerffchaftlicpeu 
Aftionen ber SJloIfereiarbeiter unb groar panbelt e« ff<h um 
eine Xarifberoegintg in Ceipgig. 2)ie ©toefarbeiter, ein 
3 roeig ber .^olginbuftrie, wollen in Berlin bie Bereinbarung 
eine« foßeftinen Aibeit«oerlrag« ergroingen unb bie Berliner 
S D?etallinbuftrie ift fipon roieber burch eine neue fonftitutioneße 
Körperfcpaft bereichert, ^a« al« gelegentliche ©<hlid)tung«fom- 
miffion gewählte Komitee ber ^raptlpinner bleibt al« ftanbige 
Snftitution gut ^arifüberroaepung beftepen unb ift mit ber Auf¬ 
arbeitung eine« orbnung«mäßigen Korporatiooertrag« bi« gum 
näcpften Srühjapr betraut. Kann bie Kommiffton bem Auftrag 



466 


©ojtale $ra$t*. Sentralblatt für SpztalpoUttt. Sr. 18. 


466 


bt« gurn feffgefefetcn Dermin md)t gerecht werben, fo fott baß ©e* 
werbegericht emigenb eingreifen. 

Die Sirf)tetnbaltung bcr oereinbarten Berfaufßpreife burch bie 
Unternehmer ber |$eiitgolbfcf)Iägerbranc^e bat zu einer be* 
benflichen Beunruhigung be« Btarh« g»fuhrt unb bie oertragß- 
treuen 2 li beiter müffen bie ®i^ 3 iplinIofiuifeit ihrer Arbeitgeber mit 
ber (Sntlaffung oon 20% aller männlichen Arbeiter in Nürnberg 
büßen, ©ieß ift aber nicht ber fchwerfte Schlag für bie« jerrüttete 
@< werbe. (Siner Nachricht bc« „Schläger" sufolge beraten Me 
Bringipafe bereit« über bie Auflöfung ihrer Bereinigung, jedenfalls 
um bamit bie unhaltbar höhe Bmsfonoention unb bie binbenben 
Darifoereinbarungen loSwerben zu fönnen. Bereit« hot aber ber 
UKetaÜarbeiteroerbanb beit Arbeitgebern bie (Srflärung abgeben 
Iaffen, baß bie Darifgemeinfd)aft mit ber Arbeitgeberorganifation 
nidf)t fallen, fonbern weiter befielen roerbe. ©eiin biefe Äuffaijung 
auch burchau« ber ^Rechtslage entfpricht fo barf bod) nicht oer* 
fannt werben, baß ein Korporatiooertrag z i| m toten Schema er* 
ftarrt, wenn ihn nicht bie belebenbe Crgani'ation beiber Kontrahenten 
in ftänbiger Berbinbung mit bem prafiiid)*gewerblichen Seben 
hält. Qinmerhin bleibt e« noch fe&r zweifelhaft, ob biefelbeu 
Bringipale, welche einft mit (Srfolg ihre Zuflucht ju ber Starif- 
gemeinjchaft genommen haben (oergl. „ 603 . Brayie" Sp. 390), biefe 
nun in einer £aune ber Ungebulb fo leichthin wieber prei«geben 
werben, llnterbeffen wirb au« Dreeben berichtet, baß bic 9te* 

Ö ber B r °buftion im ©emerbe burch regelmäßige ftatiftifche 
hmen geförbert werben foü, was unftreing feine Bernichtung, 
fonbern einen Au«bau ber Darifgemeinfchaft bebeutet. 

Der oieloerfünbete „nationale Darif" welchen ber Arbeit* 
geberbunb für ba« Sdjneibergewerbe beit Arbeitern auf* 
brängen will, liegt nunmehr in feinem ganzen, bürftigen ©ortlaut 
oor. (Sr ift nicht« mehr unb nicht« weniger al« ein Arbeit«zettel, 
ber bie geffßli<t)e Kütibigung oöllig auefdjließen will. An einigen 
Drten, fo in 3 ena, ©eimar u. a. nt. fam e« bereit« wegen 3 u* 
rücfweilung bieirr Arbeit«orbnung burch bie organinerte ©ehilfen* 
fchaft za äonfliften. 3a iWannheim fiitb bie Scfjneiber au«* 
gefperrt, weil fie fuh bie Dfiroieruitq eine« einfeitiaen Unter» 
nehmertarif« mitten im BertragSperhältni« nicht gefallen liegen 
unb in Bremen ging ber ArbeiigeberabfolutiSmuS fogar fowrit, 
baß bie Arbeitgeber bie Arbeiterabteilung ber Darijfommiffion 
einfach außer Aftion feßen woüten. 

(SbenfaflS bort bereitet fid) ein umfaffenber Kampf um bie 
©leichteredjtigung ber Arbeiterfchaft t e« Baugewerbe« oor. 
Droßbem ein rarilätifcßeS Abfomnten noch in ©iltigfeit ift, unter* 
breiten bie Unternehmer ben ©rfellen einen einfeitig au«gearbeiteten 
Bertrag«entwurf, welcher nach SIblauf be« Tarife« in Kraft treten 
fott unter Anbrohtutg eirer AuSfoerrmg im Salle ber 3 m ücf» 
weiiung biefer aufgezwungenen Arbei:ßbebingungen. Auch bie 
Steinfeher haben in Btngbeburg gegen bie l'äijigfeit ber 
3nnuttg bei ber Durchführung be« neuen Bnrag« zu fämpfen. 
An einem einzigen Dage ftellte bie Kontrollfomniifilon auf 30 Bauten 
19 Darifübeitrctungeu fett. SelbjtoerftäuMich wirb bie Arbeiter* 
fchaft bie nötigen Schritte tun. um ben rechtlich getroffenen Berein* 
barungen allgemeine Anerfennung za oerfebaffen. 

©ie febr ba« Submiffion«wefen bei un« noch im Argen 
liegt bemeiit ein betrübenber Borfall au« Danzig. Auf einem 
ftäbtifchen Bau mußten bort bie Bfaurer in ben Au«ftanb Irrten, 
weil ihnen nicht einmal ber ortsübliche Dagelohn bezahlt mürbe. 
Anfiatt nun ben gewiffenlofcn Unternehmer an ba« mit ber Heber* 
nähme öffentlicher Arbeiten za oerbinbenbe Sed)tlid)fcit«geftihl z u 
mahnen, half ihm bic Stabloerwaliung nodj burch 3uroerfügung* 
fteflung ihrer Aeqiearbeiter al« Streifbredicr au« ber Sot. Auch 
biefe Beljörben fönnteu [ich prinale Arbeitgeber zum SSufter nehmen, 
unb füllten bie AuSlaiiungen ber „Sübbeutfchen 3iuitnermeifter* 
Zeitung" ftubieren. Dort fiubet ber ©ebanfe Außbrucf, baß ber 
„neue Berbar.b ber Striftrr nicht gegen, fonbern mit ben ©efellen 
|)anb in $>anb feine SEdii^fcit zur ,§ebung unb görberung be« 
3intmerhanbwer!« DoH^irf^eu wolle." Sobann ftcigi e« weiter: 

„(SS müßte möglich fein, im Simmergeroerbe ein ähnliche« Arbeit«» 
unb fiobnoerhällms fieibetgiführen, wie idjon feit oielcn fahren mit 
groferm (Srrolg ... im Biidibrucfgemrrbe beftebt. 99cnn e« baljin Mme, 
and) zwilchen bem Berbanb beutfdier 3'mmcrineifter unb bem Berbanb ber 
3immergefeDen eine berartige Sohnorrriitbarung tiir ba« ganze beutfdje 
Seid) fenzufrßen . . . bann b audjtcn bie SKeifter ba« fortwährrnbe 
Scßrfcfi’negeipenft ber Sobnrrhöhung 1111 b bcr Streif« nicht z» fürchten, 
fie hätten für ihre äalfulation fiel« eine gefieberte ©runblage unb 
würben außerbem bie ©efellen zur Mitarbeit für bie Hebung be« ganzen 
Stanbe« gewinnen, ba . . . bie ©efellen fid) oerpflidden müßten, nur 
bei SR elftem in Arbeit zu treten unb zwar nur bei folgen, welche 
ben oereinbarten fiofjntarif bezahlen." 


Befonber« intereffant unb ermutigenb ift für un« ber Umftattb, 
baß h^c Unternehmer be« Baugewerf« für einen nationalen Daiif* 
oertrag eintreten. Auf bem fürzl d) ftattgehabten Berbanbotag ber 
BaugewerfSinnungen lauteten bie Urteile über 9?ei'ti«pereinbarungen 
angeficht« ber flimatifchen Unterfd)iebe unb ber Berfchiebenheit be« 
^Rohmaterial« noch re£ ht ffeptifcf). 

3 n biefetn ^afammenhang fei auch c ' n / aHerbing« etwa« 
utopiftifcher Berfaffungßplan für ba« beutfdje Stemfeßer* 
gewerbe, erwähnt, bepen Hauptaufgabe fein foll, einer einheit¬ 
lichen Brdßfonoention unb einem nationalen Darifoertrag zar 
organifatorifchen Stüße zu bienen. Da e« fi<h h^r um eine ge* 
meinfame Drganifterung oon Arbeitgebern utib Arbeitern hanbelt, 
oerharrt ber ©ehilfenoerbanb oorläufig noch in begreiflidjem 
Sfcpti^ißmu«, aber immerhin beweift biefer Borfchlig wieber auf« 
neue, baß ber ©ebanfe oon ber SRotwenbigfeit eine« oertraglichen 
3 uiammenarbeiten« beiber Barteien immer weitere Kreife zieht. 
Auch & er neuc 3 enlra t° er t ) ‘ 3 nb ber ftjlographifchen Anftalten er* 
fannte auf feiner ©rünbungßperfammlung an, baß bie IKißftänbe 
im Beruf nur gemeinfam mit ber Arbeiterfchaft befeitigt werben 
fönnen unb nahm in Außficht, baß organinerte B.dnzipale nur 
organifierte ©ehilfen befchäftigen unb folcfje nur bet Arbeitgebern 
in Stellung treten bürfeit, welche ber Brinzipalßoereinigung ange* 
hören. Bereit« bat ber Arbeiteroerbanb be« ©ewerbe« auf feiner 
©eneraloerfammlung ben ©ntwurf zu einem nationalen Uarifoer* 
trag genehmigt, welcher ben Unternehmern bi« gitrn 1 . 3&nuar 
unterbreitet werben füll. 

(Sine Bebroljung be« Budjbrucfertarif« hat unlängft Darif¬ 
amt unb Außfduß abwehren muffen. (S« hanbelt bar« m. baß 
einige Seßmafchinenfabrifcn im ©iberfprud) z um Darif Sicht* 
bud)Drucfer zu Btafdjinenfcß rn au«bilben unb bie §erfpttnng oon 
Saß für Drucfereien übernehmen, gaü« fich bie Sibnfen nidjt 
Zur Abfteüung biefer, ba« ©ernerbe bebrohenben Biißitänbe ent* 
fchließen wollen, behalten fid) bie Darifinftmzen weitere Schritte 
oor. ©ine Orgattifation zur Aufredjterh iltung ber Br«Me für ihre 
hau«inbuftriellen B r °bufte haben bie Berfertiger oon Bäffcn 
unb ©efli m B2arfneufirdjeit in« lieben gerufen. So beginnt 
alfo aud) hier bie tarifliche Selbftljilfe bie SR gelloügf it in ber 
^eiminbuftrie burch höhere Jormen ber B r o^uhion«bebingungen 
ZU oerbrängeit. _ 


Ärbrttrrf d]u^. 


$ut Ditelfrage für jüngere ©ettjerfceattffidjfßlteaittte 

geftatte ich nur (fo wirb un« au« ben Greifen ber ©ewerbeauffidjt«* 
beamten in (Sigänzung ber Aii«füljrungen in Sp. 39* geschrieben) eine 
fleine Blütenleie tatiädjlidjer ©rlebniffe einiger ©ewerbeinjpefüon«- 
Aififtenten z« überfenben: 

©erid)t«raifen*Beamter jum Sachoerftänbfgen: ,,©a«, fo hohe Seife* 
foften beanipruchen Sie al« Affifteut? Die befomtne ich ja uicht einmal 
al« Srfretar " 

^abrifbeüßer, ber auf bem Dienftzimmer ber ©ewerbeinfpeftion ben 
Afftftenten fiäubig „^)err Srfretar" ameDet, auf feinen ^rrium aufmerf» 
fam gemacht: „0, Sie fmb noch Aiftitcni? Sun, Sie finb bod) fdjon 
längere 3^it im Amt unb and) in oorgeriiiftem Sebenealier, ba wirb ja 
bie (Srnennung zum Sefrctär Ijoffcndidj nicht metjr lange auf fid) warten 
taffen." 

Amt«rid)ter in öffentlicher Sißung: „Ad), €>err Alfiftent, ich möchte 
Sie nachher einmal fpredjen. ©« ftnb 3h l( en für ben oorigen Dermin 
irrtümlid) b»e Seiiefofien für höhere Beamte auegezahlt worben." 

Bürqevmeifter z u äem ihn bieniilid) auffudjenben ©ewerbeinfpef* 
tions-Aiiiiienten: „Diefe Sache befpredje ich lieber mit bem §errn ©e* 
werbeinfpeftor felbit." 

^abritbe»ißer A z 1 * gabritlefißer B : „Bei ber Denfmafetnmeiljung 
ift mail mit Der Seferoierung oon Bläuen aber wtrfltch etwa« weit 
gegangen, ^ür alle Aeterrnöare, „ja jogar" für ben Afftftenten be« 
©ewerbeiiitpeftor« war belegt." 

Sd)ubirad)ermei)icr, ber feine Sedjnung punftlich bezahlt erhält: 
„Sun, e« ift boti wohl eine fdjöne Sache mit bem regelmäßigen (Sin- 
fommen al« Beamter. S'e lange haben Sie Denn beim SMitär 
gebient? Die A>fiftenten»St< Hungen werben fa jeßt hoch woljl allgemein 
ben SSililäranWärtern uorbebalten." 

Die« eine fleine Auswahl tatiädiltdjer Borfommniffe, bie leicht ber- 
oielfadit werben fönnte. SJ?an u rgegenwärtige fid) babei, baß ber 
©ewerbeauffid)t«beamte wie faum ein anberer fortwdhrrnb in bie Sage 
fomnit, fid) felbft bei ©eweibemiteinehmern, Sanbrätcn, CrtSpoUzcc» 
beljörben ufw. einführen zu müffen. ©r nuiR ferner, um nicht einfeitig 
ZU werben, in ber ©efeflidjaft oerf hren. Auf Sdiritt unb Dritt ficht er 
fid) in feinem bienftltdien unb außerbienftlidjen Aurireien gehmDert. 
Denn fo gewiß ber 2Sert eine« SSenfdjen mdjt oon einem mehr ober 
weniger fdjöneit Ditet nbhängt, fo gewiß wirb and) bie amtliche unb 
gefeflidjaftlidje (Jtnjührung burch eine ang mrffene, ber Borbilbung unb 
ber Dienftfteflung entfprechenbe Bezeichnung erleichtert. 
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Ser fubalterne Sitel übt aber gang naturgemäß roenigfien« auf 
einen Seil feiner Präger Die [cßltmme SBirfung au«, baß fie, um petn- 
licfsen Situationen au« Dem 5Bege gu geben, ßcß immer mehr unb mrbr 
gurüdgießen gu ihrem eigenen Schaben unb gum Sacßteil ber Sacße, ber 
fie bienen foflien unb fo gern bienen möcßien 

2Ber mit offenen äugen biefe Singe betrachtet, ber rotrb gugefteben 
muffen, baß e« fidj hier nicht um eine fleinlicße Sitelfucht banbrlt, baß 
nicht bie Vefrtebtgung perföntießer ©itelfeit in Frage fommt. Qi heißt 
ßier oielmebr, einer gangen Veamtenflnffe Da« gu geben, mag ißr 
bifligerroeife gebührt, $a, e« fleht höhere« auf bem Spiele. Sie 
Surcßüßrung eine« großen Seile« imferrr iogialen ©tfeßgebung — ber 
eigentlichen Arbeiterfdjuß* im ©egenfaß gur Verficßerung§*'äe)>ßgfbiing — 
fteßt unb fällt mit ber $nftitution unferer ©eioerbemfpeftion. 3fl e« 
benfbar, Veamte auf bie Sauer arbeitsfreubig unb tatfräfiig gu erhalten, 
bie ein ^ahrgehnt lang fid) gebrüeft unb guriitfgeieBt gefühlt haben? 
Unb roelcßer Spannfrnft bebarf ber ©emerbeauffichtSbeamte, um in ben 
©eift ber immer ßießenben Sogtalgcfrßgebung rechtgeitig unb richtig 
eingubringen, um auf bem gangen weiten ©ebiete inbuftiieQer ©ntmid* 
lung, bie mit Siefenfcßritten oorrpärt« feßreitet, teeßnifeß jebergeit auf 
ber Höhe gu bleiben! 

Sie Vefettigung beö aHfeitig al« unpaffenb erfannten Süel« unb 
ber ©rfaß bureß einen angemeffeneren feßeint inbeffen nicht leicßt gu 
fein, benn fonft märe groeifello* längft etn Söeg gefunben, ba an 
bem guten SBillen ber guftänbigen 3 entra ^ n f tan J nießt gegroeifelt 
roerben fann 

Qi mar gunäcßft ber SBunfcß ber Beteiligten Greife, man möge bie 
©eroerbeinfpeftionS'AffHienten analog ben Stegierung«», ©erichts*, j^orfi- 
unb Verg*Affrf)oren gu ©eroerbeaffefforen ernennen. Sie« ießeint jeboeß 
au« irgeub einem ©runbe nicht angängig gu fein, fonft hätte biefer 
nach ft li egen be Vorfcßlag längft oermil flicht fein föimen. Qi barf auch 
begroeifnt merben, ob ben jeßigen unb fünftigen ©eroerbeinfprfiionS* 
Aiftuenten mit bem Sitel „Affeffor" bei ber langen 3 ei h mährenb 
meiner fie in ißrer Stellung Derbleiben muffen, mirfließ bauernb 
gebient märe. 

Qi fei be#ßalb hier ein Vorfcßlag gefiattet, bem anbere, beffere, 
folgen mögen: Ser jeßige ®eirerbfinipefttous=Aiftftfnt mirb ,,©e werbe* 
inlpeftor" unb ber jeßige ©eroerbeinfpefior al« felbftänbiger Vorftanb 
einer ©emerbeinfpeftion „©eroerberat". Siefen Sitel führt fdjon jeßt 
bie eine Hälfte ber ©eroerbeinfpeftoren, unb e« ift nießt eingufeßen, me«- 
ßalb nidit aOe Beamte, bie bie gleicße Stellung einneßmen, aueß bie 
gleicße AmtSbegetchnung haben foflen. 

Ser Ernennung gum „Sat" fönnen berechtigte Siebenten nießt ent* 
gegenfieheu, benn aud) ber Verroaltungöbeamte mirb tn einem jrbenfafl« 
nießt höheren Lebensalter Srgierungsrat ober Sanbrat. Sie „Marine* 
SfriegsgericßiSräte", au« beren Anjangegeßalt oon 2400 M auf ein otel 
niebrigere« 2eben«alter gejcßloffen merben fann, feien ßier nur beiläufig 
ermähnt. 

3um Schluß fei noch furg barauf ßingebeutet, baß bie AmtSbegeidj* 
nung „©eroerberat" bie Aufgaben unb bie Säiigfeit be« felbftänbtgen 
Seiler« einer ©emerbeinfpeftion nie! treffenber begeießnet al« ber 
„©eroerbeinfpeftor". 


Vefämpfung ber ©IriroeißPergifittiig Bat ber fdßroeiger 
Vunbesrat ©ube 19u3 al« mutmaßlußen Vorläufer eine« aüge* 
meinen Vleifuibenperbot« folgenbe anroeifung an alle Verwaltung«* 
Abteilungen be« Vunbe« erluffcn: 

a) oom 1. Januar 1904 an oerfucß«ropife mährenb oter 3ahren 
Bei Malerarbeiten, rodeße fie in Segie ausführen, nur bleifreie Farben 
angumenben unb bei Malerarbeiten, bie fie pergeben, in ben Aitsfchret* 
Bungen unb 2hbeiteperträgen bie Verroenbung b eifreter Farben gur 
Vebingung gu machen; b) mährenb ber VeriuchSbauer bi- jenigen Söabr* 
nebmungen, bie auf eine gu treffenbe ©mfdjeibuna binFtdjttid) eine« oll- 
gemeinen Verbote« ber Verroenbung pon Vletiarben bei Malerarbeiten 
pon (itnfluß fein fönnen, gu fantmeln unb barüber bem feßrodgeriießen 
Snbuftriebcpartement bi« ©nbe Auguft 19u7 Bericht gu erstatten. 

Sie Veranlagung gu biefem Vefcßluffe bilbete eine ©ingabe 
beß 3 en lraloerbanbe« ber Maler/ ©ipfer unb perroanbten Veruf«* 
genoffen, in ber betont mürbe, bie Malermeifter entgögen fieß 
ber Haftpflicht für bie Vleifranfßeit, inbettf fie bie ein# 
mal pon biefer Stranfßeit betroffenen Arbeiter nteßt meßr 
anfhüten. Sie ©egenfunbgebitng ber Meiiter erflärte bagegen roie 
üblid), bie ©rfranfungSgiffer al« eine „oerfetrombenb fleme": 3n 
318 ©efd)äften. feien in ben leßten 40 S^ren nur 188 Vleifolif* 
fälle mit 5451 $ranfbeit«tagen porgefointnen, 4 mit töllicßem Au«* 
gang, (lieber bie ftatiitifcßen CueUen erfußr man nießt«) Sie 
©rfranfung«gefaßr fei bei ber neueren 53etrieb«meife erßeblih gegen 
früher guiücfgegangett. Oft fei Selbftoerfdiulben ber Arbeiter bte 
lTrfad)e ber lirfranfung ©in allgemeine« Verbot ber Serroenbung 
oon bleifarben fönne Der s JÜ2eii!eroerbanb nteßt begrüßen; bagegen 
habe ber 23orilanb bereit« auf ber leßtm 3abre«oenammlung Den 
'JJdtglieDern empfohlen, ben ©ebraueß auf ein Minimum ein- 
gufdjränfen. 3 roe i 33leiroetßfabrifen erhoben beim iBunbeßrat 
©infprueß gegen etmaige Seetntiädjtigung ißrer Snbuitrie. 3« 
einem eingeforberten ©utaeßten erflävlen bie eibgenöfftjeßen Öabrif* 


infpeftoren unter MittoirTung ©on $rofeffor'8iotß*3önäh bie QoXjji 
ber 23leioergiftungen al« eine febr ßoße unb bie Sta;ütif 
MeifteiperbanDe« für unricßiig. 3i n ^ roc i6 ßabe fid) al« eilt 
bem s Bleimetß ebenbürtige« ©rfaßmittel erroiefen. Ob tB 
ben ©inflüffen ber Witterung troßen fönne, fei aflerbtng« eine noeß 
nießt oöUig geflärte Sra^e. tßegen Mangel« einer roirf* 
fameit ^onUolle fet oon 23etrieb«oor|cßriften gur Ver¬ 
hütung oon Vleioergiftungen fein nennenßroerte« 9fe» 
fultat gu ertoarten. Sie ftabrifinfpeftoren beantragten fcßlie^- 
ließ, ben oben getcßilberten Verfucß gu maeßen. Ser Vunbeßrat 
befolgte ben Vorfcßlag in ber ©rmägung, baß ein allgemeine« 
Verbot oon Vleipräparalen gur 3 e ü umunlicß fei unb naeß ber 
befteßenben ^efeßgebung nur bie ßaftpfließtigen Vetriebe umfaffen 
mürbe. 3mmerßin beeft Bd) bie ©ingabe ber Malerciarbeiter mit 
ben feit Snbren in granfreieß unb neuetlicß in Velgien oon 
ben Veßörben oerroirflid)ten Veftrebungen unb ber oon bem 2tu«* 
feßuß ber internationalen Vereinigung für gefeßlicßen arbeiterfeßufe 
gefaßten SRefoIution. Sie Statiitif ber gabrifinfpeftoren für bie 
fünf 3<>bre 1898 bi« 1892 roeijt groar nur 111 Vlcierfranfung«- 
fafle nach, aber bie gaßUofen, ber Sabrif- unb 
gebung nicht unterfteßenben Älleinbetriibe ftnb eben in btefen 3 l ff ern 
nicht boriicffichtigt Sie oon ben gabrtfinfpeftoren angeregte auf- 
forberung ber Santonsregierungen gu gleichem Vorgeßen eraeßtet 
Oer Vunbeßrat für groecfio«; Dte Kantone mürben au« eigenem 2ln* 
triebe ben Verfließen ber Vunbeerafßoerroallung fteß anicßließen. 
Vt fannllicß Bat Vern feßon im 9£ooember über einen entipredjenben 
autrag oerßanbelt. — 3« gleid)er 3 ei l ift in ber belgifcßen 
Kammer oon einer Gleiße Seputieden ein ©efeßeßuorfcßlag ein- 
gebraeßt rcorben, ber bie Verroenbung oon Vleifarben bei aßen 
änftrießen an ©lebäuben oerbietet unb ben ©riaß be« Vleiroeiße« 
burCß ba« giftfreie unb boeß gleicßroedige 3i n ^ rof ife oorfdireibt. 
äueß fonftige bleihaltige giftige Verbinbungen fott bie Regierung 
naeß anßörung be« ©efunbßeitßrate« teilmeife ober oöüig au« bem 
öffentlichen Verfeßr unb ber getoerblicßen Verroenbung auß&u- 
feßließen unberechtigt roerben. 

Äinbcrfcßuß unb Slranfenföffeit. ©ine feßr beaeßtenßroerte an* 
regung perbieitet bie arbeiterpreffe: 9?eben ben ^oligeibebörben 
unb ßeßrern foßten bie Sfranfenfaffen fteß mit ber Surcßfüßrung 
be« Äinbrrfcßußgeteße« befaffen, ba fie am Ieicßtcften in ber iiage 
roären, bie in geroerblicßen Vetrieben befchäftigten Einber gu 
fontroflieren. Siele unletliegen, ba ba« ßranfenDcrficßerunaßgeieß 
feine aiterßgrenge fennt, ber anmelbungepflicßt; bie 5tranfenfaßen 
fönnen alfo feßr rooßl naeßprüfen, ob bie Vefd)äftigitng be« 
tobe« in bem fraglichen Vetrtebe unb alter gefeßließ guläfftg ift. 

Arbcit$nadin)rij(. 


SteHeitPertstiltrfitit« für toeillidjf« Hoii«prrfoital in 

Von 3ulif ©icßßoIg*^amburg. 

Sie auf allen ©ebteten fonft überaus rege VeretnStätigfeit ber ftrau 
ßat ßdi ber brenncnDen Sienftbotei frage Docß nur feiten auaenommen 
unb Die Hamburger SteDenuerniittelung für meibltdje« Hausperfonal 
bat mit 2tu«naßme ber mirtidiaftlicßen Vt° n ifdn im Verliner H ai, 6* 
frauenoereiue ^rau 2ina Morgrnitern feine Vorgängerin gehabt. Sie 
Vermiitlung mürbe im 3abre 1901 pon ber Hamburger Onegruppe be« 
allgemeinen Seutfcßen ^rauenoereiii« eingeneßtet. 3ßr 3 lr l ift dn 
boppclte«; eö gilt in erfier Sinie ben Sicnftbot nftaub in Hamburg fo 
gu heben, baß Die heften ©lemente De« mriblifßrn ^rbeiterftanDe« ßcß 
tücßt mrhr feßeuen, Darin ihre ©jrifteng unb Verforgung gu fließen, unD 
in gmeiter Sinie, momöglith bie Arbeitgeberinnen öabin gu beinftuffen, 
bab Die VeßanDlung ber SienenDen in Hamburg e i ne ntebr bem 3 e *t* 
geifte entipreebenbe roerbe. Seßen mir nun, roa« Dam getan roorDen 
iit, Denn Daoon, Daß e« frfjon erreicht märe, fann angefidit« Der unge* 
beuren Scßipierigfeit be« Vi obiem« roobl nod) feine Siebe fein. 3mmer- 
ßtn fmb PielueriprtdjenDe Anfänge gemacht morbeit. Sie Veteiligung 
be« Vublifunt« mar tro^ ber ergiehlidjen ©mmirfung auf Die H c rr - 
fchaften, melcße man feßou oon Anfang an in« Söerf gefeßt hatte, 
feßr rege. 

Sie größte Scßipierigfeit mar unb ift nodj Beute, ba« ©IeicBgemtcßt 
gmifihcn Angebot unb A'adjfrage ßerguftellen. Selbftoerftänblidj übermog 
beinahe fiel« bie ftadjfrage unb e« mußte für Mittel unb SBege geforgt 
roerben, bic StflleiiiuchenDen berangugieben. 

Sißoti im erften mürbe bie ©rünbung einer Sarleßn«* unb 

HUfsfaffe befcßloffen, melitie am 18. Februar 1^02 oon ber erften ®e* 
ncralüerfammlung genehmigt mürbe. Aud) miirbe burd) fpftematiid^ 
betriebene Vropagnnba Dafür geiorgt, bie Stellcnoermittlung unter Der 
BienenDen vUaffe befannt gu ntacßm; e« mürben Vlafate an allen Vaßn* 
ßöfen, in allen Äranfeußäufern unb H el ‘bergen aulgeßängt. Au^ 
mürben Flugblätter in allen Stabltetlen perbreiiet. Sie ©infußrung 
einer Prämie für längere Sienftgeit mürbe befcßloffen unb groar rotrb 
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beit oon ber SteUcnoermittlung oermteteten SWäbdjen nach brctjähriger 
Dienftgeit fin Sparfaffenbud) auf 10 lautend eingehänbigt, fine 
Vrätnie, bie firfi naiürlid) nad) länger als Dreijähriger Tienftteit ent« 
fprrdjmb oergrößert. Tie Tarlebns« unb Jpilfsfafje ift mit einem ftonbS 
oon 2000 JC grgriinbet tuorben; ihr 3'necf ift notleibenbe SD?äbrfjen aus« 
jufteurrn, bannt Tie ihren Ttenit in paifenber ttietbung nntreten fönnen. 

Um einen genauen ©inblicf *u haben ift rS wohl nötig, ben gan en 
Bcrfrbr ber Arbeitfudjenöen unb ber $errfd)aften mäbrenb brr beiben 
oerfloffenen 3abre gu beobadüen. 3m Sabre 1902 ftnb 2786 Angebote, 
3700 Nachfragen unb 1208 SSermietungen gu oergeiebnen, im Sabre 1908 
8199 Angebote, 4030 Nachfragen unb 1497 Vermietungen. Ter Nach* 
meid ift für $»äbdjfn unentgeltlich; bie £>errid)aften muffen SHüglirber 
beS Vereins fein, einen Beitrag non 3 JC jährlich gahlen unb außrrDem 
eine Vcrmittlungsgei ühr non 1,60 JC, wenn ber beüimmte 3ahreslobn 
unter 60 Salem ift unb 3 JL für alle höheren Ööüne. Tie neuefte 
VcrannaUung ber Stellenuerniililung für weibliche* £>nu*perfonal ift 
bie am 10. Cftober 1903 erfolgte Eröffnung ber „fonmäglid)en $eim« 
ftuben“; fie bieten SRäbdjen, bie in Hamburg fremb finb unb feine 
gamilie haben, marme, behagliche Näume, freunblid)rn Verfebr unb 
heitere ©efeQigfeit; man b^fft baburdj bem entfiitliCbenben lEtnfluß ber 
Tangböben enigegengurotrfen. Aber bie ^auptfadje unb ber ftein ber 
Nefoim liegt in ben <£>änben ber Hausfrauen felbit; fo lange biefe in 
ihrer ©efamtheit nidit helfen, bie Sieflung ber SWäbdjen gu nerbeffern, 
fo lange mirb bas Angebot niemals bie Nadjirage erreichen. Sn her 
Verebeiung bes VerhältniffrS gu ben Tienenben nimmt bie ^rau auch 
Sluteil an einer ber größten ©egenroartsfragen. 


Serbattb brutfdjer Arbeitsnachweis Die nädhfte allgemeine 
Arbeitsnachweis fonfereng foU im £>erbft 1905 in SBteSbaben ab« 
gehalten roerben; als Thema rourbe „Der gewerbsmäßige AibeitS* 
nad)roeiS" feftgefefci. öür bie bamit oerbunbene VerbanbSoer« 
fammlung mürben folgrnbe ©egenftänbe auf bie TageSorbnung 
gefegt r „ArbeitsnachrotiSoerbänbe unb internationale Arboitsper« 
mittlung", bie „Neflame iuiDienft ber gemeinniißigen allgemeinen 
Arbeitsnachroeife" unb „Arbeitsnachweis unb Sürforge für man- 
bernbe Arbdtelofe". 

Die ©teflenOenutttlungöbureauS itt ftratifrcich. Sie in 

©p. 202 bie|eS Vlaltes mugeteili, hat bie D«puiiertenfammer bie 
entidjäbigungslofe groangSroeife Vefeitigung ber gewerbsmäßigen 
©teUenoermiitlungebureauS brfdjloffen. Aber biefer Neforrn geht 
e8 roie fo oielen anbern fogialpoluifchen Anläufen in öranfrcich: 
ber ©enat oerroeigert feine 3uftimmung. Am 21. S^uar beriet 
ber ©enat bie Angelegenheit. Die Äommiffton fdjlug fafultaiioe 
Aufhebung oor. DtcS befämpfte ber ftanbclSminifter. Darauf 
rourbe ein Stompromißantrog eingebrachi: obligatorifc^e Auf¬ 
hebung, aber grgen ©ntfd)äbigung. Dies lehnte ber ©enat 
mit 116 gegen 85 ©limmen ab. ©o bleibt gunächft alles 
beim alten. 

(£r}irl)ung trab ßllbttng. 


Der ©tnbent int Dienfte brr VolMulbnng. Die oon ber 
©ojialiuijfenfdjaftlithen^ereintgung ber„VHlbenfchüft"berTfd)nifd)en 
£ocl)fd)ule gu ©hartottenburg tmSahrel901 gum erftenmal oer« 
anftalteten „Sreien ÖortbilbungSfurfe für Arbeiter" haben burch 
ihre Seiterrntroicflung unb ihre ilebertragung auf anbrre ®och« 
[(hulpläbe beroieftn, ba& eS fid) hier um einen gefunben ©ebanfen 
hanbelt, ber auf bem breiten ^oben elementaren geiftigen Sebürf* 
niffes energifch Surgel gu fthlagen unb gebeihen unb 5rud)t gu 
bringen oermag. Die wenigen fd]lid)ten UnterruhtSabenbe in Deutlet), 
Ni ebnen, Algebra uiro. gu Anfang finb in ©barloitenburg, roie 
bie testen Programme für baS Sinier* unb ©ommerfemefier 1902/03 
geigen, gu umfafimberen ft)ittirati|cf)en Surfen für Anfänger unb 
ftoitgefchrittene auSgebaut roorben: Deutid), Neehnen, ©eometrie, 
Algebra, Nteehanif, ©leftrigität, 3^4^« unb d)emtfche Technologie 
rourben oon 57 ©tubenten oor einer £>örerfd)aft oon inögefamt 
177 $erfonen, oon benen oiele Doppelfurfe belegt batten, in 
elementarer, allgenein oerfiänblietier 5orm oorgetragen. Die £>örer 
ftanben in ber überroiegenben 3ahl im Alter oon 20 bis 35 
Sahren. Neben bem forllaufenben5ad)unterricht, ber lObis 19Sod)en 
lang je groet ©tunben, oon 8 bis 10 llbr abeubS in einer uuent« 
gelilid) gur Verfügung geiteßten ©emeinbefd)ule umfaßte, rourben 
©tngeloorlräge aus ben oerfd)iebenften ©ebieten gehalten. Als 
ßebrmittel bienten neben UJtobeüen unb Apparaten aus ben ©amm« 
lungen ber Technifchen § oc hhbule befonbeiS Unterricfjteblätler, bie 
Jmuptatigaben über ben Üehrftoff beS betreffenben ÄurfuS unb 
Aufgaben foroie Nachroeife übrr roeitere Lehrmittel, S?olfS* 
biblioihefen ufro. enthielten, ©riörbert rourbe ber ilnbrriibtsbetrieb 
bur«h regelmäßige anregenbe AuSfprachen ber ©tubentenleh^er mit 
ben Vertrauensmännern ber |)örer über beren Sünfdje unb Ve- 


bürfniffe. ©efellige 3af amm cn!ünfte ber Lehrer unb §orer routben 
ebcnfaüö mit ©rfolg gepflegt. 

Sn VreSlau fmb ähnlithe Veranftaltungen auf Anregung 
beS früheren LanbtngSabgeorbneten Sehfamp oon ftubeniifd)en 
SNitgiiebern beS atabemifd)en 3 SDe ^0 oere * n ^ Dom 5>umbolbt*Verein 
ins Leben gerufen roorben. $ier fchroebien bie englischen unb 
bänifehen Volfsfurfe als SWufter oor. 3m Sinter 1900 01 fanben 
bie erften 7 Vorträge ftatt. 3m lebten Sinter belief fi<h ihre 
3ahl auf 63; befonberS naturroiffenjchafiliche, literalurgcfcljichtlithe 
unb oolfSroirtfcbaftlid)e Themata rourben gepflegt. Neben biefen 
Vortragsreihen rourben im leßten Sinter auch gufammenhängenbe 
©letnentarfurfe im Deutfchen, in mathematiiehen unb naiur« 
roiifenfcbaftlidjen gäth^rn abgehalten AuSgegeiihneter Vefud) be¬ 
lohnte bie guten ©ebanfen unb bie itfühe ber 48 ftubentifd)en 
Lehrer. 

3n Leipgig betätigt fiöh in oerroanbtem Sinne, aber in oer* 
fchiebenec 55iorm ber afabemifche AuSfdjuß gur Abhaltung oolfS« 
tümlicher Vorträge im Dieuiie ber Volfsbilbung. @r oermittelt 
Vorträge an alle gemeinnüfcigen Vereine. Unter ben 74, doh 
3uni 1902 bis Ntärg 1903 auf biefe Seife oor 29 Vereinen 
gehaltenen Vorträgen überroogen gunächft enliprwhcnb bem Ur prung 
biefer (Einrichtung bie juriftifdjen; Naturroiffenfipaften unb NJebigin 
gufammen hielten ihnen bie Sage. 24 Vortragenbe {teilten fich 
gur Verfügung. Die VefuchSgiffer ber eingelnen Vorträge fdjroanfte 
groifdjen 20 unb 250 ,J)ö:ern. 

3n 3«na roerben feit Sommer 1903, oon ber ©ruppe für 
ArbeiterbiltmngSfurfe ber freien ©tubenienfdiaft naih ben oorge« 
nannten NJufiern Ifurfe unb ©ingeloorträge übgehalten. Die Näume 
ber öffentliitien Leiehafle ftehen gur Verfügung. Nur ift bie 3 a hl 
ber intereffierten ©tubenten in 3?na gu gering. 

Schließlich beginnt fid) auch in C>alle bie freie ©tubenten« 
fchaft gu regen unb iit ber Veranstaltung ähnlicher ArbeiterbilbungS* 
abenbe näher getreten. 

Die Hoffnung ber Pioniere beS fchönen ©ebanfenS, baS geiftige 
©ut burd) bie freie, begeifterungSfähige afa^emi^(he Sng^nb gu 
fogialifteren, burch Lehren unb Lernen gebanfliche unb fogiale ©egen* 
fäpe in geroiffent ©rabe ausgugleichen, geht bahm, baß er ft<h 
oon $od)fchule auf §ochfchule fottpflangen roerbe. s llföge fie fid) halb 
erfüllen! 

3rocffocrbftiifee gur ©rrirfifiug Dott ^ortbilbungSfchnlcn gu 

grünben, Dürften ftd) fleinen ©einemben allgemein enipph^n, roie 
fte in ben lefcten S^h^n roieberholt gebdbet roorben finb. Qe 
größer bie Schule ift, um fo biffer fann eine Trennung nach Ve* 
rufen unb Rächern erfolgen. AUerbmgS fällt gogenroättig, roo 
bie Schulen nod) nicht überall obligatorisch Ünb, bie Länge beS 
Schulweges erb«blich mit ins ©eroid)t. Die Nooefle gur ©eroerbe* 
orbnung oom 3 fl hie 1891 gibt ausbrücflich aud) ben „weiteren 
Äommunoloerbänben" baS Ne<ht gum ©rlaß oon Drtsftatuten auf 
©runb ihres § 120 alfo auch ben 3merfoerbänben. Vielleicht 
roirb biefe SrGge toenigftens in Vreußen bereinft gu gleich mit ber 
Neuregelung ber VolfSichuIunterbaliung gclöft. für bie auch bie 
Vilbung oon 3metfoerbänbeu unb ©amtgemeinben mehrfach uor* 
gefchlagen rourbe. 

Volfotümliifte 9tnfeuutSfttrfe für Arbeiter ttttli fichrer in ©ien roerben 
oon ber Direfiton beS öiierreichiuhrn Atufeunts in ben eriten Stonaten 
beS neuen ^atjrfS oeranftaltet. Die beiben ffurfe, gu beren Vefudi, ba 
nur 400 Starten auSgegcben roerben fönnen, in erüer 2inie Arbeiter, 
bie ein balbroegS beruiltcheS S 11 terrffe an (iinftge»djict)tlid)**r unb äflheti- 
fdjer Schulung haben, berufen fein foflen, uhifafyrti: 1 Vtlber aus ber 
öfierrricbifdim Äunfigefdiichte. 2 bas Thema: „SaS ift ftunfi?" (in ber 
Vautuiift, ber Vilbhauerei unb SRalerei) Tie Vortratienben finb ber 
SPufeumeDigcbtieftor unb ein UniorrfuätSprofeffor. Außerbem werben 
gühningen burch bie Sammlungen bes öfterreichifchen NtiifeuntS oer- 
anftaliet werben. — 3n Verlin rourben audj bieien Simer roieber 
Rührungen burch bie Segeffton oon ber ©eroerffchaftsfommiffton aus 
oeranftaltet. _ 


Soziale Acbiitn trab Qqgfette. 


Orbnung für bie gefmtbhritliche Urbcnoachnng ber ftäbtifdpn 
VolfSfchnlen 50 Jörth i V* $)ie ©d)ulärgte haben in öürtt) nach 
ber jeßt gebrueft uns oorüegenben Orbnung „bie Aufgabe a) bie 
©d)ulbehörbe bei §anbhabuug ber ©efunbheitspflege in Anfchung 
ber ©chulgebäube unb ©djuleinrichtungen gu untentüßen, t>) ben 
©efuncljeit^uilanb ber ©chulfinber gu überwachen, unb, infoweit bieS 
ohne ärgtliihe Vehanblung geicheben fann, burd) geeigmte An¬ 
regungen gu oerbeffern." $eriofifd)e unb außerorbeutluhe Unter« 
fuchungen ünb oorgefehen. Aßfährlich roirb oor Veginn ber 
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Unterfudjungen burd) amtliches STuSfdireiben gur Abgabe einer 
©rflätunq über eiroaige 2lblefjnung ber ftänbigen fd)ul* 
ärgtlichen Überwachung autqeforbert. fjür neu in bie BolfS* 
fdmlen ber Stabt Sürth eintrelcnbe Sdjulfinb, beffen Eltern ober 
©rgiehetigSberediligte bie fchulärgtlidje Übctroachung nicht ablebnen, 
Iäfet bie Sdjulbehörbe einen ©eiunbbeitejdiein anlegen. £arin 
roirb and) ©röße unb ©erricht oermerft, minbcftenS alijalprlic^ einmal, 
auf Bedangen bcS SchulargteS öfter, tiefer unterzieht bie famt* 
liefen Äinber, für bie Scheine ausgcfteÖt finb, einer Uiitexfudjung. 
£en Lehrern bleibt überlaffen, in einer befonberen SRubrif bcS 
Scheines Beobachtungen eingutragen, welche nach ihrer Meinung 
für ben ©efunbbcitSguftanb bcS Schülers oon Bibeutung finb. 
$ie ärztliche Unteifudjung foH feftftrflen, ob eine bauernbe ärgt* 
liehe Überwachung nolroenbig ift ober eine befonbere Berücf» 
fichtigurg beim Sdnilunterricht, mie AuSfd)licßung oon eingelnen 
Öächcrn, Befdjiänfung ber Teilnahme am Unterricht, Aitroeifung 
eint ö befonberen BlaßeS. Befonb»rS füll geachtet roerben auf 
flörperhaliung, Sd^ronhörigfeit, SCafenpohjpen, BSucherurgpn im 
9?afenrachenraum, SUirgfichtigfcit, ©efunbbeit oon §>cn unb Sunge, 
Sdjroad)» unb Blöbftnn, Ungejiefer, §autfranfheitcn, Sfngeichcn oon 
anfteefenben Äraniheiten, 3 fl bnpflege, — feiner bei Stnaben auf 
Borhanbenfein einer Brudjanlage. Beim Berlaffen ber Schule 
foQ in bem ©efnnbhcitefdjcin ber flönbig ärgtlidi Übeircachten ein 
©cfamturtetl über bie gcfunbbeitl'che ©ntroicflung eingetragen 
roerben; gegebenenfalls erteilt bie Sd)ulbeht>rbe ben (Eltern SHat, 
für roelche Berufe baS $inb nach feiner förperlidjen ©ntnrcflung 
fich gar nidjt ober nur meniger gut eignet. $1- Scbulärgte als 
foldje übernehmen eine eigentliche ärgtlidje Bebanblung nicht; fie 
fieflen nur ben gefunbheitlichen 3 lI ftöub ft ft unb überlaften ben 
Berftbr mit ben (Eltern ber Sdjulbebötbe, mie auch fonft. S'afe 
fie bei ber AuSroahl ber töwber für bie Serien folonieen milgu* 
roitfen hoben, roirb ben BHberflanb befehränfter (Eltern in ben 
unteren SUafien iibciroinben helfen. ®r hoffen, bafi nicht nÜguokl 
Eltern fid) finbcit, roelche bie fcbulärgtlidje Überwachung ablehncn. 
£ie Älranfenoerfuherung hot hier fchon gut oorgearbeitet. Sn ber 
Siegel ift e$ nur bie Qurd)t oor ben Soften, roeldje in ben unteren 
Bolfefchicbten bie feltenere 3ugiebung beS ÄrgteS oerfdulbet. £ie 
©(hulargte roerben ooni Biagiftrat auf brtimongtlicbe Äünbigung 
argeficllt bei eimm ©ebalt oon 5CO t //. Sie wählen ben erften 
Sdjulargt, ber bas 3 u,fl mroenarbeiten, bie SteDoertretung, ben ge» 
meinfchnftlidjen 3oh r Sberidjt legrlt. SMe Schulärgte roerben um 
furge aufflärenbe Bortiäge über JStjgiene erfucht. $urg, bie 
Crbnung fucht ben bggiei.ifchen 3mecf unter möglichen: Schonung 
ber (Eigi nart ber ©Item — oielleidjt gu roeit gehenber Schonung —, 
unter Bohrung ber 3ntereffen ber borgte, ber €d)ulbrhörben 
unb £cbrir gu eirridjm. ©inen erheblichen Öoitfchritt für bie 
©efunbbeit ber Sdjulfinber bebeutet bifS Borgehen, mie bie ©r* 
fahrungen anberer Orte geigen, groeifilloS. 

r „$c»ffdjc Betritt für ©aftfjanSrcfonu'' h a * «ine ©in* 
gäbe an ben SHe'diSfangler gerietet, für bte in Borbereitung 
begriffene grfefegeberifdie Sßeuorbnung ber BHrtSbauSguflänbe erft 
bie unentbetjrlidjen ftatiftiichen Angaben oeranlaffcn gu moflen 
groar über bie ©röfje brr BMrlShäufer unb ihre ©ntroicflung, 
über bie Slrt ber ©runbftücfSeigeniümer, auf benen fich bie BMrt* 
fchaften b<finben, ben B?ed)fel ber Äongeifioneinhaber in ben 
ifßten 20 3«h r «n, ben B?ed)fel ber ©igeniümer, bie J)öhe ber Ber* 
faufSpreife unb bcS BiietepreifeS ber ©oft» unb Schanfroiitfchaften. 
2)iefe Statiflif foß u. a. ben Stoff gur Beantroortnng ber Srage 
geben, ob nicht etroa bie ©emeinben ober gemeinnüuignt ©efeü» 
fd)aft ober ber Staat bie mähren Shifeniefter ber Slongeffionen unb 
unb bie Bfh«rrfchfr ber ©irtSbäufcr fein füllten. BiitSiicht roirft 
bie Belition bie Qrage auf: „B^ieoiel muffen bie BJirte an ihren 
©aften ücrbicncn, um oufeer eigenen ©rifteng unb bem enoünfchten 
©eroinn aud) bi*- Biiete ober 3ini'rSlaft ihres ^ofolfö aufgubrirgen?" 
SaS BJirtehaueroefen müfie nidit nur moralifd) uub poligeilid), 
fonbem namentlich oolferoirifdjafilid) aufgefaftt roerben. ©rfdjöpfenb 
ijat übrigens bie Petition btc Ömge hincsroegS behanbelt; in großen 
Stabten fomnit es bei ber s Diel)rf)eit ber flrinercn Cofale oiel 
weniger auf ben 5icusroirt an als auf bie Brauerei, Brennerei 
ober ben fonftigen ßieferonten, ber bem 3Birte baS gemietete E?ofal 
mit $ifd), Süil)Icn, Buffet einrid)tet unb ihm ben Sirebit für bie 
©eiränfe ufro. eröffnet. 2)ie Biicte fpielt burch ihr« $öhe freilich 
einen rcdjt erheblichen 3aftor. 

ftroüfrnffidie in W. ^tatbach. 2l?an fchreibt uns: ?it 9)?.»®Iab- 
bad) bifteht feit (Eube 1901 ein Beregn gur Berpflrgiuig Jtranfer unb 
©nirirnbrr, ber ben 3rord oerfolrt, auf argtlidie Stnorbnung Siranfen 
ober ©rnrfenbcn fine geeignete Beföftigung gu getoäbien. 3 ur ® r * 
reidjung btefcö 3ieIeS hat er eine & ranfenfüdje erüd)tct. ^eben 


B?.-©labbach brfiehen berartige ffranfenffichen erft in neun ©tobten; 
baher bürfte eine ÄemttniS brr Erfahrungen, roelche man in 3R.*©lab* 
bad) mit ber Sfrnnfetifüche gemacht bat, roohl oon SnterrfTc fein. Stach 
bem lefetrn 3 oh r eebericbt fann bie Sätigfrit ber Äranfenfüche fchon nach 
einem ^ahr als ein Ei folg begeichnet unb als ein 3 eit h fn für bie 
StotrcenDigfeit unb 5KüBlidjteit ber Einrichtung betrachtet merben. ©in 
fräftigeS Biiitagrffrn roirb gu 40 4 pro Portion uerabreichr, ieboch ift 
ber ^elbftfoftenprnS bisher noch 60 4 . 5)ie Hälfte biefer SRchrfoften 
entfteht buid) ben Transport ber ©peilen, inbem ber großen STOrbrgatjl 
ber Ärcnten baS Effm in heilbaren Speifftraneporlroagen roarm unb 
fchmadhift in bie Wohnung gebracht roirb. »ber man hofft, an ber 
£>nnb ber gemachten Erfahrungen burd) rationeflere SSirtfchaftsroetfe im 
Öaufe ber Qeit biefeS SÄehr hernbminbern gu fönnen. 3m erften Be* 
IriebSjahre mürben bcreiiS 8457 tßctionrn oerabreidit. ®ie Brioat- 
roohltäiigfeit macht einen regen (Gebrauch oon ber Äranfenfüdjf, ebenfo 
bie fläbttfehe Ärmenoerroaltung unb bie tfanbeSoerndierungSaniialt bet 
Stheinprouing in afleit gälten, roo nach ber Entloffung aus ber €>eil- 
fiäite ober bem Äranfenhaufe burch bie ©eroäfming einer guten Äop 
ber Erfolg ber Behanblung nod) weiterhin geförbert werben fann. 3« 
Ießter 3eit gehen auch bie Sfranfenfaifcn, für beren TOitglifber bie 
Äranfenfiidje ja in erfier 2 inie eTridttet roorbeti ift, immer mehr bagu 
über, ihren Batgliebern bic Benußiirg berÄüdje gugängluh gu machen. 
Bislang haben bereits 27 Brlriebefranfentaffen oon ber £ianfenfii<he 
©ebraudi gemadjt. 92?a» bie ftaffen an Biehrfoften auibringrn muffen, 
roirb burch eine fchneflere unb ooDfotiimenere Rettung im aügemrtnen 
roicber aufgehoben unb ber Etat beSbaib nid)t rocfcntlid) mehr brlaitet 
3 n SluSHcht genommen ift auch bie Berabieid)ung fieriltflerter ©äug* 
Ungsnahrung. _ 


Soziale Urtluhrspolitib. 

$te Sln^edjnung ber aftiuen Bcilitargcit bei Brbetterv im 
©taatscifcnbahnbienrt auf bas öohnbienfta.tcr hat ber prrufttfeh« 
Btinifter ber öffentlichen Slrbriten angeoibnet, fofem bie 2libeiter 
oor ihrer Einberufung gum BMitär mmbeftenS fed)S SWonale un» 
unterbrochen im ^ienfte ber Berroaltung befchäfligt roaren unb 
fofort nach ihrer Bhliiärgeit um BSiebereinftellung bei ber Gifen- 
bahn nachtuchen. 

fiefegimmer für Eifenbahoer. Bach ben bisher gemachten Er¬ 
fahrungen im Eifenbabnrrffort bat fich bie Einrichtung oon Ceifgimmrrn 
mit fleinen Büdjfriammlungen für Beamte unb 9lrbiitcr, baS Auflegen 
oon Ccfrftoff in brn ttufrntbnltsräunirn ufro. gut bewährt. S^ae ^rt* 
fonal hat in erfreulicher föeiie hicroon ©ebraud) gemacht unü ifi ba- 
burd) oom SSirifch lfishefuch abgebalten worben. £er SRiniftec ber 
öffentlidjen Arbeiten erfudjt bte königlichen Eiieiibahnbirettionrn, biefen 
Einrichtungen ibTe ftete fMufmerfiamfeit guguioenben unb mit ihnen 
roeiter ooigugebrn. SDie gur Beidjaffung ber Büd)cr etforberlidjcn 
Büttel finb gunt Etat angumrlben. Soweit baS nicht mehr angängig 
ift, ift bie ©etiehmigung gur Bertoenbung oon Blitieln bes Etats bet 
bem SWinifter eiitguholen. 


Setotrbtgtridjte. (Eintguno^ämter. 9d)Ub9gerUt)te. 


^littrirnngf« trs ^rwrcSrgniiCK» ®rrfi«. 

Bebigiert oon SRagiftratSrat Dr. ©chalhorn, Borfi|cnbem am 
Eetoerbegericht Berlin. 


8. Ö.8. = »ürflerllihe« «cfffebuch. 

C.41.O. = Sioilproichorbnung. 

@.(i. — Ofrocibi-fleridjt. 

8crtm" (mit totgenber Seitenjofit» 
nngabc) - Jaöwciücrlte.qrriclji ikriui; 
«ufiauc. 9Jed)i|piect)uun, iSuummn*» 
amt, Öuiadjiu 2 C., ijcrauegcgcbcn oon 


«bfilräungen tn biefer «ubdf: 


0. Schul} unb Dr. edjalljom, serltn 

1908, ftram Stemenrott). 

= @eiüribcgernl)t?aefe>. 

Ö.O. - ©ciueibcoi-biiung für bQ* $eutfc$e 
Seid). 

8t.ft.8l -- 8teid)^<ftrbeUeiblatt.lirrou<gege6en 
oom Staijcriidien Statifufc^ea Amt 
8eiltn. 1 . ^atjrgang I90S. 


Sohnbcioegnng brr $apntefcrbrofdifrnlötfchcr nnb BcrhanMmgeit 
über bicjribe oor bem EinigungSamt. 1 ) 

Seit bem 22. ^egembero. 3- befanben fich etroa 1000 ^rofdjfen* 
futfeher in einer Cuhnbcroegung. Sluf ber 2lrbeitgeberjeitc roaren 
etroa 100—120 öuljrberrn beteiligt. $ie$hit|d)er nerlattgten einen 
©runblohn oon X, w t u pro Xag unb 30 7o b«r £age$* 
einnahme. Bisher roat ihnen ber gleiche ©runblohn, aber nur 
25 % oon ber Tageseinnahme geroährt roorbeti. 3 un ächft batte 
man bie Sorberungen bei fünf Suhrherrn gefteüt, welche alles in 
allem genau 25 % gahlten. T)a bie B ünfdje ber Äuifcher nicht 
erfüllt roitrben, traten biefe in ben SluSitanb. ©S ^anbrlte fich um 
etroa 60ftutfiher. ®er Streif ronrbe oon ber öuhrh«rrninnung 


*) ?lusfiihrlidier Beridit im „9ieid)S»?lrbeitSbIatt" 9ir. 11. 
3m übrigen fiehe über Streifs im Beniner BerfehrSgetoerbe. „©ogiale 
Braris" IX Sp. 10 ^ 0 , ba$ Berlin" S. BS ff, 888 , „Sogiale 

Brng’iS" XIII S 50H.51, unb »9ietdiS=VlrbeitSblatt" 9?r. 7 ©. 684 ff. 
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bamit beantwortet ba& man oon fämtlichen tutfäern, welche bei 
SnnungSmeifiern befd^äftigt würben, oerrannte, He follfen nunmehr 
unter SB eg fall beS ©runblohneS für 40% ber Tageseinnahme 
fahren 3m BkigerungSfaße rourb* mit AuSfperrung gebroM. 
@xe erfolgte auch, ba bie Sfutfcher nicfjt eintoilligten. ©o fam 
Me oben angegebene 3ahl oon ffutfchern aufeer Stellung. SRur bie 
Snttfcher, roeld)e bei nicht ber 3nnung ungehörigen guhrherrn 
arbeiteten, fuhren btS auf weiteres unter ben alten utfprünqlidjen 
Bebingungen. ö 

3 n 5wufcben batte fid) aus Aniah beS Ausftanbes ber guh?hcrr n * 
unb ^ l P 9 c 9 e nb gebilbet, ber ^urjeit etroa 
3L ö 9rJ Rlt S I, f ber un * er ^ nen D ^ e SnnungSmeifter. Tie 
scutfcber finb orgamftertim herein Berliner Trofchfenfntfd)er. 

©ero erbeg er ich tsbeififcer tourbe oon bem ©ericht be- 
auftragt, bei ben Parteien angufragen, ob fte oor bem ©iniauna»- 
amt oerbanbeln rooDten. dr erhielt bie 3ufage unb gugleich bie 
Bollmadjt, für Arbeitgeber unb Arbeiter angurufen. Tie An¬ 
rufung gefdjah am 2. 3anuar. Tie Berhanblung fanb bereits am 
4. Sanuar ftatt. Tie Snnung 2 ) beteiligte fub als foldbe nicht 
an ber AuSfprad)e ber Parteien oor bem ©eroerbegericht. 

Aus ber Tisfuffion ift heroorguheben, bafc etwa 8100 Tropfen 
tu Berlin geben. TieS fei, tourbe auSgefübrt, für Berlin gu oiel. 

ngefrionen mürben beSbalb oom Boligeipräfibium äugen- 
SJ r Ä mc ^* cr * ei ^’ ^)i ß Arbeitgeber behaupteten ferner, bajj jebe 
JrofAte täglich minbeftenS 6 Ji einbringen müffe, fonft erleibe 
. r gubrberr Berlufte. dagegen meinten bie Arbeitnehmer, baf) 
ein guhrroerf gu erhalten nid)t mehr als 4, 50 JC fofte. Tie An- 
9™* > J5 u ^ r ^! rrn ' ba & bcr ^utftber monatlich etroa 100 bis 
120 oft Berbienft ergiele, rourbe oon ben Arbeitern als gu hoch 
beanftanbet. Tie Arbeitgeber bemerken enblich, bafc fie auf ihrer 
^ohnfeftfefcung (40 % ber Tageseinnahme) gu beharren genötigt j 
feien, um (ich oor ©(haben, roelcher ihnen oon ben Iäffiqen ftutfchern 
bcrettet roürbe, gu beroabren. 

v r-? c t r .Ö^^Soorfchläge beS dinigungSamtS gingen 
babm, bafe bie Bleien eine paritätifcf)e ©chlidjtungSfom- 
miffion einrichten foßten. Tie Slommiffion fei gu betrauen mit 
ber Regelung aller ftrittigen fünfte im ©enterbe unb mit ber 
Schaffung eines beibe Drganifationen binbenben BertrageS. gaßS 
eS ber Stommiffion nicht gelänge, bie Berhältniffe gu orbnen, foßten 
bie Parteien oerpflichtct fein, baS dinigungSamt angurufen, 
bamit biefeS eoentuefl burch ©chiebsfprud) einen Bertrag §erftelle. 
©abrenb ber Berbanblungen ber ©d)lichtungSfommiffion unb bis 
gut dntfcbeibung beS ©eroerbegerirf)ts fei bie Arbeit, unb groar 
am 6. 3auuar, gu ben alten Sohnfäften aufgtinehmen. lleberaß, 
roo fchon unter günftigeren Bebingungen rote 1, 50 M ©runblohn 
unb 25% oon ber Bruttoeinnahme gefahren roerbe, foßten biefe 
Bebingungen junächft ©eltung behalten. 

SDaS dinigungSamt fchlug fchliefjlich noch oor, bah ßßahrege- 
lungen ber ©treifenben bgro. AuSgefperrten feitenS ber guhrherrn 
foroie Beheßigungen ber arbeitSroißigen Äutfdher burch bie bisher 
AuSftänbtgen gu unterbleiben hätten. 

SDie Bertreter ber Borteien gaben bem BergleichSentrourfe ihre 
3uftimmung unter bem Borbehalte, bah ihre am Abenb beS 

4. ßanuar tagenben ©eneraloerfammlungen ben Bergleich genehmigen 
mürben. 

Tie Arbeitgeberoerfammlung bißigte nicht bie Borfchläge beS 
dimgungSamtS. dS rourbe beSroegen am 5. 3&nuar nochmals oor 
bem ©eroerbegericht oon ben Parteien oerhanbelt. TaS dinigungS- 
amt bot jefct folgenben Bergleich an: Born 7. 3anuar ab rotrb 
weiter gearbeitet gegen einen ©runblohn oon l /50 Jl täglich unb 
30 % ber Bruttoeinnahme. Tie übrigen Borfdßäge begüglid) ber 
©chlichtungSfommiffion unb ihrergunftionen ufro. rourben roieberholt. 

SBieberum behielten bie Borteioertreter ben gum Abenb beS 

5. Sanuar berufenen Berfammlungen ihrer Auftraggeber es oor, 
bem Bergleiche bie 3aftimmung gu erteilen, ©ie erflärten aber, 
ba| fie ihr SRöalichfteS tun mürben, ihre Drganifationen gur An¬ 
nahme ber Borfchläge beS dinigungSamteS gu beroegen. 

Tie beiben Berufsoereine haben bie Abreben ihrer Beooß* 
mä^tigten oor bem dinigungsamt gutgeheifjen. 3m allge¬ 
meinen Sntereffe wohnten ein Arbeiter- unb ein Arbeitgeber- 
oertrauenSmann beS dinigungSamtS mit bem Borfifcenben beSfelben 
ber Berfammlung beröuhrherrn bei, um, roenn es oon ben Arbeit¬ 
gebern geroünfcht roürbe, Aufflärung gu geben. Tie beiben Beifiber 
haben mehrere 3J2ale in bie Tebatte eingegriffen. 

übrig mitguteilen, bafe am 18. Sanuar bie 
©chltchtungsfommiffion gum erften fötale tagte. Tie Tebatte breite 

3 ) ©ie hat j. 3 . 250 SRitglieber. 


ruh hauptfächlich um baS bei ArbeitSoerträgen bis heute ge¬ 
bräuchliche Formular unb um bie ArbeitSorbnung. TaS 
©eroerbegericht roirb gur nächften ©i^ung, welche für Anfang ge- 
bruar in AuSficht genommen ift, ben tfommifftonSmitgliebern dnt- 
würfe eines BertrageS unb einer ArbeitSorbnung gugeljen laffen. 

Berlin. W. 0 . ©dhulg. 

Ter neue ©nttonrf eines ©efe^eS betreffenb &attfmann$geri<hte* 

Ter ©efebentrourf gleicht im aßgemeinen, inSbefonbere in 
feinen grunbfä^Iid)en Beftimmungen über bie Anglieberung ber 
Kaufmanns- an bie ©eroerbegerichte, über bie Berufung ber Bei- 
Bber burch Wahlen unb über bie fachliche 3uftän big feit, bem erften 
dntrourf oom Sanuar 1903 (Shrg. XII, ©p. 436 biefeS Bl.) 3n- 
foroeit fönnen roir auf unfere früheren Befprechungen oerroeifen 
(©p. 546, 569 unb 602 a. ang. D., auch ©p. 1322, X). 3m 
eingelnen enthäß ber dntrourf Abweichungen, g. T. Berbefferungen. 
©egen einige Steuerungen aber roerben Bebenfen gu erheben fein. 
Bebauerlich enblich bleibt bie iRichtberücffichtigung beS Sßunf^eS 
nach dinführung beS einigungsamtlichen BerfahrenS. 

AIS Berbefferungen betrachten roir: 

a) Tie drroeiterung ber 3uftänbigfeitSgrenge nadh ber £öhe 
beS 3ahieSeinfommenS oon 3000 auf 5000 JC (dine entfprechenbe 
AuSbehnung ber geroerbegerichtlichen 3uftänbigfeit für SBerfmeifter 
unb Betriebsbeamte oon 2000 auf 3000 Jt roäre erroünfcht.) 

b) Tie Befchränfung ber Berufsfähigfeit auf Brogeffe mit einem 
höheren SSert beS ©treitgegenftanbes (über 300 ftatt über 100 c Jt). 

c) Tie dinfügung ber Bebingung, bafe ber Borfifcenbe bie 
gähigfeit gum Stichteramt ober höheren BerroaltungSbienft erlangt 
haben mu§. (^öffentlich roirb bie gleiche Borfcfjrift balb audh für 
bie ©eroerbegerichte roenigftenS ber größeren Drte eingeführt, beffer 
freilich noch unter gaflcnlaffen ber groeiten Alternatioe.) 

d) Tie neue Borfchrift, roeldhe eS bem Kaufmanns- unb bem 
©eroerbegerichte, fofern fte am felben Orte ihren ©ifc haben, er¬ 
möglicht, bie bei bem einen oon ihnen anhängigen, aber gur 3u* 
ftänbigfeit beS anberen ©erichtS gehörigen ©achen burch einfachen, 
unanfechtbaren Befchlufe an biefeS gu oerroeifen; unb groar oer- 
geftalt, ba& auch bie fchon erroachfenen Soften als Teil ber bei bem 
groeiten ©erid)t entftehenben behanbelt roerben. gür aße Angefteßten, 
hinfichtlich beren eS groeifelhaft erfcheint, ob fie als £anblungS- 
gehülfen ober nur als ©eroerbegehülfen angufprechen fmb, bietet 
bieS eine roefentliche drleichterung. BeifpielSroeife erhebt baS 
Berliner ©eroerbegericht feine ©erichtSgebühr, roenn ber Brageft 
ohne Urteil erlebtgt roirb; alfo fpart ber ^anblungSgehülfe bie 
Äoften, welche unoermeiblich wären, roenn baS ©eroerbegericht feine 
Unguftänbigfeit in ben bei ihm anhängigen BecfjtSftreit burch Urteil 
auSgufprechen hätte. Aufjerbem ift Kläger ber Anfertigung einer 
neuen Äiagefchrift überhoben; baS gange Berfahren gilt als eines, 
bie ÖtecfjtSbängigfeit befteht alfo oon ber 3 u ft e üunß btt Älage 
feitenS beS guerft angerufenen ©erichteS an. 

Smmerhin fommt in ber neuen Borfchrift 1 ) nicht gum Aus* 
brucf, ob neben ben Barteien auch ^aS ©erichh welchem ber Bechts* 
ftreit gugeroiefen roirb, an biefen Befchlufe gebunben ift. Tie im 
betr. § 15 beS dntrourfeS unmittelbar oorljergebenbe Beftimmung 
fpricht febenfaßs gegen bie Annahme folcher Binbung. Tenn 
banach roirb baS S^aufmannSgericht erft burch eine rechtsfräftige 
dnt [Reibung beS ©eioerbegerichts über feine fachliche Unguftän¬ 
bigfeit gebunben unb umgefe|rt. Ta nun eine folche bei einfachem 
BerroeifungSbefehluffe nicht oorliegt, fo roürbe baS groeite ©ericht 
in ber ßage fein, burch Urteil feine 3uftänbigfeit enbgültig gu oer- 
neinen unb fo gemä§ § 11 d-B-^)- unb § 15 Abf. 2 beS dnt¬ 
rourfeS baS oerroeifenbe ©ericht gu groingen, fich oon neuem mit 
ber ©ache gu befaffen. gäfle biefer Art würben natürlidh feiten 
fein. Tennoch roirb eS fic| oießeicht empfehlen, ben dntrourf bahin 
abguänbern, ba§ bie Berroeifung auch baS ©ericht binbet. 

AIS feine Berbefferung müffen roir ben fefet (abroeidjenb oom 
1. dntrourf) beliebten AuSfchlufe beS § 31 ©.©.©. unb bie bamit 
begroecfte allgemeine 3ulaffung ber BechtSanroälte ufro. be- 
geichnen. SBir roieberholen, 2 ) bafe hierburth baS Brogefeoerfahren 

*) ©ie ift bem § 506 d.B-D. nachgebilbet, ber feinerfeit« mir für 
ben gaß ber nachträglichen fachlichen AuSbehnung beS AedjjtS- 
ftreits bie Ueberroetfung oom Amts- an baS yanbgeridjt burch Befchlufe 
oorfieht, roährenb für ben gaß ber oon Anfang an oorhanbenen llngu- 
ftänbigfeit beS Amtsgerichts Berroeifung an baS öanbgerid)t nur burch 
rechtsfräftiges Urteil möglich ift (§ 605 baf.). — Bergl auch ,,©og. 
BrajiS" XII, ©p. 602 unb 604 (Anmerf.). 

3 ) w ©og. Br." XII @p. 548. 
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oerlangfamt unb oerteuert roitb. Abroefenheit unb fonfüge 93er* 
hinberung einer Partei pnb nod) fein ©ruitb, bie Anroälte burd)* 
roeg gugulaffen. Anbernfalls Ratten fid) auch bei ben ©eroerbe* 
geridjten bic RechtSanroälte als notroenbig erroeifen muffen; benn 
auch f)iex ift natürlich manche Partei am perfönlichen Erfdjeinen 
oerhinbert. (58 ift aber bisher auch fo red^t gut gegangen. Auch 
bie ©ehülfenfdjaft felbft trägt unfereS «BiffenS fein großes Ver- 
langen nach allgemeiner 3 u laffung ber Anroälte, wie beim au8 ihr 
in erfter ßinie bie Arbeitgeber, als bie gahlungSfräftigern, Vorteil 
giehen mürben, mäbrenb baS ©efefc boch gerabe bie Sage ber ©ehülfen 
oerbeffern roill. «Sir halten es baher für rollig auSreidjenb, menn 
ba8 Kaufmannsgericht (unb entfprechenb ba8 ©eroerbegericht) in 
befonberen gälten bie 3ulaffung eines RechtSanroaltS ober fon* 
ftigen gefdjäftSmähigen Vertreters burch 23efd)Iu& genehmigen fann. 
2>ie Veftimmung, bah bie Koften ber 3ugiehung eines Sßrogeh- 
oertreterS nur unter befonberen Umftänben erftattungSfähig fein 
foHen, mirb, fürchten mir, nichk ausreichen, um einer allguftarfen 
§>ingugiehung oon Anroälten burch Vringipale oorgubeugen. 

Veanftanben möchten mir ferner bie gaffung beS § 1, Abf. 1 
beS EntrourfS, melcher oon „©treitigfeiten aus bem S5ienft- 
oerhältnis" (ftatt, mie es entfprechenb bem ©.©.©. heifeen mühte, 
„©treitigfeiten") groifchen Kaufleuten unb |)anbIungSgef)üIfen fpricht. 
Rach ber Vegrünbung foll burch biefe Abänberung bie 3uftänbigfeit 
beS Kaufmannsgerichts auch — abroeithenb oom ©.©.©. — auf 
bie Rechtsnachfolger ber Parteien beS faufmännifchen $)ienft* 
oerhältniffeS auSgebehnt rnerben. £>iergu liegt aber u. (5. gar 
fein Vebürfnis oor. 4>ie Einführung eines befonberen, fchleunigen 
unb billigen Verfahrens für bie Anfprüd)e ber £>anblung8gehülfen 
hat boch ihren ©imtb barin, bah baS $aupteinfommen beS ©e- 
hülfen unb fomit häufig feine Ejifieng auf bem einen ®ienft* 
oerhältnis beruht, um melcheS ber Vrogefj fid) breht. gür ben 
Rechtsnachfolger aber, inSbefonbere für ben 3 e fP° nar ober 
sßfänbungSgläubtger, fällt biefer ©runb meg. «Kan beiaffe es 
baher bei ber Vorfchrift beS ©.©.©., bah nur bie Parteien beS 
2)ienftoerhältniffeS oor bem ©onbergerid)t Recht gu nehmen haben. 3 ) 
gür ben gall beS ErbgangeS bei anhängigem Verfahren bleibt 
bie 3uftänbigfeit fchon nach § 239 E.<p.D. beftehen. 3wnt 
minbeften fc^liege man bie 3efPonare .unb ^fänbungSgläubiger aus. 

$)ie Vefchränfung ber Verpflichtung gur Errichtung oon Kauf» 
mannSgerichten auf ©emeinben über 50 000 (ftatt mie im erften 
Entmurf: 20000) Einroohner mirb oon ber ©ehülfenfchaft mit 
Recht unangenehm empfunben rnerben. $>ie VefugniS, in geroiffen 
gälten beim Mangel eines Kaufmannsgerichts ben ©emeinbe- 
oorfteher angugehen, ift ein ungenügenber Erfafc. 4 ) 

$>ie Vecjrengung beS 5freifes ber Veifi|jerroahlberechtigten auf 
bie im ©eriehtSbegirfe ihre gemerbliche Rieberlaffung ober Ve¬ 
rfügung habenben Verfonen, alfo unter AuSfdjluh Der im Drte 
ro oh neu ben, ift nicht recht oerftänblich- — $>ie u. E. notmenbige 
Einführung einer Veteiligung ber grauen am aftioen «Bahlrecht 
mirb groecfmähig einem fpäteren 3 e i*P u nft oorgubehalten fein, ba 
hier auch &ie gleiche Abänberung beS ©.©.©. in grage fommt. 

AIS eine Verbefferung möchte es bie Vegrünbung beS Ent- 
murfeS anfehen, bah gugelaffen mirb, bie «Bahl ber Veipfcer unter 


3 ) 3n ber „$.3uriften=3tg." oom l.$)egember 1903 fucht Re<htSamoalt 
3 ul. 2eog gegenüber ber ftänbigen $rari$ ber ©erichte gu bemetfen, 
bah auch bie Rechtsnachfolger oor bem ©.©. Recht ju nehmen haben. 
9K. E. legt er aber ben § 1 ©.©.©. unrichtig aus: nicht bie Kontra¬ 
henten beS ArbeitSoertrageS, mie er meint, fonbern bie Parteien beS 
VrogeffeS müffen für baS ftreitige RedjtSoerhältniS als Arbeitgeber unb 
-nehmer erfcheineit. § 3, Rr. 1 ©.©.©. befeitigt nur bie geitliche @d)ranfe 
ber gortbauer bes ArbeitSoerhältniS bis gum Vrogefj. 

ES hat alfo beifpielSroeife mohl ein heutiger &auSbefifcer ober 
Rentier beim ©.©. gu Hagen, menn er feinen Anfprud) barauf fiüfct, 
bah er oom beflagten ©eroerbetreibenben als «Raum* befcfjäftigt morben 
fei, nicht aber ein felbft gur Verufsflaffe ber geroerblichen Arbeiter 
gehöriger Kläger, ber feinen Anspruch nicht auf eigene ArbeitSIeifiung, 
fonbern auf bie eines dritten ftüfct. 

$>ie roeitere Vegrünbung 2eot)S enblidj, bah ber ©efe^geber burch 
bie Veteiligung beS SaienelementS eine freiere Auslegung ber Rechts- 
oerhältniffe begtoedt habe, bemeift boch nichts begügüd) ber Auslegung 
einer ©efepeSoorfchrift. Rebenbet bemerft hat bie 3ugtehung oon 
2 aien einen anbern 

4 ) Sßenn ©raf o. $ofaboroSli) in ber ReichStagSoerhanblung oom 
20 . Januar er. gur Vegrünbung ber Abänberung bemerft hat, bah tu 

oerfchiebenen Rttttelftäbten jährlich nur 6—12 faufmännifche gäDfe an 

baS ©eroerbegeridjt gelangt finb, fo bemeift bieS u. E. gar nichts. 2>emt 
es ift nachgerabe befannt, bah bte ©.©. für bie KaufmannBllagen nicht 
guftänbig ftnb. Alfo läjjt fief) ein 0d)luh auf bic fiinftige 3 a ht ber 
gälle aus obigen 3ahü« nic^t gieljen. 


Umftänben, ftatt burch bit Veteiligten felbft, burch bte am Drt bc- 
ftehenben Vertretungen beS £anbel8ftanbe8 unb bie örtlichen Ver- 
bänbe ber ^anblungSgehülfen oorgunehmen. S)ie Veftimnumg 
bürfte u. E. faum praftifch rnerben. «Seit eher mirb baS Ver* 
hältniSmahloerfahren pch einführen laffen, fchon roeil bie ihm g. 3- 
unholbe ©ogialbemofratie auf bie ^anblungSgehülfen roetiiger 
Einffuh hat, als auf bie Arbeitnehmer ber ©.©. ^ebenfalls ift 
bie obige Vefüntmung infofern oon gnterePe, als hier eigentlich 
gum erften mal feitenS ber Dbrigfeit bie Drganifationen oon 
Arbeitnehmern als beachtliche unb nüfcliche, ja notmenbige Ein¬ 
richtungen anerfannt rnerben. j?>a gebachte ^Organisationen ihre 
oofle «Sirffamleit nur erfüllen fönnen, menn pe felbftänbige RecütS- 
perfönlid)feit bepfeen, fo fcheint bie Einfügung obiger Veftimmung 
auch ei n Angeichen bafür gu fein, bah man jefct enblich baS Vereint» 
unb Koalitionsrecht gu förbern geroillt ift. — 

35er Entmurf oerroeift begüglid) ber ©eric^tsgebühren 
auf baS ©.©.©. ES erfdjeint jebodh als eine UnbtHigfeit gegen¬ 
über ben Parteien beS © ©.©. foroohl toie ben ©emeinben, toeldhe 
bie ©erid)te gu unterhalten haben, bah man für bie Erlebigung 
ber faufmännifchen RechtSftreitigfeiten, obroohl pe nach ber mieber- 
holten Verpcherung in ber Vegrünbung beS EntmurfS burch- 
fchnittlich fdjmteriger pnb, alfo auch öftere ober längere Ver- 
hanblungen erforbern rnerben, nur bie gleichen ©ebührenfäfce mie bie 
beS ©.©.©. erheben toitt. Auch bie Vegrengung ber C)öd)ftgebühr 
nach einem Objefte oon 1000 . ift nicht gerechtfertigt. 3)enn, 

mie bie Vegrünbung felbft anerfennt, pnb bie ©treitroerte hier 
burchfchnittlidj höhere als oor ben ©emerbegerichten. VBir möchten 
oorfilagen, ftatt beS ©afceS oon 3 J(. auf je 100 ©treitroert 
einen foldjen oon minbeftenS 4 Jf einguführen, für bie ©tufe 
900—1000 alfo 40 JL, für 1000—1200 Jt aber 45 JL, für 12 
bis 1500 Jf ,.: 50 J (., für 15—2000:60 unb barüber 75 JL 
als Rormalgebühr angufefcen. 

SSSichtiger freilich unb notroenbiger als biefe Abänberungen er- 
fcheint uns bic Einfügung oon Veftimmungen, bie auch für bie 
fiohnberoegungen ber ^anblungSgehülfen baS Einigungsamts» 
©erfahren analog bem beS © ©.©. oorfehen. llnfere roieberholten 
Ausführungen 5 ), roelche bie 3mecfmähigfeit fold&er Vorfchriften 
bartun, fiab unmiberfprochen geblieben. «Sir hoffen, bgh. ber. 
Reichstag menigftenS in biefer Richtung ben ©efegentrourf oer- 
beffern mirb, finb aHerbingS mit bem ©erauSgeber biefeS VlatteS 6 ) 
ber Anpcht, bah bie Riehterfüllung unferer SBünfche nicht gur Ab¬ 
lehnung beS ©ebotenen führen barf. ©chalhorn. 


Rechtfhte#nsg^ 

2)ur<h bie 3uftänbtgrett irgenb eines ©emerbegerichteS 
mirb bie 3uftänbigfeit jebeS orbentltd^en ©erichteS au§- 
gefchloffen. [Urteil beS Amtsgerichts ©panbau oom 9. Rooember 
1908 — C. 1068/03 —; Abfd>r. in 880/03 beS ©.©. Verlin, K. 3.] 

Aus ben ©rünben: 

Ra<h § 27 ©.©.©. ift basjenige ©eroerbegericht guftänbig, in beffen 
Vegirfe bie ftreitige Verpflichtung gu erfüllen ift, ober fleh bie geroerb¬ 
liche Rieberlaffung bes Arbeitgebers befinbet, ober beibe Parteien ihren 
«Bohnfife haben. 

Rach § 6 bafelbft ift burch bie 3uftänbigfeit eines ©eroerbegerid^tS 
bie 3aftänbig!eit ber orbentlidjen ©eriebte auSgefchloffen. hierbei ift 
bas «Bort „etneS" ©eroerbegeridjts gu beachten. Va nach §27 Abf. 2 
unter mehreren gu ftänbigen ©emerbegerichten ber Kläger bie «Bahl 
hat, befchränft fidf) biefe «Bahl eben nur auf bie gu ftänbigen @e- 
merbegeridhte. 5)aS Veftehen auch nur eines nach § 27 guftänbigen 
©eroerbegerichts fdjlieht alfo bie 3aftdnbigfeit jebeS orbentlichen ©e» 
richteS aus. «5ieS ergibt fich auch aus bem ©runbgebanfen bes gangen 
©efefeeS — ber fi<h g. V. aus ber burch bie RooeHe oom 30. guni 1901 
oorgenommenen Vermehrung ber bie nach § 27 bie örtliche 3uftdnbig= 
feit begrünbenben «Röglichfeiten b e *l*iten Iaht — aus bem Veftreben 
nämlich, möglichft alle ber in bem §§ 1 ff. begegneten ©treitigfeiten 
oor bie ©eroerbegerichte gu bringen, fomie audj baraus, bah bei anberer 
Auslegung ber Kläger in ben meiften gällen bie SRögüchfeit hatte, 
burch Anrufung eines örtlich guftänbigen Amtsgerichts — menn auch 
nur für einen ber brei gälle beS § 27 ein ©eroerbegericht nicht befteht 
— bie Entfcheibung bem ©eroerbegericht gu entgiehen. 

3n bem oorliegenben 9ie<htSftreit ift baS ©.©. Verlin guftänbig, 
ba bie Sohnforberung bort gu erfüllen roar. Eine 3aftänbigfeü nach 
ben beiben anberen gäHen beS § 27 ift aÜerbingS nicht begrünbet. 


6 ) „0og. VrayiS", XII 0p. 647 Rr. 6, 0p. 669, 671 f. (u. ©chulg), 
©p. 602 Rr. 3 (Antrag bes ©.©. Verlin), Sp. 604; „©.©. Verlin", 0.390. 
6 ) 0p. 410. 
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Bag Amtggertcßt ift aBer fd^on mit Bücfftcßt barauf, bafj eg überhaupt 
ein juftänbigeg ©.©. gibt, unjuftänbig. 

Änmerfung ber Bebaftion. Bie Augfüßrungen beg A,@. 
©panbau ftnb u. ©. jutreffenb. Buriß bie gebaute ©rmetterung ber 
ortlid^en guftänbigfeit ber ©.©. (§ 27 ©.©.©.) finb ber Suftänbigfeit 
ber orbentlicßen ©ericßte weit mehr Prcjeffe entzogen, alg man junäcßft 
benfen möchte. 3ngbefonbere geboren jeßt tn bem häufigen 3aH^ baß 
ber Arbeitgeber außerhalb beg Bejirfg feiner gewerblichen Bieber» 
loffung an einem Orte ohne ©emerbegerießt Seute annimmt unb be» 
fcßaftigt, bie ©treitigteüen oor bag ©emerbegerießt beg Bejirfg ber 
gewerblichen Bieberlaffung. Biefe Folgerung bürfte aber bigber mißt immer 
gezogen morben fein, roeber oon ben flagenben Arbeitnehmern noch 
oon ben orbentlicßen ©ertöten, ©o roirb beifpielgmeife oon bem 
Amtsgericht I Berlin, Abt. 29, nocß in einem Urteil oom 19. Bejember 
1903 auf ©runb beg alten, ©nbe 1901 außer tfraft getretenen ©ef., 
betr. b. © ©., bie Suftänbigfeit beg ©.©. ber gemerbl. lieberlaffung 
oerneint! (Stach § 25 beg alten ©ef. mar befanntließ nur bag ©.©. 
beg ©rfüDunggorteg berufen.) 

Auch bie ©efeßgeber bürften ftdh ber SSirfungen ber örtlichen 3w 
ftänbigfeitgerroeiterung in § 27 ©.© ©. nicht ooll bewußt geroefen fein, 
tngbefonbere nicht beachtet hoben, baß für gemiffe gälle biefe ©rmeite- 
rung fieß alg bem Arbeitnehmer nachteilig erroeift. Stimmt j. 33. ein 
33erliner gabrifant bei Augffibrung einer Acetplenanlage etma in 
©cßlierfee — gälte folcher Art finb mehrfach befannt geroorben — bort 
einheimifche §ilfgfräfte an, fo müffen biefe Arbeiter ihre Anfprüche 
gegen ben Arbeitgeber oor bag ©.©. 33erlin bringen, menn fte nicht aug» 
nahmgmeife ihren ©emeinbeoorfteher angehen fonnen (§ 76, § 4 Str. 1 unb 5 
©.©.©.). 33ei ©ifenbaßn-erfeßen unb flanalbauten hoben bie Unternehmer 
ihren ©iß fehr oft in Berlin; ihre Arbeiter haben fich regelmäßig an 
bag ©.©. ju Berlin ju menben. Sollte ber Sftittellanbfanal gebaut 
merben, fo mirb ft<ß ber ©efchäftgumfang beg Berliner ©.©. nicht un* 
crßeblidj oermehren. — Bag ©.©. ber Bieberlaffung ift felbft bann ju» 
ftänbig, menn ber Arbeitgeber an bem augtoärtigen Drte ohne ©.©. 
eine ftönbige gabrifationgfiätte u. bergl. untexßält unb felbft menn 
biefer Ort für bie betr. Arbeiter alg (Erfüllunggort in grage fommt. 

(5g fragt fid>, ob man nicht jur Bermeibung einer berartigen, ben 
Sielen beg ©.©.©. jumib erlaufen ben BeläfHgung beg Arbeiterg (ber bie 
oft weite unb foftfpieligc Steife jurn ©ericßtgfiße auf fich nehmen ober 
an einen SBinfelfonfulenten fich menben muß, menn er nicht bag Armen* 
recht bewilligt unb bann einen Bertreter befteDt erhält) feinerjeit eine 
Änberung ber ©efeßgebung eintreten taffen foü. ©ie fönnte oielleicht 
in bem ©inne erfolgen, baß man bie 3 u ftänbigfeit ber orbentlicßen 
©erlebte nur augfcßließt, fofern unb fomeit für ihren Bejirf ein ©e» 
merbegericht befteht — ähnlich wie burch § 84 ©.©.©. bie Suftänbigfeit 
ber ©.©. nur burch ein für ben gleichen Bejirf beftehenbeg 3nnungg- 
gericht auggefchloffen mirb —, im übrigen aber bem Stläger bie SBaßl 
jroifeßen ben oerfeßiebenen orbentlichen unb ©emerbegerichten läßt, 
welche an fich noch ben Beftimmungen über ben ©ericßtgftanb (§§ 12 ff. 
©.p.0., § 27 ©.©,©.) alg örtlich juftänbig jeroeilg in grage fommen 
mürben. * ©ch. 

Soßnjaßlung bei Augfeßen ber Arbeit an latßolifcßen 
geiertagen. 

<5in Unternehmer für ®ag» unb SBafferanlagen mußte feine auf 
bem ©runbftücf einer fatßolifcßen ftireßengemeinbe befchäftigten Arbeiter 
auf Berantaffung ber ©'emeinbe am Beter Paulgtage feiern taffen. Bie 
Arbeiter oerfiagten ihn auf 3ohIuug beg Soßneg für biefen Bag. ©r 
manbte ein, baß burch bag Berhalten ber fatßolifcßen ©emeinbe ben 
Klägern bie Arbeitgfeiflung unmöglich gemacht fei. 

Bag ©erießt mar ieboch ber Anficht, baß Unmöglichfeit ber Ärbeitg- 
leiftung ober richtiger — ba objeftioe Unmöglichfeit überhaupt nicht 
in grage fam — Unoermögen jur Seiftung (§ 276, Abf. 2 B. @.B.), in 
welchem gaüe ber Arbeitgeber aHerbingg oon ber Berpflicßtung jur 
Soßnjaßlung befreit gemefen märe, nicht oorliege. (5g hielt oielmehr 
ben Batbeftanb beg § 615 B. ®.B. für gegeben: Bie Kläger waren 
nicht etma nur ju Arbeiten auf bem in Bebe ftehenben ©runbftüd, 
fonbern ganj allgemein ju Bohrlegerarbeiten angenommen. 3 U Boßr» 
legerarbeiten an fich ober waren bie Kläger bereit unb imftanbe. 
Beflagter mar alfo, menn er fie nicht befchäftigte, in Annaßmeoerjug 
unb baher gemäß § 615 jur Soßnjaßlung auch ohne Arbeitgleiftung 
ber Kläger oerpflichtet, gnwieweit er oon feiner Auftraggeberin mirb 
©chabloghaltung forbem fonnen, hängt oon ben mit biefer getroffenen 
Bereinbarungen ab. 

3ur (Sntfcheibung fam eg nicht, ba Beflagter nach entfpreeßenber 
Bechtgbelehrung ben geforberten Soßn im Bergleicßgmege jaßlte. 

[Br. 708/03, Kammer 3.] 

-—- 


VroßortUmaltoahlen $m ©emerbegerießt. 2»n Ulm würbe Anfang 
Januar bie erfte ©eroerbegerichtgmabl nach bem Berßältnigfpftem burch» 
geführt. Bon 997 abgegebenen 3 cltc ln entfielen 549 auf bie freien 
©emerffchaften, 207 auf bie $hrfcß*Buncferfcßen ©ewerfoereine unb 226 
auf bie Gereinigten „©ßriftlicßen". Bementfprechenb oerteilten fnh bie 
12 Beifißerpofien wie 7 ju 2 ju 3 auf bie entfpreeßenben ©ruppen. — 
Aug bem Bericht über bie Xätigfeit beg ©emerbegerießtg Bau eng» 
bürg im $ahre 1903 geht ßeroor, baß bag am 26. 3anuar 1903 hier 
gum erften Sftale angewenbete Broportionalmahloerfahren, an bem fich 
bie djriflli(h s organirterten Arbeiter mit 395, bie oereinigten ©emerf¬ 
fchaften mit 292 ©timmsetteln beteiligten unb 7 bejro. 5 Beißßerpläße 
errangen, „allgemein gut gefallen" hot. Ber Bericht betont babei 
auSbrücflieh: „Bad} bem alten SBaßlfpitem (SWajoritätgmabl) hätten Me 
<hrifilt<h-organifterten SSähler fomit alle 12 Beifißer gefteUt unb bamit 
bie in ber SKinberfjeit gebliebene ©ruppe oon ber Mitarbeit fchroff aug- 
gefchloffen. Bieg hätte bann bei ben Unterlegenen ficher nur ©rbitte- 
rung unb Borieihaß h«oorgerufen." Bie boöhafte SKotioierung, bie 
fo 3 iaIbemofratifche Blätter für bie (Einführung ber Broporjwahl in 
Ulm fchnell jur .^anb hoben: „nur roo eg ben 3”tereffen ber „cßriftlichen" 
entfpräche, würbe ber Broporj angeroenbet", trifft alfo für ben Baoeng- 
burger gaü wieber einmal nicht ju. 

Bätigfeit beg ©etoerbegeridjtg SEßeimar im gaßre 1903. Bie Bätig- 
feit beg ©eroerbegerichtg alg ^rojeßgericht ift auffaüenb jurüefgegangen, 
j. %. weil bie gemerffcbaftlicße Augfunftßftelle wohl manche außfichtglofe 
Älage oerhinbert hot. gaft bie ©älfte ber gälle würben burch Bergletth 
foftenlog erlebigt, barunter auch ein Streitfall über ein Cbjeft oon 
381 M, ber juoor an einem Sanb- unb einem Amtßgericht 41 M ©e» 
richtg- unb 91 X Anwaltgfoften oerurfacht hotte. Alg ©inigunggamt 
trat bag ©emerbegerießt nießt in SBirfung. 

©in gadjgemerbegericht für bie Bipper Belief ift auf beren Be¬ 
treiben in bem fleinen ©täbteßen Sage oon ben ftäbtifeßen 5förperfcßaften 
naeß Sftaßgabe beg § 7 I beg ©emerbegerichtggefeßeg errießtet worben. 
Bie befonberen Arbeitgoerßältniffe ber fiipper 3r«0ler mögen biefe 
©rünbung eineg ©pejialgerichtg für ihre Berufgfretfe berechtigt erfeßeinen 
laßen; fonberbar aber mutet bie S3tittei(ung an, baß auf Betreiben 
anberer Berufgftänbe in bem 5000 ©inmoßner ftarfeit Drtcßen Sage 
noeß ein jmeiteg ©emerbegerießt für beren Berufgftreüigfeiten tng Se6en 
gerufen werben foü. Alle Achtung oor bem fojialpol tifeßen ©ifer ber 
ßäbtifeßen Äörperfcßaften, ber fteß oon ber ©leicßgiltigfeit unb bem 
Sträuben anberer SWagiftrate gegen ©ewerbegerießte günftig abbebt, 
aber jmeefmäßig erfeßeint bie Btlbung jweier ©ewerbegerießte auf einem 
fo befeßränften Baume nießt gerabe. Bie gewerbliche ©erteßtsbereit 
für bie übrigen Berufgftänbe fönnte moßl oßne ©eßwierigfeit bem 
3ieglergeri(ßte angegliebert werben. Biefeg für bie $auptgruppe ber 
bortigen gewerblichen Arbeiterfcßaft tätige ©erteßt hatte im erften 
Bierteliaßr nur 27 JtlagefäDe (barunter 16 Bergleicße) ju erlebigen 
gehabt. _______ 


Cüerorlfitje JUtteilmigen. 

©efeßießte ber ©laginbuftrie unb ißrer Arbeiter, ©ojiale 
©tubie, aug hiftorifeßen unb authenttfeßen Ouellen bargefteHt oon 
©eorg$orn, SWitglieb beg beutfeßen Beicßgtagg. Stuttgart 1903, 
Berlag oon 3- SS- ®ic|? Bacßf. 

©in feßr lefengwerteg Buch, bag ber Berfaffer, ein Beteran ber 
©lagarbeiter, bem SBoßle ber gefamten ©lagarbeiterfcßaft wibmet unb 
ben Beicßg- unb ©taatgbeßörben, ben ©ewerbeinfpeftoren unb ©anitätg» 
beamten, ben ^pgienifent unb ©ojialpolitifern, aber aueß ben ©lagin- 
buftrieHen empfiehlt. Bach einer (Einleitung, bie oon ber ©ntfteßung 
unb ©ntwicflung ber ©laginbuftrie ßonbelt, werben ung in gefälliger 
BarfteDung bie Ärbeiteroerhältniffe unb bie teeßnifeße ©eftaltung 5er 
3nbuftrie früßer unb feßt in ben fämtlicßen Äulturlänbern oorgefüßrt. 
Beutfcßlanb fommt juleßt, nimmt aber ben breiteften Baum ein,ingbefonbere 
roirb aueß bie Arbeit ber Sfinber unb ber 3u0fnblicßen, fowie bie 
©onntaggarbeit beßanbelt; auch feßlen nießt ftatiftifeße SKitteilungen über 
Berufg-, ©efunbßeitg- anb UnfaUgefaßr ber beutfeßen ©lagarbeiter. 
Beg weiteren erhalten wir einen ©inblicf in bie Crganifationen unb 
ißre Seiftungen, bie gacßliteratur, bie internationale Bewegung unb bie 
gorberungen ber ©lagarbeiter. Angefügt finb oerfeßiebene Aftenftücfe, 
Seßrlinggoerträge 2 c. Biefe SKonographie ber ©laginbuftrie jeugt oon 
grünblicßer ©aeßfenntnig. ©0 ftarf aueß bie Arbeiterintereffen betont 
werben, fo tritt boeß immer wieber bag Streben nach facßlicßer Dbfef- 
tioüät unb naeß Bereinbarungen jmifeßen Unternehmern unb Arbeitern 
ßeroor. Bag Budh oerbient freunblicßfte Aufnahme. 

Beicßggefeß betreffenb Äinberarbeit in gewerblichen Betrieben 
mit ben Augfüßrunggbeftimmungen beg Betcßeg unb Bwufefng. 
©rläutert oon Dr. g. ^offmann, ©eß. 0ber-Beg.»Bat unb oor» 
tragenber Bat im SBinifterium für ©anbei unb ©ewerbe, Berlin, 
©arl .^epmanng Berlag 1904. 

Bag SSerfcßen bilbet eine willfommene ©rgänjung $u ber befannten 
Bearbeitung ber ©ewerbeorbnung bureß ben Berfaffer. Bie einjelnen 
Paragraphen beg ©efeßeg fmb eingeßenb unb forgfältig fommentierß 
fo baß babureß ein reeßt braueßbarer SSegweifer bureß ein bigßer noeß 
unbefannteg ©ebiet gefeßaffen wirb. Bie langiäßrige in amtlicher Bätig» 
feit gefammelte ©rfaßrung beg Berfafferg bürgt für feine ©aeßfenntnig. 


®crontroortli(f) für bie «ebaftion: $rof. Dr. ö. granefe in Stalin W., »oHatborfftrafee 29-so. 
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fiangfem, aber bodj voran! 


SDic 3 cn fr um 8interpeEation über ©erufsoereine, ÄoalitionS- 
recht unb ArbeitSfammern, beren Beratung am 12. Januar auf 
2Bunf<h ber Regierung abgefefet worben mar, ift am 30. Sanuar 
im Reichstag gur ©erhanblung gelangt. 3ur ©erooEftänbigung 
beS EJtaterialS raieberholen mir nochmals ben ©Sortlaut biefer Sin* 
frage: 

©erben bie oerbünbeten Regierungen nunmehr in Ausführung ber 
Äatferltchen Erlaffe uom 4. gebruar 1890 gefefcltche ©eftimmungen „über 
bte gormen" in AuSftdjt neunten, „in benen bie Arbeiter bureb Ver¬ 
treter, welche thr ©ertrauen befjfcen, an ber Regelung gemeinfanter 
Angelegenheiten beteiligt unb gur ©ahrnehmung ihrer gntereffen bei 
©erhanblung mit ben Arbeitgebern unb mit ben Organen ber Regie¬ 
rung befähigt werben? - 

©arf inSbefonbere balbigft erwartet werben: 

1. ©ie Vorlage eines ©efefcentwurfs bebufs Regelung ber prioat- 
red^tUtben unb öffentlicbreebtlidjen ©erbaltniffe ber ©crufs- 


oereine, inSbefonbere binfubtlicb ber leichten ©rlangung ber 
RecbtSfäbiglett unb ber uotten Sicherung beS ÄoalitionSrechtS, 
2. ©ie ©orlage eines ©efefcentwurfS, betreffenb bie (Errichtung 
einer georbneten ©ertretung Der Arbeiter (ArbeitSfammern) 
„jum freien unb frteblicben AuSbrucf ihrer ©ünfd^e unb ©e- 
febwerben - auch gegenüber ben Staatsbeljörben? 

Rach einer etngehenben, uon untfaffenber Sachlenntnis unb 
warmbetiigem @ifer erfüllten ©egrünbung ber SnterpeEation burch 
ben Abgeorbneten ©nmborn • Äöln gab Staatsfefretär ©raf 
^ofaboroSfp im Rauten ber oerbünbeten Regierungen folgenbe @r- 
flärung ab: 

©)ie nerbünbeten Regierungen finb grunbfählich nicht 
abgeneigt, bie Rechtsfähigkeit ber ©erufSoereine 
ber unter bie ©eroerbeorbnung faHenben Arbeiter unb 
Arbeiterinnen anjuerfennen unb biefe ©erufSoereine in¬ 
foweit als juriftifche SkörperfdEjaften auöjugeftalten mit 
aEen Rechten unb Pflichten, welche juriftifd^e ^erfonen 
ju $abtn pflegen, ©ie oerbünbeten Regierungen gehen 
aber hierbei oon ber Aitffaffung aus, ba& in ein ber- 
artigeS ©efeft bie Arbeiter in ben meiften Staats* unb 
gemtffen öffentlichen betrieben, welche bringenbe unb 
wichtige Aufgaben ber AEgemeinheit gu erfüEen h^cn, 
nicht inbegrtffen finb. ©ie oerbünbeten Regierungen 
gehen ferner oon ber Auffaffung aus, bafe bei einer ber- 
artigeit gefe^lidhen Regelung ©orforge gu treffen ift, bafj 
auch bie EEiitberheit auSrei^enb gefi|üöt ift unb fidh l>ic 
©erufSoereine, welche bie wirtfchaftlichen Sntereffen ber 
Arbeiter oertreten woEen, oon biefen gefefelichen unb 
eoentueE ftatutarifch feftgulegenben ©runblagen nicht ent¬ 
fernen bürfen. 

2öaS bie Arbeiteroertretungen anbetrifft, fo ift 
bereits in ben ©erhanblungen beS Reichstags oom 
16. Qanuar 1901 ausgeführt, ba& man bie betreffenben 
©eftimmungen ber ©ewerbeorbnung erweitern müffe, um 
ben Arbeitern ©elegenheit gu geben, im Sinne ber £aifer- 
lichen ©otfdjaft oom 4. gfebruar 1900 in frieblicher 3öeife 
ihre Söünfche unb Sntereffen fowohl gegenüber ben Ar¬ 
beitgebern wie gegenüber ben ©eljörben gur ©eltung gu 
bringen, ©ntfprechenb ben ©5ünfchen beS Reichstags finb 
benn auch in ber RooeEe gum ©ewerbegerichtSgefeb ber* 
artige ©runblagen gegeben, ©amit war ein grunb- 
legenber Schritt getan gur ©ilbung ber Arbeitcroertretungen, 
welche in bem aEerböchften @rlafe oom 4. jgebruar 1890 
oerfprothen finb. ©ie oerbünbeten Regierungen finb 
bereit, auf biefer ©runblaae bie Arbeiteroertretungen 
weiter auSgubauen, welche Den aEgemeinen ©runblagen 
beS genannten aEerljöcbften drlaffeS entfprechen. 

©aS fchlie&licb bie grage ber Errichtung eines eigenen 
ReichS-ArbeitSamteS betrifft, fo fann es fich nur 
barum hobeln, bie arbeitsftatiftifche Abteilung beS 
ftatiftifdjen Amtes beS Reiches in gleicher ©Seife aus« 
gubilben gu einer unter bem Reichsamt beS Snnern 
ftehenben felbftanbigen ©ehörbe, wie etwa bie. biologifche 
Abteilung abgetrennt unb felbftänbig gemacht werben foE 
gegenüber bem ReichSgefunbheitSamt. Ob unb wann ein 
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berartiger Schritt ergriffen wirb, wirb oon ber Etats* 
geftaltung fünftiger Saßre abßängen. 

$>ieS bie im tarnen ber oerbünbeten Regierungen abgegebene 
Erflärung. (Sine Enttäufcßung bringt fie und mcßt, weil mir nicht 
meßr erwartet batten. 2>aß int Scßöße beS SBunbeöratS oerfcßiebene 
Strömungen ^errfcf)ten, fonnte man mit giemtidjer Sicherheit bereits 
aus ber auffälligen ©erfcßiebung ber Antwort auf bie 3nter* 
peüation entnehmen, £>ier mag bie (Sntfcbeibung ernftbaft awifcßen 
©ejaßen unb ©erneinen gefcßwanft b Q ben. ©er aber non oorn* 
herein ben Sieg ber (Sinfidjt beS ReicßSfanalerS, ber reblicben 
Uebeqeugung beS ©rafen ©ofaboroSft) unb ben ©ünfcßen mancher 
füb» unb mittelbeutfcßen Regierung aufcßrieb, ber unterfcßäßte bie 
Rücfftänbigfeit unb foaialpolitifcße Snbolena reaftionärer ©ewalten 
in ©reußen unb Sacßfen, bie am liebften roobl ein runbeS unb 
glattes Rein gum ©efcßeib gegeben batten. $>ie Erflärung ber 
oerbünbeten Regierungen ift offenbar ein Kompromiß unb fie teilt 
bas Scßicffal aller $otnpromi[fe: niemanb ift oott baoon befriebigt. 
^Den einen gebt baS 3ugeftänbniS a u weit, ben anberen erfcbeint 
es als Ridjtigfeit. $)aS trat f(bon fofort in ber ©erbanblung im 
Reichstag ßeroor unb im ©erlauf ber öffentlichen $)iSfuffton roirb 
ficb biefer Einbrudf noch oertiefen. 

©as nun ben Snßalt ber RcgierungSerflärung im einzelnen 
betrifft, fo fällt auf, baß mit feinem ©orte ber „ooüen Sicherung 
beS Koalition SrecßtS" gebadjt toorben ift, bie ber Rbgeorbnete 
$rimborn in feiner großen Rebe nacßbrücflichft unb einbringlicbft 
geforbert batte. S)aS Schweigen beS ©unbeSratS gerabe über 
biefen ©unft ift in hoßem ©rabe bebauerlicb- 2>enn foÜ man eine 
gorberung in ihrer unmittelbaren praftifcßen ©icbtigfeit ooran» 
fteHen, fo ift es biefe. greilid) batte ©raf ©ofabowSfp furj oor» 
her ein ReicßSoeteinSgefcß abgewiefen. Rber es gibt nod) anbere 
©ege, ben SRängelu unb Ungerecßtigfeiten, bie ber gegenwärtige 
3uftanb für bie Arbeiter bringt, einigermaßen abaußelfen. Do» 
wohl baS ©erftummen ber Regierung ftcßer nicht anfällig ift, wollen 
wir oorläufig barauS feine Schlüffe sieben als ben einzigen: 3eßt 
muß erft recht biefe Sorberung ber ooüen Sicherung beS $oalition8» 
rechts für bie Arbeiter in oen ©orbergrunb gefcßoben unb als 
Anfang unb (Snbe jebeS gefunben gortfdßrittS ber Sogialpolitif 
beaeichnet werben. 

RnberfeitS enthält bie 3»terpettation nichts oom Reichs» 
arbeitSamt, wohl aber bie RegierungSerflärung. Ru<ß baS ift auf» 
fällig; oieÜeicßt ift es fo ju erflären, baß im Reichstag am 29. 3a» 
nuar ber Antrag a^ar gefteüt, bie Refolutionen über ein Reichs» 
arbeitSamt mit ber ©eratung ber 3nterpeÜation au oerbinben, aber 
abgeleßnt worben war, währenb ber ©ortlaut ber amtlidjen Shtnb* 
gebung feßon feftftanb. ©ie bem auch fei, in ber Sache wirb ber 
weitere RuSbau ber arbeitsftatiftifdjen Abteilung beS Sfaiferlicßen 
ftatiftifchen RmtS in RuSficßt gefteüt, freilich in einer gorm unb 
unter ©ebingungen, bie für ben Soaialpolitifer nicht gerabe er» 
bebenb lauten. Ein Reichsarbeitsamt b Q t benn hoch nocß eine 
anbere ©ebeutung für bie widjtigften 3ufunftSfragen als bie bio» 
logifdße Abteilung beS ReicßSgefundheitSamtS, wie hoch auch immer 
wir beren ©ert einfcßäßen. Rber uns liegt wenig an ber äußeren 
£ütte, wenn ber 5fern gefunb unb fräftig b e ranreift. Unb nach 
ben oortrefflidien ßeiftungen ber jungen arbeitsftatiftcfißen Rbteilung 
beS ftatiftifchen ReicbSaratS bürfen wir barauf auoerficßtlid) hoffen. 

Sehr aagßaft unb fcßeu lautet ber ©efcßeib für bie Rechts» 
fäbigfeit ber ©erufSoereine. 2)er ©unbeSrat ift „grunbfäßlicß nicht 
abgeneigt", fie anauerfennen; babei bat Englanb fie feit 187i, 
granfretcß feit 1884, fogar ©elgien feit 1898. Unb a*oar foüen 
auch oon ben gewerblichen Arbeitern nicht alle für ißre ©erufS» 
oereine bie Rechtsfähigkeit erhalten; auSgefcßloffen foüen bleiben bie 
Arbeiter in ben meiften Staats» unb gewiffcn öffentlichen ©etrieben, 
„welche bringenbe unb wichtige Rufgaben ber Rttgemeinßeit au 
erfütten haben". ©iÜ man biefen ein Requioalent in ber ©er* 
Ieiljung oon ©eamteneigenfcßaften gewähren? Unb wie witt man 
— was uns febr fpmpathifch ift — bie SRinberßeiten fcßüßen? 
$>urd) Einführung oon ©roportionalwaßlen, SRinoritätSooten, 
qualifizierter SDiehr^cit, behördlicher Äontrotte? $)aß ein ©erufSoerein 
oerhalten wirb, fieß oon feinen ©runblagen unb Statuten mcßt au 
entfernen, ift in ber Drbnung. Rber bie Regelung fann auch fo 
erfolgen, baß einem geringen SRaß oon Rechten eine fiaft oon 
Pflicht unb Ueberwacßung gegenüberftehen, bie bie ©oßltat aur 
©läge machen. Unb au allebem fommt, baß ber ©unbeSrat mit 
feiner Silbe anbeutet, wann er feine grunbfäßlidße 3uftimmung 
aur Rnerfennung ber ©erufSoereine oerwirflichen wiü. 

2)em gleichen ©tongel ber griftfeßung begegnen wir auch &ei 
ber RuSfunft über bie RrbeitSfammern. Rber h^r finben wir 
troßbem ben ©efcßeib oerhältniSmäßig befriebigenb. ^)ie oer* 


bünbeten Regierungen fteüen ftd) bamit auf ben ©oben beS Reichs* 
tagSbefcßluffeS oom 16. Sanuar 1901, ber eine weitere RuSgeftal* 
tung ber ©ewerbegerichte im Sinne oon RrbeitSfammern oer* 
langt, nämlidj ©ilbung oon befonberen Rbteilunaen für gabrif, 

t anbwerl unb $auSinbuftrie, RuSbau unb ©erftärfung beS 
inigungSamtS unb Erweiterung ber ©efugniffe für ©utachten unb 
Rnträge. 3n ber leßteren ^injicßt ift bereits in ber Rooette .aum 
©ewerbegerichtSgefeß oom 30. 3«ni 1901 ein Keiner Schritt oor* 
toärts gefcheßen. ©efteßt alfo in biefem ©unfte prinaipiefle Ueber» 
einftimmung oon ©unbeSrat unb Reichstag, fo fdjäßen wir noch 
höher ein baS offene ©efenntniS ber oerbünbeten Regierungen au 
ber ©erßeißung oon Rrbeiteroertretungen im Sinne ber faiferlithen 
Erlaffe oom 7. gebruar 1890. Es gab eine 3eit/ unb fie liegt 
noch nicht lange hinter uns, wo man auch tu Regierungstreuen 
nur bie Rooemberbotfchaft oon 1881 au rühmen wußte, über bie 
gebruarerlaffe oon 1890 aber fdjwieg. 

Unb bie ^atfacße, baß hier ein Umfcßmung erfolgt ift, wollen 
wir hoch bei atter Jfritif, bie ja notwendig bie unbefriebigenben 
Einaelßeiten h cr °°riehren muß, nicht oergeffen. Rls eine gan$ 
ähnliche Suterpeüation im 3aßre 1895 im Reichstag aur ©er- 
hanblung fam, ba lautete bie Rntwort beS ReicßSfanalerS gürften 
©oßenlohe auSweicßenb ober nicßtsfagenb. ©on biefem Siefftanb 
unferer Soaialpolitif finb wir bo<h wieber aufwärts marfcßiert 
$)ie RegierungSerflärung oom 30. Sanuar bietet bod) grunbfäßliche 
3ugeftänbniffe an bie gorberungen, in benen aÜe Arbeiter unb 
Soaialpolitifer einig finb, gibt bod) wenigftenS Rnfäße, an bie 
man fid) halten fann, um weiter au fommen. So wenig ©runb 
aur ©efriebigung oon unferm Stanbpunft aus oorhanben ift, fo 
haben wir bod) noch weniger Rnlaß aur ©eraagißeit unb aum Un¬ 
mut. 3eßt ßeißt’S für aüe unfere greunbe nacß bem ©ort 
EarlpleS: Rrbeiten unb nicht oerameifeln! ®iefe Rfaßnung richten 
wir inSbefonberS an bie oaterlänbifchen Rrbeiterorganifationen. 
2)aS glauben wir ftcher: Dßne ben granffurter Kongreß wären 
auch *ü e fe befcheibenen 3ugeftänbniffe oom ©unbeSrat nicht gemacht 
worben, doppelt gilt eS baßer, ben Einfluß unb bie $raft biefer 
oaterlänbifcßen Rrbeiteroereine au ftärfen. 

Es ßat überall langer unb fcßwerer Kämpfe beburft, um ben 
Rrbeitern baS ooüe Recßt geordneter Selbftßilfe au oerfcßaffen. 
Rucß in $)eutfd)lanb wirb bieS 3iel erreicht werben, greilich fann 
man eS nur wie £>oßn unb Spott empfinben, wenn angeficßtS ber 
leßten ©unbeSratSerflärung oon einer rafenben gaßrt ber Soaial¬ 
politif in S^eutfchlanb gefprochen wirb. Reh nein, was StoalitionS» 
recßt, Rnerfennung ber ©erufSoereine unb Sntereffenoertretung ber 
Rrbeiter betrifft, fo fißen anbere im Rutomobil unb wir faum im 
Omnibus, um uns biefeS gefchmacfooüen ©leichniffeS aus einer 
ber leßten Reid)StagSfißungeu au bebienen. RlS oor 3aßr unb 
2ag berReicßSfanaler oerfünbete, eS fei bie fefte Rbficßt beS Sfruferö 
unb ber oerbünbeten Regierungen, bie ©Ieid)bered)tigung ber 
Rrbeiter aur Rnerfennung au füßren, aßnte man woßl nießt, bafe 
bie ©ege au biefem 3iri uaut ©unbeSrate fo ängftUd) unb fcßmal 
abgefteeft werben würben. Rber wir erwarten, baß bie Reichstags* 
meßrßeit unb bie oaterlänbifchen Rrbeiteroereiue mit ber Unter* 
ftüßung ber ©iffenfeßaft unb ber öffentlichen Meinung biefe bürftigen 
©fabe oerbreitern unb abfüraen werben. 

©or aüen Gingen ift eS nötig, bie Äonfequenacn aus ben 
amtlichen Erflärungen au aießeu unb auf bie ©orlaae beftimmter 
©efeßentwürfe über ©erufSoereine, RrbeitSfammern, RcichSarbeitS- 
amt unb oorneßmlich ÜoalitionSrecht fo fcßneÜ wie tunlicß au 
bringen, ßier immer wieber au maßnen unb a« forbern. S)aS fann 
noeß bei den oerfeßiebenften ©elegenßeiten in biefer Seffion, beim 
Etat, bei 3uitiatioanträgen unb Refolutionen, gefeßeßen. ©ottte 
man jeßt nacßlaffen unb enttäufdjt bie .Jmnbe in ben Scßoß legen, 
fo hätte Riemanb eine größere greube als bie Reaftionäre unb bie 
Rabifalen, bie beibe — wenn aueß im oerfeßiebenen Sinne — die 
törichte ©olitif beS „RüeS ober RicßtS" oerfolgen, kommen wir 
auch nur Schritt für Schritt ooran, fo bewegen wir uns boeß aum 
3iele ßin. Unb biefem gortfeßritt bient aueß bte ©unbeSratSerflärung 
oom 30. Sanuar 1904. 

©erlitt. E. granefe. 

i * 

* 

SBte feßon oben ermähnt, begrünbete ber SentrumSfüßrer Rbgeorb- 
neter Xrimborn bte Interpellation. Er bebauerte, baß bie Xßronrebe 
über bie rechtliche SteÜung ber Rrbeiter unb ihrer Crganifationen nicßtS 
enthalte, obgleich hier nießt meßr unb nießt meniger auf bem Spiele 
fteße, als baS ©ertrauen ber ganjen beutfeßen Rrbeiterfeßaft. Ratßbem 
aueß ber naterlänbifeße Rrbciterfongreß in granFfurt a. SK. fieß für baS 
freie ftoalüionSrecßt auSgefprotßen, ßieße eS bas Scßicffal ber ganaen 
Soaialreform gefäßrben, wenn man fieß ben ©ünfeßen ber Rrbeiter na^ 
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einem grofejügigen, ^o^^ergigen BereinSgefefce beS Reiche« länger oer- 
fcfjliefee. §anbelS- unb ErwerbSgefettfchaften, Afttengefellfcbaften 2C. 
batten bie ootte Rechtsfähigst, bie VerufSoereine bet Arbeiter nicht. 
Da« muffe Verbitterung erregen. Auch ber ©ebanfe bet ArbeitSfammern 
fei in oerfchiebenen Einjelftaaten immer ftegreid^er oorgebrungen, unb 
bie Regierungen non Vaben, Württemberg unb Reffen hotten ft<h grunb* 
fäfclicb für eine foldje (Einrichtung auSgefprodfjen. ^öffentlich merbe 
nunmehr auch Die ReichSregierung bie SRiffion ber Verföbnung non 
Regierung unb Arbeiter mit VerftänbniS unb Energie in bie #anb 
nehmen: SBir erwarten Arbeit im großen Stil, feine glicfarbeit. Seiten 
Sie enblich baS Schiff ber Sojialpolitü au« ben toten unb füllen ©e- 
wäffern b e rou$ in baS gahrwaffer ber greiljeit, auf bie hob* ® ee * 
©ewife, es gibt bort Seefranfbeit unb Stürme, aber es roebt auch bie 
Suft ber greiheit auf bober See, bie ftärlt unb gefunb macht. 3«* 
rcifeen Sie bie ferneren eingerofteien Daue unb Vorurteile! ES gilt, bie 
Rttffion beS fojialen Königtum« ju erfüllen, bie unoerträglich ift mit 
ieglichem Scharfmachertum. Alfo mit VoQbampf norau«! 

hierauf folgte bie Erflärung be« StaatSfefretärS ©rafen pofa- 
bowSfg, bie mir oben im Wortlaut mitgeteilt haben. 3n ber Rtb 
anfdjliefcenbeii Debatte erflärten bie Sprecher ber Rationalliberalen, ber 
freifinnigen VolfSpartei unb ber freiftnnigen Vereinigung, ein Pole 
unb namens ber Wirtfchaftlid^en Vereinigung ber Abgeorbnete St 6 cf er 
ihre 3«ftintmung, währenb bie Rebner Der fonfernatinen jäteten, 
bie Abgeorbneten non Richtbofen unb non Äarborff, non ber 
Einführung ber geforberten fojialpolitifchen Snfittutionen nur eine 
görberung ber Sojialbemofratie befürchten. #err non Richtbofen min 
neben ben Sanbarbeitern auch bie Bergarbeiter non ben VerufSoereinen 
ausgenommen roiffen unb juoor ben Schub ber Arbeitswilligen ein» 
führen. #err non Äarborff fiebt bie Renoluüon „mit EiljugS- 
gefchroinbigfeit" b«onnahen. (Er will feine fortgefefcten Verbeugungen 
nor ber Sojialbemofratie, bat jur Sunerläffigfeit ber ä>riftlichen Arbeiter- 
nerbänbe fein Vertrauen unb meint, bie Sojialbemofratie merbe es 
bemnächft auf fünf SRillionen Stimmen bringen, unb plöfcltdj — roie 
ein ^erero-Slufftaiib! — fei bie Reoolution Da! 

Der fojialbemofratifdhe Abgeorbnete Segien, ber Sorfifcenbe ber 
©eneralfommiffton ber geroerffdjaftlichen 3«*ttoloerbänbe DeutfdfjlanbS, 
äußerte fidf) febr fühl* Was ©raf pofabowSfg angefünbigt habe, fei 
unjulänglicb. Selbft wenn bie gorberuugen ber ^Interpellation ebenfo 
gut burchgefübrt mürben, mie fie oorauSfichtlicb fehlest Durch* 
gefübrt werben mürben, müffe bie Sojialbemofratie ber Sache hoch 
fo lange fühl gegenüberfteben, als nicht bie unbebingte Voraus» 
fefcung für bie gruchtbarfeit ber ju fdjaffenben Einrichtungen gegeben 
fei: bas ooHc, freie ÄoalitionSrecht ber Arbeiter. Selbft bie beften 
©efefce nübten nichts, wenn oon ben guftij- unb Verwaltungsbehörben 
burch Auslegungsfünfte baS Recht ber Arbeiter oernid&iet werben fönne. 
Da§ St oalitionSred^t müffe gegen bie Vebörben gefchübt werben. 

Der nationalliberale Äbgeorbnete Dr. lieber nerlangte ÄoalitionS* 
freibeit mit bem Korrelat ber Verantwortlichfeit ohne ben Stacbeljaun 
Iäftiger Vefdjränfungen, fowie ein einheitliches unb freies beutfcheS 
Vereins* unb Verfammlungsrecht. Er bat bie Erflärung beS Staats- 
fefretär« über bie RechtSfäbigfeit ber VerufSoereine, für bie es bie fjöcbfte 
3eit gewefen, mit Vefriebigung oernommen. Vefdjleunigt fei bie Er» 
Ilärung ber Regierung wohl burch ben granffurter Arbeiterfongrefc 
worben, ber bewiefen habe, bafj noch £mnberttaufenbe oon Arbeitern 
mit beiben gü|en auf bem Voben beS ©egenwartSftaate« treu ju Äatfcr 
unb Reich flehen, unb bafj biefe Arbeiter einig unb gefchloffen in ben 
©runbfragen ber Sojialreform oorjugeben entfchloffen feien. |>ieberS 
graftionsgenoffe, Dr. Veumer, würbe burch bie oorgerüefte 3ett oer* 
binbert, längere Ausführungen ju machen. Er oerlangte nur jiüilrecht» 
liehe haftbarfeit, wenn bie VerufSoereine RechtSfäbigfeit erlangen follten. 
SRit anberen Worten: Die Arbeiteroerbänbe follen mit ihren ©elb- 
mitteln haften für bie etwaigen Schöben, bie ben Unternehmern bei 
Streifs 2C- erwachfen. 

Der Interpellant, Abgeorbneter Drimborn, nahm fcbliejjlicb noch¬ 
mals baS Wort, um ju erflären, bah er bie Antwort beS Staats- 
fefretärS nicht fo peffimiftifch auffaffe, wie ber fojialbemofratifche Rebner. 
Die Rotwenbigfeit, bie ArbeiterberufSoereine auf eine rechtlich fiebere 
VafiS ju ftellen, fei enblich oon ber Regierung anerfannt worben. Vei 
ber EinjelauSarbeitung foUe man hoch nicht ju ängftlicb auf Äautelen 
gegen ju befürdtjtenbe Riifebräuche bebacht fein; Rebner glaubte für bie 
Suoerläfftgfeit bet chriftlichen Arbeiterorganifationen bürgen ju fönnen. 
Die ÄuSnabme, bie ©raf ^ofabowSft) für bie Arbeiter ber Staats¬ 
betriebe gemacht habe, bebürfe noch grünblicber Erörterung; fdjjon iefet 
müffe er aber als SReinung beS 3«itrumS feftlegen, bafe bie Berg¬ 
arbeiter oon ber RechtSfäbigfeit ber VerufSoeretne nicht auSgefchloffen 
werben bürften. 

Damit fchlofj bie Debatte. Da unter ben jum Etat beS Reichs¬ 
amts beS gnnern oorliegenben Refolutionen unb Anträge ficb auch 
foldfje über ÄrbeitSfammern unb VerufSoereine befinben, Dürfte fchon 
hier bie ^aterpeQationSbebatte wieber einfe^en, bie oorauSfichtlich auch 
fonfl im weiteren Verlaufe ber Etatsberatung wieber aufgenommen 
werben wirb, namentlich bei ben ju bem ©egenftanb oorliegenben 
Petitionen. 


3ttnt Cntnmtfe «es übet bie 

fiimfwaBUjsgetidjtc. 

Von OberlanbeSgerid^lSrat Dr. Vewer, Eöln. 


Der im ReichSjufttjamt ausgearbeitete Entwurf eines ©efefeeS 
über bie ÄaufmannSgeridbte, ber im gfrühjahr 1903 bem VunbeS- 
rate juging (abgebrueft in „6oj. prajis" XII V 6p. 436) ift nun¬ 
mehr in ber Smffunß ber Vefchlüffe beS VunbeSratS bem ReidbStage 
oorgelegt unb bafelbft am 20. Samm* 1904 jur erften Beratung 
gelangt. 

Die nahen Begebungen, in welche bie $aufmannSgericbte ju ben 
©emerbegeridbten gebraut werben foüen, oeranlaht mich, auf fol» 
genbe fünfte aufmerffatn ju machen. 

1. Rach ber Wortfaffung beS § 1 2lbf. 1: 

3ur Entfcheibung oon Streitigfeiten aus bem Dienft- ober 
SehroerbältniS jwüdjen 5faufleuten einerfeits unb ihren hanb» 
lungsgebilfen anberfcitS fönnen bei oorbanbenem Vebürfniffe 
ÄaufmannSgerichte errichtet werben. 


foH, wie bie Begrünbung beS Entwurfs auSbrücflidb betont, bie 
3uftänbigfeit ber StaufmannSgericbte audb bann gegeben fein, wenn 
ber erhobene Slnfprudb nor ober nach Erhebung ber Silage auf 
einen Rechtsnachfolger übergegangen ift. Diefe Erwägung 
entfpricht bem ©runbfape über bie fachliche 3 u HÄnbigfett ber 
(Berichte, für welche nicht ber Beginn beS ProjeffeS, fonbern bie 
ihn oeranlaffenbe Datfache entfeheioenb ift (Weismann, ßehrb. beS 
3iuiIprojehrechtS I, 87). Diefe gormulierung beS § 1 «Ibfafc 1 beS 
Entwurfs barf aber nicht bahin aufgefafet werben, als wenn bamit 
etwas abweichenbeS beftimmt werben folle, als im § 1 Slbfafe 1 
beS ©ewerbegeridhtSgefepeS, ber aljo lautet: 

gür bie Entfcheibung oon gewerblichen Streitigfeiteu 
jwifchen Arbeitern einerfeits unb ihren Arbeitgebern anber- 
feitS, fowie jwifchen Arbeitern beSfelben Arbeitgebers fönneu 
©ewerbegerichte errichtet werben. 

Denn auch noih ber gaffuna beS § 1 Abf. 1 beS ©ewerbe* 
gerichtSgefeheS fept bie fachliche 3uftänbigfeit ber ©ewerbegerichte 
nur oorauS, bafj bie Streitigfeit im ArbeitSoerhältniffe jwifchen 
Arbeitern einerfeits unb ihren Arbeitgebern anbererfeits ober jwifchen 
Arbeitern beSfelben Arbeitgebers ihre Entftehung, ihren 
Sllagegrunb h at , fo ba& es für bie 3 u ftönbigfeit ber ©emerbe* 
gerichte belanglos ift, ob bie Parteien gur3eit ber ^lageerhebung 
noch bie Eigenfchaft eines Arbeiters ober Arbeitgebers beftfcen 
(oergl. hi ßr 3 u bie Ausführungen in 2öilheImi*Bewer, ©emerbe* 
geri^tSgefeh § 4 Abf. 5). AHerbingS ift in ber gemerbegericbtlichen 
Literatur unb Rechtfprechung oielfach bie entgegengefepte Anficht 
oertreten, wonach nicht bie ©emerbegerichte, fonbern bie orbentlichen 
©erichte für gewerbliche Streitigfeiten über fieiftungen aus bem 
ArbeitSoerhältniffe juftänbig fein foüen, wenn bie Silagen für ober 
gegen bie Rechtsnachfolger eines Arbeiters ober Arbeitgebers an» 
geftellt werben. Diefe RechtSauffaffung hoi auch in einem Urteile 
beS DberlanbeSgerithtS ju Eolmar oom 8. Dftober 1902, mit¬ 
geteilt im „Recht" 6, 593, unb oor allem in bem Urteile beS 
Reichsgerichts oom 15. April 1902, (Entweihungen beS Reichs¬ 
gerichts 51, 193, auch mitgeteilt im „©emerbegericht" 8, 81) Aner¬ 
kennung gefunben (fiebe bagegen Rölbefe in 3- fü r 3ioilp r °je6 
31, 539 unb Öeop in ber Deutfchen guriftenjeitung 8, 545). Um 
einjuwirfen, bafj bie 3 u fionbigfeit ber ©ewerbegerichte wenigftenS 
in 3u!unft auch für bie Rechtsnachfolger, auf welche ber gewerbliche 
Anfpruch aftio ober paffio übergegangen ift, anerfannt werbe 
unb im Vergleiche ju Derjenigen ber $aufmannSgeri<hte nicht oer* 
fümmert bleibe, Dürfte es am piape fein, bei ben Beratungen beS 
Entwurfs über bie SlaufmannSgerichte jum AuSbrudfe ju bringen, 
ba& bie anberweite gaffung beS § 1 Abf. 1 beS Entwurfs nur 
bejwedfen foHe, jene ungerechtfertigte Auslegung, bie § 1 Abf. 1 
beS ©emerbegeridjtSgefefceS jur Beeinträchtigung ber gefehlichen 
3uftänbigfeit oer ©ewerbegerichte erfahren hot, für bie SfaufmannS» 
gerichte ju oermeiben. 

2. Rach § 6 Abf. 1 beS Entwurfs wirb Durch Die 3ofiönbig» 
feit eines SfaufmannSgeridbtS bie 3oftonbigfeit ber orbentlichen 
©erichte auSgefchloffen. Ebenfo beftimmt § 6 Abf. 1 beS ©emerbe- 
gerichtSgefepeS, bah bie 3uftänbigfeit eines ©ewerbcgerichtS Diejenige 
beS orbentlichen ©erichts ausfcfjliefjt. Aber hernach fchliefet Die 
3uftänbigfeit beS ^aufmannSgerid^tS Diejenige Des ©emerbegerichtS, 
bie beibe Son ber gerichte finb, nicht aus. Daher fann jmeifel- 
haft fein, ob baS Urteil beS in einer faufmännifchen Streitigfeit 
(§ 5 beS Entwurfs) angerufenen ©emerbegerichtS ju Recht beftebt, 
wenn für jene Streitigfeit ein SlaufmannSgericbt juftänbig war, 
ober ob eS nichtig ift, ebenfo wie in bem gatte, wo für jene 
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©treitigFeit mangels eine« guftänbigen kaufmannSgerichl« ba« 
ordentliche ©eridjt guftänbig mar (Wilhelmi-Veroer, ©.©.©. § 6 
Abf. 4). DaSfelbe VebenFen befielt auch für ben umgeFefjrten Satt, 
roo ba« angerufene kaufmannSgeridjt eine gewerbliche ©treitigFeit 
im ©inne be« § 4 de« ©eroerbegeridhtSgefebeS aburieilt. 3«benfaß« 
fdjeint biefer Vunft einer klarfießung im ©efepe bebürftig gu fein, 
©oß § 6 Slbf. 1 auf baö Verhältnis ber Kaufmanns* unb ©e- 
roerbegeridjte gu einanber nicht gu erftrecfen fein, fo mürbe ein 
unguftänbige« kaufmannSgericht an stelle beS in feinem VegirFe 
beftehenben guftänbigen ©eroerbeaerichtS unb umgeFehrt durch 
Vereinbarung (§§ 38, 39 ber S^ilprogefeorbnung) guftänbig 
merben. Aisbann mürbe bie Vefugni« beS kaufmannsgerichte 
nach § 15, bie bei ihm anhängig gemalte geroerbliche ©treitfache 
an baS guftänbige ©ewerbegcridjt gu oerroeifen, unb bie ent- 
fprechenbe Vefugni« beS ©eroerbegerichte baoon abhängig gu machen 
fein, bafj ber Veflagte bie UnguftänbigFeit rechtgeitig geltenb macht. 
(§ 39 ber 3teilprogcfjorbuung.j 

3. 3m § 15 de« Entwurf« ift oorgefehen, bafj da« ungu¬ 
ftänbige kaufmann«gerid)t bie ©adf)e an baS ©eroerbegeritf)t, fofern 
an feinem ©ipe ein folcheS befteht, gu oerroeifen hat. Ebenfo 
hat ein unguftänbigeS ©emerbegericht bie ©ad>e an baS an feinem 
©ipe beftepenbe kaufmannSgeridjt gu oerweifen. hiernach hat ein 
kaufmann«gerid)t, baS für einen größeren VegirF, g. V. für mehrere 
©emeinben errichtet ift, bie ©adje groar an dasjenige ©eroerbe- 
gericht gu oerroeifen, baS am ©ipe beS kaufmannsgerichte befteht, 
obroohl oielleidjt an anberen Orten feine« Vegtrfe« meitere ©e- 
roerbegerichte beftepen unb barunter gerabe dasjenige, baS nach 
§ 27 beS ©ewerbegericptSgefepeS guftänbig fein mürbe, ferner 
fann nach bem entworfenen § 15 baS ©ewerbegericpt, baS groar 
im VegirFe de« guftänbigen kaufmannSgericptS, aber nicht am 
©ipe beSfelben errichtet ift, bie ©a<he an baS kaufmannSgericpt 
überhaupt nicht oerroeifen. Vielleicht ift für bie ©orte, „fofern an 
feinem ©ipe auch ein ©emerbegericht befteht", gutreffenber bie 
Raffung: „fofern in feinem Vegirfe ein nach § 27 beS ©eroerbe- 
gericptSgefepeS guftänbige« ©ewerbegericpt befteht". 

4. Rad) § 8 beS Entwurfs fofl bie Verfonalunion beS Vor- 
tipenben beS kaufmannsgerichte unb be« am gleichen ©ipe nach ben 
§§ 1, 2 be« ©eroerbegericptegefepeS errichteten ©emerbegericht« bie 
Regel fein. Doch bürfte bamit roohl nicht gefagt fein füllen, bafj 
bie Vetfonalnnion unftattpaft fei, roo am ©ipe be« kaufrnannS- 
gericptS ein nach § 85 be« ©eroerbegericptSaefepeS fortbeftehenbe« 
©emerbegericht erridjtet ift. ©enigften« pajjt bie im § 8 oorgefehene 
Siegel für bie Vorfipenben ber gehn in ber Rpeinprooing fort* 
beftehenben königlichen ©ewerbegericpte ebenfo fachlich wie perföit- 
lidj, al« für bie Vorfipenben ber itacp ben §§ 1, 2 be« ©eroerbe- 
gericptegefepeS errichteten ©eroerbegerichte. 

* * 

* 

Wir reihen hieran eine AngapI oon kunbgebungen unb Wünfcpen 
au« ben Greifen ber Veteiligten. Snnädjft ber ^ringipale, Unter¬ 
nehmer unb Arbeitgeber, Der 3 en traluerbanb beutfdjer 3n- 
bnftrieüer hat befcploffen, gegen kaufmannsgerichte überhaupt gu pro¬ 
jezieren. Auch ber Verein Verliner kolontalroarenljänbler roitl oon 
©onbergeridhten nicht« roiffen. Die Aelteften ber Verliner kaufntann- 
fepafi fmb groar auch grundfapltcp gegen ©onbergeriepte, ihre VcbenFen 
merben aber oerminbert, roenn bie kaufmannsgerichte an bie Amts¬ 
gerichte angegliebert merben. 3m eingelnen roirb geroünfept, ba& bie 
kaufmannsgerichte auch an Ileinen Orten, oon 20000 Einwohnern 
an, errichtet merben; bie koitfurrengFlaufel foß einbegogen merben; 
befürwortet mirb ber AuSfdjlufe ber Uebertragung ber Vetfiperwaljlen 
an bie beftehenben korporationen, bie Einführung ber VerhältniSroahl, 
Herabfepung ber AUerSgrenge für baS alttoe Wahlrecht auf 21 $ahre 
unb 3 u taffung ber grauen gum aFtioen Wahlrecht. Die ^anbelSFammer 
in ^irfchberg tritt für ben ©efefcentrourf ein, miH aber obligatorifche 
Einführung ber kaufmannsgerichte in allen kreifen, Einbegiehung 
aller ©ehilfen ohne Unterfchteb be« ©ehalt«, 3 u ftänbigfeit für bie 
konfurrengUaufel, Verbot oon Verträgen, bie bie 3 u ftänbigFeit be« 
kaufmannsgeridjts ausfehUehen, Einfügung beS EinigungflamtS. Auch 
bie Vielefelber ^>anbelsfammer ftimmt gu, miß aber ebenfafl« einige 
Aenbcrungen (AUerSgrenge für baS artioe 3Sahlred)t mit 21 3ahrcn, 
Einbrgiebung ber konfurrengUaufel, Vefeitigung be« Verfahrens oor 
bem ©emeinbeoorftanb, bebingungSlofe Einführung be« unmittelbaren, 
geheimen Wahlrechts. Siüdhaltlo« tritt ber Verein ber Arbeitgeber* 
Veififeer be« ©emerbegerichtS Verlin für ben Entmurf ein; er begrübt 
ihn mit großer ©enugtuung, erblidt barin eine görberung unferer 
fögialpolitifdjen ©efefegebung unb erwartet, bafe bie Vorlage redjt halb 
(^efeß roerbe. S:er Vorfibenbe, 3ngenieur Vernharb, roie« noch barauf 
hin, bgb gum erfteu Vtale in ber ©efepgebung, in § 11 be« ©efefc* 
entmurf«, bie Organifationen ber VerufSoereine offigteß anerfannt mürben. 

Von feiten oerfchiebener ©ehilfenoerbänbe merben in Ein¬ 
gaben unb Verfammlungen folgende gorberungen aufgefteöt. ®er 
beutfchnationale Verband oerlangt: $ie (Berichte muffen überall obli- 


gatorifdh eingerichtet merben; ihre SBirffamFeit mufe auf äße ©ehtlfen 
ohne Unterfchteb be« ©ehalts erftreeft unb für ©treitigfeiten au« kon- 
FurrengFlaufeln ober konoentionalftrafen guftänbig fein; bie 3 u fiänbig- 
Feit biefer ©eridjte darf nicht durch Verträge auSgefchloffen merben; 
anfteße be« aßgemeinen, bireften unb geheimen Wahlrecht« barf nicht 
durch ©tatut ein andere« Wahloerfahren gefept merben; da« aFtioe 
Wahlrecht mn| auf da« 21., da« paffioe Wahtredjt auf da« 25. Lebens¬ 
jahr feftgefe^t merben. ©ie Vertretung ber Parteien durch Stecht«- 
anroälte mufe oerboten fein; bie VerufungSgrenge barf erft bei 600 3R. 
feftgefeht merben; bie begutachtende Sätigfeit biefer (Berichte ift auf 
aße hnnbelsgeroerblichen gragen auSgubehnen; ben kaufmannSgerichten 
mufe bie Vefugni« erteilt merben, auch als Einigungsamt gu mirFen. 
— 2)er ^auptoorftanb be« kaufmännifchen VerbanbeS für meiblidje 
Angefteßte in Verlin beantragt ba« Wahlrecht für bie Veiftfeer auch 
ben grauen gugugefteljen, bie Errichtung oon kaufmannS- 
gerichten oon ber ©rohe ber ©tabt unabhängig gu machen, auch ©treitig- 
Feiten au« einer konfurrengflaufel ber 3 u ftänbigFeit de« kaufmanns- 
gericht« gu unterwerfen unb ©erträgliche Vereinbarungen, wonach 
©treitigleiten au« bem Faufmännifchen AnfteßungSoerhältni« einem 
prioaten ©chiebSgeridht unterbreitet werben foßen, für nichtig gu er¬ 
klären. — gn mehreren Verfammlungen, an benen organifierte ®e» 
hilfen oerfchiebener Vereine teilnahmen, mürben folgende gorberungen 
erhoben: 1. Lüdenlofe Errichtung oon kaufmannSgerichten über ba« 
gange Vcidj 2. Ausdehnung ber kaufmannsgerichte auf aße Fauf¬ 
männifchen Angefteßlen ohne Unterfdfjieb de« ©ehalts. 3. 3uftänbig- 
Feit ber kaufmannsgerichte auch für konoentionalftrafen unb kon- 
FurrengFIaufeln. 4. Vefeitigung afler prioaten ©chiebSoerlräge, durch bie 
bie 3 u ftänbigfeit ber kaufmannsgerichte auSgefchloffen wirb. 6. An¬ 
wendung beS § 31 be« ©emerbegericht«, ber bie ^ichtgulaffung ber 
VedfjtSanroälte al« Vertreter auSfpricht. 6. Wahl ber Veififeer. AFtioe« 
Wahlrecht bei Voßenbung be« 21., paffioe« Wahlrecht bei Voßenbung 
be« 25. Lebensjahre«. £ie Wahl ift unmittelbar unb geheim. 7. Dbli- 
gaiorifdje Auffteflung oon Wählerliften durch bie ©emeinben. 8. (Sin- 
fefeung de« kaufmannsgerichte« als Einigungsamt. 

* * 

# 

$>ie kommifrton be« Veich«tag« höl in ifjrer erften ©tfeung 
mit aßen gegen drei ©timmen einen Antrag auf Anglieberung ber 
kaufmannsgerichte an bie Amtsgerichte ab gelehnt unb ftch bamit 
grunbfäpUch nad) bem VegierungSentrourf für bie Anglieberung 
an bie ©eroerbegerichte auögefprodhen. 


(BrfeUrdjaft für Sojiale Uefotttt. 3nterttaMonale 
Oettinlgnttg für srfe^lidjett 3Ccbeitecfi^n|. 


Ortsgruppe VreSlau ber ©efeflfdjoft für ©ogiale Reform. 

3. unb 4. Vortrag über bie ^auSinbuftrie (oergl. „©og. $raris M 
©p. 363). lieber bie Drganifation ber Heimarbeiter führte Lic. 
H)Fumm- Verlin folgenbe« au«: 5)a ein balbtge« Verbot ber Heimarbeit 
nicht gu erwarten, ja nicht einmal gu erftreben ift, weil e« bie fchroädjften 
Schultern am fchroerften treffen roürbe, fo Fann nur eine VerufSoraanifation 
bie ©d)äben ber Heimarbeit minbern. 3mang«organifation üt gorm oon 
fünften beral«felbftänbige©eroerbetreibenbe betragtetenHauSinbuftrießen 
führt gur Uebermacht ber 3mifchenmeifter, nur freie faßliche ober gemerf- 
fchaftliche Drganifation Fann nüplich roirfen; weniger freilich durch 
offenen LohnCampf al« durch moralifche Veeinfluffung ber öffentlichen 
Hfleirwng („weiße Liften" gur Venachridftigung ber konfumenten über 
bie gefunden ArbeitSftätten). ®ie Hanptoufgaben ber Drganifation find 
bie kontroüe ber Heiminbuftrie unb die Äufflärung der Verhältniffe 
durch VFaterialoerarbeitung. ®ie Drganifation ber Heimarbeiterinnen mu& 
aus eigenem Antrieb unb VerftänbniS erwachen und erftarfen, nicht im 
Schlepptau anderer fortgefchrittener Arbeiterorganifationen, fonft oer- 
fäßt fie aßguleicht wieder (konfeFttonSarbeiterinnen, Wäfche» unb kra- 
roattenarbeiterinnen Verlin«). Veferent fchilbert bie Entroicfeluiig ber 
in Verlin unb anderen ©täbten unter "proteft ber bisher beftehenben 
Heimarbeiterinnenoerbänbe (Emma 3h^r» Ottilie Vaaber, Lili) Vraun) 
begründeten djriftlichen grauengewerFoereine unb thre 2:ätigleit (kranFen- 
gelbgufchüffe, Wöchncrinnenunterftüpung, Vedjtfchup, LefjrFurfe, Väh* 
mafcpinenFaufSbeihilfen, gemeinfanter koljlenbegug, Viicherei, Sterbegeld, 
Verfammlungen mit religiöfem Eharafter). 5)ie Verliner 3ar)IfteIIc um¬ 
faßt über 1200 VFitglieber unb ift gugleid) 3 eil trale für bie 3meig- 
oereine in Stuttgart, München, Stettin unb VreSlau. $)urch phpfifdhe 
Ergiehung ber aWitglteber und moralifche Einroirfung auf bie Unter¬ 
nehmer werben biefe ©eroerfoereine nach de« Referenten Hoffnung 
manche« erreichen. 

®ie au&erorbentlich umfangreiche Debatte breite ftch nrn bie Dr- 
ganifationsform, ob gewerFfchaftliche kampforganifation ober chriftlidjer 
ErgiehungSoerein. ©egen den cfjriftlicf)eit grauengemcrFoerein SXtummS 
und bie oont ©chneibermeifter ©cholg oorgefchlagene 3mangSorganifatton 
nach bem VZufter ber 3nnungen mit VefähigungSnadjmeiS gweef« Ab¬ 
wehr ber ©chntupFonfurreng macht ©djneiber Darf lebhaft gront. Die 
unabhängige freie ©chneiberorganifation fei oiel älter al« bie oon ber 
©eiftlichtett in« Leben gerufenen Heimarbeiteroereine, aber bem ©ogialipen- 
gefep 1884 gum Opfer gefaßen, fo ein Räherinnenoeretn wegen $rotefte« 
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gegen ben bamals geplanten Rähfabengoll, b. \). wegen ^palitifd^er Um¬ 
triebe". Der neugegrünbete ©djneiberoerbanb habe bie gntereffen ber 
Heimarbeiter am metften geförbert, fo burch ben ftonfeftionSarbeüer- 
ftreif von 1896, ber bie VunbeSratSoerorbnung non 1897 veranlagte. 
Aehnlidj bafiere bie neuefte Sobn6ud;erverorbnung auf ben gorberungen 
beS @<hneiberv*rbanbeS von 1894. Von einer ntoralifdjen ©inroirfung 
auf bie Unternehmer, gumal in ber Sfonfeftion, fei gar nichts hoffen; 
man benfe nur an ben fdjlimmen Darifbruch halb nach bern Streif von 
1896, an ben ffiiberftanb gegen bie VunbeSratSoerorbnung von 1897 
u. a. ©egen foldje Unternehmer fönnten djriftlidje ©ewerf vereine, in 
beren Verfammlungen man finge: „Dein fieib gar halb vorüber ift, 
wenn bu nur recht gebulbig bift", nichts au3ri<f>ten, fie bilbeten nur eine 
Anregung gur privaten Armenpflege, dagegen fönnten bie freien Dr- 
ganifationen, obwohl erfl 800 Heimarbeiten bem Verbanbe angetjörten, 
fchon auf beachtliche ©rfolge hinweifen, bie fie burd) Sohnfämpfe in 
©peper, ©örlifc, Bofen, 33ien errungen hätten unb bie wohl auch ben 
unorganifierten Heimarbeitern gugute gefoinmen feien. 

Gegenüber bie|en fcharfen Darlegungen mahnte Saflor ©päth gur 
Verftänbigung, gum Hanb- in Honbarbeiten ber freien unb ber d)rifi* 
liehen Vereine, bie hoch von ben Vaftoren aus freiem Antriebe, ohne 
jeben Vorteil unb mit fdjwerfter Rüihe gefchaffen würben; nur burcb 
gemeinfameS Vorgehen fönne man g. V. bie Vefcfiränfungen beS 
ÄoalitionSrechtS, bie bie Heimarbeiterorganifation fo fel;r erfchweren, 
überwinben. ©benfo verteibigte fßaffor Äüngel bie chriftlidie Drganifation. 
Söbe (©og.) forberte bagegen Äampfvereine; freilich würbe fidj nur 
eine ©Ute ber H«marbeiterf<haft organifieren unb für bie übrigen bie 
©cfjlacbten flogen. Die Houptbefferung für bie Heimarbeiter aber 
fönne nur burch bie ©efefcgebuug fommen. Dafj bie ^aftoren in ihrer 
amtlichen ©tellung für bie Arbeiter etwas erreichen fönnten, begweifelten 
bie ©emerffdjaften, von einer H«abfefcung ihrer roirflid) aufopfernben 
Däügfeit fei feine Rebe, währenb ihnen ©djneiber Darf freilich ben 
Vorwurf machte, fie fchüfen unbewußt fteiltreiberorganifationen. Hergfa 
weift auf bie Crganifation von vielen 1000 Heimarbeitern unb -arbei- 
teriunen in ben Hirfch-Dunderfchen ©eroerfoereinen hin. Ueber genoffen- 
fchaftliche BrobuftionSweife unb eleftrifchen Rähmafchinenantrieb machten 
Hitfth nnb Dr. SSilbranbt intereffante STOittcilungen; Ieplerer wünfehte 
freie Drganifation ber Heimarbeiter im flufammenroirfen mit ftaatlichen 
Sohn- unb Darifämtern. Vrofeffor ©ombart fafete als Vorfifcenber baS 
©rgebnis'ber Verhanblungen bahin gufammen, bah günftlerifche Dr- 
ganifationen als Utopie abgulehnen feien, bah bie anberen fonfurrierenben 
DrganifationSfornien aber nicht erhebliches erreichen fönnten; bie 
©taatshilfc mühte ergängenb eingreifen. 

Ueber biefegrage: ftaatliche ©efcfcgebung unb HouSinbuftrie 
referierte nun in ber Iefcten Verfammlung beS VortragSgpfluS Rechts¬ 
anwalt Honig mann, gn welcher SBeife unb bis gu welchem ©rabe 
fann ber ©taat bem ohnmächtigen Heimarbeiter gegenüber bem über¬ 
mächtigen Arbeitgeber burcb ©efefje helfen? ©pegialifierung erfcheint ange* 
ficht« ber bifferengierten HeimarbritSverhältniffe in ben verriebenen 
BrobuftionSgroeigen als ber notwenbige ©runbgug beS ftaatlichen ©in- 
greifenS. ©enercDe ©efefcesfiirforge fönnte ber ©taat groar auf bem 
©ebiete ber Unfall- unb gnvalibenverficherung für bie Heimarbeiter 
leiften, aber hier ift fehr wenig gefchehen; nur bie gnualibenoerfidjerung 
ift obligatorifch auf bie SBeber, ©pinner unb 3iflarrenarbeilcr, nicht 
aber auf bie ftonfeftion auSgebehnt worben, gn begug auf bie ftran- 
fenverfnherung herrfcht gar grobe Verwirrung, wegen ber eigentümlichen 
©tellung ber 3mifchenmeifter unb ber ftatutarifchen Vefugniffe ber ©e- 
meinben. Rach all biefen Richtungen ift noch fehr viel gu tun, ferner 
auf bem ©ebiele ber SBofjnungSinfpeftion im Anfdjluh an bie Sfranfen- 
fontrofle; bie geplante SBitwen» unb SSaifenverficherung wirb hoffentlich 
auch ben Heimarbeitern gu gute fommen. Die allgemeine Arbeiter fdjufc- 
gefejjgebung nufjt ber HouSinbuftrie bisher ebenfowenig wie bie Ver- 
jicberungsgefebgebung. Die ©onntagSruhe gilt wohl für ^mifchenmeifter- 
werfftätten, nicht aber für bie 3Bohnungen ber Heimarbeiter, ebenfowenig 
berSRinberjährigenfchuh. Rur bie Sohngefefcgebung ber ©ewerbeorbnung 
finbet auch Anwenbung auf bie Heimarbeit, ja hier bietet eine VunbeS- 
ratsverorbnung ben Heimarbeitern einen befonberen ©«hup burch bie Vor- 
fchrift von Sohnbüchem unb ArbeitSgeiteln, bie ben Heimarbeitern 
überhaupt erft einmal einen Haren Ueberblicf über ihre Sohnoerhaltntffe 
gewähren [öden. gür bie 3mifchenmeifterwerfftätten gelten auch bie 
Befiimmungen über ArbeitSorbnungen. Strittig bagegen ift bie ©ültig- 
feit ber ^aufenvorfchriften für bie HouSinbuftrie. Am fchwerften aber 
entbehrt fie bie ©ewerbeinfpeftion, bie für fie notwenbiger als baS 
ÄoalitionSrecht unb bie ©emerbegeriebtsbarfeit ift. DaS wichtigfte ©e- 
fefc für bie HouSinbuftrie ift baS tfinberfdjufegefefe, baS gum erften Riale 
auch in bie häuslichen ArbeitSverhältniffe eingreift. 

SBa« hot nach allebem bie ©efefegebung noch für bie Heimarbeiten 
gu leiften? 9Kan fann bie rafdje Abfertigung ber abliefernben Arbeiter 
gefe{jlidj vorfthreiben, vielleicht auch bie SRitgabe von Arbeit nach Houfe 
regulieren, aber baS wirb ebenfo wenig wirfen, wie bie Regulierung 
ber ArbeitSgeit. ©ine Vorschrift auf Trennung ber Arbeits* unb s J3ohn- 
räume ber Heimarbeiter wäre gleidjbebeutenb mit ber Abfchaffung ber 

t eimarbeit. ©S bleibt fchliefglid) nur bie Sohnregulierung als wirffamer 
aftor. Referent fcfjilbert bie äuftralifchen unb neufeelänbifdjfn Rtini* 
niallohngefebe; fie würben nach feiner Meinung fd)lieblich and] gur 
Abfchaffung ber Heimarbeit, gur ©rxidjtung von SSerfftälten von feiten 
ber Unternehmer führen, ©olf man aber bte Abfchaffung ber Heimarbeit 
münfehen? Würben bann nidjt afl bie SBitwen nnb Holbinvaliben, bie 


nicht in bie gabrif gehen fönnen, ber Armenpflege gur Saft fallen? 
A. SBeber unb glorence ÄeDep forbem freilich bie Abfchaffung, bie gugletd} 
eine Vefchränfung ber ©chmupfonfurreng bebeute, weil baS gntereffe 
ber Vonarbeiter höh« ftehe als baS ber Holbarbeiter. Dagu fann fi<h 
ber Referent nicht im vollen Umfange befennen. 

gn ber DiSfufffon brueft ©chneiber Darf feine Qmeifel an ber HUf« 
beS Staates aus. ©eit langer 3«* ift ^oS ©lenb befannt, aber ber 
©taat tat nicht eher etwas, als bis ber ÄfonfeftionSftreif 1896 h«ein- 
gebrochen war. Unb auch bann fchredte man vor „großen SRitteln" 
gurücf. DaS befte, was bie ©efefcgebung gefchaffen, ift bie Sohnbücher- 
vorfchrift. SKit ihrer HUfe fann man wenigftens bie gnnehaltung von 
Tarifen fontroHieren. Dagu ift notwenbig auch bie Siftenführung über 
afle Heimarbeiter feitenS ber Unternehmer unb bie Anmelbepfücht houS* 
inbuftrieder Velriebe für bie HouSbefiher. Dann fann bie ©emerbe* 
infpeftion bie Heimarbeit fontroüieren. Die Sohn- unb Darifämter 
nad} Art ber auftralifdjen müffen bagu treten unb bie fidjtbare Äenn- 
geidjnung hauSinbuftrieüer ©rgeugniffe. Auch ®ohn (fog) betont bie 
SRelbepflicht als bie unentbehrliche VorauSfefcung allen Heimarbeiter- 
fchufceS. gn einem ben gnhalt ber 4 VortragSabenbe gufammenfafienben 
©chlufewort hob $rof. ©ombart ben SSanbel ber Anfichten über bas 
„gbpll ber Heimarbeiter" in ben lebten gehn gahren Ijeroor. SBir wiffen 
fept, bafe bie billige Heimarbeit nur ber größeren AusbeutungSfreiheit ber 
Unternehmer bient, ihre 3uriidbrängung alfo nicht gu beflaaen ift. Die 
gabrifarbeit, mit ihrer ftetigen ArbeitSgeitverfürgung unb Sohnerhöhung, 
beruht auf ber Steigerung ber Vrobuftivität t, er ^itbcit, fie muh bie 
ifolierte, gerfplitterte, begentralifierte $robuftion in ber Heimarbeit 
erfefcen. gür bie nicht vonarbeitsfähigen ^erfonen mag man burch 
©rlaubnisfcheine bie HouSinbuftrie als einen Rotbehelf auSnahmSmeife 
offen Iaffen. 


Ortsgruppe ^erlitt ber ©efetlfihaft für Soziale Reform. Die 
Beratung über baS in ben auSgegeichneten Referaten ber Herren 
©Jeheimrat ^§rofeffor R. VBagner unb ©tabtverorbneten Dr. 
in ber ©ifcung vom 9. Sanuar auSgeführte Dhema „Die Ber¬ 
liner ginang- unb ©teuerfragen" wirb in einem befonberen 
DiSfuffionSabenb am ©onnabenb ben 13. gfebruar 8 Uhr abenbS 
im großen Reftaurant beS ÄünftlerhaufeS, Bellevueftrahe 3, fort- 
gefept werben. Die beiben Referenten hohen ihr ©rfcheinen gu- 
gefagt. 

Vom Vuttetftt beS gfntemotionole« Arbeitsamts ift H*ft 1° beS 
VanbeS H, ber baS gahr 1903 umfaht, erfchienen. Rach «ner allge¬ 
meinen überficht werben ©efefce unb Verordnungen auS Deutfchlanb 
(Reich unb ©ingelftaaten), Velgien, Dänemarf, Spanien, ben Vereinigten 
Staaten, granfreich, ©rohbritannien unb Kolonien, Ungarn, gtalien, 
Rorwegen, ben Rieberlanben, Portugal, Rumänien, Rufelanb, ©Sweben 
unb ber Schweig mitgeteilt. Über pariamentarifdje Arbeiten war bieS- 
mal nur aus granfreich unb ber Schweig gu berichten. ©S folgen bann 
Vefdjlüffe nationaler unb internationaler Äongreffe unb eine umfaffenbe 
Bibliographie unb S^tfchriftenfchau. Das ©djluhheft von Banb 11 
famt Rachträgen unb Regifter foO ©nbe gebruar b. gs. erfcheinen. 


SUlQetnetnr öojtolpoItHk. 

^ntfchäbignng nnfchulbig Verhafteter. Dem ©efep über ©nt- 
fchäbigung ber fchulbloS Verurteilten vom 20. SRai 1898 folgt mit 
Iogifdjer ^onfequeng eine vom BunbeSrat angenommene Vorlage, 
bie ben burch Unterfud)ungShoft ungerechtfertigt betroffenen 
fönen einen gefehlten Anfpruch gewährt, über ben enbgiltig 
bie Berichte gu befmben haben. Der ©ntrourf hält an bem ©runb* 
fap feft, bah eine ©ntfehäbigung nur foldjen B«fonen gewährt 
werben barf, bereu Unfdjulb fi^ h crauö 9 e fi e Öt hat. Bleibt ein be- 
grünbeter Verbacht hefteten unb ift bie greifprechung nur erfolgt, 
weil ber geführte Beweis gu einer Verurteilung nidht ausreichte, 
fo foU ber ©ntfchäbigungSaufpruch oerfagt bleiben. Doch bebarf 
eS gur Seftftedung ber Unfchulb nicht beS pofttioen BeweifeS, bah 
ber Hngeflagte bte ihm gur Saft gelegte Dat nicht begangen hat, 
bah bie Dat alfo entweber überhaupt nicht ober von einem anbern 
begangen ift, ober bah fonftige llmftänbe vorliegen, welche bie 
Riöglidjfeit auSfchliehcn, bah ber Angeflagte bie Xat begangen 
haben fönnte. Bielmehr foU eS genügen, wenn ber gegen ben 
Berhafteten oorhanben gewefene Berbad)t voDftanbig befeitigt ift. 
Die Borlage ift bem Reichstag gugegangen unb fommt am 3. gfe- 
bruar gur erften fiefung. 

§ 616 B. in h*mburgifdjen Staats* nnb ücmetnbe* 
betrieben. Der homburgifche Senat hat auf Anfudjen ber in ben 
hamburgifcheit Staats- unb ©emeinbebetrieben befdjäftigten Ar¬ 
beiter unb Unterengeftellteu eine einheitliche Regelung in bei Ait- 
wenbung ber Beftimmungen beS § 616 B. ®.B. für biefe Arbeiter- 
fategorie vorgenommen, bie feit bem 1. Sanuar b. ÖS. gur ©in- 
fithrung gelangt ift. 

gür bie gälle einer argtlfch befcheinigten, burch ftranfljeit ver- 
urfachten ArbeitSunfählgfcit wirb ben Arbeitern nach einer breitägigen 
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Starengfrift ber 2oljn für eine beftimmte geitbauer fortbegaßlt. $iefe 
geitbauer umfaßt 14 Sage, fofern ber Arbeiter wäßrenb ber lebten 
62 Sßocßen im gangen minbeftenS 13 SBocßen im $)ienfte ber betr. Be- 
ßörbc Befdjäftigt war, fie fteigert fidj auf 4 SBodjen Bet einer ununter¬ 
brochenen Befestigung oon minbeftens 62, auf 6 SBocßen bei einer 
foldjen non minbeftens 104 SBocßen. ©rßält ber Arbeiter tfranfengelb, 
fo gelangt bie $>ißereng gioifchen biefem unb bem Arbeitslohn gur 
Auszahlung. SSirb ber ©rfranfte für Rechnung einer ftranfenfaffe in 
einem ßranfenßaufe ober in einer $eilanftalt beßanbelt, fo ifi berjenige 
Betrag anguredinen, ber gezahlt werben roitrbf, wenn bie Beßanblung 
nicht tn einer Anftalt ftattfänbe. 3t bie ArbeitSunfäßigfeit bur<ß einen 
im Betriebe erlittenen Unfall oerurfadjt, fo faßt bie ©inßaltung ber 
Äarenggeit fort, fo baß in einem foldjen §aße bie Bergutung ohne 
Unterbrechung für bie $)auer be$ im erften Abfaße beftimmten geit* 
raumeS fortguentriehten ift. 3m @inne ber oorftehenben Borfchriften 
ift bei »erheirateten weiblichen Berfonen eine burch ©ebroangerfebaft, 
(Sntbinbung unb ©oeßenbett herbeigeführte ArbeitSuerhinberung einer 
burch Äranffjeit oerurfachten ArbeitSunfäßigfeit gleidjguachten. Für bie 
Fäße ber ©inberufung gu militärifcfjcn Uebungen erfolgt ebenfaß« eine 
Fortzahlung bei Sohnes, unb zwar wie bei ©rfranfungen je nach ber 
BefchäftigungSgeit ebenfalls auf 2, 4 ober 6 SSocßen. Aul befonberen 
©rünben fann fowohl bei ©rfranfungen wie auch bei militärifchen 
Uebungen auch bann eine Fortzahlung beS SoßneS bemißigt werben, 
wenn ber betreffenbe Arbeiter noch Hießt 13 SBocßen bei ber Behörbe 
befchäftigt ift gn ben Faßen ganz oorübergehenber Behinberung ohne 
Berfdjulben beS Arbeiters inSbefonbere bei ©eburtS* unb SterbefäÖen 
in ber Familie, bei Beerbigungen, Äontroßoerfammlungcn u. bgl. wirb 
ber Sohn oßne Nücfßdit auf bie bisherige BefchäftigungSbauer btS zu 
einem geitraum oon 3 Sagen erftattet. Na<ß SJtöglicßfeit foß jeboch 
oorherige Erlaubnis gum Fernbleiben eingeholt werben, ©rßäU ber 
Arbeiter wie bei gerichtlichen Borlabungen als geuge, ©aeßoerftänbiger 
ober bgl. bereits aus (Staatsmitteln eine ffintfcßäMgung für geit* 
»erfäumnis ober SohnauSfaß, fo wirb ihm nur ber Betrag fortgezahlt/ 
um welken bie ißm gufteßenbe ©ntfrfjäbigung hinter ber in bem Sienft- 
»ertrage feftgefeßten Bergütung gurüdbleibt. 

©iefc Regelung ber ßohngaßlung in Faßen unoerfcßulbeter 
ArbeitSbeßiuberung burch beit ßamburgifeßen Senat ift burthauS 
git begrüben. 93tö^er hat eine folcbe Regelung in ben oerfrfjiebenen 
©ewerben, aud) i»o bie Sohn* unb ArbeitSbebingungeit tarifmäßig 
feftgelegt ftnb, nur in feßr befcheibenem Umfange ftattgefunben. 
©ine bemerlenSwerte Ausnahme macht baS Brauergewerbe, wo, 
wie g. B. in Berlin, eine erfeßöpfenbe unb einftcßtsuolle Regelung 
biefer SNaterie ftattgefunben hat (ogl. „ 605 . Sßrayis" SaßrQ- XII 
0p. 303). Sn ben meiften übrigen (bewerben, in benen mehr ober 
minber umfaffeitbe £arifoereinbarungen abgefchloffeit ftitb, wirb 
beS § 616 B. ©.B. entweber gar nicht gebaut, ober feine ©ültig- 
feit wirb auSbriicflicß auSgefcßloffen. ©S ift bies eine Sücfe bei 
ber Feftlegung ber Slrbeitsbebingungen, auf beren Schließung hin* 
gearbeitet werben muß. Seber Stritt nach biefer Dichtung, wie 
ihn., jeßt bie bamburgifeße Regierung in ihrer ©igenfeßaft als 
Arbeitgeber getan hat, muß beSßalb heroorgeßobeit werben. 


StjUtlc JUdjtfprw&img. 


$aS Äammergertdjt über Strettyofun. 

2)aS Stammergericßt hatte fi<h Ießtßin mit mehreren Streifpoften« 
fachen gu befchäftigen. ©inige Streifpoften Sch- unb ©en. waren »om 
Sanbgericßt »erurteilt worben, ba fie einer zur Aufrecßlerßaltung 
ber Sluße, Drbnung unb Sicherheit auf einer öffentlichen Straße 
ergangenen polizeilichen Außorberung zum Weggehen ans ber Streif* 
gegenb nicht Folge geleistet hatten. $)aS Sanbgecicht Berlin fteßte 
feft, baß ber Schußmann, ber »otn Sleoieroorftanb bie Anweifung 
erhalten hatte, auf bie Streifpoften aufzupaffen, ebenfo wie ber 
twrgefeßte Seutenant befürchtete, eSfönnewie früher zu Aus* 
feßreitungen unb BerfehrSftörungen foutmen. S>ie Streifpoften 
hätten aud) ^affanten mit Fragen beläftigt, ob fie etwa SlrbeitS* 
wiflige feien. Qn einer anberen Streifpoftenfache hatte baS Sanb* 
gericht auf Freifprechung eines Streifpoftens B. erfannt mit ber 
Ausführung, bie Fortweifung fei h*er gefdjehen auf Befehl beS 
BolizeileutnantS; ben Schußleuten fei aufgetragen worben, folcße 
Streifpoften fodzuweifen, welche ArbeitSwißige zur 9iieberlegung 
ber Arbeit aufforberit ober biefe am ©intritt in bie Fabrif fjiubern 
würben, ©rflärteu auch @cf)ußleutc, fie feien aus bem ©runbe 
»orgegaugen, 11 m bie 9iuhc unb Drbnung aufrecht z u erhalten, fo 
reiche biefe einfache Angabe nicht aus; bie Fodweifung erfcheine 
nur in bem Faße berechtigt, wenn baS Bemalten ber Streifpoften 
in ber £at geeignet gewefen fei, bie öffentliche Buhe unb £)rb= 
uung zu gefährben. ©S erhefle nicht, wie burdi bas Auf* unb Ab¬ 
gehen ber Streifpoften auf ber Straße bie öffentliche Buf)e unb 
£)rbnung geftört werben fonnte. ©S erfcheine bie Annahme gerecht* 
fertigt, baß bie Schußleute gemäß ber Seifung ihres Seutnauls 


bie Streifenben nur aus bem ©runbe zum Fortgehen aufgeforbert 
haben, um baS Streifpoftenftehen zu »erljüten; h^u fehle ihnen 
aber bie Berechtigung. 

®iefc beiben Urteile würben burch föeoifton angefochten. 
Snbeffen erfannte baS ^ammergeridjt am 14. Sanuar auf 3uriicf* 
weifung beiber SReoifionen. §n ber Begrünbung würbe au£* 
geführt, eS fei nid^t richtig, baß, weil baS SReichögericht baS 
Streifpoftenftehen für erlaubt erflärt habe, Streifpoften berechtigt 
feien, baS Bublifum gu beläftigen. Belaftigungen beS BublifumS 
habe bie Bolijeibehörbe entgegenzutreten. 2)ieS hätten bie Beamten 
in ber Sache Sd). erftrebt, wo fie lebiglich eingefeßritten feien, um 
bie SRuhe unb Drbnung aufrecht z« erhalten. B. fei hingegen mit 
Siecht freigefprochen worben, ba feftgefteßt fei, baß bie Streifpoften 
nur aus bem ©runbe entfernt feien, weil es fich um Streifpoften 
hanbelte. Solches Borgehen ftehe mit bem $baütionSrecf)t im 
2Siberfpru<h. Biegen Nichtbeachtung einer ungerechtfertigten poligei* 
liehen Anorbnuna fönne eine Beftrafung nicht erfolgen, ^em 
ßanbgericht habe Die Befugnis gugeftanben, felbftänbig nachzuprüfen, 
ob bie Fortmeifung in ber Xat erfolgt fei, um bie Stuhe, Drbnung 
unb Sid^erheit aufrecht zu erhalten, bie Angaben ber Beamten feien 
für baS ©eridßt nicht oon auSfchlaggebenbcr Bebeutung. ®ie Not* 
wenbigfeit unb gweefmäßigfeit einer polizeilichen Anorbnung, oon 
ber feftftehe, baß fie erganaen fei, um bie Nuhe, Sicherheit unb 
Drbnung auf ber Straße aufrecht zu erhalten, habe aber baS ©ericht 
nicht nachguprufen. 

BSährenb eines XifchlerftreifS hatte fich ein Sifchlermeifter B. 
mit einem F^eunbe nach ^ em Bahnhof begeben, um einen arbeite* 
wißigen ©efeßen abguholen. AIS ein Streifpoften Sch- ben 
©efeuen in Begleitung beS BteifterS anfommen fah, rief er 
ihm gu „ftoßege, hi« ift streif; 5)n weißt, was $)u gu tun 
haft! $)em SJteifter, ber Scß. abgnwehren fuchte, entgegnete 
biefer: „F^h ^abe ein Nechl bagu." Xer Streifpoften würbe 
barauf wegen grloben Unfugs angeflagt unb fowohl 00 m 
Schöffengericht als auch oont Üanbgericht »erurteilt. ©egen biefe 
@ntfd)eibung legte Sch. Neoifxon ein unb betonte, »on einem groben 
Unfug fönne nicht bie Nebe fein, er habe nur in Ausübung beS 
ÄoalitionSrechtS aehanbelt. $)a$ Äammergericht hob auch am 
18. Sanuar bie Borentfcheibung auf unb fprach Sd). gänglid) 
firei, ba grober Unfug nicht oorliege. 5Der Begriff beS groben 
Unfugs feße eine grob ungebührliche £anblitng »orauS, wobureß 
baS ^ublifum in feiner unbeftimmten Aßgemeinheit beravt beläftigt 
werbe, baß barin zugleich eine Berleßung ober ©efährbung beS 
äußeren BeftanbeS ber öffentlichen Drbnung gur ©rfcheinuug fontme. 
S)aooit fei aber im »orliegenben Faße nicht bie Siebe gewefen. 

—Id— 

* * 

* 

3m Änfdfjluß an biefe Urteile beS ÄammergerichtS »erweifen wtr 
auf einen Bortrag beS NechtSanwaltS Dt. §etnemann über baS 
^Necht beS StretfpoftenfteljenS", ben biefer gerabe in biefen Fragen 
her»orragenb fachoerftänbigc Anwalt am 27. ganuar in einer Ber- 
trauenSntänner-Berfammlung beS ^olgarbeiteroerbanbeS gehalten hat- 
©r faßte feine Ausführungen über ben ©taub ber Nedjtfprethung be¬ 
züglich bfS ©treifpoftenfteßenS folgenbermaßen gufammen: Als grober 
Unfug fann bas ©treifpoftenftehen an ßch nicht meljr beftraft werben, 
©djwanfenb ift bie Nechtfprecfjung barin, wieweit ben Aufforberungen 
ber ^olizeibeamten F°l0 c 8« leiften ift. 3m aßgemeinen liegt eS in 
biefer $tnfid)t fo: SBenn bei einem ©treif feine ©lörung ber öffentlichen 
Nuße unb Drbnung »orgefommen ift, haben bie ^oligeibeantten fein 
Necht, Streifpoften nur beSßalb, weil fte Streifpoften ftehen, fort« 
guweifen. 3ft aber bei einem ©treif bie Buße unb Drbnung geftört 
worben, bann finb bie Beamten berechtigt, bie Streifpoften, oßne baß 
eine neue Störung »orfam, »ont ^laß gu weifen. ^aS Äammergerlcht 
hält eS in folgen Faßen auch für berechtigt, baß ben Streifenben baS 
Betreten ganger Straßen »erboten wirb. 2>ieS Nccht erftreeft ft(ß aber 
nießt auf bas Snnere »on ©ebäuben. Um ßch bas Nedjt beS ©treif- 
poßenftehenS, wie eS nach ber gegenwärtigen Ned)t$lage ift, nicht Be¬ 
einträchtigen gu laßen, muß ben Arbeitern geraten werben, bafi'tr g« 
forgen, baß beim ©treif jebe Störung ber Nuße unb Drbnung »er* 
mieten wirb. 


Jlotmmittait SojialpolUUu 


guwachSrcntenfiletter tu §ra»ffiirt a. SN. 2)ie Beteuerung beS 
I AttfallgcwinnS oon ©runbftücfen ift oon ben ©emetnben, benen bie 
Sleaifteuern burd) baSÄommunalabgabengefeß überwiefen finb,bereits 
auf oerfchiebene B3eifc in Anariß genommen worben. 3» Berlin hat 
man eS bcifpielSmeife neueroingS bureß eine ©rßößung ber Umfaß* 
teuer oerfueßt. ©itt energifeßer Schritt oorwärtS ift jeßt in Ftattf- 
furt a. SN., baS auf biefem ©ebiete guerft reformatorifch oorge- 
gangen ifi, gemadjt worben, ^ie Stabtoerorbnetenoerfammlung 
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bat einer VkrtguroacßSfteuer gu folgenben Säßen gugeftimmt: 
Steuerfreiheit bis gu einem S&ertguwacßS non 30 o/ 0/ 5 % btt 
Vkrtfteigerung oon 30—49%, 10% non 50—74%, 20% bei 
75 °/ 0 unb darüber. ©ine berartig roirffame Beteuerung beS 
konjunfturengeroinneS befielt bisher nocß nirgenbS. Ber Berfucß 
ift baßer gu begrüben, felbft roenu man ber Meinung ift, baß eine 
Steuerfreiheit bis gu 30 o/ 0 be$ SöertguroacßfeS etwas borf} ge* 
griffen ift. 

Alters-, Sttialilen* nnb Hinterbliebenen * Serftdjermtg für 
ftdbtifehe Beinarbeiten nnb Bellenftete in Stuttgart« Born Dber* 
bürgermeifter in Stuttgart gebt uns folgenbe 3ufdjrift gu: 3n 
bem in Br. 15 ber „Sogialen ^rayis" erschienenen, Artifel ift u. a. 
gefügt: Bie Stabt Stuttgart gewähre ihren Arbeitern Bußeloßn 
unb ben Hinterbliebenen ein Sterbegelb, aber feine Berforgung. — 
®iefe Mitteilung ift infofern nicht richtig, als bie Stabt Stuttgart 
feit 1. Slpril 1903 ben genannten Seiftungen auch &i* Berforgung 
ber Hinterbliebenen — Söiiroen unb SÖaifen — ber ftänbigen 
ftäbtifeßen ßoßnarbeiter hin^ugefügt bat. Bie Hinterbliebenen* 
Berforgung tritt ein, roenn ber oerftorbene Arbeiter entroeber felbft 
bereits in Berforgung getreten mar ober für ihn bie BorauSfeßmtg 
— BoEenbung beS gebnten BienftjaßreS als ftänbiger Arbeiter — 
ber ©eroäßrung einer Berforgung oorliegt. Bie Berforgung be¬ 
trägt für a) bie Söitwe bie Hälfte btt Berforgung beS oerftorbenen 
(Ehemanns, b) bie Vktifen, unb gmar je bis gum oollenbeten 
16. ßebenSjaßr, ein Sünftel unb, falls auch bk Mutter ftirbt, ein 
Viertel beS ber Söitroe nach a gufommenben Betrags. Bie nach 
a unb b gu berechnenben Beträge bürfen aber gufammen ben Be¬ 
trag ber Berforgung beS oerftorbenen 3familienoaferS nicht über* 
fteigen. Bie Berforgung eines Arbeiters ift bei ooEenbetem gebnten 
Bienftjaßre auf 230, #. feftgefefct. Sie fteigt mit jebem roeiteren 
ooEenbeten ®ienftjahr um iö </#., bis gum Höchftbctrag oon 
600 < #. Sin ber Berforgung fommen fämtliche aus Mitteln beS 
BeicßS ober anberer ftaatlicher ober fommunaler Berbänbe, fomie 
bie auf ©runb ber BeicßSgefeße über llnfaEU, Snoaliben* unb 
SHterSuerficherung fließenben Begüge in Abgug. Ber Slbgug ift 
auSgefcßloffen, fo lange bie ©efamtbegüge bie Summe oon 600 . #. 
nicht erreichen. (Ein BecßtSanfprucß ift nicht eingeräumt. Bie 
Berforgung mirb ohne Biicfficßt auf bie Bebürftigfeit gereift. 
Bie SlnfteUung als ftänbiger Slrbeiter erfolgt in ber Begel nach 
Slblauf eines $robebienftjaßreS nach BoEenbung beS 20. SebenS* 
jaßreS unb oor 3nrücflegurtg beS 34. ßebenSjaßreS. 

Stäbtifdje Sdjnlärgtin in (Eßarlottenburg. Bie (Einrichtung ber 
fcbulärgtltcßen Unterfucßungen ber ©emetnbefchüler bot fich in ©bat* 
lottenburg fo gut bewährt, bah ber Magiftrat befcbloffen bat, fte auf 
bie Söglinge ber beibeit höheren Mäbcßenfcfjulen unb bie 
Bürgermäbcbenfcbulen auSgubebnen. Bafür ift nicht ein Argt, 
fonbern eine Slergtin in SluSficbt genommen unb gmar foß fie ihr Amt 
am 1. Slpril antreten. Bie Steuerung ift recht empfehlenswert. Ber 
falfcbe (Eßrgeig gerabe auch oermögenber (Eltern gmingt hinter, bie 
eigentlich in bie klaffen für Sdfjwacbbefäfjigte gehörten, in höhere 
Schulen mit höheren Aufgaben unb feßafft ben armen 3öglingen eine 
oöllig freublofe, ja häufig fcljr fcßmergooEe kinbßeit. Ber $rogeß 
Bippolb mirb hoffentlich baS ©eroiffen ber oornehmen (Eltern fcßäcfen, 
nicht Stiftungen oon ihren ftinbem gu oerlangen, bie fie nicht fertig 
bringen, fonbern in folgen fallen ftch bamit gu begnügen, fie gu einem 
mißlichen Mitgliebe eines minber begehrten Berufes gu machen. 

CTarifumittbarnngeti jtoifdjeti Ärbeitgtbrm nnb 
Ärbritern. 

Anerfennutig beS Buchbrudertarifs bureb bie koürtteutbergifche 
StaatSregierung. Born 2 arifamt ber beutfeßen Bucßbrucfer er* 
halten mir bie folgenbe Bacbricht: BaS königliche mürttembergifebe 
StaatSminifterium bat unferen Bertreteru in Stuttgart bie folgenbe 
Mitteilung gugeben laffen: 

königlich SBürttembergifcheS SRinifterium beS 3*inern. 

Stuttgart, 18. Januar 1904. 

Bie Herren Untergetcßner ber (Eingabe 00 m 30. Booember 0 . 38* 
beehre ich mich gugleicß im Barnen ber mitbeteiligten anberen könig¬ 
lichen Minifterium in kenntnis gu feßen, baß baS königliche ©taats- 
minifterium über bie Bitte beS BarifamtcS unb XarifauSfcfjuffeS ber 
beutfehen Buchbrucfer um (Erlaffung einer Verfügung, wonach bie $ev 
ftellung amtlicher Brucfarbeiten nur ben ber Barifgemein- 
fchaft beutfeher Buchbrucfer angehörigen Buchbrucfercien 
übermiefeit merben barf, Beratung gepflogen unb eS im HiubUcf 
auf bie fogialpolitifcß wohltätige SSirffamfeii bergenannten 
Xarifgemeinf cßaft für angemeffen erachtet bat, bah bie ftaatltcßen 
Bebörben angemiefen merben, bie H^rfteHung amtlicher Brucfarbeiten 
nur folgen Buchbrucfcreicn gu übermeijen, welche beit beutfehen Bu<h= 


bruefertarif bei bem Barifamt ber Beutfehen Buchbrucfer unterfdjriftlich 
anerfannt haben, falls nicht befonbere Umftanbe eine Slbmetchung oon 
biefer Begel cr^etfchen. . giertet ift baS königliche StaatSminifterium 
baoon ausgegangen, bafe ben bis jefet ber Barifgemeinfchaft nicht unge¬ 
hörigen Buchbrucfereien oor Slbbrucb ber gmifdjen ihnen unb ben Be¬ 
börben beftebenben Begiebungen eine auSretcbenbe fürgere grtft gemährt 
mirb, um ftch auf bie gugebörtgfeit gur Barifgemeinfchaft eingurichten. 
Sluch mirb auSbrütflich bemerft, bafe bie Abgabe amtlicher Snferate an 
BageSblätter nicht als Bergebung amtlicher Brucfarbeiten im Sinne 
ber gu erlaffenben Slnroeifung gu betrauten märe. Bie einzelnen 
Minifterien merben bie hernach erforberlichen Berfügungen je in ihrem 
©efdhäftSfreiS erlaffen. Ber StaatSminifter beS Snnem. 

B)ur<b Slncrfemtung ber Barifoerträge leiften bie Staats¬ 
behörden ben Beftrebungen ber organifierten Unternehmer unb 
Slrbeiter, ben grieben im ©eroerbe ^crguftcllcn, bie roertoollfte 
Unterftübung. _ 

^rbettethtmegunQ. 

<£rimtnitf(b<m nach bem kämpfe« 3n (£rimmitfcbau ift bas 
BerfammlungSoerbot oon ben Bebörben nunmehr mieber auf¬ 
gehoben worben. Slucb bie 3 a b^ & cr Slrbeitslofen beginnt allmäb- 
Iidh gurüefgugeben. Bie Spinnereiarbeiter haben gum größten Beil 
wieber Slrbeit gefunben, wäbrettb oon ben Söebern noch etwa 2000 
arbeitslos ftnb, weil wegen mangetnber Slufträge ber Betrieb erft 
gum Beil wieber bat aufgenommen werben fönnen. 3für bie 
Slrbeitslofen bat ber Beytilarbeiteroerbanb eingutreten, ber biefen 
auf ein Bierteljabr ben ooEen SBocbenlobn gablt. Bach einer 
Melbung ber „kreuggeitung" woEen bie Beytilfabrifanten mit bem 
Bau oon Slrbeitermobnungen beginnen. Bief beflagenSwert ift baS 
Borgeben eingelner Slrbeitgeber, bie Slrbeiter nur unter ber Be- 
bingung beS SluStrittS aus ber Drganifation aufnebmen. 

Säbnc nab SlrbeitSfämpfe in fönglmtb im $af)vt 1903. Bie 
Bewegung ber Söhne in (Snglanb ^atte im Sab« 1903 nach bem 
Sanuarbeft ber „Labour Gazette“ bte Benbeng b^abgugeben, wenn 
auch nicht in ber auSgefprodjenen Söeife wie in ben beibeit oor- 
angegangenen Sabren. Bie Bewegung erftreefte ftch gleichmäßig 
über alle Snbuftriegweige unb gmar bebeutete fie für 872 000 Ar¬ 
beiter einen SobnauSfaE in einer burcbfchnittlicben wöchentlichen 
Hobe oon runb 38 400 £ unb für 19 000 eine Aufbefferung oon 
wödjeittlicb runb 1400 £. Am meiften betroffen würbe ber koblen- 
bergbau, bann folgen in weitem Abftanbe Maftbinen- unb Schiffs¬ 
bau, (Eifen* unb Stablinbuftrie. ArbeitSgeitoeränbemngen fanben 
im 3ab^e 1903 nur in geringem Umfange ftatt unb beftanben 
bann in Berfürgungen, bie jeboch burcbfcbnittlicb 2 V 2 Stunben in 
ber BSocbe nicht überfliegen unb nur etwa 7000 Arbeiter betrafen. 
Auch bie ArbeitSfämpfe wiefen gegen bie Borjabre ein günftigereS 
Bilb auf. (ES würben 360 kämpfe, bie 113 873 Arbeiter betrafen 
unb 2 316 792 Arbeitstage umfaßten, neu begonnen. 3n ber 
oorberften Beiße ber kämpfenben fteßt ber koßlenbergbau mit 
103 ArbeitSfämpfen, 57 900 betroffenen $erfonen ttnb 1 198 935 
Arbeitstagen. Baran [fließen fuß bie MetaE-, Mafcßinen* unb 
Sdhiff^bauinbuftrie mit 81 SluSftänbeit, bie Beytilinbuftrie mit 51, 
baS Baugewerbe mit 43 unb bie übrigen (bewerbe mit weniger 
kämpfen. Bie Urfacße bilbeten in 214 SäEen fiobnfragen, 21 er¬ 
gaben fich aus ber Steigerung mit Bicbtorganifierten gufammen* 
guarbeiten, wäßrenb 54 aus Bifferengen über bie ArbeitSbebin* 
gungen entftanben. 3 u gunften ber Arbeiter enbeten 83 SluSftänbe, 
gugunften ber Arbeitgeber 156. 92 würben bureß einen Beraleicß ge* 
fdhloffen, mäßrenb 29 noch unentfeßieben ftnb. Bie uitentfeßiebenen 
fommen gum größten Beil auf bie Blecßfcßmiebe in SübmaleS. 
Hier feßwebt gegenwärtig ein (EinigungSoerfaßren. 

Slrbetterfi^n^. 

kmberfchttp in MotorietHeben. Bie babtfeße gabrilinfpettion fteUt 
in einer Sufcßrift an bte ^karlSrußer 3eitung" feft, baß tn leßter 3eit 
wieberßolt kinber in fcßulpflicßtigem Alter in ©etreibemüblen ner- 
unglücft feien. 3n aßen gäflen hätten eS bie SRiiHer an ben erforber- 
liäjen Scbuhoorricßtungen feßlen laffen, oor aEem aber babureß eine 
frfjroere Verantwortung auf ftß gelaben, baß fte bas betreten ber 
Müßlräume burß kinber bulbeten. Ba leiber manche (Eltern bie 
fßulbige Bucffichtnahnte auf ihre kinber nicht baoon abßalte, in leicht¬ 
fertiger SSeife beren Öeben auf baS Spiel gu fefcen, fo ßalte bie gabrtf- 
infpeftion ftß für oerpflid^tet, auf bie firafgerichtliche Verantwortung 
gemäß § 230 beS B.St.@.V. unb baS Verbot, eigene kinber in Motor« 
betrieben gu befchäftigen, hmjuweifen. 

«euer Xitel für jüngere @emerietnffUbt*beamte in $renßen. Bie 
in ber „Sogialen ^rajiS" mehrfach beßanbelte (Sp. 893 unb 8p. 4(59) 
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Xiteloeränberung für bie jüngeren Beamten ber ©emerbeinfpeFtion ift 
jeßt ooflgogen morben. Amtlid) roirb beFannt gegeben, baß bie Amts* 
bejeidjnungen „©eroerbeinfpeFtionSafpirant" unb „©eroerbeinfpeFtionS* 
affiftent" burd) bie Xitel „©eroerbereferenbar" unb „©eroerbeaffeffor" gu 
crfeßen ftnb. 

9Wfl§na|iicu argen Slei uttb ^Ijeiphor in Deftemtch. 3n 
ber Sißung be« Arbeitsbeirats vom 25. Sanitär machte ber Vor» 
fißenbe, SeFlionSdhef Dr. ©ataja, bie ßJtitteilung, baß bie Regie* 
ruitg feit längerem mit ber Srage ber Vorbeugung jener ©efahren 
befdjäftigt ift, bie au« ber Verroenbung be« Phosphor« bei ber 
3ünbbölgerfabrifation foioie bei ber ©rgeugung unb Verroenbung 
oon Vlei unb Vleipräparaten entfielen. ©a« bie V^o^orgefa^r 
betreffe, fo fei beren tedjnifdje Seite oerhältniSmäßig geflärt; es 
ergeben ftch babei aber mistige fragen fomntergiefler Natur. die 
erforberlicben Vorarbeiten für bie Regelung biefer Angelegenheit 
feien im |>anbeISmintfierium bereit« abgefdf)loffen. ©a« bagegen 
bie auf ba« Vlei unb bie VIeipräparate begüglidfjen gragen betreffe, 
fo feien notf) mannigfache ©rbebiitigen erforberlicf),. beren ©urd^»* 
fü^rung burch ba« arbeitsftatiftifdje Amt in AuSficht genommen 
morben fei. da« ^mnbelSminifterium behalte fich oor, im geeigneten 
3eitpun!t an ben Arbeitsbeirat herangutreten unb be|fen 3ßit* 
roirfung bei Austragung ber Angelegenheit in Anfpruch gu nehmen. 


Arbeiten) rrRdirnutij. Sparbaf Jtn. 

der Äranfenfaffentag in ßeipgtg. 

der am 25. 3tanuar in fieipgig abgehaltene „dritte aßgemeine 
SFranfenFaffenfongreß" mar mit 721 delegierten, bie 795 Staffen 
unb 2 273 000 Vtitglieber oertraten, belieft, der eitigige ©egen* 
ftanb ber dageSorbnuna mar, roie bereit« früher ermähnt mürbe 
(6p. 441), w bie Stellung ber beutfehen SFranFenFaffen gu 
ben gorberungen ber Aergtefdhaft". die auSgefprochene 
Aufgabe be« SFongreffe« mar alfo, ©ege gu finben, um bem hödjft 
unerquicflichen Streit gmifchen Aergten unb SFranFenFaffen, ber 
immer meitere dimenfionen annimmt unb auf SFoften ber Staffen* 
Patienten auSgefocbten roirb, ein ©nbe gu machen, diefe Aufgabe 
hat ber SFongreß — ba« muß oon oornherein betont merben — 
nur unootlfommen gelöft. ©S ift gugugeftehen, baß man fidh be» 
mühte, bie gorberungen ber Aergte fadjlid) gu prüfen, ber ©runb* 
ton, auf ben bie Verhanblungen geftimmt roaren, mar aber, angeficht« 
ber fdjarfen Steßung ber Aergtefdhaft gegen bie StranFeufaffen, hoch 
ber ber Ablehnung, daher mangelt eS in ben gefaxten Vefcblüffeit an 
greifbaren Vorfdhlägen, bie auf einen beftimmten ©eg gur ©in* 
leitung oon Verhanblungen oermeifen. Namentlich ift e« gu be» 
bauern, baß in ber Resolution mit Feinem ©orte ber ©infeßung 
oon 6dhieb«geridhteu gmifchen Aergten unb Waffen, auf beren frucht¬ 
bare ©irFfamFeit mir bereit« oermiefen haben (6p. 366) gebacht ift. 
©S ift charaFteriftifch für bie Stimmung auf bem Stongrefj, baß 
ein bahingehenber Antrag, ber nach bem ßWufter bet roürttem* 
bergifchen Waffen bie ©infeßung gemachter SFommifftonen gur Vei* 
legung oon Streitigfeiten anregte, überhaupt nicht unterläßt mürbe, 
©erabe biefe Schieb«geridfjte, bie eine geaenfeitige AuSfpracße er¬ 
möglichen, fteßen, roie bie ©rfahrung bei oen gemcrblichen Streitig* 
Feiten beroeift, bie mirffamften 3nftüutionen bar, um oor ihnen 
©egenfäße gum Ausgleich gu bringen. Sie merben fich in bem 
$onflift gmifchen ben Äaffen unb ben Aergten um fo mehr be* 
mähren, ba e« fich, wie auch auf bem Stongrefj betont mürbe, 
nicht um grunbfäßlidhe ©einungSoerfchiebenheiten, fonbern mehr 
barum Ijanoelt, einen richtigen Rtaßftab ju finben für ba«, ma« 
bie Aergte al« ©ntgelt ihrer Seiftungen forbern unb bie Staffen 
auf ©runb ihrer SeiftungSfähigFeit unb mit RücFficht auf bie be¬ 
rechtigten Anfprüche ihrer NHtglieber glauben beroißigen gu Fönnen. 
©S muß einleuchten, baß ohne eine gegenfeitige AuSfprache ein 
folcher SWaßftab feßroer gu finben fein roirb. ©eSßalb miß man 
Fünftlich bie SchroierigFeiten oerfchärfen, menn äße AuSficht gegeben 
ift, fie auf biefem ©ege gu befeitigen? die ©orte be« Referenten 
auf bem StranFenFaffentage: „©« ßanbelt fich bei ben Aergten um 
Verbefferung ihrer materießen Sage, roofür mir Verftänbui« haben", 
unb „mir lehnen bie freie Argtmahl nicht pringipieß ab", geben 
hoch immerhin einen AuSgangSpunFt für ©inigungSoerhanblungen, 
bie einen ©rfolg oerfprechen. 

die grage ber Regelung ber freien Argtmahl bebarf aßer- 
birtg« noch griinblicßer Prüfung, fie bilbete auch ben ^auptpunft, 
um ben fich bie Seipgiger Verhanblungen brehten. Au« ber Ver- 
' fchiebenheit ber Meinungen friftaßifierte fich fd&Iiefelid^ ber gemein* 
fame ©ebanfe heraus, ber nachher in einem 3nfa$} gu ber ur- 
fprünglühen Refolution gum Ausbau! Fam, bafj e« nicht möglidh 
fei, hierfür eine einheitliche, für-alle Staffen paffenbe Öormel aufgu- 


fteflen, bap man bie ©ntfdfjeibung hierüber oielmehr ben eingelnen 
Waffen unter Rüdffichtnahme auf ihre inbioibueßen Verhältniffc 
überlaffen müffe. ©enn auch bie ©rfafjrungen oerfdfjiebeite maren, 
fo Fam boch gum AuSbrudf, bap für Waffen in größeren Stäbten 
mit gahlreidhen Aergten bie freie Argtmahl eine Vtehrbelaftung be* 
beute, bie bie Staffen nur bei Rebugierung ihrer Seiftungen gegen* 
über ihren ©Ugliebern burchführen fönnten. ©iner folgen ©nlroicf* 
Iung bürften bie Staffen, roie mit Recht betont mürbe, nicht gu* 
ftimmen, ba biefe ben Aufgaben ber StranFenFaffen gerabegu roiber* 
fprechen mürbe. Anber« lägen bie Verhältniffc in Fleineren Stäbten 
mit einer geringeren 3öhl oon Aergten, mo bie ©rfahrungen mit 
ber freien Argtmahl Feine ungünftigen geroefen mären. 

Neben bem §auptpunFt ber debatte, ber freien Argtmahl, 
mürben noch eine Reihe oon VunFten fc er ührt, bie in ber gefaxten 
Refolution, bie mir in ihrer enbgültigen Saffung roiebergeben, gum 
AuSbrudE Fommen. Nur ein pringipieß roichtiger ^Sunft mag hi** 
noch b er °orgehoben merben. Von feiten ber Aergte ift bie gorbe- 
rung aufgefteflt morben, bafj Verfonen mit mehr al« 2000 -/fc 
©inFommen oon ber Verfidjerung auSgefdhloffen merben foflten. 
diefe gorberung miberfpridht einmal bem ©efefee, ba« für bie nach 
§ 1 St.V.©. oerficherungSpflichtigen ^erfonen eine ©inFommen«* 
grenge nicht oorfieht, fie Fann alfo oon ben £ranfenFaffen gar 
nicht gugeftanben merben, fie ift auperbem unbißig, ba fie ohne 
jebe Verüdftchtigung ber jemeiligen Velaftung be« ©inFommen«, 
g. V. burch bie Stinbergahl, ungleichmäßig unb baher ungerecht 
mirFen müßte, die unbebingte Ablehnung biefer Sorberung burdh 
ben Stongreß erfcheint baher berechtigt. Sie Fommt in ber Refolu* 
tion, bie mir nadbftehenb roiebergeben, gum AuSbrucf. 

Al« SBahrer ber 2>ntereffen oott SKißtonen Verfuherten meifen bie 
auf bem britten beutfehen ffranfenfaffenfongreß anroefenben Vertreter 
beutfeher 0rt«*, Vetrieb«-, ifnappfdjaft«-, freien ^ilf« s unb Innung«- 
FranFenfaffen bie Anschauung gurüdf, baß bie burch ba« ÄranFen* 
oerficheruttg$ge[e& gejehaffenen fogialen Qnftitutionen ben ärgtlidjen Not- 
ftanb oerfchulben, ba fie im fdjreienben SSiberfpruch fteht mit ben Xat» 
fachen ber nationalen unb internationalen StatifüF. 

die hi« oerfammelten S^ranFenFaffenoertreter erheben ferner ©in» 
fpruch gegen bie Verfuche beftimmter Argtegruppen, bie Abmehr- 
beftrebungen ber SFranFenFaffen gegen unberechtigte ärgtliche ftorberungen 
al« auSgefprochene fogialbemoFratifche 9»nßnahmen in VtißFrebit gu 
bringen, benn in ber Xat ßnb bie SFaffen aller Drganifationsformoi, 
gleichgiltig, ob fie unter Leitung oon Staatsbeamten, Unternehmern, 
§nnungSmeiftern ober organifierten Arbeitern ftehen, eingig in ber 
3urücfroeifung berarüger gorberungen. 

die SFranFenraffenoerlreter erblicFen in bem übereifrigen Veftreben 
beftimmter SntereffenFreife, ben fogialen ©egenfaß gmifchen ben Unter* 
nehmern unb Arbeitern mit bem gmifchen Aergten unb SFranFenFaffen 
gleichgufteßen, eine mohlüberlegte Irreführung ber Verficherten gugunften 
unberedjtigter ärgtlicher StatibeSforberungen; benn bie SFranFenFaffen 
finb Feine auf Profit aufgebauten Unternehmen unb bie Aergte Feine 
ßohnarbeiter, oielmehr fmb bie SFaffen 9Bohlfahrt«inftitute unb bie 
Aergte eine Art Sanitä!«beamte, bie ein meitgehenbe«, tatfächli<h«8 
Verfügungsrecht über Äaffenmittrl befißen. 

die SFranFenFaffenoertreter fehen fich ferner gebrängt, gegen bie 
^altlofigfeit ber in ber Aergtepreffe auftaudhenben Vorfteßung, bie 
ÄranFenFaffen feien reine ©elbinftitute, aufgutreten, ba ja ber größte 
Xeil ber beutfehen SFranFenFaffen noch nicht einmal ben gefefclich er* 
forberten Referoefonb« gufammengebracht hat. 

die SFranFenFaffenoertreter erFlären, bie ©inführung ber freien 
Argtmahl al« innere Angelegenheit jeber eingelnen SFaffe, bie je nach 
ben örtlichen Verhältniffen am groeefmäßigften gu regeln ift unb halten 
ftdj be«roegen für oerpflichtet, fich gegen bie ©inführung ber freien 
Argtmahl burch ©efe^gebung ober Selbfthilfe ber Aergte gu erFlären. 
der Verfudj einer Reihe oon SFaffen, bie freie Aergtemabl burchgufuhrco/ 
ift an ber enormen Steigerung nicht nur ber ärgtlichcn Honorare, 
fonbern mehr noch bc« ÄranFengelbe« unb ber VFebiFameiite gefcheitert. 
Sie oerhinbert infolge beffen ben Ausbau ber fogialen giirforge 
(gamilienunterftüjjung, ReFonoaleSgentenpflege ufm.) gemäß § 21 be« 
SFranFenoerfidjcrungsgefefceg. 

die SFranFenFaffenoertreter halten e« für ihre Pflicht, bie JFranFen- 
Faffen auf bie djaraFteriftißhe datfache aufmerlfam gu machen, baß bic 
Aergte auf ihren ^ougreffeit oielfadj bie grage ber freien Aergteroahl 
mit ber gfrage ber Vegahlung nach ©ingellcißung oerFniipften. 

Sie roeifen bie Vegahlung nad) ©ingellciftung auch bei ermäßigten 
Säßen al« eine ben Ruin ber SFaffen bcrbeifiihreitbe gorberung gurücf, 
mel^e ben gangen fogialen 3mecF ber Verfidjerung gu oernichten geeignet 
ift; fie macht bie Selbftoerroaltung gu einem großen Xeil ißuforifdj- 

die Vertreter ber SFranFenFaffen galten ben S3eg einer bireFten 
3moenbung oon Staatsmitteln an bie Aergte ini gntereffe ber fteuer- 
gahlenben Arbeitgeber unb Verfidjerten unb ber Selbftoermaltung ber 
SFaffen nidht für gangbar. 

die ÄranFenFaffenoertreter begeidhnen bie ärgtliche gorberung, bie 
Verfonen mit einem ©inlommen oon mehr al« 2000 M außerhalb ber 
fogialen Verficherung gu ftellen, für fogial rüdftänbig unb für bie gort= 
entmidflnng ber SFaffen lähmenb. 
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Sie Äranfenfaffcnoertreter erachten eine Aenberung ber fich auf 
ben ärgtlichen Veruf erftreefenben Vefttmmungen ber ©eroerbeorbnung 
für geboten, ba bie Sfranfenfaffen gefefeltch gur ©eroährung ärgtlidjer 
Hilfcleifiutig gegwungen unb fomit ben Acrgten in bie £>änbe geliefert 
finb. Ser ©taat, ber ben ffranfetifaffen bie ©eroäfjrung biefer Stiftungen 
bireft auffjerrfcht, taufe aud) gefefelicfe für bie 2Rogücf>feit ihrer Ör» 
füllung baburdfj ©orge tragen, bafe er bie Aergte gegen bie Vegafjlung 
ftaatlicfeer Sajen gur ärgtlichen $ilfeleiftung gegenüber ben Jfranfen- 
faffenmitgltebern oerpflicfetet. 

Sa eingelne Staffen ffefe oielfadj als ohnmächtig gegenüber unbe¬ 
rechtigt an fte herantretenbe Sorberungen erroeifen, empfiehlt ber Ston* 
grefe für ade Orte begiehungSroeife Vegirfe bie 3 en traltfation aller 
Stajfenarten begiehungSweife ben 3 u fatnmenf<hlufe gu Verbänben 
fchleunigft gu bewirten. 

Sie Stranfenfaffennertreter erflären gum ©djlufe, bafe fte fich non 
jeber pringipiefleu Aergtefeinbfdjaft frei wiffen unb nur beftrebt finb, bie 
fogialen Aufgaben ber Stranfenfaffen mit ben VerufSintercffen ber Aergte 
in ©inflang gu bringen/ 

Tct Ronflift gtotfdjen ben Aergten nnb ben Rranfenfaffen in 
ilfe höf burch baS Eingreifen ber Regierung eine entfehetbenbe 
©enbung gugunften ber Aergte erfahren, na<h&ent bie Verljanb* 
lungen gu einem Ergebnis nicht geführt h^ten. $ie Öorberungen 
ber Aergte roaren geroefen: 1. freie Argtmahl, 2. Einfefeung eines 
©chtebSgericfetS, 3. eine Erhöhung beS Honorars auf 5 . bei 

ben Drtsfranfenfaffen, auf 6J. bei ben VetriebSfranfenfaffen, 
auf 15 „//. bei ben Drtsfranfenfaffen, bie ben gamilienmitgliebern 
freie ärgtliche Vefeanblung gewähren, auf 18 JL für Verheiratete 
bei ben VetriebSfranfenfaffen. TaS 3u9 e ftänbniS biefer gorbe- 
rungen ^atte für bie Waffen eine Verteuerung ber ärgtlichen Ve- 
hanblung um 66, 6 % bebeutet. Snfolgebeffen mürben unter 3Äit* 
mirfung ber Regierung unb ber ftäbtifefeen Vehörben Verhanblungen 
gwifeben beiben V^rieien eingeleitet unb eine paritätifdje ^ommiffion 
aus Aergten unb Äaffenoertretern unter bem Vorftfe eines Un¬ 
parteilichen gebilbet. Tie Verhanblungen ber ttommiffion blieben 
ergebnislos, ba über bie beiben £>auptpunfte: freie Argtroabl unb 
§onorarerhöbung, an betten bie Aergte fefthielten, mährenb bie 
Waffen fie ablehnten, eine Einigung nicht gu ergielen mar. Es 
mag angeftchtS ber gasreichen Stimmen, bie berartige Abweifunaen 
lebiglich auf fogialbemofratifchen Terrorismus innerhalb Der 
Slranfenfaffenoorftänbe gurüefguführen pflegen, barauf hiugeroiefen 
werben, bafe an ber ©ptfee beS SfranfettfaffenoerbanbeS beS Auf- 
ftchtsbegirfs Äöln ber Öeiter eines grofeett gabrifunternehmenS, 
©eneralbireftor Seiner fteht. 3n ben Honflift gwifchen beiben 
^arteten h a * ber RegierungSpräfibent als höhere VermaltungS- 
behörbe in ber ©eife eingegriffen, bafe er an ©teile ber ilranfen- 
taffen bie ärgtlichen gorberungen mit einer geringen Abänberung 
bemißigte unb mit ben Aergten bahingefeenbe Verträge mit 6 jähriger 
©üliigfeitsbauer abfchlofe, bie am 1. gebrnar in ilraft getreten finb. 
gür ben gaH, bafe biefe ßRafenahme fich als finangieü fcfeäbigenb 
für bie Äaffen feeranSfteßt, ift bem RegierungSpräfibenten oor- 
behalten, bas Honorar h^abgufefeen. Tie Kölner Aergte hoben 
ftch oerpflichtet, bie Regelung ber finangießen Verpflichtungen aus 
ben oon bett Waffen mit auswärtigen Aergten gefcfeloffenen Ver¬ 
trägen gu übernehmen. Ter §artbelSminifter hot baS Vorgehen 
beS RegierungSpräfibenten gebilligt. 'Sie taffen werben bamit 
fefewer bela)tet unb ber ©ieg ber Aergte beweift nur aufs neue 
bie Unhaltbarfeit ber gegenwärtigen 3uftänbe. UebrigenS wirb bie 
Angelegenheit auch noch bie ©eriefete befchäftigen, ba bie auS- 
wärtigen Aergte flogen wollen. 

RedptuttgSergetaiffe ber VcrufSgeitoffenfdfafteit. Ser übliche alljähr¬ 
liche RachweiS über bie Rechnungsergebniffe ber VerufSgenoffenfchaften 
erftredt fich für 1902 auf 66 gewerbliche unb 48 lanbwirtfchaftltcfee 
VerufSgenoffenfchaften, auf 481 Ausfübrung§6ehörben (199 ftaatlidje 
unb 282 ber Groningen unb Sfommunen) unb auf 14 VerfichermtgS- 
anftalten. Reu errichtet finb bie ©chmiebeberufSgenoffenfcfeaft unb bie 
VerfidjerungSanftalt ber ©eeberufsgenoffenfehaft. Sie 114 VerufSgenoffen- 
fchaften umfaffen 5 217 291 Veiriebe mit 18 289 608 uerficherten ^erfonen, 
bie 481 AuSfuhruugSbehörben 793 160 Verficfeerte. Sou biefeu über 
19,08 HRiflümen ^ßerfonen bürfien lVa Rüüionen Doppelt erfcheinen, bie 
gleicfegcitig in gewerblichen unb lanbwirtfcfeaftltchen Vetriebeu befchäftigt 
imb oerftchert waren. 123 ©cf)iebsgericf)te für ArbeiterDerficherungen 
beftanben. An EntfchäbigungSbeiträgen finb oon VernfSgenoffenfchaften 
97 218 031,77 M gegahlt worben, über 8 Millionen mehr als im Vor¬ 
jahr, oon ben AuSfübrnngSbeljörben über 8,7 Rfillionen RZarf, oon ben 
13 VerftcherungSanftalteti ber Vaugewerfsgeuoffenfchaften 1,5 9KiHionen 
9Jtarf, gufammen 107 443 326,37 Sagu tarnen freiwillige ©penben in 
£öhe oon 27 229,43 M. 3n 3860 fällen finb bie Verlebten burdj Kapital 
abgefunben, gufammen mit 1 387 978, 24 M. Säglich finb einfchliefelich 
ber toften ber ftürforge innerhalb ber gefefeUchen SBartegeit rimb 
296 000 M für bie Verleben ober ihre Hinterbliebenen aufgewenbet 
worben. Sie 3 a hl öer löblichen Unfälle hot ft<h oon 8501 im Vor¬ 


jahre auf 7976 im Saljre 1902 oerminbert. Völlige ©rmerbSunfähtgfeit 
ift in 1486 (11 weniger als im Vorjahre) Unfällen gu erwarten. Von 
ben getöteten ©ntfdjäbigungSberechtigten finb 6440 SBitwen (SBitwer) 
11196 Sfinber unb ©nfel unb 288 Verwanbte ber auffteigenben Sinie 
hinterlaffen unb entfehäbigt worben. Sie Unfallgiffer ift um ein ge¬ 
ringes gegen baS Vorjahr guriidgegangen. Sie im Vorjahre ift . auch 
eine Ueberficht über bie Unfallgefahr in ben eingelnen ©ewerbegruppen 
oerfucht. Von ben ©efamtauSgaben entfallen auf 
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bei ben gewerblichen VerufSgenoffenfchaften 



1902 . . 13,88 17,95 

170,33 

301,7! 

1901 . . 12,89 16,03 

183,49 

277,64 

bei ben lanbmirtfcbaftlichen VerufSgenoffenfchaften 
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240, 6 7 
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226,48. 


Sie Veftänbe ber bis gum ©chluffe beS Rechnungsjahres an- 
gefammelten ReferoefonbS ber VerufSgenoffenfchaften betrugen gufammen 
164 684 470,13 Jf, bie ber VerfuherungSanftalten 1 140 465^7 M. 
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©ine feabtfdje Arbeiterreife gum Vefudh ber ftäubigen AnS- 
fteflnng für Arbeitertnofelfahrt in ^ot ber Vorftanb 

ber gabrifinfpeftion, ÖberregierungSrat Dr. Vittmann-Karlsruhe 
ins ©er! gefefet. ©emeinfchaftliche Arbeiterftubtenreifen fommen 
jefet immer mehr in Aufnahme; eS fei nur an bie EnglanbSreife 
ber beutfehen ÜonfumgenoffenfchaftSoertreter unb an bie Reifen ber 
RtofeltjFommiffion erinnert; fie bilben fehr wirffame Rlittel gu 
fogialpolitifcher Aufflärung, ber VorauSfefeung gefunber fogialer 
Verftänöigung. S)iefeS VübungSmittel nun auch für baS grofee, 
aber fchwierige ©er! beS Arbeiterfd)ufeeS, feiner görberung unb 
praftifchen Verwir!Uchung nufebar gu machen, mar ber fchöne ©e- 
banfe, ber ben Vorftanb ber babifchen 5abri!infpe!tton beftimmte, non 
bem ©rofehergog, ben guftänbigen Vehörben, HanbelSfammern unb 
Arbeitgebern bie erforderlichen ©elbfuboentionen gu erbitten, um 
babifche Arbeiter burch eigene Anfchauung mit ben ©chäfeen ber ftän- 
bigen AuSftellung für Arbeiterwohlfahrt oertraut gu machen (oergl. 
,,©og. $r." ©p. 177). ©ährenb bie §anbels!ammern mit Ausnahme 
Mannheims ftch abwjrtenb oerhielten unb nichts bewißigten, 
geichneten bie übrigen Snftangen Veiträge oon foldjer |)öhe, bafe 
77 Arbeiter, aus Rorb- unb ©übbaben, aus ben oerfchiebenften 
VerufSgweigen, aus aßen politifcfeen unb gewerffcfeaftlichen ßagern, 
teils auf ©runb perfönlicfeer Vewerbung, teils auf Vorfchlag ber 
Arbeitgeber, im Rooember eine oiertägige ©tubienreife (infl. ber 
Reifetage) unter fieitung Dr. VittmannS unb feiner Mitarbeiter an- 
treten tonnten. S)er Vericfet, ben Dr. Vittmann foeben barüber auf 
©runb ber Vriefe unb Auffäfee, bie [amtliche Teilnehmer btS Reu¬ 
jahr ber Verabrebung gernäfe an ihn einfanbten, oeröffentlicht 
(Eine Arbeiterreife. Karlsruhe, SRadlot. 143 ©. 1,20 < sft), ift ein 
wunberoofleS 3 eu Ö n i^ fö r ^i ß Rid^tigfeit beS ©ebanfenS, aus bem 
baS Unternehmen entfprang, für bie aufeerorbentlich glücfltche £onb 
ber leitenben SßerfönüdEjfeiten, oor aßem aber für bie feergerfreuenbe 
Örifdje unb Empfänglichfett fomie bie befonnene UrteilSfähigfeit ber 
teilnehmenben Arbeiter: ein föftlicheS Vucfe, baS jeber ©ogialpolitifer 
lefen mufe. Rachbem bie VorbereitungSarbeiten, bie Verftänbtpung 
mit ben babifchen unb Verliner Vehörben, bie ßßethobe bet ber 
Auswahl ber Teilnehmer, bie Ergebniffe ber mit ihnen angefteflten 
©ogialftatiftif, baS Programm, bie TechnÜ beS Reifeapparates, bie 
Stoftenoerrechnung gefchilbert ftnb, folgen bie Verichte ber Retfe- 
teilnebmer felbft, unter Verfchweigung ber Ramen, aber mit 3iffcrn 
ge!enngeichnet, nach fachlichen ©efichtSpunften gerpflüdt unb als eine 
©ammlung oon ©utachten, Urteilen unb Einbrücfen gu folgenbett 
Kapiteln gufammengefteßt: Ter Tanf, Auf ber Reife, Verliner Ein- 
brüefe, Aßgemeine Einbriicfe unb ©ebanfen über bie AuSfteßung, 
Ueber Unfaflfdjufe, ©ewerblithe Hpgtene, ©ebanfen über bie Er¬ 
nährungsfrage, Viergeitufe, 3nt Tuberfulofemufeum, Einiges über 
bie ©ohnungSfrage, Ter ^aotßon für fogtale ©ohifafertSpflege, 
Vorträge unb fonftige Anregungen, Tie Reifeberid)te in ber treffe. 

Tur<h afle Vriefe flingt, trofe ernfter ttritif an Eingelheiteit, 
ein ©efüfel grofeartiger Vefriebtgung über bie AuSfteßung: 

©in Arbeiterführer, ber mit recht peffimiftifchen ©rwartungen gum 
Vefuch ber „AuSftellung oon ©ohlfahrtSeinridjtungen" gefahren war, 
„auf ber man oon bem guten SBiflen ber Arbeitgeber übergeugt werben 
füllte, um ben Arbeiter gufrieben gu machen", fommt „freubig unb ooß- 
ftänbig enttäufdht" gurüd. „©s ift bieS eine AuSfteßung, auf bie 
Seutfchlanb tatfachlich ftolg fein fann." Unb ein anberer fdjretbt: „S^ber 
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vorurteilsfreie Arbeiter mu& flcB gefaxt Baben, bafe bie SRänner, welche 
ein berartige« Material jufammengetragen haben, eS mit ber Arbeiter* 
forge rotrflich ernft nehmen." 

Unb gut Verourtberung gefeilt firfj bie ©inficht, 

„bafc gar mancher fidj erft hierburch einen richtigen begriff über bie 
3roecfe unb ©inridjtungen ber gabrifinfpeftion unb bie gurgeil bc* 
ftehenben fogialen ©efefce gebilbet hat . njeil, fo meint ein anberer, 
„ber Arbeiter burd) baS, was er fie^t, mit einem Vltcf beffer unb 
nachhaltig*? überzeugt merben fann, als burch einen langen Vortrag." 

6o haben benn auch eine Neihe non Teilnehmern nach ber 
Steife baheim einige roertootte Neuerungen gum Arbeüerfihufc im 
Setriebe angeregt, unb bie Arbeitgeber [preßen fxch nicht bebenflich, 
fonbern fehr befriebigt über bie Neffe aus. 

„9Bir mürben es mit groben begrüben, menn alljährlich einer 
gröberen Angahl non Arbeitern gu einer folgen ©rmeiterung ihres ©e- 
fichtSfreifeS Gelegenheit gegeben merben fönnte." 

Das roünfchen auch wir. Danf aber bem oorbilblichen gührer 
biefer erften Arbeiterftubienreife; er hat fich barnit ein grobes fogial- 
polüifcheS Verbienft erroorben. 

Stirnen* unb ©aifenfürfarge beS Vöfjmifdjett VranbaufeS tu 
jBctlin. ©S mirb uns mitgeteilt: Die Direftion bcs Vöhmifihen 
SrauhaufeS hat einen ÖonbS oon 100 000 c 4L bereit geftettt, oon 
beffen 3™f cn bie ©Urnen unb ©aifen aller im Völ)mi'fd)en Vrau» 
häufe AngefteHten nach beftimmten in einem Statut feftgelegten 
Grunbfäben oom 1. Sanuar 1904 ab unierflüfct merben füllen. 
Die ©itroen folcher Angeftettten, bie gehn Qahre unb barüber im 
Dienft beS Vöhmifihen VrauhaufeS flehen, erhalten eine lebenS« 
längliche Senfion, bie übrigen ©itroen merben je nach bem Dienft* 
alter ihrer oerftorbenen @l)*männer unterftüfct. gür bie ©aifen 
merben bis gum oofleitbeten 15. Lebensjahre monallidje Unter« 
ftüfcungen an ben Vormunb gegahlt. Die Durchführung biefer 
tnenfehenfreunbiiehen ©inrichtung ift einem Kuratorium unterteilt, 
baS auS einem DireftionSmitgheb, einem faufmännifihen Veamten 
unb groti ArbeiterauSfdju&mitgliebern befteht. 

llebcrnad)tuugSgcbäube für ©tfenbahnbeamie. Sör behagliche 
Unterbringung beS SahrperfonalS, baS mährenb einer Dienfttour 
auf fretnben ©nbftationcn übernachten mufi, trägt bie baperifihe 
©ifenbahnbehörbe erfreulich ©orge. Vefonbere, möglichft rul)ig 
gelegene UebernachlungSgebäube werben an ben roidfiigeren Knoten- 
punften immer gahlreicher errichtet unb freunblid) auSgeftattet; fo 
in Ansbach, 3ngolftabt, Slafling, NegeuSburg, Vuchloe, Augsburg, 
Nofenheitn ufro. DaS neuefte Gebäube biefer Art in Augsburg 
ift mit 3entralheigung, ©afih* unb Vabegimmer, Koch unb Auf¬ 
enthaltsräumen oerfehen. Qm Kochgimmer hat man eine gange 
Angahl ©piritusfocher aufgeflellt, gu welchen oon ber ©ifenbahn- 
oermaltung ber ©pirituS unentgeltlich geliefert mirb. Auch in Steuden 
ift nach ber Nietung manches gefchehen, aber Vapern ift weit oorauS. 


äojiale Jkftijtn nnü C)ggUiw. 

©(bnffinberfprifttug. 3n ben Grofiftäbten hat fich ein Uebel 
befonberS im ©mter bemerfbar gemacht, ©ine grofje Angahl oon 
©chulfinbern erhält roeber marmeS nodj auSreichenbeS Örühftücf. 
Deshalb mürben ©inrichtungen ins Leben gerufen, bureb welche 
ben armen Kleinen bie unentbehrliche Niorgennahruitg unb bamit 
bie gfähigfeit giu^h||§ahme geiftiger Nahrung gefchaffen tourbe. 
Auf biefe ©eifeTOpielten im lebten ©inter in Varmen 700, in 
Verlin 7000, in*WCTinfihroeig 250, in VreSlau 1100, in ©har- 
lottenburg 300, in ©öln circa 800, in Dangig 1525, in Dort- 
munb 570, in Düffelborf 1000, ©Iberfelb 800, in ©ffen 337, in 
Sranffurt a/2Jt. 2100, in £aHe 2969, in Hamburg 300, in 
^annooer 1000, in Kiel ca. 500, in Königsberg 2100, in Leipgig 
2200, in ^Mannheim 3000, in Vofen 600 unb in Nürnberg 80 
Kinber Srühfiücf. 2Rit Ausnahme oon Verlin, Varmen, Vraun- 
fihroeig unb Nürnberg mirb in fämtlidjen ©täbten baS ©djul« 
frühftücf auch auf fränfliche unb fihroächliche Kinber auSgebehnt. 
3n Niagbeburg mirb es nur in fehr ftrengen ©intern oerabreicht. 
3n DreSben, äRünd)en, ©tettin unb ©traSburg mirb an ©teile beS 
Srühftücfs Mittagbrot gemährt. 3n München ift jeboch auch bie 
Sriihftücfsfpenbe bereits in AuSficht genommen. 3n Hamburg mirb 
neben bem frühftücf baS Gereicht auf Verabfolgung oon Mittag¬ 
brot gelegt, wofür jährlich ca. 28 000 jft aufgeroenbet werben. 
Auch in Vraunfd)toeig, VreSlau, Köln, Kiel, Sofen unb Nürnberg 
gibt eS neben bem grühftücf noch Mtagbrot. 3n SreSlau, ©har- 
lottenburg, Düffelborf, §alle, 9J?annheim unb SRagbeburg ftnb bie 
ÖrühftücfSoerabreichungen öffentliche, in ben übrigen ©täbten 
prioate ©inrichtungen. Son lefeteren erhalten jeboch öffentlidje 
lluterftühung (ftäbt. ©uboeution unb bergl) bie ©inrtd)tungeu in 


Dangig, Dortmunb. Hamburg, ^annooer, Königsberg unb Sofcn. 
Die Art beS grühftüds ift oerf^ieben. Trocfene ober geftrichene 
©chrippen aud) mit Ntilch, Ntilchfaffee mit Srot ober Sröbchen, 
Kaffee ober ©uppe mit Srot, Noggenmehlfuppe unb ©eifebrot; in 
ben meiften Satten aber 1 5 . y 4 , 'k fogar 1 (Kiel) Niilch nebft 
Srot ober Srötchen. 3n ber Negel mirb nur im ©inter (in 
Dangig unb Kiel nur 3 SKonate), jeboch in Hamburg, ©öln unb 
$annooer aud) im ©ommer beföftigt. Die Verabreichung finbet 
unter Aufficht ber Lehrer gumeift tn ben ©chulen, in roearnfn 
Satten aud) in ©d)roefterheimen, VolfSfüchen unb berQleid)enftaH| 
©S brauet wohl nicht näher erläutert gu merben, welch e ia SeSSr 
ben gelräftigten Kinben hieraus erroächft unb bamit ber gangen 
Generation, bem Volle. Daraus erroäd^ft uns bie S^t, uns ber 
Kinber angunehtnen, bie wegen ber ©chulpflicht nicht fid) felber 
Vrot fudjen fönnen. Als berufenen 3 eu 9 cn führen mir ben 
Mebiginalrat Srofeffor Dr. Vreifung an, ber auf ber oorjährigen 
Verfammlung beutfeher Naturforfcher unb Aergte in ©affel fagte: 
„Snbioibuette Vottroertigfeit ift bie eingige VafiS für bie ©ntroicflung 
ber Vtenfchbeit. Die alten Kulturftaaten finb gu Grunbe gegangen 
an ber inbioibuetten ©ertlofigfeit ihrer VolfSgenoffen. ©S gibt 
baher nichts ©ichtigereS für ben ©taat wie bie Gefunbheit feiner 
VolfSgenoffen. Die VolfSgefunbheit ift ber Vtotor für bie 
gebeihlithe ©ntmidflung beö VolfeS unb hi cr ^ er 
eine für anbern folibarifch haftbar fein." A. K. 

Die Vert’Veri, eine VernfSlrnnfheit ber ©eelente erflärt Dr. 
Kocht in einem Gutachten für baS NeichSoerficherungSamt als eine 
3nfeftionSfranfheit. ©r unterfReibet bie echte (Dampferi Veri-Veri 
oon ber „©egelfcbiff*Veri-Veri". Die echte Veri-Veri ift 
eine eigenartige Verbindung oon ©rfranfungen getoiffer Neroen* 
bahnen, hauptfächlich folcher ber Gliebntafeen unb fdjliefelich beS 
gangen Körpers. Vei anbern Kranfen finbet man auSgefprochene 
LähmungSerfcheinungen. 0ft mechfeln bie KranfljeitSbilber; bie 
AnfdjroeUiingen unb fonftigen ^ergerfcheinungen oerlieren fich, bafür 
ftetten fich Lähmungen an ben Veinen unb Armen ein. E)ft finb 
beibe KranfheitSbüber vereinigt. Da aber Leute mit ange* 
fchmottenen Veinen unb allgemeinen ©chroeßungen beS Körpers 
fid), auch °bn c ba& birefte Lähmungen befteljen, nur fchmer ober 
gar nicht bewegen fönnen, fo mirb bie ©rfranfung ber Neroen- 
ftämme ber Gliebmafeen baburch oerbeeft unb geigt fich in ihrer 
ooflen ©tärfe erft, nad)bem bie Anfdjweflungen oerfchrounben finb. 
Vei ber „©egelfchiff-Veri-Veri" bleibt in ber Negel nad) bem Ver- 
fchroinben ber Anfd)roellungen ber Gliebmafeen nur eine geringe 
©chroäche jurücf. Auch bei biefer lefcteren Kranfljeit fanu ber Tob ein« 
treten. Die ,,©egelfd)iff-Veri-Veri" Bat manches mit bem jefct feltener 
geworbenen ©forbut gemein, ber fich regelmäßig nad) längeren ©ee- 
perioben einguftellen pflegt, mährenb meld)er bie ©rnäbrung ein¬ 
tönig ift unb h au Ptfnd)li<h aus Dauerprooiant befteht, unb hat 
ähnliche Urfachen roie biefer. Auf ©egelfchiffen ift bie 9Naffen- 
erfranfung oon europäifchen ©eeleuten nidfis ©elteneS, was auf 
Dampfern nicht oorfommt. Die Satte oon Veri-Veri auf Dampfern 
finb alle echte Veri-Veri mit adert bagugehörigen STranfheitSerfihei- 
nungen; fie betreffen mit oerfd)roinbenben Ausnahmen farbige 
Seuerleute, bie entmeber ben Keim gu ihrer ©rfranfung mit an 
Vorb gebracht ober in nachweisbarem 3ufommenbange mit anbern 
Satten unter ihren LanbSleuten erfranfen. Die Veri-Veri-©r- 
franfung ift bemnach nicht, roie eS in bem Satte, ber Veranlaffung 
gu bem Gutachten gab, behauptet rourbe, ein entfd)äbigungSpfIich* 
tiger VetriebSunfatt, ber auf Genufi fchlechten TrinfroafferS gurücf* 
guführen fei, fonbern eine VerufSfranfheit, bie feinen Anfpruch auf 
Nentengeroährung begrünbet. 


©ohnttitgSettqiiete in SNünchett. Aus Vapern roirb uns ge- 
fchrieben: Den ©ohnungSerhebungen in Nürnberg unb Sörth 
unb ber gurgeit im Gange befinblidjen in Augsburg fdjliefet fich 
nunmehr auch VapernS £>auptfiabt an. S^ooch roirb bie ©oh- 
nungSerhebung in München oon ben brei Snbuftrieftäbten info- 
fern abroeichen, als nicht eine eigentliche ©nquete mit ben Grunb- 
giigen ber Allgemeinheit unb roeitefien Vergroeigung ber Seftftel- 
lungSmomeute gur Durchführung gelangt. 3m Srühiahr 1903 
rourbe bereits eine $roberool)nungSenquete uorgenommeu, bie gang 
intereffante ©timmungSbilber aus bem ©ohnungSmefen einer Grofi- 
ftabt entrollte. Auf ber Grunblage biefer ©tid)probe roürben bie 
Gefamtfoften für baS Aufnahme- unb VerarbertungSgefchäft fidb 
auf über 100 000 t // belaufen. Die Kgl. ©taatsregicrung mürbe 
gu beren Tilgung bie ©mnme oon 40 000 1 1( gufchiefeen. ©S 
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würbe inbeffen ein anbcrer Zlan gur 3n an griff nähme ber not* 
wenbig geworbenen ©ohnungSenquete auSgehecft. Tie ©egner 
führten wS gelb, eS fäme nichts heraus, als eine teure, biefe 
Zrofdjüre, mit ber pra!tif<h nichts angufangen fei; eS beftehe über* 
haupt feine ©ohnungSnot unb Rtifjfiänbe feien auch nid)t uor* 
banben. Tie Regierung empfahl in einer Entfchliefjunq oom 28. Te- 
gernber 1903, bie Erhebung burch fünf ©ohnungSinfpeftoren oor* 
nehmen gu Iaffen, ba man ©d)wiertgfeiten begegnen bürfte, bau* 
teebnifd) gefaultes ^erfonal für ben 3wedf ber ©ohnungSerhebung 
öorübergebenb gu gewinnen. Tie ZtagiftratSfommiffton fd^lug 
nunmehr bie Aufhellung non 12 ©ohnungSinfpeftoren nor, bie 
nach bem SRufier ber ZrobewoljnungSenquete arbeiten foHen. Es 
ift fefjr fraglich, ob biefe Angahl hinreietjenb ift, in möglich furger 
3eit ber niefjt geringen unb fchwierigen Aufgaben gerecht gu werben. 
Tenn bafj bie Aufnahmebauer nur eine furge 3 e i*fpanne umfaffen 
barf, ift für bie ©ewinnnng eines einheitlichen ©efamtbilbeS über 
bie 2Rün<bener ©ohnungSoerhältniffe gur 3eit ber Aufnahme brin* 
genb erforberlich- Sei ber Zornahme ber Erhebung bureb ©oh* 
nungsinfpeftoren ftnb naturnotmenbig Einfd)rätifungen ber uer* 
febiebenften Art ^infidbtlid^ bes Umfangs ber Gefamttätigfeit ge* 
geben. TaS ^Sringip ber SlDgemein^eit fommt nicht gur Geltung, 
gür eine Sollerhebung würbe Techuifermangel befürchtet, tiefer 
Einwanb fönnte mit Dem Angebot entfräftet werben, wonach auf 
baS Ausfehreiben ber ©tabt Augsburg um 15 Technifer gur ©ofj- 
nungSenquete mehr benn 130 Anmelbungen cinüefen. ©enn ein 
Uebel faniert werben fall, wirb ber Argt guerft genau ben 3uftanb 
unterfueben, um auf ©runb ber ErfenntniS beSfelben gu SRafjnahmen 
heilenber Art febreiten gu fönnen. Tie erfte Arbeit gur Sanierung 
ber ©obnungSoerhältniffe ift bie Enthüllung ihres ©eins. Mg 
auch bie Erhebung „ein bicfeS Such, oiele Tabellen unb feböne 
3iffern" liefern, fo rechtfertigt bie peffimijiifcbe Auffaffung über 
ben ©ert einer wiffenfcbaftliq oerarbeiteten Enquete nod) lange 
nicht einen oollftänbigen Zergicht auf jegliche gablenmäfjige, nach 
wiffenfcbaftlicben ©eficbtSpunften für praftifdje 3* e te munbgerecht 
aemad)te Darlegung ber ©ohnungSoerhällnifie. Auf ©runö ber 
forgfältig auSguarbeitenben Ergebniffe fann mäbrenb eines gabr* 
gehntS eine ©tabtgemeinbe ©ohnungSpolitif treiben, bie gur fieberen 
ZafiS einen genauen Nachweis ber ©ohnungSguftänbe ^at. 

8mi« „Arbeiterbttm" in Ztelefelb. SÄ an fdjreibt uns: gn ber 
Generaloerfammlung teilte ber $räfe$ beß ZereinS D. o. Zobelfchwtngh 
mit, ba& bie ZerfuchSfiation „Arbeiterbeim* bereits 63 Raufer in baS 
Eigentum oon Angehörigen biefer „©parfaffe bes fleinen 9RanneS" ge¬ 
bracht b fl be. Zefonberß erfreulich fei bie Genehmigung beS „gwerg- 
rentengutes" bureb baS AbgeorbnetenljauS. — Ta bureb ben ©d)lu& 
beS ÜanbtageS baS Herrenhaus feine Suftimmung nicht mehr gegeben 
bat, nüpt biefe Genehmigung freilich nichts; baS Gefep ift einfach unter 
ben Tifdj gefallen. Ter Zertretet ber eOangeÜfchen Arbeiteroereine 
Zarth begeidjnete bie Arbeiterheimfache als baS befte unb ehrlichfte 
SÄtttel, bie SRaffen gum grieben gu bringen. Ter Dberinfpeftor Sieber 
warnte oor bem Glauben, bah ohne enbgültige ftaatlichen HJtafjnafjmen 
(Siegelung non Sirebit* unb Zobenfrage, ©ofjnungSinfpeftion) baS Elenb 
auch nur gum ©tülftanb fommen töune. Zeleg hierfür fei gum Zeifpiel 
baS gehlen oon leerfiebenben fleinen ©ohnungen, währenb normaler* 
weife 3 o/„ om ©ohnungSmarft angeboten werben mühten. Rodj jefet 
batten bie Hälfte ber Grof}ftabt*KIcinwohnungen nur ein heigbareS 
3immer; in manchen Orten (Zarmen) 61,8* o. H — 3« Effen fteHte 
bie ©ofjnungSinfpeftion bei 4244 Haushaltungen 10 792 Aftermieter 
feft. — 3n Äöln muhten 1000 Slleinwohnungen beanftanbet werben, in 
fieipgig 64,4 o. H* ber unterfudjten ufw. Eine gerabegu furchtbare Ze* 
leudjtung liefere eine rheinlänbifdje ©tatiftif, banach finb 67 o. H- aller nach 
bem gürforgegefefc untergebradhten Slinber ein unmittelbares Opfer beS 
SBohnungSelenbS. — Ähnliche Zelege hiergu, wie namentlich gu ber 
UnfenntntS folcber guftänbe felbft oon Leuten, bie ber ©adje fehr freunb- 
licb gegenüberftänben, geben bie ergreifenben Zerichte beS Referenten 
aus bem SBohnungSelenb (25uiSburg, gorft, Slattowip ufw.). SSetter 
feien bei ben EulengebirgSwebern 3»ftanbe, bie man faum für möglich 
hielte: Eine gange gamilie hat meift einen etngigen niebrigen Raum eines 
bem Ginfiurg nahen ZlocfhaufeS gum Seben — Arbeiten — Sterben. Auf 
ben Älopf fommen im ®urd)fd|nitt 6, oft 6 bis h«ab gu 2 1 /» SBürfel* 
meter elenbe ßuft. Zorn Zerbienft bleibt auf Sag unb Slopf 10 bis 
herab auf 6^ £>ie Nahrung: Slaffee, Zrot, Äartoffel. Gleich nach 
Abreife beS Referenten fei ber SqphuS ausgebrochen. 3m Rhöngebirge 
habe bie Raiffeifenfaffe eines DrteS bie SBohnungSnot nacheifernswert 
burdh Hauferbau gu befätnpfen begonnen. Zei ber Raiffeifen*3<mtral* 
fteHe Reuwieb möge man oorfteHtg werben, bah ben JDrtSfaffen ent- 
fpreebenbe Anregung gegeben Werbe, beSgleidien bah bei ber 3<wiralftelle 
ber SRieteroereine Einrichtung fommunaler SBohnungSinfpeftion bureb 
bie Eingelocreine angeregt werbe. — Zaftor D. o. Zobelfchwingh, ber 
jefet SRüglieb beS AbgeorbnetenljaufeS ift, wirb beauftragt, bort für bie 
SBoIjnungSfürforge, inSbefonbere für bie Einrichtung fommunaler 
fiogierhäufer nach englifdjem SRufter eingutreten. 


traurige ZöohuttugSPerhültniffc in fteöte berS)ireftor 

beS bortigen ftatiftifeben Amts feft. 3*n ©tabteil ©ableng unb 
„auf bem ©onnenberge", gwei groben Arbeiteroierteln, finb 4201 
Söobnungen ober 30,f(i°/o überfüllt, wenn man an biefe nur 
einigermahen menfd)enmüroige Anforberungen fteHt. Am fcblimmften 
liegen bie Zerbältniffe bort, wo ©djlafleute gehalten werben. 
Zon 1636 berartigen Söobnungen waren 61 % überfüllt. Rach 
beit im 3ab*e 1900 angefteUten Erhebungen über bie Klein¬ 
wohnungen, mit bereu 3aql ®h^ntnih an ber ©pifce ber beutfdhen 
©täbte fteht, waren bereits bamals 31 Söobnungen ohne hrigbareS 
3inimer, 3340 Söohnungen mit einem haaren aber 

ohne jebeS 3u& c fjör, 26.545 Wohnungen mit einem berartigen 
3immer unb mit 3 u ^ör (Kammer ober Alfooen) oorhanben. 
80% ber Arbeiterwohnnngen befahen feine Küche. 


Ctterarifdjc Jlüteilnngen. 


Sö. ©diumburg. Zie Xuberfulofe. ÄuS Ratur* unb GetfleSwelt. 
47. Zänbcheu. Seipgig, Z. G. Seubner 1903. 139 l,*s M. 

2)aS Züchlein will eine SÄittelftellung gwifchen ben groben wiffen* 
fchaftlicheu SBerfen SlochS oom 3«hre 1884 unb ben neueren oon Zann- 
wih unb 3«cob einerfeitS unb ben furgen fated)iSmuSartigen Seitfäben 
anberfeits, bie Zorfchrifteu gur Zerhütung ber ©chwinbfucht enthalten, 
ohne baS SBefen ber Kranfheit unb bes HetlungSprogeffeS bem Zer* 
ftänbnis näher gu bringen, etnnehmen. Einen populär-miffenfdjaftlidjen 
Kommentar gu jenen „3Rerfblättern* unb „©egweifern" für Öungen- 
fdjwinbfüchtige will bas Züchlein oou ©dhumburg bieten. ES behanbelt 
in ben eingelnen Abfchnitten baS SBefen, bie Zerbreitung, bie Zerur* 
fadjung ber Juberfulofe, bie 3nfeftion unb Uebertragung, um fobann 
in einem gweiten Jeile bie ©dju^mahregeln gegen bie oom 3Renfd)en 
unb bie oon ben Vieren ftammenben SuberfelbagiDen unb bie oerfd^iebenen 
Hfilmethoben, befonberS bie Juberfulinbehanblung unb baS Heilftätten- 
wefen gu erörtern. 

3. 3- Sahn, 5)epreffionSperiobeii unb ihre einheitliche Urfadje. 
Zrooflqn, R. 1903. 94 @. 

Zer Zerfaffer, 3 3* D. Sahn, ber für einige feiner Ausführungen 
über bie ©djäblidjfeit ber Hi«auSfchie6ung ber Zeranlagung oon ©par* 
fapitalien, beS SiegenblcibenS oon Erfparungen bie 3ufttmmung oon 
Zrof. Dr. Abo loh ZJagner auf bem Titelblatt oermerft, fudjt bie beiben 
üblichen Theorien über ben Ziert begw. bie Gefahr Des ©parenS für 
gewiffe lliuftänbe als unrichtig gu erweifen. ©olange bie Erfparungen 
im Aufbau neuen Kapitals ftete Zermenbung fänben, folange fönne bie 
©partätigfeit Teine üblen golgen für bie ZolfSwirtfchaft nach fuh gtehen. 
©enn aber bie Kapitalbilbung erfcfjlaffe, fo erlahme bie Zrobuftion, 
Kräfte würben arbeitslos unb bemgemäh einfommenloS, ihre Kauffraft 
fchwinbe: überall Zermiitberung ober Zernichtung oon Einfommen, 
Aermerwerben unb wirtfchaftliche Zepreffion. Eine Aufftauung ge¬ 
waltiger, unoerwenbbarer Zarfonbs träte beShalb nicht ein, weil Die 
©parer baS Eigentum ber imrdj bie Zepreffion wirtfdjaftlid) Ge- 
fchwächteu unb oiellei^t Ruinierten entweber an fuh brächten ober teuer 
belieben. Tiefe Art ber Zeranlagung, bie fogufagen über bie Zrütfe 
ber „Zerarmung anberer* oor ftd) gehe, förbere nid)t baS ZolfSwohl. 
Alle Urfachen ber GefchäftSftillen, bie manchmal jahrelang bauern, fiub 
gumal bei ber Snternationalität bes ArbeitSmarfteS nicht aufgebedt. 
Tiefe Theorie ift für bie ZolfSwirtfchaft unb bie Zerwaltnng recht 
fdjwer praftifdj gu oerwenben. Ter eingelne ©parer fann unmöglich 
ben 3eitpunft erfennen, wo fein ©partrieb „gemeingefäljrlidj" gu werben 
anfängt; fein berechtigter Egoismus wirb fidj auch gegen biefe Er* 
fenntniS fträuben, unb ber Regierung felbft bürfte biefe geftfteDung 
ebenfo fchwer werben wie bie &ög lieh feit, burch gefefcgcberifd)e ober 
ZerwaltungSma&nahmen im richtigen 3«tpunft ben ©partrieb in einen 
Sujustrieb gu oerfehren, wie er gur erneuten Befruchtung ber Zrobuftion 
notwenbig wäre. 

Tenffdjrift über bie ffioljnungSfrage, auf ©unfeh gahlreicher 
Äbgeorbneten für ben baqerifdjen Sanbtag bearbeitet oon 
Dr. E. 3äger. Trudfachen ber Kammer ber Äbgeorbneten, 
3. ©effion 1903, Beilage 1021, Machen, Tegember 1908. 

Ter um bie wiffenfchaftlidje Unterfuchung ber ©ohnungSfrage 
hochoerbiente Abgeorbnete Dr. 3«ger h at t n biefer Tenffchrift ein fehr 
nü^licheS Kompenbium gegeben. Tie umfangreiche Arbeit (103 Trucf* 
feiten umfafet folgenbe Abfcfjnitte: 1. Tie Tatfachen ber ©oljnungSnot, 
2. Zegrünbung ber Tatfachen für bie ©ohnungSnot, 3. bie Zebeutung 
bes ©ohnwefenS, 4. bie Urfadjen ber mobernen ©ohnungSfrage, 5. 3iel- 
punfte unb Mittel gur Abhilfe, 6. Tätigfeit beS Reiches — Umgeftaltung 
DeS Hqpothefenwefens, 7. bie ©ohnungSfrage unb bie 2anbwirtfchaft, 
8. bie ©ohnungSfrage im baqerifchen ßanbtage, 9. fieitfäfee für Ge* 
meinbe, ©taat unb Reich gum Zorgeheu in ber ©ohnungSfrage. — Auf 
Antrag Dr. Sägers, bem ber Reichstag in ber oorigen ©effion gu* 
geftimmt fjat, wirb im ReichSamt beS 3«nern eine 3 u fantmenfteHung 
aller ber RJafenahmen oeranftaltet, bie Reich nnb Eingelftaaten bisher 
tn ber ©ohnungSfrage getroffen h^öen. Tiefe Tenffchrift wirb im 
2aufe ber jefcigen ©ef^on bes Reichstags erwartet. 


»erantnjörtlich für bie »ebaftion: $rof. Dr. (5. grande in Berlin W., RoDenbor|ftraBe 29-80. 
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®crcd)tlghrlt! 

©on Dr. ©albcmar 3i mmerinann - 
I. 

„( 5 « geh* ein Faunen burcfj ba« beutfdje ©olf uom be* 
grünbeten iRifetrauen in bie Rechtspflege, non beroußter Recht«* 
beugung," fdjrieb jliugft ber 3 Hünd)ener 5 lnitSrichier £)erolb in ber 
„ 5 )eulfchen Suriflengeitung" ( 1904 , 9 k. 2 ). (Sr fud)te biefeö Riifj* 
trauen einerseits au« ber RechtSunfunbigfeit unb ber ©erftänbniS* 
Iofigfeit ber großen Rlaffe gegenüber ben QJefeben unb ben for* 


malen formen ber Rechtfpredjung, anberfeit« barau« gu erflären, 
bafc uiele SRic^ter „i^re s Dii[fion falfd) auffaffen" unb obenbrein 
ber Äenntnijfe beö realen ^?eben^, ber Vorgänge in §anbcl unb 
SSerfefjr ermangeln. $iefe ©rflärung-trifft für bie Stimmungen 
unb Slufdjauungen ber bürgerlichen 9 Jiittelflaffen mol)l im aügemeincu 
ju. Sie reicht aber nicht aus, roiH man ba^ finftere SDJifttrauen 
ber Slrbeiterfdjaft gegen bie 3uftii r baS fich 311 einem leibenfehaft* 
lid)en ©efühl redjtlidber SSergemaltigung in biefer breiten ©olfe^- 
flicht oerbichtet hat, rcd)t nerftehen. 3n ber Slrbeiterfchaft, jumal 
ber politifch ober geroerfidjaftlich organifierten, um bte fid) hier¬ 
in erfter fiinie banbeit, ift ein genügenbeä 9 )?aB juriftifcher £ennt* 
niffe ber (^efefec unb be£ ^ro^efeoerfahrenö in allen ben Stedjte* 
fragen unb Streitfällen, bie in bie iHrbeiterberoegung tagtäglid) 
biiteinfpielen, 31tnt minbeften bei ben leitenben s $erföitlid)feiten uor« 

! hanben, unb bei ber ÜHechtSoertretung bieten ihnen bie 9 tcd)t 3 fihnb* 
inftitutionen ihrer Vereine genügenben Öeiftanb. §luö ber „Utt* 
fenntniS alle« beffen, roa« Rechten« ift" (§erolb a. a. 0.), b. h- 
gemiffermafeen au« einem burdj mangelhafte Snformation 
begrünbeten ©erfchulbett ber 9 techt«fuchenbcn uttb oermeintlidjer 
£)ilflofigfeit gegenüber ben Sormaliett be« ©erfahren« entfpringt 
alfo bie (Sntfrembung 3tuifd)en 9 lrbeiterfchaft unb Rechtspflege nur 
3u einem geringen 5 teil. Rein, roeit mehr al« bie ihnen befannte 
objeftioe Red)t«fahung — fo anfechtbar unb oerbefferungSfähig fie 
ber Slrbeiterfdjaft erfcheint — forbert bie fubjeftioc Auslegung be« 
geltenben Recht« burd) bie Richter itn Rahmen be« gefeblid) 31t- 
Iäffigett freien (Jimeffen«, forbert bie praftifche 3ufti3 ben bitteren 
| ©iberfpruch ber Arbeiter herau«. ^>er ®eift, ber bie Redjt«hanb* 
habung beherrfcht, erfd)eint ihnen in erfter ^inie al« ba« öreittbe, 
al« ber 3 einb ihre« Seben« unb Streben«, ber mit feinen anti* 
fo3ialett Recht«fpriid)en grab ihr roichtigfte« Recht, ba« ber Koalition, 
3U oernichten brot)t. 

^)aoon reben unb 3eugen Xag auf Xag in erbrüefettber güHe 
bie Spalten ber Rrbeiterblcitter, bie bie „fojiale Rechtfpred)uttg <# 
behanbeln. ©a« bort an Sntfcheibungen unb ilrteilsbegrünbungeit 
au« 2lrbeiterpro3effen in nicht enben toollcnben ©ariationett oor* 
bezieht unb in ben „^IgitationSfalenbern" hernach al« bleibenber 
fruchtbarer ^atttpffoitb« oereroigt roirb, ba« fpricht fo ttad)brücflich 
3U jebetn Slrbeiterhirn unb *l)er3en, auch ohne Kommentar, baß e« 
roohl 3U begreifen ift, menn nun bie flamtnenben [ojialbemofratifc^ett 
Slnflagereben gegen ben „ftlaffenftaat" mit feiner „klaffen* 
jufti3" unb ber „notorifchen Red)t«unglei(hheit" ein roilltgeS Dh r 
finben. s JJ?an toirb e« tief beflageti, bafe bettt fo ift, aber ignorieren 
barf man bie Xatfache nicht. 

llnb biefer trübe (Sinbrucf, ben ber So3ialpolitifer, ber bie 
Slrbeiterpreffe eingehenb ftubiert, nimmer lo« rairb, 3roingt ihn 
gerabe3u nunmehr auch feinerfeit« geroijfenhaft, aber ohne Scheu 3U 
prüfen, rao bie^ranfheit ihren Sih hat unb roie ihr be^ufommen 
ift, menn anber« er e« mit feiner Aufgabe, bie 9 lrbeiterfd)aft mit 
bem ®egenroart«ftaat au«3ufÖhnen, ernft nimmt. 3anächft ift alfo 
bie örage 311 entfeheiben: ift bie Slnficht ber Slrbeiterfdjaft oon 
einer arbeiterfeinbiidjen Rechtfpredjung in ben 2 atfad)en begrünbet? 

Rieht ohne Scheu geht mau an eine folche örage, au« ber 
ein ©orrourf gegen bie Suftij, bie ©runblage be« StaatSroefeuS 
heroorflingt, h^ran, 3uutal menn man feine Unterfuchung unb ilrilif 
nur auf 3eitung«berichte ftüfccn fann, bie nicht allen 9 lnforberungcn 
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an Authentigität genügen. ©ine anbere Duette aber fteht nicht gur 
Verfügung. Auch fmb bie bafelbft gegebenen Darftettungen unbe- 
anftanbet unb unrotberfprochen faft regelmäftig burd) eine gröftere 
Angafjl non Blättern, teilroeife oerfdjiebenfter $arteirid)tuttg, gelaufen. 
3n ben mitgeteilten UrteilSbegrünbungen lag ferner ein geroitfcS 
fonfequenteS Spftem non Anfchauungen, fo baft man wohl ohne 
grobe Öahrläffigfeit biefe Berichte für hinlänglich faebgemäft unb 
jutreffenb erachten fann, um Schlußfolgerungen barauS abguleden. 

Bon biefen Schluftfolgerungen aber gu einer öffentlichen Kriiif 
richterlicher ©ntfeheibungen übergugehen, unterliegt einem weiteren 
Bebenfen. Bei ber hohen Achtung, bie mir oor ber Unabhangiafeit 
unferer beutfehen dichter unb ber Sauterfeit ihrer nach beftem 
Riffen unb können gefällten ©ntfeheibungen haben, empfinbet man 
bas BHftliche jenes Beginnend baS ben Kritifer bem Berbacht auS- 
feftt, als moUe er biefe richterlichen Urteile oor ber Deffentlicfjfeit 
gecoiffermaffen bisfrebüieren ober bie ©ntfeheibungen in biefem ober 
jenem «Sinne gugunften einer Stlaffe beeinfluffen, rooburch fchlieftlid) 
baS Bertrauen in bie Unparteilichfeit unferer Rechtspflege noch 
weiter untergraben würbe. Aud) biefeS Bebenfen aber muß 
fchwinben oor ber Erwägung, baft unfere Kriiif ja hoch ber 
©eredjligfeit bienen, alfo im ©runbe baS gerabe ©egenteil oon 
bem t)iet befürchteten begweeft, unb bagu beitragen will, an Stelle 
beS beftehenben BiifttrauenS Bertrauen gu feften. ©ine gufammen- 
faffenbe Klarftettung ber Datfadjcn unb ©rünbe, baft fich Ridjtertum 
unb Sr beiter fefjaft nicht mehr oerftehen, ift bie notwenbige BorauS- 
feftung ber oon uns angeftrebten ehrlichen Berftänbigung biefer 
beiben wichtigen Öaftoren mtfereS BoIfSlebenS. 

Sn einigen wenigen charafteriftifchen Beifpielen aus einer 
erbrüefenben §ütte oon fällen wollen wir bie h^rrfchenbe Rechts- 
prajis gegenüber ben fogenannten „tppifchen" ©Meinungen ber 
Arbeiterbewegung beleuchten unb burd) oergleichenbe Betrachtung 
oermanbter Suftigafte gegenüber anberen BerufSfchichten gur richtigen 
Böürbigung biefer SuriSbiftion oomStanbpunfte fogialer ©erechtigfeit 
aus gu gelangen futhen. 

Die h^r ju erörternben gätte finb fowohl mit Rücfficht auf 
bie §öhe ber Strafen, als gang befonberS auch mit Rücfficht auf 
bie UrteilSbegrünbung unb bie babei gutage tretenben fittlich»recht¬ 
lichen Snfthauungen ausgewählt. 

BJir beginnen mit ben harmlofeften Satten aus ber KoaliiionS- 
redjtfprechung, bem Streifpoftenftehen. 

3wei Berliner ©ifenbrcljer waren mit je 80 M ©elbftrafe belegt 
worben, weil fie anläftlicft eines Streifs auf bem Bürgerfteige oor brei 
beftimmten Raufern einer Sabril als ©treilpatrouille auf unb abgingen 
unb ber Aufforberung eines Aufftditebeamten, bie ©egenb ber Sabril 
unb biefe Strafte überhaupt gu oerlaffen, feine ftolge geleiftet haben. 
DaS Amtsgericht unb baS Sanbgeridjt beftätigten biefen Strafbefehl, 
obwohl bewiefen war, baft bie Angeflagten nach feiner Richtung 
bie öffentliche Ruhe ober Drbnung ober Sicherheit geftört hatten, was 
auch oon bem Schulmann anerfannt worben war. AuSfcftlaggebenb 
war für baS ©eridjt, baft ber Schuftmaiin fie auf ©runb einer allgemeinen 
Dienftinfiruftion oon ber Strafte uerwiefen hatte; 311 foldjer Berfiigung 
aber fei ber ^olijeileulnant als Inhaber ber ^Joligeigewalt berechtigt ge» 
wefen, ba er aus Snlaft früherer Borfommniffe bie Ruhe burd) Streit- 
poften für gefäftrbet erachtete, freilich hätten bie Angeflagten baS 
Recht, fich auf ber Strafte gu bewegen, aber baSfelbe Recht hätten alle 
anbern; unb in biefem Recht würben bie anbern beeinträchtigt, wenn 
fte oon Streifpoften angefprochen werben. Das Kammergeridjt oerwarf 
bie Reoifion. SSenn bie ^oligei meine, bas Streifpoftenftehen fönne in 
eine Beläftigung beS BublifumS auSarten, fönne fie bas Streifpoften» 
ftehen oerbieten; ber Richter aber habe bie 3 wedmäftigfeit unb 
Rotmenbigfeit einer Snorbnung, oon ber fefiftelje, baft fie 
„gur Sufrechterhaltung ber Ruhe, Sicherheit, Drbnung unb 
Bequemlithfeit beS BerfehrS" ergangen fei, nicht nach* 
guprüren. (Straffenat beS Kammergerid)t 8 . Januar 1904.) 

SIS unbebingteS ©rforbernis gur wirffamen Durchführung 
eines Streifs, biefcS „üblen, aber itotmenbigen" Kampfmittels aller 
Srbeiterfoalitionen, mögen fie nun freie ober chriftliche ©eroerf- 
feftaften ober gnrfdj-Duncferfche ©ewetfoereine heiften, ift baS Streif¬ 
poftenftehen burch reichsgerichtliche ©ntfeheibung für guläffig unb 
ftraffrei erflärt worben. Die Berorbnung beS Sübecfer Senats, 
bie baS Streifpoftenftehen bei Atibrohung oon 150 Ji. ©elbftrafe 
ober §aft oöttig oerbieten wollte, ift burd) ReichSgerichtSentfcheibung 
00 m 4. Februar 1901 für rechtsungültig erflärt worben. Diefe 
weithergige Freigabe beS StreifpoftenS feitenS beS Reichsgerichts 
wirb aber für B^ e u6^n burch bie oben mitgeteilte ©ntfeheibung beS 
Kammergerichts, bie übrigens nur früher ergangene ©ntfdjeibungen 
prinzipiell beftätigt, praftifch annufliert. Der Streifpoften wirb 
burch jenes ©rfenntniS ber ©nabe ober Ungnabe ber ^oligeiorgane 
ausgeliefert; baS Recht guni Streifpoftenftehen ift gang oerflütfjtigt. 
llnb fo geigte benn ber Staatsanwalt ber 3. Straffammer beS 


Berliner £anbgerid)ts I in einer Berhanblung ©nbe 1903 nur ben 
3Rut ber Konfequeng, wenn er „bie Slnerfennung beS Rechts 
gum Streifpoftenftehen als SKortflauberei" begeichnete; jeber 
Streifpoften gefährbe erfahrungSgemäft bie öffentliche Drbnung 
unb bürfe beShalb ohne weiteres, nur weil er Streifpoften fei, oon 
Boligeimegen fortgewiefen werben. Damit ift jeber Streif lahm» 
gelegt, bie Rrbeiterbemegung alfo burch eine feftfteftenbe SluS» 
legungSprayiS ihres lefcten SuSfunftSmütelS bei Streitfällen mit 
Arbeitgebern „oon Rechtswegen" beraubt; ober oielmehr, ba fie 
fd)Iieftlich bodh in zahlreichen Sätten mit Raturnotwenbigfeit gur 
Benuftung biefer Söaffe gegwungen ift, gur Berübung rechtSwibriger 
^anblunaen gebrängt. ©nbtoS fid) wieberholenbe Berhaftungen 
oon Arbeitern wegen 3 UID ^ cr 6anblung gegen polizeiliche An» 
orbnungen alias StreifpoftenftehenS fmb bie natürliche 3olge. 
Boligeioerorbnung bricht Reichsrecht: in biefer 3 n5 ^ m ü^le beS 
Rechts wirb ber Sinn für ©efefclichfeit gemorbet. 2BaS bebeuten 
fchlieftlidj felbft Öreifprechungen, wenn ber Arbeiter erft einmal 
wegen StreifpoftenftehenS oor baS ©ericht geforbert ift unb ben 
gangen Aerger ber poligeilithen unb gerichtli^en Berfolgung burch* 
gemadjt hol? Sreifprechungen finb nur infofern oon Be® 

beutung, als fie in greflfter ©eife bie RedfttSunficherheit ber 
Streifenben beleuchten unb nebenher bartun, baft für Richter bei 
unbefangener Anffaffung auch eine 2Röglid)feit, bie Streif» 
erfcheinungen anberS, als es gemeinhin gefdjieht, gu beurteilen, 
ohne ben ©efeften 3romig angutun. 

Böir führen gwei oon berartigen Urteilen an, um gugleich bie 
eigentlichen Urfachen biefer Streifpoftenoerfolgung in i|ten leftten 
Gurgeln bloftgulegen: 

Auf Berufung eines tm Berliner SRetallarbeiterftreif wegen Streif¬ 
poftenftehenS gu 80 M ©elbftrafe Berurteilten erfannte bie 8 . Straf* 
fammer Berlin (SJhtte 3«nuar 1904) auf ftreifpredjung, weil burch bie 
Beweisaufnahme feftgefteüt fei, baft ber Angeflagte wie auch bie übrigen 
Streifenben fid) burchauS ruhig, orbentlicfj unb anftänbig be* 
tragen hätten. @S feien burch ben Streit t»o|l bie dntereffen 
ber 9abfifnnten, nicht aber bie öffentfigen ^«tereffen berleht tnorben, 
beShalb fei bie poligeiliche ftortraeifung ber Streifenben gu Unrecht 
erfolgt. 

3n einer gleichseitigen Berliner fdjöffengeridjtltdjen Berhanblung 
wegen groben Unfugs unb Auflaufs, ben ein SÄetallbrücfer in 
bemfelben Streif baburdj oeranlaftt hüben follte, baft er mit gehn 
anberen gufammen gwei Arbeitswillige oerfolgte, oerneinten ber ©h^f 
ber Arbeitswilligen unb ein Arbeitswilliger felbft jegliche Beläftigung. 
Seftterer erflärte, er h fl be feine BeforgniS oor AuSfchreitungen ber 
Streifenben empfunben, auch feinen SRenfdjen um Schuft angerufen, 
Die Sdjuftmaftnabmen ber ^Joligei habe er über fich ergehen 
Iaffen, Weil fein ©fjef eS fo tonnfihte. Das Schöffengericht fprach ben 
Angcflagten frei unb legte bie Koften ber StaatSfaffe auf. (Borwärts 
19. Sauuar 1904.) 

Der 2fabrifant ruft poligeilithen Schuft an, „weil Belüftigungen 
oorfommen fönnten." Daraufhin fommt bie Boligei, fiftiert unb 
beftraft bie Streifpoften, bie im ©efühl threS Rechts nicht flüchten 
wollen, „weil Beläftigungen oorfommen fönnten". Rur aus* 
nahmSmeife Iaffen bie ©erichte Remebur eintreten, benn, wie bie 
oben bargelegten UrtetlSgrunbfäfte beweifeu, bas Kammergerid)t 
beftätigt foldje poltgeilichen Siftieruitgen unb UebertretungSftrafen 
— oon Rechtswegen. So wirb Sabrifantenintereffe öffentliches 
Recht, baS reichSgeridjtlich beftätigteS Arbeiterrecht bricht. 

Diefer richterlichen Behanblung beS StreifpoftenftehenS ent* 
fpricht mit pfpchologifd^er Konfequeng bie Auffaffung ber Ritter 
oon ben Berfuchen ftreifenber Arbeiter, auf ihre arbeitswilligen 
Kollegen gur Beteiligung am AuSfianbe einguwirfen. 3ft baS 
Streifpoftenftehen fchon eine Beläftigung, fo ift baS Anreben unb 
©inreben auf Arbeitswillige erft recht eine Beleibigung ober Be- 
brohung, Rötigung ober gar ©rpreffung im Sinne beS § 153 
©.D., §§ 185, 187, 240, 241, 253, 254 R.Str.®., wie folgenbe 
Btufterbeifpiele geigen: 

Beim Klempnerftreif in SÄagbeburg war ein Streifenber an einen 
Arbeitswilligen oon auswärts, ber ftch 00 m Bahnhof gur BSerfftatt 
begab, h eran 9 *treten, hatte ihm bie $anb auf ben Arm gelegt unb 
gefagt: „Du wirft hoch nicht fo bumm fein unb arbeiten. 
SBenn Du ©elb braudjft, friegft Du welches aus bem Ber- 
banbe." 3n biefem Sieben fanb ber AmtSanmaU eine ©hroerleftung 
unb Anwenbung oon ©ewalt, alfo ein Bergehen gegen § 158 ©.D. 
unb beantragte eine Strafe oon gehn Dagen ©efängniS. Da fich ber 
Seuge felbit gar nicht in feiner ©hr* oerleftt erflärte, erfannte ba« ©e* 
rieht auf fünf Dage (Borwärts, 16. 10 . 1903). 

Die „BreSl. BolfSmadjt" berichtet ©nbe Dftober 1903: 

SBegen Bergehen gegen § 163 ber Reid)S*@ew.-Drbn. hatten fich 
bie Dtfd)lerge|etten Kopfa unb SReifel oor bem Schöffengericht gu 
Breslau gu oerantworten. Anfang 9J?ai brach in einer SBerfftatt ein 
Streif aus. @S ^crrfchten bort fdjledjte Berhältniffe. Rach einigen 
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Sagen Ijatten fld^ Arbeffß mittige eingefunben. Srei btefer Seute fotten 
nun non ben Ängeflagten bebro|t morben fein. Unb gmar fott Sfopfa 
fiel gu i|nen geäupert haben: „©aß arbeitet 3|r benn bort, 3|r 
nehmt ja oer|eirateten Seuten baß brot roeg, ba feib3|r ja 
©treifbredjer!" SReifel foff ben einen mit ben ©orten bebro|t 
laben: „biß jept habe td) im gemütlichen Son gefprodjen, nun roerbe 
tch halb einen anberen Son anphlagen." Bor ©eridjt bephulbiate ber 
bebro|te aber einen anberen SfoIIegen, ber bie fragliche Aeuperung 
getan laben fotte. SReifel mürbe ba|er freigefprodjen. Äopfa mürbe 
alß üb erführt erachtet unb eß beantragte ber ©taatßanroalt gmet 
SÄonafe ©efangniß. Saß ©ericht erachtete ge|n Sage ©efäng- 
ntß alß außreic|enbe©ü|ne. bor ®eric|t mürbe feftgefieflt, bap 
bie ©treifenben auf bem berbanbßbureau barauf |ingemiefen morben 
(mb, gegen Arbettßmillige bie gefepmäpigen ©rengen innegu|alten Ser 
©taatßanroalt entnahm barauß, bap bie Seute fid) erft redjt ftraf- 
bar machten, weil fte gercarnt morben mären. Ser berteibiger 
mieß bemgegenuber barauf |tn, bap, roenn man bie Arbeiter barauf 
aufmerlfam machte, i|nen fidler baß berouptfein fehlte, im 3wiegefprädj 
mit biefen Saugen biefelben irgenbroie bebro|en gu motten. ©egen 
biefeß Urteil legte ber ©taatßanroalt Berufung mit bem Anträge ein, 
bie ©träfe auf gmet Wonate gu er|ö|en. Sie britte breßlauer ©traf* 
fammer oerroarf fte inbeß Sftitte 3anuar 1904. 

Aber eß braucht gar nic|t einmal ein ©treif, alfo auch feine 
beftimmte berabrebung, non ber ber § 153 0.0. allein fpricht, 
mithin gar fein ©egenfap oon Arbeitßmilligen gu Arbeitfperrenben, 
oorgulieaen, ber im lefcten ©runbe immer baß ftrafoerfc|ärfenbe 
SRotio bilbet; and) wenn eß ft<h nur um JÖerbeoerfuche oon 
0rgantperten an 9®icf)torganifierten hanbelt, greift baß ©eric|t ein¬ 
teilig unter bem ©efic|tßpunfte ein, bap baß ©brgefü|l ber Iepteren 
ein unvergleichlich §ö^er gu fcpüpenbeß St leinoo wäre alß baß ber 
Drganifterten. 9hir ein SÖeifpiel ftatt oieler: 

Sie biß|er nic|torganifterten ©eber einer gtrraa in ©ainidjen 
waren auß Aerger über eine 3 u mutung i|reß ©|efß fämtlüh biß auf 
einen eingigen bem Segtilarbeiteroerbanbe beigetreten. Alß oer ©eber 
$öppner bem ©igenbröbler gurebete: „©enn Su ntdjt unter ben ber- 
banb ge|p, fo e|ren mir Sich nicht mehr," (fwpptter felbft gab 
oor ©eric|t nur gu, gefagt gu haben: „fo |elf ich 3|nm nid|t mehr"!) 
mürbe eroerflagt unb gu oierge|n Sagen ©efangniß oerurteilt: Ser 
Satbeftanb ber bebropung liege oor. Ser Arbeiter |abe 
oft nidjtß weiter alß feine ©|re; werbe i|m biefe oon 
feinem Arbeitßfollegen genommen, fo werbe i|m bie Arbeitß- 
ftätte gur $ölle (borroärtß, 16. Oftober 1903). 

@e|r richtig! Aber oorn gabrifanten oerlepieß @^rgefü^l 
ber Arbeiter war eß auch, baß bie ©eber auß ihrer unorganisierten 
Schwäche in ben SSerbanb hineingetrieben hatte, ©er fiel biefer $hmb- 
Jjebung nicht anfdjlop, mupte in ihren Augen ehrloß erfcheinen; 
wollte ber fleh bamit „lieb $inb" bei bem ©h*f machen? 3ha gur 
©olibarität nad)brücHich gu ermahnen, an fein ©h^ßcfühl gu appel¬ 
lieren, war baß Sfcahelieaenbe unb menfehlid) fc^r wohl begreifliche. 
Ser eifrige SWahner aber mupte eß mit 14 Sagen ©efangniß 
Büpen. ©enn er einer anberen, bem dichter näherftehenben 9Kenf<hen* 
flaffe, in ber ©olibarität unb Äorpßgeift alß ©hrenpflidjt, alß 
conditio sine qua non oornehmer ©efinnung unb echten ©tanbeß- 
Bewuptfeinß gelten, angehörte, wenn eß g. b. ein ftreifenber Argt ge- 
wefen märe, würbe ber dichter oieHeidjt gu einer anberen beurtetlung 
gefommen fein—wie foIgenbe©egenüberfteIIung groeiergälle nahelegt: 

Gelegentlich beß ©eraer Aergte- 
firetfeß hatte ber Dr. med. gtang 
am ©tammtifch in begug auf bie 
arbeitßmilligen Aergte bei ber 
Segtilbetriebßfranfenfaffe geäußert: 
ßumpen gtbtß in jebem ©taube! 

Sur^ biefe ©orte füllten ftch bie 
Aergte ©eißfer, ^enniefe unb 
jfnüpfer beleibigt unb [teilten Straf¬ 
antrag. Saß ©djoffengeric|t in 
©c|letg oerurteilte ben begirfßargt 
Dr. grang gu 60 JC ©elbftrafe. 

Sen Klägern erfefjien baß Urteil 
gu niebrig, weß|alb fte Berufung 
einlegten. Sie ©traffammer oer¬ 
warf jeboc| bie berufung foften- 
pfUc|tig, unb gwar mit ber ®e- 
grünbung, bafe Dr. ^rang ftdh in 
einer leic|t erflärliehen ©rregung 
befunben |at, weil bie Kläger bie 
©teilen ihrer im ©treif beftnb- 
lic|cn ÄoEegen befejjt haben. 

Alle biefe ©eric|tßurteile finb allein auß ber Anfchaunng gu 
erflären: bei ben Arbeitern ^at nur ber Sfcichtorganifierte, ber 
©treifbred|er „®|re" im ßeibe, bic felbft bann oon 9fec|tßwegen 
repariert werben mu&, wenn ber betreffenbe ©treifbrec|er fic| 
gar nicht in feiner @h* c ucrlefet fü|lt. 


©o hutte Tich oor bem ©rimmitfehauer Schöffengericht btitte 3unuar 
1904 ber ©eber Dpip — laut Seridit ber „bolfßftimme" — gu oerant¬ 
worten, weil er bie arbeitßmiöige ffalmfarbeiterin bräunlich aufgefucht 
hatte, um fte gur SRteberlegung oer Arbeit gu oeranlaffen unb babei 
geäußert hatte: „Schäme fte ftch ba ntdjt, gwtfchen Aaupenhelmen 
(©enbarmen) auf Arbeit gu gehen! @ß ift eine ©chanbe, wenn fte 
arbeite unb t|ren ©chweftern nebft brübern in benbüefen falle." Dpifc 
würbe wegen berge|en gegen § 168 ber ©ewerbeorbnung oerflagt. 
Sie alß 3 cu 9 in oernommene Arbeitßwillige erflärte inbefj: „3<h 
fü|Ie mich nicht beleibigt! 3c| will nicht ha&en, bafe ber 
SKann beftraft werbe; iw habe auch leinen Strafantrag ge¬ 
pellt. Ser fta&rilant böttger hat eß gemacht!" Unb fie gog 
auch falüfd) i|ren Strafantrag gurücf. Ser Amtßanwalt aber 
beantragt, ben Angellagten wegen berge|enß gegen § 168 ber ©ewerbe¬ 
orbnung gu befirafen unb gwar eine h*>|e Strafe außgutoerfen, bamit 
bem Augeflaglen begreiflich gemacht werbe, bafe eß feine ©chanbe fei, 
ie$t gu arbeiten. Urteil: 4 Sage ©efangniß. 

Safe ben ©treifenben bur<h biefe SSerurteilungen baß richtige 
bewuptfein für Arbeiter-©|re unb -©chanbe beigebracht werbe, ift 
billig gu begweifeln. @ß ift wo|l überhaupt fraglich, ob ber oom 
9Hc|ter aufgefteHte Arbeiterehrenfobej* ber richtige ift. bom 
reliatöß-ftttltchen ©tanbpunft auß betrachtet, urteilt Naumann 
(€>iffe, 9fr. 3, 1904), fteUt fic| baß Problem fo bar: „©elbft 
gu gegeben, bap eß ein fxttlicheß bed)t ber ArbeitßwilUgen gibt, 
fo ift biefeß hoch gegenüber ber Pflicht ber ©emeinfamfeit*) baß 
Heinere Sftechi. bei jebem großen Kampfe gibt eß Seute, 
bie ben Äampf nicht billigen, unb bie bod) mit inß gelb 
gie|en muffen. Saß fommt bei jebem Sfriege oor." 

befonbere bead|tung oerbienen in biefem Kapitel „©hrocrlehung 
in Arbeüßfämpfen" noch bie gwifchen Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern faQenben beletbigungen, auf bie gwar nicht ber ^oalitionß« 
ftrafparagraph, fonbern ber beleibigungßparagraph beß ©traf* 
gefefebucheß in Anweubung fommt. ©in Außfc^nitt auß ber 
„©iener Arbeitergeitung" liefert gu biefer grage einen beutlichen 
Kommentar: 

„©te bie dichter in ©rimmitfd^au urteilen. 

Sreßben 16. Senner. 

©eftern ftanb ber gärbereibefther ©. oor bem Schöffengericht wegen 
©hrenbeleibigung alß Angeflagter. (Sr hatte in einem beftaurant 
anberen ©äften gegenüber gefagt: „Sie Führer ber bewegung Pnb 
fiumpen, 3 • • • (eio bertrauenßmann ber Arbeiter) erhält für jebe ber- 
fammtung 100 M ." gür biefe unwahre behauptung erhielt ber $err 
gabrifant eine ©elbftrafe oon 100 JC 

Alß nächper gaü mürbe bie Älage gegen ben Arbeiter A ... §... 
oer|anbelt. (Sr hatte in einem glugblatt an bie Arbeiter wörtUdj 
folgenbeß gefdjrieben: „Ser Sejttlarbeiteroerbanb mW bie nieberträchtige 
Abpc|t beß Unternehmertumß, bap ber junger bie Proletarier grotngt, 
pehentlich gu 5freug gu frtechen, gu ©chanben machen." Saraufhin 
flagten 76 ©rimmitfihauer gabrifanten — alß ob pe baß gange Unter¬ 
nehmertum mären — auf ©|renbeleibigung. Ser Arbeiter erhielt eine 
©efängnißftrafe: 3mei ©oc|en! 

Sem gabrifanten eine ©elbftrafe, bem Arbeiter ©efangniß." 

9foc| ein anberer gaH: 

9fadj einem bericht beß Pofener Sageblattß (bfitte 3anuar 1904) 
mürbe ber Arbeiterfefretär ©etter oom Äonftanger Schöffengericht gu 
oier bfonaten ©efangniß wegen beleibigung oerurteilt, weil er folgen¬ 
beß glugblatt oerbreitet halte: 

„Achtung, ©chreiner! Sie SKÖbelfabrif fi ... ift wegen 3a|Iung 
fcllechter 2ö|ne uitb wegen SRaferegeiung berjenigen Äottcgen, bie fid) 
bagegen aufgule|nen wagten, gefperrt." 

3n ber begrünbung beß llrteilß h«fet eß: 

Sie befanntntachung ber Sperre märe an unb für pdj niditß 
©c|Iimmeß, benn ein oemünftiger SKenfd) gibt barauf nicht acht, aber 
man mttp bebenfeu, bap biefe piafate für Arbeiter berechnet roaTen, bie 
atteß glauben, maß ihnen in ber berfammlung ergäplt wirb. — 

Sie in biefem Urteil gebranbmarfte ©pefulation auf bie ©nt- 
gläubtgfeit ber Kollegen fcheint jebodp Bei ben ©treifenben burepauß 
nicht immer oorguliegen, ba fte eß ja fonft bei ber blopen ©treif- 
anfünbtgung beroenben laffen fönnten. gaftifch aber muffen pe 
gur gernholtung unb Abwieglung ber Arbeitßmilligen befonbere 
beeinfluffungßmittel anwenben, um bie ©ireifanfage in ben meiften 


*) Sie berliner „pop", bie lebhaftefte befämpferin 5er Arbeiter¬ 
bewegung, entroidelte mä|renb ber Außfperrung gu ©rimmitfehau bie 
©thif beß 3ufatnmen|altenß in übergeugenber ©eife. „3« unüberbrücf* 
barem ©egenfafee bagu (gu ber aeforberten betätigung ber 3«terePen- 
foltbarität ber beutfepen Arbeitgeber) mürbe eß atterbingß peben, wenn 
tatfächltch rheinifdje Seyttlinbupriette pc| eifrig bemühten, bie bißljerige 
Äunbfc|aft ber ©rimntitfehauer gabrifanten für pd) gu gewinnen; baß 
piepe gerabegu, ben für bie ©efamtintereffen ber Arbeitgeber fo fepmer 
ringenben ©rimmitfehauer Sejtilinbuftrietten in ben büefen fallen . . ." — 
SWan fepe in biefer 9Äa|nung patt Arbeitgeber ufm. Arbeiter unb 
patt 5funbf(|aft ArbeUßgelegenpeit! 


Schöffengericht gu ©rimmitfdjau 
(3Kitte 3a«uar 1904). 

Ser ©eber ©ettmer in ©dpebel 
hat ben Arbeiter ©runert bureb bie 
©orte beleibigt: ©enn er arbeite, 
fei er ein berräter unb Surnp. 
Saß ©eri<|t erbliche hierin eine 
fepmere beleibigung, fomk ein 
berge|en nach § 158 ber ©ewerbe¬ 
orbnung. Urteil: 3w?i ©odien 
©efangniß. 

(bfagbeburger bolfßptmme.) 
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gäEen überhaupt erft totrffam gu machen. 3n ber ©teEungnaßme 
ber ©ericßte gu biefen natürlichen Kampfmitteln, in benen ber 
„Terrorismus ber ©treiforganifationen" im eigentlichen ©inne 
erblicft roirb, tritt baS ©efen unferer Arbeiterrecßtfprechuitg tto<h 
unoerßüEter gutage, als in ber oorfießenb gefd^ilberten Beßanblung 
ber „©hrenßänbel". 


AUgeturtae fiojtalpoltttk. 


(Sine Kundgebung für ben fogialen grieben barf man bie Be* 
fcßlüffe nennen, bie ber Berbanb fd^Iefifc^er Teyiilinbu* 
ftrieilcr in einer oon 68 gabrifbefißern befugten Berfantmlung 
am 2. gebruar in Breslau gefaßt hi- 2luS ben Berßanblungen 
roirb ofßgieE mitgeteilt: 

3roecf ber Berfantmlung roar bie AuSgeftaltung b<8 BerbanbeS, 
ber bisher nur roirtfchaftliche S«tereffen oertrat, gu einer Drgant- 
fation, ber auch bie görberung unb ©rßaltung beS fogialen 
grtebenS als Aufgabe gufällt. gür bie Beroeggrünbe gu biefer 
tuigeftaltung unb ben ©etft, in bem Tie gebacht ift, gibt baS oom 
BerbanbSauSfdjuffe befcßloffene ©inlabungsfdjreiben gu ber Berfamm- 
lung HuSfunfi^ roelcheS ben ©ebanfen einer Befätnpfung be¬ 
festigter Arbeiterforberun gen roeit non fid) abroeift, bas 
tfoalitionSrecht ber Arbeiter anerfennt unb in bem ©aße 
gipfelt, bah bie richtige SRitte groifSen ben gorberungen ber Arbeiter 
unb ben Rücfjicbten, bie bie Unternehmer ihrer ©elbfierhaltung fdEjulbtg 
fmb, nur bann gefunben roerben lönne, roenn beiberfeitS gebilbete 
Drganifationeit Heß gegenüberftünben unb roenn an bie 
©teile beSHampfeS ber Bertrag groifeßen groei ebenbürtigen 
Gegnern träte. Tiefe Tenbeng fam auch in bem gur Beratung ge- 
ftellten ©ntrourfe eines neuen Statuts gur ©eltung. Tiefes roetft bem 
AuSftßuffe unter anberem au<ß bie Aufgabe gu, im gatte oon Arbeits¬ 
einteilungen ober fonftigen ©treitigteiten groifeßen Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern — nötigenfalls auch oßne Anrufung beS beteiligten 
Arbeitgebers — gu interoenieren, bie Berßanblungen gu führen 
unb auf einen gütigen Ausgleich ßinguroirfen. Ter ©nt- 
feßeibung beS AuSfcßuffeS hat fuß ber Unternehmer auch bann gu unter¬ 
werfen, roenn fie ihm oöttige ober teilroeife ©rfüflung ber Ärbeiter- 
forberunaen oorfSreibt; allerbings hat bafür auch berjenige Unter¬ 
nehmer, beffen SBiberftanb gegen Arbeiterforberungen für gerechtfertigt 
erachtet roirb, Anfprucß auf energifeßen ©cßuß gegen Bergeroaltigung, 
auf roeitgehenbe ntoralifcße unb finanzielle Unterftußung beS BerbanbeS. 

©inftimmig fam ber ©tatutenentrourf, ber biefe ©runbfäße für 
bie SWitglieber beS BerbanbeS feftlegt, gur Annahme, .fjier roirb 
in ber Tat ein ©eg befeßritten, ber gum fogialen grieben führen 
fann: ©tarfe, gut geleitete unb ftraff bisgiplinierte Drganifationen 
ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, bie ihre (Gleichberechtigung gegen¬ 
teilig anerfennen unb auf biefem Boben bie ©egenfäße in ihren 
Anfprücßen unb Qntereffen burch frieblichen Bertrag auSgugleicßen 
ftcb bemühen. Tie roaeßfenbe Tarifberoegung in Teutfd)lanb muß 
burch folche erfreuliche Kunbgebungen angefehener Arbeitgeberoer- 
bänbe eine mächtige görberung erfahren. Biogen bem Beifpiel 
ber fchlefifchen Teytilinbuftrie halb weitere Unterneßmerorganifationen 
folgen. 

3nr ©tdferuug beS KoalitionSredjtS hat bie fogialbentofratifcße 
graftton beS Reichstags eine Refolution gum ©tat beS gnnern 
eingebracht, bie gefeßlicße ©trafbeftimmungen gegen folche Unter¬ 
nehmer forbert, welche fiel) oerabreben ober oereinigen, um Ar¬ 
beitern wegen Benützung beS KoalitionSrecßtS 

„ihr ferneres gortfommen ober bie Arbeitsgelegenheit gu er* 
fdjroeren, fie nicht in Arbeit gu nehmen ober fie aus ber 
Arbeit gu entlüften." 

Ten äußeren Anlaß gu biefem Borgehen roirb baS Befallen 
ber oereinigten Arbeitgeber in ©rimmttfeßau gegeben hoben, bie 
bei ber ©iebereinftettung oon Arbeitern beren Austritt aus bem 
TeytUarbeiteroerbanbe oerlangen unb ergroingen, fo baß ftch mehrere 
gilialen beS BerbanbeS in uttb um ©rimmitfefjau bereits aufgelöft 
haben, gn einer öffentlichen ©rflärung oertritt ber Borftanb beS 
gabrifantenoereinS biefeSRaßnaßme als „gefeßlicß unbfittlicheinroanb* 
frei, praftifdj notroenbig" unb weift ben Borrourf beS „Terrorismus" 
als „politifcße Kannegießerei" gurücf, burch bie man ftch nicht beirren 
laffen werbe. Ter ilnterneßmeroerbanb übt alfo felbft Rechte auS, 
bie er ben Arbeitern oerroeigert, unb unter ben obroaltenben Umftänben 
bebient er ftch gur Erreichung feiner 3roecfe ber 3roangSmittel. Ta- 
burd) oerlejjt er ben ©eifi beS § 153 ber ©croerbeorbnuna, ber 
für Arbeitgeber unb Arbeiter gleiches Recht [«hoffen foll, freilich 
aber nicht gefdjaffen hat. Tenn roährenb brafonifdje ©trafen tag¬ 
täglich gegen bie Arbeiter oerhängt roerben, bie fief) beS TOßbrauchS 
beS KoalittonSreStS fcßulbig madjen, hören wir niemals oon einem 
©infehreiten beS ©taatSanroaltS gegen Arbeitgeber, bie bie Arbeiter 
am rechtmäßigen ©ebrauch beS Koalitionsrechts burch 3*oongS- 


maßregeln oerhinbern. Ter § 153 ber ©eroerbeorbnung ift 
heute ein AuSnahmegefefc lebigliS Qegen bie Arbeiter 
unb batnit bie Duelle unaufhörlichen Unrechts unb fSroerer Ver¬ 
bitterung. ©S ift nur eine görberung ber ©erechtigfeit, baß ber 
©taat Arbeitgeber unb Arbeiter auch auf biefem ©ebiete mit 
gleichem 3Raße rneffe unb für ben „Terrorismus" ber einen tok 
ber anbern bie gleiche Ahnbung feftfeße. Tie gaffung beS § 153 
würbe baS roohl jeßt fchon ermöglichen. Um aber ftcher ju gehen, 
ift ein auSbriicflicher 3ufaß erforberltdj, ber für Arbeitgeber bann 
©trafen anbroht, roenn fie Arbeiter burch 3 ro ongSmittel irgenb- 
roel^er Art am rechtmäßigen ©ebrauch beS KoalitionSreStS oer¬ 
hinbern. Tiefe görberung hoben bürgerliche ©ogialpolitifer fchon 
feit Sohlen immer roieber erhoben, aud) ber oaterlänbifche Ar» 
beiterfongreß in granffurt a. SR. hot fie gefteHt. Berroeigert bie 
Regierung ihre ©rfüHung, fo fanltiontert fie ein fchroereö 
Unrecht gegen bie Arbeiterfchaft. 

Tie affgemetite fogialpolUifihe Tebatte im ReichStaa, bie beim 
©tat beS Retd^SamtS beS 3nnern ftch on ben Titel „©ehalt be« 
©taatSfefretärS" gelnüpft hotte, ift am 6. b. 9R. gu ©nbe gegangen. 
©S fteht nun noch bie Befpredjung ber gasreichen Reflationen 
aus, hoch foE nach bem Borfchlag beS Bröftbenten ihre Beratung 
erft nach geftfteQung beS ©tatS an bie Reihe fommen. Aber auch fonft 
bietet ber ©tat beS Reich^amtS beS Snnern noch reichlich ©eiegen* 
heit gu fogialpolitifchen Aeußerungen aEer Art, fo baß ftch bie 
breiten Rebefluten in ben nädjften SBochen !aum oerlaufen bürften. 
©rft am ©chluß biefer ©tatsberatung roirb am groeefmäßigften fleh 
ein fritifcher Rüdblicf geben laffen. Tie Rebeluft ber neuen 3Rh- 
lieber beS Kaufes ift eine gerabegu unheimliche, unb bie Sänge 
er Reben fteht nicht immer in richtigem Behältnis gu ihrem 
Snhalt. Berfönliche AuSeinanberfeßungen nehmen einen unge¬ 
bührlich breiten Raum ein, unb bie fortgefeßten ©Überholungen 
roirfen ermübenb. 3ot 3ntereffe ber ©ogialreform felbft fann man 
nur roünfchen, baß bie uferlofen Tebatten befeßränft roerben. 

©oüale ©efdjöftSfteEe für baS eOangelifche Tentfchlattb. ©in 
großer Teil ber SRitglieber ber bieSjährigen ©eneralfpnobe hot in 
einem Aufruf ber Uebergeugung AuSbrucf gegeben, „baß auf bem 
gelbe ber fogialen Arbeit ber Kirche mehr gesehen müffe al« 
bisher". 3nSbefonbere rourbe um görberung ber Arbeit ber 
eoangelifchen Arbeiteroereine, ber freien firchlid)*fogialen Konfereng 
unb ber ©ogialen ©efdjäftSfieEe für baS eoangelifchc Teulfchlaitb 
gebeten. Tiefe ©ogiale ©efchäftSfieEe ift am 3. gebruar in Berlin 
ronfütuiert roorben. Ra^ ihren ©aßungen fteht flc „auf bem 
©runbe beS in ©otteS ©ort geoffenbarten ©oangeliumS unb in be% 
Treue gu Kaifer unb Reich un & hot gum 3*0*^/ bie ©runbfäßc 
beS ©oangeliumS unb bie barin befchloffenen ©ebanfen unb Kräfte 
einer religiöfen, fittlichen unb politifc|en ©rneuerung TeutfdjIanbS 
auf aflen ©ebieten beS BolfSlebenS burchfeßen unb Durchführen gu 
helfen. AIS ihr Programm legt fie babei gu ©runbe baS eoangelifdj* 
fogiale Programm beS ©efamtoerbanbeS eoangelifcher Arbeiter¬ 
oereine." Tiefen 3*0^^ rt>iE bie ©efchäftsftefle erreichen burch 
görberung ber chriftlichen Arbeiterbewegung, §eranbilbung oon 
Arbeiterführern, AuSfunfterteilung, oolfSroirtfchaftliche Kurfe, An¬ 
regung oon BolfSoerfammlungen, Berbreitung fogialer Trucf» 
fchriften. Ten Borftanb hüben neben einigen ReichstagSabgeorbneten 
(Henning, lieber, ©töcfer) Btänner aus ben oerfdjiebenften Be¬ 
rufen: gabrtfanten, Kaufleute, ©eiftliche, ©eiehrte, Bubligiften, 
ganbroerfer, ©erfmeifter, Arbeiter; ©efchäftSführer ift Lic. Btumm. 
Tie ©efchäftSfteEe roirb in biefem ©ommer einen fogialen AuS- 
bilbungSfurfuS in Berlin oeranftalten, ber in erfier fiinie für 
d^riftlidje, oon ihren Drganifationen entfenbete Arbeiter beftimmt ift. 

©taatsförbemng für ArbeüSnaAroeife uub ©auberarbeitsfitötttft 
itt Preußen? Abgeorbneter o. Bobeifdjioingh hot mit Unter- 
ftüßung feines roeftfälifchen graftionSgenofien o. ^ßappenheim unb 
einiger Konferoatioen, gmfonferoatioen, Rationalliberalen unb 3Rü- 
glieber beS 3cntrumS ben Antrag im preußifchen Abgeorbnetenhaufe 
eingebracht: 

bte ©taatSregierung aufguforbern, alsbalb einen ©efeßentrourf oorgu- 
legen, rooburch bie gürforge für arbeitfuchenbe mittellofe ©anberer 
mittels Einrichtung oon einftroeiligen ArbeitSfiätten (©anberarbeitS* 
ftätten) in Berbtnbung mit ArbeitSnachweifen geregelt roirb, ber aber 
nur für bie Bnroingen t n Jfraft gu treten hat, beren Befreiungen bieS 
bejchließen. 

Troß ber Unterfcßriften aus ben 9RehrheitSparteten bürften nach 
unferen ©rfunbiguugen bie praftifeßen golgen beS Antrages gering 
fein. BieEeicßt aber täufd^en wir uns, oieEeicßt läßt bie preußifeße 
Regierung wie bte fonferoatioen Borteien Lie biSßcr noeß oor- 
ßanbene Abneigung gegen eine gefeßlicße Drbnung biefer Tinge 
boeß noeß faßren. 
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$•$ Programm beS obere« IbrfceitS t atS in $rtiilrrid} fftr 1904 um* 
fafet folgenbe fünfte: 1. 5)te Äunbiguttgsfriften bei Äbfcfelufe unb Söfung 
oon ÄrbeitSuerträgen unbeftimmter $>auer. 2. ©rfeebungen über bie 
JranSportgewerbe. 3. ©fwerbltche gacfefdjulung. 4. SBödjentlüfee Aufee* 
jeit. 5. 3cfenftunbentag für erroadjfene Arbeiter. 6. ArbeitSlofeitoer* 
ftdjerung. 7. ©rfeebungen über bie Arbeit in ben ©efängniffett, Älöftern 
unb ArbeitSfeäufern. 8. Ausbeutung ber Arbeitergefejjgebung auf 
Algier. 9. ©utacfeten gu bem ©ejefee uom 21. 3£ärg 1889, beireffenb 
bie BerufSoereine. 10. ©utacfeten über SroangSfcbiebSgericfete. 


fiojiale Jttßftnde» 


@t«e ©iatifiif über bie Arbeitzeit in ber beutelt ^ejtiHubuprie. 

Um ben 3 c fenfhmfonto(} gu erlangen, mufe jebe ©tatiftif mit 
Sreubeit begrüfet werben, bie uns aufflärt über bie beftefeenbe 
ArbeitSgeit. 2)aS ©rimmitfcfeauer ©treiffomitee hat notfe wäferenb 
beS ©treifs bei ben Borftänben beS £ejtilarbeiterüerhanbe£ eine 
Umfrage an einer großen Angafel non Sfceytilpläfeen ueranftaltet. 
S)ie Umfrage hat folgenbeS Befultat ergeben. £)ie Arbeitszeit 
betrug ©tunben bei 


Sfteerane. . 
©ifenberg 
Sangenberg . 
Ronneburg . 
©Iberfelb 
©(feweibnito. 
BurlfearbSborf 
Htrfdjfelbe . 
Hpolba . . . 
fiinben . . 
Staffel . . 

3feef>oe • • 

SBurgen . . 
Stempen . . 
©anbfeofen . 
Befigheim . 
Bramfcfee . 
Bodjolb . . 
hülfen . . 
BeterSwalbau 
€>of . . . 
©annftatt . 
Hirfdjfelbe . 
eib . . ■ 
ampredjt . 
grepftabt 
HüdeSwagen 
Bernau . . 
Bremen . . 
Sätteln . . 
Branbenburg 
Bedfatfer 
AummelSburg 
©hingen . . 
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2)iefe 3 a ^ en origen in <Bumma folgenbeS: 

3 af)( bec ^(döe Sarg ber Wfifce 

mtt ntefjr mit 10* mtb 

al« lOftüublger weniger 

Ätbett flilnbtfler Wrbeft 


SBeberei.11 22 

Spinnerei.10 9 

Appretur.11 10 

Färberei.11 .10. 


ftm aünftigften ftefet banatfe bie SBefeerei; in gwei drittel aller 
Bläfce befielt minbeftenS ber 3efenfiunbentag. gn ben anbern 
Textilbetrieben überwiegt augenblicflid) bie mefer als gefenftünbige 
Arbeitszeit nocfe um ein Hein wenig. $>ie Söebereibefifcer hätten 
banaefe bereits freiwillig ben 3 e ^ n fi u ^ cn i a 0 burefefüferen fönnen. 
Bei ben übrigen Textilbetrieben ift oorläufig noch ein ©efefe er* 
forberlicfe. Beftätigt wirb ferner, bafe, was man ohnehin fefeon 
weife, ber SBeften eine fürgere Arbeitszeit oor bem JDften oorauS 
hat. $ie ©tatiftif ift ni<fet ooüftänbig. ©ie ift trofebem aber bocfe 
in feofeem Biafee beachtenswert. 

Berlin. H- Äötfcfefe. 


Sttstäfeme ber Heimarbeit tu Baben. $afe überall ba, wo ficfe 
bie gabrüinbuftrie burefe ben für ihre Arbeiter gefefclicfe oor- 
gefeferiebenen Arbeiterfcfeufe befefewert fühlt unb Heimarbeit für baS 
betreffenbe ^ßrobuft möglich ift, bie lefetere entweber oermehrt ober 
wo fie mehr ober weniger oerfefewunben war, wieber aufgefommen 
ift, h^t ft<h vielfältig gegeigt. 3m füblichen Baben unb ber benaefe* 
barten ©chweig treten nun neuerbingS recht bebenUidlje ©rfcheinungen 


bei ber ©eibenbanbinbuftrie auf. 3«folge ber Berfürgung ber 
Arbeitszeit bei ber fjabrifinbuftrie in ber ©chweig hat fid) bei ber 
©eibenbanbfabrifaiion bie Heimarbeit gang erheblich gefteigert unb 
man hört unb fieht bort in ben Slrbeiterhäufern früh u«b fpät bie 
SSebftühle in iätigfeit, wöhrenb fie um biefe ©tunben in ber 
Sfabrif ruhen müffen. 3)agu fommt in jenen ©ebieten unb gwar 
in ben fdhmeigerifchen wie beutfehen Drtfchaften bie SluSnufeung ber 
©leftrigitat für ben HauSbanbwebftuhl, bie eine wefentliche ArbeitS^ 
erleichterung gefchaffen hat. ©leftromotor unb lange Arbeitszeiten 
ermöglichten nun ben Heimarbeitern mefentlich mehr gu orobugieren, 
unb baS hatte bie Qfolge, bafe bie Öabrifanten unb in biefem gade 
gugleich Berleger, bie Arbeitslöhne fo wefentUdh brüdten, bafe Aus* 
fäfie oon 5—7 Öranfen ober entfprechenb 4—6 </fi ßohn entftanben 
gegen bie erfte Beriobe beS eleftrifchen Betriebs, ©o wirft bie 
anfangs im 3ntereffe ber Arbeiter gerühmte unb mit Öreuben be* 
grüfete Berwenbung ber Kräfte beS BheinS für ben eleftrifchen Be* 
trieb feineSwegS gugunfien ber Arbeiter, fonbern entweber gugunften 
ber Berleger ober gum Brüden ber BerfaufSpreife beS fertigen 
BrobuftS. 3 u 9 un fi en bet ©eibenbanbfäufer hat ber Arbeiter lange 
Arbeitszeit im eigenen Häuschen unb ben ©leftromotor; er felbft 
hat feinen Borteil mehr, wohl aber ba noch Ö r ofee ©orge, wo er 
bie Btafdjinen unb ßeitungen auf Sfrebit nahm unb ourch ben 
Sföehroerbienft abgahlen woUte. 3fi 9Rehroerbienft wieber weg- 
gefallen, fo mufe ber Arbeiter entweber bie 3ahlungen bef^ränfen 
ober einfteüen ober für bie neue Betriebseinrichtung einige 3eit 
barben. AnberfeitS hat aber baS Brüden ber ßöhne bei ben 
Arbeitern, bie ©leftromotore haben, auch & en ^ohn im allgemeinen 
gebrüdt, unb eS arbeitet baher auch ber Heimarbeiter, ber mit feiner 
unb ber ©einigen Sfraft auSfommen mufe, auch rirnaS länger als 
früher ober tn ben Iefeten Saferen, um ben ßofenauSfall auSgu* 
gleichen, derartige Beobad;tungen geigen beutlid^, wie bringenb 
notwenbig eS ift, bie Heimarbeit aud) unter Auffi^t gu fteHen wie 
bie gabrifarbeit, unb bie BSege bagu gu finben fowie bie Art ber 
Kontrolle mufe unfere gacfeleute, fpegieß bie ©emerberäte unb 
3abrifinfpeftoren, aufs lebfeaftefte befefeäftigen. 9Jfay 9D?ap. 


OiO|!itlr Kedjtfpteibttitg. 

grauen unb baS BereinSgefri? in Brenfecu. Bereine, bie 
begweden, politifcfee ©egenftänbe tn Berfammlungen gu erörtern, 
bürfen feine grauen als BHtglieber aufnefemen. Auf ©runb biefer 
Borfcferift beS BereinSgefefeeS waren bie BorftanbSmitglieber eines 
BürgeroereinS angeflagt worben, bem auch ^ re i grauen als 9Rit* 
glieber angefeörten. SBaferenb ber Berein ficfe früher mit öffent¬ 
lichen Angelegenheiten niefet befefeäftigt hatte, befcfelofe er im 3Rai 
1903, ficfe auch mit fommunalen fragen gu befaffen. 2)a trofe 
biefer Aenberuna in ben ©afeungen beS BereinS bie brei grauen 
niefet aus bem Berein entfernt würben, würben bie BereinSoorftefeer 
oom ©dhöffengeriefet gu ©elbftrafen oerurteilt, bie ©traffammer 
fpraefe hingegen bie Angeflagten frei, weil bie grauen niefet in ben 
umgewanbelten Berein aufgenommen feien, fonbern ftife fefeon oon 
jeher im Berein befunben hatten. Auf bie Beoifion ber Staats* 
anmaltfcfeaft würbe jeboefe bie Borentfcfeeibung oom Stammer- 
geriefet am 14. Sanuar aufgehoben unb bie ©aefee an bie Bor- 
inftang gurüdoerwiefen. ®as if'ammergeridlt ift ber Anftcfet, fofern 
ftefe ein gewöhnlicher Berein in einen politifcfeen Berein umwanbelt, 
fo entftefet ein neuer Berein, grauen, bie oorfeer bem alten 
Berein angefeörten, müffen aus bem neuen Berein entfernt werben, 
©efefeiefet bieS nicht, fo erfefeeint bie Annahme gerechtfertigt, bafe 
ber neue Berein gefefewibrig grauen aufgenommen hat. ©S mufete 
oorliegenb aber nodh geprüft werben, ob ber neue Berein auefe be* 
gwedt, politifcfee ©egenftänbe in feinen Berfammlungen gu er¬ 
örtern. —ld—. 

BMdjtiger ©ntlaffmtftSgrunb für HanblnngSgehilfett. ©emäfe 
§ 66 beS HanbelSgefefeoucfeeS fann baS ®icnftoerfeältniS gwifefeen bem 
Bringipal unb HanblungSgehilfen oon jebem Teile ofene ©infealtung 
einer ^unbigungSfrift gefünbigt werben, wenn ein „wichtiger 
©runb" oorltegt. ©in HanblungSgefeilfe war oon feinem Bringipal 
ofene Äünbigung entlaßen worben, weil er ftefe geweigert feabe, 
anbere Äontorarbeiten gu oerriefeten, als für bie er engagiert war. 
$er ©efeilfe behauptet, biefe ©ntlaffung fei gu Unrecht gefefeefeen, 
benn er fei niefet oerpfliifetet, anbere Arbeiten gu oerriefeten. Auf 
bem Älagemege oerlangte er 3QfelunQ feines ©efealtS bis gum ge* 
fefelicfeen ÄünbigungStermin. ®er Beftagte füferte aus, ber Äläger 
feabe felbft Beranlaffung bagu gegeben, bafe ifem anbere Befefeäftigung 
gugewiefen werben mufete. SSegen feiner Weigerung fei bie fofortige 
©ntlaffung gereefeifertigt gewefen. $)a£ ßanbgericfet oerurteilte ben 
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Bringipal, bad ©epalt $u jaulen. $>ad Dberlanbedgericpt ßatnm 
pob jeboch biefed Urteil auf unb mied ben Slläger foftenp flüchtig 
ab unter ber Begrünbung, bap für ben Beflagten ein „wichtiger 
©runb" Dorgelegen habe, ben Kläger gu entlaffen. 3Denn 5er 
Bringipal pabe Beranlaffung gehabt, ihn feined ^oftend gu ent* 
heben, unb ba Slläger anbere arbeiten nicht habe uerricptcn woEen, 
fei bie fofortige Entlaffung gerechtfertigt geroefen. 

§ 63 I bed $anbrldgefepbu<ped iff gttrinaeubed Beipt, entflieh 
bad £anbgeri<pt 1 Berlin roieberum in biefer non ben Quriften 
oielumftrittenen 5 rage, auf bie g. B. Staub in feinem berühmten 
Kommentar bie entgegenaefepte Sntwort gibt. Stuf biefe Autorität 
hatte fich erft fürglich oad ßanbgericpt Bredlau in einer Ent* 
fcheibung geftü^t. — 3 roe i Bcrfauferinnen patten, wie ber ,,©e* 
fcpäftdfreunb" mitteilt, bei ihrem Engagement einen Schein unter* 
jeprieben, in meinem fie für ben f?aH ihrer Erfranfung im oor* 
aud auf ihr ©epalt uergiepten. Sld fie fpäter erfranften unb in* 
folge beffen entlaffen würben, flagten fie gegen ben ©efepäftdinpaber 
auf 3ahi«ng bed Oehaltd für bie erften fechd ©oepen ihrer Slranf* 
heit mit ber Begrünbung, bap ber oon ihnen unterfchriebene Schein 
gegen bie Borfcprift bed § 63 Sbf. 1 bed #anbeldgefepbucped oer* 
ftope unb bedpalb nichtig fei. ©äprenb fie in erfter Snfiang ab* 
gemiefen mürben, meil fie laut Bertrag auf bie Becptdoorteile biefed 
Paragraphen oergieptet hatten, nerurteilte bad ßanbaeriept I aud 
bem oben mitgeteilten ©eficptdpunfte ben ©efepäftdinpaber enbgültig 
gur 3 a h^nng bed ©epaHd. — Bei ber gropen Bebeutung, welche 
biefe Rechtsfrage für weite Streife hat, wäre ed bringenb roünfchend* 
wert, bap halb biefer 2>ioergeng non Urteilen nerfchiebener ©eriepte 
ein Enbe gemacht würbe. 

©iitftpäbtgttngdHage engltfdjer Bergwerfdbeftper gegen eine 
©etoerffdjaft* Bor bem Dberpofgeticpt gu ßonbon miro gegen* 
wärtig ein Brogep uerpanbelt, in bem bie Bergwerfdbefiper non 
^)enaop unb Eabebg bie Kläger unb bie ©eroerffepaft unb bie 
Beamten ber Bergleute non ?)orffpire bie Sngeflagten jiinb. 3)er 
nerlangte Scpabenderfap beläuft fiep auf über 2,5 MiEionen Marl. 
$5ie Silage beruht hauptfächlich auf bem bekannten Xaff-Bale* 
Entfcheib, obwohl noch anbere Entfcpeibe gegen ©ewerffepaften 
angeführt werben. $>er Brogep ift bie golge eined Streifd im 
3a|re 1901 im Sloplenbiftrift Eabebt) unb ®enabp. S)ie Slläger 
behaupteten: bie Bergleute hätten fich oerfchrooren, bie Bergbefiper 
gu fchäbigen, unb fie hätten Slonlraltbrucp begangen, inbem fie bie 
14 tägige $ünbigungdfrift nicht einhielten. 
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©emeinbefteuer im ©roftpergogimn Reffen» 

3)ie peffifepen Minifterien bed Innern unb ber ginangen haben 
nach einer offigieHen Mitteilung ber „^armftäbier 3 e ^ung" ber 
0 effentlicpfeit ben Entwurf eined neuen ©emeinbeumlagengefeped 
übergeben, ber auch itt fogialpolitifcher tfjinficpt nach nerfchiebenen 
Bichtungen intereffant ift. Sud ^armftabt wirb und herüber 
gefeprieben: $ie ©emeinbeumlagen (bireften ©emeinbefieuern) mürben 
in Reffen auch nach bem Qnfrafttreten ber Staatdfteuerreform, nach 
welker ber Staat an bireften Steuern nur progreffioe Einfommen* 
fteuer (Brogreffton bid gu runb 5 %) unb proportionale Bermöaend* 
fteuer (55 4 non je 1000 dt Bettooermögen) erhebt, noch auf ber 
©runblage ber alten für ben Staat auper Erhebung gefepten 
Bealfteuern (einfcf)lie§lich einer Slapitalrentenfteuer) unb ber 
ftaatlicpen Einfommenfteuer audgefchlagen; babei würbe bie leptere 
nur mit ber $älfte ipred Betraged in Snfap gebracht. S)er neue 
Entwurf befeitigt bie neralteten Bealfteuern nun auch für bie ©e* 
meinben unb fept an ihre Stelle eine Bruttonermogendfteuer, 
bie gufammen mit 3 ufä)lägen gu ber ftaatlichen Einfommenfteuer 
ben ©emeinbebebarf, foroeit er burch birefte Steuern aufgebracht 
werben mup, beefen foE. SDabei fofl bie Einfommenfteuer anfrfjeinenb 
auch in 3 afanft gefront unb möglichft nicht ftärfer ald feither 
gu ben ©emeinbelaften herangegogen werben. 

SMe Bruttouermögendfteuer roirb oor aflem wohl eine gerechtere 
Befteuerung bed ©runbbefiped bringen: fie fteflt [ich wohl 
ald ber erfte Berfudj bar, für ein ganged Saitb ben ©emeinben bie 
Berpflichtung gur Befteuerung bed ©runb unb Bobend nach feinem 
gemeinen 2Bert aufguerlegen. SnSbefonbere bad Baugelänbe, 
bad in ber feitherigen ©runbfteuer (aufgebaut nach 2 )urchf<hnittd» 
reinerträgen) in nielfach .lächerlich geringem Umfang gu ben ©e* 
meinbeaudgabeit beitrug, obgleich ed non ihnen bie größten Borteile 
hatte, wirb burep biefe Srt ber Befteuerung erheblich fdjärfer 
ald feiger erfafet werben, eine BMrfung, bie ntdpt nur bei ben 


Bobenreformern im engeren Sinne, fonbern wohl bei aEen benen 
BeifaEfinbett roirb, bie benfogenannten unoerbienten ©ertguroaepd, wie 
er indbefonbere bei Baupläpen in bie Erfcpeinung tritt, auch *iroad 
für bie ©emeinben nupbar machen möchten. 

Sur ben ©eroerbebetrieb roirb bie Einführung ber Brutto* 
oermögendfteuer, bemeffen nach bem Bruttoroert bed Einlage* 
unb Betriebdfapitald, roopl eine Entlaftung ber mit geringem 
Slapital arbeitenben Keinen unb mittleren ©ewerbetreibenben bringen. 
$)ie ^apitalrentner werben wopl burep eine für aEe Bermögend* 
arten gleicpbemeffeite Bermögendfteuer aEgemein ftärfer belaftet 
werben ald burep bie feitperige Slapitalrentenfteuer, bie fie erheblich 
günftiger fteHte ald bie ©runbbefiper unb ©ewerbetreibenben. 

0b bie Beibehaltung ber Schonung ber Einfommenfteuer im 
feitperigen Umfang bad Bicptige trifft, mag biEia begroeifelt 
werben. 3u ihren ©unften fanit man aEerbingd anfüpren, bafe 
bie ooEe ©irfung biefer Mapnapme nur bem Bermögendlofen unb 
bamit wopl oornepmlich ben mittleren unb Heineren Einfommen* 
fteuerpflicptigen gu aut fommt. $)ie lepteren bebürfen einer folcpen 
Stponung aber umfo mepr, ald bie peffifcpe ©emeinbefteuergefeh* 
gebung ein fteuerfreied Minbefteinfommen gar niept fennt, roäprenb 
bie Staatdfteuer fepon bei 500 , 1t Einfommen einfept. 

Erwäpnendroert ift noep, bap ber Entwurf ben ©emeinben in 
giemlicp meitgepenbem Umfang Sutonomie gewäprt unb ind¬ 
befonbere bie Öreilaffung oon Einfommen unb Bermögen bid gu 
gemiffer §öpe guläpt. 


Stäbtifcpe ©tnfommenftenergnfcpiäge itt ben prengtfdptt ©ro§- 
ftftbtem 3 m ftommunalfteuergefep B^upend ift befanntlicp bic 
J>öpe bed fommunalen Einfommenfteuergufcplaged in ein beftimmted 
Berpältnid gu ben Bealfteuern gefept. §aben biefe niept eine be* 
ftimmte ®öpe erreicht, barf ber Einfommenfteuergufcplag niept über 
100 o/ () gefteigert werben. 3)ie Stabt Berlin ftept gegenwärtig an 
biefer ©renge unb fuept nach neuen Steuern; man möchte ben 
Sufficptdbehörben niept gern mit ber Bitte um ©enepmigung 
pöperer 3nfcpläge fommen, wie ed in ben Berpanblungen piep. 
Eine Beipe anberer ©ropftäbte pat fiep bagu oerftepen müffen. 
Bacp einer 3 u fo*n*nenfteBung bed Statiftifcpen Smted ber Stabt 
£annooer finb in ben 22 preupifepen Stäbten, welcpe am 1 . ^e* 
gember 1900 mepr ald 100 000 Einwohner gäplten bie für bie 
lepten oier Becpnungdjahre erhobenen unb für bad laufenbe Etatd* 
japr oeranfcplagten fommunalen Btogenifäpe ber ftaatlicpen Ein* 
fommenfteuerfäpe: 


©labt 

(Slnrootiner* 

»ohl 

per 1 . iqbr. 
1900 

Stäbtifcperfeitd erhobene $rojtnte ber 
©infommenfteuer 

1899/1900 

1900/1901 

1901/1902 

I 

I 

1908/1904 

Berlin.... 

1 888 848 

100 

100 

100 

100 

100 

Bredlau . . . 

422 709 

119 

122 

130 

184 

144 

Eöln a/Bp. . . 

372 629 

100 

100 

100 

110 

125 

granffurt a/9R.. 

288 989 

70—100 

0 

i 

8 

70-100 

70-100 

70—100 

©annooer . . 

236 649 

100 

100 

100 

110 

110 

Magbeburg . . 

229 667 

117 

117 

126 

136 

140 

fcüffelborf . . 

213 711 

140 

140 

140 

140 

140 

Stettin . . . 

240 702 

114 

114 

124 

130 

180 

(Sparlottenburg. 

189 306 

97 

97 

97 

97 

100 

Slöntgdbergi/^r. 

189 488 

170 

176 

186 

202 

200 

©Een .... 

118 862 

200 

200 

180 

200 

200 

Sltona . . . 

161 601 

110 

120 

120 

120 

— 

©Iberfelb. . . 

166 966 

176 

176 

186 

200 

286 

^aEe a/S. . . 

166 609 

120 

120 

120 

185 

140 

S)ortntunb . . 

142 733 

160 

160 

160 

; 160 

160 

Barmen . . . 

141 944 

164 

170 

190 

j 200 

260 

2 )angig . . . 

140 663 

188 

188 

188 

; 188 

188 

Sacpen . . . 

185 246 

106 

110 

115 

123 

185 

$ofen .... 

117 083 

132 

132 

— 

i — 

180 

Äiel .... 

107 977 

180 

! 180 

180 

180 

180 

Ärefelb . . . 

106 893 

162 

150 

168 

167 

177 

Slaffel .... 

106 034 

96 

96 

| 96 

i 96 

96 


Beform ber ©emeinbefteuem in Sacpfen. Eine am 3. gebruar 
bem ßanbtag gugegangene Begierungdoorlage über eine Beform 
ber ©emeinbefteuern fiept bie Befteuerung bed ScpanfwirtfcpaftO- 
betriebed, ber 2:angtuftbarfeiten, bed Branntwein* unb Bierpanbeld, 
bed ©ertguwacpfed oon Baulanb burep ©emeinben, auperbem bie 
Einführung einer ©ewerbefteuer oor. S)ie Begierung roiE bamit 
eine ungefunbe Belaftung bed Einfommend burep bie ©emeinben 
oerpinbem. 


®ie SrbeÜdrofetts&plttttg in Stuttgart am 1. gebruar b. 3d. 
ergab folgenbed Befnltat: A. Eänglicp Ärbeitdlofe 528 (16. Booember 
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1908: 500, 1. 3ult 1903: 49, 2. ftebruar 1903 : 614, 10. Aooember 1902: 
737, 19. gebruar 1902: 1427). B. »ei oerfürgter ArbettSgett »erblenft 
finbenb 174 »erfonen (an obigen 3ritpunfien: 121, 27, 276, 388, 748). 
AIS Urfadje ber Arbettsloßßfett mürben angegeben: Kranlhett in 60 
gäHen, Streif ober AuSfperrung in 4, unb Aufhören ber 

©aifonarbeit 416, fonftige Urfadjen 49. 2122 erfolglofe ¥fänbungen 
im 2>afjre 1903 batte bas ftäbtifd)« BollfiredungSamt für öffentlich- 
rechtliche Anfprüdje in ©tuttgart gu oergetdwen; beantragt maren 
6084 SmangöboDftrecfungen. 

SarifBmtnbfmntgen jwtfdjat Ätbtttgebtrn ttnb 
2Ubeitertt. 

%*nfbttotpm§ im Braugewerbe. 

3Rit befonberer Berüdfichtigung SbüringenS. 

$aS Srauereigewerbe gerbet gu benjenigen, beren ©igentüm* 
lidjfeiten ftd) oon Drt gu Drt oeränbern. S>iefe SBielgeftaltigfeit 
liegt in ber SRatur ber heutigen gewerblichen Berbältniffe. 3m 
3eitalter beS Kampfes haben ftd) §anb in $anb mit ber 
gangen gefamten inbuftrieEen ©ntwitflung äug ben mittelalterlichen 
Kleinbetrieben jene BiefenprobuftionSftätten beS „flüfftgen Brotes" 
emporgefchmungen, bic ben Weinen Brauereien im Konfurrengfampf 
enorm überlegen ftnb. Sie Arbeitsteilung in biefen Betrieben ifi 
eine fo betaiEierte, mie eS fi<h ber Uneingeweihte faum oorfteEen 
fann,! unb gerabe biefe Arbeitsteilung ifi eS, bie eine bis aufs 
äu§erfte getriebene Nufcbarmachung ber eingehten ArbeitSfräfte 
erlaubt. AuS biefem ©runbe ift au<b ber ©inwanb mancher ©ro&» 
betriebe unfereS Berufs, ber eine Öeftfefcung beS Anfangs unb 
Schluffes ber ArbeitSgeit für unfer ©ewerbe für unmögli(b erflärt, 
fo leidet gu miberlegen. 3a mir ftnb nabe baran, gu behaupten,, 
bajj in berartigen Betrieben, wo ber Brauer oft nur noch 
BeinigungSarbeiter unb SBerfgeug ber 9Kafcbine ift, eine Regelung 
ber ArbeitSgeit weit weniger Benachteiligungen mit ftd) bringen 
würbe als in einer Schneiber» ober Schubmathermerfftatt, benn 
mäbtenb bort Aufträge aud) noch nad) Qrcierabenb entgegen* 
genommen werben muffen, wenn ber Eßeifter feine Kunbfdjafi fuh 
nicht oerfchergen wiE, wirb in ber Brauerei, Sag aus Sag ein 
auf Borrat gearbeitet unb bie BefteEungen fteben oaber in feinerlet 
3ufammenbang mit ber Sätigfeit beS inneren Betriebs. 

Bicht gang fo günftig wie in ben großen, ftebt es aber in 
ben Weinen Betrieben. Bei oerbältniSmäbig hohem BetriebSfapüal 
haben biefe aEe erbenWicben Anftrengungen gu machen, um ben 
Konfurrengfantpf auSbalten gu Winnen. ©ine beutliche Sprache fpricht 
baS aEjäbrücheBerfchwinbenoonbunberten biefer 3mergbetriebe, beren 
Kunbfdjaft bie großen Brauereien gewinnen. Bergegenwärtigt man 
fuh bie h^r furg angebeuteten Berfchiebenheiten, gu benen ftch 
natürlich noch manche anbere Umftänbe gefeflen, fo oerftebt man 
bie Unmöglid)feit ber Schaffung eines baS gange Beich umfaffenben 
SarifoertragS, für baS Braugewerbe. Satfäd)licb ift eS fogar oft 
nicht möglich, bie Berhältniffe in einem Drt, wo mehrere, fagen wir 
oier ober fünf Brauereien oorbanben ftnb, einheitlich git regeln. 3n 
ber einen Brauerei ift Sennenmälgerei, in ber anberen pneumatifche 
©inrid)tung, bie eine Weine Brauerei fann, unter 3ubÜf e nabme 
einiger Ueberftunben bei nur einfacher Schicht auSfontmen, in ber 
anberen bagegen ift SRachifchicht notwenbig. (Sin Betrieb bat auS* 
fchliefelith ßanblunbfchaft, wäbrenb ber anbere fein Nrobuft nur in 
ber Stabt abfefct unb ber britte oerfieht Stabt unb ßanb unb 
bergl. Berfchiebenheiten mehr. 

Srofe biefer großen Berfchiebenheiten ftnb nun aber bießobn* 
oerträge in unferem Berufe burchauS nicht neueren Datums, fte 
ftnb oielmehr fchon oor 8 bis 10 Sabmt in bie ©rfcheinung ge¬ 
treten. 3m Bringip hat man ihnen aEerbingS bis oor furgem 
wenig Bebeutung beigelegt, ftanb hoch bie Drganifation noch auf 
fchwachen öüfjen unb ift hoch befanntiicb baS Borbanbenfein einer 
guten, ftarfen, woblauSgebauten unb biSgiplinierten Drganifation 
bie erfte Borbebingung beS AbfdjluffeS unb ber Söürbigung brauch¬ 
barer Öohntarife. Tarife, bie in einer AugenblidfSoerlegenheit beS 
Unternehmers oon ben Arbeitern ergmungen werben, ohne bafj 
biefe mit einer ftarfen BerufSoereinigung hinter ben Abmachungen 
ftehen fönnen, haben gewöhnlich feinen langen Beftanb. Sagu 
fommt noch, ba& bie 3entraIoerwaltung beS BerbanbeS ber 
Brauereiarbeiter oor bem 3ab« 1898 nicht in ber ßage war, ihre 
Aufmerffamfeit pringipieEen fragen guguwenben. ©S mangelte 
fogar an ber nötigen 3*it gur ©riebigung ber laufenben Ber» 
waltungSarbeiten. ©üblich 1900 teilte man baS DrganifationS» 
gebiet tn ©aue ein unb oon ba ab ging mit bem langfamen, 
aber ftetigen Btacbfen beS BerbanbeS ein immer befferer Ausbau 


ber Drganifation ftanb in §anb. An Drten, wo noch feine 
3meigoereine beftanoen, würben folche errichtet, es beburfte nicht 
mehr wie früher, ber jebeSmaligen Anmefenbeit beS 3 en traIoor» 
ftanbes bei ber Schlichtung oon ßobnftreitigf eiten, ba bie ©au» 
leitungen ein felbftänbigeS ©ingreifen ermöglichen, ©röftere unb 
beibe Parteien fchäbigenbe ßohnlämpfe würben oermieben unb nach 
Abf<hluf$ ber Bewegung brang man auf bie tarifliche $eft- 
Iegung ber ©rrungenfehaften; jebenfaES gum Borteil beiber Parteien. 

®aS 3abr 1903 war wohl baS reichfte an KoBeftiooerträgen 
für unferen Beruf. UnS ift eS leiber, ba wir nicht jeben ÜReuab» 
fchlufe regiftriert haben, nicht möglich, genaue 3 a b^a angugeben. 
»5ir gehen aber wohl faum gu weit, wenn wir ihre 3abl auf mehr 
als 100 fchäpen. Auf ©runb oon 3eitungSnotigen foEen etliche 50 — 
wohl in 50 Arten — abgefchloffen fein, was uns aber oiel gu niebrig 
erfc|eint; jebenfaES bat ein guter Xeü ber tariflichen unb tnünb- 
lichen Abmachungen feine ©rörterung in ber „Brauergeitung" finben 
fönnen, was bie Xarifftatiffif wefentlid) erfchwert. 9Jod) wentger leicht 
Iäfet fid) feftfteEen, auf welche Brauereien bie Bereinbarungen faEen 
unb welcher Statur fie pab, wie hoch bie fiobngulagen unb welcher 
Art bie Neueinrichtungen fann baher auch nicht genau angegeben 
werben, eS fei benn, bafj bteS oon ben DrganifationS* refp. ©au- 
leitern felbft gegeben ift. ©ineS ift aber gu beobachten, nämlich bie 
£atfadje, bap bie Unternehmer nidjt immer fo ohne weiteres einen 
KoEeftio oertrag mit ben Arbeitern ein geben, ift eS bod) in einigen 
fJäEen gum Konflift unb Streif gefommen. $ur bem ^«fammenbalten 
aEer Arbeiter in einem Berbanbe haben bie Arbetter bie ergielten 
Borteile unb ben auf gemiffe 3ßit bebingten Stieben gu oerbanfen. 

gaft burchweg ftnb unfere Tarife auf bie Slauer oon brei 
Sahren feftgelegt. Auffaflenb ftnb in ben Abfd)lüffen bie Be» 
ftimmungen über ben § 616 beS Bürgerlichen ©efepbucheS. 3n 
ben weitaus meiften SäEen wirb auf ©runb beS BertrageS bei 
militärifcheu Hebungen ben Arbeitern ber ooEe ßohn, b. h- ber 
Ausgleich gwifthen ber Sfamilienunterftühung unb bem fonftigen 
©infommen gewährt, wäbrenb bie Arbeiter noch bis oor einigen 
Sahren ohne jegliche Bergütung aus ihrem ArbeitSoerbältniS 
berauSgeriffen würben, unbefümmert, wer bie Sfamtlie erhalten 
würbe unb ob ber BaterlanbSoerteibiger nach BoEenbung feiner 
Hebung wieber ins alle S)ienftoerbältniS ‘eintreten fonnte. ^eute 
wirb ihm burch ben Starif eine Bergütung wäbrenb ber ©inbe* 
rnfung gugeftanben unb bamit bie ©ewäbr geboten, bap fein Ar» 
beitSoerhältniS nur unterbrochen, aber nicf)t aufgelöft ift. ^aSfelbe 
trifft auch in KranfbeitSfäEen gu. Auch h^r hat man in ben 
meiften Berträgen eine Sortgahlung ber S)iffereng gwifchen Kranfen* 
gelb unb ßobn oorgefeben unb baburch ift bie gamilie wenig» 
ffenS wäbrenb biefer 3 e ü oor ber grö&ten SRot gefchübt. 3n biefen 
Befthnmungen tritt ber ftttliche 3öert ber SDarifabfchiüffe beutlicb 
an ben Sag. SBaS fonft nur bei wenigen befonberS bantanen 
unb boc^^er^igen Unternehmern oorfomntt, ift hier oertraglicb 
garantiert unb oeraEgemeinert. 3n manchen Berträgen ift auch 
ein oerfdjieben langer, meift aber breitägiger Hrlaub nach einjähriger 
Sätigfeit im Betriebe ben Arbeitern in AuSftcht gefteEt unb auch 
bie greigabe beS erften EJtai finbet ba unb bort tarifliche Seft» 
legung. 

AE biefe 3ugeftänbniffe ftnb tatfächlich für unfere Brauerei» 
Hnternebmer leine Ausgaben, bie fie febr unangenehm gu fühlen be» 
fommen fönnten, benn wie oben angeführt, ift bie Brauerei ein 
©ewerbe, in bem ftch bie ArbeitSgeit nod) febr ermäßigen läfet. 
$>aber ift es auch leicht möglich, bafj ein ober mehrere $erfonen 
auf einige Sage entbehrt werben fönnen. S)ie Arbeit fann nämlich 
ftetS bementfprechenb eingerichtet, b. h- baS weniger notwenbige 
fann bis gur Büdffehr ber Arbeiter gurüdgefteEt werben. 2öir 
lonnten fchon beobachten, bap 10% ber ßeute fehlten, ohne bafj 
ber Betrieb barunter gelitten hatte. 3m ©runbe genommen haben 
auch bie Hnternebmer grofee Borteile oon berartigen ©inridjtungen, 
benn wäbrenb ihr ßobnfonto burch bie Hnterftüfeung ber BUlitär* 
behörbe, Kranfen* ober DrganifationSfaffe in beit oiergehn Sagen 
wefentlich entlüftet wirb, erhalten fie bei SSiebereiutritt beS Ar¬ 
beiters bie ihnen entgangene Arbeitsteilung nachträglich geliefert. 
Semnacb ift eS nicht mehr als gerecht unb biEig, bafj berartige 
Beftimmungen in ben Berträgen enthalten ffnb, welche nur irr¬ 
tümlich als eine gewiffe Wohltat beS Unternehmers betrachtet werben 
fönnen, wäbrenb fie nur ein einfaches ©ebot ber Bioral unb guten 
Sitte ftnb. 

9hir in oereingelten Berträgen ift noch ein ERonatSlobn feft¬ 
gelegt, bie meiften haben ficb ber geitgemäperen ©ewährung eines 
feocbenlobnS angefchloffen. 9hir bort, wo unfere Drganifation 
wenig ober nidht oertreten ift, hält man an bem alten, bie Arbeiter 
fchabtgenben ©ebraueb feft. 
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Das wefentlidfffte bei unferen SarifaBfcfflüffen bürfte woffl bie 
Anerfennung ber Drganifation fein, ©ober fornmen benn 
eigentlich bie wirtfdffafHieben Kampfe? Öaft immer brebt es fich 
um bie Anerfennung ber beiberfeitigen Drganifaüonen; benn märe 
bie Drganifation als ©achtfaftor anerfannt worben, fo batten non 
Anfang an Berffanblungrn oon DrganifationSoertreter gu Drgani¬ 
fationSoertreter ftattgefunben, bie in ben meiften Satten einen 
Ausweg nach biefer ober jener Nicfftung eröffnet batten. ©a& ift 
ber 1894 er Stampf in Söerlin anberS geroefen als ein Streit um 
bie Anerfennung ber Drganifation ? 3ut leichteren Schlichtung oon 
Sarifbifferengen ift in oerfebiebenen Verträgen bie Ginfeßung eines 
ScffiebSgerichtS oorgefeffen, welches baS Verfahren eoentuett bur<b 
mehrere Snftangen leitet. 

Betrachten mir und nun bie im laufenben Sabre in Thüringen bureb 
bie Drganifation erhielten Berbefferungen unb bie 3 a ffl ber baran 
parügipierenben Arbeiter. BorauSgefcfficft muß gur Grflärung ber oer- 
IjältniSmäßig niebrigen 3affl ber beteiligten werben, baß Jffüringen 
wenige Großbetriebe unb gerabe in ben größten brauereien noch infolge 
einer mangelhaften Drganifation noch feßr ungeregelte berbältniffe auf» 
weift. Loffnforberungen würben inSgefamt in 25 betrieben unb an 
10 Drten gefteüt. Sn 23 betrieben mit 615 Arbeitern würben Ber- 
befferungen nad) oerfeffiebener Nicfftung btn ergielt. 

Nur in einem betriebe fam eS infolge beS NicfjtanerfennenS ber 
Drganifation gum Streif, ber aber febon nach gmölfftünbiger Sauer 
mit einem wollen Erfolge für bie AuSftänbigen enbete. 3n 8 Drten 
würben inSgefamt 15 Jarife abgefcbloffen, baoon bebnt ftch einer auf 
8 betriebe aus, fo baß bie Arbeitsbedingungen in 17 betrieben bureb 
Äotteftiooerträge geregelt finb. ÄH biefe Jarifabfdjlüffe brachten ben 
Arbeitern gang erhebliche borteile. Sie 616 Arbeiter, bie oon Loffn- 
bewegungen getroffen würben, erhalten inSgefamt eine jährliche Loffn- 
gulage oon 44 206 JC 3m Surcfffchnitt fielen alfo auf einen Arbeiter 
etwa 80 M Sie ArbeitSgeit würbe für 307 Arbeiter in 13 betrieben 
gufammen um 62 560 Stunben oerfürgt unb bie Sonntagsarbeit würbe 
in 7 betrieben mit 169 Sßerfonen um 14 870 Stunben rebugiert. Rechnet 
man biefe ArbeitSgeitoerfürgung in baren Arbeitslohn um, fo erhält 
man, einen Stunoenloffn oon 35 &f. oorauggefeßt, eine nochmalige 
Lohnerhöhung oon runb 25 000 M Gang abgefehen oon bem gefunb- 
heitlichen 2Berte biefer Ginfdjränfung ber ArbeitSgeit birgt fte alfo noch 
einen mefentlidjen finangietten Erfolg ber Arbeiterfcffaft in ffd>. 

SeS weiteren würben in 11 betrieben mit 211 Sßerfonen bie 3 U * 
lagen für Ueberftunben tcilmetfe erhöht, teilweife neu eingeführt. Siefe 
©aßnaffme bebeHiet in oielen gäHen eine weitere Ginfcffränlung ber 
ArbeitSgeit, manchmal fogar bie oöllige befeitigung ber Ueberarbeit. 
Auch eine Neuregelung ber begahlung für bie SonntagSarbeit, welche 
nebenbei bemerft halb im 3 nterefTe beiber Parteien oerfeffminben fonnte, 
würbe in 14 betrieben mit 891 Arbeitern angenommen. SeS- 
gleichen fanben für 409 Arbeiter in 18 betrieben Beftimmungen Auf¬ 
nahme in bie Lohnoerträge, welche bie SonntagbujourS regeln refp. 
eine Gjtrabegafflung für btefelbe feftfeßen. SieS ift um fo beoeutfamer, 
als biefe Gjrtraarbeit mitunter bis in bie fpäte Nacht, oft fogar bis 
©itternadjt auSgebeffnt würbe. Sie begahlung für SujourS fdjmanft 
gwifdjen 1,50 M unb 8,60 M pro Sonntag. 

SBäljrenb man bei uns bis jeßi noch allgemein ber Anfdjauung 
hulbigte, baß ber Arbeiter bei unoerfdjulbeten berfäumniffen, Uebungen, 
Äranfffeiten, Terminen 2 c. allein ben Schaben gu tragen habe, hat man 
fteff auch in biefer Nicfftung gu oertraglichen beftimmungen t)crbeigelaffen, 
welche ben Arbeitern bte ftortgafflung beS LoffnS refp. ben AuSgleidj 
gwifdjen Lohn unb fonftigen Einfünften fi^ern. bei inSgefamt 458 Ar¬ 
beitern in 17 betrieben wirb teils ein 3ufd)»fJ/ teils ber oolle Lohn 
auf bie Sauer ber erften 14 Jage bei militärifeffen Uebungen gewährt, 
bei tfranfffeitSfäHen haben 465 Arbeiter in 17 betrieben ein oertrag- 
licheS Anrecht auf Ausgleich ber Siffereng gwifdjen Lohn unb Fronten- 
gelb erworben. Außerbem werben auch in 11 betrieben mit 323 Ar¬ 
beitern beftimmte bergütungen für unoerfcffulbete berfäumniffe, g. b. 
Nieberfunft ber ftrau :c. ben Arbeitern garantiert refp. ber Lohn wäff- 
renb biefer 3 c *t ber Abwefenffeit im betriebe nicht gefürgt. Sie be¬ 
gahlung ber UebungSgeit bclaftet bie brauereien runb um 500 M, bte- 
jenige oeS flranfengufcffuffeS etwa um 3000 M nach berechnungcn auf 
Grunb beS ftatiftifdjen 3ah r bucffs für bas Seutfche Neid) 1908. Siefer 
Berechnung ftnb allerbings normale berbältniffe gugrunbe gelegt. 172 Be- 
fcffäftigfe in 6 betrieben erhalten am 1 . SRai nad) SÄöglicfffeit einen halben 
Jag frei, allerbings unter Abgug beS Lohns. 3« 5 anbern betrieben ba- 
gegen erhalten 57 Arbeiter ben l.SWai unter ftortgafflung beS LoffnS frei. 

Grabegu baffnbrecffenb haben bie Jhüringer Jarifoerträge im Brau» 
gewerbe in begug auf geftfeßung eines Erholungsurlaubs gewirft. SBenn 
eS auch bem Lohnarbeiter nicht oergönnt ift, größere Neifen gu unternehmen, 
fo hat er boeff immerhin eine gange Nelhe oon Bebürfniffen, welche eine 
furge 3«it ber Freiheit erforbern. 3Bir haben eS benn auch erreicht, baß 
314 Arbeitern in 11 betrieben ein meift breitägiger Urlaub unter ftort- 
gemährung be§ Lohns gefiebert ift. Nur in 4 betrieben mit 163 be- 
feffäftigten ift für biefe Bergiinftigung eine Äarenggeü oon 5 3affren 
oorgefeffen, bei allen anberen brauereien beträgt fie nur 1 3&ffr. Dafür 
werben aber in biefen Ießteren betrieben noch nach gehnjähriger Sätig- 
feit bie Urlaubstage auf 6 gefteigert. 

Am wefentlichften ift natürlich auch Bei unfern Jhüringer Jarifoer- 
einbarungen bie Anerfennung ber Drganifation. 3fl erff biefe gefiebert, 


bann ift alles übrige leicht gu erreichen. Leiber gibt eS auch Bei uns 
noch brauereileitungen, welche bie Drganifation unb beren bertreter 
als etwas ÜberflüffigeS, ja fogar SdjäbltdjeS anfehen. Sie braueret- 
arbeiterbewegung beS boigtlanbeS beleuchtet bieS mit aller SeutlichfeU- 
Unter Äonoentionalftrafe haben bie bortigen brauereibefißer fich oer- 
pffidhtet, feinen Lohnoertrag mit ben bertretern ber Drganifation eingu- 
gehen, felbft auf bie Gefahr Ij « 1 ®«lufte ber Sfunbfdjaft gu h«Ben. 

8 betrieben (1. Jeil) werben Streitigfeiten burdß bie Jariffommiffion 
geflüchtet, in 6 betrieben oermittein bie ArbciterauSfchüffe unb bie 
DrtSoerwaltung ber Drganifation, in 2 betrieben unterljanbelt ber Gau* 
oorftanb unb bas guftanbige GewerffchaftSfartell als alleinige 3nftang 
unb in 5 betrieben fungieren ArbeüerauSfdjuß, 3n)eigoerein6oorftanb unb 
Gauleitung inftangengemäß als SchiebSfommifjion. Nur in einem betriebe 
werben auSfchließlidj bie eigenen Leute gur berhanblung oorgelaffen. 

begüglich ber bertragSbauer ftnb weniger berfeffiebenheiten gu be¬ 
obachten. Nur 2 betriebe h a Ben je einen gweijährigen bertrag, 2 haben 
einen oierjährigen unb bie übrigen h<*Ben fich auf 8 3«hte oerpflichtet. 
Selbftoerftänbüch gelten biefe Jarife als auf ein weiteres 3ah* »er* 
länger!, wenn nicht ein oiertel 3che °or Ablauf ber^ berträge bie 
Jfünbigung erfolgt. Nur in einem Jartf ift gar feine Äünbigung oor- 
gefehen. Außer ben 16 Jarifen, welche bieS 3ah* juftanbe famen, fi»B 
nod| in 4 betrieben berbefferungen ergielt worben. Siefelben finb in 
einem betrieb nur ntünblidj oereinbart, währenb fie in ben übrigen 
3 betrieben fdjriftlidj feftgelegt fmb, ohne baß baburch biefe 8 tB- 
mad^ungen ben Eharafter rechtmäßiger Jarifoerträge erhalten hätten. 
Siefe hüt angeführten berbefferungen finb in ben oben mitgeteilten 
3 iffern mit enthalten. 

blidfen wir auf unfere Sartferfolge gurücf, fo haBen mir feinen 
Orunb gur Ungufriebenhcit in Begug auf ben Grfolg. Mancher Not 
ift oorgeBeugt, mancher «Ber bie Sicherheit ber Gyifteng 

Befeitigt unb manche recht notmenbige ßohnfteigerung ift errungen. 
Allerbings laffen unfere ArBeitSoerhältniffe noä) oiel gu wünfdjen 
üBrig. Öhne baß bie Unternehmer baBei nur auch Bie geringfte (Sn* 
. Buße erleiben würben, fann in unferem berufe noch fchr »iel reformiert 
werben, bor allem bürfen wir aber nicht oergeffen, baß baß 
Errungene auch erhalten fein muß. Sroßbem bie Sarife erft furge 
3eit in Straft ftnb, hat eS an Uebertretungen nicht gefehlt, welche 
nur infolge ber guten Drganifation gurüefgemiefen werben fonnten. 
Sarum finb wir ber Meinung, baß mit ber Stärfung unferer Dr¬ 
ganifation auch BaS beftehenbe erhalten unb baß neu Grforberlühe 
noch erworben werben fann. Nur bie Drganifation oerbürgt uns 
ben bauernben tariflichen grieben im Gewerbe. 

Gera. badfert. 


3lrbeiterfd}n^. 


Sic Sekret unb bie auSfBtjrnug bte Ü«betrf^u^ge|c(je8 in Reffen. 

GS wirb uns gefchrieBen: Sie Bei einer Neihe oon BunbeS- 
ftaatüchen AuSführungSoorfcffriften oermißte |>erangiehung ber 
ßehrer hat bie großhergoglii) ^cffifc^e AuSführungSanweifung 
oom 16. SegemBer 1903 auSbrücflid) angeorbnet. Sie Beftimmt 
in § 2, baß „bie Bei Durchführung beS GefeßeS nidßt gu ent- 
Behrenbe NÜtwirfung ber 6chulauffi<hisbebörbe unb bet 
2 ehr er" fid) nach näherer Anweifung ber ttJJinifterialaBteilung für 
Schulangelegenheiten in ber ©eife gu oottgiehen hat: 

1. baß bte Schulaufftdjtsbeljörbe unb bie Lehrer beit mit ber 
Aufftdjt über bie Simhführung beS GefeßeS Betrauten Be¬ 
amten AuSfunft über einfcfflägige fragen erteilen unb SWit- 
teilungen über beobachtete SKißftänbe machen; 

2. baß für jebe Scffiilflaffe ein 93ergeictjniS ber gewerblich tätigen 
5tinbcr geführt wirb; 

3. baß bie ScljulauffidjtsBehörbe oon ber ihr nach § 20 Abf. 1 
beS GefeßeS gufteßenben Antragsbefugnis in jebern nötigen 
gall Gebrau<h macht. 

3n Ausführung biefer (>)runbfäße hat bie genannte ©inifterial» 
aBteilung unter nochmaligem §inmei$ auf bie Notwenbigfeit ber 
©itwirfung ber Lehrer angeorbnet, baß bte Lehrer alsBalb für 
jebe Schulflaffe ein S3ergeichniS ber gewerblich tätigen Scffulfinber 
nach einem oorgefchriebenett Formular auSguftellen haben, baS in 
oerfchtebenen Spalten ben 3$or* unb 3nnamen beS ÄinbeS, Sag 
unb 3ahr feiner Geburt, Name, Staub unb ©ohnort beS gefeß» 
liehen Vertreters, Name unb ©Öffnung beS Arbeitgebers, Art feines 
Betriebes, Befcffäftigung beS StinbeS, inöbefonbere: 1. in welcher 
©eife, 2. in welchen Stunben, 3. wo? unb enblicff eine Spalte für 
„Bemerfimgen" enthält. Sinb feine gewerblich tätigen Sfinber in 
ber Scffulflaffe oorffanben, fo ift hierüber eine Bereinigung auS- 
gufietten unb aufgubewaffren. BergeicffniS ober Befcffeiniguncj ift 
Bei Beginn eines jeben Schuljahres unb fobann Bei Beginn jebeS 
©interffalbjaffreS gu erneuern ober fortgufüffren. Die Bergeidffniffe 
fotten auf Grunb ber oon ben Äinbern bei oerfammelter Scffuie 
gemachten Angaben aufgeftettt werben, wobei ber Leffrer feine oon 
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ben Angaben berStinber abroeichenbe Slnftd^t unter ber Spalte ,,©e* 
merfungen" beifügen fann. Diefe« ©ergeichni« ift ber Auffi<htS* 
behörbe auf Verlangen gu überfenben ober gur (Einficfjt oorgulegen. 

Die Durchführung biefer ©eftimmungen fchlicßlid) wirb burch 
bie Anorbnung geroährleiftet, baß bie StreiSfdjulfomtniffionen bei 
ihren Snfpeftionen unb ©ifitationen barüber gu oerläffigen 
haben, baß ba« ©ergeichni« richtig geführt roirb. Shre ©rgängung 
finben biefe SSorfd^riften in ber ©eftimmung ber Ausführung«* 
anroeifung, baß in jebem einzelnen SaHe ber Erteilung einer 
ArbeitSfarte ein AuSgug au« bem hierüber gu führenben ©ergeich- 
niffe ber Schulauffichtsbeßörbe mitguteilen ift. Da „Schulauf- 
fuhtdbehörbe" nach h^ffifc^cr ©oügugSoorfchrift ber örtliche 
Scßuloorftanb ift, alfo ein enger Si'ontaft gtoifchen ßehrer unb ber 
in ben §§ 6, 8, 16 unb 20 be« ©efeße« genannten ©ehörbe ge« 
fuhert ift, fo roirb e« roohl gelingen, bie ßehrerfcßaft burch bie ihr 
gugeteilte Aufgabe für ba« ©efeß gu intereffteren unb banjit feine 
Durchführung roefertlich gu erleichtern. ©8 fei noch angefügt, baß 
in ba« eben behanbelie ©ergeichni« foroohl „frembe" roie „eigene" 
Stinber aufgunehroen finb. Den hefftfäen AufftdjtSbeamten roerben 
gerabe bie Angaben über bie „eigenen" Stinber eine roertoolle 
©an« für ihre AuffichtStätigfeit über bie fonft fchroer gu fon» 
trollierenbe ©efcßäftigung bei ben ©Item ufro. abgeben. 


©ODerbeanfficht in ©reuten. Die 3 a ßl ber ©eroerbeinfpettoren 
foQ burch ben neuen ©tat um 11 oermehrt roerben, fo bah fte auf 181 
fleigt. ©8 ift bie ©rridjtung oon ©eroerbeinfpeftionen in ©raunßberg, 
Singen, gorft, Subenfheib, SRülheim a. b. Stuhr unb Sennep oorgefehen; 
ferner finb für bie am 1. April 1902 unb 1. April 1908 neu errichteten, 
aber bi« jeßt nur fommiffarifch oerroalteten fünf ©eroerbeinfpettionen, 
bie bauernb unentbehrlich finb unb ohne Sd)äbigung beß ©teufte« nicht 
langer auftragßroeife oerfeßen roerben fönnen, etatmäßige ©teilen oor* 
gefehen. 

©etoerleiufpeftiim in Sachten. Die groeite Kammer lehnte am 
1. 3ebruar in Uebereinftimmung mit ber Regierung ab, für bie ©e» 
roerbeinfpeftion alabemifdj gebilbete grauen gleichberechtigt mit ben 
SWännem angufieCfen, ebenfo praltifch gebilbete Arbeiterinnen gugujiehen. 
©agegen fallen bie fünf „weiblichen AußfunftSperfanen" bei ber fädjft* 
fchen ©emerbeinfpeftion jeßt feft angeftellt roerben. SWan roill ihnen 
befanberß auch bie ©eaufftchtigung ber Ausführung be« ©efeßeß über 
ben Stinberfchuß in gewerblichen ©etrieben übertragen. 

©etoerbeanfficht tu ©aben. Die ©ubgetfommiffion ber 3nietten 
Kammer be« ßanbtage« hat einen ©ericht über bie ©eroerbeaufftcht 
oeröffentlieht. Danach hat bie Regierung erflärt, fte roerbe bie 
Sfrage roohlrooHenb prüfen, ob Hilfsarbeiter au« bem für* 
beiter ft an be al« ©eamte ber ©ewerbeinfpeftion angefteHt roerben 
fönnen. ©8 liege um fo weniger ©eranlaffung oor, ber in ber 
Stommiffion gegebenen Anregung feine Solge gu geben, al« bereit« 
jeßt bei ber Sabrifinfpeftion Arbeiter al« technifche Affiftenten be» 
fcßäftigt würben. 

Ätoberfcbuß unb Sticfereimbuftrie. Da« Stinberfdjußgefeß, ba« 
am 1. 3anuar in Straft getreten ift, ruft nach 3«tung«berichten im 
©ogtlanb einfahneibenbe ©eränberungen hen>or. Rirgenb« rourben 
wohl oerhältniSmäßig mehr Stinber befcßäftigt al« bort. 3« ber 
Sticferei»3nbuftrie roaren ungäßlige Stinber mit „3äcfeln" unb 
befonber« mit „Säbeln" befchäftigt, roa« aber nicht mehr guläffig 
ift, roeil in ben betreffenben ArbeitSfiätten burd) elementare Straft 
beroegte Driebroerfe — bie Sticfmafchinen — in ©ätigfeit finb. 
Solchen Stinbern fmb überall feine ArbeitSfarten außgefteut roorben. 
Run berichtet ba« „Sä<hf. ©olf«bl.", bagegen hätten bie ©eroerbe» 
treibenben bie ©eroerbeinfpeftoren angerufen. Die ©ewerbeinfpeftion 
Aue habe auch bereit« beim ©unbeSrat beantragt, baßbaS Stinberfcßuß* 
gefeß für bie im fächftfehen ©ogtlanb oorßerrfahenbe Sticfeiei*3nbuftrie 
außer Straft gefeßt roerbe. — Da« halten roir für gang unmöglich. 

Sdjnhwrftbläge fft? ©ureanbeamie. Der ©erbanb beutfeher 
Rechtsanwalt«* unb RotariatSbureaubeamten hat an ben Reichstag 
eine ©ingabe gerichtet, in ber bie Rotroenbigfeit einer gefeßlichen 
Regelung ber bienftlichen ©erhältniffe biefer ©ureaubeamten bar» 
gelegt roirb. Am Schluffe biefer ©ingabe helfet &'• 

©ie ©egelung hatte in Anlehnung an bte ©efttmmungen be« Han» 
belßgefe&buch« über bie faufmännif^en AngefteUten gu erfolgen, ©iefe 
©efümmungen, nicht bie ber ©eroerbeorbnung, erfcheinen bet fachgemäßer 
Prüfung al« geeignete Unterlage für bie in Anbetracht ber ©igenari 
be« ©erufe« ber ©echtßanroaltß» unb Stotariatsbureaubeamten erforber» 
liehen befonberen gefefclichen ©orfchriften gur Herbeiführung angemeffener 
ArbeitßoerhäUniffe. 

©leichgcitig ift unter biefen Angeftellten eine ©eroegung im 
©ange, bie ben Abfchlufe oon ©arifoerträgen mit ihren Arbeit» 
gebern begroeeft. 


Arbeiten»trßifyenttts. ftparhaffen. 


iraufeufaffeu unb Aergte. I. Der Streit groifchen Aerjten 
unb ftranfenfaffen nimmt immer gröfeere Dimenfionen an. iRach 
einer Angabe ber „tfreuggeüung" umfaßt er gurgeit bereit« über 
80 beutfehe Stäbte unb mehr al« 3000 Aergte. Sam 1- April fteht 
eine weitere AuSbehnung gu erwarten, ba gu biefem ©ermin eine 
große Angahl oon Aergten ihre ©ertrüge gefünbigt haben. Der 
pringipieU roichtigfte Streit fpielt fid) gegenwärtig in Sföln ab. 
Hier hat, roie roir in ber oorigen SRummer berichteten, bie Re¬ 
gierung bie Sorberungen ber Aergte gegen ben Sßillen ber Waffen 
gugeftanben unb bahmgehenbe ©ertrüge mit ienen abgefchlofjen. 
Demgegenüber haben bie oorher oon ben Waffen oerpflichteten au«» 
roärtigen Aergte befthloffen, auf ber ©rfüttung ber mit ihnen ein¬ 
gegangenen ©ertrüge gu beftehen unb eoentl. bie ©ntfdjäbigung«» 
Sage gegen bie Stoffen einguleiten. Diefe roieberum roerben bie 
©erfügung ber hoh eren ©erroaltung«behörbe im ©erroaltung«ftreit» 
oerfahren anfechten. 3n einer ©erfammlung ber Staffenmitglieber 
rourbe eine Refolution gefaßt, burch bie ber ©orftanb j^icr^u auf» 
geforbert unb ben neuangefteUten Aergten bie Sympathie ber 3Rit* 
glieber außgefprochen rotrb. Außerbem rourbe nach e iaer fehr 
erregten Debatte befchloffen, ein ©elegramm an ben Staifer ab» 
gufenbeit, worin ber SRonarch unter Hiaro^S auf bie faiferlichen 
©rlaffe gebeten roerben foll, über 100 000 Staffenmitglieber, bie 
burch ^ lc befannte Regierungßoerfügung mit ihren Samilieit 
ben Aergten auf ©nabe unb Ungnabe außgetiefert roorben feien, 
gu fchüßen. Die ©ntfdjeibung im ©erroaltung«ftreitoerfahren 
roirb oon pringipieUer ©ebeutung fein, ba fie auch fä c eine 
Reihe oon fchroebenben Stonfliften in anberen Stäbten ent» 
f^eibenb fein roirb. Auch in ©eriin roirb e« oorau«fichtli<h gu 
einer gerichtlichen Austragung ber Streitigfeiten fommen. Die 
Aergte Der ©erliner Drtßfranfenfaffe ber Staufleute, bie ftd) bereit« 
für fünf weitere Sah« auf ben alten ©ertrag oerpflichtet hatten, 
haben unter bem Drucf ber großen SRehrheit ber ©erliner Aergte 
ihre 3 u fage jurüefgegogen unb wollen e« auf eine Stlage anfommen 
taffen. 3n einer ©eneraloerfammlung ber ©titglieber ber genannten 
Stoffe am 1. b. 2RtS. ift bie ©rhebung ber ^lage befchloffen roorben. 
Aud) groifchen ftaailichen Stranfenfaffen unb ihren Aergten fchroeben 
unentfehiebene Stonflifte. ©ei ber ©ifenbahnfranfenfaffe für ben 
DireftionSbegirf Düffelborf haben bie Aergte, weit ihnen bie 
freie Argtroahl nicht jugebiHigt rourbe, ihre ©ertrüge gefünbigt. 
Daraufhin hat bie ©ifenbahnoerroaltung ihren langjährigen ©ahn» 
ärgten, bie größtenteils auch Staffenärgte roaren, gleichfalls bie 
Stünbigung gugeftellt, unb bie freigeroorbenen Stellen mit einem 
©tinbefteinfommen oon 5000 Jl auSgef^rieben. ©8 roürbe gu 
weit führen, noch eine größere Angahl oon Saßen hier anguführen, 
erwähnt roerben mag nur noch, baß neuerbingß Sdj mal falb eit 
unb ©upen gu ber 3 ö hl ber Stonfliftßorte hi°S u 9 e treten ftnb. 
©rfreulicherroeife ift e« in einigen Stäbten auch gu fneblichen ©er» 
einbarungen gefommen. 3« ©tünchen »©labbadj ftimmten 
fämtliche 63 Äranfenfaffen ber Stabt einem ©ertrage gu, nach 
welchem am 1. April b. 3- freie Argtroahl unb ein Sßaufthalfaß 
oon 4 M pro £opf be« l^affenmitgliebe« eingeführt roerben foü. 
Diejenigen Stranfenfaffen, welche bie ©egaßlung nach ©ingel» 
leiftungen oorgichen, foHen 80 pro Stonfultation unb JC. 1,20 

für ben ©efud) gahlen. Außerben rourbe ein SchiebSgericht 
für etwaige Streitigfeiten eingefeßt. 3n Erfurt erhöhten bie 
Staffen ba« Honorar, wofür bie Aergte bie Sorberung ber freien 
Argtroahl fallen ließen. 3n ©upen fam e« gleichfall« auf ©runb 
einer Honorarerhöhung gu einer ©inigung. Auch in StönigS« 
berg i. ©r. ift ber Stonflift feit Anfang Sanuar beigelegt, nachbem 
bie Äaffe in eine ©rßößung be« Honorar« oon 4 Jlt auf 5,60 <At 
pro ©titglieb unb 3ahr geroiüigt hatte. 3n Auerbach enblith, 
roo bie Drei Staffenärgte ber ©emeinbefranfenfaffe wegen ihrer er¬ 
höhten Snanfpruchnahme auf ©runb ber RooeHe gum Stranfen» 
oerricherungSgefeß eine ©rhöljung ihre« ©efamtfijum« oerlangt 
hatten, rourbe eine folche oon ber Stabtoerroaltung gugeftanben. 
SebenfaU« beroeifen bie Ießtangeführten Salle, baß frieblidje ©er* 
einbarungen groifchen beiben ©arteien bei einigem guten 
SBiHen roohl gu ergielen finb. Daß fie für beibe Deile weit er» 
fprießlicher ftnb al« unfruchtbare Kämpfe unb gerichtlidhe ©nt» 
(Reibungen, bebarf feiner näheren ©egrünbung. 

Die babifdjje ßaubeSPerfichtmngßaitftalt richtet ein Runbfcßreiben 
an bie ©egirfßämter, roorin fie bie Stlage über ©Mißbrauch be« 
3noaIibität«gefeße« gnmAuSbrucf bringt. ©« würben Snoaliben- 
renten oon ©erfonen in Anfpruch genommen, bie feineöroeg« im 
Sinne be« ©efeße« inoalibe feien unb bie 3^0niffe oon Aergten 
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unb ©emeinbebegörben liefen es niAt gu, bic ÄnfprüAe gurüd- 
guroeifen. Soroogl Slergfe als ©emeinbebegörben unterliegen es 
gu prüfen, ob bie ©efucgfteller roirflid) in igrem Berufe niAt megr 
als ben brüten Seil bisherigen Lohnes (ober TurAfAnittSlogneS) 
erroerben fönnten unb liegen geh babei oon igrem guten ©er$en 
ober einem ©inbUd auf bie Ärmenfaffe leiten, ©ine Kontrolle er» 
gäbe, bag oiele Rentenempfänger noch mehr als baS gefeglidje 
drittel gu guroeilen noA oollem ober nage^u oollem ßogn erroerben. 
— ©iergu roirb uns gefchrieben: „DbgleiA oon ber fogial» 
bemofratifchen treffe fegr frfjarf gegen biefeS RunbfAreiben oor- 
gegangen roirb unb auch anbere ^regorgane es tabeln, mug boA 
gugegeben roerben, bag baS, roaS bie BerfiAeruncjSanftalt beflaat, 
tatfäcgliA oielfältig oorlommt. ©S fcheint ein SRigoerftänbniS bei 
Renten unb ©emeinbebegörben oorguüegen, bem entgegen getreten 
roeroen mug, roenn nicht fpäter über Ungerechtigfeüen unb gärten 
gelingt roerben foll unb bie Berechnungen ber Änftalten gu SAanben 
roerben foüen." 

©cgulfparfaffen in Seutfcglanb begehen nach einer ©tatifiil beS 
©logauer BereinS für 3 ugenbf pariaffen runb 8000 (ohne Äonfirmanben-, 
Pfennig- u. bgl. ©parTaffen), barunter etroa 1900 in ^reugen. Bergält- 
ni&ntägig ftarf finb babei bie ^rooingen B°f en mit 448, ©Alegen mit 
362 unb ©achfen mit 350 Stoffen beteiligt. 3n BraunfAroetg, roo baS 
©chul* unb Äonfirntanbenlaffenroefen gefefcliA geregelt ift, beftanben 
im 3agre 1900 109 Muffen mit 27 000 Einlegern unb 480 000 M ötn- 
lagen. Such in mehreren anberen Heineren BunbeSftaaten gaben bie 
©cgulfparlaffen einen günftigen Boten gefunben. ©o roaren (im Sah« 
1902) in ©achten * SBeimar 66 Waffen oorhanben; oon fänttUchen 
9809 ©chiilern ber betreffenben ©Aulen hotten nicht weniger als 
7839 Spareinlagen auSftehen; in 5 Drten fparten alle Kinber, in 
24 Drten mehr als 80 o. ©., in bem gewerblichen Äpolba oon 
8476 Kinbern 8829, gleich 96,77 o. ©. Ser gefamte ©inlagebeftanb be¬ 
lief geh auf 286 081 M bei 91421 M ©inzaglungen unb 77 260 M 
Rüdgaljlungen im legten 3<*gre. 3n ©achfen-SReiningen waren oon 
310 ©Aulen 262 mit ©chulfparlaffen oerfehen, unb es fparten oon 
45 000 ©chulfinbern 31000. Ser ©inlagebeftanb belief geh „auf 
1 126 000 M gegen nur etwa 400 000 M im 3ahrc 1895. — Über 
ben oolfsmirtf<hattlichen unb oor allem ben fojialetgtfAen ©ert blefer 
©pariaffen für ©chulfinber gnb belanntlich bie SReinungen, gumal auch 
ber 2egrer, fegr geteilt. _ 


Sojtolr Jle)i|tn tut* fggitne. 


Sie ©rriAtung oon föoglfafidSffefe» für 2u»genlraule nach 
bem SRufter ber belgifA‘fran$öfifAen Dispensaires antitubeiculeux 
regt baS preugifrfje JMtuSminifterium in einem ©claffe an bie 
RegierungSprafibenten an: 

©S wäre fehr wünfchenSwert, wenn ähnliche ©inrichtungen, unb 
gwar tunüchft in organifcher Berbinbung mit einer 2ungengeilftätte, 
auch bei un« in« 2eben gerufen werben fönnten. Äuger ben ©täbten 
mit mehr als 100 000 ©tnmognern wären in erfter 2tnie UnioergtätS- 
ftäbte unb folche Orte bagu geeignet, in benen geh ein hngünifcheS 
Snftitut ober eine ähnliche bafteriologifche UnterfuchungSanftalt be¬ 
findet, beren Leiter bie ©inriegtung unb teegmfebe Seitung be§ Dispen- 
saire ober, wie man es gmeefmägig nennen fönnte, ber „©ohlfagrtsftelle 
für fiungenfranfe" gewig gern übernehmen würbe. Sie Sofien ber 
erften ©inriegtung unb ber Iaufenbcn Unterhaltung biefer ©oglfagrtS- 
ftelleu würben fieg oorauSgcgtltch unggroer burrf) Veranjiegung ber 
ögentlicgen ©ogltättgfeit befegaffen lagen, infoweit ge nicht oon ben 
3noaIibitätSanftalten, Äranfenfaffen unb ähnlichen Berbänben über¬ 
nommen werben. 

©olcge SSoglfagrtSftellen beftegen übrigens fegon in Seutfcg- 
lanb, unb groar groei in Berlin unb je eine in ©alle a. ©. unb in 

Gaffel. 

Ser toftrttemtergifdje »ereht für Bofist)eilgatten gat fein fett- 
gerigeö Sanatorium ©tlgetmSgetm bei Badnang, wie fegon früher ge- 
melbet, an bie BergcgerungSanftalt ©iirttem&erg gu einer Sungengetl- 
ftätte für männliche Berficherte oerfauft. ©r beabgegtigt nun für ben 
©rlöS aus bieiem Berfauf (490 000 M ) an einem anbern Drt, wo¬ 
möglich im ©cgwargwalb, eine neue Bolfsgeilftätte für SRinber- 
bemittelte, bie niegt bureg fogiale ReicgSoerficgerung gebedt gnb, gu 
erriegten. Ser Bau ber neuen Bolfsgeilftätte foH fo geförbert werben, 
bag ge bis 1. Äprtl 1905 begogen werben fann. 3nt legten Betriebs* 
fahr lieg ber Beretn in BilgelmSgeim 649Berfonen oerpgegen, wofür 
bei 348 122 M ©efamtauSgaben 141386 Ul BerpflegungSgelber unb 
42 664 M Beiträge faritatioen unb ögentlicgen ©garalterS eingtngen. 
Ser Beretn roirb aueg fiinftig ein reitgeS ÄrbeitSfelb gaben neben ber 
Ärbeü ber BergcgerungSanftalt ©ürttemberg, bie jefct ben örroerb eines 
©runbftiids gu einer Sungengeilftätte für grauen betreibt. 

©fgag gegen Ärfemoafferftoff. ©in ©rlag beS preugifegen SRinifterS 
für £anbel unb ©ewerbe weift bie ©eroerbeaufgegts- unb SRebiginal« 
beamten an, auf bie Bergütung ber bei ber ©ntrotdelung oon Slrfen- 
roaffergoff für bie Arbeiter entftegenben ©efagren igr befonbereS Äugen* 
merf gu riegten. Reuere Unterfliegungen gaben ergeben, bag arfengaltige 


Säuren niögt nur unter ber ©inwirfung oon 3inl unb Sinn, fonbmt 
auch unter ber beS ©ifenS Ärfenwagerftog entroideln. hiernach begegt 
bie ©efagr ber Ärfenroagerftoffoergiftung aueg für biejenigen Hrbeüer, 
roeldge g. B. in gabrilen emaillierter ©efegirre, in BerginnungS-, Ber- 
ginlungs- unb BerbleiungSanftalten ©ifengegenftänbe gur Vergeilung 
einer metallifcgen Dbergä^e mit roger ©cgroefelfäure ober ©algfäure 
beigen, ©benfo bilbet geg Ärfenroafferftog bei ber Äuflöfung arfen* 
haltiger SRetaDe, g. B. arfengaltigen 3inls, in Säuren. 

gegen Vlantvflaub beim Rteberrciten oon ©eb&nben. 3« ber 
englifcgen 3eüfÄrtft „Sancet" roirb barauf gingcroiefen, bag gerabe hn 
Sommer bie Rieberlegung alter unb neuer SRauerfteingebäube befonberS 
gäugg oorgenommen roirb. Sie babei geg entwidelnben ©taubmagen 
beläftigen Äugen unb ÄtmungSorgane fegr empgnblicg, aueg bie auf 
ber ©trage feilgegaltenen fiebenSmittel werben bureg biefen oft infeftiöfen 
©taub oerunreinigt. Siefem Uebelftanbe ift fegr einfach abgugelfen, 
wenn begörbUcgerfcitS für ÄbbrucgSarbeiten bie ausgiebige Befprengung 
ber SRauern unb Trümmerhaufen oorgefegrieben würbe. 

Ueber ben ttttSfcglag ber Polierer in ber Bleigiftfabrtfatwn. 

Dr. ©launing beridjtetete im Rürnberger ärgtlicgen Berein über 
feine entfpreegenben Rachforfcgungen bei ben Bleiftiftarbeitern Rürn- 
bergS unb beffen Umgebung, wobei er auf ©runb eines Srage» 
bogenS unb eines BtaterialS oon ca. 800 B°üerern unb Boliere- 
rinnen ü6er baS Älter unb ©efcglecgt biefer Ärbeüer, über bie 
S)auer igrer Sßoliertätigfeit, bie Ärt beS B°üerenS (^anb- unb 
Btafcginenpoiieren) unb bie Befcgaffcngeit ber B°ütur geh näger 
auslägt. Sie 3 a hl an @ls em crfranlten Bolürer ift fo gering, 
bag über baS frühere ober fpätere Äuftreten ober Sßieberauftreten 
beS ÄuSfcglagS fowte über beffen Berbreitung unb Stomplifationen 
beftimmte Ängaben niegt gemacht werben fönnen. ©launing fornrnt 
gu bem ©cgüig, ^ a 6 ^Solicrcfjem entweber infolge äugerer ©in- 
roirlung oon ©cgäblicgleiten auf bie guftanbe fomme ober, 
roaS wahrfcgeiulicger, eine ber Ratur ber ©aut. beS einzelnen 
bioibuumS inneroognenbe llrfadgc gäbe. 5)er beim Bohren ge¬ 
brauste benaturierte Spiritus ift allem Änfcgein naeg niegt als 
bie Urfacge ber ©rlranluttg angufegen, boeg ift eine Reform beS 
SenaturierungSoerfagrenS megr im 3ntereffe ber BrennfpiriiuS 
oerwenbenbett Beoöllerung roünfcgenSroert. (Btacgn. tneb. SBocgen- 
fegrift Rr. 4.) _ 


MoljttnupnJtreti» 

Ser 1. fIKgenidue $entfdje SBo^nnngSfongireg ift auf bi e 
Xage oon Sonntag ben 16. bis SRittroocg ben 19. Oltober b. 3$* 
feftgefegt worben; inbeS roerben bie eigentlichen Berganblungen 
nur am 17. unb 18. fein. Ser Stongreg roirb in granffurt a. SR. 
im Saalbau ftattfinben. Bei bem einleitenben ©eneralbericgte über 
ben Staub oon SBognungSfrage unb SöognungSrcform in Seutfcg- 
lanb roirb u. a. Brofeffor Boble oon ber Äfabemie für Sogtal- 
unb ©anbelSroiffenfcgaften in granlfurt a. SR. über bie tatfäcglicge 
©ntrotdlung ber BBognungSoergältniffe feit 1870 Berichten. 3roei 
weitere Rebner roerben bei biefem B“«^e — ber eine ben ©influg 
ber roirtfcgaftlicgcn SRomente auf bie SBognungSoergältniffe, ber 
anbere ben ber Reformmagregeln erörtern. Bei ben weiteren Ber- 
ganblungSgegenftänben oerbient befonbere ©rroägnung, bag bie 
grage ber Befcgaffung beS nötigen Kapitals für baS Bauen über¬ 
haupt, niegt etroa nur für bie gemeinnügige BautätigFeit ausführ¬ 
lich un & a ö en Seiten bureg megrere Referenten beleuchtet 

roerben foll. Än bie eigentlichen Berganblungen roirb fieg am 
Äbenb beS 18. eine öffenlliA« Berfammlung anfAlicgen, in ber 
baS Thema „SöognungSfrage unb BolfSroogl /# in ben brei Unter¬ 
abteilungen „SöognungSfrage unb BollSfranfgeiten <, / „BBognungS- 
frage unb SRägigfeit", „SöognungSfrage unb gamilie" Beganbelt 
roerben roirb; Rebner wie griebrieg Raumann, unb Dr. grang 
Dppengeimer, Berlin gaben igre SRitroirlung hierbei gugefagt. 
Ser SRitgliebSbeitrag beträgt 6 <A (Änmelbungen roerben erbeten 
naA bet ©efAäftSfteHe beS ilongreffcS: granlfurt a. SR., Brönuer* 
ftrage 14. 

SRagregeltt über blt Whfcm&mtffät in Oberbahem gat bie 
bortige ÄönigliAe ftretSregierung auf ©runb ber 5lönigliAen Berorbnung 
oom 10. gebruar 1901 im ganuar b. 3s. erlaffen. SanaA müffen 
ade ©ogn-, ©Alaf- unb ÄrbeitSräume tn reinlicgent Suftanb gehalten 
unb bürfen als foldge niAt megr benugt roerben, fofern ge polizeilich 
als ungeeignet für ben Äufentgalt oon SRenfAen bejeiAnet worben gnb. 
gür jebe erroaAfene tn ©ogn* unb ©Alafräumen wirb ein 

SRinbeftluftraum oon 10 cbm, für alle Bcrfonen über 12 gagre bie 
Trennung ber ©cfAleAter in ben ©Alafräumen oorgefArieben. Rur 
folAe Räume, bie einen befonberen Zugang gaben, ber niAt burA 
anbere ©Alafräume fügrt, bürfen an ©Alafgänger oermietet roerben. 
Sienftboten, ©efeHen, 2egrlingen, Ärbeitern, ©Alafgängern mug eine 
eigene fiagerftätle, fowie eine enlfpreA*nbe ©a[A- unb Trinfgelegengeit 
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gur Verfügung gesellt roerben. Heber bad Borljanbenfein einer ge- 
nügenben 3®hl 000 Aborten finb ehtgehenbe Vorfchriften erlaffen. 3 U ' 
roiberhanblungen gegen bie im Erlafc angeführten Borfchriften roerben 
mit einer ©elbftrafe bi« gu 45 JL bebroljt. 

©ohnnngderhebmtjj ttt Sürth» 9Ran fchreibt und: 3m Sabre 
1901 rourbe bahter eine allgemeine SBohnungdunterfuchung be- 
fcbloffen, bie ftdj auf bad gange ©tabtgebiet erftrecfen fott. Vid 
jefet finb in gehn ©tabtbegirfen 5500 Söohnungen mit ca. 21 000 
Einwohnern eingefeljen morben. Ed ergaben fidj hierbei 378 Be* 
anftanbungen, gum Seil fdjroerer Rrt; in 341 Säßen mürben bie 
3JtiBftänbe befeitigt. Sfjre Beteiligung erforberte umfangreiche Ver- 
banblungen mit ben beteiligten, rooburd) bie halbe Rrbeiidgeit bed 
SSohnungdinfpeftord unb feines |)ilfdarbeiterd in Hnfpruch ge¬ 
nommen'mar. Sefei finb noch 14 ©tabtbegirfe mit 7600 ^Boh¬ 
nungen unb 37 000 Einwohnern aufgunehmen. 2Jüt bem bid* 
herigert ^erfonal fönnte bie SBohnungdenquete erft etroa in fünf 
fahren beenbigt roerben. Bid bahin hatte bie aufgufteHenbe 
©eneralftatiftif infolge ber oeränbcrten Verhältniffe roenig 2Bert 
mehr. ®ie ftäbtifchen Kollegien befchloffen baher im Sanuar b. 3- 
gur möglichften Befcfjleunigung ber SBohnungderhebung unb Ver¬ 
arbeitung bed Btateriald fofort brei roeitere Sechnifer mit je einer 
$iIfdperfon anguftellen (Shebü hierfür 5400 ,4i). Sie neuan* 
geftellten unb bie feitherigen Prüfte fönnen bie ©ohnungderhebung 
bann bid gum £erbft biefed 3al)red burchführen unb ber ©oh* 
mmgdinfpeftor gleichgetta bie ©eneralftatiftif bearbeiten. Sie 
©taatdregierung ift um Erhöhung ihred feinergeit gu bem Unter¬ 
nehmen in Rudficf)t geftellten 3 u f<^ u ff € ^ non 4000 M erfucht 
roorben. 


(ßEUjerbtgeridjte. (Einigungsämttr. Sd)ieb?gerid)tf. 


2)ie Äommiffiondberatting über bie ^aufnuinndgertchte hat bid 

jefct folgenbe Ergebniffe gehabt: 1. Sie Singlieberung an bie ©e- 
roerbegerichte ift befdjloffen roorben. 2. Sie obligatorifd^e Er¬ 
richtung oon Äaufmanndgeridjten ift für ©emeinben mit 20 000 
Einwohnern feftgefefet roorben. 3. Sen Sfriufmanndgerichten roerben 
auch bie ©treitigfeiten aud ber tfonlurrengfiaufel gugeroiefen. 3m 
übrigen rourben bie Veftimmungen bed Entrourfd bid § 5 ein* 
fchliefelich unueränbert angenommen. Vertreter ber Regierungen 
haben mehrfach entfchiebenen Einfprud) gegen bie Vefd)lüffe gu 
2 unb 3 erhoben. 

Sie SBirfmagett bed irttifdjcm Conciliation Act 1896 fchilbert 
ber foeben erfchienene oierte Bericht bed Board of Trade. Von 
1896 bid 3«li 1903 finb 154 göHe oon dinigungdoerhanblungen 
oorgefommen; 56 im Vaugeroerbe, 31 in ber ©etaßinbuftrie, 3J?a* 
feinen- unb Schiffbau, 21 im Vergbau unb ©teinbruchdbetriebe, 
14 im Srandportgeroerbe, 8 in ber SejtUinbuftrie, 7 im Vuthbrucf-, 
Buchbinberei« unb Vapieroerarbeitungdgeroerbe, 6 in ber Befleibungd- 
inbuftrie unb anberen ©eroerbdgroeigen. 99 biefer 154 gälte fmb 
öffentlich nach ber Anleitung bed ©efefced, 14 burch ^ßrioatoerhanb« 
lungen ber Parteien felbft erlebigt roorben. 3n 40 gaHen lehnte 
bad Board of Trade ein dingreifen ab ober roar trofe Verfudhd 
feine Einigung gu ergielen. Von ben 99 geglücften Einigungen 
rourben 65 burch ©chiebdfpruch unb 34 burch gütliche Vereinbarung 
ergielt; bei 23 Säßen ber Unteren ©ruppe fam biefe banf befonberer 
Bemühungen ber Beamten bed department guftanbe. 3« ben lefcten 
beiben 3ahren allein (3uli 1901 bid 1903) lagen 41 gäHe oor, 
roobei ed ficf) in 21 um Slrbeitdeinftellungen hanbelte: 29 rourben 
nach bem ©efefc erlebigt, unb groar 27 burch €>chiebdri<hter ober 
Dbmänner bed Board of Trade, 2 burch dinigungdperfonen. 4 gäHe 
rourben burch bie Parteien felbft gum friebhchen Rudtrag gebracht, 
roährenb bie Verhunzungen oor bem Board of Trade noch 
fchroebten, unb nur 7 gälte blieben ergebnidlod, gum Seil bedhalb, 
roeil ber Board feine SJtüroirfung oerroeigerte. dine Reihe oon 
Streitfällen, roo bad Board of Trade geroiffermaßen nur proberoeife 
gu einer erften Snformation ber Parteien über bie ©treitlage an¬ 
gegangen rourbe, ohne bad Verlangen nach einer @inmif<hung bed 
Ömted, finb in ben oorftehenben 3 a hl cn nicht berüefflchtigt. 

Sie roichtigften dinigungdoerhanblungen ber lebten 3*it be¬ 
trafen ben Stampf ber ©rimdbp-gifcher, ber über brei ÜJtonate 
anbauerte, 4000 Verfonen umfaßte unb fnh um bad Dohnfpftem, 
wonach hie Arbeiter teilroeife nach Sftafjgabe bed ©efdjäftdergebniffed 
entlohnt roerben follten, brehte. Ser oom Board ernannte ©chiebd- 
richter ©ir dbroarb grp fällte nach mehrfachen ©ifcungen einen 
©pruch im Segember 1901. Slnbere bebeutfame gäfie, bie burch 


©chiebdfpruch beigelegt rourben, betrafen einen 15 Rtonate langen 
©trei! oon 300 ©chmieben unb Rietern gur Rbroehr einer Sopn» 
rebuftion, einen $ampf oon 1000 Bauarbeitern um Sohnoerbeffe- 
rung, einen ßohnfampf oon 1000 Sonboner Buchbinbern ufro. 
Sie beiben gäHe, in benen dinigungdperfonen ben Sludfdjlag gaben, 
umfaßten einmal bad gefamte Baugeroerbe in Briftol unb bad 
anbereRJal bad Buchbrucfgeroerbe in Reabing, oon roo ber Stampf 
nadf) fionbon übergufpringen brohte. 

BHberfhtnb gegen bad 3mangdfchiebdgericht in Reu-©übttaled. 

Siefe (au^h in unteren Blättern) oft gefchilberte Snftitution, ber man 
bie Beteiligung oon Slrbeitdfämpfen nachrühmte, fchcint jefet gu 
oerfageit. din ftarfer Bergarbeiteroerbanb (Newcastle coalminers 
federation) hatte ben ©erichtdhof um eine anberroeite Seftfebwng 
bed -Speuerlohned gebeten. Rach eingcljenber Prüfung ber ©e- 
fchäftdbüclier ber Unternehmer hatte bad ©ericht bie ^erabfefeung 
ber Üöhne angeorbnet. Snftatt fich biefem dntfcheibe, roie bad 
©efefe befiehlt, gu fügen, finb bie Bergleute in ben Sludftatib ge¬ 
treten. Sarauf ift ©elbftrafe unb ©efängnid gefefct. äber Der 
©eroerfoerein hat feine Rtittel unb ber ©taat nicht ©efängniffe 
genug, um alle Bergleute eingufperren. Rtan betrachtet bad dr» 
eignid ald einen fchroeren ©djlag für bad ©pftem groangdroeifer 
©jhiebdgerichte, roie ed in oerfchiebenen Sonnen in Ren-©eelanb, 
Bictoria unb Reu-©übroaled befteht. 


ßüetttrifdje JUtteUtragen. 

^paudbücherci ber beutfcben Sichter - ©ebächtnid • Stiftung, 
^amburg-drofeborftel, Verlag ber Stiftung. 

Sie in biefen Blättern roieberpolt ermähnte Stiftung, beren 3 roc d 
ed ift, „h c nmn:agenben Sichtern burd) Verbreitung ihrer SBerle ein 
Senfmal int bergen bed beutfdjen Volled gu fefcen", begann ihre Sätig- 
feit i. 3- 1993 bamit, bab fie an 500 Volfdbibliothefen fe 20 Bänbe 
oerteilte, unter benen ftch g. V. ^ontaneß „Orete SRinbe" — 91?. o. dbner- 
dfchenbachd „©emeinbefinb" — eine Äudroahl ber „Seutfdhen ©agen" 
ber Brüber ©rimm — Rofeggerd ich noch ber SBalbbauembub’ 
roar" — ferner bie folgenben Bänbe ber „£>audbücberei" befinben: 

Bb. 1. Heinrich oon ^leift, Vti^ael Sfohlhaad. Sftit Bilbnid 
SHeift’d, 7 Voßbilbcrn oon ©rnft Siebermann unb ©inleihtng oon 
Dr. ©. ©chulpe. Breid geb. 90 Bfg- 

Bb. 2. ©oethe: ©oft oon Berlichingen. SRit Bilbnid ©oethed 
oon Sipd unb Einleitung oon Dr. 95B. Bobe. B«id 80 ^fö- 

Bb. 8. Seutfdje ^umoriften. Sludgeroählte humoriftifche dr- 
gählungen oon Bfter Rofegger, SBilhelm Raabe, Srife Reuter unb 
Älbert Roberidj. 1 3Rarf. 

Sie Bücher erfdjeüten in befter unb gefchmadoollfter Äudftattung, 
in großer, flarer Schrift, gutem Bapier, foUbem dittbanb unb hanb* 
lichem Sorntat. 

©tatiftifched 3ahrbuch für bie ©tabt Sredben. 3aljrgang 1902. 
Öeraudgegeben oom ©tatiftifchen Slmt ber ©tabt Sredben im 
September 1903. Ehronif ber ©tabt Sredben für bad 3ah* 
1902. Bearbeitet oom Rafdarchio. Sredben 1903. o. 3 a h n & 
3aenfd). 240 ©. 

Sie dh^onif erläutert furg im 3 u fammenhana bie Vorgänge, bie 
nicht rein ftatiftifd) erfaßbar ftnb. Ser „©ogialreform" ift gemeinfam 
mit ffiohltätigfeit, ©efunbheitd- unb Äfrattfenpflcge unb ©emeinmifcigfeit 
ein furged ftapitel geroibmet. Äud bem Soubd gur SBohttungdfürforge 
für bie Reicbdunterbeamten ftnb 100 000 M Enbe 1901 bereits barle|nd- 
roeife bem Sredbcner ©par- unb Bauoerein gut Verfügung gefteßt 
gegen bie Verpfüdjtung, Boftunterbeamte mit gu berüdfichtigen. din 
oom Verein ertoorbeued ©elänbe taufte bann bad Reich bem Verein 
roieber ab, um ed ihm im Erbbaurecht unter günftigen Bebingungen 
roieber gu überlaffen; überbied geroährt bad Reich bem Verein noch ein 
Sariehen oon 200 000 Jl. — «u<h bie Schrebergärten roerben eifrig 
oermehrt. 

Sie ©runbfiücfdaufnabnte Enbe Dftober 1900, foroie bie 
SBohnungd- unb Beoölferungdaufnahme oom 1. Se¬ 
gember 1900 in ber ©tabt Berlin. |)eraudgegeben oon 
bem ©tatiftifchen 2lmt ber ©tabt Berlin. Erfte Abteilung: 
©runbftüdd- unb SSohnungßaufnahme. Berlin. Sfommifftond- 
oerlag oon Seonbarb ©imion. 1903. 

Sie Ergebniffe biefer ©tatifti! ftnb gum Seil in ber 1902 er- 
fdjienenen ©runbftüdd- unb SBohnüngdaufnahme oon Enbe Dftober 
begro. oom 1. Segember 1900 in Berlin unb 23 Rachbargemeinben oer- 
öffentlicht roorben (oergl. „Sog. Brajtö" XII. 3ahrg., ©p. 212). Sie 
Sabeßen ftnb in 18 ©ruppen gegliebert; fte geben auch ftudtunft über 
bie roeiter oermieteten Räume unb beren SRietdertrag, roie über SRteten 
überhaupt; bie 32 §außhaltungdflaffen ftnb auch nach ber 3«hl ber 
Räume gerieben, bie 3ahl ber anroefenben Bwfoiien in ben ^aud- 
haltungen ift gleidjfaßd ermittelt, auch nach ben ©röftenflaffen ber 
IBohnungen. Sie tertlidje Behanblung ber Berliner SBohnftatifitf roirb 
für Anfang nächften 3ah*ed in ^udftcht gefteßt. 


Berantroortlid^ für bie Rebaftion: Brof. Dr. CS. 3 ran de in Berlin W., RoBenborffirafee 29-80. 
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Die H^oiiaU IPravt*" erfdjeint an iebem Donner«tag unb ift but<b alle ©tubpanblungen unb $oft&mter ($oftaethmg8nummer 7137) au besiegen. Der 93rei# 
für ba8 fHerteljabr ift SJl. 2,50. 3ebe Wutnmet foftet 30 $Jf. Der «naeigenpret« ift 60 $f. für bie breigefpaltene fpetitaetle. 


Dump | ©erlag “oon ©uneftev & ^uutblot in Xeipjtp. 

Worbbeutfdjc, eogl., Suriftentocfjter, SEitte Dreißig, ^ rr , 

mit gelegener Jingeinfinbilbimg, fluten Spradj. Soeben ift erfcfjieneii unb butcfi iebe Sudjbanblung } u bejtelien: 

Fcnntntffeii (im 2 lu«Ianb gemefen), langjährige c%* % % % «» u* + t i +<* t± 

<Bvari 8 in fämtH<benfaufmtotf<ften arbeiten unb 3ahrtWtt) fÖI Gfcmfflemiffil, KmUaltUltfl 

»liefet uneriabren tnt §au 8 bait, fud>t geeigneten ^ J 1 1 , M . . 

« M,li > ®«lterotrtftb«ft tut ftirtfdien Jttidj. 

fosialer 2 trbcit berbinben fonnte. ©uefjenbe §erau«gegeben non 

ift Don geroanbtem, fidlerem Auftreten unb befifct 

Energie, Umftcfjt unb Datfraft. Sief. ftöln. herein © Xt ft 0 0 ftf ttt 0 l l C V* 

meibl.Slngeftellter u.a. 3 eugn. unbGhnpfcfjl. fieben ^ Ä ^ IV ~ 

jur Verfügung ©efl. 2 lngebote erbeten an §rl. 9 hue fjolgc. 28 . ^afyrgattg. !• ©*• 8 ♦ I>, 448 weiten. ^hrei«: SR. 

M. R ein hold. tSflhf fl. £üttid)erf tr. 58. 1 --- 

(R^btlörtfr 11 tnun (***•)' ^ e ' 'Snfjalt: ©tnjigfeit uitb 2 Bieberf)oliing gefd)icf)iltcf»er Datjadjen. SJon Äurt Srepftg. — Der 

—--!-2- Sl. -roanbert (Sntmurf eine« preufeifdjen 5<nntlien[ibeifommii} s ©efefee«. 2?on 23. 2 ?ngob 5 in«fi. — 

auf ©ebieten bei* 23 oljlfal)rt«pfIegc, l*olf«bilbung 9 tocf) einige Semerfuttgen $um oorläufigen ©ntmurf eine« preußtfdjen ©efefee« über 

unb Äunfteraiebung, mit fdjriitftctlerifdjer unb ftamiltenfibeifomntiffe. $on 3 JL Gering. - 3 - ®. «üfd) unb feine Slbljanblung non 

rebnertfdfjer Begabung, fomie nielfeitiger fauf* bem ©elbumlauf. Hon §einr. ©ieueftng. — Die Stellung ber 3 ngenieure in ber 

männifrfjer ©rfahrung, gemanbt im Herfehr mit gütigen ©taatSmirtfdjaft. Hon Submtg Hernfjarb. - Cran, Siorbafrifa« roidjtigfter 

allen Greifen, an engüfdjem Uniuerfiti) Settlement .£>anbcl«plafc. Hon Hernbarb Siatbgen. — 3 ur neueften ©ntmufelung ber amerifa* 

tätig gemefen, fud)t Stellung als Scfrctär, nifdjen Sifeninbuftrie. III. 93 on ü?. ®Iier. — Die au«märtigen ^>anbel«bejiebungeu ber 

9 ibliotl)efat (autb untergeorbnete Stellung) öfterreicb - ungarifdjen 9 Wonardbie am Anfang be« 20 . 3 at)rbunt>ert^. (Sine ftatiftifdj- 

ober anbere fojiale Dätigfeit gegen geringe« tjanbelSpolitifcbe Stubie Bon 2 ö. ___ 


Worbbeutfcbc, eugl.,^Xuriftentocbter, SÄitte Dreißig, 
mit gebiegener?lflgemeinbilbung, guten Sprad) 
fenntniffen (im ?lu«Iaub gemefen), langiäbrige | 
^rari« in fämtlidben faufmänitifcben Arbeiten unb 
nid)t unerfahren im ^auöbalt, fudjt geeigneten 
piirhungeltreiot 

am liebften, mo fte ihre faufm. Mcmttniffc mit 
fosialcr Arbeit Perbitiben fonnte. Sudjenbe 
ift Pott geroanbtem, fidlerem Auftreten unb befipt 
Energie, Umftdjt unb Datfraft. 9lef. Äöln. herein 
meibl.öngeftellter u.a. 3 e uQ«> unbGrmpfebl. fteben 
jur Verfügung ©efl. Angebote erbeten an f^rl. 
Sl. Rein hold, gbl« ö. IRb.r ^üttidjerf tr. 58 . I 

(^ebU^eter junger jKlnnn ! 

auf Gebieten ber SBoblfabrt«pfIege, i^olföbilbung 
unb Äunfteraiebung, mit fcbriitftelleriftber unb 
rebnerifeber Begabung, fomie oielfeitiger fauf* 
männifeber ©rfabrung, gemanbt im SBerfebr mit 
allen Greifen, an englifdjem Unioernti) Settlement 
tätig gemefen, fud)t Stettung alo Scfrctär, 
^ibliotbcfar (aueb untergeorbnete Stellung) 
ober anbere foaiale Dätigfeit gegen geringe« 
0)ebalt. Briefe erbeten an: B. L., ^raiif- 
fu rt a. tOt. , gr. Sanbgaffe 8, II. _I 

Im Verlage von Duncker & Humblot 
in Leipzig ist soeben erschienen: 

Beiträge 

zur 

Lage der Hausindustrie 

in Tula. 

Von George Cleiiiow. 

(Staats- and socialwissenschaftliche Forschungen. 
XXII. Band. 4. Heft.) 

Brei»: 3 Mark 20 Plg. 

Inhalt: Vorwort. — Einleitung. — Prodtik-I 
tionsgegenstände der Hausindustrie — Be¬ 
triebs-Organisationen. — Handels-Organi- , 
sationen. — Arbeiter- und Lohnverhältnisse. 
— Zusammenfassende Schilderung der haupt¬ 
sächlichsten Branchen der Hausindustrie in i 
Tula. — Volkswirtschaftliche Bedeutung 
der Tulaer Hausindustrie. — Anhang. 


gering non gumker & gumblot, Jetwig. 


V erlag pg n Gu ftau Fircher in 3ena 

Soeben erfdiien: AAA 


einige irnnlifragen berSo^ialpolitif 

unb ber 

5Bolf5Hiirtfiiaft5le|re. 

San (ftuftati «d)itiollcr. 

Wr. 8". IX. »93 $. 9)rti«: 7 SW. 20 $f. «tb. 8 SW 
3tvcite, vermehrte Utuflagc. 

1 Inhalt: Über einige ©runbfragen be« 9ted)t« 
uttb ber 3Jolf«mirtfdbaft 1874—76. — Die 
©ered)tigfeit in ber 23olf«mirtfcbaft 1881 
— Die ^8olf«mirtfd)aft, bie 23oIf«mirtfcbaft«= 
lebre unb ihre SWetbobe 1893. — SBecbfelnbe 
Dbeorien unb feftftebenbe SBabrljeiten im 
©ebiete ber Staat«* unb Sojialmiffen» 
febaften unb bie blutige beutfdje SoIf« s 
roirtfdjaft«Iebre. 1897. 


f Gesetz • 

• betr. Kinderarbeit • 
in gewerblichen Betrieben 

Vom 30. märz 1003. 
liebst den bisher ergangenen Bekannt¬ 
machungen des Bundesrats und den 
greulichen flusluhrungsbestimmungen. 
Zweite Auflage neu bearbeitet 

uon hehrer Konrad flgahd 
und lüagistratsrat ÜI. POn Schulz. 

^ Preis: 1 Itlark. ^ 

\0 Von verschiedenen Regierungen 0 
1 00 besonders empfohlen. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Der Europäische BodenJ^redit. 

Von 

Dp. Felix Hecht, 

Direktor der Rheinischen Hypothekenbank in Mannheim. 

Erster Band: Die Entschuldung des ländlichen Grundbesitzes. — Die Entwicklungsgeschichte 
der staatlichen und provinziellen Bodenkredit - Institute in Deutschland seit 1890. 

Gr. 8°. (XX, 452 Seiten.) Preis: 10 Mark. 

Die Organisation des Bodenkredits in Deutschland. 

Von 

Felix Hecht. 

Erste Abteilung: Die staatlichen und provinziellen Zweite Abteilung: Die deutschen Hypotheken- 
Bodenkredit-Institute in Deutschland. banken. 


Zwei Bände. 1891. Preis 24 Mark. 


Erster Band. 1903. Preis 25 Mark. 


Berantroortlid) für bie anjeigen: «ob. D. SÄuUer, üetpjifl. — »erlag oon ?)untfcr & humblot, ßeipjifl- — «ebrueft bei 3ui'.u« 6ittenfelb, »erltn. 

■ tiefer Nummer ließt eine $erlafl*anjeinf ber äönißl. £ofburfil|rtiibliinn uon (?. 3. Niittlcr & 3obn, »erlin SW. 12 über „»cröffentlidjungen be* tentfdjen »erein« 

für »erfirfiernnß<t.$öiffenfd)oft" bei. 
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(ßeredjtighdt! 

Bon Dr. ©albemar 3tmmermann. 


eine nad^hrücüid^e ©inrebe unb @rma^nung, eine ^Intünbigung bec 
moralifdjen unb roirtfd^aftlidben ^onfequensen, bie ftd) für Streif- 
brerfjer aud ihrem unfolibarif<hen Verholten gegenüber ben Statue* 
raben ergeben mürben. Söenn nun bereis bei bec Befjanblung ber 
ebroerlefeenben Vergehen bie rieffteriie^e ^fqdfjologie fi(h oft in 
BBiberfprud) gu bem erftarften Stlaffenberoufetfein ber Slrbeiterfdjaft 
fefet, fo bofumentiert ficb in ber Beurteilung biefer Slfte beS 
^ierrortSmuS" eine in ihren folgen für bie organifierten Arbeiter 
gerabegu uerhängniSooIfe BerftänbniSlofigfeit in begug auf SJtilieu, 
Sprachgebrauch, Umgangsformen unb ^ampfeSnotmenbigteiten beS 
emporringenben Proletariats, roie bie unten folgenben ©eifpiele be» 
weifen. 

Um jebo<b 9Ri6üerftänbniffen, roie fie fid) an einen früheren 
Sluffab über ?lrbeiterauSfchreitungen (oergl. „Sog. PrayiS" Sp. 70) 
angefnüpft hotten, non oornherein gu begegnen, legen roir aufs 
na^brücfUchfte Berroahrung gegen bie Unterredung ein, als be- 
fdhönigten roir hanbgreifliche 2luSfd)reitungen unb ®rang[alierungen, 
bie Arbeiter gegen ihre Äameraben, gutnal gegen Angehörige 
anberer Organisationen, aus gemeinen 3Jtotioen oerüben, als folgten 
roir bei Beurteilung biefer Brutalitäten ber lajen 2Roral: „Alles 
oerftehen, alles oergeihen". SfeineSroegS, bie Sympathie für bie 
Arbeiterbewegung ift bei uns nicht gu einem „BpgantiniSmuS 
nach unten" auSgeartet, ber uns gegen bie Schier biefer BoIfS» 
fchidjt, gegen bie „öafter ber Unlerbrücften" blinb mac^t. D nein, 
roir oerfchlie&en uitfere Augen burchauS nicht oor ber £atfadje, 
bafe in mannen rücfftänbigen ©ruppen ber organifierten Arbeiter- 
fchaft l)ie unb ba eine geroiffe Neigung gu gewalttätigen Aus- 
fchreitungen befteljt, unb oerftehen es, wenn Der dichter in be¬ 
rechtigter fittlicher Empörung über berartige ftch roiebcrholenbe 
Sftieberträd^Ugfeiten bie gange Sdjärfe beS ©efetjeS gur Attroenbung 
bringt, roie ja aud) bie befonnenen ©eroerffchaftler berartige Sötte, 
welche bie gange Arbeiterbewegung gu bisfrebitieren geeignet ftnb, 
unerbittlich oerbammen. 3mmer werben roir bie gemeine Ber- 
geroaltigung oon Arbeitern burch ihre Slottegen als (Gemeinheit 
branbmarfen. B3ir fongebieren ben fämpfenben Arbeitern fein 
Sauftredht, ebenforoenig roie irgenb einer anberen ©efettfchaftsfchicht 
'Bir oerroerfen ben Terrorismus in jeher Sorm, freilich aber nid^t 
blofe beim Streben ber Arbeiterfcbaft um beffere ArbeitS- unb 
Ö(?h n & c öingungen, um Befeitigung materietter ißöte, fonbern gang 
befonberS auch Bereiche ber geiftigen Sntereffen, ber religiofen, 
fünftlerifchen unb politifdtjen Uebergeugungen — roaS ftch manche, 
bie über ben XerroriSmuS proletarifcher ßohnfämpfer am lauteften 
getern, gefaßt fein laffen mögen! Aber, roaS roir immer ©erlangen 
roerben unb oerlangen muffen, ift: eine fogial unb moralifd) ge¬ 
rechte Unterfcheibung groifchen Aften beS gemeinen XerrortSmuS 
unb jenen alltäglichen, unbebenlltchen Derbheiten unb unoerfälfchten 
Äraftroorten, bie aus ber leiber oernad)Iäffigten ©cgiehung ber 
Arbeiter mit pfpchologifcher Giotroenbigfeit eutfpringen unb bie 
beileibe nicht an bem äßa&ftabe beS fonoeittionetten ^öflichfeiten- 
fobey ber oberen 3*l)ntaufenb gemeffen roerben bürfen 1 ). 


II (oergl. 9?r. 20). 

3«m „beläfttgenben" Streifpoftenftehen unb ,,beletbigenben" 
Anrufen ber Arbeitswilligen gefeilt fi<h bei ArbeitSfämpfen. ^aufig 


*) Als oor groet Sohren bie HonbelSfantmer Rottroeil ben je^t 
oom „Xeutfchen Arbeitgeberoerbanb für baS Baugewerbe" roieber auf¬ 
genommenen Antrag fteHen wollte, unter bie ©rünbe beS § 123 ber 
©eroerbeorbnung Stff e t 6 für fünbigungslofe ©ntlaffung auch t>ic grobr.-i 
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©ir ©erlangen, bafj bie Motioe (Notlage, ©apruitg berechtigter 
StanbeSintereffen, KorpSgeift, Erregung u. a. m.), um berentwiEen 
fiep Arbeiter ju Beleibiguitgen unb (Angriffen in bie SRedjtöfp^ärc 
iprer Mitarbeiter ^inreifeen laffen, genügenb gewürbigt unb nidpt im 
©egenfap gur fonftigen 3^cc^töprayiS als ftrafoerfdpärfenbe Umftänbe 
angereepnet werben. ©ir ©erlangen oor allem gleicp ftrenge Be- 
panblung rote für ben panbgreifliepen DerroriSmuS organifierter 
Arbeiter, fo für bie in ipren ©irf ungen oft Diel gefährlicheren unb 
roeiter greifenben Drangfaliermtgen, bie Unternehmer unb ihre 
Berbänbe forooht gegen bie KarteE«Dutfiber wie gegen ihre Arbeiter 
begehen, mögen bie babei angewaubten formen auch nirgenbS 
gegen bie gefellfchaftlichen Sitten oerftofjen. ©ntfpredpen aber 
biefen Haren Anforberungen ber ©ereepügfeit bie bisherigen riepter- 
Iicpen Urteile bei ArbeitSfonfliften? Die Antwort möge man auS 
naepftepenben Entfachen entnehmen: 

©egen acht Mitglieber ber 2ohnfommiffton beS Hafenarbeiter* 
oerbanbeS unb einen Budjbrucfer hatte bie StaatSanwaltfcpaft gu Stettin 
je eine ©oepe ©efängnis beantragt, toeil pe ein glugblatt 
folgenben SnhaltS oerbreitet hatten: 

„Achtung! Hafenarbeiter, Sichtung! groedS Anerfennung mtfereS 
2opntarifS pnb wir gegwungen, über bie „Keue Dampfer-Kompagnie" 
bie Sperre gu oerhängen". 

Der Staatsanwalt las eine Bebropung gwifdpen ben geilen heraus, 
unb nach § lb3 ber ©ewerbeorbnung, fo berichtet baS Stettiner 
BolfSblatt, bürfen anbere Slrbeiter nicht gum Streif aufgereigt 
werben. 

Dbwopl baS ©ericht auf greifpredpung erfannte, fo Bebeutet 
eine berartige Auflage an Rep genug. Die Anfcpauung, aus ber 
fte entfprang, fteht auf berfelben H Ö P C ber Unbefangenheit unb 
SRecptSauffaffung wie bie jenes Solinger UnternehmeroerbanbeS, 
ber in einem SRunbfdpreiben alfo gu Lohnbewegungen Stellung 
nahm: 

„Bor allem tut es not, bie ©rpreffung foldjer („übertriebenen unb 
gemeinfdbäbltcpen") Sorberungen burch Arbeitseinteilung ein 
für aQemal aus ben Mitteln auSgupheiben, weiche irgenb eine AuSffdpt 
auf ©rfolg bieten". 

Staatsanwalt unb Unternehmeroerbanb, Hnnb in H fl nb gegen 
ein reidpsgefeplidp garantiertes Siecht ber Slrbeiter! Den Staats¬ 
anwalt fümmert eS nicht, baff baS SReicpSgeridpt über biefe Srage 
eine oiel meitpergigere (oergl. Sog. SßrajiS XII, Sp. 507, gebruar 
1903) Sluffaffung oertritt: 

Bie in ben heutigen gewerblichen 2opnfämpfen oon ber einen wie 
oon ber anberen Seite in Änwenbung gebrachten Maßregeln, wie 
Streif unb SluSfperrung, werben gewöhnlich bie Bebeutung eines 
auf ben anbem Seil geübten BrudfeS ober ©iflenSgroangeS h fl ben unb 
auf bie materielle Sdjäbigung beS ©egnerS, foweit folche mit ber geit- 
weiligen Beeinträchtigung feiner ©rroerbslage oerfnüpft ift, abgielen, 
ohne baff man beSbalb folcpen Maffregeln immer ben 
©baralter einer fittlich oerwerflichen Hanblung beilegen 
bürfte. 

Die pier bargelegten ©runbanfehauungen beS SReicpSgeridptS 
oermifft man faft burdpweg in ben tagtäglicpen ©ntfdpeibungen ber 
Untergerichte. ©enn bereits in ber öffentlichen Streifangeige ein 
Vergehen gegen bie Arbeitswilligen im Sinne beS § 153 ©.0. 
oon ben SRicptern gefunben wirb, fo nimmt es nicht mehr wunber, 
wenn jebe Höhlung gur wirffamen Durchführung beS Streifs 
hart geapnbet wirb. AuS ber eingig baftehenben Sammlung ber 
Breslauer ©ericptSurteile gegen ben „DerroriSmuS" feien nur bie 
gäEe geifert unb Scpmibt gur SEuftration eingeführt: 

geifert, ber BeüoHmäcpttgte beS H°U a rbettererbanbeS, patte laut 
BcrbanblungSberidjt ber „Breslauer BoIfSroacpt" bei einem Bifdjler- 
ftreif gu einem eben wegen fernerer ftörperoerpung feiner ©befrau 
aus bem ©efängnis entlaftenen Arbeitswilligen gefagt: er b a & e ja 
nichts bagegen, bap er in ber gefperrten gabrif in Arbeit 
getreten fei, ba eS ihm offenbar fepr fehlest gehe, bo<h 

Beleibigungen unb bie Bätlidpfeiten ber Arbeiter untereinanber auf- 
gunehmen, erhielt pe auf ihre Aunbfrage u. a. oon einer oftbeutfehen 
unb einer fübbeutfepen H an beisfamnier, bie beibe mit ber Denbeng beS 
Antrags natürlich einoerftanben waren, folgenben Befcheib: Die Kammer 
gu Hirfchberg frfjrieb: „Glicht unbebenflich erfefjeint es uns bagegen, aus 
groben Beleibigungen ber Mitarbeiter ohne weiteres einen ©runb gur 
fofortigen ©ntlaffung herguleiten. ©in ©ort, baS, gegen ben Arbeit¬ 
geber ober gegen beffen Bertreter angewanbt, gur fofortigen ©ntlaftung 
berechtigen mup, wiegt, gegen einen Mitarbeiter benüpt, nicht annäfjemb 
fo fcpwer unb wirb oon biefem auch längft nidjt fo beleibigenb 
empfunben." Unb bie Kammer gu H^ilbronn urteilte: „Der Mitarbeiter 
würbe bamit im ©efefce auf bie gleiche Sinie mit bem Arbeitgeber ge¬ 
pellt, währenb hoch biefelben Xätlitpfeiten, welche gwifdjen Arbeitern 
unter pch als belanglos betrachtet werben fönnen, gegen ben Arbeit¬ 
geber ausgeübt, in gang anberem Sichte erfcheinen würben." ©6 
herrfefjen eben mancherlei Sitten. Unb wo man hobelt, Riegen Späne. 


fönne er eS nicht oerpinbern, wenn jener nun oon ben in 
ben AuSftanb getretenen Kollegen als Streifbrecher an- 
gefehen werbe —, worauf Ipm ber Streifbrecher eine Ohrfeige gab; 
bies führte gu einem Hanbgemenge, bei bem ber Arbeitswillige burch 
einen Stop beS ©egnerS gu gaH fam. Bei ber gerichtlichen Serpanb* 
lung behauptete ber Arbeitswillige, oon fßetfert, fortwäprenb gur Kieber- 
legung ber Arbeit gebrängt worben gu fein, mit ben ©orten: Sie 
Streifbrecher, ich werbe eS 3hn«t fd>on anpreichen; bem Beflagten 
ftanben als ©ntlaftungSgeugen ein gabrifbepper, in beffen Betrieb 
Beifert fürgUdp einen Streif burch gerieftes Bermitteln beigelegt unb 
Pch eine Danffagung beS gabrifbepperS oerbient hotte, fowie eine 
Aeipe anberer Berfonen, barunter auch Kidptorganiperte, gur Seite, bie 
übereinftimmenb befunbeten, bap B'itot in ben Berfammlungen pets 
ber gur Aupe unb Drbnung mapnenbe Bertreter ber Streifenben fei. 
Der Staatsanwalt fap hierin nur eine taftifepe Jflugpeit B«*c^/ 
fiep in öffentlichen Berfammlungen reit oorfieptig gu be- 
nepmen, um unter oier Augen um fo aggrefftoer oorgepen 
gu fönnen unb beantragte 6 feoepen ©efängnis. Die Straffammer 
aber oerurteilte ben bisher unbcfcpoltenen Mann gu 8 Monaten @e- 
fängniS mit ber Begrünbung, bap ber Berbanbsfefretär wopl in ben 
Berfammlungen ber AuSPänbigen feine ©runbfäpe geltcnb maepen, 
aber pe niemals einem Arbeitswilligen gegen beffen ©iüen aufbrängen 
bürfe. 

3wei Doge fpäter würbe ber ©auleiter beS gimmeroerbanbeS 
Scpmibt, ber feit 10 gapren fein fübrenbeS Amt oorwurfsfrei beflcibet, 
oon ber 2. Breslauer Straffammer (oergl. „BorwärtS", 18. Koo. 1908 
unb „Brest. BolfSwacpt", 12. Koo. 1908) gu 8 Monaten ©efängnis 
oerurtetlt, weil er einen ipm begegnenben Simmerpolier gefragt, ob er 
auf einem beftimmten gefperrten Bau Arbeit angenommen, unb auf 
beffen auSweicpenbe Antwort erflärt patte: „Ka, eS ift ja gut, bann 
werbe icp baS in ber Berfammlung befannt geben." 

3u welcper Berurteilung wäre wopl baS ©eridpt in biefem 
Salle gefommen, wenn Sdpmibt bie Iepte Bemerfung, bie ja nur 
eine für ipn als ben BerbanbSoertreter wie für ben angerebeten 
Streifbredper beinape felbftoerftänblicpe Äonfequeng au&brüdfte, niept 
gemacpt pätte? An ber Sache wäre baburdp gewip nicplS geänbert 
gewefen; benn jeber Streifbredper weip, audp opne befonberen Hin¬ 
weis, bap fein Streifbrucp oon ber Drganifation in irgenb einer 
Söeife fontroliiert unb befannt gegeben wirb. Unb bie anfdpeinenb 
burcpauS frieblicpe Mitteilung biefer in ber Arbeiterfdpaft inSgefamt 
befannten Datfacpe bringt einen bislang unbefcpoltenen Mann ins 
©efängnis! So urteilen aber nidpt blop Breslauer SUcpter, 
fonbern auep anberSwo begegnen uns mannigfadp äpnlicpe Urteile, 
©in gaE aus Magbeburg mag barurn noep erwäpnt werben, weil 
eS ftep pier nidpt um ArbeitSwiEige unb Streifenbe, fonbern um 
einen ftonflift gwifdpen 3 c «tral* unb Sofalorganifferten panbelt: . 

©tner ber lepteren, ber mit lauter 3*ntraIoerbänblern auf einem 
Bau gufammenarbettete, würbe oon bem 3 cn traliften S. angepalten, 
bem S f ntraloerbanbe beigutreten ober bodp wenigftenS bie Solalntarfen 
gu Heben, wogu er als Mitglieb einer piefigen Bauarbeiteroereinigung 
oerpflicptet ift, ba ber 3^tratoerbanb bie Unfoften ber BaufontroEe, 
für bie bie Heineren Berbänbe feinen befonberen Beamten angufteEen 
in ber Sage ftnb, aEein trägt. Auf bie Steigerung beS Sofalorgani- 
fferten ertlärte 2.: er müffe bas bem BertrauenSmann melben, 
ber werbe baS fepon in Orbnung bringen. Der BertrauenS¬ 
mann fam, fpracp mit bem 2ofaliften unb ging, als fiep jener nadp wie 
oor weigerte, mit ben ©orten fort: „Dann wirb fiep baS fepon 
f in ben." Als halb barauf fämtlidpe 3«ttraliften bie Arbeit nieber- 
Iegten unb 2. bem Boüer auf Befragen ertlärte: er arbeite niept länger 
mit bem 2ofaliften gufammen, würbe biefer entlaffen, oertlagte ben 2. 
fowie ben BertrauenSmann unb ergielte ipre Berurteilung gu 8 ©oepen 
begw. 1 Monat ©efängnis. 

Der Streif ift gmar ein gefeplidp erlaubtes Kampfmittel ber 
Arbeiter; jeboep barf man biefem Urteil gu folge Dritten gegenüber 
niept auf biefeS SRecpt pinbeuten. Audb pier ftöpt einem wieber bie 
grage auf: SSie aber, wenn bie 3 en ^aloerbänbler opne jebeS 
©ort ber Boroerpanblung mit ben Lofaliften bie Arbeit nieber- 

Ö hätten? Diefer „ftiEfcpweigenbe DerroriSmuS", ber fiep nur 
fonflubente Honbiungen äupert, ift ja wopl nidpt ftrafbar, 
xum minbeften niept, wenn er oon farteEierten Unternehmern burep 
AuSfperrung ober BerrufSerHärung (fiepe unten) geübt wirb, uno 
auep bei organiRerten Arbeitern nidpt immer. 2 ) 

Alfo erft bie gorm, in ber ber DerroriSmuS geübt wirb, bie 
begleitenben ©orte liefern bie Merfmale ber Straftat, ©enn aber 
ber blo&e Hinweis auf bie für organiperte Arbeiter meift felbft* 
©erftänbüdpen unb gefeplicp guläfRgen Konfequengen für bie „Delin- 


3 ) Bon einer Strafoerfolgung jenes DerroriSmuS, ben bie freien, 
bie Hirfcp-5)uncferfdhen unb cpriftliwen ©ewerffepafter oereint auf einem 
Bau gu Bofen am 22. Degember 1908 (oergl. „©ermania" Kr. 296 oom 
24. Degember 1903) oerübten, ift nidpts befannt geworben: fämtltcpe 
OrganiRerten waren in ben Streif getreten, weil ein Maurer ffdp 
weigerte, einer ber Drgantfationen beigutreten! 
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quenten" mehrwöchige ©efängnisftrafe oerroirft, fo ift bamit jebe 
Werbearbeit für bic Koalition, jebe ernftlicpe Vertretung bcr 3nter» 
cffen ber Drganifierten bem Strafricpter pretSgegeben. 

Gin befonbers ftarfeS Beifptel liefert bie Verpanblung gegen ben 
Ärbeiterfefretär Sintbert ber gelegentlich ber SWobner AuSfperrung 
bei einem gabritonten um Angabe ber ©rünbe für bie Gntlaffung eines 
Vertrauensmannes ber Drganifation gebeten unb auf bie brüste »nt 
mort „SBeSpalb ber Arbeiter entlaffen ift, fann gpnen egal fein!" im 
#inauSgepen bemerft ^atte: „TaS ift uns aber nicht egal! TaS 
weitere wirb fich finben!" ©egen biefer ©orte fteüte Der Staats* 
anroalt Strafantrag auf 6 Bfonate ©efängnis wegen Grpreffung. 
©eil inbeffen nacpgewtefen werben tonnte, bap Simberp jene Bemerfung 
erft getan, als er bereits bie Türflinfe in ber $anb hatte unb mit feiner 
weiteren Silbe auf ben gabrtfanten eingerebet hatte, gab baS ©ericpt 
bem Anträge beS Staatsanwalts niept patt 

Wenn aber bem Angeflagten jener RadfjweiS nicht gelungen 
wäre! Befanntlidj hegen bie Staatsanwälte oielfacp Bebenfen gegen 
bie ©laubroürbigfeit ber GnttaftungSgeugen, foweit fte Borteigenojfen 
beS Angeflagten fmb, unb beantragen beren Ricptoereibigung. 3 ) 

hinter jeber Unterrebung eines Drganifierten mit einem Ricpt* 
organifterten ober Slreifbrecper über VerbanbS- ober Streitfragen 
fann ber leptere eine Drohung ober Nötigung wittern, gurnal wenn, 
wie eS in Arbeiterfreifen pfncpologifcp begreiflich ift, ber anbere 
aus feinem £ergen feine SRöroergrube gu machen oerfteht. 

Sei foldjem £>in- unb £>erreben wirb nicht jebeS Wort auf bie 
©olbwage gelegt; man fpricht, wie einem ber Schnabel gewacpfen. 
Gin berbeS Wort, baS bei alltäglichen Reibereien unb Disputen 
punbertmal unbeanftanbet hinüber unb herüber geflogen, gilt aber, 
oon einem Streifenben in ber Grregung gegenüber einem ArbeitS- 
willigen angemenbet, als fthwere Seleibigung ober Bebropung. 
TaS SRotio beS „BeleibigerS", ben Streif erfolgreich gu geftalten, 
für bie Drganifation gu werben — ftcher an fiep fein unfittlicpeS 
SRotio , oerwanbeit baS fonft ftraflofe Wort in ein nieberträcptigeS 
Sergehen. Ter Drganifierte gilt anfcheinenb oon oornherein für 
einen gemeinen Verbrecher 4 ), gegen ben baS ©ericpt mit aller Schärfe 
oorgepen mup. So oerurteilte baS ©ericht gu Seuthen (laut Be- 
rieht beS „Vorwärts" oom 18. 3anuar 1904) einen SKaurer, ber 
bei ©elegenhcit beS SRaurerftreifS mehreren arbeiten ben Kollegen 
gugerufen hotte: „Wenn 3fc nicht aufhört gu arbeiten, fommt 
(Such ber Teufel auf ben Stopf!" gu 3 Vtonaten ©efängnis 
auf ©runb beS § 240 beS Strafgefepbucpes': — Nötigung! 

Tie ^fpchologie biefer unb oerwanbter Urteile gibt eine Vor¬ 
ahnung oon ber £>öpe beS StrafmapeS in gälten wirtlichen Terro¬ 
rismus. Tie Straffammer gu SreSlau bietet auch nach biefer 
Richtung wieber bie marfanteften Gntfcpeibungen. 3n fchnefler 

Ö e reihen fich folgenbe Urteile aneinanber: gatt Reumann, 
Schierbewan je 6 SRonate ©efängnis, gall £önfcp 9 ÜRonate, 
gall HRacpate l J /2 3op*e ©efängnis. 

Ueber ben gall Reumann fchrieb bie „Scpleftfcpe 3 c üong" 
(Rr. 658): 

„Ter SRaurergefeHe ©ilpelt* Reumann aus BreSlau, ber feinen 
ÄrbeitSgefährtcn ®. unter Anwendung oon ©ewalt gum Beitritt in ben 
fogialbemofratifchen ,Ber6anb beutfeper SRaurer* gwingen wollte, ihn 
,$unb‘ fepimpfte unb mit feinen Arbeits* unb ©eftnnungSFoHegen 
fcpUeplich bie Arbeit nieberlegte, um ben SÄeifter gur Gntlaffung beS ©. 
m oeranlaffen, würbe wegen oerfuchter Rötigung in Berbinbung mit 
Vergehen gegen § 168 ber ©ewerbeorbnung (KoalitionSgroangeS) oon 
ber II. Straffammer beS fianbgertepts gu BreSlau gu einer ©efängnis* 
ftrafe oon 6 HÄonaten oerurteilt. Ter Staatsanwalt hotte 8 SRonaie 
beantragt." 

3n bem Berichte pcipt ^S weiter: 

„Ter Vorppenbe beS Gerichtshofes geigelte mit fcharfen ©orten 
bie grobe Bttpacptung ber perfönlicpen Freiheit, bie hier on ben Tag 
gelegt worben fei, unb nahm Veraniaffung gu ber grage, was 
bie Arbeiter wohl tagen würben, wenn ber Staat eine fo hohe Steuer 
oon ben Arbeitern oerlangen wollte, wie pe h* e * ber Btoureroerbanb 
eintreibe." 


3 ) Vergl. Bericht beS „Vorwärts" über bie Verhanblung am 

18. Tegember gegen benfelben Angeflagten, in ber berfelbe Staatsanwalt 
bie Unglaubwürbigfeit ber GnttaftungSgeugen alfo begrünbet haben foH: 
„GS ift möglich, bap pe gu ben Leuten gehören, für bie bie Anrufung 
©otteS nur eine leere gorm ift, gurnal fiep ja fogar einige Tiffibenien 
barunter bepnben.GS fann auch fein, bap fie fich für oer¬ 

pflichtet holten, im Borteiintereffe nicht bie oolle ©ahrheit 
gu fagen." Vergl. auch bie Berichte ber „Bre$I. VolfSwacpt" über bie 
Verhanblungen oor ber Breslauer Straffammer gegen Terroriften. 

4 ) „Tie SRitglieber beS SRaureroerbanbeS wenben famt unb fonberS 
3wang unb Ghroerlepung an", war (nach bem „Gorrefponbent" beS 
BucpbrucferoerbanbeS, 28. 3anuar 1904) ber AuSfpruch eines Staats¬ 
anwalts gu Breslau in einem B*ogeffe, ber mit ber greifpreepung beS 
Angeflagten enbete. 


Tie „Weftbeutfdje Rrbeüergeitung" bemetft bagu, obwohl fte 
bas Vorgehen ReumannS für oerabfcheuenSmürbig unb für ein 
3eidf)en geiftigen TiefftanbeS erflärt: 

„Gines bleibt jeboch befielen, baS ergangene Urteil ift gu hoch* 
. . . ^ebenfalls geigen bie Üleuperungen beS Staatsanwalts über bie 
»hohe ©teuer beS RtaureroerbanbeS 4 , bie er mit ben StaatSfteuem in 
Vergleich bringt, bap er oon ber ©ewerffchaftefrage abfolut nichts oer- 
fteht. Rur aus bem »VorfteUungSfreife eines StanbeS unb einer ftlaffe*, 
bie pch in bie Sage eines anberen nicht hineinoerfepen fann, heraus, ift 
baS 3 u ftonbefommen obigen ©erichtSerfcnntniffeS gu erflären." 

Tie „B3eftbeutfche Hrbeitergeitung" ift baS Organ ber chriftlich- 
organifterten ©emerffefjaften, bie höupg in gehbe mit ben freien 
©ewerffchoften liegen. 

3m galle SRachate honbeite eS Pch nach bem „Vorwärts", bcr mit 
bem ausführlichen Bericht ber „BreSl. VolfSwacht" (17. Oftober 1903) 
in ber Sache übereinftinimt, um 5toalition$groang beS gmeimal oor- 
beftraften SRaurer Rtachate (Sentraloerbänbler) gegen gmei ©ebrüber 
5fühn, bie als Unorganifierte befannt waren unb auf bem Bau, wo 
SKachate befc|äftigt waren, gu arbeiten anfangen wollten. 

Än pe trat früh beim ÄuSfleiben SRachate heran unb forberte pe 
auf, bem Verbanbe beigutreten ober bie Arbeit nicht erft aufgunehmen, 
benn bie älteren Äoßegen büchten nicht baran, mit Unorganiperten 
gufammenguarbeiten, baS führe nur gu 3nü c t rat bt unb 3 fl nf. Sieber 
würben alle anbren SKaurer bie Arbeit nieberlegen. Tiefe Äbpcht 
oeranlapte ben Bolier ^aueS, bie neuen SKauter nicht erft eingu* 
pellen, ba er bie eingerichteten Seute nicht oerlieren wollte. Tie Gnt* 
iapenen gingen gur Boligei unb pellten Strafantrag gegen Btachate 
wegen Rötigung, Beleibigung unb ^örperoerlepung. Tie oben erwähnte 
Unterrebung hotte bei &nwefenbeit oon etwa 15 SRaurern in ber acht 
Ouabratmetcr gropen Baubube ftattgefunben unb bie Slnflage wirft bem 
SWacpate oor, bap er bie ©ebrüber Äü|n bejehimpft unb auf bie 3*ben 
getreten höbe. Ter ftngeflagte bepreilet, bap er bas leptere abfichtlich 
getan höbe unb oon ben Befcpiirpfungen hoben bie als 3 eu 9 en oer¬ 
nommenen fecpS SRaurer nichts gehört. Ter Staatsanwalt beantragte 
b’iefelben wegen Berbadjts ber Beihilfe unb weil pe ber ©aprheit 
offenbar ins ©epdpt fcplügen, nicht gu oereibigen. Verteibiger unb Än* 
geflagte führten aus, bap ber Verfucp, bie Unorganiperten gum Beitritt 
gum SRaureroerbanb gu überreben, nid^t ftrafbar fei. Beim 3ufommen- 
arbeiten mit RicptorganiHerten fet bie ©efapr ftetiger Reibungen oor- 
panben. Turcp oöflige Ginigfeit ber Arbeiter würben Streifs niept 
heroorgerufen, fonbern oermieben. TaS ©eriept erfannte bem Anträge 
beS Staatsanwalts gemäp auf 1 3opr 6 äJfonate ©efängnis. Begrünbet 
würbe ber Sprucp wie folgt: Ter ungeheuerliche Terrorismus ber 
Arbeiter, ber jebe greiheit oernieptet, mup mit beti fepärfften SKitteln 
befämpft werben. GS fei wegen Rötigung, Beleibigung unb tförper- 
oerlepung (bas Treten auf bie güpe unb Stopen oor bie Bruft) bie 
Verurteilung erfolgt. Turcp baS Verhalten ber 3 e «0 fn r hie nichts 
gefepen unb ntcptS gehört poben wollen, fei bie RecptSpcperpeit auf baS 
fcplimmfte gefäprbet. 

Tie „VreSl. VolfSwacpt", ein befonneneS Blatt, baS !urg guoor 
noep ^ einem Slrtifel brutalen Terrorismus als etwa burcpauS 
Verwerfliches gebranbmarft patte, fnüpft an biefeS Urteil folgenbe 
Bemerfungen: 

Terrorismus, ScprecfenSperrfcpaft! ©egen wen wirb pe auSgeübt? 
„©egen Arbeitswillige," fagen bie Scparfmacper mit bem Staatsanwalt. 
Urteilt felbp: Tie grope SKehrgapl ber Breslauer SRaurer ift im Ber* 
banbe organifiert. 3hoen, ihrer TiSgipIin unb iprem Ginflup ift eS 
gelungen, bie Arbeitsbebingungeu unb bie Sopnfäpe niept nur gu 
erhöhen, fonbern pe auep burep Tarifoerträge mit bem Ärbeitgeberbunbe 
auf längere 3 C U f lt h fr 5 U Pettcn. An btefen Kämpfen haben bie ^erren 
Äüpn, bie ben Scpup beS Staatsanwalts in Anfprucp nahmen, {einerlei 
Anteil, unb bemgufolge nad^ allgemein menfcplicper Sogif auep feinerlei 
Anfprucp auf bie Grrungenfcpaften . . . 

GS ift gewip niept unwichtig, biefe pttlidpen unb rechtlichen Auf* 
faffungen ber organiperten Arbeiterfcpaft fiep gu oergegenwärtigen, 
wenn man bie ©irfung richterlicher Urteile wie ber in BreSlau 
ergangenen auf bie Arbeiterfcpaft in iprem ooüen Umfange 
würbigen wiU. 

Tie £>öpe beS StrafmapeS ift für pe nur unter jenem ©eftepts- 
punfte oerflänblicp, bap ber organiperte Arbeiter als ein SRenfcp 
tpinberen RecpteS bepanbelt wirb. TaS fript fiep als Duinteffeng 
aller biefer Urteile in §erg unb #irn jener Arbeiter, in beren 
Greifen ber Sogialpolitifer bie tö^tigfien Gtemente gur fogialen 
unb geiftigen Hebung ber ©efamiarbeiterfepaft fuept, ein. Ter 
Ricpter ftept biefer gewaltigen Kulturarbeit fo fremb gegenüber, 
bap er als Brittgipien feiner Recptfprecpung genau bie nämlicpen 
Anfcpauungen gugrunbe legt, bie peroorragenb einfeitige Srüprer 
ber Arbeitgeberorganifation für bie Bepanblung ber Arbeiter¬ 
bewegung proflamieren. 

5)^an oergleicpe folgenbe Tofumente. TöS DberlanbeSgericpt 
Köln äuperte fiä) in einem Sfalle gu Aacpen, wo bie Arbeiter fiep 
gegen bie Dftroierung einer oerfepärften gabriforbnung auflepnten 
unb baS Scpöffengertcpt bereits gu einer greifpreepung gefommen 
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war, weil fie ja nicht „gur Erlangung" günftiger ßohn* unb 
ArbeitSbebingungen ftreiften: „Wenn fcfjon bic AuSftanbSbewegung 
nid)t auf eine Berbefferung ber ßo§noerf)ältmffe hingiele, fo mürbe 
es bod) ber Abficht beS ©efefcgeberS wiberftreben, ben gum ©<hufe 
ber ArbeitSwißigen uorgefehenen § 153 ber ©eroerbeorbnung in 
engem Rahmen anftatt in weitgehenber Weife auSgulegen." 
(®er ©eroerfuerein Rr. 2. 1904.) Unb ©eneralfefretär Buecr com 
Berbanb rheinifd) * weftfälifd)er ©rofeinbuftrießer fd^reibt in feiner 
©egenfchrift „©axiale Reform" gegen bie Darlegungen beS Sreitjerrn 
oon B-erlepfd): („Warum betreiben mir bte fokale Reform?"): 

„Das gute Redjt unb bieBftiäj* Jener SBäc^ter beS Rechts ift eS 
aber/ burch bte äufeerfte Auslegung unb Anroenbung ber be- 
ftehenben ©efefee SRifefiänbe eingufchränlen, bie ben Staat unb bie 
©efefljdjaft bebro^en unb gefäljrben . / (Diefe Rtifeftänbe ftnb ber 
©ebrauch, ben bie „Sojialbemofratie" oom herein«- unb StoalitionS- 
redfjt ber Arbeiter macht [©. 27].) 

Die Qbentität ber oon richterlicher Seite bargelegten Red)tS- 
grunbfäfee mit jenem bem ausgeprägteren Sflaffenftanbpnnft ent* 
ftammenben Appell an bie ®ericf)te mufe bod) bei jebem auf 
Unparteilichkeit fehenben Ritter fernere Siebenten roecfen, ob eine 
auf jene Rtajimen gegrünbete Red)tfpred)ung wirklich ber aus* 
gleichenben ©eredjtigfeit entfpridjt. 

Fäße aus ber B^ajiS aber oerbeutlidjen es noch finnfäßiger, 
roie bie faulige Suftig nach ben ©efichtSpunften arbeitet, bie bie 
Arbeitgeber ©treifenben unb Arbeitswilligen gegenüber aufgujteßen 
für gut unb nüfelid) befunben haben. 

Der firbeitgeberoerbanb für baS ©djnetbergewerbe 3ena gab in 
ber Anroort auf ba$ ©efudj eines Arbeitswilligen am 15. Januar 
1904 biefem bie beutliche Weifung, „bafe ©ie, wenn fie am Sahn¬ 
hofe ober fonft wo oon einem attSgefperrten ©dfjneiber beläftigt werben 
foßten, bemfelben eoentueß hanbgreif lieh beibringen, bafe jeber 
feinen freien Willen hat.* 

Der Arbeitgeberoerbanb hat anfeheinenb bie Meinung, bafe 
Dätlichfeiten ArbeitSwiöiger, gumal gegen ©treifenbe ober AuS* 
gefperrte nicht unter bas ©trafgefefebud) faßen; oießeicht hat er nicht 
fo gang unrecht, wie einige Säße aus Aachen, Bremen, Berlin lehren. 

©o hatte laut Bericht bcS „Borroärts" oom 9. Januar 1904 ein 
ArbeitSmtfliger einen auf bemfelben Sau arbeitenben organtfierten 
Waurer, mit bem er wegen Serbanbsfadjen ins ©erebe gefommen war, 
mit ben Holzpantoffeln berart bearbeitet, bab jener blutete, beftnmingS* 
loS würbe unb oom Arzt ber Itnfaßftation fid) oerbinben laffett mußte. 
Die Anzeige gegen ben ArbeitSwißigen wegen Sförperoerlepung würbe 
oom ©taatsanwalt gurüdgewiefeti, ftattbeffeu fteßte tiefer Strafantrag 
gegen ben gemifebanbelten Serbänbler auf 3 wet SRonnte ©efängniS 
wegen Sebrohung, begangen burch bie Worte „iUtmp* unb „ich merbe 
Dir'S anftreiefjen". Da ber Kläger bte Sefchulbigung, er fei „Sump" 
gefdjimpft worben, gurüdgog unb bas ©ericht bas Wort oom „An* 
ftreidhen^ auf bie oorangegangenen Dätlidjfeiten begog, würbe ber 
Angeflagte freigefprochen. 

Daß biefe Fmmunität für Bergehen gegenüber AuSgefperrten 
ober ©treifenben erft recht für bie Arbeitgeber felber befteht, baS 
ift ihnen nicht minber gweifelloS, wie erft jüngft wieber bie Bor¬ 
gänge in Erimmitfd)au geigten; nicht aßein, bafe bie Arbeitgeber 
jebe Slritif ihres DerroriSnutS als „politifd)e Äannegiefeerei" abtun, 
audj baS ©ewaltrecht nehmen fte bort ungeftraft für fich in 
Anfprud). 

So würbe aus bent Erimmiifchauer Kampfe berichtet, wie ein 
Fabrikant ein Webermäbdjen anpadte unb mit fich fd)leppen woßte, 
nur weil eS auf ber anberen ©eite ber ©trabe Iangfam an feiner Fahrt! 
oorbeigegangen war. Dem 3ftäb<hen foß baS Kadett gerriffen fein, auch 
foß cS burch ©töfee gegen ein eifcrneS ©itter blaue ^lede, bie eS 8 Dage 
fchmergten, baoon getragen haben; erft burd) einen berbetgerufenen 
©enbarmen würbe eS oon feinem Angreifer befreit, ©in baraufhin 
wegen Sförperuerlefeung unb Freiheitsberaubung gefteßter Strafantrag 
würbe oon ber StaatSanwaltfchaft gu 3mtdau abgelehnt unb gwar mit 
folgenber Segrünbung: 

Das Baden unb Druden gegen baS ©ifengitter, möglidjerweife 
auch bas 3frreiben beS Jadeits würbe als bewiefen angenommen, für 
baS Fortzerren unb bie Seibringung blauer Fletf* fehle aber ber Semeis: 
ber Sefdjulbigte leugne es . . . „3n bent hiernach als er¬ 
weislich angufehenben Serhalten Donaths aber fann eine 
ftrafbare Hanblung beSfelben nicht erblidt werben. Der 
Sefchulbigte ift ber Uebergeugung ge wefen, baß bie Klägerin 
an biefem borgen erneut gegen § 153 ber Aeidjs-©emerbe- 
orbnung unb § 186 beS StrafgefefcbutfjS burch Seläftigung 
Arbeitswilliger oerfto&en hatte; berfelbe war baher, als 
er bie ©chmieber hierbei betraf, mit Aüdfidfjt barauf, baß 
er, wie unwiberieglich behauptet, biefelbe nicht fannte ober 
nicht erfannte, nach § 127 ber ©trafprogefjorbnung befugt, 
bie ©chmieber oorläufig fefigunehmen. Dies gab ihm auch 
weiter baS Recht, ben auf ÜoSreifjen gerichteten unb be¬ 
tätigten ©illen ber Klägerin gu brechen, bet ber F e ftn«t)uu 


©ewalt anguwenben .... Rach aßebem ift bie Dat beS Se- 
fchulbigten feine wiberrechtliche gewefen." 

DaS Serbredjen, bei bem bie Klägerin „auf frifcher Dat - , (baS 
forbert § 127 ber ©trafprogejjorbnung als SorauSfefcung für bie oor- 
läuftge Feftnahme) betroffen begw. oerfolgt worben ift, beftanb im 
— Serbadjt beS ©treifpoftenftehenS. 

DoS Fabrifantenintereffe beeft fich uiit fold^er juriftifchen ^rajriS 
aufs H aar: &cr Re«htöf<h“h f ü F ^ irci kcnbe unb für ArbeitS* 
wißige ift in entgegengefefetem ©inne gu hanbhaben. 

(€c^lufe folgt.) 


Oie petifionsroerßdjerttng öer priootonge|teUten. 

Son 2Silh- ArenS, Hagen i. 933. 

©eit ber lefeten Sefpredjung ber ^enrtonSoerficherungSfrage an 
biefer ©teile („@og. 'ißrafiS", Sab^Q- XU ©p. 942) hat bie ©nt* 
wicfelung ber Dinge in Defterreid) einen wenn auch beflagenS* 
werten, fo hoch fe^r iutereffanten Serlauf genommen; in Deutfeh* 
lanb hingegen geht bie Bewegung in einer Richtung unb in einem 
Dernpo, baS bie Beteiligten gu großer HoffnutigSfreubigfeit gu 
ftimmen oermag. 

9ßie befannt, hatte in Defterreid) baS AbgeorbnetenhauS 
feinen fogialpolitifchen Ausrufe mit ber SSeiteroerfolgung ber An* 
gelegenheit beauftragt unb aus bem fogialpolitifchen AuSfdjuffe 
perauS hatte ber Referent, HanbelSfammerfefretär Dr. gort, einen 
neuen ©ntwitrf ausgearbeitet, ber bie Einteilung ber Berficherten 
in brei ©eljaltsflaffen, bie im Entwurf ber Regierung in Anlehnung 
an baS beutfdje SnoalibeuoerficherungSgefeh oorgefehen waren, 
faßen liefe unb an bereu ©teße bie Berechnung ber Bräunen unb 
Renten in Brogenten ©ehaltS fefete. Die Regierung liefe ftdh 
auf biefe AbänberungSbeftrebungen nicht ein, erflärte fich aber 
bereit, bie ingwifdjen geäufeerteu 9Sünf<he ber Beteiligten nach 
Rtöglichfeit gu erfüßen. Es hanbelte ftd) babei um bie oon ben 
Angefteßten oerlangte fchärfere Abgrengung beS Greifes ber Ber* 
fieberten, ferner bie oon ber gleichen ©eite angeftreble gröfeere 
Berücffichtigung ber Berfchiebenheit itt ben ©ehaltSoerhältniffen, 
enblid) um bie Abfchaffung ober Rhlberung ber int Regierungs¬ 
entwurf oorgefehenen Beftimmungen über eine ErgängungSumlage. 
Der erfte Bunft betraf bie Befeitigung oon Ungewifeheiten, Die 
auch in Deutfchlanb unter ber Frage: „Ser ift Bnaatangefteßter?" 
iu einer Debatte geführt haben. Die erfte Abgrengung beS Streife» 
Der Berfictjerten burch bie öfterreichifefee Regierung in bem ur* 
fprünglichen Entwurf war nicht fetjr glücflidj; fie fprach oon ben 
Angefteßten, bte gegen ßRonatS* ober 3ahreSgef)alt tätig feien. 
Die HanblungSgehüfen leiteten barauS bie Befiirdjtung jene 
Btingipale, bie ber Berfid)erung ablehnenb gegenüberftänben unb nicht 
gutmißig gefonnen feien, bie oerlangten Beiträge gu ber Berftch^rung 
gu leiften, würben ihre Angefteßten einfach xn SBocfeenlohn anfteßen 
unb fid; baburch ber BcrfecherungSt unb BeitragSpflidjt entgiehen. 

Rach ^er Borlage beS Entwurfs oon Dr. Foit trat bie 
Regierung mit bem fogialpolitifdjen AuSfchuffe in EinigungS* 
oerhanblungen ein, bie gur Auffteßung eines befinitioen, bem 
Blenum beS HaufeS oorgulegenben Entwurfs wenigftenS in ben 
wichtigen Beftimmungen führte. Die neue Feftfefeung beS ÄreifeS 
ber Berftchedett ift gegenüber ben Beftimmungen beS urfprünglichen 
Regierungsentwurfes um einiges forgfältiger; aber and) fie enthält 
feine genaue Definition beS Begriffes „Brioatangefieflter", fie mufe 
oielmebr au einer ©teße bie HartblungSgehilfeu auSbriicflid) unter 
bie BerficherungSpflicht fteßen. Den ©itnfchen auf forgfältigere 
Berücffichtigung ber Berfchiebenheit in ben EinfommenSoerhältniffen 
famen bie Regierung unb ber AuSfchufe burch Bermehruttg ber 
3ahl ber ©ehaltsflaffett nach- Es ftnb inSgefamt anftatt ber ur* 
fprüuglid) in AuSfid)t genommenen brei £laffen bereu fechS oor¬ 
gefehen; auf fte oerteileu fich &i e ßeiftungen auf ben oerfchiebenen 
©ebieten ber Berfidjerung folgenbermafeen: 


©ehalt 

Altersrente 

Fnoalibenrente 

Witwenrente 

btS 900 Sfr. 

. . 675 Sfr. 

460 Sfr. 

226 Sfr. 

900-1200 - 

. . 900 - 

600 - 

300 * 

1200—1800 - 

. . 1125 - 

750 - 

876 - 

1800-2500 - 

. . 1350 - 

900 - 

450 - 

2400-3000 - 

. . 1575 = 

1050 * 

525 - 

über 3000 - 

. . 1800 - 

1200 - 

600 - 


3u biefen ßeiftungen foß noch ein Sßaifengelb in $öhe oon 
10 % unb bei Boßroaifen oon 20 % berjenigen Snoalibeurente 
fornmen, auf bie ber Berfidjerte Anfprud) gehabt werben würbe, 
wenn er im Augenblicf feines DobeS inoalibe geworben wäre. Die 
in ber urfprünglichen RegierungSoorlage oorgefehßtte ©teßenlofen*. 
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unterfiüpung in Höße Der 3noalibenrente, jaßlbar nadj Dreimonatiger 
<SteKcnIoftgxeit auf bie $)auer eine« SoßteS bei naepgewiefener Sc* 
bürftigfeit, liefe man oon beiben Seiten, ber feßlenben Sicherheit in 
ben SRedpnungggrunblagen wißen, fallen. 2)te Aufwenbungen ber 
Serftcßerten unb ihrer {Jringipale für biefe fieiftungen flehen noch 
nicht feft, ba wegen ber plöpließeit Sertagung be$ Abgeorbneten* 
haufeS im 3uni 1903 Die Serhanblungen abgebrochen werben 
mußten. $ie ©runblage für bte mitgeteilten SRentenfäpe in ben 
oerfeßiebenen SMaffen bei ben Seratungen bilbeten folgenbe Stonats* 
prämiert ber {Jringipale unb ber Serftcßerten: 

Seitrag 1.5M. 2.5H. 8 . IM. 4 5M. 5.5N. 6 . IM. 

beS {Jringtpalg: 4, S 8 Är. 6,40 1fr. 6,65 1fr. 7, 7 olfr. 8,85 5tr. 10 5tr. 

* Ungeteilten: 2,50 * 4,oo * 5 ,50 • 7 ,00 ■ 8,50 * 10 * 

6,75 Ifr 9,40 Ifr 12,1,5 5fr. 14,70 5fr. 17,85 5fr. 20 5fT. 

daneben läuft nun noch bie Frage ber Umlage. $)ie regel* 
mäßigen Prämien ber SRegierungöoorlage foflten gur 2)eefung be8 
Sebarfg ber Alters* unb SJitwenocrficßerung bienen; etwaige Heber* 
fchüffe fowie bie ©ebaßrunggüberfeßüffe ber Serfidperungganftalt 
fottten, im Snoalibitätgfaüe neben ber {Jrämienreferoe beg be* 
treffenben Serficßeden, gur Reifung ber haften aug ber 3noa* 
libitätS*, Hinterbliebenen* unb Steßenlofenfürforge bienen, unb 
wenn bie Ueberfcpüffe, wag alg wahrfcheiitlith angefehen würbe, 
nicht augreichten, füllten bie fJ^bjtbcträge biircß eine Umlage auf 
bie {Sringipale ber Serficherten aufgebracht werben. Auf Setreiben 
ber {Jringipale fam man fcßließlicp babin überein, bie Fehlbeträge 
nur big gur Höh« ber regelmäßigen Prämien auf bie {Sriitgipale 
umgulegen unb im Falle beg ÜReßrbebarfg bie Umlage auch auf 
bie Angefteßten außgubeßnen. 2öie fchoit gefagt, hat bie Ser* 
tagung beg öfterreichifchen Abgeorbnetenßaufe« im 3uni 1903 eine 
©rlebigung bamalg unmöglich gemacht. 3» biefern s Binter hat bag 
Abgeorbnetenßaug noch in feiner eingigen Sipung gegeigt, baß man 
auf feine Arbeitgfäßigfeit irgenbwelcße Hoffnungen bauen barf. $)ie 
öfterreichifchen {Jrioatangefteßten müffen auf Die Erfüllung ihrer 
SBünfcße, um bie fie feit 1888 unermüblich geftritten haben, weiter 
harren. 

©inen weit erfreulicheren Slicf eröffnen bie Serhältniffe in 
2)eutfchlanb. 5)er im oorigen 3aßre an biefer Stelle oeröffent* 
lichte Auffap über bie {Jenfiongoerftcßerung ber {Jrioatangeftellten 
oon ©. oan Fluifien machte 9Df2itteilung über bie Segießungen, 
bie ein oon ben großen reiepSbeutfcßen Serbänben ber {kioat* 
angefteÜten eingefepter Augfepuß mit Dem SReidpsamt beg 3nnern 
angefnüpft hatte. Auf ©runb ber Anregung aug bem SReicpSamt 
beg 3nnern hat biefer Augfcpuß eine allgemeine, aber prioate (Sr* 
ßebung über bie Stanbegüerßältniffe ber {kioalangefteflten ein* 
geleitet unb mit H^f e Öer Serbänbe unb gaßlreidper, befonberg im 
rßeinifch-weftfälifcßen 3nbuftriegebiet ftarf oertretenen {JenfionS* 
oerfteßerunggoerein mit gutem ©rfolge burchgefüßrt. SJäßrcnb bie 
Regierung auf ca. 30 00Ö Fragebogen hoffte, finb ca. 150 000 ein* 
elaufen, fo baß augreiepenbeg Material gur Seurteilung ber Ser* 
ältniffe ber {Jrioatangefießten gegeben fein Dürfte, daneben hat 
bie Agitation eine feßr große 5lraft angenommen. 3m lepten 
Sierteljaßr 1903 Dürften 500—600 Serfammlungen oon {Srioat* 
angefteÜten fiep mit biefer Materie befaßt haben. 5IIg einen ©rab* 
meffer ber Sewegung barf man eg woßl anfeßen, baß unter ben 
Snitiatioanträgen, bte bei ber Eröffnung beg SReidpgtageg im $)e* 
gember 1903 eingebraept worben finb, brei bie {Jenfiongoerfidperung 
ber {kioatangefteßten gum ©egenftanbe haben; ber eine geßt oon 
ben Honferoatioen, ber anbere com 3entrum unb ein Dritter oon 
ben SRationalliberalen aug. 3)er Antrag ber Äonferoatioen ift 
eingebracht oon bem Abgeorbneteit 0 . SÜcpthofen^amgborf, ber 
feiner 3eit bie {Jenfiongoerfidperunggfraae gu aflererft im SReidpgtage 
anfepnitt unb bem Abgeorbneten {kofeffor {kutli*©bergwalbe; er 
oerlangt, bie Regierung wolle bie SRefultate ber ©rßebungen 00 m 
15. Dftober 1903 fogleicp oerarbeiten unb bann bem SReicpgtage 
bei feinem 3 u fammentritt im Herbft 1904 einen ©efepentwurf oor* 
legen. 2>er Antrag beg 3 en trumg oerlangt bie möglicpft fepnefle 
Sorlegung eineg Sericptg über bie ©rßebungen unb ber national¬ 
liberale Antrag erftrebt bie ©infepung einer Homtniffion gur Unter* 
fudpung ber Stanbegüerßältniffe ber {kioatangefteflten fowie bie 
Serücfiidptigung bes Stanbeg ber {kioatangefteflten bei ber näcpften 
Serufg* unb ©ewerbegäplung im Saßre 1905. 

Sei ben Serpanblungett im SReicßgiage Dürfte eine Aeußerung 
ber Regierung gu erwarten fein über bie Form, bie fie für bie 
anaeftrebte Serfieperung oorgufcplagen gebenft. $)ie Satereffenten 
finb fiep nätnlicp auf biefern ©ebiete niept einig, ober oielmepr: fie 
paben niept oerfueßt, gu einer beftimmten Forberiutg gu foutmen, weil 
man ja niept miffeit fonnte, ob man niept bieSläne ber Regierung 
burep eine gang bejtimmte Stellungnahme burepfreugen würbe. Sig I 


fept ftnb in ber unoerbinblitpen ^)igfuffton oier oerfepiebene Sbeen 
aufgetauept. ®ie erfte regt bie Schaffung etneg befonberen Ser* 
ftcperungginftitutg unter eigener Serwaltung ber Serftcperten, aber 
mit Staatgaufficpt an; bie gweite will auf bie eigene Serwaltung 
einer folcpen Serficperungganftalt oergiepten, fo baß im wefentlicpen 
eine Serficperunggorganifation gu fepaffen fein würbe, wie fie bei 
unferer Snoalibenuerfitperung beftept. 2)er Dritte unb oierte Sor* 
fepiag leßnen fiep bireft an bie befteßenbe Snoalibenoerficßerung 
an: ber eine witt Den Slugbau beg beftepenben ©efepeg burep 
Schaffung oerfepiebener neuer klaffen fowie eg aueß bie Honb* 
werfer erftreben unb ber tepte oerweift auf bie Slugbepnuitg ber 
Snoalibenoerficperungggefepgebung burep Sunbegratebefdiluß, auf 
bie 5lnappfcpaftg*, ©ifenbapnwerf)tätten* 2 c. Waffen unb will burep 
©efep ^rioatbeamtenfaffen gefepaffen fepen, auf bie bann gleiep* 
fallg burep Sunbegratgbefcpluß bie Seftimmungen beg Snoaliben* 
oerfieperungggefepeg auggebepnt werben fönnten. 3n feinen am 
16. unb 17. 3anuar in Serlin abgepaltenen Seratungen ßat ber 
Hauptaugfcpuß ber Serbänbe fiep für biefen lepten Sorftplag aug* 
gefproepen, naepbem oon maßgebenber Seite bie SRöglicpfeit einer 
Derartigen Sluglegung beg Snoalibenoerficperungggefepeg anerfannt 
worben war. 3m Sleiepötage Dürfte bie Regierung burep eine 
hierauf begüglicße ©rfläruna bie Seftrebungen in eine beftimmte 
einheitliche Suptung Ienfen.*) 

CBefeUfdiafl für 9o}iale Urform. 3uternatio«alt 
Ominignng für gefe^lidjen Ärbrlterfdju^. 

Ditgfittippe Serliit ber ©efefifepaft für Sogiale 9iefor«. 

Serliner feinang* unb Steuerfragen. II. — Sttgfufftongabenb. 
9?aep ben erfepöpfenben, bie Frage oon groei Seiten au« beleucptenben 
Referaten oon ©epeimrat Srof. Dr. SBagner unb Stabtoerorbneten 
Srioatbogenten Dr. {Jreuß (oergl. „Sog. ^ra^tg" Sp. 410) fonnte bie 
®igfuffion naturgemäß niept oiel neue ©ebanfen mepr geitigen. 3mmerptn 
geftaltete jte fiep banf lebpaftefter Seteütgung oon Sertretem au« aßen 
wirtfepaftgpolttifepen Sägern inlereffant. 9?acpbent Dr. Cppenpeimer 
fnapp unb flar ben 3upalt ber Referate beg lepten &6enbg refapituliert 
patie, eröffnete Stegierunggrat Dr. {Jo rep er bie ^)igfuffion mit bem 
Hinroeig, baß bie Serliner Steuerpolitif unter ben gegenwärtigen Ser* 
pättniffen bte ber fleinen SWittel fein muffe. Sieben Sefteuerung ber 
©etränfe, beg Sabafg unb ber Suftbarfeiten (Sifletfteuer) empfapl er 
oor allem genauere Kontrolle ber ©infommen oon 2000 - 3000 M, bie 
erft naep H era bfepung ber $5ellarationgpfUeptgrenge auf 1600 J/L ober 
1800 M bie riepttge Steueroeranlagung erfapren würben. 2>amit 
fonnte eine H^öbfepung beg Steuerfußeg für biefe fleineren ©infommen 
unb fepärfere ^eranjtepung ber größeren über 100 000, mit etwa 6 %, 
oerbunben fein. 5fommergienrat fiiffauer forbert Seform beg 5tom* 
munalabgabengefepeg, anberweitige SRegelung be8 Serpältniffeg oon 
Sealfteuern unb Suffplägen gur ©infommenfteuer, unb bebauert bie 
Form, in weleper bie Sufpebung ber ERietgfteuer 1893 erfolgte, opne 
baß ein entfpreepenber ©rfap für bie bamit augfaüenben 13 Stiflionen 
HRarf gefepaffen würbe; bie ©ewerbefteuergapler erfter Älaffe müßten 
gur ©rpaltung eineg gefunbeit ©leiepgewieptg gwifepen ©roß* unb 5Mein* 
fapitaligmug fepärfer perangegogeti werben. Dbcrapotpefer Uinfe ent- 
fepulbigt bie Haltung ber Siabt Serlin in ber ©ingemeinbunggfrage 
mit ber früperen Siiefftänbigfeit ber Sorortgemeinben unb bem mangeln* 
ben ©ntgegenfommen ber Regierung gegen bte Stabt. Statt Serftabt- 
Ucpung ber Serfeprgbetriebe forbert er günftige Sertraggabfepliiffe ber 
©emeinbe mit ben {Jrioatgefellfcpaften. ©r befämpft bie fommunalen 
Steueroergünftigungeu für bte Seamten (bie niept einmal ben fcpleepter 
gefieHten Srioatbeamten gugute fommen), bag Slußerpalbwopnen ber 
Serliner Seamten unb oerteibigt bie SBirtfepaftgpolitif ber Haugbeftper, 
bte in bem näcpften Siebner, Sorßpettben Spulg 00 m ©runbbeftper- 
oeretn Süben, einen rtoep entfepiebeneren Sertreter ßnbet. Son ben Se* 
formoorftplägen biefeg „gemäßigten Hau^öflwrierg" erflärte ber H«o»g* 

*) 9^acp Seibmggbericpten würben in biefer Sipung für bie {Jen- 
ftongoerfteperung folgenbe ©runbgüge aufgefteßt: 1. Dbligatorifcpe 
Snoaliben-, Älterg- unb Hmterbliebenen-Serficperung. 2. Steiepggufepuß 
oon 60 M für iebe Sftente. 3. Seitraggleiftung oon Arbeitgebern unb 
AngefteDten ie gur Hälfte. 4. ©rfireefung ber Serrtepernnggpflicpt auf 
äße {Jmjatangefiefiten, 0 ^ ne Untcrfcpieb beg ©epaltg mit Alterggrenge 
oon 18 unb 40 3aßren- ö. Sefugnig gum freiwißigen Seitritt für 
faufmännifepe Agenten, Äommiffionäre, Sitcperrcoiforen unb niept feft 
angefteßte Sucppalter; für Srioatleprer, {Jrioatgeleprtc, Sepriftfteßer, 
Äorreftoren, Äünftler in niept feften Steflungeit. 6. Setrag ber 3 n * 
oalibenrente 70%, AUergrente oom 60. Sapre ab; ©rgiepunggbeitrage 
big gum 16. Sebengjapre ber SSatfett. 7. ©rwünfept ift, baß bie Sei¬ 
ftungen ber Serfteperung annäperob bte Höß c ^ {Jenftong* unb Hinter* 
bliebetten-Següge ber Staatgbeamten erretdjen. 8 Sefreiung foldher 
{Jrioatangefteßten oon ber ftaatlicpen Serfteperung, bie bereitg einer oie 
SKinbeftleiftungen ber lepteren gewäprenben Äaffe angepören. — ®urep 
biefeg {Programm foß ber befinittoen ©eftaltung ber Serfteperung niept 
oorgegriffen werben. 
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geber beS „$lutuS", Ribalteur Bernharb, allein bie ©erangtehung 
ber generoerftdierungSgefenfchaften ju ben Sofien beS fidbtlfd^en Seuer- 
löfchroefenS für annehmbar, bie Rotlage be$ ftauSbefißeS beftreitet Bern* 
ßaro angeftdjtS ber SFaufluft auf bem §äu[ermar!t. tiefer Umfaß in 
Raufern unb noch otel mehr in Bauplänen ift aber mcßt nur feine 
oolfsrotrtfdhaftltcßc Rotroenbiglett, fonbern ein öffentlicher ©cßaben, ber 
burdj fcßarfe Bcfteuerung beS SFonjunfturgeroinneS aus bem ©runbbefiß* 
roedjfel unb burdj 5fommunalifterung ber bie Ueberbeletßung ber ©runb- 
ftüde förbernben .ftppotbefenbanfen gu unterbrüden ift. Bernßarb 
Fritiftert ferner bie Verträge ber (Stabt mit ber fliigeren, non jeher 
roeltfichtig operierenben ©traßenbahngefeUfcßaft, bie bie gange BerlehrS* 
unb EingemetnbungSpoIltif ber Kommune Berlin ungünftig beeinflußt 
haben, unb roeift auf bie brohenbe ^uftonierung ber ©traßenbaßn» 
gefeEfdjaft mit ber ^odjbafjn hin, welch Ießtere beffer non ber ©tobt 
»erlitt aufgetauft werben füllte. ©anitätSrat Dr. med. Sanbsberger 
roenbet ft<ß gegen bie fulturf ein bliche BhifeumS* unb BiEetfteuer, gegen 
bie Bflafterfteuer unb ben BerfehrSftSfaliSmuS, empfiehlt bagegen nom 
ßpgienifcßen ©tanbpunft eine Sigcngfteuer auf ©etränfe unb Befteue* 
rung beS JfonjunfturgeroinneS auf ©runbrente. ftreilicß, bie ftnangieüe 
3ufunft Berlins ©erlange mehr, fie ftelje unb falle mit ber 
Eingemeinbung. BorftanDSmitglieb Sngenieur Bernljarb teilt gur 
Unterlage für bie Debatte über bie ©ingemeinbungSfrajje, in ber bie 
Berliner Ortsgruppe befonberS Klarheit gu fdjaffen rounfcßt, mistige 
ftatiftifdje Daten über bie ©teuerfraft Berlins einerfeits unb feiner Bor¬ 
orte anberfeitS aus ber DenFfdjrift beS SRagiftratSaffefforS Dr. #am* 
burger mit. 3« einem umfaffenben 3medoerbanb erblidt Aebner bie 
Söfung beS Problem« ,,©roß*Berlin". Bei allen ftatutarifcben AuS= 
führungSmaßnahmen in ber fogialen ©cfeßgebung geige jtdj bie Un¬ 
balibarfeit ber gegenwärtigen Bereingelung gufammgepriger ©emeinben. 
Dr. Oppenheimer roeift auf ©runb ber Rententßeorie nach, baß eine 
Aufhebung ber ©emeinbefteuern nicht bem #ausbefißer, fonbern bem 
©runbeigentum gugute fontmen roürbe. Der Drtbut ben bie Bürger 
Berlins jährlich an bie Derrainbefißer entrichten, roürbe, roenn bie ©tabt 
biefer Beftßer roäre, fämtlidje ©teuern überflüfftg machen. Die fteigenbe 
©runbrente, nidjt bie Baufoften oerteuern bie Käufer. 

3m ©chlußroort fpridjt ©eljeimrat ©agner feine Berrounberung 
barüber aus, baß feine ©teueranfdjauungen unb Borfcßläge nicht mehr 
©iberfprucß gefunben %aben, ja baß h«r fogar Bertreter aller Parteien 
in tommunalen ftinangfragen eine giemlicß roeitgehenbe grunbfäßlidje 
Einmütigfeit befunbet höben, bie nur begüglicß ber Art unb beS ©rabeS 
ber Durchführung oerfage. Referent läßt aisbann bie eingelnen Aebner 
Aeoue paffteren. Der $erabfeßung ber DeflarationSpflidjtgrenge auf 
1600 M roie in ©adjfen ftimmt Tagner gu. Die Aufßebug ber 9RietS* 
[teuer in ber gorm roie es 1898 gefcßahr fei ein f^bler ber überhaupt 
[ehr anfedjtbaren ©teuerpolitif BistnardS geroefen. Die ftreigügigfeit 
ber Beamten angutaften, roie bie §auSagrarier es tun, fei unrecht. 
Droßbem er gu agrarifdjen Anfdjauungen neige, befämpfe er bie $aus- 
agrarier entfdjieben: Dort hönbele eS ftch um Erhaltung eines gefunben 
BauernftanbeS, alfo einer national notroenbigen ©d)icßt, roas aber bie 
§auSbefißer burchauS nicht feien. UeberbieS träfe eine ßoh e Beteuerung 
ben §au$befißer nie feßr fcharf, ba er mie guoor Dberapotßefer 
2infe auSgefüßrt, einfach auf bie HRieter überroälge. Der Befißroethfel 
müffe feßr hoch befleuert roerben; in ftiautfdjou fdjeue man nicht oor 
©äßen bis gu 50% gurüd. Die ^erangießung ber fteueroerfidjerungs- 
gefeUfdjaftcn hot Zehner fcßon oor oielen Soßren geforbert. An 
SRufeumS* unb Dßeater* unb ^flaftergebiißren hält er nach roie oor feft; 
ebenfo au Dabad* unb ©etränfcfteuern, nicht an gleifcßfteuern. Das 
roicßtigfte aber bleibe bie ©ingemeinbung in ber ^orm eines 3med- 

oerbanbeS nach englifdjem SKufter, fobaß fuß bie Reichen nidjt in ben 

Bororten ber HKitunterßaltungSpflicht an ben ftäbtifcßen gcmeinnüßigen 
Anftalten entgießen fönnen. ©as fcßließltcß bie finangiefle Btitbeteiligung 
ber ©emeinben an ©taatSgroeden beträfe, fo folle man nie oergeffen, 

baß Berlin feine Entroidlung nicht allein ber Dätigfeit feiner Bürger 

unb ber ©tabtoerroaltung, fonbern hoch roefentlicß auch ber großartigen 
SleicßS* unb ©taatSentfaltung nach ben Kriegen oerbanfe. Darum ge* 
büßrt betn ©taat auch ein Anteil an ben griicßten biefer ftäbtifcßen 
©ntroidlung. Dr. ^Jreuß warnt in feinem ©cßlußroort nochmals oor 
ber Unterfdjäßung ber ©cßroierigfeiten unb oerroaltungSrecßtlichen 
|>emmniffe, bie einer gefunben ginang-, BerfeßrS* unb ©ingemeinbungS- 
politit ber ©tabt Berlin ficß in bctt ©eg [teilten. Hm § 37 beS Sfom- 
munalabgabengefeßeS erempligißert er biefe ©acßlage in begug auf bie 
ftär!ere Belüftung ber höheren ©infommen. ©iner Derabfeßung ber 
DetlarationSpflicßtgreuge wiberftrebt er; als ©rgtehungSmittel für bie 
Äleingeroerbtreibenben gu überficßtlicher ©irtfdjaftsfalfulation erfcßeint 
fte ißm gu ^fpartanifcß". Die Umfaßfteuer bünft ißtt eine beßere ©in* 
naßmequeHe für bie ©tabt, grabe weil fk ber einfeitigen 3ntereffen» 
politif ber ^auSbefißer entgegenarbeitet, freilich fann bie ©tabt, äßulich 
wie in ißrcr BcrfeßrSpolitif, ftd) aucß bei biefer Bobenfteuerpolitif nicßt 
frei bewegen. ©S finb gefeßlicße ^Reformen unb bie Bereinigung ber Bor¬ 
orte mit Berlin in irgenb einer ftorm nötig. „Die öffentliche DiSfuffion 
müffe ßier ben BegierungS- unb ftäbtifcßen Befcßlitffen oorboßren/ 

OrtSpritype ®rellan ber ^efeflfcßaft für ©ojiale Reform. 

Die ^oalitionSbeftrebungen ber Arbeitgeber unb bie 
fogiale Reform lautete baS Dßcma beS Referats non ^rofeffor 
©ombart. Die Srage ber Arbeitgeberoerbänbc ift baS aftueOfte 
Problem ber ©ogialpolitif. Die ©ritnbung beS jüitgft in Breslau 


jufammengetretenen BerbanbeS fcßleftfcßer Deytilinbuftrieller unb 
Die barüber entbrannte DiSfuffion ßat aber bie Unflarßeit ber 
Borftellungen beleuchtet, bie in felbft aufgeflärten fogialpolitifcfjen 
köpfen über ©efen unb Sebeutnng folcßer Arbeitgeberoerbänbe 
nocß befteßeit. Bom ©tanbpunfte ber heutigen SRecßtSorbnung 
haben bie Unternehmer natürlich baS „gute" Becßt, fich roie alle 
anberen Berufsgruppen gu foalieren. ©oll man fic oom ©tanb* 
puttft ber fogialen Beform aber befämpfen, weil fic fie oielleicht 
an ber Erreichung ißrer 3'°^ ßinbern? Die ©runblage ber 
fogialen Beform ift bie Erftarfung ber geroerffcßaftlichen 
Arbeiterberoegnng, roeil oon ißr allein eine erfprießlicße Rege¬ 
lung beS ArbeitSüerßältniffcS, alfo ber Begießungen groifcheit Unter* 
neßmertt unb Arbeitern auSgeßen fönne; bie gerocrffchaftlicße 
Drgaitifation gibt ben Arbeitern nicßt nur größere Btacßt, größere 
Befonuenßeit, fonbern oor allem erft bie Btöglicßfeit, an ©teile 
beS inbioibueilen, roittfürlicßen ArbeitSoertrageS ben follcftioen 
ArbeitSoertrag gu feßett, ber allein bie frieblicße Entroidlung 
ber roirtfcßaftlichen Bcrßältniffe garantiere. Der 
ber Arbeitgeber nun bebeutet an ficß gewiß ein Ecgengeroicßt 
gegen bie 2Jtocßt ber Arbeiter, aber garantiert fein übermäßig ge¬ 
fährliches ©aeßstum ber Unternehmermad)t, ba bie Unternehmer 
als gegenfettige Sfoitfurrenten nicßt gur Koalition befähigt ftnb. 
3ßr Sittereffe att gemeittfamer BeFätnpfung ber Arbciterfdjaft ift 
nicßt fo groß roie umgefeßrt baS ber Arbeiter, baßer ift aucß ißre 
Dpferroiliigfeit geringer. Die Koalition ber Arbeitgeber roirb 
ferner aucß bei rücfftänbigen Arbeitern bie ErFennhtiS oon ber Rot* 
roenbigFeit ber Koalition roeden unb fomit für bie Arbeiter* 
organifationen roerbenb roirfen. 

AnbrerfeitS roirb bie Unterneßmerfoalition bie Ergießung gur 
Befonuenßeit bei Arbeitgebern roie Arbeitern förbern; ber Refpeft 
oor beit 9Jtacßtmitteln beS Anbern geroäßrleiftet ben Bfrieben. Der 
Untcrnchmeroerbanb ßat ein Sutereffe baran, baß nicßt eingelne 
feiner Biitgliebcr, gu bereit ©uboentionicruttg er im ©trciffaUe 
oerpflicßtet ift, mutroiEig einen ©treiF heraufbefeßroören, er roirb alfo 
ißre ©teEungnaßme gegenüber Arbeiterforberungen fontroEicren; 
bamit roerben bie UnterneßmerFoalitiotien, troßbem fte ßent nocß 
oon bem ©tanbpunft beS im £>aufe" aus ein Uitterßanbelit 

mit ben Drgauifattouett meift ablcßncu unb biefe famt ißrert 
Agitatoren feßarf oerfolgcn, ber Entroidlung beS Folleftioen ArbeitS¬ 
oertrageS roiber ißrenSillen bicitftbar roerben: DcrUrtterneßmcroerbanb 
groingt feine3Jtitglieber gur Aufgabe beSpatriarcßalifcßeu3abriFfpftcmS, 
bei bem ber eingelne Unternehmer fuß in bie Reglung beS BcrßältniffeS 
gu feinen Arbeitern oon niemaubetn brein rebeit laffcnroiE;bcrBerbattb 
roirb bie ArbeitSbebingnngen über feinen Sfopf ßinroeg regeln, ift 
boeß aucß fcßon bie grage oon ©eßarfmaeßeroerbänben erroogen, 
ob nicßt jebe ArbeitSftreitigfeit oor ein paritätifcßcS ©cßiebSgericßt 
gegogen roerben foEe. ©o ift eS nüßt auSgefcßloffen, baß ficß bie 
Arbettgeberoerbänbe mit mobernem ®eifte erfüEen unb gur Ber* 
ßanblung oon Drganifation gu Drganifation oerfteßen roerben, 
roie eS baS Bucßbrucfgeroerbe geigt. Dßne Drganifation 
beiber Deile gibt eS feinen 2Be(j gu ßößeren Öormen 
beS ArbeitSoertrageS, roie fie iene Darifgemeinfcßaft 
barftellt. Alfo nicßt Befämpfung ber Arbeitgeberoerbänbe, fonbern 
ißre 3ioilifjerung! Ratürlicß müffen bie Arbeitneßmeroerbänbe gutn 
minbeften in gleichem Dempo mit jenen roaeßfen. 

3n ber DiSfuffion legte Dr. Reiffer als ©cßriftfüßrer ber 
Ortsgruppe Breslau ber EefeEfcßaft für ©ogiale Reform unb 
aleicßgeitig ©pnbiFuS beS BerbanbeS fdßlefifdßcr DejtilinbuftrieEer, 
feinen ©tanbpunft gegenüber bem Erimmitfcßauer ©treif bar. 
©elbftoerftänblicß eraeßte er bie Sorberung beS 3^ßttftunbentageS 
für bringlicß begrünbet unb baS Stittel beS ©treifs für legal. 
DeSßalb aber feien bie Erimmitfcßauer Sabrifanten nicßt fcßon 
oßne weiteres gu oerurteilen, roenn fie in ber burcßauS begrün beten 
Befürchtung feßroerfter Einbuße an Äonfurrengfäßigfeit fteß ab* 
leßnenb oerßielten, unb roenn ißnen aisbann im Kampfe bie 
übrigen DeytilinbuftrieEen im Reid)e beiftiinben, fei eS begreifließ. 
3m fcßlefifcßen DejliliubuftrieEenDerbanb ßabe er als ©ogialpolitifer 
fofort feinen entgegengefeßten ©tanbpunft ungroeibeutig gum AuS* 
brud gebracht, ßabe ficß aber, als ber Befcßluß gefaßt roar, ber 
formalen bureaumäßigen Erlebigung als Beamter nicßt entgießen 
Fönnen. Er ßabe natürlich roeber gefammelt nocß gemaßnt, ficß 
oielmeßr mit bem ©ebanfen ber tftiinbigung feiner ©teEung ge¬ 
tragen, ßabe aber angefießts ber Begrünbung eines aflgemeinen 
ArbeitgeberoerbanbeS ber fdjleftfcßen Deytilinbuftrie eS für rießtiger 
eraeßtet, ausgußalten, in ber Ilebergeugung, baß er rooßl mit 
feinen>Anf<ßauungen über bie Denbengen unb bie ©eftaltung einer 
folcßer Arbeitgeberorganifation bureßbringen roerbe, roaS ißm ja 
nunmeßr in ©irflüßFeit audß gelungen fei. (Bgl. ©og. @p 511.) 
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Die oier fogialbemofratifcpen DiSfuffionSrebner nahmen ben 
Stanbpunft ein, bap bie Arbeitgeberoerbänbe unter allen Um* 
ftänben gu befämpfen feien, roeil fte ber Aufrecpterpaltung ber 
fdpranfenlofen §errfcpaft ber Unternehmer im Setriebe bienten. 
Daran änberten bie gang annehmbar flingenben Statuten beS 
neuen fdplefifdpen ArbeitgeberoerbanbeS burcpauS nidptS; Rapier fei 
gebulbig. Die VedptSanwälte Dr. Steinip unb Dr. ^onigmann 
oertraten Dr. VeifferS Stanbpunft, dRuplenbefiper Steigert beftritt 
bie Unüberbrücfbarfeit ber Kluft gwifcpen Arbeitern unb Arbeit¬ 
gebern. Die Arbeitgeberfoalition fei niept nur ein notwenbiger 
Regulator ber Arbeiterbewegung, fie liege oielmehr auch trn 
Sntereffe ber Arbeiter, ba ein einzelner Arbeitgeber feinen Arbeitern 
feine befferen ArbeitSbebingungen gewähren fann. Vrofeffor 
Sombart 30 g in feinem Scplupwort bie Summe beS AbenbS ba* 
hin, bap bie einzig richtige Konfequeng aus ber Datfadpe ber 
Arbeitgeberoerbänbe baS oode KoalitionSredpt ber Arbeiter fei. 

Sie Ortsgruppe Köln ber ©efellfdjoft ffir Soziale Reform, beren 
Vorfip infolge SBeggugS beS ©epeimen Saurats Siübben an Sßrofeffor 
Dr. SBtrmtngpauS übergegangen ift, hielt am 31. 3nnuar eine Stpung 
ab, bie fiep mit ben KaufntannSgeridpten befcpäftigte. Radp einem Referat 
beS Amtsrichters Dr. 3*nhof mürbe folgenbe Aefolution gefaxt: „Die 
Ortsgruppe ber Kölner ©efeflfdpaft für Sogtale Reform erblicft in bem 
©efepentrourf betreffenb bie Kaufmannßgericpte einen fogialen gortfcpritt, 
erflärt aber bie Anglieberung ber neuen ©ericfjte an bic Amtsgerichte, 
felbftrebenb mit bem Verfahren, roie es für bie ©eroerbegeridpte oor* 
gefehen ift, für notmenbig im Sntereffe ber ©inbeit ber Redüfpredpung 
unb ber balbtgen Reform beS gangen AmtSgeridptSoerfaprenß. Sobann 
münftht fte: 1. Außbepmtng ber guftänbigfeit ber Kaufmannßgeridpte 
auf ade Angeftedten ohne Unterfdpieb beS ©ehalts; 2. ÄuSbehnung ber 
3uftänbigfeit auch auf Streitigfeiten aus ber Konfurrengflaufel; 8. Auf¬ 
nahme einer Veftimmung, bap, menn ber ©egenftanb ber Verurteilung 
bie Summe oon 800 JC überfteigt, bas Urteil bis gum Setrage oon 
300 M oon Amts megen für oorläufig oodftrecfbar gu erflären ift; 
4. Streichung ber Veftimmung, bap bie Sapl ber Vertretung beS 
#anbelßftanbeß ben Verbänbeit ber ^anblungsangeftedten ober ben 
Vertretern ber Kranfenfaffen übertragen roerben fann; 5. Vefdjränfte 
3ulaffung ber Vertretung burch Rechtsanwälte unb ^erfonen, bie bas 
Verhanbeln oor ©ericht gefcpäftßmäpig betreiben." 

Ortsgruppe Aachen ber ©efedfdjaft für Sogiole Reform. Am 
1. Sebruar ^telt bte Ortsgruppe Aachen ihre 6. SRttglteberoerfammlung 
unter bem Vorfip beS ^Srofcffor Dr. Wähler ab. Der ©efcpäftß* 
5ericht über bas erfte Sohr beS VeftehenS geigt eine erfreuliche Ent* 
roicfelung ber Ortsgruppe, rnelche mit einem Veftanb oon 126 SDttt- 
gliebern ins neue Saht ptnübergept. ©S mürben folgenbe Somata 
bepanbelt unb etngepenb befprochen: bie Rotroenbigfeit ber Sogial- 
reform; bie internationalen Arbeiterfdpupbeftrebungen; SBopnung unb 
$auSrat im Daußpalt beS Arbeiters; ©efcpicpte ber beutfchen Arbeüer- 
fdfjupgefepgebung; geroerbliche Kinberarbeit; Reform ber Kranfenoer* 
fidperung. Die Kaffenfüprung mürbe geprüft unb entlaftet. — Dann 
fdpritt man gur gortfepung ber DiSfuffton über baS Kranfenoerftcperungß* 
gefep. DaS VorftanbSmitglieb Dr. med. SBtnanbß begrünbete bie Stel¬ 
lung ber Aergte gur freien Argtmahl in längeren Ausführungen; bem 
gegenüber traten Arbeitnehmer roie Arbeitgeber mit groper fiebpaftigfeit 

K bie freie Aergteroahl auf. Die intereffante DtSfuffion rourbe erft 
rgerüdfter Stunbe gefchloffen. Der Vefuch ^ielt ftdp auf ber #öpe 
ber bisherigen Verfammluugen. 

Schriften ber ©efedfcpaft ffir Soziale Reform. Vtenn bie oon 
£eft 10 ber Schriften ber ©efedfcpaft im ßaufe beS Sah^S 1903 
erfchienene Bearbeitung beS KinberfcpupgefefeeS oon Kourab 
Agahb fdpon jept oergriffen unb eine neue Auflage erforberlich 
geworben ift, fo fann bieS als bie befie Empfehlung beS Vterf* 
cpeitS angefepen werben. Die 3 weite Auflage, bie foeben 
(Verlag oon ©uftao 3ifdper*3ena) erfchienen ift, ftellt infofern 
egen bie erfte noch eine Verbefferung bar, als 3 U ben warm* 
ergigen Erläuterungen Äonrab AgahbS ein eigener Kommentar 
beS 1 . Vorfipenben beS Berliner ©ewerbegericptS 3JtagiftratSrat 
2R. 0 . Scpulg getreten ift. 3Rit 9tecpt fann baS oorliegenbe £eft 
baher wohl al§ ber befte ber bisher oorliegenben Kommentare beS 
KinberfchupgefepeS angefepen unb ben weiteften Kreifen warm 
empfohlen werben. 3n einem befonberen Xeil ^Betrachtungen 
gum Kinberfchupgefep" beleuchtet Agahb gunächft bie ©rünbe, bie 
gum Erlap beS KinberfchnpgefepeS führten, 00 m hd 9 ' en ifchen, 
fittlichen unb inteHeftuellen Stanbpunfte, wobei er feine Aus¬ 
führungen auf ©runb langjähriger Erfahrung mit reichem Xat- 
fachenmaterial gu belegen oermag. SRachbem er fobann ber fogial* 
politifcpen Bebeutung beS ©efepes gerecht geworben ift unb bie 
ßopne in ber gewerblichen Kinberarbeit furg ftiggiert hat, geht er 
in einem befonberen Abfchnitt auf bie Befcpäftigung eigener Kinber 
unb folcper, bie für dritte arbeiten, aber unter bie Beftimmungen für 
eigene Kinber faden, fpegieder ein unb beleuchtet h^r fcharf bie* 
jenigen fünfte, wo eingelftaatliche AusführungSbeftimmungen ein* 


greifen müffen, um Umgehungen ber ©efepgebung gu oerhüten ‘ 
BefonberS behergigenSwert ift enblicf) ein lepteS Kapitel, in bem 
gur Durchführung beS ©efepeS bie weitefte SDtitarbeit ader Kreife, 
in erfter ßinie ber SchulauffichtSbehörben unb ber Sehrer geforbert 
wirb. $ier werben eine Steipe oon Borfcplägen gemacht, bie 
burchauS unterfcprieben werben fännen. An ben oorgüglichen 
Kommentar oon dd. 0 . Schulg fchliept pch ein befonberer Anhang, 
ber neben bem Wortlaut beS ©efepes, bie AusführungSbeftimmungen 
für $reufjen, bie Befanntniachungen beS BunbeSratS 00 m 17. De* 
gember 1903 betreffenb Abänberutig beS bem ©efep beigegebenen 
BergeichniffeS, fowie betreffenb Ausnahmen oon ben Borfcpriften 
beS § 12, § 13 Abf. 1 beS ©efepes, ferner bie Befcplüffe ber 
Deutfcpen fiehreroerfammlung in Breslau 1898 unb Epemnip 1902, 
enblicp ben Umfang ber gewerblichen Kinberarbeit in Deutfdplanb 
enthält. 

3ntematioitaler Arbeiterfcpttp» Die Berpanblungen für gefep* 
licpen Arbeiterfchup Enbe September oor. Q. in Bafel werben 
oon einem ber betgifepen Delegierten, $rof. Victor BrantS-ßöwen, 
in einem bemerfenSwerten Auffap ber Revue sociale catholique 
(dir. 00 m 1 . gebruar 1904) befprodpen; bie Abhanblung ift auch 
in einer SonberauSgabe erfchienen. Ein anfdpaulicheS Bilb biefer 
Verpanblungen gibt ein Bericht beS italienifdpen Delegierten 
Earlo DoSca, her unter bem Ditel „La protezione legale degli 
operai e gli accordi internazionale“ in Vom veröffentlicht worben 
ift. AIS |>eft 2 ber „dieuen 3^it* unb Streitfragen", pcrauSgegeben 
oon ber ©epe-Stiftung gu DreSben (Verlag oon 0 . 3 a P n lin ^ 
Saenfdp), ift ein Vortrag über „ben internationalen Arbeiterfcpup" 
erfchienen, ben $rof. Dr. E.fjfrancf e auf Einlabung ber©epe-Stiftung 
Enbe oorigen 3apreS in DreSben gepalten pat. Die Abpanblung 
fcpilbert Entftepung, Ettitoidflung unb Stanb ber Bemühungen um 
internationale Arbeiterfcpupmapregeln. 


^Ulgetneitte Sozialpolitik. 

SogialpolitifcheS aus bem fReicpStage. V9ie ad jährlich, fo pat 
audp bieSmal beim Etat beS Veidpsamts beS Snnern baS Kapitel 
VeidpSoerfidperungSamt gu längeren Erörterungen geführt, 
inbem pier bie fogialbemolratifchen Vebner bie Durchführung ber 
ArbeiteroerfidperungSgefepe, bie Vergögerung ber Vecptfpredpung, bie 
Sprucpprajis beS VeidpSoerficperungSamtS, baS Verhalten ber Be* 
rufSgenoffenfdpaften unb ber Aergte ufw. einer Kritif untergogen. 3nS* 
befonbere würbe eine grüubltdpc Erweiterung unb Vertiefung ber 
UnfadüerpütungSoorfdpriften für bie lanbwirtfcpaftlidpen Betriebe 
geforbert, unb babei noch peroorgepoben, bap in gang $reupen 
nod; niept ein eingiger für bie Unfadoerpütung in ber ßanbwirt* 
fepaft tedpnifcp oorgebilbeter Beamter angefteut fei. Aud) 00 m 
3entrum würbe burd) ben Abgeorbneten Ergberger bie ungenügenbe 
0fürforge für bie Unfadoerpütung, befonberS in ber ßanbwirtfdpaft 
betont. Die Arbeiter ntüfjten Vorfdpläge für Sdpupoorricptungen 
madpen unb eoentued Prämien bafür erhalten. Es müpten oon 
ben BerufSgenoffenfcpaften auep mepr tedpnifdpe Aufficptsbeamte 
angeftedt uno bafür geforgt werben, bap oon ben ©ewerbe*3nfpef- 
toren unb ben AuffidjtSbeamten ber BerufSgenoffenfcpaften gemein* 
fame Veoifionen ftattfinben. Auch bem Siaatsfefretär beS Snnern, 
©rafen ^ofabowSfp genügen bie UnfadoerhütungSoorfdjriften ber 
BerufSgenoffenfcpaften niept in aden fünften. Die Beftimmungen, 
inSbefonbere ber Bau-BerufSgenoffenfcpaften erftpeinen ipm fo wenig 
auSreidpenb, bap er mit einer gwangSweifen Erweiterung biefer 
Vorfdpriften burep bie VeicpSgefepgebung bropte. Der Staats* 
fefretär ift audp übergeugt, bap baS gange Verfahren begüglicp ber 
Öeftfepung ber Venten wefentlicp oeremfaept werben müffe. 3n ber 
Sofalinftang müffe grünblidper oerpanbelt werben. ES fei audp 
verfeplt, bei bem ^Rentenempfänger fortgefept ben Einbruc! gu oer* 
gärten, als ob er benachteiligt wäre, benn baS rufe unter Um* 
ftänben bebenHicpe pfqdpologifcpe Erfcpeinungen peroor. VoIfS* 
tümlicpe Vorträge über BerufSfranfpeiten unb adgemeine $pgiene 
pabe er immer empfohlen unb neuerbings aud) angeregt, an ber 
Berliner Unioerfität einen fieprftupl für ©emerbefranfpeiten gu 
erridpten. 3Segen ber Anglieberung ber mebifo-med^anifepen 3u* 
ftitute an bie Unioerfität wode er fiep mit bem preupifdjen Kultus* 
minifter ins Einoernepmen fepen. Die Debatte oerlief im übrigen 
in ben üblidpen fogialpolitifdpen ^arteifontrooerfen, wobei bieSmal 
befonberS bie oon ben Sogialbemofraten in ben VertrauenSärgten 
ber BerufSgenoffenfcpaften feparf angegriffenen Aergte in ben Vor* 
bergrunb traten, benen in ben Abgeordneten Dr. Becfer (national* 
liberal) unb Dr. s iRugban (freif. VolfSpartei) eifrige unb erfolg- 
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reiche Verteibiger erftanben, roähreitb bie ©ogialbemofraten burch 
fortgefefcte Uebertreibungen ihrer ©ad)e fclbft fchabeten. 

Seim ReidjSgefunbhettSamt, baS ebenfalls bem Reichs* 
amt beS Snnern unterfteht, rourben oon fo^ialbemofratifd^er ©eite 
auch bie fanitären SSer£}ältniffe in ben ©IaShütten gefireift. das 
3it!ulieren ber ©lasblasinftrutnente non Arbeiter gu Arbeiter bringe 
gefunbljeitliche ©efahren mit fid), Ieifte namentlich ber dubcrfulofe 
Vorfchub. ©raf ^ofaboroSfp erfannte ba$ an. ES frage fid), ob 
man Einrichtungen treffen fönne, um bie Snftrumente fo ausgu* 
geftalten, ba& jeher ein eigenes Viunbftücf benutzen fönne. der 
fonferoatioe Abgeorbnete ©raf $anijj ^offt, ba& eS ber dedjnif 
gelingen roerbe, in ben ©IaShütten allgemein bas Vlafen mit fom* 
primierter ßuft gur durchführung gu bringen. 

©ogiafpolitifdje ©rflarungen ber babtfdjeii Regierung. Jn ber 
©ifeung ber babifchen Kammer oom 11. gebruar gab SJJinifter 
©d)enfel bie Erflärung ab, bafj bie Regierung bie Rechtsfähig feit 
ber ArbeiterberufSoereine unb eine gefefcliche Vertretung ber 
Arbeiter (ArbeitSfammer) für roünfchenSroert l^alie; auch roerbe 
fte einem ReidjSgefefe über Einführung ber gehnftünbigen 
ArbeitSgeit für bie Arbeiterinnen guftimmen. 

Veftrafung beS ftoniraftbrmhS länblidjer Arbeiter in $reuf?en. 
Am 10. gebruar beriet baS AbgeorbnetenhauS über einen Antrag, 
ber aud) fdjon in früheren Tagungen bem §aufe oorgelegen hat; 
er mar bieSmal oon ben Abgg. Arenbt*Üabiau (fonferoatio) unb 
©enofien gefteHt unb roill bie Verleitung gum Äontraftbrud) an 
ben ©efinbeoermittlern unb bett Arbeitgebern, bie foldjc Arbeiter 
iit ©ienft neunten, beftraft roiffen. 3Ran hat eingefeljeit, bafj man 
burd) Veftrafung ber Arbeiter allein ben Stonlraftbrudj folange 
nicht aus ber Söelt fdjaffen fann, als ftd) Arbeitgeber finben, bie 
bie Arbeiter gu biefem ^ontraftbrud) oerleiten unb als ©efinbe* 
maller bie Vermittlung übernehmen. diefe Arbeitgeber Ttnb frei» 
lieh häufig in einer Notlage; gu geroiffen 3eiteit ift ber Mangel an 
Iänbiid)en Arbeitern fo ftarf, bafj man eben auf jebe Steife Arbeiter 
gu befommen fucht. Rieht immer oerfahreit babei ©efinbeoermieter 
ffrupelloS. ©utsbefifcer fehiefen ihre Auffeher, ©<häfet ufto. auS, 
rote ber Abg. £unfce ausführte, um bie Arbeiter, roenn fie oon ber 
Arbeit Jommen, in bie Kneipe gu locfeti unb fie ba gum Stoutraft* 
bruch gu Überreben. der fianbroirtfchaftSminifter fonftatierte, bafj 
fuh mit ber 3unahme ber ©djroierigfciten, Arbeiter in ben länb* 
liehen Vetrieben gu befchaffen, allmählich unerträgliche 3 u ftänbe 
herauSgebilbet hohen. die in bem Antrag berührten gragen feien 
bie ftarbinalpunfte, unter benen ^cute oielfach bie länblichen 
Arbeiter fchroer litten. (Sr hebe befonberS heroor, bafj eS fi<h hier 
nicht um einen ©efefceSoorfchlag gegen bie Arbeiter haitbele, fonbern 
um SRi&ftänbe, bie fid) unter ben Arbeitgebern herauSgebilbet 
haben. 2Ran mollte nichts gegen bie Arbeiter beftimmen, fonbern 
feftlegen, baft eS nicht erlaubt fei, fontraftbriiehige Arbeiter ohne 
befonbern RadjroeiS in feine Arbeit gu übernehmen, fieiber habe 
baS RedjtSgefiihl unter bem drud ber Verhältniffe bei oielen 
Arbeitgebern auf bem £anbe gelitten. 3m ©inne beS Antrags 
feien unauSgefefet Vorfchläge an baS SRinifterium gelangt. Rät 
Ausnahme ber Vertreter ber beibeit fiinfen erachtete baS gange $auS, 
bie Äonferoatioen, baS Sutrum unb bie Rationalliberalen, einen 
folgen ©efefcentrourf für notroenig. der SRinifter erllärte, er roerbe 
oerfuchen, ihn noch in biefem Sahre bem £aufe gu unterbreiten. 

der Beirat für Arbeiterftatiftif ift gum 29. gebruar gu einer ©ifeung 
gufammenberufen. Auf ber 2agcSorbnung ftehen folgende ©egenftänbe: 
1. ErgängungSroaljl für bie AuSfchüffe. 2. die ©icherung ber 3u s 
oerläfftgfeit arbeitsftatiftifdjer Erhebungen. 3. Bericht beS Referenten 
über bie (irhebuug, betreffenb bie ArocitSgeit in geroerblichen guhr* 
roerfSbetrieben; bic drgebutffe Mefer Erhebungen fmb foeben (Earl 
®epntannS Verlag) veröffentlicht roorben. 4. AuSfdjufjberidjt über bie 
gortfepung ber Erhebung betreffenb bie ArbeiiSgeit im gleifchergeroerbe. 
5. HRitteilung über ben <Stanb ber Erhebung, betreffenb bie ArbeitSgeit 
im ®innenfchiffahrts=©eroerbe. 

©ntlaffung ohne ftünbigtutg. ®er „^eutfehe Arbeitgeberbunb 
für bas Vaugeroerbe" hat an oen Reichstag eine Vorftellung ge* 
richtet, betreffenb Erroeiterung beS § 123 3^ffcr 5 ber ©eroerbe* 
orbnung aud) auf 2:ätlichfeiten ber Arbeiter untereinanber. $>er 
genannte Paragraph begegnet biejenigeit gäüe, in benen ©efellen 
unb ©ehilfen oor Ablauf ber rertragSmäfcigen 3eit unb ohne Auf* 
fünbigung aus bem ArbeitSoerhältniS entlaffen roerben Jönnen. 
3ufonberl)eit beftimmt 3*ffer 5, bafe Xätlichfeiten ober grobe 
Veleibigungen gegen ben Arbeitgeber, feine Vertreter ober gegen 
beren gamilienangehörige bie fofortige Entlaffung begriinben. Rach 
bem V&unfche beS ?lrbeitgeberbunbeS füllen in 3ufunft aud] $ät* 
lidjfeiten untereinanber in ein unb bemfelben Vetriebe als EutlaffungS* 
grunb gelten. $)ie „9Ragbeb. VolJSftimme" behauptet, bur<h bie 


ReichSregieruug roerbe gurgeit eine oertrauliche Umfrage über bas 
Vorfommen folget ©treitigfeiten oeranftaltet. ^öffentlich hört mau 
babei nicht nur nur bie Voligeibehörben unb bie Arbeitgeber, fonbern 
auch bie Arbeiterorganifationen. 


äoftalt Hedjtfprtdjmig. 

©atfdietbnngeit beS fauunergerichtS über graaen bei prett^ifihni 
Vereins* nnb VerfammlnngirechtS* ©chier unerfchöpfUch finb bie 
Streitfälle, bie bie auf bie mobernen Verhältniffe nicht paftenben 
Vefiimmungen oom 11. 3Rärg 1850 (!) über Vereine unb Ver» 
fammiungen oeranlaffen. AuS ben Entfcheibungen bei Kammer* 
gerichts roährenb ber lefcten 3rit feien folgenbe mitgeteilt. 3u § 2 
(Einreichung oon ©tatuten unb aRitglieberoergeichniifen): Es gebe 
gälle, roo bie ^oligei ein neues VtitglieberoergeidjniS ein* 
forbern fönne, obfehon ein VergeithniS bereits früher eingereicht 
fei ES hanbelt fi^ bann aber um Ausnahmefälle, g. V. roenn baa 
3RitglicberoergcichniS oerloren gegangen ober unbrauchbar geworben 
fei. ES ftehe fonft ber ^oligeibehörbe nur ein Recht gu, oon ben 
VereinSoorftehern AuSfunft gu forbern, ob biefe ober jene Verfon 
gu beit VereinSmttgliebern gehöre ober nicht mehr SRitglieb bei 
Vereins fei. — $)ie aus 11 fßerfonen beftehenbe AgitationS» 
fommiffion ber fwialbemofratifchen Partei für bie Vrooing 
Vranbenburg ift ein Verein unb fein AuSfchufc. — 3 U § 1 
(Anmelbung): Eine grauenoerfammlung, in ber aufeer internen 
VereiuSangelegenheiten auch Referate über Sfongre&oerhanblungcn 
(g. V. Vefätnpfung beS VfäbchenhanbelS foroic ber ©efdjlcchtSfranf* 
heiten) gehalten rourben, erörtert öffentliche Angelegenheiten unb ift 
baher anmelbepflichtig. 

Arbeiterin ober ^anblungSgehüfin? Arbeiterinnen in gabrifen 
bürfen am ©onnabenb foroie an Vorabenben ber gefttage nicht 
nach 5^2 ^hr nadjmittagS befchäftigt roerben. 2)er Snhaber einer 
©chuhroarenfabrif ©. gu granffurt a. 0. roar in ©träfe genommen 
roorben, roeil er einige Räbchen, bie mit bem Verpacfen oon ©d)uhen 
unb bem Eingiehen oon ©djnürfenfeln befchäftigt rourben, noch 
nach 57 l> Uhr an einem ©onnabenb befchäftigt habe. ©. be* 
hauptete aber, bie SRäbchen gehörten gu ben ^anbelSgehilfinnen, 
auf toelche bie Veftimmungen ber ©eroerbeorbnung feine Anroen* 
bung finben. Qci s üanbgericht oerurteiltc inbeffen ben Angeflagten 
gu einer ©elbftrafe, ba bie Xätigfeit ber betreffenben SRäbchen noch 
bem gabrifbetriebc gugurechnen fei. ©egen biefe Entfärbung 
legte ber Angeflagte Reoifion beim Äammcrgericht ein. SDer ©traf* 
fenat bei ÄammergerichtS roieS jeboch bie Reoifion bei Angeflagten 
als unbegrünbet gurücf, ba bie Vorentfcheibung ohne Rechtsirrtum 
ergangen fei. 


ftomiaunal« SojlalpoUtUu 


Arbeitilofeng&hfmtgeit in Wündjcn nnb $nnn»bcr. äRagiftrat unb 
©emetnbe* Kollegium in äRundjen haben befhloffen, tm Rooember 1904 
eine Arbeitslofengählnng oorgunehmen; in ber 2 >i 3 fuffion rourbe auch 
mehrfach bie Erridjtung einer ArbeitSIofenoerficherung geforbert. — Aus 
ber gemeinfdjaftUchen ©ipung ber ftäbtifdjen Kollegien in ^annooer aut 
11. gebruar bringt ber „£>annoo. fturier" folgenbe bemerfcnSroerte Vtit- 
tetluitg: ^Senator gin! berichtete, bafe baS hiefige ©eroerffhaftS* 
farte11 eine ArbeitSlofengählung beabfichtige unb bagu Unterftüpung 
unb Mittel oon ber ©tabt erbeten habe. $er 9Ragiftrat fei ben 
©ünfehen entgegengefommen unb beantrage, 250 Jt bafür gu beroilligen. 
J)er Vetrag rourbe bcroilltgt." 

frangöftfeher fogiafiftifcher ©emetnberütr. Am 10. unb 
11. Sannar tagten in $aris 75 fogialtftifchc delegierte als Ver* 
treter für 615 ©emeinbett auf Einlabuiig ber „minifterietten" 
©ogialiften. die Verfjanblungen geigten, roie baS „bemofratifdjß* 
granfreich boch oiel Errungenfdjaften erft anftrebt, bie 
deutfhtanb bereits befifct. 3Ran oerlangte bie Aufhebung 
ber Vergehruugsfteuer — ber beiitfdje Reichstag hat ben beutfehen 
©emeinbeit ihre Aufhebung bis 1910 aufgegeben — unb bie Ein* 
führuttg ber Einfommen* unb Erbfdjaftsfteuer, auch föt deutfeh* 
Ianb nichts neues. 3)tan Iub bie fogialiftifchen ©emeinbeoertreter 
gum eifrigen ©tubium ber SSohmmgSfrage, bie ©emeinben — ohne 
ber prioaten Snitiatioe gu roiberftreben — gum Eigenbau unb bie 
Abgeorbneten gur gorträumung ber gefe|}lichen .pinberniffe bafür 
ein. der Rtangel einer ftaatlidjcn 3mangSoerficherung oeranla^te 
Erfud^en ait bie ©emeinben gur llnterftii(jung ooit ©reifen, 3n* 
oaüben (pflege im .jpaufe), oon ArbeitSlofeu unb Traufen, gur 
Drganifation ber ärztlichen §tlfe, gur unoergüglichen VerrocItUchung 
ber ©pitäler, baneben Unterftüfcung ber £inber int erften Alter 
unb ber oon 3 bis 13 3ah«n (©chulfantinen, $inberberoaht* 
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anfialten). BcfonbcrS tourbc über bie mangelhafte Ausführung 
beS ©efefecS uon 190*2 geHagt, weldjeS bic ©enteinbcn oerpflichtet, 
für Brinfroaffer gu forgen; in Öranfreid) roie in Englanb ift bie 
©afferoerforgung tneiftenö Brioatgefellfchaften überlaffen. Ab- 
gelehnt mürbe ein Antrag, bafe bie Besorgung mit Gaffer, JÖit^t 
unb ©ärme fomie bie BranSportmittel nicht als BrofitqueHe für 
bie ©emeinben betrachtet, fonbern nur ihre Eofteti betfen foHe. 
Ber Eongref) befcfjlofj bie ©rünbung eines BerbanbeS fogialiftifdjer 
Oemeinberate. Befchloffen mürbe ein Eommunalprogramtn, ähnlich 
roie es bereits in ©ien (3ahrg V. 6p. 513), in §e|fen (3abrg. VI 
6p. 513), München, ßeipgig (3af)rg. VIII 6p. 672), für 0ad)fen 
in Pappel (3ahrg. IX 6p. 685), in Baben (3ahrg. X 6p. 282), 
in Belgien ufm. geraffen morben ift. 6eine politifdjen Sorbe- 
rungen gehen auf oollftättbige ©emeinbeautonomie, 2luSbchnung 
beS Rechts, interfommunale Berbänbe ber ©emeinben gu bilben, 
baS Specht gur Anroenbung beS AeferenbumS, bie gef etliche Be- 
folbung ber ©emeinberäte. Bie roirtfchaftlichen Sorberungen 
erftrecfen fiel) auf Bergemeinbungen, ben 2ld)tftunbcntag mit wöchent¬ 
lichem Ruhetag unb SJlinbeftlohn ber Iofalen geroerffchaftlichen 6fala 
für alle ©emein beangefteüten roie für bie 2Irbeiter bei gemeinb* 
liehen Begebungen, auf ArbeitSinfpeftoren auf Borfdjlag ber 
©eroerffchaften gur Kontrolle gemeinblicher 2lrbeiten, AUerSoer- 
forgung ber unmittelbaren roie mittelbaren ftäbtifchen Arbeiter, auf 
Begünftigung ber fogialiftifchen 2lrbeiterprobuftiogenoffenfchaften, 
Aufhebung ber prioaten unb fommutialen 2lrbeitSoermittiung unter 
Kontrolle ber ArbeitSbörfen ober ©eroerffchaften, 6uboentionierung 
ber 2lrbeitSbörfen, ©eroerffchaften unb beren Stoffen für 2lrbeitSlofe. 
kommunale Seueroerfichcrung, Umfahfteuer für ©runb- unb ©e- 
bäubebefife nach ber ©ertfteigerung, unentgeltlicher, fonfeffionSlofer 
Unterricht in allen 6tufen, geroerbliche 6d)ulen, 6<hulfantiiten, 
-©arberoben, »Bäber, Serien folonien, llnentgeltlidjfeit ber 
ß ehrmittel, Unterftüfcung aller weltlichen Soribilbung, Berroelt* 
Iichung aller 6pitäler unb Ausbau ber Armenunterfiüfeung (©ob- 
nungSginS, Aachtafple, Strippen, fontmunale SJlöbelauf- 
beroahruugSanftalten, Unterftüfcung oon Einbern unb «gufdjüffe 
für 6äuglingSernährung im BerhältniS gur Einbergahl), foroie 
enblich ©ol;nung-, ©erfftätten- unb ©afferleitungSinfpeftion, 
StahrungSmittelpoligei unb 2lufhebung ber 6ittenpoligei ftnb 
bie weiteren ^rogrammpunfte. Bern Beutfd)en roirb hier bie Ber* 
wifdjung ber ©renglinie groifchen ©ohlfahrtSpflege unb Wohltätig» 
feit in einem fommunalpolitifcheit Programm auffallen, baS eigent» 
lieh neues für Beutfchlanb nicht bringt. ©enn auch nicht überall, 
fo ift baö meifte, roaS hier geforbert roirb, in Beutfchlanb bereits 
ber Brauch- 

Arbettrrbtiaegtrag. 

Ber „Arbeiterfdjtth tm ©aftwirtSgewerbc". 3 U nnferem, 
unter biefer Auffcfjrift in Stummer 11 erfchienenen Bericht über bie 
Dftobertagung beS „Beutfchen EeHner-BunbeS, Union ©an^tneb" 
(alfo fein Aame im 3n» unb 2luSlanbe) bittet uns bie BunbeS- 
hauptoerfammlung ßeipgig, ba biefer Bericht auf ber einfeitigen 
Barftellung biffentierenber Bertreter ber Berliner Ortsgruppe beS 
BunbeS beruhe, um folgenbe Berichtigungen: 3n ber Srage ber 
BunbeSratSoerorbnung (bie aus ben 45 BerhaublungSpunften ber 
Bagung für uns als 6ogialpolitifer hauptfächlid) in Betracht fam), 
bie inbeS faftifch nur roährenb weniger SRinuten gunt Schluß ber 
Berhanblungen geftreift roorben fei, fei bie ßeipgiaer $auptoerroal* 
tung unb barnit ber gange Bunb — benn groei fich befätnpfenbe 
„Berliner" unb „ßeipgiger Stichtungen" gäbe es nicht — „oon 
jeher oottftänbig in ber möglichen Erweiterung ber Berorbnung 
unb gegen jebe Berroäfferung ober gar Befeitigung einig geroefen". 
Bie Berfammlung fei in ber Srage, für welche oon groei feitenS 
beS 6chriftführerS Blüber oorgelegten Aefolutionen fie fich en t* 
fcheiben wolle, nur oorläufig gu feinem Befchluffe gefommen; man 
wolle oorerft noch bie (Srgebniffe einer in ben eingelnen BegirfS» 
oereinen oeranftalteten Enquete abroarten. — Bcgüglich ber Srage 
ber 6teHenoermittlung fei auf ber Oftobertagung „bie Berroerflich- 
feit ber prioaten 6teüenoermittlung ausnahmslos anerfannt unb 
ebenfo ausnahmslos für bie mögli^fte Einführung ber foftenlofen, 
wo fie noch nicht befiehl" pläbiert roorben, „nur wegen ber immen- 
fen Eoften rourbe oorläufig oon beren AuSbehnung auf ben ©e- 
famtbunb (32 6teÜen-Aadjroeife) abgefehen". Bie Bertreter beS 
BegirfSoereinS Berlin (eine „Berliner Stiftung" fott Iebiglich „in 
ber ^hrtntafte einiger ©ernegrofce" beftehen) würben aud) „nicht 
wegen Berfennung ihrer nicht ejiftierenben fogialpolitifchen Ber- 
bienfte, fonbern roegen ungebührlichen Betragens auf bem 3ubi* 
laumSfefte auSgefchloffen, roährenb ber ehemalige 6teHen4JtathtoeiS* 


beamte (nicht 2)ireftor) ©. 6taafe fchon 2Bod)ett oorher aus anberen 
©rünben entlaffeti unb aus bem Bereine auSgeftofjen roorben 
roar". — B3tr haben audb nach biefer $arftellung ben Einbrudf, 
bafe oerfebiebene fanftere unb fchärfere 6trömungen im Bunbe gur 
3eit ber Oftobertagung rangen. 

$ie Btrltner ftäbtifchen $arto6eiter, ©ärtner ufw. faxten in einer 
Berfammlitng folgenbe ©rflärung: 2)ie Berfammelten rotberfprechen ber 
Slnfnht ber ^ireftion unb beS HKagiftratS, bafe bie grofje SRehrgahl ber 
Barfarbeiter oon ber 2lrmenoerroaItung überroiefen fei, fie erflären, ba& 
bte SRchrheit im $)ienft alt geworben unb noch immer als BoHarbeiter 
befchäfttgt ift. 6ie roünfhen, bafe ber SRinbeftlohn für Bearbeiter auf 
3 M täglich erhöht wirb, unb nach unb nach bis gu 4,*o M fteigt. Sür 
©ärtner foß ber 2lnfangSlohn 8,so M, ber bis gu 6 ,j>q M fteigen foH, 
für Barfarbeiterinnen ber SlnfangSlohn 1,75 Jt, nach groei 3ahrfn 2 JC, 
betragen. S crnc r wünfdben fte tm Sntereffe beS Familienlebens um 6 Uhr 
abenbs geierabenb. SOiefer Befchlufe foH ber Batfbeputation unterbreitet 
werben. 

Eine „Qeatfdje Vrheiteriiraettgeitnng^ roirb feit gebruar b. 3S. oon 
ber 3«ntralfteDe für Ärbeiterinnenorganifation beS BerbanbeS fortfehntt* 
Iid^er S röl ^noereine h^auSgegeben. Bie erfte Kummer, bie uns oor- 
Hegt, bietet im engen Nahmen ein oielfeitigeS unb hoch abgefdfjloffeneS 
Bilb aus bem ©ebtete ber flrbeiterinnenfrage. Sieben einem Seitartifel: 
„23a8 wir wollen" bringt baS Blatt furge Suffäfee über Erimmttfchau, 
©ogiale Eunft, obligatorifche gortbilbungsfdjulen ufro. BaS Blatt ift 
politifch unb religiös neutral unb will mit 3fad)brucf bie 3ntereffen ber 
Arbeiterin oertreten. Bie SBorte beS Seitartifels: „Befreiung ber Ar¬ 
beiterin als grau, Befreiung ber Arbeiterin oor wirtfchaftlicher Aus¬ 
beutung" fenngeiebnen bte Benbeng beS Blattes, beffen Schrtftlettung 
Elfe CüberS übernommen hot BaS Blatt wenbet fich tn erfter Sinie 
an bie Arbeiterinnen felbft, baneben begmedt eS auch, in anberen 
grauenfreiien erhöhtes BerftänbniS unb regeres 3ntereffe für bie Sage 
ber Arbeiterin gu erroeefen. 

Eine Bewegung gegen bie $eimarbeü int 6<hNtfttrgewerbe in 
6tocfho(m ift oon ber bortigen Abteilung beS fchwebifdhen 6chneiberei- 
arbeüer-BerbanbeS in bie ©ege geleitet worben. Bie Arbeiter 
oerlangen in erfter ßinie „freie, geitgemäfee unb obligatorifche 
©erfftätten unb h^ben, um biefe Sorberung burthgufehen, ben 
bisher geltenben Barifoertrag gum 1. SRärg gefünbigt. 3urgeit 
liegen bie Berhältniffe fo, bafe bie meiften 6chncibergefeIIen bie 
Arbeit entweber in ihrer eigenen ©ohnung ober in einem oon 
anbern abgemieteten 9taume h e rfteHen muffen; biejenigen ©eifter, 
bie ben @efeilen einen Biah in ber ©erftätte gur Berfügung ftetten, 
laffen fi<h bafür oon jebem ihrer eigenen Arbeiter 1 Erone, 1,50 Eronen 
ober gar 2 Eronen BJiete pro ©oche begahlctt, ein 3 u ft fln b/ ber 
in feinem anbern ©ewerbe als in ber 6<hneiberei befteht. Babei 
fehlt es in Mefen ©erfftätten häufig an BageSlidht, unb nicht 
feiten berrfchen auch in hggienifcher Begiehung unbefriebigenbe 3«* 
ftänbe. ©enn bie Arbeitgeber ftch nid)t gu 3 u 0 e finnbntffen ent- 
fchliefjen, werben bie Arbeiter bie Arbeit cinfteßcn. 

Bifferetsgett in ber hoflänbifd)«» 2)t«m«ntinbitflrie finb in großem 
Umfange auSgebrodhen, nachbem bie gwif<hen bem Allgemeinen 
9ttcberlänbifchen Biamautarbeitcroerbanbe unb ben Snmeltcren fo- 
wohl in Antwerpen wie in Amfterbam feit mehreren ©odjen ge¬ 
pflogenen Berhanblungen gu einer Einigung nicht geführt hoben. 
Bie Urfachen ber Bifferengen ftnb furg folgenbe: Um bie lieber- 
füHuttg mit ArbeitSfräften in ber Biamantinbuftric abguwehren, 
hatten bie Arbeitgeber in ben Iefeten Sahren öehrlinge auf ©runb 
einer Bereinbarung mit beit Arbeitern nicht mehr eingefteHt. Aach» 
bem bie brohenbe UeberfüQung befeitigt ift, beabfuhtigen bie Arbeit¬ 
geber nunmehr, um AachroudfjS gu fchaffen, wieber ßehrlinge unb gmar 
gunächft 300 in ben Sobrifen eingufteöcn. Bie Arbeiter haben ihre 
3uftimmung gu biefer Sorberung an bie Bebingung ber Einführung - 
beS neunftünbigen Arbeitstages gefnüpff, um burch Berfürgung 
ber ArbeitSgeit baS Aiehr an ArbeitSfräften auSgugleidhen. Biefe 
Sorberung hoben bie Arbeitgeber abgelehnt. Bie oon bem Bhnifter 
Eupper eingeleiteten BermittelungSoerfuche finb äugenfcheinlieh oer- 
geblich gewefen, benn nach beit lebten Bleibungen hoben bie 
Arbeiter in Antwerpen ben 6treif proflamiert. Bie Arbeitgeber 
haben barattf mit ber AnSfperrimg geantwortet. Es werben gegen 
3000 Arbeiter betroffen. Bie Sabrifbcfifeer haben ftch mit bett 
Summieren gum arofeten Beil folibarifch erflärt uttb ihre Sobrilett 
gefchloffen. 3» Amfterbam ift bie Sage noch oid)i oöllig geflärt. 
Seboch wirb aud) hier bie AuSfperrung angebroht. Bie Amfter- 
bamer Sumelieroereinigmig erfuchte oerfchiebene Sirmen, bie Arbeit 
guriicfguhalteu, worauf eine Atigahl Biatnantfchtteiber unmittelbar 
bie s $Iäbc oerlaffeit mufeten. Bie 2lrbei!geber hoben ben Befchlufe 
gefaxt, mit ber AuSfperrung tun ©itterttacht oom 17. gunt 18. b. SR. 
gu beginnen. 
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Arbetterfdittfe. 

AuSbcl)uuttg beS Kinber- unb ArbeiterinuenfthuhcS auf bte 
VFaiioerfffiiteu ler KonfcFtion. Der VunbeSrat hat in ber ©ipung 
am 11. Ö^ruar bem AuSfchußantrag, bie Kaiferliche Verorbnung 
oom 31. 3Rai 1897 „betreffenb bie AuSbeljnung ber §§ 135 bis 
139 unb beS § 139 b ber 91eid)Sgeroerbeorbnung auf bie VBer!» 
ftötten ber Kleiber* unb 2Bäfd)efabriFation" aud) auf bie ©chneiber* 
roerlftätten, in benen auf SÖeftellung nach SJtaß für perfönlidjen 
Vebarf ber 5©efteHer gearbeitet wirb, in Anroenbung gu bringen, 
feine 3uftimmung erteilt. ViSher galten bie ©cfpifebeftimmungen 
ber §§ 135—139 b, bie ben Kinberu unb jugendlichen Arbeitern 
bis ju 16 Sauren, foroie ben Arbeiterinnen gugute Fommen, nur 
für folche ©chneiberroerfftätten, in benen bie Anfertigung unb 33e- 
arbeitung oon Kleibern unb V3ä[<he im großen erfolgt. Da jeboch 
häufig bie ©rengen großen ben beiben GrobuFUonSarten oer- 
fdjroammen, fo ergaben ftc^ barauS gasreiche Stonflifte groifchen 
SSerfftätteninbabern unb AuffichtSbehörben. 3hneit wirb burch bie 
auSnaljmSlofe Unterredung ber gefamten KonfeftionSroerFftätten 
unter bie Veftimmungen ber Kaiserlichen Verorbnung ein ©nbe 
gemacht. 

Jlottfemg fämtlidje? prettßifcher ©cttcrberäte. Am 9., 10. unb il.SRärg 
b. 3- finbet auf Anorbttung beS #anbelSmimfler3 eine Konfereng fämt- 
Heber ©ewerberäte ftatt. Anfchließenb an bie Beratungen, welche bie in 
Vorbereitung befindlichen neuen AuSführungSanweifungen gur ©ewerbe- 
orbnung betreffen werben, fott eine Veftdjtigung unb Vefprechung ber 
AuSfteDung für UnfaHoerljütung in ©fjarlottenburg ftattfinben. 

3«r ©tauboerringeriing in ArbeitSräumen. Aus tedjnifchen 
Greifen roirb uns getrieben: Die Dort ber 9teid)SbrucFerei ange- 
ftellten Verfudje betreffenb ©taubbefeitigung in Arbeitsräumen burch 
Delen ber Öußböben (,,©og. GrayiS" XIII. Sa^rq. $r. 16) finb feljr 
lefjrreidj. Da fidj bas gußbobenöl and) bereits in Ijpgiemf^en 
unb anberen öffentlichen Anftalten bewährt hat, fo märe befonberS 
für bie VuchdrucFereien beffen Verroenbung feljr groedfmäßig. 
Seiber fielen bem bis jefct bieVunbeSratSoorfchriftenoom 31-3ulil897 
I 3iffer 7 entgegen; eS Reifet ba: „bie gußböben finb täglich 
minbeftenS einmal burd) Abroafdjen ober feuchtes Abreiben oom 
©taube gu reinigen."*) ©in tägliches feud)teS Abreiben ber 
Öußböben mit Del mürbe biefe aber glatt unb fdjlüpfrig machen, 
wodurch Unfälle burd) AuSgleiten bie golge fein mürben, pang 
abgefeljen t>on ben erheblichen Soften, mel^e burcf) ein tägliches 
Delen ber Arbeitsräume erroadjfen mürben. ©S märe alfo nur 
ein in gemiffen Abftänben oorjunetjmenbeS Delen gu befürmorten. 
— Die ©ewerbeauffichtsbeamten finb aber gurgeit nid)t in ber Sage, 
oon bem täglich minbeftenS einmal burd) baS ©efeß uorge* 
fd)riebeuen Abroafchen ober feuchten Abreiben ber SJußböben AuS- 
nahmen gugulaffen, auch menn nach ihrem fubjeftioen ©mpfinben 
eine fachgemäße Anroenbung beS DelenS groeifelSoljne ftattfinbet. 
SBoljl aber mürbe fchon mieberholt für ©eßerräume ein 
periobifcheS Delen (ohne ©ntbinbung non bem täglichen Ab- 
roafchen) nad) I 3'ffrr 4 berfelben Verorbnung in gemiffen be¬ 
trieben oerlangt. — tiefer Abfaß lautet: „Die SRäume müffen mit 
einem bidjten unb feften Sußboben oerfehen fein, ber eine leichte 
Vefeitigung beS ©taubes auf feuchtem 2Bege geftattet. £>ölgerne 
gußböben müffen glatt gehobelt unb gegen bas ©inbringen ber 
Sfcäffe gefeßüßt fein." — 3n biefen betrieben mar alfo oermutlidj 
ber Sufeboben ber ©eherräume lebiglid) glatt aehobelt, maS roohl 
nur in Fleinen Drten oorfontmen mag. — Sei Aenberung ber 
VunbeSratSoorfdjrift mußte oor allem feftgeftellt roerben, mie oft 
eine ©rneuerung beS ÖußbobenanftridjeS burch Del ftattgufinben 
hat. 3)ie Anftchten herüber fmb in ben mafegebenben Streifen 
noch fehr geteilt. 

3ur frage ber ©iuffitjrnng ber adüigett ©efchäftSmlje im Varbier- 
mtb frtfettrgemerbe au ben brei $auptfefttagcn (SBethnachten, Dftern, 
^8fingften) batte ber AegierungSpräftbent in 5)üffelborf bte ttadjgcorb* 
neten Üöebörben im Dltober v. 3S. gu einer gutachtlichen Aeufjerung 
aufgeforbert. 3« ben eingegangenen ©utadjten mar bie 9iotmenbigfeit 
unb ämedmäfngfeit einer oööigen ©efchaftsrulje wegen ber mit einer 
foldjen Erweiterung oerbunbeneu Unguträgltdjfeiten für oerfchiebene 
Verufsfiänbe iiberwiegenb oerneint worben, bagegen würbe gugegeben, 
bab oielleicht eine Verfiirgung ber ArbeitSgeit an ben fraglichen geft*. 
tagen bis auf 12 ober 10 Uhr oormittags ftattfinben fönne. Auf 
©runb ber ©utadjten war eine einheitlich befriebtgenbe Regelung ber 
ArbeitSgeit nid)t angängig, weshalb auch bie ^anbwerfsfammer in 3)üffel- 
borf gur Aufteilung oott ©rmittelungen aufgeforbert würbe, ^iefe hat 
fidj im ©egenfafe gu bett amtlichen Aeu&erutigen nachbrüdltch für eine 
wollige ©efdjäftSruhe auSgefprochen, ba ipr ber gröfjte Xetl beS 

*) SHefe ffiorfchrift ejiftiert übrigens auch für Anlagen gur $er- 
fteHung oon 3t8 arrc u, oergl. § 8 ber Vefanntuta<hung oont 8. 3uli 1898. 


ißublifumS fpmpathifch gegenüberftänbe unb bie erhobenen Vebenfen 
nicht füchhaltig feien. 

Arbeiter als VantotttroVeiire in tUm hot ber bortige ©emeinberat 
auf bie wieberholten ©ingaben ber Vereinigten ©ewerffepaften nunmehr 
angufteHen befchloffen. $em ftäbtifchen VaufontroIIeur ber bisher in 
ber ijauptfarfje nur bie Einhaltung ber techmfcheit Vauoorfchriften gu 
überwachen hätte, wirb ein Arbeiter beS §od)bauamtS als §iifsfraft 
beigegeben gur fogialpoliiifchen Kontrolle ber ArbeitSguftänbe auf ben 
Vauten. 5)aS Anfuchen ber ©emerffdjaften, einen aus ihrer 9?titie er¬ 
wählten Vertrauensmann als Kontrolleur gu befteüen, würbe mit ber 
SRotiuierung abgelehnt, bas hl c 6 e & en ©emertfehaften eine Art SReben- 
regierung neben ber ©tabtoerwaltung einräumen. 

töleifarbenberBot im ftanton ßüvUi S)ic Regierung btefeS 
ÄantonS hat fi<h bem Vorgehen beS fchmeiger ^VunbeSrateS an- 
aefchloffen unb für alle oom Danton auSguführenben Arbeiten oer- 
fuchSroeife ben ©rfafe beS VleiweifeeS bur^ bleifreie garbftoffe oor- 
gefdhriebett. ®ie ©emeinbeoerwaltung ber ©tabt 3arith f“ r 
Die ftäbtifchen Arbeiten bereits oor längerer 3*ü e i n ähnliches 
Verbot eriaffen. 

Ärhtiterjjtrftdjmmg. Oqiatkagttt* 

Kapitalanlagen ber VerftdjenmgSanftalten gugunften gemeimtfipiger 
Btoeife. 

S)aS 9lei<hS-Verrt<h«ungSamt hat fo'eben eine lleberfid)t über 
bie oon ben eingelnen SanoeSoerridjerungSanftalten hergegebenen 
Mittel gur Öörberung gemeinnüpiger Unternehmungen, abfchliefeenb 
mit bem 31. $egembcr 1903, heranSgegeben. SBie bie ÜeberRdht 
erfennen läfjt, haben auch bieSmal bie oon ben Prägern ber 3n- 
oalibenoerficherung für berartige 3w e ^ e hergegebenen ©ummen 
eine aufjerorbentliche Qöfye erreicht, benn bie 3aaal)me ber gemachten 
Aufmenbungen beläuft ftd) in bem einen 3af)re 1903 auf nicht 
weniger als 42 825 599 dt unb bie ©efamtfumme ber bisher für 
getneinnüfcige 3wede aufgeroenbeten Mittel beträgt 336 851 529 t -#, 
über 200 Millionen mehr als ©nbe 1899 (oergl. „©ogiale 
sßrajriS" XL ©p. 384). 

©S ift natürlich oon hohem Sotereffe, gu beobachten, in mie 
oerfchiebener SBeife bie eingelnen VerpcherungSanftalten hierbei oor- 
geljen, wie halb SwecftnäfeigFeit, halb hohe fogialpolitifdje ©inficht 
unb fchliefelid) lebhaftefte Sorge um baS allgemeine SBoIjlergeben 
ber Angehörigen beS KreifeS ber oerfid^erten V er fonen baS Vor¬ 
gehen ber Seiler ber eingelnen Anftalten gu beeinflußen fd)einen. 

©ang erhebliche ©ummen finb gunächft gur Vefriebigung beS 
Ianbwirtfd^aftlichen KrebitbebürfniffeS bereit geftellt worben. Öür 
Iänbliche §i)potl)eFen, für Kleinbahnen, Sanb» unb SBegeoecbeffe- 
rungen, $ebung ber Viehgucht, Sinterung ber Qfuttemot ufw. fmb 
bis jetzt oon ben 31 Verfid)erungSanftalten nicht weniger als 
67 180 051 aufgewenbet worben. i>abei fmb einige Der An¬ 
ftalten gar nicht, anbere wieber mit außerorbentlid) hohen Veträgen 
beteiligt. 3 U beu elfteren gehören merFwürbigerweife bie Anftalten 
beS herüorragenb Iänblichen DftpreußenS unb VofenS, ferner ber 
SRheinprooini, Königreichs ©achfen, Vraunfd)weigS, ber £>anfe- 
ftäbte unb Der ©tabt Verlin. Seiber enthält bie Ueberficht beS 
2Reich§ # ^BerficherungSamtS Feinerlei Angaben über bie VFotioe bei 
ber Vttttelhergabe, fo ba& man hierbei iebiglid) auf Vermutungen 
angewiefen ift. 2Kau Fann annehmeit, baß in ben Iänblichen Gro¬ 
ningen bie AnftaltSoorftänbc hoch roohl um Darreichung oon 
ÜRitteln ju ben eingangs genannten Vebürfniffen angegangen 
worben feien, unb bie aus gewiß triftigen ©rünben h erDOr * 
gegangene Shchtbewüligung fchemt in gewiffen Kreifen bie Anftcht 
peroorgerufen gu haben, baß bie länblidjert Sotereffenten benachteiligt 
ober wenigftenS gurücFgefctzt feien. Das ift aber burchauS nicht 
ber 3aH, wie aus ben mitgeteilten ©nbfumincn ^eroorgel^t, benn 
oon ben inSgefamt hergegebenen 336 Viiüionen finb 123 859 659 di 
gu rein lanbwirtfchaftlidjen 3roecfcn beftimmt, wogu noch c ^roa 
60 Millionen für Arbeiterwohnungen in beu rein Iänblichen Vc- 
girFen gu rechnen finb, baS finb gufammen etwa 184 VJiÜioncn, 
alfo mehr als bie £>älftc aller bargereichten ©elbcr. SBenn man 
bie eingelnen ©ummen für bie Vefriebigung beS lanbwirtfehaft* 
liehen KrebiibebürfniffeS betrachtet, fo finb fie bei ben eingelnen 
Anftalten naturgemäß gang außerorbentlich oerjchicben. Die höchften 
Anfwenbungen hierfür machte Gommern mit mehr als 11 1 4 Vtib* 
lionen SRarF, bem baS fleine Sachfen»Anhalt mit über 10 5RiI- 
lioneit SDiarF unmittelbar auf bem Öuße folgt — bis herunter gu 
ber oerhältniSmaßig fleinen ©ummc oon 45 000 dt, welche ©(faß* 
Sothringcn für berartige 3roecfc aufgewenbet hat. Auch bie 3iuS- 
fäße fmb außerorbentlich fchroanFenb. Söährenb bie Anftalt 
Vranbcnburg ihre an fid) uid)t gu hohen 3inSfäfcc noch gnm Dcil 
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bis auf 3 o/o ermäßigte, erheben bie Anftalten ©Ifaß-ßothringen, 
Bfalg, Baben unb ©ürttemberg, befonberS für Heinere Sarleljen, 
4 1 l>°/o. Ser Surd)f(hnittsfaß ber Bcrginfung bürfte 3 7 / 8 —4 % 
ausmachen. 

©ang außerorbentlid) große SRittel (148 195 846 Jt) würben 
weiter in länblichen unb ftäbtifchen ©emeinben fTufftg gemalt für 
ben Bau non Uranien- unb ©enefungShäufern, fowie BolFSheil- 
ftätten, für ©emeinbepflegefiationen, Verbergen gur ©eimat, Arbeiter» 
Folonien, BolFSbäber, Blinbenheime, SileinFinberfchuIen, für 0d)lad)t- 
Raufer, ©afferleitungS», föinalifations- ufw. Anlagen, für Spar- 
unb ^onfumnereine unb ähnliche ©inrichtungen. Bei biefen SSBo^I- 
fahrtSeinrichtungen tritt fo recht augenfällig Der Segen ber Arbeiter* 
oerficherung gutage, benn alle biefe Unternehmungen, bereu ©trFung 
in bt) 9 tcnif(ber unb fokaler Begiehung gar nicht abgumeffen ift, 
oerbanFen ihre ©rünbung größtenteils ber Anfammlung ber großen 
Summen bei ben BerfidjerungSanftalten. S^id^t mit einbegogen finb 
hierbei bie Ausgaben für eigene berartige Unternehmungen ber 
Anftalten ($FranFenhäufer,©eilanftalten, ßungenheilftäiten, ©rholungS- 
unb ©enefungSheime, 3noalibenhäufer ufw.) im ©efamtbetrage non 
29 068 390 Jl Sin biefer Summe partigipiert mit bem ßöwen- 
anteil bie BerficherungSanftalt Berlin; fie hat aufgewenbet 
10 410 533 Jt für bie ©eilfiätte Beeliß, 518 058 M für bie ©eil- 
ftätte unb SnoalibenhauS ßtdjtenberg unb 1 202 858 Ji. für baS 
ArbeitSnadpeiSgebäube in Berlin. — gär ein ÄranFenhauS in 
Breslau, ein SchroefternhauS bafelbft, je ein ©enefungSljeim für 
SKänner unb Srauen in Schmiebeberg begw. ©ohenwiefe oerauS* 
gabte bie Anftalt Schleften 3 883 999 M ; auih bie ©anfaftäbte 
nerwanbten für gleiche Qvozdt 2 158 395 «/#. Bei ©rrichtung 
fold)er Beranftaltungen begegnen wir auch nunmehr ben auf ©runb 
beS SnnalibengefefceS gugelaffeneu SFaffeneinrichtungen, ben ft'napp- 
fchaftSFaffen unb ben BenftonSFaffen ber Staatsbahnen mit erheb- 
liehen Aufroenbungen für berartige 3roecFe. Sie BenftonSFaffe für 
Arbeiter ber preußifdj-h^ffifch^n ©ifenbahngemeinfehaft nerwanbte 
für bie ©eilftätten Stabtwalb bei ^Reifungen unb dftoUFefelS bei 
Schreiberbau 1 187 911 <,#, unb ber allgemeine SFnappfchaftSoerein 
gu Bochum für bie ßungenheilftätte bei 2ftefd)ebe 1379 379 <.4t . 

Sie erheblichften Aufwenbmtgen finb feitenS ber Anftalten 
jeboch bisher für ben Bau oon Arbeiterwohnungen gemacht worben, 
unb bie für biefe 3roe<fe hergegebene Summe hat Den Betrag oon 
109 533 296 Jt bei ben Anftalten unb 8 860 095 Jt bei ben gu- 
gelaffenen $affeneinri<htungen, alfo gufammen 118 393 391 e^£ er¬ 
teilt. Bon biefer Summe liegen innerhalb ber SDlünbelficberbeit 
(§ 164, Abfaß 3 beS SnoalibenoerfidjerungSgefeßeS) inSgefamt 
97 907 141 c//, außerhalb berfelben 20 486 249 c///. Aud) h«r 
geigt ftch wieber bie große Berfd)iebenheit in ber ©ergäbe 
oon Mitteln feitenS ber eingelnen Anftalten. So gut wie noch 
gar nichts auf biefem ©ebiete haben getan: Oberpfalg (65700 <Al ), 
Riebbapern (44 900 J(.) unb in anbetracht ber gum Seil gang ge¬ 
waltigen inbuftriellen ©ntwicFlung bie Anftalt ber Beging Schleften, 
bie ebenfo wie B°f cn mit einer ©ergäbe oon nur 419 000 Jt in 
bem BergeithuiS figuriert. AderötngS haben in Schleften gerabe 
bie großen Magnaten, bie SonnerSmartf, B^fe/ Badeftrem fowie 
bie fonftigen ©ruben* unb ©iittenbefißer fehr oiel nach biefer 
Richtung hia getan, bodh ift nicht gu oerFennen, baß bie burch 
©ergäbe ber ©ohnung feitenS beS Arbeitgebers gefchaffene Ab» 
hängigfeit beS Arbeiters Feinen wünfchenSwerten fogialen 3uftanb 
barfteÖt. immerhin finb alle groben Anftrengungen ber Anftalt 
Schleften, hier ©anbei gu fchaffen, gefcfjeitert, was hoch wohl auch 
gum Seil auf bie Snboleng ber bort anfäffigen BeoölFerung gegen¬ 
über adelt Beftrebungen auf Berbefferung ber ßebenS- unb ©oh* 
nungShaltung guriiefguführen ift. 2BaS aber auf biefem ©ebiete 
burch arbeitsfreubige ©ingabe unb ftraffe Drganifation gu erreichen 
möglich ift, haben oor auem bie Bermaltungen ber Anftalten ©an- 
nooer (©ergäbe 16 374 215 c /ft), bas Fleine Schleswig »©olftein 
(5 851 505 Jt), ©eftfalen (7 108 050 Jt) unb oor adern bie nach 
biefer Dichtung oorgüglid) organifterte Anftalt Bljeinprooing, welche 
bie Summe oon 21 793 584 Jt hierfür aufbrachte, erwiefen. da¬ 
neben nehmen ftch bie oon Berlin herflegebenen 2 919 400 Ji 
adgu befc|eibcn aus. Auch ' n Branbenburg, beffen ©ohnungS- 
oerhältniffe gum Seil aufeerorbentlich oerbefferungSfähig ftnb, bürfte 
bie oon ber Anftalt Branbenburg bargeliehene Summe oon 982300 <4t 
nicht adguoiel gur Befferung ber 3uftänbe beigetragen haben, ©ine 
bem Bheinifdjen Bereiit gur Sörberung beS ArbeiterwobnungSmefcnS 
nachgebilbete Drganifation bürfte wohl überad, wo fte noch nicht 
beftept, burchauS angebracht fein. 

Ser Ueberfidjt beS BeichSoerftcherungSamtS ift fchtie&lidj eine 
©egenüberftedung ber gemeinnühigen unb fonftigen BermögenS- 
anlagen ber Sräger ber Snoalibenoerficherung beigefügt. Sa ift 


es benn intereffant gu beobachten, wie fidj auch in ber BermögenS* 
anlage bie fogiale Betätigung ber ßeitung ber eingelnen Anftalten 
wieberfpiegelt. Sie SFala läuft burch oon ber Anlage beS ge¬ 
faulten BermögenS (100 o/ 0 ) ber betreffenben Anftalt für gernexn- 
nüfcige 3*®^, wie wir fte bei ©amburg finben, bis h^ninter gu 
9 °/ 0 bei ber 3noaIibenoerfi<herunaSanftalt (^roß^ergogtum ©effen. 
3m Surdhfchnitt aller Anftalten finb 49 °/ 0 für gemeinniibige, 51 % 
für fonftige 3wecfe angelegt. 

Berlin. A. Saffon. 

iranfeifajfeit unb Aergte^ II. Ser Streit gwifchen ÄranFeit- 
Faffen unb Aergten bauert gwar fort, ift jeboch in ein gemiffeS ab- 
wartenbeS Stabium eingetreten. 9?ad)bem baS unmittelbare ©in¬ 
greifen ber StfegierungSbebörben in Äöln eine befriebigenbe ßöfung 
beS ilonflifteS nicht gebraut hat, fcheint man auf beiben Seiten bie 
©ntfeheibung im BerwaltungSftreitoerfahren abwarten gu woden, 
währenb im übrigen in einer Angabt oon gäden eine gewiffe ©e- 
neigtheit gu Sage tritt, im BerhanblungSwege gu einer ©inigung 
gu Fommen. 3n Äötn fod eine nochmalige genaue B r äf un 9 
Streitfrage ftattfinben. 3n Seipgig, wo fämtliche ii'affenärjte 
ihre Stellungen bei ber DrtSfranFenFaffe gum 31. SRärg geFiinbigt 
haben, fanb unter Borfifc beS ÄreiShauptmaunS eine oon ber Re¬ 
gierung einberufene ©inigungSoerhanblung ftatt, ber Bertreter ber 
ÖrtSFranFenFaffe unb ber Aergtefchaft beiwohnten. ©S Fam gwar 
noch nid)t gu einem enbgiiltigen Refultat, jeboch wirb bie Regierung 
bie ©inigungSoerfuchc fortfeßen. 3n einer Aergtcoerfammlung, an 
ber mehrere ©unbert Aergtc teilnaljmen, haben biefe ihr ©inoerftänbnis 
mit bem Borgehen ber Regierung erFIärt. Um ber Behauptung ent- 
gegengutreten, bafe ber ©iberftanb ber Slaffe gegen bie ärgtlichen 
3orberungen auf fogialbemoFratifchen SerroriSmuS gurüefguführen 
fei, haben bie Bertreter ber Arbeitgeber ber SDrtSFranFenFaffe in 
ßeipgig eine ©rFlärung oeröffentlicht, worin fie barauf hinweifen, baS 
gegenfäfeliche Anfchauungen politifd&er Ratur noch niemals in ber 
Bermaltung ber Äaffe eine Rode aefpielt hätten, bafe bie Berwaltung 
oielmehr ftreng fachlidi oon beiben Seiten geführt worben wäre, 
wobei ftetS nur baS 3nlereffe ber $affe uno ber ©efamtheit ber 
BMtglieber leitenbe ©efid;tSpunFtc gewefen feien. ©S fei burchauS 
unrichtig, bafe bie Arbeitgeber im Äaffenoorfianb oon ben bie RZehr- 
heit bilbenbeit Bcrtretern ber Arbeiter mojorifiert worben feien. 
Sie Befchtüffc beS BorftanbcS feien oielmehr regelmäßig einftimmig 
efaßt worben. 3n Barth würbe, nachbcm bie beiben SFaffenärgtc 
er gemeinfamen DrtsFranFenFaffe ihre Stedung gum 1. April b. 3^- 
geFiinbigt, unb bie fämtlid)cn am Drt praFtigierenben Aergte bie 
freie Argtwahl geforbert hatten, ein Bertrag abgefchloffen, nach 
welchem ein B a nfd)albonorar oon 3 </%. pro SRUglieb unb 3ah^ 
außerbem für ©ntbinbungen je 10 M. unb für jebe nächtliche 
©ilfeleifhtng 3 Ji gegahlt werben. Sic Bcrteilung beS ©onorarS 
regeln bie Aergte unter fich- 3 ur Unterfuchung unb ©rlebtgung 
oon Bcfchwerben ift eine gemciitfame BefchwerbeFouimiffion gebilbet 
worben. 3» SRagbeburg haben bie Aergte ber adgemeinen Drts¬ 
FranFenFaffe bie ö'ortfebuug ihrer SätigFcit an bie Bebingung ge- 
Fniipft, baß ber bortige ^affenrenbant entlaffen werbe unb eine 
Begahlung nach ©ingeUciftnngen erfolge. Sie BFehrgahl ber Aergte 
hat ihre SätigFeü bereits eingeftedt. 3« Breslau fehweben 
Bcrhanblungen gwifchen oerfchiebciten DrtsFranfenFaffen unb f>em 
wirtfdjaftlichen Aergtcoerbanbe. 3a Suisburg hat ber bortige 
Aergteoereiit eine Äommiffion eingefeßt, wel^c freie Argtwahl, an» 
gemeffene ©onorierung ber Eaffenärgte unb bie ©infeßung oon ©ini- 
gungSFommiffionen bei StreitiaFciten loFaler Ratur gwifchen ben 
Aergten unb ftaffen oerlangt. §n ©itten ift es gu einem ^onfliFt 
geFomnten. Sie Aergte teilten ben ilaffenoorftänben mit, baß fie 
es ablehnten, bie Sfaffenmitglieber länger als 13 ©od)en gu bc- 
hanbelu; bie SlranFen müßten bann ben Shunfenhäufern iiberwiefen 
werben. 3» piacr bis in bie Rächt währenben Sißung faßten bie 
^affenoorftäube Ießthiu ben Befdjluß, ben Äampf aufgunehuten unb 
fofort Steden für fechs ft'affenärgte mit je 6 000, //. ©eßalt unb 
©rlaubttis gur B^aatprayiS auSgufdhreiben. 

Sie ftaatlidje AltevSOerfuherung tu Reufeelaub, bie nach bem ©efeße 
oon 1898 allen über 65 Saßt* alten, arbeitsunfähigen Bürgern beS 
SanbeS eine Altersrente gewährt, weift nach bem SahreSberidjt für 
1902/03 folgeitbe Stiftungen auf. @S ftanben in biefem 3ah* c 12 481 
Berfonen unb gwar 11 589 europäifdjer Abftammung unb 892 äRaortS 
(Ureinwohner ReufeelanbS) im ©enuß folcher Renten, ©ieroon waren 
7463 SRämter unb 5018 grauen. Sie AlterSoerforgung Foftete ben 
©taat 211 664 Bfunb Sterling 10 Schilling ober burchf<hnittli<h für bie 
Berfon 16 Bfaab Sterling 19 Sdnding. Sie 3aßl ber ItnterftüßungS* 
berechtigten betrug 1898/1899 erft 4834. 



551 


Sogtale fragte, gentralblatt für Sojtalpolittf. Sir. 21. 


562 


jnptdfahrteeinrtdittmgtjt» 


$cr berliner herein für ttnfafl*Berlepte tttt gafjre 1903. 

Unter ftütwei» auf frühere Beriete in biefem Platte fei furg 
erwähnt, baß ber herein für UnfalI*BerIepte, nadhbem ber Berfuch, 
Berlepte bei fremben Arbeitgebern in Arbeit gu bringen üoH* 
ftanbig mißlungen, feit jefet 2 1 / 4 Sohren in einer eigenen ©er!» 
ftatt Berlepte in ber Bürftenmacherei anlernt unb fie 
bauernb felbft befdjäftigt. 

2>a» 3ahr 1903 mar inSbefonbere bem weiteren Ausbau biefer 
Serfftatt geroibmet. 

2Senn eine foWje SBerfftatt eine bauernbe dyiftengberechtigung 
haben foH, muß fte nadßroeifen, 1. baß fie mit genügenbem Abfap 
ihrer gabrifate rechnen barf, 2. baß ben Arbeitenben ihren fonftigen 
Berhältniffen entfprecfjenb ein genügenber Berbienft geboten werben 
fann, 3. baß bie ^crgeftcOte B3are allen Anforberungen in begug 
auf gute Arbeit unb richtig gewählte Dualität ber SRohftoffe ent* 
fpriebt, unb 4. baß ber Betrüb auch ohne befonbere 3uwenbungen 
ftch felbft erhalten fann. 

d» ift im Sah« 1903 gelungen, biefen Anforberungen burch* 
au» gu genügen, unb groar mit ber berechtigten Öffnung auf 
weiteren Beftanb biefe» drgebniffe». 

Begüglich be» Abfape» hat ber Berein weitgehenbe» dntgegen* 
fommen bei Behörben unb anbern größeren Arbeitgebern gefunoen. 
Dhne biefe» oerftänbnisoolle 3ntereffe ber Arbeitgeber an ben 
ernften 3ieten be» Berein», ba» in banfenSwerter SBeife burch bie 
teilweife erfolgte Berfchärfung ber fogialen Gegenfäpe ungetrübt 
erfchien, hatte ber Berein wentg AuSficht gehabt, feine SSare loSgu* 
werben, d» fann als ein fchöner drfolg begegnet werben, baß 
bie Sßerfftatt ohne gröbere Sieflame im gweiten BetriebSjahre auf 
beinahe 50 000 Jt Umfaß fam. 

SBa» bie Arbeitenben bisher mit ber Au»[uf)t auf Berbefferung 
bei fortfehreitenber dingewöhnung erreichten, geigt bie nachftehenbe 
bem 3ahre»bericht für 1903 entnommene gufammenfteHung: 

NB. d3 finb nur folche Arbeiter aufgeführt, bie nach ber 
ßehrgeit fchon länger als 4 SJionate arbeiten unb nodb in ber 
SBerfftatt befchäftigi finb, ^ . .. . . 
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größerer ©cruf unb «tt ber ©nlffeung 


XalKben $ ano d) !» 
in ber iahrlldie • .. I 
SSetr* (5 t« s | If * 9C * tnmmn 

ftatt oh f S naljuien ®efaml= 
ftatt auf an Unfall <ji lls D .?L^ n m 
800 Är* tjrjro.^n. , Unfall, 
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ftrbetter, Heiner unb «Ingfinger Und fehlt 
«öfter, ItnfeS gu&geleiif orrrcnlt . . . 
Oolibtlb&auft, ftiitegrlenforrlehung . . . 
Xtf^ler, regtet Unterfd)enfelbrucf) . . . 
6cbrtfife$er, rechter Unietfthfnfel fehlt . . 
©rauer, ©erlmpcelung beiber §änbc, bet j 
bet ffierfftalt Äubiräger ber Bare . . j 
1 «angierer, tünftlidjeS lfnfeS ©ein . . . . 

•üterbobenarbetter, ffuiftlldje« rftf)tc* ©etn 
! 2anbrolrtfd)(.ftlicher «rüctter, «mputatton ! 

be« linren ©eine«., 

6trafjenbab«*©feibeburtdje, linrs ©teljfufe [ 
©tafdjmtft, ftetfc« ftnte, ltnfirr Daumen fehlt I 

©auarbeiter, ltnfe* ©etn fteif.I 

©remfer, fün r nidjeS recfjiccf ©etn . . . . j 
Arbeiter, betbe Unterfd)(nfel oerlebt. . . 

; 6d)lofjer, ©ruch betber ©eine.I 
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t 612« , 

979,7* 
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Bei Gefmtben würbe unter gleichen Berhältniffen auf 1000 
bi» 1200 tstt. Berbienft au» ber Arbeit gu rechnen fein. Sie 
Arbeitageit betrug nur 8 Stunben, weil bie Scßmerfäfligfeit oieler 
Berichten bie SSege oou unb gur ©erfftaft fehr oerlängert. Sie 
Arbeitenben würben nach & er mit 1 pro Sag begabten oier* 
wöchentlichen fießrgeit gur Aufmunterung bisher noch etwa» beffer 
geftellt, al» Gefunbe. 3h r Anteil an ben gefehlten Berfiche* 
rungen würbe ihnen nicht abgegogen, unb erhalten biejenigen, 
weld|e nicht auf 9 J( ©ochenoerbienft fommen, fleine 3ulageti. 
®iefe Bergünftigungen ftnb in ber 3afammenftellung nicht berücf* 
frehtigt. 

®ie 3afammenfteHung ift in oerfchiebener ^inpeht intereffant. 
Sie geigt, bafe ber Berbienft nicht oon ber ,flöhe ber Bente unb 


l ) 3tt tarifmäßigem «fforb hcjto. gclrgentlid) in iagclotiti mit 20-25 4 pro etmibt 
6«iro. l. M M pro Sag (ßefirjeit n»d)t ücrücfflctjtißt) oiutc btr Snlagen (f. roeiier unten) mtb 
ohne «bjug be« gcfejjntäßtgen WntetU an ben ucifd)iebeiten ©fifiiitcnmgeu. 

') Iiaju nod) bie 6onntage, atfo ca. 1 25 Ji irdir. 
y ) «tnfd)lteßltd) ©erpflrgung, bamal? jiigenbltdjcr Arbeiter. 

') Xanrntä jugenbltctjer Arbeiter. 

■') «ur Suoallbenrente, ba fein ©eirttbSunfan. 


gum Xeil nicht einmal oom Alter unb ber Befchäfiigungabauer*) 
abhangt. ^)ie AnfteHigfeit unb defchicf lieh feit unb bie Beweglich« 
feit ber ginger, fowie bie Arbeitaluft begw. bie denügfamfeit mit 
roeniger Berbienft ftnb maßgeblich gewefen. ©arum bie Renten 
bei ben ähnlichen Berlefcungen, g. B. ber Arbeiter $r. 2, 4, 7, 8, 
11, 12, 13, 14, 15 fo oerfchieben progentual bem früheren din« 
fommen ftnb, läßt ftch ohne genauere» Stubium ber eingelnen gäKe 
nicht beurteilen. S)ie Btöglichfeit, noch einigermaßen lohnenbe 
Arbeit gu leiften, ift bei aßen gleich gering unb giemlich unab» 
hängig oon bem früheren Berufe, d» fommt eben auf bie 
legenbeit gur Arbeit an, unb biefe ift allein abhängig oon bem 
guten 3BiHen ber Arbeitgeber. Db nc biefen guten SSiflen unb bie 
Btöglichfeit, benfelben gu betätigen, fommt bie llnfafloerfichening 
in bem Sinne, roie fte gebacht ift, faft nur ben Bollrentnern, bie 
oon ber Stente allein leben fönnen, gu gule, abgefehen oon ben 
Berichten mit fleinen SchmergenS* unb dewöhnung»renten, welche 
in ihrem alten Beruf gewöhnlich ooDbegahlte Arbeit finben. iföie 
fchon oerfchiebentlich betont, finb bie Xeilrentner, iitöbefonbere bie 
gußoerleßten am fchlimmften baran. gür fie gibt e» feine „leichte 
Arbeit", wenn nicht unter befonberer 9tücffi<htnabme bei bem 
früheren Arbeitgeber. Auf bie „leiste Arbeit" wie» ich fö 011 oer * 
fchiebentlich ^in. d» wirb mit biefem BSort, ba» oiel oerfpridht 
unb wenig hält, ein gewiffer Unfug getrieben. ®ie Berlepten 
werben auf „leichte Arbeit" oertröftet unb fliehen bann, al» Apfel« 
ftnen* unb Sdjuhfenfeloerfäufer „etwa» hinguguoerbienen". Stellen 
al» Bortier, 2öäcf)ter, Bote gelten al» gbeale, aber fie finb nnr 
wenig gu haben unb werben gewöhnlich fehr fehlest begahlt, weü 
bie Bewerber ja „ihre SRente haben". 

9Ran barf bie 3afammenfteHung nicht mit beit Augen einer 
Armenoermaltung Iefen ober mit benen einer anbern SBohltätigfeit»« 
einrichtung, bie mit (Mb ober gelbwerten 3awenbungen Bebürftige 
unterftiißt, unb für welche Stenten oon 400—500 <,11 fchon große 
Summen bebeuien. B^enn auch ber Arbeiter 9ßr. 6 mit feiner 
hohen Bente hätte au»fommen fönnen (er befteibet ben Bertrauen»* 
poften eine» Audträger» ber BBaren, für beffen dinftellung nicht 
bie $öhe ber Stente, fonbern bie B^fon an ftch maßgebeno war) 
unb auch 9?r. 13 mit 810 , U Stente nur gufäüig eingeftellt würbe, 
reichen bie Stenten bei ben übrigen gum ßebenöunterbalt nicht au». 
®er Bereit! roiH oowrft \a gerabe Seilrentnern bie delegenheil, 
ben feblenben Seil gu oerbieiten bieten, mtb finb Berleßte mit 
fleinen Stenten gewöhnlich weniger bebürftig, weil fte noch anber« 
wärt» gemigenb oerbienen fönnen. dagegen geigen biedinfommen 
ber (gnoalibeitrentner) Sir. 3 unb 5, bei benen fein Betriebsunfall 
mit Unfallreiite oorliegt, baß auch biefen trop ihrer Heineren Stenten 
einigermaßen geholfen werben fonnte. Selbft wenn ihr Arbeit»« 
oerbienft fo hoch wirb, baß er bie diitfchränfung ber gnoaliben* 
rente rechtfertigt, ftehen fie fich ohne Stente in bem ihnen gugäng« 
lieh gemachten Berufe beffer als ohne Arbeit aber mit Stente. d» 
fam beShalb im Borfianbe fdjon bie grage auf, ob e» fich nicht 
oorerft mehr ber 3Jiübe oerlohnte, allgemein foldhen Biinbererwerb»« 
fähigen beigufpriitgen, welche fd)werere Arbeit nicht mehr leiften 
fönnen unb burch gürforgegefepe weniger oerforgt werben, 
al» bie Seilrentner ber UnfaÜ»Berlepten. 

gür bic Berfolgung biefer Anregung fönnten (abgefehen baoon, 
baß fich ber Berbienft eingelner ber oben Angeführten infolge ber 
wachfenben dingewöhnung noch fteigern wirb) bie bisherigen recht 
fdjlechten drfahrungeti tnit ber Arbeit»wiHigfcit ber Seilrentner aller* 
bing» fprechen. $er 3ahre»berid)t be» Berein» weift wieberum, wie 
im Berichte be» Borjahre», gahlenmäßig nach, wie oiele Berlepte 
burchau» nicht arbeiten wollen, geh fonnte eigenartige Beobachtungen 
in biefer Begebung machen mtb mußte recht oiel Söaffer in ben Bkin 
ber Genugtuung über bie drfolge einer müheoollett Arbeit fließen 
feßen. B$aS in aller B^elt fann man biefen Leuten mehr bieten, al» eine 
furge begahlte Sehrgcit unb banadj Befferftellung, al» bie Gefunben 
e» hoben? Sic betteln um Arbeit unb banfen träneitben Auge» 
für bie 3uweifung berfelben, um bann — ohne jebe dntfchulbigung 
nicht gu fommen. Gefunbe Arbeiter, mit benen ich bariiber fprach, 
meinten, baß wohl bie gurd)t oor ber „Slentenquetfche" bie Schulb 
an ber geringen Arbeil»willigfeit trage, unb wenn audj ber Berein 
heute oielleicht nodE) feine Sientenquetfdje fei, würben bie Beruf»* 
genoffenfd)aftcn ihn fchon bagu machen. SJtit Bernunftgrünben 
unb Bewcifen ift gegen foldje Anfichten befantttlich nicht» gu machen, 
d» ift aud) nicht richtig, baß biefer Grunb oorliegt. dbenfowenig 
liegt meine» drachten» oor (ich würbe mich gern barüber belehren 
laffen), baß biejenigen, beren Unterftupung ber Berein betreibt, etwa 
auberwärt» genug loßnenbe Arbeit finben, fo baß fie gar nicht 

*) Siefe ocrgleiche genauer tm gahrcöberidjt felbft. 
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unterftüfcungSbebürftig mären. Tie meifien fommen unb feßen 
ft<ß an, was beim herein gu holen ifl. Tabei !ann man beob* 
o<ßten, baß giemlicß alle fein richtiges BerftänbniS für baS SBefen 
be§ UnfaßgefeßeS haben. Aus bem Befaßen einer gefeßliißen 
öürforge für Unfaß-Berleßte folgern fie bie Berechtigung, nach 
einem Unfaß nicht mehr arbeiten gu brauchen; unb trenn ihnen 
Arbeit geboten trirb, fo abbieren fie nicht bie Renteneinnahme gu 
bem erreichbaren Berbienft, fonbern beurteilen biefen nach ben 
früheren Anfichten über ben B$ert ihrer Arbeit. Tie Begriffe, bie 
fie aus ber früheren Umgebung ber ©efunben teümeife mitbringen, 
ba§ ber Arbeitgeber, bei bem fie „Blärtprer ber Arbeit" gemoroen, 
nun für fie gu forgen habe, unb bergleicßen mehr, fanb ich im 
algemeinen fehr abgefcßmächi. Tie Berleßteu werben wohl als 
ArbeitSlofe ihres früheren Berufes mitgegäßli, fonft lagt man fie 
fcßeinbar aber faßen. Taburcß oermifcßen fuß auch bie früheren 
©mflüffe unb bie Berichten geigen ftch ber officiell fonft gurücf* 
aewiefenen SBoßltätigfeit oon feiten ber „Bourgeois" unb ber 
Arbeitgeber nicht abgeneigt. Tabei geht es ihnen wie aßen 
Blenfcßen, auch Ricßtarbeitern, welche baS ©cfticffal ßerabjinfen 
macht: TaS Unglücf oerbirbt ben ©ßarafter unb ergeugt Energie» 
lofigfeit, aus ber fich nur eingelne wieber aufguraffen oermögen. 
9RnneS ©racßtenS tnüffen wir aus biefer leßteren rein menfchlicben 
©rflärung ber gefunbenen ArbeitSfcheu bie Qreube gu weiterer Arbeit 
auf bem angebahnten SSege gewinnen, in ber Erwartung, baß baS 
Beifpiel ber bisher nur wenigen, bie fidj felbft haben wieberfmben 
fönnen, ermutigenb auf anbere wirfen wirb. 

Ilm nun auf bie Aufgaben ber SBerfftatt beS BereinS gurücf* 
gufommen, welche oben als erforberlich für ihre ©grifangberecßtigung 
bezeichnet waren, fei ßeroorgeßoben, baß bie befchäftigten Berichten 
tabellofe SBare ßergufaflen erlernt haben. Tie ©rgeugniffe ber 
SBerfftatt haben überaß befriebigt. 

(Schließlich gelang es im Saßre 1903 auch, bie SBerfftatt burch* 
gubrittgen, ohne baß ber Berein aus feinen eigenen ©innahmen 
3 ufcf)üffe gu leiften hatte, babei würben an ßoßngulagen 669 /8 4 « 4t, 
ßehrgeit 221 /50 Jt, nicht erhobenem gefehltem Anteil ber Arbeiter 
an Shanfenoerficßerung 260, 44 JL, beSgleithen Snoalibenoerficßerung 
89,82 unb SSeihnacßtSgefchenfe einfcßlteßlid) Bfeifar 146 l0 7 M, 
ufammen 1387, 67 JL mehr gugunften ber Arbeiter oerwenbet, als 
ür ©efunbe oerwenbet worben waren. Tie ©efcßäftSunfofan 
betrugen mit biefen 3ulagen girfa 15°/ 0 , ohne biefelben girfa 11 % 
beS UmfaßeS. ferner war bie Stonjunftur ber Rohmaterialien* 
preife bauernb fehr ungünftig unb es würben bei ungefähr V 4 beS 
UmfaßeS bie eigenen ©elbftfoften nicht gang gebecft. Um biefeS 
Biertel war alfo mehr Arbeitsgelegenheit oorßanben, ohne baß 
bie ©elbfarßaltung ber SSerfftatt in Srrage gefteßt war. 

Racßbem fo baS BerfuchSftabium mit einem maßgeblichen 
©rfolge Übertritten, barf ber Berein ft<h bemnäcßft an weitere 
Greife wenben unb eS faßt gu hoffen, baß fich baburcß fein Abfah* 
gebiet unb bamit bie ©elegenheit, mehr Arbeiter eingufteßen, er* 
weitert. 

Blöge eS bem Berein ein gutes Omen fein, baß auch unfer 
Äaifer oon ben Beftrebungen beS BereinS mit Sntereffe Kenntnis 
genommen unb bem Berein eine ©elbguroenbung gemacht hat. 

Reg.-Baumeifter ©iSner, Berlin. 


$er Wtrtfcßaftftche ©dfjußDerbanb in Marburg, eine Bereinigung 
oon Angehörigen ber oerfcßiebenfan ©tänbe unb Berufe mit bem 
3iele, pofitioe ©ogialpolitif gu förbern, hat fich in biefen Tagen in 
$>arburg eine eigene ©efcßäftsfaße mit einem ©eneralfefretär an ber 
©pifce gefchaffen. TaS oon bem Berbanb in ©emeinfcßaft mit ben 
beibeif Berbrüberungen Teutfdjer $anbmerfSge|eßen unb Teutfcßer 
Arbeiter begrünbete „©efretariat ber Berbrüberungen" ift in ein 
„TeutfcßeS Arbeiterfefretariat" umgewanbelt worben, baS unent* 
geltlich an jebermann RecßtSauSfünfte erteilt. 3n bem gleichfaßs 
eingerichteten ßefefaal liegen eine größere Angabt 3 e üungen unb 
3eitf<hriften gur unentgeltlichen Benußung aus. Außerbem ift eine 
Heine ^anbbibliotßef oon Racßfcßlageroerfen aufgefteflt worben. 


ftrjirtjitng ttstb fiiliung> 


SiiMiftye gfortbilbungSfchuloi in ^venßen« 5)em preußifcben 
Abgeorbnetenhaufe ift eine ®enffd^rift über bie ©ntwicflung beS 
länbltchen gortbübungSfchuimefenS in Preußen gugegangen. ©rft 
feit 1875 haben banacb bie länblicben gortbilbunaSfchulen ©taatS* 
unterftüßungen erhalten; mit bem Uebergang auf bas lanbmirt* 
fdhaftiiche Reffort 1895/96 wuchs ber auSfchließlidj für bie Iänb* 
liehen ©<hukn biefer Art beftimmte gonbs oon 23 000«^; auf 
135 000 JL im 3ah« 1903 ait. ©ie bienen ben 3®ecfen all* 


gemeiner gfortbilbung; angeregt ift mieberboit ein Ausbau nadß 
ber praftifeben Richtung in Anfnüpfung an bie Sntereffen unb Be* 
bürfniffe beS gufünftigen Berufs ber 3 a 0 linge; hoch fcheinen Ber* 
fuche in biefer Richtung nicht befriebigt gu haben. 2>enn mäbrenb 
1898/99 noch 38 folget ©c|ulen mit 606 ©cbülern oerfuchSweife 
ben fachlichen Unterricht auSgeftalteten, waren eS 1902 nur 6 mit 
89 ©chülern, währenb 1421 5ortbilbungSf<bulen mit 20 666 ©d)ülern 
ohne fachlichen Unterricht blieben. 3 ur f e iben 3 ß it 9 fl b eS 1684 
gewerbliche SortbilbungSfchuIen mit 203 250 ©chülern. 3n ben 
Ießten 7 3ah r en haben fi<h bei ben länblicben ©<bulen bie Säg¬ 
linge um 55,2 %, bie Anftalten um 62,4 % vermehrt, b. h- burch* 
fchnittlich jährli^ um 7 ,9 % begw. 8,9 %; bei ben gewerblichen 
beträgt in ben Iepten 9 3<*h*en biefe Bermebrung 7 , 9 begto. 8,9 %. 
Borhanben waren 1902: in ber $rooing Branbenburg feine länb* 
liehe SortbiibungSfdjuIe, in Söeftpreußen, Sommern unb $ofcn 
weniger als 50, in JDftpreußen, ©«hlefien, ©achfen unb ^ohen* 
goßern gwifchen 50 bis 100, in ©cbleSwig*$olftein unb SBeftfalen 
gwifchen 100 unb 150, in Rßeinlanb 256, in ^effen-Raffau 280 
unb in £>annooer 282. S)ie weltlichen Bringen fmb alfo auf 
biefem ©ebiet ben öftlichen weit überlegen. $>er RegierungSbegirf 
SöieSbaben hat aßein fchon 202 folther ©chulen, währenb BotSbam 
unb Sranffurt a. D. überhaupt feine unb 7 weitere Begirfe nur 
1 bis 10 ©chulen haben. Auf eine ©chule fommen burcbfchnittlich 
14,5 ©chüler; über biefen ©urchfdjnitt fielen nur Banimern (15, 4 ), 
Rheinlanb (18, 4 ), SBeftfalen (19) unb ©djlefien (22,9). ®ie 
1981 ßehrer biefer ©chulen ftttb 1857 BolfSfchuUeßrcr, 89 ©eift^ 
liehe unb 31 ßanbwirte, Xierärgte ufw., 4 finb Ianbwirtfcßaftliche 
Fachlehrer. 48 ©chulen erteilten auch im ©otnmer Unterricht, 
15 baoon entfaßen auf ben RegierungSbegirf Aachen. 35ie ©efamt* 
unterrichtsleiftung ber eingelnen ©chule waren burcbfchnittlich 
80 ©tunben, meift am Abenb erteilt. 841 finb burch ©emeinben, 
49 burch Greife, 42 burch Ianbwirtfchaftliche Bereine unb 489 
burch Brinate ufw. errichtet, inbeS finb biefe ©rünber noch nicht 
immer Präger ber Sfofien; oon biefen 182 236 ,4U Aufwanb 
(ohne ©chullofale, Neigung ufw.) würben burch ^chulgelb 
12 245 c Ji, burch ©tiftungen, ßegate, Brtnate ufw. 28 928 ^., 
burch Ianbwirtfchaftliche Bereine 697 Ji, burch ©emeinben 
28 232 */Ä., burch Greife 26 365 JL, bureb Brouinzen 4247 JL unb 
burch ben ©taat 91 522 Jt. gebecft, ber ©taat fließt alfo 50, 2 °/o 
gu 7 alfo über bie Hälfte. $)ie ©entfdjrift führt eingeheub aus, 
wie bie Benennung beS BebürfniffeS, bie ablehnenbe Rollung ber 
länblicben Beoölfcrung, infonberßeit ber Älein* unb Bhtteibauern 
— bie ©roßbauern fd^iefen ihre ©ohne in Fachffhulen —, örtliche 
©eßwierigfeiten, ber Mangel an geeigneten ßehrfräften, bie uttgweef* 
mäßige Art beS Unterrichts, ber Mangel an ©djulgwang unb 
bie finangiefle ßeiftungsfähigfeit ber ©emeinben bie Fortbilbung 
recht erfeßweren. 2)iefe ©chwjerigfeiten foßen eine Reiße Blaß*, 
naßmen gur Färberung ber länblicßen FartbilbungSwefen befeitigen. 
2)ie fachliche AuSgeftaltung fofle auf ben praftifeßen Beruf beS 
©cfjülerS angewanbte Äenntniffe aus bem ©ebiete ber Raturfunbe 
unb SöirtfchaftSfunbe oermitteln. ©in aßgemeines Obligatorium 
wirb nicht oorgefcßlageu, woßl aber bie Blöglicßfeit für bie länb- 
ließen ©emeinben, ortsftatutarif cß ben ©tßuUwang auSgufprecßen. 
$)ie Anlagen ber 5)enfftf)rift bringen bie bisßer erlaffenen Bäni* 
fterialoerfügungen unb fonftigen Befchlüffe unb oor aßemRormal* 
Ießrpläne mit ©rläuterungen. 

$ie Fürforge für bie fdjttleutlaffeue gewerbliche tnSnuliche 
3itgenb beßanbelte ein auf Anregung ber 3^ntralfteße für Arbeiter* 
moßlfabrtSeinrichtungen unter bem Borfifc beS ©taatsminifterS a. $). 
0 . Boetticßer in $aße a. ©. am 4. b. Bits, gufammengetrelener 
Kongreß, gu bem Bertreter ber ftäbtifeßen Beßörben fowie folcßeauS 
Snbuftrießen*, ©eiftlicßen* unb ßeßrerfreifen erfeßienen waren. Blit 
bem Referenten ©eßeimrat Bofi toaren bie Teilnehmer beS ^on* 
areffeS barin einoerftanben, baß oerfueßt werben müffe, bie jungen 
ßeute 00 m 14. bis 17. ßebenSjaßre, oßne fpegieß baS religiöfe 
Bloraeitt in ben Borbergrunb gu fteßen, bureß gefeßfcßaftlicße 
UnterßaltungSfpiele, bramatifeße, beflamaiorifcße Aufführungen, 
©tßacßfpiel, Turnen ufw. gu feffeln unb fie 00 m BSirtSßauSbefucß 
uno Tangoergnügen abgußalten. ©S wirb beSßalb bie Bübung 
einer Drganifation oßne ©taatsunterftüßung angeftrebt, welcße bie 
Bereine mit biefem 3«Ic förbert. 


Sojiole Jlebijiti tutb Qt)gitne. 

©in praftifcher Borfcßlag gar ©rfennnng nnb Befämpfung 
ber Tnberfntofe* 

Ter oerbiente ©ogialßrigienifer ©eßeimrat Rotß in BotSbam 
erörtert in ber „Aergtlicßen ©acßoerftänbigen*3citung" Rr. 2 , irt 
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welcher SBcifc bic öffentlichen Äranfenanftalten für bic QreftfteHung 
beginnenber Tuberfulofe nufebar gemacht roerben fönnen. Et erinnert 
gunächft an bie in ber SReugeit entftanbenen SnftUute ber großen 
Stäbte gum 3roecfe ber Tuberfulofebefämpfung in ben unbemittelten 
Volfgfchichten (Dispensaires antituberculeux, ^oliflinifen, öürforge- 
fteHen, bafteriologifche llnterfuchunggftellen ufm.). 3Bo berartige 
Einrichtungen fehlen, roie g. 93. auf bem fianbe, ift eg notroenbig, 
folche gu fdjaffen, ba eg feinem 3meifel unterliegen fann, bafe bie 
93efämpfung ber Tuberfulofe unter ber ärmeren Veoolferung gu 
ben Aufgaben ber ©emeinbe» begro. Armenoerroaltung gehört. Am 
praltifchften fcheint eg nun SRotfe, wenn biefe neu gu erriefetenben 
llnterfuchunggftellen an fcf)on befteljenbe Einrillungen angegliebert 
mürben; alg foltfje fönnen aber nur bie öffentlichen Äranfenanftalten 
in grage fommen. 

Der 3mecf berartiger Einrichtungen ift ber folgenbe: Die 
bafteriologifche geftfteHung ber übertragbaren Äranfheiten ift bie 
erfte, unabroeigbare TOa^regel bei ber Vefämpfung biefer Äranfljeiten, 
bie ihre roeitere Ergängung in ber Abfonberung ber Äranfen unb 
ber Vernichtung ber Anftecfunggftoffe finben mufe. 3n erfter ßinie 
finb eg Tuberfulofe, Diphtherie unb ©onorrhoe, bie in 
Qrage fommen, unb beren mifroffopifche begm. bafteriologifche 
3eft)teEfung — entfprechenbe Augbilbung ber Äranfenhaugärgte 
oorauggefefet — feinen befonberen Schroierigfeiten begegnet unb 
foftfpielige Einrichtungen nicht erforbert, gumal ein geeigneteg 2Ri» 
froffop überhaupt in einem Äranfenfeaug nicht fehlen barf. 2Rit 
SRü cf ficht auf bie jebergeit porhanbene ©efafer ber Verbreitung ber 
Snfefiiongfranffeeiten auch innerhalb ber Äranfenanftalten fönnen 
bie Aufficf)igbebörben bie Vorftänbe ber Anftalten auf bie Vor¬ 
nahme berartiger Uuterfuchung hmroeifen unb auf bie Schaffung 
entfprechenber Einrichtungen hinmirfen. Sollte ben Äranfenhaug» 
ärgten bie notroenbige bafteriologifche Augbilbung fehlen, fo ift 
biefelbe in ben hw^nifchen Snftituten ober öffentlichen Unter» 
fuchunggftellen nachguholen. Eg ift auch Aufgabe ber Äranfenhaug* 
oorftänbe, bie Slugführung ber notroenbigen mifroffopifchen unb 
bafteriologifchen llnterfuchung burch Aufnahme oon entfprechenben 
Veftimmungen in bie Dienft*3nftruftionen fichergufteHen. 

Vefonberg gur Öeftfteüung ber beginnenben Tuberfulofe unter 
ber ärmeren Veoolferung finb biefe llnterfuchunggftellen h^roor* 
ragenb nü^Itch- SRoth weift auf bie Veifpiele oerfdjiebener beutfeher 
Stäbte, roie £>alle a. S. unb Efearlottenburg hin, roö bie Armen* 
oerroaltungen eine energifche Vefämpfung ber Tuberfulofe unter ber 
unbemittelten Veoolferung im Sntereffe ber fommunalen unb 
fogialen §>paiene in bie |>anb genommen ha&en. ©enn eg aber 
an bem erforberlichen Verftänbnig in einem oielleicht fleineren 
ftäbtifchen ober länblichen ©emeiuroefen fehlt, fo mufe eg Aufgabe 
ber Armenärgte fein, alg ber eigentlichen 93erater ber Kommune 
auf allen ©ebieten fommunaler uno fogialer $pgiene, bie guftänbigen 
Stellen oon ber SRotroenbigfeit unb SRüfelichfeit einer energifchen 
Tuberfulofebefämpfung gu übergeugen. Die Armenärgte müffen 
allerbingg, um ben hohen, an fie gu ftellenben Aufgaben gemachten 
gu fein, eine anberroeitige Stellung erhalten, bie nicht in ber Ve» 
hattblung beg eingelnenÄranfen aufgeht, fonbern oor allenDingen alg 
ihr ureigenfteg ©ebiet ben Armenärgten bie fogiale unb fomtnunale 
^rophplajis guroeift. Dafe eine berartige hwenifdje Auggeftaltung 
ber Stellung ber ÄommunaI*(Armen*)ärgte roicfjiiger ift alg bie 
Einführung ber freien Argtroahl in bie ArmenprajiS, mufe auch ber 
Referent gugeben, ber mehrfach fehr cnergifch für bie lefetere 2Rafe» 
regel foroohl gugunften ber Armen roie ber Aergte eingetreten ift. 
Sobalb ber Armenargt in bie SReilje ber ooHgültigen SKebiginal» 
beamten getreten fein roirb, roerben feine Aufgaben fi<h berart 
oerfchieben, bafe in feinem Sntereffe bie freie Argtroahl niept mehr 
erftrebengroert fein roirb. Vorläufig finb mir allerbingg .oon 
biefem 3iele weit entfernt. — 

SRoth roiü bie oon ihm oorgefdjlagenen UnterfuchunggfteHen 
an bie Armenuerroaltungen (Deputationen, Äommiffionen) angliebem, 
bamit nach Seftfteüuug ber Tuberfulofe eine rechtgeitige lieber» 
roeifung ber Traufen an bie ßungenheilftätten unb Äranfenanftalten 
ermöglicht roirb. 9Benn biefe Vlaferegeln fi<h aug irgenbroelchen 
©riinben nicht treffen laffen, fo roürbe ftdh bie Duberfulofe* 
befäntpfung aufeer auf Velehrung unb Slufflärung auf Unfchäblich» 
machung ber Snftecfunggftoffe in ben Wohnungen ber VZinber» 
begüterten, auf Vereitftetfung oott Spucffläfch^en unb Speigläfern, 
oon befonberen Efe» uttb Srinfgefchirren, auf Slugführung unb 
lleberroachung ber Deginfeftiongma&nahmen roährenb ber Dauer 
ber Sfranffjeit, ingbefonbere ber fieib» unb Vettroäfche, auf Sorge 
für augreichenbe Ernährung, auf SSohnungghpgiene, SBohnungg» 
iontroHe unb Söohnunggoerbefferung gu erftreäen h a ^ cn * 
Ergänguug roerben biefe Vlafenahmen in ber SDlitroirfung ber Schul» 


ärgte unb ©emeinbefchroeftern bei ber ßeftftellung ber Duberfulofe 
finben müffen. 

Um nun auch ben Volfgfreifen, bie mit ber Armenpflege nidhtg 
gu fdfjaffen haben, bie Duberfulofebefämpfung befonberg nahe gu 
legen, hält 9toth eg für notroenbig, bafe Vertreter ber tfranfen* 
faffen, ber Sanungen, ber £>anbroerfgfammem in bie ©efunbhettg» 
fommiffionen geroählt roerben. 3«*« Schluffe biefer an wichtigem 
Snhalt fo reichen Arbeit unterläßt eg ©eheimrat Stoth nicht, auf 
ben Slufeen ber 9Sohnunggerhebungen hinguroeifen, roie fol^e oon 
tfranfenfaffen ober ähnlid^en Snftitutionen in oerfchiebenen beutfehen 
Stäbten oorgenommen finb. 


&rbeiterf<hufc ber $etroleuutiubnfhrie. Der Staatgfefretär 
beg Snnern hat unter £>inroeig auf bie in 9£orbatneri!a beobachteten 
fpegiftfehen Erfranfungen oon Arbeitern in Vetrieben gur ©e» 
roinnung ober Verarbeitung oon Vohpetroleum bie 93unbegregie* 
rungen erfucht, burch Erhebungen in ben eingelnen Staatggebieten 
feftftellen gu laffen: 

1. ob/ roo unb in welcher Angahl Betriebe gur ©eroinnung ober 
Verarbeitung oon Aohpetroleum beftehen; 2. oon welcher Sufammen- 
fe^ung bag borttge ftohpetroleum ift; 8. roie ho<h tf<h bie 3 a hl ber 
mit bem Aohpetroleum in Berührung fommenben Arbeiter beläuft; 
4. in welcher 9Betfe bag Aohpetroleum gewonnen ober bearbeitet roirb; 
6. ob Erfranfungen beobachtet ftnb, bie auf bie Einwtrfungen beg 
Aohpetroleumg gurüefguführen waren; gutreffenbenfaüg, oon welcher Art 
biefe Erfranfungen waren, wie lange fie gebauert unb welchen Auggang 
fie genommen haben; 6. ob unb wo aug Anlafc folcher Erfranfungen 
befonbere Sdfjutjma&regeln bigher oorgefchrieben worben finb. 

Anwerbern ift ben Vuubegregierungen anheimgegeben, ben ©e» 
roerbeauffichtgbeamten bie Befonbere Beobachtung oon Vetrieben ber 
begegneten Art aufgutragen. 

ßux ber ftabritatUm bon ©utttmifdhtthett* 3m # ©e» 

funbheitg*3ngemeur* 9lr. 2 (1904) finbet fich über biefeg Dhetna 
ein intereffanteg SReferat oon SR. D. SReumann aug ber 3citfdhrift 
für ©eroerbe^pgiene. SRath bemfelben fönnen in ben ©umtni* 
roarenfabrifen oerfdhiebene gaftoren auf ben Arbeiter fchäblich 
roirfen. Eg finb nicht nur bie djemifchen Körper, Schroefelfohlen» 
floff unb Äalfftaub, fonbern befonberg auch bie fernere phpRfch« 
Arbeit unb bie übermäßig Temperatur. Vefonberg auf lefctere 
ruhtet man in ©ummifabrifen bag gange Augenmerl, ba jebe 
3eu<hligfrit in ber Atmofphäre beg Arbeitgfaaleg, welche bie Ver¬ 
arbeitung beg ÜRaterialg gefährbet, peinlichft auggefhloffen roerben 
muß. Snfolgebeffen unterbleibt eine genügeitbe Ventilation, fo baß 
bie fiuft immer fehlerer roirb. Die Anämien, bag Sfopfroeh, 
^urgatmigfeit unb ^ergflopfen, befonberg ber jugenblithen Arbeite¬ 
rinnen, bürfte barauf gurüefguführen fein; hoch ift auch roahrfchein- 
I lieh, bafj gur ^erftettung mancher ©ummipräparate, befonberg ber 
©ummifchuhe, Vleipräparate häufig Verroenbung finben, roeldhe in 
3form oon Vleiglätte big gu 20 °/o bem ©ummiteig gugemifcht 
roerben foHen. Da bie ©ummibetriebe faft augfdjlie&lich nadh ge» 

. heim gehaltenen SRegepten arbeiten, fo bürfte eine Kontrolle fchroierig 
fein. Von feiten ber ©eroerbeinfpeftion roirb auf genügenbe Ven» 
tilation unb Staubfreiheit gefehen roerben müffen. llebrigenS finb 
bie betreffenbeu Erfahrungen nicht überall gleiche. SReumann hat 
oori bem Direftor einer grofjen ©ummiroarenfabrif erfahren, bafe 
ber ©efunbheitgguftanb ber Arbeiter in ber betreffenben Anlage ein 
oorgüglidjet fei. 

Kölner Afabemte für praftifche Vlebigin. s Bie in Düffelborf 
(Sp. 398), fo roirb auch in $öln oon ber Stabt in Verbinbung 
mit ben ftäbtifchen Slranfenhäufern eine mebiginifdje Äfabemie 
errichtet. Dag neue Snftitut foü am 1. Dftober b. 3- ins Beben 
treten. 


äojtale Ocrheljr^politlh. 

Sogiolpilitif bet bett toÜritembergifchen Eifeubahnen. Aug 
Stuttgart roirb ung gefchrieben: Der fogialbemofratifche ßanbtagg* 
abgeorbneie Taufcher hatte im roürttembergifchen fianbtag ben An* 
trag auf Abfcßaffung begro. Vefchränfung ber Afforbarbeit unb 
Einführung beg SRennftunbentagg in ben ftaatlichen Söerfftätten 
geftettt. Der Vräfibent ber roürttembergifchen Eifenbahnoerroaltung, 
Staatgrat o. Valg, liefe barauffein etne Denffchrift augarbeiten, 
oon ber er jefet in ber oolfgroirtfchaftlicfeen Äommiffion ber Ab» 
georbnetenfammer ERitteilung machte. Danach oerhält fich bie 
Staatgoerroaltung gegenüber bem Antrag Taufher in ber $aupt» 
fache ablehnend Eg roirb geltenb gemalt, bafe bie Veroegung ber 
roürttembergifchen Eifenbahnarbeiter gegen bie Afforbarbeit erft 
füngften Datnmg fei, unb bafe fi<h aug Verhanblungen mit ben 
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Böerfftättenoorftänbert unb beit ÄrbeiterauSfchüffen ergeben h<*H 
man moHe bie Stfforbarbeit überhaupt nicht ober nicpt gang be* 
feitigt miffen, fonbern bie Arbeiter oerlangen nur bie Aufteilung 
gerotffer BMßftänbe, bie fidj habet herauSgefteüt bitten. Run fet 
aber feit ©nbe 1901 hierin grünblich ©anbei geraffen roorben 
burcb Befchränfung ber Afforbarbeit auf gerotffe Arbeiter, (Sr* 
böbung ber Afforblöhne ufro. Abgefefjen non beit finanziellen unb 
fonftigen folgen mürbe bie ©taatSeifenbahnoerroaltung es für 
einen prinzipiellen Rebler unb für einen Rüdffchritt galten, 
roenn bie ©tücflohnarbeit in ben ©erlfiätten aufgehoben mürbe. 
S)ie finanziellen folgen be« Antrags Daufcf)er merben oon ber 
©taatöeifenbabnoermaltung burch folgenbe 3 a ^ c « ittuftriert. 6s 
mären na<b Annahme be« Antrags in Au«Rcht gu nehmen: 


einmaliger 
Aufroanb 

M 

Bei Aufhebung ber Äfforbarbeit unb 

Beibehaltung ber jeßigen Arbeitzeit 1 676 000 
Sei Beibehaltung ber Afforbarbeit unb 

Einführung bei Reunftunbentag« . 640 000 

Bei Aufhebung ber Afforbarbeit unb 

Einführung bei Reunftunbentag« . 2 216 000 
Reben ben manaelnben ©ünphen ber Arbeiter unb bem finan¬ 
ziellen 3uf<bu§ beS Staats führt bie ©ifenbahnoerroaliung fobann 
nod) gegen ben Antrag Daufdjer in« Selb, baß jebeS 3 u 9 e fiänbniS, 
ba« auf biefen ©ebieten ben ©ifenbahnroerfftättenarbeitern gemalt 
merbe, in ber £auptfa<he auf Äoften ber Steuerzahler ginge unb 
für bie anberen Staatsbetriebe (£>üttenmerfe unb ©alinen), foroie 
für bie ^rioatinbuftrie in ©ürttemberg bebeutfame folgen hätte, 
bie um fo fcbmermiegenber mären, als biefe Unternehmungen mit 
©<bmierigfeiten zu fömpfen hätten. — R2an barf über biefe Bar* 
Iegungen ber mürttembergifdjen ©taatSeifenbabnen aus zmei ©rünben 
ftch nicht munbern. ©inmal leiben fie ja bekanntlich an <hronif<her 
Unterbilanz, f° für fogialpolitifche Rtoßnahmen in ihren Be* 
trieben fein ©elb übrig bleibt, bann aber bat leiber bie ßanbtagS* 
bebatte oorigeS gabr anläßlich einer 3nterpeIIation über oie 
Koalitionsfreiheit ber ©ifenbahnarbeiter gegeigt, baß nicht bloß bei 
einzelnen graftionen, fonbern oor allem betm mürttembergifcben 
BerlebrSminifterium feinerlei Reigung beftebt, fogialreformerifcbe 
©ebanfen in feinen Betrieben gH £aten merben zu laffen. Bie 
ins Selb geführte Küdfficfjt auf bie ^rioatinbuftrie mutet befonberS 
eigentümlich an, menn man feiger glaubte, Staatsbetriebe foHten 
auch auf bem ©ebiete ber fogialen Einrichtungen SRufterbetriebe fein. 


fortlaufenber 

iäbrlicber 

SKebraufroanb 

M 

475 000 
200 000 
676 000. 


(Bettierbegerid)tt. (Einfgungsämter. Sdjieöjjgeridjte. 


Sie äanfmaunSgericbtc in ber RcidjSiaaSfojnimffton. Bei ber 

Sortfeßung ber Beratung (Sp. 525) befcbtoß bie Äommiffion gu 
§ 6 ber Borlage Abf. 2 folgenbe Saffnng: 

„Beretnbarungen, burch melcbe ber Entfcßeibung bei Kaufmanns* 
g erlebt« fünftig Streitigfeiten, melcbe ju feiner 3uRänbigfeit gehören, 
entgogen merben, ftnb nichtig." 

Bamit ift Abf. 2 be« RegierungSentmurfS gefallen. 3n ber 
fo geänberten Saffung mürbe § 6 einftimmig angenommen. §§ 7 
unb 8 (3ufammenfeßung unb Soften beS ©erichts) mürben fooann 
unoeränberi ohne roeitere Bisruffion angenommen. 3 U § 9 (Bei- 
fißer) gab ber batjrifche BunbeSratSbeooumächtigte zugleich namens 
ber mürttembergifcben, babifchen unb fädhfifchen Regierung, bie Er* 
fläruna ab, baß biefe Regierungen ben ©ntrourf ablebnen merben, 
menn oaS^aftioe ober pafpoe ©ahlrecbt ber Stauen (gu ben Wahlen 
ber Beider) befchloffen mürbe, ©benfo fprach fuh Staatsfefretär 
©raf ^ofaboroSfp aus. ©in Antrag ^Hüller * CReiningen, ben 
Srauen baS paffioe ©ablredjt gu geroäbren, mürbe mit 7 gegen 
6 Stimmen abgelebnt. ©obann mürbe ein Antrag Brimborn mit 
großer SRebrhett angenommen, ber § 9 Abf. 1 ©ah 3 folgenber* 
maßen faßt: 

„Sie Borfchriften beS § 11 beS ©eroerbegertcfjtSgefeßeS finben auf 
bie SKitglieber ber Äaufmannsgeridjte entfprechenbe Amoenbung, iebocb 
mit ber Btaßgabe, baß gum SRitgliebe eine« ÄaufmannSgeri^t« nur 
berufen merben foH, mer ba« fiinfunbgmangigfte fiebenSjahr oollenbet 
unb in bem ber ©aljl oorangegangenen 3atjre für fich ober feine Sa* 
milte Ärmenunterftühung au« öffentlichen Mitteln nicht empfangen ober 
bie empfangene Ärmenunterftiijjung erstattet bat. ÄIS Beififeer foH nur 
berufen merben, mer im Begir! be« ©ericht« feit minbeften« gmei 3ah«n 
feine #anbelsnieberlaffung bat ober befchäftigt ift. B«fßimn, roelcüe 
gum Ämte eine« Schöffen unfähig ftnb (©ericbtSoerfaffungSgefefc §§ 81, 
32) lönnen nicht berufen merben." 


$ie übrigen Beftimmungen beS § 9 mürben in ber Saffung 
ber RegierungSoorlage angenommen. Bezüglich § 10 (Säbiglett 
beS Borfifcenben gum Ricbteramt) einigte lieh bie Äommiffion auf 
einen oom Äbgeorbneten Kacfeit (3entrum) gefteüten, oon Becf 
(natlib.) unb SD2üKer*aWeiningen (freif. BolfSp.) amenbierten An¬ 
trag, ber bie Beftimmung ber RegierungSoorlage burch folgenbe 
erfehf: 

„ÄlS Borfihenber unb beren Stettoertreter muffen Berfonen ge* 
mahlt merben, melcbe bie Befähigung gum Richteramt erlangt haben. 
Äu«nahm«meife fönnen auch Berfonen geroählt merben, melcbe bie 
Säbigteü gum häh^n BermaltungSbienft erlangt haben", 
morauf ber gange § 10 mit gro&er BJebrbeü angenommen mürbe, 
©omobl ber baprifche als ber mürttembergifche BunbeSratSbeooll- 
mächtigte betonten mieberbolt, bafe bei roeitergetjenben Slbroeicbungen 
oom ©ntrourf, ber einen .innerhalb beS BunbeSratS nicht leicht 
guftanbe gefommenen Äompromiff barftcHe, ihre Regierungen am 
3uftanbefommen beS ©efefceS fein erhebliches Sntereffe mehr haben. 
§11 Äbf. 1 unb 3 (3u[ammenfefcung ber Beipherfchaft unb 2öabl* 
periobe) fanben ohne 2)iSfuffton Ännabme. Bei § 11 Äbf. II erfuhr 
ber britte ©ah, bet bie B3abl ber Beiffher burch Statut auf Ber* 
tretungen unb Berbänbe ber ftaufleute unb §)anbelsgebilfen gu 
übertragen geftattet, oon allen ©eiten mit ÄuSnabnte beS national¬ 
liberalen ©emmler fchärffte Befämpfung, ba baburch ber Unfriebe 
gmifchen ben £>anbIungSgebiIfenorganifationen nur gemährt unb 
bie ungefunbe Bilbung oon 2BabIoereinen ad hoc gctoccft mürbe. 
%to$ beS £inroeifeS ber RegierungSoertreter, ba§ jener ©ah nur 
fafultatioe ©eltung beanfpruche unb ber Störung beS ©inner* 
nehmen« gmifchen Unternehmern unb ©ebüfen burch bie Bteblen 
entgegenarbeiten molle, mürbe ©ah 3 mit allen Stimmen gegen 
eine geftrichen. ®er fogialbemofratifcbe 3 u fahantrag gu Sah 2 
auf obligatorifche ©inführung beS B r °P ort ionalmahlrechtS fanb 
aüfeitige Safünnnunfl/ würbe aber gu aunften beS 3 e ntrumS* 
antrageS gurütfgegogen, ber in folgenber Saffung einftimmig an¬ 
genommen mürbe: 

„2)ie SBahl ber Beiffher ift unmittelbar unb geheim; fie ffnbet nach 
ben ©runbfähen ber BerhältniSmahl ftait, berart, baff neben ben B?ehr- 
heitSgruppen auch bie SKinberheitSgruppen entfprechenb ihrer 3ahl oer¬ 
treten ffnb. hierbei fann bie Stimmenangabe auf BorfdjlagSltfien 
befchränft merben, bie bi« gu einem im Statute feftgefehten gettpunfte 
oor ber SBahl cingureichen ffnb." 

2>er gefamte § 11 mürbe in feiner nunmehrigen Saffung mit 
allen gegen eine Stimme angenommen. 


Clttrarifdje Aufteilungen. 


©runbriff ber preuffifch-beutfchen fogialpoütifdhen unb Bolf«= 
mirtfchaft«gefchichte oon 1640—1890 oon Brof. @mil ©olf 
2. Äuflage. Berlin, ©eibmannfdje Buchhanblung 1904. 

3n biefent ©erfe geigt ffch ber Berfaffer al« ein tüchtiger unb ge¬ 
faulter $ifforifer, ber über bie ©efdjichte be« preuffifchen Staate« unb 
ihre inneren 3ufammenhänge unterrichtet ift. Seine Ausführungen geben 
einen djronologtfih georbneten Ueberblicf über bie oolfSmirtfchaftii<hen 
SKaffnahmen unb ©efehe oom 3eitalter be« ©roffen ffurfürpen bi« gur 
©egenmart, ber namentlich bi« gur Begrünbung be« beutfdhen Reiche« 
in einem fehr fnappen Rahmen gehalten ift. ©« fönnen infolge ber 
teilmeife etma« gu meit gehenben ftürge ber S)arftellung miBoerftänb- 
Iidje Äuffaffungen au«gelöft merben. Äbgefehcn baoon aber foH burch* 
au« anerfaunt merben, baff ba« Buch namentlich für ben ooltSmirt- 
fchaftlich nicht gang Unerfahrenen bie Htföglichfeit gibt, ffch fernen über 
michtige gragen ber beutfehen BolfSmirtfchaft gu orientieren. 

Berliner Statiftif, h«ouSgrgc6en oom Stattfiifdjen Amt ber Stabt 
Berlin. 1. $eft. A. S)er SKilchoerbrauch in Berlin. 
B. Der Dmnibu«*, Straßenbahn* unb ©ifenbahn- 
perfonenoerfehr in Berlin oon 1896 bi« 1902. Berlin. 
Brud unb Berlag oon B- ©tanlieroicg Buchbrucferei. 1908. 

Da« Statiftifche Ämt ber Stabt Berlin, beffen Direftor jeßt Brof. 
Dr. @. ^irfchberg ift, mirb fünftig über einzelne ©ebiete ber Berliner 
Statiftif befonbere Äuffäfce oeröffentlichen. Die (Charlottenburger ahn* 
liehen Beröffenttichungcn ^irfchberg« haben mir mehrfach milifommen 
heißen bürfen. Der Deil A. gibt zugleich über bie SRilchoerforgung 
Berlin« Äuffchluß; bie (Sifenbaßncn f^affen bie frifeße R2ili gum Deil 
au« einer Entfernung oon 800 km nach Berlin. 1902 nerbramhten 
Berlin, Eßariottenburg, Schöneberg unb Rijborf etma 250 SKiHionen 
öfter (täglich 3 /io Siter pro Äopf), gu beren Erzeugung 63 836 gfüße 
nötig ffnb. — Der BerfeßrSftatiftif feßlt gurgeit eine richtige Unterlage, 
nämlich ber Streifenoerfeßr innerhalb ber einzelnen 2inien; bie Arbeit 
bürfte geeignet fein, Berbefferungen ber Statiftif anguregen. Eine oer- 
tieftere ftatiftifdhe Betrachtung be« BerfeßrSroefenS ber ©roßftäbte biirftc 
manchen Rußen auch für ba« ©ohnungSmefen bringen. 


StrantjoortUcQ fflt bie Kebattion; frof. Dr. (I. JJrancfe in Berlin W., KoHenborffhrage 29-80. 
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Bbbrucf f&nttlicher Arttfel ift Bettungen unb 3eiifc^riftett geftattet, Jeboch nur 
mit noUer (Quellenangabe. 


CSmdjtighctt! 

©on Dr. ©albemar S^mmermann. 

DI. (Schüfe.) 

2>aS ift baS gagit her bisherigen Unterfuchung: $)er 
Arbeitswillige ift gang nach bem Sinne ber Arbeitgeber aud) für 
bie Suftig ein Staatsbürger bef[eren Rechts, wie ber Streifenbe 
ober JDrganifierte ein ©ürger ntinberen Bechts. Qfreilid) hat biefe 
feine Untertreibung ber Bed)tfprecbung gegenüber Streifenben unb 
Arbeitswilligen bisher nur Anwenbung auf bie Kämpfer beS 
Proletariats gefunben. ArbeitSfäntpfe anberer Stänbc, g. 35. bie 
„ßohnbewegung" ber Aergte, fieht ber dichter mit burchauS anberen 
Augen an. gür baS DrganifationSftreben biefer Greife geigt er 
ein anbereS ©erftänbnis als für baS ber Arbeiter. Au&er bem 
oben bereits aefdfjilberten gaE oergleiche man jene Anfünbigung 
einer Sperre ourdj bie Stettiner ^afenarbeiier, in ber ber Staats* 


anmalt bereits ein ©ergehen gegen § 153 ber ©ewerbeorbnung 
fanb, mit folgenbem 3nferat in ber größten Stuttgarter 3 c * tun 9 : 

„©aoete ©öln! 3<h warne oor ber im SamStagSblatt erfdjtenenen 
Annonce ber ©ölner Kranfenfaffen. ©$ werben nicht ca. 50 Aergte, 
fonbern ca. 60 Streifbrecher gefucht. gür ben ßetpjtger Berbanb: 
Dr. Bauer, Stuttgart, Aech&ergftr. 4.* 

Auch ßetoiffe Mitteilungen, bie baS „Sädjfifche ©oltsblatt" aus 
einem ©ortrage beS ©orfihenben beS ©erbanbeS gur SBahrung ber 
wirtfchaftlichen 3ntere[)'en ber Aergte ©eutfchlanbS verbreitete, ftnb 
intereffant für bie oergleichenbe Suftigfunbe. S)er ©orfifeenbe er* 
Härte auf bie bamals an 25 bis 30 ©läfeen in S)eutfchlanb be* 
ftehenben 2)ifferengen gwifdhen DrtSfranfeitfaffeu unb Aergteu hin** 
wetfenb: ^Streng werbe ber Aergteoerbanb gegen bie 
Streifbrecher üorgehen."(!) 2)aoou nimmt fein Staatsanwalt 
SRotig. Unb ein führenbeS Aergteorgan fchrieb: 

w ©ie Aergte SadjfenS ftnb ftd} famt unb fonberS ber großen ernften 
Seit bewufet. deiner wirb ftd) oerleiten Iaffen, ehrlos oen bebrohten 
Äollegen, benen ihre ©inigfeit aQeS macht, in ben Buden gu fallen! 
©in ieber h a lte aber auch nach äugen bie Augen offen unb fuche 
Aergte, bie aus Bot, Unmiffenheit ober gar aus unlauteren Be* 
weggrünben auf abfdjüfftge SBege getrieben werben füllten, 
mit allen Mitteln oott Seipgig fernguhalten!" 

Unb über ben Kölner Aergteftreif berichtet ber „©orrefp." am 
26. 3(Dtuar 1904 foIgenbeS: 

/; ©ie htugugegogenen Aergte ftnb in ben Hotels nach allen Begeln 
ber ftunft bearbeitet, bie SBohnungen ftnb ihnen abgetrieben unb noch 
anbere Schifanen bettfelben bereitet worben!" 

AE baS gefdhieht ftrafloS. $aS Sßort: ^Sdhwerfte Strafe 
bemjenigen, ber ArbeitStotEige oon ber Arbeit abguhalten fucht!" 
fcheint alfo nur für bie ßohttarbeüer, bie ben fchwerften Äampf 
umS ©rot gu führen haben, ©eltung gu haben, nicht für bie Aergte. 
greilich, bie tfoalitionSparagraphen fprechen bei Bennung oer 
©ewerbetreibenben nicht auSbrücflich (§ 6 ©.0.) auch °on ben 
„Mebiginalperfonen", mögen biefe au^ fonft ber ©ewerbeorbnung in 
ben wefentlichften gragen beS StanbeS unb ©ernfS unterftehen; 
bei ©ntftehung ber ©emerbeorbnuttg ahnte ber ©efepgeber noch 
nichts oon Aergteftreifs. Aber eS würbe hoch feiner Abficht 
wiberftreben, ben gum Schupe ber ArbeitSioiEigen oorgefeljenen 

§ 153 ber ©ewerbeorbnung in engem Böhmen anftatt in weit» 
gehenber Sßeife anSgulegen, entfehieo befanntlich baS DberlanbeS* 
gericht ©öln. 3a, wenn es organiEerte Arbeiter wären! gür 
Aergte aber gilt wenigftenS in Sadjfen oott ©efc^eswegen eine 
Seftimmung (§ 15 ber StanbeSorbnung), wonach Aergte, beren 
Honorarforoerungen, ungeachtet beS „Gutachtens" beS ©egirfs* 
Vereins, ben ©egriffen beS ©ereittS über bie „StanbeSehre" gu* 
wiberlaufen, einfach auf ©ereinSbefchlug oor baS ärgtliche ©h^ e n - 
gericht gefteUt werben. 1 ) 2BaS ben Aergten oon ©efepeSwegen 
geboten, baS anguftreben grengt bei ben Arbeitern an ©erbrechen. — 

Unb werfen wir fcblie&lich noch einen ©lief auf bie SteEung 
beS ©erichts gegenüber bem „terroriSmuS" ber Unternehmer, ©on 
bem, was bie tfarteEe gegen Dutfiber unternehmen (oergl. ©alwer, 
Hanbel unb SBanbel 1901, S. 37 bis 42) foE h^r gar nicht bie 


*) ©ie Aergte unb bie Äranfenfaffen im Königreich Saufen. Bon 
griebrich KleeeiS-SBurgen. BolfStümliche für praftifdje Ar* 

beiteroerfuherung. 1908. Br. 21 S. 869. 
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Bebe fein. 2 ) Bur bie unmittelbaren Vergeben ber Unternehmer 
gegen bie Arbeiterintereffen, bie AuSfperrung mißliebiger organi- 
fierter Arbeiter, bie non ihrem gefeßlid) gemäßrleifteien KoalittonS* 
recht ©ebraucß machen, bie 3wangSmittel, mit ber bie Unternehmer 
bie Koalitionsfreiheit in Bogelfreißeit ber foalierten Arbeiter oer- 
roanbeln, unb bie fonftigen Vergehen gegen Arbeiterrecßte begw. 
ihre SSertung burch bie $uftig foüen uns hier befestigen. 3 U * 
uächft einige bemerfcnSroerte Afte, bei benen bie ©eridjte auf ©runb 
ber beftehenben ©efeßgebung unb AuSlegungSprajriS überhaupt 
feinen ©runb gum ©infeßreiten finben, obroohl es ftch um greifbare 
Analogien gunt fogenannten KoalitionSgroang ber Arbeiter ßanbelt 
unb nicht oergeffen merben barf, baß baS babei angemenbete 
3n)angSmitteI ber ©ntlaffung ober AuSfperrung bie Arbeiter gu- 
meift oiel härter trifft, als ein ArbeiterauSftanb ben Unternehmer. 
T)ie Snbioibualentfchließung beS Arbeitgebers ober bie fchriftlich 
unb telephonifch mögliche, geheime Berftanbigung mehrerer Arbeit¬ 
eber gegenüber ben Arbeitern toirb freilich nach außen bie ftraf- 
are gorm oiel feltener geigen als bie Koßeftioentfcßließung einer 
gröberen Arbeüermaffe, beren ©lieber nur mit $ilfe eines feßmer- 
fattigen, offen gutage liegenben BeeinfluffungSapparateS für eine 
einheitliche Kunbgebung gewonnen werben fönnen. 

$)ie „Breslauer BolfSmacßt" oeröffentlicht folgen beS Schreiben: 

DfcßerSleben, 15. Begcmber 1908. 

Sehr geehrter $err Koßege! 

SBir benachrichtigen Sie hiermit ergebenft, baß mir bie SRaurer- 
gefeßen oon DfcßerSleben unb Umgegenb Süohnftreitigfeiten wegen auS- 
gefperrt haben. 

SBir bilten Sie höfltcßft, hitoon Kenntnis gu nehmen unb bie oon 
hier fommenben HRaurer nicht einguftellen begro. fofort roteber 
gu entlaffen. 

©in BcrgeicßntS ber auSgefperrten Berfonen folgt umftehenb. 

2Rit foflegialtfcßein ©ruß! 

Ber Arbeiteroerbanb für baS Baugewerbe gu DfcßerSleben. 

Sn ber angefügten fiifte figurieren bie tarnen oon 82 
SRaurern. — ©S bürfte ftch ntanc§ Arbeitswilliger barunter be- 
funben haben! — 

An ber Spiße ber „gachgeitung ber Tifchlermeifter unb £olg- 
inbuftrieHen S)eutfchlanbS" Br. 45 fteht gefchrieben: 

„Kollegen! 3« gang Beutfchlanb ift bie ©ittftellung oon Polg¬ 
ar beitem aus bem ftreifenben BoroaroeS-Beuenborf bei $otSbam gu 
unterlaffen! dagegen ift 3uflu^ oon 2»eifterföhnen unb überhaupt 
auswärtigen Arbeitswilligen erwünfeht. . . ." 

Unb an einer anberen Stelle beS Blattes, wo oon einer SBerf- 
ftattfperre in Berlin unb ber Steigerung beS gabrifanten bie Bebe 
ift, bie Arbeiterforberungen unter feinen Umftänben gu erfüllen, 
heißt eS: 

Unter biefen Umftänben richten wir an äße ehrenhaften Kollegen 
bie Aufforberung, §errn K. . . ., welcher fo mannhaft bie 3«tereffen 
ber Allgemeinheit oertreten hat, unter feinen Umftänben in ben Bücfen 
gu faßen, unb bie Streifenben in feiner Steife gu unterftüßen." 

folgen 62 tarnen nebft genauen Iperfonalten, ©eburtSort, 
Batum ufw. 

Aehnlich fucht ein Bunbfdjreiben beS ArbeitgeberoerbanbeS für 
baS Baugewebe gu Braunfehweig auf bie Baumaterialienhänbler gu 
wirfen, um außerhalb beS BerbanbS ftehenben BaugewerfSmeiftern, 
bei benen Streifenbe ober AuSgefperrte Arbeit finben fönnten, bie 
SBateriallieferungen abgufdßneiben. 

Boch beutlidjer fprid)t ftch ber betaißierte Bertrag, ben ber 
württembergifche ©ipfer- unb Stuffateuroerbanb mit ben roürttem- 
bergifchen ©ipSfabrifanten abgefchloffen hat, auS: 

danach oerpflichten ftch bie ©ipSfabrifanten, an foldje ©tpfer- 

f iehilfen, bie ftch in biefem Sommer im AuSftanbe befanben unb in- 
olgebeffen ein eigenes ©efchäft angufangen beabftdfjtigen, gwei 3abre 
lang feinen ©ipS gu liefern, ebenfotoenig an fprioate, welche ©ips- 
arbeiten Don auSftänbigen ©ipfergeßilfen ausführen laßen. Aßen 
SKetftern, welche Arbeiten oon auSftänbigen Arbeitern ausführen laßen, 
wirb ber Breis für ben ©ips erhöht unb gwar um 60°/ 0 , ebenfo aßen 
Denjenigen ©ipfermeiftem, bie aus bem Berbanbe austreten, gür jeben 
entgegen biefen BertragSbefUmntungen gelieferten Sad ©ipS ift „©ine 
SRart" Konoentionalftrafe an ben Berbanb gu gaßlen. 

Stenn anbere ©ipSfabrifanten, bie nicht mituntergeichnet haben, an 
foldfje SRetfter, welche bem ©ipfermeifteroerbanb nicht beitreten, gu 


*) ©in gaß aus aßerjüngfter 3rtt, ben ber „©orr." oom 4. ge- 
bruar 1904 mitteilt, mag immerhin als fpredjenbeS Analogon gu ben 
Sohnfämpfen ber Arbeiter hi« regiftriert werben. Bom Branbenburger 
Schößengerichte würben gwei Bäcfermeifter gu je 6 M ©elbftrafe oer¬ 
urteilt, weil ße unter Äfftßeng oon noch etlichen 3imftbrübern einem 
Koßegen in einer 3anungSoerfammlung baS „geß gegerbt" haben, weil 
biefer fe<hS Stüdf Bacfware für 10 4 oertauft, für welchen $reis es 
fottß mir Pier Stüdletn gibt. 


gleichen ober ähnlichen greifen liefern, fo ift ber ©ipfermeifteroerbanb 
oerpflichtet, über folche gabrifen ben Bopfott gu oerhängen unb ihre 
tarnen befannt gu geben. 

Bor aßem aber finb bie Beftimmungen einer ArbeitSorbnung 
bemerfenSwert, bie ber Arbeitgeberoerbanb für baS Baugewerbe gu 
Bromberg unb Umgegenb aufgefteßt hat. 

Sie oerlangt oon ben untergeiebneten ©efeflen bie feierliche ©t* 
flärung, burch BamenSunterfdjrift, baßfieauSbem3entraloerbanbe 
ber SRaurer unb 3lntmerer ausgetreten ßnb unb fich oerpßichten, 
bemfelben auch für bie 3ulunft nicht wieber beigutreten, baß fie Da¬ 
gegen bem oon ben Unternehmern gegrünbeten ge werf- 
fdjaftlichen Berein beitreten unb unter feinen Umftänben 
mit 3 en traloerbänblern gufammen arbeiten. Sobaib ihnen 
ein 9Ritarbeiter als Berbänbler belannt geworben ift, hat er biefeS bem 
Arbeitgeber ober bem 3entralbureau aitgugeigen, baS bie ©tnfleßung 
oon ©efeßen bei SRitgliebern beS ArbeitgeberoerbanbeS lontroßiert — 
3eber entlaßene ©efeße erhall einen ©ntlaßungSfchein, welchen er im 
gentralbureau beS ArbeitSnadjmeifeS oorgugeigen hat, wenn er anbere 
Arbeit erhalten miß. 

Schließlich noch ein praftifdßeS Beifpiel für bie Tafti! ber 
Arbeitgeber gegenüber oraanifierten Arbeitern aus bem großen 
BaugewerfSfampf in Staffel im Sommer 1903. 

AIS bie BaugewerfSmeifter bie ftreifenben Schreiner gur SSieber- 
aufnaßme ber Arbeit nicht gu gmingen oermochten, teilten fte burch baS 
Kaßeler ©cwerffcßaftSfarteB ben organißerten Baußanbwerfern mit, 
baß ße ße fämtlicß auSfperren würben, wenn bie Scßreiner nicht binnen 
8 Soeben bie Arbeit wieber aufneßmen würben. Obwohl bie Bau- 
hanbwerfer bem Arbeitgeberoerbanb mitteilten, baß ße feine ©inmirfung 
auf bie Scßreiner ausüben fönnten unb moßten, ba jebe Organifation 
ihre fioßnfragen für fteß felbß regele, würbe bie AuSfperrung gegen 
8500 SBaußanbwerler bureßgeführt. 

— „Sßoflt 3ßr nicht uttfere Briiber fein. 

So fcßlagen wir ©ueß beit Schäbel ein!" — 

3ft eS noch nötig, bie SSirfung jener ©efamtoerträge an 
©ingelfäßen gu bemonftrieren? Bei ber praftifeßen Anwettbung 
ber bort anfgefteßten Arbeügebergrunbfäße geigt fi d) aßerbiitgS ber 
barin enthaltene Terrorismus alebann in unoerhiißter ©eftalt. 

2)ie ©ingießung ber Berbanb^bücher ber organißerten Tejtil» 
arbeitet burch bie ©rimmitfehaner gabrifanten gwecfS „Abmelbung" 
bei bem Berbanbe, bie Künbigung ber Arbeiterwohnungen in ben 
ber girrna gehörigen Käufern unb bie Abtreibung begw. Anmietung 
ber übrigen in ber Stabt freiftebenben SBobnungen, bie einem 
Bericht ber „BolfSwacht" oom 4. gebruar 1901 gu'folge ein Unter¬ 
nehmer in ©nfirch im ©Ifaß als 3n>angSmitteI gegenüber ben 
Streifenben anwenbete, ftnb braftifdje Beifpiele. 9ioch inftruftioer 
ift folgenber Brief eines gabrifanien an bie Blutter eines ArbeüS- 
wißigen, ber mäljrenb beS ©rimmitfehauer Streifs feine ArbeitS» 
fteße wechfeln woßte. (Original im „BorwärtS" mit ooßer 
SRamenSunterfchrift.) 

„grau oerw. $-, ßier. 

3ßr Soßn ßat heute gefünbigt, wenn Sie barauf beßeßen, muß 
icß ißn aueß entlaffen, boeß befommt er hier bet nietnanb Arbeit. ©S 
ift befchloffen worben im Spinner- unb gabrifantenoerein, baß wäßrenb 
beS Streifes fein Spinner ober gabrifant jemanb annehmen barf, ber 
in biefer 3eit ober btS gum Streif bei einem anbern gearbeitet hat. 

Söenn ber Streif oorbei ift, fann er arbeiten, wo er wtß. 

©rimmitfehau, 8./1. 04. A ... 3 • • •" 

Brotlos gemacßt, weil er „ficß oeränbem" wiß! Unb bagu ein 
ArbeitSwißiger! 

„2öer Arbeiter burch BerrufSerflärung gu beftimmen fueßt, 
Beraorebungen ber ©ewerbetreibenben gum Beßuf ber ©rlangung 
günftiger ArbettSbebingungen golge gu leiften, wirb mit ©efängniS 
bis gu 3 Blonaten beftraft!" — Aucß baS fteßt flar unb beutlicß 
im § 153 ber ©emerbeorbnung, jumal wenn er in weitgeßenber 
2Sei|e ausgelegt werben foß! greilüß fragt eS fidß, ob auc§ gegen¬ 
über Arbeitgebern ? 

3m aügemeinen feßeint biefen gegenüber meßr bie reftriftioe 
3nterpretation unb bie milbe ^rafis gu malten, wie an einer 
Beiße oon gäßen naeßgemiefen werben fann. 

gaft gur fclben 3 c it, als ber gintmerer SWacßate in BreSiau gu 
l ! /s 3aßren ©efängtits oerurteilt worben, ftanb ein Klempnermeifter 
oor ber Breslauer Straffammer wegen Aöttgung. ©in ©efeße hatte 
auf ©runb unredjtmäßiger Künbtgung eine 2oßnflage gegen ißn beim 
©emerbegertdjt angeftrengt; in bem getroffenen Bergleicß oerpßtcßtete 
ßcß ber Btafter gur 3aßlung oon 8 JC . AIS ber ©efeße baS ©elb ab- 
ßolen woßte, würbe er oom Bfeifter auf Sonntag wieberbefteßt, ba er 
überhaupt nur Sonntags auSgugaßlen pßege. Am Sonntag fanb ber 
©efeße benSReifter inbeS wieber mcßt baßeim, erßielt aber am folgenben 
Tage einen beißenben Brief oom SReifter beS gnßaltS, faßS er ftch „in 
fo großer Bot" befänbe, woße er ißm bie 8 M geben, ©r fueßte ben 
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©efeüen auf beffen neuer Arbeitßftätte auch auf, aber nur, um tbn gut 
Vergtdjtletftung auf bte Summe gu bewegen. ©a ber anbere freiwillig 
barauf nicht einging, otelmehr feine Notlage betonte, oerfudjjte eg ber 
SReifter nunmehr mit ©roljungen; er roerbe ihn bei allen SReiftern 
fehlest machen unb für feine Eintragung in« fdEjroarge Buch forgen. 
SIS trofebem ber ©efelle ftanbtjaft blieb, gablte er Sie 8 Ul. ©oefe tagß 
barauf mürbe ber ©efeHe oon feinem neuen SReifter entlaffen „roegen 
Arbeitßmangelß"; tatsächlich mar aber megen Arbeüßbäufung erft gwei 
Sage guoor eine meitere Arbeitßfraft eingefteHt morben. — ©er Staatß- 
anmalt beantragte 4 ©oefeen, baß ©ericht erlannte auf 2 Stadien ©e- 
fängniß roegen oerfudEjter Erpreffung. 

Obwohl bte Strafe für baß auß fdfjnöbeften STOotioen ent* 
fprungene Verbrechen, auf baß unfereß ©radjtenß neben § 253 auch 
noch oer Verleumbungßparagrapb in Anroenbuttg au bringen wäre, 
redbt gelinbe außgefaflen ift, rourbe baß Urteil in Der Arbeiterpreffe 
bo<h mit großem Erftaunen auf genommen: „Eß roirb gu ben 
Seltenheiten geboren." Ein anberer Sali, in bem ein ©arenbauß- 
tbef bur(b Anbrobung fofortiger Entlaffung, bie er ßhüeßlicb auch 
außfübrte, eine Verfäuferin gurn Ueberfcbreiten ber gefefelicfe gu- 
läfftgen Arbeitßgeit oeranlaffen wollte, tnaß ibm einen rechtß* 
roibrigen Vermögenßoorteil oerfdjafft batte (oergl. Sog. Sßragriß 
Sp. 415), geigt, roenn man oon ben SRotioen abftebt, juriftifcb be- 
trachtet, mit biefem Satte Verroanbtfchaft. $ier trat überhaupt 
feine Strafrechtliche Verfolgung ein, obwohl bie ©eroerbeorbnung in 
§ 146 barte Strafen für berlei Vergeben oorfiebt. ©>ie ©erichJte 
befaßten fidf) nur im ©ege beß 3iotfpn>geffeß mit bem Salle. 3n 
allen ben Säüen, roo eß ßefe um Vergeben gegen Arbeiterfdhufe- 

ß e banbeit, beflagen ja felbft unfere amtlichen grabt ifinfpeftoren» 
jte bie unerhörte SRilbe ber Stecf)tfprecbung. ©ie Verlegung biefer 
Slrbeiterfonberred)te, obroobl fte ber Staat im außbrücflicben Snter- 
effe ber Volfßrooblfabrt ftatuiert bat, roiegt in ben Augen unferer 
Suftig nicht febr feferoer. Von ber Anroenbung ber ©efängniß- 
ftrafe roirb felbft in fchroeren Säßen, roo fcfjnöbefte ©eroinnfudht 8 ) 
aßein bie Ueberiretung biefer Schufegefefee oeranlafete, faft burch- 
roeg mit Stücfßdbt auf bie „gefeßfchaftliche Steßung" ber Vellagten 
oermieben. 

„©egen Vergebenß gegen bte Siegeln ber Vaufunft batte ßdE>", fo 
berichtet ber ,Eorrefponbent‘ ber Buchbudfer, „in §alle a./S. ein gabrtf- 
unb Bergbireftor gu oerantroorten. ©ie gahrläfßgfeit beß Unternebmerß 
roar aufeer 3weifel, mehrere burch biefeß Verfdjulben oerunglücfte 3lr® 
beiter — barunter ein gum Hrüppel geworbener — bilbeten hinläng¬ 
lichen Schulbbcroeiß. ©er Staatßanroalt beantragte in ber Erwägung, 
bafe ben ©ireftor in feiner gefeflf<baftlt<hen Stellung eine ©efängniß- 
ftrafe gu fthroer treffen mürbe, 600 M ©elbftrafe. ©er ©ericbtßhof liefe 
ß<h oon benfelben Siücfßcfeten bewegen unb erfannte auf 900 M gegen 
ben ©ireftor unb auf 80 M ©elbftrafe gegen ben polier, ber gegen bie 
Angaben beß ©ireftorß hätte proteftieren mäßen." 

„Ein Arbeitgeber, burch beffen gahrläfßgfeit ein Arbeiter mehrere 
ginger oerlor, rourbe mit einer ©elbftrafe oon 80 M beftraft", berichtete 
ber 3entrumßabgeorbnete Ergberger am 26. Januar im Stetcfeßtage. 

Vtofe fi<h nicht alß Signatur biefer Suftigerfcijeinungen bie 
Anßhauung einprägen: bärtefte Strafe für Arbeiter, bie in opfer¬ 
willigem Kämpfen unb ©erben für ihre Drganifation, für bie 
Sörberung ihrer bißlang fümmerlichen Stanbeßiniereßen ßch gu 
Unbebacbtfamfeiten ober £anbgreiflicbfeiten gegen Arbeitß willige 
binreifeen laßen, fefeonenbe Stüdfßdht gegenüber Unternehmern, bie, 
oielfacf) nur auß gürforge für ihren Profit, fieben unb ©efunbfeeit 
ber Arbeiter fabrläfßg aufß Spiel fefeen unb fte oielleicht für aße 
3eit ber Arbeitßmöglichfeit Berauben? — Unb baß ift ©erecfjtigfeit? 

Sragen wir nach ben Urfachen biefer Strafpra|iß uttb ber 
ungleichen §anbbabung ber ©efefee, fo rnufe ber oielfadh ange¬ 
gebene ©runb, ber unerhört fteigenbe ©errorißmuß gegen Arbeitß- 
roißige erforbere fchärftc Stetnebur, roäbrenb eß ß<h Bei ben Ueber- 
tretungen ber Arbeiterßhufegefefee um barmlofe, nidhtßfagenbe Eingel- 
fäße auß ber Anpaffungßgeit gegenüber neu erlaffenen ©efefeen 
banbeit, oon oornberein alß ben ©atfachen roiberfprecheitb auß- 
fcheiben. ©ie amtliche ^riminalftatiftif 3 4 ) bietet nämlich in ihren 
oorläufigen Mitteilungen für 1902 folgenbe giffernmäfeigen Ent- 
roicflungßfuroen für bie Verübung ber begegneten Vergeben: 


3 ) ©er alleriüngfte gaß ereignete ßch oor bem 8Ragbeburger 
Schößengerich baß in ßrenger Bestrafung beß Aoalitionßgroangeß eß 
ber SBxeßlauer Straffammer gleichtut. ©ort rourbe in ber oorlefeten 
Sanuarrooche ein Scbuhroarenfabrifant, ber ben jugenblidjen Arbeitß- 
burfeßen in feiner gabril ftatt ber gefefelich oorgefdjriebenen halbftünbigen 
grühj'tücfß- unb Befperpaufen, (§ 136 ber ©eroerbeorbnung) nur Raufen 
oon V* Stunben geroäbrte, gu — 5 M ©elbftrafe oerurteilt. § 146 
ber ©eroerbeorbnung ßeht für biefe Vergehen ©elbftrafen biß gu 
2000 M oor. 

4 ) 4. $eft ber Vierteljahrßhefte ber Statiftif beß ©eutfeben Sletcheß. 
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©äbrenb eß ßch bei ben roachfenben 3 a ^^ nce ^ en öer 
©ruppe II faft bureferoeg um ©efefeeßübertretungen oon Arbeit¬ 
gebern gutn Nachteil ber Arbeiter banbeit, fteßt bie fauenbe 3iffecnreibe 
unter I bie Summe ber Äoalitionßoergeben ber Arbeiter gegen ihre 
Mitarbeiter bar. ©>a wir unß nicht gu jener ßogif aufßhroingen 
lönnen, auß ber Abnahme ber Vergeben bie Sßotroenbißfeit oon 
©efefeeßoerfthärfungen gu folgern, mit benen ftcb c i n * bäußgere unb 
roirffamere Verurteilung ergielen läfet, oielmebr auß jenen 3o^ cn 
beraußlefen, bafe baß ©erebe oom roachfenben ©^errorißmuß ber 
organißerten Arbeiter ein burch SRerooßtät unb Scharfmacbertum 
fünftlich aufgebaufebteß Schauermärchen ift, fo roirb man hiermit 
bie gefdjilberte ©erichtßprayiß gegenüber ben Erfdfjeinungen ber 
Arbeiterbewegung unb bem Unternebmentreiben nicht länger moti- 
oieren bürfen. ©ir fuchen bie Urfachen biefer Strafprayiß nicht 
bei ben Arbeitern, fonbern bei ben Stiftern felbft. Einmal in 
ihrer gefeßfchaftlicheit £erfunft unb Ergiefeung, unter beren Ein¬ 
flüße fie in ber 3Jlebrgabl baß Vingen unb Streben ber Arbeiter 
mit ben Augen beß Unternebmertumß anfehauen müffen. ÜRiemanb 
fann fo leicht auß feiner £>aut b^auß; unb ba bie 3unßen burch 
feinerlei Eyamenßoorfchriften gegroungen ßnb, ßch roäbrenb ifereß 
Stubiumß mit Sogialpolitif gu befchäftigen, fo entnehmen benn 
„bie Söhne ber Beften S^milien", bie Äammergerichtßpräßbent 
o. ©renefmann für befonberß berufen jum Slichteramt hält, auß 
bem Anßbauungßfreife ibreß Milicuß frttifloß bie ßtttidhen ßRafe- 
ftäbe auch ricbterlid&en Beurteilung ber ihrer Surißbiftion 
unterliegenben Erfcbeinungen auß bem fogialen tfampf. 

„3mmer bäußger würben," fo führte ber fätbßfdfje Suftigmtntfter 
Dr. Otto in ber 3weiten Hammer (Vreßl. 3 c it0- 6 - ®egbr. 1903) auß, 
„bie freilich nicht immer berechtigten Hlagen über unoolfßtümliche 
Bichterfprüche. Vefämen wir mehr Stichler auß Hreifen, bie 
au^ ben niebrigen Votfßfdjithten naheftehen, fo würben bie 
Vorwürfe, bafe bie ©eridfjte über biefe fich fogufagen leichten 
§ergenß hinroegfefeten, immer Seltener roerben. ©ie 3wßt8 
müffe in gühlung mit bem Volle bleiben." 

Ein Schüfe anbereß Vlut in unfer 3“*iftotgefcfelecbt, ftärfere 
£>erangiebung ber Arbeiter gu Veißfeern ber Sd)ößengerichte: — 
geroife! unb mancheß Urteil über Arbeiterfonflifte roürbe anberß 
außfatten. Stoch mefer aber täte eine©anblung ber fogialethifchcn 
Anfcfeauungen in ber gefamten bürgerlichen ©efeüfchaft not; ein 
3ug jeneß ©eifteß unb Verftänbniffeß, ber auß bem ©orte fpridht. 

„3meitenß liegt ihr (ber gabrifarbeiter) Beruf in ber Ver¬ 
einigung gu gemeinfamer $ebung ihreß Stanbeß. SRenfchen, 
benen bie bem Erwerbe bienenbe Arbeit felbft leine Befriebigung ge¬ 
währen, alfo feine Berufßarbeit fein fann, ßnb barauf angeroiefen, 
burch bie Anftrengungen unb Opfer im Htaffenfampf ein 
inhaltoollereß Seben gu gewinnen." („Ethil" oon ^rofeßor 
Dr. Hermann.) 

©ürben unfere Stichler auf ©runb eineß unbefangenen 
Stubiumß ber Arbeiterbewegung fich ^i c f cn @tanbpunft beß 2Rar- 
burger ©belogen gu eigen machen, ber ber Arbeiterbewegung 
ßttlich geredet roirb, fo roürben ße mit logifcher Stotroenbigfeit gu 
einer pringipieK anberen Stechtfpredhung gegenüber Arbeitern unb 
Unternehmern gelangen, gu einer ©erichtßprayiß, bie ber beß „guten 
Sticbterß" in S^nfieich ßch nähern roürbe; eß roürbe fie im 
Smterften fühlen laffen, bafe baß ©ort beß oerftorbenen 3entrumß- 
fübrerß Dr. Sieber (erfte ßefung ber Swth^oußoorlage im Steicbß- 
iage, 19. biß 22. 3uni 1899) oon ben „baarfträubenben Urteilen," 
oon ber „bimmelf^reienben Sßarteilicbfeit, mit ber auf ber einen 
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Seite gegen bie Arbeiter bie afferhöchften uitb auf ber anberen 
Seite gegen Arbeitgeber ^immclfdöreienb milbe Strafen oerhängt 
werben", auch ^cute noch nicht gar oiel oon feiner bitteren SBaljr* 
beit eingebü&t bat; ja, mürbe ihnen weiterhin bie Augen bafür 
öffnen, bafc bie praftifdje Suftig um ber ©erechtigFeit mitten bie 
ernfte Aufgabe bat, bie SJtängel uitferer heutigen ©efefcgebung mit 
ihrer formettert AedbtSgleichheit, bie für bie roirtfchaftlicf) Schwachen 
in ©irfliebfeit häufig ein J)txbe$ Unrecht bebeutet, 5 ) bureb eine 
roeithergige Aecf)tfprethuug ttacb BiöglichFeit auSgugleidfjen. 

Solche ©rFenntniS müfjte gugleich bie S^idjler an bie Seite ber 
SogialpolitiFer führen, bie ba forbern: weil bie Arbeiter als ein* 
gelne gegenüber bem mächtigen, gurnal bem organifierten Arbeit* 
geber, auf bie ©eftaltung beS ArbeitSoerhältmffeS, baS feinen 
Lebensinhalt auSmacf)t, feinen ©influfc haben, meil fie nur in ge* 
fd&loffener ©inbeit auf AechtSoerhältniffe einmirfen unb AechtS* 
oorteüe ber ©efefcgebung für fich auSnufcen fönnen, 6 ) fo bebürften 
fte eigentlich eines befonberen KoalitionsprioilegS gegenüber ben 
Unternehmern (ogl. baS frangöfifchc ©efeb über bie BerufSuereine 
non 1884) FeineSfaffS aber eines einfebränfenben Ausnahme* 
gefefceS, mie es ber § 153 ber ©emerbeorbnung in feiner heutigen 
©eftalt unb Auslegung bebeutet. 7 ) Böarurn befonbere Klaufeln 
unb Strafbeftimmungen für Arbeiterfoalitionen, bie um günftige 
fiobn* unb ArbeitSbebingungen ringen, b. h- aus ber Aot ber 
mirtfcbaftlicb Schwachen geboren unb ihr gu fteuern berufen finb? 
Shnen, gerabe ihnen gebührt, menn fdfjon nicht mehr, fo hoch 
feineSmegS minbereS Stecht, als bie BereinSgefefce unb baS Straf* 
gefefcbucb affen beutfehen Staatsbürgern gewähren. AidEjt ©in* 
fchränfung ber Koalitionsfreiheit, mie fte affe jene ©efefceSoor* 
fchläge gum befferen Schufee ber Arbeitsteiligen im lebten ©runbe 
begroedfen, 8 ) fonbern ©rmeiterung ber heut noch Problematiken 
Koalitionsfreiheit gu einem mirflidjen Koalitionsrechte! $aS ift 
©ereebtigfeit gegenüber ben mirtfcbaftlicb Schmäleren! 


AUgetnriiu ftojtalpolttilu 


SogiatyolttifdjeS aus bem i?reu§tfdjen Abgeorbitetatbaufe. 

3)em preufjifchen Abgeorbnetenbaufe bietet baS Aeffort beS 

£ anbelSminifterS, bem auch bie ftaatlichen Bergtoetfe, Jütten unb 
alinen untergeben, alljährlich ©toff gu fo^ialpolitifcfjen Unter* 
baltungen, bie praftifch fefjon beShalb nicht oon aflgu gro&cn folgen 
ftnb, meil bie fogialpolitifche ©efefcgebung im mefentlicbett Reichs* 
fache ift unb Breufjen nur auf bie Ausführung einen entfeheibenben 
©influfe übt. daneben hätte es freilich (Gelegenheit, für feine oielen 
nieberen Beamten, Bebienfteten unb Arbeiter im ©ifenbabnbetriebe, 
ben Bergroerfen, Jütten unb Salinen oorbilbliche ©inriebtungen gu 
febaffen. ©S ift ja auch manches, inSbefonbere für bie BSobnungS* 
pflege, gortbilbung unb für SöoblfahrtSeinrichtungen gefächen; bie 
preu&ifche Sparfamfeit unb bie immer noch oorbanbene Abneigung 
egen eine energifebe unb jielberoufjte SogialpolitiF in ber 3Jiebr* 
eit ber Abgeordneten, bte am fchärfften in ber Örage beS 
KoalitionSrecbtS ber Arbeiter in bie ©rfcheinung tritt, oerhinbern 
eine gleiche QreubigFeit ber Arbeit, mie mir fie im Aeffort beS 
StaatsfefretärS im AeichSamt beS Snnern unb ben naebgeorbneten 

6 ) Sgl. äKenger, $a$ bürgerliche Stecht unb bie befifolofen BoIfS* 
Haffen. 2. Auflage. Tübingen 1904. Auer, SojialeS Strafrecht. 
München 1903. 

6 ) Dr. ^ermann Sfap, AedjtSanroalt am Kammergericht. AecptS» 
gefepäft unb roirtfcpaftlicbe SKadfjtoerfchtebenbett. ©erlin 1902. S. 24: 
„©inen rotrffamen Schuh für ben Schmäleren Fann alfo baS ©efep 
bei ber ©eftaltung beS (ArbeitSoertragS) BerpältniffeS nicht bilben; 
oielmehr ift hier ber eingig erfolgreiche 9Beg bie Selbfthilfe imSBege 
ber Bereinigung ber Schwächeren." S. 26: „SßaS hilft es ber 
armen Sttantelnäberin, menn ber ArbettSoertrag, ben fie einging, oor 
ber AechtSorbnung gemäfi § 138 beS Bürgerlichen ©efepbucpS un* 
roirlfam ift?" 

7 ) 3fai) a. a. 0. S. 25. dagegen auf bem ©ebiet beS ArbeitS* 
rechts fleht bie ©efetjgebung noch auf bem Stanbpunfte, bie Koalition 
nicht als etmaS gu §örbernbeS, fonbern als etmaS gu UnterbrücFenbeS 
angufepen. 3« § 152 Abf. 2 ber ©emerbeorbnung mirb ihr ber Schuh 
beS 3iüiIrechtS, in § 153 ber ©emerbeorbnung ber beS Strafrechts oer- 
fagt. SEBaprenb ber 3mang gum Beitritt unter FrimineHe Strafe gefiefft 
ift, ift ber Smang gum Austritt oöffig ftrafloS gelaffen. Bergl. auch 
2otmar, $ie £arifoerträge groifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern. 
Brauns Ar<biu 6.15 (1900), S. 67 ff. unb Sotmar, S)er ArbeitS- 
oertrag. 

8 ) Antrag o. 2>tr!fen. AeichStag, X. Seffion, 1903/04, $)ru<F* 
fachen Ar. 62, unb u. Sagmifc, $>te auslänbifche ©efepgebung gum 

» ber Arbeitsmiffigen. ©in Beitrag gur Begrünbung beS Antrages 
r!fen u. ©eit. Berlin 1904. g. SBaltber. 39 S. 


Aemtern oielfach feftfteffen Fonnten. ©aS AeichSamt beS 3nnent 
unb fein Seiter, ber StaatSfeFretär Dr. ©raf oon ^ofaboroSFp« 
©ebner ftnb bettn auch nicht gerabe beliebt in biefer ®reiFlaffen* 
Fammer unb in ben lebten 3&b*en ift es SRobe geroorben, bort 
gegen bie SogialpolitiF beS AeicbS Sturm gu laufen, mehrfach er* 
freulidjerioeife mit recht unglücflichem ©rfolge für bie Bremfer. 

Am 18. gebruar roarf ber Sübrer ber greiFonferoatioen, Abg. 
Sreiberr oon beifpielSmeife bem AeichSamt beS Snneru 

Alangel an BerftänbniS für bie FonFreten Berbältniffe unb bic 
Berherrlithuitg ber Schablone oor; eS fei ber Snbegriff beS grünen 
^ifcheS, einen grüneren Fönne man ft<h gar nicht benFen; es h^ 
nicht bie minbefte Berbiitbung mit bem praFtifchen fieben. 3« 
Qragen ber Sogialpolitif fehle ben (amtlichen Berorbnungen $ra£t$ 
unb gefunber ©enfebenoerftanb. ©r unb feine greunbe roollten 
nicht, ba& baS AeichSamt beS Snnern nach ben Anroeifungen beS 
2)reimännerFoffcgiumS £rimborn*Singer*Bachem arbeite, tiefer 
Borftofe mar toohl überlegt; einen gang ähnlichen gufjtritt hntte 
bie baS Drgan beS greiherm oon am Xage oorher 

bereits bem ©rafen ^ofaboiosFp gu oerfehen gefucht. Unb wes¬ 
halb biefe ©rreguna? 

Angeblich bat bie BeFannitnacbung über bie Auhcgeitcn 
ber ©aftmirtsgehilfen unb Lehrlinge unb bie affe gmei bis 
brei ©o<ben roieberFehrenbe oorgefebriebene 24ftünbige Aubegeü fo 
fchwere Belüftigungen ergeben, ba& bie freiFonferoatioen Abgeord¬ 
neten Arnbt*@artf<hin unb ©enoffen gum Aetter ber Heineren unb 
mittleren Betriebe baS 3eug in fich fühlen unb für biefe „unter 
BerücFficbtigung ber Bebürfniffe ber oerfebiebenen Arten ber ©aft* 
unb Scbanfroirtfcbaften eine anbertoeite Aegelung^ beantragen ober 
aber für „bie JDrtSpoligeibebörben bie ©rmädhtigung, in geeigneten 
gäffen Ausnahmen oon ben ermähnten Beftimmungen gu bewilligen". 
2)ie Konferoatioen unb Aationalliberalen unterftüfcten bureb ihre 
Sprecher, bie Abgg. BBincfler unb Bartling biefen Antrag. S)er 
§anbelsminifter SKöffer, an beffen ©tat man biefen Antrag an- 
Fnüpfte, lehnte ein ©ingehen auf bie ©ingelheiten ab, gumal bie 
grage gum 9Äinifterium beS 3nnern gehöre unb fpracb als feine 
Uebergeugung aus, eS roerbe nicht angängig fein, bie Berorbnung, 
bie erft am 1. April 1902 erlaffen fei, bereits jefet roieber aufgu* 
heben. 3)ie ©renge groifchen Fleinen unb großen Betrieben gu 
giehen, fei überbieS febroierig. ©eheimrat Aeumann foroie bie 
Abgeorbneten Dr. Bachem com 3entrum unb Dr. $irf<h»Bertin oon 
ber freifinnigen BolfSpartei roiefen inSbefonbere bem greiherrn 
oon 3 c ^ife nachbrücflicb bie Unbegrünbetheit feiner Behauptungen 
nach- ©erabe über biefe grage finb, roie faft über affe Schub* 
gefe^e fehr eingehenbe ©rhebungen oeranftaltet roorben, unb ber 
jefct oerftorbene Borfibenbe beS grofjen beutfdhen ©aftroirtsoerbanbeS, 
SÄüffer, felbft hatte bie Berorbnung gebilligt unb als burthfübrbar 
begeidhnet. ^)ie ©ehilfen fanben baS 9Raf} ihres Schubes noch fehr 
eng gegogen. 3Ran müffe affen Berfudhen roiberftreben, bie AeichS* 
gefebgebung auf bem (Gebiete ber £anbeSgefebgebung rüdfgangig 
gu machen. BBieroohl biefe grage eigentlich AeicbSfacpe ift, lehnte 
man ben Antrag Arnbt*©artfdbin bo<h nicht einfach ab, fonbern 
oerroieS ihn an eine Kommiffion. 

S)ie SöurmFranFheit unb einige SBünfche ber Bergarbeiter 
trug am 13. gebruar ber Borfibenbe beS ©eroerFoereinS chriftlidher 
Bergarbeiter 2)eutfdhlanbS, ber 3 en FrumSabgeorbnete Bruft oor. 
2>er ©anbelSminifter Söffer begog fich auf bie ©rörterung über 
bie SßurmFranFheit im AeichStage. ©ine SDenFfdhrift barüber habe 
er oorbereiten laffen, leiber fei fie noch nicht fertig. $ie Aufroen* 
bungen ber ©ruben gur BeFämpfung biefer KranFbeit feien gang 
enorm; ber Ztil beS SchabenS, ben bie Arbeiter tragen müßten, 

B . $>ie Koften für bie ©efunbheitSattefte feien je^t oon ben 
n burchfcbnittlid) auf 2 JL herabgefebt unb bie BBerFe hätten 
gu etroa 40 % bie Koften auf fidh genommen, roaS, ba eS fich um 
AbgugSattefte hanbele, hoch geroifc anerfennenSroert fei. 333cft- 
falen roerbe bünner Kaffee, in Sdhleficn ^rinFroaffer in ben ©ruben 
bereit gehalten; er fei bereit, biefe irinFroafferoerforgung auch für 
befonbers hei&e ©ruben in Söeftfalen gu fdhaffen. $)aS neue Berg* 
gefejj roerbe hoffentlich nodh in biefem 3ahrc — am 15. erläuterte 
er biefen AuSbrucf als biefe Seffion — gur Borlage Fommen. 
$)ie Stein* unb KohlenfaffFommiffion, bie jefct über fedhS 3ah^e 
tätig fei, habe u. a. eine Berbefferung ber 3immerung unb gang 
erhebliche Berminberungen ber SchabenSfätte ber Arbeiter burdf)* 
gefegt. ®er in Sthleficn eingeführte unb nach Söeftfalen über* 
tragene Sanboerfafe ~ an Stelle ber SidherheitSpfeiler oon 
Kopien — oerminberte bie ©rbfenFung erheblich- ©ine einheitliche 
Berorbnung über bie Blcihiitten 2>eutfct)lanbS roerbe im Aeich^* 
amt beS Snnern unter Beteiligung feines AeffortS eingeführt. 2)ie 
©inrichtungen gum Abfaugen Der giftigen Bleigafe oeroofffommneten 
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ftdj oielfach erfreulich. Ter ©eheirne Bergrat ©teinbrind nannte 
ben Antrag, bereits nach 25 3abren Arbeitszeit, ohne Prüfung, 
ob Arbeitsunfähigfeit oorliegt ober nicht, ÄnappfdjaftSpenfion gu 
gewähren, fdjon wegen her finanziellen Sage ber meiften Änapp* 
fchaftsoereine unburchfüljrbar. ©eheimer Dberbergrat SReifener er* 
läuterte bie Tätigfeit ber Schlagwetter* unb ber ©tein* unb ÄohlenfaE* 
fommifftonen. SRur im Stuhrbegirf unb in ©aarbrüden fei man in 
bezug auf SRafenahmen gegen ©tein* unb Äohlenfafl gurüdgeblieben. 

Am 15. April fant neben bem nationalliberalen Abgeorbneten 
$Üb<f ber freifinnige Abgeorbnete Dr. $irfch*Berlin ausführlicher 
auf bie Bergarbeiteroerhältniffe gurüd. Dr. £>irfch teilte mit, ba& 
naeft ber ihm geworbenen Kenntnis oom neuen ©ntwurf beS 
BerggefejjeS bie ©runbfäfee feines Antrages im wefentlichen richtig 
burdjgeführt feien, nämlich gunt Titel 7 beS Allgemeinen Berg* 
efefeeS (ÄnappfchaftSfaffen): Tie geheime ©ahl ber ERitglieber, 
ie Abfchaffung ber Unftänbigfeit, worunter über 50 000 ERitglieber 
bis jefct eine Äürgung ihrer «echte haben erleiben muffen, bie ©in» 
fübrung ber greigügigfeit, wie fie in ber Arbeiteruerftcherung längft 
ebenfo beftebt wie in ben freien £>ilfsfaffen, bie ©inführung eines 
©cbiebSgerichtS mit DberfchiebSgericht unb bie ©Icichheit ber Bei* 
träge bei Arbeitgebern unb Arbeitern. ©arum gögere man benn 
noch mit ber Borlage beS ©ntmurfeS? Auf Dr. §irfcbS weitere 
Anregungen begegnete ber ERinifter ERöEer Arbeiterfontrol* 
leure gur Befahrung ber ©ruben, bie auS allgemeinen bireften 
©ahlen ohne Stüdfidjt auf bie Äenntniffe ber ©ewählten h^oor* 
geben, für nicht afgeptabel; biefe Wahlen würben auS politi* 
jehen, nicht fachlichen ©rünben ooEgoaen werben unb in erfter 
Sinie nur ber ©ogialbemofratie einen ©influfe fiebern. TaS©pftem 
ber ©infahrer, genommen aus ber ©lite ber ©teiger, höbe fith, 
wo eS eingeführt worben fei, bewährt, bie ArbeiterauSfdjüffe bagegen, 
B. auf ben ©ruben ber ©aar, hätten äufeerft geringe ©rgebniffe. 
rofebem beren BertrauenSmännern baS Stecht oerlieben fei, als Äon* 
trolleure — mit ooEem Sohne — in bie ©ruben eingufahren, höbe 
baS ©rgebnis enttäufcht; er werbe bahin fireben, fie pflicbtmäfeig an* 
xubalten, beffer ihre Aufgaben gu erfüEen. infolge ber ©inführung 
oer ©infabrer feien bie Unfälle geringer geworben, bafür fpreebe, 
bafe feit biefen oier 3ah r «n (1900—1903) bie tätlichen Unglüds* 
fälle auf 1000 ERann beim ©teinfohlenbergbau uw 16 °/ 0 , in bem 
weftfalifchen Begirf, wo % aller ©infahrer befchäftigt finb, um 
18% abgenommen haben. Ueberfehlten fämen im Turch* 
fchnitt auf ben weftfälifchen Sttyn pro ERonat unb Äopf 1, 7 oor 
— fämtliche Ueberfcbid)ten in achtftünbige umgerechnet. Auf allen 
beifeen ©ruben, auf benen wegen einer Temperatur über 29 ©rab 
©elftuS bie fedjSftünbige ftatt ber achtftünbigen ©chicht generell 
fchon feit Sohren oorgefeferieben fei, bürften überhaupt feine Ueber* 
fchichten gemacht werben. UebrigenS gab ber ERinifter gu, bafe 
mir in fßreufeen bisher noch hobe, über ben englifchen Uegenbe 
©efahrengiffern gehabt hoben, aber fie erfolgreich Ijerabbrüden. 
Ter 3entrumSabgeorbnete ©töfeel, ber am 16. gebruar bie Ber* 
hanblung fortfefete, ift ein alter Bertreter ber Bergarbeiterintereffen. 
Ter nationalltberale Abgeorbnete $irf<h*©ffen fudjt ftatiftifch gu 
mibertegen, bafe nach einer Tienftgeit oon 25 Sohren unter Tage 
bie Seute fchon burdjweg als abgeftorben angufeheu feien. Ter 
Antrag Dr. £>irf<h»Berlin, ben fiebenten Titel beS Allgemeinen 
BerggefefeeS oom 24. 3uni 1865 mit ber Stei<hSarbeiteroerjid)erung 
in ©inflang gu bringen, würbe ab gelehnt. 3« ber gleichen 
©ifeung würbe um Arbeiterhäufer etwas ©artenlanb geforbert unb 
oom ERinifter ERöEer als beftehenber ©runbfafe bei ©rfteEung oon 
Arbeiterhäufern IjingefteEt, auch etwas ©artenlanb gu befchaffen. 

Ter fonferoatioe Abgeorbnete gelifd) fpifete in biefem Sohre 
feine übliche $anbwcrfSrebe, worin er über bie ©ewerbeorbnung 
oon 1869 flagt, bie befannten Sorberungen ber 3ünftler für baS Sehr* 
UngSwefen, Den EReiftertitel unb baS EReifterfein, bie Abneigung 
gegen bie ©arenhäufer unb ben ©rofebetrieb im ©ewerbe oeriritt, 
gu einen ©turmlauf gegen bie moberne ©ogialpolitif 
unb oor allem gegen bie Arbeiteroerficherung gu. Tie 
fchlauen Amerifaner, fo führt biefer Borfifeenbe einer UnfaEberufS» 
genoffenfehaft auS, hotten nur ben Äopf bagu gefchüttelt unb gefagt, 
oaS foftet unS gu oiel, baS macht uns unfere Arbeit gu teuer. 
SRun werbe, burefe ben 3°Etarif feftgelegt, bie ©Urnen unb 
©aifenoerficherung fommen. Tie ArbeitSlofenoerficherung, 
wenn fte jemals fommen foEe, halte er tatfächlicfe für ein un* 
moraiifcheS ©efefe um beSwiEen, weil man niemals unter* 
fcheiben fönne, wer arbeiten woEe unb wer nicht arbeiten fönne. Tie 
fogialen ©efefee belüfteten unfere beutfehe Arbeit unb fie werben 
uns nach unb nach fo ftarf belüften, bafe fchlie&lüh bie, für bie fie 
gefebaffen feien, ben meiften Nachteil baoon hotten. ©S feien 
enblich bie fogialen ©efefce auf ben fleinen ©emerbefianb auSgu* 


behnen; biefer fei gegenwärtig, wenigftenS fo weit er gu feiner 
BaugewerfSgenoffenfchaft gehörte, gum grofeen Teil mirtfchaftlich 
f<hwäd)er als bie Arbeiter. Ter SKinifter möge einmal ein ©nquete 
über bie ©infommenSoerhältniffe ber Äteinmeifler oeranftalten. 
©eit 20 Sohren höbe im wefentlichen unfere ©efefegebungSmafchine 
für unfere Arbeiter gearbeitet, jefet müffe bie 3eit für ben SJhtlel» 
ftanb anbreefeen, ber immer ben frättigften ©all bilbe, wo eS fid) 
um bie Befämptung ber aEeS erfd)ütternben ©ogialbemofratie hon* 
bele. ^err gelifth h fl t bis h eu te ben ©runbgebanfen unferer 
©ogialpolitif nicht begriffen, bafe nämlich bie Berficfeerung ber 
Arbeiter gegen Alter, Snoalibität, UnfaE unb Äranffeeit gu einem 
Beftanbteil ber $robuftionSfoften gu machen ftnb. ©eine 
Politiken greonbe, ein ©harlottenburger ERalermeifter Jammer 
unb ein ©lettiner Buchbruder ERalfemife unterftüfete biefe Art 
SEittelftanbSfeebung. ©chobe, bafe fein Bertreter ber preufeifefeen 
Regierung folche Anfcfeauungen ernfthaft jurüdwieS, man fd)mieg 
lieber unb liefe bie Berhanblung über btefen ©tat ftch oerbluten. 

©ogiatpolittfdjeS ans bem Wohnungsfrage; Bßpeüit 

Stach 15 langauSgebebnten ©ifeungelagen hot ber Reichstag ben 
©tat beS SteichSamtS beS Snnern biS auf bie gurüdgefteflten fogial* 
politifchen Stefolutionen erlebigt. 3 u tefet gab es noch eine fleine 
©ohnungSbebatte, bie an ben Titel „3 ur görberung berget* 
fteEung geeigneter Äleinwohnungen für Arbeiter unb gering be* 
folbete Beamte in SteichSbetrieben burd) ©ewährung oon Tarieren 
an Bauoereine, Baugenoifenfchaften ufw., fowie gum ©rwerb geeig* 
neten BaugelänbeS 5 SDtiflionen ERarf" anfnüpfte. 3e ein Stebner 
ber ©ogialbemofraten unb beS ©entrumS erfannten an, bafe biefe 
Steichsbeifeilfe an Bauoereine unb Baugenoffenfchaften ein ERittel 
fei, bie ©ofenungSnot gu Unbern. Stur bürfen mit biefem ©elbe 
nidht neue ^ausbefifeer gegüchtet ober oerfud)t werben, mit £)üfe 
biefer ©ohnungen bie greiheit ber Arbeiter, inSbefonbere ihre 
greigügigfeit, gu befchränfen. S^benfaES müffe ber SteicfeStag ooEe 
Älarljeit über bie Bermenbung ber ausgegebenen ©ummen hoben 
unb fefearfe ÄontroEe üben, ©taatsfefretär ©raf BofabowSfp 
oerfprach, gur befferen lieberficht über bie bisherigen Seiftungen 
nach Oftern eine ausführliche Ten ff ehr ift bem Steichstage oorgu* 
legen, ©r erflärte eS alo feine Anftcht, bafe nur bei bem ©pftem 
ber SJtietSwohnungen bauernb ber fogialpolitifche 3 roe( f erreicht 
werben fönne, unb bafe nur in bringenben gäflen oon biefem 
©pftem abgemichen werben bürfe. Tie EJtietSoerträge mit ihren 
ERitgliebern fcf)liefee bie ©enoffenfehaft, aber bie greiheit beS Ar* 
beiterS in aEen übrigen SebenSbegiehungen foEe in feiner ©eife 
irgenbwie befchränft werben. ,,©ir woflen, bafe bie ©enoffen* 
[(haften, bie wir unterftüpen, fo oerwaltet werben, bafe bie Arbeiter 
ihre ©ohnung wirflid) als ©ofeltat betrachten." 

©ine umfaffenbe Tebatte über bie materiefle Sage unb fogiale 
unb politifcfee ©teflung ber Boftunterbeamten unb Der $oft* unb 
Telegraphenarbeiter entfpann fidh beim ©tat ber StcichSpoft* unb 
Telegraphenoerwaltung. Ten AusgangSpunft für bie Te» 
batte bilbete eine Stefolution beS 3entrumö, bie eine beffere Turch* 
führung ber ©onntagSruhe forberte unb fdjliefelich auch onge* 
nommen würbe. Bon oerfdjiebenen ©eiten würbe bie Ueberbürbung 
ber Beamten unb ihre ungenügenbe Befolbung gur ©prache gebracht, 
unb eine ©tatiftif über bie Sänge ber Stadjtbienftgeit wie beS 
©onntagSbienfteS geforbert. Born 3 en te u w mürbe eine aEgemeine 
SReoifton ber ©kälter ber Beamten angeregt. Tie fleinen $oft* 
beamten würben in Batjern unb ©ürttemberg beffer begahlt als 
im $Reid)Spoftgebiet. Bor aEem gelte eS aber, ben ^oftbeamten 
ooEeS BereinS» unb BerfammlungSrecht gu gewähren. Stachbem 
man ben ^oftaffiftenten nach langem Stampfe geftattet höbe, einen 
über baS gange SReich fi<h erftreefenben Berbanb gu bilben, müffe 
man biefeS Siecht auch ben Boftunterbeamten gugeftehen. 3n Barmern 
unb ©ürttemberg hätten bie über ben gangen ©taat fi<h erftreefenben 
Unterbeamtenoereme fich gut bewährt. Ter ©taatsfefretär im SieichS* 
poftamt Äraetfe betonte, bafe man mit ben über baS gange Sieidj 
auSgebehnten Bemnen feine guten ©rfahrungeu gemacht habe. Tie 
Ausübung beS BereinS» unb BertammlungSrechtS unterliege ben 
©chranfen, bie ftd) aus ber Tienftpflicht ber Beamten ergeben. Tie 
Teilnahme an Bereinen unb Berfammlungen, bie bie TiSgiplin 
untergraben, fönne nicht geftattet werben. Tie Befolbungen würben 
nach un b na <h oerbeffert werben. ©d)on ber oorliegenbe ©tat 
geige, bafe eS gelungen fei, gerabe für bie fchledjteft begahlten.Sanb* 
briefträger Berbefferungen einguführen. ERan fei beftrebt, ben 
©ünfehen nach Nahrung ber ©onntagSruhe gu entfprechen. Tie 
nächtli^en Tienftftunben feien notwenbig, würben aber hoh er be¬ 
rechnet. Tie 2. Beratung beS fßoftetats ift beenbigt. 
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$o§iaU Hedjtfpredjmig. 

Bai über ScßttßtromcßtMigen in gfabrifat» 3m 

Smti 1903 mar etn Arbeiter in einer SaBrif gu königSberg i. B- 
fo fcßroer oerunglücft, baß er Balb ftarb. ©r roor einer Welle gu 
naße gefommen, mürbe oon biefer erfaßt unb ßerumgefcßleubert. 
©egen ß. nnb BJ., roelcße Ieitenbe Stellungen in ber Öabrif ein* 
nahmen, mürbe ein Strafoerfaßren eröffnet unb jmat* forooßl 
megen faßrläffiger Sötung als auch roeaen Übertretung einer 
Boligeioerorbming ootn 22! Auguft 1882. SaS Sanbgericßt fprad) 
jcbod) bie Beibeit Angeflagten frei, inbem es baooti auSging, baß 
ber Beworbene in hoßent ©rabe foraloS geßanbelt ßabe. ©t 
habe fich felbft ber ©cfaßr, non ber WeKe ergriffen gu roerben, 
auSgefeßt. Sie Boligeioerorbnung mode nur bie Arbeiter in* 
fomeit fd^öfecn, als ber Betrieb an fid) bie Arbeiter gefäßrbc. 
©egen biefe ©ntfcßeibung legte bie StaatSanroaltfcßaft Beoifion 
beim kammergeridjt ein mit ber Behauptung, ber Borberricßter 
habe bie Borentfdjeibung burth Bicßtanroenbung jener Bolijei* 
oerorbnung oerleßt. SaS kammergericßt ßob aueß bie $or* 
entfcheibung auf nnb mies bie Sache jur anbermeiten Berhanblung 
unb ©ntfcßeibung an baS ßanbgericßt mit ber Begrünbung gurüa, 
bie Sdjußoorricßtungen, 3 . B. bie Uinfleibung ooti freiliegenben 
Btafcßinentcilen, muffen berart befcßaffen fein, baß fte unter affen 
Umftänben ben Arbeitern ben Sdjuß gemähren unb groar nicht 
nur ben oorftchtigen, fonbern auch ben unoorfichtigen unb leicht* 
fertigen Arbeitern, roelcße bie ©efaßren gering achten. —ld— 

üerffktt ober Srabrif. 3 ur Örage btt Amoenbbarfeit ber 
§§ 135—139 unb 139b ber ©emerbeorbnung auf bie 3Raß* 
feßneibereien roirb ber Berliner „BolfSgtg." oon einem 3uriften 
mitgeteilt, baß baS DberlanbeSgericßt £>amm burth Urteil 00 m 
2. Booember 1903 fich gugunften ber Amoenbbarfeit auSgefprocßen 
hat. Schöffengericht unb Straffammer hatten bie 3 n ßaberin eines 
großen ÜRaß*„AteIierS" freigefprochen, meil fie bie auSfdjließlicße 
Anfertiguna nach 9Raß, troß Borliegen aller fonftigen Bedingungen 

— große 3ahl ber befcßäftigten Arbeiterinnen, großer Umfang Der 
Brobuftion, Trennung ber faufmännifeßen uno teeßnifeßen Seite 
beS Betriebes, Arbeitsteilung —, als ein ben Sabrifbetrieb aus* 
fcßließenbeS ffRerfmal erachteten. SaS DberlanbeSgericßt fagt bem* 
gegenüber: „3nbeffen für bie Annahme eines ÖabrifbetriebeS ift 
bie $erfteffung oon Waren im großen, in Bf affe, nid)t notroenbig. 
©S ift auch nicht mefentlich, ob bie auf Befteflung unb nach ben 
Angaben unb Wünfcßen ber einzelnen Befteffer ßergeftefften Waren 
mieber in Sabrifen Bermenbung finben, roie geroiffe Bfafcßinen, 
ober ob fie anberen 3mecfen bienen, roie Kanonen, Schiffe, koftüme." 
Somit foff bie Ausführung ber Angeflagten miberlegt roerben, 
baß ein Unter]chieb 311 rnaeßen fei groifeßen Waren, bie meiterer 
Brobuftion unb folchen, bie rein fonfumtioen 3 roe ^ cn bienen. 

3nr BunbeSratSoerorbnung über bie Bußcgeit m ©aft* nnb 
Sdjanfnrirtfcßaften hat nunmehr auch ein baperifcßeS DberlanbeS* 
geridjt in dem Sinne Stellung genommen, baß es in einem Urteile 
gegen einen ©aftmirt, ber feinen keffneriniteu auf ihren Wunfcß 
ejtattet hatte, an ben ooffen Buhetagen BJittagS jroei Stunben 311 
ebienen, bie ©ercährung ber Bußegeit als 3 mingenbes Becßt er* 
Härte. Sas gehe — fo fimcßt es in ber Begrünbung beS Urteils 

— fchon aus bem 3 Iüe a bes ©efefees heroor; betm bei einer 
anberen Auslegung mürbe biefer fogialpolitifißc 3wecf bes ©efcßeS 
cinfadj iffuforifd) gemacht. i>ie fraglidjc Bcftimmung trage alfo 
einen öffentlid)srechtlichen ©harafter unb fönne audj burd) ein 
Brioatabfommen nicht umgangen merben. 5)iefe Auslegung ent* 
fpridjt oöffig ben Ausführungen bes Staatsfefretärs ©rafen 
BofabomSh) 31 t ber BuubesratsiuTorbnung im Beichstage am 
31. 3anuar 0 . 3^- («^ 03 . Biaiis" Sah^J- XJI S. 502/3); fie beeft 
[ich auch mit einem Urteil bes hanfeatifdjen JDberlanbeSgeridjtS, 
meihrenb bas Breslauer DberlanbeSgericht leiber anbers entfehieben 
hatte. 

^Crbc UtrbrrotguuQ. 


2>ic Arbeiterbetoegtmg in Württemberg* 

3mei bemerfenSroerte fo 3 ialpolitifche 2^aten maren in ben lefeten 
Btouaten aus Württemberg gu berichten unb fmb auch in biefen 
Blättern ermähnt roorben. 3nerft mürben brei aus bem Arbeiter* 
ftaub heroorgegangene ^ilfsbeamte bei ber ©emerbeinfpeftion an* 
geftefft (Sp. 229). Wie man hört, foff ihnen befonberS bie Ueber* 
roachung ber neuen Äinberfchufebeftimmungen gugeroiefen roerben. 
3ft Württemberg mit biefer Berufung bem oon Baben fchon früher 
gegebenen Beifpiel gefolgt, fo fteht unfereS WiffenS bie anbere 


SRafjregel bis jefct eingig ba im beutfeben Baterlanb: S)ie Berufung 
oon oier Arbeiteroertretern unter bie Beiräte ber königlichen 3e_ntraU 
fteffe für £>anbel unb ©emerbe (Sp. 301). $)amit ift gur Erfüllung 
beS affmählid) alten unb immer bringenber roerbenben Wunftf)c# 
nach ArbeitSfammern roenigftenS fo oiel getan, als unfereS ©r* 
achtens gurgeit eine beutfefje ©ingelregieruitg tun !ann. 3 U 9 ^ C ^ 
ift baburth (gufammen mit entfpredjenben Aeufjerungen auS Baben 
unb ©effen) ber flare BeroeiS geliefert, bafe jebenfaffs bie füb* 
beutfehen Staaten fein £>inberniS mären, menn ber BunbeSrat emft* 
lieh ber reichSgefefelichen Begelung näher treten rooflte. Bor allein 
aber ift aus biefen beiben neuen ©inrichtungen mieber einmal beut- 
lieh gu fehen, bafe im roürttembergifchen Btinifterium beS 3nnern 
oiel BerftänbniS unb ©ntgegenfommen gu finben ift für bie Be* 
bürfniffe unferer 3 *it fpegieu auf fogialpolitifchem ©ebiet. 

©iefer 3«g tritt auch flar h«n)or in ber BorurteilSlofigfeit 
unb Arbeiterfreunblichfeit, mit ber bie roürttembergifche ©emerbe* 
infpeftion ihres Amtes maltet. @S fei in biefer £>inficht nur er* 
innert an bie konfereng ber AufruhtSbeamten mit ben geroerffchaft* 
liehen BertrauenSperfonen, bie erft in ben lebten Sagen beS ver¬ 
gangenen 3abreS mieber abgehalten mürbe (Sp. 417). 3Ran möchte 
hinfichtlid) biefer konfereng nur bem einen Wunfd) AuSbrucf geben, 
bafj bie bort gum Wort fommenben BertrauenSmänner noch mehr 
aus bem kreis ber roirflid) tätigen Arbeiter ftammen mürben; uns 
fcheinen geroerffchaftUche Beamte, fogialbemofraüfche Abgeorbnete 
unb Bebafteure etmaS gu ausgiebig oertreten gu fein. AnerfennenS* 
mert unter affen Umftänben ift es, bafj fich bie Auf fichtsbeamten 
regelmäßig gu biefen konferengen einfinben unb gmar unter Billi¬ 
gung ihrer oorgefefcten Behörde, roie fchon bie Satfache beroeift, 
baS auch öaS amtliche Drgan, ber „StaatSangeiger für Württem» 
berg" einen giemlich ausführlichen Bericht über biefe 3 u f am men* 
funft brachte. Db freilich baS gegenroärtige ©efamtminifterium 
biefe fogialpolitifch fortgefchrittene Stimmung teilt, ift eine nicht 
gang ficher gu beantmortenbe Srage. Sie berührt uns aber auch 
m biefem 3 u fammenhang nicht meiter; eS mag genügen, baß jene 
Stimmung im ffßinifterium für Sogialpolitif bie h^rrfchenbe ift. 

Ungroeifelhaft entfpricht biefe Haltung bem Wunfd) unb Willen 
beS ßanbeS, roenigftenS ber meit übermiegenben ffRehrheit feiner 
Beoölferung. S)ie meitgehenbeu bürgerlichen Öreibeiten unb Bechte, 
bie ber Staatsbürger in Württemberg feit 3ahrgehnten genießt, 
ftnb etmaS fo fcbledjthin felbftoerjtänblicheS, baß man fich in allen 
Barteien, bie fonferoatie nicht auSaefchloffen, anbere 3»ftänbe roeber 
benfen fann noch aud) h^rbeiroünfeht- ®S fei in biefer Begiehung 
oor allem erinnert an baS abfolut freie BerfammlungSrecht; oon 
poligeilicher Ueberroachung einer politifchen Berfammlung roeiß man 
im allgemeinen nichts. Weiter gehört hierher baS ßanbtagS* unb 
©emeinberoahtreeßt, bie beibe burdjaus bem BeicßStagSroahirecht 
entfprechen, nur mit ber ©infeßränfung bei ©emeinberoahlen, baß 
hiergu baS ©emeinbebürgerrecht erforberlich ift. Aber feine ©r* 
meroung ift nunmehr faft in affen 3 nbuftriepläßen bureß §erab* 
feßung ber ©ebüßr auf 5 Jt fo erleichtert, baß fie aueß bem Ar* 
beiter nicht unerfcßminglich ift. Abgefeßen oon biefer ©infeßränfung 
merben DrtSoorfteßer, ©emeinberat unb BürgerauSfcßuß bureß all¬ 
gemeine, birefte, geheime Wahl gemäßU. Unb biefe ©inrießtungen 
finb bem Bolf fo ans $erg gemadjfen, baß eS fieß feine Bartei 
einfaffen laffen fann, baran etmaS gu änbern. S)eSßalb ift eS noeß 
feßr bie Srage, ob aus Anlaß ber jeßt gur Beratung fteßenben 
©emeinbereform aueß nur für bie größeren Stäbte eine Aenberung 
g. B. begüglicß ber Bürgermeiftermaßl eintreten mirb. 

Wieoiel biefeS freie Wahlrecht für bie Bertretung ber Arbeiter* 
intereffen in ben eingelnen ©emeinben mert ift, haben bie neueften, 
gegen ©nbe beS oorigen SaßreS ooffgogenen ©emeinberatSmaßlen 
aufS neue gegeigt. Bei ißnen finb in 31 ©emeinben gufammen 
59 fogialbemofratifcße Bertreter gegäßlt morben (in 8 Stählen über 
10 000 ©inrooßner gufammen 12 unb in 23 ©emeinben unter 
10 000 ©inrooßner gufammen 47). $)aS gibt immerhin einen ge* 
roiffen SRaßftab, menn mir aueß meit entfernt finb, bie ©Ieicßung: 
„Sogialbemofrat = Arbeiteroertreter" oßne meitereS anguerfennen. 
4)er Boffftänbigfeü ßalber fei angefügt, baß in ber gmeiten roürttem* 
bergifeßen kamtner gurgeit feeßs Sogialbemofraten fißen. Sie 
kammer roirb mögücßerrocife in ben näcßften Saßren eine giemlich 
eingreifenbe Umgeftaltung erfahren; aber fooiel fann boeß mit 
Sicherheit oorauSgefagt roerben, baß bie BerfaffungSreoifion feine 
Beftimmung enthalten roirb, bie offen ober oerfteeft barauf aus* 
ginge, Sogialbemofraten ober fonftige Arbeiteroertreter oon ber 
BolfSoertretung fern 311 halten. 

SieS finb bie allgemeinen, politifcßen unb lanbeSrecßtlicßen 
BorauSfeßungen, mit benen bie Arbeiterbewegung in Württemberg 
gu recßnen hat. 2 Ran ßat nun feßon öfter barauf ßingeroiefen, 
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baß eben biefe liberalere ©efefcgebung unb bie geringere poligei* 
ließe Beoormunbung in Sübbeutfcßlanb aueß auf bte Arbeiter* 
bewegung einen günftigen ©influß auSübe in ber Sfticßtung, baß pe 
eine ruhigere, weniger reoolutionäre Art an pcß trage als int 
korben. (Sin ähnlicher ©ebanfe liegt ja woßl auch bem befannten 
AuSfprucß S3ebel» auf bem $>reSbner Parteitag gugrunbe, baß 
Wüncßen baS ©apua feiner Partei feßon geworben fei ober gu 
werben brohe. Snwieweit trifft biefe BeacßtungSweife fpegieH für 
Württemberg gu? 

SRacß ben Witteilungen, bie auf ber fchon erwähnten BertrauenS* 
männerfonfereng oorn ©ewerffeßaftsfefretär »ätßer gemacht würben, 
pnb in Württemberg etwa 25 500 Arbeiter organiftert, nämlich bei 
ben fogenannten freien ©emerffd)aften runb 22 000, bei ben #irfcß* 
®uncferfcßen ©ewerfoereinen 2000, bei eßrifllicßen ©ewerffeßaften 
1500. SRacß ben lefeten ©ewerbeinfpefiionSbericßten (über 1902) 
gehörten ben freien ©ewerffeßaften 18 317, ben £>irf<ß*$)un<ferfcßen 
Vereinen 1485 üßitglicber an, wäßrenb bie eßrifllicßen ©ewerf* 
feßaften nicht ooHflänbig aufgegählt fmb. $)er ©ifenbaßneroerbanb 
fann in biefem 3nfammenßang auSfeßeiben, ebenfo bie eoangeüfchen 
(4000 Witglieber) unb fatßolifcßen (10 000 Witglieber) Arbeiter* 
oereine, ßeßtere oerfolgen ja gumeift anbere als geroerffcßaftlicße 
3wecfe. Weitaus bie Weßrgaßl ber organifierten Arbeiter gehört 
fomit ben freien, wefentlicß fogialbemofratifchen ©ewerffeßaften an. 
SXber weitaus bie Winberßeit ber Arbeiter ift überhaupt organifiert. 
$5ie gef amte erwaeßfene Arbeiterfcßaft beziffert ftch nach ben 33 e* 
richten ber ©ewerbeinfpeftoren auf runb 140 000 perfonen. £ier* 
oon finb 25 500 organipert, b. ß. etwa 18 %. 3n biefer §inficßt 
nimmt Württemberg feineSwegS eine AuSnaßmeftellung ein. Sicßer 
ift, baß bie Arbeiterbewegung noch lange nicht bie ßebßaftigfeit 
hat, welche fie ber 3nßl nach höben fönnte. Sßamentlidb bie cßrifl* 
lichen ©ewerffeßaften tonnten bisher feinen rechten Boben pnben. 
Wan ift oon früher her gewöhnt, in biefen Drganifationen aus* 
fcßließlidß 3entrumSfchöpfungen unb 3 e ntrumSwerfgeuge gu fehen 
(was pe nicht pnb. $>ie Sffcb.). Solchen fteht aber Die national* 
benfenbe eoangelifcße Arbeiterfcßaft (wie fie fidf) g. 33. in ben eoange* 
lifchen Arbeiteroereinen barfteOt) gerabe in Württemberg minbeftenS 
ebenfo mißtrauifcß gegenüber, wie ben oon ber Sogialbemofratie 
beeinflußten. S)er llnterfchieb oon ben Ießteren wäre unfereS ©r* 
achtens gang genügenb unb bagu oöHig einwanbfrei gum AuSbrucf 
gebracht burch bie 33enennung „neutrale ©ewerfßhaften". 

3nrgeit pnb baS freilich noeß 3ufunftSgebanfen. 2>er #aupt* 
ftrom ber Arbeiterbewegung oerläuft auch in Württemberg, wie im 
übrigen $)eutfcßlanb bisher noch in fogialbemofratifchen 33ahnen. 
©8 ift beShalb nicht etwa nur unter bem politifchen, fonbern auch 
unter bem fogialreformerifcßen ©eficßtSpunft burcßauS feine afabe* 
mifche Srage, welchen ©ßarafter bie feßwäbifeße Sogialbemofratie 
trägt. Wollte man nur nach ihrem ßanbeSorgan, ber „Scßwäbifcßen 
Xagwacßt" urteilen, fo müßte man fagen: Sie ift fo rabifal, als 
Bebel eS pcß nur wünfthen mag. Unb auch bie Waffe ber Partei* 
genoffen geht wohl gang in ben alten Baßnen, auch ben religiöfen 
StabifaliSmuS unb bie gehäffigfte Äircßenfeinbfcßaft mit eingefcßloffen. 
$>aß aber baneben aueß eine ftarfe, auf praftifeße Arbeit gerichtete 
Strömung, BeoifioniSmuS oorhanben ift, hnt fleh nidjt erft aus 
Anlaß beS $)reSbener Parteitags gegeigt. ©S ift fo giemlicß oon 
allen Seiten anerfannt, baß ber bisherige Rührer ber Partei, ber 
Abgeorbnete 5floß, fomohl im ßanbtag als auf bem Stuttgarter 
Rathaus eine &ätigfeit entfaltet hat, bie gwar natürlich einfeitig 
ben Arbeiterftanbpunft erfennen läßt, aber Doch ün gangen als eine 
fachliche unb maßoolle begeießnet werben barf. AIS g. 33. nach 
bem befannten Straßenbahnerftreif im Sommer 1902 oon ber 
Stabtoerwaltuna für bie bamals befonberS in Anfprucß ge* 
nommenen Schubleute ©£tra*Beloßnungen beantragt würben, 
ftimmte SHoß für beren Bewilligung, freilich gog ißm biefe 
Haltung ein £abel8ootum in öffentlicher 33erfammlung gu, unb 
man behauptete, barin ßabe au<ß ber ©runb gelegen, weshalb er 
nießt meßr gum BeicßStag fanbibierte, fonbern in biefem Amt bem 
jeßigen Vertreter oon Stuttgart, |>ilbenbranb, piaß maeßte. Aber 
aueß biefer, ber nun meßr unb meßr bie Süßrerftefie in ber Partei 
gu übernehmen feßeint, geigt fowoßl in Ausübung feines ßanbtagS* 
manbateS wie in feinem fonftigen Auftreten, baß er praftifeße 
Arbeit gu tun gewillt ift. ©r hat pcß in gwei Berfammlungen 
offen als einen ©egner ber $>reSbener Wetßobe Bebels befannt. 
©r fanb bamit gwar feßarfen Wiberfprucß feitenS beS Abgeorbneten 
Äeil, aueß würbe eine Befolution angenommen, bie fieß für Sfefl» 
halten an ber „altbewährten £aftif" auSfpracß. Aber faltifcß famen 
jene Berfammlungen bodß auf eine BertrauenSfunbgebung für 
®ilbenbranb ßinauS: niemanb perlangte bie oon ißm felbft an* 
gebotene WanbatSnieberlegung. 


AIS ein aueß in anberer Begießung erfreulicher Borgang fei 
enblicß noeß angeführt eine fürgiieß ftattgeßabte Berfammlung beS 
württembergifeßen ßanbeSoereinS gegen ben Wißbraucß geiftiger 
©etränfe. $n ißr trat neben einem UnioerptätSprofeffor, bem 
Borftanb einer Strafanftalt, oerfeßiebenen Pfarrern unb anbern 
Bebnern aueß ber Abgeorbnete ©ilbenbranb auf, um bie Wicßtigfeit 
ber WäßigfeitSbewegung gerabe für bie Arbeiterbewegung unb ben 
eingelnen Arbeiter energifcß gu betonen. 3n ben gang entfeßiebenen 
Beoiponiften geßört ferner ber Abgeorbnete Dr. Cinbemann, be* 
fannt als ©emeinbepolitifer ber Partei, ©in oon ißm in §eilbronn 

e ener Bortrag gab Anlaß gu folaenber nießt unwichtigen ©r* 
:g beS borhgen ©emeinberatS mittler: $)ie württembergifeße 
Sogialbemofratie werbe ißre bisherige £aftif in ber ©emembe* 
potitif einßalten, auf bie ©efaßr ßin, oon ben 33erlinern Ultra* 
rabifalen oerfeßrieen gu werben; pe werbe naeß wie oor oerfueßen, 
weitere ©enoffen in ben ©emeinberat unb 33üraerauSftßuß gu 
bringen. 2)aß pe biefer £altif tatfäcßlicß treu geblieben ift, geigt 
baS oben mitgeteilte ©rgebnis ber Ießten ©emeinbewaßlen. 3m 
3ufammenßang mit biefen Waßlen ift enblicß aueß baS fonft oer* 
pönte 3 u fömmengeßen mit bürgerlichen Parteien unb ©ruppen 
fd)on meßrfaeß geübt worben. Wir benfen babei weniger an 
eigentliche Berträge mit polüifcßen Parteien, bie ja ßäupg eßer ein 
#anbel8gefcßäft als wirflicßeS ©ntgegenlommen pnb. Aber wenn 
j. 33. ©ewerffeßaften unb eoangelifeßer Arbeiteroerein einengemein* 
famen 3 e tt c I auffteüen, ober wenn, wie eS fürgiieß oorgefommen, 
ber fogialbemofratifcße Berein ben feitßerigen Borpßenben beS 
eoangeufeßen ArbeiteroereinS gang aus freien Stüdfen auf feine 
ßifte nimmt, fo pnb baS immerhin S^en, baß man gewillt ift, 
aueß anbere Arbeiteroertretungen einigermaßen anguerfennen. lieber* 
bieS bereiten berartige, gunäcßft freilich oereingelte Borgänge ein 
frieblicßeS 3 u fammenarbeiten auf anberen ©ebieten wie etwa bei 
33augenoffenfcßaften oor. 

tiefer Ueberblicf ift felbftoerftänblicß feine erfeßöpfenbe $>ar* 
fteüung beS ©ßarafterS ber fogialbemofratifchen Partei in Württem* 
berg. ©S ßanbeft pcß ja für uns aueß nur barum, an etlicßen 
befonberS beutlicßen Beifpielen gu geigen, baß in ber württem* 
bergifeßen Arbeiterbewegung feineSmegS ber BabifaüSmuS bie 
£errfcßaft füßrt, fonbern eine praftifcß-reformerifcße Bitßtitng 
oorßanben ift, bie gwar waßrfcßeinlicß gaßlenmäßig in ber 
Winberßeit ift, aber bodß eine beachtenswerte unb geiftig bebeutenbe 
Btinberßeit barfiellt. 9Ran fann gur ©rflärung biefer Xatfacße 
oidleicßt auf bie befannte „feßwäbifeße ©emütücßfeit" ßinweifen, 
b. ß. auf ben gangen StammeScßarafter, ber gar feine attguftarfen 
©jtreme gulaffe. Blag fein, baß biefeS meßr pfpcßologifcße Bioment 
mitfpielt. Aber baß es feineSwegS bie eigentliche ©rflärung gibt, 
wirb feßon bureß bie Statfcße waßrfcßeinlicß aemaeßt, baß ber 
meß^aeß genannte Abgeorbnete ^loß ein SRorboeutfcßer ift. Biel 
richtiger wirb man boeß ben ^atbeftanb beurteilen, wenn man ben 
eingangs gefeßilberten liberalen unb fogialen 3 u g in ber württem* 
bergifeßen ©efefcgebung unb Berwaltung als ben eigentlichen ©r* 
flärungSgrunb ßerangießt. Wan braueßt biefen größeren ßiberaliSmuS 
feineSwegS bem eingelnen 33eamten als befonbereS Berbienft an* 
gureeßnen. ©r liegt oielmeßr in ber gangen ßanbeSgefcßicßte be* 
grünbet; ber „tropfen bemofratifeßen DelS", mit bem angeblich 
jeher Württemberger gefalbt fein foll, ift uralte Xrabition. Aber 
mag biefer 3^9 flammen, woßer er will, wir fragen nur bamaeß, 
was er für folgen geitigt. @s fann niemano im ©rnft be* 
ßaupten — obgleich eS feßon behauptet worben ift —, baß unter 
bem feßon meßrfaeß geübten ©ntgegenfommen gegen Arbeiterwünfcßc 
bis jeßt bie Staatsautorität gelitten habe. Biel eßer ift bie 
gegenteilige Behauptung waßr, baß nämlich baS Anfeßen beS 
Staates unb feiner Beamten überall ba wäcßfl, wo er BerftänbniS 
für bie erflärlicßen Stimmungen unb ©ntgegenfommen gegen bie 
berechtigten Wünfcße ber unteren Älaffen geigt. 

2)aS ©ebiet ber Stabtoerwaltung weiter, gu bem in Württem* 
berg aueß bem Arbeiter ber Stritt offen fleht, ift fo reeßt bagu 
angetan, um aueß ben ftrammflen Waryiften aus bem ©ebiet ber 
grauen £ßeorie auf ben Boben beS Wirflicßen unb beS Wöglicßen 
gurüdfgufüßren. Aeßnlicß fteßts mit ber Arbeit im ßanbtaa. Scßon 
an meßr als einem güßrer gweiter unb britter ©röße ift Denn aueß 
tatfäcßlicß biefe ©rfaßrung gemaeßt worben, baß ein ßanbtagS* 
ober SRatßauSpß fie oon ber rabifalen Pßrafe heilte unb gu 
praftifeßer Sleformarbeit nötigte, ©nblicß aber fann naeß württem* 
bergifeßer ©rfaßrung aueß bie weitgeßenbe BereinS* unb Ber* 
fammlungSfreißeit unmöglich als eine ©efäßrbung ber ftaatlicßen 
Drbnung ßingefleHt werben. Wan barf pe oielmeßr getroft als 
baS gerabe ©egenteil, als ein SicßerßeitSoenül begeießnen. 3)enn 
bie gefeßlicß gemäßrlciftete Wöglicßfeit, pcß grünblid) auSgitfprecßen 
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ober eoenhieH auSgufd)reien, ift immer eine geroiffe ©rleicbterung 
für ben, roeldjer Kopf unb £>erg ooll begrünbeter ober unbegrünbeter 
Befcbmerben bat. ©ie ift jebenfallS roeniger gefährlich als ein 
ftummer ©roll, ber ftch in ber ©tille unter beit uRaffen anfammelt. 

2Sir ftellen ja freilid) fogialpolitifdje gorberungen nid)t auf, 
um ©icberbeil gegen ©jploiionen gu fc^affen; uns ftebt ber ©efuhts* 
punft oben an, baß es eine ber oornebmften Aufgaben beS mobernen 
©taateS ift, größtmögliche fogiale (Berechtigfeit b^gufteüen 
unb allen fernen ©liebem größtmögliche Beilnabme an ben 
mobernen Kulturerrungenfcbaften gu geroäbren. Aber aud) 
roer biefen ©tanbpunft nid)t teilt, fonbern oorgugSweife an bie 
Auf rechter baitun g ber jeßigen ©taatSorbnung gegenüber reoo* 
Iutionären ©elüften, benft, fann unfereS ©rad)tenS au§ ben an» 
ebeuteten Söecbfelmirfungen groifeben ©ogialpolitif unb Arbeitet* 
ewegung in Württemberg beutlid) feben, weld}eS bie richtige ßofung 
ift, um oie moberne Arbeiterbewegung in eine für fie felbft roie 
für baS ©ange gebtiblicbe ©ntroicflung gu leiten. ©ie fann unfereS 
©rachtenS nur lauten: BeiftänbnisooHeS ©ntgegenfommen gegen 
bie Bebürfniffe beS ArbeiterftanbeS umer gleichzeitiger Bertnehrung 
unb AuSbehnung ber allgemeinen ©taatsbürgerrechte. 

Raufen. _ ©. KappuS. 


Bet $a«tbrlS*, XratfSpori- mtb 8erfeßrStr$tite?»8et&«ufe geigt, fo- 
weit bie Sabreeberidjte ber OrtSoerroaltungen Hamburg unb Berlin I 
für 1903 einen ©d)luß gulaffen, ein gerabegu überrafd)enbe 8 2Badj3tum. 
3 n Berlin flieg bie 3 af)l ber Sftitglieber non 5800 auf 8120, in Ham¬ 
burg non 3216 auf 4846, bie bent HanbelS-, $rad)t- unb 9Karft- 
ballengeroerbe, bem Äutfdjerftanbe, ben Äoblen-, SKineralroaffer- ©pebt- 
ttonS-, Seilergerüft* unb ^enfierpußarbeitern angeboren. AHerbingS 
flogt ber Hamburger Bericht bauernb über baS gluftuieren ber 9ftit* 
glieber. Bon je 100 Angenommenen fd^eibrn 38 roieber auS; im 
Borjahre waren eS freilid) gar ößVa. Ber Hamburger Bericht bringt 
eine einge&enbe ArbeitSlofenftatiftif Bie (124) UnterftüßitngSberech* 
tigten erhielten auf gufantmen 336 Soeben ber Arbeit^Iofigfett burdj» 
fdmitllidf) 6,30 Jt pro 3Bod)e. Berlin gablte an 338 SD^itglieber für 1070 
2Bod)en InSgefamf 6186 Jt Arbeitslofenunterftußung. Nach ber Berliner 
2 ob«flatiftif betrugen bie burebfebnittlieben SBocbenlöbne 20—22 M', 
bie Arbeitzeit mar am niebrigften bei ben ftenfterpußern (10 ©tunben 
unb 20 Ji 2 obn), am bet ben Kutfchern ( 18,4 ©tunben bei 

21,« M 2obn). Bie ©treiffi fofteten in Berlin 18000 J4 Unterftiißung, 
in Hamburg 1548 Jt. $n 60 fällen roiH bie Hamburger DrtSoer* 
maltung Bifferengett in ben Betrieben burdj gütliebe Bermittlung 
beigelegt haben, in 36 f$äDen mit (Srfolg für bie Arbeiterforberungen. 
„Bie Berljanblungen haben und gegeigt, baß bie Unter¬ 
nehmer beute oiel unterhanblungöluftiger fin b/ als oor 
einigen Sahren." 

Bie Auswertung in ber bolliitftben Biamanttubußrie ift gur 

Batfache geroorben. Nach ben Bfelbungen beS „BorroärtS" haben 
bie Amfterbamer 3uroeliere am 17. biefeS SNonatS 6500 Biamant* 
arbetter auSgefperrt, nachbem in Antwerpen bie bortigen Arbeit¬ 
geber biefen ©djritt bereits einige Bage oorber getan batten. ©6 
gewinnt ben Anfdjein, als ob in biefern Kampfe für bie Arbeit» 
geber bie ßebrlingSfrage nicht ber ausfdjlaggebenbe gaftor gewefen 
fei, ba bie Arbeiter gum Nacbgeben geneigt waren, unb mit Hilfe 
beS NtinifterS Küpper, ber feine Bermittlung gugefagt b a tte, ficb 
eine ©inigung wohl hätte ergtelen laffen. Biefen ©ebanfen bringt 
auch ber „Nieuroe Notterbamfche ©ouranb", eine ben Arbeitgebern 
nabeftebenbe 3 e i tun H gum AuSbrucf, inbem er febreibt: „Sohl ift 
eine gewerbliche 5rug^ bie ßebrlingSregelung, bie Beranlaffung 
ber AuSfperrung, bte ilrfache aber fipt tiefer, wurgelt in ber Btacht» 
frage. Ber 5tampf fonnte nicht länger abgewenbet werben, bie 
Kräfte mufjten genieffen werben." ©S wäre febr gu bebauern, 
wenn biefe Ausführungen bie Anfichten ber Arbeitgeber wirtlich 
barftellen würben, ba lie bie AuSfperrung nicht rechtfertigen, bie 
Ausfichten auf eine balbige Beteiligung ber Bifferengen aber oer» 
ringern würben. Bor ber Abgabe eines Urteils wirb man noch 
weitere Nachrichten abwarten müffen. 


Ärbdtrrfdjufc* 


©rtoeiteruug beS Arbeitetf«bi#eS in ber AoufeftionSinbuftrie. 

Bie Borfchriften gum ©chu^e weiblicher unb jugenblicher 
Arbeiter, wie fie feitljer für bie Söerfftätten ber Kleiber* unb 
B3äfd)efottfeftion (Berorbnung nom 31. B?ai 1897) befteljen, ftnb 
burd) eine unterm 17. Februar b. 3s. erlaffene faiferliche Berorb» 
nung, bie am 1. 3uü b. 3^- in iiraft tritt, wefentlidj erweitert 
worben. 

fffiährenb bisher nämlich bie ©ebuboorfebriften ber ©ewerbe» 
orbnung (§§ 135—139, § 1391») über bie Bewältigung non 


Arbeiterinnen unb jugenblicben Arbeitern, fomie über bie ©ewerbe» 
auffiebt nur auf folche SBerfftätten Anwenbung fanben, in benen 
bie Anfertigung ober Bearbeitung oon SRänner» unb Knaben», 
Srauen» unb Scinberfleibem, fowie oon weiter unb bunter ©äfche 
im großen erfolat (Stonfeftion), Tmb nunmehr, foweit es ficb um 
grauen* unb $rinberfleiber banbeit, auch biejenigen SBerfftätten in 
bie Regelung einbegogen, in welchen auf Beftellung nach 3Ra& 
für ben perfönlidj)en Bebarf ber Befteller gearbeitet wirb. 
Aufjerbem ift bie Berorbnung auf biejenigen Betriebe auSgebefjnt 
worben, in benen grauen* unb SHnberbüte befefct (garniert) 
werben. 

Beftimmenb hierfür war bie auch in biefen Blättern feit 3ab^en 
oorgebraebte ©rwägung, bafj in ben neu geregelten Betrieben — 
wie bureb bie 3ab*eSbericbte ber ©ewerbeaufftebtsbeamten feftgefteHt 
worben ift — häufig übermäßige ArbeitSgeiten oorfommen, 
benen auf ©rnnb ber bisher beftebenben Beftimmungen nicht ent* 
gegengetreten werben fonnte, weil biefe Anlagen weher gu ben 
feerfftätten ber £leiber* unb SBäfchefonfeftion im ©inne ber Ber¬ 
orbnung nom 31. Bßai 1897 gehörten, noch als gabrifen ober 
SRotorwerfftätten ben Beftimmungen ber §§ 135 ff. ber ©ewerbe» 
orbnung ohnehin unterworfen waren. ©S ftnb baber auf biefe 
Betriebe bie Beftimmungen ber ©ewerbeorbnung über baS Alter 
ber Befcbäftigten, bie tägliche Arbeitsbauer, bie Nubepaufen, baS 
Berbot ber Nachtarbeit ufw. erftreeft worben. 

Bon ber Anwenbung ber Beftimmungen ftnb nur folche 3Berf* 
ftätten, unb gmar fomobl in ber Sfonfeftion als in ber Stoßarbeit 
unb Bußmacherei ausgenommen, in benen ber Arbeitgeber aus* 
fdbließlid) gu feiner gamilte gehörige ^erfonen befchäftigt 
(@.D. § 154 Abf. 4). Bie ©cbußoorfchnften finben alfo — in 
Abweichung oon ber bisherigen NedjtSlage — inSbefonbere auch 
infoweit Anwenbung, als ber Arbeitgeber nur gelegentlich nicht 
gu feiner gamilie gehörige Befonen befchäftigt, fowie auch infoweü, 
als einer ber unter bie Berorbnung faflenben ©efchöftsbetriebe 
nur gelegentlich auSgeübt wirb. 

Burch eine weitere Borfchrift, woburch über bie ©ewähruttg 
oon Baufen bei achtftünbiger täglicher ArbeitSgeit Befiimmung 
getroffen wirb, foll bie gaffung ber 5lonfeftionSoerorbnung mit 
einer nach ihrem ©rlaß in 5fraft getretenen Abänberung beS ent* 
fpredbenben §136 ber ©ewerbeorbnung in ©inflang gebracht werben. 

©nblich finb bie bisherigen ÄontroÜbeftimmungen I^infic^tlici) 
ber für jeben Betrieb an 60 Bagen im Sabre auSnabmSweife gu» 
gelaffenen Ueberarbeit im Sntereffe ber ©rleicbterung ber Kon¬ 
trolle babin abgeänbert worben, baß jeher Bag, an oem Ueber¬ 
arbeit ftattfinbet, oor Beginn ber Ueberarbeit auf einer Bafel 
eingutragen ift, bie an einer in bie Augen faEenben ©teile ber 
Söerfftätte auSgebängi werben muß. — Bureb bie Berorbnung 
werben bemnach, wie offiziös gutreffenb betont wirb, Maßnahmen 
getroffen, bie geeignet finb, eine Berbefferung ber ArbeitSoerbält* 
niffe für eine beträchtliche 3abl gewerblich tätiger grauen unb 
jugenblicher Arbeiter herbeizufübren. Bie Berorbnung ift ein 
neuer ©ebritt oorwärts in baS bisher faft gang unbewußte ©ebiet 
ber Heimarbeit unb HauSinbuftrie. 

Ber ©nttourf eines Arbeiten«nettfeb gefeßei für Bafel-Stnbt, 

ber foeben 00 m NegierungSrat bem ©roßen Nat oorgelcgt worben 
ift, greift auf bie Anträge oon 1896 guritef, bie eine Neoifion bes 
ArbciierimicnfthußgefeßcS 001 t 1883 im ©innc einer Nebuftion ber 
tägliriieit Arbeitszeit neben gleidjgeitigcr ©rrid)tnng eines fantonaleti 
©ewerbeinfpeftorats forberten. 22äbrenb bie Icßtcre gorberung 
bereits 1901 erfüllt würbe, foü bie erfterc nunmehr gur Ber- 
wirfliditing gebradit werben. Bie Borlagc befdjränft fid) nicht 
auf bie ArbcitSgeitoerfürgung oon 11 auf 10 ©tutibeti, fonbern 
ftrebt guglcid) eine AuSbebnnng beS ©eltungSbercid^cS beS ©e* 
foßcS auf fäuitlidjc ßabengefdjäfte an; nur für über 18 3abte alte 
Berfäuferinueu barf bie täglid)e ArbeitSgeit 11 ©tititbcn betragen. 
Bie BtittagSpaufe beträgt 1 l /j ©htnben. giir jeben ©onntag, an 
bem bie Berfäuferin befchäftigt ift, ift eine cntfprechenbe 3rit an 
einem ©erftagc freigugebeu. gür bie fonftigen Arbeiterinnen gilt 
ftrifte ©onutagSrube. Über bie gefeßlidjc ArbeitSgeit hinaus 
Arbeit mit nach Haus gu geben, ift oerboten. AuSrcidjenbc ©iß* 
gelegcubeit unb Ncbuftion ber gnläffigcn ©elbftrafcn auf bödiftenS 
l /t beS BagclohucS (bisher |j) wirb geforbert. B?öd)ncrinneu 
biirfcn oor unb uad) ihrer Niebcrfnnft.. im gangen wäbrcub 
S Wochen nid)t bcfd)äftigt werben. Bie ilbergeitarbeit wirb ein* 
gefdjränft auf auSnabniswcifc täglid) *2 ©tunben. — Sntereffant ift 
bie Begriiubuug ber ArbcitSgeitoerfürgung: BaS faittoitale ©djnß* 
gefeß fbitne febr wohl über beit ll=©tunbentag beS cibgenöffifcbeu 
gabrifgefcßeS bmausgcbou, weil biefer Arbeitstag längft aufgebört 
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hat, bie Siegel gu bilbcn. 1901 hatten o on bcn fdjroeiger gfabriFeit 
nur noch 47 % mit 41,7 % fätnilüfjet Arbeiter ben 11 ©tunbcntag, 
bagegen 9<>/o mit 12,2 o/ 0 ber Arbeiter ben 10 x /2ftünbigen. 35,8 o/ 0 
ber betriebe mit 38 ,1 o/ 0 ber Slrbeiterfdfjaft ben lOftünbigcrt unb 
ber SRcft ber betriebe einen noch Fürgeren Arbeitstag. ‘Ser 3 e f)n* 
fhmbentag bat übrigens bereits in bern Arbeiteriunenfd)ubgefeb 
beS ÄantonS 3ütirf) ootn 3ahre 1894 Aufnahme gefitnben. BRit 
ber AuSbebnnng biefer ArbeitSgeitoerFürgung auf bas öabenperfonal 
aber gebt ber Äantou 93afel babnbrecbenb ooran; beim bie 
RormalarbeitSrood)c oon 65 ©tunben, bie baS neuenburgif(be ©efefc 
non 1901 unb ber roaabtlänbifcbe ©ntrourf non 1903 Dorfeben, 
garantieren ben fiabnerinnen bamit bod) ben 3^bnftunbcntag nod) 
nicht. @ebr nüfclicb ift auch eine Sefthmnung beS neuen Safeler 
©ntrourfS, bie bie SSefcfjäftigung oon BWäbdjen unter 14 Salden in 
geroerblicben Betrieben, beren BRöglicbFeit bie bisherigen ©efefce 
offen Iic|en, oerbiciet, foroie eine gange Reibe fanitärer Se* 
ftimmungen über bie Arbeitsräume, unb Sorfcbriftcu über ArbeiiS* 
orbnnngen, (Schlichtung oon ©treitigfeiten ufro. ©ämtlicbc ber 
oon bem ©ntrourf geregelten betriebe follen ber ÖabriFinfpeFtion 
unterfteüt merben. 2)er ©ntrourf ber ReoiftonSoorlage foll oon 
bem fogialiftifeben Regierungsrat 2Suflfd)lcgcr berühren. 

Arfceitcrfdptb in bet ttngatifdjeit $a«mrarfccitttng£htbitfitrie. $urd) 
Berorbnung beS HanbelSminifterS oom 2. $egember 1903 ift für Ungarn 
gum ©djub ber ©efunbbeit ber Arbeiter in ben $ferbe-, Rinber* unb 
©d>roeinehaare oerarbeitenben 3nbu[trien angeorbnet morben, bafe in 
biefen betrieben außer ben allgemeinen geroerbehpgienifchen 93orf(f>rtften 
befonbere ©cbubnm&regeln ($5eSinfeFtionSmeiboben, Aufberoahrutig beS 
HRalerialS, AuSfdjluß oon flinbern, Sugenblidben unb mit Hautoer* 
Iefcungen behafteten Arbeitern, ©onberung ber Arbeitßräume, ©eroäb- 
rung oon ©chubFleibern ufro.) beobachtet merben muffen. $)ie Berorbnung 
lehnt ftdj an bie beutfdje BeFanntmadjmtg 00 m 28. Januar 1899 an. 

$fe ©efefcgebitttg gegen baS ©d^tot^f^ftem int Staate 9Rat$* 
lanb; baS 00 m 1. Suli 1902 ab bie sweating-shops ber Qabrif* 
infpeftion unterteilte unb eine Höchfigabt ber Arbeiter für bie Der** 
fd)iebenen Söerfftattsräume feftfebte, bat laut bem 1. Bericht beS 
SfabriFinfpeFtorS folgenbe BßirFungen gehabt: Sn bem erften halben 
Sabre nach 33cfteljen beS ©efeßeS mürben in Saltimore 1423 Käufer 
mit 1-831 Arbeitsräumen befidjticjt. Sn ben Fontrottierten Raufern 
roobnten inSgefamt 1593 gamilien mit 7335 ^erfonen. Son 
9172 ^erfonen, bie in biefen Räumen befdhäftigt maren, aebörten 
2273 gu ben Öamilten, benen bie Räume gehörten; ber Reft oon 
6899 Bßerfonen maren Srembe. Begüglid) beS Alters ber in ben 
„©ebroißbäufern" befchäftigten Bperfonen mürbe feftgeftettt, baß 
367 Bßerfonen im Alter oon unter 16 Sahnen unb groar 147 tnänn* 
liehe unb 220 roeibliche fleh befanben; 26 maren Äinber unter 
12 Sahnen (7 männliche unb 19 meiblithe): 3« 213 gälten mar 
baS ©efeß burch Ueberfüttung ber Räume mit ArbeitSperfonal Der** 
lefet morben. ___ 


Ärbrttrcorrflitjrrnng. Sparkafttn, 


ÄranFtufaffett nnb Aergte. Ul Sn ben beiben $auptlagern 
be§ AonflifteS #öln unb ßetpgig haben ftth bie ©egenfäße roeiter 
oerfchärft. 3n ßeipgig fittb bie Serhanblungen ber Aergte mit ber 
SDrtSfranfeufaffe enbgiiltig aefcheitert. 3)ie Slerjte oerharren auf 
ihren Öorberutigen unb finb entfchloffen, nicht eher Sriebeu $u 
f^liefeeu, als bis bie $toifd)en ber Drtßfranfenfaffe unb aus» 
märtigen Slerjten gefchloffeiten Verträge gelöft finb. Sn 5!ölit pro* 
teftierte eine zahlreich befuchte SoIfSoerfammlung erneut aufs fd)ärffte 
gegen baS Sorgehen ber Kölner Regierung unb befchlofe gegen bie 
iWafenahmeit ber Regierung im SermaltungSftreitüerfahren bis ( yir 
lebten 3nftanj oorjugehen. Sebcutfam unb ein neuer Seroeis, bafe 
bie gegen bie Aaffenoorftänbe erhobenen Sormürfe, fich bei ihrer 
.panbluitgSroeife 00 m einfeitigen ^arteiintereffe leiten $u Iaffen, un** 
begriinbet finb, ift bie auSbrütflidje Stellungnahme bes SereinS ber 
3nbuftrieIIen ^ölnS gegen bie ÜRafenahnten ber Regierung. 3n ber 
Suubgebung roirb auSbrücflich betont, bafc jmifchen Arbeitern unb 
Arbeitgebern feinerlei ©egenfah beftänbe unb beibe namentlich völlig 
barin übereinftimmten, bafe baS Sorgehett ber Regierung in Slöln 
als ein unberechtigter Eingriff in bie SelbftDerroaltungJ ber Waffen 
jurütfgeroiefen merben müffe. Sn Serlin fanb am 15. b. 2RtS. 
eine Serfammlnng ber Äaffenoorftänbe unb Serroaltungsbeamten ber 
Aranfenfaffen, am 16. eine allgemeine Serfammlnng ber Aergte 
ftait. 3)ie erftere Serfammluttg nahm in einer SRefolution Stellung 
gegen bie im Reichstage Dpn bem Abgeorbeten Dr. Stugban gegen 
bie Aaffenoerroaltungen erhobene Sormürfe, bie als unbegiünbet 
gutücfgeroiefen mürben, in ber Serfammlung ber Aergte hanbelte eS 
ft<h um Stellungnahme gu einem Sefchlufe ber Aergtefammer Dom 


28. Sanuar b. 3$., auf ©runb beffen bie SRitglieber gur Unter* 
fchrift eines ehrenroörtlichen Serfpred»enS erfuc|t merben füllen, 
Serträge mit ben Aranfenfaffen nur auf ©runb ber angenommenen 
©runbfäbe ber SertraaSfommiffion abgufchlicfeen. Sa ber Ser* 
fammlung, bie oon 900^erfonen befuchtroar, mürbe eine Refulotion 
angenommen, moburch bie Aergte erfucht merben, bie SerpfüdjtitngS* 
fcheine ber Aergtefammer gu unterfchrciben, „meil erft burch bie 
ehrenmörtliche Serpflichtung bie unbebingt nötige roirtfd)aftliche 
SDrganifatioh ber Serliner Aergtefchaft ermöglicht mirb, ohne bafj in 
bie Freiheit bes ©ingelnen ein nennenSroerter ©ingriff aefchieht." 
Sn BRagbeburg hatten bie Aergte ihre £atigfeit bei oer Orts* 
franfenfaffe oollftänbig eingefteHt unb behanbelten bie Serfi<herten nur 
noch als ^Privatpatienten. Aergte forberten bie ©ntlaffung beS 

JTaffenrenbanten. Selbft baS ärgtliche Sachblatt bie „BD^ebiginifche 
Reform" oerurteiit biefe öanblungSmeife. ©rft nach Serhanblungen 
oor bem RegierungSpräftbenten.nahmen bie Aergte bic ^affenprajis 
mieber auf. $er&onflift inBBitten bauert noch fort. 3n 3)?ühl" 
häufen i. $h- bereitet fich eine ©inigung oor. ®ie Aergte oerlangen 
für baS lebigeBRitglieb 3, 1(, für baS oerheiratete 10 . h ©ntfehäbigung 
unb motten bei eintretener Seiftungßunfähigfeit ber Waffen in eine ©r* 
tnäfjigung beS ^onorarS mittigen. 2)ie Sorftänbc ber taffe merben 
bie Angelegenheit einer ©eneralocrfammlung gur Sefchlufefaffung 
unterbreiten. Son ben Sereinigtcn Orts», Setnebs unb ©emeinbe* 
tranfenfaffen im Reiche ber töniglichen AmtShauptmannfchaft 
3ittau (45 taffen) hat ber größte ^eil feit Sahren freie Argtroahl. 
®ie oereinigten Aergte forberten allgemeine Einführung. Sa Heber* 
einfiimmung mit ben Aergten faxten bie Sertreter ber taffen ben 
Sefchluh, bis ©nbe 1906 bei ihren ©eneraloerfammtungen bahin 
gu mirfen, bafe ben Bßünfchen ber Aergte tunlichft Rechnung ge¬ 
tragen merbe. Auch in ber Bßfalg hat ber feit BRonaten groifdjen 
Aergten unb taffen geführte tampf megen ©inführung ber freien 
Argtroahl unb höherer Honorierung eine friebliche Seilegung ge* 
funben. $>aS llebereinfommen ift auf ber ©runblage erfolgt, bafe 
oon ben taffen eine topftaye oon 4 ,M. unb bie ©tnführung oon 
SchiebSgerichten als eingiger 3aftang für bie Regelung oon 
Streitigfeiten, foroie bie Aufnahme einer bezüglichen tlaufel in bic 
abgufd)liefjenben Serträge gugeftanben roirb. ®ic uncingefchränfte 
freie Argtroahl roirb nicht gugeftanben, fonbern in bem bisherigen 
Umfange beibehalten. $)ie abgufdjiieftenben neuen Serträge fouen 
eine ©ültigfeitsbauer oon 5 Sapren haben. Sa Speper mußten fich 
bie Aergte gegenüber ber OrtSfranfenlaffe nodh oerpflichten, nur für 
folche Setriebsfranfenfaffen tätig gu fein, bic gleich ^ en OrtSfranlcn* 
faffen eine topftaye oon 4 r U geroähren unb iis 1. Sanuar 1905 bie 
freie Aergteroahl ebenfalls in bem Umfange einführen, roie fie bisher 
oon ben OrtSfranFenfaffen gugeftanben morben ift. Sa SranFen* 
thal, roo bie Serhanblungen ber Allgemeinen OrtSfranFenFaffe 
mit ben taffenärgten noch nicht gang gu ©nbe geführt merben 
Fonnten, roirb oorauSfichtlich eine ©inigung auf ber nämlichen 
Safts erfolgen, mie fie oon ben übrigen pfälgifchen tranFenFaffen 
gugeftanben morben ift. 

Ruh(it beS RedjtS auf Reute. ©S mirb unß gefchrieben: 2>ur<h bas 
©efefe/ betreffenb bie Abänberung ber Uitfatt-SerflcherungSgefebe oom 
30. Sunt 1900 ift in ben ©runbfäfcen für baS Rufjen be§ Rechts auf Segug 
ber Unfallrente einerfeits unb ber Snoalibenrenten anbererfeitS eine Ser* 
fchiebenheit eingetreten, bie fich aus bem SSefen biefer Renten nicht recht* 
fertigen läfet. BBaprenb nämlid) nach bem Saoalibengefeb § 48 3'ff- 4 
bie Rente ruht, „folange ber Berechtigte nicht tm 3«lanbe feinen gemöhn* 
liehen Aufenthalt hat," ruht bie Rente nad) bem Unfall-SerftcherungS- 
gefefc § 94 3iff* 3 für ben berechtigten Snlänber, ber fidi im AuSlanbe 
aufhält, nur bann, roenn er es unterläßt, ber SerufSgcuoffenfchaft feinen 
Aufenthalt mitguteilcn" unb fich von 3 e ü gu 3 f it bei einem beutfdjen 
gfonful perfönlith uorguftetten Cffenbar bebeuten biefe Seftimmungen 
beS UnfattoerFicberungSgefebeS einen S'ortfchritt gegenüber ben ent* 
fpredjenben Seftimmungen beS SnoalibcnoerftchcrungSgefefeeS, infofern 
als bort bie ©cfjroierigfeit unb bie ffoften einer Kontrolle ber Renten¬ 
berechtigten im AuSIanb nicht als erheblich genug betrachtet mürben, 
um eine ©infchränFung beS Rechts auf Rentenbegug für ben im AuSlanbe 
roeilenbett ^nlänber gu rechtfertigen. $>ie Regierung h Q t feinergeit in 
ber Segrünbung beS ©efefccntrourfeS betr. Abänberung beS Unfalloerf. 
©efejjeS (©ten. Ber. b. Reichtags. 10. SegiSlaturper., I. ©eff. 1898/1900, 
Anlagebanb IV, Anlage Rr. 523, ©eite 3097) biefer Reuerung roiber* 
fprochen, „ba es nicht angängig erfdjeine, in biefer Begiebung bei ber 
oöDigen ©leichh^t ber Berhältniffe eine Berfdjiebenheü groifchen ben 
©runbfäpen für Saoalibenrenten unb Unfattrenten einguführen." Rach* 
bem nun aber trofj biefeS SBiberfprucheS bie Aenberung in begug auf 
bie Unfattrenten ©efeb gemorben, ift es burch nichts gerechtfertigt, ben 
Snoalibenrenten-Berechtigten in biefer Begiehung bem UnfaHrenten*Be* 
rechtigten nachftehen gu Iaffen. ©S empfiehlt fi<h oielmehr bei einer 
Reoifton bes SnoaHben-BerfidjerungSaefebeS, ben § 48 3iff. 4 biefeS 
©efefeeS nach bem äWufter oon § 94 3iff- 8 beS Unfall-BerftcherungS^ 
gefebeS abguänbern. 
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$et i*ette öfUmid)if4c ift für bett 26.-29. 2>uni 

biefe« gahre« nach $3ien ettiberufen worben. Er fott gu einer ftunb* 
gebung ber Arbetterfcßaft Dfterretch« an bie Regierung auf ©Raffung 
ber feit galjren uerfprodjenen 3nt»alibilätö- unb ÄlterSoerftcherung, 
IBitmen- unb SBaifenoerforgung geftaltet werben. 5)ie $auptpunfte ber 
Sageßorbnung ftnb: „2)te bisherige Entroidlung ber Ärbeiteroerftdjerung 
(1889—1904) unb ihr funftiger Ausbau", JDrganifation ber Arbeiter* 
berßeherung" unb „Ärbeiteroerficherung unb SogialpoIttiF". 

fiJot)lfai)tteftnrid)tirogtti. 

$ie ÄuStoanbererhallen in ^tntbttrg.*) 

$>ie Anftalt gur Beherbergung non AuSwanberern mährenb 
ihre« Aufenthalt« in Hamburg, genannt „bie Außmanbererhallen", 
nerbanlt ihre Entftehung bem Anfdfjrnellen be« AuSmanbererftrom« 
au« Rußlanb, Ealigien, Ungarn, Rumänien feit Enbe ber adliger 
Sahre be« oorigen Sahrhunbertß unb bem gleichgeitigen Außbruche 
epibemifcher $lranFheiten im Dften Europa«. fjeitmeife mar bie 
SRenge gufammen eintreffenber Außmanberer fo bebeutenb, baß bie 
$rioatIogierhau[er feinen Blafe für ihre Unterbringung übrig hatten, 
toährenb bie ©irte befferer Etafthäufer bie Aufnahme ber gum Steil 
mittellofen unb fchmufeigen ßeute ablehnten. Unter biefen mar bie 
3 ahl polnifcher unb rumänifcher Saben befonber« groß, bie fich 
ber Kontrolle an ben preußifdbeit Erengftationen gu entgiehen oer- 
ftanben hatten unb ihren hamburgifchen ©laubenßgenoffen mit ber 
gorberung für ihr BSeiterFommen gu forgen läftig fielen. 

Um ben offenbaren Blißftanb gu befeitigen, brachte bie ißoligei 
bie obbachlofen Außmanberer gunächft in Ieerftehenben BaracFen 
unter unb ergroang ihre Reinigung unb $>e«infeFtion, bi« bie 
£amburg-AmeriFa*ßinie bie (alten) fallen auf bem 0’Swalbquai 
im greihafengebiet am [üblichen Elbufer für bie mit ihren Schiffen 
reifenben ßeute errichtet hatte. ©er £>auptoorgug biefer nur pro* 
oiforifch gebauten Einrichtung für bie Unterfunft ber Außmanberer 
in BFaffenquartieren — jebe frnlle bot für 150 SRänner begto. 
grauen unb Äinber Dbbach — lag in ber SRöglichFeit ihrer ooÜ- 
ftänbigen Abfperrung, weil bie Außnmnberer in befonberen Eifen* 
bahngügen oon Ruf leben (bei Berlin) au« bireft nach ben fallen 
fuhren unb oon ihnen gu Schiff abgeholt tourben, alfo mit ber 
Stabt unb ihren Betoohnern gegen ben ^Bitten ber Botigei nicht 
in Berührung fommen fonnten. ©ie Sftaßregel bewährte fich bei 
Ausbruch ber Eholera in Hamburg im Auguft 1892 ooUftänbig 
unb bie fallen blieben oon ber Epibemie oerfchont, obgleich ber 
3uftrom oon Außtoanberern, bie gahrFarten über Hamburg geloft 
hatten, nicht fofort abgulenfen mar. 3n ben nädfjftfolgenben 3ahren 
hätte bie Berminberung ber Außmanberung über Hamburg bie 
©chlie&ung ber fallen geftattet; man entfehieb fich jeoodh für ihre 
SBeiterbenußung, weil bie genaue Beaufftchtigung ber ruffifdhen 
Außmanberer fomohl ber Boligeibehorbe gmecFs Verhütung ber Ein» 
fchleppung anftedfenber Äranfheilen, roie auch ber AmeriFa-ßinie gur 
3 urüdfmetfung folcher B cr f° nen notmenbig fchien, bie ben oer- 
fchärften Borfchriften ber Bereinigten Staaten in begug auf Aus» 
fdjließung unliebfatner Einroanberer nicht genügen. 

©a bei Errichtung ber fallen im greihafengebiet nicht an eine 
bauernbe Benufcung gebacht mar, ber Blaß auf bem D’Smalbquai 
auch gu anbent 3a>erfen oerroanbt werben feilte, fo ftnb in ben 
Sahren 1900 unb 1901 auf SFoften ber £>amburg*AmcriFa»ßinie 
für faft 1 BHUion SRarF bie neuen AuSmanbererhaden im Stabt- 
teil Bebbel innerhalb ber 3 0 ölinic, jeboch in unmittelbarfter Räfje 
be« greihafengebiet« am [üblichen Elbufer auf einem oom Staat 
hergegebenen Erunbftücfe oon 250 ar glädjjenraum erbaut worben. 
Deftlich oon ber hannöoerfchen Eifenbahn neben ber Ueberführung 
über bie §arburger ßanbftraße belegen, Ienft bie Anftalt fofort bie 
AufmerffamFeit auf fict), fomohl roegen ihrer erhöhten ßage, bie 
burch Auffchüttung oon Baggerfanb gewonnen würbe, al« auch 
wegen ihrer gasreichen Eebäube im Baoidonftil, bie eine SFirche 
mit fchlanfem ©urm umgeben. ©er AnblidC wirb noch bebeutenb 
gewinnen, fobalb bie auß ben ftäbtifchen Baumfchulen entnommenen 
Bäume gur ooden EntwicFlung gelangt fiitb. Auf Erunb ber oon 
ber Boligeibehörbe gegebenen Anweifungen, unter Berücfftchtigung 
aller in ben alten fallen gemachten Erfahrungen unb ber gort« 

*) ©ie Entftehung unb Einrichtung ber AuSmanbererijallen in 
Hamburg ftnb ein fehr bebeutfanter Beweis bafür, wie Borfehrungen 
ber Beljörben gegen EefmtbheiiSgefabren, bie einem Eemeinmefen brotjen, 
unb wohloerftanbeneß gntereffe eine« priemten EefcbäftSunternchmen« 
mit oereinten Kräften gnftitutionen in« Seben rufen fönnen, bie, oom 
fogialen Stanbpunft au« betrachtet, für oiele 2aufenbe armer unb 
unwiffenber 3Renf<hen al« Schubwehr gegen Ausbeutung unb 2Bohl s 
fafjrtßanftalt bienen. S)ie Rebaftion ber „Sog. BtajiS". 


«hritte auf bem Ecbiete be« S)e«infeftionßmefen« ift ber Bauplan 
^r bie gefamte Anlage entworfen, bie ftdß natürlich auch ber eleftri* 
chen Beleudjtung unb 3entralheigung erfreut. 

5)ie Anftalt gerfällt in gwei oon einanber gang getrennte Ab¬ 
teilungen, eine fleine —* bie fogenannte unreine Seite — für bie 
Aufnahme unb Unterfuchung, fowie bie Beherbergung ber abenb« 
eintreffenben Außmanberer mährenb einer Rächt unb eine um baß 
Bietfache größere Abteilung für ben Fürgeren ober längeren Aufent¬ 
halt ber Außmanberer nadh ihrer Unterfuchung unb Reinigung bi« 
jur Abreife. An ber gront ber Auf nähme* Abteilung liegen außer 
bem Eepäcfraum gwei SBartefäle, in bie bie Außmanberer oon ber 
neben ber Anftalt befinblichen unb nur für fte beftimmten §alle- 
fteHe ber Eifenbahn gunächft geführt werben. ®ie Bttttellofcn er¬ 
halten hi** eine Erfrifchung, mährenb bie übrigen Außmanberer, 
bie über einige« (Selb oerfügen, am Büfett be« Heineren SBarte- 
faalß (erfter Saaffe) alle ihre BBünfdjje befriebigen Fönnen. An bie 
BBarteräume fehliefet fi<h ba« Aufnahmebureau ber $>ampffchiff«- 
Eefettfchaft an, in bem fprachFunbige Beamte über jeben Au8- 
wanberer, begm. jebe« gamilienhaupt ein B f otoFoH auf ©runb ber 
Außweißpapiere, Reifepäffe u. bergl. aufnehmen unb fich barüber 
oergewiffern, ob bie Auömanberer in ben ebenfall« oon ber $<nn- 
burg*AmeriFa*ßinie unterhaltenen RontroUftationen an ber preußi» 
fchen Dftgrenge, begw. in Ruhleben bereit« gebabet unb beß- 
inpgiert ftnb. 

Radi) Angabe be« ReichßFommiffar« für ba« Außmanberermefeit 
ünb im Suh^ in ben fallen 44 504 Betonen au« Rußlanb 
beherbergt, oon benen 2484 bie preußifcfjen SFontrodftationcn um¬ 
gangen hatten, ferner 7566 au« Defterreich (Ealigien, Böhmen), 
4227 au« Ungarn, 485 au« Rumänien, 624 au« Stalien, 279 auß 
‘Seutfdjlanb unb 207 au« oerfchiebenen ßänbern (Eriechenlanb, 
Serbien, Armenien, B^rfien). AHe Richt-Ruffen bürfen nach ihrer 
28ahl auch bie Brioat-ßogierhäufer für Außmanberer in ber Stabt 
benußen, giehen jeboch häufig bie fallen oor, in benen fte nach 
Bega|lung beß Ueberfahrtpreifeß nach RemporF (gur 3*it 140 ^1C 
im 3wifdt)enbecF) Foftenfrei leben. Eegen biefe Bergünftigung müffen 
bie Außmanberer fich aüerbingß einem warmen Babe unb ber $eS* 
infeFtion ihrer Äleibung, fowie anberer ^abfeligFeiten unterziehen, 
einer ber SRehrgahl gang unbeFannten Einrichtung, bie nicht immer 
fthmeigenb hiugenommen wirb. $)ie Babe- unb S)e«infeFtion«- 
räume ber Anftalt befinben ftd) am [üblichen Enbe ber Aufnahme- 
Abteilung, oon ben oben erwähnten SBartefälen burch einen 40 m 
langen unb 10 m breiten §of getrennt, gu beffen beiben Seiten bie 
Schlafräume ber abenb« eintreffenben Außmanberer liegen. ®iefe 
Schlafräume unterfcheiben fich nicht in ihrer Einrichtung oon ben 
fpäter gu befprechenben gleichartigen Räumen ber Aufenthalt«» 
abteilung, fonbern nur in ihrer Benußung mährenb einer Rächt 
burch eoentuell noch nicht gereinigte Berfonen, weshalb fte täglich 
befonber« forgfältig gemäßen unb beßinfigiert werben. 

3n bie Reinigungßabteilung gelangt man oom RFittelhofe burch 
eine BorhaHe, in ber bie Außmanberer gu warten haben, bi« fie, 
bie SRänner gur Rechten, bie grauen unb ÄFinber gur ÖinFcn in 
ihre Babeabteilung geführt werben. 3«be biefer Abteilungen be- 
fteht auß bem AußFleiberaum, bem Bab, bem AnFleiberaum. Bom 
AußFleiberaum führt gum SDeßinfeFtionßrautn, gwifchen IRänner- 
unb grauenbab belegen, eine Deffnung in ber Bknb mit Trommel, 
burch bie bie in Reße gefterfte ^leibung unb B$äf<he hinburchgereicht 
wirb, um in einem ber beiben 0<htmntelf<hen Apparate größter 
S)imenfion burch firömenben $)ampf beßinfigiert gu werben. An 
ber ÜJFännerfeite ftnb 12 Braufebäber, an ber grauenfeite 6 Braufe» 
unb 4 SSannenbäber — leßtere für grauen mit Fleinen Srinbern —; 
bie Braufebäber finb berart eingerichtet, baß baß BBaffer fich in 
einer Bertiefung be« BobenS, in ber ber Babenbe fteht, anfammeln 
Fann, um gutn Abfpülen benußt gu werben. 3nt AnFleiberaum, 
ber ftetß erwärmt ift, bleiben nach bem Babe alle in S)ecFen ge* 
hüllt, biß bie $)eßinfeFtion ber Reibung, bie bebeutenb längere 
3cit alß baß Baben beanfprucht, oollenbet ift. $>ie Reße mit 
SFleibung unb SSäfche gelangen auß ber reinen Seite ber $)eS» 
infeFtionßabteilung burch eine SDeffnnng in ber Bßanb in ben An¬ 
Fleiberaum unb werben an bie Eigentümer, burd) eine am Banb 
um ben £>alß getragene Rümmer Fenntlich, oom Auffeher oerteilt. 

Sngmifchen hat auch & er Anftaltßargt feine llnterfudjuna be- 
enbet unb jefet müffen alle gefunben unb unoerbächtigen B^rfonen 
fofort nach ber Aufenthaltßfeite ber Anftalt, wo ihnen eine Unter* 
Funftßftede angeroiefen wirb. ^IranFe B^rfonen werben bircFt nach 
ben ftäbtifchen JlranFenhäufern gebracht, $ranFbeitßoerbä<htige nach 
bem BeobachtungßpaoiHon ber Anftalt, bem fog. ßagarett. 3« 
biefe Beobachtungßabteilung Farn g. B. im 3uni 1902 auf Befehl 
ber preußifchen Behörbe ein $rupp oon 156 rufftfehen Auß- 
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roanberern bireft oon $roftfen, ©rengftation bcr oftpreußifcßen 
©übbahn, obgleich nur 39 non ißnen gaßrfarten über Hamburg 
befaßen. ®ie Ratten mit an Torfen erfranften ^ßcrfoncn gufatnmen* 
gerooßnt, mürben aber felbft ni<ßt oon ber Kranfßeit befaßen unb 
fonnten nach 14 Sagen entlaffen merben. 

An ber fog. unreinen ©eite ber Anftalt befinben ft* enblicß 
nocß bie gemauerten ©ruben, in bie bie gäfalien unb Abroäffer 
gufammenfließen, um mit ©ßlorfalf beSinRgiert gu merben. Surcß 
ein groei ©tunben läng tätiges Küßrroerf mirb ber ©rubeninßalt 
oollftänbig gemifcßt unb gereinigt unb fann bann in bie ©Ibe ab* 
gelaffen merben. ©ine roöcßentltcß einmal entnommene $robe ber 
gereinigten Abroäffer mirb non ber ©ebiginalbeßörbe unterließt 
unb bamit bie ©irffamfeit ber SeSinfeftion ficßergeftettt. 

©ir roenben uns nun gu ber Aufenthaltsabteilung ber Anftalt, 
bie etroa nier günftel ber gefaulten ©runbfläcße einnimmt unb 
gaßlreicße SßaoittonS mit Käunten nur gu ebener ©rbe enthält, ab* 
gefeßen allein non bem VerroaltungSgebäube, bas ein Dbergefcßoß 
mit Veamtenrooßnungen hat. Surcß baS VerroaltungSgebäube 
führt ber einzige 3ugang unb AuSgang ber Anftalt, um einerfeitS 
bie AuSroanberer im gatte einer ©pibemie gang abfcßließen gu 
fönnen, anberfeitS jeglicße Veläftigung burcß $änbler unb Agenten 
non ißnen fern gu galten, gür gewöhnlich ift jebocß fein AuS* 
manberer geßinbert, nach 1 llßr mittags ßingugeßeit rooßin er roitt, 
fobalb er bem Pförtner feine fiegitimationSfarte norgegeigt hat. 
®iefe Karte ift mit einer Angaßl Kupons oerfeßen, beren Surcß* 
lotßung bie Vebeutung hat, baß bie täglich roieberßolte ärgtlicße 
ttnterfucßung feinen Anlaß gu Vebenfen gegen ben betr. Aus* 
manberer ergab. ©ine Verheimlichung non ©rfranfungen ift bem* 
nach gänglicß auSgefcßloffen, bie Verbreitung non gnfeftionSftoff, 
g. V. ber in Kußlanb häufig graffterenben ^odfen, burcß biefe 
AuSroanberer fo gut mie unmöglich. ©ie feiten übrigens in ben 
Ratten ©rfranfungen norfallen, beroeift bie Satfacße, baß im gaßre 
1902 non 57 892 Veßerbergten nur 62 in bie ftäbtifcßen Kranfen* 
Raufer überführt merben mußten. 

Katß Surcßfcßreiten beS VerroaltungSgebäubeS feßen mir bie 
feßon auSgeftattete Kirche nor uns, mit getrennten Käumen für 
eoangelifcßen unb für fatßolifcßen ©otteSbienft, ber groeimal, begro. 
niermal wöchentlich non Au8roanberer*©eiftlichen gebalten mirb. 
(gür bie jaßlreitßen guben ift eine ©pitagoge erbaut, in ber auf 
©runb eines AbfommenS mit ber jübifcßen AuSroanberermifRon 
ebenfalls regelmäßig ©otteSbienft ftattfinbet.) Sie ©eftfeite beS 
großen, mit Väurnen bepflangten VlaßeS mirb non ber ©peifeßatte 
eingenommen, beren größere Hälfte ©ßfaal unb Kü<ße für ©Triften 
enthält, bie Keinere, bie unter fpegietter Aufficht eines nom §am* 
burger Kabbinat beauftragten fog. VefcßauerS ftebt, bie gleichen 
Käume für guben. Sie Koft beftebt morgens unb abenbS aus 
Kaffee ober See mit Vrot, mittags aus ©uppe, gleifcb, Kartoffeln, 
Hülfenfrücßten u. bergl.; unter Vereinung non 250 gr gleiftß per 
Kopf, jung unb alt, oermutlicb mehr als biefe AuSroanberer in 
ihrer Heimat je gen offen hofw. gn einer Kantine mirb Vier, 
foblenfaureS ©affer, Käfe, ©urft u. a. m. feilgebalten; ©cbnapS 
jeber Strt ift auSgefcßloffen, mirb aber non einem Seil ber Aus* 
manberer in ben ©irtfcßaften ber ©tabt Ieiber in großer ©affe 
fonfumiert. Huch einen Keinen ßaben hat bie ©cßiffSgefettfcßaft 
eingerichtet, um bie ber beutfcben ©pracße unfunbigen AuSroanberer 
bei Anfauf non AuSrüftungSgegenftänben für bie Keife nor jeber 
Ausbeutung ober AuSpIünberung ftchern gu fönnen. KecßtS unb 
linfs fcßließen fich an bie ©peifebatte bie für gablungSfäbige AuS* 
manberer beftimmten fiogierbäufer an, mit einem fchönen ©aal gum 
Aufenthalt, begm. gum ©innebmen ber Ktablgeiten in ber ©itte 
unb je 7 ©cblafgimmern gu 4 Veiten an beiben ©eiten. Ser achte 
Kaum beiberfeits enthält bie Aborte unb bie ©afcbtoiletten, non 
benen Ießtere oon biefer Klaffe AuSroanberer aud^ benußt merben, 
mäßrenb bie übrigen AuSroanberer an erheblicher ©afferfcheu 
leiben. 

Vor ben beiben ßogierbäufern, mie nor ber ©peifebatte er* 
ftrecft Reh ein bebeefter Kaum, mo KachmittagS oon ©eiten ber 
AnftaItS*Kapette Kongerte gegeben merben, eine Unterhaltung, bie 
bie AuSroanberer fepr gern genießen, unb bie gelegentlich bagu 
beiträgt, aufgeregte ©emüter gu befärtftigen. Um Konflifte groifeßen 
ben nerfebiebenen Kationalitäten, Konfeffionen unb ©eften gu ner* 
meiben, ift bie ©rriebtung non SßaoittonS mit Keinen ©thlaffälen 
an ©teile ber früheren SKaffenquartiere, bie nur bie Srennung 
nach ©efchlecbtern geftatteten, febr norteilbaft. Siefe VaoillonS 
für bie größtenteils unentgeltlich beherbergten AuSroanberer Rnb 
gang gleichartig eingerichtet; fie enthalten in ber KUtte einen 
SageSraum unb gu beiben ©eiten je groei ©cßlaffäle mit je 22 
Veiten, bie nebeneinanber fielen mit etma einem b^n ©eter 


gmifchenraum, im gangen etroa 800 Veiten, geber ©chlaffaal ift 
13,20 m lang, an ber Außenroanb 4 m unb an ber ©cheiberoanb, 
bie ihn nom Kebenfaal trennt, 5 m b<><b t / fo baß fich bei ootter 
Velegung ein ßuftraum oon 13,9 cbm für jebe Verfon ergibt. Ser 
befferen Surcßlüftung megen ift bie ©cheiberoanb unter bem Sache 
foroie amgußboben burchbrodtjen unb tagsüber girfuliert bei geöffneten 
genftern ein Suftftrom burd[) beibe ©thlaffäle non norn nach hinten. 
An ben mittleren Kaum, für ben Aufemhalt über Sag mit Vänfen 
unb Sifchen nerfehen, fcßließen Reh nach hi n * cn ber ©afchraum 
mit 4 bis 6 ©afchbedfen unb bie Aborte an. ßeßtere Rnb nad) 
bem ßatrinenfpftem eingerichtet, ba bie AuSroanberer, mie bie 
Erfahrung gelehrt hat, ©afferflofets balb ruinieren; für bie not* 
menbige Surchfpülung ber ßatrinen hat ber Auffeher (bgro. bie 
Auffeherin) gu forgen, bem auch bie Kegulierung ber ©entral* 
heigung unb ber eleftrifchen Veleud^tung obliegt. SaS ÜKafchinen* 
hauS für bie $eigungsanlage unb bie ©rgeugung beS eleftrifchen 
©tromS liegt an ber ©üboftfeite beS ©runbftücfs, ebenfo bie 
Keparaturroerfftätte, ©chmiebe, ©tattung unb baS ©afchhauS mit 
$eißluft*Srodfenraum. — 

Ser Kuf ber neuen Anftalt hat Reh in ben groei gahren feit 
ihrer Eröffnung meit nerbreitet, fo baß f<|on mehrfach auSlänbifcße 
Kommiffionen nach Hamburg gefommen finb, um bie ©inri^tungen 
als Vtufter für ähnliche Anlagen gu ftubieren. ©ang allgemein 
ift bie Anerfennung, baß für AuSroanberer, bie größtenteils unent¬ 
geltlich beherbergt merben, beffere unb fchönere Einrichtungen nicht 
gu treffen Rnb, foroohl für Ünterfunft unb Verpflegung, mie für 
©d(juß gegenüber ßeuten, bie Reh erfahrungsmäßig an AuSroanberer 
heranbrängen, um ihnen roertlofe ©egenftänbe aufgufeßmaßen ober 
Re auf anbre ©eife gu betrügen, grembe V^^fonen Rnben unter 
feinem Vorroanb 3a^iK gu ben AuSmanbererhatten, fein Aus* 
manberer braucht Re gu oerlaffen, mäßrenb er anbrerfeits nicht 
geßinbert ift, KacßmittagS auSgugeßen, eine greißeit, bie non 
grauen mit Kinbern feiten benußt mirb, ba ber große $laß 
genügenb Kaum gur Veroegung unb bie ©uRf Unterhaltung 
bietet. 

Sie £amburg*Amerifa*ßinie ßat natürlich ißren Küßen oon 
ber Anftalt infofern, als bie Veförberung mit ihren ©cßiffen be* 
norgugt mirb unb bie mehrfache Kontrolle, foroie bie tägliche 
ärgtlicße Veobacßtung uießt nur Verheimlichung non Kranfheiten, 
fonbetn aueß non fleineren ©ebreeßen ausfcßließt, beren Vorßanbenfein 
als ©runb gur Verroeigerung ber ©inroatiberungSerlaubniS in bie 
Vereinigten ©taaten unb gur Srgroingung unentgeltlichen Kücf* 
tranSportS bient, gür Hamburg felbft bietet, mie feßon h^roor* 
gehoben, ben $auptoorteil bie Verßinberung ber Einfcßleppung 
non Kranfßeiten bureß bie AuSroanberer. gerner ift ni^t gu 
unterfcßäßen bie bequeme ©elegenßeit, mittellofe AuSroanberer tn 
ben Raffen untergubringen, mäßrenb früher bie $oligei biefe ßeute 
in ©cßußßaft neßmen unb Re gleichfalls beföftigen mußte; außer* 
bem Verminberung polizeilicher gnanfprueßnahme feitenS ber 
AuSroanberer, meil jeßt bie Veamten ber Amerifa-ßinie für Re 
forgen u. bergl. m. gnbireft ift ber Küßen ber größten ßamburgifeßen 
SampffchiffSgefellfchaft aueß gleichzeitig ein Vorteil ber ©tabt unb 
baS 3ufammemoirfen ber Veßörben mit bem Vorftanb ber ©efett* 
fdßaft nerbient attaemeine 3 l, f^ mmun 9^ roenn auß ißm folcße 
©erfe fogialer gürforge mie bie AuSroanbererßallen ßeroorgeßen. 

Hamburg. Dr. Vfingftßorn. 


$o}lale JUMjiit nn& §t|giet». 

Sie gürforge für Keroenfrcmfe. 

AIS nor meßr benn einem Segennium bie Vegeifterung ber 
Suberfulinära einer tiefen ©rnücßterung Vlaß gemaeßt ßatte, ba 
mar es rooßl nießt überall gang leicßt, ben eßrennotteit Küdfgug 
gu Rnben; ba unb bort ßatte man roeitauSfcßauenbe Unter* 
neßmungen geplant, ßatte bie ©ittel bereitgeftettt, um bie Kocß’fcße 
©ntbedfung nach allen ©eiten hin auSgunußen unb Re aueß 
ben breiten ©affen ber unbemittelten Veoölferung gugänglicß gu 
maeßen. Kühne Hoffnungen roaren erroedft roorben, bie es nun 
faum möglich feßien gu beliebigen. Sa erinnerte man fieß gu 
rechter 3 e “ ber feßönen ©rfolge, melcße feit gaßren feßon in ben 
^rinatfanatorien für ßungenfranfe ergielt mürben, unb ber gange, 
mäeßtig erregte UnterneßmungSgeift roarf fieß nun mit geuer* 
eifer auf bie ©rrießtung non ßungenßeilftätten. Kommuualoer* 
bänbe, rooßltätige Vereine, VerficßerungSanftalten erfeßienen auf 
bem ^lan unb in Jurger 3^it mürbe roaßrßaft ©roßartigeS ge* 
leiftet. ©s unterliegt feinem 3 TOe if e */ baß oßne ben mäeßtigen 
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Einbrucf bcr $foch’f<hen Entbecfungen bie Heilftättenberoegung 
nimmermehr fo rafdje unb fo bebeutenbe gortfchrüte gemacht hatte, 
ßeiber hat mait fid) aber auch hier mieber nicht oöttig non jenem 
unlritifchen EnthufiaSmuS freiguhalten oermocht, ber bem fogialen 
Empfinben ade Ehre macht, ber Sache felbft aber nicht gutn Nu^en 
gereicht. 

ES ift oft genug in V$ort unb Schrift barauf ^ingeroiefen 
roorben, mie oerfehrt eS ift, oon ben SSoIföh^Uftätten, roelche bie 
Slermften ber ©eoölferung aufnehmen, ähnliche Erfolge gu er* 
märten mie oon ben ©rioatfanatorien, beren Patienten gumeift in 
ber Sage ftnb, ohne Nücfficht auf ftoftenpunft unb ErroerbSfragen ihr 
£eben auSfchliehlich nach gefunbheitlichen ©runbfäfcen eingurichten. 
3Rehr unb mehr ift man auch oon ben erften überfdjroenglichen 
Hoffnungen jurücfgefommen unb gibt fich nun gufrieben, * roenn 
roenigftenS etn anfefjnlicher ©rogentfafc „roirtfchaftlicher" Hebungen 
erhielt, raenn ber 3eitpunft ber fchliehlich eintretenben Slrbeits* 
unfähigfeit möglichft roeit hinouSgefchoben mirb. 5)amit fönnte 
man fich um fo eher einoerftanben erflären, menn ber roirtfchaftliche 
Stanbpunft auch bei ber 2luSroahl ber Sfranfen unb bei ber ©e* 
meffung ber Hufenthaltsbauer mehr in ben Vorbergrunb geräcft 
märe. 2Senn man fich aber erft barüber flar geroorben ift, baf$ in 
ber ©efämpfung ber Suberfulofe bie Heilftätten Bisher baS nicht 
geleiftet haben, roaS man oon ihnen erroarfet hat, bann muh eS 
um fo bebenflicher erfheinen, bah bie einfeitige Sürforge für bie 
£uberfulöfen bie mafegebenben §aftoren attgufehr oon anberen, 
nicht minber michtigen Aufgaben gurücfhält. 

3n ben ©eoöIferungSfchichten, für melche bie VolfSheilftätten 
gunächft errichtet finb, gibt es eine feljr gro|e 3 a hl oon Heroen* 
franfen unb Neroenfchroacheu. Sfranfheiten aller 2Jrt, E^ifteng* 
forgen, gemerbliche Schä blich feiten, Unfälle, ber SUfohol unb all 
bie anberen baS Neroenfpflem fhroächenben Einflüffe führen bei 
oielen, namentlich menn oon oornherein fchon bie VHberftanbSfraft 
eine geringe ift, gu allgemeiner Neroenfchroäche, gurn SSerluft beS 
SelbftoertrauenS unb ber ßeiftungSfähigfeit, fobah auch bei fonft ge* 
funben Organen bie Srbeitsfraft befchränft ober gang aufgehoben ift. 
3n ber Sprechftunbe beS oielgeplagten SfaffenargteS ift biefen Seuten 
geroöhnlich nicht gu helfen, ©enn man im Snnerften bie über* 
pfiffige Negeptfchreiberei noch fo fehr oerabfcheut, fo bleibt oft hoch 
nichts anbereS übrig, als ben Äranfen mit einem „neroenftärfenben" 
ober beruhigenben $Rebifament abgufinben. SSährenb man ben 
roohlhabenben Neroenfranfen in eine Umgebung oerfefct, in melier 
alle Neige ber Slufeenmelt forgfam auf baS guträgliche 9Rah ab* 
geftimmt finb unb eine genau Übermächte, pfgchifche ®iät ein* 
gehalten mirb, muh man Den neroenfranfen Arbeiter mit fpmpto* 
matifchen Heilmitteln abfpeifen, falls man ihn nicht in ein all* 
gemeines SfranfenhauS meifen min, baS hoch für folche 3uftänbe nur 
roenig geeignet ift. Slönnte man bie in ihrem Neroenfpftem 
inoaltb geroorbenen für einige 3 c 't aus ihren unhpgienifchen 
Verhältniffen herauSbringen, beftänbe bie Vföglichfeit bur<h 
pfpchifche ©eeinfluffung, burcf) bhQienifdje Ergiehung baS oerloren 
gegangene ©leicfmeroicht roieberherguftetten, bann ift nicht ein* 
gufehen, roarum fie nicht ebenfogut mie bie Patienten ber ©rioat* 
fanatorien gefräftigt unb gefunbet ihrem ©erufe feilten mieber* 
gegeben roerben. 

2öie menig bisher in biefer Dichtung gesehen ift, baS beroeift 
eine ftatiftifche Erhebung, über melche Neumann fürglich auf ber Ver* 
fammlung ber fübmeftbeutfchen Neurologen unb Srrenärgte berichtet 
hat. V?ährenb bei ber VerficherungSanftalt beS ©rohhergogtumS 
©oben baS Verhältnis groifchen bemilligten H^oerfahren uno ein* 
etretenen Snoalibifierungett im Mgemeineit 2 : 3 beträgt, ift es 
ei ben fiungenfranfett 2 : 1, bei ben Neroenfranfen aber 2 : 7. 
Noch intereffanter ftnb bie folgenben 3 a blen: Vei ben beroittigten 
Heiloerfahren fommt auf 10 ^uberfulöfe 1 Neroenfranfer, bagegen 
unter ben ^Rentenempfängern auf 2 SOuberfulöfe fchon 1 Neroen* 
franfer. GsS ift nun faurn angunehmen, bafe in Vaben ejceptionette 
3uftänbe herrfchen; bie ©runbfäfce ber oerfchiebenen VerficperungS» 
anftalten merbeit rooljl foroeit einanber nahe fommen, bafc man 
ohne einen großen Sehler gu begehen, ähnliche Verhältniffe auch für 
baS übrige 4)eutf<hlanb oorausfepett barf. 3roei michtige Xatfachen 
finb alfo feftguhalten: bie Neroenfranfen bilben eine recht bebeutenbe 
Velaftung für bie VerficherungSanftalten, bie 3 a h^ ihrer 3noaliben 
ift nur um bie Hälfte geringer als bie ber Suberfulöfett, trofcbem 
mirb nur bei einer oerfchminbenb geringen 2lngahl burd) ein H«ü* 
oerfahren ber Verfuch gemacht, ber Snoalibität oorgubeugen. 
UebrigeuS mufe man noch in Nücfftcht giehen, bafe nur bie fchroerften 
5äHe oon Neroenfchroäche gur Snoalibifierung fommen; oiele recht 
heruntergefommene Traufe fann man nicht gerabe als inoalib be* 
geichnen, obfchon eS ihnen auf bem $lrbeitSmarft fehr ferner merben 


mufe, ftch gegen bie gefunbe Äonfurreng gu behaupten. &u$ 
attebem ergibt ftch, & a 6 bie Errichtung oon VolfSheilftätten für 
Neroettfranfe fchon aus hnntanen Nücffichten ein bringenbeS Se* 
bürfniS ift. 2lber auch aus oolfSroirtfchaftlichen ©eftchtSpunften. 

2Senn aus öffentlichen Ntitteln HeUftätten errichtet unb foft* 
fpielige Heilverfahren beroiHiat roerben, bann ntufe man oerlangen, 
bafe ein erheblicher Vruchteil ber Äranfen geheilt ober auf 3a&re 
hinaus gebeffert mirb. 3)aS ift bei ben Sungenheüftätten trofc aller 
optimiftifchen Berichte nid^t in bem ERa&e ber Satt, mie eS ange* 
ftchts ber bebeutenben Unfoften geforbert roerben müfete. Nach einer 
Statiftif EngelmannS auS bem NeichSgefunbbeitSantt, bie fich auf 
6273 Patienten unb 31 Heilftätten erftrecft, ftnb 3 S^hre nach 
ber Entlaffung fchon 4 /& ber franfen tot ober erroerbSunfähig. Unb 
biefe £atfacbe ift nicht etroa mit ber ftereotppen ülage ber H e il* 
ftättenärgte abgutun, bah ihnen bie Patienten in gu meü oorge* 
fchrittenen ÄranfheitSftabien übergeben roerbeit. Von 424 Patienten, 
bie ftch noch i m beginn beS Reibens befanben, maren nach 3 72 
bis 4 Sehren nur noch 14,4% erroerbsfähig; unter biefen maren 
aber bei 63,3 % niemals Suberfelbagitten nachguroeifen geroefen, 
fo bafe e® groeifelhaft bleibt, ob fie überhaupt tuberfulös maren. 
3n ber Verliner mebiginifchen ©efettfchaft Bat Srättfel barauf 
hingeroiefen, bah bie Statiftif ber H^lflätten bie Verhältniife über¬ 
haupt gu günftig malt; eS merben Äranfe als tuberfuloS auf¬ 
genommen, nur roeil fie auf ^uberfulin pofttio reagieren, audh 
roenn fonft fein Vefunb für tuberfulöfe Erfranfung fpricht. Nach 
Sränfel fotten aber 40 bis 50 % oon an anberen Slranfheiten 
leibenbett, auf Xuberfulofe nicht oerbächtigen ^ßerfonen ebenfalls 
auf £uberfulin pofttio reagieren. fBie bem auch fein mag, jeben* 
falls beroeift bie §>eilftättenftatiftif, bah felbft oom ©eftd)tSpunft 
ber mirtfchaftlichen Heilung &ie Erfolge feineSroegS glängenb ftnb; 
baran oermag auch bie eine Heinere ftranfengahl umfaffenbe aün- 
ftigere Statiftif ber Hunfeatifchen VerftcherungSftalt nichts roefent» 
licpeS gu änbern. 

SSir befihen nun atterbingS feine beftimmten 3)aten, melche ben 
ftcheren VeroeiS liefern fonnten, bah ^ei Neroenfranfen beffere Er¬ 
folge gu ergielen mären. 3nttnerhin lehrt bie ärgtlicbe Erfahrung, 
bah Neroettleibenbe, inSbefonbere menn feine ftärfere erbliche Be¬ 
lattung oorliegt, burdjj eine 5fur unter giinftigen h^gienifchen Ver- 
hältnijfen fehr häufig ihre ootte ©efunbheit uttb Slrbeitsfraft mieber 
geroinnen. S)aS gilt natürlich nur oon ben an 3 a BI tibermiegen» 
ben Neroenfranfheiten, bei roelchen feine gröberen anatomifchen 
Veränberungen oorliegen. 3Ran fönnte alfo bei einiger Vorftcht 
ohne größeres Nififo jenem Eebanfen näher treten. 

ES liegt mir übrigens fern, gegen bie roeitere Errichtung oon 
ßungenheilanftalten Stellung gu nehmen; nur halte ich e ® für ge¬ 
boten, mit aller Entfd)iebenbeit bafür eingutreten, bah ein $eil 
jener ttßittel, roelche bisher auSfchliefelich ben Cungenfranfen gu gute 
famen, gu aunften oon Neroenleibenben oerroeitbet roerbe. ES 
banbeit ftch Dabei nur um bie bureb üranfheit, gemerbliche Schäblidh* 
feiten u. f. m. neroenfdhmach geroorbenen; für bie llnfattncroen* 
franfen hoben bie VerufSgenoffenfchaften gu forgen, unb eS ift gu 
hoffen, bah ber erften berartigen Spegialanftalt, bem HintantthauS 
in ßeipgig, halb anbere na^folgen roerben. ©iS jefct befipt nur 
bie Stabt ©erlin in bem „HauS Schönoro" eine aus prioaten 
SRitteln errichtete ©olfsheilftätte für Neroenfranfe, in neuerer 3 c ü 
hat bie Stabt granffurt a. Ni. gur Errichtung einer ©ittenfolonie 
400 OOü , (( auSgeroorfen; im ©rohbergogtum H e ff en ift & cr Srren- 
hilfSoerein ber Sache näher getreten unb roibmet in richtigem fo» 
gialen ©erftänbnis feine Sorge bem roenig bemittelten, nicht oer- 
ficherungSpflichtigen S:eil ber ©eoölferung, inbetn er oorerft, foroeit 
eS feine ttRittel erlauben, £ranfe in ben oorbanbenen ^rioatfanatorieu 
unterbringt, bis eine auS prioaten Mitteln errichtete ©olfsheilftätte 
einmal gur ©irflichfeit geroorben ift. 3« ber Schmeig fott auf bie 
Anregung oon ©töbiuS bie Kolonie Sviebau errichtet roerben, in 
melier nach ben befannten ©runbfäpen oon NtöbiuS bie ©e* 
fchäfttaung ber Äranfen einen roefentlichen H^ilfaftor bilben roirb. 
ES bebarf nach ben oben mitgeteilten 3 a bkn feineS ©3orteS mehr, 
bah oiel, oiel mehr noch gu tun übrig bleibt, ^rioate Vereine 
unb $lrmenoerbänbe roerben faum in ber Cage fein, hl cc 3)ur<h* 
greifenbeS gu leiften. Mochten barum bie gunächft berufenen 3o p 
ftangen, bie VerficherungSanftalten, auS ihrer bisherigen 3 u vücf* 
haltung heraustreten. ®urch Erhöhung ber VoIfSgefunbheit unb 
beS VolfSroohlftanbeS roürben bie gebrauten Opfer reichlich gelohnt 
roerben. 

2Romba<h*9Äaing. Dr. SllphonS 3«lb. 
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Suv t$ra$t ber ©erufirngSflbigfeit geroerbegerichtltiher Urteile. 

(Unguläffigfeit ber Berufung gegen geroerbegericht* 
Iidje Urteile in fallen unechter Streitgenoffenfd&aft, fo* 
roeü ber ©nfptud) beS einzelnen Streitgenoffeu unter 
ber ©erufungSgrenge bleibt. — 

3 uläffigfeit ber ©erufung gegen ©eilurteile über 
©Berte non 100 Jf . unb weniger bei einem defamtftreit* 
mert non mehr als 100 J() 

Unfer ©erufungSgericht (8. 3ioiI!ammer beS ßanbgerichiS I 
©erlin) bat bisher ft$on bie 3uläffigfeit ber ©erufung Derneint, 
wenn baS Dbjeft lebiglicb infolge g er ich tS feitiger ©erbinbung 
mehrerer Klagen fi<h auf mehr als 100 Ji. belief. 3« neuerer 
3 eit b«t eS aucf) für parteifeitig nerbunbene ©nfprücbe (mehrerer 
nicht in notroenbiger Streitgenoffenfchaft ftebenber Kläger) ben 
gleichen drunbfafc aufgeftettt unb ihn als in ftänbiger ©ra^ris ge* 
ubt begegnet. 3« bem Urteil oom 29. September 1903 (gu 
©r. 534/03 ber 3. Kammer beS ©erliner d.d.) führt eS aus: 

©er § 55 ©bf. 1 @ap 2 d.d.d. beftimmt, bafj bie ©erufung 
gegen bie oom deroerbegericht entliehenen ©ecbtsftreitigfeiten nur 
guläffig ift/ wenn ber ©ert beS Streitgegenfianbes ben ©etrag oon 
100 M. überjteigt. 

©un behaupten bie beiben Kläger felbft, ba& jebern oon ihnen ein 
Änfprinh oon nur 58 ,m Jt. ^ufte^e. Durch bie ©erbinbung ber ©n* 
fprüdje ber Äläger fann aber nach ber feften ©rajri« ber jcfct erfennen- 
ben Äarnmer bie 3«läffigFeit ber ©erufung nicht ^erbeigefü^rt roerben. 

©ie ©erufung ift au&erbem unbegrünbet, weil ber 3*uge £>./ gu 
beffen nochmaliger ©ernebntung gar Fein Änlafj oorliegt, unter bem 
dibe in ber erften Snfiang ooQig glaubhaft befunbet, bajj ufm. 

©3emt eS ftcf) um Prüfung ber Srage banbeite, ob eine Älage 
oor bas Slmts* ober oor baS fianbgeridjt gehöre, müfeten bie ©Berte 
ber parteifeitig oerbunbenen 2fafprüd)e nach §5 ©.$.0. groeifel* 
loS gufammengerecbnet roerben. 2Senn baS fianbgericht für bie 
Srage ber ©erufungSfäbigfeit ben § 5 d.$.D. nicht für anroenb* 
bar erachtet, fo ift ihm offenbar ber eine drunbgebaitfe beS d.d.d. 
mafjgebenb gemefen, roeld)e auf ©efchränfung ber ©erufungSfäbigfeit 
unb auf fchleunige aber aud) enbgütige dntfcheibung aller Heineren 
Slnfprüthe jielt. ds oertritt bemnach feine gunäcbft bezüglich ber 
g er icf>tS fettigen ©erbinbung geäußerte Slnfid^t, *) ba& eS fchmerlieb 
bie Slbficht beS ©efefcgeberS gemefen fei, bie ©erufung auf bem 
Urnmege einer ©erbinbung mieber ein^ufübren, jefet gang attgemein. 
— dntfprerfjenb bemerft eS in einem in gleicher Sache an uns ge* 
richteten STntroortf ehr eiben: 

ff dS bürfte binfithtlicb ber oorliegenben Srage ein roefentlicber 
Unterfchieb in ber ©ebanblung gerichtsfeitig ober parteifeitig oer* 
bunbener Sachen Faunt, ^ochflenS noch gum Nachteil ber lepteren, 
gu machen fein." 

dnblidh ergibt fleh begüglich ber ©erufungSfähigfeit oon 2^eil* 
urteilen aus ben obigen ©runbfäfcen beS ßanbgerichtS ber 
Schluß, ba§ nicht ber Streitwert beS ©eilurteils, fonbern ber de* 
famtftreitroert g. 3- &eS ©riaffeS beS) 2:eilurteilS entfeheibenb 
ift. ©enn fonft märe ber erfte ©iebter mieberbolt in ber ßage, 
burch drlafe beliebiger ©eilurteile über 3öerte bis gu 100 . eine 

an fich berufungSfäbige Sache bem ©erufungSgerid)t gu entgieben. 
©ementfprechenb bat baS fianbgericht, roenn au§ ohne Segrünbung, 
in ©r. 135/02 ber Kammer 3 unfereS d.d. ein ©eilurteil über 
100 <4t als berufungSfäbig bebanbelt. (Urteil oom 13. ©lai 1902, 
dioilfatnmer 8.) _ Sch- 


*) ©erufung§*Urteil oom 11. Oftober 1901, ftehe „d.d. ©crlin", 
312 f. 


©erfafftntg ttttb ©erfahren. 

1. OrbnungSftrafe gegen eine ©artei megen ©iebt* 
erfcheineni. ©orauSfehung für ihre ©erbängung. 3« 
einer ^rogefefache mar baS perfönliche drfcheinen beS ©eflagten 
bei ©ermeibung einer DrbnungSftrafe oon 10 jft gemäfe § 42 
d.d.d. angeoronet. ©er ©efchlufe ift bem ©eflagten 10 ©age oor 
bem ©ermine gugeftellt roorben. ©er ©eflagte erfchien nicht per* 
fönlich, fonbern fanbte einen ©ertreter mit einer oom ©eflagten 
am ©age oorber in Hamburg auSgeftellten ©oHmacht, burch toelche 
ber ©eflagte unter $inroeis auf feine burch eine ©eife nach ©amburg 
bebingte ©erbinberung ben ©ertreter ermächtigte, in ber $roge&* 
angelegenbeit nach feinem drmeffen gu banbeln. 

®aS deroerbegeridht bat bie angebrobte OrbnungSftrafe oon 
10 Jt feftgefefct, meil ©eflagter meber gum ©ermin erfdbienen fei, 
noch für beffen Aufhebung Sorge getragen habe. 

Äuf bie ©efchmerbe beS ©eflagten ift biefer Strafbefchlufe oom 
fianbgericht aufgehoben mit folgenber ©egrünbung: „dS fann gang 
babingeftellt bleiben, ob ber ©eflagte erft am ©age oor bem 
©ermin telegrapbifch «ach Hamburg gerufen roorben ift unb beSbalb 
feine delegenbeit mehr batte, für eine Aufhebung beS ©erminS 
Sorge gu tragen. 28enn ber ©eflagte nur überhaupt [b. b- bo<h 
mohl w auS triftigen driinben" Slnm. b. ©ebaft.j nach Hamburg 
gereift unb baburth an ber 3Sabrnebmung beS ©erminS oerbinbert 
mar, maS febon burch feine ©oHmacht glaubhaft gemacht mürbe, 
fo mu& fein Äichterfcheinen im ©ermine als genügenb entfchulbigt 
gelten. ®ie Strafbefugnis beS § 42 d.d.d. ift bem d.d. nur 
„für ben Satt beS (ohne genügenben drunb erfolgten) Stticbt* 
erfcheinenS", ni^t aber für bie Unterlaffung einer Benachrichtigung 
beS derichts oon bem beoorftebenben SCichterfcheinen gegeben, [fianb* 
gericht I, d.Ä. 8, oom 15. ©toi 1903 gu 664 03 ber Äammer 6.] 

2. Such gegenüber bem gefehlichen ©ertreter einer 
progefjunfäbigen Partei fann baS perfönliche drfcheinen 
oerfangt unb OrbnungSftrafe nach § 42 arrgebrobt 
roerben. ©emgemäfe ift ein Strafbefchlug beS d.d. gegen ben 
perfönlich baftenben defettfehafter einer Äommanbitgefettfdbaft ohne 
meitereS für guläffig erachtet roorben (©ef<blu& beS ßanbgerichts I, 
d.Ä. 8, oom 7. ©ooember 1902, gu ©r. 811/02 ber Ä. 7 beS d.d.). 

3. ©efcfjroerbe gegen einen ©efcfjlufj beS d.d., roorin 
©eroeiSerbebung oon fieiftung eines ÄoftenoorfchuffeS 
abhängig gemalt roirb, ift unguläffig. (§§ 26 d.d.d., 
379/567 <5.$.D.; oergl. ©Jilbelmi & Surft 3lnm. 4 gu §§ 44 unb 
Hnm. 1 gu § 58 d.d.d.; ©totioe gum d.d.d. S. 35; 
©eterfen & Unger, 2lnm. 1 2lbf. 2 gu § 379 (£.©.D., Seufert Slnm. 
2 a. f. gu § 379 d.©.D.) [fianbgericht I, d.Ä. 8, roie oben gu 1.] 

4. ©erfäumung beS dinfprucf)SterminS (§ 40 d.d.d.) 
Seftftellung ber Solgen burch Urteil nur auf Antrag, 
©urch ©erfäumniSurteil beS d.d. fmb bie ©eflagten oerurteilt 
roorben, an ben Äläger 166 1 4L gu gablen. hiergegen haben ©e* 
flagte red)tgeitig dinfpruth eingelegt, [mb aber in bem baraufbin 
oom ©orfibenben anaefepten neuen ©erbanbluugStermin roieber nicht 
erfchienen. ©ad) 2l6f. 4 beS § 40 d.d.d. gilt mithin ber din* 
fpruch ber ©eflagten als gurürfgenommen. ©afe biefe Solge burch 
befonberen richterlichen 2luSfpru<h feftgeftettt roerbe, ift im d.d.d. 
nicht oorgefeben. dr ift alfo nicht notroenbig, aber hoch guläffig. 
®a bie©arteien eine befonbere dntfdjeibung beS derichts beantragt 
haben, fo ift bem — in analoger Slnroenbung beS § 271, Slbf. 3 
4.©.0. (oergl. §§ 113 unb 513 baf.) entfprodjen (Äammer 3 oom 
3. Sanuar 1902, ©r. 883/01. — ©erufung ift nicht eingelegt 
roorben.) 

21 nm.: ©egelmäfeig erfolgt bie Stellung beS dintrittS ber 
im § 40 2lbf. 3 oorgefebenen 23irfung in ber 2öeife, bafe bem 
Äläger eröffnet roirb, „ber dinfpruch gelte als gurüefgenommen, baS 
Urteil habe alfo bie ©eebtsfraft befchritten", unb burch entfpreebenben 
©ermerf im SihungSprotofott. 


din Änfprudj# ber burth ©erfäumniSurteil redjtsfräftig 
abgeroiefen ift, ift als fachlich entfliehen angufeben unb fann baber 
nicht nochmals geltenb gemacht roerben (oergl. ©eichSgericht, 
©b. 7, 0. 397). 

[Kammer 3 oom 6. ©oo. 1903, ©r. 1218. — ©erufung, an fich 
guläffig, ift nicht eingelegt roorben.] 

* 

1. 3«halt beS ©rbeitSgeugniffeS (über Sühnung unb Seiftungen). 
Ängabe eingelner $fli<htoerIehungen beS Arbeiters (etroa als 
drunb ber ßöfung beS ©erhältniffeS) nur guläffig, roenn babureb bas 
defamtbüb nicht entftellt roirb. 
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2 . gu § 124 @.0. (Bted£ft beS Arbeiters, vor Ablauf ber Vertrags» 
mäßigen 3*11 baS Verhältnis gu Iöfen). 

Ber Kläger, bcr Bei bem Beflagten in beffen ©cfjlächterei»®ewerbe 
als Kutfcher befcfjäfligt war, Begehrt 412 M ©cßabenSerfaß, weil ihm 
Bellagter angeblich roaBrhettSmibrig in ba$ Bienftbucß gefcßrieben Bat: 
„Arbeit verweigert unb ohne Künbigung bie ©teile verlaffen", mit 
meinem *r monatelang feine Arbeit Babe finben fönnen. 

Blach Beweisaufnahme ift ber Beflagte antragsgemäß verurteilt. 

3 n gweiter Snpang Ba^en bie Parteien einen Vergleich gefchloffem 
wonach ber Beflagte 225 M gu gaBIen öBernommen Bat. 

Aus ben ©rünben beS Urteile: 

$>er ©djjabenSerfaßanfpruch wegen AuSfteEung eine« nicBt orbnunge» 
mäßigen 3 *« 0 viff*S erfdjeint gerechtfertigt. 

<58 fann baruBer hinweg gefeljen werben, baß ber Kläger als ©e* 
merBeBtlfe feine« ©ienftbucheS Bebarf unb baß baBer ba« 3*n0ni3 nicht 
in baS $>ienftbu<h gu fchreiBen mar, weil ber Kläger offenbar Bictburch 
ftch nicht Befchmert fühlt. 

(5in 3*ugnis, welches ein Urteil über ben SHenftverpfltcbteten ent¬ 
hält, barf aber nicht lebiglich eingelne Berleßungen ber Pflichten beS 
Arbeiter*, eS muß vielmehr nur ein Urteil über feine gefamte Währung 
unb feine gefamten Stiftungen enthalten. S)em roirb burch bie ©orte 
„Arbeit verweigert unb ben $>ienft ohne Künbigung verlaffen" nicht genügt. 

$agu fommt, baß bie Blichtigleit biefeS 3 eu 0niff*S nicht als bar¬ 
getan angefeBen werben fann. 

©as bie Arbeitsverweigerung vom 1 . ©eptember anbetrifft, fo 
war Kläger in Anbetracht ber ihm vom Beflagten guteil geworbenen 
©ißBanblungen bagu gemäß § 124 * ©-D. berechtigt. $>enn ba« Blecht, 
ben $ienft gu verlaffen, fcßließt ba« Blecht gur Arbeitverweigerung in ftch- 

Außerbem Batte fidh Beflagter geweigert, ben fäHtgen Sohn gu 
BegaBlen. Such biefer Umfianb rechtfertigt eS, wenn ber Kläger nicht 
fofort an bie Arbeit ging. Benn gemäß § 124 4 ©.0. war er auch wegen 
nicht rechtgeitiger SoBngahlung gur Blieberlegung ber Arbeit berechtigt. 

$>ie weiteren von bem einen 3 «u 0 *n befunbeten gäEe angeblicher 
Arbeitsverweigerung ftnb in Anbetracht beffen, baß ber Kläger fchließlich 
bie Arbeit bodß auSgeffiBrt Bat, nicht fo erheblich, um ben Beflagten gu 
berechtigen, bie gührung unb Seiftung beS Klägers eingig unb allein 
mit ben ©orten: „Arbeit verweigert" gu dEjarafterifteren. ©ang unberechtig 
finb fchließlich bie ©orte: „Arbeit ohne Künbigung verlaffen". 2)iefe 
©orte muffen von jebermann fo nufgefaßt werben, als ob ber Kläger 
bie Arbeit unberechtigterweife ohne Künbigung niebergelegt Bat. Blach 
ben im ©trafverfaBren feftgefieflten SDlißhanblungen war ber Kläger 
aber gemäß § 124 * ©. 0 . fehr wohl gum fofortigen Verlaffen beS 
$)ienfte 8 Berechtigt, ©enn baher ber Beflagte troßbem mit ber Auf¬ 
legung beS ArbeitSoerhältniffeS nicht einverftanben gewefen fein foüte, 
fo burfte er wenigftenS auf feinen gafl für bie Beenbigung beS Arbeite- 
verhältniffeS einen AuSbrucf mahlen, ber ben unberechtigten Vorwurf 
einer Bertragsoerleßung gegen ben Kläger enthielt. 

$aS 3eugniS ift fonadh in jeher Begießung unrichtig. $)urth bie 
AuSfteEung besfelben hat baher ber SBeflagte bie ihm nad) § 118 ©. 0 . 
obliegenbe Pflicht gur AuSfteEung eines wahrheitsgemäßen 3 eu 0niffe8 
uerlebt unb muß baher bem Kläger für ben baburdE} erlittenen ©(haben 
auffommen. 

[Kammer 6 vom 6 . SRai 1903, Blr. 1767/02.] 

Anmerfung: Unter Umftänben, wenn bie eingelnen $flichtver* 
leßungen fo marfante finb, baß fie bie gefamte güßrung unb Seiftung 
auSreichenb charafterifieren, wirb man ftch vielleicht mit ber Anführung 
ber eingelnen Sßfüchtverleßungen begnügen fönnen, aber nur auSnahmSweife. 

©. 

SemeiSpflicfit über ben Inhalt beS 3*ngniffe8. 

AuS ben ©rünben beS Berufungsurteils. 

Kläger verlangt bie AuSftellung eines über feine Seiftungen günftig 
lautenben 3*ugniffeS. $>aS fann er felbftverftänblich nur erlangen, wenn 
er nachweift, baß er gufriebenfieEenbe Arbeit geleiftet hat. 

$>aS ©ewerbegeriefjt hätte alfo für bie Behauptungen beS Klägers 
näheren Beweis verlangen unb biefen Beweis erheben muffen. Anftatt 
beffen Bat es lebiglich ben ©inwanb beS Beflagten, baß bie bem ©e- 
werbegericht von ihm vorgelegten Uhren vom Kläger mangelhaft 
repariert worben feien, nicht für bargetan erachtet. Unb es Beißt bann 
weiter: „$)a ber Beflagte mithin ben ihm obliegenben Beweis für bie 
ber (Sinrebc gugrunbe Iiegenben Entfachen nicht erbracht hat, fo war 
er gur AuSftellung eines orbnungStnäfeigen 3eugniffeS gu verurteilen", 
tiefer ©chlufe ift ungutreffenb. 3^enn bamit war bie Älage noch nicht 
fubftantiiert, bah bie (Sinrebe beS Beflagten fidh nid^t hatte er weifen 
Iaffen. 5)ie SMagebehauptungen mußten erwiefen werben, wenn bie 
Berurteilung gerechtfertigt fein foüte. 

3n gweiter 3«ftang Bat nun auch ber Äläger für feine ben Klage¬ 
antrag rechtfertigenben Behauptungen Beweis angetreten, ©r ift ihm 


aber mißglücft. <5S Bat ftch bas ©egenteil BtfauSgefteQt, baß bie Ar¬ 
beit beS Klägers vielfach mangelhaft war. 

Kläger Batte hiernach feinen ©runb, ftch über baS vom Beflagten 
auSgefteßte 3eugniS gu befchmeren. 

[Sanbgericht I ©iv.-Kamm. 8 , vom 30. 3uni 1903 gu Blr. 121/03 
Kamm. 6 beS @®. Berlin.] 

Anmerfung: $)er Anftcht beS SanbgerichtS, baß, wer ein günfitigeS 
3eugnis forbere, Beweifen müffe, baß er gutes geleiftet habe, fann in 
biefer Allgemeinheit nicht beigepflichtet werben. 3 un ä<hft muß vielmehr 
ber Arbeitgeber bie Umftänbe barlegen, bie ihn gu ben betreffenben 
ungünftigen Angaben hn 3 c a0niS veranlaßt Baben. $>er Kläger hat 
barauf fetnerfeits gu beweifen, baß bie behaupteten Xatfachen unrichtig 
finb. Benn bisher ift es glficflicb er weife noch bie Btegel, baß bie 
Seiftungen beS Arbeiters orbnungSmäßige ftnb. ©eh- 

* 

BRangelBafte gäBigfeit eines ©erfmeifterS als ®nt- 
laffungsgrunb. 

Umfang ber Anfprüche an bie Kenntniffe beS ©erf¬ 
meifterS einer gügfcbuBfabrif. 

S)er Kläger, als ©erfmeifter in einer ^ilgfd^uhfabrif befchäftigt, 
ift ohne Snnehaltung ber KünbigungSfrift entlaßen worben, weil er 
fein perfefter 3uf<hneiber unb BlobeDeur war. ©eine ©ntfdhäbigungS- 
flage ift vom Sanbgeridht I Berlin abgewiefen. 

Aus ben ©rünben: ©in ©erfmeifter in einer gilgfchuhfabrif von 
bem geringen Umfange beS Betriebes beS Beflagten muß — nach bem 
©utaeßten beS in 2. 3*tftang vernommenen ©achverftänbigen — fämt- 
liehe Arbeiten, inSbefonbere baS 3ufdhneiben unb HRobeDieren verftehen. 

$>er Kläger war fein perfefter 3af<htt«ber unb BRobeDeur. 

hiernach erwies er ftch als gu ben umfaffenben beruflichen Auf; 
gaben eines ©erfmeifterS für ben Beflagten untauglich. ®r ift alfo gu 
Blecht entlaffen worben. 

[Sanbgeridjt I Berlin, ©iv.-Kamm. 8 , vom 7. 3uH 1903, auf Urteil 
ber Kammer 2 beS ©®. vom 3. gebruar 1903 — Blr. 331/03.) 

Anmerfung: 3n älteren Urteilen Bat unfer Berufungsgericht 
begüglicfj ber frrage, ob Untüchtigfeit ©ritlaffungSgrunb fei, einen anberen 
©tanbpunft eingenommen, ©o fagt eS im Urteile vom 27. Blovember 
1899 („©og. ^rayiS" IX, ©p. 669): 

©rft bie völlige UnfenntniS beS AngefteEten mit bem 
©efchäftsgweige, für ben er engagiert worben ift, berechtigt 
gur alsbalbigen Aufhebung beS BerhältniffeS. . . BJlanger- 
hafte gähigfeiten geben nur baS Blecht ber Auffünbigung. 

55ementfprechenb Batte in obigem ^alle baS ©ewerbegericht in bem 
Umftänbe, baß Kläger neben ber allgemeinen gähigfeit, ben Betrieb gu 
leiten, nur eine gemiffe, aber nicht eine uoßenbete gertigfeit im 3 U * 
fdfjneiben unb BUobefliereit befaß, einen „mistigen, nach ben Umftänben 
beS gaüeS bie Aufhebung beS $>ienfioerhältniffeS red^tfertigenben 
©runb" nicht erblicft. Blach bem älteren ©runbfaß beS Berufungs¬ 
gerichts fam es babei auf ben Umfang beS Betriebes nicht an. 
Außerbem aber waren bie vier fadfjverftänbigen Beißßer beS @®. ber 
Anficßt, baß ein ©erfmeifter wohl eine gemiffe gertigfeit für alle Ar= 
beiten, welche in bem Betriebe, bem er vorfteht, vorfommen, beftßen 
müffe; er foEe auch, wenn nötig, felbft angreifen fönnen. BorgüglicheS 
aber in ben eingelnen gächern gu leiften, fönne von einem ©erfmeifter, 
wenn nicht vorzügliche ©igenfehaften befonberS auSbebungen feien, nicht 
verlangt werben, ©in Berfchneiben bcr gilge paffiert nach ihter 
Kenntnis ber Berhältuiffe fogar mal einem gefeßieften Atbeiter. Außer¬ 
bem Batte ber ©erfmeifter vor ihren Augen ein Blobefl aus ©apier 
angefertigt, baS burch aus als brauchbar eradhiet würbe, ©nbiidj war 
auch aus ben technifcßen Ausführungen beS KL entnommen worben, 
baß er bie Kenntniffe eines ©erfmeifterS in auSreichenbem Blaße beßße. 



AuS ber ^ommiffionSbcratuug über bie KaufmanuSgerichte ift 

weiter mitguteilen, baß bei § 12 (aftiveS BSahlrecht) auf Antrag 
XrimbornS mit aßen gegen eine 3entrumSftimme unb gmei fon* 
fervativen ©timmenthaltungen allen ©eßilfen oßne Unfer* 
feßieb beS ©efcßlechteS vom 21. ßebeitSjabre an baS Blecht 
gu wählen gugefproeßen würbe, troßbem ber ©taatsfefretär beS 
Snnern wieberholt nachbriicfli^ erflärt hatte, bie Verleihung beS 
©ahlrecßtS an bie Stauen gefährbe baS gange ©efeß. 3 U § 15 
(3ulaffung von BlechtSanwälten) würbe ein weiterer Antrag Ürim- 
born, wonach BlechtSanmälte als s progeßbeooEmächtigte nicht gu- 
eiaffen werben foEen, aber bei glaubhaft gemachter Verhinberung 
er Partei fowie bei befonberer 8<hmierigfeit beS SaEeS auf An¬ 
trag einer Partei ihre 3ataffung burch ben Vorfißenben erfolgen 
fann, mit 10 gegen 9 Stimmen angenommen, auch hi ec 9e0en oen 
Wiberfprudh von BtegierungSoertretern. 3 U übrigen §§ 16—19, 
bie im übrigen unoeränbert Annahme fattben, würbe mit auen gegen 
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eine (Stimme ein 3 u f a 6 bcfcßloffcn, ber beit KanfmaimSgcricßteit bic 
Befugniffe be« EiliignitgSamt* gemährt. B)atnit ift bic crjtc Vefmig 
beenbet, bie grocitc beginnt am 25. Februar. 

2)a8 ©afttoirtftßafiSperfonal — ©etoerBegeßüfcit ober ©efinbe ? 

©in ©utadjten be£ ÄuSfdjuffeS be£ ©eroerbegerießts SRüncßen, baS 
auf Erfucßcn ber boriigcn ^Solijeibcljörbe, über bie recßtlidje 
(Stellung ber Kücßenmägbc in ben BBirtfcßaften unb ber non 
BMrten gleichzeitig mit ^äu^Hcfjen unb geroerblichen Arbeiten bc* 
fcßäftigten $erfoneit, abgegeben mürbe, fpricßt fid) baßin auS: 

„Bern gang ober oorroiegenb tu einem SBirtfcßaftSbetrieb be- 
feßäftigten Küchen- unb ^auSperfonal, rote Köchinnen, Kücßenmägben, 
Spülerinnen, §auSmägben, fjauSburfcßen u. bergl. fommt bie red^tlic^e 
Eigenfcßaft oon ©eroerbegeßtlfen, nicht oon Bienftboten gu." 

$>ie 8 Seiten utttfaffenbe, jiiriftifcß unb fogialpolitifcß feßr 
eingeßenbe Bcgrüiibung ßebt ßeroor, baß bei beut roctiig Har ab* 
gegrenzten Arbeitsbereich ber bienftboten unb ber ©ctoerbegeßilfeit 
in Heineren Betrieben, roo ^äu^Iidjc unb geroerblicßc gimftionen ftd) 
burdjeinanbermifcßeu, für bie redjtlicße Batur beS fpezieÜen bienft* 
oerßältniffeS — laut Dberftgerid/tlidjcr Entfdicibung — Snßalt nnb 
SSefeit bcS ArbeitSoertrage* als maßgebcubeS Kriterium z u 
roürbigett fei. Bicßt ber 2örHe ber Parteien, ber natürlich bei 
Arbeitgeber unb bei Arbeitnehmer in bezug auf baS 5B3efett beS 
bienftoerßältniffeS oielfad) ein juiberfpreeßenber ift, fonbern bie 
Art ber ju leiftenben Arbeit mürbe hier baS objeftioe Moment 
Zur recßtlidjen Beurteilung beS Berlrages liefern. 

„$at Der Arbeitnehmer entroeber gang ober bocß überroiegenb 
Arbeiten gu leiften, roeldje ein georbneter ©eroerbebetrieb mit ftch 
bringen muß ober gu bringen pflegt, fo ift berfelbe ©eroerbegeßilfe; 
babei ift es gleichgültig, ob für ben Arbeitnehmer ber Barne „Bienft* 
bote" ober „©eroerbegeßilfe" geroählt mürbe; auch bie Benußung eine« 
BienftbudjeS fann fein entfcßeibenbeS Mcrfmal bilben. Dh«« Belang für 
bie hier angeregte grage ift es auch, ob bie in einem ©eroerbebetriebe 
oorgunehmenben Arbeiten leitenber ober untergeorbneter Batur ftnb." 

bie Einftedung einer befottberen Köcßin, Kiidjcnmagb ^unt 
Abfpülen bes in ber ©aftroirtfeßnft bcmißtcit ©efeßirrs ufro. erfolge 
regelmäßig nur infolge unb z u 3 ,ü£k ^ en bcS ©eroerbebetriebe«; 
mithin Ieifte jene« Berfonal gcmerblidjc bienfte. (Bgl. Satibmanit 
©ero*D. 4. Aufl. Bb. II S.6 ff., Schiefer © -D. 4. Aufl. Bb. I 
S. 581, SBilheltnUBeroer ©.©.©. S. 35, 36, Erlaß bes $reuß. 
Min. b. 3nn. o. 17. VIII. 96, o. Schulz ©.©.©. S. 34. 

©etoerbegeridjt Stuttgart. Bem ©efcßäftsbericßt für 1903 ent* 
nehmen mir, baß über bie Beftimmungen bes Bürgerlichen ©efeßbueßs 
unb ber ©eroerbeorbnung, bie für ben geroerblichen Arbeitsertrag oon 
Bebeutung ftnb, zahlreiche AuSfünfte erteilt roorben ftnb. Al« 
EinigungSamt rourbe baS ©eroerbegericht groeimal oon auSftänbigen 
Arbeitern angerufen, ba aber bie Arbeitgeber ablehnten, fo trat baS 
ffiiitigungSamt nicht in Bätigfeü. Bem 3uftigminifterium rourbe ein 
©utachten über bie KaufmannSgericßte erftattet. Anträge im Sinne beS 
§ 76 Äbf. 2 beS ©eroerbegerießtsgefeßes mürben nicht geftedt 


üttentrifdje JMtteUtmgttt. 


Körperpflege burch SBafferanroenbung oon Brof. Dr. Hermann 
Bieber. Bibliothel ber ©efunbheitSpflege, Batib 18. Stuttgart, 
Ernft Heinrich Moriß. 2 JC 

Bach einer lurgen Einleitung über bie Anroenbung beS Sa ff er S 
oom Altertum bis gur ©egenroart gibt ber Berfaffcr einen bis in aQe 
Einzelheiten forgfam bureßgefüßrte Barftedung über bie Sirfung ber 
©afferbeßanblung auf ben Körper unb bie oerfdjiebenen Organe bie auf 
eingehenber praftifcher Erfahrung beruht. Aden bie fleh für Anroenbung 
beS SafferS auf ben menfdjlichtn Körper intereffieren, fann baS Büch* 
lein empfohlen roerben. 

BeoölferungSlehre oon $rof. Dr. E. §auShofer. ( w AuS Batur 
unb ©eifterroelt". Sammlung roiffenf%aftlich*gemeinoerftänbIicher 
Barftettungen aus aßen ©ebieten beS SiffenS. 60. Bänbchen.) 
Berlag oon B. ©. Seubner in Öeipgig. 1 JC 
2)ie Heine Schrift ift aus Borträgen, bie ber Berfaffer im Sinter 
1903 im BZünchener BolfShodjfchuloereine gehalten hat, entftanben unb fußt 
auf bem Beftreben, bie Begriffe unb BorfteHungen ber BeoölferungSlehre 
in gemetnoerftänblicher Sorm roeiteren Kreifen zugänglich gu machen. 
3« gebrängten Umriffen roirb bargeftedt, roie bie Ermittlung ber Bölfer- 
gahl burch genaue BoIfSgählungen gur ©runblage adeS BeoölferungS- 
roiffenS roirb; roie ftch burch ben Beftß unb burch bie Berteilung roid| s 
tiger Eigenfdjaften bie Beoölferung in unterfcheibbare ©ruppen unb 
Abteilungen gliebert; roie bie golge ber ©eburten unb ber £obe$- 
fäde, foroie bie AuSroanberungen unb Einroanberungen bie 3 a hl unb 
bas ©efehief ber Beoölfenutgen beinfluffen; roie ßdj bas in rotrtfehaft* 
Ucher unb fogialer ^inftcht fo tief einfehneibenbe BerhältniS ber Be¬ 
oölferung gum beroohnten Boben unb feiner ErtragSfähigfeit aeftaltet 
unb roelche Siele bie BeoölferungSpolitil ocrfolgen fanti, um Die Be* 
oölferungSmaffen gu mehren, gu minbern ober gu oerfdjieben. ES muß 


bem Berfaffer, ber als Bationalöfonom einen Buf befißt, gugeftanbett 
roerben, baß er es oerftanben hat, baS Budj in atiregeuber unb oerftänb* 
lieber gorm gu fchreiben. 

2)aS BechtSoerhältniS ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer in 
©anbroerf, gnbuftrie unb ^anbelSgeroerbe oon Stabtrat 
Dr. jur. £>. Bail, g. 3 ftedoertretenber Borfißenber bes ©eroerbe* 
gericßtS gu S)angig. Berlag bon A. SB. ^apnS, Erben, Berlin, 
1964, ge§. 4.—, geb. 5— SBf. 

Dies Buch, aus ber B?a£iS für bie $ra£is gefeßrieben, roirb nicht 
oerfehlen, aden intereffierten Kreifen unb groar nicht nur ben inbuftrieden, 
unb fjanbelSgeioerblichen, fonbern auch ben behörbüdjen unb juriftifdhen 
ein gührer gu roerben. 2)em Autor ift eS gelungen auf ©runb feiner 
perföhnltchen Erfahrungen als Borfißenber eines ®eroerbegerid;ts, bie 
oerroidelte BJaterie ber BechtSoerhältniffe oon Arbeitgebern nnb Arbeit* 
nehmern mit ooder SacßfenntniS in gemeinoerftänblicher Sprache gum 
flaren BerftäubniS gu bringen, fobaß fie ftch nunmehr an $anb feines 
Buches ohne roeitere §ilfe ein richtiges unb oodftänbigeS Bilb oon 
ihren Besten unb BfDdjten uerfchaffen fönnen. SBie einerfeits ber 
Sefer fpftematifch eiifgeführt roirb in ben Begriff beS ©eroerbes, beS 
münblicben ArbeitSoertrageS, beS fchriftlichen SehroertrageS, berSBirfungen 
ber AroeiiSorbnungen unb ber Ärbeiterfchußoorfchriften, fo roeroen 
anberfeits bie Becfjte unb ^Bflicfjten ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 
gegetteinanber, bie Arbeitleiftung ber Seßteren nnb bie ©eroährung ber 
Bergütung burch Erßeren beleuchtet. $>er Unterfchieb groifchen Afforb 
unb 3 ei tlohn, Aufrechnung unb 3wrücfbehaltungSredht beS Sohnes, 
Sohnehtbeljaltung unb Soßnoerroirfung roerben ausführlich erläutert, 
gerner beßanbeln bie 3 leßten Kapitel beS Buches bie $>auer unb 
Beenbigung beS ArbeitSoerhältuiffeS, bie Künbigung, ben BertragSbrudj 
unb bie llrfunben über baS BertragSoerhäUniS. Ein ausführliches 
gnhaltSoergeichniS unb ein Sdjlagroortregifter erleichtern ben ©ebrauch 
beS Buches. 

La Protection ISgale des Travailleurs par Raoul Jay, Professeur 
ä la Facultö de Doit de L’Universitö de Paris. Paris, Libraire 
de la Societö du Recueil Gönöral des Lois et des ArrSts, 1904. 
$)er Berfaffer, aden beutfehen Sogialpolitifern rühmlichft befannt 
als einer ber eifrigften Borfämpfer für bie Sogialreform in granfreidj, 
gibt in biefem Buch ein roarmhergigeS, gefchidteS Blaiboper gugunften 
ber gortfüßrung beS gefeßlicheit ArbeiterfcßußeS. 2>aS Buch fod, roie 
bie Borrebe fagt, „einem notroenbigen, brättgenben SBerfe neue Mit¬ 
arbeiter roerben". 3m erften Kapitel roirb bie grage, ob ber gefeßliche 
Arbciterfdjuß notioenbig fei, mit guten ©rünben bejaßt. Bann folgt eine 
flare Ueberftcht über ben Stanb beS ArbeiterfchußeS in granfreidj. 
BaS brüte Kapitel ift bem Bacßroeis geroibmet, baß ber Arbeüerfchuß 
bie rooßloerftanbenen Sntereffen ber Snbuftrie nicht fcßäbigt, fonbern 
oielmeßr förbert. Ber Scßtußabfchnitt befcßäftigt fteß mit ben Begießungen 
groif<ßen Arbeiterfcßuß unb ©eroerfoereinen. Als Anhang ftnb bie 
Saßungett ber gnternationalen Bereinigung für ben gefeßlicßen Arbeüer- 
feßuß, ihrer frangöftfeßen Settion unb beS Sogialen KäuferbunbeS bei¬ 
gefügt. BaS Bucß roirb in Beutfcßlanb als ein roertooder Beitrag gur 
grage ber Sogialpoliiif in grantreich freubig aufgenommen roerben. 
&anbbucß für ©eroerbegerießte. Unter Benußung beS ArcßioS beS 
BerbanbeS beutfeßer ©eroerbegerießte ßerauSgegeben oon Becßts* 
anroalt Dr. ©eorg Baum. Berlin, Brud unb Berlag oon 
©eorg Beimer 1904. B«iS 8 M. 

BieS oom „Berbanb Beutfeßer ©eroerbegerießte" empfohlene #anb- 
bueß bringt neben ©efeßeStejten unb gormularen etroa 600 einfcßlägige 
Urteile ber ©eroerbe* unb ber orbentltcßen ©erießte. Betanntlid; ift baS 
©eroerbegerießt Berlin mit ähnlichen Urteils-Sammlungen oorangegangen. 
(Ausgaben oon Dr. Unger, Berlin E. §epmann 1898, unb oon o. Scßulg 
unb Dr. Scßalßorn, Berlin grang Siemenrotß 1903.) Auch in ber neuen 
Sammlung ift baS ©eroerbegerießt Berlin — übrigens nießt Mitglieb beS 
genannten BerbanbeS — reichlich oertreten. SBoßl ber oierte Beil oder 
Urteile rührt oon ißm ober feinem Berufungsgerichte ßer. 3n ißrer 
großen Meßrgaßl ftnb biefe Urteile ben obigen Berliner Sammlungen 
begro. ben in ber „Sogialen $rajiS" oeröffentlicßten „Mitteilungen Des 
©eroerbegerießts Berlin" entnommen. 3 U bebauem bleibt, baß bie neue 
Sammlung bei ben guerft in ber „Sogialen $rajiS" oeröffentlicßten Ent* 
feßeibuttgen tooßl unfer Blatt ütiert, nießt aber bie Steden angibt, 
roo bafelbft bie Urteile ficß befinden, fcierbureß ift forooßt eine Kontrode 
roie eine Benußung ber in ber „Sog. $raj." fteß oielfacß ßnbenben Ber- 
roeifungen, Erläuterungen unb fonftigen Banbbemerfungen, bie natürlich 
in bie neue Sammlung oßne ©eneßmigung nießt hinübergenommen 
roerben tonnten, unmöglich gemacht. Biefer Mangel beeinträchtigt bie 
Braucßbarteü beS $aubbud|S, baS ficß im übrigen als eine fleißige 
unb umfaffenbe Sammlung barftedt. 

Bericht über bie ©efcßäftstätigteit bes ©eroerbegerießts gu 
Kiel im gaßre 1903. — 484 gäde, baoon 540/0 in einer 
SBod^e erlebigt. BaS ©eroerbegeri^t rourbe einmal oon ben 
Arbeitern als EinigungSamt oßne Erfolg angerufen. Bie ©ericßtS* 
feßreiberei roirb oon Arbeitnehmern unb Arbeitgebern in ftei* 
genbem Maße als AuSfunftSftede in Angelegenheiten beS geroerb* 
ließen ArbeitSoertragS in Anfprudj genommen. 

3aßrbucß ber Scßule Stolge-Scßrep für 1904. Berlin 1904, Ber¬ 
lag ber Budjßanblung beS StenograpßenoerbanbeS Stolge-Scßrei) 
(EerbeS & ^öbel), W., Manfteinftr. 16. 


DeranhoottHcß für bie ftebattton: 9»f. Dr. «. Sroncfe tn Berlin W., RoSenborffiraße 29-80. 
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®ie Vravi*" erfc&etnt an Jebem ©omiei*iag unb tft bttt<$ alle ©ud&hanblimgen nnb ©oftönste (©ofoeifamgSmtmmet 7137) p bcjicben. ©et ©seif 

füt ba£ XNetteliabt ift IR. 2,50. 3ebs 9hraimet foflet 30 ©f. ©et ifoaeigettpteii tft 60 ©f. ffi* bie bretgefpattene ©etttjeile. 


E in rollständlgei Exemplar der „Sozialen 
Praxis“ suchen und sehen gefl. Angeboten 
entgegen. 

Berlin SW. 7, Unter den Linden 64. 

Pnttkammer & HtthlbreeU, 

Buchhandlung für Staats- and Rechtswissenschaft. 


3tn Verlage bon gitmktr & gnatrlut 
in ift foeben erfctjienen: 

5if 

öeutrdjE ftaictltifm uni 

itt 0fEntltd)E Mult 

in $<%***< 

2$on 

Dr. ^ricbriif) $reiljerrn bon SBiefer, 

©rofeffor an her Unioerfttät SSien. 


Pvm: 2 Blavft. 

Snfjalt: Umleitung. —3)ie Steuer- 

leiftuitg her beutfd)en ©emeinben. — 
2)ie steuerleiftung bev beutfetjeu ©e 
I ineinbeminoritäten aufeer N f>rag. — 

j A. Slllgemeine ©rtoerbfteuer.—B. Unter 

iteljmuugen mit öffentlicher 9ied)nung£= 
leguitg. — €. £)ie Jpau^ittefteuer. — 
$te Steuerleiftung ber $eutfrfjen in 
Sßrag. — &ie Summe ber beutfdjeii 
Steuerleiftung.—$>ie ßanbe&au£gabeu. 
— 2)ie beutfdjen ^litfprüdje an ben 
i 2anbe£fjau§ljalt. 


Terlag j)oti Gustav flfcber Jn 7eiia. 

Soeben erfdjienen: 

(Uarum betreiben wir die soziale Reform? 

Von Dr* fretherm von Berlcpfcb, 

Staatsminifier. 

IW rtit« Setldjl Utr >it «Ittfltwit ia «tffllfdjap flr Jaitalt $tftm t. fair* 1903. 

preis: 30 Pfennig. 

#*ft 11 ber $d)rifittt her tf tfelifdjßf! f.$*jialt Reform, Ejerausgegebeu oon bem Dorfianbe. 


Die bollindiscben Hrbeitskammerit. 

Pon Dr Bernhard Barme, 

prinatbojent in Obingen. 


Die Jlrbeitsrdte in f rankreicb. 

Pon Professor Raoul 

preis: 60 Pfennig. 

#eft 12 ber Triften ber tBefeUrdpft f.$n{iale ©eform. berausgegeben non bem Porftanbe. 


8- —. - - -K 

Kommentar für flerzte 

znm 

Gewerbe • Unfallversicherungsgesetze 

nebft bem <Sefetje, betr. bie Ubänberung ber UnfaUperfidjerungs*(Sefet$e 
notn 30. 3 u ni \900. 

»™ Dr. Otto ntugdan, r'Ä 

Geheftet 5 Mark, gcbitnfceu 6 Mark. 

§u besiegen burd? alle Bu^^aublungen. Vertag von Georg Reimer, Berlin« 

k -—— - 


Sammlung älterer und neuerer staatswissenschaft- 
licher Schriften des In- und Auslandes. 

Berausgegeben von Lujo Brentano und Emanuel Leser. 

Gr. 8°. in Leinwand kartonniert. 

Preis der bisher erschienenen 10 Nummern 36 M. 20 Pf 

No. 1. Mrs. Sjduey Webb (Beatrice Potter), Die britiiohe Qenoeeenaohaftebeweflung. 
Heraasgegeben von La jo Brentano. (XIV, 242 S. mit 1 Tabelle in qu. 4«.) 
1893. 4 M. 

Mo. 2. Die drei Flugeohriften Uber den MUnzttreit der eUoheleohen Albertiner und 
Ernestlner um 1530. Unter Mitwirkung von Dr. K. F. Jötze in Uebereetznng 
berausgegeben uud erläutert von Walter Lotz. (X, 117 S.) 1893. 2 M. 

Mo. 3. Ein Neu: Nützlich vnd Lustigs Colloquium von etliohen Reichstage Punoten. 
Insonderheit Die Reformation der Zöllen Zinszahlung vnd Verbesserung der 
Matricul antreffend. Colloquenten seyn Doctor. Edelmann. Borger. Baur — 
Herausgegeben von Eberhard Gothein. (Mit einer Einleitung von Eberhard 
Gotbeln unter dem Titel: Die deutschen Kredltverh&ltntsse and der dreisthr- 
jährige Krieg.) (XCV1I, 107 S.) 1893. 3 M. 20 Pf. 

Mo. 4. James Anderson. Drei Sohrlften Uber Korngesetze und Grundrente. Mit 
Einleitung und Anmerkungen von Lnjo Brentano. (XXXVII, 191 8.) 1893. 

3 M 60 Pf 

No. 5. William Stafford’e drei Qeepräohe Uber die in der Bevölkerung verbreiteten 

Uebersetzt von Dr. Hoops und berausgegeben von Bmannel Leser. 
(XIX, 193 S.) 1895. 3 M. 40 Pf. 

Mo. 6. Robert Malthns. Drei Sohrlften Uber Qetreidezölle aut den Jahren 1814 und 
1815. Ucbersetzt und heraasgegeben von Emanuel Leser. (XXIV, 129 8.) 
1896. 2 M 60 Pf. 

Wo « Enolifohe WirUohaftsgesohichte. Eine Einleitung in die Entwickelung von 
Wirtschaftsleben und Wirtecbaftslehre. Von W. J. Ashley, M. A. Autorisierte 
ye?-e ?ung aus dem Englischen von Robert Oppenheim. I. Das Mittelalter. 

(Al V, O.) 1070. 4 gQ pj 

Mo. 8. Dasselbe. II. Vom 14. bis zum 16 Jahrhundert. (XI, 540 S.) 1896. 10 M. 

!ho. ». Die Grundlage der^ modernen Wertlehre: Daniel Bernoulll, Versuch einer 
neuen Theorie der Wortbestimmung von GlucksflLllen (Specimen Theoriae novae 
de Mensura Sortis). Aus dem Lateinischen übersetzt und mit Erläntcrnngen ver- 
JgJ ^fessor^Dr. Alfred Pringshcim. Mit einer Einleitung von Dn Ludwig 

Mo. 10. lieber die Regierung Englands. Von Sir John Fortescne. Uebersetzt und 
heransgegeben von Walther Parow. (111, 69 8.) 1E97. 1 M. 40 Pf. 


Cornte, Auguste, und seine Bedeutung für die Entwicklung der 
Sozialwissenschaft. Von Heinrich Waentig. (X, 393 und III S.) 

8 M. 

Haussen, Georg« Gedächtnisrede in der öffentlichen Sitzung der 
Königlichen Gesellschaft der Wissenschaften zu Göttingen, gehalten 
am 27. April 1895 von Gustav Cohn. 80 Pf. 

Herzen, Alexander. Seine sozialpolitischen Ideen. Von Otto 
von Sperber. (X, 147 S.) 3 M. 

liassalle, Ferdinand. Separatabdruck aus der Allgemeinen 
Deutschen Biographie von E. von Plener. (V, 86 S.) 

1 M. 80 Pf. 

Har X, Karl. Eine Studie von Gustav Gross. (VI, 82 S. 

1 M. 80 Pf. 

Marx« Von Ad. von Wenekstern. (VI, 265 S.) 5 M. 20 Pf. 

Quesnay und Smith* Die allgemeinen philosophischen Grund¬ 
lagen der von ihnen begründeten politischen Oekonomie. Von 
W. Hasbach. (X, 177 S.) 4 M. 40 Pf. 

Robertos* der Begründer des wissenschaftlichen Sozialismus. 
Eine sozial-ökonmische Studie von Georg Adler. (IX, 440 S.) 

1 M. 80 Pf. 

Smith, Adam. Untersuchungen über ihn und über die Ent¬ 
wicklung der politischen Oekonomie. Von W. Hasbach. 

(X, 440 S.) 9 M. 

Smith, Adam und Kant, Immanuel. Der Einklang und das 
Wechselverhältnis ihrer kehren über Sitte, Staat und Wirtschaft, 
dargelegt von August Ducken. Erste Abteilung: Ethik und 
Politik. (XII, 276 S.) 6 M. 

Yanban, seine Stellung in der Geschichte der Nationalökonomie 
und seinRefonnplan. Von Friedrich Lohmanu. (VII, 172 S.) 4M. 


Bcraatioottttg für bie Kweigtn: ©. »HWer, Scipstg. — »erlag oon Sünder * $umblot, fleißig. — »ebrudt bei 3 uU«l etüenfttt, »wtta. 
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XD!. §opr$«n$. c Berlin, beit 3. üBnrj 1904. 

Soziale ptajte. 

DenfralBlaff für ^oaiafpoftfiü. 

Heue ^folge ber „Blätter für fokale prayts" unb bes „Sojialpolitifdjen «gentralblatts". 

mit öet nXonat*t>eilagc: „iteicps-UrbeitebCatt“. 

tfrfdjciitt «tt jebe» $*»Hcr«tag. Herausgeber: Vwi« »tartclifttvltit 114 VI* 50 Vfg. 

Debaltüm: ©etlin Wio, Doßenborfftr. 29-30 u P^Of. ®T* ©erlog öon Wunder & Humblot, ßetpjtg. 


SflfcftlL 

3uui Allgemeinen Heimarbeiter. Z«riffce?cittbatiitigc«a*if4tit*irb<U* 

fcftuft-Konflreft. Von ©rof. Dr. %t*tn muh MtUttu .603 

' 2Ö. Sombart, VreSlau .... 5J3 Satiföerttftge in Sägern. 

An bie cftriftlici) unb national Vrtcitfetar» «m* Um t*r*<ftw etter* 

gefinntenÄrbetter,Arbeiterin« M**e .604 

nen, ©ebienfteten nnb Ange« Deue Arbeitgebernerbönbe. 
[teilten ©eutfcftlanb«! ... 697 «r*tUet»e»et«Ra.607 


©cfeflf ftaft für Gvtiale 9tcf»m. 3«» 
tetRfttfonale VereitttgttRg für gtfe#> 
IU|(ii 9tvteiterfd|ii«.599 

Ortsgruppe Königsberg i. ©r. ber 
Öefenfdjaft für Soziale Deform. 

Ortsgruppe ©rag ber öt'Urreidpfcbcn 
©eftUfcftaft für Atbeitetfcftufe. 

tf ig wn etnc ©ogtRlpoltttr .... 600 

VerufSgäbluna unb VolfSaäftlung in 
©eutfcplanb 1905. 


Gin allgemeiner Vetbanb ber preuftifd)* 
fteffifcpen StaatSeifenbaftnoeteine. 
©er beutfdje Hafenarbeiterberbanb. 
©ie AuSfperrung in ber boflänbifcften 
©iamantinbuttrie. 

SUSvlicefAiaA .608 

KinberatbeitSlontTOÜe burch bie öftrer, 
©er Derniftunbentag in ben frangö« 
fifdjen HfereSroerfftätten. 

Gin Arbeiterinnenfcbuftgefeft im Kan« 
ton Aargau. 


©ie Arbeitsräte in fctanfre <h. *»««UerPerfl**rRRg.V*RrtRfleR 610 

®a ftanb’fle atbei«a»«WuS be« v g ur 8 e „ infadjunB bet 
italirnndjrn SltlmtSamlS. • V beitttder jidjetunfl. Coit ©out* 

Sogtole finftänbe.60(r N tätSrat Dr. ßanbsberget (Gbcir* 

frb« bie Arbeitet* Iottenburg). 


©ogtalf &Rftän»e.60(T 

©ie Uebetfidjten fiber bie Arbeiter* 
oerbältniffe ber HcrreS* unb Vtarine* 
oertoaltungen. 

©ie Grgebniffe ber Veranlagung gur 
(Sinfommenfteuer in ©teuften für 
1903. 


Ktanlenfaffen unb Aergte. IV. 
•eitok Vl(l4li »»I OHiou . 612 

©er erfte internationale Kongreß für 
Schulhygiene. 

©ie bieSjöbrige ©uberfulofe»Konfereng. 


©ie Verteilung beS GinfommenS in 
Oefterreicb. 

Softnfchmanfungen in Gnglanb. 

•otUUf ttcfttfjKcdimg.602 

Verpflichtung gum Vefudj bet gort* 
bilbungSfchule. 

Betriebsunfall unb oerbotSroibrige« 
Hanteln. 

©ine ©ntfcbäbigungSflage englifdjet 
BergtoerfSbefifter gegen eine ©eroerf* 


©ie Krüppelbäufigteit in inbuftrieQen 
©egenben. 

VIeioergiftungen in Vleiweiftfabrifen. 
ßur VerufShanfbeit „Afne". 
VeleftrungSfarten gut Alfoholfrage. 

CtobRungStoefeR.613 

Staatliche SBohnuugSfürforge in 
©teuften. 

3ur Wohnungsfrage in ^>effen- 
SBohnungSenquete in Hünchen. 


fchöft. 


ttttcr*rif*e Vüttülatstt» .... 614 


Abbtutf famtlicher Arttfel tft Bettungen unb ßcttföfift* 11 geftottet, jebocft nur 
mit boHer OueÜenangabe. 


3 nm AUgentettteit heitnarbeittrfdjn|-ßo 8 fltt|j}*) 

fign ©rof. Dr. 938. © ombati-93re«lau. 

©üe Wertung ber HauSinbuftrte unb bie Stellung gegenüber 
einer hauSinbuftrieHen § 0 ji a ip 0 iüif haben in ©eutfchlanb feit 
roettig mehr als einem eine grunbfäftliche Wanblung er- 

*) ©in Allgemeiner $dmarbeiterfd}ufc«Kongre& finbet in 
Berlin am 7., 8. unb eoentueH 9. STOärj im ©eroerlfchoflöhauf* (®ngel- 
Ufer 16) ftatt. ©ie Anregung feiner ©inberufung ^at ber 4. Kongreft 
beutfdher ©eroerffchaften a« Stuttgart (16. bi« 21. guni 1902) gegeben; 


fahren. S)i« in ben Anfang ber 1890er Sa^re hinein fteUten fich 
SBiffenfchaft unb ^ßolittf, x>ieflei(t)t mit Ausnahme ber fo^ialbemo- 
fratifd)en $olitifer, im roefentlichen günftig unb roohtroollenb ber 
^auöinbuftrie gegenüber, ©enn mir bie ©^riften au« jener 3*it 
burchblättern, non ©chmoOer, ©chönberg, ©tieba, 3i e 9^ r u - fo 
ift ber übereinftimmenbe 3 U 9 in ihnen hoch ber, e« toäre au&er* 
orbentUth tnünfchenSmert, wenn bie höuSinbuftrieÜc ©etriebsform 
erhalten bleiben fönnte, unb alle Haftnahmen ber $olitif feien fo 
ein^urichten, baft biefe« 3^1 ber ©rhaltung tunüchft erreicht toerbe. 

feilte ftehen VSiffenfchaft unb ^olitif im roefentlithen auf 
einem entgegengefeftten ©tanbpunfte. Han betrachtet bie §au«* 
inbuftrie nid^t mehr al« einen ©egen, fonbern al« ein fdjmere« 
Uebrl, ba« je eher befto lieber man befeitigen muffe unb man 
ftreitet nur noch barüber, roie biefe ©efeitigung am roenigften 
fchmer3haft für bie beteiligten ©erfonen fi<h oofljiehen laffe. ©er 
©runb biefer BBanblung liegt beutlich sutage. ©inen ©eil baran 
hat oielleid)t bie Vertiefung ber theoretifchen ©inficht in ba« 3öefen 
ber {musinbuftrie, bie man jeftt nicht mehr, roie bie älteren Autoren 
al« ©pielart be« £>anbroerf« anüeht unb be«halb ber fapitaliftifchen 
Qnbuftrie entgegenfeftt, fonbern bie man jefet allgemein al« eben« 
fall« fapitaliftifche 3nbuftrie erfannt hat. Aber ba« roichtigfte ift 
hoch roohl, baft feit jener 3*it Tuh ber ©eftaltung ber $au«* 


bort rourbe einftimmtg befcftloffen, ber ©eneralfommtffion ben Auftrag 
5 u erteilen, einen allgemeinen H e imarbeiterfongreft nadft Verltn ein* 
juberufen, w um bie ©efamtbeoölfernng auf bie ©efahren ber ^au«- 
inbuftrie aufmerlfam ju machen". Auf ber ©ageSorbnung be« Kon¬ 
greffe« ftehen — aufter gefchäftlidjen Angelegenheiten — aroei ©h^mata: 

1 . ©ie foktale £age unb bie 9lotroenbigfeit be« gefeftlichen 
Schufte« ber Heimarbeiter, Referent &txt % .Käming*Berlin (ber 
auch auf bem Stuttgarter Kongreft ba« Referat erftattet hatte) unb 

2 . ©ie gefunbhcitlichcn ©efahren ber Hcui«inbuftrie für baß 
fonfumierenbe ©ublifunt, Referent Herr ©rofeffor Dr. ©h- Som¬ 
mer fei b-Berlin (eine anerfannte Autorität auf bem ©ebiete ber ®e- 
roerbehpgiene). 3n ber oou ber ©eneralfommifjton ber ©eroerffchaften 
©eutfd)Ianb« erlaffenen ©inlabuitg heiftt e«: „Wir forbern bie 
Arbeiterfcbafl ©eutfchlanb« auf, ©elegierte $u biefem Kongreft ju 
entfenben. Sujelaffen ju bem Kongreft finb alle Vertreter, ohne 
Siüdficht auf polüifdje ober religiöfe Änfchauungcn ober 
Organifationßaugehörigleit, roelche ftch burch etn Hanbat legi¬ 
timieren lönnen. 3m Ausfertigung eine« HanbatS finb berechtigt: bie 
Bureau« oon öffentlichen Verfammlungen, bie einberufen ftnb, bie 
Schaben ber Heimarbeit a« erörtern unb a« bem Kongreft Stellung $ii 
nehmen, foroie bie Vorftänbe ber in ber $rage ber Heimarbeit inter- 
efficrten Organifationen." ©er Stuttgarter ®eroerffchaft«fongreft hatte 
aufterbem bie ©eneralfommiffton beauftragt, bie 9teich«regierung unb 
bie 9ieich«tag«abgeorbneten eingulaben. ©nblich fmb befonbere Auf* 
forberungen jur Beteiligung an Vereine unb ©efeDfchaften ergangen, 
bie ben 3 u fidnben in ber Heimarbeit ihre Aufmerffamfeit roibmen. fetr 
halten e« für höd)ft roünfchen«roert, baft auch au« ben Kreifen ber 
bürgerlich*n Sojialreformer ber Heimarbeiterfchuft-Kongreft 
recht a a bi?eich befucht roerbe. ©ie ©enerallommiffton hat in 
banfen«roerter Weife bie ©üren weit geöffnet unb e« hanbelt ftch hier 
um ein ©ebiet, in bem ein genteinfameS Siaten unb ©aten ber Ver¬ 
treter aller Dichtungen, Berufe unb Stänbe nüftlid) unb nötig ift. ©ie 
©efeßfdjaft für Soatale Deform unb ber Verein für SojialpoUtif roerbett 
fich burch Hitglieber ihrer Au«fd)üffe an bem Kongreft beteiligen. 

©ie Debaftton ber „Sog. ©ra^i«". 
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inbuftric felber eine roefentUche Aenberung ooßgogen hat. ©£ ift 
nämlich ein neuer £pp non $ausinbuftrten in ben Vorbergrunb 
gerücft, ein £pp, non bem ft<h beim beften Siflen nid^t mehr jene 
freunblichen AuSfagen machen Iaffen, roie über ben früheren. @8 
ift ber Dpp berjenigen $>au£inbuftrien, bie icf) als bie ftäbfifcfjen 
ober neueren begegnet habe, roeil fie befonberS gern in ben ©roh* 
ftäbten Raufen unb im roefentlichen in ber ©igenart ber mobernen 
ftäbiifcben ©ieblungSoerhältniffe ebenfo ihre Surgel haben, roie 
bie älteren £auSinbuftrien in ben ©ieblungSoerhältniffen beS 
platten ßanbes fie Ratten. 3Ran roeih, bah gu biefen neuen £auS* 
inbuftrien biejentgen nor allem gehören, bie bie lebten Nefte be£ 
alten £anbroerfS gu befeitigen berufen finb; bie £au£inbuftrten 
in ber ©phäre ber £ifd)lerei, ber Schuhmacherei, inSbefoitbere 
aber ber ©chneiberei — bie SlonfeftionS inbuftrie; roährenb bie 
ippifchen Nepräfentanten ber älteren £>auSinbuftrien bie Deytil* 
inbuftrie, bie Sfleineifeninbuftrie unb einige §olg nerarbeitenben 
Snbuftrien roaren. 

©S Ijätte feinen ©inn fyitx, bie jebermann befannten Unter* 
fchieblidjfeiten biefer beiben Arten oon £>auSinbuftrie nocf) einmal 
gu charafterifieren. SUar ift fooiel, bah bie ©ntroicflung ber 
neueren £mu8inbuftrien notroenbig bie Anfchauungen über Sefen 
unb Sert ber £>auSinbuftrie grünblich oeränbern muhte, flar ift 
aber auch biefeS, bah bie $olitif ben beiben Sippen ber 
HauSinbuftrie gegenüber oerfchiebene Aufgaben hot unb 
groar nicht nur beSfjalb, roeil bie älteren länblichen 3obuftrien 
hoch mehr Vorgüge neben ihren beutlichen © (höben befifcen als 
bie ftäbtifchen $au£inbuftrien, fo bah fd)on aus biefen ©rünben 
ba£ 3tel ber Volitif anberS gefteeft roerben muh in bem einen roie 
in bem anbern 5aH, fonbern auch be$halb, roeil bie beiben Arten 
ber £>auSinbuftrie in einem gang anberen Verhältnis gu bem Untere 
nehntertum flehen, beShalb aber aud) baS Unternehmertum gu 
ihnen unb gu einer $au£inbuftrie*$olitif. 

Senn roir bie ©tatiftif überblicfen, fo lehrt fie un£, bah bie 
älteren ^auSinbuftrien burchgänaig im Nücfgange begriffen finb, 
roährenb bie neueren ©ausinbuftnen an 3al)l gunehmen. ßeiber 
befifcen roir für S)eutfd)lanb feine neueren 3tff ern als bie ^ cr 
roerbegählung oon 1895; ttofcbem roiß i(h bie 3iff ern / &te fte uns 
barbietet, gum Belege herfefcen. 

I. f>au$inbuftrten mit VerntinberungStenbeng. 


€elt 1882 ^ab«t abgenommen 
(BnocTbcaTten Setriebe B«rionen|a|l 

um um 

3eug|<hmiebe, ©cheerenfdjleifer, geüenhauer . . 2 006 4 044 

©eiben* unb ©hobbpfplnnerei. 2 037 2 922 

VaumrooQfpinnerei. 4 067 3 646 

©eibemteberei. 20 000 34 381 

Setnentueberei. 10 660 14 667 

Vaumrooflenroeberei. 18 869 19 089 

SBeberet oon gemifchten SBarni. 6 811 4 896 

©tieferei unb SBirferei. 7 026 12 768 

#äfelei unb ©tieferei. 1261 649 

Sßofamentenfabrifation. 73 2 098 

©trohhutfabrifation unb ftlethterei oon ©troh 4 186 2 836 

Näherinnen (auch in ber tßuppenauSftattung) . 12 391 11 602 

$anbfdjuhmadjerei, Äraoattenfabrifation ... 4 087_3 668 


92 463 117 049. 

II. £>auSinbufirten mit VermehrungStenbeng. 

Seit 1882 leben jußenommeii 
©croerbeartcu Betriebe Ser|ouenja|I 

um um 

©robfdjmiebe. 1 394 2 638 

©chloffer. 1 126 2 903 

Stellmacher. 986 1519 

SRufifinftrumentc. 1 383 1 955 

©oflemoeberei. 645 4 072 

(Summt- unb §aarfled)terei. 1 712 ss9 

©pifcenoerfertigmig unb SBei&geugftüferei. . . 2 091 5 560 

©attlerei, einfd)I. ©ptelroaren aus fiobeit . 1041 1673 

Verfertigung grober #olgroaren . 530 634 

Sifthlerei unb ^arfettfabrifen. 3 934 9 338 

Äorbmatherei. 3 903 6 007 

Dreh* unb ©chmfcroareu. 1 806 3 526 

Dabaffabrifation. 3 400 6 949 

©djneiberei. 17 268 30 106 

Äonfcftion . 3*2 *85 

Sßufomacherei.. 376 96 

Schuhmacherei. 7 099 7 766 

2Bäfcherct. 1 353_2 388 


60 228 88 883 

Senn roir in biefen Tabellen auf ber ©eite ber abnehmenben 
inbuftrien bie Näherei fiitben, fo l;at bieS feinen befonberen 


©runb in ber £atfache, bafe bie Näherei nicht mehr als £>au** 
inbuftrie, fonbern unter ben felbftänbigen ©einerbebetriebeu gewählt 
roorben ift, banf ihrer Umroanblung in baS 3 ro ifth cnn i e ilterfpftem. 
SebenfaQs gehört jie auch ^ en neueren §auSinbuftrien. 

SluS ben 3iffern ber ©tatiftif bürfen roir ben ©d)lu& gieheu, 
ber burcf) eine Neihe anberer Beobachtungen ooHauf beftätigt roirb, 
baß bie älteren ^auSiitbuftrien ber ©pmpathien ber Unternehmer 
immer mehr oerluftig gehen, roeil ihnen ber gefellfchaftliche ©rofe* 
betrieb immer mehr Sfonfurreng matht, bah hoig^gen an bem Befielen 
unb ber (Sntroicflung ber neueren ^auSinbuftrie baS Sntereffe beS 
Unternehmertums haftet. Vegreiflicherroeife. fallen bod) jene älteren 
^auSinbuftrien, unter beiten immer bie Seytilinbuftrie befonberS 
heroorragt, mit jenen Snbuftrien gufammen, in benen bie Verooll* 
fommmtng ber s IWafchinentechnif in ben lefcteu 3öh l \> e ^ n ten be* 
foitberS grohe Öortfchrittc gemacht ^at. ©S ift nun aber ein 
befannter ©a^ bah bei einem beitimmten ©ntroicflung*grabe ber 
Slechnif bie Vorteile ber gröheicit Ausbeutung ber ArbeitSfraft, 
roie fte bie h^uSinbuftrieOe Crganifation geroäbrt, gurüefftehen 
müffen gegen bie Vorzüge gefellfdjaftlicher Drganifation ber Arbeit 
in ben ©robbctriebeit, felbft bei oerteuerter Arbeitsfraft. 

tiefer $unft ift aber bei ben meiften älteren §ausiiibuftrten 
läugft erreicht, roo bie billigte ArbeitSfraft in ber Vereinzelung 
nicht mehr fo billige Arbeit probuziert, roie bie unter Umftänben 
Diel teurere im oergefcHfchaftelcn ©rohbetriebe. Von roetiig ©peziali* 
täten abgefelicn \)ai beShalb h eu te baS Kapital an ber ©rhaltuna 
jener älteren JiauSinbuftrien keinerlei Sntereffe mehr, ©ic finb 
üoii biefem felber auf ben AuSfterbe*©tat gefept unb bie ©ntroicflung, 
bie fie uehmett, roirb burch SNahnahmen ber ©ozialpolitif roemg 
beeinfluht roerben fönneu. 3Rait mag bafür ©orge tragen, bah 
etroa in bie fchlefifdjen ober fächfifchen ©ebirge noch mehr als 
bisher ©ifenbahnen gelegt roerben, um bie gabrifinbuftrie gu 
förberrt; im übrigen roirb man ruhig abroarten fönnen, bis ber 
lebte £>anbroeber auSgeftorben fein roirb. Verhütet muh nur 
roerben, bah dma auf fünftliche Seife biefer Abfterbeprogeh auf- 
gehalteu unb verlängert roirb. ©ine Sirfung, roie fie oon ber 
preufeifdjeu §auSroeber*Volitif ber 1890er Saljre roohl erhofft roar, 
aber gliicflid)erroeife uid)t ciugetreteu ift, ba bie urfprünglich im 
3ntcre|fe bei* J>auSroeber errichteten Sebefchulcn ufro hoch am 
lebten ©itbe ben gabvifrocbercien z u gnte gcfommcii fmb. 

©ang anberS roirb bie ©teüung ber ©ogialpohlif gegenüber 
benjenigen ^auSmbuftrien fein müffen, in benen noch heute jtd) 
baS Kapital mit befonberem Behagen auslebt. ©S fmb alfo 
biejenigen, in benen bie technifhe ©ntroicflung noch nicht foroeit 
gebiehen ift, bah hie Vereinigung ber Arbeiter in gesoffenen 
©tabliffementS unter Anroettbung fortgefchritlener technifcher Ver* 
fahren, troh flarfer ftapitalfiyicrung, troh höherer Arbeitslöhne, 
troh her ßaften beS ArbciterfchuheS unb ber Arbeiteroerftcherung 
bem Unternehmer billiger gu ftehen fommt, als bie hauSinbuftriette 
ArbeitSfraft, bie niebrigere i^öhnc empfängt, in benen aber hoch 
fchon bie AmortifatioSquote beS fijen SfapitaleS enthalten ift, 
ebenfo roie bie 3 u huhen, bie ber Sabrifbefiher auf ©runb her 
fogialpolitifdjen ©efehe gu leiften hat- 2Birb hier bie Befeitigung 
ber hauSinbuftriellen Betriebsform als ein erftrebenSroerteS 3iel 
gefteeft, fo roirb man fid) flar fein müffen, bah man biefeS 3iel 
nur erreichen fann im Kampfe mit bem an ber ©rhaltung ber 
^auSinbuftrie noch intereffierten Unternehmer. 

3<h miß hier nicht bie örage erörtern, ob bie gängige Ve« 
feitigung ber |>auSinbuftrie roünfchenSroert fei unb roelche ®fah* 
nahmen ber ©ogialpoütif im eingelnen ber |>auSitibuftrte gegen* 
über in Örage fommen. ©s ift baS felbftoerftänblich im Nahmen 
eines furgen ©ffapS nicht möglich- 3d) möchte nur noch einigen 
©ebanfen oon prinzipieller Bebeutung AuSbrucf geben. ©rftenS: 
Sitt man ber £>auSinbuftrie gegenüber einen richtigen ©tanbpunft 
einnehmen, fo barf man fie nicht für fid) aßein, fonbern muh fie 
in ihrer Begiehung gu ber übrigen 3nbuftrie betrachten. 3n$* 
befonbere alfo auch muh i^re Bebeutung geroürbigt roerben, für 
bie ©rreidjung berjenigen 3iete, bie ftd) bie fogiale Neform gegen* 
über “ber ßohnarbeiterfchaft im aßgetneinen gefteeft hat. SDiefe 
3iele finb £ebung ber Üohnarbeiterflaffe oornehmlich auf bem 
Sege ber geroerffdjaftlidjen Drganifation unb beS ArbeiterfchuheS. 
©S mu| fejigefteflt roerben, bah in beiben Nietungen, in benen 
bie fogiale Neform oerlaufen foH, bie £>auöinbuftrie ber Ver* 
roirflichung ihrer 3^tt ©d)ioierigfeiten bereitet. “Die notorifche 
Unfähigfeit ber Heimarbeiter gur ftraffen geroerffchaftli^en Organi* 
fation bebeutet für alle 3nbuftriegroeige, in benen ^auSinbuftrie 
unb Sabriffpftem neben eiitanber beftehen, ©rfchroerung beS ÄampfeS 
für bie organifierte Arbeitcrfchaft; bie Freiheit in bejug auf 
Arbeiterfchuh unb ähnliche Vorfd)riften, beren fi^ bie HauSmbuftrie 
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bis f)*uie i m rocfcnilid^cn erfreut, oereitelt oielfa<h bie Abftebten 
beS ©efefcgeberS, inbem fte bem Unternehmer bie SRöglicbfeit bietet, 
aus ber f ogialp olitifcb burebfeuebten ©pljäre ber Sobrifinbuftrie in 
bie noch feuebenfreien ©efilbe ber £auSinbuftrie gu flüchten. 

©obann möchte id) folgenbeS ber Erwägung anheim geben. 
©UI man ernftbafte Reformen fogialpolitifcben Schafts in ber 
öauSinbuftrie oornehmen, fo roirb man ficb barüber feinem 3*®eifel 
pingeben bürfen, baf$ ber tpirflid^e Erfolg fold)er SRahnabmen 
f(blie&Ii(b bo(b nur bie Befeitigung ber ^auSinbuftrie fein fann. 
©enn baS ©efen aller fogialen Reform beruht am lebten Enbe 
herauf, bah bie ArbeitSfraft oerteuert roirb. DaS gilt fdjon für 
bie BerficberungSgefefcbung; baS gilt aber in erhöhtem ütta&e für 
bie IKagnahmen beS gefefclicben ArbeiterfcbufceS; baS gilt felbft* 
oerftänblicb im eminenten ÜRafje für alle pofttioe ßohnpolitif. Kun 
beftebt aber bie $ausinbuftrie nur besbalb, roeil bie Arbeitskraft 
bem Unternehmer billiger gu ftehen fommt, als im gefcbloffenen 
©robbetriebe. Verteuert man ihm bie ArbeitSfraft, fo febroinbet 
fein 3ntereffe an ber Erhaltung ber jpauSinbuftrie. 

(§nbli(b möchte i(b no<b an bie trioiale ©abrbeit erinnern, bafj 
fogiale Befornt, roie fie heute oerftanben roirb, b. h- alfo #ebung 
ber Arbeiterflaffe im Kähmen ber fapitaliftifcben ©irtfdjaftSorgani*- 
fation, gur BorauSfefcung immer ben njirtfcbaftlicben 0fortf<britt 
hat; ben roirtfcbaftlicben Sortfcbritt, ber allein bie Steigerung ber 
Brobuftioität geroäbrleiftet. ES gibt immer noch rooblineinenbe 
Öeute, bie glauben, baS ßoS ber Arbeiter beffern gu fönnen, ohne 
bah man bie fieiftungSfäbigfeit ber Arbeit erhöbt. DaS ift naiür* 
lieb in engen ©rengen, foroeit eS ficb Iebiglid) um bie Ueberfübrung 
eines Teiles beS UnterncbmerprofitS in bie Dafcben ber Arbeiter 
banbeit, möglich. Aber biefe ©rengen fmb boeh febr enge. Auf 
bie Dauer roirb ber oberfte ©ruitbfafc ber ©ogialreformer boeb 
immer ber bleiben müffen, bie Organifation ber Arbeit fo gu ge* 
ftalten, bofj baS Cptimum oon ^robuftioität erreicht roirb. Auch oon 
biefem ©tanbpunft aus fann ber Bertreter ber fogialen Keform nur 
gu einem BerbammungSurteil gegenüber ber £>au$inbuftrie gelangen. 

Aufgabe beS SFongreffeS, ben biefe 3 e ^ en begrüben foflen, 
roirb eS fein, im eingelnen baS Problem einer fortfdjrittlicben 
£>auSinbuftriepolitif gu biSfutieren. Dabei roirb man ftdh ftetS 
berou&t bleiben, bah eS ein anbereS ift, ©tellung gu nehmen gegen¬ 
über bem ©pftem ber $auSinbuftrie, als ©teüung gu nehmen 
gegenüber ben eingelnen |>auSinbnftrieflen. 9Jtan fann im fßringip 
bas ©pftem ber £>auSinbuftrie befämpfen unb roirb bo<b ftch Dcr * 
pflichtet fühlen, auf SKafjnabmen gu finnen, bie im eingelnen Satt 
bie bausinbuftrieüe Arbeit für beftimmte SFategorien oon fßerfonen 
ermöglichen, geh glaube, bah eine berartige Unterfdbeibung groifeben 
©auSmbuftrie unb .gauSinbuftrieüen am befteit geeignet ift bie 
oielfadjen 3tueifel gu gerftreuen, bie heute noch, aud) bei fort* 
gefdjrittenen ©ogialpolitifern gegenüber ber 3n>*cfmäfiigfeit einer 
rabifalen £>auSinbuftriepolitif befteben. 2Rag man nun, roie eS 
oon einigen ©eiten oorgefcblagen ift, an £albarbeiter begro. #alb* 
inoaliben ober an folcbe Berfonen, bie bureb ihre Samilienoerbält* 
niffe, ober roaS eS fonft fei, gegroungen fmb, im eigenen §aufe 
ihre Arbeit gu oerroerten, befonbere ©rlaubnisfcbeine gur Ausübung 
ber bouSinbuftrienen £ätigfeit auSftellen, ober fonft roelcbc SJtofj* 
nahmen in ähnlichem ©inne treffen, immer roirb eS notroenbig 
aber auch möglich fein, bafj man bauSinbuftrieÜe Arbeit, felbftoer* 
ftänblich unter Slnroenbung eines SRinbeftmafeeS oon 5tontrotten 
burch bie öffentlichen Körper guläfjt, auch roenn man fid^ als baS 
oberfte 3iel öer bnuSinbuftrieüen $olitif bie möglicbft balbige 33e* 
feitigung biefeS parafitifeben 2lrbeitSfpftemS fteeft. 


An )ie d)ri(Uid) null national geßnnten Athriier, 
Arbeiterinnen, (Brljilfen, fiebien^eten nnb An- 
geftellten Beut(d|lanb$! 

Slm 13. S)egember 1903 hut bie oom 2)eutfcben Arbeiter* 
fongrefe gewählte Deputation bem Mangler beS beutfeben Reiches, 
©rafen oon Söüloro, bie 23efcf)lüffe beS ÄongreffeS überreicht. Der 
Verlauf ber Slubieng foroie bie ©rflärungen beS KeicbsfanglerS er* 
mutigen uns burcbauS gum entfebiebeneu SBoranfcbreiten auf ber oom 
Sfongreh betretenen 33a|n. Slngeftcbts ber Srfiärung aber, bie ber 
©taatsfefretär ©raf ^ofaboroSft) am 30. Sanuar 1904 im KeichS* 
tage namens ber Regierung gab unb bie groar bie Berechtigung 
unferer Sorberungen anerfannte, feboeb nichts über bie 3 e it ib rcr 
ßrfüüung enthielt, ift bie <briftlicb*nationale Slrbeiterberoegung oer* 
pflichtet, mit mehr Kathbrucf für bie balbige Durchführung ihrer 
Sorberungen eingutreten. Dies gedieht am beften babur^, bafe 


bie noch öbfeitS ftehenbett bunberttaufenbe gleidjgefinnter Bottegen 
ficb unferer Beroegung anfcbliefjen. Der oom Sranffurter Äongreft 
eingefefcte SluSfcbuB b a * f l£ h nunmehr fonftituiert. ®r roiü bis 
gum näcbften tongrefe als 3 cn ^alftclle für bie gefamte cbriftlicb* 
nationale ärbeiterberoegung roirfen unb eine umfaffenbe Bropagatiba 
in bie ©ege leiten. 

Erhebliche ©iberftänbe fteben unferen Beftrebungen noch ent* 
gegen. Diefe müffen überrounben roerben. Bor aüen Dinaen gilt 
es in ber 9lrbeiterf<baft grünblicbe Slufflärung über bie Beoeutung 
ber auf bem ^ongreffe aufgefteüten Sorberungen gu oerbreiten unb 
überall Datfacbcnmaterial gur Bcgriinbung berfclben gu fatnmeln. 
©ir forbern Euch beSbalb auf, bem ^tuSfcbufj gu berichten über: 

a) 5lÜe Euch befannten unb etroa noch oorfomtitenben 
©chroierigfeiten bei Ausübung beS SloalitionSrechteS; 

b) aÜe $inberniffe, bie burch bie eingelftaatlichen BereinS* 
gefefee ber Slrbeiterberoegung unb befonberS ber Beteiligung 
ber Srcmen an berfelben entgegentreten. 

Seber, ber fith an biefer 3Waterialfammlung beteiligt, bW 
unferer ©acbe oorroärts. 

3ur Durchführung ihrer grofjen Aufgaben bebarf bie chriftlich* 
nationale ^rbeiterberoegung ber Fraftooücn äufeeren Erftarfung unb 
beS gefunben inneren Ausbaues, hieran mufe unermüblictj ge* 
arbeitet roerben. Dies muh gesehen: 

a) in ben eingelnen Bereinen burch praftifche ©chulung unb 
Ergiehung ber BUtglieber, mittelft UnterricbtSfurfen, Dis* 
futierflubs geeigneter Borträge unb SluSbau ber Arbeiter* 
preffe foroie' bitr<b .Jjeranbilbung tüchtiger S»hrer; 

b) in ben eingelnen ©täbten burch 3nfammengeben oüer auf 
bem Boben beS beutfeben SrbeiterfongreffcS roirfenber 
©ruppen bei Söfiiug ber allgemeinen, foroie fommuitalen 
fogialpolitifcben Aufgaben, befonberS bei ©ablen ber 
?lrbeiterocrtreter (5t ra n feit Ta f f e n unb ©eroerbegeriebten); 

c) mittels einer lebhaften örtlichen ©erbearbeit groeefs Aus¬ 
breitung ber djriftlicb-nationalen Arbeiterbewegung. ES 
foflen gu biefem 3roecfc Berfammlungen abgehalten unb 
Slugblätter oerbreitet roerben; cor aflem aber ift gu 
biefem 3^^ ein AuSfcbufc, gufammengefept aus ben Ber* 
tretern ber oerfebiebenen, auf cbriftlicb*nationalen ©runb* 
lagen ftehenben Drganifationen, erforbcrlich- 

©uchet bas ©emeinfame, fchaltet baS Drcnnenbe möglidbft aus! 

Äonfefnonefle Bereine unb ©eroerffünften müffen ficb gegen* 
feitig als foldjc anerfennen, ergangen unb unterftühen. 3nS* 
befonbere foflen elftere barauf bebadjt fein, ihre Biitglieber ben 
auf d)riftlichem unb nationalem Boben ftehenben BerufSorgani* 
fationen guguführen. 

Kollegen! Der Sranffurter $ongref; hat bie äRöglicbfeit beS 
3ufammenroirfenS ber oerfebiebenen auf ^riftlicb-nationalem Boben 
ftehenben Arbeitnehmerorganifationen in ben gemeinfamen Ange¬ 
legenheiten beroiefen. Kunmehr gilt eS, bie grofjen 3been ber 
chriftlid) * nationalen Arbeiterberoegung praftifcb gu nerroirflidjen. 
Die Aufnahme ber Berhanblungcn beS Sranffurter tongreffeS in 
ber Deffentlichfeil hat beren auöerorbentlicbe Bebeutung bargetan, 
©ir oerfeuncit nicht bie gu überroiitbenben ©djroierigfeiten. Aber 
roir fmb oon ber Uebergeugung burcbbruitgen, ba§ eine Durch* 
führung möglich ift, roenn alle auf bem Boben beS EbriftentumS 
unb ber Bfonarchie ftehenben Arbeitnehmer unter Anroenbnng ge* 
fefelid)er Mittel, inSbefonbere ber ©clbfthilfe, gemeiufam fraftoofl 
fi<h betätigen. Der Sranffurter Äongreh barf fein ©trohfeuer fein. 
Unfere Aufgabe ift nunmehr, bie geroeefte Bewegung in bie weiteren 
Greife hinein gu tragen unb bie gtofee bisher gleicbgiltigc unb uns 
fernftehenbe 2Raffe aufguriitteln unb gu begeiftern. 

Dagu rufen roir alle beutfeben Arbeiter, Arbeiterinnen, ©eljilfen, 
Bebienfteten unb Augeftefltcn auf! ©ud)en wir mit 9Rut unb Ent* 
fchloffenheit baS fo hoffnungSoofl begonnene ©erf fortgufefcen, um 
baS oielfacb harte £oS ber arbeitenben ©tänbe gu beffern unb ihre 
©leichberechtigung im praftifchen fieben gur ©eltung gu bringen. 

Auf gur Arbeit! 

£ocb bie c^riftlid^-nationale Arbeiterbewegung! 

3Rit ©ruh 

ber AuSfchuh beS beutfeben ArbeitcrfongreffeS. 

Srang BehrenS, Berlin, Borfi^enber. Abam ©tegerroalb, Äöln, 
Schriftführer. ©Uh- ©chacf, Hamburg, Äaffenführer. 3Dfarg. 
Behm, Berlin. 3oh* ©ieSbertS, 9R.*©labbach. A. Äircbberg, 
SRülheim a. Buhr. Sriebr. 5HooS, Berlin. $eter Bfolg, Drier. 

SRartin Sfeumeper, München. 

Alle gufdjriften unb Einfenbungen für ben AuSfcbufj fmb an 
Srang BehrenS, Berlin N. 24, Auguftftr. 82, ©elbfenbungen fmb an 
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SB. ©djadf, Hamburg, ©rofee SReidjenftr. 30, ju abrejfteten. SWufter- 
fafeungen eine« örtlidjen Au«fchuffe« oerfenbet ber berliner Au«f<hufe 
für Arbeiteroertreterroahlen uitb fojiale Angelegenheiten (ftraitj Beferen«) 
Berlin N. 24, Auguftftr. 82, poftfrei 20 ©tücf 50 ?f, 100 ©tücf 2 M. 

Al« zunäefeft in Angriff $u nefetnenbe Aufgabe fcfelagen mir 
ben Drganifationen folgenbe« oor: 

S)a bie einzelnen Drganifationen, Arbeiteroereine, ©eroerf- 
fdjaften, ©efeilfen- unb Bcöienfletenoerbänbe bie ©runblage be« 
tjranffurter Äongreffe« finb, fo ift in erfter Sinie auf bie Stärfung 
biefer Drganifationen Ijinguarbeiten. ®ie Bereine füllen ben Sranr* 
furter Äongrefe jum Anlafe einer lebhaften SSerbetätigfeit benufeen. 
3)ie ©rfenntni« oon ber grofeen Bebeutung ber cferifliich*nationalen 
Arbeiterbewegung wirb bie Durchführung oon notroenbigen 
Reformen innerhalb ber Vereine erleichtern' ^ferner füllten bie 
Vereine bafür forgen, bafe bie 3bee be« granffurter Äongreffe« 
ba« 3ufamme*ngehen ber chriftlich-national benfenben Arbeiterfchaft 
in fozialpolitifdfeen fragen in bie roeiteften Äreife hineingetragen 
wirb. Unbebingt erforberlich ift ferner, bafe an jebem Drte ein 
Au«fdfeufe gufam men tritt, in ben bie einzelnen Vereine ihre Dcle* 
gierten entfenben. Der Au«fd)ufe famt gemeinfame Berfatnmlungeit 
anberanmen, in benen Stellung genommen rairb ju etwa auf- 
tauchenben fragen fosialpolitifdjer Art; in«befonbere zu gorbe- 
rungen, welche ber granffurter Äongrefe aufgefteflt ^at. ©in bc- 
fonbere« Augenmerf wolle ber Au«f<hufe ben ©eroerbegerid)t«» unb 
Äranfenfaffenroahlen juroenben; biefe s 2öafelen muffen frühseitig 
oorbercitet merben. SSo bie ^roportionalroafel bei ben ©croerbe- 
geric^ten nod) nicht eingeführt ift, ba ift bie (Einführung berfelben 
ftrifte ju forbern. _ 


ftefelirdfaft für Sojiale Urform. 3ntrniaHonalr 
üminignng ffar gefe^lidjen ^rbriterfd)u|. 


Ortögntppe ÄönigSberg t. $r. ber ©efellfdjaft für Soziale Reform. 

SWan fdjreibt un«: „5Reue Bahnen ber fontmunalen Befieite- 
rung" lautete ba« Ifeema einer öffentlichen, fehr ftarf befugten Ber* 
fammlung, roelcfee bie „©efeflfefeaft für Soziale Reform" unlängft oer* 
anftaltete. 3mei Momente madjten gerabe biefe Berfatnmlung in ter- 
effant: einmal bie tßerfon be« Bortragenben, be« burd) feine hoben* 
reformatorifdjen ©Triften in roeiteften Greifen befanten Abolf SDantafefefe, 
anbererfeit« bie 3ufammrnfefeung ber Bcrfammluitg, wie man fic bort 
eigentlich ähnlich nod) mental« bcobadjtet hat. Da fah man neben 
bem Borfipenben ©errn ^rofeffor Dr. u. Blume weitere SWitglieber be« 
Sehrförper« unferer Albertina, man fah Berireter be« ©runbbefifeer- 
ftanbe«, ©eifiliefee, bie fich für fogiale Sieform intereffteren unb barin 
bi«feer tätig roaren, man fab ben ©tabtfämmerer unb eine ganze An¬ 
zahl ©tabträte unb BJitglieber ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung, ebenfo 
mar bie ©ojialbemofratic burdj ih re ?*üferer unb einige Anhänger in 
ber Betfamntlung oertreten, ©err Damafcfefe gab gunädjft einen lieber- 
blief über bie Bobenreforntberoegung unb ging bann auf fein eigent¬ 
liches 2 ljema ein; er empfahl bie ©iufül)rung einer ©teuer nach bem 
gemeinen SBert, fomie bie fogenannte 3umad)«fteuer / barin liege ein 
©türf ©ntfdjäbigung für bie 3 u hmft beutfdjer ©ojialpolitif; bie (Sin* 
fübrung ber ermähnten beiben ©teuern fei ber erfte grofee ©djritt, bie 
ehrliche Arbeit $u entlaften unb baber ein ©egen für bas beutfdje 
Baterlanb. — $n ber Debatte meinte junäcbft ©err ©tabtrat unb 
©tabtfämmerer ©c^aff, man fönne im^ünsip afleS unterfdjreiben, ma 8 
ber Bortragenbe bezüglich ber Steuerreform gefprodjen, er fürchte nur, 
bafe ber (Einführung ber neuen ©teuern ba« Äommunalabgabengefe^ 
hinberlich fein roerbe. ^ortfdjritte mürben erft $u machen fein, menn 
bie bobenreformatorifebe 3bee eine 2)?acbt gemorben ift. Dr. £uIIo, 
S)ireftor be« ftäbtifdjen ftatiftifdjen ®mt«, mie« auf bie merfmürbige 
ftaliftifche latfadje bin, bafe bie Mieten, namentlitb für SBofenungen 
oon nur einem 3 immer, hier geftiegeu feien, obmofjl bie 3 abi ber leer» 
ftebenben SBoljnungen freh oermefert feabe. ^a« !äme oon ber $rei 8 - 
fteigerung be« Oirunb unb BobenS. — Brofeffor Dr. Wiefel b^gte B^üfel, 
ob eine 3 wmacb«fteuer nicht botb fcbliefeüd) auf ben SÄieter abgemäl^t 
merben mürbe. 9ied)t«antualt ©aafe teilt bie füfenen ©Öffnungen be« 
Bortragenben nidjt, bafe bie Bobenrcfornt ein Blittel jur (Srlöjung au« 
fojialer 9?ot fein merbe, ftimmte aber ben praftifeben Borfdjlägen 
£amafd)fe« bei. 3 u feinem ©djlufemort refümierte fid) ®amaf^fe 
bafein, bafe Äommunalpolitif baö fdjmerfte unter allen Broblemen fei. 
Mancher, beffen Biännerbruft anfrfjioiflt, memt e« gilt bie 2 Mt um^u* 
ftürjen, h^U fid) gan$ befdjeiben, menn e« gilt, bie ©pefulanten feiner 
©eimat einer Äritif 511 untergeben. Um fo mefer ift bie« Pflicht ju tun 
für alle unabbängigcn, ebrlidjen unb tapferen Biänncr. ^a« trägt 
©egen über bie OJemeinbe hinauf- — £te näcbfte Berfammluug ber 
Cn«gruppe finbet Anfang Bhiij ftatt; hierbei mirb ©tabtuerorbneter 
©eorg Biüaer, @cfd)äft«fübrer be« ^cip^iger Berbanbe« 2 )eutfd^er ©anb= 
Iungegefeilfen über „$ie fojiaIpolitifd)e Bebeutung be« Kaufmann«* 
gcridjtßentmurfs" fpretben. 

Drt«gntppe ©raj ber ößemidjifdjcit ©efeOfdjaft für Hrbetterffbnb. 

©onnabenb ben 20. §ebruar b. 3- faob unter bem Borftfee oon Bro* 
feffor SWifehler ein 5)i«!uffion«abenb ftatt, an meldjem ©err ©anbei«* 
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fammerfelretär Dtto SWapr au« 2eoben über bie ©enfeninbuftrie ün 
Äammerbejirfe unb bie Blrbeiteroerbältntffe in berfelben fpradj. 
?lnf<bluffe baran gaben brei Bertreter ber Ärbeiterfcfeaft ihre auf tiefem 
©ebiete erroorbenen prafttfdjen ©rfabrungen berannt. ®ie jablreicben 
Befucfeer erhielten fomit ein au« ben oerfebiebenften @efidbt«punlten fich 
ergebenbe« plafüfebe« Bilb oon biefem ©ebiete be« fojialen 2eben«. 


^Ugenteine Sio^ialpolUik. 


93erttf£$üljlttiig tmb Bolfd^üblttng in ^entf^Imtb 1905. 32ie 
mir bören, ift bie Srage, mann bie näcbfte Beruf«- unb Be¬ 
trieb «jäblung be« &etcb« ftattftnben foll, 00 m Staat«fefretär 
be« Snnern jüngft entfebicbeu roorben. ®iefe 3äblung roirb im 
Sommer 1905 oorgenommen merben; im Be$ember 1905 folgt 
bann bie geroöbnlidje Bolf«jäbIung. S)er Borbereitung biefer 
grofeen (Erhebungen bei ben amtlicben Stellen ift bereit« im ©ange. 

$ie &rbeit«rate in ^ranfreiib Rnb, mie Brofeffor 9iaoul 3^9 
in ©eft 12 ber Schriften ber @efellf<baft für Soziale Reform näher 
auöfübrt, nicht burch ©efefe, fonbern burd) $>efret 00 m 17. Sep¬ 
tember 1900 geraffen unb organiftert morben. S)ie ©ültigfeit be« 
S)efret« mar fofort oor bem Staat«rat angefod)ten morben. tiefer 
aber h at jefet bie SReoirmn gegen ba« $>efret in einem au«führlich 
begrünbeten Urteil nunmehr oermorfen. ©« h^ifet barin im roefent» 
liehen, bafe ben 2lrbett«räten feinerlei Befugniffe gu felbftänbigen 
©ntfeheibungen gegeben, fte oielmehr nur Snftitutionen beratenben 
©haraUer« feien. 3b** Borfchläge an bie Berroaltung«behörben 
feien nicht Berfiigungen, bie oon biefen au«geführt merben müfeten, 
fonbern lebiglich Statfchläge, beren Befolgung bem (Snneffen ber 
Behörben anheimgegeben fei. 3nfoIgebc|fen ftehe auch ba« be* 
grünbenbe ®efrct auf bem Boten be« ©efefce« unb feine ©ültigfeit 
müffe baber anerfannt merben. 

$er ftünbige 9lr6eh«att«fd)tt§ be« italienifchett 9LrBett«antt« be- 

fafete fich in feiner Sifeung am 29.3anuar auf ©runb eine« 
Referat« ^urati« mit bem Snitiatioantrag ©abrini betreffenb bie 
Reform be« ©eroerbcgericht«gefefee« unb gab fein Botum bahin 
ab: e« möchten bie B a ri flmen te auS fd)üff c gur Borberatung ber 
©efefeentroürfe über ben 2lrbeit«oertrag, über bie länblichen Schieb«* 
geriefte, über bife Beilegung unb Borbeugung oon ßanbarbeiter- 
au«ftänben fomie be« ©ntmurfe« über bie länblichen Arbeit«- 
oerträge barauf hinarbetten, biefe ©ntroürfe mit bem Beformoorfchlag 
©abrini« für bie getoerblichen SchiebSgerichle in eine innere ©inheit 
ju bringen. SSeiterhin nahm ber Vlu«fchufe Stellung ju bem 
©efefeentrourf über bie Öefttag«ruf)e. — 2)urch Äoniglidje« 3)efret 
ift ber 3onb« für BiebaiHen, ©rmunterungSprämien unb Subfibien 
gur görberung genoffenfdjaftücher gürforgebeftrebungen unb bem 
2öohl ber arbeitenben Älaffen bienenber Snftitutionen wm 3000 
erhöht roorben. 


Sojfale 3n(tänbe. 


^ie tteberfichten über bie ^rbeiteroerhültniffe ber ©eere«- 
unb BfarinebermaUungen, bie auf ©runb einer im 3anuar 1902 
angenommenen Befolution Baffermann — ©ifee — SRoeficfe bem 
Beuh«tag aUjährlidb oorgelegt merben, fmb ihm roieberum ju* 
gegangen. Sßir fönnen un« hriifichtlidh ihrer prinzipiellen Be¬ 
beutung auf unfere ausführliche Söürbigung in ben beiben Bor¬ 
jahren („Soj. $rayi«" 3ahrg. XI Sp. 945 unb 3<*hrg. XII 
Sp. 586) beziehen unb un« hier mit ber Sßiebergabe ber roictjtigften 
^atfachen begnügen, ©« fällt junächft in« Singe, bafe bie ßohn» 
oerhältmffe ber Arbeiter in ben brei Berid)t«iahren, für bie An¬ 
gaben oorliegen, fich merflidb gebeffert hö^en. 3n ben unterften 
Berbienftftufen h^ ^ie 3öh^ ber Arbeiter ab-, in ben oberften zu¬ 
genommen. Unter 800^. 3«hre«oerbienft halten 1900 867 Ar¬ 
beiter. 3m Sahre 1901 maren e« 246 unb 1902 gar nur 88. 
Auch bie *>erer, bie znnfd)en 800 unb 900 J(, oerbienen, ift 
oon 741 im 3<*hre 1900 auf 553 im Sahre 1902 jurüdgegangen. 
1600 dt. unb-barüber oerbienten 1900 erft 12.9 00 m ©unbert, 
1901 fchon 15,7 unb 1902 beinahe ein Öünftel fämtlicher Arbeiter 
ober genau 19,r, % lieber 2000 Jt . oerbienten im erften Bericht«- 
jahre 74, im jmeiten 82, im britten bagegen 147 Arbeiter. £eilt 
man bic Arbeiter nach bem Berbienft in brei ©ruppen, fo ergibt 
fich folgenbe ©ruppierung: e« hullfu oon je 100 Arbeitern einen 
3 ahre$uerbienft oon 



1900 

1901 

1902 

mentqer al« 1000 Ji . . . 

. . 18,6 

17,o 

18,o 

oon 1000 bi« 1500 M . . . 

. . 60,7 

59,s 

68,4 

oon 1500 M unb barüber 

. . 20,7 

23,7 

28,6 
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Vei bcr 2RarineoerroaItung belief ftdg bie (Summe ber im Sabre 

1902 überhaupt gejaulten Arbeitslöhne auf 22,i SMionen 3KarF 

bei 18 660 Arbeitern. Von ben Arbeitern mären 49,7 %, alfo 
nabegu bte £>älfte, bereits tanger als 5 Sabre im Dienfte ber Ver¬ 
mattung. Die ©efamtgabl ber bei ben VetriebsFranFenFaffen ber 
Kaiferlicben SWarine oerficberten SRitglieber belief ftd^ im VericbtS- 
jabre auf burebfebnittlid) 20320, bie ©efatnlauSgaben auf 873298 Jt 
unb grnar roaren bieroon bie Jjaupipoften KranFengelb 291 747 Jt, 
ärgtltcbe Vebanblung 168 607. Jt Sür bie Utifafloerfidjerung be¬ 
lief fid) bie ©efamtfumme ber Aufmenbungen auf 261 312 Jt, bei 
ber Snoalibenoerficberung auf 154 592 JL Von ber Vtarinearbeiter- 
UnterftüßungSFaffe erhielten 327 Smmliben foroie 983 VMtroen eine 
Iaufenbe Unterflüßung, für 799 Äinber mürben drgiebungSbeibilfen 
gezahlt. Die aufgemanbten Summen betrugen 102 036 Jt, begm. 
181185 Jt, begro. 47 383 Jt ®ic einmaligen Unterftüßungen 
erreichten eine ©efamtböbe oon 52122 JL Sei ber preußifdjen 
£eereSoerroaltung beftanben im Saßre 1902 19 felbftänbige 
KranFenFaffen mit einem burcbfcbnittlicben SRitglieberbefianb non 
15069 männlichen unb 2613 roeiblidjen ©titgliebern. Die Ausgaben 
für bie brei 3*oeige öe* Arbeiteroerficberung beliefen fi<b auf 643 696.^ 
für KranFenoerftd)erung, 383 813 JL bei 30 879 Verfnberten für 
Unfattoerfitberung unb 245 066 JL für 3nonIibenoerfi<berung. 
Au$ bem ArbeiterunterftüßungSfonbS erhielten im VericbtSjabre 
697 Arbeiter 335 726 JL unb 1112 ©ittoen 217 151 Jt, an dr- 
jiebungSbeibilfen mürben 53 865 Jt gemährt. Qnnerbalb ber 

batjerifdjen £>eere$oenoattung beftanben für bie technischen 3n- 
ftitute 5 felbftänbige Girantenfaffen, benen burebfebnittlid) 2476 
männliche unb 562 roeiblicbe ©Htglieber angehörten. Die ©efamt- 
auSgaben ber Waffen beliefen ficb im VericbtSjabre auf 97 192 JL 
Sür UnfaHoerricberung, ber burcbfcbnitilicb 3500 Sßerfonen ange¬ 
hörten, mürben 66 919 Jt, für Snoalibenoerficberung 33 724 e 4t 
oerauSgabt. AuS bem ArbeiterunterftüßungSfonbS erhielten 64 Ar¬ 
beiter 23 968 JL ober 342 Jt pro Kopf iaufenbe Unterftüßung 
unb 79 ©itroen 13 842 Jt ober 157 Jt pro Kopf. An dr¬ 
giebungSbeibilfen für SSaifen mürben 7834 Jt gemährt. Die 
Summe ber einmaligen Unterftüßungen belief ficb auf 11122 JL 
Die ©efamtfumme ber im Vereine ber baperifeben $eereSoermaltung 
im 3ahre 1902 gezahlten Söhne belief ficb auf 2 828 386 JL Die 
Arbeiter in ben größeren Setrieben ber fädjfifdjen £)eereSoer- 
maltung ftnb in ber „Allgemeinen VetriebSFranFenFaffe ber Albert- 
fiabt" oerrtchert. Dtefe manbte im SericbtSjahre für burdjfcbniit- 
iieb 1239 männliche unb 354 meiblicbe TOitglieber inSgefamt 
44 733 Jt auf. ©egen Unfall maren im Durcbfcbnitt 1966 Sßer- 
fonen oerftebert, für melcbe 11 468 Jt aufgeroenbei mürben, bie 
Ausgaben für 3ni>alibenoerfi(bcrung beliefen ficb au f 16 425 JL 
AuS bem ArbeiterunterftüßungSfonbS mürben an 12 Arbeiter 
2112 Jt, an 13 ©ittmen 1617 Jt unb für 27 tinber 1544 Jt. 
drjiehungSbeibilfe gezahlt. 3nt Sereid; ber roürttembergifcben 
VFilitäroerroaliitng beftehen felbftänbige KranFenFaffen nicht, baS 
ArbeitSperfonal ift ben DrtS- unb VegirfSFranFenFaffen angefcßloffen. 
An Seiträgen gablte bie $eereSoermaltung im ^Berichtsjahre 3304 Jt 
Die 3ahl ber burcbfcbnittlich gegen Unfall oerficberten Verfonen 
betrug 444, bie Summe ber Ausgaben 2393 Jt, für Snoaliben- 
oerficberung mürben 3146 Jt oerauSgabt. AuS bem UnterftüßungS- 
fonbS erhielten 2 VMtrnen 250 J(, mährenb für 2 Khtber 120 
drgiebungSbeibilfen gezahlt mürben. Die Summe ber einmaligen 
Unterftüßungen belief ficb au f 1682 Jt 

Sie drgefcttiffe ber Sernslöpif pt dittfimmenfteuer üt f reufjen für 

1903 roetfen ein SReßr oon 136 735 genfiten (1903: 3 897 782) unb ein 
SBeniger non 2 479 632 M. Steuern (1903: 186 368 311 JL) auf. Ser 
3 Ätnberertrag entfäflt allein auf bte nitht-phpftfeben ^erfonen. Von ben 
36 ©Unionen köpfen ber preußtttfjen VeoölFerung bleiben mehr als 
20V* SRiHtonen einlommenfteuerfrei (foldje, bie meniger als 900 M . 
oerbieuen unb ihre Angehörigen), bie fteuerpflidjtige Seoölferung mit 
ihren ^aushaltungsangehörigen (14 426 375 tföpfe) umfaßte */3 (auf 
bem Sanbe l U) ber defamtbeoölterung, abgefehen oon benen, bie troß 
eines dinfomntenS oon über 900 M. fteuerfrei blieben. 2)aS oeranlagte 
dinFommen ber 3mftten beträgt 8 709 ©Unionen JL, barunter baS ber 

enfiten mit über 3000 M., runb 4 aWtfliarben, eS ift gegen baS 

orjahr um 17% jurüdgegangen, mährenb baS dinFommen 
fämtlicber 3® n fiten inSgefamt um l,74°/o geftiegen ift; bie 
dinFommen jmifchen 900 unb 3000 M. ftnb erheblich angemaebfen. 

®le SertcUmtg beS (SittFomtnenS in Defterreidi. ©ach ben Fürjlicb 
oom öfterreicbifchen gtuanjminifterium veröffentlichten „Seiträgen jur 
Statiftil ber A^rfonaleinfommenfteuer in ben fahren 1898—1902" mar 
baS burd)fd)nittlid)e ^abreSeinlommen ber 733 418*) Steuerpflichtigen 
folgenbermaßen oerteilt: 

SiS 3600 ftronen. 604 629 f5erfonen 

eyflufioe ber 665 fteuerpflicbügen „rubenben drbfebaften". 


3600—12 000 thronen .... 110171 ^erfonen 

12 000 unb mehr. 17 778 

2)a fchon für dinFommen mit 1200 Äronen Steuer ju entrichten 
ift, fo geht aus ben angeführten gahlen h*roor, öaß nur ein ^,ang 
geringer $eil ber in Defterretd) geroerbstätigen ^erfonen über etn iahr- 
HcbeS dinFommen oon mehr als 1200 thronen oerfügt. 3m3ahr c l 900 
mürben nämlid) erroerbstätige ^erfonett gewählt in ber fianbroirtfdjaft 
8 205 331, gnbuftrie unb ©eroerbe 3 138 731, #anbel 1035 451, ferner 
freie Serufe unb Seruflofe (©entner 2 c.) 1 727 939. Son je 1000 Steuer¬ 
trägern aller Kategorien maren: Selbftänbige 486, Angeftellte 289, 
Arbeiter unb fonftige |>ilfSFräfte 226. Auf jebe 1000 in ben §aupt- 
berufSFlaffen ermerbstätigen ^erfonen Famen Steuerpfli^ttge: 


Sanb- unb gorftmirtfebaft 

6cl6< 

ftänblflC 

. 27 

an««» 

fiedte 

413 

Arbeiter 

JC. 

Snbufirte unb ©emerbe . . 

. 230 

745 

507 

#anbel. 

. 209 

239 

212 

Siberale Verufe unb Veruflofe 

. 70 

501 

86. 


Sobttffbttttttfmtgeft ttt duglanb. 2Bic in ben beiben oorber- 
gebenben 3al)i*eu fo maren auch in 1903 iit Großbritannien unb 
3rlanb Solinrebuftionen in großer 3abl bnrcbgefiibrt roorben, unb 
,yoar betrafen biefclben 872,000 Arbeiter; bcr Setrag biefer Sohn- 
Fiirjuugert beläuft ficb 0l| f nicht meniger als 39,800 s £fb. Sterling 
pro Siodje. hingegen oerjcichneten nur 19,550 Arbeiter Sohn- 
erböbungen tm ©efamtbetrage oon 1,400 $fb. Sterling roöcbentlicb. 
$ie meiften SobnrebuFtioneu Fanten im Sergban unb in ben 
SJMaügeroerbcn oor. __ 


$0|iale ürditrprej^mig. 

Serpjlichtttitg pm Sefmb brr ^ortbilbungSfchule. Das Kammer- 
geriebt bat neuerbtngS in einem Salle, abroeicbenb oon früheren 
dntfebeibungen, feftgefteüt, baß Sebrlinge nur verpflichtet finb, 
bie SortbilbungSfcbule beS SefdjäftigungSorteS p betuchen, 
dltern, rneldje ihre Söhne nach einer anberen ©emeinbe als ihrem 
Söobnort in bie Sehre geben, müffen barmt rechnen, baß bort 
auch ihre Söhne bie SortbilbungSfcbule gu befueben haben. 9©an 
Fönne nicht oerlangen, baß bie Sebrlinge in bie SortbilbungSfcbule 
geben folleit, mo fie ficb in Aegel nur ©aebts aufbalten, um 
ficb Don ^ cr Arbeit auSguruben. —ld— 

SetnebSunfaH unb PerbotStoibrigeS $anbe(n. din Arbeiter 3Ä. 
batte im ^etrieoe einen erheblichen Unfall erlitten. SSon ber Se- 
rufSgenoffenfcbaft mürbe ihm aber bie 3 u &ifli9u n ß einer Unfall¬ 
rente oerfagt, meil 3R. am fraglidjen iage gur Arbeit erfd)ienen 
fei, obfebon ihm oom Vorarbeiter baS Arbeiten megen DrunFenbeit 
oerboten morben märe. Sein Vorgeben falle besbalb aus bem 
©abmen beS VetriebeS heraus. Die ©efabren biefeS Vorgebens 
hätten ihn nicht als einen in bem Vetriebe befd)äftigten Arbeiter 
getroffen; er habe ficb öiefe oielmebr Icbiglicb burdj fein oerbots* 
roibrigeS unb eigenmächtiges Verhalten felbft gefdjaffen. Das 
ScbiebSgericbt mar ber Anfid)t, baß 3)t. gmar feinen Unfall baupt- 
fäd)lid) felbft oerfcbulbet habe, er fei aber als Arbeiter beS VetriebeS 
mährenb ber Arbeitszeit auf ber VetriebSftätte unb unter 9JJit- 
mirFung oon VetriebSeinridjtungen oerunglüeft. Da ein fd)ulbbafteS 
Verhalten attein ben dntfcbäbigungSanfprucb nicht auSfdjließe, habe 
ü)t. einen VetriebSunfall im Sinne beS UnfaHoerficberungSgefeßeS 
erlitten, für melden bie VerufSgenoffenfcbaft bie gefeßlicbe dnl- 
f^äbigung gu gemähten habe. Das ©eicbS-VerficberungSamt 
änberte hingegen bie Vorentfcbeibung auS folgenben ©rünben ab: 
©i. ift am ÜufaHlage mittags in angetrunfenem 3uftanbe auf bie 
VetriebSftätie gefommen. dt trug nicht fein ArbeitSgeug, fonbern 
feinen geroöhnlicben Angug. Der Vorarbeiter forberte ihn mit ©ürffiebt 
auf feinen 3 u f* an & au f/ lieber nach £>aufe gu geben. 3)J. Febrte 
ficb jeboeb au biefe Aufforbernng nicht, oielmebr begab er fid) gunäcbft 
an feine ArbeilSftede, bi c Ü M a^er auch fyxtt nicht auf, fonbern 
fuebte einen für Unberufene oerbotenen ©aum, mo er nichts gu tun 
batte. Sür bie ©iebtigfeit feiner Vebauptung, er habe eine ihm 
oerftedte Schippe fud)en rnollen, ift nicht ber geringfte VeroeiS 
erbracht. Vielmehr ift bie Annahme berechtigt, baß 3©. ficb bortbin 
begeben bat, um feinen ©aufcb auSgufcblafen. Unter biejen Um- 
ftänben nimmt baS ©erid)t an, baß 3K. einen VetriebSraum lebiglicb 
inr Vefriebigung eines perfönlicben VebürfniffeS betreten unb ficb 
oabei einer ©efaljr auSgefeßt bat, bie bcr Vetrieb an ftcb nicht bot. 
Der Unfall, ber ficb hierbei ereignete, Fann bah« nid)t als Ve¬ 
triebSunfall angefeben merben; mit ©echt bat bemnad) bie ©enoffen- 
febaft bie ©eroährung einer dntfd)äbigung abgelebnt. —ld— 

Die ©ntfdiäbigungSFlage englifc^er Vergloerfbefiber gegen bie 
©emertfdjaft „Yorkshire Miners Association“, melcbe einen Sohn- 
ftreit ihrer Viitglieber in ben ©ruben ber „Denaby and Cadeby 
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Main Collieris“ unterftufet hat, („©og. BrajiS" 6p. 515) unb 
beShalb non bet ©rubengefettfchaft auf 150 000 £ ©djabenSerfaR 
oerflagt worben war, ift non betn Dberhofgeridjt in ßonbon als 
Bercd)ti^t anerfannt unb bic ©ewerffcRaft fcfjabenöcrfafepflid&tig er- 
Hart roorben. Tie £öhe beS ©cRabenS fott erft noch feftgeftettt 
tnerben. Ter 3 ß ntTaIrat ber ©ewerffdjaft hatte ben ©treif anfangs 
nic^t gebilligt, fonbern bie Söieberaufnahme ber Arbeit bis gum 
Ablauf ber SfünbigungSfrift nerlangt. 2118 aber bie ©rubengefettfchaft 
bie Nüdfeljr gur Arbeit non unannehmbaren Bebingungen abhängig 
ma^te, genehmigte bie 3 e otraIe ben ©treif unb unterftüRte ihn, in 
ber Annahme, burch bie Weigerung ber ©efettfehaft fei ber anfang8 
ungefeRliche ©treif gu einem gefeRlidjen geworben. TaS weitere 
oerlief wie in früheren Satten, ©in non ©treifenben miRhanbelter 
Arbeiter nerflagte mit UnterftüRung ber ©efettfehaft bie Union, er¬ 
ftritt ein obRegenbeS Urteil, ba8 bie Iefetere für bie £anblungen 
ber ©treifenben oerantmorilich erflärte, unb auf btefeS Urteil ftüRte 
Reh nun ber ©djabenSanfpruch ber ©efettfehaft. 


eTarifominbarmtgtit jtoifdjen Ärhtttgeberti tutb 
^tbettertt. 

Tarifverträge in Mähern. 

Tie erfte amtliche UeberRcht unb SSürbigung ber Tarifoer- 
träge liegt in ben 3ahre8berid)ten ber ©ewerbeauffichtsbeamten in 
Bapern für 1903 nor. 3n ber einleitenben 3 u famntenfaffung au8 
ber Seber beS tttegierunaSratS Äarl Boellath, beS 3entralinfpef» 
torS für Sabrifen unb ©ewerbe, heiRt e8 hierzu: „Bei Beurteilung 
ber Srage, ob bie Sorberungen ber Arbeiter auf BerbeReruna ber 
ArbeitSoerhältniffe nicht in einer SBeife gum Austrag gebracht 
werben fönnen, baR AuSftanbe unb AuSfperrungen mit ihren 
meiftenS für Arbeitgeber wie Arbeiter fchäblichen folgen oer- 
ntieben werben fönnen, fommt nor allem ber Abfd)luR non 
Tarif($ottefttü-)-Berträgen gwifchen ben Drganifationen 
beiber Teile in Betracht. Tiefe Tarife ertrüge, feit oerhäliniSmäRtg 
furger 3 ß it bet uns eingeführt, bennoch aber bereits in giemlidj 
groRem Umfang bei uns nerbreitet, bieten in ber Tat ein 
empfehlenswertes SJHttel, baS ©innernehmen gwifchen 
Arbeitgebern unb -nehmern auf frieblichem BSege unb 
für längere Tauer b c *S u ft«llen unb gu f ich er n. tiefer 
Bebeutung ber Tarifoerträge Rechnung tragenb, würben bie (be¬ 
werben uffichtsbeamten angewiefen, für baS 3ahr 1903 einen furg* 
aefaRten ileberblicf über bie in Bapern bisher guftanbe gefommenen 
Berträge gu geben unb non nun an ftänbig über ihre ©ntwiefe- 
lung Reh in ben 3ahre8berid)ten gu äuRern." 

TaS ©rgebnis biefeS Auftrags ift gwar nicht eine oottftänbige 
unb bis in bie ©ingelheüen gehenbe ©tatiftif aller in Bapern be- 
ftehenben Tarifoerträge, aber fchon ber Anfang einer folgen Auf¬ 
nahme ift höchft banfenSwert unb ihrer Öoriführung wirb gweifel- 
loS nicht nur ber ©rfolg einer wiffenfcRaftlichen ©rhebung über bie 
Tarifoerträge belieben fein, fonbern ber weit groRere, burcR Auf- 
flärung über ihr BSefen bie Tarifoerträge im gemerblid)en ßeben 
einbürgern gu helfen. Tie baperifche ©ewerbeaufEcRi erwirbt Reh 
ein groReS Berbienft, baR Re Arbeitgeber unb Arbeiter auf biefen 
2Seg gum fogialen Stieben perweift. TaR eS in ber Tat ein folcher 
ift, erfehen wir aus ben AeuRerungen ber Beamten, ©o fchreibt 
ber SobriftnfpeUor für Dberbapern: „3n fteigenbent BlaRe macht 
Reh baS Beftreben ber Arbeitnehmer nad) geftlegung ber gefamten 
ArbeitS- unb ßobnoerhältniffe innerhalb ganger ©ewerbegruppen 
unb .für einen längeren 3 c itraum bemerfbar. ©d)OH allein bie 
Härenbe BStrfung unb bie bamit oerbunbene Schaffung ruhigerer 
Berhältniffe bürfte auch bk Arbeitgeber neranlaffen, gu ihrem Teil 
an betn 3oftanbefommen berartiger Tarif- ober Äotteftiooerträge 
mitguwirfen." 3n bem Berichte für bie ©berpfalg §eigt es: 
„Turcb ben Abfd)luR non gut nereinbarten Tarifoerträgen fönnte 
wohl in manchem gatte ben ftetS für beibe Teile unangenehmen 
Solgen non ArbeiterauSftänben ober Sohnftreitigfeiten oorgebengt 
werben. .©8 müRten bann atterbingS bei geftfeRung folcher Ber¬ 
träge oon ben beibeit BertragSparteien nicht bloR bie gefchäftlid)en 
Berhältniffe bcS ©ewerbeS am Orte, fonbern auch bie allgemeinen 
wirtfd)aftlidjen Berhältniffe berücfRd}tigt werben." Ter Beamte für 
Oberfranfen fteöt feft, baR fich bie Tarifoerträge bewährt hüben. 
3u einem Satt würbe bie genaue ©inRaltung eines TarifocrtrageS 
im Braucreigewerbe oon beit Arbeitern oor bem ©emerbegeridjt 
mit ©rfolg eingeflagt. „3ur möglicRften Borbeugung oon Streifs, 
gur ©rgielung eines möglichft anoauernben frieblichen BerhältniffeS 
gwifcRen Arbeitgeber unb Arbeiter entftanb in ben leRten Salden 


eine NeiRe non Tarif oerträgen", fagt ber Bericht für Büttel* 
fronten. 

Solche Tarifoerträge befteheu in Dberbapern für bie Spängler, 
TrecRsler, ^artettinbuftrie, ginngteRer, SBagner, Bürftenbiitber, ©d»neiber, 
Töpfer, Bauftullateure, BtetaUfchläger, biefe alle mit lofaler ©eitun g 
für Btündjen unb Umgebung; bann bie Buchbruder, bie ©hemigraphen 
unb Lithographen, bie Bucbbinber. Berhanblungen über ben Abidblufj 
eines TarifoertrageS für bie Brauereiarbeiter SRündjenS finb im ©ange. 
©letdhe Beftrebungen finb im Äonbitoreigewerbe feiten« ber ©ehilfen 
bemerrbar. 3n Stieberbapern beftehen Tarifoerträge feit mehreren 
fahren für Buchbruder unb Arbeiter in Spiegelglas-, Schleif- unb 
$olierwerfen. 3« ben leRten 3ahren Rnb für Brauer- unb Bäder¬ 
gehilfen unb beren Arbeitgeber in LanbShut Tarifoerträge guftanbe 
gefommen unter geltfeRung oon Btinbeftlöhnen. 3« ber Dberpfalg 
haben auRer ben Buchbrudcrn noch Scpneiber unb Sdhuhmacher Tarif¬ 
oerträge. Cberfranfen hat fie für Brauer in §of unb Äulmbadh 
(feit 1901), für bie ©ranitfteinhauereien unb Schleifereien beS ftidjfel« 
gebirgeS, für ©laSfdjleif- nnb Boberwerle fchon feit 1885. 3u SKittel- 
franfen cjriflieren fehr ausführliche Tarifoerträge für Bierbrauereien in 
Nürnberg, ^ürth niib Umgebung fowie für bie SKetaDfchlägereien üi 
Nürnberg, Sürth, Schwabach, gür Untcrfranfen erflärt ber Beamte, 
baR gegenüber ben gang ungeregelten Berhältniffe« im Steinhauer¬ 
gewerbe ber oon ben Arbeitern „fo nachhaltig geäußerte SSunfch" nach 
Tarifoerträge« auch im 3utereffe ber Arbeitgeber Berüdfidjttgung oer- 
biene. Tie Schneibergefdjäfte 1. unb 2. AangeS gu 23iirgburg hul>fn 
Tarifoerträge. Schwaben h«t foldje Bereinbarungen auRer für bie 
Buchbruder auch noch für ©olbfdhläger unb Sdjneiber. |)ier Hagen 
aber bie Arbeiter über Nichteinhaltung ber Tarife burch bie 3Weifter. 
3« ber Nfjeinpfalg enblich ftnb faft alle Betriebe beS Buchbrud- 
ewerbe« fchon feit 3ahren SKitglieber ber Tarifgemeinfchaft. Tie Bier- 
ranereten in Speper hu&eu Tarifoerträge feit 1895. ferner beftept 
eine Bereinbarung im 3immergetocrbe oon grantenthal, in ber auRer 
ben Söhnen auch bie ArbeüSgeit generell geregelt wirb (im Sommer 10, 
im SBinter 8 Stunben). Tie Hafenarbeiter in LubmigShafen haben ben 
Tarif ber „Hafenarbeiter unb oermanbter Berufe TeutfdjIanbS" nebft 
einer Iofalen Bereinbarung. Berfuche ber 3«nmerer mtb Bauarbeiter 
in berfelben Stabt, einen Tarifoertrag gu erwirfen, waren bisher oer- 
gebüd}. _ _ 

ÄrheUgeber- nnö Unten«Ijöitniethänbt. 

, 9Upe ÄrbeUsebernetllile. 

Unter bem ©influR ber ArbeitSfonfltHe oottgieht Reh eine nahegu 
regelmäRige Bßanblung ber bisher auf rein wirtRhaftlidhe unb 
aefchäftliche Sntereffen gugefchnittenen Bereinigungen ber „3nbu- 
{trietten" in fogiale ^ampfgenoffenfehaften ber „Arbeitgeber", ©o 
hat bie Bewegung in ber Berliner Btetattinbuftrie im §erbft 1903 
ben AnftoR gur AuSgeftaltung beS „©efamtoerbanbeS Teutfcher 
B^etattinbuftrietter" uni fpegtett ber Berliner Bietattfabrifanten- 
oereinigung gu einer fogialen ÄampfeSorganifation oon Arbeit¬ 
gebern gegeben, oor allem aber ift infolge beS ©rimmitfehauer 
Kampfes eine ttleihe Um- unb Neubilbungert ftailer Arbeitgeber- 
organifationen erfolgt. 3 U „2lttgcmeiiten Teutfdjen Arbeit* 
geberoerbanb", über ben wir früher bereits (©p. 435) berichteten, 
ftnb ein „Arbeitgeberoerbanb ber Teutfchen TevtilinbuRric", ber 
oom Berein Teutfcher Tuch* lin ^ BBottfabrifanten unter Süh^ng 
Aachener B^fönlichfeiten angeregt worben ift (12 SOO Betriebe mit 
780 000 Arbeitern unb einer üohnfuinme oon 518 Bßtttionen BRarf) 
eine bisher fechS ©ewerbe umfaffenbe „Bereinigung ber Arbeitgeber- 
Berbänbe in Sranffurt a. Bl.", ein ßeipgiger Berbanb ber fä^Rfdh» 
thüringifchen Webereien", ber bie Sahrifantenoerein-e oon ©reig, 
©era, Netfchfau-Blplau-Beichenbach, Bleeranc-©lauchau, ©Ifterberg, 
Ronneburg unb B^etba umfaRt, unb ein gmeiter allgemeiner 
ßeipgiger Berbanb ber inbuftrietten Arbeitgeber, ber fämtüche 
Snbuftrietten TeutfchlanbS umfchiieRen will, htngugetreten. Tie 
fogialpolitifche Snnftion oon Arbeiigeberoerbänben hoben ber „Ber¬ 
banb Rhlefifdjer Tcgtilinbufirietten" (oergl. ©p. 511) unb ber 
„Berbanb norbböhntifcher So^uftrietter" gu Netchenberg gu ihren 
bisher rein ge|d)äftlid)en Obliegenheiten neu übeniommen. 

TaS Arbeitsprogramm biefer neuen Berbänbe atmet feines* 
wegS burd;weg ben ©eift jenes ©aRungScntmurfeS bcS fchleRfdheti 
TeftilinbuftriettenoerbanbeS, ben wir jiingft (©p. 511) als eine 
„Shitibgebung gum fogialen Sneben" begriiRen fonuten. ©ewiR 
fommt auch bei ben übrigen Berbänben mehr ober weniger Ber* 
ftänbnis ober hoch 3 u 9 c f^önbni§ ber Arbeiterbewegung gegenüber 
gum AuSbrucf: faft alle Programme machen bereits ben Unterfdhieb 
gwifchen berechtigten unb unberechtigten ArbeiterauSftänben, aber in 
ber Art ber ©teffungnahme ber Berbänbe gu ©treifs unb AuS* 
fperrungen befunbet Reh oorwiegenb hoch ein fogialreaftionärer 
©eift, wenn auch oerfchiebenfter Abftufung: oom befenRoen ©treif» 
oerRcherungSoerein bis gunt offenRoen ©charfmachcrfampfbunb finb 
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aße Nuancen vertreten. Einige tppifdje BerbanbSfafeungen begro. 
Entwürfe feien int folgenben fft^iert: 

Ser Blan ber {Berliner BJetaßfabrtfanten gebt nach SRitteilungen 
ber „§ilfe" bobin, einen EntfehäbigungSfonbS für ©treifS in §öhe non 
600 000 M gu fdjaffen, gu bem jeber Arbeitgeber wöchentlich 16 4 auf 
ben Kopf ber von ibm befdjäftigten Arbeiter beigufteuern hat. 99ei 
12 000 Arbeitern hofft man ben ftonbs binnen fedjS Qabren beifammen 
gu haben Bei bem Entfeehen non fiohnfämpfen entleibet eine Ser» 
trauenSfommiffeon über bie Berechtigung ober SRidjtberedjügung ber 
Arbeiterforberungen unb über bie banach eingufehlagenbe Jaftif. $aupt* 
waffe tft bie AuSfperrung, bie unbebingt oerbängt inerben rnufe, roenn 
mehr al« 16% ber Gefamtarbeiterfchaft länger als 14 Sage im ©treif 
fteben ober — auf Antrag ber bagu „Berechtigten", b. b ber Grofe- 
inbuftrieHen, bie feine ©treifentfdjäbigung non ber Serbanbsfajfe be- 
anfprudjen. Sie AuSfperrung verlangt non jebem BerbanbSmitgliebe 
fofortige Entlaffung non 10 o/ 0 ber bei ibm befcbäftigten Arbeiter unb 
non feets weiteren 10% nach jeber neuen ©trcifroodie bis gur $öd)ft* 
gabl non 70%. Sei ber Entlaffung unb SBiebereinfteOung ift möglichft 
auf bie nicbtorganifterten Arbeiter SRüdfecht gu nehmen, bie in befonberen 
fiiften geführt werben unb bei AuSfperrung Unterfiüfcungen aus ber 
gabrifantenfaffe (pro SBodjentag 2,so M bi« herab ju 1 ^ für 
Arbeiterinnen unter 17 fahren nebft 3ufehlag oon 20 für jebe« Kinb) 
erhalten. 

Sas b^r non ben 9ftelaßinbufirießen aufgeftellte Programm 
empfiehlt ber ©efchäftSführer Bued nom 3*ntraloerban&e Seutfeher 
Snbuftrießer aud) als KriftaflifationSfern für ben Allgemeinen 
Seutfdjen Arbeitgeberbunb, ber am 15. g-ebruar burch ben vor- 
bereitenben AuSfehufe in Berlin bie ©runbgüge für feine Berfaffung 
unb Betätigung fixieren liefe. Heber bie gefafeten Befdjlüffe ver¬ 
lautet bisher offegieß nur fooiel, bafe eine 3entralfteüe für bie 
3ufatnmenfaffung ber beutfehen Arbeitgeberverbänbe gefcfjaffen unb 
auch baS jmnbtverf in biefe Drganifation ^ineinge$ogen rverben 
fotvic bafe eine 6 gliebrige KotnmifRon ©afeungen foivohl für 
neugubilbenbe Arbeitgeberverbänbe tvie für bie gemeinfame ©teile 
ausarbeiten fott. 3nbeS ift aus ber bisher nur als SRanuffript- 
brucf vorliegenben ©chrift BuedfS: „Sie Drganifation ber Arbeit» 
geber" burch bie „Boff. 3*9" Qemtg befannt geworben, um bie 
feitenben ©ebanfen ber einflufereidjften Stopfe bei ber Konftituierung 
beS BunbeS erfaffen gu fönnen. 

Ser $lan beS §errn Bued läuft barauf hinaus, bafe bie Arbeit¬ 
geber fufe gu Sentralnerbänben ober gacfenerbänben vereinigen unb biefe 
inieberum ftdfe in ber „3eniralftefle" gufammenfchliefeen mit bem 3mecfe, 
unberechtigte Beftrebungen unb Anfprücbe ber Arbeiter unb ihrer Dr- 
ganifationen unfchäblid) gu machen, bie barauf gerichtet ftnb, bie ArbettS- 
bebingungen einfeitig oorgufchreiben ober in bie Befugniffe ber Betriebs¬ 
leitung ber Arbeitgeber eingugreifen unb befonberd bie gu biefen 3meden 
geplanten AuSftänbe im gegebenen gafle getneinfant abguwehren unb in 
ihren folgen unfdjäblich gu madjen. Als BorbUb für bie neue Drgani¬ 
fation fdjroebt $errn Bued ber „Gefamtnerbanb beutfcfeer HJfcetaß- 
inbuftrießer" oor. Ser Arbeitgeber foß verpflichtet werben, ben Aus¬ 
bruch eines AuSftanbeS feinem BerbanbSnorftanbe gu melben unb fort- 
gefeit über ben Serlauf unb enblidh über bie Bebingungen, unter benen 
er beigelegt werben foß, gu berichten, ©oflte nun ber Borftanb er- 
fennen, bafe eine Gefäljrbung ber aßgemeinen 3ntereffen ber Arbeitgeber 
norliege, fo foß er gum ©ingreifen berechtigt fein. 

AßerbingS wirb biefen Borfdfeägen, gumal fee in gewiffen 
gäßen eine ftarfe Einfchränfung beS ©elbfibeftimmungSrechteS ber 
eingelnen Sabriffeemn bebeuten, von ©eiten beS „BunbeS ber 
Snbuftrießen" entgegengetreten, tiefer ftrebt auSfchliefelich, ähnlich 
wie ber Seipgiger Berbanb, ber anfeheinenb eine Konfurrenggrünbung 
gum „Aßgemeinen beutfdjen Arbeitgeberbunb" barfteßt, einen grofeen 
&üdoerfi<herungSbunb ber verriebenen Arbeitgeberverbänbe für bie 
3wecfe ber ©treifcntfdjäbigung an. Ser ©eneralfefretär 3BenbIanbt 
vom Bunbe ber 3nbuftrteßen unb „Sie beutfehe Arbeitgebergeitung" 
freilich woßen von einer biofeen „©treifDerficfeerungSanftalt" nichts 
wißen. Ser als Borbilb gewählte $lan ber Berliner Btetaß- 
fabrifanten biinft übrigens auch uns, wenigstens in ben auf bie 
AuSfperrung begüglidjen Bunlten, praftifd) unburchfiihrbar, ba er 
eingelne Betriebe gerabegu bem Sßuin überliefern würbe. An bem* 
felbcn fünfte wirb bie BrajiS aud) baS Brogratnm beS granf- 
futter ArbeitgeberbunbeS gur Stevifion gwingen; ja, bie von iljm 
proflamierte Uebertragung ber AuSfperrung von einem ©emerbegweige 
auf ben anbern — wenn g. B. bie ©chreiner wegen Sifferengcn aus- 
gefperrt werben, fo ergreift bie ©perre fofort auch Q H e übrigen Bau- 
gewerfe, 31™™^^, Biaurer, Bilbhauer ufw. — biefe ©eneralauS- 
fperrung ift in ihrem Skfen bem ©eneralftrei! gu nahe verwanbt, 
um nicht an ähnlichen Momenten wie jener gu feheitern. 

3 u biefent ©ebaufen ber ©treifrüdoerficherung in gorm eines 
£arteßnerhältniffeS unter ben Arbeitgeberorganifationen unb ber 
AuSfperrungStatttf tritt als britteS Btoment bie .Jmnbbabung beS 
ArbeitSnachweifeS als Kampfmittel, bie ber Arbeitgeberoerbanb ber 
beutfehen ^egtilinbuftrie in feiner ©rünbungSverfammlung am 


18. Sanuar in Berlin gur „Biinberung beS ©efahrenbereitheS für 
bie Snbuftrie" in ©rwägutig gog, ein ©ebanfe, ber auch von ber 
„Arbeitgebergeitung" ($r. 4) unb von Dr. Kuhlo, bem ©eneral- 
fefeetär ber baperifchen SnbuftrießenverbanbeS in ber ©efertft „Auf 
bem B3ege gum beutfehen Arbeitgeberbunbe" als Keritpunft ber 
neuen DrganifationSbcmegung empfohlen wirb. Bom Arbeitgeber¬ 
bunbe für baS beutfehe Baugewerbe*), ber bie Bilbung unparitätifcher 
ArbeitSnacfeweife feit 1899 mit mehr ober weniger fearfem ©rfolg 
betreibt, ift obenbrein bie Einführung von Arbeitergeugniffen be* 
fchloffen worben, bie anfeheinenb bie bisher üblichen EntlaffungS- 
feheine wirffam erfefeen foß. 

Berraten fetfj in biefen Uebertreibungen ber BerbanbSprograntmc 
nach ber ©eite ber KampfeSorganifation hin bereits gewiffe latente 
fdjarftnatherifche Senbengen, fo fommen biefe in bem B^ogramtn bes 
„BerbanbeS norbböhmifcher Snbuftrieller" in ^teid^enberg, 
mit bem er fid; als Arbeitgebcrorganifation neu fonftituiert h a t 
gunt ungefchminften AitSbrua. 3n einem jüngft von ihm ver¬ 
breiteten Aufruf werben folgenbe Borbebingungen für bie Auf¬ 
nahme in ben Berbanb aufgefteßt: 

Kein aötitglieb barf eine Berfürgung ber effefttoen ArbeitSgett auf 
weniger als 10 ©tunben gugeftehen. Bereits für bie SRontage unb 
©amStage bewifligte weitergehenbe ArbeitSgeitoerfürgungen werben auS- 
nahmSweife nur bei neueintretenben gabrifanten burchgelaffen werben. 
Ser 1. SHai barf teineSfaßS freigegeben werben. Kein Arbeiter barf 
eingefteflt werben, ber bei einem anberen BerbanbSmitgliebe unberechtigt 
bie Arbeit niebergelegt h&t. 

3ür bie Einhaltung ber BertragSbebingungen haften bie Btit- 
glteber mit einer Kaution von je 20 Kronen auf ben Kopf beS 
Arbeiters. Eine £>ilfsfaffe unterftüfet bie BerbanbSuiitglieber bei 
„unberechtigten ArbeitSeinfteßungen". 

Böerfen wir fchliefelich noch einen Blicf ins weitere AuSlanb, 
um feftgufteßen, bafe biefe Entwicflung grofeer Arbeitgeberfampf» 
verbänbe auch anberSwo mit einer gewiffen ©efefemäfeigfeit unb 
augenblidlich gerabegu im ©efchwinbf^ritt erfolgt. 

Ein Arbeitgeberbunb, ber an Umfang feines ©leichen in 
ber BBelt fuefet, hat fech in Mefem 3öinter in ben Bereinigten 
©taaten unter bem Srucf beS wirtfdjaffliehen BüdgangS, ben bie 
bortigen Unternehmer fchonungSlosauf bie Arbeiter abgumälgen fuchen, 
gebübet. 3 ur Sntlaffung von Saufenben von Arbeitern gefeßt fech 
nunmehr ber unerbittli^e Kampf gegen bie Arbeiterunionen unb 
„ihr aggreffeoeS, bie wirtfd;aftiiche Brofperität beS ßanbeS be- 
brofeenbeS Berhalten". Bon ben ungegählten Arbeitgeberorgani¬ 
fationen, bie fech im lefeten 3ah^e bilbeten, fchloffen fech Anfang 
November 1903 auf Betreiben beS ©rofeinbuftrießen Batrp weit 
über haa^rt aus ben £)ft- unb Söeftftaaten unb auch Kanaba, gu 
einer „Industrial Association of America“ auf ber ©runb- 
lage folgenber Befchlüffe gufammen: 

3ur Aufrechterhaltung ber „©uprematie beS EefefeeS", ber „Aed)te 
ber Bürger", ber „harmonifchen Begtehuugen gwifchen Arbeitgebern unb 
Arbeitern auf ber Safes gleichen AechteS", auf jebe legitime 38eife bie 
ftreiljeit bei ber Leitung gewerblicher Unternehmungen gu fechern unb 
ArbeitSmiüige, befonbers Aichtunioniften, gegen Gewalttaten Arbeits- 
unluftiger gu fchüfeen unb bie Freiheit jebeS Arbeitgebers, mit feinen 
Arbeitern bie Ärbeitsbebtngungen, unbeetnflufet von ftörenben Ein- 
wirfungen anberer, gu regeln unb im Stotfaße burch Aenberung ber 
Gefefegebung gu befeftigen. 

S)iefe neue Affogiation geht in ihrem B^grantm gunächft nicht 
fo weit wie bie feit Saften bereits wirfenbe National Asso* 
ciation of Manufacturers, bie überhaupt jebe Arbeiterorgani- 
fation grunbfäfelich befämpft. S)er Bräfebent Barrp von ber Industrial 
Association befunbete vielmehr in feiner AntrittSrebe eine gewiffe 
Btilbe gegenüber ben „legitimen" Arbeiterorganifationen, foweit fee 
fech auf bie gegenfehige 0förberung ihrer BRitglieber befchränfen, 
woburth fech einige ber in ben Iefeten Sahnen entftanbenen 
Citizen alliances, jener bürgerlichen Bereine, bie fech bie Ber» 
mittlung gmifd)en Arbeitgebern unb Arbeitern gur Aufgabe gemacht 
haben, gum Beitritt gur Industrial Association bewegen liefeen. 
3unä<hft ift ein DrganifationS- unb AgitationSbureau unb eine 
literarifche 3 cn trale fowie bie Bilbung eines gonbs in AuSfecht 
genommen. Ser im gebruar in SabianapoliS tagenbe BerbanbS- 
fongrefe foß weiterhin eine 3entralinftang für bie ©chlidhtitng aßer 
nicht Total erlebigten ©treitigfeiten gwifchen Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern fonftituieren. W. Z. 


*) Bergl. beffen Gefdjtdjte unb Drganifation in ber lehrreichen, 
auf guter Einfecht berufeenben voUSwirtfchaftlichen ©tubie von Dr. ^rang 
$aberSbrunner, Sie 2obn-, Arbeit«- unb DrganifationSoerbältiüffe im 
beutfd^en Baugewerbe. 3tr. XIX ber SBirtfdjaftS- unb Berwalttmgs- 
ftubien, herausgegeben von ®. ©chang. — Setpgig A Seichert. 1903. 
260 ©. 2,25 M, 
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Ärbelttrhenieguttg. 


diu allgemeiner ©erbanb ber |irengtf#^effif^eir Staats* 
eifenbaljufceretne bat ficb am 21. ÖcBcuar mit bem Sifc in Staffel 
gebübet. Qn ber begrünbenben ©erfammlung waren 267 Vereine 
mit gttfammen 170 000 ©fttgliebem burcb gufammen 270 delegierte 
oertreten. der ©erbanb, bem nid^t nur Arbeiter fonbern difen* 
ba^nbeamte aller Stufen angeboren, oerfolgt nur mirtfcbaftlidje 
3roecfe; ^olitif ift, toie ©Mmfter ©ubbe in Der ©ubgeifommiffton 
beS AbgeorbnetenbaufeS oom 23. Öebruar auSbrücflicb erflärte, 
ooÜfommen auSgefcbloffen. Seine 3i c fe fommen in ben na<b* 
ftebenb angeführten ©eftimmungen feiner Statuten gum AuSbrud: 

1. der allgemeine ©rrbnnb ber difenbabnoeretne ber preufjifdj 3 
befftfcben Staatfcbafjnen, ber StaatSeifenbafmeroerbanb, bat bie Auf¬ 
gabe, bie Sufammengebörigfeit ber difenbafjmjereinc ju pflegen unb bie 
gemeiufamen 3*oecfe btefer Vereine in jeher Aidjtung gu wahren unb 
gu förbern, inebefonbcre auch burcb Sdjaffung gemein [anter, n>irtfdbaft- 
lieber dir rieb tun gen, beren ©ebeulung über bie Äräfte ber eingelnen 
Vereine IjinauSgefjt unb bie 3 u ianinicufaffung ber defamtbeii ober 
SKebrbeit ber difenbabnoereine erforbert. 

__ 2. AIS foldje dinricfjtungen |tnb oorläufig in AuSfldjt genommen: 
1. Verausgabe einer SerbanbSgeitfebrift, 2. Drganifation oon Vtlfsfaffen 
gur drgängung ber ^enHonSbegüge, ber StlterS- unb Snoaltbenrenten, 
ber Äranfengelber, fomie ber Sßitroen* unb SSaifenbegüge. $ür bie 
unter 2 genannten dinridjtungen gilt als Siegel, ba& fte gmar 2eile be$ 
©erbanbeS bleiben, im übrigen aber mit felbftänbiger ©erwaltung unb 
©elbgebarung eingerid)tet werben foflen. Cb unb in roelcbem Umfange 
gur Jeilnabme an biefen dinridjtungen aud) di[enbabnbebienftete gu* 
gelaffen werben Tünnen, bie nicht ©iitglieber ber Allgemeinen Staats* 
eifenbabnoereine ftnb, fott im dingelfatt ber ©efdjlufjfafjung ber felbft* 
ftänbigeu ©erroaltungSorgane iiberlaffen bleiben. 3. Vermittlung oon 
©orgugspreifen für bie ©enutjung oon ©äbent, Äuranftalten unb 
Sommerfrifdjen. 

der difenbabnminifter bat ber ©ilbung unb ben ©eftrebungen 
be$ ©erbanbeS fomobl in ber ©ubgetfommiffton toie in einem an 
bie begrünbenbe ©erfammlung gerichteten delegramm feine SBiHi* 
gung auSgefprochen. Benn er auch unbebingt an bem ©ninbfafce 
feftbält, bafc er eine ©ereinigung ber Arbeiter gu politifeben, ins* 
befonbere fogialbemoTratifcben 3roecfen nicht bulbe, ein SfoaliiionS* 
recht ber Arbeiter nach biefer ©iebtung nicht anerfenne, fo bat er 
bo<h anbererfeits roieberbolt — gulefct im ©eidjStage am 24. Öe- 
bruar — betont, bafj er allen ©eftrebungen ber Arbeiter in feinen 
©eirieben, auf gefefelicbem Bege gu einer ©efferung ihrer wirt* 
fcbaftlicben Sage gu gelangen, feine Unterfiüfcung leiben werbe, 
diefen Anfcbauungen bat er burcb feine ©illigung befi neuen ©er¬ 
banbeS AtiSbrucf gegeben, die „Sogiale ©rajiS" bat bereits bei 
einer früheren ©elegenbeit (Sabrg. XII Sp. 615) betont, bafj eS ferner 
fein würbe, immer bie genaue ©renge gmifdjen wirtfcbaftlicben unb polt* 
tifeben ©eftrebungen gu giebeit. Bir halten es auch beut noch für bie 
befte £öfung, bie Arbeiter ber difenbabnbetriebe ebettfo wie bie ber 
©rofj* unb ber übrigen Staatsbetriebe mit ©eamtenqualität au$* 
guftatten. dabureb erhalten bie Arbeiter bie ©echte ber ©eamten, 
wie Sicherung ihrer dyifteng, Steigerung beS ßobneS begw. ©e* 
balts mit bem dienftalter, ©enfionSbered)tigung ufm., fie über* 
nehmen bainit gleichzeitig bie ©flirten, bie ficb aus ber ©eamten* 
fteßung ergeben. Bill man bas nidjt, fo mufe man auch ben 
(Sifenbabnern oolle DrganifationSfreibeit taffen. 

der bnttfdje Hafenarbeiter*©erbanb bat in ber ©ergangenen 
©?ocbe in Hamburg feinen 8. ©erbanbstag abgebalten, gu welchem 
32 delegierte aus Hamburg, Altona, ©remen, ©remerbafen, fiübeef, 
Äiel, ÖlenSburg, Stettin, ©temel, duisburg unb ©erlin erftbienen 
waren. Aufeerbem waren als ©äftc anwefenb ein ©ertreter ber 
©eneralfommiffton ber ©ewerlfcbaften deutfd)IanbS, ber ©orftjjenbe 
beS deutfeben SeemannSoerbanbeS, ©tüfler*Vamburg, fowie gwei 
©orftanbmitglieber beS ©erbaitbS ber .spanbelS*, dranSport* unb 
©erfebrSarbeiter dcutfd)IanbS. der Vafenarbeiteroerbanb gäblte am 
Schluß beS Sabres 1903 16 481 gablenbe SRitglieber in gasreichen 
©titgliebfdjaften. die Drganifation ntadjt bei ber über weite ©e* 
biete gerftreuten Arbcitergabl nur Iangfame Sortfchritte unb ftöfet 
namentlich bei ber ©innenfd)iffabrt auf grofee Sdjwierigfeiten. Um 
bie Agitation gu uereinfadjen unb gu oerbilligen, ift angeregt worben, 
ben Vafenarbeiteroerbanb mit bem ©erbanb ber $antcls*, dranS* 
port* unb ©erfebrSarbeiter gu oerfcbmeigen, ©runbfäplicb würbe 
gegen eine ©erftbmelgung bei ber Drganifation auf bem bieSmalignt 
©erbaubstage ntcblS oorgebraebt, boeb war man TeineSwegS etn* 
ftimmig ber Anficht, ba& bie Sufion gegenwärtig bereits fprudjreif 
fei. ©ach grünblicber AuSfpradje, in welcher befonberS auf baS 
oielfach gemeiufame Arbeitsgebiet hingewiefen würbe, beauftragte 
man ben ©orftanb beS S>afenarbeiteroeibanbeS, mit jenem beS 


dranSportarbeiteroerbanbeS in ©erbtnbung gu treten, um bie not* 
wenbigen Schritte gur Snformation ber SRitglieber unb ©rüfung 
ber ©erbältniffe be|ufS eoentueller ©ntfebeibung über bie Srubon 
auf ber naebften ©eneraloerfammlung beS §afenarbeiteroerbanbeS 
einguleiten. — ©on Sntereffe war, was über ben inter* 
nationalen 3ufammenftblufe ber Hafenarbeiter berichtet würbe, 
©atbbem im SuU 1902 in Stocfbolm eine internationale tfonfereng 
ber Hafenarbeiter ftattgefunben, foll in biefem 3ab« wieber eine 
foltbe im Anfcblub an ben internationalen Sogialiftenfongrefe in 
Amfterbam, begiebungSweife furg oor bemfelben fiattfinben, auf 
welker beutfeherfeits beantragt werben foH, baS gegenwärtig in 
ßonbon befinblidbe internationale Sefretariat nach deuifdjlanb gu 
oerlegeit. die internationale ©erftänbigung ift erft im dntfteben 
begriffen unb um fo febwieriger, als, abgefeben oon beu ffan* 
binaoiftben fiänbern, nur wenige nationale 3 en l ra l° r 9 an ifationcn 
befteben. ds hefteten meift lofale ober föberatioe Drganifationen. 
©egenwärtig finb erft runb 126 000 Hafenarbeiter ber oerfd)iebenen 
ßänber im ©unbe gufammengefcbloffen. Auf Antrag beS ©ertreterS 
beS deutfeben SeemannSoerbanbeS mürbe weiter beftbloffen,fpäteftenS 
für baS grübjabr 1905 einen allgemeinen Scbufcfongrefj aller 
in unb an ber Schiffahrt unb bem Schiffsbau be* 
febäftigten Arbeiter nach ©erlin einguberufen. ©efdjloffen 
würbe noch bie ©infübrang einer Äranfengufcbufefaffe für bie 
SKitalieber beS H a f enar ^ c ^ croer ^ an ^ eg un ^ Snftettung eines 
©erbanbSfefretärS. Aufeerbem gelangten ©egulatioe für bie Agitation 
unb für Streifs gur Annahme. 

die Auefperraug in ber boHänbifcben diamantinbnfirie bauertfort, 
jebotb ftnb bie AuSftcbten auf eine baibtge ©eenbigung beS ÄampfeS 
nidjt ungünftig. 3n Antwerpen flehen nach ©Hebeteroffnung ber 
©olfSbiamantfdjleiferei bem Antmerpcner diamantarbeiteroerbanb 
1300 ©tüblen gur ©erfügung, oon benen 800 gu ben oon bem 
©erbanb geteilten ©ebingungen befefet ftnb. ditte weitere 3 a bl 
oon Suwelieren ift bereit, gleichfalls in ben näcbften dagen bie 
Arbeit gu ben geforberten ©ebingungen wieberaufnebmen gu laffen. 
damit beginnt in Antwerpen bie dinigTeit ber Arbeitgeber ins 
s Banfen gu geraten. 3n$gefamt ftnb oon ben urfprünglicb aus* 
gefperrten 3000 Antmerpener diamantarbeiteru 700 wieber tätig. 
§n Amfterbam ba&en am 24. unb 25. gebruar ©erfammlungen 
beS ©ieberlänbifcben diamantarbeiter*©erbanbeS ftattgefunben. 
Hier würbe ettbgültig über bie Uitterftii(jungen befcbloffeit, fowie 
über bie oon ben in Arbeit befinblirf)en Diitgliebern gu gablenben 
dftrabeiträge, bie progreffto, ben ßöbneit enlfprecbenb, feftgefept 
würben unb oon 3 % bei Söhnen oon unter 8 ©ulben auf bis gu 
20% bei ßöbneit oon 35 ©ulben unb barüber fteigen. ferner 
mürbe bie dinfübrung beS ©eunftuubcntageS für bie jefet Arbeitenbcn 
befcbloffcn. 3n ber oon etwa 4000 Arbeitern mtb Arbeiterinnen be* 
fuebten ©erfammlung am 24. wies ber ©erbanhSoorftfeenbe barauf 
bin, bab trofc beS SebrlingSoerboteS feit bem 3ab re 1Ö97 etwa 1000 
neue diamantarbeiter bingugefommen wären, ©ach bem ©egifier 
beS ©erbanbeS gebe es immer ca. 500 Arbeitslose, ©et din- 
ftefluug oott 750 ßebrltngen, wie bie Arbeitgeber forberten, werbe 
ftch bie 3ahl ber ArbeitSlofen um ebenfooiel ocrinebren. Selbft tu 
bem überaus giinftigen Sabre 1903 fei bie 3 a bl bcc ArbeitSlofen 
pro Boche nidjt weniger als 350 gewefeit. die ©Mittel, bic bem 
©erbanb gur ©erfügung ftänben, beliefen fleh aufjer ben ©eiträaen 
ber nicht AuSgefperrten auf ca. 170 000 ©ulben, mäbrenb bei Der 
AuSfperrung im 3abte 1902, bie aüerbittgS nur etwa bic Hälfte 
ber bicSmaligen umfaßte, nur 60 000 ©ulben gur ©erfügung gc* 
ftanben hätten, die Sage fei and) gegenwärtig ittfofern günfiiger, 
als fein weiterer grofjer Arbcitsfampf in ben ©ieberlanbett aus* 
efoebten werbe, nttb baber gegebenenfalls auf bie Unterftübung 
er nieberlänbifchen Arbeiterfchaft gerechnet werben fönne. 


Atbttterfdjitl. 


^inberarbritSfoutrolle burcb bie Sebrer bat bie ©rofebcrgoglich 
beffifebe Äreiöfcbulfommifrton auf Anregung beS ©tinifteriumS an* 
georbnet. die ßebrer follen ein ©ergeicbntS über bie in gemerb* 
licken ©etrieben befebäftigten ^inber führen, worin Art, Drt unb 
3eit ber ©efebäftigung genau attgugeben ftnb. dtma beobachtete 
©tifeftänbe foflen bie ßeljrer bem S^uloorftanbe mitteüen, ber in 
ben geeigneten Satten aisbann beim SlreiSamte ben Antrag auf 
dinfdjränfung ober Unierfagung ber betreffenben ©efebäftigung gu 
ftetten bat. 

der ©eunftunbrntag in beu frattgöftfebnt H^rclwcrffÜtfew, 

ber oom Ä'riegSminifter oerfuchßweije für bie Artifleriewerfftätten 
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eingefüßrt worben toor, ift nunmehr oom 31. Märg ab auf alle 
bem ftriegSminifterium unterfteßenben 9Berfftätten auSgebeßnt 
worben. Einbegriffen ftnb, einer Mitteilung beS „BorwärtS" gu* 
folge, in bie neun ©tunben je fünf Minuten oor Beginn unb gum 
©cßluß ber effeftioen ArbeitSgeit gum Steinigen unb Umfleiben. 
Für bie im Afforbloßn befcßäftigten Arbeiter wirb außerbem ein 
ber ArbeitSgeitoerfürguug entfpreeßenbcS ßoßnminimutn eingefüßrt. 
— 3n ben Marinewerfftätten ift ber Acßtfhtnbentag bereits oor 
einem 3aßre oom Minifter ^SeHetan eingefüßrt worben. Aueß ber 
ÄriegSminifter ift, wie er am 27. Aooember 1902 einer Arbeiter- 
beputation erflärte, pringipieder Anhänger beS AeßtftunbentagS, 
ber befanntlicß in ben betrieben ber englifcben unb amerifanifcßen 
feeres- unb Marineoerwaltungen feit langem burcßgefüßrt ift. 

Ein Arbctteroneiifißttßgefeß im äanton Aargau ift am 8. Ao- 

oember in einer fantonalen BolfSabftimmung mit 22 653 gegen 
7 608 Stimmen angenommen worben. Es bcbeutet, ber „St. 
3ür. 3*9" gufolge, «ine Ergänzung be$ eibgcnöffifcf)en Fo&nf* 
gefeßeS unb foll all ben Arbeiterinnen, bie nicht unter biefeS ©efeß 
falten, ben grauen in AuSfteiter* unb Mobewarengefcbäften, $>amen* 
fcßneibereieit, Blumenbinbereien, ©äfeßereien, Papeterie« unb $ofa* 
menteriegefeßäften, BerfaufSmagaginen unb befonberS in ben ©aft* 
roirtfeßaften, §ilfe bringen. 

$as ©efeß verbietet bie Aufteilung oon Mäbcßen tm fcbulpflicbtigen 
Alter als Arbeiterinnen ober als fießrtöcßter. $5ie ®auer ber regel¬ 
mäßigen Arbeitzeit fofl nießt mehr als elf ©tunben, an Sorabenben 
oon ©onn* unb gebotenen Feiertagen nießt meßr als gehn ©tunben be¬ 
tragen unb 4 Ubr nachmittags nteßt iiberfebretten. ES ift oerboten, ben 
eigenen ober anbern unter btefem ©efeße fteßenben Arbeiterinnen über 
bie gefeßließe Arbeitszeit hinaus Arbeiten nach £>aufe mitjugeben. Eine 
oorübergeßenbe Serlängerung ber ArbeitSgeit, bte oom SegirfSamt bei 
Arbeiterinnen über 18 3abr gegen Soßngujcßlag oon 25% bewilligt 
werben fann, barf groei ©tunben nicht überfteigen unb fich nicht über gmei 
Monate hinaus erftreefen. UnterricßtSftunben, bie in bie ArbeitSgeit faden, 
ftrib gu befahlen. Sei Anftedung oon Sehrtöchtern ift in aden Fäden 
ein fcfjriftlicfjer Sehroertrag abgufcßließen mit Seftimmungen über baS 
Sehrfach, bie Seljrjeit, baS Sehrgelb, über bie guoerläffigfeit anberer 
nicht gum Beruf geßörenber Arbeiten, über bie beiben teilen gufommen* 
ben Entfchäbigungen bei oorgeitiger Auflöfung beS SehroertragS unb 
bie Sebüigungen, unter benen eine eiufeitige Aufhebung beS Vertrags 
guläffig ift. ES bürfen feine Süßen nuSgcfprochen werben, bagegen 
haftet bie Arbeiterin für ben bent ©efdjäfte fowohl abfichtlich als burdh 
grobe ^flichtoernachläffigung gugefiigten ©chaben unb fann in beiben 
Fäden fofort entlaffen werben. SSetblicßen Angeftedten in Saben- 
gefchäften fod febenfadS im Saufe eines 2ageS eine ©tunbe SRußegett 
unb eine ununterbrochene Nachtruhe oon minbeftenS gehn ©tunben gu 
teil werben, ©oweit es bie Arbeit möglich macht, fod ben Sabentöchtern 
©elegenheit gum ©ißen geboten werben. ®ie für ben Setrieb oon SBirt- 
fchaften unb ©afthöfen notwenbigen Sebienfteten fönnen, foweit eS gur 
Sebieuung ber ©äftc nötig ift, abenbs bis gur ^oligeiftunbe unb bei 
Freinächten auch über biefelbe hinaus befchäftigt werben. ®och ßaben 
fie in aden Fäden baS Stecht auf eine ununterbrochene Aacßtrufje oon 
acht ©tunben. Stäbchen unter achtgehn fahren, bie nicht gur F^wilie 
beS SBirteS gehören, bürfen nicht gu ftänbiger Sebicnung oerwenbet 
werben. SJeiblicße Angeftedte in Sabengefchäften unb SBirtfchafteu ha&en 
im Monat minbeftenS einen freien ©onntag unb außerbem noch an einem 
gmeiten ©onntag genügenb 3ctt gum Sefucße beS ©ottesbienftes. Für 
bie anbern ©onntage, an benen fie mit SRücfftdjt auf ben ©efdjäftsbetxieb 
ben gangen £ag tätig fein muffen, ift ihnen wäßrenb ber SBocßc je ein 
halber jag frei gu geben. Für Äturanftalten unb ähnliche Setriebe fann 
bie guftänbige Stegierungsbireftion wäßrenb ber ©ommermonate Aus¬ 
nahmen geftatten. 3 ulü iberßanblungen gegen bie Seftimmungen biefeS 
©efeßeS finb mit Süßen oon 6—200 Fr. gu belegen. 3»* 3Bieber= 
ßolungsfade barf bas ©erießt außer einer angemeffenen Süße ©efängnis 
bis auf gwei Monate oerßängen. Ade Abmachungen unb Sereinbarungen, 
bie bem ©efefee guwiberlaufen, ftnb ungültig unb gießen, wie oben an¬ 
gebeutet, bie Seftrafung ber Beteiligten nach fieß. 

$)aS ©efeß bcbeutet gegenüber ben bisherigen 3 u fiänben, bie 
bureß baS ©efeß oom 12. Märg 1879 ungenügenb geregelt waren 
unb in ber oon ber Regierung bem ©efeß beigegebenen Begrünbung 
eine ßerbe ©cßilberung erfahren, einen großen Fortfeßritt. immer¬ 
hin bleibt eS in manchen Seftimmungen ßmter bem SlommiffionS* 
entwürfe beS ©roßrats oom 15. 3uli 1901 gurücf. ©o hatte biefer 
g. 93. nur eine gehnftünbige ArbeitSgeit unb für bie Seftoorabenbe 
eine neunftünbige ArbeitSgeit angenommen. $)odß übertrifft baS 
Aargauer ©efeß mit bem 4-Ußrfeßluffc am ©onnabenb baS 3üricßer 
©efeß, baS erft um 5 Uhr Fcicrabenb gebietet, wäßrenb btefeS eS 
anbrerfeits mit feinem 3 e h n ftnnbentag baS Aargauer weit auSfticßt. 
$>ie allgemeine Einführung beS3cßnftunbcntageS für bie Arbeiterinnen 
ber gangen ©eßmeig biirfte inbeS woßl erft im äuiänimenhang mit 
einer Sfteoifion beS etbgenöfftfcßen gabrifgcfeßeS gefcßeßeu. 


ÄrbeUfrotrJtijjromg, topatkafftn* 


Seretufacßung ber Arbeiterberficherung. 

Son ©anitätSrat Dr. SanbSberger (EßöAottenburg). 

Sott ben oielen Qragen, welche begiiglicß ber SReform unferer 
fogialen SerricßerungSgefepe bauernb auf ber £ageSorbnung all¬ 
gemeiner Sefpretßung fteßen, ift feine fo fprueßreif wie biejentge 
ber 3 en ^atifierung, fei eS bie ber Äranfenfaffen an ft^, wie ißre 
Serbinbung mit ber SnoalibenoerFtcßernng. ©prueßreif, infofern 
ißre 9^otwenbigfeit überall anerfannt wirb, wobei man fieß aderbingS 
aueß ber ©eßwierigfeiten bewußt ift, bte babei gu überwinben ftnb, 
unb bie, oon adern anbern abgefeßen, feßon in ber oerfeßiebenen 
£>erfunft ber ßeiftungen berußen. 2)enn befanntlicß fteuern für 
bie 3medfe ber Ifranfenoeritcßerung bie Arbeitnehmer %, bie Arbeit¬ 
geber Vs bei, für bie Snoalibeuocrficßerung beibe ©ruppen gu 
gleicßen Seilen, wäßrenb baS 9teicß einen 3 u f £ ß u ß leiftet. Aber 
feßon aus ber ftarfen £>erangießung ber Arbeitnehmer, bie mißt 
über eine feßr mäßige £)öße gefteigert werben barf, entfpringt bie 
Satfacße, baß oiele ^rattfenfaffen nießt als „lebensfähig" begeießnet 
werben fönnen. $>ieS ßängt burcßauS nießt etwa immer oon ißrer 
Kleinheit ab, fonbern eben fo oft oon ber Eigenart ber gugeßörigen 
93erufSflaffen; bie 3 c ntralifierung würbe naeß aden SRicßtungen ben 
Ausgleich ßerbeifüßren unb gubem burtß Serminberuttg ber Ser* 
waltungSfoften Abßilfe feßaffen. 9Senn fuß unter ben Befürwortern 
ber 3 en t ra üfi erun 9 bie Aergte befinben, bie über baS Ergeßen unb 
bie Stiftungen ber ranfenfaffen am beften orientiert fittb, fo ge- 
feßießt es nießt etwa, weil fie aderbingS aueß für bie Aergte- 
oergütung bie Aufwenbung größerer Mittel forbern müffen, fonbern 
weil fte am meiften oon ber Aotwenbigfeit bureßbrungen ftnb, baß 
bie ifranfenfürforge noeß oiele 93efferungen erfaßren 
muß. 3u ißrer ^erbeifüßrung bebarf es aber eben 
fowoßl lebenS- unb leiftungSfäßiger Waffen — wie fte 
bureß örtlicße 3 f ntralifierung gu erreichen ift —, wie ißrer 
Berbinbung mit ber Snoaltbenoerficßerung, bureß rnelcße 
ofl bie bebeutenben Einrichtungen ber leßteren f^on in einem 
friißen ©tabiurn ber Erfranfung benußt unb gerabe barum befonberS 
wirffam werben fönnten. 

3u biefeit -Fragen erneuert Dr. SRicßarb Freuttb, ber 
3)ireftor ber fianbeSoerficßerungSanftalt Berlin, in ber „^eutfeßen 
mebiginifeßen 9Socßenfd)rift" (1904. SRr. 7) eingeßenb feine feßott 
früßer aueß in biefen Blättern wieberßolt gemachten Borfcßläge. 
Beibe BerftcßerungSfornten foden bureß „ArbeitSoerficßerungSämter" 
oerfcßtnolgen werben, gu welcßen Bertreter ber Arbeitnehmer unb 
Arbeitgeber in gleicher 3<ißl abgeorbnet unb an beren ©piße ein 
Unparteiifcßer geftedt werben fod. $)en großen 9Siberftanb, ber 
fieß bem Borfcßläge entgegenfeßen wirb, befprießt Freunb nießt, 
obfcßon er ihn felbftoerftänblicß fennt: bie Arbeitgeber werben, wenn 
fte an ber Berwaltung in gleicher 3aßl beteiligt fein foden, nießt 
meßr Vs/ fonbern V 2 ber Beiträge leiften müffen (eS müßte benn 
fein, baß aueß ßier baS SReitß beteiligt werben fodte, was gegen¬ 
wärtig reeßt unwaßrfcßeinließ ift), unb bte Arbeitnehmer werben, 
obfcßon fte entfpreeßenb entlastet wären, über Einfdßränfung ber 
„©elbftoermaltung" flagen. Siicßtsbeftoweniger ift bie Maßnahme, 
wie aueß Sreunb ausführlich barlegt, unbebingt geboten, unb fo 
werben bie ©eßwierigfeiten gelöft werben müffen. Er ßat aueß 
gang SRecßt, wenn er bem ©taatsfefretär ©rafen BofobowSfp 
gegenüber ßeruorßebt, baß bie Maßnahme erforberlicß ift, eße eine 
weitere Entwicflung ber Arbeiteroerficßerung tnöglicß fein fann, 
nießt utngefeßrt. 5Denn gu jener weiteren Entwicflung geßören 
fowoßl weitere Mittel, wie bie beftmöglicße AuSgeftaltung ber 
jeßt feßon befteßenben Berpflicßtnngen. S)er itaffenfranfe fowoßl 
wie bie gnoalibenoerfießerung ßaben beibe baS gleichmäßige lebßafte 
Sntereffe, ber broßettben S^oalibität oorgnbeugen. Äranfen- 
faffen wie ßanbeSoerfidjerungSanftalten müffen feßon um biefer 
wichtigen Aufgabe widen bauernb |>anb in ^>anb geßen unb in 
engfter Berbirtbuttg bleiben; fie geßören, wie Sfreunb mit SReeßt fagt, 
„ißrem innerften feefen naeß gufantmen, . . ißre Trennung ift tut- 
natürließ". Er ß*&t h^oor, baß „berjenige Argt, weleßer bie 
^ranfen jahrelang in Beßanblung geßabt ßol"/ am ^ e fi cn Befähigt 
fein wirb gu beurteilen, ob Snoalibität oorliegt ober ob fte burä) 
ein §eiloerfaßren gu oerhüten ober hinctu^ofeßieben ift. 

Um fo weniger fönnen wir oerfteßen, baß er ber Frage ber 
freien Argtwaßl, bie jeßt fo Iebßaft bie DeffentUcßfeit bewegt, 
gang füßl gegenüberfteßt. Er ßält fie für „baS ibealfte ©pftem" 
unb würbe pe „befürworten, wenn ade Aergte unb ade Arbeiter 
— Engel wären. $)a eS aber fowoßl unter ben Aergten als aueß 
inSbefonbere (!) unter ben Arbeitern noeß feßr unoodfommeneMenfcßcn 
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gibt, bic au« ©djtoächc ober au$ ©igennufc nicht immer baS aßgemeine 
Sntereffe im Sluge ^aben", fo !ann er ftd) für bie freie Slrgtroahl 
„gurgeit nid)t erroärmen". 2)aS SBort oon ber Unooflfommeitheit 
ber Menfdjen trifft fi^erlic^ gu, nur märe bed^alB feine Unoofl» 
fommenljeit ber Schlüffe nötig. 2)enn mer fidf) auf jenes Mort 
beruft, lann hoch nicht fagen, cafe er nur „gurgeit" ftd) baoon be* 
megen läfjt. ©o gemife bie Mengen unb ihre ©inrichtungen un» 
ooufommen ftnb, fo ficher ift e$, bafj unter allen ©pftemen ber 
Kranfenoerforgung baSjenige mit freier Slrgtmahl baS 
menigft unoollfommene tft, meil eS baS 9iatüriidE)fte bleiben 
mirb, bafj jeber Kranfe ft<h oon bemjenigen Slrgte bebanbeln läfjt, 
bem er am meiften oertraut, greunb min ja felbft unbebingt 
barauf himoirfen, bafj foroohl bie Slergte mie bie Verftcherten „gu* 
friebengefteßt" merben; — bie Slergte fönnen eS nur bei freier 
Slrgtroahl fein, bie Verficherien merben es fein, menn fte tiid^t an 
beftimmte, gelegentlich ungeheuer überlaftete Slergte gebunben ftnb, 
fonbern fid) frei ben Slrgt mahlen fönnen! 

Kranfeitfaffett unb Slergte. IV. 3« Köln bot nach einer Mitteilung 
ber „granff. 3tß" ber Vorjianb ber DrtSfranfenfaffe für bie in 
gabrifen befchäftigten Sßerfonen fein Slmt niebergelegt, mit ber 
Mottoierung, bafj er aus ben Verfügungen ber SfafftchtSbehörbe 
feine ibm oerbliebenen Vefugniffe nicht mehr erfennen fönne. $ie 
ftäbtifdje Vebörbe botte gulefet eine Verfügung an bie Venbanten 
ber Kaffe erlaffen, in Slpolhefen feinerlei yablung für folcbe Mebi» 
famente mehr gu leiften, bie oon ben bingugegogenen Slergten franfen 
Sßerfonen oerfdjrieben morben feien. 

3n Scipgig bot bie Regierung ben Slergten unb ber DrtS» 
franfenfaffe nochmals ihre Vermittlung unb gtoar auf ©runb 
folgenber Vorfchläge angeboten: 1. ©icherfteßutig ber Kaffe oor 
bem Mieberoorfommen eines 3 u fotnmenfcf)IuffeS ber Kaffenärgte 
gum 3roecfe ber Erlangung fyotyxtt $onorarbebingungen, 2. Mal)» 
rung ber Kaffe oor llebcrlaftung in begug auf ben Slufroanb an 
franfen gelbem unb Slrgnei, 3. bie Erhaltung einer angemeffenen 
Verteilung ber Kaffenärgte auf baS gefamte ©ebiet ber Kaffenoer» 
maltung. 

3n Verlin hotten bie freie Vereinigung ber Kranfenfaffen mit 
freier Slrgtroahl, ber ©eroerfsfranfenfaffenoerein, bie Vudjbrudfer* 
faffe unb bie ©rttppe ber mit bem Verein Verliner Kaffenärgte im 
VertragSoerbältniS ftebenben Kranfenfaffen bie fämtlicben Slergte 
VerlinS bureb Vunbfcbreiben aufgeforbert, nicht auf bie Unter*» 
fchreibung beS Verpflid)tungSid)eineS ber Slergtefammer eingugeben, 
ba bieS für bie Slergte eine ooßftänbige llnterbinbung jeber ©elbft» 
ftänbigfeit, für bie Kranfenfaffen bie oöflige SRedjtloSmachung bei 
ber SluSroabl ber eingelnen Slergte ber Slergtegruppen bebeuten 
mürbe. $)ie ©eneraloerfammlung beS Vereins Verliner ©eroerfS» 
ärgte bat barauf am 21. o. Mts. befchloffen, bie bereis eingegangenen 
Verträge mit bem ©eroerfsfranfenfaffenoerein bis gum 1. Soli 1909 
innegubalten. ©S foß jeboch jebem eingelnen hierbei beteiligten 
SIrgte oofle Slftionsfreibeit gemährt bleiben. 

ßn Magbeburg ift, mie bereits in ber lebten Sftutntner furg 
ermähnt mürbe, ber ©treit beenbet. 2)ie Slergte hoben auf bie 
©ntlaffung beS Venbanten oergichtet unb bie Kaffe ftd) bereit er» 
flärt, ben Slngefteflten ber Kaffe baS bienftlidje Verbot gu erteilen, 
in 3ofunft irgenb roelche Steuerungen beleibigenben SnboItS über 
bie Slergte ber Kaffe ber Deffentlidjfeit gu übergeben. 3omiber» 
banblungen foUen beftraft unb bie ©ntfeheibung, 1 ob eine Veleibi» 
gung oorliege, einem gu bilbenben ©d)icbSgericht übergeben merben. 

Sn Söitten ift ber Konflift am 22. o. Mts. beigelegt morben. I 
5Die Slergte erhalten 4 für jebeS unoerbeiratetc Äraffenmitglieb, j 
10 jft für jebeS oerbeiratete Kaffenmitglieb pro 3ab r ! 

3n einer Veriammlung ber granffurter Frontenfaffen i 
mürbe nach einem Veferat beS Vorfifcenben ber DrtSfranfenfaffe * 
©räf unb beS Dr. med. 2Bagner*.?>anau eine Vefolutioit ange» | 
nommen, bie ftcb gegen bie freie Slrgtroabl richtet, bo biefe eine 
„größere Velaftung" ber ifrantenfaffen bebeute. „©oflte eS fich | 
ergeben, ba§ bei etmaigen SReuoerträgeu erhöhte unb unerfüllbare 
gorberungen feitenS ber Slergte geltenb gemacht merben, fo er» 
ballen bie £affenoerroaltungen fc|on beute ben Sluftrag, biefem 
energifchen SStberftanb entgegengufeben." 

®em Vorgeben beS Vereins ber Snbuftriellen ÄölnS b a ^en 
ftcb bie Slrbeitgebermitglicber ber DrtSfranfenlaffenoorftänbe oon 
Verlin, Vraunfchracig, VreSlau, ©betnnib, fieipgig, Bresben, Büffel» 
borf, granffurt a ; M., Hamburg unb anberen ©läbten angefdjloffen 
unb in einer gemeinfamen ©rflärung auSbrücflich barauf hinge» 
miefen, ba& fte niemals Veranlaffung gehabt hotten, ifjre Politiken 
Slnfchauungen im ©egenfob gu anberen ^affenoorftanbSmitgliebern, 
mSbefonbere gu ben oon ben Slrbeitnebmern gemäblten geltenb 


ju machen ober aufgugeben. ^oiitif roerbe meber in ben Vor* 
fianbsftbungen, noch in ben ©eneraloerfammlungen, noch bei ber 
inneren Vermaltung ber ^affe getrieben. ($S fei baber burchauö 
unrichtig, bafe bie Slrbeitgeber im ^affenoorfiaitb oon beit bte 
Majorität bilben Vertretern ber Slrbeitnebnter majoriftert ober nicht 
genügenb berüeffiebtigt mürben. SluS rein fachlichen ©rünben 
ftimmen bie Untergeichneten ber drElärung ber auf bem allgemeinen 
beutfehen ^ranfenfaffentage angenommenen Vefolution ooflftänbig 
gu. Von ben ihnen angefonnenen ^errfchergelüften miffen fte ftch 
oottftänbig frei, ©omeit eS baS Söobl ber Saffe unb ihrer 2Rii» 
glieber geftattet, merben fte berechtigte gorberungen ber Slergte 
jebergeit berütfficbtigen unb befürroorten. 

$0|iülc Jlebljt» ttttb 

2)er erfie internttioiiale ftongrefc für Sihul^giene gtt lürtslrrg am 

4. bis 9. Slprtl 1904 mirb mit einer umfaffenDen ÄuSfteHung oon 
©dbulgebäubemobeDen, 2)arfteIIungen auS bem ©djulbetricb, Unterrichts¬ 
mitteln, »Snftrumenten, »Materialien, Surn» unb ©pieleinrichtungen, 
UnterluchungSapparaten für franfe Äinber unb päbagogifchen 2)otumenten 
jegltd^er Slrt oerbunben fein. 

$U bieSjäljrigelttberftttefe-fiimfcreng ber Mitglieber beS gnter- 
nationalen ^entralbureaus gur Vefämpfung ber Juberlulofe finbet oom 
27. bis 29. Mai in Kopenhagen im SanbSiljing ftatt. 3)ie Konfereng 
mirb ftch u. a. mit ber grage ber Slngeigepflicbt, ber einheitlichen Juber- 
Julofeftatiftif unb ber Vermertung ber neueren 3;uberlulofeforfd)imgen 
für bie ^rariS befchaftigen. 5)er 3cntralftefle gehören bisher 17 fiänber an. 

$ie Krüppelhäufigfctt in tnbuftrießen ©egenben mirb burth 
folgenbe Slngaben beleuchtet. ®ie ©tatiftif beS ©amariterhaufeS 
in ©rafau bei Magbeburg gählte unter ben 2,s Millionen ©in- 
roohnern ber ^rooing ©achfen 1512 oerfrüppelte tinber unter 
14 3ahren auf, benen minbeftenS breimal fooiel ermachfene Krüppel 
gegeniiberftehen, unb Vforrer J)ohl oom Kreuguadjer ®iafouiffen» 
hauS teilte jüngft in einem Vortrage in granffurt a M. mit, ba& 
49 508 Verfriippeltc aller Slrt aßein in ber Vheinprooing ihr Öebett 
friften. lieber ben Urfprung ber Verfrüppelung gibt bie ©rafauer 
©tatiftif einige inbirefte Slusfünfte. 9iur 83 ber 1512 oerfrüppelten 
Kinber entftammen bemittelten gamilien, bei ben übrigen unbe» 
mittelten maren meit rceniger Verlegung unb Veiftiimmclung als 
Kranfl)eit unb mangelhafte Vflw Wrfachen ber ©ebrechen. 
gür biefe uttglücflicheu Krüppel Slrbeit gu fdjaffen, Iaffen ftch bie 
Krüppelanftalten angelegen fein. MuftergiiltigeS leiftet baS ge¬ 
nannte Kreugnacher Vff e 3 e houS. S)ort lernen bie Verfrüppelten, 
beren ©lieber burch ben Slrgt nach Möglichfeit gebraudjSfähig ge¬ 
macht merben, irgenb eine Kunft: ©cpiibmacherei, Korbflechterei, 
Vefen» unb Vürftenbinben, ©tiefen unb Unterrichten ber SeibenS* 
geführten. Dbroohl bie Mehrgahl ber Krüppel geiftig geroeeft ift, 
finbet man aßein unter ben Krüppeln ber SHheinproomg 5865, bie 
feinen ©chuluiiterricht genoffen haben. 3>urd) biefe Vernachläffigung 
merben fie aßguleicht auf bie Verbrecherlaufbahn gebrängt, grei» 
mißiae unb öffentliche gürforge haben hi^ noch ein grofjcS gelb 
gur ^Betätigung oor frd). 

©letocrgiftuugctt i« ©Icimeifjfa&rifen. 2:heabore Sl. 2B. 0gg 
oeröffentlidjt in ber englifchen 3 C '1 „The Lancet“ Ve» 
obad)tungen, bte er in einer gabrif gemacht hat, in melier baS 
Vleimeife nad) ber hoflänbifd)en Met|obe gemonnen mirb. S)er 
^utor beoorgugt bie ©ntfernung beS Vleima& auS ben ©efäfeen 
mittels ber §anb, meil bei ber mafdjineßen Mcthobe, bie aßerbings 
in begug auf bie nötige Slngahl oon Arbeitern fparfamer ift, mehr 
©taub entroicfelt mirb, toeShalb auch bei bem mafdjineßen Vetrieb 
-aßer beobachteten Vleioergifiungen oorfamen. S)ie ©taub» 
entmidlung faun burd) geniigenbe Vefnichtung oerminbert merben. 
Slm menigften gefäfjrbct non Vleiocrgiftung finb bie in ber ©chmelge 
unb in ben Mühlen bcfdjäftigtcn Slrbciter, mehr bagegeit bte 
Slrbeiter in ben Stocfenfammern. ^)as ©ift mirb oon ben Arbeitern 
mohl meift oon ben SUmungSorgaiten aufgenommen, besljalb 
forbert Dgg bie Slttroenbung oon Vefpiratoren mie auch möglichfte 
©taubbefeitigung. ©ingeltie Sabioibuen fönnen gegen bie ©djäbi» 
gungen beS VleiS ftd) als immun erroeifen. ©tue gute, fräftige 
Konftitution unb gute ©rnährungSoerhältniffe, 3nteßigeng unb 
barauS folgettbe Vorfid)t finb ber hefte ©djufe. Männer unb 
grauen merben unterfdjiebSloS oon ber Kranftjeit ergriffen, bie 
grauen finb aber im allgemeinen oorfichtiger unb beshalb roeniger 
gefährbet. ©edjS Wochen ift ber frühefte Termin beS SluSbruchS 
ber Magenftörungen als erfteS Slugeichen ber Vleioergiftuttg. SllS 
3eid)en fchroererer Vergiftung beobachtete ber Verfaffer oft epilep* 
tifche ©ijmptome. nur baS Sabafraudjen, fonbern auch baS 

Kauen foß ben VIeiarbeitern oerboten fein, ©ingehenbe, in furgett 
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griffen wieberpolte Hnterfacpungen bcr Arbeiter burep Slergte werben 
fcpUe&Iicp oon Dgg bringenb empfohlen. 

3«? öerofSfraufpeit „Wut“ ergreift Dr. 2öeftp^aL in ber 
Bäder* unb KonMtorzeitung baS SBoit. Ber Kaffenarjt bei ber 
Kranfenfaffe ber BreSbner Bäder*3nnung Dr. ©aleroSh) h°ß c auf 
©runb feiner Erfahrungen bie „äfrte" als eine BerufSfranfpeit ber 
Bäder bargefteßt („Soziale BrojiS" Spalte 366). Dr. SSeftpbal 
weift nach, ba& unter 2029 in bem 3 e i*röum oorn 30. Slprü 1888 
bis 1. 3anuar 1904 in einer ^olitlinif in Berlin bepanbelten 
Berfonen Reh nur 153 Bäder, b. p. 7 % ber überhaupt behanbelteu 
Berfonen befanben. Bie Bäder würben burep anbere Berufe 3 . B. 
bie Scploffer mit 569, bie Staufleute mit 226 erfranften B e *fonen 
übertroffen. Dr. SBeftjjpal folgert barauS, bafe eS falfch fei, bie 
Slfne als eine BerufSfranfpeit ber Bäcfer zu bezeichnen. 

SelelpititgSlatteis zur älfopolfroge (9tr. 1 bis 18) hat BegierungS* 
rat H* Ouenfel in Eöln (Eöln, 1904. Brud oon ©reoen & Becptolb, 
Eöln, Brüdenfir. 6) pergefteßt. ©raf BouglaS, ber Bater ber befannten 
Anträge zur Befämpfung beS älfopoliStnuS, bie gum Seil bereits Er¬ 
füllung gefunben haben, hat ben Mitgliebern beS äbgeorbnetenpaufeS 
groben baoon zugepen laffen. Ber ^reis einer beliebigen Starte, zwei* 
feitig bebrudt, beträgt gleicpniä&ig 6,50 M portofrei pro 1000 Stüd. 
Kurz unb fnapp ift in Tpefenform jufammengeftettt, warum Kinber unb 
Erwacpfene ben Branntwein meiben foßen, unb waS ber Arbeiter, bie 
grau, ber Solbat, bcr ^anbwerter, ber Beamte, bie fcpulentlaffene 
3ugenb, ber 2eprer, ber Kaufmann oon ber älfopolfrage wiffen foDen. 
Bas 2teb 00 m SSaffer oon 3oh- MattpiaS Selhtg ift beigefügt. 


Bioiinun^uoerm- 


•Sfaötlidje SBopmtngSfürforge in Breuftetr. Burch 6 währenb 
ber Sapre 1895 bis 1903 erlajfene ©efefce finb jur Berbefferung 
ber ©opnungSoerpältniffe oon Arbeitern, bie in ftaatlicben Betrieben 
befchäftigt finb, unb oon gering befolbeten Staatsbeamten inSge* 
famt 44 Mißionen Marf zur Beifügung gefießt worben. 9?acp 
einer bem ßanbtage zugegangenen Benffcprift waren baoon bis 
Zum 1. Dftober 1903 im ganzen 43 797 586 Ji . oerwenbet ober 
Zur Berwenbung feftgelegt, unb zn>ar 27 576 526 JL. zu ftaatS* 
eigenen Bauten für Arbeiter ftaatlicper Betriebe unb gering be» 
folbete Staatsbeamte unb 16 221 060,,//. zu Barlehen, bie Bau* 
genoffenfepaften folcper Arbeiter unb Staatsbeamten gewährt ober 
in äuSftcpt gefteßt worben finb. 

.£)ieroon entfaflen 

in eigenen 

auf bie «outen 

M. 

Eifenbahnoerwaltuug . 21 883 038 

Bauoerwaltung. 809 969 

Bergoerwaliung. 4 883 619 

Berwaltung beS Snnern . . — 


}U 

Sarleljen 

M. 

11 637 360 

1 188 600 
3 495 100 


tn8* 

gefamt 

33 420 398 
809 969 
6 072119 
3 496 100 


3ufammen . . 27 676 526 16 221060 43 797 686. 

3ej}t wirb ein weiterer Betrag oon 15 Mifiionen für bie 
gleichen 3wede geforbert. 3n ber Begrünbung helfet eS: 

Bas BebürfniS naep gortfepung beS fegenSreicpcn ©erfes beftept 
in oerftärftem Umfange weiter. Bie Erweiterung oerfepiebener fiaat» 
Xidper Betriebe in ber Eifenbapn- unb Bergoerwaliung machen bie 
balbige Schaffung einer erheblichen 3ahl neuer fiaatseigener Bauten 
wünfcpenSwert; ferner ift oon ben fich in erfreulicher Entwicfelung be» 
finbenben Beamten- unb ärbeiterwopnungSgenoffenfcpaften ein oer- 
mehrter BarlehnSbebarf angemelbet worben, beffen Befriebigung un* 
abmeisbar erfdpeini. 

Bie Borlage würbe nach tozer Beratung am 29. gebruar 
oorn Slbgeorbnetenpaufe an bie Bubgetfommiffion oerwiefen. 

3ur aöopmmgSfrage in Reffen fepreibt man uns: 3m peffifepen 
Sanbtage h at bie Begterung erflärt, bafe fie bie ©emeinben als 
Trägerinnen ber BäopnungSfürforge anfiept unb gegebenen* 
fafls bei ber gürforge für Söopnungen ber Unbemittelten gegen 
bie Komntunaloerbänbe oerwaltungSgericptlicpe 3wangSmittel an* 
wenben würbe. — 3wgleicf) läfet ber ©ro|p^Z°9 erflären, bafe er 
in ber Umgebung oon Barmftabt Baupläne für Kleinwohnungen 
umfonft perzugeben bereit ift, wenn bie Söopnungen in entfpreepenber 
SBeife pergefteßt werben. 

BtapnungSenguete in Blümpen. BaS foßegium ber ©e» 
meinbebeooßmächtigten pat beit BiagiftratSbefcplufe, eineSBopnungS* 
erpebung burep minbeftenS 12 Euquete*Kommiffionen mit 108000 J(, 
Koftenaufroaub zu oeranftalteu (oergl. Br. 19 Sp. 500), abgelepnt 
unb naep längerer Beratung mit aßen gegen eine Stimme be» 
fcploffen, tunlicpft halb fünf ©opnungSinfpeltoren — tücptige Bau» 
teepnifer — nebft je einem Hilfsarbeiter anzufteßen, um im Ein* 


oernepmen mit bem SRagiftrate bie BßopnungSerpebung uub 
SBopnungSaufficpt unter 3u3l e P un 9 ^ er BJopnungSfommiffton oor* 
Znnepmut. genehmigte baS Koßegium 80 000,//, wooon 

ber Staat 40 000 , // zurüdoergütet. 


eiterorifdje JHtteilmtgeu. 


Bie ?lfforbarbeit in Beutfcplanb oon Dr. ^ubroig Bernparb, 
Brioatbozent an ber Unioerfität Berlin. Seipzig, Berlag 0011 
Bunder <fe ^umblot. Breis 6 *0. 

BieS Bud), ba« entftanben ift, naepbem ber Berfafier in SRafcpinen* 
fabrifen praftifcp gearbeitet patte, um bie teepnifepen Erunblageit lennen 
Zu lernen, bepanbelt eine ber wieptigften fragen praftifeper Sozial» 
politif. 3m erften Äbfcpnitt wirb uns in einem furzen, aber er* 
fepöpfenben Slbrife bie Entwicflung ber Slfforbarbeit im 19. 3aprpunbfrt 
oorgefüprt. Bann lernen wir bie Steßunguapme bcr Arbeiter z i, r 
äfforbarbeit fennen, bie moberne ägitation gegen biefeS Sopnfpftem 
unb baS wirflicpe Berpalten ber Arbeiter bazu (SDfaurer, Baper, 3^9«!“ 
Arbeiter, Böpfer, Sleinpauer, Haljarbeiter, Bergarbeiter, Bucpbruder, 
Scpriftgieper, Textilarbeiter, SKetaDarbeiter). Bie wirtfcpaftlicpe Drbnung 
ber ÄFforbarbeit bepanbelt bie fcpwierigen B r °bleme ber äfforbbereep- 
nung (3Reffung ber ärbeitSleiftung unb beS ärbeitSlopnS, äfforbtariie, 
ungenaue Berechnung) unb ber äfforboerteilung (ätforbmeifterfpftewe, 
Eruppenafforbe ufw.). Unb in bem Scplupabfcpnitt tritt ber Berfaffer 
in bas biSper faft oöHig oernacpläjfigte ©ebiet ber recptUcpen Drbnung 
ber ätforbarbeü ein (Begriffe, äbfdjlufe, Bcenbigung beS BertragS, 
Bflicpten ber ärbeitgeber unb ber ärbeiter). UeberaD maept ftep niept 
nur eine ooDFommene wiffenfcpaftlicpe Beperrfcpung beS Stoffs, fonbern 
auch eine eingepenbe Bertrautpeit mit ben oft fcpwierigen teepnifepen 
Bebingungen geltenb. 9Btr empfehlen baS Stubium biefeS ©erfeS 
aßen Unternehmern ober Ärbeiterfüprern, aber auep aßen Sozialpolitifern 
überhaupt auf bad wärmfte. 

Stellung unb äufgabeu beS ärzteS auf bem ©ebiete ber 
Kranfenoerficperung oon Dr. med Karl 3aff6, ärzt in 
Hamburg (3ena 1903, Berlag oon ©uftao gifeper). 

BiefeS Bucp hübet ben zweiten Banb beS oon einer Beipe be» 
lannter äerzte unter ber Stebaftion oon gürft (Hamburg) unb SBinb- 
fepeib (Leipzig) perausgegebenen „HanbbucpeS ber Sozialen SRebizin". 
Ber Berfaffer bietet weber eine Barteifcprift, nod) wirft er agitatorifcp 
für bie jept oielfad) befproepenen ärztlicpen gorberungen, er ^eigt ganz 
objeftio, weld)e äufgaben bem ärzte auf bent ©ebiete ber Kranfenoer- 
fidperung jufaDen unb welcpe SteDung er baju etnzunepmen pat. 5Racp 
einer furzen unb genauen gefcptcptlidjen Einleitung folgt in Urtejt baS 
ÄfranfenoerficperungSgefep in ber Raffung ber 9?ooeDe 00 m 25. 9ftai 1903, 
fowie ein äuSzug au« ben mit ber Kranfenoerftcperung in Berbinbung 
ftepenben ©efepen, bann eine aufeerorbentlicpe inftruftioe Scpilbemng 
ber Organifation unb ber SteDung, fowie ber äufgaben beS ärzteS in 
ber Kranfenoerficperung. Ber Berfaffer berührt unter anberen bie Ärt 
ber änfteDung ber Kaffenärzte — ber freien ärztmapl ift ein befonbereS 
Kapitel gewibmet —, ipre Honorierung, bie KranfenfontroDe, bie än» 
leitung z ur fparfawen ärjneioerorbnung, bie KranfenpauSpflege (Er- 
polungSftätten, Sungenheilftätten), bie §üprnng beS KranfenjournalS 
unb Statiftif; hier wirb auep bie Kranfenoerficpernng in ben aufeer- 
beutfepen europäifepen Staaten gefepilbert. Bas Bucp ift peroorragenb 
geeignet, baS BerfiänbniS für ben SBert ärztlidjer ärbeit bei ber Burep* 
füprung ber Kranfenoerficperung zu weden, eS ift fepr anregenb gefeprieben 
unb fann aDen Sozialpolitifern unb oor aDem aDeu äerzten, bie fiep 
mit ber Kranfenoerficperung befepäftigen, auf baS wärmfte empfoplen 
werben. SKugban (Berlin). 

Bie beutfepen Stabte unb Bürger im Mittelalter. Bon 
Dr. Bernparb H c ll- Setpitg. B. ©. Benbner. 1903. 
äuS einer Beipe oon Borträgen in wiffenfcpaftlicpen Bereineu, 
fowie im BoltSbilbungSoerem zu ©ieSbaben ift baS oorliegenbe Bucp 
entftanben, baper fein populdr-miffenfdjaftlicp gepöbener Eparafter. 3 n 
anfepaulieper SBeife fepilbert ber Berfaßer, ben Spuren BiicperS folgenb, 
Zunäcpft bie änfänge beS Bürgertums in Süb* unb ©eftbeutfcplanb, 
banad) bie ©rünbung ber oftbeutfepen Kolouialftäbte unb ipre Eni* 
widlung bis zum Enbe beS 17. SaprpunbertS. Ber wirtfcpaftltcpen, 
politifcpcn unb fozialen Entwidlung ber gröberen beutfepen Stabte im 
14. unb 16. Saprpunbert fowie ber BarfteDuug beS inneren SebenS in 
ben beutfepen Stabten am Enbe beS Mittelalters ift ber zweite Teil beS 
Bucpes gewibmet. äuf grünblidjen Stubien berupenb ift baS Bucp zur 
aDgemeinen Orientierung z« empfehlen. 

BoetiuS, ä., Bie unbegrenzten Möglicpfeiten organifierter BoIfSwirt- 
fhaft. BreSben 1903. E. Bi^fon’S Berlag (B. 2inde, f u. f. 
Hofbucppänbler). 93 S. 

©agon, Dr. Ebnarb, Bie finanzieDe Entwidlung beutfeper äftien» 
gefeDfcpaften oon 1870 bis 1900 unb bie ©efeDfcpaften mit be- 
fepränfter Haftung im 3apre 1900. 3ena 1903, ©uftao gifeper. 
212 S. Breis 4,so M . 

Kraut, Dr. B., ©efepiepte ber äntialfopolbeftrebungen. äuS bem 
Scpwebifcpen überfept, neu bearbeitet unb perausgegeben. 3weite 
fiieferung. (BoDftänbig in 3 2ieferungen ii 2,40 Hamburg 
1903, ©ebrüber 2übeftng. 


Berantroortltdi für bie »ebattton: ?Jrof Dr. C granef« in »frliit W. f WoBenborfftrafee 29-3". 
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©ie „SfraflaU Vravi#** erfdjemt an jebem ©onnctltag unb ift burd) alle Bud)banDlunflen unb Boftämter (Boitaeitungsnmnuier 7137) ju beheben. ©er $$rei# 
für bafl ©ierteliabr ift SW. 2,50. gebe Kummet foftet 30 Bf. ©et ftnaeiflenptet« ift 60 Bf. für bie breigefpaltene ©etitjeile. 

gendjtipinv 

$n bem Kacfjruf tn Kummer 21 muß cö, 
tu bcr llnterfrfjrift Dr. 39eber unb nicht 
B. 95? eher ^eifeeu. 

Einbanddecken! 

zu 

Jahrgang XII 
der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand und in der Art der 
Decken zu den vorhergehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 Ulk. 50 Ff*. durch ' 
jede Sortimentsbuchhandlung zu beziehen. ' 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Troschel in Berlin-Grunewald. 

Soeben ei seilten: 

Zusammenstellung 

det 

Entschädigungsätze. 

welche das 

Reichs -Versicherungsamt 

während der ersten 10 Jahre dos Bestehens 
der Unfallversicherung hei 

dauernden Unt'allschäden 

gewahrt hat. 

Dritte Auflage. * Preis: 1,20 Mark. 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 
A. Troschel in Berlin - Qrunewald. 

Soeben erschien: 

Das Streitverfahren 

in den 

ReiehSYersicherungsgesetzen. 

Systematisch dargestellt 

von 

H. Seelmann. 

Zweite Auflage. * Preis: 3 Mark 


Zum Abonnement ^gelegentlichst 

— empfohlen! 


Volkstümliche Zeitschrift 

für 

praktische Arbeiterversicheroog 

Redaktion: Erich Wendlandt, Magdeburg, 
am Weinhof 8/9. 

X. Jahrgang. Abonnementspreis: 7 Mark. 
Ersoheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aas 
dein Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und lu- 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Origrinal- 
n ifHUtse aus der Feder erster Aotoren, veröffentlicht 
die ergebenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versicherangsamter. des Reichsgerichts, der Civil- and 
Verwaltuugsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbcbörden (Reichskanzler. Reichs 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Lerufsgcuossenschaften, Landesversiche- 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte¬ 
schaft u.s. w. — Insbesondere dient sie der AuMkimft* 
«•rteilnmr in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung und erfreut sich gerade 
dieserbalb in den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert¬ 
schätzung und Beliebtheit. 

Probenummern gratis uud franco, wenn bei der Etn- 
fordetung auf die „Soziale Praxis" Bezug genommen wird 



freie ftlnprfpf 03 lale foonfeten^. 

©ie freie fircfcli(()=foktale ftoitfercng ift eine eoangelifcf) = fircfjlic^c/ nicht eine partei¬ 
politische Bereinigung, (Segrünbet am 28. Stpril 1897 in Äaffel, möchte fie ein Sammclpunft 
für eoangelifche Scanner unb grauen fein, bie im ® eilte unferer Deformation bahin 
ftreben, bafe ba$ (*t>angclium bie betoegenbe Straft unfereS Bolfelcben$ bleibe unb immer 
mehr tnerbe. ©ie iWitglicber^abl ftetig (ganuar 1904: 2500). ©er 

beitrag beträgt, um jebem ben Mnfdjluft ju ermöglichen, 1 3)?., einfchliefjlid) ber monatlichen 
„.ftirdjlich* fokalen Blätter'' 2,50 2)1. 

Dmitclbungcit an ba$ Ökncralfefrctariat ber Äonfcren^: Berlin N. 24, Jlugnftftr. 82. 

2>te „ Cltrdnittpfojialcn «lättcr" ftttb bereit« fjeme em« bcr nerbrcitetften eoang. SKonatäblättcr. (Auflage 4 
beziehen burd) alle «oftämter, ourct) ben «ucf)banbel («atcrlänbifdie «erlag« unb Runftanftalt) unb burd) ba« 
(Seneralfefretartat ber Stonferen) «erlitt N. 24, Auguftftrape 82, für 1 SW. l)albjät)rlic^. 



(djriftlich-fojialeS BSodjenblatt) empfehlen mir allen liefern, 
pie m it ber fortfehreitenben rfjriftlicf)*fojialen Beilegung im $u* 
famntenbange bleiben wollen, aber ,,©a$ Bolf" nicht halten. 

^ fi, ijige politifrfie Wochenblatt eoangelifcfjen (HjarafterS, ba$ 

kL ^tlUlll inftematifd) über ben gortgang ber d)ri)*tIirf)enDrbeiterbeuiegung unter¬ 

richtet, unb empfiehlt fidi baber bei feinem billigen Breife jur Bcrbrextung tu Slrbeiterfreifen. 

SM'Ü*t kurdj a ^ c Boftanftalten für 17 Btennig monatlich ober 

VlllUlL 50 Pfennig Uicricljrtl)rltd) (au§fd)liefolich BeftcDgelb) 5 U 
beziehen ^robeumnmern oerfenbet unb Bebingitngcn für Übernahme einer Dgentur 
(bei fcd)$? unb mehr Vefern) teilt mit bie @efd)äftsftclle ber „Arbeit" Berlin >.24, 
Buguftftrafjtc 82. 



Verlag von üuncker & Humblot in Leipzig. 

- — - — ■ — — — ' ' -- ■ 


Jeder Gebildete 


mug fyeutjuta^e 
über bie 
^Ufofyolfrage 
unterrichtet fein. 


2Uer ftd) über bie immer weitere Ifreife jiefyenbe Ztbftinenj- 
beiregiuig ftets auf bem £aufenben erhalten will, ber lefe bie 


„Abstinenz-Rundschau“ 


211onatsfthrift für bie aefamte beutfebe £ntf)altfamfeits» 
bemegung. 

fteraus^cadvn ron Max CKarmlng. 

Bejugsprcis üierteljäbrltdi 60 Pfennige burd) bie Poft. 


Probenummern kostenfrei burd) ben Perlacj 

Hanfeatifche Druck- und Verlags - Hnetalt, 

RÖdingsmarbt 22/23, Hamburg 11. 



Oie Kartelle und die Rechtsordnung. 

Von 

Or. Adolf Menzel, 

Professor an der Universität Wien. 

Zweite, vermehrte Auflage. • VII und 79 Seiten, 8°. 

Preis: 2 Mark 

1. Die wirtachaUlicheii Kartelle und die Reehts- 
ordnung. 

Referat, erstattet für die Generalversammlung des Vereins für Social¬ 
politik im Herbst 1894. 

II. Ergttnzungen zu vorstehendem Referat. 

Inhalt: 1. Vorbemerkungen. — 2. Die Kartelle und das deutsche Reichs¬ 
zivilrecht. — 3. Die deutsche Rechtsprechung. — 4. Die zivilistische 
Theorie und die Kartelle. — 5. Die zivilrechtliche Behandlung der 
Kartelle in Oesterreich. — 6. Legislative Versuche in Oesterreich. 
— 7. Zur Literatur über die rechtliche Behandlung der Kartelle. 

III. Mündliches Referat, 

erstattet am 11. September 1902 in der III. Abteilung des 
26. deutschen Juristentages zu Berlin. 


|ihrr Die §ttnMj<ünmg te* femne- mtii ^aalitümaredit öcr ^rbriter im gmtfdjen 

Schriftliches? Deferat oon Brofeffor fioening (£>atle a. S.), münbliche« Deferat uon bemfelben, Deferat oott Brofeffor ^erfner (Karlsruhe), 
fotoie äBiebergaDe ber anfchliefeenbcn ©ebatte in ber ©eneraloerfammlung be^ BereinS für Sojialpolittf in Äöltt a. Dh- 1897. 
(Schriften be§ BercittS für Sojialpolitif LXXVI.) 1898. Breis: 10 SRarf. 


«craniiuortltd) fuc Die Aiijctgeii: «ob C. SNüllcr, veipjig. — «erlag oon Iimcfcr A öumbiot, 2etoüfl. — «SebniCft bei 3uliu8 Sittenfelb, «edin. 



XÜI. Ifttljrgang. 93erlin, ben 10. ilfärj 1904. glummer 24- 


Sonate prajis. 

DenfrafOfaff für g?ogiafporifiß. 

Heue Jolge 6er „Blätter für fojiale praris" un6 6es „So 3 talpoIittfcf^en 3 en,ra ^^ atts/l * 


UUt bei; Utonatobeilage: „Hetdj* - Urbettsblatt“. 


«t m fctas Sraiertfof. Herausgeber: frei« »icrtelittrUft t VL 50 ffg. 

Hebattüm: ©etli* W*v HioUenborfftr. 29-90 ute^t» P^Of* DP. (» ©erlag bon Wunder & Humblot, Setpgig. 


©ie ©roportionalwabl bet ben 
Drt«ftanfenfaff<it. Sou ©tabt- 
iot Dr. Qflefd), ftranffurt o. 3J2. 617 

-•efelfdiaft fft* Co&tal* tRcfefM* 9n> 
terMtianiUtOtrrinfemit fir gdr». , 
114tn tfefcettetfftu*.621 1 


OrtÄflruppe Hadjen bet ©e« 
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3n Kummer 25 3afjrQ- XII biefer 3eitf4nft oom 19. HRärj 
1903 oeroffentUcfjie einen Sluffa^: „3ur Slnroenbbarfeit ber 
Ber^ältniSroa^l bei ©eroerbegerit^ten unb ßranfenfajfen." 34 
fu^te barin nadjsuroeifen, ba| ber Slntuenbung ber Ber^ältniSma^l 
für bie ©eneraloerfammlungen ber DrtSfranfenfaffen f4on jett 
ni^tS im Höege fte^e. 2)aS ^ranfenDerridfwungSgefeö forbere (in 
ber bamaligen Raffung nom 10. Slpril 1892 ebenfo wie in ber 
iebitten uom 25. 3Rai 1903) nic^td, als bafe bie Vertreter ber 
Äaifenmitglieber, roelc^e bie (Seneraloerfammluitg bilben, in ge¬ 


heimer Höahl S u wählen feien; eS fthreibe alfo nicht etroa 
HRajoritätSroahl auSbrücfiich oor; unb bie BerhältniSroahl fönne 
an ftd) burchauS als geheime HSahl geftaltet roerben. 34 Ö<>& 
f{hUefeli4 anheim, ob, falls 3weifel über biefen $unft beftänben, 
biefe ntc^t baburd) abjuf4neiben feien, bafj bei ber beoorftehenben 
Hteoifion beS £ranfenoerfid)crungSgefebeS im § 37 ein @4l u fefa& tm 
©inne beS § 15 beS ©en>erbegeri4tSgefeljeS gegeben roerben folle, ber 
bie 3uläffigfeit ber SSerhältniSroahl unb ber fogenannten gebunbenen 
Siften (b. h- ber Borf4rift, baß bie ©limmabgabe auf orbnungSmäfeig 
eingereidjle fiiften bef4ränft roerben Jönne) auSbrücfiich ftatuiere. 
(Ein 3 u f a Ö i n biefem ©inne ift nun nid^t erfolgt. S)ie SReoifton 
beS $ranfenoerfi4erungSgefefeeS oom 25. H)?ai 1903 hat oielmehr 
bie SBeftimmungen üb^r bie Höahl ber Vertreter gur ^eneraloer- 
famnilung unberührt gelaffen. Sohl aber ift bie grage ber 3 U * 

, Iäffigfeit ber ^>roportionairoahl im $Reid)§tag feitenS beS um ihre 
: (Einführung fo oerbienten Slbg. jlrimborn geIegentU4 ber britten 
Beratung in ber ©ifcung oom 29. Slpril 1903 (3.9099 beS 
©tenogr. Beruhte) pr ©pra4e gebra4t roorben, unb groar in ber 
Slrt, bafe er eine förmige Anfrage an bie oerbünbeten Regierungen 
| rötete: 

1 „bafe e« uon HBert fei, gu höwn» rote baS HteichSamt beS 

Snnern über bie 3ulafflgfeit beS fßroportionalroablredjte nadi 
bem je^tgen ©efep benfe. ©tefe Hleuberung fönne natürlich 
feine entfdjeibenbe ©ebeutung haben, ba bie @eri4te gu ent- 
fcheiben hatten, roerbe aber immerhin eine autorltatioe ©e» 
beutung haben." 

Huf biefe formelle Hnfrage hat nun ber $ommiffar beS 
BunbeSratS, ©eh. SRegierunfjSrat Dr. (Süden - Httenhaufen bie 
folgenbe Hntroort gegeben, bxe roegen ber SBid^tigfeit ber ©a4e 
hier roörtU4 roiebergegeben roerben mag. 

Unfere Hnficht im HteidjSamt be« Snnern ift folgenbe: 
88 tr ftnb ber Hnfchauung, bafj groei gunbamentalgrunbfäpe 
im Sfranfenoerftcherungvjgefeh in begug auf ba« Hßahloerfahren 
feftgelegt roorben ftnb; baS ftnb bie Freiheit ber HBahlen unb 
bie ©eheitnfjeit ber ffiahlett. 3m übrigen hat ba« ©tatut 
bie HRobalitäten be« ©erfahren« feftgufefeen. HZun hat ba« 
königlich ©reufeifdie DberoerroaItung«geri(ht im Sah« 1900 
eine (Sittfcheibung getroffen, wonach angeblid) ba« ^Sro^ 
j portionalroahUnftem feinen Htaum im Äranfenperftcherung«» 

gefefe haben foö. SReine« (Sraihten« ift aber eine foldje Huf- 
faffung über ben Snbnlt be« begegneten Dbernerroaltung«- 
gericht«erlenntniffe« nicht gutreffenb. ©enn ba« Cberoer- 
roaltung«gericht h fl t auäbrücflich bie 8rage an ftch unberührt 
laffen wollen, inbem e« augführte, e« fönne bahin gefteflt 
bleiben, ob unb roierocit oom Üranfenüerft(herung«gefefe ba« 
HRehrheit«pringip für bie HBaljl ber ©eriueter gur ©eneral- 
oerfammlung anerfannt unb ba« neue ©pftem hiermit oer- 
einbar fei; cS hat oielmehr nur entfeheiben wollen unb ent* 
! fchteben, ba& in bem ihm oorgelegtcn galle, alfo nach bem 

ihm oorgelegten ©tatut, ba« ^roporttonalroahlfpftem mit 
ben beiben ©runbfäpen ber Freiheit unb ber Qeheimheit ber 
ttahl nicht in Ueberetnftimmung gebracht roorben unb beS- 
halb unjuläfftg fei. ©arau« folgt, bah ba« (Srfenntnt* be« 
Dberoerroaltungflgerichte burchau« nicht gegen iebroebe Hrt 
be« ^roportionalroahlfpftem« hn ftranfenoerfuherungSroefen 
angeführt roerben fann. ©agegen läftt ftch meine« (Erachten« 
| fehr roohl eine S3eiterhilbung be« Hroportionalroahlfpftem« 

in feiner ie|t übli4en ©eftalt benfen, nämlich ttt her Hrt 
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tag e$ weber bie greiheit nod) bie ©eheimfeeit ber SBahl 
irgenbwie befGranit. geh erinnere in biefer Vegiehuttg an 
bie Ausführungen, bie fürgUdj in ber gad&literatur feiten« 
beS StabtraleS glri4 in granffurt a. Sfl. veröffentlicht worben 
finb. Auch bejfen Ausführungen gehen bahin, baß eine 
SBeiterbilbung bei VerhältmSwcsfjIfgflemS fehr wohl möglich 
ift ohne Vejdjränfung ber Freiheit ber ©ahl unb ohne Ve¬ 
fchränfung ber ©eheimheit ber SBahl. Um h^nach bie grage 
beS #errn Abg. Srtmbont gu beantworten, bitte ich/ Me 
gragefteQung bahin abänbern gu bürfen, ob e$ möglich ift/ 
baS Vroportionalwahlfpftem fo gu geftalten, baß eS im 
UranfenoerficherungSgcfefe SRaunt finbet. Vie grage ift unteres 
Erachtens gn bejahen. 

3n oöttiger Uebereinftimmung nnt biefer Antwort hat bem* 
nächft aud) ber VunbeSrat in ben Erläuterungen gu ben SKufter* 
ftatuten einer DrtSfranfenfaffe unb einer VetriebSfranfenfaffe, bie 
ber VeidjSfangler am 1. 3uli 1903 befannt gemacht hat (Ä.E.Vl. 
S.243, abgebrucft bei ©rotefenbt, ©efefegebungSmaterial 1903, 
0. 279), im § 40 für bie Wahl beS ^affenoorftanbS, unb in 
§ öl für bie Wahl ber Vertreter ber Sfaffenmitglieber, welche 
bie ©eneraloerfammlung bilben, groar VlajoritätSroahl oorgefeljen, 
inbeffen bei beiben Veftitnmungen in gwei gleichlautenben An* 
merfungen, bie gur ^eroorbebung ihrer Wichtigfeit fett gebrucft 
finb, bie Vemerfung angefügt: 

„VaS Statut fann feier aud) eine Regelung beS Wahl* 
oerfaljrens nach ben ©runbfäfeen ber Verhältniswahl (Vro* 
portionalwahO norfchreiben/ wobei jebocf} ber ©runbfafe ber 
greiheit unb ©eheimfjeit ber ©af)l gewahrt bleiben muß." 

ES ift hernach, wie man ftebt, bie 3wläffxgfcit ber $ro* 
portionalwahl für ben Vorftanb unb bie ©eneraloerfammlungen 
ber DrtSfranfenf affen geroiffermaßen burch authentifche gnter- 
pretation anerfannt. AuffaHenb ift nur, baß biefe für bie Aus¬ 
breitung ber Verhältniswahl unb für bie 3ufawmenfefeung ber 
©eneraloerfammlung unfrer DrtSfranfenfaffen gleich wichtige £at* 
fache bisher nur fo wenig beachtet worben ift. $>ic Verhältnis* 
wähl bei ben ©ewerbegertchten hat unerwartet viel Sympathie 
gefunben. Snnerhalb noch nicht eines 3ah*eS nach Erlaß beS 
©emerbegerichtSgefefeeS oom 29. September 1901 hatten bereits 
14 ©ewerbegeridjte baS neue in &eutf(felanb bisher oöllig un* 
befannte, in ber SßrayiS burchauS unerprobte Wahlgefefe gur An* 
wenbung gebracht. Sie Viöglichfrit ihrer Ausbeutung auf bie 
fogialpolitifch unb hhgienifd) fo wichtigen VerroaUungs'förper, gu 
benen fich bie großen DrtSfranfenfaffen allmählich entroicfelt haben, 
ift aber in ber fßreffe faft unbeachtet geblieben. 34 felbft geftehe, 
baß ich öu f Me eingangs erwähnte Erörterung unb auf bie 
Stellungnahme beS VunbeSratS erft oor gang furgem unb gufäflig 
aufmerffam geworben bin. 

Es entfteht nun bie grage, welchen Snhalt ein jhanfenfaffen* 
ftatut haben muh, baS bie Verhältniswahl gur Anwenbung bringen 
will. $>er VunbeSrat Iäfet in biefer Vegiefjung oöflige greiheit, 
„oorauSgefefet, baß ber ©runbfafe ber greiheit unb ©eheimheit ber 
Wahl gewahrt bleibt"; währenb baS 5franfenoerfid)eriingSgefefe, 
wie bemerft, fogar lebiglich oon geheimer Wahl fpricht. ES ift 
faum angunehmen, bah ber VunbeSrat mit bem AuSbrucf „greiheit 
ber Wahl" nur bie felbftoerftänbliche gorberung ber ooUen llnab* 
hängigfeit beS einzelnen Wählers hat auSfpredjen wollen. Viel* 
mehr wirb ber AuSbrucf fpegieö barauf gu begiefjeit fein, bah 
jebem Wähler bie Vlöglicftfeit gegeben fein muh, Stimmen für 
jebe ^erfon abgugeben, bie an ftd) nach ben allgemeinen Vor* 
fdjriften über baS paffioe Wahlrecht gewählt werben fann. Aach 
bem ©ewerbegerichtSgefefe — § 15 — ift befanntlich eine Ein* 
fdjränfuitg hierin möglich: Es fann bie Stimmabgabe auf Vor* 
fcfelagliften befdjränft werben, bie bis gu einem im Statut feft* 
gefegten 3eitraum oor ber 3öahl eingureid)en finb", fo bah alfo 
ber SSähler nicht frei in ber Auswahl feiner Vertrauensmänner, 
fonbern nur frei in ber Auswahl ber VorfdjlagSlifte ift, ber er 
fich anfchliehen will. 34 habe fchon in meinem eingangs er» 
wähnten Auffafc barauf hiagewiefen, bah biefe Vefchränfung beS 
V3äf)IerS mit bem Söefeu ber Verhältniswahl nidjtS gu tun hat, 
unb glaube auch, bah Silier in feinen „Erläuterungen gu ben 
Vorfdjlägcn beS preufeifchen §anbelSminifterS gur Regelung beS 
©abloerfahrenS bei ben ©emerbegerid)ten nach ben ©runbfähen 
ber Vroportionalwahl" J ) ooflftänbig recht h fl t, wenn er ben ©e* 
werbcgeridjten rät, oon biefer, bie greiheit beS SählerS ein* 
fchränfenben Veftimmung feinen ©ebrauch gu machen. 

Aber bie Vefchränfung ber Stimmabgabe auf VorfdjlagSliflen 
ift auch nicht in baS ©emerbegerichtSgefefc aufgenommen worben, 

‘) Vergl. VermaItungg*Ard)tD Vb. 11, Ar. oom Aooember 1902, 
auch als Separatabbrucf Berlin, Earl ftetjmannS Verlag, erfchtenen. 


weil man fie für gwecftnähig, ober für einen notmenbigen Veftanb* 
teil ber Verhältniswahl h^tt, fonbern einfach aus bem Anlaß, 
bah man fie in ben wenigen Safeungen oorfanb, bie ber VeicfeS* 
tagSlommiffion — oon ber bie Einfügung ber Verhältniswahl 
herrüfert — oorlagen, unb weil man ben 3meifel befeitigen wottte r 
ber baburcfe gegeben mar, bah V^ooingialrat gu Eaffel bie 
begüglicfee Veftimmung beS Statuts beS granffurter ©ewerbegerichts 
unb baS DberoermaliungSgericht biejenigen beS Statuts ber |>am* 
Bürger DrtSfranfenfaffe für ungültig erflärt hatten. 5)ie Vegrün* 
bung jener Entfcfeeibungen, bah M ß „Vefchränfung ber Wähler auf 
VorfchlagSliften ben ©runbfafe ber Unmittelbarfeit ber 28abl ° er * 
lefee", war feineSwegS einmanbfrei; barüber aber, ob bie Verhältnis* 
wähl in einer Art geftattet werben fönne, bie ben Angriff gänglid) 
auSfchliefeen, beftanb feine Sidjerheit. So gog man oor, bie 3 Uä 
läffigfeit ber „gebunbenen Vkblliften" auSbrücflich gu ftatuieren. 
S)ie Älaufel — bie cingige auf bie Ausführung ber Verhältnis* 
wähl begügliche Veftimmung beS ©efefeeS — beweift alfo nur bie 
Unfuherheit beS ©efefegeberS über bie ^ecfenif ber Verhältniswahl; 
unb wenn ihr ©eltungSbereid) felbftoerftänblich nicht über bas 
©ewerbegerichtSgefefe feinauSgeht, fo fönnen bie anberen auf 3Babl 
beruhenben Kollegien, bie nicht ©emerbegerichie finb, ihrer fehr 
wohl entraten. 2 ) 3a, eS fann foaar wohl behauptet werben, baR 
fie auch im ©ewerbegerichtSgefefe fehlen würbe, wenn ber VeicfeS* 
tagSfoinmiffion ber oon mir ausgearbeitete Entwurf ober bie Vor* 
fcfeläge beS preuhifdjen §anbelSminifterS über Verhältniswahl bei 
ben ©etoerbegerichten oorgelegen hätten, bie beibe bem SSähler 
ooKe greiheit in ber SSahl ber ^anbibaten laffen. 

Aoch leichter ift es natürlich, ber weiteren gorberung gn 
genügen, bah bie Verhältniswahl eine „geheime" SSafel fein muffe. 
®ie Argumentation beS DberoermaltungSgerichtS, 3 ) bah ,,eine An* 
gahl V^eiftberechtigter genötigt feien, burch Unterzeichnung ber Vor- 
fchlagSliften öffentlid) gu befunben, wen fie wählen wollen, unb 
baburch für fid) auf ©eheimheit ber Vkbl oergichten" ift offen* 
Ttchtlich irrig; überbieS braucht man nur mit ben preufeifchen 
minifteriellen Vorfchlägen anguorbnen, bah bie orbnungSgemäß 
eingereichten VBahloorfcfelagSliften lebiglich 

mit einer DrbnungSnummer oerfehen, jeboch ofene bteAamen 
ber Untergeidjner 

gu oeröffentlichen feien, um auch biefem Einwanb ben Voben oölltg 
gu entziehen. 

Ueberblidt man bemach bie Statuten ber 14 ©ewerbegerichte, 
bie nad) Vraunagels bem Verbanb ber beutfchen ©ewerbegerichte er- 
ftatteten Veferat bereits bis Sommer 1903 bie Verhältniswahl ringe* 
führt hatten, 4 ) fo ergibt fid), bah fie faft [amtlich bereits jefet bie Un¬ 
mittelbarfeit unb ©eheimheit ber Vkljl in ooDem Viafee fichem. 
Sebiglich München, wo „beiVMbung ber Ungültigfeit ber Stimmen 
nur für unoeränberte VorfchlagSliften gestimmt werben fann" 
(Art. 11 Abf. 4 beS Statuts), hat oon bem burch Art. 15 ©e- 
werbegerichtSgefefeeS gewährten 9ied)t ber Vefchränfung beS 3öähler& 
auf VorfchlagSliften fo ooflftänbigen ©ebraud) gemalt, bah, menn 
mau bie boriigen Vorfchriften auf bie Vktl)l ber Arbeiteroertreter 
gur DrtSfranfenfaffe attmenben woflte, barin eine Verlefeung ber 
„greiheit ber Vßahl" im Sinne ber bunbestätigen Erläuterungen 
gu ben Vtufterftatuten einer DrtSfranfenfaffe gefunben werben fönnte. 

Secfenifch fchwierig wäre alfo bie Einführung ber Verhältnis* 
wähl bei ben DrtSfranfenfaffen nicht, ©leidjmohl hat, fooiel ich 
fehe, nur eine DrtSfaffe, bie oon VaoenSberg in Württemberg^ 
bisher ben „Vroporg" eingeführt. ^)ie oben angeführten Erflä* 
rungen beS VunbeSratS finb, wie bereits bemerft, faft unbefannt 
geblieben. 3)ieS hat feinen ©runb gemih gum 3;eil barin, baß weber 
baS „©efefe belr. weitere Abänberungen gum ^ranfenoerficherungS* 
gefefe oom 25. V?ai 1903", noch bie auf ©runb beSfelben heraus* 
gekommenen Abbrücfe beS oollftänbigen ^ranfeitoerficherungS* 
gefefeeS bie Verhältniswahl erwähnen; fie warb ja nicht etwa jefet 
neu eingeführt, fonbern es warb nur jefet erft feftgefteflt, bafe fie 
burch kaS ©efefe nid)t auSgefcfeloffett, mithin feit Erlaß beS* 
©efefeeS, feit 20 3afercn bereits, guläffig fei. 2)ie Partei aber, 
bie unter ben großen Parteien in ^eutfcfjlanb bie größte ift, bie 
bas Vroportionalfpftem fogar feit langem in ihr Programm auf* 

*) Vergl. ben Vefdjluh beS ^rootngtalrats ber Brooing Reffen* 
Aaffau oom 26. Aooember 1898 unb baS Urteil beS preußifefeen Dber* 
oerwaltungögerichts oom 26. September 1900, abgebrueft Entfrfjei- 
bungen XXXVIII S. 330; AitSgugSweife auch In meinem Auffafe 
„Sogtale Braji«" XII S. 658. 

J ) Vergl. meinen Auffafe „Sogialc Bra?iÖ" gahrg. XII ©p. 660. 

*) Vocijolt, granffurta 9)i., greiburg i/V., ©elfenfirchen, ©lauchau, 
©inunb, ©oppingen, ^agen, Ütegnife, 9Wannheim/ SÄündjen, DSnabrücf^ 
BotSbam, AaoenSburg; ferner auch Ulm ; Äarlßruh u. a. m. 
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genommen Jot, bie fonft bie rüprigfie unb enetgifcpfie ift, roenn 
es gilt, ihrem Programm entfpredpenbe ©efepeSbeftimtnungen burep* 
gufüpren, bie fogialbernofratif(je, Jot fiep plöfclicp als ©egnerin ber 
Verhältniswahl crflärt, weil biefelbe niept obligatorifep, burep 
©efefc ein geführt fei! 5 ) 

Es ift Jier niept ber Drt, um gegen biefe merfwürbige 
Stellungnahme gu polemifteren, bie logifcperweife aucp bie Ve* 
fämpfung ber gleichfalls niept ergwingbaren (Einführung paritäti- 
feper ArbeitSnaepweife, ber Vilbung oon Arbeiteraußfepüffen, ober 
ber (Errichtung oon ^enfionSfaffen für bie ftäbtifepen Arbeiter, ja 
ber Errieptung oon EJewerbegericpten in ©täbten oon unter 20 OOO 
Einwohnern gur 3oIge haben müpte. Es ift eben auep bie Sogial* 
bemofratie ber Verfuepung erlegen, ber jebe SRajoritätSpartei aus* 
gefefct ift: ber Verfuepung, ihre Majorität gu gebrauepen, um un- 
bequeme Sßinoritäten — pier bie Epriftliepfogialen, Rational* 
fogialen ufm. — an ber Entwieflung gu pinbern; 6 ) unb fie pat 
fiep um unfere fogiale Entwidlung m ber 3 e ü ihres VkdjStumß 
Verbienfte genug ertoorben, um nun, in ber 3 c it ihre* SRaept, 
auep einmal fjejler begehen gu fönnen, oon benen ja feine Partei 
fiep freigupalten oermoipt pat. £ier ift lebiglich barauf aufmerffam 
gu maepett, mie eS niept oerwunberliep ift, bafj bei biefer Stellung 
ber Sogialbemofratie, bie in ber Verwaltung faft aller großen 
DrtSfranfenfaffen bominiert, faft nirgenbS ber Verfuep gur Sin* 
füprung ber Verhältniswahl gemacht roorben ift. 3ft crfi allge* 
meiner befannt, bajj bur<p bie Verhältniswahl nicht nur Anteil an 
ber Reeptfpreepung im Eewerbegeriept, fonbern auch Anteil an ber 
Verwaltung — als VJitglieb beS VorfianbeS in ber Eeneraloer* 
fammlung oon DrtSfranfenfaffcit — gewonnen werben fann, fo 
werben oorauSfteptlicp bie Verfucpe gur entfpreepenben Umgeftaltung 
ber Statuten ber SDrtSfranfenfaffen nicht fehlen. 3ebe Partei* 
organifation bewäprt unb ftäplt fiep im $ampf; ber £ampf hört 
aber auf, fowie eine politifepe, wirtfcpaftlidje ober religiöfe Partei 
bie ÜRehrpeit erlangt pat unb burep baS SSaplfpftem (Vöaplgenfuß, 
reine VtajoritätSwahl, Deffenllicpfeit ber 23ajl ufw.) oor bem 
©inbringen ber SRinoritäten gefdjiipt ift. Dann beginnt anftatt 
beS Kampfes mit ben Gegnern bie Vergewaltigung berfelben; baS 
Parteiprogramm oerfnöcpcrt, anftatt ftdj gu eniwiefeln. Unb fo 
ift bie tunliepft rafcpe Einführung ber Verhältniswahl wie bei ben 
Elewerbegertcpien, fo bei ben DrtSfranfenfaffen unb wo fonft fein 
3mang gur ÜRajoritätSwapl beftept, niept nur baS befte ©Kittel, um 
ben ,,pcoporg" aus einem auSnahmSweife gebulbeten gu bem all* 
gemeinen 28aplfi)ftem gu madjen, fonbern auep baS befte SDRittel, 
um neuen Sheen Raum im Parteileben unb Eingang in bie prafti* 
fepe Verwaltung gu fcpaffen! 


©gftUfdjafl für Soziale Urform. Sntemationalr 
Oereinigmts für grfr^IiiJjtn Arbeiter fdjutj. 

Ortsgruppe Aadjen ber ©tfettfepaft für Sojiale Reform. 

Die inforntatorifcpe unb fritifche Vefprecpung ber beutfcpen Arbeiter* 
oerfieperung würbe am '24. Februar in ber 7. ©Jitglteberoerfammlung 
fortgefejjt. Eine gaplreicpe 3uhörerfcpaft hatte ftep etngefunben, um ben 
Vericpt beS VorftanbeS ber SanbeSoerficperungSanftalt, beS $errn ©e* 
peimen Regierungsrat SanbeSrat laufen er aus 2)üffeIborf, über bie 


6 ) 3m Reichstag hatte nad) ber oben angeführten Erllärung beS 
Vertreters ber oerbunbeten Regierungen ber fogialbemofratifcbe 81b- 
aeorbnete Stabljagen fühl erflärt (SipungSprotofoII Seite 9100): „ES 
fei ihm nicht recht flar, in welchem engen 3afammenhang mit bem 
3mecf ber RooeHe biefe (bie Srimbornfcje) Anfrage über eine gang 
befannte Streitfrage eigentlich ftehe." 8luf bem VerbanbStag ber 
beutfchen Eemerbegerichte in ®reSben aber, am 11. September 1903, 
hat SRafftni-Verlin namens ber Verliner ©ewerffchaften erflärt: „So 
lange bie Verhältniswahlen nid)t allgemein gur Einführung gelangen, 
müffe man baS Spftem gang energifdj befämpfen"; unb auf ber 
bem VerbanbStag ber ©ewerbcgerichte norauSgegangenen Äonfereng ber 
Ärbettnehmerbeifiper ber beutfchen ©ewerbegerichte hat er bieS bamit 
motioiert: „55aS Spftem fei nidjt aus ©riinbeu ber ©erechtigfeit ein¬ 
geführt worben, fonbern um ber ©efamtjeit ber ©egner ber mobernen 
Arbeiterbewegung bie SKöglichfeit gu fchaffen, ber mobernen Arbeiter¬ 
bewegung Abbrud) gu tim" (Veridjt beS ^anblungsgehülfcnblatts oont 
1. Dftober 1903). Seitbem haben wieberholt fogialbemofratifdj geleitete 
©ewerlfchaftsfartelle Vefchlüffe gegen bie Proportionalmajl mit ber 
gleichen Vegriinbung gefafet. 

6 ) SKafüni fagte auf ber VerbanbSfonfereng ber ©ewerbegerichte: 
„$>te ©ewerffdjaften haben Anlap, ber Proportionalmajl fejr ffeptifch 
gegenüber gu ftejn, weil fte neben ben bewährten 3ntereffenoertretern 
auch unberechtigten Sonberintereffen Vorfcjub Ieiftet, bap man biefen 
Vereinen guruft: wir brauchen feine Storenfriebe, ift nur aügu er- 
Häriich." 


I oon ber SanbeSoerfidherungSanftait Rljctnprooing tnS Seben 
! gerufenen ArbeiterwohlfahrtSeinrichtungen gu bören. 2)er 
Vortragenbe geigte, wie bie für bie eigentlichen 3mecfe oer Verfiele* 
rungsanftalt (3noaIiben- unb Altersrenten, Äranfenrenten, VeitragS- 
erftattungen ufw.) angefammelten VermögenSntaffen, gang abgefejen oon 
ihrer enbgültigen, für bie Arbeiterfcjaft wohltätigen 3mecfbeftimmung, 
f^on burej bie Art ihrer Anlage bem Vorftanb ber VerftcherungS- 
anftalt ©elegenjeit gur ^örberung gemeinnüpiger Veftrebungen geben 
unb wie im Rahmen ber gefepltchen Veftimmungen bieS in ber Rhein- 
prooing gefdjepen fei. Von bem etwa 113 Rhüionen STOarf betragenben 
Vermögen ftnb gunächft 66 ©Unionen SRarf in Papieren ber SanbeS- 
banf ber Rhetnprooing angelegt, bie üjrerfeits gur Pflege beS ÄrebitS 
auf gemeinnitpiger ©runblage begrünbet ift unb ben oerfcjiebenften 
3ntereffentenfreifen ihre Sätigfeit wibmet, fo bafe bie AUgemeinheit ber 
ftäbtifchen unb Ianblichen Veoölferung oon ben ©Mitteln ber Verftche- 
rungsanftalt Rupen giepert fann. $ er ner g n 5 üon oomhereiii naep ben 
burd) ben SanbeSrat Sranbts feftgefteHten ©runbfäpen fepr erhebliche 
Summen, etwa 26 ©Unionen ©?arf, bem Arbeitermopnungsmefen 
gugefloffen. ©emeinnüpige Vauoereine haben bie befannten rheinifchen 
Arbeiterpäufer oerfepiebenfter Arten unter ©ewäprung reichlicher Dar¬ 
lehen oon feiten ber VeificperungSanftalt erbaut: runb 4000 Käufer 
bieten etwa 8600 3amilien ein gefunbeS, bepaglicpeS unb biHigeS .^etm. 
®aburcp wirb mittelbar auch ber Verhütung ber ErwerbSunfäpigfeit 
gebient, ba eine gefunbe äBopnung bie ©runblage für bie Erhaltung 
ber ÄrbeitSfraft bilbet unb bie fdpäbigenben Einflüffe perabminbert. 
Aachen nimmt baran mit etwa 7* ©Union ©farf teil. 

VefonberS ausführlich bepanbelte ber Vortragenbe bann bie britte 
©ruppe oon ©faftnaptnen, bie fiep im wefentlicpen an bie Uebernapme 
beS £>eiloerfaf)renS gur Verhütung ber 3uoalibttät anfcpliepen. 
SecpS Sungenpeilftätten im Vetrieb unb eine ftebente, bie im .fterbft 
fertig geftettt fetn wirb — wooon gmet für weibliche Verwerte be- 
ftimmt ftnb —bienen bem ftampf gegen bie^uberfulofe; eine Reroen- 
peilftätte für weibliche Verücherte ift bie erfte ihrer Art unb als be- 
fonberS wichtig heroorgupebeu. $>agu fommeu 36 Vorftationen, bie 
an ftranfenpäufer angelernt fmb unb bte Veobadjtung ber Verftcperten 
auSfüpren fonen, bereu ©efunbpeitSguftanb gweifelpaft ift. $)iefe grop- 
artigeu Veranftaltungcn ftnb gmar nidjt aüe unmittelbar burep bie Ver- 
ftcperungSanftalt auSgefüprt, aber burep bie oon ipr ''bargebotenen 
©Uttel erft ermöglicht worben. 2)agu fommt bie Erhöhung ber An¬ 
geh origen unter ftüpung bis auf baS lVsfacpe beS ÄranfengelbeS, 
um ben Verfidjerten, welcpe ft^ in Vepanblung befinben, bie Sorge 
um ipre Angehörigen gu benehmen unb fie gu oeranlaffen, ftep unbe- 
fiimmert um beren Versorgung rechtzeitig in Vepanblung gu begeben, 
begiepungSweife niept gu früh aus ber Vepanblung auSgufcpeiben. Eine 
grunbfäplicpe Reuerung [teilt bie SBalberpolungSftätte in Büffel- 
borf bar, bie als Vorbilb für anbere berartige Einrichtungen gebaept 
ift. 3u iprer ErwerbSfäpigfeit bebropte, nicht unmittelbar ber ^eil- 
bepanblung bebürftige Verficperte follen in biefen ErpolungSftätten burep 
wocpenlangen Aufenthalt in Teiner 2uft bei guter Veföftigung gefräftigt 
werben; aus ber ^eilbepanblung Entlaffene follen in ipnen auf bie 
Aufnahme ber Arbeit oorbereitet werben. Aucp pier wiH bie Ver- 
ficpcrungsanftalt uiept als unmittelbare Unternehmerin auftreten, fonbern 
Iebiglicp bie ^ätigfeit ber lofalen Drganifationen burep ipre ©Zittel er¬ 
möglichen: gemeinnitpige Vereine übernehmen bie ^Durchführung; bie 
VerftcperungSanftalt gibt ein Darlepn gur Vefcpaffung beS SnoentarS; 
für 9000—10 000 M fönnen eine Varade, ein Siegegclt unb bie not- 
wenbigen ©?öbcl unb ©ebrauepsgegenftänbe befdjafft werben; bie Ve- 
triebSfoften: ^aept beS SBalbgelänbeS, Auffidjt, Verpflegung werben 
aus ben oon ber VerftcperungSanftalt begaplten ^?flegefäpcn beftritten. 

Eine lepte Einrichtung, bie man in Angriff nehmen wollte, ift niep 
gur Ausführung gelommen, weil bie Ausführung ntept bas nötige Ver- 
ftänbnis fanb unb bie ftoften gu poep geworben wären, bie Einrich¬ 
tung oon 3uoalibenpeimen: Der DurcpfcpnittSbetrag ber Rente ift 
in ber Rpeinprooing gurgeit etwa 150 M, erft nach Ablauf weiterer 
16—20 3afjre wirb fte einen größeren DurcpfcpnittSbetrag allgemein 
erreichen. $)ie VerjicperungSanftalt patte ftep nun für einen täglicpen 
Vflegefap oon l,ao Jl ^ßläpe in gaplreicpen Anftalten oerfepiebenfter 
Art geft^ert, um 3uoaIibenrentner in ipnen untergubringen; aber es 
mupte bie Vebingung gefteüt werben, bap fte bafelbft bie eine Hälfte 
beS an iprem Äoftgelb feplenben VctrageS (täglich 1,30 Jl — 40 3*{. 
Rente = 80 S$) alfo 40 Sf. anberSwoper beifteuerten, wäprenb bie Ver¬ 
ftcperungSanftalt bie anbere £>älfte übernehmen wollie. Daran fepeiterte 
aber ber Vlutt, benn eS fanben ftd) taum Suoalibcnrentner, bie baS 
tun tonnten ober wollten. So pat man ben s $lan in feiner allgemeinen 
©eftalt aufgegeben unb ftep auf bie unheilbar Duberfulöfeit befepräntt, 
für bie im Sntereffe ber VolfSgefunbpeit bie 3folierung notwenbig 
erfepeint; biefen werben aber befonbere Jtoften aus ber Aufnahme in 
ein §eitit niept ertoaepfen. 

Iteber bie weitere AuSgeftaltung ber Dätigfeit ber Verficpe- 
rungSanftalt teilt ber Vortragenbe mit, bap inSbefonbere naep brei 
Richtungen in ber näcpften 3^t oorgegangen werben foüe: Einmal 
will bie VerftdjerungSanftalt ©Mittel gur Verfügung ftellen gur Vefferung 
ber SSopnungSoerpältniffc ber länblicpen Arbeiter, um baburd) bem 
Arbcitermangel in ber sianbwirtfdjaft mit abpelfen gu fönnen; ferner 
foll bie Einrichtung ber namentlich in Velgien unb granfreidb ein¬ 
gerichteten dispensaires antituberculeux näper ftubtert unb auf feine 
Anwenbbarfeit in unferen Verpältniffen geprüft werben. Unb enblid) 



623 


Sogtale $rajt$. 3 cn ^ölt»Iatt für ©ogialpoltttl. S^r. 24. 


624 


wirb eine energifc^e Befönipfung bcr ©ef<hled)tsfratifbetten in Angriff 
genommen werben. 

dte Bis in fpäte Stunbe auSgebepnte disfufß on geftaltete fi<h 
außerorbentlicp lebhaft, Außer bem Vorjtßenben $rof. Dr. Kapier be¬ 
teiligten fiep Aergte, Verjtcperte unb Arbeitgeber an ber Erörterung ber 
beftepenben Einrichtungen unb ber neugeplanten SRaßnahmcn. ^ad^- 
bem ber Vortragenbe feftgefteßt batte, baß baS VebürfniS ber Vhetn- 
prootng an Sungenbeüftätten auf abfebbare 3^1 gebedt fei, ergab ftcb 
für Aachen, ba$ ben Vau einer folcfjen |>eilftätte für weibliche Krante 
geplant patte, bie Votroenbigfeit, oon einem folgen Sau abgufepen. 
dafür fanb bie Anregung, eine SSaiberbolungSftätte gu fd^affen, lebhaften 
Vetfaß. 3m übrigen breptc ficb ber VteinungSauStaufcb teils um tedp' 
ntfdje fragen beS AufnapmeDerfaprenS (Attefte ber Aergte, Vor* 
ftationen ufro.), teils um bie Vtöglicpfeit, im Nahmen ber Snoaliben- 
oerfuhevung SVaßnapmen gu treffen, um bie Kinber tubertutöfer Ver* 
fiebertet gegen bie AnfiedungSgefapr gu fiebern, lieber bie Uebertrag» 
barfeit ber dispensaires antituberculeux, — befonberer llnterfuebungS- 
ftätten für tuberfulöfe Arbeiter, bie ber öffentlichen Venußung frei 
fiepen unb gur fcpneHeren Erfennung ber Kranfpeit bureb ©putum- 
Unterfudbungen führen füllen, — mar man mit Vudfidjt auf unfere 
Kranfeitfaffenorganifationen febr oerfebiebener Anficbt. Von ©eiten ber 
Arbeiter mürben oerfebiebene Sefebmerben über baS Verfapren in ben 
©ebiebSgeridjten für Arbeiteroerfidfjerung oorgebraebt unb oon einer 
©eite auch lebhafter SBiberfprucp gegen bie ©eßpaftmadpung ber Icinb- 
Itcpen Arbeiter erhoben, worauf aber fofort oon einem anberen Arbeiter 
bie Sätigfeit ber Sauoereine als äußerft fegenSreidj anerfannt mürbe, 
der Erfolg beS AbenbS mar ber, baß bem fieiter ber VerfidjerungS- 
anftalt Gelegenheit geboten mürbe, bie ©timmung ber Greife ber Ar¬ 
beiter unb Aergte fennen gu lernen, unb anbererfeitS eine Aufficirung 
über Ergebniffe unb 3^ e ^ e feiner Arbeit an bie in erfter Öinie baoon 
betroffenen, bie Verfuherien, gu geben. 

der Vortragenbe gab in feinem ©dplußwort ber groben greube 
barüber AuSbrud, baß ibnt eine folcbe Gelegenheit butdj bie „GefeE- 
febaft für ©ogiale Reform" geboten worben fei, unb banfte für bie 
mancherlei empfangenen Anregungen, demgegenüber fpracb ber Vor- 
fißenbe bem Voitragenben nochmals ben danl ber Verjamntluiig bafür 
aus, bab er bet Einlabung gefolgt fei, um bie dätigfeit feiner Anftalt 
gu fdjilbern; aber er feploß barein gugleicb unter bem VeifaQ ber Ver- 
fammlung ben danf für biefe dätigfeit felbft. Anberfeits bemerfte er, 
bab in ber disfuffton mannigfach eine grobe Unflarpeit gutage getreten 
fei über bie Abgrengung ber gefeßlidjen Vefugniffe unb Aufgaben ber 
eingelnen SerfidjerungSarten gegeneiuanber; es fehle nodj allgemein in 
ben Greifen ber Verficperten, aber auch fonft, eine fiebere Kenntnis ber 
tatfäcplidjen 3 u ftänbe, unb baS führe gu ungerechten Urteilen über 3Bert 
unb Unwert ber getroffenen SKaßnapmen. daher fei es eine wichtige 
Aufgabe auch ber „ßiefeßfepaft für ©ogiale Veforrn*, Aufflärung über 
ben heutigen ©tanb ber ©efepgebung unb bie auf beren ©runb er¬ 
folgten Stiftungen gu oerbreiten; nur wer baS tatfächlich Erreichte über¬ 
lebe, fönnc gweefmäbige Vorfdjläge für weitere ftortfepriite machen. — 
2>n ber Serfammlung gelangten mehrere punbert Exemplare ber 
Verlepfcp-Vrocpüre gur Verteilung; eS melbcten fidj einige neue Sftit* 
glieber an. __ 

die Stiftung einer Ortsgruppe fter ©efeßfepaft für ©ogiale 
Reform iu aRüplpanfen t. dp. ift im V$er!e. dem bortigen „An¬ 
geiger" entnehmen wir, bab ber Eoangelifche Arbeiteroerein 
am 28. gebruar feine TOitglieber foroie biejenigen beS KathoHfcpen 
ArbeiteroereinS unb beS Vationalfogialen Vereins gu einer 
Verfammlung behufs Erwägung eines gemeinfamen Vorgehens auf 
bem ©ebicte ber fogialen Veforrn eingelaben hötte. $$n ber febr 
ftarf befuepten Versammlung hielt ©ewerbeinfpeftor Sie big einen 
febr eingebenben, in feiner Klarheit unb Einbringlicpfeit mufter* 
haften Vorlrag über bie Entftehung ber fogialen Voiftänbc unb bie 
Mittel gur §ebung ber Arbeiterfchaft. Vach einer tangeren di$* 
fuffion würbe eine Vefolution angenommen, bie bie Votwenbigfeit 
eines gemeinfamen 3ufammengebenS auf fogialem ©ebiete aner- 
fennt unb biefeS 3 u fammengehen burdj VUbung einer Ortsgruppe 
ber ©efeßfepaft für ©ogiale Veforrn oerwirflicpen miß. die Vor* 
ftänbe ber brei Vereine würben beauftragt, in ©emeinfehaft mit 
bem ©ewerbeinfpeftor einen ©tatutenentrourf auSguarbeiten. 

Allgemeine 9o}UtlpolUlb. 


der Setrat für Arbeiterftatiftif trat am 29. Februar im 
ftaiferlidpen ©tatiftifchen Amt gu einer ©ipung gufammen. Ein* 
leitenb wibmete ber fteßoertretenbe Vorfipenbe ©epeimrat Dr. 
Fifdjer bem oerftorbeneu ^ßräfibenten beS Amtes Dr. SBilpeltni 
einen warm empfimbeneit Vachruf, inbem ec helfen dätigfeit 
nameutlidj um bie gortbilbung beS ArbeüerfdjupeS betonte. Als 
eine feiner oornehmften Aufgaben für bie nödjfte 3 l ^ uu ft habe 
'Biltjelmi eS betrachtet, bie ErfenntniS gn oerbreiten, ba^ Ar¬ 
beiter unb Snbuftrie ein gleidjeS Sntereffe an bem Ausbau beS 
Arbeiter|d)npeS haben, weil mit ber Verbejferung ber Sage ber 


Arbeiter auch bie Snbuftrie burdp bie gefteigerte SeiftungSfühig^it 
ber Arbeiter gewinne. Seiber h°bc ein frühgeitiger dob beut 
eblen ©treben ein 3iet gefept. Va<h Einfühlung ber oom VeidjStag 
neugewöhlten Vtitglieber, bcr Abgeorbneten drimborn unb ^auli, 
!am als erfter ^unft ber dageSorbnung ein Antrag beS mürttem- 
bergifchen VtinifterialbireftorS Dr. o. ©cfjicfer auf Einführung oon 
©trafbeftimmungen gur Sicherung ber 3 llI>er täfft9f c it 
arbeitsftatiftifdjer Erhebungen gur Veratung. der Antrag* 
fteßer wies an bem Veifpiel ber Erhebung über bie ArbeitSgeit ber 
ber im Sleifchergewerbe befdjäftigten V^rfonen barauf hin, wie oon^ben 
Vefragten gum deil wiffentlich falfdje Angaben gemacht^ gum deil 
bie Veantwortutig ber an fie gerichteten fragen ohne VechtfertiaungS* 
grunb oerweigert worben fei. Ein berartigeS Verhalten fei ge¬ 
eignet, ben Erhebungen ber Abteilung für Arbeitcrftatiftif erheb* 
liehe ©chwierigfeiten gu bereiten. 3nbem ber Antragfteßer auf 
baS Veifpiel ber VunbeSftaaten btunneS, welche biejenigen mit 
©träfe bebrohen, bie bei ftatiftifdjen Erhebungen falfche Angaben 
machen, befürwortete er bie Einführung einer ©elbjtrafe für 
wiffentlich falfche ober ungerechtfertigt oerweigerte Angaben bis gu 
50 cAt . der Antrag würbe oom Veirat abgelehnt. ES tourbe 
geltenb gemad)t, bafe bie arbeitsftatiftifdjen Erhebungen bisher 
immer Entgegenkommen gefunben hätten unb bafj auperbem burdp 
bie Veröffentlichung ber Erhebungen bie Äontroße ber Deffentliefett 
hingufommc, bie etwaige falfche Angaben berichtige. 3 U ^ cm $unft 
ber dageSorbnung „Erhebung betreffenb bie ArbeitSgeit 
im 5le\fd)ergemerbe" würbe befchloffen, münblid^e Erhebungen 
burch Vernehmung oon Vteiftern unb ©efeßen oorgunehmen. die 
fchriftliche Umfrage bei ben Drganifationen foß erft erfolgen, 
wenn bie Ergebniffe biefer Vernehmungen oorliegen. die (§r* 
hebungen über bie ArbeitSgeit in gewerblichen $uhrroerts = 
betrieben, über welche in einem Veferat VRitteilung gemalt 
würbe, haben fchwere VRifeftanbe in ben Vetriebeu ergeben, die 
Erhebungen foßen fortgefept, auperbem in ber näcpften ©ipung 
Vefdjlup gefafet werben, ob bie Erhebungen auf bie Straßenbahnen 
auSgebehnt werben foßen. Vetreffenb bie Erhebungen über bie 
ArbeitSgeit im VinnenfchiffahrtSgewerbe würben einige Eingaben 
mitgeteilt. Soweit bie Einwendungen betreffenb Verteilung ber 
Fragebogen unb Faffung ber Fragen für begrünbet erachtet 
würben, werben fie berii<f|i<htigt werben. 

©ogialpofttifdjeS aus ftem VcicpStage. Seim Etat beSVeid)$* 
juftigamteS würbe am 3. b. V?. oon fogialbemofratif<her Seite 
bie „SHaffenjufiig" ber ©erichte gegenüber ben Arbeitern gur 
Sprache gebracht, mährenb ber 3 e ntrumSabgeorbnete drimborn 
rieh über bie milben ©trafen wegen Uebcrtretiingen ber Arbeiter* 
fchupbeftimmungen feitenS ber Arbeitgeber oerbreitete unb gugleich 
ben derroriSmuS ber ©ogialbemofraten gegen anberS 
benfenbe Arbeiter fritifierte, welcher $ritif ßch auch SRebner 
ber Vechten anfchloffen. die fogialbcmofratifchcn Vebner warteten 
mit einer Veihe oon Veifpielen auf, baß Arbeiter wegen Velcibigung 
oon ©treifbrechern unb wegen Verftößen gegen § 153 ber ©e* 
werbeorbnung gu harten ©trafen oerurteilt würben, währenb gegen 
Unternehmer entweber gar nicht eingeritten werbe ober bo<h nur 
eine milbe Veftrafung erfolge. Vcben eingelnen Veifpielen, bie 
bie „©ogiale VrayiS" in ben Auffäßen: „©ereeptigfeit" befprodben 
hat, würben noch folgenbe Fäße unter anberen oorgeführt: Ein 
armer VSeber aus Meerane (Sad;fen) fammelt Kartoffeln auf einem 
abgeernteten F^lb. der ©opn beS VefiperS fdjlägt ipn mit ber 
Vobepacfe unb wirft ipn in einen ©raben. der Viann blutet, ift 
mehrere dage bettlägerig, der Uebeltäter wirb mit 20 J(-, ©elb- 
ftrafe belegt, dagegen erpält ein Vebafteur, ber in einer Korre* 
fponbeng ben ©ap ftepen gelaffen pat: Eine Firma triebe ©cpmup* 
fonfurreng 150 .,//. ©elbftrafe. Ein Arbeiter, ber bei einem Urteil 
auf 20 ,11 impulfio: Acp! rief, erpielt fofort einen dag §aft. 
Faft in aßen Fäßen, wo es fid) um Verfehlungen ber Unternehmer 
gegen ben § 153 ber ©ewerbeorbnung banbeite, pabe bie Staats- 
anwaltfcpaft bie Einleitung beS Verfahrens abgelepnt. der § 153 
fei unhaltbar, auep nadj ber Meinung biirgerlid^er ©ogialpolitifer, 
unb foßte befeitigt werben. Solange er aber beftepe, foßten 
wenigftenS niept bie pärteften ©trafen auSgefprocpen, fonbern 
möglicpft milbe geurteilt werben, die jeßigen Urteile erllärten fiep 
nur aus bem Vefcroeoffigier* mib KorpSftubentengeift, ber in einem 
deil beS VicpterftanbeS perrfepe. die Vid)ter, bie aus biefen 
Stäuben peroorgcgangen, fcnncit bie Vewcgungen in ben unteren 
Volfsfipicpten gnr niept ober oerftänben fie niept. ©ewerbegeriepte 
würben niemals gn berartigen Urteilen fommen. der Staats- 
fefretär beS Veicpsjn)tigamts, Vieberbing, erwiberte, baß bie 
Vedjtfprecpung gegen Arbeitgeber unb Arbeiter ooßfommen gleich* 
mäßig gepanbpabt werben nuiffe. daß in eingelnen Urteilsfprüchen 
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gnungen oorFotntnen, bafür fönne baS ReichSjufiigamt nichts. 
(S0 Fomme auf baS innere 2öefen beS eingelnen QfaUcS an, baS 
nur m ber münblichen Verhanblung gum AuSbrucf fomme. ©r 
njoUe geroifc bie Arbeitgeber nid^t loben, fie täten aud) oieleS, roaS 
md^t recht fei; aber unfdjulbige tfinber feien bie Arbeiter auch 
mq)t. 9Ran wiffe fcf>r gut, bajj moralifdje ©infchüdjterungen 
gegenüber ihren toKegen häufig oorFämen. Mit bem AuSbrucf 
,,Scla|fenjuftig" fei nicht oiel angufangen. SBenn bie Söhne aus 
fogialbemofratifcben Greifen ftubierten unb bie Prüfung beftänben, 
mürben fic ebenfo gu Richterftellen gugelaffen, wie alle anderen. 

Abgeorbnete Xrimborn ooin 3eutrum hob b^toor, fcafe bie 
Säue beS XerroriSmuS fojialbemofratifcber Arbeiter gegen AnberS* 
gefinnte, namentlich wenn fte einer nichtfogialbemofratifchen 0rga» 
mfahon angebörten, ft<h ftarf mehrten. XaS 3 en ^ rum wolle bie 
ÄoalitionSfreiheit nach allen Richtungen bin fchüfcen, auch gegen* 
über bem fogialbemoFratifchen XerroriSmuS. XeS roeiteren führte 
ber 3 e utrumSrebner Vefd) werbe über bie gu mübe Veftrafmtg ber 
Unternehmer, bie ficb gegen bie UnfaltoerhütungSoorfchriften unb 
gegen bte Veftimmungen ber ©eroerbeorbnung oergingen. SBegen 
mangelbafier Verrichtung eines VaugeriiftcS höbe ein Arbeitgeber 
50 </ü ©elbftrafe, ein anberer wegen Vefchäftigung eines 2ehr* 
IingS am Sonntag eine folcbe non 3 C K. erhalten. So oiel oer* 
biene ber Arbeitgeber bo<b gum minbeften burcb bie Vefchäftigung 
beS fiehrlingS. ©in berliner MetaflroarenfabriFant habe wegen 
ber Vefchäftigung fchulpflichüger tfinber 3 Jt Strafe erhalten. 
®aS gehlen eines SdjuhgerüfteS fei mit 10 i( beftraft roorben. 
5)ie Berichte roürbigten banach bie ooHe Vebenhtng ber Arbeiter* 
fchufcgefefce nicht in genügenber Söeife. (Gegenüber bem Abgeorb* 
neten ©atnp, ber folche Angriffe auf bie Redjtfpndjung bebauerte, 
beftritt Abgeorbneter Xrimborn, baR er ben Richtern parteilich Feit 
oorgeworfen. ©S hgnbele fid; in ben ermähnten fällen gar nicht 
um Streitigfeiten gwifcheu Arbeitgebern unb Arbeitern, fonbern um 
bie Söahrung ber Autorität beS ©efefces burch bie Berichte gegen 
Angriffe ber Unternehmer. V?enn 32 Arbeiterinnen am Sonntag 
hätten arbeiten müffen, fo beute bas barauf hin, bap man ent* 
gegen bem ©efefc ben gangen Setrieb roeitergeführt habe. Xer 
ronferoatioe Abgeorbnete oon Riepenhaufen führte einen gaH 
an, wo einige ManrergefeÖen, bie ben Abenb unb einige 9?acht* 
ftunben eine eilige Reparaturarbeit an einem VahnhofSgebäube 
oorgenommen hatten, unter Anbrohung beS AuSfchluffeS aus ber 
Drganifation genötigt worben feien, ben oerbienten £of)n an bie 
VerbanbSfaffe abguführen. ©egen biefen XerroriSmuS folle bie 
Regierung burch ©eftfce einfehreiten unb bic Arbeitswilligen beffer 
fchüfcen. Xer fogiaibemofratifche Abgeorbnete Vötnelburg unb 
Vorpfcenber beS 3 e ntraloerbanbeS ber Maurer erwiberte hinauf, 
bat in oielen gäÖen gwifchcn Arbeitgebern unb Arbeitern oerein* 
hart fei, bat bie Arbeiter nach geierabenb ober Sonntags Feine 
Ueberftunben machen bürften. ©3 fei felbftoerftänblich, bat bie 
Verbänbe ber Arbeiter auf ihre Mitglieber einwirFten, bat bie 
Dertraglichen Vereinbarungen auch innegehalten würben. Xie 
SogialbemoFratie bulbe ober wolle durchaus nicht ben XerroriSmuS. 
©erabe bie SogialbemoFrotie, unb rornehmlich bie ©ewerFfchaften, 
hätten oon jeher bahin gewirFt, bat alles, was bie Arbeiter tun, 
freh im Nahmen ber ©efefclid)Feit bewege. XerroriSmuS Fomme 
übrigens nicht blot bei ben Arbeitern, fonbern in allen klaffen 
ber Veoölferung oor. — VHr fommen auf biefe Debatten nodj 
gurücf. 

Söjiaie R*d)tfprtdjmig. 


Recbtsfräftigc öeftrafmtaen wegen 3uwtberljnnblnttgen gegen bie 
Ärbeiterfihtthbefittnimnngen int gab« 1902. 

©ine Sefchwerbe, bie häufig in ben Veristen ber ©eroerbe* 
aufftdjtSbeamten wieberFehrt, beftebt barin, bat bie Uebertretungen 
ber Arbeiterfchnfebeftimmungen oor ben ©erichten nicht bie geniigenbe 
Ahnbung erfahren. $iefe ^atfache ift auch Don bem preufjifchen 
Suftigminifter anerfannt worben, ber burch einen SRunberlafc oom 
6. Dftober 1898 bie Staatsanwälte anwieS, in anhängigen Straf* 
fachen mit ben öabrifinfpeFtoren i n Verbinbuug gu treten unb ben 
Seamten oon begüglicben Verurteilungen Mitteilung gu machen. 
Auch bei Ablehnung burch bie StaatSanwaltfdjaft, bie öffentliche 
ftlage gu erheben ober bei Öreifprecf)ung würben bie ©erichte an- 
gerotefen, ben AuffichtSbeamten unoergiiglich Mitteilung gu machen, 
im (enteren 5aQe unter Angabe, ob ein Rechtsmittel eingelegt ober 
aus welchen ©rünben bieS nicht gefaben fei. 3n ber Sifcung 
beS ReidjStageS oom 14. Sanuar 1901 erFlärte StaatSfeFretär 
©raf pott ^ofabowsFi), ban er burch ein Runbfchreiben oom 


26. Auguft 1899 ben oerbünbeten Regierungen oon bem ©rlafe 
beS preufeifchen SuftigminifterS SfenntniS gegeben habe. Unter 
Vegugnahme auf biefe ©rFläruug ^at ber StaatSfeFretär bem 
Reichstage unterm 20. Sebruar b. 3s. eine „lleberficht über bie gur 
Kenntnis ber ©eroerbeauffichtsbeamten gelangten rcchtSFräftigeu Ve* 
ftrafungen aus bem Sah^e 1902 wegen 3uwibcrhanblungen gegen 
bie Arbeiterfchuhbeftimmungen ber ©eroerbeorbnung unb ber auf 
©runb ber ©eroerbeorbnung DomVunbeSraterlaffenenVeftimmungen" 
gugehen Iaffen. 

2)er erfte ©inbruef, ben man beim Stubium beS ftatilicpeu 
VanbeS (480 Seiten) gewinnt, geht bahin, bafc bie Angabi ber 
oerbängten Strafen — inSgefamt 5621 ■— eine recht hob* ift- $acb 
ber gufammenfaffenben Tabelle I (S. 380) betrafen bie Vcrftöfee 
hnuptfächlrch folgenbe Veftimmungen ber ©eroerbeorbnung: Ve« 
fchäftigung an Sonn* unb gefttagen (in 774 gäden), Veftimmungen 
beS VunbeSratS betreffenb UnfaÜDerhütung, öpgienifdje Vefchaffen» 
heit ber VetriebSräume ufro. (927), Vefd)äftigung Sagenblicher 
(339), Angeige über bie Vefchäftigung, Aushang beS VergeichniffeS 
unb ber Veftimmungen nach § *38 ©.0. (3f>9), Veftimmungen über 
bie Vefchäftigung oon Arbeiterinnen in gabrifett in begug auf bie ArbeitS* 
bauer (203), Vorfchriften über Arbeitsbücher (2125), über ben 
Vefuch ber gortbilbungSfchule (181). $)ie Verftöße oerteilen Reh 
nach Tabelle II (S. 480) auf bie einzelnen ©eroerbegruppeu fol* 
genbermafceu: An ber Spifee fteht bie 3nbuftrie ber RahrungS* unb 
©enufemittel (1532 gäHe rechtSFräftiger Verurteilungen), eS folgen 
VeFleibungS* unb Reinigungsgewerbe (718), gabuftrie ber Steine 
unb ©rben (605), VeherbergungS* unb ©rquirfungSgeroerbe (503), 
Metalloerarbeitung (475), Vaugeroerbe (352), gnbuftrie ber §olg* 
unb Schnibftoffe (344), Seg'tilinbuftrie (297) u. f. f. 

3ft banach bie 3ahl ber Verurteilungen eine hoh^ fo ift baS 
St raf map — unb baS ift ber anbere ©inbruef beim Stubium beS 
VerichteS — ein recht milbeS. greiheitsftrafen würben nur in 4 gäHen 
oerhängt. Von ben ©elbftrafen, bie inSgefamt 5939 ißerfonen be* 
trafen, waren nur 4, bie ben Veirag oon 200 Jf überftiegen. 
Rid)t weniger als 4845 iftofonen ober 81 % ber ©efamlgahl er* 
hielten bie geringe Strafe oon 3 t /U bis 10 , //. 613 Urteile oer* 
hängten Strafen oon etwa 10 bis 20 Jf , 395 Strafen oon über 
20 bis 50 c#, 68 Strafen oon über 50 bis 100 unb 14 Strafen 
oon über 100 bis 200 ,1 (. 

2)er ©efamteinbruef beS VerichtS geht bahin, bafj wenn eS 
fijh auch in oielen gälten um rein formette Verfehlungen gegen 
bie Arbeiterfchufcbeftimmungen hanbelt, wo geringe Strafen am 
Vlafce pnb, hoch auch gasreiche fchwere Verftöfee oorFommen unb 
hier bie Schärfe ber Strafe ber Verfehlung, aus ber bie Unter* 
nehmer bisweilen h°h cn Rufeen giehen, nicht entfpricht. $>iefe 
Auffaffung hat auch bet Abgeorbnete irimborn am 3. Märg b. 3- 
im Reichstage gnm AuSbrua gebracht, inbem er erFlärte, „ba& bie 
Arbeitgeber oon ben ©erichten für ihre 3uwiberhanblungen gegen 
bie Arbeiterfchufcbeftimmungen gu milbe beftraft würben". 3*ben* 
falls erfcheint uns biefe Fritifche Anficht wohl berechtigter als 
bie beS Abgeorbneten ©amp, ber fidj auSbrücFlid) gu ^rimborn in 
©egenfafc fteHte unb fogar behauptete, bap bie Richter eher geneigt 
feien, gugunfteu ber Arbeiter gu urteilen. 4>er amtliche Vericht liefert 
ben VeroeiS oom ©egenteil. 


ArbeUtxknotgtrag. 


©ttt SchtebSgeriiht für Arbettsftreitigfetten in ber Aachener 
^ectiltnbnftrie» 

2Sie auf ber ©eneraloerfammtung beS britten VegirfS beS 
chriftlichen ^egtilarbeiteroerbanbeS beFannt gegeben würbe, ift am 
8. 3anuar auf bem Rathaufe gu Aachen oon Vertretern beS Arbeit* 
geberoerbanbes ber Xertilinbuftrie gu Aachen unb beS diriftlichen 
XertilarbeiteroerbanbeS, Vegirf Aachen, bie ©infepung eines „Schiebs* 
gerichtS gur Veilegung oon Streitigfeiten gmifd)en Arbeitnehmern 
unb Arbeitgebern ber Xeg*tilinbuftrie git Aadten" befchloffen worben. 
XaS SdjiebSgericht, baS unter bem Vorfifc beS 0berluirgermeifterS 
fteht unb je oier Vertreter ber beiberfeitigen 0rganifationen um* 
faßt, füll lebiglich bie Stellung einer Autorität gegenüber be.n 
fireitenben Parteien haben, nicht aber gur gäHung oon ©ntfehei* 
bnngen, welche für bie Parteien oerbinblich finb, berufen fein, 
giir jebe Spruchfifcung hat fid> baS SdjiebSgericht um je gwei 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gn oerftärFen, wobei auch Arbeit* 
nehmer, bie nid)t bem chriftlichen Xegtilarbeiteroerbanbe angehören, 
hingugegogert werben bürfeit; jeboch ift gu jeber Verangiehung jener 
roeiteren Veifaffen bie 3 u fliwmung ber Arbeitgeber* unb »nehmer* 
oerbänbe erforderlich. Rur über wichtige unb grunbfäfclichc gragen 
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foE baS ©chiebSgericht, unb jwar mit ©timmenmehrheit, Befthlüffe 
faffen, nad^bcm ft<h gunächft oie Borftfcenben ber bcibeit Bcrbänbe 
gur ©a.cf|e geäußert haben. Sine ber fritifchften fragen, bie Sin» 
führung beS 3 fDe UtubIft)Ttem0, foE oerabrebeterma&en nicht baS 
Dh c nta ber ersten ©chiebSgewchtSftfcung bilben, fonbern erft in 
einer ber fpateren ©ijjungen, nadjbem fich baS ©djiebSgericht ein 
wenig eingelebt hat nerfjanbelt werben. 

Die §erangiehung non Beifaffen aus einer anberen als ber 
<f)riftli<hen Deytilarbeiterorganifation fdjeint leiber infolge ber un* 
fachlichen @mpftnblid)feit beS „Deutfchen DejtilarbeiteroerbanbeS" 
auf ©djwierigfeiten gu fto&en. Bon oornherein hatten bie „chrift* 
liehen" BerbanbSoertreter gwar ben ©tanbpunft oertreten, ba& bie 
Filiale Aachen ber freien Dejtilarbeitergewerffchaft bei ber Äon* 
ftituierung beS ©d)iebSgerichtS hingugegogen werben muffe, allein 
bie Arbeitgeber haben ebenfo beftimmt abgelehnt, mit „einem fogial» 
bemofratifchen Berbanbe" gu oerhanbeln, obwohl fie ber Umgang» 
Ii<f)fcit feiner Vertreter unb SDJitglieber faft ein beffereS 3 eu 9ntS 
auSfteBten als berjenigen ber „djriftlichen" BerbanbSoertreter. Als 
biefe fchliefjlich bodj noch burchfefeten, bafe bie freie ©ewerffchaft 
um Srnennnttg gweier BHtalieber gum ©chiebSgericht crfucht werben 
fällte, gab beren Öilialoorjibenber folgenbe fdjriftlidje Antwort: 

„23tr fmb »ollftänbig oon ber Siüfclichfeit bteferSdjtebS* 
geriefte, wenn fte auf ehrlicher ©runblage aufgebaut ftnb, über» 
geugt, muffen es aber aus ©elbftacbtung ablehnen, tn einer 
3nftitution tätig gu fein, worin man uns nur als ©cbulbete unb nicht 
als »unberechtigte SKitarbeiter anfteht." 

Die ©chicbSgerichtSbewegung wirb, baitf ber ihr innewohneitben 
Bernunft, über biefen für bie Sntereffenfolibarität ber Arbeiter 
gerabegu oerhängniSooEen fßartifulariSmuS unb Äonfurrengneib 
jtchet triumphieren. 3nt übrigen bebeutet fie einen neuen ©chritt 
oorwärts auf ber Bahn, bie ber granffurter Äongrefe weift, baS 
fam auch in ber Debatte ber genannten BegirfSgeiieraloerfatnmliing, 
bie gu ber ©chiebSgerichtSfrage ©teEung gu nehmen hatte, Ilar 
gum AuSbrucf. Sin erfreuliches laicht wirft biefe oon ben Aachener 
Dejrtilfabrifanten angeregte Snftitution ferner auf ben jüitgft (oergl. 
,,©og. BragriS" ©p. 604) ins Öebeit getretenen „Arbeitgebcroerbanb 
ber beutfehen Dertilinbufirie", in bem jene Aachener s $erfön lieh feiten 
bie Rührung beft^cn unb ber Anerfennung ber Arbeitnehmer als 
einer gleichberechtigten Partei gum Durchbruch oerhelfen föitnen. 

Sin Darifftwit im gtahferatfargemer&e, ber nach lurger Dauer mit 
bem Siege ber Arbeiterorganifation enbete, hat gu Beginn biefeS SKonatS 
bei einer berliner Vudjbrucferfirnia ftattgefunben. Dtefe, bie bis bahin 
tariftreu gewefen war, hatte unter gnanfpruchnahme beS ArbeitSnadj» 
weifeS beS ©uienbergbunbeS oerfchiebene SKafcbinenmeifter eingefteDt. 
Der ©utenbergbunb wirb oom DarifauSfchufc ber beutfehen Vudjbrucfer 
als tariftreue Crganifation nicht anerfannt, infolgebeffen würben gunächft 
bie Vertrauensleute, banach ber ©auuorfteher bei ber fttrma auf @nt* 
Iaffung ber burdj ben ©utenberg-ArbeitSnachroeiS »ermittelten Arbeits¬ 
kräfte »orfteDig. Obwohl auch ber ^ringipalSoertreter bie gorberung 
ber ©ehüfen als berechtigt anerfannte, wies bie girma bie gorberung 
jurüd unb entlieh am 27. gebruar, ba eine (Sinigung nicht ergielt würbe, 
oie fämtlichen Vudjbrucfcrgebilfeii. Vrit ben Vud)brucfent erflärte ftdh 
baS gefamtc übrige ^erfonal mit Ausnahme ber burcf) ben ©utenberg* 
bunb »ermittelten Äräfte foltbarifdj. Bereits am 8. bö. 9fttS. fanb ber 
AuSftanb ein 6nbe. 9?achbem bie Darifbehörbe am Dage »orher ein* 
ftimmig entfliehen hatte, bafe ein Darifbruch ber girma uorliege, ent» 
fchlofe fich biefe, baS ^erfonal beS ©utenbergbunbeS gu entlaffen, worauf 
bie fämtlichen früheren Arbeitskräfte bie Arbeit wieber aufnahmen. Der 
Äampf enbete alfo mit einem gweifelsfreien Srfolg ber Buchbrucfer» 
organifaüon. 

Der Dentfdje ©etfmcifler - Berbanb (@ip Düffelborf) gählte am 
©bluffe beS gahreS 1903 runb 42 000 HKitgliebcr, bie fi<h aus bem 
Bergbau unb allen gnbuftrien refrutiereit. giir ©terbefäHe würben 
524 000 .// gur AuSgahlung gebracht, währenb 4300 Bit wen mit 
170000 M, bebürftige, franle uitb fteflenlofe SKüglieber mit 135o0o^ 
unterftübt würben. Der Branb»erficberungS»erein, ben ber Berbanb 
für feine SRitglieber ins s 2eben rufen will, liegt ber Auffid^tSbehörbe 
ur ©enehmigung uor, ebenfo eine SJienfionSfaffe. An Vermögen »er» 
iigt ber Berbanb gurgeit über 5 BHtlionen Biarf, währenb er feit feinem 
Beftehcn (18s4) inSgefamt 8 Millionen SWarf an ©terbegelbern unb 
Unterftüfcuugcn gur AuSgahlung brachte. 

3nternattoiiale Begiehungen ber organifierten ©teiufehcr, 
Bffofterer u«b BerufSgcnoffcw. Auf bem jiingft in Braunfihweig 
abgehaltcnen 6. BerbaubStag ber ©teinfeher ufw. würbe mitgeteilt, 
ba& nunmehr an ben Abfdjlnö eines ÄarteQoertragS gwifchen ben 
beutfehen, bänifdjen, fdjwebifchen uitb öfterrcidjifdieu ©teinfefcer* 
Drganifationen gebucht werben fönite. (SS würbe benn aud; ein 
ent|pred)enber Sntwurf oon bem BerbaubStag angenommen, unb 
als internationaler ©efretär einftimmig ber Borfihenbe beS beutfehen 
BerbanbS ber ©teinfefeer, Änoll*Berlin, gewählt. 


Die AttSfperrung in ber IjoMnbifdKtt Dianmntinbnftne ent» 
wicfelt fxdh, wie bereits in bem lefcten Berichte angebcutet würbe 
(©p. 608) in ben beiben ÄampfeSlagern oerfdjieben. Währenb in 
Antwerpen bie Arbeit in fteigenbem Btafte wieber aufgenommen 
wirb, bauert in Amfterbam ber Äonflift unoeränbert fort. 3« 
Antwerpen fmb nach ben Angaben beS „BorwärtS" bereits 1130 
fühlen oon Antwerpener Diamantfchleifern befejjt unb mit ben 
Diamantarbeitern ber anberen Branchen im gangen 1500 ber AuS* 
ftänbigen, alfo ungefähr bie §älfte ber SJefamtgahh wieber tätig. 
Aufcerbem hö^en gegen 300 Amfterbamer Arbeiter, bie nach Ant¬ 
werpen übergefiebelt fmb, in ben t)iefigen Diamantfchleif^i 611 
Arbeit gefunben. ©eitere Ueberfieblungen werben erwartet. 2liS 
ein ©chritt beS StitgegenfommenS barf eS angefehen werben, bafe 
ber ^eunftunbentag am 3. b. 3KtS. fowohl in Antwerpen wie in 
Amfterbam eingeführt unb bamit eine Sorberung ber Arbeiter be¬ 
willigt ift. SS han&ett M aEerbingS noch barum, über ben 
^auptftreitgegenftanb, bie £ehrlingshaltuug, eine Sinigung herbei» 
guführen. Die Sntwicflung ber Bewegung, ber eS an ®efdhloffen» 
heit in ben Äreifen ber Arbeitgeber mangelt, läfet bie Hoffnung auf 
Beilegung ber Differettgen in nicht aflguferiter 3«^ 8 U - 




25 3ahre baherifther Jabrifinfpeltion. 

Die 3af)rc8&eri<hte ber baperifthen 3abrif» ifnb ©ewerbe* 
infpeftoren für 1903, bie wieberuin als erfte oon aEen eingelftaat» 
liehen Berichten auf bem $lan erfcheinen, fönnen auf ein Biertel* 
jahrhunbert ber Dätigfeit biefer Beamten in Bagern gurücfblicfen. 
3Kan fann wohl fagen, bie ©efc^ichte ber ©ewerbeaufficht ift ein 
großes unb wichtiges ©tücf ber ©efdjichte ber ©ogialreform über¬ 
haupt, unb fte ift eS namentlich bann, wenn bie Arbeit ber Beamten 
fich nicht blofc auf bie poligeiliche unb te<hnif<he Ueberwad)ung ber 
Ausführung unb Beachtung ber ©d)u(joorfd)riften befchränft, fonbern 
in einem weiteren, höheren ‘Sinne auSgeübt wirb. Dies ift in 
heroorragenbein ÜKa^e bei ben bagerifchen AuffichtSbeamten ber 
gafl, namentlich feitbem SiegicrungSrat Ä’arl Bo^Eath aß 3 cnlra ^ 
infpeftor einen mafegebenben Sinflufj auf bie Leitung ber ©ewerbe» 
auffidtjt befifet. ©ie übrigens in faft allen fübbeutfdjen Berichten, 
fo in ben babifchen, württembergifchen, heffifch^ teilweife auch in 
ben elfag*lotl)ringifchen, tritt befonberS auch in ben bagerifchen 
baS erfolgreirfje Beftreben beroor, ben ^erfonen unb beit Dingen, 
bie gu bem Bereich ber Amtstätigfeit ber Snfpcftoren gehören, 
menfcf)lich nähergufommen, bie Gebens* unb ArbeitSoerhältniffe gu 
ergrünben, bie Beweggrünbe für bie £>altnng ber Unternehmer unb 
ber Arbeiter gu begreifen unb barum auch als BertraueitSmann 
beiber gwifd^eit ihnen gu ftehen. Die fchönfte unb größte Aufgabe 
ber ©emerbeinfpeftoren, bie ©ogialreform in bie B ra £iS 5 e g jag* 
liehen ßebenS einguführen, wirb h^r in ©übbeutfchlanb wirffam 
erfüEt. 

Am 17. gfebruar 1879 würbe eine befonbere Behörbe für bie 
gabrifinfpeftion in Bagern eingerichtet; fte gählte bamals nur brei 
Beamte; 1886 fam ein nieder hingu, jefet ftnb ein 3entralinfpeftor, 
neun 3afpeftoren, 13 Affiftenten, worunter einige aus bem 
Arbeiterftanb h c ^ , ar9 e 9aiigene Beamte, unb gwei Affiften» 
tinnen tätig; je ein weiterer männlicher unb weiblicher Affiftent 
wirb wohl noch im £aufe beS 3ah*eS hingufommen. Der ArbeitS* 
freis ber ©ewerbeinfpeftioit hat fich immer mehr erweitert. ©S 
ftnb nicht nur ftänbig neue Aufgaben h^”3 u geTommcit, was bie 
Snfpeftion ber gabrifen betrifft, fonbern auch bie auffteigenbe 
©ntwicflung ber ©ewerbetätigfeit in Bagern, bie ftarfc 3 una h mc 
ber ©chufooorfchriften unb bie ©iitbegiehung neuer ©ebiete ber Auf¬ 
ficht haben an bie ^eiftungen ber 3nfpeftion gro^e Auforbertmgen 
gefteEt. 3« ber erften 3«^t fanbeit im 3abreSburd)fd)nitt nur fnapp 
1200 SReoiftonen ftatt, bie 3 a hl fücg bann auf faft 2000, 1892 
bis 1897 aber würben burdE)fd)nittli(h jährlid) 6062 unb oon ba 
ab 11 004 öorgcitommett. ©eit bem 1. Sani 1891 ift bie Beauf* 
ficfjtigung beS ^anbwerfs in beit ©irfuitgSfreiS ber Beamten gc* 
gogen, unb feit ber AuffteEung weiblidjer Affiftenten befdjafügt ftch 
bie ©ewerbeinfpeftion eimgeheub auch mit ben Berhältniffen ber 
§auSinbuftrie. ©o geht in Bagern baS Beftreben flar unb ent* 
fchloffen baljin, bie gefamtc inbuftrieE*gewerblid)e Xätigfeit unter 
ftaallidjer Montrofle gu halten, bamit bie Arbeiter gu igrem Bedjt 
unb gu einem menfehenwürbigen Dafein fommen. Die ©ewerbe¬ 
infpeftion wirb bamit ein Drgan jener ©ogialpolitif, bie auf eine 
wirtfchaftlidje, fittlidje, geiftige Hebung beS ArbeitcrftanbeS hinwirft, 
weil bieS im l)öcf)ftcn 3ntereffe bes Staats felbft liegt. 
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Seit einer Steife non 3apren mirb ben Auffieptsbeamten neben 
ben ftänbigen Aufgaben, bie bie Ausführung nnb Kontrolle ber 
Scpupoorfcpriften unb bie Beobachtung ber Arbeiteroerpältniffe im 
allgemeinen mit fiep bringen, ber befonbere Auftrag gegeben, bie 
3u|tänbe in einem Spezialgebiet beS geroerblicpen SebenS genau 
ju unterfuepen unb barzufteuen. So haben mir irt ben Berichten 
fehr bebeutfame Erhebungen über bas SeprlingSroefen, über ein» 
gelne BerufSzroeige (Nfaurer, Schneiber, Schmiebe, Bierbrauer ufro.) 
erhalten. S)er Bericht für 1903 bringt umfangreiche Unterjochungen 
über bie roirtfcpaftlicpe Sage ber geroerblicpen Arbeiter BapernS 
unb imat ben erften Seil, ber bie Kapitel Arbeitsgelegenheit, 
ArbeitSnachmeiS, ArbeitSlofenfürforge behanbelt. UnfereS feiffenS 
gefchieht es zum erftenmal in bem 3nfpeftionSbericpt eines BunbeS* 
ftaateS, ba& eine fgftematifcpe, baS ganze Sanb umfaffenbe 2)ar* 
fteffung biefer Frage auf ©runb amtlicher geftftellungen oerfudjt 
mirb. S)er Bericht ift in einer überzeitlichen 3 u fanunenfaffung 
im „Neicps*Arbeitsblatt" Nr. 11S. 897 ff. (Beilage ber „Soj. 
BrajiS" Nr. 28) miebergegeben; inbem mir barauf oerroeifen, 
befepränfen mir uns hier auf ben einzigen ©inroeiS, baZ mit großer 
Beftimmtheit bie Einführung ber ArbeitSlofenoerficherung 

K 'orbert mirb unb zwar foute, „folange bie anzuftrebenbe Ber* 
erung oon NeicpSroegen noch uicf)t erreicht ift, biefe michtigc 
unb berechtigte foziale Forberung zunäepft burch bie ©emeinben 
Zur Berroirflichung gebracht roerben, bie in ber Frage ganz be* 
fonberS zum Borgehen berufen finb unb eine Söfung ber geteilten 
Aufgaben oietteiept am Beften im AnfcpluZ an bie Arbeiter* 
oerbänbe unb an bie Arbeitsämter (ArbeitSnachroeife) finben 
mürben. 4 ' ®aS ift ber Stanbpunft, ben bie „Soz- ^rajis" feit 
fahren oertritt. 

5)ie gerechte SBürbigung ber Drganifation ber Arbeiter, 
bie fchon in biefer Empfehlung zur Btttmirfung bei ber ArbeitS* 
lofenoerficperung liegt, fommt auSbrücflich an oerfchiebenen Stellen 
beS Berichts zum AuSbrucf. So heiZt es generell: „Enblich fei 
hier noch ber BertrauenSftellung Ermahnung getan, roelcpe fiep 
bie ©eroerbeinfpeftion, unbefchabet beS guten EinoernepmenS mit 
ben Arbeitgebern, bei ber Arbeiterfcpafi allmählich errungen hat, 
eine BertrauenSftellung, bie in bem oon Sah* ju 3apr febpaf* 
teren unb nupbringenberen Berfepre mit ben Arbeitern 
unb befonberS beren Organifationen, ber häufigen 3nan* 
fprucpnapme ber ©eroerbeinfpeftion bei Arbeitseinteilungen unb 
bergleichen zum AuSbrucf gelangt, unb beren Befeftigung unb 
Bteiterentroicffung auch in 3.ufunft Aufgabe ber ©eroerbeaufficptS* 
beamten bleiben fott." 3nt einzelnen mirb betont, bajj bie Arbeiter* 
organifationen „bei ber AuSgeftaltung beS ArbeiterfcpupeS 
michtige Sienfte leiften, aber auch in anberer ©infiipt, fo z* 33- bei 
ber Unterftüpung ber ©eroerbeinfpeftion, ber ©eroäbrung bezro. 
Bermittelung oon Necptsfcpup, ben Blafenahmen gegen bie 
ArbeitSlofigfeit, ber Forberung ber ArbeiterbilbungS* 
beftrebungen u. a. nt., ift ihre nupbriitgenbe Sätigfeit anzu* 
erlernten." SeS meiteren mirb betont, baZ bie Auffieptsbeamten 
bei ihren Bemühungen zur Berpfitung gefunbheitsfd)äblieper 
Einflüjfe „oon etner großen 3apt einZchtiger unb opfermittiger 
Betriebsunternehmer unterftüpt (roerben) unb auch bie Arbeiter* 
organifationen, bie ihren Biitgliebern bie SBicptigfeit geroerbe* 
pggienifeper BiaZnapmen oor Augen führen, erroeifen fiel; fort» 
gefept als eine roertoolle Beihilfe für bie ©eroerbeinfpeftion". 
Enblich mirb auf bie £atfacpe oerroiefen, baZ bie Arbeiter* 
organifationen fid) lebhaft für ben AbfcpluZ oon Sarifoerträgen 
einfepen, biefe Snftüutionen beS fozialen SriebenS. Auch h^r fchlägt 
bie baperifepe ©eroerbeaufZcht neue Bahnen ein: ES ift bas erfte 
mal, bafj, abgefehen oon gelegentlichen Bemerfungen, SufpeftionS* 
berichte eine allgemeine Ueberffcpt über biefe pöcpft bebeutfamen 
Erfcheinungen bieten. Biöge baS baperifche Beifpiel in anbern 
Staaten Nachahmung Znben! Bezüglich meiterer Angaben aus 
ben Berichten für 1903 oerroeifen mir mieberum auf Nr. 11 beS 
„NeidjS-ArbeitSblatt" (Beilage b$r „Sozialen BrayiS" Nr. 22), mo 
auf S. 909 ff. bie einleitenbe, erfepöpfenbe 3ufammenftettuncl ber 
3entralinfpeftion abgebrueft ift. E. yfr. 

Bauarbetterfcpup in Bren§ett. 3n ber Sipung beS Abgeorb* 
netenhaufeS oom 2. Biärz brachte Abgeorbneter Dr. Bfaj ©irfcp, 
ber unermübliche Borfämpfer für bie Fortführung ber Sozialreform 
im Sanblag, abermals, mie fchon in ben Borjahren, bie Not* 
menbigfeit einer Berftärfung unb Erroeiterung beS ScpupeS für 
bie Bauarbeiter zur Sprache. Er oermieS unter Abrocifung anberer 
Behauptungen fehr nacpbrücflicp auf bie grope ©efäprlicpfeit beS 
BaugemerbeS, bie hohe 3iff e * b*r Unfälle unb SobeSfättc, baS ge¬ 
ringe Biaf$ oon Scpup für bie Arbeiter. Er erfannte zwar an, 


bafe infolge Eingreifens ber Negierung hier unb ba Beffernng er* 
Zielt morben fei, aber eine fchärfere Ausführung ber amtlichen 
Älontrole fei hoch unerläplid). Empfohlen mürbe oon ihm bie 
Anftettung befonberer ftaatlicher AufZchtsbeamten unter 3uziehung 
oon ßontroleuren auS ber Arbeiterfcpaft. 3n Bapern habe fiep 
biefeS Spftem gut bemährt. Bon Seite ber Negierung mürbe zu- 
gefagt, baZ bie getroffenen Anorbnungen „überall unb in ooflent 
Umfange" zur Ausführung Jommen fotten. Bon ber Biitroirfuna 
oon Arbeiteroertretern, gegen bie Zeh ber beutfepe Arbeitgeberbunb 
beS BaugemerbeS auSgefprocpen hübe, fehe atterbingS bie Negierung 
Zurzeit ab, fie fei aber gern bereit, bie Frage in roeitere Erroä* 
gung zu lietyn. ©öffentlich fommt bie Negierung babei halb zu 
einem bejahenben Ergebnis. 

$er Arbeitstag ber Frauen uub ftittber in ber belgifdjett 
Segttimbttftrie. Aus Brüffel mirb uns getrieben: 

Seit bem Sapre 1897 befchäftigt Zeh ber bel^ifcpe Conseil 
supörieur du travail mit ber Frage, ob ber burch fonigliche Ber* 
oronung oom 3ahre 1892 auf 11 1 / L > Stunben angefepte Biajimal* 
arbeitstag für Frauen unb SMnber in ber ^eptilinbuftrie (Oeinen, 
©anf, 3ute, Baummotte) nicht einer meiteren ©erabfepung bebürfe. 
Nach zahlreichen Enqu&ten unb Berichterftattungen, bei benen bie 
Betonung ber Erhaltung ber SJonfurrenzfähigfeit ber h^utifchen 
Snbuftrie gegenüber ben benachbarten ©odjfchupzottlänbern eine 
groZe Nolle fpielte, einigte man Z<h i e fet auf bie folgenben fünfte. 
Btan mirb bie Befchränfung auf einen Biajimalarbeitstag oon 
11 Stunben für bie Seinen*, ©anf» unb Suteinbuftrie oorfdffagen. 
Für bie Baumroottinbufirie beantragt man eine BiayimalarbeitS* 
roo<he oon 66 Stunben bei einem Btogimalarbeitstage oon 
HV2 Stunben. (!!) (Brofeffor B. BrantS hat über bie An¬ 
gelegenheit einen inftruftioen ifommifZonSbericht (Brüffel, SeiZen* 
bath) erftattet.) 

ÄrhrUeroerRdirrmtg. SiparhofTcn. 

Ein Erfaft beS BiinifterS für ©anbei unb ©etoerbe betrepenb 
Streitigfeiten gtoife^en Aerzten unb Äranfenfaffen ift unterm 
20. Februar an bie NegierungSpräfibenten ergangen. Es mirb in 
bem ErlaZ barauf hingeroiefen, baZ bei £onffiften zu)if^eit Aerzten 
unb ÄranJenfaffen bie AufZ<ht8behörben erft bann benÄaffen auf* 
Zugeben hätten, binnen einer beftimmten Frift für eine geitügenbe 
Anzahl oon Aerzten zu forgen, roenn man ben Einbrucf geroonnen 
habe, baZ biefe nicht in ber ßage fein mürben, im Sßege beS freien 
BertrageS, felbft ihren Berpffichtungen in bezug auf ärztliche ©ilfe 
Zu aenügen. ®abur^ fei eS oorgefommen, baZ bie Jlaffenmit* 
glieber in einzelnen Fällen z e itmeife ohne jebe ärztliche Für[orge 
geroefen feien. AnberfeitS feien bann, roenn bie Bel)örben einge¬ 
griffen hätten, mehrfach z u furze F^iftcn für bie Befthaffung oon 
Aerzten gefept morben. Um berartige Borgänge zu oermeiben, 
roeift ber Niinifter mit ber Begriinbung, baZ bie Berficherten einen 
unbebingten Anfpruch auf ärztliche ©ilfe hätten, bie AufficptSbehörben 
an, überall ba, roo Streitigfeiten zroiZpen Aerzten unb itaffen 
entftänben, fpäteftenS 14 Sage, beoor bie bisherigen Waffen* 
ärzte ihre] ^ätigfeit ein^uftcUen beabffeptigten, an ben Äaffenoorftanb 
bie Aufforberung zu riepten, bis zu bem £ag, an bem baS Ber* 
tragSoerpältniS ber bisherigen Aerzte fein Enbe erreiche, nadhzu* 
roetfen, baZ eine beftimmt zu bezeiepnenbe Anzapl oon Aerzten 
für bie Bepanblung ber erfranften NUtglieber zur Berfügung 
fiepen. 9Rit ber Aufforberung fei bie Anbropung zu oerbinben, 
baZ, roenn ber NadjroeiS niept erbracht merbe, bie AufffcptS* 
beporbe auf ©runb beS § 45 Abf. 5 beS ©efepeS, megen Be* 
fepaffung ber ärztlicpen ©ilfe baS Weitere felbft oeranlaffen roerbe. 

Ein Eefepcntmnrf, Betrrffenb btc Äranfenfürforge für Seeleute, 

ber in Atipaffung an bie Nooette zum ftranfenoerftcperungSgefep 
bie Berlängerung ber Fürforgebauer, bie nach § 59 ber Sec* 
mannSorbnung, foroie § 553 beS ©anbelSgefepbucpe!? 13 Söocpen 
beträgt, auf 26 ©oepen oorpept, ift bem NeicpStage zugegangen. 
2)er ©efepentrourf entfpriept ben bei ber Beratung beS ©efepeS zur 
Abänberung ber SeemannSorbnung oom 23. Niärz 1903 gepflogenen 
Erörterungen. Er pept nur eine Aenberung ber Furforgebauer 
niept and) ber Furforgepflicpt oor, ba bie innerhalb ber NeicpS* 
bepörben unb ber Negierungen ber BunbeSftaaten foroie ber See* 
berufsgenoffen fepaft gepflogenen Erörterungen ergeben haben, baZ 
burch eine Berlängerung ber Fürforgebauer bie oornehmlicp zu 
berüeffieptigenben fleinen Neebereien nur in geringfügigem SNaZe 
getroffen roerben, roäprenb eine AuSbepnung ber Furforgepflicpt 
ipnen Ieicpt Saften auferlegen fönnte, bie über ipre Seiftungsfäpig* 
feit pinauSgepen mürben, lieber baS BiaZ ber bisherigen Be* 
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Iaftung ber Eingelreebereien burch bic ftranfenfürforge gibt eine 
Umfrage ber ©eeberufSgenoffenfchaft AuSfunft, wonach im 3^re 

1902 unter 1114 Beebern, bie bie Umfrage beantwortet hoben, 
298 Äranfenfiirforge leiften mußten, barunter 65 Beeber oon 
0d)iffen unter 250 cbm ©ruttoraumgehalt. Biefe 298 3^eeber 
batten für 6039 Erfranfte unb Berleßte, barunter 130 auf 0d)iffen 
unter 250 cbm, im gangen 413 007 jU Äoften aufgewenbet, 
roooon 2425 JL auf bie fleinen Beebereieit entfielen. 

$er GefdjftftSbcrldjt beS BeidjS-Berftdje?utfgSamtS für bas 3abr 
1903, ber bem BeicfjStage gugegangen tft, weift nadj, baß int 3«bre 

1903 nadj ber oorläuftgen gefifteöung inSgefamt etwa 126,2 SRillionen 
SRar! gegablt worben ftnb, baoon fommen auf ^noalibenrenten etwa 
94,5, Äranfenrenien 2,s, Altersrenten 22 unb auf BeitragSerftattungen 
7,4 SRüIionen 3Rarf. Bie Entfchäbigungen (Stenten ufro.) auf Grunb 
beS UnfalloerfuberungSgefebeS beliefen fidj 1903 nach ben vorläufigen 
Ermittelungen auf 118 331 309 M unb groar mürben fte gegablt ober 
angeroiefen an 697 766 Berleßte, 61 267 SBitroen (Söitroer) Getöteter, 
94 032 Äinber unb Enfel Getöteter, 3606 Berwanbte ber auffteigenben 
Sinte (Getöteter, Baneben erhielten 14 316 Ehefrauen (Ehemänner), 
31 979 ftinber unb Enfel unb 296 Berwanbte ber auffteigenben Sinie 
als Angehörige oon Berlefcten, welche in Heüanftalten untergebracht 
waren, bie gefeilteren llnterftüßungen, fo baß im Berichtsjahre 903 160 
fßerfonen Begtige auf Grunb ber Unfafluerficherung erhielten. Bie tedj* 
nifeßen AufftchtSbeamten würben oermehrt. Ber Bericht gibt feiner 
Genugtuung über ben bebeutfamen ©djritt burd) bie Genehmigung ber 
Borfchriften über ben ftreiborb für Dampfer unb ©egelfdjiffe in 
ber langen unb atlantifchen ftafjrt, fowie in ber groben ftüftenfaört AuS- 
bruef, bie AuSbeßnung ber UnfaDoerfichening auf bie 5fleiufd)iffer unb 
Äleinfifdjer hat nicht weniger als 1320 Unternehmer gu Befcfjwerben 
über bie Herangießung gu Beiträgen oeranlaßt. — Qnoalibenhäufer 
haben bie Berfidjerungsanftalten Braunfchweig, Bbüringen, Berlin unb 
bie $anfafiäbte in befdjeibenem Umfange errichtet (für 12 begro. 40 
begro. 20 begro. 30 HRänner). Ben breiteften Umfang nehmen in bem 
Bericht bie ©tatiftifen über bie Besprechung in biefen fragen unb 
über bie Bätigfeit beS — überlafteten — 3^eid^ö=S3erfi<f)erun9«ainleS ein. 


Arhette»ii<t)ttie& 

ArbeitSmarft. 

III. 1 ) 

Bon BegierungSrat Dr. Bictor !s2co. 

Auf meine beiben Artifel, in benen ich 3oftroroS Bßeorie unb 
9Retßobe ber ArbeitSnadjweiSftatiftif angriff, hat |>err Dr. 3oftroro 
im „ArbeitSmarft" oom l.Bfärg b. 3$- erroibert. lim gang ob* 
jeftiu gu oerfahren, feße ich biefe Antwort in vollem Wortlaut 
hierher. Saftrow fdjreibt: 

„Bie SRetßobe ber Arbeit8mar!t*Beri(hterftattung wirb oon Begie- 
rungSrat Dr. 2eo in gmei Auffäßen ber „©ogialen $ra$i$" (Br. 17 
unb 18) in $orm einer AuSeinanberfeßung groifeßen bem „BeidjS- 
Arbeitsblatt" unb bem „ArbeitSmarft" gum Gegenftanbe ausführlicher 
Erörterung gemacht. Bie Berichterftattung über ben ArbeitSmarft, wie 
fie oon unferer 3*itfdjrift in ben 3oßren 1896—1898 begrünbet würbe, 
beruhte auf ben Ziffern ber offenen ©teilen unb ber ArbeitfudEjenben 
an ben Arbeitsnachweisen, fowie auf ber SRitgliebergunaßnie in ben 
flrnnfenfaffen. Biefe äRetßobe würbe mit bem 1. April 1903 oom 
fiattftif<hen BeicßSantt in bem amtlichen „Beidj$»Arbeit$bIatt" über« 
nommen. SBäßrcnb aber ber „ArbeitSmarft" offene ©teilen unb Arbeit* 
fueßenbe, fowie bie Uranfenfaffeiigunaßnie burch ^rogentgiffern aus* 
brüefte unb jeben SRonat mit bent entfprechenben SRonat beS BorjahreS 
oerglidh, gab baS „BeidjS-ArbeitSblalt" nur bie abfoluten Äffern unb 
gog gum Bergleiche beti unmittelbar oorangegangenen äRonat bcSfelben 
3ahre8 heran. leßterc hat mehrfach gu irrigen 3Reinung$äuße- 

rungm über bie Sage beS ArbeitSmarfteS geführt. Biefe finb gwar 
ingwifchen oom „Beicßs-Arbeitsblatt" berichtigt worben. 2 ) 3n ben ge¬ 
nannten Auffäßen geht aber Seo nunmehr auf Die grunbfäßlicße methobo* 
Iogifche ^rage ein unb erflärt mit Beftimmtfjeit, ba^ weitere Stach* 
ahmungen ber SKethobe beS „ArbeitSmarft" feitens ber amtlichen 
©tatiftif nid)t erfolgen werben. v ;war werbe bic amtlidie ©tatiftif oom 

1. April 1904 an gur Bergleidjung mit bem cntfpredjeuben SRouat beS 
BorjahreS übergehen; inbes ftelle bieS feine Stachahmung bar, ba biefe 
Art ber Bergleidjung feine Eigenart enthalte, fonbern in ber gangen 
ftatifiifchen SBiffenfdjaft üblid) unb oom ftotifiifdjen Beid^Samt oon 
oornherein für ben geitpuuft, wo oergleich bares amtliches SRaterial 
oorliege, in AuSficht genommen fei. Bie B*ogentuaIgiffcr (^auf 100 
offene ©teilen famen Arbeitfuchenbe") fei aus pringipieüen Grünben 
abgulehnen, wie überhaupt bie Berichterftattung beS „ArbeitSmarft" 
einen bppothetifchen Eharafter trage, ber für einen cingeluen ben ^eit* 
oerljältniffen als Beobachter folgenben Gelehrten erlaubt fein möge, 
aber nicht für eine amtliche ©teile. — Born ©tanbpunft beS „ArbeitS¬ 
marft" befiehl fein Anla&, gegen biefen 3 *dpwUt ber Ausführungen 

l ) Bergl. 9tr. 17 unb 18 3al)rg. xill ber „©oj. ^roris". 

a j Bergl. „Ber ArbeitSmarft" 9tr. 7 ©p. 124/125. 


einen 2Biberfpru<h gu erheben. Bie Aufgaben ber amtlichen ©tattftt! 
unb ber wiffenfchaftUch-prioaten Berichterftattung finb in ber Bat oet» 
fdjjieben. ES mufe nicht nur als guläfftg, fonbern fogar als münfd&enS- 
wert begeichnet werben, baß bie amtliche ArbeitSmarft*©tatiftif, ebenfo 
wie alle anberen Zweige ber amtlichen ©tatiftif, fidj barauf befchtänße, 
guoerläfftges SRaterial gu liefern unb fich nicht auf baS Gebiet ber fub- 
jeftioen SWeinungSäuherung unb ©ituationSbefdjreibung begebe." 

BaS ift alles. 3oftroro macht auch feinerlei Anbeutung, bafc 
er noch anberer ©teile in erweiteter Öomt gu antworten bc* 
abftchtige. 3Ran wirb bieS alfo als bie eubgüllige Antwort an- 
fehen bürfen. 

3<h fchlofe meine beiben Artifel, bie 3aftn>n>S 3Rethobe angreifen, 
bamit, bafe id) ausführte, wenn Saftrow SSert barauf lege, feine 
Bheorie unb 3J?ethobe in ber ©iffenfehaft anerfannt gu fehen, bann 
werbe er fte noch burch oicr SRachweife fiüfcen muffen, bie für baS <3e» 
bäube feiner Bhcorie funbamental feien. Er werbe nadhweifen 
müffen, was ich mit ©rünben beftritten hohe, nämlich: 

1. ba& bie Berechnung feiner gufammenfaffenben BerhältniS- 
gahlen auf Grunb ber oorhanbenen Unterlagen ftatiftifch gu ; 
läfftg ift; 

2. bafj bic am 2Rarft befiehenben Berfjältniffe oon Angebot unb 
Bachfrage, in ber Befdjränfung auf bie ArbeÜerfreife, welche 
bie öffentlichen ArbeitSnachweife benufeen, überhaupt am 
ArbeitSnadhweiS mit Sicherheit richtig gum AuSbrudf fommen 
(latente Bachfrage); 

3. baj$ bie Bewegung biefer BerhältniSgahlen bie Bewegung 
oon Angebot unb Badjirage an ben öffentlichen Bachweifen 
wirtlich ejaft barfieDt (befonbere fehler ber 3ufammenfaffung; 
Bopprlgähtungen); 

4. bafe aus ben BerhältniSgahlen ber ArbeitSnachweife auf eine 
entfprechcnbe Bewegung oon Angebot unb Bachfragc außer¬ 
halb ber ArbeitSnachweife gefdjloffen werben fann, o. h- baß 
fie auch bie ftidjtung oon Angebot unb Bachfrage am offenen 
SRarft richtig wiebergeben. 

Um bie Beantwortung biefer meiner Angriffe, bie 
baS gange ©ebäube feiner Bheorie erfchüttern, hot 
3aftrow fich einfach h^rumgebrücft. Er hot nicht einmal beit 
Berfuch, bie geforberten Bachweife gu erbringen, gemacht, er ignoriert 
I bie Angriffe. 3<h *onn getroft ber SBiffenfchaft überlaffen, barauS 
felbft bic Äonfequengen gu gietjen. Bie Bheorie unb SRetßobe ber 
gufammenfaffenben BerfjältniSberechnung in ihrer An- 
wenbung auf bie Bachmeifungen ber ArbeilSnachweife gweefs Er* 
fenntnis ber Bewegungen beS ArbeitSmarftS bürfte bannt miffen- 
fchaftlich gerichtet fein. 3afirom wirb felbftoerftänblich feine gu¬ 
fammenfaffenben BerbältniSberecßnungen troßbem fortfeßen, nur 
wirb er geftatten muffen, baß man fie fortan als baS begeichnet, 
was fie finb, unwiffenfchaftliche, höthft bebenfliche — ftatiftifche 
©pielereten. Sur mich unb baS $taiferli<he ©tartftifche Amt ift bie 
Angelegenheit bamit praftifd) erlebigt. 3th höbe ben Batfachen 
feinen weiteren Kommentar htngugufügen. 

Qtv 3«<tralliereiii für ArbeitSmuhtoeiS tn ©erlitt hot in 

feinem ©cbäube in ber ©ormannftraße 13 im Anfcßluß att bie 
Abteilung für jitgcnblichc Arbeiter eilte befonbere Abteilung für 
ßehrlingSoermittlung eröffnet. Bie Lehrlinge hoben 20 
Ginfdjrcibegebübren, bic Arbeitgeber feine ©cbüljrcit gu ctttrichteit. 
Biefe Einrichtung ift um fo mehr gu begrüßen, ba fie neben ber 
bloßen oermittclnbeu Bätigfeit gugleidj bie SRöglidjfeit gibt, gu 
beobachten, in welchen Berufen ein Mangel an Lehrlingen herrfdjt 
uub welche bereits überfüllt ftttb. 

Kol)Pal)tt9cinrid)hmgnt* 

Ber Betttfcße Bereiii für lättblicfje fBoljTfahrtS« unb ^eimatSpflcse 

(Borftßenber SRinifterialbireftor Dr. Bhiel) hot nach bem Bericht feines 
GefdjäftSführevS ©ofjnret) in ber ©ißung oom 17. gebruar feine BobU- 
fationen tm Berichtsjahre burd) eine ©erie fleinerer ©tbriftcu „£>anb- 
reichungen für BoIfS- unb ^amilienabenbe", oermehrt, in ber Begiftratur 
Beifpielc aus aDeu 3 ro etgen ber SSoIjlfahrtSgweige für Batfchläge gc» 
fammelt unb enbltd) AusfteQungen befdjidt. Bic HRöglichfeit gu Ber- 
befferutigen ber Iänblicfjcn 51 ranfenpflege erläuterte 2anbrat oon 
Bufcnborf»3f e ohagcn an ben Erfahrungen, bie er als SRitbegrünber 
unb Borfißcnber beS .tfranfetipflegerocreins beS 5freifes Sfenhagen ge¬ 
macht fjnh weldjer bereits bie Hälfte aller Haushaltungen beS 5freifeS, 
nämlich 1600 beitragspflichtige Biitglieber umfaßt, faft fämtlijhe Ort» 
fchaften mit Gerätfdiaftcn (11 äRargaretnifpenben unb 64 GerätfchaftS- 
fafien) nebft Babewanncn, BerbanbSitoffen, Siollßühlen, BeSinfeftionS* 
mittel», Bragbahren, djirurgtfdjcn BcttfteQen ufw auSgeftattet hot unb 
ficben ausgebilbete jfranfenpflegeriunen befdjäftigt. Ber Bericht erftredtte 
fich im eingelnen auf: Bebeutung unb Botwenbigfeit ber länblichen 
Traufen pflege, ihre Drganifationen in Bereinen, bie gur BereinSbilbung 
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unb Bereinßleitung berufenen gaftoren, bie ber SeretnßMlbung ent- 
gegenfießenben Scßroierigfetten, bie Beretnßaufgaben unb groar alß 
gauptaufgaben: bie Außbilbung unb AnfteDung non Pflegerinnen, bie 
Aufteilung unb Ieihroetfc ^ergäbe non Äranfengerätfcßaftcn, bie ©in» 
ricßtung non Äranfenftuben, entließ Bebenaufgaben. Bad) bem ein- 
gefanbten Berichte beß ßanbrateß Pringen non Scßoenaicß-Sarolath ift 
im Greife Söiitlage bie £>außroeberei neu belebt; nach bem SRufter ber 
norbifdjen Äunftwebeart „Skelblad“ ift bie Secßntf „Brett auf" gelehrt 
unb nerbreitet roorben. (Sine 2luß|'tellung brachte bie Arbeiten biefer 
©ittlager unb beß .fraußfleißuereinß auf ber gnfel <gi)lt gur Anfcßau» 
ung. — Arcßiteft grang 3 e ß'®?ünchcn fc^ilberte bie „Bolfßtümlicbe ftunft 
im baprtfcßen jpocßlanb", fie in ßicßtbilbein an bemalten Bauern- 
bäufern ufro. erläuternb, um für ihre cnergifcße ©iebererwecfung eingu- 
treten. Schöne Beifpiele ber Bolfsfunft boten auch bie außgefteflten 
ScßmßereieH, roelcße bie jungen firule beß Sorfeß Äoteloro in SRetflen- 
burg-Strelip tu ber 3J?uße ber SBinterabenbe unter ber Leitung beß 
&errn paftor SBilfjelmi angefertigt hatten. Sie geigten, baß auch im 
beutfchen Borben jebr rooßl bem ^äuSltc^en Äunftfleiß auf bem 2anbe 
eine Stätte bereitet tnerben fann, roenn bie Anregung gebenbe ftanb 
nicht fehlt. 


©er ©ntumrf eines Umfaßiteucrgefebeß in Braunfdjweig, ber 

oom SBinifterium, baß bißßer bte Umfaßfteuern alß ungerecht unb 
unroirffam abgenriefen hatte, nunmehr hoch bem ßanbtage norgelegt 
morben ift, ruft bie lebßaftefte Dppofition unter bcn beutfchen 
Äonfutnoereinen ßeroor. ©ie Umfaßfteuer, bie forooßl bie ©aren* 
ßäufer, mie Brobuftiogenoffenfcßaftcn, Äonfumoereine, Abgaßlungß», 
Außoerfaufß* unb Babattmarfengcfcßäfte gleichmäßig treffen foll 
unb „groci oom ^unbert beß Umfaßen nicht überfd)reiten barf", 
foll auf Antrag ber ©etneinbett burd) bie Staatßbeßörbe neben ben 
fonftigen ©enterbe» unb ©emeinbefteuerit auferlegt roerben. ©aß 
bie Steuer benjenigen „fteßenben geroerblichen Unternehmungen, 
melcße oon ben ©runbfäpen unb gornten, unter roelcßen 
fonft ber ©efcßäftßbetrieb fteuerpflichtiger ©enterbe 
außgeübt roirb, mefentlich abroeicßen, unb melche bie in ber 
©emeinbe anfäfftgen Betriebe beß Äleinßanbelß ober beß Älein» 
geroerbeß erheblich benachteiligen, an Tributen ihrer £ei[tungß» 
fähigfeit unb gefchäftlichen Büßrigfeit entließen roitf, foll nach § 6 
bcß (Intronrfeß oon ber ©emeinbe „gur görberung beß Äieinßanbelß 
unb beß ganbroerfß" oermenbet roerben. — ©iefe görberung fann 
nach ber ©inficßt aller ©irtfcßaftßpolitifer unb auch beß braun* 
fcßroeigifcßen SBimfteriumß in gefunber ©eife aber nur auf bem* 
felbett ©ege gesehen, ben bie ©arenßäufer unb ©enoffenfcßaften 
oorbilblich befcßritten haben: 3 u fammenfchluß gum organifierten 
Btaffenbeguge uub gu moberner, auf Solibarität unb gacßinteüigeng 
beruhenber, bie Scßmußfonfurreng außfchaltenber ©efchäftßführung. 
©urcß Ueberroafferßalten rücfftänbiger, roirtfchaftlich unb tecßnifcß 
haltlofer 3 roif<ßenerroerbßformen mittelft „Ciebeßgaben" roirb nur 
baß ©lenb oerlängcrt, aber nicht befeitigt. — 3 11 * Beleuchtung ber 
Sachlage in Braunfcßroeig ftnb bie oom SBinifterium bem ©efeß* 
entrourfe beigefügte „Begrünburtg" unb bie oom Borftfcenben beß 
Berbanbeß mittefbeutfcber Äonfumoereine, Aßtnann, oerfaßte Schrift 
„3«t Abroeßr" oon ©ert. 

®te ©egrünbung fagt g. ©.: S)te ©arenhäufer ßub nicht beß- 
halb gefährlich, roeil fte oielfadh fchlechte ©are gu teuren Preifen an 
ben SRann bringen, fonbern burch baß gerabe ©egenteil, roeil fie leibliche 
©are gu fo ungewöhnlich billigen preifen feil halten, baß ihnen bie Shmb» 
fchaft maffenroeife guftrömt. Saß Ungewöhnliche liegt nur in ber Slrt, wie fte 
bieß fertig bringen,... baß ber ©efchäftßertrag folcßer Unternehmungen 
geitweife in einem fchreienben SRißoerhältniffe gu ihrem rafch anfteigenben 
Umfape fteht ... baß bie ©efchäftßbetriebe ber ftonfumoeretne burch 
ihren großen unb gleichfam gebunbenen Äreiß gahlungßfähiger Ab¬ 
nehmer fchr oiel günfiiger gefteflt finb, alß bie mit einem flehten, ftetß 
roechfelnbett unb oft noch gahlungßunfäbigen Äunbenfreiß arbeitenben 
Äleingefchäfte ift nicht gu beftreüen . . ., baß bie im Äonfumoereine 
begogene eingelne ©are oor ber oom §änbler getauften ftetß ben ©or- 
fprung oorauß hat, baß fte nicht mit ben burcß baß perfönliche ©iß!o 
beß Unternehmerß bebingten häh e ^u ©eroinnauffchlage belaftet gu 
werben braucht. - . • 

©oßer biefeß SRiftfo ber Äleinhänbler ftammt, Uärt bie Aß* 
mannfche Schrift auf: Sroß beß Äfonfumoereinß ift bie 3«hl ber 
betreffenben |)ättbler in Braunfcßroeig feit 1887 oott 648 auf 999, 
alfo um 58 °/ 0 (!) geftiegen, roährettb bie ©inroohtiergahl nur um 
40 o/o ftieg. — ©er Braun fcßroeiger Äonfumoeretn fcßaltet oiel- 
leicht, roenn man ben ©urdhfchnittßoerbienft eincf .Jmnblerß 3 U 
2000 dt bemißt, mit feinem ©tnfomnten oon 122 000 JL gange 
60 §>ättbler auß. ©iefe mürben aber nach genauer Berechnung etwa 
8000 c 4i. roeniger Steuern aufbringen alß ber SJonfumoerein, gang 
abgefeßen baoott, baß ber ftottfumoerein noch eine gange Beiße 


fteuerpflichtiger Angeftettter in feinen Anftalten befchäftigt. — ©ne 
©ytrabefteuerung beß Umfaßeß mit 2 % bebeutet eine Befteuerung 
ber (Srfpnrnißgeroinne ber ©enoffenfchaften in $öße oon 20 biß 
40%. „5Ran oerfucße eß bocß einmal, eine Aftiengefellfchaft mit 
20 % oom ©eroinne gu befteuern." 

©ie roachfenbe Bebnicfung ber Äonfumoereine bebarf ber 
ernfteften Aufmer!faiti!eit ber Sogialpolitifer. 

©le ©ettoffettfdjaftßfdbHf beß chrifUicheit Sabafarbetiertterbaitbeß, bie 
infolge einer Außfperrung gegrünbet rourbe, ^telt am 28. gebruar in 
©elbern ihre brüte ©eneraloerfantmlung. Sie ®en offen fchaft profperiert 
fehr gut. Ser Umfaß beß lefcten gaht^ betrug über 84 000 m, bie 
gahl ber ©enoffen am 3ahreßfd)lnb 142, bie über 362 Anteile mit je 
80 M uerfügten. ©ß fomtnt eine Sioibenbe oon 3 % nebft 4 % Sinfen 
gur Verteilung. Sie ©enoffenfeßaft baut gurgeit eine ftabrif, bte oor- 
außftchtlich mit bem 1. 3uü b. 3^- fertiggefteflt roirb. SRitglieber ber 
©enoffenfd^aft fönnen nur HRitgüeber ber cßrifUichen ©eroerffchaften 
roerben. 

©ie ©nttoidlung ber eug(if<hett©roßet)tfanfßgefellfihaft für bie 

Slonfumoereine beleuchten folgenbe 3 a ^ en - ^ CTn ©rünbungß- 
jahr 1864 ift ein ©efatntumfap oon 4,7 ©tQtarben ®2arf mit 
einem Profit oon 71 Millionen ÜRarF ergielt roorben, im Iepten 
Sahre allein ein Umfaß oon 380 9J?ilIionen ÜRarf, um 20 3RiHionen 
Btarf mehr alß 1902. ©ie in ©itglanb noch oiel ftärfer alß in 
©eutfchlanb um ftch greifenbe, gegen bie Äonfumoercine rcie gegen 
bie ©arenhäufer gerichtete „Schußberoegung ber tfleinhänbler" hat 
alfo auf baß ©act>ßtum ber genoffenfchaftlichen ©areuoerforgung 
bißfjer feinen fühlbaren Einfluß außgeübt. ©er Umfaß beß ge¬ 
noffenfchaftlichen Banfgejchäftß belief fich 1903 auf l 3 /4 2 RiHiarben 
©arf. Bon ben gurgeit Befte^eriben 46 Brobufttoableilungen 
rourben an bie Cooperative Wholesale Society im leßteit 3aljre 
©aren eigener ©rgeugung im ©erte oon 60 Millionen Btarf ab* 
geliefert. 


mtb 0 Übung. 


©ie Afabemie für $aubelß- unb Sogtalroiffenfchaften gu 
Jyrauffurt a. SB. fann in ihrem oon bem Beftor Prof. Dr. s JRorf 
über bie erfteit beiben Stubienjahre (f>erbft 1901—1903) erftattelen 
Bericht *) bereitß auf eine recht anfehnlichc ©irffamfeit hinnjeifen. 
©ie Afabemie, bie ftch neben rein roiffenfchaftlichen oor allem auch 
bie praftifdje Aufgabe geftettt hat, eine innige Berbinbuttg groifcheit 
ben theorettfehen Stubien unb ben fjorberungen beß roirtfdjaftlich* 
fogialen ßebeitß gu pflegen, betätigt fich oielfeitigfter ©eife alß 
^anbelßhochfchule, alß redjtß* uno fogialroi|fenfd)aftltche Stubien- 
anftalt, alß oolfßroirtfchaftliche Sortbilbungßhochfchule unb alß 
neufprad)liche$ Seminar. 5ür bie ßehrgroeefe gog bie Afabemie 
außer ben 11 Profefforen unb ©ogenten beß ftänbigen ßchrfoUeginmß, 
für Spegtaloorlefnngen bauernb 8 außerhalb beß 2lfabentieoerbanbeß 
fteßenbe ^franffurter Sachgclehrte unb gur Bebanbluttg einer Beiße 
roid^tiger oolfßroirtfchaftlicher unb technijcher Probleme außgegeid;ueie 
profefforen oon benachbarten §odjfchulen unb Unioerfitäten gu 
Bortragßfurfen auf je ein Semefter heran, ©en heften ©inblicf in 
baß ©efen ber Afabemie bietet oielleicht ein Bilb oon ber 
3ufammenfeßung ber §örerfchaft. ©ie immatrifulierten Stubenten 
(„Befucßer") — im erften Semefter 36, im oierten 121 — roarett 
ftetß gur ,£>älfte ^aufleute. ©ie anbere ^älfte oerteiUe fteß giemlicß 
gleichmäßig auf Snbuftrielle, 3 uriften unb ßeßrer mit afabemifchet 
ober feminariftifeßer Borbübung. 43 ber Befucßer beß leßten 
Semefterß roaren oon Unioerfttäten unb tedjnifcßen .jpocßfcßulen mit 
gumeift abgeftßloffener Öacßbilbung gefommen. Unter bett Surifteit 
finb bie oom Außroärtigen Amt gur Borbereitung für ben Äon* 
fularbienft entfanbten Affefforett befonberß gu ermähnen, ©aß 
©urtßfcßnittßalter ber „Befudjer" beträgt 25—26 3aßr. ©ie 3a§I 
ber giemlicß gleichaltrigen „gofpttanlen" feßroanfte in ben eingelnen 
Semeftern grotfeßett rnnb 200 unb 400, bie ber §örer groifdjen runb 75 
unb 135. Unter ißnen überroogen ebenfaOß bte Äaufleute, ttäd)ftbem 
roaren Seßrer, Snbuftrielle unb Suriften in abgeftufter Angahl oer¬ 
treten. ©ie 3aßl ber an ber Afabemie ftubierenben grauen beroegte 
fieß groifeßen 45 unb 120 . Bißßer roar nur eine ooE immatrifuliert. 
— ©er Afabemie fteßen neben ißren eigenen Bibliotßefen nebft 
Cefefälett faft fämtlicße Bibliotßefen in ber Stabt granffurt gttr 
Berfügiutg. 3nt Borbergritnb ber Borlefungen unb Uebungen 
ftanben ^)anbelöted)nif unb .Jxtnbelßforrefponbeng, Bolfßroirtf^aftß- 
leßre, Bed;tßroiffenfcßaft nebft Äonfularroefett unb ©ecßnologie. Bon 
Bebeutung ftnb aueß bie Spegialfurfe für Berftcßerungßrotffenfcßaft 
unb für Statiftif, bie ber Außbtlbung oon biplomierten Berftcßerungß- 


*) 3eua. ©uftao 3ifd;er. 
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fadßoerftänbigen unb t>on BerufSftatiftifern bienen füllen. Buch 
für baS Stubium ber HanbelSwiffenfchaften finb Bbfdßlußprüfungen 
(HanbelSlehrerprüfung unb faufmännifdje Diplomprüfung) oorge- 
feljen. Da« 3 cn fr um beS Unterrichts liegt in ben Seminaren. 
Die oon ber Bfabemie angeftrebte Berbinoung mit ber SßrayiS 
fam befonber« in ber ausgiebigen Beranftaltung oon ©yfurfionen 
gur ©eltung, bie Diele Dußenb non Snbuftriebetrieben ber näheren 
unb ferneren Umgebung ber ©inftcht ber Stubierenben erfctjloffen. 
Die Blabemie fdjöpft aus ber bisherigen ©ntwicflung große 
Hoffnungen für bie 3 u ^nft. Durch beoorftehenbe Berbinoung 
mit ber Sügelfchen Sehranftalt roirb ihr fiehrtörper unb ihr 
Lehrbetrieb fdjon in aUcrnächfter 3«it eine meitere erhebliche SluS« 
behnung erfahren. Das furglid) erfcßienene BorlefungSoergeichmS für 
baS Sommerfemefter fünbigt 85 Borlefungen begw. UebungSfurfe oon 
32 Dozenten an. gfür bie Sogialpolitifer ift bie Bfabemie unb ihre ©nt- 
roicflung barnm oon 3nterefie, roeil nad) ben ©ebanfen ihrer 
©rünber unb ihrer führenben ßefjrer baS ftaatsroiffenfchaftliche unb 
hanbelSmiffenfchaftliche Stubium f)Ux nicht unter bem ©cftchtSpunlte 
einfeitiger gadjfunbe, fonbern ftetS im Hinblicf auf bie großen 
fogialöfonomifd)en Probleme unb bie Bnforberungen, bie Staat 
unb ©efeflfdßaft an bie Leiter oon HanbelS« unb 3nbuftrieunter« 
nehmungen (teilt, betrieben toirb. 

gortbUbttttflfifißuljttiattg für Mäbtßen. Dem preußifdjen ?lbgeorbneten» 
häufe hat ber SanbeSoerein spreufeifcher BolfSfchullehrerinnen (©lifabetß 
Schnctber, Maria StfcßHewSfa) bie Petition überreicht, bie Möglich* 
feit be« gortbilbungsfcßulgwange« auch für bie Stäbchen 
gef erlich feft legen gu mol len. Die BittfieHerinnen begießen ftch 
habet auf ben oorliegenben ©efeßentrourf, Jber bie Verpflichtung gunt 
Befudje Iänblicher gortbtlbungsfcßulen in Heffcn-Baffau für bie 3üng« 
Unge ortSftatutarifcß feftgufteüen geftatten foD unb roeifen barauf hin, 
wie in ben heffen-naffauifcßen fleinbäuerlichen Betrieben Mann unb 
grau für bie Seiftungsfäßigfeit ber ©irtfdjaft oon oöflig gleicher Be¬ 
deutung fei, ja, roie für bie Butterbereitung, Sungoieß« unb Hühner¬ 
zucht oft bie grau ber entfcheibenbe gaftor fei. Deshalb miiffe auch bie 
grau mit ben gortfdjritten ber Betriebsweife befannt gemacht werben. 
Daher feien bie länblicßen gortbilbungSfchulen in Dänemarf u. a. beiben 
©kfcßlecbtern geöffnet, unb bereit« 1899 bie 50 BolfSßochfchuIen unb 
40 Hderbaufchuleu oon 3491 Scannern unb 2646 Stäbchen befugt wor- 
ben. Die ftttliche Hebung burdfj eine folche gortbilbung biirfte auch 
ber grau nicht oorentßmten toerben. Diefe Petition oerbient warme 
Befürwortung._ 


Sojiale Äsitjt» trat) qtjgietu. 


(Erhebungen über ©oßttitiigSöerhältMffe Pott Traufen in Berlin. 

Der Borftanb ber DrtSfranfenfaffe für beu ©etoerbebetrieb ber 
Kaufleute, Hanbelsleute unbBpotßefer lägt feit bem 1. 3&nuar 1903 
burd) feine Kranfenfontrofleure regelmäßige ©rßebungen über bie 
©oßnungSoerhältniffe ber erfranfteu Kaffenmitglieber anfteHen. 
©S fiitb barauS in ber „Sog. Sßrayis" fchoit hin unb roieber eingelne 
Mitteilungen crfchienen. ©er aber ben Bericht über biefe ©oß- 
nungSenquete im gangen prüft, ber toirb ftch ©inbruds nicht 
erwehren fönnett, baß bie ©ege ber mit ber Umfrage betrauten 
Kontrolleure gar häufig „©ege burch Snmtner unb Bot" ftnb. 
Die graufigen Schilderungen ber ©ohnungSocrhältuiffe, welche aus 
ber Brooing unb bem BuSlaitbe gu uitS gelangen, fönnen — wie 
ber um bie Drganifation ber ©nquete ljo<h oerbiente Kaffenrenbant 
Blbert Kohn fagt — baS CSlcnb nicht überbieten, baß ftch mitten 
in Berlin bem Beobachter barbietet. 

Verfchiebentlicß würben Kranfe tu Räumen angetroffen, bie berart 
niebrtg waren, baß bie 2lergte erfudjt werben mußten, bie Betreffenbett 
bem Kranfenbaufe gu überweifen: fo würbe in ber Simeonftraße ein 
Batienl in einem Socße getroffen, ba« 1,40 m hoch ift unb 7,is cbm 
Luftraum hat. ©in lungenfranfer 57jähriger Mann bewohnte in ber 
Barocßialftraße einen l,eo m ßoßen Baum, ber gang bunfel unb in 
einem berarügett 3 u f lan ^ e tf6 bie Kaffe bem Boligeipräfibium 
baoon Mitteilung machen mußte. Befonber« fcßmale, fchlechte, bunfle 
Äufgängc würben in ber güfUier-, 2luguft», Bavocßialftraße oorgefunben. 
3tt ber güfUierftraße bewohnt eine blutarme, beinahe erblinbetc grau 
oon 31 Sauren mit ihrem Manne unb gwei Kinbern eine Stube, oon 
beren fchmufcigen ©änben bie Dapeten in geßett hängen; bie ©inrieß- 
tung befteht au« einem Bett, einem Difdj unb einem Spinb mit einer 
halben Dür. 3n ber Mulacfftraße ßaujt ein 26 jähriger lungenfranfer 
Mann in alten, fdjmußigen Räumen, bie ©ättbe finb oofler Södjer unb 
Ungegicfer, genfter 1 m hoch, Slufgänge fchmal unb finfter. 3u ber 
Betriftraße würbe ein Batient in einer ©ohnung gefunben, bie ooH 
Ungegiefer ift unb beren Dielen fthwanfen; ber »ufgang ift bireft 
lebensgefährlich unb nur 50 cm breit. 

Sluf biefe fd)lethten unb fchmaleit Aufgänge fließen bie Kon¬ 
trolleure überhaupt oielfach; befonber« ftnben fie fich in ben alten 
Siraßen. ?lußer ben fdjou oben genannten fommen nod> Icbhaflc 


Klagen herüber aus ber Stralauer-, ßinien-, ?lleyanbrinen*, Äeuen 
Sriebrichftraße, ©roßen 3übenhof. 3« benfelben Häufern finben 
ßch bann meift aud) fchlechte unb finftere KlofetS. gür oier Häufer 
mit etwa 120—130 Mietern, b. h- 600—650 Borfonen, bient ein 
Hofgebäube mit 20 KlofetS, weldje burch Oberlicht erhellt werben; 
ber bort herrfchenbe ©eftanf — fo h^ftf eg in bem betreffenben 
Bericht — ift nicht gu fdjilbern. Sortgefeßt wirb bie Beobachtung 
gemacht, baß bie ©ohnungen in ben älteren Stabtteilen häufig 
auch nicht ben geringften Shtforberungen an Sicht unb Sauberfeit 
entfpredjen. 

So wohnt ein blutarme« 17 jährige« Mäbdjen in ber Stralauer- 
ftraße in einer MietSfafeme, oon welcher berichtet wirb: „Sehr fchmußxg, 
oon ben HciuSwänben ift ber abgebrßdelt, fchmale, finftere Äuf« 
gange, für gwei Seitenflügel unb gwei Ouergebäube nur gwei KlofetS 
ohne genfter; Dielen finb am Durchbrechen, graufige Berhältniffe. - 
Bon einem Patienten, welcher in ber ©aflftraße wohnt, h ei fet e«: 
„Sehr ungefunbe SSohnung, ohne Suft unb Sonne, finftere fchmale 
äufgänge, Klofet ohne genfter." ©in an Bheuma erfranfter Mann in 
ber ©ufterhaufenerfiraße woljnt in einem Baume, oon welchem wir hören: 
„Ungefunber Baum gleich einem BfcrbeftaHe, e« fteßen barin brei Betten, 
ein Kiidjen- unb ein Kleiberfchran! fowie ein B*troIeumfocher. Bl®ß 
gum Sißen fehlt. 

Sn ber Beuenburgerftraße bewohnt eine an Kehlfopfentgünbung 
erfranfte Patientin ein ©ntrefol oon 1,7# m Höße unb fleinem genfter, 
welche« auf ben Hausflur münbet, Slufgang auf einer fe§r geilen Dreppe 
oon 50 cm Breite. 3n ber DreSbenerftraße Hegt eine grau an ©eftchtS- 
rofe barnieber, beren ©ohnung eigentlich nur Bobenraum ift, bie Küche, 
in welcher bie grau fcßläft, ift bunlel. Da« Sicht fällt burdj eine 
40 cm lange unb 30 cm breite Dadjlufe. Bon einem an Bheuma ©r- 
franften hören wir: „©oßnung unter Dach nicht gu hrigen, im Sommer 
unerträgliche Htß f ^ — 3 n ber ©eberflraße wohnt ein lungenfranfer 
Mann in einer Dachwohnung, in welcher Sdjmaben, ©angen unb 
Mäufe häufen unb bie ©änbe feßmarg oor Scßmuß ßnb. günf Mieter 
finb auf einem Korribor unb für 45 Mieter befinben fieß auf bem Hofe 
brei Klofet«. 

Sn einem gaHe würben für acht B cr fonen brei Betten gefunben; 
in einem anberen gafle hatte ein an Bronchialfatarrß Ieibenber Batient 
für fteß mit grau unb Kinb nur ein Bett gur Bäfügung. Bon einem 
jungen lungenlranfen Mann würbe fonftatiert, baß bie gamüie nur 
Stroßbede unb feßr bürftige Bettbeden habe, ©ine 26 jährige Sungen- 
franfe, beren Mann oor wenigen ©oeßen bem gleichen Seiben erlegen 
ift, fcßläft mit einem aditjäßrigen Mäbdjen in einem Bett, wäßrenb ba« 
einige Monate alte Kinb auf einem Stiid Bett auf bem gußboben 
lagert. Da« gange Mobiliar befteßt au« einer eifemen Bettfteöe, einem 
Stußl unb einem Sdjemel. 

©egen Berleßung be« linfen Beine« ift ein Mann arbeitsunfähig, 
ber mit fecß« B fr l°uen Stube unb Küdje bewoßnt; in einem Bett liegt 
ba« ©ßepaar, in einem gweiten brei jüngere Kinber unb im britten in 
ber Küche bie beiben älteften Döcßter. Bon einem ßungenfranfen wirb 
berichtet: Der Scßlafraum, in weldjeut noeß Schußmacßerei betrieben 
wirb, ift burch Begale ootn ©cfcßäftsfriler abgetrennt, bie gwei barin 
befinblicßen Betten werben mit brei B p ri°uen belegt, ©tne lungen« 
franfe grau fcßläft mit gwei ©rwaeßjenen unb oier Kinbern in einer 
29,75 c'm großen Stube, ©in auberer ßungenfranfer bewoßnt mit noch 
neun B«fonen eine au« Stube unb Küche befteßenbe ffioßnung, weldje 
fo feucht ift, baß bie Dapeten nicht an ben ©änbett halten. Bon einem 
Battenten wirb beridjtet: B fl tient hat nur einen bunflen ©ang al« 
©oßnung, in welchem fein genfter ift. Der Bobenbelag befteßt au« 
Steinen, Bett ift nießt oorßanben. ©in alte« Sopßa bient al« Säger- 
ftätte unb eö feßeint, baß ber Kraitfe Dag unb Bacßt in ben Kleibern 
bleibt, ©ine an Brondjitis leibenbe grau, welche mit einem Kinbe ißr 
Bett teilt, bewoßnt berart feuchte Bäume, baß alle 14 Dage ber Schimmel 
oon ben ©änben gerieben werben muß. 

©ine wegen Bßeuma arbeitsunfähige grau häuft in einer 1,75 m 
unter bem Straßennioeau Iiegenben ©oßnung, welche ber Kontrolleur 
auflbrüdlidj als Höhle begeießnet. ©in Hergleibenber bewoßnt einen 
feßr feueßten Baum, beffen Dür unbießt unb mit alten Sumpen be¬ 
nagelt, nur an einem Hufen hängt; in ben Dielen ftnb 6—8 cm große 
ßöcßer mit einem Säufer bebedt. Der gußboben wanft beim ©eßen 
ßin unb her, fo baß bie gamilie bebroßt ift, naeß bem Keller bureß- 
gubreeßen. 

So wenig tnan bei oberflächlicher Beobachtung geneigt ift, 
berartige ©oßnguftänbe in Berlin noch für möglich gu halten, um 
fo mehr wirb man über ißr oerßältniStnäßig häufige« Borfommen 
erftaunt fein, ©enit es möglich fein füllte, auch unbere Berliner 
Kratifenfaffen für bahingeßenbe öufgeidjnungen in Buforucß gu 
nehmen, fo bürfte fid) gar halb au« biefen Mitteilungen ergeben, 
baß beftimmte ©ohnungen eine ununterbrochene ©ieberholung ber- 
felben KranfheitS- unb DobeSfäQe aufweifen. Bielleicht erwägt 
man aitd) einmal, ob fid) nicht eine brauchbare StatiftiC über bie 
Häufung beflimmter Kranfheitsfälle ‘in befonbcrS fd)Iedßten 
©ohmingSoierteln auftnachen läßt, welche bie Botwenbigfeit für 
ben SÜbbrud) ber gefunbheitSwibrigen §äufer erweifen würbe. 

Buch aus ben ftatiftifchen ©rgebniffen ber ©ohnungSumfrage 
ber genannten Kaffe fei hier einiges nütgeteilt. ©S würben im 



637 


Sogiale Btaji«. S«üralblatt für Sogialpolitif. Rr. 24 


688 


gangen über 11OOO ©ohnungSunterfuchungen oorgenommen. 
Rimint man al« notwenbigen ßuftraum für einen Traufen 20 cbm 
an (bie Shranfen^äufer berechnen 35 cbm), fo ergibt ftch bic be* 
bäuerliche Satfadhe, baß 

3891 ober 64,0» ° /0 ber männlichen Äranfen unb 
3638 - 71,s» % - weiblichen 

ftd) mit einem geringeren ßuftraum begnügen mußten. Sie« fällt 
aber um fo mehr in« ©eroicht, als einem fehr großen Seile ber 
tfranfen nur ein Staunt gur Verfügung ftel)t, ber al« ©ohn* unb 
Schlafraum bienen muß unb baß baburch auch ein ßuftroechfel nicht 
fo oft, al« er erforberlich märe, oorgenommen werben fanu. ©« 
würbe aber weiter — wie auch f<h*>n im Borjahre — feftgefteßt, 
baß eine gange Reihe ber Patienten unter 6 cbm unb mehrfach 
nod) unter 3 cbm ßuftraum gur Verfügung holte. 

©roße Bn> 3 entfäße ber in grage fommenben Patienten wohnten 
in Schlaffteßen ober möblierten $immern (1080 männliche unb 
430 weibliche). Bon ben befugten Rtännern hollen nur 621 
(10,23%)/ non ben weiblichen Patienten nur 587 (11 ,51 %) einen 
Staunt gur aßeinigen Verfügung. Sie ©ohnungen waren über* 
houpt fehr ftar! mit Schläfern belegt. ©enn 3intmer mit fo ge« 
ringen Ausmaßen, wie wir fie in ben meiften Berliner Arbeiter* 
roognungen antreffen, oon mehr als 4 fßerfonen al« gemeinfehaft* 
liehet Schlafraum benußt werben, fo muß bie« unbebingt al« 
fulturroibrig bezeichnet werben; baß bie« natürlich in oiel höherem 
Btoße gutrifft für bie 204 (4,os °/ 0 ) männlichen unb 147 (3, 15 %) 
weiblichen Stranfen, welche mit 7 unb mehr ^erfonen gufammen* 
fchlafen, bebarf feiner näheren Begrünbung. Beachten wir babei 
aber noch, baß 208 in ber eigenen gamilie wohuenbe ßungenfranfe 
ben Schlafraum mit mehr al« 4 fßerfonen teilen, fo tritt mit 
plaftifd)er SeutUchfeit bie ungeheure AnftecfungSgefahr in ©r* 
Meinung, welcher unfere Beoölferung burch ba« herrfdjeitbe 
©ohnungSelenb auSgefeßt ift. ,£>ier muß auch faft aße Arbeit ber 
ßungenheilftätten fcheitern, benn wa« biefe gut gemacht, ba« oer* 
terben bie flechten ©ohnungSoerhältniße wieber. 

3n ©eiaffen ohne Senfter wohnten 99 Äranfe, in bunflen 
Räumen bie ungeheure Angahl oon 1632 Patienten! 

Unb enblid) gu einem fehr traurigen fogialen Sfapitel, ba« mit 
ber ©ohnungSmifere mittelbar gufamtnenhängt, gu ber Unter* 
fuchung ber Sragei £>atte ber arme Trante wenigften« ein eigene« 
Bett? Sarauf antworten folgenbe nieberbrüefenbe Säten. Unter 
ben befugten 11167 franfen fanben fid) 1995 ^erfonen, bei 
welchen biefe SFrage mit nein beantwortet werben mußte. ßungen* 
franf waren f)i cn,on 386, b. h- oon aßen fontroflierten ßungen» 
franfen waren 18, 03 % Scanner unb 24,19 % grauen genötigt, ihr 
ßager mit einer anberen $erfon gu teilen. 

©eiche Rot unb welche« ©lenb oerbirgt fich hinter biefen 
3iffern, bie jeben Kommentar überflüfftg machen, ©oßen bie 
Stranfenfaßen ihre ßßittel oernunftgemäß aitwenben, ift e« ihnen 
barum gu tun, ihren franfen ©itgliebern bie ©efunbheit wieber $u 
eben, bann hoben fie aße hier mit eingugreifen. Siefe ©rfenntni« 
rieht fich erfreulicherweife immer mehr Bahn. Sem Beifpiel ber 
Sfranfenfaffe für ben ©ewerbebetrieb ber Staufleute, |)anbel«leute 
unb Apotßefer gu Berlin ftnb bie aßgemcinen DrtSfranfenfaßen gu 
SRagbeburg, Straßburg i. ©., ^ßforgheim, Stiel, ©era, Sonneberg, 
£ö(hft a. unb bie große DdSfrattfenfaße für ßeipgig unb Um* 
gegenb gefolgt. Sie gahreSoerfammlung be« 3 cn l ra l Der ^onbe« 
oon DrtSfranfenfaßen be« Seutfchen Reiche«, welche gu gamburg 
tagte, erfannte nach einem Referat oon Albert Stöhn gleichfalls bie 
Rotroenbigfeit für bic Slranfenfaffen, ber ©ohnungSfrage näher gu 
treten, burch folgenbe Refolution an; 

„Sie Jahrefioerfammlung ift ber llebergeugung, baß bie Stranfen* 
faßen ber Ausbreitung ber BoltSfranfbeiten am gweefmäßigften burch 
geftfteüung unb Beteiligung ber WohnungSmißftänbe oorbeugen fönnen. 
Sie Auffteßung eine« einheitlichen Schema« gur Stonftatierung __ ber 
WohnungSmißftänbe ift bringenb angebracht. Sie Rttßftänbe müßen 
oon ben Stranfenfaßen gur Äenntni« ber Behörben gebracht werben. 
Sie Stranfenfaßen haben ferner bie Berpflichtung, ber WohnungSpolitif 
ber SanbeSoerftcherungSanftalten ihre Aufmerffamfeit guguwenben. Sie 
haben bahin gu ftreben, baß Bfttglieber in ben Borftanb unb in ben 
AuSfdjuß biefer Anftalten gewählt werben, bie ein tiefere« Berftänbni« 
für bie Wohnungsfrage hoben. Ser Stranfenfaßenoerbanb ift ferner ber 
Meinung, baß erft ein ReicßSroohnungSgefeß, ba« ießt oon Bertretern 
aller Barteten befürwortet wirb, bie WohnungSmißftänbe befeitigen 
werbe." 

Sie Stranfenfaßen betrachten biefe Aufgabe h cu l c ol« eine 
Bßichl/ ber fie gegenüber ihren Stranfen gerecht werben mäßen 
unb bewegen fich babei im Nahmen ber Senffchrift be« Äaiferlithen 
©efunbheit«amte«, welche ihre Ausführungen mit ben Säßen be* 


innt: „Sie Uebertragung ber Xuberfulofe finbet am 
äufigften burch ba« 3 u fommenleben mit Suberfulöfen 
unter un^ünftigen ©ohnung«oerhältniffen ftatt. ©« ift 
baher bet ber Befämpfung ber .tranfheiten ber hh* 
gienifchen Befchaffenheit ber ©ohn- unb Aufenthalt«* 
raume befonbere Beachtung gu fchenfen". 

Berlin. A. ßaffott. 


(Btttirrbegtridtfe. (Einiguag^ämter, 9d)itb$ig(rliJ)te. 


Sie ^ommtffiott über bie ^aufmauu«geriihte hot am 3. unb 

4. ©ärg bie gweite ßefung oorgenommen. Sie Befchlüffe ber erften 
Beratung würben mit grnei Abänberungen beftätigt. 3 U § 10 würbe 
nämlich einftimmig folgenber neuer Antrag angenommen: 

AlSBorftßenber unb beren SteHoertreter follen B«fonen, 
welche bie gähigfeit gum dichter amt erlangt haben, unb fönnen 
Berfonen gewählt werben, welche bie ^ähigfeit gum höheren Ber* 
waltung«bienft beßßen. Ausnahmen fann bie obere BermaltungS- 
beljörbe gulaßen. Ser Borfißenbe unb fein SteHoertreter barf weber 
Kaufmann noch £>anblungßgehilfe fein. 

Sa« paffioe Wahlrecht ber Srauen würbe abermal« mit 8 
gegen 8 Stimmen abgelehnt, ba« aftioe mit aßen gegen 3 Stimmen 
aufrechterhalten, troß einer ©rflarung ber'Bertreter oon Baben, 
Bapetn, Sacfßen. ©ürttemberg, ihre Regierungen würben bann im 
1 BunbeSrat gegen ba« gange ©efeß ftimmen. ©eftrießen würbe mit 
10 gegen 9 Stimmen bic Beftimmung über bie bebingte 3ulaßung 
ber Rechtsanwälte, bie bamit gang auggefcßloßen werben. ®tit 
©inftimmigfeit würbe noch c i nc Refolutton angenommen, ben 
Rei^sfangler gu erfuthen 

„unoergüglich eine Reform be« Btoiiproje&wrfabwnS in bie Wege gu 
leiten, burch welche aßgemein, in«befonbere aber für bie gur 3uflänbig* 
feit ber Amtsgerichte gehörigen RecßtSftreitigfeiten, ein ben ©eßcßts* 
punften ber Befchleunigung unb Berbifligung ber RechtSpßege ent- 
fprechenbe« Berfahren eingeführt wirb." 

Sie ^ßroßorttoualtoaßl für ba« ©enperbegerid|t tu ^ranf* 
f»rt a. bie fürglich gum erften 9Rale oorgenommen würbe, hotte 
oon 10 600 Stimmberechtigten 6 700 B er f° nen 3 ur Stimmabgabe 
oeranlaßt. Bon ben 33 Rtanbaten ber Arbeitnehmer fielen 29 ben 
freien ©ewerffchaftlern unb 4 ben chriftlich'Organißerten Arbeitern 
gu; bei ber ßifte ber 33 Arbeitgeber brachten bie freien Arbeiter* 
organifationen 10 Äanbibateu burch- 

Ser Jahresbericht be« ©etoierbegeri<hte«BrcraiiffhWeig für 1903 teilt 
mit, baß oon 545 Klagen über 90% in einer Woche erlebigt unb burch 
münbliche Belehrung unb AechtSauSfunft weit über 1000 Berfonen oon 
unnüßer Älageführung abgehalten würben. Sie Befucßer halten ge* 
wohnlich ba« ©ewerbegericht für aße Recht«- unb BerßcherungSfragen 
guftänbig. 78,5 % ber Brogeße würben auf gütlichem Wege erlebigt. 
(JinigungSamüiche Berhanblungen fanben nicht ftatt. 

Sa« ©etoerbegeridjt Bremen hat im 3ah*e 1903 628 Rechtslagen, 
unter benen 31 oon Arbeitgebern anhängig gemacht würben, erlebigt, 
baoon 249 burch Bergleich unb 167 Klagen burch 3arücfgiehung feiten« 
be« Äläger«. Jn 11 Jäßen ift baß ©ewerbegericht, unb gwar au«- 
fchließlidh oon Arbeitern, al« ©inigungsamt angerufen worben, aber 
in feinem gaße waren bie Arbeitgeber gu einer Berhanblung gu be¬ 
wegen. Jmmerhin gelang e« in 2 JäHen troßbem bie betreßenbe 
Stffereng baburch gu fchli<^ten, baß unter Bermittlung be« ©ewerbe* 
gerichtß-Borfißenben Berhanblungen gwifchen ben Barteien eingeleitet 
würben, bie gu einer ©inigung führten; in beiben fällen hanbelt e« 
fich um ein unb biefelbe Stfafd)inenfabrif. Jn oerfchiebenen fonftigen 
gäflen war ber Borfißenbe mit ©inigungSoerhanblungen befchaftigt, 
ohne baß formeß eine Anrufung be« ©emerbegerichts erfolgt war: „©« 
ergaben ßd^ nach unb nach Anfnüpfungßpunfte für bie Barteien, bie 
bagu führten, baß außergerichtliche Berhanblungen aufgenommen 
würben, welche benn auch fehr halb ba« gewünfehte Refultat ber ©ini* 
flung gur golge hatten". 

£tterartrd)e Äittellungen. 


£>anbrei<hungen für Bolf«^ unb gatnilien-Äbenbe. ^^aus- 
gegeben im Aufträge be« Seutfchen Berein« für Iänbliche Wohl¬ 
fahrt«* unb #eimatpßege. .^eft 1: Sie Borführung oon ßidjt- 
bilbern. Äurggefaßte Befchrcibung ber notwenbigen Apparate 
nebft Anweifung für ihre praftifche ^panbhabung. 9RU gahlreichen 
Abbilbungen oon Jrang ^ürftenberg, Sogent an ber jpumbolbt* 
Äfabemie gu Berlin. Brei« 1 Jl. Berlag oon Sohnreh « Sorf- 
boten in Berlin SW. 11. 

Riiffer, Dr. ^riß, Sa« gewerbliche Recht be« ADgemeinen SanbrcchlS 
für bie Breufetldjen Staaten 00 m 1. Juni 1794 unb bie B*eu- 
ßifdje gewerbliche ©efeßgebung oon 1810 unb 1811. Tübingen 
1903, £>. Üauppfche Buchhanblung. 327 S. B re i$ 6 • yÄ - 


Berantroortlt^ für bie »ebaftion: 8rof Dr. «. Stande in Berlin W., »ottenborfftrabe 29-50. 
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Die M $ 0 fiaU Vravi»'' etfchetnt an jebem Donnerstag uitb ift Durch aße Buchbanblungeit unb Boitämtet (^oftjeitungSnnmmev 7137) ju Dejietjen. Der $tti* 
für bafi Bierteljabr ift HR. 2,50. 3ebe Rümmer foftet 30 Bf- Der ÄnjeiaenpreiS ift 60 Bf. für bie breigefpaltene Betitjeile. 


In meinem Verlage ist erschienen: 

Die Reichstags-Wahlen 

von 

1867—1903 

Eine Statistik der Reichstagswahlen 

nebst den Programmen der Parteien und dem Verzeichnis der gewählten Abgeordneten 

Zweite Auflage 

Neubearbeitet von 

Dr. Fritü Specht d Paul Schwabe 

Charlottenburg Referendar in Freiberg (Sachsen) 

Preis geheftet 8 M., bei postfreier Zusendung 8.30 M. 

gW lu dieser zweiten Auflage ist die Statistik der Relchstagswablen bis September 1903 fort¬ 
geführt. Dank der weitgehenden Unterstützung von Behörden and Privaten, insbesondere von 
Reichstagsmitgliedern, ist es den Verfassern gelangen, vollständige Angaben über die wähl geschichtliche 
Entwickelung der Reichstagswahlkreise zu geben. 

Carl Heymanns Verlag in Berlin W. 8 


3m Oerlage uon Duncker & ßumblot in üeipzig ift foeben erfäiienen und durch jede 
Buchhandlung zu beziehen: 

Zur Geneiis des modernen Kapitalismus. 

Forfchungen zur Cntifehung der großen bürgerlidien Kapitalvermögen 
am Ausgange des illittelalters und zu Beginn der üeuzeit, zunächit in Hugsburg. 

Pon 

Dr. 3acob Strieder. 

— ========== ==— Preis: 5 mark. —==========— 

Os ii [) alt: Borroort unb ©infüljrung. — @rfter Seil. Allgemeine Gntroicflung beg bürgerlichen 
9leidjtumg au Augsburg in her 3 e ** uon 1396 bis 1540. — (Srfter Abfcbmtt. AQgemeine 
Gntroicflung beg bürgerlichen Reidjtnmg tn Augsburg oottt @nbe beg XVI. Sahrhunbertg 
big jur SOiittc be$ XV. gabr^unbertg. — Spetter Abfchnitt. Allgemeine öntroicflung beg 
bürgerlichen Reichtums in Auggburg oon ber TOitte beg XV. 3aljrbunbert§ big gegen Bfitte 
beg XVI. Saljrbunbertg. — 3roeiter Dell. Die ©ntftcfjung ber großen bürgerlidjen SfapitaP 
oermögen in Auggburg feit i&nbe beg XIV. 3«hrhunbertg big gegen HJfitte beg XVI. Jahr* 
bunbertg. — I. Unterfliegt unter Anroenbung berfelbcn auf ben in Auggburg ciugeroauöerteit 
Sanbabel. — II. ©ombartg Dbeorie untcrfucf)t unter Amoeubung berfelben auf bag Augg* 
burger ^atrijiat. — A. AUgemeiner Deil. Die Bcfifcuerhältniffe ber ftäbtifdjen ©efdjlecbter 
im Bfittelalter. — B. ©pejicller Deil. Prüfung ber SRcfuItate uuferer gorfdjungen an ber 
$anb ber Bermögenggefdjtrfjte ber Auggburger ^ßatrtjierfamilien. — III. ©ombartg Zfyoxie 
unterfudjt an ber £>anb ber Bermögenggefchichte ber (Smporfömmlinge aug ben Auggburger 
3ünfteit. — A. Die (Smporfömmlinge aug ber SBeberjunft — B. Die ©mporfömmlinge 
aug ber St ürfebnerjunft. — Die (Smporfömmltnge aug ber Äaufleutejunft. — önbergebniffe. 
— ©<hlufj. — ^erfonenregifter. 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 
A. T rose hei in Berlin-Qrunewild. 

Die Kassenarztfrage 

und das 

öffentliche Gesnndheitsiesei 

in Beziehung zu der 

sozialpolitischen Gesetzgebung. 

Von 

Dr« med. Knieke. 

- Preis 1,20 Hark. —- 


Verlag von Duncker & Mumblot 
in Leipzig. 
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Abbrutf ffantUdber Ärtifel ift Befangen unb ßeitföriften geftattet, iebmft nur 
mit noüer Quellenangabe. 


Ber SUigemeine §etomrbeitttfd)o^*fiongrf|5 

©on Dr. ©obert SBilBranbt, Serlin. 


©Senn au4 m$t ütte an it)m teUna^men, oon beneu es ^u 
toüufc^cn geroefen wäre, fo ^at biefe grofee bceitägige SSetjammluitg 
(7. bi« 9. SJtärj, Berlin) ben tarnen Allgemeiner ^peimarbeitcr» 
fd^u^ongrefe boeb oerbient. @8 mar nic^t ein freien oaterlanb«- 


lofer ^efeücn unb nidjt ein Srtuftem ftaat«er|altenber Beifetreter, 
foitbern ein geroaltiger 3uf a mmeuflang oon Stimmen, bie fic^ oer- 
cinten gu bem ©eblufeaftorb: ein ungeheure« Slenb unb eine Slu«» 
beutung, ärger al« beim ^abrifproletanat, ift in ber Huuwfbtti 
über unfer ©aterlanb audgebreitet unb ge^rt am ©^arf unfere« 
©olfe«, unb fo ift e8 bie $fli(^t berer, n>el<f)e mit i^rem 3lmt bic 
Serantroortung bafür tragen, bie in ber ©a^e liegenben Möglich* 
lidjfeiten be« Helfen« unb©c^üben« gu ergreifen. ®8 bnnbelt fi<|, 
roie $rof. ©ombart treffeub bero^ob, ni^t um ein ber mettfeb- 
lieben ©ebroaebbeit anbafteube« uuabäitberlidbe« ®lenb unb nicht 
um bie Arbeiterfrage im gangen, fonbern um ein gang fpegiette« 
Uebel, ba« mir roirffam befämpfen fönneit, obtte bie fapitaliflife^e 
©Sirtf<baft«orbnung uitb ba« ifjr gugebörenbe Arbeiteroerbältnt« 
auch nur im minbeften angutaften. 0b bie b^rrfc^enbe ©Sirtfebaft«- 
orbnung mit ber mirtfcbaftlid)eu ©utroirflung im dinflang fei 
ober nicht, barüber mag jeber benfen, roie er c« nach feinen Äennt- 
ntffen oor feinem ©eroiffeu oerantmorten fann; gang unabhängig 
baoon ift bie Srage, ob bie Heimarbeit fo bleiben fotte, roie fte 
ift, unb welche Mittel roirffam feien, um bi« fo weit möglich gu 
beffent unb llnoerbefferlicbe« gu befeitigen. ®8 ift ba« Äe<bt, ja 
bie Pflicht aller, bie e« in biefer gemetnfamen ©acbe ernft meinen, 
gufammen gu arbeiten. 

®itt folcbe« 3uf a mmenarbeiten politifcb getrennter (Gruppen 
ift biefem ^oitgrefe auf« febönfte gelungen. 

3mar bßt ber befebämenbe 3«g be« beutfcbeit ®börafter«, ber 
bie Sugenb unferer Unioerfitäten faft nie gu nationaler ©emein» 
famfeit fommen läfet, auch biefen Äongrefc um bie Mitarbeit oon 
Slrbeiteroertretern gebracht, bie über bic trennenben ©ebraufen be« 
politifeben uttb religiöfen (impfitiben« bmmcg ihren fämpfenben 
Äamerabeit hotten bie H an b reichen unb mit ihnen ihre ©timme 
batten erbeben fotten gu gemeinfamer Snflage ber oon ihnen ni^t 
minber empfunbenen Hebel; ja e« roare oon befoitberera 9iubeit 
geroefen, roenn au« bem leiber abfeit« gebliebenen cbriftlicben Öe« 
roerfoerein ber Heimarbeiterinnen bem gangen ftougert ein £on 
be« roeibltcben unb mütterlicbeit ®mpfinben« biogugefügt roorben 
roäre, ba« biefe um ihrer Samilie roillen in ber Heimarbeit fi<b 
quälenben Arbeiterinnen gu bem Söunfcb berechtigt: nicht ©efeittgung 
aller Heimarbeit, aber ©efeitigung ber Ausbeutung in ihr! 

Aber trofe be« Aernbleibeit« biefer Organifation finb ©timmen 
gu SBort gefommen, bie ba« berechtigte Sntereffe berer oertraten, 
welchen mit ©efeitigung ihrer Heimarbeit nicht gebient wäre: oieler 
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ERütter, oiclcr ©interarbeitSlofen in £anb unb Stabt, oieler älterer 
ober fränfiicper ,spalbim>aliben. Aud) baS Sntereffe biefer AuS* 
napme-Sfategorien, baS bem berechtigten ©unfep ber (GeroerffcpaftS* 
füprer nad) Befeitigung ber lopnbriiefenben, ifolierenben, organi* 
fationgerftörenben Heimarbeit entgegen gefegt ift, mürbe aus* 
gefproepen, roie überhaupt alle gu ©orte famen, bie eine abroeiepenbe 
EReinung oorgubringen hotten. ds ift banfbar anguerfennen, bafe 
unter £egienS trefflicher Leitung ben ©elegierten bürgerlicher Dr* 
ganifationen nicht nur (Gleichberechtigung, fonbem ein Vorrecht 
gefiebert mürbe. 

Von oornperein mürbe ber parteilofe dparafter bes SfongreffeS 
babureb gwn AuSbrucf gebracht, bafj neben groei (GeroerffcpaftS* 
führern als gleichberechtigter Vorfipenber ißrofeffor Sranrfe gemählt 
mürbe nnb bafj baS grocite Referat, über bie ppgienifcpe Seite ber 
Heimarbeit, bem Aicptparleimanit Brofeffor Somnterfelb anoerlraut 
mar. Uitb bamit in ber SRaffe oon diitgelfcpilberungen, bie non 
ben (GeroerffcpaftSfüprern aus ber Heimarbeit ihrer (Gcroerbe ge¬ 
geben mürben, auch bie (Gäfie genügenb gu ©orte famen, mürbe 
Dom groeiten ©age an ber Bcfcplufj gefaxt nnb burcpgefüprt, ab* 
roecpfelnb je einen Aebner ber bürgerlichen unb ber Proletariern 
Seite fprechen gn laffen, obroopl baburd) gaplreicpcArbciterocrtreter bie 
TOöglid^fcit einbü&ten, bie befonberen Silagen ihrer Auftraggeber 
oorgubringen. So mar eS ben Vertretern beS Vereins für Sogial* 
politif, ber (GefeEfcpaft für fogialc Reform, ber Bobenreformer unb ber 
bentfehen Sämitenoercine oergömtt, tätig eingugreifen unb auf bie 
drgebniffe beS ttongreffcS dinflufj gu gemimten. So, man fann 
eS als bett Hötjepunft bes SfongreffeS 1 begeichnen, baß ^rofeffor 
Sombart in meifterhafter Acbe bie entfcpeibcitben fünfte furg peroor* 
hob. Hier fpradj ein ERann, ber mehr als ein Saprgepnt baS Problem 
ber Heimarbeit tief burepbadjt hot, unb bie Arbeiter laitfchlcn ihm 
mit Spannung; ber außerhalb ber Partei jtepenbe unb barurn oft 
befehbete Sfreiinb ber (Gcroerffcpaften fanb mit feiner ERapnung an 
baS in ber (Gegcmoart drreidjbare ocrcingelteu ©iberfpruep, int 
gangen aber marinen, für bas echte BerftänbniS banfbaren BeifaE. 
Unb am Schlup mürbe roieber Herrn Sßrofcffor öraitcfc baS gu* 
fammenfaffenbe Iepte ©ort übertragen. ds flang aus in bie 
Mahnung. gu meiterent gemeinfamen Arbeiten, bas unter ooEec 
©aprung ber pringipieEen (Gegenfäpe auf anberett (Gebieten, hier 
möglich unb notig fei. 

ds mar roopl gum erftett mal, bap freie (Geroerffcpaftcn unb 
bürgerlid)e Sogialreformer in gemeinfamer Sacpe fo frieblicp unb 
erfolglitp gufammengearbeitet hoben. ds mirb, fo hoffen mir, niept 
baS lepte mal fein. ©ir hoffen es um ber Sache miEen, ber 
gebient mirb, unb mir hoffen es um unferes im Snnern gerflüfteten 
beutfdjen Golfes miflett. Solche Tagungen finb ein Scpritt gur 
©iebereinung ber in groei feinblicpe Hötften gerfaEenen Nation, 
©ie brei ©agc, bie man ba im (GeroerffcpaftSpauS gufammen 
arbeitete, bebeuteten eine innerliche Annäherung. Unb barurn mar 
bie gemeinfame Arbeit eine nationale ©at. ds mag für mandjen 
ptoletarifcpen unb für manchen bürgerlichen Sogialpotitifer ein 
Dpfer gemefen fein, fiep ber ERifcbeutung in feinen Greifen aus* 
gufepen unb feiner eigenen ßaufbapn einen neuen Stein in ben 
©eg gu legen. Aber bieS Dpfer nüpt ber Älaffe, oon ber eS ge* 
fepmäpt merben mirb, unb eS nüpt ber dinpeit ber beutfepen 
Nation, um berentmiEen man angeblich mit ben internationalen 
Sogialbemofratcn niept an einem ©ifepe ftpen foll. 

Von proletarifcper mie oon bürgerlicher Seite mürbe mit 

Aed)t peroorgepoben, bap gerabe bie national unb pairiotifd) (Ge* 
finnten bie ^flicpt paben, ftep um bie Heimarbeit gu flimmern, ©iefe 
Scpmaroperpflange fript an ber beutfepen ©eprfraft. ©te auSge* 
mergelten Arbeiterinnen folcper parafitifdjen 3n^nftrieu finb bie 
ERütter fränflicper, fcpmäthlicper ^inber. ©ie in bem dienb ber 
Heimarbeit aufmad^fenben, unter bem ©rud ber Elot oon ben 
dlteru ausgebeuteten Söpne merben feine Solbateu. ©ie uns 

ein Honbmeber in Sacpfen einmal fagte: „3n unfereinem ift ja 
oon oornperein fein Äeru". 

Auf ber prolctarifdien Seite aber fofl man nidjt oergeffen, 
bap aEerbingS ber Älaffenfampf fiep niept barurn flimmert, ob ein 
paar bürgerlidie Sogialreformer unb genau gegäplt im gangen 
groei bürgerlidie föeicpstagsabgeorbnete an einem foldjcit Äongrep 
teilnepmen, bap eS aber baS fittlicpe Etecpt ber Arbeiterflaffe ift, 
an bas $flitptgefüpl aQer berer gu appeEieren, bie oon biefen 

©ingen Kenntnis unb babei auep ein (Gemiffen in fiep paben. ds 

piepe an ber ntoralifcpen Anlage iit ber ERenfcpcnitatur ocrgmeifelit, 
bie bem ERenfdienbafein überhaupt erft ©ert unb ©iirbe gibt, 
memt mir ben AppeE au bas (Gemiffen für groecfloS palten mollten. 

©iefer 5longrep mar ein AppeE an baS (Gemiffen. ©ie ©irf- 
Iicpfeit, bie ba aufgebeeft mürbe, mar eine Anflage, ©as ift bie 


^ebeutung beS ÄongreffeS. 3ür bie fepon mit aE bem H e ' m * 
arbeitSelenb SSertrauten mar eS gugleid^ eine Sörberung ipr 
AacpbenfenS über bie groeefmäpigften Sleformen, foroeü etn nadp 
Hunberten gäplenber ^ongrep baS überhaupt bieten fann. ©enn 
bie grünbliche Ausarbeitung ber Efeformpläne fann nur Sache ber 
eingelnen ober einer fleinen faepoerftänbig beratenben Äommiffion 
fein. dS mürbe beSpalb oorgefcplagen, bie oom Sfongrep einge» 
fepte ElefolutionSfommiffion, bie fcpneE aus dntmürfen unb An* 
tragen eine enbgültige SRefolutioii giramern mupte, gu einer bauernben 
dinrieptung, einer 3 entra W e üc gur Vorbereitung beS How* 
arbeiterfcpupeS, auSgugeftalten. ©er Vorfd&lag fepetterte oorläufig 
an ber Äoftenfrage. ©ie ©eneralfommiffion ber (Gemerffcpaften 
erflärte fiep für niept berechtigt, bie Aufbringung ber Sfoften $u 
übernehmen, ©ie dinfepung einer foltpen Äommiffion bleibt bem 
näcpften H c ^arbeiterfcpupfongrep oorbepalten. Sngmifcpen ift & 
möglich, fiep gu Veratungen gmangSloS gufammengufinben. Unb 
oieUcicpt gelingt eS ben bürgerlichen fogialpolitifcpen Vereinigungen^ 
bie Soften eines folcpen 3 e atralpiuifteS für baS fogialpolitifcpe 
Problem H c 'marbeit aufgubringen. ©ie 2ftage in ben dingelpeiten 
roeiterguberaten, ßiteratur gu fammeln, burep Verfammlungen unb 
burep dinmirfungen auf bie $reffe bie öffentliche EReinung immer 
mieber aufgurütteln, roenn möglich burep erroeiterte unb immer er» 
neute ©anberauSfteEungen ber H c i mar ^ e ^ öloarclt f amt genauen 
Angaben über ßopn* unb ArbeitSgeit bie fepenben Augen ju 
übergeugen — baS aEeS mären bie Aufgaben einer folcpen 5hnn* 
miffion. 

Bereits bieSmal pat ja bie $reffe, auep bie bürgerliche, oon 
bem Slongrep einiges berietet. Aber roer beifpielfimeife in einer 
gropen 3eitung einen mehrere Spalten füEenben Vericpt über ein 
VaEfeft neben bem aEer Äraft beraubten unb auf ein paarSReben* 
faepen gufammengeftriepenen SReferat über ben Äongrep beS dlenbö 
fap, ber mupte fiep fragen, ob baS bürgerliche ^ublifum roirflidj 
nur in ber ©eife über bie ©irfIicpfeit unterrichtet gu merben 
münfept, bap aEeS ©ieptige, aber Unangenehme aus ipr roeg» 
gelaffen mirb. 

©ie 3 e iio n g®^cricpte finb auep für bie Elegierungen bie erfte 
DueEe iprer Kenntnis oon ben Beratungen beS ÄongreffeS. Auf 
bie dinlabung, einen Vertreter gu fenben, pat baS Aeicpsamt be& 
Snnern erflärt, bagu leiber niept in ber fiage gu fein. SRag bie 
llrfacpe baoon barin gu fuepen fein, bap auf bem lepten (Gemerff^aftS* 
fongrep in Stuttgart bie EtegierungSoertreter niept mit bem nötigen 
©aft bepanbelt roorben finb, ober mag ein politifeper ©runb ben 
AuSfcplag gegeben paben, auf jeben SaE bleibt eS bebauerlicp. Von 
ben Arbeitern felbft mürbe eS, ebenfo mie baS gernbleiben ber 
cpriftlicpen Arbeiter, bitter empfunben. ©ie Anroefenpeit gaplreicper 
Vertreter ber Berliner (Geroerbeinfpeftion unb anberer amtlicper 
©äfte, fo mertooE fie an fiep mar, oermoepte bafür niept gu ent* 
fcpäbigen. 

©er grope, oergroeipungSooEe ^ampf beS SapreS 1896, ber 
oon ber öffentlichen EReinung unterftüpte unb roie fo oiele oom 
Bublifum gebifligten Streifs gang erfolglofe ÄonfeftionSftreif patte 
bemiefen, bap nur ERüncppaufen fiep am eignen 3opf perauSgiepen 
fann: auS bem Sumpf ber oerrotteten H c i mar & e ü8inbuftrien fann 
fiep bie barin oerelenbete Arbeiterfdjaft felbft niept retten. Sic 
äppefliert baper an ben Staat. Aber niept bamit er ipr helfe, 
fonbern nur bamit er ipr bie Selbftpilfe ermögliche: bamit er 
bie n e iro ar fc e ü befeitige unb eS ipr bann überlajfe, fiep felbft git 
helfen, ©as ift bie naturgegebene (Grunbftimmung ber (GeroerfS* 
fcpaftSfüprer gegen bie H«iwarbeit. 

Sie paben baper oon Anfang an aEeS baS in ben Vorher* 
grunb gefteEt, maS bie Heimarbeit gu befampfen, unmöglich gu 
maepen, fcplieplid) gang gu befeitigen geeignet ift. 3 u 9tei<P hoffen 
fie, auf biefem ©ege bie bisper gänglicp Scpuplofen beS in ben 
gabrifen geltenben ArbeiterfcpupeS teilpaftig gu matpen. dinen 
anbern neuen eigenartigen Scpup ber Heimarbeiter aber patten fie 
niept in drroägung gegogen ober niept für möglich gepalten. 

©arin paben bie lepten 3ap*e einen llmfcpmung perbeigefüprt. 
dS ift ber llmfcpmung, ben icp in ber „Sogialen $rafiS" bereits 
oor einem S^P* fcpüberte, als icp bie dntmicfelung in ben An* 
fiepten ber Aationalöfonomen geigte: ber (Gebanfe eines 3mangS 
gu ERinbeftftücflopntarifen mar fiegreiep oorgebrungen. Auf biefem 
fongrep pat er auep baS Programm ber Arbeiterfcpaft erobert. 

©äprenb auf bem lepten ©emerffdpaftsfongrep bie Aefolution 
Släming nod) fein ©ort baoon enthielt unb bieSmal ber dntrourf 
nur in einem befepeibenen defepen baoon fpradj, pat bie gulept 
einmütig unb einftimmig befcploffene Aefolution, auf bereu Soffung 
audi baS treffliche Aeferat ^?rof. Sommerfelbs ftarfen dinflup 
geübt bat, nad; einer einbrucfSooflen Aebe Dr. A. ©eberS ben 
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3»cuig gur BEariffeftfefcmig an bte crfte ©tette gerüdt: e$ ift bet 
eigentliche Heimarbeiterfdmfc, ben man forbert. (Sin SMberfpruch 
gegen btefen ©ebanfett ift nicht mehr laut geworben. BaS mürbe 
mit befonberer Srcube au<h non folgen fonftatiert, bie bisher nie 
biefen ©ebanfett auSgefprochen hatten. 22er ihn früher ffeptifch 
anfah, wünfdhte ihn nun att bie erftc. ©teile. Unb fo gefchafj es. 
Sieben bie Vefämpfung., ja oor bie Vefämpfung ber Heimarbeit 
ift fomit im Programm ber Heimarbeiter f d) u ^ getreten, Baburch 
ift auch für bie geforgi, bie bte Heimarbeit nicht entbehren fönnen. 
(§S ift bamit gute ©egenwartSpolitif getrieben. 

Bie Hauptfach* bleibt freilich, unb mit Stecht, in ber gefamten 
©timmung beS ÄongreffeS bie Vefeitigung eine« moglichft großen 
£eils ber Heimarbeit. Unb man muft fagen: es ift nicht ge. 
rabe ein unbefcheibeneS Verlangen, wenigftenS gum 3rabrifarbeiter 
beförbert merben gu rnoüen. 

Such baS Verlangen nach einem 3mang gu Utinbeftfiüdlohn» 
tarifen ift nicht aQgu begehrlich. ift im ©runbe nichts als bad 
©rfuchen an ben ©taat, wenigftenS ba$ „eherne ßohngefeft" gur 
Söirflichfeii gu machen. Bemt biefeS „graufame ©efefc", nach bent 
fi<h ber Sohn beS Arbeiter« nur immer um fein ©yiftengminimunt 
bewegt, ift in ber Heimarbeit baburch burch brodjen, baft f>kr ber 
Arbeitslohn meift unter baS ©jiftengminimum herabfinft. @r 
roirb h^r faft ftets fo gering, baft non ihm gu leben ober gar bie 
ttächfie ©eneration aufgugiepn einfach unmöglich ift- @r gwingt 
bagu, fi<h aufgureiben, bie Äraft ber Äinber auSgupreffett, gu 
hungern ober gu Nebeneinnahmen gu greifen, non benen btejenigen 
ber alleinftehenben ÄonfeftionSnäherinnen fpridjtnörtüch finb. 

@S fteht uns heute nicht an, non ©ered&tigfeit gu fpreeft««. 
©o lange bie Netf)ifpre<hung felbft, baS Urbilb ber fogialen @e* 
rejhtigfeit, eine folche ift, wie fte Dr. ©albemar 3im»ettnann in 
feinen Anffäfcen hier fürglich oor Augen geführt tyrt, fo lauge fifrt 
bie ©erechtigfeit bei fßlato auf ben ©lernen. 

„Senn bie ©erechtigfeit untergeht, fo h<*i eS feinen 28ert mehr, 
baft 9flenf<hen leben", fagte Äant. Unb an biefeS 22ort werben 
wir im SßirtfdjaftSleben noch ö ft erinnern. Sür heute, gegenüber 
ber Heimarbeit, rauft es uns genügen, an bk 2Ä*nf<hlkhf*it 3“ 
appellieren. Bie ©ereihiigfeit für fpätere 3eiten. 

* * 

* 

Bie töefolution beft Httaarbetierfdmh-iongreffeS. 

Na^betn oon oerföiebenen ©eiten ?öünf<he unb Vebenfen 
auSgefprochen, mehrere ©nlwürfe oorgelegt unb 3ufaftnnträge be¬ 
grünbet worben waren, würbe bie oon einer Äommiffton auS 
biefen kauftet neu gu f am men gefügte SRefolutoon guleftt einftimmig 
angenommen. @S würbe baburch gum AuSbrnd gebracht, baft 
gwar nicht in jebem einzelnen ^unft, wohl aber im gangen btefe 
Nefofntion ben SBnnfch aller delegierten auSfprictjt. 

Hinffchtlicb beS ÄinberfchufceS in ber Heimarbeit fei bemerft, 
baft mit ben Porten ber Nefolution „AuSbehnung ber Veftimmungen 
ber ©eroerbeorbnung über Ätnberarbeit auf bie gefamte Heim* 
arbeit" bie AuSbehmtng beS in ben gabrifen geltenben Verbots 
ber Äinberarbeü auf bie Heimarbeit gemeint ift. Ba eine rein 
rebaftionelle Aenberung in biefem ©inne nicht mehr möglich war, 
erwähnen wir bie«, um ®fiftoerftänbniffen oonubeugen. 

Bie enbgültig befchroffene Nefolution hat folgenben ©ortlaut: 

„3n ber mobexnen VrobuftionSweife ift bie HauSinbuftrie eine 
VetriebSform, bie burch niebrige Söhne unb lange ArbeitSjeit für 
bie Arbeiter unb Arbeiterinnen bie fchweiften ©(haben in wirt- 
fchaftlicher unb phpftfeher Vegiehung jur Solge hat unb ben Unter¬ 
nehmern bie Umgehung ber Arbeiterfchuft- unb VerftcherungSgefefce 
ermöglicht, ©ie ift infolge ihrer ungefunben Arbeitsftätten ein 
Herb infeftiöfer Äranfheiten, fowohl für bie Vrobugenten, als auch 
für bie Äonfumenten; mithin eine ©efafjr für baS gefamte VolfS- 
wohl. AngeftchtS biefer VoIfSgefahr ift eS Aufgabe ber ©efefe- 
gebung, in befonberS gefunbheitsfdjäblidjen Snbuftrien bie Heim¬ 
arbeit gu oerbieten, ferner burch geeignete Viaftnahmen auf bie 
wirtfdjaftlidje Hebung ber Sage ber Heimarbeiter unb Arbeiterinnen 
hingumirfen unb biefe fowie oaS ©efamtpublifum oor ben gefunb- 
heitsfchäblichen ©efahren biefer VetriebSform gu fchüften unb ihte 
allmähliche (Stnfchränfung unb Ablöfung herbeigufithren. $)er am' 

7. bis 9. 3Rärg 1904 im „©ewerffdjaftShauS" gu Berlin tagenbe 
erfte Heimarbeiterfchuft-ifongreft forbert beShalb bie unoergügliche 
©chaffung eines Heimarbeiterfä)uftgefebeS, unb gwar auf folgenber 
©runblage: 

1. Auf Antrag oon Arbeitern ober beren Crgantfationeit h fl t baS 
©ewerbegericht als ©inigungSamt für ben Crt feiner guftänbi^feit 
unb für eine beftimmte ©ülttgfeitsbauer beftimmte Sohnfafce 
für bie Branche, für bte eS berufen würbe, feftgufefcen, An Orten, 


an benen ein ©ewerbegericht nicht beftehh muffen befonbete &om- 
mifftonen, gur Hälfte aus Vertretern ber Arbeiter, gur Hälfte aus 
Vertretern ber Unternehmer unb einem Vertreter ber ©ewerbe- 
Snfpeftion als Vorfifcenben, eingefejjt werben. £)ie normierten 
fiohnfäjje bürfen nicht niebriger fein, als bie in ben gabrifen 
unb SSerfftätten gegahlten, unb finb nach ihrer Veröffentlichung 
rechtSoerbinbltdf). 

2. ©trenge Vorfchriften über bie ©inrichtung unb VefthOffenheit ber 
Arbeitsftätten in ber HauSinbuftrie, tnSbefonbere bahingehenb, 
baft biefelben fyü, troefen, hci 3 Öat unb leicht gu lüften fmb unb 
baft minbeftenS 16 Äubifmeter Suftraunt auf ben Äopf ber 
bann tätigen V«f<men entfallen. 5)ie Arbeitsftätten bürfen 
ferner weber gum Söhnen, npdj gum Schlafen ober Äodfjen 
benu&t werben. 2)ie Venuftung oon Bach* unb 5?ellerräumen als 
Arbeitsftätten ift gu verbieten. 

8. Ser als HauSinbuftrieller ober H c imarbetter Aäume ber oben 
begeid^ueten Art in Venuftung nehmen wiQ, hat hkn>on ber 
OrtSbehörbe An geige gu machen unb ihr bie beftimmten Sofalk 
täten gu begei<hnen. Bie OrtSbehörbe hat über bie erfolgte An- 
melbung unb barüber, baft bie Väume ben gefe^lichen Veftim - 
mungen etUfpredhen, innerhalb brei Bagen eine Vereinigung in 
gwei ©jemplaren loflenloS auSgufteüen. Bie Vef<heinigung muft 
eine Angabe über ben Äubifinljalt beS gu benujjcnben VaurneS 
unb ber Berfoneugahl/ bie barin befchäftigt werben barf, ent¬ 
halten. 

4. Verbot ber Heimarbeit in Sohnungen unb Arbeitsftätten, in 
welchen fl<h B ec fonen aufhalten, bie mit anftedenben Äranfheilen 
behaftet finb. 

5. BeSinfeftton unb, wenn nötig, Vtrmdjtung berfemgen SWatp- 
rialien unb Soren, bie entgegen bem Verbot, in Sohnungen 
ober Arbeitsftätten lagern ober bearbeitet werben, in welchen 
ji<h Verfonen aufhaltcn, bie mit anftedenben Äranlheiten behaftet 
finb. Bte burch bie BeSinfeftion unb Vernichtung entftehenbeu 
Äoften hat berjenige Unternehmer gu tragen, für beffen VedEfnung 
bie 2RateriaIien uttb Saren bearbeitet werben. 

6. Unterteilung ber H^lmarbeitSflätten unter bie Äontrolle _ ber 
©ewerbe-Snfpeftion. Bie bieSbegüglidhen Aufgaben muffen 
befonberen oollberechtigten männlichen unb weiblichen Veamlen 
übertragen wrrben, bie oor allem in genügen ber 3a hl aus ben 
Äreifen ber organifterten Arbeiter unb Arbeiterinnen gu ent¬ 
nehmen finb. 

7. Verpflichtung ber Unternehmer unb Swifcljenmeifier, eine genaue 
Sifte ber oon ihnen als Heimarbeiter (HauS.3nbuftrieHer) be- 
fchäftigten Verfemen mit SohnungSangabo gu führen, fortlaufenb 
gu ergangen unb jebergeit ben Veamten ber ©ewerbe-2fnfpeltion 
owgulegen. 

8. ©^eignete, für iebsrmann fichtbare Äenngridhnung aü?r anch 
nur gum Beil in ber HauSinbuftrie hergefteljien Saren. Bie 
Äenngetdinung barf erft bann entfernt werben, wenn bie Sare 
in ben Vefifc beS lefeten ÄäuferS übergegangen ift. 

9. AuSbehnung ber Äranfen-, Alters- unb 3noalibitätS- 
unb UnfalloerficherungSgefe^e, ferner ber Veftimmungen 
ber ©ewerbe-Orbnung über ArbeitSgeit, Nachtarbeit, ©oftn- 
tagSruhe, Söchnerinnenfchuft, Äinberarbeit unb ArbeitSorbnungen 
auf bie gefamte Heimarbeit (HauSinbuftrie). 

10. Unterteilung nicijt nur ber Heimarbeiter, fonbern auch ber Haus- 
inbuflriellen unter bie @ewerbegerichte bei ©treitigfeiten, bie 
gwifdhen ihnen unb ben Unternehmern (Verlegern) aus bcui 
ArbeitSnerhältniS entftehen. 

11. ©inführung oon Lohnbüchern, in benen Art unb Umfang ber 
Arbeit, fowie bie Lohnfäfce bei Ausgabe ber Arbeit eingutragen 
tnb. 

12. Verbot ber SAUgabe oon Arbeit nach Haufe an Serttöti- 
arbeiter uub -Arbeiterinnen. 

Arbeiten beS VeicheS, ber ©tngelftaaten unb Äom* 
munen bürfen nur an folche Unternehmer oergeben werben, bie 
biefe in eigenen gewerblichen Vetrieben (unter AuSfdjluft jeglicher 
3wifchenunternehmer) anfertigen Iaffen unb bie burch Barif- 
oerträge ober oon ben VerufSorganifationen ber Arbeiter ober 
ben unter 1. gebauten Äommiffionen fefigefe^ten Sohn- unb 
ArbcitSbebingnngen erfüllen. Unternehmer, bie bem guwiber 
jjanbein, ftnb oon ben SteferungSarbeiten auSgufdfjiieften. 

18. Verhängung wirffamer ©trafen für Uebertretung ber gefeftlichen 
Veftimmungen, für beren ©iuhaltung Unternehmer unb 3mifchen- 
meifter in erfter Linie oerantwörtlich fmb. 

„AngefnhtS ber für alle Äulturftaaten gleich ©efahr 

ber HauSinbuftrie forbert ber Äongreft bie beutfehe megierung auf, 
gu internationalen Vereinbarungen bie Snitiatioe gu er¬ 
greifen." ________ 


diu« aeitttatbttteat&IUUiitig. 

Vielleicht ber glüdlichfte unb praftifch fruchtbarfte ©ebanfe, 
ben bie Veranftaltung beS HeimarbetterfchuftfongreffeS gegeitigt hai, 
ift ber gewefen, in einer AuSftefluna oon ©rgeugniffen ber H e im- 
arbeit weiteften Äreifen einmal in eoenfo feffelnber wie nadjbrüd- 
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lieber Seife ^anbgreifltd^ oor lugen gu führen, was adeS auf 
biefem Sege unb unter weiten ArbetiS* unb ßohnbebtngungen e$ 
hergeftedt icirb. Seit mehr als alle ausführlichen fd)rifilichen unb 
mitnblichen Säuberungen bc$ £>eintarbeiterelenb§ — unb hier Jonnte 
ber Kongreft int wefentlidjen hoch nur refumieren, was feit einem 
Menfchettalter in ljunbert unb aberhunbert Monographien unb Ber* 
fammlungen gefagt worben ift, ohne grunbfäftlich Reue* gu bringen 
— wirft foIdS fogialer AnfchauunqSunterricht. Senn oor unferen 
lugen enthüllt wirb, wie bas Rohmaterial auSfchaut, baS ben 
Heimarbeitern, ber Srau, bem Kinbe, bei ber Abholung non bem 
BerlagSgefchäfte ober oom 3 ro if^enmeifter in bie $anb gegeben 
wirb, unb welche gum Seil prächtige, fompligierte Serffiürfe her* 
nad) buftenb*, groft*, taufenbweife als Ergebnis ber häuslichen 
Mühe abgeliefert werben, wenn ein fad)funbtger Vertreter beS ©e* 
werbeS, in bas bie betreffenbe hauSinbuftriede Beschäftigung fcf)lägt, 
uns an ber $anb ber auSgeftedten Serfftürfe in ben oerfchiebenen 
©ntwirflungSphafen ben ©ang ber Arbeit auSeinanberfeftt unb 
bann auf ©runb ber beiliegenben ArbeitSgettel ^ingufügt: 1000 
Stürf hi erDon bringen 30 i\ Arbeitslohn unb erforbern bei ge* 
fehieften Arbeitern uier Stunben ArbeitSgeit, ergibt pro Stunbe 
7 1 /:» in Sohn; in ber gabrif, bie Arbeitsraum, 

HilfSftoffe (©am, Klebftoff), Heigung, Beleuchtung fteQt, wirb bie 
gleiche Arbeit mit 35 a\ begahlt; wenn gugleich eine Photographie 
uns bie Menfdjen bei ihrer Arbeit geigt, mit bem ftereotrjpen Ber* 
merf: „Siefer Arbeitsraum bient gugleich als Sohn*, Scblafginttner 
unb Küche" — bann geht fchlieftlid) auch ben Sauben, Die bie 
Klagetieber ber Sogialpolitifer nicht pren wollen, ber Sinn bafür 
auf: baS ftnb unhaltbare 3uftänbe. darüber oerberben nicht nur 
biefe Arbeitstiere, bie ba 15 Stunben beS SageS in ihren ßöd)ern 
fich quälen, um 1 bis 2 <AL gufammengubringen, barunter leiben auch 
bie in gabrifen Arbeitenben, benen berartige Schntuftfoitfurreng bie 
Söhne oerbirbt, unb nicht guleftt muft beit Verbraucher biefer H e *nt* 
ergeugniffe ein ©rauen befchleichen, wenn er ben Sammer mit 
lugen fd)aut, ber in biefem „Heime" h e rcfd)t unb feinen Sd)muft 
unb Schweift unb franfen 5>auc^ gleichfam als eigener Rächer feines 
©lenbs an bie Saren heftet, bie er in bie Seit hinaus gibt. 

Sie uon ber ©eneralfontmiffton ber ©ewerff(haften Seutfdj* 
lanbS oeranftaltete luSftedung ber HeintarbeitSergeugniffe war nun 
noch feine ooüfommette Berwirflicftung biefer „Sogialpolitif burd) 
Infchaunng". Sagu ift ber plan ber AuSftedung gu fpät gefaftt 
worben, alfo baft nur notbürftig baS Schaumaterial unb bie Mittel 
gufammengebracht werben fonnten. luch war ber im Berliner 
©emerffchaftsftaufe neben bem Kongreftfaal gewählte Raum ungu* 
reidjenb unb für ben Stabtoerfehr gu ungünftig gelegen, um einen 
ftärferen Befuch aus ni<htproletarifd)en Greifen herangugiehen. SaS 
man aber fah, war bod) beS Sehrreichen unb Sirffamen über* 
genug. Bertreten waren bie Haueinbuftrien ber Puft* unb Blumen* 
macherei, Korb* unb Stocfmacfterei, Bucftbinberei unb Papieroer* 
arbeitung, Kürfdjnerei, Säfdje* unb Kleiberfonfeftion, Spielwareu* 
ergeuguttg, Schuhmacherei, Uhrmacherei, Mufifinftrumenten* unb 
Büd)fenmacherei, Mefferreiberei unb Kleineifenoerarbeitung. Sie 
bebenflichften H^warbeitSgruppen, wie 3i0arren*, Konferoenfabri* 
fation, HauSweberei, Spiftenflöppelei u. a., waren leiber nicht 
oertreten. 

©S ift natürlich nicht unfere Ibficht, nun all bie einzelnen 
luSftellungSgruppen burd)jugehen unb bie gehäuften Betfpiele 
furdjtbarfter ArbeitSauSbeutung hier auSguoreiten. Rur ein 
paar Btlber wollen wir furg ffiggieren. Unter ben foftbaren 
©rgeugniffen ber Solinger Mefferinbuftrie liegen einige billige 
Safdjenmeffcr, mit gwei klingen, PfropFengieher unb ©laS* 
rifter: — für bas 3 u fammenfügen oon 100 Stücf biefer Irt 
werben in Belbert 1 ,:k> bis 1,40 . IrbeitSlohn begahlt. ©inige 

Photographien geigen uns 9* unb 11 jährige Buben bei ber 
Metadarbeit. Sort mit ben Soppelnähnabeln, bie oor ber Seiler* 
oerarbeitung burrf) bie polier* unb Srennmafchine groSweife auf* 
gefäbelt werben müffeit, mühen fich Kinber unb Srauen ab, um 
für 100000 Stücf 3 a . gu oerbienen. Bon ben 12 (eiligen Kinber* 
uhren muffen 12ü) Stücf für 3,:>o bis 4,oo . IrbeitSlohn gu* 
fammengefeftt werben, unb bie Uhrfetten bagu werben mit 3 bis 
6 in pro Meter in eitianber gefolgter Srahtglieber oergütet. Sie 
Sontieberger Sollfd)äfd)en auf ber Schaufel ftedt ber Heimarbeiter 
mit feinen Ä'inbern für 14 baS Suftenb h?r, wäfjrenb bie ftatt* 
liehen, mit grauem plüfeh iibergogenen Rirfe*©fel im Suftenb 
2 ,-jo , ff . bringen, wooon 1,-si dt. auf bie3utaten entfallen. Rodj 
einen Blicf auf bie Schuhwaren! 3fnr erftflaffige Sare, hoch 3 * 
frfjäftige Dffigierreitftiefel, erhält ber Ütünftler, ber allein biefe (£r* 
geugniffe fertigftellen fann, 16, //. IrbeitSlohn, fo baft er fich ail f 
10 pro Stunbe fteht: ber l)öchftbegal)lte Heimarbeiter. Solch fjofjc 


Säfte erreichen nur noch gang oereingelt Irbeiter in ber Berliner 
SWeiberfonfeftion. Sie Stunbenlöftne oon 15 bis 20 w geben 
ben Sur^fchnitt für Berlin, BreSlau, ©labbach, SeifhennerSborf 
an. 3n einem Änabenangug oon 8 bis 9 BerfaufSpreiS fteefen 
35 A ßohn für bie H^marbeiterin, in einer fauber gefertigten 
IrbeitShofe 18 4 Arbeitslohn, ©in $leib, baS früher in ber 
fjabrif 25 Ji. Arbeitslohn erforberte, bringt nunmehr ber H*im* 
arbeiterin nur 15 ein. 3n ber Säfchefonfeftion fteHt fich ber 
Qabriflohn für ein Suftenb Schnabelfragen bei 3 ftünbiger ArbetiS* 
geit auf 65 i<, ber HümarbeitSlohn auf 37 a\ ; ein Suftenb £änbel* 
fchürgen feinfter Ausführung, bie 15 ArbeitSftunben erforbent (bie 
AblieferungSgeit natürlich hi« r mie in allen anberen fällen nicht 
gerechnet), beträgt nur 1 Jt. Softn, wooon noch 36 4 für AuS* 
lagen abgehen. 

3n ber Äartoninbuftrie finben wir Stunbenlöhne oon as, 
in ber Puftfeberinbuftrie oon 5Vs 4 u f®- ® mc Beobachtung 
läftt ftd) bei ber Sohnbemeffung giemlich allgemein machen: bei 
„befferer" Sare, als beren Abnehmer fauffräftigereS publifum in 
Betracht fornrnt, werben höhere £oftnfäfte entrichtet, obwohl bie 

t erfteüung jener Sare burchauS nicht immer eine hothmertige 
rbettsleiftung erforbert. Rid^t bie Maffennachfrage biftiert ben 
BerfaufSpreiS unb ben ßohnfaft biefer H c i m ^nbuftrieergeugniffe, 
fonbern bur<h ben Spottpreis beS Sarenangebots wirb erft bie 
Maffennachfrage herauSgeforbert; biefe werft bann wieber rürfwirfenb 
eine $onfurreng ber Maffenprobuftion, bie auf Äoften ber H c im* 
arbeitstöhne auSgefo<hten wirb. Alfo auch für bie Preis* unb 
ßohntbeorie bietet bie AuSftellung burch baS oergleid)enbe Reben* 
einanber ber Gcrgeugniffe famt ßohn* unb ArbeitSgeitangaben 
mancherlei Anregungen, ßeiber fonnte bie AuSftellung jeftt nicht 
länger beftehen bleiben; fte war nur als ein Berfud) geplant. Sa fie 
fuh fo aufterorbentlich wirffam erwiefen ftat, foll fte inbeS nach bem 
Befchluft beS $ongreffeS als ftänbige ©ittrichtung in ooßfommener 
©eftalt neu aufgebaut werben, an einem bequemer gelegenen punlte 
Berlins, um fie oor adern auch bem mohlhabenben Publifum gu* 
gänglich gu machen. Sie Befürchtung, baft jenes bie AuSjtedung 
auch bann nicht befueften werbe, h at Prof eff or Sombart wohl 
treffenb mit ber Bemerfung wiberlegt: ,,©S fod nur erft Mobe 
werben, unb aQeS läuft hin! 4 ' ©ewift, unb biefe AuSftellung ift 
eine Senfation, bie in bie Mobe lornmen wirb. W. Z. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


SaS ÄoalttionSrccht ber ©ifeubaftuer im Prcnftifcfteu Abgeorb* 
ueteuftaufe* Bei ber Beratung beS ©tatS ber ©ifenbahnoerwaltung 
fant, wie fchon im Borjahre, u. a. auch baS ^oalitionSrecht ber 
©ifenbaftner gur Sprache, was ben ©ifenbahnminifter Bubbe gu 
bemerfenSwerten ©rflärungen oeranlaftte. Sa bie preufttfehe ©ifen* 
bahnoerwaltuna mit ihrer nahe an 400 000 Mann gediegenen 
Arbeiter* unb Beamtenfchaft nid)t nur bie gröftte Unternehmerin in 
Seutfchlanb, fonbern wohl bie gröftie in ber Seit ift, finb biefe 
©rflärungen nicht ohne Bebeutung. 3n ber Siftuttg beS Abgeorb* 
netenhaufeS oom 10. b. M. erflärte ber Minifter, baft mit bem 
Schlagwort „^oalitionSrecht" reichlich Unfug getrieben werbe, ©r 
gewähre ben ©ifenbahnern mehr als ihnen gefeftlich guftehe. ©S 
beftänöen anberthalb Suftenb berufliche Berbättbe, bie er gugelaffen 
habe. Senn er gegen bie Koalitionen oorgehe, bie mit ber Sogial* 
bemofratie Sühlung hätten, fo liege bie Sache feljr einfach. Ser 
Beamte habe feinen Sreueib geteiftet, ber Arbeiter feinen ArbeitS* 
oertrag unterfdjrieben, in bem er ftch oerpflidjtet habe, an orbnungS* 
feinblichen Bestrebungen nicht teilgunehmen. Surch Anfchlag in 
aden Serfftätten feien bie Arbeiter baoon unterri^tet, baft baS 
Halten beS „SerfrufS" unb eine Beteiligung an ben Beitreibungen 
beS fogialbemofrati|d)en GifenbahnerocrbanbeS nicht gebulbet werben 
würbe. Saft bie Sogialbemofratie orbnungSfeinbliche Bestrebungen 
oertrete, habe ber Srcsbiter Parteitag flar bewtefen, baS bewiesen 
auch täglich bie Artifel beS „BorroärtS" unb ber anberen fogial* 
bemofrattfd)en Blätter unb oor adem bie Reben, bie jeftt täglich 
im ReidjStage gehalten würben. Ser alfo biefe orbnungSfeiublichen 
Beftrebungeu unterftüfte, werbe entlaffen. ©in Selegierter ber 
Sogialbemofratie — er habe ben Beweis burch bie Beitrags* 
DuittungSfarten — fei beim Siebftahl eines Surftfodo auf bem 
lltonaer ©iiterbahnhof ertappt worben unb man habe bei ihm bic 
ßifte oon 27 ©enoffen unter ben StaatSarbeitern gefunben. Sie 
hätten ihren ßohn für 14 £age erhalten unb feien fofort entlaffen 
worben. Sie ßente täten ihm leib, aber fie hätten burdf) gahlreiche 
Berorbmtugen gemuftt, woran fte waren. Sie feien nicht gu hart 
i behanbelt worben. Sie Hauptfd)ulb liege bei beit Berführern 3°t 



649 


©ogtale fragil» Sentralhlatt für ©ogtalpolittt. ©r. 25. 


650 


grofeen unb gangen ^errf^e unter ben ©ifenbabnangeftettten ein 
guter ©eift, nur oereingelte Ausnahmen i)ulbigten ber ©ogial¬ 
bemofratie, aber baS BSort: „Stile ©äber fielen ftitt, wenn bein 
ftarfer Arm es will!" fei bei ber ©ifenbabn am leid)teften gu Der* 
rotrflid)en. ©in fogialbemofratifcher Abgeorbneter habe neulich im 
©eicbStage mit bem ©ebanfen eines ©ifenbabnerftreifs gefpielt, 
maS er für fe^r leichtfertig halte. ©«hon ein halber Sag fönne 
ba Hungersnot über grofee ©täbte bringen. der ©linifter fchilberte 
hierbei Sie ©efahren eines ©treifs ber ©ifenbabnarbeiter im Salle 
eines Krieges. ©S feien bereits feitenS ber ©ogialbemofratie Ber* 
binbungen mit bem AuSlanbe angefnüpft, um im geeigneten klugen* 
blief fagen gu fönnen; Sille ©äber ftehen ftitt! ©chüfeen mir beS* 
halb unfere Arbeiter oor ber Berführung bureb bie fogialbetnofra* 
tifeben Agitatoren. da bie ©ifenbahner alle dage burd) bie fogial* 
bemolratifche freffe bearbeitet mürben, müffe ihnen oom 9©ini|ter* 
tifche aus gefagt merben, bafe bie ftbledjteften Bertreter, bie fie 
haben, bie ©ogialbemofraten feien. Allen ftaatsfeinblicben Be* 
ftrebungen werbe er mit aller ©cbärfe entgegentreten, auf ber 
anbem ©eite eS aber auch als feine $fli<b* betrachten, fortgefefet 
bahin gu ftreben, bie fogiale Sage ber Arbeiter gu oerbeffern. 

die ©ebner ber Konferoatioen unb ©ationalliberalen gottten 
ben Ausführungen beS ©HnifterS Beifall. der 3entrumSabgeorbnete 
unb Borfifeenbe beS ©eroerfoeretnS d)riftlicfeer Bergarbeiter ©ruft 
meinte, baS KoalitionSrecbt ber ©ifenbabnarbeiter unb ßanbarbeiter 
müffe anberS geregelt merben, mie baS ber geroerblichen Arbeiter. 
Hier müffe baS ©ingelintereffe hinter bem ©efamtintereffe gurücf- 
treten. Auch biefen Arbeitern fotte baS ©ed)t beS ©treifs als 
lefeteS Büttel gemährt merben, aber nur für ben änfeerften Satt; 
ben ©ifenbahnern nicht im Satt eines ÄriegeS, ben Sanbarbeitern 
nicht gur ^Jcit ber ©rnte. ©Senn bie fieute bei ©ingehung ihres 
©ertragSoerhältniffeS mit aller deutlicbfeit barauf aufmerffam ge* 
macht roorben feien, bafe ihre 3ngehörig!eit gu einer fogialbemo* 
fratifefeen Organisation niefet gebulbet merben fönne, fo fönne bem 
©orgehen beS BlinifterS eine geroiffe Konfequeng unb Berechtigung 
nicht abgefprochen merben. drofebem möchte er ben Btinifter bitten, 
nicht ohne ©ot gu fcharf torgugehen. durefe Aufflärung unb Ab* 
ftettung berechtigter Klagen fönne ber ©ogialbemofratie beffer ent* 
gegengetreten merben. — Abgeorbneter ©olbfehmibt oon ber 
treifinnigen BoIfSpartei hob feeroor, bafe baS KoalitionSrecbt aud) 
ben ©ifenbahnarbeitern reitbSgefefelicfe garantiert fei unb nicht burd) 
eine eingelftaatliche Berroaltung befeitigt merben fönne. die 
Organifationen ber Arbeiter gur ©rringung befferer ArbeitS* unb 
ßohnbebingungen müfeten aber politifch neutral fein unb bürften 
fleh nicht in ben ®ienft einer beftimmten Bartei ftetten. die ©nt* 
laffung ber fogialbemofratifchen Arbeiter billigte ©ebner nicht, 
©olche Sntolerang fotte man ben ©ogialbemofraten überlaffen, 
©ebner mifebittigte bie Beoorgugung beS neuerbingS in Kaffet 
aegrünbeten BerbanbS ber preu^if% s h e ffif^ en ©ifenbahnoereine 
burch ben BÜnifter. ©S gehe etmaS meit, menn ben 
BHtgliebern biefeS BerbanbeS nicht nur freie Sabrt gum delegierten* 
tage nach Gaffel, fonbern auch noch Diäten gemährt roorben feien, 
(die oor etroa gmei 3ab«n in ben eingelnen direfttonSbegirfen 
ins fieben gerufenen fogenannten ©ifenbahnoereine, fotten neben 
ber pflege oaterlänbifcher ©efinnung ein Binbeglieb gmifchen ben 
Beamten unb Arbeitern berfteflen unb nebenbei auch roirtfdjaftlicbe 
©rleichterunaen unb Bergünftigungen bemirfen. die Bereine haben 
fich unlängft auf einer delegierten-Konfereng in Gaffel gu einem 
Berbanb oereinigt. Begüglid) beS drierer ©ifenbabneroerbanbeS 
erflärte ber Biinifter, ba& biefer burchauS annehmbare fogiale 
3iele oerfolge unb bafe er ihm freunblich gegenüberftehe. ©r bürfe 
aber nicht ein Blonopol für fich in Anfpruch nehmen.) 

ber bebiugten Begnadigung. dem ©eichstage ift eine 
bie Seit bis önbe 1908 umfaffenbe 3 u fammenftettung über bie An* 
menbung ber in ben BunbeSfiaaten für bie bebingte Segnabigung 
geltenben Borfchrifien überfanbt roorben. die bebingte Begnabigung 
unb bie bebingte Berurteilung haben bei ben lefeten ©eidjStagSbebatten 
eine gum deil fcharfe Ä^ritif erfahren, in ©onberljeit mürbe bie bebingte 
Begnabigung oerroorfen. Um ein Bilb über biefe Bemährung gu ge* 
minnen, hat baS ©eiebsjuftigamt ©tatiftifen aufgemacht. gür 38 890 
©teilen (58,9 % ber ©efamiheit) läfet fich banach ber ©rfolg biefer 
Btefenabmen überleben. öS ift noch fein Beharrungsguftanb eingetreten, 
deshalb fleht bie denfjehrift oon ben erften fahren biefer ötnrichtung 
ab. $n ben lebten oier fahren haben ftets etroa % ber ©teilen nach 
biefer ©tatifiif einen günftigen Ausgang gehabt (1900: 80,2 o/ 0 , 1901: 
81 %, 1902: 80,9 °/o, 1903: 78,8%). Auch biefe 3 a hlen bleiben hoch 
hinter bem roirflichen Berhäliniffe mit ©üdficht barauf etroaS gurücf, 
bafe bisher bie 3ahl ber beroifligten ©trafauSfepungen mit jebetn gabre 
gugenommen bat unb ein Beharrungsguftanb noch nicht erreicht ift. 
der bebingte ©trafauffchub fommt natürlich oorroiegenb Sugenblicben 
gu gute, ör roirb am meiften in ©cfeaumburg-ßtppe geübt (75%) unb 


gebt in eingelnen BunbeSftaafen bis auf 10% herab, ^reufcen Bat 
26 o. £., roäbrenb er bei ben örroachfenen nur in 4,3 bis 9,i % oer 
gälle oorrommt. Breufeen bat ibn in 0,4 % ber gatte ber Örroachfenen 
oermanbt. SBeiblicfee ^erfonen haben oerbältnismäfeig häufiger bie 
enbgültige Begnabigung erlangt als männliche, die BeiljäliniSgabl 
bei ben erfteren 84o/ 0 , hei ben Unteren 77%. gür örroaebfene ftettt 
fich baS Berbältnis etroaS beffer (80 o/o) als für Sugenblidje (79 °/o), 
maS roobl auch an ber ÄuSroahl ber fßerfonen liegt, gür Berfonen, 
bie oor ber Bewilligung eines ©trafaufjehubs fchon eine greiheitsftrafe 
oerbüfet bähen, ift bie BerbältniSgahl ber enbgültigen Begnabigungen 
mefentlich ungünftiger ( 39 o/u) als für bie noch Unbeftraften (79%)/ 
obwohl gerabe bei jenen bie Bewilligung nur auSnahmsroeife unb nad) 
eingebenber SBürbigutig aller Umftänbe erfolgt, die BerbältniSgahl ber 
enbgültigen Begnabigungen ift bei Berbredjen (78%) unb bei Bergeben 
(77 %) etroaS niebriger als Übertretungen (87 o/ 0 ). aber bie Be* 
roäbrungSfrifi ift auch fürger bei ben lefeteren. ©in enbgültigeS Urteil 
läfet fich unfereS öradjtenS aus biefen 3abl e « nicht gewinnen. 


Soziale lUititrpreditrag. 


§ 153 ber ©emerbeorbntmg nnb ©inhaltnng bon dartf oer trägen. 

der Btaurer Ä. unb gmei anbere Bauhanbroerfer roaren wegen 
BergehenS gegen § 153 ber ©eroerbeorbnung gu je brei ^Soeben 
©efängniS ocrurteilt roorben. daS Sanbgericht ©renglau erachtete 
nur £ für fthulbig unb erfannte gegen ihn auf eine Böothe ©e- 
fängntS, nachbem folgenber datbeftanb ermittelt roorben mar. der 
Berbanb ber ©teurer, gu bem unter anbrrem aud) bie brei An* 
gesagten gehörten, hatte im April 1903 mit oerfchiebenen Arbeit* 
gebern, unter anberem mit ©. unb $r. einen ßohntarif oereinbart. 
Ä. unb ©enoffen begaben fich Aufträge beS BerbanbeS auf 
Bauten biefer Unternehmer, um gu ermitteln, ob ber darif auch 
gehalten werbe. Auf ben Bauten machten fie bie Arbeiter barauf 
aufmerffam, welche Solö^a entfieben mürben, roeun ber darif nicht 
gehalten mürbe, ©iner oon brei Kontrolleuren fagte gu einem Ar* 
beiter Sv 1061111 & ie Arbeiter bie Arbeit nieberlegen mürben, fo 
märe S- aud) bagu berechtigt; täte er eS nicht, fo mürbe er laut 
©tatut aus ber BerbanbSlifte geftrichen merben; auch roürbe fein 
organifierter Arbeiter mehr mit ihm gufammen arbeiten, diefe 
Aeufeerung rührte nach Anficht beS ©ernhtS oon K. S- batte 
infolge biefer Aeufeerung bie Arbeit niebergelegt; er nahm fie fpäter 
aber roieber auf. ©ad) Anfid)t beS ©eridbts b°t K. bem S- an* 
gebroht, eS mürbe fein organinerter Arbeiter mehr mit ibm gu* 
famtnen arbeiten, unb er mürbe aus ber ßifte geftricben merben, 
menn er nicht bie Arbeit nieberlegen mürbe, fobalb bieS bie 
anberen täten. K. wollte burch feine Aeufeerung S- beftimmen, 
bie Arbeit niebergulegen, maS ber eingefchüchterte Arbeiter auch tat. 
AIS aber Arbeiter auf anberen Bauten roeiter arbeiteten, liefe K. 
fpäter S- unb feinen Kollegen fagen, fie füllten ruhig roeiter arbeiten, 
©leichmobl habe K. burch feine drobung S- beftimmt, einer Ber* 
abrebung gur ©rlangung günftiger Sobnbebingungen Solge gu 
leifien. diefe ©ntfdieibung foebt K. beim Kammergericbt an, baS 
inbeffen bie Borentfcbeibung für gutreffenb erachtete unb bie ©e* 
oifion gegen baS Urteil beS ßanbgeridjts als unbegrünbet gurücf* 
roieS, ba ber dalbeftanb beS § 153 ber ©eroerbeorbnung oorliege. 

—Id— 

$olitif<ber Berettt? die ßeiter beS BegirfS BreSlau oom 
3entraloerbanb ber HanblungSgebtlfen unb *gebilfinnen finb gu je 
3 c/H ©träfe oerurteilt roorben, roeil in ben BerbanbSoerfamm* 
lungen, an benen auch ©ebilfinnen teilnabmen, über bie „Kauf¬ 
mannsgerichte" b. lj- öl 16 ! «ine „politifche Angelegenheit" oerbanbelt 
unb eine barauf fid) begiebenbe B^lilion an ben BunbeSrat be* 
fcbloffen roorben ift. — „Bon ©edjtö wegen" hätte ber Berein 
noch mit Auflöfung beftraft merben muffen. 

daS DberlanbeSgeridit Hamburg über bie Borfdjuftnote ber 
Seeleute* 3n einem beftimmten Satte (Klage auf Auszahlung ber 
Borfdjufenote eines Seemanns, ber fich bei Abgang beS Schiffs an 
Borb befanb, aber im nächften H a f cn befertiert mar), batte baS 
Sanbgericbt Hamburg entfliehen: 

3n ben ^eueroorfchufenoten bei&e es: „©ach Abgang oom lefeten 
europäifchen Hafen gahlen mir ufro.". diefe ©oten batierten oom 
14. April 1903, feien baher nach ber neuen SeemannSorbnung gu be¬ 
urteilen, bie am 1. April 1903 in Kraft trat. SBäljrenb nun bie alte 
©eemannSorbnung über bie Art ber Ausheilung unb 3 a blung ber 
Heueroorfchufenoten baS Bringip ber BertragSfreiheit befolgte, habe bie 
neue ©eemannSorbnung biefeS Bringip oerlaffrn. ©ie erlaube im § 48, 
bafe bie 3 a blbarleii ber Anmeifungen bei Borfdjufemhlungen an bie 
Bedingung gefnüpft wirb, bafe ber ©d)iffSmann fich bei ber Abfahrt 
beS ©chiffeS an Borb befinbet; weitere Bebingungen aber feien ungu- 
läffig. Bei Antritt ber ©eife fei ©dj. an Borb geroefen: er habe feinen 
dienft angetreten unb bamit fei bie nach § 48 ber ©eemannSorbnung 
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allein guläfftge Vebingung bet 3 a hlbar!ett bet §*uert)orfdfjitfenoten er¬ 
füllt. Ob unb wo Sdj. nach Antritt bet Aetfc befertierte, fei un¬ 
erheblich-" 

©egen biefe« Urteil be« ßanbgerid)t3, Kammer I für |>anbels- 
fachen, hat ber Verein Hamburger SReeber Berufung eingelegt, bie 
aber uom DberlanbeSgeridjt mit ber Vegrünbung, bah bie ©rtt- 
fcheibung ber Vorinftang gutreffenb fei, oerroorfen worben ift. 


Varifuminbarttitgett jnjtfd)en Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


3entniui8preffe ttnb dartfgemeinfcbaftcn. gür darifgemein* 
fd)affen h fl t ftch am ?• d. 3R. auf feiner ©eneraloerfammlung in 
Berlin ber AuguftinuS oerein gur pflege ber fatbolifqen 
treffe erflärt. ©r fafete folgenbe SRefolution: 

1. die ©eneraloerfammlung erblicft in ben darifgemeinfdjaften 
ba« befte SRittel, um ben oerberblidjen Sohnlämpfen entgegengurotrfen. 
2. die Verfammlutig fpridjt ben bringenben SSunfdj au«, bah bie Ver¬ 
leger ber 3 f ntrum«blätter, meiere ber im Vudjbrudergeroerbe beftefjenben 
©artfgemeinfdbaft bisher nicht beigetreten finb, biefen Veitritt in bie 
2arifgemeinfcbaft balbmögüchft bemirlen unter ^intanfefcung oon ©ingel» 
bebenfen, bie oor bem bebeutungSooHen foiiölpolitifcfjen ©ebanfen ber 
©emeinfrfjaft gurüeftreten müffen. 8. ©ie ©eneraloerfammlung fpridjt 
itjr Vebauertt Darüber au«, bah oereingelt in ber 3entrum«preffe bie 
Steigerung be« Veitritt« gur $arifgemeinfd)aft mit bem §intoeis auf 
ntt&oerftanbene Äunbgebungen ber firdjltchen Autorität gu begrünben 
oerfud)t morben ift. 

©emeittblicfte Ancrfeititttttß tunt fiofyttarif-Vertriigeit tu SRagbtÜttrg. 
Am 18. Februar überroiefen bie SRagbeburger Stabtoerorbneten bem 
SKagiftrat gur Prüfung unb bemnätfjftigen Aiidäuberung ba« ©efuch 
be« Verbanbe« ber Steinfeber bort, bei Vergebung ftäbtifdjer ^flafter- 
arbeiten nur fold)e kirnten gu beriieffid^tigen, welche ben Stadjroei« 
führen lönnen, bah fie ben für ba« Stein [efeergeroerbe im Stabtbegirl 
SKagbeburg gültigen Öobntarif»Vertrag anerfennen unb auch tatfäd)licb 
Hur ©infüljrung gebradtt f) fl ben. 9Ref)rere 8tebner oerroarfen foTefjc 
darifoerträge grunbiäfclid) ober befürchteten, e« fönten nur alle Arbeiter 
in ben Verbanb hinein gejtoungen werben, anbere fpradjen für bie 3u- 
ftimmung non allgemein anerfatmten ©artfoerträgen. Stabtrat ÄUng- 
ijarbt unb Vürgermeifter gifcher erflärten, bah ber SRagiftrat foldjc 
iarifoerträge, wenn fie in einem ©ewerbe allgemein ober oon ber 
übertoiegenbeu VJefjrheit auerlannt mürben, refpeftiere, mie ben Vud)» 
bruefertarif. ©r werbe ba« auch bei ben Steinfejjeru tun, wenn biefe 
ficb einigten. _ 


Atbelteerrijnfe. 


©rtoeiterung be« ArbeiterfchuhcS in ber ÄonfeftionSinbnftric. 

3u unferer Mitteilung in 3tr. 22, ©p. 575 wirb un$ ge¬ 
trieben: 

©eroih bebeuiet bie unter bem 17. gebruar b. 33- erlaffene 
neue Äaiferliche Verorbnung gegenüber ben bisherigen Veftimmungen 
ber Verorbnung oom 31. Mai 1897 einen roefenllid)en gortfehritt. 
©inmal in begug auf ben ÄuSbehmingSbereid) ber ©djuboorfchriften 
ber §R.©.0. (§ 135 unb folgenbe), ber burd) ©tnbegiehung ber 
damenmahfehneiberei unb ber ^ßubmadjerei, ferner baöurch, bah 
auch VJerfjtätten, in benen nur gelegentlich frembe Sßerfonen be* 
fchäftigt werben, mit einbegriffen finb, gang bebeutenb erweitert ift. 

SnSbefonbere fallen für bie golge eine SReihe oon Schwierig- 
leiten fort, bie barau« entftanben, bah e« ben SlufHchtöbehörben 
nicht immer leicht war, eine fefjarfe Trennung gmifchen ber |)er- 
ftellung oon grauen» unb Hinberfleibung im ©rohen (eigentlicher 
Äonfeftion) unb ber §erfteUung biefer ©ittge nad; Mah 8« ergielen. 
©)iefe ©ebiete greifen oft eng in einanber über, toa« bie Durch¬ 
führung ber ©chufcbeftimmungen fehr crfchtoerte. ©ine gange SReihe 
oon nid)t immer im ©tnne be« SlrbeiterfchuheS günftig aufifallenben 
gerichtlichen Verhandlungen mar bie golge. 

desgleichen haben bie Slontrollbeftimmungen übet bie guge* 
Iaffenen 60 Ueberarbeitstage je(jt eine gaffung befommeit, bie eine 
mirffame Kontrolle überhaupt erft ermöglichen, die bisherige 
Vorfchrift, bie nur baoon fprach, bah ein VergeichniS angulegen 
fei, in bem jeber Ueberarbeitstag noch am gleichen dage eingutragen 
war, gab oielfach bagu Veranlagung, bah dies nur bann unb gmar 
nach Veenbigung ber Ueberarbeit gefchal), menn eine Kontrolle 
ftattgefunben hatte, währenb es an folgen dagen, an benen bie 
Söerfftatt oon einer Kontrolle oerfd^ont mürbe, einfach unterblieb. 
SBirMich feftgufteHen, ob baS UeberarbeitSoergeichniS orbnungSmähig 
eführt mürbe, mar alfo einfach unmöglich- die neuen Vcftimmitngen, 
ie bie ©intraguug ber Ueberarbeit oor Veginn berfelben oerlangen, 
machen berartige Uebertretungen für bie golge unmöglich, auch 


fomntt baburch, b«h bie Ueberarbeit nunmehr auf einer dafei, bie 
an einer in bie Äugen faöenben ©teile in ber Söerfftatt aufguhängen 
ift, eingetragen werben mu|, ein neues SRoment hingu, bieffontrofle 
burch bie Ärbeiterinnen felbft. 

Sieben biefen nicht gu unterfchähenben Vorgügen ber neuen 
Verorbnung bleiben aber leiber nach mie oor einige fRängel uitb 
fiücfen beftehen, bie fief) oonÄnfang an bei ber alten S?onfeftion$* 
werlftättenoerorbnung unangenehm bemerlbar malten unb auf beren 
Vefeüigung, bie gum deil fehr einfach gemefen wäre, man ba|er 
feit langem hoffte. 

3unätf)ft ift in § 4 Äbf. 3 ber Verorbnung oorgefchrieben, 
bah „gwifchen ben ÄrbeitSftunben ben Ärbeiterinnen minbeftenS eine 
einftünbige VttttagSpaufe gewährt werben muh". Siun ift aber 
nirgenbs gefagt, bah die 3 ß it für biefe 'IRittagSpaufe ber er- 
wadjfenen Arbeiterinnen irgenbwie feftgelegt unb ber DrtSpoIijei- 
behörbe mitgeteilt werben muh- @ie ift oiehnehr au jebem dage 
in baS Velieben beS Arbeitgeber« geftellt. VBenn auch angunehmen 
ift, bah in ber SRegel ber Arbeitgeber oon biefer ihm gegebenen 
2Ra<htbefugniS nicht ©ebrauch machen, oielmeht bie SRittagSpaufe 
ein für allemal feft beftimmen wirb, fo ift hoch eine amtliche 
Äontrotte hinfichtlich Einhaltung ber Vaaf* f c h^ erfchmert, wenn 
nicht gar unmöglich- Auch fönnen ben Arbeiterinnen mancherlei 
Nachteile barauS erroach[en, bah nicht mit Sicherheit auf eine 
beftimmte ©tunbe für bie difcfjgeit rechnen lönnen. 

©S hätte hoch fauut ©chroierigleiten bereitet, ben § 5 Abf. 1 
ber Verorbnung in ©inllang mit § 138 Abf. 2 ber m.©.D. gu 
bringen unb gu oerlangen, bah in der oorgefchriebenen Ängeige an 
bie DrtSpoligeibehörbe auch beginn unb ©nbe ber Arbeitzeit 
fowie ber Raufen angegeben wirb, ©rft bann wäre eine fidjere 
Kontrolle bezüglich ©mbaltung ber SRittagSpaufe möglich- 

gerner ift nicht eingufeljen unb eigentlich nur burch die An¬ 
nahme einer oerfehentlichen Unterlaffung ocrftänblich, warum nach 
§ 5 Abf. 2 ber Verorbnung ber ÄuSgug aus ben Veftimmungen 
in ber oon ber üanbeSgentralbehörbe oorgefchriebenen gaffung nur 
in folgen ^Räumen gum ÄuShang lommen foD, wo jugenbliche 
Arbeiter befchäftigt werben, die Möglichfeit, oon ben gu ihrem 
©chuhe erlaffenen Veftimmungen Kenntnis gu nehmen, ift hoch für 
bie ermachfenett Arbeiterinnen minbeftenS ebenfo wichtig. Aber 
trofcbem auf biefen „SRebaftionSfehler" wieberholt hmgemiefen 
würbe, ift er unoeränbert in bie neue Verorbnung mit übernommen 
worben. 

©chUehlich no( h barauf hingewiefen, bah bie Söohltat, bie 
ber ©efefegeber burch § Abf. 1 ber $R.©.D. ben Arbeiterinnen 
gewähren wollte, inbem et ben Ärbeitsfchluh an ©onnabenben unb 
Vorabenben ber gefttage auf 5 l /o Ul)r nachmittag« feftfefcte, für 
bie Arbeiterinnen ber Vetriebe, bie ben Veftimmungen ber Verorb¬ 
nung unterliegen, häufig oöHig ißuforifdj wirb. Sach § 6 Abf. 1 
ber Verorbnung bürfen bie Arbeiterinnen über 16 3abre an 60 
dagen be« 3al)^S Ueberarbeit machen unb gmar bi« gu 13 
©tunben täglich, aber nicht über 10 Uhr abenb«. 3n ^rayi« lief 
ba« bisljer fchon oielfach barauf hi«auS, bah die Unternehmer 
biefe UeberarbeitStage einfach auf bie ©onnabenbe legten, bie be» 
lanntlid) gang allgemein in ber Sfonfeftion als ßiefertagc gelten, 
baher an ihnen befonber« ftarl gu tun ift. ©o finb bie ©onnabenbe, 
an benen fie bann fpäter guhaufe lommen als fonft, oft für bie 
Arbeiterinnen bie anftrengenbften, was bem ©efebgeber bei Ve¬ 
reinigung ber 60 UeberarbeitStage gmeifello« fern gelegen hat. 
3efct, wo auch die damenmahfd)neiberei unb ^ufcmacherei mit 
unter bie Verorbnung fallen foüen, wirb biefe denbeng, gerabe bie 
©onnabenbe gu UeberarbeilStagen gu machen, natürlich noch de* 
beutenb gunehmen. denn e« bebarf faum eines §inroeifeS barauf, 
bah diefe dage, an benen gu ben ©onn- unb gefttagen befteflte 
ÄleibungSftücfe, §üte itfro. in aller ©ile noch fertig geftellt werben 
füllen, bie arbeitSreichften ber Söoche ftnb. $iet ift eine gewiffe 
natürliche Verechtigung, grabe bie ©onnabenbe für Ueberarbeit in 
Anfpruch gu nehmen, nicht oon ber £>anb gu weifen, in ber 
eigentlichen $onfeltion bagegen lönnte ber ßiefedag ohne nennens¬ 
werte ©chroierigleiten aud) auf einen anberen Wochentag oerlegt 
werben. V$enn alfo ein ftrifte« Verbot, bie Arbeiterinnen 
©onnabenb« nach 5 V 2 Uhr gu befchäftigen, gunäd)ft nicht angängig 
erfcheint, fo hätte fich both oielleidjt analog ben Veftimmungen be« 
§ 138 a Abf. 5 a. a. 0, bie Aufnahme einer Vorfdjrift in bie 
Verorbnung empfohlen, bie bie Vefd)äftigung an ©onnabenben 
über 5 V 2 Uhr nachmittag« hinan« oon einer befonberen ©e* 
nehmigung, bie ber Vegutachtung ber ©eroerbeauffichtSbeamten 
unterliegt, abhängig macht. 

demSchlujjiafc ber Abhanbluug in ÜRr. 22 ber ,,©. bah 
nämlich bie Verorbnung ein neuer Schritt oorroärts in ba« bisher 
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faft gang unbegabte @ebiet her Heimarbeit fei, fann !aum bei® 
getreten werben. Vielmehr ift gu befürchten, baß ed, um ben 
läftigen Einfchräufungen ber Verorbnung gu entgehen, in Dielen 
fallen gu einer Suftöfung ber bisherigen ©erfftätten fommen 
wirb. Sud ben ©erfftattarbeiterinnen werben Heimarbeite® 
rinnen, eine £enbeng, wie fie in ber Konfeftion fd^on bie 
bisherige Verorbnung hat in (Sridjeinung treten laffen unb wie fte 
wenigftend in ber billigen Efta&fchneiberei unb Vubmadjerei noeh 
in ungleich ftärferem Rfafje heroortreten wirb. Such wirb eine 
anbere Srt ber Heimarbeit n0( jj tocfcntlich oermehren, nämlich 
bad Rfitgeben non Srbeit nach Haufe nach Sd)Iu& ber ©erfftatt* 
arbeit. 

$ie Verhanblungen über bie babifebe Sabrifinfpeftiim in ber 
II. Kammer gelegentlich ber Etatdberatung am 8. unb 10. b. RJ. 
gaben gu längeren SuSeinanberfefcungeit über bie gegenwärtige 
©efchäftdführung Veranlaffmtg. Von feiten ber Bubgetfommiffion 
mar eine Vermehrung ber SteEengaljl uorgefchlagen worben, ba 
Vaben hinfichtlich biefer weit unter bent iHeichdburchfchnitt ftehe, 
3m übrigen aber hatte bie Kommiffton fleh mit ber gegenwärtigen 
Hunbhabung ber Sabrifinfpeftion einoerftanben erflärt. Von 
fogialiftifcher Seite würbe ebenfalls eine Stellenoermehrung, ferner 
bie Hingugiehung oon Srbeitern unb Srbeiterinnen ald Vertrauend® 
perfonen oerlangt. Ed würbe auch barauf htngewiefen, ba& ber 
Verfehr gwtfchen Srbeitern unb Sabrifinfpeftion noch bed Sud* 
baued bebürfe unb bafj h^* burch Vermehrung ber Spredjftunben 
fowie burch Einrichtung oon fiofalinfpeftionen Sortfchritte gu er* 
gielen feien. Sud ber Erwiberung bed ÜKinifterd i)t gunächft bie 
Eiflärung heroorguheben, bafj bie Sabrifinfpeftion nach ©öridhofferd 
£obe in feinem Sinn weitergeführt worben fei unb aud) fiinftig 
in biefer Dichtung weiter geführt werben würbe. $>er Snftellung 
oon §>ilföarBeiterit aud bem Srbeiterfreife ftänben jwar Bcbenfen 
nicht im ©ege, jebödj muffe bie Regierung fid) ^ er bte Enifdjeibung 
oorbehalten. Ed fei namentlich htufidttUtf) weiblicher H^fdlräfte 
gunächft zweifelhaft, ob bie Srbeiterinnen biefen mehr Vertrauen 
entgegen bringen würben, ald ber wiffeitfchaftlid) gefaulten 
gnfpeftorin. gur Errichtung oon fiofalinfpeftionen liege lein Ve* 
bürfnid oor. Sobalb einmal an Stelle ber 3 cn i ra ^rirfpeftion 
mehrere l'ofalinfpeftionen errichtet würben, würbe bem ßeiter ber 
©efamtjibcrblicf erfchwert werben. Such bie Erteilung oon Straf* 
befugniffen au bie gabrifinfpeftion fönne nicht ald wünfd)endwert 
angefehen werben, ba fie mit ber Eirunbaufgabe ber gabrifinfpeftion, 
oermiitelub unb oerföhnenb gu wirfen, im ©iberfprud) ftehe. 
Gegenüber ben Sn griffen oon fogialbcmofratifcher Seite betonte 
ber VJiniftcr in Uebcreinftimmung mit bem Referenten ber Vubget* 
fommiffton, ba^ (ich bie gegenwärtige Leitung ber babifdjen gabrif¬ 
infpeftion gerabe nad) biefer Richtung heroortagenb bewährt habe, 
wie burch bie Vermittlung bei ben 5)ifferengen in ber £angfcf)eu 
gabrif („Sog. Sßrafid" gahrg. XII. Sp. 1289) bewiefen worben fei. 

$cr Srbeüdtag ber bclgifcfjtn Bergarbeiter. Sud Vrüffel wirb 
und gefdjrieben: ^>er belgifdjen Kammer liegt ein gnitiatioautrag 
oor, welcher einen SRajimalarbeitdtag für bie Bergarbeiter eingu* 
führen beabfichtigt. 5)ie Section centrale hat fid) jkfet mit bem 
Sntrag befchäftigt, wobei ed fich ergab, bafj bie grofee Rlehrgahl 
ber SDfitglieber ihm qünftig gefinnt ift. $>er nächften Sifcung wirb 
ber Srbeitdminifter grancotte beiwohnen. Obgleich ber Entwurf 
tm Plenum ber Kammer auf eine Mehrheit rechnen fann, fo ift ed 
hoch wenig wahrscheinlich, ba& er oor ben beoorftehenben Reu¬ 
wahlen gur Verljanbtung fommen wirb. 


Arbeitm>erßd)enmg. topatkafltu. 

Sergte unb Äranfenfajfeti. V. $>ie £age hat fid) gegen bie 
Vorwochen wenig oeränbert. 3n einigen Stäbten fiub wieber 
friebliche Beilegungen ber fchwebenben Streitigfeiten gu oergeichnen, 
in ben brei Haupifonflifldlagern Köln, ßeipgig, Berlin wirb ber 
Streit fortgeführt, ohne baj$ fich gunächft abfehen lägt, wie fdjlie&Iid) 
bad Ergebnis fein wirb. gn Köln h«rfd)t „im gefantten Kranfen* 
faffenwefen ein bunted Durdjeinauber". Beim Begirfdaudfdjufe ift 
eine Klage auf Sufhebung ber ftäbtifchen Verfügungen anhängig 
gemacht worben, bie nach Köln gegogenen Sergte haben bic 
Kranfenfaffenoorftänbc auf 3nuehaltung iljrcr Verpflichtungen oer* 
flagt, ein Xcil ift burch 3 a ^ ungen oon 7000—12 000^ ab* 
gefunben worben. 3 mif<hcn 3Sertrclern ber Regierung, ber Stabt unb 
bed Sergteoereind haben Beratungen ftattgefnnben, über bereit Verlauf 


Stittfchweigen beobachtet wirb, gu Berlin bieten bie Verhäftniffe 
nach ber „Ißebiginifchen Refonn" „ein Bilb befchätnenba* $er* 
riffenhett unb Verworrenheit". S)er Streit breht fich h^r gegen¬ 
wärtig in ber Haaptfa^r utn gwet fünfte: bie .Snerfennung ber 
(Mltigfch ber oon oerfchiebcnen Sergten bereits unterfchriebenen 
Vertrage oon 5jähriger S)auer mit einer Sngahl oon Kranfenfaffen 
unb bie unterfchriftliche VoEgiehung ber Verpflichtungdfcheine ber 
Berlin-Branbenburgifchen Sergtefammer. gn ber erften grage hat 
ber Verein Berliner Kaffenärgtc im ©egenfafc gu feiner urfprüug* 
liehen Stellungnahme in einer Verfammiung am 29. gebruar be® 
fchloffen, ben VUtgtiebern gu empfehlen, bie fünfjährigen Verträge 
gu untcrfchreiben, foweit bied bisher nod) nidjt gefdhehen ift. Be* 
güglich bed Verpflichtnngdfcheined hot bie Sergtefammer eine Kon* 
geffion infofern gemacht, ald nadh Vorftanbdbefchlufj bie Ver* 
pflichtungdfdjeine erft bann ©iltigfeit erlangen foEen, wenn fie oon 
90°/o aEer praftigierenben Sergte unterfchrieben finb. gn Üeipgig 
finb bic regicrungdfeitigen Vermütlungdoerfuche ald geheitert an* 
gufehen. Eine Klärung wirb h' er erft am 1. Spril, wenn bie 
gegenwärtig giltigen Verträge ber Kaffenärgte ablaufen, eintreten, 
ba fich e r ft bann überfehen (offen wirb, ob ed ber Kaffe gelungen 
ift, eine genügenbe Sngahl oon Sergten ald Erfafe h crQ ngufchaffen. 
Ein neued Moment ift hier infofern gu oergeichnen, ald fich ooter 
einem ^eil ber Kaffenmitglieber eine Oppofttion gegen ben Kaffen* 
oorftanb bemerfbar gemacht hat, bie fich in einen oon einem 
Komitee untergeid)neten Sufruf gugunften ber bidherigen befchränften 
freien Srgtwahl oerbichtet hat. Eine in tiefem Sinne gehaltene 
^Petition foE fchleunigft ber Regierung unterbreitet werben. SEer* 
bingd würbe gleichzeitig in einer anberen Versammlung eine Re* 
folution angenommen, bie bie Einführung unb Sudbilbung bed 
$iftrifidargt*§ijstemd oerlaugt, gn ben „^Mitteilungen ber Orts* 
franfenfafs'e für £eipgig unb Umgegenb" gibt ber Borftanb eine 
ausführliche Darlegung ber bisherigen Entwidflung bed Konfliftd 
unb eine Begründung feined Verhaltend. 3n Elberfelb be* 
fteht ein Konflift gmifdjen ben Sergten unb ben Eifenbahnärgten. 
^)ie SDireftion hatte bie Einführung ber freien Srgtwahl ab¬ 
gelehnt unb infolge ber Künbigung ber Kaffenärgte anbere aus¬ 
wärtige Sergte h era ngegogni. SDarauf haben bie Elberfelber 
Sergte folgenbe Erflärung befaunt gemacht: „2)ie gefamten 
Elberfelber Sergte oerweigern oon h eu * e ^ cn Rütgliebern ber 
Eifenbahnbetriebdfranfenfaffe unb beren Snaejhörigen jebwebe 
ärgtUche H^fe unb gewähren folche nur in ben gäEen einmal, unb 
bann unentgeltlich, in benen eine unmittelbare ßebendgefahr oor* 
liegt. "S)ie Elberfelber Sergte oerweigern fernerhin fpegialärgtlidje 
Hilfe benjenigen VJitgliebern ber Eifenbahn-Beamtenlaffe, welche 
oon benjenigen Sergten überwiefen werben, bie oljne Rücfjld^t auf 
Staubediutereffen fi^ bereit gefunben haben, für bad Sngebot oon 
5000 c///. ald Vertrauendärgte ber Eifenbahnoerwaltung ihren um 
ftanbedwürbigere SteEung fämpfenben KoEegen in beu Rüden gu 
faEen." gn Bülheim fatiben Verhanblungen gwifchen ben Ver¬ 
tretern ber Regierung gu Köln, ber Suffichtdbehörbe in Rlülheim, 
ben Kranlenfaffenoorftänben unb ben Sergten ftatt, in benen feft* 
gefteEt werben foEte, ob bie hi e fiöen Kran!enfaf)en mit genügenb 
Sergten oerfeljen finb. Ed würbe jebod) fein Refultat erzielt, 
fonbern nnr feftgefteEt, ba§ bie Kranfenfaffen mit neun auswärtigen 
Sergten Verträge abgefdjloffen haben. Rach ®&lauf öer Verträge 
mit ben alten Sergten foE in eine neue Prüfung eingetreten 
werben, gn $ranffurt a. 9R. hat fich eine Verfammiung ber Ritt* 

t lieber ber bortigen Kranfenfaffen gegen bie freie Srgtwahl erflärt. 
)er ärgtliche Verein bafelbft hat ft<h nahegu einftimmig für 
Einführung ber freien Srmen*Srgtwahl nach bremifehem Rfufter 
audgefprothen unb ein bahingehenbed ®efn<h an ben SRagiftrat 
erichtet. gn ©iedbaben haben bie Verhanblungen gwifdjen 
eiben Parteien gu einer Einigung bahnt geführt, ba& bei freier 
Sergtewahl unb Schiebdgericht eine Honorarerhöhung oon 3,25 JL 
auf 3,r>o </H . gugeftanben würbe, gn Solingen hat bie Regierung 
bie Sorberung oon gehn weiteren Kaffenärgten für bie SEgemeine 
Drtdfranfenfaffe infolge bed Einfpruched bed Kaffenoorftanbed er» 
mäfcigt. Sie oerlangt nur noch bie SnfteHung oon brei weiteren 
Sergten. 


Arliettommlrwete. 

3)er Verbaub bcutfdjer SrBetiduaihtorife hat an bie ©emeinbe- 
oerwaltungen ein offenes Schreiben gerichtet, worin er erneut auf 
bie fchwerwiegenbe Bebeutung aEgemeiner öffentlicher unb pari* 
tätifdjer Srbeitdnachweife auf fommunaler Erunblage htuweift unb 
gleichzeitig bie ©emeinbeit für bie Schaffung folget* Srbeitd» 
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oermittlungSftellen gu erwärmen fucpt. Um feinen Bemühungen 
Siadpbrucf gu geben unb bie Angelegenheit in Sfafj gu bringen, 
erflärt fich ber Berbanb in banfenSroerter Weife bereit, nach ben* 
jenigen ©emeinben, roo man genullt ift, ber Srage näher gu treten, 
eine mit ben einfdpläjjigen fragen oertraute ferfönlidjfeit gu ent* 
fenben, begiehungSroeife fofern eine öffentliche Arbeit8nad)roei8fteIIe 
in ber 9£ähe ift, ben ßeiter biefer ©teile gu oeranlaffen, bie münb* 
liehen Snformationen gu geben. ®ie Soften will ber Verbanb 
felbft übernehmen, ©ehr erfreulich ift bie Mitteilung, bafj ber 
SteichSfangler ©raf Büloro bem Berbanb eine Beihilfe gu bem 
auSgefprodjenen 3roecf gemährt hat, bie Errichtung oon allgemeinen 
öffentlichen Arbeitsnachweis gu förbern. — AngefichtS ber fteigenben 
Bebeutung, bie ber ArbeitSnadjroeiS im geroerblichen ßeben ein* 
nimmt, mufj im 3ntereffe feiner einheitlichen AuSgeftaltung baß 
Vorgehen be8 BerbanbeS roarrn begrü&t unb nach Kräften unterfiüpt 
roerben. $a<h ber bisherigen Entroicflung liegt bie ©efahr nor, 
bafj ber ArbeitSnachroeiS, unb groar in gunehmenbent Mafje mit 
feiner Bebeutung, gu einer ©onberinftitution beftimmter Drgani» 
fationen foroohl auf feiten ber Arbeitgeber roie ber Arbeiter roirb 
unb baburch leicht fein £aupterforberni8 oölliger Unparteilichfeit 
oerliert. $)urch ©<haffung fommunaler ArbeitsoermittlungSfteHen 
mit paritätifcher Verwaltung roirb biefer ©efahr oorgebeugt roerben 
fönnen, fobalb bie ©emeinben fich gu einem energifchen Vorgehen 
entfifjlie&en. 3« meiter ber gegenroärtige 3 u ftanb ber S)egentrali* 
fation fich auSbreitet, befto fchroieriger roirb es roerben, eine 
Vereinheitlichung herbeiguführen. ®aher nerbient ber Aufruf be8 
VerbanbeS beutfeher ArbeitSnadjroeife ernfte Beachtung. 

$er Verbanb gut ^örbentng bei ArbetteoadjioeifeS im 9?e* 
gierungSbegirt $fijfelborf fteHte in feiner Sahreöuerfammlung eine 
Befferung ber ©efcpäftSoerhältniffe innerhalb ber BerichtSgeit, in 
einigen Snbuftriegroeigen fogar eine roefentliche, feft. 3m laufenben 
©efdjäftsjahre rourben non ben VerbanbSanftalten 2273 offene 
©teilen mehr gemelbet als im Vorjahr unb groar 1467 au8 ber 
©rofjinbuftrie, 806 aus bem Kleingewerbe unb bem §mnbroerf, ba* 
gegen ging bie ©efamtgahl ber Arbeitfuchenben um 8281 gurücf, 
nämlich non 53 579 auf 45 298, allerbingi gegenüber ber©efamt* 
gahl ber gemelbeten offenen ©teilen non 10164 eine noch recht 
ungünftig hohe ©umme. Vom 1. 3«Ii bis 31. $egember 1903 
wuchs bie Qaijl ber offenen ©teilen auf 8492, roa8 auf ba8 Saht 
berechnet ungefähr 17 000 offenen ©teilen gleichfäme. SDamit roäre 
ber ©tanb bei SahreS, in bem bie KriftS begann, fchon überholt. 
Man nimmt an, bafj bie Vefferung bauernb ift. Sfteu gegrünbet 
unb an ben Verbanb angegliebeit ift bie ftäbtifche ArbeitS* 
nadhroeisftelle ©elbern. 3« ber $rooing SBeftfalen foll ber 
ArbeitSnachroeiS neu organiftert roerben. ©onft befpradp man noch 
bie gahrgelboergütung bei Ueberroeifung nach entfernteren ArbeitS* 
ftätten unb ben Aushang oon ©chilbem in ben Srauenabteilen 
IV. Klaffe ber Eifenbahn, um auf bie weibliche ArbeitSoermittlung 
aufmerffam gu machen. 

$aö ©efep über bie ©tetteuuermittelutig in ^anfreich ift nun* 
mehr oon Kammer unb ©enat angenommen roorben. Entgegen 
ben Wünfdpen ber Kammer, bie ben ©emeinben bie Pflicht auf* 
erlegen wollte, binnen fünf 3ahren alle prioate ©tellenDermitteiung 
gegen Entfchäbigung gu befeitigen, hat ber ©enat ihm einen 
fafultatioen Eharafter gegeben, fobafj bie ©emeinben bas Stecht 
haben, bie prioaten Vermittler gegen eine bestimmte Entfchäbigung 
gu enteignen. 2)ie Abfchaffung ber eingelnen ©efchäfte ift an feine 
beftimmte Srift gebunben, nur müffen alle bemfeiben ©eroerbS* 
groeige angehörenben gu gleicher 3 el t aufgehoben roerben. 3)a8 ift 
bie $auptbeftimmung beS ©efepeS, an ber es gu fcheitern brohte. 
Von ben übrigen weniger umstrittenen finb folgenbe heroorgupeben: 
Atte oon ben gachoereinen ber Arbeiter ober Unternehmer, oon 
gemeinnützigen Vereinen gegrünbeten ArbeitSnachroeife bebürfen 
feiner Kongeffton, müffen aber bei ber Vehörbe angemelbet roerben. 
$)ie ©emeinbeoerroaltung überroacht biefe Sßadjioeife in begug auf 
bie giihrung ber ©efchäfte, bie in feinem Salle in einem ©chanf» 
lofale ober $otel untergebracht fein bürfen. An ©trafen gegen 
Uebertretungen beS ©efepeS finb ©elbbufjen oon 16—100 SrancS 
unb £aft oon fe<h8 iagen bis ein Monat oorgefehen. SDie ©e* 
meinben roerben burch baS ©efep ferner oerpflidjtet, unentgeltlich 
ein öffentliches Stegifter angulegen, in bem bie Arbeitsangebote unb 
Nachfragen eingeiragen roerben. ©obalb bie ©emeinbe mehr als 
10 000 Einwohner gählt, mufj fie ein regelrechtes Vureau für un* 
entgeltlidjen SRacproeiS bilben. 


P oljlfttfjrtseittrldjhmge«. 


Jenaer Arbeitern) ohlfaprt. 

Von Dr. A. Elfter*3cna. 

I. 

Wer oon 3 ß naer Arbeiterroohlfaprt fpreepen will, ber meint 
bie Sa r farflC/ bie bie Earl 3 ß ife*®tiftung ihren Arbeitern an* 
gebeiben läßt, unb mufj biefe meinen. $>enn bie Arbeiter ber gu 
ber 3 ß ife a( Stiftung gehörigen beiben großen Betriebe — ber op- 
tifchen Werfftätte Earl 3«& «ab beS ©laSroerfS ©chott unb ©e* 
noffen — machen baS bei weitem überroiegenbe Kontingent ber 
Arbeiter 3 ß aaS aus, fo überroiegenb, bafj man hi« ®hae Bebenfen 
ben Steil für baS ©ange nehmen fann. 

®iefe Sürforge bilbet ein ©pftem, gefchaffen oon einem fogial* 
politifch hachbcbeutenben Mann unb roirffam auf eine Angapl oon 
etwa 2000 Angeftellten, bei beS Momente, bie ihre 2>arftcllung in 
toto rechtfertigen. 3mar ift über bie Einrichtungen ber 3«&* 
©tiftung fepon mancherlei unb an oerfchiebenen JDrten oeröffentUcht 
roorben, fo hat fßrof. ^ierftorff im 3ah« 1897 in ©cpmoHerS 
Saprbucp eine grope Abhanblung über baS gange Unternehmen 
erfepeinen laffen; aber oorn ©tanbpunfte ber Arbeüerfürforge allein 
ift eine gufammenfaffenbe ®arfteHung, bie uberbieS ben ^eute 
geltenben ©tanb ber $>iitge barlegt unb bamit oieHeicht mancher 
falfchen Anf^auung, bie fich in weiteren Kreifen ausgebreitet hat, 
entgegentritt, noch nicht oeröffentlicht roorben. 1 ) 

t)ie Sürforge für bie Arbeiter feitenS ber 3 ß ife s ®tiftung hat 
©gftem. fBenn auch nicht etwa alles neu unb anberroärts nicht 
gu finben ift, fo bürfle both fifherlich nirgenb fonft ein fo 
ooöenbeteS ftolgeS ©ebänbe attfeitigfter Arbeiterfürforge errichtet 
fein roie biefeS. Humanität Reifet ber 3aubergebanfe, ber ben 
genialen, eblen ©chöpfer ber Earl 3«& s ^tiftung, ben befannten 
Bh^r^er Brof. Ernft Abbe, gu jenen grofeen fogialeit Reformen 
trieb, bie in bem ©tiftungSftatut unb ben ErgängungSftatuten unb 
Einrichtungen feftgelegt finb unb oon ben Männern, bie mit ihm 
bie ©efchäftsleitung beS Unternehmens übernommen haben unb jefct 
ohne ihn führen, weiter treu gewahrt roerben. Humanität aber fhlie§t 
groeierlei in erfter Veihe in fich’. erftenS, bafe beS Arbeiters Stedjts- 
lage geftärft unb groeitenS feine ©efunbheit erhalten roerbe, alfo 
Siecht unb Jnjgiene, fogialeS unb phpfifcheS Wohlergehen, iaran 
fchliept fid) bann als rostiges britteS Moment, als fefunbäre Unter* 
ftüfeung ber beiben erften bie Sürforge für bie BiIbung. 9?ad) biefen 
©ertchtspunften foll bcmnach im folgenben oerfucht roerben, bie 
3enaer Arbeiterroohlfahrt in ihren Entfachen unb ben biefen gu* 
grunbe Iiegenben ©ebanfen furg bargufteQen. 

I. $ie AechtSffirforge für ben 3enaev Arbeiter. 

1. 2)ie fogiale ©tellung im allgemeinen. Es ift baS 
3iel humanitärer Beflrebungen, bafj ber Arbeiter aus ben Ketten 
fogialer Slieberhaltung in bie freie Höhenluft ftolgeren B ß rfönlich* 
JeitSgefühlS unb bamit gugleich natürlich höherer Verantroorthchteit 
hinaufgeführt roirb. Unb je mehr er burch fortfdjreitenbe 
Arbeitsteilung gu einer eintönigen mafchineUen 2ätig!eit oerbammt 
roirb, bie ihm ben Überblicf über ben gangen ^robuftionSgoug be* 
nimmt unb ihm bamit bie Sreube an bem roirflid)en Erfchaffen 
eines VefultatS burch alle Abfchnitte beS Werbeganges oerfcpliefjt, 
umfomehr bebarf er einer £>ebung beS fogialen ©elbfiberoufttfeinS 
oon anberen ©eftchtSpunften ljer, um nicht gang gum Mafchinen* 
teilchen ftch gu rriftaOifieren. Aus biefetn h^hen ©ogialgebanfen 
heraus fu<|t ber 3 ß naer ©ogialreformer baS Aufftcigen beS Arbeiter» 
ftanbeS gu unterftüpen, bem Arbeiter baS Slüifgrat gu ftärfeu, ihn 
in Wahrheit gu einem C£ov tt oXntxov mit erhöhter Verantwortung 
in feinem eigenen roie im öffentlichen ßeben gu machen. S>aher 
ift bem 3«naer Arbeiter in bewußtem ©egenfap gu jeber Art 
patriarchaler Beoormunbung eine fo roeitgehenbe S^eiheit in 
Politiken unb anberen Gingen geroährleiftet, bafj biejenigen, bie 


9 Eine tutereffante EefamtbarfteDung beS 3 e ifemerfeS in feiner 
roiffenfcbaftli(b»tecbmfdjen roie auch fogialen Vebentung unb in feiner 
gefchichtUchen Entroicflung gibt bas fiirglid) erfdjienene Vud) ^5)aS 
3etbrocrf unb bie Earl 3 e ifJ‘®tiftung in 3ena. 3hre roiffenfehaftliehe, 
tedjnifdje unb fogiale Entroicfelung unb Vebeutung. gür weitere Kreife 
bargeftellt oon ^rof. Dr. ftelij Auerbadi in 3ena iy (Verlag oon ©uftao 
gifeper 2.9lufl, 3cm« 1904, $reiö 2M). tiefes mit gahlrcicpenAbbilbungen 
unb graphifchen ^arfteflungen oerfehene, febr gcfäUig unb angichenb 
gefdjriebene Buch gibt aud) bem Saien ein VUb oon ben optifepen unb 
tedjnifcpen Errungenfcpaften beS 3 e ifemerfeS unb ift angenehm gu lefen. 
Wer fiep ein (Mamtbilb oon bem intereffanten Snflitut machen roiü, 

| bem fann biefe faepfunbige S)arftennng entpfoplen roerben. ®ie erfte 
I Auflage biefeS VucpeS ift oergrtffen, eine gioeite erfepeint binnen furgem. 



657 


©ogtale $ro£tS. Sentralblatt für ©ogialpolüif. 9ßr. 25. 


658 


in bcr patriardpalifcpen Auffaffung befangen ftnb, irrtümlicperweife 
eine Segünftigung linfSftepenber Xenbengen pier argwöhnen, bie 
ebenfowenig oorpanben ift, wie überhaupt irgenb eine tenbengiöfe 
Segünftigung. Gin AuSbrucf ber hoben ©teflung ber Slrbeiterfd^aft 
ift ber ArbeilerauSfcpup. 2 ) tiefer ift befugt, auch ohne Einberufung 
burch bie GefcpäftSleitung gufammengutreten unb muh in allen 
Angelegenheiten beS SetriebeS gehört werben. Er roirb burch 
allgemeine geheime birefte 2öapl gewählt unb wahrt bie VBünfepe 
ber Arbeiterfrpaft jebergeit. 

AIS Eigentümerin ber Setriebe hat ber ©tifter bie Earl 3ei&* 
©tiftung feibft eingefept unb hat ber GefcpäftSleitung eine ber 
Arbeiterfcpaft im Vringip fich bebeutenb annähernbe ©teHung ge¬ 
geben. $>ie SRitglieber ber GefcpäftSleitung ftnb fapungSgemäfj 
Kollegen aller Angefteßten unb erhalten ihre Entfcpäbigung wie 
biefe nur für bie pofttioe Arbeit, währenb fre bie Seitung als 
folcpe unentgeltlich üben. $)iefe tpeoretifepe Öeftfepung äufjert ihre 
Sebeutung barin, ba& jebe perfönlicpe Herrfcpaft hiermit als 
ooßfommen auSgefcploffen unb nur biejemge, bie fich aus ber 
Vertreterfcpaft ber ibeellen Gef amtbeit ergibt, als oorpanben ange* 
fepen werben foß. 

hierher gehört weiter ber bewufct burchgeführte Grunbfap, bafj 
bie SlünbigungSfrift feitenS ber Finna feine fürgere als bie feitenS 
beS Arbeiters ift unb ba&, wenn bem Arbeiter gefünbigt wirb, 
unter beftimmten weitgepenben Sebingungen eine namhafte Ab- 
gangSentfchäbigung gewährt wirb, auf bie wir unten noep gurücf* 
fommen. 

$)ie Aufteilung ber Seamten unb Arbeiter hat ohne Anfehen 
ber Abftammung, beS SefenntniffeS unb ber Sßarteifteßung gu 
gefchehen (§ 56 DeS ©tatutS). 

3)aS VflitptoerpältniS ber Angefteßten gur Öirma unb gu ben 
Vorgefepten erftreeft fiep lebiglicp auf bie oertragSmäpige Arbeits¬ 
teilung unb bie fonftigen $)ienftgefcpäfte (§ 57). $)iefe liegen g. S. 
u. a. in folgenbem, was ben hohen ibealen ©tanbpunft am beften 
gu fenngeiepen oermag: „SBaprung folcper Vücfficpten, welcpe ben 
in Vertrag ©tepenben aus £reu unb Glauben gegenteilig, alfo je 
in gleicher Art auch ber Finna unb ihren Vertretern bem eingelnen 
Angefteßten unb Arbeiter gegenüber obliegen. 

Enblid) ift bie Regelung ber UrlaubSberecptigung pi er S u 
wähnen. bie au&er iprer ppgienifcpen Sebeutung oor aßen Gingen, 
bagu angetan ift, bie fogiale Gefamtfteßung gu heben. 3®ber über 
20 3apre alte Arbeiter, ber minbeftenS 1 3apr lang in ber Finna 
tätig war, hat Anfprucp auf 12 Xage Urlaub, baoon werben ipm 
6 £age gu feinem Sopnfap begaplt. Aucp im übrigen werben be- 
fonbere VBünfcpe um Urlaub gu beftimmten Gelegenheiten (AuS- 
fteßungen ufw.) bereitwißigft erfüßt, ja unter Umftänben wirb 
ausbrücfücp auf folcpe Gelegenheiten aufmerffam gemaept unb 
materieße Seipilfe gewährt. 

2. $>ie wirtfcpaftlicpe Sage. 2)ie Gehälter unbfiöpne ber 
Angefteßten beS ReipwerfeS finb oon bcmerfenSwerter $öpe. 3Kit 
aßen Arbeitern, Die über 24 3apre alt unb länger als 3 3apre 
im Setriebe tätig finb, gerechnet, beträgt ber burcpfcpnittlidpe 
SapreSoerbienft ber Arbeiter 1800 unb eine Seftimmung 
beS ©tatutS fagt, bap Sßientanb — bie Angehörigen ber GefcpäftS- 
leitung eingefcploffen — jemals mepr als baS 3_ e Pnfacpe biefeS 
3)urcpfcpnittSeinfommenS begiepen bürfe. ©elbft wenn biefer 
Setrag, was noch Iärtgft niept ber Saß fein foß, erreicht wäre, fo 
wäre baS boep noep im Vergleich gu bem Ginfommen in Ieitenben 
^Soften gleicp groper Setriebe wie baS 3 c ifperf relatio niebrig. 
Ein ©tücf fogialen AnnäperungSoerfucpS gwifepen ben klaffen liegt 
hierin. 

3 u ber Hebung ber fogialen ©teßung beS Arbeiters gehört 
aber tn gleichem Vtape wie bie abfolute §öpe ber Segaplung aucp 
ipr VöefenSinpalt, b. p. wie fiep baS Einfommen in befonberen 
Säßen geftaltet: bei gutem GefcpäftSgang, bei Sfranfpeit unb 3n* 
oalibität unb bei gunepmenbem Alter. Gerabe für bie Vkcpfelfäße 
ift pier wieber in reichem 3J?ape geforgt. 

a) Sei gutem GefcpäftSgang. 2)er Gebanfe ber Gewinn¬ 
beteiligung, ber ben Arbeiter noep mepr an feine Arbeit f eff ein 
unb ipm bie Fnube aucp an bem Arbeitsfragment mieberaeben 
foß, wo ipm bie Fnube am fertigen, allein pergefteßten ArbeitS- 
jtücfe genommen ift —, biefer Geoanfe ift in ber 3eip*@tiftung ein 
wenig anberS als anberSwo, nämlicp mit gang befonberS ibealer, 
pöcpft bemerfenSroerter tpeoretifcperftonftruftionburcpgefüprt worben. 
SDie Grunbauffaffung ift pier nämlicp bie, bap ber Gewinnanteil niept 
als Gefcpenf, als 3agabe bei günftigem GefcpäftSgang gelten foß: 


*) Vergl. hierüber näheres ,,©og. ^ßrajis - ?»ahrg. XII 6p. 737 ben 
Äuffap oon Dr. ^etreng). 


fepenfe boep hiermit bie GefcpäflSleitung ipren „ftoflegen" möglicher- 
weife etwas, was ipnen oiefleiept burep ipre Arbeit gar fepon gu eigen 
oerfaßen fein fönnte. ©o ift es pier in ber £at gebaept. $er 
Gewinnanteil gebührt bem Angefteßten, fepon epe ber Gewinn ba 
ift. Er ift feinem SBefen naep einbepaltene ßopngaplung, einbe- 
palten aus äuperen Grünben ber SetriebSleitung, um bei minber 
gutem GefcpäftSgang gewiffermapen mit im SReferoefonbS gu fpielen. 
dagegen befommt ber Angefteßte bei gutem GefcpäftSgang feinen 
regulären Anfprucp auf ben Gewinn ooß auSbegaplt. VJir 
hätten es alfo mit einer Gewinnbeteiligung gu tun. bie in iprer 
tpeoretifepen Suntoerung aus poper Acptung oor ben ibealen 
9te<pten beS Arbeitnehmers als Verluftbeteiligung angefproepen 
werben foß unb boep nie gu fcpäbigen imftanbe ift, weil fie 
praftifcp boep immer als 3 u 9 a & c ä u faftifcp gugrunbe gelegten 
Sopn erfepeint. ©ie Vtitglieber ber GefcpäftSleitung erhalten feinen 
Gewinnanteil. $>ie $öpe ber auSgegaplten ^rogente betrug feit 
iprer Einführung 1896: 


im GefcpaftSjapr 

0/0 

Vctrag in SDtarf. 

1895/96 . 

. 8 

65 282 

1896/97 . 

. 6 

49 685 

1897/98 . 

. 9 

100 167 

1898/99 . 

. 10 

117 078 

1899/1900 . 

. 10 

138 114 

1900/01 . 

. 10 

165 527 

1901/02 . 

. 8 

149 944 


3ui GefcpäftSjapr 1902/03 pat aus Grünben, auf bie ein» 
gugepen pier gu weit führen würbe, eine ßopnnatpgaplung niept 
ftattgefunben. 

Serner finbet ßopngaplung für afle in bie Söocpe faßenben 
Sciertaae ftatt (2 bis 3 gu ©eipnaepten, Dftern ufw., Himmel¬ 
fahrt ufw., für Seucrweprbienft ufw.), was noep etwa 10 £ageS- 
löpne auSmacpt. 

Sei Arbeiten, bie in Alforb oergeben werben fönnen, ift baS 
Afforbfgftem in Anwenbuitg, aber fo, bap ftets ein 3 e ttIopn als 
SWinbeftlopn gugrunbe gelegt wirb unb ber Afforbnepmeroerbienft 
gu biefem noep pingufommt. 

3um ©cplnp mup pier noep bemerft werben, bap bie ßepr* 
linge, bie ja ein ßeprgelb gaplen, in ihrem lepten (oierten) ßepr- 
japre in ber Siegel einen SBocpenlopn erhalten, fo bap ipnen baburep 
baS ßeprgelb ungefäpr wieber gurüefoergütet wirb. 

b) Sei Sfranfpeit. 3)ie Sicma beppt eine Setriebsfranfen- 

faffe, bie gu 3 / 8 begw. oon ber ^ixma feibft, gum übrigen Seil 
oon ben Verficperunggptlicptigen botiert wirb. 3)ie £aße wirb oon 
ben aus ber Arbeiterfcpaft gewählten ^erfonen oerwaltet. Ver- 
ficperungSpflicptig ift jeber Angefteßte, ber niept mepr als 2000 JC 
SapreSemfommen pat. Ilm aber bie Seiftungen in Sfranfpeits* 
fäßen noep gu oerftärfen, inSbefonbere ein bis gu 52 9Bocpen 
reicpenbeS franfengelb gewähren gu fönnen, ift im Sopre 1902 
noep eine 3uf<pupfranfenfaffe eingerichtet morbeti, bie auf oerfiepe- 
rungStecpnifcpen Grunblagen opne 3ufcpnp ber fjirma aufgebaut ift 
unb beren VUtgliebfcpaft eine freiwillige ift. Vor aßen Gingen 
bemerfenSwert an ber Setriebsfranfenfaffe ift ipre AuSbepnung auf 
aße Familienangehörigen beS Angefteßten, bie feinem Haus¬ 
halt angeboren. 28aS bie Jfaffe leiftet, ergibt ßcp aus ber pier 

folgenben AuSgabenauffteßung für 1903: ^ 

Ätranfengelber für SKUglieber .... 23830,05 
- - Angehörige .... 1 257 ,n 

SBöcpnerinnenunterftüpung. 259 ,40 

Ärgtponorar. 28 611,95 

9Kebifamente unb tpirurgifepe Apparate . 12 509,99 

©äber. 826,30 

©terbegelber. 1 223,25 

Äfur unb Verpflegung im Äranfenpaufe . 8 368 ,20 

VerfpiebeneS. . . . 72,50 

3ufammen ... 76 858 ,09 

Hieroon entfaßen auf bie Familienoerficperung inSgefamt 
29 564,62 .Jt. 

c) Sei Alter unb Snoalibität. 3« ber Earl 3eip*@tiftung 
paben niept nur bie „Seamten" einen ftatutenmäpig feftgeleaten 
$enfionSanfprucp, fonbern aucp bie Arbeiter, überhaupt jeber An- 
gefteflte, ber mepr als fünf 3alp lang in einem ber Setriebe ber 
©tiftung tätig war. Finbet fiep peute bie ^enfionSberecptigung 
oon Vrioatbeamten oerpältniSmä|ig noep reept feiten, fo ift bie- 
jenige oon Fabrifarbeitern meines s BiffenS bis auf gang oereingelte 
Fäße fcplecplerbingS ein Stooum. ©elcper ©egen aber barin für 
bie gange Sebenspaltung beS Arbeiters, welcper Vücfpalt für feine 
©irtfcpaftSfüprung barin liegt, unb wieoiel fepmere, ja gerabe bie 
aßerfcpwerften ©orgen bamit bem Ehemann unb Familienoater 
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abgenommen werben, ba* mt% ein ieber nett bnt aügiwielfn gu 
beurteilen, bie in ihren guten 3<*h rctt bie Kraft gufefcten, unb al« 
fie gebrechlich würben, vis k vis de rien ftanben. 

Schon im 3ah* e 1888, alfo oot ber reid)«gefefeltdjttt Rege¬ 
lung biefer Qrage, hat bie 3 e i&'®tiftong BenfionSftatwt ein* 
geführt, ba« b cr Dorragt einmal burch bie Höhe ber ^enfionS* 
anfprn<f)e unb bann befonber« burch bie Aushebung auf bie 

t interbliebenen beim TobeSfaÜ be« $enftonSbered)tigten, alfo eine 
erfnüpfung ber SBitwen» unb Söaifenfürforge mit ber ^enftonS* 
beredEjtigung, roie fie aufeer bei ben (Staatsbeamten fid) nur in febr 
oerein gelten Säüen finben bürfte. 3eher AngefteÜte, ber not Boü* 
enbung be« 40. öebenSjahre« in ben Dienft eine« Stiftung«* 
betriebe« getreten rft, Ijat nad) fünfjähriger Dienftgeit Haqbaren 
Anfprud) auf Benfion unb Hinterbliebenenoerforgung. Die Dienft- 
jeit, bie herbei in Anrechnung fommt, beginnt mit BoÜenbnng 
be« 18 fiebenSjahTe«; unb bie SRajimalfäfee be« penfionSfähigen 
ÜRonatSeinfomwen« finb nach 5-, 10*, 15jähriger Düenftgeü 100, 
120, 140 < f( (Arbeiter) begw. 120, 160, 200 «^r (SBerfmeifter unb 
anbere AngefteÜte). Bon biefen (Sägen mad)t bie Snoaljben- 
penfton bi« gum 15. Dienftjahre 50 o. £., oon ba ab für jebe« 
3abr 1 o. £. mehr au«, bi« fte nad) 40 Sahren 75 o. f>. beträgt. 
Die AlterSpenfion in biefer legieren Höhe tritt nad) BoÜenbung 
be« 65. ßeben«jat)re« unb gugleid) minbeften« 30jäbriger Dienftgeit 
ein. Die £>interbliebenenpenfion beträgt für bie SSitwe 4 / 10 , für 
jebe SBaife 2 /io ber 3nodibenpenfion, bo^h im gangen nid)t mehr 
al« 8 /io. 3u ben burch bie §interbliebenenoerforgung ocrurfad)ten 
erheblichen SRehraitfwenbungen werben aHerbing« bie AngefteÜten 
burch Heine Beiträge gu einem geringen Bruchteil h^angegogen. 
ferner ift beftimmt, unb ba« oerbient noch ©rroähnung, bafe ©e* 
fchäftßangehörige, welche für „ben gaü ihrer Snoalibität ^en^on«* 
anfprüche erworben haben, unb welche nun burch Ktanfheit ober 
fonft ohne grobe« Berfchulben einen erheblichen Teil ihr« Arbeits¬ 
fähigfeit eingebüfet haben, nur noch unter ©ewährung ber ftatuten* 
mäßigen penfton entlaffen werben bürfen". 

Dafe bei einer fo weit auSgebehnten ^enfioiiSgahlung mit ber 
3cit immer größere Anforberungen an bie £eiftnng«fähigfeit ber 
StiftungSfaffe geftcflt werben, ift ja gweifetlo«. Hier wirb bie 
fieitung ber Stiftung ftet« für bie bauembe Stärfung be« ^enfionS* 
unb be« Referoefoub« Sorge tragen muffen, um bie hohen ftatu* 
tarifcheu Beipflichtungen erfüllen gu foulten. 

d) AbgangSentfchäbigung. Die oon ber 3«6*®üft un g 
ihren Arbeitern gewährte AbgangSentfchäbigung h fl t im oorigen 
3ahte, al« etwa 60 Dptifern gefünbigt worben ift, oiel oon fid) reoen 
gemacht. 3Ran barf in biefer gang aufeerorbentlichen, wohl noch 
faum fonft irgenbwo gu finbenben SRafenahme eine Art ber Ööfung 
ber ArbeitSlofenfrage, einen ©rfafe für eine ArbeitSlofenoerfidjerung 
in überaus praftifcher Durchführung erblicfen. 3 ) 3ebem AngefteÜten, 
ber länger al« ein halbe« 3ahr in ber tjirma tätig ift unb 
bem ohne feine Schulb gefünbigt wirb, wirb eine AbgangS¬ 
entfchäbigung gegahlt, bie minbeften« fooiel wie ber halbjährige 
ßohn ober ©eljalt unb minbeften« fooiel wie ber für ein Viertel 
ber abgelaufenen penfionSfähigen Dienftgeit berechnete penfton«* 
anfpruch beträgt. So finb in bem genannten 3aÜ 270 bi« 1175 JL 
bem einzelnen auSbegahlt worben. 3*ber hat bannt gu warten 
fönnen, bi« er geeignete Befähigung fanb, hat bahin oergiehen 
fönnen, wo ihm Arbeitsgelegenheit winfte, ja fo mancher hat 
fogar einen fleinen ©ewerbebetrieb begonnen, gu bem ihm biefe« 
AbgangSfapital ben Anlafe gab. ©in großer fogialpolitifcher ©e- 
banfe ift hier oerwirflicht. 

e) ©nblich gehört auch noch in biefe« Kapitel ber materieüen 
Sürforge bie gar nicht gu unterfchäfeenbe Einrichtung einer Sabrif- 
fparfaffe, bie ©inlagen bi« gu 1000 c f{. annimmt unb beti ©in- 
legern ba« ©elb gu bem bemerfenSwert hohen Safe oon 5 o. H- 
oerginft, wo« gur Sparfamfeit in hohem SRafee anguregen geeignet 
ift unb in ber Tat anregt. Sugenblidje Arbeiter (unter 18 fahren) 
ntüffen ihren Afforboerbienft unb ©ewinnanteil auf Sparkonto 
anlegen, au&er wenn SBater ober SBormunb einen auSbrücflichen 
gegenteiligen SBunfch äufeern. 

(€^lu6 folgt.) 

Die ©nftritfelnng be« tBerein« Sai!«io»|l in DftSbett non 1888 
bi« 1904. Der fimfgeljnte Jahresbericht be« tBerein« gibt ein überfnht- 
lidie« 93Ub oon ben gahlreicheit Einrichtungen, welche biefer herein ge» 
fcfiaffen hat, um feine beiben Hauptaufgaben gu erfüÜen, welche teil« 
„bie ^örberung ber SBohlfahrt aller ^olfSflaffen", teil« „bie pflege 
einer fiieift unb ©cmüt bübenben ©efeDigfeit" begmeefen. Der herein 

: ) 93gl. einen Arttfel be« ^erfaffer« biefe« Auffafee« in ber „^eii" 
(A?ien) 1903, 93b. 37 Ar. 475. 


errichtete nach unb nach 8 ftol&beime al« Erholung«8ätten unb Sefe* 
räume für jebermann, ohne Drinf- unb ®ergehrungögwang. ©ine ber 
widjtigften ©tnrichtungen be« herein« finb bie Äfinberfpielplähe, welche 
fleh in ben beiben größten 93olf«h e i men beftnben. Die Leitung ber 
Äinberfpielc liegt in ben Hänben geprüfter Äinbergärtnerinnen. Aach 
bem Heibcparf finben im Sommer Äinberfahrten mit bem Dampffchiff 
unb mit ber Eleftrif^en 93ahn wöchentlich gmetmal, währenb ber Schul¬ 
ferien biennal ftatt. Aufeerbem gewährt ber herein 23olf«wohl feinen 
SAitgliebern unb beren Angehörigen unentgeltlichen Sutritt gu ben 
93oi!SunterfjaItung3abenben, 93olf«lefeabenben unb gu ben ärgtlichen unb 
aügemein wiffenfdjaftlichen 93orträgen, fowie unentgeltliche ^enupung 
ber 3$ereinSbibliothef unb uneutgeltüdie AuSfunft in AedjtSfachen, 
Armen-Unterftü(jung«fad)en, 93eruf«au«bilbung, 93erftcherung«wcfen burd» 
Sachoerftänbige. Enblich fmb für bie SRüglieber audj llnterrichtefurfe 
gegen einen oierteljährlichen 93eitrag oon nur 2 HKarf oeranftaltet. 

Da« Eharafteriftifdbe unb wirFlid) Aeue ber DreSbUer SSofjlfabriS- 
beftrebungen befteht barin, bafe ber «erein «olfSwohl tn erfier Öinte 
eine 93ilbung be« ©eifte« unb ©emütS ber 93eoölferung burch eine 98er- 
befferung ber 93olf«erhoIungen mit befonberer 93erüdrichtigung ber 
Äinberwelt unb ber gamtlten mit jhnbern anjtrebt. Die uom Bern« 
erri^teten SSolfShewte fmb feine gu ErwerbSgmfrfen eingerichtete Acftau- 
rationen, fonbern genieinnübige Stätten be« gefeDigett 93erfchr« für aüe 
93olf«flaffen, fog. SiolfSflubS, beren 93eftimmung ber 93cridit mit folgen- 
ben Porten fenngeichnet: „Der 9?olf«Hub oerträgt, wie ber oornehme 
Älub, feine aufbringlidje ©elboerfchwenbung unb feinen 93ergehrung«* 
gwang. 93on aüen feinen bemittelteren SAitgliebern barf ber herein 
SolfSwohl erwarten, bafe fle bte Einfachheit ber Speifen unb ©etränfe 
unferer 93olf$hüme nicht al« 93eoormunbung betrachten, fonbern barbt 
ein SJfittel gur Erleichterung beS ©efdjäftSbetriebeS unb gur ©emöhnung 
afier »olfSftaffen an einfache Drinffitten unb gleichmägige gefunbe 
©enüffe erbliden. Die 6^ewöhnung an Hßäfcigfeit unb Enthaltfamfett 
oon übaflüfftgen ober frfjäblidtjen ©enüffen ift nidjt nur für bie Dolf«- 
gefunbheit im allgemeinen, fonbern auch für eine bem herein ®olf«- 
wohl befonberS am frergen Itegenbe beffere Jugenbergiehung un¬ 
entbehrlich * _ 

$0|iale Jbbljilt tm> jQggl tut, 

Die Sfrage ber ArbeherfentraUeitre bet ber $ef*m*fu«g ber 
föurmfrastheit« 

3n ber am 4. April 1903 unter bem Storfty be« SRinifier« für 
$anbel unb ©ewerbe in Berlin gufammengetretenen ^onfereng gur 
Befämpfung ber 953urmfranfh^it hat ber Borfdjlag ber Arbeiter* 
oertreter, auf bergpoligeilichcm 95?ege mit ber entfprechenbeu gefunb* 
heitlichen lleberwadhung befonbere oon ben Arbeitern gu wählenbe 
ArbeiterfontroIIeure gu beauftragen, bie 3»fammung ber übrigen 
Teilnehmer an ber Berfammlung nicht gefunbeit. ©« ift btefe 
Tatfadje um fo bemerfenSwerter, al« wir hoch im aügemeinen 
auf ben Stanbpunft gelangt ftnb, aüe Borfehrungen gum Schule 
ber Arbeiter ntrf)t nur für biefe, fonbern auch gemeinfam mit 
ihnen unb im ©inoerftänbni« mit ihnen gu treffen. 

Die Arbeiterforberung nach Arbeiterfontrolleuren gur Be* 
fämpfung ber Anfploftomiafi« würbe auch ^ er un & lO.Sihung 
be« Reichstage« oom 12. uitb 13. Sanuar biefe« Jahre« einbring- 
lichft unb in übergeugenber SBeife wteber aufgefteüt. Der fogial* 
bemofratifd)e Abgeorbnete Sachfe fchlug unter Begugnahmc auf 
eine Brofchüre oott Dr. ©. ©rnft bie Anfteüung oon Kontrolleuren 
au« ben SDiaffen ber Arbeiterfdjaft oor, weil nur ber Arbeiter 
weife, wie feine Kollegen, wenn fie bie Aotburft anfomntt, fich ihre« 
Kote« (be« 3nfeftion«träger«) entlebigen. ©r glaubt, bafe e« nicht 
fchwer faüen würbe, ber urntfran fheit .'oerr gu werben, wenn 
oom Staat begahlte ArbeiterfontroIIeure angefteÜt würben, bie ba* 
rüber gu wachen haben, bafe in jeber ©rube feiten« ber Arbeiter 
unb ber Berwaltung bie nötige Reinlichfeit beobachtet wirb. Auch 
ber graftionSgenoffe be« Saterpeüanten Abgcorbncter &uc fommt in 
feinen Ausführungen mehrfach auf bie Arbeiterfontroüeure guriief, 
inbem er auf bie Aufteilung berartiger BertrauenSmänner in 
©nglanb, Jfranfreich unb Belgien unb auf bie auch oon Regierung«* 
feite gugegebenc 3nteÜigeng ber Bergarbeiterfchaft fjinroeift, bie fie 
gur llcbernahme eine« berartigen ocrantmortlidben ißoftenö fehr 
wohl fähig mache. Bcibe Abgeorbnete geben ba« Berfprcdjen, 

| bafe fie bie B?af)l ber ArbeiterfontroIIeure nicht in parteipolitifchem 
Jntereffe auSnüfeen, fonbern nur bafiir forgen woüten, bafe praf* 
tifdje Arbeiter gewählt würben, ohne auf bie politifd)e ©eftnnung 
gu feben. 

1 Die fogialbemofratifche Öarberung auf Arbeiterfontroüeure gur 
BeFäwpfung ber Bhirmfranfheit fanb in ber fehr auSgebehnten 
Befpred)ung ber Jnterpeüation nur oon einer Seite Unterftüfeung, 

! unb gwar war e« ber Abgeorbnete Dr. ined. ÜRugbait, ber bie 
feite llebergeugung auSfprach, bafe aüe auf bie 23urmfranfheit be- 
! giiglidjen Borfchnften in ber Üuft fctiwebcii, fo lange wir nicht 
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Kontrolleure haben, bic oon ben Arbeitern felbft geroäblt roerben, unb 
bie bei ber Kontrolle unb SReoifton ber Bergroerfe mitbeteiligt finb. 

Bei ber Beantwortung ber 3nterpettation hat ber ©taats* 
fefretör ©taf oon ^ofaboroSft) bie Arbeiterfontrotteure überhaupt 
nicht ermähnt. Der preupifche ttttinifter für £anbel unb ©eroerbe 
Biöller hat bagegen bireft Beitritten, bap bie Arbeiterfontrotteure 
gur Kontrolle ber Aborte notroenbig finb. ©r oerroeift auf bie gröpere 
3af>I ber BergauffichtSbeamten unb. uuf baS feit einigen Sauren 
beftebenbe Snftitut ber ©infamer, welches ft<h nach amtli(ben Se¬ 
ndeten oorgüglich beroäbrt haben fott. Auch ber Abgeorbnete 

ft ermann erflärte fid) gegen bie ©inf übrung ber oon ber 
Slrbeiterfdjaft gu roäblenben Kontrolleure unb groar beöb^Ib, toeil 
ibm aus Arbeiterfreifen Bebenfen gegen eine Bermehrung ber 
©rubenpoligei mitgeteilt finb unb roeif bie notroenbige Unabhängig¬ 
feit ber geroäblten Kontrolleure ibm nicht geroäbrleiftet erfcbeint. 

SBenn man bie ftenograpbifcben S3eridjte ber betreffenben 
©ipungen ftubiert, fo finb mit ben obigen AuSfübrungen mobl alle 
Darlegungen pro et contra erfdjöpft. Ilm nun aus ber neueften 
Literatur etroaS gu ber unS intereffierenben grage angufüljren, fönnen 
mir auf baS befannte Such oon Dr. fioreng fßieper (Die ßage ber 
Bergarbeiter im tttohrreoier) hinroeifen, in bem oor allem gur 
Berbefferung ber ©rubenfontrolle Herangieljung oon Arbeiter¬ 
fontrotteuren empfohlen roirb. BefonberS aus ben Sieben beS 
früheren preupifchen HanbelSminifterS Brefelb uitb an ber Jmnb 
ber betreffenben ©inricbtungen in ©nglanb, graitfreich, Belgien, 
©atbfen unb in ber fötiiglichen Bergiufpeftion ©aarbrücfeti wirb 
beroiefeu, bap erft mit ber ©iitftettung oon ArbeiteroertrauenSmännem 
unb -Kontrolleuren bie SRöglichfeit einer einbringenben, fachgemäpen 
unb auSreicheitben Sleoifion ber ©ruben unb einer eiiergifc^en Durch¬ 
führung ber erlaffeneit ©icperheitSoorfchriften gefcbaffen roerben fann. 

3n ber ©rroäguug, bap eS eine abfolute Wotroenbigfeit ift, 
bie Söurmfranfbeit mögiicbft halb unb gritnblicb gum Berfcproinben 
gu bringen, fönnen mir uns nicht oerbeblen, bap bie ©infübrung 
oon Arbeiterfontrotteuren in ben ©ruben nicht länger oerfäumt 
roerben füllte, auch wenn roir ben Besprechungen ber fogial- 
bemofratifcben SteichStagSrebnern, fle mürben bie ©inrichtung nicht 
gu parteipolitifchen Sntereffen auSnüpeit, aus gang nabeliegenben 
©rünben einiges Bfrptrauen entgegenbriugen. ^arteipolitif^e Be¬ 
benfen müffen bi n ^nattgefeht roerben, roenn es ficb um bie ©e- 
funb^eit fo oieler Arbeiter uttb um bie großen DOlfSroirtfdjaftlicben 
Sntereffen oon fo auSgebebnten, national roichtigen Betrieben 
banbeit. Um fo mehr aber müffen roir ben Sorberungen ber Ar¬ 
beiter beitreteu, als bie ©inroänbe, bie oott gegnerifdjer ©eite gegen 
fie erhoben roerben, nichts weniger als beroeisfräftig finb. §m 
©egenteil fönnen roir fogar ben Söorten ber tttegierungSoertreter 
Argumente entnehmen, bie uns bie Annahme ber Sßünfche aus 
ber Bergarbeiterfcbaft als burdjauS tunlich erfcheinen laffen. Der - 
Kommiffar beS BunbeSratS, ©ebeimer Obermebiginalrat Brofeffor 
Dr. Kirchner bat ben SaterpeDanten guaerufen: „Soffen ©ie uns 
©cbulter an ©chulter marfcbiereit, um unfere Bergarbeiter unb bie 
Bergroerfe oon biefer Kalamität gu befreien". Btinifter 351 oller bat 
anerfannt, bap roenn es irgenbroo am Blape ift, bap alle Beteiligten 
gufammenarbeiten müffen, um bie fröhlichen golgen biefer traungen 
Kranfbeit mit ©rfolg gu befämpfen, eS birc ber Satt fei. SSenn 
oon fo bah^r ©teile bie 3ufammenarbeit oon Serroaltuug, Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitnehmern befürwortet roirb, fo ift es fcblecbter- 
bingS nicht eingufeben, aus welchen ©rünben man fi<h noch ber 
©infübrung oon Arbeiterfontrotteuren roiberfept. Auf allen anberen 
©ebieten beS roirtfr^aftlicfjen ßebenS feben roir, wie ber Arbeiter 
bem aus feinen Weihen h^roorgegangenen BertrauenSmamt am 
roilügften folgt, ©o roirb auch ber Bergarbeiter ben SBeifungen 
ber etngufübrenben Arbeiter fontrotteure am ebeften folgen, baS in* 
bifferente Abfepen beS Kotes an beliebigen ©teilen ber ©ruben 
roirb aufhören, bie in ben Arbeüerorganifationen oft unb glängenb 
bewährte DiSgipün roirb gerabe burch Heraitgiehung oon Arbeiter¬ 
fontrotteuren auch für bie Befämpfung ber SÖurmfranfheit nupbar 
gemacht werben fönnen. 

Unfere Serroaltung bat gegeigt, wie febr es ihr am $ergen 
liegt, ber traurigen SJurmfranfbeit §err gu roerben, unb es lägt 
fich burchauS nicht beftreiten, ba| bemerfenSroerte ©rfolge Bereits 
ergielt ftnb. 3 U lueitcren Sortfc^ritten auf biefem roichtigen ©ebiete 
fann es aber nur burch Aufteilung oon geeigneten, ooit ihren ©e- 
noffen gewählten AuffichtSorganen in ben ©ruben fommen. ©S 
ift notroenbig, bafe auch oon nicht rabifaler ©eite biefer ©tanb* 
punft immer roieber unb ocrnehmlich oertreten roirb. 

Hamburg. _Dr. ü)i. 3ürft. 


Oetnetbegetid)te. (Etnigimgsümter. Sdjltb^geridite. 


Die ©inignttgStoerbattblnngeii im ßphntariffonffift ber Bfümhener 
©ihttbmaiher, gu benen ber ©eroerberichter Dr. $renner auf ©runb 
beS § 65 beS ©eroerbegerichtSgefepeS bie ftreitenben Parteien oor 
baS ©inigungSamt gefaben batte, um ber angebrobten AuSfperrung 
ber ©ebilfen oorgubeugen, haben unter Beteiligung breier 3nnungS- 
meifter unb 2 begro. 1 Bertretern oom Berein beutfeber ©<huh- 
macher unb ber cbriftlicben Organifation am 1. unb 8. Bfärg ftatt- 
gefunben. Wach ben groifcpenburch gepflogenen Beratungen ber 
eingelnen Bertreter mit ihren Organifationen, einigten fich bie 
Parteien am 8. BJärg auf folgenbe Borfchläge beS ©eroerberichterS: 

„l. Der 3nnungStarif fommt in SBegfatt; in benienigen ©efchäften/ 
für welche bisher ber Snnungstarif ober fein Darif galt, tritt ber Sohn- 
tartf ber ©djubnmcber 3Kün^enS oom April 1897 in Kraft; für bie- 
fenigen ©efhäfte, welche bisher nach bem Sobntarif ber ©ch u b m acher 
ober nach einem bÖb eren 2arif entlohnten, gilt ber bisherige Darif mit 
einem burchgebenben 3af<hlag oon 5% weiter; 2. ber SKinbeftftunben- 
lobn wirb oon 25 auf 80^ erhöht; bie ArbeitSgeit beträgt 10 6tunben; 
8. gur ©chli^tung oon ©treitigfeiten aus bem Darif roirb eine Darif* 
fommiffion eingefept, beftehenb aus 4 Arbeitgebern unb 4 Arbeit¬ 
nehmern; 4. ber Dariffommiffion obliegt eS gunächft, fofort über bie neu- 
eingufepenben CSytraarbeiten gu befhliepen; 5. bie auSftänbigen Arbeiter 
nehmen bie Arbeit morgen fofort roieber auf, SKapregelungen finben 
beiberfeits nicht ftatt; 6. oorftehenbe Bereinbarung tritt am 15. SRärg 
auf bie Dauer oon groei Sabten in Kraft; roirb ber Bertrag nach biefer 
Seit (oter SBochen oorher) nicht gefünbigt, fo beftebt er auf ein gabt 
weiter." 

Der fünbigenbe Xeil oerpflichtet fich, fofort baS ©eroerbegericht 
als ©inigungSamt angurufen. 

Dal ©eloerbegericht KfltlSrnbe bat 1908 gum erften 9tale feine 
Beifiper nach bem fßroportionalroabloerfabten gewonnen unb baburdh 
bie SBaljtbeteiligung auf ber Arbeitgeber- wie auf ber Arbeünebmerfeite 
um faft baS breifache gefteigert. Das ©eroerffchaftsfartett gewann für 
feine Sifte 10 oon ben 12 Arbeitnebmerbeifipem unb 2 oon benen ber 
Arbeitgeber; bie ^pirfcfi^Duncfer’fcbttt unb bie ©brifHirfjtti befepten 
2 Ärbeitnehmerfipe. — Unter 706 SRecbtSftreitigfetten erlebigte bas @.®. 
1908 nur 100 burch Bergleich, 470 burch Urteil. Bon ben barunter 
befinblicben 80 Arbeitgeberflagen würben nur 5 gang abroeifenb ent« 
fdjteben, oon ben 440 Arbeitnebmerflagen bagegen 211. Die gefamten 
«Streitwerte fämtli^er 706 gatte betrugen 1908 27 045 M. 441 rourben 
in weniger als 1 Seche erlebigt. AIS ©inigungSamt war baS ©.©• 
nicht tätig. _ 


£Uerarifd)e JlitteUungeu. 


Der Kongreß ber Kranfenfaffen DeutfchlanbS am 25. Januar 
1904 in Seipgig. (6tenograpbif<her Bericht mit Kommentar 
oon Dr. Wubolf Sennbof. SWU einem Anhänge oon Dr. <£urt 
greubenberg.) Berlag ber „Btebigintfcben Weform" (DScar 
©oblenp). 1904. 0,75 JC 

Die Brofchüre gibt einen ftenograpbifcben Bericht beS Kranfen- 
faffentageS, fie oerfolgt ben baburch Klarheit über bie Berbanb- 

lungen gu fdbaffen, um ungutreffenbe Angaben, irrige Annahmen, un- 
gutreffenbe golgerungeu ufro. richtig gu ftetten, fie will ferner Datfachen- 
material gur Beurteilung ber Kaffenargtfrage gufammentragen. 
STOoberne Arbeiterfragen. Bon Dr. ©I. ^eip ber „Burfchen- 
fchaftlichen Bücherei". (Herausgeber Dr. H- Böttger.) Banb II 
Heft 6. Berlin 1904, ©ari HepmannS Berlag. 

©ine frifdj unb angiehenb gef^iebene Darftettung ber öntftebung 
unb beS SefenS ber gropen Biobleme, bie beute alle Seit befdjäftigen. 
Bon ber ©ntroicflung ber beutfehen 3nbuftrie als Urfache ber ArbeUer« 
frage fuhrt uns ber Berfaffer gur ©«hilberung ber pfpchologifchen 
SBirfungen beS gabrifbetriebS unb beeft bann bie Urfachen ber fchnetten 
Berbreitung ber ©ogialbemofratie auf. Die Drganifation ber Arbeiter 
gur ©elbftbilfe, foroie baS ©ingreifen beS Staats mit Arbeiterfchup unb 
Arbeiteroerficherung roerben uns bann oorgefübrt. Seiber bat ber 
Baum nicht geftattet, auch bie ©eroerbegeriebte, ©inigungSämter, ArbeitS- 
nachroeife gu bebanbeln; auch bie BilbungSfragen mupten unberücfftchtigt 
bleiben. Bielleicht erhalten roir eine Ausfüllung biefer Süden in einem 
fpäteren Hefte ber oerbienftootten Sammlung aus ber geber Desfelben 
BerfafferS, ber in ber oorliegenben Arbeit aufs neue beroeift, wie er 
als fenntnisreicber unb übergeugter ©ogialpolititer roeitfchichtiges STOaterial 
gu fongentrieren unb ebenfo gefchidt wie einbringlich bem Sefer nabe« 
gubringen roeip. 

Nouvelle Theorie sur l’Origine des Revenus Nets. Dr. P. 
Georgievsky, Prof, d’economie politique a l’Universitö Imperiale 
de St. Petersbourg. Berlag oon Sftaper & SKütter, Berlin. 3n 
bemfelben Berlage ift oon bem gleichen Berfaffer erfebienen: 
Bernichtung unb ©ebrauch ber ©üter. 

Abler, ^5rof. Dr. ©eorg, lieber bie ©poepen ber beutfehen Hanb« 
roerferpolitif. 3ena 1903. ©ufiao gifeper. 106 ©. ^rcis 
2,50 jU. 


Serantioorilic^ fut bi« »ebafhon: ^rof. Dr. (5. Stande in Berlin W., Kollenborfftrafee 29-30. 
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SeitelpeUtifibe ßeraerkmigeu jtt bem (Entwurf 
einen tefeben Aber ben ierfi^ernnpnettwg. 

©oit Dr. SB. SBpgobsinS!t»©onn. 

S^a^bem buri^ baS ©efefe über bie prioaten S3erficf)ermig$» 
unferne^mungen ootn 12. 3»ai 1901 bie 6ffentlicf)re<f)tU#e Seite 


be8 ©erft^erung8roefen8 geregelt roorbett i{t, ^at baö 9*tei(^&* 
Suftijantt nun äud^ ben (Introurf eines ©efe^eS über ben ©er» 
ftdjerungSDertrag aufgeftellt unb nebft ©egrünbung jur offentlid^en 
S)ißfuffion geftefit. §ier ift nid§t ber Drt, auf bie (Sef(^id)te biefer 
lang erfeljnten Äobififation eitt^ugeben; es fei nur furj barauf bin* 
geroiefen, bafe ein einfjeitlic^eS ©rtnatDerficberungSrecbt fdfjon längft 
ju ben bringenben ©ebiirfniffen beß beutfeben 2öirtfd)aftSlebenS 
gehört. $)er dntrourf felbft ift eine oortrefflitbe Arbeit; burc^fic^tig 
unb flar, aber aud) irt^aitltcf) bernorragenb. S)aß gilt au<b für 
bie fojialpolitifc^e Seite beß ©rioatoerfidjerungSajefenS, bie im 
ganzen notb uiel gu roeitig ©ead)tung gefunben bot. 

Söenn Sogialpoltf Sdjufe beß roirtftbaftlid) Stbmätberen ift, fo 
mu& ficb ber ^ntrourf in biefem SaUe auf Seite ber ©erfteberten 
ftetten; benn im ©erfidjerungSroefeu ift biefer in ber faft feine 
ÄuSnabme bulbenben Siegel ber fd)it)ä(bere ^eil. 2)aß gilt foroobl 
beim 2lbfd)lu& beß ©erficberungßoertragß roie mäbrenb beß ©e» 
ftebenß beß ©erftiberungßoerbältniffeß. ^ie ©er[i(berung§gefeHfcbaft 
(©rioatleute alß ©erRtberer fommen ni(bt in ©etradjt) fyat an ber 
eingelnen ©erfuben^Ö fein 3^tereffe, roobl aber ber ©erficberer, 
ber nerficbern mufe. £mt er autb in uielen Satten bie Sußmabl 
unter mehreren fonfurrierenben ©efettfebaften, maß praftifd^ aller» 
bingß meift bebeutungßloß ift, »eil er bagu nicht bie nötige ©e» 
»anbtbeit befipt, fo roirb er bodE) nur feiten, etroa bei S*uer» 
oerficberung größerer Dbjefte, einen materietten ©orieil burd^ 
©rämienberabfebung erzielen fönnen. S)ie nneiften ©erfid)erungß* 
gefellfcbaften, namentlich für bie wichtige Öebenßoerficberung, hoben 
fefie ©rämienfäfee unb müffen Re höben, oon benen fie im (Singel* 
fall nid;t abmeicben fönnen. 3 u ^em ift ein Xeil beß ©rioatoer* 
ficberungßroefenß (SeueroerRcberung, ^aftpflicbtoerficberung) bereits 
fartettiert unb roirb ©rämienfonoentionen fcblieRen, roo eß ni<bt 
febon gefdjeben ift. Ülocb roiebtiger aber alß bie ©rämien finb bie 
©erRdjerungßbebingungen, bie ebenfattß bei ben attermeiften ©er* 
Rcberungßgefellfcbaften ein für allemal feftgefefct finb. 2>er ©er* 
fieberte böt alfo nur bie Söabl groifeben Slnnebmen unb Slblebnen 
unb felbft biefe 9Babl nicht immer. S)ie ©fehrgabl aller ©erftebe* 
rungßunternebmer ift aber überhaupt aar nicht in ber Sage, bie 
£ra<jroeite ber oft febr unflaren unb faft ftetß febr umfangreichen 
©erRcberungßbebigungen gu überfeben unb lernt bie ©eoeutung 
eingelner ©aragrapben gu ihrem Sdirecfen erft fpater feitnen. 

§ier fe^t ber Sntrourf ein, unb roenn er auch noch feine 
rabifale Arbeit begüglicb ber ©erRcherungßbebingungen mad^t, fo 
roahft er baß Sntereffe ber ©erRcherten in ben meiften wichtigen 
©unften. 

©runblegenb ift gleich § 6. tiefer beftimmt, baR auf eine 
©ereinbarung, nach welcher bie Annahme beß ©erfitberungßfebeineß 
(ber Sußbrucf beß Gsrttrourfß für „©ölige") bie Söirfung haben fott, 
baR ber 3nl)alt beß Scbeineß alß oon bem ©erfidjerteit genehmigt 
gilt, Reh ber ©erficherer nur berufen fami, wenn bureb bie ©erein¬ 
barung bem ©erficberten eine Srift non minbeftenß einem ttftonat 
für bie Erhebung beß SBiberfprucbß gewährt ift unb ber ©erficberte 
innerhalb biefer S^ft ©Hberfprud) nicht erhoben bat. S)aß ©echt 
beß ©erficberten, bie ©enebmigung wegen Srrtumß angufeebten, 
fann burdjj eine folcbe ©ereinbarung ni^t außgefcbloffen werben. 
$)er § 6 fd&üfet ben ©erficherer in oer %at nottfommen gegen eine 
nachträgliche Ueberrumpelung, fofern er nur ben ©erfitherimgßfd;ein 
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noch einmal grünblidf) anfte^t. UmgeFebrt beginnt nach § 32 be$ 
©ntrourfS bie Serpfüdjtung be$ SSerfid^ererö gur Öeiftung mit ber 
AuSbänMgung bei SerßdjerungSfcbeineS, nid^t mit ber 3 fl bfong 
ber Prämie, fo baß bem Serßd)erten Kadjteile burd) eine forgfältige 
Prüfung bei S3erfid)erungöfd)eineS oor ber Prämiengablung nic|t 
erroacbfen. (Sine Seftimmung, nach melier ber Vertrag ungeachtet 
ber AuSbänbigung bei SerßdjerungSfcbeineS erft mit ber 3abfong 
ber Prämie roirFfam wirb, gilt ferner nach § 32 ali nicht getroffen. 

diefe Seftimmungen tragen ben tatfä<bli<f)en Serbältniffen 
ausgezeichnet Kennung. Söenn g. S., um nur einen Saß aus ber 
PtajiS angufübren, in bem Serßd)erungSantrage eine KünbigungS* 
frift oon oier SBodjen auibebungen mar, bie Poiige aber ftatt 
beffen eine fol(be oon fecbi ßJtonaten enthielt, fo ^atte ber Ser* 
fieberte biiber nur bie Söabl, entroeber bie Annahme ber Poiige 
unb bie 3ablung ber Prämie abgulebnen unb fiefj bafeiri ber 
©efahr auSgufeßen, baß bie Serficberung, ehe bie neuen Serpanb* 
lungen fyenbet fein mürben, nicht mehr rechtzeitig eintrete, ober 
ßcb ber Uebermacbt ber ©efeßfebaft gu fügen unb bie ungünftige 
neue Sebingung roiber Sßißen gu acceptieren. diefe ©efaßr mar 
namentlich bann grob, wenn Fleine ßeute bureb Agenten gur Ser* 
ficberungiitabme befd)roaßt roaren unb ihnen biefe oorber baS 
Slaue 00 m £>immel herunter rerfproeben batten. 

die @d)Iußbeftimmung bei § 32, baß abmeicbenbe Serab* 
rebungen ali nicht getroffen gelten, geigt auf einen meiteren Sor* 
gug bei ©ntrourfS bin, baß er nämlich gerabe feine fogialpolitifcb 
miebtigen Seftimmungen in ben meiften Säßen gu gmingenbem 
Kecbt macht. das Bürgerliche ©efeßbud) bat noch ben Rebler ge* 
marfjt, für fein [ehr oerniinftigei 2RietSred)t nur biipofitioei Aecbt 
ju ftatuieren; bie golge ift beFanntlid) bab biefe AecbtSfäße oon 
ben #auSbeßßern in ben ßRietSoerträgen oertragSmäßig unroirFfam 
gemacht roerben, unb biefelbe golge märe in ber Praxis bei Ser* 
ficberungimefeni unbebingt gu ermarten. 

3utn groingenben Aechte macht ber ©ntmurf auch bie oon ihm 
üorgefebriebene ©infd)ränFung ber berüchtigten SerfäumniSFIaufel. 
Auf bie fogialpolitifche Sebeutung ber SerroirTungSFlaufeln, nach 
benen ber Serßcherte unter geroiffeu Umftänben ben gangen Ser* 
ficherungianfprud} oerliert, bat fchon oor fahren, namentlich 
inbegug .auf bie geueroerßeberung, £anbgericbtsrat K. @<bneiber 
bingemiefen*). Unter ben SerroirFungSFlaufeln ftnb bie miebtigfien 
biejenigen, roonad) bei nid)t rechtzeitiger 6d)abenangeige ber An* 
fprueb auf ©ntfehäbigung unb bei unterlaffener Prämienzahlung 
nicht nur ber Anfpritd) auf ©ntfebäbigung im 0cbabcnfaße, fonbern 
bei berßebenioerfichcrung auch ber auf bie gefamten bereits eingegablten 
Prämien oerlorcn geben. Kamentlicb über bie fogenanntc SolFS* 
oerßeberung, bie oon ©nglaub, mo fic unter anberett Serbältniffen 
gang gut am Plaß ift, nad) deutfdßanb importiert mürbe, mirb 
febr geflagt; erft mürben Angehörige ber ärmeren klaffen gu einer 
Serftcheriutg oiclleic^f^über ihre Kräfte hinaus oeraulaßt, unb menn 
bann früher ober fpäter bie Prämiengablung nicht mehr möglich 
ift, bie (Einzahlungen gu ©unften ber ©efeflfdjaft FoußSgtert. 
©elbftoerftänblid) muß bie ©efeßfebaft bas gehabte AifiFo unb bie 
ScrroaltnngSFoftcn beefen; ber Ueberfchuß ber prämienreferoe 
barüber hinauf gebührt ben Serßcberten. Aebulid) ift eS bezüglich 
beS ScrlufteS beS ©ntßbäbigungSanfpruche!?; biefe Piaßregel Darf 
nur gur Sicherung, nicht gur "ungerechtfertigten Bereicherung ber 
SerßcberungSgefeflfcbajt führen, der ©ntmurf miß ben ©runbfaß 
uadj s JJiögIid)feit gur ©eltung bringen, baß an bie Kidjterfiißung 
ber oon bem Scrfidjertcn mahrgunebmenben Pflichten ber Serluft 
feiner Anfprüdje ober fonftige febmere AecbtSanteile nur bann 
gefnüpft merben bürfen, menn bie Kicbterfüßung auf einem arg* 
iiftigen ober minbeftenS fcbulbbaftcn Serbalten beS Serficherten 
beruht. 

^emgemäfe beftimmt § 7, ba& eine griftocrfäumniS nur bann 
ba£ ©rlöfhen ber Anfprüche ober einen fonftigen Sed)tSnacbteil 
für ben SerfiWerten gur golge haben foß, menn fie ben Umftänben 
nach nicht als eine unucrfhulbete angufeben unb bie oerfäumte 
^anblutig nicht unoergiiglich nacbgeholt morben ift. desgleichen 
ftatuiert § 8, bafe, falls im Sertrage beftimmt ift, bafe bie Ser* 
lefeung einer Obliegenheit, bie nach beut (Eintritte beS SerfichcruitgS* 
faßs bem Serridjcr^ gegenüber gu erfüßen ift, baS ©rlöfcben ber 
Anfprüche ober einen fonftigen Kechtsnari)teil für ben Ser fieberten 
gur golge haben foß, ber Äed)tSnad)teil nur bann eintritt, menn 
bie Obliegenheit argliftig oerlefet morben ift. Unb § 9 fcbliefct bie 
Kcd)tSmirffamFeit einer Sereinbarung aus, burd) melcbc oon biefen 

*) Schneiber, ba« SBobnungSmiftrecbt unb feine fogiale Aeform. 
(0taatS- u. fogialroiffenfdjaftl. gorfebungen, h^auSgegeben oon 
©. «Scbmoßer, Sb. XII, ^eft 3). ßetpgig 1893. @. 83 ß. 


Sorfcbriften gum Kacbteile beS Serficherten abgemicben mirb, unb 
geftattet nur für ben gaß nicht argliftiger Sedefcung einer Ob* 
Iiegenbeit beS Serficherten bie geftfejjung einer Äonoentionalftrafe 
bis 5 o/ 0 beS SetrageS, ben ber Serfidjerer gu gahlen bat. ßeptere 
Seftimmung mirb man fongebieren müffen, menn nicht umgefebrt 
ber ©efebäftsbetrieb ber SerficberuugSanftalten bureb Kacbläffugfeit 
ber Serficherten ber ©efahr einer ©chäbigung auSgefefet merben foß. 

Qmmerbin mirb gu überlegen fein, ob man überhaupt ein 
oollFommeneS ©rlöfcben ber Anfprüche eines Serß^erten infolge 
einfacher griftoerfäumnis gugebeu barf. 3$ oerroeife inSbefonbere 
auf bie Angeigepflicht bei dobeSfällen. Ka<b § 161 beS ©ntrourfeS 
muß ber ÖebensoerficbcrungSgefeßfcbaft ber dob bes Serficherten 
innerhalb einer grift oon brei dageu angegeigt merben. Nehmen 
mir an, es banbeit ftcf> um Kleinbauern, .^anbmerFer ufro., 100 
bie ©itme meift geringe ©efcbäftsFenntniS befipt unb bie Angeige 
unter bem pfgcbologifcbeu ©inbruefe beS dobeS beS (Ernährers 
leicht oergeffen merben Fann. ©S ift fehr fraglich, ob ber Siebter, faßs 
bie Angelegenheit gur gerichtlichen ©ntfdjeibung Fäme, bie Ser« 
fäumniS nod) als unoerfchulbet bezeichnen Fönnte. die Angeige ift 
au unb für ficb halb nötig, bamit bie ©efeßfebaft feftfteßen fann, 
ob 0elbftmorb oorliegt, ber fie, menn er nicht im 3uftanbe geiftiger 
©rFranFuug begangen ift, oon ber ßciftung befreit. 3n ber über* 
miegeuben Augabl ber Säße mirb ficb aber mit §ilfe bes ArgteS 
auch fpäter feftfteßen Iaffen, ob ber dob ein natürlicher mar; auch 
bann noch bie ßeiftung$oerpfli<btung bei einer etroa eintägigen, 
menn auch fcbulbbaftcn griftoerfäumnis fortfaßen gu Iaffen, erfdjeint 
bo4 aßgu hart. ©S genügt, in folgen gäßen bem Scrfidicrten 
bie Scmeislaft gugutcilen; fonft mirb bie ScrmirFungSFlaufel immer 
noch, mie bisher, oielfacb gu einer ungerechtfertigten Sereicberung 
beS SerfidjcrerS gerabe gegenüber Serficherten auS ben unteren 
SolFsFlaffcn führen 

UmgeFebrt mären auch aße biejenigen Sereinbarungen gu oer* 
bieten, aus melden bie SerfuberungSgefeßfcbaften Serpflicbtungen 
ohne ©egenleiftungen Verleiten. @0 enthalten bie Antragsformulare 
oieler ßebenSoerficherungggefeßfcbafteu bie Serpfüd)tung, ficb einer 
ärgtlicben Unterfuchung gu untergeben unb bei günftigem Ausfaß 
bie Serficberung tatfädjlich gu nehmen. 2Ran oerpfliebtet fich felbft 
bei einigen febr großen ßebenSoerRcberungSgefeßfcbaften bureb 
bloße Unterzeichnung beS Antrages gu einer Konoentionalftrafe 
oon 2 o/ 0 ber Serfid)erungSfumme, menn man ftch nicht ärgtlicb 
unterfueben iaffen miß, unb gur 3flbi u ”9 einer Sob^Sprämie, 
menn man bie polige nicht einlöft. ©ine ©efeßfebaft Derlangt 
fogar in beiben gäßen groei 3abreSprämien. 9ßan überlege, mas 
baS ^eigt. ©m Fleiner Seamter ober ^anbmerFer läßt ßd) bureb 
einen Agenten befdjroafcen, einen Antrag für eine einfache dobes* 
faßoerßeherung über 10 000 Jt gu unterzeichnen; er ßebt nachher, 
baß bie Prämie über feine Serhältniffe gebt unb miß ben Antrag 
gurüefgieben. dann oerlangt bie ©efeßfebaft, ohne baS minbefte 
geleiftet gu ba&en, ein Aeugelb in ^on gmei SabreSpräntien, 
alfo, menn ber Slaitn etma 35 3ab« öÜ ift, runb 450 t/ft Sknn 
ihre Auslagen hoch berechnet merben, bürften 10 bis 20 Jt. als 
Konoentionalftrafe reichlich genügen, ©inige ber größten ßebenS* 
oerficberungSgefeßfcbaften, mie ©otba unb Stuttgart, hoben benn 
auch biefe Konoentionalftrafen gänglich faßen iaffen. der ©ntmurf 
fagt nur in § 163, burd) bie Sereinbarung, baß berjenige, auf 
beffen perfon eine Serßd)erung genommen roerben foße, fid) guoor 
einer ärgtlicben Unterfuchung gu unterroerfen höbe, merbe ein Kecbt 
beS Serficherten, bie Sornabme ber Unterfuchung gu oerlangen, 
nicht begrünbet. diefe Sorfchrift ift Ieiber gubem mit gmingenber 
Kraft nicht auSgeftattet. 

SeadjtenSroert ift § 22, monach ber Serßcherte eine ©rböbung 
ber ©efahr ohne ©inmißigung beS SerßcbererS u. a. auch bann 
üornebmen barf, menn er bagu bureb ein ©ebot ber SJtenfcblicbFeit 
oeraniaßt mirb 

Sor* großer 2öicbtigFeit ift § 33. SBirb eine Prämiengabiung, 
bie nadb bem Seginne ber Serficberung gu erfolgen bat, nicht recht* 
geitig beroirFt, fo führt bieS Unterbleiben ber Prämiengablung 
nicht ohne roeitereS gu einer Sefreiung beS SerfidjererS oon feiner 
Serpflidjtung; biefer bot oielmehr, menn er ßdj mit ber gericht¬ 
lichen ©eltenbmachung beS prämienanfprucheS nicht begnügen, 
fonbern bie Sefreiung erreichen miß, bem Serßdjcrten auf beffen 
Koften eine Aad)frift oon minbeftenS groei Söocben für bie 3obtung 
ber Prämien gu fepen. dritt bann ber SerfidjerungSfaß ein unb 
ift ber Serßcherte noch mit ber 3 a btung im Serguge, fo ift ber 
Serficberer 3 ur Ceiftuna nicht mehr oerpfliebtet. der ©ntmurf gebt 
babei, mie bie Segrünoung angibt, oon ber ©rmägung aus, baß 
bei ben laufenben Prämien ber Serßcherte ben 3 c *tpunFt für bie 



669 


Sogtere Sentralblatt für Sogialpolttil. 9h:. 26. 


670 


jeweilige 3a^lung leidet überfteht, unb baß bedlpalB an bie bloße 
Unterlaffung ber 3ahfang feine ju ftrengen {Rechtsfolgen gefnüpft 
werben dürfen. 2)urdh biefe Vorfdhrift, bie erfreulidjerweife wieber 
gwingenbeS 5Recf)t ift, wirb einer ber fdjitmmften VerwirfungS- 
flaufein ein ©nbe gemalt. Vemerft fei, baß ber beutfdje Haft¬ 
pflicht* unb VerfidherungS-S^ußoerbanb biefe grift fogar auf uier 
2Bocf)en auSgebehnt fe^en möchte. 

@8 ift bereits mehrfach auf bie Stellung ber SSerftdjerungS* 
agenten ^tngeroiefen worben. Sicherlich finben ftd) auch in biefent 
Stanbe oiele f)ocf)ebremüerte fieute; ich gebe gern gu, baß bie über« 
toiegenbe SRehrgahl burdhauS achtbar ift. aber eS lägt ftd) nicht 
leugnen, baß unter ihnen auch red)t fdjlimtne ©lemente finb, bie 
namentlich im Konfurrengfampfe bisweilen wenig wäblerifd) in ber 
28af)i ber 3Ritiel finb, um VerfidherungSanträge gu erlangen. 
3eber praftifefje Sogialpolitifer wirb entfpredjenbe gäße gu 2)ußenben 
fennen. ©irb auch & en ärgften folgen ber UeberrebungSfunft ber 
Agenten burch § 6 beS Entwurfs ein uerbienteS ©nbe bereitet, fo 
wäre hoch im 3ntereffe ber Keinen VerRcherungSnehmer nod) eine 
gorberung gu [teilen, baß nämlich bie VerftdherungSgefeÜfchaften 
an äße, auch münblii|en 3afogen ihrer agenten unbebingt ge- 
bunben fein muffen. SRur bann wirb eS gu erreichen fein, baß 
nicht mehr Verftdherungen auf ©runb irreführenber angaben ber 
agenten beantragt werben. 2)enn baS barf man ftch nicht oer¬ 
hehlen, wenn § 6 auch noch ein ©iberfpruchSrecht non einem 
9Ronat gibt, für bie {TOeßrgahl ber Verwerten, namentlich Vauerrt, 
Hanbwerfer, arbeitet ift biefeS ©iberfprud)Srecf)t ißuforifch, weil 
fie bie meift fehr umfangreichen VerfidheruitgSbebingungen gar nicht 
ober nicht genau genug lefen, unb erft beim ©intreten beS Ver- 
RcherungSfaßeS bemerfen, baß ihre $olige nicht mit ben 3«fagen 
beS agenten gufammenftimmt. 25er ©ntrourf geht nicht foweit, 
meint oielmehr in ber Vegrünbung gu § 41, ber bie rechtliche 
Steßung ber agenten regelt, eS fei nicht angängig, ben Verfidhe- 
rungSunternehmungen eine unbefdfjränfte Verantwortung für bie 
agenten aufgulegen, weil baS fowohl bem Sntereffe ber ©efeß* 
fchaften als ber tatfächlichcn Stellung ber agenten als felbftänbigem 
©ewerbstreibenben wiberfpreche. anbrerfeits muß bie Vegrünbung 
aber gugeben, baß baS ^ßublifum barauf angewiefen ift, fith an 
bie oon ben ©efeßfehaften befteßten agenten gu wenben. 2)ie 
ooße Verantwortung ber ©efeßfehaften für bie 2ätigfeit ber 
agenten würbe uermutlich gu einer forgfältigeren auSwahl unb 
bamit gu einer Hebung beS StanbeS ber agenten führen; jebenfaßs 
ift fie im fogialpolitifd^en Qntereffe bringenb gu wünfehen. Soßte 
biefe {ßräoentiumaßregel nicht gu erreichen fein, fo wäre gum 
minbeftenS gu oerlangen, baß ben VerfichmtngSagenten (wie jeßt 
fchon ben ©efinbeoermietern unb Steßenoermittlern gemäß § 34 
ber ©ewerbeorbnung) ber ©efchäftsbetrieb unterfagt werben fön ne, 
wenn £atfa<hen oorliegen, welche ihre Unguläffigfeit in Vegug auf 
biefen ©efchäftsbetrieb bartun. 

Vortrefflich ift auch § 64, ber ftatuiert, baß ber Verficherer 
nur bann Prämien oerlangen fattn, wenn baS Sutereffe, für 
welches Versicherung genommen werben foß, auch wirtlich in ©r- 
fcheinung tritt, ober baß, wenn eS fortfäßt, bie Prämie nur für 
bie laufenbe VerficherungSperiobe xu gahlen ift. 2Rir ift fürglich 
ein f5aß befannt geworben, wo ein Vauer ein {ßferb auf fünf Söhre 
Derfichert hatte. 25aS Sßferb fiel fchon nach einem halben Söhre, 
ein neues würbe nicht angefchafft. {RidfRSbefioweniger oerlangte 
bie ©efeßfehaft nicht nur bie Prämie für baS laufenbe Saljr, bie 
ihr gebührte, fonbern auch uoch für bie übrigen oier Söhre, unb es 
beburfte einer fehr energifchen Suteroention, fie gum 3urücfgiehen 
biefer gorberung gu bewegen. 2>ie Viehoerfidherung ift überhaupt, 
fogialpolitifch genommen, noch bo<hft rüdCflänbig. 25a größere 
Viehbefißer ihren Viehftanb (abgefehen oon Verben) meiftenS 
burcf) Selbftuerfuherung Rhüßen fönnen, feit bie Seuchenfäfle burch 
ftaatliche ober prooingieße Verficherung mehr unb mehr gebeeft 
werben, bleiben faft nur noch bie Veftäitbe ber Kleinbauern als 
Objeft ber Verficherung übrig, unb tatfächlich ift bie ©efcfjichte ber 
Viehoerficherung, ähnlich wie in geringerem SRaße bie ber Hagel* 
oerftcherung, oielfach eine ßeibenSgefdjichte betrogener unb auS- 
gebeuteter Vauern geworben. 2>ie genoffenfchaftliche unb bie 
ftaatliche Verficherung höben hier wie auf anberen ©ebieten noch 
ein weites Selb oor ftch, unb bie ©ebanfen einer Sogialifierung 
beS VerficherungSwefenS werben immer wieber auftauchen. 

3ngmifdjen fei ber neue ©ntwurf eines VerfußerungSgefeßeS 
als ein Slücf ehrlicher unb tüchtiger fogialpolitifcher Slrbeit begrübt. 


•efeUr^aft fftt Sojinle Urform. 3otenmtfonole 
Omittignng fftr gefe^Udjen SCrbeiterf^u^. 

Ortsgruppe VreSlau ber ©efeßfehaft für Sogtalc Reform. 

am 22. Vtärg höt ber Vorübenbe ber ©efeßfehaft für Sogiale 
Veforrn, StaatSminifter Dr. Freiherr o. Verlepfch in einer großen, 
oon ber ßeitung ber Ortsgruppe einberufenen Verfammlung über 
baS KoaütionSrecht ber arbeiter gefprochen. Heber ben Ver¬ 
lauf beS abenbs werben wir berichten, ben Vortrag felbft aber im 
©ortlaut bringen. 

Ortsgruppe SrcSbett ber ©efeßfdjuft für Sogtute {Reform, am 

16. 3anuar §atte (wie fchon lurg erwähnt) eine oon ber Ortsgruppe 
einberufene grobe öffentliche Verfammlung, in ber Dr. Scheuen ben 
Vorfib geführt unb ©eheimrat Dr. Vö§mert fornie Schriftfteßer ©oroeg 
über bie Vorgänge in ftrimmitfehau referiert hatten, folgenbe IRefolutton 
angenommen: 

©S fei an bie Königlich Sächfifche Staatsregierung bas 
©rfudhen gu richten, im VunbeSrate bie befchleunigte ©tn- 
führung ber lOftünbtgen arbeitSgeit für gabrif- 
arbetterinnen gu beantragen unb gur rafdfjen Schlichtung 
beS ©rimmitfehauer Streites eine UnterfuchungS-Kommiffion 
gu ernennen mit bem auftrage, bie Vorgänge unb Umftänbe, 
bie git bem ©rimmitfehauer Streit geführt unb eine Jätigleit 
beS ©rimmitfehauer ©ewerbegerichtS oerhinbert höben, naher 
bargufteßen unb beftimmte ©inigungSoorfchläge oorgulegen, 
liefern Vefchlub entfprechenb hat ber Vorffanb ber Ortsgruppe, 
obwohl burch ben plöpiiehen abfehlufe beS ©rimmitfehauer Kampfes 
ein Seit ber Vefolutton hinfäßig würbe, bem SWinifterium eine öingabe 
überreicht, eS möge bie geeigneten Schritte tun, ben lOftünbtgen 
Vormalarbeitstag für grauen burch SRooeße gur ©ewerbe-Orbnung ein- 
i guführen. 3« ber ©ingabe h«ifet **'• 

ff S«fet, nachbem bte fieibenfehaftm fich einigermaßen beruhigt höben, 
bürfte ber geitpunft hfi'önnahen, an bem bie gefepgebenben gaftoren 
mit auSficht auf ©rfolg ftch ber aufgabe untergiehen möchten, bie fitt- 
liche SBohlfahrt unferer ärbeiterbeoölferung um einen wichtigen Schritt 
gu förbern. Um baS h*>hc HRinifterium mit ber Steßung, welche bie 
beutfehe ©efeßfehaft für Sogiale Veform, an beren Spifce Seine ©jgeßeng 
Herr StaatSminifter a. 2. greiherr oon Verlepfch fleht, ber grage ber 
grauenarbeit gegenüber einnimmt, befannt gu machen, geftaüet [tdj ber 
gehorfamft Untergeidhnete eine Schrift ber ©efeüfchaft (Heft 7 u. 8) bei- 
I gulegen. 3n ber feften Uebergeugung, baß auch baS hohe HRinifterium 
in einer jeben Stunbe, bie bie ©attin unb SRutter ber gamilie gurücf- 
gibt, einen ©ewinn für bie ©efittung ber weiteften Kretfe erblicft, ob¬ 
wohl berfelbe fich nicht gahlenmäßig bewerten läßt, hofft ber Unter¬ 
zeichnete auf geneigte Verücffichtigunfl beS betreffenden 2eils beS Ve- 
fdhlußeS ber Verfammlung oom 16. Sanuar. ©h«rb«tigft (geg.) Dr. $aul 
Scheuen, erfter Schriftführer." 

25eS weiteren wirb uns aus ber Ortsgruppe ©reSben gefchrieben: 
l am 1. STOärg fanb eine gufamtnenfunfi ftatt, gu ber grhr. u. Verlepfch 
I fein ©rfdjeineu gugeiagt hatte, außer ben SRitgliebem waren h°h e 
Veamte, üanbtagSabgeorbnete, ©roßunteruehmer unb Vertreter ber 
Hirfch-SDuncferfchen ©ewerfuereine, beS ©uangelifchen arbeiteruereins 
unb eingelne ©ewerffcßaftler erfeßienen, inSgefamt etwa 60 ^erfonen. 
9tadh furger VegrüßungSanfpradje Dr. ScbeoenS ergriff grhr. u. Verlepfch 
baS SBort, um bie Sage ber fogialen Veform in 25eutfchlanb gu be¬ 
leuchten. 25en fchleppenben ©ang ber Sogialreform erflärte er aus bem 
materiellen 8uge ber Seit, ber aße politifcfje Vetätigung auf bie SBaljr- 
nehmung ber eigenen Sntereffen lenfe unb für biefe mirfungSuoße 
Organifationen, wie ben Vunb ber Sanbwirte, fchaffe. 2ie Seiftungen 
ber ©efeHfdjaft für Sogiale Veform feien bisher hauptfächlich auf 
Itterarifchem ©ebiet gu fuchen, in ber {Reihe trefflidher, mit wiffenfehaft- 
üdhem ©rnft auSgearbeiter Schriften über eine angaljl brennenber 
gragen. 2ie Seitung ber ©efeüfchaft fuche jeßt bie auSbreitung ber 
dhriftlichen ©ewerffchaften gu förbern. 2)te grage ber gefeßlichen 
Regelung ber arbeitSgeit ber grauen unb ber Sugenblidjen nehmen 
fortgefeßt bie aufmerffamfeit ber ©efeßfehaft in anfprudfj; auf ber 
©eneraluerfammlung in SRaing im H^rbft biefeS 3ohreS werben bie 
Konfumuereine unb bie arbeiterfammern gur Verhanblung flehen, am 
Schluß feiner auSführungen brüefte grhr. u. Verlepfch feine greube 
noch barüber aus, baß bie gwifdhen arbeitgebern unb arbeitern ab- 

g efdjloffenen 2arifgemeinfchaften nach bem Vorbilb ber Vucßbrudfer in 
er leßten 3 e *t bemerfenSwerte gortfd)ritte gemacht hätten. 2>ie nun 
folgenbe auSfprache bewegte ftch hauptsächlich auf bem ©ebiete beS 
Streif Problems, gu welchem befonberS ©eheimrat $rof. V. Vöhmert 
unb ^rof. Dr. SButtfe beachtenswerte auSführungen machten. 25er 
abenb trug offenbar bie Sympathien für bie Vefirebungen ber ©efeß- 
für Sogiale {Reform in weitere Streife $re$bens als bisher, was 
burd) ben Veitritt einiger ©roßinbuftrieller unb ÖanbtagSabgeorbneten 
gum auSbrud fam. Sänften ber ©efeüfchaft, uor aüem oie Hamburger 
9tebe beS grhrn. u. Verlepfch, würben oerteilt. 

Ortsgruppe Königsberg i. $r. ber ©efeüfchaft für Sogiale {Reform. 
2>ie Verfammlung am 4. HRärg nahm junädjjft ben 3ahre$&ertcht beS 
Stabtuerorbneten @. SKuÜer entgegen. Vei ber VorftanbSwahl würben 
$tof. Dr. u. Vlume als Vorftßenber, ©tabtuerorbneter ©eorg ERüÜer als 
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Schriftführer, Prof. Dr. Dtehl/ Prebiger Koitfdjel, ©tabtrat ©ofenftod unb 
gaBrUbcftfccr Benbij als Seiftber wiebergeroählt. $crr ®. ©Rüller ^ielt 
bann einen ©ortrag über bie KaufmannSgertchte, in bent er namentlich 
bie fogialpolitifdjen ©Momente betonte: einmal bie ©Ritroirfung ber 
©erufSgenoffen bei ber ©echtfpredjung überhaupt/ bann bie im § 11 be$ 
Entwurfs gum erften ©Rale auSgefprodjene Anerfennung ber Berufs* 
oereine unb enbltdj ber im § 16 geroährleifiete Anfafc gur ©errntrf- 
Uehung beS gnftituts ber fog. HanblungSgehilfenfammern. Daß im 
§ 11 Der betreffenbe PaffuS in ber Kommifjton geftrichen worben, be* 
bauert ©ebner auf bas iebljaftefte, gutital wenn barauS bie ©egierung 
bie Annahme herleiten follte, baß fte eS nun mit ber allgemeinen Durch¬ 
führung ber Anerfennung ber ©erufSoereine nicht aUgu eilig gu hoben 
brauche. 2Ba3 ben im § 16 gemachten Anlauf gur Einrichtung einer 
Art oon HanblungSgehilfenfammern anlange, fo werbe eS aHerbingS 
Sache ber gntereffenten fein, bie h'er gebotene (Gelegenheit nun auch 
auSgunüßen. ©ebner fchloß mit bent SSunfdje, bah ber Entwurf (Gefeß 
werben möge, obwohl er nicht allen BSünfdjen entfpredje. gn ber 
fehr belebten Debatte würben befonberS bie grunbfäßlidje grage ber 
Sonbergeddjte unb baS grauenfiimmred)t erörtert. 

Allgemeine SojialpolttUu 

DaS Sdjttffal ber KaufmaimSgencbte fteht noch gang im Uit* 
ewiffen. Die ©eid)Stag$fommtifton hot befatmtheh in gwei 
cfuttgett fehr einfchncibeitbc Aeitberuitgen au bent ©egicruttgS* 
entwürfe ooraenontmett. Die ©Riitimalgreitge ber JDrtSbeoölfcruitg 
ift für bie Errichtung oon 50 auf 20 Daufenb hcrabgefeßt, bie 
Kompeteitg auf alle (Schilfen unb Lehrlinge bis 5000 oft (Sehalt 
unb auf Streiligfciteu auS ber Konfurreitgflaufcl auSgebehitt, bie 
3ugiehung ber ©echtSaumälte ift gäuglich geftrichen, baS eiittguitgS* 
amtliche ©erfahren nett eingefügt, ber ©afjImobuS ber ©eiftßer 
geänbert unb eublich baS aftioe Wahlrecht ber grauen ftatuiert 
worben, Bßir holten oon unferm Staitbpuuft auS biefc Aenbe* 
ruttgeu unb 3 u fäßc burchwcg für ©erbefferungett. ©ber aus ben 
Greifen ber eifrigften greunbe unb Anhänger ber KaufmaiinS- 
geridjtc wirb uns oerfiefjert, bah ernfte ©cfürchtuitgeit befteheit, cS 
fönite ftch auch in biefem galle wieber baS alte Wort bewähren, 
baS ©effere ift bes (Guten geinb. ©Rait barf bie ©egnerfchaft 
gegen bie KaufmannSgerichtc in ber Dat nicht unterfchäßeit. Der 
Entwurf ift im ©mtbeSrat nur mit ©Rühe guftanbe gefotnnten, 
bie Korporationen ber Unternehmer fiitb mit wenigen Ausnahmen 
bagegen, erft am 17. b. 2JR. hot ber fefet 171 ©erbäitbe gählettbe 
3entraIocrbanb Deutfcher gttbufiriellcr einen neuen ©roteft be» 
fd)loffen, bie ©ur-gurifteit im ©ichter» unb Aitwaltftaiibe ftnb er¬ 
klärte (Gegner unb bie Organifatioucn ber (Gehilfen fmb nicht in 
allen ©linften einig. Unter biefeu Umftänben ift in ber Dat bie 
9JRöglid)feit nicht auSgcfchloffett, bah for Entwurf gu fchwer be* 
lüftet wirb unb barnit gu ©oben finit. Es wirb für bie Ent» 
fdjeibung im Plenum beS ©eichStaaS aller ©orfid)t unb oicllcidht 
einiger Selbftbefcf)cibung bebürfen, Damit bie aufrichtigen Anhänger 
ber KaufmannSgerichtc im ©eichstag unb ©uubeörat gu einer ©er* 
ftänbiguitg fommen unb bie neue guftüution ins Leben treten fann. 
gällt ber Entwurf bieSmal, fo wirb er fo balb nicht wieber fommen. 

SogiafyoKttfdjeS auS bem ©eidjStage. ©ei ber Beratung beS 
©Rilitär- unb ©RarineetatS würben oon fogialbemofratifcher 
Seite bie Arbeiteroerhältniffe in ben 9DRilitärwerfftäiien unb 
auf ben ©Werften einer Kritif untergogen, wobei inSbefoitbere auf 
Spanbau unb Dangig exemplifiziert würbe. Die fogialbemofratifchen 
©ebner bemängelte iuSbcfonbcre bie niebrigen Löhne, bie „(Ge- 
finnuttgSriccherei", bie Entlaffung fogialbemofratifcher Arbeiter, bie 
Ücberftunben- unb SonntagSarbeit, fowie bie Unterftüßung ber 
Heimarbeit unb bie ©c[chränfuitg beS KoalitionSredjtS ber Arbeiter, 
©egiiglid) ber Heimarbeit meinte ber fogialbemofratifchc Abgcorbnete 
Dr. ©raun, bah g- Beim ©efleibuitgSamt in ©reSlau B3od)ett- 
löhne oon 8 bis 9 ,(t an Arbeiterinnen gegahlt würben, fowie baß 
ben Arbeiterinnen Arbeit mit nach £>oufe gegeben unb baburch bie 
gefeßlidje ©orfchrift über bie Arbeitsgeit oerlept werbe. Es müßten 
©eftimmungen in bie SubmiffionSoerträge aufgeitommen werben, 
wonach bie Unternehmer ben Arbeitern anftänbige ArbeitS* 
bebiugungen unb angemeffene ^Öhne gu gewähren hotten, ©on 
bem ©ertreter ber ©Rilitärbehörbe würbe erflärt, bah ben Lieferanten 
auSreichenbe ©reife bewilligt würben, bah aber ein Einfluh barauf, 
wie ber Unternehmer bie bewilligten (Selber oerweube, nidjt auS- 
geübt werbe. Es gelangte eine ©efolution gur Annahme, wonach 
hie ßohnfähe ber bei ber n eere ^rwaltung befchäftigten Arbeiter 
unb Arbeiterinnen nicht gurücfbleiben folleu hinter ber üblichen Ent¬ 
lohnung ber in gewerblichen begw. lanbwirtfchaftlichen ©etrieben 
befchäftigten Arbeiter unb Arbeiterinnen. Eine weitere ©efolution 
oerlangt, bah io & ß o LieferungSoerträgen ber Armee- unb ©Rarine» 


ocrwaltung auf möglichfte Einhaltung ber Sonntagsruhe gebrungen 
werben foH. Sogialbemofratifche Agitatoren wouen Armee- unb 
©Rarineoerwaltung nicht in ihren ©etrieben bulbeit. Auf bie An¬ 
frage beS fogialbemofratifchen Abgeorbneten Ccjjien (Kiel), ob bk 
Werftarbeiter ungebinbert einer (Sewerffchaft beitreten fönnten, er* 
wiberte ber ©ertreter beS ©eidjSmarineamtS, ber gaH, bah 
©farincocrwaltunq ihren Arbeitern Schwierigfeiten gemacht f)äüe, 
einem ©erufSoereiu angugehören, fei nie afut geworben unb nie 
an ihn herangetreten. Der unaebeure Anbrang oon Arbeitern gu 
ben Werften befunbe übrigens, oah bie ArbeitSoerhältniffc bort hoch 
nid)t fo fdjledjt fein mühten. 

SogialpolitifiheS auS bem Abgeorbutteiibaiife» gm preuhifchen Ab- 
aeorbnetenhaufe brachten bte ©erhanblungen gum SKiniftetium beS 
gnnetn unb gum KuItuSetat in ber oerfloffenen ©oche nur bte üblichen 
alljährlichen Erörterungen gum gortbilbungS- unb gathfchulwefen, wte 
über bie g-ürforgeergiefjung. Abg. o. ©obclfdjmtngb, ber befannte 
©ielefelber Sogialpolitiler, leitete bie ©erhanblung bariiber ein unb 
©ebner aller Parteien beteiligten ftch baran. Den ©Rittelpunft ber ©e- 
fprehung bilbete bie Auslegung beS Abfa^eS 1 beS § 6 beS gürforge- 
ergiehungSgefefeeS burdh baS Kammergericht unb baS ©unbeSamt für 
Heimatwefen; banach ift barin eine Subftbiariiät bahtn ausgefprod&e», 
bah, wenn gefefelich bie Armenpflege für ein in ©erwahrlofung be¬ 
griffenes Kinb aufgufontmen hat, lejjtere eintreten muh/ unb bah erft 
bann, wenn oon anberer Seite nicht fleforgt gu werben braucht, oon 
ber gürforgeergiehung bie ©ebe fein fann. Armenpflege greife aber 
nicht $Iafc, wenn baS Kinb nach gewiffen ©idjlungen hin, fei eS in 
förperltcher ober geiftiger H in ficht, ber Ergiehung bebarf, unb wenn bie 
©erhältniffe in bem Häufe beS KinbeS fo fmb, bah unbebingt oon 
bem Häufe feiner Eltern entfernt unb an einen anberen ©ohnort 
gebracht werben muh- gn ber ^rajiS hat ftd) nun barauS in ben ©er- 
fdjtebenen ^rooingen eine oerfdjiebene Hänbhabung h«auSgefteHt, fo 
bah in ©beinlanb unb ©eftfalen bie gurdjt befteht, ber 3roecf beS 
gürforgeergiehungSgefejjeS werbe burch bie ErfenntniS üluforifch gemacht 
ober bodh ftarf gehemmt unb wieber in bie ©ahnen ber 3«>angS- 
ergiehung geleitet, bie erft bei fdjon ©erwahrloften unb ©eftraften ein¬ 
geleitet werben fonnte, nicht aber oorbeugenb. Der STOinifter beS 
gnnern grhr. o. Hammerftein unb ©eh. DberregierungSrat Dr. Krohne 
führten auS, wie baS Kammergericht nur eine richtige Scheibung gwifchen 
Armenlaft unb giirforge gegeben habe. DaS Eefefc folle bie prioate 
gürforge unb bie djaritattoe fiiebeStätigfeit nidpt lahm legen, fonbern 
gerabe anfpornen, es folle eine fo frühzeitige gürforgeergiehung ermög¬ 
lichen, bah bie Kinber unbeftraft burdjS Leben gingen. Auch ben 
©ünfhen auf fonfeffioncllc Ergiehung werbe, foroeit eS irgenb angehe, 
©ehnung getragen. Ergiehung ©erlange immer ein gemiffeS ©Rah oon 
greiheit. Das Eefefc miiffe mit bem Hergen gur Ausführung gebraut 
werben. Das (Sefefc ift erft fo furge 3ett in Kraft, bah man weitere 
Erfahrungen abwarten muh- — Die Petitionen oon HauSbeftfceroerfinen 
in ©ororten ©erlittS, ©reSlauS ufw. um Abftanbnahnte oon 
weiterer Unterftüpung ber ©eamtenwohnungSgenoffen- 
fhaften aus ©eichS-, Staats- unb Eemeinbemitteln ober 3 u menbung 
folcher Unterftüfcung audj benjenigen H nu Sbefthern ober prioaten ©au» 
Unternehmern, bie für Beamten geeignete ©ohnungen erbaut haben 
ober erbauen füllen, fanbeit im Haufe feine (Gegenliebe; beit Eefe^ - 
entwurf über bie Bewilligung weiterer Staatsmittel gur Berbefferung 
ber ©ohnungsoerhältniife oon itaatlidjen Arbeitern unb gering befolbeten 
Beamten fchlägt bie Bubgetfommiffton gur unoeränberten Annahme 
oor, baS Haus folgt bem unb wirb burch biefe ©efhluhfaffung bie 
Petitionen für erlebigt erflären. 

©eiträge au* Arbeiterftatiftif. Unter biefem Ditel hat bie Ab¬ 
teilung für Aroeiterftatiftif beS Kaiferlichen Stattftifdhen Amts eine 
neue golge oon ©eröffentlichungen begonnen, bie beftimmt ift, 
folche Arbeiten ber Abteilung aufgunehnten, bie eine monographifche 
©ehanblung erforberrt ober für baS ,,©eichS«ArbeitSbIatt" wegen 
ihres Umfanges nid)t geeignet erfdjcinen. Der oorliegenbe erfte 
©anb enthält „bie gortfehritte ber amtlichen ArbeitSftatiftif in ben 
wichtigften Staaten" unb umfaht bie Bereinigten Staaten oon 
Atnerifa, (Großbritannien unb grlanb, granfreich, ©riaien, Defter* 
reich unb baS Deutfche ©eich- 3n bem ©anbe foll Die amtliche 
ArbeitSftatiftif ber wichtigften Staaten oollftänbig unb in über* 
ftchtlid^er, beShalb auf einen fnappen ©aum befdhranfter gorm 
erörtert werben. Es wirb bainit gum erftenmal ber banfenSwerte 
©erfuch gemacht, einen lleberblicf über bie gefamte amtliche 
ArbeitSftatiftif — gunädjft in ben in Angriff genommenen Staaten — 
gu gewinnen. Die DarfteHung ift um fo wertooßer, als fic fuh 
ausschließlich auf oöllig guoerläfftgeS ©Raterial — in ber Haupt- 
fadpe amtliche ©eröffentlichungen — ftüfct. Um bie Darfteflungen 
tnöglichft überfidjtlid) gu machen, finb bie ©eröffentlichungen^nach 
ihrem gnhalt unter gewiffe ©ruppen georbnet, bie folgenbermaßen 
bezeichnet werben: a) bie ArbeitSoerhältniffe im allgemeinen, b) bie 
ArbeitSbebingungen uttb ber Arbciterfchuß im engeren Sinne, 
c) gürforge bei Kranfheit, Unfällen, Alter, gnoali&üät, ArbeitS- 
Iofigfeit, d) fonftige Arbeiter»2öohIfahrtSpfIege, barunter: 2Soh» 
nungSoerhältttiffe, Hau^haltSfoften, e) ©ereine unb ©erbänbe, 
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f) Slrbeitsfireitigfeiten, g) anbere ©egenftänbe. ®s roar beabficfetigt, 
an bie Tarfteßung bcr SlrbeitSftatiftil ans ben genannten fetfeS 
Staaten unmittelbar bie ber übrigen Staaten mit arbeitsftatiftifcfeen 
©inricfetungen angufcftliefeen. tiefer $lan liefe fitfe nitfet burtfe* 
füferen, jebotf} wirb bie ©rgängung beS WerfeS natfe biefer Vitfetung 
erfolgen. Tie weiteren Veröffentlichungen ber näcfeften 3 e ^ fallen 
fttfe auf ftäbtiftfee SßotftanbSoerorbnungen, WofenungSorbnungen, 
SlrbeitSorbnungen unb SubmifftonSbebingungen foroie auf bie be* 
ftefeenben Tarifoerträge groiftfeen Slrbeitgebern unb Arbeitern begiefeen. 

Sleuberung bei VeretuSgefefelS in ©rauttftfetoeig. Tie ©efefee 
über Vereins* unb VerfammlungSrecfet in Vraunftferoeig, bie ifer 
eferroürbigeS Filter auf bie Safere 1848 unb 1853 gurütf füferen, 
ftfeloffen bisfeer „SrauenSperfonen, ©tfeüler, fieferlinge" foroie $er* 
fonen, bie bie politiftfeen Stetfete oerloren featten ober roegen Ver* 
gefeenS gegen bie VereinSgefefee beftraft roaren, oon politifcfeen Ver¬ 
einen unb Verfammlungen gänglicfe aus. Ter Wiberfinn biefeS 
SrauenoerbotS rourbe oor einigen 3aferen aftueß, als 1901 in 
Vraunftferoeig ber ©oangeliftfe-fogiale Äongrefe tagte unb grauen 
an feinen Veranlagungen nitfet teilnefemen burften. Vertreter ber 
Regierung erfannten öffentlich an, bafe feier Stemebur eintreten 
muffe. ift bieS freiliefe in fefer beftferänftem SRafee geftfeefeen. 
Regierung unb ßanbtag feaben beftfeloffen, baS VereinSgefefe bafein 
abguänbern, bafe grauen an unpolitischen unb berufSoereinlicfeen 
Verfammlungen teilnefemen fönnen; auSgeftfeloffen bleiben fee natfe 
roie oor oon politifcfeen unb firtfelicfeen. ©inb nun f ogialp olitifefee 
Verfammlungen, roie bie beS ©oangeliftfe-fogialen ÄongreffeS, ber 
©efeßftfeaft für ©ogiale SReform, beS Vereins für ©ogialpolitil fünftig 
in Vraunftferoeig ben Srauen gugänglitfe? 


Sojiole Jnßänie. 

ÜRoefemalS bie SfuSftcßuug beS RetmarbeiierftfeufehmgreffeS. 

Ter Sluffafe in SRr. 25 ber „©oralen ^ra|is" über bie Reim* 
arbeitSauSfteßung feat mit Stetfet bie @in bring liefe feit eines foltfeen 
fokalen SlnfcfeauungSunterricfetS betont unb niefet oerfeferoiegen, bafe 
bie oon ber ©eneralfommiffton ber ©eroerfftfeaften TeutftfelanbS 
oeranftaltete SluSfteflung ber ReimarbeitSergeugniffe notfe feine 
oollfommene Verroirflicfeung biefer „©ogialpolitif burefe Sin* 
fefeauung" roar. 

Wenn roir baS oon ben Veranftaltem ber SluSfteßung ©e* 
leiftete geretfet beurteilen wollen, bürfen roir nitfet oon bem ©e* 
botenen auSgefeen, fonbern oon ben frutfetbaren 3been, beren Äeime 
uns feier gegeigt würben, ©ingelne Teile ber SluSfteßung fonnten 
in bem Äenner beS betreffenben SnbuftriejroeigeS ben ©inbruc! er* 
werten, es feien feier in tenbengiöfer Slbftdjt nur ©tfeunbroaren gu* 
fammengefteßt worben. Taf$ biefe Slbfitfet ben Veranftaltem fern 
lag, beroeift am beften ber Umftanb, bafe oon ber Verliner Raus* 
inoufteie, roo eine beffere Vorbereitung möglitfe roar, gerabe autfe 
bie befferen Slrtifel gut oertreten waren. Ta bie ©mpfinblitfeleit 
ber S^buftrieEen in biefem fünfte fefer grofe ift, bürfte fetfe für 
bie Wieberfeolung ber SluSfteßung feierin grofete Objefiioität em¬ 
pfehlen unb auefe möglitfeft ooßftänbige Vertretung aller Snbuftrie* 
groeige, namentlitfe auefe ber günftiger gefaßten, roie g. V. ber Rer* 
fteßung oon Wagen im Valinger Vegirf empfefelen. 

Um nur groei Veifpiele, bie itfe burefe eingefeenbeS ©tubium 
lenne, feerauSgugreifen, fo fefelten oon ber ©pielroareninbuftrie grofee 
©ebiete, roie baS fätfefiftfee ©rggebirge unb baS gange grofee ©ebiet 
ber Wetaßfpielroaren, inSbefonbere Nürnberg; oon ber Äleineifen* 
inbuftrie ein Rauptplafe roie Stemfefeeib. Tte ©onneberger ©piel¬ 
roareninbuftrie, bie gerabe burefe ifere befferen ^robufte ben Welt* 
marft befeerrftfet, roar, roie bieS ber Slbgeorbnete SteifefeauS auS- 
brürtlitfe betonte, nur burtfe minberroertige Vrobufte oertreten. 

Sin einer grofeen 3afel ber auSgefteHten ©egenftänbe roaren 

S ettel angefeängt, bie roie g. V. bei ben Vlumenfträufetfeen aus 
iebnife lauteten: SlrbeitSlofen pro S)ufeenb 2,is Jl. t ÖrbeitSgeit 
17 ©tunben, Verbienft pro ©tunbe 12V2/i§- SSeltfe ein 3a*nroer» 
lofen! Unb trofebem erf^eint biefer ßofen tn ber SluSfieüung notfe 
günftiger, als er tatfäefelitfe ift. ®enn eS ift nitfet ber ßofen eines 
eingelnen Arbeiters, fonbern Öfamilienlofen, ber©tunbenoerbienft 
einer SRutter, bie mit iferen groei ober brei Äinbern gufammen 
arbeitet. Sin einem ©onneberger Rampelmann roar fogar ber 
gerabegu unmöglitfee ©tunbenlofen oon 89 /i$ oermerft. ©S ift feier 
oie ßofenfumme ber eingelnen Teilarbeiten, bie auf baS fertige 
$robuft entfällt, gufammengereefenet. Vei ber ©olinger Sfteffer* unb 
ber ©eferoargroälber Ufereninbuftrie roaren nun bie eingelnen Teil¬ 
probufte, aus benen ft<fe fefeliefelitfe baS fertige ^robuft gufammen* 


fefet, auSgeftellt, feier roar aber Ieiber ber ßofen für bie Rer- 
ftellung ber eingelnen Teile niefet angegeben. 

Vtan fiefet, eS feat ben SluSftellern an ber 3*ü 8 ur fpftematifefeen 
SluSarbeitung iferer ritfetigen ©runbgebanfen gefefelt. 

S)a bie StuSfiefet beftefet, bafe bie SluSftellung roieberfeolt roirb, 
möefete iefe einige organifatorifefee Slnregungen geben. 

Söenn eS ft<fe fo gu fagen um eine fogialpolitifefee SluSftettung 
feanbeln foü, ift bie SluSftellung fertiger ^robufte, roie g. V. ber 
©onneberger ©pielroareninbuftrie, wertlos. ®S mufe oielmefer bie 
Rilflofegfeit beS feauSinbuftriellen Arbeiters gegen ßofenbrurf oer- 
anfcfeaulicfet roerben burtfe bie raffiniert auSgebilbete Arbeitsteilung, 
bie ifen groingt 3ofe^ aus 3<*fer ein ein ^ffentel ober ein ©etfegigftel, 
baS ja an fiefe gang wertlos ift, eines Sünfgigpfennigartifels feer- 
guftefien. 

®S ift nun feier gu unterfefeeiben groiftfeen foltfeen RauS- 
inbuftrieUen, bie roie V. bie ©onneberger baS Vofematerial felber 
befefeaffen unb ifer Teilprobuft weiter oerfaufen unb foltfeen, bie eS 
oom Verleger, roie g. V. in ber ÄonfeftionSinbuftrie geliefert er* 
fealten. Vei erfteren ift ber ber SRofeftoffe, bie SluSlagen für 
9Riete beS SlrbeüSraumeS, Reijung, ßitfet ufro. neben bem VreiS 
beS fertigen $n)buftS gu notieren. ®S ift bie 3 a fet ©efffeledfet 
unb Sllter ber mitarbeitenben Samilienglieber unb ifere SMbeitSgeit 
genau gu oermerfen. T)aS gleitfee gilt auefe für bie groeite Äategorie 
unb bejüglitfe ber oon ifenen gu Uefernben ftür beibe 

Äategorien ift bie Tauer ber ©aifon unb ber ftitten 3*ü natfegu* 
weifen. 

Um aber einer foltfeen SluSfteüung burtfe Ueberfi<fetli<fefeit bie 
übergeugenbe Äraft beS SlnftfeauungSunterricfetS gu f4crn, ftnb für 
jebe 3nbuftrie tppifefee V^obufte auSguroäfelen. Slm beften roürben 
fiefe feiergu foltfee eignen, bie am feäufigften unb maffenfeafteften 
feergefteut roerben. Slm oottfommenften würbe ber 3®ert natürlich 
erreitfet, wenn neben biefen TurefeftfenittStppen foltfee, bei benen ber 
Verbienft am feötfeften, unb foltfee, bei benen er am niebrigften ift, 
oorgefüferl roürben. 

Tamit aber bie weitere ©ntroitfelung einer berartigen feotfeft 
leferreitfeen fogialpolitiftfeen SatfeauSfteöung niefet im Äeime erftieft 
roirb, ift eS notroenbig, bafe aus beut Äreife ber Unternefemer bie- 
jenigen gewonnen roerben, bie beute ftfeon unter ber argen ©tfemufe- 
fonlurreng leiben unb fee befämpfen. Von bem erfolgreichen 3u* 
fammenarbeiten ber bürgerlitfeen ©ogialreformer mit ben fogial- 
bemofratifefeen ©eroerlfcfeifteu, benen bie ©egenroartSarbeit alles 
unb baS ©nbgiel bie ©rfeebung gu einer feftlicfeen Stimmung bebeutet, 
bürfen roir für foltfee Veftrebungen baS befte feoffen. 

Verlin. __ Dr. ©I. Reife. 

Tie tofirttentbergifdje Rarmonila-Srnbuftrie. SluS Württemberg 
roirb uns geftferieben: 3ni füblitfeften Teil oon Württemberg, nörblitfe 
ber Tonau groiftfeen Tonauefcfeingen unb Tuttlingen, feat in ben lefeten 
Saferen eine Snbuftrie immer weitere Verbreitung gefunbett, auf bie 
mit einigen Worten feingeroiefen fein foß. Sie feat iferen eigentlichen 
©ife in bem Torf Troffingen (in ber roürttembergifcfecn „Vaar") roo 
meferere Wunbfearmonifa-Sabrifen beftefeen, bie ifere ©rgeugniffe 
namentlitfe natfe ©nglanb, Slnterifa unb Sluftralicn exportieren. Tie 
Rolgteile bcr Snftrumente roerben an Ort unbSteße feergefteßt, ebenfo 
gefefeiefet im Öabrifort felbft bie 3ufo^nenfefeung. Tagegen roerben 
Die Wetaßplatten, auf benen bie tongebenben, feberartigeu ©täbefeen 
befeftigt roerben, gutn grofeen Teil auf bie umliegenben Törfer 
feinauSgegeben. Tort roirb eben biefe Vefeftigung foroie oielfatfe 
baS Stimmen oorgenommen. Tabei finben groei VetriebSformen 
Slnroeitbung: eine Slrt 3 l oif t fe cnme ifi erss ^fi em unb bie eigentliche 
RauSinbuftrie. ©rftereS ift in biefem Saß oorgujiefeeit, ba bei 
ifem botfe ein gemeinfamer Vetrieb, oielfatfe in eigens oon ber 
Öirrna erfteßten fjabrüfälen, ftattfinbet, bie bann unter ©eroerbe- 
auffetfet ftefeen. Totfe gibt es autfe Vetriebe, bie in alten namentlitfe 
gefunbfeeitlitfe uitgenügenben Vaueruftuben eingeriefetet fmb unb au* 
Dem roegen aßgugeringer Slrbeitergafel ber Sluffetfet entgefeen, Der 
feierbei angefteßte, bem betr. Torf entnommene Sluffefeer lann 
infofern als 3roifrfjenmeifier begeitfenet roerben, als er feine Ve* 
lofenung roofef meift im Verhältnis ber abgelieferten Ware erfeält. 
Totb fenb gerabe feierin bie Wetfeoben ber eingelnen Öirrnen unb 
in Den eingelnen Orten notfe fefer oerfefeieben. — Ueberaß aber 
gefet neben biefen gröfeeren SlrbeitSftätten eine auSgebefente 
RauSinbuftrie feer. Sie roirb oorgugSroeife oon jungen ßeuten 
männlitfeen ©efcfelecfets groiftfeen 16 unb 24 Saferen betrieben, unb 
groar in ben Wofenräumen ber betr. Sfatnilien. Slucfe Wäbtfeen 
beSfelbeu SllterS finb tnantfemal babei befeilfliefe unb felbftoerftänblitfe 
roürben bisfeer nitfet feiten ftfeulpflitfetige Äinber mit feerangegogen. 
Tie Slrbeit ift an ftefe nitfet feeroorragenb ungefunb, roenigftenS 
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ni(f)t für bic Umgebung, dagegen ergeben fid) für bie Arbeitenben 
felbft oertchi f bene Uebelftänbe: Die iKetaQpIatten muffen gepufct 
werben; babei, fowie beim Stimmen, entwicfelt fich feiner Vteffing* 
ftaub. Seim Attfnageln ber Donplättchen werben nicht nur bie 
Auqen ftarf anqcurengt, fonbern eS ift babei auch eine fortbauemb 
grbütfte Äörpirbaltung nötig. SSeil bie Arbeit, oberflächlich be* 
trautet, itic^t piel Aitftreitgung erforbert, ift fte bei ben jungen 
Leuten ber ganzen ©egenb fepr beliebt. Au# bemfelben ©runb 
aber unb um halbweg# annehmbare ßöljne ju ergielen, werben 
unglaublich lange Arbeitszeiten geleiftet, unb zwar fowohl oon 
ben in ber $au£inbuflrie al# ben in gemeinfamen Setrieben be- 
fihäftigten. ßefctere nehmen Arbeit mit nach §auö. @# gibt auf 
bieie ©eife nicht wenige junge ßeute, bie non morgen# 6 Uhr 
an bi# nacht# 10 ober gar 11 UIjr arbeiten, mit 1 ftünoiger Sßaufe 
über Mittag; ba# gibt mit Abrechnung non 2 J /2 ftünbigett Befper- 
begro. RadjteffenS-Vaufen eine Arbeitszeit non etwa 14 ©tunben; 
unter 12—13 ©tunben iommt wohl überhaupt nicht nor. Denn nur bie 
fleißigen fominen bei 13 ©tunben Arbeit auf 2,50 JL im Dag. 
®ie Rte&rgabl erhebt fich nidjt über 2,20 .4L SBenn man biefen 
Verbienit lebiglich al# 3u0abc ju ben non ben ©Item unb fonftigen 
öamiliengliebern erhielten Ertrag ber ßanbroirtfehaft anfieht, er- 
fdjeint er nicht fo geringfügig. Aber im Vergleich zu ber hohen 
Arbeitszeit unb ber baburd) bewirken ©efunobeitsfehäbigung ift 
er ein aufjerorbentlich niebriger. ©ine Samilie fönnte ja ohnebie# 
niemal# banon leben. — Die gange Snbuftrie in ihren oerfchiebenen 
formen erftreeft [ich zur 3 ß ü tn öen württembergifchen Dberamtem 
Tuttlingen, ©paichingen unb Rottweil über etwa 15—20 Drte. 
3h*e Serhältniffe mögen bei einem zu erhoffenben Heimarbeiter* 
fchufe wohl etwa# genauer unterfudht werben, al# e# in biefen auf 
fe|r befchränfter Äenntni# beruhenben Rotten möglich war. 


Stadiale RaWjrctiiptiig. 

Reüb#geri<btSitrtftl über $astSredjt. ©in $au#wirt, ber feine 
SRieter oergeblich zur Räumung ber (Dienft-) SSohnung aufgeforbert 
hatte, brang in biefe ©ohnung ein unb würbe wegen HauSfriebenS* 
brach# perurteilt. 3« ber ReoifionSinftang machte ber Verurteilte 
gelten b, bafe ber Bieter gar nicht mehr berechtigter SBohnung#- 
mhaber gewefen fei, fich alfo feinerfeit#, bem berechtigten Vermieter 
gegenüber, eine# Hauöfiiebensbruche# fdjulbig gemacht habe. tiefer 
Auffaffung ift ba# Reich#gericht nicht beigetreten unb zwar hui e# 
fich (nuch 3 e üungSberi<hten) folgenbermafjen au#gefprochen: 

©tu Bieter, ber unter Verlegung feiner Räuniungsperbinblidjlett 
über bie Dauer be« 3Riet#oertrage« hinaus, trofc Aufforberung gu 
räumen, noch in ber SRietSroofjnung oerbleibe, begehe babureb noch 
leinen HausfriebenSbruch. ©o lange ber Bieter fich im Vefifce ber 
©ohnraume befinbe, fei er Inhaber unb Präger be# HauSred)t$; benn 
lebiglich bie tatfächliche „Snnefiabung" ber Räume als ©obnung unb 
bie über fie erlangte Verfügungsgewalt bilbe ben ©runb unb bie Vor- 
auSfehung für bie Ausübung be# Hau#re<htS. Die einmal rechtlich er¬ 
langte „3nnehabung" werbe bi# gur tatfächliehen Veenbigung gefepft, 
auch wenn ber RechtSgrunb für ba« Veftfcoerf)älimS erlofdjen fei. Da# 
gelte nicht nur im Verhältnis ju brüten fßerfonen, fonbern auch bem 
Vermieter gegenüber, ©lebe aber ba« Hausreiht bem Bieter gu, fo 
lönne bie oom Vermieter erlaffene Aufforberung an ben SRieter, feiner 
RäumungSpflicht nach 3 ufommen, nicht al# bie nach bem ©trafgefefcbudie 
erforberliche, nur bem HauSrecht entfpringenbe Aufforberung, fich gu 
entfernen, angefehen werben. 

Arbeiterfchuhfoutrolle unb $an#friebeitSbriuh. Die StontroQ* 
beamten be# Breslauer DrtSoeretnö ber Bäcfer, bie fid) bie Heber- 
wathung ber Arbeitsftätten ber Kollegen unb ber Durchführung 
ber Bärfereioerorbnung angelegen fein laffen, butten auf bie An¬ 
zeige hin, bafj in einer beftimmten Säcferei bie gefefclichen Arbeits¬ 
zeiten nicht innegehalten werbe, biefe in ber VSeife infpigiert, bah 
fie ben H°f be# Bäcfereigrunbftücfe# betraten unb bie Türen gu 
ben Bacfftuben öffneten, um fich burch Augenfehein oon ber gefefc- 
wibrigen Befd)äftigung ber Sfoflegen gu übergeugen. Da# Breslauer 
Schöffengericht perurteilte bie Beamten be# Verein# gu je einer 
SBoche ©efängni# wegen Betreten# ber Säcferei, bie fich ul# Hau#- 
friebenSbruch qualifiziere: benn eine# folgen hätten fid) bie Ange¬ 
klagten fdjon in bem Augenblicf fchulbig gemacht, al# fte bie 
Haustür öffneten begw. ben Hof betraten, oa fte annehmen fonnten, 
bafi fie geg n ben ©iüen be# H auSp iö cn tümer« hanbelten, um fo 
mehr, al# fte weiter fogar bie Sacfftubentür öffneten. 

Arbeitgeber im ©iune be# ^raufen*Verft(hentitg#-@ef(be#* 3Rit 
ber 8 l 'age, wer „Arbeitgeber" im ©inne be# Äranfen-Verftcherung#- 
©efebe# fei, hut fich ba# Reichsgericht wteberhoU befchäftigt unb 
fie (nach ber „Ratlib. Äorrefp.") einerfeit# bahin beantwortet, bafi 


e# berjenige fei, ber felbftänbig bem Arbeitnehmer bie Befchäftigung 
gewähre, unb anbererfeit# bahin, bafj berjenige, ber nicht für 
eigene Rechnung unb Verantwortlichfeit ben Arbeiter annimmt unb 
begahlt, fonbern nur al# pertretenbe SJtittelSpcrfon ben Arbeit#* 
pertrag abfihlie&t, bie burch ba# $ranfen-VerficherungS-@efefc bem 
Arbeitgeber auferlegten Verpflichtungen nicht gu erfüllen h a & c - 
Befonber# porgefehen ift burch ben § 82 a be# ©efefce# ber 3fatt, 
wo e# fich um folche V er fonen hunbelt, benen ber Arbeitgeber bie 
Erfüllung ber ihm burch ba# ©efefe auferlegten Pflichten über¬ 
tragen hat; folche Übertragung ift für guläffig erflärt an ^rfoiten, 
bie ber Arbeitgeber gur Leitung feine« Betriebe# ober eine# Teile# 
beSfelben ober gur Beauffichtigung befteHt hat. Darau# ergibt fidh, 
bafi nur auf bergleichen ^erfonen, bie gu teilweifer ober gu ge¬ 
feinter ßeitung eine# gewerblichen Betriebe# ober gur Bcaufficbti» 
aung beSfelben befteHt finb, oom Betriebsunternehmer beffen gefefc- 
liehe Verpflichtungen übertragen werben fönnen, unb fernerhin, 
bafi trotj erfolgter Uebertragung al# Arbeitgeber im ©inne be# 
©efefceS immerhin ber Betriebsunternehmer felber gilt — wie benn 
auch neben bem beauftragten Betriebsleiter ober Auffeher immerhin 
noch ber „Arbeitgeber" gioilrecbtlich unb unter Umftänben fogar 
ftrafrechtlich in Anfpruch genommen werben fann. 


Arbeitgeber- nnb iluterueijmemerbänbe. 


An# ben Arleitgebemerbünben. Der Verbanb fächfifch- 
thüringifcherSSebereienhot„gum©djub berVerbanbömitglieber 
gegen unberechtigte Anforberungen ber Arbeiter" laut Mitteilungen 
ber „©ä<hf. Arb.*3l0-" folgenbe# Regulatio erlaffen: Rach 
ftettung begw. ©uthei&ung gewiffer Minbeftlo^ntarife, beren Ber- 
lefcung mit ©elbftrafen bi# gu 10 000 <Ji aeahnbet werben foD, 
regeln bie ©afeungen bie ©treiffrage in ber ©eife, bafi bei Arbeits¬ 
einteilungen fofort eine einguberufenbe H a »ptoerhanblung über 
teilweife ober allgemeine AuSfperrung in ben BerbanbSbetrieben 
btnbenbe Befchlüffe fafit. 3^ ^i^ auf 3umiberhanblungen au#- 
gefegten ©elbftrafen werben Afgepte ber Mitgliebcr bei bem Vor- 
ftanb hinterlegt, bie fich bei Öirmen bi# gu 50 ©tiihlen auf 
5000 J{, bi# gu 100 ©tühlen auf 10000 Jl ufw. unb bei Firmen 
mit mehr al# 300 ©tühlen auf 50 000 1 1{, beziffern unb bei ©iöht 
jahl^ur finb; ber AuSftettunaStag bleibt unauSgefüHt. ©ingelnen 
VerbanbSfirmen, bei betten opne ihr Verfchulben ArbeitSeinftellungen 
erfolgen, fönnen oom Vorftanb ©ntfehäbigungen bi# gu 1000 ^ 

? ernährt werben. — Die Vereinigung Berliner SRetallwaren* 
abrifanten, beren ©treifbefämpfungSprogamtn in ©p. 604 ber 
,,©og. Vt " ftiggiert worben, ift bamit bei ben organifierten Arbeitern, 
fowohl Hi r f c h*^ u u£fcn<h«‘ wie frei*gewerffchaftlicher Richtung auf 
fehr entichiebenen SSiberftanb geftofien. Der oon beiben Drgani* 
fationen ausgegebenen Butole: e# fäme einem Berrat an ber 
Arbeiterfache gleich, wenn ein Arbeiter fi<h gur Unterfihrift bereit 
fänbe unb fein ©elbftbeftimmungSrecht für bie ben Ridfiorgani* 
fierten oerheifiene HnterftühungSprämie oerfaufte, ift bie Maffe ber 
Arbeiter treu geblieben, fo bafc bie gabrifantenoereinigung bie 
fcharfen ©pipen ihrer urfprünglichen ©rflärungen umgubiegen für 
gut befanb unb bie ßifteneinlragung al# hurmlo# begeichnete: 

„©tn 3muu0 für bte ©tntragung befteht fctneSweg# unb liegt 
burchau# nicht bie Abftcht oor, etwa# gegen bie Arbeiter, welche 
nicht eintragen, gu unternehmen." 

Droh ber an biefem unb anberen fünften gutage tretenben 
Unhaltbar feit be# Vfetaüfabritantenprogramm#, hält H err Shtedf, 
ber ©efchäft#f(ihrer be# 3 e ntralnerbanbe# Deutfcher Snbnftrieller, 
in feiner nunmehr bei ©uttentag-Berlin im Vuchhanbel erfchienenett 
©chrift: „Die Drganifation ber Arbeitgeber," ba# Vorgehen ber 
VtetalUnbufiriellen ber ©efamtarbeitgcberfdhaft als „muftergiltige# 
Vorbilb" oor. Der AuSf<hu& be# 3cntraloerbanbe# beutfcher 
3nbuftrieller, ber am 17. 3Räa in Berlin gufammengetreten war, 
um u. a. auch füt bie in feinem Verbanbe vertretenen Snbuftrien gu 
bem ^lane einer 3«nirölfieüe beutfeher Arbeitgeberoerbänbe ©tettung 
ju nehmen, hat 3«tung#nachrichten gufolge bie Vorfchläge 
Buecf# gutgeheifien, nachbem biefer ein ArbeitSmiUigenfchubgefeb 
angeficht# be# ftetigen 3 ur ü^roeichen# ber Regierung oor ber 
©ozialbemofratie für auSfichtslo# erflärt, bagegen oie Arbeitet politif 
be# SJttnifter# Bubbe al# bie eingig richtige potn ©tanbpunfte be# 
3entralnerbanbe# au# hingeftellt hatte. Die oon H er ™ Buecf oor- 
gelegten ©ahungen würben angenommen mit ber ©noeiterung, 
Beroänbe, bie ber Hauptftelle betgutreten oerhinbert feien, nament¬ 
lich alfo bie HanbrnerfSmeifterorgamfationcn, burch einen be- 
fonberen tfarteUpertrag mit ber Hauptftelle gu oerfnüpfen. 3wei 
grofie Verbänbe foüen bereit# oon biefer ÜRoglichfeit ©eboauch ge- 
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macht ^abcn. Db ber 3 cn fraftfaning«gebanfe in bcr Ijier oer* 
tretenen, einfeitig oon ben 3«tereffenten be« 3 e nirafoerbanbe« ge¬ 
prägten Sonn, im grofeen ©tofjftabe werben b weiter wirfen wirb, 
ift gu bezweifeln. 3)ie weftbeutfche SBafthinenbauinbuftrie g. SB. 
fteh* ber Arbeitgeberoerbinbung giemlidh teilnahmslos gegenüber. 
Bor adern aber fcheint eine gewiffe Stonfurreng um bie Hegemonie 
in ber Arbeitgeberbewegung bie Greife ftören gu moßen. Bidjt 
nur in Seipgig ift ein neue« 3 ß ntrum für bie Arbeitgeberfoalierung 
entftanben, auch in Berlin regt ft<h Dppofition in ben ber „Arbeit» 
gebergeitung" naheftehenben Berbänben gegen bie ®iftatur be« 
yentraloerbanbe« bei ber Drganifation ber „£auptfteße", unb bie 
biffentierenben ©ruppen ftinben bereite an, oafj unter biefen Um* 
[tänben bie ©rünbung eine« „Aßgemeinen Arbeitgeber-Berbanbe«" 
ihnen burchau« gefäbcbet erfcheine. 

Bon fonftigen Bilbungen auf bem ©ebiete ber Arbeitgeber* 
organifation au« jüngfter 3 ß ü fab nachgutragen ber 3ofatnmen* 
fthlufj ber beuifthen ftraoattenfabrifanten in Ärefelb unb ber rljei* 
nifaen 3 i 9 a rrenfabrifanten in ©mmerich; neu gu nennen ein 
Arbeitgeber oerbanb für ba« ®ad)becfergewerbe für SJiagbeburg unb 
Umgebung, unb bie nun fo aut wie gefrierte Äonftitution be« 
Arbeitgeberoerbanbe« ber beutfajen Seftilinbuftrie in Berlin, 
beffen Safcungen am 19. SRärg oon ber oorbereitenben Sfommiffion 
einftimmig angenommen würben. 3m Buchbrudgewerbe werben bie 
in ber „Bapier*3eitung", ber 3 ß itfaömung folgenb, angeregten 
Berfuc^e einer fcprferen Arbeitgeberorganifation unb ihrer Ber* 
binbung mit bem 3 en traloerbanbe beutf<her 3nbuftrießer oon ben 
in ber Xarifbemegung gefaulten Sortführern be« BringipalS* 
oerein« fühl abgelebt. Sie ber Budjbrudfergebilfenoerbanb in 
ber ©ewerffchaftsbemegung felbftänbig feine eigenen Sege gehe, 
werbe e« au<| bie f ringipal«organifation tun. 

^tbettetbenugnitg. 

3«r Bergarbeiterbewegung. 3n einem Schreiben an ben Bor* 
ftanb be« ©ewerfoerein« christlicher Bergarbeiter, d. d. Bochum, 
1. HJlärg 1904, hatte ber Borfifeenbe be« alten Bergarbeiteroerbanbe«, 
Sachfe, eine gemeinfame AuSfprache ber oer fcfftebenen Bergarbeiter* 
organifaiionen angeregt, ba ba« prooofaiorifche Borgehen oieler 
3ed)en: Berlängerung ber Schichtgeit, Abgüge für ©egähe, Sohn* 
brucf, fchlechte Behanblung ber Arbeiter 2C., eine gemeinfame Ab* 
wehr aller organifierten Bergleute nötig mache, darauf bat namen« 
be« 3 ß ntraloorftanbe« be« ©ewerfoerein« chriftlicher Bergarbeiter 
©eutfdjlanb« beffen erfter Borfipenber, Bruft, unterm 13. b. Bt. er* 
wibert, ba& ber ©ewerfoerein chriftlicher Bergarbeiter gwar ftet« 
bereit fei, in afuten Säßen, wo e« unbebingt not tue, gemeinfam 
mit anberen Drganifationen bie gerechten Sömerungen ber Berg* 
arbeitet gu oertreten, aber fo lange afute Säße nidjt oorlägen, 
fönne fid) ber ©ewerfoerein chriftlicher Bergarbeiter infolge ber 
bisherigen unehrlichen STaftif be« alten Berbaube« nid)t gu gemein* 
famen Aftionen mit biefem bereit erführen. 3n feiner Agitation 
oerquide ber alte Berbanb nach mie oor fogialbemofratifche Be* 
ftrebungen mit ber gewerffchaftlichen ^ätigfeit unb erfchmere ba* 
burch bie gemeinfame Sörberung ber wirtfd)aftlichen Bestrebungen 
ber Bergarbeiter. 3)er ©ewerfoerein chriftlicher Bergarbeiter werbe 
bie bei ber gegenwärtigen Sage ber Bergarbeiter erforberlidjen 
Bfcafjnabmen felbftänbia in bie Sege leiten. — Sngwifchen herrfcfft 
unter ber Bergarbeiterfchaft, inSbefonbere im Buhrreoier, fortgefefct 
eine gewiffe ©ährung, bie hin nnb wieber in Berfammlungen 
braftifch gum AuSbrucf fommt. Bon einem „©eneralftreif" ber 
Bergarbeiter, wie er erft unlängft wieber in einer Berfammlung in 
©ffen an bie Sanb gemalt würbe, fann inbeffen in abfehbarer 3eii 
faum bie Bebe fein. $)agu fehlt ben Arbeitern in erfter Sinie bie 
einheitliche Drganifation. 

$er Bedjenfdiafteberuht ber ©ctceralfommiffum für bie 3 ß it 
oom 1. 3“ni 1902 bi« 31.2)egember 1903, fowie ber ©efchäftS* 
bericht be« 3entral*ArbeiierfefretariatS für ba« 3aljr 1903 wirb 
im „©orrefponbengblatt für bie ©eneralfommiffion ber ©ewerf* 
fchaften ©eutfthlanbs* oom 12. SRärg b. 3- o er off entlieht. Bach 
bem Bericht haben bie gewerffchaftlichen Drganifationen fich in ben 
lebten 3ah«n in gunehmenber Seife entwicfelt. ©nbe 1901 be* 
trug bie Btttgliebergahl 677 510, im 3afae 1902 erhöhte fi<h bie 
3ahl auf 733 206, bie 3nnahme im Sah« 1903 wirb auf runb 
140000 gefchäfct. 2)ie finangiellen Berhältniffe ber ©ewerffchaften 
werben al« günftige bezeichnet. 3Jtü ber arbeiteftatiftifchen Ab* 
teilung be« Äaiferlichen ftatiftifchen Amte« ftanb bie ©eneral* 
fommiffton in mehrfacher Berbinbung. ®urch ifac Bermittlung 
wirb bem Amt oon ben in Qrage fommenben ©ewerffchaften fort* 


laufenb ba« SRaterial für bie oierteljSbrlüh im Bet<h«arbeit«blatt 
erfcheinenben Berichte über bie Arbeitelofigfeit in beutfehen 
3at|oerbänben geliefert, fie hat ferner bie in ben ©ewerffchaften 
oorhanbenen Sohntarife gefammelt unb bem Amte gur Bearbeitung 
gur Berfügung geftellt. ®ie gleichfall« in AuSficht genommene 
Ueberficht über bie Sätigfeit ber gewerffchaftlichen Arbeiteoermitt* 
lung«fteden würbe nicht oeröffentficht, ba bie ©eneralfommiffion 
befürchtete, bafe bie Arbeitgeber bie ArbeitSoermittlung benuben 
würben, um unliebfame Arbeiter oon ber Befdjäfiiciung au«gu* 
faliefeen. S)urch bie oon ber ^ommiffion geführte Streifitatiftif 
würbe fowohl für 1902 wie 1903 feftgeffc-Ht, baft in ber amtlichen 
Satiftif fid) umfangreiche Süden befänben. 3« ben amtlichen 
Statiftifen fehlten gegen 300 Streif«, oon benen bie ©emerfichaften 
nachweifen fonnten, bafe fie ftattgefunben hatten. Auf Befchluft 
einer Äonfereng ber Borftänbe würbe in einer ©ingabe an ba« 
Beid)«amt be« 3«aern auf bie Bfängel ber amtlichen Statiftif fym* 
aewiefen unb erfucht, bie S rfl gcn gu entfernen, welche bie ©ewerf* 
fchaften an einer Anteilnahme an ber Statiftif hiaberten. 

Auf Befdjluü ber Äonfereng ber Borftänbe fott fortlaufenb 
eine Statiftif über bie Sohnbewegungen aufgenommen werben. 
2>iefe Statiftif wirb ba« Söirfen ber ©ewerffchaften gur Berbeffe» 
rung ber Seben«haltung ber Arbeiterfchaft beutlicher geigen, al« 
bie« burch bie Streifftatiftif gefetteten fann. $>ie Borarbeiten finb 
foweit gebiehen, ba& bie erfte Aufnahme faon für ba« 3ah* 1904 
erfolgen fann. 

3um 12. unb 13. DftoBer 1903 hatte bie ©eneralfommifRon 
bem Befdhluft be« legten ©ewerffchaftefongreffe« entfprechenb eine 
Konferenz ber Borftänbe ber 3 cn * r aloerbänbe nach Berlin einbe* 
rufen. Seit bem legten ©ewerfichaftSfongrefe würben 36 ©eneral* 
oerfammlungen unb BerbanbStage abgehalten. Bon biefen würben 
27 burch Bertreter ber ©eneralfommiffion befucht. ©benfo wohnte 
je ein Bertreter bem Bauarbeiterfdjugfongrefj am 29. 3Rärg 1903 
in Berlin unb bem öftereid)ifd)en ©emerffthaftefongrefc bei. Am 
1. Sanuar 1903 würbe getnäf* bem oom legten ©ewerffchaftS* 
fongrefc gefafeten Befchlufe oon ber ©enneralfommiffton in Berlin 
ein 3eatralarbeiterfefretariat errichtet, al« beffen Aufgabe in erfter 
Sinie bie BechtSbelebrung ber Arbeiter unb ihre Bertretung oor 
bem Beich«oerfichening«amt bezeichnet würbe. Sie ber erwähnte 
©efchäftebericht angibt, war bie 3«anfprudhnabme be« Sefretariat« 
eine feljr lebhafte. ©Ieichgeitig wirb h«t:oorgehoben, bafe ber Ber* 
lehr be« Sefretariat« mit bem BeichS*Berfid)erungSamt ein nach 
jeber Bietung hm gufriebenfteüenber gewefen fei. ©« feien bem 
Sefretariat feiten« biefer Behörbe auch nicht bie geringften ©inber* 
niffe in ben Seg gelegt, fobafe bie Bed)te ber oerficherten Arbeiter 
in ausgiebiger Seife wahrgenommen werben fonnten. 3m Saufe 
be« Sahre« gingen bei bem Sefretariat 633 Streitfachen ein, oon 
benen 567 Anfprüche auf ilnfallrente, 30 fold)e auf Hinterbliebenen* 
unb 36 folche auf 3aoalibenrente betrafen. Bon ben 633 Äflage* 
fachen betrafen 580 gemerffchafiluf) organifierte Arbeiter ober beten 
Hinterbliebene, unorganifierten Arbeitern würbe nur in einigen, 
befonber« liegenben Säßen Unterftügung gewährt. 3 n ^ Säßen 
würbe bie münbliche Bertretung ber Anfprüche be« Berlegten gurüd* 
gewiefen, weil nad) eingehenber B f nfung bie Berfolgung ber An* 
aelegenheit auSftchtSlo« erfchien. Bon 401 münbltch oertretenen 
Anfprüd^en würbe in 206 Säßen ein ©rfolg für ben Berlegten 
erzielt unb in 125 Säßen gu Ungunften ber Berlegten entfthieben. 
Unter Hm3 urß d) niin 9 ber ©rfolge bei ben Streitfachen, bie bie 
Hinterbliebenenrente betrafen, war in 51,05 o/ 0 ber oertretenen Säße 
ein günftige« ©rgebni« für ben Berlegten gu oergeichnen. Streit* 
fachen, benen Anfprüche auf 3noalibenrente gugrunbe lagen, 
gingen bem Sefretariat DerbäUniSmäftig wenig gu. 30 tflagefachen 
würben oertreten. 3n 6 Säßen h an belte e« fich um Beoifionen 
ber BerficherungSanftalten, oon benen 3 gugunften ber Anftalten 
entfehteben würben. Bon ben 24 oon ben Bet fieberten eingelegten 
Beoifionen würben 4 gu ihren ©unften, 10 gu ihren Ungunften 
entfthieben, 10 gur erneuten Berbanblung an ba« Schiebegericht 
gurüdfgemiefen. $)ie 3nfft öer mahrgenommenen Termine beläuft 
fich in«gefamt auf 604 oor bem Beid)Soerficherung«amt unb 3 oor 
bem SdjiebSgeritht. 

S)te ^nftlichctt ©ewerffdhaften haben infolge ihrer rührigen 
Stätigfeit in neuerer Seit erfreuliche Sorifchritte aufguweifen. Bon 
ber Sürttembergifchen ©ruppe ber freien firchlich fogialen Sfon* 
fereng finb gwei Bolf«bureau« eröffnet worben, mit ber Aufgabe, 
bie d)riftli<he Arbeiterbewegung gu förbern. Aufcerbetn finb oon 
ber fogialen ©efdjäftefteße für ba« eoangelifdhe S)eutfchlanb unb 
ber fir<hlnh*fogialen Konferenz gwei Bebner gur Sörberung ber 
chriftlichen ©ewerffchaftsbewegung entfanbt worben. Ueber bie 
©ntwidlung ber chriftlichen ©ewerffchaften in neuerer 3 ß ü einige 
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Ziffern. 5)er d^riftlid^e ^oljarbeiteroerbanb hatte im 4. Duarlal 1903 
ettte3unahme oon runb 600 Btttgiiebern mit 13 neuen. 3ahlftellen. 
Auch im 1. Quartal 1904 ^iclt bie Steigerung an. Ter Berbanb 
ber nid^t gewerblichen Arbeiter mit bem Sifc in Blünchen ^at in 
ben lebten Blonaten mehrere Tufeenb neuer Ortsgruppen gegrünbet. 
Ter chriftliche ßeberarbeiteroerbanb hot in lefcter tyit etwa 15 neue 
3ahlftellen gegrünbet. Ter Berbanb chriftlicher Blei-, 3t n ^ unb 
chemifcher Sabrifarbeiter (Sifc Stolberg) ift mit bem chriftlich- 
fojtalen BletaDarbeiteroerbanb oetfchmolzen worben. 3m ©Ifafj 
hat ftch bie 3 a ht her chriftlich organifierten Textilarbeiter feit 
DItober oerboppelt. Ter fiärffte chriftliche ©ewerfoerein ift noch 
immer ber ©ewerfoerein chriftlicher Bergarbeiter Teutfd)lanbS in 
Alteneffen mit 39 000 Biitgliebern. Ter chriftliche Textilarbeiter* 
oerbanb gähU im Bejirf Barmen 533, im Bejirf Bocholt-Bfünfter 
am 1. 3anuar 1904 2034 Biitglieber, heute aber annähetnb 4000, 
im Bejir! BI.*®labbach etwa 3000, im Bejirf Aachen 5284 BHt* 
glieber, oon benen 478 an ben neu errichteten Bejirf ©Ifafc* 
Lothringen unb Baben abgetreten mürben. 

BeutralitätSfartclI fdjtteijer ©ctoerffdjafteo. AngefichtS beS 
AnwachfenS ber chriftüch-fatholifcfcen Arbeiterorganifationen, jumal 
in ber Öftfchroeij erachten eS bie fojialbemofratifchen ©ewerff<|aften 
ber Schweig für geraten, um eine bie Arbeiterfache fcf)äbigenbe 
Konfurrenj ber beiben mächtigen ©ruppen ju oermeiben, mit ben 
©hriftlichfojialen in ein lofeS BünbniS auf ber ©runblage eines 
KompromiffeS einzutreten. ©ine unter Borfifc beS BationalratS 
unb ArbeiterfefretärS ©reulich, beS befannten Beteranen ber fojial» 
bemofratifchen Arbeiterbewegung in ber Schweig, tagenbe Konferenz 
oon Bertretern ber oerfchiebenen Berbänbe hot nun jüngft einen 
Bertrag entworfen, nach hem oom 1. April 1904 ab folgenbeS lieber* 
einlommen gelten foll: TaS Kartell ber chriftlichen ©ewerffchaften 
tritt bem fthweijer ©ewerffchaftsbunbe bei unb leiftet einen SahreS* 
beitrag oon 1500 grcS. Tie Blitglieber ber chriftlichen Organi* 
fationen oerpflichten fi<h, bei Stümpfen gur ©rringung befferer 
ArbeitSbebingungen gemeinfam mit ben fojialbemofratifchen ©e* 
werffchaftern oorjugepen, unbefchabet ber Selbftänbigfeit ber chrift¬ 
lichen Organifationen, bie feineSwegS in bie Arbeiterunion eingu* 
treten gehalten finb. 

Tic ÄuSfpemntg in ber hoHdnbifchen Ttautantinbufirte ift 
infofern in ein neues Stabium eingetreten, als auf Befchlufc ber 
Antwerpener 3nweliere unb gabrifbefifeer in Antwerpen einige 
Qfabrifen oerfuchsweife wieber eröffnet worben fiitb unb jwar ju 
ben Bebingungen ber Arbeitgeber — jehnftünbiger Arbeitstag unb 
ßehrlingSannahme, wahrenb bie Arbeiter ben Beunftunbentag unb 
leine ßehrlingSauSbilbung oerlangen — um feftjufteüen, ob ft<h 
genügenb Arbeiter finben, bie ju ben alten Bebingungen bie 
Arbeit wieber aufzunehmen geneiat finb. 3n einer überfüllten 
Berfammlung am 15. b. 9KtS. foroerte ber Berichterftatter Korner 
bie Arbeiter auf, jefct feft ju bleiben, ba bie oerfucfjSraeife Deff* 
nung ber Ffabrifen für bie Arbeitgeber ben erften Schritt jum 
Bacpgeben bebeute. 3n einer am 11. b. BUS. abgehobenen Ber* 
fammlung ber Arbeitgeber hotte eine grofje 3ohl hte Beigung ge* 
ieigt, bie Arbeit wieber auf nehmen ju laffen. Ta bie 3 a hl her 
ben Tiamantarbeitern in Antwerpen jur Berfügung ftehenben 
gabrifen ftetig wächft, unb baher bie ^ahl her Arbeitenben, bie 
einen ^rojentfafe ihres BerbienfteS für bie Unterftüfcung beifteuern, 
fich ftetig oermehrt, fo reichen auch hie oorljanbenen Blittel aus. 
3m ßaufe ber oerfloffenen ©o<hc gab eS in Antwerpen noch 1300 
AuSftänbige, an bie 12 000 0frcS. Unterftüfcung gegahlt würben. 
3n Amfterbam hat fid) hie allgemeine ßage nicht oeränbert. Arbeit¬ 
geber unb Arbeiter fte$en fich hier noch gefchloffen gegenüber. 3n* 
jwifchen hot ber Blinifterpräfibent Kuijper oon neuem feine Ber* 
mitilung angeboten unb an bie Borfifccnben ber Arbeitgeber* unb 
Arbeiteroerbänbe ein bahingeljenbeS Telegramm gerichtet. BorauS* 
fichtlich werben bie Bereinigungen auf bas Anerbieten eingeben. 


Arbettetfdjnfe. 

Tie ©irfuug beS Achtuhr * EabtufchfuffeS. 

Ter eingefefcte AuSfchufe ber oereinigten ©efchäftSinhaber unb 
©ehilfeh jur Herbeiführung beS Acf)iuhr*ßabenfcf)luffeS in Berlin, 
burch ben oon 4000 ^rinjipalen llnterfchriften für ben Achtuhr* 
ßabenfchlufe gefammclt worben finb, hot fi<h hurch eine plöhlich 
mit großem ©eräufch in Sjene gefegte ©egenagitation ocranla&t 
aefehen, in einzelnen StÜbten, in benen ber frühere Schluß bereits 
feit längerer 3«t beftebt, ©rfunbigungen über bie B3irfung ber 
Blafjregel bafelbft einjujiehen. ©S würbe an ©efchäftSinhaber, 


bie befreunbete Sinnen ober fonftige $erfonen in ben einzelnen 
Stabten namhaft machen lonnten, ein Sragebogen oerfanbt, unb 
eS befinben fich un t« hen girmen, oon benen AuShinft eingeholt 
ift, auch folche, bie ohne AngefteHte arbeiten. ©S ift bieS wichtig, 
weil gerabe bie fleinen ©efchäftSleute behaupten, burch ben Achtuhr* 
ßabenfchlufe gefchäbigt ju werben. Selbfioerftänblicb fannte man 
bei ber Auswahl ber Si™* n ih rc Stellung jum Adjtuhr-Saben» 
fchlufe nicht. Ter oerfänbte gragcbogen lautete: 

1. ©efhäftSjweig. 2. Befchäftigen Sie AngefteHte unb wie Diele? 

8 . Seit wann ift ber 8 lthr*S<hlu& eingeführt? 4. SSirb auch ©onn* 
abenbs 8 Uhr gefd^loffen? 5. ganb bort oor ©inführung beS 8 Uhr* 
Schluffes eine ftarfe ©egenagitation ftatt? 6. SBie bewahrt ficb ber 
8 Uhr-fiabenfchlufe? (Aluc§ für ben Sonnabenb anjugeben.) 7. Haben 
Sie burch ben 8 Uhr*Schlub Ausfälle ju oerjeid^nen, wenn ja, woburch? 

8 . Schließen alle Branchen um 8, wenn nicht, welche fdjlieben fpater? 

9. tBie ift bie allgemeine Stimmung über ben 8 Uhr-2abenfchlu&? 

10 . SBünfdjen Sie, bafc ber 8 Uhr-Sabenfchlufe wieber aufgehoben wirb? 

11. ©lauben Sie, ba| ber 8 Ubr-fiabenfd&lufj baS fublifum oeranlahh 
mehr als früher in ben SBarenhäufern ju laufen? 12. SBar am Sonn¬ 
abenb Abenb ftets mehr im Berlauf ju tun als an anberen Abenben? 


Antworten liegen aus folgenben Stabten oor: Alten* 
Burg (S.*A ), Arnftabt i. Thür., Barmen, Branbenburg a./|)., 
©ottbuS, Tanxig, Tirfchau, ©ifenach, Ö^nSburg, §alle, 
3ena, SJiel, stöslin, ßübecf,*) ßüneburg, Blannhcim, 
Blühlhoufen, Batibor, SöieSbaben. (ßefetere Stabt fommt 
inbes faum in Betracht, ba bort nur für bie ßeberhanblungen ber 
A<htuhr*ßabenf<hlu& eingeführt worben ift.) ©S finb inSgefamt, 
wenn man SöieSbaben abrechnet, 143 beantwortete Srogebogen 
eingelaufen, wobei ßübecf ebenfaES nicht eingejogen ift, ba ja ber 
bortige Tetaifliftenoerein, ber bie meiften TetailgefchäftSinhober 
umfaßt, als Drganifation für ben Acbtuhr*ßabenfcf)lu& eingetreten 
ift unb eine entfprechenbe ©rflärung abgegeben hat. 

©eantwortet hoben ©efchäfte mit 
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©ine ©egenagitation fanb ftatt in gröberem ober geringerem 
Blafee: in Arnftabt, Barmen, Branbenburg, ©ottbuS, Tanjig, 
Tirfchau, ©ifenach, ÖlenSburg, 3cna, Stiel, Stöslin, Biannheim, 
Batibor, hoch meiftenS nur oon ber Lebensrnittel* unb Kolonialwaren* 
Branche. Tie Srage: „wie hot fich & er Achtuhr*ßabenfcf;lu& be¬ 
währt?" unb groar oom Stanbpuntte beS ©e[chäftSinhoberS aus, 
wirb faft burchmeg mit gut unb oorgiiglid) bezeichnet, teil¬ 
weife wirb ber frühere ßabenfd)lufc fogar mit überftf)mänglichen 
©orten gepriefen. Abfällig fpricht fidh nur ein ßabeninhaber in 
Barmen, einer in Tirfchau aus, 4 beantworten bie 3?rage nicht, 


*) 3>n 2übec! ging man nicht an einzelne ©efchäftSinhaber, fonbern 
an benBorftanb beSTetaidiftenoerbanbeS. BetanntlichwarinSübecf bereits 
im 3ahre 1901 ber Achtubr-Sabenfhlufe burcbgefefjt worben gegen eine HRi* 
norität oon etwa 300 ©efhäftSinhabern. 3 n f°l8 c e i ne§ Formfehlers würbe 
bie Berorbnung aufgehoben unbeine nochwaligeAbftimmungherbeigeführt. 
Bei biefer traten etwa 1300 ©efchäftSinhaber für unb nur 58 gegen ben 
A<htubr»2abenf<hiuf3 ein. (Bergl. „Sog. $ra£is" 3ohrg* XII Sp.866.) Be* 
merft fei baju, bafe ber Antrag auch für bie 2ebcnSmittel- unb Siflorren- 
branche geftellt war. Auf ©runb ber ©rfahrung eines üoDen 3«hreS 
hatte fich alfo ein beträchtlicher Teil ber früheren ©egner in Anhänger 
oerwanbelt. Hierfür liegen fogar authentifdhe Beweife oor. ©S erflären 
nämlich ein Bäcfermeiftcr unb ein Schlächtermeifter in einer befonberen 
3ufdhrift an ben AuSfdhub auSbriicflich, bafc fie ihre frühere ablehnenbe 
Haltung aufgegeben ho&en unb auf ©runb ihrer ©rfaljrungen ftdh in 
Freunbe beS AdE|tuhr*SchIuffeS oerwanbelt hätten. Ter Borftanb beS 
I Öübedfer TetaiHiftenoereins betont, bafe bie Stimmung für ben Adfjtuhr- 
2abenf^luh auberorbentlich günftig, ba& eine Sdhäbigung nicht z» 
l fpüren fei unb bah überall 3 u friebenheit bamit herrfche. 
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unb gwar ein GefdjäftSinßaber in JföSlin, weil biefer erft feit 
furger 3*ü fid) bort befinbet, ein SRanufafturwarenhänbler in 
ßüneburg, ber 12 Angefteßte befcßäftigt, unb 2 größere Gefißäfte 
in ©fannheim. Auf bie Frage: n o b AuSfäße gu oergeichnen finb?" 
antworten 3 Oefd^äftSin^aBer nicht, unb gwar 2 in ©iannßeim, 
einer in 9Wüf)I^aufcn, bie Übrigen erflaren faft burdjweg, baß 
Ausfälle nicht gu oergeichnen ftnb. SRur in Arnftabt glaubt 
ein GefdjäftSinhaber, baß möglicherweife ein Heiner Ausfaß 
fid& ooßgiehe, weil auswärtige Käufer fließt mehr fpät einfaufen 
fönnen. Gin GefchäftSinßaber in GottbuS meint, baß bies „un* 
bebeutenb" fei. 3n $)irfdjau erflärt ein Schuhwarenßänbler, baß 
AuSfäße ftattfinben. Auch auf bie Frage: „wie bie aßgemeine 
Stimmung über ben Achtuhr-Sabenfdjluß ift"? wirb aßgemein 
erflärt, baß [te feßr günftig fei. ©ur in Arnftabt behaupten 
2 GefdjäftSiithaber, baß bie Meinungen geteilt feien; eben foldje 
Behauptung fpricht ein GefdjäftSiuhaber in ©armen aus, jeboch 
mit ber ©efdjränfung, baß bie Ungufriebenßeit nicht bei ben 
GefdjäftSinhabern, fonbern oielmehr bei ben Arbeitern herrfdje. 
Gbenfo erflärt in GottbuS nur ein GefchäftSinßaber, baß bie 
Meinungen oerf(hieben feien. 3n $)irfd)au fcßreibt natürlich ber 
erwähnte Scßuhwarenhänbler, baß bie Jfaufleute ben SReunußr* 
Sabenfdjluß lieber hatten; aße anberen in ber gleichen Stabt, 
worunter brei foldje GefcßäftSinhaber futb, bie nur je einen An* 
gefteßten befdjäftigen, gwei, bie nur je 2 Angefteßten befchäftigen, 
fonftatieren ausnahmslos eine gute Stimmung. Aus Gifenacß 
wirb aßgemein über eine gute Stimmung berichtet, berartig, baß 
bie noch feblenben Branchen ben Antrag auf ben Acßtuhr-ßaben* 
fcßluß fteßen woßen. 3n SUel foß nad) Anficht eines GefcßäftS* 
inhaberS bie Meinung ocrfcßieben fein, hoch ift ber Antwortenbe 
felbft gufrieben; ben anberen Antwortenben ift oon trgenb einer 
SRißftünmunc} überhaupt nichts befannt. 3n Mannheim hält nur 
einer bie Stimmung nicht günftig, aße anberen ftnb ber gegen* 
teiligen Meinung. 4)en Adjtußr-ßabenfchluß wünfdjen aufgehoben: 
ein Geschäftsinhaber in ©armen, einer in Sürfcßau, ber wie wir 
gefehen höben, burchwegS Gegner beS fiabenfdjluffeS ift; einer in 
flöSlin, unb gwar nicht etwa im Sntereffe ber ©ringipale, bie 
bamit gufrieben feien, fonbern im Sntereffe ber Angefteßten, bie 
nach 8 Uhr nichts anfangen fönnen unb „in bie Kneipe gehen"; 
fonft erflaren aße, baß fie niemals bie Aufhebung beS Acßtuhr» 
ßabenfdjluffes wünfchen. 3n Altenburg meint einer fogar: „®er 
©fünfter mürbe hier gefteinigt, ber oon Aufhebung fpredjen würbe". 

Außerorbentlicß mistig ift bie Frage über ben Giitfluß 
beS Adjtuhr-ßabenfdjluffeS auf bie ©Sarcnhäufer. GS wirb 
nämlich oielfadj bie Befürchtung auSgefprodjcti, unb biefeS ift baS 
wirffamfte Argument ber Gegner, baß oon bem Adjtuhr-ßaben* 
fcßluß nur bie SBarenßäufer ben ©orteil hätten, weil baburdj 
nämlich bort mehr gefauft würbe unb baher bie ©ebrängnis ber 
fleinen Geschäftsinhaber gunehmen fonntc. ©iele Heinere GefcßäftS* 
Ieute glauben nämlich, baß fie nur oon bem Abfaß leben, ben ihnen 
bie Söarenhäufer übrig laffen. Ginen Ginfluß auf bie ©öarenhäufcr 
überhaupt fonftatieren gu fönnen, glaubt berfelbe ©fanufaftur* 
warenhänbler in ©armen, ber ftd) überhaupt als Gegner beS 
Adjtuhr-ßabenfdjluffeS erflärt ^ai / unb ber Schuhwarenhänbler in 
®irfdjau; aße anberen beftreiten, baß bie SBarenfjäufer oon bem 
Achtuhr-ßabenfcßluß irgenb welchen ©orteil hoben fönnten. Ginigc 
betonen fogar auSbrücflicß, baß baS Gegenteil ber Saß fei, unb 
ein GefcßäftSinhaber glaubt eS fogar aus feiner eigenen ©rajriS 
beweifen gn ( fönnen: bie SSarenhäufcc müßten audj um 8 Uhr 
fchließen, unb baS ©ublifum fei baher gezwungen, in ber Sfäßc gu 
laufen; er höbe fid) felbft auf biefc SBeife Eunbfcßaft erworben. 
$5amit würbe ja baS wichtigfte Agitationsmittel wegfaßen. 

GS ift gu hoffen, baß biefeS GrgebniS, für beffen ©efannt* 
machung geforgt werben foß, baju beitragen wirb, auch in ©erlin 
unb ©ororten balbigft ben Hchtuhr*ßabenfchluß h c rbeiführen gu 
helfen. 

©erlin. Dr. Silber mann. 


(Sine Shutbgcbttttft ber GaftwirtSgehilfen gngnnften ber ©nnbeS* 
ratSorbnung liegt in einer Grflärung oor, bie bie am 4. 2ßärg in 
ßeipjig oerfammelten ©ertreter beS „i)eutfdjen ÄeßnerbunbeS" 
unb beS „Genfer ©erbanbeS ber GafthofSgehilfen in ^eutfchlanb", 
an bie treffe oerfenben. Sie wenbet fi<h entfdjieben gegen jebe 
©erwäfferung ber ©erorbnung oom 23. Sonuar 1902, inSbefonbere 
auch ßegen eine §erabfefcung beS 24 ftünbigen Ruhetages, forbert 
oielmehr ihre SluSbehnung auf baS gefamte GafthauSperfonai. Sie 
weift bie oon Arbeitgebern erhobenen Behauptungen oon ber gmei* 
heutigen Haltung ber Gehilfen gegenüber bem Arbeiterfchuß unb 


ben ßttUch-bebenflichen föirfungen ber ©erorbnung fowie bie Unter* 
fteßung gurücf, als arbeiteten in ben beiben Gehüfenoerbänben 
„gefd^äftsmäßige Agitatoren" gugunften ber Sogialbemofratie: 
„feir ftehen oielmehr auf bem ©ooen oon Gefeß, Äönig, ©ater* 
lanb unb Religion." Schließlich fprechen bie ©erbänbe ihr ©e* 
bauern barüber aus, baß fürglid) einige Abgeorbneten im SßeidjS* 
tag unb im preußifdjen ßanbtag, offenbar emfeitig informiert, bie 
oerorbnungSfeinblidjen ©eftrebungen ber GaftwirtSoerbänbe burch 
ihre Autorität unterftüßt hoben. 3« einer $<nlf<hrift foßen bem* 
nächft bie gegnerifchen ®arfteßungen wiberlegt unb ber Stanbpunft 
ber Gehilfen authentifch gefchilbert werben. 

Sonntagsruhe int ^anbelSgetoerbe in SKfinchen. Bßit feßr 
aroßer ßReßrheit — nur acht Stimmen waren bagegen — hot baS 
fioßegium ber Gemeinbebeooßmächtigten (Staotoerorbneten) in 
SWündjen am 17. SKärg bem 9KagiftratSbefchluß gugeftimmt, ber 
auf oollftänbigen ßabenfcßluß währenb ber Sonntage in 
ben Monaten 3«ni unb 3nli lautet unb im übrigen eine ©e* 
fchäftigungSgeit oon 10 bis 12 Uhr oormittagS an Sonn* 
unb Feiertagen oorfieht. 3)ie „9R. 51. $a<hr." bemerfen gu biefem 
erfreulichen ©efdjluß: „fffachbem nun Uebereinftimmung gmifdjcn 
Gemeinbefoflegium unb SKagiftrat in biefer Froge hergefteßt ift, 
ift nicht gu gweifeln, baß baS Drtsftatut nodj in biefem Soßre 
gur Geltung gelangt." 

(Shi Gtfeßentnmrf über bie Sonntagsruhe in 3 idien ift oor 
furgem oon ber 5)epuüertenfammer in namentlicher Abfümmung 
abgelehnt worben, nachbem er am £age oorher in einfacher Ab* 
ftimmung angenommen worben war. $)er Gntwurf, ber feßr leb¬ 
hafte Debatten angeregt hotte, begegnete namentlich, foweit er bie 
©reffe anging, lebhaften ©ebenfen. Foft färntlicße größere 3eitungen 
fpradjen pch gegen ihn aus, mit ber ©egrünbung, baß bie oöuige 
Ginfteßung beS GrfcheinenS ber 3 c üungen an einem ^age ber 
SBodje, für bie weiteften Streife oon einfehneibenber ©ebeutung fein 
würbe. Unter bem Ginfluß biefer Grörterungen hot bie Regierung 
oorgefdjlagen, bie Gntf<heibung biefer F^oge bis iur Beratung bes 
GefeßeS über ben ArbeitSoertrag für 3ournaliften gu oertagen. 
Gbenfo würbe bie Gntfcßeibung über bie Sonntagsruhe im Gifen* 
bahnbienft oertagt. 


SBohlfat)tt9etnrid|hmgeit* 


Jenaer (Krbeitertoohlfahrt. 

©on Dr. Ä. GIfter-3ena. 


U. 


Sie GefimfehehSfirforgc, 

1. ArbeüSgeit. 5)ie GefunbheitSfchäblichfeit übermäßig 
langer ArbeüSgeit ift fein ftrittiger ©unft ber fogialen ©pgiene 
mehr. 5lber wäßrenb man manchenorts unb in manchen §tibu* 
ftrien jeßt erft baran ift, oon bem elfftünbigen gu einem gehn* 
ftünbigen Arbeitstag übergugehen, hot ber große humanitäre Geift 
oon ©rofeffor Abbe bereits ben neunftünbigen Arbeitstag theore- 
tifdj fowoßl wie praftifdj als nachteilig gegenüber bem acßtftünbigen 
erfannt unb in ben SSerfftätten ber Äarl 3^6*®tiftung ben Acht* 
ftunbentag eingeführt. 5öaS Abbe bereits oor ber Ginführung 
biefer ArbeitSgeitoerfürgung für baS phijfiologifche Gleichgewicht 
ber inbuftrieflen Arbeitsleistung burch eine Formel berechnet hatte, 
hat er in einer ©eobadjtungSgeit oom 1. April 1900 bis 1. April 
1901 beftätigt gefunben: nämlich, baß bei achtftünbigcr ArbeüSgeit 
intenrioer gearbeitet unb mehr geleifiet werbe als bei neunftünbiger; 
baß ber Achtftunbentag alfo unnüße ©ergeubung oon 3 e ^ unb 
toft fowoßl feitenS beS Arbeiters wie beS Arbeitgebers erfpart, 
baß mithin früher entfprechenb mehr auf fogenannten „ßeerlauf" 
nicht auSgenußte Arbeit ber SKafchinen fiel. An 233 Afforb* 
arbeitern würbe folgenbeS GrgebniS feftgefteflt: 


1899— 1900 

1900— 1901 


«efanttjßM bet 
«rforbftwnben 


Dafür besa^Ue Scrblenfi 
fio^nfummen tn pro £tunbe Derftältni» 
SRarf in Pfennigen 


569 169 345 899 

(&urdjfdjnüt pro 
3Äann 2400) 

509 559 366 481 

(SJurdjfchnüt pro 
SKann 2187) 


61,» 


100: 116,3 


Grgängenb fei eine ©ergleichung beS SfraftoerbrauchS fämt* 
licßer ArbeitSmafcßinen in ben leßten oier Arbeitswochen bes 
SfceunftunbentageS unb ben erften oier Arbeitswochen beS Adjt* 
ftunbentageS an gefügt: 
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in frUoioattftiMke 

©efamt^ 

oetfetnu^ 

pro 

6timbc 

9tu|effe(t 
nai| SlBjug 
M 

Seergangc« 

«ec^Utnil 

flujrsffefte« 

a^lfiurtbtntag (24 Ätbtüä« 




»09») . 

Sieunftunbentag (23 ArbeitS- 

10 522 

49,2 

23,3 


»«9»). 

9 510 

52,0 

26,o 

100:112,0 


©ie burdb größere 3ntenfität ber Arbeit erhöhte Arbeitsteilung 
ift eine gefünoere um Deswillen, roeil baburd) eine ©tunbe ber 
©rholung gewonnen unb eine ©tunbe Aufenthalt in ber ArbeitS* 
ftatte gefrort mirb. Senn man gegen bie Serfürgung ber ArbeitS* 
geit — roie fdf)on oft gefd^e^en — mS gelb führen will, baff ber 
Arbeiter mit ber gewonnenen ©tunbe nichts Siebtes angufaitgen 
miffe unb fie in ber noch ungefünbereit Kneipe gubringe unb Da* 
burd& ©elb, ©lüdf unb 3 c ü feiner gamilie ftehle, fo fpric^t ba» 
gegen einmal ber relatio hohe SilbunaSftanbpunft beS Senaer 
Arbeiters (f. unten), bann aber ber Umftanb, baft bei ber ©r* 
giebung beS oierten ©tanbeS gu höherer ßebenSart Vorgänge, bie 
einer SHauferung gleichen, geroift hier uitb ba auftreten föntien 
unb baft eS ja unter einer groften 3®^ Don Arbeitern auch foldbe 
geben fann, bie nicht fähig fmb, jebe Sobltat gu begreifen unb 
ftch gu nufce gu machen. ©a$ hat aoer mit bem Sßringip 
nichts gu tun, unb glücflicherroeife ift ber STrbeiterftanb ans ber 
abfoluten patriarebalifeben $örigfeit heraus unb foH gerabe burth 
bie ihm gegebene greiheit auch ©elbftoerantroortlichfeit lernen, 
©ann roerben bie befferen (Elemente auch bie tonangebenben bleiben 
unb bie anberen mit ficb fortgieben, fo baft fie alle roiffen, roie fie 
bie iu ber ©at geroomteite ©tunbe nuftbringenb anlegeit. Spiele 
Arbeiter unb Serfmeifter beS 3 e *&ujerleS h Q ben in unb außerhalb 
ber ©tabt ihr eigenes §auS mit ©arten. ®iefe roiffen febr roohl, 
roaS fie, namentlich im ©ommer, in ber ihnen gefchenfteu ©tunbe 
beS Tageslichtes angufattgeit buhen. ©amit tritt aber eine h*ü* 
fame SechfelroirJung ein. ©aS ßebeti außerhalb ber gabrifarbeii 
gewinnt an Sert unb bie gewonnene ©tunbe roirb bamit felber 
gu bem aHerbeften Anreigmtttel, bie adbtfiünbige Arbeit in ihrem 
©rtrage ftetig fo gefteigert gu halten, baft ber a^tftünbige Hayimal* 
arbeitstag aufrecht erhalten bleiben fann. 

2. Sefonbere gabrifeinrichtungen finb eigens aus ge* 
funbheitlichen Sfücffichten noch in ganger Angaftl geraffen. 3u* 
nädbft muft auch b^? h erDOr 6 e ^°hen roerben, roie bei ber gangen 
gabrifanlage barauf gefeben roorben ift, baft ber erforberlicbe 
ßuftraum für jeben Arbeiter oorhanben ift. Stuf biefe Seife roirb 
in erfter ßinie ber ©ntftehung oon tottfheiten oorgebeugt, bie 
gerabe bie gabrifarbeiter in manchen Setrieben in auSgebehntem 
SRafte bahinraffen. 3n Serrftätten, in benen ©pähne — geil* 
fpähne, ©ägefpähne — unb Abfall aller Art, welcher ©taub oer* 
urfacht, entfteben, fmb ©fbauftoren angebracht, bie mit gewaltigem 
ßuftgug bie abfattenben ©pähne fogleich in ficb auffaugen unb 
burdb Schachte in $hlterräume giehen, fo baft ftch folche ©pähne in 
ben Serfftätten felbft überhaupt nicht anfammeln. gerner finb bie 
Staunte mit großen Sentitatoren oerfeben, bie bie oerbrauchte ßuft 
burch grofte ©pachte ab* unb fortgefeftt frifche ßuft gufübren. 
©ie ßuftgugftärfe Iäfet ficb regulieren unb bei ftarfem 3 u g ift 
ein betreten biefeS Raumes faum möglich. 3ff her ßuftgug abge* 
ftellt unb betritt man bann biefen Sehälter, fo fiebt man in feinem 
©rftaunen an ben h^ in Siufeln aufgeftettten Sänoen bidfe 
©chichten febroarger Stuft*, ©taub* unb ©eftmuhteiie, baS ©rgeugnis 
weniger ©age, baS aus ber uns fonft oöllig rein erfcheinenben 
ßuft noch berauSgeboIt roorben ift. 

Sor allen ©ingen ift ferner bie Sabeanftalt für tonfe unb 
©efunbe heroorguheben, bie innerhalb beS gabrifanroefenS für bie 
Angehörigen ber girma gefdbaffen ift. £>ier roerben aufter ben 
gewöhnlichen Sannenbäbern oerfchiebener Art auch foblenfaure 
Säber, ©antpfbäber, ©ufdfen, Staffage bereitet, unb jeher Ange* 
ftrilte hat baS Stecht, roäbrenb ber achtftünbigen ArbeitSgeit einmal 
roödbentlich ein Sab gu nehmen. ©afür roirb bann gu ber ArbeitS* 
geit am greitag 1 h ©tunbe gugefchlagen. ©ie Säber ffnb oöllig 
unentgeltlich. ©ie Senuftung beläuft ftch auf etwa 35 000 Säber 
jährlich. 

(Snblich fei erwähnt, baft bie ©tiftung baS fehr gefcf)üftt unb 
ibpHifth gelegene Stofental bei 3*ua angetauft hat, um bort ein 
©enefungöheint unb einen Altfifc für bie Arbeiter gu errichten. 

gür bie jugenblidben Arbeiter ift feit 1902 eine bis gum 
18. ßebenSjahr oorgefebene regelmäftige ärgtliche Unterfuchung einge* 
richtet, bie bagu berufen ift, bie gerabe im jugenblichen Alter leicht 
ftch cnlroicfelnben tonffjeiten rechtgeitig gu erfennen, unb auf biefe 
Seife ift ftbon oielen jungen ßeuten ßeben unb ©efunbljeit gerettet 
roorben, fo baft fub biefe ©inrichiung gerabe als eine befonberS 


fegenSreidbe erroiefen hat. ©ie Unterfuchung finbet groeimal jährlich 
ftatt. ©ie jungen ßeute haben bie oon bem Aqt erteilten Statfchlage 
unb Sarnungen geroiffenhaft gu befolgen. Stidbtbeadbtung berfelben, 
offenbare Sernachläffigung ober gar ©chäbigung ber ©efunbheii, 
fei es burdb AuSfchroeifung, unoemünftige ßebenSroeife ober .ber* 
gleichen, hat Auflöfung beS ßeftt* ober ArbeitSoerhältniffeS jur 
«folge. 

©er Aufenthalt in ©angtolalen, bie Teilnahme an ftnei|v* 

E tagen ift ben jungen ßeuten unbedingt, ber Sefudb oon Sirt* 
aften nach ©onnenuntergang nur in Segleitung erroadbfener An* 
gehöriger geftattet. 

Auch auf angemeffene Sohnung unb Nahrung ber jugenblichen 
Arbeiter roirb gefehen. ©ie jungen ßeute muffen eine Sohnung 
haben, in ber fie gefunbheitlich unb ffttlich gut aufgehoben finb. 
©en jungen ßehrüngen unb jugenblichen Arbeitern, bie an bem 
in ber Serfftatt oerabreiebten Shttageffen teilnehmen wollen, roirb 
baSfelbe gu bem ermäftigten greife oon 25 4 (ftatt 40 /$) gewährt, 
©ie ©iffereng oon 15 4 roirb oon ber girma getragen. 3 $ habe 
mich felbft baoon übergeugt, baft bie in ber Kantine gu überau« 
niebrigen greifen gereichten ©peifen unb ©etränfe qualitatio feftr 
gut ftnb. ©er ©peifefaal biefer £antine faftt 250 $erfönen, ift 
geöffnet oon V 2 12 (begro. 12) bis V 2 2 Uhr unb nachmittags oon 
5 (begro. l h 6) bis 9 Uhr. $ur ©efdbäftSangehörige haben Zutritt, 
©ie Aufficht fteht einer 00 m ArbeiterauSfchuft jährlich gu roählenben 
Äommiffion gu. Auf oerfchiebene weitere ©inge, bie mit ©orgfatt 
unter bem ©efxchtSpunft hpgienifcher gürforge unb tunlichfter An* 
nehmlichteit eingerichtet finb, roie g. S. bie Sofchoorrichtungen, 
fann h«r nicht näher eingegangen roerben. 

SilbttttgSfirforge. 

1. ©ie jugenblichen Arbeiter, ©ie gürforge für bie 
Silbung ift oon befonberer Sichtigfeit für bie ßehrlinge unb ju¬ 
genblichen Arbeiter, gumalin einer ber Siffenfchaft bienenben Serf- 
ftätte. ©ie Scftimmungen über bie ßehrlinge roie Diejenigen über 
bie jugenblichen Arbeiter geroähren eine roirfliche Serfolgung be« 
ßehrgroecfeS unb fmb oon ber oielfnch üblichen ßehrlingSgüd^terei 
mm 3®ecf öer Sefchaffung billiger ArbeitSfräfte fo roeit entfernt, 
baft man fogar bei ben jugenblichen Arbeitern, bie nicht im ©er¬ 
träglichen ßebriingSocrbältniS fteheu, noch ben ßehrgroedf lebenbig 
oor fid) fieht, obwohl beftimmungSgemäft eineßehroerpflichtung 
ber ginna biefen gegenüber nicht befteht. ©ie ßeftr* unb AuS* 
bilbungSgeit beträgt 4 Sahre. ©en ßehrlingen roirb im 4. ßehrjahre 
meift eine Sergütung gegaftlt; bie jugenblichen Arbeiter erhalten im 
1. Sahre 5 <rf(, bann jährlich um eine SJtarf fteigenb 6, 7 unb 
8 <AL\ ihnen fann unter Umftänben nach Ablauf beS 2. 3uh*eS 
Afforbarbeit gegeben roerben. SaS fie hierburch an SJfehroerbienft 
erhalten, muft jeboch gum ©eil gefpart roerben (f. oben). Um bieS 
burchguführen, roerben ©cheine bem Sater ober Sormnnb beS 
betreffenbeit jugenblidhen Arbeiters oorgelegt, auf benen er ben 
Srud)tcil beftimmt, ber oon bem llberoerbicnft bem ©parfonlo gu* 
geführt roerben fotl. 3« normalen 3 f ikn muft bieS minbeftenS 
bie |)älfte beS Üeberoerbienftes fein. Mangels einer Seftimmung 
beS SatcrS roirb ber gange Ueberoerbienft auf ©parfouto ge* 
noinmen. ©ie ßehrlinge unb jugenblidjeti Arbeiter finb gegroungen, 
bie geroerbliche gortbilbungSfchule (bereu es groei in gena gibt), gu 
befugen, roobei bas ©d)ulgelb ber jugenblichen Arbeiter oon ber 
girma getragen roirb. Selbe ©chulen roerben oon ber ©arl*3eift* 
©tiftung fuboentioniert. 

2. Silbungsfürforge für bie ©rroadhfenen. Abgefefttn 
oon ber befonberen Sergünftigung, baft alle AngefteÜten unentgelt* 
liehen Unterricht in SRathematif unb im ©nglifchen bei einem oon ber 
girma gehaltenen gadjtehrer empfangen fönnen, beroegt fuh bie 
Silbungsfürforge für bie ©rroachfenen in breitergegogenen gemein* 
nüftigen ©rengen, bie über bas Serfonal ber ßarl 3eift*©tiftung roeit 
hinausreichen unb fi<h gum groften ©eil fthon auf baS fommunale 
©ebiet begeben. Son ben fehr beträchtlichen Mitteln, bie bie 3 C '6* 
©tiftung für ben geplanten Sfeubau ber Unioerfität gegeben hat, oon 
ben mit ihren Mitteln gefeftaffenen neuen llnioerfitätSinftituten für 
$ht)fif, C>i)giene, technifche ©hfTuie ufro., oon ber nur burdh ihre $ilfe 
ermöglichten Siegelung unb ©rhöhnng ber ^rofefforengehälter an ber 
3enaer Unioerfität roill ich hier abfeften. ©ieS entfpringt aus ber 
ftaatsrechtlicben ©tellung ber „©tiftung" unb bient aüerbingS in 
gang erftaunlichem SRafte ber görberung ber Silbung — weniger 
aber ber Arbeiterroohlfahrt, um bie es fich ja h'e* iu biefen 
Ausführungen allein hanbelt. ©a ift bann guleftt — gleichfam 
als bie tone beS ©angen — bie roieber benSJfitteln ber ©tiftung 
i^r ©ntftehen oerbanfenbe öffentliche ßefehalle in 3^ua gu nennen, 
ein ftattlicher Sau, ben man in fold^er AuSbel;nung unb mit 
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folgern Beicßtum an außliegenben 3 ^ungcn unb 3 eitfcßriften in 
feiner anberen ©tabt mit gleitet ©inrooßnergaßl rote 3 ena finben 
börfte. Söelcße Bebeutung Mefe ßefeßaHe gerabe für Me Arbeiter* 
bilbung hat, geht auß ben folgenben 3 a ßkn ßeroor, Me i<ß bem 
Saßreßboricht ber ßefeßülle über baß Saßt 1902 entnehme. @6 
oerteilten fid) bie ßefer auf folgenbe Beruf ßftänbe: 


I. SJtännlidje Sefer. 

(Belehrte, Sehrer unb höhere Beamte. 

Äfinjiler unb Xecßmfer .. 

©tubenten. 

Schüler boberer Seßranftalten. 

©elbftänblge ©eroerbe- unb $anbeltreibenbe . . . 

Sanbroirte unb Partner. 

Hebilfen unb Lehrlinge auß bem ©anbroerle . . 
Gehilfen unb Seßrlinge auß 3nbuftrie unb £ anbei 

Unterbeamte, Seidener, ©cßreibex u. a. 

Wiener, ÄeÜner, §anbarbeiter u. a. 

Berufßlofe unb Unbeftimmbare... : 


304 

75 

402 

298 

212 


132 


8S}««i 
SS) «J 


2760 


4297 


II. SBeiblidje Sefer. 

©rroerbßtätige grauen höherer ©erufßarten . . . 106 

©rroerbßtätige grauen auß Geroeroe unb $auß- 

roirtfebaft.253 

Berufßlofe Angehörige ber bemittelten ©tanbe . . 655 
Berufßlofe Angehörige ber unbemittelten ©tänbe . 786 
Schülerinnen b^b^er Sebranftalten (über 14 Sa bre) 27 

1727 


786 


8546. 


£ierauß erfießt man, ein roie großer ^rojentfaß (61, 8 %) 
auß ben abhängigen, ben Arbeiterflaffen, bie Segnungen ber ßefe* 
halle benußt, roobei leroorgeßoben roerben mag, baß fclbftoer- 
ftänblicß nur förberltcße unb erfprießlitbe ßiteratur ßier geboten 
roteb. Bon minbeftenß ebenfo großer Bebeutung ift ber 3 c ü* 
feßriften» unb 3*itungenlefefaal, ber oon ben arbeitenben SAaffen 
in reichlichem 3Raße benußt roirb. #ier lefen bie Befucßer gerabe 
biejenigen Sölätter, bie oon ihrer tägigen ßiteratur, etroa bem 
$arieiblatt, oerfeßieben ftnb. ©ine ©rroeiterung beß ©eficßtßfreifeß 
unb eine richtigere Urteilßbilbung ftnb bie golge baoon. 


®f«oiTen(idja(Xaar|rii. 


(Sin ftaatßfetnblicher &oufumberein füll ber in 3Ragbeburg be* 
ftehenbe fein. SBenigftenß ßaben unter biefer Begrunbung ber 
preufcifeße Äultußtninifier ben ßeßrern, ber ©ifenbabmninifter ben 
Baßnbebienfteten unb ber ©taatßfefretär beß Beidfjßpoftamtß ben 
^oftbeamten ben Fußtritt auß biefem herein gur Pflicht gemacht. 
„S)ie SJlitglieber beß hMtgen Beuftäbter Jfonfumoereinß forbern 
roir auf, auß bem Berein außgufeßeiben, ba ber herein unter 
fogialbemofratifcßer Leitung fleht", b«& €§ in einer Befanntmacßung 
ber Sfgl. Btafftätteninfpeftion Btagbeburg. SRinifter Bubbe ßat 
jüngft au$ im ßanbtage fich ju ber Srrage geäußert unb auf bie 
gfrage, roie er fogialbemofratifcße Äonfumoereine oon uicßtfogial- 
bemofratifchen unterfeßeibe, geantroortet: „Sta fehe ich mir eben bie 
ßeiter an unb frage, roohin geht baß ©elb?" 

Bißßer ift ber Beroeiß noch nicht geführt rootben, baß ber 
Sfonfumoerein ÜRagbeburg ber fogialbemofratifcßen ^arteifaffe 
tributär roäre, roenn auch geroiffe 3Rittelftanbßgeitungen, guleßt ber 
SRagbeburger 3entralangeiger, folcße Berleumbungen luftig in Me 
Btat fchleubern. 3 m gutreffenben gafle hätte hoch auch feitenß ber 
Aufficßtßbehörbe auf ©runb beß ©enoffenfcßaftßgefeßeß gegen ben 
Berein, ber bann „anbere alß bie in § 1 beß ©efeßeß begeießnete 
3roecfe" oerfolgte, unb gegen bie Borftanbßmitglteber eingefeßritten 
roerben müffen. 2Benn aber bie Borftanbßmitglieber für ihre $er* 
fonen alß ©taatßbürger fich }ur ©ogialbemofratie befennen, fo ift 
auch baß für bie Beamtenmitglieber beß Bereinß nicht bebenflich, 
ba fie mit jenen nur, roie bie „Stonfumgenoff. Bunbfcßau" treffenb 
außfüßrt, auf ben ©eneraloerfammlungen in Berührung fommen 
unb überbieß meift nur bie grauen ber Beamten in ben Sfonfum- 
oeretnßläben oerfehren, Me ja nunmehr ibrerfeitß bie 9Ritgliebf(ßaft 
beß Bereinß ertoerben fönnen unb roerben. SDenn für Me flehten 
Beamten ift ber fonfumgenoffenfchaftUche SBarenbegug nicht nur 
eine Sßohltat, fonbern bei ben gering bemeffenen (Behältern gerabegu 
eine bittere Sftotroenbigfeit unb fie oerfpüren feineßroegß ben S3eruf 
in fich, ber oon bem 3Rinifter 33ubbe im ßanbtage befürworteten 
SRiitelftanbßrettung auf Soften ber Sfonfumoereine roißig ihre |>auß* 
haltßerfparniffe gu opfern. 2 lber abgefehen oon biefer roirtfebaft* 
Heben ©eite ift Me Unterbrücfungßtaftif gegenüber ben &onfum* 
oereinen oor allem poUtifcb bebenflich- roenn ©ogiatbemofraten 


j. 


in burchauß legitimer 2 Beife oon ßtecht unb (9efeß Gebrauch 
machen, um im Nahmen ber gegenwärtigen ©taatßorbnung 
^ofttioeß gu fehaffen unb foüalofonomifd) gefunbe 3 nftitutionen 
roie Sfonfumoereine gu begrünoen, bie ihre roirtfdjaftlic^e ©jifteng 
freunblicher geftalten, bie 3Ritglieber gu guten ^außhaltern ergiehen 
unb mit ben beftehenben 3 uftänben außföhnen, fo ift eß unfaßbar, 
roie man biefe friebliche dntroicflung gu ftören unb politifche ßeiben* 
fchaften unb ©egenfäße auf einem an ft<b burchauß neutralen gelbe 
xu roeefen unternimmt, gumal anbere ftaatlicbe Organe bemüht finb, 
bieß ©ebiet immer fruchtbarer angubauen.*) ®en freien ©eroerffchaften 
roirft man — unb baß otelfad) mit Stecht — ihre politifche ©in* 
feitigfeit oor: in ihnen roäre baß fogialbemofratifche ©lement baß 
Slußfchlaggebenbe. drängt aber baß oon ben üßiniftern beliebte SBor* 

? ehen nicht gerabe bie Ärbeiterfonfumoereine gielberoußt inß rein 
ogialbemofratifche gahrroaffer, roenn man fie immer roieber alß 
^fogialbemofratifch" gu „branbmarfen" fucht, fie burch SJtitglieber* 
abtreibung nicht nur oefiert, fonbern oor allem ber neutralifterenben 
©lemente beraubt, bie bißher ber einfeitig*politifchen ©ntartung 
beß Söirtfchaftßoerbanbeß einen Stamm entgegenftettten? S)urm 
folcheß Vorgehen oerliert bte Stegierung oiel mehr Anhänger unb 
„ftaatßerhaltenbe ©lemente", alß fie auf ber anberen ©eite burch 
ihre gegenroärtige SRittelftanbßpolitif (Söefämpfung ber SSarenhäufer 
unb Äonfumoereine burch Umfaßfteuern ufro.) ftd) gu erhalten hofft. 
— 3 «r befferen 3 ßuftration ber Stegierungßaftion gegenüber bem 
SRagbeburger ftonfumoerein feien h^r noch bie SSerhanblungen beß 
9Ragbeburger SRagiftratß unb ©tabtoerorbnetenfottegiumß oom 
18. gebruac 1904 herangegoaen, bie fich mit folgenbem ©efueß beß 
Sßtetfchaftlichen ©chußoerbanoeß befaßten: bie ©tabtoerroaltung 
fotte auf ben Fußtritt ber ftäbtifeßen Staunten auß ben Sfoitfum* 
oereinen hmmtefen unb neu anguftellenben Beamten ben Beitritt 
oerbieten. S)er referiereube ©tabtoerorbnete begegnete baß ©efuch 
alß oerfuchte „greiheitßberaubung", anbere erflärten folcße 3 «* 
mutung alß „Äft beß fcßärfften Xerrorißmuß"; ber S)enungiation 
fei £ür unb Xor geöffnet; unb Bücgermeifter gifeßer leßnte bie 
gorberung eineß SRitgliebfchafißoerbotß alß „einen ©ingriff in bie 
perfönliche greißeit beß eingelnen, bie man nicht buloen bürfe", 
entfehieben ab. Sluch gu ber f<hroä<hti<hen unb unroürbigen 
Haltung, bie Beamten um Btichtbeteiligung am &onfumoerein gu 
bitten, gebe fich SJtagiftrat nicht h«• «><*6 ©efuch beß „BHrt* 
fchaftlichen ©chußoerbanoeß" rourbe bementfprechenb faft ein* 
ftimmig abgeroiefen. 


©oiiale gürforge in ftonftttnoeretnen. ©egenüber ben fchroeren 
Borroürfen, bie ben Äonfumoereinen ^auftg roegen unfogiafer 
Beßanblung ihrer SlngefteDten gemacht roorben |inb, ift auß 
ßarburg, ©ilßelmßburg unb Umgegenb ber erfreuliche Befcßluß 
beß bortigen S!onfumoereinß mitguteilen, ber ben nicht bem §an* 
belßgefeßbucße unterfteßenben Arbeitern unb Slngeftellten beß Bereinß 
im ©rlranfungßfaüe für bie erften 14 £age einen 3ufcßu§ gu bem 
Äranfengelb ber allgemeinen Ortß!ran!en!affe biß gur §öße beß 
ßoßneß oerfpricht. ©ämtlicße Slngeftellten füllen bei ber Allge¬ 
meinen Ortßfranfenfaffe in Marburg gegen ^ranfßeit oerfußert 
roerben. S)ie Beitrage für bie Äranfen* unb Snoalibenoerfttherung 
roerben ooH oon bem Berein begaßlt. 


9o|tal t JUM}tn mtb f^giene. 


©tue ©onberanßfteflnng gnr Belämbfnng beß Alfoßolißmuß ift 

im Arbeiterroohlfaßrtß*SRufeum gu ©ßarlottenburg eröffnet roorben; 
ißre ©inrießtung ßat Dr. jur. ©ggerß*Bremen übernommen. $)ie 
AußfteHung bilbet — roie auch ißre Beranftalter felbft gugeben — 
noch fein abgefcßloffeneß ©angeß, fie ift oielmeßr noch f e b* 
bilbuugßbebürftig, aber auch feßr außbilbungßfäßig. ©ie enthält in 
ber ©auptfaeße alle wichtigen auf bie Alfoßolfrage begüglicßen 
SJrucffacßen, Abbilbungen unb fonftige ©egenftänbe, roie fie auch 
auf ber AußfteEung beß Bremer jtongreffeß gegen ben AlfoßoUß* 
muß oorßanben waren. 3Ran erhält in ber genannten AußfteHung 
einen giemlidj oollftänbigen Ueberblid über bie auf biefem ©ebiete 
oorßanbene, befonberß reichhaltige ßiteratur roiffenfchaftlicßer, be¬ 
lehren ber unb unterßaltenber Art unb gewinnt auß ben ange¬ 
brachten ftatiftifeßen Tabellen ein Bilb über ben 3ufammenßang 
beß Alfoßolgenuffeß mit Berbrecßen, S^finn, Berarmung, ©terb* 
licßfeit ufro. ©leicß an ber ©ingangßtür befinbet fieß bie Abteilung 
ber abftinenten Arbeiter, beren AußfteHung geigt, welche große Be- 


*) Bergl. bie Haltung ber baoeriftßen Regierung gegenüber ber 
©#rtanefietjchteuerung in SRÜncßen, ber fie bureß genoffenfchaftlicßen 
Sufammenfdhiub ber sronfumenten gu Selbe gu gehen empfahl. 
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beutung bie Abftineng innerhalb ber beutfcßen Arbeiierfcßöft fcßon 
gewonnen hat. ©8 folgen: bie AuSftettung beS internationalen 
AlfoßolgegnerbunbeS, mit einer feßr reichhaltigen populärroiffen* 
fchaftlichen Literatur, ber Teutfcße Bunb abftinenter grauen unb 
fobann bie umfangreiche Abteilung beS einflußreichen BereinS 
gegen ben Bhßbraucß geiftiger ©etränfe, ber feit mehr als 
20 3abren bie beutfcße BtäßiafeitSbewegung organifiert hat. ®c* 
merfenSroerteS enthält auch bie Auslage beS Teutfcßen BereinS 
abftinenter kaufleute, ber eine befonberS rührige unb fcßneibige 
Agitation innerhalb ber beutfchen kaufmanitfcßaft entwickelt. 3n 
ber folgenben Abteilung befinben fidj): Teutfcßer Berein abftinenter 
ßeßrer, herein abftinenter Aergte, Bereinigung entbaltfamer beutfcher 
©ifenbaßner, Berein abftinenter faftoren unb ber Teutfcße Berein 
abftinenter Stubenten. Tie gange bann noch übrig bleibenbe 
ABanb ift TeutfcßlanbS Soge beS ©utteinplerorbenS gur Berfügung 
gefteflt. Ter Drben bürfte bei uns, wie auch in eroberen tfänoern, 
ber oolfstümlicßfte Antialfoßoloerein geroorben fein; feine AuS» 
fteflung ift ein beutlicßeS 3 e i<ß en ber Bebeutung biefer großartigen 
Drganifation. 3n ber Bütte beS AuSfteflungSfaaleS befinbet fidj 
ein großer Tifcß mit Aufbau, ber Btaterial gur grage ber ©aft* 
ßauSrefornt enthält, in welchem bargelegt wirb, baß baS Alfoßol* 
fapital in ben leßten Tegennien gu einer gewaltigen unb für baS 
©emeinroohl gefährlichen Btacßt geroorben tft. Tarfteflungen oon 
Beformgafthäufern unb betn oielgeitannten ©otenburger Sgftem 
oeroollftänbigen biefe Abteilung. — Tie SBänbe beS AuSfteflungS¬ 
faaleS ftnb fcßließlicß hoch oben mit kuroentafeln über ben konfutn 
ber alfoßolifcßen ©etränfe in ben meiften gtoilifierten «Staaten be* 
becTt. Tie AuSfteflung ift gang geroiß unooQfommen, aber eS 
roirb bem Befucher bei ber Berichtigung hoch Har, baß bie Trunf* 
fuchtöfrage früherer 3«ücn fi<h gu oer mobernen Alfoßolfrage ent* 
widfelt unb erweitert hot, unb baß eS fich babei um eine fokale 
grage aflerroießtigfter SIrt hanbelt. 

Tie beutfcße ©efeflfcßaft gut Befümpfuug ber ©efcßleätS* 
fratrißeiteu, bie am 6. SMrg in Berlin unter Beteiligung oon Ber« 
tretern beSkuItuSminifteriumS unb gaßlreicßer ©roßftabtoerroaltungen 
ihre bieSjäßrige £>aubtoerfammIung abhielt, umfaßt zur 3eit 3500 
SRitglieber in allen teilen TeutfcßlanbS, bie allenthalben in ben 
rößeren Stabten fich in Ortsgruppen enger gufammengefcßloffen 
oben. TaS preußifeße kultuSminifterium unterftüßt bte ©efefl* 
fchaft mit 1200 bie baperifeße Staatsregierung mit 200 jH*, 
ebenfo geroähren Brooingial* unb ftäbtifche Behörben, BerficßerungS* 
unb kranfenanftalten, Aergteoereine ufro. erhebliche Beiträge, Die 
inSgefamt bie ©innahmen auf 15 767 «^ brachten. Bei ber Be* 
ratung über bie ReuherauSgabe beS BterfblatteS gunt Schüße 
gegen Snfeftionen ftießen bie beiben in ber ©efeflfehaft oertretenen 
Bichtungen, ber oon grauen unb ©tßifern oornehmlith proflamierte 
AbolitioniSmuS unb bie oon Btebiginern unb fogialen Brafüfern 
oertretene, mehr ober minber aus fcßließlicß ßpgienifcße Bietung 
auf einanber, ba erftcre bie oon ben Siebten befürwortete ©r* 
roähnung ber propßplaftifcßen Scßufcmittel gegen bie 3nfeftion 
als eine unfittlicße ©mpfehlung befämpfen. Tie hier gutage ge* 
tretenen AnfcßauungSoerfcßiebenbeiten werben hoffentlich im 3nter* 
effe ber Sache fich allmählich in ber praftifeßen Arbeit ber ©efefl* 
fißafi auSgleichen. Als ein Anfafc hiergu ift ber auf ber Tagung 
weiterhin beratene unb einftimmig angenommene Befchluß ber 
©efeflfehaft gu begrüßen, folgenbe Abänberung beS gürforgegefeßeS 
(§ 1 3rffcr 1) oom 2. 3uli 1900 gu beantragen : 

„Um aßen geiftig, fittlicß ober förperlidj gefährbeten SRinberjäßrtgen 
unter 18 3ahren ben erforberltcßen Schuß gu gewähren, ijt eS 
roünfchenSroert, bie gürforge- (3roangS-) ©rgiehung für aße biejenigen 
Säße für guläfrtg gu erflären, in benen bie Bicßter Änlaß gum ©in* 
fchreiten auf ©runb ber §§ 1666,1888 beS Bürgerlichen ©efeßbuchs finbet" 

®agu fieflt bie fcfjlefifdhe Ortsgruppe bie weitere gorberung, 
bie Äoften für bie oorläüfige llnterbringuug ber in gütforge* 
ergießung gu gebenben flinber unter allen Umftänben ben kom¬ 
munal* unb SlrmenDerbänben gur fiaft gu legen. — Sluf biefem 
Sege fofl ber Broftiluiion ihr eraiebigfteS Befrutenmaterial ent* 
gogen werben. $>ie jeßige jögernbe Haltung ber Becßtfprechung 
mit Bücfftcht auf bie koftenfrage macht bie gürforgegefeßgebung 
wirfungSloS. ©rft nach Slenberung beS ©efeßeS in bem geforberten 
Sinne roirb bie gürforgeergiehung allen geiftig unb leiblich ge* 
fahrbeten kinbern guteil werben, bie oon ihren ©Itern aus er* 
gieherifeßen ©rünben getrennt werben müffen. 

Bleiweißoerbot im kanton Schaf häufen* Bach oem Borbilbe ber 
feßweiger BunbeSratSoerorbnnng unb beS fantonalen BerbotS oon 
3üricß ßat nun aueß ber BegierungSrat oon Scßaffhaufen bie Berwen* 
bung oon Bleiroeiß unb anberen bleihaltigen garben bei ftaatlicßen 
Bfalerarbeiten gunäcßft für 2 3ah*e oom 1. SRärg 1904 ab oerboten. 


©iue ©uquete über Bleterfraufmigeu in Dfterrdch miß bas 

|)anbelSminifterium bureß eine Spegialfommiffion beS arbeits* 
ftatiftifeßen SlmtS bureßfüßren laffen. ©S follen gunäcßft bie teeßni* 
feßen ©inrießtungen unb BetriebSroeifen jener Unternehmungen 
unterfueßt werben, bei benen Bleierfranfungen in größerer 3aßl 
oorfommen. gerner foflen aueß bie ©irffamfeit unb ber ©rfolg 
ber bisßer angeroenbeien Btetßoben für bie Berßütung ber Blei¬ 
erfranfungen überprüft werben. SDie ©rßebungen foflen in erfter 
ßinie bie Blei unb Bleipräparate ergeugenben Betriebe unb nur 
nebenbei aueß bie Blei unb Bleipräparate oerroenbenben Betriebe 
betreffen, ©ine ©rgängungSenquete fofl nach Bebarf in gorm 
mehrerer Xeilenqueten für eingelne ©ruppen oerroanbter Betriebe 
oorgenommen werben. ®urtß biefe 2lrt ber Arbeitsteilung fofl bie 
ßerangießung ber Bertreter ber ©eroerbe foroie wiffenfcßaftlicher 
gaeßmänner unb Bepräfentanten ber beteiligten Berbänbe, gum 
Beifpiel ber kranfenfaffen, erleichtert werben, ©ine Btinifterial* 
fommifrion, bie fich mit biefer grage befaßt ßat, war ber An* 
feßauung, baß man fieß bei ber Befämpfung ber Bleierfranfungen 
an baS Beifpiel ^eutfcßlanbs unb ©nglanbs halten tnüffe, bie 
beibe für bcfoitberS gefährliche ©eroerbe zahlreiche betaiflierte Be* 
triebSoorfcßriften erlaffen haben, oßnegum gänglicßen ober teilroeifen 
Berbot ber Berwenbung bleihaltiger Subftangen gu greifen. 

^ie B^urmfranfheit tu ben hoflSubifcßeu Bergwerfeu ift im 
Aufträge ber nieberlänbifcßen Begierung oon bem ©efunbßeitS* 
infpeftor Dr. SSoItering unterfueßt unb in einer ausführlichen 
2)enff<ßrift für bie Begirfe Borbbrabant, ©elbern unb ßimburg 
eyaft bargefteflt worben. SBoltering fcßäßt bic 3aßl ber in$5eutfcß* 
lanb mit bem SSurm behafteten Arbeiter auf etwa 30000, nießt 
50000, wie fogialbemofratifcße Berichte behaupten. Smmerßin ift 
er ber Anficht, baß bie Ausbreitung ber kranfßeit notß nießt ben 
öößepunft erreicht habe, fonbern fortfeßreitenbe geueßtigfeit unb 
ßoße Temperatur in ben ©ruhen förbern biefe ©ntroidflung, unb 
bie unterfueßten SSerfe weifen naeß biefer Bicßtung fowie bezüglich 
ber Bentilation unb ©afferleitung oielfäliige Mängel auf. Äolte* 
ring forbert gur Berßütung ber SfranfßeitSoerbreitung ein Berbot 
für alle wurmtragenben Arbeiter, unter Tage weiter gu arbeiten, 
ein SpegialfranfenßauS im BHnenbiftrift gu AbtreibungSfuren für 
bie wurmbehafteten, AuSfcßluß ber belgifcßen Arbeiter oon ben 
ßoflänbifeßen ©ruben, folange bie belgifcße Begierung nießt Abroeßr* 
maßregeln gegen bie ©urmfranfßeit getroffen, unb ber aus 2Seft« 
falen einwanoernben Bergarbeiter, fofern fie fein ©efunbßeitS* 
geugniS aufweifen fönnen; fcßließlicß Aufflärung ber Arbeiterfdßaft 
über bie kranfßeitSgefaßren bur^ glugfdjriften. 


Ulofytitiigswcfcn. 


Stabtoerjfingnug. 3)er ©efcßäftsfüßrer beS „BereinS BeicßS* 
B3oßnungSgefeö w , Dr. k. o. Sföangolbt, ßat „eine Ueberrtcßt" über 
„bie ftäbti|cße Bobenfrage" (©ötttngen, Banbenßoecf & Bupredßt, 
1904. Breis 50 ,4) gegeben. Sie unterfueßt, wie bie ©ewinne 
ber Urbefifcer unb ber oon ißnen ben ©runb unb Boben erwerben* 
ben Spefulanten fuß fteflen unb geigt, wie häufig bie boßen Ber* 
faufSpreife ber Spefulanten bureß bie auflaufenben 3*nfen, bie 
ßoßen Beträge für Beftpargeflen gewiegter Beßper ufw. bebingt 
ober boeß erflärt werben, wenn aueß bie monopolähnliche Stellung 
ber Baufteflenoerfäufer unb anbere llmftänbe, wie bie ©rfeßroerung 
ber Stabterroeiterung bureß bie ©emeinbeoertreter, ißnen in oielen 
gäflen aueß n atß feßr bebeutenbe ©ewinne erlauben, liefern 
Spftem entquelle bie außerorbentlicße Berteuerung beS BaulanbeS 
unb baS gerahegu abfcheulicße BtietSfafernenfpftem. 2)ie ©efamt* 
ßeü werbe — ohne eine erfaffenbe 3uwacßsfteuer — um ißren 
Anteil an bem SSertguroacßs betrogen. Abßelfen fönnen hier gu* 
näcßft für bie ©egenroart bie Schaffung einer konfurreng bur<ß 
möglicßfte ©rweiterung ber Straßenbautreißeit, in richtiger An* 
wenbung amerifanifeßer Bräuche auf beutfeße, bureß einfeßneibenbe 
Bauorbnungen gegen baS BtietSfafernenfpftem in ber Umgebung 
ber Stäbte, forote eine großzügige unb umfaffenbe Bobenpolitif 
beS Staats unb ber ©emeinben, inSbefonbere bie Stabtoer* 
jüngütig, eine kette gufammenßängenber Maßregeln, um in bie 
bureß eine fraftooHc unb oor allem rechtzeitige Bobenpolitif unoer* 
borben gu erßaltenbe weitere Umgebung ber Stäbte bebeutenbe 
Teile baoon mit §ilfe ber ^inauSoerlegung ber 3nbuftrie gewiffer* 
maßen ßinauSgugießen unb bort neu unb beffer roieber aufgubauen, 
eine Tegentralifation, bei ber baS ©rbbaureeßt gute Tienfte leiften 
fönne. Tie £>inauSoerlegung ber 3nbuftrie ßat im Iefcten 3aßr- 
geßnt bereits erhebliche gortfeßritte gemadit. 
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Bfftattricftttftitole für ftäbtifcpeu ©rmtbbcftp. Sen ftäbtifdjen 
ftauSbeftfcer iit 3eüen ber ©elbfnapppeit unb beS fteigenben 3in8- 
fupeä oor Erfcpütterungen feiner Bermögenlage unb bamit auep 
Den ©oprtungSmarft oor Ueberrafcpungen gu fcpüpen, ift eine feit 
Sahrgepnten erwogene grage unb mehrere Bringen haben ihre 
ßöfung in ber gorm unternommen, bap fie ihre BrooingialpilfS- 
faffe, eine ©cpöpfuitg beS befannten Dberpräfibenten oon Bincfe, 
gu Ärebitinftituten nach bem SJiufter ber ßanbfcpaften für ben länb* 
liehen ©runbbefip ausbauen unb bem ftäbtifchen ©runbbefip un= 
füitbbaren, aber gu amortifierenben £rebit gur Verfügung 
ftehen. Sa nun aber faft alle Heineren 6 täbte blüpenbe Spar« 
faffen beppen, beren ©elber gern in £>ppotpefen angelegt roerben, 
hat fiep bie SReprgapi ber befragten Drte, g. B. in ben Brooingen 
Branbenburg unb Sachfen, gegen bie Errichtung eines folgen 
^fanbbriefamteS burch bie Brooing auSgefprocpen. Siefe Ab¬ 
neigung ber Keinen Stabte trat am 9. 3J2ärg auch <*uf bem $ro- 
oingiallanbtag ber Brooing Sachfen in bie Erfcpeinuitg, roährenb 
ber ßanbeSpauptmann Bartels, ber ^rooingialausfchuh, ber Ab- 
georbnete ©raf £>ue be ©rais, bie SRagbeburger unb £>aßenfer bie 
Errichtung eineg folcpen BfanbbriefamtS für ftäbtifchen ©runbbefijg 
entfepieben oerteibigten, gumal bie Sparfaffen gur Unfünbbarfeit 
ber Saricp^n nicht übergehen fönnien, roenn fte auch neuerbingg 
in befepränftem Umfange, auf Anregungen oon oben, AmortifationS» 
barlehen gäben. 9Rait gab ben Bericht bem Btooingialaugfthuh 
gur abermaligen Bericpierftattung nach groei3apren gurücf, obwohl 
mitgeieilt mürbe, bap bie Brooingialpüfs faffe oon ©eftfalen fiep 
entfprechenb neu organiftert hat, unb bap fid) bie ber Bpeinprooing 
bereits gu einem uinfaffenben moberuen ©elbinftitute, auch im 
Sinne eines ftäbtifchen SßfanbbriefamteS eutroicfelt hat Am 
31. ®?ärg 1903 halte fie bereits runb 113,14 Millionen SRarl auf 
©runbbeftp bargeliehen, unb baoon auf ©ebäube (ftäbtifepe) 
33 331990,% <4( in 1448 Seilen, Sie Mittel bagu gibt bie 
Ausgabe oon Brooingialobligationen. Ebenfo beleihen bie ßanbeS- 
frebitfaffe in Staffel unb bie ßanbeSbanf in ©ieSbaben ftäbtifchen 
Aealbefife. Bon Stäbten befipeu eigene berartige Bfanbbriefämter 
SreSben, ®üffelborf unb Berlin, leptereS feit alter 3 e ü/ jept 
aber befonberS fiarf in Anfprucp genommen. 

©ntnbwcrtabgabe in Bauern. Sie Kammer ber Abgeorbneten 
hat baS ©efep über bie ©rnnbroertabgabe (oergl. Sp. 34) faft 
emftimmig angenommen. Sie ©runbroertabgabe fann banath für 
ben gangen Umfang ober für eingelne Seile eines ©emeinbebegirfS 
eingeführt roerben; fte beträgt je 1 M oon 1000 beS im ©cpäpungS- 
toege feftgefteHten ©erteS. SaS Erträgnis ber Abgabe ift nach 
Abrechnung oon 10 % gur $älfte ben betreffenben ©emeittben gu 
überroeifen. Sie ©emeinbert ftnb mit ©enepmigung beS (Staats* 
miniftenumS beS Innern befugt, einen 3uf<hlag bis gur §älfte 
beS AlbgabegefepeS einguführen. Sie ©runbroertabgabe foß je auf 
5 SaTjre feftgefept unb aufgehoben roerben, roenn bie gefepliepen 
Borausfepungen in ©egfaß fommen. 

<£>att$beftper gegen ©opnungSftatifKf. Sie ^auSbeftperoereine 
in ©era unb Umgebung beantragten beim Stabtrat, bei fünftigen 
©opnungSenqueteit ber Drtsfranfenfaffe gur Beficptigung ber 
©opnräume guoor bie Erlaubnis ber jmusbefiper eingupolen. — 
Bießeicpt empfiehlt fiep ben £>auSbefipern, gegen bie ohne Anfrage 
befieptigenben ©opnungSjtatiftifer Strafantrag beim Staatsanwalt 
wegen £auSfriebenSbru<peS gu ftellen; oergl. bie Bcrurteilung ber 
Breslauer Bäcferoerbanbgreoifionäre (Sog. BrafiS Sp. 675). 

Sie Errichtung eines ßebtgenpeimS für weibliche Angestellte 

in* Ulm befthloffen bie bürgerlichen Kollegien bafelbft. 3Jtit einem 
Aufroanb oon 105 000 Ji follen ©opnräume für 60 Biäbcpen 
foroie für bie Berroaltung unb Bebienung pergefteßt roerben. Sag 
©ebäube roirb fo angelegt roerben, bap es im gaße einer geringen 
3nanfprucpnapme als SoppelroopnpauS oermietet roerben fann. 

•tn»erb*8trtd)tr. (TlnigtmsTämttr. fttyteltegertilite. 

SRitfriftttttei! ><s §etm§*fleHdit& 2S<rftn. 

Bebigtert oon SRagiftratSrat Dr. Sd^alhorn, Borfipenbem am 
©eroerbegericht Berlin. 

aöfüriungen: ftcfjc <Sp. 585. 

Ser ErfüünngSort hei gewerblichen ArbeitSOerljältttiffen. 

(3u § 27 ©.©.©.) 

Ser Drt ber ßeiftung (in ber 3iütIprogeporbnung Erfüllungsort 
genannt) ift für bie gewerblichen ArbeitSoerhältniffe befonberS beS= 
halb oon Bebeutung, weil er bie örtliche 3uftänbigfeit beS für ben 


e pen Begirf beftepenben ©.©. begrünbet. 3n oielen SäUen 
er opne weiteres feft, g. B. roenn ber ©efcpäftSfip (bie gewerb¬ 
liche Sßiebcrlaffung), bie BetriebS®er!)ftätte unb bie ArbeitSfteUe 
beS eingelnen Arbeiters innerhalb bcSfelben Drtsbegirfcs liegen. 
3n anberen Sailen ift baaegen bie Beftimmung beS Erfüllungs¬ 
ortes fd)toierig unb bem Streit auSgefept. 1 ) ES ift beShalb im 
neuen ©.©.©. neben bem ©.©. beS ErfüttunaSorteS auch not h 
baS ber geroerblichen SRieberlaffnng beS Arbeitgebers unb baSjenige 
beS BSohnfipeS beiber Parteien für guftänbig erflärt worben, fo bap 
unter mehreren guftänbigen ©.©. bem Kläger bie ©ahl freifteht. 

Auch hiermit finb jeboch niept alle Scproierigfeiten befeitigt. 
Senn fepr oft fann baS ©aplrecpt beS Klägers beSpalb niept plap- 
greifen, weil an ben Drten beS ©efcpäftSfipeS unb beS ©ohnppeS 
©.©. niept beftepen. AlSbann ift bie grage naep bem Erfüllungs¬ 
orte boep niept gu umgepen. 3 U beantworten ift fie, toie allge¬ 
mein anerfannt roirb, naep ben Borfcpriften beS bürgerlichen 9tecptS 
(§§ 269, 270 B.©.B.). ©erabe in Arbeiterfreifen aber roerben 
biefe Borfcpriften oielfacp niept beaeptet, roaS gur golge pat, bap 
man ftep an ein örtlich unguftänbigeS ©.©. roenbet. So richtet 
ber Arbeitnehmer häufig feine SUage ohne Bücfpcpt auf bie Art 
beS AnfpntcheS, beffen Erfüllung er forbert, an baS ©.©. beS 
DrteS, an bem er feine Arbeit geleiftet pat. Er erwägt niept, bap 
für bie oerfepiebenartigen Berpflicptungen, bie fiep aus einem 
ArbeiiSoertrage ergeben, auep oerfepiebene Erfüllungsorte inSbe- 
fonbere bann beftepen fönnen, roenn ber Drt beS ©eroerbebetriebeS 
unb ber Drt ber ArbeitSleiftung fiep niept beefen. 

Srept fiep ber Brogep um bie Berpflitptung beS Arbeitnehmers 
gur ArbeitSleiftung, fo roirb aHerbinaS baS ©.©. beS — im 
Bertrage beftimmt oorgefepenen — Arbeitsortes guftänbig fein. 
SaS ergibt fiep aus ber SRatur biefer Berpflicptung, bie eben nur 
am Arbeitsorte erfüllt roerben fann. 3ft gerabe ftreitig, an 
roelcpem Drte ber Arbeitnehmer gur Arbeit oerpflicptet ift (biefer 
roeigert fttp g. B. auperpalb Berlins gu arbeiten), fo maept niept 
bie blope Behauptung, fonbern nur ber 9iacproeiS, bap bie Arbeit 
am Drte beS angegangenen ©.©. gu erfolgen pabe, btefeS örllicp 
guftänbig. llnb beftept eine Berpflicptung gur ArbeitSleiftung an 
oerfepiebenen Drten (g. B. für einen Boprleger), fo roirb nur ber 
Drt, welcher SJtittelpunft ber Sätigfett ift, als Erfüllungsort für 
bie Arbeitsoerpflicptung gelten fönnen. 2 ) 

AnberS als bei ber ArbeitSleiftung läpt fiep ber Drt, roo bie 
ßauptleiftung beS Arbeitgebers, bießopngaplung, gu erfolgen 
pat, aus ber Statur biefer ßeiftungSpflicpt niept beftintmen. Eine 
auSbriicflicpe Abrebe ferner über ben Erfüllungsort für bie ßopn- 
gaplung roirb feiten getroffen. B$enn baper niept fonftige ,,llm- 
ftänbe" einen befonoeren Erfüllungsort ergeben (bie BeroeiSlaft 
trifft hierbei ben flagenben Arbeiter), fo pat bie Sopnleiftung naep 
§ 269 B.©.B. an bem Drte gu erfolgen, roo ber Arbeitgeber gur 
3eit ber Entftepung beS ScpulboerpältniffeS feine gewerbliche 
Sheberlaffung patte. 

9hin roirb freilich gerabe in Arbeitnepmerfreifen ber häufige 
gaß, bap ber ßopn niept am Drte ber SRieberlaffuncj (im Kontor 
ober in ber BSerfftätte), fonbern auf ber auswärtigen Bauftette 
(Neubau ufro.) gur AuSgaplung gelangt, als ein „llmftanb" ange- 
fepen, roelcper ben Drt ber tatfäcplicpen 3 a P^ un 9 3 um Erfüllungs¬ 
orte ftempele, bei beffen©.©. alfo auep berßopn eingeflagt roerben 
fönne. Sem ftept aber bie Beftimmung beS § 270 B.©.B. ent¬ 
gegen, bap ©elb im 3 roe if e ^ ©laubiger (alfo pier bem Arbeit¬ 
nehmer) an feinen 28opnjtfc gu übermitteln ift, bap aber pierburep 
bie Borfcpriften über ben ßeiftungSort (naep § 269 B.©.B.) niept 
berüprt roerben. Sftit anberen ©orten: bieBeroirfung ber3aplung 
an einem anberen Drte, als bem gefeplicpeit Erfüllungsorte, maept 
jenen niept notroeubig gum oertragücpen ErfüßungSort; fte fann 
ebenforoopl nur ein AuSflup ber befonberen UeberfenbungS- 
pflicpt fein; her Arbeitgeber übermittelt baS ©elb, ftatt naep bem 
©opnorte beS Arbeitnehmers, naep bem ArbeilSorte. Db hiermit 
ein weiteres, eben bie Beftimmung beS Arbeitsortes gunt Erfüllungs¬ 
orte, begroedft toar, fann alfo nur aus fonftigeu llmftän&en ge* 
fcploffen roerben. Semgemäp pat u. a. ein Urteil beS 8 . 3inü° 
fenatS beS ^ammergeriepts oom 13. Biai 1903 (gu 1250/03, 3 

beS ©.©. Berlin) es abgelepnt, ben Drt ber Bauausführung uttb 
ßopngaplung auep opne weiteres als Erfüllungsort für bie leptere 
angufepen. 3 ) 

9 o. ©cpulg, Kommentar gum 0. 89 21. 4 

*) Brgl. ptergu unten Anmerf. 7. 

8 ) 0tgel, Ser geroerblicpe ArbeitSoertrag, 0. 100, nimmt an, bap 
„päuftg" bei Sopngaplung am auswärtigen Arbeitsorte w ber ßeiftungs* 
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Aehnlid) führt ein Urteil beS ©.©. Berlin, Kammer 3, oom 
4. 3Rai 1903 aus: 

(56 fott zugegeben werben, baß für gewiffe Sauarbeiten 
ein Drtsgebraudfj ober eine üertraglidje Berpfttdjtung beftebt, 
wonach Oer Arbeitgeber auf ber Bauftelle ju löhnen bat. @6 
ift aber nicht zweifellos, ob hierin bie Berabrebung eines 
befonberen „Erfüllungsortes" liegt, ober ob nicht oiel- 
mehr nur ber Ort ber Ablieferung, Uebermittelung 
beS ©elbeS feftgelegt werben [oll. 3*« norltegenben galle 
haben bie Parteien baö ledere fogar auSbrüdlich oereinbart. 
Es wirb alfo ber Arbeitnehmer, ber feinen Sohn am ©.©. beS 
auSroärtigen Arbeitsortes einflagt, feinerfeitS noch befonberS bar¬ 
iegen unb bewerfen müffen, baß unb we$hal 6 biefer 0 rt auch Er¬ 
füllungsort fei. ®iefe Beweisführung i|t offenbar meift fthmierig. 
3n gäUen, 100 baS berliner ©®. gegen ©ewerbetreibenbe aus ben 
Bororten angerufen morben ift, roeil bie Arbeitsftelfe in Berlin 
war, 4 ) oermochte ber Beweis nicht erbracht ju toerben. Am un- 
günftigften für ben Arbeitnehmer liegen hierbei bie gäHe, roo er 
halb in biefem, halb in jenem 0 rte befchäftigt wirb; h^t ift cS 

f iang Deutlich, baß ber jeweilige Arbeitsort nur UeberfenbungSort 
ür bie ßohnleiftung, nicht Erfüllungsort ift. 

Seffer fahren Diejenigen Arbeitnehmer, bie für girmen aus 
entfernten 0rten in Berlin arbeiten unb fyitt gelohnt werben; 
benn auf ©runb beS weiteren „UmftanbeS", baß auch ber Ab- 
f l u % ber ArbeitSoerträge in Berlin erfolgt, famt Berlin auch ate 
Erfüllungsort für bie ßohnleiftung angefehen werben. 5 ) Koch 
weniger zweifelhaft ift bieS, wenn bie auswärtige girma einen 
ftänbtgen Bertreter ober Agenten befteHt hut, ber in Berlin bie 
Seute annimmt, ebenba bie Auszahlung ber Söhne bewirft, auch 
etwa bie Arbeiten fontroÜiert. ©anz felbftoerftänblich enblich ift 
Berlin Erfüllungsort für bie Sohnzahlung, wenn ber auswärtige 
©ewerbetreibenbe Iji** ein* Betriebsräte unterhält, oon wo aus 
bie Arbeiten geleitet unb bie Sohnbeträge zur Arbeitsfrei gefchafft 
werben. 2)er abweichenben Auffaffung beS Amtsgerichts Sieben» 
werba 00 m 29. 3uni 1903, 

baß ber ©djadjtmeijier einer EiefbaugefeUfdjaft, welche nicht 
in Berlin, als am ©iße ihrer gewerblichen Kieberlaffung, 
fonbern in ihrer BetriebSftätte (ÄfohlenwerfSabräumungS- 
betrieb) zu Beuterfiß befchäftigt würbe unb hier feinen Sohn 
empfing, bennoch lebiglid} in Berlin feinen Sohn einzuflagen 
habe, 

fann unmöglich beigeftimmt werben. 2Rit Kedfr führt hiergegen 
baS Amtsgericht I Berlin, Abteilung 29, in einem Urteil nom 
28. Dezember 1903 auS: 

Als Erfüllungsort für Die ©ehaltSzablungSpfüdjt ber Be¬ 
tagten einem auf auswärtigen ©erfen arbeüenben Ange* 
fleOten gegenüber ift ganz unbebenfltch nach ben Umftänben 
unb ber Katur beS ©djuIbocrhältniffeS ber Ort ber ©erfe, 
in welchen jener arbeitet, unb nicht ber ©ohnort ber Be¬ 
tagten, Berlin, zu bezeichnen. $>ie Betagte bürfte fdjwerlicß 
ihrem in Beuterfiß arbeitenben ©chacfctmeifter feinen SJionatS- 
Iohn unmittelbar oon Berlin aus zugefaitbt haben, fonbern 
Zweifellos ift ihm, wie allen anberen Dortigen Arbeitern, fein 
Sohn auf ben Beuterfißer ©erfen gezahlt worben. 

Sntmerfrin mahnt biefeS AuSeinanbergehen ber Entfärbungen 
ben Arbeitnehmer, in zweifelhaften gälten fid) mit bem Arbeitgeber 
über ben So|nleiftungSort zu oerftänbigen. gür Berliner Ber* 
hältniffe wirb es angezeigt fein, bie grage beS Er¬ 
füllungsortes für bie Sohnzahlung in allgemeinen 
£arifoerträgen zu regeln, namentlich im Baugewerbe. 6 ) 


ort für beibe Seile bis zur Söfung beS ArbeitSoerhältniffeS 
am Arbeitsort fei", fagt aber nicht, weshalb bie anbere äRöglidjfett, 
bah ber Arbeitsort nur UeberfenbungSort im ©inne beS § 270 ift, aus* 
gefchloffen fein foD. Außerbem entfielt bie SKeßrzahl ber ^rozeffe erft 
nach ber Söfung beS BerhältniffeS. gür biefen gall lagt uns aber 
©tgels Kegel im ©tteß. 

4 ) 2 )iefe gäHe mehren fich- ©ie beweifen auch ihrerfeitS, wie not» 
wenbig eine engere Anglieberung ber Berliner Bororte an bie Vaupt* 
ftabt ift: Beben ber Schaffung einer ©efamtorganifalion für baS Ber- 
fehrS* unb bas Arntenwefen erfcheint auch bie AuSbehnung beS Berliner 
©ewerbegertdjtsbezirfs auf bie Bororte geboten. 

5 ) $er BertragSort an fich beftimmt nicht ben Erfüllungsort. 
$aher bie Unzuftänbigleit Des ©.© Berlin in bem gaHe, wo ber Ar¬ 
beiter auf bem Berliner Arbeitsnachweis für eine auswärtige girma zu 
auswärtiger Arbeit angenommen war. Bergl. „©.©. Berlin" ©. 303. 

6 ) ©enn ein Berliner Unternehmer in Berlin Arbeiter annimmt, 
um fte für Arbeiten im AuSlanbe zu oerwenben ( 5 . B. bei (Gelegenheit 
oon ©eltauSfteHungen), fo bleibt Berlin Erfüllungsort für bie Sohn* 
Zahlung, wenn h* fr bie enbgültige Sohnabrechnung zu erfolgen hat. 
tiefer gaü erlangt Bebeutung, wenn etwa ber Ort ber gewerblichen 


©aS bie Kebenleifrungen aus bem AibeitSoerhältniffe be¬ 
betrifft, fo ift Erfüllungsort für bie 3eugniSauSftellung regel¬ 
mäßig ber 0rt ber gewerblichen Kieberlaffung beS Arbeitgebers, 
unb nur in ben obigen gällen beS BeftehenS einer befonberen 
gabrifationSfrätte ober einer befonberen Arbeitsleitung ber 0rt, 
wo biefe fuß befinben. 

Heber ben SeiftungSort für bie Kücfgabe oon Arbeits¬ 
papieren (z- B. älterer 3eugniffe, oon Suoalibenfarte, £ranfenfaffen- 
bu<h, Arbeitsbuch, ArbeitSfarte) unb bergl beftehen in Arbeiterfreifen 
gleichfalls nicht feiten irrige Andauungen, ©eil biefe Rapiere :c meift 
bei Antritt ber Arbeit auf einer beftimmten Bauteile abgegeben zu 
werben pflegen, fo oerlangt man, baß fte bei Söfung beS Berhält¬ 
niffeS auf ber gleichen ©teile (ober bocß auf ber ©teile ber Sohn» 
auSzahlung) zurüefgegeben werben; namentlich bann, wenn ber 
Arbeitgeber bie Entlaffung aitSfpricht. 5)ie Rapiere foUen alfo, 
meint man, zurücfgebracht, nicht geholt werben, tiefes Ber* 
langen entfpricht ntcht ber gefeßlicßen Kegel beS § 697 B. ®.B., 
wonach ber Berwahrer nicht verpflichtet ift, bie ©ache zu bringen. 
Auch wenn man berücffichtigt, baß es ft<h bei Abgabe ber Rapiere 
nicht immer um reine Berwahrung, fonbern oft um eine Art oon 
©icßerfrellung ßanbelt, änbert ftch nicht ber Eharalter als £oI* 
fchulb. 7 ) Kur bei Entlaffungen bureß ben Arbeitgeber mag 
man, einem Berliner 0rtSgebrauth entfprechenb, bie Umwanbluttg 
in eine Bringfthulb annehmen, daraus folgt aber noch nicht, frafe 
ber 0rt ber Ablieferung — alfo z* ©. ber ber BaufteHe — au^ 
Erfüllungsort wirb, ^ebenfalls fann er eS nicht nach Beenbigung 
beS ArbeitSoerhältniffeS noch bleiben. $)enn welches Sntereffe 
hätte ber Arbeitnehmer baran, ftch nochmals nach ber Bauftelle zu 
bemühen; unb welches 3ntereffe ber Arbeitgeber z- ©• in bem grüße, 
wo er auf ber alten Bauftelle überhaupt nichts mehr zu tun Ijut? 
hinterher fann alfo nur ber 0rt beS ©ewerbebetriebeS ober ber 
©ohnftß beS Arbeiters in grage fommen. Auch hi« nun ift — 
wie oben bei ber Sohnzahlungsfrage — zu betonen, baß ber Ab¬ 
lieferungsort nidjt ohne baS Borliegen befonberer Hmftänbe zum 
SeiftungSorte wirb. 3m 3 ro cifd ift baher auch für bie Anfprüche 
auf Verausgabe oon Arbeitspapieren 2 c. immer nur ber 0rt beS 
©efchäftSfißeS beS Arbeitgebers Erfüllungsort. 

©rößere Bebeutung ift bem Arbeitsorte beizumeffen, 
Arbeiter aus einem gemeinfchaftlichen ArbeitSoerhältniS 
bei bemfelben Arbeitgeber unter einanber Anfprüche h a & c n. 
©enn hi^ ein beftimmter, nicht ein wechfelnber Arbeitsort gegeben 
ift, fo wirb man nach Sage beS gaüeS eben biefen 0rt auch fl lS 
Erfüllungsort für bie Teilung beS gemeinfdjaftlichen Sohnes an* 
fehen fönnen; namentlich wenn am gleichen 0rte auch ber ©efell- 
fchaftSoertrag unter ben Arbeitern abgefchloffen war. 

gür bie Anfprüche auf ©djabenSerfaß enblich ift nad) 
ftänbiger Kechtfpredjung berfelbe 0rt SeiftungSort, an welchem bie 
Vcmptpflicßt, beren Berleßung geltenb gemalt wirb, z u erfütten 
gewefen wäre. 8 ) 

3um ©cßluffe fei heroorgehoben, baß ber gewerbliche Arbeit¬ 
nehmer gerabe in ben zweifelhaften gäHen gar nicht umhin fann, 
ben Erfüllungsort zu ermitteln. $>enn wenn z u feinem Borteil 
§ 27 ©.©.©. je nad) Erfüllungsort, 0rt ber gewerblichen Kieber» 
laffung unb 0rt beS gemeinfamen ©ohnfißeS eine 9Rehrheit oon 
©ewerbegerichten für örtlich zuftänbig erflärt unb 8em Kläger 
unter ihnen bie ©ahl läßt, fo bereitet ihm § 6 bafelbft mit ber 
lafonifchen Beftimmung: 


Kteberlaffung nachträglich uerlegt wirb. AlSbar.n feßeibet baS E.©. 
Berlin wohl als ©ertd)t ber gewerblichen Kieberlaffung aus — benn 
biefe muß zur 3«it ber tflagecrhebung noch beftehen (§ 27 ©.©.©.) — 
bleibt aber zuftänbig als ©ericht beS nertraglidjen Erfüllungsortes. 

7 ) ®ie «rbeüsfarte beS tfinberfcßußgefeßeS fdjeint nom Arbeitgeber 
Zurüdgebracht werben z u müffen. ©enigftenS wirb tm § 11 bafelbft 
oon ber „©ohnung" beS gefeßlichen BertrcterS beS SlinbeS gefprochen, 
was iiberfluffig wäre, wenn biefer bie ftarte abzuholen gatte. Er¬ 
füllungsort wirb troßbem ber Ort ber gewerblichen Kieberlaffung fein. 
Bergl. ben 

8 ) ©0 gehören Anfprüche wegen Entlaffung ohne äünbigung oor 
baS ©eridjt beS Erfüllungsortes für bie Sohuzahlung; ber oorzeitig 
entlaffene Kellner aber wirb feinen Anfprudj auf Erfaß ber entgangenen 
Srinfgelber an bem Orte einzuflagen hüben, wo fein Arbeitgeber ihm 
bie ©riegenbeit zur Jrinfgelbereinnahnte z u gewähren gatte, alfo am 
Arbeitsorte, gft biefer ein wechfelnber (z- B. für ben Äellner im 
D'Suge), fo wirb in erfter Sinie ber Ort ntaßgebenb fein, oon wo aus 
er bie gabrten anzutreten pflegte ober ber mehr ober minber ber SRittel- 
punft feiner Sätigfeit war. — A. A ©ilhelmi-Bewer, tomm. z u 
§ 27 ©.©.©. A. 4d, bic Den Enbort ber Keife als Erfüllungsort an* 
fehen. 
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$urd) bie 3uftänbigfeit eine* — alfo irgenb eine« — 
©erocrbegertchi« wirb bie 3uftänbigfeit ber orbentU<hen 
©eri^te au«gefchIoffen 

ben Kachteil, bag er, wenn nur an betn einen biefer brei Orte ein 
©eroerbegericht beftefjt, gegwungcn ift, ^ier feine Klage angu* 
Bringen, tnag ihm biefe« ©eroerbegeri^t nod) fo unbequem liegen. 9 ) 

@d)aI^orn. 


$e<hifpred}mg< 

Quittung „gunt «ungleich*. 

Ser Kläger hat al« Heimarbeiter für ein Samenmäntelgefchäft 
gegen ©tücflohn gearbeitet. 

©r h*t über bie lebten Sohngahlungen in folgenber Seife quittiert: 
am 24. Dftober „mit Sorbehalt", am 7. unb 28. Konember ohne 3 U- 
fafc unb am 12. Segember 1903 „gunt Au«gleicb*. Sanach hat « nt<ht 
mehr gearbeitet, ©eine Klage auf 3ahlung eine« angeblichen Keftlohne« 
ift abgewiefen. 

Au« ben ©rünben: 

Sie Sebeuiung be« 3 u f a iK* »pm Ausgleich 1 ' gur Quittung nom 
12 . Segember ift gemäfe § 167 S.©.S. nach Sreu unb ©tauben mit 
Küdficht auf bie Ser!ehr«jitte gu erflären. Kach ben Kegeln be« ge- 
fdjäftlidjen Serfehr« wollen burdj ben 3ufafc „gum Ausgleich" beibe 
Seile, AiiSjteHer unb ©mpfänger ber Quittung, erftären, ba& feiner non 
ihnen gegen ben anberen nod) eine gorberung hat, bafc 5- 3- alle 
großen ihnen fchwebenben Sifferengen „ausgeglichen" ftnb. Ser Kläger 
mufete ücb biefer Sebeutung be« qu. 3 u fafee« S u feiner Quittung umfo- 
me^r bewußt fein, al« er in einem früheren galt (am 24. Qftober) bie 
Quittung nur unter Sorbehalt geleiftet batte; wenn er nunmehr gum 
Ausgleich quittierte, fonnte bie« nur gefdjehen, um gu erfennen gu 
geben, ba& bie bamal« beftanbenen Sifferengen nunmehr ausge¬ 
glichen pnb. 

Safe bie Quittung „gum AuSgleidj" biefe Sebeutung (fofent nicht 
eine anbere Abjicht ber Parteien erfichtlich) nicht einbüfee, ift fowobl für 
bie Arbeitnehmer roie Arbeitgeber gerabe in ber Konfeftion non äufeer» 
fter Sich tigfeit, ba bort häufig gegenfeitige Anfprüche au« großen 
fiieferungen erwaihfen, unb bie gefchäftlidje Sicherheit beiberfeit« e« not- 
wenbig macht, non 3 f tt 3 U Seit, in«befonbere aber bei Seenbtgung be« 
Arbeit«nerhältniffe«, ben Moment gu gieren, an bem biefe Anfprüdje 
au«geglichen pnb. 

[Kammer 1 nom 1. gebruar 1904, Kr. 2952/03.] 

Anmertung: Über bie ÜRöglichfeit, ein negatine« ©djulbaner» 
fenntni« wegen grrtum« ufm. angufechten, nergl. bie Mitteilungen im 
gahrg. XII, Sp. 708/9, auch 1347. 

* 

Verurteilung be« Seflagten al« ©efamtfdjulbner«. 

Au« ben ©rünben: 

©a bie Kläger ben Seflagten nur al« ©efamtfchutbner neben bem 
Alaurermeifter in Anfpruch nehmen, fo mar ber Seflagte bement- 
fprechenb gu oerurieilen, ba feine Stellung al« ©efamtfchutbner wegen 
ber fich barau« etwa ergebenben Kegrefeanfprüdje gegen ©. günftiger ift 

y ) Sie Seftimmung be« § 6 ©.©.©. pafete nur fo lange, al« 
Iebiglich ba« ©.©« be« ©rfüflungSorte« guftänbig war. Sei ber ©r- 
weiterung be« § 25 (}e^t 27) ©.©.©. hat man ben § 6 nicht weiter 
beachtet unb fo ungewollt für manche gälte einen 3mang gur Anrufung 
auch be« ©.©. ber gewerblichen Kieberlaffung ober be« gemeinfamen 
ffiobnfifje« geraffen. Sergl. herüber bie Mitteilung ©p. 477 biefe« 
Statte«. 

Auch an § 82 ©.©.©. hat man bei ©rweiterung ber örtlichen 3u* 
ftänbigfeit nicht gebacht. Hier wirb tn Abf. 2, Kr. 2, beflimmt, bafe bie’ 
3uftänbigfeit eine« befonberen Serggewerbegeridjt« bie 3uftänbig» 
feit anbercr innerhalb feine« Segirf« befteljenber ©.©. auSfdjliefet. 
Kach ber alten gaffung be« § 25 (27) war bie eoent. Sufiänbigfeit be« 
Serg»©©. eine au«fchliebliche. Senn e« fonnte banach nur ein allge¬ 
meine« unb ein Serg-©.©. fonfurrieren, bie für benfeiben Drt, ben 
©rfüßung«ort, beftanben. gn ben Motioen gum alten ©.©.©. ift benit 
audh biefe Au«fchlieblichfeit befonber« betont worben (nergl. n. ©chulg, 
Komm, gu § 82, ©. 192 oben), nicht aber im ©efefc felbft. Kad>bem 
nunmehr im § 27 ©.©.©. auch bie ©.©. ber gewerbt. Kieberlaffung 
unb be« gemeinfamen Sobnftfce« für guftänbig erflärt ünb, ift e« baher 
möglich geworben, bafe außerhalb be« Segirf« be« Serg-©.©. be- 
ftehenbe orbcntliche ©.©. neben bem Serg*©.©. örtlich guftänbig pnb. 
(So fonnte in bem oben erwähnten Seuterfifcer gaHe, auch wenn für 
Seuterfife ein Serg-©.©. beftünbe, ber Arbeitgeber auch bei bem ©.©. 
Serlin, bem ©ericht feiner gewerblichen Kieberlaffung, nerflagt werben.) 
Senn § 82, Abf. 1, ©.©.©. unterteilt bie Sergwerföarbeiter aßgemein 
ben orbenflichen ©.©., unb Abf. 2 Kr. 2 bafelbft läfet ein befonbere« 
Serg-©.©. nur ben orbentlichen ©.©. feine« Segirf« norgehen. Siefe« 
©rgebni« ift gweifello« nicht beabfichtigt gewefen._ 


unb bie Serurteilung al« ©efamtfchutbner gegenüber ber Serurteilung 
all ÄEetnfdjuIbner ein Seniger brbeutet. 

[Kammer 3 nom 21. Auguft 1908, Kr. 845.] 

# 

©ntf<häbigung«anfpruch be« au« wichtigem ©runbe bie 
Arbeit nieberlegenben Angefteltten. (§ 628 S.@.S.) 

Ser Kläger ift beim Seflagten felbftänbiger fieiter be« Setriebe« 
gewefen. (£8 folgt barau«, baft er feiten« be« Seflagten eine biefer 
Stellung entfpredjenbe Sehanblung«weife beanfpruchen lann. Seflagter 
hat aber nicht beftreiien fönnen, bafj er wieberholt ba« Sßult be« Klä¬ 
ger« ohne ©runb renibiert habe, bafe er ferner feinen Sehrling beauf¬ 
tragt habe, ben Kläger bei ber H^ u «gabe non Kobmaterial gur 
3igarrenfabrifation gu bewachen unb auf ihn aufgupaffen. 

Surch biefe« Serbatten be« Seflagten würbe ba« Änfehen be« 
Kläger« gegenüber feinen Untergebenen fo fchwer oerlefet, ba| e« ihm 
unmöglich gugemutet werben fonnte, länger beim Seflagten gu oer¬ 
bleiben. ©« lag alfo für ben Kläger ein wichtiger ©runb nor, ohne 
©inhaltung ber Künbigung«frift ba« Sienftoerhältni« aufgubeben. 
(§§ 626 S.0.S., 183 ©.D.) 

Sa Kläger Iebiglich buTch bie bemütigenbe Hanblung«weife be« 
Seflagten gur Arbeit«nieberlegung nerantafet ift, fo trifft ben Seflagten 
bie Serpflichtung, ben Kläger für ben 2obnau«faB wäljrenb ber Sauer 
ber Künbigung«frtft fchabto« gu halten. 

[Urteil be« Amtsgericht« Keumarft nom 17. Märg 1903.] 

Anmertung: Sergl. ben folgenben gaü. 

* 

3u § 124* ©.Q. ©ine Sätlichfeit be« Arbeitgeber« gibt 
bem Arbeiter bann feinen ©runb gum fofortigen Serlaffen 
ber Arbeit, wenn er fie burdj beleibigenbe« Serhalten h«r- 
au«geforbert hat. 

Sie Klägerin ift beim Seflagten in beffen ©aftwirtfehaft al« 3*m- 
mermäbdhen tätig gewefen; pe hat bie Arbeit ohne Auffünbigung ner- 
Iaffen, weil ber ©ohn unb angebliche Sertreter be« Seflagten ihr einen 
Sadenftreidj gegeben hat. @ie hatte hürgu ben ©obn bur<h wiber- 
fpenftige« Setragen unb burch bie SBorte: „Sie grober gleger grunblo« 
gereift. 3br Anfpruch auf ©chabenSerfah nach § 628 S.@.S. in Hohe 
be« ihr währenb ber Künbigung«frift entgangenen Sohne« ift abge- 
wiefen. 

Au« ben ©rünben: 

©« tann bahtngefieHt bleiben, ob ber Sohn mit ber Sertretung 
feine« Sater« beauftragt war; benn eine Serechtigung, ben Sienft gu 
neriaffen, gibt nur eine foldje SätUchfeit, bei welcher btn Arbeitgeber 
ober feinen Sertreter ein Serfdjulben trifft, ©benfo fejjt ber ©nt- 
fchäbigung«anfpruch au« § 628 S.0.S. Abf. 2 oertrag«wibrige«, b. h- 
jchulbhafte« Serhalten be« Arbeitgeber« norau«, ©in folche« Serfdjulben 
ift hier aber nicht gegeben. 

Sie Sätlichfeit fteht ber groben Seleibigung nach § 124* K.@.Q. 
gleich. 23ie aber eine an ftdj grobe Seleibigung bann feinen ©runb 
gum SBeggehen gibt, wenn fie nur eine entfprechenbe ©rwiberung auf 
eine norangegangene Seleibigung be« Arbeiter« ift, lann ber Arbeiter 
auch au« einer Sätltchfeit feine Kedjte herleiten, wenn fie nur eine ent¬ 
fprechenbe Sergeltung feine« eigenen Serhalten« ift. 3mar ift nicht 
entfeheibenb, bafe ber Strafrichter berechtigt ift, wegen einer foldjen un¬ 
mittelbar erwiberten Xätlichfeit ben Säter non ber Strafe freigufprechen; 
allein berfelbe ®eficht«punft, ber f)iex bie Straffreiheit rechtfertigen fann, 
führt anbrerfeit« bagu, gioilrechtlich ba« Serfchulben bann au«gu- 
fchliefeen, wenn bie Sätüchfeit baburch, ba& Tie nur eine Sergeltung 
einer norangegangenen wörtlichen ober tätlichen Seleibigung ift, ihren 
©harafier al« beabfuhtigte ©hrenfränfung nerliert. 

Sie Klägerin fann baher ©ntfcbäbigungsanfprüche wegen be« oor- 
geitigen Serlaffen« be« Sienfte« nicht h^rleiten. 

[Kammer 6 nom 29. Sanuar 1904, Kr. 2074/08.] 

Anmerfung: 1. SEBegen be« umgefehrten gatte« (©ntlaffung be« 
Arbeiter« wegen grober, aber prooogierter Seleibigung be« Arbeit¬ 
eber«) nergl. bie analoge ©ntfdjeibung im w ©.@. Serlin", ©.262; 
ber Kompenfaüon non Seleibigungen ftehe ©. 240 f. ebenba. 

2. Sätlidjfeiten eine« gamilieuangehörigen be« Arbeitgeber«, ber 
nicht gugleich Sertreter be«felben ift, geben nach ber heutigen Sage ber 
©efehgebung (§ 124 s © Q.) felbft bann feinen ©runb gur Arbeit«- 
nieberlegung, wenn pe al« bemufjte ©hrenfränfungen erfcheinen. 

gu Heineren ©aftwirtfehaften mufe freilich häufig bie@hefrau ober 
ber erwachfene ©ohn, wenn fie im ©efchäft mitwirfen, ohne weitere« 
al« SteÜuertreter gelten (nergl. „©.©. Serlin", S. 174). 


CUeritrifdje JlitteUnngen. 

Schiatter, Han«, Sfarrer, Kapitali«muö unb ©hriftentum. Safel 
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Ubbnirf fümtliebet «rtifel tft 3 <<tun Ü en unb ß^ttäriftin geftattet, iebod) nut 
mit ooQet Quellenangabe. 


Bie (Ergebniffe beß (ßentrr ^rbrltelofenfotiiji nnb 
bre gegenwärtige Staub bet 3Ubettelo|igkeit;s- 
brtmmpfnng in fielgien. 

Von Dr. ©uftao ©Zatjer (Vrüffel). 

S)ie ©runblageu, ouf bntcit man in ber größten Subuftrie* 
ftabt gianbernS baS Problem ber Arbeitslofenoerficherung gu löfcn 
gefuefjt f;at, finb in ber „Sogialen ^rajid“ non Souis Varleg, 
Dem oerbienten ©orfämpfer bcö ( 3i))lem^, in einem früheren 
gange außeinanbergefe^t morben. $ocf) empfiehlt cö fid) roo^i, in 
bem ^tugcnblicf, roo bie ©rgebniffe einer 25 monatlichen praftifefjen 
Erfahrung mit biefer ?frt ooit 2 lrbeit^lofenoa:fid)crung an bie 
Ccffentlid)feit gelangen (Ville de Gand. Fonds de Chomage. 
Kapport sur le fonctionnement du Fonds peudant la prereiere 
Periode d’organisation 1901—1903. Par Louis Varlez Gand, 
La . Nouvelle Imprinierie b ), bie (äenejlo unb ben CS^^rafter be^ 
Bpftemß noch einmal 511 refapitiiliercn. 

$lm 29. Dftober 1900 bcfctjlofe ber ©einciuberat ooit ©eni 
faft einftimmig bie Errichtung eiut'vJ Slrbeit^lofenfonb^, ber nichts 
mit Armenpflege tim haben feilte, ber aber and) nidjt auf 
fommunaler ©runblage fclbflänbig eine Arbcitvlofcnoerfichcuing 311 


fdjaffeit beabfichtigtc. (Beine Aufgabe foßte eS oielmehr nur fein 
„allen benen beijuftehen, roelche bie oerhängniofehroeren 
Qolgen unoerfchu ib eter ArbeitSlofigfeit norau^fehPH 
unb bereits aus eigener Snitiatioe ©orfehrungen ba* 
gegen treffen." 

3 u biefem rourbe non ber 0 tabtoerroaltung eine jähr* 

liehe Summe oou 10 000 ÖrcS. auSgefefet. $>ie Unterftühung follte 
nur bei ArbeitSlofigfeit aus SDZangel an Arbeitsgelegenheit, alfo 
roeber bei Streif noch bei Socfout, roeber bei Sl'ranfbeit noch bei 
Snoalibität geroährt roerben biirfen. Sie roar non nomhereiu als 
eine Ermutigung ber 3Sorforglidt)feit gebacht, beren Wohltaten aus* 
fchliefilich loldjen Arbeitern juteil roerben foOten, bie ihrerfeiiS für 
ben. gali ber ArbeitSlofigfeit SßorfidjtSmahregeln getroffen Ratten. 
$>iefe ©orfichtSma 6 regeln fonnten entroeber im ©eitritt ju einem 
©eroetfnerein befielen, melier über eine ArbeitSlofenDerfichening 
nerfiigte, ober aber auch rein inbioibueller föatur fein. Srat 
Arbeitelofigfeit eilt, fo rourbe ben organifierten Arbeitern ein je 
nach bem Saffenbeftanb bcS Sonbs non ©Zottat ju ©Zonat ober in 
längeren 3 Iü if £ ^ c,tr öunien rocchfeluber 3 n[chlag ju ben fieiftnngen 
ber geroerffdiaftlidpn ©erficherungSfaffe auSbe^ahlt. tiefer 3u- 
fdjlag rourbe ftets im projentualen Verhältnis ju ber §öhe ber 
geroerffchaftlichen 3 a Öluitg feftgefefet. Statutenmäßig burfte er 
100 °/ 0 nicht überfdjreiten. 

Von beit unorganifierten Arbeitern foroie jenen, bie ©eroerf* 
nereinen angehörten, bei benen Feine Arbeitslofenoerficherung bc» 
ftanb, roitb etft fpäter bie SRebe fein. Vefdjränfen roir uns oor* 
läufig auf bie bei ben organifierten Arbeitern in ben erften 
25 ©Zonalen gemadjten Erfahrungen. Ermähnen roir oorher aber 
noch, ^ein Arbeiter jährlid) für mehr als 50 Xage an ben 
ArbeitSlofenfonbS Anfprüd)e fteQen burfte unb baß bie hödjfte in 
©etracht gu ^iehenbe geroerffchaftlicße ßiiftung auf täglid) 1 grcS. 
angefeßt roar. 

Sa3 Sntereffe ber organifierten Arbeiterfchaft ©ents au bem 
Unternehmen roar oon Anfang an ein fefjr regeS, unb mit bem 
gortfd)reiten beS SöcrfeS uon ber erften 3&ee jur Annahme im 
©emeinberat unb gur Uebertragung in bie 28irflid)feit ging eine 
fchnelle Entroicflung unb AuSbilbung ber Arbeitslofenoerficherung 
bei ben ©croerfoereiiten §anb in £>anb. Vor Einfeßung ber 
Enguctefommiffion betrugen im 3^5^ 1898 bie Arbeitslofenunter* 
ftüßungeti ber ©enter ©eroerfoereine nur 15 000 3rc$., 1900 als 
bie Ergebniffe ber Enquetefommiffion bereits befamit rourbeit, hatte 
man 25 000 3rcS. für ben gleichen 3mecf oerauSgabt unb 1902, 
als ber JonbS in Straft getreten roar, aber mit Abrechnung ber 
16 171 3res., bie biefer besteuerte, 42 000 ÖrcS. 

Am Enbe bcS 3ah«S 1903 gcfjörteit bem ©enter ArbeitS* 
lofenfonbS 3 4 ©eroerfoereine mit 12 bis 13 000 ©Zitgliebern an. 
5)icfe ©eroerfoereine hulbigten ben allerüerfd)iebeiiften politifchen 
Senbengm, ohne baß jebod) biefer ©Zißftanb Anlaß gn erroähnenS» 
inerten Streitigfeiten gegeben hätte. £>ie Vereine erftreeften fich 
über bie mannigfadjften 3nbuftrien (©Zetaüarbeiter, Vaumrooll» 
fpinncr, Öeinenfpinner, Sßeber, Väcfer, 2:ijpographen, ©Zaurer, 
3igarrenarbeiter, Holzarbeiter, Vuchbinber, 3(mmerleiite, ßitho« 
graphen, ©Zaler ufro.). Söenn man bebenft, baß ber obligatorifd)eu 
Arbeitslofenoerftcherung in St. ©allen niemals mehr als 4965 
©Zitgüeber angehört ha&en, baß bie Kölner ^affe im ©Zärg 1903 
nur 1355, bie beS Vafeler ArbeiterbunbeS im April 1903 nur 
1174 ©Zilglieber gählte, fo machen biefe ©enter 3uf crn e i” en ftatL 
licken Einbnnf. 
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Sllß im Huguft 1901 ber gonbß in Sirffamfeit trat, fefcte er 
für ben erften Monat feine 3ufcf)üffe gu ben Stiftungen ber ©eroerf» 
oereine auf 50 % ber täglichen Majimalfumme non 1 groß. an. 
2)aß bebeuieie bei ©eroerfoereinen, bie ihren Slrbeitßlofen roöd)ent- 
lief) 9 greß. jaulten, eine ©rfjöhung auf 12 greß., bei benen, bie 
6 greß. gemährten eine ©rhöhung auf 9 Src£., bei benen bie 
3 greß. gqfjlten, auf 4,so greß. Slnt ftärfften ift in ©ent bie Saum* 
roottinbuftrie oertreien, in roeldjer in ben lebten 3ah**n bie SRoIj* 
ftofffrifiß f)dufigc Setriebßcinfdjränfungen gur Solge ^atte. $ie 
ßeiter beß ftäbtifchen Slrbeitßlofenfonbß glaubten in ben erften 
Monaten, baß ihre Mittel nicht reichen mürben, menn fte bie auf 
Stunben ober Xage arbeitßlofen Sejtilarbeiter mit ben oöHigen 
Slrbeitßlofen gleichmäßig behanbeln mürben, unb fie festen beßßalb 
geitroeife für bie erfteren ben 3 U W U 6 auf 30 % ber oon bem 
©emerfoerein gegahlten Summe herab. 3n ben fünf Monaten 
beß Saßreß 1901, in benen ber gonbß in SSirffamfeit mar, unter» 
fiüßte er 2089 Arbeiter. 3“ ben Seiftungen ber ©eroerfoereine in 

t obe oon 17 875 greß. feßoß er roeitere 6254 greß. hingu. 2)ie 
rbeitßlofenoerficherung in ©ent mürbe alfo im 3<*b re 1901 gu 
74 % oon ben Arbeitern fetbft unb gu 26 % auß ftäbtifchen 
Mitteln beftritten; baß Serpltniß oon 1902 mar 72 gu 28 unb 1903, 
auß befonberen ©rünben, bie mir fennen lernen merben, 65 gu 35. 

gür baß folgenbe Sab* *902 hatte bie Stabtoerroaliung ben 
Slrbeitßlofenfonbß einftimmig auf 15 000 groß, erhöht, bagu bie 
Serroaltungßfoften auf fleh genommen unb eine meitere Serntehrung 
beß 3onbß in Slußficht gefteÜt. 1 ) Siß guni ©nbe beß Monatß 
Dftobcr üom Seginn beß 3ah*eß ab mürben außnahmßloß 50% 
3 ufd)u& gemährt. $)ann mttrbe für bie grauen unb ilt’inber ber 
Sejtilinbuftrie, bießmal auf Söunfdj ber beteiligten ©emerfoereine, 
roieber ber bifferen ließe 3ufchuß eingeführt, roeil fidEj heraußgeftellt 
hatte, baß bei ©ntfdjäbigungen, bie bem Slrbeitßlobite gu nahe 
famen, ber ©tfer, ftdj nach neuer Arbeit umgufehen, erlahmte. 
Slnfatig SRooember, alß megen ber ilrifiß unb beß ftrengen Söinterß 
bie Slrbeitßlofigfeit fi<h befonberß fchmer fühlbar machte, mürbe für 
bie ermachfenen Männer ber 3 u fä)uß gu ben Sciftungen bcr ©eroerf» 
oereine oon 50 auf 70% erhöht. 3m gangen mürben im 3aß*e 
1902 in ©ent oon ben ©emerfnereinen 412113reß., auß bem 
ftäbtifchen gonbß 16 171 greß. 3 lI f c3 & u 6 an Slrbeitßlofe begabt. 

£ie roirifchaftlicheSfrifiß trat auch in ©ent giemlich fd)arf auf. 
^er ©emeinberat erfnd^te baß Komitee beß Slrbeitßlofenfonbß um 
einen Bericht, ber am 24. ^egember 1902 erftattet mürbe. 3» bem 
Bericht mürbe betont, baß bie regelmäßigen Sciftungen beß gonbß 
feine mefentli^e ©rhößung im fotnmenben 3«h« erfahren öürften, 
meil eine Steiße oon ©eroerfoereinen burd) bie lange Malier ber 
ftrifiß gegmungen fein mürben, ihre Slrbeitßlofenunterftüßungen 
einguftellen ober menigftenß eingufchränfen, unb roeil ade ©eroerf* 
oereine Diele Mitglicber enthielten, bie bei ihren Vereinen feine 
Slnfpriicße mehr gu erheben hätten. 3« biefe SUaffe gehörten etroa 
groei drittel aller arbeitßlofen ©emerfoereinßmitglieber. ’&aß 
Komitee bat ben ©emeinberat um einen außerorbentlidjen 3 u fä) u & 
oon 5000 greß. gut* ferneren Unterftüjjung biefer Kategorie oon 
Slrbeüßlofen. 3n bie hierfür notmenbige Statutenanberung roottte 
bie stabtoerroaliung oor Ablauf ber erften breijäßrigen ©poche 
nicht mittigen, rooßl aber ftettte fte bie oerlangte Summe gur Scr» 
fügung, bie bann in ber Sorm ben Sebürftigen gu ftatten fam, 
baß man ihnen riicfroirfenb für bie 3eit ihrer Slrbeitßlofigfeit, 
mährenb ber fie noch oon ben ©eroerfoereinen unterftüjjt mürben, 
ben 3ufdjuß auß bem gonbß auf 100 % erhöhte. 

Vluch fonft erforberte bie Mrifiß oon feiten ber Seiter beß 
Vlrbeitßlofenfonbß befotibere 3 u 9 e ftänbniffe an bie außerorbentlicße 
Situation, ©ine ttteiße oon ©eroerfoereinen (befonberß Maurer 
unb Maler) faßen fid) in ben fchümmfteu SMntermonaten außer 
ftanbe, ihren arbeitßlofen Mifgliebern mehr alß 50 biß 75 ©entimeß 
täglich außgugaßlen. 3nfoIgebeffen befdfjlofe baß Üomitee beß gonbß, 
oorübergeheub für erroachfene männliche Arbeiter ben Sßrogentfafc 
auf 100 ° 0 ßeraufgufeßen bei gleichgeitiger geftfeßung beß täglichen 
Mafimumß auf 75 ©entimeß. giir grauen unb ilinber blieb ber 
alte $rogentfah oon 50 % bei 1 groß. 3JJai*imum beftehen. 3nt 
fthlimmften 3Jtonat ber Ärifiß, im Sanuar 1903, betrugen bie 
Seiftungen beß gonbß nicht meniger alß 5188 groß. Sei Der 33e» 
fchränftheit feiner ttßittel mufete er fdjon im 332ärg bie ^rogentfäjje 
bermitergchen laffen, feither blieb bie 3ulage gu ber 3ahiung ber 
©emerfoereine für erroachfene männliche Arbeiter 60 %, für bie 
anberen 40 %. 


! ) £er ©enter ©emeinberat beftel)t gu gleichen Seilen au§ liberalen, 
Älertfalen unb Sogialiften. 


3m Saufe beß 3ah*cß 1903 roaren, eine golge feiner aünfiigen 
S3irffamfeit, auch bie brei großen Sororte oon ©ent Sebeberg, 
®£ont Saint Slmanb unb ©entbrügge mit feften ^Beiträgen oon je 
1000 greß. bem Slrbeitßlofenfonbß beigetreten, fobafj biefer erft je^t 
mirflich ben organifierten Arbeitern beß gangen Stabtbegirfß gum 
9iuhen mürbe. 

3 m gangen roaren bei 2lbfchUi& beß unß oorliegenben Serichtß 
in 25 Monaten 4919 Slrbeüßlofe, bie 29 ©eroerfoereinen ange¬ 
hörten, unterftüht morben; fte hatten oon ihren Vereinen 83 882grcß., 
auß bem ftäbtifdjen gonbß 36 964 greß. erhalten. 

Slber ber ftäbtifche gonbß mar, roie mir gu Slnfang betonten, 
nicht nur für bie organifierten Arbeiter, fonbem für alle jene, 
roelche auß eigener 3nitiatioe Sorfehrung für bengall berSlrbeitß* 
lofigfeit treffen roottten, begrünbet morben. $>ie Statuten befagten 
hierüber, bafj ber betreffenbe Slrbeiter ein Sparf affen buch befifeen 
unb bem Komitee baoon Mitteilung machen müfete. £rat für ihn 
Slrbeitßlofigfeit ein, fo fottte er auf ber Slrbeiißbörfe biefelben 
gormalitäten erfüllen, roie ber organifierte Slrbeiter bei feinem ©e- 
roerfoerein. hierauf fottte er auß bem gonbß gu ben ©rhebungen, 
bie er auf fein Sparfaffenbuch oornähme, biefelben 3ufd)üffe er¬ 
halten, roie ber organifierte Slrbeiter gu ben Slußgahlungen feineß 
Sereinß. 3)ie ©enter Slrbeiterfchaft mürbe mit biefem fehr ein¬ 
fachen Stjftem burch bie treffe unb burch Slnfchläge an bie gabrif» 
tore befannt gcmad)t. Sitten Slrbeiterorganifatiouen, bie felbft über 
feine Slrbeitßlofenoerficherung oerfügten, gingen münblidjc unb 
fchriftliche Mitteilungen gu, taufenbe oon 3i r f u l Q * cn rourben oer* 
fanbt. Slber atteß roar oergeblid). Sei ben unorganifierten 
Slrbeitern feheiterte baß ©enter 3afchu6fpftem. 3nt gangen 
machten nur 13 Slrbeiter oon feinen Sorteilen ©ebraud). 

2)ie ©rflärung für biefen Mißerfolg ift in folgenbeit Urfachen 
gu fuchen. S)ie Statuten beftimmten, bafe man brei Monate beim 
gonbß eingefchrieben fein müfete, beoor man auf feine ilnteritüpung 
Snfprudj erhielte. ®iefe Soraußficht fann man oon Slrbeiter- 
elementen, roeldje fich ÜOn ^ en ©eroerfoereinen außfchliefeen unb 
ihrer 3 uc ^i entbehren, fdjtoer erroarten. 2)aß Komitee fchlägt 
beßhalb jept oor, biefe Seftimmung fallen gu laffen. künftig fott 
eß genügen, roenn ber Slrbeiter, ber ein Sparfaücnbnd) befifet, bei 
Seginn feiner Slrbeitßlofigfeit fid) mit bemfelben auf ber Slrbeitß- 
börfe eiufinbct, oon hier auß mirb ohnehin fontroliert, ob btc Sln- 
gaben über feine Slrbeitßlofigfeit ftimmen. 

£)b biefe Steuerung bagu beitragen roürbe, roefentlich grÖBere 
Greife ber ©enter Slrbeiterfchaft für ben ftäbtifdjen Slrbeitßlofen- 
fonbß gu gemimten, möchten mir folange begmeifeln, alß mir nicht 
giffernmäjgtg erfahren, bafj bie 3ahl ^ c * Sparfaffenbiicher befibeuben 
Slrbeiter bie ber organifierten Slrbeiter um oielcß nberfteigt. 

Sorläufig ntuh fcftgeftcttt merben, ba& fich baß ©enter 
Stiftern für bie Mitglieber ber ©emerfoereine oorgüglich, 
für bie unorganifierten Slrbeiter garnid)t bemährt hat- 
^ie ©enter Slrbeiterfdjaft fteht in .£)inftc±)t auf Satfraft, praftifchen 
Sinn unb Srganifaüonßtalcnt über bem burchfdjnittlichen S^ioeau 
ber europäifd)eu Slrbeiterfchaft. 3h* e großartigen unb auf bem 
Kontinent mohl nirgenbß erreichten genoffeufchaftlichen Sd)öpfungett 
legen hierfür 3eugniß ab. ^)ic Stärfe ber ©emerfoereine bleibt 
hinter bcr Straft bcr ©enoffenfdjaft „Sooruit" freilich erheblich 
gurücf, immerhin aber haben fie bie auf einaitber folgenbe fdhroere 
politifche unb roirtfchaftlidje Slrifiß ber lefeten 3ahre noch gut genug 
überftauben. Sei Slrbeiterelementcn mie biefen begreift man eß, 
bafe bie Drganifation einer Slrbeitßlofenoerficherung im Sd)o&e ber 
©emerfoereine unb ihre Serfnüpfnng mit bem ftäbtifchen gonbß 
fich ohne Sd)ioierigfeiten oottgiehen unb oon oornhereitt gut 
funftionieren fonnten. 

$>aß ©enter Spftem, oon Stabtroegen bie auf Sclbfthilfe be- 
ruhenben Sorfehrungen gegen unoerfchulbete Slrbeitßlofigfeit gn 
unterftüfcen, hat in Selgien auf ben ©eroerfoereinßfongreffcn ber 
oerfchiebenften Snbuftricn unb bei atteu politifdjcn Parteien großen 
Seifatt gefunben. Slber auch wichtige STommunen haben baß 
Seifpiel ber §auptftabt Cftflanbernß entrceber bereitß befolgt ober 
flehen im Segriffe, eß gu tun. 3a ber §auptftabt freilich hat bie 
geinbfd;aft ber Mehrheit beß ©emeinberatß gegen bie fogialiftifchen 
©emerfoereine nod) einmal mit groei Stimmen ben Sieg baoon» 
getragen, unb man fd^uf nur einen SSohltätigfeitßfonbß. hingegen 
beftanben fommunale gonbß nach ©enter Mufter gu ©nbe beß 
3ahreß 1903 bereitß in Slntioerpen-) unb feinen Sororteit, in 
Siittid), in Söroen, in Srügge, in Medjeln unb in ben Srüffeler 
Sororteit, Spließ, St. ©itteß, St. 3offe-ten*9ioobe, Schaerbeef, 
MoIenbeef=St. Scan, ©nreghem-Slnberlecht unb ^oecfelberg, baß 


,J ) Ter ©emeinberat bemittigte 17 500 greß. jäfjrlid). 
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ift bei weitem bie grope Mehrzahl ber houptftäbtifchen Bororte. 3 ) 
3n brei Sohren hoben 21 ©enteinben unb barunter 9 oon 
ben 10 gröpteit beS LanbeS ArbeitSlofenfottbS nad) 
©enter dufter eingerichtet. Heber bie Erfahrungen in biefen 
Stabten fönnen bei ber Kärge ber 3*ü noch feine Mitteilungen 
oorliegen. 3n BeroierS, Eourtrai, Aloft, Boom, ©rammont, 
AouIerS roerben entfprechenbe Einrichtungen gegenwärtig geplant. 

Auch im Parlament ift baS ©enter ©pftem zu Betriebenen 
Maten gur Sprache gefommen unb hot hie prinzipielle 3»ftimmung 
ber Regierung gefunben. Ein Borfchlag ber Abgeorbneten Anfeele 
unb delporte, wonach ben ©täbten, welche ArbeitSlofenoerficherungen 
entroeber felbft unterhalten ober uuterftüpen, oon ber Regierung 
3ufchüffe ju geroähren feien, rourbe oom ArbeitSminifter freilich 
abgelehnt. Er erbat einen Auffchub, um bie ßrage zu ftubieren 
unb feinerfeit« oielleicht fpäter Borfcfjläge $u formulieren. 

©ang befonberS erfreulich ift es, bafe bie bclgifdje Arbeiterfchaft 
bie Vorteile biefeS aus ©clbftbilfe unb ©tabthilfe fombinierten 
SpftemS iiberrafchenb fchneU begriffen hat. Eine genaue ©tatiftif 
befipen roir nur über bie fogialiftifchen ©eroerfoereine. 3m 
Dezember 1900 beftanb erft bei 17 oon 144 eine Arbeitslofen» 
oerficherung, im Dezember 1901 bei 52 oon 142, im Dezember 
1902 bei 107 oon 214. Sngroifchen burfte bereits bie Mehrzahl 
ber belgifchen fozialiftifchen ©eroerfoereine bie Arbeitslofen* 
oerficherung eingeführt haben. 

Auperhalb Belgiens roirb baS ©enter ©pftem gegenwärtig 
oon oielen Kommunen ftubiert, in AmienS ift es bereits etngeführt, 
in München befchäftigt es bie ©tabtoerroaltung. die in fo furzer 
3eit in Belgien erzielten Erfolge finb jebenfaEs ein intereffanter 
Singerzeig für bie Dichtung, in roelcher roenigftenS roeite ©ruppen 
ber Arbeiterfcpaft oor ber bemütigenben 3^icfmühlc Elenb unb 
'^ohltätigfeit beroahrt roerben fönnen. 


Allgemein« $»}talp»ltttlu 


Epangdif<h*foziale Knrfc in Berlin roerben oon bem ©efamt* 
oerbanb ber Eoangelifjhen Arbeiteroereine deutfchlanbs unb ben 
übrigen eoangelifcb’fogialcn Korporationen mit Unterftüpung beS 
BureauS für ©ogialpolitif zu Berlin oom 29. Mai bis 9. 3uli 1904 
abgehalten roerben. das für bie Kurfe aufgefteflte Programm 
roirb oon bem ©ebanfen geleitet, ben Arbeitern ein fnappeS, 
möglichft iiberfichtlicheS Bilb über bie beutfehe ArbeiteroerfidjerungS* 
unb Arbeiterfchupgefepgebung, über bie Arbeiterbewegung unb oie 
roichtigften bamit zufammenhängeitben fragen zu geben unb fie 
namentlich anzulciten, bie beftehenben ©efepe praftifcf) anzuroenben. 
Seinem roefentlichen Snfjolt nach roirb baS Programm folgenbe 
©ebiete umfaffen: 

Karl Mary, Saffafle unb ©efd)t<hte beS Sozialismus (dog. Sic. 
SJtoimn), die faiferlidhe Botfdfjaft oom 17. Koocmber 1881 (Sic. Schnee¬ 
melcher), Kranfenoerfidjerung (Dr. Sijboro), Unfanoerfuherimg (Amts¬ 
richter a. d. Dr Branbis), Snoalibenuerftcherung (ÄegierungSrat oon 3SMp* 
leben), grauen- unb Kinberfchup (Dr. Silbranbt), Sechnifcher Arbeiter- 
fefjufe (©eroerbeinfpeftor Dr. Aafch), Verfahren oor bem ©eroerbegericht 
(Sureauoorfteher Milifch), ©eroerbegeridjtSroablen uttb Wahlen zu 
Kranfenfaffen, 3noalibenoerfi(herungSanflalten unb zum AeidjSoerfiche» 
rungsamt (^rang Behrens), ©eioerffdjaftsberoegung (Dr. 3immermann), 
Konfefftonefle Arbeiteroereine, ihre ©efdjidjte unb il)r Programm (Sic. 
3Rumm), BeretnS* unb Berfammlungsrecht (3uftizrat Dr. 3eibler unb 
tfranz Behrens), das Aecht beS freien ArbeitSoertrageS mit befonberer 
Serüdfidjttgutig ber Beftimmungen über Sohn (Brioatbogent Dr. Bern- 
barb), darifoerträge (Brofeffor Dr. granefe), Arbeiter bei ©emeinbe» 
mahlen (Abolf damafepfe), die foziale ©efepgebung beS alten defta- 
ments (KanMbat ©abbe), der foziale ©eift beS neuen deftamentS 
(Dietrich oon Derpen). Mit ben Kurfen finb auperbem Ausflüge unb 
Sefihtigungen, beifpielSroeife beS Berliner ©eroerbegeridjts, beffen 
direftor, $err oon Schulz, herbei eine erflärenbe Änfpracpe halten 
mirb, beS Sozialen MufeumS in Sparlottenburg, beS Arbeitsnachweis* 
gebäubeS in Berlin ufro. oerbunben. • 

e ffebmmg beS Kleingewerbes itt Reffen, Baben, Bürten* 
berg, Elfa^ßothrtsgen nnb ber Schweiz hat ber oortragenbe 9tat 
im Minifierium für §anbel unb ©eroerbe, Dr. .£). o. ©eefelb auf 
©runb einer ©tubtenreife im Sopre 1903 überfid)tlich zufammen- 
geftellt; biefe Ueberftcf)t ift ähnlich roie bie 9teifeberichte über 
ßefterreich*Hngarn unb Englanb bem preufeifchen Slbgeorbneten- 
Ijaufe als ®rudlfache (9lr. 142 unb $r. 70) zuQeQangen. ^er 

3 ) 3u5mifchen hat bie ©emeinbeoerroaltung oon St. ©ifleS bie 
oon Brunei unb oon allen Bororten zu einer Konferenz eingelabeit, 
rociche bie Schaffung eines interfommunalen Slrbettslojenfoubs be¬ 
raten fon. 


^auptnachbrucf ift auf eine Darlegung beS geroerblichen Unter- 
richtsroefens (1. ÖartbiibungS» unb ©eroerbefchulen; 2. SluSbilbung 
ber ßehrer für bie geroerblichen ÖortbUbungSfd)ulen unb ©eroerbe* 
fchulen, 3. S^ehrroerfftätten, 4. Kunftgeroerbefd)ulen, 5. Kauf- 
männifche llnterrichtSanftalten unb BerfebcSfhuleu) gelegt, ben 
Beginn mad)t bie Crganifatiön beS KleingeroerbeS unb bie Auf* 
Zählung ber „befoitbcren Behörben für bie ©eioerbeförberung in 
Reffen, Baben unb SSürttemberg." ®ie ÖehrlingSroerfftätten, AuS- 
ftellung oon fiehrlingSarbeiten, ©erfftätten für Prüfungen, SieHen- 
oermittelmig, BorbereitungSfurfe für bie Meifterprüfung, ©eroerbe- 
blätter, Borträge, AuSfunftSerteilnng, Cffene 3 e ^)„ cn fäl^ 
fefjaffung oon Mafchinen, ©eioerbemufeum, Meifterfurfe, ©emein- 
fame Berfattfshallen roie bie ftaatlidjen baren Aufroenbungen finb 
bie Beranftaltungen, roelche ber Schlufeabfchnitt fchilbert. "©er 
größere ^cil ber Stubieitreife galt ber Sdjroeiz; bereu gefamteS 
fauftnänniftheS UnterrichtSroefen ift itt ben Kreis ber Beobad)tung 
gezogen, oerzid)tet ift aber auf baS Stubium ber Spulen für baS 
roeibliche ©efd)lecht — recht bebauerlicherroeife — unb für bie 
^eftilinbuftrie. 

SoZtalpoUtif in ünfknk Aus einem Berichte beS englif^en 
Botfd)afterS in ©t. BderSburg über bie beiben jüngften foztal- 
Politiken Afte ber rufftfd^en Regierung entnehmen roir einige be» 
merfenSroerte Angaben über biefe bislang toentg bekannten ©efefee. 
^)aS ©efep über bie Entfchäbigung ber Arbeiter bei Be¬ 
triebsunfällen (oergl. Sahrg. XII ©p. 1262), baS am 2. 3uni 
1903 (alten ©tils) bie faifertiche Betätigung erhielt, erftreeft 
fuh auf gabrifen, 33erg* unb .J>üttenroerfe, jeboch ftnb Subuftrie* 
Unternehmungen ber Stegierung unb Bßerfftätten ober attbere ae- 
roerblicbe Anlagen, bie mit Sßrioateifenbahnen ober ©ampffchiffs* 
Unternehmungen oerbunben finb, foroie lanbroirtfchaftliche Snbuftrie* 
betriebe oon bem ©eltungSbereidje jenes ©efepeS auSgefchloffen. 
3n ben bem ©efep unterftehenben ©eroerbett _ befielt eine Ent* 
fchäbigungSpflidjt gegenüber bem gefamten B3er!)4ättenperfonal unb 
anberen AngefteUten (Xechnifer, Meifter, Betriebsleiter ufro.), fo* 
roeit iljr ^erbienft 1500 9tubel (= 3160 dt) _ jährlich nicht 
überfteigt; bei Unfällen finb bie Eigentümer inbuftrieller Unter* 
nchmungeit oerpflichlet, jeben 3att oon ErroerbSunfähigfeit z u 
entfehäbtgen, forocit er brei ^age überbauert unb auf förper- 
lichen ©djabeti, ber aus ber im Betriebe geleiteten Arbeit 
erroachfen ift, gurüdgeführt roerben fann. Allerbings barf nicht 
böswillige Abfid)t ober grobe Qahrläffigfeit auf feiten beS Ber* 
lepten oorliegen. Bnoate Bereinbarungen über Einfchränfung ber 
Entfd)äbigungSpflicht finb ungültig. $>te EntfchäbigungSfäpe ftafen 
fleh nQ ch ber ®auer ber ErroerbSunfähigfeit ab: bei oorübergehenber 
betragen bie Ur.terftüpungen oom £age beS Unfalls ab bie 
|>älfte beS gewöhnlichen BerbienfieS beS Berlepten, bei bauernber 
richten fuh bie Benfionen nach bem ©rabe ber ErroerbS* 
unfähigfeit bis z^m ^öchftbetrage oon -/3 beS bisherigen 
3ahreSoerbienfteS (auperbem hot ber Unternehmer für bie $eil* 
foften aufzufommen). S)ie Bcnfionen ber oerlepten Min ber jährigen 
unb §alberroachfeneii erhöhen fich beim Eintritt ber Berlepten in 
bie AUerSflaffen ber §alb* begro. Bollerroachfenen entfprechenb 
bereu höheren £agelof)nfäpen; im STobeSfaEe, wenn er binnen ber 
erften groci 3ah« noch bem Unfall eintritt, finb auper bem ©terbe* 
gelbe oon 30 Slubel (= 64 dt .) für einen erroachfenen Arbeiter unb 
15 föubel (= 33 c t(.) für ein Ainb ober einen jugenblicjen Ar¬ 
beiter B^nfionen an bie überlebenben Angehörigen bis guni §öcht* 
betrage oon groei SDritteln beS SohreSoerbienfteS beS Betftorbenen 
ju zahlen. $ie B3itroenpenfion, bie ein drittel beS 3oh5 cöocr * 
oienfteS beS Berftorbenen beträgt, erlifdjt mit ber SBieberoerheiratung 
ber 3rau, bafür aber erhält fie eine einmalige Abfinbung tu S>öhe 
beS BenfionSbetrageS für brei 3oh^. 30^' Kaliber, eheliche, un¬ 

eheliche, 3öglinge unb ^Sflcgcfinber befielt bis gum 15. Lebens¬ 
jahre ein BenfionSanfprud) in ,J>öhe eines ©echStelS beS oäterlichen 
BerbienfteS, wenn noch ein Eiternteil am £cben, unb in ßöhe 
eines BiertelS, wenn fie BoHroaifen finb. desgleichen für JiieBer* 
roanbten in geraber auffteigenber ßinie im Betrage eines ©cd;StelS 
lebenslänglich unb ebenfooiel für bie Brüber unb ©d)roeftern, 
fattS fie BoEroaifen finb, bis gum 15. Lebensjahre, faEs ber Ber* 
ftorbene ben Unterhalt ber beiben lepten ©ruppen mit feinem Ber* 
bienfte beftritten hotte, die Kinber, 3öglinge unb Bff e 9 e ^ n ^? r tx * 
halten, wenn ber dob beiber Eltern infolge BetriebSunfaEs binnen 
ber groei barauffolgenben 3obre eintritt, ben ©efanitbetrag ber 
Benfionen, roelche ihnen naih bem dobe eines jeben Elternteils gu* 
fommen. Ueberfteigen bie gefamten BeofionSanfprüche groei drittel 
beS 3ohreSoerbienfteS beS Berftorbenen, fo faEen bie Iept berech¬ 
tigten aus unb bie Benfionen ber Citroen unb Kinber roerben 
gefügt, die £>öhe beS 3ohreSoerbienfteS roirb burch Multiplifation 
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beS burchfchnittlichen DageSoerbienfteS mit bcr 3ahl 260 ermittelt. 
Heber bie Ermittlung bes DageSoerbienfteS liegen fehr eingehenbe 
Beftimmungen oor. Die DurchfchnittSfäfce ber Dagelöhne für 
Sdjroargarbeiter finb alle brei galjrc amtlich befannt gu geben. 
SRad) gegenteiliger Vereinbarung fönnen, an Stelle ber Venftonen 
einmalige Abfinbungen bid gunt gehnfadjen betrage ber Qal>reS* 
rente treten. 3n ben erften brei 3af)ren nach bem Unfall fönnen 
beibe Parteien auf nochmalige ärgtliche Unterfuchung beS Verlebten 
antragen, um feine (Erroerbsfähigfeit anfS neue feftguftetten unb 
ben Sientenfafo gegebenenfalls bementfpred)enb abguänbern. Die 
(EntfdjäbigungSpflicht geht oon bem geitlid)en (Eigentümer beS Be* 
triebeS auf ben Erben begro. auf bie ÖiquibationSmaffe über. 
Unternehmer, bie ihre Arbeiter bei einer ©efellfchaft oerfichert 
haben, finb, fofern bie oertraglichen (EntfdjäbigungSfätje für ben 
Arbeiter nicht ungünftiger finb, oon ber Haftpflicht befreit. Die 
©ntfdjeibung über UnfaüentßhäbigungSanfprüche erfolgt burch bie 
DrtS*Magiftrate unb DiftriftSgerid)te. Die Durchführung beS 
©efeßeS roirb oon ben gabrifmfpeftoren begro. roo folche nicht 
oorhanbett, oon ben ©ouoernements- ober BegirfSmedjanifein begro. 
oon ben ©ouoernements* unb BegirfSoerroaltungen Übermacht, 
bie neuerbingö oom ginangminifterium abgetrennt unb bem 
Minifter beS Snnern unterteilt roorben ftnb unb mit ben 
Brooingialgouoerneuren enge gühlnng haben, begüglich ber aus* 
länbifchen Arbeiter ift bcr ginangminifter beim Abfdjluß oon 
.fjanbelSoerträgen ermächtigt, gegen 3 u f lc h e ruug gleich QÜnftiger 
Beljanblung für bie ruffifcfjen Arbeiter im AuSlanbe auch ben An¬ 
gehörigen ber betreffenben Meiftbegünftigung oerfprechenben Station 
bie burch biefeS ©efeß geroährten EntfchäbigungSredjte gugugeftehen. 
Am 1. ganuar (a. St.) 1904 tritt baS ©efeß in Straft; eS roirft 
nidjt gurücf auf frühere Unfälle. 3n allen SchabenSfätten, welche 
Hicht unter biefeS ©efeb fallen, finb bie Arbeiter unb ihre gamilien* 
angehörigeu nach ben allgemeinen 3 iml 9 e fefeen S u entfchäbigen. 

Das anbere bemerfenSroerie ©efeß, baS bie ArbeiterauS- 
fchüffe in gabrifen betrifft, hol am 10. 3uni 1903 bie Faifer* 
Iiche Betätigung erhalten. Es foü ben Arbeitern in gabrifen, 
Bergrocrfeit unb ^>iittcnbetrieben (Gelegenheit bieten, ihre BMinßhe 
unb Befdjroerbeit orbitungSmäßig gur Kenntnis ber Unternehmer 
gu bringen. Stad; biefem ©efeße fönnen Betriebsleiter mit (Ge¬ 
nehmigung beS gabrifen- unb BergroerfSbepartementS bie Arbeiter 
in jebem 3n>eige ihres Unternehmens bagu ermäd)tigen, groei ober 
brei Stanbibaten aus ihrer Mitte oorgufdjlagen, unter benen bie 
Unternehmer bann einen Spegialbelegierten ober „Aelteften" jenes 
Betriebs auSroähleu. (Er barf ohne weiteres SSiinfche unb Be* 
fd)toerbeti bcr Stollegen feines BetriebSgroeigeS ben gabrifanten 
ober ben gabrif* unb BergroerfSbehörben oortragen, foroeit fte fich 
auf ben ArbeüSoertrag unb bie ArbeitSoerhältniffe beziehen. Der 
„Aeltefte" barf gu bem 3rticcfe ber gnformation Brandjenoerfamm» 
Iungen an einem oon bem Betriebsleiter gu genehmigenben Drte 
einberufen. Die AlterSgrengc für bie SSahlfähigfeit gum Aelteften 
beträgt minbeftenS 25 3al)re, fie fann oon bem Betriebsleiter inbeS 
nach eigenem (Ertneffen höher hinaufgefejjt roerben. DiefeS ©efeß 
hat natürlich nur für große gnbnftrieunternehmungen mit ent* 
fpredhenber Arbeitergal)l Bebeutung; fehr h<><h bürfte fie freilich 
vorläufig nicht gu oeranfchlagen fein. 


$ojtale Htd)trpcei^niig. 

Die Durchführung ber &rfcettcrfdjtthbefHmmttugcn. 

3n ber StcichStagSftbung oom 14. 3onuar 1901 hotte ber 
Siaatsfefretär beS SieichSanttS beS 3nneru, Dr. (Graf oon $ofa» 
boroSfij, bie 3 U f a 9 e gemacht, bie ©eroerbeauffichtsbeamten für baS 
3abr 1902 an^uroeifcn, eingehenbe tabettarifd)e 9?ad)roeifungen über 
fämtlidje gu ihrer StcnntniS gelangenbcn Bcftrafungeu roegcn 3 U * 
roiberhaublungen gegen bie Arbeiterfdjubbeftimtnungcn aufgufteflen. 
Bisher roar es nicht möglich, einen genaueren Ueberblicf über biefc 
Seite beS ArbeitcrfchufceS gu gewinnen. Die golneSberichte ber 
©eroerbeinfpeftoreu brachten außer allgemeinen Ausführungen unb 
ber Steiingeichnuug befonberer gäHe nur 3»fommenftellungen über 
bie 3uwiberhanblungeii gegen bie ©efeße gum Schule ber 
jugeublidjen Arbeiter unb ber Arbeiterinnen, unb aus ber 
Struninalftatiftif waren nur folche 3uroibcrhanblungcn gegen bie 
Bcftiminuiigcn bcr ©ewerbeorbnung erfenubar, bie fich olS Ver¬ 
gehen barftettten. Die auf ©runö ber oben erwähnten 3 ll f a 9 e 
beS ©rafen BofoboroSfp in Angriff genommene Statiftif, bereit 
(Ergebitifie in einem uahegu 500 Seiten umfaifenbcit Banbc jeßt 
bem VcidjStagc oorlicgen, bietet gum erften Male eine ooQftänbige 
Ueberficht über alle gur Kenntnis ber ©eroerbeauffichtsbeamten 


gelangten rechtSfräftigen Veftrafungen wegen Soroi^erhonbluugen 
gegen bie Arbeiterfchufebeflimmungen ber ©ewerbeorbnung unb ber 
auf ©runb ber ©ewerbeorbnung oom BunbeSrat erlaffenen Ve* 
ftimmungen. Die auhcrorbentlich banfenSroerten GJathroeifungen 
follten nach bem aufgefteEten Schema bie rocfentlichen DatbcftanbS* 
merfmale ber ©iitgelfälle unter Angabe ber oerlefeten Beftimmungen 
unb beS fachlichen Sterns ber (Entfärbungen enthalten. 3tn allge¬ 
meinen ift biefe Anorbnung auch burchgeführt roorben, aber ein- 
gelne ©eroerbeauffid)tsbeamte hoben es bamit nicht genau genug 
genommen unb bie Vergleichbarfeit ber oerfchiebenett Mitteilungen 
einigermaßen beeinträchtigt. Das gilt namentlich hi n fi<htli<h *>ev 
Angaben über unguläffigc Befchäfttgung ober Ueberbefdjäftigung 
oon Sugenblichen unb Arbeiterinnen, roo oerfchiebene AuffichtS- 
beamte trofc beS flaren Schemas bie 3ohl ber in Betracht fom- 
ntenben Arbeiter unb Dage außer Adjt taffen, obgleich biefe Mo¬ 
mente für bie Strafbemeffung ftarf ins ©eroicht fallen. Aehnlid) 
fteht eS um bie Angaben bei Beftrafungcn, bie wegen Verlegung 
ber Beftimmungen über bie Sonntagsruhe ber Arbeiter erfolgt 
finb. Der ©laube an bie 3oöerläffigfeit ber Statiftif hinfuhtlich 
ber VoHltänbigfeit roirb ein wenig erschüttert, roenn man für ben 
gangen Auffichtßbegirf Maing nur eine eingige Verurteilung (gu 
20 JL) oergeichnet finbet, welche bie Ueberbefchäftigung einer 
jugenblichen Arbeiterin in einer Vudjbrucferei betraf. Dort müßten 
barnach ibeale 3uftäitbe herrfchett! Abgefehen oon biefen Mängeln 
gibt bie Statiftif einen fchäßenSroerten Anhalt für bie Beurteilung 
ber £>anbhabung ber Strafbestimmungen ber ©ewerbeorbnung; 
fie läßt bamit gu gleich einen SRücffchluß auf bie Durchführung ber 
Arbeiterfchufcbeftimuiungen gu. 3m VeichSamt beS 3nnern ift bas 
oon ben ©eroerbeauffichtsbeamten gelieferte Material weiter 
bearbeitet roorben, inbem man groei gufammenfaffeitbe Dabellen 
aufftellte, oon benen bie eine baS Material nach DatbeftanbSgruppen 
(»Paragraphen) unb AuffichtSbegirFen orbnet, roährenb bie anbere 
eS nach ©eroerbearten unb DatbeftanbSgruppen (-Paragraphen) 
gliebert. Mit biefer Bearbeitung ift b*r föert beS DabeÖenroerfeS 
nod^ roefentlich erhöht roorben. 

Die ©efamtgahl aller redjtSfräftig beftraften 3uroiberhanblungen 
gegen bic in gragc fommenben Beftimmungen belief fid) int Soh^e 
1902 auf 5621 gäÜe. Die 33 gatte, in welchen Eperfouett rcchtS- 
fräftig freigefprotheu würben, bie in früherer 3»ftong oernrteilt 
roareit, foroie bie 110 gättc, in welchen eine rcchtSfräftige ©nt* 
fcheibuug bis gum Sd)luffe beS 3oht*eS noch nicht ergangen roar, 
finb auSgefchieben. Die 5621 gättc betrafen 5943 ^erfüllen, oon 
rocld)en 611 Augcftetttc waren. 9?ur 4 Vcrfoneu würben mit @c* 
fänguiS, bic übrigen mit ©elbftrafeu belegt. Befanutlid) enthalten 
bic fämtlichcn Strafbcftimmuugcn ber ©ewerbeorbnung mit einer 
cingigcu Ausnahme nur ©elbftrafeu, foroohl für Uebertretungeit 
roie für Vergehen, unb ©cfängniS begro. |iaft tritt nur im Un* 
oermögcuSfatte ein. Die erwähnte eingige Ausnahme bilbct ber 
§ 153, ber für bie Verlegung beS ftoalitiouS-Varagraphcn 152 
(Gefängnis btS gu 3 Monaten oorfieht. Der § 153 ift im 3ah^' 
1902 nur einmal gur Anroeubuug gelangt gegen einen Arbeiter 
(Sd)loffcr) im SttegierungSbegirf Düffelborf, ber wegen beS „Ver- 
fuchs, bei einem Streif Arbeitswillige oon ber Arbeit burd) Dro¬ 
hung gurücfguhalten," mit 5 Dagen (Gefängnis beftraft rourbe. 3u 
ben rocitercu 3 gälten, in roclchcit auf ©cfängniS erfannt rourbe, 
famen außer Verfehlungen gegen bie ©ewerbeorbnung noch Ver¬ 
legungen ftrafgefefclidjer Veftimmuugeu in Betracht. 3n einem 
gatte Ijaitbcltc eS fid) um bie Außerachtlaffung ber polizeilichen 
Vorfchriften in einer Dongrube, roobnrd) bie fuht'läffigc Dötuug 
eines Arbeiters h e rfMÜ9 e füh r * würbe. Der Betriebsleiter rourbe 
gu oier ©ochen ©efäncjitiS oerurteilt. 3n einem weiteren gatte 
roar ein Arbeiter an etner ungesüßt lanfeubett Brette in einer 
(Eifcitroarcufabrif ocrungliicft. Der 3nl)u^cr bcr gabrif rourbe gu fed)S 
BSodjen ©cfängniS oerurteilt. 3m brüten galle enblich hcinbcltc eS fich 
um bie fahrläffigc Dötuitg eines Arbeiters, bie burch Vichtoerbecfen 
eines 3 a ^ lI 9 l 't r i c ^ c ^ c ” lcr Gerberei h e rbci 9 cführt roar. Die 
Strafe betrug 1 Monat ©cfängniS. Abgefeimt oon biefen oicr 
götteu würben, roie gefagt, nur ©elbftrafeu oerhäitgt. 

Von ben inSgefamt mit ©elbftrafeu belegten 5939 V e rfo ncn 
rourben 3039, alfo über bie vuilfte, mit ©elbftrafeu von 1 bis 
3 f 1( beftraft. Bei 1815 Vcrfoncn betrug bic Strafe über 3 bis 
10 , //, bei 613 über 10 bis 20«,//, bei 395 über 20 bis 50«//, 
bei 68 über 50 bis 100 , K . Mit ©elbftrafeu über 100 bis 200, // 
rourben nur 14 ^erfoueu beftraft unb über 200 , // ging bie 
Strafe nur bei 4 EPccfonen hinaus. Strafen über 300 oft. rourben 
überhaupt nidjt oerhäugt. Daruad) ging nur bei nicht gang 
einem 3mölftel aller Strafen im (Emgelfatt bic Buße über 
20 ^ft hinaus, unb nur bei einem oerfchroinbenbeu Brud)* 
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teil betrug fie mehr als 100 «.//. Die 4 Perurteilungen gu ©elb* 
[trafen über 200 dt betrafen einen fjfall non Drurffpftem unb brci 
Säße oon unuiläffigcr Pefchäftigu'ng begw. Ueberbefcftäftigung oon 
jugenblichen Arbeitern unb Hrbeitcriitnen. Die nteiften 83er* 
urteilungen — baS muh heroorgehoben werben — erfolgten wegen 
Perftöheu gegen formale 58orfcf)riften. So würben wegen Per» 
feftlungen gegen bie Peftimmungen über bie HrbeitSbüdjcr (ab* 
gefc|en oon un^uläfftgen Eintragungen, bie bei 264 perfonen 
geahnbet würben), nicht weniger als 1937 perfonen auf ©runb 
beS § 150 3- 2, ber ©elbftrafe bis gu 20 dt begw. £>aft 
bis gu 3 Dagen oorfieht, in Strafe genommen. Huf ©runb 
beS gleidjen Paragraphen würben bie eben erwähnten 264 
Perfonen beftraft unb 13 weitere, welche gegen bie Pe* 
ftimmungen über bie £ohngahluitqSbücher gefehlt hatten. 
3n 631 Säßen hanbelte eS ftcf) um ^erftöfee gegen bie Peftim* 
mungeit über Sührung beS PergeichniffeS über guläffige Sonntags* 
arbeit, über bie Hngeige ber Pefdjäftigung oon jugenblichen 
Arbeitern unb Hrbeiterinnen, über beit HuSftang ber Hrbeitsorbnung 
unb ber fonft in Petracht fommenben Porfchriften unb ähnliches. 
£>ier trat bie Peftrafung auf ©runb beS § 149 ein, ber ©elbftrafe 
bis 30 dt begw. $aft bis gu 8 Dagen oorfieht. Diefe Pe* 
ftrafungen machen inSgefautt 2845 aller aus, fo bafj nahezu bie 
#älfte ber Strafen wegen Perleftung formaler Peftimntungen auS* 
gefprochen würbe. Permanbt bamit fittb bie auf ©ruttb beS § 148 
beftraften llebertretungen ber Peftimniungen über bie Einreichung 
ber Hrbeitsorbnung, ihrer Hbänberungen unb Nachträge (10 Säße) 
unb über bie Perhängung anberer als in ber Hrbeitsorbnung 
norgefehenen Strafen (1 Saß), fowie beS PerbotS ber Öohngahlung 
in ©aft* unb Schaufmirtfchaften ober an dritte (29 gäße). 3 U 
ben llebertretungen gälten auch bi* Perfehlungen gegen bie Pe* 
ftimmungen, betreffenb ben Pefuch ber gortbilbungsfchule. Die* 
felben führten auf ©runb beS § 150 gur Peftrafung oon 190 Per* 
fönen. SSon ben inSgefanit oerhängten 5939 ©elbftrafen erfolgten 
bemnach 3085 wegen llebertretungen. 

3u ben Per gehen gehören in erfter JÖinie bie Perfehlungen 
gegen bie poligeilidjett Perfügungen unb bie befonberett Pefttm* 
mungen beS PunbeSratS betreffenb Einrichtungen gum Schufte oon 
ßeben unb ©efunbheit, ber guten Sitten unb beS HuftanbeS 
(§§ 120 a bis e). Sie führten gur Perurteilung oon 1101 per¬ 
fonen nach § 147 (©elbftrafe bis 300 dt begw. $aft). SRad) 
bemfelben Paragraphen würben 37 Perfonen wegen RicftterlaffeS 
begw. Unterlaffung ber Hbänberung ber Hrbeitsorbnung beftraft. 
83erleftung ber Peftimniungen über bie Sonntagsruhe ber Hrbeiter 
brachte nach § 146 a (©elbftrafe bis 600 dt begw. £>aft) 838 Per* 
fonen in Strafe. Das höchiftc Strafmaß enthält ber § 146 ber 
©ewerbeorbnuitg (©elbftrafe bis 2000 dt begw. ©efängniS bis 
6 Ptonate). Er !am gegen 606 perfonen wegen Perleftung ber 
befonberen Schuftbeftimmungen für jugenblidje Arbeiter unb gegen 
246 Perfonen wegen Perfehtungen gegen bie Porfdjriften gum 
Schufte ber Hrbeiterinnen in Hnwenbung. Hufeerbem würben auf 
©runb beS § 146 22 Perfonen wegen fianbhabung beS Drud* 
fpftemS unb 1 perfon wegen unguläffiger Eintragung oon 3Rerf» 
malen gur Sfenngeicftnung beS HrbeiterS in ein 3 cu gniS beftraft. 
Sieben ben oerhängten 4 höchften ©elbftrafen erfolgten auch bie 
14 Perurteilungen gu ©elbftrafen über 100 bis 200 dt gumeift 
wegen unguläffiger Pefthäftigung ober Ueberbefcftäftigung oon 
Sugenblicften unb Hrbeiterinnen (7). 3« 3 gäflen betrafen fie arge 
Perleftungen ber Peftimmungen über bie Sonntagsruhe ber Hr* 
beiter, in 2 Saßen baS Drurffgftem unb in 2 Säßen Perfehlungen 
gegen Porfchriften gum Schufte oon £eben unb ©efunbheit ber 
Hrbeiter in Perbinbung mit Perleftung beS § 230 beS Straf* 
gefeftbudfjS. 

Diefe leftteren Seftfteßungen leiten uns gu einer Sbritif ber 
£>anbhabung ber Hrbeiterfchuftbefthnmungen über. 3 n >eifeUo8 
banbeit eS (ich bei ben Pergehen gegen biefe Peftimmungen um 
Perleftung wichtiger materieller unb gefunbheitlicher 
Sntereffen ber Hrbeiter, bie in ber ©ewerbeorbnung mit gum 
Seil hoh en Strafen belegt ift. SBenn troftbem nur in 18 Säßen 
baS Strafmaß 100 dt überfchritt, fo muh baS bie Pefürcfttung 
nahe legen, bafe unfere dichter nicht in allen Sällen ber 
fogialen Denbeng tmferer Hrbeiterfijuftgefeftgebung gerecht ge* 
worben finb. Diefe Hlage wirb ja auch feit Salden DOn einer 
Reihe oon ©ewerberäten erhoben unb fie ftnbet ihre Peftätigung 
in ber oorliegenben Statiftif. 2Benn fernere Perunglürfungen oon 
Hrbeitern infolge beS Sehens oorgefeftriebener Scftuftoorrichtungen 
mit geringen ©elbftrafen (20, 30 ober 50 0 1L ) geahnbet werben 
(f. Peg. ^üffelborf), wenn arge Perleftungen ber 83eftimmungen 
über bie 83efchäftigung oon tinbern unb jugenblichen Hrbeitern 


mit 3 dl beftraft werben (f. ebenba), wenn bie unerlaubte Pe* 
feftäftigung oon 12 Hrbeitern an 7 Sonntagen mit einer ©elbftrafe 
oon 3 <.1t belegt wirb (f. Peg. Pteft), fo muh baS bie Empfinbung 
werfen, bah bit PrayiS unferer Picftter bocft in biefett Hitgelegenfteiten 
oiclfacft eine gu milbe ift. 9Uemanb wirb einem rigorofcit Por* 
gehen gegenüber formalen Perftöhen baS 323ort reben woßen, 
aber wo eS fidft um fernere Perleftungen ber gefeftlicften Peftim* 
mungen h^tibelt, wiberfprechen folcfte minimalen ©elbftrafen betn 
PecfitSbemuhtfein beS PolfeS unb tragen nicht gur fogialen Per* 
föhnung bei. 2)agu tritt eine auffafleitbe Ungleid)heit ber SRed)t* 
fprechung in biefen Gingen. Hbfolut gleichartige Perfehlungeit 
werben nicht nur in ben ocrfchiebenen Pcgirlen mit oerfchiebenem 
Strafntah getneffen, fonbern and) in einem unb bemfelben Pegirfe 
machen ftch grohe Untcrfchiebe betuerfbar. Es erflärt fid) baS ja 
burd) bie Hburteilung ber ^elifte bureft oerfchiebene ©erieftte, aber 
eS beweift auch, bah bie Erfaffnttg ihrer fogialen Hufgabe burch 
unfere Pichler eine feiiteSmegS gleichartige ift. 

Plit gefeftgeberifchcu Ptahnahmcn h^r eingugreifen, haßen wir 
für oerfehlt unb erfolglos. 4)ie fdjoit einmal (1891) oom Reichs¬ 
tage abgelehnte HuSftattung ber HufficfttSbeamtcn mit ber PefugniS, 
Strafmanbate gu erlaffen, würbe fefjon um beSwißen nicht gum 
3 ielc führen, weil fte ben fchwereren Perleftungen ber Schuft* 
beftimmungeit gegenüber naturgeutäh oerfagen mühte, üöidjtiger 
erfefteint uns ber feiner 3^it notn preuhifeften 3nftigmiuifter unb 
im Hufcftluh baratt oont Staatsfefretär beS 3»nern gewiefene P3eg 
gu engeren Pegiehungeit gwifeften ben ©emerbeauffichtsbeaintcn unb 
beit Staatsanwälten. Por aßetn aber tut bie pflege ber Erfcnut* 
nis bei unferen Richtern not, bah auch fte an ihrem £eile berufen 
Rnb, bie Entwicklung ber in ben fogialen Schuftgefefteit wirfeitben 
©ebaitfcn unb bantit ben fogialen Sricbcn gu förbern, iubem fie an 
ber Durchführung ber Peftimmungen nach Kräften mitwirfen. 3>n 
aßgemeinen fteßen bie ©ewerbeauffichtsbeamten ben iubuftrieücit 
Hrbeitgebern baS rüftmlidje 3t'ugniS aus, bah fte bereitwißigft unb 
felbft mit erheblichen Dpfern ihren Hnorbnungen begüglicft Hn* 
briitguitg oon Sd^uftoorrichtungen unb berglcicften naeftfommen. 
Es hanbelt ftch alfo barum, bie HuSnahmeit gu befeitigcit. Unb 
bagu fann nur eine feftärfere $anbhabuttg ber Strafbcftimmungeu 
ber ©ewerbcorbnuttg führen. 

Dicfc ErfenutniS bürftc burch bie oorlicgeitbc Statiftif eine 
nidht uttwefentUche Sörberung erfahren. Um fie gu einer nach 5 
haltigen gu machen, ift aber eine Sortfeftung biefer Statiftif uit* 
bebingt geboten. 9Sir würben es fchr beflagcn, wenn baS jeftt 
ausgegebene Dabeßcnwerf für 1902 feine Radjfolget finbeit würbe. 
Es bitbet eine fo wertooße Pereicherung unferer fogialpolttifcheit 
Literatur, bah man feinen HuSbau ernft ins Hugc faffett foßte. 
Hbgefehen oon ber itotwcubigen Pcfeitiamtg ber jeftt noch oor* 
hattbeiteit Ungleid)heiteit in ber Durchführung ber Statiftif foßte 
bie Iefttere eine Ergäuguttg itt ber Richtung erfahren, bah auch bie 
Säße wenigftens fummarifch mitgeteilt werben, in welchen ben Hn* 
orbnungen ber HufficfttSbeamten ohne 3ahßf en ahme oou Strafen 
©enüge geleifiet würbe; wie bentt g. P. in ben 3ahrcSberid)ten 
ber Sabrilinfpeftoren bie 3 fl hl öer „Huflageit", bie fid) bei ben 
Reoifioneit als nötig erweifeit, bereits heute hier unb ba mit* 
geteilt wirb. Diefe Perichtcrftattuug, aflgeutein aitgeorbuct, 
würbe bie pofitioe Seite ber Durchführung ber Hrbeitcrfcftuft* 
gefeftgebung flarftefleit. Huherbeut wären bie Säße aufgufiihren, 
in welchen bie Hrbeiter felbft bie Schuftbeftimutungcn ißuforifth 
etnacht haben. Dah biefe Säße nicht feiten finb, weih jeher, ber 
ie SahreSberidjte ber ©emerbeinfpeftoren ftubiert hat. So würbe 
itn Sahre 1902 ein Saß im Pegirf PreSlau, wo ein Hrbeiter burch 
Pefeitigung einer Schuftoorricfttung einen fchmereit Unfaß eines 
HrbeitSgenoffen h er beigefiihrt hatte, mit brci Rtonaten ©efängniS 
geahnbet. 3u bem jeftigeit Dabeßenwerf ift baoon nichts enthalten. 

Diefen ©eficfttSpunften mühte beim HuSbau ber Statiftif Red)* 
nung getragen werben, um ihren 8ßcrt als Spiegelbilb ber fogialen 
Schuftarbeit im inbuftrießen Deutfcftlanb noch bebeuteitb gu erhöhen. 

3 . 6 . 


3nuuugSar6eit0tta<htteiS 0 ft et gewer SSutüfttge Steßcnoermtttluug? 

Die RUtglieber ber Sleifcherinnuitg für ben Sfreis Rieberbarnint 
hatten ben frühem Sleifdhcrmcifier, jeftigeit ©aftwirt Dft, welcher 
nad) wie oor ber Sunung angehört, gum Spredjnteifter gewählt. 
0ft erhielt baS Recht, oon jebem ©efeßett, weldjem er eilte Stcße 
itachwieS, eine©ebühr oon 1 JL gu erheben; bie 3nnuitgSnteifter 
brauchten feine ©ebühren gu gahlcn. Huch ^ar Oft befugt, in 
bem Säße ©efeßen an ÜReifter gu weifen, welche ber 3unuittj nicht 
angehörten, wenn bie 3unungSmeifter feine ©efeßeit gebraudjteit. 
3« folcftcn Säßen hatten bie ©efeßen gleidftfaßS nur 1 Jt ©ebül)r 
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gu entrichten. ©S war ferner oercinbart roorben, bafj Dft ben 
©ebührenbetrag, welcher 500 < ((. jährlid) überfteigen würbe, an 
bie Snnuug abliefern füllte. Der Betrag non 500 c 4( follte Dft 
bafür entf<±)äbigen, ba& er ein befonbereS 3iinmer unb ein Telephon 
für ben 2lrbeitSnad)roeiS bereit hielt- Dft rourbe auf ©runb ber 
§§ 34 unb 147 ber ©eroerbeorbnung angeftagt, weil er ben Betrieb 
als ©tedenoermittler ohne poligeili<f)e Erlaubnis begonnen habe. 
Sm ©egenfab gum ©chöffengericht oerurleilte baS ßanbgericht Dft 
gu 10 t4(< ©elbftrafe mit ber Begiünbung, ber SlngeFlaate habe 
ben SlrbeitSnachroeiS übernommen, um Borteile gu giepert aus 
bem BerFehr ber ©efellen unb SKeifter in feinem ßofal, weldjc 
feine DätigFeit in Slufprudj nähmen; mithin müffc ber Slrbeits* 
nachroeiS als ein geroerbliches Unternehmen angefehen roerben. 
Slls Unternehmer müffe ber SlngeFlagte angefehen roerben, roeil er 
auch folchen SJFeiftern ©efellen nachroieS, bie ber 3nnung nicht 
angehörten. ©S handelte ftch um ein Prioatunternehmen beS 
SlugeFlagten, roemt ihm auch &ie Snnung Borfchriften über bie 
Höhe ber ©ebüljren unb über bie Berroenbung oon lleberfdjüffen 
machte- Dhne polizeiliche ©enehmigung hätte er bie ©teilen* 
oermittlung nicht beginnen bürfen. Sluf bie SReoifton bcS SlngeFlagten 
rourbe bie Borentfcheibung aufgehoben unb bie ©ache an baS 
fianbgeridht gurüefgeroiefen. Das Kammergericht nahm an, bafe 
eine ©tellenoermittlung unb nicht nur ein SlrbeitSnachroeiS betrieben 
roorben fei. ©S bleibe aber noch gu prüfen, ob etroa ber SlngeFlagte 
felbftänbig bie ©tettenoermittlung betrieben habe. ® cr Porber* 
rid)ter habe ferner bie minifteiieHe Berorbnung oom 10. Sluguft 1901 
oöüig überfehen, wonach ©afi* unb ©djanFroirte überhaupt feine 
©tellenoermittlung betreiben bürfen. —ld— 


Satiftim tnbarunge« jrotfdjen Arbeitgeber« unb 
Arbeitern. 

Die Darifbetoegmtg in Deutfchlanb. 

(BHtte 9Rärg). 

Bon gannp 3mle in Düffelborf. 

Unfcre bieStnalige Ueberrtd)t erftreeft fid) roieber, ba bie Runb* 
fchau bes Bormonats auSfaflen muhte, über groei Berichtsperioben. 
Demgemäß ift bie ©efanttgahl ber ReuabfchUiffe, bie ftch auf 
42 allgemeine unb 8 Binnentarife beläuft, oerhältniSmä&ig niebrig 
gu nennen. Smmerhin macht ftch baS 3Iuflebett ber ÖfrühjabrS* 
foujunftur bemerfbar, roeitn roir in Betracht giehen, ba| ber 
Bcbruar mit im gangen 30 Berträgen feinen Borgänger mit 
12 Renabfdhlüffen bebeutenb übertrifft. gür bie Bauberufe allein 
hat fi<h bie 3ahl ber BertragSabfchlüffe oon 9 im Bormonat auf 
12 erhöht, darunter ift ein baS gange ©enterbe im engeren 
©inne umfaffenber Korporatiouertrag, ber bie SlrbeitSbebingungen 
für bie3Kauer,3immerleute unb Bauhilfsarbeiter in Köpfchen broba 
in Anlehnung an bie allgemeinen Beftimmungen beS DreSbener 
Tarifs regelt. Die nach Slbgug biefer Bereinbarung noch übrig 
bleibenben baugeroerblichen Berträge oerteilen ftch auf bie [eingelnen 
Branchen roie folgt: flftaurer 8, 3immerer unb Töpfer je 4, 
Sliefenleger, gliefenlegerhilfSarbeiter, Döpferträger unb Bauein* 
fefcer je 1. 

Der Bertrag ber Töpfer für ©panbau ift infofern be* 
beutfant als er einen roeiteren Btarfftein ber begirFSroeifen Darif* 
auSbehnung bebeutet, es hanbelt ftch nämlich utu bie ©inführung unb 
SlnerFennung beS unlängft in Berlin erneuerten BertragS. Der Bertrag 
ber BliefenlegerhilfSarbeiter iftoor bem ©eroerbegericht Berlin 
guftanbe gefomnten unb wirb ftch hoffentlich als eingige Slb* 
madjung für baS ©enterbe am Drt allgemeiner Durchführung er* 
freuen. Dies ift Ijeroorguheben, nteil bie gelernten Arbeiter beS* 
felben ©eroerbeS unter bem unhaltbaren ^uftanb beS BefteljenS 
oon groei oerfchiebetten KofleFtioabmachungen ferner gu leiben 
haben. Der bieSmal regifirierte Bertrag ber Slicfetileger ift oon 
ber Iofaliftifhen freien Bereinigung mit brei Bimmen unb unter 
Beftlegung ungünftigerer Bebingungen, als fonft üblich, abgefd)Ioffen 
roorben, roährenb ber s lRaureroerbanb, roie roir feiner 3eit be* 
richteten, ottrigeS 3al;r unter geroerbegerichtlicher ©anftion einen 
Darif für bie Bltefenlcger gur SlnerFennung brachte, ber heute 
noch in 5?raft unb in 13 girrnen burdjgefiihrt ift. Biit ©pannung 
mufj bie SSeiterentroicflung ber Darifoerhanblungen für bie Bau* 
einfefeer Berlins oerfoigt roerben. Drobbem roie eben erroähnt, 
ber Bertrag als folcher unter Dach unb Bach gebracht ift, beraten 
bie Parteien roeiter, um ihre oertragliche SluSföhnung burdt) bie 
©inrichtung einer roirFlithen Darifgemeinfchaft gu befiegeln. 


BMhreub baS Braugeroerbe bicSntal Feinen cingigen örtlichen 
Korporatiooertrag aufroeift, Fönneu roir 4 Darife oergeichuen, bie 
ben in gafefabriFeit befestigten Böttchern gu gute Fornmeu. 
Hier hanbelt eS fid) nicht um bie Blitcinbegiehung ber in Brauereien 
tätigen Böttcher in bie Brauertarife, welche fafi überall ba gu 
beobachten ift, roo im Braugewerbe bie Slrbeitsbebingungen tarifiert 
fmb, fonbern um felbftäubigc Slbmachungeu ber Branche. SBir 
enlnehmen übrigens ber „Böttchcrgeitung", baft fchon feit langem 
ein einheitlicher ßohntarif für biefe Kategorie ber BerufSatigchörigcu 
für BheinIanb«3Seftfalen Befiehl, roelcher unlängft für Dortmunb 
ben neuzeitlichen Bcbürfniffcn angepafet rourbe. 3m SSlnfchlufc an 
biefe Mitteilung gibt baS Blatt bem äufjerft oernünftigen 
unb Berechtigten 9öunf<he ^luSbrucf, bafe es halb, geftüht auf 
biefe Slnfäpe gu einer 3 ß ulralifierung, gu einem nationalen Bertrag 
für baS ©eroerbe Fommcn möge. 

3e brei Darifoerträge regiftrieren bie ©chneiber, bie Buch* 
binber, bie ©teinfefcer unb bie DranSport* unb BerFehrS* 
arbeiter. 3a lefeterem ©eroerbe teilen fich mieber bie beiben 
SlrbeiterFontrahenten, DranSport* unb €>afenarbeiteroerbanb, in bie 
Dariferrungenfchaften; groei ber Bereinbarungen finb ber SRitroirFung 
beS lefctereu gugufchreiben unb betreffen bie Hafenarbeiter in £ie'l 
foroie bie Baggerer in Hamburg, einer, ber beFannte Bertrag ber 
Berliner DrofchFenFutfcher, ift ber 3uitiatioe beS DranSport* 
arbeiteroerbanbes unb beS ßoFaloereinS ber Branche, foroie oor 
allem ber fadjjFunbigen Bermittlung beS ©eroerbegerichtS gu oer» 
banFen. Die brei Buchbinbertarife fallen auf bie ©täbte Sföln, 
BegenSburg unb 2Rannheim*ßubroigShafen, an Iefetgenann* 
tem Drte bahnt fich allem Slnfdhein na^ eine gefeftigtere Darif* 
gemeinfehaft an, benn bie neuen SlrbeitSbebingungen fmb mit brei* 
jähriger ©ültigFeit feftgelegt. Unter ben Morporatiooerträgen beS 
©dhneibergeroerbeS ift berjenige für ©tuttgart fehr intereffant, 
einerfeits, roeil er unter Bermeibuug ber B ß flf ß feang einer BertragS* 
bauet nur eine fedf)Sroöchige Äünbigung oorfieht, anberfeits, roeil 
er eine Beftimmung enthält, welche bie fehr aftuelle Borbernng 
bes BerficherungSgroangS ber H c 'marbeiter aufroeift. 
©<hlief$lich haben roir noch i e jmei Berträge für Ha^* 8 nab bie 
©teinbearbeitungS* foroie einen für bie Dejtilinbuftrie gu 
erwähnen, ßehterer gilt für SJh'ihinaufen in Dhüringen unb 
ficht eine breijährige Bertragsbauer oor. 

Bon ben acht Sirmentarifen haben brei ben DranSport* 
arbeiteroerbanb gum Kontrahenten, barunter eine Abmachung, roeldhe 
bie Bierführer einer Brauerei betrifft, alfo unferer ©inteilung gu* 
folge bem Braugewerbe eingureiheu wäre. Die übrigen fünf fallen 
auf Betriebe beS BFauer*, 3immer*, ©teilt* unb BtetaübearbeitungS*, 
foroie Braugewerbes. 

BtU ©enugtuung ftreifen roir nochmals im 3 u fammenhang 
bie oielen Singeichen einer allgemeinen behörblichen Slner* 
Fennung unb SSurbigung oer Darifgemeinfchaft, welche 
uns bie Fehle 3eit gebracht hat. Dem fykx fchon rühmenb h^oor* 
gehobenen oorbilblidjen Borgehen ber SBürttembergifchen Re¬ 
gierung burd) ftaatliche ©anFtionierung ber Korporatioab-- 
machungett fdhliefct fich mürbig ein BtagiftratSerlafe in Sürth 
an, welcher baS ©ubmiffionSroefen regelt. Die Berorbnung 
trifft nicht nur aRafcnahmen gur Befeitigung beS 3mifcf)enaFfor- 
bantentumS unb gur ©infchränFung ber Heimarbeit, fonbern fie 
fehl auch ber ©dhmufcFonFurreng burdh Berbot ber Bcrütfftd)tigung 
preiSbriicferifchec BFinbeftangebote oernuuftgemäfce ©cbranFen unb 
garantiert ben bei öffentlichen Arbeiten befchäftigten Arbeitern 
minbeftenS bie geroerbS* unb ortsüblichen SlrbeitSbebingungen unter 
bireFter SlnerFennuitg ber oon Draanifation gu Drganifation oer* 
einbarten Darifoerträge als ©runonorm ber ßohnregelung. Der 
Söunfch ber organifierten ©teinfefcer RlagbeburgS auf behörblichc 
©inhaltung ihres KorporatiooertragS burch ©tabt ftiefe leiber 
oorläufig auf weniger Berftänbnis bei Magiftrat unb ©tabtoer* 
orbneten. Smmerhin wirb jebod) ber llmftanb, bafe fuh auch i» 
biefem ©eroerbe bie Darifgemeinfchaft immer fefter einrourgelt, 
unfere Kommunaloerroaltungen hoffentlich halb oeranlaffen, auch in 
biefen Bereinbarungen ben geeinigten KolIeFtioroillen ber arbeit* 
gebenben unb arbeitnehmenben ©eroerbSgenoffen gu refpeFtieren. 

Sludf) bie burch ben Slbgeorbneten ©egip im baperifchen 
ßanbtag heroorgerufene Darifbebatte, welche in bem SSunfch 
gipfelte, bafe bie ©eroerbeinfpeFtion ben KoHeFtiooerträgen mehr 
SlufmerFfamFeit guroenben möge, gibt 3 c ngniS oon bem Fräftigen 
Borbringen bcS DarifgebanFcnS. Kurg nad) biefer Parlaments* 
biSFuffioit erfd)ieiten bie Berid^te ber baperifchen SabriFinfpeFtorcn, 
welche erftmalig Eingaben über bie beftehenben Darifoerträge ent* 
hielten (Bergl. ,,©og. Praxis" ©p. 603). Mehrfach betonten roir 
auch ffhon bie allmähliche Sltterlennung ber Korporatio* 
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uerträge oor ben ©eroerbegericbten imb roiefen babei auf 
bie Entroicflung bcr darifgemeinfcbaft ootn foOeftiocn prioatoertrag 
gur rerf)t3öerbinbltcf) anerfannten Aorrn ber ArbeitSbcbiugungen 
bin. £eutc föiuien mir milteilen, bafe baS berliner ©crocrbegericbt 
eine ©cbabenerfafcflage eines unorganifterten genfterpuberS, ber 
ohne Slunbigung entlaffeit roürbe, beSroegen abroieS, weil ber 
geltenbe dartfoertrag bie Sfünbigutig auSfcf) liefet, unb bieö gefcbab, 
obgleich ber Arbeiter auSbrücflicb nadpicS, bafe er ficb als Un- 
organifierter bem Vertrag nicht unterstelle unb bafj ihm ber Sir-» 
beitgeber feine Mitteilung oon ber Aufhebung ber gefeblicben 
ShlnbigungSfrift gemacht bnf*- 

3um Seroeife für baS erroacbenbe darifoerftänbnis ber 
Sir beitgeber brauchen mir b^r nur auf ba$, in biefem Platte 
eingebenb bcfprodjeite Vorgehen ber ©cblefifcben dejtilinbu- 
ftrieilen gu oerroeifen, reelle bie Shimmitfcbauer Arbeiternieber- 
läge nicht übermütig, fonbern einfid)tig gemadjt bat, unb mir bürfeit 
auch an bie, ebenfalls unfern ßefern befannte Eingabe bes 37arif- 
amts ber Sucbbrucfer erinnern, roelcbe nichts mehr unb nichts 
weniger miß, als eine, burcb bie ©efebgebung geförberte Ser» 
aflgemeinerung ber, im Sahnten beS SucbbrucfgeroerbeS, lang- 
bewährten darifgemeinfcbaft auf alle Berufe. Enblicb fei noch 
mitgeteilt, bafe auch auf bem oor einigen Wochen gufatnmen- 
getretenen Serbanbstag ber ©ieinfeber bie grage ber Siorpo- 
ratinuerträge burd) ein Referat beS SerbanbSoorfibenbeit unb burd) 
Aefolution fachlidje SSürbiguiig guteil mürbe. die Crganifation 
ftrebt einem nationalen darif oertrag mit oereinten Straften ent* 
gegen unb bat fid) beSroegen bereits auf ber ©eiteraloerfammlung 
über Aormatioforberungen oerftänbigt, bie allen fünftigen Sohn* 
Bewegungen gugrunbe gelegt werben, unb fo bie Vereinheitlichung 
ber örtlichen Abmachungen anbabnen fofleu. Sind) erflärten fleh bi* 
delegierten burcb Sefdjlub für bie Verausgabe einer denffd)rift 
über bie darifgemeinfcbaft, bereu praftifeber 3wecf barin be¬ 
iteben foß, bie ©emeinbeoerroaltungen gur llnterftü(jung ber Stob* 
ieftiDabmachungen gu gemimten unb groar, menn möglich, mit ben 
Unternehmern getueinfam. da ber Serbanb gegen 50% ber Se» 
rufeangebörigen itmfafet, banbeit eS ficb hier nm eine burcbauS 
Erfolg oerfprechenbe darifaftion. 

CSinen Entwurf gu einem Aeid)SarbcitSoertrag für in Ston- 
fumoereinen unb probuftiogenoffenfebaften befebäftigten Söäcfer bat 
nunmehr ber Serbanb ber SBäcfer auSgearbeitet. die geft¬ 
legung ber örtlichen deuerimgSgufcbläge auf ben aflgemeinen 
SRinimallobn ift in Anlehnung an bie fiofalgufdjläge beS Sucb- 
bruefertarifs geregelt, au&erbem enthält bie Vorlage noch meitgebenbe 
Seftimrnungen betr. ber fanitären Einrichtung ber Setriebe unb ber 
Auslegung beS § 610 ufm. den ©enoffenfebaften liegt eS nun 
ob, bie ©ebülfenoorfebläge gu prüfen unb hoffentlich werben fic ftd) 
babei ber datfacbe bemüht bleiben, bag ber Stofleftioarbeitgeber bas 
Vorbilb beS prioaten Unternehmers fein mufj. Eine grofe angelegte 
©tatiftif über bie ArbeiiSbcbingungen in ben tariftreuen unb 
nicht ben darif anerfenncuben druefereien legt baö darif amt 
ber Sucbbrucfer ber £effentlid)feit oor. das Material beruht 
auf Eingaben non Prinzipalen unb ©ebülfen unb roeift im grofjen 
unb gangen eine allgemeine Sefferung ber ArbeitSoerbältniffe, cor 
allem aber eine gunebmenbe Ancrfennung beS darifS auf. 

dem darifamt ber Sucbbrucfer gelang es trofc ber ©treif» 
brecberuermittlung unb Herstellung non ©treifarbeit burcb bie 
„©utenbergbünbler" einen Sfonflift mit einer, ben darif über* 
tretenbeu ^berliner girma gu beiberfcüiger 3ufriebenbeit gu f<blid)ten. 
deilroeife beigelegt ift auch ber burcb ben SertragSbrucb oerfchiebener 
girmen b^oorgerufene Stampf in bcr berliner Relief*, Sunt* unb 
©olbbrucfgraoürbrand}e, bagegen ift cö in einer Sucbbinberei itt 
Neuruppin, oon beren darifatterfennung mir oor furgetn berichteten, 
gu ernften differengen gefommen. AeuerbittgS hören mir auch 
aus Hannooer, bafe bort bie Sereinbarung für bie Stontobuch* 
Branche babureb untermüblt merben foß/ öafl bie Öabrifanten bie 
Einführung beS oerfprothenen aßgemeinen 2lfforb*darifS megen ber 
Serfcbicbenbeit ber ProbuftionSbebingungen für unmöglich erflären 
unb fleh nur gutn Slbfcblufe oon unter einaitber oerfd)iebenen 
Sinnenoerträgen berbeilaffen rooßen. Sichtiger aber als biefe ört¬ 
lichen ©törungen im tariflichen EntmicflungSgang finb bie Ieiber 
begrünbeten Silagen, welche bie ©ebilfenoertreter beS neuen darif- 
amts beS SuchbinbergeroerbeS gegen bie Pringipalität gu erbeben 
gegtoungen finb. Es roirb berichtet, ba& gu ber geplanten Aus¬ 
arbeitung ber ©efcbäftSorbnuitg für bie örtlichen ©cbiebSgericbte 
foroie für bie Ausarbeitung beS SSorroorts für ben darif noch 
feine eingige ©i^ung gufianbe gefommen ift. der „Pucbbinber- 
jeitung" entnehmen mir, ba& bie Herren Pringipale „mit ben 


nichltgften ©rünben febe, oon ben ©ebilfenoertretern beantragte 
darifamtfibung gu bintertreiben roufeteu." 

die darifberoegung im Saugeroerbe fefet biefeS 3ab^ mit 
folcber Energie ein, bafe uns bie Aufgäblung all ber Eiujelaftionen 
unmöglich wirb, bemerfen möchten mir nur, bafe neben ben brei 
Hauptberufen, welche fttf) Iängft an oerfebiebenen Crten geregelter 
ArbeitSbebingungen erfreuen, auch eine iaimer roaebfenbe 3abl oon 
9?ebenbran<ben beS ©eroerbeS an bie darifierung ber ArbeitS- 
bebingungeit gebt. 3tn Hamburger Saugeroerbe brobt ein Sionflift, 
beften ©runb barin liegt, bafe bie Unternehmer ihre ©efefleit oer- 
traglicb um ben ©ebup beS § 616 bringen rooßen, roie bieS im 
Saugeroerbe häufig bet Saß ift. die ©teinarbeiter fteben an 14, 
bie Maler an 11, bie©d)nciberan 9, bie©teinfeb*ran 7, bie ©iuefateure 
unb ©djubmacber an je 5, bie datbbeefer an 3 unb bie dapegierer 
an 2 Drten in ber darifberoegung. Seroegungen an je einem 
Drt oergeiebnen bie Säcfer, Söttd)er, fieitergeniftbauer unb difd)ler. 

Auch bie Militärfcbneiber in Serlin b a &en i^ren darif 
gefünbigt unb groar forbern fie bei einem $euabf<blu& bie Se- 
feitigung beS bisher oertraglicb anerfannten PrämienfpftemS unter 
entfprecf)enber Erhöhung ber Afforbfäfce. ©efebeitert refp. oertagt 
ift bie darifberoegung ber Maler SetpgigS unb ebenbort fiitb 
auch bie Serbanolungen im Slürfcbnergeroerbe gu nidbte ge¬ 
worben, bouptfäcblicb weil ftcb bie Parteien ni^t über bie Ser- 
tragSfünbigung einigen fonnten unb weil bie Meifter nach Angabe 
ber ©ebilfen, feilte ©arantie für Einhaltung einer richtigen darif- 
emeinfebaft bieten. 3b*e SertragStreue haben übrigens bie dacb- 
ecfergebilfen in Serlin beroiefen. Einige Stoßegen, roelcbe bie 
ArbeitSgeitffala überfebritten, mürben entfebieben getabelt unb ber 
Sorfifcettbe erflärte aße Anregungen auf Aenberuttg beS SertragS, 
ber erft im April 1905 abläuft, für oerfriibt, ja bebeuflicb. 
©tbarfen dabei gog ficb bagegen ber ©efeßenauSfcbufj ber dape- 
giererinnung ßeipgigS oon feiten ber (Gehilfen gu, weil er ein 
defret ber Innung untergeiebnet Ijattc, baS gur fofortigeu de- 
nungiation berjenigen Arbeiter aufforbert, bie neben ihrer ßobn- 
arbeit noch Prioatarbeiten in eigner Siegle übernehmen. ©el)r 
ri^ttg mürbe bagegen eingeroanbt, bafe bie Serfürgung ber ArbeitS- 
gett nicht gur görberung biefer beiben Parteien fröhlichen 
©cbmubfonfurreng erftrebt roorben fei. 2öir fönnteu nur roünfcben, 
ba& überaß, wo es ber Seruf erforberlicb mad)t, bie „pfufebarbeit" 
tariflich oerboten roürbe. ©erabe burcb bie gefttegung berartiger 
Seftimmungen roürbe offenfunbig beroiefen, roie weit bie 3u- 
tereffengemeinfehaft oon Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern beim Abfdjlufe oon darifgemeinfehaften gebt. 

die dariferfolge ber Metallinbuftrie ermutigen nunmehr 
bie oerfd)iebenften Sranrf)en beS ©eroerbeS jum ^ampf um ge¬ 
regelte AcbeitSbebingungen. ©o tritt neuerbingS baS Organ ber 
organifierten Äupferfcbmiebe für darifoerträge ein, unb in Serlin 
ift bereits eine babingielenbe Seroegung im Elang. die Serlincr 
drabtarbeiter haben einen neuen darifeutrourf ausgearbeitet, beffen 
Seratung febon begonnen but, unb bie gormer in Sraunfcbroeig 
haben ben Eifengiefeereibefibern ebenfaßS eine darifoorlage unter¬ 
breitet. Stecht oiel Serftäubnis für bie Slorporatiooerträge febeint 
in ber ©cblofferinnung SerlinS oorbanben gu fein, dem Ser- 
fpreeben, für eine darifoeraßgemeiiterung über bie übrigen Srancben 
beS ©eroerbeS gu roirfen, fommen bie Meifter nach, tnbem fie il;r 
EinoeuftänbniS mit ber geftlegung eines StoßeftiooertragS für bie 
Sauanfcbläger erflären. den organifierten ©cbloffern gelang es 
übrigens, eine bebeutenbere girma für bie darifanerfemtung unb 
bamtt für ben Eintritt in bie Uniernebmerorganifation burcb Streif 
gu gewinnen. 

des darifbruchS bat fuh eine Parfetlegfirma foroie ein 
Setrieb ber ©lasbläferei, beibe in Serlin fcbulbig gemacht unb in 
Nürnberg gelang eS ben ©piegelglaSarbeitern nur mit Miibc ßohn- 
abgüge oorläufig abguroebren. die ftänbige ©efabr fünftiger, un¬ 
erwarteter Unruhen im Seruf oeranlafete bie Arbeiter biefeS ©e- 
roerbeS gu bem entliehenen ©treben nach einer fie fdjütjenben 
darifgemeinfebaft unb es ift auch AuSficbt auf geftlegung einer 
folgen unter Mitroirfung beS ©eroerbegeriebts oorbanben. 


^rbetttrbeniegtmg. 


der 5* Äongrefe ber ihnftlichen ©eioerffchaftei foß nach einer 
Sefannhnacbung in ber neueften Kummer ber „Mitteilungen beS 
©efamtoerbanbeS ber cbriftlicbett EJeroerffcbaften deutfcblanbS" am 
17., 18. unb 19. 3uli b. 3$- in Effen a. b. Aubr ftattfinben. 
die dageSorbnung lautet: 1. Seridjt über bie Entroicflung ber 
cbriftlicben ©eroerf) «haften, 2. Arbeitslofenunterftüfcung, 3. ©efefe* 
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lidjer 6d)u& ber Heimarbeiter unb Arbeiterinnen, 4. ©efefclichc 
Einführung oon ArbeiterauSfcbüffen in gabrifen. 3ur Befriedung 
beS ÄongreffeS merben alle djriftUdjen geroerffdjaftlieben Berbänbe 
eingelaben. Die ArbeitSlofenunterftüfeung ift bi£ljer nod) in roenigen 
d>riftlid^cn Berbänben eingefübrt, unb bie Hirfdj-Duntferfcben ©es 
roerfoereine foroie bie freien geroer?fd)afilid)en ^ntraloerbanbe finb 
in biefem fünfte ben jungen rf)riftlicf>en Berbänben oorauS. Die 
grage beS Heimarbeiterfdjubeö ift auf bie DageSorbnung gefegt, 
roeil bie djriftlidjen ©eroerffebaften firfj nicht an bem für^ltd» ftatt* 
gefunbenen Heimarbeiterfcbu^fongrefe im berliner ©eroerffchaftS* 
l)auS beteiligt b^en. 2öte bie „Mitteilungen" beridjten, will man 
ben Heimarbeiterfebub mit allen Kräften gu förberit fueben. Die 
Anregung gur gefehlten Einführung non STrbeiterauöfdjüffcn in 
gabrifen gebt oont <briftlid)en Deg'tilarbeiteroerbanb aus, ber, roie 
auf feiner jüngft in Slöln abgebaltenen britten ©eneraloerfamm« 
lung fonftatiert mürbe, jefct runb 17 500 Mitglieber gäblen foH 
unb fornit näcbft bem ©eroerfoerein cbriftlicber Bergarbeiter bie 
an Mitgliebern gablreicbfte unter ben cbriftlicben Organifationen 
ift. Er bat feine Mitglieber gum weitaus größten Seile in ben 
faibolifeben Gebieten RbeinlanbS unb B?eftfaIenS. Sie fünf 
BegirfSgeneraloerfammtungen roie auch ber BerbanbSauSftbujj beS 
cbriftlicben DejtilarbeiteroerbanbeS haben in Refolutionen bie obli- 
gatorifdje Einführung ber ArbeiterauSfd)üffe oerlangt unb ben 
©efamtoerbanb aufgeforbert, Schritte nach biefer Dichtung gu tun. 

3nr gorberuttfl ber djrtfttidjc* ® rneerXfe^af f c* foH ein Agitation8« 
fonbS für ben ©efamtoerbanb gebilbet roerben. gn bem Aufruf 
be8 BerbanbSauSfcbuffeS rotrb betont, bafj auch im ©ergangenen gab« 
trofo aller Scbroiertgletten ein erfreulicher gortfebritt ber cbriftlicben ©e> 
roerffdjaften gu ©ergebnen fei. durch ben granffurter Arbeiter« 
longrefj fei bie 3&ee ber geroerffcbaftlicben Drganifation 
auf cbriftlicber ©runblage bis in bie entfernteften ©aue beS 
Reiche« gebrungen. „Rte roar bie ©elegenbeit für eine 
weitere Ausbreitung unferer Drganifation fo günftig, roie 
jefet." gür bie 3rotdc äner ftjftematifcben gtelberoufjten Agitation follen 
nun bie cbriftlicben ©eroerffebaften im April unb Mai in allen Ber« 
fammlungen, in ben SBerlftätten, bei Mitgliebern unb görberern ber 
cbriftltdjen ©eroerffebaften freiwillige Sammlungen oeranftalten. 

Sie 22. orbentlidje ©enerafocrfamnilnng bei BcrbanbeS bentfd)er 
Hanbtuwgigebilfeii, auf ber 307 delegierte mit 18000 Stimmen oertreten 
waren, fanb am 20. Märg b. gS. in Öeipgtg ftatt. $n bem ©cfcbäftS« 
bericht fpracb fidj ber Borfifcenbe babin aus, bafj bie fogialpülittfcbe 
Jatigfeit bei BcrbanbeS im abgelaufenen ©efebäftsjabre in erfter fiin’ie 
ber BunbeSraiSoorlage über bie Äaufmannsgertdjte gegolten habe, der 
Rebncr ftellte feft, bafj bie 93orlage ben 2Bünfcben ber HanblungSgebilfen 
nicht entfpredje unb nahm befonberS gegen bie ©renge oon 50000 ©in- 
wobnern, bei roeldjer bie HanblungSgebilfen in ben mittleren Stabten, 
bie befonberS bei ScbupeS beburften, oon ben SBoJltaten bei ©efefces 
auögefcbloffen würben, Stellung, ©r teilte ferner mit, bafj ber Berbanb 
in einer Eingabe an ben Reichstag ftcb gegen ben Befdjluf) berÄommiffion, 
Ißerfonen weiblichen ©efcbled)t8 bai aftioe ffiablrcdri einguräumen, ge« 
roanbt habe. Mit ©enugtuung rourbe oon bem Rebner bie gortfeftung 
ber Erhebungen über bie Arbeitzeit in ben Äontoren, bie nicht gu ben 
offenen BerfaufSfteHen gehören, begrübt, der Rebner fnüpfie baran 
ben SSunfcfi nach befonberer Regelung ber ArbeitSgeit ber Lehrlinge, 
bie oielfacb über ihre Äräfte angeftrengt rourben, namentlich auch um 
biefen foroie ben HanblungSgebilfen ©elegenbeit gum Befucb ber ^ort« 
bilbungSfdjnle gu geben, da« gefamte faufmännifebe ^ortbilbungs- 
fcbulroefen bebürfe im übrigen in deutfdjlanb bringenb ber AuSbilbung, 
namentlich mangele in einer großen Angaljl beutfeper Stabte (286) nod) 
immer ber ^orfbilbungSfcbulgroang, ohne ben eine ooüfontmene ©nt s 
roidlung im gangen Reiche unmöglich fei. Sonntagsruhe, SSerftagSrube 
unb ber 8'Ul)r«2abenfcblu6 beginnen fid) eingubürgern, jeboeb fei infolge 
ber rüdfiänbtgen Anfcbauungeu oieler Arbeitgeber auch bi fr ll °d) un» 
ermiiblicbe gortarbeit nötig. 953aS bie inneren Berbältniffe bcö 93er^ 
banbes angebe, fo fei bie SJtitgliebcrgabl oon 4997s auf 62438 geftiegen. 
3n 35 £rten entftanben neue ÄreiSoereine. die 3 fl ld l* er ©efcbäftS- 
[teilen ftieg auf 87 ,bie ber ÄreiSoereine auf 412. die SteDenuermittelung 
batte 13 343 ©efudie gu erlebigen. die $Re<btSfcbukfteIIe erteilte 2105 AuS« 
fünfte, die UnterftüfeungSfaffe gablte feit ihrem Befteben an 1310 Mit« 
güeber 70987 Matf aus, bie SBitwen« unb SBaifenfaffe gablte 9481 Marf, 
bie Alters« unb ^uoalibitätsfaffe, roelcbc 599421 Marf Vermögen befi^t, 
4088 Marf Renten im oerfloffenen ©efebäftsjabre. die Äranfcn« unb 
Segräbnisfaffe b at ein 93ermögen oon 595 755 Marf unb gablte feit 
ihrem Befteben 4 634 696 Marf Äranfenunterftübung unb 139 648 Marf 
Segräbnisgelber. das 93erbanbSbauS in £eipgig hatte einen Reinertrag 
oon 7061 Marf. das ©efamtoermögeu beS BerbanbeS ftieg im oer« 
floffenen ©efcbäftSjahr oon 19(*5893 Marf auf 2 109 322 Marf. 93on ber 
gum Schluß angenommenen Refolution beauftragt bie erfte ben SSorftanb, 
au^ fernerhin ben fogialpolitifcben Stanbpunft beS BerbanbeS er.ergifd) 
gur ©eltung gu bringen, foroie mehr ftüljlung mit RegienmgS*, 
parlamentarifdjen unb ^ringipalsfreifcn gu nehmen, um ihren Staub» 
punft, ber bie durcbfiihrung einer gefuttben Reform im in £>anb« 

gehen mit ben ^Sringipalen erblicft, nadjbrücflicb gur ©eltung gu bringen. 
§n einer weiteren Refolution rourbe fernerhin ©intreten für ben 


BefudjSgroang unb dageSunterricbt ber faufmänntfeben ^ortbilbungSfcbule 
geforbert. Begüglicb ber ArbettSgeit in ben Äontoren fpracb fi<b ^ie 
©eneraloerfammlung bringenb für eine reidjSgefefcltdje Regelung aus 
unb nahm enblidj eine le^te Refolutton an, in ber gleichfalls eine 
reicb$gefefclicbe Regelung ber Sonntagsruhe unb beS ÖabenfdjluffeS 
geforbert rotrb. 

Nochmals (£rimmttf<baa. Rach einer Auffteüung int BerbanbS« 
organ ber Bud)bruc!er, bem fieipgiger „Eorrefponbent", b a ^ €n bie 
BerbanbSmitglieber für bie auSgefperrtcn Erimmitfcbauer dejtil« 
arbeüer attein ()5 284 c /f. aufgebracht. Rach Anficbt beS „Eorre« 
fponbent" ift bie aufgebrachte Summe aber höher, unb betrage etwa 
runb 90 000 Jf, alfo bie Höbe beS DrganifationSoermögenS ber 
Textilarbeiter im 3»ab re 1902. Angefrcbts ber für bie Erimmit* 
febauer Textilarbeiter aufgebrachten (Selber aus ben Äreifen ber 
beutfdjcn Arbeiter unb wegen ber roeittragenben Bebeutung jener 
Bewegung wirb im „Eorrefponbent" ber Borfcblag gemacht, e§ 
miiffe bei folchen Streifs, welche bie betreffenbe Drganifatioti aus 
eigenen Mitteln nicht burchfübrcn fönne, ber Streifbefdjlufj ber 
©eneralfommifrton ber ©eroerffebaften deutftfjlanbS unterbreitet 
roerben, bie im Berein mit ben Borftänben ber größeren ©eroerf« 
febaftsorganifationen gu entfeheiben habe, ob biefer ober jener 
Streif oon ber geroerffcbaftlid) organifierten Arbeiterfcbaft gu unter« 
ftüfcen fei ober nicht, drete eine Drganifation gegen bie 
rooblerroogene Ablehnung ber ©eneralfommiffion in 
ben Streif ein, fo habe fie baS auf eigene Rechnung unb 
©efabr gu tun. Riebt bie ©eredjtigfeit ber Sache ber 
Arbeiter bürfe * bei Streifbefcblüffen entfebeibenb fein, 
fonbern bie Möglicbfeit ihrer Durchführung. Rad) biefer 
Seite bi n h a &e ber nächfte ©eroerffebaftsfongrefe gang entfebiebeu 
Beftintmungen gu treffen, bie oerbinbern, bafj unter llmftänben ber 
gangen Arbeiterbewegung gefährliche Streifs infgeniert roerben, bei 
benen aller Opfermut ber Arbeiter nur in ein Danaibenfafe fließt. — 
3n Erunmitfdjan finb nod) über 400 Arbeiter auSgefpcrrt. 

©ine ArbeitcrinuenaiiSfperrttttg in ben fiaatltiben dabafefabrifeu 
SeiifbigS hat tm SWärg ihr ©nbe gefunben. Anfang ^önuar bereits 
ftreiften 1000 Arbeiterinnen, um eine belfere Regelung ihres Aoancements, 
höhere Afforblöfjne unb Rcftifigierung einiger Auffeljerinnen, beren 
BchanblungSroeifc ben Arbeiterinnen ungered)t erfchien, gu oerlangen, 
durch Besprechungen gur SBicberaufnabme ber Arbeit bewogen, 
bemonftrierten bie Arbeiterinnen aber im Februar, in ihren ©rroartungen 
gctäufdjt, aufs neue gegen ben direftor, ber baraufbin bie f^abrif 
fperrte. die AuSgefperrten fuebten mm, gumal unter ben organifierten 
dabafarbeiteriniien, eine allgemeine Streifberoegimg gu oeranlaffen, 
aber recbtgeitigeS ©ntgegeufommen ber Regierung, bie ber „SBiener 
Arbeitergeüung" gufolge Berhefferung ber Afforblöhite, ©ntlaffung oon 
26 Auffeberinnen unb gefefelicbe Reglung ber ArbcitSoerbällniffe in ben 
ftaatlicben dabalfabrifen gufagte, beugte bem oor unb befHmuue Mitte 
Märg bie demonftrantinnen gur SBieberaufnabme ber Arbeit. 


Axbeiterfiijufe. 


die dnrcbfübmng beS finberfcbubgefebel nimmt nach unb nad) 
feftere formen an. 3« ^reuten roiffen bie ßel)rer allerbingS 
noch nicht genau, roie fie fi<h Derbalten foUen. Die föniglirihe 
Regierung gu BotSbam weift fie „im Aufträge beS Herrn MinifterS 
namentlich an, [ich beteiligen Äiitber, bie in gewerblichen Betrieben 
befchäftigt roerben unb benen gu biefem 3n?ecfe eine ArbeitSfarte 
auSgefteilt ift, mit befonberer Aufmerffamfeit anguneljmen unb un« 
gefäumt burd) Bermittlung ber Ortsfchulinfpeftoren (Reftoren) ben 
ÄreiSfchulinfpeftoren Angeige gu erftatten, fobalb bei einer ber» 
artigen Befdjäftigung eines ÄinbeS erhebliche Mifeftänbe gutage 
treten". Erfreulich ift eine Berfügung beS iiultuSminifteriumS für 
Sachfcn-Altenburg, bie es ben ßef)rern gur „Pflicht" macht, 
„fid) ftets barüber auf bem laufenben gu erhalten, roeld)c oon ben 
ihrer Obhut unb Aufficht anoertrauten Äinber in gewerblichen 
Betrieben befchäftigt finb, unb in gälten, roo burd) jene Be» 
fdjäftigung fich eine Sd)äbignng ber ©efunbheit, ber geiftigen ober 
fittlichen Entroicflmtg beS ÄinbeS herauSfteHt, inSgefamt bei bem 
BegirfSfchutinfpefior Angeige gu erftatten. Aufgabe beS festeren 
ift cs, bei ber unteren BerroaltungSbebörbe bejro. OriSpoligei« 
bebörbe auf AbfteÜung ber gefunbenen Mifjftänbe binguroirfen." — 
Aus bem Äönigreid) Sachfcn roirb uns mitgeteilt, bafj bemnächft 
fünf ©eroerbeinfpeftorinnen mit ber Aufficht betraut roerben foDen. 
DaS föniglich fäd)fifcf)e ÄultitSminifterium t)id H c ft 10 ber 
Scbtifien ber ©efellfd)aft für Sogiale Reform in b^roorragenber 
BScife empfohlen. DaSfelbe ift übrigens oon 12 föniglidjen prenfjt« 
[eben Regierungen gefd)ebcii. ReuerbingS ift für fämtliche Schulen 
in Münd)en baS H c ft au f Beranlaffimg beS Stabtfd)ulratS 
Dr. Äerfcbtenfteiner befchafft, um bie ßel)rer mit bem Sefen beS 
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®efepc« unb bcr Durchführung befannt gu machen. Da«felbe I 
wirb in 23crlin beabfid)tigt. — Der „Verein gum Schup ber | 
hinter gegen SRißhanblung unb Ruönupung" hat mit 
feinem erften Verfuch, nad) bem Vorfrage Rgahb«, bie Rrbeüer- 
organifaiionen gur Durchführung heratigugiehen, ©lücf gehabt. 
®ie ©irfch-DunFerfdjen ©eroerFucreiiic ftnb bereite geroonnen. 

Änf bie Senifftfrasityeiten ber ^etrolenmarbeiter IenFt ber 
preußifche ©aitbel«minifter, ber Anregung be« StaatSfeFretär« be« 
3nnenx folgenb (oergl. „Sogiale BrajiS" 0p. 556), bie RufmerF- ; 
famfeit be« ^oligetpräftbenlen unb ber RegierungSpräfibenten. j 

3n ben gur Gewinnung unb Bearbeitung oon Rof)petroleum be* 
ftimmten Rnlagen RorbanterifaS roerben piele Arbeiter oon fpegififchen 
Äranfbeiten befallen, bie gunt Teil auf bie tn bem Roppetroleum ent¬ 
haltenen, ntebrig fiebenben, bei gewöhnlicher Temperatur flüchtigen 
Äoblenmafferftojfe, gum Teil auf bie ihm beigemengten hoch fiebenben, 
paraffinäbnlitben Berbinbungen gurüdgeführt roerben. Tie leicht 
flüchtigen Äoblenmafferftoffe ergeugen, roenn ftc unoerbiinnt eingeatmet 
roerben, in leichteren gatten raufdjadtge Benommenheit unb übermäßige 
Suftigfeit, in fdjroereren gatten Beroußtlofigfeit, blaue Berfärbung be« 
Geftdjt«, ftarren Blicf mit perengten BupiUen unb Scbaumbilbung oor 
bem SRunbe. Die hodj fiebenben Cele be« Rohpetroleuni« üben nach¬ 
teilige SBirfungen auf bie ©aut au«, ©äuftge »enepungen bamit 
tonnen gu einer langwierigen (Sntgünbung ber Talgbrüfen ber ©aut 
führen. 

2>a gu befürchten ift, baß fie auch in Tteutfcplanb bei roeiterer 
Gntroicfhwg ber Grbölinbuftrie oorFommen, follen bie ©eroerbe* 
Ruffichtsbeamten bie Arbeiten bei ber ©erointtung ober Verarbeitung 
pon Rohpetroleum unb in ben Rnftalten gur fraFtionierten 
Deftiflaüon oon Rohnaphta (Benginbeftiflationen), in Petroleum- 
tanflagern unb in ben 0chmierölfabriFen genau überwachen unb 
barüber berichten. 

Rmtli4)e ir^btttgen über Sdnnbheit«f«hübtginigen im fern* 
mtfehrn bewerbe hat ber „Verl. Srorrefp." gufolge ber Staat«» 
feFretär be« Snnern bei ben Regierungen ber BunbeSftaaten an¬ 
geregt. Die ©eroerbeauffichtsbeamten follen eingehenb über bie 
©efunbljeitSgefahren, gumal über bie Bleioergiftung«» unb bie 
Staubgefafjr berichten, benen bie Arbeiter ber Feramifdjen Qnbuftrie 
unb ber GmaittierroerFe auSgefept finb. 

Sozialer 'iJtufierfdjup. 3 ur RufFlärung unb ©eroinnuttg ber 
SFonfumenten für bie Örbeitecfchu©fad)e Fönnten, roie ber „Gorr." 
be« BuchbrucFeroerbaitbe« anregt, GrFenuungSmarFen gute Dienfte 
tun, bic ben SBaren al« 3 eu 9ni« bafür aufgeFlebt ober eingebrueft 
roerben, baß ihre ©erfteüung unter gefunbeit Rrbeit«bebingungen, 
unter Snnehaltung ber Darifoedräge ufro. erfolgt ift. BeFanntlid) 
ift bie Ginführung foldjer „labels" in RmeriFa foroohl oon ben 
(Berocrffchaften roie oon bürgerlichen (Gruppen, bie bcr Scbntup- 
FonFurreng unb bem Schiuipfrjfiem in ber ©auöinbnftrie bamit 
ftcuern gu Fönnen hofften (uergl. Schroieblanb, ©eimarbeitSgefep» 
gebung), angeftrebt roorben. Reuerbing« h°i nun ber frangöfifche 
Bucharbeiteroerbanb eine marquo syndicale für tarifmäßig h^ge- 
ftellte DrucFfachen cingeführt, um ben itäufern oon Büchern unb 
3eitungen fofort Funbgutun, ob berDritcf gu Tariflöhnen erfolgt ift. 
Ruch in Deutfchlanb finb früher oerciugelte Verfndje mit itontroll» 
marfeit gemacht roorben, SSenn bie Grfolge biefe« Vorgehen« auch 
noch 9 c nng finb, fo erfcheiitt c« bod) bem „Gorrefp." burchau« 
nachahmenswert. 3um minbeften forbert er oon ben Verbaub«- 
mitgliebern, baß fie bei ihren GinFäufett barauf adjten, ob bie 
betreffenben ginnen in bem febermann gur Verfügung ftehenben 
Vergeichni« ber tariftreuen Vuchbrucfereien eingetragen ftehen. 

Ser Rdjtfiirabentag für bie Saubarbeiter oon Warbomtat« ift, tote 
fogialiftifche Blätter melben, burch ben Sdjtebgfprud) be« Bräfeflm feft- 
gefept roorben. Die RrbeitSgeit fott oom 1. Rooembcr bi« 1. ganuar 
nur 7, roährenb be« übrigen gahre« 8 6tunben bei 30 Bic m, i8 
©timbenlobn für bie ftänbigen unb 35 Bft»nig für bie Rugpüfsarbeiter 
betragen, Ueberftunbeu follen mit 40 Pfennig oergütet roerben. BSäfjrenb 
ber ©einernte erhöht fidj ber 2ohn burchgeheub auf 40 Pfennig pro 
2tunbe. 

Arbeürmrßiijenutg. SparbojTt». 


Slergte unb ftranfeufaffeu VI. Um ben 0treit groifchen 
Berglen unb’ ÄranFenFaffen gu beenbigen, h a * Slbgeorbnete 
Dr. Sec!ers©effen mit Unterftüpung ber nationalliberalen Partei im 
Reichstage ben Eintrag eingebracht, 

„bie oerbünbcteit Begierungeit gu crfuchen, bem Reirfj«tag tunlich ft nod) 
in biefer 0cffion ben Gntrourf eine« Öcfcpe« oorgulcgen, roelche« ba» 
Berhältni« groifchen ^ranfenfaffen unb ?lergtcn einer Regelung unter* 
gieht; erforberlichenfatt« auch außerhalb be« Rahmen« einer ©efamt* 
refortn be« ÄranFeuoerftcherung«ge)epe«.'' 


©letchfaH« in ber Richtung, friebliche Verhältniffe ©erbei- 
güfuhren, bewegt fich ein Aufruf ber 3enfrale für ba« bcutfd^e 
ftranFaffentocfen — 0ip Berlin — an bie Waffenoorftänbe, worin 
biefe aufgeforbert werben, nach Rtögli<f)Feit mir langfriftige Ver¬ 
träge mit ben Slergten abgufchließen unb lange Äünbiguitg«friften 
gu. oereinbaren, bamit au«reichenbe 3 c it gur Berftänbigumj bleibe. 
G« h e t&l in foro STufruf: „T)ie fogialen gaFtorcn, ÄranfenFaffen 
unb Rergte, fmb unfere« Grachten« nicht bagu ba, fi<h bauernb gu 
beFämpfen. 0ie hn& cn in frieblichcr, gemeinfamer Rrbeit ben 
hohen 3ielen, roel^e un« bie fogialpolittfche ©efepgebung fteeft, 
nachguftreben, an ihrer VerooHFommnung git arbeiten gutn SBohle 
unb 0cgco berer, für welche fie geraffen ift — bcr Verfidjerlen." 
— 3ngroifd)en ift in fieipgig ber Äonflift burch ba« Gingreifen 
ber Behörbe gu einem — atterbing« für ben Rergteoerbanb uu- 
günftigen — Rbfdjluß geFommen. T)ie £rei«hauptmannfchaft in 
2eipgig ©at eine Verorbnung erlaffen, in ber au«geführt wirb, baß 
ben ilranFeuFaifen auf ®runb ber ihnen burch ba« $?ranFenoer|i<he» 
rung«gefep gugeftaubeuen 0elbftoerroaItung ba« Recht guerFaunt 
werben müffe, fidf) ihre Slergte felbftänbig gu wählen. 3it ßeipgig 
fei bie Cd«FranFen!affe infolge ber Rmtönieberlegung ber bisherigen 
^affeuärgte oon ber befd)ränft freien Rrgtioahl gum 0qftem ber 
T)iftriFt«ärgte übergegangen. Rachbem ber Vorftanb gum 1. Rpril 
75 $>iftri!tsärgte engagiert unb ftc| außerbem oerpflidjtet hnbe, bi« 
auf weitere« bie neben ber SßragriS ber TJiftriFtSärgte etwa nötig 
werbenbe ärgtliche Behanbluug ber Äaffenmitglieber unb ihrer 
3familienaitgehörigen burch anbere Rergte nach un * 

oerFürgten RFinimalfape ber ©ebührentajre oon 1889 gu 
honorieren, h a & c cr a ^c« getan, roa« gur Berforgung ber 
RFitglieber mit ärgtUcher ©ilfeleiftung gefchehen Fonnte. $)ie 
ßeipgiger Rergte ftehen nach wie oor auf bem 0tanbpunFte, 
baß oie neu oerpflichteten Rergte nicht in ber Sage fein 
würben, ben an fie h er <*ntreienben Rnfprüchen gu genügen. 3» 
$öln fanb eine außerorbentlid)e ©auptoerfammlung be« HranFen* 
Faffenoerbanbe« ftatt, in ber bie Rtaßnahmen ber Kölner Regierung 
nicht nur oon ben Rrbeitermitgliebern fd)arf Fritifiert würben. T^ie 
Vertreter groeier ©aubroerFerortSFranFenFaffeu erflärteu, baß fie ge» 
nügenb Rergte gehabt unb baß Feiiterlei Vefdjroerben gegen bic 
Waffen oorgelegen hätten. T)urch ba« Gingreifen ber RuffichtS» 
behörbe, bie an Stelle ber oon ben Waffen angebotenen 40°/pigcn 
eine 100%ig« Grböhung be« ©onorar« angeorbnet habe, fei ein 
3ufammenbruch ber Waffen unoermeiblich geworben. 3n einer 
weiteren Verfammlung würbe einftimtnig befchloffen, bei ben 
Kölner HranFcnFaffen bie gamilienoerftcherungen roieber ab* 
gufchaffen, um ben gamiliemnitgüeberit ben h^Suge^oßcncit 
Faffenfreunblichen Rcrgten guguführen. T)a« oon einer Rngahl 
oon Äaffenmitgliebern au ben .faifer abgefanbte Xclegramm, 
in beut um Schup gegen ba« Vorgehen ber RuffichtSbehörbe 
gebeten wurbe, ift burd) Vermittlung be« RegierungSpräfibenten 
abgeroiefen roorben. 3n Berlin ronrbe in einer Verfammlung 
oon $a[fenmitgliebern nach einem Referat be« Vorftpenben 
be« 0rt«FranFenFaffenoerbanbe« eine Resolution angenommen, 
in ber bic freie Rrgttoahl oerworfen unb bie Unterteilung gurücf* 
geroiefen wurbe, al« feien nur bie SFaffenoorftänbe, nicht auch bie 
Riitglieber gegen bie freie Rrgtroahl. G§ würbe ferner ber bem- 
itäd)ft ftattfinbenben GJeiieraloerfammlung empfohlen, ben Äaffen- 
oorftänben aufgugebeit, unter Veriicffichtigung realifierbarer Rrgt* 
forberungen bahin gu wirFeu, baß mit ben Rergten langfriftige 
Verträge abgefchloffen roerben. 3« BJagbeburg, wo bereits ein¬ 
mal perfönlidje RßißhelligFeitcn groifchen ben Rergten unb bem 
Vorftanbe ber DrtSFranFenFaffe einen SFonfliFt h^oorgerufen haben, 
broht fich ein neuer au« gleichen ©rünben gu entmicfeln. 3» 
S) ui «bürg ift eine Ginigung burch ©onorarerhöhung ergielt 
roorben. &ie freie Rrgtroahl rourbe nicht oereinbart. 3n Brauit- 
fchroeig bilbete biefe bie Baü« für eine Ginigung. 3n 3f er * 
lohn ift e« mit ©ilfe ber Regierung gleichfalls gu einer Be» 
enbigung be« SFonfliFte« geFommen. 

Gine Rergtcorbnuog in Baben ift ber Kammer gugegangeit. 
Rad) preußifd)ent Vorbilbe fott ein ärgtUcheS Ghrengericht eingeführt 
roerben, ba« oon fäuitlicheu Rergten gewählt roicb unb bem fämt- 
litfjc Rergte unterstehen. RI« Vertretung bcr Rergte fott eine 
RergteFammer gefd)affen roerben, bie aud) gur Snfa^atatiou be« 
Riinifterium« in Ricbiginalangelegenheiten bienen unb im Sanbe«- 
gefunbheit«amt oedreten fein fofl. Sie fott, roie ber bisherige 
„RuSfcpuß", au« ber V3ahl fäintlicfjer Rergte heroorgehen. 

Ofiir bie Rrbcitälofemtntcrfiupitng ber norroegifchen ©etoerffchaften 

roar entfpredjenb ber Edition ber 2anbc«organi[ation ber ®eu>erffc©afteil 
unb ber Rorroegifdjen Rrbetterpartei Pont fogialpolttifd)en Ru«fchuß be« 
Stodhing« eine Subpeution pon 18 000 fronen au« ber Staat«* 
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faffc geforbert worben. 2Bäf)renb biefer Entrag nadj 2tägiger Matte 
oom ©iortfjing mit 97 gegen 20 Stimmen abgele^nt mürbe, be» 
milligte eS bagegen oorläuftg mit 82 gegen 85 Stimmen 5000 ftronen 
für bie meitere eingefjenbe Unterfud)ung biefer grage beS Staats- 
gufdjuffeS burdj eine Spegtalfontmtffton. — Nad) SKitteilungen fogta» 
liftifcber Blätter füllen bie normegiftben ©eroerffdjaften im 3 a hre 1903 
aus eigener Äraft 50 000 9Rf. für ErbeitSlofenunterftüfcung ausgegeben 
haben, obwohl erft roenige Drganifationen mit inSgefamt nur 10 000 
Arbeitern biefeS UnterftüfcungSfnftem etngefübrt haben. 

(Sine 3ttang8berft(brrung8genoffenfd|aft für bie figiliantfdje 
Sdjtoefelinbnftrie hat ber NJinifter Raoa auf ©runb be$ Unfall» 
gefefeeS r>om 29. 3uni 1903 ben bortigen Snbuftrießen gu Bilbert 
aufgegeben, um bie Surdjführung ber Beftimmungen jetwS ©efefceS 
au(b in bem SchwefelbergwerFSbetriebe gu ermöghdhen, mo bisher 
bie neralteten ErbeitSbebingungen, bie eingerourgelle EFForbarbeit 
unb bie mangelnbe ErbeitSbigipUn, bie größten Sd)n)ierigFeiten 
bem entgegenfteßten. Such Fann bie Cassa nationale bie fdjwere, 
oerluftbringenbe Beladung burdh baS Unfaßrififo ber Schwefel* 
inbuftrien, beren BerficherungSanträge non jeher ^rioatoerficherungS* 
gcfeüfrfjaft nad) beit böfen EnfangSerfahrungen ber 3ahre 1899 
unb 1900 ftrifte gurüefgewiefen werben, nicht fürber allein im notten 
Umfange tragen. Siefe foß fortan nur noch bie Rüdoerftcherung 
beS neuen sindacato obligatorio für einen Seil ber ©ntfd)äbigungS* 
fuminen bei SobeSfäßen unb bauernber Snnalibität übernehmen. 

©ine internationale Sparfaffenftatipif unterbreitete Dber- 
regierungsrat ©. ©rnft bem im September 1903 in Berlin tagen* 
bett internationalen ftatiftifchen ftongreffe, ber wir folgenbes ent* 
nehmen: 


ben Nieberlanbeit (1899) 
Belgien (1899) . . . 

granfreich (1899) 

Italien (1900) . . . 

Defterreich (1900) . . 

Ungarn (1900) . . . 
Ru&Ianb (1900) . . . 

Schweben (1900) . . 

Norwegen (1900) . . 

Sänemarf (1900) . . 

Seutfdjlanb (1900) . . 


(Honten) 

üßet^au t 

auf je 
loo Sin* 

überhaupt 

Ißiatonen 

SRarf 

SRarf auf 
ben Hopf 
bec 8e» 


tooCjuer 

oöiferung 

1 186 086 

23,32 

263,86 

71,70 

1 659 161 

24,60 

494,34 

73,29 

6 998 213 

19,30 

2725,85 

75,16 

5 668 006 

17,44 

1714, 65 

62,94 

125,43 

4 688 332 

17,87 

3280,oi 

1 202 889 

6,35 

1160,61 

60,28 

3 640 587 

3, .53 

1431,08 

13,47 

1 795 736 

34,86 

556,58 

108,17 

671241 

30,08 

344,58 

154,42 

1 176 853 

48,04 

739,83 

802,03 

14 863 956 

26,37 

8838,58 

156,80 


3n biefer Ueberficht fehlen bei granfreich bie Sßoftfparfoffen, 
für welche bie neneften Angaben bem Bearbeiter nicht oorlagen. 
Sa fie fdjon im 3ahre 1897 2 892 476 ©inleger mit 844, L »i Mil¬ 
lionen jjfranfen ©inlagen gegählt hatten, wirb für 0ranFrei<h eine 
©efamtfumme oon runb 10 Millionen ©inlegern unb 3 l />> NJißiarben 
NiarF an ©inlagen, alfo etwa ebenfooiel Bücher auf 100 ©inwohner, 
aber ein oiel geringerer Betrag als in Seutfchlanb gu rechnen fein. 

Bei Seutfchlanb ift gu berütffichtigen, bafc in ben Waffen ber 
©rwerbS* unb BMrtfd)aftSgenoffenfchaften ftch @nbe 1900 begw. 
1901 mehr als 480 Millionen MarF ©inlagen trofc ber mangel¬ 
haften StatiftiF nachweifen ließen, fowie bah in ben Waffen ber 
Unfall- unb SnoalibitätSoerficherung gonbS im Betrage oon weit 
über 1 ßRißiarbe SJfarF aufgehäuft unb in jebem Sahre oon ben 
Berpflid)teten über 400 Millionen SRarF neu aufgubringen finb, 
währenb feit Befteljen ber Berficherung bis 1901 fchon über 
3 Mißiarben 3RarF an ©ntfehäbigungen auSgegahlt worben finb. 
Srofcbem hat bie beutfehe Erbeiteroerfichcrung, wie obige BergleichS» 
gahlen auSweifen, nicht Iähtnenb auf ben Spartrieb bcS BolfeS 
gewirft. Sie ©inlagebeftänbe wadjfen oielmehr in Seutfchlanb 
jährlich um weit mehr als 68 300 Millionen Niarf. 

3ür eine oergleichenbe Beurteilung ber obigen 3ahlenangaben 
finb aber nicht nur bie befonberen Berhältniffe SeutfchlanbS in 
Riicf ficht gu giehen, fonbern eS ift überhaupt allgemein notmenbig, 
in allen Sänbern ben Stanb ber ©efefcgebung unb Bcrwaltung 
beS SparfaffenwefenS, fowie bie ©ntmicflung berjenigen ©inrich- 
tungen gu prüfen, welche ben Sparfaffen Äonfurreng machen, in» 
bem fie gwar nicht in erfter fiinie gur pflege beS Sparfinties be* 
ftimmt finb, aber hoch Spareinlagen annehmen ober Bebürfniffe 
ber Beoölferung beliebigen, für welche biefe fonft auf bie eigene 
Spartätigfeit angewiefen wäre. 


CErjirljuitg unb fiilbnng. 

Ser erfte Scutfdje BolfSfjochfrfjtiltag, 

ber oom 20. bis 22. Märg in BHen unter reger Beteiligung beut» 
fdjer unb auSlänbifcher ^ßrofefforen abgehalten würbe, muh als 
eine Sagung oon weittragenber Bebeutung in ber ©ntmicflung beS 


ErbeiterbilbungSwefenS oergeichnet werben, ©r hat ben gwchfdjul* 
Iehrern, bie hier oorurteilsfrei unb einmütig fid) für bie Mit¬ 
teilung ber ©rrungenfehaften ber SBiffenfchaft an bie Arbeiter aus» 
fpradjen, unb bie ihre Kräfte felbftloS in ben Sienft biefer Be¬ 
strebungen fteßten, ein ebenfo ehrenbeS 3*ugniS auSgefteßt, wie 
bem BilbungSbebürfniS ber Arbeiter unb ihrem BerftänbniS für 
biefe Begebungen, baS ausnahmslos oon ben Rebnern in ^Sorten 
uneingefchränfter EnerFennung h^morgehoben würbe. Sie Be¬ 
wegung für oolfStümlidje ^ochfchulfurje ift noch eine oerhältnis- 
mähig junge, fie ift bisher noch manchen Borurteilen bei ben 
$od)fchulleh*ern, manchem s Mj$trauen in Slrbeiterfreifen begegnet, 
unb finbet leiber h eu te noch bei gewiffen reaftionären ©ruppen 
blinben BMberfpruch. Sie ®ener Tagungen, beren 3nhalt 
namentlich in Slrbeiterfreifen rücfhaltlofe Slnerfennung gefunben 
hat, werben oiele biefer Borurteile gerftreuen, fie fonnen mit $Red}t 
als ein bebeutfamer öaftor in ber Meiterentwicflung beS Arbeiter* 
bilbungSwefenS angefehen werben. SluS ihrem 3nbalt fönnen hier 
nur bie £>auptpunfte furg heroorgehoben werben. 

Sie Organifation ber oolfstümlidjen ©ochfdjulfurfe in JDefter- 
reich unb Seutfchlanb ift oerfdjieben. 3n Defterreich finb fie 
offizielle ©inrichtungen ber llnioerfitäten mit ftaatlidjem ober fom» 
munalem 3 u ffh u &/ Seutfchlanb fommen fie lebiglid) burch 

prioate Bereinigung ber §od)fd)uHehrer gu ftanbe. Unter §lner* 
fennung ber oolIFommeneren Seiftungen ber öfterreichifchen Drga- 
nifation, bie infolge ihrer gröberen Mittel eine allgemeinere unb 
mehr fpftematifche SluSbehnung unb SluSgeftaltung ber Bewegung 
ermöglid)en, würbe für Seutfd)lanb h^oorgehoben, bah fich. bie 
unmittelbare Nachahmung biefeS BeifpieleS h«r nicht ohne weiteres 
empfehlen würbe, ba bie Arbeiter — oorläufia noch — aßen oom 
Staate begünftigten nnb unterftüfcten Betreuungen ein unüber- 
winbücheS Biihtrauen entgegenbrächten. 3mmerhin fönne eS aber 
als Aufgabe ber ©ingelftaaten bezeichnet werben, unter allmählicher 
lleberminbung biefeS BJihtrauenS hier als Sräger nationaler 
Kultur oorangugehen. 2llS ein Btangel ber öfterreichifchen 3«* 
ftitution hemargehoben unb anerfannt würbe bie Satfache, baß 
ben Arbeitern nicht genügenb (Gelegenheit gegeben fei, bei ber geft- 
fefeung ber Xljemen ihre Söünfdje geltenb gu machen. Betont 
würbe im übrigen, bah als fiehrer in ben Surfen in ber Negel 
nur bie ^rofefforen unb bie fßrioatbogenten ber llnioerfitäten unb 
ber technifchen ^ochfchulen auftreten unb bah nur bei Sachern, 
bie an ben £od)fihulen nicht oertreten finb, SluSnahmen gemacht 
werben foHten. 

3n ber Berichterftattung über ben Stanb ber Äurfe in ben 
oerfchiebenen Stäbten würbe überall baS fteigenbe Sntereffe ber 
Arbeiter, fowie ihr aufrichtige^ unb ernfteS BilbuugSftreben her¬ 
oorgehoben. SaS meifte Sntereffe würbe ben Shemen entgegen¬ 
gebracht, bie naturwiffenfdjaftliche ©ebiete bebanbeltcn, fowie folche, 
bie bem Streben nach BÜbung einer SSeltanfchauung entgegen- 
Famen, ^ßolitifdje Sragen würben überall auSgefchieben. ©inen 
befonberen BerhanblungSgegenftanb ber Sagung bilbete bie Srage 
ber §ochfd)ulfurfe für Lehrer. Solche finb fowohl in Seutfch¬ 
lanb — h^r giterft in 3ena unb ©reifSwalb — wie in Defter¬ 
reich bereits abgehalten worben. Euch hier fprachen fid) bie Re¬ 
ferenten burchweg fehr aneifennenb über baS 3nttreffc aus, baS 
biefen Begebungen allgemein in ben greifen ber BolfSfchullehrer 
entgegengebracht worben wäre, währenb bie aFabcmifd) gebilbeten 
ihnen fai't gänglich fern geblieben feien, ©ine Sörberuitg foH auch 
hier angeftrebt werben. 

Surdt) bie einmütigen ©rflärungeu oieler bebeutenber ©e- 
lehiter für bie SBciterbilbung ber BolFshod)fd)ulFnrfe ift biefer 
gangen Bewegung ein günftigeS ^rognoftifon gefteHt. ^öffentlich 
wirb ber nächfte §o^fd)ultag, ber in gwei 3ahren in Berlin ab¬ 
gehalten werben foß, über fruchtbare ©rfolge berichten Fönnen. 


Sojiale Jlebijin unb 


©ewerblidje Bcrgiftungeu. 

Ser EuSbau ber Beftimmungen gum Schuh ber Erbeiter gegen 
bie ©efahren beS Betriebes hat eS mit fich gebracht, bah hie ge¬ 
werblichen Bergiftungen namentlich in neuerer 3*it .mit erhöhter 
Eufmerffamfeit beobachtet worben finb. Smmerhin hanbelt eS fich 
hier um ein (Gebiet, auf bem ber Erbeitcrfd)ub über bie aflererften 
Sdjritte bisher nod) wenig hinauSgefommen ift. ©rufthafte unb 
burd)grcifenbe gefchliche Btahnahmen finb nur f)infid)tlich ber Ber- 
arbeitung beS $l)0Spha r ergriffen worben, inbetn in einer Reihe 
oon X'änbern bie Bcrwenbung oon gelbem unb weitem BhoSphor 
bei ber §crfteßung oon 3üubhölgern oerboteu würbe. 3n Seutfd)- 
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lanb ift burdj S^eid^ögcfeö oom 10. Blai 1903 biefeS Verbot mit 
©ültigfeit oom 1. Sanuar 1907 ab ergangen („©ogiale Brests", 
3a^rg. XII ©p. 222, 914). Auch bie häufigen drfranfungen an 
Bleioergiftung namentlich im Blalergeroerbe infolge ber Ver* 
roenbung oon Bleiroeift haben gu Verfudjen geführt, biefeS burch 
anbere nicht gifthaltige ©toffe gu erfeben. Sn richtiger drfenntniS 
ber [d)äblid)en BMrfung bicfer ©toffe auf bie mit ihrer £>erfteHnng 
ober Verarbeitung befdjäftigten Arbeiter hat auch bi ß „Snternarto* 
nale Vereinigung für gefefeUchen Arbeiterfchuft" auf bem inter- 
nationalen Arbeiterfchupkongreft gu Bafel im ©eptember 1902 als 
eine ber Aufgaben beS Snternationalen Arbeitsamts „bie Unter* 
fuchungen über ben ©rab ber ©efunbheitsfchäblichfeit unb ben 
gegenwärtigen ©tanb ber ©efepgebung betr. bie gefunbljeitsfchäb* 
li(hen 3nbuftrien unb groar fpegiell 1. jener, welche Bleifarben, 
foioie 2. weiften Bho8ph° r crgeugen ober oerroenben", begegnet. 

$)amit finb in ber ©auptfache bie Begebungen unb drfolge 
angegeben, bie im Kampf gegen bie gewerblichen ©ifte ergielt 
roorben finb. Abgefehen baoon, baft fie fich bisher nur auf BhoS* 
phor unb Blei erftrecken, bagegen &hrom», Arfen», ©(hmefel- ufro. 
Vergiftungen aufter Vetra(ht geblieben finb, finb bie angeführten 
Erfolge infofern gering, als es bisher nicht gelungen ift, bie Bed)t* 
fprethung baoon gu übergeugeit, baft geroerbliche Vergiftungen als 
Betriebsunfälle angufehen, an folgen erfranfenbe Arbeiter alfo 
roie alle einen Betriebsunfall erleibenben Arbeiter gu behanbeln finb. 

ds ift unter biefen Umftänben gang befonberS gu begrüften, 
roenn bie SBiffenfchaft mit ihren Erfahrungen bie Bestrebungen 
ber ©ogialen Reform unterftüpt unb roenn ein bewährter Fach¬ 
mann auf bem ©ebiete ber Toxikologie roie $rof. Sero in »Berlin 
feine anerfannte Autorität für biefe Auffaffung einfcpt. Bereits 
im Sahre 1900 hat Seroin in einem Auffap „Tie Vergiftungen 
in Betrieben unb baS UnfalloerficherungSgefep" fich 
energifch Ö e 9 en bk Auffaffung beS 9iei<hS»Verfi<herungSamtS ge» 
roanot, baft bie Blerfmale, bie für ben Betriebsunfall maftgebenb 
feien, auf geroerblid)e Vergiftungen nicht guträfen. dr hat bamalS 
ben 9Jachn)eis geführt, „baft ber N ^rogeft ber chronifchen Vergiftung 
lief) aus eingelnen Unfällen gufammenfepe, oon benen jeber fich in 
ben Bahnten beS UnfalloerficherungSgefepeS einfüge". Sn einem 
am 4. Februar b. 3^. in ber Teutfdjen Vharmageutifchen ©cfell* 
fepaft gehaltenen Vortrag: „Ueber bie dntftehung oon Ver¬ 
giftungen, inSbefonbere ber ^hoSphoroergiftung" hat Sßrof. Seroitt 
oon neuem biefer Auffaffung iibergeugenb AuSbrucf gegeben, Sin 
bem Beifpiel ber Bh° g Phon>ergiftung tr»ie0 er nach, roie biefe fich 
als eine $Heif)e oon Unfällen barfleüe, bie entroeber in ber Art oor 
fich gehe, baft nach einer Angahl oon ©iftaufnahmen unb ©ift» 
auSfdjetbungen ber regulatorifdje AuSfcpeibungSapparat oerfage 
unb cS baburep gu einer gu groften ©iftanfammlung im Körper 
tomme ober roie biefe baburch entfiele, baft nad) einmaliger din* 
roirtung beS ©ifteS bie einmal eingeleitete Funktionsstörung fich 
nicht roieber reguliere, fonbern allmählich oertiefe. TaS dubrefultat 
ift in beiben Fällen bie Vergiftung unb ber Tob begro. ©iechtum. 
©ährenb aber bie Ianbläufige Auffaffung, gu ber fich surgeit aud) 
bie Aecptfpredjung befennt, bicfeS dubrefultat als bie Folge einer 
kontinuierlichen dinroirfung beS ©ifteS anftept, leitet Scoin biefeS 
dnbrefultat oon gehäuften Unfällen ab, oon benen jeber einzelne 
eine erhöhte TiSpofition für eine energifchere dinroirfung eines 
groeiten unb folgcnben fchafft. An einer Beipe oon Beifpielen 
roeift er nach, roie ber Unfall aus einer Verlegung, ber Befcprän- 
fung ber drroerbSfähigfeit ober Sob nach fich 3 i ß ht, nicht mehr 
unb nicht roeniger ein Unfall fei, als ber Tob beS Arbeiters, ber 
nach jahrelanger dinatmung giftiger Kämpfe erfolge. Ter medja- 
nifepen Verlegung im erften Falle fomme bie lepte dinatmung im 
anbern Falle gleid). Blit Becpt gieht Seroin aus feinen AuS- 
führungen ben *©<hluft, baft bie bisherige Sluffaffung beS BeicpS* 
VerficperungSamtS in begug auf bie Definition beS Unfalls unb bie 
begüglich &er geroerblichen Vergiftungen geübte ©pruchprayis nicht 
haltbar fei, unb baft biefe einer roeithergigeren Sluffaffung B^p 
machen müffe. 

3um ©cpluffe feiner Ausführungen über BhaSphoroergiftung, 
nachbem er noch bie F r a0 ß aufgeworfen, ob baS B!) 0 M? o rerfap* 
mittel mit Becpt als ungefährlich angefehen roerben bürfe, geht 
Seroin noch auf einige anbere metallifcfje ©iftftoffe furg ein. Be* 
gügüch beS Bleies roeift er barauf h^ 1 / ro t e aut h « a( h eiaeni 
Bleirociftoerbot noch D i c i e Verroenbungen g. B. beS metallifchen 
Bleies übrig blieben, für bie drfafc nicht geraffen roerben fönnte, 
fo baft immer noch ^aufenbe oon Arbeitern ber Bleigefahr aus* 
gefeftt blieben. Sßie Blei, fo feien auch Guecffilber unb dhrom 
oon fchroeren toyifdhenVBirfungen. Bei ihrer Bebeutung in ber heutigen 


VrobultionStechnif finb biefe nicht ohne weiteres burd) ftaotlidjeS 
Verbot gu befeitigen, roenn auch &i ß ©efeftgebuug barauf hinkten 
müffe, fie burch giftfreie ©toffe gu erfeften. §>ier bürfe aber nicht 
alles §eil allein oom ©taate erwartet roerben. ßeroin macht baljer 
ben behergigenSroerten Vorfchlag, bie Belehrung oon ber ©d)äblich- 
feit ber gewerblichen ©ifte gu einem £eil ber drgiehung gu 
machen unb fefjon in ber ©djule ber 3ng ß nb fooiel B3iffcn über 
biefen ©egenftanb gu geben, baft bie ßeichtfertigteit unb ©orgloftg- 
feit im Umgehen mit ©iften, bie noch f° oft bei ben Arbeitern 
beobachtet wirb, in 3 u fnnft oerfchminbet uitb biefe oon felbft 
hpgieuifch-richtig bei ber Verroenbung unb Verarbeitung oon ©iften 
umgehen lernen. „Seber oon uns — fo fchlieftt ßeroin feine lehr¬ 
reichen Ausführungen — würbe 3 ß ü unb Blühe gern opfern, um 
fo ein grofteS ©tücf menfchlith^n UnglüdfS, roie manche ©iftbetriebe 
eS gutage forbern, oerhinbern gu Reifen." 

ds muft nochmals betont roerben, baft baS warme dintreten 
beS oerbienten ©eiehrten auf biefem noch fo im S)unfeln liegenbcn 
©ebiete ber fogtalen Veform mit aufrichtiger F^ube anb An¬ 
erkennung begrüftt roerben muft. din gemeinfameS Vorgehen auf 
biefem Boben läftt am eheften bie §otfnung auf gebeihliche dr» 
folge gu. 


Ueber Snagenerfranfungett bei ©laSblüfern haben Dr. Brett in 
unb Dr. äeibfmb in Bresben eine Unterfuchung angefteüt, beren 
drgebniffe ftc in einer Arbeit ($ann burch ©laSblafen ein Sungen» 
emphyfem ergeugt roerben, Blünchener meb. 2Bochenfchrift 10. Sani 
1904) mitteilen: 3 un athft n)irb nachgeroiefen, baft unter 230 fefjon 
oiele Sabre lang ihren Beruf auSübenben ©laSbläfern nur in 
fünf Fäden eine drroeiterung ber Sungen oorhanben war. ®aS 
berechtigt bie Autoren gu bem ©chluffe, baft ber Beruf beS ©laS- 
blafertS fein actioIogifcfjeS Bioment für bie dntftehung ber ßungen- 
erroeiterung abgibt. dS geigen bei ben ©laSbläfern bie Sungen 
entfdjieben eine Angewöhnung an bie Anftrengungen beS BlafenS, 
ebertfo roie baS bei ben Blufifern ber Fall ift, bei benen aHerbingS 
bie phnfifche Straft für bie Sungen unb BluSfelit beS BlunbeS im 
Vergleid) mit ben ©laSbläfern eine fleine fein bürfte. 2)ie Sungen 
ber ©laSbläfer roerben groar groft, aber fte bleiben elaftifrf), ihre 
Slapagität erweitert fich, anb bie Straft ber AuSatmungSmuSfeln 
roächft. Auch in ben wenigen Fällen oon dmphyfem üei ©laS¬ 
bläfern, rorlche bie Verfaffer gefunben haben, möchten fie baS ©e- 
roerbe für bie dntftehung ber Seiben nicht bireft befchulbigen, 
fonbern erinnern an bie anberen in Betracht fommenbeti ©chciblich- 
feiten, g. B. bie dinatmung oon Buft unb ©taub, bie reidjlich 
oorhatiberte ©elegenheü gu drfältungen unb bie barauS entftehenben 
dntgiinbungen ber oberen Suftroege. ^uberfulöfe Sungcnerfran» 
fungen würben in bem $)reSbener ©tabtfranfeuhauS oerhältnis- 
mäfttg oft gefunben. Bei faft einem Fünftel aller Unterfuchten 
lieft fich tuberfulöfe drfranfung ber Sungen nachroeifen. Auch 
bie CbbuftionSberichte ergeben, baft bie tneiften im SfranfenhauS 
oerftorbenen ©laSbläfer ber Sungcntuberfulofe erlegen finb. Aufter 
anbercit gefunbljeiiSfchäMichen Blomenten kommt hier bie Anftedfung 
oon Blunb gu Blunb unb baS §ineinblafen anfteefungsfähigen 
BlaterialS in bie Sungenfpifteit beim ©peifen befonberS in Betracht. 

AIS bie Berufskrankheit btt Sehrlinge begeichnete, bem 
„Arbeiter[<huft" gufolge, ber öfterreichifche ©eroerbeinfpektor Blctelfa 
bie Sträfte, roeil fie im gefamten Kleingewerbe infolge ber fanitären 
Uebelftänbe ber ©chlafftellen chronifch oorfomme. 2)iefe nicht ge- 
fährlid)e, aber abfeheuerregenbe Krankheit, bie im Satereffe beS 
foufumierenben BablifumS gumal in ben BahrungSgeroerben fcharf 
gu bekämpfen ift, erforbert manchmal eine mehrmonatige Bel)anblung; 
trofcbem ber Sehrherr fehr oft an ber drfranfung beS SehrlingS 
nicht ohne ©chnlb ift, oerlangt er in folgen Fällen häufig eine 
entfpredjeube Verlängerung ber Sehrgeit. 

Vergiftungdfäfle in ber caglifdjen Snbnftrie. SSie bem Beriete beS 
britifchen ^abrifinfpeftoratS gu entnehmen ift, ging bie 3 a hl ber Ver» 
gtftungen Ourcb Blei, Cuecffüber, BboSpbor unb Arfenif tu ben geroerb* 
liehen unb inbufirieüen Betrieben ©roft&ritannienS in ber lebten Seit 
beträchtlich guriitf, uämltch oon 936 gällen in 1901 auf 681 Fälle 
in 1902. tiefer Umftanb ift oor adern ber im Fahre 1901 geraffenen 
VerBefferung beS FabrifgefefceS unb ben in weiterer Foifl* erlaffenen 
Berorbnungen betreffenb gefunbheitSgefährliche Fnbuftrien gugufchreiben. 


Citerarifdjt JUtteilnttgen. 


Schäfer, D. £b*°bor, ßeitfaben ber inneren Bliffton. Vierte, um* 
earbeitete unb fehr oermehrte Auflage. Hamburg 1903, Agentur 
eS Vauhen Kaufes. Breis geb. 7 M. 


^ernntroottlid) für bic Stebaltiim: i. Dr. ©albcmar 3immermann in Berlin W., ^oUciiborfftranc >9—30. 
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ä)ic M $ofiaU prari#' 4 erfdKtut an jebem Donnerstag unb ift butdj alle iBudtbanblungen unb ^oftämter (fJoftjetiunqSnumnior 7137) ju beziehen. Det SSwiS 
für ba« Vierteljahr ift 9JI. 2,50. ^ebe Wutttmer foftet 30 $>et Vn^etaennretS ift 60 V'. für bie br«M.ifftw'h*n«- Vet»t^eile. 


Verlag berArbeiter-Verforgung. JL. ®rafd)el in ©nmemfllb-^erltn W. 


W>it 1frfiEtter*©erfotjjunjj 

<£entrala>rgan 

für ba3 gefamte 

granktn-, Unfall- unb Jnnnlibtn-Örrfi^rrnngsnirftn in Orutfdjru Rridjf. 

£>erau$gegcbcn oon 

Dr. jur. p. Xjoitüjmamt. 

Die *9lrbeiicr*93erforgung" erfc^eint monatlidj breimal. Der HbonnementSprciS 
beträgt 7 SJ?arf ^albjäjrlic^, au$|chlie&ltd) $orto. Boöftänbtge Safjrgänge toerbett 
einzeln jum greife oon 16 SRarf, geb. 18 HRarf abgegeben. 

9(uS bem Sollte ber festen £>efte fiitb folgenbe ?lbhanbhtngen beroorjubeben: 

Slntciiige Tragung ber Beiträge für ooiübergebenbe Dtenfileifiungcn burdj bte 
?libeitgeber (Sajide). — Rudlrgung be§ § 5 Äbf. 4 3-®*®- (°- Äöbfe). — Sotüber* 
gebenbe unb foitlaufenbe Unter ft Übung (SBottger). — Belehrung ber Ehefrauen 6ei 
Örfiidjen um SeitragSerftattung tftöftein). — ÄnfteflungSbebingmigen ber Äranfenlaffen- 
beamten (äleeiS) — SßenfionSoerfictjerung ber ^rioatangefteüten (Ären«). — Die neuen 
©eftimmungen be3 ÄrantenoerfidjcrungSgefebeS, betr. bie iHufftdjt über bte Äranfenlaffen 
(£>abn). — Die Äoftenfrage ber territorialen 6d)ieb$gertd)te (Ääbecf). — Enüoicfelung 
be£ #r$tetoe[en$ in ber Äranfeuuerfic^erung (ftniefe). 


Soeben ist im Verlage von Duncker & Humblot, Leipzig erschienen: 


Kinderarbeit 

in gewerblichen Betrieben vom 30. März 1903 

systematisch dargestellt 

nebst Ausfährungsbestimmungen aus dem Reich, den Königreichen 
Preussen, Bayern und Sachsen, sowie den Thüringischen Staaten. 

Von M. Fintleiseil) Rechtsanwalt. 

Preis: 2 Mark 40 Pfennige. 

Inhaltsverzeichnis: A Einleitung. — B. Text des Gesetzes mit Verzeichnis za 
$ 4 und besonderem Inhaltsverzeichnis. — C. Systematische Darstellung. — All¬ 
gemeine Bestimmungen. — Verbotene Beschäftigungsarten. — Beschränkte Zulässigkeit 
der Beschäftigung. — Kontrollrrassregeln — Aufsicht, Behörden, Zeit.-- Straf- und 
Schlussbestimmungen. — D. Anlagen: I. Bekanntmachung des Reichskanzlers, 
betr. Ausnahmen von den Vorschriften des § 12, § 13 Abs. 1 des Gesetzes über Kinder¬ 
arbeit etc. vom 17. Dezember 1903. — II. Verzeichnis derjenigen Werkstätten, in 
deren Betrieb in Abweichung von der Vorschrift im § 13 Ab?. 1 des Gesetzes etc. 
eigene Kinder unter zehn.fahren nach vorgedachter Bekanntmachung beschäftigt werden 
dürfen. — III. Preussische Ausfährungsbestimmungen zum Gesetz etc. — IV. Baye¬ 
rische Ausführungsbestimmungen zum Gesetz etc. — V. Kgl. Sachs. AusführuDgs- 
bestimmungen zum Gesetz etc. - VI. Thüringische Staaten, Ausnahmebestim¬ 
mungen etc. — Saehsen-Weimar-Eisenach — Sachsen-Altenburg. — Saehseu-Cohurg- 
G»tha. — Heuss j. L. — Sachsen-Meiningen. — Schwarzburg-Rudolstadt und 
-Sondershausen. Reuss ä. L. 

Durch alle Buchhandlungen zu beziehen: 1 ... '' m S'rtnge 1 
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9R<mfd, fönifer SESilfjclitt I. Vierte, bci> “ 
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[ Verlag von Duncker & Rumblot 
I in Leipzig. 


^ Soe cn crfcftieneit unb burfb jebe Sortiments- 
* I budi^anblung ju bejie^en: 
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taifdittt 5ttd)f. 1495—1523. 

IHit Stubieu jur <&e)d|td}te 
j bes kirchlichen Jinaiijiucfeus jener 3cit. 
HhonuemcntSprcig | ^ 

$afjrgänge merbett . A;on 

«efo^tein,: Dr Hl0 T 3 ÖCbultC, 

ftungen burdj bte ' ocö - P r °f e ff° c öcr au b. lintberfUct Bonn. 

jfe). — Vorüber* - 

er Gfjcfrauen bei Zwei Bände, lütt drei txichtdrucktafeln. 

b« «rantmiafifn- Preis: 13III., ln 1 ßalbfranzband 15.40 m. 

ne). — Dte neuen _ 

bie Äranfenfaffen „ .. f f .. w r 

i. — entmicfeiung 3n biefent jtreug objektiDen IPerke 

uenneriet nnb veröffentlicht ber Perfaffcr 
xn ^ om un ^ ^cutfcblanb gemachten 

. " s.. 5 unbe über bas 2 lblagn)efcn / von beiten 

ig erschienen: im September bes vergangenen Wahres in 

_ I ^ cu 3eitunqen bie Hebe mar. Werk 

betrifft cbcnjoivobl bicKircbengcfchicbtc ivie 
1 J bie ^efdiichte ber*mirtfchafUi(hen (Sntmick- 

irz 1903 j l liu 9- ^ bcbanbelt auch bie finanziellen 

I Bcjiclniugcu < x>cutfc^faubs, Skaubiuavtcns, 

K0nlir.icl.6i. D"."i »rt l l'iQ.riK I« Kan.- _ 

Die Verteilung 

nit Yerzeichuls za so der Hrmenlasten. 

Darstellung. — All- 1 

hränkte Zulässigkeit ßauptbcridjt, 

Zeit, — Straf- und nnfl 

des Reichskanzlers, 1 2 ^ * . 

esetzes über Kinder- 1 iianbe^rat gfrattJ ÜKc^tktW. 

:en Werkstätten, in | /rr l j 

1 des Gesetzes etc. ZTebft ©Utaoptcn 

ig beschäftigt werden | 00n 

'acht lusfnkrucTt SKn(l'firot«.?IfIcf[ot «Iber: SH(br«bI, Sürger. 
i, Ausnnhmobestim- ®*"i* unb Raffer ». ®lbrd)cn. 

— Sachsen-Coburif- 

urg-Rudolstadt und |£d,t,f '"' 1(8 ® ,rnn l " ,c «ett 57.) 

I I - Vrci«: 2 SWorf 60 «f.- 

Csm Erringe non Duttcfcr & $umbl0t in M't 

erfebienrn: 

Der Staatshaushalt 
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©in Beitrag jttr gnirtrilnug brr grgnuvärtignt fhtanjlage 

non 

Dr. jur. ©tto ©eorgi, 

Honigf. Särifi. öclj. SRat, C&crbürgcnnciflcr n. ®., SJIitglieb ber «rften ffnmmcr. 

VtciQ: 2 matt 40 $fg. 
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mit botter Quellenangabe. 


Bast ftaalittonareipt ber Arbeiter.*) 

i. 

Bon StaatSmtnifter Dr. greiperrn oon Berlepftp. 

$)ie ©efellfcpaft für Sogiale Reform pat bic Örage beS Ber* 
eins* unb SfoalitionSrecptS ber Arbeiter fepon mieberpolt bepanbelt. 
Auf ©runb eines Referats, roelcpeS ber ReicpStagSabgeorbnete 
Baffermann unb ber Arbeiterfefretär öieSbertS im £eft 2 ber 
©djriften ber ©efettfefjaft über bie BerufSoereine erftattet fabelt, 


*) Bortrag, gepalten in einer oon ber Ortsgruppe Breslau ber 
©efeüfcpaft für Sojiale Beform einberufenen Berfammlung am 22. OTärj 
1904 ju Breslau. 


fa§te ber AuSfcpufe eine SHefoIuiion, in meldper ein ©efefo gur 
Regelung ber SRetpiSoerpältniffe ber BerufSoereine unb eine Sr* 
Weiterung beS § 152 ber SReicpSgeroerbeorbnung bapin geforbert 
tourbe, ba§ bie bort erroäpnten Bereine unb Berabrebungen oon 
ben geffeln ber politiftpen BereinSgefepe befreit mürben. 
Aufträge ber ©efellfcpaft pat bann £err Brofeffor XönnieS in 
©eft 5 ber ©epriften eingepenb bargelegt, roie burep bie geridht* 
Iiipe Snterpretation ber baS BereinS* unb BerfammlungSrecpt oe* 
treffenben ©efepe unb burep beren ©anbpabung feitenS ber Ber* 
roaitungSbepörben bie reid^Sgefeblicp geroäprte Stoalitionöfreipeit 
ber Arbeiter roefentlitp beeinträd^tigt toerbe. Qcp felbft pabe oor 
wenigen Btonaten in ber Berfammlung einer anberen Ortsgruppe 
unferer ©efellfcpaft bie Bebeutung beS ÄoalitionSreeptS ber Arbeiter, 
als beS oornepmften unb unentbeprliepften Mittels, im B2ege ber 
©elbftpüfe ipre Sage ju oerbeffern, fomie bie ©rünbe erörtert, 
bie man bem ungepinberten ©ebraudp biefeS BecptS entgegenfteüt, 
unb barjutun gefuept, ba& biefe ©rünbe niept ftidtjpaltig finb. 

B3enn icp nun peute wieber in einer Ortsgruppe ber ©efell* 
fipaft biefelbe Örage jum ©egenftanb eines BortragS matpe, fo 
gefdpiept bieS nitpt nur, weil fte iprer Bebeutung naep überpaupt 
ni(pt oft genug erörtert werben fann, fonbern autp beSpalb, weil 
aus iüngfter3eit «ne 3leipe oon 2:atfatpen oorliegt, bie ein neues, 
pelleS fiiept auf fie werfen unb faft mit ©emalt gu erneuter dr* 
örterung brängen. 

3u biefen STatfad^en reipne icp, bafe ber erfte ftongrefj ber 
organifierten cpriftlicpen, fatpolifepen unb eoangelifepen Arbeiter, 
ber am 25. Dftober o. 3. in Önmffurt a. 3U. tagte, 3«ignis 
bafür ablegte, baß auep ipnen bie gewerffepafHupen Qorberungen 
auf ©itperung unb Erweiterung beS ^oalitionSrecptS unb beS 
SRecptS ber BerufSoereine allen anberen gforberungen beS Sopn* 
arbeiterftanbeS oorangepen. 3m Anfcplu§ an biefe Shinbgebung 
erneuten bie beutfepen ©ewerfoereine ipre alten gorberungen in 
einer an ben BeicpStag gerichteten Petition auf ©ieperung, dr* 
Weiterung unb Berallgemeinecung beS ÄoalitionSrecptS unb auf 
angemeffene Regelung beS BetptS ber BerufSoereine. $)a& bie 
freien (^iewerffdpaften mit ipren etwa 800 000 Btitgliebern auf bem 
gleichen 6tanbpunfte ftepen, ift befannt. 

@o finb wir benn bapin gelangt, bafj bie gefamte organifierte 
Arbeiterfcpaft, b. p. boep berjenige äeil berfelben, ber in bem ge* 
funben Äraftbewufetfein, bas jur ©elbftpilfe Berechtigt unb be* 
fäpigt, ben SÖeg jur Beruflichen Bereinigung gefunben pat unb in 
ipr bie Sntereffen ber Arbeiter oertritt, bafe bie nape^u V /4 BWl* 
lionen organifierten beutfepen ßopnarbeiter einftimmig ben Appell 
an bie beutfepen Regierungen, an ben beutfepen ReiepStag riepten, 
ipnen bie Mittel ju einer wirffamen 6elbftpilfe ^ur $ebung iprer 
Sage nitpt länger oordnentpalten. 

3u biefen Xatfacpen reepne icp ferner bie Berpanblungen, bie 
jüngft im beutfepen ReicpStage über baS ÄoalitionSrecpt unb baS 
Recpt ber BerufSoereine ftattgefunben paben, unb bie Stellung, 
melcpe ber Bertreter ber oerbiinbeten Regierungen in iprem Ramen 
gu ber £rimbornfcpen Refolution genommen bat. dS ift erfieptüep 
geworben, bafe eine erpeblicpe Majorität beS ReitpStagS bereit ift, 
beit B3ünfcpen ber Sopnarbeiter Bezüglich ber Regelung ber prioat* 
recptlicpen unb öffentli£p»recptlicpen Berpältniffe ber BerufSoereine 
unb bejüglicp ber ooHen Sidjerung beS ^oalitionSrecptS weit ent¬ 
gegen gufommeit, unb baß auep bie rerbünbeteu Regierungen uiept 
abgeneigt finb, bie ReeptSfäpigfeit ber BerufSoereine anguerfennen 
unb fie als juriftifepe Berfonen auSgugeftaltcn. llngweifelpaft be* 
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beutet biefe Stellungnahme ber Regierungen, — inSbefonbere 
roenn man hingußält bie Erflärung, roelcße ber ^>err ReicßSfangler 
ant 13. ©egember o. 3- ben ©elegierten be« granffuiier Kon¬ 
greße« abgab, baß er bie Begebungen roürbige pnb oerfteße, bie 
©leicßbereCßtigung ber Arbeiter auf bem ©oben bpr Selbftßilfe unb 
in ftaatlicß georbneter Sntereffcnoertretung noch meßr gur ©eltung 
gu bringen — einen Sfortfcßritt gegenüber bem ableßnenben 
Scßrogigen, roelcße« bisher eingeßalten mürbe, troß mancher Un- 
flarßeiten, roelcße bie Erflärung enthält, uitb troß be« Uebergeßen« 
ber auf bie Sicherung be« KoalitionSrecßt« genuteten Öorberung. 

©ierber gehört auch Satfacße, baß feiten« be« preußifeßen 
Heren BtinifterS be« Snnem bie Abficßt ber preußifeßen Regierung 
befannt gegeben roorben ift, ba« preußifcßcBereinSgefeß gu änbern, 
bie Teilnahme ber Stauen an politifchen Vereinen, ober hoch an 
beren Berfammlungen anher« unb groar erleicbternb gu regeln, 
fomie bie Scßroierigfeilen gu befeitigen, roelche Den Vereinen au« 
ber Einreichung ber EJUtglieberliften an bie Boligeibeßörben er- 
machfen. 

Unb enblich rechne ich gu ben ©atfaeßen, bie gu einer erneuten 
Beßanblung ber 5 ra 9 e Koalition«* unb BereinSrecßt« an¬ 
regen, gmei, oon benen bie eine bie furchtbaren Solgen erbitterten 
Kampfe« um bie ArbeitSbebingunaen auf« neue in bie ßdlfte Be¬ 
leuchtung gerüeft, in leibenfcßaftlichfter Sßcife auf ba« Behältnis 
oon Kapital unb Arbeit, oon Unternehmer unb Arbeiter ßingcroirft 
unb bie öffentliche 9Mnung erregt hat: ben Erimmitfcßauer Streif 
nämlicb, bie anbere ben frueßtbringenben Segen einer feften 
Organifation ber Arbeiter einerfeit«, ber Unternehmer anbererfeit«, 
einer Bereinigung beiber gum KoHeftiotarifoertrag unb gum ge- 
meinfamen ©arifamt auf ba« flarfte unb ungroeibeutigfte nacfjroeift: 
bie Eingabe, roelche ba« ©arifamt ber beutf<hen Bucßbrucfcr an 
bie SRitglieber be« beutfehen Reichstag« im 3anuar b. 3. ge¬ 
richtet hat. 

Beibe ©atfaeßen flehen in Berbinbung. ©er fernere roirt- 
fchaftliche Kampf in Erimmitfchau oeranlaßte bie Sßringipal- unb 
©eßilfenoertreter ber beutfehen Buchbrudfer gemeinfam öffentlich 
3eugni« abgulegen für ben oon ihnen erprobten 2Seg, ber allein 
gum roirtfchaftlichen grieben führen fann. ©a« erfte 9ftal, baß fo 
Unternehmer unb Arbeiter ftcb bie ^>anb reichen, um bie Segnungen, 
bie fie für fich errungen haben, auch anberen gufommen gu Iaffen. 
So fchroer ber Erimmitfcßauer Streif, fein Berlauf unb feine 
folgen auf bem heimifeßen ©eroerbe laftet, ich faße nicht an, biefem 
unfeßeinbaren Ereigni« einer Eingabe an ben Reichstag bie größere 
Bebeuiung gugufpreeßen. 

* * 

* 

B*enn idj nun gur Erörterung be« ©egenftanbe« meine« Bor¬ 
trage« übergehe, fo fönnte ich ttmfjl oon einer ©arftellung ber 
gefeßlicßen ßage abfeßen, fo oielfach ift fie erörtert roorben. 3ßnen, 
meine §cnen, tft fie groeifello« oöllig unb in allen ©eilen befannt. 
3cb bitte aber hoch mir gu geftatten, fie 3h ne n unb mir furg unb 
in großen Untriffen in« ©ebäcßtni« rufen gu bürfeit, ba ich fie 
notroenbigerroeife gur ©runblage meiner Ausführungen machen 
muß. Bielleicht ift e« bod) aud) nicht unnüß, fie nochmal« gu- 
fammenfaffenb bargufteüen, ba mir immer noeß bie grage begegnet 
ift: „3a, roa« rooüt 3ßr benn? ©ie Arbeiter haben ja bod) ba« 
KoalitionSrecßt". 

Beftimmenb für biefe« ift § 152 ber Reich« - ©eroerbe» 
orbnung. Er h c bt alle Berbote unb Strafbeftimmungen gegen 
©eroerbetreibenbe, geroerbliche ©ehilfen, ©efeEen ober öabrif- 
arbeiter roegen Berabrebungen unb Bereinigungen gum Beßufe 
ber Erlangung giinftiger üohn- unb ArbeüSbebingungen auf, 
inSbefonbere mittel« Einteilung ber Arbeit unb Entladung ber Ar¬ 
beiter. Solche Berbote unb Strafbeftimmungen roaren in Breußen — 
ich bitte um Erlaubnis, mich im roefentlichen auf bie Erörterung 
preußifd)er Berhältniffe befchränfen gu bürfen — enthalten in ber 
©eroerbeorbuung oon 1845 unb in bem ©efeß oom 24. April 
1854. Erftere enthält ba« Berbot ber Koalition für ©eroerbe¬ 
treibenbe unb geroerblid)e Arbeiter, ba« ©efeß oon 1854 ba« für 
©ienftboten, SchiffSfned)te lanb- unb forftroirtfchaftlidic Arbeiter, 
Straßen- uitb Eifenbaßnarbeiter, nicht aber für beren Arbeitgeber. 

3u bead)ten ift nun gunäcßft, baß bureß bie Reich«» ©eroerbe- 
orbnung bie Koalitionsfreiheit nur für biejenigen Arbeiter geroährt 
roirb, auf roelche fie fetbft Anroenbung finbet, alfo für bie geroerb¬ 
lichen Arbeiter, gu benen bie Bergleute unb bie ScßiffSfttecßte ber 
Binnenroafferftraßen, nicht aber bie Bemannung ber Seefcßiffe, gu 
rechnen finb. ©a nach §6 bie Reich«»©eroerbeorbuung auf Eifen- 
bahnunterneßmungen feine Anroenbung finbet, fo gehören auch 
Eifenbaßnarbeiter nicht gu ißnen, aller bing« nach ber ßerrfeßenben 


BwjiS nur biejenigen nicht, roelche gum eigentlichen Betriebs* 
perfonal gehören, jpäßrenb bie in ben |>ilfsbetrieben ber Bahnen 
g. B. in ben Reparaturroerfftätten befcßäftigten Arbeiter ber Reich«- 
©eroefbeorbnung unterteilt ftnb. § 152 finbet ferner Anroenbung 
auf Unternehmer unb ©ehilfen im fmnbelsgeroerbe, auf Heim¬ 
arbeiter unb bie felbftänbigen HauSgeroerbetreibenben. ©a« ©e- 
ftnbe bagegen unb bie Ianbrotrtfchaftlicheii Arbeiter foroie bie 
Arbeiter ber Straßen- unb SeftungSbauten uuterlicgen nach roie 
oor bem KoalitionSoerbot be« ©efefce« oon 1854. Auch in bem 
3uftanb, baß für beren Arbeitgeber ein folcße« Berbot ni<ßt befteßt, 
ßat fich nicht« oeränbert. 

Eine erhebliche Einfcßränfung ßat ber Abfafc 1 be« § 152 
bureß bie Entfcßeioungen ßöchfter ©erithtsßöfe infofern erfaßten, 
al« fie feftfefeen, baß nur folcße Berabrebungen unb Bereinigungen, 
roelcße auSfcßließlich ben oerfolgen, giinftige fioßn- unb 
ArbeitSbebingungen gu erlangen, unb groar bureß unmittelbare Ein- 
roirfung auf ben anberen ©eil, in einem beftimmten Arbeit«- 
oerßältni« ober an einem beftimmten Drte, bie Borteile ber Auf¬ 
hebung be« KoalitionSoerbotS genießen, ©a« Reichsgericht erflärt, 
baß § 152 ber Reicß«-©eroerbeorbnung e« auSfcßließlich mit ben 
fonfreten ArbeitSoerträgen groifeßen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
unb mit bem ©egenfaß unb Kampfe ber fogialöfonomifcßen 3nter- 
effen unmittelbar um biefe Bebiitgungen gu tun ßat. 

23aS nun bie gioilrecßtlicße Steflung ber Koalitionen unb ber 
Bereine, roelcße gur Erlangung günftiger ßoßn* unb ArbeitS¬ 
bebingungen gegrünbet ftnb, alfo ber Arbeiter-BerufSoereine an¬ 
langt, fo oerfagt ißnen § 152 im groeiten Abfaß jeben gioil- 
recßtlichen Scßuß. 3^bem ©eilneßmer fteßt ber Riicftritt oon 
folcßen Bereinigungen unb Berabrebungen frei, e« finbet au« 
Ießteren roeber Klage tiocß Einrebc ftatt. Auf fogenannte KarteEe 
unb Spnbifate ber Unternehmer finbet nach c i ner Eutfcheibung be« 
ßöcßften ©ericßtShofe« biefe Beftimmung feine Anroenbung. 

©ie Recßt«fähigfeit fönncit bie Arbeiter-BerufSoereine nach 
ben Beftimmungen be« Bürgerlichen ©efeßbueße« bureß Eintragung 
in ba« BereinSregifter erlangen, fall« nicht bie BerroaltungSbeßörbe 
Einfprucß gegen bie Eintragung erhebt, roogu ße bann berechtigt 
ift, roenn ber Berein einen politischen ober fogialpolitifcßen 
oerfolgt. Auch ööfeßung eine« eingetragenen Berein« im 
Regifter fann au« biefem ©runbe erfolgen. Ueber btc Bcbcutung 
be« Begriff« „politifcßcr 3roecf" roerben roir un« noeß unterhalten. 
Hier miß icß nur furg ermähnen, baß jebenfaüS bie Snterpretation, 
roelcße biefem Begriff bureß ßöcßfte gerichtliche Entfcßcibungen ge¬ 
geben ift, gum roefentlicßen ©eil bie Urfacße ift, baß bie Arbeiter- 
BerufSoereine bie Eintragung in ba« BereinSregifter nießt naeß- 
fueßen. Anbernteils oerßinbert fie baran bie Beftimmung, baß 
bem Amtsgericht auf beffen Bedangen jebergeit ein Bergeicßni« ber 
BereinSmitglieber eingereießt roerben muß unb baß eS jebem ge» 
ftattet ift, in ba« BereinSregifter unb ba« eingereießte Btitglieber» 
oergeießni« Einficßt gu neßmen. 

Sinb bie Arbeiter-BerufSoereine nießt in ba« BereinSregifter 
eingetragen, fo finben auf fie bie Borfcßriften be« Bürgerlichen 
©efeßbudje« über ©efeUfcßaften Anroenbung, roorau« folgt, baß bie 
Bereine al« folcße nießt ©runbeigentum, H9P°thefen unb äßnlicße 
Recßte erroerben fönuen. Sie fönnen rooßl oerflagt roerben, aber 
nießt flagen, unb ißre Borftänbe ßaften mit ißrem gangen Ber* 
mögen au« RecßtSgefcßäftcn, roelcße ße im Ramen be« Berein« 
abfcßließen, al« ©e|amtfcßulbner. 

3n Begug auf bie ftrafred)tlicße Seite ber Beftimmungen ber 
Reicß«*©eroerbeorbnung über ba« KoalitionSrecßt ift gu bem § 153 
ßeroorgußeben, baß bie Strafbeftimmungen beSfelben nießt in An» 
roenbung fommen fönneu, roenn bie eine Badei bie anbere gur 
Annahme beftimmter fioßnbebingungen groingeu roifl, unb baß ber 
3mang, ber fieß gegen bie ©eilnaßme an ber Koalition unb ba« 
Berbleiben in berfelben rießtet, nießt unter Strafe geftettt ift. 

©ie reicßSgefeßlidjen Beftimmungen über ba« KoalitionSrecßt 
erleiben nun eine feßr roefentlid^e Schmälerung bureß ben ilmftanb, 
baß neben ißnen bie befteßenben Ianbe«gefeßlid)en Beftimmungen 
über ba« Berein«- unb BerfammlnngSrecßt, in bie Ber- 

orbnung oom 11. Btärg 1850 in ©eltung geblieben finb unb auch 
bie Arbeiterfoalitionen unb BerufSoereine ergreifen, ©a« flingt 
begreiflich unb natürlich. Um gu ermeffen, roelcße öerßängnisoollen 
folgen aber für biefe bierin liegen, müffen roir un« bie begüglicßen 
Befttmmungen be« ©efeße« oom 11. Btärg 1850 unb bie Aus¬ 
legung, roelcße biefe bureß Ießtinftanglicße Erfenntniffe erfahren 
ßaben, näßer anfeßen. 

©a« ©efeß unterfeßeibet Bereine, roelcße eine Einroirfung auf 
öffentliche Angelegenheiten begroeefen, unb folcße, roelcße begroeefen 
politifcße ©egenftänbe in Berfammlungen gu erörtern. Erftere 
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haben Statuten unb SRitglieberoergeidjniS ber Boligeibehörbe ein* 4. $)a& ben Arbeiter*BerufSoereinen bie NedjtSfähigfeit Der¬ 
gleichen unb jcbe Aenberung berfelben mitguteilen, auch auf Er» fdjränft ift, bah Koalitionen ber Arbeiter eine Klage gegen Teilnehmer, 

forbern jebe AuSfunft über 3n>ecf unb Drganifation, ffßitglieber» welche bie getroffene Berabrebung nicht einhatten, itidjt gegeben ift. 

heftanb unb Borftanb gn geben, Sefctere unterliegen ben gleiten 5. Tah bie Strafbeftimmungen beS § 153 ber NeichS-Gewerbe» 

Borfhriften unb bürfen aufeerbem nicht grauen, Schüler unb Sehr* orbnung nicht ben 3*uang, ber M gegen bie Teilnahme an ber 

linge aufnehmen. TaS Berbot, mit anberen Vereinen gleicher ^Lrt Koalition, an bem BerufSoerein richtet, treffen, 

gu gemeinfamen 3mecfen in Berbinbung gu treten, ift burd) Reichs* gür bie freie Ausübung beS KoalitionSrechtS ift e$ am bebenf» 
gefefc befeitigt. lichften, bah Bereinigungen bem politifdjen BereinSgefefc unterfallen, 

gür bte Anwenbung ber Borfdjriften beS GefefceS com roenn fie bie Gefefcgebung beS Staats gu §ilfe rufen ober Organe 

31. Ntärg 1850 auf bie Arbetteroereine ftnb folgenbe Auslegungen beS Staats für ft<fj in Anfpruch nehmen. TaS gilt befonberS für 

ber Gerichtshöfe non heroorragenber Bebeutung: bie Arbeiterinnen, weil fie einem politifdjen Vereine gar nicht an* 

Ter gaff, bah ein Bcretn eine Einwirfung auf öffentliche gehören bürfen. Tie Bilbung eines geroerffdjaftlichen Vereins oon 

Angelegenheiten ober bie Erörterung potitifcher Gegenftänbe be* Arbeiterinnen roirb hierburd; auf öaS Aeufjerfte erfchmert. Sie 

groedt, liegt fchon bann oor, menn er abfidjtlidj unb bewufjt in werben [ich alle, meine Herren, beS AuSftanbeS ber Arbeiterinnen 
feinen Berfammlungen politifdje Gegenftänbe erörtert, benn „eine ber KonfeftionSgewerbe in Berlin erinnern, bei welchem bie Sgm* 

£anblung ift begwecft, wenn fte gang ber Abficht beS £anbelnben pathie ber öffentlichen Meinung wol;l ausnahmslos auf feiten ber 

gemäfj oorgenommen ift". „Es ift hiernach rechtlich burchauS gu* Streifenben ftanb. 3n feinem Beruf ift bie Bilbung eines Berufs* 

laffig, f<hon aus einem eingigen gehaltenen Bortrage politifdjen oereiitS, ber 3ufatnmenfchluh ber BerufSgenoffen gur gemeinfamen 

Snhalts bie Uebergeugung gu gewinnen, bah ber Berein begwecft hübe, Erfämpfung befferer Sohnuerhältniffe fo fchwierig, fo notwenbig, 

auch politifche Gegenftänbe in feinen Berfammlungen gu erörtern." fo auSfchliehlid) baS Ntittel gur Hebung aus einer elenben SebenS» 

Deffentliche Angelegenheiten finb nach bem NeidjSgericfjt affe, läge, wie in bem Beruf ber KonfeftionSarbeiterinnen. £mt ftch 

welche nicht auSfdjliehlidj p^pfifc^e ober juriftifcpe Berfonen, fonbern nun ein foldjer Berein gebilbet, fo barf er gwar auf Grunb beS 

iin Gegeitfafc bagu bie Gefamtheit beS GemeinwefenS unb baS § 152 ber NeichS*Gewerbeorbnung befchliefeen, in ben AuSftanb gu 

gefamte öffentliche Sntereffe berühren. TaS preufjifdje Kammer* treten, menn er aber baS frieblidjere NUttel wählt, gu beraten, wie 

geriet entfcheibet, bah bie Beftrebungen eines BereinS auf Hebung wohl bie Gefefcgebung für bie Näherinnen ufw. in Bewegung ae* 

ber fachlichen unb fogialen Steffung oon GewerbSgenoffeit unter fefct werben fönnte, wenn er beglicht, eine Bßtition an bie Sie» 

bie öffentlichen Angelegenheiten fallen. 3n einem anberen Urteil gierung mit einem entfprechenben Antrag gu richten, wenn er ben 

ift auSgefiibrt, bah oon öffentlichen Angelegenheiten nicht bie Nebe Gewerberat, ben Beamten, ber ein BertrauenSmann ber Arbeiter 

fein fann, wenn eine Erörterung über bie Nüttel gur Unternüfcung fein foff, erfucht, biefe B ß tition gu unterftüfcen, fo wirb er nach 

oon Streifenben ftattfinbet in einem AuSftanb, ber nur einen be* ben ergangenen Erfenntniffen beS NeichSgeridjtS ein potitifcher 

ftimmten ober einige beftimmte Arbeitgeber trifft, bagegen wohl Berein. grauen aber bürfen nach § 8 beS fßreufeifchen BereinS* 

bann, wenn ber AuSftanb allgemein ift unb fich baher nicht gegen gefefceS einem politifdjen Berein nicht angehören: ber BerufSoerein 

einzelne ^erfonen, fonbern gegen eine klaffe als folche richtet. ber Näherinnen hat feine Ejifteng oerfpielt. 

Nad) bem Neid;Sgeri<ht tjat man unter politifdjen Gegenftänben TaS £aarfträubenbe biefer Sachlage fcheint mir auch bagu 
$u oerfteljen alle Angelegenheiten, welche Berfaffung, Berwaltung, führen gu füllen, eine Aenberung beS preufeifchen GefefceS oom 

Eefehgebung beS Staats, bie ftaatsbürgcrlidjen Nedjte ber Unter* 31. Ntärg 1850 gu bewirfen. 5öenigftenS hot ber £>err SWinifter 

tanen unb bie internationalen Begebungen ber Staaten unter ein* beS 3nnern in ber Sifcung beS AbgeorbnctcnbaufeS oom 

anber begreifen, gerner: Sobalb irgenb welche Koalitionen 25. 3onuar b. 3§- eine hierauf begüglicbe banfeitSwerte Erflärung 

behufs Erlangung günftiger ßohn* unb ArbeitSbebingungen baS abgegeben. Bebeutfamer freilich wäre fte, wenn fte im Reichstag 

Gebiet beS gewerblichen ßebenS mit feinen fonfreten Sutereffen oom §errn Neichsfangler abgegeben wäre. ®ie Erflärung tautet: 

oerlaffeu, fobalb fie hinüber greifen in baS ftaatliche Eebiet, fobalb ;/ 3ch halte bafür, bajj in unferer heutigen Seit bie grau oon 

|ie Drgatte unb bie Sätigfeit beS Staats für ftch in Anfprudj unferm politifchen ßeben, b. h- uom fogialpolüifdjen ßeben nicht 

nehmen, hören fie auf, gewerbliche Koalitionen gu fein unb wanbeln auSgufhlie&en ift, unb ich Satte eS für eine Anomalie beS EefefeeS, 

ft<h in politifche Bereine um, bie als folche ben Befchränfungen bafe es bie grauen auSfchtiefjt, wenn bie Bcrfammlung burch einen 

be§ BereinS* mtb BerfammlungSrechtS unterliegen. Berein einberufen ift, bafj eS fie aber gutäjgt, wenn nicht ein Ber* 

AuS bem Borgetragenen ergibt fid; für baS KoalitionS* unb ein, fonbern eine cingelne ^gecföitlidjfcit bie Berfammlung beruft." 

BereinSrecht ber Arbeiter: Es wirb aüerbingS auch hoh e 3 e it/ ba& eine Aenberung ein* 

1. ^)a& eingelne Kategorien oon ßohnarbeitern, wie bie beim tritt. 2)er jehige 3uftanb fann nach feiner Nidjtung htn oor einem 

Betrieb ber Eifenbahnen befdjäftigten, fomie bie ßanb* unb forft* objeftioen Urteil befiedert, weber nach ber Nidjtung ber ßogif, noch 

toirtfchaftlidjen unb bie bei Strafeenbauten befdjäftigten Arbeiter nach ber ber Eeredjtigfeit unb Biffigfeit. S)ie grage beS grauen* 

bem KoalitionSoerbot unterliegen, nicht aber beren Arbeitgeber. oereinSrechtS war fhon im Sah^e 1902 im AbgeorbnetenhauS gur 

2. ®a| bie Arbeiter*BerufSoereine, weit fie eine Einmirfung Sprache gebracht worben, einmal im Anfchlu| an bie Satfache, ba& 

auf öffentliche Angelegenheiten begwecfen, oerpflichtet ftnb, ihre ben Berfammlungen beS BunbeS ber ßanbmirte, eines politifchen 

Statuten unb baS ffßitglieberoergeidjnis fowie jebe Aenberung ber* BereinS, grauen ungeftört beigewohnt hatten, baS anbere 5M im 

felben ber Boligeibehörbe mitguteilen unb ihr jebergeit AuSfunft Anfchtufe an eine Petition beS ßanbeSoereinS preufeifher BolfS* 

über 3 rae tf/ Drganifation, ffRitglieberbeftanb unb Borftanb gu geben, fchullehrerinnen, welcher barauf hinwieS, bafe eS hoch .citt nicht gu 

$)afj bie Erfüllung biefer Borfdjrift hinftchtlid; beS Btitglieberoer* bulbenber BHberfprudj fei, wenn baS Eefefc eS ben ßehrerinnen 

geichniffeS unb feiner Aenberung bei einem großen BerufSoerein unterfage, in ben Berfammlungen ihres BereinS bie Steffung unb 

oon 20 bis 30 000 5Nitgliebern faum ausführbar ift, liegt auf ber bie Befolbung feiner SKitglieber, bie UnterrichtSgefejjgebung ufw. gu 

£>anb. Snfolgebeffen fehen bie Sßoltgeibehörben tooljl auch häufig befpredjen. Auch bamals gab ber^jerrBlinifter beSSnnernErflärungen 

burch bie ginger, aber nicht immer. Ein Beifpiel ergäljlt fiegien.*) ab, bie barauf fhliehen liegen, bojj er felbft erhebliche Bebenfen 

Bon bem 3 en traloorftanb einer Eewerffchaft wirb oerlangt, er gegen baS befteljenbe Eefeh unb feine £>anbbabmtg habe. Er hatte 

folle ein BergeichniS ber mehr als 30 000 SJtitglieber ber Behörbe gunächft feine Suftudjt gu bem „Segment" genommen. 2)ie ^oligei* 

an feinem Sife einreichen. 3)er hödjfte Gerichtshof erflärte biefeS behörben waren angewiefen, bie Anwefenheit oon grauen in Ber» 

Bedangen als rechtlich begrünbet, ohne bah baburdj bie 3n?eig» fammlungen politifdjer Bereine gu bulben, wenn fie räumlich oon 

oereine ber Berpflihtung enthoben würben, ihrerfeitS bei ber lolalen ben Männern getrennt würben unb fih an ben Berhanblungen 

Boligeibehörbe ein BergeichniS ber am Drt oorhanbenen ÜKitglieber nicht beteiligten. Nichtiger war bie Erflärung beS §errrt s J3iinifterS, 

eingureichen. Nadjbem nun baS Bergeidjttis wirflid; eingereicht bah er S roa r unentwegt auf bem Stanbpunft ftehe, bah grauen in 

war, oerlangte bie Behörbe baSfelbe nach Drtcn unb alphabetifdh eigentlich politifchen Bereinen nidjts gu tun hätten, „fie mögen aber 

aeorbnet. SHe Berechtigung biefer gorberung würbe nun aber in BerufSoereinen ftch gufammenfcbliehen; fte mögen, wie bie Ber* 

Doch feitenS beS oberften beutfdjen Gerichtshofes ocrneint. orbnung über baS BereinS* unb BerfammlungSrecht geftattet, auch 

3. $ah, fobalb ein Arbeiter*BerufSoerein in einer Berfamm* in Bereinen ihren Beruf oertreten, weldje auSbrücflich gu bem 

Iung eine fogialpolitifdje grage erörtert, fobalb er ben Erlah eines 3a)ecf gegrünbet finb, biefe Berufstätigfeit gu förbcrn. Unb felbft 

,Arbeiterf<hubgefebeS beantragt ober eine feinen Beruf betreffenbe wenn hier unb ba einmal ein politifdjer Gegenftanb gur Grörte» 

Betition an bie Negierung richtet, er gu einem politifchen Berein rung gelangen würbe, fo würbe baS mit ben Beftimmungen ber 

wirb unb grauen nicht als Nfitglieber aufnehmen barf. Berorbnung oon 1850 ooffftänbig oereinbar fein". 

3a, meine Herren, logifdj, oernünftig, billig unb gerecht ift 
biefer Stanbpunfi. Seiber aber nicht gutreffenb. Nach ben Gnt> 


*) neue «efefffchaft", Ar. 1 6. 10. 
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[Reibungen beS Reichsgerichts wirb bic Erörterung oon politifcijen 
©egenftänben in Berfammlungen begwedt, wenn folc^e auch nur 
hier unb ba oorgenomtnen wirb, unb ein politifdjer ©egenftanb 
liegt oor, fobalb bie ©efefegebung ober Drgane beS Staats in 
Anfpruch genommen werben, gang gleich, ob baS in unmittelbarer 
Begebung gu bem Beruf gedieht, beffen Sntereffen in bem Ber- 
eine oertreten werben. SBenn baS, was gegen bie Teilnahme oon 
grauen an Arbeiter-BerufSoereinen, fogar an beren geften, f eilenS 
ber ^oligeibehörben gur Aitwenbung gebracht wirb, auch gegen 
anbere Vereine gefthähe, welch Sturm ber Enirüftung würbe wad)* 
gerufen werben. 3Jtan fteHe ftdp nur oor, bafj, wenn ein Söohl* 
lätigfeitSoerein, g. ®eutfc^e grauenoerein, in feinen Ber¬ 

fammlungen über gefefcliche SRafcnahmen gur Befämpfung beS 
SqphuS oerbanbelt, er gum Politiken Berein wirb, bafc, wenn 
biefer Berein nur aus grauen befielt, er ber Auflöfung oerfällt, 
bafe anberenfalls grauen ben Berhanblungen nur im Segment bei¬ 
wohnen bürfen! 

2Bir fyaben gelegentlich ber Tagung unferer ©efeUfdjaft für 
Sogiale Reform in $töln ja auch unfere Erfahrungen gemacht. @ine 
©ame hatte baS Referat über ben BRajimalarbeitStag ber grauen 
übernommen, bie Boligeibehörbe unterfagte baS. $)aS Referat 
mu&te oon einem Btanne oerlefen werben, bie $)ame burfte ben 
Berhanblungen nur im Segment beiwohnen unb burfte fich an 
benfelben nicht beteiligen. Ein ©lüd war eS, bafj bie Sßoligei- 
bchörbe, bie ja gang im Nahmen ihrer gnftruftionen gehanbelt 
hatte, etwas infonfequent würbe. Am Sage nach unferer Ber- 
fammlung tagte ber gnternationale Berein für gef etlichen Arbeiter* 
fchufe, gweifeiloS nad) ber gnterpretation beS Reichsgerichts ein 
Politiker Berein. |>ätte bie Behörbe ihren Stanbpunfi oom Sage 
guoor feftgehalten, fo hätte fie eine englifcfje Same, ©ewerbe- 
infpeftorin, bie mit ©enehmigung ihrer oorgefefcten Behörbe an 
ben Berhanblungen über ben grauenarbeitstag teilnahm, in baS 
Segment oerweifen müffen unb Seutfdjlanb unb ^reufeen oor gang 
Europa lächerlich gemacht. SaS finb unhaltbare 3uftänbe, unb 
man fann ftth beShalb nur barüber freuen, wenn in Rreufeen ihnen 
ein Enbe gemacht wirb. Roch hört man ja Stimmen, bie fi<h 
gegen bie Betätigung oon grauen an politifchen unb fogialpolitifchen 
Vereinen auSfprechen, bie baoor warnen, ben erfien Schritt auf 
ber abfthiiffigen Bahn ber grauenemangipation gu tun. Sich, meine 
Herren, biefer erfte Schritt ift längft getan, als man ben grauen 
geftattete, felbftänbige ©ewerbetreibenbe unb Arbeiterinnen 8“ 
werben, mit allen aus ber greiheit beS ©ewerbebetriebeS unb beS 
ArbeitSoertrageS fich ergebenben $onfequengen. Unb nun will man 
ihnen baS Mittel nicht gewähren, baS fich als eine notwenbige 
golge ihrer Sage im wirtschaftlichen fieben barfteOt, fich burch Ber- 
einigitng gu ftärfen in bem Äampf um bie ßebenSbebingungen, 
unb in ihren Sereinen fich mit ber ihren Beruf betreffenben ©e- 
fefcgebung gu befdjäftigen? SJton braucht nur gu fragen, um flar 
gu machen, bafe bie fernere Serfagung beS ooüen ÄoalitionS* unb 
SereinSrechtS an bie grauen eine fchreienbe Ungerechttgfeit fort- 
fefcen würbe. 

Unb baS gilt für bie gefamte ßohnarbeiterfchaft. 


drittle lUdjtfpredjmig. 

Unentgeltliche fReihtSanSfunftöftellen für ©tinberbemittelte gu 

fchaffen, erwägt bie preufeifche Regierung, ba baS BebürfniS nad) 
9ted)tSbelehrung fief) mit bem Ausbau ber fogialen ©efefcgcbung 
immer ftärfer geltenb macht unb eS im gntereffe ber Arbeiterfreife 
liegt, bafe fie gur Befriebigung biefeS BcbürfniffeS nicht auf bie 
Sätigfeit folcher ^ßerfonen angewiefen finb, bie aus ber Bcforgung 
frember Rechtäangelegenhciten ein ©cfdtjäft machen. — 3n gewiffen 
Streifen regt fich, faum bah ber RIan angebeutet ift, bereits B3iber* 
fpruch bagegen. Eine rechtliche BefferftcKung ber wirtfehaftlich 
Schwachen erfcheint ihnen ftets als Öiebebienerei gegen bie Waffen. 
3unäd)ft fchüfet man aüerbingS bie gntereffeit ber Rechtsanwälte, 
bie baburch eine Sthäbigung erleibcn füllen, oor. Als ob bie un¬ 
bemittelte Arbeiterschaft bie Red)tSanwälte heute in nennenswertem 
Stahe in Anfpruch nähme! £)eute fuefjt ber Arbeiter, wenn er 
überhaupt fi<h uni Aufflärung über RechtSanfprüchc ober «oerpflich* 
tungen bemüht, folche bei B3infelfonfulenten, bei ben Rcbaftioncn 
feiner 3eitung °ber bei ben Arbeiterfefretariaten, hier unb ba auch 
auf ben Bureaus ber ©emerbegerichie, bie ft<h ja teilweife gu 
RechtSauSfunftSfteKen „entroicfelt haben. 

Eine lehrreiche Überficht über biefe Serhältniffe gab jüngft 
Dr. Eahn, ber ßeiter beS „Sogialen RhifeumS" in granffurt a/Rt. 
in einem Sortrage oor bem Serein für SolfSwirtfdjaft. 


Ser „grlft. 3tg." gufolge begrünbete Dr. Eahn bte Rotroenbigfeit 
ber unentgeltlichen RechtSauSfünft einerfeitS mit ber wadjfenben Stom- 
pligiertheit beS Rechts unb beS Rechtslebens, anberfeitS mit ber §öhe 
ber für Unbemittelte oielfad) unerfchwinglid^en AnwaltSfoften unb ben 
fcfiweren Schattenfeiten beS SSinlelfonfutententumS. Serfd>iebene 3m 
ftitutionen erteilen unentgeltliche RechtSauStunft: bie Arbeiterfefretariate, 
in Seutfdjlanb jefet 82, gegrünbet oon ben Oewerffdiaften; bie oon 
fatholifdicr Seite ins Sebeit gerufenen SolfSbureauS; bie RecbtSfchujj- 
fteßen für grauen unb Rtäbchen; enblid) prioate fowie ftaatliche unb 
ftäbtifchc Snftitute. Sie erteilen Rat nicht nur über fpegieüe Arbeiter¬ 
angelegenheiten, fonbern über alle möglichen Rechtsfragen beS täglichen 
SebenS, unb gtoar im groben unb gangen unentgeltlich. 3hr c 3aanfpru<h* 
nähme erfolgt h au Ptfächlich burdj Unfelbftänbige, Arbeiter u|ro. unb 
überaus häufig, bei bem granffurter Arbciterfefretariat im 3«h« 1902 
in 26 000 gälten, bei bem ftäbtifchen SRülheimer Amt fogar in 30 000. 
$ie ¥«fonen, bie AuSfunft erteilen, fmb in ben meiften gaflen nicht 
auSgebilbcte guriften, fonbern frühere Arbeiter, Arbeiterbeamte aus 
Äranfenfaffen ufw., bereu fpegieüe Borbilbung gewöhnlid^ nur in einem 
turgen Aufenthalt bei anberen AuSfunftSfteDen befiehl. Auf beren beffere 
Borbilbung gehen gunächft öie Reformoorfdjläge; anbere befürworten 
bie freiwillige Sätigfeit oon Anwälten entweber abwechfelnb tn ftanötg 
unterhaltenen RechtSbureauS ober eingeln in befonberen unentgeltlichen 
Armenfpredjftunben, nach Art ber ärgtUdjen ^olifünifen. SBeiter befür¬ 
wortete ber Referent beffere AuSgeftaltung ber Armenpflege gur Ermög¬ 
lichung ber Durchführung oon ^rogeffen. - gn ber DiSlufpon regte 
Dr. Stein ben Ausbau ber RechtSfteHe beS granffurter guftitutS für 
fflemeimootjl ju einet «tt C>orf)(d)ufe [üt bie «näbilbung fünftiflec 
«tbciier[efreiäre unb bie ©djaffung einer Set(id(etung für «edjtäldjuJ 
nad^ Art ber Äranfenoerrtdjerung an. 

2Senn bie preufeifchc Regierung oon fich aus RechtSauSfunftS» 
ftetten ins £ebcn riefe, fo würbe fie alfo nur bie im glufe be¬ 
griffene, aus ber Rotwenbigfeit felbfttätig entfprungene Entwtd- 
lung förbern unb baS Bertrauen gum RechtSftaat in ber 3Raffe 
beleben. Sie würbe ferner mit folgen 3uftitutionen ben oon ber 
Sogialbemofratie bireft ober inbireft unterhaltenen AuSfunftSfteuen, 
burch bie fte gühluna mit manchen ihr noch feruftehenben Greifen 
gewinnt, eine gefunbe ^onfitrreng bereiten, aus welchem ©runbe 
benn auch oon 3entrumSfeite unb neuerbingS nationalliberaler 
Seite aus berartige RedjtSauSfunfteien begrünbet werben. 

Boligeiftuube u«b ©eftunungSpfliget. Ein ©aftwirt g. aus 
ber ©egenb oon ©ade a/S., welcher gur SBahlgeit feinen Saal auch 
für fogialbcmofratifdie Berfammlungen hergegeben hatte, erhielt im 
9Kai o. 3s. eine poligeiüche Berfügung, wonad) bie Boltseiftunoe 
für fein fiofal auf 9 Uhr abeubs feftgefefet würbe; ferner erhielt 
er bie Mitteilung, bafe öffentliche Dangluftbarfeiten biS auf weiteres 
in feinem üofale nicht ftattfinben bürfen. Rach fruchtlofer Be- 
fdjwerbe erhob g. $lage gegen ben RegierungSpräfibenten beim 
Dberoerwaltungsgericht unb betonte, im Mai 1903 fei eine ^oligei- 
oerorbitung erlaffen worben, welche für bic fragliche ©emeinbe, in 
ber fid) nur ein Sofal befanb, bie Roligeiftunbe auf 9 feftfefete; 
biefe ^oligeiftunbe fei lebiglict» ergangen, um g. gu treffen. J)er 
AmtSoorfteher habe fogar bie Aufhebung ber pohgeilichen Ber- 
orbnung in AuSfnhi Qcftellt, falls g. feine fogialbemofrahfchcn 
Serfammlungen in feinem ßofole mei)t bulbeu mürbe. Set Sanb« 
tat fjabe ferner »on if)m oerlangt, 5- folle bie ©ojialbemofraten 
aus feinem Sofale roerfen unb habe g. ocrfprodjen, er roerbe bafur 
Sorge tragen, bafe aud) ber Stiegeroerein gu fomme. ®ie 
poligeüid^e Verfügung entbehre jeber ©runblage. $aS Dber* 
oenoaltungSgeridjt fefote and) bie polijeilidjc Verfügung unb beit 
»efdjeib beä 3tegierung§präfibenten aufjer Sraft. ©a8 Ober- 
oerroaltungSgeriefit crtlärte bie $oligeioerorbnung Dom 25. 3Rai 
1903 für ungültig, ba fie nid)t oorfdjriftämäfeig publigiert morben 
fei. Sonne bie polizeiliche Verfügung ni^t auf bie $oligei* 
oerorbnung geftüfjt roerben, fo bleibe gu prüfen, ob bie Verfügung 
fonftroie gerechtfertigt fei. ®ieS müffe aber oerneint roerben; e8 
fehle ber Verfügung an feber Unterlage, Tie unterliege baffer ber 
Aufhebung. 

Jie §attfetjabnng beö § l be8 ®ereiw8reiht8 in Sre8l#n. 

®ie „rechtzeitige Slngabe oon 3 f 't mtb 0rt" ber abgnhnltenben 
®eroerff<haft8oerfammlungen erfolgte bei ber ®cc8laucr ®oltgei 
bisfjcc faft regelmäßig in ber Seife, baß furgroeg „©eiocrtfdjap. 
hauS, Süiargärcteiiftvaße 17" als ®erfammluugSort gemelbet 
mürbe. (Sine folche bisher als üorfdjriftStnäfsig gcltenbc Sin geige 
erhielt nun jüngft ber Sorfihenbe beS iliaurcroerbanbeS urfd)riftlid) 
mit bem 33emerten gitriicf, „bafe bie Grteilnng einer Befcheinigung 
über bie erfolgte ?lmuelbung oorläufig abgelehnt roitb, weil tn 
lefjterer ber BerfammlungSraum nicht näher begeießnet ift. — Ser 
Boligeipräfibenl." 
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ftotmmtttale SojtalprittUL 

^ntereffenfonfHÜc öon Gcmciubebertrctern. 32 ©tabtoerorbnete 
Ratten in Schöneberg bei Berlin bie AuSfchliehung ber ©tabtoer« 
orbneten oon ber Beteiligung an Arbeiten unb Lieferungen ber ©tabt 
beantragt. Qn bem AuSfchujj gur Borberatung beS Antrages 
würbe ein BermittelungSoorfchlag gut gedeihen: bie ©iabtoerorb- 
netenoerfammlung erflart es für nicht wünfchenSwert, bah Stabt- 
oerorbnete fich an ©ubmiffionen für bie ©labt beteiligen ober fonft 
gewerbliche Arbeiten bgw. Lieferungen für bie ©tabt übernehmen, 
©egen ben AuSfchluh hatte man angeführt, bie ©tabtoerorbneten« 
neriamntlung fönne ihren Bütgliebern nichts oerbieteu, man greife 
in bie Rechte beS ERagiftrateS ein. 3>er Dberbürgermeifter be¬ 
merke, bah ©tabtoerorbnete, bie $>eputationSmitglieber. finb, als 
ftäbtifche Beamte angefehen unb bed^alb oon ftäbtifchen Arbeiten 
auSgefäloffen roerben fönnten. 

®ie hier aufgerollte grage hat cor 3ahren oiele Gemeinben 
bef<häftigt. 1896 oerfagte ber Dberpräfibent in BotSbam ber 
©tabt Berlin bie Genehmigung eines DrtSftatutS, monach Rats« 
Btaurermeifter, RatSgimmermeifter ufro. nicht Btitglieber beS Btogi- 
ftratS ober ber Stabtoerorbnetenoerfammlung fein burften; ber 
Dberpräfibent begog fich babei auf bie §§17 unb 30 ber Stabte« 
orbnuncj, welche bie s Bählbarfeit gum ©tabtoerorbneten unb 3Ragi* 
ftratSmitglieb ben befolbeteit Gemein bebeamten, gu benen Rats* 
gimmermeifter 2 c. nicht gehören, abfprid)t. Bür bemerken, barauS 
folge nur, bah RatSgimmermeifter toäl)lbar bleiben, nicht aber um¬ 
gelehrt, ba& es bei Grnennung oon RatSmeiftern unguläffig märe, 
©tabtoerorbnete unb BJagiftratSmitglieber grunbfäfclid) unb be- 
ftimmungSmähig auSgufdjliehcn. $er Berliner SRagiftrat lieh wegen 
ber Haltung beS Dberpräfibenten jene Beftimmung aus bem DriS- 
ftatut fort mit ber GrHärung an bie ©tabtoerorbneten, bie Ge« 
meinbebefjörben fönnten auch ohne auSbriicflicbe Beftimmung bie 
Sohlen in bem ©inne oornehmen, bah bie RatSmeifter weber 
Sitglieber beS 2J?agiftrateS noch ber ©tabtoerorbneten feien. $)ie 
hollänbtfche Gemeinbeorbnung oom 29. guni 1851 gibt ben Ge« 
meinben in biefer grage weitgehenbe Rechte. 3hr Artifel 24 be« 
fagt: „GS ift ben GemeinberatSmitgliebern nicht geftattet, an Sßro- 
geffen, bie bie Gemeinbe angeben, als Anwalt teil gu nehmen; 
bei ber Gntaegennahme unb Billigung ber Rechnung einer Arbeit 
für Gemeinoeanftalt gegenwärtig gu fein, wenn fie gu beren Bor» 
ftanb gehören; fich mtttelbar ober unmittelbar gu beteiligeu an 
freihänbigen Berpachtungen oon Gemeinbegütern ober Gemeinbe« 
einfommen, an Lieferungen ober ©ubmiffionen ber Gemeinbe, am 
ftauf beftrittener ..gorbcrungen gegen bie Gemeinbe." Bkitere 
Hrtifel enthalten ÜberiuacbungSbeftimmmigen unb eine AuSbehnung 
biefer Borfdjriften auf Bürgerineifier, Sefretäre unb ©teuerem« 
nehmer. 2)ie beutfchen ©täbte ftellen fid) oerfchieben gu biefer 
grage (ogl. bie prioate Umfrage ber „©ogialen B^ajiS", gabUJ- V 
Rr. 14, ferner Sahrg. V, Rr. 28, 38, 43, gabnj- VI Rr. 3, 7, 8, 
38 ufw.). granffurt a. Bf. hat neuerbingS fich für eine ähnliche 
?ragiS wie bie hollänbifche entfchiebeit (ogl. ©p. 167. gn fleinen 
©täbten fönnten unter ilmftänben burch folche ©a^ungeit gerabe 
bie ©athoerfläubigen oon Beratungen über Neubauten, Anlagen 
ufw. auSgefchloffen werben. 3« gröberen ift biefe gurchl nicht 
begrünbet, bort wirb man burch folche SRafjnahmen etwaigen 
3ntereffen»£onflifteu oorbeugen fönnen. 

ArbeitSoerbälintSHaufeln tu ben BergebungSbebingungen ber 
©tabt ftürtl). fetaat unb ©tabt arbeiten teurer als etn Brioat- 
unternehmer ift eine Behauptung, bie noch heut oielen, befonberS 
liberalen Bolitifern als Agüom gilt. Regiearbeiten haben vielfach 
ben Beweis erbracht, bah biefe Behauptung gar nicht wahr ift, 
unb ebenfo hat fich vielfach gegeigt, bah bie Billigfeit lebiglicf) 
burch c i ne (Rechtere Begabung unb lange ArbeitSgeit ber Arbeiter 
unb Bebienfteten unb gelegentlich burch uiinberwertigeS Bfaterial 
ergielt wirb, ja, bei ben großen inbuftriellen AftiengefeEfchaften bie 
©ummen, welche bie $)ireftion unb ber AuffidjtSrat oerfchlingen, 
oielfach bem Gtat ganger Btinifterien gleid)fommen, ohne bah fie 
bie beften Sfräfte biefeS oeremigten. deshalb finb bie 

gröberen ©tabtgemeinben auf einer Reihe oon Gebieten, bie fich ba» 
für eignen, gum Regiebetrieb übergegangen, ober aber fie fdjreiben 
bei ber Bergebung ftäbtifcher Arbeiten unb Lieferungen Lohn- unb 
ArbeitSgeitHaufeln in bie BebingungSljefte. Aud) Lohntarife haben, 
wie inSbefonbere ber ber Bud)brucfer, bereits bie Anerfennung oieler 
Gemeinben gefunben. Ginen tüchtigen gortfdjritt auf biefem fogial« 
politifcben Gebiete hat bie ©tabt öiirth gemacht. Rad) feinen oom 
28. gebruar 1904 batierten „Borfchriften für Bergebung ftäbtifcher 
Arbeiten unb Lieferungen" (giirth, Slbrecht ©chröberS Bud)brucferei 
1904) haben folche Unternehmer bie Sluofchliehung oon ber Be- 


rücffidjtigung gu gewärtigen, oon benen befannt ift, „bah ft c in 
ihren Betrieben eine über baS übliche Bfah hinauSgehenbe 
SlrbeitSgeit eingeführt haben, ober bah fie ihren Arbeitern Löhne 
gahlen ober Slrbeitsbebingungen ftellen, wel^e hinter ben in bem 
Gewerbegweig bei 2lrbeiten folcher 2lrt üblichen Löhnen unb SlrbeitS- 
bebingungen gurücfbleiben, ober bah fie Sarifgemeinfchaften ober 
ähnlidjen Bereinbatungen, welche gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern 
beS betr. Gewerbes ober ber betr. Betriebe befielen unb welchen 
bie meiften ber eitifd)lägigen Betriebe beigetreteu finb, fich nicht an- 
fchliehen, enblith bah fie Gegenftänbe, beren ^erftettung in Ser!» 
ftätten üblich, in Heimarbeit oergeben." 5Diefe Beftimmung gilt 
für alle Bergebungen; bie allgemeinen BertragSbebingungen 
für bie Ausführungen ftäbtifcher Arbeiten unb Lieferungen für Bau- 
gmetfe oerftärfen bann noch biefe ©id)erung ber Arbeiter; barin 
beftimmt nämlich § 1°/ ^ en Arbeiten nur tüchtige unb 

geübte Arbeiter oermenbet werben bürfen, fofern nicht bie Bau- 
oerwaltung aus befonbern Grünben bie Berwenbuitg ungeübter 
Arbeiter geftattet, unb ber § 12 oerpflichtet bie Unternehmer, ber 
Bauleitung auf Bedangen jebergeit über bie mit feinen |>anbwerfern 
unb Arbeitern gefchloffenen Berträge unb beren GrfüHung unter 
Borlegung ber Lohnliften unb fonftigen Unterlagen Auffdjluh gu 
erteilen. 3« adern fann noch bie ©teHung einer Sicherheit in 
Höhe oon burd)fchnittlich 5 <>/ 0 ber BertragSfumme oerlangt werben, 
©elbftoerftänblid) wirb ber Bauunternehmer noch befonberS oer¬ 
pflichtet, bie gur llufalloerbütung erlaffenen Borfchriften ftrengftenS 
einguhalten unb für beren Ginhaltung burch feinen Untergebenen 
gu forgen, Berbanbmittel unb Argeiteien auf ben Bauftellen bereit 
gu halten, ben Berficberungggefefcen nachgufommen. S)er Unter¬ 
nehmer muh fich «nbefchabet feiner eigenen gioilred)tlichen unb ftraf* 
rechtlichen Berantwortlichfeit (§ 16) für bie Sicherheit ber Bau¬ 
ausführungen unb für bie Ginhaltung ber gum ©chufce beS Lebens, 
ber Gefunbheit unb ©ütlichfeit erlaffenen Borfchriften auch in biefer 
Begebung ber Überwachung beS bauleitenben Amtes unb beffen 
AuffichtSorganen unterwerfen. 3m übrigen nimmt ber Gntwurf 
auf bie Sünfdje ber Hanbwerfer unb Heineren Unternehmer Rüdficht 
burch bie Anmeifung, bah Arbeiten unb Lieferungen gröberen Üut* 
fangS womöglich in Heinere Lofe gu gertegen finb. $>aS Sntereffe 
ber Unternehmer wie Arbeiter gleidjmähig berücffichtigt ber gruitb* 
fähliche Paragraph, ber gugleicb eins ber SDiittcI gegen bie ArbeitS- 
lofigleit fein wirb, nämlich Arbeiten, bie fich gu jeher 3ah*eSgeit 
erleoigeu laffen, tunlichft fo frühgeitig auSgufchreiben, bah Re in 
ber für baS betr. Gewerbe füllen 3 e ü erlebigt werben fönnen. 
2)ie übrigen Borfchriften entfprecfjen im wefentlichen benen ber 
befferen ©ubmiffioitSbebingungen anberer ©täbte. — 3)tit ben ge¬ 
funben fogialpolitifdjen Gebanfen, bie biefe Drbnung ber ArbeitS* 
oerhältuiffe bei AuftragSocrgebuugeu beherrfdjen, fteht bie neuerliche 
Haltung beS güriljer BJagiftratSfoIIegiumS in feinen eigenen Be¬ 
trieben gegenüber bem Berbanbe ber ftäbtifchen Arbeiter einiger- 
mähen in Siberfprud). @S erflärte 3 e üaugSnachrid)ten gufolge 
alle Gingaben ber Drganifation grunbfä(jlich unberiicffichtigt gu 
laffen unb fich nur mit 'foldjen gu befchäftigen, bie oon ben Arbeiter« 
auSfd)üffen beS ftäbüfdjen BetriebSperfonalS eingereicht werben. 2)a 
bem Rtagiftrat ein Beftätigungsrecht über biefe Arbeiterausfchüffe 
oorbehalteu ift, fo ift eine Beeinträchtigung ber BertretungSfreiheit 
ber ftäbtifchen Arbeiter nicht auSgefchloffen, bie oode Anerfennung 
ihrer freien £>rganifaiion, bie bie Sntereffen ber Arbeiter gum un» 
gefchminften AuSbrucf bringt, atfo um fo bringenber gu wünfd)en. 

ioftenlofe Becrbiguug in görth* Ginen Anlauf, bie foftenlofe 
Beerbigung wie iji einigen Schweiger Kantonen einguführen, hat 
ber ©tabtmagiftrat in gürtl) genommen. 3)aburch aber, bah er 
bie Äoftenfreiheit auf folche gamilien befchränft, beren Grnährer 
unter 650 Ji Ginfommen haben, gewinnt biefe Btohregel ben 
Gharafter einer erweiterten Armenunterftüfeung, unb Armenbegräb* 
niffe gibt es ja in ben meiften ©täbten. 

Grtoeitcrung ber giirforge für erlranfte Angeftettte beS Staates 
ober ber Stabt Bremen. ®ie EranfenoerficherungSnoDette oom 
25. ÜJtai 1903 fchlägt bie Streife ihrer wohltätigen Bhrfung weithin; 
bie AuSführungSgefepe bagu fchaffen hier unb ba noch SBerbefferunaen 
barüber hinaus. $)er Senat Bremen oerorbnet unterm 14. Ro» 
oember 1903, bah ben Hanfenuerficherungspflichtigen, aber oon 
ben guftänbigeu Behörben nid^t oerficherten AngefteQten beS Staates 
ober ber ©tabt Bremen in ftranlheitsfällen 26 2Sod)en nach ber 
Grlranfung baS Gehalt fortgegahlt werben foE. ^iefelbe Wohltat 
foE aber auch ben nicht oerfidjerungSpflichügen im SDienfte ober 
Betrieben beS Staates ober ber Stabt Bremen befchäftigtcn $«> 
fonen guteil werben, auf bie nadj § 2 a beS ^ranlenoerficherungS- 
gefepeS bie BerficherungSpflicht auSgebehnt werben fann, aber nicht 
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brauet. Die mittelbaren Staatsbeamten finb gleichfalls einge* 
fcf)loffen. Aur bei oorübergehenber ©efd)äftigung oon weniger als 
einer 2Bod)e ober bei Dagelöfmern mit einer geringeren KünbigungS* 
frift als einer 2öo<$e tritt biefe Verpflichtung beS ©taateS unb ber 
©tabt nicht ein, fonft bilben nur bie im ©efepe oorgefehenen SäHe 
eine Ausnahme (fd)ulbhafte Kranfheit, DrunffäUigfett ufro). 

Die gemeiublidje $ranfeitpjlege hat bie ©emeiube Dietrichs** 
borf (ßattbfreis Miel) eingeführt, um ber mangelnbett pflege in 
Kranfheitsfällen bei ber gahlreidjen Arbeiterbeoölferung abguhelfen. 
©tatutarifch ftub alle perfoueit ohne eigenen ©auSftaitb mit einem 
(Sinfommen bis gu 1200 di unb Perfonen mit einem eigenen 
öauSftanb mit einem (Sinfommen bis gu 1500 <//£ oon ber 3 a h 3 
uing oon ©ebübren jeher Art befreit. $ür bie übrigen DrtSein- 
roobner foroie biejenigeit ber Aad)bargemeinbe ftufen fid) bie ©e- 
biihreu nad) ber §öhe beS (SinfommenS ab. Die (Einrichtung wirb 
oon ben Arbeitern gern benupt unb bat bei einer ©charlachepibemie 
roefentüd) gur (Sinbämmung ber Mranfh^it beigetragen. 

(Sine ftäbtifibe baftcriologifche Uiiterfudpntigdftation in Stuttgart be* 
fchlob ber borttge ©emetnberat in Verbinbung mit ber erften ©tabtargt- 
[teile einguridjten, beren Venupung bei Diphtherie unb DqpbuSfäflen 
ber gangen (Sinroohnerfchaft gur Verfügung [leben fofl. Sei bebürftigen 
Sungenfranfen tritt Koftenbefretung ein. 


Ärtuttgeber- twb Iltiterneljtnemttmnbt. 

Die Drganifation ber Arbeitgeber. 

Der 3ufammenfcblu6 ber Unternehmer gu einem Allgemeinen 
Deutfchen Arbeitgeberoerbanb begegnet aus ben bereits in Ar. 26 
angebeuteten ©rünbeit gang erheblichen ©djroierigfeiten. Die 
meiften Arbeitgeberoerbänbe freuen baoor gurücf, [ich unter bie 
Votmäpigfeit beS 3entraloerbanbeS Deutfcher QubuftrieHer gu be- 
geben, ber toegen feiner Scharfmachern auch tu Unternehmerfreifen 
oielfad) VttpbiUigung fiubet unb infolge feiner Uebermadjt auch ber 
neuen „£>auptftelle" beS Allgemeinen VerbänbeS einfeitig feinen 
©harafter aufguprägen broht. freilich toiH ber 3 cn traioerbanb 
baS nicht wahr haben, fonbern erflärt: 

Die ©efdjäfte ber ftauptfteHe foHen oon ber ©efdjäffSfüfjrung beS 
3entraluerbanbeS beutfefjer SnbuftrieOer, jebodj in einer oon beffen 
fonftigen Angelegenheiten gänglicf) gefonberten Abteilung geführt roerben, 
fo bap für bie ber £>auptftelle fid) anfdhUepenben Arbeitgeberoerbänbe 
fein 3mang oorliegen roirb, gleichseitig SRitglieber beS 3 en traloerbanbe$ 
beutfeher Subuftrieller gu fein. 

Smmerbin hat er für bie Drganifation ber ^auptftelle bereits 
einen fijen plan. 

„Die «Erfüllung ber Aufgabe fann mohl nicht anberS gebacht 
roerben, als bap fie bei großen Angriffen ber Arbeiter begro. ihrer 
Drganifationen, beiten bie betroffenen Arbeitgeber begro. beren Verbänbe 
aus eigener Kraft oorausfid)tlich nicht ftanb gu hatten oermögen, bie 
ßilfe ber Bereinigten Arbeitgeber ber gefährbeten ©teile guführt. $ier- 
bei roirb als Ieitenber ©runbfap oorangufteHen fein, bah bie £aupt- 
ftelle nur auf Anrufung feitenS eines VerbänbeS in Aftion gu treten 
habe. Durd) bie ©apungen ber £>auptfteHe roirb gu regeln fein, roie 
im eingelnen bie Aftion ber £>anptftelle fid) gu uongiepen habe. Aach 
Veenbigung beS AuSftanbeS in (Srimmitfchau roar bei ben Arbeitgebern, 
oon benen bie Drganifaüon fo bringenb oerlangt rourbe, unoerfennbar 
ber ©iße oorhanben, bie §auptftellc mit einem möglidjff gropen gonbS 
auSguftatten, um fie jebergeit unb roirfungsooll hilfsbereit gu halten. 
Die Anfammlung eines folchen gonbs rourbe fchon roegett beS mora- 
Iifchen (Sinbrudes auf bie Arbeiter für unbebingt notroenbig erachtet. — 
(SS roirb gu erroägeit fein, ob bie ^auptftelle eine befottbere Abteilung, 
etroa unter ber Vegetdbnung „3entralarbeitSnadjroeiS", errichten foH gu 
bem 3roedc, bie Verbinbung groifchen ben eingelnen ArbeitSnachrceifen 
ber Arbeitgeberoerbänbe hrrgafteDen, roenn oon biefen SKapregeln er¬ 
griffen roerbeit, bie über baS ©ebiet beS eingelnen ArbeitSnadjroeifeS 
hinausgehen unb baher ber Anorbnung gleicher Sftapnahnten ober fonft 
ber Itnterftüjjung anberer ArbeitSnadjioeife bebürfen. Auch für bie 
3ugiehung begro. bie Verteilung oon ArbeitSroiÖigen fönnte ber 3rutral- 
arbeitSnachroeiS oielleicht gute fcieitfte leiften." 

3mar hatte baS ^ireftorium beS 3 en traloerbanbeS in feinem 
SRunbfchreiben ben Verbacht roeit oon fich geroiefen, ,,biefe be* 
beutungSootle örage" ober bie ber Regelung ber ^Beiträge „felb- 
ftänbig entfdjeiben gu roollen", auf ber befchln&faffenben SSerfamm* 
lung am 18. SDiärg aber gang im (Begenfap bagu, roenn bie 
3eitungen recht berichten, ein einftiramigeS VertrauenSootum oer- 
langt. tiefem einer Cftroierung beS Vuecffdjen Programms 
gleidjfommenben Vorgehen beS 3 en traloerbanbeS roiberfepte ftch 
ber „93unb ber 3nbuftrieIIen" entfehieben. S)ie ootn 3 en traIoer- 
Banbe geplante ©efchäftsführung ber §aiiptfteüe fpotte jeber neu¬ 
tralen Sntereffenoertretung unb bebeute eine Vergewaltigung gumal 


ber fleinfapitaliftifchen Arbeitgeberoerbänbe. 3n „©anb unb ^anb" 
erflärtc ber Vunb ber SnbuftrieHen in einer offiziellen Äunbgebung 
baS 3 u ftanbefommen eines Allgemeinen ArbeitgeberoerbanbeS in¬ 
folge beS Verhaltens beS 3™traIoerbanbeS „in Srage geftetlt". 
(Sbenfo roie ber Vunb ber 3abuftriellen lehnten ber Vunb ber 
Arbeitgeberoerbänbe VerlinS, ber ©efamtoerbanb ber Vietaüinbu» 
ftriellen, ber Arbeitgeberoerbanb £>amburg-Altona (§err Vlohm), 
ber Arbeitgeberoerbanb ber $)eutfd)en Seytilinbuftrie, ber Verbanb 
oon Arbeitgebern im bergigen 3nbuftriebegirf gu (Slberfelb, ben 
Veitritt gu ber oom 3 en traloerbanb geleiteten „^auptftelle" ab. 
(Sin großer Seil ber djemifd)en Snbuftrie, ber im „Verein gur 
Währung ber Sntereffen ber cbemifd)en 3obuftrie 3)eutfchlanbS" 
organifiert ift, befennt fich, banf bem (Einfluffe feiner roeitfuhtigen 
Führer, grunbfäplidh gegen jebe Arbeitgeberorganifation im ftharf* 
ma^erifchen ©inne. 

Xrop biefer Abfagen, bie allerbingS bei roeitem noch nicht 
eine glängenbe Sfolierung beS 3 cn t r at°^banbeS bebeuten, roirb 
biefer bie geplante ©anptfteHe genau nach bem Vuecffchen Pro¬ 
gramm alSoalb inS öeben rufen. Auch ohne bie £ruperflärung ber 
V. p. A. roar baS angefichts beS SBillenS gur 9)tad)t, ber baS 
mafegebenbe ®upenb ber ©ro&inbuftriellen im 3«atraIoerbanb be- 
feelt, oon oornherein !lar. (Eine (Srflärung, in ber es h«6t, 

„ba {3 bie fleinen Snbuftriegruppen, bie im Vunbe ber 3n- 
buftriellen gufammengefafjt, roahrfchetnüch abfeitS bleiben 
roerben", 

ift nur infofern oon Vebeutung, als fie im Verein mit ber folgenben, 
ber „$)eutfchen ©attlergeitung" entnommenen Ausführung, fehr be- 
merfenSroerte ©treiflid)ter auf bie fogialofonomifche ©truftur ber 
Arbeitgeberberoegung roirft: 

,,^er Aupen, roeldjer ber Vereinigung (Verliner Sebertoaren* 
fa6rifanten) barauS (aus ber Arbeitgeberfchupfoalitton) entftehen fönnte, 
ift ja, roenn roir eine größere Korporation roäreu, nicht gu untcrfchäpen, 
beun über fitrg ober lang muffen roir bodj rociter nach fefteren An- 
[d)lüffen fuchen, ba buch bie Arbeiteroereinigungen eine immer feftere 
Oeftalt annehmen unb uns fomit groiugen, baSfclbc gu tun. 

Aber eins mufj gunädjft Verücffidjttgung fitiben, roir roürben 
unfern gonbS, ben roir hoch fo mühfelig in bie £>ühe gebracht haben, 
in bemfelben SAoment, roo roir uns gum Veitritt uerpflidjten, gang be- 
beutenb burdfj bie ni^t gu umgehenben Beiträge fchmälern müffen unb 
uns bamit oielleicht in eine (Gefahr bringen, oon ber roir uns mög* 
licherroeife freihalten fönnen. 

Aehtnen roir einmal ben gaö an, roir roürben in bie Sage 
tommen, bei einem (SrnftfaHe ben Verbanb in Anfprud) nehmen gu 
müffen, es mürbe am lepten (Snbe ber errungene Vorteil hoch gang 
minimaler Aatur fein, infofern, ba unfere Snouftrie i n titel gu Heine 
Betriebe gerfäHt. AnberS bie ©ropinbuftrien, roie (Sifen, Kohlen, 
©ebereien, SAafhinenfabrifen ufro. S)ie[e erheifhen burdj ihre Jaufenbe 
oon Arbeitern foloffale ©untmen oon Unlerflüpungen unb müffen in- 
folgebeffen faft immer gum fdjnellen ©nbe fommen, roähreitb roir boch 
burch einen roochenlangen AuSftanb, ben roir ja guerft ebenfo auShalten 
tonnen, rote bie Arbeitnehmer, uitenblidjen 8d)aben haben müffen, ba 
boch unfere ^abrifate tn aller ©eit gefertigt roerben unb gu haben 
ftnb, fomit bie Abnehmer fehr leicht auf anbere SAärfte brängen roürben, 
roährenb bei obigen 3nbuftrien einfach ber Verbrauch etngefchränft 
roerben mup unb bie ©are eine geitlang Tnapp roirb." 

hierin lommt unflar, aber iuftinftio richtig gum AuSbrucf, 
roaS auch bie oorhergehenbe Aotig befunbete, bap bie Haltung ber 
Arbeitgeber gum Problem beS ArbeitertrupeS oon burchauS oer- 
fchiebenen Momenten reguliert roirb, je naepbem eS fich einmal um 
fapitalftarle ober fapitalfchroadjc Vetriebe hanbelt, fobann oor allem 
aber — baS ift roohl baS entfeheibenbe — je nadhbem es fich um 
monopolartige begro. fpnbigierte Unternehmungen ber ©chroer* 
inbuftrie ober um Vetriebe ber ffabrifat- unb DualitätSinbuftrie, 
in benen bie Arbeiter* unb bie Konfurrengfrage eine ausfchlag* 
gebenbe AoÜe fpielen, hanbelt. 3ene tonnen ÄnSfperrungcn unb 
bie Velaftung burch ftarfe ©IreifoerfidjerungSfotibS ertragen, roeil 
fie unter Uinftiinben fogar Profit barauS fdjlagen fönnen; für bie 
anberen ©ruppen ift ber Arbeitertrup eine gefährliche $efenfto« 
taftif, fie fönnen nicht mit bem 3 e atraloerbanb gehen, fonbern 
müffen ber £arifgemeinf(haft guftreben. W. Z. 


JCrbeUectunitgttiig. 


(Bin ftatttpf um ben 3^& n ^ nn bentag in ^ranfrrtd) brol)t fid) 
gu entroicfeln. Am 1. April b. 3- tritt bie leptePhafe beS ©efepeS 
s l)UIIeranb-(Sofliarb oom 30. Vtärg 1904 in Kraft, rooburcf) in afien 
i Sabrifbetrieben ber Arbeitstag für iugenbltdje Arbeiter unter 
I 18 Sahren, für grauen foroie für (Srroachfene, bie mit jenen in 
I gleichen Aäumen arbeiten, auf 10 ©tunben herabgefept roirb. 
! (Vergl. Sahrg. XII ©p. 252.) (liegen bie Durchführung beS ©e- 
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fepeS $at fid^ oon Anfang an in ben Greifen bcr Arbeitgeber eine 
ftarfe Bewegung geltenb gemacht. 3m ©enat bat ftd) oie Berne* 
gung bereits z u einem pofttioen Ergebnis oerbichtet, inbem bicr 
gegen ben fSiberfpruch beS HanbelSntimfterS ein AbänberungSantrag 
eines De£tilinbuftrietten aus Bouen angenommen mürbe, ber an 
©teile beS lOftünbigen 3)iayimalarbeitStageS eine BlajrimalarbeitS* 
ioo<he oon 60 ©iunben fepeit roill. ®abei (öden jeboch bie im 
Betriebe notroenbigen Arbeiter unter 15 Salden fooiel Buhepaufen 
erbalten, baß ihre ArbeiiSbauer 10 ©tunben nicht überleitet, 
lieber 15 3ah* fielen grauen unb ftinber befanntlicb bann gleid^. 
(Ein falber Buhetag in ber ArbeitSrooche foH bie Snnebaltung beS 
©ocbenmayimumS oon 60 ©tunben trop täglich llftünbiger Bor* 
malarbeitS^eit ermöglichen, ferner mürbe ein 3ufapantrag ju bem 
obigen Antrag angenommen, ber bie ©eroährung ber Ausnahme* 
tage mit Heberjeitarbeit in ben ©aifoninbuftrien nicht länger mehr 
oon einer auSbrücflicben Erlaubnis ber gabrifinfpeftion, fonbern 
oon einer bloßen Aitzeigepflicht abhängig machen unb alle unter 
freiem .fjimmel mit oerberblicben Bohftoffen aibeitenben 3nbuftrien 
als ©aifongeroerbe behanbelt roiffen min. Die 3eit für baS Pei¬ 
nigen ber 3Kafcbinen foH nach bemfelben Anlrag nicht in bie nor* 
male Arbeitszeit eingerechnet merben. Die Sinnahme biefer Slnträge 
in ber Deputiertenfammer mürbe einer ooüftänbigen Durchläße* 
rung beS urfprünglichen ©efepeS gleichfommen. Snjmifcben haben 
bie Slrbeiter ben Äampf gegen eine Slbfchroächung bereits auf* 
genommen. 3n ben Dejtilgebieten BorbfranfreichS, bie oor menigen 
Stonaten ber ©d)auplap eines geroaltigen SlrbeitSfampfeS maren, 
weil bie Slrbeiter neue tarifliche Öritfepungen ber Löhne mit Pücf- 
ficht auf bie beoorftehenbe (Einführung beS 3^haftunbentageS oer* 
langten, aber in eine ^erabfeßung ber Löhne mit ber Berfürzung 
ber Arbeitszeit nicht mittigen mottten, beginnen bie Arbeiter oon 
neuem aus gleichen ©rünben bie Arbeit niebergulegen. Die Arbeit* 
geber motten mit ber Berfürzung ber Arbeitszeit oon IOV 2 auf 
10 ©tuitben eine §erabfeßung ber Löhne oerbiitben, bie Slrbeiter 
oerlangen Beibehaltung ber jepigen Zeitlöhne unb herauffepnng 
ber Afforblöhne um 6 %. Eine (Einigung hat bisher in P^eim0 
unb Boubaiy ftattgefuuben, mo bie Arbeitgeber eine Lohnerhöhung 
oon 2 % für bie SSeber beroittigten. Die Borarbeiter uitb ©pimter 
erhielten eine (Erhöhung ber Löhne um l / 2 —5% zngebittigt. 

Der BerniittluugSDerfucft iuhperS im boftänbifchen Diamant* 
arbeiteranSftanb ift an ber Ablehnung ber Arbeitgeber gefcheitert. 
SSährenö bie Arbeiterorganifationen ihre 3uftimntung zu bem Bor* 
fchlage beS BlinifterS erflärlen, miefen bie oereinigten Amfterbamer 
Sumelicre feine Suteroention zurücf. Snjmifchen fmb, mie ber 
„BorroärtS" berichtet, in Antroerpen birefte Bemäntlungen zroif<h e u 
bem Diamantarbeiteroerbanbe unb ber bortigen Sumelieroereinigung 
angefnüpft morben, bie einen giinftigen Berlauf zu nehmen oer* 
fprechett. 3u Amfterbam ift eine Diantantfdjleiferei zu ben Be¬ 
ringungen beS BerbanbeS roieber eröffnet morben, fobaß eine An* 
jahl oon Arbeitern eingeftettt merben fonnten. 

Der 3 e *tralbcrl>attb ber Btaurer DcutfdjlattbS gibt foeben auf 
12 ©eiten feines DrganS „Der ©runbfietn" einen 3aljreSbericbt für baS 
3ahr 1903. Der SRaureroerbanb ift bie zweitgrößte Arbeiterorgantfation 
DeutfchlanbS — bie größte ift bie ber HHetaHarbetter. Die 3aljl ber 
SKitglieber betrug am ^aljresfcbluffe 101156 unb hat im laufenben 
3apre eine .• unahme um 18 932 ^erfonen erfahren. Diefe 3unahnte ift 
in abfoluter 3 a hl bie größte, bie feit Beftehen beS BerbanbeS in einem 
3ahre erreicht mürbe. 3Äit ber gemahnte ber SKitglieber ift auch eine 
Steigerung ber (Einnahmen ju oerjeichnen; oerfauft mürben inSgefamt 
3 811 336 EuittungSmarfen, roaS einer (Entnahme oon ca. 38 SBodEjen* 
arbeitsmarfen unb einer jährlichen Beitragsleiftung oon 16,80 M pro 
AHtglieb entfpricht. SBenn man bebenft, baß baS Sahr nur 40 Bei* 
tragSroodjen hat, eine recht refpeftable ßeiftung. 3roeigoereme beftanben 
am 3ah reS fdjIuffe 881/ baS ftnb 44 mehr als im 2>ahre oorher, babei 
fmb 15 Bereine mit anberen oerfthmoljen morben. 33 Bereine oerfielen 
ber Auflöfung, jum 2eil burch ben Drucf ber Unternehmer unb ber 
^olizeibehörben. Die (Einnahmen machen an (Eintrittsgelbern, Beiträgen 
unb einigen Heineren Soften inSgefamt 1 960 994 ,05 Jl aus, gegen baS 
Borjahr eine SJtehreinnahme oon 4L5 677 M. Der Bericht fonftatiert, 
baß bie Steigerung ber (Einnahmen jurjeit barauf jurüctyuführen fei, 
baß eine Anzahl Bereine infolge (Erhöhung beS ©tunbenlohneS tn eine 
höhere BeitragSHaffe aufrüeften unb baß im B egleich s u früheren 
fahren eine größere gahl oon BMtgliebern in Orten mit höhnen 
Söhnen Befchäftigung fanb. Den (Einnahmen fteht eine Ausgabe oon 
1435 445,8* M geg niiber, baS gefamte Bermögen beS BerbanbeS be¬ 
trägt 1718 211,oi Jt. Abfolut haben faft alle AuSgabepofitionen eine 
Steigerung erfahren, relatio bagegen — b. p. auf baS Biitglieb be¬ 
rechnet — ftnb nur bie Ausgaben für Streifs unb Agitation geftiegen 
Die eben * enannten ^often erforberten bie ©untme oon 7 4 3 7 5 6,42 Jl. 
3ür baS BerbanbSorgan, baS in einer Auflage oon über 100 000 er* 
fdjeint, rnurb n 99 310 ,15 M ober 98 5{ auf ben Älopf beS 9KitgliebeS 
oerauSgabt. Bur gering ift ber AuSgabepoften beS BlaureroerbanbeS 


für feine angeftellten Beamten: inSgefamt fiebert Angeftellte, barunter 
ber äaffierer, ber Borftpenbe, zmei Bebafteure erhalten zufammen nur 
13 770 M, baS ftnb burchfihnittlich noch feine 2000 Ji auf ben Äopf. 
Bon ben UnterftüpungSfonöS beS SEaureroerbanbeS haben, auf ben 
Stopf beS HJÜtgliebeS berechnet, geleiftet: bie ©emaßregeltenunterftüpung 
27 (27 087 M), Bed&tSfchup 19 (19 190 Jt), SBinter-Beifeunter- 

ftüpung 10 &f. (10 058 M), ©terbeunterftüpung 37 (87 190 M). 

Der iBmnhttm ber ^eimarbettermneu ber Kleiber« unb 
SBäfcheloufeftio«, ber im Dftober 1900 in Berlin ins Leben gerufen 
mürbe, zählte (Enbe Sanuac 1904 2064 orbentlidjc BHtglieber. ©eine 
SahceSrechnung für 1903 fließt mit 8300 c /t in (Einnahme unb 
3300 c 4L in Ausgabe ab, fo baß ein Sfaffenbeftanb non runb 
5000 JL oerbleibt. Die Ausgaben entfallen haupifä<hli<h auf 
Äranfengelbzufthuß, SSöchneriitnenbeihilfe. Lehrfurfe, ©aal* unb 
Bureaumiete, Drudf* unb Bortofoften. Sw 3uli 1902 begrünbete 
ber Bereut ein Erholungsheim für Heimarbeiterinnen in Bucforo 
(märüfehe ©chmeiz), z u ^eldjetn 3u)edc ein befonberer Berein ,,(Er* 

hoIungShauS für ndumrbeiiertnnen" f on ftituiert mürbe. Diefer 
hat feinen erfien 5je[chäftSbericht h^auSgegeben. 3« bem Er* 
holungSheitn finben roährenb ber Sommermonate Heimarbeiterinnen 
ber Kleiber* unb BSäfdhefonfeftion auf je nier B3o<hen Aufnahme. 
3nt Sah« 1903 mürbe 113 folcf)er Heimarbeiterinnen Aufnahme 
gemährt. ES entftanben 3734 BerpflegungStage, bie einen Jboften* 
aufroanb oon 4046 Jf, erforberten. Die Aufnahme fanb in ber 
Begel unentgeltlich ftatt, unb non einigen tranfenfaffen mürben 
3ufchüffe gemährt, bie ftch inSgefamt auf etroa 250 JL beliefen. 
Leiber ftnb bie Mittel beS BereinS fo befchränfte, baß er feine 
fegenSreidhe Dätigfeit nicht in nottetn Umfange zu entfalten ner* 
mag. SSähreitb baS Erholungsheim Baum für 50 Heimarbeiterinnen 
bieten mürbe, fönnen auf ©runb ber gegenmärtig oorhaitbenen 
SRittel ntonatlidh nur 26 Slufnaljme ßnben. Die Beftrebungen beS 
BereinS oerbienen meitgehenbe Unterftüpung. 


Arbettttfdinfc. 


Der Sah^eSbericht ber babifc|en ^abrifinfpeftion, 

3um zweiten Blale nadh SSörishofferS Dobe erftattet Dr. Bitt* 
mann ben 3ab*esbcri<ht ber babifdjeu gabrifinfpeftion. Es faitn 
ritefhaltlos zugeftanbett merben, baß ber Bericht auf eifriger unb 
einfichtsoofler Beobachtung ber Borgänge beS geroerblichen Lebens 
beruht unb eine reiche güfle non roertoottem Datfachenntaterial in 
ihm zufammengetragen mirb, noch aber fehlt es an einer oöttig 
Befriebtgenben Berarbeitung biefeS ÜBaterialS. Bei bem ©tubium 
beS Berichtes fyhzn ftch — namentlich für ben fozialpolitifch 
meniger gefdjulten Lefer — bie michtigen Borgänge nor ben un* 
michtigeren nicht fdjarf genug heraus. Eine mehr fntifche ©ichtung 
beS BlaterialS nach biefer Bichtung märe für feine Überfichtlichfeit 
norteilhaft gemefen. Boch fernerer roiegt ein anbereS Bebenfen. 
Bei bem Durcharbeiten beS Berichtes entfielet baS Etnpßitben, als 
fei bie Fühlung zwifchen ber ©eroerbeinfpeftion unb beit Arbeit* 
gebern fomie namentlich ben Arbeitern, bie BSöriShoffer herzuftetten 
nerftanben hatte unb bie roefentlid) mit bazu beitrug, menn bie 
babifche Sabritinfpeftion unb ihre Berichte als norbilbHch in 
Deutfd[)lanb angefehen mürben, nicht mehr in ber früheren BSeife 
norhanben. Ueber ben Berfehr mit ben Arbeitgebern bringt ber 
Bericht nur roenige, zum Deil unerfreuliche, über ben Berfehr mit 
ben Arbeitern gar feine Angaben. 3u biefer ^>tnfid^t mirb gleich¬ 
falls eine Bernottfommnung anzuftreben fein unb ber Beriet über 
bie Drganifationen ber Arbeiter, ber für baS nädjfte 3ah^ in AuS* 
ficht gefteHt mirb (©. 59), erroünfehte ©elegenheit bieten. Dann 
mirb auch baS in bem oorliegenben Beriet unnerfennbar zutage 
tretenbe Beftreben, ben oon SBöriShoffer aufgeftettteit 3i^u nach* 
Zueifern, Erfolg oerfprecfjen. 

Die BeoifionStätigfeit ber Beamten im Berichtsjahre mar eine 
rege. Es mürben 3422 Beotfionen oorgenommen. Da inSgefamt 
8339 gabrifen oorhanben maren, unb einige mehrmaligen Be* 
oifionen unterzogen mürben, fo entfpricht bieS atterbingS nur einer 
Befichttgung oon 36,6% ber Betriebe. Durdj Aufteilung zweier 
neuer Beamten im laufenben Sahre mirb eine Befferung biefeS 
BerhältniffeS ftattfinben. Die ©efamtzahl ber befestigten Arbeiter 
belief fidj auf 193 590, baoon erroachfene männliche Arbeiter 
125 968, erroachfene meiblidje Arbeiter 51 672, Sugenbiiche 15 564 
unb 386 Äinber. 3ür bie rege Dätigfeit ber Snfpeftion fpricht 
bie hohe 3ahl & er uon ihr erlaffeiten Auflagen, bie ftch auf 4081 
Belief. Bon biefen betrafen 1494 bie Berhütung gefunbheitSfdjäb* 
lieber Einflüffe, 1036 Uitfattoerhütung unb 1551 ben Allgemein* 



736 


©ogtale $ragi3. Sentralblatt für Sogialpoltttf. Nr. 28. 


736 


fdßuß ber Arbeiter. Anerfennenb oerbient benrorgeßoben gu roerben, 
baß eine größere Angabi oon Befi<btigungen ber Beamten in ©e- 
meinfeßaft mit ben BegirfSamtSoorftänben unb ben BegirfSärgten 
oorgenommen mürbe. 

Die Befestigung jugenblicßer Arbeiter einfcßließlicb ber 
$inber, foroeit beren #erangiebung im Nahmen ber gefefetid^en 
Beftimmungen guläffig ift, geigte eine 3unabme. Der 23erid)t fiibrt 
biefe STatfad^e auf bie in ber Snbuftrie oormaltenbe Denbeng gurücf, 
„fid) beigeiten ber billigen jugenblicßen ArbeitSfraft gu oerficbern". 
Vielfach mürbe, namentlich oon Arbeitern, barüber Älage geführt, 
baß in fritiftben ©efcßäftsgeiten faft überall oon ©ntlaffungen gu- 
näcbft bie älteren unb beffer gelohnten Arbeiter betroffen mürben, 
roäbrenb Arbeiterinnen unb jugenbliche Arbeiter mit geringen 
Söhnen in ihrem ArbeitSoerbältniS oerblieben. Die Denbeng, 
moglicbft billige ArbeitSfräftc gu geroinnen, fommt auch in ber 
gefteigerten Nachfrage nach weiblichen ArbeitSfräften gum AuSbrud. 
„3ür meiblicbe Arbeiter fanb fub bureßroeg leidster Befcßäftigung 
als für ÜJtonner." 

9Rit ber ^erangießung billiger ArbeitSfräfte ging in oielen 
gäüen ihre roeitgebenbe AuSnußung §anb in $anb. Die burch 
bie ©eroerbeorbnung oorgefdßriebenen Raufen für jugenblicße Arbeiter 
mürben oielfad) nicht ober nur unregelmäßig innegeßalten. Na- 
mentlidt) in Ntofdfjinenfabrifcn, (Sifengiefeereien unb ähnlichen Be* 
trieben, melcbe bie gabrifation oon SDtoffenartifeln betreiben, mürbe 
apf bie förperlicße SeiftungSfäßigfeit ber SiiQenblidEjen nicht ge- 
nügenb SRücffidjt genommen. „3ht erfd)öpfte« AuSfeßen, gurnal 
gegen Schluß ber ArbeitSgeit, lägt bie Ueberanftreugung beutlidb 
erlernten." Bei ben Arbeiterinnen mürben in ben nach 3Jtoß uno 
BefteÜuttg arbeitenben betrieben ber ttonfeftionSinbuftrie unb ber 
Bußtnacßerei außerorbentlicß hohe ArbcitSgeiten beobachtet, ohne 
baß gegen biefen ÜRißftanb eingefcfjritteu merben fonnte. 

dagegen nahm bie ©emerbeinfpeftion in einer Angabi oon 
gäüen, mo offenbare ©efeßeSüberfchreitungen oorlagen, Anlaß gum 
©infeßreiten. „©in befottberS fraffer gaü ber 3woiberbanblung 
gegen beit S&öcßnerinncnfchuß mttrbe in einer großen Deglilfabrif 
beobachtet, mo eine Sööcßnerin bereits am 12 . Doge nach ihrer 
©ntbinbung mit 3uftimtnung beS ÄaffeitargteS mieber am Bkbftußl 
tätig mar. Die gabrifleituttg erflärte in menig fticßbaltiger SBeife, 
baß fie fich nur auf Sitten ber in bebürftiger Sage befinblidjen 
Srau auf bie BHebereinfteüung eingelaffeu höbe." Auf Straf¬ 
antrag ber Snfpeftion mürbe ber Leiter ber gabrif mit einer (Selb- 
ftrafe oon 30 jft belegt, ber Argt burd) Verfügung beS ÜJUnifte- 
riuntS beS Snnern auf bie Beftimmung beS § 137 Abf. 5 ber 
©eroerbeorbnung bittgeioiefen. 3n einer Neiße oon gäüen fab 
[ich bie ©emerbeinfpeftion gum ©infehreiten gegen Borgcfeßte, bie 
ihre ©emalt gegen bie ihnen unterteilten Arbeiterinnen mißbrauchten, 
gegroungen. ©in Bßerfmeifter mürbe megen Berfiißrung Niittber- 
jäbriger gu einer ©efängniSftrafe oerurteilt, in groei meitcren gällen 
mürbe bie Betriebsleitung auf bie Ungeeignetbeit ber betreffenben 
ÜJfeifter als Borgefeßte bingeroiefen. Der Berief)* fommt auf ©runb 
ber gefammelten ©rfal)rungen gu bem Nefultat, baß eine Befferung 
biefer gaßlreicb oorßanbetten Niißftänbe mit einer Ausbeutung ber 
Aufficht burch meiblicbe ^erfonett gu ergielen fein mürbe, ©inige 
Setriebe, bie eine folche ciitgefübrt hotten, mären baburch in hohem 
Stoße befriebigt toorben. lieber utatigelnbe Unterorbnung ber 
Arbeiterinnen fei in biefen gäüen oon feiner Seite geflagt toorben. 

Die Sage auf bem ArbeitSmarft unb mit ihr bie Befesti¬ 
gung erroad)fener männlicher Arbeiter meift im Berufs¬ 
jahre eine Befferung auf. „Die Berichte ber 13 babifeßen ArbeitS- 
nacßroeisanftalten geigen im Sergleich mit bem Sorjabre erheblich 
roeniger Steüengefuche, mehr Angebote unb mehr Steflenbefeßungen." 
Am fcßroächften mar bie Sefd)äftigung nod) in ber 2 ftetaü- unb 
ÜJtofchineniiibuftrie, auch Steytii* unb Bapierinbuftrie ließen noch gu 
müttfehen übrig. Smnterßin mürben bie im Borjaßre infolge ber 
roirtfd)aftlicßcn Deprcffion ciugehaltenen ArbeitSgcitoerfürgungen 
meift aufgehoben, unb bie normale Arbeitzeit mieber aufgenommen. 
Ueber bie ©rgebniffe ber Serfürgnng beS Arbeitstages bringt ber 
Serid)t einige Angaben, bie oon neuem betätigen, baß eine Ber* 
minberung ber täglid)cn ArbeitSgeit nicht mit einer Serminberung 
ber ArbeitSleiftung gufammenfäüt. ©ine große Sürftenfabrif in 
Donauefcßingen führte auf Söunfd) ihrer Arbeiter an Stelle beS 
llftünbigen ben 3 c httßonbentag ein; „ein nennenSmcrter Sohn- 
auSfall für bie Stiicfarbciten trat feßon oon Anfang an nicht ein; 
ben Sagelohnarbeitern mürben bie früheren Söhne fortbegahlt". 
91och übergeugenber liegt ein anberer 3aü. Auf ©runb ber Sc- 
fanntmad)iing beS SunbeSratS oom 20. s Dtärg 1902, betreffcnb bie 
(Einrichtung unb ben Setrieb oon Steiubrüdjeu unb Steinhauereien, 
hatte eine größere girtna, bie burchfd)uiülich 120 Arbeiter be- 


fchäftigte, an Steüe ber lOftünbigen eine 8 V 2 ftünbige ArbeitSgeit 
unter oöüigem gortfaü ber früher üblichen balbftünbigen Sor- unb 
9to<hmittag$paufen eingefübrt. „ 2 )ie ginna oerfichert, einefo erheb¬ 
liche Steigerung ber Arbeitsintensität beobachtet gu haben, baß baS 
ArbeitSquantum betn früher mäbrenb ber gehn- bis elfftünbiaen 
ArbeitSgeit geleiteten faum nadfjftehe. ®ie Dualität habe mefentlicb 
gemonnen." 3m übrigen fließ bie Durchführung biefer SunbeS- 
ratSoerfügung auf erhebliche Schroierigfeiten. ©in halbes 3abr 
nach ihrem 3nfrafttreten mar „bie geljnftünbige ArbeitSgeit für 
Steinbrecher unb bie neunftünbige für Sanbfieinarbeiter faft nir- 
genbs eingcbalten." „ 3 n groei gäüen fam eS gu offenem 28iber- 
ftanb ber Arbeiter gegen bie bebörblith ergroungene Serfürgung ber 
ArbeitSgeit." 

Die Sonntagsarbeit ift im aügemeinen gurüdfgegangen. Die 
angefteÜten ©rbebungen ergaben, baß oon ben gemäß § 105 d ber 
©eroerbeorbnung gugelaffcnen Ausnahmen teilroeife fein ©ebraueb 
mehr gemacht roirb. 5Rur in einer SReibe oon chemifchen gabrifen, 
bei benen bie b c rgefteüten Srobufte eine ununterbrochene gortfüb* 
ruitg beS §erfteüungSprogeffeS bebingen, rourbe bie Sonntags¬ 
arbeit in größerem Umfange geübt. 

Següglidß ber Sohngablung fteüt ber Bericht mancherlei 9Riß- 
ftänbe feft. So roirb in ben Steinbauereien oielfadj nur aüe 6 
bis 7 SBochen abgerechnet unb in ber 3roifd)engeit nur Sorßhuß 
geleiftet. §ierauS ergeben fidf) für baS SBirtfchaftSleben ber Stein* 
arbeiter unb ihre gamüien nachteilige golgen, ba eine „geregelte 
DiSpofition unb eine Salangierung groifchen ©innabmen unb Aus¬ 
gaben oielfach gerabegu unmöglich gemacht roirb". Serfuthe ber 
©emerbeinfpeftion, hier eine Aenoerung herbeigufübren, batten feinen 
©rfolg. Auch bie Seftrebungen, in ben Srauereien bie Ablöfung 
beS ben Arbeitern gugebiüigten £auStrunfeS burch eine entfprechenbe 
®elbgal)lung abgulöfen, führten nod) nicht gu pofttioen ©rgebniffen. 
AÜerbingS erflärte ftd) bei ben eingeleiteten Serbanbluttgcn eine 
SRinberljeit für biefe Sorfdhläge, bie Mehrheit ber Arbeiter ftanb 
ihnen jeboch gleichgültig ober ablehnenb gegenüber. Die Arbeit¬ 
geber geftanben gu, baß mit ber Abfchaffung beS greitrunfeS er¬ 
fahrungsgemäß gmar größere Nüchternheit bei ben Arbeitern oer- 
bunben fei, fie gaben aber in ihrer ÜJtebrbeit ber Befürchtung AuS* 
bruef, baß nach ber Abfchaffung beS greitrunfeS Bier entroenbet 
merben mürbe. 

Sefonbere Aufmerffamfeit bat bie ©eroerbeinjpeftion in bem 
Berichtsjahre ber Prüfung ber ArbeitSorbnungen gugeroenbet. 
£>ier mürbe oor aüetn bie Semerfung gemacht, baß bie Arbeitgeber, 
unb gmar namentlich bie juriftifd) erfahrenen ©roßbetriebe, oon 
ihrem Nechte, bie Seftimmuna beS § 616 beS Sürgerlidjen ©efeß- 
buchS aufgubeben, im Saufe oer leßten 3ab« in erheblichem SJtoße 
©ebrauch gemacht haben. Nur oereingelt mürben in gabrifen oer- 
fdjiebenen Umfanges bie biSpofitioen Sorfd)riften beS § 616 als 
binbenb anerfannt unb in bie ArbcitSorbnung auSbriicflich über¬ 
nommen. Die in Betracht fommenbeit gäüe rourben bann hier 
näher bezeichnet. ÜRit Necßt hebt ber Bericht beroor: ,,©S märe gu 
münfehen, baß biefe ben Ntotioen beS ©efcßeS burcßauS entfprechenbe 
Auffaffung roeiter um fid) griffe." Bon ber ©emerbeinfpeftion 
rourbe ferner bie ©ntfernung foldjer Seftimmuugen aus ben ArbeitS¬ 
orbnungen oeranlaßt, nach melden ben Arbeitern bie 3 u 9 e hörigfeit 
gu Drganifationen ober politifcße Dätigfeit im aügemeinen unter- 
fagt roerben foü. Das gleiche Scrfahren traf ben in bie ArbeitS¬ 
orbnungen mehrfach aufgenommenen .fnnroeis auf einen oom Ar¬ 
beiter gu unterfdjreibenben NeoerS, roelcher ihn gum gernbleiben 
oon beftimmten Drganifationen oerpflid)tete unb im UebertretungS- 
faÜe fofortige ©ntlaffung ohne itünbigung anbrobte. ©äßrenb 
biefe Aenberuugeit auf ©runb ber beftehenben gefeßlichen Seftim- 
mungen oerfügt rourben, rourben auf einigen anberen ©ebieten 
menigftenS Anregungen gegeben, fo hinfidfjtlid) ber Negelung ber 
Ueberftunben, ber Raufen für jugenblidtje Arbeiter, ber Sorfd)riften 
über etmaige förpcrliche llnterfuchungen ber Arbeiter beim Serlaffen 
ber gabrif ufro. 3at aügemeinen mar baS Serbalten ber Arbeit¬ 
geber bei ben oon ber gabrifinfpeftion beantragten Aenberungen 
„burchauS eiufichtig unb entgegeufommenb". Steigerungen gehörten 
gu ben Seltenheiten. Als befonberS befretnbenb muß eS baßer bc* 
Zeichnet roerben, trenn eine ftäbtifche Serroaltung, mie ber Bericht 
anfüßrt, fich roeigerte, einige für notmenbig ober münfdienSroert 
erachtete Aenberungen in ihrer ArbeitSorbnung oorgunehmett. 
Die Begrüubnng, baß ber Stabt, welche als Arbeitgeberin eine 
fießerere ©emäßr für bie gerechte unb humane Beßanblung ber 
Arbeiter biete als prioate Unternehmer, auch freierere §aub bet ber 
Abfaffung ber ArbeitSorbnung gelaffen merben iniiffe, fanit feiiteS- 
falls als fticßhaltig anerfannt merben. 3 ro 3 u f ai n men ^ at1 9 
ber ArbeitSorbnung fteßen bie ArbeiterauSfd)üffe. 3h« 3 a b^ i« 
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ben geroerblichen (Großbetrieben ift noch feßr gering. „Die Arbeit¬ 
geber bringen ber ©inricßtung ber ArbeiterauSfcßüffe nocß immer 
nidjt überall baS roünfcßenSTüerte Sntereffe entgegen, bie Arbeiter 
fielen ißr häufig mit Rtißtrauen entgegen; in einzelnen Setrieben 
roaren fie mcßt einmal gur Bßaßl non Vertrauensmännern gu oer- 
anlaffen." B$o roirfltcß ArbeiterauSfcßüffe eingefüßrt finb, leiben 
fie oielfacß barunter, baß bie Arbeiter auS BeforgniS cor ERaß- 
regelungen eS mcßt roagen, ißre SBünfcße frei unb offen gu äußern, 
gmmerßin fabelt roenigfienS einige ftaatlidje, getncinblicbe unb 
prioate Betriebe lebenSfräftige (Einrichtungen geraffen. ©o ftnb 
beifpielSroeife bem Berichte bie ©aßungen ber ArbeiterauSfcßüffe ber 
gabrif lanbroirtfcßaftltcßer ERafcßmen oon Heinrich Sang in ERann» 
beim beigegeben, bie unter bem Borüß beS BorftanbeS ber gabri!- 
infpeftion in einer ©ißung burcßberaten tourben, an roelcßer bie 
Direftion beS Unternehmens unb eine größere Angaßl non Ver¬ 
tretern ber Arbeiterfcßaft ber girma teilnaßmen. 

Aus ber DarfteEung ber gaßlreicßen ArbeitSfäinpfe ift bie er¬ 
folgreiche Vermittlungstätigfeit beS (GeroerbegericßtS in SRannßeim 
als (Einigungsamt ßeroorgußcben. 3n brci gäEen fonnte biefeS 
gur Schlichtung eines AuSftanbes beitragen. Auch bie (Geroerbe- 
infpeftion bemühte fich öfter, Angelegenheiten, über roelche bei Ar¬ 
beitern unb Arbeitgebern oerfchiebene Auffüllungen beftanben, burch 
fachliche Verhanblungen unter 3ugießung beiber Steile gu regeln, 
hierbei mar ber ©rfolg mehrfach ber, baß bie Arbeitgeber fnh oer- 
leßi fühlten unb ber Meinung AuSbrudf gaben, „baß man ihnen 
both nicht Verhanblungen mit ihren Arbeitern über Dinge gumuten 
fönne, beren Siegelung gang in ihrem ©rmeffen fteße". Die Urfache 
hierfür fleht ber Vericht barin, baß bie (Gleichberechtigung ber 
Arbeiter non ben Arbeitgebern praftifcß nicht anerfannt roerbe. 

Als befonberS oerbienftooB müffen bie eingehenben llnter- 
fmhungen beS Berichtes über gefunbßeitsfcßäbliche (Einflüffe im 
BrobuftioitSprogeß auf ben Arbeiter ßeroorgeßoben roerben. Die 
DarfteEung ber ßauptfächlicßfien, in ber gnbuftrie beS fianbeS auf- 
tretenben, gefunbßeitsfcßäblicßen (GaSarten ift außerorbentlicß lehr¬ 
reich. Dorf) muh in biefer Beziehung auf ben Bericht felbft oer- 
imefen roerben. 

Die Unterfuchungen über bie roirtfcßaftlicßen Verhältniffe ber 
Arbeiter erftreeften fich auf bie ßößne in ber eßemifeßen Snbuftrie, 
bie eine Steigerung oon burcßfcßnittlicß 18 ,90 < i(, in ber s Bocße in 
1890 auf 21,21 c4 t in 1903 aufroeifen. ®iefe Steigerung ift bie 
unmittelbare golge ber (Erftarfung ber chemifchen Snbuftrie, fie hat 
eine entfeßiebene Befferung ber roirtfchaftlichen Sage ber in biefer 
gnbuftrie befcßäftiaten Arbeiter gebracht. „(ES läßt fich äußerlich 
beutlich erfennen, baß fich &i* Qualität ber Arbeiter gehoben hat, 
unb bafe fa, b\e früher faft überall intereffeloS gurüdi'tanben, jeßt 
einen regeren Anteil nehmen an ben gortfeßritten ber Kultur". 
Außerbem roerben einige intereffante ArbeiterbubgetS unb eine Soßn- 
ftatiftif ber „©iibbeutfeßen ©bei* unb UnebelmetaEberufSgenoffen- 
feßaft", roelche bie pforgßeinter ©bei- unb Unebelmetallinbuftrie um¬ 
faßt, gegeben. 

Mit einem furgen Ueberblicf über bie SöoßnungSoerßältniffe, 
roo nach Ueberroinbung ber geroerblichen ftrifiS ber Sahre 1901 
unb auch noch 1902 roieber ein Anfteigen ber Bautätigfeit für 
Arbeiterroohnungen feftgufteEen ift, unb einer DarfteEung ber 
©oßlfaßrtSeinricßtungen, bie namentlich bie SSeiterentroicflung ber 
©eroäßrung oon Urlaub an ältere Arbeiter unter gortgaßlung beS 
SoßneS ßeroorßeben, fcßließt ber Bericht ab. 

AuS ben oorfteßenben Ausführungen, bie bei ber DarfteEung 
fuh manche (Einfchränfung auferlegen mußten, erßeEt, roelche güEe 
oon SRaterial in bem Bericht gufamnteitgeiragen ift. Der arbeits- 
freubige (Geift, ber in biefer Datfacße gum AuSbrucf fommt, roirb 
bie SDttängel, bie eingangs angebeutet rourben, in ben nächften Be¬ 
richten überroinben halfen. Dr. 6. 


©etoerbeauffiihtSbeamtc in tbüringifiteit ftletaßtatctt. Angeregt burch 
etne Petition beS AEgemetnen beutfeßen grauenoercinS, betreffenb bie 
ÄuSbilbung oon ©eroerbeinfpeftorinnen, faßte ber Öanbtag in ©cßroarg- 
hurg-RuboIftabt im ©inoerftänbniS mit ber Regierung ben Befdjluß, baß 
für Oie ©eroerbeinfpeftion beS gürftentumS ein roiffenfcßaftlicb gebilbeter 
©eroerbeaufftcßtSbeamter im £>auptamte mit einer roeiblichen ^ilfsfraft 
aus bem Arbeiterftanbe angefteEt roerben foB. 3 u r Tragung ber Äoften 
niiU man fich mit anberen tbüringifeßett Äleinftaaten, gunäcßft ©eßmarg- 
burg-©onberSßaufen gufammentun. — ^ier ßat ber Öanbtag bie Peti¬ 
tion beS AEgemetnen beutfeßen ^rauenoereinS als ,,fogialpolüifcß be» 
beutfam^ ber fürftlicßen ©taatSregierung als Material überroiefen. 

^«S ©Atrt- unb ^ittberfeßtthgefeh im ©taate Veto ?)orf, bas 
im oorigen Öaßre in £raft getreten ift (ogl. „©og. PrayiS" XII. 
1215) ßat in ber furgen 3 e ü feine» BefteßenS einfeßneibenbe V3ir- 
fnngen geübt. $>ie auf ©runb beS (GefefceS oorgeuommenen 


Unterfucßungen ergaben, baß über 7000 Äinber in gabrifen tätig 
roaren, bie groar älter als 14 Saßre, jeboeß nicht bie nötige ©cßul- 
bilbung uaeßroeifen fonnten. 3)a bieS BorauSfeßung für bie ge* 
roerbli^e Befcßäftigung ber Äinber ift, fonnte bie ’ ©cßulbeßörbe 
einfeßreiten unb bie äinber aitS ber gabrif in bie ©cßulc gurücf- 
gießen, um hier bie feßlenben ^enntniffe nacßßolen gu laffen. da¬ 
neben griff baS (GefunbßeitSamt ein unb oerßütete bureß Borent- 
ßaltung beS (ErlaubniSfcßeineS bie ileberanftrengung fcßroäcßlicher 
Äinber bureß bie gabrifarbeit. 

10oi]lfai)tt9einri(t)hragtit. 


Die 13. ftonfereng ber (EentratyeEe für Arbetter-ASoßlfahrtSeinriih- 
tnngen loirb am 9. unb 10. ORai in Seipjig in ben Aäurnen beS 5fauf- 
männifeßen Vereins fiattfinben. Auf ber STageSorbnnng fteßen xroei 
^h^mata: 1. ©cßlaffteEenroefen unb Sebigenheime. Referenten: Bei- 
georbneter Dr. SSiebfelbt, ©ffen a. b. Rußr; CbcrregierungSrat galcß, 
©tuttgart; Dr. ©aljjgeber, ©eneralfefretär beS (EßaritaSoerbaitbeS in 
Berlin, ©in oierter Referent aus Arbeitgeberfreifen [oE noeß geroonnen 
roerben. 2. BenftouS» unb Reliftenroefen für Arbeiter. Referenten: 
Dr. Vifdjoff, Direftor ber aflgemeinen Renten-, Kapital- unb ÖebenS* 
oerficßcrmtgSbanf „Xeutonia“ in 2eipgig; Dr. 3immer, ©pnbifuS ber 
©iemenS-©cßucfert-Söerfe in Berlin; Oberburgermeifter Dr. AbicfeS, 
ffranffurt a. 3R. — An ©teEe beS oerftorbenen ©eneralbireftorS Rtcßarb 
Roeftcfe ift Dber6ürgermeifter Dr. AbicfeS, granffurt a. 3J7. in ben Vor- 
ftanb ber (EentralfteBe geroäßlt roorben. 

DaS Alüwßencr Vfufeum für ArbeitertooßlfahrtSetttricßtuttgen, bas 

bisßer in unentgeltlich gur Verfügung gefieEtcn Pribaträumen, bie bem 
SBacßSlum unb ber Sebeutung ber Sammlung gegenüber fuß mit ber 
Seit immer ungulänglicßer erroiefeu, foE ein neues geräumiges £>eim, 
in bem auch ©äle gu fogialpoütifcßen Borträgen eingerichtet roerben, 
erhalten. Der Baperifcße fianbtag ßat einftintmig bie Bttttel gur ©r* 
rießtung eines amtlichen ©ebäubeS für biefe 3mede genehmigt. 

Die Swoaliben» unb ^iuterBltebettenfürforge ber Hamburg* 
Atnerifa-ßttite umfaßte naeß bem SaßreSbericßt für 1903 eine 9Rit- 
gliebergaßl oon 1689 AitgefteEten. Die (Einnahmen im Berichts¬ 
jahre beliefen fieß auf 425 149 ,1(, bie Ausgaben auf 121 154 Jt. 
Das Bermögen erreichte 2 482 875 Jf, Die ^affe gaßlte Pen- 
fionen an 111 Perfonen unb groar an 39 Snoaliben unb 71 VBitroen, 
an leßtere aueß für 53 Bkifen. Die ©innaßmen ber Äaffe befteßen 
gur $älfte aus ben Beiträgen unb (EintrittSgelbern ber luitglieber, 
gu 50 °/o ber ERitglieberbeiträge aus 3 u f^üffen ber §amburg- 
Amerifa-ßinie. ßeßtere gibt außerbem notß außerorbentlicße 3a» 
roenbungen. 

Der f ßmtm gum ©cßuß ber f inber oor AnSnußung unb SRigßaub- 
laug" gäßU laut Berlcßt ber ©eneraloerfammlung gegenroärtig 2300 9Kit» 
glieber, roooon 600 auf Berlin unb bie Bororte entfaEeit. gm gaßre 
1908 ftnb 185 neue gäEe mit 270 Äinbern uuterfueßt unb gum Deil 
bureß bie oom Verein beantragte unb oon ben Beßörben genehmigte 
gurforgeergießung erlebtgt roorbert. Die 3nßl ber Pflegefinber be¬ 
trägt 78. Durcß Verausgabe eines „Ratgebers für Äinberfcßup", bureß 
öffentliche Borträge unb bureß Verangießung oon Arbeiteroereinen roiB 
ber Verein feine fegenSreicße Dätigfeit immer roeiter auSbeßnen. 


drjieljitiig trab OUbmtg» 

Die gürforgeergießnitg V2inberjftßnger f bie baS ©efeß oom 
2. 3uli 1900 einfüßrte, ßat laut einer oom preußifeßen ERinifterium 
beS Sanern oeröffenllicßten ©tatiftif, in ben beiben erften 3aßwa 
ißreS BefteßenS recht anfeßnlitße unb fegenSreicße BSirffamfeit ent¬ 
faltet. Racßbem baS (Gefcfc im erften 3aßt^ nach feinem 3nfraft- 
ireten (1. April 1901/2) mit einem energifeßen ©ingriff ben bis 
baßin fleh felbft überlaffenen ©umpf jugenblicßer Verroaßrlofung 
auSgufcßöpfen begonnen hatte, tag ißm im groeiten 3ape bie ge¬ 
ringere Aufgabe ob, im roefenttießen nur bie neuen trüben 3 u läufe 
aufgufangen unb in gefunbere Baßnen gu lenfen. ©o brauchten 
ftatt 7787 gefäßrbeter ERinberjäßriger beS VorjaßreS im Rechnungs¬ 
jahr 1902/3 nur meßr 6196 ber gürforgeergießung überroiefen gu 
roerben. 3 U ^* c f er 9Jcinöetung ber ITeberroeifungSgiffer mag, unb 
baS ift rooßl ber günftigfte ©rfolg beS (GefeßeS, in befeßeibenem 
ERaße aueß bie Datfacße beigetragen haben, baß bie broßenbe 
gürforgeergießung oiele ©Itern oeranlaßtc, ber ©rgießung ißrer 
Äinber meßr ©orgfalt guguroenben, foroie baß bie gefürchtete Rtaß- 
regel bie Sugenblicßen felbft antrieb, fuß meßr im 3aame gu halten. 
BSenn bie „Berliner ©orr." als britten (Grunb für ben Riicfgang 
bie Retßtfprecßung beS ÄammergericßtS begeießnet, bie ßemmenb auf 
bie ©teBung oon Anträgen unb auf bie Anorbnung ber gürforge- 
ergießnng bureß bie BormunbfcßaftSgentßtte geroirft ßat, fo liegt 
aflerbingS barin eine geroiffe Rechtfertigung ber Klagen, bie na- 
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tnentlicß oon ben Vereinen für Sugenbfürforge häufig über bie 
Erfcßwerung ihrer Scßufcarbeit bureß 3uftig unb Verwaltung er¬ 
hoben worben finb. £ie wichtige grage, ob baS ®efeß intjlanbe 
gewefen ift, auf bie Vertninberung ber Kriminalität ber 3ugenb- 
ließen Einfluß auSguüben, läßt fid) aus bent oorßanbeneu furg» 
friftigen 3 i?fernmaterial natürlich noch nicht guoerläffig beantworten. 
3mmerßin ift ein Kücfgang ber Angaßl jugenblicßer Verbrecher in 
ben ©efängniffen ber Suftigoerwaltung um 372, in beiten ber Ver* 
waltung be$ Sunern um 299 feit 1900 gu bemerfen. $)abei mag 
eine auSgebeßntere Anwenbung beS bebingten StrafauffcßubeS etwa« 
mitfprerf)en, baS £auptoerbienft ift aber hoch wohl ber Öürforge* 
ergießung gugufchreiben, bemt bie Abnahme ber fügen blichen $e* 
fängnisbeoölferung oor bem 3nfrafttreten beS SurforgeergießungS- 
gefeßeS oon 1899 bi« 1900 ift nur fehr geringfügig gewefen. Heber 
bie AltcrSgiifammenfeßnitg urteilt ber amtliche Vericßt: 

SBenn bie Altersgruppe oon 6 bi« gu 12 fahren am ftärfften ab¬ 
genommen, nämlich oon 2815 auf 1878 ober oon 36 ,i o. aller ftür- 
forgegöglinge auf 30,3 o. $., bagegen bie oberfie AlterSgrenge oon 12 
bi« gu 18 fahren gwar auch oerloren, nämlich oon 4466 auf 4186, in 
Kelattogaßlen aber bie erhebliche Vermehrung oon 57,4 o. auf 67,6 
o. $. erfahren hat, fo wirb man biefe relatioe 3unaßme, ber übrigen« 
in ben 3aßre$flaßen oon 16 3aßren an auch rine Vermehrung ber ab- 
foluten 3ahl entfprießt, unter ber VorauSfefeung nicht bebauern, fonbern 
mit ftreube begrüben tonnen, bah fuß barin bie Anfcßauung auSfpricßt, 
eS fei richtiger, oerwahrlofte ober gefäßrbete 3»öenblicße ber ftürforge» 
ergiehung als bem Gefängniße gu übergeben, erfahrungsgemäß ßal 
biefe Anftcßt in ben Streifen ber $ra!tifer an Voben gewonnen, unb es 
fcheint faft, als ob fleh bas in ben 3 a 5^ en ©tatiftil feßon auSbrucfte; 
baS wäre ein weiterer erfreulicher Erfolg beS ftürforgcergtcßungSgefeßes. 

Von ben Gefdjlecßtern fteHt baS männliche ein ungefähr hoppelt 
fo ftarfeS Kontingent an ben 3ögliugen wie baS weibliche, bie 
Abnahme feit 1901 beträgt bei beiben ©efcßlecßtern gleichmäßig l,i 
auf 10 000 Verfonen im Alter oon 0 bis 18 3aßren. Vet ber 
Verteilung ber giirforgegögliitge auf Stabt unb ßattb überwiegen 
natürlich, infolge ber feßwierigen fogialen Verhältniffe, bie bie SKaffen- 
auhäufung ber ©roßftäbte mit fid) bringt, bie ftäbtifchen Vegirfe, 
abaefehen baoon, baß für bie ftatiftifdje llitlerfcheibung „Stabt" 
uno „ßanb" üerwaliungSrecßtlicße ©efidjtspunfte maßgebend waren, 
bie ben fogialofonomifcßen Kategorien oft gerabegu wiberfprechen. 

©o überfteigen beim fämtlicße 22 Großftäbie oon 100 000 nnb 
mehr Einwohnern ben ©taatsbureßfeßnitt oon 4,3 auf 10 000 ber 0 bis 
18 3aßre alten Veoölferung mit einziger Ausnahme oon Grefelb mit 
3,4 männlichen unb l,o weiblichen 3öglingen. Obenan fteßt fiiel mit 
28,8 männlichen unb 4,9 weiblichen, eS folgt (Saffel mit 20,i begw. 12,4, 
Dangig mit 19,8 begw. 7,8, ©tettin mit 18,s begw. 9,o, Elberfelb mit 
17,7 begw. 6,9, Effen mit 16,9 begw. 9,9, $ofen'mit 15,3 begw. 1,9, 
£>annooer mit 16,o begw. 7,u. $)ie Sohlen ber Keidjsßauptftabt ßnb 
13,2 begw. 7,3. Kun gibt eS aber eine Steiße oon SKittelftäbten oon 
20 000 bis 100 000 Einwohnern, bie ebenfo ßoße unb noeß höhere An* 
teilSgahlen aufweifen. $ie Sanbfretfe, in beneit ähnlich hohe 3 a hlen 
oorfommen, liegen in ber Kegel oor ben Soren großer ©täbte, bagegen 
gibt eS eine beträchtliche 3a|l °on Banbfreifen, bie überhaupt feine 
gürforaegöglinge aufguweifen haben. Vamit hängt gufammen, baß bie 
in ber Banbwirtfdjaft befchäftigte Sagenb einen gang erheblich geringeren 
$rogentfaß gu ben gürforgegöglingen [teilt, als bie im Gewerbebetrieb 
oerwenbeie, namentlich oon ben bereits aus ber ©cßule Ent» 
Iaffenen; hier famen aus ben lanbwirtfchaftUcßen Vetrieben nur 12,3 
o. ber männlicßen unb 5,9 o. £>. ber weiblichen 3ÖQlioge, aus 
ben Gewerbebetrieben bagegen 69,5 o. §. begw. 16,7 o. $. 
AuffaEenb ßoeß ift bie 3aßl ber 2eßrlinge, worin bie ©tatiftif ein 
3eicßen bafür erblicft, baß baS £>anbwerf feiner Aufgabe gegenüber ben 
Seßrlingeu uießt in oollem Umfange gereeßt wirb. 

$>ie SterbUcßfeitSgiffer Der 3äglinge betrug nur 0,6 %. Ent- 
weießungen famen feßr gaßlreicß, in ben Anftalten aUerbingS oiel 
ftärfer als in ben Familien oor. 2)er AnftaltSgwang ergeugt 
eben leidjt Erbitterung, bie bem 3 roecf ber Surforgeergteßung, fitt* 
licße Vefferung unb freiwillige Einpaffuna in bie ©efeüfcßaft, 
gerabegu wiberfprießt. SMe Öefamtfoften ber Sürforgeergießung 
finb oon 1 677 977 ,21 </1t. im 3aßre 1901 auf 4 032 740 ,*2 i( im 
3 ah rc 1902 geftiegen. S)aoon trua ben größten STeil ber ©taat, 
ben ffeineren bie Kommunaloerbänbe, im 3at)ve 1902 itad) oor- 
läufiger Scftftellung ber erftere 2 561 915,90 <AL, bie leßteren 
1 470 824,62 JC. 

lieber 3ttmttgSergiehttng unb ben § 1666 beS Värgerlidjett @efeß* 
bucßS hatten wir in Kr 8 ber „©og. ^rajeis" Iaufcnben Jahrgangs 
einen f$aH aus Vaben mttgetcilt, ber gu einem ©treit gwifeßen einer 
00 m Amtsgericht als Cberöormunbfcßaft eingefefcten Spflcgfdßaft für ein 
wegen ©ittenlofigfeit in eine gewiefeneS 

Sftäbdjcn uon 19 fahren unb bem Armenrat ber Stabt 9J?annhetm 
füßrte. 3» biefem Streit ift nun ein Urteil beS VegirfSamteS 9Kanm 
heim bahin ergangen, baß ber Armenrat bie ihm abgeforberten ftoften 
nießt gu gaßlen ßabe, weil baS Betreffenbe SÄäbcßen als ar&eits* unb 


erwerbsfähig feine Anfprücße an bie Ärmenoerwaltung habe unb wenn 
eS burch bie angeorbnete Ergießung feinen Unterhalt Hießt gu erwerben 
oermag, fo fei bie Armenpflege ebenfo wenig unterftüßungSpflicßtig als 
fte eS etwa einem in eine Strafanftalt Vcrmiefenen gegenüber wäre. 
SBenn bei ben auf KeicßSrecßt berußenben Einweifungen in 3roang8- 
ergießung bei jüngeren ^erfoneu unb Kinbern bie Armenpflege gu Sei» 
trägen an ben Koften ocranlaßt wirb, fo fatm baS nur infoweit ge» 
fdheßett, als ißr als Armenbehörbe bureß bie Eiitweifuug entfpreeßenbe 
Saften abgenommen werben. Vet einer arbeitsfähigen 19 3aßre alten 
Verfon fann oon Armenpflege feilte Kebe fein, oielmeßr muß in folcßen 
gällen ber Staat, in beffen ^ntereffe bie 3roangSergießung erfolgt unb 
angeorbnet würbe, bie Äoften tragen — lieber bie Koftenfrage bei 
ber Slangs ergießung Vtinberjäßriger in Vapern feien hier 
einige Vemerfungen ber „Vapr. Gemeinbe»3tg." angefnüpft: Gegen¬ 
über ben Vefjauptungen, baß bie Anorbnung ber 3roangSergießung in 
oielen gäflen nur auf bem Vapter fteße, weil bie Unterbringung ber 
STOinberjährigen aus Httangel an SWitteln unmöglich fei, weift fte barauf 
ßui, baß ber baperifeße ©taat jäßrlid) 100 000 M für bie 3wangS- 
ergießung aufwenbe, was einer GefamtauSgabe VaperttS für biefe 
3wecfe oon 250 000 M entfpreeße, genug, um 2000 SKinberjäßrtge 
untergubringen, gumal erfahrungsgemäß oiele Kiitber faft unentgeltlich 
bei Vermanbten aufgenommen werben. 3m erften GeltmtgSjahre ftnb 
303 VUnberjährige, 125 in Familien, 178 in Anftalten untergebracht 
worben. SBenn am ©cßluß beS 3<*ßreS eine Angaßl Anorbnungen 
mangels einer geeigneten Gelegenheit gur Unterbringung unoollgogen 
war, fo ßanbelte es fieß namentlich babei um Vtinberjährige, bie teil» 
weife fd)on bent Älter ber unbebingten ©trafmün big feit naße, gum 
großen Seil mit oielen ober feßtoeren ©trafen belaftet waren unb faum 
meßr eine ÄuSftdjt auf Vefferung boten. 

^audljaUungS* ttttb fflegcftrfe für eiglif^e 9i>bnfarbeUen»Meti 
rießtet ber GraffdjaftSrat oon Bonbon ein. 3« £ageS» unb ABenb- 
furfen, bie ber Bettung einer VifcßofSwitwe unierftchen, follen bie Ar¬ 
beiterinnen in einer Keiße oon ^äeßern, beren Kenntnis ber BebenS- 
ßaltung in $auS unb gabrif gugute fommt, unb befonberS aueß in 
ber Kinberpflege unterwiefen werben. 


Soziale Oerbeljr^poHtib. 

\n ben {tattilicßen VcrfebrSanftaUen 

3m ginangauSfcßuß beS baprifeßen fianbtageS gab ber neue 
VerfeßrSminifter oon Srauenborfer, beffen Vebe beim Amtsantritt 
in Sp. 414 ber „ 60 g. Vwyis" als bemerfenSwert notiert würbe, 
eine Keiße oon Grf'lärungcn ab, bie bei ben Angeftefftcn ber 
baprifeßen VerfeßrSanftalten mit großer Vefriebigung aufgenommen 
würben. 3m EinoerftänbntS mit ben ©efcßäftsleuten fei er „ftarf 
geneigt, mit bem 1 . April ben ^oftfcßalterbienft an ben Sonn¬ 
tag Sfacßmittagen oon 5—6 Wegfällen gu laffen" (wie eS tut VeicßS- 
poftbienft bereits feit langem ber ift). Ausnahmen würben 
nur auf bem flachen Sanbe gu machen fein. Von ben gmei tn 
Vapern bisher üblichen VefteUgängen am Sonntag Vormittag foHe 
fortan, wie im VeicßSpoftbienft, ber eine wegfallen, (^ie betreffenbe 
Entfcßließung ift ingwifeßen ben Cberpoftämtcrn gugegangen.) — 
Auf bie Klagen oerfd)iebener Abgeorbnetcn wegen &ienftübcrbür- 
bung beS VerfonalS, ungefunber Einrichtung oon Amtsräumen 
befunbete ber s l)cinifter fein weithergigeS Entgegenfommcn burdj bie 
3ufage einer Gefunbheitsftatiftif unb burcf) bie grunbfäßliche Er» 
flärung, bie für bie Vchaublung oon Vefchwerben über 3)ienft- 
oerhältniffc oorbilblich wirfen möchte: 

VMt allgemeinen Vefcßwcrben, bie an mich fommen, ift wenig an* 
gufangen. Es wäre mir feßr erwiinfeßt, wenn bie eingeluen Abgeorb* 
neten bte greunblicßfeit hätten, mir bie fpegiellen Anliegen befannt gu 
geben. 3cß brauche uießt gu wißen, oon weldjent Vebienfteten ober 
Veamten bie Vefcßwerbe fommt. 3<ß habe oor einigen Xagen einem 
3ugfüßrer oerfproeßen, feinen Kamen Hießt gu nennen, fonbern feine 
Vefcßwerbe abfeßreiben gu laßen. 

Auf weitere Anfragen betreffenb Verfügung ber ArbeitSgeit 
in ben Xelepßon- unb Xelegrapßenwerfftättcn, bie gegenwärtig 
9 V 2 6tunbeit beträgt, teilt ber Vtiniftcr mit, baß man mit ber 
oerfürgten ArbeitSgeit erfreuliche Erfolge ergielt habe. $)ie weitere 
Verfiirgung auf 9 Stunben befcßäftigc ißtt bereits; er glaube, baß 
fie bei ber Eifenbaßn unb ber 'ißoft eingeführt werben fönne. (3u 
bett babifeßen Eifenbaßuwerfftättcn befteßt fdjon feit 3aß«n ber 
Keunftunbentag.) 3 U bet außerbem angeregten äoßnoerbefferuitg 
äußerte fuß ber SKinifter: 

Sie habe uiel für fuß. Gr fei ber SKeitumg, baß ße eine golge 
ber Aufbeßerung ber Veantten unb Vebienfteten fein ntüffe. 3» ber 
näd)ftcn 3-inangperiobc foHen in baS Vubget Voßtionen eingcfteilt 
werben, welcße eine Erhöhung ber Arbeitslöhne im Vetrage ber ben 
Vebienfteten gewährten V?ohnungSgelbgnfchüße ermöglichen. 

$)er baprifeße VerfeßrSmimfter oerfteßt es, fid) bte Spmpatßicn 
beS ißm unterstellten ^erfonals gu gewinnen. Eine große Gifcnbaßner* 
oerfammlung in TOndjen fpraeß ißm unmittelbar naeß feiner Kebe im 
SinangauSfcßußineiiterVefolution ben^anfberStaatSbebicnftetenauS. 
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$ie 9ia#efjattMitttg aus ben eutfaffeiter fanaen- 

franfcr (Siftstbafarr betrifft ein ©rlafe beS preufeifchett SRinifterS 
»ubbe an bie königlichen ©ifenbahnbtreftionen unb bie Arbeiter- 
penfionSfaffe: 

Um ben ©rfolg brr »ehanblung fp §eilftätten nach SRöglidjfeit gu 
fidlem unb gu einem bauernben gu gehalten, ift ed otelfadj erforberltch. 
bafe bie aud ben $eilftätten ©ntlaffenen nicht fofort ihre frühere Stätig- 
feit in nottem Umfange aufnehmen, fonbern noch eine 3eitlang ge¬ 
front merben. ©ntfprechenb einem bemnädjft erfcheinenben Hadjtrage 
5 «r Vienfiamoeifung fotten bie ©ifenbahnbireftionen, bie Snfpeftiond- 
oorftänbe unb fcienftoorfteher bie geeigneten 2Ra&nafjmen treffen. So 
wirb g. ». unter Umftänben mit 3uftünmung bed Arbeiter« feine 83er* 
iefcung in eine roalbretche ober fonft ber ootttgen ©enefung förberliche 
@egenb in grage fommen. Soweit bie Arbeiter noch nicht in oottem 
Umfange gur Arbeit berangegogen werben bürfen, fott ihnen ber ootte 
2ohn gegahlt unb auch fonft burch ©eroährung oon Unierftüpungen gu 
£>ilfe gefommen werben. 

©itt Verbot be# 9([fo^o(gttiitffe§ für anteHfattifdje ©ifett§®§t§eblettf!ete 

hatnadj ber „Railway and Engineering Review“ bie Northern Pacific RaiJroad 
am 1.3anuar 1904, gültig fowohl im als außerhalb bed $ienfied, erlaffen. 
SJerHacfiroeis bed Alfoljolgenuffed fofl als begrünbete Urfadje gur Süenfl- 
entlaffung gelten. Bereits früher haben einige anbere amerifanifche »ahnen 
bad »erbot bed Alfoholgenuffed für ihre »ebienfieten audgefprodjen. 


§mtxbtqttid)tt> (Sluigim gesamter* Sd)iedpgrridflf . 

(Sin nationales ©djiebSgericht gttr Schlichtung oon ©treitigfetten 
gwifrhen Arbeitgebern nnb Arbeitern in ben Vereinigten Staaten 

gu errichten, hat ber VunbeSfenator ©ultorn unter bem ftiHeit ©in- 
oerftänbnis ber VunbeSregierung in einer Vitt beantragt, bie bie 
Errichtung _eineS Tribunals für Arbeiterfragen in ©afhington 
forbert, beffen ÜKitglieber oom »räfibenten ernannt werben unb 
bem auch for <Sefretär bed £>anbelsbepartements angehören foll. 
Arbeitgeber wie Arbeiter aber fotten baß Stecht hohen, eine Unter- 
fuchung bed Streitfalles burch baS Tribunal abgulehnen. 3n biefem 
tvciUe ift bie SBetgerung ber tetreffenben »arlci öffentlich bcfanntlich 
>u geben, um fte, wie man hofft, bei ber öffentlichen Meinung inS 
Unrecht gu fepen unb unter biefem moralifchen $)rucf fchließlich 
bod) noch gu einer entgegenfommenben, oerföhnlichen Haltung gu 
beftimmen. ©obalb bte Unterfuchung begonnen hot, mufe ber 
Streit ober bie Audfperrung ber Arbeiter auf hören, unb beibe 
Parteien finb oerpflichtet, ed bei bem S<hiebsfpru<h bed Tribunals 
beroenben git laffen. 2>er Schiebsfpruch barf feine grage unent- 
fchieben laffen, fonbern über alle [triftigen fünfte ein Urteil fällen. 
vfaangSeyefutioe für bie Urteildfpruche ftefet bem Tribunal nicht 
gu; bie Unterwerfung unter bie ©ntfeheibungen ift nur burch ben 
Srucf ber öffentlichen SReinung gu erwirfen. — Anfcheinenb hoben 
fre unbefriebigenben ©ifahrungen mit ben auftralifdhen 3roangd* 
idjiebdgerichten (ogl. „Sog. »ray." XI. 1373 u. XIII. 526), beren 
'Birfen bad Labor Departement burch einen Spegialfommiffar 2Rr. 
Elarf jüngft ftubieren liefe, bie Verfaffer ber SiU beftimrnt, oon 
gorberung ber 3roangSeyefutioe abgufehen, wie cd auch bei ben 
geplanten fanabifchen Schiedsgerichten für Arbeitdfonflifte bei ben 
Eifertbahnen (ogl. „Sog. »ray." XIII. 182) ber gaü ift, währenb 
freilich ber fchwebifche Sd)iebSgerict)tSentrourf („Sog. ^raj." XII. 518) 
eine gewiffe »erpflidhtung ber Parteien auf bie ©ntfehlüffe bed 
Einigungdamtd gemäfe ben formen ber allgemeinen ©efejjgcbung 
anftrebt. — ©ine gefunbe, bauerhafte 33afid für ben SöaffenftiUftanb 
oon „Kapital unb Arbeit" fann ein burch bie ©taatdgemalt mecha- 
nifeh ergwungener Vergleich ttiemald bilben; nur aud bem Haren 
SSerjtänbnid für bie 9)?acht unb bie berechtigten Sntereffen ber 
Gegenpartei unb einem moralifchen »erantwortungdgefühl gegen¬ 
über ber öffentlichen SSohlfahrfc fann unb foCC ein befriebigenber, 
labiler fogialer ©leidtgewichtdguftanb gwifchen Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern ermachfen. 3or Anbahnung bed ooraudgufefeenben 
SBerftänbniffed aber, bad lehren ^ag für £ag bie ©rfahrungen 
unferer ©ewerbegerichtc bei ihren einigungdamtlichen gunftionen, 
genügt ed nicht, bie Anfnüpfung oon »erf)anblungen bem freien 
belieben ber Parteien gu iiberlafjen, fonbern ift ein »erhanblungd- 
gniang unbebingte Slotmenbigfeit. 3n biefem fünfte geigt ber fonft 
Ntfjt groeefmäfeige ©chiebdgerichtdentwurf ber bereinigten Staaten 
einen wefentlidjen Mangel. 

^er »orfthiag eines permanenten ©intgungdamteS in Schtoeben, 

^er in anberer gorm (oergl. „Sog. braytd" XII. 894) oon ber 
Regierung unb ber gmeiten Hammer früher bereits gemacht worben 
war, ift neuerbingS oon ber fchwebifdjen allgemeinen „Arbeitgeber- 
oercinigung" in »talmö wieber erörtert worben. ©S würbe bie 
Ausarbeitung bed planes für ein ©inigungSamt befchloffen, baS 


tn SWalmo^ aus je 4 Vertretern ber Arbeitgeberoereinigung unb 
ber 3Mmöer „Arbeiterfommune" fonftituiert werben foll, um ber 
Beratung über forporatioe ArbeitSoerträgc unb ber frieblicben 
Schlichtung oon ArbeitSfämpfen gu bienen. 


iwa oeo $0mmirgifdptt ^ewerdegertihteS. »on ben 

mdgeiamt 2988 anhängigen Sachen würben 2176 fofort tm erften 
SEerjnm erlebigt. »on ben Arbeitgebern gingen im »unhfehnitt ber 
lefeten fünf Sah^ nur 4—6% familicber Klagen aud. Aid ©tntgungd- 
amt würbe bad ©ewerbegericht 1908 neunmal angerufen, gmeimal 
nach oorheriger ©inwirfung auf bie beteiligten feilend bed »or- 
ftpenben, unb burchweg, mit Audnahme bed ÄonfHftö im Aauchwaren- 
gurichterci=®ewerbe, fonft oon feiten ber Arbeitnehmer. Hur in zwei 
Sollen aber fam ed gu fontrabiftorifdfjeu »erhanblungen, in ben übriqen 
i gatten lehnte bie anbere Partei bie ©inigungdoerhanblung oor bem 
©ewerbegericht ab; ohne ben »erhanblungdgwang blei6t bie einigungd- 
amtliqe gunftton bed ©eroerbegerichtd unwtrffam. Unb nur in einem 
gatte (tfonfltft gwifchen ben 2Rafchtntfien unb ben »eftüern ber Alfier- 
bampfboote) würbe eine ©intgung ergtelt. 3n gwei gatten haben bie 
oom ©ewerbegerichtSoorfipenben gepflogenen getrennten »erhanblunaen 
mit ber Arbeitgeber- unb mit ber Arbeitnehmerfeite immerhin einen 
gunftigen ©influfe puf bad »erhältnid gwifdben ben ^arteten audqeübt 
gür bie Streitig feiten gwifchen ber Strafeenbahn«©efeflf<haft unb ihrem 
»etriebdperfonal erachtete fid) bad ©ewerbegericht nicht für guftanbta 
ald ©inigungdamt. 5)ie 2:ätigfeit bed ©ewerbegerichtd Hamburg ald 
©migungdamt nimmt - bad ift trop ber gasreichen SRtfeerfoIge fehr 
bemerfendwert — oon 3ahr gu 3ahr, wenn and) langfam, gu. 


Hur einfeitige Anrufungen . . 
3weifeitige Anrufungen . . . 
©inigungen. 


1896 1900 1901 1902 1903 

— 3 4 2 7 

11—12 
1 - 1 1 


Schtebdfprüche würben in feinem Sahre gefällt. An ben »orftanb 
ber ^amburgifdjen 3uftigoerwaltung erftattete ber ©ewer6egeridjtd-- 
oorfipenbe, Hat »opfen, 34 berichte, wooon ber über bie ffaufmannd» 
geridjte unb ber über bie ©inführung ber berhältnidroahl am ©ewerbe¬ 
gericht oon allgemeinerem Sntereffe finb. gener fpricht fidj für bie 
Hegierungdoorlage, biefer gegen bie berhaltniSwaht beim Hamburger 
©eroerbegertcht aud ö 


2>ad ©ewerbegericht yiantn üergeidjnete ein lebhafted Anwachfen 
ber Klageanträge in ben lepten 3ahren, ben ed auf ben flotten ©efchäftd» 
gang ber Stitferei» unb Spipeninbufirie gurüefführt; unb gwar würben 
oon Arbeitgebern angebracht 1900: 262 (36%), 19°l- 218 (26%), 
1902: 422 (35%), oon ben Arbeitern 446, 626 unb 783. bollftrecf- 
bare Ausfertigungen oon Urteilen unb Vergleichen würben 1901: 103. 
1902: 127 erteilt. $)urdj Befragung oon 78 Arbeitgebern, bie bereu 
Audftettung beantragt hotten, fieffte bad ©ewerbegericht feft, bafe bie 
burchgeführte 3wangdoottftrec!iing nur in 28 gätten ohne ©rfolg ge- 
wefen war; bamit ift bie Vefjauptung ber Arbeitgeber, bie Vefdjreitung 
bed Hlagewegd oor bem ©emerbegerichte fei für fte gwecflod, für ben 
Bereich bed ©ewerbegericht »lauend wiberlegt. 

®aS ©ewerbegericht »lauen als ©tiiiguugSamt. Hm ßohn- 
bifferengen im Sdjneibergeroerbc beignlcgen, riefen bie Arbeitgeber 
unb bie ftreifenben Arbeiter baS ©ewerbegericht als ©inigungS* 
inftang au. 2>iefe erften ©inigungSoerhanblungen, bie baS ©ewerbe¬ 
gericht »lauen überhaupt leitete, führten am 12. ttRärg in ber 
gweiten Sipung gu gutem ©rfolge. $ie Vereinbarung geht bahin, 
bafe gwar nicht ein £arif, wie bie Arbeiter forberten, fortan überall 
gelten, wohl ober oon brei beftimmten Tarifen einer nach Auswahl 
beS Arbeitgebers oom 1. April 1904 in bcn eingelnen feerfftätten 
ftänbig ber ßohnabrechnung unb -auSgahlung gugrunbe gelegt 
werben foll. Soll ein Hleibungdftücf audnahmSweife nad) einem 
anberen Tarife angefertigt werben, fo bebarf es hiergu oorheriger 
auSbrücflicher Vereinbarung. ^)ie Xarifoerträge follen gunächft 
gwei Sahre laufen unb, wenn nicht ein hnlbed Sahr oor ber Ab- 
laufSfrift unter Angabe ber ©rünbe gefünbigt wirb, ftittfd)weigenb 
um ein 3ah^ ftch oerlängern. ©ine Schlichtungdfommiffion aus 
je brei Vertretern beiber »arteien unter bem neutralen Vorfip beS 
©emcrberidjterS hot alle Streitigfeiten aud bem Xarifoertrage in 
gemeinfamer Beratung gu erlebigen. Vfaferegclungen wegen beS 
gegenwärtigen Streifs finben nic|t ftatt, unbefchabet ber ©eltenb* 
machung oon Anfprüd)en, bie ben Arbeitgebern aus bem Vertrags¬ 
brüche ausftänbiger ©efellen erwuchfen. ®ie Arbeit ift überaü am 
nächften 2age wieber aufgunehmen. 

$ie Verhältniswahlen gum Offenhacher ©ewerbegericht, bie ©nbe SHärg 
gum erften SRale ftattfanben, hatten etne aufeerorbrntlich lebhafte Beteili¬ 
gung gewerft gür bie@ruppe Arbeitnehmer würben gegen 5000Stimmen, 
700 auf bie oereinigte Sifte ber djriftlichcn ©ewerffchaften, fatholifchen 
unb eoangelifchen Arbeiteroereine, 4300 für bie ber freien ©ewerffchaften 
abgegeben, fo bafe bte erfteren 3, bie lepteren 17 Sipe erhielten, währenb 
fie bisher 20 innehatten. ®te 1000 für bie Arbeitgeberwahl abgegebenen 
Stimmen oerteilten fleh berart, bafe 19 Sipe auf bie bürgerliche Arbeit* 
geberltfte unb 1 auf bie fogialbemofratifdje Sifte entfiel. 


9?crantiDortlicf) für bte ftebaftion: t. 5B. Dr. Sßalbemar Simmermann tn Setlin W., Stoßenborfftrape 29—30. 
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Sie *>ra*i* M erfäeint an icbem ©onnerStag unb ift burd& alle «ucbhanbLungen unb Softämtet (^oftjeitung*ramnnet 7137) g« begieben. 2>« greift 

für ba« Siexieljabt ift 3JZ. 2,60. 3febe Stammet foftet 30 Sf. ®et Ungeiaenntet« ift 60 ffi. für bie breigefoalteite getitgeile._ 


Set ber biejtgen ftäbtifdjen Serroaltung ift 
bie neu geschaffene ©teile eine« neunten 


auf Me gefefclidje Sauer t>on groölf Sabren gu 
befeben. Sa« ©ehalt biefer ©teüe (einfcbiiefelicb 

SBobttungSgelbgufcbufj) ift auf 6000 Maxi, 

fteigenb non brei gu bre’t fahren unt ie 
600 9Rar! bi« gunt ^öchfibctrage non 7600 Star! 
uor behältlich ber ©enehmigung burdj ben Se- 
$irt«au«fd)u& feftgefefet- 

Seroerber, Me burd) Äblegung be« ©taat«- 
eramen« bie Sefäf)igung gur Selleibung einer 
©teile im beeren ober Serroaltung«* 

Menfte erlangt traben, wollen fub unter ©in* 
reitbung ihrer Seugniffe (in Äbfchrift) unb eine« 
2eben«lauf« bi« gum SO* aiprU V. J*. bet 
bem Untergei(bneten melben. 

9#fm> ben 21. Stars 1904. 

Ser Staütrei0rilnetett'8or(te|er. 

guftigrat ©alg. 

ftur einen gemeiimftfcifieit herein roirb ein 

gtattfulcttt 

oolhuuiittfcbaftUiber unb jttrifHfüjeröorbHlang, 
möqlichft mit «rfabrong in KedjtefihtthMen, 
für eine grogert Stobt Worbhttttfihlmw* gefugt. 
Sefäbigung gum Didjteramte roirb geforbert. 
Änfang«geljatt etroa 5000 Starf. 

Offerten mit 3eugniffen, 2eben«Iauf unb 
Deferenjen untgefjenb unter !*• V. V* an 
Sünder & #umblot in Seipgig. 

Tertag von Dimdier_& ftuiwblot, Leipzig. 
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Abbrud f&mtlicber Attifel ift Beitungen unb ßeitfebriften geftattet, jeboeb nut 
mit boßer Oueßenangabe. 


Da? fioaUtiottsrrdjt bet 3 Ubeltrr. 

ii. 

©on StaatSminifter Dr. greiherrn non 93erIepfdj. 


Qm Saufe ber leßten Hälfte be« oergaitgetten 3aWßnberf£ 
unb in fteigenbem 3Raße in ben lebten 3 oh r 3 c hnten beöfelben h fl t 
bie Steigung ber 3)ienfd)en, ftch gu roiitfdjaftlic^en 3 ra ecfen ä u un¬ 
einigen, in ungeheurem Umfange gugetiomtnett. Xie Koalition unb 
Affogiation ift nicht mehr nur ba« Hilfsmittel ber roirtfdjaftlich 
Schroadjen, fonbern mir fehen, baß aud) liefen fich mit liefen 
Bereinigen, um roirtfc^aftlicfje Erfolge gu erringen. Re&en ben 
Äleingenoffenfchafteu ber Lanbroirte, bie mit großem ©efdjicf unb 
Gifer in großer 3 a hl über ba§ ganje Sanb hi n organifiert finb, 
unb ftd) ttt 3 c ntraIoerbänben gegenfeitig unterfingen, fehen mir 
mehr unb mehr inbuftrielle ©rohbetriebe ftch 511 Kartellen unb 


6 gnbi!aten gufammenfdhliehen. ?UIe leitet biefelbe Slbficht, bie 
oorhanbenen ^inberntffc unb 9Siberftänbe gegen ihren roirtfdjaft* 
liehen gortfehritt gu iiberroinben, alle fudfjen na<h Stühpunften unb 

S unb ftnben fie bei benen, bie ftch mit ihnen in gleicher ßage 
eit, h<mptfäd)U<h bei ben ©erufSgenoffen. ©ei bem uber- 
roiegenben ©Bert, melier in unferer 3 e i* mirtfchaftlichen Sntereffen 
beigelegt mirb, bebeuten biefe Bereinigungen non ©eruf^genoffen 
me|r, al$ an ftch nötig märe, eine Slbfchliefeung oon anberen 
©ruppen. 3)a0 ©emeinfamfeit^gefuhl fteigert fnh, je fräftiger unb 
mirlfamer bie Bereinigung mirb, mie man bas an ber großartigen 
Organifaüon ber Sanorairte in ihrem ©unbe fehen fann. 

9öie märe e 6 möglich, bafe bie geroerblichen öohnarbeiter fi^h 
biefer allgemeinen ©eroegung nicht anfthliehen follten? Sie, bie 
mehr mie alle anberen ber Anlehnung an ben ©erufSgenoffen 
bebürfen, roeil ihre mirtfchaftliche %ifteng bie fchroächfie oon aßen 
ift? 2 )iefe Anlehnung mußte ihnen gutn hochften ©ebücfniö roerben, 
roeil fie, gutn größten 2 ^eil auö ber H e imat in bie frembe ©rbe 
oerpflangt, ber ^ilfen unb Stüpen entbehren, bie ©lieber anberer 
©eruföftättbe burdjS ficben geleiten, be« Schupe^ ber gamilie unter 
bem oäterlidjen 9>ach, ber nachbarlichen HHf e i« ber Heimat. $)ie 
©leiihartigfeit ber &eben#- unb Slrbeit^oerhältniffe unter ben 
SlrbeitSgenoffen, bie gleiche abhängige Stellung, roeldje ber eingelne 
beim 5ibfd)luß be« VlcbeitSoertrage« gegenüber bem Arbeitgeber 
infolge ber für ihn oorltegenben SRotmenbtgfeit inne hot/ um feben 
©rei« feine Arbeit gu oerbingen, bie befonbere ©efdßaffenheit ber 
©Bare Arbeit, bie ber Lohnarbeiter git SWarfte bringt, bie gugleidh 
feine B*rfon ber ©erfügung be« Arbeitgeber« unierfteßt unb enblich 
bie für bie grofce 3Jtehrgahl gleiche Au«ficht«Iofig!eit, jemals au« 
ber Sllaffe ber Lohnarbeiter au«gufd)eiben unb fich einer anberen 
mit giinftiaeren 2 )nfein«bebingungen eingureihen, mußten bie 
©eruf«genoffen ber Lohnarbeit enger gufammen führen, al« bie 
jeher anberen Sllaffe. Unb bie ©ntroicfelung ber ©roßinbuftrie gu 
immer an Umfang machfenben Unternehmungen, an eingelnen 
©unften, bie burch bie 92ähe ber gebrauchten Rohmaterialien ober 
günftige Abfaß* unb ©erfehrögelegenheit au«gegeichnet maren, bot 
ihnen bie Bereinigung mit ben Arbeit«geito|fen mie oon felbft, 
meil fie fich 3 U h UIt berlen «nb taufenben örtlich gufammengeführt 
fanben. ©« mar nicht nur begreiflich, fonbern notroenbige ©nt* 
micfelung, baß bie Arbeiterberuf«oereine, bie ©emerffchaften unb 
bie ©eroerfoereine entftanben. ,,5)em Lohnarbeiter", fagt ber Bor» 
ftßenbe ihrer £)rl«gruppe in feiner Abhanblung über Xh eor ' e un b 
@efchid)te ber geroerffdjaftlichen Arbeiterberoegung, bie fie unter 
bem Xitel ,,Xenno<h" fennen, „motten fie oie ©orteile be« 3 Ufl 
fammenfehluffe«, ber ©emeinfehaft bieten. 3 h« motten fte gleichfam 
burch’« Leben begleiten, ihm Xröfter unb Öreunb, Reifer unb Be¬ 
rater in allen entfielt Lebenslagen fein. Sie roößeit bort ihr 
3Birfen entfalten, roo be« eingelnen ©lut unb Straft oerfagt." 

3<h miß Sie, meine Herren, nicht ermitben burch ©Bieberholung 
befannter Argumente für bie unerläßliche Rotroenbigfeit ber 
Koalition unb be« BerufSoeretnS für ben Lohnarbeiter, ©eftatten 
Sie mir nur, 3bnett einige Ausführungen oorgulefen, bie ja für bie 
heutige 3 e *l nicht« Reue« enthalten, rooljl aber mertroürbig finb 
burd) bie Stelle, oon ber fie aiiSgingen. Sie lauten: 

Sie Äoalttionöoerbote erfchetncn oont Stanbpunft bc§ 
Recht« al« ein AuSnahmegefeß. Sie flehen nicht im ©tnflang 
mit ben Brmatpten be« Strafrecht« unb greifen auch in ba« 
Briüötrecht al« AuSnaljmebeflimmungen ein. Sie ©efehrän* 
fungen ber Sloalttion«frnl)eit enthalten eine ©efebränfung in 
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ber SBaljl ber SRittel, weldje auf bie Vefiimmung ber ArbeiiS- 
bebtngungen unb namentlich bei Arbeitslohns einwirfen 
fönnen. 

SfoalttionSoerbote pnb gegen Arbeitgeber ohne Vebeuiung. 
3eber inbuftrielle Unternehmer Bübei fchon für ß<h feinen 
Arbeitern gegenüber bte planmäßigfte, fonjentrlertefte unb 
fietigfte Union, ©r Bebarf ber Koalition nt ä)t, fd>reitet er 
baju, fo fann bie Verabrebung fic^ auf wenige deilnebmer 
befdjränlen unb oermöge btefes UmftanbeS unb mit $Ufe ber 
SRittel, welche bie größere Umfitf)t unb bas größere Ver¬ 
mögen gewähren, in ber ©title eingeleitet unb burdjgefüfjrt 
werben, ohne baß fte nachweisbar wirb. 

der ©aß, baß bie Stenge beS Kapitals, welkes Arbeit ju 
taufen Bereit ift, im Verhältnis ju ber SRenge berjenigen, 
welche Arbeit ju nerfaufen Bereit ftnb, ben *ßreiS ber Arbeit 
Beftimme, ift eine SBahrheü, welche ihren fonfreten AuSbrud 
für ben einjelnen gafl nicht unmittelbar unb oon felbft, 
fonbern mittelbar burch ein £>anbeln jwifchen Käufer unb 
Verläufer erhält unb biefen AuSbrud in bent SRaße fchneHer 
unb fixerer erhalten muß, in welchem bas #anbeln jwifchen 
ben Parteien frei non jjeber äußeren Vefdjränfung ift. 3n 
biefem ©inne ift es oon Bert, baß bie Arbeiter in ber Ver¬ 
einigung bie Sfraft fudjen fönnen, welche bem ©injelnen ab- 
geht, burch bie Anbroljung gemeinfdjaftlicher Arbeitseinteilung, 
ein richtigeres Verhältnis in ber Vemeffung beS Sohnes jum 
Untemehmergewinn herbetjuführen. 

die ©inroirfung auf bie Arbeitslöhne ift jeboch eBenfo 
wenig baS einjig mögliche 3**1 ber Koalitionen, wie bie 
$öhe berfelben baS Bohl unb Bebe bcr Arbeiter allein Be¬ 
dingt. die Koalition fann auch anbere, an fich nicht oer- 
weTfliche 3mede haben, wie bie Verbefferung gefunbheits- 
fdjäblidjer ©inriditungen in gabrifen, bie Aenberung oon 
ffabriforbnungen, welche ben Arbeitern nachteilige Veftim- 
mungen enthalten ufw. Bo im Bege polizeilicher Vermitt¬ 
lung eine Abhilfe folcher SRängel nicht 3 U fdjaffen, ober oon 
ber ©inficht ber Unternehmer nicht ju erreichen ift, wirb bie 
Koalition bas äußerfte unb an ftch nicht oerwerflidje SJlittel 
fein, um ju ber gewünfehten Abhilfe ju gelangen. 

Ungleich wichtiger erfcheint jebodj bie ©inroirfung, welche 
bie KoalitionSbefcbränfungen auf baS perfönliche Verhältnis 
jwifchen Arbeitgeber unb Arbeiter äußern fönnen. daß baS 
©efeß bem Arbeitgeber gegenüber ohne praftifdje 
Vebeutung fei, ift ben Arbeitern nicht oerborgen, 
die ©mpfinbung baoon erjeugt bas SJMßöerftänbniS, baß bie 
Vefchränfung lebiglich jugunften ber Arbeitgeber beftehe unb 
biefem bie SJtacht oerleihe, bie Söhne nach ihrem Vorteil ju 
beftintmen. . . . das Hßißtrauen, welches mit bem Irrtum 
oerbunben ift, fdjUeßt jugleich bie friebüche Ausgleichung 
burch rechtjeitige Verfiänbigung aus. 

diefe Ausführungen enthalten ja, wie gefagt, nichts FeueS, 
fte ftnb auch Hießt erfcßöpfenb, fte ftnb ju einer 3«* »erfaßt, wo 
bie fraget: beS KoalitiotiS» unb Vereinsrecht nicht annähernb fo 
©emeingut aller politifcfjen Vfenfcßen geworben waren, wie bieS 
heute ber Satt ift. ©ie erhalten aber ihre Vebeutfantfeü baburch, 
baß fie bie Auffaffung beS königlich Vreußifcßen StaatstninifieriumS 
über baS KoalitionSrecßi im 3aßre 1866 barfteflen. ©ie finb in 
ben SFotioen beS ©efeßentrourfs enthalten, welcher bem ßanbtage 
im Sebruar 1866 oorgelegt würbe, in bem bie Aufhebung beS 
KoalitionSoerbotS ber ©eroerbeorbnung oon 1845 für bie gewerb¬ 
lichen Arbeiter unb beSjenigen beS ©efeßeS oon 1854 für bie 
länblichen Arbeiter, baS ©eftnbe, bie Vergleute, bie Arbeiter, welche 
an ©traßenbauten unb ©ifenbahnen befdjäftigt ftnb, oorgefchlagen 
würbe. 

Auch für bie länblichen Arbeiter, auch für bie ©ifenbafjn* 
arbeiter füllten bie Verbote aufgehoben werben, benen noch heute 
baS KoalitionSrecßt oerfagt ift unb, wie es fdjeint, auch weiter 
oerfagt werben wirb. 

die ©rünbe hierfür liegen auf bemfelben ©ebiet wie bie, 
welche einer ©ewäßrung ooKen SfoalitionSrecßtS, einer ungeljinberten 
Vetätigung ber ArbeiierberufSoereine, ihrer Befreiung oon ben 
Ueffeln beS polüifcßen VereinSgefeßeS, ber Verleihung ber FecßtS- 
fähtgfeit an fte, ber gerechten AuSgeftaltung ber auf baS KoolttionS- 
recht bezüglichen ftrafrechtlichen Beftimmungen überhaupt im Bege 
flehen, ©oweit fte in ber Befürchtung liegen, bcr Politiken Sßariei, 
ber ©ojialbemofratie ju ftarfe Baffen in bie §anb ju geben, habe 
ich f* e iu meinem Hamburger Vortrag „Barmn betreiben wir bie 
fojiale Reform?" eingehenber beßanbelt, idj brauche heute nicht auf 
fie juriief ju fommen. ©oweit fie auf anberem ©ebiet liegen, habe 
id) fie bort nur geftreift. 3<ß halte eS für meine Aufgabe, fie 
hier ju erörtern, wobei idj nid;t nötig habe, weit umberjn- 
fdjweifcn, weil fief) biefe ©rünbe aQc auf einen llrgruub jurürf- 
führen laffen, nämlid) auf . bie Vertagung bcr Anerteunuug ber 
wirtfchaftlidjcn unb fojialen ©leidjberedjtiguttg ber Arbeiter. 34 


wähle gbftdhtlich biefe Borte, weil fte am beutlichften bin ©tanb*- 
pun!t bejeithnen, gegen ben ich mt<h wenben will, ©ie entfprecheit 
ber Auffaffung ber im 3entraloerbanb S)eutfcher Snbuftrieller oer» 
einigten ©cofeinbuftriellen, beffen ©efchäftsführer ftch wieberholt 
unb unjweibeutig in biefer Vichtung auSgefprochen haben. ©S ge- 
fchah baS in bem Korreferat über Arbeitseinteilungen unb bie 
3rortbilbung beS ArbeitSoertrageS, erftattet für bie Verhanblungeit 
beS Vereins für ©ojialpolitif tm Sah^e 1890, mit ben Borten: 

„$>ie beutfehen Arbeitgeber werben ber Drgamfatton ber Arbeiter, 
foweit ich unterrichtet bin, leinen ©iberftanb entgegenfefcen; aber nie¬ 
mals werben fie ftdj bereit finben, mit Vertretern biefer Drganifation 
ober anberen, außerhalb ftehenben Seuten ju oerhanbeln auf bem Sufee 
ber ©leichberechtigung, wie fie heute hi« oerftanben wirb." 

S)iefeS „Niemals" ift bann noch befonberS betont worben, 
©obann auf ber Konferenj ber ArbeitSnachweife ber Unternehmer 
ju Seipjig im ©eptember 1898 ! ) ®er ©eneralfelretar beS 3*ntral- 
oerbanbeS äufeerte ftch bahin, bafe bie fogenannte Gleichberechtigung, 
ber Arbeiter ein ©<hlagmort fei, mit bem ein ungeheurer Unfug 
getrieben werbe. 

^Gleichberechtigt ift ber Arbeiter mit bem Arbeitgeber in unferer 
$olitif; oor ©efefc unb Stecht ift ber Arbeiter mit bem Arbeitgeber ooH- 
ftanbig gleichbebeutenb; gleichberechtigt auf bem ©ebiet beS fojtalen 
unb wirtfcbaftlicben SebenS ift ber Arbeiter nicht unb fann eS niemals 
fein." — Älfo auf wirtfehaftlichem unb fojialem ©ebiet weife ich 
iebe ©leidjberedjtigung beS Arbeiters mit bem Arbeitgeber ooQftänbig 
jurücf." 

3)te ßeipjiger Verhanblungen richten ftch iu f c $ r «nt* 
fchiebener Beife gegen bie paritätifchen ArbeüSn ach weife unb- 
enthalten noch oiele AuSfprüche, bie in flarfter Beife 
bie ©leichberechtigung ber Arbeiter bei ber Formierung ber 
ArbeitSbebingungen jurüefweifen. Von bemfelben ©efchäftsführer 
beS 3 e utraloerbanbeS wirb bie Aeufterung jitiert: „$en ArbeitS* 
oertrag feftjuftellen, ift bas unumftöfeliche Stecht beS 
Arbeitgebers." 2 ) 

©in anberer Veamter beS VerbanbeS äu&ert fich »i« folgt: 

„öS ift heute in fojial-moraliftifchen unb fojial-fentimenlalen Streifen 
oiel oon einer angeblichen ©leichberechtigung ber Arbeiter bie Acbe. 
©o lange aber in weiten Streifen ber Arbetterfdjaft nod) folcher roirt* 
fchaftlidher llnoerftanb unb folcher ©iberftanb gegen bie beffere ©inficht 
unb ben tedjnifchen gortfehritt herrfd)t (eS ftnb oorbergcljenb Veifpiele 
oon wirtfchaftlid) unoerftänbigen ^orberungen ber Arbeiter aufgeführt), 
fo lange ift nicht anjunehmen, ba| biefe Utopie beS ©ojialmoraliSmuS 
in ber Vn*Ei$ irgenb welche gortfehritte macht. SBenn einmal bie- 
Arbeiterf^aft tedjalfdj unb wirtfchaftlich auf berfelben ^öhe fleht, wie 
heute bas beutfehe Unternehmertum, bann wirb eS Dielleidjt an ber 3*U 
fein, biefe Srage aufjuwerfen." 

biefe Aeufeerungen bie Vteinungen fämtlicher im 3*utral* 
oerbanbe oertretenen ©ro&iubuftriellen jum AuSbrucf brachten, ift 
barauS ju fdjliejjen, baß bie ©efchäftsführer bie berufenen unb 
anerfannten Vertreter ber im Verbanbe herrfchenben Andauungen 
finb unb bajj oon feinem SKitgliebe beS VerbanbeS ein Vroteft 
ober eine abioeichenbe Meinung laut geworben ift, was bei ber 
Bichtigfeit ber ©athe unerläßlich gewefen wäre, wenn eine foldje 
abweichenbe 3Reinung überhaupt oorhanben war. 

$eute liegt bie ©ad)e infofern ein wenig anberS, als ber 
$err ©efchäftsführer beS 3eniraloerbanbeS geneigt ift, ber £atfa<he 
Rechnung ju tragen, „baß Arbeitgeberoerbänbe, ju benen bebeutenbe 
Vetriebe gehören^ bie Verhanblung mit Vertretern ber Arbeiterfchaft 
im ganjen Verbanbe nicht nur nicht auSgefchloffen, fonbern be- 
fttmmt oorgefehen haben". ©S wirb baS in ber foeben erfdjienenen 
Vrofdjüre über bie Drganifation ber Arbeitgeber erwähnt bei Ve- 
fpred)uitg ber Srage, ob eS jweefmäßig wäre, an bem ©runbfafe 
feftjuhalten, in ©achen beS ArbeitSoertrageS nur mit ben eigenen 
Arbeitern ju oerhanbeln. Bohin ber Verfaffer unb bie grofte 
SJteljrheit ber im 3 en t ra fo«banbe oereinigten 3 ubuftriellen neigt, 
geht flar aus ben AnfangSfäßen beS jweiten AbfchnittS jener 
Vrofchüre h«oor: 

„3m allgemetnen wirb oon ben beutfehen SnbuftrteHen ber prin* 
jtpiene ©taitbpunlt eingenommen, jebe ©inmifdjung britter in bie 
Aegelung beS VertragSoerbältniffeS mit ihren Arbeitern abjulehnen. 
DiefeS ^rinjip wirb befonberS entfdjicben oon ber beutfehen ©roß- 
inbuftrie bei ©treüigfeiten mit beit Arbeitern burdjgefüf)rt. 3ebe Ver¬ 
hanblung mit Veifonett, bie bem SBerfSoerbanbe nicht angeboren, fo- 
genannten Arbeiteroertretcrn ober delegierten ber betreffenoen ©ewerf- 
oeretne, wirb entfihieben abgclehtit." 

M Bericht über bie Verhanblungen ber ArbeitSitachweiSfonferenj 
ju Seipjtg am 5. September 1898. Hamburg 1898. 

a j Vcrgl. Schippel, ©ewerlfd)aften unb KoalitionSrecht ber Arbeiter. 
Verlttt 1899. S. 31. 

:1 ) deutidje 3nbuftriejeitnng. Sa^rg- 1^02. 9Jr. 44. S. 481. 
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®tefelbe AuffaRung gibt fiel) auch !unb in einer Eingabe, 
welche ber Sorftanb beS Qeutfdßtt ArbeitgeberbunbeS für bas 
Saugeroerbe unter bent 1. Auguft 1899 an ben SunbeSrat unb bie 
Minifterien ber Gingelftaaten gegen bie Errichtung obligatorifdjer 
ArbeitSnadjweife richtet, in welker folgenber @afc oorfommt: 

„$ent Arbeiter wirb groar bie oolle Gleichberechtigung in ber 
$oIitif unb oor bem Gefefc bebingungSloS gugebtttigt, allein in wtrt» 
fdjaftlidjer unb fogialer ©egiehung ift er oon iljr burch bie befteljenbe 
©irtfchaftS* unb GelettfdjaftSorbnung unbebingt ausgefchloffen." 4 ) 

tiefer Auffaffung entfpricht eS auch, wenn gorberungen ber 
Arbeiter ohne weiteres als oerurfadjt non ber @ogialbemo!ratif<hen 
Partei bargefteHt werben, wenn ber Serfuch, Arbeiterforberungen 
im SBege beS AuSftanbeS burchgufefcen als Machtprobe ber Sogial* 
bemofratie begeicfjnet wirb, wenn bem Verlangen ber Arbeiter bei 
ber geftfefcung oon ArbeitSbebingungen als gleichberechtigter kontra* 
fjent mitguwirfen, entgegenballcn wirb, ber Unternehmer muffe ©err 
im $aufe fein. So fdjeint eS, wenigftenS nach bem Material, welches 
in bte Öffentlich feit gelangt ift, anc| bei bem Erimmitfchauer Streif 
gelegen gu haben. SRadE) bem Bericht, welchen ein Beamter ber König* 
lieb Sächfifchen Regierung biefer erftattete, haben oor ihm bie Unter*» 
ne|mer jebe Serhanblung über einen Vergleich abgelehnt weil in 
bem Kampf eS fit| nicht um bie Arbeitszeit unb anbere Eingelwünfdje 
banbele, fonbern um eine Mad)tfrage gwifchen ben Unternehmern unb 
berSogialbemofratie. Auch in ben oon bem Sorftanbe ber Ortsgruppe 
Srimmitfchau beS SerbanbeS non Arbeitgebern ber Sächfifchen £ejtil- 
inbuftrie herausgegebenen 2)enffTriften wirb hemorgehoben, bah eS 
r«h um eine Machtprobe ber fogialbemofratifchen Arbeiterorganifa* 
turnen hanbele. Unb in ber treffe unb in ben parlamentarifcheit Ser* 
hanblungen ift bie ^Behauptung oielfach wieberholt worben, bah 
bie politifche Leitung ber fogialbemofratifchen Partei ben Streif 
rerurfacht J>abe. 3a, meine Herren, möglich märe baS ja, beweiskräftige 
Momente ftnb bafür aber nicht angeführt worben. Es liegen 
oielmehr Satfachen oor, bie geeignet finb, baS Gegenteil gu be* 
weifen. 3unächft bie, bah bie gorberung beS jehnftünbigen 
MajimalarbeitStageS eine alte gorberung ber Arbeiter, bcfonberS 
beS £ejtilgewerbeS ift. Sobann, unb baS fcheint mir befonberS 
beachtenswert — leiber ift eS in ber gitierten amtlichen ©euffd^rift 
nicht erwähnt worben — haben bie Erimmitfchaner Arbeiter in ben 
3ajjren 1899 bis 1901 breimal erfolglos bie Sitte an bie gabrifanten 
gerichtet, ben 3ehnftunbentag einguführen. 3m 3ah*e 1902 richteten 
fie ein viertes Gefurf) an bie Unternehmer mit ber Sitte, ihnen 
bie 2M)ltat ber IV 2 ftünbigen MittagSpaufe guteil werben gu 
lagen. Sie bemerfen in bem betreffenben Schreiben, bah in oielen 
gabrifen bie Arbeiter mit begüglichen SSünfchen an ihre Arbeitgeber 
herangetreten feien unb bah non feiten oieler berfelben baS Gin* 
DerftänbniS mit ber Serlängerung ber MittagSpaufe erflärt 
worben fei, nur fei ben Arbeitern geraten worben, fie möchten fich 
burch ih rc Organifation an ben gabrifantenoerein wenben. Als 
auf biefeS Schreiben nach 12 Sagen eine Antwort nicht eingegangen 
mar, mahnten fie in einem gweiten Schreiben unb wiefen auf bie 
Vorgänge in ber SJiadjbarftabt Meerane hin, wo es Serhanblungen 
groifchen ben Organisationen ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter 
gelungen fei, einen beibe £eüe befriebigenben ©ertrag abgu» 
fdjliehen, bemgufolge bie MittagSpaufe für bie Arbeiter ber 
Sqjtilinbuftrie Meeranes oerlängert unb bie ©efamtarbeitSgeit auf 
10 Stunben unb 10 Minuten pro Sag oerfürgt fei. $)ie ©aupt* 
oerfammlung beS Spinner* unb gabrifantenoereinS lehnte baS 
®efu<h um Gewährung einer 1 ftünbigen MittagSpaufe ab, ba 
bie gefdjäftlichen Serhältniffe eine Serteuerung ber ^robuftion 
burch ©erfürgung ber ArbeitSgeit nicht geftatteten. 

9hm will id) gar nicht barüber urteilen, ob bie befonberen 
Serhältniffe ber Sigognefpinnerei in Grimmitfchau in ber Sat bie 
Einführung beS 3ehnftunbentagS unmöglich machen, aber baS geht 
boch aus ben gefchilberten Sorgangen ungweifelhaft h e roor, bah, 
wenn bie Arbeiter bort fchliehlich gum AuSftanb fchritten, um ihre 
gorberung burchgufefeen, fie baS in Konfequeng ihrer bisherigen 
Haltung taten, bah bie gorberung einem lebhaft empfunbenen Se* 
bürfnis ber Erimmitfchauer entfprach, gu ber fie nicht erft burch 
fogialbemofratifche Agitation oeranlaht gu werben brauchten. Auch 
bie Sebufiion, bah ben Arbeiterforberungen nicht nachgegeben 
werben fönne, weil feitenS ber organifierten Arbeiter eine Macht* 
frage aufgeworfen fei, erfcheint wenig ftichhaltig. Eine Machtfrage 
berart, bah fte bie Arbeitgeber berechtigen fönnte, jebe Serhanblung 
abgulehnen, wäre aufgeworfen, wenn bie Organifation ben AuS* 
ftanb heroorgerufen ptte, lebiglich um gu probieren, ob fie ftarf 

4 ) Mitgeteilt in Dr. gr. ©aberSbrunner, Sohn*, Ärbeits* unb Dr» 
QanifationSoerhältntffe im beutfehen Saugewerbe. Setpgig 1908. S. 167. 


genug fei, bie Arbeitgeber gu nötigen, jeher gorberung, auch einer 
an fich 9 ®ng unberechtigten, nadjgugeben, aus Uebermut ober gu 
politifchen 3mecfen. ®aS wäre einfach eine ÄriegSerflärung, geftiifct 
auf bie 3unerficht, nicht baS beffere Siecht, fonbern bie ftärfere 
©ewalt gu höben, auf bie nur burch eine ÄriegSmahregel gu aut* 
Worten wäre. SSie aber gegeigt, glaubten bie Arbeiter in ihrem 
Sntereffe ben 3eh n ft un & en taö far&ern ju müffen, unb als ihrer 
Sahre hinburch wieberholten gorberung nicht nachgegeben würbe, 
traten fte in ben AuSftanb. Natürlich hat eS ftch bann um eine 
Machtfrage gehanbelt. Sei jebem AuSftanb, wie bei jeher Aus* 
fperrung bönbelt eS fich um eine Machtfrage, um bie grage, ob 
bie Serhältniffe fo liegen, bah b\c gorberung beS einen £eils 
gegen ben anberen 2^eil burchgefeht werben, ihre ©ewährung er* 
gwungen werben fann. 2Benn ben Arbeitern baS Siecht beftritten 
wirb, eine ihnen günftig fcheinenbe ^onjunftur auSgunuhen, um 
bie Unternehmer gu gmingen, ihre Sage in einer befümmten 
Dichtung gu oerbeffern, fo oerfährt man unbillig, fo oerfaat man 
ihnen eben bie wirtfef)aftliche Gleichberechtigung unb fteßt fich au f 
ben jperrenfianbpunft. Eine im ßrimmitfehauer Angeiger unb 
Xageblatt abgebrudlte Anfprache beö SorftanbeS beS Spinner* unb 
gabrifantenoereinS an bie gefamte Arbeiterfdjaft (kimmitfchauS utib 
Ömgegenb oom 18. Auguft 1903 enthält folgenbe Semerfungen: 

„$as oon 3bu« n 8ur ©rlebigung her fchwebenben Angelegenheit 
in Sorfchlag gebrachte (HnigungSamt fann oon uns in Ueberetnfiimmuitg 
mit bem Serbanbe fädjfifcher Arbeitgeber in ©h^mnth in bem oor* 
liegenben gaü nicht in grage fommen, ba wir felbfi fe^r gut in her 
Sage finb gu beurteilen, ba [3 bie fortgejefcten jahrelangen gorberungen, 
bie bisher Nimmer enlgegenfommenb bewilligt worben ftnb, nunmehr 
eine folcf>e ©öhe erreicht haben, bah bie gefamte heimifjhe Sn&uftrie oor 
bie grage gefiellt ift, ob fte fonfurreng- unb lebensfähig bleiben foH 
ober nicht." 

Man fann faum ben ©errenftanbpunft beutlichcr gum AuSbrucf 
bringen: ©ir finb felbft fehr gut in ber Sage gu entfeheiben, 
welche gorberungen ber Arbeiter gu fongebieren finb, Serbanblungen 
oor bem (SinigungSamt finb überflüfftg! 2)aS ,,©err im ©aufe" 
fommt auch in bem Aufruf gur Geltung, ben ber 3entraloerbaitb 
S)eutfdher Snbuftrieüer gur Unterftüfeung ber gabrifanten in 
Erimmilfchau an feine Mitglieber ridhtet. Auch h^o mirb behauptet, 
bah baS Serlangen beS gehnftünbigen Arbeitstages unter gehn* 
progentiger Sohnerhöhung längft überholt fei, eS h an &ele Wj 
barum, ob ber Unternehmer bie freie Selbftbeftimmung über feinen 
Setrieb behalten foüe ober ob er fi<h bem SBiHen fogialbemofratifchcr 
Gewerffchaften beugen muh- 3a, weine ©erten, wenn fd>on ber 
gorberung beS 10ftünbigen Arbeitstags unb entfprechenber Sohn* 
erhöhung gegenüber, unb baS ift bie eingige iatfacfjc, bie er* 
wiefenermahen bem AuSftanbe gugrunbe lag — bie Sehauptung 
erhoben wirb, eS hanble fich um baS freie SelbftbeftimmungSrecht 
beS Unternehmers in feinem Setriebe, fo wirb ooUftänbig flar, 
bah Arbeiter baS MitbeftimmungSrecht über Sohn* unb 
ArbeitSbebinaungen oerfagt wirb. ,,©>err im ©aufe fein" bebeutet 
hiernadh, bah Sorberung ber Arbeiter, über Aenberung ber 
Sohn* unb ArbeitSbebingungen, bie fie felbft wünfefjen ober 
bie oon ben Unternehmern beabfichtigt wirb, gu oerhanbeln burch 
gewählte Sertreter ober burch bie Sertreter ber Drganifation, ber 
fte angehören, abgelehnt wirb. DiefeS ©errenberouhtfein, welches 
baS auSfchliehliche SeftimmungSrecht über bieSeüung beSSetriebeS 
auch beg. ber ArbeitSbebingungen ohne jebe Grengen in Anfpruch 
nimmt, muh natürlich ein entliehener Gegner ber wirtfehaftlicheu 
unb fogialen Gleichberechtigung, ber SerufSoereine unb beS 
SfoalitionSrechtS ber Arbeiter fein, benn biefe fefeen bem Anfpruch 
beS Unternehmers, ben Setrieb nach jeber Dichtung h^ na ^ 
eigenem Ermeffen gu leiten, ben Anfpruch entgegen, bah wit ber 
Sertretung ber Arbeiter über bie Sohn* unb ArbeitSbebingungen, wie 
mit einem gleichberechtigten Kontrahenten oerhanbelt wirb. 

* * 

* 

Seiber aber reicht bie Serfagung biefer Gleichberechtigung weit 
über bie Kreife ber inbuftriellen Grohunternehmer hwauS in bie 
ber mittleren unb fleinen Unternehmer, ja, auch in bie bei bem 
Sohnftreit nicht bireft intereffierten SeoölferunaSgruppen, auch in 
bie Kreife ber richterlichen unb SermaltungSbeamten. S)ie An* 
fthauung, bah ^ er AuSftanb eine reoolutionäre Sewegung fei, 
gerichtet gegen baS natürliche ©errenrecht beSjenigen ber ben Sohn 
gahlt, bah berjenige ber ben Sohn empfängt, banfbar fein müffe 
bafür, bah ihm unb feiner gamilie bie Efifteng burch Gewährung 
oon Arbeit gegeben wirb, bah & friool fei, bei günftiaer Gelegen* 
heit auf Erhöhung beS Sohns ober auf Serfürgung oer ArbeitS* 
geit gu bringen, ja, fogar gu oerfuchen, fie gu ergwingen, bah nur 
Segehrlichfeit unb bie reoolutionäre Strömung ber 3 C ^ & cn 
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Arbeitern baS Verlangen nach ber Koalition utib bem Verufsoerein 
einflöfje, ift trop aüer Veleprungen, reelle Vergangenheit unb 
©egenroart bringt, noch roeit verbreitet im beutfchen SSoXf, viel 
tveiter als in irgenb einer anberen inbuftrieH entroicfelten Kation. 
3n Ettglanb, in Atnerifa, in granfreicp, Belgien, ber Scproeig, 
Stalien ift biefe Attfcpauung nicpt nur in ber ©efepgebung, fonbern 
auch im roirtfcpaftlicpen unb fogialen Seben überrounben. Sn 
unferem Vaterlattbc pat ber Herrenftanbpunft bem Arbeiter gegen¬ 
über noch tiefe SBurgeln. 34 rebe pier nicpt von ber Ueberlegeit- 
heit, roelcpe eine forgfaltige Ergiepung, reifere Erfahrungen unb 
größere Kenntntffe mit fiep bringen, benn biefe tvirfen, mie peroor- 
ragenbe Eigenfcpaften beS EparafterS unb beS £ergenS burcp fiep 
felbft, ohne ben Anfprud) ber Unterorbnung gu erheben gegenüber 
$erfonen unb auf ©ebieten, von benen unb auf benen fte nicht 
frciiüiHtg gemährt roirb. BBopl aber fpielt bie Ueberlieferung eine 
grope Volle. VefonberS ift baS ber Saß in lättbltcpen Verpält- 
niffen, in benen bie gamilie beS ©runbbefiperS gu ben gamilien 
ber länblicpcn Arbeiter feit Soprgepnten, vielleicht feit Soprpunberten 
in bem Verhältnis früher beS Herrn, jept beS Arbeitgebers ge« 
ftanben pat unb fiept, roo ber Vegriff beS Arbeiters mit bem beS 
©eftnbeS häufig gufammenläuft, mo patriartpalifcbe Vegieputtgen 
noch feftgegrünbet finb. Von biefen Veipältniffen auSgepenb 
unb in ihnen grop gemorben, fommen bie SDiitglieber beS SianbeS 
ber ©ropgrunbbeftper leicht bagu, auch für bie Arbeitgeber anberer 
Verufsarten bie StellungbeS Herrn ben von ihnen befcpäfiigten 
Arbeitern gegenüber in Anfprucp gu nehmen. 

Sobann rourgelt ber Anfprucp auf baS gerrenrecht in ber an 
fich richtigen Uebergeugung ber Unternehmer ber ©ropinbuftrieit, 
bah, je unumfchränfter ber Seiter eines Unternehmens ift, je mehr 
er ^>err ift begügiich ber ©eftaltung feiner SßrobuftionSbebingungen, 
er es um fo pöper führen, um fo fraftooller geftalten fann. Es 
ift begreiflich, bap eine energifcpe Katur bie Seffeln fchroer ver¬ 
trägt, bie ihm burch bie Anfprücpe ber Sohnarbeiter auf Teil¬ 
nahme an ber Kormierung ber Arbeitsbebingungen auferlegt tverben, 
bafe ße biefe nicht nur für fcpäbltd) für baS Unternehmen, fonbern 
auch für unnüp hält. Solche Katuren, mie mir fie unter ben 
beutfchen Unternehmern nicht feiten finben, mögen ber Koalition 
unb bem Verufsoerein mit ähnlichen Empfindungen gegenüberftehen, 
mie £>crrf<hcr von ftarfcm SBiücit unb groben Säpigfeiten ber Kot* 
roenbigfeit gegenüber geftanben paben, bem eigenen BMÖen burch 
Einführung einer JonftitiitioneHen Verfaffung ©rengen gu fepen. 

Sehbetn aber ber Arbeiter freier Sohnarbeiter gemorben ift, feit- 
bem bie ©runblagen beS feubalen $)errenred)ts unb beS SKeiftcrrecptS 
ber 3 un ftnerfaffung aufgehoben finb, feitbem in allen ©eroerben, 
Ianbroirtfcpaftltchen mie inbuftrieüen, nur ber Sohnoertrag über baS 
roiitfchoftliche Verhältnis gmifchen Arbeitgeber unb Arbeiter ent« 
fcheiDet, geht es nicht mehr an, bem Arbeiter baS Kecpt gu ver¬ 
tagen, als Kontrahent unb groar als gleichberechtigter Kontrahent bei 
ber ©eftaltung beS Sohn- unb Arbeitsvertrages aufgutreten unb 
fiep babei ber Vermittler gu bebienen, bie ihm geeignet erfcpeinen. 

3u ben genannten ©urgeln beS §errenbemnhtfeinS ift im 
Sauf ber roirtfcpaftltcpen Entmicflung eine anbere getreten, bie ihnen 
gmar an ftltlidjer Kraft nacpftept, bafür aber an SBirffamfeit über¬ 
legen ift, ber Veftp nämlich an mobilem Kapital, von barem ©elb 
unb feiner Kauffraft. Es märe hier nicht am Sßlap, bie Vebeu- 
iung beS ©elbes für bie Entmicflung ber VöIfSroirtfcpaft peroor* 
guheben, es fott nur barauf hingeroiefen merben, bap cS bocp eine 
ernfte Schattenfeite aufroeift, bie, bap es bie Keigung mie bie 
SKöglicpfeit, Abhängigfeit gu begrünben unb auSgunupen, ins 
Ungemeffene oerftärft. Unb biefe SKöglicpfeit liegt vor, auch 
menn nicht bie Spur von fittlicper Autorität vorhanben ift, mie fie 
baS Patriarchentum ober bie ftrebenbe Kraft ber Seiter fühner, 
großer Unternehmungen aufroeift. Sie mirb auSgenupt von folgen 
bie viel, aber auch von folchen bie meitig ©elb hoben. Ter, melier 
ben Sohn gaplt, fühlt fich bem überlegen, ber bie Arbeit liefert, 
baS geht hinein bis in bie befißlofen VolfSflaffen unb äupert fich 
bei Arm unb Keicp in roenig anfprechenber Söeife. SKan fcpe fich 
nur um im Treiben beS Tages; mer eine SDtarf in ber Tafche 
hat unb fich in ber Sage fiefjt ein Trinfgelb von einigen Pfen¬ 
nigen gu geben, holt fich für berechtigt, ben Kellner, ben Ticnft« 
mann, ben Trofcpfenfutfcper, ben §anöroerfer unb Kaufmann uon 
oben herab gu behandeln. TaS ift fein fchöner 3ug ber mobertien 
3)tenfd)en, aber er ift noch io voller Vliite; man prüfe fich nur 
geroiffenhaft felbft, ob man nicht auch hie unb ba unter feiner 
^errfdjaft geftanben hot; verfchminben roirb er erft, roenit audj ber ge- 
ringften Arbeit ber ihr inneroohnenbe fittlidje s Bert, menn auch bereu 
Träger bie ©le*d)berechtigung gugeftanben mirb, von ber mir fpredien. 


•efeir^aft für Stadiale Utfort«. 3ntmjoHo«nle 
fimtnignng für grfe^lid^en 3Crbeitrrfd)u^. 


©efeüfdjsft für Sogkle CttSgmppe Stadjeit. Am 

Tonnerstag, ben 24.9Kärg, hielt bie DrtSgruppe unter bem Vorfife 
beS prof. Dr. Kähler ihre achte Ktiiglieberoerfammlung ab. TaS 
Keferat beS AbenbS hotte Prof. Dr. Pohle non ber Afabemie 
für JmnbelS- unb Sogialroiffenfünften in granffurt a. TI. über¬ 
nommen: er behanbelte in eingehenben Ausführungen bie neuere 
Entmicflung ber §>auSinbuftrie unb bie Srage ihrer ge- 
fehli<h en Regelung. 

Kathbem ber Keferent etngehenb bie Ergebntffe ber neueren miffen- 
f<haflüd)en Unterfuchungen über btt Entmtdlung ber ^auSinbuftrie 
miebergegeben hotte, roanbte er ftch ber neuerlich befonberS oft bis- 
futterten grage ber gefejjlitben Regelung ber f)auSinbuftrie gu. 3uS- 
befonbere befprach er etngehenb bie Srage ber autoritativen Sohn¬ 
regulierung. Er geigte babei, mie biefer Vorfchlag groar iedjnifch 
leichter buräjführbar fein roürbe, als bie ÄuSbehnung ber iefet in begug 
auf bie guläfftge tägliche ArbeitSgeit gettenben Veftimmungen ber @e- 
merbeorbnung auch auf bie £mu£inbuftrie, bah aber in roirtfchaftlidber 
uttb fogialer ^inftcht gegen biefe 9Rahregel fchroere Vebenfen ftch er¬ 
höben. Er begog ft<h babei namentlich auf bie Erfahrungen, bie in 
Auftralien in ben lebten Rohren mit ber beljörblicben geftfebung von 
SKinbeftlöhnen gemacht roorben ftnb. 3?be ^nbuftrte hot bort anbere 
HRetboöen erfunben, um bie oorgefchriebenen HRinbeftlöhne nicht zahlen 
gu müffen, unb groar befanben ftch bie Unternehmer babei häufig int 
Einvernehmen mit ben Arbeitern felbft. Aber auch ba, roo bie gefefc- 
liehen Vefümmungen eingehalten mürben, hotten fte nicht bie günfiige 
SBirfung, bie man ftdj oon ihnen oorher verfprach. SnSbefonbere ftnb 
bie höheren Söhne nicht ben Kreifen gugute gefommen, um berentroiflen 
man eigentlich bie Sohnregulierung unternahm. Einer Sohnregulierung 
fteht in Teutfchlanb roeiter im SSege, bafe bie beutfchen ©auStnbuftrten 
nicht rote in Auftralien blofj für ben Sotonbmarft arbeiten, ber ihnen 
burch Schufcgöfle gefiebert ift, fonbern bah fte ihre Ergeugniffe gum 
grofcen Jetl exportieren. Ter Kebner mahnte baher bet ber An- 
roenbung beS „großen Mittels" ber Sohnregulierung gur aHergröfeten 
Vorftcht unb empfahl gur Hebung ber housinbuftrieUen 3 u Üonbe etne 
„Politif ber fleinen SKittel", inSbefonbere, foroeit als möglich, Ein- 
begtehung ber Heimarbeiter in bie VcrftcherungSgefepgebung. 

Tie TiSfuffton manbie Ü4 sunäctjft beit lofalen Verhältnijfen 
gu: bie Aachener 3i0orrenhauSinbuf4rie unb bie Korbflechterei, 
Holgfchuhfabrifation ufm. im £oinSberger 5f re if e TO urben als Vei- 
fpiele ftäbtifcher unb Iätiblidjer HauSinbuftrie angeführt; von ärgt- 
iidjer unb faufmänntfeher Seite mürben beren Vorgiige unb Kach* 
teile eingehenber entmirfelt. Ter Vorfifcenbe machte bie Verfatnm- 
lung mit ben £>ouptpunften ^ cc $ e folution beS Verliner Heim- 
arbeiterfchupfongreffeS befannt unb befprach biefe ausführlicher; 
feine Vemerfungen gipfelten in bem Vorfchlag, nicht fd)ematifch 
bie HauSinbuftrie als Einheit gefepgeberifch angufaffett, fonbern im 
2Bege ber VunbeSratSoerorbnung nicht nur für eingetne ©ruppen 
ber HauSinbuftrie in fachlicher Sonberung, fonbern auch in lofaler 
ScheiDung bas Erreichbare aus bem ©ebiet beS ArbetterfchupeS 
unb ber Arbeiteroerficherung oorgufepreiben: niept Uniformierung, 
fonbern Spegtalifterung fei auf biefem ©ebiet ber richtige 2Beg, 
ber fepon meprfaep unb mit Erfolg in ber beutfchen ©eroerbe* 
orbnung oorgefepett unb betreten fei. 

Tic '©fJtiou Oberpeffett ber ©efeUfcpafi für ©ogiale Kcform pi^U 
am 19. v. SK. in Eiefcett eine oon Beamten, ©tabtoerorbneten, Sobri- 
fanten unb ©eroerbetretbenben gaplreicp befitcpte Berfammlung ab, in 
ber Dr. Ernft Eapn über „Tie oolfsroirtfchaftlicpe unb fogiale 
Bebeutung beS ©enoffenfcpaftvmcfenS" referierte. Kacp einem 
Ueberblict über bie piftorifdje Entmtdlung beS ©enoffenfcpaftSroefenS 
unb feiner ©efepgebung, hob ber Borrebner folgenbe Houptpunfte her¬ 
aus, bie bur<p baS ©enoffenfepaftömefen bebingt merben: 1. AuS- 
fcpaltung flemiffer S^if^englieber beS gegenroärtigen mirtfcpaftlitfien 
SebenS g. B. ber ©elbbarlether, Kleinhänbler ufm., 2. ©emtnnung oer 
Herrfcpaft über bie Befriebigimg ber mirtfchnftltcpen Bebiirfntffe an 
©teile ber früheren Abhängigfeit, unb bie SKöglicpfeit einer befferen 
Befriebtgung biefer Bebürfniffe überhaupt, 3. Erjieluttg von ©eroinn 
für bie ©enoffen, befonberS von Ttoibenben, 4. Befcitigung oolfSmirt- 
fcpaftlicher AuSroncbfe, ttäntlid) beS SSucherS auf bem Sanbe unb ge- 
roiffer SKiftftänbe, bie ber Kleinhanbel mit ftch gebracht höbe, 6. 3Rög- 
licpfeit ber Bereinigung ber Konfumettteu gegenüber ber ©efepgebung 
unb ber Parlamente, 6. Ermöglid)itng ber Erhaltung ber Konfurreng- 
fähigfett ber flctneren unb mittleren gegenüber ben gro&en Betrieben. 
AIS fogiale BSirfmtgen beS ©cnoffenfcpaftSmefcnS begeiepnete ber Kcferent 
bie Ergiehung gur ©elb|tvcrmaltung, gum faufmännifepen ©inne unb 
gur nüditernen Betrachtung beS B3irtfchaftSlcbenS, ferner bie H e lnuiÖ 
ber Sage ber Arbelterflaffe burch Ergielung von Erfparniffen, befonberS 
burch bie Konfutnvereinc unb Baugenoffenfdjaften, bie Ermöglichung 
einer BefferfteDung ber Angeftellten in ben KonfumoeretnSbetrieben unb 
■©efepäften, bie SKilberung ber SBohnungSnot burep bie Baugenoffen- 
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fünften; bie Ermöglichung ber Einführung geroiffer ©UligfeitSgrunbfäfce, 
3 . 8 . Begrengung be« SinSfufee« ufw., bie Ermöglichung be« Ueber- 
gange« gur genoffenfchaftlidjen Eigenprobuftion burdj Stonfumenten 
fel 6 fif unb bie baburch ermöglichte Hebung ber Öage ber Hngeftellten 
fol^er Setriebe unb enblid) bie ?lu«gleidjung geroiffer Älaffengegenfäpe, 
ba wo Angehörige oerfchiebener Klaffen in Eenoffenfdjaften gufammen 
roirfen. Hn bie Ausführungen be« Rebner« fdjlofj ftch eine rege Si 8 * 
fufftott, bie in allen grunbfa&lidjen fünften Uebereinjtimmung mit bem 
Referate ergab. 

Sie Huttoort ber htyftlidje» Kurie an bie internationale Ser* 
etnignng für gefeilteren Hrbeiterfdjuh, bie ftch an ben Bapft rote 
an alle europäifd)en Regierungen mit ben beiben Senffdjriften 
über bie grauennachtarbeit unb bie Berwenbung weifjen BhoS* 
pf)or« in ber 3ünbhoIginbuftrie geroanbt hatte, um Sntereffe unb 
Seiftanb für bie Hrbeiterfchufcbeftrebungen ber Bereinigung gu ge* 
roinnen, lautet im roefentlicfyen: 

©eine ©etligfeit bat mit Vergnügen Bemerlt, ba& ba« Siel Sbter 
8 efhre 6 ungen ba« ift, mittelft eine« für alle Sänber nur oorteilhaften 
Sufammenroirfen« ben gefepltdjen Arbeiterfdjup herbeigufiihrcn, unb 
groar üi« 6 efonbere für bie grauen, beren Änfprud) auf eine roirffamere 
unb rooblrooüenbere 8 efd)üpung unbeftreitbar unb allgemein anerfannt 
ift. Ser höd)fte ^ontifey gibt jich Redjenfchaft bauon, bafj biefe« Be- 
ftreben geeignet ift, reilfame Refultate gu zeitigen, unb groar tiid^t blojj 
in phpftfdjer unb öfonomtfd)er, fonbern auch in moralifd^er unb fogialer 
^inficbt; er erb lieft baiin einen Beweis für bie allgemeine Eeltung, 
welche ein non ßeo Xlll. fo oft betonte« ^ringip erlangt, nämlich ba«* 
jenige ber Sichtung, bie mau ber menfd)lid)en SBürbe fcbulbet. . . ©eine 
§eiltgfeit roünfcbt barum mit ßeo XIII. gu roteberbolen, bafe er feinen 
Beiftanb ftet« allen Bemühungen geroähren roirb, bie barauf abgielen, 
ben Arbeitern eine Erleichterung gu oerfdjaffen unb in«befonbere allem, 
toa« eine richtigere Verteilung nach SJto&gabe ber Körperhafte, be« 
Älter« unb be« ©efdjlechte« einer jeben Berfon'beroirfen fann, roa« bie 
Sonntagsruhe förbert unb überhaupt ben Arbeiter gegen bie SRifebräucbe 
febübt/ bie feine ©ürbe al« äJtenfd), fein moralifche« ßeben unb feinen 
IjäuSlidjen §erb antaften. 

Ser $apfi hege bie Hoffnung, ba& bie Bereinigung, beren 
3®ecf es ift, bie Sage ber Arbeiter burch frieblidje Shttel fühlbar 
ju oerbeffern, ihre Hnftrengungen oon Erfolg gefrönt fehen unb 
oafj fie bie Unterftüfeung unb Sympathie aller Regierungen finben 
möge, gur feinen ^teil roerbe ber heilige Bater ftd) glüdflich fthäpen, 
gunt Gelingen biefe« eblen Unternehmen« beitragen gu fönnen. 


Mgrraett» StjialpoHHJt. 


Sie ©tilltegungeu im Ruhmbier. 

3n ben füblichen Siftriften be« Kohlenbergbaues im Ruhr* 
reoier broht ftd) gegenroärtig eine Entroicflung gu ooHyiehen, bie 
mit ben ©runbfäjjen einer gefunben fojialen BHrtfchaftSpolitif in 
fchroffem SSiberfpruch fteht. Spftematifd) werben, lebiglid) um 
ben ‘ißrogentfafe be« Kapitalgeroinn« gu erhöhen, abbaufähige 
tohlenjechen, bie noch auf gahre hinaus lohnenbe Brobuftion 
oerfprechen, ftillgelegt. 

Siefe Entroicflung ift eine unmittelbare golge ber BoltUf be« 
rheinifch^meftfälifchen Kohlenfgnbifat«. Sie fämtlichen Kohlengedjen 
be« Ruhrreoier« ftnb mit oerfchroiubenben Ausnahmen in biefem 
gufammen ge fd)lo ff en unb bie oon ihnen jährlich gu förbernbe 
fohlenmenge oon ber ©t)nbifat«leitung feftgelegt. 2)ie $robuftion«* 
möglichfeit ber grofeen 3ethen in ben nörblidjen Reoieren ift jeboch 
eine erheblich gröfeere al« bie ihnen gugemeffene Beteiligung«giffer. 
fßach bem bi« gum 1. 3anuar b. 3ü. gütigen ©pnbifatöoertrage 
fonnten fie biefe burch bie Anlegung neuer Schächte in bie £öhe 
fchrauben. 3ür jeben neuen Schacht erhöhte fid) bie Beteiligung«* 
giffer um IOOOOO £on«. ®ie Solge roar eine aufeerorbentliche 
Äu«behnung ber reicheren 5fohlcngedjen im Rorbrcoier unb eine 
Steigerung ber ©efamtbefeiligung«giffer oon 35 Stillionen £on« 
im 3ah^ c 1895 auf 60 BtiQionen im 3«hre 1903. 3KU biefer 
Steigerung ging bie Rachfrage nicht mit, fo bafj geitroeife 3orber* 
einfehränfungen oon 10 % bi« über 20 % oorgenommen werben 
mußten. 

$)ie Erneuerung be« Stjnbifalsoertrage« am 1. ßftober 1903 
fuchte bem Snbiehöhetreiben ber Beteiligung«giffer burch Slu«behnuug 
be« Slbbaue« einen Riegel oorgufd^icben. Sie Beteiligung«giffer 
würbe für jebe 3 e ^) e beftimmt feftgefe^t, bie Anlegung neuer 
Schächte unb bie bamit oerbunbene Erhöhung ber Sörberuug oon 
ber ©enehmiguttg ber St)nbifat«leitung abhängig gemacht. Sie 
Öfeftlegung ber Beteiligung«giffer bebeutete für bte großen Qetyn 
um Seil fehr erhebliche Betrieb«einfchränfungen, ba ihre Seiftung«* 
ähigfeit eine oiel^ höhere ift al« ihr Anteil am SgnbifatSabfah- 


©0 !ann g. B. ber Schacht Stoltle III unb IV (Sl.*©. Rorbftern) 
jährlich 800 000 Son« förbern, roährenb feine Beteiligung«giffer 
nur 240 000 Son« beträgt. Sie Erhöhung ihrer Beteiligung«- 
giffer ift baher gegenwärtig ba« 3iel aller großen 3ethcnroerfe unb bie 
Urfache für bie brohenbe Stilllegung be« Bergbaues in ben nörblichen 
Reoieren be« Ruhrbegirfe«. Sie großen 3 e( h cn beginnen bie 
fleineren aufgufaufen, führen jeboch beren Betrieb nicht fort, fonbern 
erweitern bie ßeiftungen in ihrem Betriebe um bie BeteiligungSgiffer 
ber aufgefauften 3 e( h c > roe il hiermit für fie eine höhere Kapitals* 
oerginfung oerbunben ift, al« bie fjortführung ber fleinen 3 e( he 
mit bringen würbe. 

Siefe« Borgehen bebeutet bie SluSnufeung ber roirtfchaftlidhen 
Überlegenheit einiger weniger auf Sfoften ber 5lrbeit«eyifteng oon 
Saufenben roirtfchaftlich Sd)roacher. So finb burch ba« Stilllegen 
roeier 3 e <hen bereit« 2000 Arbeiter in ihrer alten ErroerbSfiätte 
allen gelaffen worben. Sa« Schicffal oon 20 000 fteht auf bem 
Spiel. Sa« Borgehen jener 3c£henbefibet ift gugleich unroirt* 
fchaftlich, benn e« führt bagu, bie SluSnufeung nationaler Boben* 
fdjäbe, beren Slbbau noch mit Erfolg betrieben werben fann, gu 
oerhinbern. fjur bie 3 e <h c „<5ibcrg", beren Stilllegung beoorfteht, 
würbe für bie lefeten brei 3ahre 1900/1903 eine burchfchnittlichc 
Sioibenbe oon 7 bi« 8% ergielt, alfo eine Berginfung, bie bie 
lanbe«übliche um mehr al« ba« gmeifadje überfteiat. Eine Surdj* 
führung ber Stilllegungen würbe alfo eine Schäbigung be« 
Ralionaloermögen« bebeuten, beren Berhinberung glei^faff« bie 
Aufgabe be« Staate« ift. 

Sie wirtfdjaftlichen unb fogialen Solgen, bie ein ungehitiberteS 
Borgehen ber großen 3 cc ^ cn haben würbe, ftnb noch gar nicht 
abgufehen. Sie füblichen Siftrifte ftellen bie s Biege be« Sohlen* 
bergbaue« im Ruhrreoier bar, in ben bebrohten Reoieren waren 
im 3afjre 1903 20 000 Arbeiter bef^äftigt. $>ier hat ftch feit 
©enerationen ein eigener Bergarbeiterftamm gebübet, hier befifeen 
Saufenbe ein eigene« Slnroefen, bafe fi<h 00 m Bater auf ben Sohn 
forterbt. Sie Stilllegung ber 3 cc h^tt macht nicht nur biefe SXrbeiter 
brotlos, fte oertreibt fie gugleich oon ber eigenen Scholle unb 
grningt fie, ben entwerteten Befifc gu Spottpreifen gu ocrfchleubern, 
fte brüeft biefe Arbeiter, bie heate eine relatio gefieberte fogiale 
Stellung einnehmen, bie heute ein Satereffe an ber Erhaltung ber 
gegenwärtigen ©cfeüfchaftSorbnung haben, gewaltfam in bie Stoffe 
ber befi(jlofen fiohnarbeiter hinab. Siefe Entroicflung gieht weitere 
5h:eife. Sie Arbeiter btlben Stamm unb §alt gahlreid^er ©e* 
meinben, bie fchon h^t ftch nur mit fernerer 3Rühe über Btoffer 
halten unb bie gum Seil gerabe in neuerer 3 e ü erhebliche 2luf* 
wenbungen für Reubauten, EntroäfferungSanlagen unb bergleid^en 
gemacht haben. Eine ^roletarifierung ber Arbeiter, ihre 2luS* 
roanberung nach ben nörblichen Siftriften würbe biefe ©emeinben 
eyiftengunfähig machen, fte würbe gugleich ben 3 u fammenbruch 
aller berjenigen bürgerlichen Eyiftengen mit ftch führen, beren 
Äonfumenteft bie Arbeiter gewefen finb. 

Sie Arbeiter felbft finb ftch ber Schwere ber ihnen brohenben 
©efahr beroufet. 3n gahlreidjen Berfammlungen ftnb bie Borgänge 
erörtert worben. Huch bi^ oerbient roieber bie SiSgipün ber ge* 
werffchaftlich orgattifterten Hrbeiter, ihr beruhigenber Einfluß auf 
bie Richtorganifierten, oor aüem ba« befonnene Berhalten ber ©e* 
werffchaft«führer heroorgehoben gu werben. Srofc ber tiefgehenben # 
Erregung haben ftch bie Hrbeiter gu feinen übereilten Schritten* 
hinreifjen Iaffen, überall ift einmütig befchloffen worben, oon Hr* 
beitseinftellungen, bie ben 3 ec h en beftfcern bie Stilllegung nur er* 
leichtem würoen, abgufehen. Sagegen ift bie Regierung gum 
Einfehreiten aufgeforbert worben. Siefetn Borgehen haben ftch 
alle Schichten ber Beoölferung im Ruhrreoier angefchloffen. 

Huf ©runb biefer Eingaben hat ber Biinifter Erhebungen 
barüber angeorbnet, in welchem Umfange burch ba« Stilllegen 
eingelner 3 ec h ß u bie Bergarbeiter befchäftigungSlo« fowie cingelne 
©emeinben gefchäbigt werben. Sa« Refultat biefer Erhebungen, 
bie hoffentlich mit bem ber Bebeutung ber Sache entfprechenben 
Ernfte unb größter Befchleunigung geführt werben, roirb abgewartet 
werben muffen, ehe beftimmte Borfdjläge gemacht werben fönnen, 
in welcher Richtung fid) bie Rtaferegeln gur Hbhilfe bewegen feilen. 
Sa« aber mu& hier auf ba« fdjärffte betont werben, ba& e« bie 
unabweisbare fßflid)t be« Staate« ift, bie Entroicflung, bie fid) im 
Ruhrreoier gu ooügiehen broht, mit allen ihm gur Berfügung 
ftehenben Btittefn um feiner Selbfterhaltung gu oerhinbern, ba 
e« fich barum hanbelt, bafe taufenbe oon felhaften Steuergahlern 
eypropriiert unb gu Öeinben ber beftehenben Drbtiung gemadjt 
werben foüen. BemerfeitSwert ift, bafe foroohl „touggeitung" wie 
„BorroärtS" bie Berftaatücfjung be« Kohlenbergbaues al« bi«fu* 
tabel begeichneti. 
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Vefüttootfaits tum Arbeitölaramerii im toürtteiitbergifdicit 
ganMage. 2Bie in ©oben (oergl. Sp. 543), fo gat nun aueg in 
VMirttemberg bic Regierung gugefagt, für bic Errichtung non 
ArbeitSfammern im VunbeSrat eingutreten. Am 7. April mürbe 
in ber Äommiffion ber Abgeorbnetenfammer einftimmig ein Antrag 
angenommen, in bem bie Regierung erfucgt roirb, im VunbeSrat 
für unoergögerte Einbringung eines EefegenirourfS über Errichtung 
einer georbneten Vertretung ber Arbeiter eingutreten. Der Minifter 
beS Snneren o. ^ifcgef erftärte, bie roürttembergifcge Regierung 
merbe im VunbeSrat für Vefcgleunigung ber Angelegenheit beforgt 
fein. Er perfönlitg fei ber Meinung, bag eine auSfcglieglicge Sir® 
beiteroertretung oor einer gemeinfamen Vertretung oon Arbeit¬ 
nehmern unb Arbeitgebern ben Vorzug oerbiene. — Vefanntlicg 
bat Eraf SßofaboroSfg am 26. Sanuar namens ber Verbünbeten 
Regierungen erflärt, es beftebe bie Abficgt, bie Eeroerbegericgte 
gu ArbeitSfammern auSgubauen. £>offentlidj bringt baS Vorgeben 
ber Eingelftaaten etmaS mehr Dampf in bie Sacge! 

Die nennte $anptoerfammtnng ber freien 
Konfereng gn {fugen lieg erfennen, mie auch innerhalb ber coange- 
lifcgen Iird)Ii«f)en Greife baS fogiale Moment immer fiärfer in ben 
Vorbergrunb tritt. Eine Reibe bemerfenSroerter Vorgänge, an benen 
bie fircglicg-fogiale Arbeit unmittelbar ober bocg mittelbar intereffiert 
mar, fonnle fiic. Mumm in feinem Sagresüberblicf crroäbnen: 
Den Hrcglicg-fogialen Vefcglug unb ben Aufruf ber legten orbent- 
liegen Eeneralfpnobe, ben granffurter Äongreg ber cgriftlicg-nationalen 
Arbeiter, bie Entroicflung beS EeneralfefretariatS, baS beute elf 
Veamie bcfc^aftigen mug, bie Ausbreitung ber fircglicg-fogialen 
Vlätter, bieErünbung oon groei neuen d^riftlidjen VoIfSbureauS gu 
(Stuttgart unb VreSlau, baS SSacgfcn ber Mitgliebergagl oon fautn 
1000 im gabre 1900 auf 2620, bie Errichtung ber „Sogialen Ec- 
fcgäftsftette für baS eoangelifcg-fogiale Deutfcglanb" unb bie grog¬ 
artige Entfaltung beS mit ber Äonfercng bureg perfönlicbe Vanbe 
eng oerfnüpften „Vaterlänbifcgen VauoereinS", ber gum Vau Heiner 
SBognungen l,s Mitt. Marf bereits aufgebracht bat. AuS beit Ver- 
ganblungen felbft ift baS Referat beS Sic. VSeber über bic görbe- 
rung ber fircglicg-fojialen Veftrebuitgen burch bie preugifege Eeneral* 
fnnobe geroorgugeben, bie nach Gebers Anficht burch ihre jüngften 
Vefcglüffe frühere Sünben roieber gut gemacht habe. Das oom Ägl. 
Äommiffar D. o. b. Eolfc anerfannte $ringip ber ^Berechtigung fircglicg* 
fogialer Arbeit bebürfe aber fegt ber fonfequenten Durchführung, 
mie fie Stödfer formuliert habe. Sn ben gehn oon Vkber aufge- 
ftettten Dgefen roerben bie Aufgaben ber Äircge auf roirtfcgaftlicg- 
fogialem Eebiet Har egarafterifiert. Söeber forbert oor allem fogial- 
politifcge Vorbilbung ber EeiftHchen burch fpegiette Unterricgtsfurfe 
(ßic. Mumm: „ein fircglicg-fogialeS Domfanbibatenftift"), Verftär- 
fung ber Seelforge in Erogftäbten unb Snbuftriebegirfen, oermebrte 
Anteilnahme an ben Arbeiten ber auf bem fogialen gelbe tätigen 
freien Vereine, görberung ber chriftlichen Arbeiterberoeguna burch 
fogiale ^eranbilbung tüchttger Arbeiter unb Areiterinneit unb burch 
intereffierte Mitarbeit aller eoangelifchett Egriften. — Sn einer 
öffentlichen Verfammlung gatten D. Stöcfer unb VegrenS-Verlin 
über „Aufftreben ber Arbeiterflaffe ober Älaffenfampf?" im Sinne 
beS granffurter ÄongreffeS unter lebhafter 3uftimmung auch ber in 
ber Verfammlung pertreteneit fatgolifchen Arbeiter gefproegen: Eemein- 
fame Arbeit beiber Äonfefftonen im Dienfte einer nationalen Ee- 
•roerfsfegaftsberoegung, im Streben nach religiös-fittlicgen, oater- 
länbifcg-fogialen 3mm, rnüffe bie ßofung fein. 


sojiaie iu<t)trp»<tra. 


Die SfgabfitSerfagppdjt beS Arbeitgebers für AuSfperrung 
eines Arbeiters bat ein Urteil beS ReicgSgericgtS auf Erunb fol- 
aenben DatbeftanbeS auSgefprocgeit. Ein Eugpuger mar in einer 
gabrif im Sagte 1901 aus ber Arbeit megen feiner Agitation für 
bie Eeroerffcgaft ber Metallarbeiter in Verlin entlaffen roorben. 
Auf Antrag feines Arbeitgebers mürbe er oon ber Vertrauens- 
fommiffiou ber Metallinbuftrietten VerlinS bauernb oott ber Arbeit 
im Metallgeroerbe auSgefperrt. Mit feiner ScgabenerfagHage 
mürbe ber Arbeiter gunäcgft ootn Sanbgericgt, fobann oom Äainmer» 
geriegt abgeroiefen. $ier mar namentlich auf beu Einroanb beS 
Veflagten Rücfficgt genommen morben, bag oon ben 46 beftegenben 
girmen feiner Vrancge nur 41 bem Verbanb ber MetaHinbuftrieHen 
angefcgloffen feien, biefer alfo aus feinem Verufe niegt oöllig auS- 
gefegioffen fei, ba er bei ben fünf niegt organifierten girmen naeg 
Arbeit fragen fönue. DaS ReicgSgericgt gob bie Vorentfcgeibungen 
auf unb oerroieS bie Sacge gur aubermeiten Verganblung au baS 
Öaubgericgt gurücf mit ber Vegrünbung, bag ber Älageaufprucg 


bem Erunbe naeg für gerechtfertigt erflärt toirb. Vei 
feiner Entfcgeibung erfannte baS ReicgSgeri^t an, bag eine bauernbe 
AuSfperrung oon ber Arbeit megen AgitierenS für bie Eeioerffcgaft 
gegen ben § 826 beS Vürgerlicgen EefegbucgS oerftofee unb ba& 
ferner ber Einmanb, ber Arbeiter hätte bei ben fünf nidgt organi¬ 
fierten girmen naeg Arbeit fragen fönnen, als hinfällig angefegen 
merben rnüffe. Er hätte niegt rotffen fönnen, bag biefe bem Verbanb 
niegt angegörten, unb hätte biefe mahrfcheinlitgermeife überhaupt 
niegt gefannt. 

Eenteittnftgiger ArbeitSnacgmeiS, nicht getoerbSmägige Steßen- 
oermittlnng. @t. unb Een. maren megen 3umiberganblung gegen 
bie Minifterialoerorbnung oom 10. Augnft 1901 in Strafe ge¬ 
nommen roorben, meil fie eS unterlaffen gatten, bie oorgefegriebenen 
EefcgäftSbücger :c. gu führen. @t. unb Een. maren für ben Ver¬ 
banb beutfeger EaftgofSgegilfen tätig, melcger gegrünbet roorben ift 
gut £>ebung beS StanbeS ber EaftgofSgegilfen unb beS EaftgofS- 
geroerbeS. Es fotten bie Sntereffen ber Mitglieber geförbert, ignen 
RecgtSfcgug gemährt unb eoent. aueg Unterftügung gegeben roerben. 
Sn Verlin gatte ber Verbanb aueg ein SteHenoermittlungSbureau 
eingerichtet, baS oon St. unb Een. geleitet mürbe. Die Stellen- 
oermittlung befegränfte fteg niegt nur auf VereinSmitglieber, eS 
erhielten aueg Ricgtmitglieber Stellen naeggemiefen. 3^ legten 
3agren gatten bie Mitglieber für Stettenoermittlung feine Eebü^r 
gu entrichten, bie Ricgtmitglieber mugten für bie Vermittlung 4 btS 
15 Jt gaglen. Der Ueberfcgug mürbe an bie 3 en i ra W e He in 
DreSben abgeliefert. Einen Ueberfcgug gatte bis gur Eegenroart 
ber n °4 niegt aus ber Stettenoermittlung ergielt. 

Der 3roeigoerein in Verlin gatte fogar einen 3 U W U & erforbert, 
obfegon megr Ricgtmitgliebern als Mitgliebern Stetten oermittelt 
roorben maren. Das ßanbgericgt fpraeg bie AngeHagten oon ber 
3umiberganblung gegen bie minifterietten Vorfdjriften frei, meil 
bie EeroerbSmägigfeit ber Stettenoermittlung oemcint mürbe. Das 
Unternehmen gäbe einen gemeinnügigen Egarafter, auf Eeminn 
unb Verluft merbe leine Rücfficgt genommen, bie Stettcnfucgenben 
fottten in erfter Sinie oor Ausbeutung bureg geroerbSmägige Stetten- 
oermittler bemagrt roerben. Die Reoifton ber StaatSanroaltfcgaft 
mürbe oom Äammeraericgt als unbegrünbet gurüefgeroiefen, ba ber 
Vorberricgter ogne RecgtSirrtum folgere, bag EerocrbSmägigfeit 
beSgalb niegt angunegmen fei, meil bei ber Stettenoermittlung auf 
Eeminn unb Verluft feine Rücfftcgt genommen mürbe. — ld — 


Arbettrcheroegung. 


Ectoettfigftftlicge fisustelfe 

ber Deytil-, Transport- unb Müglenarbeüer, ber Mafcgi- 
niften unb feiger, Äürfcgner, Sdjläcgter unb ^ortefeuiller 
unb Ealanteriearbeiter gaben gu Dftern ftattgefunben. Vei 
faft allen ganbelte eS fieg um ben roeiteren Ausbau ber Drgani- 
fation, inSbefonbere ber UnterftügungSeinricgtungen, um ben Ab- 
fcglug oon Darifoerträgen, befferen Arbeiterfcgug ufm. Vei ben 
Deytilarbeiten fam eS augerbem gu einer bemerfenSroerten AuS- 
fpraege über ben Streif, begm. bie AuSfperrung in Erimmitfcgau. 

Der 3*ntraIoerbanb ber Deytilarbeiter tagte in £>anttooer. 
Er meift naeg bem Eefcgäftsbericgt beS VorftanbeS eine bemerfenS- 
merte 3unagme ber Mitglieber auf. Die anläglicg ber legten Vei- 
tragSergögung oon 10 auf 20 /$ pro Söocge oerlorenen 12 420 
Mitglieber mürben in ben legten gmei Sagten miebergeroonneu unb 
18 075 neue Mitglieber bagu, niegt gulegt infolge ber Verfdgntelgung 
mit bem nieberrgeinifegen Söeberoerbanb. Die Mitgliebergagl flieg 
feit Enbe 1901 oon 29 740 auf 60 235 am Scgluffe beS oorigen 
SagreS. Von legteren finb 46 237 männlitge unb 13 998 roeib- 
licge. Am beften organifiert ift Sacgfen mit runb 25 000 Mit¬ 
gliebern. 3mmergin ift bie gluftuation noeg eine groge. Die 
Äaffenoergältniffe beS VerbanbeS gaben fteg infolge beS Erim- 
mitfegauer ÄampfeS mefentlicg oerbeffert. 9Bägrent> Enbe Sep¬ 
tember oorigen SagreS nur ein Äaffenbeftanb oon 14 952 JL oor- 
ganben mar, beträgt berfetbe fegt 319 540 JL, ba infolge beS 
ÄampfeS ber Äaffe m einem halben Sagre 1151146 JL gufloffen, 
mooon ber grögte Deil, nämlicg 1 Oll 146 JL oon anberen Eeroerf* 
fegaften unb oon britter Seite famen. Die Ausgaben im legten 
$ali>iagr betrugen 846 558 Ji, baoon allein für Erimmitfdjau 
730 938 „ft 

Es mürbe nun in «pannooer geroorgegoben, bag' angegthtS 
ber fegroaegen Äaffenoergältniffe ber Erimmitfcgauer Äampf um ben 
3egnftunbentag hätte oertagt roerben rnüffen, bis ber Verbanb übet 
grögere Mittel oerfügte. Sn ben anberen Eemerffcgaften gäbe eS 
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Jen u&elfien Einbrudf gemacht, baff oom crfien Tage ab beren 
Unterftüffung in Anfprucjh genommen roorben fei. ©aS muffe 
Knfiig unter allen Umftänben oermieben werben. ©et Vertreter 
™ SorftanbeS eeflärte, baff Umfang unb ©auer beS Kampfes 
® T- „ oorauögefeben werben fönnett. Unternehmertum unb 
SBegorben gälten if)r tnöglidjfteS getan, ben JJatnpf ju erweitern, 
ju nerlangetn unb ju netf^ärfen. ©ie Grimtnitfdjauer arbeitet 
batten tntt «uStritt aus bem Serbanbe gebrobt, »nenn ifjr Äampf 
tra Sntereffe attberer Drte roieber jurütfgefteHt mürbe. Siebt aus 
SRangel an SKitteln fei ber ffiatnpf abgebroeben roorben, fonbern 
lebtglub au« gefebäftlüben ©rroagungen: man fjahe ber ©rim» 
mitfmauer Snbuftrie niebt bauernb bie Srbeit entjieljen rooHen. 
@8 fet ben Unternehmern aber niebt gelungen, bie ßrganifation 
ju oennebten. SRatt fönnte eoenhieH jeben ©ag ben Sampf roieber 
aufnebmen 3ujugeben fei, bafj es bejüglieb ber aufbringung ber 
Jfampfnutiel fnnftig anberS werben unb ber Serbanb ficf) auf bie 
eigenen Strafte ftüfcen muffe. @3 gelangten fd&lie&ltif) jroci Sefolu. 
^onen gut Einnahme, oon benen bie eine bie balbige gefeffliche 
emfnbning beS 3ebnftunbentageS in ber beutfefjen ©ejtil» 
tnbuftne forbert, währen b in ber anberen bie „Schauermärchen" 
über ben Terrorismus ber AuSgefperrten in Erimmitfchau als 
Bcrleumbung entfdjieben gurüefgewiefen werben. 

$)ie bann folgenbe lange Debatte über bie Beitrags¬ 
erhöhung würbe oon bem ©ebanfen beljerrfchi, baff bie Te$i U 
Arbeiter es ihrer gewerffchaftlichen Ehre gegenüber ber fie in ihrem 
Kampfe fo reichlich unterftüfcenben Arbeiterfcf)aft fchulbig feien, bureft 
höhere Beiträge eigene Mittel gur Öührung wirtfdjaftlic^er Kämpfe 
aufgubringen. 3n namentlicher Abfümmung würbe oon 63 gegen 
54 ©elegierten mit 36 407 gegen 21951 oeriretenen Britgltebern 
befchloffen, ben SBodhenbeitrag ber männlichen Btitglieber oon 20 
auf 30 yd gu erhöhen, ben ber weiblichen Britgiieber bagegen 
auf 20 ,t$ gu beiaffen. Aufferbem würbe ber Borftanb ermäAtigt, 
bei gröfferen Streifs unb AuSfperrungen eine Ejtrafteuer gu 
erheben. 3m Bringip mürbe & er @i n ^ ung befolbeter ©auoer- 
roaltungen gugeftimmt, eine Urabftimmung über bie Einführung 
bar Ar6eitSlofenunterftüffung befchloffen unb eine Erhöhung ber 
Kranfenjufdjuff-, ®emaffregelten- unb UmgugSunterftüffung gut* 
gdjeiffen, Borftanb, AuSfchuff unb Brefffommiffion foflen fich über 
bie Uebernahme beS BerbanbSorganS („©er Tejtilarbeiter") auf 
ben Berbanb oerftänbigen. ©er nächftjährige internationale Tejtil- 
arbeiterfongreff in Btoilanb fott burch gwölf ©elegierte befeftieft 
werben. 

«uf Betreiben beS 3entraloerbanbeS ber ^anbels-, Ber- 
fehrS- unb Transportarbeiter tagte im Berliner ©ewerffchaftS* 
häufe ein Kongreff für fämtliche im Transport- unb Suffr- 
aetoerfce befchäftigten Berfonen, auf bem 158 ©elegierte beS 
3entralt>erbanbeS unb anberer BerufSorganifationen aus 176 Drten 
gugegert waren, bie etwa 42 000 Arbeiter oertreten haben foüen. 
Sie beim $eimarbeiterfongreffe waren Bertreter biefer Arbeiter* 
fategorie ohne Unterfchieb gugelaffen. 3n elfter ßinie hanbelte eS 
(ich uni bie Einleitung einer Bewegung gur Herbeiführung einer 
gefefflidhen Regelung ber ArbeitSgeit in biefem ©ewerbe. Bemängelt 
würbe bie Art ber amtlichen Erhebungen über bie ßage oer 
Transportarbeiter. Stach prioaten Ermittlungen habe über bie 
Hälfte aller im gmhrmefen tätigen Arbeiter eine ArbeitSgeit oon 
mehr als 14 Stunben unb nahegu 97% beS gahrperfonals 
würben gur Sonntagsarbeit h^angegogen. ©agu fomme noch 
Wlechte Entlohnung, ungenügenbe Baufett, groffe Unfallgefahr. 
Solgenbe gorberungen würben erhoben: 

1. ©ie Schaffung eines Arbeitstages in gefdjloffener ArbeitSperiobe, 
a) oon gehn Stunben für erroaebfene Arbeiter unb Kutfcber, b) oon acht 
Stunben für jugenblidje Arbeiter unter a<higeffn fahren, c) oon acht 
Stunben für gührer oon HRotor- unb fonftigen Kraftfahrzeugen. 
2. Unterbrechung ber Arbeitszeit burch regelmäffige kaufen oon inS- 
gefamt brei Stunben täglich. 8. ©aS güttern unb Steinigen ber «ßferbc 
ift in bie Arbeitszeit einguredjnen. 4. Boffftänbige Sonntagsruhe für 
affe Betriebe mit Ausnahme berjenigen, welche ihrer Statur nach unb 
im öffentlichen Sntereffe Sonntagsarbeit bebingen. ©en in lejjt* 
begegneten Betrieben tätigen Berfonen ift entfprechenbe Auhegeit an 
Wochentagen gu gewähren. 6. Berbot beS Koft* unb ÖogiSwefenS. 
6. Berbot ber Sofjngahlung an Sonntagen. 7. Erlaff oon Borf griffen, 
burch welche ben Arbeitgebern bie Bflitht auferlegt wirb, für geeignete 
heigbare Aufenthalts- unb Anfleiberäume Sorge gu tragen, ©er 
Kongreff forberte ferner bie Einfe^ung oon Snfpeltoren für bas ge- 
famte HanbelS-, ©ranSport- unb BerfehrSgewerbe analog ben Ein¬ 
richtungen ber gabrifinfpeftion. ©iefen fmb Affiftenten aus ben Leihen 
ber Arbeitnehmer beS Berufes als §ilfsfräffe beigugeben. 

©eforbert würbe noch Schaffung einer BeichSoerfehrS- 
orbnung, bie obligatorifche Errichtung oon Sahr- unb 3ach- 
fc^ulen unb bie Einführung beS BefähigungSnachweifeS für 


bie gfahrer. Böie auf bem Äongreff ber Heimarbeiter, würben and) 
auf biefem Kongreff oiel trübe fogiale Bilber entrollt. 

Einberufen oom 3*ntraloerbanb ber Btafchiniften unb ® ei S c ^ 
(runb 8000 s D2itglieber) tagte in Hatte a./S. ein Kong reff ber 
Btafchiniften unb ^ci^er^ auf bem 70 ©elegierte beS 3 en ^al- 
oerbanbs fowie 15 delegierte oon anberen Berbänben, barunter 
gwei oom beutfehen SeemannSoerbanb, unb je ein Bertreter beS 
BunbeS ber 3J?afchiniften unb H ei S er in H°ttanb unb Schweben 
erfchienen waren. Stach eingehenben Berhanblungen würbe be- 
fchloffen, Regierung unb BeidjStag folgenbe Sorberungen gu unter¬ 
breiten: 

Einführung einer einheitlichen ©ampffeffel - Eefefegebung für baS 
©eutfehe Beich- Berbot ber 24ftünbigen SBechfelfchtdht unb Einführung 
oon ad^tftünbigen Schichten in ben ftationären Betrieben, welche eine 
Unterbrechung nicht geftatten (wo ©ag unb Stacht gearbeitet werben 
muff) unb bie gorberung einer minbeftenS affe gwei SBodjen gu ge- 
währenben ununterbrochenen 86ftünbigen Stuhepaufe. Berbot ber in 
ber Statur beS Betriebes nicht bebingten Arbeit an Sonn* unb gefftagen 
für bie Sfftafchiniften unb feiger. Berbot ber Schlepp* unb gradjjtfchiff» 
fahrt im Binnenlanbe an Sonn* unb gefttagen unb Eewährung einer 
minbeftenS fechSftünbigen täglichen Stachtruhe. gorberung einer höchftenS 
12ftünbigen ArbeitSgeit für bie Btafchiniften unb Heiger ber ©ampf- 
fchiffe für bie Binnenfchiffahrt, welche Berfonen beförbern, unb Be¬ 
währung einer affe gwei Wochen ftattfinbenben ununterbrochenen Siuhe- 
paufe oon 36 Stunben. geftfefcung ber höchft guläfftgen Stunbengahl 
ber täglichen ArbeitSgeit für Btafdjinifien unb Heiger. 

An ben Kongreff fefffoff fid& bie ©eneraloerfammlung be« 
3entraloerbanbS ber Btafchiniften unb H e 4 cr - ® er Söodhenbeitrag 
würbe oon 20 auf 25 4 erhöht unb bie Karengieit bei ber 
ArbeitSlofenunterfiüffung herabgefefft. Befchloffen würbe weiter ber 
Anfchluff beS BerbanbeS an ben internationalen Bunb ber Trans¬ 
portarbeiter gu SBaffer unb gu fianbe (Siff ßonbon) unb Be* 
fthidfung beS internationalen TranSportarbeiter-KongreffeS, ber im 
Auguft b. 38. in Amfterbam im Anfchluff an ben internationalen 
Sogialiftenfongreff ftattfinben fott. Auf lefcterem fott begüglich ber 
SKaifeier einmal „ein energifcheS SSort" gerebet werben. „Ent- 
weber man begehe bie Btaifeier, wie es fidj gehöre, ober man ftette 
bie gange ©efcfffchte ein." Bon ben Btafdjiniften unb H e 4 crn fott 
übrigens auch & er für ^erbft 1905 oom Berbanb ber H a f cn- 
arbeiter in AuSficht genommene allgemeine Schufffongreff für alle 
in unb an ber Schiffahrt unb im Schiffbau befchäftigten Arbeiter 
befudjt werben. 

©er BerbanbStag ber SJtühlenarbeiter, ber im Berliner 
©ewerffchaftShtwS tagte, befürwortete bie Erfeffung ber BunbeS* 
ratSoerorbnung über bie ArbeitSgeit im SJtühlengewerbe burch ein 
BeichSgefeff, welches bie Sonntags- unb Sta^tarbeit oerbietet unb 
bie ArbeitSgeit für baS SBüüergemerbe auf hödfftenS gehn Stunben 
täglich feftfefft. ©er BerbanbStag fprach fnh 5eS weiteren für ben 

Abfchluff oon Tarifoerträgen mit ben Unternehmern, für ben 

weiteren Ausbau beS UnterftüfcungSmefenS unb für bie Erhöhung 
beS SöochenbeitragS oon 30 auf 40 i N aus. ©er Berbanb gählte 
am Schluff beS lefften 3nh^8 3133 Btitglieber. 

©ie BerbanbStage ber Schlächter (Hamburg), Kürfebner 
(©reSben) unb Sßortefeniller unb ©alanteriearbeiter 
(Dffenbach) fprachcn ftch ebenfalls für Erhöhung ber BerbanbS* 
beitrage, Ausbau beS UnterftüffungSwefenS unb für Tarifoerträge 
aus. ©er 3entraloerbanb ber Schlächter will beim BunbeSrat unb 
BeichStag um ben gwölfftünbigen BtayimalarbeitStag unb fefjärfere 
Kontrolle ber Sonntagsarbeit in ben Schlächtereien oorftettig 

werben, ©en BerbanbStagen ber Bortefeuitter unb Sd)lä<hter 

wohnten Bertreter ber betreffenben öfterreidhifchen begw. bänifchen 
Arbeiterorganifationen bei. 


Organifterte Hetmarbeiterinnen beim StaatSfefvdfc beS 3nsient. 

©raf B^fobowSh) empfing im Beifein beS BtinifterialbireftorS 
EaSpar am 6. April ben H au P^ Dor f* an b beS ©ewerfoereinS ber 
Heimarbeiterinnen ©eutfdffanbs. S^achbem bie Borfiffenbe, ©räfin 
Bernftorff, im tarnen ber Drganifation für ©emährung beS 
Empfangs gebanft hatte, richtete bie Heimarbeiterin grau Dfrafffa 
folgenbe Anfpradffe an ben Staatsfefretär: 

3um erftenmale ftehen oor Eurer Efgeffeng Heimarbeiterinnen unb 
bitten um Eefför. Wir grauen, bie wir im eigenen Haufe für SReifter 
unb Eefdjäft ber BefleibungSinbuftTie tätig ffnb, haben feit einigen 
fahren eine georbnete Bertretung in bem Eewerfoerein ber Heim¬ 
arbeiterinnen ©eutfcfflanbs für Kleiber* unb Wäfchrionfcltion gefunben. 
3n unferer Drganifation gewinnen wir ein genaues Btlb ber BerhäU- 
niffe in ber hauSinbuftrieffen Konfeftion; wir erfahren, welkes bie 
Wünfcffe unb Bebürfniffe ber Heimarbeiterinnen finb, bie wir ben Be- 
hörben gegenüber gum AuSbrud bringen möchten. Einer hohen Staats¬ 
regierung ift es nicht unbefannt, baff unfer Stanb mit fernerer Bot gu 
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fämpfen hat. ©o ftnb es Denn auch Diele unb oerfcßtebenarttge ©ünfcße, 
bie mir an ©efefcgebung unb Vermattung rieten mochten, um eine 
arünbltcße Vefferung unferer Sage gu erreichen. Socß miffen mir auch, 
Daß es nicht leicht ift, alle«, roaS mir erftreben, in furger Seit gu oer« 
mirHlcßen. ©tr befcßränfen uns barum in unferer Petition auf bie« 
jenige Bitte, oon ber mir glauben, baß eine balbige Erfüllung am 
ehejten gu ermöglichen märe. @6 ift bie Bitte, baßin mtrfen gu motten, 
baß Durch Vefd)luß be$ VunbeSrateS bie Snoalibenoerficherung 
auch auf bie $au$inbuftrietten unb Heimarbeiterinnen ber VelleibungS« 
inbuftrie auSgebeßnt merbe. ©ir erfahren täglich, melch ein ©egen bie 
ftaatiiehe Verftcßerung für bie arbeitenden klaffen ift, unb fo bitten mir 
ebenfo eßrfurcßtSoon mie bringenb, ben Bebürftigfien unter ben Be« 
burftigen, ben ßauSinbuftrietten Arbeitern unb Arbeiterinnen ben gleichen 
©egen gu teil roerben gu laffen. 

(Es fniipfte fich hieran eine Befpredfjuna, in ber ©raf $ofa* 
boroSfy ausführte, baß er bie $ranfenoerficßerung für bas gur 
3cit $)ringenbfte für bie Heimarbeiterinnen halte, betn fpäter bie 
Snoalibenoerficßernng folgen müffe. grau ©cßiffler, ein mit 
42 Sehren oöttig inoalibe geroorbeneS ©iitglieb, geigte an ihren 
Lebenserfahrungen, roie notroenbig gerabe auch bie gnoaliben* 
oerficherung für bie arbeitsunfähig geroorbene H^marbeiterin fei. 
©raf BofabomSfp foroohl roie $>ireftor (EaSpar betrachteten bie 
hoppelte Belaftung ber fo niebrig entlohnten Arbeiterflaffe burch 
bie ©eiträge gu beiben Berficßerungett als ein be[onberS großes 
HinberniS für bie (Einführung. $)ie Heimarbeiterinnen betonten 
bemgegenüber, baß fie lieber bie hoppelten Opfer bringen wollten, 
um auch in hen ©enuß ber 3nöalibenüerfi<ßerung gu gelangen. 
3ur 3freube ber (Empfangenen faßte ©raf BofabomSfij nun bie 
ttfeöglicßfeit ber gleichzeitigen (Einführung beiher ©erftcherungen ins 
Auge unb roieS auf bie babureß notroenbig roerbenbe Anmelbepflicfit 
ber H aug 9 e roerbetreibenben hin- &m ©djluß ber über eine halbe 
©tunbe roährenben Unterrebung gab ber ©taatsfefretär noch feiner 
Anerfennuttg für bie ©ießtigfeit unb Aotroenbigfeit ber Organifation 
ber Heimarbeiterinnen lebhaften AuSbrucf unb roünfchte ihr beftes 
©ebeihen. 3« ber oon ber Aborbnung überreichten Petition roirb 
bie Sorberung ber 3noalibenoer[icherung für bie Heimarbeiter roie 
folgt begrün bet: 

Unter ben fßerfonen, met<he in ber ©efletbungSinbufirie ßau8« 
inbuftrtett befchäftigt finb, übermiegen bie grauen im mittleren unb 
höheren Lebensalter bei meitem. ds fmb Wejenigen, bie burch ihre 
gamtlienpflichten an bie HciuSlicfifcit gebunben fmb, beren Äräftc aber 
burch bie hoppelte Arbeit im häuslichen unb (Erwerbsleben befonberS 
ftarf oerbraucht merben. ©ehr gasreich ftnb in ben Beißen ber Hau8« 
inbuftrietten unb Heimarbeiterinnen auch folcße $erfouen, roelcße infolge 
ihres ©efunbßeitSguftanbeS nicht auSmärtS gu arbeiten oermögen ober 
in ©erfftätten ober gabrifen nicht mehr eingeftettt merben, meil fte ihre 
ootte LeiftungSfäßtgfeit eingebüßt haben. ©rünbe, melche über« 
haupt gu ber 3roang$oerftiherung ber Arbeiterfchaft führten, fpredben 
nun gang befonberS ftarf bafür, auch ben HauSgeroerbetreibenben ber 
©efleibungsinbufirie bie Segnungen ber ftaatlichen Berftcßerung gugu* 
menben. ©emt gerabe biefe ftnb außerftanbe, oon ihrem färglichen unb 
unregelmäßigen ©erbienfte fo oiel gurucfgulegett, um in S e itcn ber 3n- 
oalibität unb beS Alters fteßer gefteüt gu fein. 2Rit bem Aacßlaffen ber 
Arbeitskraft fehen fte ber Aot alSbalb ins Angeftcht. Alle biefe ©rünbe 
oeranlaffen uns, Gurcr ej'getteng ehrerbietigft baoon Kenntnis gu geben, 
baß bie Arbeiterinnen, melche mir uertreten, auf ihre (Einbegiefjung in 
bie gnoalibenuerftcßerung befonberS großen ©ert legen unb oertrauenS* 
ooll barauf hoffen, binnen furgem in ben ©enuß biefer ftaatlichen gür« 
forge gu gelangen. 

$ie ©efeetftettiue halten ihren 15. orbent« 

liehen BerbanbStag am 23. 3Hai unb an ben folgenben £agen in 
Hannouer ab; fte merben fi<h mit ber (Einführung oon ArbeitS* 
fammern in $)eutftßlanb, bem Arbeiterfcßuß in ber Heimarbeit, ben 
£arifoerträgen unb ber Koalitionsfreiheit befdjäftigen. 

$aS UebereimtomnteH bet fat^oltfdieu «ub bet fteieu ©ernerf- 
fltifft! bet ©eßtoeig, wonach erftere unter geroiffett Borbeßalten auf 
eine felbftänbige Organifation gugunften beS politifcß unb religiös 
neutralen ©chmeiger ©emerfftfjaftSoerbanbeS oergießteu (ogl. „©ogiale 
^ßrayiS" ©. 679), ift uott bem Dfterfongreß ber ©<ßweiger Arbeiter« 
oerbänbe gu Lugern troß lebhafter Befürwortung burch ben fogial* 
bemofratifeßen Aationalrat ©rculid), Oberrid)ter Lang, Arbeiter« 
fefretär ©igg unb fat^olifdje Sogialpolitifer roie ^rofeffor 33ecf non 
ber ttniuerfität greiburg, oerroorfen roorben. Säe Süljrer ber 
chriftlichen ©eroerffchaften, an ber ©pifce bie ^rofefforen 3ung unb 
©cheimiller, waren nur mit SDtühc für beit Beitritt gum ©eroerf« 
fchaftsbunb gu geroimten geroefen, Ratten aber fdjließlich, troß ber 
blübcitben (Sntroicflung beS latholifchen ArbeiteroereinSroefenS im 
Sntereffe einer eiithettlid^en, ftarfen Arbeiterorganifation auf bie 
ifolierte ©onbereyifteng ihrer Bereine oergid)tet. Aun aber lehnte 
bie gang überiuiegciibe Mehrheit beS ÄongreffeS (oon 324 Ab» 
georbneteu waren nur einige 20 für baS Kartell) bie Berfdßmelgung 


mit ben ©hnftlicheu ab, teils aus bem ©efühl h^auS, baß burch 
einen berartigen Sfartettoertrag bie dßriftlichen als gleichberechtigte 
Arbeiterorganifationen anerfannt würben, teils aus tulturfärnpfe« 
rifdjen ttttotioen, teils aus BeforgniS oor einer Btajorifierung ber 
freien burch bie chriftlichen ©eroerffchaften. 

S)et ©treit tun ben 3ebnftnnbenUg in gttnfreiih hat feinen 
Höhepunft überfdhritten unb beginnt gurüefgugehen. ©ährenb bis 
gum 6. April ein Anfchroellen ber ©treitenben gu beobachten war, 
unb biefe in ben ttttittelpunften ber Beroegung Aoubaiy, Sitte unb 
Xourcoing bie 3lff« 30 000. Übertritten, haben in ben leßten 
£agen eine größere Angahl oon Arbeitern auf ©runb oon 3 U * 
geftänbniffen oon feiten ber Arbeitgeber bie Arbeit roieber auf* 
genommen ober beren bemnächftige ©ieberaufnahme befchloffen. 
2öie im ^erBfte Dorigen 3ah«S fo hat bem ©treif auch bieSmal 
bie genügenbe ©inhelligfeit gefehlt. S)ie obenerwähnten 3 ©täbte 
gählen etwa 140 000 Sejtilarbeiter, nur j /ö etwa haben fich alfo 
an bem ©treif beteiligt. ÜJJeuerbingS hat bie ©treifleitung ein 
ttttanifeft oeröffentlicht, in bem fie nach ber „Petite Rdpublique“ 
einmal bie Behauptung gurücfroeift, baß es fich bei bem ©treif um 
eine politifcße Bewegung ßanble unb in bem fie eine eingehenbe 
Aufftellung ber Sorberungen ber Arbeiter gibt. 2>iefe laffen ficß 
furg etwa baßin gufammettfaffen: 1. Annahme beS neuen Tarifs 
(ber (Erhöhungen unb Bereinßeitlichung ber Öoßne bringt). 2. Seft* 
feßung eines ttKinimalloßneS non 4 §rcS. pro Sag. 3. ©arantie 
eines BtinimumS oon 5 Arbeitstagen in ber ©oeße. 4. Berfcßie« 
bene AfforbloßnerhÖßungen. Sie Arbeitgeber rootten biefen Sor¬ 
berungen nießt iit oollem Umfange guftimmen, fommen jeboeß ben 
Arbeitern entgegen, ©o bewilligten fte in ßille eine 3°/ 0 ige 
Lohnerhöhung, worauf bie AuSftänbigen bie SSieberaufnaßme ber 
Arbeit für ben 11. biefeS BtonatS beftßloffen. 3n Sfeuoillp be» 
roittigte eine Sirnia ben SBebern eine Aufbeffernng ber fiößne oon 
5 %, worauf biefe bie Arbeit roieber aufnaßmen. H 011 ^^ 
hierbei gunäcßft aueß nodß um oereingelte 3ugeftänbniffe, fo geigen 
biefe boeß ben 2Beg an, ben bie Beroegung neßmen roirb. 


Arbeiterfdint. 


Sie ©etoerbeittfpeltiim in fBürttemberg fott weiter ausgebaut 
merben. 3n ber Jfommiffion ber Äbgeorbnetenfammer erflärte groar 
ber SRinifter beS Tunern bie bisherige Organifation für auSreichenb, 
namentlich feit brei männliche unb gmei roeibliche Afftftenten aus ben 
Greifen ber Arbeiter ßingugegogen feien. Sroßbem motte er eine meitere 
Vermehrung ber Beamten unb AufßchtSbegirfe feßon bei ber näcßften 
©tataufftettung in ©rraägung gießen. (Sinftimmig mürbe befcßloffen, bie 
Aegierung möge eine Vermehrung ber AufficßtSbeamten in bem SD?aße 
eintreten laffen, baß bie Aeoifton aller Betriebe tninbefiens einmal im 
3aßre möglich fei. gür bie Vermehrung ber AufftcßtSbegirfe fpradfj fldß 
bie Äommiffion ebenfalls aus. gerner mürbe befchloffen, mit ber Heran« 
giehnng oon Arbeitern gur ©eroerbeauffteßt fortgufaßren. 

3«v Snnßfftßmng beS ftittberfchußgefeßeS ruft baS Hamburger 
Armenfollegutm in feinen „Blättern" Die Organe ber öffentlichen 
Armenpflege als SRitroirlenbe auf. S^ b\e Hamburger Armen¬ 
pfleger mürbe baS feine pringipiell neue Aufgabe bebeuten, ba 
ißnen bie ©efcßäftsörbnnng bereits früher gur maeßte, ißr 

Augentnerf ittSbefonberc barauf gu rießten, baß bie Sfinber ber 
feiner Bflege auDertrauten Armen nießt bureß übermäßige 3nan» 
fprucßnaßme gu geroerblicßen Aebenbefcßäfttgungen in förperlicßer 
unb ftttlicßer Begießung gefäßrbet merben. 

Sie ©otttttagSruße im ©roßhanbel gu 9Wam|eim hat ber Stabtrat 
auf Srättgen beS SürgerauSfcßnffeS bureß OrtSftatut etngufüßren be« 
feßioffen. Sarnacß foll bie Sonntagsruhe für bie in gabrif«, Vanf«, 
©ngroS«, VerftchcrungS« unb Agenturgefcßäften tätigen ©ehtlfen utib 
Lehrlinge, ieboeß mit Ausnahme ber Vrofurtften, nn t er Verüdfußtigung 
ber oon ben faufmännifeßen Vereinen beantragten AuSnaßmebeftimmungen 
gelten. 

SaS ^rotofoft ber Berhanbfangen beS erften 9Hgemeinen 
Heimarbeiterfcßnßfongreffed, ber im 3)?ärg b. 3- o u Berlin abge¬ 
halten mürbe, ift foeben im Berlage ber ©encralfontmiffion ber 
©emerffeßaften (Berlin S.O. (6) — 60 i>), ber (Einberufcrin beS 
Kongreffeö, erfd)icnen. £er ftattlicße, 238 ©eiten unb eine Tabelle 
über ArbeitSlofen« unb BetriebSftatiftif in ber Ttorbböhntifcßen Hoh^ 
glaSinbuflrie entßaltenbe Battb gibt ein faft mortgetreues Bilb ber 
breitägigeu Bcrhattbluttgen unb bietet barnnt namentlid) für alle 
biejetttgen Sogialpolitifer, bie aus irgenb einem ©runbe biefem 
Kongreß fern biteben, eine nießt bringlicß genug gu empfeßlenbe 
Leftiire. Allgemein aber bilbet er für aüc, bie fid) tßeoretifcß ober 
praftifd) mit bem H^marbeitSproblem befcßäftigen, eine guitbgrube 
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reiften, neueften SJFaterialS, gumal in einem Anhänge gufammen* 
faffenbe Ueberftcf)ien über bie gefamte beutfdje ^auöinbuftrie unb 
einige fnappe, aus ber prajis heraus gefdjriebene anfdhaulid^e 
Vtonographien über bie Heimarbeit bei ber gabriFation füiiftlidjer 
Vlumen unb Gebern, bei ber 93ucf)binberei unb ben oerroanbten 
Branchen, ber Korbmadjerci, VürftenfabriFation, Knopfmacherei, ber 
PorgeÜaninbuftrie, ber ©chubinbuftrie, ber Sßäfchefabrifation unb 
KonfeFtion unb ber norbböhmifdjen HoblglaSinbuftrie beigefügt ftnb. 
Tie mitgeteilte Präfenglifte unb baS VergeidjniS ber ©äfte geben 
eine roertoofle ©rgängung beS äußeren VerhanblungSbilbeS. 


Atbettmittfiitjernng. äparbanett. 


Äetgte »itb KttttFenfaffeit. VII. Tie 3aftf ber Orte im 
Teutfdjen SReich, in benen Slergiefonflifte fd)weben, beläuft fi<h nad) 
ben Angaben beS VerbanbeS ber Aergte TeutfdjlanbS gegenwärtig 
auf 106. Ten §auptfd)aupla|j beS Kampfes fteHt ßetpgig bar. 
Hier haben am 1. April [amtliche Kaffenärgte, 233 an ber 3 a hl/ 
ihre STätigfeit für bie DrtsIranFenFaffe eingeftcllt unb ftd) aufjerbem 
[amtliche ßeipgiger Aergte ein fch liefe lieh ber Lehrer an ber IMoer» 
fität oerpflichtet, SKitglieber ber DrtSFranfenFaffe aufjer in fällen 
bringenbfter ©efahr nicht gu behanbeln. Als ©rfafc ^at bie Kaffe 
69 TiftriFtSärgte angeftellt, alfo bie 3 a hl uon 75, gu ber fie ftch 
gegenüber ber KreiShaupimannfchaft oerpflichtet hatte, nicht erreicht. 
Tiefe haben runb 350 000 ÜJlitglieber mit ihrer Hilfe gu oerfehen. 
©egen bie Angriffe ber Aergtefchaft hat bie Regierung ohne ©in* 
fchränfung baS Vorgehen ber KreiShauptmannfchaft gebilligt. 3n 
ber groeiten fädjfifdjen Kammer hat ber ©taatSminifter oon SRebfch 
am greitag bei ber ©chlu&beratung beS ©efefcentwurfS, betreffend 
bie Drganifation beS ärgtlidjen ©tanbeS ben ©tanbpunFt ber Sie* 
gierung fefjr nachbrücflich betont. ©r roieS eS namentlich energifch 
gurücf, ba& bie Regierung fi<h nur ber Popularität halber auf bie 
©eite ber DrtSFranfenFaffe unb ber ©ogialbetnofratie gefieKt habe. 
Stach bem gegenwärtigen ©tanbe ber ©efebgebung fönne ben Kaffen 
nicht baS 9ted)t beftritten werben, Tiftriftsärgte anguftellen, bal)er 
oerbiene baS Verhalten beS KreiShauptmanuS in ßeipgig feinen 
Vorwurf. AllerbingS müffe gugegeben werben, bafj bie gegen* 
wattige 3ahl oon 'Aergten für bie 350 000 Kaffenmitglieber nicht 
auSreich« nnb bafj hier Abhilfe geraffen werben müffe. Vielleicht 
merbe feie KranFenfaffe fic^ genötigt feljen, bie Verpflegung ber 
Samilienangehörigen aufgugeben. ©ooiel ftehe jebod) feft, bafe bie 
Regierung ben oon ben Aergten befchrittenen 2Seg nicht als gangbar 
anfehen fönne. ©ie fei gern bereit, gerechte feünfche ber Aergte* 
fefjaft gu erfüllen, aber bie gorberung ber freien Aergtewahl fcfjeibe 
in biefer Veriehung oon oornherein aus. Tiefe Angelegenheit 
fönne nur auf bem SBege ber Veidjägefebgebung geregelt werben, 
©r glaube aber, bafj burd) bie freie Aergtewahl bie KranFenFaffen 
fo oelaftet würben, bafj ihre ©gifteng in grage geftellt fei unb 
bamit bie gange fogialpoütifdje ©efebgebung. Sßit bem Verhalten 
be$ KaffenoorftanbeS haben fid) bie SKitglieber ber DrtSfranfenfaffe 
DÖHig einoerftanben erflärt. 3n ber jüngften ©eneraloerfammlung, 
bie oon 95 Vertretern ber Arbeitgeber unb 277 Vertretern ber 
nerficherten Arbeiter befud)t war, würbe ber gefamte Vorftanb 
wiebergewählt unb ihm in einer auf fein Verhalten in ber Aergte* 
frage begüglichen Stefolution ein VertrauenSootum erteilt, gegen 
bas nur oier Arbeitgeberoertreter ftimmten. tiefes ©rgebniS ift 
ein neuer VeweiS bafür, bafe Arbeitgeber unb Arbeiter in bem oor* 
liegenben Kampfe übereinftimmen, alfo oon fogialbemofratifchem 
Terrorismus, ber fo häufig oon ber ©egenpartei ins gelb geführt 
wirb, nicht bie Siebe fein fann. Tie ©nbigung beS KonflifteS in 
Solingen ift auf ähnlidjem 9öege wie in Köln erfolgt. Treiber 
feths Kaffenärgte legten wegen unwürbiger Vehanblung ihr Amt 
nieber, unb ba bie Kaffe nicht imftanbe war, ©rfab gu fchaffen, bie 
Aergte am Drte ftch aber gur Vehanblung ber Kaffenmitglieber nur 
bereit erflärten, wenn bie brei noch amtierenben Aergte ihre Tätig* 
feit einfteüien, fo griff ber Dberbürgermeifter als Auffidjtsbehörbe 
ein, fuSpenbierte bie brei TiftriFtSärgte unb fdjlofj mit bem Solinger 
Aergteoerein einen Vertrag ab, wonach unter 3ngrunbelegung ber 
freien Argtwahl ben Aergten 3,oo dt pro 3ahr nnb SJtitglieb ber 
Kaffe, fowie Vegafjlung ber ©ingelleiftung bei fpegialärgtlicher Ve¬ 
hanblung unb Vehanblung ber gamilienangehörigen gugebiHigt 
würbe. Tie fuSpenbierten Aergte wollen gegen ihre ©nthebung 
Klage erheben, währenb bie Kaffcnntitglieber in einer oom Dber* 
bürgermeifter einberufenen ©eneraloerfammlung eine proteftrefolu* 
tion gegen baS Vorgehen ber Auffidjtsbehörbe, inSbefonbere bie 
freie Argtwahl, annahm. 3n Köln wirb bie Sage immer oer» 
wicfelter. Von feiten beS DberbürgermeifterS ift an bie Kaffen 


eine Verfügung ergangen, wonach biejenigen Kaffenmitglieber, bie 
ftch oon einem anberen Argte als ben oom Aergteoerein aufge* 
führten behanbeln Iaffen, auf bem Vüraermeifteramte bie ©eneh* 
migung hi^u nachfuchen müffen. T)ie Slenbanturen würben an* 
miefen, in folchen fällen ohne behörblicherfeitS erteilte ©enehmigung 
Kranfengelber nicht auSgugahlen. ©ieKranfenfaffenoorftänbe wollen 
aber an ben ihren hingugegogenen Aergten gegenüber eingegangenen 
fontraftlichen Verpflidjtungen fefthalten. 3n SKagbeburg ift 
enblich gwifcheit ber Aergtefchaft unb ber Allgemeinen DrtSfranfen* 
faffe in allen PunFten eine ©inigung ergielt worben, fo bajj baS 
VertragSoerhältniS auf 5 3<*bre gefiebert ift. Tagegen fchweben 
noch ©treitigfeiten mit ber Kaufmännern DrtsFranfenFaffe, bie 
ben §lla, wonach ben KaffcnangefteHien ben Aergten gegenüber 
ein angeineffeneS Verhalten gur Pflicht gemacht wirb, abgelehnt 
hat, fowie mit ber TifchlerortSfranfenfaffe, bie bie freie Argtwahl 
ablehnte. 3“ einer ©inigung gwifc^cn Aergten unb KranFenfaffen 
ift eS ferner in ßiegnifc auf ©runb einer Honorarerhöhung oon 
2,25 auf 3 dt, für jebe oerftcherte Perfon unter Ablehnung ber 
freien Argtwahl geFommen. 3 UC lleberwadjung beS UebereinFom* 
menS unb Veglei^ung etwaiger Tifferengen würbe eine Vertrauens* 
Fommiffion gebilbet. Auch tn SKühlh^ufen i/Th- ift burch 
gegenFommen ber Aergte nach einjähriger Öehbe eine ©inigung er* 
gielt worben. 

ArbeitSlofntoerflchemits ber örüffeler Vororte. SRan fchreibt uns: 
Ter Vorort ©t. ©illeS hatte gum 7. b. SK. bie Haupiftabt Vrüffel unb 
bie anberen Vororte gu einer Beratung über bie interfommunale Stege* 
lung ber Arbeitslofenoerüchfraug nach bem ©enter Vorbtlb (oergl. 
©p. 697) einberufen. Tie SKehrgahl ber Vororte hatte Telegierte gefchteft, 
hingegen war Vriiffel felbft unoertreten. SKait befd^loh, eine Kommiffion 
aus Vertretern aller Vororte, bie an ber Vefprechung teilnahmen, ein- 
gufchen unb fte mit ber Ausarbeitung beS ©ntrourfS einer interfom- 
munalen ArbeüSlofenfaffe gu beauftragen, ©leichgeitig foQen neue Ver* 
fudje unternommen werben, um Vrüffel unb bie noch fäumenben Vor¬ 
orte für ba§ Unternehmen gu intereffieren. 

Tie Staatliche SOlonopolifierung beS frangüftfehen VerficherungS- 
tuefenS foll bem „©iecle" gufolge gegenwärtig oom ginangminifter 
Slouoier ftubiert unb in einem ©efe(jentwurf ber Kammer halb 
nach Dftern gur TiSFufpon unterbreitet werben. TaS ©treben 
StouoierS geht bahin, burch ein ftaatlicheS VerficherungSmonopol 
bie erforberlichen ©elbmittel gur ©rridjtung oon fiaatlichen Arbeiter» 
penfionSFaffen gu gewinnen. 

TiS ©parfaffentoiefett in fttt|lanb ift troh 60jährigen Veftehen* 
noch fehr rüdftänbig. 1882, alfo 40 3af)re nach ber ©röffnung ber 
erften ©inlageftelle, belief fich bie gefamte ©parfumme erft auf 10 SKU- 
lionen Stubel. Tann fe^te, gumal unter SBitteS Verwaltung, ein ge- 
wiffer Auffhwung ein. 1890 begifferte fith bie ©inlagenfumme auf 
100 SKiüionen, am 1. 3anuar 1904 auf 10217a SOäHtonen Stubel; fte 
oerteilten fich auf 4 038 000 ©parer, b. h- % ber VeoölFerung oon 
140 SKtfltoneu Köpfen. 

Tie Arbeitslofroberfichentttg in ben englifcheti ©eloerlf(haften 

hat nach ÜRitteilungen Keir HarbieS in bem 3ahcs c fj n * 1891 bis 
1901 Veträge oon inSgefamt 66 SRillionen SKarF beit arbeitslofen 
Drganifierten guguie fommeit Iaffen. AngefichtS beS wadjfenben 
pauperiSmuS forberten Keir HarbieS unb William ©rooFeS jüngft 
im Parlament ein Arbeiterbepartement unter befonberer minifterietler 
ßeitung gu errieten, baS bie Aufgabe gu löfen hätte, Arbeits¬ 
gelegenheit für bie gasreichen Arbeitslofen gu fchaffen. 


(BenoHenrdiaferoerett. 

©enoffenfihaftliche fAcferbanfolottiett in ©übfalifornien. 

Von Dr. Anbrö ©. ©agouS, Paris. 

©anta Ana, Anaheim unb SHoerRbe in ©übFalifornien haben 
als ,,AderbauFolonien" einen gewiffen Siamen. ©ie würben oon 
Arbeitern gegrünbet, bie nach wirtfdhaflUdjer ©elbftänbigFeit ftrebten, 
ohne fianb unb SSaffer teuer begaf)len gu Fönnen. ©ie erreichten 
ihr 3iel, inbem fie Korporatiogenoffenfchaften fchufen, bie 
mit Hilf c auSgebehnter VewäfferungSanlagen wüfte, unfruchtbare 
ßänbereien in ©efilbe oon wunberbarer gruchtbarfeit umwanbelten. 

Kein Hauch fogialiftifeber, bemofratifcher ober gar rabiFaler 
Vewegung ift in biefen ©rünbungen gu fpüren; Faum baR folcfje 
Kolonien bie ©emeinbeoerfaffung annahmeit, Söafferleitungen unb 
VeleuchtungSartlagen für ©traRe unb HauS fdjufen! 3a ben lefeten 
Sahren haben fid) ©efellf(haften für Verpackung unb gemeinfamen 
Vertrieb oon grüdjten in Kalifornien gebübet unb auch * 111 9 e “ 
wiffeS SBachSium erfahren, an ben allgemeinen Anfchauungen haben 
auch fie wenig gu änbern oermodjt unb bie ©trömungen gu all* 
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gemeiiKUt gemeinfamen iorgehen haben faunt an Boben gewonnen. 
Stiebt einmal ber ©unfeh, möglic^fi billig einaufaufen, hat genügenb 
Äraft befeffen, um zar Begrünbung non Monfumoeretnen zu fuhren; 
bie ©arenhäufer blühen unb gebeihen. GS gibt auch feine 33er* 
einigungen, bie fich für irgenb eine fittlidtje 3bee begeistern ober 
beftimmte ßafter (Sllfohol, übertriebenen Sabafgenufe) befämpfen. 

©lit einem ©orte, bie Kolonien finb fiocfatnerifanifd)e Dörfer, 
in benen jeher ohne Ötüdfficfst auf ben anbern nach eigenem Ge- 
fdhmacf unb eigener ©eigung lebt. ©ur wenn fich Sd)roierigfeiten 
einfteHen, fo beginnt man hier unb ba etwas an bent fogialen 
©Jed)aniSmuS herumsufliefen unb auch baS nur, ineil bieS ber oor- 
teilljaftefte ©eg ift, um foldje Schmierig feiten $u überroinben. 
Unter biefem Ginflufe hat Reh ein geroiffes 3ufammenarbeiten her* 
auSgebilbet, rooburch man urfprünglich norhanbene Schmierig feiten 
übermanb, eine gröfeere Gleichheit aufrecht erhielt unb ein feifer, 
bemofratifcher 3 u g m haS Ganze hineinfam. 

2)ie Gefchichte aller falifomifchen Kolonien hat etwas bis in 
bie fleinften Gingelheiten gemeinfameS, nämlich ben Mampf um baS 
©affer. 

Slnaheim — fo berichtet ©J. ©. G. Smpthe 1 ) — mürbe nor 
mehr als 40 Sehren non Seutfdjen aus San SranciSco — #anb- 
roerfern ober fleinen Maufleuien — gegrünbet, bie einige Grfpar- 
niffe befaßen. $)iefe bilbeten eine Gefeufchaft, bie fiänbereieit auf* 
laufen unb ertragsfähig machen foüte. 3eber einzelne fteflte 100 $ 
Zur Verfügung unb erflärte ft<h bereit, meitere monatliche 3ahlungen 
Zu machen. ©ach langen Befidjtigungen unb fehr erflärlichem 
3ögern erroarben fte ein auSgebehnteS, faft roüftes Terrain, 
25 teilen non fioS SlngeloS. Sie Teilhaber teilten fich bann tu 
Ztoei ßager. Sie einen gingen nach Siiben, um Sero äfferung San lagen 
her^ufteüen, Sarnten non 20 borgen Umfang mit einem $)orfe 
als ©Jittelpunft abzuteilen, Dbftbäume unb ©einftöcfe ju pflanzen. 
S)ie anbern blieben in San Francisco, roo fie baS notroenbige Gelb 
aufbrachten, um bie Arbeiten auszuführen. 

2ÜS alles bereit roar, galt es bie Barzellen ju nerteilen. ©Jan 
hatte bie ©ahl sroifdjen zwei ©egen: man fonnte fie entroeber aus* 
Iofen ober nerfteigern unb bann bie Prämien aus beut GrlöS ber 
beft- unb beffer gelegenen Barzellen an bie minberbegünftigten oer- 
teilen. ©Jan wählte mit ©echt ben lepteren ©JobuS. ©un begann 
ein jeber fein eignes £>auS zu errichten. 

£>eut gleicht Slnaljeim ben übrigen Dörfern ber Umgebung. 
Gin Seil feiner Bewohner betreibt bie Canbroirtfchaft, anbere haben 
fiäben ober ©erfftätten. 2lHe bie urfpriinglidjen Moloniften finb 
Grunbbefifcer; nur bie Manalifation ift bauernbeS Gigcntum ber 
Gemeinbe. ©enn ber Boben roeniger gleichmäßig oerteilt ift, als 
im Anfang, fo ift hoch ein mittlerer burchfchnittlicher Befife (un* 
gefähr 60 ©Jorgen) bie ©egel. 3m übrigen ift häufiger oon 
weiteren Teilungen als oon ber Bereinigung mehrerer Anteile in 
einer §anb bie ©ebe. 

©ioerfibe ift befannter als SHnaheim unb Santa 2lna. $)aS 
ift einmal auf feine ausgezeichneten Drangen, bann aber auch auf 
feine Gefdjicflichfeit, feine Borzüge ins Befte Sicht ju ftetten, zurücf* 
Zuführen. 3m 3ahre 1870 liefe ber dichter Sohn ©. ©orth aus 
Seitneffee einen Appell an alle biejenigen ergehen, bie bereit roären, 
mit ihm eine genoffenfchaftliche Kolonie zu begrünben, inbem er 
heroorhob, „bafe 100 $ in einer Kolonie fooiel roert roären roie 1000 
in unfruchtbarem Gelänbe". Sein Grfolg roar nur ein fehr mittel- 
mäfeiger. Sie Seute, bie Neigung gehabt hätten, befaßen fein 
Kapital, bie Seute, bie Kapital befafeeit, hatten feine Neigung. 2 ) 
Snbeffeit fonnte bo<h eine geroiffe Summe zufammengebracht roerben 
unb zwar fameit 3 / 7 oon Slnfieblern unb 4 7 oon einem Mapitaliften; 
bie ©ahl beS ^ßlafeeS für bie Kolonie rourbe nach reiflicher lieber- 
legung getroffen. 

Ser Mapitalift rourbe za feinem Borgehen mehr burch fein 
eigenes Sntereffe als burch einen fittlichen Srieb beroogen. SDer 
©afferoerbrauch, an bem er befonberS beteiligt roar, rourbe einer 
periobifefe zahlbaren Abgabe unterworfen, um eine Sioibeitbe zahlen 
Zu fönnen. ®iefe Trennung oon Sanb unb ©affer, bie urfprüng- 
Hth za feinerlei Bebenfen Beranlaffung gab, rourbe ber SlnSgangS- 
punft langwieriger Streitigfeiten unb heftiger Kämpfe. 3m 3a|re 
1875 erroarb ettt anberer Mapitalift alle ©edjte beS erften unb 
faufte baS Deblanb in ber Umgegenb oon ©ioerfibe. Um 
bie Situation za Hären unb bie 3abl ber Kanäle za oerntehren, 
rourbe bie „SRioerfibe ßanb anb 3rrigation<*Gefellfchaft" begriinbet. 
2>aS roirtfchaftliche Uebergeroicht beS §auSbefifeerS unb fein Ginflufe 

*) cf. The conquest of arid America. New York 1900 p. 95. 

a ) ®3Ql- ber Einzelheiten oergl. The Homemaker (de Washington 
fovrier 1903. 


auf bie gfeftfefeung ber ©afferpreife führten z u bem einhelligen 
Bedangen nach einer hothfan, entfeheibenben 3nftanz* Balb ent- 
ftanb ein SRattenfönig oon Sntereffen, bie plofelich burch ben Sluf- 
fauf ber Anteile beS Eapitaliften ihr Gnbe fanben. $)ie Bioetftbe 
©ater Go. bezahlte baS ©afferrecht, baS tanalifationSfpftem, fo- 
roie oerfchiebene noch nid)t oerfaufte Barzellen mit j)ilfe einer 
5%igen Anleihe, unb ßanb unb ©affer befanben fich oon ba an 
in benfetben £>änben. §cut ift SRioerfibe ein grofeeS, ruhiges unb 
freunblicheS 2)orf mit 10000 Ginroohnern. ©enn einige Berfonen 
auch mehr als 100 ©Jorgen befifeeit, fo liegt hoch ber 5)unhfd)nitt 
um 10 ©Jorgen herum. 

Gin grofeer Seil beS £aleS oon Santa 2lna 3 ) rourbe im 
Sahre 1871 oon zwei SRed)tSanroätten in ßoS ÄngeloS zam Bretfe 
oon 50 GentS für ben ©Jorgen erworben unb nach BarzeHierung 
unb Grünbung ber „Drangen-StaM" oon ihnen zatn Breife oon 
10—50 $ für ben ©Jorgen toieber oerfauft. BeioäfferungSanlagen 
erroiefett ftdh als unbebtngt erforberlich- Gine Gefcllfchaft rourbe 
gegrünbet unb jeber Gigentümer eines ©JorgenS ^attb erroarb eine 
äftie. Slber ben Arbeiten fehlte bie nötige Sorgfalt unb man 
glaubte eS baher oorziehen zu foHen, ft<h einem Gelbmanne aus* 
Zuliefern, ber fofort bie Situation auSbeutete. Gine neue Gefell- 
fchaft rourbe begrünbet. 9JeueS ©Jifegefchicf. Um gerichtlicher Sub- 
haftation oorzubeugen, mufete jeber ftolonift einen 2^eil ber gernein- 
famen Schulb auf bie eigene Mappe nehmen. Beffere Xage fchienen 
anzubrechen, als eine Ucberfchroeittmung bie neuen $eidje burch- 
brach unb bie Situation toieber fdjroierig machte. Gnblidj brohte 
noch ein fernerer Brozefe mit bem benachbarten Slnaheim, baS 
roohlerroorbene ©echte zu befifeen behauptete, bie Gfiftenz ber Ge¬ 
meinbe zu oernichteit; glücflt(|erroeife regelte ber höchfte Gerichts¬ 
hof in Grmanglung gefefelicher Borfchriften bxefe Schroierigfeiten 
nach bem Grunbfafe ber Billigfeit. 

3nzroifd;en rouefes bie Berfcfeulbung fort, aufeerbem erfchoHen 
laute Klagen wegen ©affermangels. Gute neue ©echnungSlegung 
Zeigte, bafe noch nichts oerloren roar. $)amit feferte and) ber ©Jut 
Zurücf. §eut foftet im £al oon Santa ?lna baS ©affer 
72 1 /4 GentS für ben ©Jorgett, roährenb in ber Umgegenb 10 bis 
20 $ gezahlt werben. 

$>ie Santa 2lna Baüep 3rrigation Go. ift oorzüglith organi- 
fiert. $>aS 3lnred)t am Boben unb am ©affer finb eng oerbunben. 
9Jur bie Grunbeigentüuter ber Gegettb finb ©Jitglieber ber GefeK- 
frfjaft unb befifeen eine Anzahl Slftien, bie mit ber SluSbehnung 
ihres BeftfeeS forrefponbiert. Meine SuSfchliefeungeit; jeber einzelne 
Grunbbcfifeer ber Umgebung fann jeberzeit ber Gefellfchaft bei¬ 
treten, wenn er eine Summe einzahlt, bie ber oon ben bisherigen 
©Jitgliebent gezahlten entfpricht. 2WeS ift fo eingerichtet, bafe jeber 
bie ©Jettge ©affer hah auf welche er Slnrecht befifet, nicht mehr 
unb nicht roeniger. 2)azu ift bie Berroaltung ausgezeichnet. 

$0|iale Jlebijtn ttttft Ijqgitne. 

Gine Gebrecheiftatiftif regt Dr. Bachmann, 5heisarzt in Mar¬ 
burg an, bie angibt, roieoiel Berfonen in 2>eutfchlanb bauernb unb 
in hohem Grabe oon Geburt an ober burch erworbene ßeiben in 
ihrer Gefunbfeeit gef<f)äbigt finb. 2)er 3äh^ang füllen unterliegen 
bie hothörabig Berroachfenen, bie Berftümmelten, 3merge, gett* 
füchtigen, Gelähmte, Blinbe, iaube, ©Jenfcfeen mit fd&roeren Sprach¬ 
fehlern, GeifteSfranfe, Schroadjftnnige, Gpileptifer, Sieche, atrophifd)* j 
Mtnber unb oorzeüig Greifenhafte. 2)aS fo erhaltene ©Jaterial / 
foE geftchtct roerben, um bie Grunblagen einer „MonftüutionS* 1 
$pgiene" im Gegenfafe z u ber heute aEgemein gültigen „SnfeHionS- . 

E Ogiene" za erhalten. 3)urch Grmittelung beS Geburtsortes ber * 
ebred)Iichen unb ihrer Gltern würbe fich bie |>äuftgfeit beftimmter 
fieiben in beftimmten Gegenben ergeben, auch würben roir bie 
roertoottften Sluffchlüffe über baS Mapitel ber ©affenentartung er¬ 
halten. Bei ber anzufteHenben Statiftif fott noch berüdfi^tigt 
roerben, ob bie Gltern oor ber Geburt beS Gebrechlichen Ölfoho* 

Iifer waren, ferner ob baS betr. Minb mit ©Juttermilch ober fünft* 

Uth genährt ift. (3eitfchrift für ©Jebizinalbeamte.) 

SelegraphiRenfranfheit nennt, bent „fllrbeiterfcfeufe" zufolge, Ämbach 
eine neue Mranffjett, ben lelegraphtftenlrampf, welcher auSfchliefeltch nur 
3nbtuibuen betreffe, bie mit ©Jorfe* ober ^>ugbeS*?lpparate arbeiten. 

Sie präbiSponierenben ©ebittgungen ftnb: Sd)led)te Bentilation, mangels 
hafte Beleuchtung, ber grobe 2ärm im 3lrbeitsfaal fomie bie zu oielen 
?lrbeiteiftunben. Sie Mranfheit beginnt gewöhnlich mit Störungen rein 
fenfitioer ©atur. Siefen folgen balb motorifefee (in ben BewegungS* 
orgaiten), oafomotorifefee (in ben Blutgefäfeen) unb fefretorifche (auS- 

*j The eveniog Beade (de Santa Ana) 8. Slpril 1903. 
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fcbeibenbe) Störungen. Ser ^aupiftfe ftnb bie oberen ©ytremitäten, 
boeb fömteit ©djmergen auch in alle übrigen Seile beS ÄörperS 
mitunter überftrafjlen. gerner fönnen Äopffcbmergen, AufregungS- 
guftänbe unb ©chroinbel ftch geigen. Sie Äranffjcit ifi nad) ber 
Keinung non SRaragliano wohl faum als eigene flranfb*it angufeben, 
fonbern gehört ebenfo rote ber ©djretbframpf unb ä^nlic^e 3ufitänbe 
in« ©ebiet ber Reroenfranfbeiten burch Ueberntübung unb bürfte eher 
als ©oltjneuritis (Reroenerrranfung) aufgufaffen fein. 

Ser Scntfdje ©erem für ©aftbattS-fteform eröffnet fein erfteS ©aft- 
hau$ in Äpolba in einer feit oier ga^rbunberten befannten AuSfpamt* 
mirtftbaft. ©eifitge ©etränle roerbeit nach roie oor geführt, aber ber 
angeftelUe ©erroalter bat feinerlei Vorteil oom Abfafc biefer ©etränfe, 
roabrenb er an allen übrigen ©innabmen beteiligt ift. Sie ©ertufeung 
aller 9iaume roirb aud) ©äfien, bie nichts oergefjrcn, gegen eine 10 /i&» 
Stunben» ober gegen SRonatSfarte geftattet fein. Reben ben ©aftbäufern 
beS greiljerrn o. Siergarbt in ©ufebenbammer unb beS ©aftorS 
sebmibt in SBobber ber erfte bebeutfame Schritt gur ©infübrung beS 
©otbenburger ©qftemS in Seutfcblanb. 

Rotwmbiflfeit grünblidjer Reinigung ber Sitytlgebftiibe. Dr. 3R. gürft 
(Hamburg) bat hierüber eine Abbanblung gefebrieben. (3eitfdjrift für6tbul« 
gefunbbeitSpflege 1903, Rr. 7 unb 8). $n biefer Arbeit ftnb bie ©er* 
orbnungen aus oieleit ©täbten SeutfdjlanbS mtb beS AuSlanbeS über 
bie Reinigung ber ©olfsfdhulen gufammenqetragen. Aus biefer 3 U * 
fatmnenfteHung ergibt ftch, baf) es meift noch fcblecbt um bie Reinlidhfett 
ber ©(bulgebäube befteüt ift. Ser ©erfaffer oerlangt tägliches naffeS 
Auffcbeuem ber benupten Räume unb ber ©ubfeüien, Aufteilung oon 
Speinäpfen, AuSbilbung ber ©chulbiener in SeSinfeltionSfurfen, Aus¬ 
führung ber fogenannten grofjen Reinigungen burch etroa oorbanbene 
SeSinfeftionSfolonnen, Unterroeifung ber Schüler über bie ©ebeutung 
ber Reinlichfeit für bie ©efunbbeit burch bie ©chulärgte, beren An» 
fleQung er überall für notroenbig -hält. 

3ttr f rrodtersn ber ©encfunglfürforge in »aben bat ber ©räfibent 
beS bortigen ffiereinS „©enefungSfiirforge" eine Senffdjrift über 
©enefungsfeheine, ©rbolungSbäufer unb »oeranftaltungen, ber Öungen» 
beilftätten, foroie über bie babifchen feinte unb HMlftätten ausgearbeitet, 
Me in einen Aufruf auSflingt, burch SRitgliebfdjaft unb ©eiträge bas 
gürforgeftreben^ gu unterftüpen unb größere Mittel, als Stiftung unb 
Kitglieberbeitrage jept liefern, bereit gu fteflen. ©efanntlhb gingen bie 
Kittel ber Stiftung beS ©rofebergog* aus Snbuftrie, Hantel unb SranS» 
portgeroerbe b^oor, aber bie SRttglieber beS ffiereinS refrutieren fich 
auch aus anberen, befonberS auch ©eamtenfreifen. 

3ur ©efätttpfung ber ©cfdjlecbtsfrattfbeiten in &4toebeit bat bie 
bortige Regierung, ber „grau" gufolge, eine Äommiffton, befiebenb aus 
einem ©rootngialgouoerneur, gwei männlichen unb einem weiblichen 
Ärgt, einem ©oligeifommtffar, einem guriften unb bem gübrer ber 
Abolitioniftenberoegung ernannt. 

tUoliitnitgsniereii. 

Sem Qefftfdfev ßetttroherem für ©rridjtaftg billiger gBoftmragett 
(©r»Ü £stb«Hg-8erei«) in Sarmftabt (©orfipenber RegierungSrat Dr. Siep, 
©eneralfefretär SanbeSroobnungSinfpeftor ©repfdjel) finb bis gum 
9. Karg beigetreten bie neuen ©auoeretne in ©enSbeim, Haftel unb 
ffoftbeim; bie ©emeinbe Steinfurth (Oberbeffen) bat bie Aufnahme ber 
Sofjnungsfürforge befchloffen, unb bie Stabt SBormS bat mit bem ©au 
oon SBobnungen für ihre AngefteHten unb Arbeiter begonnen. Sie 
MeSjäbrtge Hauptoerfammlung foQ bie Sbmtata bebanbeln: 

1. ©rbbaurecht unb tfleinroobnungSbau. 

2. SBte fönnen bie ©emeinben unb gemeinnüpigen ©auoereine 
beim ©erfauf oon Käufern an SRinberbemittelie ben äRife» 
brauch ber Käufer gu SpefulationSgroecfen oerbinbern? 

Ser ©erein roill ben ©emeinben gewiffermafjen bie Anleitung gu 
röter gefunben ©obenpolitif geben unb bat besbalb in einem Runb» 
fdjreiben bie ihm bafur ma&gebenbcn ©eftdjtSpunlte erläutert, ©in 
Aunbfdjreiben an bie Sparfaffen legt bar, in welcher SBetfe biefe ben 
gemeinnüpigen SBobnungSbau am heften unterftüpen fönnen. 

SRattgel an fileintoobnungett ift greiburg t. ©. bat eine 3äbhtng 
ber leerftebenben SBobnungett ergeben, obwohl bie Stabtgemeinbe gabt- 
reiche fleine SBobnungen felbft erfteDt bat unb oermietet. ©S rourben 
leer gefunben: 6 SBobnungen im ©reife oon jährlich 120-260.^, 
43 gu 250—500 Ul, 97 gu 500—1000 Ul, 87 gu 100(3—3500 Ui, 3 gu 
3500—4000 ui . Rur 6 leere SBohnungen ftanben gur SBabl für gu» 
giebenbe Arbeiter ober folche, bie fept oor Dftern einen eigenen $auS» 
ftanb grünben wollten unb nur 43 weitere im ©reife oon 250—500 Ul, 
welche auch noch für fleine öeute in ©etradjt fämen. Auch bie ®e- 
famtgablen finb überaus niebrig unb geigen, bafj ber 3 ,J ga9 gröber 
war als bie im allgemeinen in greiburg oorbanbene lebhafte ©autätigfeit. 
ÖS wirb aUfeüiger Anftrengungen bebürfen, normales 23Bobnung«angebot, 
befonberS in ben beiben unteren ©reisflaffen b c rS u Üeflen. 3Seber bie 
beoorftehenbe gertigfteüung einer Angabi ftäbtifd)er SBohnungen für bie 
StrabenbahnangefteDten noch bie ©auten ber ©augenoffenfehaft, bie gum 
Oftober begiebbar werben, werben baran wefentlidjeS änbern, wenn 
nicht auch bie ©rioatunternebmungen ftch ber ©rftellung oon Sflein* 
Wohnungen in erhöhtem SRabe wibmen. 


aSobuattgS^Sblimg in Sficf. Sftan fchreibt uns: SaS Statiftifche 
Amt ber Stabt fliel oeranftaltete im Rooember 1903 eine 9BobnungS- 
gäblung, um genaue ©runblagen für bie ©eurteilung ber Sage beS 
SBohnungSntarfteS gu gewinnen. Unter ben 80 220 gegäblten SSob- 
nungen waren 16 ohne b^igbareS 3iatnter; 3576 batten nur ein b*ig- 
bares 3i»nmer, 14 242 gwei, 7440 brei, 2275 oier, 1209 fünf unb 1460 
fech« unb mehr bMgbare 3tntmer. ©S ftanben 1011 SBohnungen leer, 
baS ftnb 8,35 °/ 0 , barunter 1 (6,85 ü /o) ohne bMgbareS 3iaiatw, 
110 (3,08%) mit einem b^gbaren 243 (l,7i %) mit gwei, 

416 (6,57%) mit brei unb 126 ( 6 , 54 %) mit oier bMgbaren 3iwntern. 
Sa im allgemeinen angenommen wirb, ba& ber 23ofjnungSmarft in 
auSreidbenber SSeife befept ift, wenn 3°/o fämtlicher SSobnungen leer 
fteben, fo ift alfo für bie Stabt in ihrer ©efamtbeit gurgeit etn ge» 
nügenbeS Angebot oorbanben. ©eobachtet man bagegen bie eingelnen 
SGBobnungSgröhen, fo finbet man, bafe nur noch bie 3awifiuben*8Bob- 
nungen hinter obiger gorberung gurüdffteben, roabrenb bei ben Srei* 
bis günfftuben-SBobnungen baS Angebot fetjon jept baS normale 9Ra§ 
beinahe um baS Soppelte überfteigt. Unb biefeS ©erbältniS wirb ftch, 
wenn man bie augenblidlicbe ©autätigfeit berücffidhtigt, in furgem noÄ 
febr oerfcfjieben gugunften gwar ber 3n)eiftuben»SBobnungen, aber noch 
mehr gu Ungunften ber größeren 3Bobnungen. ©S wirb auSbrüdlith 
feftgefteüt, bah in 5fiirge mit einem ftarten Ueberangebot oon 23ob' 
nungen jeber ©rö&e gu rechnen fein wirb. Auf je 100 ©Öffnungen 
entfielen auf ©obnungen ohne b e 4&are3 3intmer 1890 0 ( n %, 1903 
0,c» %, auf ©obnungen mit einem bMgbaren Sintnter 27,74 % begro. 
11,83%, mit gwei 3intmern 40,os% begw. 47,13%, mit brei Zimmern 
19,40 % begw. 24,68 °/ 0 , mit oier 3intmern 6,31 % begro. 7,53 %. Ser 
Anteil ber ©inftuben*2Bobnungen (l Stube unb Äüdje) an ber ©efamt» 
gabt ber ©obnungen ift feit 1890 ftarf gurüefgegangen, roäbrenb bie 
3mei», Srei» unb auch bie ©ierftuben=2Bofjnungen recht beträchtliche 
3unabmen aufroeifen. Ser Rücfgang ber ©inftuben-SBobnungen rourbe 
oielleicht noch baburch rerftärft, bafe ber Kagiftrat, um bie SBobnungS* 
not gu befeitigen unb bie ©autätigfeit überhaupt anguregen, eine gröbere 
Angabi oon ©runbftücfen gu biOigern als ben fonft üblichen ©reifen 
aber unter befonberett ©ebingungen, u. a. ber, in ber dauptfadje 3roei- 
ftuben»©obnungen gu bauen, oerfaufte. ^n 23 ©artenbäufern 
wohnten 160 ©erfonen unb in 76 ©araefenräumen 460 ©erfonen. 
92,6» % aller ©obnungen waren SRietwobnungen, 2,39 0 0 Sienft* unb 
greiwobnungen, 4,99 % ©igentümerwobnungen. ©on bett ©obnungen 
lagen 90,89 % im ©orberbauS unb nur 9 ,71 % trn Hinterhaus, ym 
3abre 1900 rourben in ftiel noch 12 ,00 % ©igentümer», 86,53 % SRiet» 
unb 1,47 ° 0 Sienft» unb greiwobnungen gegäblt, unb einfcbliefelicb ber 
Anftalten 87,49 % ©orberbauS» unb 12,ei % HuüerbauSmobnungen. 
2Ran erfennt bifrauS einerfeitS, wie ftch burch bie ©autätigfeit in ben 
lepten 3ab«n, burd) bie ©rri^tung ber größeren, oiele ©obnunaen 
entbaltenben ©ebäube bie 3«bl ber SRietwobnungen oermehrt, bie ber 
©igentümer-SBobnungen bementfpredienb oerringert b at - AnberfeitÖ ift 
bie gabi ber HinterhauSroobnungen erfreulicherweife ftarf gurüefgegangen. 
3u 6 , 53 % aller SBobnungen gehörte eine felbftänbige ©abeeinrichtung; 
IO/» % ber ©ohnungen oerfügten über baS SRitbenubungSrecht an 
einer für mehrere gamilien gemeinfchaftlichen ©abeeinrichtung, gufammen 
hatten alfo 16,62 % ber gamilien eine ©abegelegenbeit im Haufe. 
Heroorgubeben ift biefe gunftige hpgienifche ©inrichtung oor allem bei 
ben Heineren SBobnungen bis gu ben Sreiftuben*3Bobnungen. ©ei 
biefen oerfügten 9,53 % über eine ©abegelegenbeit; bei ben gröberen 
SBobnungen erhöhte ftch ber ©rogentfap bis auf 52 ,91 %. Safe bie 
SBobnungSguftänbe im allgemeinen günftig ftnb, fommt gum groben 
Seil baber, weil Stiel in feiner jebigen ©rö&e neuen SatumS ift. £. 


ttttwrifiljt AUtteUmtgett. 


Sie ReichStagS-SBablen oon 1867-1903. ©ine Statiftif ber 
Reichstagswahlen nebft ben ©rogrammen ber ©arteten unb bem 
©ergeichniS ber gewählten Abgeorbneten. 3®eite Auflage. Reu 
bearbeitet oon Dr. grib ©pecht unb ©aul Scbroabe. ©erlin, 
©arl Hf^^önnS ©erlag 1904. 586 S. 8 M. 

©in oerbienfloolleS Such, in bem mit grobem gleib alles au» 
fammengetragen ift, was über bie ©efdjicbte ber ReichStagSwablen feit 
ber ©egrünbung beS norbbeutfehen Reichstages gu fagen ift. Ser erfte 
Seil bringt bie ©efcbidjte ber eingelnen SBablfreife unter genauer An¬ 
gabe ber Stimmoerbältniffe bei ben eingelnen SBahlen unb ©rfapwablen. 
Sehr oerbienftuoQ ift bie 3ufammenftellung ber ©rogramme aller ©ar» 
teien, bie ftdj im gweiten Seile anfdjlicbt. Sen Schlub bilbet ein 
alpbabetifcbeS ©ergeichniS ber fämtlichen Abgeorbneten, bie bent Reichs» 
tage angebört haben mit einer furgen ©efchreibung ihres yebenSgaitgeS. 
SaS ©uch ift ein oorgüglidjcS, überfichtlich angeorbneteS Rachid)lagewerf, 
baS jebem warm empfohlen werben fann, bem baratt liegt, einen ©in» 
blid in baS SBerben unb ben ©eftanb beS beutfdjen Reichstages gu haben. 

©lafer, Dr. griebrich, Sie grangiSfanifrfje ©eweguttg. ©in ©eitrag 
gur ©efd)id)te fogialer Reformibeen int SRittelalter (SRünchener 
©olforoirtfchaftliche Stubien. H cra uSg. oon 2ujo ©rentano unb 
SBalther 2op). Stuttgart unb ©crlin 1903, 3 . @. ©otta’fche 
©ud)hanblung Radjf. 166 ©. ©reis 4 M. 


i'crantiuortlid) für bie iKcbaftiou: i'ruf. Dr. (?. 3 ca ncfe in Berlin W., ^lOlIenborfftrofjc fö 
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©ie „jfrojtaU IPrawl*“ erfdjeint an jehem ©omterfltag unb ift burc$ alle lÖucfjbanMungen unb HJoftämtet (^oftjettungbnummec 7137) au beziehen. ©et $vet£ 
fflt ba« Bierteljabr ift SW. 2,50. 3ebe Summet Toftet 30 $f. ©et ÄnjeiaenbteiS ift 60 Hf. für bie breigefpaliene $etitjeile. 

^Beteiligung* 

3 ur ©urdjfftfjrung einer Döttig neuen bafjn- 
bredjenben 3 bee auf einem fpejieflen biafjer un- 
beamtet gebliebenen 

lUtycm Gebiete (äufeerfi rentable^ Unternehmen) 
wirb Üetlnefjmermit 10—15000U5< gefudjt. ©efl.Cff. 
erb, an Subolf Stoffe, Ccriin©g8.,sub J* B.»7«7. 

TecMscli - Gewerbliclie PreisansscMei. 

Die „Technisch - Oe werbliche Zeitschrift*« in 
Berlin schreibt echt Preise zu je 6o Mark (nebst dem 

üblichen Honorar) aus für die besten, mindestens zwei , 
höchstens vier Druckseiten umfassenden Aufsätze 
in deutscher Sprache Ober nachstehende Fragen: I. Ent- 
ittftungs- und Entstaubungs-Anlegen. II. Vergleichende 
Übersicht aber die Elektrizltitsmesser-Systeme. III. Die 
Mängel unseres gerichtlichen Sachverstindlgenwesens. 
IV. Was lockt zum Studium der technischen Wissen¬ 
schaften und was spricht — im allgemeinen und be¬ 
sonders jetzt — dagegen? V. Wie verwertet man eine 
Erfindung? VI. Vorschläge zur Bekämpfung der wilden 
und Schwindel-Ausstellungen. VII. Vorteile und Nach¬ 
teile des kommunalen Betriebes und Besitzes tech¬ 
nischer Unternehmungen (Schlachthäuser, Gasanstalten, 
Elektrizitätswerke, Strassenbahnen usw.). VIII. Welche 
Eigenschaften machen eine Gegend oder ein Grundstock 
zur Anlage von Fabriken geeignet ? — Die näheren 
j Bedingungen sind umsonst und postfrei erhältlich von dem 
I Technisch - Gewerblichen Verlage in Berlin NW. 52. 


Utrbatd Westfälischer Arbeits¬ 
nachweise. 

gür ben im ftebruar b. 3 «. gearünbeten 
Serbanb Judjen mir eilte tüdjtige ßraft als 

Geschäftsführer, 

beffen Hauptaufgabe barin befteljen mürbe, für 
bie @rrid)tuttg tum SUbeitäuachtoctfett unb 
bie ftelefcstttg ber ßetneifütüfeigeit Stielt®* 
ttad)ft>eid$ätigfcit &tt toitfen, foroie bie s» | 
biefem 3 roecfe in ©ortmunb einjuridjtcnbe Her- 
banbS‘3entra(e 311 ueriualten. 

Slationalöfouomifdje unb fojtatpolitifd^e Hör- 
bilbung, foroie organifatorifäe Hefäljigung Mr 
erroünfdjt. 

Heroerbungen mit Hefäfjtgungg-Hudroetfen 
foroie Angabe ber (BeljaliSanfprüdie ftnb an ben 
Unterzeichneten ju ritzten. 

Der DorftanO. 

©tabtrat ©ortmunb. 

($erfönlidje HorfteBung nur auf Hufforberung 
erbeten.) 


Verlag von Duncker & Mumblot 
in Leipzig. 

- ■ -- - — - - - - - 

Die Entwicklung 

der 

menschlichenBedttrfnisse 

und die sociale Gliederung 
der Gesellschaft. 

von 

B. durevltseh. 


(Staats- und socialwissenschaftUche Forschnngen. 
XIX. Band. 4. Heft) 

1901. Preis: 3 Mark. 


ftür einen gemeinnn|iocn 19min roirb ein 

gum Orient 

nolbjmiirtfibaftlidier unb juriftifdjettlürbllbung, 
möglidjft mit difahrung in ftMhtefibisfefViJben, 
für eine Qtögere Stabt Horbbentf4)lanb? gefugt, 
©efäbigung jum 9Ud)teramte roirb geforbert 
&nfang$gel)alt etma 5000 STOarf 

Offerten mit SebenSlauf unb 

Stefmnjen umgehenb unter H. V. V. an 
©under & Humblot in ^eipjig. 

Verlag von Duncker & Humblot 
in Leipzig. 

---------—-—--jo 

Ueber Wandlungen 

in der 

Volksernährnng 

von 

Alfred Grotjahn, 

(Staats- und socialwissenschaftliche Forschungen. 

XX. Band. 2. Heft.) 

tir. 8° VII, 72 Seiten. Preis: 1,60 Mark. 


Inhalt: Einleitung. Physiologisches über Er¬ 
nährung im allgemeinen. Kostsätze and Kostmasse. 
Nromal-Budgets. Beziehung des Gesamtkonsums auf 
die erwachsene männliche Person. — Die frei ge¬ 
wählte Kost der Wohlhabenden. — Die Kost der 
städtischen Handwerker, Unterbeamten nnd gut ge¬ 
stellten Arbeiter. — Die Kost der Bauern, ländlichen 
Arbeiter, Handwerker, Fischer und des Gesindes mit 
ausgeprägt lokalem Charakter. — Die Kost der von 
jeder Naturalwirtschaft losgelösten, auf reinen Geld¬ 
lohn angewiesenen industriellen und grossstädtischen 
Arbeiter. — Verschiebungen im Konsum der einzelnen 
Haoptnahrnngsmittcl. — Tendenzen zur Unterernäh¬ 
rung in den modernen Industrieländern. 


Carl fieymanns Perlag Berlin * lüauerftr. 43/44 

JIguefte £rfd)cinungcn Des Perlages: 3u beziehen burd) lebe Bucfthanblung! 

Bonffls, Henry, ProfefTor her Rechte. Celjrbud) bes 

Dölkerrechts. Dritte Auflage pon Paul fauch Ille. Ueber= 
fetft pon Dr. jur. 6ral). 14 Rfark. 

Boml)ak,Conrab, Profeffor her Rechte. Preußlfcbe 

Staats» unb Ked)tsgefd)lcl)te. mit einer Rechts¬ 
karte bes Preuftifcben Staates. 12 mark. 

Hnger, Dr* Dug*, Profeffor her Rechte. Cebrbud) 
bes beutfehen Strafrechts, erfter Banh. eeb. 10 mark. 

Sdjoen, Dr. Paul, Profeffor her Rechte. Das eoan» 
gellfche Kirchenrecht fn Preußen. Crfter Banh. 10 mark. 

njfegner, Dr* jur., Die Kriegskonterbanbe 

in Dölkerrechtsroiffenrchaft unh Staatenpraxfs. mit hem Preife 
her Sd]leihenftiftung ausgezeichnet. 10 mark. 


StaatswisscnscbaftliclK Abhandlungen. KailtlttWlor 


Don 


von 3nai*a-$ter**gg. 


C«r. 8°. VII, 391 Seiten, frei«: 8 9R«rf. 


Inhalt: Horiuort — Hont Sefen imb ben Segen ber ©oäialroiffenfdjaft. — Allgemeine (Gebauten über fo^iale Holittf. — ^'orenj Dort ©teiu. 

— Tie tfntiuicfelung ber HerioaltungSleljrc unb beS HerioaltimgäredjteS feit bertt Tobe oon £orett$ uoit ©tein. - Horn Glationalreidjtum. 

— Ta£ 3 ci talter be» Mrebiti?. — ©as 9iei1)t ber ©taatöfjilfe in lüirtfdjaftlicbcn Ärifen. — 3»r Reform beö ?lgrarrcrf)t3, befonberö beö ?ln« 
erbenredits?. — (^riuerbfreilicit unb gcnoffcnfdjaftliche ^inbung. — lieber ©taitftif. — ©efdjid)te unb ©tatifiif. — (Geographie uub ©tatiftif. 

— 3nr Mritif ber äVoralftaliftif. — ^cue Beiträge 3 ur allgemeinen 9l?ethobenlehrc ber ©tatiftif. — ?(rbcitdftatiftif. 


um :Kob C. l>iuUfr. 2op;ig. 


■flau uoit XiKicler ac ümnblPt. l'ru>;ig. ^ib’-mft b i ^ttliuo ruinrdb. 2 1 c 1 1 :1 1. 


3 n hiefer 'Jelimitier berinbet ftrti eine Beilage ber '-tferingobuchhanbluttg non . 1 . C. B. Mohr (Pan! Slebvck) in Ttlblngen unb Uclpzi«? über „'Arrfttb für 

So^taltoiffeufchaft unb SoAtatyolttif.“ *WMI 
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Abbrud f amtlicher Artifel tft ßeitungen unb ßettfäriften geftottet, Jeboti? nur 
mit öoEer OueHenangobe. 


Ba$ fiü«HtU>nsted)t bet Arbeitet. 

in. 

Bon Staatöminifter Dr. greiherrn oon Serlepfdj. 

(Sd ift nicht gu leugnen, baR auch in Grfenntniffen ber Ge» 
richte unb in Elften ber BerroaltungSbehörbe biefe Stimmung, bie 
ein natürliches §errenrecht beS Arbeitgebers oorauSfeRt, gutn AuS* 
brucf fommt unb Jianblungen ber Arbeiter, bie auf ber Sorberung 
ber roirtfcfjaftlidjen unb fogialen Gleichberechtigung beruhen, als 
eine gefährliche Auflehnung gegen biefeS natürliche SRecfjt anfteht. 
©aoon geugt ber befannte AuSfprud), baR fynitv beut AuSftanb bie 
$pbra ber SReoolution lauere, baoon baS oon §erfner gitierte (Sr* 
fenntnis beS preuRifchen Kammergerichts, meines bie Bereinigung 
aller in einem beftimmten Geroerbe bewältigten Berfonen ^ ctn 
Politiken BereinSgefefe unterfteDte, roeil fie „(Sinroirfungen auf 
ausbred^enbe ArbeitSeinfteHungen unb etroaige AuSfperrungen burch 
Unterftühungen unb bie Befeitigung ber Abl)ängigfeit ber 
©efellen oom Arbeitgeber, mithin fogialbemofratifche 
Xenbengen oerfolae. t)ie Anfchauung, bafe ber Streif, roie bie 
Organisation ber Arbeiter an ftch für baS Gemeinroohl Ijochft be» 


benflich feien unb eine Auflehnung gegen bie öffentliche Drbnung 
bebeuteten, führt bagu, bafe in SäÜen ber Äollifion beS ÄoalitionS** 
rechts ber Arbeiter mit gefefclichen Befthnmungen, bie gur Aufrecht» 
erhaltung ber Dtbnung auf oerfchiebenen Gebieten ergangen finb, 
bie Äücfftchtcn auf ledere faft ftets oorangefteHt roerben m einem 
SKafje, baS nicht gu rechtfertigen ift. S)aS 9Katerial hierfür ift mehr 
unb mehr artgefdjroollen, es finbet fuh in ben Brofchüren oon 
Bebel über bie |>anbhabung beS BereinS» unb BerfammlungS» 
rechts im Königreich Sachfen, oon ßegien über baS Koalitionsrecht 
ber beutfehen Arbeiter in ^^eoric unb $rajiS, oon ^önnieS 
^BereinS* unb BerfammlungSrecht roiber KoalittonSrechi", in ben 
Referaten unb Berhanblungen beS BereinS für Sogiale 
oon 1897, in einer SReihe oon Artifeln, bie gang fürglich 
Dr. 3i mmerman « i n „Sogialen ^rayis" unter ber Ueberfchrift 
„Gerechtigfeit" oeröffentlicht hat. GS hanbelt Reh nicht um miß* 
fürliche Grfinbungen; felbft roenn man einen groben Xeil ber er* 
hobelten Borroürfe auf Rechnung einfeitiger Parteinahme für bie 
organifierten Arbeiter fefcen rooflte, roaS gegenüber ben wörtlichen 
3 itaten roohl Wroerlich mit Grfolg unternommen roerben fönnte, 
bliebe noch 9 cnu 9 übrig, um bie betrübenbe Anfchauung gu er* 
roeefen, bafe oielfach bie Gerichte unb bie Poligeibehörben ben 
fiohnarbeitern noch bie Gleichberechtigung mit ben anberen Berufs* 
gruppen oerfagen. 28ie fehr biefe Anfchauung gu einer nicht gu 
rechtfertigenben #anbhabung gefejjlicher Beftimmungen führt, roitt 
ich nur an einem Beifpiel geigen, baS mir gang befonberS prägnant 
erfcheint. GS roirb oon S^önnieS in ber Dorfjer ermähnten Brofchüre 
ergählt: 

„ßu einer Befprechung beS beutfehen SRetaHarbeiter-BerbanbeS 
roar burch Annonce in ber GretfSroalber gettung eingelaben roorben. 
(SS erfehienen gu biefer Befprechung nur oier Berfonen, bte ficf) an einem 
©ifch gufantmenfebten. ©iefe Befprechung rourbe poligeilich inhibiert 
unb gegen ben SEBirt wegen ©ulbung einer nicht angemelbeten, ftch 
mit öffentlichen Angelegenheiten befchäftigenben Berfammlung bas Straf» 
oerfahren eingeleitet, unb berfelbe oom Schöffengericht in GreifSroalb 
gu 15 M. begro. brei ©age £>aft wegen BergehenS gegen bie Berorb- 
nung oom 11. SKärg 1850 oerurteilt. ©eaen biefeS Sd^öffengerichtlWe 
Urteil roar Berufung eingelegt roorben uno baS Urteil beS fianbgerichtS, 
oerroarf bie Berufung mit folgenber Begrünbung: 

„©ie grofe bie ßahl ber ©eilneljmer fein mufe, um eine Berfamm¬ 
lung als oorliegenb anjunetjtnen, ift ©egenftanb ber tatfächlichen geft* 
fteüung. @S ift jeboch bem Borberrichter barin beiguireten, roenn er 
bie Angabi ber oier Berfonen, welche gu gemeinfamen groeef ftch im 
Sofal beS Angeflagten oeretntgten, als ^inreidhenb für bte Annahme 
einer Berfammlung anfteht. ©iefer Anfteht fleht auch nicht entgegen, 
baR bie oier Berfonen gtoangloS an einem Biertif<h gufammen fafeett 
unb mit einanber bie gur Besprechung ftehenbe Angelegenheit berebeten. 
©enn für ben Begriff ber Berfammlung ift eS unentbehrlich, ob etwa 
ein Borftcljer gewählt ober eine Bebnerlifte aufgefteüt roorben ift, ober 
ob eine georbnete ©ebatte in parlamentarifchen gormen ftattfinbet." 

Auch baS Berfahren ber Behörben roährenb beS Grimmitfchauer 
Streifs erroeeft ben Gtnbrurf, als h a & e n fic ftch oon oornherein 
oon ber Auffaffitng nicht frei machen fönnen, bafe ber AuSftanb 
immer ein reoolutionäreS BHttel fei, bem bie ftaatlidje Gemalt 
rechtzeitig entgegentreten muffe, weil Reh aus ihm eine Gefährbung 
ber öffentlichen 0rbnung entroicfeln fönne. 5Dtan hat gur Recht¬ 
fertigung beS oon ben Behörben eingefdjlagenen BerfafrenS an¬ 
geführt, baR bie AuSfchreitnngen oon AuSftänbigen, bie ©errori* 
fierung oon Arbeitswilligen einen hächft bebenflidjett Grab erreicht 
hätten. ©)aR folchen Jmnblungen energifch entgegengetreten roerben 
muRte, ift für mich groeifeßoS. GS ift in hohem SttaRe bebauerlidh, 
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baß es bem befonnenen Seil ber Arbeiter nicht möglich gewefen 
ift ober baß er fief) nicht ßinreidßenb barum bemii^t hat, Roßeiten 
uitb ©ewalttaten gu oerßüten. Safür aber ift ber VeweiS nic^t 
erbracht, baß biefe Ausbreitungen baS Verbot jeher Verfammlung 
notwendig gemalt haben, Ausbreitungen, bie auf ber ©traße, 
gegen bie S&oßnungen mißliebiger Verfonen oorgenommen würben, 
bocß oon einer oergältniSmäßig fleirten Angaßl oon AuSftänbigen. 
3n ber fRegiflranbe für ©traffaeßen be^ RtagiftratS oon Erimmit- 
fefjau Rnb 75 QäEe oon Veläftigungen ArbeitSwiEiger bureß auS- 
ftänbige Textilarbeiter üergeießnet.*) SaS ift gtoar bebauerlidb 
genug, wenn man aber erwägt, baß an bem ©treif ettoa 7000 
Arbeiter beteiligt waren, baß er fünf RJonate anßielt, baß bureß 
bie lange Sauer beleihen bie ©emüter ber ^Beteiligten ßoeßgrabig 
erregt unb erbittert waren, fo barf man bod) bie Srage aufwerfen, 
ob bie Ausbreitungen berart waren, baß im Sntereffe ber öffent¬ 
lichen Drbnung unb ©idßerheit baS ^oalitionSrecßt ber Arbeiter 
bureb baS VerfantmlungSoerbot wefentlicb befeßränft werben mußte, 
baS reicßSgefeßlich gewährte Recht, gu beffen Ausübung bie Aus- 
ftänbigen bei ihrer großen 3oßl beo Verfamntlungen nicht entbehren 
fonnten. EHan fann fid) mie gefagt auch hier beS EinbrucfS nicht 
erwehren, baß ber 3urüdfteEung beS ÄoalitionSrecßtS hinter buS 
VereinSgefeß bie Auffaffung gugrunbe lag, baß ber AuSftanb an 
ficb ein reoolutionärer Aft fei, bem bie Veßörben mit polizeilichen 
Mitteln entgegen gu treten hätten. 

* * 

* 

EÖenn biefe Auffaffung über bie ©teHung beS ©tanbeS ber 
Lohnarbeiter im wirtfchaftlichen unb fogialen Leben nur bie ber 
Arbeitgeber wäre, fo würbe ihre VSirfung auf baS Verhältnis 
jener gur ftaatlichen Drbnung, gu ben foitftigen fogialen ©ruppen 
im ©taat nicht annäbernb fo oerhängnisooE fein, wie fie es 
ift, wenn weite Greife, bie auf bie ©efeßgebung unb Verwaltung 
oon Einfluß ftnb, wenn ftaatlicbe Organe felbft Reh nicht oon ihr 
frei machen fonnen. Um fo mehr aber wirb es Pflicht aller berer, 
bie einen frieblicßen Ausgleich ber ©egenfäße gwifchen Kapital unb 
Arbeit, gwifchen Unternehmer unb Arbeiter für möglich halten unb 
auf einen folgen bearbeiten, immer wieber barauf ßinguweifen, 
baß in ber Anerfennung ber wirtfchaftlichen unb fogialen ©leid)* 
berechtigung ber Lohnarbeiter ber einzige gangbare Eöeg liegt, um 
biefeS 3U erreichen. 

Ser ©tanb ber freien Lohnarbeiter ift ein $robuft ber neuen 
3eit, ber unoermeibliche Veglciter ber fapitaliftifdßen probuftionS- 
weife, Er ift mit ihr in bie Eöelt gefegt unb hat fich mit ihr 
entwicfelt, fdßneE unb gu gewaltigen Simeitfionen, fo baß er heute 
bie gahlreichfte aller klaffen ber ©efamtbeoölferuna bilbet. SaS, 
was bem freien Lohnarbeiter eigentümlich ift, ift ber Umftanb, 
baß ihm gur Erhaltung feiner Eyifteng nur bie Äraft feiner Arme 
gur Verfügung fteht, bie er im 2Bege beS freien SienftoertrageS 
oerbingt an ben Unternehmer, ber über bie probuftionSmittel oer* 
fügt. 3ft er bagu nicht im ©tanbe, fo ift feine ©yifteng gefährbet, 
feßr halb oerloren, weil er nichts fein eigen nennt, unb feine 
anbere Verpflichtung befteht, ihm ben Lebensunterhalt auSreichenb 
gu gewähren. Sie Sienfte, bie er gu ERarfte trägt, unterliegen, 
wie bie ESare beS Vrobugenten ben ©efeßen beS EJfarfteS, ihr VreiS 
reguliert fich uach Angebot unb Nachfrage, auf beren ©eftaltung 
er, fo lange er oereingelt ift, feinerlei Einfluß hat. Er hat feine 
bleibenbe ©tätte, bie Nachfrage wirft ihn herum, wie bie EBefle 
ein ©iücf §o!g, er fann fich bie ©tätte ber Arbeit, bie ihm gufagt, 
wo er gefunbe unb gute Verßältniffe finbet, er fann fich bk ©e- 
noffen in ber Arbeit nicht auSfuchen nad) feinem ©efdjmacf, wenn 
es baS Verhältnis oon Angebot unb Radrfrage nid)t geftattet. UlS 
biefer neue ©tanb ber Lohnarbeiter entftanb, gunächft im kleinen, 
bann fcßneEer unb fdßneEer wachfenb, fongentriert in Eftaffen an 
eingelnen inbuftrieEen 3 cn tren, gab eS feine Sinologien für ihn 
im ftaatlichen Leben. ES erwudjS bie große, fernere Auf- 
gäbe biefen neuen, eigenartigen ©tanb eingugliebern in 
ben ftaatlichen unb fogialen Organismus, feine Eigen¬ 
art in Einflang gu fefcen mit ben ftaatlichen ©inrich* 
tungen, ihm ben rechten, ihm gebührenben ^lah neben 
ben anberen ©tänben, klaffen, ©ruppen angumeifen. 
9Ucht gleich mürbe biefe Aufgabe in ihrer gangen grunbfählichen 
Vebeutung für baS 23ohl ber ©emeinfamfeit erfannt, oon Sali 
gu Satt würbe balb h^r halb ba eingegriffen, ©chupwel)ren er¬ 
richtet gegen übermäßige SluSnufcung ber SlrbeitS- unb LebenSfraft, 
gögernb unb in beftänbigem Kampfe mit entgegengefepten Suter. 

*) ©tenograpl)ifch c ^eridjle beS Reichstages. 19. ©ifeung, Dienstag, 
ben 26. Januar 1904. ®. 501. 


effen. ©in Slttgeichen für ein beffereS VerftänbniS ber Slufgabe 
war bie Vefeitigung ber SfoalitionSoerbote, gum ooHen SluSbrucf 
fam eS gum erften V?al in bem faiferlichen SBort, baj eS oor allen 
Gingen barauf anfomme, ben Arbeitern bie Uebergeugung gu oer- 
fchaffen, bafe fie ein gleichberechtigter ©tanb feien unb aüfeitig als 
folcher anerfannt werben. Roch aber ift biefe Aufgabe nidd gelöft, 
nod) fonttte ben Lohnarbeitern bie Uebergeugung, bafj fte ein gleich* 
berechtigter ©tanb feien, nicht oerfchafft werben, weil bie ©leid)* 
beredjtigung tatfäd)li<h noch nicht gewährt ift. S?aS wirb erft bann 
ber gall fein, wenn ihnen gur Vertretung ihrer wirtfchaftlichen 
Sntereffen biefelbe Freiheit gewährt wirb, wie ben anberen VerufS* 
flaffen ber Ration, ooHe toalitionS* unb Vereinsfreiheit wie biefen, 
eine ftaatlicbe Organifation gur Vertretung ihrer Sntereffen wie 
biefen, bie Teilnahme an ber Verwaltung unb ©efefcgebung in ber 
©emeinbe unb im ©taat wie biefen. 

2BoIIte ich &fef c Vunfte näher erörtern, fo würben bie 
©tunben eines SlbenbS nicht ausreichen; h e ute hüben wir eS nur 
mit bem ^oalitionS* unb Vereinsrecht gu tun. 

deiner VerufSgruppe im ©taat ift baS Recht ber Verabrebung 
unb Vereinigung gur Herbeiführung einer Erhöhung beS VreifeS 
ber Söare ober ber Tienfte, bie fie gu Vtarfte bringt, befebränft; 
ber Vrobugent beS Rohmaterials foaliert fuh mit ben VerufS- 
genoffen gur Haltung ober Erhöhung beS VreifeS ber ^Tohfe unb 
beS EifenS, ber Vrobugent beS HalbfabrifatS, ber beS SertigfabrifatS 
gu gleichem 3mecf für ihr Sabrifat, bie Slergte oereinigen fnh gur Er* 
gielung angemeffenerHonorare, bieLanbwirte fuchen eifrig nad)©egen, 
um burch Koalition einen Einfluß auf bie ©eftaltung ber ©etreibe* unb 
Viehpreife gu erlangen, unb bie ©cfefcgebung nimmt feiner biefer 
©ruppen ober Seilen berfelben biefes Recht, fo ernfte Vebeufen ber 
Ausübung beSfelben im öffentlichen 3ntereffc auch entgegenftehen 
mögen. Sen Lohnarbeitern aber wirb es oerfchränJt, eingelnen 
©ruppen berfelben gang oerweigert. Roth fürglich ift im Reichs¬ 
tage betont worben, baß oon einer SluSbehnuug beS $oalitionS- 
redjts auf bie Ianbwirlfthaftlichen Arbeiter nid)t bie Rebe fein 
fönne, mit Rücfficht auf baS Sntereffe beS gangen VolfS, in feiner 
Ernährung gefthüpt gu werben. Sic SuSbehnung beS .foalitionS- 
rechtS auf bie Ianbwirtfchaftlichen Arbeiter bebeute nichts weiter als 
eine Hungersgefahr für bie gange Ration. Liegt baS wirflidj fo? 
Sch gloube nid)t. ©ang abgefehen oon ber oorhanbenen Rtöglich* 
feit, RahrungSmittel aus bem SuSlanbe einguführen, unb oon ber 
Satfache, baß ein großer Seil ber Ianbwirtfchaftlichen Arbeit im 
SRittel- unb Üleinbenb oom Eigentümer ohne Vhtoerroenbnng oon 
Lohnarbeitern oerrichtct wirb, fo gibt eS feine Slrbeiiergruppe, bei 
welcher eine über ein größeres ©ebiet reießenbe Verabrebung gur 
Erreichung günftiger SlrbeitSbebingungen eoentl. burd) Einftellung 
ber Arbeit, fo erfchwert wäre, wie bei ben Ianbwirtfchaftlichen 21 r- 
beitern. Sn Stalien liegt baS ja anberS, wo gum großen Teil ein 
wanbernbes, länblicheS Proletariat bie ßelbarbeit oerrichtet unb ft<h 
organiReren fonnte. 3n Seutfcßlanb aber wirb bie gelbarbeit nur 
gum geringeren Teil oon wanbernben Arbeitern beforgt, ber 
größte Seil ber Arbeiter ift feßhaft, feßr oft mit einem H au ^' f 0 ' 
gar mit einer SlcferpargeEe in ber Rähe ber SlrbeitSftätte angefeffen, 
nicht in großen Riaffen wie bie gewerblichen Arbeiter an eingelnen 
fünften fongentriert, fonbern oereingelt, höchlfenS bußenbweije 
gufammenwohnenb, weithin über baS gange Lanb gerftreut. Saßet 
ift bie ©efaßt eines SluSftanbeS ber länblichen Lohnarbeiter über weite 
©ebiete fo gut wie auSgefdjloffen. Saß hier unb ba nicht nur eingel* 
nen länblichen Unternehmern, fonbern auch eingelnen ©egenben burd) 
einen RuSftanb ernfte Verlegenheiten entfteßen fönnen, ift gugugebeit. 
SaS aber fann gefchehen auch ohne oorhergeßenbe Verabrebung 
ber Slrbeiter, wie ber Vergmannftreif oon 1889 gegeigt ßat. Sie 
©ewäßrung beS 5foalitioitSred)tS an bie Iänblicßen Arbeiter bringt 
weber große ©efaßren für baS ©emeinwoßl, noch großen ptufeW e ” 
Rußen für bie Arbeiter. SebenfattS aber, wenn eS richtig Uh baß 
bie ©eredßtigfeit bie ©runblage aEer ftaatlichen Orbnung ift, 9 l bt 
eS feine Erwägungen ober Vefürdjtungen, bie bagu führen bürfen, 
bem Iänblicßen Arbeiter baS ^oalitionSrecßt gu oerfagen, baß aflen 
anberen VerufSgruppen, insbefonbere auch feinem Arbeitgeber ge¬ 
geben ift. Sas öffentliche Sntereffe barf, wenn man nießt bje 
©eredßtigfeit als ßöchfte fjorberung für alle ftaatlidße unb fogiale 
Tätigfeit abfeßen wiE, bem ^oalitionSredßt ber Iänblicßen Arbeiter, 
ber äoßlenbergleute, ber Eifenbahnarbeiter nid)t entgegengehalfe n 
werben. Sft es fo überwiegenb, baß bie Koalition unb baS äußerfte 
Hilfsmittel berfelben, ber AuSftanb, nidßt gugelaffen werben fonnen, 
wie baS meines EradßtenS bei ben Arbeitern ber ©ewerbSgm«^ 
ber SaE ift, bie ein ftänbig oorßanbeneS, unentbehrliches Veburyji» 
ber Vcoölferung befriebigen, fo gäbe eS nur einen 2Öeg hierfür 
ben, baß man bie unliebere mirtfdßaftlidße Ejifteng b« freien 



773 


©oktale Brajt«. 3mtralblati für ©ogialpolitit. Sir. 80. 


774 


Vorarbeiter umwanbelt in eine ftd^cre, bag man fte oerfefct in beit 
3tanb ber Beamten b. h- bafj ihnen ein ftänbtger, auSreidhenber 
Unterhalt nach feften Regeln, h™rei<henbe Besorgung ihrer ^erfon, 

BSitroen unb Bktifen im gralle ber Snoalibität nnb be« Tobe« 
gewährt wirb, bafj ihre Gntlaffung nur unter ben Befragungen 
erfolgen barf, bie für bie Beamten gelten, ©o lange ba« aber 
nicht gef (heben ift, inooloiert es eine ilngered)tigfeit, ihnen ba« 
Red)* git oerfagen, ba« allen anberen ©taatsbürgern gegeben ift. 
©o lange ift bie Gleichberechtigung nicht oorhanben ©ie ift auch 
nicht oorhanben, fo lange bie ArbeiterberufSoereine in gälten unter 
ba« politifche 33ereinöred)t gefteöt werben, in benen fie politifche 
unb fogialpolitifd)e gragen in Berfatnmlungen erörtern, bie mit 
ihren BcrufSintereffen in Berbinbung fielen, währenb anberen 
BerufSoereinen gleiche £>inberniffe nicht entaegenaeftellt werben. 
Ten Ianbmirtfchaftlichen Vereinen, welche ihre 3ntere|fen Beriihrenbe 
gefegiiche fragen, £mnbel«oerträge, 3oHtarife, feit ihrem Beftehen 
ftet« behanbelt haben, ben ärgtUchen Bereitten, ben Bereinigungen 
ber Rechtsanwälte, ber Kaufleute, ber SnbuftrieHen, welche baSfetbe 
tun, würbe weber unterfagt, mit anberen Vereinen in Berbinbung 
gu treten, noch wirb oon ihnen bie Ginreidhung ber Bhtglieberlifte 
unb jebe Aenberung berfelben feiten« ber ^oligeibehörbe oerlangt. 
Unb babei ift gu beiürffichtigen, bafj, wie bie oon ber Breufjifchen 
©taatSregierung oerfafjten Btotioe be« Gefefcentwurf« oon 1866 
gur Aufhebung ber KoalitionSoerbote befagen, bie Koalition unb 
bie Bereinigung ber Arbeitgeber gur Regelung oon Vohnfragen 
ftch auf wenige Teilnehmer bekrönten unb oermöge biefe« lim» 
ftanbe« unb mit f>ilfe ber SRUtel, welche bie größere Umftcht unb 
ba§ größere Bermögen gewähren, in ber ©tille eingeleitet unb 
burchgeflihrt werben fann, ohne bafj fie nachweisbar wirb. Gin 
Grunb mehr unb gwar ein gwingenber, hält man an bem ©afe 
feft, bafj justitia fundamentum regnorum ift, ben Vohnarbeitern 
ba« oofie unb unumfdhränfte Koalition«- unb BerufSoereinSredht 
gu gewähren. 

Unb ift benn bie Gewährung besfelbeit wirtlich fo gefährlich 
für bie Snbuftrie, für bie Unternehmer? 3<h behaupte auf ba« 
entfrfjiebenfte ba« Gegenteil. Btcine Herren! mir fteht eine reiche 
amtliche Erfahrung für bie Beurteilung biefer grage gur ©eite. 
3<h erinnere mich f e h* lebhaft be« großen rhcinifdj-weftfälifchen 
BergnrbeiterftreU« oon 1889, als bamaliger RegierungSpräfifrnt 
oon Tüffelborf habe ich bireft unb fehr eingeheno mit bemfelben 
gu tun gehabt. Dfjne bafj eine Drganifation oorhanben war, brach 
er plöfclicf) unoermittelt, ohne bafj bie Grubenleiter eine Ahnung 
oon bem Beoorftehenben hatten, herein unb oerbreitete ftdh, überaU 
ohne Ginhaltung ber KünbigungSfrift, wie ein Vauffeuer im gangen 
Gebiet be« Kohlenbergbaues. Grft nach Bßochen gelang eS, Ber* 
hanblungen gu oermitteln. Tie ©elegierten ber Arbeiter gu ben» 
felben würben in Berfammlungen gewählt, bie oon beliebigen 
Führern im AuSftanbe berufen waren, ohne orfrtungSmäfjige« 
Verfahren unb ohne hinreidfjenbe Bollmacht. G§ fam oor, bafj, 
wenn biefe ©elegierten ft<h gu Abmachungen bereit finben liefen, 
biefe lefcteren aber ber gufättigen SRajorität in ber Berfammlung, 
weicher fte gur Genehmigung oorgelegt würben, nicht fonoenierten, 
bie ^Delegierten abgefefct unb neue gewählt würben, mit benen oon 
neuem oerhanbelt werben mujjte. G§ war ein oergweifelter 3 U * 
ftanb unb ich erinnere mich f*hr beftimmt, bafj oon Bertreteru ber 
Grubenbefifcer auf ba« Iebbaftefte beflagt würbe, bafj nicht eine 
Drganifation ber Arbeiter bie ©idjerbeit eine« Grfolge« ber Ber* 
hanblungen oerbürgte. Unb in ber Tat fann nur eine fefte Dr* 
anifation ber ßohnarbeiter Bücgfchaft gewähren oor bem Kontraft» 
ruch, für ben Grfolg oon Berhanblungen gur Befeitiguug wirt* 
fhaftlicher Tifferengett mit ben Unternehmern, für ba« gemiffenhafte 
Ginhalten getroffener Bereinbarungen währenb ber 3«ü für bie fie 
getroffen finb. Unb namentlich ba« lefctere ift oon hoher Bebeutung 
für ben Unternehmer, weil er fo für bie 3*il ber Bereinbarung 
ftcher falfulieren fann, feine unerwarteten Aeitberungen in ben 
Söhnen unb Berteuerung ber^robuftionSfoften gu^befürchten braucht. 
Solche Berträge mit ber Drganifation müffen für ihn benfelben 
Aßert ha& cn > wie ÖanbelSoerträge, bie ber beutfdje SnbuftrieHe 
fchäfet, je mehr, je länger fte laufen, oor allem be«ho!b, weil fte 
ihm für eine beftimmte Srift eine freiere Kalfulation ber ^robuftioitS- 
foften geftatten. 

SKan fann uns nicht mehr oorhalten, ba& e« ft<h h^r honbelt 
um SriebenSphantaften ber Katheberfogialtften, ©ogialmoraliften, 
theoretifterenben ©ogialpolitifer, ober wie bie Begegnungen, bie 
man fonft noch für bie ©ogialreformer erfunben hol/ lauten mögen, 
feitbem in unferem Baterlanbe felbft in ber ^ßrayt« ber Beweis 
geliefert ift, bafj Drganifation wiber Drganifation gum ^rieben 
führt, nicht gum Kriege. Tie Gingabe, welche ba« Tarifamt ber 


Teutfchen Budhbrudfer im Sanuar b. 3* an bie Sföitglieber be« 
Teutfchen Reichstage« gerichtet hat unb bie Tarftellung ber Gnt- 
ftehitng unb Gtttwicfeluug ber Tarifgemeinfchaft im heutigen Buch- 
brudfgewerbe, welche in bem biefer Gingabe beigefügten Kommentar 
gum Bucbbrucfertarif biefem oorangefetjieft ift, lehren ttn«, bafe eine 
breifjigjährige Grfahrung unb fchwere ßohnfätnpfe Arbeitgeber wie 
Arbeitnehmer in fefte Drganifationen gefügt, biefe gum gegenfeitigen 
Berhanbeln geführt hat, mit bem 3iel nnb bem Refultat „ben oer» 
änberten fogialen Berhältniffen Rechnung gu tragen unb unter 
einer oernünftigen Abfdjäfjung. be« gorbern« unb Bieten« ben 
Srteben im Gewerbe gu erhalten". Beoor bie Sßringipale unb 
Gehilfen be« Gewerbe« gu biefer Ginftcht famen, war bie ©tim- 
mung gwifchen ihnen nicht anber«, al« in anberen GewerbSgweigen, 
wo AuSftaitb unb AuSfperrung in Uebung ftnb. Bon ber einen 
©eite Klagen über Ausbeutung ber Arbeiter, oon ber anberen ü6er 
fogialbemofratifdhe Agitation, über 3Racf)tproben ber organifierten 
Arbeiter. Unb tyute, meine Herren, ftellen bie Bertreter beiber 
Teile ben gemeiitfamen SSahlfpruch auf: griebe ernährt, Unfriebe 
oergehrt! unb gwar auf Grunb ber Anerfennung ber wirtfchaftlichen 
unb fogialen Gleichberechtigung ber Arbeiter. Vefen ©ie nur in 
ber Gingabe: 

*2)aS Sftit&eftimmungSrecht über bie geftfefeung ber Sohn- unb 
ArbeitSbebingungen ift im Teutfchen Budhbrudergewerbe für ^ringipale 
unb Gehilfen ba« gleiche; beibe Parteien ha&en hinüber innerhalb 
be« bafür beftimmten Parlament« ba« Recht einer freien TiSfuffion unb 
ein oöDig gleiche« ©timmrecht. Ter befchloffene Tarif hat ben Gharafter 
eine« frei willig gefdjaffenen aber barum nicht minber hoch gehaltenen 
Gefefee«, bem ftch ^ringipale unb Gehilfen, bie ben Tarif für ftch al« 
oerbinblich anerfannt haben, gern unb beftimmt unterorbnen. «Streit¬ 
fälle über bie Auslegung biefe« tariflichen GefefceS unterliegen ber 
Rechtfprechung oon ©chiebsgerichten, bie gu gleichen Teilen aus $tingi* 
palen unb Gehilfen gufammengefefct finb. Al« BerufungSinftang für 
biefe ©chicbSgerichte fungiert ba« Tarifamt ber Teutfchen Buchbruefer, 
ba« in berfelben paritätischen Sßeife gufantmengefeht ift, wie alle Organe 
ber Tarifgemeinfchaft. Baritätifche ArbeitSnachweifc oermitteln nur gu 
ben Bebingungen be« BudjbrucfertarifS. Tie ©teile eine« Arbeitsamte« 
oerfieht ba« Tarifamt ber Teutfchen Budhbruder. Bon h*^ au« wirb 
bie oon Bringtpal«* unb Gehilfenfeüe geübte Agitation für weitere Aus¬ 
breitung be« Sohngefe&eS geleitet, wirb bie gefamte tarifliche Drganifa¬ 
tion in ihrer 3 u fammenarbeit überwacht unb geförbert; oon h^r au« 
werben bei entfteljeuben Tiffereugeit, foweit bie ©dhlichtung berfelben 
ben ©djiebsgerichten nicht obliegt, fofortige Bermittelungen mit ben 
Barteien angebahnt, unb gwar erfahrung«gemäfj faft ftet« mit bem ge* 
wünfhten Grfolge." 

Tajj ber Tarif nur bi« gum 3öh™ 1V06 ben gewerblichen 
^rieben wahrt, ba& bie Rtöglidhleit fpäterer Tifferengen burdh ihn 
nicht befeitigt wirb, fchmälert ben B3ert nicht, ben nunmehr gehn 
3 ahte Trieben in ftch tragen, ber oor allem auch barin liegt, bafj 
ber 2£eg gum Örieben gegeigt ift, bie Grunblage gu gebeihli<h*r 
Berhanblung gegeben ift in ber Anerfennung ber Gleichberechtigung 
für beibe Teile. Ta« Tarifamt ift fo ftarf oon ber 2Bi<htigfett, ja 
Rotmenbigfeit ber getroffenen Bereinbarungen übergeugt, bafj e« ben 
Reichstag anruft, bafür gu forgen, bafj „im Sntereffe ber beutfcfjen 
Arbeit, ber Söohlfaljrt be« beutfehen Baterlanbe«" in allen Ge¬ 
werben ihrem Beifpiel gefolgt werbe. 

$ätte ich, weine ©erren, 3hnen am ©dhlu| meine« Bortrage« 
eine Refolution oorgufdhlagen, e« würbe bie fein: Anguerfennen, 
bafj bie Biättner, bie unter bie Gingabe be« Tarifamt« an ben 
Teutfchen Reichstag ihren Ramen gefefct ha^^n unb alle biejenigen, 
bie ba« grofje gewerbliche grieben«wer! gu ©tanbe brachten, ftch 
um ba« Baterlanb wohl oerbient gemacht hoben. 

Unb bie Budhbrudfer finb ja fyutz nicht mehr bie eingigen, 
wenn fie auch für ben ba« gange Reich umfaffenben KoHeftiooertrag 
bie Vehrmeifter waren. Tie Buch bin ber «ab bie fiithographen 
folgen ihrem Beifpiel unb bie Tarifoerträge, bie ftch über engere 
Grengen erftreefen, mehren fich oon 3ahr gu Sah*, in ben Bau* 
unb Brattgewerben befonber«. Auch für bie erfreuliche SBirfung 
biefer gibt e« 3*ugniffe au« ben Streifen ber Arbeitgeber. 3n 
biefen Tagen würbe in ber Rational*3eitung folgenbe« Gutachten 
be« Berliner Berbanbe« ber Arbeitgeber be« Baugewerbe« oer» 
öffentlicht: 

„Ter .fjauptgwedf be« BertragSabfdhluffe« ift bie #erftellung ruhigere 
georbneter ArbeitSoerhältniffe, bie Berbinberung oon ©perren unb bie 
Beilegung oon Tifferengen auf frieblicbent SSege. Btit ber Berliner 
Tarifgemeinfchaft ift biefer gweef, fobalb ftch biefelbe bei ben Barteten 
eingebürgert hatte, unb bie« gefdjah —ein Sachen be« Bebürfniffe«— 
in überrafdjenb fchneüer SBeife, gufriebenftellenb erreicht. G« ift Ruhe 
unb gricbeit auf ben BaufteDen eingefehrt, bie partiellen ©treif« finb 
befeitigt unb e§ ift and] gelungen, einem broljenben Abnehmen ber 
Arbeitsteilung burch Ginfügung einer ßeiftung«Haufel, bie fowohl einen 
moralifchen wie praftifchen SBert beftfet, oorgubeugen. Tie burch ben 
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Bertrag entftanbene ÄalfulationSftdjerhett bat bie BerufSfreubtgfeit 
unb UnternefjmungSluft belebt; bieKonlurrenjauSroüdjfe förnten ftdfj mit 
i^ren Unterbietungen nicht mehr in fo auSgebehntem SKafee wie früher 
auf Sobnrebuftion unb bergl. ftüfcen, Schmälerungen unfereS Selbft- 
befittnmungSrechieS auf ben Bauteilen im Nahmen ber generellen Be¬ 
dingungen ift norgebeugt unb bas berliner Baugewerbe ift unbeein¬ 
trächtigt geblieben non ber fd&Itmmfien Blage, ben an anberen Orten 
übltdjen Sofjnfcbraubercien unb ben bamit oerbunbenen Sperren. 

Ähnlich gute Erfahrungen, roie in Berlin, ftnb aber auch an anberen 
Orten mit Sarifgemeinfhaften gemadjt worben. Bor allem haben auch 
baut ben Dartfgemcinfdjaften bie Dielen, unleiblichen Klagen oor bem 
©eroerbegeriefjt erheblich abgenommen unb auch h« r mieber ift ber er- 
gteljerifche Einfluh ber iarifgemeinfehaften, bie ben Sinn für DiSjipUn 
unb Orbnung unb bas moralifche ^ßflichtberoubtfein heben unb ba$ 
Fauftredjt befeitigen, nicht gu oerfennen. BefonberS fegenSreidj hat fi<h 
bie Beteiligung Dort Differenzen unb NieinungSoerfchiebenheilen auf ber 
©runblage beiberfeitigen AnerfennenS unb gegenfeitigen freien Ber- 
hanbelnS gegeigt, unb es ift bie Bebeutung unferer gu biefent 3med 
eingefehten Achtgebner-Kommiffion nicht gu unterfChanen. Sille Blänfe- 
leien unb Kämpfe, bie f<hon manchesmal burd) unberouhteS, fcfjroffeS 
Vorgehen Eingelner Näbrboben fanben, ftnb gerabe burd) ben oer- 
mtttelnben Einfluh biefer Äommiffton befeitigt. Nadjbem Arbeitgeber- 
unb Arbeiternebmertum nunmehr noch als Einheit ftd) gegeuubertreten, 
hält ber SRefpeft Dor unferer gefd^loffenen Organifation bie Arbeiter 
oon unüberlegten Schritten ab, er hat bie Befchlüffe gur Durchführung 
beS DartfoerirageS roirlfam gemacht unb bat gerabe unferer Organifa- 
tion in Berlin, bie 1899 noch in ben Kinberfdjuben fteefte, Bub« gur 
Iräftigen ©ntroicflung gegeben." 

Seiber gibt eS einen guoerläfftgert Nachweis über bie Darif» 
Bewegung in gang Deutfdblanb noch nicht. Das Kaiferlidbe Sia* 
tiftifche Amt ift mit einer entfprecfjenben Aufhellung Befd^äftigt; 
mir roerben aber roohl nicht fehr fehlgreifen, wenn nur annehmen, 
bah i e fet iä^rlic^ an 500 gewerbliche Darifoerträge oon längerer 
Dauer in Deutfdblanb gefd)loffen werben. 3ene£ ftolge 3Bort, bah 
ber beutfehe Arbeitgeber ftch niemals bagu oerftehen werbe, mit bem 
Arbeiter auf bem Fufje ber (Gleichberechtigung pi oerhanbeln, ift 
oon ben Arbeitgebern felbft wiberlegt worben. 

3Jtit biefett Erfahrungen in ber §anb forbern mir nur noch 
Beftimmter, unb, wie ich hoffe, erfolgreicher oolles Koalitionsrecht 
unb greiheit ber ArbeiterberufSoereine oon ben Seffeln, bie ihnen 
angelegt werben, bemt barüber fann fein 3n>cifel fein, bah ohne 
fefte berufliche Drganifation ber Arbeiter ein SSerf, wie ber Darif- 
oertrag ber Buchbrudfer, mit ben ihm bienenben Einrichtungen beS 
AuSfd)uffeS, beS DarifamtS, ber ScbiebSgerichte, ber paritätifchen 
Arbeitönachweife nicht benlbar ift. 

Nicht gehinbert, nein gefördert muh bie berufliche Bereinigung 
ber Sohnarbeiter werben, foH bie gro|e politifche Aufgabe ber 3eit, 
ben Stanb ber Sohnarbeiter eingugliebern in ben Organismus 
beS Staats unb ber ©efeüfchaft, gelingen. 3n ber Bereinigung 
erft finbet ber Arbeiter bie NFoglichfeit ftch in bem mirtfchaftltchen 
unb fogialen Seben gu betätigen; folange ihm hie* Schranfen 
auferlegt werben, inSbefonbere foldje/bie feiner klaffe allein, nicht 
anberen gelten, folange fann er nicht bie Überzeugung gewinnen, 
bah cr c ^ n gleichberechtigter Stanb ift, unb folange er btefe Über¬ 
zeugung nicht hnt, arbeitet man umfonft baran, bie ftarfe Straft, 
Die in bem Arbeiterftanbe liegt, für bas gemeine Böohl, für bas 
Baterlanb nufcbar gu machen. 

Nicht gum erftenmal fteht Staat unb' ©efellfchaft oor einer 
folchen Aufgabe. 3<h erinnere baran, bah nod) oor 100 Sahrejt 
ber Bauernftanb in ben Banben ber Erbuntertänigfeit lag, bah cr 
ber gutsherrlichen (Gerichts- unb ^ßoligeiobrigfeit unterftanb, ber 
Bauer ein Staatsbürger zweiter ober gar britter Klaffe war. 3n 
ber Stein*§arbenbergfd)en ^ßeriobe würbe oon ben Ieitenben 
Staatsmännern bie im Sohl beS StaatSwefenS liegenbe Bebeutung 
ber (Gleichberechtigung beS BauernftanbeS mit ben anberen Stänben 
erfannt unb bie erfteu Schritte getan, um biefe (Gleichberechtigung 
auf polttifchem, wirifd)aftlichem, fogialem (Gebiet h^rbeizuführen. 
Auch bamalS fehlte es nicht an heftigem, erbittertem SBiberftanb. 
ES ift für uns, meine Herren, eine Iröfllicfje Erinnerung, bah auch 
ben Stein--§arbenbergf(i)en Reformen gegenüber bemerft würbe, 
bah //&i c Sbeologen unb BhiI°f°Phanten oon ber (Garonne bis zum 
Stiemen über fie ein Soblieb angeftimmt hatten."*) §eute hat ber 
Bauernftanb bie oolle (Gleichberecf)tignng unb entgegen ben Söeis- 
fagungen, bie aus ber Emanzipation beSfelben ben Untergang beS 
Staats prophezeiten, ift er eine ber ftärfften Sßurgeln feiner ftraft 
geworben. 

SBill man aud) ben füngften Stanb ber Beoölferung, ben 
ber freien Sohnarbeiter, gu einem fruchtbaren gaftor beS ftaat- 
Iicfjen unb fogialen Sehens machen, fo ift bie erfte Bebingung beS 


*) Sehmaim: Freiherr oon Stein. 2. Seil, S. 282, Anm. 1. 


(Gelingens bie (Gewährung ber mirtfdjaftlichen unb fogialen (Gleich* 
Berechtigung. ES ift unoerfennbar, bah noch h c nte in weiten 
Steifen ber befifcenben unb gebilbeten Sflaffen hiergegen Abneigung 
befiehl, aus (Grünben, bie nicht immer egoiftif^er Statur finb. 
©erabe beshalb aber fann gehofft werben, bah burd) fortgefefcie 
aufflärenbe Arbeit ber BMberftanb mehr unb mehr überwunben, 
bie öffentliche Bteinung überwiegenb auf ben Stanbpunft geführt 
wirb, bah bem Arbeiterftanb bie in Daifachen begrünbete Ueberzeugung 
oerfchafft werben muh, bah cr gleidhberedhtigter Stanb ift, unb 
bah baS allgemein anguerfennen ift. Diefe Anerfennung muh aber 
nicht nur für bie (Gefefcgebung beftimmenb fein, fonbern muh in 
bem gefamten Berljalten ber Station, in ben wirtfchaftlichen unb 
fogialen Beziehungen ber Einzelnen gum Einzelnen wie ber klaffen, 
(Gruppen unb Stänbe gu einanber gum AuSbrucf fomrnen. 

£)iergu mitguwirfen hat ftch bie (Gefellfchaft für Sogiale 
Reform gnm 3iel 9^Ht, & foUte auch bie Aufgabe biefeS Bor- 
trageS fein. 


Bie (BrüuiUittg bet dentfdjer 

^rheltgebecoetbaitbe 

ift auf ber Berliner Dclegiertenoerfammlung beS 3^utraIoerbanbeS 
beutfdher Snbuftrieüer am 12. April unter einftimmiger Annahme 
ber oon f)errn Buecf entworfenen Statuten nunmehr enbgiltig be» 
fchloffen worben, aber, wie nach ben ooraufgegangenen AuSein- 
anberfehunaen gwifdjen bem 3 c utraloerbanb unb ben wirtfchaftlich 
ober fogialpolitifch biffentierenben Snbuftrieoerbänben auf bet 
$anb lag, nicht als ber allgemein anerfannte Btittelpunft eines 
einheitlich organifierten ArbeitgebertumS, fonbern gunächft nur als 
Sammelfteüe ber mehr ober minber fchuhgöllnerifthen ®roh s 
inbuftriettenoerbänbe unb ber Arbeitgeberoereinigungen fcharferer 
Donart. Der Bunb ber „3nbuftrieHen" lehnt mit bemerfcnSwerter 
Äälte ein 3ufammengehen mit bem Sßutraloerbanbe^ ber burch 
biefe |>auptftelle eine „egoiftifche Bropaganba" für ftc% unb feine 
einseitigen wirtfchaftSpolitifchen Denbengen gu treiben gefonnen 
fdheine, ab unb forbert eine felbftänbige, oom 3 en ^aloerbanbe 
unabhängige Spifce ber organifterten Arbeit^eberoerbänbe. Auch 
bie BerftänbigungSoerfuche, Die ber (Geheime Äommergienrat Bogel 
oom Berbanbe fäd)fifd)er Deg-tilinbuftrieller, ber ben Anftoh gut 
3ufammenfaffung ber Arbeitgeberoerbänbe gegeben, in einer gum 
11 . April einberufenen „freien inbuftriellen Berfammlung" bei ben 
übrigen inbuftriellen (Gruppen, bie ftch nicht BebingungSloS ber 
3entraloerbanbSfteüe unterwerfen wollen, nod) in le^ter Stunbe 
gemacht hatte, blieben oorläufig erfolglos, ba ber 3entraIoerbanb 
bie oon jener Seite auSgehenbeit glompromihoorfchläge ablehnte. 
$ur ©eheimrat Bogel felbft, beffeu fächfifd)er Berbattb auf feiner 
jüngften 3nfatntneitfunft in Dresben bie Spröbigfeit beS 3 ei ttral» 
oerbanbeS „burd) gröbere Stärfung ber eigenen Drganifatioit fowie 
enge Fühlungnahme mit allen übrigen Qnbuftriellenfreifen beS 
Königreichs Sachfen" auf felbftänbiger ©runblage gu beantworten 
befchloffen hatte, gab feinen B5iberffanb auf: „er halte cS nun¬ 
mehr für roünfhenSmert, bah ber neue Berbanb unter ber Aegibe 
beS 3entraIoerbanbeS gegrünbet werbe unb gwar beshalb, weil 
etwas gefächen muffe." Die übrigen Deilnehmer ber „freien 
inbuftriellen Berfammlung" fonnten ftch nur gu einer abmartenben 
Haltung gegenüber ber $auptftel!e entfchliehen: 

„3n ber Erwägung, bah «n Detl ber befteljenben ober in ber 
Entftehung begriffenen Arbeitgeberoerbänbe ber oom 3entraloerbanb 
beutfdher SnbuftricIIer ins lieben gerufenen „.fjauptftclle" fidh bergeit noch 
nicht anfhlicfeen fann, bah aber bie 3 u fanunenfaffung auch biefer Ser- 
bänbe wünfdjenSwert erfefjeint, beauftragt bie heutige Berfammlung ben 
Borftanb beS „©efamtocrbanbeS ber 3RetaHinbuftrieHen DeutfhlanbS", 
bie Borbereituugen für eine fpäteftenS in gwei SRonaten abguhaltenbe 
Berfammlung berjentgen Berbänbe, bie bet „^auptfteKe" noch nicht 
angefdjloffen finb, in bie ^>anb gu nehmen, wenn möglich gmedS Än- 
glieberung." 

Diefen abfeitsftehenbeu fommt ber „Karieüparagraph" beS 
^auptftellenftatutS entgegen, auf ©runb beffen fi<h benn auch bic 
Herren Blohm oom „Arbeitgeberoerbanb §amburg-AUona" uub 
aitencf-Altona oont „©efammtoerbaub beitlfcher ÜRetallinbuftrieller" 
im ©egenfah gu ihrer bis oor Furgem ablchnenben Haltung nunmel) r 
gur ©utheihung ber 3 en traloerbanbSaFtion bereit gefunben haben. 

Bknn aud) nod) weiterhin bie Anglieberung einiger wichtiger 
Arbeitgebergruppen an bie §auptfteüe beS 3entraloerbanbeS gu er¬ 
warten ift, fo ift bie Berwirflidjung beS urfprünglichen ©ebanfenS 
eines gang Deutfchlanb umfaffenben „Allgemeinen Dcutfchen Arbeit- 
aeberoerbanbeS" auf neutraler ©runblage bod) auSgefchloffen. 
3umal bie Neutralität ift in ber nunmehrigen Form beS 3nfammen- 
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fhluffeS oollftänbig iüuforifch; bie neue Arbeitgeberorganifation 
fpiegeli ^ier getreulich bie 3uftänbe auf ber anberen Seite, unter 
ben Arbeitnehmerorganifationen, beren giihrung fich mehr ober 
weniger einfeitig bie „freien" ©ewerffchaften anmaften, wieber. 
Unb wie hier ber fojialbemofratifd&e Klaffenfampfgebanfe noch 
großenteils leitenbe 3bee ift, fo betont bie oom 3 c ntraloerbanb 
aelenfte Arbeitgeberorganifation, roie ©err Vued unb RegierungSrat 
fieibig auf ber delegiertenoerfammlung beutlich erflärten, bie um- 
gelehrte denbeng: „ben Veftrebungen ber Sogialbemofratie einen 
auSreidjenben dämm entgegengufefeen". ©ang im überlieferten 
Sinne ber Scharfmacher oerquicft man bie Vertretung ber Arbeit* 
geberintereffen unb bie Abwehr ber Arbeiterforberungen mit partei* 
Politiken ©eftdjtSpunften (fo mürbe bie gorberung beS 3 e h n * 
ftunbentageS für Arbeiterinnen auf ber delegiertenoerfammlung 
fhleththin als „fogialbemofratifcher Antrag" behanbelt, roährenb 
fie befanntlich auch oont 3cntrum, oon ben ßiberalen, oon ber 
©efeüfdjaft für Sogiale Reform aufgefteüt mirb), mohl aus ber 
iaftifdjen ©rwägung heraus, bem Vorgehen ber Arbeitgeber» 
organifation auf biefe Vkifc ben Anfchein einer befonberen Ver* 
bienftlichfeit im Sntereffe ber Staatserhaltung gu geben unb bie 
Arbeitgeberoerbanbe ber Regierung als befonberS unterftüfeungS» 
roütbig gu empfehlen.*) 

So fehr mir bie Verewigung beS 3 u fammenf<hluffe$ ber 
Arbeitgeber anerfennen, fo wenig ftnb mir übergeugt, bafe gerabe 
bie oom 3 en traloerbanbe infpirxerte Arbeitgeberfampffieüung ge» 
eignet ift, ber fogialbemofratifchen Arbeiterbewegung Abbruch gu 
tun. die fcharfen Kampfmittel, bie bie Statuten ber ©auptfteüe 
gur Abwehr ber „unberechtigten Anforberungen ber Arbeitnehmer" 
empfehlen: unparitätifcher Arbeitsnachweis, Streifflaufel, fthwarge 
ßiften, 9Hcf)tannabme ber ftreifenben, auSgefperrten ober miberrecbt* 
lieh ausgetretenen Arbeitnehmer, alles Eilige, bie feineSwegS nur 
auf ben „Schüfe ber Arbeitswilligen" ober bie Streifoerficfeerung 
ftch befchränfen, finb umgefefert eher geeignet, wie bie „granff. 
3tg." üch ausbrüeft, „ben Krieg in Vermaneng gu erflären unb 
bie fogialen Sntereffengegenfäfee noch fühlbarer werben gu taffen", 
wobei befanntlich ber Zeigen ber Sogialbemofratie nur immer 
beffer gebeiht; ein SDhfebrauch ber ttebennad)t organijierten Arbeit* 
gebertumS, wie ihn bie SBaljl jener Kampfmittel barfteüt, bie ben 
Arbeitern ofene Ausnahme bie Riittel unb Möglich feiten gur Ver* 
befferurg ihrer Arbeitslage abfdjneibet unb fie beS wirffamen @e» 
Brauchs ihres KoalitionSrechteS beraubt, wirb auch bie nicht fogial* 
bemofratifche Arbeiterfchaft, wenn fie auf bem Vkge ber Drga* 
nifation, ber gleichberechtigten Sntereffenoertretung feine AuSficht 
auf wirlfchaftlidjeS unb fogialeS VormärtSfommen mehr finbet, in 
ben politifchen Kampf htneinbrängen, unb gwar nach bem ©efefe ber 
SJtoffenangiehung überwiegenb ins fogialbemofratifche ßager treiben. 

Smmerhin fchauen wir ber weiteren ©ntwidlung ber Arbeit* 
geberorganifation burcfeauS nicht peffimiftifd) entgegen. die um 
bie ©auptfteüe beS 3 e NtraloerbanbeS gruppierten Verbänbe werben 
gerabe burch ein Uebertreiben fcfearfmacherifcher, antifogialpolitifcher 
denbengen ben weiteren 3 u f amniert f^l u ß ber einfichtigen Arbeit» 
geberfchaft ftören unb gu ben bereits oorhanbenen organifchen 
Sntereffeugegenfäfeen, bie in Sp. 540 unb 732 beleuchtet würben, 
fünftlxcf) neue fügen. die fogiale Drganifation ber Arbeitgeber 
tnufe erfolgen, mit berfelben Rotwenbigfeit, wie bie feit langem 
oor fich gehenbe wirtfchaftliche Organifation ber fßrobugenten; aber 
fie wirb niemals bie überragenbe Vebeutung für beit Arbeitgeber 
gewinnen unb entfprecfeenb fich auSmachfen wie bei ben Arbeit* 
nehmern, ba eben ber gaftor „ArbeitSoerhältniffe" nur ein, wenn 
auch vielfach baS wichtigfte ©lement in feinem VrobuftionSbereiche 
barfteüt, währenb er für ben Arbeiter aüeS bebeutet. W. Z. 


ÄU gemeint Sozialpolitik. 


Sntewattoualer RegierungSfongreft für Arbeiterfchufe» 

die Tagung ber Vermaiteugfommiffion ber „Soternationalen 
Vereinigung für gefefelidjen Arbeiterfdjufe" (9. bis 11. September 
1903 in Vafel) enbigte mit bem Vefdjlufj, an ben Schweiger 


*) Vegeicfenenb bafür ift bie (Sr öffnungSrebe beS ©errn VopeliuS 
auf ber delegiertenoerfammlung, in ber es feiefe: »die ©auptfteüe ber 
Arbeitgeberoerbänbe hat auh ben 3wed, ben Schafe ber Arbeitswilligen 
fxcfjer gu ftellen. Sie erinnern ftdj, bafe feinergeü aus ber gmüatioe 
unfereS KatferS bem Reichstage eine ©efefeeSoorlage betr. „Schüfe ber 
Arbeitswilligen" oorgelegt worben ift . . . ©eut ftehen Sie oor ber 
ffrage: ©ollen Sie bie Bered^tigte gorberung Sr. aRajeftät, foweit eS 
an 3h”tn liegt, gur (Erfüllung bringen?" 


VunbeSrai mit bem ©rfudjen feerangutreten, cr m 5 g C siegte* 
rungen ber ©auptinbuftrieftaaten gu einer Konfereng einlaben, auf 
ber bie Vefeitignng ber gewerblichen Nachtarbeit ber grauen unb 
baS Verbot ber Verwendung beS VkifcpboSphorS in ber 3ünb* 
holgfabrifation burch internationale Vereinbarungen geregelt würben, 
tiefer Vitte hat ber eibgenöffifche VunbeSrat entfprochen unb gu* 
nächft oertraulich bei ben in grage fommeitben Regierungen an* 
gefragt, ob fie ftch an einer folgen Konfereng beteiligen würben. 
Entgegen früheren Verfuchen, bie nach ber berliner Konfereng 
1890 wieberholt, aber ohne ©rfolg oon Vern aus gemacht worben 
waren, hat fich bieSmal eine weitgehenbe ©eneigtheit gegeigt. 2Bie 
wir hören, haben Defterreicfe-Ungarn, granfreid), gtalien, ©ollanb 
grunbfäfelith ihre 3 u ftimmuug auSgefprochen unb biefer ^age hat 
auch bie beutf(|e Reichsregierung burch ihren ©efanbten in Vern 
bem Schweiger VunbeSrat mitgeteilt, bafe fie einer ©inlabung gu 
folgen geneigt fei. SS ift fehr gu hoffen, bafe auch bie übrigen noch 
in Vetracht fommenben Staaten fich auf ber Konfereng einfinben, 
namentlich Velgien unb ©nglanb. Am 13. April hat bereits VunbeS¬ 
rat $>eucher, ©hef beS Snöuftriebepartements, im Rationalrat bei 
Veratung ber Reoifion beS gabrifgefefeeS bie ©rllärung abgegeben, 
eS beftehe AuSficht, bafj im 3Rai 1905 eine oon ben europäifchen 
Snbuftrieftaaten gu befchidenbe Arbeiterfchufefonfereng gufammen* 
trete. 2)aS Programm biefer Konfereng fteht noch nicht feft; 
eS ift aber angunehmen, bafe aufeer ben obengenannten beibett 
fünften (gewerbliche Rachtarbeit ber grauen unb Vhoäphoroerbot), 
bie bie internationale Vereinigung oorgefchlageti unb in gwei 
umfangreichen ©enffchriften ihres Arbeitsamts begrünbet hat, noch 
weitere Aufgaben, inSbefonbere Kinberfchufe unb Vleigefahr, in ben 
Vereich ber Veratungen gegogen werben foüen. S)afe eine folche 
amtlidje Konfereng für internationalen Arbeiterfchufe überhaupt 
wieber guftanbe fomrnt, ift an fich föon ein hocherfreuliches Moment, 
unb bie aus prioater Snitiatioe entfprungene internationale Ver¬ 
einigung, bie in biefem ©erbft gu Vafel ihre britte delegierten* 
fonfereng abhält, fann mit biefem ©rgebnis ihrer Vemühungen in 
hohem R?afee gufrieben fein. 


die Sriülegitng ber fsMengtr|en im Rnhrrebtcr lam am 

16. b. 2J?tS. im preufeifchen AbgeorbnetenhauS infolge einer gnter* 
peÜation ber Abgeorbneten Stöfeel unb Vruft gur Verhanblung: 

1. 3ft ber StaatSregierung befannt, bafe infolge ber 3 u trilung 
ber görbermengen feitenS beS KohlenfpnbifatS an bie eingelnen 3ethen 
oon ben größeren 3 C£ hen (©ewerffchaften) bie Heineren im Ruhrreoier 
angefauft unb ftillgelegt werben, um beren gorberquantum gu über¬ 
nehmen? 

2. ©aS gebenlt bie Staatsregierung gegen btefe bie betroffenen 
©enteinben unb beren ©inwohner, tnSbefonbere bie Vergleute unb @e* 
werbetreibenben in bebenHicher ©eife fchäbigenbe ^ralti! gu tun? 

Reue datfachen finb burch bie Vefprechung ber 3«terpeüation 
faum gutaae geförbert worben unb mit Ausnahme ber Rational* 
liberalen ftimmten bie Vertreter fämttidjer Parteien in ber Ver¬ 
urteilung einer einfeitigen ©eminnintereffen bienenben Spnbifats* 
politif überein unb forberten oon ber Regierung ein ©infehreiten 
gugunften ber bebrohten Arbeiter unb ©emeinben. ©anbelSntinifter 
RJoüer oerhielt fid) biefen Aufforberungen gegenüber recht gurüd* 
haltenb unb oerirat bie Auffaffung, bafe bie Vehanblung ber grage 
überlrieben unb eine ruhige, abmartenbe ©altung am Pafee fei. 
die Stillegung ber 3 C( h en Ruhrreoier fei nichts neues, fie 
oollgiehe fid) allmählich bereits feil Sahrgehnten, ifjte Urfache fei in ber 
relatio geringen Ausbeute ber oerfchiebenen Ruhr!ohlenge<hen gu 
fuchen. die burd) bie Stilllegung frei werbenbett Arbeiter fänben 
fofort in anberen 3 e $ cn Arbeitsgelegenheit. SBenn fich ^ er 
legungSprogefe in ben lefeten 2öod()en etwas befchleunigt habe unb 
baburch eine Veunrubigung in bie Veoölferung unb bie beteiligten 
©emeinben hiaciagetragen worben fei, fo werbe biefe in furger 
3eit behoben fein, ba bereits an oerfchiebenen Drten beruhigenbe 
Verhandlungen gwifchen ben Vergbehörben, ben VerwaltungS» 
behörben unb ben ©emeinbeoertretungen ftattgefunben hätten. 
Aufeerbem hätten bie 3 e ä)enbefifeer in AuSftd^t gefteüt, burch ©er* 
fteüung geeigneter VerfehrSmittel auch anfäffigen Arbeitern bie 
Rtöglichfeit gu geben, an entfernteren Drten gu arbeiten, ohne beS* 
halb gegwungen gu fein, ben alten SBohnort gu oerlaffen. das 
wefentlichfle an ben Ausführungen beS RHnifterS war baS Ver* 
fpredjen ber ©infefeung einer RHnifterialfommiffton, bie in baS 
Reoier gefdjidt werben unb bie feftfteüen fofl, wieweit man ben 
Schöben abhelfen fann. — Sngwifdien ift ber drud ber öffent¬ 
lichen Meinung auf bie hauptfächlidj bei ber Stilllegung in grage 
fommenben SpnbifatSgechen nicht gang ohne VHrfung geblieben. 
2Sie biß „Voffifdje 3 e itung" melbet, haben mit Ausnahme ber 
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3edjc SRarianne Steinbanf fämtliche 3W cn ben Behörben bie (Er* 
Jlärung abgegeben, bafe fie ben betrieb ber aufgefauften 3«h en 
im Lufjrgebiete in befdjränftem SRape aufrecht erballen motten, 
bamit bie fcfe^aflcn Arbeiter befdjäftigt bleiben, ^öffentlich ift es 
ben 3ecfjen mit biefer Berficherung ernft, fo bafc eS in ber 3wifdjen* 
geit gelingt, bie roirtfd)aftlid)en Berf)ältniffe ber oeränberten (Ent* 
roirflung angupaffen. Das EnbergebniS mirb atterbingS auf baS 
hinauslaufen, roaS ber Abgeorbnete Defer oon ber freirtnnigen 
BolfSpartei aus bem (Ergebnis ber Debatte im Abgeorbnetenhaufe 
gufammenfapte: „bie 3e<hea werben ftittgelegt roerben, es mirb nur 
im Jempo ber Stilllegung etroaS 3^ücffidjt auf bie öffentliche Blei* 
nung genommen". Unter ben Bergleuten hält trofc ber Erflärungen 
ber 3 et *)enüerroaltungen bk Unruhe an. Sn ben oerfchiebenften 
Berfammlungen mürbe bie Abfenbung energifcher Lefolutionen be» 
Wloffen, aud) in |)örbe, mo bie Blitglieber beS ^örber Blagiftrats 
foroie ber eoangelifche Pfarrer gegen bie Stilllegung baS Wort er* 
griffen unb gu einmütigem Proteft unb einer Lefolution an bie 
Regierung aufforberten. 

„Sogtalpolttifdje ^rrtoege" betitelt ein amtliches Drgan ber 
königlich Sächttfchen Regierung, baS „DreSbener ßournal", einen 
Artifel, ber fief) gegen bie in ber „ ©efellfchaft für Soziale 
Reform" oereinigten Sogialpolitifer roenbet. Sie unb ihre 
ßreunbe in ben Parlamenten merben befäulbigt, burch fortmährenbeS 
Entgegenfommen gegen bie Arbeiterforberungen bie Sogialbemo* 
fratie gu begünftigen unb gu förbern. Sachlich auf ben Artifel 
einjugehett, ber bie üblichen Lebensarten ber lebiglirf) Unternehmer* 
intereffen rertretenben 3«tungen bringt, oerlohnt ftch nicht. Aber 
eine Bemerfung fönnen mir nicht unterbrürfen: ben bürgerlichen 
Sogialpolitifern ßörberung ber Sogialbemofratie oorguroerfen, fteht 
«jährlich einem Amtsblatte jener Legierung befonberS gut gu ©e* 
ftchte, bie burch ihr« Arbeiterpolitif im eigenen ßanbe bie Blaffen 
ber Beoölferung gerabegu in bie Arme ber Sogialbemofratie ge* 
trieben hot- Latfchläge unb Warnungen oon biefer Seite an* 
junehmen, lehnen mir gang entfliehen ab. Biogen biefe Publigiften 
oor ber eigenen föniglich fäc^ftfehen Bür febren, ba merben fie 
genug gu tun finben! Wir halten an ber Uebergeugung feft, ba& 
eine roirffame Befämpfung ber politifchen Sogialbemofratie nur 
burch bie (Erfüllung ber berechtigten ^forberungen ber Arbeiter 
möglich ift, bereu ©eroährung ebenfo ein ©ebot ber ©eredf)tigfeit 
toie bes StaatSintereffeS ift. 


Soziale ^nftänöe. 


De* ftrbeitltiertraa in ben fogialbemofratifchen 3eitttiifti* 
brotfettiftt fott laut Befchlufe einer (Enbe Blärg abgehaltenen Äon* 
fereng in folgenber Weife geregelt merben: 

A. 3« begug auf ben § 616 beS Bürgerlichen ©efefcöucfjeS foHen 
ben ArbeitSorbnungen folgenbe Beftimmungen beigefügt merben: 

1. Arbeiter, bie minbefienS ein Fahr ununterbrochen im Bienfte 
ber Bartei=Buchbrucfereien befdjäftigt fmb, erhalten bei mili- 
tärifdhen Uebungen oon nicht mehr als uiergehn Jagen gmei 
Drittel beS Sohnes, menn fie ©erheiratet ober (Ernährer oon 
Familienangehörigen pnb. Bei länger als oiergehn Jage 
bauernben Hebungen mirb ber begegnete Jeilbetrag beS 
Sohnes nur für bie erften oiergehn Jage gegahlt.' 

2. Allen Arbeitern mirb bei ArbeitSoerfäumniS infolge oon 
Jeilnahme an Kontrottoerfammlungen, Aushebungen unb 
SJlufterungen foroie infolge oon (Erfüllung ftaatsbürgerlidfjer 
Pflichten für bie Bauer ber hiergu notroenbigen Abroefenheit 
ber Sohn roeiter gemährt; mirb für foldje ßunftionen anber* 
roeit eine (Sntfdhäbiguna gemährt, fo ift biefe angurecfjnen. 

3. Sn anberen Fällen, g. B. Wahrnehmung gerichtlicher Jermine 
in eigener Sache, (Sbefdjltefjungen, JobeSfäfleu ober fepmerer 
(Srfranfung ber nächften Angehörigen, mirb ein flagbarer 
Anfprudh auf 3ahlung beS Sohnes für bie oerfäumte Ar* 
beitSgeit nicht gugeftanben; ebenfomenig pnbet ein Anfprudfj 
auf (Entfchäbigung bei ÄranfheitSfällen ftatt. 

B. Bie ^arteigefchäfte oerpflichten fich, iunlidjft balb 

a) bie achtftünbige effeftioe ArbeitSgeit in ihren Betrieben ein* 
guführen; 

b) für alle minbeftenS ein Fahr im Betriebe bcfdfjäftigten Ar* 
beiter Ferien bis gur Bauer oon einer Woche gu gemähren 
unter Fortgahlung bes SohneS; 

c) bie Beiträge gur Fnoalibenoerftcherung gang gu begahlen; 

d) bie Biffereng gmifchen Sohn unb Äranfenfaffcn-CEntfchäbigung 
bei im Öefdjäft erlittenen Unfällen gu oergüten. 

UnterfuchungSfommtffion für Heimarbeit in Königsberg u 

3ttan fdjreibt uns: gn Königsberg i. preujjen hat fich lefet^in im 
5luf<hlu| an einen oom Bireftor Dr. Krieg er im DrtSoerbanb ber 


Hirfch*®underfchen ©emerfoereine gehaltenen Bortrag über „Heim* 
arbeit" eine Äommiffion gur Prüfung ber fiage ber Heimarbeiter 
in Königsberg gebilbet, bie gu ihren JKitgliebern Angehörige 
foroohl ber §>xrfcH*®uncferften, als auch & er freien unb chriftUdhen 
©etoerffdjaften gählt. @benfo fmb bie grauenoereine unb bie 
©efettfdjaft für Sogiale Leforrn — Iefetere burch öabrifbefifcer 
Benbif unb Stabtoerorbneter ©eorg SRütter — in ber Kommiffton 
oertreten. B)enBorfi^ führt berB)irertor beS ftäbtifcf)en ftatiftifchen 
Amts Dr. Butto. 

Heimarbeitslöhne in ber Sölf#efanfeftii®. 3n bem Befi^t über 
bie HeimarbettSauSflettung (Sp. 648 ber „Sog. PrafiS") pnb bie Söhne 
für bie Herftettung ber Jänbelfchürgen irrtümlich gu hoch angegeben: 
Licht 1 Bufeenb, fonbern 3 Bu^enb mup bie Heimarbeiterin für 1 M 
herftetten, mooott als Auslagen für 3utaten (<$arn) 12 $f. in Abgug gu 
bringen finb. Bei 15 ftünbiger Arbeit entfällt mithin ein Bcrbienft oon 
6 &f auf bie Stunbe. 

B)er SBcrt eines Arbeitstages in Belgien. Aus Brüffel mirb 
uns gefdjrieben: 3Rit au f richtige Anroenbung beS 

©efefeeS über bie öffentliche Armenunterfiüfcung hatten fich fürglich 
bie permanenten Deputationen ber neun prooingen beS fianbeS 
über bie Häh c ^agelöhne gu äufjent. Die AuSfünfte biefer 
Behörben oerbienen Beachtung. Am haften mürbe ber burch* 
fchnittliche Arbeitslohn für bie Stabt Antroerpen angefefet, nämlich 
mit 3,75 ßrcS., ßömen folgt mit 3 /60 ßrcS., Brüffel gibt 3,oo ßrcS. 
an, bie fleinen Iänblidhen ©emeinben Brabants l, 8 o ßrcS. bis 
1,60 ßrcS. Die fchlechteften fiöhne merben in ben prooingen Simburg 
unb Beftflanbern gegahlt. Hi er hegiffern bie ©emeinben oon über 
10 000 (Einroohnern ben bur^fchnittlichen Arbeitslohn auf 1,6 0 ßrcS., 
bie fleineren auf l,io ßrcS. 

Prümienlohnfhftem in ber Britinen SRarine. SRitte Bfärg hat 
bie Abmiralität an bie 3Rafd)inenarbeiter ber föniglichen Dorfs eine 
Befanntmadfjung erlaffen, ber gufolge baS Prämienfpftem eingeführt 
mirb. Bei ber in englifdjen Arbeiterfreifen oorherrfchenben Auf* 
faffung oon berlei Sohnfpftemen mirb fich & er Einführung fein er* 
heblidjer Biberfpruch entgegenfehen. Die Amalgameted Society of 
Engineers hat [cf)on (Enbe 1902 bie entaegenftehenben Statut* 
befdjränfungen für ihre Liitglieber aufgehoben. 


Sojialt RnJitrpai^tnig. 

Erhöhung ber BernfungSfumme« Aus AnmaltSfreifen mirb 
uns gefdjrieben: Lachbem bie oerbünbeten Legierungen fidj gu ber 
Berboppelung ber LeoifiouSfumme entfdjloffen haben unb mit 
Lürffidjt auf bie Stellung ber großen Parteien beS LeichStagS 
— leibet — mit ber Annahme biefer Borfchläge gerechnet merben 
mufe, mirb nun auch für eine (Erhöhung ber Bernfungsfumme bei 
ben OberlanbeSgerichten Propaganba gemacht; es fott bie Berufung 
gegen bie Urteile ber fianbgerichte nur bann ftattljaft fein, wenn 
ber Streitgegenftanb 500 ,1t überfteigt. (Es fcheint, als ob man 
auf bem beftert Wege ift, ber großen 3M;rhcit ber minber* 
bemittelten Beoölferung bie Berfolgung ihrer LechtSanfprüche gu 
erfchroeren. 9)Ht meinem Lecht mitt man benjjenigen, beffen An- 
fprurf) fid) auf eine ßorberung oon 400 Jt begieht, bie SKöglidjfeit 
nehmen, ihn ber (Entweihung eines oberen ©erichtS gu unterbreiten? 
Der Borfrfjlag ift abfolui unannehmbar, weil er mit bem ©runb* 
fafee bricht, bap für alle Lechtsftreitigfeiten minbeftenS bie Anrufung 
gmeier ßnftangen geftattet merben mufe. Bei allen üor bie Amts* 
gericf}te in erfter ßnftang gehörigen Sachen, alfo bei allen Streit* 
gegenftänben, mclrf)e ben Betrag oon 300 , f( nicht überfteigen, 
geftattet baS ©efefe bie Berufung an baS £anbeSgericht, jefet fott 
für Streitfachen mit einem Wert oon 300—500 Jt nur baS ßanb* 
geriet in erfter unb lefcler ßnftang guftänbig fein. Was bieS be* 
beutet, mag barauS entnommen merben, bafj bie Streitfadjen, melche 
in biefe Wertfategorie fallen, in manchen DberlanbcSgerichtSbegirfen 
reichlich ein Bicrtel bis ein Drittel aller anhängigen Sachen aus* 
machen. Üftan hat anfeheinenb gar fein (Empfiuben bafür, bap bie 
ßuftig fich eia ArmutSgeugniS erften Langes auSfteHt, menn fie 
erflärt, nicht mehr imftanbe gu fein, ben berechtigten Anfpruch 
ber Beoölferung auf (Entfdjeibung ihrer Lechtsftreitigfeiten burch 
minbeftenS gmei ßiiftangen entfprechen gu fönnen. (ES ift gerabc 
fcf)on fchlimm genug, bap baS Leid)Sgericht fortan auch mit ben 
Progeffen bes LiittelftanbcS — bie unbemittelte Beoölferung fommt 
ja fdjon jefet faurn babei in Betracht — roegen ber LeoifionSfumme 
uid)t mehr befaßt merben mirb, fott ihm aud) baS 0berlanbeS* 
gerid)t gum Beil oerfchloffen merben, fo mürbe fich bie £atfad)c 
ergeben, bap im Zeitalter ber Sogialpolüif ber Staat feiner pri* 
mären unb roidjtigften Aufgabe nicht mehr in befriebigenber Weife 
nachfommt. (Es erfcheint uubenfbar, bap bie LeichSgefehgebung 
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flc§ jemal« mit biefen Borfdhlägett foEte befreunben fönnen, aber 
e« ift fcfjon begetd)nenb, bafe man biefelben ernfthaft auffteEt unb 
3 « i^rer Rechtfertigung auf bie Meinung innerhalb be« Ritter* 
unb anwaltftanbe« glaubt oerweifen gu fönnen. 3öir finb ber 
feften Überzeugung, bafe roeber bie Ritter noch bie Rechtsanwälte 
fidf) mit biefem Mittel gur „Entlaftunjj" ber ©eridhte befreunben 
irerben, audj biejenigen nicht, welche fich mit ber (Erhöhung ber 
9tanfion3fumme unb ber h^au« refultierenben Befdhränfung ber 
3uftänbigfeit be« Reichsgericht« al« einer faurn noch gu oerhütenben 
£atfa<he oertraut gemacht haben. 

©a« Dberoertoaltangfigericht über pdttffdje Beretue in $ren(en. 

als im ©origen 3ah^ c ber Parteitag ber fogialbemofratifchen 
©elegierten ber ^rootng Branbenburg abgehalten mürbe, erfchienen 
auch 3rau Emma 3h^r unb grau EÄarie £>ofmann auf bem 
Parteitag al« ©elegierte, ©er übermachenbe $oligeibeamie forberte 
bie Entfernung ber grauen auf ©runb be« § 8 be« BereinSgefepe«, 
roelche« beftimme, bafe grauen ben Berfammlungen politifcher 
Vereine nicht beiroohnen bürfen. Borliegenb hanble e« ft<h aber 
um eine Berfammlung, melche oon ber fogialbemofratifcfeen 
agitaüonSfommiffion einberufen roorben fei; biefe fei aber al« 
politifcher Berein angufehen. Rad)bem bie beiben grauen gegen 
ben ^olizeipräfibenten Sflage angeftrengt batten, erfannte ber Se- 
girfsausfcbufe auf ?lbroeifung ber Silage, ba § 8 be« Berein«* 
gefepe« ftch auf aEe Berfammlungen politifcher Vereine erftrecfe. 
©a« £>beroermaltnng«geri<bt trat biefer (Entfchcibung bei mit ber 
Begrün bung, ber Parteitag fei al« eine oon ber Agitation«* 
fommiffton, b. h- einem politifchen Bereine oeranftaltete Berfammlung 
angufehen. ©er § 8 be« BereinSgefepe« muffe aber bahin au«- 
gelegt roerben, bafe ba« Verbot ber Teilnahme oon grauen ftch 
auch auf folche oon politifchen Vereinen oeranftalteten Berfamm- 
lungen erftrecfe, melche nicht nur für BereinSmüglieber, fonbern 
auch für Richtoereinömitglieber zugänglich feien. —Id— 


llottnmmalt «ojialpolttUu 


Steuerocrbanb ©rofe Berlin. ©ie grage ber kommunal- 
bejteuemng ift infonbecheit burch ben Befdbluß be« Reichstag« 
erneut iit gluß gebracht, ber oom Sah« 1910 ab ben Stäbten bie 
Auflage oon Berbraucbsfteuern befchränft ober oerbietet, ©a« trifft 
infonberbeit bie meftlicben unb fübbeutfchen ©emeinben. 3n granf- 
furt a. 9Dt. finb bie Stabtoerorbneteu feit langem an ber §anb oon 
Senaten be« gemifchten 2lu«fchuffe« mit „ber Prüfung ber grageit 
in betreff einer Reform be« ftäbtifcpen Steuer- unb ©ebüferenmefen«" 
befdjäftigt. 3n Berlin hat gu erregten Berbattblungen bie außficpt 
geführt, ben Sfomtmtnalgufcblag über 100 °/ 0 erhöhen z u füllen, 
obwohl bo<h auch baburd) burdjau« noch fein fchlechter Stanb ber 
ftabtifdjen ginanzen beroiefen morben märe. 9Ran flagte babei über 
ben äbgug ber beffer bemittelten unb ber größeren Einfommen 
nach ben roeftlirfjen bororten zur felben 3 e it, u>o Berlin für bie 
ärmeren öftlichen bororte 3 u fcftüffe für Schul* unb Slrmenlaften 
ufro. bewilligen müffe. ©er berliner Etat ift bie«mat auch ohue 
Erhöhung über bie 100% balangiert morben. gür bie 3ufunft 
recht beachtenswert unb oon erheblicher fogialpolitifcher ©ragmeite 
erfd^eint un« inbe« ber neuerliche borfcf)lag be« Rijborfer Stabt* 
oerorbncten gnftigrate« bürtfner, einen Ausgleich gmifcben ^ cm 
©eften unb Often burch Schaffung eine« Steueroerbanbe« 
©rofe-Serlin nach bem fionboner borbilb gu fd^affen. ©a« 
©efamtauffommen au« ber Einfommenfteuer biefer ©emeinben mürbe 
nach ber kopfgabl ber Einroohner gu oerteilen fein, ©a« Steuer* 
auögleicbSgefep mürbe unter anberem feftfepen: 

1 . ©ie Stäbte berlin, Eharlottenburg, Schöneberg unb Rijborf 
foroie 19 Sanbgemeinben au« ben Greifen ©eltow unb Rieberbarnim 
roerben gu einem Steueroerbanbe oereinigt. 2. ©iefe haben au feer 
ber ooit ihnen an bie Steuerfaffe abgufüljrenben Einfommenfteuer 
einen gleichen Setrag an bie Serbanbsfaffe al« Steuer abguführen. 
3. ©a« ©efamteinfommen biefer Steuer mirb nach ber Äopfgahl 
ber Einwohner be« BerbanbSgebiete« an biefe oerteilt. 4. 3 ur 
Verwaltung ber Serbanbsfaffe wählt jebe beteiligte ©emeinbe einen 
abgeorbneten; bie ©emeinben mit mehr als 25 000 Einwohnern 
wählen einen groeiten, bie ©emeinben mit mehr al« 100 000 Ein* 
roofenern einen brüten; bie Stabt Berlin ernennt aufeerbem ben 
Sorfipenben ber Slaffe. ©ie Bermaltimg erfolgt im Ehrenamte . . . 
7. ©ie aufiidü über bie Slaffe führt ber Rtagiftrat oon Berlin im 
auftrage ber Staateregierung. 8. änfprüdje ber BcrbanbSgemeinben 
auf ©runb be« § 35 be« Äommunalabgabengefepe« finben oom 
©age be« Sufrafttreten« biefe« ©efepe« nicht mehr ftatt. — Berlin 


mürbe baburch aEe Änfprüche ber Rachbargemeinben auf ©runb 
be« SlonununalabgabengefefeeS (Sdhullaften ufm.) Io«, bie öftlichen 
meift oon Arbeitern bewohnten ©emeinben erhielten einen 3ufd)u& 
au« bem ©efamtfteuerfäcfel> bie roeftlichen Sororte mürben einige 
3 uf<hüffe zahlen muffen, ©aran aber, wie überhaupt an ber 
Serfcfeiebenheit ber Steuer* unb gitianggebahrung in biefen 22 Stabt- 
unb ßanbgemeinben bürfte ber Blan, bem man ben ©runbgebanfen 
auSgleicpenber fogialer ©eredhtigfeü nicht abfprechen fann, eine fdhroer 
gu befeitigenbe SchranFe finben. 

Stäbtifche SereiuShäufer tu ©eutf<hl<mb* 3nx Bericht be« 
SRagiftrat« gu Bre«lau über bie bafeibft feit 1895 fchroebenben 
Berhanblungeit betr. Erridjtung eine« Berein«haufe«, b. h- eine« 
in bequemer ©egenb liegenben §aufe« mit Räumen (Sälen, Ber* 
fammlungS-, Bibliothef-, ReftaurationSräumen) für bie bortigen 
Bereine unb in«befonbere für bie roiffenfchaftlichen unb gemetn- 
nüfeigen Bereine, mirb ein Ueberblicf über bie in anberen ©rofe- 
ftäbten beftehenben berartigen Käufer gegeben. Bon alterSher be- 
rtfeen foldje „Saalbauten" oor aEent SfönigSberg, ©angig, ©hortt, 
Eöln, granffurt a/9R. Reuerbing«, gum ©eil in grofeartiger 2lu«- 
geftaltnng, finb folche geraffen in 3öorm«, Siannfeeim, Rürnberg, 
3ürich, Elberfelb, Barmen, ©üffelborf. Breslau beRfet einen eigenen, 
aber gänglicf) ungureichenben Saalbau im Sd)ieferoerber. 

arbeiter al« armettpfleger tn 9Ramt&tim finb 21 an ber 3«hl tätig. 
Bon biefen 21 Ärrnenpflegern ftnb 10 ©erfmetfter, 8 Borarbetter unb 
8 arbeiter, 16 gehören ber ©rofeinbuftrie, 2 bem Berlehrßgeroerbe unb 
4 bem ^anbmerf an. auch unter ber 3 a §l ber SKannheimer armen* 
Pflegerinnen beftnben ftch 3 grauen, beren Ehemänner bem arbeitet* 
ftanbe angehören. 

©ie KrbeitSlofenunterftühnng in Stabt 3Ed<h ift mährenb be« 
BBiuter« 1903/04 1002 Erroachfenen unb 1225 Sfinbern gugute 
gefontmen. ©ie ©efamtau«gabe betrug 33 956 fres. gegenüber 
44 000 fres. im Borjahr, roa« auf eine Befferung ber roirtfehaft- 
Udhen fiage fthliefeen Iäfet. 

Stabtifiher Bädcreibetrteb in Reggio ErnUta, ber bekannten 
fogtalifüfchen ©emeinbe Dber-3talien«, ift auf ©runb be« ©efefee« oom 
29. SRärj 1903 über bie B7untgipalifterung ber öffentlichen ©ienfte burch 
ReferenbumSbefhlufe eingeführt morben. 2200 fogialiftifcfje Stimmen 
fianben gegen 1600 flerifale unb folche Heiner ftaufleute gegenüber. 
Eine 2Küf)le, eine Säderei unb eine Xeigmarenfabrtf, beren anlagetoften 
auf runb 160 000 2ire gefchäfet werben, werben bentnächjt oon ber 
Stabt eingerichtet. — atifang 2Rärg haben abgeorbnete ber äufeerften 
fitnfen im italienifdhen Parlament anfteHung fomtniffarifcher Unter- 
fudhungen über bie ©ätigleü ber ftäbtifchen Brotfabrif in Eatania be¬ 
antragt, um ba« Parlament über biefe« gelb munigipalen Regiebetrieb« 
gn informieren. 


darifomtabarmtgett jtnifd)tn Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


©a« ©arifatnt ber Bmhbtttber fcheint noch weit baoon entfernt, 
wie man un« au« arbeiterfreifen fdjreibt, ein folche« anfeljen gu 
beftpen unb eine folche fogiate SKiffton für ba« ©eroerbe auSguüben, wie 
e« ba« üorbilbltcbe Sartfamt ber Buchbruder hat- SBenigften« mirb 
oon ben ©ehilfcnoertretern be« leipziger 2arifamte« öffentlich über bie 
Jöäfftgfeit unb ben Mangel an Sntereffe ber Briniipaloertreter geflagt. 
Eine Sipung be« ©arifamte«, um bie im ^eroft 1903 neu abge- 
fthlofeenen ©arifbeftimmungen bem beftehenben ©arife einguoerleiben unb 
beren ©rudlegung oorgunehmen, tonnte bisher nicht ftattfinben, weil 
bie ^ringipaloertretcr unter aßerhanb au«flü<hten ftet« oorgaben, feine 
3 eü bagu gu haöen. gür weitere au«breitung be« ©arife«, namentlich 
in anberen Stäbten aitfeer Berlin, Seipjig unb Stuttgart, fei oom ©arif- 
amt au« fo gut wie nicht« getan, bie ©ehilfenoertreter forbem beShalb 
bringlidher, bafe ba« ©arifamt äufeere, wahrnehmbare 3c i£ h cn friner 
2eben«fähigfeit ooit fich gebe, auch macht ftch bie unerfreuliche Er* 
fcheinung bemerfhar, bafe ber Berbanb beutfefeer Buchbinbereibeftper an 
SRitgliebern ah* anftatt gunimmt. ©agegen erftarft bie arbeiterorgani» 
fation nicht unbebcutenb. ©er ©eutfdje Buchbinberoerbanb gäplt runb 
14 000 Biitglieber, barunter circa 6000 weibliche, unb oerfiigt über ein 
Bermögen oon 270 000 M. angeftcht« biefer Berhältniffe liegt bie 
aSahrfdheinlichfeit nahe, bafe ba« Berhältni« groifchen Bringipalen unb 
©ehtlien gefpannt mirb, wenn bie Bringipale ben bem ©arifamt burch 
Befdhlufe gugeroiefenen aufträgen nicht mehr geredjt werben. $at e« 
bo<h ben anfehein, al« ob ba« britte graphifche ©ewerbe, bie Stein¬ 
bruder unb Lithographen ufm. mit ihrer neugefchloffenett ©arifgemetn* 
fdhaft fchneller oorwärt« fommen, al« bie Budjbinber, bie fchon jahr¬ 
zehntelang Iofale ©arife in Leipzig, auch in Berlin hß&en unb barüber 
nicht hüwuä tommen. 3ngmifc|en h at l )cr ©ehüfenoerbanb noch mit 
Erfolg Iofale ©arifoerträge in einigen Stäbten abgefdfjloffen unb ift im 
^griffe, folcfjc abgufchltefeen, fo lepthin in Braunfchweig unb §alle. 
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^rbdtcrbetücgmitj. 

Der Berbanb bartfdje? ©aftroirtSgebilfeu, bcr im ©egenfafc gu 
bcn älteren Keflnerorganifationen auf bem Boben ber „mobernen 
Arbeiterberoegung" «nb ber freien ©eroerffchaften fteht, hat a°m 
12.—15. b. 3Ä. in ©rfurt feinen britten Berbanbstag abgehalten, 
bem auch ein Vertreter ber öfterrei(f)ifd)en organifierten Keünerfchaft 
beiroobnte. Der junge Berbanb, ber Anfang 1898 burch ben 3u* 
fammenfdjluß non neun Lofaloereinen mit inSgefamt 915 3Rit- 
gliebern gearünbet mürbe, gählte ©nbe 1903 2704 aJiiiglieber unb 
oerfügte über ein Vermögen oon über 21 000 ,M ©r gemährt 
Kranfenunterftüfcung unb Sterbegelb unb hat in feinen ÖrtSoer- 
roallungen fofienlofe ArbeitSnachroeife eingerichtet. ©r tritt ent* 
Rhieben für ben gefehlten ArbeiterRhufc im ©aftroirtSgeroerbe 
unb für bie Sogialrefortn im allgemeinen, fomie gegen baS Un» 
roefen in ber geroerblichen Steflenoermittelung ein, bie Agitation 
erfolgt burch Berfammlungen unb Flugblätter. Dbroohl bas 
ArbettSoerhältniS ber ©aftmirtSgehilfen, ba fie gumeift auf Drinf« 
gelber angeroiefen Rnb, feiten Anlafe gu Lohnbewegungen bietet, 
Rnb bo<h, roie ber ©efchäftsbericht fejtfteHi, in ben lebten Sohren 
hier nnb ba Streifs auSgebrochen, bie nidR feiten mit einem (Er¬ 
folge ber Angestellten geenbet haben foHen. Dem BerbanbStage 
lagen Anträge über bie ©inbegiehung beS roeiblichen ^erfonalS 
in ben Berbanb oor. Die Stellung beS BerbanbeS mürbe oom 
BerbanbSoorRbenben $oefeRh-Berlin bahin prägiRert: Kellnerinnen 
in Animierfneipen feien feine ©aftroirtSgehilRnnen, benn fie feien 
nid)t ba, um bie ©äfte gu bebienen, fonbern um fie gu amüfieren. 
Diefe Kellnerinnen feien aud) nicht organifationSfähig. AIS 
organifationSfähig feien nur bie fübbeutfdjen Kellnerinnen gu 
betrachten, bie mirfliche ©aftroirtSgehilRnnen finb, unb gum 
Seil auch fchon gut organifiert feien. Ferner fämen auch anbere 
roeiblidje Angestellte, mie Küdjenperfonal unb ber gleiten in be¬ 
tracht. ©egenüber folgen roeiblicheit Arbeitskräften nehme ber 
Berbanb biefelbe fialtuna ein, mie Arbeiterorganifationen anberer 
berufe gegenüber ben Arbeiterinnen. 2£enn biefe als organifationS- 
fähig bejeichneten meiblichen AngefteÜten Reh in ben berbanb auf¬ 
nehmen Iaffen mollten, fo fei bagegen nichts eüijuroenben. ©ine 
befonbere Agitation für bie ©eroinnung ber meibltchen AngefteHten 
fei jeboch gurgelt nicht angebracht. 3)lil biefer AuffafRtng, bie 
fchon auf früheren berbanbstagen gebilligt mürbe, erflärte Rd) 
aud) biefer berbanbstag einoerftanben. begügltch beS Arbeiter- 
frühes im ©aftmirtSgeroerbe mürbe als bie michtigfte beftimmung 
ber BunbeSratSoerorbnung über bie Bufjepaufen ber |)otel- unb 
SfteftaurationSangefteÜten oom 23. 3anuar 1902 biejenige bezeichnet, 
melche bie alle groei bis brei BSochen gu gemährenbe Buhegeü oon 
24 Stunben oorfchreibt. Sie habe ftch bisher als bie eingig mir!- 
fame, meil einigermaßen fontrolierbare afta&nahme erroiefen. ©e* 
rabe gegen biefe beftimmung richtete fich beShalb ber £>auptangriff 
ber Unternehmer, unb beShalb müffe es Aufgabe ber ©eßilfen fein, 
biefelbe jicherguftellen. ©inftimmig mürbe beSßalb bie §aupt* 
oerroaltung beauftragt, ber 9teid)Sregierung eine ©ingabe gu unter¬ 
breiten, in meldjer bie F^Rlegung beS Ruhetages burch ©efefo 
geforbert mirb. 3m befonberen fei gu beantragen, ben § 105i ber 
&eid)3gemerbeorbnung bahin abguänbern, bah Den Angestellten im 
©aftmirtSgemerbe an Stelle ber Sonntagsruhe ein ©rfafcruhetag 
oon 36 Stunben an einem aöerftage einer jeben SSocße gu ge¬ 
mäßen ift. 3m übrigen habe ber Berbanb nach mie oor mit 
allen gu ©ebote fteßenben 3RitteIn für ftrenge Durchführung ber 
BunbeSratSoerorbnung Sorge gu tragen, unb bafür gu mirfen, 
bafe in allen Stäbten über 20 000 ©inmobnern bie tägliche Buhe* 
geit auf neun Stunben auSgebehnt roerbe. Auherbem foÖ ber 
BunbeSrat erfucht merben, bem Reichstag balbmöglichft einen ©efefc- 
entmurf, betreffenb baS Berbot jeher Stellenoermittelung 
gegen ©ntgelt gu unterbreiten. ©S mürbe ferner als bie Heber* 
geugung beS BerbanbStaaeS hmgefteOt, bah bie Errichtung ber 
ftäbtiRhen foftcnlofen ArbeitSnad)roeife feinerlei Vorteile für bie 
©aftmirtSgehilfen biete, folange nicht jebe Stellenoermittelung gegen 
©ntgelt oerboten fei. Daß bie Durchführung ber BunbeSratS- 
oerorbnung über bie Befdjäftigung oon ©ehilfen unb Lehrlingen 
in ©aft- unb SchanfroirtRhaften feßr oiel gu münfdben übrig läht, 
bemeifen auch bie 3ahreSberid)te ber baperifeßen ©emerbeinfpeftoren 
für bas 3ah r 1903. Auf bem BerbanbStage mürbe bie mangel¬ 
hafte Kontrolle über bie Durchführung ber Schuboorfd)riften 
heroorgehoben. — ©S fam auch bie Stellung ber organifierten 
©aftmirtSgehilfen gu ben ©emerffchaftshäufern gur Sprache. 
Bereingelt mürbe bie Anficht auSgefprodjen, bah bie ©eroerffdjaftS- 
häufer, maS bie Lohn« unb ArbeitSoerhältniffe ber Kellner anlange, 
aftufteranftalien fein mühten, bie mehr leiften, mie bürgerli^e 


Unternehmungen. Demgegenüber mürbe geltenb gemacht, bah eS 
ungerecht fein mürbe, an bie ©emerffchaftshäufer einfeitig fyöfym 
Anforberungen gu Stellen mie an anbere BteftaurationSbetriebe. 
Die Stellung ber ©aftmirtSgehilfen gur Anti-Alfoholberoegung 
prägiRerte ber SerbanbSoorRfeenbe ^oehfeh bahin, bah bie Kellner 
feine SBeranlaffung hätten, Reh biefer 23eroegunq feinblich gegenüber- 
gufteüen. 3h«en tonne eS gleichgiüig fein, ob ben ©äften fiimonabe 
ober alfoholifche ©etränfe feroiert mürben. Die ©aftmirtSgehilfen 
mühten ber AntUAlfoholberoegung neutral gegenüberftehen. Den 
©aftmirtSgehilfen als Konfumenten fönne empfohlen merben, bem 
Alfohol roeniger gugufprechen, als eS bei einem Deil oon ihnen 
ber Fatt fei- — Mehrere Anträge auf ©inführung ber ArbeitS- 
lofenunterftüfcung mürbe ohne Debatte abgele|nt. 

Der rheinifch-toeftfälifche AnSbreüungSOerbanb ber 
Dmuferfcheti ®etter!oercine f ber Reh um bie Düffeiborfer SegefRon 
ber ©eroerfoereine gruppiert, hat auf feinem Delegiertentag gu 
Köln bie Frage ber „politifchen" Betätigung ber ©eroerfoereine, 
b. h- ißrer forporatioen Beteiligung an öffentlichen, über bie Lohn-, 
ArbeitS» unb Unterftüfcungefragen hinauSgreifenben Angelegenheiten, 
Teilnahme an fommunalen unb ©emerbegerichtSroahlen ufro. er¬ 
örtert. Die Delegierten fprachen Rd) in einem Befd)luffe bahin 
aus, bah bie BerufSoereine ber Arbeiter in erfter Linie bie 
Arbeiteroertretung in ber Deffentlichfeit übernehmen mühten, bah 
aber eine Klärung ber Anfidjten über bie Art unb Bkife beS Bor* 
gehenS unb bie gmeefmähigften Aufgaben ber Bertretung burch 
meitere DiSfufRon bis gur nächften Tagung erforberlidj fei. ©egen 
bie oom 3 e «tralrat oorgefchlagene ©rünbung einer großen DageS- 
geitung für baS gange Beich unter Bebaftion beS Abgeorbneten 
©olbf^mibt, mofür oon jebem Btitglieb ein möchenilicher 3nmngS- 
beitrag oon 5 erhoben merben foH, roanbte ber Delegiertentag 
ein, bah biefe DageSgeitungSfrage nur oon unten h^auf burch 
Lofalbläiter gelöft merben fönne. 

Der Berbanb ber fatljolifcbeit Arbeiternereiiu SfibbentfchlanbS erhielt 
im SRärg, mie uns gefchrteben mirb, roieber einen 17 Bereine 

mit runb 1300 SRitgliebern. Seit ber lebten Statiflif Rnb bem Berbanb 
beigetreten 116 Bereine mit 9000 BHtgliebern. Die ©efamtgafjl ber 
bem fübbentfehen Berbanb angefdiloffcnen Bereine beträgt gegenroärtig 
540 Bereine mit einer SRitgliebergahl oon über 71000. 

Die AuSfpcrrung in ber nteberlönbifihen Dtamasttnbnffrte 

bauert noch intmer fort, nadjbcm bie Arbeiter einen Bergleid)S- 
oorfchlag ber Arbeitgeber abgelehnt haben. Danach foflte oom 
1. Dftober 1905 ber Arbeitstag auf 9 l /2 Stunben, oom felben 
Datum 1906 auf 9 Stunben ^crabgefefet merben. Auherbent füllten 
fogleich 300 Lehrlinge gugelaffen merben. Die Bebingungen foÜten 
jeboch nur bann eingeführt merben, roenn Re auch in Amfterbam 
Annahme fänben. 3n einer geheimen Abftimmung mürben biefe 
Borfchläge oon ben Arbeitern mit groRer Mehrheit abgelehnt. Äach 
einem SpegialBericht ber „Petite Republique" aus Brüffel ift bie 
Lage für bie Arbeitgeber eine fritifche. BertragSgemäfj Rnb biefe 
oerpflichtet, mochentlich eine beftimmtc Angahl Diamanten oon bem 
Lonboner Bohbiamantenfpnbifat gu übernehmen, Antmerpen allein 
für 2 aKtllionen. Da eine Berarbeitung beS aRaterialS nicht ftatt- 
Rnbet, fo häuft fich biefeS an, bie Arbeitgeber aber haben große Be« 
lüfte. Berfuche beS Lonboner Spnbifat gum Bergicht auf bie ©rfüllung 
ber Klaufel roährenb ber 3eü beS AußftanbeS gu bemegen, Rnb oer* 
geblich gcroefen. Um ähnlichen Störungen im Abfafc oorgubeugen 
unb fich oon bcr nieberlänbifdjen Diamantinbuftrie unabhängig gu 
machen, rooHen bie Lonboner Diatnantenoerfaufer eine Schule für 
Diamantarbeiter anlegen unb bie Diamantinbuftrie allmählich 00,11 
Kontinent nach Lonbon gu oerlegen fuchen. Die Arbeiter Rnb ent- 
Rhloffen, ben Streif roeiterguführen. Da in Antmerpen etrna 1400 
noch befdjäftigt Rnb unb biefe 30 °/ 0 ih^S Lohnes an bie Streif- 
faffe abiiefern, ba außerbem oon ben übrigen Arbeiterorganifa* 
tionen reichlich aitittel eingehen, fo ift bie Streifunterftüfcung 
oorläuRg noch geRchert. Bisher hat ber Streif etroa 116 000 frs. 
gefoftet. _ 


ßojiale JteMjin unb 


B^iffenfchaftlidjcr KurfuS gum Stubium fee# AlfoholiSmnS. 

Der 3^ntraloerbanb gur Befämpfung beS AlfoholiSmuS, ber 
fich im Februar 1903 gu Berlin unter bem Borfifc beS Senats* 
präRbenten Dr. Strauß oon Dornet), F°au LiSfa ©erfen, F r ^ 
3Karia LifcRneroSfa, §errn Dr. med. SBalbfchmibt, F^- me ^’ 

t aefer unb £errn Stabtrat Samter fonftituierte, hat in ber furgen 
eit feines BeftehenS eine fo rührige Dätigfeit entroicfelt, bafe eS 
ihm gelang, bereits nach SahreSfrift mit einer bebeutfamen Kunb- 
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geBunfl an Me QeffentlichFeit gu treten, unb groar mit einem 
„SSiffenfchaftlichen ÄurfuS gum©tubium beS AIFoholiS» 
muß", ber oom 5. bis 9. April im BaradFenaubitorium ber ÜnU 
oerfität ftattfanb unb an bem fich h^rnorragenbe Vertreter ber 
BHffenfcfjaft mit Referaten beteiligten. 

Die AlFoholfrage ift für ben BolFSroirt, ben ©ogialpolitiFer, 
ben $pgieniFer, ben (Steifer unb Ergieher oon gleich großem 3n» 
tereffe, unb non allen biefen GefichtSpunFten aus mürbe bie grage 
eingebenb in gufatnmen 20 Vorträgen beleuchtet. Die lebhafte 
Bropaganba, bie für bie Beranftaltung gemacht roorben mar, batte 
leiber nicht ben gemünfdjien Erfolg gehabt. SBeber baS Kultus* 
minifterium, noch bie Berliner Sehrerfcßaft, noch baS Militär batten 
Delegierte gefanbt; nur bie roürttembergifche Regierung mar burch 
pei Herren, einen Suriften unb einen Geglichen, nertreten. Es 
ift im haften Grabe bebauerlich, baß bie intereffanten Ausfüh¬ 
rungen ber Bortragenben nur einem oerhältniSmäßig Fleinen 
fiörerFreiS non etroa 100 B^fonen gugute famen. Unter ben 
3ubörern überroog baS roeibliche ©efchledjt; ein Beweis non bem 
gunebmenben 3ntereffe ber grauen für bie fogiale 3rage. 2Bie 
roeit bie AlFoholfrage ein iutegrierenber Steil ber fogialen grage 
unb roie tief fie mit unferm gefamten SBirtfchaftSleben oerroachfen 
ift, trat in biefen Bortrögen mit einer fo übergeugenben Klarheit 
gutage, baß man nur annebmen Faun, baß baS ©tubium bes 
AlFoholiSmuS in einer nicht attgufernen 3nFunft gum Sehrgegen» 
ftanbe an ötten £>o<hfcf)uIen gemacht merben roirb. 

ßeiber ift es unmöglich, im Böhmen eines Furgen Berichtes 
bie güHc oon Erfahrungen unb Tatfachen, bie ben £>örent geboten 
mürbe, auch nur anbeutungSmeife roiebergu geben. grangiSFuS 
§abnel (Bremen) entrollte in marFanten 3ügen eine Gefdjichte beS 
ÄampfeS gegen ben AlFoholiSmuS, aus ber mir erfeben, baß ein- 
fuhtige BFänner bereits im Altertum (er nannte Bubba, SeremiaS, 
©alomoti, SqFurg, Platon, BliniuS 2 c.) auf bie Gefahren ber 
SrunFfucbt hingeroiefen unb ihre marnenbe ©timme erhoben haben. 
3u einer fogialen grage ift bie AlFoholfrage aber erft gemorben, 
als nach 30jährigen Kriege burch bie Berbreitung beS billigen 
Branntweins ber AlFohol gu einem täglichen, gewohnheitsmäßigen 
Genußmittel beS gefamten BolFeS gemorben ift. ©eit bem acht» 
gehnten Sahrljunbert beginnt benn auch ein fpftematifcher Äampf 
gegen ben AlFoßoliSmuS, ben ßuther bereits „Bie B*ft ber Beut» 
fchen" genannt hat; biefer Äatnpf finbet in ben ErFenntniffen, bie 
uns bie inoberne BHffenfchaft ber Biologie unb BhpfiMogie über» 
mittelt feinen michtigften ©tüfepunFt. Ber AlFoholiSmuS tritt in 
gmei ErfdheinungSformen gutage, in einer gelegentlichen TrunFen» 
heit, bem Baufd), unb in ber chronifchen AIFohoIoergiftung. Bie 
erftere gorm ift in FrimineHer, bie gmeite in FonftitutioneHer §in» 
ficht bie gefährlichere. 

Ber enge 3wfammenbang gmifchen AlFohol unb Berbrechen 
ift burch eine t>oit namhaften gorfchern gufammengetragene, um¬ 
fangreiche ©tatifiiF unmiberleglich feftgeftettt roorben, roie Brofeffor 
Dr. Afd)affenburg aus §alle a/©. in feinem Bortrage barlegte. 
Bon ben BoheitSbeliFten: $örperoerlefcung, ©ittlichFeitSoerbrechen, 

t auSfriebenSbrueh, ©achbefchäbigung uno SBiberftanb gegen bie 
taatSgeroalt roerbeit 52—70% im Baufch begangen; unb groar 
fallen oon biefen ©traftaten 60% auf ben ©onntag, 86% auf 
©amftag, ©onntag unb ttßontag — alfo auf bie Tage, roo ber 
Arbeiter nach empfangenem Sohn nur gu häufig baS fauer oer* 
biente ©elb in Me Kneipe trägt. Bon 100 000 B e tfonen, bie 
jährlich roegen Körperoerleßung beftraft roerben, roaren 60% oor« 
her unbeftraft; es hanbelte fid) alfo um anftänbige, unbefcholtene 
ßeute, bie fich im Baufch um Ehre unb SebenSglücF brachten, 
ßeiber finb auch Me ©tubenten in erheblichem Btoße an biefen 
BeliFten beteiligt, roaS um fo merFroürbiger ift, als eS fich h^r 
um AntragSbeliFte banbeit, ber gebilbete unb gutfituierte junge 
Stann alfo Gelegenheit hat, g. B. bei ©achbefchäbigung, öauS» 
friebenSbruch 2 C. burch eine nacbfolgenbe Entfchulbigung uno pe* 
Funiäre Bergütung ben angerichteten ©cßaben roieber gut gu machen. 
Bon 10 000 ©tubenten werben 17%, oon 10 000 ber übrigen 
ftrafmünbigen BeoölFerung nur 14% roegen SöiberftanbeS gegen 
bie ©taatSgeroalt beftraft; inbegug auf pauSfriebcnSbrucf) fiepen 
bie 3ahlen gleich, roährenb bei SFörperoerleßung nur 9% ben 
©tubenten, gegenüber 24% ber übrigen BeoölFerung gur Saft 
fallen. 

Huf bie Geographie beS BerbrecfjenS, roie bie fteigenbe ©Fala 
ber BobeitSbeliFte, bie mit ber 3nnahme beS AlFoholFonfumS in 
ben lefeten 20 Sahren in ftetigem Btochfen begriffen ift, ftnb ein 
Beweis für ben 3nfammenhang. Babei ift eS gleichgültig, ob ber 
TOohol in Geftalt oon ©chnaps, Bßein ober Bier genoffen roirb, 
mie bie #äufigFeit ber Berbredhen im Dften (Bromberg, Oppeln ufro.) 


alfo im ©djnapslanbe, in Bapern (Bierlanb) unb in ber $falg 
(töeinlanb) beroeifen; oon 10 000 ber ftrafmünbigen BeoölFerung 
roerben jährlich 18,3% roegen SFörperoerlefeung beftraft, baoon 
entfallen g. B. 48 % auf bie Sßfalg, 13 % auf Broo. Sßranbenburg. 
SSelche Belüftung beS KationairoohlftanbeS bie BrunFfucht bebeutet, 
roirb einem fo recht gum Beroufetfein gebracht, roenn man erroägt, 
bafe es ftch um jährlich 250 BobeSfätte, 625 lebensgefährliche unb 
40 000 leichte Berlefeungen hanbelt, bie im Kaufte oeiübt roorben 
ftnb. 

Slm häufigften roerben bie ©ittlichFeitSbeliFte im angetrunFenen 
3uftanbe begangen, beSroegen ift auch bie ©ejualhpgiene unb ber 
SFampf gegen bie GefchlechtSfranFheiten gang ungertrennlich mit ber 
Sinti» SllFoholberoegung oerfnüpft, roie^err Dr. Sa quer (SöieSbaben) 
in einem auSgegeichneten Bortrage ausführte, bem er folgenbe 
%ty\m gu Grunbe legte. 

I. Ber ÄlFohoI fpielt im ©ejrualleben oermöge feiner bie pfpehi- 
fchen Hemmungen, bie $errfd)aft beS SBiöenS unb bie Einficht 
läbmenben unb nur bie animalen Triebe anregenben SSirFungen 
bie föoHe eines gefährlichen SlnftifterS unb Kupplers. 

II. ©tatiftifepe unb fogiologifche Unterfuchungen, rote fie 
H. gorel über bie öäufigteit ber Snfeftioit im Kaufthe unb 
Bonpöffer über ben SÜfoholtSmuS ber ^roftituierten unb Baga» 
bunben begonnen, finb an größerem Materiale fortgufepen; 
fie bilben eine ber Aufgaben ber Sllfohol-SanbeSFommifjion, 
roie fie baS Breufe. SlbgeorbnetenljauS im Stntrag Graf Bou» 
glas am 1. ©toi 1902 ber ©taatSregierung nahelegte. 

III. Bie burch bie Breufjtfdjen ©timmen beim BunbeSrate oor» 
gefchlagenen ^tnbernngen ber BeichSgeroerbe-Orbnung roerben 
auch in ber &rage beS 3 u f a w men h an 9 e ® ber ©ejualhpgtene 
mit bem HRifjbrauch heraufchenber Getränte (Hnimterfneipen, 
öffentlidhe Käufer) oon Erfolg fein. Bon ben 160 ©ttMonen 
S)torr, bie Beutfchlanb nadh amtlicher ©cfjäfcung jährlidh 
burch bie Gefchle^tsFranFheiten einbüfct, faden mittelbar l /t 
bis Vs bem ftlFoholmi&brauch gur Saft. 

IV. ©achgemäfee ÄufFlärungen über bie UnfchäblichFeit ber feju» 
etten Slbftineng, oöütge SUFoholenthaltfamFeit ber Äinber unb 
gugenblichen, görberungbeS©portS, ©orge für bie gefähr» 
bete erroerbSentlaffene 3ugenb burch fiebigeitheime, alfoholfreie 
BolFspeime, Beformgafthäufer, oor allem baS Gotenburger 
©pftem, roerben bie Gefunbljeit uub bie ©tttlichleit unfereS 
BolfeS förbern unb 9llFoholiSmuS unb GefthledjtSFranfheiten 
gemeinfam beFampfen! 

BBährenb ber Baufch hauplfächM bit ©ittlichFeit beS BolFeS 
efährbet, roirb burch ^ en c^emif^en AlFohoüSmuS bie Äonftitution 
eS eingelnen untergraben unb baS ©achstum unb bie £>öher» 
entroicfelung ber Baffe gur UnmöglichFeit gemacht Dr. Graroifc 
(birigierenber Slrgt am ftäbtifdjen ÄranFenhaufe in Eharlottenburg) 
in feinem Bortrage über „EinroirFung beS SllFoholS auf Körper 
unb Geift" unb Dr. 21. in feinen Ausführungen über bie 

„BBirFung beS AlFoholS auf bie KachFomnienfchaft" beroeifen in 
einbringlichfter SSeife, bafe roir einer gunehmenben Degeneration 
ber Baffe entgegengehen, roenn es nicht gelingt, ben geroohnheitS* 
mäßigen £onfum oon AlFohol einjufchränFen unb groar barf babei 
nicht au&er acht gelaffen roerben, bajj bereits ein Quantum, welches 
ber Saie als „mäfjig" bezeichnet, foroohl bie $onftitution beS 
eingelnen, roie baS Quäle unb baS Quantum ber BachFommen» 
fchaft in erheblidher Bkife fchäbigt. Deutfchlanb unb ber 
©chroeig fürbt jeber gehnte Btonn an ben Öolgen beS AlFoholiS» 
muS, roährenb 50% ber Totgeburten foroie ber pfpehopathifch^n 
BtinberroertigFeit ber Ba<hFommen, bie ftch in QbiotiSmuS, Epilepfie, 
moral insanity, Bagabuubentum unb ^ßroftitution äufeert, auf bie 
TrunFfucht ber Eltern, befonberS beS BaterS guriiefguführen ift. 
Dafe baS menfchlicfje Gefchlecht noch nicht weiter begeneriert ift, 
fchreiben bie §pgieniFer gum grofjen Teil ber EnthaltfamFeit beS 
weiblichen GefchlechteS gu; boc| roirb natürlich biefeS burch bie 
TrunFfucht ber Bäter auch * n ungünftigfter BJeife beeinflußt, ©o 
. ift eS erroiefen, baß Töchter infolge beS oäterlichen AlFoholiSmuS 
bie ^ähigFeit ihre SFinber gu ftiflen oerlieren, unb groar barf man 
nicht oergeffen, baß unter „AlFoholiSmuS" nicht etroa ein häufiges 
„BetrunFenfein" oerftanben roirb; nicht ber „©äufer" im banalen 
©inn, fonbern ber üföenfch ber gewohnheitsmäßig, täglich ein im 
gewöhnlichen ©inn burcßauS nicht übermäßiges Quantum AlFohol 
Fonfumiert, roirb gum AlFoholiFer, Dielfach ohne baß er felbft, noch 
feine Umgebung eine Ahnung oon biefem 3 u ftanbe hat. 

BebenFt man, roel^er ©chäbling ber AlFohol im fogialen 
ßeben ift, fo roirFt eS roie eine Sftonie, roenn man bie Botte in 
Betracht gieht, bie er in ber BolfSroirtfchaft fpielt. Dr. med. Grot» 
jahn machte bieS gum Gegenftanb feiner Betrachtungen unb geigte, 
baß ber AlFohol einen gerabegu ungeheuerlichen Bm^ntfafc ber 
nationalen Arbeit, beS BöohlftanbeS oerfchlingt. Der gehnte Teil 
beS runb 31 Bhttiarben pro 3ah r betragenben BolFSeinFommenS 
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wirb für Alfobol oerauSgabt; J /i 5 bcd beutfcben AcferlanbeS bient 
ber Alfobolbereitung unb jeher 14. erwerbstätige SRenfcb ftefjt im 
®ienfte beS AlfobolS. Bon befonberem Sntereffe war ber britte 
Bortrag beS Herrn ©rotjabn, in bem er bie ftaatlicben SRa&nabmen 
bem Alfobolfonfum gegenüber fcf)ilberlc unb bie Steuerfijfteme ber 
oerffbiebeneit Staaten unb ihre Erfolge barlegte. 

Düe Begiebungen beS AlfoboliSmuS gur Arbeiterfrage bebanbelte 
Dr. Keferftein auS ßüneburg in anregenber unb burdjauS ob* 
jeftioer Art unb ©eife. Er ging auS oon ben beiben Db eor ien, 
bie bauptfäcblicf) in biefer {frage ins Selb geführt werben. Die 
bürgerlidje Dbeorie, bie im AlfoboliSmuS bie Haupturfacbe beS 
fokalen ElenbS erblicft unb bie proletarifche Auffaffung, bie bie 
fcfjledjte, wirtfc£)aftli(be Sage allein für ben AlfoboliSmuS ber 
Arbeiterfdjaft oerantwortlicb macht. 33eibe Dbeorien bienen ben 
perfdjiebenen Parteien gum Bubefiffen unb beibe ftnb in ihrer 
Übertreibung unrichtig. 2Jfan fann b^ nur oon einer 2Be<bfel* 
begiebung gmifdjen Urfacbe unb SBirfung fpreeben. AllerbingS 
treibt baS fogiale Elenb, befonberS bie ©obnungSnot, ben prole* 
tarifeben Arbeiter oielfacb in bie Kneipe, anberfeitS aber fann man 
bei fteigenben Söhnen unb oerfürgter Arbeitzeit oielfacb ein 3ln* 
waebfen beS AlfobolfonfutnS fonftatieren. (Sine Hebung beS wirt* 
fcbaftlicben SRioeauS bebeutet alfo nur eine §ebung beS SebenS* 
ntoeauS im allgemeinen, wenn fie mit einer geiftigen unb fuliu* 
rellen ^oberentwicfelung oerbunben ift; anbererfeits ift biefe aber 
nur möglich auf ber BafiS beS mirtfcbaftlicben {frrtfebritts, benn 
nur wenn ber Arbeiter mehr 3 e it unb Mittel bat, wirb er an 
Stelle beS billigen Sorgenbrechers Alfobol gu ebleren ©enüffen 
greifen. 

Dann mufj bie etbifebe Agitation gegen ben Alfobol $>anb in 
Hunb geben mit allen jenen Bestrebungen, bie wir unter bem 
Samen Sogialreform gufammenfaffen. ©ang befonberS aber füllte 
bie politifdje Arbeiterbewegung, fpegiett bie ©ewerffebaften, bie 
Abftinengbewegung mit in ihr Programm aufnebmen, in ber rieb» 
tigen ErfenntniS, bafe förperlicbe unb geiftige ©efunbbeit bie ©runb* 
läge einer BolfSentwicfelung ftnb. 

Berlin. A. Sßapprife. 


löol)nmigs>Biefrtt. 


BctmUiguttg oon AmortifationSbppotbefen burch Sparfaffen. 

3n bem SRinifterialerlafe oom 19. Degember 1893 würbe bie Amor* 
tifationSbppotbef oorgugSweife für ben Heineren unb mittleren 
©runbbefip gu feiner allmählichen Entfdjulbung ben Sparfaffen 
empfohlen. Aus ben nunmehr gebrueften Berbanblungen beS 
SparfaffenoerbanbeS für bie Sßrooing £eifen4Jfaffau unb bas gürften* 
tum Söalbecf, bie am 9. unb 10. Dftober 1903 in ©ieSbaben ftatt* 
fanben, gebt u. a. b crDOr > baff jene Anregung in biefen fianbeS* 
teilen auf guten ©oben gefallen ift. Bon ben 63 Kaffen besBer* 
banbeS hoben nur 3 folcbe AmortifationShqpotbefen bislang nicht 
eingefübrt, 28 geben fie auSfcbliefelitf), 32 gewähren ^ppotbefen mit 
unb ohne DilgungSgwang je nach Belieben beS Darlehnsnehmers. 
Bon ben bergeliebenen 142 768 744 1 1L Hppotbefen finb gu amor* 
tifteren 106 136 251 ^, b. b- 75 %• 25 Waffen hoben einen 

DilgungSfafc oon 1% unb mehr feftgefefct, 17 oon 1 h begw. 1 °/o 
bis gu 1 begw. 2 %, 17 haben gar feinen £>ö<bftfafc. Bei 36 Waffen 
erfolgt bie Tilgung berart, baff bem DilgungSfape bie erfparten 
3infen bingugereebnet werben, bie alljährlichen 3 a blungen alfo 
gleich bleiben unb eine fcbneHere Tilgung erreicht wirb. Der 
Sparfaffenbireftor ©icbmann-Efcbwege empfahl biefe AmortifationS* 
hppothef nicht blojj für ben bäuerlichen Befifcer, fonbern — 
wenigftenS farultatio — auch für ben ftäbtifchen Befifcer, wenn 
auch §äuferfpefulanten, Bauunternehmer ufw. i|r abgeneigt feien, 
grür _ bie ^anbwerfer, fleinen ©ewerbelreibenben, für bie Bau* 

f jenoffenfehaften unb getneinnüpigen BaugefeÜfchaften, bie übrigens 
ämtlich bie DilgungShppotbef eingeführt hätten, feien folcbe Amor* 
tifationSbarlehen eine Wohltat, fie oerf^afften manchem Befifeer ein 
fd)ulbenfreieS Anwefen. ^Deshalb gehöre bie pflege ber Amor* 
tifationShppothef gu ben Hauptaufgaben ber Sparfaffen, jagu 
ihren fogialen Pflichten unb fönne ihnen im oolfSwirtfchaftlichen 
3ntere|fe nur briugenb empfohlen werben. ®ie Sparfaffen felbft 
oerminberten baburch auch bei etwaigen gu hohen Beleihungen 
fchneU ihr Bififo. ®er ©eh- Oberreg.*9tat oon ilnebel-®oeberih* 
Berlin, ©el). $Reg *9lat Srefe*2öilbungen unb ÄreiSauSfchuhfefretär 
BartheImeS*©erSfelb unterftüfeten bie Anregung, lefeterer mitteilenb, 
ba& fein Slreis berartige ^)arlehne 1 /^ °/° billiger als aubere be* 
wifiige. Heber bie Anfammlung ber £ilgungSbeträge gu einem 
Sonbs, ben ber Scbulbner eotl. wieber benufcen fann, wie fie bei 


ber (Sfchmeaer 5XreiSfaffe eingeführt ift, unb ihren SRufcen liegen 
praftifche Erfahrungen bift^er nicht oor. 

BSohnungSelenb in Berlin. 2)er Borftanb ber DrtSfranfen* 
faffe ber Äaufleute ufw. fefct feine höchft banfenSwerten Bemühungen 
um bie Erforfchung ber SÖohnungSoerhältniffe feiner erfranften 
Blitglieber (Sog. Sßr. Sp. 638) fort. 3m 9Kärg würben bie 
SBohnräume oon 1378 ^terfonen feftgefteüt, worunter fid) 174 
Patienten, benen fein Bett gur alleinigen Berfügung ftanb. Hf crs 
oon waren 29 lungenfranf. 3n bunfelen, refp. feuchten ^Bohnungen 
würben 230 tfranfe angetroffen. Sfachftehenb einige AuSgüge aus 
ben Berichten ber Kontrolleure: 

„Die SBofjnung ift fehr flein, in ber Küche fann niemanb fchlafen, 
eS mufe beShalb bie gange Samilie oon 9 ^ertönen in einer Stube 
nächtigen. Die ffrau (an ÄbortuS unb HautauSfchlag leibenb) teilt baS 
Bett mit einem Kinb. Die ftranfe wohnt in Aijborf im Armenhaus. 
SJfit ber Kranfen teilen 9 gamilien (80 bis 40 ^erfonen) einen Saal. 
Die eingelnen {Jamilicit benu^en biefen Aaum ohne jebe Trennung, 
auch beim Schlafengehen ift nicht bie geringflc Schujjoorricfitung oor* 
hanben. Die gamilie ber pnfluenga-Äranfen befteljt aus SWann, grau 
unb 4 Kinbern. Das jüngfte Kinb fchläft im Kinbcrwagen, bie übrigen 
3 mit ben @ltern gufammeit in ben beiben gur Berfügung ftehenben 
Betten. DaSfelbe wirb begüglich einer an Sungenfatarrh leibenben 
grau berichtet. Die Kranfe befinbet fich ebenfalls im Aijborfcr Armen* 
häufe. 9 gamilien teilen einen Saal oon 12 bis 14 m Sänge, 6 m 
Breite unb 3 m Höh e - ®S wirb ebenfalls ber Mangel jeber trennenben 
©anb h^roorgehoben, fowie bie ungenügenb oorhanbenc Schlafgelegen¬ 
heit. Derartige auch ben geringften hwenifchen Anforberungen hohn- 
fpredjenben 3uftänbe füllten oon einer ftäbtifchen Berwaltung nicht 
gebulbet werben. — Der an Bruftfellentgünbung Ieibenbe Kranfe be¬ 
wohnt Kammer unb Küche tDachwohnung). Die SSohnuitg macht einen 
äufjerfi unangenehmen (Sinbrucf. Die Tapeten hängen oon ben ©änben, 
baS ©affer läuft an benfelben herunter, bicDecfen fchwarg oerräuchert, 
ber $ufc fällt herunter, in bem genfter fehlen Scheiben unb in ber 
gangen ©ohnung eine Suft gum ©rfttefen. — ©ie fd>led^t oft bie ©ohn* 
unb Schlafoerhältniffe ber fuf) in SogiS befinblidjen ^erfonen ftnb, 
geigt folgen ber Bericht: Die Schlafftube ber Kranfen liegt mitten in 
einem Borrats feiler. 3« ben Eängcn ftehen (Sierfiften, holbgeleerte 
HertngStonnen unb bergleichen. 3 n ben baneben liegenben Keflerräumen 
lagern Delc in gäffern unb Kannen, Käfe ufw. ©S h e rrfcht eine Suft, 
bie einem Eefunben nicht guträglid) ift, gefdjmeige benn einem Kranfen. 
Die Berhältniffe ftnb um fo bebauerlirfjer, als ber Kranfe (augen- 
Ietbenb) ben gangen Dag baS 3immcr hüten mufe. Des SladhtS teilt 
ber Kranfe ben Aautn noch mit 2 Arbeitskollegen." 

SBohnnngSengnete in Bremen. ES wirb uns getrieben: 
Bkr auch f^ 00 einiger 3eit in biefen Blättern oon ber Ein¬ 
richtung einer SBohnungSinfpeftion in Bremen bie Siebe, fo finbet 
gunächft hoch erft Enbe April b. 3^- eine teilweife ©ohnungS* 
enquete unter ber Oberleitung beS Statiftifchen Amtes unb ber 
©emerbeinfpeltiou ftatt, beren Ergebniffe wohl eoentueH gur Ein¬ 
richtung einer SöohnungSinfpeftion führen fönnen. Auf bie Er¬ 
gebniffe ber Enquete werben wir fpäter hier gurüeffommen. 


©etoetbeQtridjte. (Tiniguuijsiijmter. ^djtebsfgeridjte. 


Dätigfeit beS ©cWerbegerichtS 9Jiünthen als EtnignngSamt im 
2Ronat Biärg 1904. 


I. Bäcfergewerbe. 

D)ie ßohnbewegung ber Bädfergehüfen im 3ahre 1902 enbigte 
mit einer Bereinbarung, wonach u. a. biejenige Partei, welche ben 
Bertrag fünbigt, alSbalb baS ©ewerbegericht als Einigungsamt 
angurufen oerpflichtet war. Am 28. Februar b. 3. fünbigten bie 
©ehilfen ben im Sahre 1902 abgefct)loffenen Bertrag unb riefen 
unterm 3. ÜRärg baS ©ewerbegericht als EinigungSamt an. D)ie 
BädfergwangSinnung fcf)lof$ fich unterm 6. Biärg ber Anrufung an. 
Bei ben herauf geflogenen Berhanblungen oom 11. unb 17. 9Jiärg 
gelang eS oor adern, für baS Bäcfergewerbe erftmalig einen Darif 
feftgulegen; folgenbe Bereinbarung würbe ergielt: 

Die ©iinchener Bäcferbetriebe werben in 8 Klaffen eingeteilt: 3n 
bie erfte Klaffe fallen Betriebe mit 6 Eehilfen unb mehr, tn bie gweite 
Betriebe mit 4 unb 6, in bie britte mit 3 unb weniger ©ehilfen. 

Der Sohn beträgt in ber 


1. ftlaffc 

für Schieber . . . 27 M 

- SKifcher ... 23 * 

* Borberpoftler . 20 * 

- SJKtterpoftler . 18 * 

- Hinterpoftler . 17 » 


2. Älaffc 
25 „tC 
21 * 
18 - 
17 - 
16 * 


S. Älaffc 
23 
19 * 


BZifcfjer als Dfenarbeiter erhalten pro ©odje 2 Ji mehr. Diejenigen 
Arbeiter, welche bisher fdjon höheren Sohn erhielten, biirfen feine Sohn- 
fürgung erfahren. 
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gür grüßfaffee unb Schlafen foroie für Vrot im SBcrte oon 80 /t& 
täglich barf oon bem Soßn nichts in Abgug gebraut merben. 

5)ic Sofjngahlung finbei am SRontag ftatt; in jenen Vetrieben, in 
roeldjen biöfjer bie Soßngaßlung an Sonntagen fiattfanb. Bleibt eß bei 
biefem $erfommen. 

®ie Arbeit beginnt an SBocßentagen in ber Stegei nachts 10 llßr, 
enbet an »Sonntagen unb gefeßlitßen geiertagen oom 1. April biß 

1. Cftober früh 8 llßr, in ber übrigen um 9 llßr. 

Streitigfeiten, roeldje auß bem £arif entließen, merben bureß ein 
Üarifamt gu fcßlicßten gefueßt, baß auß 8 3 ttnungßmeiftem unb 
3 ©eßilfen beließt. $en Vorfiß in bem Sarifamt führt abroedjfetnb ber 
Vorjtßenbe beß ©efellen- unb £>erbergßauS[d}U]feß unb ber Altgefelle 
ber 3nnung. Sollte in bem Sarifamte feine Einigung gu ergielen fein, 
fo fofl ber Vorfißenbe beß ©eroerbegerießteß um Übernahme beß Vorftßeß 
mit Stimmrecht begro. Stimmenthaltungßreeßt erfuebt merben. $>ie Ent- 
febeibung ift in biefem gälte enbgültig. 

$er $ariffommi|jion obliegt eß gunäcßfi, bie 2 Rinbeftleifiungen ber 
einzelnen Arbeiter feftguftellen. 

$er £arif, ber gunäcßft biß HRärg 1906 gilt unb nicht ohne Ser«* 
banbtung »or bem ©eroerbegerießt gefünbigt merben barf, roirb gleich 
ber Vacfftubenorbnung in jeber Väderei in geeigneter SBeife außgeßängt. 

II. Scßuhtnacßergeroerbe. 

3nt Scßußmacßergeroerbe brobie megen ber Neugeftaltung beß 
£arifß ein allgemeiner Streif außgubreeßen. feine ber Parteien 
fnb an baß ©eroerbegerießt alß Einigungßamt roanbte, naßm ber 
Vorfifoenbe beß ©eroerbegerießtß auf ©runb ber SRitteifungen in 
ber £ageßpreffe Veranlagung, ben Parteien gemäfc § 65 ©.©.©. 
bie Anrufung beß Einigungßamtß naßegulegen. Vetbe Parteien 
liefen fiel) auch beftimmen, biefeit V3eg gu betreten. Auf grunb 
ber unterat 4. unb 8. s 3Rärg gepflogenen Verßanblungen fain folgenbe 
Vereinbarung guftanbe: 

AnfteHe beß gnnungßtarifß tritt ber Soßnlartf ber Schuhmacher 
SRündjenß oom April 1897. gür biejenigen ©efcßäfte, roelthe bereiiß 
nach biefem £arif ober nach einem heberen £arif entlohnten, gilt ber 
bisherige 2 arif mit einem burchgebenben 3 ufcßlag oon 6 % roeiter. 
Ver SRinbeftftunbenlobn roirb oon 25 9>{. auf 30 &f erhöbt. $)ie Ar- 
beitßgeit beträgt gehn Stunben. 3 ur Schlichtung oon Streitigfeiten auß 
bem 2 arif mirb eine Xariffommiffton auß oier Arbeitgebern unb oier 
Arbeitnehmern eiitgefebt. Von ben Arbeitgebern merben groei SRitglieber 
oon ber Innung unb groei oon ber freien Vereinigung, oon ben Arbeit¬ 
nehmern groei oom ©efellenaußfcßuB unb groei oom Verein beutfeher 
Schuhmacher beließt. $en Vorfiß in ben Sißungen führt abroecßßlungß- 
meife ein Arbeitgeber unb ein Arbeitnehmer nach SBaßl ber Arbeitgeber 
begro. ber Arbeitnehmer. Vei Stimmengleichheit in einer Vefcßlufefaffung 
foß ber Vorftfcenbe beß ©eroerbegerießtß ben Vorfiß mit Stimmrecht 
begro. Stimmenthaltungßrecht übernehmen. $ie iariffommiffton foH 
fofort über bie in ben Soßntarif ber Schuhmacher neu eingufefcenben 
öjrtraarbeiten beraten. £ie außftänbigen Arbeiter nehmen fofort bie 
Arbeit roieber auf SRa&regelungen finben nicht ftatt. — Ueber ©üliig- 
leitßbauer unb flünbigung beß Tarifs oergl. ben Väcferiarif. 

®ic Sariffommiffion tnufjte bereits am 21. 9Närg unter ber 
Leitung beß ©eroerbegericßtßoorfiöenben beßufß SJieibung oon 
neuerlichen $)ifferengen auß 3iff ec 5 ber Vereinbarung gufamnten- 
treten. ®aß Ergebnis mar, bafj in einem fünfte mangels einer 
Verftänbigung ein binbenber Vefcßlufc gefafjt merben mufjte, 
nmßrenb in ben übrigen fünften e j nc üe rglet(ßSroeife Erlebigung 
ftattfanb. 

III. SCapegierergeroerbe. 

Unterm 14. 3Rärg riefen bie Sapegierergehüfen, ba bie Arbeit¬ 
geber ihre neuen gforberungen, roelcße ftch in ber ^auptfadhe auf 
^erabfehuna ber Arbeitßgeit, Einführung eineß 2Rinimallohneß unb 
aflgemeine Erhöhung beß ßohneß begogen, ablehnten, baß ©eroerbe- 

e alß Einiaungßamt an. 2)ie Arbeitgeber fc^Ioffen pch ber 
,ung an. 2)aß Ergebnis ber am 23. mtärg unb 1. April ge¬ 
pflogenen Verhanblungen mar folgenbe Vereinbarung: 
Arbeitßorbnung. 

$>ie tägliche Arbeitßgeit beträgt neun Stunben. An ben Vor- 
obeitben ber geiertage ift bei oofler Sohngahlung bereits um oier Uhr 
nachmittags geierabenb. 

2)er Sohn ift regelmäßig nach Stunben gu bemeffen. SRinbeft- 
betrag 40 ^ bei Afforb* mie Stunbenlöljnung, ooraußgefeßt, baß ber 
Gehilfe minbeftenß groei gaßre auß ber Beßre ift. Süchtige Arbeiter 
erhalten entfprecßenb meßr. Ueberftunben merben mit 88Vs °/o 3«* 
fcßlng oergütet. Vei Veginn oon meßr alß einflünbiger Uebergeitarbeit 
tritt eine oon 20 SRinuten ein. Nachtarbeit groifdjen neun Ußr 

abenbß biß feeßß Ußr früß mirb mit 60 o/ 0 gufcßlag oergütet. Vei be- 
fonberß feßmieriger Nachtarbeit mirb ber Vrogentfaß beß 3ufchlagß nach 
Uebereinfunft erßößt. Auf bie Nachtarbeit entfallen l'j-jt Stunben 
^oufen. Sanbarbeiten müffen mit 1 JL 50 ^ Soßngufcßlag unb Scßlaf- 
gelb oergütet merben. Sanbarbeiten im Vorortßoerfeßr ftnb mit 50 4 


gu oergüten. S)ie gaßrgeit bei Zaq unb Nacht roirb oßne 3ufchlag 
mit bem gern ähnlichen Stunbenloßn begaßlt. $aß Etnfcßreiben ber 
Arbeit finbei in ber Arbeitßgeit ftatt. ®ie Soßnaußgaßlung erfolgt am 
Samstag ober bem Vprabenb ber gefttage fpäteftenß um feeßß Ußr. 
$>ie außer ©aufe befcßäftigten ©eßilfen ßaben bementfprecßenb früher 
geierabenb gu machen. $)ie Sonn- unb gefeßlicße geiertagßarbeit roirb 
mit 40 % ^ufcßlag, bei Ueberfcßreiten oon neun Stunben mit 50 % 
Sufcßlag oergütet. Auf Stünbigung roirb forooßl oom Arbeitgeber, alß 
aueß oom Arbeitnehmer gegenfettig oergießtet. gn Afforbroerfftätten ift 
ein Afforbtarif ßcßtbar aufgußängen; außnaßmßroeife müffen aueß 
in SBerfftätten, roo Stunbenloßn eingeführt ift, bie ©eßilfen Afforb* 
arbeiten übernehmen. S)ie angefeßten Arbeitßgeiten ftnb genaueft ein- 
gußalteu; bei erftmaligem 3«fPÖtfommen erfolgt Verroarnung. Vei 
geßn SRinuten Verfpätung im roteberßolten gäbe fann erft naeß Ablauf 
einer Stunbe bie Arbeit aufgenommen merben. gür biefe Stunbe roirb 
bei ber näcßften Soßnaußgaßlung fein Soßn außbegaßlt. 2>ie SBerfßätte 
foH täglich geleßrt, jeboeß in ber SBocße einmal tunlicßft naß gereinigt 
roerben; für aBafcßgelegeußeit ift Sorge gu tragen. 2)aß Naucßen, foroie 
Angünben oon ^igarcen unb Vfeifen innerhalb beß Kaufes ift ftrengftenß 
unterfagt. 2)ie Arbeitßorbnung ift in jeber SBerfftatt ftdfjtbar auf- 
gußängen. 

3« VrotofoÜ roerben naeßfießenbe übereinftimmenbe Er- 
üärungen abgegeben: 

1 . Außer ben in ber Arbeitßorbnung feftgelegten fünften ift auf 
bie gurgeit befteßenben Sage- unb Afforblößne ein 3 u fcßlag uon 5 0 0 
gu geroäßren. 

2 . SDurcß bie oorfteßenbe Arbeitßorbnung barf eine Verfcßlecßterung 
ber bisherigen Arbeitßbebingungen nießt eintreten. 

8 . Vorfteßenbe Vereinbarung tritt mit bem 16. April 1904, oorerft 
auf bie ®auer oon brei 3 ußren, in Shraft; roirb oon beiben teilen groei 
SRonate oor Ablauf ber Vereinbarung meßt gefünbigt, fo gilt biefelbe 
mit ber oorbegeießneten Äünbigungßfrift roeiter. 

IV. Varfettfdßreinerei. 

Am 2. 3Rärg rief bie öoßnfommiffton ber 2Rüntßener 9Iarfett- 
leger roegen einer Sarifftreitigfeit, bie gur Arbeitßeinftettung gefüßrt 
hatte, baß ©eroerbegerießt alß Einigungßamt an. $>er oorgelabene 
Snßaber beß gefperrten ©efcßäftß oerpflicßtete fuß gu VrotofoII, 
in 3ufunft ben Starif in jeber Nicßtung angnerfennen unb bie 
außftänbigen Arbeiter nadß Vebarf roieber einguftellen. 


£Utrarifd)e JtttteUttngen. 

S)aß Xarifroefen in ber Vcrfouenbeförberung ber tranß- 
atlantifcßen ^ampffcßiffaßrt oon Dr. Nobert Sdhad^ner, 
Vrioatbogent an ber Unioerfität ^eibelberg. VolfSroirtfchaftlicße 
Abßanblungen ber babifeßen ^ocßfcßulen. Äarlßruße 1904, bei 
®. Vraun, 174 Seiten. 

S)er Abßanblung liegen eüigeßenbe Stubien über bie Verfeßrß- 
gebarung ber großen beutfeßen unb außlänbifcßen Scßiffaßrtßgefenfchaften 
gu grunbe. Nacß furger Ueberßcßt über bie Entroirflung beß 3u)tfcßen- 
beefß* unb ^ajütßoerfcßrß über beutfeße ^äfen roerben bie eingelnen 
Veftanbteile ber Selbftfoften in ber überfeeifeßen V^foueubeförberung 
unterfueßt, barauf bie oielgeftaltige 2:arifbilbung unb ißre Urfacßen, 
fpegieH aud) bie Einroirfung ber Äonfurreng, ber Vreißoerabrebung unb 
ber Suboentionierung. S)ie nationale Vebeutung unferer ©roßfeßiffahrt 
roirb in ber Schrift einbringlicß betont, ber befeßränfte Einfluß ber 
Suboentioneit unb ber ftaatlicßen Einroirfung auf bie ©efcßäftßgebarung 
ber ^affagereeberei beß näheren naeßgeroiefen. 

©ogiale Sätigfeit ber ©emeinben. Eine Ueberftcßt über bie Auf¬ 
gaben ber fommunalen Sogialpolitit auf ben ©ebieten ber 
Arbeiter* unb $anbrocrferfrage, ber SBoßnungßreform, Volfß- 
ßpgiene unb Vilbungßfiirforge. 3« Verbinbung mit Suftigrat 
Earl Xrimborn, Stabtoerorbneter in Eöln, oon Dr. ßtto 
Sßiffen. 3ujeite gänglicß umgearbeitete Auflage, 2R.-©labbadj. 
Vertag ber 3 cn ^ ral fteHe beß Volfßoereinß für baß fatßolifdhe 
2 )eutf^lanb. i f so je. 

Eine beroußte, ft)ftematifcße SogialpoHtil in ben ©emeinben ift in 
$>eutf<ßlanb nod) jungen 2 )atumß. Um fo größer ift baß Verbienft 
biefeß Vudheß, mit eifrigftent gleiße, in überrtcbtlicßer Anorbnung unb 
mit großen 3l*lP un ften eine ©arfiellung ber Aufgaben unb Arbeiten, 
ber Verfucße unb Erfolge ber fogialen giirforge beutfeßer ©emeinbe» 
oerroaltungen unter fteten Außblicfen auf bie Xatigfeit im Außlanbe gu 
geben. ®ie groeite Auflage füßrt bie ©arfteüung biß auf bie ©egenroart. 
t)er ©eift, ber fte befeelt, erßelle auß folgenben Borten: . . . „aueß heute 
fann man noch bei richtiger Auffaffung ber fommunalen Aufgaben bie 
Ejtfteng beß eingelnen erleichtern unb oor ber Ausbeutung fteßern, fein 
®afein bereichern, oerfeßönern unb gu einem fulturgemäßen geftalten" 
(Vücßer). 3^ meßr biefe Auffaffung fieß Vaßn bridjt, befto meßr tritt 
aueß eine gefunbe fommunale Sogiatpoütif in bie Erfcßeinung, für 
roelcße erfreulicßerroeife bereits fo oiele nacßaßmenßroerte Veifpiele auf- 
guroeifen futb." SBir roünfcßen bem Vucß namentlich unter ben 9Rit= 
gliebern ber ©emeinbeoerroaltungen reeßt oiele unb recht eifrige fiefer — 
gu Nuß unb grommen ber beutfeßen Stäbte felbft! 


•öerantroortlitf) für bie Stebaftion: ^Jrof. Dr. ^tancfc'in Berlin W.. Kottenborfftrafee 29—30. 
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©ojialc $ra£t*. 3entralblait für ©ojialpoliiif. Sir. 30 . 

Mä'aiittl» Hr«»i* u erfd^eint an jcbem S)onnct«tag unb ift öurch alle BucbbanMungen unb ^ßoftamter (^ottacitung4nummcr 7137) au beaiehea. ©e* ^tei« 
_für bgg Btctteljoht ift 3)1 2,60. gebe Kummet Foftet 30 Bf* ©et Anaeiaenprei« ift 60 Bf. für bie breigefpaltene petita eile. 


Bei ber ^tefigen ftäbtifchen Berwaltung ift | 
bie neu gefdfjaffene ©teile etneg neunten | 

ßefolöefen Säagijfcafeimfglteiies , 

auf bic gefefclidje ©auer non gwölf 3ahren ju 
befefeen. ©ag ©eljalt biefer ©teile (einfdjjliefeUdj 
SBofnungggelbjufcbufe) ift auf 6000 SJtarf, 
fteigenb non bret ju brei fahren um je j 
500 SKarf bis gum Hödjftbetrage non 7600 3Jtar! | 
oorbehaltlid) ber ©enehmigung burch ben Be*! 
jtrWauSfdbufe feftgefefct. j 

Bewerber, bie burdj Ablegung beg ©taatg» • 
ejameng bie Befähigung jur Befleibung einer 
©teile im höheren 3ufü8" ober Berwaltungg« 
bienfte erlangt haben, wollen fid) unter ©in* 
reidjung ihrer 3eugntffe (in Abfchrift) unb eineg 
Sebenglaufg big jum 30* Jjrril b. J «. bei 
bem Unteraeidjneten ntelben. 

Itpfgft# ben 21. HJtärj 1904. 

Ser $taütrerdrüneteii^or(fe(er. 

Suftigrat ©alg. 


Ucrbaid Westfalischer flrbcifs- j Verlag von Duncker & flumblot 
ItaCbWCHe. in Leipzig. 


8ür ben int Februar b. $g. gegrünbeten' 
Berbanb fuchen wir eine tüchtige ftraft alg | 

Geschäftsführer, 

beffen Hauptaufgabe barin beftehen würbe, für * 
bie <5r¥i$tung Hott Sttrbcititsssdjtodfen unb 
bie Belebung bet gettteimtttJfigeit Sltbeitd« 
nad)W£=lütigfeii $u mitten, fowie bie ju 
biefem gmeefe in ©ortmunb eingurichtenbe Ber* j 
banbg*3entrale ju uerwalten. 

Stationalöfonomifdje unb fogialpotttifche Bor* 
bilbung, fowie organtfatorifche Befähigung fehr 
crwünfdjt. 

Bewerbungen mit Befäljigungg-Augweifen 
fowie Angabe ber ©ehaltganfprüdje ftnb an ben 
Unicraetfhnetfu ju richten. 


-***■ — —■- — — ■ - - 

Die Lebensfähigkeit der städ¬ 
tischen und ländlichen Be¬ 
völkerung. Von Carl Ballod. 

1897. 2 Mark 20 Pfg. 

Die mittlere Lebensdauer in 
Stadt und Land, von cari 
Ballod. 1899. 3 Mark 60 Pfg. 


Der üorftanö. 

©tabtrat $*ty» ®ortmunb. 
(Berfönlidje BorfieHung nur auf Aufforberung 
erbeten) 


Das Mietrecht 


nacn l B.&.B. systeiaatlscl 
dareesteiltr.Ludw. Fuid. 
Preis Bl: 5 MarUOPf. 


Verlag von Duncker & Fnimblot in Leipzig. 
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IPeltgefdjidjte. # c..,.»»ö» 

DoUjiänbige $egt * Ausgabe mit ©efamtregtfter. * lieber 190 Bogen Roijal'Oktab in hier Bänben. 

Itttreife, unVerättirerfe Buflage. 

Preis: ®etjrftet 40 JMork, gebunhen in ^albfranj 50 üark. 


®i«fUne $ätüt « e r be n , aiifct abgegeben, pe 3Umah»te mnt prob I orrjrflidjift |a ber bes ganien Perkes. 


©iefe neue Sluggabe in oier Bänben bringt bie Slnmerfungen, fowie bie Analelten unb fritifchen ©rörterungen ber noch weiterhin 
beftehenben grofeen, neuntetUgen Sluggabe nicht; hingegen enthält fte aufcer bem oollftänbigen ©egt in einem Slnhang bie „Auffäfce jur 
eignen Sebengbefchreibung" ttnb bie für bic 3citge[chichte wichtigen „©agebudjblätter" unb ein augführlidjeg ©adjregifter. 


üufif madjf. 


fiepente Ssöfünbe. 


rtocellen 

von 

Rocbue frelberrn von Lüicncron. 


Trohe lujendtage. 

Lebenserinnerungen, Kindern und 6nheln erzählt 

non 

' Rochus Trciberm oon Eillencron. 


preis: in Oanzlcinwand geb. 4 J^Iark 20 pfg« 


Inhalt: I. Söic man in Slmwalb Biuftf macht. 3n Beifebriefen an 
meine ©odjter (1874). — II. ©ie fiebente ©obfünbe. SRoneHe (1876). 
Borwort — ©er erfte Hamlet. — ©in ©raumer unb ein ©raum. — 
©inigeg non ben ©efd)äfien beg ©eufclg. — Ueberrafchungen im 
Beidj beg Steptun. — ©ie ©pieler nach bem ©piel. — ©tubien 
nach Batur unb Buch- — Slm SBetbenbufd}. — ©a§ Borfpiel. — 
©er gweite Hamlet. 


V, u. 197 5. 8°. Preis: 3 UI., in ©aitjleimob geb. 4 Ht. 20 Pf. 

I 

j Inhalt: Borgefchidjten. — Rinberjahre. — Stnfänge ber Humaniora 
unb anbere 9JtenfdjIi<hleiten. —. ©chöne Seiten im fchönen Blön. 
3 n Öübetf. — ©in 3ahr beg Ubergangg. — ©tubienjahre: $n 
Äöln 1840. — ©tubienjahre: 3n Berlin 1841. — ©unfle SBoIlen. 
1 — ©ernmniftifche ©tubien. — ©onnenfdjein. 


Geschieht« Bismarcks. 

Bon 

plaar genj. 

3weite, unneränberte Sluflage. ©r. 8°. Vll, 455 ©eiten. 

$rei8: 6 SW. 40 Bf* <3« fiemtnattb geh. 8 

Inhalt: ©inleitung. griebrich SBilhelm III. unb fein ©taat. — $ugenb- 
jahre. — ©ie Sleuolutton. — granffuri. — Bctergburg unb Barig. 
©intritt ing Btinifterium. — ©ie Anfänge beg Bhniftcriuntg. ©effifd^c 
unb beutfdje ^rage. Sßolnifcfjc Sienolution. — ©er ftampf mit bem 
Siberaligmug. — ©er ^rantfurter f^ürftentag. — ©chIegwig=H<üftetn. 

— 9lieberwerfung Defterreichg. — 97orbbeut]cher Bunb. — '^rieg mit 
granfreidj. Aufrichtung beg ©cutfchen Gleiches. — ^ulturfampf; Bunb 
unb Bruch mit ben ßtberalen. — Slugroärtige Boütif im Steilen Beich- 

— innere Bolitif im lepten gahrjehnt. Auggang. — Anmerfungen. 


4<cfimtruortlicli fviv bic ^injciflcn: ^tob. C. StüHer, ßcipjig. — Scrlag 


^oifer Ddüljelm I. 

; son 

(&v \dj ^larcks. 

Bicrte, oerbefferte unb oermehrte Auflage. 

Bnid: 6 B2* 3» Seit!#««! geh, 7 SW. 60 Bf* 

, ©ie Stotwenbigfeit einer oierten Auflage beg Bucheg beweift, welch’ 
; großen Beifall biefe ©arfteüung beg £ebeng Äaifer ©ilhelmg I. 
| gefunben ha^- c djt roiffenfdjaftlichen ©haralterg, fpricfjt eg 

hoch jugleid) ju unferm He^en; eg fchilbert ben herrlichften Abfdjnitt 
beutfeher ©efd)ichte, inbern eg neben ftatfer SBilhelm alg Mittel* 
punft bie ©cftalten ein eg Bigmarcf, SJtoltfe, Stoon u. a. uug lebenbtg 
oor Singen (teilt. Ser fein Baterlanb liebt unb ftch Slechenfchaft geben 
will, wie wir wieber eine Station geworben ftnb, wirb Sag Buch non 
. ©. Btardg mit hoh e m ©emtfj lefen. 

>on ®uncfcr & £mitiüiot, ifciojig. - öebrurft bei ^uliuö 6ittenfelb, Sertin. 
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©in Cöcferftreif in Verlin. 

ttrfcetteef*«* . 809 
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Änftreicbergewerbe. (Eingabe ber 
Öefeüftbaft für Sogiale Reform an 
ben Cunbelrat. 
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Kbbrucf {Amtlicher Arttfel ift Bettungen unb ßettfebriften geftattd, Jeboch nur 
mit botter Quellenangabe. 


Beittfdpe Ärbeitehanttnmt. 

©ie Arbeitererlaffe Shrifer ©tlhelm* TI. oom 4. S*&niar 1890 
haben „für bie pflege beS SnebenS gwifdjen Arbeitgeber uub 
Arbeitnehmer gefefeliche Veftimmungen für bie formen in AuSfid)t" 

S efteHi, „in benen bie Arbeiter burd) Vertreter, welche ihr Vertrauen 
efi&en, au ber Regelung gemetnfamer Angelegenheiten beteiligt 
unb gur ©ahruttg ihrer 3ntereffen bei Verhandlungen mit ihren 
Arbeitgebern unb mit ben Drganen ber Regierung befähigt werben", 
©amit mar für ©eutfd)lanb bie Errichtung oon Arbeitsfammern 
oerhei&en. ©ie fiöfung ber Srage, roeldje Sonnen biefen Kammern 
gu geben, welche Aufgaben ihnen guguweifen feien, ift foroohl im 
Reisetag roie in ben Öanbtagen oerfetjiebener VuubeSftaaten roieber* 
holt oerfudjt worben, So würbe gulefet im Reichstag am 16. Ja¬ 
nuar 1901 mit großer Mehrheit ein gemeinfamer Antrag beS 3™* 
trurnS unb ber Rationalliberalcn angenommen, ber Arbeitsfammern 
unter weiterer gefehlter AuSgeftaltung ber ©erwerbegericfjtc ner* 
Ianat. ®ie fianbtage oon Heffen, SBaben, SBürttemberg h a ^ cn 
wieoerholt ihren Aegierungen nahe gelegt, für biefc 3nftitution 
im ©unbeSrat eingutreten. 3)er ©erein „Arbeiterwohl" unb bie 
„©efellfchaft für 6ogiale Aeform" wirfen in gleicher Dichtung, 
©er I. ©aterlänbifche Arbeiterfongrefe in granffurt a. 9H. h«t 
Enbe 0ftober 1903 „bie (Schaffung folcfeer ArbeitSfatnmern als 
eine ber nächften unb wichtigften Aufgaben ber beutfd>cn Sogial- 
politif" erüätt. 3»n Anfchlufe hieran würbe am 3. ©egember 1903 


! oom 3futrum im AeicfeStag eine Suterpeüation eingebracht, bie ber 
| Staatsfefretär beS Sntiern am 30. 3anuar 1904 bahin beant¬ 
wortete, bie oerbünbeten Regierungen feien bereit, auf ber in ben 
©eroerbegerichten gegebenen ©runblage „bie Arbeiteroerketungen 
weiter auSgubauen", wie eS bie Eclaffe beS ÄaiferS oetheifeen. 

, ©amit ift biefe Srage höchft afiuell geworben. 5ßaS Öaitb* 
wirtfehaft, ©anbei, Snbuftrie, ©anbwerf Iängft befefeen, eine gefcfelich 
georbnete Vertretung ihrer Sutcreffen, baS foüen nun aud) bie ge* 

: werblichen Arbeiter erhalten. 3cb* gilt eS, bie geplanten 3» s 
I ftitutionen fo gu geftalten, bafe fie auch tatfächlid) S 11 ^ en gewünfehten 
Erfolgen führen. Vom AuSlanb fönnen wir hierbei eigentlich uur 
lernen, wie wir bei uns bie Sache nicht machen bürfen: Velgien, 
bie Rieberlanbe, Sranfreicfe, 3toIien, bie Schweig haben ArbeitS* 
fammern in oerfchiebenen Sonnen, aber oon feiner wirb man fagen, 
bafe fie uns gutn Vorbilb für beutfehe Arbeitsfammern bienen 
fönnen*). So oielfältig bie Srage auch in Parlamenten, Vereinen 
unb Verfammlungen behanbelt worben ift, wiffenfchaftlid) mit um* 
faffenber Veherrfthung beS gangen Stoffs, unter fritifiher Prüfung 
! beS ^Möglichen unb Aotmenbigen finbet fie jefet gum erften Vlale 
l eine grünbliihe Erörterung in bem auSgegeichneten Vuchc beS 
©übiuger Prioatbogenten Dr V. ©armS, ber fid) fchon burch feine 
Sdjtift über bie hoHanbifchen Arbeitsfammern oortrefflich auf 
biefem ©ebiete eingeführt hat. „©eutfd)e Arbeitsfammern", fo 
heifet basVud)**), es bringt „Unterfuchungen über bie Srage einer 
qemeinfamen gefehlten 3utereffenoertretung ber Unternehmer unb 
Arbeiter in ©eutfchlanb". And) wer, wie wir, glaubt, bafe bie 
Entwidflung ber ©inge einen anbern 2öeg gehen wirb, als ©armS 
eS forbert, wirb biefe Unterfuchungen als grunblegenb betrachten 
müffen. 

©armS tritt rüdhaltloS für paritätifefee Kammern ein, in benen 
Arbeitgeber unb Arbeiter in gleicher Stärfe oertreten finb. Als 
bie Hauptaufgaben ber Kammern djarafterifiert er bie Annäherung 
ber Arbeitgeber unb Arbeiter, bie Anbahnung eines gegenfeitigen 
VerftehenlernenS, um baburch unfrmhtbareti Streitigfeiten nach 
3Wöglid)feit oorgubeugen, Stetigfeit tu bie Probuftion hineingutragen 
uub ihren Erfolg gu ftärfen. Al«? bie VorauSfefeung für bie Ver* 
roirflidjung biefer Sarbernngen begcichnet er bie Vilbung ftarfer 
Vcnif‘>orgauifatiouen auf feiten ber Arbeiter wie ber Arbeitgeber. 
„Vorbcbinguug für bie erfolgreiche Sirffamfeit oon Arbeitsfammern 
ift bafe Unternehmer unb Arbeiter fid) in ftarfen VcrufSorgani* 
fationen gegen überftehen. . . . Ueberatt bort, wo bie Ai beiter hin* 
reid)enbc Crgauifationen nid)t haben, fehlt ben Arbeitefammern 
baS uuerläfelidic ÜebenSelement. . . . ©ie Särberung ber beruf* 
liihen Drgamfationen ber Arbeiter fd)eint mir nach allebem ber 
widjtigfte Sdivitt auf bem ©ege gutn fogialeu Sieben gu fein", 
©iefer Aniiitjt pflichten wir oöflig bei. ©enu beioe Parteien fid) 
als gleichberechtigte unb por allem als gleich Harfe Crgauifationen 
im gewerblichen £ebeit gegenüberftehen unb fich in ihren Kräften 
baS ©letdjgcwicht halten; wenn jebe, bie Stärfe beS ©egnerS 
achtenb ober fiirchtenb, fid) fdjeut, es auf einen $ampf anfommen 
gu laffen, beffen AuSgang fich nicht oorauSfeheit läfet, bann wirb 


*) Vergl. Schriften ber ©efeüfdjaft für Soziale Reform, ©eft 12: „©ie 
hoflänbifdjen Arbeitsfammern", oon L)r. ©armS, unb „©ie Arbeitöräte 
in granfreidj"/ oon Prof. 3°p; ein weiteres ©eft, bas „©ie ArbeitS- 
fammern in Velgien, 3talicn, bie Schweig" befpriefei, folgt bemnächft. 

©ie Rebaftion. 

**) ©übingen, Verlag ber ©. fiaupp fdjen Vuchhanbhmg, 1904. 











795 


Sogiale ©ragt«. 3<ntralblatt für Sogtalpolittf. Rt. 31. 


796 


baburch gunächft gwifchen beibcn ein 3uftonb bewaffneten grieben« 
ermadffen, au« bem fich allmählich bic Erfenntni« hermiSringt, 
bafe bic friebliche Vereinbarung ber ArbeüSbebingungeu im eigcnfttn 
Sntereffe beiber Kontrahenten gelegen ift. 

3n ber Drganifation ber ArbeitSfammern weid)t jebocfe #arm« 
mit feinen gorberungen non ben Vorfragen ab, auf bie fi<h bie 
großen ©arteten be« SReicfjötageö im ©ege be« Kompromiffe« unter 
jefet erfolgter 3»ftimmung *> er Regierung geeinigt haben. ©ährenb 
hiernach bte ArbeitSfammern im ©ege bc« Ausbaues ber ©emerbe¬ 
gerichte angcftrebt unb eine bementfprecfeenbe Erweiterung ber fcbon 
oorbanbenen ©eftimmungen im ©emerbegerichtSgefeb al« ba« gegen¬ 
wärtig Erreichbare geforbert wirb, lebnt £>arm« ben Aufrufe an 
bie ©emerbegerichte a limine ab unb forbert felbftänbige Qnftitutionen. 
©enn er auch gugibt, bafe ber ©ebanfe be« Anfchluffe« an bie ©e- 
werbegericbte manche« für fi<h f° wiegen ibm bocb bie ©e- 

benfen fcbwerer, bie fid) nach ben Erfahrungen im Auölanbe au« 
ber ©ermifcbung non ©ewerbegericht unb Einigungsamt, Red)tS- 
fpredjung unb Verwaltung, gutachtlicher unb ftatiftifcher Sätigfeit 
ergeben. Er nerweift barauf, wie fdjon beut bie ©emerbegerichte 
burcb bie ihnen überwiefenen Aufgaben über ihre SeiftuugSfähigfeit 
hinaus in Anfpruch genommen würben unb wie eine weitere Aus- 
befenung ihre« Aufgabenfreife« notwenbig gu einer alle Seite 
fcfeäbigenben Kräftegerfplitterung führen müffe. Ein noch fchmer- 
wiegenbere« ©ebenfen al« bie Ueberlaftung be« ©ewerbegericht« 
finbet §aint« in ber gmiefpältigen Aufgabe be« ©emerberidjterS, 
Recht gu fpredjen unb fich zugleich gutachtlich in wirtfchaftlichen 
unb fogialpolitifchen fragen gu äußern. „Ein 9Kann, ber Recht 
gu fpredjen hat barf in gleicher amtlicher Eigenfdjaft nicht noch 9 C * 
gmungen werben, wirtfchaftlichen Singen gegenüber Stellung gu 
nehmen." Au« biefem ©runbe müffe bie rec^tfpredjcnbe, ent- 
fcheibenbe Sätigfeit be« ©ewerbegericht« oon feiner begutachtenben 
gefchieben werben. Au« gleichem ©runbe gehöre auch bie 
einigungSamtlidje gunftion nicht in ben Nahmen be« ©emerbe* 
gerid)t«, ba bur<h bie ©ermittlungStätigfeit bei gntereffenftreitigfeiten 
feine Eigenfchaft al« ©ericht, al« entfprechenbe, entfeheibenbe ©e- 
hörbe gleichfall« oertoifcht werbe. gmrm« fommt baher gu bem 
Refultat, ba& beit ©ewerbegerichten allein bie Entfcheibung ge¬ 
werblicher Streitigfeiten gugewiefen werben bürfe, bafe fte aller 
übrigen ihnen heut übertragenen Aufgaben gu entfleiben unb biefe 
oielmehr neben anberen ben jelbftänbig gu bilbenbeu ArbeitSfammern 
gu überweifen feien. 

2Kan wirb £>arm« gugeben, bafe bie ©ebenfen, bie er gegen 
bie Anglieberung ber gntereffenoertretung ber Arbeiter an bie 
©ewerbegericbte anfübrt, nicht ohne weitere« oon ber $anb gu 
weifen finb, man wirb auch anerfennen fönnen, bafe bie Schaffung 
felbftänbiger ArbeitSfammern ba« wünfchenS- unb erftrebenSwerte 
Enbgiel fei. Srofebetn fönnen wir feinen gorberungen nach bem 
gegen mastigen Stanbe ber Singe nicht beipflichten. Vicht ba« 
abfolute ©ünfdjenSmerte barf un« gegenwärtig al« ßeitmotio bei 
ber Aufteilung ber Sorberungen beftimmenb fein, fonbern allein 
ba« Erregbare. Erreichbar ift aber nach ber fogialpolitifchen 
KonfteQation, nach ben Strömungen innerhalb ber oerbünbeten 
Regierungen unb nach ben oorliegenben Erfahrungen gurgeit nur 
ber Ausbau ber ©ewerbegericbte. Sn richtiger Erfenntnt« biefer 
Satfachen hat auch ba« 3 en trum feinen urfprünglichen weiter- 
gehenben Eintrag, ber fiel) mit ben Sorberungen oon £>arm« auf 
Schaffung oon ßofal* unb ©egirfSarbeitSfammern mit ber Spifee 
in einem ReidjSarbeitSamt beefte, fallen laffen unb fich mit ber 
nationalliberalen unb ber beutfd)fonferoatioen Partei gu bem 
Kompromifeantrag .£>ifee-$egl, ber ben Ausbau ber ©ewerbegericbte 
oorfiebb oereinigt. ©ir müffen gunächft in bem hiftorifchen Ent- 
micflungSgang fortfehreiten, fonft brofet bie ©efa£)r, bafe ba« ©effere 
be« ©uten geinb ift. Ser Ausbau ber ©emerbegerichte fann au« 
einer Reihe oon ©rünben al« ein gangbarer ©eg gur Schaffung 
oon Sntereffenoertretungen ber Arbeiter an gefeiten werben, weshalb 
ba« weitere 3tel/ biefe fpäter al« felbftänbige Suftitutconen oon 
ben ©ewerbegerichten loSgulöfen, nicht au« bem äuge oerloren gu 
werben braucht. 

Ser nächfiliegenbe unb wichtigfte ©runb für ben Aufrufe an 
bie ©emerbegerichte ift ber, ba& fyiez an eine beftehenbe Einrichtung 
angefnupft wirb, bie fich bereit« eingelebt hat unb ba« Vertrauen 
eine« übermiegenben Seile« ber Arbeitgeber wie ber Arbeiter beiifct. 
Vamentlich biefe« Vertrauen, bafe bie ©emerbegerichte geniefeen, 
bilbet einen gaftor, ber bei einem eoentueüen Ausbau gu Arbeiter- 
inteicffenoertretungeu nicht unterfdmfet werben barf. Aeufeerft 
wichtig ift, bafe bie grage ber ©ahlen oon Vertretern beiber 
©arteien hier bei ben ©emerbegerid)ten bereit« gelöft ift unb leicht 
in ber Richtung be« „©roporg" weitergeführt werben fann. Samit 


ift eine ber gröfeten Schwierigfeiten au« bem ©ege geräumt. E« 
fommt feitigu, bafe bie innere Organifation ber ©emerbegerichte bei 
einem Ausbau ju Arbeitefammern, feiner grunblegenben llmge- 
ftaltungen bebarf. Schon h e «t wirfen hier Arbeitgeber unb Ar¬ 
beiter unter einem neutralen Vorfifeenben gufammen, f<hon h^ut ift 
alfo hi** öer ©oben gu einer gegenfeitigen Verflänbiguttg gegeben, 
auch wenn e« Rcb uni neue Arbeitsgebiete banbeit, bie bem ©emerbe- 
oericht übertragen werben. Sie ©ebenfen, bafe bie ©emerbegerichte 
lofal gu fefet befchränft feien, laffen fich leicht befeitigen. Sür bie 
Entfcheibung oon ArbeitSftreitigfeiten genügt ihre Iofale ©egrengung. 
Sollen fie al« begutachtenbe ©ehörben für weitere Greife in ©irr- 
famfeit treten, fo fann ihre Ausbebnung auf gröfeere ©egirfe ohne 
Schwierigfeit erfolgen. Aehnliche« gilt oon ber ©ilbung oon Ab¬ 
teilungen innerhalb ber ©emerbegerichte gunächft für bie grofeen 
©ruppen Sabrif, ^anbwerf, §au«inbuftrie. Au<| biefe ©ilbung 
ift heut bereit« gefefelidj guläffeg, aud) fie wirb mit ber Schaffung 
oon ArbeitSfammern allgemeiner burchgeführt werben. 

©a« bie Aufgaben ber ArbeitSfammern angeht, fo wirb bie 
Schlichtung unb Vorbeugung oon Sntereffenftreitigfeiten fowie ber 
Ausbau aller bahingielenben ©ege in erfter Sinie in S*age fommen. 
^)ier wirb eine grunblcgenbe Erweiterung be« ©ewerbegericht«- 
gefefee« erfolgen müffen. Rad) ben jefet gültigen ©eiiimmungen 
fann ba« ©ewerbegericht bei Streitigfeiten gwi|<hen Arbeitgebern 
unb Arbeitern über bie ©ebingungen ber Sortfefeung ober ©ieber* 
aufnahme be« ArbeitSoerhältniffe« angerufen werben. Ser An¬ 
rufung ift Solge gu geben, wenn fie oon beiben Seiten erfolgt. 
Erfolgt bie Anrufung nur oon einer Seite, fo ift ber ©orfffeenbe 
berechtigt, nicht oerpflichtet, babüi gu wirfen, bafe auch &ie f er Seil 
fich gur Anrufung be« Einigungsamte« bereit finbet. 3*oang«- 
mittel, um bie Parteien gur Verfeaublung unb AuSipracfee oor ba« 
Einigungsamt gu jiehen, befifet ba« ©ewerbegericht nicht, e« fann 
(§ 66) häuften« ba« Erfcheinen oon Vertretern ber ©arieien 
anorbnen unb bie Vichterfdjeinenben mit einer ©elbftrafe belegen. 
£ier mufe ber £ebel gur ©efferung eingefefet werben. E« müffen 
— unb git biefem Refultat fommt auch ^arm« — an bic Stelle 
ber fafultatioeu auch obligatorifche ©eftimmungeu treten, e« mufe 
bie Einführung be« VerbanblungSgmange« geforbert werben. 
,,Streif« ober AuSfdjliefeungcn, bei benen mehr al« 10 ©erfoneit 
in betracht fommen, müffen guoor ber EinigungSfommiffton unter¬ 
breitet werben. Sie Umgehung biefer Vorfcferift ift unter Strafe 
gu ftellen. Erft wenn bie Verhanblungen oor ber Einigung«* 
fommiffion oergeblich waren, barf in ben Streif eingetreten ober 
bie AuSfperrung oorgenommen werben." 

Von felbft wirb fich au« biefer Sätigfeit ber ArbeitSfammern 
bie Aufgabe ergeben, auf bie friebliche Vereinbarung ber ßohn- 
unb ArbeitSbebingnngen hinguwitfen. ©ährenb heut bte fchlichtenbe 
Sätigfeit be« ©ewerbegericht« ober Einigungsamt mehrfach bie 
Sfeftlegutig jener ©ebingungen in einem oon beiben Seilen an- 
erfannten Sohntarif gur öolge h ö h wirb bie oorbeugenbe Sätigfeit 
ber ArbcitSfammer oon felbft gu bem Ausbau ber Sarif- 
gemeirtfehaften führen. Sie wirb baburch fowohl ihrer Auf¬ 
gabe, bie Sntereffen ber Arbeiter gu oertreten gerecht werben, wie 
auch fi*h immer mehr gu einem Öaftor ber fteftigung p c « fogialen 
grieben« auSgeftalten. 

Auch bie weiteren Aufgaben werben fich au * ihrer Ent- 
wicflung heraus ergeben müffen, fie laffen fich gegenwärtig nur an* 
beuten, nach Ärt unb Umfang noch nicht fdjarf umgrengen. Sa« 
Recht, ©utachten abgugeben, fowte bie ^Berechtigung Anträge gu 
ftellen, bie l>eut bie ©emerbegerichte bereit« befifcen, werben ohne 
weitere« auf bie ArbeitSfammern gu übertragen unb nach Vebürfni« 
gu erweitern fein. £>ier werben bie fogiaien ©efefeentwürfe oon 
ihren ^auptintereffenten, ben Arbeitern unb ben Arbeitgebern, biefe 
infofern fie an ber Aufbringung etwaiger Slitiel beteiligt finb, oor* 
beraten unb fommentiert werben fönnen. ÜKand)e Verbefferunaen 
ber Entwürfe werben baburch ergielt werben fönnen. Es wirb 
ferner — unb barin begegnen wir un« wieberum mit $arm« — 
gu unterfudjen fein, wie weit bie Uebeitragung ber Arbeit«* 
oermittlung auf bie Arbeitsfammer richtig erfcheine. Sur<h eine 
Snftitution, in ber Arbeitgeber unb Arbeiter über bte Regelung 
ber ArbeitSbebingungen Vereinbarungen treffen, fann wobt auch 
eine paritätifche ArbeitSoermittlung mit Erfolg übernommen werben. 
Sie Vorbereitungen für eine ArbeüSlofenoerficherung burefe Er¬ 
hebungen über Art unb Umfang ber Arbeitelofigfeit, bie Erteilung 
oon AuSfünften in allen fragen ber fogialpolitifchen ©efefcgebung 
finb weitere Aufgaben, bie in ben ©ereich ber Öähigfeit ber ArbeitS¬ 
fammern gegogen werben fönnen. 

Alle biefe Aufgaben — bie im wefentlicfeen auch #armS an¬ 
führt — fönnen allmählich, nicht unmittelbar, ben ArbeitSfammern, 
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bie ficß auf btt ©runblage ber ©eroerbegerießte enteicfeln foden, 
übertragen werben. $)ie 3i e fe/ bie £armS ben ArbeitSfammern 
fteeft, taffen Heß auf biefern SBege erreidjen, ber oor bem feinen ben 
Vorgug bat baß er bereit« in feinem Anfänge oorßanben ift unb 
fofort weitergefüßrt werben fann. SBenn aueß bie Vorfcßläge non 
öarmS gur Vilbung felbftänbiger ArbeitSfammern an ficß ben 
Sorgug oerbienen fodten, weil fie gu 3nftitutionen mit einem be* 
ftimrnt umf(briebeneit Aufgabenfreife, einer ftreng bureßgefüßrten 
Arbeitsteilung unb abgegrengten 3Birfung«gebieten leiten würben, 
fo muß bo(b au« 3 n ’ e ^ n, o^9^eit«grünben ber anbere Vkg ein« 
gefcßlagen werben. 

Berlin. Dr. ©eorg Stjbow. 


Bie Bienftanfßd)t bei ben größere« Ämtegrtidjten.*) 

®oti einem Amtsrichter. 

Dr. 3unmennann forbert in feiner warm gefeßriebenen Artifel« 
reibe („Sogiale fßrafiS" Rr. 20—22) non un« Siebtem größere 
©ereeßngfeit gegenüber ben wir tfcßaf Hieß Schwachen Al« ber 2X6* 
georbnete 2Rüder»9Reiningen im uorigen 3oß* biefelbe Sömerung 
erhob unb eS beflagte, oaß bie Recßtfprecßung immer aittifogialer 
werbe, erroiberte ihm ber Staatsfcfrctär be« Reicßsjuftigamt«, ber 
Ricßter bürfe ficb weber oon fogialen noch DOn anlifogialen Rücf« 
fußten leiten laffen, fonbern muffe einfach nach bem ©efeß Recht 
fpreeßen. $>ie gorberung größerer fogialer ©ereeßtigfeit enthalt 
aber nicht« UngefepIitßeS, wie e« nach ber Aeußcrung be« Staat«» 
fefretär« fcheinen fönnte. $>a« ©efeß läßt oielnteßr bem Seichter 
einen großen Spielraum, gibt ihm ein freie« ©rmeffen, unb ber 
dichter wirb baoon, in«befonbere auch Bei Politiken unb fogialen 
$togeffen, je nach feiner jperfunft, Vorbilbung unb Veranlagung 
einen oerfchiebenen ©ebraueß machen. Selbft bie Auslegung ber 
©efeße fann babureß beeinflußt werben. 

Profeffor Jenaer in feinem Such *S5a« bürgerliche Recßt unb 
bie befißlofen SHaffen" behauptet, man habe nach Abftßaffung 
ber Sonbergericßte ber einzelnen Stänbe baburch, baß man bie 
neuen ©erießte faft au«fchließlich ben befifcenben unb gebilbeten 
Voltoflaffen entnahm, mieber ein prioilegium gefchaffen, ba« faum 
weniger brücfenb fei, al« bie Vorrechte ber feubalen ©efedfeßafts* 
orbnung. $a« geht gu weit, bie richterliche Öaufbaßn fteht allen 
Stanben offen, unb man muß in ber 3J?eßrgaßl ber Salle bem 
©efefc bie Scßulb an Ricßterfprücßen beimeffen, bie ein fogial- 
gefchärfte« RccßlSempfinben oerleßen, unb nidjt ber #erfunft ber 
Richter. 2>a« ©efefc ift für alle Vielter bie Scßranfe. Aber auch 
bie §erfunft übt ihre SBirfung. ©« ift tnenfcßlicß erflärlicß, baß 
bie Anfcßauungen be« Vaterhaufe« auch ben 3Jtann im fpäteren 
Seben begleiten: ber Sohn eine« ©entließen, ber feine Sugenb in 
einem armen ©eberborfe oerlebt hat, wirb al« dichter manche« 
mit anberen Augen anfehen, al« ber Sohn eine« großen Sabrif* 
herrn unb beibe fönnen innerhalb be« oon bem ©efeß gewährten 
Spielraum« über benfelben $ad gang oerfchieben urteilen. Unb 
wie mit ber jperfunft ift e« mit ber Vorbilbung. 2Ber gu ben 
Süßen eine« Abolf ©agtier, eine« SchmoHer gefelfen hat, wirb ba« 
Gingen be« oierten Stanbe« um beffere Sebenöbebingungen unb 
bieAitSroücßfe ber barau« entfpringenbeit Kampfe anber« mürbigen 
al« ber, ber waßrenb feiner Unioerfität«geit fidf) neben ber Aneig¬ 
nung be« üblichen ßernftoffe« nur mit gioiliftifdjen Reinheiten be* 
fcßäftigt hat. Unb weiter. 3)er Verehrer be« Säße« quieta non 
movere wanbeit auf ben gebahnten Pfaben einer bureß ben hofften 
©ericßtsßof gebilligten RecßtSfprecßung einher, ber ©immelsftürmer 
futßt feine eigenen 2Bege unb glaubt, auch bie würbigen Herren in 
Öeipjig gu feinen Anficßten befehren gu fönnen. SDa« finb Vinfen* 
Wahrheiten, unb hoch lohnt es fich, fie einmal au«gufprethen, um 
fo mehr, als e« meift fo hiogcftcllt wirb, al« ob ben Ricßtern ade« 
menfehliche fremb fei. Rein, ba« ift falfch, auch fie fmb Sfienfcßen 
unb man feßt fie nicht ßmib, wenn man barauf einmal ßinweift. 

©«ift nicht meine Abficht, auf bie Folgerungen eingugeßen, 
bie fieß au« biefer Vetracßtung ergeben, fie foll nur ben ©eficßt«» 
winfel liefern, au« bem man einen ©efeßentwurf betrachten muß, 
bem manche Parteien unb ein Xeil ber greife nur eine Vebeutung 
für ben ©efeßaftsbetrieb ber ©erießie beimeffen, ben ©efeßentwurf 
über bie SMenftaufficßt bei ben größeren Amtsgerichten, ©erniß, 
bie Vegrünbung be« ©ntwurfS gibt biefen Leuten reißt, benit barin 
ift im wefentlicßen nur baoon bie Rebe, baß ber AmtSgericßtSbireFtor 
für einen „prompteren ©efcßäftSgang" bei ben Amtsgerichten gu 
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forgen habe. Aber ber ffeBt nur an ber Dberfläcße ber $)inge, 
ber ficß an biefe Vegrünbung ßölt unb fid) nießt bie 3 r age oor« 
legt, welcße VMrfungen für bie Recßifprecßung biefer neue Vor* 
gefeßte ber Amtsrichter haben wirb. 

Trennung ber Saftig oon ber Verwaltung unb Unabhängigkeit 
I ber ©erießte waren bie großen Öeitfäße bei ber 3uftigreorganifaiion 
in ben fiebgiger 3aß«n be« oerfloffenen Sahrhaa^ert«. 3n«be- 
| fonbere für biefe feßuf man eine Vtenge oon „©arantien": An* 

I fteflung auf fiebenSgeit, Unabfeßbarfeit unb Unoerfeßbarfeit, ©in¬ 
flagbarfeit ber ©eßaltSanfprüche ufw. Aber wie in fo Dielen 
menicßlichen Gingen ift bie ftolge Veftimmung, mit ber ba« beutfeße 
©eri^t«oerfaffung«gefeß beginnt: bie ricßterli^e ©etoalt wirb bureß 
unabhängige, nur bem ©efeß unterworfene ©erießte auSgeübt, 
ein feßöne«, aber nie gang erreichbare« 3^- ®ie Anfcßauungen 
ber Regierung in biefer ober jener politifcßen ober fogialen grage 
werben immer, unbewußt natürlich, einen ©influß auf bie ©nt« 
feßeibungen maneßer Ricßter ausüben. 2>aS liegt fo in ber Ratur 
menfcßlidjer Verßältniffe, baß nießt noch befonbere Umftänbe hingu« 
gutreten brauchen, bie in berfelben Richtung wirfen. 3)er Ricßter 
bleibt bureß eine SRenge oon Sntereffen auf ben guten ^Billen 
ber Suftigoermaltung angewiefeu, bei Verfeßungen, ©efcßäftSoer« 
teilung, Urlaub. ^)er ©inwanb, baß bie ©efcßäftSoerteilung in ber 
^anb be« unabhängigen $räfibium« liege, bebeutet für folcße, 
bie ben Verhältniffen nahe fteßen, nießt oiel. 3)agu fommt bie 
2)ienftaufficßt. Sie muß fein unb ift aueß oon einem tüchtigen 
Ricßter nießt gu fürchten. Aber auch fie ift unter Umftänben nießt 
bagu angetan, ba« ßeben lebenSmerter erfeßeinen gu laffen. 

ViSßer laa nun bie $ienftauffiißt über bie Amtsrichter in ber 
©anb be« Sanogeri^tSpräfibenten, wäßrenb bem auffießtsführenben 
Amtsrichter nur bie ©erießtsfeßreiber unb Unterbeamten unter* 
ftanben. 2)er ßanbgericßtSpräfibent erfeßien in ben Räumen be« 
Amtsgericht« meift nur bei ben jährlichen Reoifionen unb ftanb be«* 
ßalb ben Vorgängen am Amtsgericht oerßältniSmäßig fern. $>aß 
barunter ber ©efcßäftSgang nießt litt, bafür legte ber böcßfte Auf* 
ficßtSbeamte über bie preußifeßen Ricßter in ber Sißung be« 
fterrenßaufe« oom 29. Vtärg 1901 3 eu 9 n i g ber preußifeße 
5uftigminifter fagte bamal«: „3<ß glaube fagen gu fönnen, baß 
im großen unb gangen bei ben Amtsgerichten in ben großen 
Vrooingftäbten ber ©efcßäftSgang ein bureßau« geregelter unb 
prompter ift unb baß bie Aufficßt, wie fie ba« ©efeß bem fianbS« 
gerießts* unb bem DberlanbeSgericßtSpränbenten einräumt, auSge» 
reießt bat, um überall für bie Aufrecßterßaltung eine« georbneten 
©efcßäftSgange« gu forgen unb etwaigen AuSfdjreitungen unb 
Verfehlungen entgegenguireten." ©« fei bagu noeß bemerFt, baß 
bie oor einiger 3 ß ü bie Deffentlicßfeit fo lebßaft befcßäftigenben 
Vrogeßoerfcßleppungen gang anbere ©rünbe haben al« etwa bie 
Saumfeligfeit ber Ricßter, biefe oielmeßr gegenüber biefem Uebel 
naßegu macßtlo« finb. 

Rocß nießt brei S^ßre naeß biefer Aeußeruug über bie bisherige 
©efcßäftStätigfeit ber Amtsrichter bringt bie Suftigoermaltung einen 
©efeßentwurf ein, ber im 3ntercffe eine« „prompteren ©efd)äftS* 
gange«" für bie größeren Amtsgerichte eine neue AufiicßtSinftang 
oorfcßlägt, ben AmtSgericßtsbireftor, einen im Rang ben älteren 
Amtsrichtern gleicßfteßenben Veamten. 

Seine Stellung gegenüber ben Amtsrichtern wirb eine gang 
anbere fein. $>er auffießtsfübrenbe Amtsrichter, ber jeßt feßon gur 
Veaufücßtigung ber ißm unterfteflten Veamten, in SuftigoermaltungS* 
faeßen balb hier halb ba in ben Räumen be« Amtsgericht« gu 
feßen ift, wirb al« AmtSgericßtsbireftor eine notß oiel lebhaftere 
Sätigfeit entfalten. Rimmt man hingu, baß er im FoHegialen 
Verfeßr ben Ricßtern oiel näßer fteßen wirb al« ber fianbgericßts» 
präfibent, fo fagt man nießt gu oiel, wenn man behauptet, baß 
bie 3»ftigoerwaltung bureß biefe« Organ über ade fie intereffierenbeu 
Vorgänge ficß bi« m« eingelne unterrichten fann. 

Unb nun benfe man ficß Affefforen al« Vorßßenbe be« 
Scßöffengericßt«. Sie haben über politifcße unb fogiale Vergehen 
unb Uebertretungen ber oerfeßiebenften Art abguurteilen. ©in jeher 
oon ißnen fennt bie Paragraphen gang genau, bie auguroenben 
fmb, bafür haben bie ©^amina geforgt. Aber mit bem SBiffen 
adein ift e« nießt getan. ©S läßt ben Ricßter im Stieß, wenn er 
oon feinem ©rmeffen ©ebraueß gu maeßen hat, wenn er ficß ent« 
feßeiben muß, ob er in einem Streifoergeßen einen feßweren Angriff 
auf bie befteßenbe Orbnung feßen ober berüeffießtigen wid, baß 
aueß bie Arbeiter wie anbere Stänbe ein ©emeinfamfeitSgefüßl 
befißen. 3« folcßen RäEeu ßat ber Ricßter gu geigen, wa« ißtt 
giert, bie Unabßättgigfeit gegenüber Strömungen unb Anfidjten, 
woßer fie aueß ftammen unb oon welcßer Stede fie aueß geäußert 
werben. Sie wirb auf ber Unioerfität nießt gelehrt, fte wirb ißm 
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burch bie „Garantien" ber Gefeße nic^t gegeben, fie hängt in leßter 
Sinie oon feinem (S^arafter ab. Gin jeher SRid^ter, unb roenn er 
and) feit 3ahv unb Sag in Amt unb ©ürben ift, b>at, roenn er 
bei folgen C5ntfcfjeibungen non ben Anfdjauungen ber Negierung 
abroeid)en roill, einen Meinen Kampf gu beftehen. 2Bie gang anbers 
aber ber junge Affeffor, ber eben aus bem Gramen fommt unb 
halb ein Kommifforium erroartet ober ben ©unfeh hat, in biefer 
ober jener ©labt Amtsrichter roerben! 

Unb biefe VelaftungSprobe beö Gharafter* roill man noch 
baburch erfebroeren, baß man einen roeiteren Vorgefeßten mitten 
groifetjeu bie Amtsrichter feßt? Aber er foß ja nur für einen 
prompteren GefcßäflSgang forgen. Sie Vegrünbung beS Gntrourf* 
in @b«u, aber roaS fanit aus biefem Vertrauensmann ber Ver» 
roaltung bei noch febärfer roerbenben politifd)en Kämpfen aflee 
roerben unter Männern, bie barauf auSgehen, bie Ned)t* 
fpreeßung gu überwachen? ©aS febon b f ute unter Vorgefeßten, 
bie ihrer Öaufbahn gu mißen glauben, roenn fie bet ber Ge- 
fdjäftSDerteilung, Koitfliften groifeben Siebter unb ©taalsanroalt- 
feßaft barüber roacben, baß bie nad) ihrer Meinung oben genehmen 
Anfcßauungen im Vorfiß beS Schöffengerichts gur Geltung fommen? 
Unb roaS tut fcßließUch febon baS bloße Vothanbeitfein eines 
folchen DrganS, bei bem junge Nid)ter mit Necßt ober Unrecht Sn* 
fcßaiiungen, bie ben ihrigen entgegengefeßt finb, oorauSfeßen? 

Seifetreterei, Viegfamfeit unb ©chmiegfamfeit ber Anfid)tcn, 
baS roerben bie folgen fein. ©em bie Unabhängigfeit ber Siebter 
roirflicb am ©ergen liegt, roer ba roünfcbt, baß ber Siebter, ber 
an Königs «Statt Necßt fpriebt, ficb aüein unb lebiglicb oon feinem 
Geroiffen leiten läßt, ber forge gu feinem Seil bafür, baß biefer 
Gntrourf niemals GefeßeSfraft erhält. Justitia fundamentum 
regnorum! 

* * 

Nachfdnift bes Verfaffcr*. 

Sitgroifcben hui bit groeite Sefung beS GefeßentrourfS über bie 
Sienftau fließt ftattgefunben. ©ie but unerroarteter ©eife bagu ge¬ 
führt, baß bie NegierungSoorlage roie. audj bie etroaS tnilberen 
KommiffionSbefcßlüffe mit großer Mehrheit abgelehnt roorben fmb. 
Sagegen ift ein Antrag ^eltafoßn angenommen roorben, ber bie 
Sienftau fließt bei ben mit mehr als 30 Nicßtcrn — in ber Vorlage 
roaren eS 15 — belebten Amtsgerichten einem AmtSgerid)t$präfi* 
betitelt überträgt. Siefer roürbe in Nang unb Geßalt bem £anbeS- 
gericßtSpräfibenten gleidjfteßen unb nicht groifdjen ßanbeSgericßtS- 
präfibent unb Amtsrichter, fonbern neben biefen treten. SiefeS 
Ergebnis ift geroiß mit großer Genugtuung gu begrüben unb be¬ 
teiligt manche Vebenfeu, bie oon anberer ©eile gegen bie Ne- 
gierungSoorlage erhoben roorben ftnb. Auch oom ©taubpunft 
ber oorftehenben Ausführungen ift ber Antrag ^eltafoßn ber Ne- 
gierungSoorlage bei roeitem oorgugießen- Ser AmtSgericßtSpräfibert 
roürbe eine felbftänbige ©tellung haben unb roäre nicht nur Ab* 
georbneter beS ßanbgericßtSpräfibenten, ber feinen Reifungen 
nachgufommen hätte, Gr ftänbe ferner im Verfeßr ben Amts¬ 
richtern gang anberS gegenüber unb roäre nicht, roie ber AmtS- 
geridjtsbireftor, halb Kollege, halb Vorgefeßter. Aber biefe Nör¬ 
glige befeitigen bod) bie Nebenfen nicht. Ser Srucf ber Sienft- 
aufficht roirb ftärfer, bie Verfügungen, mit benen bie Nicßter heute 
fchon in fo reichlichem Nfaßc bebaeßt roerben, noch gaßlreicßer 
roerben. Ser AmtSgerichtspräfibent beeinträchtigt aber nicht nur 
bie ©elbftänbigfeit ber Amtsrichter, roie man im Abgeorbnetenhanfe 
gemeint hat, er roirb and) ihrer Unabhängigfeit Abbrud) tun. 
Sie natürlidje ©chroerfraft ber NegierungSanfcbaituugeit roirb burd) 
ihn, ber allgegenwärtig ift, oiel ftärfer roirfen, als ben ferner 
ftebenben fiatibgerichtspräftbenteu. ©oban.* muß man fich oor- 
haltcn, baß biefer Antrag, ber aus ber Not beS Augenblicks ent- 
ftanben ift, nicht ber Abfdjluß, fonbern ber Anfang einer Gnt» 
roicflung fein roirb. Unb weshalb überhaupt bie Neuerung, roo 
nach bem eigenen Zeugnis ber ouftigoerroaltung ber bisherige 
3uftanb gu feinen Vefd) werben Anlaß gegeben hat? 3n unferer 
heutigen icßwcrcit 3cit tun uns Ntänner als dichter Not, 
aber nirf)i Naragraphenroiffer, bie nad) ber 9tot ber 
(Sg-amina burd) Verfügungen gegängelt roerben unb 5 eit¬ 
le b e u ^ unter Srud flehen. 


^Ugemrine J&opaipoUttb. 

diu Arbeiterfghuhoertrag gtoifcbeu ^ranfreih unb Italien, ber 

elfte Aitfap gu einer internationalen ©taatenoereinbarung über 
fogialpolitijdje 3 ntneffen, bie ber internationalen Regelung ber 


roirtfchaftlichcn unb rechtlichen 3ntereffen ber Kulüulänber gut 
©eite treten mufe, ift am 15. Aprtl in guftanbe gefoitunen. 

Sie Anregungen bagu eutfeimten einer Nefprechung beS italiemfchen 
WinifterS Suggati mit bem Sireftor Sontaine oom Office du tra- 
vail im frangöfifchen 5)anbelSminifterium gelegentlich ber Kölner 
Saguitg ber Qnternationalen Vereinigung für gefetjuchett Arbeuer- 
fchup 1902. SaS Vorroort ber Konocntion begeichnet als xpren 
3 u>ccf: 

1. Sen beiberfeitigen Staatsangehörigen, bie im «u?*°u be t a r 6 e it*ni 

ben ©enufi ihrer ©paranlagen gu erleichtern unb bte Wohltat ber 
fogialen Verfnherungen gu fid)em. , 

2 . Sen Arbeitern bte «nroenbung ber bereits erlaffenen ©ebu»- 
mabnahmen gu ihren ©unften gu oerbürgen unb gum tfortlchrttt oer 
Arbeitergefeggcbung beigutragen. 

Sa 200 000 Italiener in granfreich unb 10 000 Srangofen 
in Italien arbeiten, fo bebeutet eine 3 ll fi ( h erun 9 ^ cc aetnape oor- 
behaltlofen ©leichflettung ber Arbeiter beifcer Nationalitäten tn 
begug auf bie ©par-, V^nfionS* unb öilfsfaffen eine große Ncr- 
günftigung gumal für bie itatienifchen Arbeiter. Aber ouq in Den 
frangöfifchen Arbeiterfreifen, gumal ben minifterieU-fogiaUftifchen, 
roirb bic Konoention als ein bebeutfamer fogialer Sortfchntt be¬ 
grüßt. Sreilid) oerpflichtet fich auch Stalien gu einem rafdjeren 
Ausbau feiner Arbeiterfd)ußgefeßgebuug, befonbers ber drruhtung 
oon ©eroerbeauffichtsbehöiben, dinfehränfung ber Kmberarbeit 
unb Verfiirgung ber grauciiarbeit. An fommenben internationalen 
Arbeiterfchußfongretfcn roerben beibe ©taaten fortan nur noch ge* 
mcinfam teilnehmen. Sie dingelheiten beS Vertrages unb ihre 
Vebeutung roirb ein Berufener frangöfifdjer ©ogialpolituer m oer 
,,©og. ^rajiS" erörtern. 

Sie ©tiCUeguttg her Kohleugecheu im Nuhrrebier ift am 
21. b. S 3R nun auch im ^Reichstage auf ©runb einer fogialoemo- 
fratifchen Interpellation gur Vefpredjung gelangt, ©taatsferretar 
Graf o. VofaboroSfp hatte leiber bie Veantroortung abgelchnt, weil 
er bie Kompeteng ber NeichSregierung in biefer lebiglich (?) V rcu B fn 
angehenben unb auf ber Grunblage beS preußifchen VerggefeßeS 
gu regelnben Srage in Abrebe {teilte. Sie SnterpeHation lautete: 

„SBelchc SRaßnahmen gebenft ber £>err NeichSfangler gu ergreifen, 
um bie burd) Vergroerfsgefeflfdjaften, SKtlglieber beS KohlenfpnbtfatS, 
im Nuhrreoier oeranlaßte Außerbetriebfeßung oon Kohlengruben unb 
bie baburch b et n° r 9 eru f fllc Arbeitslofigfeit unter ben Sergarbeitern gu 
befeitigen, foroie bie bamit oerfnüpfte öjiftengoernichtung oon Bauern, 
^anbioerfern unb GefdjäftSleuten jener Gegenb gu oerhinbern V 

©ie im preußifchen Abgeorbnctenhaufe, fo ftimmten auch int 
^Reichstage bie Vertreter aüer Parteien barin überein, baß eS fid) 
bei ber Stilllegung ber Kohlengecheu um einen Vorgang oon hoher 
oolfsroirtfchaftlicher Vebeutung hanMe, baß burch bie Volitif ber 
©pnbifatSgccheii Saufenbe oon dyiftengen in ihrer roirtfchaftlichen 
©elbftänbigfeit bebroht roürben unb baß hier ein dingreifen oon 
©taat ober SReich gu gunfien ber Vebrohten ein bringenbeS dr- 
forbernis fei. 3n welcher Dichtung biefeS dingreifen erfolgen folle, 
barin gingen allerbingS bie Anfid)ten ber Vartcioertreter oollftänbig 
auSeinanber. Von bem fogialbemofratiicheu SRebuer, ber übrigens 
mit SRecht barauf IjinroieS, baß ähnliche Vorgänge roie auf Veran» 
laffung beS KohlnifpubifatS im SRuhrreoier fid) auch in SRheinlaub» 
©eftfalen fjinfidjtlicf) ber bortigen drggruben gu oottgiehen brohten, 
ba ber ©tahlroerfsoerbanb in feinem GefeflfchaftSoertrage biefelhen 
Veftimmungen habe roie baS Kohlenfpnbifat, roürbe bie Verftaat- 
lidjung ber Gruben oerlangt. Ser SRebner ber Konferoatioen 
glaubte in ber Verbilligung ber Gifenbabnfrachttarife ein 3Rittel 
gur Abhilfe finben gu fönnen unb regte ferner an, baß ber 
preußifche ©taat roenigftenS einen Seil feines KohlettbebarfS, eott. 
auch beit gangen oon außerhalb beS ©pitbifals ftehenben 3 ec h en 
begiehen foUe. SaS 3entrutn oerlangte ein NeichSfrjitbifatsgefeß, 
bas bie .vianbhabe biete, um eine einfeitige 3 ntereffenpolitif gu oer- 
hinbern, roährenb Dr. ©attler als Vertreter ber Nationalliberalen 
fich oon ben gur s ^iüfung ber Verl)ältniffe unb gur Verhaubluug 
mit ber ©nnbifatsleitung oon ber Negierung auSgefanbten Koni* 
miffaren ben drfolg oerfprach, baß bie ©pnbifatSgedjen eine ent» 
qegeitfommenbe Haltung einnehmen roürben. Ser Vertreter ber 
freifinnigen VoliSpartei hob eitblicf) als baS einzige s JRittel, um 
„ben Ausfchreitungen ber ©rjnbifate entgegengutreten", bie „Aufrecht- 
erhaltung ber Konfurreng" hetoor. AuS biefer dntroicflung ber 
Sebatte erhellt, baß fie ebenforoenig roie bie Verhanblungen im 
Abgeorbnetenhaufe (0p. 778) ein pofitioeS Nefultat ergab, auf 
roeldiem ©ege gegen bie broheitben ©tilllegungen oorgegangeit 
roerben fönne. Auch haben bie Verhanblungen foroohl im ^anb- 
tage roie im ^Reichstage bie drregung ber betroffenen Veoölfeiung 
nicht gu beruhigen oermocht. 3 n nerfchiebenen Vcrfammlungen 
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rourben erneut proteftrefolutionen gegen baS Borgehen ber 3«h*H 0 
leitungen gcfafet; ferner rourbe befchloffen, Petitionen an fianbtag, 
Seichstag, Regierung, ßberbergamt foroie eine Qmmebiateingabe an 
ben &aifer gu rieten, in ber auch bie ©utgiehung beS ©igentumS* 
rechtes ber ftiEgulegenben 3«h?n geforbert werben foE, bamit biefe 
bann in bie §änbe ber ©emeinbe übergehen.- 

(Sine Brrfdjifbung ber Berufs* unb BetrUbSgäblnng auf 1907 

ift fe^r wabrfdjetnlic^. da baS BeichSamt beS Snnern bie Ber* 
binbung biefer 3äf>lung, bie bisher im Suni ftattgufinben pflegte, 
mit ber Anfang degember nädjften Saf^eS wieberfehrenbeit BolfS* 
gablung abgelebt hat, finb bie Bebenfen, ob eS rötlich ober auch 
nur möglich fei, in einem Sabre gwei fo umfangreiche unb foft* 
fpielige ftatiftifche Aufgaben gu erledigen, in fachmännifchen Greifen 
fo ftarf geworben, bafc bie BerufSgählung, roie gefagt, Ijöchft wahr* 
ftbeinlich um gwei Sabre oerfcboben roerbeu foE, roäbrenb bie 
BolfSgählung am 1. degember 1905 oorgenommen roirb. ©in enb* 
gültiger Befchlufc ift groar noch nicht getafjt, aber eS fleht fidler gu 
erwarten, bafj in biefem ©inne entfliehen roerbeit roirb. 


Sojiait Juftänöe. 


der benifdge IröeflS warft im Bluttat Blärg 1904. die 

1. (April* )$Rummer beS 2. SahrgangeS beS „Beid)S* Arbeitsblatts" 
fcbreibt: der ERärg hat eine weitere Hebung ber an fich nicht un* 
gün[tigen Arbeitstage gebracht, bie mit ber ooEen BMeberaufnahme 
ber Sautätigfeit unb ber erhöhten dätigfeit in ber BefleibungS* 
brandje anläßlich beS DfierfefteS in 3 u fammenhang fleljt unb aE* 
jährlich in ähnlicher Söeife eingutreten pflegt. 3m Vergleich mit 
bem SRärj beS BorjahreS roar bie ßage beS ArbeüSmarfteS nicht 
unerheblich günftiger. Sn ber Boheifeninbuftrie hat bie Slauheit 
ber lepten ERonate einem flotten ©efdjäftSgang plag gemacht, bie 
übrige ©ifeninbuftrie unb bie BJafchineninbuftrie hat in ben meiften 
Branchen geniigenbe Befähigung. 3m Kohlenbergbau ift bie 
leichte Slbjchroäd)ung ber Konjunfiur noch nicht oorüber; ber 
günftige BefchäftigungSgrab ber legten SRonate beS BorjafjreS ift 
bisher nicht roieber erreicht. Unoeränbert giinftig roar ber ArbeüS* 
marft in ber eleftrifchen Snbuftrie. die SEeytilinbuftrie roar auch 
im Ptärg roieber heftigen PreiSfchroanfungen auSgefefct, ohne bafj 
jeboch bic ©chroanfungen gurgeit auf bie Befchaftigung ber Arbeiter 
einen ©influfc auSgeübt hätten. die BefdjäftigungSgiffer auf ©runb 
ber Stachroeifungen ber Kranfenfaffen flieg itn s JRärgum 91 794 Per* 
fonen. die Berichte unb bie BermittlungSergebniffe ber ArbeitS* 
nachroeife laffen eine normale ©ntroicflung ber Arbeitstage erfennen. 
Sei ben Öachoerbänben, welche an baS Kaiferlicfje ©tatiftifdje Amt 
berichten, waren am 31. 9Rärg nur 1,9% ber ERitglieber arbeitslos. 

der im Berliner Saupugergetuerfte ift feit bem 

6 . Äpril auf ber SRehrgaljl ber Arbeitspläne ohne SBiberftanb ber 
Arbeitgeber burchgeführt. AflerbingS hat fich her Berbanb ber berliner 
Baugefcfjäfte noch nicht offtjiefl ia corpore mit biefer oon feinen ein* 
jelnen EWitgliebern angenommenen Siegelung ber ArbeitSgeit befahl. 
Sie „d. Arbeitgebergtg. - fucht ben Berbanb Warf bagegen gu machen. 
Sie Puger oerfügen über eine ftarfe Crganifation. 

der fteußfünnbrutag in ber frangöftfdjett Bationalbnicferei. 

3n Anfnüpfung an bie gum 1. April 1904 oermirflichte Arbeitsgeit* 
oerfürgung, bie baS ©efefc s IRiEeranb»©oEiarb oerhiefj, forberte baS 
Serfonal ber ©taatsbrueferei oon feinem 2)ireftor ben Sieunftunben* 
lag ohne ßohnabgug. oerwieS auf baS Vorgehen beS Poft-, 
5Rarine* unb KriegSminifteriumS, beren Arbeiter in ben oer* 
fchiebenen 3meigen bereits ben SReun* unb Achtftunbentag gu* 
gebiEigt erhielten. S)er Suftigminifter PaEe, bem bie $>ruc!erei 
unterfteht, hat baraufhin fofort bie Arbeitsbauer auf 9 ©tunben 
angefegt unb ben ßohntarif um 10% erhöht. 


Hatiftiminbatttttgett itoifdien Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 

!Sartfbewegung in 3)entfchlanb. 

©taub oon SRitte April. 

Pon 3annt) Smle, S)üffelborf. 

§er ERärg brachte uns eine, feit wir über ben ©tanb ber 
Sarifberoeguitg ftatiftifche 33erid)te oeröffentlichen, noch nicht erreichte 
3ahl oon "PertragSabfdjItiiicn. AEeS in aEem finb 79 Korporatio* 
oereinbarungen gu oergeichnen, gegen ben Pormonat mit nur 
30 Abfchlüffen. AEein auf baS Baugewerbe entfaEen baoon 
41 gegen 12 in ber oormaligen PeridjtSperiobe. deutlicher fann 


bie wadjfenbe Anteilnahme ber ßohnarbeiterfchaft an ber fteigenben 
gewerblichen ©icherheit unb ©rtragSfähigfeit, welche bie auflebenbe 
Konjunftur mit ftth bringt, faum iEuftriert werben. 

Söährenb bieSmal fein, für bie brei Hauptberufe gemeinfanter 
baugewerflicher ArbeitSoertrag guftanbe gefommen ift, weift unfre 
3ufammenfteEung einen folgen für bie SRaurer unb 3immerer 
auf. Segteren aEein fommen 14 Tarife äugute, baoon faEen 
2 Perträge auf eine ©tabt unb groar auf düffelborf, wo ge* 
legentlich ber Öohnberoegung ernfthafte differengen gwifchen bem 
freien unb bem djriftlichen Perbanbe auSbradjen, bie fchlie&lid) 
bagu führten, ba& legtgenannte Drganifation bie Arbeit unter Ab* 
fchlufe eines PertragS mit niebrigeren öohnfägen fortfegte, als folche 
oon ber freien ©eroerfjchaft burch ©treif eifämpft unb in ben 
meiften Firmen auch tariflich feftgelegt würben. @iner biefer 
14 darife fann aber nicht als redjtmäfjig guftanbe gefomtnener 
Korporatiooertrag angefehen werben, er gehört oielmehr gu ben 
aufgegroungenen Abfommen unb oerbanft feine (Irifteng bem 
©treifbruch ber Holgarbeiter roährenb eines 3immererauSftanbeS 
in SRarne, ber burch biefen unerwarteten 3miW cn faE mit ber 
bebingungSlofen Anerfennung beS bereits burch bie Holgatbeiter 
gut geheißenen fiohnoertragS enbete. 

9 Kofleftioabmachungen regiftrieren bie SRaurer, barunter ift 
einer für bie Öliefenleger dreSbenS, unb gwei darife finb für bie 
Bauhilfsarbeiter oereinbart worben. Sntereffant unb für bie noch 
immer mangelhafte durthführung ber Berufstrennung, felbft in 
ber ftärfflen DrganifationSfoeberation, ben freien (fernerffdjaften, 
begeichnenb, ift ber Ümftanb, baß einer biefer Perträge ben Per* 
banb ber Qabrif*, ßanb* unb HEfSarbeiter gum Kontrahenten tgat. 
AuSnahmSroeife hoch ift bie 3 a §l ber auf baS ERalergeroerbe ent* 
faflenben Perträge, fte beträgt 8. Als Anfäge gu einer begirfs* 
weifen PeraEgemeinerung ber darife auch in biefer Branche ift 
heroorguheben, bafe ber für Harburg geltenbe darif auch ia 
helmSburg gur Annahme fam unb bafc für bie Drte ©olingen, 
P3alb unb gleiche ArbeitSbebingungen feftgelegt würben, 

die ©tuffateure haben 3 Korporatiooereinbarungen, roährenb bie 
döpfer unb dadjbecfer je 2 Perträge gum Abfchluft brachten. 
Hierbei fei auf bie bemerfenSroerte Bei'timmung im darif für baS 
dachbecfergeroerbc. dreSbenS aufnterffam gemacht, rocldjc 3 a hl Ult & 
Art ber oon ben ©eljilfen gu liefernben ©erfgeuge genau feft* 
ftettt unb in biefer Pidjtung ben Oehilfen größere haften aufbürbet 
als oorbem. 

die mit bem Baugewerbe in engfter Perbinbung ftehenben 
©teinarbeiter haben burdh bie Peoifion beS Berliner darifs einen 
neuen PertragSabfchhifj aufguroeifeu, unb ben ©teinfeperu gelang 
eS an 2 SDrten, bie öohnbebingungen einer oertraglid)en SReu» 
regelung gu untergiehen. Shcht unerroähnt barf hierbei ber paffuS 
im neuen Berliner darif bleiben, wonach fich bet ©efeEeuanSfchufj 
oerpflichtet, bafür ©orge gu tragen, bafj auch bie auswärtigen 
©ehilfen bie burcfjfc^nittliche Ho<hftleiftung nicht übertreffen, der 
BertragStreue ber Snnung fteEt bie Beftimmung ein gutes 3e»gniS 
aus, bafj Pieifter, bie ben darif burdjbrechen, bis gu 100 c 4t he* 
ftraft werben foEen. 

die Hotginbuftrie gählt 3 KoEe!tioabma<hungen, wooon 
eine bie Bautifchler, eine bie difchler unb eine bie Parfett* 
leger betrifft. 3« le^tgenannler Branche finb, wie wir fdjon 
öfter mitgeteilt haben, in Ctferoerffchaftsfreifen ftarfe denbengen 
auf ©chaffung eines einheitlichen nationalen AbfommenS oor* 
hanben. (Srfreulicherroeife bürfen wir heute melben, bafe fich 
ähnlid>e Regungen nunmehr auch in ben SReihett beS Unternehmer* 
tumS bemerfbar machen, fo rourbe bei ben Bemäntlungen in 
Hannooer oon ben Arbeitgebern bie ÜRotroenbigfeit einer Perein* 
barung für baS gange ©eroerbe betont, der mit aufgegählte Per* 
trag ber difchler, welcher für Bergeborf unb ©anbe gilt, enthält 
bie wichtige Beftimmung, bafj Kojt unb l?ogiS beim PJeifter auf* 
gehoben fmn foE. 

Auch bie darifberoegung ber Böttcher macht fdjnefle Sort- 
fd;ritte. Sa Hannooer rourbe unter unternehmerfeitigec Anerfen* 
nung beS ArbeitSnachroeifeS ber ©ehilfen ein KoEeftiooertrag ab* 
gefchloffen unb auch in Berlin enbeten bie Beratungen mit ber 
Annahme eines darifs. AEerbingS fprachen bie Arbeiter ben 
28unf<h auf Perfürgung ber ihnen gu lang erfd)einenben PertragS* 
bauer oon brei Sah^n unb ber KünbigmigSfrijt oon einem halben 
Sahre auS; bodj würbe fd)licfglid) citi Ab|d)Iitß auf 3 Sah^’o gut* 
geheimen. Bead;tenSroert ijt noch, bah, roährenb biefer Pertrag bie 
Afforbarbeit ausnahmslos oerbietet, berjenige für H an uooer fic 
nicht nur guläht, fonbern in eingehenben Beflimmungen tarifiert hat. 

SRur einen darif regiftrieren wir für bie ERetallinbuftric. 
©r regelt bie ArbeitSoerhältniffe ber Kupferfchmiebe in Berlin unb 
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feßt, wegen be£ ^infprud^S beS BerbanbeS ber BietaHinbuftrieHen 
gegen eine ArbeitSgeitoerfürgung eine ge^nfiürtbige Arbeitszeit feft. 

SBieber tritt ein neues ©ewerbe in bie Steiße berjenigen Be* 
rufe, welche fich bie Borteile ber Darifgemeinfcßaft erftmalig gu 
Sfcuße machen. 9H<ßt weniger als 8 SfolIeftiDDeretnbaruugen 
melben uns bie Dapegierer, beren mehrere oor gewerbegerießt* 
ließen dinigungfiämtern abgeftßloffen mürben. ds ßanbelt fuß um 
teilweile fdjon recht oielfeitige, oft bis auf brei Sa^re feftliegenbe 
Verträge, oon benen einzelne auch bie Afforbarbeit einer orbnungS* 
mäßigen Regelung untergießen. Sn Hannooer würbe bagegen baS 
gortbefteßen beS BertragS oon ben Arbeitgebern baoon abhängig 
gemalt, baß eS ber Sohnfommiffton gelinge, bie Stücfarbeit inner* 
ßalb eines 3aßrS gu befeitigen. 

dine ebenfo ßoße Äon ^orporatiooereinbarungen oer* 
grießnet baS in ben Ießten SBocßen bureß Soßnfämpfe unb Aus* 
fperrungen erfdßütterte Scßneibergewerbe. Hierbei fällt uns 
gunäcßft auf, baß bie Stuttgarter Beftimmungen betr. BertragS* 
bauer unb Äünbigung Stetcßaßmung finben. Auch baS Hamburger 
Abfommen ift oijue jebe Bereinbarung ber ©iltigfeitsbauer unb 
nur unter geftlegung einer oierteliäßrigen Auffünbigung getroffen 
worben, din Brobuft ber Kämpfe um ben bie gefeßlicße Äünbi* 
gung auSfcßließenben BiufterarbeitSoertrag beS beutfdjen Arbeit* 
geberbunbeS ift bie oon bem ©ewerbegerießt gu fietpgig oermittelte 
Bereinbarung. Sie gibt ber Bormatiooorlage ber Unternehmer 
eine milbere unb annehmbarere Raffung unb nimmt bie fpätere 
Ausarbeitung eines oollftänbigen Sohntarifs in AuSficht. 

Au<h bie Schuhmacher haben ißre Arbeitsbedingungen an 
brei Drten tariflicher Drbnung unterworfen unb bieSmal fönnen 
wir fogar, unfereS BMffenS gum erften ÜJ?ale, über ein oertraglicheS 
Abfommen ber Hutmacßer berichten. ®ieS ift fürDreSben gültig 
unb enthält nur Beftimmungen über Arbeitszeit unb 3a ßl ber gu* 
läffigen Ueberftunben. Sn Hamburg gelang eS ben $ürfcßnern, 
einen Äorporatiooertrag feftgufeßen, beffen dinhaltung bie Schaffung 
einer paritätifchen UeberroacßungSfommiffion oerbürgt unb felbft bie 
tarifarme Deytil inbuftrie weift bieSmal gwei Bereinbarungen auf. 
dine baoon betrifft bie Bofamentierer DüffelborfS, bie anbere gilt 
oorläufig für bie Schiffchenftiefer in Blauen, wirb aber jebenfaUS 
balb über anbere Drte SachfenS unb fcßließlicß über ben gangen 
Begirf auSgebeßnt werben fönnen. dS ßanbelt ftd) bei bem Ber* 
trag um bie Abfaffnng eines fogenannten „StidjregulatioS"; beffen 
3wecf ift „bie BUnbeftgaßl ber Stiche feftgufteüen, bie auf Scßa* 
blonen für Schiffchenfticferei gegeichnet unb gegählt werben müffen" 
unb gu beren Seiftung ber Arbeiter oerpflicßtet ift. £ier ift alfo 
eine paritätifche Berftänbigung über bie gruitblegenben Bormen 
ber Afforbberedßnung ergielt. 

BHe bringenb notmenbia eine folc^e gerabe in ber Dejtil* 
inbuftrie ift, wo noch bie oioergierenbften BerechnungSmethoben 
eine einheitliche £oßnregulierung faft unmöglich machen, braucht 
faum ßeroorgeßoben gu werben; wohl aber fei ber Bhtnfcß aus* 
gefproeßen, baß bie Unternehmer ber übrigen Branchen ber Dejtil* 
inbuftrie redjt balb in ihrem eigenen Sntereffe bie 9iüßUcßfeit ähn¬ 
licher Bereinheitlichungen unb bie Botwenbigfeit ihrer Bornahme 
unter BUtbeftimmung ber am meiften baran intereffierten 
Arbeiterfchaft erfennen mögen. Beherzigenswert finb für alle 
Arbeitgeber ber Dejtil* unb noch manch anberer inbuftrie nach* 
ftehenbe, baS Abfommen begrünbenbe BSorte: 

„Auf baS gehlen . . . einheitlicher Bornten ift eS gurüefguführen, 
baß in ben beteiligten Äfreifen ... Dielfach Unficberfjeit barüber ßerrfeßt, 
wie bie gitr Ausführung eines HRufterS erforberltcßen Stiche bezeichnet 
unb gegählt werben müffen. Diefc llnfußrrfjrit wirb oon unlauteren 
(Elementen gu einer, bie reellen ©cfdjäfte unb fcßließUcß bic gefamte 
Snbuftrie ferner fchäbigenben 2oßn- unb Breisbrücferei gemißbraueßt 
unb ift häufig bie Urfadje ernfter Streitigfeiten. . . 

Das Begulatio fußt bie Bilbung eines StichgählbureauS unter 
ßeitung beS SabrifantenoereinS als llebermad)ungSinftang oor unb 
trifft eine Bteßnaßme oon weittragenber I)t)gicnifcf)er Bebeutung, 
inbem eS bie Berwenbung ber ärgtlicherfeits als für bie Augen 
feßr fchäblich erfannten roten garbc oerbietet. 

Der Darif ber Bä cf er BiündjenS ift reoibiert beg. neu ab* 
gefdjloffen, unb bie Brauer oergeidjneii an oier Drten Berein* 
barungen, barunter einen ^Tarif für bie Bälger in Stötn, unb in 
dßemniß einen tfotteftiooertrag, bei beffen Abfdjtuß brei Arbeiter* 
oerbänbe, berjetiige ber Brauer, ber Böttcher unb ber DranSport* 
arbeitcr mitgewirft haben. 2 )ie Beihe ber aügemeinen ^arifabfdjh'iffe 
fdjlieftt ein iarif für bie geufterpu jjer Bremens, ber ber Snitiatine 
beS J)anbels* unb XranSportarbeiteroerbanbeS gu oerbaufen ift. 

3 m Bergleich gu ben allgemein örtlichen ift bic 3 a hf btx 
SinnentarOe mit im gangen neun gegen acht im Bormoitat 


nicht eben hoch nennen. Bon biefen Bereinbarungen fallen brei 
auf baS Brau*, gwei auf baS ^olgbearbeitungSgeroerbe, unb je 
einer auf bie B2etaH*, SCabaf*, SteinbearbeitungSinbuftrie unb baS 
Btourergeroerbe. §eroorragenb intereffiert uns h^ er oon nur ber 
Berlrag für eine Simta ber Xabafinbuftrie, weil in biefer Branche 
SfoHeftiooerträge wenn überhaupt, fo hoch fidler nur äu^erft feiten 
oorhanben fmb. 

Befanntlid) ftreben bie organifierten ÄonfumoereinS- 
aitgeftellten fchon feit 3oh^ cn nach geregelten ArbeitSbebingungen. 
AIS wichtige dtappe biefer dntmicflung fönnen mir jefct ein Ab* 
fommen gwifcheit bem fiagerhalteroerbanb unb bem 3 ß ntraloerbanb 
ber $onfumocreine begeichnen, baS bei allen, aus bem ArbeüS* 
oerhältnis entftehenben Streitigfeiten bie dinfefeung örtlicher, oon 
ben ©emerffchaftsfartellen geleiteter SchiebSgerichte für alle in Be* 
tradjt fommenben Drte oorfieht. 

©öthft förberlich wirb ber Ausbreitung ber Buchbrucfer* 
tarif gern einfchaft baS fonfequente unb entliehene Borgehen 
ber ©eneraloerfammlung ber AuguftinuSoereine fein, welches in 
biefen Blättern bereits entfprechenb gewürbigt würbe unb baS um 
fo wertooller ift, als oon gewiffen Seiten bcr Berfuch gemacht 
würbe, bie hochfittlichen Sbeen, welche bem Buchbrucferforporatio* 
oertrag gugrunbe liegen, in Disharmonie mit ben ©runbfäfcen ber 
fatholifcheu ^reffe gu bringen, bie ihre 3 «ntraloertretung in ben 
AuguflinuSoereinen h a *- s ^uch bie Äonfereng ber fogialbemofra» 
tifd>en Berleger h a i ibr DarifoerftänbniS befunbet unb fich bafür 
anSgefprochen, bie lügenhaften Beftimmungen über ben § 616 beS 
Bürgerlichen ©efehbuchS im Bucf)briiefertarif burch freiwillige Ber* 
beffetungen auSgugeftalten. Die Berhanblungen beS DarifamtS 
mit ben Sehmafchinenfabrifen, welche Buchbrucfer an ber Sefc* 
mafthine anlernen, führten gu befriebigenbem Befultat. Die 
Sinnen «fannten entweber ben Darif an ober fehlen bie ßeljrgeit 
foweit h ß rab, bafe er für fte nicht mehr in Betragt fommt. Alle 
Sabrifen oerpflichteten fich außerbem, nur gelernte Buchbrucfer in 
ihre Btafchinenfeßerfchulen aufgunehmen. Auch werben fie bie §>er- 
fteHung oon fertigem Saß mit Ausnahme ber Öieferung oon $robe* 
faß einfteflen. Aufs neue ift alfo hi c ^*l bewiefen, baß ftarfe 
Drganifationen auf beiben Seiten bie 9Bad)t h a ^ ßn / gefieberte 
Stellung beS im Beruf eingemurgelten ArbeiterftanbeS gegen bie 
$onfurreng ber fortfehreitenben Dethnif unb bie oon bem ©emerbe 
erhaltene ^ringipalität gegen bie unberufene Ausübung beS ®e* 
werbeS gu oerteibigen. 

Bidjt unähnlich, aber unter wefentlicb anberen BorauSfeßungen 
müffen auch bie tariftreuen SRaurer um bie drhaltung ihrer 
ewerffchaftlichen drfolge ringen. Die befferen ArbeitSbebingungen 
aben ©efellen gu jmnberten nach Berlin gegogen unb bamit auf 
ben prouinjieHen ArbeitSmarft Blaß für Ioßnbrücferifche unb un* 
gelernte dlemente gemadjt. Die Solge baoon war eine fo er* 
feßreefenbe ßehrlingSgüchterci, baß fieß bie Drganifation gum drlaß 
eines 3 u /l u 9 oerbotS nadj Berlin gegwungen faß, unb energifcß an 
bie Bioellierung ber ArbeitSbebingungen herantrat. Bon nun an 
foH an allen Drten ber B^ooing Branbenburg bie geßnftünbige 
ArbeitSgeit, ein Stunbenloßn oon 35 4 J, bie drrießtung oon Bau* 
buben unb Aborten, fowie bie Sicherung fanitärer dinrießtungen 
geforbert werben. 

3um Scßluß fönnen wir heute oon einem überrafeßenb fcßneHcii 
Borbringen beS ©ebanfenS ber nationalen Darifgemeinfcßaft in 
ben Greifen ber Arbeiter berichten. Sofort nach bem Heimarbeiter* 
feßußfongreß würbe bie ßeitung beS Scßneiberoerbanbs über 
bie Aufteilung oon einßeitlid^en 9 ?ormatioforberungen für ifon» 
feftionsarbeiter einig, bie natürlich in bem SBunfcße auf drrießtung 
oon BetriebSwerfftäiten gipfeln, unb bereit oertraglicße Anecfennung 
erwirft werben foH. Die Sfolierer unb Boßrumßüller, beS* 
leicßen bie Boßrleger planen bie Abhaltung oon STonferengen, 
te bic Darifoerallgemeinerung über baS Beicß anbaßnen foÜett. 
Die Bilbßauer unb bie ©ärttter rüften ebenfattS gur nationalen 
Darifbewegung in atten Drten beS ©ewerbeS; beibe Berufe toorieit 
babei bcr Siegelung ber ArbeitSoermittlung unb beS ßeßrlingS* 
wefenS ißr HaiiptaugenmerE guwenbeit. Der äußerft rüßrige DranS* 
portarbeiteroerbanb will, geftüßt auf bie oon beiben Barteieit gc* 
macßten giitifligen drfahrutigen mit ber Darifgemeinfcßaft, ttament* 
ließ im SBarenßauS Dieß, ähnliche Bereinbarungen für alle großen 
SBarenßäufer DcutfcßlanbS anftreben unb aueß in ber Drganifation 
ber Schuhmacher läßt fieß eine gielftcßere Borbereitung eines 
nationalen ttorporatioocrtragS beobachten. H au P^äißlich wirb eS 
bort gunädjft gelten, bie fd)oit befteßetiben meift für bie Heineren 
SBerfftätten giltigen Bcrträge and) auf bie meeßanifeßen Betriebe 
auSgubeßnen unb naeß Kräften gu oereinheitlicßen. 
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^rbciterbemegung. 


Der ©eneralftreif kr ntigarif^en difenSi^ner. 

Hm 19. Hprü b. 3& ift oon ben Hngeßörigen bcr ungarifcßen 
©taatsbaßnen plö^lid^ unb überrafcßenb ber ©eneralauSftanb für 
baS ©efamtneß ber ungarifcßen ©taatsbaßnen proflamiert roorben. 
Die Beroegung griff fo fc^ncE um fiel), baß bereits am folgenben 
Sage ber gefamte Sßerfonen* unb ©üteroerfeßr ooHfiänbig ftitt lag 
unb runb 30 000 difenbaßnbebienftete mit Beamtenqualität ißre 
Sunftionen eingeftellt Ratten. 

Diefer difenbaßnerftreif fleht in feiner Hrt eingig ba, er fdjafft 
eine oollftänbig neue ©attung non ©treitigfeiten aus einem Dienfi* 
DerßältniS. 2Boßl b a & f n aud) i« anberett ßänbern bereits difen* 
baßnerauSftänbe ftattgefunben, hier aber banbeite es fuß einmal 
faft auSfcßließlicß um HrbeitSnieberlegungen non difenbaßn* 
arbeitern, meßt aber um folrfje beS Beamten**$erfonalS, ferner 
erftreeften fie ftd) übermiegenb auf prioate Unternehmungen, meßt 
auf ftaatlic^e difenbaßnbetriebe. 3n Sranfrcicß brach im Soßre 
1896 ein großem ©treit bei ben bortigen ^rioatbaßnen aus, ber 
nach furger 3 c ü mit ber rolligen Sftieberlage ber Arbeiter enbetc. 
Die fleineren HrbeiterftreifS in ber ©cßroeig unb dnglanb betrafen 
^rioatbaßnen unb mürben gumeift nad) furger 3 e ü beigelegt. 3n 
Italien ftanben im Märg 1902 behufs Berbefferung ihrer Sohn* 
Derßältniffe bie difenbaßnarbeiter — ebenfalls ber ^rioatbabnen 
— unmittelbar oor einem allgemeinen HuSftanbe, in Ießter ©tunbe 
gelang es biefen bureb Bermiitlung ber Regierung, bie bie difen* 
babngefedftbaft gur Bereinigung ber £>auptforberungen beroog, gu 
oertneiben. din difenbaßnerftreif oon größerer Bebeuiung brach 
int Mai v. 33- in ber auftralifcßen Kolonie Biftoria aus, mo 
11000 fiofomotiofübrer, $eijer unb Steuerleute ber ©taatsbabnen 
infolge uon fiobnrebuftionen unb einer dinfeßränfung ißreS 
Koalition SrecßteS bie Hrbeit nieberlegtcn. Bei biefem ©treif, ber 
int übrigen oon ber Regierung in menigen Sagen unterbrüeft 
nutrbe, banbeite eS fi(b groar um Beamte ber ©taatsbabnen, jebotb 
roar es hier einmal nur ein fpegieller, Heiner Seil beS Beamten* 
förperS, ferner eine in einer ©eroerffeßaft gufammengefaßte 
Drganifation. Hud) ^icr mar ber ©runbeßarafter beS HuSftanbeS 
mehr ber ber Hrbeiterberoegung als eines HuSjtanbeS oon©taatS* 
beamten. Sie größte ber bisherigen HrbeitSttieberlegungen im 
difenbabnroefen mar bie boüänbifcße im 3nnuar o. 3S-, bie für 
einige Sage jeben Berfeßr Iabmlegte unb mit einem ©iege ber 
©treifenben enbete. §)ier bonbeite eS ficb um eine Hrbeiterberoegung 
mit ftarfen politifcßen Denbengen, bie nid)t einmal aus ftdf) felbft 
kraus, fonbern im Hnfcßluß an einen ©treif ber Arbeiter im 
DranSportgeroerbe entftanb. 

fteine biefer Beroegungen fann mit bem ©eneralftreif in 
Ungarn oerglitßen roerben. $ier ftreifen nicht Arbeiter, fonbern 
Beamte, bie ihren SDienfteib geleiftet haben, unb fte ftreifen nicht 
infolge eines bereits oon anberer ©eite begonnenen HuSftanbeS, 
fonbern hier ftnb fte bie Sräger, bie Anreger unb bie Süßrer beS 
©treifs. §ier liegt auch ferner nid)t bas einßeitlidje Vorgehen 
einer ftraff biSgiplwierten Drganifation oor, beren Hngeßörige auf 
baS 3ei«ben ihrer Süßrer bie Arbeit niebergelegt haben, fonbern 
ber elementare Durchbruch einer feit Sahnen gäbrenbett, tiefein* 
gefreffenett Ungufriebenbeit, bei ber eS nur eines leßten HnftoßeS be* 
burfte, um bie über baS gange Canb gerftreuten, ben r»erfd)iebenften 
Hangftufen beS nieberen unb mittleren difenbaßnbienfteS an* 
gehörigen Beamten gu einer einbeitlidjen, gefcbloffeiten Maffe gu 
machen, bie bie ©emeinfamfeit ihrer Sorberungen oerbanb. din 
©treif in folcßer SluSbebnung unb §eftigfeit ift infolgebeffen auf 
difenbabnen bisher niemals unb nirgenbs oorgefommen. ©tationS* 
oorfteber unb ©tationSbiener, Sofomotiofübrer unb 3Sagenfcbieber, 
alles maS in bem großen Betriebe benft unb arbeitet, mirft unb 
1 cf)afft, bat einmütig bie Arbeit niebergelegt. 

Sie Urfacben, bie gu ber ?lnmenbung biefeS leßten Mittels 
tm ©treben um drgielung befferer ßobn* unb Slrbeitsbebingungen 
geführt haben, ftnb oerfebiebenen ©urgeln entfprungen. Sie $aupt* 
urfa^e mar bie ftiefmütterlidje Bebanblung, bie atte Sorberungen 
berdifenbahner aufBerbefferuug ihrer dinfommenSoerbältttiffe bei ber 
Regierung Qab^c^ntc lang erfahren batten, ©eit 30 Sabren maren 
bie ©ebälter ber difenbabnangeftellten faft unoeränbert geblieben, 
mäbrenb bie aller übrigen Beamtenfateaorien eine ber Berteuerung 
ber SebenSbebiitgungen entfpredjenbe drböbung erfahren batten. 
Snfolgebeffen batte fid) jener eine oon 3ab* S u 3ab^ maebfenbe 
Ungufriebenbeit bemädjtigt, bie oor jroei Monaten in einer oott 
6000 ^erfonen befuebten Berfammlnng, in ber energifdj eine ©e* 
kltSerböbung geforbert mürbe, gum 2luSbrucf fam. ©ie batte 


ben drfolg, baß ber $ireftionSpräfibeni ber ©taatsbabnen baS 
Besprechen abgab, bie ©ebaltSregulierung merbe in menigen SBodjeit 
ins ßebett treten. 

$)er baraufbin oor furgem bem Slbgeorbnetenbaufe oon ber 
Regierung oorgelegte ©efeßentrourf gur Slufbefferung ber ©ebälter 
bebeutete für bie difenbabrter eine fernere dnttäufebung. dr brachte 
nicht bie erhoffte drböbung beS Sah^ScinfommenS, fonbern gerabegu 
Berfcblecbterungen. ?luf ber einen ©eite mürben beftimmte ©teilen, 
bie nach einer Slngahl oon Süenftjabren gu erreichen unb bie mit 
einem höheren dinfommen oerbunben maren, geftrid)en, auf ber 
anberen ©eite mürben geringe ©ebaltSerböbungen einzelner £ate* 
gorien burch eine £>erabfeßung ber SöobnungSgelbgufcbüffe mieber 
roett gemacht. $Sie menig bie gange Slnfbefferung gu bebeuten hatte, 
gebt auS nachfiehenber, ber Wiener „Slrbeitec*3eitung" entnommenen 
Berechnung beroor. Sanach betnaß ber drttmurf bie Soften ber 
©ebaltSregulierung auf 2 643 000 Sprotten, bie ficb auf 36 900 2ln* 
gefteDten oeiteilen, fobaß auf einen Slngeftettten im S)urcbfchnit 
eine ©ebaltSerböbunj oon 73 Äronen (62,05.#) im 3abre fatnt 
Sie oon ben 2lnge|teIIten geforberte Seßfeßung eines SHinimal* 
ftammgebaltS für Beamte oon 1600 Äronen, für Unterbeamte oon 
1200 fronen unb für Siener oon 700 fronen nebft einer drböbung 
beS SBobnungSgelbgufdjuffeS mürbe burch bie Borlagc entfernt nicht 
erreicht. 

Sie Ungufriebenbeit ber WngeftcIIfen mit bem SRegierungSent* 
rourf mar baljer allgemein, baS Berbalten ber S)ireftionSleitung 
biente bagu, biefe Ungufriebenbeit noch S u fteigern. S)er ootr ben 
oerfebiebenen ßofalfomiteeS im ßaufe ber oergangenen Söodje für 
Bubapeft befchloffenc Kongreß gur ©tellungnabme gegen bie Bor* 
läge mürbe oon bem SüreftionSpräftbenten unterfagt unb bie Be* 
triebSleitungen angeroiefen, benjenigen Beamten, bie fleh gutn 
Kongreß begeben moHten, roeber Urlaub noch Sab^arten gu be* 
miUigcn. Sillen Beamten mürbe bei Slnbrobung ber dinleitung 
beS SiSgiplinaroerfabrettS befohlen, bis auf meiteceS ihren 
©tationSort nicht gu oerlaffen, außer menn Tie oon SlmtSmegen 
auSgefcbicft mürben. SiefeS Berbot im Slugenblicfe einer §o§* 
geben ben drregung mar nur geeignet, bie ©emüter noch meiter gu 
erbißen. Sen leßten Slnftoß gum SluSbrucb beS ©treifeS gab bie 
Maßregelung ber Sub^er ber Beroeguitg. Um baS BerfamntluitgS* 
oerbot rücfgängig gu machen, mürbe eine aus 5 Beamten beftebcube 
Deputation an ben Minifter beS Sunern gefanbt. Diefer empfing 
bie Deputation nicht uttb erllärte bie fünf Mitglieber berfelben für 
entlaffen. 

Die unmittelbare Solfle war ber ©treifauSbrucb, ber ftch alfo 
nicht als ein fübler, rooblerroogeuer Befcbluß organifterter Menfcßen, 
nicht als ein planmäßig oorbereiteter Borftoß in einem ßobnfampf, 
fonbern als baS ploßlicbe Hufflammen ber dmpörung taufenber 
ungufriebener, in ihren drmartungen enttänfebter Beamten barfteüt. 

Der Mangel an einer einheitlichen, ihrer Hufgaben unb 3^ e 
fich flar beroußten ßeitung mar eS in leßter ßinie aud), ber gu 
bem Mißlingen beS HuSftanbeS geführt h Q l* Süb^er ber 

HuSftänbigen, bie im ©efübl ber erften Begeifterung bie straft 
ber Beroegung überfebäßten, oerfäumten eS, im ridjtigen Moment 
bie oon ber Regierung gebotene £anb gur Berftänbigung gu er* 
greifen, fie ftedten fcbließltcb immer meitergebenbe S°r öeru ngen, 
bie bie Regierung ablebnte unb gaben biefer burd) baS £>ingieben 
ber Berbanblutigen 3eit, mit $ilfe ber ftaatlicßen Machtmittel dr* 
faßfräfte beruugugiehen unb bie ©ebroanfenben unb Unentfchloffenen 
unter ben HuSftänbigen auf ihre ©ette gu giehen. 

HngeficßtS beS elementaren dbarafterS ber Beroeguitg b Q H e 
bie Regierung ßch urfprünglicb gu einem dntgegenfommen bereit 
erUärt. Die oerbotene Berfammlung foEte genehmigt, ben HuS* 
ftanbigen, bie fteß burch Berlaffen ißreS Sofiens ftrafbar gemacht 
hatten, oöflige Hmneftie gugebiüigt unb ber ©efeßentrourf über bie 
©ebaltSregulierung bis nach Hbbaltung ber Berfammlung oer* 
fdjoben roerben. Das oon ben difenbabnern aufgeftellte Memo* 
ranbunt füllte einer grünblichen Prüfung untergogeti unb bie Sor* 
beritngen ber Hngefteüten in begug auf bie ©eßaltSfragen nach 
Möglidjfeit in Betracht gegogen roerben. 2Bar auch hierin ein be* 
ftimmteS Berfprechen einer auSreicbenben ©ebaltScrböbung nicht 
gegeben, fo mar boeb anguneßmen, baß unter bem Drucf ber 
öffentlichen Meinung bie Regierung ben Sorberungen ber Beamten 
entgegenfommen mürbe. Damit roarett bie urfprünglicb oon ben 
difenbaßnern aufgeftellten Bebingungen im roefentlidicn genehmigt. 
3n Ueberfcßäßung ißrer Kräfte leßnten fte jeßt Berßanblungen 
auf biefer BaRs ab unb fteEten folgenbe meitergeßenbe Sorbe* 
rungen auf: 

1. 3ene leitenben $erfönlidjfeiten, bie bie Regierung burch falfcße 
Snfortnationen irregefüßrt unb biefett unfeiigeit ftäntpf gum HuSbrucß 
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gebracht haben, finb binnen oierunbgroangig ©tunben non ihren ©feilen 
u entheben. 

2. ©amtliche Beamten unb ÄngefieHten ber ©taatSbahnen, bie fid) 
ber ©treilberoegung angefd)Ioffen ober an beren ©pifce gefieDU haben, 
foUen weber Bcftraft noch bei bem fpäieren Avancement präteriert werben. 

3. Sie am 1. 3änner 1904 fällig geioefenen AoancementS unb 
(Ernennungen foflen binnen oierunbgroangig ©tunben erlebigt werben. 

4. Sie am 1. Jänner 1903 fällig gewefenen ©ehaltSgufchläge foUen 
binnen oierunbgroangig ©tunben angewiefen werben. 

5. ©ämtUdje in bem bisherigen Sßemoranbum gufammengefaftten 
Sorberungen ftnb binnen oierunbgroangig ©tunben gu erfüllen. 

6. Sie Regierung möge firifj über bie gorm unb ben 3 n h a Ü ber 
Sienfipragmatif binnen oierunbgroangig ©tunben äuftern, bamit bie 
Angeftellten ihren ©ianbpunfl llartegen fönnen. 

Sie Bewilligung btefer gorberungen wäre einer Unterwerfung 
ber ©iaatSautorität gleid)gefommen. Sie Regierung fefcte baher 
eine furge grift für bie©ieberaufnahme ber Arbeit, bie mit fruc^t* 
Iofen Berhanblungen auSgefiiÜt würbe, unb ergriff bann energiftfje 
BJaftregeltt, um bie ©ieberaufnatjme beS BerfebrS gu ermöglichen. 
SaS difenbabnregintent famt Referocn würbe mobilifiert, bie bienft« 
pflichtigen ©ifenbaftner unter militärifdjen 3 roan 0 gcftcHt unb ein* 
gezogen, baS ©treiflager aufgehoben unb ein Seit ber gührer »er** 
haftet. Cbrooftl nun bie politischen JCppofitionSparieien unb bie fo- 
gialbemofratifche Parteileitung eingriffen unb bie Regierung gu frieb* 
lieber Berftanbignng gu bewegen oerfuchten, obwohl bie auSftänbigen 
Beamten unb Arbeiter bie gortbauer beS ©treifS proflamierten 
unb aus anberen ©eroerbe- unb BerfeljrSgruppen auch ^uccurS 
erhielten, war bamit bie ©djärfe beö AuSftanbS hoch abgeftumpft: 
zahlreiche Bewerber aus bem gangen fianbe melbeten ficb für ben 
Sienft unb würben eingefieöt unb mit ihnen, wie mit ben mili- 
tänfdjen B?annf<haften gelang eS, am 25. April ben Berfeftr auf 
ben fämtlicben Öinien wieber h^rguftellen. ©o fam bie am 25. bS. 
ergangene proflamation ber ©ireifleitung an bie auSftänbigen 
Beamten, fofort bie Arbeit wieber aufgunehmen, um nicht eine 
weitere Berfdjärfung ber Btaftnahmen ber Regierung heraufgube- 
fchwören, faft gu fpät, wenn fie auch vielleicht bagu beitrug, bie 
©äfjrung im £anbe gu befchwidjtigen. 

©ntftehung unb Berlauf biefeS ©ifenbahner-AuSftanbeS finb, 
wie fefjon eingangs bemerft, fo oöllig eigenartig, baft Sinologien 
mit ben Borfommntffcn unb 3 ll ftäitbcn anbercr fiänber gang un- 
ftattftaft finb. Beit fogialbemofratifchcr Agitation unb bem 
ftoalitionSrecfjt tja* ber Borgang nicht baS BÜnbefte gu tun; wenn 
ein offigiöfcS Blatt baS (Gegenteil behauptet unb in ben ungarifchen 
Borgängen eine Rechtfertigung für baS Berhalten ber beutfehen 
Regierungen in ber ©ifenbaljuerpolitif finbet, fo beweift es nur 
eine grünbliche UnfeitntniS ber Berhältniffe. Rieht fogialbemo- 
fratifdje Arbeiter, fonbern fönigliche Beamte finb bie Rufer im 
©treit unb bie güftrer im Streif unb bie ungarifchen ©ifenbaftner 
finb nicht geroerffchaftlicft organisiert, fonbern ein arofter Seil oon 
ihnen hat ftd) gu ©ohlfaftrlSoereinen oerbunben. Sie erfte Urfache 
beS AuSftanbeS liegt in ber ungarifchen Regierung, bie taube 
Dh ren fü r gerechte Sorberungen hatte. Saft ©utrüftung unb ©nt* 
täufchnug bann Saufenbe oon Beamten unb Angeftellten gur ©in* 
fteüung ihres SienfteS unter Bruch befcftioorener Pflichten ftia* 
riffen, baS ift ein Borgang, ber in Seutfcftlanb gang unbenfbar ift. 

ArbcitSfämpfe in Seutfchlanb 1903. Rach bem „ReicftS*Arbeit$* 
Blatt" würben im Sabre 1903 im gangen 1374 ©treifS beenbet gegen 
1060 im Sabre 1902, 1056 im Sabre 1901, 1433 im Sabre 1900 unb 
1*288 im Sabre 1899, bem AuSgangSjahr ber amtlichen ©treilftatiftif. 
Ausfperrungen würben 1903 7o beenbet gegen 46 im Sabre 1902, 
je 85 im Sabre 1901 unb 19«K>, »nb 23 im Satire 1899. (Es würben 
gcgäblt: 


3m 3af)te 

©trdfdibe 

auSflefperde 

1899 . 

. 99 338 

5 298 

1900. 

. 122 8<)3 

9 085 

1901. 

55 262 

5 414 

1902 . 

. 63 912 

10 305 

1903 . 

. 85 603 

35 273. 

Bei ben ©trcifS enbeteu 

im Iind)fctnitt bet 

Im 


3af)re l»!)•.)• r.i03 

Ja live iOo:t 

mit oofletn (Erfolge . . 

..21 ,48 l >/(, 

21,83 % 

mit teilmeifem ©rfolge . 

. . 3«»,56 - 

32,32 « 

ohne (Erfolg .... 

. . 47,96 » 

45,83 • . 

Bet ben Ausfperrungen bageaen 



tm Xurd)fd)mlt bet 

im 


Ja lue iw«* - -il*03 

Jahre 19(>3 

mit üoUcm (Erfolge . . 

. . 4 *,33 % 

51,43 % 

mit teilweifcm (Erfolge . 

. . 26,79 *» 

21,43 * 

ohne (Erfolg .... 

. . 24,88 » 

27,14 » . 


Ser 3entralocrbanb ber ©teinarbeiter $e ntfdjlaubS hat in ber 

brüten Aprilwoche in ©rfurt feinen BerbanbStag abgehalten, ber 
in ber ©auptfaefte bem 2lu«bau ber Crganifation unb ber Surch- 
führung ber BunbeSratSoerorbnung oom 20. Rtärg 1902 gemibmet 
war. Ser Berbanb gählte am SahreSfchluft 8624 Rtitglieber in 
15 ©auen unb einen ftaffenbeftanb oon runb 133 000 , // Ser 
Söechfel ber Rhtglieber ift noch fehr ftarf, ba bic llnterftüftungö- 
einrict)tungen noch im ©erben begriffen finb. ©S würben beifpielä- 
weife bie^mal bie norliegenben Anträge auf ©inführung ber 
Äranfeit-, ©terbe- unb Slrbeü^Iofenunterftühung bem Borftanb mit 
bem Auftrag überwiefen, bem nächfienBerbanb^tage entfprechenbe Bor¬ 
lagen gu unterbreiten, ©inbringlich würbe oor unbefonnenen ©treifs 
gewarnt unb Sarifoerträgen mit ben Unternehmern ba£ ©ort 
gerebet. ©ehr bebauert würbe bie mangelhafte Surchführung ber 
BunbeSrat^oerorbnung. Sie Arbeitgeber festen aOed baran, um 
bie Berorbnung illuforifth gu machen. Sin ö^bruar b. 3$. 
ber Berbanb beutfeher ©teimneftgefchäfte in einer Petition ben 
BunbeSrat fogar um nöllige Aufhebung ber wichtigen Beftimmun* 
gen ber Berorbnung erfudjt. ©egen biefeS ©rfuct)en proteftierte 
ber BerbanbStag unb oerlangte im ©egenteil ftrenge Surchführung 
ber Berorbnung. ©ollte bennod) eine Abänberung berfelben für 
notwenbig erachtet werben, fo möge man Bertreter ber organifierten 
©teinarbeiter unb einen Bertreter beö Borftanfceö be« 3 en ^ ra I s 
oerbanb« al£ ©achoerftänbige gugiehen. Sem Berbanb«tag wohnten 
49 Selegierte aiui 39 Drten, fowie ein Bertreter ber organifierten 
fchwebifd)en ©teinarbeiter bei. Ser 3 e| ü ra loed>anb gehört ber 
internationalen Drganifaüon an, beren ©efretariat fith in 3“™$ 
befinbet. 

Ser ©cfamtPerbanb ber ©MUtgrftfchett Arbettemreine halt oom 
24. bis 26. $?ai in Sranffurt a. 3B. eine Selegiertenoerfamlung ab, auf 
beren SageSorbnung u. a. ein Bortrag be« ©erffübrerS 3- Barm über 
etn Programm für fommuttale ©ogtalpolitit unb bie Befprechung oon 
Äranfenfaffenfragen ftehen. 

©in Bacferftreif in Berlin brobt aufigubrethen. Unter bem 
2. b. Bits, hat ber Borftanb ber BHtgliebfchaft Berlin beS BerbanbS 
ber Bärfcr unb BerufSgenoffen SeutfchlanbS in ©emeinfehaft mit 
ben ©efeüenau*fchüffen'an bie Berliner Bäcfer«3nnungen baS ©r» 
fuchen gerichtet, mit ihm über eine Reihe oon 5orbcrungen, welche 
er als tariflich feftgulegenbc Bereinbarungen angufchen wünfthe, in 
Berhanblungen eingutreten. An ber ©pipe biefer gorberungen fteht 
bie Abfdiaffung oon Stoft unb ÖogiS beim Beeilter, wofür ein 
£ohngufd)lag oon 12 Jl pro ©oche gewährt werben foH. Ser 
Bünbeftlohn fott pro ©oche betragen tu Betrieben mit 1 bis 3 ©e- 
feflen 21 J (, mit 3 bis 7 ©efeHen 23 J1, mit 8 unb mehr 25 M. 
©efefeliche lleberftunben foüen pro ©tunbe mit 40 /$ begahlt 
werben. An ben brei hoh™ Sefttagen foH in ber 3eit oom 
1. Qeiertag morgens 8 Uhr bis 2. Qfeiertag abenbs 11 Uhr fein 
©efelle befchäftigt werben. Ser Arbeitsnachweis wirb auf 
paritätifcher ©runblage geregelt. 3 ur Surchführung beS Sarifs 
fowie gur Beilegung oon Sifferengen foH eine aus 3 Bteiftern unb 
3 ©efe(!en mit einem unparteiifchen Borfiftenbcit beftehenbe 
©chlichtungSfommijTton eingefefjt werben. Sie 3 n nungSoorftänbe 
haben biefe ^orbernngen in einem ©chreiben an ben ©efeüen» 
auSfcftuft ber Bäcferinnuug als unerfüllbar abgelehnt, fi<h aber 
bereit erflärt, mit bem ©efeflenauSfthuft, als bem gefehlten 
Bertreter ber bei ben 3aaaagSmitgIiebcru arbeitenben ©efellen, in 
Berhanblung gu treten, wenn fold)e nachgefucht werbe. Btit ben 
Bertrdcrn beS Seutfdien BärfcrgefeOenoerbanbeS würbe bagegen 
jebe Berhanblung abgelehnt. Sie ©efellenauSfdjüffe ber beiben in 
Berlin beftebenben Sauungett haben barauf in einer fombinierten 
©iftitng erflärt, baft fie nur mit auSbriicflicher 3 u fümmung ober 
im Aufträge beS BäcferoerbaubeS mit ben Sunintgen über bie 
Sariffrage oerhaubeln würben, ©ie feien in ihrer ©efamtheit 
BerbanbSmitglieber unb als folche mit ben Ausfperruugen unb 
^anblungen t>eS BorftanbeS ihrer Drgaitifation ooü unb gang ein* 
oerftanbeit, fönntnt fid) and}, weil ein uid)t unerheblicher Seit ber 
Bäcfereibetriebe aufterhalb ber 3unungen ftclje, nicht als legitime 
Bertreter aller BäcfergefeHen Berlins betrachten. 3m Anfchluft an 
j biefe ©rflärutig hat bann eine grofte BäcfergefeÜenocrfammlung 
< flattgcfunben, ber aud) ber Borfiftenbe be§ BäcfergefeHenoerbanbeS, 
| Aümann*£amburg, beiwohnte. Sie Berfamntlung bebauerte bie 
i fchroff ablchnenbc Antwort ber 3unungSoorftänbe, beauftragte aber 
| im 3ntereffe einer frieblidicn Berftänbigung BerbanbSoorftanb unb 
| ©efellenauSfd)iiffe, nochmals auf Berhanblungen gu bringen, im 
j übrigen aber an ben „bered)tigten unb fehr leicht erfüllbaren" 
I gorberiingen feftgubaltcn. Auf bicfeS Ultimatum füllte bis gum 
24. April eitbgiiltige Antwort gegeben werben. Siefc ift aber nicht 
I erfolgt; bodj hört man, baft ber 3nnung*oorftanb Abfd;lu- 
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eine« £arifocrtragS ablehnt, weil fic^ ein folget* angeblich für baS 
Bärtergewerbe nicf)t eigne. S)ie ©rfahrungen in anberen Drten, 
g. 33. BMinchen, bewetfen frcilid) baö ©egenteil, ©o wirb wohl ber 
Bärterftreif eintreten. i 


Ärbeiterfdjnfc. 


Sie SefSmpfung ber Sietcrfraiifangen iw SÄaler- mnb Sfnftreit^er- 
genterbe« 

2)ie ©cfellfdjaft für ©oktale Reform hat, in duSführuitg 
ber otn 10. ©eptember 1903 non ber ftänbigen Äomtniffton ber 
internationalen Bereinigung für gefefclithett drbeiterfchuft gefaxten 
Befchlüffc unb geftüftt auf bie non ihr gefammelten ©utad^ten 1 ) 
an ben Bunbesrat folgeitbe Petition gerietet: 

3ur Befämpfung ber oerheerenben Birfungen, bie fich au$ 
ber gewerblichen Bcrwcnbung giftiger Bleifarben ergeben, 

1. auf ©runb beS § 120e ber ©ewerbeorbnung gefefcliche 
Borfdirifteti über ben Betrieb oon Unternehmungen beS 
SDtaler*, dnftreicher-, SartierergewerbeS gu erlaffen^ bie bie 
Bleioergiftung gn oerhüten geeignet erfcfieinen; 

2. baS Sfaiferlid)e ©efunbheitSamt mit oer Unterfudjung 
ber grage gu betrauen, welche gefunbheitSunfchäblichen 
Sarbftoffoerbinbungen einen wirtjchaftlid) unb ledinifc^ 
oottfommenen ©rfaft für bie giftigen Bleifarben bieten, 
unb es gugleich in ©tanb gu feftett, burd) BräntienauS* 
fchreibungert Biffenfchaft unb inbuftrie gur $erftettung 
berartiger ©rfapftoffc anguregen; 

3. feinen ©influfj auf bie $eid)Sbehörben forme auf bie Sie* 
gierungen ber ©ingelftaaten in ber Stiftung geltenb gn 
machen, bafj bei Bergebuitg öffentlicher dnftrid)* unb 
SKalerarbeiten in ben Berfoerträgen bie Berroenbung 
bleihaltiger färben oöttig auSgefd)loffen roerbe; 

4. im Bege ber dnweifung ober ber ©efeftgebung beim 
SReidjä-BerficherungSamte bahin roirfen gu wollen, ba& 
Bleioergiftunpen als entfchäbigungSpflirfjtige Betriebs* 
Unfälle behanbelt werben. 

duS ber Begrünbung geben mir dadjftchcnbe* roieber: 

3n $)eutfchlanb batieren bie erften ftaatlichen Bia&nahtnen 
gur Befämpfung beS BleigifteS oom Sah« 1893. bem 

feither oerfloffenen Söh^ehnt finb bie Betriebe ber Bleifarben» 
unb Bleigurterfabrifen, bie Betriebe gur ^erftellung eleftrifcher 
dffumulatoren aus Blei ober Bleioerbinbuugen, bie Bleiergberg* 
werfe fomie bie Buchbrucfereien unb ©djriftgiefcereien einer gefunb* 
Seitlichen Regelung burch gcfefelidje Borfdjriften unterworfen worben. 
2lu<h gum Schuft beS fonfumierenbeit ^ublifumS finb oerfchiebene 
Befanntmachungen, bie bei ber .perftettung oon Lebensrnitteln unb 
(%efchirr bleihaltige ©ubftangen tunlichft auSfchalten, in ben lefcten 
anberl^alb Sahrgehnten erlaffen worben. 8ür baSjenige ©ewerbe 
aber, baS nach ft bem Sßerfonal ber Bleiwei&fabrifen am meiften 
mit ben gefährlichen Bleioer binbungen (Bleiojpb = Bleiglätte 
unb Bleiojpfarbonat = Bleiweifj neben ©hromrot, ©bromgelb unb 
SReapelgelb) unter oielfach feh* exponierten Berhältniffen gu han¬ 
tieren hat, &a8 bereits nad) ber Berufsftatiftif oon 1895 117 000 
Arbeiter, baoon etwa 80000 mit Bleifarben, alfo in biefer bebenf* 
liehen ©phare über 30 mal fo oiel als bie Bleimeifj-, Bleifarben* 
unb Bleipräparatefabrifen gufamnten befchäftigte, — für biefeS 
©ewerbe ber Btaler unb duftreicher ift oon feiten beS ©efeftgeberS 
in ®eutf<htanb bisher fein befonbereS ©djuftgebot erlaffen worben. 
Unb hoch waren es bie traurigen SiranfheitSerfdjeinungen gerabe 
biefeS ©ewerbeS, welche in Sranfreid) ben erften dnftofe gu einem 
gefeftgeberifchen Borgehen gegen bie Bleiweijjgefahren gegeben haben. 

duS bem oon $rofeffor Dr. %1). ©omtnerfelb im duftrage 
ber ©efellfchaft für ©ogiale Reform an bie Snternationale Ber* 
einigung erftalteten Beriet feien folgenbe allgemein gültige dngabert 
furg beroorguheben. „©elegenheit gur Bleioergiftung ift bei bem 
dnmachen ber Bleifarben, beim ttRalen ober Streichen, beim db* 
ftofeen alter garbanftridje unb beim Schleifen ber geftrid)enen 
flächen gegeben. 3Die ©rfranfungSbäufigfeit an Bleioergiftung 
(Bleifolif, Bleilähmung, Bleianämie ufm.) unter ben Btolern ift fo 


*) Bgl. 03efunbheitsgefährlid)e Subuftrten. Berichte über 
if)re ©efaljren unb bereu Bcrhütung, insbefonberc tu ber 3ünbl)ölg<hcn* 
mbuftrie unb tu ber ©rgcugintg uito Berwenbung oon Bleifarben. 3m 
Aufträge ber 3 n ternatioualeu Bereinigung für gefcftlicheit drbeitcrfdhuft 
eingeleitet unb h^auSgcgeben oon Brof. Dr. ©tephan Bauer, 2)ireftor 
beS 3utemationalen drbeitsamteS iit Bafel. 3 p ua- Berlag oon (fluftao 
^ifcher. 1903. 


hoch, bafe beren 3iff ßr einmal oon ben Sfranffjeiten ber 

dtmuitgSorgane erreicht wirb. Bei ben Sortierern ftofeen wir auf 

geringere 'Berte, immerhin ftnb fie noch auffallenb hoch". 

©ine Umfrage, welche bie Berliner DrtSfranfenfaffe ber 3Mer 
jüngft oeranftaltei hat, ergab als SRefultat, bafe oon je 1000 $ranf* 
heitsfällen 50,8 Bleierfranfungen im Bialergemerbe betreffen, 3 a h^ en 
bie burch bie ©tatiftifen ber ©tettiner DrtSfranfenfaffe, ber 3 ß ntral» 
franfenfaffe ber 3Raler 2)eutfcblanbS, ber dbteilung Baugewerbe 
beS DrtSfranfenoerbanbeS gu ©tuttgart, ber 3Ralerorgantfationen gu 
Seipgig unb Bresben, fowie beS Dfterreichifchm BtaleroerbanbeS 
gutn tninbeften betätigt, wenn nicht übertrumpft werben. 2 ) düe 
biefe 3 a hkn aber ftnb hinter ber wirflichen SlranfheitShäufigfeit 
gurürtblci6enbe SUinbeftgiffern, benn „eine nicht unerhebliche 3 a hl 
oon einfehlägigen Bleierfranfungen werben nicht als folche, fonbern 
unter ber Begegnung irgenb einer ©rfcheinungSform ber Blei* 
oergiftung, wie Bfagenfatarrh, ÜReroenleiben unb SRh eum atiSmu8 
aufgeführt." 3)ie Beladung ber ^ranfenfaffen burch ^i ß 
oergiftungen ift bementfprechenb aufeerorbentiieh hoch- ®o h Q Ue 
bie Berltner DrtSfranfenfaffe ber SRaler im Sahre 1902 für 
308 3räIIe mit 9169 ftranfheitstagen 15 748 ,/ti r aufeerbem für 
167 Satte oon SReroenleiben 10064 , //, für 92 Satte oon 9Ragen* 
unb S)amtfatarrh 3706 ,At, für 321 Säö ß oon §Rf) ß umati8muS 
11040 JL gu gahlen. Bet etngelnen 3Ritgliebern ftiegen bie Stur* 
foften infolge ber bei Bleifranfen [ehr häufigen SRürtfätte bis auf 
672 <At f baS Stranfengelb bis auf 880 A(, bie ^ranftjeitStage btS 
auf 290. 2)ie Sormen unter benen bie Bleioergiftung auftritt, 
finb eben „nicht feiten recht ferner, infofern wir neben ©rfran* 
fungen ber ©elenfe unb BerbauungSwege häufig auch fchmere 
Sferoenleiben, ©ehirnerfranfungen unb allgemeines ©iechtum gu 
beobachten ©elegenheit haben; fchliefelich fei hier wteberholt, baß 
auch oiele Säfle oon Sungentuberfulofe mittelbar auf bie ©in* 
wirfung beS giftigen Bletmei&eS gurürfguführen ftnb, infofern bie 
allgemeine ©djmächung beS DrganismuS burch bie Bleiein wirfung 
einen geeigneten SRährboben fur'bie dnfieblung ber ^uberfelbagitten 
fchafft." 3n welchem ©rabe ber bleijied)e Sförper einen 9fährboben 
für ^uberfuloRS bilbet, läfet fich inbireft aus folgenben 3 a hl c a 
berfelben Berliner BJalerfaffe fchliefjen. Bon 100 ©rfranfungen 
entfielen 

im 3ah« 1898 1894 1895 1896 

auf Bleioergiftungen . . . 250 241 222 271 

* Sungenleiben .... 214 187 108 139. 

3u biefer Untergrabung ber BiberftanbSfähigfeit beS Dr* 
ganiSmu« gefetten fid) weitere oerhängniSoofle Birfungen (g. %. 
infolge Übertragung beS Bleigiftes) auf bie SÜachfommenfchaft. 
9®icht nur, bafc ber f. f. dmtSargt Dr. ^aup aus ber Biener Buch* 
brurferfranfenftatiftif für 1890—1893 ben Nachweis führt, auf 100 
©ntbinbungen bleifranfer Stauen feien im 2)urchfchnitt bei ben 
©iefjereiarbeiterinnen 32,5% (bei S)rurfereiarbeiterinnen, bie fehc 
wenig oon Blei gu leiben haben, bagegen nur 8,i %) S ß h^9 e ^ urten 
gefommen, fonbern eS ift fogar bur% Dr. Seop (bie Berufsfranf* 
beiten ber Bleiarbeiter, Bien 1873) unb burch bie frangöfifthen 
dergte Stonftantin Baul unb Sabieu, fowie ben fgl. brihfehen 
Medical Iospector Segge 3 ) übereinftimmenb feftgeftettt, bafj auch 
bie ©chwangerfchaftcn an fich gefunber Stauen bem fchäbigenben 
©influfe ber Bleioergiftung i|rer ©hemänner unterliegen unb gu 
XoU unb S ß h^ 9 ß burten führen, ©o berietet Dr. Seop, bafe oon 
31 ©chwangerfd;aften bet 7 Stauen bleifranfer ttRänner 11 mit 
Totgeburt unb 1 mit dbortuS enbeten, währenb eine oon biefen 
Srauen oor ber Befdjäftigung ihres BfanneS mit Blei 7 lebenbe 
Äinber geboren hatte. 

£>iefe für gange Samilten unter Umftänben oerhängniSootten 
©efunbheitsftörungen burch Bleioergiftung {teilen fich, entfprechenb ben 
oon namhaften Soxifologen wie Sewin 4 ) entwirtelten ©runbfäften 
überbieS als burch Häufung oon ©ingelunfätten entftanbene fchwere 
Betriebsunfälle bar, wie benn auch & e,: ©<hmeiger BunbeSrat in 
feinem ©riaffe oom 19. 3>egember 1887 auSbrürtlidh bie Blei¬ 
farben oermenbeuben ©ewerbe gu jenen „befonbcrS fchäblidjen" int 
©inne beS ©efefteS oom 25. Quni 1881 rechnet, in beren Betriebe 


2 ) duch auf bie 3iff e rit im SteichSarbeitSblatt (Dftober 1903, ©. 558) 
fei Iper oenoiejen. 

©S würben wegen Bleioergiftung in ben $h:an!enbäitfem Breufecns 
behanbelt: 

1895 1899 1900 1901 

3nsgcfami 1168 1624 1523 1383 

barunter SRaler, dnftreicher, SacKerer 847 460 378 339 

3 ) Industrial lead poisoning. Journal of hygien. T. 1. 5. 96. 

4 ) 2)eutf<he Btebiginifche SBochenfdjrift. 1900. dr. 20. 
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erfolgte fernere Erfranfungen bie gleiche Verantroorilicbfeit beS 
Arbeitgebers roie bei llnfäflen bebingen. Da baS beutfdje Reid)S- 
oerficberungSaint nach feiner bisherigen SprucbprayiS — bis auf 
einen befonberS gelagerten AuSitabmefaß — bie SSobltaten ber 
Unfaüoerfidjerung ben Vleioergifteten bisher oerfagt bat, fo erhellt, 
gumal fid) bie Radhroirfungen ber Vergiftung mitunter über bie 
SlranfenunterftüpungSfrift non 26 SBodjen binauSerftrcden, bie be¬ 
fonberS traurige &age ber Erfranften beS Malergeroerbes, baß 
überbieS infolge feines überroiegenben SaifoncbarafterS feine VerufS- 
angebörigen oielfadt) gu ArbeitSlofigfeit unb eingefebränfter ÖebenS- 
baltung oerurteilt. 

Aß biefe Datfacben machen baS Eingreifen ber gefepgebenben 
Qfaftoren bes Deutfcben Reiches gum Scbupe ber Maler unb An- 
ftreicber gu einer bringenben Rotroenbigfeit. Die Regierungen 
einzelner VunbeSftaaten haben benn aud) aus biefer ErfettntniS 
heraus in ben lebten 3abren begonnen, ihre Sürfoige bem Maler- 
geroerbe guguroenben; aber oorerft in oöüig unzulänglicher SBeife. 
VHrffamer fmb bie bem preu&ifdjen £rieg§minifterium unterftebenben 
Verwaltungen in ihren betrieben foroie bie Magiftrate oon Verlin 
unb £eipgig unb bie ©eroerbeinfpeftion gu ©lauebau mit bem 
Erlafe »an Scbupuorfcbriften, Raudjoerboten, ©eroäbrung oon 
Reinigungsgelegenbeiten, ArbeitSfleibung, Darreichung oon Milch 
(in ben betrieben ber preupifeben .'peereSoerroaltung) oorgegangen. 
©lauebau unb Öeipgig haben ficb fogar gu einem Verbot oon 
Vleiroeipoerroenbung in Schlaf- unb SBobnräumen entfcbloffen unb 
finb bamit bem Vorbilb ber auSlänbifdjcn Scbupgefepgebung 
gugunften beS MalergeroerbeS nabegefommen, bie auf biefem ©ebietc 
Deutfdjlanb roeit oorauS geeilt ift. 

Racbbem in Ö ran frei d) baS Verbot ber Vleiroeipoerroenbung 
in bie Sßerfoexträge über Malerarbeiten an öffentlichen Vauten 
oon fämtlicben Minifterien unb nabegu 400 ©emeinbeoerroaltungen 
aufgenommen unb bureb Defret beS Sßräfibentcn ber Republif 
oom 18. 3uK 1902 überbieS allen prioaten Unternehmern bie Ver¬ 
pflichtung auferlegt roorben roar, ihren mit Vleitoeip befd)äftigten 
Arbeitern befonbere ArbeitSfleibung in brauchbarem, reinlichem 
3uftanbe unb baS Vleiroeip in feiner anberen 3orm als bereits 
mit Del angerieben gu liefern unb baS Schleifen nur im feuchten 
Verfahren oornebmen gu laffen, bat bie Deputiertenfammer im 
ucrfloffenen Sabre einen ©efepenlrourf gutgebnfien, ber gunäcbft 
bie Vleiroeipoerroenbung beim Snnenanftricb oon ©ebäuben oer¬ 
bietet unb nach Ablauf oon 3 Sabren biefeS ©ebot auf bie ge¬ 
tarnte Vleiroeipoerroenbung im Malergeroerbe außgubebnen begroeeft. 
Sn Vclgicn haben bie 3uftig- unb £anbroirtfcbaftSminifterien für 
bie ihrer Verwaltung unterjtellten Vauten begro Malereiarbeiten 
ben Erfap beS VIeiroeipeS bureb 3infroeib oertraglid) gurVebingung 
gemacht unb baS SlriegSminifterium bat oerfucbSioeife für baS 
Artißeriebepartement ein gleiches oorgefebrieben. ReuerbingS ift 
in ber Dcputiertenfammer ein ©efepeSoorfcblag eingebradjt roorben, 
ber auf ein oollfommneS Vleiroeipoerbot binau'släuft. 3« ber 
Sdjrocig bat ber VunbeSrat oom 1. 3anuar 1904 ab oerfudjSroeife 
für 4 Sabre bie Verroenbuitg bleifreier Farben für alle öffentlichen 
Vauten ber eibgenöffifeben Verwaltungen oorgefebrieben. Diefem 
Vorgeben ber VunbeSregieruitg haben ficb alsbalb bie SfantonS- 
regierungen oon 3ürid) unb Scbaffbaufen angefdjloffen, nach bem 
bereits am 16. Märg 1903 ber Stabtrat oon 3ürid) mit gleichen 
Maßnahmen ben Anfang gemacht batte unb in anberen fdjroeiger 
Stäbten für eingelne Vetriebe — gumeift erft aus Iccbnifdjen Rüd- 
fiebten — ber Erfap bes VIeiroeipeS bureb 3^froeife ober ßitfjopone 
angeorbnet roorben roar. 

Die hier angeführten Scbupmapnabmeti unb Verbote bes AuS- 
IanbS tragen im aQgemeinen ben Öorberungen Rechnung, bie oon 
ben Drganifaiioneu ber betroffenen Arbeitergruppen beS Maler* 
unb Anftrei<bergeroerbeS foroie oon ©eroerbeinfpeftoren unb Sogial- 
bqgienifcrn übereinftimmenb 3 nr roirffameu llnterbriicfung ber 
Vleiocrgiftung aufgefteflt roorben finb unb bic foroobl in ber bem 
Reichstag oorgelegten Denffdjrift über bie Verbältniffe ber Arbeiter 
in ben Vetrieben "beS Rtidjes (Drmffache Rr. 51 oom 22. Februar 
1902. Anlagebanb VI S. 3352) als auch in bem Erlap beS 
preupifdjen MiuifterS für §anbcl unb ©eroerbe unb beß MinifterS 
ber öffentlichen Ai beiten oom 22. April 1902, ber Erhebungen über 
bic 0rage bcS Verbotes ber Vlciroeipoerroenbiingen anorbnet, als 
mehr ober minber roünfdjenSroert anerfannt werben. 

So urteilt auch Sßrof. Sommerfelb in feinem ©utaebten für 
bic ©efellfcbaft für Sogiale Reform: 

„Die einfaebfte unb ibcalfte fiöfung ber S^age wäre natürlich 
bie 2lbfchaffung bes VleiroeifecS unb beffeu Erfap bureb eine bie 
©efunbbcit nicht fdjäbigcnbe garbc." 


2Benn er ficb in ben Scbtufjtbefen feines ©utaebtens für baS 
oöllige gefefelicbc Verbot ber Verroenbung beS VleiroeifeeS für 
Maler, Slnftreicber, fiacfierer unb bie anberen Verufe, in benen 
Vleiroeife oerarbeitet wirb, nur unter ber Vebingung erflärt, „roenn 
bie Erfahrungen ergeben, bafe Reh bie Vleioergiftungen auf biefem 
2Bege (gefeblitber Sdjuboorfcbriften) nicht oerbüten laffen," fo fommt 
biefe Dbefe praftifd) boeb einer bebingungslofen ©utbei&ung beS 
VleiroeiRocrboteS gleich, ba eben bie Erfahrungen atterroärts bis¬ 
her beutlicb ergeben haben, baft bei bem gerftreuten, jeber ein- 
geljenben Kontrolle ficb entgiebenben Vetriebe ber Malerei eine 
3unebaliung ber Schubmaferegeln unburebfübrbar ift, roas benn 
auch ^rof. Sommerfelb felbft in feinem ©utaebten gugibt. 

SlngeficbtS biefer Datfacben unb ber Ma&nabmen ber auS- 
lönbifeben ©efebgebung befennt ficb auch bie ©efellfcbaft für Sogiale 
Reform gu ber Rotroenbigfeit einer DÖßigen Vefeitigung ber Vlei- 
färben unb ihres ErfafceS bureb giftfreie Öarbftoffe. Sßenn fie 
trobbem an ben £oben VunbeSrat gur 3 c it nur mit ber Vitte 
berantritt, bureb Erlab oon bwenifeben Scbuboorfcbriften ben oer- 
beerenben SBirfungcn beS VleigifteS im Malergeroerbe gu fteuent, 
fo beftimmen fie gu biefer oorläufigen Slbftbroöcbung ihrer prin* 
gipießen Sorberungen einmal bie Rüdficbten auf bie in Deutfcb* 
lanb blübenbe unb ziemlich auSgebebntc Vleiroeibfabrilation, bie 
nicht ohne weiteres mit ihren bisherigen VetriebSeinricbtuugen gur 
Vrobuftion oon Vleierfabftoffcn übergeben fann, unb gum anberen 
bie Erwägung, bajj bie Örage bcS EcfabeS ber Vleifarben im 
2lufjenanftricb bureb roetterbeftänbiae Sarben roie 3i n fa> e MS/ öitbo* 
pone ufro. unb als Roftfcbub* uno Metaßanftricbmittel bureb blei¬ 
freie Decfmittel roie Ripolin, ßimolin noch nicht oöüig flar ent¬ 
fliehen ift, unb fcbliefjlid) bie Erwartung, bafj bei energifeber 
Durchführung ber Scbuboorfcbriften für bie Vleiroeifeoerroenbung 
eine natürliche 3uriicfbrängung biefer im ©ebraueb nun unbequem 
geworbenen ©iftfarben unb ein entfprccbeubeS natürliches 3utüd- 
roeicben ber VIeiroci&fabrifation ficb einfteßen roirb. UeberbieS gebt 
bereits bie gefaulte bisherige Entroicflung beS Vleiroeifeejport- 
gefcbäfteS auf eine aßmäblicbe Verbrängung biefeS Stoffes bureb 
Erfafcmittel, uor aßem bureb 3i n ?a)eift bin. Der 3iufroei6auRen» 
banbel DeutfcblanbS, ber einen guten Mafjfiab für bie ^robuftionS- 
unb Slbfafcoerbältniffe liefert, ift febon ^eute \ l l> bis 2 mal fo 
umfangreich roie ber Vleirocifebanbel, unb ber Ueberfcbufe ber Aus¬ 
fuhr über bie Einfuhr roar beim 3i n| fa)eif3 in ben Sab^n 1898 
bis 1900 burebroeg um 1 ' i bis 1 2 Miflion Marf gröfeer als beim 
Vleiroeife. Unb trofcbem geigt Deutfcblanb laut ber §anbelSftatiftif 
oon allen mitteleuropäifcben Staaten noch immer ben böcbften Eitt- 
fubrbebarf an 3iufroei&, um 30 ü / 0 mehr als Sranfreicb, Defter- 
rei<b, Ungarn, Italien unb bic Schweig gufammengenommen — ein 
VeroeiS, roie auSbebnungSfäbig unfere fjeitnifchc 3iufroei&probuftion 
nod) ift angefid)ts biefer SlufnabmebiSpofition beS beutfd)en MarfteS. 

Um biefe Entroicflung gu begünftigen unb gugleicb bod) eine 
binreicbenbe UebergangSfrift gu gewähren, in ber bie VleiroeiR 
probugierenben Vetriebe, ber Veränberung beS ÄonfumS folgenb, 
gum DeÜ in gabrifen für Erfafeftoffe umgeroanbclt werben fönnen, 
würbe eS ficb empfehlen, alsbalo beim ErlaR ber ScbufeDorf^riften 
ein Verbot beS Vleiroei^anftricbeS für 3unenräumc unb für ®e- 
braudhSgegenftänbe, baS nach Ablauf oon brei Sabren in Sfraft 
treten würbe, angufunbigen unb burd) ReicbSgefep bem VunbeSrat 
bie VefugniS gu fiebern, nad) biefem 3eitpunfte im 3Bege ber Ver* 
orbnung baS Verbot ber Verroenbung giftiger Vleifarben unb 
-paflen auf anbere ©ebiete (SluRenanftricb oon ©ebäuben, Mafd)ineu-, 
ScbiffSanftricb ufro., ©lafurarbeit in ben feramifeben ©eroerben) 
auSgubebnen. 

Spegififation ber gorberungen ber Petition: 

ad 1. Die gefefelicben Scbufeoorf^riften haben nach ben überein* 
ftimmenben ©utaebten ber Sadjoerftänbigen unb bem Vorbilbe ber 
auSlänbifcben ©efepgebung babin gu gielen, einmal bie Decbnif beS 
MalereigefcbäfteS iii gefunbheitlidjcm Sinne, foroeit ohne Verbot 
ber Vleigiftfarben angängig, gu regeln unb gum anbern baS Ver¬ 
halten ber befdjäftigten Malereiarbeitcr prophplaftifcb gu beein- 
fluffen. Dcmgcmäp wäre bie Verroenbung bcS Vleiroei&eS in nur 
flüffiger gönn oorgufdireibeit, baS Sd)aben foroie bas Slbbimfen 
oon Vleiroeifeanftrid)en im troefeuen Verfahren gu unterlagen unb 
auf Vefprengen bcS 5aBbobenS ber ^Irbeitsftätten gu bringen, 
roeiterl)in ben Rrbeiteru gu oerbieteu, roäbrenb ber Arbeit gu rauchen, 
gu priemen, gu effen unb gu trinfeu. Die Slrbcitgcber finb gu oer- 
pflicbten, aßen mit giftigen Vleifuiben bantierenben Arbeitern einen 
ben gangen Körper beefenben, gut aufchliefeenben SlrbeitSangug 
nebft Äopfbebecfung, ber burd) wöchentliche Reinigung in fauberem 
3uftanbe gu erhalten ift, foroie bequeme, wenig erbipenbe unb baS 
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Atmen nicht bebinbernbe Aefpiratoren (©dbroamm) gur Verfügung 
gu ftetten, unb für Wafcbgelegenfeiten ncbft Waffer, ©eife, Aagel* 
bürfte unb £anbtucb ©orge gu tragen. i)ie für bie Reinigung 
unb ben Stleiberroecbfel crforberlicfje 3*ü ift in bie Arbeitöftunben 
eingureebnen. 5Den Arbeitern ift bie Verpflichtung aufguerlegen, 
roöcbentlid) minbefienS ein Voflbab gu nehmen. SDie Arbeitgeber 
finb oerpfliebtet, bie Wöglidjfeit gu febaffen, bafj bie ©trafjenfleiber 
ber Arbeiter unb bie mitgebradjlen ßebcnSmittel unb ©etränfe in 
einem non ber Arbeitsfiätte getrennten Saume aufberoabrt roerbeit. 
Sür bie Durchführung aller biefer ©cbubtnafcnabmen ift ber Arbeit» 
geber begro. fein beauftragter Vertreter oerantroortlicb gu machen. 
Sei ber Wahl ber AufRcbtSorgane mären groecfmä&ig neben ben 
ftaatlitben ©eroerbcinfpeftionS* unb ®efunbl)eit0beamten Vertreter 
ber Stranfenfaffeit, auf bie bisher baS ©efabrenrififo ber Bleiroeife* 
oerroenbung non ben Arbeitgebern in feiner oottett ßaft abgeroälgt 
toirb, ober aus ben Greifen ber Walereiarbeiter erroäblte Ser* 
trauenSleute — 2lrbeitcrfcf)iiöfontroIIeure r ») ähnlich ben in Bapern 
unb Württemberg amtlich berufenen Saufontrotteuren — als mit 
öffentlich-rechtlichen Befugnüfen befleibete Sunftionäre fjerangu* 
gieren, ©ine häufig, miubeftenS einmal im Wonat, gu roieber* 
lolenbe ärgtlid)e llnterfudjung ber bleifarbenoerroenbenben Waler 
unb Anftreidjer (fomie ©lafierer) ift oorgufdjreiben unb atten 
IungenFranfen ober bem £runfe ergebenen ^erfonen fomeit tunlich 
bie Sefd)äftigung mit bleigiftigen jjarben gu unterfagen. grauen 
finb oon ber Befdjäftigung bei Arbeiten, bie fte mit giftigen Bleifalgen 
in Berührung bringen, nöttig auSgufcbliefeen. ©in Werfblatt, baS 
bie©efabren ber Bleifarbenoerroenbung fdjilbert, roomöglid) bilblicb 
oeranfcbaulicbt, bie Verhaltungsmaßregeln gutn ©ebufce gegen bie 
Vergiftung unb bie gefepluben ©ebupoorfünften enthält, ift jebem 
Waler* unb Anftreidjergeljilfcn eittgubänbigen unb überbieS an 
einer ftd)tbaren ©teile auf ber Arbeitsstätte unb in bem Saume, 
n>o ficb bie Arbeiter roäbrenb ber ArbeitSpaufen aufbalten, aus* 
guljängeii. 

ad 2. Die oom Staiferlicben ©efunbbeitSatnt anguftettenben 
llnterfud)ungen über bie Braudjbarfeit oon ©rfapftoffen müßten 
neben ben rein roiffenfcbaftlicben unb tfjeoretifd)en ©efiibtSpitnften 
aud) bie praftifdjen unb roirtfcbaftücben ins Auge faffen — nach 
bem Vorbilbe ber im Snftitut Bafteur oon ber Societe de M6di- 
cine publique et de Genie sanitaire eingefe^ten Stommiffion. 0 ) 
©S rodren alfo bie Wetter* unb ßidjtbeftänbigfeit ber Bleifarben 
unb ihrer ©rfapftoffe, ber Stoftenaufroanb beiber ©ruppen nach 
©eroiebt unb ©treicbergiebigfeit oergleicbSroeife feftguftetten, bie 
grage beS Wetatt* unb ©cbiffSanftricbS, namentlid; in begug auf 
bie Softfcbupfäbigfeit, gu unterfutben. Die Snitiatioe prioater 
©Ijemifer unb Ingenieure für bie ßöfung biefer gragen fruchtbar 
u machen, foU ficb baS Staiferlicbe ©efunbljeitSamt bureb Aus* 
epung oon Prämien angelegen fein Iaffeit. 

3ugleid) fottte bie beutfdje Segierung einen internationalen 
Sustaufcb unter ben Stulturftaaten begüglicb ber Wetboben unb ©r* 
gebniffe ber angeftettten Unterfucbungen fomie ber geroonnenen ge* 
roerbcbtjgienifcben ©rfabrungen anregen. 

ad 3. Alle ^Regierungen, SeicbSbebörben unb öffentlichen Ser* 
Haltungen müffen in ihren Werfoerträgen mit Walereiunternebmern 
unb in ihren Betrieben bei allen AnftricbSarbeiten bie VIeiroeiß* 
oerioenbung ein für allemal ausfdjließen. 

ad 4. Wie bereits oben angebeutet, haben ©eroerbebpgienifer 
foroie fpegiett $ojifologen roieberbolt bie Auffaffung oertreten, bafe baS 
3uftanbefommen geroerblicber Vergiftungen oon gehäuften Unfällen 
abguleiten fei, oon benen jeber eingelne eine erhöhte 2)iSpoRtion 
für eine energifebere ©inroirfung eines gmeiten unb folgenben febafft 
unb baS Kriterium beS Unfalls roiffenfcbaftlicb meber ber terminalen 
Einatmung, b. i. ber f<blie&lid)en afuten Vergiftung, noch i^ren 
Vorgängern abgeftritten merben fann. 2)aber füllte auch baS 
AeicbSgefunbbeitSamt biefer gerechtfertigten Snterpretation ber 
VerufSfranfbeiten als entfcbäbigungSpflidJtiger Unfälle in feiner 
©pruebprafis ficb anfd)lie&en unb in Anfnüpfung an bie in einem 
jüngft oorlicgenbeit BleioergiftungSfalle s ) gegebene Argumentation: 

„Wenn auch oon einem „piöfclicb" im ©inne beS 
Wortes aufgetretenen ©reigniffe nicht gut bie Sebe fein 
fönne, fo fei boeb erroiefen, baR ber AntragfteUer feiner 
gangen Satur unb Veranlagung nach ficb nicht für bie 


5 ) hierfür bürften gerabe auch leicht an Bleigift erfranftc unb 
natürlich an fi<b umüchtigc Walerciarbeiter in Betracht fommen. 

6 ) Bulletin de l’Offii'e du Travail. 1901 ©. 271 unb 1902 ©. 867. 

7 ) Bergl. 2emin, Xic Bcrgiftungen in Betrieben unb baS Unfall* 
yeifichenmgSgefep. ieutfebe VJcbiginifrfjc Wocbenfcbrift. .1900. 9lr. 20. 

s ) Bergl. ©og. Bra^is. XIII. Safjrgattg. Ar. 7. 2p. 107. 


betreffenbe Arbeit eignete, bafe er alfo unter bem S)rud 
einer befonberen BetriebSgefabr ftanb" 
baS Vorliegen eines Unfalls auch ba annebmen, mo bie 
mangelhafte ©ignung beS Sleifranfeit feiner gangen Aatur unb 
Veranlagung nach gmar nicht oon oornberein gegeben mar, roobl 
aber infolge langjähriger Verfügung mit gefunbbeitsfcbäblitben 
Sleiroeibarbeiten ficb aUmäf)Iicb bcrauSgebilbct unb fo „ben $>ru<f 
einer befonberen VetriebSgefabr" für ben Betrogenen herauf* 
befebrooren batte. 


Ärbtltrrntrfidjrrang. ÄparkajTca, 


Aergte unb franfenfaffen. VIII. Qu ßeipgtg bat ber Äonflift 
gmifeben ber OrtSfranfenfaffe unb ben Aergten bureb &aS erneute 
©ingreifen ber ftreiSregierung eine überrafebenbe Wenbuug ge¬ 
nommen. Satbbem biefe oor menigen Wochen erflärt batte, ba& 
bie S^affe bureb bie Aufteilung oon 75 ©iftriftsärgten unb bie Ber* 
pfliebiung, bis auf meitereS bie neben ber $ßra;riS ber 2)iftriFt8ärgte 
etroa nötig merbenbe ärgtlicbe Sebanblung ber ^affennütglieber unb 
ihrer Samilienangebörigen bureb anbere Aergte nach bem unoer* 
fürgten Winimalfabe ber ©ebübrentaje oon 1889 gu honorieren, 
alles getan habe, maS gur Serforgung ber Witglieber mit ärglltcfjer 
£>ilfeleiftung gefebeben tonnte, bat fie jept an ben Äaffenoorftanb 
folgenbe Anfforberung ergeben laffen: 

1. 5)ie OrtSfranfenfaffe bat bis gum 25. b. W. ber föniglicben SreiS* 
bauptmannfebaft nadjgumeifen, ba& ihr inSgefamt achtuuPneuugig ge¬ 
eignete unb guoerläfftge Aergte (augfchliefjlid) ber Äaffenärgtc) für Oie 
Bebanblung ber Äaffemnitglieber gur Verfügung ftehen. Unter biefen 
Aergten müffen fid) je gtoei facbmännifch auSgebübete ©pegialiften für 

a) (Chirurgie, b) Augenbeilfunbe, c) Srauenfranfbeiten unb ©eburtsbilK/ 
d) |>aut-, §arn* unb ©efd)lecbtsfranfheiten, e) Aafen-, Aadjen- unb 
Äeblfopfleiben, f) Dhtfofranfljeiten befinben. 2. $)em Aadjnjeifc finb 
beigufügen: a) ein Vergeistig ber Aamen unb Wohnungen biefer Aergte, 

b) biejenigen Unterlagen, aus beneu ihre ©ignung unb 3uoerläffigfcit 
ficb beurteilen lä&t, c) bie Befcbeinigung ber guftänbigen 0rtgpoligei- 
bebörbe barüber, bafe ber betreffenbe Argt in bem angegebenen Wohn¬ 
orte eingetroffen ift. 

3ur Begrünbung ber oorftebenben Sorberungen mirb auS- 
gefübrt, bafc bie Strcisbauptmannfdiaft auf ©runb gablreidjer ©in- 
gaben oon Staffenmitgliebern bie 3 u lünglicbfeit ber feit bem 
1. April b. 3- Bei ber OrtSfranfenfaffe beftebenben Drganifation 
beS ärgtlicben ^affenbienfteS mit ihrem mebiginifeben Beirat einer 
eingebenben Prüfung uittergogen habe unb gu bem ©rgebniS ge* 
fommen fei, ba| bureb bie oon ber Staffe getroffenen Anorbnuugen 
eine ben berechtigten Anforberungen ber Berficberten entfpreebenbe 
Verforgung auch nur ber Staffemnitglieber nid^t oorbanben, ge* 
febmeige benn für bie 3 u taoft gefiebert fei. 

Bei ©rlafj ber Berfügung belief ficb nach ben Angaben ber 
Staffe bie 3 a ^I ber berangegogenen ©iftriftsärgte auf etroa 80, nach 
ben Angaben oon ärgtlicber ©eite auf 63. ä)iefe batten, naebbem 
bie Aufhebung ber ärglidjen Bebanblung ber Öamilienangebörigen 
ber ^affenmitglieber burdb BefcbluR ber ©eneraloerfammlung ber 
Stoffe erfolgt mar, etroa 120 000 Staffenmitgliebcr gu bebaribeln. 
©en ßeipgiger Aergten bat ber 21. Stongrefc für innere Webigin in 
ßeipgig feine ©pmpatbien auSgefprocben. 3a ^öIn bat nunmehr 
and) ber Borftanb ber oereinigten Drtsfranfenfaffen für baS £>aitb* 
roerf fein Ami niebergelegt, roeil ber Aegicrunggpräfibent eine gegen 
ben Vorftanb erlaffene Verfügung nicht gurüefnebmen mottte. Aach 
bem „Storrefponbent" beginnen ficb bie folgen ber in Äöln be- 
börblicb eingefübrten freien Argtroabl in einer aufjeforbentlicben 
©teigerung Der Ausgaben fühlbar gu machen. 2)ie Stranfenfaffe 
für baS ftebenbe ©ercerbe roeijt für bie 3oü oom 1. Sebruar bis 
31. Wärg b. 3- folgenben Abfcblufe auf: Slranfe inSgefamt: 5433, 
gegablteS Slranfengelb: 50 303,*8 , ff. 3m Saboe 1903 unter bem 
alten ©pfteme im Februar unb Wärg aber nur Stranfe: 3412, ge¬ 
gablteS ^ranfengelb: 33 446,io oi(, ^iffereng in nur acht Wochen 
alfo: 2021 Stranfe unb 16 857 dt ^ranfengelb. $iergu fommen 
nod) bie erhöhten Ausgaben für bie Aergte unb bie Apotbefcn. 
3n ©olingen, roo bie AufficbtSbebörbe in ähnlicher Weife mie 
in Stöln ben Stonflift beenbet bat, bat eine Verfammlung oon 
Äaffenmitgliebern gegen bie notmenbige ©rböbung ber Beiträge 
©tettung genommen. ©S mürbe eine Aefolution angenommen, 
in meldjer bie Vertreter gur ©eneraloerfammlung aufgeforbert 
merben, ber AufficbtSbebörbe bie notmenbige ©eneljmigung gur 
©rböbung ber Beiträge gu oerfagen. 

©rfolgloS geblieben finb roeiterbin bie Berfucbc ber Aergte auf 
©infübrung ber freien Argtroabl in Hamburg unb Staffel. 3n 
Staffel mürbe in einer ©eneraloerfammlung ber Allgemeinen 
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ßrtsfcanfenlaffe bie ©infübrung ber freien Slrgtroahl als mit ben 
Sntereffen ber ftranlenFaffen unoereinbar unb als ein Eingriff'in 
bie Seibftoerroaiiung ber Waffen abgelefjni. 3n Hamburg mürbe 
baS Verlangen ber ©infübrung ber freien Argtroahl bei ber am 
1. SDftober 1903 begrünbeten Betriebsfranfenfaffe für ftaatlidje 9ln- 
gefteflie, trofcbem bie SlergteFammer «nb baS SBebiginalFoIIegium 
bafür eintraten, abgeroiefen. £rofc beS aus biefem ©runbe non 
ben 9lergten oerbängten BogfottS gelang eS bem SFaffenoorftanbe, 
eine genügenbe Angabi non Slergten gu geroinnen. Qn SRagbe- 
bürg ift nach einer ^Reibung ber „SranFfurter 3 e üung" ber $on- 
fUft ber Slergte mit ber faufmännifeben ^ranfenfaffe bureb ein 
tfompromih gütlich beigelegt roorben. ©benfo ift eS in £)ort* 
munb unb #ubioigSbafena. 9tb- auf ©ninb einer Honorar* 
erböbung 51 t einer gütlichen ©inigung gefommen. 

ftranfenfürforge für Seeleute. 3>er Reichstag bat ficb mit ber 
elften ßefung einer Booelle gur SeemannSorbnung befafet, nach 
roelcber im § 59 bie $ranfenfürforgcpflicbt ber Beeber auf 26 Soeben 
auSgebebnt, unb bamit eine ©leicbfteDung ber Seeleute mit ben 
übrigen getoerblid)en Arbeitern berbeigefübrt merben foü. S)ie 
SogialbemoFraten fünbigten für bie groeite Beratung 5lbänberungS* 
anträge unb inSbefonbere eine Befoluüon an, bureb melcbe bie 
Unterstellung auch ber Seeleute unter baS $ranfenoerfid)erungSgefefc 
gefordert mirb, ba bie Beeber beftrebt feien, bie ihnen burtb bie 
SeemanSorbnung auferlegte 5h:anfenfürforge bureb Slbmufterung 
franfer fieute non fi(b abgumälgen. Staatsfefretär ©raf BofaboroSFg 
bat bringenb, bie ©rörterung, ob man bie Sfranfenfürforgc für 
Seeleute auf eine anbere ©runblage fteHen foH, mit biefer Booefle 
niebt 3 U nerbinben, bamit bie ©obltaten ber lefcteren ben Seeleuten 
halb gemäbrt merben fönnten. 

©mojfettfdjaftlidie ÄnmFei* ttnb ^RpalibitätSfterftdjernttg in ©«Igitt* 

Bad& einer foebert erfebtenenen Statiftif gab e$ am 31. Begember 1903 
in Belgien 6447 SRutualitäten, melcbe bie nom Staate oorgefdjriebenen 
8 örmlid) Feiten erfüllten unb bie mit ber „SlnerFennung" nerbunbenen 
Bergünftigungen genoffen. Bon ihnen mibmeten fid) 2097 ber SFranfen- 
nerfteberung, 4272 ber SnoaUbitätSoerfuberung unb 78 fpegtelleren Ber- 
pcberungen. 91m 81. Begember 1898 batte e8 erft 1927 anerfannte 
SButualitäten gegeben. Bie 3 u nabme non 1902 auf 1903 umfafete 381 
neue ©efeOfcbaften. 


®rnJtrbtgrrid)te. <fcln»gung?araier. Sdjitlsgerldjtt. 


3 Ritfdfuttfl<it ftts gentetBfgeriityt» Stetfin. 

Bebtgiert non SRagtftratSrat Dr. Schall) orn, Borfifcenbem am 
©emerbegeriebt Berlin. 


8.0.8. = SürgerlidjeS «efe&bucf). 

<E.$.D. = (StoilprojcBorbitung. 

0.0. = 0en>er&egeri(f)t 
w 0.0. Serltn" (mit folgenber 6eltenjal)l* 
Unaobe) = ®aS @eise?f>egedd)t Berlin; 
auffdpe, 8ledjtfptecf|ung, ttmtgung«* 
amt, 0uiacf)rii 2c., fjerauSgegeöen oon 


Hb Mrjungen in biefer «ubrtf: 


0. €d)ulj unb Dr. 6d)all)om, Serltn 
1908, graitj 6lemenro$. 

0.0.0. = ®eroerbegericf)tfcgefe&. 

0.0. = ©eroerbeorbnung für ba3 2>eutfd>e 
Seid). 

R.H.8I. = Seid) 3*Hrbeit86Iatt, fierauSgegeben 
vom Ratferltdjen 6tatiftifd)en Hmt 
Berlin, 1. ga^rgang 1908. 


Bätigfeii beS ©inignttgSamii im erfteu Bterieljahre 1904. 

(Bcbft Bctnerfungen über baS 3nnuttgS-©inigungSamt.) 

1 . 3n bem Barifoertrage ber Schlöffet, non bem ein 
2)rucfejemplar bei ber noch unten gu erroäbneuben Anrufung beS 
©inigungSamtS *) überreicht mürbe, ift ein ©infdjreitcn beS 
3nnuugS-©inrgungSamieS bei Strcitigfeiten ber Bieifter unb 
©efeflen ukbt nur ber Berliner Scblofferinnuttg, fonbern fogar 
beS BerbanbS Berliner Scbloffereicit unb nerrcanbter ©e* 
merbc norgefeben. ©S gibt uns bicS Wnlafe in einer Bcfprecbung 
über bas 3nmmg8*©iniguug$ami _ bei ber feiebtigfeit ber Sadbc 
hier gleich au erfter Stelle, bcoor mir auf bie $ätigfeit unfereS 
©inigungSamtes fclbft eiligeren. 

S)a baS 3nnuugS*©inigungöamt beu bisherigen Umfang ber 
3uftänbigFeit beS gemerbegericbtlicben ©iuigungSamteS eineugeu 
mürbe unb ba bie Arbeiter mit ber einigungsamtlicben B3irffamfeit 
beS bHftgcu ©.©. burcbauS a u f r ^ e ^ CI1 fiat), bat eine Slujaf)! oon 
©efcllenauSfcbüffeu ber 00 m 3anuugsausfd)iig befdbloffeucu 
©rgänaung feines BebeuftatutS betr. bas Sd)iebSgcricbt, melcbe 
für bie ©rridjtung eines ©iuigungSamteS orforbcrlid) ift, bie 3a- 
ftimmung oerfagt. SDie ©efeücu haben feiner fotuobl bureb Ein¬ 
gaben au bie Bcborbeu, als auch in ihren Berfammlungen ertlärt, 
bafe fie neben bem ©inigungSamt beS ©.©. ein 3anmtgS.©ini* 
gungSanit nicht roünfcben unb auch für unnötig halten. Bor 

l ) 9t.9l.Bl. ©rfter Jahrgang 8. 1036 u 1037. 


einigen £agen ift eine berartige ©cfcUenFunbgcbung nochmals 
erfolgt. 

$cr Antrag ber 3 Rcifter au bie ©crocrbcbcputation beS 
BtagiftratS als STuffidbtöbc^örbc ber 3 anuugcu, bie 3 uftümitung 
ber ©efeHeitauSfcbüffc gu ergäben, mürbe oou ber Bebörbe unter 
SncrFcuuung ber oon ben ©cfcQnt aufgcfübrteit' ©rüitbe aariief- 
geroiefen. Bicbrfacbcn 3 c ituugSnadjricbteu aafolgc foH ber Dber- 
präfibent jefet auf Befcbmerbe ber Arbeitgeber baS 3 n aungS- 
einigungSamt genehmigt haben. ®iefe ©crüdjtc haben ficb 
aber bis jefet nicht bemahrbeitet. Bielleicht oerblcibt eS bei @e* 
rüchtcn. 

3)ie Schaffung eines 3anuugS*©uiiguugSamtS mürbe 
leicht gn ÄompetenaFonflitten mit bem ©.©. führen. Schon 
bei £>anbbabuitg beS XarifocrtrageS ber Scbloffer bürften H^h foldje 
entroicfcln, ba nadf) § 74 © ©.©. bas ©inigungSamt beS ©.©. 
nur unauftänbig ift, roeun bei ber StrcitigFeit auSfcblicfelicb 
3nnungSmitgIieber unb bereu Arbeiter bclciltgt fntb. 

©ine Bcrpflicbtung, ihre Strcitigfeiten oor einem ©iuigungS* 
amte anm 9luStrage gu bringen, fann, roic bie 3Rotioc aum ©.©.©. 
(S. 36) auSfübreit, meber ben Slrbeitgcberu noch ben Arbeitern 
burdb ©efefe auferlcgt merben, gnmal es an geeigneten Mitteln 
fehlen mürbe, bie ©rfüllung biefer Beipflichtung gn ergroingen. 2 ) 
$>ocb foll nach § 64 a. a. Ö ber Borühenbe, fobalb bie Anrufung 
nur oon einer Seite erfolgt, möglicbft bahin roirfen, bafe auch ber 
anbere £cil ficb 3n r Anrufung beS ©inigungSamtcS bereit finbet. 
3n bem § 64 mürbe in ber Eommiffion oon BcgierungSocrtretern 
bemerft, bah man oon bem ©cmcrbegcricbtSoorfitjenbcu crroarle, tr 
merbe nicht ftörcnb eingreifen, „uaebbem bereits bie Anrufung einer 
anbereit ^SerfönlicbFeit, einer anbcrit Stelle erfolgt fei". ©S Fönne 
audb roobl nicht in ber Slbficbt liegen, burd) baS ©inigungSamt 
beS ©.©. bie befonberen ©inriebtungen gu beteiligen, bie eingelnc 
Drganifationen gur StrciFocrbiitung getroffen batten. 3 n bet 
SFommiffion mürbe fcftgefteüt: „menn ficb beibe Seile au eine 
anbere Stelle menteten, [0 habe baS ©.©. ficb als a uSgcfcbaltet 
gu betrachten; rufe nun ein 2eil eine anbere Stelle an, [0 fei bem 
Borfihcnbeu gu oertraucn, ba& er ben ©rfolg ber Bemühungen 
ber an bereit Stelle abroarte, ehe er fclbft einem Anrufe Solgc 
Icifle". 3n ber Äommiffton hat man nicht in ©rmäguttg gegogen, 
bafe eine ^erfönlicbfcih mie eS oorgeFommeu, feine Bermittlung ohne 
Bot beu Parteien anbietet’ 3 ) ober bah bic Parteien baS ©inigungSamt 
beS ©.©. burd) Bertrag auSfdjliehen. Selbftoerftäiibltcb bat ber 
©erocrbcgcricbtSüorftfcenbe Beftrebungen einer s $erfon, baS 2lmt 
eines BcrtnittlerS oon ben Streifeubcn ficb gu bcfcf)affcit, un¬ 
beachtet gu Iaffcn. ©in anbereS ift eS aber bei ben in ber Bcid)S* 
tagSfommiffion gefebilberten gällen, ein anbereS beim Borliegcn 
eines BertrageS, mie hier bei ben Sd)loffcrit. 5)ie in ber $otu- 
miffion genannten Sülle bebürfen Feiner ©rörterung. 3 Rit ber 
SHuSfcblichung bureb Berträge müffen mir uns jeboeb näher be- 
febäftigen. 9ht bem Xarifnertrage ber Scbloffer finb neben 
SnnuugSmeiftern auch SJiitglieber beS BerbanbcS Berliner Schlöffe* 
reien unb oermaitbier ©emerbe beteiligt. ^>er Bertrag mill 
bie 3 u fiaubigfcit beS ©emerbegerid)tS gugutiftcn beS 3 nnun 9 § ' 
©inigungSamtcS fclbft benjenigen Arbeitgebern gegenüber auf* 
beben, melcbe nicht Btitglieber ber 3 n»ung finb. 

lieber bie 3uftänbigfcit beS 3nnungS*feiuigungSamtcS beftimmt 
§ 74 ©.©.©. folgenbeS: 

•BaS ©emerbegeridht als ©inigungSamt ift nicht guftänbig, menn 
bei ber Streitigfeit aus fehlt eh lieb 3nnungSmitgUebcr unb beren 9lr* 
beiter beteiligt finb, unb für bie Innung gur ©rfüHung ber im § 81 a 
Br. 2 ter ©0. begegneten Aufgabe ein befonbercS ©inigungSamt 
befteljt/ beffen ^ufanimenfejjung unb 3;ätigfeit burd) baS Statut ent- 
fprecbenb ben Beftimmungen ber §§ 63 bis 73 biefeS ©efffccS geregelt 
finb. 9iufen beibe Beile baS ©-eroerbegeriebt als ©inigungS- 
amt an, fo ift biefeS auch bei folgen Streitigfeiten gu* 
ft an big." 4 ) 

®er Barograph begroecFt „bie 3i e h un 9 3 n ftanbigFeitS* 
grenge, um einerfeits bem ©eroerbegeric|te ben ©haratter beS 

9 ) 3n gemiffem Sinne übernehmen jeboeb bie Parteien folche Ber= 
pflichtung in oerfd)iebenen Bergleidjen (cS foH nicht e^er geftreift merben, 
als bis Schlichtung«!ommiffiou unb ©inigungSamt entfdiiebcu 
haben). BaS ©.©. Berlin 8. 325; Braun« 9lrd)io Sb. XVIJI 476 
unb o. Sdjulg in „Sogtaler ^ortfdjritt" .J)efte unb ftlugirfjriften fi ir 
BolfSmirtfdjaft unb Sogialpoiilif Br. 2 S. 9. Bie ©rfülhing ber per' 
tragltchen Berpflidjlung fönnte burcf) Äonoentionalftrafen ge¬ 
fiebert merben. „Sog. BrajiS" XII, 10;u u. 1107. 

3 ) Bie blühe Cffcrle fehlieht baS ©inigungSamt beS ©.©• noeb niajt 
aus, mohl aber ihre Zunahme burd) beibe Parteien. 

4 ) 0 . Sanbmann-Bohmer, Kommentar gur ©X. IV. Auflage Bo. 1 
S. 570 9lnm. 4a gu § 81 a. 
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regelmäßigen dinigungSamteS gu magren, feinem Ausbau gu 
bienen unb feine 3 uftänbigfeit namentlich bann außer 3 ®«ifcl 
gu laffen, wenn SRichtinnungSmitglieber an bem ©tieite 
beteiligt finb, foroie um anberftitS beit Snnungen baS gu laffen, 
was ihnen nach ber ©eroerbeorbnung gufommt." 5 ) Pon einem 
AegterungSoectreter mürbe in berXlI.Äommiffion auSbrüdlich betont, 
baß nach §71 bic Snnungen als befugt angufeßen feien, „burch ftatu» 
tarifche Peflitnmungen für ben ftreis ihrer Ptitglieber be* 
fonbere einigungSamtliche 3nftitutionen gu fchaffen." 6 ) S>ie Por* 
feßriften ber Paragraphen finb groingenber Statur unb beSmegen 
nicht beliebig burch Perlrag gu änbern ober gar gu beteiligen, 
hiernach ift bie 3ofio«bigfeit beS ©eroerbegerichtS gu bejahen troß 
beS Pertrages, falls bei einer Öohnbcroegung auch nur ein Arbeit* 
geber ber ftreifenben ©chloffer ftd) außerhalb ber 3 nnung befinbet; 
eS-bleibt baßer in biefeui gatte felbft jebeS Snnungsmitglieb gur 
Anrufung beS ©eroerbegerichtS befugt. ds ergibt fid) ferner, bah 
nach Anrufung beS ©.©. feitenS ber ©efetten unb bei Ablehnung 
burä) bie ©d)Io|frr* unb SnnungSmeifter ein dinfehreiten beS ©e* 
ricßlS unguläffig unb bie 3uftänbigfeit beS 3nnungS*dinigung8* 
amteS Begiiinbct gemefen fein mürbe, gleichgültig ob ber Pettrag 
beftanb ober nicht, dnblich mürbe nach bem flaren ©ortlaute be$ 
leßten ©aßeS beS §74, fobalb ein SnnungSmeifter gufammen mit feinen 
©efetten bie Permittlung beS ©eroerbegerichtS nachfucßte, biefeS gu* 
ftänbig fein ungeachtet be$ PefteßenS eines 3nnungS»diniguitgsamteS. 

3 m übrigen roiib, roie fchon in ber Äommiffton oou einem 
Piitgliebe beroorgehoben mürbe, ber § 74 fernerhin praftifcß non 
geringer Pebeutung fein, ba eS nur menige ©treitigfeiten geben 
mirb, welche fich auf ben perfonenfreiS ber 3 nnungen befeßränfen 
unb nicht auch auf außerhalb ber 3 nnungen ftehenbe Arbeitgeber 
ober beren Arbeiter bezögen, Hierbei mag barauf ßingeroiefen 
werben, baß bie ben Innungen angeßörenben ©eroer betreiben ben 
burch bie SRooette gum ©.©.©. in bie Sage gebracht morben fmb, 
gum dinigungSamie ihre „PertrauenSmänner" frei gu mahlen, 
©ie !önnen bemnach, menn eS ihnen Pebürfni* ift, Peifißer beS 
©eroer begericßtS ffetS umgehen, roährenb fic anbererfeiiS nicht bie 
9Racßt haben, eS gu oerhinbern, bah bie Arbeiter gum SnnungS* 
dinigungSamt als PertrauenSmänncr ©eroerbegerichtS* 
beifißer 7 ) beftimmen. Allem Anfchein nach mürben bei Per* 
hanMungen über Streifs ufm. oor einem 3 nnungs*dtnigung$amt 
häufig fogar oon ben ©efellen bie Poften ihrer PertrauenS* 
männer mit ©eroerbegerichtsbeifißern befeßt merben. $)aS 
3nnung8*dinigung$amt befreit beSmegen bie Pteifter nicht oon 
einer menn auch lofen Süßlüng mit bem ©eroerbegericht. 

($S ift überhaupt fdßroer gu oerftehen, meShalb bie ^iefigen 
Snnungen, roelche ein ©djiebSgeticßt beftßen, fich nicht S u bem* 
felben ©cßritt mie bie 3 mtungen in Poch um*) entfchliehen. 
3n leßterer ©tabt ift unter Aufhebung beS ©tatutS oom 6 . ©ai 
1892 betr. baS SnmmgSfcßiebSgericbt eine „Abteilung für £anb* 
roerfsfaeßen" bei bem ©eroerbegerießt auf drfudßen ber bärtigen 
Snnungen errichtet morben.'*) $>as ©.©.©. l0 ) Iaht eS nämlich gu, 
bah bie Snnungen troß ber Perbinbung mit bem ©.©. unter fid) 
bleiben. 3ebenfattS erlangten oorauSfichtlich bie ©eifter bei einer 
Pereinigung oon SnuungSfcßiebSgericht unb ©.©., bah kt* ©e* 
feilen einem bei bim © ©. fich gufammenfeßenben SnnungS* 
dinigungSamt freunblicfjcre ©efinnung Renten mürben. Außer* 
bem mürbe eine bem ^ieftgen ©.©. angefügte „Kammer für 3 n* 
nungen" bagu beitragen, baß bie Petßtfprecßimg über ben geroerb* 
ließen ArbeitSoertrag fich S u einer immer einheitlicheren geftaltete, 
ang abgefehen baoon, baß bie für baS SnnungSfchiebSgericht 
isher aufgebrauißten ©ummen gufünftig notroenbigeren Aufgaben 
ber Snnungen bienftbar gemacht merben fönnten. 

©ir fommen nunmehr gu bem Pericht über bie $ätigfcit 
unfereS dinigungSamteS. 

II. gür baS oergangene Pierteljahr hnben mir brei einfeitige 
Anrufungen, unb groar oon Arbeitern gu oergeichiten, Anrufungen 
oon ©IaSbläfern, Äartonagearbeitern unb ©chlofferu. 11 ) 

3 m £)egeinber o. 3 ^- h fl H e ber 3 en traloerbanb ber ©las* 
arbeiter mit einer girma auf bem ©.©. einen ^arifoertrag 

5 ) ©ilhelmi unb Peioer, Kommentar gum ©.<£©. ©. 388. 5)agu 

$aaS, Kommentar gum © @ 11. Aufl. ©. 161. 

6 ) o. ©diulg, iTommentar gum ©.©.©. © 177. 

7 ) dbenba ©. 168 ff. 

8 ) ©.©. uom 1. 92oöember 1900 8p. 49. 

y ) Nachtrag gunt Crtsftatut betr. baS © gu Pochum oom 
30. Äprtl 1900, genehmigt oom PegtrfSauSfchuß gu Arnsberg unter 
bem 28. .Äuguft 1900. 

,0 ) v 8dmlg a. a. D. 8. 48 u. 49. 

ll j A.APl, (Srfter Jahrgang 8. 1036. 


niebergelegt. 13 ) 5)ie Pertreter ber Arbeiter erklärten bamalS, baß 
für btefen Pertrag inSgefamt fünf 3*rmen in Petracht färnen. 
®rei ber felben häH™ ^ en ^ nen überreichten Pertrag fofort als 
für fie binbenb anerfannt. 3 ® ß i ^ütte man erft burch ©treif gur 
Annahme ber ArbeitSbebingungen nötigen muffen. Auf bie 3 ß it* 
bauer beS PertrageS fei aber ber eine Unternehmer bennoch bisher 
nicht eingegangen. 

$er Arbeitgeber, roeldjer nach bem ©trei! bem Pertrage im 
oollen Umfange gugeftimmt fyat, erfchien auch nur allein mit 
ben Arbeitern auf bem ©.©. S)ie ©laSbläfer bemerften, baß fie 
es fich angelegen fein laffen merben, bie fünfte fjrirma ebenfalls 
für bie 3eitbauer beS PertrageS gu geroinnen. 

ßangc hat befagte fünfte Öirma bie Sariffäße nicht gegart, 
©chon am 8 . Sfefciuar famen Abgefanbte ihrer Arbeiter nach bem 
©.©., um baS dinigungSamt angurufen. ds mürben ben Ar* 
beitern fiohnrebuftionen in Aus ficht gefteHt. Pon 9 ©IaSbläfern 
legten beSmegen 7 bie Arbeit nieber. 2)er Arbeitgeber lehnte es 
ab, oor bem dinigungSamt gu oerhanbeln. 

3n Perlin finb nach Angabe ber Arbeiter 50 bis 60 ©IaS* 
bläfer organifiert. Auch auf Anrufung ber jfartonagen* 
arbeiter mürbe oon bem betreffenben Arbeitgeber bem ©.©. ge* 
fthrieben, baß er mit feinen 10 Arbeiterinnen unb 2 Arbeitern nicht 
oerhanbeln roolle. 13 ) 

©aS ferner bie Anrufung ber ©chloffer anlangt, fo fühlten 
fich biefelben befchmert infolge einer angeblichen Perleßung beS 
JarifoertrageS, roelcher gmiiehen ben SReiftern 14 ) unb ihren ©e* 
feilen oereinbart unb am 1 . Sanuar b. 3 - i« 5^raft getreten mar, 
burch einen SReifter. SRo<h beoor biefer oom ©.©. gurAeußerung 
aufgeforbert morben, erfannte er ben £arif an. 15 ) 

III. S)aS dinigungSamt hat bei oollbefeßter Panf 
gmeimal im Piertelfahr oerhanbelt. Heber bie Perßanblung ber 
&ayameterbrofchten!utfcher mit ihren Arbeitgebern ift bereits 
in biefem Platte 16 ) berichtet. Außerbem fanb eine ©ißung für baS 
Pauflempnergemerbe ftatt. ds !am in S^age bie Ablehnung 
eines PefdjeibS ber ©chlichtungöfommiffion. 17 ) 

ferner mürbe ohne Öingugiehung oon PertrauenS- 
männern oon bem ©eroerbegerichtsoorfihenben unb einem ©e* 
richtSfchreiber oon ber „ßreien Pereinigung ber ^liefen* 
leg*er PerlinS unb Umgegenb" unb Pertreter breter girmen 
ein dyemplar beS oon ihnen angenommenen SarifoertrageS gu 
ben Aften überreicht. 1 * 4 ) dhenfallS nur oor bem Porftßenben unb 
einem ©eridt)tsfchreiber oereinbarte ber Perbanb ber Pau*, 
drb* nnb geroerblichen Hilfsarbeiter 2)eutfchlanbS für 
bie SliefenlegerhülfSarbeiter mit einer Angabi oon Sirrnen 
einen £arifoertrag, melcber bis gum 1. Sebritar 1905 gelten foü. 
ds fmb bieS biefelben girmen, roelche mit ben gentralorgani* 
fierten giiefenlegern ben ^arifoertrag oom 24. Auguft 1903 1W ) 
gefcbloffen unb mit bcuen, mie in ber „©ogialen PrayiS" 20 ) mit* 
geteilt, bie obengenannten brei ginnen einen Arbeitgeberoerbanb 
ehemals bilbeteu. 

IV. dine recht ergiebige £ätig!eit entfalteten bie ©chlich* 
tungSfommiffionen eingelner ©emerbe, roelche, mie befannt, 
berufen fmb, baS dinigungSamt oon Arbeiten gu entlafien, unb 
bicS ainh in ooflem üföaße tun. 

©ir heben heroor bie eingehenben unb Iangroierigen Pe* 
ratungen ber ©cbiühtungSfomniiffion ber 2)rahtinbuftrie # roelche 
nunmehr gu bem erroünfehlen Sarifoertrage geführt haüen. Auch 
bie ©chlichtungsfommiffion beS S) ro fchf engem er bes hofft nä<h* 
ftens mit einem ^arifoertrage herauSgufomtnen. Pei ben ©ürt* 
lern unb S)rücfern bot bie Schaffung einer ©chlichtungsfommiffion 
gunächft ©chmierigfeiten. 5)ie ©efdhäftSorbnung ber felben ift 
angenommen. 3n nächfter 3 ß it bürfte bie erfte Pefchiußfißung 
ftattfinben. 

S)ie ©chlichtungsfommiffion ber Pauflempner enblid) hot 
eine SDeflaration beS fünftes 5Rr. 7 beS Pergleiche 8 oom 6 . 9Rai 


,a ) ©benba 8. 860. 

18 ) ©benba 8. 1086. 

u ) Perltner 8chloffer-3nnung unb Perbanb Perliner 8(hloffereteii 
unb oermanbter ©emerbe. Siehe auch oben $f£t unter I. 

lä ) A.A.P1., drfter Sohrgang ©. 1086 unb 1087. 

,6 ) oom 28. Januar 1904 8p. 472 ff., bagu PAPI., drfter 3ohr* 
gang 8. 937. Siehe außerbem unten unter Schlichtungstom* 
miffionen. 

l1 ) Siehe unter ^c^lidhlungdromntiffionen. 

,8 j AAPI., drfter 3ahrgang ©. 1087. $>er Pertrag mnrbe, rote 
üblich/ oon ber beftehenben SchlichtungSfommiffion ausgearbeitet. 

19 ) PAPI./ drfter 3ohrgang 8. 496. 

*°) oom 8. Dftober 1908, 8p. 51. 
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1903 21 ) oorgenommen. Dbroo^I ber ©efthlufe bcr Komtniffion 
einflimmig gefaxt morben mar, oer weigerten 22 ) bic Arbeitgeber 
bie Annahme beS KommiffionSbefcheibeS. (Es !am baber 311 einer 
(EinigungSamtSoerhanblung, welche oon bem ©orß|enben ber 
©chlichtungSfommiffion im tarnen ber Parteien beantragt mürbe. 
$ie Arbeilgeberpartei blieb gur ©tfeung aus, mie fie angab, infolge 
oon ©erhinberung begro. gu fpäter ßabung. fiefetereS ift infofern 
richtig, als erft einen Sag oor ber ©ipung bie oon ber ©iaats- 
anroaltfcbaft 23 ) requirierten ©treifaften roieber eingingen unb — 
bei bem ^Drängen ber Arbeiter um ©rlebigung — bie Parteien 
auf ben näcbften Sag telephonifd) gur ©erhanblung (Einlabungen 
erhielten. Ser ©prudq beS (EinigungSamteS lautete, baß in An* 
betracht ber Unflarfeeit ber fraglichen ©teile be$ SarifoertrageS 
ben Parteien empfohlen roerbe, ben ©efdjeib ber Komtniffion als 
für fie tnafegebenb anjufebeu. ©ur bie Arbeiter unterroarfen fidE) 
bem ©prudje beS (EintgungSamteS. 24 ) 3n berfelben Angelegenheit 
mirb auf ©rfuthen ber Arbeitgeber baS (Einigungsamt am 14. April 
nochmals tagen. 

Berlin. 3R. 0 . ©tf)ulg. 


töechtfpredjung. 

©orauSfefeungen ber ©ertmeiftereigenfchaft. 

I. 

Sa ber Kläger ben Arbeitern in ber ©erfftätte bie Arbeiten oor* 
gegeben, fontroQiert unb abgenommen, unb bie Söhne berechnet hat, 
bei ber Annahme neuer Arbeiter gum minbeften gugegogen morben ift 
unb bie (Entlaffungen bewirft hat, fo mar er als felbftänbiger, nicht 
nur oorübergefjenber Setter ber ©erfftatt beS ©eflagten gu erachten. 
Sa er aufeerbem feften ©ochenlohn begog, fo hat er bei unoerfchulbeter 
Kran f beit auch nach ber (Entlaßung Anfpruch auf ©eitergahlung beS 
SohneS für fed)S ©s#en (§§ 133 a ff., 183 c ©.0.). 

[Kammer 5 00 m 26. Mai 1902, Sir. 366.] 

IL 

©ei biefem (Ergebnis (gu I) hat ber ©orberrichter ben Kläger mit 
©echt als ©erfmeifter angefehen. Ser Umfianb, baß Kläger neben 
feiner leitenben Sätigfeil auch feine frühere Sätigfeit als Arbeiter fort¬ 
gefeit haben fott, fleht bem nidjt entgegen. 

[Sanbgericht I ©erlin, 1. ger.-(E«K. T 00 m 24 guli-1902, in.Seßäflgung | 
beS Urteils gu I.j 

* 

3u §616 ©.©.©.: ©eitergahlung beS Sohnes bei unoerfchulbeter 
©erhinberung beS Arbeiters roäbrenb oerhältniSmäfeig nicht erheb¬ 
licher Seit. 

(Ein 3<itraum oon 10 Sagen bei Kranfheit beS mit 14 tägiger 
KünbigungSfrift angenommenen unb fchon längere 3'** htnburch be- 
fchäftigten Arbeiters ift als „nicht erheblich" betrachtet morben. 

[Kammer 4 00 m 10 . 3uli 1908, Sir. 287.] 

* 

©efen beS AfforboertrageS. Sohnanfpruch bei Miß* 
lingen ber Arbeit? 

Ser Klägerin, melche gegen Afforbloljn $artgummiftücfe anfertigte, 
iß ein Abgug 00 m oereinbarten Sohn gemacht, meil 66 ©tücf un¬ 
brauchbar maren. Sas Bericht fah bie Urfache beS Mißlingens im 
Material unb fprach ben Sohn gu. 

©rünbe: 

Sie Uebernahme einer Äfforbarbeit ift im allgemeinen nicht ein 
©erfoertrag, fonbern ein Sienftoertrag, bei meinem bie Salbung beS 
SohneS nicht oon ber $erfteßung eines ArbeitSprobufteS, fonbern baoon 
abhängt, bafe ber Arbeiter bie erfahrungSmäfeig erforderliche Sätigfeit 
aufgeroenbet hat, um baS Arbeitsergebnis gu liefern. Safe ber Arbeiter 
bie erforberlicfee Sätigfeit aufgeroenbet hat, mirb immer angunehmen 
fein, roenn er ein brauchbares ©tücf geliefert hat; aber auch bann, 
roenn bie gehler lebiglich auf folche Umftänbe gurücfguführen finb, 
melche er nicht gu oertreten hat. 

Sie oorliegenben ©artgummiftücfe roeifen nun groar ©iße auf unb 
ßnb beShalb unbrauchbar, ©ach Anßcht beS ©ericfets finb aber biefe 
©iffe lebiglich barauf gurücfguführen, ba| bie ben Arbeitern gelieferten 
glatten ungleich ftarf roaren. 3 m übrigen finb bie gefertigten ©tücfe 
ohne gehler. Sie Arbeit ift baher gu begabten. 

,l ) ©A©1., (Elfter 3ahrgang @. 221 unb bagu ©. 1036. 

M j 3ur ©ermeibung ber Ablehnung einftimmig gefaßter ©e» 
fchlüffe ber Kommifßon foH gufünftig ben ©arteien geraten roerben, 
in ihren ©ergleichen gu beftitnmen, bafe einftimmige ©efchlüffe unan* 
fechtbar finb. Sie ©uchbrucfer haben fchon ähnliche ©orfcferiften. 

* 3 ) ©A©1, (Erfter Jahrgang @. 849 u. 860 

* 4 ) ©A©1., 3meiter 3a|rgang ©r. 1 unter Mitteilungen beS ®e- 
roerbegertchtS ©erlin, ©. 67. 


Sa| bie Klägerin infofern einen gehler begangen habe, als fie 
bie ungleich fitarten ©lallen überhaupt oermenbete, ift nicht ohne meitereS 
angunehmen 

[Kammer 5 00 m 29. Dftober 1908, ©r. 1076.] 

Anmertung: ©ei fehlerhaftem Arbeitsergebnis mirb ber Afforb- 
arbeiter tn ber ©egel bemeifen müffen, baff er orbnungSmäfeig ge¬ 
arbeitet hat. ©cfe. 

©rengen ber SienftleiftungSpflicht beS 3<ittohnarbeiterS. 
Sohnanfpruch bei mangelhaftem Arbeitsergebnis? 

SangfameS Arbeiten ober geringere SeißungSfähtgfeit beS Arbeiters, 
ohne baß ihm ein befonbereS ©erfchulben gut Saft fällt, iß fein ©runb 
gur Minberung beS oertragSmäfeigen SohneS. Auch bcr Umfianb, baff 
baS Arbeitsprobutt Mängel geigt, gibt nicht ohne meitereS ein ©echt 
gur Sohnfürgung. (ES ift im oorliegenben gaHe nichts bafür beige- 
bracht, baß bie Mängel gerabe auf ein ©erfchulben beS Klägers gurücf¬ 
guführen feien, gür ben (Erfolg ber Arbeit aber, b. h- bafür, baß baS 
(SnbergebntS ber Arbeit baS übliche unb erroartete ifi, hat ber Arbeiter 
in ber ©egel nicht ringuftehen; er haftet nur für forgfältige unb rechte 
Arbeitsteilung als folche, fpegieH ber Kläger alfo bafür, baß er bie 
©achtunbe eines gelernten ©abi|pu|erS befi|e unb gehörig anroenbe. 
Safe nun aber Kläger bei feiner Arbeit bie ©egeln feines $anbroert£ 
aufeer acht gelaffen hätte, ift gar nicht bargetan. 

[Kammer 8 00 m 28. Segember 1903, ©r. 1880.) 

Anmertung: Auch für ben 3eitloh n arbeiter iß bas Arbeits¬ 
ergebnis oon ©ebeutung, infofern häufig aus feiner ©efchaffenheit, aus 
ber Art ber Mängel ohne weiteres ©djlüße auch auf bie Art beS 
ArbeitenS, auf bie Sorgfalt beS Arbeiters gegogen roerben tonnen, 
©amentlich ber „gelernte'' Arbeiter mirb baher häufig Aufflärung 
fchaffeu müffen, roenn fein ArbeitSprobuft anberS ausgefallen ift, als 
man es oon Seuten feines gacheS nach Sreu unb ©lauben im ©erfefer 

erwarten fann. ©db. 

* 

Materialmangel bei Attorbarbeit befeitigt nicht ben 
Sohnanfpruch (§§ 324, 616 ».©.©., § 124 4 © D.) örfafearbeit 
in billigerem 3 e ltlohn ift nur bei ©orbehalt ber Sohn- 
biffereng gu übernehmen (§ 160 ©.©.©.). Afforbabrebe unb 
©erfoertrag (§§ 642, 648 ©.©©.). 

Sie Kläger roaren bei ben ©eflagten als Klempner gegen Äfforb- 
lohn hefchäfttgt. 6 te hatten gemeinfam bie Anfertigung oon 10Ö ©afßnS 
gum ©reife oon l,u M bas ©tücf übernommen, fonnten aber wegen 
Materialmangels bie Arbeit nicht oollenben. 

Ser ©etlagte 60 t ihnen Sohnarbeit mit 50^ für bie ©tunbe an. 
Sie Kläger forberten aber 66 Sf. f beSroegen unterblieb bie Sohnarbeit. 

Sie Klage auf Salbung beS 0 ollen AfforblohneS iß burch- 
gebrungen. 

Aus ben ©rünben: 

©enn ein Arbeitgeber einem Arbeiter bie Seiftung einer beftimmten 
Arbeit gegen ©tüdlohn, in Äfforb, überträgt, fo tnufe er für bie recht- 
geitige Sieferung oon Material forgen, bamit ber Arbeiter bie Arbeit 
ohne Unterbrechung fortfefeen fann. ffir wirb baher mit feinem Mate« 
rta(lieferenten beftimmte Sieferfriften oereinbaren ober oon oornherein 
ben Arbeitern gegenüber ßch oorbehalten müffen, bafe ße im galle eines 
burdb ben Sieferanten oerurfaefeten Materialmangels ßch eine Unter¬ 
brechung ber Äfforbarbeit gefallen laßen unb ßatt beßen anbere Arbeit 
übernehmen mäßen. 

Sa ber ©eflagte im oorliegenben gall eine Sieferfrift mit bem 
Materiallieferanten nicht oereinbart hat, fo trißt ihn bie ©chulb an bem 
gehlen beS Materials unb an bem Unoermögen ber Arbeiter, bie Ar¬ 
beit fortgufefeen. Ser Arbeiter behält baher gemäfe § 824 S. ©.©. ben 
Anfpruch auf bie ©egenleiftung. 

©ach §§ 642, 648 ©. ©.©. mufe allerbingS ber Unternehmer beim 
©erfoertrage bem ©efteller, welcher mit einer $anblung, roogu auch 
bie Materiallieferung gehören mürbe, in ©ergug fommt, eine ange- 
meßene grift gur ©acfeholung ber §anblung gewähren. Aber bie 
©runbfä|e ber ©eroerbeorbnung über bie 3«hl»ng beS Arbeitslohnes 
geftatten eine ßnngemäfee Änroenbung biefer ©eftimmungen auf ben Sienft¬ 
oertrag ber Arbeiter nicht, auch nicht beim Äfforboertrag, ber fonß ein 
bem ©erfoertrage nafjeftehenber Sienßoertrag ift. Sie ©eroerbeorbnung 
geht baoon aus, bafe ber Arbeitslohn baS Minbefteinfommen ift, welches 
ber Arbeiter gur griftung feines SebenS unbebtngt bebarf. Sarum ift 
im § 124 ©eroerbeorbnung ©r. 4 an ben ©ergug beS Arbeitgebers mit 
ber Sohngahlung ober mit ©eioähntng auSrcicfeenber ©efdjäfligung bie 
befonberS fdi wer wieg enbe golge ber fofortigen SöSbarfeit beS©ertrageS 
burch ben Arbeiter gefnupft. Saher ift bie Sohnforberung ber Arbeiter 
in bem gleidjgeitig mit ber © 0 . erlaßenen unb oon gleichen ©runbfä|en 
auSgehenben ©efe| betr. bie ©efchlagnahme beS ArbeitS- unb Sienß- 
lohneS ootn 21. 3uni 1869 im allgemeinen ber ©rioatoerfügung beS 
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Arbeiter« gang entzogen, liefen ©runbfäfcen mürbe eS wiberfpreepen, 
wenn ber Arbeiter beim Aff orboertrage ohne weitere« ff cp eine Unter¬ 
brechung ber Arbeit im galle oerfpäteter Materiallieferung, fei eS auep 
nur auf furge Seit, gefallen laffen müffte. 

©emäff § 824 SB. ®.B. muff nun ber Arbeiter ffcp allerbingS bas* 
jenige anreepnen laffen, wag er infolge ber Befreiung non ber Seiffung 
erfpart ober burep anberroeite Bermenbung feiner ÄrbeitSfraft erworben 
ober su erwerben böswillig unterlaffen hat- 3m oorliegenben galle 
fam in grage, ob bie Klager burdfj Ablehnung ber ihnen angebotenen 
Arbeit gegen Stunbenlopn oon BO S*f. niept böswillig unterlaffen haben, 
ihre Arbeitstraft anberweitig gu oerwenben. 

Bag Borliegen einer böswilligen Ablehnung ber Arbeit ift aber 
gu oerneinen. Benn burch Annahme ber Stunbenlopnarbeit gu 60 Sf 
wären pe ihres AnfprucpeS auf ben bei Äfforbarbeit gu ergielenben 
Meproerbienft oerluftig gegangen. (Benn in ber oorbehaftlofen An* 
nähme einer anberen Arbeit würbe ein Bergicht auf bie Aecpte au8 Dem 
Afforbe liegen, Annahme mit Borbehalt aber gemäff § 150 B. ©.$3. 
einer Ablehnung beS BorfdfjlageS gleichfommen.) (5g wäre baher $flicpt 
beg Arbeitgeber« gewefen, bei feinem Angebot ber Stunbenlohnarbeit 
— oorauSgefefft, baff biefe Arbeit überhaupt ben gäpigfeiten unb Kräften 
ber Kläger entfpraep, — bag Stecht auf Aacpforberung beg Meproerbienfie« 
ihnen oorgubehalten. Stur bann wäre bie Ablehnung ber Stunbenlohn¬ 
arbeit eine böswillige Unterlaffung ber anberweiten Berwenbung ihrer 
ÄrbeitSfraft gewefen. 

[Kammer 5 oom 28. Mai 1908, Ar. 481.J 

Antnerfung: 1. Auep bei nicht oerfcpulbetem Materialmangel 
wirb nach § 616 B. ®.B. ber Arbeitgeber für bie ©artegeit ben 2opn 
Begw. — fallg fpäter bie Äfforbarbeit wieber aufgenommen wirb — 
entfprechenbe Bergütung gewähren müffen, benn bie Auflieferung beg 
Material« wirb oom B. © B. als Ännapmeoergug beS Arbeitgeber« an- 
gefehen. So begeichnet § 642 B. ®.B. in bem analogen galle beg ©erl¬ 
oertrage« ba« „Unterlaffen ber $anblung" feilend beS Beftellerg, alfo 
g. B. ber Materiallieferung, auSbrüdlicp als «nnapmeuergug. Ber 
ÄnnapmeDergug aber fefct fein Berfcpulben oorauS unb fpegiell für ben 
Ärbeitßbertrag peht § 616 B. ©.B. bie ©eitergahlung ber Bergütung 
bei Ännapmeoergug beS Arbeitgeber« oor. - - übrigens ift auch beim 
Serfuertrage im gleichen galle bem anberen Beil eine angenieffene ©nt* 
[djäbiguttg gu gewähren (§ 642). 

Bei ber burch ba« B. ®.B. neu gefdjaffenen AecptSIage ift bie alte 
Sorfcprift be« § 124* ®.D, wonach ber Äfforbarbeiter bei nicht au«- 
retepenber Befcpäftigung alsbalb bie Arbeit nieberlegen lann, faft über- 
püfpg geworben. Sie gewährt heute bem Ätforbarbeiter eine weber 
berechtigte noep beabffeptigie Beoorgugung oor bem 3eitlopnarbeiter. 
Bie f er fann nicht auf hören, wenn er wenig befchäftigt wirb, unb ift 
lebiglich, aber auch auSreichenb auf ben weiterlaufenben Sohn gewiefen; 
ber Äfforbarbetter aber hat jefft bie ©apl gwifchen beiben Befugniffen, 
wäpreitb bie ©.£). offenbar baoon ausgegangen ift, baff ber Afforb¬ 
arbetter leine Bergütung für bie ©artegelt forbern fönne. 

3n gällen, wo ber Arbeiter nicht nur für einen eiitgelnett 
Äfforb, fonbem auf längere unb gur Übernahme beliebiger, im 
Aahmen eine« normalen Betriebe« liegenber Afforbarbeiten oerpffichtet 
ip, muff er in wichtigen gällen (g. B. bei Eingang befonber« bring- 
lieber Arbeit, eo. auch bei Materialmangel) angefangene Äfforbarbeit 
unterbrechen unb eine neue in Angriff nehmen. Bergl. auch „©.©. 
Berlin" 8. 186. 3ft er fowopl für Afforb- wie für 3 e ülohn*Arbeiten 
angenommen, fo wirb er ffch bei notwenbiger, oom Arbeitgeber nicht 
oerfcpulbeter Unterbrechung einer Äfforbarbeit nicht weigern bürfen, 
etnpweilen in 3eitlohn weiter gu arbeiten. 8dj. 


£itecarifd|e JUttellttttgeit. 


Mebiginalrat Dr. @. ©ottfcpalf, ©runbriff ber gerichtlichen 
Mebigtn (einfcpliefflicp Unfaflfürforge) für Aergte unb griffen. 
2. Auflage. Seipgig, ©eorg Bbtente. 1908. 

Bie BarfteHungen ber gerichtlichen Mebtgin bieten für ben Sogial* 
politifer im allgemeinen fein Sntereffe. Anber« ift e« mit bem oor¬ 
liegenben Buch- Benn bie« enthält in feiner jept oorliegenben gmeiten 
Auflage einen ausführlichen Abfchnitt über bas Bpema „Bie Unfall- 
gefepe^ unb ber ärgtlicpe 8achoerftänbige". Ber Abfchnitt enthält furg 
aber überpchtlich unb flar gunäepft bie gefeplichen Beftimmungen unb 
eine allgemeine Barlegung ber bei ber 3ubtlligung oon Unfallrenten in 
Betracht fommenben gragen, wie beS Begriff« beS Betriebsunfalls unb 
Der gangen unb teilweifen ©rmerbsunfäptgfeit; bann werben eiugehenb 
Die ©runbfäpe über bie Abfchäpung angemeffener Aenten für bie oer* 
ffptebenen Unfallgfolgen bargelegt. Ben Scpluff macht eine tabellarifcpe 
SufammenpeDung einer gröperen Ängapl oom AeicpSocrffcperungSamt 
guerfannter ©ntfcpäbigungefäffe. Ueberhaupt pnb bie ©ntfepeibungen 


be« BeichSoerPcherunggamteS bis in bie neuepe 3*ü auSgibig berücf- 
ffdjifgt. Ba« auch 1« ärgtlicpen Kreifen betfällig aufgenommene Buch 
barf als wichtiger Aatgeber für ben begutacptenDen Argt, bie Berufs» 
genoffenfehaft unb ben SchiebSridfjter begeichnet werben. Bem SRicht- 
tnebiginer wirb eS bei einfachen SäHm ben Argt gu entbehren, bei 
fchwterigeren fein ©utaepten nachguprüfen ermöglichen. Ben Argt wirb 
eS über bie restlichen Bepimmungen unterrichten, unb alle bei ber geft» 
jepung ber Beuten beteiligten Organe wirb e« gum Segen ber Berlepten 
oor Srrtümern fepüpen. L>r. Matthaei. (©amburg.) 

Ueberficpt ber gefamten ftaats- unb recptSwiffenfcpaftiichen 
Siteratur beS 3apre« 1908. 3ufammengepeDt oon Otto 
Mühlbrecpt. XXXVI. Saprgang. Berlin 1904. Buttfammer 
u. Mühlbrecpt. 296 S. 7 je. 

Bibliographie ber Arbeiterfrage für ba« 3apr 1908. Beiheft 
gum „Arbetterfreunb." Sufammengeftellt oon Beter Scpmibt, 
Bibliothefar be« Stat. Bür. b. ÄgI. Säcpf. Min. b. %m. Berlin. 
Seonparb Simion Bcpffg. 1904. 87 S. 

Biefe beiben müpfamen 3 u f a mmenftellungen ffnb beSpalb be» 
fouber« wertoofl, weil e« leiber für bie Staat«- unb ©efeflfepafts- 
wiffenfepaften im ©egenfap gu anberen ©eifteSbiSgiplinen an einer um- 
faffenben fi)ftematifcpen Bibliographie, an einer bibliotheca politica noch 
fehlt unb infolge ber pnangieHen unb facplicpen, burch b e Material- 
maffe unb ihre oielfältige 3erfplittcrung in 3eitungen unb Settfcpriften 
peroorgerufenen Scpwierigfeiten bie AuSftcpten auf Ber wirf licpung biefe« 
BrojefteS redpt gering ftnb. MüplbrecptS Bibliographie, welcpe in monat- 
ltcpen Ueberfidjten erfepeint, naep fpracplicpen ©epcptSpunften georbnet 
unb mit einem gufammenfaffenben Aegifter oerfepen ift, hat im 
3apre 1903 4259 neue reepts» unb ftaatSwiffenfchaftlidpe Bücper unb 
3eitfdEjrtften aufgenommen. Sie umfapt feit bem 3aprr 1869 inSgefantt 
132 780 ©rfepeinungen. 

Bie Scpmibtlcpe Bibliographie, bie auch ©üuelauffäjje in 3 C *^ 
fepriften berüctfrcptigt, ift, wiffenfdpaftlicp-fQflemattfch naep Materien 
gufammengeftellt, infolgebeffen oiel bequemer gu benu&en, aber bepanbelt 
eben fpegialiftifcp nur einen AuSfdpnitt au« bem ©ebiet ber poUtifdpen 
Delonomie: bie Arbeiterfrage. 

Bergeicpni« ber auf bem ©ebiete ber grauenfrage wäprenb 
ber 3apre 1851 bi« 1901 tn Beutfcplanb erfepienenen Scpriften. 
$erau«gegeben oom Beutfdh»©oangelifcpen grauenbunb. ©annoper. 
Äommiff. Bertag $. greefe. 1903. ©ebb. 4 ,50 JC 292 S. 

©ine für ben ftulturpiftorifer, StpiTer unb Sogialpolitifer un- 
entbeprlid^e Bibliographie, für bie ber Uterarifcpen Äommiffion be« 
Beutfdh»©oangelifcpeti grauenbunbeS auperorbentlicper Banf gebüprt. 
Sie befdfjränft ffcp niept auf bie grauenfrage im engeren Sinne, fonbem 
erfepöpft trop ber unoermeiblicpen Sücfenpaftigfeit eine« folcpen Bionicr- 
werfeS baS gefamte ©ebiet ber grauenarbeit unb ber grauenintereffen. 
Ber erfte über 200 Seiten ftarle Beil gibt eine alppabetifcpe Ueberficpt, 
ber gweite Beil eine fpftematifcp nadb Materien georbnete 3 u fttnmten- 
ffedung. Ber Dritte gäplt bie 3^tfcpriften auf, bie bie grauenfrage 
mepr ober weniger eifrig bepanbeln. 

Bie ©ntwicflung ber beutfepen 3n®alibenoerfid^erung. ©ine 
oolfSwirtfcpaftlicp-ftatiftifepe Unterfucpung oon Dr. DSwalb 
Keiner. Müncpen 1904. 3- Scpmeifcer Berlag (Arthur SelHer). 
©ine forgfame Arbeit, bie gwar nach mancher SRicptung pin noep 
auSgebaut unb oertieft werben lönnte, bie aber mit bem, wa« fte 
bringt, einen gut orientierenben Ueberblicf über bie beutfepe gnöaliben- 
oerficperunjg, ihre Seiftungen unb ihre ©irfungeu gibt. Ber Berfaffer 
pat feine Arbeit in gwet Beile geteilt. Ber erfte piftorifepe „Bie ©nt- 
widelung ber gnüalibcnoerffcperungsgefebgebung" pellt bie ©ntftepung«- 
gefepiepte ber gnoalibenoerficperung mit befonberer Berücfficpitgiing ber 
parlamentarifcpen Berpanblungen gut gufammen. Ber intereffantere 
ift ber gweite, „Bie ©rgebniffe ber gnoalibenoerruperung". hieraus 
gewinnt man ein Bilb, welcpe tiefgreifenbe Bebeutung bie 3«oaliben- 
oerffeperung unb mit ipr bie beutfepe ArbeiteroeTfuperung überhaupt für 
bie Arbeiterfcpaft unb Damit in weiterer golge für bie beutfepe BollS- 
wirtfepaft beftpt. Bem Stubium gu empfehlen ffnb naep biefer Aicptung 
inSbefonbere Sie Kapitel über bie „Ausgaben ber BerffcperungSträger" 
unb über bie „Anlage ber Kapitalbeftänbe ber 0rgane ber 
oerffeperung", befonberS gu gemeinnübigen 3^ e ^en. Monographien 
über bie ©irfung ber eingelnen BerffdjerungSgweige, bie ffcp auf ein 
forgfam gefammelteS unb forgfam oerarbeitete« Material ftüfcen, ffnb tn 
ber Berffcperungsliteratur gu begrüben unb gwar niept nur für bie 
gnoaliben-, auch für bie Krönten- unb Unfafloerffcperung. 

3ufammenftetlung ber ©ntfcpäbigungsfäbe, welcpe baß Aeicps» 
oerffeperungeamt bei bauernben Unfanfcpäben gewährt pat. Britte 
reich oermeprte Auflage Berlin»@runewalb. 1904. Berlag ber 
Arbeiter-Berforgung. A. Brofcpel. 

Biefe überpcptlicpe 3ufammenfteffung ber wieptigften AeturSent- 
fepeibungen ift namentlich für Berufsgenoffenfcpaften, ScpiebSgericpte 
unb Aergte fepr nüplicp. Baff ffe fepon in 8. Auflage oorliegt, fpriept 
am beffen für ihre Braucpbarteit. 

Beiträge gur Statiftif ber Stabt Karlsruhe. $eft 8: Bie ©r- 
gebniffe ber BerufSgäplung oom 14. 3uni 1895. — $eft 9: Bie 
©rgebniffe ber ©ewerbegäplung oom 14. 3uni 1896. Karlsruhe 
1899, ©. Braun’fcpe ^ofbuepbruderei 
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Die Arbeiterversichernng gemäss der heutigen Wirtschaftsordnung. 
Geschichtliche und ökonomische Studien. Von Lnjo Brentano. 
1879. (XI, 262 S.) 5 M. 20 Pf. 

Gewerbliche Hilfskassen und Arbeiterversichernng. Ein Beitrag 
zur Gewerbe- und Armengesetzgebung. (Anlässlich der Gewerbe¬ 
berathungen in Oesterreich ) Von E. Popper. 1880. (X, 

183 S.) 2 M. 80 Pf. 

Die Reichs -Unfallversicherung. Eine Kritik des Gesetzentwurfes 
betr. die Versicherung der Arbeiter gegen Unfälle. Von Otto 
Arendt. 1881. (V, 88 S.) 2 M. 

Allgemeine Staats Versicherung und Versicherungssteuer. Ein Bei¬ 
trag zur Frage der Arbeiterversicherung. Von Otto Arendt. 
1881. (V, 90 S.) 2 M. 

Das englische Arbeiterrerslchernngswesen. Geschichte seiner Ent¬ 
wickelung und Gesetzgebung. Von Wilhelm Haabaeh. 1883. 
XVI, 447 S. 10 M. 

Die Arbeiterversichernng in Frankreich. Von 19V. t. d. Onten. 

1884. (VIII, 177 S.) 4 M. 

Die Unfallgesetzgebung der europäischen Staaten. YonT. Bödlker. 

(VI, 172 S.) 1884 4 M. 

Zur Arbeiter-Versicherungsfrage in Oesterreich. Von B. Klaug. 

1884. (V, 72 S.) 1 M. 40 Pf. 

remItuorHict) Mit tu.- :’in;ciucit; ^ioü C. Wülfer, l'ctpjig. — $cvlt|$ im 


Die Protokolle der internationalen Arbeiterschntzkonferenz. ln 

amtlichem Auftrag 1890. (VI, 227 S.) 5 M. 

Die Arbeiterversichernng nach österreichischem Rechte. Mit 

Berücksichtigung des deutschen Reichsrechtes systematisch be¬ 
handelt. Von Adolf Mensel» 1893. (XIX, 504 S.) 

10 M. (geb. 12 M ) 

Lehrbuch des deutschen Relehs-Versicherungerechte. (Kranken-, 

Unfall-, Invaliditäts- und Altersversicherungsrecht.) Für den 
akademischen und praktischen Gebrauch. Von Richard Weyl* 
1894. (XVJ, 1067 S.) 20 M. (geb. 22 M. 40 Pf.) 

Armenpflege und Arbeiterversichernug. Prüfung der Frage, in 
in welcher Weise die neuere sociale Gesetzgebung auf die Auf¬ 
gaben der Armengesetzgebung und Armenpflege einwirkt. Von 
K. Freund. 1895. (UI, 102 S.) 2 M. 40 Pf. 

Die Reiehs-Yersicherongsgesetzgebong. Von T. Bödlker. 1898 
(58 S.) 1 M. 60 Pf. 

Das österreichische Arbeiter-Krankenversichernngs-Gesetz . und 
die Praxis. Von Karl Lamp. 1901. (V, 161 S.) 3 M. 60 Pf. 

Die Reform unserer Socialversicherung. Von W. Kniemann. 

1894. (131 S.) 1 M. 

Zar Arbcitersehntzgesetzgebang in Russland. Von G. J. Bosen¬ 
berg. 1895. (VIII, 156 S.) 3 M. 

iimcfir \ vumülDt, Vfeit'jifl. - Gkbnirft bei ^uliuif rittcnfelb. Berlin. 
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©on ©rof. Dr. £. $erfner in Sprich- 


Unfere jüngeren ©ogialpolitifer werben heute nur fdjwer baß 
aufferorbentlicbe Sntereffe begreifen fönnen, baß man Enbe ber 
1870er unb int Saufe ber 18SÖer3a§re allgemein ber Entwicflung 
ber fchweigerifchen gabrifgefeffgebung entgegen brachte. 3« ber 
Schweig mar guerft oerwirflicht worben, waß alle Sreunbe beß 
Arbeiter fchuffeß in ®eutfcf)Ianb unb Defterreich erfehnten: bie ge« 
fefflidje ©egrengung ber Arbeitßgeit auf 11 ©tunben, baß Verbot 
ber Nachtarbeit uno ber Slußfchluff ber ftinber auß ber Sabrif. 
2 Bar eß mögli* geroefen, biefe Öortfchritte in ber fleinen, auf bie pflege ! 
ber 3nbuftrie«@yporte in fo hohem Ntaffe angeroiefenen Sllpenrepublif I 
ohne 83eeinträ<htigung ber internationalen Äonturrensfahigfeit ein- I 


guführen, fo burfte man im Reiche unb an ber $>onau getroften 
SRuteß bie gleichen $fabe einfd^Iagen. Örettttbe unb Sfeinbe gaben 
in übereinfhmmenber SBeife bie Sragroeite ber fthtoeiierifchen Er¬ 
fahrungen au. OTein roährenb bie erfteren barjulegen fuchten, baff 
bie ©efefcgebung in ber ©d)meig immer beffer burdjgeführt toerbe 
unb baff auch bit Arbeitgeber ft<h ib r immer freunbiid>er gegen¬ 
über fteHten, behaupteten bie Ieffteren, baß fc^rocigcrifc^e gabrifgefeff 
werbe nicht ernft genommen, feenn bie feffr forgfältigen Erhe¬ 
bungen beß ©eheimrat Äönigß, ber oon ^reuffen jum ©tubium 
biefer SSerhältniffe in bie ©chweig gefanbt worben war, biefen 
^tojeff fchliefflich gugunfteit ber Anhänger beß Arbeiterfchuffeß 
cntfdjeiben fonnten, fo gebührte baß SSerbiettft, fo weit man in 
folgen Gingen überhaupt einer Einjelperfon baß #auptoerbienft 
jufchreiben !ann, unbeftritten bem gabrifinfpeftor beß I.eibgenöfftfchen 
Äreifeß, Dr. gribolin ©chuler. 

Am 8. 3Jtai 1903 ift biefer getreue Ecfart beß fchweigerifchen 
Arbeiterfchuffeß auß bem ßeben gefchieben. 3n feinem Nadjlaffe 
fanb fich ein brucffertigeß SOßanuffript oor: „Erinnerungen eineß 
©ieb^igjährigen". SSor funem ift baß reijenbe ©ii^Iein bei 
J>uber &Eo. in grauenfelb erfchienen. $>amit finb, meineß Söiffenß, 
gum erften ®tale SÄemoiren eineß fjfabritinfpeftorß oeröffentlicht 
worben. Schon biefer llmftanb bürfte bem SSerfe einen weiten 
ßeferfreiß ftchem. Aber auch biejenigen, bie ber ©pejialfrage beß 
Arbeiter fch uff eß ferner flehen, werben reichen Eenuff auß ber fieftüre 
fchöpfen. ©ie oermittelt bie Sefanntfchaft mit einer ungewöhnlich 
— auch in fcfjriftftellerifeher ^inficht — begabten unb f^mpathifchsn 
©erfön lieh feit, fie enthält eine 3üüe beherjigenßwerter, auß reicher 
Sebenßerfahrung ftammenber Urteile unb gewährt einen feffelnben 
Einblicf in bie Eigenart fchweijerifcher ©erhältniffe. 

©cffuler, geboren am 1. April 1832, entflammte einer feit 
Sahrhunberten im £anton Elaruß anfäffig gewefenen gamilie. „2ßit 
welchem Stelle horte ich", berichtet er im £>inblicf auf bie ßanbß» 
gemeinben ! ), benen er oom fechften ßebenßjahre an ftetß beiwohnte, 
„wie ber fianbfdjreiber bie alten Urfunben oerlaß unb unter ben 
Eefaüenen ber Elarner greiheitßfämpfe auch e i |,en auß unferem 
Eefchlechte aufjählte". 2)er ©ater war ©farrherr im ©orfe Silten 
unb oertrat in jeber ©ejiehuitg ftrenge baß fonferoatioe ©ringip. 
S)ie SÄutter alß Tochter eineß eifrigen ©arteigängerß ber #eloetif 
fcheint moberttcren Anfchauungen gehulbigt gu haben. „3Rein 
SSater, immer fiarf befchäftigt, nahm mi$ faft täglich au f f e 'ae 
©pagiergänge, fehr oft auch gu amtlichen Befugen mit. 3<h mürbe 
fo früh mit hunberterlei Anliegen ber 2)orfIeute befannt, lernte 
bie Eebräuche unb bie Sebenßweife ber Seute fennen. Aber auch 
auß ber SJiutter SSerfehr gewann ich Einßdfft in Öreub’ unb fieib, 
baß bie bergen ber Seute bewegte, ©ie ihre SKama war auch 
9Äutter bie AIIerwelt-SRatgeberin geworben. Eang befonbere ©d)üff* 
Iinge waren bie ©eiber ber ^eimatlofen, bie bamalß noch in groffer 
3 ahl befonberß ba fich h eru mtrieben, wo bie Erengen ber Kantone 
gufammenftieffen." Ab unb gu fam ber Slnabe auch in eine 
Spinnerei „mit ihren unheimlichen, wiberwärtigen Sälen, halb- 
naeften, fchweifftriefenben Arbeitern, mit Scharen jämmerlich auß* 
fehenber ^iuber. 3ch hatte einen fdjrecflic^en Einbrucf oon bem, 
waß ich ba fah-" 


*) Unter Lanbßgenteinbe ocrfteljt man bie uralte, unter Eotteß 
freiem Fimmel an einem grühltngßfonntage ftattfinbenbe Serfammlung 
ber fttirnnberedjtigten ©ürgerfihaft in einigen Heineren Kantonen (Urt, 
Unterwalben, Elaruß, Appengell). 
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Weniger abfcßrecfenb roirften bic Kattunbrucfereien. ©ie er- 
mecften fogar bic Suft, ©ßemifer 3 U werben. ©er Bater aber hatte 
Sbfcßeu oor allem, roaS gabrif hieß. ©o fiel, als bte grage 
ber Berufswahl auftaucßle, bie ©ntfcßeibung gugunften ber SRebigin. 
„©ßeologie wollte ich ni<ßt, bentt i d) fpürte gum oorauS, wie oiele 
gmeifel unb Bebenfen mir meinen Beruf fcßmer machen mürben. 
3 <ß rnerfte auch nocß, baß Nebnergabe mir oerfagt fei. ©eSßalb 
mar auch oon ber 3urisprubeng oon oornherein feine SRebe." 
3 uerft mürbe bie Unioerfität 3üricß begogen, mo ber junge, ftßücßterne 
©tubent bocß halb bie Sufmerffamfeit beS berühmten, fpäter in 
Seipgig wirfenben ^ß^pfiologen Subroig auf fiiß lenfte. 3ßni oer- 
banfte er eine griinbltcße Befcßäftiaung mit ber ©rnäßrungSleßre, 
einem ©tubium, baS ißm in feinem fpäteren Berufe fo auSgegeicßnete 
©ienfte leiften foDte. ©cßuler mürbe auch eifriges Witglieb beS 
freiftnnigen ©tubentenoereins ^eloetia. „3Rir gefielen bie rabifalen 
Sbeen, welche im ©cßoße beS BereinS gum Susbrucf famen; i<ß 
freute mich ber Vorträge, meift politifcßer ober ^ifiorifd^er Natur, 
bie in bemfelben gehalten mürben; i<ß freute mich auch ber Bor- 
träge, welche ber bamalS feßr meit linfS fteßenbe ©reicßler 2 ), ber 
na^malige ^rofeffor ber SuriSprubeng, im ©rütlioerein hielt." 

Bon 3ün<b ging eS nach Würgburg. ©ort fcßloß fich ©chuler 
aber nicht, mie eS fchmeigerifche ©tubierenbe im SuSlanbe fo oft tun, 
nur an Sanbsleute an, fonbern unterhielt auch mit feinen beutfeßen 
Kommilitonen einen innigen, freunbfcbaftlicben Berfehr. Biele feiner 
bamaligen greunbe haben fief) fpäter ebenfalls einen berühmten 
Namen erworben: ber Snaiom §is, ber Berliner Klinifer ©erßarbt, 
Börner, ber Begrünber ber ©eutfeßeu mebiginifeßen Wocßenfcßrift, 
ber ©ßemifer Sotßar SRetjer, fernerKußntaul unb Häcfel. Such hier trat 
©cßuier balb in näheren Berfehr mit feinen Seßrern, namentlich 
mit Köllifer unb Bircßoro. Unter beS legieren ©influß entftanb bie 
erfte mebiginifeße ^ßublifation. Bei Dppolger, ©foba unb §ebra in 
Wien, bei Srlt unb Saffdfj in Brag, bei ©rouffeau, Nelaton unb 
SRicorb in Baris mürbe bie SuSbilbung beS eifrigen SRebiginerS 
ooHenbet. 

2Ran roirb nun erwarten, baß ber auSgegeicbnet oeranlagte 
junge 3Rann, ber bie Untermeifung unb greunbfcßaft ber berüßm» 
teften Seßrer feiner 3 c *t genoffen hatte, bie afabemifebe Saufboßn 
erwählt ober fich roenigftenS in einer gröberen ©tabt nieberläßt. 
Seit gefehlt. 3n feiner ^eimatSgemeinbe SRottiS, einem etwa 
2000 ©imooßner gählenben ©orfe, mahlt er feinen Woßnfih. Unb 
fo fel;r ficb im Saufe ber Sahre feine ©ätigfeit oeränbert hat, ait 
biefem, allerbingS entgücfenb am ©ingange oeS pittoreSfen SinttaleS 
gelegenen SRoIliS hat er geit feines SebenS mit ber innig-feurigen 
Siebe, bie ber ©cßroeiger feiner engeren unb engften ©eimat bewahrt, 
unerfchütterlicb feftgebalten. ,,©S mürbe ein fleineS .fjauS gemietet 
unb, mie allgemein üblich, eine Bnoatapotßefe angefchafft. ©ie mar 
um fo unentbehrlicher, als oiele Slergte bamalS noch für bie Befuge 
fein Honorar forberten, fonbern mit bem ©eroinnft an ben reichlich 
oerorbneten ÜRebifamenten fich begnügten." ©aS Sehen mürbe bem 
jungen, nach Snficßt ber älteren Kollegen, mit allerlei „praftifch 
unbrauchbarer ©elehrfamfeit" erfüllten Srgte nicht leicht gemacht, 
„©ie einflußreichften Bfebiginalperfonen eines Dorfes, bie gebammen, 
erflärten mich als abfcßeulicßen teuerer in Sicht unb Bann." 
Dffenfunbige ©rfolge ergeugten inbeffen balb eine freunblithere 
©timmung. Dbrooßl Schüler feßon bureß feine rafcß machfenbe 
Brayis mit B«rfonen aus allen ßebenSfreifen in Berührung fam, 
fuchte er hoch auch als B r matmann nicht nur ben Berfehr mit ben 
etwas fieifen, ariftofratifchen, aber hoch gemeinnüßig unb moltätig 
roirfenben Honoratioren, fonbern auch ben mit einigen Nachbarn 
aus bem Slrbeiterftanbe auf. ©o gewann er balb einen guten 
©inblicf in bie Slrbeiteroerhältniffe, in bie $>enf* unb SebenSmeife 
ber arbeitenben Klaffen. 

3 (h übergehe bie erfolggefrönte Sirffamfeit, bic ©chuler auf 
oerfchiebenen ©ebieten feines ärgtlichen Berufes entfaltete, um bie 
$>arfteHung feiner bem öffentlichengntereffe geroibmeteniätigfeit nicht gu 
furg fommen gu laffen. „3n fo fleinen bemofratifchen ©emein- 
roefen, mie baS unferige, ift eS mehr als irgenbroo fonft Bfficht 
jebeS ©ebilbeten, baS ©einige gur Beforgung beS öffentlichen 
SefenS beigutragen. ©tehen bo^ fo fleinen ©taatSroefen nicht 
fpegieü oorgebilbete Beamte gur Berfügung, beren amtliche Öunf«* 
tionen ihren SebenSberuf ausmachen unb nicht nur ihre £ätigfeit 

2 ) 3- 3- Sreichler, in feiner Suflenb ©tretcherbube in einer Kattun- 
brueferei, hatte als erfter eine fchroetgerifche Slrbeiterberoegung in gluß 
gebracht. Um bie , oon welcher ©djuler fprtthh wibmete er ftch 
hauptfächltch ber ©enoffenfchaftSpropaganba im Sft. 3üri<h. ©päter ge¬ 
langte er in bie Regierung unb gehört noch jeßt, ein mehr alSUchtgig- 
jähriger, in beneibenSwerter förperlicher unb geifttger grifche, ber ftaats- 
wiffenfchaftltchen gafultät ber Unioerfität 3ürich an. 


ooU in Slnfpruch nehmen, fonbern ihnen auch Slnfprucf) auf ein 
©ehalt gewähren, baS ihnen ein anftänbigeS StuSfommen ermöglicht, 
©arum mar eS benn im ©larnerlanbe oon jeher ©itte, baß bie 
Slergte Beamtungen in ©emeinbe ober Kanton übernahmen unb 
benfetben einenSeil ihrer3eit unb Kraft ohne ober gegen gang minimales 
©ntgelt roibmeten. Sluch in meiner gfamilie hatte ich biefeS Beifpiel 
oor mir gefehen, foldße Betätigung als Bfa^t jebeS roaefren Bürgers 
fchübern gehört, ©aber weigerte idh mich nicht, als f<hon frühe 
meine SRitroirfung menigftenS in fleinen Beamtungen meines 
SohnorteS oerlangt mürbe." ©o lernte er baS ©djul- unb Sirmen* 
mefen genau fennen. ©ein Sntereffe für bie ©cßule befunbete er 
audh burch bie Berfaffung einer für ben ©djutgebrauch beftimmten 
©efdjichte bes Kt. ©laruS. Überhaupt hat er für gerichtliche 
©tubien ftets eine ftarfe Neigung empfunben. Balb mürbe er in 
ben ßanbrat unb fchließlicf) in ben oberften (Gerichtshof beS Kantons, 
in baS SlppellationSgericht gewählt, ©ie ©ätigfeit auf biefem ihm 
fo fremben ©ebiete mürbe lange 3 e *t als unbehaglich empfunben. 
Slllmählidh arbeitete er fich aber auch hi« oorgüglich ein unb 
funftionierte fogar ein ©ufcenb 3ah« als B r äftbent. Such ber 
BunbeSrat fah es nidßt ungern, wenn ©chuler auch noch als eib* 
genöffifchcr Öabrifinfpeftor feine richterliche ©tettung beibehielt. 
„@r fanb, baß einige Kenntniffe unb ©rfahrungen auf biefem 
©ebiete bem gfabrifinfpeftor oon SRußen fein fönnen, ber fo oft in 
Haftpflichtfragen fonfultiert werben unb felbft gu energifchem ©in¬ 
greifen in folche berufen fein bürfte." 

3 n feiner Sugenb hatte ©chuler mit ©ntfeßen bie gabrifleute 
ge[ehen, „bebeeft mit Baumroollftaub, mit bleichen ©eftchtern in 
heißen, oon rangigem Del unb allerlei üblen ©erüchen oerbreiteten 
SrbeitSräumen an eilfertiger Srbeit begriffen". SIS er in SRoIliS 
feinen ©ingug hielt, nahm er fich c i° c flenaue Kenntnis oon 
ben gabrifbetrieben gu erwerben. 

©ie namentlich bei ber SanbSgemeinbe in bie Sugen fpringenbe 
unb aufs peinlichfte berührenbe Jörperli^e ©ntartung ber ©lamer 
Sabrifarbeiterfchaft hatte ber 3bee einer Sabrifgefeßgebung feßon 
frühgeitig Bahn gebrochen. $Rac| unerheblichen Snläufen im Sah« 
1848 mürbe 1864 ein ©efeß oon ber SanbSgemeinbe angenommen, 
baS bie Srbeitsgeit ber Kinber unb ©rmachfenen regelte, fie auf 
12 ©tunben feftfteüte, bie Nachtarbeit oerbot, bie Wöchnerinnen 
für fechS Wochen aus ber gahrif auSfchloß unb eine Snfpeftion 
organifierte. ©er Wiberftanb bei ber ©urchfüßrung fiel ungemein 
hartnäefig aus. ©ie Ntitglieber ber SnfpeftionSfommiffion roeigerten 
fich nach Slblauf ihrer erften SmtSperiobe (1867) baS Smt noch¬ 
mals gu übernehmen. Such anbere geeignete Berfönlid)feiien lehnten 
mit ©ntfeßiebenheit ab. ©cßuler hatte bie Begebungen gur ©nt- 
micflung beS SrbeiterfchußeS mit roarmem Sntereffe oerfofgt, aber 
noch feinen aftioen Snteil an ißnen genommen, ©a mürbe er 
eines ©ageS gum Sanbammann Heer, bem©hefber ©jecutiogeroalt, 
befcßiebeit. ©iefer ftellte ißm oor, baS ©efeß müffe ein tobter 
Buc|ftabe bleiben, ba niemanb baS Snfpeftorat übernehmen wolle. 
„Db ich bieS nicht für ein Unglücf hielte, fragte er mich, unb idß 
erroartete nun bie weitere örage, ob ich iW jemanb oorgufchlagen 
müßte, ©tattbeffen überrafchte er midß auf meine bejaßenbe 
Sntmort mit bem Borfcßlag: „®ut, fo bringen ©ie baS Dpfer unb 
übernehmen ©ie bie ©teile. 3d) oerhehle 3h°en nießt, fie wirb 
3hnen manche Unannehmlicßfeiten bringen, oielleicht auch einige 
©inbuße in ber BoajiS; aber fie haben feine Kinber unb baßer als 
guter Bürger hoppelte Bfließt, etwas für baS Sanb gu tun." 
©cßuler bat um Bebenfgeit. ©eine grau, feine Wutter rieten 
bringenb ab. ©r aber beßielt bie ©ntfeßeibung bem greifen, rigo- 
rofen Bater oor. „©effen erfte grage mar: w Bift bu roirflidb oon 
ber Notroenbigfeit eines SnfpeftoratS übergeugt?" unb als icß 
befaßte, antwortete er: ,,©o tue beine Bflicßt unb nimm an." 3cß 
gehorchte. SRein gangeS Seben naßm bamit eine anbere Wenbung." 

Bom Beginne feiner SnfpeftionStätigfeit an naßm ©cßuler 
ftets eine burcßauS unparteiifdße Haltung ein. ©en Bcfcßmerben 
berSrbeiter ftanb er ebenfo fritifcß gegenüber mie ben Behauptungen 
ber gabrifanten. ©o geriet er balb groifeßen groei geucr. ©ie 
Srbeiter begehrten ein ftrifteS Berbot beS fogeitannten ©oppel- 
brucfeS in ben Kattunmanufafturen. ©ie Derfcßneen ben Snfpeftor 
als Berräter ber Srbeiter unb Knecht ber gabrifanten, weil er 
nicf)t baS Berbot beS ©oppclbrucfes empfahl, fonbern nur feine 
Unterbrechung bis gur Snbringung ber erforberlicßen fanitarifeßen 
Berbefferungen befürwortet hatte, ©er Wortführer ber gabrifanten 
befinierte bie Snfpeftoren „als eine SrtBfataborc unb als Wächter 
über bie gabrifanten ©eftellte, bie eine Srt ©eßleramt auSguüben 
hätten." 3« jener 3 e ü fällt ©cßulerS auSgegeicßnete, leiber im 
SuSlanbe weniger befannt geworbene Srbeit über bie gfarnerifeße 
BaummoQinbuftrie unb ißren ©influß auf bie ©efnnbßeit ber 
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Arbeiter (Seitförift für fdjweig. Statiftif, VIII. Vern 1872).») 
8 ^uler liefe fich in feiner Weife einfc^üc^tern unb erlangte bie 
©enugtuung, bafe bie ©larner ßanbSgemeinbe auf feine Vemühungen 
f>in 1872 ben elfftüttbigen RiajintalarbeiiSiag befcfelofe. Auch oie 
Sabrifanten fahen halb ein, bafe fte gang übertriebene Vefürchtungen 
an biefen Schritt gefnüpft Ratten. „Ein heroorragenber 3nbuftrießer 
batte mich 5 . V. auf einem meiner VerufSgänge förmlich gur Siebe 
gefteÜt wegen meiner ©ätigfeit für ben Elfftunbentag unb mir 
erflärt, bafe ich fermere Schulb auf bem ©ewiffen habe, bafe bie 
©larner Snbuftrie ruiniert roerbe. 23er je noch etwas auf ©lamer- 
ebiet baue, fchlofe er, gebäre in« SrrenhauS. Ein 3«hr nachher 
egegneten mir uns an ber gleiten Stelle, Er betrachtete ben 
Sortgang eines gäbrifneubaueS. „So, fo, Sie bauen", bemerfte 
icb, obne etwas weiter beigufügen. Wir fonnten beibe baS ßa<hen 
nicht Perbalten." 

33on ©larus aus mar auch mehrmals ber VerfudE) unter¬ 
nommen worben, anbereSnbuftriefantone gu einem übereinftimmenben 
Vorgehen in begug auf bie Entwicklung bes ArbeiterfdfeufeeS gu 
beftimmen. Erfolge mürben aber nicht erhielt. So burften bie 
Jreunbe beS Arbeiterf<hufeeS ihre Hoffnungen nur noch au f ben 
®unb fefcen. ©ie reoibierte VunbeSoerfaffung oon 1874 erteilte bie 
notroenbigen kompetenten unb im Eifenbahn- unb HanbelS* 
öepartement mürbe eifrig an bem Entwurf eines „VunbeSgefefeeS 
betreffenb bie Arbeit in ben Sabrifen" gearbeitet. Schon bei biefen 
oorbereitenben Stabien, inSbefonbere in ber bunbeSrätlidjen Ej- 
pertenfommiffion nahm Schüler auf ©runb feiner mertooHen in 
©laruS gefammelten Erfahrungen halb eine fübrenbe Steßung 
ein. konnte er hoch in begug auf bie ©larner gabrifanten, felbft 
in begug auf folche, bie früher auSgefprochene ©egner beS Elf- 
ftunbentages geroefen waren, nachmeifen, bafe fte nicht gum 3 n)ölf* 
ftunbentag gurückfehren mürben, felbft wenn baS im Wurfe befinb- 
liche gabrifgefefe folcheS geftatten foßte. Auch auf weitere kreife 
fuchte Schüler burch feine glugfchrift: ,,©aS eibgenöffifche Sabrif* 
gefefe oon einem ©larner" einguwirfwr. Ungeachtet ber beruhigenben 
Erfahrungen, bie in ©laruS bereits oorlagen, befchmoren bie 
in ber VunbeSoerfammlung fifeenben Qabrifbefifeer hoch all’ 
bie befannten Schrecfgefpenfter auf’S neue herauf: AuSwanbe- 
ruttg ber Qabrifanten, ungeheuren ßofenoerluft für bie Ar¬ 
beiter ufro. ©er unertnüblidjen Agitation ber ©egner gelang 
es fogar, oiele Arbeiter in ihr fiager herübergugiehen. ©ie VolfS- 
abftimmung mürbe mit Erfolg angerufen, unb nur mit einer fchwacben 
Mehrheit erhielt baS ©efefe bie ©enehmtgung beS gern „Sperrt" 
fagenben SouoeränS. 

3n einer ©emofratie ift es ein fchlechteS Omen für bie ^urch** 
führung eines ©efefeeS, wenn es nur mit fnapper Mehrheit burch* 
gefefet merben kann. Ein glückliches 3^fommentreffen oon Um- 
ftanoen fügte es aber, bafe gerabe ber mittlerweile gum VunbeSrat 
gewählte ehemalige ©larner ßanbamman H eer baS Eifenbahn* unb 
fmnbelsbepartement übernahm, alfo baS Sabrifgefefe, baS übrigens 
in allen mefentiiehen fünften bem ©larner ©efefee entfpradj, in bie 
?rajis einguführen hatte» Es ift nur gu begreiflich, bafe er in biefer 
fhwierigen Sage mieber an bie Sachfunbe, bie pflichttreue unb ben 
Patriotismus feines ÖanbSmanneS Schüler appellierte, ©iefer wollte 
anfangs poit ber Uebernahme beS ferneren Amtes nichts wiffen. 
Er mar fampfeSmübe geworben, hatte eben feine ausgebreitete 
amtliche prayis feinem Reffen übergeben unb träumte banon, fich 
in behaglicher Rhifee wiffenfchaftlicfjcn Arbeiten hiftorifch-mebiginifcher 
Art gu wibmen. Allein Heer gab nicht nach unb feinem ©rängen 
gelang es fcfeliefelich hoch, Schülers Samort g U erhalten. Schüler 
übernahm baS Amt aber nur unter ber Vebingung, in feinem ge¬ 
liebten R?oßiS bleiben gu bürfen. So würbe biefeS Heine, oom 
grofeen Verfehre abfeits gelegene ©larner ©orfchen gum Sifce ber 
eibgenöffifchen gabrifinfpeftion beS erften SnfpeftionSfreifeS auS- 
erforen unb ift es bis auf ben heutigen ©ag geblieben. 

Rach bem ©efefee waren bie Organe ber kantone in erfter 
fiinie gur ©urchfübrung berufen, ©ie VunbeSbeamten füllten nur 
bie ©ätigfeit ber kantone fontroßieren. Es gehörte beShalb ein 
ungewöhnliches RJafe oon biplomatifchent ©aft unb ftißer Veharr- 
licfefeit bagu, um bie fehr perfchiebenartig fonftruierten unb ge* 
ftimmten kantonal- unb Ortsbehörben gu einer ©irlfamfeit tm 
Sinne ber eibgenöffifchen ©efefegebung gu permpaen. „Es genügte 
natürlich nicht, bafe wir Snfpeftoren ratfchlageno gufammenfafeen, 
bafe ©epartement unb 23unbeSrat unfere SBorfchläge billigten, fonbern 

8 ) 3ch habe in ber 8. Auflage meiner Arbeiterfrage (SerHn 1903) 
burch längere gitate (S. 82, 83, 44, 46) bie Aufmerffamleit auf biefeS 
tlafftfdhe ©er! gu lenfen gefucht. 


wir mufeten uns auch perfwh^n, bafe wir bei ben fantonalen Re¬ 
gierungen, als ben SBoßgiehern beS ©efefeeS, fowie bei ben mafe- 
aebenben perfonen unter ben Arbeitern wie unter ben Arbeitgebern 
Anflang ober boef) möglichft geringen 23iberftanb fanben. 3)h hielt 
beShalb auf häufigen unb möglichft freunblichen Perfehr mit ben- 
jenigen RegierungSmitgliebern, welchen bie Ausführung beS ©efefeeS 
oblag. 3 % hatte ©lücf babei. Hi er unb ba erwuchs aus bem 
perfönlichen 23erfehr ein intimeres, freunbfchaftlicheS Verhältnis. 
Uebelftänbe fonnten ungefcheut gerügt, Reuerungen mit aller Offen- 
beit nach Sür unb 23iber befprochen werben. Auch mit pielen 
Rührern ber Arbeiterfchaft fefete ich mich, foweit fte in meinem 
AmtSfreiS wohnten, in Verbinbung. 3Rit eingelneit pflog ich cifriqcn 
Verfehr. 3<h habe mich babei ni^t feiten oon ber SSohlmeinenbheit 
unb ehrlichen ©eftnnung pon Leuten übergeugt, bie als .pefeer unb 
Unruhftifter oerfchrieen waren. 3 th h°hc manches oon ihnen ge¬ 
lernt. . . . Aber auch uiit ben Wortführern ber Arbeitgeber fuchte 
ich möglichft in kontaft gu gelangen. 3 <h fuchte heroorragenbe 
Verfönlicf)!eiten prioatim auf, ober fuchte mit Vertretungen unb 
AuSfd)ü[fen ber pringipale gu perfehren. VfancheS Vorurteil fonute 
fo gerftört, mancher gerechte Wunfcf) ber Arbeiter als ein begrünbeter 
bargetan werben. Aber auch bie guten ©rünbe manchen Wiber- 
ftanbeS ftnb mir flar geworben, ber gegen Veftrebungen ber Arbeiter* 
fchaft ober gegen bie ber Snfpeftoreit gerichtet mar." 

• So gelang es langfam aber ficher bem ©efefee immer gröfeereS 
Anfehen gu oerfchaffett unb baS AuSlanb begann fich lebhaft für 
bie Wirffamfeit Schülers gu intereffieren. ©aS fleine ViolüS würbe 
gu einer Art üKeffa für äße, bie fich um bie Entwicklung 
beS ArbeiterfdjufeeS bemühten. AuS ©änemarf fam H ar °la 
©opfoe, aus Schweben Öwbholm, aus Rormegen ©aftberg, fpäter 
Ohlfen unb Verhelfen, aus Rufelanb EriSmann unb 3anjoul, aus 
Oefterreich Viigerfa unb Dr. V. Abler, „ein junger, geiftreicher 
unb gewanbter Riebiginer, ber fi<h für eine Steße im gabrif- 
infpeftorate porbereüen woßte unb ber auf einer auSgebehnten 
Stubienreife mit ben Empfehlungen RtigerfaS gu mir gefommen 
war." Schüler hatte gehofft, in ihm einen fünftigen tüchtigen 
koßegen gu erblicken, „©emeitifam mit ihm oorgenommene ©ouren 
bemiefen mir feine oorgügliche Vefähigung gu einer folgen Steße. 
Aber er war burch f e i nc fogialiftifchen Sbeen an mafegebenber Steße 
anrüchig geworben; feine Vewerbung war umfonft. ©abnrdf) würbe 
et begreiflih noch mehr nach gebrängt unb ift bann fdfeliefeUch 
ber etnflufereiche Rubrer ber öfterreichifchen Sogialbemofratie ge¬ 
worben." Später famen aus Oefterreich noch p. Rofthorn, Rgiha 
unb Rtoht, aus ©eutfhlanb königS, ßohmann, Voft, S^lippe unb 
Dr. Such^ aus Veigien Wajweiler, aus granfreich Raoul 3ai) 
unb 3Kamp. 

©ie Vemunberung, welche ber fchweigerifchen 3nfpe!tion unb 
©efefegebung gu teil würbe, hielt Schüler aber nicht ab, auch felbft 
möglichft oft ins AuSlanb gu gehen unb fich über baS, was bort 
geraffen worben war, gu unterrichten. So würben oon ihm gu 
wieberijolten Rialen längere Stubienreifen namentlich in ©eutfdh- 
lanb ausgeführt. Einige Vemerfungen, bie fich an bie bei folgen 
Gelegenheiten gemachten Wahrnehmungen knüpfen, perbienen be- 
fonbere Veachtung: „Am meiften imponierten uns bie oielen grofe- 
artigen unb oon wahrem Wohlmoflen unb Opferfimt geugenben Wohl* 
fahrtSeinrichtungen, bie uns por Augen traten. Wir mufeten uns 
aber oft fagen, wieoiel oorgüglidjer es fei, wenn, wie bei uns, bie 
©emeinbe, ber Staat, ber kauton bie Anftalten grünbet, bie hie* 
reiche Arbeitgeber geraffen. Wieoiel freier mufe fich &abei ber 
Arbeiter fühlen, ber feinem Wohltäter — unb fei er auch noch fo 
wohlmeinenb — gu banfen hat. Wir perfannten auch nicht bie 
eble, opferwißige ©efinnung mancher Vringipale, bie aße möglichen 
Opfer brachten, um ein fhöneS patriarchalifcheS Verhältnis gwifchen 
fich unb ber Arbeiterfchaft hergufteßen. Wirb baS mühiam ge- 
grünbete Werf fortbauern, wenn eine anbere ©eneration, anbere 
©emperamente ans Ruber fornmen? . . . Wir fingen auch an gu 
begreifen, warum fo oiele klagen in beutfehen AmtSberichten ertönen, 
bafe bie Sprechftunben ber 3nfpeftoren ober ^ringipale, burch bie 
fte einen näheren kontaft mit ber Arbeiterfchaft angubahnen h°ffl en , 
fo fchlecht befuefet, bie kluft gwifchen Arbeitern unb Arbeitgebern 
ober ben gum Scfeufee ber Arbeiter beftimmten Veamten eine fo 
weite bleibt. AuSbrucfSweife, frembe DmgangSformen ber einen 
ergeugen baS ©efühl ber Schüchternheit bei ben anbern; ehrlich ge¬ 
meinte greun blich feit wirb als H era blaffung empfutiben. Wie oer- 
fchieben fmb bie Verhältttiffe bei uns, wo bie gleiche Schule ben 
RHßionärS- unb ben Vettlerfohn aufnimmt, oft ein einfacher Vauer 
ober gabrifarbeiter bie höchfte Steflung in einem fabrifenreichen 
©orfe einnimmt, wo aße Stänbe fich mifchen, jeber mit ber ©enf-, 
Sprach* unb ßebenSweife beS anbern oertraut wirb. Wie fehr 
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milbert bieg bei ung bic ©egenfäfce, bie ja freiliS in mannen 
Gingen boS noS fSroff genug gutage treten." 

Slnbererfeitg befafc Spuler aber aud) ftetg ein offeneg Sluge 
für bie BJängel, bie ihm in feiner Heimat entgegentraten. ©o 
fonftatiert er in ber gabrifftatiftif non 1901 (©. XIV) ein auf* 
fallenbeg Heberhanbnehmen ber gremben, währenb ©Stoeigerbürger 
arbeitglog bletben. „©Sie fomrnt eg, bafe bie ©Sweiger feine Arbeit 
haben uub Saufenbe oon gremben haben in unferen gabrifen bag 
gange ga^r SSerbienft? 3ft ber ©Stoeiger gu wählerifS in ber 
Arbeit, ift er nid)t UiStig genug, um mit ben gremben gu fon* 
furrieren, hat er feinen ©eruf gelernt? Sag erfte ift leiber fefjr 
oft ber galt. Nur gu gern überläfjt man biefe unb jene Arbeit 
bem gtaliener, weit man finbet, fte fei gu anftrengenb ober un* 
appetitlid). . . . Saft auS bag groeite NJoment eintrifft, mufj man 
baraug fSlte&en, bafc fehr oft bie gremben ben ©orgug höben in 
betrieben, welche eine bcfoitbere gathfenntnig oerlangen, ©o beträgt 
bie 3 u nahme 


ber Schweiger 


in ber polqgraphtfSen gnbufirie . . 28 % 

* * gabrifation oon ^rägtfiong* 

inftrumenten.65,5 p 

* • gabrilationeleftrifSerSDJafSineu 

unb Apparate.65,s - 

* - Bijouterie. 1,5 * 


ber Huglänber 

52 % 

88,5 - 

108,o * 

36,3 * . 


Siefe 3 a hfen reben eine hörte unb wuchtige ©prache. ©ie 
rufen laut nach tüchtiger gadjbilbung, nach forgfältiger ©Safjl beg 
©erufeg unb mehr Slugbauer barin, nach befferer 33erücfft(htigung 
beg Erreichbaren bei ©infSäfcung ber intefleftueflen Kräfte." 

SIuS bie überwältigenbe Verwerfung ber Slrbeiteroerfichrrungg* 
gefefce burch bag ©olf fSmergte ©chuler tief, unb er berichtet reftg* 
niert über ben internationalen Verficherunggfongrefj in Süffelborf 
(1902): „©Sir ©chweiger fomtten freilich nicht ftolg fein auf bag, 
wag wir mitguteilen hötten. Slber wag wir im Sluglanbe bereitg 
erreidjt ober in ©ntfiehung begriffen fahen, erfüllte ung mit einer 
3 uoerficht, bafj auch wir in ©albe gu einem erfreulichen 3 üle Ö e * 
langen." 

Srofc ber ftarfen gnanfpruthnahme burch. ben Sienft höt 
©chuler eine überaug rege literarifcfje Sätigfeit entwicfelt. Er höt 
nicht weniger alg 72 Brioatarbeiten oeroffentlicht. Sagu treten 
noch bie gasreichen umfaffenben amtlichen gahregbertchte (3 ©e- 
richte alg (Glarner gabrtfinfpeftor, 13 alg eibgenöffifSer), ferner 
eine NJenge fchwieriger ©ntaSten für bie ©unbegbehörben, oon 
benen nur ber fleinfte Seil gebrueft worben ift. Von feiner ütera» 
rifdjen Sätigfeit gu fpreSen, ift aber umfo weniger erforberlid), alg 
oiele biefer Arbeiten in beutfSen gachgeitfchriftcn (©raung SlrSio, 
©Solfg 3eitfchrtft, Seutfdje ©ierteljahregfSnft für öffentliche ©efunb* 
heitgpflege) publigiert würben, alfo bem fogialpolitifch intereffierten 
fßublifum genügenb befannt ftnb. 

gm ©Sinter 1901 hörte man, ©chuler werbe fein Slmt nieber* 
legen. $>atte er ftS einft nur mit fchwerem §ergen gur Heber» 
nähme ber gabrifinfpeftion entfchloffen, fo fiel eg ihm jefct auch 
nicht leicht, feiner Sätigfeit gu entfagen, obwohl er in feinem Slb* 
junften Dr. ©Segmann einen ihn in jeher ^inftcht au&erorbentliS 
befriebigenben Nachfolger erblicfte. Heber bie SJJotioe feineg Nücf* 
tritteg erflärt er nun felbft: ,,©g war nicht nur bag ©ebürfnig 
nach SRuhe allein, bag mich 3“ biefem ©chritte bewog, ©Son oor 
gatjren hatte ich mir oorgenommen, feine öffentlichen Remter mehr 
beigubehalten, fowie ich bag fiebgigfte gahr erfüllt habe, geh hatte 
gur (genüge oernommen unb felber erlebt, wie fonft redjt tüchtige 
üeute mit ben gahren in Energie unb ©erftanbegfehärfe, in ©eweg* 
lichfeit beg ©eifteg wie beg Körperg abnahmen, ohne beffen felbft 
gewahr gu werben, geh hatte gefetjen, wie man foldtje ©Jänner 
aug Pietät in ihrer ©teöung behielt, währenb man fich hoch fagen 
mufjte, baji ihre (Erfefcung burd) jüngere, leiftunggföligere ein 
wahreg ©lücf wäre. geh habe mit großem ©ebauern gefehen, wie 
felbft bie (Erinnerung an frühere ©erbienfte erblaßte oor bem 
©SunfSe, bafj ber alte £>err hoch halb gur (Einficht feiner Hnguläng* 
lichfeit gelangen unb gurüeftreten möchte. Siefe ©efafjr wollte ich 
nicht laufen; ich wollte noch in ooller £eiftunggfähigfeit fcheiben." 

Vielleicht haben manche Sleu&erungen ber fogialbemofratifchen 
treffe biefe ©timmung befräftigt. Sa würbe ©djuler ja allerbingg 
oorgeworfen, er werbe immer bebächtiger, ja reaftionär unb oer* 
fthltefee fich & cn Sorberungen ber neueren 3 c it. Valb wollte man 
biefe ©ehauptungen mit feiner Abneigung gegen bie (Einführung 
weiblicher SluffiStöbeamten, halb mit ber Sulbung ber Nachtarbeit 
ber männlichen Arbeiter in ben NJühlen, halb bamit begrünben, 
bafc ©chuler ben gnfpeftiongbeamten bie Abhaltung oou ©orträgen 
in Slrbeiteroereinen wiberriet. 


©Selch’ h er °arragenbe geiftige griffe aber ©chuler in ©Sirflidj* 
feit big unmittelbar an fein ßebengenbe bewahrt hat, beweifen bie 
oortrefflichen Arbeiten, bie er noch nach f e t ner ^emiffion oeroffentlicht 
hat. gdj erinnere an feine Slbhanblungen über bie Neoifion beg 
fehweigerijehen gabrifgefeheg (©raung 2lr«hio XVIII) unb über ben 
(Einfluß ber gabrifarbeit auf bie geiftige Entwicflung ber Arbeiter» 
fchaft (©Solfg 3«tfchnft VI). gd) hatte mich feit längerer 3 e ü 
mit biefem ©egenftanbe befchäftigt. ©elegentlich eineg 3 afammen» 
treffeng (Eitbe ^Ipril 1902 bat ich <5<haler, feine vielfältigen (Er* 
fahrungen in biefer wichtigen grage hoch einmal gu oerarbeiten. 
(Einige ©Soeben fpäter befugte ich *5« in ©Jottig unb ba legte er 
mir bereitg gu meiner freubigen Heberrafchung bag ©Januffript 
biefer Arbeit oor. (Eine größere Ärbeit über bie fchweigerifche 
|>auginbuftrie, fonnte er leiber nicht mehr gang oollenben. 

Obwohl „a. S." ober wie man in ber ©djweig fagt, „SHt- 
gabrifinfpeftor", hat er hoch mit feinem Nachfolger unb anberen 
Kollegen noch alle mistigeren Slngelegenheiten beg Sienfteg be* 
fprocheii. (Er würbe, wie er mir einmal fagte, noch immer alg ber 
©rofjpapa ber gabrifinfpeftoren angefehen. ©o ift in ber Sat 
ber ©Sunfdj, ben ber ©iebgigjährige am ©d)luffe feiner SNemoiren 
augfpricht, bod> noch teilweife in (Erfüllung gegangen: „Sie Sage 
beg füllen ©reifenalterg begannen, geh freue muh ®üüe; 
aber ich hoffe, ba& eg nicht Sage völliger Hntätigfeit fein werben, 
©ofern mir ©e[unbheit unb Äraft bagu oergönnt ift, hoffe ich noch 
ba unb bort mitguarbeiten im Sienfte meiner NÜtmeufchen. ©ollte 
eg aber nicht ber gall fein fönnen, foHte ich halb fcheiben tnüffen, 
fo fcheibe iS mit banfbarem bergen unb bem ©ewufetfein, mir fei 
ein glücflid) ßog guteil geworben." Niemanb, ber ben fSüchten, 
fleinen, fSmäStigen alten §>errn mit bem grunbgütigen, oon fSalf* 
haften Nungeln unb gältSen umfpielten blauen Sluge gefannt hat, 
wirb ihn je oergeffen fönnen. ©ieiS feinem ihm in fo oieleu ©e* 
giehungen geiftegoerwanbten unb befreunbeten Äollegeu ©Soerighoffer 
war er eine überaug harmonifSe, glücflid) oeranlagte Natur, ©ein 
©ebäStnig bewahrte nur bag ©ute unb ©Sone auf, bag er in 
feinem ßeben erfahren hatte, ©eibe ©Jänner brängte eg, bag 
©lücfggefühl, welSeS fie felbft erfüllte, Slnberen mitguteilen. Hnb 
inbem fie unenbliSen ©egen oerbretten fonnten, würbe ber ©olteg* 
frieben in ihrer ©eele noS weiter gemehrt unb befeftigt! 


dCefeUf^aft für Sojiale Urform 3nterttaHonale 
Omintgttitg für 9 rfr|itd)en SCrbettrrfi^n^. 

Sie 2. ©eneralperfantntlitng ber ©efellfSaft für ©ogiale Ne* 
form wirb in ©Jaing ©Jitte (13.—16.) Dftober biefeg gahreg, un* 
mittelbar oor bem ScutfSen Söohnunggfongrefe in granffurt a. ©J., 
abgehalten werben. Sie 1 . ©eneraloerfaminlung hat Enbe ©ep* 
tember 1902 in £öln ftattgefunben unb fiS mit bem 3ehnftunbentag 
befSäftigt, bie gweite wirb auf ihre Sagegorbnuna bie Arbeiter* 
fonfumoereine unb bie Slrbeitgfammern fehen. Sin bie 
©eratungen wirb ftS ein Slugflug gur ©efidjtigung eineg grofj* 
inbuftrieflen ©Serfeg fSliefeen. Sie örtlichen Vorbereitungen liegen 
in ben §änben beg ©orftanbeg ber Drtggruppe ©Jaing ber „©efell¬ 
fSaft für ©ogiale Neform". 

Sie Ortggmppe ^amlnrg ber ©efellfSaft für ©ogiale Neform hat 
alg 2. $eft ihrer ©eiträge gur ©Soljnunggfrage in Hamburg in ber 
Bearbeitung oon ©5. oon Sfalcfflein, ^auptmann a. „Sag (Ein- 
logierwefen in Hamburg" (Hamburg, Dtto SJJeijjnerg ©erlag, 1904. 
67 ©. ^r. 50 SY) herauggegeben. Unter „(Einlogierern" finb Zimmer- 
mieter wie ©Slafftelleninhaber gufammengefafet worben. Von 1880 
big 1900 haben banaS in Hamburg bie Haushaltungen mit mehreren 
(Einlogierern ab , bie mit einem gugenommen, wie überhaupt bie^aug* 
haltungen mit Einlogierern; bie Kleinwohnungen mit ein bis gwei 
hetgbaren 3tmmern in Hamburg haben ftS nämliS progentual oer* 
ringert, bie SRieten erhöht. 1880 enthielten 18 846 §aughaltungen 
(Einlogierer, 1900: 36 194; eg fanten auf je 100 ©aughaltungen 19,4 
begw. 20,07 mit (Einlogierern. Sie Neuerung bringt eg gu SBege, bag 
auS finberreiSe Familien, bie ben Naum felber nötig hätten, boS 
noS (Einlogierer annetjnien, unb nur eine gewiffe Slbneigung ber ©in* 
logierer gegen fleine Kinber hält bag SSaSfen biefeg befonberen SRife- 
ftanbeg auf. ©onft übt anfSeinenb bie 3afammenfebung ber oer* 
mietenben garnüie auf bie Slitgal)! ber aufgenommenen (Einlogierer 
einen gro&en ©influfe nicht aug. Sag (Elenb ift noS niSt gang fo 
flar! wie in Berlin* beifpielgweife angewaSfen, immerhin ergeben bie 
Urtabellen folgenbe fSIimmere gäHe. ©g fefeen ftS gufammen g. ©. 
bie Bewohner 

breiräumiger ©Sohnungen: 

1 . aug 1 ©hepaar mit über 6 ©inlogierern, 

2 . -1 - - * 8 - 1—2 fl. ffinb., 

1 ftant.-Slngeh., 
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3. aus 1 Ehepaar mit über 5 Einlogierern, 1 — 2 fl. ftinb., 

4. * 1 SBitme • * 5 * 1—2 gr. * 

6.-1 • • • 6 - 3— 6 fl. * 

6 . *1 • * - 5 • 8 • * 

gmeträumtger Wohnungen: 

1. aus 1 Wüme mit über 6 Einlogierern, 

1. -1- * * B - 1—2 gr. Sttnb. 

Solche ©eifpiele geigen f<hon bie bebeutenbe Steigerung ber ©oljn- 
bid^tigfeit burch bie Einlogierer, bie mit ber Äbnaljme ber ©obnungS- 
flröfee n?ädf)ft unb fo bie fdjon oorhanbene enge Belegung ber fleinften 
Bofjnungen gur 3eit auf bas doppelte oergröfeert. Beinahe bie Hälfte 
ber $auSfjaItungen erreicht nicht ein fteuerpfliehtigeS Einfommen. ©aS 
Meineinfommen aus ber Unteroermietung fonnte leibet nicht ermittelt 
werben. ©ie 2Riete betrug in $rojenten bes EtnlommenS in 6 Fällen 
bis 16, in 14 fallen bis 20, in 60 fallen bis 26, tn 140 gällen bis 
30, in 101 gällen bis 36, in 92 gällen bis 40, in 278 gällen bis 60, 
in 138 gällen bis 60, in 122 gällen bis 70, in 62 gällen bis 80, ln 
42 gällen bis 90, in 27 gäHen bis 100, ja fte ging noch barüber 
hinaus unb gmar in 48 gällen bis 160, in 26 gällen bis 200, in 
16 gällen bis 300, in 1 gafle bis 400 unb in gmei gällen über 400. 
©tele 3 a hlen laffen beutlich eifennen, in roelefjeS SftijjöerbältniS bureh 
bie Uebernahme teuerer Wohnungen, als bem Einfommen entfpricht, 
bie ÄuSgabe (SRiete), bie befchafft merben rnufj, gur Einnahme (Unter¬ 
miete), bie im günftigften gaü erreicht merben fann, gebracht mirb. 
gür bie ©efamtheit ber an brei unb mehr Einlogierern oermietenben 
Haushaltungen fann gejagt merben: burch bie Untermiete merben gum 
größten Seil 70 bis I 30 o/ 0 ber SWiete aufgebracht, eine Rififoprämie 
unb ein fleiner Berbienft mirb alfo babei erreicht, menn bie Untermiete 
eingeht. 3m übrigen fdjroanlt ber ^rojentfafc ber Untermiete gur3Riete 
Smifchen 40 bis 200 o/ 0 unb barüber. ©abei ift eS freilich ferner, 
genauer gu berechnen, mie oiel beS ©eminneS auf ÄrbeitSlofe, Kapital- 
jinS unb Unternehmergeminnn gu rechnen märe, ©er ©erfaffer oermeift 
in biefer Beziehung auf baS Heft 7 ber Beiträge gur Siatifiif ber 
Stabt Effen, roo Dr. Wiebfelbt eingehenbeS SKaterial gur Beurteilung 
biefer grage beigebracht ^at. Wir höben es an biefer Stelle befprochen. 
©ie ©ohnungSoerhältniffe ber ©ermieter {teilten ftch räumlich fehr un- 
gunftig heraus. Wenn für bie Einlogierer bie geftfefcung eines 
SRinbeftluftraumS nötig mar, fo ift fie für ben ©ermieter 
bringeub geboten, ©on ben 46 564 Einlogierern gehörten 1900: 
37 023 bem männlichen, 9581 bem meiblidfjen Eefdjlecht an, bie gahl 
ber erfteren ift ftärfer als bie ber Iepteren gemachten. ©iefe furjen 
Angaben erfchöpfen ben Schölt ber fleißigen unb umfichtigen Arbeit 
teineSmegS. hoffen mir, bafe bie Staats- unb Stabtoertretung Ham¬ 
burgs auch bie rechten Sehren aus biefer Arbeit jieht. 

©ie internationale Bereinigung für gefeilteren Ärbeiterfdjuh 

mirb in ber erften Hälfte Oftober biefeS SahreS ihre britte ©ele¬ 
gierten fonfereng in Bafel abhalten; auf ber ©ageSorbnung mirb 
oornehmlich bie Befämpfung ber inbuftriellen ©iftftoffe, inSbefonbere 
bes Bleies, flehen, ©ie Berhanblungen merben im Hinblicf auf 
bie oom Sd)toeiger BunbeSrat eingelabene internationale biplo* 
matifche Äonfereng für Slrbeiterfchufc im näc|fteu 3ahr oon be* 
fonberer Bedeutung fein. Wie mir hören, hat nun auch bie 
belgifche Regierung bem Schweiger BunbeSrat bie Befchiefung ber 
ftonfereng gugefagt. 

Allgentetiu Sejtalpoltttlu 


Unwahre Befdjnlfeigitngctt gegen bie Sogiatyolitifer finb erhoben 
worben, fo lange es eine freiematifche Sogiaireform gibt, ©em Bor¬ 
wurfe, ber Sogialbemofratie Borfdjub gu leifien, rneil Tie fief) ber 
Srbeitermaffen annehmen, ftnb fte oon je her gang befonberS auS- 
gefefct. 3hm ift auch Öürft BiSmarcf nicht entgangen, unb noch 
jüngft hat ein öührer ber freifonferoatioen Bartei im Rbgeorbneten* 
häufe ben ©rafen BofabomSfi foldjer Förberung befdjuloigt. Wir 
ftnb alfo in recht iÖuftrer ©efellfchaft, menn man uns biefeS Ber* 
bredhenS geiht. früher toaren folche ©enungiationen beit iiitgen 
Wortführern unb Bubligiften ber ©rofitnbuftrie oorbehalten. Seit 
einiger 3 ß it aber finben fte llnterftüfcung in fonferoatioen Blättern 
unb Sforrefponbeitgen. ©aS tut uns leib; benn mir ftnb einaebenf 
ber großen Berbienfte, bie fonferoatioe Blänner toie B. ?l. Huber, 
Wagener, oon ©Unnigerobe, oon Äleift-Sttefcoro, gang gu fchmeigen oon 
<Sbolf SSagner mtb Stöcfer, fich um bie beutfehe Sogiaireform er¬ 
worben haben. Sind) jefet noch h ß rrfcht in fonferoatioen Greifen 
ein ernfteS unb eifriges Bemühen um bie fiöfung ber großen Seit¬ 
fragen, bie bie geiftige, ftttliche, toirtfc^afllic^c H e bung ber Waffen 
in ftdh fchliefet. Sber bie Leitung ber fonferoatioen Bartei unb bie 
ihr bienenben Blätter finb gur 3 ß it offenbar geroillt, ihre Abneigung 
gegen eine Fortführung ber Sogiaireform, namentlich, forneit bie 
georbnete Selbfl^ilfe ber Arbeiter in Siebe fleht, mit ber Snfinu- 
ation gu beefen, baS alles gefchche nur gmn heften ber Sogial¬ 
bemofratie. 3n einem Slrtifel oom 29. Slpril geht bie ^reuggeitung 


fogar fo rneit, ben fKännern, bie ftch in ber „©efellfchaft für 
Sogiale Reform" unb in ber „Sogialen BrayiS" gufammgefunben 
haben, bemugte unb abftchtliche Unterftühung ber Sogialbemofratie 
oorgumerfen. ©en Borftanb unb Slusfchug ber „©efellfchaft für 
Sogiale Reform", beren 3^ auch bie „Sogiale BrayiS" oerfolgt, 
bilben leitenbe Sogialpolitifer ber meiften bürgerli^en Barteieit 
im Reichstage, auch ©iänner oon echt fonferoatioer ©eftnnnng finb 
barunter, ferner Bertreter aller Berufe unb Stänbe, ebenfo heroor- 
ragenbe Unternehmer mie Beamte, ©eiehrte, Richter, Slnroälte, 
©eiftliche, ßehrer unb oor allem bie Führer jener großen Wrbeiter- 
organifationen, bie entfliehen« ©egner ber Sogialbemofratie ftnb. 
Sollten biefe SJiänner roirflich mit ihren fogialpolitifdjeu Farbe- 
runaen nichts anbereS tun, als 3miM)e n ftufen ber Sogialbemofratie 
gu bilben? Unb roaS ftnb biefe Forderungen ber „©efellfchaft für 
Sogiale Reform*? Es ift feine eingige barunter, bie nicht auf 
bem Boben ber $aiferbotf<haften oon 1881 unb 1890 ftänbe, feine 
eingige ift babei, für bie ftch nicht ftf)on gro&e Blehrheiten im 
Reichstag auSgefprochen hatten, ©ie ©aten unb Begebungen ber 
„©efeüfchaft für Sogiale Reform" unb ber „Sogialen BrafiS" 
finben bei ber Sogialbemofratie burchmeg eine recht unfreunbliche 
Beurteilung, ©arüber grämen mir uns ebenfo roenig mie über 
bie Angriffe fonferoatioer Blätter. 2Bir giehen ruhig unferes Wegs, 
unbeirrt burdh Borroürfe unb ©enungiationen, Schritt für Schritt, 
baS 3i e l im Sluge: H ß bang ber ßohnarbeiter, fogialer Fii ß be, 
mirtfchaftUche Blüte, mehrhafte 3)ta<ht, geiftige unb fittliche Sfultur 
beS BaterlanbeS! 

©ie StUUegnug ber ftofjfaigedjeii int RnhrrePier hat am 

26. Slpril erneut baS preupifche SbgeorbnetenhauS befchäftigt. 
©urch einen Antrag o. Saoignp mürbe bie Regierung um bie 
Brüfung ber Frage erfudf)t, 

„ob ber § 65 beö preufetfehen ©erggefepeS oom 24. Sunt 1866 
ber preu&tfchen StaatSregietung eine Hanbhabe biete, um 
gegen bie Stilllegung oon ©ergroerfen im Sntereffe ber ba- 
burch in SRitleibenf^aft gegogeueit Arbeiter unb ©emeinben 
eingufhreiten, unb menn nicht, nötigenfalls noch in biefer 
Seffion einen entfpreebenben ©efejjentrourf oorjulegen." 

©er Antrag mürbe bebattelos an eine ^ommiffion überroiefen. 
Sngroifchen hat bie oon bem HanbelSminifter in SlnSficht gefteüte 
Sfommiffion gur Unterfuchung ber Blififtänbe unb Ermittlung ber 
Wege gu ihrer Abhilfe ihre ©ätigfeit an Drt unb Stelle auf¬ 
genommen. Slm 28. Slpril fanb in ©ortmunb eine erfte Sipung 
unter 3 u Si e § un 9 ber guftänbiaen BermaltungSbehörben unb ber 
beteiligten Sutereffenten ftatt. ©ie betrieblichen unb toirtfcf)afilichen 
Berhältntffc ber eingelnen 3 ß ^h ßn / bereu Berfauf feftfteht, bie 
Fragen, ob unb melche Einroirfung ber Berfauf auf bie Berhältitiffe 
ber Bergarbeiter, ber ©eroerbetreibenben unb ber ©emeinben ans- 
üben mirb, mürben eingehenb erörtert. 3m SlnfchLup an bie 
^onfereng follen auf einer Reihe oon 3 ec h en bie in Frage 
fommenfeen Berhältniffe an Ort unb Stelle geprüft merben. ©aS 
Ergebnis ber Berhanblungen mirb oorauSfichtlich bei ber Beratung 
beS Antrages oon Saoignp gur Kenntnis beS ßanbtageS gebracht 
merben. ES ift oon Sntereffe, gu beobachten, mie bie oon ber 
©efahr ber Stilllegung Bebrohten beftrebt finb, fich felbft gu Reifen. 
So hat baS OrtSfomitee in Steele, um bie SIbrüftung ber 3 ec h ß 
Eiberg gu oerhinbern, gmei $uje biefer 3 C£ h e erroorben. 3 11 &er 
©eroerfcnoerfammlung, bie über ben Berfauf entftf)ieb, proteftierten 
bie Schaber ber beiben Stufe gegen ben Berfauf. ©a ber Broteft 
oergeblid) mar, fo befdfjritten fie ben St'lageroeg mit ber Begrünbung, 
bafc bie bem Berfauf gugrunbe liegenben Berechnungen anfechtbar 
feien, ©a ber Staufoertrag nicht eher ©ültigfeit erlangt, als bis 
bie Entfcfjcibung ergangen ift, fo ift bie Stilllegung baburch 
hinauSgefchoben. ©aS in Stiepel gemählte Stomitee hat eine fehr 
ausführliche B ß ütion an bie Barlamente unb Beljörben bereits 
abgefanbt, in ber eS bie Sthäbigungen barlegt, bie ben eingelnen 
mie ber ©efamtheit entftehen, menn bie an bie 9lrenbergfcf)e Berg- 
roerfSgefeDfchaft oerfaufte 3 ß <h c FuliuS BhiüpP anb bie an bie 
©emerffchaft Stonfiantin ber ©rofce oeräufierten Bochumer StofS- 
nnb Stohlenmerfe ftillgelegt merben. Enblich mürben in mehreren 
im Ruhrgebict abgehaltenen, ftarfbefudjten BolfSoerfammlungen brei- 
gliebrtge* Slommiffioiten geroählt, bie in Berbiitbung mit bem 
gemeinfamen Komitee treten follen, um an geeigneter Stelle für 
bie Berftaatlichung ber 3 e£ h en eingutreten. 

Reform beS SubmtfflonSmefettS. ©er Reichstag hatte fich am 
18. Slpnl mit gmei gum Etat beS ReidjSfanglerS geftellten Anträgen 
gu befchäftigen, oon beneh ber beS 3 en trumS bei ber Bergebung 
oon Arbeiten unb ßieferungen burch bie ReichSbehörben größere 
Rücffichtnahme auf bie Hanbroerfer unb Arbeiter, inSbefonbere beS 
ßeiftungSorteS, fömie tuulichft einheitliche Beftimmungen oerlangte. 



835 


Soziale frajfs. S«itraIBIatt für ©ogtalpolütt Rt. 32. 


836 


währenb ein Antraa ber ©ogialbemofraten eine jährliche Uebcrftd^t 
übet bie in ben ©ubmifRonSoerträgen beS Reichs oorgefehenen 
Arbeiterfchufcbefiimmungen forberte. @6 entfpann R<h bei biefer 
Gelegenheit eine regelrechte gmnbroerfer^ebatte, hoch würben auch 
bie Cohn* unb ©treifflaufel unb bie £arifoerträge geftreift und 
überhaupt bie fogialpolitifchen GeRchtSpunfie mehr als bei früheren 
©ubmiffionSbebatten in ben Borbergrunb gehoben. $)er württem- 
bergifche Abgeorbnete Gröber, welcher ben 3 c ntrumSantrag be¬ 
gründete, fiitifierte baS gefamte ©ubmifRonSoerfahren als un- 
nttUch unb unmoralifcb, ba es nicht nur ber wilbeften Sfofurreng- 
fucht Borfdjub leifte, fonbern häufig ben Unternehmer oeranlaffe, 
entweber bie Arbeiter fchlecht zu entlohnen, ober minberwertigeS 
Material gu oerwenben. $)er iefeiae Grunbfafc: Bifligfeit unter 
allen ilmftänben, fei falfdt); gerechte Entlohnung fei bie Hauptfache. 
Er befürwortete bie Berücfficbiigung auch ber Heineren £anbroerfS* 
betriebe, ber Genoffenfchaften unb AuSfchluft ber Generalunternehmer. 
füglich ber Arbeiterfchuftbefiimmungen oerlangte Rebner Winbeft- 
löhne unb WajrimalarbeitSgeit, Berücffichtigung ber £arifgemein- 
f(haften, Berbot ber Heimarbeit unb befonbere Berücffichtigung 
ber inlänbifdjen Arbeiter. Sei biefer Gelegenheit richtete ber 
AntragfteHer an bie Berleger ber 3*ntrumSpreffe ben bringenben 
Wunfdt), bo«h enblich überall ben Budjbrucfertarif einzuführen. Er 
gebad)te auch ber in Bapern unb Württemberg erhielten gortfehritte, 
wonach bort oon ftaatlichen ßieferungen Unternehmer, bie unge¬ 
nügende ßöhne zahlen unb lange Arbeitszeiten oorfchreiben, ober 

t eimarbeiter befc^äftigen, unter Umftänben auSgefcploffen werben. 

>er fojialbemofratifche Abgeorbnete Dr. Braun bezweifelte, baft 
burth Aenberung beS ©ubmiffionSoerfahrenS baS abfterbenbe Hnnb- 
wer! wieber auf golbenen Boben gefteHt werben fönne. Wenn ber 
©taat an ©teile ber ©ubmifftonen eigene Regie feftte, fönne er ben 
©chwierigfeiten beS hantigen ©ubmiffionSoerfahrenS entgehen. 
S)er ©taat müffe für bie in feinem 3ntereffe ausgeführten Arbeiten 
unter allen Umftänben anftänbige ßöbne gahlen unb anftänbige 
ArbeitSbebingungen gewähren. 3n England fei feit 1891 bie 
fair wages-Refolutton für Vergebung öffentlicher Arbeiten in Sfraft, 
unb feit Anwenbung biefer fiohnflaufel feien bie Soften für öffent¬ 
liche Arbeiten in feinem nennenswerten ILRafte erhöht worben. $)ie 
fiohnflaufeln hätten in ber Hnnptfarfje bie Wirfung, baft fie bie 
Unterbietungen unb bie ©chmuftfonfurreng Befettigfen. Auch wenn 
bem ©taate Blehrfoften eribachfen, fo fönne er damit recht erheb¬ 
liche foziale Wirfungen h^oorrufen. Württemberg fei der erfte 
beutfehe ©taat, ber für öffentliche Arbeiten ben Xarifgemeinfchaften 
rechtSoerbinbliche Straft oerliehen h a & e - $>iefe Unterftüpung ber 
Xarifgemeinfchaften burch ben ©taat fei ein fozialpolitifcheS Er- 
forbernis erften Ranges. Es gebe fein BeffereS Wittel, um ©treifs 
Zu oerhinbern. $)urch bie m bem fozialbemofratifchen Antrag 
oerlangten Ueberfichten fotte bie notige Unterlage gefdjaffen werben, 
um ben mit ©taatsaufträgen bebachten Unternehmern bie Be- 
febäftigung oon Hdniarbeitern g U unterfagen unb geftfeftungen 
über Arbeitszeit unb Arbeitslohn bei ©ubmiffionSarbeiten in bie 
ReichSgewerbeorbnung aufguneljmen. — ©taatsfefretär Graf $oJa¬ 
bo wSfp gab zu, baft bei ben Sergebungen oon ©taatSarbeiten 
auf baS fozialpolitifche BerftänbniS ber Unternehmer Gewicht gelegt 
werben müffe. Sßreuften fei jeftt mit einer Reform beS ©ub* 
miffionSwefenS befchäftigt, im Seich fei baSfelbe ber 3faH bei ber 
Boftoerroaltung. 2>aS in Breuften gewonnene Waterial werbe ein- 
gehenb geprüft werben. ©djlieftlicf) würbe ber fozialbemofratifche 
Antrag abgelehnt, ber beS 3*ntrumS einftimmig angenommen. 

Ser 15. ettangelifil-fogiale 8<mßfe& wirb am 26. unb 26. Wat zu 
Breslau tagen. ben „Wiitetlungen" beS SfongreffeS gibt ber SSor- 
fifcenbe beS AfttonSTomitöS Brofeffor Harnacf-Berltn Auffchluft über baS 
Programm ber Tagung. AIS erfteS 2hema wirb Brofeffor Sroeltfch* 
Heibelberg bie d^rtfiliche Etbif unb ben bemofratifdfjen Oleift bepanbeln. 
©obann foü bie Drganifation ber Arbeit unb ihre Bebeutung für bie 
fittlidjen Straffe be§ nationalen SebenS erörtert werben; Referent noch 
nicht beftimmt, naepbem ^rofeffor 6ohnt»2eipgig wegen ÄranHjeii ab* 
fagen muhte, Bdoatbogent Dr. Bern har b-Berlin wirb über „WobemeS 
2ofjnfr)ftem unb ©ogialreform" oortragen, unb baS Referat über *$>ie 
grau in ^>eimarDett unb gabrif" hüben gräulein $>gf)renfurtb unb 
Dr. SBübranbt übernommen. Auf einer ©pegialfonfereng will ^Saftor 
o. Sröcfer-Haüe bie religiöfe Strife in ber mobernen Arbeiterfchaft er= 
örtern. 

ArBeiterpolitif in Außraltctt. $)urch einen SfabinettSwechfel, 
ber einen Arbeitetführer, Herrn Watfon, an bie ©pifte beS auftrali- 
fchen BunbeSminifteriuniS geführt hat, das gum ganz überwiegenben 
Xeile aus GemcrffcbaftSoertretern znfummengefept worben ift, 
ift ein fozialpolitifcheS Problem, baS feit langem Auftralien be¬ 
fchäftigt, aufs neue in ben SSorbergrunb getreten: bie allgemeine 
Einführung oon 3nmngSf<hiebSgeri(hten, bie bisher nur in ÜReu- 


©üb-WaleS, Weftauftralien (unb in bem nicht gum ©taatenbunbe 
gehörigen SReufeelanb) beftanben, für ben Bereich beS gefamten 
©taatenbunbeS, unb zn>ar nicht allein für bie prioate Arbeiter¬ 
fchaft, fonbern auch für bie ©iaatSangeftellten. Währenb bie Ge* 
werffchaften mit ber ^ätigfeit ber ©cfjiebSgerichte im allgemeinen 
gufrieben waren, war bie Arbeitgeberfchaft überwiegenb Gegnerin 
oiefer 3nftitutionen, unb baS 33unbeSparIament lehnte, entfprechenb 
feiner bamaligen 3nfammetifehung, bie ©chiebSgerichtSbiH, bie jene 
auf ganz Auftralien auSbehnen wollte, ab. 2)a in bem Enbe 1903 
neu gewählten SftepräfentantenljauS bie Arbeiterpartei mit 29 
©timmen neben 27 Winifteriellen unb 26 DppofttioneHen unb im 
©enat mit 17 unter 36 ©ifcen oertreten ift, h a & c n Reh bie parla- 
mentarifchen AuSRchten, gumal nach ber neueften tabinetSreoolution, 
für jene Sill gebeffert. Snimerhin finb auch infolge ber lepten 
Erfahrungen, bie bie jmeifchneibigen ibonfequenzen jener 3nmngS- 
inftitution bartaten (ogl. ©oz. $ßr. ©p. 526), bie ©pmpathien ber 
Arbeiterfchaft bafür bebenHich abgef^wächt worben. $)ie Arbitration- 
bill fieht einen ^odhftert Arbeitsgerichtshof, beffen 5 dichter je zwei 
Arbeiter- unb Unternebmeroertreter unb ein Vertreter beS ©taateS 
bilben foHen, oor. 2)ie auftralifeben SeftlanbSarbeiter fmb im 
Gegenfap z u ben neufeelänbifchen nicht als ©ogialiften, fonbern 
als rabifale Vertreter beS £rabe-ilnioniSmuS anzufprechen. Auch 
in einer anberen gfrage oon hoh^ni fozialpolitifchen Sntereffe, ber 
ßohn!on!urrenz farbiger Arbeiter, wirb bie SReugeftaltung beS 
auftrafifchen Kabinetts oon Sebeutung werben; fleht hoch bie öofung 
oom „weiften Auftralien" auf bem Programm ber Arbeiterfchaft. 


Soziale Hrdjtfpredjmtg. 

ArleitSgersihte* 

Wie fdhon bei einer früheren Gelegenheit, fo fyat auch iüngft 
wieber bei ber Beratung beS GefeftentwurfS über bie ^aufmanns- 
gerichte ©taatsfefretär Graf oon ^SofabowSfp im Aeidfjötag feiner 
Ueberzeugung AuSbrucf gegeben, daft bie AechtSentwicflung zn ber 
Errichtung oon Gerichten führen werbe, bie alle aus einem ArbeitS- 
oertrag entftehenben ©treitigfeiten gu entfeheiben hätten, unb er 
hat in folgen Gerichten baS 3beal auf biefem Gebiete erblicft. 
f 4>icfe Erflarung beS ©taatSfefretärS barf als Beweis beS ooüen 
BerftänbniffeS für bie Dichtung unb ben 3nh®lt ber Sortcntwidflung 
ber Rechtspflege angefehen werben. 3n ber £at fann eS auch 
feinem 3 ro eifel unterliegen, baft wir früher ober fpäter gu foläjen 
Arbeitsgerichten fommen werben unb fommen müffen, nicht nur in 
fogialpolitifchem 3ntereffe, fonbern auch trn Sntereffe ber Rechts¬ 
pflege unb ber Snftigorganifation. $)aft bie Ianbwirtfchaftlichen 
Arbeiter unb bie gu bem Geftnbe gehörigen ^erfonen mit bemfelben 
Rechte bie Entfcheibung ihrer aus bem ArbeitS- unb $ienftoertrag 
R<h ergebenben ©treitigfeiten burch ©onbergerichte oerlangen fönnen 
wie bie gewerblichen Arbeiter unb bie Handlungsgehilfen, fann mit 
haltbaren Grünben nicht beftritten werben; benn bie rafd)e Er- 
lebigung ber um ben Sohn oor allem Reh brehenben ©treitigfeit 
hat für fie biefelbe Bebeutung wie für bie letztgenannten Älaffen 
der gegen ßobn ober Gehalt arbeitenben ^erfonett, unb wenn be¬ 
züglich ber lanbwirtfdjaftlichen Arbeiter oor allem barauf §in- 
gemiefen wirb, baft mit RücfRcht auf baS in groftem Umfange er¬ 
haltene Sortbeftehen patriarchalifcher ober quaRpatriarchalifcher 
Berhältniffe bie Analogie mit ben gewerblichen Arbeitern abguweifen 
fei, fo läftt Reh biefer Einwattb nicht als berechtigt anerfennen. 
Aber auch für anbere klaffen ber an einem ArbeitSoertrag be¬ 
teiligten BeoölferungSfchichten fommen biefe Erwägungen in Betracht, 
es fei hier nur erinnert an bie Bureaubeamten, an baS Sßerfonal 
ber ©pegialitätentheater unb begleichen mehr. 

Auf ber anbern ©eite ift jebe Bermehrung ber ©onbergerichte 
mit ben gröftten Bebenfen oerbunben; es Rnb nicht etwa bloft die 
„Rurjuriften", bie mit fchwerem H er ä cn ^ er Errichtung oon Stauf- 
mannSgerichten guftimmen, fonbern auch biejenigen, bie glauben, 
ben Anfpruch erheben z« bürfen, baft fie beS BerftänbniffeS für 
bie Befriebigung ber fogialpolitifchen Bebürfniffe nicht entbehren; 
auch fie fönnen unb bürfen Reh nicht barüber täufdjen, baft bie 
fortgefeftte Ginfdjränfung unb Einengung beS ben orbentlichen 
Geruhten oorbeljaltenen iätigfeitSgebieteS für bie orbentliche 3nR4 
eine nicht gu itnterfchäftenbe Gefahr bebentet. ©ie billigen aber 
troftbem bie Errichtung oon $aufmannSgeri(f)ten, weil fte gang gut 
einfehen, baft bem berechtigten Bedangen ber H an ^ ucl 9 g 9 c !f^^ en 
nach c 'ner möglichft rafefjen unb möglichft wohlfeilen -Erlebigung 
ihrer aus bem AnfteÜungSoertrag entfpringenben ©ir eitigfeiten 
gurgeit auf anbere Weife nicht genügt werben fann; 
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©enn nun bie Vermehrung ber Sonbergerichte als auSge» 
fchloffen erachtet werben mufe, anberfeits aber bie laubmirtfchaft- 
lirfien Arbeiter, bie ®ienftboten, bie Büreau* unb $ausbeamten 
ufw. nicht auf bie $>auer in Anfehung biefer Stage ungünftiger 
behanbelt werben fönnen wie bie gewerblichen Arbeiter unb £>anb» 
lungSgehilfen, fo bleibt nur eins übrig, nämlich bie Errichtung 
non ©eridfjten für alle Streitigfeiten aus bem ArbeiiSoertrag, bie 
Einfefeung oon Arbeitsgerichten unb an ber Verroirflichung biefer 
Sorberung mufe fortan mit allen Kräften gearbeitet werben, nicht 
nur oon Sogialpoliüfern, fonbern auch ®on ben Suriften mit Ein* 
fchlufo ber „Rurjuriften". $)aS Arbeitsgericht wäre fein Sonber* 
Gericht, es würbe fich ohne aHgugrofee Sdpierigf eiten in ben 
Sfahmen ber beftehenbert Suftigorganifation einfügen Iaffen. $ie 
3entraIifation aller auf baS ArbeitsoeriragSrecht im weiteften Sinne 
ftdfj begtehenben Streitigfeiten würbe für bie richtige Auslegung 
beS ArbeitSoertragSrechtS grobe Vorteile bieten, fie würbe bafür 
forgen, bafe ber yufammenhang gwifdjen biefem Seile beS Red)tS 
unb bem übrigen, ber infolge ber fortfdjreitenben Abbrödfelung 
beS ©ebiets ber orbentlichen ©erichte oerloren gu gehen broht, 
gewahrt bleibt, gum Vorteil nicht nur ber ©iffenfchaft, fonbern 
auch ber VrajiS. ©ü einem ©orte, bie ferneren Bebenfen, welche 
gegen bie Einrichtung weiterer Sonbergerichte beftehen, finb ben 
Arbeitsgerichten gegenüber nicht oorhanben, währenb fte anbererfeitS 
in fojialpolitifcher £)inficht alles baSjenige Ieiften, was man als 
befonbere Borgüge ber Sonbergerichte h^^oorhebt. Saher fann 
man fich nur barnit einoerftanben erflären, wenn nach Errichtung 
ber ifaufmannSgerichte mit ber Bermehrung ber Sonbergerichte 

t alt gemacht unb bafür bie Schaffung oon Arbeitsgerichten in 
uSficht genommen wirb. 

Eine Ummanblung ber Amtsgerichte in Arbeitsgerichte ift 
natürlich nicht möglich, toeil bie Amtsgerichte nicht lebiglith mit ber 
Entfcheibung oon ©treitigfeiten aus bem ArbeitSoertrag befafet finb, 
bie Arbeitsgerichte müffen ben Amtsgerichten für ihr Spegialgebiet 
gleichgeftellte ©erichte erfter Snftang fein, bereu Errichtung nicht 
ben ©emeinben gu überlaffen wäre, fonbern Sache beS Staates ift. 
Ob man aisbann für bie gweite 3nftang höh crc Arbeitsgerichte 
errichtet ober bie Berufung ben ßanbgeridjten gumeift unb in welcher 
©etfe eS möglich fein wirb, für bie ©ahrung einheitlicher Red)tS- 
auSlegung bei ben oerfchiebenen Arbeitsgerichten gu forgen, bebarf 
noch eingehenber Beljanblung; einftweilen h^nbelt eS fich aber 
barum, bie Schaffung oon Arbeitsgerichten nicht als baS aus weiter, 
weiter gerne uns entgegenleuchtenbe Qbeal gu begeidjnen, fonbern 
als baS nächfte 3^1 ber Entwicflung, an beffen Erreichung alle 
biejenigen mitarbeiten füllten, welche ben befonberen Eharafter beS 
ArbeitS» unb SienftoertragS erfennen unb bieferhalb auch begreifen, 
bafe Streitigfeiten aus bie[em Verträge eine anbere Behanblung 
beanfpruchen wie Streitigfeiten aus einem anbern Vertrage, beS 
bürgerlichen Re<fjtS. 

©aing. ßubwig Öulb. 


4>aftbarfeit brS Unternehmers bet fjetoerbepoligeilichen An- 

orfcnnngen* Räubern eine ©eroerbeaffiftenitn St. in einer Betriebs» 
ftätte ber pirma 8. eine Reoifion oorgenommen hatte, erliefe ber 
Voligeipräfibent an biefe girma eine Verfügung, einen nach 
©efchlechtern getrennten Anfleiberaum eingurichten unb bie ©af<h* 
gelegenheit gu oergröfeern. $)ie brei girmeninhaber, bie oer* 
fchiebene 3 roe ifl e öeS ©efchäfts oer walten, hatten mit ber Erfüllung 
poligeilicher Verfügungen einen Buchhalter betraut, tiefer liefe 
getrennte Anfleiberäume bestellen unb forgte auch für bie An* 
fchaffung oon gwei ©afchfchüffeln. Bei ber neuen Reoifion ge* 
langte bie ©ewerbeaffiftentin gur Uebergeugung, bafe ber Anfleibe- 
raum gu flein fei unb bie beiben ©afchfchüffeln nicht als aus* 
reichende ©afchgelegenheit angufehen feien. 5)ie brei girmeninhaber 
würben'aisbann fowohl ootn Schöffengericht als auch oom ßanb- 
gericht ~gu ©elbftrafen oerurteilt, weil fie ber rechtsfräftigen 
poligeilicfjen Verfügung nicht orbnungSmäfeig nachgefommen waren 
begw. nicht bie Ausführung ber fraglichen Verfügung überwacht 
hatten, ©egen ihre Verurteilung legten bie Angeflagten Reoifion 
beim Stamm erg ericht ein unb betonten, bie Arbeiterinnen feien mit 
reinlichen Arbeiten befdjäftigt unb brauchten fich baher überhaupt 
nicht umgufleiben; eS fei auch nicht üblich, bafe fich bie Arbeiterinnen 
umfleiben. $)ie girmeninhaber fönnten ferner aus bem ©runbe 
nicht oerantwortlich gemacht werben, ba fie für einen guocrläfftgen 
Vertreter Sorge getragen hätten. £)aS Staminergericht wies jeboef) 
bie Reoifion ber Angeflagten mit ber Begrünbung jurücf, eS 
hanble fich oorliegenb um eine Einrichtung, bie fich auf ben gangen 
Betrieb begiehe, fywc feien fämtliche ©efdjäftsinhaber als oerant* 


wörtlich angufehen. AnberS würbe ber gall liegen, wenn bie 
Ueberwachung eines begrengten Teiles beS Betriebes in grage 
fäme. —ld— 


^rbettetberarguno. 


©in parlamentarifdjer Sieg ber Srabe-ttniouS in ©nglanb. 

Am 22. April würben bie anbauernben Bemühungen ber 
©ewerfoereine, bie Stellung, in bie ihre Waffen burch mehrere 
Entweihungen beS DberhaufeS unb ber ©eridjte geraten waren, 
gugunften ber Strabe-UnionS umguänbern unb eine Recf)tSfid)erheit 
herbeiguführen, mit Erfolg gefrönt, ©it einer ©ehrbeit oon 
39 Stimmen nahm baS Unterhaus einen ©efefeeSantrag an, burch 
ben bas Streifpofienftehen, wenn eS nicht mit ©ewalttätigfeit 
oerbunben ift, im ©egenfafe gu ben richterlichen Befdjlüffen ber 
lefeten 3 c it als berechtigt anerfannt wirb. ©leidjgeitig foll für bie 
3ufunft ücrijinbert werben, wie in bem £aff-Vale-gall bie Waffen 
ber £rabe*UhionS gum Sdjabenerfafe für erwachfenen Schaben bei 
Gelegenheit eines Streifes herangugiehen. $)er Vremier-©inifter 
Balfour nahm gwar Stellung gegen bie Bill, erflärte aber felbft, 
bafe eS feines Erachtens ungerecht fei, biejenigen Waffen ber llnionS, 
bie nicht gu Streifgmecfen beftänben, für Streiffolgen büfeen gu 
Iaffen. Er fteHte eS ben ©itgliebem ber Regierungspartei frei, 
nach ©utbünfen gu ftimmeti, unb nach e ' ncr f c h^ geroanbten Rebe 
beS Abgeorbneten Richarb Bell, beS ©eneralfefretärS ber Union 
ber Eifenbahner, unb einem feurigen Appell beS fonferoatioen Ab¬ 
georbneten ©. Ehurchiü fchloffen [t<h benn auch oiele ©itglieber 
ber unioniftifchen Partei ber einmütig für baS ©efefe ftimmenben 
liberalen Partei unb ben 3ren an. gür ben Entwurf ftimmten 
238, gegen ihn 199 Abgeorbnete. $)ie „Vorlage, betr. ©ewerf* 
fchaften unb ArbeitSfämpfe" hat folgenben ©ortlaut: 

„I. ©ährenb ber Einleitung unb gortfefeung einer gewerblichen 
Streitigfeit foÜ eS einer ober mehreren ?ßer[onen, bie im Kamen einer 
2rabeS'Union ober einer anbren Verbinbung hanbeln, geftattet fein, 
fich ntöen einem häufe ober $Ia$c aufguhalten, um Mitteilungen gu 
empfangen, ober um in frieblicher ©eife eine ^erfon gu Überreben, gu 
arbeiten ober nicht gu arbeiten, ober um alle biefe 3mede auSguführen; 
folche hanblungen, wenn ohne ©emalt auSgefübrt, foQen uidji als Ve« 
wa^en unb Vefepen im Sinne beS feebenten AbfchnitteS beS EefepeS, 
betr. Verfd^mörung unb EigentumSfdjufe oom 3ah^e 1875 betrautet 
werben. 

„II. Ein Uebereinfommen ober eine Verbinbung oon gwet ober 
mehreren ^erfonen, um eine hanblung auSguführen ober ausführen gu 
Iaffen gur Einleitung ober ^örberung einer gewerblichen Streitigfeit, 
foll nicht flagbar fein, wenn eine folche hanblung, oon einer eingigen 
Verfon auSgefübrt, nicht flagbar ift. 

„III. Eine 2rabe*Union ober Verbinbung barf auf Erfafe oon 
Schaben, bie oon SRitgliebern ber 2rabe-Unton ober Verbinbung oer- 
urfacht würben, nicht angeflagt werben, aufeer wenn nachgewiefen wirb, 
bafe biefe Mitglieber ber $rabe*Union ober Verbinbung im Sinne unb 
unter ber Autorität ber Statuten ber 2rabe-Union ober ber Verbinbung 
gehanbelt haben." 

©it ber Annahme biefer Vorlage in gweiter ßefung ift fie aber 
noch lange nicht ©efefe. 5)er Entwurf fommt nun erft in bie 
ÄommiffionSberatung unb felbft wenn fie ln cr nnoeränbert an¬ 
genommen werben füllte, hat noch baS Oberhaus ein entfdheibenbes 
©ort gu fprechen. Sntmerljin ift ber Einbrucf beS moralifchen 
Sieges ber ©ewerfoereine jefet fdf)on fehr grofe. 

Aus ßonbon wirb uns hierzu noch getrieben: „$)er Bor» 
ang im Unterhaus bebeutet nicht oiel mehr als eine Shmbaebung, 
afe etwas gefchehen mufe, um ben jefeigen unerträglichen 3 u ftanb 
gu beheben, wonach aüe ©ohlfahdsfaffen ber ©ewerfoereine burch 
Richterfpruch geleert werben formen. 4)ie begeid)nenbfte Rebe war 
bie beS fonferoatioen Abgeorbneten Sir A. £>tcfmann, eines grofeen 
Eifeninbuftrieden, ber gwar beu ©efefeentwurf befämpfte, aber gu- 
gleich feine Bereitwilligfeit erflärte, eine Vorlage gu unterftüfeeu, wo¬ 
nach feine EntfchäbigungSflage gegen eine ©ewerffd)aft burd^geführt 
werben foHe, wenn es fich um Angelegenheiten hanble, bei benen 
bie ©itglieber ber ©emerffchaft fich auf bem Vobeit ihres Statuts 
gehalten hätten, oorauSgefefet, bafe bicfeS Statut immer ftreng be¬ 
folgt unb jebe Verlcfeung mit AuSfchlufe oom Amte unb Unter* 
ftüfeungSgenufe beftraft worben fei. ®ie ©ohlfahrtsfaffen ber 
£rabe*UnioitS bürften nicht für Stoffen haften, bie aus einem 
ArbeitSfampf entftänben, unter ber Vebiitgung, bafe fie oon ben 
anberen Staffen beS Vereins getrennt gehalten mürben. Ebenfo 
bürfe feine gerichtliche Verfolgung eines ©emerfoereinS bei einem 
AuSftanb für ein Verhalten ftattfinben, baS als Verhalten ber 
Unternehmer in einem ArbeitSfampf ungeahnbet bleibe." 
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$e» ftaafwianifftc Berbanb für ivetbliibe Aagefteffte e. B., bec 

feinen ©tfc tn Berlin bat unb aufcerbem in granffurt a. D., £annooer, 
SBagbefmrg, Stettin ©efdjäftsftellen unb Ortsgruppen beftfct, verfenbet 
feinen SabreSbericbt für 1903. ©ie Suhl ber Sitglieber betrug am 
SabreSfdjlufe 16 474. 3m Stellennachweis mürben 4200 ©teilen oefejjt, 
inSgefamt feit ber Begrünbung über 28 000. Bafjegu 60% ber atige- 
melbeten ©ehüfinnen fonnten untergebracht, 68 % ber offenen Stellen 
befefet werben. Auch bie ©efjälter ber vom Berein untergebrachten Be¬ 
werberinnen finb geftiegen. Badjbem bie in Berlin non ihm unter¬ 
haltenen fauftnännifdjen BilbungSanftalten non ber Korporation ber 
Kaufmannfchaft übernommen worben ftnb, hat ber Berbanb in anberen 
Stabten, tnSbefonbere in Hannover unb Stettin, gortbilbungSfurfe ein¬ 
gerichtet. gür baS BilbungSwefen, Borträge, Bibliothefen u. a., würben 
überhaupt erhebliche Summen aufgcmenbet. 2)urd) bie neuen Safcungcn 
ift bie geregelte Stellenlofenunterfiüjjung eingeführt. 

Sie ©treiftetoegintg in Dcjitcmidj im 3alj*e 1903. SaS arbeitS« 
ftatiftifche Amt in Sien oeröffentlic&t in ber lebten Bummer ber „So- 
gialen Bunbfdjau" bie oorläufigen ©rgebniffe ber Streifftatifiif für baS 
3ahr 1903. Sie Arbcitsfonflifte erreichten in biefem 3ah« bie 3ahl 
293 unb gwar waren 287 SlreifS unb 6 ÄuSfperrungen. Bon Streits 
würben betroffen 308 ©rofebelrtebe unb 781 Kleinbetriebe mit gufammen 
67 771 Arbeitern, von welchen 43 297 ober 63,» o/ 0 auSfiänbig waren. 
Auf bie einzelnen BerwaltungSgebiete verteilt, entfallen auf Böhmen 
allein 29,s o/ 0 aller Streits, es folgt Bieberöfterreich mit 28,9 % unb 
SBähren mit 11,5% aller Arbeitseinteilungen; ber Beft entfällt auf bie 
übrigen fiänber. Ser größte Seil ber Arbeitseinteilungen war von 
furger Sauer. 62,«% würben in 1—6 Sagen beigelegt, 6-10 Sage 
bauerten 16,7 % aller Streits, 11—30 Sage 17 % unb mehr als 
30 Sage 8,3 o/ 0 ; bet bem Beft ift bie genaue Sauer in Sagen unbe- 
fannt. 46,7 % aller Arbeitseinteilungen hatten ihre Urfache in 2o§n- 
ftreitigteiten, 19,* % bejwecften eine ArbeitSgeitoerfürgung, 84,i % ent- 
ftanben aus gorberungen allgemeiner Batur. Bon ben Arbeitsein« 
fteHungen enbeten 56 mit vollem ©rfolg, 122 mit teilweifem unb 94 ohne 
(Erfolg; in 1 gälten ift bas Befultat noch unbetannt. — Bon ben 
6 ÄuSfperrungen enttelen 4 auf Bieberöfterreich, 1 auf Böhmen unb 
i auf 2Rähren. Betroffen waren bi^non 22 ©rofjbetriebe unb 39 Klein¬ 
betriebe mit 1462 befcfjäftigten unb 938 auSgefperrten Arbeitern. Ser 
©runb gu biefen uSfperrungen beftanb in einem gafle in Streifan- 
brohung, in gwei gälten in ber eigenmächtigen Kürjung ber täglichen 
Ärbeitsgeit feitenS ber Arbeiter, in einem gall war Der Siberftanb ber 
©ehüfeit gegen bie Berlängerung ber ArbeitSgeit bie Urfache unb in 
jwei gaffen Streifs in anberen Betrieben. Sie Sauer war in einem 
gaffe 4 Sage, in einem gaffe 10 Sage, in einem gaffe 76 Sage; in 
Drei gällen ift bie Sauer ber ÄuSfperrungen unbetannt. 

(Sin eigenartiger Streit ber ScfjiffSofftgiere ift in ben fran- 
göfifchen ^afenftäbten gum Ausbruch gefommen. £>ier finb Kapitäne 
unb Dffigiere bec |>anbelSmarine in AuSfianb getreten. S)ie Be¬ 
wegung ift unmittelbar gegen bie Btatrofengewerffchaft, in lefeiec 
fiinie gegen bie Begierung gerichtet. Auf Bedangen ber ©eroerf- 
fchaft mar unter Billigung ber Begierung bie Abfefcung ober Ber* 
fehung von brei Offizieren erfolgt, bie* mit ben Btatrofen ihrer 
Schiffe in S)ifferengen geraten waren. S)ie Ausftänbigen forbern, 
bafe biefe brei Dffigiere ihre bisherigen Sßoften erhalten unb ba& 
jebem SchiffSfapitän baS volle Becht bleibe, feine 3Jtonnfd)aft au§- 
gufucheti, ohne an Berpflichtungen gegenüber bem Btotrofenfpnbifai 
gebunben gu fein. 2)ie Beeber fcheinen fich mit ihren Dffigieren in 
Uebereinftimmung gu befinben. BHe ber „BorroärtS" mitteilt, haben 
fie bie ihnen von ber Begierung gur Bcrfügung geteilten ©rfafc- 
offigierSmann fünften ber Kriegsmarine abgelehnt. S)ie Bewegung 
ift von ffffarfeiffe ausgegangen unb h fl t fich auf #avre uitb Bor* 
beauf auSgebehnt. §ier haben bie Beeber, Kapitäne, Dffigiere unb 
3Raf<hiniften ber $anbelSmarine befdjloffen, fich mit ihren Kollegen 
folibarifd) gu erflären unb ben AuSftanb ber SchiffSoffigiere in 
Btarfeille nicht baburch gu hinbern, bafj fie ihre Schiffe nad) biefem 
£afen fchicfen, um bort Labung gu nehmen. 


3lrbettrrf«^n%. 

Sonntagsruhe in GngroSgefthäftcn gn (Berlin, ©in neues 
DrtSftatut für bie Begelung ber Sonntagsruhe in ben ©tigroS- 
gefdf)äften foff ausgearbeitet werben. ©S hanbelt fich am bie Kontore 
6er Sabrif-, Bant- unb fonftigen ©ngroSgcfdjäfte. 3n biefen 
foüte nach ben Borfchlägen ber ©eroerbebeputation, bie fich mit 
ben Sntereffentenfreifen in Berbinbung gefept hatte, bie Arbeit am 
Sonntag auf bie beiben Stunbeit von 8 bis 10 Uhr vormittags 
befchränft werben. 2>ie ©efdjäfte ber BahrungS- unb ©enufe- 
mittelbranche fofften hiervon jebveh auSgefchloffen fein unb ihnen 
eine fünfftünbige ArbeitSgeit beiaffen werben. S)iefen Borfchlägen 
ift ber Btagiftrat nach Zeitungsberichten beigetreten, unb ber ©rlafj 
eines entfprechenben Statuts wirb bemnächft erfolgen. 


$ie Sotttttagsruhe im ^anbelSgekoerbe gn ffRfindpen ift nun¬ 
mehr enbjültig feftgefefct worben. Btit ©ntfchliegung vom 16. April 
hat bie Staatsregierung baS von beiben ©emeinbefollegien be* 
fchloffene DrtSftatut genehmigt unb gwar in folgenber gaffung: 

1. 3m #anbelSgemerbe bürfen ©ehilfen, Sehrlinge unb Arbeiter 
am erften SBeihnachtS-, Öfter- unb Bfmßfttage, fowie an ben Sonn¬ 
tagen währenb ber Blonate 3uut unb 3uli überhaupt nicht, an 
ben übrigen Sonn- unb gefttagen int Sinne ber ©ewerbeorbnung nicht 
länger als gmei Stunbeti unb gwar nur von 10 bis 12 Uhr vor¬ 
mittags befchäftigt werben. II. Soweit ©ehilfen, Seljrlinge unb Arbeiter 
an ben in 3'ff cr 1 begegneten £agen im ^anbelsgewerbe nicht be¬ 
fchäftigt werben bürfen, barf in offenen BerfaufSfteden ein ©ewerbe¬ 
betrieb an biefen £agen nicht ftattfinben. III. 3 u miberhanblungen gegen 
vorftehenbe Borfchriften werben gemafc § 146a ber Beides-©ewerbe¬ 
orbnung mit ©elbftrafe bis gu 600 M, im UnoermögenSfaffe mit ©aft 
beftraft. Begüglidh ber BebürfniSgemerbe bleibt eS noch beim alten, ba 
Mefer ©ntwurf noch nicht erlebigt ift. 

$>aS neue DrtSftatut ift am 1. 9M b. 3- in Kraft getreten. 
©rholitngSnrlanb im $attbrl0ge*erbr. ®er Berbanb $)eutfcher 
^anbiungSgehUfen gu fieipgig, ber, über baS Beich verbreitet, über 
63 000 Btiiglieber hat, fenbet uns folgenbe 3ufchrift: 

3u etugelnen £anbelsbetrieben werben in biefen 2agen Bei¬ 
fügungen getroffen, gu welcher 3^t Bringipal unb Ängeftellte ihren (Er¬ 
holungsurlaub in biefem 3abre antreten. ®enn bie f^öne ©Ute beS 
Urlaubs bürgert ftd? auch in $>eutfdjlanb immer mehr ein, währenb fie 
in bem h°<h* n tmtcfelten ©efdjäftsleben ©nglanbs unb ber Bereinigten 
Staaten von Borbamerifa fd)on lange befielt. Auch ber einfichtSooffc 
beutfehe Bri n &ipal erfennt heute an, ba§ ber Ängeftellte nadj einer 
bauernben (ErholungSgeit fchaffenStüchtiger unb fchaffenSfroher gurücf- 
fehrt, unb gugleich hält er es für eine (5h«npfUä)t, fein gntereffe am 
Sohl unb Sehe feiner Bearbeiter auch burch ©ewährung eines Ur¬ 
laubs gu befunben. $urdj Bewilligung einer foidjen ©rholungSgett 
fommen bie guten Begiehungen, bie gu unferer greube gwifdjen Bdugi- 
palen unb Angeftefften im ^anbelSgewerbe ber Begel nach beftehen, 
gum AuSbrud. Bei gegenfeittger Bertretung wirb bem Angeftefften ber 
Urlaub ohne Beeinträchtigung beS ©efchäftSbetriebS überall gewährt 
werben fönnen. 


^rbeitemerndjetnng. SparbalTen. 


Kratt!ettfftr[iMrge fff» Seeleute. $er Beich^tag hat am 29. April 
bie Bvvelle gur SeemanuSorbnung enbgültig angenommen, unb gwar 
mit einigen vom 3 e ntrum beantragten ©rgängungen, nach ^ cnc a 
u. a. bei ben StewarbS auch Bebeneinnahmen aus ^rinfgelbern 
bei ber Bemeffuitg ber Kranfenfürforge gum ArbeitSbienft gerechnet 
werben [offen. 5)ie Anträge ber SogialbemoFraten, welche bem 
Seemann auch innerhalb brei 2Bod)en nach ber Abmufterung bie 
Kranfenfürforge fichern wollten, wenn ber Seemann nid)t ingwifchen 
in ein neues $ienfi- ober ArbeitSverhältniS eingetreten ift, unb bie 
ferner eine gewiffe gamilienunterftüfcung vorgefehen wiffen wofften, 
wenn ber SdjiffSmann in einer Kranfenanftalt untergebracht ift, 
würben abgelehnt. @S erflärte aber Staatsfefretär ©raf 
BofabowSfg biefe Anträge auSbrücflich als an ftd) bisfutabel, nur 
lönne man auf fie nicht eingehen, folange baS jepige Spftem ber 
Kranfenfürforge beftehe. Künftig lönne ja bie Berforguna franfer 
Seeleute auf eine anbere ©runblagc geftefft unb bann müroen auch 
biefe Anträge erwogen werben. 

$eufiottSDttrt<btriM0 ber Vrinatangeflelte«. Bon ber 3entrums- 
Partei, ben Konferoatioen unb ben Bationalliberalen war in ver¬ 
riebenen Befolutioncn bie bti BenfionSoerftcherung ber 

Brioatangeftellten in ber 2öeife aufgenommen worben, ba& gunächft 
burch amtliche ©rhebungen volle Klarheit über bic Berhältniffe ge* 
fdhaffen werben foffe. 2)a biefe Befolutionen fchroerlid) mehr in 
biefer Sefffon gur Berhanblung fommen, h^ten bie Antragfteffer 
eine Unterrebung mit bem Staatsfefretär beS 3nnern erbeten. 
®iefe hat am 26. April ftattgefunben. ©raf BofabowSfp ^at ftch 
babei bereit erflärt, baS 9Katerial ber privaten ©rhebung ber 
^rioatangeftefftcii vom 15. Dftober 1903 (15 000 gragebogeit) bem 
BeichSamt beS 3nnern gur Bearbeitung gu übermcifen. 2)aS 
©rgebnis ber Bearbeitung foff in einer ®enffdjrift ober in einem 
amtüd)en Drgait niebergelegt werben. 5)eS weiteren h fl l ber 
Staatsfefretär gugefagt, bafe bei ber ©ewerbegählung, welche im 
3ahre 1907 ftattfinben wirb, ber Staub ber BriinUbeamten burch 
eine befonbere Bubrif in ben ghugebogen berütfftd)tigt werben 
foffe. S)amit ift bic gfrage ber $enfionSüerfid)erung ein gutes 
Stücf vorwärts gefoinmen. 

tffgemeine Beamten^Sterbefaffe. Aus $>armftabt wirb uns 

gefchrieben: ©inen fräftigen Schritt fogtaler gürforge auf bem Sege 
Der Selbfthilff h at bte Beamtenfchaft Des ©rofehergogtumS $effcn mit 
ber ©rünbung obiger Kaffe unternommen. Bon bem ©ebanfen geleitet, 
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baß es errofinfcht fei, roenn ber gamtHe beS Beamten in bem Augen¬ 
blick in bem flc ben Ernährer oerltert, ein roenn auch nur Heiner be¬ 
ton ber er gonbS gur 3a^ Iun 0 ber Äoften ber lefjten Jfranfhett, ber 
Beerbtgung unb [onfüger notroenbiger Ausgaben gur Verfügung ftebe, 
baß aber bie £eben8üerftd)erung meift nicht auf Heine Beträge, immer aber 
nur auf ©runb genauer ärgtlicßer Unterfudiung eingegangen merbe, 
ber ftc^ nicht jeber untergeben fönne, befaßte ficfj gunächft ber Berbanb 
beffifcber ginangbeamten mit ber grage ber Einrichtung einer eigenen 
Sterbefaffe. SRachbem e$ ingroifchen gelungen mar, nicht nur bie übrige 
Beamtenfcbaft, fonbern auch bie ©taatSregierung für ben plan gu 
intereffieren, fchritt man gur ©rünbung ber ftaffe, bie nunmehr auch 
bie ©enehmtgung be* ÄuffichtSamtS für Prioatoerftcherung gefunben 
bat. SRach ben oorliegenben Statuten fmb beitrittsberechtigt gur Staffe 
alle Staats-, £of-, Äird§en- unb Äommunalbeamte unb Bebienfiete, 
forote bie Ehefrauen oon Äaffenangebörigen. AIS Altersgrenze ift für 
eine furge ÜbergangSgett bas 60., im übrigen bas 45. ßebenSjaljr, als 
bö(bfte BerjtcherungSfumme für Beamte über 45 Sabre unb grauen ber 
Betrag oon 600 HRarf, für bie übrigen Beitrittsberechtigten 1500 Sftarf 
feftgefebt. ©cnaue ärgtliche Untersuchung ift nur bei Berftcherungen über 
600 SRarl oorgefeljen, im übrigen genügt eine ©efunbljeitsbefcheimgung 
beS HausargteS ober ber oorgefefcten ©ienftbehörbe. Bie Stoffe ift ein 
Berein auf ©egenfeitigfeit; fte erbebt febr mäßig bemeffene fefte Bei¬ 
träge, im Bebarfsfafle aber amb SRachfchüffe. Als ©terbegelb fommt 
beim Ableben in ben erften Berfi<b*tung$jabren ein Bruchteil ber oer- 
fi<berten ©umme, beim Ableben nach bem erften begm groeiten Ber- 
jidberungsiabre bie gange ©umme gur AuSgablung. ©te Ätaffe mirb 
roobl oomebmlicb ben fletnen Beamten, bie ftdj mit größeren ©ummen 
oerßchern tonnen unb bcshalb bei ßebenSoerftcherungSgefenßhaften nur 
feiten Aufnahme finben, foroie folgen Perfonen gu gute fommen, bie 
fich einer fcbarfen ärgtlicben Unterludjung nicht auSfefcen tonnen, ©te 
oerbient beShalb aber aud) meitgebenbe öffentliche Unterftüfeung unb eS 
ift beShalb mit greuben gu begrüben, baß nicht nur ber hefftfche ©taat, 
fonbern auch eingelne ©emeinben fi<h f^on bereit ertlärt haben, bie 
Beiträge foldjer Staffenmitglieber, bie ©ebalte unb fouftige Bcgiige au* 
ihren Äaffen empfangen, unentgeltlich eingugieben, eine Btoßnahme, 
bie ber neuen Einrichtung eine umftänbliche Staffennermaltung erfpart 
unb bamit geeignet ift, bie oon ben Berficherten gu gablenben Prämien 
in beren 3«irreffe herabgubrücfen. 

$ie freie «rattoohl itt Mm***, ©ie „Bt. 9t. »achr.* 
fdjreiben: ©ie oiel umftcittene freie Argtroahl befielt hier befanntlidf) 
feit 1. 3anuar bei allen Stranfenfaffen mit Ausnahme ber Bafjn- 
unb Poftfranfenfaffe. BUt (Genugtuung muß fonftatiert merben, 
baß bie Ermattung oon großer materieller Belaftung ber eingelnen 
Waffen burchauS nicht eingetroffen ift, troß ber beutbar ungünftigften 
Berhältniffe, mie UebergangSftabium, Snfluenga-Epibemie u. f. f. 
9tocb günftiger merben fid) bie Berhältniffe naturgemäß im Sommer 
geftalten. ©aS Sfaffenpublifum felbft ift, toie aus oielen Aeußerungen 
gu entnehmen, burchauS gufrieben unb froh, baß bie früheren 
leibigen 3uftänbe ein Enbe gefunben haben. @8 barf mohl erroartet 
merben, baß nunmehr auch bie oorgenannten ftaatlichen Waffen, bei 
benen baS 3mangSargtft)ftem in feiner fraffeften gorm befteht, 
ohne Bücfftdßt auf anbere Sntereffen als biejenigen ihrer Britglieber, 
benfelben bie Söoßltat ber freien Ärglmaßl, bie frf)on in oerfchie- 
benen ©eneraloerfammlungen geforbert mürbe, guteil merben Iaffen, 
mie bie© in unferem SJtacbbarlanbe BBürttemberg fchon feit 3ah r ^n 
ber San ift. 

üotUfat)rt0rti!riit)hragt!!« 

©fiatlf4e götbemng einer ftranfengufibnfifnffe ber (Sifen- 
bnhner in $ren§en. ©em Sanbtage ift eine Borlage gugegangen, 
roorin bie Bereitstellung einer Summe oon brei Millionen Btarf 
gur ftaatlichen Sörberung einer bem Berbanbe ber Begirtöoereine 
ber StaatSeifenbahnbebienfteten geplanten ^rantengufchußfaffe er¬ 
beten mirb. 3n ber Begrütibung mirb barauf ßingeroiefen, baß 
bie gu einem allgemeinen Bcrbanb gufammcngcfchloifenen Bereine 
ber Beamten unb Arbeiter ber Staatöeifenbahnoenoaltung gegen- 
märtig mehr als 180 000 ÜDlitglicber gäßlcn. Unter gemhalten 
politischer unb fonfeffioncller 3^ e begmeefe ber Berbanb bie Er¬ 
richtung unb görberung oon Beranftaltungen, bie fid) gut Aufgabe 
fteUen, auf bem SSege ber Selbfthilfe bie bem B ei ‘f°nal unb ben 
Hinterbliebenen in Stranfheits- unb SterbefäHen fomie bei ber 
©ienftunfähigteit uub nadj bem Äblebcn gufteheuben Begüge gu 
ergäugen. Aufgabe ber Staat^öerroaltiing fei e£, bem Berbanb gu 
Hjlfc gu fommen, um in^befonbere aud) ben älteren Arbeitern bie 
Stöglichfeit gu geben, ohne Beitragöleiftungen, bie ihre Kräfte 
überfteigen mürben, ber Äaffe beigutreten. 

©(emanti8|eiitte. Ba8 Storni*© für ©eutfehe Eoangelifche ©eemann8* 
miffion hat feinen 3. Berich* erftattet unb groar über bie 3 e tt oom 
1. Oftober 1902 bi* 1. Äpril 1904. (Berlin 1904. W. 86, ©enthiner 
©trage 88.) Btan erfetmt barau*, baß befonber* erfolgreich inStopen- 
hagen, SRarfeiDe, ©t. Petersburg, Botterbam, Äntmerpen, ©enua, 


Bueno* ÄpreS unb Balparaifo gearbeitet mirb, meiftenS, mie auch in 
ben Dftfeehäfen ©tettin, ©angig unb StönigSberg i. pr., in Berbinbung 
mit ©eemannSheimen. ©aS „©eneralfomitö" in ©nglanb treibt an 
26 piäfeen beutfdjje ©eemannSmifßon. 

©ie XIII. ^onfereng ber 3entralßette für Ärbeiter-SBohlfthrtS- 
eterid|tusigen finbet am 9. unb 10. Btai in Seipgig ftatt; auf ber BageS* 
orbnung ßehen folgenbe Bemata: A. ©(hlafficllenmefen unb 
ßebigenheime. Berichterftatter: 1. allgemeiner Beil: Beigeorbneter 
Dr. SBiebfelbt, Effen a. b. 9tuhr. 2. ©inrichtungen ber eoangelifchen 
tnneren SKiffion: Oberregierungsrat galth, ©tuttgart. 3. ©inrid^tungen 
ber latholifdben ©baritaS: Dr. ©alfcgeber, ©efretär beS fatholifchen 
©haritaSoerbanbeS, Berlin. 4. Ärbeitgeberfürforge: Baumeifter Bernbt 
(Bochumer Berein für Bergbau unb ©ußftahlfabrifation). B. Pen- 
fionS- unb Blelütenmefen ber Ärbeiter unb Ängeftellten. 
Berichterftatter: 1. Einrichtungen in gemerblichen Unternehmungen: 
Dr. Bifchoff, ©ireftor ber allgemeinen Stenten-, Stapital- unb ßebenS- 
oerßcherungsbanl ^Beutonia", Setpgig; Dr. 3inttner, ©gnbifuS ber 
©iemenS-©chu(Iertroerfe, Berlin. 2. Einrichtungen in ©täbten: Ober- 
bürgermeifter Dr. ÄbicfeS, granffurt a. 3». 


(ttjkfrmiB mft flllUtiitg» 

¥^**8firtbiTüwtgÄfihttIeii in Berlin, ©er Btagiftrat oon 
Berlin hat jefet befannt gemacht, baß am 1. Äpril 1905 oorauS- 
ficltiuh bie PfUcht-gortbilbungSfchule eröffnet mirb; oorauSfuh** 
lieh, benn baS nötige DrtSftatut foll noch ^ etl beteiligten 3n* 
nungen, Äörperfcbaften unb ben Stabtoerorbneten unterbreitet 
merben. ©ie gortbübungsfcbulpflidjjt fott oom 14. bi* 17. ßebenS* 
fahre bauern, in brei Abteilungen möglichft in ben fpäteren Sfcacf)* 
mittagSftunben unb möglidjft nicht am Sonntag erteilt merben. 
gür bie eingelnen Berufe foöen befonbere klaffen eingerichtet 
merben — nicht unter 30 aber foll bie Schülergafjl fein. Unter¬ 
richtet mirb im allgemeinen in fedjS Stunben mö^entlich unb gtoar 
befonber* in ©eutßh, Rechnen unb gemohnlichem 3 e *$nen; ber 
Unterrid^t foll ben Beruf beS Schülers möglichft berüdtfichtigen. 
2fortbilbungS|4ulpfIichtig follen bie männlichen Arbeiter fein, bie 
in einem geroerblid)en ober !aufmännifd)en Betriebe ber Stabt be* 
fchäftigt merben unb baS 17. fiebenSjahr noch nicht überfchritten 
haben. 3*bod) finb oon ber Berpflichtung, eine gortbübungSfchule 
gu befucheu, befreit: 1. biejenigen, melche am Unterricht einer an- 
erlannten SunungS- ober einer folgen gfach- ober gortbilbungS* 
fd^ule teilnehmen. 2. ©ie, melche 3 e ugniS für ben einjährig-frei* 
mittigen SJUlitärbienft befißen ober nachroeifen fönnen, baß fie in 
ihrem BUffeit bas 3tri ber gfortbilbungSfchuIe fchon erreicht haben. 
3. ©ie, melche bie erfte SUaffe einer achtftufigen ©e- 
meinbefchule ein 3ah^ befudjt haben. 4. ©ie, melche mit 
fchmeren förperlichen ober jeiftigen (Gebrechen behaftet fmb 
(Blöbe ufro.). Schulgelb mirb nicht erhoben, ©ie Arbeit¬ 
geber haben bie Berpflichtung, für ben regelmäßigen Schulbefuch 
Der ßehrlinge gu forgen unb bie nötigen Sernmittel gu befchaffen. 
Auf Saifonarbeiier unb auf bie befonbere Sage eines (Ge* 
rnerbeS fott nach Möglich feit 9iücf ficht genommen merben, b. h- cS 
fönnen oerftärfte Sommer- unb feinterfurfe nach Bebarf ein¬ 
gerichtet unb eoentuett unb gfrühjahrSfurfe oerringert 

merben. ©ie neue achte Stufe ber (Gemeinbefchulen, melche übrigens 
ein ttÄehr an 2ßiffen gegenüber ber oberften klaffe ber früheren 
ftebenflafftgen Berliner (Gemeinbefchule nicht oerbürgt, ift erft 1900 
eingeführt. (Genau läßt fich beShalb noch nicht berechnen, mieoiel 
Schüler baS 3*ri ber achtftufigen (Gemeinbefchule erreichen unb 
bamit oon ber Pflicht gum Befudj ber pfortbilbungSfchule entbunben 
ftnb. Sntmerhin bürfte hi cr &i c Qrößte Ausnahme liegen. 9Kit 
Schaffung biefer Ausnahme charalterifiert (ich biefe ^Sortbilbung" 
gugleich aber im SBefentlichen als eine SSieberholung ber £>aupt- 
punfte beS ©emeinbefd)ulgie!eS. Söenn baS „Sachliche" mirflich 
ftärfer betont merben fott, hatte biefe Ausnahme feinen rechten 
Sinn. Saimerhin bebeutet biefer Befchluß Berlins einen 
erheblichen 2rortfd^ritt im fogialpolitifchen Sühlen, ©ie 
„möglichfte" Entlaftung beS Sonntags ift freubig gu begrüßen, 
ber AuSbrucf „fpate WachmittagSftunben" freilich nicht fehr oer- 
traueuerroeefeub. ©agegeu mirb fich ber BSiberftanb g. B. aller ber 
(GefchäftSinhaber richten, bie in ben föachmittagSftunben ben Haupt- 
nachbrucf ihres Betriebes auf bie Poftoerfenbung legen, unb -biefe 
3ahl ift nicht gering. Am Bormittag freilich ftehen bie Schul* 
lofale nicht gur Berfügung, unb bis etma eigene (Gebäube in 
jureichenber 3ahi für btefen Unterricht erftellt merben, 
bürfte eS noch vieler 3ahre bebürfen; auch anbere auf biefem (Ge¬ 
biete fehr rührige Stäbie, mie München, Breslau ufm., haben erft 
entmicfelungSfähige Anfänge gu einer auch „lofaten" Ber- 
felbftänbigung biefeS Unterrichts. 3n Berlin fott er einer be- 
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fonberen Berwaltungsbeputation für bic fiftbttfdjen Fach* unb 
FortbilbungSfchulen unterfteüt roerben. 

Äurfe für FortbilbmtgSfdjuUelim. Ber „Beutfdje Berein für gort* 
bilbungßfcbulroefen", ber feit Sohren emjig baran arbeitet, Me 3iele ber 
gortbilbungSfchule gu erweitern, oeranftaltet, rote alljährlich feit 1898, 
auch in Metern Fahre roieber fed)*roö<bcntlid)e Äurfe für gortbilbung*- 
fchullehrer gu Seipgtg (6. Sunt bis 15. gult) unb gu granffurt a. SW. 
(14. Auguft bi* 24. September). Bie fogiale ©efefcgebung, bie ©eroerbe- 
gefefcgebung unb bie Bo If*roirifd)aft* lehre foroie bie ©eroerbehygiene 
roerben an beiben Orten in etroa je 50 Vorträgen behanbelt. 

Bie Unetitgemidjfeit ber £ri)rmittcl in DSteSif (Sdjleficit) roirb 
gemä& einem Anträge fogtalbemofratifdjer ©emeinbenertreter in ber 
bortigen Bolf*[chule eingeführt werben. Bie erflmaligen Äoften roerben 
auf 200 jl gefchäfct. 

Freie FortbilbungSfurfe für Arbeiter neranftaltet bie fogialroiffen- 
fdiaftlicbe Abteilung ber „£BUbenf<baft" % ber königlichen Techmfthen 
£od)fd)ule gu Berlin. 3m Sommerhalbj'ahr 1904 roerben in ber ®e* 
metnbefdjule III gu ©harlottenburg, Sd)loj 3 ftraf}e 2, folgenbe Äurfe 
wöchentlich einmal abenb* non 8 bi* 10 Uhr abgehalten: Beutfch; 
Bedjnen; Algebra (Buchftabenrechnen); ©eometrie; 3ei<hnen; ^^ijftfalifc^c 
©rflärung alltäglicher ©rfdjeinungen; ©oetlje; Becytliche ©runbbegriffe; 
©£furfton*oorträge unb Allgemeine Übungen. 3n ber Aula ber Dber- 
realfcbule gu ©harlattenburg, Sdjlo&ftrafee 27, finben jeben SWittroodj 
abenb* non 8 bi* 10 Uhr ©ingeloorträge au* ben oerfcfjiebenften ©e* 
bieten ber ©iffenfdjaft, Äunft unb Tedmif ftatt. Bie Äurfe beginnen 
am 2.©?ai, bie ©ingeloorträge am 4. 9Äai. Für Teilnehmer an ben 
Äurfen roirb aufeer einer ©infdjreibgebühr non 0,35 ut pro Äurfu* ein 
©ntgelt non 0,85 M erhoben; für bic ©ingeloorträge 0,io M pro Bor* 
trag, für alle O^o JC. Anntelbungen roerben au ben Unterricht*abenben um 
8 Uhr in ber ©emeinbefdjule III entgegengenommen. Programme ftnb 
erhältlich non Fngwieur SB. SBagner, SBeftenb, Afagtenaüee 17 p. 


Sojtole Jbftijto nni jQqgtase. 

Ber I. Ssuernationalc Äongrefc für Schulhygiene 

(4. bi* 9. April in Nürnberg) 

ift gur größten Befriebigung ber gasreichen Teilnehmer unb unter 
reger Anteilnahme ber gebilbeten Sßelt nerlaufen. Schon bie Tat* 
fadje, bajj für ein - aßerbing* ^öd)ft wichtige* — Spegialgebiet 
ber Sogialhygiene ftch eine berartig grofre Berfammlung gufammen* 
fanb, um mit regftem Sleifte alle fragen ber (Schulhygiene eingehenb 
gu befprechen, nerbient al* ein Seichen unferer für bie Förberung 
ber Hygiene fo befonber* intereffierten 3eit gebeutet gu roerben. 

©ine fehr arofee Beihe non Bortrögen roar für ben kongrefc 
angemelbet worben. Bie Abteilungen De* kongreffe* waren fol* 
genbermafeen aufgeftellt: I. Hygiene ber Schulgebäube, II. Hygiene 
ber Snternate, III. fchul^ygienifrfje UnterfuchungSmethoben, 
IV. Hygiene be* Unterricht* unb ber Unterrichtsmittel, V. hygienifche 
Unterroeifung ber ßehrer unb Schüler, VI. körperliche ©rgiehung 
ber Schuljugenb, VII. kranfheiten unb ärgtlicher Bienft in ben 
Schulen, VIII. Sonberfchulen, IX. Hygiene ber Schuljugenb außer* 
halb ber Schule, X. Hygiene be* ßehrförper*, XI. Allgemeine*. 

Au* ber überreichen Füße be* Gebotenen laffen fi<h im Nahmen 
eine* furgen Bericht* nur wenige ©efichtSpunfte ber Borträge unb 
Bi*fuffionen geben. ©* muß aber betont werben, baß alle 
Bebner e* oerftanben, ihren ©egenftanb oon einem bemerfenSroert 
hohen roiffenfchafllichen Stanbpunft gu behanbeln. Ben Beigen 
ber Borträge eröffnete ^rofeffor ^ermann ©oljn (Bre*ben). ©r 
fprach über baö Thema: 2öa* haben bie Augenärgte für bie Schul* 
hygieite geleistet unb wa* müffen fie noch leiften? ^rofeffor 
3ohanneffen trug oor über ben Stanb ber Schulhygiene in 
Borwegen, ^rofeffor Breitung (©oburg) über bie fogialhygienifche 
Bebeutung ber S<hulgefuubheit*pflege. Dr. ß. ©enbre (^ari*) 
fprach über bie Beruf*franfheiten ber ßehrer in ihren Begiehungen 
gu beiten ber Schüler, ©r forberte eine bauernbe hygienifche 
Unterroeifung ber ßehrer wie ber Sdjüler unb eine ftäitbige Heber* 
wachuitg beiber Saftoren burch ben Schulargt. ^rofeffor £>ueppe 
(^rag) befchäftigte n<h mit ber Berhütuitg ber 3nfeftion*franfheiten 
in ber Sctjule. U. a. forberte biefer Bebner auch bie kotttrolle ber 
häuslichen Berhältniffe, bentt öfter werben bie Äranfheiten oom 
0aufe in bie Schule al* umgefehrt getragen. Befonber* wichtig 
ift ber Bortrag, ben ber Beferent ber 9Mningi|<hen Btebiginalbe* 
hörbe( bic Schulargteinrichtung iftinBleiningcn forool;! in ber Stabt wie 
auf bem ßanbe eine obligatorifche) ^ßrofeffor ßeubufcher über bie 
Aufgaben be* Staate* im Schulroefen hielt, ©r legte ber Ber* 
fammluttg bie folgenben Thefen oor: 

»fl. ®i* @chulargteinrichtung ift ba* befte SKittel, Schäbigungen, 
bie au* bem Scbutbefiuhe entfpringen, nach SWöglichfeit gu milbern unb 
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gu beteiligen. Ber Staat, ber ben Sdmlgroang forbert, hnt al* oberfte 
Schulbehörbe beihalb bie Berpflichtung, ©chulärgte für alle Schulen, 
höhere mittlere unb S3oll*fchulen, ftäbttfdhe unb Borffchulen aufgufteHen. 
2. Ba* Sntereffe, welche* ber Staat an ber Schuloraanifation hnt, be¬ 
ruht nicht auf ber geftfteüung unb Befferung ber ©efunbheitioerhält* 
niffe ber Schuljugenb allein, fonbern auch nuf ber SWöglicbfeit, burch 
bie fdjulärgtliehen Unterfuchungen Äeuntni* oon ben Bücfroirfungen unb 
SSedjfelbegiehungen groifthen ben SBohnung*-, ©rroerb*- unb ©rndhrungS- 
oerhältniffen ber ©efamtbeoölferung unb ben Äranfheiten ber Schüler 
gu erlangen. 3. Burch eine ftaalUche Drganifation ber Schulargt¬ 
einrichtung roirb bie SRöglidjfeit burdjgreifenber Berbefferungen auf 
bem gangen ©ebiete ber Schulhygiene unb inibefonbere auch auf bem 
©ebiete ber Unterrichtihygiene gegeben/ 

Ber kreißargt Dr. Bitter (Bemfcheib) oerbreitete ftch über bie 
graae: 2öie weit füll unb barf bie ©rteilung ärgtlichen Bäte* unb 
bie Behanblung oon Schülern unb Schülerinnen feiten* ber Schul* 
ärgte gehen? ©r betont im ©Jegenfafc gu oielen anbeten Aergten bie 
heilenbe Tätigfeit ber fchulärgtlichen Tätigfeit. 

Auch bie pflege Tittlich gefährbeter hohler Töchter (^rofeffor 
3immer*Berlin), bie Turn* unb Sug^Mptcle Dr. Schmibt* 
Bonn unb Turninfpeftor Biöller*Altona) würben eingehenb 
erörtert. 

Selbftoerftänblich würbe auch ber AlfoholiSmu* in feinen 
Begiehungen gur Schule besprochen. ©* gelangten eine Beif)e oon 
ßeitfähen gut Annahme, in benen e* ber Schule gur Pflicht 
gemacht wirb, ben AlfoholiSmu* unter ber Sugenb mit aller 
©nergiegu befämpfen. Birf>t tninber würbe be* SeyuaD^roblem* 
in ber Schule gebacht. $rofeffor |>ertel (kopenhagen) fprach über 
bie Äoöbufation beiber (Sefchlechtcr in ben fjö^eren Schulen. 
Qn atten Borträgen über ba* ©lebiet ber fcfueHen Hygiene 
würbe bie Öorberuna aufgeftellt, bie Berfdjieierung ber ge* 
fchlechtlichen Berhältniffe ben Äinbern gegenüber fallen ju laffen 
unb burch äroecfmä&ige, oerftänbige, naturroiffenfehafthehe Be¬ 
lehrung bie fejuede Ueberreigtheit ber h^nwachfenben 3>ugenb 
gu befeitigen. Berfchiebene Bebner beantragten bie fejrual* 
hygienifchen Belehrungen fthon in frühefter Sugenb eintreten 
gu laffen. Bie Bebeutung, bie man biefem Thema beilegte, 
geht fchon barau* heroor, ba& eine au* 19 Biitgliebern befte^eribe 
ftänbige kommiffton gur weiteren Prüfung biefer fragen unb gur 
Formulierung, beftimmter ßeitfähe für ben nächften kongrefe ein* 
gefefct würbe. 

Bie Fragen ber 3ahnfranfheiten unb bie Bebeutung ber 
Sprach* unb Stimmhygiene würben oon berufenen Bebnern 
erörteit. Burchroeg würben Forderungen auf intenfioe hygienifche 
Belehrung ber Sdjülcr erhoben, unb oon allen Seiten würbe bie 
Schulargteinrichtung al* unumgänglich notwenbig für bie Förberung 
ber Sdjulhygiene hingeftellt. 

ßehrer, Aergte, Btebiginalbeamte unb Technifer hoden in ge* 
meinfamem Sßirfen ben Fortfehritten ber Schulhygiene bie SBegc 
gewiefen. ©* fteht gu hoffen, ba& im 3al)re 1907, wenn ber 2. 
internationale kongrefe für Sd)ulgefunbheit*pflege in ßonbon tagen 
wirb, fchon manche ber aufgeftellten Forberungen in bie SßrayiS 
eingeführt fein werben. 

Bie Blutarmut ber Bergleute b banbelte Dr. Fobre oor ber 
^arifer mebiginifchen Afabemie. Auf bem Brüffeler kongrefe, auf 
bem biefe Frage gum erften 5Diale erörtert worben, war man giem* 
lieh allgemein ber AnfidE)t, ba& bie Blutarmut eine Folgeerfdjeinung 
ber Anfyloftomiafi* wäre unb auSfdjliefelid; burch ben SBurm oer* 
urfadjt werbe. Dr. Fahre hingegen meint, baß man oon einer 
bem Bergmann eigentümlichen Blutfranfheit nicht wohl reben bürfe, 
wiewohl fie gelegentlich epibemifd) auftrete, ©r hat beobachtet, baß 
berartige ©pibentien in geroiffen FäÜen auf Beratungen mit 
Schwefelwafferftoff gurüefguführen feien unb oerfchwänben, fobalb 
man biefen ober jenen ©ana im Bergroerfe abfperre unb bie Ab* 
baumethobe änbere. Au* oer lebhaften BiSfuffion über biefen 
Sortrag finb bie ^Mitteilungen oon Dr. ©hanlemeffe bemerfen*wert, 
wonach bie fogialiftifche Ligue populaire gu ßüttid) Unterfud^ungen 
über biefe kranfheitSerfcheinungeit anftettte unb ihren Btitgliebem 
ba* ©infahren in ©Jruben unterfagt, bie nicht auf ©Jrunb längerer 
Prüfung für gefuitb erflärt worben feien. Bie Afabemie hat nun 
gum Stubium biefer Frage eine kommiffion eingefefct, gu ber fte 
auch einen Tierargt hingugieht, weil bie kranfheit auch 23ergwerfS* 
pferbe befällt. 

Bie ©efeUfdjaft W^eittifc^e Silf#|eil|lttei für Beroeufraufe, bie 

über ein Bermögen oon 160 000 M oerfügt, ift burch bie Sdjenfung 
eine* 100 ©torgen umfaffenben roalbtgen ©elänbe* feiten* be* ©eh- 
Äommergienrat« Böbbinghau*-©lberfelb in ben Stanb gefefet, eine für 
120 fperfonen berechnete #eüftätte für geringbemtttelte Beroenfranfe 
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roeiblicpfn EefiplecpteS gu errieten, bie im 3apre 1906 eröffnet 
werben fofl. 

$>ie ©leitoeiibefampfmtg iw BuSItitbe fepreitei fort. Sie in Spalte 688 
anaefünbigten Erpebungen beS arbettsftatifepen Ämt8 in Oft errett 
paben begonnen. (Sine unter Leitung Dr. ©RatajaS ftepenbe flommtffion 
amtlicp berufener gaepmänner pat ihre 3nformationSreifen angetreten 
unb gunäepft bie ©efieptigung ber Silber- unb ©leipütten in ©rgibram 
oorgenotmnen. — 3n granlreicp finben Untcrfucpungen über ©lei- 
roeip fowopl oon ©egierungsfette wie oon feiten ber ftderation nalionale 
des peintres ftatt. $5ie oom UnterricptSmimfter ernannte ftommiffton 
$ur Unterfucpung ber ©leiwetpoerwenbung bei öffentlichen arbeiten, bie 
aus gwei areptteften, einem Stabtcpemifer, gwei baugewerfliepen Satp- 
oerftänbigen unb bem Sdjapmeifter ber federation nationale des 
peintres beftept, bat brei ihrer ©Ritglieber mit ber Prüfung bleiroeip- 
oerbäeptiger färben betraut. $te föderation pellt tprerfeüs unter 
Leitung eines areptteften oergleicbenbe ©erfuepe in ber rue Legendre 193 
über bie $a(tbar!eit oon ©letweip, ginfmeip unb anberen ungefäpr- 
lieben garbftoffen, bie feit einiger 3«t gum ©leüoeiperfafc oerroenbet 
werben, an. 




$cr erfte aßgcmeüte beutfepe ©BopnungSfongrcß, über beffeu 
SBorberettung mir wieberpolt berichtet paben, pnbet gu gfranffurt 
am HRain in beit Xagen oorn 16.—19. Dftober b. 3$. ftatt. Sämt¬ 
liche ©erfatnmluttgen unb ©erpanblungeit beS Kongreßes finb im 
Saalbau, Sungbofftrape 19. ©a<p einem ©egrüpungSabenb am 
Sonntag ben 16. Dftober beginnen am ©Rontag SBormittag bie 
tBecpanblungen. 2>ie SageSorbnung lautet: 

I. ©eneralberidjt über ben Stanb oon ©BopnungSfrage unb ©Bop- 
nungSreform in ©eutfcblanb. 1. $>ie tatfäcbUcbe EntroicMung ber 
SBopnungSoerpältniße in ©eutfdjlanb in ben lebten 3aprgepnten. (©e- 
xichterftatter: ©rof. Dr. 2. ©ople oon ber afabemie für Sogial- unb 
#anbeISroißen[cpaften in granffurt am ©Rain.) 2. SBopnungSfrage, 
©BopnungSreform unb bie roirtfcpaftlicpen ©Romente. (©eriepterftatter: 
Dr. ©p. @tein«granffurt am ©Rain.) 3. EntroicMung, Stanb unb Ein- 
Pup ber ©eformmapregeln. (©eriepterftatter: Sanbrat ©ertpolb-©lumen* 
tbal, ©orßpenber beS ©erbanbeS ber ©augenoßenfepaften $eutfcplanb$.) 

II. Sie aufgaben oon Steicb, Staat unb anberen ößentlidj-recpi* 
Iicpen ftörperfepaften in ber ©BopnungSfrage (unter befonberer ©erüct- 
P«btigung beS preupifdjen ©BopnungSgefefeentrourfeS unb be£ ©orgepeuß 
beS ©eicpeS). (©eriepterftatter: ©rioatbogent Dr. 2. Singpeimer- 
©Rünepen unb ©eicpStagS- unb Sanbtagöabgeorbneter Dr. E. 3äger- 
©peqer.) 

III. ©BopnungSerfteflung unb Äapttalbefepaßung. A. 3ufammen- 
faffenbeS ^auptreferat. (©eriepterftatter: Sanbrat a. S. Dr. ^erjbweißer- 
$)engerpeibe b. EmS) B. einige wieptige ©eformoerfuepe unb »projefte 
in Eingelbarfteßungen. 1. S)ie SanbeßoerficberungSanpalten unb baS 
©ekpSoorgepen. (©eriebterftatter: BanbeSrat Dr. 2iebrecpt-$annooer.) 
2 . Stäbtifcbe ©aubanfen unb Eemeinbegarantie für II. ^qpottjef. 
(©eriebterftatter: Eeneralfefretär Dr. ©runenberg»$)üßeIborf.) 3. Ee- 
nteinnüpige ©au- unb §gpotpefenbanfen auf Erunblage ber Selbftpilfe. 
(©eriebterftatter: ©egierungSrat Dr. Seibel*©Bie3baben.) 

Sm abenb beS 18. Dftober fod bann eine öffentliche ©er* 
fammlung ftattfinben mit ©eben unb $(nfprachen über ba8 Sbenia: 
©Wohnungsfrage unb ©olfStoohl. 1. SSobnungSfrage unb ©olfS* 
franfbeiten (©ebner: Dr. Sranj Dppenbeimer-©etlin unb ^rof. 
Dr. ©eiper (granffurt am s IRain). 2. s BobnungSfrage unb aifopo» 
liSmuS (©ebner: @onfer*©erlin). 3. ©Wohnungsfrage unb gamilie 
(©ebner: ©ater SDalmatinS, D.©r.-S)iificIborf unb D. Sriebricp 
©aumann-Scböneberg-©erlin). gür ©tittrood) ben 19. Dftober 
finb HuSflüge unb ©eficpligungen in auSficpt genommen. ÜKit- 
güebsfarten für ben Sl'ongrep (6 ^ bie ©eifon) fönnen oon ber 
<§)ef<häftsftelle beS ÄongreffeS, grauffurt am ©Rain, ©rönnerftr. 14, 
bezogen roerben. 

Sie aftieitbattgefcflfdjafi für Meine SSohnnngen in gfranf- 

fnrt 9R» erhielte nach ^bjug aller fiaften (14. ©ericht über baS 
©efchäftsjahr oorn 1. Sartuar bis 31. ^ejember 1901, 62 S.) eine 
oterprojentige ©eqinfung feiner 875, fich gegenwärtig toieber 
um runb 160 oermebrenben ©Sopnungen unb ©ereinShäufer für 
^inberporte, Grippen, ©olfSfinbergärten, ©olfsbibliotbefcn, fiefe- 
haüen unb ©olfsfüchen. 2)er Gewinn ermöglicht bie ©ilbung 
eines ©eamtenunterftüpungSfonbS, bie behagliche, fünftlerifche unb 
roiRenfdbaftliche auSgeftaltung ber ©erfammlungsfäle unb bie 
weitere ©eoorjugung fiuberretcher Samilieti. Stubiert ift auf ©er- 
anlaffung beS ©tagiftrats bie Srage ber ©ef^affiutg oon Unter- 
funft für Sebige (ßogierljauS). Umfangreiche ©erbattblungen 
fchweben mit bem ©Ragiftrat wegen ber ©ebauung eines ©elänbeS, 
für baS eine Grippe unb bie in 2)eutfchlanb noch unbefannte Er¬ 


richtung oon ©Bohnungen für ©Bitwer mit Sfinbern (©Bitwer* 
heim) oorgefehen ift; ein folcheS familyhome ift in ©IaSgow im 
©etrieb als rein ftäbtifdje anftalt. 3n ^ranffurt rechnet man auf 
©Rithilfe beS ^auSppegeoereinS babei. — S)aS ©Bitwerheim würbe 
einen 3 u f^ u 6 erforberrt. ©Ran nimmt als (Gebühren etwa an für 
einen ©Bitroer mit 1 Sünb 2,,% JC wöchentlich, mit 2 Stinbern je 
2 c 4t für baS ^inb, mit 3 Üinbern je l,so JC, mit 4 ^inbern je 
2,20 JC für baS Äinb. Ein ©Bitwer mit jwei $inbern hätte §u 
zahlen für ©Riete unb £>eijung 264 J( , $oft ber £inber 470 Jk, 
fo bap ihm etwa norf) 600 f i(, oerblieben. 3 ur ftnb in 
granffurt 1000 gamilienoäter in ber Sage, nach folth einer Ein¬ 
richtung pin ©ebiirfnis ju haben. 

Bebigenbeim für ©Jüucbcm S)er ©erein für ©erbefferung ber 
©BohnungSoerhältniffe in ©tünchen (Et©.), ber 1899 gegrunbet, 
bereits eine 3eitfcf)rift, 342 ©ereinSroohnungen befipt, 648 000 c/C 
Einzahlungen hat, geht jept an bie auSführung feines ©laneS, ein 
ßebigenheint für männliche arbeiter ju errichten. Er fteÜt feft, bap 
bie ©erhältniffe ber Schlafgänger in ©tünchen fiep nidjt gebeffert 
haben, bap im (Gegenteil ein oerhältniSmäpig auperorbentlicp groper 
£eil oon Sebigen unter für bie ©efunbheit unb Sittlichfeit gleich 
bebenflichen 3 u fiänben leibet. 3)ie ßebigenheim-£ommiffion hat 
ben £gpuS, wie er in Englanb unb namentlich im Albergo popolare 
in ©Railanb ausgeprägt ift, ins äuge gefapt, nämlich baS Sabinen* 
fpftem, b. h- getrennte Meine Schlafräume für je eine ©erfon unter 
©erücffichtigung auSreichenber ©BirtfchaftS- unb EefettfchaftSräume. 
gür biefe aufgabe foÜ eine befonbere Drganifation gefdjaffen 
roerben; man hofft auf bie ©Rithilfe ber ©erfi^erungSanftalt Dber* 
bapern unb ber wohlhabenben klaffen ©RünchenS. 


JUtteUttttsen. 


®ie redjnerifdje ©ehanblung ber fojialpolitifchen Eefepe 
nach bem neufften Stanbe ber ©efepgebung oon Dr. g. Elauffen. 
Seip^tg. gerbinanb $irt u. Sohn. 1904. 

Eine gang furg unb populär gefapte Ueberfidjt über bie brei 
beutfepen ©erftcperungSgefepe mit befonberer burep ©eifpiele erläuterter 
anleilung gur ©erecpnmtg ber eingelnen ©tenten. ©iamentli<p für ben 
arbeiter, ber fiep über bie ©erftcperungSgefepgebung in ipreit £)aupt* 
punften orientieren will, gu emp[eplen. 

®aS ÄranfenoerficperungSgefep mit ben abänberungS- 
gefepen unb ben bie ftranfenoerfteperung betreffenben ©eftim- 
mungen ber übrigen ©eicpSoerficperungSgefepe fowie ben 
mistigeren auSfüprungßbeftimmungen. ©tit Einleitung unb 
Äommentar oon Julius ^>apn, amtSgeriStSrat. ©ritte um¬ 
gearbeitete unb reiep oermeprte auflage. ©erlin * Erunewalb. 
1904. ©erlag ber arbeitfr-©erforgung. 21. ©rofcpel. 

,,©a$ oorliegenbe ©uS will bas Eefep erflären, niSt fritifteren. 
©BefentHS gum praftifSen GlebrauSe beftimmt, miß es in tnapper gorm 
bie ©ebeutung unb bie Tragweite ber eingelnen ©tormen aus iprem 
Sufarnmenpange, auf Erunb ber EefepeSmaterialien unb unter ©erücf- 
PSttgung ber einfSlägigen Siteratur unb ber reiScn 3ubifatur bar¬ 
legen. ©efonbereS gntereffe ift babei audj bem 3wil- unb Strafrecpts* 
oerfahren, fowie ben gragen ber 3aftänbigfeit gugewanbt." So 
Sarafterifiert ber ©erfaffer bie aufgabe feines rüpmlicp befannten 
ÄranfenfaffenfommentarS in ber erften auflage. ©Bie fepr er bamit 
einem aßgemetnen ©ebürfnts entgegengefommen ift, bemeift bie Xatfad^e, 
bap foeben fdjon bie britte auflage notwenbig geworben ift $)iefe 
bringt baS ©Berf auf ben Stanb ber neuften Eefepgebung bis gu ber 
lepten ©tooeße gum 51ran(enperfiSerungSgefep oom 25. ©Rai 1903. $a£ 
©ud) ift ebenfo fSäpbar für ben ©erroaltungS-, inßbefonbere ^affen- 
beamten wie für ben anwalt unb ©tiepter. 

arSto für ©affen- unb EefellfcpaftSbiologie einfSltepliS 
©aßen- unb EefeflfdjaftSptjötruc- 1. 3aprgang, ©erlag ber 
arcpio-EefeflfSaft, ©erlin S.W. 11. 

£aS gweüe foeben erfepienene ®eft biefeS ben neuerroaepenben 
[ogiaDantpropologifSen 9lnfcpauungen Menenben ItnternepmenS entpält 
u. a. für bie Sogialpqgientfer wertooße ©eiträge oon Eep. SanitätS* 
rat ©RiSaeltS: lieber bie erblüpe ©eanlagung bei ber menfSliS f a 
Suberfulofe, oon ©rofeffor ^ueppe: lieber Entfiepung ber gnfeftionS- 
franfpeiten, oon Dr. ©loep: Ueber bie ©ebeutung beS ©Ufopols für bie 
©affen, ©rofeffor ©orupaf fSreibt- über ben Einfluß ber 9laße auf 
bie StaatSbilbuug, Dr. ^>armentiig über bie Entioidlung ber 3ubuftrce 
gum ^ruft. auffäpe bioIogifSer ©atur unb fritifdje ©efpredjuuqen unb 
©eferate über EntwidlungSfragen unb ptjgiemfcp-bemograppifcpe ©ro- 
bleme füßen weiterpin ben 162 Seiten ftarfeu ©anb. 

Eeorgii, ©eStSanroalt, 2)ie ^aftpfliStoerfiSerung im „Entwurf eines 
EefepeS über ben ©erficperungSoertrag". ÄritifcpeS unb 2)og= 
matifSeS. Stuttgart 1904, SB. ftoplpammer, 146 S. ©reiß 
2,50 je 


iiecantroortUd) für bie Sieballion: $rof. Dr. <$. granefe in Berlin W., Sloftcnboriftrafje 29 - 30 . 
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@ojiale $ragi8. 3eutralblalt für (Sojialpolitif. Dr. 32. 
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2)ie ,»g*c*|iale IPrari«“ erfc^eint an jebent 25onner8tag unb tft burd) ade iBudjbanblungen unb ^Joftämter (^oftjcitungSnummer 7137) ju bejietjcn. 25er tPrei« 
für ba« ©ierteljabr tft SK. 2,50. ÜJebe Kummer foftet 30 «Pf. 25er ittnjeiaenDrei« ift 60 für bie breigefpaltene «ßctitaeile._ 


r g Verlag v. Sultan Fifdier, 3ena. 

Soeben eiTdiien: 

Dolksrairffchaffliche 


Derlag ber 2lrf>eiter*Derforgung 

fl. Croscbel, Brunewald * Berlin. 



Chronik 

für das 3aftr 1903. 

= Preis: 15 ITlark. - - 


Soeben erfcbtcii: 

Beiträge 


3»r 

Trage der flrbeitslosenfiirsorge 


Inhalt: I. Produktion im allgemeinen. 
Kartellwelen. II. bandwirtfehaft und 
verwandte Gewerbe. III. Snduftrie 
einfdilie^Iidi Bergbau und Bauge¬ 
werbe. IV. ßandel und Verkehr. 
V. Verfidierungswefen. VI. Geldmarkt 
und Börfe. VII. Kleingewerbe. VIII. 
Hrbeiterverhältnlsse. IX.Finanzwelen. 


in Deutscbland. 

Don 


Dr. JVIoritz Cdagncr. 



Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die soziale Berufsgliederung des deutschen Volkes 

nach Nahrungsquellen und Familien. 


Kritische Bearbeitung der deutschen Berufszählungen von 1882 und 1895. 1 

Von 

I)r. Walter Claassen. 

(Staats- und socialwissenschafiliche Forschungen. XXIII. Band. i. Heft.) 

Gr. 8°. XV, 164 Seiten. Preis: 4 Mark 40 Pfg. 

Inhalt: Vorwort. I. Die Einteilungsprinzipien der Bevölkerung. II. Die Nahrungs- 
Berufsbevölkerung, ihr Umfang und ihre Gliederung auf Grund des amtlichen Ein- I 
teilungsprinzips. i. Wirtschaftliche Gliederung nach dem Hauptberuf. u. Wirt- J 
schaftliche Gliederung nach Haupt- und Nebenberuf. 3. Kritik des amtlichen Grund- I 
begriffes „Berufs-Nahrungsbevölkerung“ unter Fiktion der Gleichung Lohnarbeiter 
= Lohnempfänger. a) Erwerbstätige als Ernährer, berufliche Rubrizierung. 

b) Tragfähigkeit, c) Nichtzahlung von Erwerbstätigen. III. Die Familicn-Berufs- 
bevölkcrung. 1. System ihrer Gliederung. 2. Methode ihrer Berechnung, a) Be¬ 
rechnung der Fainilienhäupter (Zahl der Familien), b) Die durchschnittlich gleiche , 
Familienbesetzung, c) Zwei besondere Altersklassen als Kontrollsyraptoir.c der ' 
Gesamtfamilienbevölkerung. (1. Kinder (unter 14 Jahren), d) Eigenschaften der 
sozialen Gruppen auf Grund der amtlichen Berufsbevölkerung berechnet: Mass 
der.Familienbildung, e) Berechnung der „Tragfähigkeit und des formellen Berufs¬ 
wechsels innerhalb der Familie. 3. Resultate, a) Wirtschaftliche Gliederung und 
soziale Gliederung nach den drei Hauptstufen. — b) Unterstufen der Selbständigen. 

c) Unterstufen der Lohnarbeiter d) Entwicklung der sozialen Gliederung. — An 
lagen. — Tabellen. — Erläuterungen zu den Tabellen A — H. — Abkürzungen und 
Begriffe. — Anhang: Vorschläge zur Erweiterung der Berufszählung. 


Die Eisenbahntarlfe 

in ihren Beziehungen zur Handelspolitik. 

Von 

Dr. Ernst Seidler, und Alexander Ereud. 

k.k. Sektionsrat im Ackerbauministerium, kaiserl. Rat, 

Privatdozent an der Universität in Wien. Herausgeber d. „Allgera. Tarifanzeigers“. 

Gr. 80. VI, 187 Seiten. Preis: 3 Mark 60 Pfg. 

Inhalt: Einleitung. Erster Abschnitt. Der handelspolitische Charakter des heutigen 
T.trifwesens - Erstes Kapitel. Das Verhältnis der Handelspolitik zur autonomen 
Gestaltung der Eisenbahntarife. — Die handelspolitischen Prnizipien. — Grund¬ 
lagen der Tarifbildung. — Import.— Export. — Durchzug. — Rückblick. — Zweites 
Kapitel. Der handelspolitische Charakter der eisenbahntarifarischen Vertrags¬ 
politik. — Handelsverträge. — Eisenbalintarifarische Vertragsbestimmungen. — 
Das Paritätsprinzip. — Die Meistbegünstigung. — Die vertragsmässig zu behan¬ 
delnde Ware. — Absolut bestimmte Frachtsätze — Die Einhaltung der Verträge. 

— Rückblick. — Zweiter Abschnitt. Die handelspolitische Ausgestaltung des 
Tarifwesens. — Erstes Kapitel. Die Ausgestaltung der autonomen Tarifpolitik. 

— Vorbemerkung. — A. Selbständige Entwicklung der autonomen Tarifpolitik. - - 
t. Import und unbeabsichtigter Durchzug. — 2. Export. — 3. Transit. — B. Die 
Entwicklung der autonomen Tarifgestaltung unter dem Einflüsse der geltenden 
Vertragsprinzipien. — Zweites Kapitel. Die künftigen Formen der Vertragspolitik. 

— Vort>emerkung. — Das Paritätsprinzip. — Individualisierende Tarifverträge. — 
Die Meistbegünstigung. — Die Feststellung der Provenienz. Drittes Kapitel. 
Die Realisierung dei Handelspolitik auf dem Gebiete des Tarifwesens. — Vor¬ 
bemerkung. — A. Die Stautsbahnen. — B Die Privatbahnen. — 1. Autonome 
Tarifpolitik im Verhältnis zu den Privatbahnen. — a) Das Konzessionsprinzip. — 
b) Das Prinzip der imperativen Tarifregulierung. — c) Das Prinzip der admini¬ 
strativen Einflussnahme. - d) Konklusionen. — e) Erworbene Rechte. — 2. Die 
Verlragspolitik im Verhältnis zu den Privalbähnen. — C. Technische Schwierigkeiten. 



fnit ftirtpdH03iaIc Vtonfetcn3. 


$ie freie fircf)üd)=f oktale ftonfcreiij ift eine euangelifcl) = firdi)ltcf)e, niefjt eine partet- 
polüiftfje ^Bereinigung. ©egrünbet am 28. ?lpril 1897 in Staffel, utöd)te fie ein 0ammelpunft 
für eoangelifdje Banner unb grauen fein, bie im ©eifte unferer Deformation baljin 
ftreben, bafe ba§ (*t>angclhtm bie beroegenbe Straft unfercS SBoIfölebenö bleibe unb immer 
mejjr uierbe. £ie 9!)iitglicbcr ( }öl)l mädjft ftctifl (D?ai 1904: 2650). 25er 3a&re3= 
bettrag beträgt, um jebem ben ^Infdjlufe ju ermöglichen, 1 SD?., einfdjliefelidj ber monatlichen 
„$hrdjlidj = fo3ialen 23lätter" 2,50 9 ) 1 . 

9lnmeU>ungcn an baS ©cncralfefrctariat ber ftonferens: Berlin N. 24, 9luguftftr. 82. 

2)ic „fttriBlidpfoaialcn »lütter“ ftnb bereit« beute ein« ber oerbreitetften eoattg. ®Ionat«blätter. («uflage 4500.) 
3u beliebe« burd) alle «oftämtcr, burd) ben öudjbanbel («aterlänbijcfie «crlag«= unb RunftanftaU) unb burdj ba« 
©eneralfefretariat ber Rortfcrett 3 »erlitt N. 24, SluguftftTafce 82, für 1 9W. Ijalbjäfirlicf). 



(c^riftlicf) * fosiales SBodjenblatt) empfiehlt fidj allen, bie 
mit ber fortfehreitenben djriftlicfj-fojialen SBeroeguitg im 3 Us 
fammenhange bleiben rooHen. 

QfrfiHt 66 W ba3 einzige politifdje SSocheublatt eoangelifdjen GljarafterS, baS 
fpftematifch überbengortgang berdjriftlidjen^Irbeiterbnoegungunter-» 
richtet, unb empfiehlt fidj baher bei feinem billigen greife jur Verbreitung in Slrbeiterfreifen. 

TTSits W fcurdj aüe ^oftanftaUcn für 17 Pfennig monatlich ober 

50 ^fcilltiq Viettclyätyvlid) (auöfdjlie&lidj 23efteügetb) ju 
beziehen. — ^robcnittnmcrtt oerfenbet unb Vebingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fcdi§ unb mehr ^efern) teilt mit bie ©cfchäftäftelle ber „Arbeit" 'Berlin >.24, 
Sluguftftrafic 82. 


Zum Abonnement ^gelegentlichst 

- ■ —- empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 

für 

| praktische Arheiterversichernog 

Redaktion: Erich Wendlnatlt, Magdeburg, 
Wittenbergerstr. 30. 

X. Jahrgang. Abonnent entspreis: 7 Mark. 
Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


I Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ans 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und ln 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original* 
| nulHäi/.e aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
1 die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
| Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
I Verwaltuugsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Relchs- 
I amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u.s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
| Krankenkassen, Bemfsgenossenschaften, Landesversiche- 
, rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte¬ 
schaft u.s. w. — Insbesondere dient sie der Ausikiinf»* 

| erteilungr in allen sich geltend machenden Zweifels- 
| fragen der Arbeiterverslchernng and erfreut sich 8®f a “ e 
I diescrhalb in den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert¬ 
schätzung nnd Beliebtheit. _. 

Probenummern gratis und franco, wenn bei der Ein- 
| forderung auf die „Soziale Praxis“ Bezog genommen wira. 


«erantmortlid) für t>ic «njeigen: Stob. O. SRüflcr, Seipjig. — «erlag oon Dundcr \ (mmblot, ycipjig. — ©ebrueft bei Jultu« eittenfclb, «evlin. 


Hü. gufyrjuitfl. 


Berlin, ben 12. 3Jiai 1904. 


Rümmer 33. 


Soziale prajis. 

|&entrafßfalt für ^ogialpofifiü. 

Heue ,folge 6er „Blätter für fojiale praris" un6 6es „Sogialpolitifdjen gentralblatts". 

Ohrfftrixt *x jeftrxi 2nitrU«|. Herausgeber: frtii bUrfeljiljrlti* 2 IR. 50 9f|. 

Rebaftion: ©erlin Wio, 9toHenborfftr. 29-30 u PtOf* Dp« £tÜUlkt+ ©erlag Pou ©)uncfer & Humblot, ßetpgtg. 


3«|tU» 

. ftürfotgeersteljuntt unb gabrif« I Sd)Mfe gegen bie BCeigefabr in ©eutfö« 

V arbeit. Bon ©rof. D. l)r. ßim« i lanb. 

x mcT, ßeblenborf. 849 tlrbeitgrulje unb gortbilbunggfäule. 

MIIMIIbklUiMM. Sn. i 9a*W* f* «•»« M »Mi. 

tamatiaaaltnmMcaaa f#* •«(«#• ; Jtnfdjtn («tabrifgtftJtS. 

Y "« ' S 68 »»«««.•*«tfnflc« 862 

.£"“2? b ' 8 3nt ' lnati0nalen . Sie gfnbtiftn unb bie frei« 
ShbettSamte«. V«tjt»abL 1. »on ©tabhat $. 

fUtaxetsw . . . . 853 ,, " u. granfenbetg, Braunfdjweig. 

Sojialpolitif unb Äanalbau. \ II. ©on Dr. SRugban, SWitglieb 

©er ©erlebt bet 9tei<hgtaggpetitiong« ' beg aeidjgtagg. 
fommifjion übet bie §§ 152 unb 153 «entliehe Sctjiebggericbte in fieffen. 


©ie ©aumwollberforgung ©eutfä« I 
Ianbg. 

CitWe Ms4M§$m 4n»f.855 

&ammetßeri<bt unb Streifpoften. 

Bom f&ififtben Bereingredjt. 

©egen bie guten (Sitten. 

©ie ©ewäbrung bet £ilfIofenrente füt 
Unfälle not bent ^nftafttteten bet 
UnfaUöerfidjerungggefefce. 

Ktfcttorcbttxctxng.856 

«ug bem Söitfen be® ©etter!« 
febaftftTattelU in ©teSben. 

©et ©eutfebe SReiaHarbeitertoerbanb. 
©et Stiel? bet ©^iffSofft^iere in 
SRatfeiUe. 

«sNtteffft«* . .858 

Bertranengperfonen bet ©e» 

V »erbeinfpeftion in Söürttem« 
betg. Bon ©aurat ßarbegg, 
©ewerbeinfpeftor füt ben III. ©ejirf, 
Stuttgart. 


' beg fReicbgtagg. 

«ertliche Sctjiebggericbte in Reffen, 
©et Stteit jwifeben tlerjte unb Äran* 
fenfaffen in £eip$ig. 

tSxbl?abrt#eixriditmx§en .... 866 
«ugbilbunggfutfe in bet §ürforge* 
«tbeit. 

Soziale ©Ufctgts uub ©totale . 867 

(SinbeitUtbe Regelung betUnterftü^ung 
bebütftiget Sungenftanfet. 

Uebet bie Betbütung bet Betbreitung 
anftedenber ftranfbetten bureb bie 
Schule. 

©ettetblicfce Betgiftungen in ©nglanb 
im Sabre 1903. 

©ie ßeitfebrift füt ©ewerbeljpgiene. 

Oobnxnggtxefen. 868 

©et Berein$Reii$g*«2Öobnungg* 
gefeb. 

©ie SBobnunggpflegebebörbe in £am* 
bürg. 

m*s*time «HtttUtmces .... 870 


Vbbtud fämtlicbet «rtifel tft ßettungen unb ßeitfäriften geftattet, ieboeb nur 
mit bottet Cluettenangabe, 


#ßefb*geerjiel)ttttg unb /nbrikarbett. 

Bon ©rof. D. Dr. ßimmer, ßeblenborf. 

2)urd) baß gürforgeergiebungßgefefe werben gefäbrbetc unb 
oerwabrloite Slinber burch ridjterlidjeS Urteil einer öffentlichen @r* 
jiebung überwiefen, bie man „gürforgeergieljung" nennt, im 
Unterfdjieb non ber über Straffällige aber nod) nicht ftrafmünbige 
tinbec ncrljängieu „3wangßergiebung". $)iefe gürforgeergiebung 
ift aber formell aud; äroangSerjiebung, benn nid)t blofe baß irlinb, 
fonbeni au* feine SlngebÖritgen muffen fi(b biefer nom SRid^tcr 
oer^ängten ©rjiebung unterwerfen. 

®er Siebter orbnet nur bie gürforgeerjiebung an; wie unb 
roo biefe burdjgefübrt wirb, ift 6atbe ber ^rooinjen. 

9iun ift es felbftoerftänblicb, bafe für ^inber, bie auß bem 
fdjulpflid&tigen alter b^rauß fmb unb bie boeb in ber Smrforge» 
erjie|ung oerbleiben, — eß fönnen nodb junge Sföäbtben biß ^um 
18. 3>abre &ur Sürforgeergiebung nerurteilt merben unb biefe 
brauet erft mit eintretenber 3Künoiafeit, alfo mit bem 21. 
auf^ubören — bafe für fold&c älteren ^inber bereüß Sefcbäftigung 


eintreten mufe unb man fie nid)t utebr blog fdbulmäfeig untere 
roeifen fann. BUt ber Qürforgeerjiebung oerbinbet fidb alfo arbeit. 
®ß ift ferner natürlich, bafj man nid)t jroecfloß arbeit treiben lägt, 
fdbon auß enieblicben ©rünben, benn nid)tß brüeft baß ©elbftgefübl 
eineß 3Renfd)en mel)r b e nmter alß ber 3 roan 0/ arbeit ju 
leiften, bie roertloß ift, mäbrenb umgefebrt niebtß baß ©elbftgefübl 
mehr gebt, alß mit feiner arbeit ein niiglirfjcö ©lieb ber 3Kenfch tf 
beit $u merben. S)icß ©r^iebungßmoment muß bei ber arbeit, 
bie oon Srürforgc* unb S^^ngß^öglingcn gelciftet roirb, im Borber* 
grunb fteben. aber baueben ift ein jmeitcr ©eficbtßpunft bod) 
auch beredjtigt, nämlidb bafe auß ben (Irträgniffen ber arbeit bie 
Sfoftcn für bie Öürforgeerjiebung oerringert merben. 

S)er Staat beoorjugt für bie gürforge 3 Öglinge Unterbringung 
in gamilien, foroeit eine fold)e angängig ift; für einen großen 
Xcil aber roirb anftaltßerjiebung unoermeiblicb fein, unb bi cr 
entftebt bie grage, roeldjerlei arbeit gcleiftet werben fann, eiuerfeitß 
gum ©eroinn ber 3öglingc, anbererfeitß jum Stuben ber ©efamt* 
beit, flßit oollem SRedbt betont ber Staat bie ©efdEjäftigung im 
lanbroirtfcbaftlicben Betriebe, benn erjiebüd) b at bie Berührung 
mit ber freien &atur namentlich für biejenigen, bie auß ber ©rofc* 
ftabt fommen, eutfdfiebene Borjüge; and) barf roohl ber ©efidjtßs 
punft, bafe ber £anbroirtfcbaft auf biefe Seife Kräfte jugeführt 
werben, mit in anfchlag gebracht werben. 3ch roürbe eß beßhalb 
für fehr außfuhtßreich galten, wenn bireft „Öanbfürforgeheime" jur 
Befdfäftigung oon ft'inbern auf bem fianbe in gorm einer §lrt 
oon arbeitßfolonien angelegt mürben. ®ie Schroicrigfeit beftegt 
nur barin, bafe bei ber länblichen arbeit bie einzelnen arbeitß* 
fräfte ju roeit gerftreut ftnb unb ju roenig in engen ©ruppen gu* 
fammengefaftt roerben fönnen, roaß für bie ©rgiehungßarbeit fo 
notwenbig ift. 

Biel leichter lägt fich baß legterc in ben gabrifen etnrichten. 
Hier lägt fleh — ibeal gebaut unb hoch au^ roirflich praftifch 
burchführbar — eine auf bem ßanbe gelegene, möglichft eingeln 
ftehenbe gabrif gang für gürforgegöglinge einri^ten. ®iefe 
arbeiten in einem einzelnen Sfaume; alle 3öglinge ftnb alfo über*« 
ftdjtlidfj an einer Stätte oereinigt. 3Jian fann bann in btefem 
gabrifraume neben ben für ben arbeitßbetrieb oerantroortlichen 
Bteiftern einen ©rgieher ftellen, ber bireft nur ergiebige aufjaben 
gu leiften b<*t unb fie bei biefer ftraffen ©ef<hloffenheit gu 
leiften auch im ftanbe ift. 

9hm würbe groeifelloß gegen eine Beifügung oon gürforge® 
göglingen in einer gabrif nicht baß geringfte einguroenben fein, 
roenn ber gabrifbetrieb in ben H^nben ber Leitung beß gürforge* 
ergiehungßheimeß felbft läge. $>a bieß aber eine roohl nur ferner 
burchführbare Bereinigung oerfchiebener aufgaben ift, bie fid> 
ebenfo roenig beroäbren roürbe, roie fi^ im SDurchfd)nitt g. B. bie 
Bereinigung oon autor unb Berleger in berfeiben B* r fon beroährt, 
fo müffen Leitung beß gürforgeheimß unb Leitung beß gabrif* 
betriebeß außeinanberfaHen. 9£un roirb ftch felbftocrftänblich eine 
gabrif nur bann baju h^geben, gürforgegöglinge ftatt freier 
arbeitßfräfte alß arbeiter angufteüen, roenn fie pch baoon Sfcufcen 
oerfpridht. Ser mit freien arbeitern gearbeitet hot, roirb in 9tech s 
nung giehen, bafe er jährlich fo unb fooiel auf ein Sleparaturfoften- 
fonto gu rechnen hot, baß nur burd) Unachtfamfeit beß ^erfonalß 
nötig roirb, unb er roirb glauben, bafj biefeß Äonto fich nod) be• 
I beutenb erhöhen würbe, wenn man arbeitßfräfte hot, bie nicht freie 
arbeiter ftnb, fonbern alß 3roongßgöglinge gugleich 3roangßarbeiter. 
I auf ber anbern Seite aber fpringt ber Stuben in oie äugen, ben 


äugen, ben 
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ber gabrifant baburcß hat, baß biefc Arbeiter ißm nid^t burcß 
Künbigung abgehen fönnen, fonbern burcß ißre 3ugeßörigfeit gu 
ber 3roangSergiehung8anftalt auch gwangSweife an Me Arbeit 
gebunben ftnb. 

©o ift eS begreiflich, baß, nacßbem gabrifanten gehört haben 
non bem ©elingen beS erften unb bis baßin eingigen gürforge* 
heitnS, bas mit gabrifarbeit oerbunben ift — es ift bieS baS non 
mir begrünbete, aber fonft in feiner SSerbinbung mit mir fteßenbe 
(Mangel, gürforgeßeim für Mäbcßen in ©ummerSbacß in ber SRbein* 
prooing — baß fte jeßt mehrfach auf ben ©ebattfen fommen, äßn* 
liehe gürforgebeime ihrerfeits eingurichten. ®iefe füllen bann 
ni<ßt mehr non einer gemeinnüßtgen Drganifation unb gu ergießlicßen 
3merfen eingerichtet werben, fonbern non ben gabrifanten gur 
Wahrnehmung ihrer eigenen Sntereffen. 

$>arin liegt baS ©efäßrlicße. 3 roe ifeCoS müffen groar bei bem 
SSertrage, ben man miteinanber fdjließt, bie Sntereffen ber ©egen* 
Partei noH unb ohne £>intergebanfen gemährt werben. Säßt fich 
ein gabrifant barauf ein, feine gabrif einem gürforgeheim aus* 
guliefern, fo muß er bie Sicherheit hoben, baß er bann fein Snter* 
effe als gabrifant nicht fchäbigt, fonbern, fomeit nötig, förbert. 3lber 
roenn ein gabrifant felbft eine gürforgeergiehungfianftalt in 33er* 
binbung mit feiner gabrif einrichtet, fo liegt bie Vermutung gu* 
nächft nahe, baß er bieS nicht als Philanthrop tut, fonbern als 
©efcßäftsmann. 

©egenüber ben einfeitigen ©ünfeßen oon gabrifanten unb 
auch gegenüber anberen bereits auftaueßenben unb fich bureßfeßenben 
Seftrebungen, bie ben oon mir gefdjaffenen unb guerft piaftifch 
burchgefüßrten ©ebanfen einer SSerbinbung oon gürforgeergiehung 
unb gabrifarbeit in nicht unbebenflicher Weife aufnehmen, fd^eint 
eS mir beSßalb roid^tig, bie leitenben ©runbfäße feftgulegen, oon 
benen man bei folchen Einrichtungen nicht ohne ©efaßr ab* 
weichen barf. 

3unädf)ft muß ber ErgiehungSgwecf obenan flehen. gürforge* 
ergiehung ift wahrhaftig nicht bie leicßtefte Arbeit ber Ergießung; 
benn es bonbeit fief) hier um Kinber, bie entweber fchon oerwahr* 
Ioft ftnb ober bie ihren houslichen SBerßältniffen nach ber 33er* 
wabrlofung entgegenfehen würben, wenn man ficß ißrer nicht an* 
nähme. Es ift wahr, fte haben bureßgängig feine Siebe gefunben 
unb wenn Menfcßen mit einem bergen oott brennenber Siebe ftch 
ihrer annehmen unb ihnen ihr 33efteS geben, fo ift biefe Ergiehung 
burchauS feine ausficßtslofe Sache; aber leicht ift fte auch ba nicht, 
©o oiele Kinber oerwahrlofen gerabe beSßalb, weil man fie fchon 
in ben Sahren, in benen fte auf fröhliches ©ithauSleben ber KinbeS* 
natur Wnfprucß hotten, gu Erwerbsgwecfen auSnußt, unb barum ift 
bie Einteilung folcher jugettblicßer Arbeiter in bie gabrif burchauS 
nicht unbebenflid). 

9^a<h bem gürforgeergießungSgefeß gedieht bie Ergiehung 
auf öffentliche Koften, fomeit bie perfönltchen Mittel bafür nicht 
auSreicijen. Es wäre nun baS aHeroerfehrtefte, wenn man meint, 
burch bie 33efcßäftigung ber gürforgegöglinge in gabrifen fönnte 
oor allen Gingen bafür geforgt werben, baß bie Koften für bie 
Ergiehung für bie öffentlichen Korporationen möglichft herunter* 
gefeßt würben. 3n ©ummerSbacß wirb oon ben SSeßörbett, bie bie 
3öglinge gur gürforgeergiehung überweifen, jährlich für jeben250c/#. 
begaßlt. 2>amit aber fann, wenn baS £auS oott befeßt ift, baS 3n* 
ftitut ftch, fomeit ich orientiert bin, felber tragen. ©enn bagegen jeßt 
ein gürforgeheim, welkes int Königreich ©aeßfen im Slpril eröffnet 
werben foU, nur ein einmaliges Eintrittgelb oon 20 für jeben 
3ögling forbert, fo ergibt [ich oon felbft bie Notwcnbigfeit, baß 
ber 3lrbeitSoerbienft ber 3öglinge gang ober both gu einem er* 
heblichen STeil für bie Ergiehung gebraucht wirb. £ie gabrif¬ 
arbeit wirb in biefem galle eine 3u>angSarbeit; baS gürforgeheim 
ift gu feinem 33efteßen barauf angewiefen unb müßte wirtfdjaftlid) 
gufammenbrechen, wenn eS infolge oon etwaigen Differenzen mit 
ber gabrifleitung feine 3öglinge aus ber gabrif gurücfgöge. $)aS 
ift eine Stellung, bie für bie Seitung beS gürforgeheimS uner* 
träglich werben fann, unb bie bem gabrifanten ein übergroßes 
Machtmittel in bie §anb gibt. 

Nein, baS gürforgeheim muß an ftch gang allein befteben 
fönnen, ohne jebe Nücffuht auf bie gabrifarbeit: nur fo ftehen 
fich beibc £eile frei gegenüber. 

3)er SSerbienft aus ber gabrifarbeit fann unter Umftänben ben 
3öglingen, bie in bie gabrif gefchieft werben, felbft gu gute ge* 
fdjrteben werben, uttb wenn bann auch fpäter bie prooittg bie für 
bie gürforgeergiehung aufgewanbten Koften gurüefforbern fann, 
fo wirb fie hoch ben ministeriellen 33orfd)riftcn gemäß wenigfteitS 300,,/V 
beS 2lrbeitSoerbienftcS beut 3öglingc laffcn fönnen. £)icr wirb 


alfo bie gabrifarbeit nicht 3roangSarbeit für ben 3ögling unb 
für baS hinter ihm ftehenbe gürforgeheim, fonbern eS ift ein 
perfönlicßer materieller ©ewinn für ben erfteren unb beShalb nicht 
eine ©träfe, fofibern ein Vorteil unb eine SluSgeicßnung für ihn, 
wenn er in bie gabrif gehen barf. 3n ©ummerSbach hot baS 
§eim 60 piäße; bie gabrif, bie gang oom gürforgeheim bebient 
wirb, fann aber überhaupt nur 45 Arbeiter anfteHen, 15 3öglinge 
alfo müffen ohne weiteres aus ber gabrif herausbleiben. ©ie 
fommen in bie £auSmirtfd)aft unb lernen bort alles, was für baS 
#auS, für bie fünftige Hausfrau nötig ift, unb fie gehen in gelb* 
unb ©artenwirtfehaft. Ein ©ecßfel in ber Arbeit wirb auch ben 
in ber gabrifarbeit tätigen Zöglingen ermünfeht fein. Slber eS 
macht hoch einen Unterfcßieb, ob her in ber gabrif oerbiente Sohn 
ihnen perfönlich gut getrieben wirb, ober ob fte im £>auS ober 
im ©arten tätig ftnb, ohne baß fie bafür perfönlich etwas hoben. 
$)ie gabrifarbeit wirb baburt| in ben Slugen ber 3öglinge ge¬ 
hoben; fie werben gern gehen unb gugleich ihr möglidjtes tun, 
um bie Arbeit gut gu machen, bamit nicht anbere an ihre ©teile ge* 
feßt werben, ©o aber ift bie b^r geleiftete Arbeit nicht bloS 
feine 3®ongSarbeit, fonbern im ©eaenteil eine mit greube unb 
93efriebigung getane Seiftung, unb oamit wirb bie gabrifarbeit 
nicht heruntergefeßt, fonbern im ©egenteil, fie wirb geabelt. 

Genien wir uns both einmal hinein in bie Stellung eines 
gabrifarbeiierS, ber eS mit anfehen muß, baß feine freie Arbeit 
in Konfurreng gefteHt wirb mit ber Seiftung oon 3roangSarbeitem. 
©ie eS ihn empören müßte, wenn neben ihm ©flaoen biefelbe 
Arbeit täten, bie er als freien Erwerb hat, fo wirb eS ihn nieber* 
brüefen, wenn 3roangSarbeiter unter ber girma oon 3 roa ngS* 
göglingen neben ihm arbeiten follen. §ier bagegen fleht ber 
freie Arbeiter überhaupt nidht neben gürforgegöglingen, weil biefe 
in ber gabrif allein tätig finb unb nur ber Nachtbetrieb oon freien 
Arbeitern, (unb bann nur oon biefen allein) oerfehen roirb. 3lber 
noch weiter! ©enn jeßt ber freie Arbeiter feine Seiftung oer* 
gleicht mit ber eines gürforgegöglingS, fo ift ber leßtere gmar 
3mangSgögling, aber feineSwegS 3roangSarbeiter. 3m ©egen¬ 
teil, bie Arbeit, bie er in ber gabrif Ieiften barf, ift für ihn eine 
Slnerfennung tüchtiger güßrung. 3>aburch wirb bie gabrifarbeit 
gehoben. 3<h meine, wir fönnen überhaupt nichts flügeres tun, 
als wenn wir alles barauf anlegen, unfere Arbeit gu heben, 
gu einer äußerlich unb innerlich freien gu machen; anftelle 
beS: w 3<h muß arbeiten" muß möglichft allgemein treten: „34 
barf arbeiten". $5aS ift in ber eintönigen gabrifarbeit gang ge¬ 
wiß befonberS fchwer gu erreichen unb ift barum eine fjeroorragenb 
wichtige Aufgabe für bie 25erufSergiehung; fie ift oon gang be* 
fonberer 93ebeutung für unfer ganges SSolfSgemüt. 

#ier ift ber entfeheibenbe unb wießtigte ^uitft. 0aS gür¬ 
forgeheim muß finangiell oon ber gabrif unabhängig 
fein, es muß auch ohne bie gabrif eg’iftieren fönnen unb fid) 
beSßalb oon ißr frei gu machen im ftanbe fein. Unb ber eingelnc 
gürforgegögling muß nicht gugleich 3 ro angSarbeiter fein, nicht 
gabriffflaoe, fonbern er muß Die gabrifarbeit als &uSget<hnung 
anfeßen unb gu feinem eigenen Nußett tun fönnen. ©efeßießt bieS, 
fo wirb bie gabrifarbeit bireft ein Mittel feiner Ergießung fein. 

3n ©ummerSbach hot baS £eim gleich gu 3lnfang fchwere 
3eiten burcßgumad)en gehabt, innerlich, weil bie geeigneten Kräfte 
für Seitung unb Unterricht nur mit Müße gu befeßaffen waren, unb 
gugleicß weil bie ^rooing anfangs nur fchwer fieß entfcßließen 
fonnte, ißre gürforgegöglinge biefem eigenartigem §eim anguoer* 
trauen. Es fehlt aud) itocß oiel, baß baS 3beal erreicht wäre, aber 
boeß fann man mit großer greube unb ©enugtuutig auf bie bisherigen 
Seiftungen gurüeffeßen. ^abureß, baß bie gabrifarbeitcrinnen in 
einem |>eim gufammen woßnen, in welcßem fie mütterliche Seitung 
finben, bann Unterricht in allen ßäuSlidjen Gingen, bie fte fpäter 
einmal als Hausfrau unb Mutter brauchen, unb in bem fte einiger¬ 
maßen gu genoffenfchoftlicßer ©elbftgudjt ergogen werben, nießt gom 
wenigften auch, meil eine eigene „gabrifjehwefter" in ber gabrif 
bie Mäbcßen überwacht unb befdjüßt als 3 ro tf4 e oinftang gwifeßen 
Meifter unb Slrbeiterinnen, erreicht man, baß biefe 3 nmngSgöglinge 
für bie gabrif ein $erfonal bilbeit, wie fie eS nach ber lieber* 
geugung ber g-abrifbefißer überhaupt noeß nießt geßabt ßat. 

Es wäre beSßalb nur gu wüttfeßen, baß baS SSorbilb btefeS 
©umtncrSbacßer gürforgeßeints anberweitig Nachahmung tinbe, 
aber allerbtngS muß aller Nad)brmf barauf gelegt werben, baß 
nur gefdiießt, inbeut an ben obigen ©ruubfäßett feftgeßalten wirb. 
fonft würbe, was als ein ©egen gebaeßt ift, fid) in llnßeil oer= 
feßieu. 
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OtfirUrrijaft föt Äojiöie Iteferm SntevnattiwaU 
Bmtnlgtmg fBr gefeljliil}rtt Ärbrttrrfdjut*. 

Sa» Bnttttus beS dstentttumolcft Arbeitsamtes finb foeben 
als Doppelheft bie beiben lebten Hummern (11 u. 12) beS II. Fahr* 
ganges (1903) erfchienen. Das oerfpäiele (Srfd^einen beS £>efteS ift 
barauf gurüdguführen, baß i^m baS außerorbentlid) inf^altrcid^e 
unb überfid^tlid^ angeorbnete Sadjregifter be$ II. SahrgangeS bei¬ 
gegeben ift. Das ©eft felbft enthält in feiner Rubrif über all¬ 
gemeinen Arbeiterfchuß u. a. eine Reiße oon gefeßlicßen Borfdjriften 
über Kinberarbeit in Deutfcßlanb, Dänemarf unb ben bereinigten 
Staaten, ferner gefehlte Beftimmungen über Arbeitszeit, 2Serf* 
ftättenhpgiene ufro. Heber bie Arbeiteroerftcherung im gweiten 
Mbfahr 1903 roirb eine gufammenfaffenbe DarfteEung gegeben. 
Sehr banfenSroert ift ferner eine orientierenbe Ueberficßt über bie 
Arbeiter fcßußgefeßgebung ber bereinigten Staaten in ben 3aßren 
1901 unb 1902, forme bie reichhaltige 3 u fanunenfieEung ber par* 
Iamentarifchen Arbeiten, roelche ben Arbeiterfcßuß betreffen, bie bie 
fämtlidjen in ber gegenwärtigen ReicßStagSfeffton eingebracßten 
Snitiatioanträge enthält. Au$ ber Ueberficßt ber ooit berbänben 
auSgeßenben Kongreßbefcßlüffe unb Eingaben betreffenb ben Ar- 
beiterfdjuß ift u. a. bie Petition ber ©efeUfcßaft für Sogiale Reform 
an ben BunbeSrat auf £>erabfeßuug ber FrauenarbeiiSgeit oon 11 
auf 10 Stunben täglich, früheren Schluß an Sonnabenben unb 
Berlängerung ber BhttagSpaufe oon 1 auf 1 V 2 Stunben, ferner 
bie Petitionen oerfchiebener berbänbe auf berbot ber bertoenbung 
oon Bleiweiß, Einführung oon Kaufmannsgerichten ufto. gu er¬ 
mähnen. ES fann angeftcßtS biefeS ScßIußhefteS beS II. 3aßr- 
ganges mit Reißt betont werben, baß baS BuEetin beS 
internationalen Arbeitsamtes feiner Aufgabe immer ooEfomntener 
gerecht wirb, ein SRacßfcßlagroerf für alle bebeutenberen gefehlten 
Borfdßriftert unb alle wefentlichen parlamentarifchen Arbeiten auf 
bem ©ebiete ber internationalen fogialpolitifchen ©efeßgebung gu 
werben. 

Allgtmriite Stojlulpoltttk. 

Soti«H>oIiiiJ unb ftraalfau Ijat abaeorbneter Saflor t>. Sobel- 
fcßwingb atn 5. 2Rai im preufeifcherr Abgeorbnetenßaufe in Ber- 
binbung gebracht. SBir fielen fogialpolitifcß auf anberm hoben als 
ber Philanthrop oon bielefelb, aber wir erfennen freubig an, baß er 
aus bem Scßaße einer langen Erfahrung unb aus ber Tiefe reiner 
SRenfcßenliebe Däne angufcßlagen oerftanben hat, wie fie in einem 
Parlamente !aum je gehört worben finb. 3« ßöd)fi pacfenber Form 
führte er ben £>örern gu ©emüte, baß Kanalbauten Arbeit fchafften, 
baß bie Kanalarbeiter aber auch ein menfcßenroürbigeS Dafein 
führen müßten. Scharf gog er gegen bie wucherifche Ausbeutung 
ber Arbeiter, gegen bie ScßnapSpeft, bie elenben BSoßnungS* 
oerßältniffe gu §elbe; er fchalt bie ERinifter wie bie Parteien ob 
ihrer ©leichgültigfeit gegen biefe ärmften unferer brüber. bon 
ben Kanalarbeitern ging er auf bie Arbeiter im allgemeinen über 
unb forberte namentlich eine energifche AnfiebelungS» unb 2öoß- 
nungSpolitif, bie bie ßeute feßßaft, aber nicht abhängig 00 m 
Unternehmer mache. „Die3ufunft unfereS großen beutfchen 
bolfeS hängt baoon ab, wie man für biefe Arbeiter 
forgt." Dies ©ort fofl unoergeffen bleiben, unb baß eS aus bem 
SRunbe eines ftreng fonferoatioen RtonneS fommt, gu einer 3«t, 
roo bie fonferoatioe FraftionSleitung bie Fortführung ber Sogial- 
reform für bie 3nbuftriearbeiter befämpft, freut uns gang befonberS. 

Der bericht ber RcirijStagSpetitiottSfommifium über bie §§ 152 
unb 153 ©.D. Eine Eingabe beS 15. begirfStageS beS BerbanbeS 
ber Tifcßler-Snnimgen ScßleSroig-£)olfteinS unb fiübecfs hatte 
geforbert, baS Streifpoftenfteßen unter Strafe gu ftellen, 
weil ber § 153 ©.0. „bie Abficht beS ©efeßgeberS, ben Arbeiter 
bei Berßängung oon Sperren nicht ber SSiHfür unb bem TerroriSmuS 
ber ftreifenben Arbeiter gu überlaffen, unb bie Arbeitswilligen oor 
beläftigung gu fcßüßen", gu oerroirflidjen nicht geeignet fei, „oiel- 
mehr baS ©cgcnteil bewirte". Da ber BunbeSrat fief) bisher nicht 
oeranlaßt gefehen habe, ber Frage ber Abänberung beS § 153 ©.0. 
näher gu treten, beantragte bie Komtniffion über biefe Petition gur 
TageSorbnung übergugehen. ©egenüber ber oon entgegengefeßten 
©cficßtSpunften auSgeßenben Eingabe beS 3entraIratS ber beutfchen 
©ewerfoereine um beroodfommnung beS KoalitionSrecßteS 
(oergl. Sp. 333) hatte ber RegierungSoerireter in ber Kommiffton 
auf bie Erflärung beS Staatsfefretärs ©rafen PofabomSfg am 
30. 3anuar begüglicß ber BerufSoereine oerwiefen, über bie 


SteEung ber oerbünbeten Regierungen gu ben fonftigen in ber 
Petition wegen beS KoaltionSrecßtS enthaltenen BBünfcßen eine 
AuSfunft aber nid;t erteilen fönnen. 3« &*r Forberung, baß Berab* 
rebungen unb Bereinigungen, bie fleh auf bie Aufrechterhaltung be- 
fteßenber ArbeitS- unb ßoljnbebingungen richten, nach § 152 ber ®e- 
werbeorbnung geftattet fein fodten, hatte ber SRegierungSoertreter 
bemerft, man fcheiite gu überfehen, bafe bieS fd)on gegenwärtig berFaE 
fei. (bergl. Urteil beS $Reid)Sgeri<htS 00 m 22. Februar/1. btärg 1899 
pei beger bb. XX S. 25, ßanbmann*9tohmer, Kommentar gur 
©.0. 4. Aufl. II S. 499.) Das Urteil beS Reichsgerichts in 
Straffachen 00 m 13. ÜRai 1890 (Entfch- bb. XX S. 396) flehe 
bem nicht entgegen. Danach fielen unter ben § 152 a. a. 0. nicht 
berabrebungen, bie lebiglid) bie ErfüEung fdjon beftehenber ber- 
tragspflichten beS anberen DeileS gutn ©egenftanbe haben. 3 ur 
StrafloSerflärung folcher berabrebungen bebürfe eS nicht beS § 152. 

— 3ro Plenum beS Reichstags fatneit biefe Petitionen am 6. üRai 
gur berhanblung. 0hne Debatte würbe begüglid; ber Streifpoften- 
fengabe Uebergang gur DageSorbnung befd^Ioffen, bie Forberungen 
ber ©ewerfoereine auf Erweiterung unb Sicherung beS SfoalittonS- 
red)tS würbe bem ReichSfangler gur berüdfuhtigung überwiefen. 

Die baumtooEoerforgung DeutfihlaubS fteEt fi<h immer mehr 
als eine Frage oon befonberer Sßichtigfeit für bie ©eflaltung ber 
probuftionS- unb ArbeitSoerhältmffe in unferer Dejtilinbuftrie unb 
fomit als eine Frage oon heroorragenber fogialpolitifcher Trag¬ 
weite heraus. Sic bietet uuS gerabegu ein ERufterbeifpiel für bie 
innigen 3afammenhänge ber oon äu&erer ^anbels- unb Kolonial¬ 
macht beeinflußten ©eltwirtfchaftSpolitif unb ber inneren heimifchen 
Sogialpolitif. Die berhältniffe, bie gu ber berüchtigten cotton 
famine in fiancafhire in ben 1860er Saljren führten, liegen uns 
heut oieEeicht gu fern, um für jebermann eine nachbrücfliehe ß*hre 
über bie bebeutung eines ftetigen, oon auswärtigen Krifen un¬ 
abhängigen RohftoffbegugeS gu fein, bie furchtbaren Erfdjütterungen 
beS S3aumwoEmarfteS im lepten Fahre aber, bie aus ben un- 
befriebigenben Sd^äpungen ber amertfanifchen SaumwoEernte unb 
ben baran anfnüpfenben Riefenfpefulationen beS SuEp«EornerS 
entfprangen, haben gumal in ben ßänbern, bie nicht wie Englanb 
in Aegppten unb Snbien ober Rußlanb in Turfeftan über eigene 
ReferoequeEen oerfügen, in ber Teytilinbuftrie fo fd;we»en 
Schaben angexi^tet, baß auch bem Kurgfichtigfien mit Rüdficht auf 
bie £>unberttaufenbe ber in ber Tejtilinbuftrie tätigen Arbeiter ber 
Sinn bafür aufgegangen fein bürfte, welche fchweren fogialen 
Folgen bie Unfidjerheü in ber PaumwoEoerforgung für breite 
RoIfSfchichten haben fann. Unb fie legen bem Sogialpolitifer bie 
Beachtung aEer ERittel unb Berfuche bringlich nahe, bie bec Söieber- 
fehr berartiger SBirtfchaftSftörungen in Farm oon SSertoerluften 

— Deutfchlanb fofl über 100 ÜRiuionen infolge ber PreiSbifferengen 
für bie amerifanifche BaumwoEe in 1903 gegenüber 1902 ein¬ 
gebüßt haben — unb ProbuftionS- unb £ohneinfd)ränfungen bis 
gu 30 o/o oorbeugen fönnen. Die wichtigste aEgemcine Forberung 
nach biefer Richtung ift, bie Söeltbaumwollprobuftion auSgubehnen 
unb baburch in Einflang gu bem wachfenben Söeltfonfum gu fteEen, 
unb bie befonbere Farberung im Sniereffe ber nationalen Teftil- 
inbuftrie, oon auswärtigen Bermitllungen unabhängige, unter 
nationaler ÄontroEe ftehenbe Pflangftätten für Baumwofle gu er* 
fcbUeßen. Unter biefem ©efichtSpunfte unterftüßen g. B. bie eng* 
Xifd^en ©ewerffchaften bie oon ber englifd>en Teftilinbuftrie (British 
Cotton Graving Association) mit einem Aufwanb oon oielen 3Ril- 
lionen betriebenen BaumwoEpfIangoerfud)e in ben Kolonien mit 
gang anfeßnlidjen ERitteln, unb fo erfcheinen auch uns bie 00 m 
„Kolonial.Birtfchaftlichen Komitee" ins ßeben gerufenen Deutfch- 
folonialen BaumwoEunternehmungen in bec „Sogialcn PrayiS" 
©ürbigung unb Ancrfenming gu erheifchen. Unterftüßt burch bie 
Reichsregierung, bie beutfehe ^eytilinbuftrie unb eine oon Kolonial- 
freunben oeranftaltete Söohlfahrtslotterie, haben biefe feit 1900 
oerfolgten Beftrebungen beS „BaumwoEbaueS auf eigner SchoEe" 
mittelft Eingebornen- unb plantagenfultur in ben beutfchen Schuß- 
gebieten greifbare Fortfchritte gemacht: 

3 n 2ogo betreibt eine Baumwollinfpcrtion, Befteßenb aus einem 
Pftaoger, einem Kaufmann unb einem Tedjniler, bie Ueberwachung unb 
AuSbe^nung ber Kulturen fomie bie Anlernling ber Eingeborenen, unb 
fünbigt für biefeS Saßr eine Ernte 0011 200 000 Pfunb an, wäßrenb 
für 1905 banf ber fünffachen Erweiterung ber Anbaufläche ein ent- 
fprechenb größerer Ertrag gu erwarten ift; unb für bie 3 u lanft, wenn 
baS ftinterlanb burch bie bereits traffierte Bahn 2ome—palime erft er- 
fchloffen fein wirb, eröffnen fich bie weiteften AuSfubten. 3« Kamerun 
gilt befonberS bie Sanbfchaft Earua als gufunftreicheS BaummolHanb, 
Das fchon heut mehrere taufenb Kilo liefert. Die in Deutf<h*@übweft- 
afrifa gewonnenen BaumwoDproben geugen oon wertooüer Dualität 
ber bort einft gu erhoffenben Ernten. 5« Deutfch-Dftafrifa wirb bie 
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plantagenmähigeBaumrooIIfuttur ber Kommunen, girmen unb SRlffioneit 
burch Anleitung beutfcb-amertFantfdljer Bflanger, burch grämten unb 
Berteilung non Saatgut oorgugSmeife ägqptifcher HerFunft energifdj ge- 
förbert. 3nSge[amt 2000 ba an ber Küfie ftehen unter Kultur. 
100 000 ha in fttlroa gelten als gutes Saumroofllanb. S)ie Ufam6ara- 
bahn wirft günftig auf bie Ausbreitung ber Kultur. 3nt Aufibjigebiet, 
wo 700 000 ha oorgüglidjeS ßanb beS AnbauS harren, werben bie 
Sorbereitungen git Bflangungen getroffen. UeberaH ftnb gugletdj Bo» 
tantFer unb Aergte mit 3mmunifierungSüerfud)en befdtjäftigt. Brei grofee 
Neebereien hoben gur oorläufig frachtfreien Bcförberung ber Baum¬ 
wolle nach Beutfdjlanb erboten. Auherbem unterftüfct baS Kolonial- 
wtrtfdjaftliche Komitee in Neuguinea unb außerhalb ber ©djufcgebtete 
in Kleinaften, äRarolfo, ©übbrafilien unb Borneo beutfdje girmen unb 
$flanger bei BauntwoÜanpflangungen. 

Sie bisherige Ausbeute non 140 000 fßfunb Sogo- unb Dft» 
afriFabauntmoHe, welche non 50 Spinnereien übernommen wu$be, 
ergab bei ber fabriFatorifchen Prüfung eine burdjauS marftgängige 
Dualität unb bie Satfachc, bah fid) bie beutfd^e Kolonialbaum- 
roolle non Lieferung gu Sieferuna nerbeffert hot- Alfo bie 9Rög» 
UchFeiten gur ©rfdfiiehung unabhängiger NobftoffqueHen für bie 
beutfche Segrtilinbuftrie fittb in reicher Sülle gegeben. 3m Qntereffc 
ber ftetiaen ©ntmicflung beS ©ewerbeS unb ber SicherfteHung feiner 
Arbeiterfdjaft gegen ArbeitSlofigFeit ift gu münfchen, bah ber Sag 
recht halb fommen möge, non oern ber ameriFanifche ©eneralFonful 
9Rafon in Berlin fpricht, ber Sag, „an bem bie Baumwolle ber 
amerifanifchen Sübftaaten nicht mehr alleinherrfthenb fein wirb". 


Siojioit Redjtfprtdjtmg, 


Kammcrgertcht unb StreiFpoften. Auf Neoifion beS Staats¬ 
amoalts hob baS Kammergericht eine lanbgerichtliche ©ntfiheibung, 
bie in einer StreifpoftenHage gu einer 8?reifpred)ung gefommen, 
auf unb nertnieS bie Sache gu nochmaliger Berhanblung unb ©nt- 
fcheibung an baS Sanbgeridjt mit folgenber Begrünbung gurücf: 
©S erhelle nicht Flar aus ber ©ntfiheibung, ob ber Borberrichter 
meine, bafj bie AngeFlagten nur als StreiFpoften weggemiefen feien 
ober ob bie Söegweifung erfolgte, weil bie Boligei infolge einer 
Nachricht über angebliche Ausbreitungen neue Ausbreitungen 
befürchtete unb burch bie Anorbnung ber SBegmeifung biefen oor- 
beugen wollte. Nur weil fie Streifpofien feien, fönnten Streif* 
poften allerbingS nicht meggewiefen merben. Sagegen Fönne eS 
gefächen, roenit ber 3«> ef F/ bie Aufrechterhaltung ber Nu [je, Sicher¬ 
heit unb Bcqucmlichfeit beS BerFehrS fei, bah bie SBegweifung gu 
biefem 3mec!e erfolge. Senn StreiFpoften feien nicht etwa beShalb, 
roeil fie StreiFpoften feien, als nom ©efefce loSgeloft angufehen; 
fie unterftänben auch als StreiFpoften ben allgemeinen, für jeher* 
mann geltenben Beftimmungen. 

Born fächfifdjc# BereinSgefch. Aus SreSben roirb ber „granF- 
furter 3 c ^ un ö" gebrieben: 3« einer Berfammlung ber Xejtil- 
arbeiterqewerFfäaft in 2Reerane fprach ein Referent über Arbeiter- 
auSfäüffe unb gabriFinfpeFtion. Sa in biefer Berfammlung auch 
SRinberjährige anmefenb waren, mürbe ber BerfatnmlungSleiter 
beftraft, weil fomohl Schöffen* mie Sanbgerfät gu ber Anfäauung 
gelangten, burch bi* Fritifche Befprechung fei bie Berfammlung gu 
einer politifchen geworben. SaS DberlanbeSgerfät hot jejjt biefeS 
Urteil beftätigt. Als nor Sohren bie 9Rinberjährigenbe[timmung 
in baS BereinSgefefc aufgenommen würbe, hot man non Fonferoa* 
tiner Seite im ianbtag auSbrücflich erFlärt, bah eS Tb lebiglich 
barum honble, flRinberjährige non ber rein politifchen Agitation 
fernguhalten. Sie ©ewerFfäaften unb anbere ‘gachoereinigungen 
ber Arbeiter foHten non ber Bcftimmung nicht getroffen werben: 
natürlich auch nid)t Fritifche AuSeinanberfefcungen über Arbeiter* 
auSfchüffe unb gabrifinfpeFtion. Safe bie Befürchtungen, bie fäon 
bamalS über bie fünftige Auslegung ber neuen Beftimmung auf¬ 
tauchten, nicht grunbloS waren, geigt fleh in aller SeutlnhFeit. 

©ege« bie guten Sitten. • Aus SRünchen berichten bie „2R. N. 
Nadjr.": ©ine Kellnerin eines hefigen größeren ©afiiS muhte 
währenb ihrer Sicnftgeit täglid) für fogenannteS „Bnfägclb" 20 4 
an ben SRcftaurateur abliefern. Sa fie trofebem jeben einzelnen 
non ihr gerbrochcnen ©egenftanb ejtra erfe(jen muhte, Flagte fie am 
©ewerbegericht auf SRiicFerftattung beS „Bruch gelb eS" im ©efamt* 
betrag non 79 J(, ^ie ©h c f r °u beS BeFlagten berief fich auf ben 
hier allgemein eingeführten llfuS unb meinte, bah unter ber Be- 
geictjnung „Bruchgclb" ber ©rfah für alle abhanben gehenben 
©egenftänbe wie Silberlöffel, 3urfertederchen ufw., inbegriffen fei. 
Sie Srau muhte fich ober nom ©erichtstifche aus Jagen laffen, 
bah für biefeS SRifiFo eines ©efchäftSbetriebeS hoch unmöglich bie 
Steünerinnen hoftbar gemacht werben Fönnen. Surch bie im Saufe 


ber 3ohre mehr unb mehr eingebürgerte Unfitie werbe ben Kellne¬ 
rinnen baS ©elb unter ber Begegnung „Bruchgelb" auf eine 
gani nerwerfliche Art abgenommen. SaS ©emerbegeridht ner* 
urteilte ben SReftaurateur gut Slürferftattung non 79 14t an bie 
Klägerin mit ber Begrünbung, bah ein berartiger ArbeitSnertrag 
gegen bie guten Sitten nerftohe. 

Sie ©etoährnng ber ^ilflofenrentc für Unfälle nor bem 3«' 
frafttreten ber UnTaOberft^erttttgSgefehe nom 30.3uni 1900 hot 
ber erweiterte Senat beS SReichS-BerficherungSamteS auSgefprochen. 
Sie $ilflofenrente ift eine ^teufchöpfung ber jüngften UnfaH- 
nerfid)erungSgefehe, eS war baber bisher ftreitig, ob Unfälle, bie 
nor ihrem SuFrafttreten am 1. SDFtober 1900 eingetreten, aber erft 
nachher oöttige ^üflofigFeit gur Qwlge gehabt hotten, gum Beguge 
ber 5>ilflofenrente berechtigten. SaS SFeichS-BerficherungSamt hatte 
biefe Srage feiner 3 c tt oerneint. Nunmehr hot ber erweiterte 
Senat auf ©runb eines ihm gur ©ntfeheibung norliegenben galles 
jenes Urteil aufgehoben mit folgenber Urteilsbegrünbung: Unter 
Aufhebung beS früheren Bräjubig nehme jefct ber Senat gu gunften 
ber Bedeuten an, bah ihnen bei Unfällen, bie fd>on nor bem 
1. DFtober 1900 paffierten unb entfehäbigt mürben, eine ^ilflofen* 
rente bann guftehe, wenn bie ^»ilfloflgfeit nach 1- DFtober 1900 
eingetreten fei. 


^rbriterbewcguug. 


8uS bem föirFen beS ©eWerffchaftsFarteüS in SreSben. 

3Bohl in Feinem anbern beutfehen ßanbe fteht bie Sogial- 
bemoFratie ber bürgerlichen ©efeUfchaft fo fchcoff gegenüber wie in 
Sachfen. IKatürlichermeife fpiegeli fich bieS auch wieber im Ber- 
hältniS ber ©emerFfchaften gu ben Unternehmern. BerfenFt man 
fich aber in bie ©ingelbeiten beS ©emerFfchaftSlebenS, geht man 
bie oerfdjiebenartigen Beziehungen ber Arbeiterfcbaft gum Unter¬ 
nehmertum unb gu ben Behörben burch, fo wirb man überrafiht, 
bafi trofe aller Klaffenaegenfäfce gerabe in wohloerftanbener ßför* 
berung beS ©igenintereffeS eine friebli<he AuSeinanberfefjung oiel- 
fa<h gefucht unb nicht feiten auch gefunben wirb. Am Flarften tritt 
baS oieHeicht im ©ewerFfchaftSleben ber §auptftabt beS ßanbeS 
heroor, bereu ©ewcrbsleben fo mannigfaltig wie baS Jautn. einer 
anberen ©rohftabt ift. Btafchineninbuftrie, fonftige SRetattoer- 
.arbeitung, SRöbelfabriFation, ©lasbereitung, BeöeibungSgemerbe, 
3igaretten- unb SchoFolaben- nebft 3 u äermareninbuftrie, baS 
Brauerei- unb Baugewerbe finb alle reichlich oertreten unb bie 
Drganifation ber Arbeiterfcbaft ift überall im 2öa<hfen begriffen. 
Bid^t weniger als 52 ©emerFfchaften hoben fich im ©ewerF[chaftS* 
FartelT gufammengefchloffen unb im ftattlidjen BolFshauS fich c * n 
§eim unb ihren gureifenben ©enoffen eine Verberge gefchaffen. 
28 633 männliche unb 1081 weibliche Arbeiter gehörten ©nbe 1903 
ben ©emerFfchaften an. 

Als Beweis beffen, bah mehr unb mehr ruhige ©rwägungen 
beim Ausgleich ber mirtfihaftlichen ©egenfäfee Blofc greifen, ift an- 
guführen, bah erftenS burch gemeinfam abgefchloffene ßohntarife 
auf längere 3eü, mitunter auf mehrere 3ah*e, bie ArbeitSbebingungen 
innerhalb eingelner ©ewerbe ober wenigftenS eingelner Betriebe 
feftgefefet werben, bann bah 3ohl ber paritätifchen Arbeits¬ 
norm ei fe im Steigen begriffen ift unb bah fc^Iiefelirf; bei aus* 
gebrochenen Sifferengen befonberS feitenS ber Arbeiterfcbaft baS 
©emerbecjericht als ©inigungSamt angerufen wirb. So h e ^l 
ber Fiirglnh erfchienene SahreSbericht beS SreSbner ©cmerFfcbaftS» 
FarteüS h^^oor, bah trofe beS SBiberftrebeni mancher befonberS 
„fcharfer" Arbeitgeber Fonftatiert werben muh, „ba§ bie Unter¬ 
nehmer in ber Iepten 3^1 n>ohl mehr als ihnen angenehm war, 
bie Drganifationen ber Arbeiter anerFannt hoben." 3» oielen 
gällen hotte man h^ouSgefunben unb bieS offen auSgefprochen, 
bah bk Arbeitgeber — f<hon wegen ber SchmufcFonFurrenten in 
ben eigenen Beiben — nichts Klügeres tun Fönnen, als mit ben 
Drganifationen ber Arbeiter feite Bebingungen gu oereinbaren. 
SaS 3 u fionbeFommen eines Sarifs in ben Baugewerben, ber bis 
April 1905 binben foH unb auch Bororte umfafit, ift oor allem 
bem ©ingreifen beS DberbürgermeifterS felbft gu banFen, beffen 
Bemühungen auch <ü ne ^ en ©trahenbabnern günftige Neuregelung 
ber ArbeitSoerljältniffe h^beiführten. 4)ie ^atfache, bafi ber Ober* 
bürgermeifter oon SreSben mit fichtlichem ©rfolg babei mit ben 
Arbeiteroraanifationen in Berbinbung getreten ift, fcheint an fich 
fchon ein fogialer Öortfchritt. 

SaS ©ewerbegericht funftionierte allerbingS im 3oh rc 1902 
gar nicht als ©inigungSamt, 1903 mürbe eS einige 3Rale oon ben 
Arbeitern, g. B. oon ben Hafenarbeitern unb ben Brauern, an- 
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gerufen. 3m allgemeinen fd&eint in $)re«ben — afcroeid&enb oon 
anbern großen Stäbten — bisher wenig Neigung bei ben Ar* 
beitem gur Anrufung be$ EinigungSamteS gu befielen, ba fie 
befürchten, bie Unternehmer mürben ba« fofort als ein EingeftänbniS 
ber eigenen Schwäche auffaffen. 5)aher ftreben bie Äreife ber 
organifierten Arbeiterfdjjaft barnach, baß burdE) Drtsftatut bem Bot* 
ftßenben be$ ©ewerbegerichts gur p flicht gemacht roirb, bie Par¬ 
teien gu oeranlaffen, ba« EiuigungSamt angurufen. Auch ift ber 
Wunfdj, fdjon oor Eintritt in ben «Streif ba« EinigungSoerfahren 
burch ba« ©emeTbegeridbt eingeleitet gu fetjen, lebhaft erörtert unb 
ein barauf abgielenber SBefd^luB auf Anregung be« Äartelloorftanbe« 
gefaßt roorben. 

Ein 3ufaminenarbeiten ber ©ewerffdßaften burd) ba« ©eroerf* 
feßaftsfartett mit bem ftäbtifchen ftaiiftifchen Amt, alfo mit einer 
anberen amtlichen Stelle, ift bei ben Erhebungen non Snnentarien 
einer größeren Angahl oon Arbeiterfamilien unb ber geftfteüung 
einiger £mnberte oon ArbeiterhauShaltungSbubget« gu beachten, 
derartige Arbeiten f^einen gang befonber« geeignet, Aufflärung 
über bte fiebenSuerhältniffe ber Arbeiterfreife bem bürgerlichen 
fublifum gu oermüteln. 2)enn Ieiber ift e« ia wahr, baß un« 
häufig bie aüerelementarfte Kenntnis fehlt oon bem, mie fid) ba« 
Seben be« gering gelohnten Arbeiter« abfpielt, mie er feinen fargen 
Sohn einteilt, ma« ihn gu #aufe in feinen oier Wänben umgibt 
Seber Einblicf in ba« häusliche fieben erleichtert ba« Berfiehen 
ber Arbeiterbewegung, mie ftc ftch im öffentlichen ßeben wiber- 
fpiegelt! tiefer Aufgabe oermag oielleicht feine Stelle in fo fach* 
lieber Weife gerecht gu werben, al« ein ©ewerffchaftßfarteH, ba« mit 
ben meiften Greifen ber organifterten Arbeitend)oft enge gühlung 
hat unb bei ihnen uneingefdhränfte« Vertrauen geniest. Aber auch 
bei gernerftehenben möchte biefe« Vertrauen mehr unb mehr 
Wurgel fchlagen, benn eine unumwunbene Au«fpradje aller Beile 
miteinanber ift bie Boraußfefcung einer Berftänbigung. 

B)reSben. S. $. 


©et Bentfdje SRet«H«rbeitemrb<mb befaß nach feinem iüngft oer- 
öffentltd&ten 3uhre«bericht Enbe 1908 160185 Mitglieber unb hatte ba- 
mit gegen 1902 eine gunahme oon runb 32 000 Mitgliebern gu oer- 
getanen. 3n Einnahme unb Ausgabe bilangterie ber Berbanb mit 
3 242 773 JC Bie Ausgaben*. bp« Berbanb«« fiutv wie bie folgenbe 
AuffteHung geigt, gegen 1902 außerorbentUdj geftiegen. E« betrugen 

15>03 1902 

Warf 


Steifegelb. 

146 

773,u 

135 

226,24 

ArbeitSlofenunterftüpung 

329 

859,59 

866 084, it 

Streifunterftüpung. . . 

. 1220 

551,59 

419 

750,oi 

Befonbere Notfälle . . 

84 

060,19 

66 

844,97 

Aechißfcbufc ....._ 

45 

374,w 

12 

372,68 

Summe. 

. 1826 

618,87 

999 

727,32 


Ber SWehraufwanb für Unterftüpungen beläuft fidj alfo im 3a§re 
1903 auf nicht weniger al« 826 891 M., bie StTeifunterjtüßung hat fleh 
oerbreifadjt. An biefer Steigerung ftnb namentlich bie großen Arbeit«- 
fämpfe in Sferlohn unb in Berlin bie Urfachen. 3u uer oben ange¬ 
führten Streifiumme fommen außerbem noch bie großen Beiträge, bie 
au« ben Sofalfaffen bafür gugefdjoffen würben; fte beliefen ftch allein 
für Berlin auf 224 710 JC. Auch für bie übrigen UnterftüfcungSgmeige 
müffen bie au« Iotalen Mitteln geleisteten Summen noch in Rechnung 
gegogen werben. 

$er ©iret! ber i» Marfeiße, ber noch an» 

bauert, hat bie gefamte, oon bort auSgehenbe £>anbelsf<hiffahrt 
lahmgelegt. 3m §afen liegen mehr al« 90 Schiffe, bie ihre AuS- 
reife nicht antreten fönnen, weil ihre Sd£)iffSführer im Au«ftanbe 
ftnb. Auch ber poft- unb Perfonenoerfehr nach Algier unb BuniS 
ift feit bem 23. April unterbrochen; mit £>ilfe ber Regierung follen 
jeßt einige Schiffe au«gerüftet werben, um wenigften« biefen wieber 
aufgunehmen; ber Warentransport ftoeft noch ooHfommen. Burch 
ben Streif werben auch bie £>afen* unb Bodfarbeiter mitbelroffen, 
fo ba& taufenbe oon Arbeitern in Warfeille befchäftigungßlo« ftnb. 
$ie au«ftänbigen Cffigiere haben an ben Winifterpräfibenten ein 
Telegramm gerichtet, worin fte gegen ba« Eingreifen ber Regierung 
in ben Streif burch Stellung be« Perfonal« für bie Poftbampfer 
Etnfpruch erheben. Sie haben außerbem in einer Berfammlung 
nochmal« fich beftimmt bahin auSgefprocfjen, nicht eher ihre Bätig- 
feit wieber auf gu nehmen, al« bi« ihre gorberung ber Wieber- 
einfteHmig ber entladenen Dffigtere in ihre alten Pläßc erfüllt 
roorben fei. BaS Spnbifat ber Watrofengewerffchaft hat in einem 
Aufruf an bie Einwohner unb bie §anbeltreibenben in Marfeiöe 
nochmal« feine Bereitwilligfeit betont, mit ben Dffigieren in Ber* 
banblung gu treten unb eine Berfammlung gur Befprechung ber 
8age tinberufen, gu ber jene eingelaben worben ftnb. 


3Uhetterfdju1|. 


BertraneuSperfonett ber ©eroerbeinfpeftion tu Württemberg.*) 

Bon Baurat ©arbegg, ©eroerbetnfpeftor für ben III. Bcgirf, Stuttgart. 

I. 

Al« burch ©ewerbeorbnungSnooelle oom 1. Suni 1891 
bie Arbeiteraußfchüffe gwar nicht obligatorifch eingeführt, immerhin 
aber beren Einführung burch Borfchrift ber Aufftelfung oon 
Arbeitßorbnungen in gröberen gabrifen nahegelegt unb tatfächlicl) 
auch bewerffteUigt würbe, ba bachte man einer Suftitution bie 
Wege geebnet gu haben, bte unter allen Umftänben geeignet fein 
werbe, ben fogialen grieben gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
gu pflegen unb gu förbern. 2Ran fab in ben ArbeiterauSfd)üffen 
ba« geeignete Mittel, 2)ifferengen jwifd)en Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern auSgugleicben, burch fie eine Stelle gefdjaffen, oor welcher 
bet Arbeiter feine Anliegen oertraueußooH oorbringen fonnte unb 
bie im ©tanbe fein würbe, feine berechtigten Wünfdje ober Be- 
fchwerben bem Arbeitgeber gegenüber wirffam gu oertreteu. 

©ewife ftnb bie ArbeiterauSfchüffe ein geeignete« unb oorgüglidieS 
Mittel, biefe« 3irl gu erreidjen, namentlich bann, wenn fich ^ cc 
Arbeitgeber tatfädjlich auf ben Boben ber föiiferlidjcu Erlaffe oont 
4. gebruar 1890 ftellt, welche bie @Ieid)berctf)tigung ber Arbeit* 
geber unb Arbeitnehmer grunbfcitjlid) außfprechen. Wir haben 
Betriebe, in beiten bem ArbciterauSfchuft mehr al« eine nur be» 
ratenbe Befugnis gugewiefen wirb, Betriebe, in welchen bie Arbeiter 
tatfächlich ib)re Wünfdje unb Befchwcrben unumwunben gum Au«- 
brnt! bringen biirfeu; allein fie ftehen hoch in ber Winberhcit. 
3)a, wo bem Ar beiterau« fchufe eine Befugtti« cingeräumt wirb, bie 
über eine Wittoirfung an ben ba« Arbeiterwohl betreffen ben Ein¬ 
richtungen hiuauSgeht, ba hanbelt e« fid^ in ber Begel um Anlagen, 
in benett ber ArbeiterauSfchufc an einer fräftigeit beruflid;en 
Drganifation feinen Bfücfhalt finbet. 

Sfein Wuttber, ba& in ben meiften gälten, in welchen bie oor» 
enannte Boraußfefeuna fehlt, fowie in zahlreichen Betrieben, in 
enen überhaupt fein ArbeiterauSfdjufc befteht, ber weitaus größte 
Steil ber qualifizierten Arbeiterfchaft nad) wie oor bie Bertreiung 
feiner Sntereffeu gang bireft in bie §änbe feiner BerufSorganifation, 
begw. ihrer Bertreter legt. 

^)ie moberne ProouftionSweife ift nicht geeignet, ba« patri- 
archalifd^e Berhältni«, wie e« früher gwifcheu Meijter i\nb Arbeiter 
beftehen fonnte, gu erhalten. Selbft ba, wo e« oon feiten be« 
Arbeitgeber« aufredjt erhalten werben wollte, finbet e« bei ben 
Arbeitern nicht mehr ben gemünfd)ten Anflang, benn in ihnen hat 
ftd) im natürlichen ©aitg ber Entmicfluna eine Wanbliutg oollgogen, 
welche bie alte gorm wohlwottettber Beoormunbutig nid)t mehr 
oerftchett fann noch will. 

3d) habe hi er nid^t auf bie mancherlei ©riinbe biefer oer- 
änberten Berhältniffe eingugehen, fortbem will nur bie £atfad)c 
heroorheben, bafc bei aller wirtfd)aftlid)en Abhängigfeit ber ^rang 
nach irtbioibuellcr ©cltung, nach Selbftbcftimmung bei ber Arbeiter¬ 
fchaft in einer Weife oorhanben ift, wie man if;n früher nicht ge* 
fannt hat. ^ta« fittb an ftch Wiberfprüdje, bie ihren AuSgleidj in 
neuen Drganifationßfonneti fuchen unb fitibcn. 

Auch ber wohlwoßenbfte Arbeitgeber in ber ©ro&iitbuftrie, 
ber fein Dpfer fd^eut, gerecht mtb biüig gegen Arbeiter gu fein, 
ift gar nicht mehr in ber &age, bie. perfönlid)cn Bebürfniffe unb 
Anliegen oon ^unberten feiner Arbeiter gu fentteu; gwifchen ihn 
unb ben Arbeiter [Rieben fich bie reinen ©efchäftßfaftorcn ein, bie 
in erfter £inie bie Sutcrcffen ber Arbeit im Auge haben unb 
haben müffen. ©efeÜfchaflliche Differenzierung, ba« gehlen jeber 
perfönlicheit BerührungSptittfle, mtoerm eibliche gefchäftlid)eBeibitug«- 
fläcfjen führen itt ihrer ©efamtl)eit hüben unb brüben gu Bor- 
nrteilen, bie in Bichtuitg einer Entfrembung wirfeit, bie fchlie^lich 
bie ©runbftimmung in weiten Schidjten wirb. 

Wit biefer Xatfad)e, bie wir bebauern fönnen, müffen wir 
rechnen, um gu oerftehen, warum ber Arbeiter größtenteils anberc 
Wege fud^t, feine Sntereffen gur ©eltung gu bringen, als bem 
Werfführer, begw. bem Arbeitgeber feine Wünfdje oorgutragen. 
3ch fage in ber Siegel: eS gibt noch oiele Arbeitgeber, bie nicht 
gleich an „Berhefcung" benfen, wenn ber Arbeiter ein Anliegen 
oorbringt, unb noch oiele Arbeiter, bie nicht immer bas fchlimiitfte 
oon ihrem Arbeitgeber benfen unb befiirdden; allein bie Berhältniffe 
geftalten ftch auf biefem®ebieteimmer fchmieriger,unbeS gehört oonSeite 
beS Arbeiters ein gewiffeS 2Raß oon technifd^er Unentbehrlichfeit unb 

*) Bortrag gehalten am 20. gebruar 1904 auf Einlabung beS 
IDrtßoerbanbS ber $irfch»$)unclerfd)en Ecroerfoereine in einer aud) oott 
Mitgliebern anberer Arbetteruerbänbe gahlreith befuchten Berfammlung. 

Bie Aeb. 
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beim Arbeitgeber ein gleid) ^o^eS Ma& oon (Stnfic^i bagu, um 
eine Vefcfsroerbe be« Arbeiter« ober ein bem Arbeitgeber unge¬ 
legene« Vorbringen nicht pm Vrudfj auSroacfjfen gu Iaffen. 

©in natürlicher Weg für bie Arbeiter mar ja ber, ihre Anliegen 
bem ©eroerbeinfpeftor oorgubringen. 2)a« ift im einzelnen auch 
gefchehen, aber ftet« nur oon Leuten, bie meift in gefcbäfllich be» 
oorgugter (Stellung, ft<h auch im perfönlichen ober Schriftlichen 
Verfehr mit bem ©eroerbeinfpeftor gu helfen roujjten. 

Die grofje Maffe ber Arbeiter aber flagte, ba& es ihr au« 
3fur<ht oor Maßregelung, au« Mißtrauen gegen ihre Mitarbeiter, 
au« SdpoerfäHigfeit im fdfjriftlichen Verfehr, megen örtlicher 
Sd)roierigfeiten uub nicht gurn menigften auch au« einem geroiffen 
Mißtrauen gu ben Beamten, bie fte au« Mangel an perfönlicher 
Kenntnis in Vorurteilen gegen bie Arbeiter befangen mahnten, un¬ 
möglich fei, ihre oielfeitigeit Anliegen, roie fie fich au« bem Arbeit«- 
oertjältni« ergäben, an maßgebenber Stelle angubringen. Auch 
bie Spredjftunben, welche in Stuttgart für bie männlichen unb 
roeiblichen Arbeiter getrennt eingerichtet mürben, ftnb au« ben 
oben ermahnten ©rünbett feiten« ber Arbeiter faum benüfct morben. 

Die ©eroerbeinfpeftoren ihrerfeit« erfannten aber nicht nur für 
bie Arbeiter, fonbern für fich felbft bit SRotroenbigfeit eine« regen 
gegenfeitigen Verfehr« an, benn batüber beftanb roohl fein 
Smeifel, Daß gur grünblichen Erfüllung ihre« Beruf«, namentlich 
menn er tiefer al« nur oom Stanbpunft ber fßoligeitätigfeit auf¬ 
gefaßt fein wollte, ein grünbliche« Stubiunt ber Arbeiterfchaft in 
all ihren Verhältniffen gehört. Die Gelegenheit gu einem folchen 
regeren Verfehr mürbe oon ben Arbeitern gefugt, unb Tie fanben 
ihn burch bie Vertrauen«perfonen ber Beruflich organifierten 
Arbeiterfchaft. 

@« ift ber Mehrjahl oon Shnen befannt, roie in ben fiürmifchen 
3eiten, melche über oie Sugenb ber VerufSoereine hingingen, bie 
VertrauenSperfonen ba« Mittel bilbeten, bie Verbtnbung unter ben 
einzelnen BerufSgenoffen aufrecht gu erhalten. Al« baljer im 
Sahre 1890 bie houptfächlichften £tnbernijfe ber ©ntnricflung ber 
ArbeiterberufSoereine gefallen roaren, al« auf bem erften beulten 
©eroerffdjaftSfongreß in §>alberftabt (1892) bie Bilbung gentrali- 
fierter BerufSoereine befdjloffen unb burdfjgefuhrt merben fonnte, 
mar ba« unauSgefeßte Bemühen ber BertrauenSperfonen biefer 
Verbänbe nunmehr barauf gerichtet, mit ber ©eroerbeinfpeftion in 
lebhaften Verfehr gu treten unb auch ih r gegenüber bie Sntereffen 
ber Arbeiter gur ©eliung gu bringen. Sn ähnlidjer Weife haben 
bie £irfdj-Dun<fer’fchen ©eroerfoeretne burch bie Vorftänbe ihrer 
DriSoerbänbc Fühlung mit ber ©eroerbeinfpeftion gefugt unb 
unterhalten. 

Die erfte Äonfereng ber BertrauenSperfonen ber freien @e- 
merffchaften, an ber auch bie ©eroerbeinfpeftoren auf erfolgte ©in- 
labung hin teilgenommen haben, fanb am 26. Mai 1893 in 
Stuttgart ftatt. Diefe Äonferengen höben fuh feither alle gmei 
ßaisre roieberholt, bie leßte am 3. Januar 1904; bie ©eroerbe¬ 
infpeftoren höben auf ergangene ©inlabung hin regelmäßig baran 
teilgenommen. 

©inen £>aupipunft biefer Verhanblungen bilbeten bie Be¬ 
gehungen ber ©eroerbeinfpeftion gu ben Arbeitern. Die oom 
gangen Lanb oerfammelten Vertrauen«perfonen, in benen man ba« 
Heroenfpftem ber freien ©eroerffchaften oor fleh hatte, brachten bie 
Anliegen ber Arbeiter oor, Befd)roerben mürben unterfudjt unb 
abbeftellt, erfüllbaren Wünfäjen fonnte Rechnung getragen roerben, 
man hötte ©elegenljeit gur Aufflärung unb erhielt manche bienftlid) 
roertüolle Anregung; bie perfönliche AuSfpradje, gu ber fich aud) 
fonft bei Amoefenheit be« ©eroerbeinfpeftor« am Wohnort einer 
BertrauenSperfon öfter Gelegenheit bot, ermöglichte bie Befeitigung 
oon Mißoerftänbniffen, bie §ebung oon Vorurteilen unb bie An¬ 
bahnung be« Vertrauen«oerhältniffe«, beffen fich bie ©eroerbe¬ 
infpeftion in Württemberg heute erfreuen barf. 

So roaren bie Vertrauensmänner ber ©eroerffchaften fchon gu 
VertrauenSperfonen ber ©eroerbeinfpeftion geworben, al« in ber 
108. Sifcuitg ber Kammer ber Abgeorbneten am 26. Mai 1897 
bie Srage ber Bestellung weiblicher ©eroerbcauffi^t uub in Ver- 
binbuug bamit aud) ber Verfehr ber ©eroerbeinfpeftion mit ben 
Arbeitern erörtert mürbe. Die Regierung fonnte barauf hinweifen, 
baß ben Arbeitern fd)on jefet neben bem perfönlidjen ober fdjrift- 
Ucheti Verfehr mit bem ©eroerbeinfpeftor ©clcgenheit gegeben fei, 
fid) burch Vermittlung ihrer VertrauenSperfoncn an bie Beamten 
gu roenbett, unb roie man nun baran beufcit föttne unb werbe, 
biefe« Spftem ber männlichen VertrauenSperfoncn auSgubchnen 
unb ein entfprechenbe« für bie weibliche Arbciterfdjaft einguführen. 

$et 26. Mai 1897 roar fomit ber offizielle ©eburtstag ber 
VertrauenSperfonen ber ©eroerbeinfpeftion. Von ba ab rourbe an 


allen Orten, in welchen ArSeiterorgamfationen irgenb welcher Art 
ober fonfeffionelle' Arbeiteroereine pch befanben, bie Vertrauen«* 
perfonenfrage erörtert unb überall roo ein Bebürftti« bagu empfunben, 
mürben folche V^rfonen aufgeftellt. ©« ging nad) meinem ©mpfinben 
bamal« ein 3 lI 9 freubiger ^ urc ^ gefarate Arbeiter¬ 

fchaft angefid)ts ber in ihrem Sntereffe gefd^affenen ©inrid)tungen. 

3)ic Aufstellung ber VertrauenSperfonen rourbe, roie ba« al« 
felbftoerftänbiich oorauSgefefct roerben fattn, bett eirtgelnen Arbeiter¬ 
oertretungen überlaffeit, nur ba, roo folche nicht beftanben, nament¬ 
lich & ec großen 3°h^ btz Arbeiterinnen, bie einer Drganifation 
ni^t angefchloffen roaren, noch c ' nen folchen Anfchlub fud)ten, 
foHte in Der Verfon oon Sdf)roefiern unb 5)iafoniffen ber geroünfehte 
Vücfhalt gegeben roerben. Sieben geeigneten im Beruf ftehenben 
Arbeiterinnen fonnte oon ben erwähnten Schrocftem nodh am 
eheften Sad)fenntni« unb Sachocrftänbni« für bie Verhältnisse unb 
Bebürfniffe ber errbeitenben Mlaffett oorauSgefeht roerben, unb au« 
biefent ©runbe ift ber Verfuch ihrer §craugtehung gemacht roorben. 

Am ©nbe be« Söhre« 1897 hötten roir im gangen 94 männ¬ 
liche unb 50 roeiblid)e VertrauenSperfonen, welche fich öuf bie 
IDrganifationen roie folgt oerteilen: 

Vereinigte ©eroerffchaften: 40 männliche unb 13 weibliche; 
#trfdf)-25uuder: 5 männliche unb 8 weibliche; 

• ©oangelifdje Arbeiteroereine: 88 männliche; 

Äatholtfche Arbetteroereine: 16 männliche; 

Unabhängige Vriuatperfonen ; Schroeftem unb 5Biafoniffen 
gufammen 34 weibliche. 

SJiefe 3°hl e ö entfprechen, abgefehen oon ben fatholifchen 
Arbeiteroereinen, welche ihren Beftanb an VertrauenSperfonen in 
ber lefcten 3cit oermehrt höben, auch ©tanbe oon ©nbe 1903. 

Wenn man baoon abfieht, bafe bie fonfcffioneCfen Arbeiter¬ 
oereine im Söhre 1897 auch bagu übergegangeu finb, männliche 
VertrauenSperfonen aufgufteUen, bie fie im ©egenfafc gur organifterten 
Arbeiterfchaft oorher nicht hötten, fo roar ba« Stjftem ber weiblichen 
VertrauenSperfonen etroa« oöllig neue«. 3d) höbe fchon bei 
anberer Gelegenheit gefagt,*) welche innere Sd)ioierigfeiten fnh 
bi« jefct in ber Sröuenroelt einer gebeihlidjett ©ntroicflung biefe« 
Spftem« entgegen geftellt höben. ®« ift intereffant gu beobachten, 
bah öur ba, roo fid) bie Arbeiterfchaft mit bem ©cbaitfen ber 
bauernben Lohnarbeit abgefnnben unb fi<h in biefer Stellung 
häuslich eingurid)ten beginnt, auch ba« 3ntereffe für alle ©in» 
richtungeii gur Verbefferung ihrer Lage roächft. S)a« gilt nicht 
nur für bie männlichen, fonbern auch- für bie weiblichen Arbeiter. 
2)er größte £eil ber weiblichen Sßerfonen, welche auf längere ober 
fürgere Sabrifen Arbeit fud)en, fommt au« ber 

Lanbroiritchaft unb ift mit ihr auf« engfte oerbunben. $)te Sbee, 
roieber borthin gurüefgufehren, ober roenigftenS’bei ber Verheiratung 
bie Öabrif bauernb gu oerlaffen, ift bei ber Mehrgahl ftarf ocr- 
treten, fo bafc fte fuh wenig um bie befonberen Verhältniffe fümmert, 
in benen fie gerabe fteht. 

So roar e« benn naturlidh, bafe bie Arbeiterinnen ber Mehr¬ 
heit nach biefer foglalen ©inrichtung fehr roenig'Verftänbni« ent¬ 
gegenbrachten. S)ie Snanfpruchnahme ber Schroeftern unb 
S)iafonif|en war eine faft ebenfo geringe, roie jene ber oon ben 
Arbeiterorganifationen Aufgeftcllten, fofem biefe nicht felbft in ber 
Sfabri! tätig roaren. Al« ba« groecfmäfcigfte hatte ftch erroiefen, 
bie roeiblid)en VertrauenSperfonen au« bert Greifen ber Lohn¬ 
arbeiterinnen felbft gu wählen. 3« einem 3aH, roo ba« gesehen 
ift, würben gute ©rfahrungen gemacht. 2)ie betreffenbe Vertrauen«* 
perfon ftel)t bei ihrem Arbeitgeber in gutem Anfehen, obwohl fie 
nicht bamit gurüefbeiit, bie 3ntereffen ber Arbeiterinnen mit aller 
©ntfehiebeuheit gu oertreteu. Was Arbeitgeber unb Arbeitnehmer 
an ihr fchäfcen, ift ihr 9ted)tSgefühi, ba« bei ben Arbeitern nicht 
nur Vechte, fonbern auch Vflidjten lennt, an bie fie ihre Mit¬ 
arbeiterinnen gelegentlich mit allem 9£achbrudf erinnert. 

®ö« VertrauenSperfonen fpftem für männliche Arbeiter hat fuh 
feit 1897 innerlich mehr unb mehr gegrünbet. ©ang befonber« 
haben bie fatholifchen Arbeiteroereine in lefcter 3 C ^ fi<h & cn 
Ausbau biefer 3nftitution angelegen fein Iaffen, weil fte ben 
Wert eine« regen Verfehr« ber Arbeiter mit ber ©eroerbeinfpeftion 
erfannt haben. 

©ang allgemein hat fich gegeigt, roie wichtig e« ift, ruhige, 
fachlich benfenbe Männer, bie ba« 3ntereffe ihrer Mitarbeiter im 
Auge haben, gu wählen. S)er Wechfel in ben Verfonen böt ftch 
roeber ben Arbeitern noch &er ©eroerbeinfpeftion gegenüber al« 
günftig erroiefen, ba für beibe £eile Stetigfeit oon Wert ift. 


*) ogl. Hz. 17 unb 18 3<rfj*8- XII ber „Sog. SßrasiS": „Die 
©eroerbeinfpeftion". 
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Aacpbem ba« ©ertrauenSperfonenfpftem nun fd^on mehrere 
3apre befiehl, fragen mir: 

©Jelcpen ©Jert bat eS für bie Arbeiter? 

©Ja« bat bie ©eroerbeinfpeftion bureb feine ©infüprung ge* 
roonnen? 

©Sie haben ftcb feit feinem ©efteben bie ©egiepungen gmifepen 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer geftaltet? 

Scbnpgegen bie ©letfarbeugefapr in Seutfiplanb. ®ie in Sp.440 
ber „Sog. ©raji«" befproebene Petition ber ©ereinigung ber ©taler, 
ßaefierer ufro. ©eutfcplanb«, bie ein gefeplicpeg ©erbot ber ©er* 
roenbung bleihaltiger färben oerlangt, fam am 7. Sttai im Aei<h«* 
tag gur «Sprache. 2)er Antrag ber Äommiffion, bie Petition bem 
AeicpSfangler gur ©rroägung gu übermeifen, mit bem ©rfuepen, 
„fofort babin gu mitten, bap auf ©runb be« § 120e ©.-D. bureb 
eine ©unbeSratfioerorbnung auSretcpenbe Scbupoorfcpriften gegen 
bie ©efapren ber ©leiroeipoerroenbung erlaffen werben," mürbe an* 
genommen, ein fogialbemofratifcber Antrag auf oöflige« ©erbot 
abgelepnt. Qit ber Debatte mürben all bie Argumente für unb 
roiber bie ©leifarben wieberpolt, bie unfern Sefern befannt fein 
bürften. Airgenb« mürbe bie grope Scpäblicbfeit biefer ©iftftoffe 
oerfannt, bie Meinungen gingen nur barüber auSeiuanber, ob eS 
möglich fei, unter Erhaltung einer umfangreichen 3nbuftrie mit 
taufenben oon Arbeitern, genügenbe Scbupmapregeln gu treffen ober 
nicht, ©on «Seite ber AeicpSregierung mürbe erflärt, „bap ein 
©nirourf fertiggefteflt ift, ber ben 3mecf bat, biefe gewerbliche 
ftranfpeit ber ttJialer unb Anftreicfjer gu befämpfen unb tpr oorgu* 
beugen." Heber ben Snpalt biefe« Entwurf« aber erfahren mir 
nicht«. 2)eutf<blanb ift auf biefem fpejiellen ©ebiete be« Arbeiter* 
fepupeg gegeüber anbern Sänbern, namentlich Öranfreich unb ber 
Schweig, noch febr rücfftänbig. ©Jie febroer unb bebeutenb aber 
biefe SÖleifarbengefapren finb, bat bie in Spalte 809 ber „Sog. 
^cajiS" jüngft oeröffentlichte Eingabe ber „©efellfcpafi für 
Sogiale Aeform" an ben ©unbe«rat bargetan. ©« ift habe 
3cit, bap hier einer ernften ©efapr für Sehen unb ©efunbpeit 
energifcb ©inpalt getan wirb. 

«r&eHSrnlje unb OfortbÜbmiggfdjiile. $>er preupifepe HartbelSmtmfier 
ecfu<bt bie AegierungSpräftbenten auf ©runb mieberbolter Klagen, bap 
ben gum ©efudj ber SmtMlbungSfcpuIc oerpflicptefen ©äcferlcbrlingen 
bureb bie Sage ber Untemcptgfiunben bie ihnen 1896 gefeplicp guge* 
fieberte SAinbeftrube oerfürgt ober unterbrochen werbe, um eingepenbe 
Prüfung unb Abteilung biefer HRipftätibe. SBenigfien« überall ba, roo 
befonbere klaffen für ©ädfer beftänben, müffe e« möglich fein, bie Unter* 
rid&tSgett fo gu legen, bap ben jungen Seuten ber ©enup ber Aupegeit 
nicht beeinträchtigt roerbe. — Unter bem hier betonten ©efuptSpunfte 
empfiehlt e« fiep, auch einmal für anbere ©eroerbe mit HJttnbeftrupegeiten 
unb S°rtbilbung8[cpulgwang bie Sage ber Scbulftunben naebguprüfen 
unb auf ©runb ber ooraefunbenen Stoflifionen ihre Einfügung in bie 
normale Arbeitzeit gu beantragen. 

©cratuugctt jur Aebifioit be« febtoetgerifepen Sabrttgefetse« finb 
SRitte April im Aationalrat gepflogen worben. 2)ie im Sabre 
1902 bereit« oorgelegte ©iotion «Stüber labt ben ©unbeSrat ein, 
bie grage gu prüfen unb fobann ben beiben Aäten ©eridpt barüber 
gu erftatten, ob nicht ba« ©unbeSgefep, betreffenb bie Arbeit in 
ben gabrifen, im Sinne ber ©erftirgung ber Arbeitszeit unb eine« 
befferen ScbufceS ber Arbeiter überhaupt einer intenfioeren AuSge* 
ftaltung ber leitenben ©runbfape be« ©e[epe« unb feiner ©oll* 
gugSbe'ftimmungen abguänbern fei. 2>a« feit 27 Sabren beftepenbe 
Sabrifgefep ift in ber gangen 3 C ^ niept in großem Stile reoibiert 
worben, nur bureb eingelne ©erorbnungen, ÄreiSfcpreiben unb 
Auslagen bat ber ©unbeSrat bie ©Jirtfamfeit be« ©efepe« gegen¬ 
über ben ©rfdpeinungen be« fortgefeprittenen Snbuftrieleben« in 
bürftiger ©Seife gur ©eltung bringen fönneit. $)er Ausbau befon» 
berer fantonaler Scpupgefepe erroie« fiel) nebenher al« notroenbig. 
Dr. Stüber begegnete al« mefentlicpe fünfte, in benen ba« alte 
Sabrifgefep reformbebürftig fei, bie (Einführung be« 3 c 5 n * 
ftunbentage« unb AuSbepnung be« ©eltungSbereidje« ber Schuh* 
gefepe auf weitere Streife ber arbeitenben ©coölferung unb fanb 
bafür pringipieUe 3uftimmung bei bem ©unbeSratoertreter ^eucher, 
ber bie praftifche ©erroirflicpung biefer Sorberungen inbe« al« oom 
AuSgang ber §anbel«oertrag«oerbanbluugen unb ber inter¬ 
nationalen ©ereinbarungen über bie Regelung be« ArbeiterfdpupeS 
abhängig erflärt, unb beim Aationalrat. $)ie oon einem ©ertreter 
ber St. ©aller Sticfereiinbuftrie erhobenen ©ebenfen gegen ben 
3epnftunbentag, ben jene Snbuftrie auf feinen Satt opne Sopn* 
fürgung unb ©erlegung eine« großen ArbeitSfelbe« in bie §au«* 
inbuftrie ertragen fönne, mürben alsbalb bureb bie ©rflärungen 
be« Aationalrat« ©upelmann, eine« boroorragenben ©rohinbuftrieuen 
ber Spinnerei* unb ©Sebereibrancbe, miberlegt; bie Spinnereien, bie 


fchon beute ben 3 e Wünbentag batten, mürben gur früheren 
Orbnung nicht gurüeffebren. Auf eine ©unbfrage hätten fnh 86 
Sirmen be« fcbroeigerifchen Spinner* unb ©Jeberoerbanbe« für unb 
nur 46 gegen bie ©erfürgung ber Arbeitsgeil auSgefprothen. 3« 
ber gangen ©untroeberei b^rrfche fchon b^t ber 3ohuftunbentag. 
ÜÄufeumSbireftor ©$ilb, Stationalrat für St. ©aßen befämpfte bie 
Dppofition ber ©eroerbefreife mit beren §inroei« auf bie fogiale 
©ebeutung ber ArbeitSgeüoerfürgung unb be« oerftärfteu Arbeit«- 
febufee«, ber bie ©inbegiebung ber J>au«inbuftrie in ben ©ereicb be« 
©efepe« unb bie Unfalloerficherung al« notroenbige ©rgänguug 
beifebe. 3tn lefeteren Sinne batte fief) auch ©unbeSrat SDeucher 
geäußert. SDie ©lotion Stüber mürbe nach allem für erheblich er¬ 
flärt. Atterbing« wirb bie ©eoifion be« Sabrifgefefee« im heften 
Satte, roie ©unbeSrat ^eucher erflärt, erft in groei bi« brei Sabten 
in Angriff genommen werben. — 2)ie über ba« ©unbeSgefefc be¬ 
treffenb bie Samstagarbeit in Sabrifen groifchen bem National* 
rat unb bem Stänberat fchmebenben S)iffereugen mürben in ber* 
felben ©Joche in ©ern bebanbelt. Sie breben ftcb um bie Srage, 
ob ba« ©efefc auch auf bie ©orabenbe ber gefefelichen Seiertage 
anguroenben fei, eine ©eftimmung, bie ber Stänberat geftrichen, ber 
Sßationalrat aber toieber aufgenommen bat, unb um ba« ©erbot 
be« Art. 1 bi« „bie ArbeitSgcit baburch gu oerlängern, bafg ben 
Arbeitern Arbeit nach £aufe gegeben roirb". 2)er 9iationalrat bat 
fd)liejjlicb biefe Stellung eingenommen: er ftimmt bem geüigen 
ArbeitSfchlufe an Seftoorabenben gu, eröffnet aber bie ©töglichfeit, bie 
Arbeit an Sonnabenben bafür früher al« anberen iagen beginnen 
gu laffen. ^a« ©erbot be« ttßitnachbaufegeben« will et nur auf 
ben Sonnabenb befchränft roiffen. £>er Stänberat ftimmte in bem 
fünfte ber Arbeitsreglung an ©ortagen ber S e fte bem National* 
rate ohne $)iSfuffion gu, begüglich ber ttRitgabe oon Hausarbeit 
aber oerbarrte ba« ©unbeSratSplenum trofe be« ©egenoorfcblage« 
feiner Äominiffion auf bem Stanbpunft be« oöttigen ©erbot«. 
©Jenn auch ™ t )er Ubreninbuftrie ba« ©titgeben faum fontrottiert 
werben fönnte, fo fönne unb müffe man hoch bem erfchrecflicben 
Unroefen ber häuslichen Uebergeitarbeit in ber ÄonfeftionSinbuftrie 
ein ©nbe machen. Auch fei jebe« Arbeiterinnenfcbufcgefeb ittuforifch, 
wenn ba« ©erbot, Arbeit mit nach Haufe gu geben, nicht eingefübrt 
mürbe. 


Arbeitern erß4)trn«g. $parbaffeit. 


2)ie Sabrifen nnb bie freie Argtfcabl. 

I. 

S)ie nachfolgenben 3«^« fotten feineSmeg« im allgemeinen gu 
ber oielumftrittenen S^age Stellung nehmen, ob bie Annahme oon 
Äaffenärgten ober bie 3 u Iaffung ber freien Argtmabl für bie 
Äranfenfaffeit unb beren ©iitglieber empfehlenswerter ift. Schon 
an anberer Stellehabe ich mich bi cr u& er auSgefprochen unb bin 
bafür eingetreten, ba& bie ©efichtSpunfte ber 3 roe ^ m ä6igfeit e« 
nicht gulaffen, burch eine für alle Sätte unb ©erbältniffe be« 
mirtfchaftlichen Sehen« übereinftimmenbe Antwort jeben Streit unb 
3meifel au« bem ©Jege gu räumen. H cu ^ e fommt e« mir lebiglich 
baraufan, ben 9lad)roei« gu führen, ba& für geroiffe ©rofebetriebe 
bie ©infübrung ober ©eibebaltung ber freien Argtmabl fchmerlich 
al« roünfchenSroert begeichnet werben fann. 

3u ben fogialen (Errungenfchaften ber 9teugeit auf bem ©ebiete 
ber ©tebigin gehört gmeifello« in erfter ©eibe bie beffere AuSbil* 
bung ber oorbeugenben gewerblichen ©efunbbeitSpflege. Unfere 
©eith«gefepgebung unb ber mit ihrer Ausführung betraute 
©unbeSrat oerfennen ben ©Jert einer guten Sabrifhpgiene burchau« 
nid&t. 3m Iepten 3abz c ^ n t finb auf ©runb ber Arbeiterfchupoor* 
febriften in §§ 120 e, 139 a ©eich«gemerbeorbnung eine ©eipe oon 
©eftimmungen erlaffen, naef; welchen in befonber« gefährlichen An¬ 
lagen entfprechenbe ©orfeprungen gur ©erpütung oon 5franfpeiten 
gu treffen finb. $)ie hefte ©eroäpr bafür, bap biefe Anorbnungen 
nicht auf bem Rapier fiepen bleiben, ift in ber ©erpflicptung ber 
beteiligten Unternehmer gu erblicfen, burep approbierte Aergte 
bie Uebermachung be« ©efunbpeitSguftanbe« ipre« ©er* 
fonal« beforgen gu laffen unb fo bem technifcpen Sacpoer* 
ftänbigen (Sabrif-, ©eroerbeinfpeftor ufm.) einen erfahrenen ärgt* 
iiepen ©erater gur Seite gu {teilen. 

3unäcpft ift ber ©intritt in bie ©efepäftigung bei oielen 
SerufSgroeigen baoon abpängig gemadpt, bap bie Sefcpeinigung 
eine« approbierten Argte« beigebracpt wirb, wonach ber ©ingu* 
ftettenbe oermöge feiner förperlicpen ©ntroicflung unb ©efepaffen* 

*) „Annalen be« 5>eutfcpen SRetcpg", ©b 86 Ar. 6 S. 825 in bem 
Aujjape „©te Stellung ber Aergte tn ber beutfepen Arbeiteroerftcpenuig". 
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heit unbebetiflicß in bcm betreffenben betriebe befcßäftigt werben 
barf. 2 ) 

Noeß genauer hat fteß bei anberen Anlagen ber Argt gu 
äußern; bie ©infteHung in $ßoSphorgünbßoIgfabrifen fann nur er* 
folgen, wenn ber Arbeiter nießt an SßßoSpßornefrofe leibet ober 
förperlidß biefer $ranfbeit befonberS auSgefeßt erfeßeint; bei Alfali* 
©ßromatfabrifen fcfjließen §autwunben, -gefeßwüre ober -auSfcßläge 
ben Arbeiter aus; bei ^homasfcßlatfenmüßlen unb -Jägereien 
Äranfßeiten ber Atmungsorgane, bei Bleifarben* unb Bleigucfer* 
fabrifen ein Suttgen-, Vieren* ober SJtagenleiben, fowie AlfoßoüS» 
muS. 2)ie hierauf bezüglichen, baS Nitßtoorßanbenfein einer folgen 
ftranfßeit beftätigenben ärgtlicßen Befcßeinigungen ftnb oon bem 
Fabrifßerrn gu fammein, aufguberoabren unb bem ©ewerbeauf* 
ficßtSbeamten auf Bedangen oorgulegen. 

Sieben biefer febr oerftänbigen Borfcßrift, beren Erfüllung an 
unb für fich bureß jeben Argt bewirft werben fann, finbet ficb nun 
aber bei allen genannten unb manchen fonftigen, mit erheblicher 
©efunbßeitSgefaßr oerfnüpften BetriebSgmeigen bie Beftimmung, 
baß bie Ueberwacßung beS ©efunbßeitSguftanbeS ber befebäftigten 
Arbeiter oon bem Unternehmer einem bem ©ewerbeaufficßtS* 
beamten namhaft gu ma<henben approbierten SXrgte gu übertragen 
ift, ber in regelmäßig wieberfehrenben 3 e ü r äumen 3 ) eine 
Unterfucßung oorguneßmen unb ben Arbeitgeber oon etwa auf* 
taueßenben ©ewerbeerfranfungen fofort gu benachrichtigen ßot; 
auch fteht eS biefem Argte, ber gutreffenb als ber Öabrifargt be* 
geießnet wirb, nach ben BunbeSratSbeftimmungen gu, betreffs ber* 
jenigen Arbeiter, bie Sfr-anfßeitSerfcßeinungen infolge ber ©inwir* 
fung beS Betriebs, namentlich S^en ber betreffenben Berufs* 
erfranfung aufweifen, ihr Fernbleiben oon ber Arbeit bis gur 
oölligen ©enefung, 4 ) betreffs folcher Arbeiter aber, bie fieß ben 
BetriebSeinwirfungen gegenüber befonberS empfinblicß erweifen, 
ihren bauernben AuSfcßluß oon ber fraglichen Befcßäftigung angu* 
orbnen. 

3ur Kontrolle über ben ©efunbheitSguftanb ber Arbeiter h^t 
ber Arbeitgeber, ben bei 3uwiberßanblungen gegen all biefe Für* 
forgeregeln nach § 147 Abf. 1 Nr. 4 unb Abf. 4 ©elbftrafe bis 
gu 300 Jt, im UnoermögenSfalle £>aftftrafe unb bei erheblicher 
©efährbung ber NecßtSnacßteil ber oorläufigen polizeilichen Betriebs* 
einfteüung trifft, ein Äranfenbucß gu führen ober unter feiner 
Berautroortung für bie Borijtänbigfeit unb Nicßtigfeit ber ©inträge 
burch ben mit ber Ueberwachung beS ©efunbßeitSguftanbeS ber 
Arbeiter beauftragten Argt ober burch einen Betriebsbeamten führen 
gu laffen. 3n biefem Buche finb ber Name beS BncßführerS, beS 
FabrifargteS ber erfranften Arbeiter, bie Art ber ©rfranfung unb 
ber oorßergegangenen Befcßäftigung, ber 5Tag ber ©rfranfung unb 
ber ©enefung ober, wenn ber Jtranfe nicht wieber in Arbeit ge¬ 
treten ift, ber £ag ber ©ntlaffung nebft ben Xagcn unb ©rgeb* 
niffen ber wieberfehrenben, allgemeinen ärgtlichen Unterfuchungeii 
eingutragen. $)ies Slranfenbucß muß bem ©ewerbeauffießtsbeamten 
unb bem guftänbigen SNebiginalbeamten OßßqfifuS, BegirfSargt) auf 
Berlangen oorgelegt werben. 

©S wirb faum eines eingehenben £>inweifeS barauf bebürfen, 
baß bie gweefmäßigfte unb einfaeßfte Regelung ber gefamten ärgt¬ 
licßen Besorgung aller in berartigen Fabrifen Befchäftigten burch 
benfelben Argt erfolgt, welcher gu ihrer Unterfucßung befteHt unb 
auf biefe SSeife am genaueften unb ßäufigften über ihren ©efunb- 


2 ) Aach ben oerfchtebenen im „NeltßS-©efefebIatt" oeröffentlichten 
Befanntmacßungen beS NetcßSfanglers ift bei Bleifarben* unb Bleigucfer- 
fabrifen bie Befcßäftigung oon $erfonen auSgefcßloffett, bie oom Argt 
als fcßtoäcßlicß bezeichnet werben; bet Anlagen gur $erfteHung eleftrifcher 
Affutnulatoren aus Blei ober Bleioerbinbungen ift gu bereinigen, ob 
ber Arbeiter nach feinem ©efunbheitSguftanbe für biefe Befcßäftigung 
geeignet ift; ähnlich lautet bie Borfcßrift bei 3infßiitten. 3n manchen 
Betrieben (g. B. ©lasßütten, ©teiufoßlenbergraerfen, 3inf - unb Bleierg* 
bergwerfen, SBalg* unb ^ammerwerlen) ift wcnigftenS betreffs ber 
jugenblicßen Arbeiter unb Arbeiterinnen, fomeü fie überhaupt befcßäftigt 
werben bürfen, ber Arbeitsantritt an eine berartige allgemeine Bor- 
bebingung gefnüpft. 

3 ) SDteiftenS ift bie ilnterfucßung monatlich minbeftenS einmal oor- 
gefeßrieben. Für Cuecffilber-Spiegelbelaganftalten forbert ein ©rlaß 
beS ^reußifeßen $anbeIBminiftcrS fogar alle gwet SBocßen wenigftenS 
bie Bornahme ber ärgtlicßen geftfteQung, ob feine Cuedfilberertranfung 
oorliegt. 

4 ) $n ben Alfali-Sßromatfabrifen ßat ber Arbeitgeber barauf gu 
halten, baß bie Arbeiter auf bas Borßanbenfein oon wunben $aut* 
ftellen, felbft geringfügiger Art, insbefonbere an ihren ftänben, genau 
aeßten unb gutreffenbenfaHS oon bem Argte ober einer oon biefem als 
geeignet begeießneten ^erfon mit einem ©cßufcoerbanbe oerfeßen werben, 
tägliche Beficßtigung bureß eine folcße $erfon iß uorgefeßrieben 


hcitSguftaub unterrichtet ift. Söelcße überflüfftge, ja fchäbliche 3 er * 
fplitterung ber Kräfte liegt hier in ber :3ulaffung freier Argtroahl 
für bie fernere Beßanblung ber ©ewerbefranfßeiten unb fonftiger, 
häufig bamit im Sufammenhang fteßenber £etben! Unb wie be¬ 
quem, wie überficßtlich geftaltet fuß bagegen bie ärgtliche Xätigfeü, 
wenn für bie betreffenbe Fabrif eine BetriebSfranfenfaffe 
eingerichtet ift unb ber oben erwähnte „Fabrifargt" gugleidß als 
ft'ranfenfaffenargt gugegoaen wirb! 3<ß ro iÜ ben Äoftenpunft nicht 
ooranftellen; bie fachfunbige £>ilfe ift auf ber einen, baSBertrauen 
auf ber anbern ©eite bie ^auptfaeße, unb beibeS wirb unter ge¬ 
wöhnlichen Berhältniffen gugunften beS FabriffaffenargteS fpredßen, 
es liegt aber auch auf ber £>anb, baß er bureß bie Berbinbung 
beiber fßflicßtenfteife miteinanber am woßlfeilften feine $)ienfte gur 
Berfügung gu {teilen oermag. 

SBoÜte man etwa entgegenhalten, baß g. B. in ben ©täbten, 
weldße ©dßulärgte angefteut haben, ebenfalls eine regelmäßige 
Unterfudßung ber ©cßulfinber bureß biefe ftattfinbet, wäßrenb bie 
ärgtlicße Beßanblung meiftenS in anbern £>änben rußt, fo ift 
barauf gu erwibern, baß bie Äinberunterfucßungen in weit größeren 
3wifcßenräumen unb woßl gewößnlicß aueß oiel weniger grünblicß 
ftattgufinben pflegen, baß außerbem bie ©rfranfungSgefaßr in ben 
Fabrifen ber erwähnten Art erßcblidß bebeutenber ift, unb baß ef 
bei ben ©dßulfinbern, wenn man oon ber Armenfaffe gunäcßft ab* 
fießt, mit Aücfficßt auf bie Pflichten ber Familie an einer allge¬ 
meinen Stoffe feßlt, bie in ©rfranfungSfäÜen aufgufomtnen ßat. 

3ugugeben ift, baß bie Berßältniffe in Betrieben ber ange¬ 
führten ©ruppen einftweilen noeß gefeßgeberifcß als Ausnahmen 
beßanbelt finb, welcße eine befonbere, bie ärgtlicße üföitmirfung 
erßeifeßenbe Drbnung erfahren haben. 2Beüer unb weiter gießt 
aber bie gewerbliche ©efunbßeitspflege ißre Greife, immer meßr 
BerufSgweige werben in baS ©ebiet ber BunbeSratSoorfcßriften 
einbegriffen, unb unter benFreunben einer befonnen fortfeßreitenben 
©ogialpolitü, inSbefonbere aueß unter ben Aergten, werben nur 
wenige fein, bie nießt bie AuSbeßnung ber ©ewerbeßpgiene unb 
bie ©infüßrung regelmäßig wieberfeßrenber llnterfucßungen burtß 
einen mebiginifeßen ©adjoerftänbigen für maneßen ©roßbetrieb 
wünfeßen möcßten, an welcßem biefe grünblicßfte unb umfaffenbfte 
Art ber Fürforge biSßer oorbeigegangen ift. 2Birb bie ärgtlicße 
Überwachung aueß in folcßen ©tabliffements gur oollenbeten 
faeße, bann oerüert bie freie Argtmaßl oorauSficßtlicß oiel Boben 
unter ben Füßen. 9Ran mag bas bebauern, wenn man baS Ber* 
trauen beS Jfranfen gu biefem ober jenem ©aeßoerftänbigen unb 
bie barauS entfpringenben Böünfcße als baS fieümotio betrachtet. 
©S gibt aber audh eine anbere, nießt minber berechtigte Auffaffung: 
je häufiger unb je enger ber Argt in Begießungen gu ber Arbeiter* 
feßaft einer Fabrif tritt, je ernfter er feiner 2>oppelfteHung als 
BerirauenSargt beS Unternehmers unb ber Befcßäftigten waßrnimmt, 
befto leichter wirb eS ißm werben, beibeit teilen Borfd)läge gu 
maeßen, bie für bie oorbeugenbe ©efunbßeitspflege oon IBert 
finb. ©r wirb auf ben Fabrifßerrn einwirfen, bamit biefer ©cßuß* 
oorrießtungen unb fonftige ©rleicßterungen für baS Berfonal feßafft, 
für beren ©cßaffung ber woßloerftanbene Unterneßmeroorteil oft 
initfpricßt, er oermag aber als Berater unb Söarner ber Arbeiter* 
feßaft ebenfalls ©uteS gu ftiften, inbem er auf bie ©cßäblicßfeit 
ber Nichtbeachtung gewijfer Borfcßriften, auf bie Nachteile beS 
AlfoßolmißbraucßS unb auf bie Bebeutung einer gefunbßeitSmäßigen 
ÖebenSmeife im ©ingelfaüe ober bureß allgemeine Borträge ßin* 
weift, ©in räumlich begrengteS BeobacbtungSfelb bietet ißm bagu 
bie guoerläffigfte Unterlage. Biöcßten Die Beteiligten beffen ein* 
gebenf fein unb weber alles über ben ßeiften ber freien Argtwaßl 
fcßlagen noeß bie Fabrüfranfenfaffen grunbfäßlicß als eine oer* 
werflicße ©inrießtung ber ftranfenfürforge betrachten! 

Braunfcßweig. oon Franfenberg. 

II. 

SBie ber $err Berfaffer ber oorfteßenben, oor ber S)rucf* 
Iegung mir gütigft gur ©infießt geteilten Ausführungen wiH aueß 
icß nur bie Frage erörtern, ob bie ©infüßrung ber freien Argt* 
waßl für BetriebSfranfenfaffen ungweefniäßig ift, bie für folcße 
Betriebe eingerichtet fmb, bereit Arbeiter gefeßlicß einer regel¬ 
mäßigen ärgtlicßen Unterfucßung unterliegen. ^>err ©tabtrat oon 
Franfenberg ßält es für bie gweefmäßigfte unb einfadjfte Regelung 
ber gefamten ärgtlicßen Berforgnng ber in berartigen Fabriten 
Befcßäftigten, baß fie bureß benfelben Argt erfolgt, ber gu ißter 
Unterfucßung befteüt unb auf biefe 2Beife am gemaueften unb 
ßäufigften über ißren ©efunbßeitsguftanb unterrid)tet ift 
„gweefmäßigfte unb einfaeßfte Regelung" ift ja überhaupt nur bei 
fleinen Betrieben möglich; befcßäftigt ber Betrieb meßr als bOO 
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Arbeiter, bereit Angehörige auf ©runb beS § 21 des Stranfen- 
oerficherangSgefebeS freie ärgtliche Behandlung laben, fo wirb bie 
ärgtliche Verforgung biefer Verfonen oon einem Argte gar nicht 
bewältigt werben fönnen. 

£>err non granfenberg fcheint mir aber auch &en Hmftanb gu 
wenig gu würdigen, bah der „gabrifargt" unb ber „Staffenargt" 
für Anfteßung, Stünbigung unb Honorierung nerfchiebenett Safloren 
unterliegen, ©er gabrifargt wirb angefteflt unb honoriert non 
bem VetriebSunternehmer, ber Staffenargt non ben bagu berufenen 
Drganett ber VetriebSfranfenfaffe (Vorftanb ober ©eneraloerfantm* 
Iung). 3ft alfo ber Öabrifargt ohne weiteres ber Argt ber für bie 
Sabrif errichteten VetriebSfranfenfaffe, fo wirb gmeifelloS bie 
©elbftoermaltung ber Staffe in einem fehr wichtigen fünfte ooß» 
ftänbig aufjer Straft gefejt. Söir Sreunbe einer fortfehreiten ben 
fokalen Reform forbern bie gefehlte Einführung non Arbeiter- 
auSfchüffen, bie aus freier 2Ba|l ber Arbeiter heroorgehen, gur 
Unterftüfcung unb teilweifem Erfafce ber ftaatlichen ©emerbeauf* 
fichtsbeamten, unb ba fott es auf einmal richtig fein, bie, im Ver¬ 
hältnis gu ben DrtSfranfenfaffen hoch ohnebieS nerringerten Ve- 
fugniffe ber VetriebSfranfenfaffen noch mehr einguengen? SSirb 
etwa dadurch ber fogiale Sieben geförbert, wenn ber oon ber 
Stoffe als Staffenargt gewünfehte Argt biefe ©teile nicht erhält, weil 
ber Sabrifbeftler aus irgendwelchen ©rünben ihn nidE)t alsgabrif- 
arjt anftellen miß? Abfichtlich übergehe ich ooßftänbig baS fo 
wichtige SJtoment beS Vertrauens beS eingelnen St aff enmitgliebeS 
gum Argte, weil mir bei bem non $errn non granfenberg ge¬ 
machten Vorfchlage am fchmerwiegenbfteu erfcheint, bah bei feiner 
Erfüllung bie ooüftänbige Unfreiheit ber Verwaltung ber in Siebe 
fielen ben VetriebSfranfenfaffen für jeben flar gu ©age läge. 

S)ie bem Sabrifbefther infolge ber ©emerbeorbnung auferlegten 
Vflid)ten ber ärgtüchen Uebcrmachung feiner Arbeiter erforbern 
felbftcerftänblich Stoften, unb biefe Stoften hot ber Sabrifbefther 
bann allein gu tragen. AnbererfeitS wirb ber Argt einer Betriebs- 
franfenfaffe nur begahlt für bic Erfüllung feiner faffenärgtlidjen 
Obliegenheiten. ©irb gu biefen Obliegenheiten bie, infolge ber 
©emerbeorbnung geforberte ärgtliche Unterfuchung derjenigen Ar¬ 
beiter gerechnet, bie auf ©runb ihrer Vefchäftigung üftitglieber ber 
Setriebsfranfenfaffe find, fo Ijeiht baS nichts anbereS, als bah bie 
©efamtheit ber Arbeiter durch ihre Staffenbeiträge gur Veftreitung 
berjenigen Sioften beiträgt, bie eingig nnb allein burch ben Arbeit¬ 
geber getragen werben foßen; unb felbft bann, wenn ber Argt in 
feiner Eigenfchaft als „ßabrifargt" non bem Arbeitgeber ein 
Honorar erhält unb als Staffenargt ein anbereS burch die VetriebS* 
franfenfaffe, fo befiehl doch immer bie ©efahr, bah der Arbeit¬ 
geber mit Stücfficht barauf, bah der Argt als Staffenargt fcfjon ein 
Honorar begieht, feine Ausgaben für bie ärgtliche Ueberwachung 
geringer anfefct, als er eS fonft tun mühte, ober es wirb gum 
minbeften bei ben Arbeitern ber Verbacht erregt, bah ihr Arbeit¬ 
geber infolge ihrer Staffenbeiträge unberechtigt Erfparniffe macht, unb 
auch nur bie Vtöglidjfeit beS Auftauchens eines folgen Verdachtes 
muh jedem Sreunbe einer fogialen Neform Fjöchft unermünfdjt fein. 

Bei Meinen ländlichen VetriebSfranfenfaffen ber in Siebe 
flehenden Art wirb bie hier erörterte Srage fehr geringe Vebeutung 
haben; h^r wohnen am Ort ein Argt ober fe|r wenige Aergte, 
unb gewöhnlich find fte alle gur Vehanblung ber Slaffenmitglieber 
unb ben anderen, in bem obigen Artifel erwähnten Suuftionen 
gugelaffen. Es wirb auch gewih oft norfommen, bah ber „Sabrif- 
argt" baS allgemeine Vertrauen {amtlicher Slaffenmitglieber geniest, 
aber bie Sorberung, bah auf jeden Sali ber Sabrifargt ber ober 
ein Staffenargt ber gum Betriebe gehörigen VetriebSfranfenfaffe fein 
foß, halte idh, gang abgefeljen non ben obigen ©rünben, aus 
hpgienifdjen ©rünben für falfch- ©ie groben Stampfe, bie man 
gegenwärtig gegen oer|eerenbe VolfSfeuchen führt, fönnen, bei uns 
tn ©eutfcfjlanb wenigftenS, nur bei hingebenbfter Arbeit ber Staffen- 
ärgte erfolgreich fein, ©o beruht ber gange Erfolg ber ©uber- 
fulofebelämpfung barauf, bah ber Argt möglichst frühgeitig bie 
©uberfulofe erfennt und ber Verfchlimmerung beS ßeibenS durch 
fachgemähe Vehanblung ober durch Ueberweifung beS Slranfen an 
eine VerficherungSanftalt (£>eilftätte) norbeugt. Öierfür ift aber 
Vorbedingung, bah ber baS unbebingtefte Vertrauen feiner 
Patienten genieht, da fonft biefelben, g. V. feinen Stat, fich oon 
ihrer Samilie gu trennen, um ein Jjeiloerfahren einguge|en, nicht 
befolgen werben, bah ber Argt unabhängig oom Arbeitgeber — 
unb auch oon bem 5?affenoorftanbe — feine ©ätigfeit auSüben 
fann, um nicht bie Entlaffuna aus feiner ©teHung befürchten gu 
müffen, wenn er einem Slranfen mehr als gerade baS Allernot- 
menbigfte gewährt unb ihm mehr als bie allernotwenbigfte Shihe 
oon ferner Arbeit oerfchafft. 


28aS für bie ©uberfulofe gilt, gilt ebenfo für ©pphilis, Alfo* 
holiSmuS unb gewerbliche Vergiftungen. Ueberaß ift ihr ©chwinben 
nur gu erreichen bei allgemeiner ©urdjfüljrung ber freien Argtmahl, 
unb deswegen gumeift, nicht etwa aus blohem Sntereffe für meine 
©tanbeSgenoffen, bin ich in VSort unb ©djrift fo oft für biefe 
Einrichtung eingetreten. 2Sürbe es daher wahr fein, was ber oer¬ 
ehrte H e rr Verfaffer ber obigen Ausführungen behauptet, bah für 
bie VetriebSfranfenfaffen bie Einführung ber freien Argtmahl fich 
nicht eigene, fo wäre, für mich wenigstens, biefe Art ber Staffen 
wertlos. Aber gum ©Iiicf ift biefe Anfid)t falfd). Erft neuerdings 
(6. Nooember 1903) hat der Vorftanb ber Vereinigung ber VetriebS¬ 
franfenfaffen in Elberfeld ber Stranfenfaffenfommiffton beS ärgt- 
Iichen Vereins gu Elberfeld folgende Erflärung öffentlich auSgefteßt: 

9Btr beftättgen 3h nen fl*rn, bah wir bie freie Argtmahl feit bem 
1. Januar b. eingeführt haben unb bah mir bis heute durchaus 
damit gufrieben find. Srgenbmelche Unguträgltchfeiten (jaden fich bisher 
nicht herauSgefteEt. 

©as lebhafte Sntereffe, melcheS @ie ben VetriebSfranfenfaffen ent¬ 
gegengebracht haben, erfennen mir banfbar an unb find übergeugt, bah 
bie Einrichtung für unfere Waffen fegenSreich fein mirb, roenn @te in bis¬ 
heriger SBetfe bie Kontrolle auSüben unb 3h r Sntereffe betätigen roerben. 

Unb in Verlin haben feit einer groben Steilje oon 3ahren eine 
Angahl VetriebSfranfenfaffen, gegemoärtig 11, darunter bie ber Union* 
Eleftrigität-Aftiengefellfchaft unb ber ©tabtgemeinbe Verlin, freie Argt¬ 
mahl gur oollen 3ufriebenheit aller beteiligten. Dr. Vtugban. 


Aerjtliche ©chiebSgerid&te t« Reffen. SBieberum fommt auS 
©übbeutfchlanb bie Nachricht oon ber ©dfjaffung oon Snftitutionen, 
bie geeignet find, die unerfreulichen ^onflifte gwifchen Aergten und 
Äranfenfaffen im VJege ber friedlichen Vereinbarung gu befeitigen. 
2Bie in SSürttemberg Sa^fthiebSgerichte (,,©og. V^afiS" ©p. 365), 
fo finb in Reffen auf Vefchluh beS „ärztlichen ßanbeSoereinS für 
baS Elrohh^rgogtum H e ff cn " in a ^ en Greifen beS ßanbeS ärgtliche 
VertragSfommtfftonen eingerichtet worben gur Neuregelung ber Ver- 
hältniffe ber Slaffenärgte unb ber Slranfenfaffen, ba bie ßeiftungen 
der lepteren infolge beS am 1. 3-anuar 1904 in Straft getretenen 
SReichSgefefceS eine Erweiterung erfahren haben. Naljegu alle Aergte 
des ßanbeS haben in einem ©chu|» und ©rnhbünbntS fich ver¬ 
pflichtet, biefe Stommiffioncu anguerfennen unb ftdj ihren Vefchlüffen 
gu fügen. Qm Slreis ©armftabt haben bie feit Beginn des ÖaljreS 
1904 geführten Verhandlungen jefct mit faft atten Äranfenlaffen 
gu einem befriedigenden Ergebnis geführt, indem befonberS äße 
roheren Staffen in ber ©tabt ©armftabt ben berechtigten 2Sünfd)en 
er Aergte Nennung getragen haben, ©ie Vtöglichfeit eines Aergte* 
ftreifS, wie er gurgeit in oielen Crten ©eutfchlanbs befielt, er¬ 
fcheint baher bei bem Entgegenfommen beider ©eile auSgefd)loffen. 
3Kan hofft, bah die bis jefct noch abgefchloffene Neuregelung 
bei oerfchiebenen Meinen Stlaffen unb in einigen ßanbgemeinben beS 
Streifes ©armftabt fich ebenfo geftalteu wirb. 

©er Streit gmtfdjen Aergten unb firattlenfafjen tu ßetpgig ift 
durch Verfügung ber Strebbauptmannfefjaft oont 6. Vtai b. 3^- gu 
©uttften der ärgtlichcti Sorbcrungeit entfliehen worben, nachdem 
es der Drtsfranfenfaffe nicht gelungen ift, bie geforderte Vtinbeft* 
3ahl oon ©iftriftsärgten gu gewinnen, ©urch die Verfügung wirb 
die freie Argtmahl für aUe approbierten Aergte innerhalb ber 
©tabt ßeipgig ansgefprod)en, jedoch foß bic 3a|l ber Staffenärgte 
einfchliefglid) ber ©pegiaiiften und ansfehlichlich ber 3ahoärgte 375 
nicht überfteigeit. ©ie mit ben oor Erlah der Verfügung ge¬ 
wonnenen Aergten abgcfthloffeneit Verträge bleiben in ©ülttgfeit, 
jedoch foß bie Staffe darauf ^inruirfen, fic nach Vtöglichfeit bcu 
neu gefebaffeuen Verhältuiffen angupaffeu. ©ie .^ottorierung wirb 
bis gur VJiebcreinführung ber Samilienoerficherung auf 5 für 
jeden Unterftüpungsberedjtigten, danach auf 3 ,AC feftgefept. Eine 
einzelne §onorierung findet nur für geburtshilfliche ßeiftung und 
St'ilometergebührcn ftatt. lieber bie gragc ber gortführmig ber 
Veratung^anftalten foß eine Vereinbarung gwifchen ber Staffe und 
den argtlidjen Vegirfsoereiiten ftattfinben. ©er neue Vertrag gilt 
gitnächft bis gum Ablauf beS Sabres 1910. 


SBotlifatirt^rinrUtitungnu 

AuSbUbungSfurfe in ber f^ürforgearbeit oeranftaltet bie 3en* 
trale für prioate gürforge, Sranlfurt a. 9tt., auch in biefem 3a|re 
wieder, und gwar in ber Sürforgearbeit für Erholungsbedürftige 
am 16.—19. Vtai unb in jener für Binder am 15—22. 3uni 1904. 
2Jüt ber wachfenben Vebeutung, bie bie ^flegearbeit, unb gwar 
nicht nur bie freimißige, fonbern immer mehr auch feftbefol* 
beter gefaulter Kräfte in bem öffentlichen SöohlfahrtSbienfte ge 
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roinnt, {teilt ftdj auch bie SRotroenbigFeit fgftematifcher AuSbübungS- 
{teilen für bie VflegetatigFeit immer bringetiber heraus. ®ie 3eti- 
trale für prioate ^örforae in SranFfurt a. 2R. möchte eine foldje 
AuSbilbungSanftalt merben. granlfurt mit feiner alten roohlge- 
orbneten Amten* unb meit au«gebauten ©ohlfahrtßpflege bietet 
einen günstigen Voben. Tie geplanten Äurfe in ber Sürforge für 
Erholungßbebürftige wollen ben Teilnehmern bie Kenntnis ber 
betreffenden Einrichtungen (ßungen- unb SReroenheil- [oroie ©alb* 
erholungSftätlen, (onftiaer humaner unb religiofer AnftaltSein- 
rid)tungen), ihrer Aufgaben unb VerroaltungSorganifation unb aller 
bamit gufammenhängenben Stagen oermttteln. 3ur Teilnahme 
finb alle in ber gürforgearbeit bereit« praFtifdh tätig geroefenen 
tarnen unb Herren, im übrigen jeher, ber bösere ©djjulbilbung 
nacbrocifen Fann, gegen 10 <Al Einfehreibgebühr berechtigt. Eine 
gute Einführung btlben bie ©Triften oon VrücFner: „Erhebung unb 
Unterricht" (1 M) unb „Vom Selbe ber prioaten Sürforge in 
Sranffurt a. SR." (50 4). Ter AußbilbungSFurfu« in ber Slinber- 
fürforge, ber im »ergangenen Sab« S um erften ßRale {tattfanb unb 
29 Teilnehmer, barunter 17 Tarnen au« ©eft- unb 3Rittelbeutfcf|- 
lanb oereinte, roirb bie öffentliche Äinberpflege in Kolonien unb 
©aifenhäufem, Vormunbfchaft unb uneheliche Äinbfchaft, ©emeinbe- 
roeifenrat, ©äuglingßpflege unb Strippen, Stleinfinberberoabranftalten 
foroie »faulen unb »gärten, SFinberhanbfertigFeitSunterrichi, ©ommer- 
pflege, Serienfolonien unb ©anberungen, gürforgeergiehung, {Rei- 
tungßanftalten unb bie Vehanblung gebrechlicher unb FranFer 
Stinoer erörtern unb burch Vefuch entfprechenber Anftalten oeran* 
fraulichen. Außerhalb biefer Shirfe Fönnen einzelne ftet« in ben 
Tienfträumen ber 3entrale für prioate Sürforge einen Arbeitßplafc 
gu ihrer AuSbilbung erhalten. 


Stojialt JÜriHjta mtb Qggiette. 


Einheitliche {Regelung ber Unterftfihmtg bebürftiger Stangen* 
franfer. Ter {Reich« Fangier, in Vertretung ©raf ». {ßofaboroßFp, 
hat an bie VunbeSregierungen ein {Runbfdjreiben gerichtet, ba« 
barauf abgielt, bie llnlerftüfcung bebürftiger fiuitgenFranfen im 
©ebiete be« Reiche« einheitlich gur Entroicflung gu bringen unb bie 
©emeinben gu gleichmäßigem Vorgehen anguregen. Ta« {Runb- 
fchreiben lautet mie folgt: 3n bem Stampfe gegen bie Tüberfulofe 
fpielt feit einigen Saljrcn bie Teilftättenbehanbluug ber £ungen- 
FranFen eine michtige {Rolle. Tie Anroenbuitg biefe« SRiitel« hat 
burch eine unterm 19. Dftober 1901 ergangene Entfärbung be« 
Vunbeßamt« für ba« Teitnatroefen roefentliche görberung erfahren. 
3n biefer Entfcheibung ift au«gefprod)en morben, bah Unter¬ 
bringung in eine .Jeilftätte bann mit gu ben pflichtmäßigen Auf¬ 
gaben ber öffentlichen Armenpflege gehört unb fomit bie Erstattung 
ber hierfür aufgemenbeten Stoften oon bem enbgültig oerpflichteten 
Armenoerbanbe oerlangt merben Fann, menn eine folche Unter¬ 
bringung nach ärgtlichem ©utachten ba« eingige, einen wesentlichen 
Teilerfolg oerheißenbe ßRittel bilbet. Troßbem fd>eitert mroeilen 
bie Verbringung in eine Teilftätte an bem Umftanbc, bah ber 
äranfe e« oermeiben miß, bie öffentliche Armenpflege in Anfprutf) 
gu nehmen, gumal ber Vegug oon Armenunterftüßung befanntlich 
geroiffe {Rachteile öffentlich-rechtlichen Eharafer« (Verluft ber ©aßl- 
berechtigung unb ©ahlfäßigfeit ufm.) gur golge hat. Um biefen 
©chroierigfeiien gu begegnen, haben ftch neuerbing« »ergebene 
rohe ©tabtgemeinben bogu entfchloffen, für bie Unterbringung 
ebürftiger Sungenfranfer in Teilftätten in möglichft meitgehenbem 
Vtoße ©tiftungßgelber oerfügbar gu machen. ©o bie« mangels 
geeigneter Stiftungen nicht gu ermöglichen ift, mürbe e« im Sutereffe 
einer roirffamen VeFämpfung ber oerheerenben VolFßFranFheit oon 
gröhtem {Berte fein, menn feiten« ber ©emeinben ober meiterer 
fommunaler Verbänbc gu bem angegebenen 3roecf befonbere Saab«, 
beren Verraenbung für Unterbringung ßungenFranFer in g>eilftätten 
nicht ba« 9Rerfmal ber Armenunterftüßung an ftch tragen mürbe, 
flüffig gemacht merben möchten. 

Heber bie Verhütung ber Verbreitung anftafenber Jtrcsnfljeiten 
bnrdj bie ©d^nlen führte Dr. SHuge (SRagbeburg) in einem Vortrag 
in ber mebiginifefjen ©cfellfchaft gu ßRagbeburg (ber „{Diiimhener 
mebiginifd)en ©ochenfchrift" gufolge) folgenbe« au«: s 2ll« ©chul- 
feuchen finb angufchen Tiphtheric, ©charlach, SRafern, fcuchhaften, 
anfteefenbe Angenfranlheiten, Xuberfulofe, UntcrleibStpphu«, epi- 
bemifchc ©eniefftarre, 3)?ump«, {Röteln, S&inbpocfcn unb parafttäre 
Tautfranfhciten. Trci fBege ber Verbreitung fontmeit in Vctracht: 
1. bireFte Uebcrtragung burch franfe Slinber (begro. auch Lehrer) 
auf gefunbe; 2. inbirefte Uebertragung burä) 3n)ifchenträger, rcelche 
fclbft nicht erFranfen; 3. Uebertragung burch Aufenthalt in bem 


infizierten ©chulgebäube (©taub, oerfeuchte« Trinfroaffer begm oer¬ 
feuchte Aborte). Tie VerhütungSmahregeln haben gu beftehen in 
Sernhaltung be« erfranFten ^iitbe« (fiehrer«) audh fchon im {ßro- 
bromalftabium unb in ber {ReFonoale«geng. E« müffen beftimmte 
Äarenggeiten feftgefefet merben, beren AbFürgung nur auf ärgtliche« 
Atteft hin ftatthaft ift. 3 ur Durchführung ber Sernhaltung ift bie 
SRitroirFung ber ©chulauffichtsbehörben unb ber Lehrer felbft un- 
bebingt erforbcrlich unb be«halb eine geroiffe AuSbilbuttg lefcterer 
in ber Stenntni« ber in Velracht Fommenbcn SlranFheiten burch 
beamtete begm. ©chulärgte unoermeiblich. Tie ©efahr ber inbireften 
Uebertragung burch 3*üifcfjcnträger erforbert nur bei fchlechten 
häuslichen Verhältniffen unb bei franFheiten in ber Samilic be« 
Sehrer« befonbere ßRahnahmen (AuSfchluh oom ©chulbefuch begm. 
oon ber Erteilung be« Unterricht«). Tie Verhütung enbUch ber 
Uebertragung burdf) ba« infigiertc ©chulgebäube erforbert Vernich* 
tung be« infcFtiöfen ©taube« (feuchte« Aufmifchen, Snfebobenöle), 
SlontroHe ber Vrunnen unb Aborte. Tie Tauptfadje ift peinlichfte 
{Reinliä)Feit. ©chulfchlu^ ift megen ber nteift au«bleibenben SSirfung 
auf bie Verbreitung ber ©eu<he mögli^ft gu oermeiben. 3« un- 
oermeiblichen Säßen foß ße ber beamtete Argt im Einoernehmen 
mit bett ©cbulbehörben, ben Sehrern unb oor aßem auch mit ben 
in ber Drtfchaft praftigierenben Aergten beftimmen. 

©etoerbliche Vergiftungen in Englanb int ^«lire 1903. 3nt 
Aprilheft ber „Labour Gazette“ mirb ein Verist über bie geroerb¬ 
lichen Vergiftungen in Englanb in ber {ßeriobe 1900/03 gegeben. 
Tanach ging bie 3afjl h« Vleioergiftungen oon 1058 in 1900 
auf 614 in 1903, bie ber baburch h^beigeführten TobeSfäße oon 
38 auf 19 gurücf. Von fonftigen geroerbltchen Vergiftungen maren 
in 1903 8 Duedffilber-, 5 Arfen- unb 47 ßRilgbranboergiftungen 
gu oergeithnen. Tie größte 3 a ht an Vleioergiftungen (109) hatten 
bie VIeiroei&fabrifeit aufguroeifen, e« folgen ^orgeßan- unb ©teitt- 
utfabriFen mit 97, SBagenfabriFen mit 74 Säßen u. f. f. SBährenb 
ei aßen übrigen Vergiftungen oon 3900—1903 eine Abnahme 
ber Säße eingetreten ift, miefen bie ßRilgbranboergiftungcn eine 
©teigerung ber ErFranFungen oon 37 auf 47, ber TobeSfäfle oon 
7 auf 12 auf. E« bürfte bie« ein Vemei« bafür fein, bafc bie 
©chupoorfchriften für bie Arbeiter in ben in S*age Fommenben 
Snbuftrien (Techeleien, Tierhaar- unb 3*fli>erarbeitung) noch ber 
Ermeiterung bebiirfen.* 

Tie B^itfchrift für ©etottfce-$P|ieite, Unfaßoerhütung unb Arbeiter- 
mohlfahrtSeinrid^tungen (mit bem Veiblatte: Tie gabrif-geuermehr) hat 
gur geier ihre« iOjährigen Veftehen« eine geftnumnter herausgegeben, 
tn roeldjer ber Vegrünber unb Herausgeber Victor ©teiner ftch gu* 
nädjft über bie Eefchithte unb bie 3iele feiner 3eitfchnft auSläfet. SBir 
entnehmen biefen Ausführungen, bafc e« oor aßem öfterretchifche gnbu* 
ftrieße fmb, bie fidj be« Vlatte« tatfräftig angenommen haben, mährenb 
bie öfterreichifche ©taatSregierung ftch bem Leiter ber 3 e *tf<hrift nicht 
hülfretch ertoiefen hat. Au« bem weiteren reichen gnljalt ber oorliegenben 
geftnummer ermähnen mir bie Arbeit oon Ä. Haucf über bie (Gefahren 
ber ©teinnufeFnopffabrifation, btejenige oon Oppermann über Arbeiter- 
fchufe in Anlagen gur Verarbeitung oon 3inF» unb VIeiergen unb ber 
chemifdjen Verbinbungen be« Vleie«. Dr. VamboufeF hat einen Auf- 
fafc: lieber Ärbetterquartiere im aßgemeinen unb bie Arbeiterftabt in 
SRühlhaufen im fpegießen beigefteuert. — 3n bem Veiblatt: Tie 
gabriFS-geuerroehr hat ber Herausgeber Victor ©tetner ba« 
Kapitel be« ©chufee« gegen geuerSgefahr in hächft intereßanter SEBeife 
nach einer frangöftfdfjen Oueße bearbeitet. 3Röge ber ^eitfehrift für 
©emerbe-Hpgieue unter ber tatFräftigen unb oerftänbniSooßen fieitung 
©tetner« immer weiter erfolgreich an ber EntroicFelung ber ©emerbe* 
Hygiene unb ber AuSgeftaltung ber ArbeiterroohlfahrtSetnrichtungen gu 
arbeiten oergönnt fein! 


ttolptititggroerett. 


Ter Verein 9Feich«-föohtittng«gefet 

teilt in feinem Verist für ba« fedjjfte ©efchäftsjahr oom 1. Sanuar 
bi« 31. Tegember 1903 (©öttinaen. Vanbenhoecf & {Ruprecht 1904. 
Vrei« 1 ©efchäftsfteüc be« Verein«: SranFfurt a/{[R., Vrönner* 
ftraße 14) feine Abficht mit, ftch gu einem „Teutfdfjen Verein für 
{BohnungSrcforin" überhaupt gu entroicfelit mit Ortsgruppen unb 
Vertrauensmännern. Teilt Verist be« Verein« ift al« erfter Verfud) 
ein „3ahrbuch ber SBohnungSreform im 3ahrc 1903" angehängt, 
ba« ber ©efd^äftsfiihrer be« Verein« Dr. Ä. oon SLRangoIbt Furg, 
Fnapp unb hoch mit bem ©treben nad) VoflftänbigFeit gufammen- 
gefteßt hat. ©ir fittben ba lleberfidjten über bie AitSbehnuitg ber 
©ohnung«auffid)t, über bie Vauorbnungen unb ben Verfud), auf 
biefem ©ege ba« ©pftem ber ViietSFafernen gugunften be« Stiem» 
baue« guriicFgubrängen. Tie ©ohnungSerfteflung burch bie ge* 
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meinnüßige ®autäiigfeit hat in ben Ießten 3ah«n in bcr Rhein« 
promng etwa 10% beS ®ebarfS bejcpafft, Söeftfalen, $annooer, 
§>effen«Naffau uttb ScpleSroig«$olftein ftnb gefolgt. ®ut entrotcfeln 
[ich bie ®eamten»23ohnungSoereine, ber berliner hat nach erft gwei* 
jähriger Bätigfeit bereits 531 SSopnungcn fertig unb 418 im ®au 
bei über 8400 9J?itgIiebern. Bie erfte ©enoffenfd^aft gutn ®au oon 
Iänblicpen Arbeiterroohnungen in Dftpreußen ift am 10. Dftober 
1903 in Neibenburg gegrünbet worben. 3n §annooer wirft nad) 
biefer Richtung namentlich bie ßanbeSoerficherungSanftalt. ©erabe 
bie auf biefent gelbe in ber ©elbgeroährung tätigften &anbeS* 
oerficherungSanftalten, bie bis ©nbe 1903 bereits runb 
118 000 000 c 4L für biefe 3 ro ecFe auf wen beten, fangen an fid) 
Su erfchöpfen, wie bie Anftalt für baS ©roßpergogtum öeffen 
unb bie ber Rpeinprooing; baS ftaatliche (Singreifen (ÖaitbeSfrebit* 
laffe Reffen, fianbeSfonbS in Sadpfen-Rieiningen, Reichs mittel, 
Preußen) genügt nicht bem ®ebürfniS. Bie £>ausbefißer hoben ihre 
erfte eigene p)gpoihefenbanF mit bem Rechte bcr Notenausgabe in 
bem „Scplefifchen Bfanbbriefinftitut für ftäbtifd)e f>auSgruubftüde 
ju ®reSlau" ins Sehen gerufen. ©ittige ©emeinben hoben gleich* 
falls ben gemeinnüßtgen ®auaniterftüfet. Sebigenheime, Sogier* 
häufer für Unoerheiratete finb oon gemeinnüßiger Seile in ©hör* 
lottenburg, in München unb in granffurt a/9N., als ©emeinbe* 
unternehmen in gürth i/®. unb ©ffen a/b. Stuhr in Angriff 
genommen. 3n ähnlicher Stiftung liegen bie Becfucpe in Ntagbeburg 
(Stiftung oon 100 000 <AQ uno in Söerlin eine §auSl)altungS* 
genoffenfchaft ähnlich bem „3eniralgebäube" in greberifeberg bei 
Kopenhagen unb ^auScrrocrbSgenoffenfchafteu gu griinben; wäprenb 
baS ermähnte Bamenpeim unb ^errenflubpauS einen biefe ®e* 
ftrebungen biSfrebitirenben ^rojefe nach fiep gegogen hat. 

Bie So ben frage foHte eher im Sinne einer ©rroeiterung 
beS fommunalen ©ruubbefißes benn einer Berfcpleuberung 
gelöft werben; fo bemängelt ber Seridjt troß ber Armut ber ©e* 
meinte mit gutem ©runbe, baß bie Stabt Spanbau ein ooHeS 
drittel beS StabtforftcS, nicht weniger als 2000 borgen, ein* 
fcpließlicp beS §olgbeftanbeS oon 4000 J(, ben borgen an ben 
Stabtoerorbneten unb ©runbftücfsfpefulanten Kleinfelb oerfauft 
habe, ©ine fepr ernfte grage ift in biefem 3nfatnmenhange 
bie nach her 3 u Jnnfi bet großen fisfalifcheit RBälber in 
ber Umgebung Berlins unb überhaupt beS fisfalifcpen 
©runbbefißes bort (Scpönpolger £>eibe, Domäne Zahlern, Stüde 
an ber Dberfpree, benen bie Domäne Rupleben unb bie 3nfel 
Bichels Werber folgen foEf). Ber Bericht erhebt bie grage, ob 
burch berartige frühzeitige ®eräußerungen ber auSficptSreicpften 
Stücfe beS ftaatlidjen BefipeS an Spefulanten einer 
fünftigen ßöfung ber Berliner Wohnungsfrage auf bem 
Wege einer großen BegentralifationS- unb BerfehrS* 
politil nicht oon oornherein baS Rütfgrab gebrochen 
wirb. Ber Berfucp mit bem ©rbbaurecpt, ber auf einem Beil ber 
Domäne fahlem gemacht worben ift follte erweitert werben, wie 
übrigens in WilhelmShaoen auf ©rbbauredptsboben eine fleine 
©artenftabt für 1500 Arbeiterfamilien mit §ilfe beS Rci(pS be¬ 
gonnen worben. BaS Reich beabfichligt nach beS Staatsfefretärs 
©rafen BofabowSfp ©rflärung überhaupt Baugenoffeufchaften nur 
auf ©runb beS ©rbbaurecpteS gu unterftiißen. Bic beoorftehenbe 
©ntfeftigung oerfdjiebener Stäbte (Königsberg, Kaftel-SKaing u. a.) 
ermöglicht bort eine weitfidjtigc BebauungSpolitif. — Bie ©runb* 
fteuer nach bem gemeinen Wert hatten bis £erbft o. 3$. 67 
Stäbte unb 50 ßanbgemeinben in Sjkeußen burchgeführt. 3n 
Bapern unb Sachfen war fie in Regierungsoorlagen oorgefeben. 
Ber ©runbfaß beS Betterment ift in ©patiottenburg unb ©örliß 
gum ©emeinbebefdpluß erhoben. Bie wiirttembergifche Kammer 
befeptoß bie Bauplapfteuer. Bie 3nn>achsfteuer, gunächft in 
Kiautfcpou eingeführt, ift nach ben gaghaften Beingewinnfteuern 
pon Öepfch unb fieupfch bei £eipgig, $eüerSborf bei ©h emn ip unb 
in granffurt a Bt (bis gu 2O°/ 0 beS WertguwachfcS) genehmigt. 
S)ie bat)rif(f>e Kammer befchäftigt ber ©ntwurf einer folgen Steuer 
mit einem Brogentfap non je 10 für Staat unb ©emeiube, bie | 
fächfifche mit einem Sape bis 25%. $)ie Kommunalifierung ber 
Apotpefen fepeint in Reffen gortfepritte gu machen, in B^upen bie 
Berpacptung neuer unb ber Auffauf alter Apotpefen. ©ine Neipe 
anberer gragen, bie ber Bericht anregt, übergehen wir; wir paben 
oon ben £>auptfacpen auf biefem ©ebiete unfere Sefer bauernb 
unterrichtet. i 


$ie WopuuitgSpflegebehörbe in Hamburg, auf ©runb beS ©efepeS 
oom 8. guli 1898 errichtet, patte ftd) laut bem BerroaltungSbericpte 
1902 mit 1115 neuen unb 819 alten nodj unerlebigten Befcproerben ju 


befaffen, oon benen gufammen 1108 im gapre 1902 bepanbelt werben 
fonnten. $tc ©rlebtgung erfolgte in 946 gatten burch gütlicpe Sermitt- 
lung ber amtli^ berufenen Drgane unb nur tn 29 gäHen burep 3wang8- 
mapregeln. 5)a8 ©efep wirb aÜerbingS fepr milbe gepanbpabt. Nur 
25 Anträge auf Seftrafung unb 5 auf Näumung würben oon ber Be- 
pörbe gefteüt. ®ie Befeitigung ber 3Ripftänbe, bie gur Hälfte oon 
Brioaten, gur anberen oon &ebtginal* unb Botigeibeamten gur Angeige 
gebracht worben waren unb fiep auf fiuftoerberbniS, geueptigfeit, Abort* 
mangel ufw. begogen, erfolgte in 680 gälten burep bauliche Reparaturen 
unb Beränberungen, in 207 gälten burep grünblicpe Reinigung, in 
96 gälten burep regelmäßiges Öüften unb feigen ber ©opnräume; in 
eingelnen gäHen war ein geitweiltgeS Sperren ber SBopnungen not* 
l wenbtg! daneben patte bie SBopnungSpflegebepörbe 1308 oollig ober 
j teilweis neuerfteHte 9Bopnungen gu beficptigen, wobei 459 Berwarnungen 
unb 60 Befeple gum befferen AuStroduen ber Wopnungen gu erteilen 
waren. Bie Bepörbe ftrebt poligeilicpe Borfcpriften über Baufciften an 
unb wirb bis gu iprem ©rtaß wenigftenS bas oorgettige 2:apfgieren in 
Neubauten gu pinbern fuepen. 


fittctrorif^c JÜtteiltingen. 

Ramboufef. ßuftoerunretmgung unb Bentilation mit befonberer 
Rüdficpt auf gnbuftrie unb ©ewerbe. SNit 48 Abbilbungen unb 
1 2afel. A. $artlebenS Berlag, Wien unb Seipgig. Br«i s 
7,60 M. 

©S tft ein befonberS wicptigeS Kapitel ber ©ew?rbept)gtene, baS 
in bem oorliegenben Bucpe eine gute Barftellung finbet, welcpe weit 
über ben Rapmen beS in ben Seprbücpern ber $^gtene gebotenen 
pinauSgept unb ooruepmltcp auf bie Berpältniffe ber ©roßtnbuftrie 
Segug nimmt. Ber erfte £eil beS Bu^eS bepanbelt bie Speorie ber 
Bentilation (3ufammenfepung ber 2uft, Berunretnigung berfelben, 
fiuftbefeueptung ufw.). Ber fpegiedc Beil gibt Auffdjluß über bie Arten 
ber gewerblichen Suftoerunreinigung (Staub, fcpäbltcpe ©afe), gibt auep 
bie Ieitenben ©runbfäße beS ScpujjeS gegen bie Berunreinigung ber 
fiuft in gewerblidjcn unb inbuflrieüen Betrieben (RietaDurgie, BpoSppor- 
inbuftrie, djemifdje ©roßinbuftrie, BeytiUnbuftrie, ^olgbearbeitung). BaS 
SBerf Ramboufefs ift mit gaplreicpen Sitteraturangaben unb mit oielen 
inftruftioen Abbilbungen oerfepen unb bietet bem ©emerbeptjgienifer 
ein ebenfo reicpeS wie überfitptlicp georbneteS SWaterial. 
Babeeinricptungen nnb Bergünftigungen für SRinber- 
bemittelte unb Arme in beutfepen unb einigen öfter- 
reiepifepen Bäbern. Berlin, ©arl ^epmannS Berlag. Br«S 
0,80 JC. 

Bie Abteilung für Armenpflege unb SSopltätigfett ber 3™tralftelle 
für Arbeiter-SBoplfaprtS-©inricptungen pat bas oorliegenbe Scpriftcpen 
perauSgegeben, weil otelfacp an bie 3^tralftelle Anfragen gelangten, 
ob unb in welcpen Babeorten Bebürftige ©rmäßigungen beim Kur» 
gebrauep genießen. Burep bie überficptUcpe 3«fammenfteIIung ift ber 
gewollte 3med erreiept, fo baß bie Keuntniffe über bie Babeeinricptungen 
unb Bergünftigungen für Arme gum SBopl ber Kranfen in bie weitefien 
intereffierten Kreife gelangen fönnen. 

BaS Streitoerfapren in ben RetcpS-BerficperungSgefeßcn. 
Sgftematifcp bargeftellt oon ^anS Seelmann. Steile gänglicp 
umgearbeitete unb oerbefferie Auflage. Berlin-@runewalb 1904. 
Berlag ber Arbeiter^Berforgung A. Brofcpel. 

Bie Austragung oon Streitigfeiten auf ©runb ber RetcpS-Ber* 
ftcperungSgefeße wirb burep bie Bielgeftaltigfcit ber RecptSwege fepr 
erfepwert, fo baß es namentlich für ben oerficperungStecpmfcp Unerfahrenen 
faft unmöglid) ift, allein an ber Otmö beS ©efeßeS, ben richtigen 3Beg 
einguf cp lagen. Befonbcre B^ogeßorbnungen, welcpe bie 3 u ßänbigfeit 
ber ©eriepte unb bie gormett beS BerfaprenS regeln, wie fte im Bürger¬ 
lichen Recfjt fowopl wie im Strafrecpt beftepen, feplen für bie Ber- 
ßcperungSgefeßgebung noch oollftänbtg. ©S ift baper gu begrüßen, wenn 
ein gaepmann wie ber Berfaffer, ber als Kenner ber BerficperungS- 
gefeßgebung berechtigten Ruf genießt, es unternimmt, einen Seitfaben 
für baS Sabtjriittp ber oerfepiebenen RecptSwege in feinem Bucpe gu 
geben, gür alle in grage fommenben Streitfälle auf ben brei Ber» 
ftd)erutigsgcbicten finb überßcptlicp georbnet bie einfeplägigen Berfapreit 
angegeben, git ber oorliegenben gweiten Auflage werben fte bem neueften 
Staub ber GJefeßgebuug entfpreepeub bargeftellt. BaS Bucp füllt eine 
reept unangenepm empfunbene Sude aus. 

Ber Kampf gegen bte giftigen Bleifarben, ©ine Barlegung 
ber Bewegung gegen bie Berwenbung ber Bleifarben, eine Auf» 
ftellung beS Umfanges ber Bleioergtftung unb iprer golgefranf» 
peiten, eine Begrünbung ber Notwenbigfeit beS reicpSgefeßlicpen 
BetbotS ber Beifarbenoerwenbung. perauSgegeben oom Bor- 
ftanb ber Bereinigung bcr Realer, Sadicrer, Anftreicper, Büncper 
unb SBeißbinber BeutfcplanbS. KomittifftonSoerlag oon Riep. 
fiipinSfi, 2cipgig, Öangeftraße 27. brofdjürt 75 3*f. 112©. 

Biefe Sdjrift gibt ben Wortlaut ber auSgegeicpneten B^üton ber 
SNalerorganifation an ben Reicpstag, bie in ber „Sogialen B^ajiS" 
meprfaep bepanbelt worben, wieber, oermeprt um eine lurge intereffante 
gefcpicptltcpe ©üileitung. Sie oerbient als Kompenbium aller mit ber 
Blctweißbefämpfung im SRalergewerbe gufammenpängenben gragen 
eticrgifcpe Berbreitnng in biefer neuen allgemein gugänglicpcn Ausgabe. 


^erantroortlid) für bie Stebaftion: ^ßrof. Dr. <5. ^rantfe itt Berlin W., WoHenbortfirafec 29—30. 
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»$ 0 ftaU |Pra*i* M etföeint an jebem ©onttetSiag unb ift burcf) alle Budjbanbluitgen unb Boftümtet (BoftgeitungSnummer 7137) gu begießen. ©et Brei« 
für ba* Bierteljabr Kt 3Ä. 2,60. 3ebe Stummer foftet 30 Bf. ©et Slngetgenprei« ift 60 SPf. für bie breigefpaltene Betitgeile, 


jßehanntmadiuita. 

Beim ©tatiftifeben Slmte ber ©tabt ©reSben tfi bie ©teile be« 

firehtortrtl-llffi (teilten 

bi« 1. ^ult biefe« Sa^red neu gu befefcen. ©taatSwiffenfcbaftlicb gebilbrte Bewerber, bie bereite 
an einem ©tatiftifdjen $lmte, einer $anbel«fammer ober einem ähnlichen ^nftitute befd)äfitgt 
gewefen ftnb, wollen fid) bi« gum 1. 3uni fcbriftlid) bei un« melben. 

©ie ©teile ift mit einem SlnfangSgebalt oon 2000 SÄ., in 12 ^flfaen fteigeub bi« 3500 SÄ., 
unb mit BenfionSberedjttgurig auSgeftattet. einem befonber« geeigneten, bereit« längere 3 ett 
in ähnlicher ©tettung befrfjäftigten Bewerber fönnte, bie 3 u ftimmung ber ©tabtoerorbneten 
oorauSgefefct, ein pij prp 3 SlnfangSgebalt bemiQigt werben. 

©reSben, am 2. SÄai 1904. 

Ber Bat ber fioniglldieit Ijaupt- unb tleflbenjllabt. 

Stuller. 


3Bir fudEjen 311 m fofartigen <$in= 
tritt eilten 

wifftiMiditi §ilf$itfitiler. 

93etoerber mit juriftifdb) =ftaat^toiffen=* 
fdjaftlitfjer ^orbilburtg unb §anbel3* 
famtnerprajiS tooffeu i^re ©efudfje mit 
SIngaBc Bott ®eljalt£anfprüdjen fotoie 
unter Beifügung Bon &eben£lauf unb 
3 eugni§abfTriften bei un§ einreiefjen. 
Stettin, ben 3. 3)toi 1904. 

Oie Oorfteber ber Saufmannföaft. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

Soeben erschien: 

Abhandlung überdieGeschichte 
der bürgerlichen Gesellschaft 

von 

Adam Ferguson. 


Aus dem englischen Original, und zwar 
der Ausgabe letzter Hand (7. Aufl. 
1814) ins Deutsche übertragen von 

Valentine Dorn 

und eingeleitet 

von Prof. Dr. Heinrich Waentig. 
Preis: 4 Hark. 


Verlag von Dunoker & Humblot in Leipzig. 

Engelmann, J., Die Leibeigen¬ 
schaft in Russland. Eine rechts¬ 
historische Studie. 1884. 3 M. 

Th un, AlphonS, Landwirtschaft 
und Gewerbe in Mittelrussland 
seit Aufhebung der Leibeigen¬ 
schaft. 1880. 6 M. 

Rosenberg, 6. J., Zur Arbeiter¬ 
schutzgesetzgebung in Russ¬ 
land. 1895. 3 M. 

Mayer, Heinrich, Münzwesen 
u. Edelmetallproduktion Russ¬ 
lands. 1893. 2.60 M. 

Luxemburg, Rosa, Die indu¬ 
strielle Entwicklung Polens. 
1898. 2.20 M. 


Breiter Sirnemeifter. 

infolge ber SSenfionierung be« bisherigen 
3ni>aber« ift bie ©teile be« 

jMün Sirtoatilnj 

bierort« balbmöglicfjft wieber 511 befefcen. 

©a« penfiongfäljigc ©ienfteinfommen ift, 
oorbebaltlidj ber ©eneljmigung be« Begirf«- 
auöfcbuffe«, auf 5000 SÄarf, ftcigenb alle bret 
3abre um 500 SÄarl unb 15% De« jeweiligen 
®el)alteS al« SBobnung«geIbguf<bu&, feftgefefct 
roorben. 

Bewerber miiffen bie Befähigung gum Stifter* 
amt ober für ben höheren BerwaltungSbienft 
haben. 

©ie Übernahme befolbeter Sieben *S(mter tft 
nur mit ©enebmtgung gejtattet. SÄelbnngen 
unter Beifügung eine« ßeben«Iaufe« unb ber 
3eugniffe ftnb bi« gum 10. HÄai b. 3- an un« 
eingureidjen. 

.Äallowifc, ben 16. 8tpril 1904. 

5 )*r jHt a 01 ft r a t. 

Boblntann, 

©rftcr Bürgermeifter. 


Jrn Berlage tum Günther £ 3 |mttblpf crfttpeneitc 


Sdmftcn von ©uftcu? ScftmoUer: 

5ut Citteraturgefchichte ber ©taats= unb ©ogiatttuffenfcfyaften. 

©r. 8°. (XI, 304 @.) 1888. |SreiS: 6 Kart. 

Inhalt: Ariri>ricb o. ©djitlcr« et^tfrfjer unb fulturgeidjicbtlicber ©tanbpunft (1868). — ^^bann ©ottlteb Richte. ©ine ©tubieauö bem ©ebiete 
ber (Stbif unb ber Sfationalöfonomie (1864—65). — griebri<b Sift (1884). — £>curi) d. ©aret) (1886). — £oreng non ©tein (1866). — 
Btlbelm Slofdjer (1888). — ©ie neueren Slnfnbten über Beuölferung«* unb SJloralftatiftif (1869). — Äart ÄlnieS (1883). — Ulbert ©. 
fyr. ©djäffle (1879—88). — ©b- $uutf*Brentano (1876). — £>enrt) ©eorge (1882). — ©b p Dbor $erfcla. greibäublerifdjer ©ogialiSmu« 
(1886). — ©ie ©djriften oon 5f. SÄeitger unb SB. ©iltbei) gur HÄetbobologie ber ©taat«- unb ©ogialwiffenfdjaften (1883). 

5ut Soctal- wnb> (Bewerbepolitif ber ©egennxu-t. ^Heben unb Sluffä^e. 

©r. 8°. (XII, 472 ©.) 1890. $rei«: 9 9Äarf. 

^ubalt: Siebe gur ©röffnuug ber Befpretbung über bic focialc ^rage in (Stfenacb ben 6. Dftober 1872. — ©er moberne Berfebr im Bcr= 
bältiti« guut wirtfcbaftlidjen, foctalcn unb fittlicben ^ortfebritt. 1873. — ©ie fociale ^rage unb ber preu&ifcbe ©taat. 1874. — ©ie 
Slatur be« ?Irbett«uertrag« unb ber ÄoutraftOrnd). 1874. — ©te Sleform ber ©ewerbeorbnung. Siebe, gehalten in ber ©eneral* 
uerfaimitlung bc« Beretu« für ©ocialpolitit aut 10. Oft. 1877. — ©er Uebergattg ©eutfdilartb« gum ©d)ubgoIIfpftem. Siebe in ber 
©eneraloerfammlung be« Bereut« für ©ocialpolitit am 21. Slpril 1879. — ©i'e SBiffenfdjaf’t, bie ^arteiprincipicn unb bie praftifd^en 
3iele ber beutfdicn s ^olitif. ©iuleitenbe SBorte bei Uebcrnabme be« gabrbuebe« für ©efefcgebung 2 c. 1880. — ©ie ©erecbttgfeit in 
ber Bolf«wirtfd)aft. 1880. — ©a« untere unb mittlere gemerblidje ©djulmefen in ^ßreuben. 1881. — ©er ©eutfebe Berein gegen 
ben Biifjbraud) geiftiger ©etränfe unb btegrage ber ©ebauffongeffionen. 1883. — ^ermann ©cbulgc*©elibfcb unb ©buarb Sa«fer. 1884. 
— ©in SÄaburuf in ber SBobnung«frage. 1887. — lieber SBefen uttb Berfaffung ber großen Unternebmungett. 1889. — lieber ©e= 
winnbeteiligung. 1890. — ©ie faiferltdjen ©rlaffe com 4. gebruar 1890 im £id)tc ber beutfeben SBirtf(baft«polttif oon 1866—90. 

Heber einige <5runbfragen ber ©ociatboliti! unb ber SBolfgtüirtfd^aftöle^re. 

3wcite, oermebrte Auflage, ©r. 8°. (IX, 393 £.). 1904. $rei«: 7 SÄarf 20 ^8f., gebunben 8 SÄarf. 

3nhalt: lieber einige ©runbfragen be« Slecbt« unb ber Bolf«wirtfdjaft. 1874/75. ©ie Bolf«wirtfcbaft, bie BoIfSmirtfd)aft«Iebre unb 
ihre SÄetbobe. 1898. — SBedjfelnbe ©b p on pp u unb feftftebenbe SBabr^eiten im ©ebiete ber ©taat«* unb ©ocialmiffenfcbaften unb bie 
heutige beutfebe Bolf«wirtfcbaft«Iebre. 1897. 

Untriffe unb Unterfudjungen gur aSerfaffungö-, ^emaftungä= unb 3Btrtfd^aft8gcfc^i<^te 
befonberg be8 ^reußifd^en «Staates im 17. unb 18. 3at)rf)unbert. 

©r. 8°. (XIII, 686 ©.) 1898. $tei«: 13 SKarl. 


'iicramiDDviIict) für Wc «njeijm: Mob. c. MüBet. Seipjifl- - Serlaj oon lunctct & (imnblot, i'eioiifl. - Scbnnft bei Juliu« Sittcnfdb, Berlin. 






xm. ftaJpgtng. 


Berlin, beit 19. äJIai 1904. 


lUunnter 34. 


Sonate ptajis. 

JlenftrafOraff füt gogiafpofifiß. 

Heue ^olge 6er „Blätter für fogiale praris" un6 6es „Sogialpolitifdjen gentralblatts". 

(Ertoctnt an jebfw $ 0 *Mer§tag. Herausgeber: frei* nlerteljä&rtt* 2 W. 50 ffg. 

NebaFtion: ©erlin W«o, Nolfcttborfftr. 29-30 nte$t*. PtOf. Dr» (!♦ JttMfkt. Verlag bon ©uncfer & Humblob Selpglg. 
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©er franjöftfc$*itaUenifcb< ft» 
beÜSöertrag. Öon ^ arled 

^icquenatb, ©befwbafteur be* 
»Balletin del’Office du Irarall*, ^art*. 
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W LM ta wahtt .... 878 

S$atfmadjer unb Sogialreform« im 
prea&ifdjen ^etrettbaufe, 
JBetföärfung be* f udnabmejuftanbe* 
bei läitblidjen Arbeiter unb ©ienft* 
boten in ^reugen. 

©ie Stilllegung bet Äobltngedjett im 
Otubrreoier. 

15. Tagung be* CSnangelifö* fokalen 
Äongieffe* gu Sre*lau. 

BmmmmmüU «o$i$lp«Ittff .... 881 
kommunale SBaftbb^ufer in 
©nglanb. Coit Dr. öon gintff), 
»etlin. 

©efefc übet bie @emeinbebetriebe in 
ben Siieberlanbcn. 


Hrbclter«rrMmi*t.*p«rf«fie* 890 

ferjte unb Äratifenfaffen. IX. 

©a* italieniföe frbeiterunfalloer» 
fi<betung«gefejj. 

tUPettftiiafttaiett.891 

©ie faufntannifcbe Stellenoee* 
mittlung im „9tei<$8*SIrbeitfi» 
blatt". 

(Sine Petition gegen bie weitere Äon* 
Seffionierung oon frbeitdnacbweifeit 
unb SieUenuermittlungSbuTeau*. 

©er paritätiftbe fflrbeitSnadjwei* für 
bafl gleifcbetgewetbe iit Serltn. 
grorberung eine* gemeinblidjen Slrbeit«? * 
nadjwcife* in ©fiffelborf. 

nBtlfaftrttclacMkfoftgea .... 893 
XIII. Äonfeieng ber ©ential* 
ftelle ffttfrbeiterwobtfabrt** 
eintidjtungen. (ßebigenbeime. — 
ftbeiterpcnfionöfaffen.) 


2 «iifbn(iniarnggni(liifbeRl(vl(Uf 
fldeni twb Urbettern.8f 

©arifoertrage im Setliner SaugeWetbe. 
©arifgemeinfebaft im Steinbrucfgei 
wetbe. 
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6 titele *2e»t*ts nnb ***!»« . 896 

©rf>olung*beime unb Söanber* 
fabrteu für erwerbstätige 
jungeSJtabcben. SoitDr.Slicborb 
3utrojin*fi, pralt. 81rgt, Serlin. 


fttbetterbefcetMnfl. 886 

©ie SHitgliebergabl ber freien ©e* 
werffebnften. 

£)rganifation ber tecbnifd&en fnge» 
ftellten. 

(£in Streif bet ©3cfet unb Äonbitoren 
in Serlin. 

V. CerbanbStag be* beutf$en 
arbeiter>Serbanbe*. 

ein Srnuerftreif in Hamburg. 

fKcfettccf*«* .887 

SertrauenSperfonen ber ©e* 
werbeinfpeftion in SBArttem* 
berg. II. ffion Saurat jparbegg, 
* ©ewerbeinfpeltor für ben III. SegirF, 
Stuttgart. 


•etnerbegert^te« •tntinngMmter. 

««tebtgerUbte.898 

3HUt«Usn|tn I« Steffi«. 

9tebigiert bon Sflagtfttat*rat Dr. 
©d&alborii, Sotftfcenbem am ©e* 
werbegeriebt Serltn. 

Seeinflufet ber Äonfur* be* 
gewerblichen frbeitgeber* bie 
ßuftänbigfeit be* Clewerbe* 
geeicht*? 

Äechtfprechung. 

©er SMreflbericht ©ewerbe» 

geeicht* Solingen für 1903. 

©a* ©emerbegeridjt Seipgig. 

Stlararttftc VUtteilnncen .... 902 


fbbrud fümtlicher «rttfel tft ßeitnngen unb ßeltfärtften geftattet, ieboch nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Ber fra»jftftld)-itfllieuifdje Ärbelteoertrog. 

Son Gljarle* ^icqueitarb, ©Ijef-Nebaftem: be* „Bulletin de l’Office 
du travail“, Sßari*. 

$)er HrbeiiSoertrag gmifeben granFreicb unb Italien ift ein 
äufjerft mistige* Ereignis in bec ©efdjicbte ber internationalen 
SogialpolitiF: ©S ift 311 m erftenmal, bafj gmei Nationen 
in Sachen ber SogialpolitiF gegenfeitiae SSereinbarungen 
treffen, unb bie s Bid)tigfeit biefer Vereinbarungen ift 
um fo größer, als fie ungefähr alle bie fünfte ein- 
f^liefeen, bie bei einem Vertrag biefer 2 lrt überhaupt in 
ä3etra$t fommen tonnen. 


@S laffen fief) gtoei ^rjpen internationaler Slrbeitsfonoentionen 
auffteHen. ©in Staat Fann gunädjft mit einem anbern einen SSer« 
trag abfdjlie^en, um feinen in jenem Sanbe arbeitenben Staats* 
angefjörigen bie Vorteile ber fogialeit ©efefegebung ibreS SSater* 
lanbeS gu nmbren unb ihnen bort, roo fie arbeiten, bie Vorteile 
beS 2lrbeiterfc|ubeS unb ber Slrbeiteroerfuberung gu oerfdjaffen, 
oon benen fie baS ßanbeSgefefc gang ober teilroeife auSfcfiliebt. 
SiSber ba^ßn fxc^ bie internationalen Verträge befonbers bamit 
befd)äftigt, für ihre im SluSlanb arbeitenben StaatSangeborigen 
binficbtlicb ber Steuern, ber bürgerlichen, Straf* unb HattbelS* 
aefetje, ©leicbberecbtigung mit ben ßanbeSangebörigen gu erlangen. 
Sie waren aber nicht barauf bebaut, bie Vorteile beS Slrbeitcr* 
fdjufceS unb bec Slrbeiteroerfi^jerung ju forbern. $>aS tommt 
baber, bafe in ben meiften ßänbern bie frentben Arbeiter hierin 
in ber gleichen Sage ftnb, wie bie einbeintifeben. 3n einigen 
ßänbern aber, in benen bie 3 <*bl bei frentben H an fmrf>ril er be* 
fonberS grofe ift, ejiftiert biefe ©leicbberecbtigung nicht; in biefent 
3 aHe befmbet fid) Srantreid;, was bie Unfafloerficberung anbetrifft. 

$ie groeite 5lrt beS internationalen Vertrags Fann allgemeiner 
fein. Sie b^t S um bie Sogialgefebgebung ber oerfd)iebenen 
ßänber fo oiel als möglich gleich gu gehalten, um unter ihnen bie 
Sebingungen ber internationalen Eonfurreng auSgugleicben. 

Sn ben Sabren 1881 unb 1889 lub ber febroeiger 23unbeSrat 
bie H au Ptinbuftrie*ßänber ©uropaS gu Ätonferengen ein, um eine 
23erembarung biefer Iefeten Slrt bß^gufteHen. 3^ 3ab^ e 1890 ge¬ 
lang es bem beutfhen Slaifer, eine folcfje Äonfereng gu berufen; 
aber biefe Üonfcreng Farn nur gu SSünfdjen, unb bie SHegiecungen, 
bie baran teilgenommen batten, trafen Feinerlei internationale Hb* 
Fommen. 3m Sab** 1900 mürbe bie 3nternationale SSereinigimg 
für gefefelidjen Hrbeiterfcbub gegrünbet, bie befonberS bie Vor* 
Bereitung gu ähnlichen internationalen $onoentionen in HuSfjcht 
nahm, ©ie bie ßefet bec „Sogialcn $rag-iS" miffen, haben biefe 
^erfuebe HuSfidjt auf ©rfolg: es foll eine internationale ^oitfereng 
ficb mit bem Verbot ber Nachtarbeit für grauen unb ber Unter* 
fagnng ber Hnmenbung oon meinem Vba^Pbor in ben 3 ön^b°lS* 
fabrifen befebäftigen. 

* * 

* 

2 )ie frangöfifch-italienifcbe 5lonoention, bie jefct gefcbloffen 
morben ift, fhliefet bie beiben befproebenen Xppen ein. 3 « ber 
©inleitung ber SFonoention bßifet eS, bafe ficb bie italienifchc unb 
bie frangöfifdje Negierung geeinigt haben: 

„1. Sb^en im HuSlanb arbeitenben Staatsangehörigen bie 
Nubniefeung ihrer ©rfparniffe gu erleichtern unb ihnen ben Vorteil 
ber fogialeu Hrbeiteroerficberung gu gewähren. 

„2. 2 )en Arbeitern ben ©enub ber fchon gu ihren ©unften 
erlaffenen Scb u b m afenabmen gu fiebern, unb gum gortfebritt ber 
Hrbeitergefepgebung beigutragen." 

2 )ie ©bre, gu biefem Vertrag bie Snitiatioe ergriffen gu haben, 
gebührt Herrn ßuggati, bem gegenwärtigen Scbafcmitiifter Staliens, 
ber fchon im SRonat 3Rärg 1902 ben frangöfifcbcn ©efaubteu Herrn 
23arrere in Nom baoon unterrichtete. Hber in ben S3erbanbluugen, 
bie bamals ftattgefimben haben, banbeite eS ficb nur lim eine bie 
Hrbeiteroerfid)erung betreffenbe Monoention. Herrn S3arerre unb 
Herrn Hrtbur gontaine, ^ireftor beS fratigöfifd)en Office du tra- 
vail, bie unter ber S)ireftion ber SDtinifier bee HuSwärtigeu unb beS 
HanbelS auf frangöfifher Seite bie Unterbanblungen führten, 
Fommt baS SSerbienft gu, ben Hbmacbungen über Hrbeiteroerficberung 
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roeitere Seftimmungen begüglicß beS Arbeiterfd^u^ed ßingugefügt gu 
haben, inbem fie bie groeüen gu Sebingungen ber erften malten. 

* * 

* 

$)ie Honoention fd)Iie%t alfo groei $eile ein. $)er erfte ^eil 
betrifft eingij bie in 3 fran!reicß arbeitenben 3 taliener unb bie in 
3talien arbettenben grangofen. $)er groeite £eil betrifft bie (Er* 
ßaltung unb ben gortfeßritt ber Arbeiterfcßußgefeßgebung in ben 
beiben Öänbern. 

Ster erfte £eil roieberum umfaßt groei Arten non Seftim¬ 
mungen. £)ie einen begroeefen, ben in granfreieß arbeitenben 
3talienern unb ben in Stalien arbeitenben grangofen bie gort* 
feßung ber SRußnießung ißrer nationalen ©paranlagen unb Ser* 
Tigerungen gu beroaßren. $>ie anbern gielen barauf ab, ißnen bie 
fogiale ©efeßaebung ber ßänber, in benen fie arbeiten, gang ober 
teilroeife gu $ußen gu machen. 

2BaS bie ©parfaffen anbetrifft, fo beftimmt bie Honoention, 
baß bie in bie frangöfifeßen begro. italienifcßen Waffen eingelegten 
gonbS foftenloS oon ber einen Haffe in bie anbere überfeßrieben 
roerben fönnen, fo baß bie (Einleger bei ben ^oftanftalten in 
granfreieß bie tn bie italienifcßen Haffen unb in 3talten bie in bie 
frangöfifeßen Waffen eingelegten ©elber foftenloS auSgegaßlt be¬ 
kommen fönnen. 2 >ie Üebermittlung ber ©ummen groifeßen ben 
Srioatfaffen geroiffec ©rengftäbte ober Sabuftrieorte, roo fuß eine 
große 3 aßl frangöfifeßer begro. italienifdjer Arbeiter aufßält, fann 
ebenfalls foftenloS ober gu ermäßigtem £arif bur<ß bie $oft ge* 
feßeßen. 

Ähnliche (Erleichterungen finb für bie ftaatlicßen Alters* 
oerficßerungSfaffen oereinbart roorben. Sefanntlicß hat roeber 
Stalien noch Sranfrcid) eine gefeßließe 3roangS*AlterSoerficßerung. 
(ES eyiftiert in beiben ßänbern nur eine ©taatsfaffe, in ber firf) 
bie SanbeSangeßörigen, ohne bagu oerpflichtet gu fein, für ihr 
Alter oerTichern fönnen. S)ie italienifche ©taatsfaffe oerficßert auch 
gegen oorgeitige ArbeitSunfäßigfeit. $>icfe burd) bie Beiträge ber 
Serftcßerten unterhaltenen Waffen roerben oon bem ©taat unter* 
ftüßt. SRatiirlid) mußten bie Beiträge bis jeßt im £anbe felbft 
entrichtet roerben. 2)urch bie Honoention ift es ben in granfreieß 
lebenben Stalienern ermöglüßt, ihre Seiträge für bie italienifche 
©taats-SerforgungSfaffe bureß bie Softanftalten beförbern unb fi<h 
gleicherroeife ihre rechtmäßige ^eufton auSgaßleit gu taffen. 2)ie* 
felben Annehmlicßfeiten fommen für bie in Stalien roohnenben 
grangofen in betracht. 

* * 

* 

SiS jeßt ejiftiert in granfreieß als Arbeiteroerficßerung nur 
baS ©efeß über Arbeitsunfälle. ®ie Staliener haben auf 
bie Vorteile beS ©efcßeS Anrecßt. Aber roegen ber ©cßroierigfeiten, 
bie fich für bie (Eingaßlung ber gefeßmäßigen Senfion im AuSlanb 
ergeben, erhalten bie gremben, bie oon Unfällen betroffen roerben 
unb aufhören, in granfreieß gu roohnen, als ©efamMEntfcßäbigung 
ein Kapital in breifacher f>öhe ber SRente, bie ihnen gugefommen 
roäre. 2SaS ihre (Erben anbetrifft, fo erhalten biefe nichts, roenn 
fie gur 3 ß it beS Unfalles nicht in granfreieß roohnen. ®ie Hon* 
oention macht biefem £atbeftanb ein (Enbe. $>ie italienifcßen 
Arbeiter unb beren Arbeit finb oon nun an gu einer Senfion 
unter gang benfelben Sebingungen berechtigt, roie bie grangofen felbft, 
roenn fie nicht in granfreieß roohnen ober aufgehört haben, ba 
gu roohnen. 2>aS Hapital, baS biefe (Entfcßäbigung barfteUt unb 
baS nach einem fonoentionellen £arif feftgefeßt ift, roirb in bie 
italienifche ©taatsfaffe eingelegt roerben, bie bie Renten aus* 
begabten roirb. 

$)ie Honoention gieht aber aucß bereits bie anberen Ser* 
fießerunaen in Setracßt, bie fünftig in granfreieß unb in Stalien 
eingerichtet roerben fönnten. 

2öaS bie Snoalibenoerficßerung anbetrifft, fo nimmt bie 
Honoention baS gegenroärtig ber frangöfifeßen SDeputiertenfammer 
oorliegenbe ißrojeft gur ©runblage, baS in ber .Jmuptfadje oon ber 
Regierung angenommen roorben ift nnb nadj beffen Wortlaut bie 
Snoalibenpenfion burd) Beiträge ber Slrbeiter unb ber Arbeitgeber 
foroie burch ©taatSuntcrftüßuug gefiebert roirb. 2)er Seil ber 
Senfion, ber ben gcgaßlten Beiträgen ber Arbeiter entfprid)t, roirb 
im (Sangen oon ben italienifdjen Arbeitern erroorben. ^er 2:eil 
aber, roeldjer ber ©taatSunterftüßung entfprid)t, roirb ihnen nicht 
gugeroiefen; fie h a ^ cn nur auf bie Unterftüßungcn Anfprud), bie 
oon ber ^Regierung ihres ^anbcS benjenigen ©taatsangehörigen 
beroiQigt „roerben roiirben, bie in tfranfreidj eine S^nfion befotnmen 
haben. Über ben oon ben Arbeitgebern geleifteten Seil ber Beiträge 
roerben roeüere Vereinbarungen beftimmen, in meinem Vtaße er 
oon ben italienifchcn Arbeitern erroorben roerben fann. 


2)ie Honoention nimmt ferner bie (Einrichtung oon ArbeitS* 
lofenoerficherungen in AuSficht unb überträgt fünftigen Ser* 
einbarungen nach bet (Einführung biefer Serficherungen bie ©orge 
gu beftimmen, in welchem Staße bie Staliener gur Teilnahme gu* 
gelaffen roerben fönnen. 

* * 

Sic 

3BaS bie ©efeßgebung über Srauen* unb Äinber* 
arbeit anbetrifft, fo finb bie 3 taliener in Sfranfreich benfelben 
Sorfcßriften roie bie Srangofen unterworfen. (Es fönnte feßeinen, 
als feien befonbere Seftimmungen in biefer ^infießt überflüffig. 
S)aS ift aber mißt ber Qrall. S)ie jungen italienifcßen Arbeiter 
haben nießt nur ben ©cßuß nötig, ben baS (Sefeß allen jungen 
Arbeitern in Sranfreicß gufommen läßt, fie bebürfen auch noeß 
eines fpegieHen ©cßußeS. Stenn fie befinben fieß in ber Sat in 
einer befonberen fiage. Siele italienifcße Hinber fommen nießt mit 
ißren (Eltern nach granfreieß, fie roerben oon Unternehmern 
(padrones) mitgeführt, bie fie oon ihren (Eltern gemietet haben 
unb bie fo oiel Vußen roie möglich aus ißnen $u gießen bemüht 
finb. ©ie bcfcßäftigen fie unter ihrer Leitung ober bringen fie 
in gabrifen unb ©laSßütten unter, ©eßr oft laffen fie bie Hinber, 
eße fie baS gefeßlicße Alter erreicht ßaben, arbeiten. SaS frangöfifdhe 
©efeß oerlanat rooßl, baß bie gur Arbeit gugelaffeneu Hinber mit 
einem ArbeitSoudje oerfeßen finb, bas oon ben Sürgermeiftern auf 
Sorgeigung beS ©eburtSfcßeineS beS HinbeS auSgefteüt roirb. 
Aber ba bie ©eburtsfeßeine ber italienif^en Hinber in italienifcßer 
©praeße abgefaßt fmb, ift eS für bie frangöfifeßen Sürgermeifter 
fd)roer gu erfennen, ob bie ihnen oorgegeigten ©eßeine eeßt fmb unb 
ob fie roirflicß bem Hinb gehören, baS man in Arbeit fteHen roiH. 
Serner ßaben biefe Hinber feßt oft gu geringe SRaßrung unb un* 
gefunbe Söoßuung, roerben gar häufig oon ben padrones noeß 
mißßanbelt. Seflagen fönnen fteß bie Hinber nirgenbS, ba fie fern 
oon ißren (Eltern fmb, in einem fremben Sanbe, beffen ©praeße 
fie meift nießt fennen. Aus allen biefen ©rünben ßaben befonbere 
Anorbnungen für biefe italienifcßen Hinber getroffen roerben müffen. 
S)ie Honoention ftellt Tie feft. Son nun an roerben bie italienifcßen 
Hinbcr ißre Arbeitsbücher nur auf Sorgeigen einer oon ben 
italienifcßen Honfuln in Sranfreicß auSgeftelltcu Seftätigung erßalten, 
bie natürlich in frangöfifdjer ©prad)e oerfaßt roirb unb bie gleich* 
geilig mit bem ArbcitSbud)e bem ArbeitSinfpeftor oorgugeigen ift. 
4)ie Snfpefüon ßat uugcfefcUcß auSgefteflte ober untergefdjobene 
Arbeitsbücher eingugießen. ©nblid) oerpflicßtet fitß bie frangöfifeße 
Regierung, in ben inbuftrießen Segirfen, roo junge italienifcße 
Arbeiter unter ber fieitung oon padrones fteßen, befonbere ©cßuß* 
fomiteS gu errichten, bie gum S^eil oon Stalienern gebilbet roerben 
follen. 

* * 

* 

Natürlich finb äßnlicße Seftimmungen gu ©unften ber in Stalien 
arbeitenben Srangofen, forooßl in betreff ber Arbeiteroerficßerung 
unb beS ArbeiterfcßußeS erlaffen roorben. 

S)od) barf man nießt oergeffen, baß nur 10 OOO 3 frangofen in 
Stalien arbeiten, aber 200 000 Italiener in Sranfreicß. Aucß roäre 
eS feßroer geroefen, bie Honocntion abgufcßließen, roenn fie nur bie 
Seftimmungen, bie faft auSfcßließlicß StalienS Sntcreffe betreffen, 
enthielte. Um Sranfreicß gu oeranlaffen, bie Sorteile für bie 
Staliener gu bewilligen, mußte ein Ausgleich gefdßaffen roerben. 
Unb biefen Ausgleich ßaben bie frangöfifeßen ilnterßänbler in einer 
Verpflichtung gefunben, bie Stalien in ©aeßen beS ArbeiterfcßußeS 
auf ficß genommen ßat. 

* * 

* 

2)er Unterfcßieb groifeßeu bem gefeßlidßen ©cßuß ber 
grauen* unb Hinberarbeit in Sranfreicß unb Stalien ift 
feßr bebeutenb. 

©eit 1902 oerbietet in Srranfreicß baS ©efeß, Hinber unter 
13 Saßren in S3er!ftätten unb Sabrifen gu bcfcßäftigen; esoerbietet 
ferner, grauen uubHinber beS naeßts unb meßr als fedjSXagc roöcßen!* 
ließ arbeiten gn laffen; feit bem 1 . April 1904 barf bie ArbeitSgeit 
für Öfrauen'unb Hinter nußt nießr als geßu ©tunten umfaffen 
unt bie gleidjc ArbeitSgeit ßaben fogar aucß erroaeßfeue Arbeiter, bie 
in benfelben Arbeitsräumen mit Srauen unb Hinbern gufammen 
arbeiten.^ (Entließ ift in tcu s I9erfftätten unb Öabrifen bie HontroHe 
ber Ausführung beS ©efeßeS bureß 121 Snfpeftoren gefiebert, bie 
naeß einer Hoitfurrengprüfung ernannt roerben unb bie roeitgeßenbe 
SRecßte befißen. 

Sn Stalien burften bis gum Saßrc 1902 bie Hinbcr fd)on 
oom 9. ßebenSiaßre ab in ben S^erfftätten unb Öabrifen arbeiten. 
Vom 9. bis 12 . Saßre burften fie 8 ©tunben täglich arbeiten. 
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bem 12. 3ah* feifrtc ba$ ©efefe leine ©renge mehr feft. Die 
Nachtarbeit roar nur für bie unter 12 Sahre ölten Äinber oerboten. 
Vom 12. biö gum 15. Sohre burften fte 6 ©tunben nad^tS arbeiten. 
Vom 15. gabre ab legte baS ©efefe feinerlei Vefdjränlungen mehr 
auf. keinerlei ©<hufe beftanb für bie grauen. Die ©efefegebung 
oon 1902 bot aüerbingS einen großen gortfehritt gegen bie frühere 
©efefcgebung gebracht, obgleich fte gegen bie frangöfifche noch feßr 
im Nüdfftano ift. ©ie berechtigt oie Äinber erft oom 12. Sabre 
ab gu arbeiten. Vom 12. bis gum 15. Sabre bürfen fte täglich 
elf ©tunben arbeiten, bie grauen nicht länger als groölf. Die Nacht* 
arbeit ift für grauen uitb Äinber oerboten, auch foH wöchentlich 
wenigftenS ein ooüftänbiger Ruhetag fein. Der Vunlt aber, in 
bem bas italienifche ©efefe am meiften gurüdgeblieben ift, ift bie 
Arbeüsinfpeftion. Nad) rote oor 1902 ftnb gur Aufftcht ber gefefe» 
liehen Vorgriffen für fämtliche gabrifen unb SSerlftätten beS 
Reiches, außer ber ^oligei, nur brei(!) 3nbuftrie»3nfpeftoren tätig. 
Diefe 3aßl ift natürlich oöflig ungenügenb. 

ES roar für granlreich unmöglich, oon Sialien gu oerlangen, 
feine ©efefcgebung mit ber frangöftfehen in Einllang gu bringen 
unb g. V. fofort ben 3ehnftunbentag angunebmen. 3n ber Sin* 
erfennung aber, bafe Stolien burch baS ©efefe oon 1902 einen be¬ 
trächtlichen gortfehritt gemacht bot, roaren bie frangöftfehen Unter* 
bänbler barauf bebaut, bafe fie oor einer Verbefferung beS ©efefeeS 
ooit 1902 beffett Durchführung unb Verroirllid)ung fiebern tnüfeten. 
©ie haben beSbolb Selten bie Verpflichtung auferlegt, nicht hinter 
bas ©efefc oon 1902 gurüefgugeben unb eine 3ufpeltion ein» 
jurichten, bie ooHe Kontrolle leiftet. Die Sufpeltoren werben roie 
tn granlreich unter ber Autorität bes ©taateS fteben, nicht unter 
ßeitung lolaler Veßörben. ©ie werben in bem gangen Äonigreicß 
oerteilt, befonberS in ben inbuftrieOen Vegirfen, fie müffen bie 
gur Durchführung ber Arbeitergefefegebung nötigen Äenntniffe unb 
gäbigfeiten hoben, gerner oerpfheßtet fich bie italienifche Regierung, 
jebeS Sohr ebenfo wie bie frangöfifebe, einen ausführlichen Vericßt 
gu oeröffentlichen über bie Durchführung beS ArbeiterfcbubeS, 
roäbrenb baS ©efefe oon 1902 nur einen Verist alle brei 3abre 
oorfchreibt. 

Diefe Veftimmungcn ftnb äufeerft wichtig. Der mächtigfte 
Einroanb ber bis jefet gegen internationale Arbeiterfdjufeoerträge 
gemacht würbe, ift gerabe, bafe es febroer, wenn nicht unmöglich 
fei oon einem ©taate gu oerlangen, ernfthafte ©arantie für bie 
Durchführung ber Sürbeilcrgefefee gu geben. gebod) hot Stalien in 
biefem galle nicht gegögert: Die Einrichtung eines SnfpeltionS* 
amteS gur Äontrolle unb Veröffentlichung jährlicher ausführlicher 
Verlebte finb, roie bie Erfahrung erwiefen hot, bie fießerften SRittel 
bie ber Durchführung ber Arbeitergefefegebung. 

©egenüber biefen oon ber italienifchen Regierung angenommenen 
wichtigen Verpflichtungen oerfprid)t bie frangöftfehe Regierung, 
nicht auf bas ©efefe oon 1892 über bie grauen- unb Äinberarbeit 
gurüefgufommen, foroie bie ©efefeeSänberungen oon 1900, b. ß. ben 
3eßnftunbentag ober bie 60 ©tunbenrooche, einguhalten. 

Jjc * 

* 

Die ©anftion biefer Verpflichtungen befinbet fich io & cm jebe r 
oertragabfchliefeenben Partei guerfannnten Necßte, jebergeit bie Äon- 
oention aufgußeben, unter ber Vebingung, ein 3aßr oorßer biefe 
Abfid)t befanntgumachen, wenn bie eine Partei bie Uebergeugung 
hat, baS ArbeitSgefefe für grauen unb Äinber fei oon ber anberen 
Partei nicht beachtet worben, wenn fich bie Snfpeftion ungenügenb 
erroeift, wenn Ausnahmen im ©iberfprud) mit bem ©efefee gugelaffen 
worben finb, ober wenn ber ©efefegeber bie ©chufemafenabmen per» 
minbert, bie für grauen unb Äinber burch baS beftebenbe ©efefe 
in betreff ber AlterSgrenge, ber Arbeitsbauer, ber Nachtarbeit, beS 
wöchentlichen NußetagS*) feftgefefet ftnb. Abgefeßen oon biefen Vor» 
ausfefeungen ihrer Auflöfung ift bie Äonoention für fünf Saßre ab* 
gefcßloffen. 

* * 

* 

Neben biefen feften Veftimmungen enthält bie Äonoention noch 
anbere, bie nicht jefet, fonbern erft für bie 3 u ^ooft in ©eltuna 
treten ober Vebingungen unterteilt finb. Vielleicht ftnb biefe noch 
wichtiger. Denn fie gielen nicht nur barauf hin, ben Status quo 
feftgulegen, fonbern Stolien auf ber Vahn beS ArbeiterfcßufceS oor* 
wärtS gu führen. 


*) ES ift anerlannt worben, bah bie Aenberungen bes ©efefeeS oon 
1892, bie ber frangöfifebe ©enat oor furgem eingeführt ßot unb bie gum 
Siel haben, namentlich ben Arbeitgebern möcßenlicb gwei ©tunben gu 
SKafthinenreinigungen gu gewähren, im gaHe ihrer (Genehmigung oor 
ber frangöfifchen Deputiertenfammer nicht als eine Verminbeung beS 
befteßenben ArbetterfcßufceS für grauen unb Äinber in Vetradjt fommen. 


Nach Verlauf oon fünf Saßren würbe granlreich, ohne ©rünbe 
angugeben, wieber freie $anb belommen. Doch ift man überein* 
gefommen, bafe bie Äonoention nad) Verlauf biefer grift oon 
3ahr gu 3ohc hurch ftiUfchroeiaenbe (nicht förmlich ouSgefprochene) 
Erneuerung fortge[efct werben foH, wenn leine ber beiben Parteien 
bie jährliche Äünbigung auSfpric|t. Nur eine Vebingung ift fchon 
jefet oon feiten granlreichs für biefe Erneuerung geftellt worben: 
Nach bem SSorilaut ber Äonoention hot fich Stolien oerpflichtet, 
bie Verminberung ber ArbeitSgeit für grauen unb Äinber in ben 
gabrifen oorgubereiten unb nach unb nach gu oerwirllichen. Vor 
ber Unterzeichnung ber Äonoention hot ber frangöftfehe Votfdjafter 
erflärt, bie Erneuerung beS Vertrages werbe bebingt burdh bie 
Annahme beS ElfftunbentagS für grauen unb Äinber 
in Stolien, falls biefe Vfafjnahme gur betreffenben 3 ß it 
oon ben an granlreich unb Stolien angrengenben ßänbern 
angenommen fei. Unter biefen £änbem haben nur Velgien unb 
fiugemburg einen längeren als llftünbigen Arbeitstag; wenn biefe 
fiänber nadh fünf 3oh«n, wie oorauSgufeljen ift, ben Elfftunbentag 
annehmen, fo wirb 3toIien genötigt fein, ihn ebenfalls einguführen, 
wenn eS feine in granlreich arbeitenben ©taatsangehörigen ber 
ihnen burch bie Äonoention anerlannten Vorteile nicht berauben will. 

Enblich ift beftimmt worben, ba& ber Veitritt eines ber beiben 
ßänber gu einer internationalen Äonfereng, bie gur Ab» 
fchlie&ung eines internationalen Vertrages über ben Arbeiterfd)ufc 
berufen würbe, ben Veitritt beS anberen SanbeS bebinge. Da 
alfo granlreich bie Einlabung ber ©chweig gu einer bemnächft 
ftattfinbenben internationalen Äonfereng (betr. Verbot ber Nacht¬ 
arbeit ber grauen unb gur Unterfagung ber Anmenbung oon 
2Seifj*^ho8phor in ben 3uubholgfabrifen) günftig aufgenommen 
hat, wirb Stolien nur baSfelbe tun föniten. 

* * 

* 

Dies ift ber Snholt beS Vertrags, ber am 14. April unter* 
geichnet worben ift; er foü balbigft ber Natififation ber ^Parlamente 
beiber fiänber oorgelegt werben. Die Annahme ift nicht groeifel* 
haft, ba leine Veftimmung ber Äonoention bem einen ober bem 
anbern ßanbe fchäblich werben fann, roährenb feine barin enthalten 
ift, bie ben ©taatsangehörigen ber beiben Öänber nicht nühli<h märe, 
©o fann ber Vertrag ber ©ache ber ©ogialpolitif nur bienen unb 
im hofften Viafee in beiben ßänbern förbernb roirfen. Er hinbert 
jeben Nücffd)ritt in granlreich wie in Stolien. Er hebt bie Un¬ 
gleichheit ber frangöftfehen fogialen ©efefegebung auf, ber bie ein» 
geroanberten italienifchen Arbeiter gum £>pfer gefallen fmb. Er 
zieht Stalien in bie internationale Vewegung beS ArbeiterfchufeeS, 
ber eS bis jefet nur oon gerne gefolgt roar, hinein. 

Die golgen ber Äonoention werben fich wahrfcheinlich nid^t 
nur in Stolien unb granlreich fühlbar machen. Die Hoffnung ift 
berechtigt, bafe fie anbern fiänbern nahelegen wirb, biefem Veifpiel 
gu folgen. Unter biefen ßänbern ift eS befonberS Velgien, baS 
fidh granlreich gegenüber in berfelben ßage befinbet wie Stalien. 
Eine grofee Angahl belgifcher ©taatSangehöriger arbeitet in granl¬ 
reich, bie baSfelbe SoS hoben wie bie italienifchen Arbeiter oor Ab* 
fchlufe ber Äonoention. Auch bie Arbeitergefefegebung VelgienS ift 
im Nücfftanb. Sft ba nicht Anlafe gur ©d)liefeung eines frangöfifch* 
belgifdjett Vertrages, gleich bem frangöfifdj-italienif^en? 

Auf Einlabung beS ©djmeiger VunbeSratS wirb eine inter¬ 
nationale Äonfereng gufammentreten. Vielleicht wirb ben Ve¬ 
ratungen ein internationaler Vertrag folgen. Auf alle gäHe wirb 
baS Veifpiel ber italienifch-frangöpfchen Äonoention nicht ohne 
Einflufe auf baS Ergebnis fein; benn fte hot bewiefen, bafe foldje 
Verträge burchauS möglich ftnb, fogar gwifdjen folgen Säubern, 
beren Arbeitergefefegebung nicht gleichmäßig entwicfelt ift. ©o 
wirb man feinen glücflidjeren AuSbrucf finben lönnen, um ben 
neuen Vertrag näher gu begegnen als ben, beffen fich ^räfibent 
ber Nepublil bebiente: Snbemer ben Drinlfprud) beS ÄönigS Viltor 
Emmanuel erwiberte, rühmte er ben eben abgefd)loffenen Vertrag 
als ein „fruchtbares SSerlgeug beS fogiolen gort» 
fchrittes!" 

Ällgmcljw Äojiaipolttik. 


©chorfmacher unb ©ogialreformer im preugiffheu $errenhattfe 

fefeten fich am 11. unb 13. SNat auSeinanber. Die Debatte würbe 
eingeleitet oom greiherrn oon Vfanteuffel, in oerfchärfter Donart 
fortgefefet oom ©rafen Vtirbach; gu ihnen gefeilten fich bann weiter 
ber $auSminifter o. SSebel, ber frühere SanbwirtfchaftSminifter 
greißerr o. SuciuS, .£>err o. Vuth- Die Duinteffeng ihrer gorbe;- 
rungen ift ein neues AuSnahmegefefe gegen bie ©ogialbemofratie 
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uub eine Aenberung beS ReicßStagSwahlrecßtS. ©amit fott ber 
„ftarfe Mann" bie Sogialbemofratie niebergwingen. ©ie er biefe 
©affen erlangen fann, oerfeßwiegen bic f>erren; fte proteftierten 
lebhaft bagegen, baß bamit ein Staatsftreicß gemeint fei, mußten aber 
gugeben, baß auf parlamentarifcßem ©ege gegenmärtig biefc3ielc mißt 
gu erreichen feien, hieran fnüpfte ber Miniftcrpräfibent ©raf Bülow, 
gegen beffen fogialpolitifcße Haltung bie fonferoatioen Pfeile ge¬ 
rietet waren, in feiner drwiberung an. ©er tern feiner Siebe ift 
bie folgenbe drflärung: 

©ir werben bie befteßenben ©efeße gegenüber Ausbreitungen oßne 
Schwäche jur Anwenbung bringen, ©ir werben jebe llngefe^Ii<3f»Teit 
auf« ftrengfte unterbrüefen. ©ie Autorität bes Staates, bie Majeftät 
be$ ©efeßeS, bie Sicherheit beS SanbeS, ben Vefianb ber Monarchie 
werben wir gu oerteibigen wiffen. ©er bie antaftet, wirb fidfj blutige 
Äopfe b<>Ien. 3<h würbe mich aber ntc%t für wiirbig holten, an ber 
Stelle gu fielen, an ber ich ftefje, wenn ich non oornherein auf bie 
Möglicßfeit ©ergießten wollte, bie tiefgeßenben ©egenfäße, bic 
b»rcß unfer Volf geben, burch @ere<btig!eit, ©ebuIbunbBe* 
fonnenbeit auf friebUcbem ©ege auSgugleicßen. ©raf Mirbach 
bat foeben gefagt, baß unfere fogialen Reformen nur Unbanfbare ge- 
febaffen batten. ©a$ barf uns nach meiner Anftcßt nicht irre machen, 
©inmal beSßalb nicht, weil in einem ntonarcßifcßen Staate bie Re¬ 
gierung baS tun muß, was oor ©ott unb oor ihrem ©ewiffen 
ihr richtig unb gerecht erfebeint. @3 barf uns aber auch nicht irre 
machen, weil nach meiner Ueberjeugung bie ©eiterfübrung ber 
fogialen Reform auch politifch ihre Srüdfjte tragen wirb, llnb 
inbem wir unfere Sogialrcform fortfübren, bie ein Vorbtlb geworben ift 
für alle anbern gioilifierten Sauber, wahren wir uns erft recht ba$ Recht, 
gu befonberen Maßnahmen gegen bie Sogialbemofratie übergugeben, fo- 
balb biefe uns burch ihr Verhalten bagu gwiitgt. 

©iefe drflärung beS Ieitenbeit Staatsmannes, bie im ooHen 
dinflang mit mehreren anberen grunbfäßlicßen ^Darlegungen beS 
ReicßSfanglerS im Reichstag fteht, fanb baten eine guftimmenbe 
©eiterfübrung in einer großen Rebe prof. SchmoHerS: ben $ampf 
egen bie Sogialbemofratie fönne nur eine abfolut gerechte, über 
en klaffen ftehenbe Regierung mit drfolg burcßführeit, am aHer- 
wenigften aber ein feubal-ariftofratifcfjeö Älaffenregiment ober eine 
Regierung, bie mit AuSnaßmegefeßen, Staatsstreich unb Aenberung 
beS ©aßlrecßis operieren will. ©ie größte ©ahrfcßcinlicßfeit für 
eine etwa in ein, gwei Menfcßeitaltern gu erwartenbe Umbilbung ber 
Sogialbemofratie gu einer gwar rabifalen, aber hoch gu einer 
Arbeiterpartei, mit ber man oerßanbeln fann, bilbe eine geregte 
Regierung, bie auf ber einen Seite mit äußerster dnergie ben Be* 
fißenbeit ihr digentum fiebert, auf ber anberen Seite aber ben 
Arbeitern geigt, baß fte ihr ©oßl im Auge hat unb fie förbern 
unb heben will. ©ie ©ereeßtigfeit gebiete, in einer $eit flaffen» 
mäßiger Drganifationen aller Söernfe unb fogialer klaffen auch bie 
Organisation ber Arbeiter nicht gu ßinbern, unb bie ilugßeit ge¬ 
biete bie unteren klaffen gum Mitoerwalten uub Mitberaten gu 
ergiehen. ©em protefte ScßmoüerS gegen neue AuSnaßmegefeße 
fcßloffen fid) bie Oberbürgermeister Becfer oott Stöln unb Sentße 
oon Farmen an. 

©ie bie Reben ber Scharfmacher im £>errenßaufe auf bie 
Sogialbemofratie wirfen, baS beweift bie Anfünbigung ber fogial- 
bemofratifchen Parteileitung, baß fte biefe Debatten als AgitationS- 
fünften gu ßunberttaufenben unter bie Maffett werfen werbe, wie 
baS früher wieberßoli mit großem drfolge mit ben Stumm’fcßen 
Reben gefeßeßen ift. 3n ber STat! Man fann nur immer wieber- 
holen: bie Sogialbemofratie nährt ftch oon ben 'Jeßlern ihrer 
©cgner unb fie hat ein „Scßweineglücf", baß ihre ©egner — 
b. ß. folche politifer, bie ftch Mbft für ihre (Gegner halten, in 
©aßrßeit aber ihre beften ©önner ftnb — ftets gu paffenber Seit 
ihr ©affen liefern. Roch fteeft Bresben mit all feinen folgen ber 
Partei in ben ©fiebern, mit leeren $ättben au ^ 

Reichstag hinaus, bei allen drfaßwaßlen hat fie Rieberlagen ober 
hoch dinbußen erlitten. ©a müffen bie fonferoatioen beS Herren» 
haufeS bie Drohungen beS SogialiftengcfeßeS unb ber ©aßlent* 
rechtung auSftoßen unb bie preußifeße Regierung baS ©efeß gegen 
ben Iänblicßen Äon traf tbrud) oorlegen, bamit nur ja bie Millionen 
Arbeiter in Stabt unb ßanb wieber aufgerüttclt werben fönnen, in 
ber Sogialbemofratie allein Schuß unb $>ort ihrer Rechte unb Qrei- 
heiten gu erblicfen. ds wirb fehr ernftfjafter fogialpolitifcßer Arbeit 
bebürfen, um biefe leichtfertiger ©eife ßeraufbefeßmorenen (geßreef* 
bilber wieber gu bannen. 

Verfißärfmtg ieS AuSttaßmcguftattbcS ber lättblidjett Arbeiter 
nnb ©ienftboten in Preußen. ®ie furgfidjtige unb fchäblithe 
Politif, auf bie Symptome loSgufurieren, währenb mau biefranf- 


heit felbft weiterfreffen läßt, oergeichnet in Preußen einen neuen dr* 
folg mit einem ©efeßentwurfe gur drfchwerung beS Vertragsbruch* 
Iänblicher Arbeiter unb beS ©efinbeS. Vefanntlich flehen biefe Ar* 
beiterfategorien jeßt noch unter AuSnaßmegefeßen, bie auf ein Alter 
oon 50 unb 100 3aßren gurücfblicfen unb ein feßr weitgehenbeö 
ÖerrfchaftSoerhältniS beS Arbeitgebers feftfteKen. 4)er gefeßtnäßigen 
Organifation ber Selbfthilfe, wie fie bie gewerblichen Arbeiter, 
wenigstens oon Rechtswegen, befißen, ftnb fte großenteils beraubt. 
®er Vertragsbruch wirb bei ißnen noch fritninell beftraft, entgegen 
ber fonft allgemeinen gioilrechtlichen Aßnbung. 2)ieS Riinbermaß 
oon Rechten hat guglei<$ mit ber wirtfd^aftlidjen unb fogialen dnt* 
wicflung 3uftänbe herbeigeführt, bie eine fianbflucht, eine ßeutenot 
bebingen. SKan hat feßon anberSwo, in Anßalt, Vraunfthweia, 
Renß ä. ß., ben Verfuch gemacht, biefer falamität burch Straf- 
gefeße gu fteuern. Vergebens. Unbeleßrt burch bte Mißerfolge geßt 
nun bie preußifeße Regierung, ben agrarifeßen Vefd)Iüffen beS Sanb- 
tagS folgenb, auf bem gleiten oerfehrten ©ege oorwarts. ©etl 
ber Vertragsbruch auf bem ßanbe gunimmt, will fte, anftatt bie 
Urfacßen beS Übels gu tyhen, mit Strafanbrohungen ben f ontraft- 
brueß oerhinbern. ®em Ramen nach wirb bie Verleitung gum 
Vertragsbruch unb bie Annahme oertragSbrüchiger Arbeiter beftraft, 
baS träfe alfo Arbeitgeber unb Steüenoermittler. 3n ©aßrljeit aber 
trifft bie Strafe ben Arbeiter: wer ben Vertrag bricht, finbet feine 
Arbeit mehr, ©ewiß ift ber f ontraftbruch oerwerflich, aber er ift 
es grunbfäßlich beim Iänblicßen Arbeiter nicht meßr als beim 
Unternehmer, beim ©anbroerfer, beim Snbuftriearbeiter. $)em 
Iänblicßen Arbeiter unb ©ienftboten fteht als milbernber llmftanb 
gur Seite, baß eS für ißn oft fein anbereS Mittel gibt, um fid) 
aus unmürbigen, fcßmachooHen tfeffeln gu löfen. 3)aS ©efeß ift in 
jebern Vetracßt oerwerflicß: ds ift hcutßlerifch, inbem es ben 
Arbeitgeber nennt unb bett Arbeiter trifft; es feßafft äußerft beßn* 
bare, unfteßere Vcrhältniffe; eS greift in bie ReicßSfompeteng über; 
es briieft ben Iänblicßen Arbeiter noch tiefer in feine Recßtloftgfeit 
unb in feine Rot hinab; eS liefert ben Sogialbemofraten bie wirf* 
famfte Agitationswaffe für baS ßanb. Rur ein ©uteS ßat es: 
Unwiberfteßlicß wirb bamit bie Vewegung für eine Vefreiung ber 
ßanbarbeiter unb beS ©efinbeS aus ben Vanbcn oon AuSnaßme- 
gefeßen entfeffelt, bie ben heutigen 3aftanben unb Anfcßauungen 
oom Recßt ber Perfönlicßfeit wiberfpreeßen. 5)em Verfucß weiterer 
dntreeßtung ber Iänblicßen Arbeiter feßen wir bie Sorberung 
bes ^oalitionSrecßtS entgegen, baß bie preußiftße Staatsregierung 
feßon Anfang 1866 gewähren wollte. 

$ie StiHleguug ber ^ohlenge^eu int ftuhmtrier* 3m prenß. 
Abgeorbnetenßaufe ßat bie erfte Beratung ber ^ommiffion gur Vor¬ 
bereitung gefeßgeberifeßer Maßnahmen geaen bie Stilllegungen im 
Rußrreoier ftattgefunben. 3« bem oon bem Dberbergßauptmann 
erftatteten Vericßt würbe barauf ßingemiefen, baß gwar VetriebS- 
einftellungen erfolgt feien, bie naeß ben ProbufhonSergebniffen 
nießt geboten gewefen wären, baß aber bie bisherige dntwicflung 
gu ernften Veforgniffen feine Verattlaffung gebe. 3nt übrigen ßabe 
bie eitergifcße Stellungnahme ber öffentlichen Meinung ben drfolg 
geßabt, baß in 3 l| * un ft bie Stilllegung oon 3 ec ß e n mit größerer 
Vorficht erfolgen werbe. 3m Anfcßluß an biefe Ausführungen er- 
flärte ber Minifter beS Snitern, baß ber bisherige Verlauf ber 
$)inge ernfte Maßnahmen ber Regierung noch Hießt rechtfertigen 
müroe, baß biefe aber im drnftfaüe nießt gögern werbe, mit ben 
Veftimmungen beS VerggefeßeS gu breeßen unb neue Veftimmungen 
gu treffen, welche baS Sntereffe ber Allgemeinheit wirfungSooll 
waßren würben. So oiel fpreeße er flar aus, baß in $>eutfcßlanb 
eine fapitaliftifcße dntwicflung nach Art ber amerifanifeßen STruftS 
nießt werbe gebulbet werben. 4)aS müßten alle in Betracßt 
fomntenben Greife wiffen. Auf ißren ©unfeß würbe ber Slommiffion 
eine eingeßenbe Darlegung bes dittfluffeS ber Stilllegungen auf bie 
©emeinben fowie Vorlegung beS in ben $änben "ber Regierung 
befinblicßen 2:atfacßenmaterialS gugefagt. Sobalb biefe Unterlagen 
oorliegen, füllen bie Beratungen ber $ommiffion, bie barüber einig 
war, baß Maßnahmen gur Bcfeitigung ber eingetretenen unb noeß 
eintretenben Scßäben als unbebingt notwenbig angufeßen feien, 
fortgefeßt werben. — 3 U ^ er ber Stilllegungen naßtn am 

12. b. MtS. in dffen audß eine oon 200 Vertrauensleuten beS alten 
BergarbeitcroerbanbeS befeßiefte 5lonfercng, bie ca. 52 000 Bergleute 
beS RuhrfoßlenreoierS oertraten, Stellung. £>ie ßier gefaßten Be- 
fcßlüffe fteßen gu bem obigen Bericßt beS BergßauptmannS, baß 
oon einer augenblicfltcßen ©efaßr auf ©runb ber bisherigen dnt- 
wicflung nidjt bie Rebe fein fönne, in auffälligem ©egenfaß. Von 
ben ©elegierten ber oerfeßiebenften Begirfe würbe barauf ßin- 
gemiefen, baß bureß bie bereits erfolgten fowie bie unmittelbar 
broßenben Stilllegungen alle Stänbe, unb auch bie beteiligten ©e- 
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meinben unb ©emeinbefparfaffen an ben Nanb beS NuinS geführt 
mürben. ©efonberS fei bieS begüglicb ber feßbaften Bergleute ber 
gad. ®er ^rojcnifaö foldjer 5Irbetter beziffere ftd) in Derfcßiebenen 
©egirfen bis auf 25 %. Sie Ausführungen gipfelten in groei ein* 
ftimmig angenommenen Nefolutionen. 3n ber erften roirb auf bie 
oernicfjtenbe ©Jirfung ber Stilllegungen für gasreiche Ejiftengen 
bingeroiefen unb baS euergifdje Eingreifen ber Negierung oerlangt. 
AngeficbtS ber geroaltigen ©taffen abbaufäbiger Kohlen, bie burcf) 
bie Stilllegung oergeubet mürben, roirb bie 5Berftaatlid^uucj beS ge* 
famten Kohlenbergbaues als leßteS 3i e l geforbert, außerbem gur 
Abroenbung ber augenblidflich brobetiben ©efabr ber Erlaß eines 
NotgefepeS oerlangt, bureb roeldjeS ber ©Jeiterbetrieb ber ©ruben 
angeorbnet roirb. Sie groeite Nefolution ftellt Sorberungen beS 
allgemeinen ArbeiterfchupeS, foroic beS fpegieÜen ©crgarbeiterfchubeS 
auf. ©odftänbig freies ©ereinS* unb ©erfamnilungSrecht, Ab* 
ßbaffung aller ibm noch entgegenftebenben lanbeSgefeplidben unb 
„poligeirecbtlicben" Sehranfen, gefeßlidje Ancrfennung ber ©erufS* 
oereine, Errichtung oon Arbeiterämtern unb ArbeiterauSfchüffen 
gur Anbahnung unb AuSgeftaltung oon Sarifoerträgen finb bie 
allgemeinen gorberungen. ©erfürgung ber täglichen ArbeitSgeit 
auf acht Stunben, gerechte Regelung ber ßohnoerbältniffe unb 
einiges anbere fmb bie fpegieden Sorberungen. Namentlich bie 
allgemeinen Arbeiterfd)ubforberungen finb auch auf bem erften 
nationalen Slrbeiterfd^ufeFongre^ aufgefteüt roorben. 

15. <Fig«#g M fMrogeltfdtfoaialeit K»«greffe§ p BreSUu. StaS 
je&t enbgültig fefigefefete Programm lautet: 24. ©tai, nacbmittagS 
6 Ubr: @t|ung beS roeiteren AuSfdjuffeS, abenbs 8 llfjr: Begrüßung«* 
oerfammlung. 26. ©tai, oormittags 9 Ubr: EröffnungSrebe beS Bor* 
ßfcenben ©rof. D. HarnacDBerltn: Begrüßungen; 1. Hauptreferat: $prof. 
D. Sroeltfcb'Heibelberg. „Sie cbriftlicbe Etbtf unb bie heutige ©efeH- 
fdbaft". Sisfuffion. Nachmittags 4 Ubr: ©pegialfonfereng: 

% oon Broecfer^Hade a. 6. „Sie religiöfe Krife in ber Arbeiterfdjaft". 
abenbs 8 Ubr: Abenbuerfammlung. 2. Hauptreferat: Pfarrer Sie. 
5£raub«®ortmunb. „2)te Drganifation ber Arbeit in ihrer SSirfung auf 
bie Berfönlidjfett". 2)i$!ujfion. 26. ©tai, oormittags 9 Ubr: 3ab«$* 
bericht beS ©eneralfelretärS. 3. Hauptreferat: Brioatbogent Dr. Bern* 
barb*BerIin unb gabrifbefißer ftreefe*BerIin. „$)as moberne Sohn* 
fofiem unb bie Sogialreform". ©JittagS 12 Ubr: 4. Hauptreferat: 
Fräulein ©ertrub Stjbrmfurtb-Berlin unb Dr. SBtlbranbt-Berlin. „Sie 
roeibliebe Heimarbeit", Scßlußroort beS Borfißenben. — Sa$ Programm 
ber Tagung ift fo retdh^alltg unb geitgemäß, baß man ben Berbanb* 
Iungen mit großem Sutereffe entgegenfeben roirb. 


Jtmtumraait Sojidpoltith. 


Kommunale ©tafrbbaiifer in Englattb, 

3n ben Hofhaltungen unferer ©roßftäbte, oor allem Berlins, 
ift es, foroeit fte bie oberen unb mittleren ©eoölferungsflaffen 
umfaffen, f<bon in ftarfem ©taße ©ebraueb geroorben, bie ©tafdje 
aus bem Haufe ju gehen unb bie Reinigung Unternehmern, Sampf* 
roafcbanftalten gu überlaffcit, bie bieS ©efchäft auch in ber Siegel 
gur 3ufriebenbeit ber Auftraggeber erlebigen. Manche Hausfrau 
roirb groar finben, baß ihre ©tafeße bureb bie Aitroenbung d)emifcber 
Hilfsmittel einem rareren ©erfcljleife entgegengefübrt roirb roie 
früher, roo bie Reinigung am häuslichen Söafcbfajs fo 3 ufagen unter 
ihren Augen oor fteft ging. Aber bie llngemiitlidjfeit, bie eine 
folcbe „grofee SBäfcbe" ftets mit ftcb bringt, ber ©Biberroilleu, ben 
bie ®ienftboten biefer iätigleit entgegenfeben unb nicht sulebt bie 
oft ungulänglidjen Einrichtungen unferer mobernen ©tietshaufer, 
in benen SSafcbfücbe unb £rocfenboben ein befcbeibeneS ^Iäbcben 
angeroiefen, eine ©leicbgelegenbeit überhaupt nicht oorbanben ift, 
führen ben pbfoicben ^ampfroafdEjanftalten ftets neue Kunben ju. 
2)ie mit Körben ^oc^belabenen ©Jagen biefer Anftalten, bie in 
©erlin aufcer in ber Stabt felbft, namentlich in ftöpenief ihren 
Sib ha*™, bilben benn auch einen ftarfen ^rogentfab ber unfere 
Strafen belebenben Subrroerfe. 

Sticht fo fann ficb ber Heine 9Rann, ber Arbeiter helfen. 3b« 1 
ift eS natürlich nicht möglich, ben ©Jafchlobn biefer Anftalten gu 
begabien, auch oerfügt er in ber Siegel nicht über einen fo großen 
©Jäfchebeftanb, um manche Stürfe 8 Sage, baS ift roobl ber ge* 
roöbnliche 3 e ilraum, ben bie ©Bäfchereien für fich beanfpruchen, 
entbehren gu fönnen. 2)ie Srau beS Arbeiters, H an ^ rcer i er ^ un ^ 
Heinen ©eamten bleibt alfo auf bie eigene enge ©Jobnung, auf 
Küche ober ©BafchfeUer angeroiefen, roo fie in $>atnpf unb 3)unft, 
in Htfee unb $äffe oft ben gangen Sag am ©Jafchfafe ftehen mufe. 
Auch gum Srocfnen mu& häufig, roenn es ein roenig rafch gehn 
foll, noch Küche ober ©Jobngimmer berbalten. 3)?an fann fich 
Dielen Unguträglichfeiten, bie baS häusliche ©kfd)en in ben engen, 


bi<bt beoölferten TOetSfafemen unferer ©rofeftabte mit fich bringt, 
ohne roeiteres oorftellen. Um nichts eniftebt auch wohl leichter 
3anf unb Streit groiftheit ben Parteien eines H au f cö als um bie 
©enufcung ber ©3afcf)fücbe unb beS ^rocfenbobenS. ®iefe 3uftanbe 
gu beffern, roäre alfo roobl gang roünfcbenSroert. Eine Einrichtung 
nun, bie ich oor furgetn in englifchen ©rofeftäbten roieberbolt gu 
felpen ©elegenbeit batte, erfcheint mir bi er $ u f e b r geeignet unb 
bürfte ben ©erfueb einer 9tad)abmung auf oeutfehem ©oben roobl 
roert fein. 3<b meine bie oon ber Kommune gebauten „Public 
Wash-Houses“, bie öffentlichen ©Jafchanftalten. 

3n Englanb ift befanntlicb bie ©SobnungSnot ber unteren 
Klaffen gum ieil eine noch roeit größere als bei uns, bie ©Jobnungen 
in ben ©rofeftäbten finb oielfacf) erfebreefenb überfüllt. ©Jenn man 
nun auch, rocnigftenS im eigentlichen Englanb, bie ©lietSfaferne 
faum fennt, fo ift hoch begüglicb beS ©JafchenS bie englifche 
Arbeiterfrau nicht beffer baran als bie bcutfrfje. S)ie 3ftumer unb 
Küchen ber ©Jobnungen fmb oft unglaublich Flein, ein £rocfenboben 
fehlt meift gänglith. Unb roer fdjottifd;e ©rofeftäbte, oor adern 
Ebinburgb fennt, roo eS ja auch b°b e / mitunter 10 bis 12ftöcfige 
SKietSfaferneti gibt, ber bat auch aus aden Senftern b cra uS* 
ragenben rechenartigen Stangen gefeben, an benen bie ©eroobner 
ihre ©Jafche gum Xrocfncn aufhängen, ein groar mitunter gang 
malerifcheS, aber fonft roenig erfreuliches ©Ub. 

So haben benn burdb biefe ©lifeftänbe oeranlaftt, oiele englifche 
Stabte für bie ärmeren ©olfsflaffen öffentliche ©Jafchanftalten ein* 
gerichtet, bie fich b eu te in Englanb fd)on großer ©erbreitung unb 
im adgemeinen einer giemlicben ^Beliebtheit erfreuen. SKeift finb 
fie mit einem ber gabireichen öffentlichen ©aber oerbunben, toaS 
fchon aus roirtfchaftlichen ©rünben, ba beibe Anftalten Stampf unb 
grofee ©Mengen feigen unb falten ©JafferS benötigen, Keffel* unb 
Heiganlagen alfo gemeinfam fein fönnen, febr praftifcf) ift. 

©abnbrecbenb ift auf biefem ©ebiet bie Stabt Cioerpool oor* 
egangen, beren ©erroaltung überhaupt ein treffliches ©eifpiel für 
en in Englanb in fteigenber Entroicflung fich befinbenben „©funi* 
cipalfocialiSmuS" bilbet. ©efanntlicb fmb bie großen Erfolge ber 
fiioerpooler ©JobnungSreform noch oon feiner anberen Stabt 
Englanbs übertroffen roorben. Als im 3ab*e 1832 bie Ebolera 
in ßioerpool ftarf graffierte, erlaubte eine ©?rS. ©Jilfinfon ihren 
armen Nachbarinnen bie Söäfche in ihrem Haufe gu roafeben unb 
unter ihrem Stache gu troefnen. Sie fanb halb Nacheiferer in 
einigen gleich mutigen unb rooblgefinnten Stamen, unb fo fonnten 
admäblicf) 85 Sfamilien roöchcntlich auf biefe ©Jeife ihre ©Jafch* 
bebürfniffe befriebigen. StaS lobenSroerte ©eifpiel unb bie guten 
Erfolge, bie bie Stamen ergielten, beroogen bann ben „Town 
council“ felbft gu einem ©erfueb, unb fo fonnte fchon am 
28. ©fai 1842 in ber „Upper Frederick Street“ baS erfte öffent* 
liehe ©JafchbauS Englanbs eröffnet roerben. 3a ben erften 3ab*en 
erforberte eS aderbingS noch Stemlicb beträchtliche 3 u f<^öffe. S)ie 
finangieden Ergebuiffe befferten fich aber unb bterburch ermutigt, 
baute bie Stabt noch brei roeitere Anftalten unb groar biefe in 
©erbinbung mit öffentlichen ©äbern. 1874 rourbe baS ©JafchbauS 
in „Steble Street“ bem ©ublifum übergeben. 3bm folgten 1878 
unb 1879 bie in „Lodge Lane“ unb „Buroughs Gardens“. Ade 
oier Anftalten liegen inmitten ber ärmften ©egirfe ber Stabt 
unb ähneln fich in ihrer inneren Einrichtung oodfommen. 
S)ie ©enufeung roirb nach 3eü begablt, bie Stunbe foftet 
2 pence, alfo 16 ©fennig, roofür adeS geliefert roirb: Stampf, 
JafteS unb bei&eS ©Jaffer, ©eräte, ©tafchinenfraft, b*i& e ®ügel* 
eifen ufro., nur bie Seife müffen fidj) bie ©öäfcherinnen felbft fteden. 
©eöffnet fmb bie Anftalten ben gangen Sag, nur Sonnabenbs roirb 
meift früher gefchloffen. 

3ebe ©efueberin erhält einen „stall“, eine Abteilung für fich 
angeroiefen, bie bureb bob c Smifchenroänbe oon ben Nachbar* 
abteilungcn abgetrennt ift, fo ba& bie naturgemäß oorbanbene 
Scheu meler grauen, ihre fchmujjige unb mitunter roobl nicht febr 
anfebnlicbe ©Jäfche aden ©liefen preiSgugeben, nicht auffommen 
unb oor ber ©ennbung gurücffchrecfen fann. Auch roodte man 
oielleicht ben „munteren Neben", beren ©egleitung groar nach beS 
S)ichtcrS ©Jort ber Arbeit feljr bieiiUch fein fod, ein fleineS H^nberniS 
in ben 3öeg legen, gebe Abteilung enthält einen ©Jafdjfeffel mit 
Stampfer, ein ©Jafdjbrett, Sdjöpffede, Spiilbecfcn, S)ampflcitung 
gum Kochen unb Hähne für b e i| e ^ unb falteS ©taffer. 3ft bie 
©Jäfche fertig geroafthen unb gefpiilt, fo roirb ftc in ©eutel gepaeft 
unb in 3 en trif ll 9 en größten Seils beS ©tafferS entlebigt. 
Hierauf hängt man fie auf Stangen, bie in mit gefpanntem Stampf 
gezeigte Srocfenfd;ränfe gebracht roerben, roo bie ©tafche binnen 
gang furger 3eit getroefnet ift. gür jebe ©efueberin ift ein befon* 
bereS Schranffach oorbanben, ferner ftehen ihr noch Sampfmangeln 
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unb ©ügeleifen jum Platten ber fertigen üäfdje gut Verfügung. 
3ur Bebienuna ber 3«ntrifugen fowie gur Oü^rung ber Slufftcht ift 
ein Wärter beftellt. Ser ^Betrieb wicfelt ficb gwar in großer (Sile, 
bo<h in ooQer Drbnung ab. (Sine fleißige Wäfcherin wirb in ber 
Siegel wohl böcbftcnö gwei ©tunben gebrauten, um mit ihrer 
Strbeit, falls biefe baS für eine Slrbeiterfamilie übliche Quantum 
Wäfdhe utnfafjt, fertig gu werben. Sie Slnftaltcn machen jebenfalls 
auf ben Befucher einen fehr günftigen Einbrucf, wogu neben ihrer 
praftifdjen (Einrichtung unb großen ©auberfeit bie oortrefflidhe 
ßuft beiträgt, bie bei allem regen Treiben in ben h®h en / 0 ut 
oentüierten Räumen h^rfcht. 

Was bie Benufcung ber oier ßioerpooler Slnftalten anbetrifft, 
fo gibt nachfolgenbe Tabelle hierüber Sluffchlufc: 


1901 1902 


91ame bet Knflait 

3ap ber 

asaf<b* 

pläfee 

Befuget 

(Sinnabmen 
£ •. d. 


(Sinnabmei! 

£ ». d. 

©teble ©treet . 

. 80 

70 750 

561 

7 

2 

51288 

549 

16 

7 

ßobge ßane. . 
©urrough’S 

. 54 

46 679 

652 

17 

0 

60 355 

647 

4 

1 

©arbenS . . 

. 117 

72 224 

774 

17 

8 

66 635 

706 

11 

10 

Srebericf ©treet 

. 60 

17 666 

823 

15 

4 

16 924 

308 

3 

10 

©umtne . 

. 811 

188 209 

2 212 

16 

9 

186 102 

2 105 

16 

4. 


Sie SluffteHung geigt, bafj, wenn man baS Sah* 3 U 300 Arbeits¬ 
tagen rechnet, jeher Arbeitsplan täglich burchfchnittiich gweimal in 
Slnfpruch genommen wirb unb bie eingelne Benufcung etwas 
weniger als 3 fence foftet. SaS finattgielle Ergebnis ber oier 
Slnftalten angugeben ift nach ben mir gur Verfügung ftehenben 
Säten nicht möglich, ba biefe nur bie 16 öffentlichen Babeanftalten 
ber ©tabt, benen bie oier Söafchhäufer angegliebert finb, umfaffen. 


Sanacb betrugen 

1901 

£ 9. d. 

bte Einnahmen biefer 16 Sln- 

fialten. 8 924 10 1 

bte Ausgaben. 18 019 8 10 


1902 

£ s. d. 

7 857 12 8 

12 854 5 11 


fie erforberten alfo einen recht beträchtlichen jährlichen 3 nf<hu& 
feitenS ber ©tabt. Sabei ift jeboch S u bebenfen, bafj ber 3wetf 
biefer Babeanftalten unb bemgemäfj auch ber Wafchhäufer gar nicht 
ber ift, als Erwerbsquelle gu bienen, bafe fie oielmeljr lebiglich für 
baS Wohl ber ärmeren BeoölferungSflaffen beftimmt finb. 3n 
acht Babeanftalten, eS finb bieS namentlich bie im freien befinb- 
lichen, ift bie Benufcung g. 23. oöHig unentgeltlich, in ben anberen 
hat man hauptfächlich für äinber, aber auch für Bcbürftige Er- 
wachfeite unb an gemiffen Sagen gan$ bebeutenbe Ermäßigungen 
ber ohnehin f<hon fehr niebrigen greife feftgefefct. Sie ältefte 
Wafchanftalt in „Öreberidf ©treet", bie ja für fich allein befteht, 
erforberte 1902 bei 303 £ 3 s. 10 d. Einnahmen einen 3nfchu& 
oon 112 £ 11 s. 10 d., h fl i ö & cr auch oerhältnismä&ig eine fehr 
niebrige BefuchSgiffer, unb ich glaube nach ben mir gemachten 
inünbltchen Angaben, bah brei übrigen Slnftalten, falls ihr 
Etat gefonbert aufgefteHt würbe, fich felbft erhalten fönnten. 

Was bie Qualität ber Befucher anbetrifft, fo fagt ber mir 
überreichte ßioerpooler Bericht, bah bie weitaus überwiegenbe 
SRajorität aus folgen f erfonen befteht, für bie bie Wafchhäufer 
beftimmt finb. Nur ein fehr geringer Seil finb ßeute, wie 
„boarding unb lodging houses“ Inhaber, fleine ßabenbefifeer unb 
£anbwerfer, beren ©efchäft in ber Näße ber Wafchhäufer liegt 
unb bie beren Vorteile gewiffermahen unberechtigterweife mitge» 
niehen. Sie „Professionals“, alfo Wäfcherinnen oon Beruf, bie 
bieWäfche anberer ßeute beforgen, follen auch oereingelt oorfommen. 
Sin anberen Qrten, namentlich in ßonbon, fchetnt man aber 
fdjlechtere (Erfahrungen gemacht gu haben, wie ich wenigftenS ben 
fürglich erfcf;ienenen*), oon frof. Dr. ©tephan Bauer, bem Sireftor 
beS internationalen Arbeitsamtes, herausgegebenen Berichten über 
„bie gewerbliche Nachtarbeit ber örauen" entnehme, bie ber inter¬ 
nationalen Bereinigung für gefefcltchen Slrbeiterfchufc erftattet fmb. 
Sie ©eftimmungen ber englifcfjen Öabrifgefefegebung betreffenb 
Wäfdjereien finben nämlich auf foldje Anlagen, in benen nicht 
mehr als gwei auswärts mobnenbe ©erfonen befchäftigt finb, feine 
Slnwenbung. „Siefe SluSnahme führte", fo Reifet eS wenigftenS 
auf ©eite 259 genannter Berichte, „gu einer Umgehung beS ®e- 
fefceS, bie nicht nur ben Ä'onfurrenten, fonbern auch ben ©teuer- 
gahlern gegenüber ungerecht ift. (ES ift gebräuchlich, nur gwei 
Arbeiter in benßofalen gu halten unb bie anberen mit berWäfche 
in ein öffentliches WafchhauS gu fenben, um auf biefe Weife auf 


Jfoften ber ©teuergahler unb burch ©erbrängung berer, für bic 
baS SBafchhauS beftimmt war, ben Unternehmern, bie bie ©e- 
ftimmungen ber Sabrifgefefce innehalten müffen, tfonfurreng gu 
machen". 

Siefer Nachteil, ber ja eigentlich nur einem SRangel ber ©efefc- 
gebung gugufchreiben ift, bürfte aber faurn bie oielen ©orteile, bie 
baS öffentliche WafchhauS bem ärmeren Seil ber ©eoölferung 
bietet, aufheben. ©oll hoch in ßioerpool wöchentlich bie Wäf<he 
oon runb 5000 bebürftigen Öamilien in ben Wafchhäufern ge¬ 
reinigt werben. 

Weit ftärfere ßeiftunaen aber hat auf biefem ©ebiet noch bie 
©tabt ©laSgow aufguweifen, bie bis in bie neuefte 3eit hinein 
berartige Slnftalten gebaut hat unb immer noch weitere plant, ©ie 
finb über bie gange ©tabt oerteilt unb ungemein praftifch einge¬ 
richtet, gang ähnlich wie bie ßioerpooler. 3 nrgeit beftfct bie ©tabt 

S Slnftalten, bie ftch fämtlidj lebhafter ©enufcung erfreuen. 

_tehenbe Sabette gibt Sluffchlufe über Sllter unb Umfang ber 
$äufer: 


91 a m e 

3aljr ber 

Hnsahl 

Sr Öffnung 

ber 

©reenheab .... 

. 1878 

40 

North ©oobftbc . . 

. 1882 

67 

Eramftonbtll . . . 

. 1883 

73 

Somnbeab .... 

. 1884 

70 

©orbalS. 

. 1885 

54 

$utd)efontown . . . 

. 1897 

34 

©pringburn .... 

. 1898 

84 

SWarphiH . 

. 1898 

86 

Äennebp ©treet . . 

. 1899 

50 

©toberofe .... 

. 1899 

56 

©ain ©guare . . . 

. 1900 

44 

SBbtteoale .... 

. 1902 

66 



624. 


Sluch ber ßonboner ©raffdjaftSrat hat gelegentlich ber Sach¬ 
führung feines befannten großen ©anierungSprojeftS in „©ounbarp 
©treet" bort ein öffentliches 2Safd)bauS, baS auch ©aber unb gwei 
Älubräume enthält, errichten laffen. ©S arbeitet gtuar oorberhanb 
mit einem Sefigit, trofebem hat fich ber ©raffchaftSrat I;ierburch 
nicht abfchrecfen laffen unb plant oielmehr bie Errichtung weiterer 
©tafchhäufer in feinen neuen großen Eottagefolonien außerhalb 
ßonbonS. 

SBenn fonach baS finangielle Ergebnis ber Safchhaufer nicht 
immer ein befonberS günftigeS fein wirb unb fich auch mancherlei 
fleine ©Ufcftänbe burch fogufagen unberechtigtes ©eituben ber Sin* 
ftalten ergeben, fo fcheint mir hoch ihr ibeeüer Nupen berart über- 
wiegenb, ihr ©efteljen für bie ärmeren ©olfsllaffen fo oorteilhaft, 
ba& man nur wünfchen fann, eS fänbe fx<h eine beutfche ©tabt* 
gemeiitbe gu einem ähnlichen ©erfuth bereit. 

©erlin. Dr. oon gincfh- 


©efefe über bie ©emeinbebetriebe tu ben Nteberlanben. Sas 

nieberlänbifchc ©emeinbegefeb, welches fdjon oon 1851 batiert unb 
beShalb nicht oorhcrfehen fonntc, baft bte ©emeinbett allmählich 
immer mehr SJconopolbetriebe felbft übernehmen würben, bebeutet 
für beren gefunben Betrieb ein grofjeS .^inbernis, befonberS weil 
eS ihre finangielle ©crwaltung oon ben allgemeinen ©emeinbe- 
finangen nicht gu trennen erlaubt, ©on ber Negierung ift jcfct 
ein ©cfcfcentmurf oorgelegt, ber befennt, ba& bie ©emeinben nur 
folche Betriebe auSüben bürfen, welche burch ßeitungen einen 
©egettftanb unter ben Bereich beS ©erbrauchcrS bringen begw. ihm 
Sieitfte leiften ober welche gur görberung fos Bcrfehrs, ber ßanb- 
wirtfctjaft, ber Snbuftrie ober beS §)attbels (Banfett nicht ein¬ 
begriffen) beftimmt fmb; aud) wirb erlaubt, bafg ©emeinbe* 
einrichtungen für bie öffentliche ©efunbheit unb Neinheit gegen 
Entgelt ben Einwohnern Sienfte leiften ober ßiefermtgen machen. 
Weitläufige ©orfchriften werben über bie ©erwaliung ber Betriebe 
gegeben: ein Seil berfelbett fann bem ©etneinbeoorftanb begw. 
einer felbftänbigen £ommiffion oon ©emeinberatSmitglicbern ober 
bem technifchen Sireftor übertragen werben; bic 3inangen ber 
Betriebe fmb oon ben ©emeinbefiitattgen getrennt gu halten unb 
bariiber eine fommergielle Buchhaltung gu führen, ©chliefelich wirb 
beftimmt, bafj eine Slrbeitsorbnung für baS ^erfonal mit Be- 
ftimmungen über ßofjn, SlrbeitSgeit, Sinnahme, Entlaffnug, ©trafen 
unb Berufung bagegen erlaffen werben mu&. Wenn bas ©erfonal 
aus mehr als fünf befteht, hat ein ©chiebSgericht über bie enb- 
gültige ©erhängung oon ©trafen gu entfeheiben. 


') 3en a, ©erlag oon ©uftao §ifcher. 1903. 
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Sarifamtabarnttgen jmtfjfien Ärbeitgcber» trab 
^vbeitem. 


Tarifverträge im Berliner Baugewerbe. 3m Sa^reßbcrid^t bei 
BerbanbeS ber Baugefchäfte in Berlin unb Vororten für 1903 
heißt es u. a.: 

„Die Erfahrungen mit ben berliner Tarifen, bie im Berichtsjahre 
jum erften HRale für alle Arbeiterfategorien unfereS engeren Bau* 
geroerbeS in Äraft roaren, fönnen im allgemeinen als Befriebtgenbe 
gelten. Nennenswerte Störungen beS geroerbltd)fn griebenS non 
längerer Dauer haben auch 1903, in ber fünften Baufaifon feit bem 
Beffchen beS DarifoertrageS für baS SRaurer- unb 3immergeroerbe oet- 
niteben werben fönnen. Die oerfchicbentlidjen Uebertjebungen unb Ber» 
ftöße non Arbeiterfeite, z- ®- ^inRcf)tlicf> ber Sohnfefifeßung, ber oer» 
tragSmäßigen Entlaffung ohne Angabe non ©rünben, ber Ueberftunben* 
arbeit u. a. m., bürfen hierbei aöerbings nicht außer Hebt bleiben, gür 
ben unparteiifdjen Beobachter ber Dariföeroegung im Baugewerbe hat 
es faft ben Anfcßein, als ob mit ber fteigenben Steigung ber Arbeit» 
geber für biefe Einrichtungen bie Abneigung ber Arbeitnehmer gegen 
biefelben in faft gleichem 2Raße wachfe; ein ©runb mehr für erftere, 
um an ihrem prinzipiellen ©tanbpunft feftzuhalten." 

Der Berbanb hat besoffen, für eine Berlängerung beS be« 
ftehenben TarifoertrageS einjutreten unb beffen Beotngunaen auch 
weiterhin als maßgebenb anzuerfennen. prinzipiell ablehnenb 
gegenüber biefem Befdjlnffe hat fiel) bi^er nur bic im Behältnis 
Zur gefamten Bauarbeiterfchaft fdhmache Sofalorganifation ber Bau» 
Arbeiter oerhalten, wäljrenb bie Entfcheibung ber zentralorganifierten 
Arbeiter beoorfteht. Sir zweifeln nicht, baß fte zuftimmenb aus» 
faßen wirb. 

Tnrifgemcinfchaft im ©teinbruefgetoerbe. Aus Arbeiterfreifen 
wirb uns gefebrieben: Der Berein Der Sühographen, ©teinbrudfer 
unb SBerufSgenoffen DeutfcßlanbS erftrebt feit feiner leßten ©eneral» 
oerfammlung mit großer Beharrlichfeit bie Erlangung tariflicher 
Bereinbarungen. gut mehrere ©pezialberufe, bie ber Eherni* 
graphen, Sicht« unb ftupferbruefer ift ihm bieS gelungen. gür 
ben größeren Seil ber BerufSgenoffen, für bie Sitljographen unb 
©teinbruefer, würbe fürzlich ebenfalls eine Tatifoorlage eingereicht. 
Der Berein Berliner chrouiolithographifcffcr Anftalten lehnte biefe 
aber runbweg ab unb erflärte, baß er nicht in ber Sage fei, bie 
©ehilfenorganifation als bie Bertretccin ber in Betracht fommenben 
Arbeitnehmer anzuerfennen. hierbei fei bemerft, baß bie Sitho» 
graphen unb ©teinbrudfer in Berlin mit etwa 70 % ih rer Berufs* 
ungehörigen organifiert ftnb. Der 3entraloerein ber Arbeitgeber 
biejeS ©eroerbeS, ber in Seipzig feinen ©iß hat, fteht bagegen 
tariflichen Bereinbarungen wohlroottenber gegenüber, fieht aber boch 
in ihrem Abfctyluß noch fehr große Bebenfen unb ©chwierigfeiten. 
Der Befchluß feiner Hauptoerfammlung lautet: 

Die am 30. April 1904 zu granffurt a. 2R. tagenbe Berfammlung 
beS BereinS beutfdjer ©teinbrucfereibeftßer ift im Brinzip einer ^Regelung 
ber ÄrbeitS» unb SehrlingSoerhältniffe burch Bereinbarung zmifchtn 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern nicht entgegen, erachtet jeboch 
als erfte BoranSfeßung, baß eine folche Regelung oon Bertretern beS 
©efamtgewerbeS unb nicht oon folchen einzelner Bereine oorgenommen 
wirb unb baß zuaor Erörterungen angefteflt werben, ob fte bem 
Bitten beS ©efamtgewerbeS ober boch wenigftenS ber überwirgenben 
SWehrheit entfpricht. Da nun einerfeits bie oon ber ©ebilfenoeretnigung 
eingereidhte Darifuorlage ohne SKitwirfung ber ©efamtgehilfenfehaft zu» 
ftanbe gefommen ift, unb anberfeitS ber Berein Deutfcher ©teinbrueferet» 
bejißer ft<h in feiner SRitglieberzahl gegenüber ben in ganz Deutfdjlanb 
in grage fommenben Betrieben noch in ber SRinberßeit befinbet, fo fieht 
fleh bie Berfammlung aufjer ftanbe, in eine Beratung unb Befcßluß» 
faffung über bie Borlage einzutreten. . . . Eine allgemeine Regelung 
ber ArbeitS* unb Öohnoerljältniffe, wie fle oon ber ©eßilfenuereinigung 
angeftrebt wirb, würbe nur bann möglich unb burdjjführbar fein, wenn 
babei fowohl bie Eigenartigfeit, wie bie allgemeinen wirtfchaftlichen 
Berhältniffe beS beutfehen ©teinbrucfgewerbeS nach jeher ©eite hin be» 
rütffichtigt werben. ... Bei ber grofjen Berfchiebenl)eit ber ArbeitS» 
leiftungen laffen ftch bie Sohn- unb Arbeitsoerhältniffe nicht ohne 
weiteres fcßablomfieren unb oerallgemeincrn. gerner ift zu berücf* 
fichtigen, baß bie Ehromolilhographie, bie in ber Hauptfacße für ben 
Ejport arbeitet, fdjon jeßt ganz erheblich burch 3ötte unb hie aus¬ 
wärtige Äonfurrenz beeinträchtigt wirb, unb eine Berteuerung ihrer 
Brobuftion oorauSfichtlich einen weiteren Aiicfgang ihres UmfaßeS unb 
bamit zugleich auch eine Berminberung ber Arbeitsgelegenheit für bie 
Arbeiter, beren gntereffen burch bie angeftrebte 2arifgemeinfchaft in 
elfter Sinie gewahrt werben füllen, zur unausbleiblichen golge h fl ^ en 
würbe. Die Berfammlung gibt fowohl bem Borftanbe Des BereinS 
wie ber ©ehilfenocreinigung anheim, bei ber etwaigen SBeiteroerfoIgung 
ber Angelegenheit fich bie in biejer Befolution auSgefprochenen ©efichts» 
punfte als Aichtfchnur bienen zu laffen, ba fte nur auf bem bezeichnten 
©ege bie gewünfdfjte Söfung ber grage für möglich Ijült. 


3n Englaub unb Amerifa heftest feit oielen Sehren eine 
Darifgemeinfchaft im Sithographiegewerbe, audh in ber ©dbroetz 
würbe fte im oerganaeneit 3a^re abgefdhloffen. 3n etlichen Orten 
DeutfdhianbS fino ebenfalls bereits lofale Bereinbarungen oor* 
hanben, fo ba& bie SRöglichleit für eine Darifgemeinfchoft über 
ganz Deutfchlanb wohl oorhanben fein bürfte. 


^tbcUctbewegung. 


Die ARitgjKeberz*Bl ler freien ©emerffchnften hüt gegenwärtig, 
nach ben Mtteilungen ber ©eneralfommiffton, runb eine Btillion 
eneidht. 3m Saufe beS 3ah re $ ift He um 200 000 geftiegen, 
oon 750 000 auf 950 000; in ben erften Btonaten biefeS 3üh reS 
ftnb ftcher 50 000 neue Bhtglieber bazu gefommen. Bon ben 
61 ©eroerffefjaften, bie an bie ©eneralfommtffton angefdhloffen ftnb, 
haben bie Bietallarbeiter, bte SRaurer, bie Bergleute, bie Textil¬ 
arbeiter, bie gfabrifarbeiter, bie Holzarbeiter, HoubelS» unb Trans¬ 
portarbeiter, Bauarbeiter unb 3immerer ben ftärfften 3 u wad)S. 
Auch bie dhrtftlichen ©eroerffchaften, bic Hirfth*Duncferfchen ©e» 
werfoereine, bie |wnblungSgehilfenüerbänbe, bte eoangelifchen unb 
fatholifcheit Arbeiteroereine, bie Eifenbahnerorganifationen weifen 
eine Bermehrun^ ber 3Ritglieber auf. 3w ganzen werben zurz c 'i 
gegen 1% Biitlioncn beutfclje Arbeiter unb ©ehilfen organiftert 
fein. Diefe enorme Bccftärfung ber Arbeiteroerbänbe ift ftcher 
Zum Teil eine gfolge beS engeren 3ufammenfchluffeS ber Arbeit« 
geberorganifationen, beren $raft fich in ben BiefenauSfperrungen 
beS oergangenen SnhreS gezeigt h&t, wie anberfeitS biefe Be¬ 
mühungen Der Unternehmer wieberum eine antceibenbe BBirfnng 
auf bie Arbeiterorganifation auSüben. ES ift möglich, ja wahr* 
fdheinltch, bafj bie unmittelbare gfolge eine Hü lI f lin 0 un b SSer» 
fchärfung ber gewerblichen Äfämpfe ift. Unausbleiblich aber wirb 
bann fpater an ihre ©teile in ber SRegel ein Berhanbeln unb 
Baftieren oon 3Ra<ht zu BZacht treten, znmal wenn bie öffentliche 
©ewalt burd) ©ewerbegeridhte, EinigungSäutter, ArbeitSfammern 
unb ArbeitSnachweife bie geeigneten BermittlungSinftitutionen auf» 
ftettt. ES ift fehr be^cidjnenb, bafj in gewerffchaftlidhen unb fogial» 
bemofratifchen Blättern bie Anfünbigung, bie erfte Biillion ©ewerf» 
fchafter fei erreicht, oerbunben wirb mit bem na<hörücflt<hen Hin¬ 
weis auf ben ©egen frieblicber Tarifoereinbarungen. 

Organifation ber technifdjeu AngefteAteii. 5Bie ftarf auf allen 
©ebieten baS BebürfniS beS berufsmäßigen 3ufammenfchluffeS ift, 
beweift bie Nachricht, baß 2000 Sngenieure, Tethnifer, Ehcmifer ufw. 
aller BerufSflaffen unb BilbnngSftufen, oont afabemifch gebilbeten 
Dtplom«3ngenieur unb promooierten Ehemifer hinunter bis z«nt 
3eichner ftch znfnwmengetan h^ben, um ftch als Arbeitnehmerin 
ber 3nfcuftrie eine große, umfaffenbe 0rgantfation z u fc^affen. 
Diefer „Buttb ber inbnftriellen Beamten (Arbeitnehmerbunb)", mit 
bem ©iß in Berlin, will ber techmfcljcn Arbeit eine 3nftanz fc^affcn, 
welche tbrer weiteren Benachteiligung im Erwerbsleben entgegen 
treten fou. Ohne politifefjen Eßarafter, jeboch mit einer fcharf 
ausgeprägten wirtfchaftlichen Tenbenz will biefe Drganifatioti eine 
wirtfchaftliche ©attierung beS Berufes anftreben. 3n erftcr Sinie 
foll ein 3entral»ArbeitSnachroeiS unb ein UnterftüßungSfonbS für 
notleibenbe, unoerfchulbet erwerbslos geworbene SRitglieber ge» 
fchaffen werben. 

©in ©ireif ber Bätfer unb ftonbitoren tn Berlin ift am 

10. b. BUS. ausgebrochen, nachbem bie währenb mehrerer 2öo<hen 
Zwifchen ben Bertretern beS ©efeflenoerbanbeS unb ben 3nnungS» 
meiftern geführten Berhanblungen an bem BMberftaitbe ber leßteren 
gefdjeitert ftnb. Die gorberungen ber ©efetten, oon benen 2500 
organifiert fein [offen, erftreefen ftch in erfter Sinie auf bie Ab« 
fdjaffung beS Äoft« unb SogierwefenS beim Arbeitgeber, Seftfeßung 
eines BtinbeftlohneS oon 21 t /fi. in Keinen, 23 JC. in mittleren 
unb 25 J(, in großen Betrieben, Errichtung eines paritätifchen 
ArbeitSnachweifeS unb ©emährung je einer freien S?acht zu Aftern, 
Bfingften unb SSeihnachten. Da bie Bteifter nur ber leßten 
gforbernng z u füwnten wollten, fo würbe mit 2863 gegen 102 
©timmen ber ©treif befchloffen. Die Entmicflung beS ©treifS hat 
fofort, ba bie Sorberungen ber ©treifenben feine unbilligen fmb, 
einen für biefe günftigen Berlauf genommen. Da Arbeitswillige 
nur in fehr geringem Umfange oorhanben waren unb faft fämt» 
liehe Bäcfereibetriebe infolgebeffen am Abenb beS ©treifS ooff« 
ftänbig ftiffftanben, foweit nicht bie Arbeitgeber felbft an« 
legten, fo entfdjloffen fich biefe in wachfenber 3aftf bie Sorberungen 
ber ©efeffen anzuerfennen. Am 13. hatten oon ben runb 2250 Be« 
trieben bereits etwa 1200 bewilligt, am 17. war bie 3 a h^ auf 1900 
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mit 3000 ©epilfen geftiegen. dine billige Sortierung ifi bie 21b* 
fd^affung beß 2Sopnenß beim Srbcitgeber, ba bie fanitären Ber* 
pältniffe ber Strafräume in mannigfacher §>inftd)t oiel gu roiinfeben 
übrig laffen, menn auch burep bie ftrenge polizeiliche Suffidjt in* 
folge Sufbecfung ber oielfacpen SERifeftänbe hier in neuerer 3rit 
mand)eß gebeffert roorben ifi. Qmmerljin ifi auß gablreicpen dr» 
pebungen befannt, bap ein Blinbeftluftraum oon 12—15 cbm in 
ben ©epiafräumen für ben $opf beß Beroopnerß, roie er in 
bpgienifcbem Sniereffe geforbert roerben mup, in ben allerfeltenften 
SäHen oorbanben ift unb bap ©tplafräume mit einem 3npalt 
gu 6 cbm pro $opf nicht gu ben (Seltenheiten geboren. ©urep baß 
SBopnen auperpalb ber Srbeitßftätte roirb ferner eine febärfere Heber* 
roaepung ber 3nnepaltung ber bureb bie Bäcfereioerorbnung oor* 
gefepriebenen Blinbeftruhegeiten ermöglicht. 

(Sin Berbanbßtag beß beutfdjen £oriar6eiter * Berbanbeß, ber 

fünfte feiner Sri, hat in ber grociten SBocpe beß Blai in ßeipgig 
ftattgefunben; auper 79 ©elegierten mar auch je ein Vertreter beß 
öfterreiebifeben, ungarifeben, böbmifeben unb fchtoeijerifchen $olg* 
arbeiter*Berbanbeß oertreten, ©er Berbanb gehört gu ben größten 
ber freien geroerFfdjaftlicben 3entraloerbänbe, unb [oll gurgeit runb 
86 000 Blitglieber gäblen foroie weit über IV3 Bliflion Vermögen 
beppen. ©ie SluFtuaiion im Berbanbe ift noch eine febr grope, 
benn feit bem lebten Berbanbßtage ftebt 72 908 Sufnapmen nur 
eine bepnitioe Blitgliebergunapme oon 16 321 gegenüber, din 
©elegierter meinte beßpalb: lieber 10 000 dt für Agitation auß* 
geben, alß 1000 dl für einen oerunglüeften ©treiF! Sach ber Sb* 
reepnung betrugen bie ©efamtFoften für ©treiFß nabegu eine halbe 
Bliflion SRarf. ©a über ben BunFt „Unfere ©aFtif bei ©treifß" 
in geheimer ©ipung oerbanbelt mürbe, ift über biefen inter* 
effanteften ©egenftanb ber ©ageßorbnung niebtß gu berichten, ©ie 
übrigen Berpanblungen begogen pcb gumeift auf innere Berbanbß* 
angelegenbeiten, befonberß auf baß Berbanbßorgan. dß mürbe 
unter anberem bie |>eraußgabe einer teebnifeben Sacbgeitfcprift unb 
bie Verlegung ber Berbanbßleitung nach Stuttgart befcbloffen. 
©em Sußbau ber internationalen Berbinbung foH erhöhte Suf* 
merlfamfeit gemibmet unb gu bem 3roecfe ber bießjäbrige, mit bem 
internationalen ©ogialiftenFongrep in Smfterbam oerbunbene inter* 
nationale ^olgarbeiferfongrefj bureb brei ©elegierte befebieft roerben. 

din Brauerftreif ift in Hamburg außgebroeben, an bem etma 
1400 Arbeiter (Trauer, Böttdjer unb ©ranßportarbeiter) beteiligt 
fein füllen, ©ie ©treifenben, melcbe gumeift ben 3entraloerbänben 
ber Trauer, Böittper unb ©ranßportarbeiter angeboren, oerlangen 
97a ftünbige Srbeitßgeit unb 32 dt. SBocpfnlopn für Brauer unb 
Bottcper, 30 dt. für Blafcpiniften unb glafdjenbierfutfcber, 28 dl 
für SapPierFutfcper, 24—26 dl. für £>ilfßarbeiter unb ©tattperfonal, 
fomic 20—24 dt . für SlafcpenFeQerarbeiter. Superbem höhere 
dntlobnung ber Ueberftunben, Sreigabe beß 1. Blai unb Urlaub 
für Sußübung fogialpolitifcber unb geroerFfcpaftlicber Pflichten, 
©a bie bem Brauerbunb angebörenben ©efeHen (etma 600) in 
Srbeit geblieben pnb unb eß auch an 3 U 3 U 9 non Srbeitßroilligen 
nicht fehlen fotl, febeinen bie Sußficpten ber ©treifenben nicht bie 
beften gu fein, gumal aud) an feiger* unb Bierfaprerperfonal fein 
Blangel fein fou. dß roirb benn auch gemelbet, bap bie SBrauereieit 
ihren betrieb aufrecht erhalten Fönnten. din oon ben SBirteoereinen 
oermittelter dinigungßoerfud) ift oon ben Brauereien abgelepnt 
roorben. Bun hoben bie ©eroerffcpaftßFarielle über 22 Brauereien 
ben BierbopFott oerhängt. 


Ärbeiterfdjut}. 


Settranen^erfonen bet öemerbtiiifptflioit in SSJilrttembcrt}. 
Bon Baurat #arbegg, ©eroerbeinfpeftor für ben III. Begtrf, ©tuttgart. 

II. (oergl. Br. 33). 

SBert ber Bertrauenßperfonen für bie Arbeiter. 

©eit bem 3ap* 1897 biß dnbe 1902 pnb in allen brei Be* 
girfeit gufautmen 741 begrünbete ^ünfepe unb Befcbroerben, roelcpe 
baß geroerblidje Srbeitßoerbältmß betrafen, bei ber demerbeinfpeftion 
eingelaufen. dtroa 5% biefer SDiitteilungen ftammten bireft oon 
Srbeitern, ber übrige ^rogentfap mürbe auf fcbriftlicbem ober 
münblidjem 2Sege bureb bie Bertrauenßperfonen übermittelt. 

Suf bem ©ebiete beß förperlidjen unb gefunbheitlicben Arbeiter* 
fd)iipeß Fonnten eine SReihe oon Btipftänben behoben unb mert* 
ootte dinriebtungen für bie ©efunbbeitßpflege gefdjaffen merben. 
©ie Sftebrgahi biefer Snftänbe roaren berart, bap fie oon bent 
Beamten bei ber SRcoipoit gar nicht hätten erfannt roerben Fönnen. 


3dj erinnere nur an bie 9J?ühIen, bie Bäcfereien, bie ©tein- 
bauereien ufro. Bon ben gefunbheitlicben Berhältniffen ber ©tein* 
bauer am Ulmer Btünfter hätte bie ©eroerbeinfpeFtion niebtß 
erfahren, roenn ihr oon ben Bertrauenßperfonen nicht etngehenbe 
BFitteüung baoon gemacht roorben roäre. 

Um baß 2Rap ber tnöglid)en Förperlicben ober gefunbheitlicben 
©efabren eineß Spparatß Fennen gu lernen, müffen alle auf bie 
Herbeiführung folcber ©efabren hios^lenben BFomente inß Suge 
gefapt roerben. Bon ber Besoffenheit ber 2Rafd)ine, bie ber 
technifdj gebilbete Sufficbtßbeamte bei feinen Steoifionen gang gut 
beurteilen Fann, hängt bie Förperlicbe ober gefunbheitlid)e ©efährlicb» 
Feit nicht allein ab, eß Fommt noch in Betradjt, an roelcbein £)rt, 
gu roeld)er 3 e *t nnb unter roelcben Umftänben bie Srbeit oerriebtet 
roirb, ferner bie ^erfönlicbFeit beß Srbeitetß, feine förperlicbe unb 
aeiftige Beranlagung, bie SfabriFaufficbt, bie Drganifierung ber 
Srbeit, bie Scnberung feitberiger unb bie dinführung neuer 
Srbeitßmethoben ufro. ©0 ift eß oft nur 3ufaH, wenn ber ©eroerbe* 
infpeFtor bei ben geroöhnlicb nur einmal im 3ab r ftattpnbenben 
Sfteoiponen auf bie Mängel ftöpt. 3« ben meiften Fällen roirb 
auch öaß geübtefte Suge niebtß feben Fönnen, roeil bie Biomente, 
bie gur Beurteilung roiebtig pnb, gerabe bei ber SReoipon nicht 
roirFen. ©ie Beftimmungen über bie Srbeitßgeiten unb Sluhepaufen 
in ben oerfebiebenen ©eroerben, für roelcbe ber Buitbeßrat auf 
©runb beß § 120e b. ©.£). Borfcbriften erlaffen hot, pnb ba am 
roirFfamften burebgeführt, roo bie Srbeiter über bie ©urdhfübrung 
felbft machen. 

Suf bem ©ebiete beß roirtfcbaftlicben Srbeiterfcbuheß bonbeit 
eß pcb bei ben bureb bie Bertrauenßperfonen mitgeteiiten unb mit 
ihnen befproebenen Snliegen ber Srbciter gumeift auch nur um 
folcbe Snftänbe, roelcbe bei ber SRcoipoit nidjt ohne rocitereß 
erFannt roerben Fonnten, roie g. B. Sußgablung beß £obnß in 
BMrtfcbaften, SöarenFrebitieren, Berabreichung oon ©peifen unb 
©etränFen in einer ben gefeplicben Beftimmungen nicht entfpredjenben 
SSeife. Dft pnb bie Befcbroerben nicht berart, bap ein dingreifen 
beß ©eroerbeinfpeftorß möglich ift. ©iefeß geht nur fo roeit, alß 
©efep unb Berorbnung bagu bie §anbhabe bieten. 3nbem aber 
bie Snliegeit bem Beamten gur SFenntniß Fommen, geroinnt biefer 
einen dinblit! in baß, maß ben Srbeitcr brüeft. 3(h erinnere an 
bie tiefeinfebneibenben B^trfungen, roebbe tecbnifche Dleuerunge« 
jeber Sri (©epmafchinen in Bucbbrucfereien, Bingfpinnmafcbinen 
in Spinnereien ufro.) auf bie Srbeiter unb ihr Sfortfommen auß* 
üben, bie unß in ihrer fogialen Bebeutung nur gutn Berouptfein 
Fommen, roenn man bie fieute, bie baoon berührt roerben, felbft hört 

Such auf geiftig*pttlid)cm ©ebiete fonnten oerfd)iebene Be* 
feproerben behoben, berechtigte ©üupbe erfüllt roerben. 

Snbeffen hoben bie grünblidjen Unterfucbungen, gu benen bie 
SJlitteilungen ber Srbeiter bie Sitregung gegeben, gu einer Ber» 
tiefung ber Sufgabe ber ©croerbeinfpeftion nach ber teebnifeben, 
roirtfcbaftlicben unb geiftig*fittlicben ©eite hin geführt, BlicF unb 
Urteil ber Beamten für bie Borgänge auf fogialem ©ebiete rourben 
gefebärft, unb bie gewonnenen drfahrungen Fonnten nupbringenb 
weiter oerroertet roerben. 

dß ift gang natürlich, bap bie Bertrauenßperfonen, inbem pe 
Ueberbringer ber Söünfche unb Befcbroerben ber Srbeiter roaren, 
unb in enge Begebungen gur ©eroerbeinfpeFtion traten, auch bie 
Blühe Fennen lernten, bie biefer auß ber Unterfucbung unb Sb» 
fteHung ber Befcbroerben erroudhß. ©ie fühlen baper auch eine ge* 
roiffe moralifdje Berautroortung, auf bie Srbeiter ergiepenb ein* 
guroirFen: bie Srbeiter foHten erft genau prüfen, epe Re eine 
Befcproerbe anbringen, ©ie Bertrauenßperfonen hätten eß, aud) 
opne bap ihnen ein Borrourf gemacht roorben roäre, alß eine Ber* 
lepung ihrer eigenen BertrauenßroürbigFeit feitenß ber Srbeiter 
empfunben, roenn ber ©eroerbeinfpeFtor alß drgebniß ber Unter» 
fuepung eine bößroiEige ©enungiation ober Uebertreibung feft* 
ftellen mupte. 

B3aß ben III. BegirF anbelangt, fo Fann icp rupig fagen, bap 
mir feit ber SSirFfamfeit ber Bertrauenßperfonen roentg fjolle un* 
begriinbeter ©enungiation mepr oorgeFommen pnb, Färbungen 
roopl, aber au folcpeit roar niept bie Bertrauenßperfon, fonbern ber 
Befcproerbeführer fcpulbig. 

2Saß mürbe alfo, im ©runbe genommen, erreicht? SRicptß 
anbereß, alß bap burep baß Bertrauenßperfonenfpftem bie Ber* 
trauenßperfonen ungepeipen unb unaußgefproepen einen gropen 
©eil ber Berantroortung für bie 2öaprheit ber Srbeiteraußfagen 
auf fiep genommen paben unb, um Rep iprerfeitß roieber gu beefen, 
bemüpt roaren, bie Srbeiter gur SSabrpafligFeit angupalten. ©iefc 
ergiepenbe SöirFung ift an fiep niept gering angufcplagen. ©ic 
Fommt fepon in ber äuperen Sorm gur ©eltung: früper pin unb 
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wieber abgeriffene VacFpapierwifhe/ anfheinenb oom ©erFftaü- 
hoben aufgelefen, mit ein paar Fonfufen Säfeen, aus benen rneift 
nur bie Empörung beS ShrriberS über bie gange ©eit, aber fonft 
wenig h^auSgulefen mar; beute ruhig unb faßlich gehaltene 
Schreiben, oor[itätige Berihterftattung über Batfahen, ohne 
Vorwurf gegen dritte. ©o ArbeiterfeFretariate errichtet morben 
finb, ift ber VerFefer noch oiel mehr in biefe georbneten, rein ge- 
fhäftSmäfeigen Bahnen gelenfl morben. 

©enn ich baS fo ergäbe, Fonnte man glauben, baS aHed fei 
fo überaus glatt gegangen. Siein, was ich hier in menigen ©orten 
als bie Gntroicflung geihne, bas ift baS ©erF mehrerer 3ahre. 
©ir haben bie ©ühe nicht gefreut, uns mit ben Arbeitern nach 
Öeierabenb über ihre Anliegen gu unterhalten, ihnen Gelegenheit 
gur AuSfprahe gu geben unb fte womöglich aufguFlären. 

Bie gmeite örage ift bie: 

©aS hat bie GemerbeinfpeFtion burch bie Ginführung 
beS VertraucnSperfonenfpftemS gewonnen? 

3h habe bereits et mahnt, bafe ber VerFehr mit ben 93er- 
trauenöperfonen oielfad) gu einer Vertiefung auf bem oielfeitigen 
Gebiet ber GeroerbeinfpeFtion geführt, minbeftenS aber bie Anregung 
gu einer folgen gegeben hat. 

3n ben lefeten Saferen ftnb aber bie 93ertrauenSperfonen unb 
baburch bie oon ihnen oertretene Arbeiterfdjaft auch gu Steuerungen 
unb gur ßRitwirfung an Erhebungen feerangegogen morben in 
fragen, welche baS Arbeiterintereffe aufs engfte berühren. 3h 
erinnere an bie Erhebungen: über ben fanitaren BRajimalarbeitStag 
oom Safere 1897, über Die Befcfeäftigung oon oerheirateten grauen 
in Sabrifen oom Safer 1099, über bie Einführung beS gefen- 
ftünbigen VtayimalarbeitStagS für bie Aibeiterinnen ootn Safer 1902 
(ogl. bie 3ah«Sberihte ber Geroerbeauffihiäbeamten im Sör.igreid) 
©ürttemberg, 1897 0. 68 u. ff., begw. 1899, begm. 1902). 

Bagit fommt noh bie mertooHe AuSFunftSerteilung in einer 
Steifee Heiner mehr ober weniger umfaffenber Sragen wie: ©ofenungS- 
oerfeältniffe ber Arbeiter, örtlid)e ArbeitSlofigFeit ober ArbeitS- 
Ioftgfeit in beftimmten Geroerben, UnterfiüfeungSwefen ber Arbeiter, 
Urfacfeen ber Lohnbewegungen am Drt u. a. m. 

Bie britte nicht minber wichtige Stage ift: 

©ie haben fih feit 93eftehen beS VertrauenSperfonen* 
fgfientS bie Begtefeungen gwifhen Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern geftaltet? 

©enn man nun ben Arbeitgeber fragt: ,,©ie gefaßt 3huen 
biefe Einrichtung?" bann wirb man felbftoerftänblih fefer oer- 
fhiebene Antworten beFommen. ES ift auch gar niht leiht über 
eine folhe Sähe gu fragen. Gang objeflio würbe anfangs bie 
Befürchtung auSgefprocfeen, burh bie VertrauenSperfonen würben 
bie Befcfeioerben gerabegu prooogiert werben, baS Verhältnis groifhen 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer würbe ftatt beffer, fhlehter. 

ES ift begreiflih, bafe fth ein Arbeitgeber oerlefet fühlt, wenn 
er weife, bafe irgenb einer am Drt bie Aufgabe übernimmt, 
©ünfefee ober Befcfewerben ber Arbeiter ber Geroerbeinfpeftion gu 
übermitteln, überhaupt GefhäflSoerhältniffe, unb wenn fie noh f° 
harmlofer Statur ftnb, nah aufeen gu tragen. AuS bem Grunbe 
wirb bie Lage ber VertrauenSperfonen, bie fth in abhängiger 
Stellung befinbett, ftetS eine Fritifcfee bleiben, ©enn matt aber 
bebenlt, bafe oor Aufstellung ber 93ertrauenSperfonen jebc SFIeinigFeit, 
wegen bereu ber Arbeiter glaubte, fth befhwereit gu föttnen, oft 
in wenig fachlicher ©eife in ber Sßreffe oerhattbelt worben ifi, 
Binge, bie ben GeroerbeinfpeFtor nur ein ©ort gefoftet hätten, um 
fie lautlos bcigulegen, fo wirb man ben ©ert eines folhen ge¬ 
orbneten Ausgleichs beftefeenber Differenzen gu fcfeäfeen roiffen. Bie 
Arbeiter treten feeutgutage auf biefern ober jenem ©ege mit ihren 
Anliegen feeroor, baS läfet fth niht ättbern, unb ba wäre eS grunb* 
falfh, benen, weihe bie jeweiligen Spannungen in georbnete Kanäle 
ableiten moßen, einen Vorwurf gu mähen. 

3h nnß niht fo weit gehen, gu behaupten, bafe gröfeere 
Bifferengen ober Lohnbewegungen burh baS Spftem ber VertrauenS¬ 
perfonen oermieben morben finb; folhe fragen hängen noh oon 
anberen Safloren ab. Eines aber mufe hier mit Vefiitnmtheit 
auSgefprodjen werben, bafe feit ber Auffteßung ber Vertrauens* 
perfonen oieleS unter ber #anb beigelegt würbe, che fih bie An¬ 
gelegenheit gur Erbitterung unb gum £>afe auSroahfen fonnte. 

Bie 3°ht ber Lohnbewegungen ift niht geftiegen, wohl aber 
ift eS mir unter Viitmirfung ber VertrauenSperfonen unb banf beS 
oon ben Arbeitgebern unb Arbeitnehmern entgegengebrahten 
Vertrauens gelungen, in einem Lohnfampf erfolgreih gu oer- 
mitteln. 

SRacfe bem 93orauSgegangenen fönnen wir unfer Urteil über 
baS Softem ber VertrauenSperfonen bahiu gufammenfaffen: eS ift 


eine Snftitution, bie im Sntereffe beS fogialen SriebenS gewirft 
hat unb bei weiterer AuSgeftaltung noh roeitere Aufgaben im 
Sntereffe ber Gefamtbeit gu erfüßen imftanbe ift. Barnit wäre id; 
gum wihtigften VunFt meiner Ausführungen gelangt: 

Bie Verwertung unb ©eiterbilbung ber in ber 
Arbeiterfdjaft ruhenben geiftigen Kräfte im Sntereffe 
ber Gefamtheit. (errufe foißt.) 


Atbetteni er fid) ertrag. äparhaflei* 


Aergte mtb ftraufenfaffem IX. Ber Ausgang beS Streites 
in Leipgig, ber nah feinen £>auptpunften in ber lefeten Kummer 
ber „Sogialen $rayiS" (Sp. 866) furg mitgeteilt würbe, fteflt nah 
SFöln unb Solingen ben britten berjenigen Säße bar, in benen 
burh baS Eingreifen ber oorgefefeten Befeörbe ber 5FonfliFt gwifhen 
ben Aergten unb ber Slranfenfaffe eines DrteS guaunften ber erfieren 
entfhieben worben ift. 9?ah bem nunmehr oorliegenben ©ortlaut 
ber Verfügung ber 5treiShauptmannfhaft foroie beS oon ihr mit 
ben Aergten abgefhloffenen Vertrages wirb man niht anberS als 
oon einem ooßen Erfolge ber Aergte fprehen fönnen. S)aS oon 
ber £affe eingeführte ^)iftriftSargtfr)ftem wirb aufgehoben, ba bie 
Äaffe niht imftanbe geroefen ift, bie geforberte 3«h l faffen- 
ärgten gu gewinnen unb ftatt beffen bie freie Argtroahl eingeführt. 
3n?ar h^ifet eS in ber Verfügung, bafe bie 3<*hl ber ^affenärgte 
375 nicht überfteigen foße, bamit wirb aber bie Gefamtheit ber 
in Leipgig für bie ftaffenprayis in Betracht fommenben Aergte um* 
fafet. Serner wirb ihnen burh & en Vertrag eine wefentlih« §ono- 
rarerhöhung gugebißigt. BaS $onorar wirb auf 5 dt. pro Sfopf 
feftgefefet, folange bie ärgtiiehe Verforgung fih auf bie 51 affen- 
mitglieber befhränft, auf 3 Jt, fobalb bie VerforgungSpflid)t 
auch bie Samilienmitglieber umfafet. Bie 3ahl ber Samilienan» 
gehörigen foß gur Vermeibung umftänbliher Erhebungen mit bem 
Einunbeinhalbfahen ber SRitgliebergahl angenommen werben. Bie 
Ausgaben ber Älaffe für ärgtlihe Bemühungen auf Grunb biefer 
Beftimmungen berechnet ber „Vorwärts" unter 3ugrunbelcgung 
oon 140 000 ßRitgliebern auf 700 000 dt ohne Samilienbehanb- 
lung, auf 1 050 000 . mit Samilienbehanblung. Vehnet man 
bie Ausgaben für Srilometergelber unb Geburtshilfe hingu, fo wirb 
biefe Summe noh weiter erhöht. $a<h bem Vertrage werben 
ferner in 3uFunft bie ärgtlihen Verträge niht mehr bireft gwifhen 
ber Äaffe unb ben Aergten, fonbern für jeben eingelnen Argt gwifhen 
ber Äaffe unb bem ärgtlihen BegirfSoerein abgefhloffen. Enblih 
wirb eine VertrauenSFommiffton ber Äaffenärgte unb ein ShiebS- 
geriht gefhaffen, bereu ©irFfamFeit gwar noh niht beftimmt feft* 
aefteßt ift, bereit Aufgaben aber bo<h auf jeben Saß bahin gehen. 
Streitig Feiten, bie gwifhen berÄaffe unb ben Aergten emftehen, in 
3uFunft im ©ege beS Vergleichs gu fhUchten. ABe biefe Be¬ 
ftimmungen würbe man, wenn fte im ©ege ber friedlichen 
Vereinbarung gwifhen ber Äaffe unb ben Aergten guftanbe 
geFommen wären, als Sortfhritte begrüfeen fönnen. Äamentlih 
gilt bieS oon ber Bilbuitg oon ShiebSgerihten, bie fih in ber 
Vtehrgahl aßer gwifhen Arbeitgebern unb Arbeitern abgefhloffenen 
Foßeflioen ArbeitSoerträge oorfenben unb fih hier gur Beilegung 
oon StreitigFeiten iiberaß bewährt haben unb bie, wie bereits 
mehrfach heroorgehoben würbe, auh gur Beilegung oon Streitig¬ 
Feiten gwifhen Aergten unb SFranFenfaffen in ©ürttemberg unb 
Reffen bereits Eingang gefunben haben. BebenFen aber mufe eS 
erregen, bafe aße biefe Beftimmungen gegen ben ©ißen unb über 
ben 5Fopf ber SFaffen hinroeg, burh Unterbrücfung ber ihnen 
gefefelih gugebißigten Selbftoerwaltung getroffen worben finb. 
©enn fth auh öaS Vorgehen ber Behörbeit auf Grunb ber Vor* 
fhriften beS GefefeeS rehtfertigen läfet, fo finb boh int Verein 
mit ^öln unb Solingen h^* Vrägebengfäße für bie BefhränFung 
ber Selbftoerwaltung ber Äaffen auf einem ber wihtigften Gebiete 
ihrer VermaltungStätigFeit gefhaffen worben, bie fiher niht in bei 
Abfiht beS GefefegeberS gelegen haben. Audj wirb man berücf* 
fihtigen müffen, bafe bie finangießen SWehrbelaftungen ber SFaffen 
burh Erhöhung beS ärgtlihen Honorars in iefeter Linie immer 
auf ftoften ber Verüherten gehen, inbem entweber bie Leiftungen 
ber Äaffe herab- ober bie Beiträge ber VUtglieber heraufgefefet 
werben. So hat g. B. in Solingen biefer ©eg bereits ein- 
gefhlagen werben müffen. £>ier ftnb burh bie Auffihtsbehörbe, 
nahbem fte oor einigen ©ohen bie Sorberungen ber Aergte be» 
wißigt hat, bie Beiträge erhöht worben, roährenb bie Samilien¬ 
behanblung aufgehoben würbe. Um bie Verfügung ber $reis- 
hauptmannfhaft rüdfgängig gu mähen, hat bie DrtSlranFenFaffe 
in Leipgig Befhuwöe beim Vtinifterium eingelegt. AßerbingS er- 



891 


892 


6o$toIe $rojtS. 3«ttralBlaft für ©ogtalpolttil Kr. 84. 


fcßeint ein Erfolg ber Vefcß werbe non oornßerein feßr groeifelßaft, 
ba nach § 56 k.*V.*©. bie Verfügungen ber ßößeren Verwaltung«» 
beßörbe enbgültig ftnb unb außerbcm ber TOinifter oon ttReßfcß im 
©egenfaß gu feiner früheren Stuffaffung in ber erften kammer er* 
flarl ßat, bie ©ntfcßeibung ber ßeipriger kreiSßauptmannfcßaft 
wiberfprecße nießt ber Sluffaffung ber Regierung. Von ben 3Rit* 
gliebern rourbe in brei Verfamtnlungen am 11. b. SRtS. gegen bie 
beßörblidjen ttRaßnaßmen protefliert unb in allen brei Verfamm* 
fangen eine Vefolution angenommen, laut beren unter anberem nur 
70 oer 375 Slergte oon ben kaffenmitgtiebern fonfultiert werben 
fotten. ©nblicß foß ba« Vorgeßen ber Veßörben im VeicßStage 
gum ©egeitftanb einer Snterpeflation oon fogialbemoJratifcßer ©eite 
gemacht werben. Slucß in anberen ©täbten ftnb neue konflifte 
groifcßen Slergten unb Waffen entftanben. 3n alle haben bie 
tlergte eine §onorarerßößung geforbert, ohne baß eS bisßer gu 
einer Einigung gefommen wäre. 3lu8 bem gleichen ©runbe ßaben 
bie Slergte fämtlicber kaffen be« ©tabt* unb ßanbfreifeS $agen 
gum 1. 3nli b. 38. gefünbigt. 3n Sföülßeim a. 91 ß. fteßen am 
23. b. 9KtS. bie bem Sergteoerein ungehörigen SCergte ihre Wätig» 
feit ein, nacbbem bie oon ber ÄufficßtSbeßörbe geführten Verßano* 
Iungen enbgültig geheitert ftnb. 

WnS italieuifcbe SlrbeitemufaloerfußerungSgefcß hat infolge 
Verfcßmelgung be« ©efeßeS oom 17. ttttärg 1898 mit bem oom 
29 3uni 1903, ba« bie §öße ber UnfattentfcßäbigmigSfäße oer* 
befferte unb bie $interbliebenenentfcßäbigung neu regelte, eine neue 
Verfaffuttg erhalten, in welcher es auf ©runb königlichen ®efret» 
oom 31. 3«nuar 1904 nunmehr in Kr. 2 Vanb II beS „Bolletino 
Ufficiale“ oeröffentlid^t worben ift. Wie ©infcßreibefrift bei ber 
Kattonalfaffe für bie über 35 3nh*e alten Arbeiter, bie ftch ben 
©enuß ber kaffenwoßltalen fiebern wollen, ift bi« ©nbe 1905 oer* 
Iängert worben. 


Arbeiten axt)ntt& 

Sic ^«nfmiMiif^e SfettenberattttUng" Im „SRcty^SrititStlatt". 

(ÄuS faufmännifcßen Streifen.) 

©ine mefentlidje Bereicherung feine« Spalts hot ba« „Keid)5* 
Slrbeitsblatt" feit bem 1. Slpril o. 3s. erfahren, e« bringt in ber 
erften Kummer feine« gmeiten Sabrgange« gum erftenmal eine lieber* 
ficht über bie „faufmännifthe ©tettenoermittfang". Bisher erftrecfte 
fich bie Slrbeit«mar!tftatiftif be« ,,Keid)S»2lrbettSblatte8'' nur auf bie 
gewerblichen unb iubuftrieHen 2lrbeitSnad)meife, nunmehr finb auch bie 
faufmännifchen SlrbeilSnachweife gur Beridßterftattung herangegogen 
worben unb bamit ift eine Sücfe auSgefüttt, bie oon ben Beteiligten 
fchmerglich empfunben würbe. Söohl gewährten bie SahreSberichte 
ber oerfdjiebenen Berbänbe unb Vereine— bie faufmännifdje ©teilen* 
oermitteiung, fo weit fte Bebeutung hat, wirb nur burdß herein«* 
nachweife beforgt — fdjon einen Ueberblic# über ben Arbeit«» 
nachwei« im £anbel«gewerbe, an einer gufammenfaffenben 
lleberftcf)t fehlte e« aber bislang immer unb beShalb muß man 
ber arbeiterftatiftifchen Abteilung be« kaiferlichen ©tatiftifchen 
Slmte« für bie Veröffentlichung biefer neuen Ueberftchten Wan! 
wiffen. ©ie hat auch hier etwa« burchau« Brauchbare« gefdjaffen, 
ba« nicht nur ben beteiligten, fonbern auch Öen Kationalöfonomen, 
©ogialpolitifern ufw. intereffante ©tnblicfe gewähren wirb. — 

2faS ben in ber elften Üeberftcht wiebergegebenen fahlen laffen 
fich i fl natürlich noch keinerlei ©dßlüffe giehen, immerhin oerbienen 
fte both fdjon einige Beachtung. bet ben 28 berbänben unb 
Vereinen, bie gunächft an ba« kaiferliche ©tatiftifche Slmt berichtet 
haben, gingen im erften Vierteljahr 17 607 bemerbungen männlicher 
unb 3203 bewerbungen weiblicher bewerber ein. SBemt hier oon 
bewerbuitgen unb nicht bewerbetn bie Kebe ift, fo geftfjieht bie« 
beSwegen, weil erfahrungsgemäß bie fteßefuc^enben kaufleute fich in 
ben meiften Sötten nicht nur an eine, fonbern gleich mehrere Ver* 
mütelungSfteöen wenben, bie 3 a ßl ber bewerber ift alfo mit 
Sicherheit nicht feftguftellen, beSwegen hat man gutreffenb bie 
bewerbungen gegählt. Wen Bewerbungen ftanben 12 407 Vafangen 
für männliche ©ehilfen unb 2744 bei ©ehiifinnen gegenüber; befeßt 
würben burd) bie Vereine oon ben gemelbeten Vafangen 35%. 
Sntereffaut ift babei, baß bei ben bewerbungen oon ben 17 607 
bewerbungen männlicher bewerber allein 14 317 auf oier Verbänbe 
— ben faufmännifchen Verein granffurt a/3R., ben ßeipgiger 
Verbanb, ben Hamburger 58. Verein unb ben Weutfdßnationalen 
Verbanb — entfallen, bie faufmännifche ©tettenoermittelung wirb 
alfo nur burd) 9lrbeitnehmer*Verbänbe beforgt, ber pantätifche 
HrbeitSnachwei« hat bei ben kaufleuten noch feinen ©ingang ge* 


funben unb ber Slrbeitgebernachwei« fpielt gar feine Kolle. $ie 
wenigen faufmännifchen, au« ^ringipalen beftehenben, Vereine, bie 
ftch mit ber ©teHenoermittelung befaßen, ergielen fo unbebeutenbe 
Vefultate, baß fte für ben faufmännifchen 9lrbeit«nathtoei« nicht in 
Vetracht gu fotnmen brauchen. 

S)a« ift aber manchen Vringipalen ein $>orn im Kuge, fo hat 
V. bie Vereinigung ber ^anbelsfammern Wittenburg, Simburg, 
eßlar unb SßieSbaoeit ©nbe o. 3®- öen Vefhluß gefaßt, ben 
beutfdjen §anbel«fammern bie ©rünbung eigener ©tellenoer» 
mittelungSanftalten gu empfehlen; au« einer biefe« Verlangen be* 
grünbenben Wenffcßrift ging h^aor, baß man e« wohl gunächft auf 
bie ©teHenoermittelung ber Verbänbe, babei aber auch auf bie 
Verbänbe felbft abgefehen hatte, benen burd) bie ^anbelsfammer* 
Vermittelungsanftalten bie Vemerber unb bamit natürlich aud) bieSKit* 
glieber entgogen werben füllten. Wer ©runb für biefe« Vorgehen 
liegtauf ber^anb: biefogialpolitifcheWätigfeit ber Verbänbe ift gewiffen 
fßringipalSfreifen fehr unfijmpathifch unb beSwegen wollte man fte 
(bie Verbänbe) burd) Vfitglieberentgiehung gur VebeutungSloftgfeit 
herabbrüefen. Wiefe Vecßnung ift aber o$ne ben VHrt gemacht worben, 
ber SöieSbabener Selbgug wirb nach ben bi« jeßt oorliegenben 
©rflärungen einer großen 3aßl ®aa ^anbelSfammern wie ba« £>orn* 
berger ©cßießen oerlaufen unb für bie Verbänbe feinen Kacßteil 
haben. VebeutungSlo« ift ber Vorgang beSwegen aber nicht er 
geigt, weffen ftch bie ^anblungSgeßilfenüereine oon mandßen ^rin* 
gipalSoertretungen gu gewärtigen haben, unb barum h c ^l cg auf 
oer $ut fein. 

Wie ©teHenoermittelung ber Verbänbe, bie ben SWitgliebern 
foftenlo« gewährt wirb unb für bie bie Vereine auch nicht uner¬ 
hebliche ©elbopfer bringen, hat ftd) bi« jeßt bewährt, ba« fcßließt 
aber nicht au«, baß fte nicht nod) weiter ausgebaut werben fann, 
oielleicht nach ber tttießtung be« paritätifeßen SlrbeitSnadjroeifeS. 
Sebenfatt« füllten bie §anblung«gehiIfenoerbänbe bie S&ieSbabetter 
Angriffe nießt ungeachtet oorübergeßen laffen unb ißrerfeilS auf 
Verooflfommung tßrer ©inrießtungen bebaeßt fein. Wie neuen 
Veröffentlichungen be« „VeicßS-SlrbeitSblatteS" fönnen ihnen hierbei 
guteWienfte leiften, fte werben über bie ©teOenoermittelungStätigfeit 
ber Verbänbe erfreulicßermeife fiießt oerbreiten unb klarheit fefjaffen, 
unb beSwegen glaubten wir aueß, fte oon biefer ©teile au« befonber« 
begrüßen gu fotten. — ©. 9R. 

©ine Petition gegen bie weitere ftirageffienierong twn KrbeitSnaiß« 
weifen nnß ©teflennerntittlnngSbHrenn« ßat ber brutfeße keHnerbunb 
Union ©antjmeb (VegirfSocrein Verlin) an ben Verliner 3Äagiftrat ge¬ 
richtet. ®ie Vittfcßrift weift auf bie erfeßretfenb große 3aßl folcßer 
Vermittlungen ßin, bie ben ?lrbeitfucßenbcn oerwirre unb finangiell 
fcßäbige, bie Vermittelung unb ißre münfd)enSmerte 3 eri tralifation in 
VerufSorganifationen wie bie Vefeitigung be« prioaten kommifftonär* 
wefen« naeß bem mufterßaften Veifpiele granlreicßs erfeßwere. ©cßon 
jeßt berichteten an ba« katfcrlicß ftatiftifeße Ätnt 106 ?lrbeit«nacßwetfe 
ber oerfeßiebenen VerufSoereine unb wohltätigen Veftrebungen, oßne 
baß bic prioaten 9?acßweife babei mitgereeßnet feien, ©in ßoßer Vrogent* 
faß ber prioaten ©tellenoermittler fei beftraft, betreibe ba« ©elboer* 
mittlungSgefcßäft teilweife gum SRadjteil be« ©teüefucßenben unb oor 
allem ber toftenlofen VerufSoereinßbureauS. 2)ie Petition oerbient ge¬ 
wiß Unterftüßung, wenn ißre Vegrünbung gum 2eil aueß noeß oon bem 
alten 3 u ftanb oor ©rlaß ber Veftimmungen über bie kongeffionierung 
ber prioaten Vermittler auSgeßt. 25enn wenn bie Veßauptung ber 
Vetition, baß ber größte Vrogentfaß ber prioaten Vermittler nidjt im 
Veftße ißrer bürgerlichen ©ßrenreeßte fuß befinben, notorifeßen Veweife« 
ift, fo müßten bie kongefftonebeßörben ißre ^fließt nießt ooH erfüllt, 
fonbern gröblich oerleßt haben. 

Wer paritätifeße 5lrbritSnacßwet« für ba« gleifcßergcmerbe in 
Verlin, ber oom 3^ttraIoerein für arbeitSnacßwei« oermaltet wirb, 
wirb ber feßweren Velaftung ber ftellenfuchenben Sleifcßergefetten 
ein ©nbe maeßen. Kacß Angaben au« ben VerufSoereinen ßabeit 
im 3?ßrc 1903 oon 440 ©efetten, bie 1800 mal bie prioaten ©teilen* 
oermittlungSbureau« in Slnfprucß neßmen mußten, 4800 „1t an 
Vermittlungsgebühren entrichtet werben muffen, b. ß. im ©ingel* 
falle burcßfcßnittlid) 11 abgefeßen oon ben llnfoften, bie ben 
©tettenfueßenben nebenher aus betu Vefucße ber ©aftwietfeßaften, 
in benen biefe „Vörfen" oielfacß etabliert ftnb, erwaeßfen. Wer 
neue paritätifeße ^aeßweis be« 3 e nfraloereinS verlangt nur 20 4 
für bie ©tettenoermittlung. 

Sforbrrung eine« gemrinblii|(tt »rbeitSnaißWeife« in Wüffelbarf. £er 

Vorftpenbe einer au« allen Hrbeiterorganifationen gebilbeten kommifftoit 
in Wüffelborf ßat naeß grünblicßer Prüfung ber HrbeitSnacßweiS- 
oerßältniffe ber ©tabtoermaltung eine Wenffcßrift über bie ©rrießtung 
eine« fommunalen paritätifeßen ?lrbeit«uacßweife« al« eine unbebingte 
fogialpoütifeße Kotwenbigfeit geforbert. Leiber haben bie ftäbtifeßen 
kontmifftoneu fuß bagegen auSgefprocßen. 
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XIII. Sottfereitg bet Geutralfitefle für «rbeiteilooblfabrtSemricbtiutgeii* 

(ßebigenbeime. — ArbeiterpenfionSfaffen.) 

3n ßeipgig tagte am 9. unb 10 . Wai bie XIII. ßonfereng ber 
3entralfieHe unter Dem Borfi|je beS ©taatSfefretärS a. T. Abmiral 
£>olltnann unb im Seifein uieler Vertreter oon SReicbS- unb 
bunbeSftaatlicben, infonberbeit fäcf)fifd)er ©ebörben unb großer 
fogialpolitifcben Bereinigungen. Ausführliche S5orberid)te oon 119 
unb 200 Trudfeiten, als Wanuffript gebrueft (Berlin, Earl ftep* 
mannS Berlag 1904), Ratten ber ftonfereng oorgearbeitet, fie führen 
in bie beiben §aupttl;ematen ein, inbem fie erftenS einen UberblidP 
über bie oorbanbenen Einrichtungen auf bem ©ebiete „©d)laf* 
ftellenwefen unb ßebigenbeime" geben unb inbem fie groeitenS 
für baS „BenfionS- unb SReliftenwefen ber Arbeiter unb 
nieberen Angeftellten" bas Ttjpifcbe ber beftebenben Drgani- 
fationen, ihre allgemeine wirtfcbaftlicbe unb fogiale Bebeutung 
berauSgufcbälen fueben, babei auf oorbilblid&e Eingelbeiten bin* 
meifenb unb Wufter für bie ^ßrafis unter SFritif mdbt beroäbrter 
Anfialten bietenb. 

Tie allgemeinen Stagen beS erften Themas bebanbelt als 
erfter Referent ber ©eigeorbnete Dr. Wiebfelbt-Effen. Trofe all* 
feitiger Anerfennung ber Wängel beS ©d)laffteIIenmefenS, bebnt eS 
p(b ftetig notb weiter aus. Tie n>irtfcbaftii<be unb fokale Ent* 
widelung bränge baS ©Olafen in ber Wohnung beS WeifterS bis 
auf einige meift wenig erfreuliche SRefte gurüd. $i e moberne 
©rofeinbuftrie giebe in ErpanfionSgeiten lebige Arbeiter in ©ebaren 
heran, bie ©aifonacbeit führe für einige Monate Arbeiter in bie 
©täbte ufw., bie Unterfunft für alle biefe guftrömenben Elemente 
böten bie ©cblaffteHen. Ter Nachfrage fomme ein ©cblafftellen* 
angebot entgegen, weil hiermit, eine erhebliche Einnahme, fei eS 
als 3ufäu& gur Haushaltung, fei eS für Witwen als öaupterroerb, 
ergielt werbe, unb weil bie Arbeitskraft ber grau burct) baS galten 
oon ©cblafleuten unb Stoftgängern ein TäiigFeitsfelb finbe unb fie 
fo ju ben Soften beS ^>auö^alte^ beitragen fönne. Sin ben gegen¬ 
wärtigen ©(biafiteHenoerbältniffen feien nur wenig günftige, aber 
oiele ungiinftige ©eiten in b^gienifeber, moralifcber unb fultureffer 
§inficbt. ®iefe ©cbäblicbfeiten feien faft unlösbar mit bem gegen¬ 
wärtigen prioaten ©cblafftellenwefen oerfnüpft, weil bie meiften 
Wohnungen ihrer Sauart nach nicht für Afteroermietung eingerichtet 
feien, weil eine SRente meift nur unter äufjerfter SRäumeauSnufcung 
gu ergielen fei, unb weil burch ben ©chlaffteHenoertrag einanber gang 
frembc Wenfcben in bie engfte Berührung unb ßebenSgemeinfcbaftmit- 
einanbergebrachtwerben. Turcbbie einfcblägigenBoligeioerorbnungen, 
bie WobuuugSinfpcftiou unb bauliche Wegnahmen feien gwar bie 
ärgftcu Wifjftänbe befeitigt, inbeS fei eben nach wie oor bie gro|e 
Nachfrage nach Unterfunft für alleinftebenbe B^fanen auf bie 
prioate ©djlafftcHc aitgemiefen unb hier müßten bie ßebigenbeime 
einfejjcn, bereu erfte in Teutfchlanb aus ber Witte beS 19. Qabr- 
buitbcrts ftammten. Born WaffcitfcblafbauS, ber Wenage, bem £>eim 
mit Äabinenfpftem fei bie Slnlage bis bin gu bem faft ibealen 
Tppus ber SunggefeOenbeime ber girma $rupp in Effen gefteigert. 
Bon ben oorbanDenen ßebigenbciinen erforbere bie erfte ©ruppe, bie 
ber Anftaltcu, welche oon Arbeitgebern im Sutcreffc ihres Betriebes, 
wie aus ^umaiiitäreix SRiidfidjten auf ihre Arbeiterfdjaft, ober oon 
religiöfeu Bereinigungen ufw aus fürforglicher, ergieberifcher Abficbt 
errichtet worben fein, nur als Wittel gum aiigeftrebten 3roetf 
bienten, faft ausnahmslos 3 ufd)üffe; bagegett besten 2 ) bie ße» 
bigeubeime, weldje oott (meift gemeittnüpigett) Bereuten, ©efell- 
fd)afteu ufw. errichtet, wirtfdjaftlid) felbftäubig feien, in ber Siegel 
ihre Betrieb- unb Aulagefoften. Tie teilweife nicht günftigen Erfolge 
gingen auf Berfcbiebungen in ben wirtfefjaftlichen Berbältuiffen auf 
fogiale Beräuberimgcn, auf mangelhafte Einrichtungen ber Käufer 
auf uitgenügeube Berüiffichtiguug ber Bebürfniffe ber oerfdjiebenett 
Slrbeiterfd)ichten, auf unooflfommene ©etriebsfübruug ufw. gurücf, 
alfo auf grögteuteils bei füuftigen Slnlageu oermeibbare llrfachen. 
S)iatt müffe, um ein foldjes $eim auf wirtfd)aftlicher Bafis gu 
errichten unb gu betreiben, eS für jeben Drt unb für jebe SlrbeitS- 
fd)icht befonberS gufd)neiben noch mit befonberen Sorgügett gegen¬ 
über ben prioaten ©cblafftellen (Bab, ßefegimmer, ©orge für 
SBäfthe ufw.) auSftatten unb einen geeigneten SJiann als Berwalter 
finbett. Kommunen feien gnr Errichtung unb gum Betrieb 
oon ßebigenheimen wohl geeignet, f<hon weil fie fid) billig 
Kapital befchaffett unb bei ÜRijjiitigen beS BerfudjS bas HauS mit 
fleinen Umbauten gu ©cfjulgmecfen oerwenben fönnten, eine gute 
Ergängung ber Fommunalen 2 öobnungsittfpe!tion unb eine £>dnm 8 


ber prioaten ©chlaffteüen erreichten ufw. 3« tStättb, Ulm, ©höilottcn* 
bürg, SRünchen, unb Effen fchwebten berartige ©laue. 

Dber-SRegierungSrat Saldh-©tuttgart wies nach, ^ie innere 
HRiffton gar fo wenig auf biefem ©ebiete hoch nicht leifte; 
oon ben 462 Herbergen gur Hrinurt bienten 320 nicht bloft 
ber Söattberbeoölferung, fonbern auch in Arbeit ftebeuben 3 “- 
gereiften, im Sabre 1902 g. ©. 28078 folcher Berfonen mit 
630175 ©chlafnäd^ten. S)ie Breifc müßten nicht blofc gum 
©ebotenen, fonbern auch gum SlrbeitSoerbicnft im richtigen Bcr- 
bältnis [leben. ^)ie HanSorbitung müffe bie ©cfabren git großer 
feeite wie übertriebener Enge oermeiben unb oerftäubig gebanbbabt 
werben, ein 3 mang in religiöfen Gingen fei gefährlich. 5>ie ^ot- 
wenbigfeit einer nttlich*religöfen Einwirfung neben ber wirtfcbaftlich* 
forialen Aufgabe betonte ebenfo ber ©efretär beS fatbolifchen 
EbaritaSoerbanbeS in Berlin, Dr. ©alhgeber. Ein Heim müffe 
ber Safaffe befommen. Eine befonbere 2lrt oon §abrifheimen 
beftebe in SRichterweil am ©ce, wo bie Befähigung mit 

leichter inbuftrieüer Arbeit burch einen £>auS^aItungSunterric^l er* 

ä werbe. 2 )er lefetere fei wichtig unb allgemein notwettbig als 
ercitung auf ben Hausfrauen- uub üRutterberuf. ®er Unter* 
rieht werbe beffer ©onntagS, als Wochentags nach ber 2 trbe.it 
erteilt. Sorgugieben fei baS Dffenburger ©pftem, wonad) ab* 
wechfelnb oon Woche gu Woche bie Beurlaubung je einer Arbeiterin 
gur HuuSgemeinfdjaft erfolge. Sür bie Unterbringung männlicher 
Berfonen feien tppifch bie ©efellenbäufer, im gangen etwa 320, 
bie über bie gange Welt oerbreitet feien. ft n & e au ^) bk be* 

ruflidje 2luSbilbung burch Äurfe, Werfftätten ufw. Berüdfichtigung. 
2)ie Befehung fei Durchfc|nittlich 0 ut, meift beftebe ein Wehr oon 
Nachfrage. $)ie 2 lrbeiterbeime hätten oft mit ©chwierigfeiten 

finanzieller Art gu Fämpfen. $ie ©rünbe hierfür feien gu fueben 
teils in bem frühen Heiraten ber Arbeiter, teils in ber gu grofjen 
2lnlage, teils aud) in bem Wangel an faufmännifchen unb techni* 
fchen Äenntniffen ber geiftigen ßeiter. ©aumeifter ©ernbt oertrat 
auf ©runb ber Erfahrungen mit bem bereits 1873/4 errich¬ 
teten, für 1200 Arbeiter beftimmten Wohn- unb ftoftbaufe 
^©tablbaufen" in Bochum bie Anficht, bah für ihre 2lrbeiter bie 
©rofcinbuftrie bie Örage am beften felber löfe. 

Sn ber ©efprechung macht ßanbeSrat BranbtS auf bie Wog* 
lid^feit aufmerffam, bur^ einen gut geleiteten ©cblafftellennacbmeis 
mit Kontrolle ber ©cblafftellen allmählich bie fd)le<bten ©chlaffteüen 
gurüdgubrängen unb auSgumergen. H au Ptmann a. 2). Slalcfftein* 
Bremen fprang unter Hfa^eiS auf baS ff 3ofapht n ^brim" für bie 
beffer geteilten Arbeiter uub Arbeiterinnen ein. Winifterialbireftor 
3:^iel-^erlin nannte bie Unterbringung ber lanbwirtfcbaftlichen, 
meift auSlänbifchen ©aifonarbeiter manchmal ffanbalös. gür ihre 
©ebaufuitg h^be fich neuerbingS als befonberS gmedmäjjiger Spp 
entwidelt: gwei ©todwerfe, in ber Witte Treppenhaus unb Wohnung 
ber Auffeberfamilie, rechts bie SRäume für bie männlichen, lin!s 
für bie weiblichen Arbeiter, unb gwar im Erbgefdjofe bie ©peife* 
räume unb oben bie ©<hlaffäle. Dr. ©inaer-Wüncben bemängelte 
an ben IRowtonbäufcrn bie Höbe beS IRififoS, ©tabtrat Dr. Walb- 
fchmibt-Ebarlottenburg bat, Kantinen in folcfjen Heimen nicht an 
Brauer ober Alfobolintereffenten gu oerpachten; ©tabtrat Dr. giefch* 
Öranffurt a. W. bemerft, bur^ Erbauung Keiner Wohnungen 
werbe eine Berminberung beS Angebotes unb eine AuSfdjeibung 
ber f<ble<bten ©d)lafftellen erfolgen. B^ftor Burdbarbt*©erlin be* 
fürwortete bie Errichtung oon Arbeiterinnenbeimen. 

3m ©(hlufeworte warnt Dr. Wiebfelbt oor einem generellen 
AuSftblufj oon Aftermietungen bei fleinen Häufern; eine gefefcU<he 
Hanbbabe fehle gu einem folgen Berbot, wie eS fa eingelne ©äu¬ 
gen offenfebaften für ihre Häufer wohl burchfefeen fönnten, auher- 
bem aber fämen bann unter Umfiänben bie Aftermieter überhaupt 
nicht ober nur ju b 0 5ett Breifen unter. 2)ie Errichtung oon 
ßebigenbeimen fei unentbehrlich, fie fchalteten entbehrliche 3 mif<hen* 
glieber auS unb würben ihrer Aufgabe mit ben geringften teebnifeh* 
ooHenbetften Wittein gerecht. 

Tie Berbanblungen über bas Steliften* 

wefen ber Arbeiter unb Angeftellten leitete ber Borü^nbe 
Abmiral Hamann mit einer furgen ©egrünbung ber Wahl biefeS 
Themas ein. 

Ter erfte ^Referent, Dr. jur. Sifchoff, Tireftor ber Allgemeinen 
Renten-, Kapital- unb ßebenSoerfi^erungSbanf „Teutonia" in 
ßeipgig, bebanbelte bie Einrichtungen in gewerblichen itnternebmun* 
gen oom ©tanbpunfte ber SerficberungSroiffenfcbaft. Eine Befriebi- 
ung beS BerficherungSbebürfniffeS ber Arbeiter unb ihrer Hinter- 
liebenen fei gunächft möglich burch Ergängung ber ftaatlidjen Ser- 
ftcherung, fowie burch Snnnfpruchnabme ber prioaten Berft^erungS* 
gefeüfchaften. TaS B cn ftonS* unb 9teliftenwefen ber Arbeiter 
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werbe oorerft am beften als prioate SSoblfabrtSeinrichtung, b. b- 
im 2Sege bcr ©Raffung befonberer, oon ben beteiligten Unter¬ 
nehmungen ins ßeben gerufener BerftdjerungSfaffen weiter aus- 
geftaltet. 

$)iefe Kaffen, bie groeefmäßigerweife nicht für einen einzelnen 
Betrieb, fonbern für eine ©ruppe gleichartiger ober uerroanbter 
Betriebe eingunchten feien, hätten eine 2RimmaIoerftd)erung an 
BenfionS* unb §interbliebenenoerforgung gu bieten, ©ie foHten 
mit BeitrittSgroang auSgeftattet fein, einen feften Bed)tSanfprud) 
geroähren, mit oerficberungStechnifd) berechneten Beiträgen ber 
Arbeiter unb ber Arbeitgeber roirtfehaften, einer beftänbigen oerfnhe- 
rungStethnifchcn Ueberroachung unterstellt fein, oon ben Arbeitern 
nach ben ©runbfäßen ber ©egenfeitigfeüSoereine mit oerroaltet 
roerben, eine Bücfgeroähr ber Beiträge beS Arbeiters bei beffen 
oorgeitigem Austritt anerfennen, neben ber beim £obeSfatte fällig 
roerbenben Penfion auch «in ©terbegelb bieten, bie Unoerheirateten 
mit gu ben Beiträgen für bie SBitroen- unb Btoifenoerforgung 
herangiehen, unb ©ernähr für abfolute ©icherfteÜung ihrer gonbS 
bieten, daneben ntüffe ber eingelne Betrieb eine befonbere ©r- 
gängungSfaffe aus BetriebSüberfchüffen einrichten, um 3ufd)üffe gur 
anberen Kaffe gu ermöglichen. $>ie £>erangiebung ber Angestellten 
(Beamten) beS inbuftrieHen Unternehmens in bie Arbeiterfaffe fei 
nicht groeefmäßig unb nicht notroenbig. ®ie ©rfabrungen unb 
Öorberungen ber Arbeitgeber auf bem ©ebiete beS penfionSroefenS 
brachte ber groeite Referent, Dr. 3intmer, ©tjnbifuS ber ©ietnenS- 
©d)ucfert-22erfe in Berlin, gur $>arfteHung. 

lieber bie oon ben ©täbten auf bem ©ebiete beS Pen» 
fionS- unb BeliftenwefenS ber Arbeiter getroffenen 
ÜDtafjnahmen berichtete JDberbürgermeiftcr Dr. AbicfeS-fJranffurt 
am Biain. ©r befdjränfte fid) auf eine Unterfuchung ber all¬ 
gemeinen ©runbfäjje nach jmei Bichtungen: l. ©ollen bie Be¬ 
teiligten einen BedjtSanfpruch erhalten unb gu Beiträgen für 
bie Besorgung h eran 0 e i°0 en werben? 2. Befteht eine £enbeng 
$ur AuSbilbung eines fogenannten „Arbeiterbeamtentums" unb 
ift fie richtig? $)ie grage beS BecbtSanfprud)8 fei nicht 
fo wichtig, roie fte neuerbingS oielfach in ber ^h e orie bar» 
efteDt roerbe, gumal wenn bie grage ber Künbigung nicht 
efriebigenb gelöft fei. ®iefe gu regeln fei oiel wichtiger. $)ie 
mit bem BechtSanfpruch gufammenbängenbe grage ber Beiträge 
fei ebenfalls fchwierig gu löfen; bie ©täbte würben biefe fcbließlid) 
hoch felbft gahlen müffen. 3m Sntereffe ber Berroaltung fowohl 
wie ber Arbeiter fei bie nach bem grantfurter SRufter auSgebilbete 
gorm ber gürforge nur aus ftäbtifchen Btittelu ihrer ©infaebheit 
halber gu empfehlen; babei fäme man nicht fo leicht in bie Ber» 
legenheit, ©chritte rücfroärtS machen gu müffen. 3 ur AuSbilbung 
eines „Arbeiterbeamtentums" feien aflerbingS manche Anfänge 
oorhanben, oor allem in ber Annäherung ber mirtfchaftlichen ©tel- 
Iung; eine allgemeine Uebertragung beS BeamtencharafterS fei 
fchwierig unb nicht gu empfehlen, ba hierbureb bie Bewegungs¬ 
freiheit ber Berroaltung fowohl roie ber Arbeiter befdjränft werbe. 
3n ber ©rörterung führte $räfibent ©runer oom Kaiserlichen Auf» 
ruhtSamte für Prioatoerficherung aus, baß bie Beforgniffe ber 3n* 
buftrieHen wegen ber Unterteilung ihrer Waffen unter bas Auf* 
fidjtSamt begw. bie ßanbeSoerwaltungSbebörben gu weit gingen. 
S)ie im Sntereffe ber Waffen gu fteCfenben Sorberungen ber Be* 
organifierung hätten wohl manchmal entmutigt, hätten aber hoch 
ben Borteil gehabt, baß Klarheit gefefjaffen worben fei über manche 
unhaltbare optimiftifd) oerroaltete ©inrichtuug, benn große 3 U “ 
roenbungen böten allein feine ©arantie, wenn bie Anforberunaen 
an bie Kaffe gu große feien. Bei ber ©anierung befiele bas Amt 
nicht auf umgehenber Befeitigung ber Mängel, fonbern begnüge 
fid) oft bamit, fchrittweife bie Bkge gu ebnen, um fo an fid; nicht 
mehr gang egiftengfäbigen Waffen bie Konfolibierung gu ermöglichen. 
S)ie 2d)wierigfciten feten hierbei freilich nicht geringe, befonberS 
begiiglid) einer befriebigenben Begelung beS Berf)tSanfprud)3, ber 
BeitragSrüdfgeroährung, ber ©rmöglichung ber greigügtgfeit. 2)iefe 
Bachteile ber ifolierten Staffen fönnten burd) bie Kartelle ober Ber* 
bänbe oon Waffen ausgeglichen werben. 

Begüglich ber ftäbtifchen gürforgeeinrichtungen befürwortete 
©enatsfefretär Dr. Albrecf)t s Smmburg bie Drganifterung auf ©runb 
ber BcrficherungSpflicht in ber gorm ber Kaffcneinricf)tungcn mit 
Beiträgen unb Teilnahme ber Arbeiter an ber Berroaltung nach 
bem Biufter einer für ftäbtifche görfter in ©lfaß*ßotf)ringen ge- 
fehaffenen 3ufd)nßfaffe. 

Befchlüffe würben, wie üblich/ nicht gefaxt. 


Soitale JUMitn uni 

©rbofttstgShdnt« unb ©tuberfahrten für erwerbstätige junge 
Btäbchen. 

©in Beß oon BolfSlungenbeilftätten ha* ©cutfchlanb über¬ 
zogen; oon Saht 8 U 3ah* mächft ihre 3&l)l «nb neuerbingS ge¬ 
feiten fid) ihnen anbere Bolfsheilftätten gu, bie — wie bie oor- 
bilblid)e in Beeliß bei Berlin — auch folgen Stranfen ©enefung 
unb ©ieberherfteHung ber Arbeitsfähigfeit fdjaffen foUen, bei benen 
anbere Körperteile als bie ßungen befallen ober bebroht finb. 
9Äeift finb biefe Anftalten ©djöpfungen berßanbeSoerficherungS* 
behörben, unb faft alle fielen beSwegen in erfter ßinie folgen 
Patienten offen, bie einerfeits burch Kleben einer beftimmten 3ah^ 
oon 3noalibenoerficherungSmarfen üd) «nen gefehlichen ober 
fafcungSgemä&en Anfpruch erworben haben, bei benen anbererfeitS 
bie ©rfranfung nur foweit oorgefchritten ift, ba§ bie Arbeitsfähig¬ 
feit bauernb ober für längere 3 e *t roieberhergeftettt, ber frühzeitige 
©intritt ber Snoalibität oerhütet werben fann. 

Bfangelljaft befteUt war es bisher um biejenigen Slranfen, 
bereu geflehte BJarfen bie oorgefchriebene 3ahl ®on 200 noch nicht 
gang erreicht hatten ; bie Berliner BerficherungSanftalt — unb wohl 
auch manche anbere — ift aber neuerbingS fo liberal, Berieche- 
rungSpflichtige biefer Art gleichfalls in bie j>eilanftalten aufgu- 
neljmen, atterbingS mit entfprechenb oerlängerter SÖartegeit. ©o 
ift benn für alle ©rroerbstätigen, welche bas 16. ßebenSjahr 
erreicht haben, alfo in baS©taoium ber Berficherung gelangt finb, 
mehr ober minber geforgt, wenn ©iechtum ihnen broljt. 

©chlimm aber fmb bie jungen ßeute oon 14 bis 16 Sahren 
baran, bie ßehrlinge im faufmännifchen ober inbuftrieüen Berufe, 
wenn fte eine ©rfranfung befällt, bei ber längerer Aufenthalt in 
ßanb- ober SSalbluft unter ärgtlicher Auffid)t geboten ift. Sür bie 
gerienfolonien finb fie gu alt, für bie ^eilftätten ber ßanbeSoer- 
ficherung ftnb fie gu jung! S)ie „XageSerholungSftätten" in 
ber Umgegenb größerer ©täbte — roie fte in Berlin banf ber 
rühmenswerten Anregung burch ^ r - ©• 5B^d)er feit 1900 beftehen — 
fmb bei aller Bortrefflichfeit unb Büfelid)feit both nur eine Art 
©urrogat. ©ie oerhalten fid) gu ben §eilftätten etwa roie bie 
föalbfolonie gu ben eigentlichen gerienfolonieit. 2öaS am Xagc 
BSalbluft unb ©onnenftrahl aufgebaut, baS gerftört gum Xeil wieber 
bie lange Heimfahrt in ben bichtbefefcten B?affengefährten ber ©ro&» 
ftabt unb bie Bacht in ber engen unb überfüllten £>ofrooIjnung beS 
Proletariers, llnb bie ^eimftätten, welche bie ©tabt Berlin auf 
ihren Biefelgütern errichtet hat, ftnb im ©omtner faft immer über¬ 
füllt unb auch gur Befämpfung mancher Kranfljeiten gar nid)t be» 
ftimmt unb eingerichtet. j)ier befteht eine ßüdfe, beren AuSfuttung 
Aufgabe ber Kranfenfaffen ift. 

BUe aber fteht es mit benen, bie noch nicht franf fmb, aber 
erholungsbedürftig? 3eber, ber baS 3ahr über förperlid) 
ober geiftig attbauernb arbeitet, namentlich ber ©rofjftäbter, ben 
Beruf unb SSohnung gumeift in hw en tfd) n '^t einwanbfreie 
Bäume gwingen, bebarf ber AuSfpannung, ©rhalung, Ab* 
medjfelung. 

©ang befonberS trifft bieS gu für bie jungen 2Räbd)en ber 
©rofjftabt; 14—15 jährig aus ber ©thule entlaffen, in geiftiger 
©ntwidflung bem gleichaltrigen Knaben meift oorauS, in förper* 
tidjer AuSbilbung unb ßeiftungSfähigfeit hinter ihm gurücfftehenb 
— fmb hoch biefe 3afjre gerabe für ben Ausbau beS weiblichen 
Körpers oon befonberer Bebeutung —, wenn fie tagsüber 
entroeber in bauernber Bewegung unb aufrechter Haltung ooet in 
ermübettb gleichmäßigem ©ifcen fid) in Bäumen aufhalten, bie oft 
burch ihre Anlage ober burch bie Art beS in ihnen ftattfinbenben 
Betriebes unhtjgienifch ftnb. $>i e 3 e Ü jnm BHtta gef feit wirb 
roefentlich oerfürgt burch bie ©roßftabtentfernungen unb baS Söarten 
auf einen freien plap in ©traßenbahn unb DmnibuS, fo baß bie 
9BögIid)feit einer fleinen Bul)e nad) ber SBahUeit fortfällt. Biele 
oergichten überhaupt auf biefe SftittagSreife unb begnügen fich mit 
Kaffee unb bem mitgebrachteu Butterbrob, um bann abeitbS, er- 
fdjöpft gu $aufe angelangt, halb im ©chlafe ihr „Biittageffen" gu 
oergehren. Kein Bhmber, baß hierunter förperliche ©ntroicflnng 
unb geiftige ©pannfraft leiben. 3n ben gut geleiteten SBaren- 
häufertt fallen ja manche biefer llebelftänbe fort; fie bieten gefunb* 
heitlid) oollfommenere Bäume; bie große 3 a hl be» PcrfonalS gc- 
ftattet bie 3Röglid)feit eines häufigeren ©djid)troechfels unb bamit 
eine Ausbehnung bcr BtiltagSpaufen; bafür ift aber bie &atigfeit 
in biefen menfd)licf)en Bienenförben mit ihrem fortroährenben 
©ummen unb Bufen, Kommen unb ©eben anftrengenber für baS 
jugenbliche Beroenf^ftem. 
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$>iefe jungen SÄäbcfjen, bie nicht franf finb, aber erhohmgS- 
bebürfiig, finb auf ftch felbft angewtefen im ©egen faß gu ben 
Erfranften, für bie ftranfenfaffen unb ßanbeSoerFuherungSanftalten 
einlreten. 

SSon ihrem burcf) bie ©efchäftSleitung erhaltenen Urlaub, 
beffen Erteilung auch ohne ©acfjfuchen ftch erfreulichermeife für bie 
fauftnännifdjen Setriebe immer mehr einbürgert, roenn auch oft 
nicht in gefunbheitlich angemeffener AuSbehnung, roiffen bie männ* 
lid;en AngeftcHten ober bie fcf)on längere 3^it im Erwerbsleben 
ftehenben ©fäbchen meift^guten ©ebrauct) gu machen; größeres ©e- 
halt, Erfparniffe, Selbftänbtgfeit im Auftreten unb ßcbenSerfahrung 
helfen babei mit. Aber ratlos fteht meift ba$ junge Ding non 
14—15 3ahren oor ber Srage, was fie mit ihrem Urlaub an¬ 
fangen foll, falls fle nicht als Begleiterin ber Familie mitreifen 
famt. 3m ©tittelftanb trifft bieS manchmal gu, aber oft fällt ber 
Urlaub ber Dotter in eine anbere 3eü als bie ©eifegelegenheit 
ber Eltern. 3** proletarifchen Streifen ift ja oon Samilienreifen 
faum bie ©ebe. Das junge TOabd^en nerbringt bann ihren Urlaub 
in ben ©roßftabtmauern, ruht gwar förperlich eut roenig aus, aber 
bie Erfrischung burdf) gute Suft unb Abwechslung in ber Um¬ 
gebung fällt foTt. Sftangel an Mitteln, natürliche Scheu oor bem 
AHeinretfen, llnbeholfenheit in ber „Dechnit beS Reifens", auch 
fittliche ©ebenfen ber Eltern hmbern fie baran, ber ©roßftabt ju 
entfliehen, 2SaIb unb gelb, See unb ©ebirge fennen gu lernen. 

SRaitdjerlei Anfäße finb gemacht, um hier heifenb eingugreifen. 
Der fau fmännifdje ©erbanb für roeiblicfje Angeftellte gu 
©erlitt, ber etwa 15 OOO junge Räbchen als ©tttgliebcr gählt, bietet 
biefen alljährlich ein forgfam gufammengefteQteS ©ergeic|niS oon 
etroa 300 empfehlenswerten Sommerfrifchen in gang Deutfeh» 
lanb mit Angabe oon SBohnungS- unb ©enftonpreifeu, manche 
großen ©etriebe haben für ihre Angefteüten eigene Erholungs¬ 
heime errichtet; etliche anbere ftnb burdj bie Söohltätigfeit Ein* 
gelner ober oon ©ereinen ins ßeben gerufen, gum Deil mit fon- 
fefftonellem Eharafter — aber bie planoofle Drganifation im 
großen fehlt bisher. — 

2Bie bieS gefchehen fann, fei in Utnriffen angebeutet: 

gür bie unbemittelten ober wenig bemittelten jungen 2Räbd)en 
aus unferen faufmännifchen unb inbnftrieDen ©etrieben muffen 
Erholungsheime gefdßaffen werben im ©ktlbe, ber Ebene, im 
©ebirge, am ©teereSftranb. Einftweilen wirb biefe Aufgabe ber 
©ohitätigfeit gufaHen, einem großen ober mehreren fleinen ©er¬ 
einen. Qür jebe Stabt wirb bie ©erteilung ber angemelbeten 
jungen SRäbchen oon einer 3 e «tralftelle aus geleitet. Sbranfe 
werben nidjt aufgenommen. Die Soften für ben Aufenthalt in 
einem Heim ntüffen höchft niebrig bemeffen werben; fie fönnen 
oiel geringer fein als in ben ©eilft'ättcn, weil oiele Ausgaben fort- 
faden, wie Einrichtung mebiginifdjer ©äber, foftfpielige Apparate 
unb Snftrumente ufw. ©ur ber SelbftfoftenpreiS foQ gebedt 
werben. Daneben müffen gfreiftellen oorhanben fein, ©roße 
Staffen mit weiblichem ©titglieberbeftanb lönnten mit ber ©errnal- 
tung Sonberabfommeti treffen, um eine ober mehrere £eime ihren 
Sßitgliebern gur ©erfügung gu fteden. 3nt SSiuter, wo oon Er¬ 
holungsreifen für Angeftedte faum bie ©ebe ift, föitnten biefe An¬ 
halten als ©efonoaleSgentenheime benußt werben. 

©orbebinguitg für baS gute Pionieren einer folgen Ein¬ 
richtung wäre foIgenbeS: alle ©etriebe, beren AngeficHte in Srage 
fommen, müßten gu ©eginn beS 3aßrc8 eine genaue Urlaubs- 
einteilung auffteüen, bamit bie Reibungen ber ©ewerbet unb 
bie Belegung ber ©läße rechtgeitig ftattfinben fann. Dies erfcheint 
ausführbar auch ohne gefeßlicße geftlcgung ber Urlaubspflicht. 

, ©och eine anbere ©Göglicßfeit bietet ftch, ben jungen ©Räbchen 
eine gwedfntäßige unb mit geringen Sfoften oerfnüpfte AuSnußung 
ihrer UrlaubSgeit gu oerfdjaffen; baS wären SBanberfaßrten in 
©ruppen unter oerftänbiger Rührung, am beften mit einer Durtt- 
lehrerm, nach Art unferer Schülerwanberungen. ©ar manchem 
jungen ©Räbchen, baS fid) Saht aus, 3ah* ein fißcnb befchäftigt, 
ift planoodeS Saufen unb ©ergfteigen nüßU<her als Siegen am 
Stranbe ober in ber Hängematte. 

SBäljrenb bie Hcilftätten ber SanbeSoerfnherung bie Siranfen 
gu heilen fud)en, um ber Snoalibität oorgubeugen, fönnen Er¬ 
holungsheime unb Sßanberfahrten ben Körper ber ©efunben aber 
Schwachen fräftigen, um Stranfheiten gu oerhüten. Auch baS ift 
ein Stampf gegen bie Duberfulofe! 

©erlin. Dr. ©üharb SntrofinSfi. 
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©eeittflitfjt ber ftonfurS beS geWerbli<hett Arbeitgebers bie 3«* 
ftünbtgfeit beS ©etoerbegeridjtS? 

Seit Saljren nehmen fowohl bie ©.©. wie bie Sanbgerichte 
als gewcrbegerichtliche ©erufutigSinftang in faft ftänbiger ©rayis 
an, ba& ber Arbeiter beS in StonfurS geratenen gewerblichen 
Arbeitgebers auch & cr ^onfurSmaffe gegenüber feine Aitfprüche 
aus bem ArbeüSoerhaltniS oor bem ©.©. geltenb gu machen hat 
(Unger, Entfch- ©r. 193, „® ©. ©erlin", S. 295); unbgwar gleidh- 
oiel, ob bie Anfpriiche beS Arbeiters aus ber 3 c it oor ober nach 
ber StonfurSeröffnung h^rühren, unb ohne Unterfcfjieb, ob ber 
^onfurSoerwalter baS ArbeitSoerhältSniS aufgefünbigt (§ 22 Stonf. 
Drbn.) ober auf Erfüllung beftanben hat (§ 17 baf.). — 3n* ©c* 
arünbung wirb angeführt, ba& ber ©erwalter, welcher gleichmäßig 
bie Sntereffen ber ©laubiger unb beS SchulbnerS wahrgunehmen 
habe, gwar nicht fdtjlechthin, aber hoch infoweit als ©ertreter beS 
SchulbnerS — alfo beS Arbeitgebers — angufeben fei, als 
feine ©edjtshanblungen auch für biefen binbenb finb. l ) ©tan 
glaubte auch fidt) h^rbet in Uebereinftimmung mit bem ©eichS- 
gericht gu befinben (©b. 2, S. 400; 12, S. 188; 29, S. 30). Eine 
Heinere ©emeinbe enblicf) geht — in ©Hberfprmh mit bem ©.©. 
(©b. 51, S. 193) — baoon aus, baß eS für bie ©egrünbung ber 
3uftänbigfeit beS ©.©. überhaupt nur barauf anfomme, baß ber 
Anfpnnf) aus einem gewerblichen ArbeitSoerhältniffe herrühre, baß 
alfo oljne weiteres auch alle ©echtSnachfolgcr beS Arbeiters unb 
beS Arbeitgebers baS ©.©. angugehen haben. 2 ) 

3nt jüngften ©anbe ber ©eichSgerichtSentfcheibungen wirb nun 
aber ein Urteil beS III. 3unlfenatS oeröffentlid^t (oom 10. 3ud 
1903, ©b. 55 S. 265), welches nicht nur bie leßtere Auffaffung 
oon neuem oerwirft, fonbern aud) bireft ber Anficht entgegentritt, 
baß ber ^onfurSoerwalter irgenbwie ©ertreter beS Arbeitgebers 
fei unb beSbalb oor bem ©.©. oerflagt werben fönne. 3 ) ©terf- 
würbigerweife beruft ftch baS ©eichSgericht hl er ^ c i au f baSfelbe 
Urteil im 29. ©b. ber Entfch- (®. 29 f.), welches ben ©.©. unb 
ben Sanbgerichten gerabe mit als Stüfce ihrer gegenteiligen Anficf)t 
bient. Die neuere Entfdfjeibung führt aus: 

SBie ber erfennenbe Senat in Oer Entfcheibung oom 
15. April 1902 (©b. 61 @. 193) auSgefü^rt hat, ift bie 3uftänbig- 
feit beS gemäß § 1 Abf. 1 ©.©.©. nicht fchon bann be¬ 
grünbet, wenn ber erhobene Anfprud; auf einem gewerblichen 
ArbeitSoertrage beruht; eS ift oielmehr weiter erforberlidj, baß 
ber ©echtsftreit gwifc^en bem Arbeitgeber unb bem Arbeiter, be- 
gtefjungSmeifc beren gefe^lichen ©ertretern felbft (nicht beren 
Eingel- ober ©efamtrc^tonachfolgern) anhängig ift. 

©ach bem SUageoortrag ift bie Silage auf ben oon ber ©e* 
meinfchulbnerin mit bem Slläger abgefd)loffenen ©ertrag ge- 
ftü&t, alfo auf einen gewerblichen ArbeitSoertrag; ©etlagter ift 
aber ber ÄonfurSoerwalter. Die 3 u ßänbigleit beS ®.@. ift alfo 
nur bann begrünbet, wenn ber StonlurSoerwalter ©ertreter beS 
©emeinfdjulbnerS ift ober in ben ©ertrag eingetreten ift ober als 
eingetreten gu gelten hat. 

Der erfennenbe Senat hat nun aber feinen Anftanb ge¬ 
nommen, an ben oom ©eidfjSgerichte in ber Entfdjeibung oom 
20. April 1896 (©b. 29 S. 29; oergt ©b. 35 0. 31) auS- 
gefprodjenen ©runbfä|jen feftguhalten, wonach ber ÄonfurSoer= 
Walter bei ©erwaltung ber ©iaffe nicht als ©ertreter beS @e- 
meinfchulbuerS, fonbern in Ausübung eines iljm gefeplich über¬ 
tragenen felbftänbigen Amtes in Dätigfeit tritt, unb fonach ift 
ber SlonfurSoerwalter nicht ohne weiteres als Arbeitgeber an- 
8ufeh«t- 


*) Sanbgericht I ©erlin, 3 &. 8, bei Unger, S. 225. 

*) 3- ©ewer int 2»ur. fiiteraturblatt ©r. 152 oom 16. gebruar 
1904, gu ©r. 29; in ber „D. Swriften-Stg.^ oom 1. Degember 1903. 
— ©ergl. hiergegen „Sog. ©rajiS" oom 28. Januar 1904, Sp. 475 A. 3. 

3 ) 3n fraglichem gafle hatte ber SlonfurSoerwalter — gang ab- 
mcicfjenb oon bem ©erfahren ber ©Zehrgaljl feiner ©erufsgenoffen — bie 
Unguftänbigfeit beS orbentlidfjen ©erichtS eingewenbet uttb Iebiglich aus 
biefem ©runbe bie Sarfje bis in bie britte 3*iftang gebracht. 
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Bie ©rünbe toenben fidh bann ber gfrage gu, ob etroa bcr 
Vermalter als fclbft in ben ArbeitSoertrag eingetreten gelten 
muffe, inbem fte fiir biefen 3aH bie 3uftänbigfeit beS ©.©. an- 
nehmen, ©ie nereinen aber bie gfrage mit SRücffidjt auf beit ge¬ 
gebenen Batbeftanb — ber beflagie Vermalter halte betn Arbeit¬ 
nehmer fofort gefünbigt unb nur roährenb ber tfünbtgungSfrift 
begm. eines Beiles berfetben bie ©ienfte angenommen —: 

©in auSbrücflicher Eintritt beS Beflagten in baS ArbeitS- 
»erhältnis gemäß § 17 äonl.Drbn. ift nicht behauptet. @8 tann 
aber auch aus ber Annahme ber Bienfle unb ber fioßngahlung 
aus ber Blaffe nicht auf eine füHfchmeigcnbe ©intrittSerllärung 
gefchloffen merben: benn .... gemäß § 2 St.0. muß ber Ver¬ 
malter baS oom ©emeinfdjulbner abgefcfjloffene unb nom Be- 
Menfieten angetretene Bienftoerßältnis erfüllen, b. h ben Sohn 
bis gum Abläufe ber ßünbigungSfrift begabten, gleichgültig, ob 
er bie Bienfte annehnten min unb fann, ober nicht. $>te Ver- 
mertung ber Bienfte jur Blaffe ift bafjer für ben ©intritt beS 

Verwalters nicht fchlüfftg.Sroeifelhaft fann fein, ob nicht 

§ 22 Ä.0. einen ©intritt beS ÄonfurSoerioalterS in baS angetretene 
Bienftoerhältnis fraft ©efeßeS beftimint; aber auch bieS ift nicht 
angunehmen. dagegen fpricht, baß bie Sohnforbcrungen bis gur 
ÄonlurSeröffnung, fomie bie ©cßabenSerfaßforberung auf ©runb 
ber ffiinbigung als (teils beoorgugte, teils unbeoorgugte) ftonfurS- 
forberungen gelten, meiter aber oor allem bie Jatfacße, baß bie 
Begaßlung ber Söhne auf ©runb beS § 22 meber gu ben Blaffe- 
oerroaltungsfoflen (§ B8 giffer 2 $.0.) noch gu ben Anfprücßen 
aus Verträgen, beren ©rfüilung gur tfönfurSmaffe »erlangt mirb 
(§ b9 3iffer 2, erfter gafl) gerechnet mirb, fonbern roie bie Blo- 
tioe beS ©ntmurfs ßeroorßeben; gu benjentgen, roeldje ber Äon- 
furSoerroalter fraft ©efeßeS (§ 59 Abfaß 2, gmeiter gaH) auch 
.für bie gfit nach ber ©röffnung beS Verfahrens begabten muh", 
b. h- ohne in baS VertragSoerhältniS eingetreten gu fein. Ber 
SBortlaut beS § 22 fprießt auch oon einem ©intritt in bas Bienft- 
»erhältniS nicht, unb baS bafelbft gugelaffene JfünbigungSrccßt 
begieht fuß eben auf ben oom ©emeinfcßulbner abgefchloffenen 
unb oom Bebienfteien angetretenen Vertrag. — 

DB mit Nücffidht auf bie oom NeidjSgerießt oertretene Auffaffung 
bic ©.©. unb ihre Berufungsgerichte ihre Bisherige BrayiS auf* 
eBeit merben, barf füglich Begroeifelt werben. Benn bie Anficht, 
aß ber Vermalter auch als Vertreter beS ©emeinfchuIbnerS angu* 
fehen fei, mirb in ber Sßiffenfcßaft mehrfach oertreten; auch unter¬ 
liegen bie Urteile be§ geroerbegerießtiieben Verfahrens nicht bcr 
Nachprüfung beS NeicßSgertcbts. SebenfallS märe baS Verlaffcn 
beS alten ©tanbpunfteS gu Bebauern. B)enn bie Auffaffung beS 
NeicßSgeruhiS miberfpricht bem ©runbpringip beS bem 

Arbeiter eine fdßnelle unb Billige Nechtfprecßuttg gu oerfdjaffen; 
meShalB foH ber Arbeiter, ber Bereits burch ben ^onfurS beS Ar¬ 
beitgebers Benachteiligt mirb, nun auch noch ben meiteren Nachteil 
eines umftänblicßeren ©ericßtSDerfahrenS über fich ergehen laffen 
tnüffen? 

VJoHte man übrigens ftd) bem NeicßSgericßt in ber Haupt¬ 
frage anfcßHeßen, fo müßte man m. ©. ben ©cßluß giehen, baß 
baS ©.©. auch &ann nicht guftänbig ift, menn ber Vermalter felbft 
in ben ArbeitSoertrag eingetreten ift. Stenn er mag in biefem gatt 
mohl Arbeitgeber, nicht aber gewerblicher Arbeitgeber geroorben 
fein. 2Seber beireibt er felbft ein ©eroerbe, noch ift ber 3nbegriff 
ber ©efcßäfte, bie er namens unb unter Haftung ber ÄonfurSmaffe 
abfcßließt, als ein ©emerbebetrieb angufeßen. B>enn bie ft'onfurS- 
oerroaltung ift auf Abmicflung ber ©efcßäfte, nidjt auf ftänbige 
©eminnergielung gerichtet, ©in ©emerbebetrieb mürbe ßter nur 
bann oorliegen, menn man mit uns annimmt — roaS aber bas 
NeicßS gerießt gerabe ablehnt —, baß bie fragliche Bätigfeit beS 
Verwalters im Namen unb in Vertretung beS ©emeinfcßulbnerS 
(alfo als grortfeßung unb Abfcßluß feines bisherigen ©emerbe- 
betriebeS) erfolgt. 

Vemerft fei enblich, bafe nach bem ©efefcentrourf über bie 
JfaufmannSgerichte biefe gmeifelloS auch ^ e nt ft'onfurSoermalter 
gegenüber guftänbig bleiben. i)enn nach & e nt oom ©.©.©. ab- 
meidjenben ©ortlaut ift bas ^aufinannSgericht für bie @treitigfeiien 
aus faufmännifchen S)ien|toerträgen guftänbig, ohne bafe bie recht- 
nehmenben Parteien felbft bie ©igenfehaft als Arbeitgeber ober 
-nehmer gu befifeen brauchen. 0ch- 

^echifftechnitg. 

Vermeintliche ©ntlaffungSgrünbc. 

(SachbefchäMgung, § 128 Nr. 690.) 

ilberanftrengung eines $ferbeS ift lein ©ntlaffungS- 
grunb. 

S)er SMäger hat baS ihm anoertraute $ferb, als eS ÄranfheitS- 
erfcheinungen geigte, auf ben Nat oon 2)rofcfjfenfutfchern roeitergefahren. 
daraufhin ift eine Verfcfjlimmerung beS 3 u ftanbeS beS ^SferbeS einge¬ 


treten. ©inige Sage oorher mar Äläger mit bem ^ferb bis gu 85 km 
gefahren, überanftrengungen biefer Art ftnb nach Angabe beS oernommenen 
SierargteS im ©erliner Srofdjlenoerfeljr nicht fo feiten; tm oorliegenben 
gaQe feien fle burch eine breitägige Nuhepaufe mieber ausgeglichen 
rootbetti 

SttS ffieiterfahren beS $ferbeS in feinem fronten 3«ftanbe mar 
nicht bie fachgemäße Vehanblung. $)ieS fann aber niemals «inen ©nt- 
laffungSgruub geben, ba bartn meber eine oorfähtidjc 0a<hbefchäbigung 
noch eine Unfähigteit gur Äutfchertätigfeit gu pnben ift. SRithin ift bie 
©ntlaffung beS Klägers ungered^tfertigt. 

[Kammer 7 oom 25. guni 1903, Nr. 575.) 

* 

(ArbeitSuermeigerung, § 123 Nr. 3.) 

Vermeigerung nicht befonberS übernommener (menn auch 
erlaubter) SonntagSarbeit gibt felbft bann feinen ©runb gur 
©ntlaffung, menn rnegen ber ©aifon oiel gu tun ift. 

©S Hegt feine Verpflichtung aus bem Arbeitsoertrage oor. 

IJfammer 7 oom 29. Dttober 1903, Nr. 1059.] 

* . 

(Slebftahl, Betrug, § 123 Nr. 2.) 

Hülfeleifittng bei Bearbeitung entmenbeten NlateriaU 
in bienftfreter Seit rechtfertigt nicht bie fofortige ©nt¬ 
laffung. 

^er Kläger hat einem Alitarbeitcr in ber SBerlftatt beS Beflagten 
mährenb ber freien 3eit bei ber Anfertigung eines getriebenen ©ifen s 
fchilbes geholfen, gu meldjem ber anbere SNaterial beS Beflagten fich 
angeeignet hatte. 

$>ie beSmegeu erfolgte ©ntlaffung beS SflägerS hat nidßt bie 
Billigung beS ©ertdjtS gefunben. 

©rüube: 

SBenn auch berjenige ©chloffer, melcher baS ©djilb aus SRaterial 
beS Arbeitgebers hergefteHt hat, einen S)iebftahl begangen unb bamit 
einen ©runb gu feiner fofortigen ©ntlaffung gegeben haben mag, fo 
liegt bo<h auf ©eiten beS ÄlägerS, melcher in feiner freien 3«t bem 
anberen ©chloffer geholfen hat, um biefem bie ©rlernung ber neu ein¬ 
geführten Arbeit gu ermöglichen, feine Teilnahme bei Begehung beS 
burch tBegnahme beS NlaterialS bereits oollenbeten BtebftahlS oor, 
umfomentger, als man bem Kläger glauben muß, baß er ber Hfletnung 
mar, baß ber anbere ©chloffer bas giemlidj mertlofe fletne ©tücf ©ifen 
mit ftiüfchmeigenber Bulbung beS NteifterS an fid) genommen habe. 
Auch Teilnahme an einem Betrug liegt nicht oor, meil bie Arbeit 
mährenb ber freien 3 cit geleiftet mürbe unb fomit eine ©cßäbigung beS 
Arbeitgebers, abgefehen oon ber burch ben etmaigen Biebftahl erfolgten, 
nidht eingetreten ift. 

©in ©ntlaffungSgrunb gegen ben Kläger ift fomit nicht gegeben. 

[Kammer 5 oom 4. gute 1903, Nr. 585 ] 

* 

(ArbeitSoermeigerung, ©achbefchäbigung, ©ntmenbung § 123 Nr. 3, 

6 u. 2 ©.0.) 

VertragSmibrige Benußung ber bem Arbeiter aus An¬ 
laß beS ArbeitSoerhältniffeB eingeräumten SBohnung bietet 
feinen ©ntlaffungSgrunb. 

©benfomenig bie Aneignung h***eniofer ©adjen, auch 
menn biefe fich auf bem ©runbftücf (©tätteplaß) beS Arbeit¬ 
gebers befanben. 

Aus ben ©rünben: 

SBenn ber — als Sagerplaßoermalter Befcßäftigte — Äläger troß 
Verbotes beS Arbeitgebers in ber ihm auf bem Blaße überroiefenen 
SBohnung 10 Bis 12 große H un be gehalten hat, fo fann bieS mohl 
einen ©£mifftonSgrunb bieten unb bem Kläger ben Anfpruch auf freies 
SBohnen rauben, nid^t aber ift eS als ©ntlaffungSgrunb nach STOaßgabe 
ber ©eroerbeorbnung angufehen; inSbefonbere liegt barin leine Beharrliche 
Steigerung, ben Verpflichtungen aus bem SHenftoertrage nachgufommen. 

Auch auf bie mit bem ©alten oon ©unben etroa gufammenhäitgenbe 
angebliche Verunreinigung ber SBohnung unb baS Befchmußen beS 
©aubeS auf bem ©tätteplaß ift aus bemfelben ©runbe unb beShalb 
nicht meiter eingugehen, meil hterin eine abftchtliche ©achbefchäbigung 
ober ein fonftiger Vertrauensmißbrauch nicht gu finben ift. 

©chließlidj fann auch eine ©ntmenbung oon ©teinen mit gug nicht 
geltenb gemacht merben. Benn auS bem übereinfthnmenben Vortrag 
ber Barteten ift erftchtlidfj, baß eS ft<h um ©teine hanbelt, bie auf bem 
©tätteplaß oon ihren ©igentümern im ©tich gelaffen ftnb, mithin bem 
©rgreifenben gehören. AIS ©igentümer beS ©tätteplaßeS hatBellagter 
noch tetn Necht auf bie ©teine. 

[Kammer 7 oom 6. Auguft 1903, Nv. 731.] 
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ffierFmeiperfragen. 

(3um Begriff „poperer ©edpniFer". — 3wn Begriff: w Betriebsleiter". — 
OrbnungSmibrigFeiien, mann Gntlaffungsgrunb? — Beteiligung an 
einem HonFurrenggefcpäft Gntlaffungsgrunb.) 

Gin in einer gabriF meepanifdjer MupFroerFe als Monteur unb 
Stimmer gegen 180 JC MonatSlopn befepäftigter Angefteflter ift als 
pöperer ©ecpntFer erad^let morben. ©er oomHläger angebotene Beweis 
bafür, baff er inSbefonbere mit ber Grpitbung unb Ausarbeitung oon 
patenten betraut gemefen fei, ift nicht als erforberlicp angefepen. 

Seine wegen einmaliger Übertretung be$ in ber gabriF beftepenben 
AaucpoerboteS erfolgte fofortige Gntlaffung ift für ungerechtfertigt erFlärt: 

„DrbnungSmibrigFeüen mürben nur bann als „ein wichtiger ©runb w 
in ©etra<ht Fommen Fönnen, wenn pe non einer ©auer unb non einem 
Umfang wären, baff auf pe ber ©orwurf mangelnber ©ertragstreue 
gepüfct werben tonnte." 

(Amtsgericht I Serlin, Abt. 17, nom 26. April 1903.] 

* 

(Sine mit bem Grpnben unb bem entwerfen feinerer ©amenblufen* 
Mobeße betraute unb mit 200 JC MonatSlopn honorierte Angefteflte ift 
als höherer ©ecpntFer angefehen. 

[©.©. ©erlin, Hammer 1 nom 4. Januar l 90 *; ©egrünbung im A.A.BI. 

3uni 1904.] 

* 

(Sin ©Iafcanroeifer, ber einen größeren Stätteplafc unter pdj pat, 
auf ihm wohnte, über bie Sagerung ber anFommeuben unb bie ©erab« 
folgung ber oerFauften Materialien felbftänbig unter güprung ber betr. 
Siften unb ©üiper beftimntte (ohne mit ben ©erFauf etwas gu tun gu 
haben), ift als gewerblicher ^Betriebsleiter erachtet. 

[®.@. ©erlin, Hammer 7 nom 6. Auguft 1903; ngl. A.A.Bl. Mai 1904.] 

• 

(Sin wichtiger, nach ben Umftänben beS gaßeS bie (SntlaPung 
rechtfertigenber ©runb liegt ohne jeben 3metfel »or, wenn ber SBerF- 
tneifter Mitinhaber eines neubegrünbenbeS HonFurrenggefchäftS geworben 
ift, beffen ©eirieb in Hürge beginnen fofl. 

(©ewerbegeiicpt ©resben II, uns ohne ©atum mitgeteilt.] 


$)er gapreSbericpt beS ^etoerbegerichtS Solingen für 1903 ift info- 
fern intereffant, als biefeS ©emerbegeriept, beftehenb aus ben brei ©er- 
gleicpSfammern DbügS, SBalb unb Solingen, neben ber redjtfprecpenben 
Abteilung eine befonbere AecptSauSfuttitSfteße unb eine paritälifcpe 
ArbeitSnachweiSftelle eingerichtet, alfo ber non ©ogialpolitifern ge- 
roünfcbten AuSg*eftaltung gu einer ArbeitSFammer näberlommt, 
wenn auch, banf ber gefunben ArbeitSorganifationen im Solinger SReoier, 
bie gur ©Übung einer Aeipe prioater paritätifcher ©ergleidjsFammern 
geführt haben, baS ©emerbegeriept als GinigungSamt Faum ©elegenpeü 
gur Betätigung pnbet. ©etnerfenSwert ift ferner, baff unter ben 1040 
Älagefadjen beS lejjten 3 a hrc3 ein größerer ©rogentfap als anberSwo 
(176) non Arbeitgebern auSging; ihre 3 a Pl bat pch non 12% im 
©orjapre auf 17% erhöht, ©ie Arbeitgeber beFunben bamit ipr ©er- 
trauen gum ©emerbegeriept. 73% non ben 1040 Streitfällen würben 
burch ©ergleicb erlebigt; nur 27% perblieben für bie Sprucppfcungen. 
©utachten erftattete baS ©emerbegeriept über bie ©arifoerträge in ber 
Solinger Staljlmareninbuftrie unb über ben Mefferreiberoercin. — 
Über bie burch 3 u fammenwirFen ber Arbeitgeber* unb Arbeitnehmer* 
organifation gefdjaffenen ©ergteichSFammern, gegen beten Honfurreng 
bas ©emerbegeriept als GinigungSamt nicht aufFommen Faun unb auch 
nicht miß, um nicht gefunbe fogiale Snflituiionen, bie aus ber ©elbftbilfe 
entfprungen pnb, gu ftören, fpriept fich baS ©ewerbegericht anerFennenb 
aus. — ©ie AecptSauSFunftSfteße würbe 778mal in Anfprudj genommen, 
©ie ArbeitSnermittlungSfteße befepte 14% non 1927 angebotenen Steflen; 
für weitere 323 würbe ohne Steßenangebot burdj Umfrage Arbeit ner- 
mittelt. ©ie Arbeitfuchenben begifferten pch auf 4034. ©ie Arbeitgeber 
wenben pch mit gropem ©ertrauen an biefe ©ermittlungSfteße. 

©aS ©ewerbegeriiht fielpgig, baS im 3<*pre 1877 burch DrtSftatut 
als „©ewerbefdjiebSgericpt" errichtet worben ift, mithin auf eine 
25jährige ©ätigFeit gurüdblicft, weift in feinem Jahresberichte für 1903 
auf bie BraucpbarFeit beS burep DrtSftatut oom 12. Aooentber 1902 
eingefübrten neuen SBaplfrjftemS (Spfiem ber obligatorifchen SBapl- 
berecptigungSauSmeife) pin, ^aS gu einer glatten Abmietung ber ©ei- 
pperwahlen in biefem 3apre trop ber ftärFeren SBaplbeteiligung bei¬ 
trug. ©on ben 3089 Streitfachen würben 96 % in weniger als einer 
$Bocpe unb gmar 1801 burd) ©ergleidj erlebigt. gäflen würbe 

burch blope AecptSbeleprung bie Steßung oon Anträgen oermieben; in 
315 Streitfachen fanb aupergcrichtlidje Ginigung ftatt. 3 um erften ®?ale 
würbe in biefem 3apre gegen FeinS ber 131 Urteile beS ©ewerbegerichtS, 
bie einen Streitwert oon mehr als 100 Jl betreffen, Berufung einge¬ 
legt. ©on ben Arbeitgebern gingen 191 Hlagcanträge, 42 mehr als 
im Borjabr aus. Seiber wirb über ihren Grfolg nidjt befonberS be¬ 
richtet. AIS GinigungSamt würbe baS ©ewerbegericht 5mal ange¬ 
rufen, in 2 gäßen ergielte es ©ereinbarungen, in anberen 2 gäßen 
folgten bie Arbeitgeber ber ©erpanblungSaufforberung nicht, ber fünfte 
GiniguitgSoerfucp blieb trofc wieberholter ©erpanblungen erfolglos. 


£tterartfd)e JUtteUnngeu. 

„Sogialer gortfeprtit." Unter biefem ©itel Beginnt bei gelij 
©ietriep, fieipgtg, eine Sammlung oon $eften unb glugfehriften für 
©olFSwirtfchaft unb SogialpolitiF gu erfcheinen, bie oon einem unferer 
erften ©olFSwirtfchaftler, ^rofeffor SSerner Sombart, ©reSlau, ein¬ 
geleitet unb unter MitmirFung erfter SachFenner für ©ebilbete afler 
Hretfe gefeprieben wirb, ©ie ^eftchen foßen rein objeFtio über mefeut- 
Iicpe gragen ber ©olfSwirtfchaft unb SogialpoliF berichten unb bagu 
beitragen, in weiteren Hreifcn mehr fachliche Henntniffe über biefe 
gragen gu Derbreiten. 3roecF beS erften £>eftes aus ber gebet Som- 
bartS ift eS, „bie oielen ©egiehungen aufgubeefen unb bem ©erftänbniS 
auch beS geringften SeferS nahe gu rüden, bie jebermann hrwte gu ber 
Sepre oom SBirtfdjaftSleben hat, unb bamit bie SRotmenbigFeit für aße 
bargutun, pch nach Hräften um bie Meljrung ihrer oolfSwirtfchaftlichen 
unb fogialpolitifdjen Henntniffe gu mühen", gm gweiten £eft tritt ber 
©orppenbe beS ©erliner ©ewerbegeriditS, M. oon Sehnig, für ben 
Ausbau beS HoalitionSrcdjteS ein, wäprenb §eft 8, mit einleüenben 
Sorten oon A. ©amafdjFe, oon 9S. ©immermann bearbeitet, bie 
©obenreformbewegung Behanbelt. ^eft 4 bringt oon bem Beften Henner ber 
Hinberfdjupfrage H. Ägahb eine Abhanblung über Hinberarbeit. 3m 
6. Heftchen bietet CmnS Cftwalb einen ©eitrag gur ArbeitSlofenfrage 
unter bem ©itel: Unfere armen ^aubernben unb wie pe unterftüpt werben, 
©oppelhcft 6/7 oon Dr. 3 Unolb-Mündjen beljanbelt bas '©aplredjt. ©aS 
8.^eftd)cn bringt aus ber geberSeop.Hatfcher’S eine intereffanteAbhanb¬ 
lung über „3apanifche SSirtfdjaftS- unb Sogialpolitil". 3« einem weiteren 
$eft wenbet fich D. o. Seigner gegen bie Schmutzliteratur, ©er fepr 
billige $reis ber ^eftc (16 ©fennig) wirb ber ©erbreitung wirFfam bienen, 
ffiegweifer für bie Berufswahl. 3m Aufträge beS freiwißigen 
(SrgiehungSbeirateS für fcpulentlapene SSaifen gu ©erlin. Be¬ 
arbeitet oon ©rof. Dr. med. ©h Sommerfelb, Dr. phil. Sbgar 
3affe unb 3oh* ©auer. Smeite burchgefepene unb ftarF oer¬ 
mehrte Auflage. Hamburg. Agentur beS Staupen Kaufes. 

©aS praFtifdje unb fchähenSwerte Büchlein erfcheint Bereits gmei 
3apre nach feiner erften Verausgabe in gweiter pari oermeljrter Auflage, 
ber befte Beweis für feine ©raudjbarfeit. ©ie ingwifchen gemadjten 
©rfahrungen finb in ber neuen Auflage uermertet worben. Gine Angaljl 
neuer Berufe ift hingugeFommen, ein Furger „Aflgemeiner oolFSwirtfchaft» 
licher Abfdjnitt", ber h^aptfächlidj bas gach* unb gortbilbungsfdjul- 
wefen bepanbelt, ift eingefügt, fämtlidje Angaben pnb auf ©runb forg- 
fälttger GrFunbigungen nodjmals nadjgepriift worben. Gnblich ift bie 
AuSbitbung in ben ©ropbetriebeu, welcher neuerbingS feitenS ber 
gabrifanten gropere AufmerFfamFeit gewibmet wirb, eingepenber be- 
rüdpeptigt worben. Auch bie Sehrfteßennachweife pnb ooßftänbig neu 
bearbeitet unb nach MöglidjFeü ergängt worben. 3P baS Buch fepon 
oor biefen Grgängungen ein wiBFommener ©eiftanb für aße ©Item unb 
©ormünber bei ber Gntfcpeibung über ben gufünftigen Beruf ber fcpul* 
entlapenen Hinber gemefen, fo Fann es jeßt in erhöhtem Mape warm 
empfohlen werben. GS Fann als baS befte begeiepnet werben, was 
bisljer auf biefem ©ebiete oorliegt. 

©erfaffungsgefdjicpie ber auftralifcpen Holonien unb beS 
„Gommonwealtp of Auftralia" oon Dr. ©oerFeS-Bop- 
parb. ^iftorifepe ©ibliotpeF. |)erauSgegeben oon ber StebaFtion 
ber „^iftorifepen 3 e i(f £ hrift // . Müncpen unb Berlin, ©rud unb 
©erlag oon 9^. Clbeubourg 1903. 

©aS oorliegenbe SBerF gibt einen Überblid über bie politifcpe 
Gntmidlung AuftralienS bis gur ©egrünbung beS Gommonwealtp, b. p- 
ber 3ufftmmenfaffung ber fünf auftralifcpen Holonien 9teu*Süb-B?aleS, 
©iFtoria, Siibauftralien, CueenSlanb, SSeftauftralien unb ber 3nfel 
©aSmanien gu einem politifcpcit ©emetnwefen fowie eine ©arfteßung 
ber ©efugniffe ber Gommonwealtp, b. p. ber auftralifcpen ©erfaffung. 
GS pnb namentlich bie ©erpanblungen gu Beginn ber 90er 3dpre beS 
oorigen 3ahrpunbertS, in benen baS Streben nach einem engeren 3« - 
fammenfdjlup ber auftralifcpen Holonien begann, bie oielen gür- unb 
Siberftrömungen, bas immer wieber bropenbe Scpeitern ber göberie- 
rung anfdjaulidj gefcpilbert. ©er BucpeS über baS 

auftralifcpe StaatSrecpt ift überpcptlicp unb einleucptenb. AIS Anhang 
wirb ber SBortlaut ber ©efefce über baS Gommonwealtp gegeben. 
3apreSbericpt beS ©unbeS ber 3nbuftriellen für baS ©e- 
fcpäftsjapr 1902/03. £>erauSgegeben oon ©encralfeFretär 
Dr. SS. SBenblanbt. Berlin 1904. 147 S. 

AngepcptS ber Sonberftcflung, bie ber „Bunb ber 3nbuPrieflen" 
bei ber gegenwärtigen Gntwidlung beS 3 u f a mmenfcpluffeS beutfdper 
Arbeitgeber einnimmt, ift folgenbe SelbftdparaFteriftiF beS BunbeS, bie 
ber Bericpt gibt, BemerFenSwert: ©er Bunb ber 3 n buftrieflen pat im 
oerPoffenen ©efcpäftsjapr, wie biSper, bie Jutereffen ber gertig- 
inbuftrie gegenüber ben Harteßen in ber 9top- unb 4paI6ftoffinbuftrie 
maprgenomnten. .... ©ie beutfepe 3nbuftrie bietet in iprer Drgani- 
fation Ieiber immer noch ein reept gerfapreneS Bilb, baS burep bie 
Scpeibuug, welcpe ber 3°ß tQ rif peroorgerufen pat, noch oerworrener 
geworben ift. Snnerpalb biefer MannigfaltigFeit pat ber ©unb ber 
3nbuftrießen feinen Beft^ftanb nidjt nur behauptet, fonbern feine Gin- 
Pupfppäre wefentlicp erweitert. — ©aS ift oon Bebeutung für bie 
weitere Gntwidlung ber Arbeitgeberorganifation. ©er Jahresbericht 
entpält einige Ieprreicpe ©eferate unb ©isFufftonen über ben BereblungS- 
oerFepr, bie ©rengfepeibung gwifepen Snbuprie unb ^anbwerF unb baS 
SubmifponSwefen. 


«erantroorllicCj für bie Stebafiion: Vrof. Dr. (S. granefe in »erlin W., ^oCfcnborfftrafec >9 so. 
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Bon £enrp SB. Btacroftp, 8. A., Öonbon. 

©iner ber intereffanteften unb roid)tigften Berfudje, eine SRethobe 
ber ßohnregelung gu finbeit, bic gleichzeitig bein Arbeiter geredet 
roirb unb bie SßrobuftionSfoften ermäßigt, ift baS Prämienfijftcm. 
©S rourbe in Amerifa non 3- 31. einem roohlbefannten 

Sfabrifanien, im Sah** 1^90 eingeführt, brang aber nid;t in weitere 
Äreife bis etroa acht 3ah re fpäter. 1902 nahmen bie Böcrfe non 
Armftrong, BSIjitroorth & Go., 9U<harbfoitS, Böcftgarth & C5o. unb 
iroei anbere Btofdjineu&aufinnen baS 8i)ftem auf unb im Auguft 
oeSfelben 3flh rß 3 mürbe es burch eine Vereinbarung groifdjen ber 
Engineering Employers Federation unb ber Amalgamated Society 
of Engineers, alfo ben großen Verbänben ber Unternehmer unb 
Arbeiter, in aller 3orm anerfanitt. SJtach ISmonatiger $robe bei 
nielen firmen in ben oerfd)iebenen teilen bes ÜanbeS ift ber 
©rfolg biefeS ©pftemS fo grofj, bap iljm enblid) baS amtlidje 
Siegel aufgebrüdt morben ift, inbem einige ber 9tegierungSroerften 
es angenommen §dben. S)iefe öffentliche Anertennnng ift ein ge* 
tiugenber VemeiS für bie Vebeutung beS neuen Suftems. 


©inen allgemeinen Begriff beS SpftemS fann man aus ber 
Befanutmadjung fchöpfen, bie bie Abmiralität bei feiner ©infüb* 
rung erlaffen fyat; fie lautet folgenbermafeen: 

Am 14. Btärj 1904 roirb baS ^rämienlobnfr)ftem in biefer ArbeitS- 
ftätte eingefüfjrt. S u «öchft foll es auf gereifte Arten ber SRafcbtnen» 
arbeit Anraenbung finben; im galle befriebtgenber ©rgebniffe fann es 
bann reeiter auSgebebnt roerben. 

©ieS ©gftem fe^t bie Arbeiter in ben ©tanb, über ihren regel¬ 
mäßigen SSodbenlohn hinaus noch ©jtraoerbienft baburch $u erlangen, 
baß fie ihre Arbeit in roeniger 3 c *t ooHenben, als bafür oorge* 
fchrieben ift. 

©as ©gftem läßt fiefj reie folgt betreiben: 

B3enn ein SBerffdicf auSgegeben roirb, fo roirb eine beftimmte 
Arbeitszeit, bie auf gemachten ©rfahrungen bei ähnlichen SBerfftücfen in 
biefem Betrieb beruht, für bie fertigftellung feftgefeßt. 

©iefe griftbemeffung fdbüeßt auch all ote 3«it ein, bie notroenbig 
ift, um SBerfzeuge unb SJZaterial ju befchaffen, bie SRafdbine oorzubereiten, 
baS BJerfftüd aufjuheben imb tn ober auf bie SWafdbtne gu bringen, eS 
ju entfernen unb roieber angufeßen, bie SBerfgeuge ju roc^feln unb baS 
fertige SBerfftücf roegjubrtngen. 

3ft bie Arbeit in befriebtgenber SBetfe in fürjerer als ber feft- 
gefeßten 3 c ^t fertig gemacht roorben, fo ift ber Arbeiter gu einer Brände 
berechtigt, bie in ihrer £röb e nach ber erfparten 3 e 't roed^felt. 

SBenn anbererfeitS ber Arbeiter länger braucht, fo befommt er 
troßbem feinen regelmäßigen Sohn. 

©arauS erhellt, baß bei ber ©infüßrung biefeS ©gftemS ber Arbeiter 
groar feinen Berbienft burch feine perfönliche Anftrcngung erhöhen, baß 
er aber habet feinerlei ©inbuße erltiben fann. 

©)ie Borgüge beS ©pftemS fönnen nicht gefchilbert roerben, 
ehe man fid) bie Vtängel ber anberen ßohnfpfteme flar macht. 
Um jeben Berbacht einfeitiger ©enbeng gu oermeiben, gittere i<h tm 
folgenbcn ©teilen aus einer ausgezeichneten fleinen, oon ben 
Jjfabrifauteu Barr nnb ©troub in ©JlaSgoro oeröffentlichten Brofchüre 
für ihre Arbeiter, benen fie bamit erflaren roollen, roarum fie baS 
neue 6pftem angenommen h^ben: 

„1. 3eitarbeitfpftem. $)ieS fiohngahlungSfpftem ift aus 
nachftehenben ©rünben ungenügenb: a) ©S enthält feinen Anretg 
für ben Arbeiter, fid) mehr atuuftrengen, als feinen Arbeitgeber 
gerabe nod) befriebigt. b) ©benforoenig treibt eS ben Arbeiter an, 
beffere Söege unb Btittel aufgufinben, feine Arbeit gu oerrichten. 

c) S)anf ber 9totroenbigfeit, auch bem minbeftroerttgen Arbeiter ein 
geroiffcS öohnminimum gu gahlen, ift ber Arbeitgeber nicht imftanbe, 
bem hodnt c Ö e nben Arbeiter einen entfprechenben fiohn gu gahlen. 

d) ®er Arbeitgeber benft beftänbig, baß bie Arbeiter nicht fo 
fehlten ober fo aufmerffam arbeiten, roie fie follien. 

2. ©tücflohnfrjftem. 2>ieS h^t gum minbeften einen ernften 
^ad)teil, bie Herabfeßung ber Afforbfäße. 2öenn ein Arbeiter 
feßr feiftungsfäbig im Afforb roirb, bann fteigt fein Sohn fehr 
hoch, roäbrenb cS für ben Unternehmer nötig roerben fann, ber 
Äonfurrcng roegen ober aus anberen ©rünben, ben ^3reiS feiner 
SBare herabgufeßen. deshalb fürgt er bie Afforbfäße. 2)ieS aber 
führt fofort gu 3 l i’i)ti 9 ^iten. Snfolge biefer SHebuftion, bie ge* 
loiffenlofe Arbeitgeber' oft aud) ohne triftigen ©runb oornehmen, 
lernt ber Afforbarbeiter halb bie ©renge fennen, bis gu ber er 
gehen fann ohne Herabfeßnng beS l^ohnS, mtb fo ftrengt er fich 
nid)t mehr nach Straften an, fonbern oerminbert feine fieiftung, 
bamit fie unter jener ©renge bleibt." 

3. ©eroinnbcteiligung. ^ieS — fo erflaren Barr unb 
©troub — „ift vielleicht baS fdjlfdjtefte ©pftem oon allen", roeil 
©etüinn nnb Berluft aus anberen Urfadjeu entfielen, als ans ben 
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Anstrengungen ber Arbeiter; ber Arbeiter fann bie geftfteHung beß 
^eroinnö nicht fontrollieren, gute unb fehlere Arbeiter nehmen 
gleicherweife an ben Ergebniffen teil. 

dagegen hat baß Prämienf 9 ftetn gwei ©auptoorteile: 
a) „Eß fept ben Arbeiter in Stanb, feinen Sohn burd) feine eigene 
perfonlicfje Anffrengung gu erhöhen; biefe Sohnerhöhung wirb 
überbieß fofort feinem Sohn hingugefügt. b) $>ie Soljnfteigerung 
für ben Arbeiter bebeutet aber gleichzeitig eine Verminberung ber 
Vrobuftionßfoften für ben Arbeitgeber, unb barum hat biefer feine 
Vetanlaffung, MeSohnfäpe gubrüdfen." $)amit werben bie©aupt* 
Ziele beiber Parteien erreicht; benn mährenb ber Arbeiter einen 
hoben Sagelohn erftrebt, braucht ber Unternehmer niebrige Arbeitß* 
foften für bie ©areneinheit. 3 U beachten ift, bap jebeß Stüdf 
Arbeit allein für fich berechnet wirb, fo bap ein 2KifeIingen fcfjneller 
Arbeit bei einem Stiicf nicht einen Sßrämienoerluft bei einem anbern 
nach ftch siebt. Auperbem roirb baß Spftem burch folgenbe, 
gmifeben bem Arbeitgeberoerbanb unb ber ©ewerffdjaft oereinbarte 
Empfehlungen unterftüfet: „ 1 . Ser 3 eitlohn (für jebeß ©erfftücf) 
mup unter allen Umftänben begablt werben. 2 . Ueberftunben unb 
Vachtarbeit werben nach ben jept in jebem Vetrieb herrfdjenben 
Vebingungen entlohnt. 3. Eine ^eftfepung ber Arbeitzeit barf 
nur bann geänbert werben, wenn bie Arbeitßmetbobe ober bie 
Vrobuftionßmittel ftch anbern. 4. Sfein Unternehmer barf baß 
Vrämienfpftem einführen, wenn er nicht ent|cf)loffen ift, babei gu 
bleiben." SatfädE)lich ift bieß ßobnfpftem begrünbet auf ber enb» 
gütigen Anerfennung ber ©ewerfoereine unb ber 3ugabe gu Ab¬ 
machungen gmifcfjen ber ofpgieHen Vertretung ber Arbeitgeber unb 
ber Arbeiter, in benen bie wichtigften Arbeitßbebingungen feftgelegt 
worben ftnb. 

Eß gibt oerfchiebene Arten, bie Prämie m berechnen. Sie 
frühefte VJethobe war bie, bem Arbeiter eine fefte Vramie für bie 
erfparte 3 eit gu geben, bißweilen ein drittel beß ßobnß, manchmal 
bie Hälfte — bie Iepfere alß ber „©alb unb ©alb"* 9 ßlan befannt. 
Ser Mangel hierbei war aber, bap bei febr groper 3eüerfparniß 
ber für bie Arbeitßgeü gegablte ßobn fo b 0( 5 würbe, bap ber 
Arbeitgeber oerfucht würbe, ben Sohnfap gu oerringern. Sie 
gweite Vfetpobe, ber „Vowan*$Ian" — nadj feinem Urheber, einem 
Vtitglieb ber gropen Sirrna Saoib Vornan & Eo. in ©laßgow fo 
genannt — ift, bap „ber Arbeiter eine Prämie außbegahlt erhält, 
bie im fetben ^rogentoerhältniß gu bem feften ßobn fleht, wie bie 
3eiterfparniß gu ber feftgefepten Arbeitßgeit". ©enn er g. V. 
1 ° % 3 c ü hei einem ©erfftücf erfpart, fo wirb fein ßohn um 
10 °/ 0 in ber Stunbe erhöht; wie fyod) auch immer ber ßobn 
babei fteigt, fo fann er hoch nie ben hoppelten Vetrag erreichen. 

Sie Ergebniffe ber beiben VJethoben werben auß ben folgenben 
Tabellen erfichtlidE}, bie wir einer oortrefflichen, ben ßefern hier¬ 
mit angelegentlichft empfohlenen Abbanblung: „Saß Vrämienlohn» 
fpftem" in ber ßonboner 3eüf<hrift „The Engineer“ entnehmen: 


„©alb unb ©alb"*$lan. 

3eitlobn 8 Sßencc in ber Stunbe Prämie = V» Erfparntß. 
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Scr Unterfchieb gwifdjen beiben Vered)nungßarten ift Har. 
SRadE) bem 9towan»^lan befommt ber Arbeiter eine gröpere Ve* 
lohnung für alle 3 eüerfparniß biß gur ©älfte ber feftgefefeten 3 eit, 
alß er nach anberen $lan erhält, aber für weitere 3 eüerfparniß 
befommt er nicht fo oiel. Snbeffen wirb hoch, abgefehen non 
groben Srrtümem bei ber Öeftfepung ber Arbeitßgeit für ein ©erf- 
ftücf, 50 ^rogent 3 e iterfparniß nicht oft erreicht werben. Sarum 
wirb ber Arbeiter bei bem Vowan*$lan einen ftärferen Anfporn 
haben fo oiel 3 e ü ga erfparen, alß oernünftigerweife tunlid) ift, 
wäbrenb er babei niemalß, trop ber Elaftigität ber Veredjmingß» 
metbobe, einen unmäßigen Stunbenlohn oerbienen fann. 

Saß Vrämienfpftem hol anberc Vorgügc 00 m Stanbpunft beß 
Arbeitgeberß. Vidf)t nur, bap ber Arbeiter angetrieben wirb, Ver* 
befferungen ber Arbeitßweife unb ber ©erfgeuge oorgufchlagen, bie 
ihn in ben Stanb fepen, h*ut gu fparen, fonbern er wirb auch 
barauf bringen, bap bie Srehbanf ober eine anbere Vfafchine, an 
ber er arbeitet, in guter Drbnung gehalten wirb. Auch geben bie 
3eitfrifien, bie oon ben Eingelnen bei Sertigfteüung eineß ©erf* 
ftücfeß eingebalten werben, unfdE)äpbareß Material für bie Qeft* 
fteüung ber Arbeitßfoften, unb auß ihrer Vergleichung fann ein 
gefehlter Vetriebßleiter nicht nur bie Duelle irgenbrneldEjer Ver* 
fäumniß erfennen, fonbern auch auf ben größeren ober geringeren 
Vupen ber $robuftionßmethoben fcpliepen. Saß aber wäre für bie 
Vreißpolitif beß Unternehmerß oon erheblichem Velang. 

Natürlich ift bei biefer ßohnberechnnitg eine Vermehrung beß 
Schreibwerfeß unoermeiblid), aber in ber Vrag*iß ift fte nicht 
grofe — gewöhnlich genügt ein einziger Veamter, ber einen £eil 
feiner 3 c ü mit ber Aufteilung ber ßöhne oerbringt. Ein Auf* 
fichtßbienft ift gleichfalls nötig, um fchäbliche Ueberhaftung unb 
©ubelei gu oerhüten; wiffen ja auch, automatifche 

©afchinen nicht ber 5^otwenbigfeit einer forgfältigen Ueberwachung 
ber Arbeit entheben. $)aß bringt eine Vermehrung beß V c *fanalß 
mit fidp, bie fich rafdh begahlt macht; in oielen Vcirieben wirb bie 
Kontrolle wirffam oon ben Vorarbeitern geführt, ©enn bie Arbeit 
ungulänglich ift, begahlen manche Vetriebßleiter feine V f ömie, aber 
baß gerechtere ©pftem ift bodE), bem Arbeiter ©elegenheit gu geben, 
bie Mängel außgubeffern ober ein frifcheß 6 tücf in ber gugemeffenen 
3eit angufertigen. Unter folchen Umftänben wirb er wenig ober 
gar feine Prämie oerbienen unb baß macht ihn forgfältig. 

Ein befonberer ^ienft für bie ßohnfeftfepung ift notwenbig, 
wenn bie Prämie ein fefter ©ap wie in bem „©alb unb ©alb"* 
Vlan ift, aber baß „Vornan"*©pftem macht ihn überflüfftg. Vach 
biefem lepteren Verechnungßplan braucht man nur bie 3 e itfrift feit* 
gufteHen; bieß fann gewöhnlich auf ©runb ber im Vetriebe ge* 
machten Erfahrungen gefchehen. AHe gewiegten Vetriebßleiter em* 
pfehleu, bap bie „feftgefepte 3 «it" außgiebig bemeffen werbe; ber 
Arbeiter hat bann ben ftärferen Anreig, 3 e it gu fparen, unb ber 
„Vowan*Vlan" gewährt Sicherheit, ba§ ber Arbeitgeber felbft bei 
einer beträchtlichen galfcprechnung nicht allguoiel embüpen fann. 
3Ran barf babei nicht oeraeffen, bap ber Arbeiter natürlich einen 
beutlidEjen unb merfbaren Vorteil für fich erlangt, wenn er oer* 
anlapt werben foH, gum Vupen beß Unternehmerß feine Arbeitß» 
Ieiflung gu oergröpern. Selbft wenn beffer unb f^neller arbeitenbe 
Vfafchinen anftatt ber alten eingeführt werben, ift eß nach bem 
3eugniß oon Vornan & Eie. oorteilfjaft, bie 3 ß itbefriftung nicht 
gu änbern unb fo ben Arbeiter mit ber Einführung oon Verbeffe* 
rungen ber Vfafchinerie gu oerföhnen. $>ie Entlohnung ber Vor» 
arbeiter ift auch ein fchwieriger Vunft, aber bie VragiS hat ge¬ 
lehrt, bap eß am beften ift, aud) fie nach bem Vrämienfgftem gu 
löhnen, in bem man jebem eine Prämie gugefteht, bie nach bem 
®ur<hfchnitt ber oon ben Arbeitern unter feiner Seitung gemachten 
3 eiterfparniß berechnet wirb. $>aß gibt ihnen ein tatfräftigeß 
Sntereffe an ber Aufrechterhaltung ber SMßgiplin im Vetrieb unb an 
ber Verbefferung beß Arbeitßprogeffeß. 

Schlieplich wirb ber Erfolg ber Annahme beß Prämienfpftemß 
gum gropen ieil baoon abhängen, ob ber Arbeitgeber eß oerfteht, 
baß Vertrauen ber Arbeiter auf feine Seite gu bringen. Arbeiter 
haben naturgemäp ein ftarfeß Vfiptrauen gegen neue fiohnfpfteme, 
bie oon Unternehmern oorgefchlagen werben. ®arum feine plöpliche 
Dftroijierung unb feine ©eheimnißfrämerei! $>ie Arbeiter müffen 
befragt unb grünblich in bie Eingelheiten beß Spftemß eingeweiht 
werben, oor allem müffen fie gang genaue Vfitteilungen barüber 
erhalten, in welcher ©eife fidE) ihr ©od)enoerbienft unter bem 
Stjftem auß 3ciÜah n nnb Prämie gufammenfepen wirb. ^)er Vei* 
ftanb ber ©ewerf|d)aften mup gewonnen unb eine Vereinbarung 
über bie Einführung beß ^rämienfpftemß unb bie Veobadptung ber 
Uebergeitoorfchriften unb Stanbarblohnfäpe abgefcfjloffen werben. 
$er Verbanb ber britifchen Vfafdjinenfabrifanten gog ©errn 
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@. 9?. Barnes, ben ©efretär ber 2Rafthinenbaner-©eroerffcßaft, gu 
feinen Beratungen gu; er faßt in hohem Anfeßen gleicßerroeife bei 
Unternehmern unb Arbeitern unb, um baS 3racf)blatl „The Engineer“ 
gu gitteren „befißt roeitßergige, aufgeflärte 2lnftd)tcn über Arbeit, 
©r ift, mögen mir gu behaupten, baS ©egenteil non einem Agitator, 
©r oertritt feinen eigenen Stanbpunft fo fräftig, aber aueß nicht 
roeniger ehrenhaft unb fing, als bie Führer ber Unternehmer ihre 
Sa<ße oerteibigen." BaS ift bie richtige Art, mie ein nom Ber- 
trauen feiner Leute getragener Arbeiterführer non ben Unternehmern 
heutgutage beurteilt roerben muß; bie 3 c it ift Iöngft oorbei für 
QreubaliSmuS ober BationaliSmuS in ber Snbuftrie. 

Barnes’ Meinung nom Prämien-©pftent ift, baß „eS fo ge- 
orbnet merben fann, baß es glatte Berßältniffe unb gegenfeitig 
nüßlicße ©rgebniffe beroirft, oorauSgefeßt, baß auf beiben ©eiten 
Jtarfe Drganifationen unb loyales Borgehen befteben. §n erfter 
Linie ift eS eine Btetßobe, bie Brobuftion gu erhöhen unb bie 
Arbeitslosen gu oerminbern, aber baneben fann eS auch bie £ 09 * 
ber Arbeiter oerbeffern unb fein Qntereffe an ber Arbeit erhöhen." 
Aber er fügt ßingu, unb barin ftimmt ihm baS Unternehmcrblatt 
„The Engineer“ aufrichtig bei: „Ber ©eift, in bem man an biefe 
Binge h^rantritt, ift non entfcßeibenber BSicßtigfeit. formale 
©arantten merben manchmal umgangen, unb bann fragen bie 
beften ^läne fehl. 9Senn bagegen anberfeits eine humane Auf- 
faffung bie Binge beherrfcht, bann merben oft auch ohne förmliche 
©arantien gute ©rgebniffe gegeitigt." 


Bie 3 afjrt 9 berld)te bet nteberlfittblfdjen Ärbeite- 
banimmt für 1902. 


Obgleich ben Sa^rcöBeridjten ber nieberlänbifchen ArbeitS- 
fammern heuer 3 um elften ®?al ein roeitläufigeS alpßabetifcßeS 
3nhaItSüergeicßniS angefiigt ift, bleibt ber 2JtangeI beließen, baß 
biefeS einer einheitlichen BiSpofition entbehrt unb beSßalb ein 
©efamtüberblicf über bie (Erfolge ber Kammern nicht leicht gu er¬ 
halten ift. 

Ber allgemeine ©inbrucf ber Berichte ift, baß bie Kammern, 
non roelcßen mehrere fcßon feit fünf 3ahren beftehen, fich ebenfo- 
menig mie bisher in bie Anfcßauungen ber Sntereffenten eingelebt 
haben unb feine ihren Aufgaben gerecht mirb. Ber 2Lunfcß nach 
Abänberung beS ©efeßeS bleibt baher ftetS lebenbig, obgleich eS 
bie Regierung erft fürglich mieber auSbrücflicß abgelehnt hat. Bon 
oereingelten Kammern finb bennoch gute Erfolge erreicht. 

Bie regelmäßige Sammluna oon arbeitsftaftiftifcßen 
Baten über Söhne, ArbeitSgeit, Arbeitseinteilungen, ArbeitSmarft 
ufro. für bie „ArbeitSgeitfcßrift" nahm im Sahre 1902 ihren An¬ 
fang. Bie Kammern haben fich bamit oiel Blühe gegeben, aber 
bie oon ber Regierung geforberten Btitteilungen über Sohn unb 
ArbeitSgeit beruhen auf folch unroiffenfcfjaftlic^er BaftS (fte beftehen 
nämlich in ©cßäßungen), baß mehrere Kammern ficß meigerten, 
folche gu liefern, meil fie feinen Anlaß gu fallen (Schlußfolgerungen 
geben rooDten. (Einige BJale hat beSßalb ber Btinifter fchon mit 
Aufhebung ber Kammer gebroht unb haben bie fämtlichen Biit» 
glieber um ihre ©ntlaffung gebeten. Bie anbren Angaben finb 
aber oon großem 28ert unb merben regelmäßig in ber 3eitf<ß«fi 
oeröffentlicßt. 3h« Befchaffung hat ber Kammer fooiel 3*it ge* 
foftet, baß eS ihnen nicht möglich gemefen ift, fpegielle (Enqueten 
über bie oon ihnen oertretenen ©eroerbe gu oeranftalten, mie im 
oorigen 3aß« (ocrgl. „Sog. BrajiS" XII 6p. 360); bie menigen 
Unterfuchungen, beren ©rgebniffe in bie SahreSberichte aufgenommen 
mürben, finb oon menig Sntereffe. 

Bie Stätigfeit ber ArbeitSfammern h'nfichtUch ber Abgabe 
oon ©utachten an Behörben ift bauptfäcßlicß auf gemein bliche 
©ubmiffionsbebingungert befchränft geblieben. Allmählich bringt 
bei ben ©emeinbeoorftänben bie Uebergeugung burcß, baß bie 
ArbeitSfammer bie rid)tige Behörbe ift, um bie in bie ©ubmiffionS- 
bebingungen aufguneßmenben Btinimallöhne unb BtofimalarbeitS* 
geiten gu beftimmen. Beffer märe eS freier, menn baS ©efeß ben 
©emeinben oorfeßriebe, ftets hierbei baS ©utachten ber Kammern 
gu befolgen. Bie Regierung hat im Sah« 1902 ben Kammern 
feine Arbeiierfcßußoorlage gur Begutachtung oorgelegt, in biefem 
Sahre aber einen ©ntrourf eines neuen ArbeiterfcßußgefeßeS 
(oergl „6og. SßrajiS" 6. 89 b. 3 ) unb eine $ranfenoeritcßerungS* 
oorlage. 

Bie britte Aufgabe ber Kammern, baS ©ntroerfen oon 
ArbeitSoerträgen auf ©rfueßen ber Sntereffenten mirb allmählich 
mehr gepflegt. BaS fann befonberS für Abfcßließung oon Barif- 


oerträgen förberlicß fein. Mehrere Kammern haben ficß auch uiel 
SRüße gegeben, folcße Berträge guftanbe gu bringen; es gelang 
u. a. in §aarlem für baS ^flaftergeroerbe. 3nt |>aag mürbe oon 
ber Kammer für baS Bucßbrucfergeroerbe ein meitläufiger Barif- 
oertrag auSgearbeitet unb in oielen Berfammlungen mit ben Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern bie Burcßführung oerfueßt; in Utrecht unter- 
ftüßte bie Kammer für baSfelbe ©eroerbe einen oon ben Arbeitern 
entmorfenen Bertrag unb in Botlerbam faßte bie Kammer ebenfalls 
ben Befcßluß, einen folcßen gu entroerfen, maS jeboeß groei ber 
größten Arbeitgeber, SRitglieber ber Kammer, oeranlaßte, ißre ©nt- 
laffung gu neßmen! BaS BarifoertragSroefen hat in ben Bieber- 
lanben nod) bei roeitem nießt benfelben ©eßmung genommen mie 
in Beutfcßlanb, aber man fängt bodh aueß ßier an, bie Sßotmenbig- 
feit unb ben S^ußen beSfelben anguerfennen unb bie ArbeitSfammern 
merben babei eben als BermittelungSbeßörben mießtige Bienfte 
leiften fönnen. 

Bie ©rfolge ber Beilegung oon Arbeüsftreitigfeiten finb noeß 
nießt beffer als in früheren 3aßren. Bon ben 75 Kammern, 
roelcße einen Bericßt erftattet ßaben, hatten 16 feine eingige ©treitig* 
feit gu beßanbeln, bie übrigen aber nur 217 gegen 172 m 70 Kam¬ 
mern im Saßre 1901. Bon ben 217 maren 174 föecßtS- unb 42 
Sntereffenftreitigfeiten, alfo 81 unb 19°/ 0 gegen 83 unb 17% in 
1901 unb 71 unb 29% in 1900. Bei 125 oon ben 174 SRecßtS» 
ftreitigfeiten (= 72% gegen 74% im Saßre 1901) ßanbelte eS 
ftd) um eine angeblich recßtSmibrige ©ntlaffung beS Arbeiters ober 
bie Bermeigerung eines 3^ugniffeS. Bie Beßanblung bureß bie 
ArbeitSfammer hat babei bie gute ©eite, baß bie BecßtSftreitigfeit 
meßrfacß in eine Sntereffenftreitigfeit umgeänbert mürbe, menn bie 
Äammer bie Anregung gibt, baß ber ©ntlaffene mieber oom Arbeit¬ 
geber gurüefgenommen mirb. — Bon ben 217 ©treitigfeiten mar 
nur in 20 baS gange B^fonal eines Betriebes unb in 12 ein 
aangeS ©eroerbe eingegogen; oon Ießteren begogen ficß 11 auf 
Öoßnerßöhung. SRur bei 10 Arbeitseinteilungen ßaben bie Kam¬ 
mern ißre Bermittelung geliehen, roäßrenb ber „ArbeitSgeitfcßrift" 
gufolge in ben oon ArbeitSfammern oertretenen ©emerben roenigftenS 
62 Streifs ftattgefunben ßaben. 3 jener Streifs enbeten gum Bor¬ 
teil ber Arbeiter, 3 mit einem Bergleicß, gmeimal gab bie Kammer 
ben Arbeitgebern reeßt unb gmeimal gab fie ben BermittelungS- 
oerfueß mieber auf. 

B3aS bie ©rfolge ber Bermittelung überhaupt betrifft, fo 
mürben 9 ©treitigfeiten oon ben Arbeitgebern angebracht, oon 
benen 4 gugunften ber Arbeiter, 2 mit einem Bergleicß unb nur 
1 gugunften beS Arbeitgebers felbft beenbet mürben (2 mürben 
nießt beßanbelt). Bon ben übrigen 208 mürben 30 nießt gu ©nbe 
geführt, 59 9Äal bem Arbeitgeber unb 119 Bfal ben Arbeitern 
Becßt gegeben (hierunter 6 Bergleicße), alfo refp. 15, 18 unb 57% 
gegen 11, 26 unb 63% im Saß« 1901 unb 17, 26 unb 60% 
in 1900. Bei biefen 119 ©treitigfeiten mürbe oom Arbeitgeber 
nur in 63 fällen bem Urteil ber Kammer gänglicß ober teilroeife 
Öolge gegeben, b. i. in 55% gegen 63% in 1901 unb 62% 
in 1900. 

Über bie Urfacßen ber geringen Beachtung, roelcße bie ArbeitS* 
fammem bei ©treitigfeiten finben, ßat Dr. §armS in feinem Söerfe 
über biefelben*) (©eite 59 ff.) treffenbe Bemerfungen gemaeßt, auf 
roelcße mir ßinmeifen. 2Bir fügen ßingu, baß auch bie 3ufammen- 
feßung beS BerfößnungSratS biSmeilen bie Parteien abfeßreeft, bie 
®ilfe ber Kammer angurufen. BaSfelbe ergibt ficß aus ber Bat- 
faeße, baß in ber leßten 3 e ^ Arbeitgeber unb bie Arbeiter ficß 
in einer Beiße oon Streitfällen bem ©cßiebSfprucß eines ScßiebS- 
gerießts unterroarfen, roelcßer aus oon ißnen felbft geroäßlten ®iit- 
gliebern mit einem unparteiifeßen Borüßenben beftanb. BaS ift 
bei ben BerfößnungSräten ber ArbeitSfammern nießt ber 8att; bie 
SKitglieber berfelben fmb Blitglieber ber Kammer unb ber Bor- 
Üßenbe fann aueß ein Arbeitgeber ober Arbeiter fein. 

Amfterbam. 3- ®an 3anten. 


2U1 gemeint ^ialpolttik. 


©ogialreform — BolfSgefnubßeit — SBeßrfraft. 
©taatsfefretär ©raf BafaboroSfp ßat am 20. 3Wai in ber 
©eneraloerfammlung beS Beutfcßen 3 e utralfomiteS gur ©rrießtung 
oon öeilftätten für ßungenfranfe eine ßoeßbebeutfame, oon großen 
©eficßtspunften getragene Bebe gehalten, bie folgenben SSortlaut ßat: 


*) Dr. Bernßarb §arm8. Bie ßoHänbifcßen ArbeitSfammern, ihre 
©ntfteßung, Drganifation unb SSirtfamfeit. Bübingen unb Seipgig 1903. 
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Seit Segrünbung unfereg über gang ©eutfcplanb oergweigfnt 
Sereing pat bi« Sefämpfung ber ßungenfcpwinbfucpt wefentiicpe 
gortfcpritte gemalt. An in Setrieb befinblicpen Solfgpeilftätten 
befipt bag ®eul|"d)e SReicp mit Seginn beg Sapreg 1904 inggefamt ! 
69. ©ie Angapl ber in biefen Anftalten gur Verfügung ftepenben ! 
Setten beläuft fiep auf gufammen 5800. Auperbem fmb in ©eutfcp* ; 
lanb noep 25 ^ßrioatpeilanftalten für ßungenfranfe oorpanbett, non 
benen bie EReprgapl gleicpfaEg auep ERinberbegüterten unb Uranien 
ber Serficperungganftalten gu mäpigem greife Aufnahme gemährt. 
3nt Sau begriffen finb gurgeit neun |)eilanftalten, projeziert auper» 
bem noch 18 Anftalten. ©ie für bie drricptung ber oorgenannten, 
big gum Seginn beg 3apreg 1904 eröffnten Solfgpeilftätten oer» 
auggabten delbfummen betragen inggefamt mepr alg 30 Millionen 
9Rarf. ©ie 3öpl aller im Setriebe befinblicpen Anftalten über» 
paupt, einfcplieplicp 51 Äinberpeilftätten für Sortuberfulöfe, bat 
fiep auf 235 erhöbt- @eit Segrünbung unfereg Sereing im §erbft 
1895 haben mir 3ufcpü[fe an 65 Slnftalten mit über l J /4 Million 
eleiftet unb bamit bie drricptung gaplreicper Solfgpeilftätten 
nangiell erft ermöglicht, dg fann auch feinem 3meifel unterliegen, 
bap ber naep rciffcnfcbaftlicben drunbfäpen geführte Stampf gegen 
bie ©uberfulofe fühlbare drfolge aufguroeifen bat. gür bie Sabre 
1892—1900 mären gehn beutfcpe Staaten an ber ©tatiftif über 
bie ©uberfulofc beteiligt. SRacp biefer ©tatiftif ftarben in jenen 
gehn Sunbegftaaten in bcn oier S^pren 1897—1900 trop ber 3 U * 
nähme ber Seuölferung im ©urcpfcpnitt jährlich 7566 $erfonen 
weniger an ©uberfulofe alg burcpfcpnittlicp in jebern Sabre beg 
3eitraumeg oon 1892—1895. gür bie Sah« 1901 unb 1902 
ftebt ung eine gleiche ©tatiftif aug 20 Sunbegftaaten gur Ser» 
fügung. ©anach betrug ber SRüdfgang ber tuberfulofen Sterblich* 
feit non 1900—1901 4,40 %, oon 1901-1902 l,w %. llnb auch 
bie ©tatijiifen über bie Teilerfolge laffen mit Sicherheit erfennen, 
bap ftd) bie beutfchen ^>eilftdttcn für bie Erhaltung ber Arbeitg» 
fäpigfeit ber drfranften in fortgefept fteigenbem Umfange bewährt 
haben. 

dg ift mir febr wohl bewupt, bap ung trop biefer fühlbaren 
drfolge nnferer gemeinfamen Arbeit oiele degner unb 3 ro eifCcr 
gegenüberfteben. ©ie einen nehmen eg alg eine mebiginalftatiftifche 
unabänberlicpe ©atfacpe pin, bap bei unferer fcpneE wacpfenben 
beutfcpen Seoölferung ein gewiffer Srogentfap fcpwäcperet Snbioi» 
buen ben dinwirfungen mobetner ftultur oorgeitig unterliegen mup 
unb bap hieran menfchliche Straft oerpältnigmäpig nur wenig änbern 
fann. ©ie anbern fürchten bie Stoften, welche mit einer allgemeinen 
burcpgreifenben wtffenfdhaftlic^en Sefämpfung biefer gropen Solfg* 
feuche oerbunben finb unb oerhalten fiep begpalb oerwaltungg» unb 
gefepgeberifepen ERapnapmen gegenüber ablepnenb. 

dang abgefepen oon ber rein menfcplicpen Seite ber grage, 
glaube icp, bap jene degner im oolfgwirtfcpaftlicpen Sinne fcplecpte 
Jfteepner finb; benn bie gunepmenbe Serbreitung einer Solfgfeucpe 
mit allen ipren mirtfcpaftlicpen, pfpcpologifcpen unb fittlicpen golgen 
für gange Solfgfreife unb eingelne gamilien ift am dnbe ber 
Secpnuna für ben Taugpalt oon Staat unb demeinbe auf bem 
debiete ber defunbpeitgpflege, ber Armenpflege unb fcplieplicp auep 
in oielen gäflen auf bem debiete beg Strafrecptg foftfpieliger alg 
eine rechtzeitige oorbeugenbe Stranfenpflege, bie bie weitere Ser* 
breitung ber Seuche in ber gamilie oerpinbert unb bie drnäprer 
berfelben arbeitg» unb ermerbgfäpig erpält. 

23ir bürfen ung aber auep ferner barüber nidpt täufepen, bap 
mit ber wacpfenben ftäbtifepen unb namentlich inbuftrieHen Se» 
fcpäftiguna unferer Seoölferung, mit ben dinwirfungen oon 
fcplecpter ßuft in überfüllten SSopitungen, mit ber dinwirfung oon 
Staub unb dafen in gemiffen gabrifräumen niept nur bie defapr 
ber Senifefranfpeiten wäcpft, fonbern ftep auep allgemein eine un» 
ünftige Sücfmirfung auf ben förperlicpen 3“ftcinb ber 
eteiligten Seoölferung geltenb maept. SRacp ben ftatiftifepen 
drpebungen waren g. S. oon ben SRilitärpflicptigen beg III. Armee» 
forpg einfcplieplicp Serlin, welcpe in ber Stabt geboren unb niept 
mit Ianbmirtfcpaftlicpen Arbeiten befepäftigt waren, beim T« ereS * 
ergängungggefcpäft beg S^preg 1902 nur runb 41 % tauglicp gegen 
runb 57 o/ 0 im SReicpgburcpfcbnitt. 3n ber Stabt Serlin, alfo ber 
eigentlich gropftäbtifepen Seoölferung, ift fogar naep einer be» 
fonberen Serecpnung beg Srofefforg Sering bie tauglichfeitggiffer 
ber in ber Stabt deborenen unb niept lanbwirtfcpaftlicp Sefcpäft» 
Hgten auf 33 % gegenüber 57 °/ 0 heg Seicpgburchfcpnittg gefunfen. 
3)ag Steicpggefeh gur Sefämpfung gemeingefährlicher ftranfpeiten 
bietet für bag gange 9?eicpggebiet eine einheitliche drunblage gur 
wirffanten ilnterbrücfnng gefährlicher Solfgfeucpen, unb wir fönnen 
nur hoffen, bap biefe gemeinrecptlicpe defepgebung burep dingel» 
ftaaten unb demeinben auep ben oorgefepenen uno burepaug not» 


wenbiaen Slugbau erpält. *T' cr b c ' bfafa 
Sntereffe unferer Solfggefunbpeit auep noep gegen anbere Seucpen 
wie ber Xuberfulofe ber Sfampf mit gröperer dntfepiebenpeit alg 
bigper aufgunepmen fein wirb. 

©ie 3u!unft wirb ftpliepUcp bem Solfe gepören, 
welcpeg fiep förperlicp am wiberftanbgfäpigften unb bamit 
am wehrfäpigften erpält. 2öer begpalb bafür fämpft, 
ben Staffen ßeben unb defunbpeit gu erpalten, ber 
fämpft für bie Stärfe unb für bie 3 u ^ un f^ unfereg 
Saterlanbeg! 

Seubefepttug beg $räftbutmg beg Äaiferlwpe« Statiftifcpeu 
Slmtg. Aufgaben unb Arbeiten beg ^aiferlicpen Statiftifcpen Slmtg 
fmb namentlich feit ber drrieptung ber Slbteilung für Slrbeiterftatiftif 
für bie beutfepe Sogialpolitif fo wichtig geworben, bap bie SBapl 
beg Stacpfolgerg für ben leiber fo früh oerftorbenen ©ilpelmi mit 
groper Spannung erwartet würbe. Sier Stonate naep Sötlpelmig 
äob ift biefe drnennung nun erfolgt unb gwar ift gur ßeitung 
beg Slmteg berufen worben ber depeime Cberregierunggrat Srofeffor 
Dr. oan ber Sorgpt, bigper oortragenber Sat im SReicpgamt beg 
Snnern. ©er neue $räfibent ift, wie fein groper Sorgänger 
oon Scpeel, aug ben Steipen ber deleprten peroorgegangen; er 
war ^rofeffor an ber teepnifepen Tocpfcpule in Slacpen unb pat 
bort neben feinem ßepramt eine fru^tbare ©ätigfeit alg oolfg* 
wirtfcpaftlicper unb fogialpolitifcper Scpriftfteller entwicfelt. Sor 
etwa 7 3apt*n mürbe er in bag SReicpgamt beg 3«nern berufen 
unb war pier namentlich an ben Sorbereitungen für bie tyxo» 
buftiongftatiftif, ben neuen 3°M ar if unb bie Tanbelgoerlräge be» 
teiligt. 3n feine Tänbe würbe fobann dnbe 1902 bie Seitung ber 
^arteHenquete gelegt, ©er neue Sßräfibent pat fein Slmt Stitte ber 
oorigen SSodhe angetreten. SertrauengooE poffen wir Sogial* 
reformer oon ipm, bap er bie Arbeiten beg Slmteg auf bem oon 
T- o. Scpeel gelegten wiffenfcpaftlicpen Sunbament unb in ben oon 
SBUpelmi oorgegeiepneten fogialpolitifcpen Sahnen meiter füpren 
werbe! 

©er SHebereintritt Saffermautig tu ben ftetdjgfag ift ein dr» 

eignig, bag bie bürgerlichen Sogialpolitifer aller SRicptungen freubig 
begrüpen müffen. Seine SSaplnieberlage in Äarlgrupe unb SRoeficfeg 
©ob patten in bie 5Reipen entfcploffener, fenntnigreieper unb erfapteiter 
Sogialpolitifer im Parlament fepr empfinblicpe Sücfen geriffen. 
9tun feprt Saffermann naep glängenbem Siege in granffurt a. D. 
in ben SReicpgtag gurücf, in bem er wäprenb ber ßegiglaturperiobe 
oon 1898—1903 bie mapaebenbe Sfiprung ber nationalliberalen 
Partei in fogialpolitifcpen fragen innegepabt patte. SMr bürfen 
erwarten, bap ipm auep jefct bag gleicpe Slmt in ber Sraftion gu» 
fällt, dr fommt gerabe noep reeptgeitig, um bei ber weiteren 
Seratung ber ^aufmannggeriepte im Plenum, bie naep ber Sfingft» 
paufe ftattfinben wirb, mitguwirfen; befanntlidp pat er feit einer 
$Reipe oon 3ap«n nacpbrücflicp für biefe 3”ftitution pläbiert unb 
fo wirb er jept bag ©einige bagu beitragen fönnen, bie Sorlage 
burep manepe Klippen, bie ipr noep entgegenftepen, in ben T a f cn 
gu bringen. 

dtngabe betreffenb interuationaleii TaublungggepÜfett • Scpup. 

Sllg Seweig, wie ber debanfe internationaler Sereinbarungen gum 
Scpup ber Arbeiter ber Slngefteflten oorbringt, ift eine dingabe an 
ben SReicpgfangler beg jept 66 000 Siitglieber gäplenben Serbanbeg 
beutfeper Tanblungggepilfen (Sip ßeipgig) fepr bemerfeng» 
wert, ©iefe fnüpft an bie Sfitleilungeit über bie oon ber 

Scpweig geplante internationale Segieruttggfonfereng an, billigt 
burepaug bie Stapnapmen gum Scpup ber inbuftrieEen Arbeiter 
(Sadptarbeit ber grauen, ^pogpporoerbot), wünfept aber, bap bie 
internationale ^onfereng auep Reformen auf bem debiete beg 
anbelg erörtere unb Anregungen gebe, auep in anberen ßänbern 
epupoorfepriften, wie fie in ©eutfcplanb beftepen ober oorbereitet 
werben, eingufüpren; bag empfeple fiep auep wegen ber oielen 
beutfcpen ^aufleute, oor aEem aber entfpreepe eg bem 3utereffe ber 
beutfcpen Solfgwirtfcpaft unb ber fogialpolitifcpen Aufgabe beg 
beutfcpen Solfeg. ©er SReicpgfangler wirb bann gebeten, bei ber 
internationalen ftonfereng auf bie drörterung folgenber gragen 
für bag Tanbelggewerbe pinguarbeiten: ^Regelung ber Sonn» 
taggrupe, ber Arbeitggeit unb beg Öabenfcpluffeg au 
Söerftagen, Sefcpaffenpeit ber defepäftgräume, Se» 
fämpfung ber ßeprlingggücpterei wünfepengwert fei auep eine 
internationale Serftäitbigung über bie Serficperung ber An» 
geftellten im Tanbelggewerbe (Ä'ranfpeit, Unfall, ^enfion). 
ERöge biefe geitgemäpe Anregung drfolg paben! 
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gratmi in ber ©fmeinbearmeu- unb g&atfettßjlfge. Heber 
baS ©rgebniS einer an 250 beutfd^e Stabtoerroaltungen gerichteten 
Umfrage, auf bie 155 Antworten eingingen, erftattet bie 3 e nfr a I* 
ftette für Wagenpflege beS SerbanbeS gortfdjrittlicher grauen¬ 
oereine in SRr. 7 ber „grauenberoegung" einen au^fü^rticfjen 33eric^t, 
ber non ber erheblichen 3«nabme ber öffentlichen PflegetätigFeit 
ber beutfchen grauen 3eugniS ablegt. ©S ift ein langer Weg ber 
©ntroicFlung unb ber Wanblung ber Anfchauungen über bie Stel¬ 
lung ber grau im öffentlichen fieben, ber groifchen bem 3a^re 
1881, roo Kaffei gum erften Niale als ein einfamer Pionier bie 
HilfsFraft ber grau ber organifterten Armenpflege eingugliebern 
oerfudijte, unb ben heutigen Serhältniffen liegt, roo bie beutfche 
Oefeflfchaft für Armenpflege unb WohltätigFeit einftimmig unb 
entfchieben bie SlitroirFung ber grau an jene 3mecFe forberl unb 
bie grauen als ooHberedßtigte Nlitglieber ben BegirFSoerfatnmlungen 
ber Armenpfleger beiroohnen. Wenn auch in fielen, namentlich Heineren 
Stabten unb folgen, bie oerhältnismäßig große Stiftungen, ArbeitS- 
unb Waifenßäufer befißen, biegrau in ber öffentlichen Armenpflege 
noch nicht oertreten ift, unb oereingelt noch Klagen über baS Ber¬ 
fagen ber grauenmitacbeit laut raerben, fo finb jebenfalls hoch bie 
prinzipiellen SebenFen gegen bie öffentliche Setätigung ber grauen 
auf biefem ©ebiet nun überall oerfchmunben. Sieben ber ©ruppe 
jener Drte, roo grauenhilfe Bisher noch nicht beanfprucht roirb, 
unterfcheibet ber Umfragebericht brei Stabtegruppen: 1. folche, 
roelche bie grauen in ber öffentlichen Armen- unb Wagenpflege 
mit gleichen Rechten unb pflichten roie bie SRatmer angefteHt haben, 

2. folche, roelche, ohne ben grauen biefe Stellung ju geben, hoch 
einen feften organifatorifchen 3nfammenbang groifchen ber öffent¬ 
lichen Armenpflege unb ber $ätigfeit ber grauen gefdjaffen haben, 

3. folche, bie nur einen bestimmten 3meig ber Wohlfahrtspflege 
einem grauenoerein ober einer ©emeinbefchroefter übertragen haben. 
Sn ber erften ©ruppe haben oorerft roenige Stabte ben grauen 
eine Stellung in ber Armenoerroaltung eingeräumt; Sonn, 
Sremen, ©ßarlottenburg, Deffau, §anau, Gaffel unb Dffenburg. 
Sn Bapern finb gefefeliche Hinberniffe gegen bie Anftellung ber 
grau als Armenpflegerin oorhanben. gn preußen barf bie grau 
groar Waifenpflegerin, aber nicht Waifenrätin werben. ©inige Stabte 
haben neben ben ehrenamtlichen Pflegerinnen eine ober mehrere 
befolbete Seamtinnen als „AufficßtSbamen", „WaifeninfpeFtorinnen" 
angefteüt. Sn Leipzig, roo bas Staubefctje 3^hFinberfpftem ein¬ 
geführt ift, fmb 24 befolbete Pflegerinnen befchäftigt. Auch Serlin, 
Ranzig, Slannbeim, ©hemniß, Köln haben biefeS befolbete Pflege- 
rinnenroefen übernommen. Sn ben anberen oben begeid^neten 
©ruppen ift man über probeioeife Anftellung ber grauen gur 
Pflegearbeit noch nicht hinauSgeFommen ober roeift ihnen nur ein 
fpezialifierteS Pflegegebiet zn. Sielfach macht man fich h^r auch 
nur mittelbar bie £>ilfSarbeit ber grauen gunuße. 3mmerhin, baS 
Ergebnis ber Umfrage roirb oon ben Seranftalterinneu als erfreu¬ 
lich bezeichnet. Denn oiele Stabtoerroaltungen Sprechen ihre nach-* 
brücfliche AnerFennung für bie grauenpflegetätigFeit auS, unb anbere 
beFunben ihre Abftdjt, bie grauen mehr unb mehr herangugtehen. 

©emetnblidje SubmifftonSorbnung ist üüu^eu. Sn ber Stabt* 
oerroaltung ber baperifchen |>auptftabt ift ber ©ntrourf einer neuen 
SubmifftonSorbnung aufgeftellt roorben, bie unter ihren allgemeinen 
Regeln roirFfame ScßußFlaufeln für bie Arbeiter enthält. 
©S h^fti bort u. a.: 

$>te AuSfchlteßung oon ber Serüdffuhtigung haben folcftc Unter¬ 
nehmer zu geroärtigen, oon benen befannt ift, boß fie in ihren Setrieben 
eine über baS übliche 2Haß binauSgeljenbe Arbeitszeit eingeführt 
haben, ober baS fte ihren Arbeitern Söhne zahlen, bie hinter bem 
DrtS- unb berufslicpen iagloßn zurüditepeit ober baß fte bie groifeßen 
ben Organisationen ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer oereinbarten 
$artf- unb fioßnfeftfeßungen ihrer Sranche nicht einhalten, baß 
fte fieljrltnge in unoerhältniSmäßiger 3aßl bei Ausführung ihrer 
Arbeiten beschäftigen, ober ©egenftänbe, bereu HerfteDung in Sßerl- 
ftätten üblich ifc in Heimarbeit oergeben, ober baß fte ihre Arbeiten 
nicht felbft, fonbern nur burch 9Beiteroergebung an Unteraltorbanten 
auSzufiihren in ber Sage ftnb ober regelmäßig ausführen, ober baß fte 
bie ihnen übertragenen Arbeiten ganz ober teilioeife in Strafanstalten 
herftellen taffen. 

Das ftnb fo erfreuliche fogialpolitifche ©eftchtSpuuFte, baß mir 
nur roünfdjen Föttnett, fte möchten halb für München maßgebend unb 
für anbere ©emeinben oorbilblich roerben. 

güt ben Achtftunbentag ber ftäbttfdjett Arbeiter taut SonrgeS hat fidj 
ber fogialtfiifdje 2Runigipalrat bafelbft auSgefptocßen. Ausgenommen oon 
btefer ^ienfteinteilung foQeu bie Beamten ber Polizei unb beS Dftroi fein. 


darifomtabemuigt« jmifd)« Arbeitgeber« imb 
Arbeiter«. 


$arifberoegwtg in DartfdjUrok 

Son gannp Sntle in Düffelborf. 

Stanb oon HJiitte 3Rai. 

Die ©efamtjahl ber Darifabfcßlüffe ift im Bergleich gum 
manat roieber geftiegen unb groar um im ganzen 10 Serträge. 
demnach regiftrieren roir bieSmat 89 KolleFtioabmachungen. 
SeachtenSroert ift babei, baß im ©egenfaß z u btt oorigen Berichts- 
periobe bie 3unahme nicht auf bas Konto ber Sau gern erbe zu 
feßen ift — inSgefamt haben bie Hauptberufe berfelben fogar eine 
Serminberung ber Seretnbarungen oon 41 im Nttärg auf 32 im 
April aufzuroeifen —; bagegen haben bie bem Saugeroer! oer- 
roanbten Branchen eine überrafchenbe 3unahme gu oerzeidhnen. 
gehlte nuferer Ießten StatiftiF ein aDgemetuer baugeroerFlicher 
Äorporatiooertrag, fo ift bieSmal oon ber geftlegung eines folchen 
in Pofen z u berichten. 2)en SKaurern unb 3iutmerleuten gu* 
fammen Fommen 4 Tarife gu gute; eine biefer Abmachungen trägt 
bereits ben SFeim ber Seraügemetnerung über ben Britten Haupt¬ 
beruf in ft<h. Su ßeipgig ift nämlich fchon oorgefehen, baß auch 
bie Söhne ber Hilfsarbeiter in nächfter fyit oertraglidh geregelt 
unb bie übrigen Sarifbeftimmungen auf biefe ArbeiterFategorie 
auögebehnt roerben foHen. 3)er %ax\[ für 3oppot, beffen 
ArbeiterFoittraheut ber Serbanb ber chriftlichen SauhaubroerFer ift, 
hat außer ber üblichen SRinbeftgrenge ber ßohnhöhe auch eine 
9RafimalfchranFe gefeßt, eine unfereS WiffenS neue SRaßnahme auf 
bem £arifgebiet, bie jebenfaHS einem Wunfche ber Unternehmer 
Rechnung trägt unb ohne genaue Kenntnis beS Sachoerhalts fchroer 
ju beurteilen, fieser aber nicht unbefehen oon ber H°ub gu roeifen 
ift. Währenb bieSmal bie Plaurer mit 17 $otteFtiooerträgen am 
reichlichften Bebad^t finb, oergeichnen bie 3iutmerleute biefen 3Ronat 
ein Abflauen ber XarifaFtionen. Sie melben uns nur 9 ftorporatio- 
abFommen. 

Heroorguheben finb für uns aus ber (SinförmigFeit biefer 
Tarife folgenbe beachtenSroerte ©ingelheiten.: 2)er Sertrag ber 
3immerleute in Altenburg S.-A. [fließt, roie bieS in bem ©e- 
roerbe roeber feiten nodß erstaunlich ift, bie AFforbarbeit oöllig aus, 
beftimmt aber, baß bei eoentuellen Streitig Feiten über bie ArbeitS- 
leiftung ein bem Sertrag beigegebener £arif über bie SRinbeftleiftung 
oerbiublich fein foü. H* er haben roir es alfo allem Anfcheiu nach 
mit einer weiteren Differenzierung ber einft fo angefeinbeten unb 
hoch jeßt fo gut bewährten 2RinbeftleiftungSFlaufel beS Berliner 
SRaurertarifS gu tun. Der größten AufmerFfamFeit ift ber ©Iber* 
felber 3immertarif roert. 3 un ächft fieht er neben ben gewohnten 
hpgienifchen Sorfchriften (Saubube, SecbanbFaften ufro.) auch oor, 
baß nach ^öglid)!eit für bie Befcßaffung frifchen, guten DrinF- 
roafferS Sorge getragen roerben foÜ; außerbem enthält er aber für 
beibe Kontrahenten binbenbe Seftimmungen, bie ein erneuter Se¬ 
roeis bafür finb, baß bie AnerFennung beS KoaliüonSrecßtS 
ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer bie unoermeiblidje Kon* 
fequeng beS tariflichen 3ufammenarbeitenS ber Parteien ift. Die 
roohlmollenbe Neutralität, bie faft überall bort, roo KolIeFtio* 
oerträge hefteten, ber eine Kontrahent ber Bereinigung feines 
Partners entgegenbringt, muß noiroenbigerroeife gut gegenfeitigen 
görberung ber DrganifationSarbeit führen, ift boc§ jebc uti- 
organiriecte Darifaufrechterhattung ein Ding ber UnmöglichFeit. 
So fteHt benn nachftehenber PaffuS aus bem befprochenen Sertrag 
ber oorurteilsfreien ©infich* beS Unternehmertums ein gutes 
3eugniS auS: 

„•©er 3 e ntraloerbanb ber 3immerer 5)eutfchIanbS ocrpflichtet fl<h, 
nach SRögltchfeit bafür gu forgen, baß aüe 3immcrer bie ihm noch nicht 

angehören, Sftitglieber roerben.$>ie SRitfllteber ber Bereinigung 

ber Stnunermcifto beS KreifeS ©Iberfelb oerpflid)ten ftcB, mir folche 
Simmerer einguftcHen unb gu befdjäftigen, bie Blitglicbcr bc5 3 c ntral- 
oerbanbeS ber Sintmerer $5eutfcf)Ianb$ ftnb." 

Hier ift alfo bie Würbigung ber ArbeiterFoalition bereits gum 
ArbeitSoerbot an Nichtoerbänbler geworben. Uufercr SReinung 
nach bebeutet bieS aüerbingS eine Nigorofität, bic, roie jebeS 
©jtrem, oom Uebel fein Fann. Selbftocrftänblich roirb auch & en 
©efeHen gur Pflicht gemacht, folchen Arbeitgebern, bie ihrer Ber¬ 
einigung fernftehen, bie Unterftüßung'gu oerfagen unb bei ihnen, 
faüS fte fich nicht organifieren, bie Arbeit nicberzulegen. AIS Sor- 
beugungSmaßnahmen gegen unbefugte, außerberufliche unb aus¬ 
wärtige KonFurreng fino folgenbe Paragraphen bemerFenSroert: 

»Kein ©efelle barf AFForbarbeit bet einem Unternehmer, Prioat- 
mann ufro. annehmen. 2>ie SRitglieber beS 3 en traloerbanbeS bürfen 
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nid|t Bei Unternehmern, ©tourertnetftern, auswärtigen gimntermeifiern, 
welche in ©Iberfelb Arbeit verrichten, unb fonfiigen betrieben, wo 
3iwmerarbeiten sySgefütjrt werben, arbeiten unb Baben in folgen am 
1. $uli 1904 bie Arbeit eingufteDen." 

©ur 1 Kottefjiooertrag jaulen bie ©auhilfSarbeiter, unb aud) 
biefer gilt nur für eine Spegialbranche, bie Sahrftuhlarbeiter. Tie 
Hafer fchloffen 10, bie Stuffateure 6, bie Steinarbeiter 5, bie 
Stopfer unb Steinfefcer je 3 unb bie ©ilbhauer 2 Tarife ab. fiefct- 
genannte ©ranche haben wir gu ben ©augewerben im weiteren 
Sinne gerechnet, weil eS fich {ebenfalls um ©ilbhauerarbeiten 
Banbelt, bie in bie Slucfbranthe fragen. Snterefiant ift ber ©?aler- 
oertrag für ©taing. Er trifft fanitäre ©orfdjriften, ©efcBaffung 
oon ©kifcheinrichtungen unb Lieferung ber Seife burch ben Unter» 
neBmer u. a. m., bie gwar in bem (bewerbe ittd^i einzig bafteBen, 
aber immerBin Ieiber nocB feiten tarifliche Sanftion erhalten haben. 
Sobann fällt uns bie Sänge ber ©üliigfeitsbauer — oom l.Slpril 
b. 3. bis gurn 1. Jlpril 1909 — auf. Sie lä&t auf folibe organi* 
fatorifdje ©runblagen unb ben feften ©Men gur 2lufred)terhaltung 
ber Drbnung auf beiben Seiten fchlieRen, eine Annahme, bie wir 
burd) bie Einfefcung einer paritätifchenTarifüberwachungSfommifRon 
beftätigt finben. ßieferung ber Seife oerlangt aucB ber ©ertrag 
ber ©taler für ©inneberg, ber auf 4 weitere Drte ber Umgebung 
auSgebeBnt worben ift. Enblich fei noch erwäBnt, bajj bie ©er* 
einbarung ber ©taler in ßeipgig auf unbeftimmte 3*it getroffen 
ift, aber eine halbjährige oorBerige Künbigung oorfteBt. Sie oer¬ 
bietet aucB jebe 2lfforbar6eit, eine ©eftimmung, bie Reh aucB h^r 
burcB bie ©efährlichfeit beS ©erufs erflärt. 

Erftaunlid) fjod) ift aucB bieSmal wieber bie 3af)l ber Tarif- 
abfdjlüffe im Schneibergewerbe, fie beläuft R<h auf 8, fommt 
alfo bem ©ormonat gleich- SXuf bie Holginbuftrie fallen 5 Kor- 
poratiooereinbarungen, baoon eine, welche bie fioljngahlung auf 
gfreitag feftfefet unb eine (Tifchler in 0Ibenburg)* welcBe bie 
©fufcharbeit wie folgt oerbietet: 

„(SS foü ftrtS mit allen Mitteln oon betben Seiten banacb Bin* 
gearbeitet werben, bafc bas ©adjfeierabenbarbeiten ber EefeHen für 
eigne ©edjnung nicht meBr ftattfuibet." 

löem SSfnfcBein nacB finben bemnacB ähnliche ©eftimmungen 
allmählich Eingang in bie Tarifgemeinf«haften unb ooQenben bie 
©arität auch in ber ©efämpfung ber Schmufefonfurreng, inbem fie 
biefe nicht nur ben Hanbrocrfern, fonberit and) ben Arbeitern ebetifo 
einbringlich wie bie SoBnbrücferei oerbieten. ©on ben 4, ben 
Transportarbeitern jugute fommenben Tarifoerträgen bebarf ber* 
jenige* für ©ant (©hlhelmShaoen) eingehenberer 28ürbigung. (Sr 
fefct ebenfalls bie Sohnjahlung auf Öreitag feft, befeitigt ben Koft- 
unb ßogiSgwang unb enthält infofern eine ©eoorgugung ber 
UnterneBmerorganifation, als ben ©ehilfen bei ber ftufenweife nach 
bem Tienftalter fteigenben ßoBitberechnung biejenige 3*it mit in 
Umrechnung gebracht werben foü, welche fte in bem Arbeitgeber* 
oerein angegliebertcn ©etrieben gearbeitet höben. 

Tie ©rauer Baben 3, bie Tapegier er bieSmal nur 2 Tarif* 
abfehlüffe gu oergeichnen. Einer ber Iefcteren ift oom chriftlichen 
©erbanbe oereinbart worben unb erftredft ftch, wie es fd^cint, auch 
auf bie ©taler unb 2lnftreicher; ber anbere bebeutet ein wichtige 
©ertragSoeraügemeinerung, inbem er ben Kölner Tarifoertrag in 
Tortmunb gur Änerfennung bringt. 3c einen Ko Heftioo ertrag 
Baben bie Kürfchner, bie Sd;uhmad)er, bie ©tetallarbeiter, 
bie ©öttcher, bie ©ädfer unb bie Srifeure aufguweifen. Ter 
©öttd)ertarif führt bie 5reitagSlohngahlung ein unb trifft ©eftim¬ 
mungen, betreffenb bie Auslegung beS § 616, welche fnh an bie 
fonfttgen OepflogrnBeiten ber ©rauereien anlehnen; beachtenswert 
ift auch bie ©ereinbarung im ©ätfereigewerbe. Es Banbelt fich um 
bie faft auSnahmSlofe ©utheifjung unb oerbinblidje Slnerfeunung 
beS ©ormatiooertragS für in Konfumoereinen befd)äftigte ©äefer 
burch biejenigen ©enoffenfdjaften beS ©ranbenburgtfdjett Unter* 
oerbanbs ber Konfumoereine, welche bie Eigenprobuftion in biefer 
©ranche bereits aufgenommen Baben. 3luch bem Slbfomuien im 
grifeurgewerbe in SÖilBelmSburg (Hamburg*£iarburg) gebührt 
befonbere Söürbigung, weil es wohl augenblidlich bas einzige feiner 
2lrt fein bürfte unb weil eS neben einer geftfefcung ber ©Minimal* 
löhne mit unb ohne freie Station eine pringipalsfeitige Slnerfennung 
beS oon ber ©ehilfenRhaft geleiteten ArbeitSnad)roeifeS bringt. 

(Sine ftarfe Erhöhung geigt auch bie 3 a Bf ber girmentarife. 
©egen 9 in ber oorigen ©eridjtSperiobe Baben wir Beate ihrer 17 
gu regiftrieren; fie oerteilen ftch auf folgenbe ©erufe: ©rauer 5, 
Transportarbeiter 4, £>o4arbeitec 3, Schuhmacher 2, Tejtil-, 
SRetaH- unb Steinarbeiter je einer. 

Sticht weniger als oier ©eneraloerfamtnlungen oor. Arbeiter* 
rganifationen Baben fid) in ber öfterlichen 3eü mit ber Tarif¬ 


frage befchäftigt unb fchloffen ihre Tebatten mit SRefolutionen gu 
gunften beS ÄorporatiooertragS ab. Slm weiteften ging wohl ber 
©erbanb ber ^itrfchner, ber bereits an oerf^iebenen Drten auf 
ermutigenbe TariferfaBruitgen gurücfblidft. Ten Drtsoermaltungen 
würbe eine attmählicBe ©ereinheitlichung ihrer SürbeitSbebingungen 
empfohlen unb ütormatioforberungen in SluSficht genommen, aus 
benen wir B eri) orBeben: ©inführung eines SRinimallohnS, ©e* 
fchränfung ber Ueber» unb Heimarbeit unb Slnerfennung ber 
Slrbeiterorganifation fowie beS SlrbeitSnachweifeS ber ©epilfen. 
©ebauerlich finben wir bie Aufnahme beS letztgenannten SBunfcheS 
in baS SlftionSprogramm einer nach gewerblicher unb fogialer 
©arität ftrebenben Tariffampagne, bie burch ben ©attaft einer 
berart einfeitigen Sorberung nicht belaftet werben foHte. Auf bem 
©erbanbstag ber ©ortefeuiller würbe anerfannt, # bafe Tarif* 
gemeinfdjaften geeignet feien, ben Slrbeitern ftabilere (Sfifteng* 
bebtngungen gu fchaffen unb bie gewerbliche (Sntwicflung günftig 
gu beeinfluffen". ©tit biefer Äunbgebung würbe bie ©Mahnung an 
bie gilialen oerbunben, bie geftlegung oon ^oHeftiooeiträgen im 
lofalen ©ahmen gu förbern, auch würbe bie 3 e ntralleitung be* 
auftragt, grunblegenbcS ©taterial für eine fpätere Tarifoerallgemeine¬ 
rung über baS gange ©eichsgebiet gu fchaffen. Sluch bie ©tühlen* 
arbeiter wollen ber oertraglichen ©egelung ihrer noch fehr un* 
georbneten Srbeitsbebingungen mehr Aufmerffamfeit guwenben, fie 
werben gunächft begirfSweife auSgebehnte ©ereinbarungen anftreben. 
Snblich fprach ftef) auch ber Telegiertentag ber Ti fehler (Hirfch- 
Tunder) für bie ©flegc ber Tarifgcmeinfchaften aus. Äorporatio- 
oereinbarungen foHen getroffen werben, fei eS in ©emeinfehaft mit 
ben anberen Slrbeiterorganifationen beS ©erufs, fei es autonom. 

©och oon e i° er anberen, für bie Tarifbewegung Böchft bebeut» 
famen Tagung, ber 3»fammen!unft beS TarifauSfchuffeS ber©uch* 
bruefer, müffen wir berichten, ©eben oerfchiebenen pringipiellen 
Kommentierungen einzelner ©erlragSbeftimmungen würben bie ©e* 
fugniffe ber Tarifbehörben infofern erweitert, als fie oon nun an 
für alle, alfo auch bie nicht bireft mit bem Korporatiooertrag in 
3ufammenhang ftehenben Streitfälle guftänbig fein füllen, ©icht 
erfüllt würben bagegen bie SSünfche ber Arbeiter auf ©efeitigung 
ber Sonberabmathungen für ©Beinlanb*©ie)tfalen über baS nach* 
trägliche (Sinholen ber burch bie gahlreichen Seiertaae oerfäumten 
ÄrbeitSgeit. Tiefe ©eftimmungen bebeuten nämlich 3 u 9 e ftänbniffe 
an bie ÖanbeSoerhältniffe, bie ber Tarifgemeinfdjaft erft ben 9Öeg 
in biefe früher fo fehr rücfftänbigen ©egenben gebahnt Baben. 
3B« Aufhebung würbe bemnach jebenfallS eine teilweife 3ecftörung 
ber bisherigen ©rfolge mit ftch bringen. Such gelang eS ben 
Arbeitern nicht, bem § 616 eine liberalere Auslegung gu oerfchaffen, 
obgleich in biefer ©ichtung einige fdjäbenSwerte, aber weit hinter 
bem (Sntgegenfommen ber ©rauereibefiher gutiicffteljenben 3 U * 
Billigungen gemacht würben. „2luS fittlichen unb rein menfchlichcn 
©rünben" fahen Reh bie Trutfereibefiher bagu genötigt, ber Slbwehr 
ber SlrbeitSlofigfeit ernfthafte ©etrachtungen gu wibmen. ©e- 
fchloffen würbe, bie Ueberarbeit ber £ehrlmge eingufchränfen unb 
nur noch foweit gugulaffen, bafe auch in ben Stunben ber Ueber¬ 
arbeit bie 3aBI ber jugenblich^n SlrbeitSfräfte im ©erhältnis ber 
tariflichen Sfala bleibe. 0Bne 9luffidht füllen Lehrlinge nicht mehr 
überarbeiten biirfen. Slufjerbem ift eine gemeinfame burchgreifenbe 
Agitation beS Tarifamts gegen bie Ueberarbeit geplant worben, 
galls bie 3ahl ber KonbitionSlofen ni^t abnimmt, wirb bie 
©ringipalität auch aufgeforbert werben, eine niebrigere 3 a BI non 
Lehrlingen, als bie Sfala erlaubt, einguftellen. Unterbeffen Bat 
baS rührige Tarifamt bereits eine ©tahnung an bie ©ringipalität 
erlaffen, welche biefe auf ihre ©flicht ber ©enufcung ber oertragS- 
treuen SlrbeitSnachweife aufmerffam macht. 

Sille biefe ©efdjliiffe geben aufs neue 3^ngitiS oon ber gc» 
funben Solibarität gwifchcn Slrbeitgeber unb Arbeitnehmer, welche 
baS ©uchbrudfgemerbe auSgeichnet, unb fich, trojjbem jebe ©artei 
energifd) auf ihrem ©ec|te befielt, immer in 3^iten ber großen 
gewerblichen ©cfahr bewährt. Um fo betrübenber ift eS, bafc fid) 
immer noch ©ehörben finben, welche bieS forporatioe SSirfen ber 
©ertragSfontrahenten im ©uthbruefgewerbe noch nicht genügenb 
wiirbigen unb burch ©egünftigunq billiger Angebote bie tarifliche 
Drbnung bebrohen. So fahen fich bie ©ringipale SachfenS gu 
einem Aufruf genötigt, burd) ben fie oor gu weitgehenbem (Snt¬ 
gegenfommen gegen bie fächfifche Saatsbahnoerwaltung 
warnen unb aus bem wir folgenbeS entnehmen: „3u benjenigen 
fächfifchcn ©ehörben, welche oom ©ud)brucfereigemerbe bie benfbar 
niebrigften ©reife oerlangen, gehört bie ©eneralbireftion ber fäd)fi* 
fchen Staatsbahn." 

©orbilblich oerhielt Reh ber ©Jagiftrat in ©tagbeburg, inbem 
er nunmehr auch bie Einhaltung beS Tarifs ber Steinfeper gur 
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BorauSfefeung ber ©rteilung beS 3uf4Iagd macht. 3tt ©^emnife 
finb bie Bemühungen auf eine fortfärütlidje Regelung beS ©ub* 
uiiffionSrocfen oorläufia gefdjeitert. $>ort würbe oergebcnS oerlangt, 
bie für bie ©tabt arbeitenben Sinnen gur Anerfeunung ber be* 
ftebenben Tarifoerträge gu oerpfUchteu unb gur Aufgabe oon un* 
ftitlichen unb unfogialen ©epflogenheiten, wie T)ulbung ungefunber 
3uftanbe auf ben ArbeitSftätten, Begünftigung oon £eim* unb 
©efängniSarbeit, ßehrlingSgücbterei, Berwenbung oon grauen auf 
Sauten, oprioiegenbe Anfteflung oon auSlänbifchen Arbeitern ufro. 
gu groingen. 

NeuerbingS machen ftd& auch im Saugeroerbe entfcf)iebenere 
Befreiungen geltenb, bem Korporatiooertrag behörblichc Sauf» 
tion gu erroirfen. So haben bie Töpfer ßeipgigS um Anerfennung 
ih«S Tarifs petitioniert unb ber Berbanb ber Bau-Unternehmer 
oon Berlin unb Umgebung macht ben Magiftrat in einer äu&erft 
beachtenswerten Eingabe auf bie nunmehr eintretenbe ßohnfteige* 
rung unb auf bie ^eilfamen Sßirfungen ber beftehenben Tarif* 
emeinfdjaften aufmerffam. 3m Anfchlufc baran bringen roir bie 
ödjft bebauerliche Mitteilung, bafc bie roeitblicfenbe Tariffunb* 
gebung ber AuguftinuSoereine in S^^einlanb»3BeftfaIen auf 2Siber* 
ftanb ftöfjt. (Sine Berlegeroerfatumlung in (Söln erflärte ben 
Buchbrucfertarif erft bann anerfennen gu wollen, roenn er nach 
ihren SSünfchen geänbert roerbe. 

ßeiber brachte uns ber oergaugene Monat oiele Tarif* 
bifferengen unb BertragSbrüche. Bor allem ftnb es bie 
geingolbfdjläger Nürnberg-gürthS, bie nach Auflöfung ber 
Untemehmeroereinigung unter ber SSiEfür ber unorganinerten 
Bringipale gu leiben haben. _T>ie Meifter ertlärten, feine Tarif* 
amtsfiiung mehr befueben gu wollen, fefcten bie ArbeitSgeit ent¬ 
gegen ben tariflichen Abmachungen autonom auf weniger ©tunben 
feft unb liegen ßebrlinge Ueberarbeit machen, wäbrenb fie bie ©e» 
hilfen gum geiern gwangen. Auch bei ber Regelung beS ßehrlingS- 
roefenS höben fte bie ©chranfen ber oertraglichen Crbnung burct)» 
brochen, aEeS in ber Erwartung, bafj bie Tarifreoifion in 
T)reSben in einen ©treif auSlaufen unb ihnen arbeitslofe ßohn* 
brüefer guführen werbe. Tort brohen unterbeffen ebenfalls ernfte 
Konflifte auSgubrecben. Seicht nur bie Beftimmungen betreffs ber 
Regelung ber ArbeitSgeit werben übertreten, fonbern eingelne 
gxrmen beginnen bereits ihr organifierteS ^erfonal gu entlaffen. 
3Ttt einem Betriebe würbe bie s Beiterbefchäftigung ber ©ehiifen 
fogar oon ihrem Austritt aus bem Berbanbe abhängig gemacht; 
böbei oerbietet ber Bertrag bie Befchäftigung unorganifierter 
Arbeiter unb bie Arbeit bei nicht ihrer Bereinigung angefchloffenen 
Unternehmern. Auch bie ©ilberfdjläger flogen über Nichteinhaltung 
ber oom Tarifamt beftimmten ArbeitSgeit. 

Tie Tachbecfer in Berlin höhen wegen bifferengen über bie 
tariflichen Beftimmungen betr. 3 u Iage hei ßanbarbeiten bas ge* 
laerbegerichtliche (SinigungSamt angerufen unb bie Maurer in 
Königsberg ftreifen, weil bie Meifter ein ihnen gegebenes Ber* 
fprechen auf ßohnerhöhung nicht einhalten. Allem Anfdhein nach 
erfreut fich aud) ber Bertrag ber Berliner Töpfer nicht all¬ 
gemeiner burchführung, benn eine Erhebung foE feftfteEen, wie 
toeit er eingehalten wirb. Aus BieSbaben wirb berichtet, baft 
ber oor fünf Sahnen oereinbarte ©chneibertarif nur noch oon brei 
bis oier girmen begahlt wirb, in Breslau fonftatieren bie Bohr* 
leger, bajj ihre Tariferruitgenfchaften burch bie Unadhtfamfeit ber 
Kollegen oerloren gegangen feien. 3n Mannheim haben fich bie 
©tuefateurmeifter geweigert, ben gemeinfam befchloffenen Bertrag 
ihrer 3 u fage gemäfj gu unterfchreiben. 

©efdjeitert finb leiber bie Berfuche auf Drbnung ber ArbeitS- 
bebingungen nunmehr auch bei ben HanbelSgärtnern in Berlin, 
unb bie oor bem ©eroerbegericht in AuBficht genommene Berein* 
barung über einen betaiEierten Tarif für bie Kutfcher flögt auf 
hartnäefigen Biberftanb ber Unternehmer, welche eine Bereinheit* 
Iithung ber ßohnbebingungen für unburchführbar halten unb (Singel¬ 
abmachungen baS Bort reben. 

Beruhigen! wirft auf bie Arbeiterfchaft beS Budhbinberei* 
gewerbeS bie Mitteilung, bafe baS Tarifamt nun boch enblich 
gufammengetreten ift unb bie Iängft erfehnte ©efchäftSorbnung für 
bie örtlichen ©chiebSgerichte feftgelegt hat. Allem Anfchein nach 
wirb eS ernft mit bem (SinigungSamt in ber Berliner §olj- 
inbuftrie. Bereits haben fid) Arbeitgeber unb Arbeiter auf ein 
Reglement geeinigt, ba& neuerbingS auch hie 3uftimmung ber Mit» 
gliebfehaft beS BerbanbS gefunben hat. Beniger erbaut ftub oor* 
läufig bie Bergolber oon bem ihnen unternehmerfeitig oor- 
gefchlagenen (SinigungSamt mit fehr befchränften Befugniffen, baS 
fie für bie gewünfehte, leiber aber oon ben Arbeitgebern abgelehnte 
SEarifgemeinfchaft entfehäbigen foll. 3tnnierhin wirb eine folcbe 


Snftang mehr als erregte Berhanblungen baju beitragen fönnen, 
bie Arbeitgeber oon ber Möglichfeit eines fneblichen 3afammen* 
arbeitenS unb oon ber Notmenbigfeit einer £arifgemeinfchaft mit 
ihren Arbeitern gu übergeugen. 


BerUngerung beS Tarifvertrags im Berliner Bangemerle. 

3mifcf)en bem ^Berbanb ber Saugefcf)äfte oon Berlin unb ben 
Bororten" unb bem „Berbanb ber Bau- unb gewerblichen Hilfs¬ 
arbeiter $)eutfchlanbS", 3ahlfteüe Berlin, ift ber am 1. Mai b. 3- 
abgelaufene forporatioe ArbeitSoertrag ber Bauarbeiter mit wenigen 
unwefentlichen Abanberungen auf ein weiteres 3ah* abaefchloffen 
worben. $>er Bertrag fegt in ber Hauptfache einen Minbeftftunben* 
lohn oon 45 4 geübte Bauarbeiter feft, tritt fofort in Kraft 
unb hat aufjer Berlin noch für 51 Bororte ©ültigfeü. 


Arbeitgeber' unb Staterttebmenterbänb*; 


Organtfation ber Arbeitgeber. 5)ie oom 3 en i r aloerbanb 
beutfeher 3abuftrieüer am 12. April begrünbele w H au Pifi e ö e heut* 
fcher Arbeitgeberoerbänbe" hat auch in ben oerggngenen Wochen ihre 
©erbefraft für bie übrigen Arbeitgeberorganifationen nicht oer¬ 
mehrt. SDer ff Bunb ber Snbuftrieüen" hat, wie fein Organ „H a nb 
in Hanb" unterm 6. Mai mitteilt, an [amtliche wirtfchafllichcn unb 
Arbeitgeberoerbänbe ©eutfchlanbS ein Bunbfchreiben erlaffen, 
welches baS Bemalten beS 3cntraloerbanbeS beutfeher Snbuftrieller 
bei ben Beratungen über bie ©rünbung eines Allgemeinen Arbeit» 
aeberoerbanbeS einer fehr fcharfen unb abfälligen Kritif unterwirft. 
Auch ber „Acbeitgeberoerbanb für Hamburg-Altona" unb ebenfo 
ber „Berein gut SSahrung ber chemifchen 3»buftrie T)eutfch(anbs" 
halten fich oon ber Hauptftelle abfeits. gerner würbe am 17. Mai 
gu Berlin in einer Berfammlung gewerblicher Berbänbe einftimmig 
befchloffen, eine „greie Bereinigung oon roirtfthaftlidjen unb 
Arbeitgeberoerbänben" gu grünbtn. S)iefe „greie Bereinigung" 
will gwar bie auf eine ©efamtorganifation ber Arbeitgeber geri^teten 
Beftrebungen unterfingen, aber nur einen Kartelloertrag mit ber 
„Hauptfteile" abgufdhliefeen fuchen. SDie oorläufige ©efchäftsführung 
ift bem „©efamtoerbanb beutfeher Metaüinbuftrieller" übertragen 
worben. Auch bie Arbeitgeber ber Teftilinbuftrie legen s Bert auf 
bie ©elbftänbigfeit ihres am 18. 3anuar begrünbeten BerbanbeS. 
3n einer am 16. Mai in Berlin abgehaltenen AuSfchufjfifeung fmb 
mit ber Annahme ber ©afeungen bie oorbereitenbeti OrganifationS« 
arbeiten gum Abfchlufj gebracht. S)er Berbanb begroeeft unter 
AuSfchlufe roirtfchaftlicher Tenbengen ben 3 u fammenfchlufj ber ört¬ 
lichen unb ßanbeSarbeitgeberoerbänbe ber ^eftilinbuftrie, um ein 
gebeihlicheS 3 u fammenroirfen mit ber Arbeiterfchaft gu förbern, 
entftehenbe ©treitigfeiten nach Möglichfeit auf frieblithem SBege gu 
flüchten unb unberechtigten gorberungen ber Arbeiter entgegen* 
gutreten. 3a ben Aufgaben beS über ^eutfchlanb fich erftreefenben 
BerbanbeS gehört audh bie Herbeiführung eines einheitlichen Ber* 
haltenS ber Mitglieber bei Arbeiterbewegungen. 


Atbeiterberoeguu rj. 

3eutralifatümSlefitrebttttgcn unter ben ^rivatangefteüten. $)ie 
Bewegung gugunften einer ftaatUchen fionSih:rficherung unb 
Hinterbliebenenoerforgung ber BrioatangefteHten hat gum erften 
Male bie famtlicgen 3weige beS neuen ©tanbeS ber ^ßrioat* 
angeftettten gu gemeinfamer Arbeit gufammengeführt. Nadjbem oon 
oerfd)iebenen ©eiten Anregungen gugunften eines bauernben 3 U * 
fammenfchluffeS aller Drganifationen ber BriaatangefteEten, beffen 
(SinroirFungeu fnh aud^ auf anbere, alle Brioa tan geteilten be* 
rührenben gragen erftreefen füllten, gegeben worben waren, oer* 
anftalteten am 18. Mai bie meiften Drganifationen oon ^ßrioat- 
angeftellten Berlins in ber „TonhaEe" eine öffentliche Bnaat* 
beamtenoerfammlung, beren 3i<f bie ©tärfung beS ©tanbeS- unb 
3ufammengehörigfeitSberou6tfeinS bei ben Angehörigen aEer 3 n3e t9 c 
beS BrioatbeamtenftaubeS war. 2)er H err Neichstagsabgeorbnete 
Dr. H- Botthoff legte in einem einleitenben Neferat bie Bebeutung 
beS BriaatbeamtenftanbeS bar unb begegnete bann als ©ebiet, 
auf bem aEe BrioatangefteEten gufammeitarbeiten fönnten: bie 
Bewegung gugunften einer ftaatlicheu BcafionS- unb Hinterbliebenen* 
oerfnherung, bie Schaffung eines gemeinfamen Brioatbeamtenre^teS 
unb bie görberung beS BilbungSrrcfenS. An gweiter ©tefle be* 
banbeite Nebafteur B3ilh- Areris, ßanfroih s Berlm, bie grage ber 
ftaatUchen BcafionSoerficherung ber BrioatangefteOten, über bie er 
bie ßefer ber ,,©og. B^ajiS" bereits früher unterrichtete. Als britter 
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Keferent Beleuchtete $err Kaufmann ©öfce * Berlin btejenigen ©e* 
biete, auf benen ein gemein fameS SRecf)t für alle frioatangefteUte 
erftrebenSroert erfcßeint. 3 u ni Stßluß fpracß Herr Dr. Silbermann, 
Berlin über bie fjrauenarbeit. Kacß längerer AuSjpracße, an bet 
ficf> u. a. aueß eine Tarne beteiligte, mürbe bie folgenbe ©nt«* 
fcßüeßung non ber ca. 800 fetfonen umfaffenben Berfamtnlung 
einftimmig angenommen: 

„Stellung unb Anfeßen ber frioatangcftellten in Teutfcßlanb ent* 
fprecßen nicht ihrer mirtfcßaftlicßen Bebeutung unb ihren Seiftungen. 
3ut Hebung beS StanbeS auf bem SBege ber Selbfihilfe unb ber Staate- 
ßilfe ift einheitliche^ SufatmnenmirFen aller Berufsgruppen unb Drgani* 
fationen ber frioatbeamten erforberlicß, baS nur erfolgen fann auf ber 
©runblage eines allgemeinen SianbeßberoußtfeinS. Tie Berfamtnlung 
begrübt unb befürroortct baher jebeS Borgehen, baS geeignet ift, gut 
Stärfung beS ©cfüßleS ber Solibarität unb 3ufammengehörigfeit aÜer 
f rioatangeftellten betgutragen, bie gemeinfamen ^utereffen aller ©ruppen 
Flargufteflen unb bamit bie BorauSfeßungen gu fihaffen für eine fpätere 
Berfiänbtgung unb einen bauemben 3ufamntenfcßluß beS gefamten 
frioatbeamtenftanbeS." 

gn ber TiSFuffton fprath Herr Brinfntamt, ber Borfißenbe 
beS beutfchen TecßnileroerbanbeS, im Kamen beS HauptauSfcßuffeS 
für bie Herbeiführung einer ftaatüdjen f enfionSoerfitßerung ber 
frioatangeftellten bas ©inoerftänbnis beS ^>auptaudf^uffed mit 
biefer Kefolution aus. — ©S liegt in ben Intentionen ber Ber* 
anftalter biefer Berfamtnlung, im näcßften §erbfi roeitere Ber* 
fammlungen biefer Art folgen 311 laffen. 

©m Streif ber SfraßenbaßtttterlftötteitarbeiteY in Berlin, ber 

etma 1200 Arbeiter, alfo roeitauS ben größten Teil ber in biefem 
BetriebSgroeige ber Straßenbahn befdjäftigten Arbeiter umfaßt, ift 
auSgebrocßen. Tie Urfacße bilbeten urfprünglith fanitäre KHßftänbe, 
beren Abfterinng bie Arbeiter forberten, infolge ber anfänglich nicht 
ermarteten AuSbeßnung beS Streifs ftnb aud) Lohnerhöhung unb 
ArbeitSgeitoerFürgung bagu gefommen. Ter „BorroärtS" faßt fie 
folgenbermaßen gufammen: 3 c ^nftünbige ArbeitSgeit in aßen Be¬ 
trieben ber ©roßen Berliner Straßenbahn, bie SonnabenbS auf 

9 Stunben oerfürgt roirb. ©rßößung beS AnfattgSloßneS für 
Hanbmerfer oon 35 auf 40 4/ für Hilfsarbeiter oon 27 V 2 auf 
35 4 für bie Stunbe. gür Ueberftunben 25% Auffcßlag; jebe 
Stunbe, bie über 10 Stunben pro Tag gearbeitet rnirb, gilt als 
lleberftunbe. gür Schmierer groei freie Sonntage im KFonat; 

10 2Jiinuten oor Scßluß ber ArbeitSgeit bas Kecßt gum BJafcßen 
unb Lieferung roarmen SöafferS; Anfleiberäume unb Sd)ränfe für 
fämtlicße Arbeiteräume; Schaffung eines ArbeiterauSfcßuffeS für 
bie Hauptmerfftätten unb Bahnhöfe unb unentgeltliche Lieferung 
oon ArbeitSangiigen bei befonberS fcßmufcigen Arbeiten, gür bie 
fanitären gorberungen hatte bie TireFtion bie ©rfüHung gugefagt, 
bagegen Lohnerhöhungen unb ArbeitSgeitoerFürgung abg’eleßnt. dar¬ 
auf mürbe in einer Berfamtnlung ber Streifenbert einftimmig bie 
gortfeßung beS Streifs befd)Ioffen. Tie gorberungen ber Aus* 
ftänbigen fönnen auch bezüglich ber Lohnerhöhung als unbillige 
nicht bezeichnet merben. TaS Äaiferlicße Statiftifche Amt hat tn 
ber leßten Kummer beS „KeicßS*ArbeitSblatteS" (Kr. 2 gaßrg. II) 
eine TarfteEfung ber Tariflöhne in beutfchen ©eroerben oeröffent* 
licht. gn fämtlichen ©eroerben liegen ßier bie TurcßfcßniitSlößne 
in ben größeren Stäbten mit teueren LebenSbebinguttgen über ben 
oon ben AuSftättbigen aufgeftellten gorberungen. ©in Unternehmen 
roie bie ©roße Berliner Straßenbahn, baS in ber Lage ift, all¬ 
jährlich eine meit über bem IanbeSüblicßen 3i nß f u 6 liegenbe Tioi* 
benbe gu gaßlen, foHte billigen gorberungen feiner Arbeiter gerecht 
gu merben fueßen. 

©ine KnSfpermng im Baitgetoerbe in Küntberg-gflrtß. bie 

burtß bie bortigen Arbeitgeber am 13. b. Kits. infolge oon Loßn* 
forberungen ber BaußanbtoerFer erfolgt mar, ift bureß bie Ber* 
mittlung beS OberbürgermeifterS oon Kürnberg nach wenigen 
Tagen im Bkge ber friebltcßen Beretnbarung beigelegt morben. 
Sofort nach AuSbrucß ber Tifferengen rießtete ber ©rfte Bürger* 
meifter an bie Parteien bie Anfrage, ob fie geneigt mären, anf 
Berßanblungen, bei benen er ben Borfiß füßre, eingugeßen. Ta 
beibe Parteien ficß bereit erflärten, fo mürbe eine aus je oier Ber* 
tretern ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter fomie bem Borfißenben 
beS ©eroerbegeridjtS gufammengefeßte Äommiffion eingefeßt, bei ber 
es unter ber Leitung beS BürgermeifterS gu einer oollfommenett 
©inigung fam, mit ber fieß bie beteiligten Arbeiter unb Arbeitgeber 
einoerftanben erflärten. Tie fcßnelle Beilegung ift au Sfcß ließ ließ 
bem banfenSroerten ©ingreifen beS StabtoberßaupteS gu banfen. 
©S mürben folgenbe Bercinbarungen neu feftgefeßt: Tie möcßentlicße 
ArbeitSgeit beträgt für bie Sommermonate 57 Stunben, bie KtittagS- 
paufe IV 4 , bie grüßftücfs* unb Befperpaufe je V 2 Stunbe. Born 


1 . guni 1904 ab beträgt ber Stunbenloßn 46 Ä, 00 m 1. ganuar 
1905 48 unb 00 m 1 . guli 1905 50 /i§. Tiefen Loßn erßalten 
eiernte DoUjäßrige SKaurer. Tie Steinßauer, beren ArbeitSgeit 
ureß BunbeSratSoerorbnung auf 54 Stunben mötßentlicß feftgefeßt 
ift, erhalten ab 1. guni 50 4 Stunbenloßn, ber ab 1. ganuar 1905 
auf 52, ab 1 . guni 1905 auf 54 4 fteigt. Tiefe Säße ßaben 
als 3 RinbeftIößne gu gelten. 2 Bo bisßer meßr gegaßlt mürbe, gelten 
bie alten Lößne roeiter. TaS Uebereinfommen ift für beibe Teile 
bis gum 1. guli 1906 gültig. 

Ter Streif ber SeßtffSofftgtere i# SWarfeitte hat mit ber An* 
erfennung ißrer gorberungen bureß bie Bfarinegemerffcßaft unb 
bamit mit einem ©rfolge ber ScßiffSoffigiere geenbet. Tie oon ben 
Arbeitern geforberte ©ntlaffung breier JDffigiere ift oon ißnen gurücf* 
gegogen unb biefe auf ißren Schiffen mieber eingefteDt morben, 
aueß ift ben Dffigieren baS Kecßt, bie 3ufammenfeßung berSKann- 
feßaften auSfcßließlicß bem Kapitän gu überlaffen, gugeftanben 
morben. 3Rit ber Beenbigung beS Streifes in SRarfeiHe ßaben 
aueß bie Solibaritätsftreifs in ben übrigen frangöfifeßen Seeftäbten 
mie Borbeauy, H aorc u f ro * e i n gefunben unb bie mehrere 

Bßocßen oolljtänbig rußenbe Scßiffaßrt ift mieber aufgenommen 
morben. Ter Streif ßat feine Bebeutung barin, baß hier — tooßl 
gum erften ERale — Arbeitgeber baS 9Rittel ber ArbeitSeinftellung 
benußten, um gorberungen gegen eine Arbeiterorganifation bureß* 
gufeßen. 


Arbeiter fd| u%. 


BertranettS^erfimett ber ©etoerbeinfpeftiim in SSiirttemberg. 
Bon Baurat Harb egg, ©emerbeinfpeftor für ben III. Begirf, Stuttgart. 

III. 

Bei ber gefamten Arbeiterfcßaft geigt ficß heute ein Kingen unb 
Streben naeß Bilbung unb Aufflärung, unb es feßeint, als ob 
in bem 3Raße, in meldjem bie Tätigfeit beS einzelnen meßr 
fpegialifiert, nur auf eines gerichtet ift unb nur in einem ermübet, 
aueß baS Bedangen nach Hebung ber bracßliegenben geiftigen 
Kräfte ßeroortritt. Unb es ift gut, baß bem fo ift, bettn bie 
Anforberungen, bie heute an bie pbpfifeßen unb geiftigen Sfrafle 
geftetlt merben, finb nidjt gering, unb fie merben ficß noeß fteigern 
müffeit, menn bie beutfeße gnbuftrie unb bie beutfeße Arbeiterf^aft 
ißre ßeroorragenbe Stellung, bie fte auf teeßnifeßem ©ebiete heute 
entnehmen, aud) für bie 3 ufunft erßalten moÜen. 

Sie alle roiffen, baß bie beruflich organifierte Arbeiterfcßaft 
unterfd)iebSloS bem in ißrer KRitte erroacßlen Streben bureß oiei- 
feitige Beranftaltungen, mie Borträge, Unterhaltung oon Bibliotßefen, 
©inrießtung oon gacßfurfeit unb anbereS uteßr, in meitgeßenbem 
Ktaßc entgegenfommt. B?aS bie Borträge anbelangt, fo betreffen 
fie größtenteils bie Arbeiterfcßußgcfeßgebung in ißren oerfdjiebenen 
3 meigett, ßirt unb mieber allgemein bilbenbe ©egenftänbe, unb bei 
ben fonfeffioneHen Arbeiteroereinen Fomtnen noeß Borträge rcligiöfen 
unb gefcßicßtlichen gußalts ßingu. 

Tie Kebner finb nießt burißmeg bem Arbeiterftanb entnommen, 
benn rechnete man nur bie Ießteren, fo mürben ficß bie Borträge 
in ber Kegel nur im Bahnten ber Arbeiteroerftcßerung unb ber 
Arbeiterorganifation bem^gen. 

Kun feßeint es mir boeß einen B3eg gu geben, bie in ber 
Arbeiterfcßaft rußettben SFräfte gu einer mtrffameu ©ntfaltung unb 
gu einer nidht nur paffioen Teilnahme an bem geiftigen Leben ber 
©egenroart anguregett unb grnar bie Tedjnif. 

3cß geße oon ber Tatfacße aus, baß ein großer Teil ber 
3ußörer gerne bereit märe, tatfräftig an ben Bilbungsbeftrebungen 
ber Bereine teilguneßmeit, menn er nur tttancßmal müßte mie? 

©cfeßeSmateric unb oolfsrairtfcßaftlicßc Teinata gu beßanbeltt 
ift nießt jebermanttS Sacße. SJtancßer, ber auf biefem ©ebtete feßr 
menig bemanbert ift, aueß Fein befonbercS gittereffe an bemfclben 
ßat, befißt ein um fo größeres für bie Tecßttif. 

Kieitt Borfcßlag geßt nun baßin, bie Bertrauensperfonen ber 
oerfeßiebetten Berufsorgauifationeit unb ber Fonfeffionellen Arbeiter¬ 
oereine, toekßc in ißren Greifen faft bureßroeg leitettbe Stellungen 
beFIeibeit, füllen bie Anregung ober roo nötig aud) Anleitung geben, 
baß bie tedßnifdjen Berßältniffc ber oerfeßiebetten Berufsatten bureß 
Borlräge in engeren ober meiteren greifen ber Arbeiter eingeßenb 
beßattbelt toerbett. Tabei märe Feitt Beruf ausgenommen, unb 
baS mcfcntlitße babei müßte bleiben, baß folcße Borträge, bie gtt 
einer Bertiefung in allen Berßältniffett beS Berufs füßrett, oott 
ben Arbeitern felbft gehalten merben. gebeut Beruf, mag er 
ßeißen mie er miß, laffen ficß eine folcße gülle iutereffanter Seiten 
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abgewinnen, baß bie 3nhörer einem folgen Bortrag mit Sntereffe 
folgen werben 

Die §auptfäd)Iicf)ften ©efidjtspunfte für eine folche Darstellung 
wären: 

1. ©efdjidjtlidje Entwicflung be* ©eroerbeS, 

2. bie Roßftoffe: Art, Befchaftenßeit unb Behanbluug bi'rfelben, 

3. Arbeitsoorgang, 

4. Arbeitsmafdjinen, Apparate, 

5. bie befonberen förperlichen unb gefunbheitlichen ©efaßren 
beS Beruf* unb bie gu bereit Bermeibung getroffenen 
BorFehrungen: Schußoorrichtungen an Arbeitsmafchiuen, 
fanüäre Einridjtungen (Staubabfaugung, Abgug ber 
Dämpfe, Jjeigung unb ßiiftung.) 

6. Befonbere ootn BunbeSrat für ben betreffenben Snbuftrie* 
gweig auf ©runb beS § 120e b. ©.*D. erlaffenen Bor* 
fchriften unb ihre 28irfungen auf bie Arbeiterfchaft. 

7. Verhalten ber Arbeiter gegenüber ben gu ihrem Förper- 
licken unb gefunbfjeitlidjen Schub gefehaffenen Einrichtungen 
unb erlaffenen Borfdjriften. 

Der lebte BunFt gibt bann auch reiche (Gelegenheit, fo manchem 
3h*« Bearbeiter bie Wahrheit gu fagen, Die er oon Shnen 
lieber anitimmt als oon anberen; Datfacße ift, baß oielen Arbeit¬ 
gebern bie 0reube an Schußoorrichtungen unb fanitären Ein¬ 
richtungen genommen toirb, burch baS wenig oerftänbniSooHe Ver¬ 
halten eines großen DeilS ber Arbeiter. 

Die oben angeführten fünfte Fönnen ja beliebig oermehrt 
unb erweitert werben. Soziale, technifche unb wirtfdjaftliche Ber- 
hältttiffe greifen fo ineinander über, baß ftetS baS eine burch baS 
anbere bebingt wirb. 

Es wäre falfch, aus ber Datfache, einer immer weiter fort* 
fchreitenben Arbeitsteilung ben Schluß gieljen gu wollen, baß baS 
technifche Tonnen beS Arbeiters mehr unb mehr in ben hinter* 
aruitb trete, baß bie SRafdjine alles mache, ©erabe mit ber fort- 
fchreitenben Arbeitsteilung werben bie befähigten Elemente ber 
Arbeiter gu AufftchtSführenben einer fteigenben Anjabl oon 3Rafcf)inen. 
Eine fo!cf>e Stellung nimmt ber Arbeiter gumDeil fchon jeßt in AmeriFa 
ein, unb feine Ueberlegenheit auf tedjnifchem unb wirtfchaftlichem 
©ebiet wirb eben biefer höhnen Stufe ber tedjnifchen Entwicflung 
gugefchrieben, bie wir erft erreichen müffen. Unfere gefamte 
Snbuftrie ift ^eute oorherrfchenb auf ben tüchtigen Arbeiter an- 
ewiefen, unb ich § a & e feinergeit in meiner AntrittSoorlefung an 
er iechnifchen £ochfd)ule (1901) J ) heroorgehoben, baß ber beutf^e 
Sngenieur nicht im Stanbe gewefen märe, baS gu Ieiften, was er 
geleiftet, wenn ihm nicht eine ebenfo tüchtige Arbeiterfchaft gur 
Seite geftanben wäre. 

Diefe Datfache wirb oon einfichtSoollen Arbeitgebern rücF- 
haltslos anerfannt. So fagte mir jüngft ein Vertreter ber Degtil- 
inbuftrie im III. Begirf: 2Bir bürfen froh fein, fo tüchtige Arbeiter 
gu ha&en; bei unferen fyotyn ^ohlenpreifen, teuren 3frad)ten unb 
Rohmaterialien wären wir nicht im Stanbe, bie Sfonfurreng mit 
Stabten auSguhalten, welche geographifch oiel günftiger gelegen 
fmb, als wir unb burch billige Äohlenpreife unb SSafferfrachten 
uns gegenüber einen bebeutenben Borfprung hoben. Unb babei 
hanbelte es fi<h nicht um hnnbwerFSmäßig auSgebilbete Arbeiter, 
fonbern um folche, bie oom Daglößner gum SÄafchinenarbeiter 
herangebilbet worben finb. 

Auf bie große Bebeutung intelligenter, oor allem gewiffenhafter 
unb guoerläffiger Ai beiter würbe in einer jüngft erfdjienenen Ab- 
hanblung über bie geftiafeit beS 3ementS (jingeroiefen. geftigfeit 
in oorftehenbem Sinne ift gleichbebeutenb mit ©üte unb Sicherheit 
beS BFaterialS, begw. ber Ausführung, bie ihren BkrtauSbrudf im 
greife finben. 2Bir fehen fowohl h' cr öl$ nud) in einer Reihe 
anberer fcheinbar fehr einfacher Berufe, bei weldjem bie form- 
ebenbe Stunft beS £>anbtoerFs gar nicht in grage Fommen fann, 
aß eben baS ErFennen ber chemifchen Borgänge im BRaterial bie 
$auptfad)e ift. 2öer ben ArbeitSprogeß in feiner Diefe erfaßt hat, 
ihn als ©angeS gu überblicfen oermag, ift auch im Stanbe, bie 
Bebeutung feiner eigenen oft einfachen Teilarbeit im BrobuFtions- 
progeß gu erFennen. Das Riffen h^t ben Arbeiter über baS 
mechanifche Dreiben hinaus unb befähigt ihn, gu höher« tecbnifcher 
Beroollfommnung gu gelangen. 

Die tedjnifdje Bertiefung muß aber gang ungweifelhaft gu 
einer £erabminberung ber Unfälle führen. 92ach amtlichen 3Rit- 
teilungen 2 ) waren im Sah* 1900 in ben 65 gewerblichen BerufS- 


l ) »gl. ^DtnglerS BolptechnifcheS Sournal" 1901, Banb 816. ^eft44. 
*) ogl- 3 a< her, fieitfaben für bte Ärbeiteruerficberung Dafel C. 
Berlin. 1902. 


gerroffenfcöaften beS BeichS 6 928894 Berfonen oerfichert; 312678 
B^rfonen mußten entfehäbigt werben; bie Ausgaben ber BerufS- 
genoffenfehaften beliefen fich in genanntem 3ahr auf 70 152403 , //. 
Sie erFennen fchon aus biefen 3 a ht f n, wie wichtig eine §erab- 
minberung ber Uitfallgiffern für bie ©efatntljeit wäre. 

3<h ^abe fchon an anberer Stelle bie Uebergeuguitg auS- 
gefprochen, ba& bte Btlbungsbefirebungcit ber organifierten Arbeiter¬ 
fchaft unter fonft gleichen Uinftänben gweifellos in einer Abnahme 
ber Unfall- unb SFranfengifferu gum AuSbrucf Fommen inü&ten. 
ßeiber ift aber ein ftatiftifd)er Nachweis bezüglich beffen ich mich 
fchon wieberholt bemüht habe, ferner gu führen. Einmal werben 
gerabe bie inteHigenteften Arbeiter naturgemäß an bie gefährlichen 
unb oerantwortungSooHen B°ften gefteüt, bann beftehen gwifchen 
Betrieben ein unb berfelben Art fo meitgehenbe Unterfchicbe in 
ber Einrichtung, Drganifation unb Leitung, baß einwanbfreie 
Schlußfolgerungen aus beut Bergteiche gwifchen organifierten unb 
unorganifierieit Arbeitern b>inficf)tlid^ ber $äufigfeit ber Unfälle 
fchlechterbingS nicht gegogeu werben fönnen. 

Die Berringerung ber gahlreichen Unfälle, welche auf bie Be- 
fchränFlheit unb Unwiffenheit ber Berleßten gurüenuführen ftnb, 
erfolgt in bem s Dtaße ber fortfehreitenben Durchbilbung Der arbeitenben 
klaffen. Unfälle finb, wie Sie eben gefehen haben, ein fchwerer 
Berluft am BolFSoermögen unb biefe h«abguminbern fcheint mir 
eine ber fdjönften unb wichtigften nationalen Aufgaben ber beruf¬ 
lichen Arbeiterorganifationen gu fein. 

2Bq§ oon ben Unfällen gefagt ift, gilt in noch oiel höherem 
SRaße oon ber Berhütung oon ÄranFheiten. 3 ) 3m Sahre 1900 
waren im Deutfchen Beich in 3mangSFaffen unb freien ^ilfSFaffen 
gegen ÄranFheit oerfichert gufammen 10 156 512 Berfonen, barunter 
ftnb 4 014 640 erFranfte B«fonett, für welche 185 255 096 <At aus* 
gegeben würben. 5Rach bem DurchfchuittSergebniS oon 1885 bis 1900 
waren pro &opf ber oerficherten Berfonen an Beiträgen gu Ieiften: 

Bom Arbeitgeber 4,70 dt, oom Arbeitnehmer 10,99 dt. $ier 
bebarf eS noch einer Ergiehung ber Arbeiter bis tief in bie 
ÖamilicnFreife hm« n - erfolgreiche BeFäntpfung gemein¬ 

gefährlicher ÄranFheiten ift ohne 3RitwirFung ber Arbeiterfchaft 
gar nicht benFbar. Die Ergiehung gur SReinlichFeit gu gweef- 
entfprechenber ßebenSweife ber Arbeiter bient in erfter ßmie bagu, 
baS Hebel an ber SSurgel gu faffen. 3^ bin übergeugt, baß eS 
gu einem erheblichen Deil ber organifierten Arbeiterfchaft gu banFen 
ift, baß bie Antialfoholbemegung auch in ArbeiterFreifen anfängt, 
Fräftig ©urgel gu fchlagen. Die B^ e ^i0t oon außen wäre, wie fo 
manches anbere, mit SRißtrauen entgegengenommen worben, 
FeineSfaUs hätte ftc in ben weiteren Schichten ber Arbeiterfchaft 
eine ernfthafte Bewegung h^niorgurufen oermocht. Durch bie Ber- 
anftaltung öffentlicher Borträge über ©efunbheitSpflege, über 
BeFämpfung oon ^ranFheitSgefahren ufw. ift baS BerftänbniS für 
gefunbe ßebenSweife burch Bermütlung ber Arbeiter in bie breiteren 
Schieben getragen worben. DiefeS BerftänbniS auch für bie Be- 
fonberheiten beS Berufs gu förbern, wirb eine banFbare Seite ber 
iechnifchen Borträge fein. 

So Fönnen fi<h bie BertrauenSperfonen ber ©ewerbeinfpeFtion 
gu Drganen h«anbilben, welche fowohl Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern als auch ber ©efamtheit $um Segen gereichen. 

Eine folche Arbeit muß unbebmqt anerFannt werben; h* er 
ein ©ebiet, bas jenfeits ber Sntereffengegenfäße liegt, auf bem 
alle, welcher Richtung fte auch anaehören mögen, eine ©emeinfamFeit 
ber Sntereffen gwif^en Arbeitgeber unb Arbeitnehmer ooll aner* 
Fennen müffen. 

Das Snftitut ber BertrauenSperfonen wirb and) biejemgen, 
welche nicht ohne weiteres mit feinem Dafein einoerftanben ftnb, 
Achtung abriitgen. 

AuerbingS, bie Erfüllung ber hi« gebachten Aufgaben ber 
BertrauenSperfonen h a t auch bie geeigneten B«fönlief)Feiten gur 
BorauSfeßung, oon biefen hängt eS ab, ob fi<h ber hi« entwicfelte 
Blan oer wir Fliehen läßt. Düchtige SRänner gu wählen ift eingig 
unb allein Sache ber Arbeiter, unb ich Bin übergeugt, baß eS 
Shnen, wie bis jeßt meiftenS auch in ber 3 u * un f* Swingen wirb, 
tüchtige, fachlich urteilenbe ßeute gu finben. ES wäre töricht, bie 
BertrauenSperfonenfrage burch ungeeignete B«f° nen 
unb innen gn bisFrebitieren, währenb feitenS ber ©ewerbeinfpeFtion 
nichts oerfäumt wirb, um baS einmal aus ben Berhältniffen or- 
aanifch h«a uö 9 e machfene unb bei allen JDraanifationen unb Fon* 
fcfftonellen Arbeiteroereinen eingeführte Snftitut gum BSohle ber 
©efamtheit gu gestalten. 


*) Bergt 3 at h« : Seitfaben für bie ^rbeiterüerfidjerung Dafcl B, 
Berlin 1902. 
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$)aS, oerebrte Anroefenbe, ift bie ibeale Aufgabe, bie ich tnir 
für bie BertrauenSperfonen benfe. ©ie feben, rote mel ©ie Ieiften 
fönnen, welches roeite Arbeitsfelb oor Sbnen liegt, oiel roeiter unb 
größer als basjenige fo Bieter in fogial höherer ©teflung, bie 
roobl in baS fogiale (betriebe bineinfcbauen fönnen, ohne imftanbe 
gu fein, fo oiel für ben ©efamtfortfchritt gu Ieiften, roie ©ie. 3<b 
roürbe es als ben fcf)önften Erfolg biefeS Abends anfeben, roenn 
id) burch meine Ausführungen nicht nur hier, fonbern auch in ben 
eoangelifchen unb fatbolifcben Arbeiteroereinen eine befcbeibene Sin» 
regung gur Hebung ber Arbeiter in beruflicher, roirtfcbaftlicber unb 
fittlicfjer Hinfid)t hätte flohen fönnen. 


(Sine neue AuSfübrnngSantoetfuttg gur ©eroerbcorbnmtg für 
baS $entf<|e fReiity ift oom preußifd)en ©efamtminifterium unterm 
1. NJai b. 3>$. erlaffen unb bent „9Ninifterial*BIatt ber HanbelS* 
unb ©eroerbeoerroaltung" (Sahrgang 4 Nr. 9) oom 14. Niai b. 3$- 
als befonbere Anlage beigefügt roorben. $)ie neue AuSfüljrungS* 
anroeifung ftellt nicht eine Erweiterung ber befiebenben gefeßlichen 
Beftimmungcn bar, fonbern foß an bte ©teüe ber gu ben einzelnen 
Titeln ober AbänderungSgefeßen ber ©eroerbeorbnung erlaffenen 
AuSfübrungSanroeifungen treten unb zugleich eine 3 u fammen» 
faffung ber roichtigeren gur Erläuterung ber Beftimmungen ber 
©eroerbeorbnung ergangenen Eingelerlaffe barfleüen. 

©ottntflfSntlje int ©roljljfiubel gu llauuljeim. Bie Efntetnbebeljörben 
haben ein neues DrtSfiatut befchloffen, wonach oom 1. Sunt au bas 
gefamte $erfonal beS EroßbanbelS mit roenigen Ausnahmen in ben 
@enuß ber oöfligen ©onntagSruhe tritt. 


Solide Jfeäi|ta tut) §ggtate. 


$er $ampf gegen bie SuBrrfufofe in $entf<blanb. $)ie achte 
©eneraloerfammlung beS ^eutfcßen 3entraIfomiteeS gur Errichtung 
oon Cungenbeilftätten, bie am 20. TOai in Berlin ftattfanb, rourbe 
burch eine bebeutungSoofle Nebe beS ©taatSfefretärS beS 3nnern 
eingelcitet, bie roir an anberer ©teüe biefeS Blattes (©p. 910) im 
©ortlaut mitteilen, ©eneralfefretär ^rofeffor Dr. Sßannroiß er* 
ftattete ben ©efchäftsbericht. Er b°b baS oerftänbnisoolle 33er» 
fahren ber ßanbeßoerficherungSanftalten, ber Hauptträger ber Heil* 
ftättenberoegung, b cröor / foroie baS roachfenbe BerftänbniS ber 
Sfranfenfaflen unb ber ©emeinben für biefe ernfte Örage. öür 
nicht oerficherte Sßerfonen bagegen macht fich immer noch ein 
empfinblid)er Mangel an ^eüftätten geltenb. §)ier eröffnet fi<h ber 
prioaten Stätigfeit noch ein roeiteS gelb. 3m großen unb ganzen 
aber fcheint hoch bie äuberfulofe gurücfguroeichen. 2)ie bauernben 
Erfolge in ben ^eilftätten, worauf es im Sntereffe ber ©ieber» 
berfteuung ber Arbeitsfäbigfeit in erfter ßinie anfommt, füllen be* 
tröstlich geftiegen fein. Am beften ftnb bie bleibenden Erfolge 
unter bett Erfranften beS preußifch s b e ffifcben EifenbabnoerbanbeS. 
$>ie ©obnungSbeSinfeftion auf ©emeinbefoften bei ber ärmeren 
Beoölferung nimmt einen erfreulichen Fortgang, auch in ben 
Greifen ber ©roßinbuftriefler mehrt ftch baS BerftänbniS. $)ie 
2Ritgliebergabl beS 3 e ntraI*5fomiteeS ift oon 1192 auf 1402 an* 
geroachfen (barunter 465 3nbufirieIIe). 3)ie Aergte finb mit 
104 Btitgliedern oerbältniSmäßig fpärlidh oertreten. — $rofeffor 
SfrauS, ber Nachfolger ©erbarbS für innere SNebigin, gebadete 
bann mit ebrenben ©orten beS babingegangenen ‘Dettroeiler, beS 
BaterS ber |)eilftättenberoegung. Ein Eintrag auf Hinterbliebenen* 
Berforgung ber AnftaltSärgte, über ben Sßräfibent ©äbel berichtete, 
rourbe angenommen; bie Heilftätten füllen bagu Anfd)luß an bie 
BerficßerungSanftalten fudjen. lieber bie Aufgaben ber ©emeinben 
bei ber £uberfulofebefämpfung fprach Beigeordneter Brugger (Äöln), 
ber folgenbe ßeitfäße auffteßte: 

„$>te planmäßige Sefämpfung ber Sungentuberfulofe gehört ju ben 
Aufgaben ber ©emeinben. A. Bie unmittelbar auf bie Erfüßung btefer 
Aufgabe gerichteten SMaßnabmen gehen jroecfmäbig oon einer 3*utral- 
ftcfle auS unb foßen barauf abjielen, baß armenred)tlich ^ilffibebürftige 
Sungenfranfe auf Äoften ber ©emeinbe in einer Heilftätte untergebracht 
ober bet oorgefchrittenem 2eiben jur Aufnahme in befonbere Abteilungen 
ber Slranfenhäufer befttmntt, im f^aße ber Ablehnung jeboch innerhalb 
ber Familie burd) Ergäbe p er |ü r SBefdjaffung eines eigenen ©chlaf* 
raumes ufro. erforberlichen Sftittel abgefonbert roerben. 2)iefelben 9Rafe- 
regeln foflen für oerficherungSpflichtige ^3erfoiten burd) Snanfprudjnahme 
ber juftänbigen ©teßc erioirft roerben. gitr roenig bemittelte lungen= 
franfe ^erfonen foß burch ©ohltätigfeitSoereinc geforgt roerben. 
B. 5)ie mittelbar bem Äampfe gegen bie Subeifulofe bienettben SRafe* 
regeln beftehen 1. in einer jeitgemäfeen 93obenpolitif, Auffteflung oon 
Bebauungsplänen, bie ben Bau Heiner SBohnungen begünftigen, 2. im 


Bau oon Arbeiterroohnungen für bie ©emeinbeBetriebe, 8. in Unter« 
ftüfoung ber gemeinnühigen Baugenoffenfdhaften 

©obann fprachen über Srürforgeftellcn für ßungenfranfe $ro* 
feffor Dr. $aul Sacob (Berlin) unb ©tabtrat ©amter (Ebarloiten* 
bürg). AuS ihren öeitfäpen geben roir b^* folgenbeS roieber: 
2)ie Öürforgefteßen hoben Sie Aufgabe, bie ßungenfranfen ju er* 
mittein, fle unb ihre Öamilien ärztlich }u unterfudjen unb gu be* 
raten, roirtfchaftlich gu utiterftüpen unb tb re rechtzeitige Aufnahme 
in Anftalten gu oermitteln. S)ie gürforgeftellen foßen unter 
Leitung eines AateS fteben uitb mit einer Boliflini! forote Stranfen» 
abteilung oerbunben fein, ärztliche Bebanblung aber nur bann 
übernehmen, roenn bie Sfranfen nicht bereits in Bebanblung eines 
anberen ArgteS fich befinben ober in biefe überroiefen roerben fönnen. 
©oroeit BerficberuugSanftalten, Äranfenfaffen unb ©emeinben nicht 
eigene Öürforgefteflen errichten, foflen fie bie oon anberen ©teßen 
begrünbeten unterftüfcen. S)ie ©irffamfeit ber gürforgefteßen be¬ 
ruht roefentlich anf ihrem 3afammenarbeiten mit aßen ©teßen, bie 
für ben einzelnen Stranfen ^elfcnb einjutreten in ber ßage unb oer¬ 
pflichtet ftnb. 2>ie BerficherungSanftalten finb berechtigt, bie 
Äranfenfaffen unb bie ©emeinben, als Präger ber öffentlichen 
Armenpflege, foroeit ^>ilfSbebürftigfcit oorliegt, oerpflichtet, regel¬ 
mäßig bie Sboften ber einzelnen ^Maßnahmen, welche biegürforge* 
fteßen treffen, iu tragen. Eine Befprechung biefer ßeitfäße ergab 
im aßgemeinen 3 u ftininiung. 

©eebofrize gegen ©frofnlofe nnb SnBerfnlofe ber äinber« 3n 

Berlin fanden am 17. NJai Beratungen oon Bertretern beutfeper 
©täbte, foroie beS BereinS für ilinberbeilftätten an ben beutfehen 
lüften unb ber beutfehen ©efeßfefjaft für öffentliche ©efunbbeitS* 
pflege über bie ©eebofpige für bie Bebanblung unb Heilung ber 
©frofulofe unb ber örtlichen Suberfulofe berÄinber ftatt. 3 un ächft 
fprad) ©eneralargt Dr. ©chaper über ben 3 ro ^cf ber Beratung, 
worauf Sßrofeffor Dr. BagiitSfi einen Bericht über bie Bebeutung 
ber ©eehofpige gab. ©ep. Nat $rof. Dr. Eroalb batte beantragt, 
bie ©täbte möchten größere Bütteljunächft für bie fchoit beftehenben 
tfinberbeilftätten an ber ©ee gur Behandlung oon ©frofulofe unb 
örtlicher £uberfulofe beroißigen. ES rourbe empfohlen, bie be* 
ftebenben ^ciiftätten, roenn nötig, auSgubauen, aber oon ber Er¬ 
richtung neuer £>ofpige ber Soften wegen abgufeben. Ein Ausfluß 
foß bie ferneren ©djritte oorbereiten; ihm gehören Bertrcter ber 
©täbte ®reSben, l^übecf, Ebarlottenburg unb Bonn, foroie folcb« 
ber genannten Bereine an; Berlin miß fich junächft abroartenb 
oerbalten, ba bie ©tabt bereits bie ©eebofpige unterftüßt. 

©ine BernfSfranlheit ber ©laSblftfer bebanbelt in einem Auffafc 
„$!er gathgenoffe". danach bilben fich namentlich bei ben Safel* 
glas* unb giafchenbläfern, aber auch bei ben mit ber §erfteflung 
oon ÖupSgläfern befdjjäftigten Arbeitern auf ber Snnenfläche ber 
Hänbe infolge ber ©ärme unb ber Hatte ber metaßenen ©erf* 
geuge, namentlich ber „Bfeifen", mit benen bie ©laSbläfer gu 
hantieren haben, botnartige ©chroielen unb Berbidfungen. ®iefe 
geben häufig in fchmergbafte Entgünbungen über, es bilben fidh 
Eiterungen, bie wegen ber barten Haut feinen Ausfluß finben und 
bei bem Mangel eines operatioen Eingriffs ihren AuSroeg nach 
ber Oberfläche ber Hanb nehmen. Es fommt oor, baß bei folcher 
fiage ein betroffener ginger fteif, ja bisweilen bie gange Hanb für 
bie gortfeßung ber Berufsarbeit unbrauchbar roirb. 3u ber ©laß* 
macherfprache roerben folcße Entgünbungen als „oerpreßte Hanb" 
bezeichnet. Häufig genug ftnb biefe bösartig oerlaufenben gäfle 
roahrfcbeinlid) nichts roeiter als auf Unfauberfeit gurüefgufübrenbe 
Blutoergiftungen. ©ie ,,^)er gadhgenoffe" mitteilt, roerben bie 
©affertröge in ben ©erffteßen oft tage» unb wochenlang nicht 
grünblid) gereinigt. 5)aS ©affer barin, welches meift fdjon in 
einer einzigen ©tunbe faft beife ®irb durch baS häufige 

Eintaudjen ber fchroeißigen Hänbe üoelriechenb, febon in einem 
einzigen Xage faulig, unb bie baburch entftehenbe ©chärfe frißt 
ßö^er in bie Hänbe ber Arbeiter unb oerurfacht außerbem no^ 
gräßige Entgünbungen. Es fommt fogar häufig oor, baß bie 
©laSmacher nach BeenMgung ber Arbeit bie fchroeißigen unb 
fdjmußigen güße in biefen felben ©affertrögen roafdjen. Hi^ u)irb 
ein Hcerb gur Uebertragung fchroerer Äranfheiten gefchaffen. Ar¬ 
beiter unb Arbeitgeber foflten in gleicher ©eife biefem leicht abgu- 
belfenben Uebelftanbe entgegenarbeiten. Auch bie ©eroerbeinfpeftion 
fönnte oiefleicht, foroeit bieS bisher noch nicht gefcheßen ift, biefen 
Borgängen erhöhte Aufmerffamfeit entgegenbringen. 

BerufSfranfbeit ber in ber 3fla<b3-, $uk* unb Hanfinbnflrie 
befchäftigten Berfoneu. Aus ©ieu wird unS getrieben: Nach 
I einer bem öfterreichifd^en ©eroerbeinfpeftorate gugefommenen Sbranf* 
I beitSftatiftif einer Hanffabrif rourben in einem 3ab^e bei 722 bort 
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befcbäftigten Arbeitern 678 ßtanfbettefäde mit 7892 $ranfentaaen 
unb aufjerbem 4 Dobeßfäden feftgeftedt. Der größte Deil oer 
©rfranfungen entfällt auf bie im bogen ©rabe ber Staubentwicflung 
auSgefefcten Abteilungen; fo Ratten bie Spinnerei unb Boltereret 
allein 216 itranfbeitSfäde aufguwetfen. Auf bie ^edjelei entfielen 
144 unb auf bie Äarberie 45 QräHe. 342 ©rfranfungen beftanben 
in einem Katarr!) ber Atmung«» unb BerbauungSorgnnc, auf 
Abeuma entfielen 88 fjälle; mit chronifcben £>autgefd)würen roaren 
32 ^erfonen behaftet, Binbebautfatarrb batten 11 "Arbeiter. ferner 
ereigneten ficb 10 Öäfle oon Blutbuften. Der Blutbuften Farn gutn 
größten Deile in ben Slarberien unb £>edheleien oor. Bei ber un¬ 
gewöhnlich großen Angabi ber ©rfranfungen im SBerbältniffe gur 
Arbeitergabi, ift bem ©ebanfen an eine BerufSfranfljett in biefem 
©ewerbe bie Berechtigung nicht abgufprethen. 


ttobnunrymirlrtt. 

Baugcnoffenfcbaft«tag. Die auf ber ©runblage be« gemeinfebaft* 
lieben (Eigentums ftebenben beutfeben Baugenoffenfebaften hielten 
am 14. 2Jtai gu Berlin unter bem Borpfee be« ^Srofefforö Dr. £>. 
Albred)t ihren 8. BerbanbStag ab, bem unter anbero Bertreter 
be« Beicb«amt« be« 3nnern, ber preu&ifcben Bftnifterien ber öffent- 
lieben Arbeitern unb für §anbel unb ©ewerbe anroobnten. Dem 
Berbanbe gehören jefct 82 Baugenoffenfebaften mit runb 40000 5Kü- 
gliebern, barunter 15 Bereine mit über 500 Bfttgliebern an. Der 
Berliner BeamtenwobnungSoerein gählt 9300, ber Dortmunber 
Spar* unb Bauuerein 3200, ber Berliner Spar* unb Bauoerein 
26u0 unb ber DreSbener Spar» unb Bauoerein runb 2000. Die 
3ahl ber oon ben BerbanbSgenoffenpbaften fertiggefteHtenSSohnungen 
oerteilt ficb, mie folgt: Dortmunber Spar- unb Bauoerein 770, 
Berliner BeamtenwobnungSoerein 530, ber Bau- unb Sparoerein 
für ©ifcnbabnbebienftete in 2BtIbelm«burg 470. Den preufeifeben 
BBobnungSgefefcentwurf (oergl. Sp. 613) nannte ber Borfifcenbe 
Brof. $. Albre^t eine im großen unb gangen geeignete ©runblage 
gur Berbefferung ber BtobnungSoerbältniffe, er oermifjte inbe« 
eine grunbfäfclicbe Regelung be« UmlegungSocrfabrenS unb be« 
©nteignungSrecbte«, forberte weitere (Erleichterung be« SHein- 
Wohnungsbaues unb bie im ©ntuntrfe fel)Ienbe Regelung be« 
Aealfrebit«, mit bem bie BaugenoffenfcbaftSberoegung ftebe unb 
fade. Die ©elbbefcbaffung für Baugenoffenfebaften befprad^ ber 
ftedoertretenbe Borfipenbe be« Berbanbe« unb Borfijjenbe be« 
Berliner Beamten * SBobnnngSoerein« 9te<bnung«rat ÄoSfa. 
Schwierig fei fdjon bie Bef^affung ber erften £>gpotbefen in 
auSreicbenber ^>o^e unb Btenge, noch oicl mehr aber bie 
gweiten $>i)potbefen be« Baugelbe«. Die ©rünbung prooingieller 
Baufrebitbanfen ober gemeinnübiger Sanbfcbaften reiche für ba« 
Bebürfni« nicht au«, ba bie prooingielle £anbeSfrebitbanf haupt- 
fachlich eine Bauaelbbanf, aber ohne außreichenbe« Kapital fein 
mürbe, unb ba bie gemeinnüfcige &anbf<baft nur §ppothefen gur 
erften Stelle bi« gur Btünbelficberheit b er & e ifcbaffen tonnte. ©r- 
ftreben«mert feien bie oom Sanbesrat Dr. Branbt« unb bem Beicb«- 
tag«abgcorbneten Dr. ßaeger bereit« empfohlene ©rünbung ftaat- 
ü<ber Baupfanbbriefbanfen in folgenber gorm. Der SRealfrebit 
fei ähnlich mie ber perfonalfrebit in ber preufcifeben 3 e ntral- 

K rtoffenfcbaft«faffe gu organifteren. Die eingelnen Baugenoffen* 
aften feien gu ©arantieoerbänben gufammen gu faffen, beren 
Bereich ficb über ein* B^ooing ober einen ben Berhältniffen an» 
gepafjten größeren ober Heineren £anbc«teil erftreefe. Die ©arantie» 
oerbänbe follten in ähnlicher Art mie bie BerbanbSfaffen mit ber 
Bealfrebitgenlrale oerfehren, welche al« eine gweite Abteilung bei 
ber B*eufjifcben 3 en * r aIgenoffenfcbaft«Faffe gebaebt ift. Auf ©runb 
ber auf ba« Befiptum ber Baugenoffenfebaften eingutragenben 
^ppothefen, bie bureb bie ©ewährleiftung be« ©arantieoerbanbe« noch 
oerbeffert werben, folle bie 3 en * r ale ^ßfanbbriefe an bie Börfe 
bringen, für bie, weil ba« gange Unternehmen gur Öörberung 
eilte« fogial äufeerft wichtigen ßweefe« erfolgt, Staat unb Beidj 
garantieren füllten. ®ann würbe bie alljährliche BercitfteHung 
neuer ©elbmittel gur Öörberuug be« Baugenoffenfcbaft«wefen« bureb 
ben Beicb«etat ober bureb Staatsanleihen nicht mehr erforberlicb 
fein. 2)en Baugenoffenfebaften folle e« freifteben, für bie §i)pothe!en 
f . Bfanbbriefe gu einem 3* n ^f a fe oon 3, 3 1 /2 ober 4 °/ 0 gu wählen, 
neben bem eine Tilgung oon 1 bi« 2 °/ 0 unb ein BermaltungS* 
Foftenbetrag oon V 10 % bei urfprünglichen 3)arlehn«fummc entrichtet 
werben foÖ. ®er jefexge 3 ß tepun!t fei für eine Durchführung be« 
Blaue« geeignet, weil gurgeit alle mafegebenben Stellen folgern 


geneigt fein würben. Drifft bie lefetere BorauSfefeung gu, fo wäre 
egen ben B^an nicht« eiitgumenben. 2Sir fürchten auerbing«, baf* 
ei ber ^)öhe ber in Betracht fommenben Kapitalien, bie hoch ein 
febr oielfa^e« ber bisher oon Beidfj unb Staat bterfür bereit* 
geftellten Mittel au«machen, ficb in ben Barlamenten gewichtige 
Stimmen gegen eine fo allgemeine Bet«h«* unb Staatsgarantie er¬ 
beben weroen. Die B rcu B e nfaffe müfete bann auch noch mit gang 
anberen Üßitteln auSgeftattet werben, al« ftc es jefet ift. Sie ift be» 
fanntlicb f<hon jefet bei ber Befriebigung be« B e rfonalfrebit« bureb 
bie h°p cn Anforberungen ber ©enoffenfebaften mehrfach in Ber» 
legenheiten gefommen. 

28obmt!tgScn<|uete ttt Bfo^S^nt. Wan febreibt un«: Die 
Allgemeine 0rt«Franfen!affe Bforgh e im b a * im Sabre 1902 
begonnene SBohnungSunterfuchung auch für ba« eben gu ©nbe 
gegangene ©efebäftsjahr fortgefefet, unb bie ©rgebniffe biefer Iefcteren 
©nquete liegen nunmehr in einem eigenen Berichte oor. 3n«» 
gefamt finb in ben beiben 3ab«n 1470 Söohnungen unterfucht 
worben, oon benen 620 auf ba« 3ah^ 1903 fallen, bie ftd) 
wieberum in 321 Unterfuchungen in ber Stabt Bforgbeim felbft 
unb 299 in Orten ber Umgebung teilen. Die (Erhebungen ergaben 
erneut bie Beftätigung einer überaus grofjen Angabi oerfcbieben» 
artigfter Blifeftänbe, bie fchon 1902 fonftatiert worben waren, fo 
oor adern unfaubere Bäumlicbteiten, Ueberfüdung, unreinliche 
fieben«haltung. Unter Berücfficbtigung ber bef<heiben|ten BUnimal» 
forberung oon 10 cbm Luftraum pro Sfopf, waren in Bforgbeim 
17,13% ber ^Bohnungen, in ben Öanborten 26,75% überfüQt; in 
einer großen Beihe oon gäden war biefe Ueberfüdung auf ba« 
Scblafgängermefen gurnefguführen. Begüglicb ber Benufeung ber 
BJohn» unb Strafräume würbe feftgeftedt, ba& in Bforsh^m felbft 
in 20,s7 °/o biefe gleicbgeitig al« Küd^e, in 7,79% aber auch al« 
ArbeitSftätte benupt würben. 3« ben Sanborten ift bie gleid^geitige 
Benufeung ber SBobwäume al« £ü<he noch häufiger angetroffen 
worben; hter würben nicht weniger al« 32,44% al« tfuebe unb 
5,35% al« ArbeitSftätte benufct. 9ücht h e ^5ar waren in Bforg» 
heim 25,23 o/ 0/ in ben Öanborten 26,75%. Becht beben!li<h waren 
auch wieberum bie 8feftftedungen über bie Benufcung ber Betten; 
nicht weniger als 144 Betonen teilten baSfelbe mit einem gefunben 
gamüienmitglieb, unter benen ficb 1° 52 ßäden $inber befanben. 
ßn 14 gäden würben bie Betten SnfeftionSfranfer gleichzeitig oon 
einer gmeiten B cr f° n benufet, in 21 fd)liefen Äranfe mit ßungen* 
tuberfulofe mit einer gweiten B^fon gufammen. Die Bforgheimer 
©rhebungen ergeben einen weiteren Beitrag gu bem beftebenben 
BßohnungSelenb, bas in B*ooingial» unb Öanbftäbten in feiner Art 
ebenfo oorhanben ift wie in ben ©rofcftäbten. 


€tternrifd)e JCitteilttngeit. 


Die Aecbtfpretbung gum ÄranfenoerftcherungSgefeb. Dejt- 
aufigabe be« ©efepe« mit einer Sammlung ber auf bem ©ebiete 
ber äranfenoerficbenutg oom 3 «h« l 898 ab ergangenen @nt» 
febeibungen be« AeidjSgericbtS, ber Dberoerwaltung«gericbte, 
Berwaltung«gericbt«böfe, fowie gablreidjer anberer ©eriebte unb 
Berwaltung«bel)örben oon $arl Sang. Berlin-@runewalb 1904. 
Berlag ber Arbeiter-Berforgung, A. Drofhel. 

An bie eingelnen Paragraphen be« $?ranfenoerfidfjerung«gefe|jes 
fcbliefet ber Berfaffer bie miebtigften 3 U biefen ergangenen ©ntfebeibungen 
ber oerfchtebenen Spruchbehörben au« ber gett feit bem 3öh r c 1893, 
b. b* teil 3oFrafttreten ber 9?ooeHe oon 1892 an. Daburcb wirb ein 
recht brauchbarer unb angeficbt« be« mit (Eifer gefammelten Btaterial« 
aud^ oodftänbiger Äommentar be« ©efefceß gefhaffen, ber namentlich 
für bie ftranfenfaffenoerwaltungen al« ein prattifher Berater empfohlen 
werben fann. 

Die ftaatlicbe Penfion«oerficberung ber Prioatbeamten, ein 
Beitrag gur ftörberung ber 3utereffen ber gugenieure, DedhniFer, 
^anblungßgehilfen, SBerfnteifter, Soumaliften, Anwaltsgehilfen, 
lanb- unb forftwirtfcbaftlicben BerwaltungSbeamten ufw., oon 
©. oan ftluiften, Prioatbeamten. 2. Auflage, burebgefehen unb 
mit neuen Materialien außgeftattet oon SÖilh- Aren«, Aebafteur. 
48 Seiten, preis 40 /ig, Berlag oon ©erbe« & €>öbel, Berlin W. 67. 

Die oorliegenbe Schrift, beren erfte Auflage in ca. */* 3ub«n 
gefegt würbe, erörtert bie (Sntmicfelung unb Bebeutung be« neuen 
Stanbe« ber Prioatbeamten unb »angeftedten, befprid)t bie Aacbteile, 
bie bie ©intommen«- unb AnftedungSoerljältniffe biefe« neuen Stanbe« 
auftoeifen unb geigt babureb bie Aotroenbigfeit einer Besorgung gegen 
bie folgen be« Alter« ober ber SnoalibUät, fowie be« DobeS, bie, wie 
ber Berfaffer naebweifen wid, bureb bie bi«ber gebotenen Berftcberung«- 
gelegenheiten nicht erreicht werben fann. ©ine etngehenbe Darfteffung 
ftnbcn bann bie öfterreiebifeben ©nlwürfe fowie bie Beftrebungen in 
Deutfcblanb. 


^cramroorilid) für bie 9?ebaftion: ^rof. Dr. 6. granefe in Berlin W. ( SfollcnborfftraBc _>y :m. 
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®ic „$ofiaU $>ra*i*" etf^eint an jebem ©onnerfitag unb tft butcft afle Butfcbanbluitgen unb Boftämter (BoftjeitungSnummer 7137) )U beziehen. ©et ^rei« 
_füt baS Bterteljaht ift SW. 2,50. ^ebe Wummer foftet 30 $?. ©et Anzeigenpreis tft 60 ©i. für bie breigefpaltene ©etitjeile. 


Soeben ift erfcbienen unb bitrcb jebe Budjhanblung ju beziehen: 

faljrburij für (fliefehgrimng, üenoaltung 
unb UnUtsmirtfdjaft im feutfdjeit $ridj- 

$erau$gegeben non 

fävtftav &djnt0llev. 

»tu« Srofge. 28. Saljrgana. 2. £eft ©r. 8°. IV, 390 ©fiten. $rri«: 8 3». 40 $f. 


Karl W. Hiersemann, Leipzig, 

KönigpstrasBe 3. 

Ich suche zu kaufen oder zu tauschen: 

Conrad’s Jahrbücher f.Nationalökonomie, 

Bde. 3—7, 18, 23- 25, 50— 55. Oder auch 

Reihen, die diese Bände enthalten. 


Im Derlage non Dundter & fjumblot In Celpzig 


Önbolt: ©aS politifcbe ©eftament griebricbs beS ©rofjen non 1752. Bon £)tto &infce. — 
©ie ginanjpolttif ©gfifjnegrabSfiS unb ©Utes unb bie gegenmärtige mirtfcbaftlicbe Sage 
WufclanbS. (Sin Bortrag. Bon ©beobor ©djiemann. — ©ie ©ntftebung beS ©taateS 
aus ber ©eftbledjteroerfaffung bei ©linfit unb Srofefen. Bon Äurt Brepfta. — ©ie 
gortfcbritte ber beuiftben Arbeiteroerftcberung in ben lebten 15 3^bren. Bon ©. Böbifer. 

— 3- ®- Büfdj unb feine Abbanblung non bern ©elbumlauf. II. Bon $einr. ©ieoe» 
fing. — ©aS Beamtentum in Rumänien. Bon ©. ©. (Sreattga. — ©ie ©äbrungS- 
reform in DefterreidKlngarn. I. Bon Wicbarb Wie bl. — Beriet über bie 23. 3abre§* 
nerfammlung bes ©entfcben BereinS für Armenpflege unb ©oijltätigfeit. Bon ©mH 
SWünfterberg. — 3 ur 2l)eorie beS ©oztalliberalismus. Bon Hermann U. Äantororoicz. 

— ©aS beutfdje BolfSzäblungSmerf non 1900. Bon $aul tfollmann. — ©ine tbeoretifcbe 
©ürbigung beS Ianbroirtfdjaftlidjen ©enoffenfdjaftSroefenS in ©eutfcblanb. Bon ©I. £eifj. 

— ©ie foztologifdje ©efellfcbaft in Sonbon. Bon gerbinanb ©önnieS. 


Ift (beben crfdjfenen: 

3ur fozialen Cntmickelung 
im Saargebiet. 

Don 

Dr. flle^anber oon Branbt, 

Regierungsaffeffor. 

Preis: 3 mark 40 Pfennige. 


Sufnif im (Mit&nng eines po|ra «(fojjolfrimi 3 fr(laurants in Berlin. 

2 ln tmfere HTttbürger! 

©S ift ein ©erf non großer fojialer Bebeutung, für meines mir bie meiteften Greife ber Beoölferung um Unierftüfcung bitten. 

Bon 3«br S u S^br fteigen bie Opfer, roelcbe ber Alfol)oliSmu$ in aßen ©tänben forbert. ©ie ©terblicbfeitsftatiitif, bie ©efängniffe 
unb Srrenbäufer, bie ^biotenanftalten, bie Siften ber Armenoerroaltungen, bie zerrütteten ©ben, bie frühzeitig gebrodene ©jiftenz fo manches 
tüchtigen Arbeiters, fo manches b ot b&egabten ©tubenten reben eine beutlicbe Sprache, ©djon roäcbft jährlich ber Anteil ber grauen an biefem 
furchtbaren BergiflungSprozefc unb Die non aßen Aerzten gebranbmarfte ©eroobnbeit, fcbon Sfinbern geiftige ©etränfe z u oerabretcben, ift nach 
neueren geftfteßungen in ftarfem gunebmen begriffen. 

©rofcbem aber inerben in ben fdjönften ©tragen ber &auptft«bt immer neue ©elegenbeiten zum Älfobolgenufe gefcbaffen, unb in ben 
Arbeiternierteln ift oft fein #auS mehr, in bem nicht alfobolifcbe ©etränfe angeboten merben. ©o flutet ber ©trom beS Unheils unaufbaltfam 
babin, unb für bie gro&e 9Wel)rbeit unferer Mitbürger gilt e§ als eine unumftö&ticbe ©atfacbe, bafe ein Seben ohne geinobnbeitSmä&igcn aßtägli^en 
©enub geiftiger ©etränfe etrnaS ebenfo SäcberlicbeS als Unmögliches fei. 

©ie fofl eS beffer merben? ©ir antmorten burcb bie ©at 

©enti erft überall grofee, frf)önc, heitere 9länme, tn benen ber unroiiTbige ©rtnfzmang gebrochen ift, ^unberte non SWenfcben aufnebmen 
merben, bann roirb bie BolfSanfcbauung fiel) manbetn unb bie ^errf<baft bes AlfoboliSmuS gebrochen merben. 

3n biefer Bicbtung gtU eS einen norbtlbücben Anfang zu machen! 

©arum buben ftdj bie Unterzeichneten einer Anregung beS w ©entralnerbanbeS zur Befäntpfung bes AlfoboliSmuS 4 ' folgenb, zur (Errichtung eines 

~=~ großen alfobolfreien Xeftaurants in Berlin 

nerbunben. ©iefer ©eg zur Abbülfe ift im AuSlanbe längft mit günftigften ©rfolgen befcbritten morben. ©o bcfteben in 3ürt<b neun, in Baiei 
fünf alfobolfreie BeftaurantS, bie aßen mobernen Anforberungen entfprecben, in bezug auf fänttUcbe ©arbtetungen einf^lieblich gleifcbfpeifen 
minbeftenS bas ©ietdhe leiften roie bie beftebenben ©aftmirtfcbaften unb oon Seuten aßer ©tänbe ftarf befucbt merben. Auch beutfdje ©rofeftäbte, 
Z- B. neueftens SWüncben beftfeen alfobolfreie ©irtsbäufer. ^u legerer ©tabt mar ber gubrang f 0 [ 0r t | 0 ftarf, bafj bie ©rünbung eines zweiten 
bereits in fefte AuSficbt genommen ift. ©aS an anberen Drten möglich mar, ift auch in Berlin möglich, ©djon b^ut barf etn lebhafter Befucb 
beS SofaleS als gefiebert angefeben merben, ba baS BebürfniS b«rfur in roeiten Streifen ber Beoölferung lebhaft empfunben mirb unb mieberholt 
öffentlidh onerfannt mürbe. 

©arum richten mir an aße greunbe nnfereS BolfeS bie Bitte: 

ftelft mit an biefem lOertc 6 ec Oolfgtooblfabrt 1 
Unterftütjt uns 6 ur<^ rei<t>li<^c ®abenl 

©ie finanzielle ©runblage beS Unternehmens foß teils burcb einmalige Beiträge, teils burcb Anteilfcbeine ü 100 SKarf, bereu Btajimal- 
oerzinfung z u 4% bemeffen ift, gefcbaffen merben. ©ir bitten foroobl bie Beiträge als bie griebnungen an biefenigen Unterzeichneten gelangen 
au laffen, beren Warnen mit einem * uerfeben ift. Beiträge nimmt ferner bie ©eutfebe Banf, ©epofttenfaffe A, Berlin, WJauerftrabe, auf ben 
Warnen oon I)r. Abberhulben au. Ueber bie eingegangeneu Beiträge unb 3 e üi)uungen foß öffentlich quittiert merben. 

*I)r. med. 9(bber^albcn, Berlin N., €d)icfl«litv. 23. Dr. raed. 9IUm r -icriratboicnt. NW. S^Iütcrftr. 73. SCrofeftor Dr. 9Horli, ©elictmct SUebtsinalrar, üidjtcnöcrji, ^crjbergftr. 79. 
S’riicfenaUee 18 , *Dr. Ä. »aer, Wclieimcr SDicbijinaUat, NW., jHaitjciioiuerftr. r>. Dr. SWflj | ^rau Ifina SWorpcnftcrn, W., ^oiebamcrftv. 82a. *€tabtrat SKuenftcrbrrg, W„ JÖnu 
tfarrdjall, ©etjcimcv eanitinbrat, W., 'IWaafjenftr. 35. *Dr. med. ft. öccmnlb, \V., berpftr. 7. ©cljcimer^ 9icpicniii(ivJrat Dr. .frcrmanit Stunt, ^rofeffor an ber Uniocrfität unb 
9J2aaf>enftr. 26. ♦'ßMiscipiiifibeut Dr. tion Öorrtcö, C., '.’llcraubenilafc 5. Tyrau Stabt-- | tierärjtlicfjen ^>od)[(t)ulc, W„ äMattljuilirdjftr. 4. Slnua W., 6d)önel)crger Ufer 38. 

©d)ulrat 3Rinna (faurr, W., ©ormferftr. ö. Dr. raltou, sirmüftorialrat, (Sljarloitcnburg, I lXniu.^vofcff üc Dr. 3-r« ^aulfcn, £tcgli|}, ,}id)tcitr. 31. Ilnio.» i'rofefior Dr. SM. ^lanrf, 
ftantfn. 149. *i'üftor ^Dtcftclfamp, N., Sdiönljaufer ^illrc 141. Cünhofprebigcr i». Isnjaitbcr, , W., ?ld)enbad)ftr. 1. Jufitirat Mofcnbrrg, Stabtpevorbiictcn^orftclKt' non (>f)avlott«nburg, 
N., Crauicnburgcrfrv. 7ßa. Umo. ^rofefior Dr 3t. Cfivalb, ©eljeimer SJlebijiitalrat, W. ( i W., ©orinferftr. 4 ©tabaat Snmtcr, cibarlottenburg, ^erberftr. 2. Dr. 3ÖHI). Sauber, 
Äaudiftr. 4. *Dr. 3B. 3reildicnfelb, ?Cugenar.?t, (ibnrlottcnburg, ^erlincrftr. 132. Dr. med. ©ef)ciincr SDlebidnalrat, Jallborf. UuiD.-i»nifcnpr Dr. (B. St^moQer, W., ©ontiferftv. 13. 
3aiitc0 JVracnfel, Steglt^, Jircftor ber öeilanftult ,,'öcrolinum". »©tabtiai ^rlebrt, I Sdiufttljruß, Obcrlntvflcrmcifter oon (itjarlotteuburg, w., Slugbburgcrftr. 62. Dr. 4?. Scruue, 
©ebeimer' 9tcgierung#vat, N W., ^aulftr. 4. J^neb^ttm, Cba= unb ©elieiuter Wcgierungeirat, | Cbcrleljrcr unb 3kituitbojeut, libarlottcnburg, Spanbauerftr. 9. llttiD.^rofcffor Pfarrer 
C., ?ücj,;anbcrplafe 5 u. Dr. med. 3t. Olrotta^n, S., aieraubrineuftr. W. *Dr. med. 3tgitcS | Dr. rt-fct^crr UPtt 3obnt, SW., ^riebridjftr. 213. Oleorg Springorum, Kaufmann, ©rüg- 
^ader, W 7 ., ©djaperftr. 18. 3t' au ©ebeime Kommcvunirat boit .(-«ntifrtnann, W„ Iter- , Siditcrfclbe, Sellcrmcftr. 28. *ftomnierjicnrat Stcintljat, Xircftor ber 3?cutf£t|cn Sauf, W., 
gartenftr. 31. llnio =ilrofcffor Dr. 3lboIf ^>aruarf, W T ., ^afanenftr. 43. £»ari»nattn, 1 ^ctjtcuftr. 9—13. Dr. »Pit Strouft unb Xornrtj, eenate^räfibent am Cbcroenualtuuge»: 
Regierung?* unb ©crocrberat, ©teglig. 30. ^reibcrr »on Itatfcrl. iftegieruugetrat, I gcridjt, nv. ( 3}anrcuil)erftv. 40. *@crtrub Streitfall, Seljrerin, ^Janroio, ftrcU)ftr. 15. 

W\, stanfeftr. 24. *Sanitätirat Dr. .i->ofmcicr, W., iDiagbeburgevftr. 14. ftirfd)iter, I ltnip.t^Jrofeffov Dr. Ifart Stumpf, (v.cljeimer öicgieruiigerat, w., »ugeburgerftr. 61. 
Cbcrbmgcrmeifter oon Berlin, NW., «IDSPCoabit SO. Slmtbriditcr a. X. Mlcin, ^treftor beü , Dr. iur. Mtdiarb Ttjurmualb, ^nebenan, Äfelanbftr. 23. Stabtrat Dr. med. 30alb-- 
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©ie 15. £agunß bei ©bange* 
Hf$*foaiaIen Äongreffe« • 929 
Sie nÄcbfte Beruf#* unb Be* 
triebS|dI)lung. Bon ^Regierung«* 
rat Dr. ©ugen SBürftburger, ©i* 
reftot bei £öniflltd)en ©tatifiifcben 

Bureau«, ©reiben.933 

Hlitauittc ••aiftlpolittK .... 935 
arbeitet als ©<$öffen unb ©efätoorene 
in Bat>ern. 

Set beutfd&e arbeitSmarft im april. 
Sojlale« ©elreiariat in ©änemarf. 

$»»i«lc ttefttftweftuni .936 

©a« 9tet<b«geri(bt über at» 
beiterauSfperrung. 

3um Begriff bet „öffentlichen Sin* 
gelegenbeiten" hn preufeifdjen BereinS» 
«efefe. 

Sa« tfammergetidjt über bie 8tn*' 
melbepflidjt auSianbifdjer Arbeiter, 
©«tifbereittbaruttaftt $U»tf fdfcentlYbrit* 

Ideri unb tCrbeitern.938 

©atif bet einbar ungen unbXatif* 
löhne in beutfchen ©ewerben. 
Urteile bon gabrifinfpeftoren über 
gewerbliche Sarifbertröge. 

VvbetterbetueoHug .940 

Ser 15. orbentliche BerbanbS* 
tag ber beutfcben ©etoerf* 
bereine. 

15. ©enetalberfammlung be« 
Betbanbe« beutfcher Berg¬ 
arbeiter. 

Selegiertentag be« ©efamt* 
berbanbe« ber ©bangelifchen 
Slrbeiterbereine. 

Sie allgemeine Bereinigung beutfcher 
Buchhnnbluug«*©ehilfen. 




arbeitdftreitigfeiten in Seutfchlanb 
im erften Bterteljabr 1904. 

Set ©treif ber Batfer in Berlin. 

Ser ©treif ber ©trafeenbahntoerlftatten« 
arbeitet in Berlin. 

Sie Mufifpenung im SBiener Bau* 
gemerbe. 

KrbeiterbevfUheruui.Sbcnrlnffeu 947 

Sie arbeit«iofenbetfi(herung ber ©tabt 
Sujentburg. 

aueftellung für UnfaQberhütung in 
Sorpat. 

aufbebung bet Unfattoerfid&erung in 
Blarplanb. 

.... 948 

arbeiterbertreter über ben 

K Beteln für UnfaII*BerIefete. 
Bon Regierung« «Baumeiftet 3ß. 
©i«ner, Berlin. 

©riiehnn« unb Btlbung.950 

I. ©bangelifcher arbeiterfurfu«. 
Theater unb arbeiterbilbung. Bon 
m aren«. 

Unentgeltlichfeit ber fiehtmittel in ber 
©tabt ©chaffhaufen. 

©uitule Vle»t*te unb ©htieue . 952 

Sie ©tatiftif ber Urfachen ber ©r* 
werbSunfäfügfeit. 

©etoetbegcriftte. ©iuiauugfdwtet. 
64Heb«aeti*te.954 

Sie Sötigfeit ber ©emerbe* 
geeichte. 9ta# ben ©Mitteilungen 
im erften Jahrgänge be« üteich«* 
arbeitsblatt. Bon OberlanbeSgerichtS* 
rat Dr. Betoer in Äöln. 


abbrucf famtlicher artifel ift ßeitungen unb ßeitfchriften geftattet, feboch nut 
mit boHet Quellenangabe. 


Ute 15. Ilagttng bes etmngdifdj-fojialen ßongtefle?. 

(Breslau, 24. Bis 26. 3Rai.) 

'Der eoangclifch-fogiale Äongrefe hat es Tut) gur Aufgabe ge- 
fteflt, bie fogialen 3uftänbe unfereS VoIfeS oorurteilsfrei gu unter¬ 
suchen, fie an bem ÜNafefiabe ber fittlic^en unb religiöfen gorberungen 
beS ©oatigeliumS 511 meffeit unb biefe felbft für baS heutige Söirt- 
fchaftsleben fruchtbarer unb mirffamer gu machen als bisher. s Ber 
ben SSerhaublungen beS 15. eoangelifch-fogialen ÄotigreffeS folgt, 
ber wirb ben fogialpolitifchen ©rnft unb bie geiftige Vebeutung 
freubig anerfemten, mit beneu man biefe Slufgabe bort gu löfen 
unternahm. Srofe mancher ©eqnifäfee fanben fidj, um mit bem 
Vorftfeenbeit beS SofalfomiteeS profeffor Dr. Kaufmann gu fprechen, 
alle SRebner in bem ©ebanfen gufammen: VHr modelt jebem ein* 
gelnen bie Äraft geben, ein ©lieb im ©äugen gu fein; mir forbern 
aber 001 t ihm, bafg er fi<h unterorbnet unter baS ©ange. Schon 


in ber VegrüfeungSftfeung betonte ber Vorftfeenbe beS ÄongreffeS, 
Profeffor D. Harnacf-Berlin, na<hbrüc!lich ben mobernen fogial- 
politifchen Stanbpunft: mir fönnen gum patriarchalifchen Staat 
nicht mehr guriidffebren, menn mir bie ©röfje, bie ©inheit, bie 
SBohlfahrt unferer Nation mirflich im H cr 5 ß u ba&™. SKenfch 
lebt nicht oon Srot adein, er forbert auch ?lnerfennung feiner 
^erfon unb feiner Sähigfeit, ftch als gleichberechtigtes SSefen 
geltenb gu machen, Sorberungen, bereu (Erfüllung in ben ©rlaffen 
Äaifer feilhelmS II. oon 1890 bereits oerheifeen mar. S)er 
^roteftantiSmuS fei gefommen, fo fpann D. Naumann ben gaben 
roeiter, bie alte Autorität beS dßittelalterS gu befeitigen unb an 
beren @tede bei jebem eingelnen baS eigene „3ih" S ur Geltung gu 
bringen. SSode Seutfchlanb !on!urrengfähig bleiben, fo muffe eS 
bie dßaffen tüchtig machen. Ser mirtfchaftliche Äampf laffc ftch 
auch mir mit bem SBiden ber 9J?nffe führen, ^rofeffor Slbolf 
©agner-Serlin ftedte ber gnbuftrie bie Straft ber ßanbroirtfdjaft 
gegenüber, bie nicht unterfährt merben bürfe. SaS fogiale ©eroiffen 
rege ftch laut, unb er als fonferoatioer $oIiti!er ftehe nicht an, 
bem ©rofjgrunbbeftber bie 2lnerfennung abguringen, bafe baS 
©igentum berechtigte ©rengen h a ^ e - Slbgeorbneter ©othein fügte 
ergängenb ^ingu, in 3 nbuftrie mie fianbroirtfehaft bleibe ber Slrbetter 
bie €>a«ptfadhe, unb beShalb !omme es barauf an, ihn nicht blofe 
gut gu ernähren, fonbern auch f e ” te SRoral, 3 ntedigeng unb @e* 
miffenhaftigfeit gu fyben. 

Sie Hauptuerhanblungen leitete als 33 orftfcenber ^rofeffor 
D. ftatnad ein. Slls „fogialer" Stongrefe ftünben fte überad 
gegenüber ben Maffeitgegenfähen auf ber ©eite berer, bie ©emein- 
fchaft erftreben, unb immer auf ber ©eite ber fogial ©chroadhen. 
2lls „eoangelifcher" glaube ber Stongrefe nicht eiroa im ©oangelium 
ein Stfllheilniittel gu befthen, er gehe eine roeite ©treefe SßegeS mit 
benen gufammen, bie mirtfchaftliche gragen mirtfchaftlid) gelöft 
roiffen modten. SJber in jeber roirtf^aftlichen grage fteäfe ein 
fittiiehes, ein perfönlicheS ©lement. Sluch bei ben fäntpfenben 
Arbeitern hmtble eS ftch um ©üter ber ©eftnnung: bie ootte ?ln- 
erfennung ihrer ftttlich-fogialen Gleichberechtigung. 9^id)t auf bie 
SSerbeffernng ber roirtfchaftlichen ßagc habe eS beShalb ber Äongrefe 
hauptfächUch abgefebeit. ©r mode aderbingS ben ©chufe beS 
©yiftengminimumS, bie ©Raffung folcher fiebenSbebingungen, bie 
minbeften? ein TtttlicheS fieben ermöglichen, ©r mode ferner ben 
fogialen ©eift bauernb mach halten, ©in Patriotismus, ber fage: 
nun ift fogial genug geleistet, fei nur ein ©erebe. 9H<ht auf bie 
3nbuftriearbeiterfrage befchränfe pch baS Sntereffe beS ÄongreffeS. 
Öber auf biefem ©ebiete fpiele ftch allerbingS heute ber fogiale 
Äampf ab. Hier müffe baS gemonnen merben, mas bann auch ben 
noch gebrühteren unb noch hüf 8 &ebürftigeren <Sdhichten gugute 
fommt. 

Ser Dberpräftbent oon ©Rieften, ©raf 3eblife-Srüfefchler, 
roieS auf ben für ben ©ogialpotitifer befonberS intereffanten ©oben 
©chlefienS hin unb nannte es eine SRotmenbigfeit, eine neue inner¬ 
lich ftarfe Autorität für bie Waffen auf ber brüberlicheu Siebe beS 
©oangeliumS ermaebfen gu Iaffen. ©ine eifrige S3efprecf)ung fanb 
ber 3Sortrag beS Prof. D. Sröltfch*H c ^ e ^ cr 9 über: „Sie chrift- 
lichc ©thif unb bie heutige ©efellfchaft", ber baS neue 
Verhältnis groifchen ©thif unb Politif gu beftimmen unternahm, 
©ine 00 m ©hriftentum infpirierte politische ©thif lege bie beiben 
©ebaitfen beS perfönlichfeitSmerteS unb ber bemütigen gügung in 
bie natürlichen Drbnungen ©ottcS gugrunbe. Prof. D. Äaftan 
afgentuierte praftifch bie grage bahin: ©ie fteden mir uns gu ben 
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auffteigenben Drbnungen? unb Beantwortete fte: Die patriarcha- 
Iiffcn Drbnungen feien einfach baljin, barum müßten wir uns in 
bie Stiftung beS fogialen gortffritteS als beS 2öiHenS ©otteS 
fteHen. D. Naumann Jam Bei feiner Darlegung beS Verhält- 
niffeS ber f riftlif en 5^ird>e gur 2)emofratie gu betn ©rgebnis, baß 
bie ©eff if te barauf Jeine Jlare Antwort gebe. DB ©emoJratie in 
einem Beftimmten ©ebiete nu^Iid^ fei, muffe geitgeffiftUf unb 
praJtiff entff ieben werben. 

lieber bie „religiöfe Krife in ber Arbeiterff aft" fpraf 
Vaftor o. VroecJer-Halle a. ©. ©egenüber ber ABJehr ber mobernen 
Arbeiter oom Kirf entum, bie ein ©egenftücf gu bem ftarJen StücJ* 
gang beS fogialen SntereffeS unter ben ißaftoren bilbe, gelte eS 

1. bie tapfere, männlif e ßebenS- unb KulturfreubigJeü beS wahren 
©hriftentumS gu Betonen — ernfter, aber unpietiftiffer ©tanb- 
punJt. 2. bas wahre ©brifientuttt ohne Klaffcngeift als 5Dladt)t ber 
ehrlichen Vriiberlif feit unb ber grünblichen, einfchneibenben ©ogial* 
reform mit ber %at gu Beweifen — freier fogialer ©tanbpunft; 
hierhin gehöre iuSbefonbere baS energiffe ©intreten für 
unbeff ränJteS KoalitionSref t ber Arbeiter; 3. 3^fum als 
SDteifter unb SRetter non ©ünbe, Angft unb Xob, aber nicht ber 
Drthobofie gu oertreten. In concreto Bebeute baS guncifft: Jeine 
Vermietung oon Kirf itühlen mehr, Jeine fogialen £ajen für Amts- 
hanblungen, Vopularifierung ber ©emeinbenertretungen, ein 
frommer, babei aber bo<h freier ©eift im Konfirmanbenunterrift; 
VermeibungbeS gegierten, gefalBten, füfelic^en £onS. 3m VerJehr 
bürfe ber $aftor nicht auftreten als KontroUbeamter, als Vor- 
gefegter, als Vriefter, als geiftlifer llebermenff, fonbern einfach 
als Vtenff. Vor allem muffe ber ©eiftlif e auch Öen ®fein »er- 
meiben, als ob er ben Arbeiter non irgenb einer Partei abbringen 
wolle. SDie Kirche habe feine Veranlaffung, fif ber KriftS pcffi* 
miftifch gegenüberguftellen. 3n ber Vefpref ung glaubte ^rofeffor 
Ab. 23agner-Verlin feftftellen gu Jönnen, baß ein ©fwinben beS 
3ntereffeS für fogiale fragen in ber alabemifchen 3»9enb feinen 
©runb in ber oeränberten ©tellung ber leitenben 3uftangen gu 
biefen gragen fyabe; würben hoch junge Theologen gerabegu ge¬ 
warnt, fleh mit nationalöJonomifchen unb ähnlichen gragen gu be- 
faffen. 3« biefer Vegiehung foHte man ftch bie Jatholiffe Kirche 
gum Vtufter nehmen, bie eS auch hier nerftanben h^be, bie 3eif en 
ber 3«t rif tigju erfaffen. 

ßigentiat 23. D. £raub»®ortmunb beleuchtete „bie Drgani* 
fation ber Arbeit in ihrer 2SirJung auf bie ^erfönlif * 
feit". ©ie feine Arbeitsteilung unb ftraffe ArbeitSoereinigung ber 
©egenwart fei nur mit £Ufe ber SRaffine möglich; beren fort» 
ffreitenbe£ef niJfittlife 23 ir Jungen (bur<h©teigerungberVrobuJtion, 
beS 2BiffenS) höben fonne. 28o oie 2Raff ine ben noUen ©ieg bereits 
banongetragen h a &e, treffe man ben moraliff tüchtigen, qualifi- 
gierten Arbeiter. ©ie wirtfchaftliche Drganifation ber Arbeit 
beruh« auf ber größtmöglifen ArbeitSerfparniS, auf bem ©iege 
ber leiftungSfähigften ^Betriebe. 3« grö&er ber Verbanb fei, in 
bem ber SJtenff ftehe, je näher bie Vejiehungen, in benen er wirfe, 
um fo fittlifer werbe er. 3*n 3ntere)fe ber $erfönlif JeitSentwicf- 
lung fei beShalb ber gortff ritt gum gewerblichen ©roßbetrieb gu 
beffleunigen. ©en ber ftttlif en ijßerfönlif feit brohenben ©efahren 
fei gu begegnen nor allem burch bie felbftänbige, reftlif anerfannte 
3ntereffennertretung ber oom ©roßbetrieb abhängigen ^erfonen unb 
ben ©fuß ihrer noüftänbigen geiftigen VewegungSfreiheü außer¬ 
halb beS Vetriebs. ©er Ießte 3 rocc f beS tedjnifchen ©roßbetriebs 
fei aber nicht bie Vermehrung beS Kapitals, fonbern bie ©rhöhung 
ber VolfSwohlfahrt. heftiger als um bie Drganifation ber Arbeit 
fei ber Kampf um bie ber Arbeiter entbrannt. ©ie perfönlichen 
Drganifationen bebeuteten einen unentbehrlichen Vei¬ 
trag gur Hebung ber fittlifen Sßerfönüffeit. ®ie Arbeiter* 
organifationen hätten ein fittlicheS Sntereffe baran, bie gefehlte 
©leichberechtigung ber Arbeiterorganifationen anerJannt gu fehen. 
©in wachfenbeS Volf müffe 3ntereffe an ber Hebung beS Arbeiters 
haben, barum freue er fleh ber ©ntwicflung ber Drganifation ber 
Arbeiter. ©ie ©irtfchaftSorbnung eines VoIfeS beruhe auf ber 
fitilidjen ihraft ber ©eredjtigJeit. 2)em Vaterlanbe müffe man treue, 
ihrer Verantmortlichfeit bewußte SKänner wünfehen. 

©eheimrat ©iercfe-Verlin begweifelte, baß ber fittliche 0ort- 
fchritt in bem 3)iaße, wie Straub es angenommen habe, non ber 
VerooHJommnung ber ilcafdjine abhängig fei unb ebenfo, baß bie 
3fortfchritte ber wirtfchaftlichen Drgantfation guglcich Sortfchritte 
ber ©ittlichJeit gu V3egc brauten, (fr erinnere an bie ©efahr beS 
3waitgeS auf bie Angehörigen, ber in ben fogialbemofratifchen 
©ewerffchaften fd;on Statfadjc geworben fei; aud) ber ©intritt in 
einen SKönch^orben fei freiwillig, bebeute aber gleichwohl eine Ab- 
forption ber ^erfönlichfeit. ^rof. D. §arnacJ warf bie 3iage auf, 


ob ber braJonifche SDrucf ber fogialbemoJratifchen Drganifationen 
eine norübergehenbe ober bauernbe ©rfcheinung fei? 9(m menfeh» 
liehen Seben werbe bie „Arbeit" überfchößt. ißeiter unb oorwärts 
Jämen wir im fogialen ßeben erft, wenn wir im-SKenfchen nicht 
mehr bloß feine oerlebenbigte Arbeit fähen, fonbern etwas jäheres. 
S)ie Arbeit fei nur bie $gramibe, auf ber bie giamtne eines höheren 
ßebenS brenne. SBenn aber VerfönlichJeiten ftch organifierten, fo 
foSe nicht nur non ArbeitSorganifation gerebet werben, fonbern non 
einer Drganifation in eben biefem höheren ßeben. D. Naumann 
entgegnete, ba wir einmal großinbuftriell geworben feien, müßten 
wir eS auch gang fein. Vei ber ©inorbnung in Drganifationen gehe 
eS nicht ohne 3roa n 9 ab. V3o aber ber 3 roan 9 f^ 0 « S u be- 
ftehe — ngl. Vtilitärgwang, ©chulgwang — fei er nicht ohne ©egen 
für ©ntbinbung non Kräften ber $erfönli<hieit. Vor allem aber: 
je mehr bie Drganifation fortfeßreite, um fo freier werbe in ihr ber 
©ingelne. Vrof. Dr. Söagner wiberfprach biefer optimiftifchen Auf* 
faffung unb äußerte VebenJen gegen bie weitere 3entralifation ber 
Unternehmungen, bie gum fogialiftifchen ©taate ben 2Beg weife, 
wie gegen bie ©pn bi Jäte. 

Über ^baS moberne ßohnfpftem unb bie fogiale Re¬ 
form" berichtete ^rinatbogent Dr. ß. Vernharb-Verlin. ©in 
©chuß gegen ungureichenben ßoßn würbe bie Ärone ber fogialen 
Reform fein, oorerft feien aber noch anbere Aufgaben gu erfüllen, 
wie bie ©rgwingung ber baren AuSgahlung ber ßöbne. SRebner 
ftreifte baS ©ubmiffionSwefen unb bie ßohnJlaufeln, geigte bie 
möglichen ©efahren einer 9Rinbeftlohngefeßgebung; baS wichtigfte 
3iel ber ©ewerffchaften gegenwärtig fei bie ©rlangung oon 3;arif- 
gemeinfehaften. 3e Jompligierter bie ^edhniJ eines ©ewerbeS, um 
fo fchwieriger bie Herbeiführung ber ^arifgemeinfchaft. 3« @ng* 
lanb ho^ um biefe ©jhmierigJeiten gu h^en, ber ©taat eingreifen 
müffen. 3)ie organifierte Arbeiterfchaft unb auch oielfach baS or- 
anifierte Arbeitnehmertum brängen gum Xarif. Aber bie £e<hnif 
inbert biefeS drängen, Jompligiert bie Srage unb erfchmert ihre 
ßöfung. i)ie wirtfd)aftlidhe ©ntwicflung unb bie tedjnifche ©nt- 
widflung ftehen ftch alfo hier in ber ßohnfrage feinblich gegenüber. 
23er foH ben ©treit fchlicßten? 3n ©nglanb tut es ber ©taat. 
23ichtiger aber ift bie AuSbilbung beS ^arifmechaniSmuS. 
5)er ^arif muß fo eingerichtet werben, baß ihm eine fcßneHe 
Anpaffung an bie technifchen Sfortfchritte ermöglidht ift. ©S 
gilt bie ©runblagen bafür wiffentfchaftlich gu erforfchen. 3)aS 
wäre eine wichtige Aufgabe für unfere technifchen H 0( $!ä) u fe n - 
$ie Sngenieurwiffenfchaft ift ja baS natürliche Vinbeglieb 
gwifdjen ber technifchen unb ber wirtfchaftlichen ©ntwicJlung. 

Vebner faßt feine Anfnht in folgenbe ßeitfäße gufammen: 

1. Viele unb gerabe bie beften betrachten baS Herannahen ber 
großen Xarifgenteinfdjaft als etwas ©efährltches, bas wte eine ©alge 
über alle inMoibuelle Arbeit hinweggeht. Aber bie ©emeinfdjaften 
beruhen weift auf Afforb. $ie Tarife werben immer mehr gu ge- 
fchmeibigen, biegfamen Hilfsmitteln werben. 

2 . $>ie Tarife fuib flteßenbe, Iebenbtge ©efeße, an benen fort- 
wäßrenb gearbeitet werben muß mit feinem ©mpfinben, baß baS fogial- 
politifch ©rwünfehte mit ber SeiftungSfähigJeit ber Nation im ©inflang 
ftehe. ©emeinfame 2:arifoerhanblungen erweefen baS nationale Ve« 
wußtfein im Arbeiter. 

3. ©ie ^arifgemeinfehaft ift bas SWittel, ben Arbeiter wirtfchaftlich 
gu befeftigen. 

4. ©ie 2arifgemeinfchaft bringt bie fnherfte ©arantie für ben 
fogialen ^rieben, ©ie Sohnfrage ift nicht ©adje beS Unternehmers 
allein, fonbern fte ift eine nationale grage. ©aber möge jeher in 
feinem Greife 3”tereffe für bie Sarifentwicfelung erweefen! 

S)er Korreferent Sabrifbeftßer Öreefe-Verlin fchilberte in ©r- 
gängung gu biefen Ausführungen baS ©pftem ber ©ewinnbeteili- 
gung ber Arbeiter unb Angeftellten, wie er es in feiner SabriJ 
eingefiihrt hat. Arbeitgeber unb -nehmet fühlten fich bei ber @e- 
winnbeteiligung als folibarifch bei bem Unternehmen, golgenbe 
Siegeln feien gu empfehlen: 1. jegliche 23illfür muß bei ber ©e- 
winnbeteiligung auSgefdhloffen fein, fowohl, was bie Höhe wie 
ben Sßrogentfaß, wie oen VerteilungSmaßftab anbetrifft; 2. bie ©e- 
winnbeteiligung fatin für Veamte unb Arbeiter getrennt erfolgen; 

3. als gweefmäßiger SRaßftab für bie Verteilung gilt berßohnfaß; 

4. baS ©igentumSrccht an bem ©ewinnanteil ift bem Arbeitnehmer 
ficher gu ftellen; 5. minbefteitS bie Hälfte beS Anteils muß bar 
auSgegahlt werben; 6. bie Vtlang ift burch Vücherreoiforen gu 
prüfen; 7. baS ©tatut, baS bie ©ewinnbeteiliaung regelt, muß mit 
ben Angeftellten ober einem AuSfcßuß berfelben beraten werben. 

$5en ©d)luß ber überreifen SageSorbnung bübete ein oor- 
trefflid)es Referat oon grl. ©ertrub ^phrenfurth über bie Heim* 
arbeit, bem ein Korreferat oon Dr. 2Bilbranbt namentlich auf bem 
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(Sebiete ber KonfeftionSinbuftrie mit wertooßen Mitteilungen gur 
©eite trat. 3ßre Ausführungen gipfelten in folgenben ßeitfäfcen: 

Die Klagen unb ©efeßwerben ber ÄrbetterfdEjaft, wie bie große 
Saßl ber amtlichen unb prioaten Unterfucßungen, reelle bie 3 u ftänbe 
in ber HauSinbuftrie geprüft höben, ergeben übereinftimmenb, baß in 
ben ©erßältniffen ber HauSinbufiriellen eine neue gefeßlicße Crbnung 
gefeßaffen werben muß, forooßi im Sntereffe biefer felbft, als um ber 
Entwicflung be$ gefamten ÄrbeiterftanbeS wißen. So grob audjj bie 
Nachteile erfeßeinen, welche gegenwärtig mit ber ßauSinbuftrießen ©e* 
triebsform oerfnüpft finb, fo fann ber Eefeßgeber ißre oößige ÄuS* 
mergung nicht ins Äuge faßen, weil für gaßlreicße Eiujelperfonen, 3n- 
oalibe unb Eebrecßlicße, oor allem aber für bie grobe ©ruppe ber 
gamilienmütter bie häusliche Erwerbsarbeit unentbehrlich ift unb, fo- 
mit ruh bie oolfSwirtfcßaftliiße Entwicflung überfehen labt, aueß in 
3ufunft wünfchenSwert unb unentbehrlich bleiben wirb ES ift barum 
erforberlich, gwifeßen ben ©ebürfniffen biefeS ©ollSteileS, bem 3ntereffe 
ber übrigen Ärbeiterfcßaft unb ben gorberungen ber öffentlichen (Befunb* 
heit einen Ausgleich su fueßen. Die richtige Mittellinie liegt in einer 
©efefcgebung, welche einerseits in fpejialifierter SEBeife ben fehr ab« 
weießenben ©erßältniffen in ben oerftßiebenen HauSinbuftrien Rechnung 
trägt unb anbererfeits auf gang neue ©ahnen beS ÄrbeiterfcßußeS einlenft. 

Der Kongreß befcßloß, um ber ©emeinfamfeit ber ©eftrebungen 
auf biefem (Gebiet AuSbrucf gu geben, bie gorberunaen beS ©e* 
famtoerbanbeS ber Eoangelifcßen Arbeiteroereine für bie Regelung 
ber HauSinbuftrie fi<ß angueignen: ES füllen banadh bei ben gu* 
ftänbigen Stellen bie geeigneten Schritte getan werben, um ben 
Arbeitern unb Arbeiterinnen ber .f)au8inbuftrie 1. bie SBoßltaten 
ber ©erficßerungSgefeße, befonbcrS ber Kranfenoerftcßerung, 2. bie 
jjürforge ber Arbeiterfcßußgefeßgebung foweit möglich guguwenben; 
inSbefonbere möge hierzu gefordert werben a) bie Erweiterung ber 
Aufficßt ber ©eroerbeinfpeftion auf bie HauSinbuftrie unb An* 
fteßung weiblicher ©ewerbeinfpeftionSbeamten, b) bie allmähliche 
Durchführung oon Dariffeftfejjungen gum 3roec! ber Erhöhung ber 
Söhne; 3. bie ©eftrebungen auf £)rganifation ber Heimarbeiter 
unb *arbeiterinnen füllen mit allen Mitteln unterftiißt werben. 

Damit war bie Dagung beenbet. 3h* ©erlauf wirb alle 
fogialpolitifcb gefinnten Streife ßocß befriebigen. Der eoanaelifd)* 
joviale Kongreß hot aufs neue bewiefen, baß er ein ftarfer 3?aftor 
in unferm öffentlichen ßeben ift. 


Bit nödjjte Beruf?' uni ßettlebpjäfjlwig. 1 ) 

Die nunmehr für bas 3aßr 1907 in AuSficßt genommene 
©erufS- unb ©etriebSgäßlung wirb fi<h naturgemäß ßinfießtiieh 
ihrer Erhebung unb Aufbereitung an bie beibett Höhlungen in ben 
Saßren 1882 unb 1895 anlehnen. Daß bieS gefchehe, Hegt fchon 
im 3ntereffe ber ©ergleicßbarfeit, bie natürlich unbefeßabet aller 
auf größere §fticßtigfeit unb ©enauigfeit ber 3äßlungSergebniffe ge* 
richteten ©emühungen nach Möglichkeit anguftreben ift, weil burdh 
bie üergleicßenbe Statiftil allein Sortfcßritt ober Stiflftanb ober 
©üefgang naeßgewiefen werben fann. 

AnberS liegen bie Dinge, infofern bie bei ben früheren Er* 
hebungen erhielten 3 a h^uergebniffe beweifen, baß bie bisherige 
5orm, fei eS ber Erfragung, fei es ber ©earbeitung, gu einem ber 
©Birflicßfeit, foweit als billiger SSeife gu oerlangen, entfprechenben 
ftatiftifeßen ©ilbe ber mirtfchaftUcßen ©erhältniffe beS Deutfchen 
NeicßeS nicht gu führen oermoeßt hat. Die ©eßauptung, baß es 
Ergebniffe biefer Art in ber reichsftatiftifdheu ©earbeitung ber 
beiben lebten 3äßlungen gibt, tut bem liefen ©earbeitungen unb 
inSbefonbere bem 3äßlungSwerfe oon 1895 gebührenben unb oon 
aßen Seiten auch gefpenbeten Sobe feinen Eintrag; benn bie 
Schwierigfeiten biefer in oielen ©egießungen auf ftatiftifch noch 
gang unbeaefertem ©oben fid) bewegenben Erhebungen waren fo 
roß, bie ©erhältniffe, in bie eS eingubtingen galt, fo oielgeftaltig, 
aß ein Mißlingen in begug auf biefen ober jenen Sßunft oon 
oornherein unoermeiblidh fcheiuen mufete. 

Umfomehr befteht aber bie fRotwenbigfeit, jefet, wo eS fich oon 
neuem um bie ©ornahme einer fold)en Erhebung hobelt unb in* 
folge ihrer ©erlegung auf baS 3uh* 1907 genüjjenbe 3 e t1 3 U 
grünblicher ©orbereitung gegeben ift, nicht blofc bie etwa neu in 
Srage fommenben ©unfte gu erwägen, fonberti auch in begug auf 
bas aus ben früheren 3ähfongen gu SSieberljolenbe, foweit es ft<h 
nic^i bewährt hat, bie gemachten Erfahrungen gu oerwerten. 

! ) ©ei ber großen ©ebeutung, bie biefe 3«hlung auch in fogtal- 
politifcher Hinficht hot, glauben wir, wie bisher, ber DiSfuffion freien 
Spielraum laffen gu fotten, ohne bah wir felbft für alle Eingelheiten 
ber oerfchiebenen Ärtifel eintreten. 

Die ©ebaftion ber „Sogialen ^rayiS". 


Als burchauS unbefriebigenb mufe, um ein ©eifpiel heraus* 
gugreifen, baS Ergebnis ber Erfragung ber ©crufstätigfeit ber 
Haushaltungsangehörigen, bie nicht eigentliche ©emerbSgehilfen 
pnb, begeichnet werben, ©ach ben ©orfchriften oon 1895 hatten 
bie betreffenben ©erfonen bie Auswahl unter brei Arten, ihre 
Dätigfeit für bie Statiftif eingufchäfeen: H auS 5altungSangehörige, 
bie regelmäßig als HüfSperfonen tätig finb, füllten fich als ßaupt* 
beruflich in bem (bewerbe tätig begelegnen; für Hausfrauen ober 
anbere Öamilienangehörige, „bie in ber Hauptfache nicht erwerbenb 
tätig ftnb", war eine etwaige erwerbenbe Mütättgfeit als Neben¬ 
beruf eingutragen; eingelne Hanbleiftungen unb nur auSnahmSweife 
erfolgenbe HHfSleiftungen enblich füllten überhaupt nicht in ©etracht 
fommen. 3ft es benfbar, bafj auf Erunb biefer Anleitung—felbft wenn 
fte gelefen würbe — unb ber ©cufterauSfiillung ber H.auShaltungS* 
lifte — bie übrigens nach öem ©eichsfchema fein ©eifpiel für ben 
erften ber brei gäße bot —, hu n ^ er ttaufenbe oon Haubwerfern, 
ßanbwirten, Hanbeltreibenben bie Entfcheibung, ob ihre grauen 
unb ben Haushalt teilenben Äinber ufw. im bewerbe entweber 
„regelmäßig" ober „nebenfächlich" ober „auSnahmSweife" mithelfen, 
in auch nur e iat 9 er maßen einheitlicher ©Seife treffen? Das ®efamt* 
ergebntS für baS ©eich 2 ) bietet oielleicht feinen Anlaß gu 3*oeifeln 
hieran. Aber bie gang unmöglidjen ©erfdhiebenheiten gwifchen ben 
3ahlen eingelner (Gebietsteile geigen unumftößlich, baß wir eS mit 
reinen 3ufalISergeugniffen gu tun haben. So war g. ©. bei ber 
3ahl ber im Hauptbetrieb beS HauShaltungSoorftanbS nebenberuflich 
tätigen gamilienangebörigen baS ©erhältniS ber Ehefrauen gu ben 
Dödjtern in ber ^ßrooing Sachfen wie 3:1, im Königreich Sachfen 
wie 21 : 1 (abfolute 3ah1ea: ^Srooing Sachfen 9082 unb 2980, 
Königreich Sachfen 76 210 unb 3587). 3u ben brei fächfifcßen 
Eroßftäbten gufammen fommen unter ben miterwerbenben Ehe* 
frauen gehnmal fo oiel nebenberuflich tätige oor, wie ßauptberufüd) 
tätige, in ©erlin nur ltymal fooiel, in Eharlottenburg fogar nießt 
oiel mehr als bie Hälfte (DreSben, Seipgig, Eßemniß 6159 ßaupt* 
beruflich unb 573 nebenberuflich, ©erlin 3754 hauptberuflich unb 
2874 nebenberuflich, Eßarlottenburg 207 hauptberuflich unb 380 
nebenberuflidj). Nebenberuflich tätige Ehefrauen fommen auf 100 
oerßeiratete grauen in ©reußen 2,oö, im Königreich Sachfen 11, 20: 
Auf eine beruflich im ©emerbe beS gamilienßaupteS tätige weibliche 
Angehörige in ber Abteilung „Hanbel unb ©erfehr", alfo mit Aus* 
fcßluß oon Sabuftrie unb ßanbwirtfcßaft, fommen in ber Nßein* 
prooing 8,7 nicht erwerbenbe (13 563 gegen 118 029), im König¬ 
reich Sacßfen nur 3,5 (21311 gegen 76 850). gür 3Ründf)en feßeint 
baS fehlerhafte Ergebnis bureß bie ©earbeitung noch oerfcßlimmert 
worben gu fein, ba bort, abweießenb 00 m übrigen Neicß unb felbft 
00 m übrigen ©apern, nur hauptberuflich tätige Ehefrauen unb 
Döcßter, aber feine nebenberuflich tätigen nadfjgemiefen werben. 

llnfereS EradE)tenS wäre biefe Scßwierigfeit nur babureß gu 
löfen, baß bie Mitarbeit ber gamilienangebörigen, bie aber in bie 
Schablone „hauptberuflich ober nebenberuflich" nießt paffen miß, in 
befonberer Spalte mit geeigneter lleberfcßrift erfragt wirb. 

Der Eiitwanb, es fei für biefe ober anbere wichtige Er^ 
Weiterungen ber gragefteßung in ben ErßebungSformularen fein 
Nautn oerfügbar, muß oon oornßerein als unfticßhaltig gurücf* 
gewiefen werben; benn bei einer Erhebung, bie eigens neben ben 
gewöhnlichen ©olfSgäßlungen gur genauen Erforfcßung ber ©erufs* 
oerhältniffe oeranftaltet wirb unb bem Neicße ©Hßionen foftet, 
muß eben ber gur Erlangung richtiger Angaben erforberiid;e Nautn 
befeßafft werben. 9öiß man, obwohl einer ©erbreiterung ber Er- 
ßebungSformulare faum technifcße Scßwierigfeiten entgegenfteßen, 
an Nautn fparen, fo möge man auf aße biejenigen Angaben oer- 
jießten, bie bei ber AuSgäßlung nur mit wenigen großen H au Pi # 
berufsgruppen, nießt aber mit ben feineren ©eräftelungen ber 
eingeinett ©erufe fombiniert gu werben brauchen; fo bie Neligion, 
bie Staatsangeßörigfeit, bie ©ebürtigfeit. Denn gu SerufSauS* 
gäßfungen naeß biefer Nicßtung ßtn fönnen ebenfo gut aueß bie 
©olfSgäßlungen bienen, bei benen bie ßrage nach bem H au P^ e ruf 
unb ber Steßung im ©eruf gwar ebenfaßs regelmäßig gefteßt, 
aber feit Einführung ber befonberen ©erufSgäßlungen nießt meßr 
bearbeitet worben ift. 

*) ©egügltcß ber weiblichen ^erfonen ift baS NeidjSergeöniS fol* 


genbeS: 

SKttenoci&enb 

9ttd)t mittvtDtr&epb 


§aupt* 

neben* 

übet unter 


benifUt^ 

becufltc^ 

H 3af)re H SaCjre 

Eßefrauen . . . . 

341 374 

313 569 

— 

Döchter. 

669 632 

81 346 


Anbere ©erwaubte . 

143 912 

22 912 


Sufamnten . . . 

1 154 918 

417 817 

3 936 910 3 567 066. 
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3n ber Siegel wirb nur berjenige, ber fich felb^t mit bcr 93er* 
arbeitung beS UrmaterialS befc^äftigt hat, Unftimmigfeiten roie bie 
eben ermähnte unb bamit bie SRängel beS ©rhebungSmobuS heraus* 
finben. 9ßer außerhalb ber BerroaltungSftatiftif fte^enb Me fDtühe 
einer Surcharbeihing beS ungeheueren SabeHenmaterialS nicht 
fcheut, mirb immerhin feinen Stic! mehr auf bie ©efamtgaljlen 
richten unb fi<h wohl fchroerlid) berechtigt unb im ftanbe glauben, 
bie ©ingelheiten auf ihre 3uoerlä[figfeit gu prüfen. 3n ber Sat 
ift bie literarifche Kritif ber 3ählnng DOn 1895, auch infofern fie 
in 83orfchläge gu Aenberungen unb ©rroeiterungen ber bisherigen 
©rhebungSformulare ausläuft, mehr baburth heroorgerufen roorben, 
bajj man in ben oeröff entließen ©rgebniffen irgenbmelche meiter 
geroünfchte AuSgählung nicht fanb, als bafe baS ©ebotene an fi<h 
3roeifet erroecfte. ©erabe jefct, mo eine möglichft allgemeine Seil* 
nähme ber hierin urteilsfähigen Perfonen an ben fragen ermünfcht 
ift, bie mit ber nädjften Berufs* unb Betriebszählung gufammen* 
hängen, mufe beShalb eine auf bem Boben ber prajris entftanbene 
Behanblung ber Probleme ber Berufs* unb ©eroerbeftatiftif burch 
einen BerroaltungSftatiftifer für alle Mejenigen oon Söert fein, bie, 
ohne biefem Beruf felbft angugehören, fich mit ben eintägigen 
^fragen befchäftigen rooÜen. 

©ine foldje Arbeit ift unter bem Sitel „SreSbner Berufs* unb 
©eroerbeftatiftif unb bie Aufgaben ber Berufs* unb ©eroerbe* 
jählungen" als 10. f>eft ber „Mitteilungen beS ©tatiftifd&en Amtes 
ber ©tabt SreSben" (SreSben 1901) erf^ienen, aber ba man ge* 
roohnt ift, in ben Beröffentlichungen ber ftatiftifchen Aemter nur 
Satfadjenmaterial gu oermuten, fo gut roie unbeachtet geblieben. 
©S fei baher hier auf biefe ©d)rift beS jefcigen SireftorS beS 
©hemnifcer Statiftifd)en Amtes, ©djöbel, aufmerffam gemacht, bie, 
eine 8rud)t echt beutfehen ©elehrtenfleifjeS, neben ber Beurteilung 
ber gum Seil nach eigenen ©efichtSpunften bearbeiteten SreSbner 
3ähiungSergebniffe ben erften Berfuch einer fpftematifchen Sar* 
fteüung beS ben Bereich ber Berufs» unb ©eroerbegählungen 
bilbenben Satfachengebiets enthält. 

SreSben. Dr. ©ugen Söürgburger. 


Allgemeine SnjtalpolttUu 

Arbeiter als Schöffen unb ©efeftroorene in Bahern. Sie 

Btinifterieu beS Snnern unb ber Saftig in Bauern gaben eine 
©ntfdjliefjung erlaffen, bie eine alte auch in biefen Blättern oft er* 
hobene fogialpolitifdje Sorberung ber @leid)bered;tigung unb ©e* 
redjiigfeit ber Berroirflichung näher gu führen geeignet ift. Sie 
Berfügung beftimmt für bie £>erfteUung ber fiiften itno bie Bkthlen 
ber ©(hoffen unb ©efchroorenen: Ba^ bem ©erichtSoerfaffungS* 
efefc fei bie Sä^igfcit gur Befleibung biefer Smter möglichft roenig 
efchränft, namentlich fei fie roeöer abhängig oon BermögenS* 
befifc noch »an einem beftimmten BilbungSgrab. ©S ent* 
fpreche bem 9SiHen beS ©efefccS, bafj in bie llrliften bie tarnen 
aller Perfonen aufgenommen roerben, bie gum Amt eines Schöffen 
ober ©efchroorenen berufen roerben fönnen, unb bafj bei ben 
SSahlen bas £>auptaugemnerf barauf gerichtet roerbe, gu ©(hoffen 
unb ©efchroorenen Me perfonen gu wählen, bie nach ihrer geiftigen 
Begabung unb Urteilsfähigkeit unb nach ihrer fittlichen Süchtigfeit 
unb ©elbftänbigfeit bie geeigneten ftnb. „©S ftänbe banach 
nicht im ©inllang mit bem ©efefc, roenn Perfonen gum Amt 
eines Schöffen ober ©efchroorenen nur beShalb nicht berufen 
mürben, roeil fie gur Arbeiterflaffe gehören, ©efefcroibrig 
märe es übrigens auch, roenn bei ber Berufung gum 
Amt eines ©chöffen ober ©efchroorenen auf bie 3 U * 
gehörigfeit gu einer po!itifd;en Partei SRücfficht ge* 
nommen mürbe." Sief er ©rlafj geht auf Klagen gurüdf, bie im 
fianbtag über bie AuSfchlie&ung oon Arbeitern oom Amt ber 
©chöffen unb ©efchroorenen laut geworben finb. Sie Berfügung 
will nur, roaS ©efefc ift, auch in ber Praxis oerroirflichen. Aber 
unter ben obroaltenben Umftänben ift fie eine tapfere Sat ber 
©erechtigfeit, bie ber bagerifchen Regierung ©hre macht. 

Ser benifdje SrieifSmarft im April. Sie ©ntroicflung ber 
Arbeitstage in Snbuftrie, $anbroerf unb fianbroirtfehaft roar im 
April, roie baS „Beid)S*ArbeitSbtatt" berichtet, im allgemeinen 
günftig: 

Ser alljährlich im Frühjahr eintretenbe Auffchroung ber roirtfdjaft* 
liehen Sättgleit machte fich bieSmal ftarf geltenb. Sie Arbeitstage ift 
im gangen beffer als oor einem ^aljre, abgefehen oon einigen Aus¬ 
nahmen. 3m ©teinfohlenbergbau brachte ber April eine Abfdjnmchung 
b« Befchäftigung, bie im Buhrbegirf gur ©inlegung oon geierfd)ichten 
führte. Sie SBeiaflinbuftrie hatte bagegen auch im April einen gftnftigen 


Stanb ber Befchäftigung gu oergeichnen, roenn auch tn eingelnen Be» 
girfen (©tegerlanb) bie Befchäftigung ber &o<hofemoerfe nicht gang ge* 
nügenb roar. Sie Arbeitstage in ber eleftrifchen Snbuftrie roar unoer* 
änbert günftig, roieroohl im April burchgängig bie Befchäftigung eine 
ruhigere roar als in ber lefcten geü. Sie Sejtilinbuftrie ftanb in ben 
meiften Branchen in ooHer Jätigfeit. ©ine Ausnahme machte btejfre* 
felber ^abuftrie, foroie ein Seil ber 23ebereien im Begirf Bt.*@labba^. 
Sie Bautätigfeit nahm im April einen groben Seil freiroerbenber Ar» 
beitSfräfte in Anfpruch- 3n ber SKebrgahl ber hanbroerflichen ©eroerbe 
roar rege Nachfrage nach Arbeitskräften. Sementfprechenb roaren bie 
BermittelungSergebniffe ber ArbeitSnachroeife günftig, meift günftiger als 
oor einem 3>ahre. 

StjiflkS Sefretariat in ©taenuwt Slu8 Sfopen^agcn f^teifat 
man uns: Sie im 3®h rc 1900 mit bem tarnen „Set foctale ©e* 
fretariat & Bibliothef" gegrünbete ©efellfdhaft h at nunmehr bie 
Aneifennung beS ©taateS unb einen jährlichen 3 u fö u & 1^90 
Sfronen aus ber ©taatsfaffe erhalten. SaS Programm ber ©e* 
feüfchaft ift folgenbes: 

„görberung ber ©rfenntniS beS geiftigen SebenS unb ber fogialen 
guftänbe in Bergangenheit unb ©egenroart. ©tubium ber fogialen 
Sbeen unb Bewegungen im 3n* unb AuSlanbe, mit befonbercr Bücfficht 
auf ©eroerffchaften unb Äonfumoereine, foroie ber praftifchen Ausführung 
biefer 3&een, namentlich in ©taat unb ©emeinbe. 

SRehrcre namhafte ©eiehrte, u. a. $rof. Söeftergaarb, h^cn 
ihre Btitroirfung gugefagt. Sa ber ©efettfdjaft [ehr baran liegt, 
mit ähnlichen ©efellfchaften im AuSlanbe in Berbinbung gu treten, 
fo ift fie für bie 3«fenbung oon Programmen, Berichten über bie 
Sätigfeit oon Bereinen, Brofchüren unb 3eitf<hriften fogialpolitifchen 
unb roirtfdhafüichen 3nb a lb& bantbar. 3 u f en ^ un 9 cn werben 
an bie Abreffe: „Set fociale ©etretariat & Bibliothek", ©agaSoej 14, 
Kopenhagen, erbeten. _ 

$<tS Betdidgeticht über Brbeiterattsfberrutig. 

©in fchon furg ermähntes Urteil beS BeichSgerijhtS über 
ArbeiterauSfperrungen ift oon folget Bebeutung, bafe mir es h' er 
auSführlidh mitteilen. Ser Satbeftanb ift folgenber: 

Ser ©u^puher ©t. in Berlin rourbe aus ber ©ifengie&erei K. 
& Sh- in Berlin am 21. 3anuar 1901 entlaffen, roeil er für Me 
beutfd)e Btetallarbeitergeroerffchaft in ber fjabrit agitatorifd) tätig 
roar. ©r erhielt am 20. Qebruar in einer anberen Qabrif (®ebr. 
A.) Arbeit, rourbe aber h^r auf Betreiben oon K., ber oon ber 
BertrauenSfommiffion beS BerbanbeS Berliner BtetaHinbufirieHer 
in einem Schreiben bie Berhängung ber Sperre über ©t. oerlangte, 
oon biefer aus jener ArbeitSfteße gebracht unb bauernb für 
Berlin unb Bororte für alle gum Berbanbe Berliner 
Btetallinbuftriellen gehörigen gfabrifen gefperrt. Sa 
bem ©t. nun eine weitere Sätigfc.it in feinem bisherigen Berufe 
unterbunben roar, fo mu&te er gu einem anberen Berufe (Brauerei) 
übergehen. §ier oerbiente er aber weniger als bisher als ©ufe* 
pufcer, infolgebeffen er burch bie ©perre eine ©d}äbigung ni^t 
nur augenblicflüh, fonbern auch für immer in feinem ©infommen 
gehabt h a i- biefem ©runbe ftrengte er bie ©djabenerfafc* 

tlage gegen bie 5irma K. & Sh- an; mit biefer rourbe er oom 
£anb» unb Kammergericht gurütfgeroiefen. SaS BeichSaericht, 
VI. 3iöüfenat, als BerufungSinftanj, hat jeboch in ber münolichen 
Berhanblung oom 17. Märg 1904 für Bed)t anertannt: 

SaS Urteil beS IX. gimifenats beS Königlich Preufeifchen Kammer* 
gerichts gu Berlin oom 6. 2tani 1908 rotrb aufgehoben unb in ber 
Sache felbft auf bie Berufung öeS Klägers baS Urteil ber XIX. SiMI* 
tammer beS Königlich Preufjifdjen SanbgerichtS I in Berlin oom 
15. Dftober 1901 bahin abgeänbert, bah ber Klageanfpruch bem 
©runbe nach für gerechtfertigt erflärt roirb. Sie Sache roirb 
gur weiteren Berhanblung an baS 2anbgerid)t guriiefoerroiefen. 

3n ber Begrünbung feiner ©ntf^eibuna erflärt baS BeichS* 
gericht, es !önne nach bem Satbeftanbe nid)t begroeifelt roerben, 
„bafj baS Berhalten ber Bellagten für ben bem Kläger erroachfenen 
Schaben faufal geworben ift unb bafj ihre Abfidjt auf bie §erbei* 
führung beS biefen ©djaben bebingenben 3nftanbeS gerichtet roar. 
SieS genügt, fofern bie gegen ben Kläger ergriffene Maßregel als 
eine unerlaubte $anblung gu erachten ift, gur Begrünbung ber 
Haftung ber Beflagten aus § 826 beS B. ©. B." Bad; längerer 
Sarlegung ber 3i^ un b Diethoben beS BerbaiibS Berliner 3JietaU* 
inbuftrieüer erflärt Me Begrünbung: „Sic Bedingung ber ArbeitS* 
fperre hat h^nach für bie Sauer ihres BeftanbeS folgen, bie 
ber ooEftätibigen AuSfd;lie§ung beS betreffenben Arbeiters oon ber 
Befchäftigung in einem größeren Betriebe ber 9KetaÜbrand;e nahe 
fommen, unb es fanu mit ©runb bie örage aufgeworfen werben, 
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ob nic^t eine Einrichtung, bie einem Unterneßmeroerbanbe einen fo 
eminenten Eingriff in bie Betätigung ber Arbeitskraft eineg 
anbern ermöglicht unb begw. bie Betätigung ber babureß gegebenen 
©ewalt als gegen baS ©efeß oerftoßenb aitgufeßen fei." 

TaS Reicßggeridfi erörtert bann, ob ber Ausweis ber ArbeüS» 
nacßweisftelle nicht eine Umgehung beg § 113 ber ©ewerbe-Drbnung 
barftelle, burch ben oerßinbert roerben folle, baß ein abfäHigeg 
Urteil beg bisherigen Arbeitgebers benjenigen, bet benen fich ber 
Arbeiter um Beifügung bewirbt, ohne weiteres, b. ß. ohne baß 
fie befonbere Erfunbigungen eingießen, gur Kenntnis gebracht merbe. 
„ES bebarf inbeffen für ben oorliegenben galt — fährt bag 
Reichsgericht fort — feiner Beantwortung biefer Srage benn auch 
wenn man fie oerneint, fo mußte hoch jeöenfalls bie Art, wie ber 
Berbanb oon ber felbftgefcßaffer.en Einrichtung ©ebraueß gemacht 
hat, alg gegen bie guten (Sitten oerftoßenb erachtet werben. 

„Bie bag Reichsgericht bereits mehrfach auSgefprocßen hat, 
muß auch in ben Stampfen, bie ber gewerbliche Bcttbcwerb unb 
in befonberer Schärfe ber 3ntereffen* unb Klaffengegenfaß gwifeßen 
ben Arbeitgebern unb Arbeitnehmern im gewerblichen (Großbetriebe 
mit fich bringt, bei Berfolgung an fid) erlaubter 3mecfe bie 
Einhaltung oon Scßranfen in ber Beife oerlangt werben, baß alg 
unguläffig nicht bloß Kampfmittel, bie in an fich reeßtswibrigen 
SSanblungen beließen, fonbern auch folche, eine Scßäbigung beg 
(Gegners mit fich bringenbe Maßregeln angufeßen finb, bie nach 
ben allgemein beftehenben Sittenanfdiauungen fcßlecßthin ober hoch 
unter ben gegebenen Umftänben als unbillig unb ungerecht er* 
ßheinen. 

„Rach bemjenigen, wag geftüßt auf bie tatfäcßlicßen Öeftftel- 
lunaen ber Borinftang oben über bie Birfung einer oon bem 
in Srage ftehenben Berbanb oerhängten Arbeitsfperre bemerft ift, 
enthält nun biefe Btoßregel einen fehr fchweren Eingriff in baS 
mirtfchaftliche ficben beS baoon Betroffenen; benn eg wirb ihm 
bie (Gewinnung oon Arbeitsgelegenheit auf einem gewerblichen 
©ebiet, baS bezüglich ber 3ahl ber barin bekräftigten Arbeiter 
in allererfter Reihe] fteßt, in weiteftgehenber Bei|e befeßränft unb 
erfchwert, ber Uebergang gu einem anbern gewerblichen ©ebiete 
aber ift auch für einen Arbeiter, ber feine befonbere gacßauS* 
bilbung genoffen hat, regelmäßig mit großen Rad)teilen oerbunben, 
eS gelingt ihm ber Ratur ber Sadje nach meift nicht fofort, in 
einem ihm gunäcßft fremben ©ebiet eine für ihn geeignete Be* 
fcßäftigung gu finben, unb er muß fich faft immer mit geringerem 
ßoßn begnügen, als er ihn in einem ArbeitSgweige, für ben ihm 
bie burch längere Uebung erworbenen gertigfeiten unb Kenntniffe 
gu ftatten fämen, ergielt haben würbe. 

„Bit Rücfficht hierauf muß eS für einen Arbeitgeberoerbanb, 
ber fich in ben Stanb gefeßt hat feinen Baßnaßmen eine fo weit 
greifenbe Birfung gu geben, wie es bei bem hier in grage 
ftehenben Berbanbe ber Sali ift, als ein gwingenbeS ©ebot ber 
©erechtigfeit unb Billigfeit erachtet werben, baß er gut AuSfper- 
rung eines eingelnen Arbeiters auf längere 3 ß it ober geitlich un* 
begrengt ßöcßftenS bann oorfchreitet, wenn eS fich um fehr feßwere 
Berfeßlungen beSfelben in bem ArbeitSoerhältniS hanbelt unb 
biefe burch forgfältige Ermittelungen feftgefteüt finb. Db fich im 
gegebenen galle begüglich ber Art, wie biefe Ermittelungen an* 
gefteüt worben finb, Einwenbungen erheben ließen, fann bahin* 
gefteüt bleiben, ba nach ben geftfteHungen ber Borinftang ber 
BertrauenSfommiffion beS BerbanbeS oor ihrer Entfcßeibung tat* 
fäcßlüß ber wirflicße Sacßoerßalt befannt gewefen ift. Boßl aber 
muß nach biefen geftfteflungen bie oon ber Kommiffion oer¬ 
fügte Baßregel gegenüber bem Berhalten beS Klägers 
als eine gegen bie Billigfeit oerftoßenbe #ärte be- 
geießnet werben." 

3mn Begriff ber „öffentlichen Angelegenheiten" im prenfitfdjen 
BereinSgefeß. Rach § 1 beS BereinSgefeßeS ift oon Berfammlungen, 
in benen öffentliche Angelegenheiten erörtet werben füllen, 
24 Stunben oor ber Berfammlung Angeige bei ber ißoligei gu er* 
ftatten. Ter BerbanbSoorfißenbe einet Arbeiterorganifation hatte 
einem Bitgliebe R. ben Auftrag erteilt, fich nach einem länblichen 
Drte gu begeben, um bort einen neuen BertrauenSmann gu er¬ 
mitteln. Aus biefem Anlaß famen oerfdjiebene Arbeiter gufammen 
unb befprachen bie Angelegenheit. Boligeibeamte in einem Reben* 
gimmer hörten aber auch, wie ein Arbeiter auSfüßtte, bie ArbeitS- 
enoffen müßten ließ organifieren; es fei befonberS auf ben Ar* 
eitSftätten auf unorganifierte Arbeiter einguwirfen, bamit biefe bem 
Berbanbe beitreten. ES würbe Angeige erftattet unb R. als Ein* 
berufer ber Berfammlung oom fianbgerießt gu einer ©elbftrafe oer* 
erteilt. Et legte Reoifion beim Kammergericht ein, welcßeS bie 


Borentfcßeibung aufhob unb bie Sache an baS ßanbgericßt gur er¬ 
neuten Berßanblung gurücfmieS. Racß Anficßt beS KammergericßtS 
gehören gu ben öffentlichen Angelegenheiten alle bie ©efamtßeit 
berüßrenben allgemeinen Angelegenheiten. Tie Baßl eines neuen 
BertraucnSmannS intereffierte nur bie Bitglieber einer 3ahlfieHe 
beS BerbanbeS unb fonnte baßer nicht als eine öffentliche An¬ 
gelegenheit angefeßen werben. Tie Erörterung über ben Anftßluß 
an BerbanbSorganifationen war hingegen eine öffentliche An¬ 
gelegenheit. Benn R. als Einberufer unb ßeiter ber nicht an* 
gemclbeten Berfammlung bie Erörterung über bie Einwirfung auf 
Arbeiter gum 3mecfe beS AnfcßluffeS an bie Drganifation bulbete, 
fo maeßte er fitß ftrafbar. —ld— 

TaS Kammergcricßt über bie Anmelbepflußt auSlänbifcßer Ar¬ 
beiter. 3n oerfeßiebenen ©rengbegirfen BreußenS befteßen RcgierungS* 
oerorbnungen, bie bei Annahme auSlänbifcher Arbeiter eine Bfiußt 
ber Arbeitgeber gur Anmelbung binnen einer beftimmten grift oor* 
feßreiben. Ter Tireftor einer größeren gabrif in einem bei Tüffel- 
borf belegcneu Drte, in ber ein AuSlänber in Befcßäftigung ge¬ 
nommen worben war, erhielt wegen Ricßtanmelbung einen polizei¬ 
lichen Strafbefcßl. ^>aS Scßöffengericßt unb bie Straffammer oeS 
Sanbgerid;ts beftätigten ißn. SDer Straffenat beS KammergericßteS 
aber erfannte auf eingelegte Reoifion auf greifpreeßung, ba bie 
RegierungSoerorbnung ber RccßtSgiltigfcit entbeßre. 3n ber Be* 
grünbung würbe ausgefüßrt, baß bie Regelung beS RtelbewefenS 
nur eine SMbepflicßt bei benjenigen, benen ©oßnung unb Unter* 
fomnten gewährt werbe, oorfeßreibe. gür bie AuSbeßnung ber 
HRelbepflicßt auf bie Arb eitSftätten feßle eS an jeher gefeßlidßen 
©runblage. 

CKarifominbontagen Ärbtitgebem nnb 

Arbeitern. 

^arifoereittbtmngett nnb Tariflöhne in bentfdjen ©ewerben. 

Eine ber erfreu ließ ften Erfcßeinungen im mobernen gewerb¬ 
lichen ßebeit ift baS attmäßlicß guneßmenbe gortfeßreiten ber frieb- 
Iicßen Bereinbarmtg -oon ßoßn* unb Arbeitsbebingungen gwifeßen 
Arbeitgebern nnb Arbeitern begw. ben beiberfeitigen Drganifationen 
im s Bege beS foHeftioen ArbeitSoertrageS. Attmonatlnß wirb in 
ber „Sogialen BrayiS" über neu in ben eingelnen ©ewerfen gum 
Abfcßluß gefommene Xarife berietet. 

ES feßlt aber bisher in ber Literatur an einer gufammenfaffenben 
Bearbeitung ber £arifoereinbarungen in ben beutfeßen ©ewerben, 
bie einmal barfteüt, in welchen ©ewerben überhaupt unb in welchem 
Umfange Tarife abgefeßtoffen finb, unb bie ferner bie oorliegenben 
Tarife naeß Art unb 3nßalt mit einanber oergleicßt. 2)aS über 
gang 5)eutfcßlanb oerftreute, feßwer erfaßbare Biaterial ßat einer 
folcßen Bearbeitung bisher gu große Scßmierigfciten entgegengefeßt. 

Um ber ßier oorßaubenen Öücfe abgußelfeu, ßat baS Kaifer- 
licße Statiftifcßc Amt eine Sammlung ber oorßanbenen Xarif- 
oerträge begonnen unb burd) einen Aufruf im „ReicßS*ArbeitSblatt" 
an bie beteiligten Arbeitgeber- unb Arbeüerfretfe baS Erfudjen um 
Einfenbung ber in ißrem ©ewerbe befteßenben Tarife gerießtet. 
XeilS bireft aus biefen Kreifen, teils bureß Bermittlung ber 
©eneralfommiffion ber ©ewerffeßaften finb bem Amte gegen 
1000 Tarife gugegangen, beren Bearbeitung in einem Banbe ber 
„Beiträge für Arbeiterftatiftif" erfolgen fott. 

* Aus bem oorliegenben Btaterial wirb jeboeß jeßt feßon im 
„ReicßS^AubeitSblatt" (Soßrg. II Rr. 2) in einer feßr eingeßenben 
Abßanblung eine 2)arfteüung ber Tariflöhne gegeben. Tiefe oerbient 
beSßalb befonbercS Sntereffe, weil fie ben erften Anfaß gu einer 
umfaffenbeu fioßnftatiftif barfteüt, bie fid) nießt wie bie bisherigen 
prioaten, gewerffchaftlicßen ober ftäbteftatiftifeßen llnterfu^ungen 
auf ein ©ewerbe ober ein eng gegogeneS ©ebiet befdßränft, fonbern 
bie einen Anßalt für bie allgemeinen ßoßnoerhältniffe innerhalb 
beS Teutfdjen Reid)eS für biejenigen ©ewerbe gibt, in benen 
Tarifoercinbarungen in größerem Umfange befteßen. 3« ber amt¬ 
lichen TarfteHung wirb für jebeS ©ewerbe befonberS auf ©runb 
einer forgfamen Bearbeitung beS umfangreichen Materials ein Bilb 
oon ben befteßenben ßohnüerßältnifien gegeben, außerbent werben 
bie Beobad)tungen oon allgemeiner ©ültigfcit gnfammengefaßt. 
3m Radjfteßcnben teilen wir einen referieren ben AuSgug mit. 

Aus ber Untcrfucßung ergibt fieß, baß bie oereinbarten Tarif* 
Iößne in gwei ©ruppen, 3 e il* un b Afforbloßne, gerfaüen, benen 
innerhalb ber ©ewerbe gwei beutlicß abgegrengte ©ruppen ent- 
fpreeßen, eine folcße, in ber faft ausfcßließlicß 3^itloßn, eine anbere, 
in ber ebenfo Afforbloßne gegaßlt werben. 3mar macht fieß baS 
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©eftreben, bie Afforblöhne gu befeitigen, unoerfennbar in allen 
©eroerben gelten b, in einer Begrenzten Angahl ift eS erft oöüig 
gelungen. 

die ©ruppe ber 3eitIofjn geroerbe umfaßt ba« ©augeroerbe, 
bie bamit oerroanbten ©eroerbe ber 3Mer, dad)becfer unb Stein¬ 
feger foroie bie ©rauer, gur ©ruppe ber Afforblohn geroerbe geboren 
bie Stuffateure, Jtolgarbeiter, Steinmegen, Töpfer, ©öttcher, 
Sd)neiber unb Schuhmacher. beiden ftef)t eine tleine 

Sonbergruppe, ba« ©later* unb 'Dietaügeroerbe, Bei ber fid) gegen» 
roärtig ein Uebergangeprogeß oon ber Afforb* gur 3eitlöhnung 
oollgiebt. 

die 3 p itIöBne finb in ber 3eitlohngruppe überroiegenb durch» 
fchnittslöhne. ©ine Ausnahme macht nur ba« ©talergeroerbe, in 
bem ©tininiallöbne oorljerrfchen. 3° Tarifen, bie ftcb über längere 
Sßmoben eiftrecfen namentlich im ©augeroerbe unb Bei ben ©rauern, 
pflegen bie ßohnfeftfegungen nicht für bie gange ©ültigfeitSbauer 
be« darife« bie gleichen gu bleiben, fonbern innerhalb Beftimmter 
3n>if<benräume finb Steigerungen norgefehen. ©Weiter finben fich 
©eftimmungen, bie ein ftufenroeife« Slnfteigen ber ßöhne mit ber 
©ejchäftigungSbauer be« Arbeiters norfehen. die ©iflärung für 
bie oorroiegenbe Anroenbung ber 3‘itlöhne in biefer ©ruppe li*gt 
in ber Art be« ©etriebe« ber gu ihr gehörigen ©eroerbe. ©3 finb 
folche, in benen bie perfönliche ©efchicflichfeit unb $anbfertigfeit 
bee Arbeiters, bie nur auf ©runb langjähriger Hebung er» 
roorben roirb, bie fich non gahr zu 3at)r oernoÜfommnet 
unb bie feine größere ober geringere ©rauchbarfeit bebingt, 
nicht bie ausfehfaggebenbe ©olle fpielt. die gur Ausführung 
be« Arbeitsprozeße« erforberlidje ©efchicflichfeit fann hie* 
in fürgerer ^cit erlernt roerben. die Arbeit befiehl oielfach 
in einer ©ollcnbung beffen, roa« burch bie ©tafchinerie bereit«, 
oorbereitet roorben ift. jnfolgebeffen fann hier auch ber minber 
geübte unb minber geriefte Arbeiter ein ArbeitSprobult liefern, 
ba« in feiner ©rauchbarfeit oon bem be« geübteren Arbeiter« nicht 
fehr erheblich abroeidjt. ©ei ber ©leichartigfeit ber ArbeitSprobufte 
fönnen baher auch für alle Arbeiter, ohne ©enachteiligung be« 
eingelnen, gleiche durchfchnittSlöhne roie fie bie 3eitlöhne barfteHen, 
oereinbart roerben. 

©erabe entgegen gefegt liegen bie ©erhältniffe in ber ©ruppe 
ber Afforblohngeroerbe. £ier, roo ber ©etrieb noch nielfach ber 
hanbroerfSmäßigc Kleinbetrieb ift, roie in ber Schuhmacherei unb 
in ber Sdjneiberet, bei ben ©öttcf)ern unb Töpfern, ift bie inbini» 
buelle ©eid)icflid)feit be« Arbeiter« ausfchlaggebenb. demgemäß 
ift im ©egenfag gur 3 e üfobn 9 *uppe hier eine gleichmäßige ©nt» 
lohnung aüer Arbeiter, ber ©efdjicften roie ber ©Hnbergefchicften, 
ber ©eübten roie ber ©tinbergeübten unguläfftg, eS roirb eine 3n* 
bioibuahfierung ber ©ntlohnung erforberlid). diefe ©ebingung 
erfüüen nur bie Stüdf» ober Afforblöhne, ined^alb hier burchroeg 
Afforblohntarife oorhanben finb, bie um fo eingehenber fpegialifiert 
finb, je mehr perfönliche ©efchicflichfeit ba« ©eroerbe non bem ein» 
zelnen Arbeiter forbert. So ftnb beifpielSroeife bei ben Steinmegen, 
bie auf ber ©renge gum Kunfthanbroerf flehen, bie Tarife am ein» 
gehenbften fpegialifiert, fte finb ferner fehr burdjgebilbet bei ben 
Schneibern unb Schuhmachern, bei benen gleichfall« bie perfönliche 
©efchicflichfeit ft<h in ber ©taßfehneiberei begiehungSroeife Schuh* 
macherei oielfad) bi« gur Kunftfertigfeit neroollfommnet. Sie be* 
fchränfen fich auf toenige ©ofitionen in ©eroerben roie beifpiel«» 
rocife ber ©öttcherei, in benen ber Arbeitsprozeß ein oerbältniS* 
mäßig einfacher unb gleichartiger ift. Sieben ben Afforblöhnen 
fpielen bie 3eitlöhne nur eine fubfibiäre ©olle, fie treten nur bann 
ein, roenn e« fich um Arbeiten ^anbelt, bie im darif nicht oer¬ 
einbart finb ober roenn befonbere ©erhältniffe oorliegen. 3ür bie 
©eurteilung ber ßohnoerhältniffe in ben Afforblohngeroerben ftnb 
fie infofern oon ©Wert, al« fte in ber Siegel bie ©Imbefthöhe be« 
burch Afforbarbeit gu ergielenben ©erbienfte« barftellen, alfo immer¬ 
hin ein ©ilb oon ber ungefähren §öhe ber ßöbne in bem betreffen* 
ben ©eroerbe geben. 3n einer gangen Anzahl oon Tarifen roirb 
bie« au«brücfluh baburch gum AuSbrudf gebracht, baß bie oerein» 
barten 3eitlöhne al« ©iinbeftoerbienft bei Afforbarbeit garantiert 
roerben. 

©efonbere Abmachungen finben ftd} in ben darifen aller ©e* 
roerbe hinfiAtlich ber Uebergeitarbeit. 3n ben meiften geht ba« 
©eftreben bahin, alle Uebergeitarbeit (Ueberftunben, Sonntag«» unb 
©achtarbeit) oöllig gu befeitigen unb ihre Anroenbung nur m gang 
befonberen Ausnahmefällen — roenn ©tenfchenleben in ©efabr finb, 
bei ©aturereigniffen ubgl. — gugulaffen. ginbet Uebergeitarbeit 
ftatt, fo roerben Ueberftunben burchfchnittlich etroa bi« gu 50% 
höher al« gewöhnliche iage«arbeit begahlt, bei ©acht» unb Sonn» 
tagsarbeit h c ^ ftth öer 3ufcf)tag bi« gu 100 o/ 0 . 


®ie ßohngahlung erfolgt, foroeit barüber in ben Tarifen ©e* 
ftimmungen getroffen roorben finb, au«f<hließli<h Sreitag« ober 
Sonnabenb«. ^ie ßohngahlung«periobe ift bie Söoche, auch bei 
Slfforblöhnung finbe, roenn in längeren ©erioben abgerechnet roirb, 
roöchemlidie 2ibfchlag«gahlungen ftatt, benen in ber ©egel ber oer» 
einbarte 3ritIohn gngrunbe gelegt roirb. 

Soweit bie attgemeinen ©rgebniffe ber amtlichen ^arftellung. 
©egitglich ber befonberen ©erhältniffe in ben einzelnen ©eroerben 
muß auf bie eingebenben Ausführungen ber Abhanblung im „©eich«* 
Arbeit«blatt" felbft oerroiefen roerben, bie eine Sülle oon intereffan* 
tem ©ingelmaterial in überfnhtlicher ©arftellung enthalten. 


Urteile bim gabrifinfpeftoren über getoerbliihe ^arifoertrige. 

®ie SahreSberichtc ber preußifchen ©egjerungS» unb ©eroerberate 
für 1903 enthalten oereingelt Urteile über üTarifoerträge unb groar 
lauten fie ohne Ausnahme aünftig. Au« bem ©egierungebegir! 
Sranffurt a. 0. roirb eine auf groei 3ahrc Iautenbe ©ereinbarung 
ber Dfenfefcer mit bem 3 u f^ß erwähnt, „fo baß für biefe 3 g ü &*r 
öriebe geßchert fein bürfte". desgleichen roirb oon einem in 
ftannooer für ba« ©augeroerbe bi« gum 1. April 1907 abgefchlof» 
fenen darifoertrag gefagt, baß fo bie Arbeitgeber „eine erroünfehte 
Stetigfeit ber ©erhältniffe" erreichten. Allgemein heißt e« in bem 
©ericht für ©erlin unb Umgegenb: „©« ift gu hoffen, baß berartige 
darifoereinbarungen nach ben bisherigen guten (Er¬ 
fahrungen immer mehr al« Abroehrmittel gegen Streif» 
Bewegungen erfannt unb rechtzeitig getroffen roerben, 
um bie Sttbuftrie oor ben Schaben ber ßohnfämpfe gu fchüßen." 
©ach Aufgählung oerfchiebener £arifabf<hlüffe erfläit ber Aufßcht«* 
beamte für ©reSlau: „die« alle« finb ©eifpiele, bie gur Au«» 
bilbung ber Drganifationen foroohl ber Arbeitgeber roie 
ber Arbeiter gerabegu aufmuntern". 2Sir glauben, baß e« 
äußerft nüfclich fein würbe, roenn ba« preußifdje äßinifterium für 
§anbel unb ©eroerbe ben fämtlidjen ©eroerbeauffichtsbeamten — roie 
bie« bereit« in ©agern für ba« 3<*hr 1903 gefchehen ift — ben 
Auftrag geben wollte, ben darifoerträgen befonbere Aufmerffamleit 
guguroenben unb ihre ©Wahrnehmungen in ben Jahresberichten für 
1904 eingehenb mitguteilen. — Auch in ben roürttembergifchen 
3ah re «berichten finben fich bemerfenSroerte Urteile über bie 
©Wirfungen ber darifoerträge. So erflärt ber ©eamt^ für, ben 

2. ©egirf: „$ür ben fogialen grieben finb folche darifoerein* 
Barungen ober fofleftioe ArbeitSoerträge, auf beren ©eftaltung 
auch bie Arbeiter angemeffenen ©influß haben, oon außerorbent» 
lieber ©Wichtigfeit in ber ©egenroart. Sie bieten ba« lefcte 
©tittel gur ©erminberung unb tunlichften ©efeitigung 
oon Streif« unb AuSfperrungen." der ©eamte für ben 

3. ©egirf äußert fich folgendermaßen: „©in überaus wichtige« 
dätigfeitsfelb eröffnet fich ben Drganifationen in ben 
darifgemeinfehaften, bie heute ftärfer benn je oon allen nach 
©erufen geglieberten Arbeiteroerbänben angeftrebt roerben unb nur 
oon biefen, feineSroeg« aber oon fonfeffionellen ©ereilten erlangt 
roerben fönnen. die darifgemeinfdjaft beruht auf ber 
unbebingten Anerfennung ber ©Gleichberechtigung be« 
Arbeitgeber« unb Arbeitnehmer« Bei Abfchluß be« Arbeit«» 
oertrag«. Sie ermöglicht, bie ßohnfdjroanfungen in einem be* 
ftimmten ©eroerbe gu befeitigen unb ben Örieben in ihm für eine 
©eihe oon Sahren gu fi<hern. 3c beffer Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer organifiert finb, um fo bauerhafter ift ber 
©ertrag." Solche 3 c “9uiff e erfahrener Kenner unb fcharfer 
©eobachter ber fogialen unb gewerblichen ©erhältniffe oerbienen bie 
ftärffte ©eadjtung. 


2Ubettcthenie0itng. 


©« XV. otbtntlidje SerbottbSfag Ca braifdjnt ©«totrfutreint 

hat am 23.3©ai in ^annooer mit einer ©oroerfammlung begonnen. 
Außer ben ©iitgliebern be« 3 en traIrateS, oon benen nur ber er» 
franfte, aber in ©enefung begriffene ©erbanbSanroalt Dr. 9Raj 
$irfd) fehlte, roaren 57 delegierte erfreuen, die größte 3ahl/ 22, 
ftellten bie ©fafchinenbauer unb ©tetaflarbeiter, benen 3fabrif» un 5 
ftanbarbeiter mit 11 delegierten folgen, bann bie Kaufleute (5), 
oie Schuhmacher unb ße&erarbeiter (3), bie difchler (4t, bie 
Schneiber (2), bie Stuhlarbeiter (2), bie Klempner (2), bie döpfer 
(1), bie Starren» unb dabafarbeiter (1), bie ©auhanbroerfer (1), 
bie graphifchen ©erufe (1), bie ©ergarbeiter (1) unb bie 3 nwen 
(1). Au« ben ©echetifchaftSberichten geht h*n)or, baß bie ©eroerbe» 
oereine ©nbe 1903 eine ©titgliebergahl oon 110 025 befeffen haben 
unb ein ©Wachstum um 20 000 in ben legten 3 3af>cen oergeichnen. 
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das ©efamtoermögen ber 20 ©eroerbeoereine betragt 3Vs TOiHioneit. 
Snt 3abre 1903 beliefen fi<ß bie Einnahmen auf faft 800000^; 
baoon würben für ArbeitSlofigfeit, AuSfperrung unb Streifs 
250 000 cfür anbere UnterftüßungSgroecfe 70 000 </ft, für 
ArbeitSoermittlung 60 000 J(, für Agitation 40 000 JL aufge* 
roenbet, bie periobifcße ©ewerffcßaftsUttcratur erforberte 126 000 t4C, 
bie Verwaltung 170 000 JC. 

Am erften VerßanblungStag (24. 2M) begrüßten bie Verfamm* 
lung Vertreter beS ReicßSamtS beS Snnern, oer Stabtoerroaltung, 
beS preußifcßen HonbelSminifterS, beS Dberpräftbenten. der dätig- 
feitSbericßt feit bem leßten VerbanbStage in Köln berührte auch bie 
befannte ReoerSfrage. dadurch, baß gemäß bem Kölner Vefcßluß 
einer ber größten ©ewerfoereine ben ReoerS aufgehoben I)abe, fei 
bie Anficht oerbreitet worben, bie ©ewerfoereine wollten ihre Reu« 
tralität aufbeben unb nach unb nach in baS fogialbemofratifcße 
fiager übergeben. Referent Abgeordneter ©olbfcßmibt erflärte ba¬ 
gegen, bie ©ewerfoereine würben ließ autb fünftig weber ber einen, 
noch ber anbern Politiken Partei anfcßließen. 3n ber Debatte 
mürbe geforbert, bie ©ewerfoereine füllten mehr Rücffi<ßt auf bie 
internationale Arbeiterbewegung nehmen. Auch müffe bie Vebeutung 
ber Arbeiteroerficberung ftärfer betont werben. 3n feinem Scßluß- 
roort bob ber Referent ßeroor, baß bie ©ewerfoereine ben Klaffen* 
fampf nidjt wollten, fottbern fitb auf ben Vobeit einer ernften 
fokalen ©eiterentwicfluna fteHten. ©enn internationale Kongreffe 
nur Arbeiterfragen beßanoelten, würben fuß auch bie ©ewerfoereine 
an ihnen beteiligen. 

das erfte Referat bebanbelte bie ArbeitSfammern in 
deutfcßlanb. die Referenten (©olbfcßmibt unb dontblüiß) oer¬ 
langten gefehlte Anerfennung ber VerufSoereine unb paritätifcbe 
ArbeitSfammern als felbftänbige Softitutionen, eoentueH als be» 
fonbere Kammern ber ©ewerbegericbte. die Debatte brebte fiel) 
faft auSfcßließlicß um bie grage, ob ArbeitSfammern, b. b- paritätifcß 
jufammengefaßte Vertretung oon Arbeitgebern unb Arbeitern, ober 
Arbeiterfammern, alfo nur aus Arbeitern beftebenbe Korporationen. 
3n febr entfcbiebenen ©orten traten bie meiften Rebner unter 
Rührung ber düffelborfer ©ewerfoereinler für reine Arbeiter» 
fammern ein, ba bie Arbeitgeber fcbon jeßt ^inreidienb in 
Handels* unb ©ewerbefammern organifiert feien, bie Arbeiter aber 
jeber gefeßlicß georbneten Vertretung entbehrten; mau muffe bie 
Arbeiterintereffen oiel fcfjärfer betonen. die bagegen oorgebrcußten 
Einwürfe, baS I^iefec bie bi^^erigcn ©runbfäße ber ©ewerfoereine, 
bie auf friedlichen Ausgleich ber ©egenfäße gwifcßen Arbeitgeber 
unb Arbeiter ßingielten, oerfcbieben, fcßlugen nicht durch: mit 40 
gegen 17 (Stimmen würben bie reinen ArbeitSfammern 
angenommen, bie betreffenbe Refolution lautet im wefentlicben 
folgendermaßen: 

der 15. ordentliche Verbanbstag ber beutfcßen ©ewerfoereine richtet 
an ben VunbeSrat bie Vitte, bem Reichstage recht balb ©efeßeSoorlagen 
gu machen, wie fie ber Vertreter be$ ReicßSfanglerS, ©raf oon SßofabowSft), 
am 30. ganuar 1904 im Reichstage in AuSficßt gefteüt hat, unb groar 

1 . betr. bie gefe^lic^e Anerfennung ber ArbetterberufSoeretne, 
wobei ber Verbanbstag auSbrücflich beroorhebt, baß btefe Anerfennung 
allen VerufSoeretnen ohne Unterfcßteb juteil werben müßte. 

2 . betr. bie Errichtung oon Arbeiterfammern richtet ber Verbands- 
tag an ben VunbSrat bie Vitte, bicfe Snftituiion unabhängig oon jeber 
anberen gefeßlicßen Einrichtung als felbftänbige Drganifation gu errichten, 
ba bie Aufgaben ber Arbeiterfammern ein Derartig großes gelb in ficß 
fcßließen, baß fie feine Vermifcßung mit anberen beftehenben Ein¬ 
richtungen oertragen. Auch bie ftaatlichen betriebe unb baS ^anbelS- 
gewerbe finb rücffichtlich aller Angefteüten ben Arbeiterfammern an- 
gufcßlteßen; baS Wahlrecht gu ben Arbeiterfammern ift auch auf bie 
Arbeiterinnen auSgubeßncn. Sollte ber VunbeSrat ben ©eleßentwurf 
auf eine AuSgeftaltung ber ©ewerbegericbte befcfjränfen wollen, was 
bie SBünfcße beS VerbanbStageS nidjt befriebigen würbe, fo bittet ber 
Verbanbstag, baß bie Arbeiterfammern innerhalb ber ©ewerbegericbte 
roenigftens felbftänbig fonftituiert unb bie ©aßlen für biefe ©ewerbe- 
gerichte obligatorifch Durch bie Verhältniswahl oorgenommen 
werben. 

der gweite VerbanblungSgegenftanb war ber Arbeiterfcbufc 
in ber Heimarbeit. $)ie Ausführungen beiber Re f erenten ©inter— 
Verlin unb Vernbt—Bresben liefen in folgenbe Vorfcblägc aus: 

^)ie Heimarbeit erfchwert ben in gabrifen unb SBerfftättrn be- 
fchäftigten Arbeitern unb Arbeiterinnen baS Streben nach Verbefferung 
ihrer Sage unb oerhinbert baS gnitanbefommen geregelter Sohn- uno 
ArbeitSoerhältniffe Durch Jarifoercinbarungen. Von oielen Unternehmern 
wirb fie nur geforbert, um firf) ben Anforderungen ber ©ewerbeorbnung 
unb ben ArbeiteroerficherungS»©efeben ju entziehen. Anbern Unternehmern, 
bie ihren fogialen Pflichten nachfommen, erf^wert fie bie Konfurrenj. 
golgenbe aefebgeberifche SKafjnahmen werben Deshalb geforbert. 1. Aus- 
Dehnung Der Arbeiterfchub-@efebe auf bie gefamte HauSinbuftrie unb 
Heimarbeit. 2. UnterfteÜung ber £dmarbeit un t er 5 i c ber 


©ewerbeinfpeftoren. 8. Erlafe oon Vorfd&riften über bie Vefchaffen- 
heit unb Einrichtung ber Arbeitsräume in Verbinbung mit SBobnungS- 
infpefHon. 4. Verbot für Unternehmer, an gabrif- unb SBerfftätten- 
arbeiter Arbeit mit nach Haufe gu geben. 6. Von allen Heimarbeitern 
hat ber Unternehmer unb 3mifchenmeifter ein VerjeichniS mit SBobnungS- 
angabe für bie ©emerbeinfpeftion ju führen. 6. S)er Verbanbstag 
richtet an bie Staats- unb ©emeinbebehorben baS Erfuchen, bet 
SubmiffionSoergebungen bie Unternehmer oertragSrnäfeig gu oerpflichten, 
minbeftenS bie in Staats- unb ©emeinbewerfftatten üblichen Sohnfäfee 
ju jahlen unb nicht bie Arbeiten Durch ämifdjenmeifter oon Heimarbeitern 
anfertigen ju laffen. 

3n ber Debatte erflärten fi<h bie meiften Rebner im allgemeinen 
mit biefen Vorfchlägen einoerftanben. Von einzelnen delegierten 
würbe bie gemhaltung ber ©ewerbeoereine oom Hrimarbeiterfchufc- 
Kongrefe in Verlin frfjarf getabelt. Schließlich würbe bie Refolution 
angenommen. Doch mit folgenden bebeutfamen Ririht 

nur bie Arbeiterfchuhgefeßgebung, fonbern auch bie Arbeiter¬ 
oerficherung unb bie 3«ftänbigfeit ber ©ewerbegericbte füllen 
auf bie Heimarbeit ausgedehnt werben; ferner würbe es bem 
3entralrat gur ^fließt gemacht, „alle Kongreffe, bie bie görberung 
ber allgemeinen Arbeiterintereffen begweefen unb gu denen bie ©e- 
werfoereine eingelaben werben, in ausreichendem Vtaße gu be* 
fthiefen"; allen OrtSoereinen würbe auferlegt, ber Vefämpfung ber 
SRißftänbe in ber Heimarbeit erhöhte Aufmerffamfeit gu widmen; 
außerdem fott bie DrganifationStätigfeit auch auf bie Heimarbeiter 
ausgedehnt werben; baS 3mifchenmetfterfpftem fei auSgufdjalten unb 
bie Parlamente auf bie Schäden des SubmiffionSwefenS bingumeifen. 

lieber darifoerträge unb Koalitionsfreiheit referierten 
Hahn-Vurg unb Käfer-Rürnberg. Veibe traten mit warmen 
©orten unb guten ©rünben für darifoerträge ein. „3n ber Ueber- 
geugung, baß in bem Abfcßluß oon darifoerträgen gwifeßen Arbeit¬ 
gebern und Arbeitnehmern eins ber wirffamften Mittel gur 9KUbe» 
rung ber ©egenfäße gwifchcn Kapital unb Arbeit, eine wichtige 
Vorbedingung gur Erhaltung unferer nationalen Konfurrengfähig- 
feü unb ein fegenSooÖer Stritt gur görberung ber materiellen 
unb fittUchen H e ^ un 9 Arbeiters unb feiner fiebensholtung 
gefunden werben muß", empfahl ber Verbanbstag ben beutfehen 
Arbeitgebern und Arbeitern, mit allem Racßbrucf auf ben Abfcßluß 
oon darifoerträgen ßm&uroirfen. <£' xt nac ^ lebhafter debatte an¬ 
genommene Refolution befagt: 

Der dartfoertrag gibt bem Arbeiter an bie Stelle unftdjerer Er¬ 
träge feines gleifeeS unb beS planlofen Ringens gur Erhöhung ber- 
felben eine gewiffe Sletigfeit feines EinfommenS unb wirtt fo orbnenb 
unb beffernb auf feine Sebensßaltung; er übt aber auch benfelben 
wohltätigen Einfluß auf Den Unternehmer auS; biefer ift bann imftanbe, 
bei ber H^fteHung feiner gabrifate unb bei bem Abfchluß oon Siefe- 
rungSoerträgen beffer gu Disponieren unb umgibt feine Ejifteng mit 
größerer Sicherheit. Rieht min ber wichtig ift aber auch bie ethifeße 
unb moralifcfje Vebeutung ber darifoerträge, denn fie bilden gugleidh 
ein freiwilliges AnerfenntniS ber Achtung und ©leicßberechttgung 
gwifeßen Arbeitgebern unb Arbeitern; fte wirten ber Scßürung beS 
KlaffenfampfeS entgegen unb geigen ben ©eg gum fogialen grieben. 
Ein notwendiges Erfordernis gur dureßfüßrung oon darifoerträgen ift 
bie unbedingte Koalitionsfreiheit, alfo baS uneingefeßränfte Red]t beS 
Arbeiters, gur Erhaltung unb Verbefferung ber £of)n- und Arbeits¬ 
bedingungen fieß mit feinen VerufSgenoffen gu oerbinben, unb endlich 
als unentbehrliches gunbament biefeS RecßtS bie gefeßlicße Anerfennung 
ber VerufSoereine. 

An biefe „allgemeinen Arbeiterfragen" fcßloffen fidh bann Ve¬ 
ratungen über bie „inneren Angelegenheiten des Verbanbs". die 
Rotmenbigteit einer ftärferen Agitation, bie grage ber VeitragS* 
erhöhung, ber Ausbau ber AuSbreitungSoerbänbe, bie „gamilien* 
angetegenßeiten" ber ©ewerfoereine, maneße differeng unb Span¬ 
nung würben beS breiteren erörtert, g. d. unter AuSfcßluß ber 
Deffentlicßfeit, damit, wie ein Rebner fuß anSbrücfte, bie dele¬ 
gierten „ißre Anfiditen und ©ünfeße frifcß oon ber ßeber herab 
jagen fönnten". 3 l ^ f hl mürbe noch ein feßarrer Vrotcft gegen bie 
preußifeße Vorlage we^en Veftrafung beS Konlra r tbrud)S ländlicher 
Arbeiter einftimmig angenommen. — die Verhandlungen beS ©e- 
werfoereinStagS waren überhaupt oon bemerfenSwerter grifeße. 
Eine breite Strömung, bie bei aller ©aßrung ber alten ©runbiäße 
boeß den Sntereffenftanbpunft ber Arbeiter noeß ftärfer als bisher 
ßerauSfeßrt, trat fiegreieß gutage, und wir hoffen, baß biefe Richtung 
ber Arbeiterfacße im allgemeinen unb den ©ewerfoereinen im be* 
fonberen neue Kräfte gufußren wirb. 


15» ©eueralberfammlmtg beS VerbanbcS bentfeßer Vergarbriter« 

der nun 15 3öh^c befteßenbe Verband beutfeßer Verg* 
arbeüer, bem ber fogialbem. ReicßStagSabg. Sacßfe-©albenburg 
oorfteßt, foU im oergangenen 3aßre 20 750, unb tn den erften oier 
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Monaten beS Iaufenben 3aßrc8 5875 neue Mitglieber gewonnen 
haben unb jeßt über 70 000 TOitglieber jaulen, fowie über ein 
Vermögen non runb einer falben Midion oerfügen. Unter ben 
ge wer ffcßaf Hießen 3cntraloerbänben nimmt er bie eierte Stelle ein; 
ißm gehen ooran bie 3 en i ra ^ DCr ^® n ^ e & cr Metallarbeiter mit 
160 000, ber Maurer mit 105 000 unb ber Holzarbeiter mit 
88 000 Mitgliebern. die BerbanbSleitung hofft aber ben Berbanb 
halb auf 100 000 Mitglieber bringen gu fönnen. Bon ben Mit* 
gliebern wohnten bie meiften (über 48 000) im Bußrgebiet, runb 
7000 im Königreich Sacßfen, über 4500 in ScßleRen, 1556 in 
Bapern, 1798 in Branbenburg, etroa 3000 in ben mittelbeutfcßen 
Braunfoßlengebieten unb über 1200 in Scßaumburg-ßippe. die 
Auflage beS BerbanbSorganS, ber „deutfeßen Bergarbeiter*3eitung", 
fod runb 80 000 betragen. ®er Berbanb bat in Bodjum ein 
eigenes ©runbftüd erworben, in welchem bie eigene BerbanbS» 
brutferei nebft einem Slrbeiterfefretariat untergebraeßt werben fod. 

3ur ©eneraloerfammlung in Stabtßagen (ßippe) waren 128 
delegierte unb 18 Mitglieber beS BerbanbSoorftanbeS, fowie ber 
BorRßenbe ber öfterreichifcßen Bergarbeiter*Union erfebienen. Mit 
biefer, bie 10000 Mitglieber gäßlen fod, unterhält ber Berbanb 
enge Begehungen. der in ber „Bergarbeiter * 3 e itung" ueröffent* 
liebte 3a^reSberief)t, ber aueß ber ©eneraloerfammlung als 70 Seiten 
ftarfe Brofcßüre not lag, fritiRert bie Noblen fpnbifatSpolitif, ins* 
befonbere bie Monopolifierung beS ÄoblenßanbelS burd) baS Noblen* 
fomptoir unb bie Stilllegung bet (Drüben im füblicßen Bußrreoier. 
drob beS ftetigen SteigenS ber ilnternebmergeminne feien bie 
Slrbeitslößne ftänbig gefunfen. Unter ben ßeiftungen beS BerbanbeS 
feien am ftärfften geftiegen ber Becßtsfcßuß, bie ©emaßregelten* 
Unterftüßung unb baS Sterbegelb. Um bie im oorigen 3aßre he* 
fcßloffcne Slrbeitslofenoerficßerung, bie Anfang nächften SabreS in 
Äraft treten foH, burebfübren gu fönnen, würben näcßfteS 3aßr bie 
Söocßenbeiträge minbeftenS oon 20 auf 30 \) erhöbt werben muffen. 
Ueber ben ©efcßäftsbericßt entfpann fuß eine längere debatte, beren 
Ergebnis in folgenben Befcßlüffen gipfelt: alle Anträge, welche eine 
ftärfere Agitation, fowie eine Bermehrung ber BecßtSfcßußbureauS 
unb ber UnterricßtSfurfe oerlangten, würben bem Borftanb gur 
BerücfRcßtigung überwiefen. Es fod ein eigenes Bergarbeiterblatt 
in polnifcßer Sprache ßerauSgegeben werben, unb bann ber jebige 
polnifcße dejt in ber „Bergarbeitergeitung" wegfallen. Beifeunter* 
ftüpung foll nid)t eingefüßrt werben, weil bieS bie 3«wanberung 
nad) bem SBeften prämiieren hi e & c - dagegen foH baS Sterbegeib 
ber 5 rauen bem ber Männer gleicßgeftedt, alfo auf 60 ^((. erhobt 
werben. SUs näcßfter llnterftübnngSgweig foH bie Einführung einer 
£>ilfSfranfenfaffe ins Sluge gefaxt werben. Ueber bie Botwenbig* 
feit einer Erhöhung ber Beiträge im nächften Soßre mar man 
allerfeitS einig. 

Ueber bie nächften Aufgaben beS BerbanbeS gab eS eine leb* 
hafte debatte. Es würbe faft adfeitig bie große ©ärung unter 
ben Bergleuten fonftatiert, ber Steigung gum Streif SluSbrucf 
gegeben unb bem Borftanb oorgeworfen, baß er „gu ängftlicß unb 
gimperlich" fei unb gu fehr „bremfe". der BerbanbSoorfißenbe 
Sachfe hob ßeroor, baß ber Berbanb bei feiner iefeigen Sinang* 
läge einen allgemeinen Streif nicht risfieren fönne. Ein folcher 
ohne genügenbe Mittel unternommene Streif würbe oon ben anberen 
©ewerffdjaften fehr übelgenommen werben, SSürben adcrbingS bie 
Bergarbeiter burd) bie SöerfSbeRßer in eine 3mang$lage gebracht, 
bann würben fie mit ber Sympathie unb Unterftiißung aller ©e* 
werfRßaften in ben Kampf gehen. $ue, gleich Sadjfe fogialbemo* 
fratifeßer BeicßStagSabgeorbneter unb Bebafteur beS BerbanbS* 
organS, befürwortete oor adern eine beträchtliche Erhöhung ber 
Beiträge. (Gegenüber ber gewaltigen Madjt ber Unternehmer fei 
ber 30 4*23eitrag nichts. Er oerwieS auf bie hohen Beiträge ber 
organifierten englifcßen, frangöfifchen unb belgifchen Bergarbeiter, 
uno warnte oor bem ©lauben, baß ber fommenbe große Streif 
furg fein werbe. ES werbe bis gum Weißbluten gefämpft werben, 
der anwefenbe Bertreter ber ©eneralfommiffion ber ©eroerffeßaften, 
Umbreit*Berlin, tabelte bie adjährlichen BerbanbStage, bie eine 
ruhige Entwicfelung oerhinberten. 3meijährige BerbanbStage ge* 
nügten oodauf. Man möge bem Borftanbe bie beftimmte Sin* 
weifung geben, bie Mitglieber bis gur nächften ©eneraloerfammlung 
auf eine genügenbe Beitragserhöhung oorgubereiten, unb ihm für 
ade gäfle baS Becßt geben, wie in aden anberen großen ©ewerf* 
fdiaften Eytrabeiträge auSguRßreiben. Man möge fid) nid;t auf bie 
Solibarität ber anberen Berufe oerlaffen. Sldeit Arbeitern brohten, 
wie bie guneßmenben SluSfperrungen bewiefen, fchwere Kämpfe. 
Ein delegierter meinte, baß bie Arbeiter in ben fiSfaliRßen (Drüben 
wohl faum ftreifen würben. Schließlich gelangte mit aden gegen 
brei Stimmen eine SRefolution gur Sinnahme, welche bie föotwenbig* 


feit ber Erhöhung ber Beiträge anerfennt unb ben Sah oon 30 4 
pro 23o<he als baS ©eringfte bezeichnet, was im nädjften 3ahre 
burchgeführt werben müffe. 

Sfeach einem Bef erat §ueS über ben Stanb ber Berggefefc* 

Ö in deutfchlanb, mit befonberer Berücfüchtigung ber 
ichaftsoerhältniffe, gelangten brei Befolutionen gur 
Sinnahme, welche eine reidjSgefefcliche Bcgelung beS BergwefenS, 
eine grünblichc Änappfd&aftSfaffenrefonn in B^eußcn unb einige 
adaemcinc gewerffchaftliche Bcformen, eiitfdjließli^ ber oöfligen 
Befreiung beS BereinSrechtS oon aden Scßranfen oerlangen. daS 
gu erlaffenbc Beich^berggefeß fod u. a. feftfeßen: 

1. Hdjtftünbtge Schicht infl. Ein* unb SluSfahrt; SechSftunben* 
fchicht bei einer Temperatur oon über 28 Erab. 

2 . Berbot ber unterirbiiehen Slnfaßrung oon Slrbeitern unter 
18 3ahren, gänglicheS Berbot ber Frauenarbeit in ber SRontaninbuftrie. 

3. Teilnahme ber Selegfdjaften an ber SBerfSfontrode oermitteljt 
auS ber unb burdj bie Slrbeiterfchaft gewählten ^ilfsinfpeftoren, bie 
oom Staate befolbet werben müffen. 

4. Eenügenbe fanitäre Einrichtungen (9Baf<hanftalten, BebürfniS* 
orte, Beriefctenjürforge auf bem SSBerfe ufw.) gum Schuhe ber Slrbeiter- 
gefunbheit. 

5. Einheitliches jfnappfchaftSwefen auf ber Erunblage auSfdnag- 
gebenber Teilnahme ber Arbeiter an ber Äaffenoerwaltung, bamit bie 
Berficherten felbft Einfluß bo& en au f l>i e SluSgeftaltung ihrer Ber- 
ßeßerung. 

die gewerffchaftlichen gorberungen Begießen fteß auf bie 
BecßtSfähigfeit ber (Demerffcßaften unb bie ooligatorifcße Slnerfen* 
nung oon SlrbeiterauSfcßüffen, fowie auf bie Errichtung eines 
BeicßSarbeitSamteS unb oon Slrbeitsämtern, „ba wir in biefen baS 
befte Mittel feßen, am feßnedften audß für ben Bergbau gum Slb* 
fcßluß oon forporatioen SlrbeitSocrträgen (darifen) gu fommen". 

Begüglicß ber internationalen Bergarbeiterbewegung 
würbe fonftatiert, baß eine wirflicß internationale Bereinbarung 
über gemeiitfames Borgeßen auf ben bisherigen 14 internationalen 
Äongreffen nießt ergielt worben fei. Bur mit Cefterreicß fei eine 
Bereinbarung ergielt, aber außerhalb ber internationalen Äonareffe. 
Söelcß ßoßer Söert felbft biefer begrengten Bereinbarung beigu* 
meffen fei, ßabe ber Spmpatßieftreif oon 1900 gegeigt, die oon 
deutfcßlaub unb Defterreicß erftrebte Errichtung eines inter¬ 
nationalen SefretariatS, baS in ftänbiger Äorrefponbeng mit beu 
nationalen Sefretärcn fteßen fod, fei biSßer am SBibcrftanb ber 
Englänber, öraitgofen unb Belgier gefeßeitert. Sluf bem bieSjößrigen 
internationalen Äongreß in $aris, an bem bie deutfeßen feßon 
beSßalb teilneßmen müßten, weil bie Slmerifaner gum erftenmal 
teilneßmen moden, werbe beutfeßerfeits ber Slntrag wieberßolt 
werben. Man bürfe hoffen, baß er cnblicß Slnnaßme finben werbe. 
§ue ßob ßeroor, baß bie internationalen Äongreffe gur Äomöbie 
auSartcten, wenn fid) nießt enblicß bauernbe Einrichtungen ber Ber* 
ftänbigung feßaffen ließen. Sluf bem Barifer Kongreß fönne man 
ßoffen> mit Hilf e amerifanifdjen BergarbeiterfüßrerS Micßcd 
bie Mehrheit gu erlangen. Eine Befolutiou, bie ben Borftanb er* 
mäeßtigt, bie finangieden Mittel beS BerbanbeS für bie pflege ber 
internationalen Begießungen in Slnfprucß gu nehmen, würbe ein* 
ftimmig angenommen. 

die näcßfte ©eneraloerfammlung fod im nächften 3aß*e in 
Berlin ftattfinben. 


delegiertcntag heS ©efamtPerbanbeS her Ehtttgelifcßett Wrbeiter* 
hereine. 

Slm 24. unb 25. Mai oerfammclten ftd^ bie delegierten beS 
©efamtoerbanbeS ber Eoangeliftßen Sfrbeiteroereine, etwa 50 an 
ber 3 a ßl 3« Srauffurt a. M. 3m Sluftragc beS granffurter unb 
BßieSbabener ÄonfiftoriumS begrüßte ße Äonfiftorialrat Äatjfer mit 
ber Berficßerung, baS Äircßenregiment ßabe aden Slnlaß, Rd) biefer 
Bewegung gu freuen unb fie gu förbern, wo immer möglich, der 
Borfißenbe Lic. SSeber erftattete, nach einem Bortrage beS $aftorS 
©raf über bie fogialen ©ebanfen ber alttcftamentlicßen ßeßrbücßer, 
ben SQßr^beridbt über bie dätigfeit beS SluSfcßnffeS: lieber bem 
oergangenen 3flßre fteße gefeßrieben: B3ir rücfen auf ber gangen 
ßinte oor! das bemeife ber grauffurter Slrbeiterfongreß, bie 
„fogiale ©efcßäftsftede für deutfd)lanb" unb ber fogiale SluSbil* 
bungSfurfuS. der Schriftführer, Pfarrer Slrnbt, geigte weniger 
Optimismus: Es werbe nod) lauge bauern, eße ber Berbanb eine 
Macht im öffentlichen ßeben werbe, der ©efamtoerbanb oertritt 
inSgefamt 72 000 Mitglieber in 400 Bereinen. Ein Slntrag beS 
mittelrßeinifdjcn BerbanbeS, fämtlicßen Mitgliebern eoan* 
gelifcßer Slrbeiteroereine ben Beitritt gu ben cßriftlicßen 
©ewerlfcßaften gu empfehlen, würbe angenommen, dagegen 
erklärte auf eine Stufforberung, bem BeicßSoerbanb gur Befämpfung 
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ber Sogialbemofratie fich angufcßließen, Pfarrer Sieber unter bem 
Seifatt ber Serfammlung ableßnenb: „©ir wollen nur pofitio 
arbeiten utib ftnb ber Steinung, baß eine SReaftion gegen bie 
Sogialbemofratie nur aus bem Arbeiterin be hevuS erfolgreich 
fein fann, baß bie anberen Stänbe lange nicht fo nachhaltig gegen 
bie Sogialbemofratie wirfen !önnen. ©ir motten unferen ©eg 
weiter gehen." 

ES folgte baS Referat be$ ©erfmeifterS Särrn (granffurt a. 9Jt.) 
über ein Programm für fogiale Sfommunalpolitif. Er oerlangte 
u. a. Sefferung bec ArbeitS* unb Soßnoerhältniffe ber ftäbtifcßen 
Arbeiter unb unteren Beamten, forberte AuSgeftaltung färntlicßer 
ftäbtifcßen Setriebe gu Stufterbetrieben. Auch bie Einführung oon 
ArbeiterauSfcßüffen ift gu forbem, wie aucß ben Arbeitern baS 
freie ^oalitionSrecßt guguficßern ift. Stäbtifcße gacßarbeitSnacß* 
weife auf paritätifcßer ©runblage, Erwerbung oon ©ruttb unb 
Soben für Arbeiter» unb Seamtenwohnungen, Aufteilung oon 
©oßnungSinfpeftoren, Errichtung oon SiietSfchiebSgericßten bur$ 
bie ©emeinbe, weitgeßenbe Unterftüßung ber ©enoffenfcßaften, bie 
fich bem Sau gefunber Heiner ©oßnungen rnibmen, feien Sorbe* 
rungen, bie an bie fomntunale Sogialpolitit gu fietten ftnb. 2)aS 
ftäbiifcße SubmiffionSwefen muß reformiert werben, unb oor allem 
finb bie ©ewerbetreibenben gu berütfjtcbtigen, bie in ber Stabt 
wohnen. Auch ein fogialer AuSfdjuß fott in jeher ©emeinbeoer- 
waltung gegrünbet werben, bem auch $attbmerfSmeifter unb Arbeiter 
angeboren, ©erben alle biefe Sorberungen burcbgeführt, fo fcßloß 
ber Sebner feine intereffanten Ausführungen, bann wirb bie ge* 
beißlicße Entwicflung ber ©emeinwefen gewäbrleiftet fein. 3n oer 
Debatte würben no(b befonberS bie Errichtung oon SolfSbiblio* 
tßefen, bie gürforge für atteinftebenbe alternbe grauen unb bie 
Äommunalifierung ber ©irtfcßaften betont. 

SRacß Erlebigung oerfcßiebener Anträge aus ben einzelnen Ser* 
einen hielt 3- S- .£)ofmann*$ö<hft einen Sortrag über bas 2ßema: 
,,©el<ße Sorgüge hoben gentralifierte DrtSfranfenfaffen, unb welche 
Sorteile bieten SetriebS* unb eingefchriebene freie .£)itfsfaffen ?" 
Er wog bie Scbeutung ber gentralifierten DrtSfranfenfaffen, ber 
Setriebsfranfenfaffen unb ber freien §ilfsfaffen gegen einanber ab 
unb gelangte gu folgenben ßeitfäßen: 

1. 3« allen größeren Orten, tn benen bie ©emeinbefranfenoer* 
ftcßerung ober gesplitterte DrtSfranfenfaffen beftefjen, ift bie Silbung 
gentralifierter DrtSfranfenfaffen gu empfehlen. 2. S)te Silbung neuer 
Setriebsfranfenfaffen ift gu empfehlen, wo wohlwoßenbe große Arbeit¬ 
geber ihren Arbeitern eine über baS gewöhnliche SRaß hhtauSgebenbe 
ftranfenfiirforge fcßaffen mosten. 3. (Eingefcßriebene freie £>ilfsfaffen 
ftnb nur als 3ufdjiißfaffen für hochgelohnte unb für Selbftoerroaltung 
geeignete Arbeiter ju empfehlen; in ber ^rajriS haben fich nur bie an 
SBerufSorganifattonen angefctjloffenen ober für einjeltie Orte beftehenben 
etngejcßriebcnen $>tlfsfaffen bewährt. 

SDiefe Stßefen fanben bie 3uftimmung ber Serfammlung, beren 
Serhanblungen bamit abfchloffen. AIS baS erfreulichfte Moment 
ber Tagung betrauten wir ben Sefcßluß, ben (Eintritt ber Eoan* 
gelifchen Arbeiteroereine in bie cßriftlichen ©ewerffcßaften 31 t förbern. 
SRU feiner Ausführung werben bie oaterlänbifcßen Arbeiterberufs* 
oereine eine wefen fließe Stärfun g erfahren unb in bie eoangelifchen 
Arbeiterbewegung wirb ein ftärferer gewerlfc^aftlicf>er 3 U 9 fommen. 

2te Allgemeine Sereiniaung bentfdjer $fscßh«ebltttt§i©cßilfen 

hielt am 1. unb 2. fjgfingftfeiertage tn Serlin ihre 6. £>aupt* 
oerfammlung ab. 2)ie Sereittigung gäßlt, wie wir bem 3aßreS* 
beriet entnehmen, über 1800 Siitglieber unb ift, in 11 ÖanbeS* 
oereinigungen unb 68 Ortsgruppen organifiert, über gang ®eutfd) s 
lanb, Defterreidj unb bie «Schweig oerbreitet. Sieben ber Sehanb* 
Iung interner fragen, wie Ausbau beS StettennadhmeifeS, Ser* 
anftaltung einer SerufSftatiftil, Aufteilung oon SJinbeftgehältern 2 c. 
würbe eine Sefolution gefaxt, bie bie Anftettung oon .panbels* 
infpeltoren aus bem Stanbe ber ^anblungSgehilfen unb mit ber* 
felben Sollmacht wie bie ©emerbeinfpeftoren gur Ueberwachung ber 
gefeblidKH Sdhuhoorfchriften für bie §attblungSgehilfen forbert. 
3um ©efefeeniwurf betreffenb 5taufmannSgerichte würbe eine Se* 
folution angenommen, bie baS Snfrafttreten beS ©efefeeS fpäteftenS 
am 1. 3anuar 1905 oerlangt. Schließlich würbe bie beftimmte Er¬ 
wartung auSgefprochen, bafe bie SeidjSregierung bem Reichstag 
in tunltchfter Sälbe eine Sorlage gitgehett laffe, bie ben ^rioat* 
angeftettten eineAlterSpenfion unb^interbliebenenoerforgung gewähr* ! 
Ieiftet. ®ie Serfammlung war oon Sertretern attS allen Seilen 
S)eutfchlanbS fowie aus ber Schweig unb Defterrci<h*Ungarn befugt. 

ArbettSftrettigfeüeu tu ^eutf^Iaub im erften Sierteljah? 1904. 
5)er Umfang ber AuSfperrungen fommt bem ber Streifs immer näher. 
3war ift ihre 3<*hl mit 37 oiel geringer als bie ber AuSftäube mit 


290, aber bie ^öchftgahl ber gleichgeitig auSgefperrten Arbeiter mit 
9160, wogu noch 691 gegmungen feiembe Arbeiter treten, bleibt 
nicht weit hinter ber ^ochftgahl ber gleichgeitig ftreifenben Arbeiter 
mit 11 996 gurütf; gu ben lefcteren treten noch 939 gegmungen 
feiembe Arbeiter. S)er SRiefeitfampf in Erimmitfchau, ber oon Der 
amtlichen Statiftif gang richtig als AuSfperrung angeführt wirb, 
bie 19 ßodfoutS im Söpfergemerbe unb bie 2)rof<hfenFutfcf)er* 
AuSfperrung in Serlin hoben baS tfonto ber AuSfperrungen fo 
anfehwetten laffen. Son ben Streifs famen bie meiften wieber auf 
baS Saugewerbe (90 mit runb 3000 Arbeitern), bann 67 in ber $olg* 
inbuftrie mit 1500 Arbeitern; bie Sßehrgabl ber Streifs mar nicht 
fehr umfangreich; bie größten entfallen auf ben Sergbau (brei mit 
ca. 2500 Arbeitern). 2)ie Streifs hotten ootten Erfolg in 40 gatten, 
teilweifen in 80 unb feinen in 110 gätten. Sagegen hotten bie 
AuSfperrungen ootten Erfolg in 21 gatten, teilweifen in fed)S unb 
nur in fünf gatten feinen Erfolg. Auch biefe Statiftif ber Ar* 
beüsfämpfe beftatigt aufs neue bie Xatfache, bafj gurgeit bie 
Arbeitgeberorganifationen erheblich ftärfer ftnb als bie Arbeiter* 
oerbänbe. 

Ser Streif ber Sftifer in Serlin ift oon ben Arbeitern am 
26. Stai für beenbet erflart worben, ©ie in ber angenommenen 
Sfafolution auSgefprochen würbe, hoben oon 2250 in Setradjt 
fommenben Säcfereien mit ca. 4500 befchäftigten ©efetten 1875 mit 
3471 ©efetten bie gorberungen ber AuSftänbigcn bewilligt. 2)ie 
3ahl ber jefct noch Streifenben ift bebeutenb geringer als bie 3ohl 
ber oor bem Streif Arbeitslofen. 2)aS Seftreben ber Arbeiter 
geht babin, bie in bem Streif errungenen 3o0eftänbniffe burch eine 
Serhanblung oor bem Serliner ©emerbegericht als EinigungSamt 
mit ben Arbeitgebern im ©ege bec £arifoereinbarung feftgulegen. 
$iergu hot fich nur eine ©inberheit ber Arbeitgeber bereit gefunben. 
3n einer oon ber Streifleitung auf ben 25. Sföai einberufenen 
Ser[ammlung ber ©eifter, bie bie gorberungen bewilligt hoben, 
erflärten fich biefe gmar nach längeren Serhanblungen gum Ab* 
fchluffe eines 2;arifoertrageS oor bem EinigungSamt bereit, ba 
jebod) gu ber Serfammlung nur etwa 200 Sfeifter erfchienen waren, 
fo ift gunächft ber Srog^ntfoh ber tariftreuen Steifter ein fehr ge¬ 
ringer. ES hoben auch am 30. ©ai bereits Serhanblungen mit 
biefen oor bem EinigungSamt ftattgefunben. £ier würbe ein Ser* 
gleichSoorfchlag aufgeftettt, ber gwar bei ben meiften ber Arbeitgeber 
§uftimmung fanb, beffen enbgültige gormuüerung jeboch auf eine 
neue Serhanblung oor bem EinigungSamt am 1. 3uoi oerfdjoben 
mürbe. Son ber berufenen Sertretung ber Arbeitgeber, ber ©ene* 
raloerfammlung ber Snnung, würbe am 26. Siai jebe Serhanb¬ 
lung oor bem EinigungSamt auSbrücflich abgelehnt. So bebauerlich 
biefer 3nnungSbefd)Iuf3 ift, fo muß es bo<h fchon als ein ©ewinn 
angefehen werben, baß wcnigftenS ein £eil ber Arbeitgeber ftch gum 
Abfchluß eines XarifoertrageS bereit erflärt hot. &amit ift ein 
erfter Schritt gur Schaffung bauernben griebenS im Säcfergewerbe 
getan unb bie Hoffnung gegeben, baß allmählich auef; bie jeßt noch 
abfeits ftehenben Arbeitgeber gewonnen werben, wenn bie Er* 
fahrung lehrt, baß im Säcfergewerbe £arifoereinbarungen ebenfo 
erfolgreich in ©irffamfeit fein fönnen wie in anberen ©ewerben. 
©ie wenig bie Säcfer hier eine Ausnahme machen, bemeift am 
beften ber Serlauf einer Sohnbewegung ber Säcfer in ©ien, bie 
mit bem Abfchluß eines £arifoertrageS geenbet hot. ©ier würben 
folgenbe Sereinbarungen getroffen: Es würbe ein SRinimallobn 
feftgefeßt, ber für bie oerfchiebenen Arbeiterfategorien in Setrieben 
bis gu 5 ©ehilfen 20—30 ^r., in Setrieben mit mehr als 5 ©c* 
hilfen 22—34 ifr. wöchentlich beträgt. $>er lOftünbige Arbeitstag 
würbe cingeführt unb fein ©ehilfe barf mehr als 6 Sage in ber 
©odje arbeiten. $)ie Drganifation würbe anerfannt unb ber 
1. Stai als geiertag erflärt. Enblicß fott auf je oier ©ehilfen nur 
ein Sehrling fommen. 25er 2arif würbe für brei 3af)re feftgelegt 
unb gugleich beftimmt, baß Unternehmer* unb Arbeiterorganifation 
gemeitifam jeben ttßeifter, ber bie Sereinbarungen bricht, befämpfen 
werben. 3 U biefent 3roedfe würbe eine paritätifche £ontrottfom* 
tniffton eingefeßt. Au^ in ©üneßen befteßen bereits tarifliche Ser¬ 
einbarungen im Säcfergewerbe. 

2er Streif ber Straßenbahntoerfftättenarbeiter in Serlin hot 

am 29. o. ÜJtts. fein Enbe gefunben. $ad)bem feßon wenige 2agc 
nach bem Ausbruch eine gange Augaßl oon Streifenben abgebröcfelt 
waren, feßrten am 25., bem 2age, ber oon ber 2>ircftion als bcr 
Enbtermin für ben ©iebereintritt feftgefeßt worben war, gahlreicßc 
Arbeiter in bie Arbeit guriief. 3« einer am 29. abgehaltenen Ser* 
fammlung melbetcn fieß nur noch 600 als Streifenbe bei bcr 
Kontrolle. 2)a bei einer geheimen Abftimuuing über bie eoentuelle 
gortfeßung bes Streifes fid) iticßt meßr bie erforberlidje % 3Jteßr* 
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heit ergab, fo würbe ber Streif als beenbet erflärt. T5ie 2öieber* 
aufnahtne ber Arbeit erfolgte bebingungSloS. 

Gtne AuSfperruiig im Wiener Baugewerbe, bie 20—30 000 
Bauarbeiter trifft, ift auSgebrochen. Tie Bauarbeiter hatten im Bor* 
jahre cine@rpf)ung beS BtinimallohneS ooit 3,6o5fronen auf 4 Stronen 
oon ber Oknoffenfdjaft ber Baumeifter oerlatigt unb weil biefe gor* 
beruitg nicf^t betoifligt roorben toar, neuerbingS bie ©infepung einer 
paritötifrfien ftommifiion gur Hebenoactjung" beffen oerlangt, bap 
wenigftenS ein Btinimallohn oon 3,60 fronen überall innegehalten 
werbe. Ta es gu einer (Einigung mit ben Arbeitgebern md)t ge* 
fomtnen mar, fo trat ein Teil ber Arbeiter in Streif, worauf bie 
Arbeitgeber bie allgemeine AuSfperrung aller Bauarbeiter für ben 
28. o. s lMtS befrfjloffen darauf fanb am 29. o. BES. auf Bcranlaffung 
beS HanbelSminifterS eine ©inigungSoerhanblung ftatt, an ber Ber* 
treter ber Baumeifterfchaft unb ©et)iifenfd)aft teilnahmen. Btan einigte 
fid) bahin, bap für bie laufcnbe Baufaifon ber Bttnimallohn für 
bie Btaurer auf 3,so fronen feftgefept werben, währenb für bie 
übrigen Arbeiterfategorien ber bisherige Bttnintallohn bcftehen 
bleiben foll. Öiir 1905 würbe ein SRimmallohn oon 4 fronen als 
annehmbar Bezeichnet. ©Sährenb in ben barauf abgehaltenen Ber* 
fammlungen bie Arbeiter biefen Borfdjlägeu guftimmten, erflärten 
bie Arbeitgeber, bie AuSfperrung fo lange aufrecht erhalten gu 
wollen, bis bie Arbeiter bie Arbeit bebingungSloS wieber aufgenommen 
hätten. ©rft bann feien über bie höheren fiöhne Berfjanblungen 
einguleiten. darauf bef<f)loffen bie Arbeiter, ihre Qorberungen 
burchgufämpfen. 


3Vrhtlteroct|id)trutig. dparhalJttt. 


$te Arbeitßlofenberftcfjenmg ber Stabt Sugemburg ift, wie 
ber Buchbnicfer*„©orrefponbent" berichtet, auf bas Gutachten ber 
©emeinberatsfommiffion hin befchloffen worben, danach bewilligt 
bie Stabt Suyemburg für bie beftepenben ober noch gu grünbenben 
ArbeitSlofen*UnterftüpungSfaffen ber ©ewerffchaflen eine Unter* 
ftüpung oon 1500 gr. tiefer 3 u f<hu& wirb in ber 3«funft oer* 
hoppelt unb oerbreifadjt werben, wenn bie Arbeiter erft einmal 
biefen UnterftäpungSgweig in ihren ©ewerffdjaften eingeführt höben 
werben. Äomtniffion wie Stabtrat erflarten bie gornt ber Unter* 
ftüpung ber ©ewerffdjaften als am gwecfmäpigften für bie ArbeitS* 
Iofen unb auperbem werbe baburcf) ben UnteiftüpungSfaffen ber 
©ewerffchaften bie fo äuperft wichtige Selbftoerwaltung garantiert. 

Ter ©emeinberat in Suyetnburg unb fechS angrengenbe ©emetnbcn 
planen weiter bie ©rricfitung einer allgemeinen Äaße für unfreiwillige 
ArbeitSlopgfeit ber Tagelöhner unb überhaupt aller Arbeiter unb An* 
gepeilten, weldje^ feiner mit ArbeitSlofenoerfidierung auSgeftatteten ©e* 
werlfchaft angehören. Tie Arbeiter haben je nach ihrem ©erbtenfte gu 
biefer 5?aße 15 bis 45 (SentS roödjentlid) beigufteuern. Tie Unterpüpung 
barf nicht unter 1 gr. täglich unb nicht über ben wirflichen gewöhn¬ 
lichen Tagelohn betragen. Tem mufierhaften Statutenentwurf für biefe 
Äaße mup bie pödjpe Anerfennung gegollt werben. Tie Äaffe ift oor* 
Iäupg oerfuchsweife für eine Tauer oon gwci Rohren in AuSficht ge¬ 
nommen. Ter mit ben oorbereitenben Aufgaben betrauten ftommiffton 
ftellte ber ©emeinberat 500 gr. gur ©erfügung gur ©epreitung für 
Trucffadjen unb fonftige Ausgaben. Top in ber gangen Angelegenheit 
eine woblmoüenbe görberung burch bie 2anbeSregierung gu erwarten 
ift, erhellt aus ber Tatfache, bap bie Staatsregierung ber ftommiffton 
bie Schulräume gur ©erfügung fteEte, um ©erfammlungen in ben 
größeren Drien beS SanbeS abljalten gu fönncn. 

AnSpeEuttg für Unfattuerbütung in Torpat. Ter Ciulänbifcpe ©erein 
gur görberung ber Eanbrnirtfcljaft unb beS ©eroerbeßeipeS oeranftaltet 
im Auguft gu Torpat eine AuSfteDung gur Temonftraüon fämtlicher 
SWapnapmen gur Unfaßoerhütung unb gur gilfeleiftung bei UnglücfS- 
fäDen. 

Aufhebung ber ttnfafltoerftd)eruug in Biartylaub, 3J2an fchreibt 
unS: TaS eingige fianb ber Bereinigten Staaten oon Amerifa, wo 
ber Anfap gu einer ftaatlidjen ÄrbeiterunfaIlDerfid)erung oor* 
hanben war, Btarplanb, mup gufolge eines UrteilSfprudjeS beS 
Court of Common Pleas of Maryland fünftig auf biefen Borgug 
oergichtett. Aach bem feit einigen 3ah^n Dort geltenben Aedjte 
fonnte ein Unternehmer gegen 3 a hhing oon 60 ©ents pro 30 h* 
unb Ä'opf feiner AngefteEten bie Arbeiter für ben gaE beS TobeS 
burch Unfälle bis gur $öhe oon 1000 ToEar oerfi^ern, ohne als* 
bann irgenb welcher weiteren Haftpflicht auSgefeht gu fein. 3« bem 
feitenS eines Arbeiters wiber bie oereinigte ©tfenbahn* unb ©leftri* 
gitätSgefeQfchaft angeftrengten Brogep ift nunmehr entfd)ieben worben, 
ba& baS erwähnte UnfalloerficherungSgefep wiber bie 
StaatSoerfaffung oerftofee unb baher ungiltig fei. AuS bem 
Wortlaut ber in ber $em*2)orfer 3eitfdjrift „The Chronicle“ mit¬ 


geteilten ©ntfcheibung mag baS folgenbe in wörtlicher Ueberfefeung 
mitgeteilt werben: 

ff Tte SBirfung blefeS ©efepeSafteS war gunächft bie, bafj ber ©er* 
ftcherungsbehörbg eine SRacht unb Stellung übertragen würbe, welche 
wefentlid) richterlicher Art war unb bap pe ben ©ürgmi ein ihnen 
00 m ©efefe oerbürgieS Aecht nahm, baS fte oerfaffungSmäpig oor ben 
©erichtshöfcn burchgufepen befugt waren. Auf biefe SBeife höt man 
ihnen bie SRögüchfeit genommen, ihre ^rogeffe oor einem orbentlichen 
©erid)te burchguführen. 9Kan braucht nur bie ©eftimmungen beS er¬ 
wähnten AfteS flar gu interpretieren, um gu ber Uebergeugung gu ge¬ 
langen, bap pe in unmittelbarem SBiberfprud) flehen gu einer Aeihe oon 
©epimmungen ber StaatSoerfaffung. So gewährt Artifel 5 ber De¬ 
claration of risrhts bem ©olle baS Aedjt auf Aichterfpruch unb Artilel 19 
gibt jebem Staatsbürger für eine feiner ©erfon ober feinem ©tgentum 
gugefügte ©erlepung einen Anfprucf) auf ©rfap im orbentlichen AechtS* 
wege beS ÖanbeS. Tiefe beiben ©arantien werben oon brnt in grage 
ftehenben Alte ooDlommen ignoriert. Dhne bie Angelegenheit weiter gu 
behanbcln, ift es mithin oolllommen flar, bap ber in grage flehen De 
©efepgebungSaft in ooMommener SKipachtung ber oerfaffungSmäpigen 
Aedjte erlaßen worben ift unb bap ber Alt als null unb nichtig gu 
ertlären ift." 

ßafontfdj bemerft bie erwähnte amerüanifche 3eitfchrift fji e rgu: 
,,So enbetbaS erfte ©yperiment einer StaatSoerfidjerung 
in ben Bereinigten Staaten". 


IQobifalirteeinrtdittragets. 

SrbrfteripertreitT filier ben SSerei« ffir ttnfaQ.Serle^ie. 

3m „BorwärtS" Ar. 109 00 m 10. Btoi 1904 fd[}Iiept ein Be» 
rieht über eine Befprechung beS Arbeiteroertreter*BereinS über ben 
Beretn für Unfatt-Berlepte mit ben ©Sorten: „Born Arbeiter* 
ftanbpunft liegt alfo fein Anlap oor, bem Berein für 
Unfall-Berlepte ein befonbereS fioblieb gu fingen." 

2Sir „Bürgerlichen" jinb gewohnt, oon ber ©efamtheit ber 
Arbeiter überhaupt nicht unb oon ben eingelnen Arbeitern nur ge* 
legentlich eine Anerfennung für uniniereffterte, müheooEe Tätigfeit 
auf irgenb einem ©ebiete ber Sogialreform gu hören. 9öcr bei 
folcher Arbeit nicht in fich felbft Befriebigung finbet, ber möge fich 
getroft irgenbwie anberS betätigen. Auch haben ©ntgegnungen ge* 
wöhnlid) wenig B3ert, weil fte nicht an berfclben SteEe wie bie 
Angriffe in bie {Deffenilidjfeit gehen. Tropbcm möchte ich int oor* 
liegenden 3aEe ben berichteten Anfichten §ier entgegeutreten, weil 
fte geeignet ftnb, ein Bertrauen ber UnfaE-Berleptcit gu bem Berein 
überhaupt nicht auffommen gu laßen. BknigftenS mögen bie £efer 
ber „Sogialen $rayis" fehen, bap wir uns im Beretn ber Ber* 
antmortung, bie jebe fogialreformerifche Tätigfeit in fich 
bewupt finb, unb oielleicht ftefert bod) auch einiges bis gu ben 
Arbeitern felbft burch- 

©S würbe auSgefprochen, ber Berein „fenngeidjne Ttch gewiffer* 
mapen als eine AbfchiebungSftelle für Unfall-Berlepte, 
unb bie Unternehmer fönnten fich fo auf bequeme Art ihrer 
moralifchen Berpfltchtung entlebigen! Scute, bie ihre gefunben 
Shtochen im Tienfte jener eingebüpt haben, mit leichter Arbeit 
weiter gu bephäfiigen". T)em fann t<h als eigene Beobachtung ge* 
legentlich meiner Tätigfeit für ben Berein für UnfaE*Berlepte 
gegeniiberfteflen, bap bie Unternehmer biefer „moralifchen Ber* 
pflichtung" in weitgehenbftem SAapc tatfä^lich nachfotnmen, inbent 
fie ihre UnfaE*Berlepten auch mit Dpfern weiter befchäftigen. 
Berfchiebentlich hörten auch Arbeiter ber Bercinswerfitatt in biefer 
auf, weil fie ber frühere Arbeitgeber wieber bei fich aufnahm. 
©ingelne Arbeitgeber holten fich ihre Berlepten aus ber BereinS* 
werfftatt wieber gurücf. So forberte fich fürglich bie Öirma 
A. Borfig einen Schmteb, ber in bie BereinSwerfftatt eingefteEt 
war, gurücf, als fich Arbeitsgelegenheit im eigenen Betriebe für ihn 
fanb. ©benfo bot erft in ben lepten Tagen bie 5t. ©. T>. * Berlin 
einem früheren Angefteflten eine SchranfenwärterftcIIe an unb be* 
wies bamit, bap fte ihn nicht oergeffen! Tanad) wirb ber 
Berein alfo aud) in 3ufunft fe'ne „Abfd)iebungsfteEe" werben, 
folange ber Arbeitgeber eben Arbeit für ben Bcrleplen hat. 
AuS einem oon mir ungeteilten Briefe würbe oon einem 
Berliner ©ropinbuftrieEen angeführt, er „habe fogar oerfprochen, 
feinen Beitrag gern gu erhöhen, wenn er febe, bap bann auch 
ßeutc aus feinem ©tabliffement bort (im Berein) Arbeit unb Ber* 
bienft fänben". Tabci würbe nur ber (oon mir mit oeröffenEichte) 
Borberfap weggelaßen, welcher befagt: „3cf) will nach wie oor 
für meine Arbeitsunfähigen, fooiel eS geht, felbft 
forgen." 3n bemfelben Briefe ftebt oorher noch, bap Alters* 
inoaliben aus bem betreffenben ©tabliffement, welche 156 Ji Aentc 
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erhielten, oon ber Sabril wöchentlich noch 3,oo<sß 3 U W U 6 be* 
fomtnen, unb baß für nießt ooß Arbeitsfähige bur<ß S3cf<^äftig»ng 
an Bohrmafcßinen unb in bcr Kantine geforgt fei. liefern Unter» 
neunter gefcßaß alfo feitenS ber Arbeüeroertreler fieser Unrecht. 
3<ß mochte einmal feßen, roie eS mit ben Unfaß-Verlegten aus» 
feßen mürbe, roenn bie Arbeitgeber nießt giemlicß allgemein fo 
bäcßten, alfo neben ber Aufbringung ber Stenten notß für ißre 
Verlegten forgten. SBenn eS trogbem nocß fo oiele unbefc^äftigte 
Verlegte gibt, fo ift baS nur ein Beweis bafür, baß eS mit ber 
BefcßäftigungSmöglicßfeit eben kapert, unb baß bie Begebungen 
beS Vereins eine Berechtigung haben. $)aS roerben g. 33. auch bie 
©cßiebSgericßte beitätigen, benen bie Verlegten ihre SöefdjäftigungS* 
Iofigfeit flogen. 3)aß bie Unternehmer Mejenigen Verlegten, bie 
fie nießt befcßäftigen fönnen, an ben herein „abfeßieben", mo fte 
nicht auf (Gelbgefcßenfe, eoentuell in Öorm ber Armenunterftügung, 
angeroiefen finb, fonbern (Gelegenheit gu Iohnenber Arbeit haben, 
müßte eigentlich hoch gang im ©inne oon Arbeiteroertretern fein. 
Unb roenn biefe bie Vermittlung ber „Bürgerlichen" nicht annehmen 
wollen, fo mögen fte — naebbem ber Verein nunmehr bie ®ur<ß» 
führbarfeit naeßgeroiefen — felbft ähnliche SBerfftätten grünben unb 
für bie großen EinfaufSgenoffenfcßaften ber Arbeiter SBaren her» 
fteßen laffen. 

3)ie SBerfitatt beS Vereins roirb roeiter als eine „probier* 
ftation gugunften ber VerufSgenoffenfchaften" bezeichnet, 
„roeil bie nachroetSlich erhielten Verbienfte ber Befcßäftigten eoentuell 
als Vorroanb gur .^erabfeßung ber Renten benugt roerben fönnen." 
Es roirb babei auf bie 3 u fammenfteHung ber früheren unb jeßigen 
Verbienfte oon Arbeitern ber VereinSroerfftalt aus bern legten 
SaßreSbericßt oerroiefen (oergl. „©ogiale VrafiS" SRr. 21 oom 
18. Sebruar 1904). ®iefc Üifte ergiebt aber nur bei einem 
Arbeiter einen SDReßroerbienft gegen früher 1 ), nämlich SRente 810 dt 
+ ArbeitSoerbienft 651,97 dt gegen früher 1200 dt Es banbeit 
fi<b um einen Vremfer mit fünftlichent rechten Vein. Abgefeben 
baoon, baß biefem Arbeiter bei feiner Verlegung nicht bie SRente 
gefürgt roerben fann, erfcheint bie SRente 810 ,4t oon 1200 dt 
hoch gegenüber g. V. beut gleichfalls ooflinoaliben Brauer (SRr. 6 
ber Stabelle) .mit 888 dt. gegen 1500 dt unb bem SRangierer 
mit fünftlid)em Unfen Bein (SRr. 7) mit 472 dt gegen ca. 875 dt. 
3<ß I ß f c aus bem Bericht beS „VorroärtS" heraus, baß bie Arbeiter¬ 
oertreter bie Veröffentlichung folget 3nfammenftellungen für einen 
Sehler gum ©djaben ber Verlegten halten. „SBabrfcßeinlicß folle 
burch berartige AuffteUungen nur baS „fegenereieße BHrfen" beS 
Vereins in ein möalnßft oorteilhafteS ßießt gerüeft roerben." (Gewiß 
beftätigen folche 3 a hl e n, roaS ber Verein erreicht. SBenn bie 
Arbeiteroertreler fich aber nicht an ber Statfacße beS guten Ver» 
bienfteS ihrer Bottegen, fonbern nur an ber Veröffentlichung ftoßen, 
roarum beteiligen fie ficß nicht an unfern Arbeiten unb helfen ben 
©egen beS Vereins in ihrem ©inne richtiger oerroerteit? 

3cß bin gu roenig maßgeblich, um hier allgemein über bie 
£ätigfeit ber VerufSgenoffenfchaften gu fprechen unb will beSßalb 
nur betonen, baß fie gum Verein für Unfall-Verlegte in {einerlei 
Begebung ftehen unb ihn bisher auch — t(ß fage: leiber — nicht 
unterftügen. $ie $olg» ufro. Berufsgenoffenfcßaft, gu ber bie Ver» 
einSroerfftatt gehört, erfährt bie SRamen ber Arbeiter unb ihren 
Verbienft aus ber jährlichen Umlageberecßnung. ©ie hat ftch bisher 
in feiner Bkife barum geflimmert, in roelcßem Verhältnis ber Ar» 
beitSoerbienft gu ber SRente begro. bem früheren Einfotnmen fteht. 
©elbft roenn man ben VerufSgenoffenfchaften „böfe" Abfidjten unter» 
fchieben roitt, muß man gugeben, baß eine (Gefaßt für bie Verlegten 
nur bei ben höchsten SRenten unb bann auch nur in gang oereingelten 
unb befonberen Saßen eintreten fann. ®iefe (Gefahr roirb für bie 
3ufunft baburch befeitigt roerben, baß ber Verein feine Verlegten 
mit ho^n SRenten mehr einfteflen roirb. SRadjbem fich nunmehr er¬ 
geben, baß bie ©erfftattarbeiter gu oerhältniSmäßig gütiftigen Ein¬ 
nahmen gelangen formen, roirb ber Verein natürlich Verlegte unb 
eoentuell anbere SDRinbererrocrbefäßige mit geringeren SRenten, bie 
• bie i>ilfe beS Vereins mehr brauchen, oorgitßen. 

$)ie Arbeiter ber VereinSroerfftatt finb fid) übrigens flar ba» 
rüber, roie fie fich o°r ber £>erabfeßung ber SRente fthügen fönnen: 
Ein Arbeiter fragte mich, ob er benn nun an ber $attb beS 
ArtifelS im „VorroärtS" fo oiel weniger arbeiten foHe, baß fein 
früheres Einkommen nicht überfeßritten roürbe. Er gab aber gu, ein» 
gufehen, baß er felbft bei einer Eürgung ber SRente burch ben Verein 
immer noch mehr habe, als mit ber SRente aflein; oor feinem Ein» 


G ©ei bem groelten tm „VorroärtS" angeführten (unb einem 
brüten) ift nicht beachtet, baß bie SRente ficß auf einen jugenblicßen 
Arbeiter begießt. 


tritt in bie SBerfftatt habe er feiner grau — nähen helfen unb 
habe es mit ihr gufammen auf 10 dt pro SBocße gebracht. 3)aS 
ift eben auch ein nidjt beachteter ober nicht gugegebener Äernpunft 
ber Vereinstätigfeit; bie (Gelegenheit gu Iohnenber Arbeit ift bocß 
am Enbe bebeutenb nugbriitgenber als ArbeitSlofigfeit mit ungu» 
reießenber SRente. SnSbefonbere betrifft bieS eingelne Snoaliben«, nießt 
Unfaßrentner, benen aßerbingS bie fleine önoalibenrente genommen 
roerben fann auf (Grunb ber ^atfaeße, baß ße bureß ben Verein 
meßt mehr Snoaliben, fonbern bis Z U ooßfräftige Arbeiter ge» 
roorben. Bei aßebem ift nießt gu oergeffen, baß ber Verein bureß 
©eroäßrung oon Arbeit auch (Gelegenheit gewährt, an ben ©egnun» 
gen ber gefegiicßen Verficßerungeti roieber Anteil gu haben. Auch 
baS ift geroößnlicß meßr wert als eine Heine ungureießenbe SRente, 
bei roelcßer bie £ranfen ber Armenoerforgung anheimfaßen. 

3cß habe aber aueß noeß auf anbereS ßinguroeifen. 2)er 
Verein unterhält auch ein Bureau, baS reicßlicß in Anfprucß ge¬ 
nommen roirb unb Verlegten in ißren Angelegenheiten hilft. ^)aS 
gefeßießt im aßgemeinen boeß gegen bie VerufSgenoffenfchaften, 
aßerbingS aber m auSgefprocßen frieblicßem ©inne, unb nur in 
gräßeit, roo berechtigte B^ünfcße auf (Grunb oon ungünftigen Ver» 
änberungen ufro. oorguliegen feßeinen. ®ie SRotroenbigfeit oon 
folcßen Secßtsbeleßrungen unb SRecßtShilfen ift ja aßgemein an» 
erfannt, inSbefonbere in Ießter Qdt bureß bie Anbahnung oon 
AuSfunftSfteßen bei ben ©cßiebSgericßten, ober, roie bie Arbeiter¬ 
oertreter eS roünfcßen, oon Arbeiterfefretariaten, bie fuß bemfelben 
3mecfe roibmen foßen. 

Es barf aueß nießt unerwähnt bleiben, baß eine gange SReiße 
oon Verlegten trog eifrigften ©trebenS bie oom Verein gebotene 
Arbeit nießt Ieiften fönnen. darüber fteßt ber Verein felbftoer» 
ftänblicß Vefcßeinigungen aus, unb ßat baS aueß feßon getan: er 
ift alfo banaeß aueß eine „Vrobierftation gu Ungunften ber Berufs» 
genoffenfeßaften". 

©cßließlicß noeß einSBort barüber, baß ber Verein, wie bie Arbeiter¬ 
oertreter naeß bem „VorroärtS" ficß äußerten, „3uroenbungett aus 
Unterneßmerfreifen erbittet unb aueß erßält". £)er Verein oermütelt 
Arbeit unb roer foß benn biefe geben, wenn nießt bie Arbeitgeber? 
Auf (Gelbguroenbungeti maeßt ber Verein feine Anfprücße bei feinen 
Käufern unb Auftraggebern, aber er fann natürlich reeßt oiel ge» 
braurfjen! ©elb nugt ißm aber nur bann, roenn er aueß Arbeit ßat. 
3ft baS legtere ber Öaß, fo haben bie 3uf<ßüffe, bie ber Verein — 
foroeit er fuß nießt felbft erßält — aus ben (Gelbguroenbungen feiner 
(Gönner machen fann, ben Erfolg, baß 60 bis 75 dt 3 u fß)P& 
Vereins für ben Arbeiter fuß in 500 bis 800 dt Arbeitslohn 
umfeßen. $)aS ift am Enbe boeß nießt gu oeraeßten. 2 ) 

SBir rooßen uns im Verein für Unfaß-Verlege nießt irre 
machen laffen unb roeiter ooran ftreben, um auf einem SBege oor» 
roärts gu fommen, ber — roie icß mir einbilbe — für ben Arbeiter 
ber fortgefeßrittenen SBeltanfcßauung roürbiger ift als bie SBege, 
bie oiele anbere SBoßltätigfeitSanftalten gegen ißren eigenen SBißen 
gu geßen gegroungen ftnb. 

Berlin. 8RegierungS»Baumeifter SB. Eisner. 


ttttü fiUdmtg» 

I. EoangeUfcßer ArbeiterfnrfnS. ®er oom(Gefamtoerbanb eoange» 
lifdßer Arbeiteroereine mit Unterftüßung beS BüreauS für ©ogial» 
politif, beS eoangelifcß-fogialen ifongreffeS, ber freien fircßlicß» 
fogialen Sfonfereng unb ber fogialen Eefd)äftSfteße für baS 
eoangelifcße ©eulfeßlanb oeranftaltete SlurfuS begroeeft bie Aus» 
bilbung oon Arbeiterführern unb bie Erfüßung ber eoangelifeßen 
Arbeiterfeßaft mit geroerffcßaftlicßem ©eifte. ®iefe Abficßt trat in bem 
EröffnungSafte, ber ficß am 29. Vtoi im SReicßStagSgebäube ooßgog, 
bebeutfam gu &age. 5Der Vorügenbe beS VerbanbeS eoangelifcßer 
Arbeiteroereine, Pfarrer SBeber*Bt.*Elabbacß, eröffnete mit einem 
®ebet bie ©igiing unb begrüßte bie Verfammlung. 3nt SRamen beS 
SReußSamtS beS Snnern unb gugleicß für bie ebenfalls erfcßienenen Ver» 
tretet beS SReicßSmarineamtS unb beS preußifeßen SDiinifteriumS beS 
3nnern erflärte (Geßeimrat©pielßagen, baß bie Veßörben biefen Unter» 
ricßtSfurfen ooßeS Sntereffe guroenbeten. B^of. Dr. Srancfe fpraeß 
über ©taatSßilfe unb ©elbftßilfe in ber ©ogialreform, bie fuß beibe 
ergängen müßten. Auf beiben (Gebieten foßten bie Shirfe Aufflärung 

a ) SBarum bringen bie Arbeiter nießt felbft Selb gu folcßen groeden 
auf, roenn ße eS oon Unternehmern unb nießt ßaben wollen? 

$>rei SKißionen fogialbemotratifßer SBäßler, pro SRann jährlich iO©fenntg, 
fönnte ungefaßt 4000 SKinbererroerbsfäßigen gu auSretcßenbetn Verbienft 
oerßelfen! 
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unb Kenntnis oerleißen, bamit bic Teilnehmer befähigt werben, fclbft 
ißren Brübern gu Reifen unb gu raten, fte gu organifieren unb gu 
leiten. $rof. D. $)arnad fpraeß bie Srjmpatßien beS eoangelifcß* 
fogialen KongreffeS für baS Unternehmen aus unb beutete bie 
Selbftßilfe auch auf bie Arbeit beS einzelnen an fi<h felbft, um gu 
einer gefeftigten fittlicfjcn Berfönlicßfeit gu roerben. 3n biefem 
Sinne gelte auch bas ©ort: $ilf bir felbft, fo hilft bir ©ott! 
Die chriftlichen Arbeiteroereine müßten aber aud) bie Klammer 
merben, bie ben unter ihnen flehenben fünften Stanb ergreifen unb 
mit ben anberen Stänben gum ©efamtoolf oerbinben. Abgeorbneier 
J>enning, ttRitgüeb ber fonferoatioen graftion unb groeiter Bor» 
fißenber ber freien fircßlich-fogialen Konfereng, roünfchte ben Surfen 
ootten ©rfolg. Der ©efcßäftsfüßrer ber Sogialen ©efcßäftsftefle, 
Lic. Ntumm, ber ßeiter beS gangen Unternehmens, teilte mit, baß 
45 Teilnehmer (Arbeiter, ©efeflen unb £anbroerfer) aus allen 
Teilen DeutfcßlanbS fich eingefuitben hatten. Unbeirrt burd) alle 
Angriffe oon NecßtS unb ßinfS mürben bie eoangelifchen Arbeiter 
mit ihren faiholif<hen ©enoffen gufammen fuß in chriftlichen 
©emerffchaften einigen unb für bie Arbeiterintereffen auf cßrift* 
lichem unb nationalen Boben einflehen. gür bie Teilnehmer beS 
KurfuS unb bie eoangelifchen Arbeiteroereine fpraeßen Arbeiter» 
fefretär grang Behrens unb ©erffüßrer Bärrn*granffurt a. Nt.; 
beibe betonten, roie erfreut bie Arbeiter feien, baß ihnen in biefen 
»on afabemifcß gebilbeten Männern geleiteten KurfuS bie BilbungS* 
mittel gugänglich gemacht roerben füllten, um bie Arbeiter in ben 
Stanb gu feßen, felbft in ihren Drganifationen ihre Sache gu 
führen. Durch folche gemeinfame Arbeit mürben auch Brüden 
über bie jeßt noch oorhanbenen Klüfte in unferem Bolfe geflogen, 
©in au ben Kaifer abgefanbteS Telegramm fanb alsbalb banfenbe 
©rroiberung. — Nach ber Stimmung in ber Berfammlung gu 
fcßließen, roeifen bie eoangelifchen Arbeiteroereine feßr euergifch bie 
3umutung ab, als Anßängfcl ber fonferoatioen ^artei unb Stßuß* 
truppe beS Unternehmertums gu emittieren. — Die Kurfe haben am 
30. Ntai mit einer Darlegung ber ©efchichte beS SogialiSmuS 
begonnen. 

Theater unb ttrbeiterbilbtmg. Die SaßreSbericßte ber ©eroerbe» 
auffteßtsbeamten oergeichnen feit fahren regelmäßig eine Neiße oon 
Satten, in benen oerfueßt roorben ift, bie Bilbung ber arbeitenben 
klaffen burd Beranftaltung billiger Theateroorftettungen gu heben. 
©S banbeit fid) babei in faft allen Satten um fogenannte Dilettanten* 
oorftettungen, beren bilbenber ©ert gum minbeften recht groeifelßaft 
ift. Die Berichte beS leßten gaßreS gaben nun Kenntnis oon 
einem ©mperiment, beffen 3^1 ift, ben Arbeitern einer mittel* 
großen Stabt — eS ift £>agen i/©. mit ca. 70 000 ©inrooßnern — 
bauernb gu einem auch für Arbeiter roirfließ erfcßroinglicßen 
©intrittSpreife Theateroorftettungen oon Berufsfchaufpielern gu 
bieten. Den Berichten beS ©eroerbeauffießtsbeamten unb ben ©r* 
gebniffen prioater ©rfunbigungen ift barüber baS folgenbe gu ent» 
nehmen: 3m £>erbft 1902 trat ber £>agener ©eroerbeinfpeftor, §err 
©eroerberat ©laußeit, mit bem Direftor beS bortigen StabttheaterS, 

S errn 3uL o. Baftinetter in Unterßanblung, bamit biefer an 
onntag Nachmittagen mit bem ^erfonal feines Theaters bie 
bereits oorher gegebenen Stüde, foroeit bie Honorar* ?c. Berhältniffe 
baS guließen, in Sonberoorfteflungen für geroerbliche Arbeiter gu 
einem befonberS billigen ©intrittSpreife noch einmal gur Darftettung 
bringe. £>err o. Baftinetter ließ fid) gu einem Berfuche, ber 20 
Sonntag*Nacßmittage umfaffen füllte, herbei; eS würbe abgemacht, 
baß nur geroerbliche Arbeiter, bie fich burch eine Bereinigung 
eines Arbeitgebers als folche auSguroeifen oermoeßten, harten er¬ 
halten füllten; bie erfte Starte füllte 15 Bf-, jebe weitere Starte für 
Angehörige berfelben Samilie nur 10 Bf- foften. AIS fid) nad) 
einiger 3 e ^ in begug auf ben Nachweis ber Samilienangehörigfeit 
bei bem Startenoerfauf unb ber Kontrolle Schroierigfeiten ergaben, 
rourbe ber B*eiS ausnahmslos auf 15 Bf- feftgefeßt. DaS £>agener 
Theater faßt ca. 1000 Berfonen; feit bem Branbe beS SroquoiS* 
theaterS in ©ßicago barf eS nur oon 900 Berfonen bcfudjt fein. Die 
erften Borfteflungen roaren bereits mehrere Tage oorher ausoerfauft. 
©S geigte fich a &er halb, baß biefeS bebeutenbe Sntereffe bauernb 
roar; benn auch nach ber ©infüßrung beS ©inheitSpreifeS oon 
15 Bf- roar baS §auS regelmäßig auSoertauft. ©ine Ausnahme 
machte, unb groar foroohl im erften als auch bem jeßt oerfloffenen 
groeiten ©inter ber fogenannte „golbene Sonntag" oor ©eißnaeßten, 
an bem ein Teil beS B u bIifutnS ben Schaufenftern ber Staufläben 
ein größeres Sntereffe entgegenbraeßte. ©rmutigt burch biefen 
©rfolg ging £>err o. Baftineller nach einiger 3 e it einem Ber¬ 
fuche mit Theaterftüden über, bie eine Niufifbcgleituug erforberlich 
machen, ©r feßte für folche Borftettungen ben ©inßeüSpreiS oon 
15 Bf- auf 25 Bf- b^auf wnb gog baS ftäbtifche Drcßejter heran. 


Troß beS erhöhten BreifeS roar ber ©rfolg roieberum ber gewohnte: 
Das §au$ roar regelmäßig auSoertauft. Unter folcßen Berßältniffen 
bürfte bie Arbeiter feßaft Jagens bauernb ©elegenheit haben, an 
Sonntag*Nad)mittagen gegen einen ©intrittSpreiS oon 15 Bf- 
Theateroorftettungen oon Berufsfchaufpielern gu befud;en. ©inen 
materiellen ©eroinn oermag baS Theater aus folcßen Beranftaltungen 
!aum gu gießen. Bei 15 Bf- ©intrittSgelb ergeben ft<h noch nicht 
150 9Dtf. ©innaßmen, bie burch Neflame, ßicht :c. aufgegehrt roerben. 
Dahingegen ift ber ibeette ©eroinn: bie inbirefte Neflame oon be» 
beutenbem ©ert, unb bie Theaterbireftoren roerben nicht überfeßen 
tonnen, baß ftch in folcßen Borftettungen eine gute ©elegenßeit 
bietet, ben jungen NacßroucßS ßerangubilben. ©. ArenS. 

Uuettgeltüdjteit bet ßehtmittel im bet Stabt Scbaffßamfem. 

Der begüglicße Antrag ßat ben Stabtrat gu Scßaffßaufen bereits 
1884 unb 1887 befcßäftigt, bamalS aber infolge Bekämpfung bureß 
bie ftäbtifche ßehrerfcßaft nießt Annahme gefunDen. Nur bie Scßul* 
materialien rourben feitßer unentgeltlich oerabreießt. Auf Betreiben 
beS ©rütlioereinS, ber auf baS Borbilb anberer KantonSgemeinben 
ßinroieS, rourbe 1902 bie Unentgeltlid)feit fämtlicßer ßeßnnittei aufs 
neue erörtert. Der fleine Stabtrat naßm ben Antrag auf, oom 
£erbft 1905 an ben Sdtjulfinbern ber DrtSanfäffigen Scßulmaterialien 
unb fämtlüße fießrmittel mit AuSnaßme ber religiöfen gum un* 
entgeltlichen ©ebraueß ju überlaffen. Der große Stabtrat ftimmte 
bem gu, roifl aber berettS in biefem 3ah^ bamit beginnen. Die 
auf 11 300 grcS. für baS erfte 3aßr gefcßäßten Äoften füllen aus 
bem ScßulfonbS unb ber Staatsfaffe gebedt roerben. 


$o|iale JUMjftt traft §qgietu. 

Dte StatifHf ber Urfacßen ber ©rmerbSrnnfäßigfett (Snoalibität) 
naeß & cm SnoalibitätS- unb AlterSoerficßerungSgefeß ift oom 
NeichSoerncßerungSamt gum groeiten Ntale für bie Sfaßre 1896 bis 
1899 aufgeftettt roorben, naeßbem bie erfte bie 3aßre oon 1891 
bis 1895 beßanbelt hatte. Die Statiftif gibt uns in einaeßenber, 
facßlicßer unb forgfamer ©eife einen intereffanten Ueberblid über 
bie Urfacßen, roelcße bie Beroittigung oon Snoalibenrenten naeß 
bem Snoalibitäts* unb AlterSoerficßerungSgefeß begrünbet haben. 
Die Statiftif ftiißt fid) auf 315 089 Nentenberoittigungen, alfo auf 
ein erßeblid) umfangreicheres Ntaterial, als bie erfte Statiftif, bei 
ber nur 158 462 Berüd|icßtigung gefunben hatten. Die Scßeibung 
ber Kranfßeiten, bie gur 3noaiibität geführt haben, ift in 
28 ©ruppen erfolgt. 3n ber nebenfteßenben Tabelle, roelcße bie 
Berteilung ber Nentenempfänger naeß SnoalibitätSurfacße unb 
©efcßlecßt erfennen läßt, ftnb biefe ©ruppen aufgefüßrt. 

Aus ber Tabelle ergibt fuß einmal, roie große Ünterfcßiebe in 
ber ^äufigfeit ber oerfeßiebenen Urfacßen befteßen unb roie ferner 
einige wenige KranfßeitSgruppen gufammen ben J>auptanteil an 
allen Snoalibitätsfätten geliefert haben. ©S geigt fuß aueß, roie 
bei beiben ©efcßlecßtern biefelben Urfacßen, atterbingS in etroaS 
geänberter golge, an ber Spißc ließen, ^ier roie oort finb eS 
ßungentuberfulofe, bie fonftigeu Kranfßeiten ber fiunge foroie ©nt« 
fräftung, Blutarmut unb AlterSfcßroäcße, bie weitaus überroiegen, 
eS folgen weiter ©clenfrßeumatiSmuS, bie Kranfßeiten beS £>ergenS 
unb ber großen Blutgefäße foroie ber Bewegungsorgane, banaeß, 
weniger häufig, bie übrigen Kranfßeiisurfacßcn. '©in Berglejcß 
mit ber erften ©rßebung geigt, baß bie KranfßeitSurfacßen im 
roefentlicßen biefelben geblieben finb. So litten g. B. naeß ber ©r* 
ßebung für 1891 bis 1895 oon 1000 erwerbsunfähigen SRännern 
327, oon 1000 erwerbsunfähigen grauen 200 an ßungenfranf* 
heilen überhaupt, naeß ber jeßt oorliegenben Unterfucßung 317 unb 
184, ber Unterfcßieb ift alfo nid)t groß. 

Den weitaus bebeutfamften B^ a ß un i er & cn 3noalibitätS* 
urfacßen neßmen bie Kranfbeiten ber ßunge in Anfprucß. Bon ber 
ttJtitte ber groangiger bis gegen ©nbe ber fünfziger Saßre fteßt bei 
ben Blännern oon ßungentuberfulofe unb ben anberen ßungenfranf* 
heilen bie eine an erfter, bie anbere an groeiter Stelle, an britter Stelle 
erfeßeinen naeß ber neuen Statiftif in ben jüngeren unb mittleren 
ßebenSaltern meiftenS bic Krankheiten beS $ergenS unb ber großen 
Blutgefäße. Bei ben roeiblicßen ^Rentenempfängern finb, wie aueß 
in ber früheren Statiftif gefunben würbe, bie anberen ßungen- 
franfßeiten nur in höheren ßebenSaltern oon Bebeutuug; bie 
ßungentuberfulofe finbet fi<ß bis in bie SNitte ber oiergiger 3^ re 
an ber Spiße. Dem Alter unb Berufe naeß waren oon allen 
männlicßen Arbeitern ber 3nbuftrie, bie bis gum Alter oon 
35 3aßren inoalib rourben, meßr als bie £>älfte (in ben jüngflen 
AlterSflaffen 2 / a ) Iungenfcßroinbfücßtig unb noeß um bie SDiitte ber 
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SRännlic^ 


|9R5nn(l$| SüeiBli* 

|«tännUd 

| SeiHitb 

3noalibität£urfacf)e 





«eiljenfolge bet 

Rbfotute 


3tioaUbitatd< 
urfatben nach 






»f>rer t 

>äuftgfeit 

1. 

2. 

i s. 

4. 

5 . 

6 

1 7 . 

1. ©ntfräftung, Vlut- 




i 



annut. Älter«* 







fdjroäcbe .... 

30 386 

20018 

160 

221 

2 

1 

2. ©elenfrbeumati«- 
ntu«, ©id^t . . . 

3. SRuSfel» 

12 426 

7 782 

62 

85 

4 

5 

rbeumatiSmu« . . 

4. 2uberfulofe ber 

3 460 

1269 

17 

14 

| 

17 

■ 17 

Sungen. 

6. ^ubeifulofe anberer 

30 863 

8 673 

150 

95 

3 

2 

Organe . 

6. ÄrebS ufro. . . . 

1 963 

898 

10 

i 10 

22 

22 

5 006 

2 400 

25 

27 

10 

i 10 

7. ©onfitge Äffgemein- 







leiben. 

1883 

767 

7 

9 

24 

i 25 

8. ©eifieslranfbeiten . 

9. ©ebirnfcblag- 

3 639 

1870 

1 B77 

18 

21 

16 

14 

flub ufro. 

10. ©pilepfte unb oer- 

4 953 

26 

17 

11 

i 15 


roanbte gormen. . 
11. Äranfbeiten beS 

1806 

1 142 

9 

13 

28 

19 

RücfenmarfS . . . 

4 326 

878 

21 

10 

12 

23 

12. ftranfbeiten einjelner 







Reroen unb Reroen- 
bejirfe. 

8 842 

2 266 

19 

26 

16 

11 

13. Äranfbeiten ber 







Äugen. 

14. Äranfbeiten ber 

7 708 

4 464 

38 

49 

7 

7 

Obren. 

16. Sfranfbeiten ber Ät- 

649 

402 

3 

4 

27 

26 

mungSroege . . . 
16. ftrantbeiten beS 

7 410 

2 033 

37 

22 

8 

12 

Vruftfell« .... 
17. ftranfbetten ber 

1026 

242 

6 

3 

26 

27 

Sunge auSfibUeblicb 
2uberfutofe . . . 

33 810 

8 097 

167 

89 

1 

3 

18. Äranfbeiten be« 







$erjen« unb ber 
großen Vlutgefäfje . 

12 090 

7 781 

60 

86 

5 ! 

4 

19. ©onftigeftranfbeiten 







ber Vlutgefäfje, 
Spmpbgefä&e unb 
Sgntpbbrüfen. . . 

2 817 

1576 

11 

17 

1 

20 

16 

20. Äranfbeiten beS 







SRagenS .... 
21. Jfranfbeiten be« 
Süarm«, ber Seber 
ober SJMtg .... 

5 954 

2 838 

30 

31 

9 ! 

j 

9 

1996 

917 

10 

10 

21 

21 

22. Äranfbeiten ber 







fonftigen Verbau- 
ungSorgane . . . 

232 

71 

1 

1 

28 ! 

28 

23. UnterleibSbrücbe. . 

24. Äranlbeüen ber 

3 975 

855 

20 

9 

14 

24 

Rieren. 

2 874 

921 

12 

10 

19 

20 

26. Stranlbeiten ber 







$arn- u. ©efcblecbt«- 
organe . 

1299 

3 199 

6 

35 

25 

8 

26. Äfranfbnten ber 







$aut unb be« Unter* 
bautgeHgeroebe« . . 

8 412 

1969 

17 

22 

18 

13 

27. Äranfbeiten ber 







Veroegung«organe . 
28. gotgen meebanifeber 

10 074 

4 664 

60 

52 

6 

6 

Verlegungen . . . 

4133 

1148 

20 

13 

18 

18 

3ufamnten . . 

201 979 90 567| 

1000 

1000 




oiergiger Sabre roar bei 73 öiefer Snaaliben Öungentuberfulofe 
bie £aupturfacbe~* ber ©rroerbSunfäbigfeit. Vei ben ©rroerbS* 
unfähigen* beS £anbels roar ßnngentuberfulofe ebenfalls rcdjt 
häufig bie Urfad^e ber Stwalibität, i^re Äbnabme mit bem Älter 
roar ungefähr biefetbe rote in ber Snbuftrie. Söeit feltener fanb 
fie fid) in allen ÄlterSflaffen ber Sanbroirtfcbaft. VßaS im befonberen 
bie Verbreitung ber ßungentuberfulofe anbetrifft, fo ift gu bemerfen, 
bafe uon ben männlichen Rentenempfängern ber VerficberungS» 
anftalten #anfeftäbte, Verlin, ftönigreid) Saufen, üDtittelfranfen 
unb Dberfranten, Thüringen, Vaben, $falg, ©ro&b<rgogtum §effert 
unb Rbeinpromng mehr als 20% mit biefem ßeiben behaftet 


roaten. Söeniger als 10% ber Snoaliben roaren tuberfulös nur 
bei ben VerficberungSanftalten Dftpreufjen, VBeftpreufjen, fofen, 
Rtecflenburg unb Dberbanern. Von ben roeiblicben Rentenbe¬ 
rechtigten roaren bei ber VerficberungSanftalt Vaben etroaS mehr 
al« 20% fd)roinbfü<btig, RMttelfranfen b^tte 17%; Verlin 15%; 
bei 16 VerfidjerungSanftalten betrug ber Anteil ber £uberfulofen 
unter ben roeiblicben Rentenempfängern roeniger als 10%. 

2SaS bie anberen Urfatben für bie Snoalibibät anbetrifft, fo 
lä&t ficb fagen, bafj bei ben männlichen Snoaliben ber Sanbroirt- 
ftbaft UnterleibSbrücbe, bie £ran!heiten ber $aut unb beS Unter* 
bautgellengeroebeS foroie bie ber VeroegungSorgane non größerem 
©eroidbt geroefen finb, als bei ben anberen Verufen. ®er §nbuftric 
finb befonberS bie Jhranfbeiten ber ÄtmungSroege eigentümlich, 
roährenb bei £>anbel unb Verlebr bie ©eifteSfranfbeiten, bie $ranf* 
heiten beS RücfeitmarfeS unb bie mecbanifcben Verlegungen bernor* 
treten. Rheumatismus unb ©idjt, bie Slranfheiten ber Rernen, 
beS £ergeitS unb ber großen Vlutgefäfje finben fid) befonberS 
häufig beim $au8gefinbe. Vei ben roeiblicben Rentenempfängern 
fällt bie grofje $äufigfeit ber ©eifteSfranfbeiten beim $au$gefutbe 
auf, ber tfranfbeiten ber ÄtmungSoraane bei £>anbcl unb Verfebr, 
ber tfranfbeiten beS £enenS unb ber großen Vlutgefäfje beim 
^auSperfonal unb ber VeroegungSorgane bei ben lanbroirtfcbaft* 
lieben Ärbeilerinnen, 

Ra<b Älter unb Veruf gerieben, verteilen ftcb bie Renten¬ 
berechtigten folgenbermajjen: Vei ber ßanbroirtfebaft ftnb bie älteren 
Snoaliben ftärfer oertreten als bei ben anberen Verufen, bagegen 
finb in ber 3nbuftrie bie jüngeren ÄlterSflaffen ftärfer befefct. Vei 
ben 3noalibett ber Sanbroirtfcbaft roaren oon 1000 Rtännern 524 
unb oon 1000 grauen 421 groifeben 60 unb 69 Sabre alt. Von 
ben Snoaliben aus ber Snbuftrie ftanb bagegen bei beiben ©e* 
fcblecbtern nur Vs in biefem SXlter, bie |>älfte oon ihnen roar 
jünger als 55 3abre. Saft ebenfo ftettt ficb bie ÄlterSoerteilung 
bei ben männlichen Sitoaliben in ber VerufSabteilung §anbel unb 
Verfebr. $>aS roeiblicbe ^auSgeftnbe bat für bie jüngeren ÄlterS- 
flaffen reichlich footel Rentenberechtigte gefieHt roie bte Snbuftrie, 
in ben mittleren Sabren bleiben fte etroaS hinter ber Snbuftrie 
gurüdf, um im hoben Älter roieber barüber binauSgugeben. 

$>ie 3abt bet männlichen Rentenempfänger roäcbft für bie 
©efamtbeit aller Verufe mit bem Sllter ohne Unterbrechung, ba¬ 
gegen fdjeint bei ben roeiblicben Rentenberechtigten auf bie jüngeren 
ÄlterSflaffen eine etroaS größere 3abl ju fommen, roie auf bie 
mittleren, erft in ben oiergiger 3abren beginnt ein rafcbereS Än* 
roaebfen biefer gabl. 3m einzelnen Iäfjt ftcb bei ben für SRänner 
befonberS in Vetracbt fomutenben VerufSabteilungen erfennen, bafj 
bei ber öanbroirtfebaft bie höheren ÄlterSflaffen bei allen Verftcbe- 
rungSauftalten ftärfer befefet ftnb als bie nieberen, baSfelbe gilt mit 
geringen Slbroeicbungen für §anbel unb Verfebr. Vei ber Äbtei* 

Ö Snbuftrie ift bie böifjfie ÄlterSflaffe gumeift noch etroaS roeniger 
oertreten unb bie mittleren Sllter treten mehr beroor. gür 
bie roeiblicben Rentenempfänger ift bie bereits oben geftreifte oer* 
bältniSmäfcig ftarfe Vefefeung ber SllterSflaffe oon 20—29 3abren 
auffällig. Vei ben oerfebiebenften VerficberungSanftalten unb bei 
allen Verufen fommt es oor, bafj biefe SllterSflaffe oerbältniSmäfeig 
mehr gnoalibitätSfälle umfajjt als bie folgenbe oon 30—39, ja 
felbft noch mehr als bie $Uaffe oon 40—49 Sabren. 


<Ben>ttbegtrid}te. (Tinigung^äintet. Sdjlebsgtridjü;, 

2)1 e 2ütigfeit ber ©efteriegeriibte. 

Rad) ben Rtüteilungen im erften Sabrgange beS Reichs* 
^(rbeitsblatts. 

Von £)berlanbe3gert<bt8rat Dr. Veroer in <£öln. 

2)aS oon bem ^aiferlicben 6tati|tif<ben Slmte, Abteilung für 
Slrbeiterftatiftif, feit Slpril 1903berauSgegebene ReicbS-SlrbeitSblatt 
ftebt auf baS erfte 3abr feines ©rfdEjeinenS jurücf. 2)a bie „(Soziale 
Vrajii?" biefeS fojialpolitifcb fo bebeutfamc Vlatt im erften Sabre 
feinem Seferfrcis als opferfreubig geleiftete Veilage unentgeltlich 
bat gugeljen taffen, fann ich eine geroiffe Vertrautheit mit feinem 
Inhalte hier oorauSfefeen. 

3n ber 2)enffcbrift, betreffenb bie ©rriebtung einer Abteilung 
für Slrbciterftatiftif ootn 3ab^ c 1902, ift bem Reidbä*&rbeitSblatt 
als Aufgabe „bie Sammlung, 3afamntenftellung unb periobtfebe 
Veröffentlichung ftatiftifeber 2aten unb fonftiger für bie Slrbeits» 
oerbältniffe bebeutfamer Mitteilungen" gugeroiefen. 3n biefen roeit 

l ) 3m Verlage oon (Sari §e^mann/ Verlin. $)a§ Vlatt er- 
fdjeint am 21. jeben Vtouatö; baS Jahresabonnement beträgt 1 
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©ie „$ 0 ttaU Mra*i * 44 erfdjeini an jebem ©omterßtag unb ift burt| alle Bud^anbluitgert unb ^oftämter ($oft|eitung 8 nummer 7137) 311 bestehen, ©et $xei< 
für ba« Söietteljabr ift SW. 2,50. 3 ebe Kummer toftet 30 Bf. ©et «njeigenpiei« ift 60 Bf- ffit bie breigefpalteite ©etitaeile. 


Verlag von Dundwr & Rumblot ln Leipzig. 


erfdpenen unb burd| jeöe SortimeHtsbncfj^anblung $u bejieljcn: 

Die Fugger in Rom 

1495—1528. 

HlitStubieu jiu'©e|djid)te t)cs kircfoüdjeri JinanjUicfciii jener3eit. 

von Dr. Hloys Schulte, 

orb. profeffor ber ®efdjiif)te an ber Untberfltät Bonn. 

2 Biinbe. IHtt 8 Cifybru&tafeln. preis: 13 Hl., in 1 Qalbfranjbanb 15,40 m. 

3n btcfcm jfrertg objekttoen IDerke hertoertet unb Oer* 
öffeutlidjt ber Derfaffer bie tu Rom unb ©cutfdjlanb gemalten 
5uitbe über bas Kblafttoefen, hon beuen im September bes 
vergangenen 3af$res in beu 3eituugeu bie Rebe mar. 2>as 
Werk betrifft cbenfomoljl bie Kirc^engefc^t^te mie bie ©efdjidjte 
ber mirtfc^aftlic^en Sntmicklung. (£s be^anbelt auefj bie 
ftttan^ietten Beziehungen ©eutfdjlanlis, Skanbtnahiens, Polens 
unb Ungarns jur* Kurie. 


3ur fozialen Cntcplckelung 
im Saargebiet. 

Don 

Dr. fllejcanber oon Branbt, 

ReglcrungsaffelTor. 

Preis: 3 Mark 40 Pfennige. 

Inhalt: Dorbemerkung. - Das Saargebfet Im IS. Jaljrtjunbert. - Das 
Saargebfet unter preußffdjer fjerrfdjaft bis zum beutfdi-franzODfchen 
Kriege. - Der fnbuftrfelle nuffchmung nad) bem Kriege, ber nach« 
. folgenbe Kßdifdjlag unb bfe SO er Jahre. - Die Streikperiobe 1SS9 
bis 1893. - Die Saarfnbuftrie In ben 90 er Jahren. — 6efamt« 
ergebnfs unb Schlußfolgerungen. - Anhang. — Beitreibung oon 
Arbeiterfamilien aus bem Kreffe Saarbrücken. 



freie ftlnpdHoslflle Konferenz. 

©ie fveie ftvdjlidpf 93**1* Mottferettft ift eine enangelifcb-firdjlidje, nid)t eine partet- 
polittfdfje Bereinigung, ©rgrünbet am 28. Stpril 1897 in Äaffel, mödfjte ße ein ©ammelpunf! 
für eoattgeliföe SRäntter unb grauen fein, bie tm ©eifie unferer Deformation baßttt 
ftreben, baß ba« Cf tttgellnttt bie bewegenbe Uraft nufere« BolfSleben« bleibe unb immer 
mehr werbe, ©ie 9tfigttebet$*$C toädjft fkfl§ (9Äai 1904: 2650). ©er 
ftettvag betragt, um jebem ben Slnfdjluß §u ermöglidjen, 1 29., etnfdjließlidj ber monatlichen 
„Äirdjlidj* fokalen Blätter" 2,50 3W. 

Mmnrlbmtgett m ba« ©eaeralfefretariat ber Äonfereu^: Berlin N. 24, ftepftftr. 82. 

2>t t 8(lttrr" ftnb bereite heule eins ber oerhreüetftcn eoana. SRonatSblätter. (Huflage 4500.) 

3« beaieljtn burdj alle ^oftamtcr, burefj beu £ua Mi auud »aicrlättbxfcfjc «u1ng*- :mb rtmtftanilafy curcf) ba« 
•eneralfetretariat ber ftonferenj Berlin N. 24, gfaQuftftrafte 82, für 1 9)1. ftalbiatjriid). 



TTSip Qflrftpfrtt (djrtftlidj* fojiale« SSocfjenblatt) empfiehlt ft<h allen, bie 
uKPlK' mit ber fortfdjreüenben djriftliih-foaialen Bewegung im 3““ 

fammenhange bleiben wollen. 

TJPlfp Ü* ba« einzige politifdje fföochenblatt eoangelifchen Gljararter«, ba« 

-£BLULIl fyfiemattfcf) überbengortgang ber(hriftlidjenArbeiterbewegungunter- 

ridftet, unb empfiehlt ftd) baher bei feinem billigen Breife jur Berbreitung in Slrbeiterfreifen. 
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Cbbrud fümtliibet Äxttfel tft Beitungen unb ßeitföiiften gcftottct, Jebocb nur 
mit Poller DneSenangobe. 


Bie fojiale Befamtetttniidilnng. 1 ) 

Bon ©rofeffor Dr. ©uftao ©demolier in Berlin. 


Maß ben foktalen ©ntwidflungSgana betrifft, fo fteljt ber 
fogialiftifdjen optimiftifchen Hoffnung auf ein Berfchwinben aller 
Stoff engegenf äße bie pefftmiftifd^e Lehre gegenüber, bie nur eine 
auneljmenbe Steigerung ber Slaffengegenfäße m ber ©efchidjte finbet. 
5)er fogialiftifdje ©ebanfe feßt ein Berfcßwinben aller ArbeitS* unb 
Berufsteilung, aller Unterfcßiebe ber Naffe, ber Talente, ber Be¬ 
gabungen, eine Befeitigung oon Stabt unb fianb, eine Bernid^tung 
aller .pöljerbegabten wie ein Berfcßminben aller roheren unb ge¬ 
ringen Kräfte, womöglich ein fünftlicheS 3üdjtongSfpftem voraus, 
baS lauter gleiche Ntenfdjen beS SWittelfcßtogeS fc$üfe. 2öir fehen 
nicht, wie es ba noch einen fjortfcfjritt gäbe; noch weniger wie, 
burch welche Urfachen unb 3nftitutionen wir jemals gu einem 
folchen 3uftanb fommen fönnten. 

Aber auch eine ftaS junehmenbe Stoff enoerfchiebenheit ift 
fiiftorifch nicht nachweisbar; jonft müßten in ben heutigen Staaten 
Die unteren Stoffen fo tief flehen wie bie Auftralier ober 5euer* 


*) ©urdj freunbltdjje* ©ntgegenlommen bei BerfafferS unb be« Ber- 
lag« finb wir in ben ©tanb gefeßt, aus bem bemnächft erfcheinenben 
2. Banbe oon ©chmoIlerS „©runbrtß ber BollSrotrtfcbaft** 
lehre - (Setpgtg, ©unefer & Humblot) beit obenftehenben Aofdfjnttt 
gu oeröffentlichen, ©ie Nebaftton ber „Sogtalen 


länber. ©lieber beSfelben BolfeS, berfelben Bölferfamilie werben 
ftets burch BlutSmifchung, Sprache, fonftige geiftige unb materielle 
Berührung unb Nachahmung auf einanber wirfen. So fehr ftets 
©ingetne unb gange Stoffen geitweife in jebem Bolfe emporfteigen 
unb als SÄriftofratie fidh behaupten, fo fehr finbet auch wieber in 
ber Solge ein Sluffteigen ber SNittel- unb unteren Stoffen, ein 
BuSgleichungSprogefe ftatt. ©ie gwei BewegungStenbengen fönneit 
fich teils partiell gu gleicher 3 c ü, teils unb in ber Siegel werben 
fie hiftorifch nach einanber ft<h geltenb machen; beibe folgen mit 
Notwenbigfeit aus pfpchologifchen unb gefeDfchaftlichen Urfachen. 
Äufeerbem werben wir behaupten fönnen, bajj über ein gewiffeS 
3Rafe ber Spaltung bie Sluft gwifdjen höheren unb nieberen Stoffen 
nicht gehen fönne, ohne ba& bie Bölfer barüber burch morberifche 
Sämpfe gu ©runbe gehen, ©er Sortfchritt ber 2Renf<hheit an 
©eifteS- unb ©emütSfraften, an ©ohlftanb unb ©echnif, an 9tedjt 
unb BJoral fchlieftt alfo jebenfaÖS in fidh, ba& auch bie unteren 
Stoffen ber oorangdfehrittenften Bölter ihren Anteil baran ho^en; 
eS ift nur bie Srage, wie gro& er fei, wie ftart geilweife bie ©iffe* 
temierung ber Stoffen wachfen, bie Ausgleichung gurücflreten fönne. 
Uno ba fcheint uns bie ©efchtdjte bo<h bie Antwort barauf gu 
geben, bafe Die älteren größeren ©roberungSftaaten mit ihrem Saften* 
unb Sflaoenwefen, ihren (S^eocrbotcn, ihrer ftrengen rechtlid^en 
Slaffenfcheibung, ihrer @rblid)feit ber Berufe, ihren Btenfchenopfern, 
ihrer rohen SKitleibSlofigfeit oiel größere ©egenfähe fannten als 
bie antifen Sulturftaaten, biefe als bie neuere 3*it. BMr haben heute 
nitgenbs eine Slaffenherrfchaft ber Neichen, wie fie in ©riechenlanb unb 
Nom oorfarn, auch taue geitweife ^öbelherrfchaft, fein Berfchwinben 
ber NUttelftänbe wie bamalS, weil wir als ©rbett ber griecfjifcb» 
römifchen Sultur ein oiel höher ftel;enbes Necht unb oiel felbftänbigere, 
feftere Staatsgewalten, felbft in ben Nepublifen haben. IBir haben 
heute in ben Sulturftaaten homogenere Naffenoerhältniffe, gleich* 
mäßigere BilbungS* unb ©efittungSoerhältniffe, trob aller neuen 
3unahme ber ©egenfäfee. NirgenbS ^crrfc^t heute ber gro&e ©runb* 
befip ober bie Sapitaliftenflaffe wie bamalS, nirgenbs ift ber 
Arbeiterftanb fo entrechtet, fo tiefftehenb, wie es bie antifen Sflaoen 
waren, fo fehlest unb politifch unfähig wie ber bamalige Stabt* 
pöbel, fo morb* unb beutegierig wie bie antifen Solbheere. 

©ie Urfadhen ftnb im gangen einfach: bie getfiigen unb fitt* 
liehen Qortfchritte haben fich im ßaufe ber ©efchichte immer mehr 
auf alle Stoffen auSgebehnt; bie geläuterten NeligionSfpfteme, in 
©uropa baS ©hriftentum, beherrfchten bis oor furgem bie gefamien 
Bölfer giemlich gleichmäßig, ©er ©efamtwohlftanb ift fo ge* 
wachfen, baß ber größere Neichtum ber oberen Stoffen hoch Naum 
auch für bie beffere Lebenshaltung ber unteren läßt. AHeS Necht, 
alle politifchen unb wirtfchaftlichen Suftitutionen finb humaniftert, 
haben bie erbarmungSlofe Harte ber älteren ©efellfchaftSguftänbe 
abaeftreift. ©ie NechtSgleichheit, bie freie Berufswahl, bie Nieber* 
toftungSfreiheit, bie ©h c freif)eit hat überall Berührungen, gort* 
fchrittsmöglichtaten, Blutmifchungen gugelaffen, bie früher fehlten. 
Hat bie antife Sultur fchon mit ABeltreligionen unb Söeltfpradjert 
geenbigt, fo hat heute ber Söeltoerfehr eine fogial förberlic&c ©in* 
heit beS geiftigen unb materiellen Lebens geraffen, er hat bie 
Anfänge eines ©eltredbteS, bie rafche Nathahmuna aHet fogialen 
gortfehritte oon Bolf gu Bolf, wie g. B. bie Befeitigung ber 
Sflaoerei, bie Arbeiterfthußgefeße ins Leben gerufen, waS noch nor 
gwei* bis breihunbert Sahren unbenlbar war. 

©S wächft mit ber höh e ren Sultur gwar ftets auch & cr 3n* 
bioibualismuS, ber ©goiSmuS, ber ©rwerbstrieb; aber ebenfo bilben 
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ftch bie gefaulten höheren ©efühle, biß 6pmpathie, baS Mitleib, bic 
Mitempfuibung mit Richtoerroanbten, mit ©erufSgenoffen, bie ©ater* 
lanbsliebe, baS fogiale Pflichtgefühl auS. 3e bunter bie Menfcben 
wohnen, befto mehr lernen fte SRücffic^t auf einanber nehmen. $)ie 
23ebürfniffe, bie Sitten, bie SebenSgeroohnheüen, bie UmgangS- 
formen werben einheitlicher. 2Sie jeher heute jeben mit „Sie" an* 
rebet, fo ift an ber Sfleibung ber Millionär oft !aum oom Arbeiter 
mehr gu unterfcheiben. 5)ie 3unahme ftäbtifchen SebenS fteigert 
ben ©leichheitsbrang unb bie ©leichheitSibee; bie gunehmenbe 
pofttifdfje Freiheit läßt bie ©erantroortlichfeit roadjfen; mit ber gu- 
nehmenben Arbeitsteilung entfielen ftetS auch roieber ©olibaritätS- 
aefühle. $ie fteigenbe dinftcht in bie 3ufammenhänge ber ©efeH* 
fchaft macht bie Menfchen rücffic^t^ooller. ©or allem aber greift 
ber fogiale drgiehungSprogeß, wie ihn bie ^ö^ere Shiltur geftaltet 
hat, tief in bie fogiale ©Iieberung ein. ©olange es feine anbere 
drgiehung gibt als burch bie dltern ober bie oon ihnen begahlten 
Se|rer, bleibt ber grortfehritt im engften Streife ber Ariftofratie, 
fteigert er ftch nur in ber bereits höher ftehenben gtamilie. AnberS 
wirb eS mit allem ©chulroefen. $)er größte fogiale Reformator 
beS Altertums, ©olon, ging, nachbem er bie ©d)ulbfnechtfchaft be¬ 
teiligt, bie dßre beS ©eroerbebetriebeS gehoben hatte, baran, bie 
bisherigen ariftofratifchen ©chulen unb ggmnaftifchen UebungSpläße 
bem größeren &eil beS ©olfeS gugänglid) gu machen, dine bemo- 
fratifche ©chulreform foflte ber ©cfjlußftein ber fogialen fein. $>ie 
funbigften heutigen englifcßen ©erroaltungSbeamten SnbienS, bie 
einfehen gelernt haben, baß jeber birefte Sfampf gegen baS haften* 
mefen unmöglich fei, fpredjen neuerbingS bie fixere Hoffnung aus, 
baß eS bem oorbringenben ©chulroefen gelingen roerbe, es in ab¬ 
fehbarer 3eit gu befeitigen. Unb eS ift flar, nur eine allgemeine 
gefeüfchaftliche Drganifation beS Unterrichts für alle, roie fie im 
Seime mit ber <hriftlidf)en Stird^e gegeben roar, roie fie für bie 
höheren ©tanbe fcfjon im Mittelalter entftanb, roie fte bann oon 
ben Reformatoren für baS gange ©olf erftrebt, oon ben ooran- 
gefcf)rittenfien ©taatSgeroalten, hauptfächlich ben beutfehen, in ben 
lefeten hunbert 3ah ren enblich in unferer ©olfSfdf)ule neben ben 
höheren ©chulen burchgeführt rourbe, ermöglicht gunächft eine ge- 
roiffe Freiheit ber ©erufSroahl, gibt bie Möglichfeit, bie Xalente ber 
unteren Sflaffen in höhere ©chulen gu bringen, befeüigt ben 
fdjroffften fogialen ©egenfaß, welcher bie ftärffte Abhängigleit be¬ 
dingte. Rur auf ber gängigen ©emachläfftgung ber ftaatUdjjen 
Pflichten im ©chulroefen beruhte bie ©erfommenhext beS englifcßen 
Arbeiterproletariats in ber erften #älfie beS 19. 3ahrhunbertS; 
fd)on R. Droen fah ben ©chroerpunft ber fogialen Reform in 
©chulen für bie Arbeiterfinber. Rieht bie ©cfjule allein, aber fie 
boc| roefentlich unb in ©erbinbung mit ben anbereit Mitteln unb 
dinrichtungen förperlidher, intellektueller unb moralifcher 3 U( h^ öe- 
herrfcht bie 3ufunft unferer unteren klaffen. 3e weiter unfer 
ganges ©ÜbungS- unb UnterridjtSroefen fich loslöft oon ber gfamilie, 
je mehr es fich als eine große felbftänbige Drganifation in ben 
$änben beS Staates, ber ©emeinben, ber Sforporationen, ber Ver¬ 
eine gliebert, jje mehr neben bie ©olfs- bie grortbilbungSfdhule, bie 
gachfhulen, bie Sfunft- unb ©eioerbefchulen für alle Arbeiter, SSerf- 
meifter, für ben gangen Mittelftanb treten, befto mehr werben bie 
geifiigen ©anbe ber ©emeinfamfeit roachfen, befto mehr roerben ben 
ungünftigen erblichen Älaffeneinflüffen ©egengeroichte gefchaffen. 
23o man ein breites lircßlicheS unb Pr io atf chulroefen guläßt, roirb 
bie gange Snftitution weniger einheitlich roerben, als wo ber ©taat 
mehr ober weniger baS ©chulroefen in ber $anb hat. 

2Bir roerben beShalb nicht heute fchon, roie bemofratifefje 5Dp- 
timiften glauben, behaupten fönnen, alle erbliche Ueberlieferung 
höherer digenfehaften trete gegen bie drgiehungSeinflüffe gang gurüa, 
eS habe fid) heute fchon jene ftarfe ©iegfamfeit aller körperlichen 
unb geiftigen digenfebaften gebilbet, bie geftatte, aus jebem 3n* 
bioibuum alles gu machen. Aber fidler ift, baß Schule, treffe, 
iheater, öffentliche Meinung auf bie gange Seoölferung mehr unb 
mehr einen einheitlichen nioeüierenben dinfluß auSüben. dS ift 
ein geiftigeS gluibum entftanben, baS in alle Poren bringenb bie 
©efeflfetjaft geroiffermaßen bemofratifiert. Am ftärfften ift neuer¬ 
bingS bie ©eoölferung ber oon duropäem folonifierten ©ebiete 
nioelliert, wo baS europäifeße Proletariat unb bie europäifche 
Ariftofratie fehlt, wo eine allgemeine ©olfs-, aber noch feine breite 
höhere Schul* unb ©eifteSbilbung oorhanben ift, wo eine SluSlefe 
berb fräftiger dinroanberer unb £oloniften einen fehr breiten 
MUtelfchlag gum S^ppuS ber gangen 33eoölferung macht; hier treffen 
wir eine gang nioeQierte bemofratifche ©efeflfehaft trofe oiel größerer 
©egenfähe beS Vermögens als in duropa. 2Uui) bie ©chroeig geigt 
im 3ufammenhang mit ihrem ©chul* unb SilbungSroefen ähn¬ 
liche äuge. 


©inb fo baS ftaatlidfje georbnete ©chulroefen unb, roie wir im 
oorigen Paragraphen fahen, bie gangen Rechts- unb RerfaffungS- 
einrichtungen bie ^aupthebel für oen fogialen ^ortfchrilt, fo fom- 
men natürlich bie gefamten SBirtfchaftS-, gumal bie eigentlich fogialen 
Snftitutionen nicht weniger in Petracht. 3ft eS ja hoch ber ©runb* 
gebanfe unfereS gangen ©runbnffeS, ba6 bie fogialen Snftitutionen 
eS feien, bie immer Derbeffert, immer mehr ethifiert, baS Raturfpiel 
ber drroerbsfräfte, bie ©eutegier ber ©tarfen, ber Reichen, bie 
fteigenben roirtfchaftlichen ©erfchiebenheiten beS dinfommenS unb 
ihre Uifacf|en immer roieber in geroiffe ©chranfen weifen. SBir 
haben oben (I ©. 65—66) fchon gegeigt, ba& groar aller gfortfehrüt 
oon ©treit unb Kämpfen begleitet fein müffe, bafj ber preis beS 
gfortfchritteS ber Untergang ber gu fchroäd)li<hen, gu unoollfommenen 
Snbioibuen unb fogialen ©ruppen fei, ba§ aber roie im inter¬ 
nationalen Stampfe, fo auch im nationalen bie gfriebenSorbnung 
roachfe, bie Stampfarten unb Stampfmittel immer mehr eingefchränft 
roerben. $af; an bie ©teile ber brutalen Rieberroerfung bie dnt- 
fcheibung oon ©djiebSgerichten refp. bie einer gerechten Staats¬ 
gewalt trete, bag bie £>errfct)afts- unb SuSbeutungSoerhältniffe ftch 
mehr unb mehr in foldje ber Slnpaffung, ©erträglichfeit, ber dr- 
giehung unb ftttlichen SSechfelroirfung oerroanbeln, bafe immer 
roieber auch bie unteren unb mittleren Stlaffen ftch teils felbjt 
emporheben, teils oom ©taate gefehlt unb gehoben roerben. 

Man mujj nur mit gahrhunberten rechnen, um g. ©. gu fehen, 
roie bie ägpptifch-attifche SBuchergefebgebung, oon däfar nach ^9m 
übertragen, baS gange Mittelalter beherrfcht höt nach ber furgen 
©erbrängungSgeit 1850—80 jefct roieber auferfteht unb im ©egriff 
ift, auf baS gange prioatrecht ftch auSgubehnen. Man muf in 
begug auf ben Äleinbauernfchuh fich erinnern, roie er in ber älteren 
©lutegeit ©riechenlanbS unb Roms oorhanben, oon ben fpäteren 
Sfoifern roieber aufgenommen rourbe, roie bann bie SHrdEje unb bie 
agrarifchen ©enoffenfehaften felbft ihn in bie £anb nahmen, roie 
baS erftarfenbe Königtum ihn oom 16.—18. 3ah*hmtbert wenn 
auch nicht überall, aber hoch mannigfach hanbhabte, roie im 19.3öh^* 
hunbert bie reformatorifchen Slgrargefefee oon 1807—50, baS irifche 
Pachtrecht oon 1870 an, baS amerifanifche ©eimftättenred^t unb 
feine folonialen Rachahmungen mit ähnlid)er 2:enbeng eingriffen 
unb roirften. ©ollen wir hier noch baran erinnern, roie 3nhi> 
hunberte lang baS ScmungSroefen unb bie höuSinbuftrieHen Re¬ 
glements bie ffeinen ©eroerbetreibenben fchüfcten, heöen, ergogen? 
baran erinnern, roie bie heutige $ebung beS ÄrbeiterftanbeS auf 
feinem ©ereinSrecfjt, feinen ©eroerfoereinen unb ©djiebSgerichten, 
feinen ©enoffenfehaften, feinem ©erücherungSrecht, feinem SlrbeitS- 
itachroeis, foroie auf bem Slrbeiterfchuferecht unb ben neuen foHef* 
tioen SlrbeitSoerträgen, enblich auf feiner burch baS heutige Recht 
gugelaffenen politifchen Drganifation, feiner ©ertretung in Parla¬ 
menten unb lofalen ©erroaltungen ruht? ©ollen roir roieberholen, 
roaS roir oben über bie gunehmenbe ©efchränfung ber gang freien 
Sfrmfurreng, über bie 3nnahme oon ©emeinbe- unb Staatsbeamten, 
über bie oeränberte RechtSoerfaffung ber prioaten ©etriebe fagten? 
S)ie grofee Unternehmung wirb, roie roir gu geigen fudjjten, in 
genoffenfdjaftlich-gefellfchaftlichen gformen mehr unb mehr eine halb 
öffentliche, burd) roirtfdjaftlidje unb ftaatliche Organe, burch &ie 
Deffentlichfeit fontroHierte Slnftalt. 

©inb baS nicht lauter tiefeinfehneibenbe Slenberungen unferer 
fogialen Snftitutionen, bie alle babin roirfen, bie brutalen Älaffen- 
fätnpfe eingufchränfen, bie ©d^roachen gu heben, ben Machtgebrauch 
ber ©tarfen eingufchränfen, bie Mittelftänbe nicht fo leicht ftnfen 
gu laffen roie früher? RtemalS früher ift fo roie im 19. 3ahi> 
hunbert bie Sage ber unteren Sflaffen unterfucht roorben; niemals 
früher h<*t hie Deffentlichfeit fid& fo mit ihnen unb ber ©erbefferung 
ihrer Sage befchäftigt; nie roar ihr politifdher dinflufj unb ihre 
Macht fo groß, roern auch anbere 3eitalter in Meinen Republifen 
oiel bemofratifchere ©erfaffungen hatten. 

S)a6 freilich mit alT bem bie fogialen Mi&ftänbe ber ©egen- 
roart überrounben roerben, folgt nod) nicht mit Rotroenbigfeit aus 
ben gefdjilberten Snftitutionen unb geiftigen ©eroegungen. 3« 
jebem eingelnen ©olfe fommt eS gugleich oarauf an, in welchem 
Xempo bie ©eoölferung gunehme, bie roachfenbe gu £aufe ober in 
Sfolonien, burd; Slbfafc auf fremben Märften reichlich gu befdjäftigen 
fei, ob ber tedjnifdje gfortfehritt anbauere unb bie roirtfchaftlidje 
dfifteng weiter erleichtere, oor allem auch ob bie Macht beS ein¬ 
gelnen ©taateS in ber ©taatengefeUfchaft gu* ober abnehme, ob 
fein ©erfaffungSleben glüdflidj oerlaufe, ob bie inneren Sfämpfe baS 
ßanb fo fdjroächen, bafe eS gurüdfgehe ober gar ©eute frember 
droberer roerbe, ob bie fogiale ©erföljnung gelinge, ob bie großen 
Staatsmänner unb Parteiführer erfreuten, bie, bie Sei benfehaften 
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beS XageS beßerrfcßenb, neutralifierenb, abbämpfenb, fte ßerbeizu* 
füßren tm ftanbe feien. 

®ieS fu^rt uns auf bie grage, toie bie ^eute oorßanbenen 
fogtalen Spannungen unb Särnpfe oerlaufen toerben. eine fixere 
Antwort ift barauf weber für baS einzelne £attb, nocß für unfere 
ganze heutige Sulturwelt zu geben. Aber einige Btohrfdjeinltcß* 
feiten wirb man bocß auSfprecßen fönnen, hauptsächlich über ben 
Sampf beS Proletariats, ber Sogialbemofratie mit ben oberen 
Stoffen, fpegieß ben Unternehmern, bann audj mit ben beftebenben 
Regierungen, wenigftenS über feinen Perlauf in ben nächten 3ahr* 
Zehnten. 

SBir höben ^eute noch mancherlei Stimmen, welche in ber 
©ntfiefjung ber fogialbemofratifchen Partei nur ein Unglücf unb 
eine Perirrung, in ihrem möglichen Siege bas ©nbe aller höheren 
3ioilifation, ben Rücffaß in bie Parbarei fehen. Sie roollen lieber 
heute als morgen bie Sogialbemofratie, ihre preffe unb Drgani* 
fation geroattfam unterbrüefen, baS allgemeine Stimmrecht auf* 
heben, im Sinne ber Scharfmacher, beS ©roßfapitals unb beS 
©rtmbbefißeS regieren, gebe brutale Reoolution ber Arbeiter 
fönnte heute bei uns wie anberwärts eine foldje Reaftion erzeugen; 
fie fönnte aber auch leicht bie Plüte unferer PolfSwirtfcfjaft oer* 
nichten. Dhne prooogierenbe Reoolution oort unten märe eine 
foldje Reaftion im Staate ber allgemeinen Schulpflicht unb ber 
allgemeinen Wehrpflicht, in einem Staate, ber faft 40 3ahre baS 
allgemeine Wahlrecht gehabt, ein friooleS unb falfcßeS ©fperiment. 
$ie PorftcHung, baß bie ganje politifche unb berufliche ÜDrganifa* 
tion ber Arbeiter ein Übel fei, oerfennt, baß man bie oon unten 
anffteigenben Stoffen, wie einft bie 3unftmeifter, fpäter bie ©e* 
feilen, nur burth folcße Drganifationen oernünftig machen unb er* 
Ziehen fann, baß fie nur §ierburcfj Süßrer befommen, benen fte 
gehorchen, bie mit ber Staatsgewalt unb ben übrigen Stoffen wenn 
nicht fchon heute, fo hoch fünftig unterbanbeln. ©S gibt nur eine 
Wkthl: entweber man brüeft bie ganze Arbeiterwelt wieber auf baS 
Rioeau oon rechtlofen Sflaoen unb ©origen herab, unb baS ift 
unmöglich, ober man erfennt fie als gleichberechtigte Staatsbürger 
an, h e bt i^re geiftige unb technifche Pilbung, läßt fte fich bann 
aber auch organifieren, räumt ihnen ben ©influß ein, ben fie 
brauchen, um ihre Sittereffen gu wahren. Wir bürfen auch uidfjt 
oergeffen, baß nur biefe Drganifation ber Arbeiter bie Regicrenben 
unb bie Pefißenben fo nadjbrücflicf) an ihre fogialen Pflichten er* 
innerte, baß eine ernfte Sogialreform in Angriff genommen würbe; 
bie ftch geltenb machenben Stimmen ber Wiffenjchaft, ber Sirdje, 
ber ©umanität waren in ben Stagen beS SangcS um baS golbene 
Salb oicl gu fdjmach- $>ie felbftberoußte Drganifation beS Arbeiter* 
ftanbeS an fid) ift ber AuSbrutf ber meltgefdjicßtlichen ^atfache, 
baß bie Wenfchheit eine Sulturhöhe erreicht h at wie nie früher, 
eine Sulturhöhe, bie auch bie unteren Stoffen nicht mehr gum 
pafpoen gußgefieß ber oberen, fonbern gu einem felbft bewußten 
aftioen ©liebe beS ©efamtorganismus machen will unb fann. 

©ottlob werben bie Stimmen ber reaftionären ©etßfporne 
immer feltener; man hört immer feltener bie harten ©ntrüftungS* 
worte über bie Partei beS UmfturgeS, bie Rotte ber ©Icnben unb 
Ähnliches, ©roße Staatsmänner wie PiSmarcf unb alle ruhigen 
Beobachter haben längft oon bem berechtigten Sern ber fogialbento* 
fratifeßen gorberungen gefprothen. Slnbere Staaten,gumal bie mit ftär* 
ferer 3)cmofratifierung ihrer StaatSeinridjtungen, haben feit 3ahren 
begonnen, Sompromi|fe mit ben Arbeiterorganifationen einzugehen, 
haben Arbeitern erireter in bie Regierung gerufen. 

©in Seil berer, bie gleidjeS für Steutfcßlanb forbern, glauben 
einen guten AuSgang prophezeien gu fönnen, auf ©runb ber Per* 
änberung, bie innerhalb ber fogialbemofratifdjen Partei fnh heute 
fdhon ooHgogen habe, ©ewiß ift bie Überzeugung ber Sichrer feit 
bem fo mm unifti fehen TOanifeft oon 1848, ift auch bie Partei felber 
fchon eine anbere, gemäßigtere geworben. SDie Partei bat in 
$)eutf<ßlanb 1891 fdjeinbar gang bie Rtor^iftifchen Prinzipien an* 
erfannt, unb hoch hat gerabe feither ©ngelS (1895) ben blutigen 
ReoolutionSgebanfen rotberrufeit; ihre miffenfdjaftlich gebilbeten 
gührer toffen bie PerelenbungStheorie, bie fogialiftifche Srifen* 
theorie, bie £h e on ß oon ber wacßfei^en Sapitalanfjäiifung in ben 
©änben ©iniger mehr ober weniger fallen. Rtorr britter Panb 
(1894) trug am meiften bagu bei, bie Wehrmerttbeorie als ein ©e« 
banfenphantom gu offenbaren. $)er energifeße Sampf um bie 
poUtifdje Rtodjt, b. h- gwnadjft um eine größere Stimmeugahl in 
Parlament nnb ©emeinbe, ift eigentlich an fid) fchon ein Pergidjt 
auf bie Reoolution, ein Übertritt auf ben RetfitSboben beS heutigen 
Staates. 

Aber jeher foldje UmbilbungSprogeß fann nur ein febr lang* 
famer fein. 3 un ä<ßft ^errfc^en noch bie ältern ejtremen leiben* 


fcßaftlicßen Führer unb fudhen bie Btoffen für Reoolution unb Per* 
meßtung ber befteßenben ©efeHfdhaftSorbnung gu entflammen, ob* 
wo|l fte fehen, baß eine Straßenreoolte nur ber Reaftion bienen, 
©lenb unb Rot unter ben Arbeitern oerbreiten würbe, obwohl fie 
wiffen, baß bie Arbeiter heute unfähig wären, bie Seitung ber 
probuftion in bie eigene ©anb gu nehmen, ©ier liegt bie ©efahr 
ber eytrem rabtfalen Pewegung: es fragt ftch, ®b nicht auch einem 
Pebel unb Singer rafch bie 3 li gel entgleiten, auf noch rabifalere 
©enoffen übergehen würben. Sataftrophen unb blutige Sämpfe 
ftnb alfo gewiß nicht gang auSgefchloffen, gutnal wenn in ber eni» 
fcheibenben Stunbe fchwa^e Staatsmänner an ber Spiße ftänben. 
Slber folche Sataftrophen fönnen ebenfo gut oermieben werben, 
wenn man ftatt gemaltfamer UnterbrüdfungSoerfuche feft ben Örieben 
in ber ©efeflfehaft aufrecht erhält uttb ohne äußere ©inmifchung 
in bie fogialbemofraiifchc Partei bie fteigenbe wirtfcfjafllicfje, geiftige 
unb moraltfche ©ebung beS SlrbciterftanbeS förbert, beit oernünftt* 
gen Politifern in ber Partei ben Sieg über bie Demagogen er* 
leichtert. 2)ann wirb audj itadf) uitb nach ber blinbe ©aß gegen 
alle anberett Stoffen unb alle Staatsautorität ftch tnilbern; bann 
werben auch bie falfcßen politifdjen Sbeale, bie heute bie Sogial* 
betnofratie noch be^errfc^en, fidt) foweit mobifizieren, baß bie 5lr* 
beiter fähig werben, mit ben anberen Stoffen uttb ber Regierung 
praftifd) gufammen gu wirfen. (£d^iu& 


Btt$ llddjsigef Idjt al» defalfür We getortbli^rn 
CT orifn ertrage. 

Slm 30. Slpril 1904 hat ber britte Straffenat beS Reichsgerichts 
in folgenber ReoifionSfache ein oerwerfenbeS Urteil gefällt: 

3n SRagbeburg befteßt eine Siebener-Sontmifpon aus Hrbctt* 
gebern unb Arbeitern be§ SKaurer* unb 3tmmerer-©ewerbeS, welche für 
bie 3«it oom Sunt 1902 bis 6nbe SRärg 1903 burdfj ^arifoertrag ge* 
wiffe Stunbenlöfjne feftgefeßt hatte. 2)er Sngenteur S., welcher bem 
Sartfoertrag nicht beigetreten war, zahlte «Übrigere als bte farif* 
mäßigen Söhne. S)er SWaurer S., PertrauenSmann beS 3^ n tral- 
nerbanbeS ber SRaurer, war beauftragt, barüber gu wachen, baß ber 
tarifmäßige Sohn oon aßen Arbeitgebern begabt werbe. S- brohte 
wieberholt bem 8. mit ArbeitSfperre, oerhängte folche auch mehrfach 
über ben ft.fchen Reubau unb fudEjte hi«Öurch Ä. gu beftimmen, ftdh 
bem Sohntarife ber Siebener-Sommiffion gu unterwerfen. S. würbe 
wegen Pergehens gegen §§ 152 u. 153 ber ©ewerbeorbnung oerurteilt. 

$>te gur Perwerfung ber Reoifion führeitbe UrteilSbegrünbung 
ergeht ftch in bem Rach weis, baß burch bte §§ 152 unb 153 ber 
©ewerbeorbnung nicht nur bte Koalitionsfreiheit ber Arbeiter, fon¬ 
bern ebenfo auc| bie ber Arbeitgeber gefdjüßt, baß nicht nur ben 
3wangSeinwir!ungen organifierter Arbeiter gegen ihre SoHegen, 
fonbern auch ben gegen bie Arbeitgeber gerichteten oorgebeugt 
werben foHe. „öeßtere ftnb in gleicher 2Seife fchußbebürftig wie 
bie Arbeitnehmer, unb zwar nicht nur gegenüber Pereinigungen 
unb Perabrebungen ber Arbeitgeber, fonbern in gleicher SSeife 
gegenüber bem3toange oon Seiten ber Arbeitnehmer/' Unb barum 
oerbietet ber § 153 ber ©ewerbeorbnung, „burch bie bort begeich* 
ueten gefeßwibrigen Rlitlel einen 3 roa ng auf bie ©ißenSfreiheit 
anberer, feien eS Arbeitnehmer ober Arbeitgeber, auSguüben, ebenfo 
wie ber Arbeitgeber nicht befugt ift, burch bte in § 153 aufgeführten 
Mittel einen 3 T °ang auf Arbeitnehmer gu üben". 2)aS ift berSn* 
begriff ber fpaltenlangen UrteilSbegrünbung, bie fid) überbieS mit 
früheren ReidjSgerichtSentfcheibungen auSeinanbergufeßen unb ihren 
Sprud) auch aus ben Ptotioen unb parlamentarifchen 5)is!ufftonen 
gu §§ 152 unb 153 ber ©ewerbeorbnung gu rechtfertigen fudßt. 
Rur gang gum Schluß ftreift bie Pegrünbung einen bie Urteils* 
finber anfeßeinenb fjöc^ft befrembenben ReoiftonSeinwanb mit ber 
lafonifcheit Pemerfung: 

S)ie Annahme, baß bie uoit ber Siebcner-Sommiffion 
gebtlbete Pereinigung unb bie oon ihr getroffenen Per¬ 
abrebungen unter §§ 152, 153 ber ©ewerbeorbnung fallen, 
ift nießt gu beanftanben. 

tiefes Urteil, muß in aßen fogialpolitifchen Sreifen baS pein* 
Uchfte Auffehett heroorrufen, benn eS fpiegelt eine oerhängniSooße 
UnfenntniS ber ©ntwicflungStatfachen in ber SSelt ber organifterten 
Arbeit wieber. Rur aus einer oöfligen Perfennung beS SSefenS 
unb ber Unterfcßiebe beS 2:arifoertrageS im ©egenfaße gu einer 
Soalition ift biefeS Urteil unb feine Pegrünbung erwaeßfen. $>iefe 
fueßt nämlicß baS ftrittige Problem in ber 8*age, ob Arbeitgeber 
genau ebenfo unter baS SoalitionSrecßt ber §§ 152 unb 153 ber 
©ewerbeorbnung faßen, wie bie Arbeiter, in einer 8*age, bie längft 
im Sinne ber ©leicßfteflung beiber ©ruppen beantwortet ift, wenn 
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auch bic NedhtSprajiS oon biefern ©runbfaße gleichen NechtS nicht 
immer ©ebraud) macht; unb mit ber Beantwortung biefeS ^ßroblemö 
fd^iegt baS Urteil bliitb on ber Kernfrage beS NeoiftonSfaQeS oor- 
bei, bie hi** alfo lautet: „2öeld)e red^tlid^e Stellung unb SSirfungen 
genießt ein Starifoertrag?" 

SDaS NeichSgericßt wirft, roie ber Schlußfaß feiner UrteilS- 
begrünbung befagt, ahnungslos bie £arifoerträge mit ben Koali* 
tionen in eins gufammen. 2)ie grünblichen Unterfudjunqen ßotmarS 
im erften Banbe feines Söerfs über ben „ArbeüSoertrag" 
(ßeipzig. 1902), bie mit zwingenber ßogif bie Ünterfcßiebe zwifchen 
£arifoertrag unb Koalition auSeinanberfeßen, fmb ihm anfcheinenb 
oöHig unbefannt. ßotmar fdjreibt ©.771: 

„S)er Sartfoertrag tft feine Koalition. 3war bient bie 
Koalition feiner (Eingehung unb (Erhaltung, wie umgefehrt ber 2arif r 
oertrag ber Koalition bient, inbent et ihren 3wed förbert unb ifjr neue 
SÄUglieber gufü^rt. Aber ber 2arifoertrag ift feine Koalition, weil er 
nicht eine Berabrebung ober Bereinigung zum berufe ber (Erlangung 
günftiger Sohn* unb Arbeitsbebingungen (©.D. § 162) ift, fonbern felbft 
biefe Bebingungen für beibe ^arteten beS ArbeitSoertrageS feftfeßt." 

$>urd) ben Sarifoertrag wirb ein ber Naturalobligation ähn¬ 
liches NechtSoerhältniS grotfehen ©ruppen oon Arbeitgebern uttb 
Arbeitern begrünbet, baS beibe £eile verpflichtet, beim Abfcßluß oon 
ArbeitSoerträgen fid) an geroiffe gefunbe, auf ©runb früherer feinb» 
lieber ober auch friedlicher AuSeinanberfeßungen oereinbarte Normen 
gu halten, bie ber Sarifoertrag noch einmal refapituliert. ©ewiß 
roirb folch ein Sarifoertrag ohne hinter thm ftehenbe Drganifationen 
oon Slrbeitgebern unb Arbeitern feine materielle SSirffamfeit entfalten, 
weil ohne einen getoiffen 3 ro ang un & °^ nc Kontrolle fid) oiele 
um biefe Berabrebung nicht fümmern mürben. Aber baß bie 
Agitation für ben Beitritt zu einem Sfarifoertrage gleichbebeuteitb mit 
ber 3roangSeimoirfung auf Arbeitgeber behufs Beitritt ju einer 
Arbeitgeberoereinigung märe, ift fdjon beShalb eine gaiu hinfällige 
Annahme, meil oiele £arifoerträge gunächft mit (Einzelfirmen ein* 
gegangen werben, alfo auf ber Arbeitgeber feite gar feine Drganifa» 
tion oorhanben ift. 

2>aS Söefen ber Koalition ift Kampf um günftige Arbeits¬ 
bebingungen, wie ber § 152 ber ©ewerbeorbnung benn auch bi* 
oon ihm gemeinten Berabrebungen unb Bereinigungen bur<h ben 
3ufaß: „inSbefonbere mittelft ©inftellung ber Arbeit ober (Entlaffung 
ber Arbeiter" ganz unjroeibeutig djarafteriflert; baS Bkfeit beS 
£arifoertragS ift SöaffenftiUftanb, griebenSfcßluß ber Koalitionen 
auf ber ©runblage beiberfeitiger 3ugeftänbniffe bezüglich ber ArbeitS» 
bebingungen, ift ber „AuSbrucf ber ©inigung über baS, maS für bie 
beiberfeitigen Beziehungen unb ßeiftungen allgemein als gerecht 
unb billig feftzußalten ift", wie ber Buchbrucfertarif fagt. Unb 
infofern ift ber Sarifoertrag, ber früher eben barum oon Den ziel* 
bewußten ©ewerlfd)aftern als „Ausfluß ber £>armoniebufelei" be* 
färnpft roorben, ber befte Negulator ber organifierten Arbeiter¬ 
bewegung, ber bie Betätigung ber Koalitionen im Kampf um bie 
Arbeitsbedingungen, in Streifs unb AuSfperrungen, unter welchem 
©eftd)t8pun!te fie ja allein für bie ©ewerbeorbnung eyiftieren, auf 
Saßre hinaus unterbinbet. SNithin ift ber £arifoertrag baS gerabe 
©egenteil einer Koalition, wie fie baS ©efeß oerftefjt. daraus 
ergibt fid) bann bie zwiefache Konfequenz, bie ßotmar alfo er» 
örtert (a. a. D.); 

„(Einmal wirb er (ber fcarifoertrag) baber nicht oon ber NücftrittS- 
freiheit fowie ber Klage- unb (Einrebelofigfeit beS § 162 ber ©ewerbe¬ 
orbnung betroffen. Nach ihrer ©efd)id)te bezieht fich biefe Borfcßrift 
bloß auf it herein fünfte einer Bartei, ber Arbeitgeber ober ber Arbeit¬ 
nehmer, nicht auf folche, welche beibe Bnrteien miteinanber treffen.*) 
ferner finbet baS fpe$ieöe Strafrecht oon § 168 ber ©ewerbeorbnung, 
ber bie faft oöDige prioatrechtUche Sdjußlofigfeit ber Koalition auch nod) 
friminalredjtiicb garantiert, auf ben £arifoerirag, weil er nicht Koalition, 
leine Anwenbuitg. SJaßer werben bie üblichen, auch oon ben Burtei- 
genoffen felbft auSgeljenben Bebroßungen unb BerrufSerflärungen tarif¬ 
untreuer Arbeitgeber ober Arbeitnehmer, burch welche biefe beftimmt 
werben foDen, bem Xarifoertrag golge ju leiften, oon § 163 ber ©e- 
werbeorbnung nicht betroffen." 


*) AnberS baS NeidjSgericht in ber hier in Nebe ftehenben (Ent- 
fdfjeibung: „$>er in ber NeoifionSbegrünbung heroorgeljobene Umftanb, 
bafe Berabrebungen gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern, wie 
beren hier eine in ffrage fleht, oor Schaffung ber oößigen Koalitions¬ 
freiheit fdjon ftraifrei waren, ift ohne Bebcutung. (!) $em Inhalte 
beS ©efe^eS ift nicht ju entnehmen, bafe ber Berfudj einer 3wangS- 
auSübung nur bann ftrafbar fein foff, wenn Berabrebungen ober Ber¬ 
einigungen in ^rage fomtnen, welche oor bem Beftehen ber allgemeinen 
Koalitionsfreiheit Strafbefiimmungen unterworfen waren." So werben 
benn fojiale Neubilbungen, beren ©ntftehung ber ©efefcgeber feinerjeit 
nicht ahnen fonnte, unter ©efe^e fubfumiert, bie auf baS ©egenteil 
Zugefchnitten finb. 


$)ie Notwenbigfeü biefer juriftifchen Snterpretatiou beS £arif- 
oertragcS, wie fte bie erfte Autorität auf bem ©ebiete beS ArbeitS* 
oertrageS hier bietet, wirb überbieS burdj bie praftifchen Konfequengen 
erhärtet, bie fich einer etwaigen ©leidhbehanblung oon^arifoertrag 
unb Koalition ergeben würben. 3unäd)ft würbe jebe rechtliche Sicherung 
beS £arifoertrageS burch Unterfchrift unb Konoentionalftrafen oöüig 
haltlos werben. Unb mangels einer rechtlichen Berbinblichfeit ihrer 
tariflichen Bereinbarungen müßten nun bie JOrganifationen notge» 
brungen bie SRacht ihrer Koalition unb 3roangSmittel jur Anwen* 
bung bringen, um bie 3>nnehaltung ber Berträge feitenS ber Kon* 
trahenten burdizufefeen, eS würbe alfo ber KoalitionSzwang gerabezu 
ejüchtet werben, ^ferner weift Dr. Baum im „©ewerbegertcht" Nr. 9 
ei Befprechung biefeS Neid)SgericbtSurteil8 fehr mit Necht barauf 
hin, bafj baS Xarifamt ber Buchbrucfer, infolge feiner Aufforberung 
an bie Behörben, feine ©ruefarbeiten an tarifuntreue Sirnten ju 
oergeben, oon ben Xarifbrecbern wegen Bebrohung unb BerrufS* 
erflärung nach § 153 ber ©ewerbeorbnung oerflagt werben fönne, 
Zumal bie Behörben in Befolgung jener (Eingabe Unternehmern mit 
(Entziehung ber Aufträge „gebroht" h a & cn / f a ^ f* e ^orif* 
oertrage nicht beitreten foÖten. Auch ^«m Königlich SSürttem* 
bergigen Ntinifterium beS Snnern, baS am 18. Sanuar 1904 in 
einem (Erlaffe, ber bie ftaatlichen Behörben anwies, amtliche 2)rucf* 
arbeiten nur an tariftreue $>rucfereieu zu oergeben, „ben bis jefct 
ber S£arifgemeinf<haft nicht ungehörigen Bucbbrucfereien oor Ab¬ 
bruch z ro ifth cn ih nen unb ben Behörben beftehenben 
Beziehungen nur eine fürzere Stift gewähren wollte, um fich 
auf bie 3ugehörigfeit zur Sarifgemeinfcbaft einzurichten", wirb 
nunmehr ein ©taatSanwalt, ber bie ©efe^e ohne Anfehen ber 
Berfon hunbhabt, ben Broze& machen müffen. 3Kit welchem Nechtc 
fönnte ferner nach biefer NeicbSgerichtSentfcheibung noch ©ewerbe* 
gericht etwaige ftreüenbe ©ruppen eines ©ewerbeS zum (Erscheinen 
ZU ©inigungSoerhanblungen zwingen wollen, bie hoch meift oon 
oornherein auf ben Beitritt jener fämpfenben Burteien zu bereits 
beftehenben £arifoereinbarungen abzielen? 

©thiic&fich ergibt fich & e i Anwenbung ber §§ 152, 153 ber 
©ewerbeorbnung auf bie Xarifoerträge folgenbe fonberbare Kon* 
fequenz, bie geeignet ift, jene oom NeichSgericht gegebene Qnter* 
pretation oöflig ad absurdum z u führen: S)er BertrauenSmanu 
beS SNaureroerbanbeS ^ätte im oorlieaenben ®^ue fich iui 

Sinne ber §§ 152, 153 irgenbwie ftrafbar zu machen, bem tarif¬ 
untreuen Bauunternehmer gegenüber alle möglichen, felbft bie über¬ 
triebenen Sorberungen für bie Arbeiter ftellen unb ihre Bewilligung 
burch Berhängung oon ArbeitSfperreer zwingen fönnen, nur gerabe 
Zur Anerfennung unb Bewilligung jener mit ben übrigen Arbeit¬ 
gebern beS ©ewerbeS oereinbarten Kompromißforberungen, wie fie 
im Tarife ertrage feftgelegt fmb, bnrfte er ben Unternehmer nicht 
brängen, benn baS fyitfyt ihn „zu beftimmen fuchen, an einer 
Berabrebung (§ 152) Seil zu nehmen", was eben § 153 mit 
©efängnisftrafe bebroht. 

Sie erften greifbaren gormen, in benen bie ©leicfjberechtiöung 
ber Arbeiter unb Arbeitgeber in mühfamem Ningen AuSbrucf ge¬ 
wonnen hui/ öie erften rechtlich fixierten Arbeiterfchuhnormen, bie 
baS Selbfthilfeftreben ber Arbeiter aus (Eigenem geboren unb bie 
hoch Z u 9^ e ^) auch ben 3nlereffen beS Unternehmertums bienen, alfo 
bie fid)erften Xrägcr ber foziaien Berföhnung bilben, liegen uitS in 
ben Sarifoerträgen oor. (ES famt nicht laut genug beflagt werben, 
baß baS NcichSgericht in feinem hei&eu Bemühen, bie „AuSwüchfe 
ber ©ewerffhaftsbewegung" zu befchnetben, bie oerheißungSoollften 
Sriebe zu einer fricblichen Ausgleichung ber DrganifationSfämpfe, 
Anfäße, beren forgfältige B^ e 9 e f l( h Sozialpolitiler unb Behörben, 
ja, auch oiele Arbeitgeberoerbänbe angelegen fein laffen, z u Z e » 
treten broht. W. Z. 

Allgemeine SojialpolUils. 


Sie SözißlioUtif auf bem ^futernaHonalen Srrauenfongreß in 
Berlin* Bom 13. bis 18. 3uni wirb hi** in Berlin ber Sntcr- 
nationale Örauenfongreß tagen. AuS allen teilen ber Kulturwelt 
werben Beraterinnen ber organifierten Örauenbewegung fich in 
ber ^auptftabt beS 3)eutfthen NeicßeS oerfammeln, um baS feßier 
ttnenblicfje ©ebiet, baS man bie grauen frage nennt, gemeinfam zu 
burchfhreiten: grauenbilbung, grauenerwerb unb -Beruf, foziale 
(Einrichtungen unb Begebungen, bie rechtliche Stellung ber grau 
— baS finb bie Abteilungen, nach benen bie Beratungen gegliebert 
werben, ©in Blicf in baS B*ogramm zeigt eine faum Überfeh» 
bare gütte ber Schemata: 

Bilbung ber grau für ihren SNutterberuf; häusliche ©rziehung, 
Kinbergarten. $>te SRäbchenbilbung in ber BolfSfhule, ber gort* 
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bilbungsfdjule, bem ©ptittafiüm, ber Unioerfttät. Sie Beteiligung ber 
grau am UnterrtdjtSroefen. 

Sie grau in ber Sanbnrtrtfdjaft. Sie Sienftbotenfrage. Sie Sage 
ber geroerb liefen Arbeiterin in ber gabrü, in ber $eimarbett. Sie 
grau im §anbel unb Berfehr. BerufSorganifation unb ©enoffen* 
fcbaftSroefen. ffioblfahrtSetnrichtungen unb AecbtSfcbujj. 

Armenpflege, Kranfenfürforge. gürforge für Sftnber unb gugenb* 
liebe. §ebung ber Sittlicbfett. ©efangenenfürforge. Alfobolbefämpfung. 

Sie gtütlretbtlicbe Stellung ber grau. SBirfungen ber ®&e, elter* 
liebe ©eroalt, Stellung ber unehelichen SDiutter unb Ktnbcr, Bormunb- 
febaft. Sie grau in ber fogtalen ©efefcgebung unb im BereinSrec&t; 
Arbeiterinnenfebub, Berfidherung, BereinSgefefcgebung. grauen im ©e* 
meinbebienft; Armen* unb SBaifenpflege, ©djulbeputationen, befonbere 
©ericfitSböfe. 2>a8 poliltfdje, fommunale unb fird)Itcf|e SBafjlredjt. 
Kimft, Äunftgeroerbe, Siteratur, SournaliSmuS. SSiffenfcbaftlicbe Berufe. 

Kaum an einer biefer gragen fann ber Sogialpolitüer oorbet* 
gehen. 2Sie ihm bie Rotroenbiafeit Har ift, bajj Stellung unb 
WirfungSfreiS ber grau bur<b bie tiefgreifenben fogialen, roirt- 
fd^afHieben, ted^nifefjen unb rechtlichen Umroälgungeit ber Reugeit 
eine Hebung unb ©rroeiterung erfahren muffen, bie unter oofter 
Böabnwg ber ©igenart beS SeibeS neue Rechte, aber auch neue 
Pflichten Raffen, fo ift er auch non ber Uebergeugung bureb* 
brungen, bafc bie fokalen unb öfonomifeben Röte ber Bölfer ben 
Beiben ©efcblecbtern eine güHe gemeinfatner Aufgaben unb 
Arbeiten guroeifen. Ser fittlic^c ©rnft, bie Begeiferung, bie 
gäbe ©nergie unb bie raftlofe ©mfigfett, bie in ber grauenberoegung 
aller Sänber fo ftarf henrortreten, finb Bürgfcbaften beS gort* 
fbritts. Unb inbem biefe Begebungen ben ©rfolg haben, baS 
£oS bergrau gu beffern unb gu abein, fo bajj ber ehrlichen Arbeit 
unb jebem heifjen Bemühen £uft unb Sicht guteil toerbe, nehmen 
fte gugleicb innigen unb ftarfen Anteil an bem großen Werfe ber 
Sogialreform, baS baS gange Bol! umfaßt. 55er grauenfongrefj 
roirb oon Reich, Staat unb Stabt mit hohen ©hren begrübt; auch 
ber Sogialpolitifer ruft feiner Tagung ein he^nheS ©lüdauf gu! 

guternatioiiate RegierungSfoufereng für Arbeiterfdmb* ®in 

Auffab, ber in ber „R. 3ürd)er 3*0 " $ir. 153 oorn 3. guni) oer* 
öffentlicbt roirb, befdjäftigt ficb mit biefer Angelegenheit; er ift aus 
Bern batiert unb beruft ficb auf unanfechtbare gnformationen. 
Dbroobl er im roefentlicben unfern Sefern feine Reuigfeiten mitteilt, 
refumieren roir feinen gnbalt bod) furg, roeil er in allen jpaupt* 
lüden unfere früheren Angaben offigiöS beftätigt. geftgefteut roirb 
, unäcbft, bafj cS ber Sätigfeit ber „gnternationalen Bereinigung 
ür gefefcluben Arbeitend)ufc" gu banfen ift, roenn ber BunbeSrat 
eine bisherige 3 u rücfhaltung aufgibt, roeil bureb biefe piioaten, 
aber bod) oon gablreicben Staaten unterftüfcten Bemühungen ber 
Boben für fein Borgeben gürtftig oorbereitet roar. ^rioate Anfragen 
leitenber SRitglieber ber ßanbeSfeftionen bei ihren Regierungen 
batten bie Geneigtheit, amtlich eine Konfereng gu befebiefen, ergeben; 
ber Scbroeiger BunbeSrat habe oertraulicb bie Berfid)erung erhalten, 
bafj man im Seutfben Reiche, in Defterreicb'Ungarn, Belgien, 
granfreicb, Stalien, jjoÖanb unb ßujemburg bagu bereit fei. SaS 
habe gu ber befannten ©rflärung beS BunbeSratS SDeudjer in ber 
Aprilfeffion ber BunbeSoerfammlung Anlafe gegeben. Sie offigieEe 
©inlabung roerbe bie Sdjroeig aber erft im #erbft biefes gabreS 
erlaffen, bis bahin roerbe roobl auch Klarheit über bie Stellung 
©nglanbS unb ber Bereinigten Staaten oon Amerifa gefdjaffen 
roerben. gm 9Rai 1905 fo Ile bann bie Konfereng m Bern 
ftattfinben. Unb groar gehe bie Abficbt bahin, nicht roie im gabre 
1890 in Berlin lediglich „SBünfcbe" gu formulieren, fonbern fefte 
Berträge abgufcbliefjen, bie bie Regierungen gur Ausführung be* 
ftimmter Befcblüffe oerpflichten. Um bieS gu erreichen, roolle man 
fi<b auch auf roenige, gang beftimmte Gebiete befebränfen: bieS feien 
bie bureb bie Borarbeiten ber gnternationalen Bereinigung hin* I 
länglich geflärten gragen beS BerbotS ber SBeifjpboSphoroer* 
roenbung unb ber geroerblichen grauennadjtarbeit; bagu 
trete noch bie enbgültige Drganifation unb Eonfolibierung beS 
internationalen Arbeitsamts. — So ber ©eroäbrSmann beS 
3ürcber Blattes, beffen roohl auf amtlichen Aftenftücfen beruhenbe 
SRitteilungen roir als 3 e ngni8 für ben gegenwärtigen Stanb ber 
Angelegenheit anführen. SaS Programm ber internationalen ^on* 
fereng mag befebeiben erfebeinen, roer aber bie großen Scbroierig» 
feiten fennt, bie feit nahegu 100 gabren ficb nnf bem 9Beg gum 
internationalen Arbeiterfcbufe angefammelt haben, ber roirb in biefer 
Befcbränfung auf gang beftimmte ©ingelfragen nur einen Borgug 
erblicfen, roeil bamit eine grofje ©ernähr für pxaftifebe ©rfolge ber 
Stonfereng geboten roirb. 

gSürttemberp nttb bie ArbeitSfammern. Sie groeite Kammer 
beS roürttembergifcben ßanbtagS hat am 1. guni abermals ficb mit 
Anträgen auf ©rnebtung oon ftaatlicb organifierten Arbeiteroer* 


tretungen befebäftigt unb — nach bem Borgange ©effens (oergl 
Sp. 249) —■ bie Regierung erfuebt, ficb ber Angelegenheit aruu* 
nehmen. Ohne Ausnahme waren bie Rebner aller Parteien oöuig 
einig, bafe es unbebingt nötig fei, eine folcbegnftitution gu fdfjaffen. 
3Ran beflagte lebhaft, bafj biefe alte gorberung, bie ber als Rangier 
ber Unioerfität Tübingen ber Kammer angehörige ^rofeffor oon 
Scbönberg als ©rfter fd)on oor 30 gabren erhoben hat, fo gar 
nicht ihrer ©rfüHung näher rüde. Sie Ungered)tigfeit, ba& alle 
Stänbe unb Berufe berartige ftaatlicb georbneten Bertretungen hatten 
unb nur bie Arbeiter fie entbehren müfjten, rourbe febarf betont. 
2öar man fo einig im 3i ß b f° öi n ü cn Meinungen über 

bie SBege bahin auSeinanber. Sie grage, ob ArbeitSfammer mit 
paritätischer Bertretung ber Arbeitgeber unb Arbeiter ober Arbeiter* 
Jammer als Korporation ber Arbeiter allein rourbe auch bi cr leb* 
baft bisfutiert; ber ftarfen Strömung für ben lefcteren SRobuS 
neigte auch ber Bhnifter beS gnnern gu. Auch weitere Drgartifa* 
tionSfragen, namentlich ob felbftänbige Kammern ober Angliebe* 
rungen an bie ©eroerbegeriebte, rourben geftreift. BefonberS aber 
ging ber SDteinungSftreit barum, ob baS Reich °ber ber ©ingelftaat 
Württemberg mit ber ©rriebtung ber Kammern oorgehen füllte, 
©runbfäplicb roar man barin einig, bafe bie Angelegenheit Reichs* 
fad^e fei. Aber eS rourben bod) bie ftärfften 3 roe ifel taut, ob baS 
Reich ™ abfehbarer 3eü biefe feine Pflicht erfüllen roürbe. Sem* 
gegenüber oerroiefen ber Biinifter beS gnnern unb mehrere Rebner 
auf bie ©rllärungen beS ©rafen BofaboroSfg im Reichstag oom 
30. gannar b. gs., bie ArbeitSfammern in AuSficbt fteHen, unb 
befämpften bie Sfeptifer, bie wenig 3ntrauen gu biefer Befutibung 
äufeerten. Sie auch in ihren ©ingelbeiten febr intereffante Sebatte 
fanb ihren Abfchlu^ mit ber Annahme beS folgenben Antrags: 

Sie Regierung roolle 1. im BunbeSrat für bie unoergögerte ©in* 
bringung einer ©efefceSoorlage, betreffenb bie ©rridjtung einer georb- 
neten Bertretung ber Arbeiter gum freien unb frieblidjen AuSbrud ihrer 
SBünfche unb Befdjroerben, auch ben StaatSbeljörben gegenüber, ein* 
treten; 2. für ben gafl, bafe bie bei ben Reicb$bef)ürben gurgeit im ©ang 
befinblidjeit, auf Schaffung ber in giffer 1 begegneten Bertretung ge* 
richteten Begebungen ohne AuSftcht auf ©rfolg oerlaufen, bem Sanbtag 
ben ffintrourf eines barauf gerichteten ÖanbeSgefebeS oorlegen. 

3Rit Recht fonnte ber Abgeorbnete lieber auf bie Satfache 
hinroeifen, bafj biefe gefantten Berhaitblungen im roürttembergifcben 
ßanbtage mit ruhiger Sacblichfeit, Berföhnlicbfeit unb fogialpoliti* 
febem BerftänbniS geführt roorben feien, ba& auf feiner Seite bie 
f<barfmad)enf(ben ©eioaltgebanfen eine Bertretung gefunbeu haben, 
oielmehr bie politifebe Ginficbt unb bie ©ereebtigfeit ben Böeg ber 
fogialen Reform roeitergeben hcifecn. 


^rbeihrbemegung. 


9» ©eiteraloerfammlung beS ©eroerfoeretnS cbriftltcher Bergarbeiter. 

Rach bem alten Bergarbeitern er banb (oergl. Sp. 942) hat 
nun auch ber ©eroerfoerein d)ri}tlid)er Bergarbeiter am 29. unb 
30. Btoi in Steele a. b. Ruhr feine neunte orbetitüche ©eneral* 
oerfamlung abgehalten, bie oon 211 Selegierten, barunter allein 
173 aus bem Ruhrreoier, befchidt roar. Ser Borfifeenbe beS Ber* 
banbes, Abg. Bruft*Alteneffen, eröffnete bie Bcrfammlung mit einem 
£od) auf ben Kaifer, als ben roarmen görberer aller Arbeiter* 
intereffen, worauf ber Bürgermeifter oon Steele, ber auf ©inlabung 
beS fiofalfomiteeS erfdjienen roar, bie ©rfchienenen als Stabtober* 
haupt begrüßte. Sie BHtgliebergahl beS BerbanbeS beträgt gurgeit 
runb 42 000, baS BerbanbSoermögen 263 000 Jf. gn einer 
Refolution rourbe bem Borftanbe für fein Söirfen oolleS Bertrauen 
unb Anerfennung auSgefprochen, unb bie grontftettung gegen ben 
alten Bergarbeüeroerbanb unb baS felbftänbige Borgehen beS 
chriftlicben BerbanbeS bei ben bieSjährigen allgemeinen Knapp* 
fdjaftsälteftenroahlen „angeficbtS ber unehrlichen unb hinterliftigen 
KampfeSroeife" ber fieiter beS alten BerbanbeS gebilligt, lieber 
baS oiel befproebene Sbema ber Stilllegung oon 3f<hcn im Ruhr* 
reoier referierte Bruft, ber u. a. ausführte, bafj, roenn bie Ber* 
fchmelgung ber 3^ e n fo weiter gehe, in etwa lOgaljren nur noch brei 
ober oier grojge BergroerfSgefettfchaften hefteten würben, unb ber 
eine Refolution oorfd)lug, roobureb bie Regierung gu ausgiebigem 
Schüfe ber Beteiligten gegen bie gemein fröhliche Bohtif beS 
Kol)lenfgnbifats aufgerufen roirb. 3 U bem 3^ e ^ oerlangt bie 
Refolution ben ©rlafe eines ©efefeeS, welches baS ©ebahren ber 
Spnbifate unb Kartelle regelt, ferner bie Schaffung einer Kon* 
furreug neben ben Spnbifaten, fei es, bafj ber Staat felbft Be* 
triebe übernimmt ober oorhanbeneS Staatseigentum erweitert auf 
ben ©ebieten, auf benen ftef) Blonopole ber Spnbifate h^rauSbilben, 
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ober aber, bafc ber Staat burd) geeignete ^reiöfii’tfcungen in 
feinen Betrieben, burd) entfpredjenbe Xarifpolitif auf ben beutfchen 
©ifenfeahneit, ober burd) ähnliche ttRittel oorhanbene aitbere Äon* 
Furreng unterftüpt. Angefid)t8 ber gewaltigen 2Radjt ber in ben 
Spnbifaten oereiuiglen Unternehmer aber müßten bie Arbeiter im 
Sntereffc einer gefunben fogialen ©ntwicftung um fo nad)brücflid)er 
freies KoaUtionSred)! unb gefepliche Anerfetmung ihrer Berufs» 
oereine ©erlangen ®iefe Refolution fanb Annahme. Auperbcm 
würbe eine Refolution angenommen, bie fid) barüber befdjwert, 
bafj trop ber hoh cn unb in ben lebten 3ahren noch gediegenen 
Unternehmergeroinne bie Söhne ber Bergarbeiter nid)t genügenb 
erhöht worben feien. Weiter forbert bie Refolution, ba& baS 
Nullen oon Kohlen auf baS geringfte ttflap befchränft unb oor 
allem jebe Boppelftrafe burdh Sutten unb ©elbftrafe unterlaffen 
werbe, forme baß bie oertragSroibrige $erabfepung ber ©ebingfäpe 
innerhalb beS 9RonatS unterbleibt, unb bafe bei 3nanfpru<hnaf)me 
beS Berggemerbegerid)tS feine Arbeiter geinapregelt werben. BeS 
weiteren fprach fid) bie ©eneraloerfammlung für balbige 39erg* 
unb KnappfdjaftSreform unb für Anwenbung fcer Kraulen» 
mooette oon 1903 auf bie KnappfchaftSoereine aus, um bie 
in einer Eingabe an baS ÜRinifierium für £>anbel unb ©ewerbe 
unb eoentuefl burdj eine Sntmebiateingabe an ben Kaifer gebeten 
werben fott. Begüglicf) ber Berggefepreform halt ber ©ewerfoerein 
prinzipiell an ber Sorberung eines Retd)SberggefepeS feft, bebauert 
aber, bafj bie preufeifd)e Regierung nid)t fdjon jept ben Weg ber 
Reform burd) Vorlage einer Rooette gutn preupifchen Berggefep 
betreten habe, ©iefc tniiffe enthalten: acptflünbige Schicht unter 
Sage, Befeitigung jeglicher Frauenarbeit, obligaiorifche Arbeiter* 
auSfcpüffe, Seilnahme ber Arfceiier an ber ©rubenfontroüe. Wie 
auf ber ©eneraloerfammlung beS alten BergarbeiteroerbanbeS trat 
auch in Steele fteHenroeife bie Unjnfriebenheit ber Bergleute fcharf 
gutage. ©ine Seihe oon Sdegierten brachte eine Ränge Klagen 
unb Befchwerben ber Arbeiter ber einzelnen Werfe oor. 3n ben 
Vorftanb mürbe auch ein poInifdjeS SCRüglieb beS ©ewerfoereinS 
geroählt. Vom 1. 3uii b. 3- ab fott baS Sterbegelb für jeben 
bezugsberechtigten Sterbefatt auf 60 J( erhöht werben. 


Koalitionsfreiheit unb 3ntercffeu0ertretiutg ber Staats* 
üigeftcÜUcir» feährenb ber preupifcpe dtfenbahnminifter noch oor 
furzcui nid)t fcharf genug bie Anfpriidje ber ©ifenfeafenfeebienfteten 
auf unumfchrönfteS KoalitionSred)t oerurteilen fonnte, fcheint bie 
ihm unterftettte Vermattung neuerbingS es gar nicht abroarten zu 
fönncn, bap ftch bie Beamten unb Arbeiter fämtlich Koalitionen 
anfdjliepen, — freilich nur ben oon oben herab begrünbeten Kaffeier 
Vereinen. Sie „Erfurter VoIfStribüne" oeröffentlid^t nämlich 
folgcnbeS merfwürbige Schriftftüd: 

(Sifenbahnueretn. Sie tiachftefjenb benannten Beamten unb Arbeiter 
haben ftch bis heute noch nicht zum Beitritt beS ©ifcnbaljm>erein3 er* 
Hart, biefelben werben gemäp Verfügung ber SRafd)ineninfpeftion oom 
14. SJtai 1904 aufgeforbert, ben ©runb ihres gernbleibenS anzugeben. 
(Run folgen bie Samen ber 54, welche ftch uoch nicht freiwillig zum 
Beitritt erflärt haben.) geg. Schwabe. 

Wenn DrganifationSführer aupenftehenbe Kollegen nach ihren 
VerbanbSpapieren fragen unb fie burd) einen Brucf zum Beitritt 
bewegen, werben fte wegen „Bebrohutig" ober „©rprcffung" zu 
©efängniS oerurteilt; wenn ein Arbeitgeber oon feinen Angeftettten 
eine Rechtfertigung wegen ihres Fernbleibens oon feinen Vereins* 
grünbungen oerlangt, fo ift baS „fein gutes Red;t", aber burch* 
auS nicht „«Koalitionszwang". — ©in ©egeuftiicf z u biefer BiSgi» 
pHnierung beS aiiperbienftlidjen Verhaltens ber Beamten in Breupen 
wirb gut felbcn 3eit aus Bapern gemelbct, ans betn Bereid) beS 
VerfehrSminifterS grauenborfer, bem noch jüngft Weithergigfeit auf 
fogialem ©ebiete nachgerühmt würbe. Bie fehr gurücfhaltenbe 
3Sochenfchrift beS VerbanbeS fatholifdjer Arbeiteroereine Süb* 
beutfchlanbS „$>er Arbeiter" fchreibt in Rr. 22: 

©enta&regelt würben brei baperifdjc ^ofterpebitoren, weil fie in 
einer Berfammlung z« RegenSburg recht energifdh auch nach oben hin 
ihre StanbeSintercffen rerteibigt hatten. Sie würben „ftrafoerfept". 

.SBenn biefe ^errett ftd) in bem ©ifer ber Rebe auch etwas 

oergafloppierten, fo fragen wir, wem ift baS noch nid)! pafftet!? . . . 

. . . Unb war etwa baS gange oon biefer Rebe zu fcharf? Xaim waren 
Tie eben nur ©rftfjeinungeit feparfer ©rbiticrung, wie fte feit SBodjen 
aerobe in biefen Äretfcn ^errfdbt. $antt follten biefe Symptome für ben 
»ftnifter unb feine ©etreucn ©rabmeffer fein, an benen fie ben £>öbe- 
ftanb ber Bewegung ermeffen fömiten. ^alfch, burchauS falfch ift eS 
aber bie £>anb abzuhauen, wenn bie Kranfheit ben ganzen Organismus 
ergriffen hat. . . . 9Rit foldjen ©ewaUmapregeln fchafft man SKärtprer 
— unb Soziatbemofraten. 

Ber 3 e Htr«kerbtnk let fton^ttoren htett feinen 6. Berbanbstag itt 
BreSben ab. ©S waren 24 Orte burd) 11 delegierte oertreten. die 
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Bfttglieberzahl beS BerbanbeS ift oon S12 im $ahre 1901 auf 1715 
©nbe o. 3s. geftiegen; barunter beftnben fich 400 weibliche SWitglieber. 
SBieberum würbe eine Berfdjmelzung mit bem Bäderoerbanb be¬ 
fürwortet, bie Mehrheit ^tclt aber ben 3 cit pun!t bafür no<h nicht für 
gefommen. 3nzwifchett fall oerfudjt werben, eine Berftänbigung über 
bie Stellungnahme bei Streifs mit bem Bäderoerbanb h^cbeizuführen. 
Streifs follen tunlichft oermieben werben. 3« bem 3wecfe würbe 
baS Streilreglement bahin oerfchärft, baf) bei Streitig feiten zmifötn 
Unternehmern unb Arbeitern bie Vorfiänbe ber äßitgliebfchaften zu* 
nach ft ohne Berzug möglidjft eine ©intgung auf gütlichem 9Bege herbei- 
Zuführen fuchen follen. Rur ber 3«utraloorftanb foH über bie ArbeitS- 
nieberlegung entfdjeiben. ©eplante AngriffSftreifS follen zwei äRonate 
oorher beim ^auptoorftanb angemelbet unb erft erflärt werben, wenn 
fleh 2 /s ber beteiligten Berbanbsmitglieber in geheimer Abftimmung für 
ben Streif erllären. Befchloffen würbe noch eine ©aueinteüung beS 
BerbanbeS unb eine ftatiftifche Erhebung über bie Sohn* unb ArbeitS« 
bebingungen im Beruf. 3 U * Sörberung ber Agitation foQ jebeS Ber* 
banbSmitglieb pro SRonat 6 &{. beifteuern. 

©itt interttattonaYer $anbfchtthmacher*Äotigre^ ber fünfte 
feiner Art, h at au f betreiben beS beutfehen f)anbfchuhmacher* 
VerbanbeS in Stuttgart ftattgefunben. Seit 1892 fmb bie JDr* 
ganifationen ber ^anbfchuhmachergehilfen zu einem internationalen 
Bunbe oereinigt, ber feinen Sip bisher in Brüffel halte. An ber 
Spipe beS BunbeS ftanb ein Sefretär, welcher unter ber Anfficht 
eines ©jefutiofomiteeS bie BunbeSgefchäfte leitete unb für bie ro* 
manifchen Drganifationen baS Qachblatt „Le Gantier“ h^auS* 
Zugeben hatte. d)er ßeitung beS BunbeS fiel bie Aufgabe zu, bie 
einzelnen Drganifationen einanber näher gu bringen, beren gegen* 
feitige Unterftüpung bei Sohnfämpfen in bie 9Sege zu leiten unb 
eine internationale Statiftif über bie ßage ber Berufsangehörigen 
aufzunehmen unb z u oeröffentlichen. $>ie ßeitung beS inter¬ 
nationalen BunbeS bewährte üd) nicht, unb fd)on 1898 beantragte 
d)eutfchlanb auf bem 4. internationalen £anbfihuhma<f)erFongrefj 
in 3ürid) bie Aufhebung beS Sekretariats in Brüffel unb bie Ver¬ 
legung beS „Gantier“ nach Baris. ©S fatn gu einem Brogefj mit 
bem ehemaligen Vruffelec Sefretär unb gur 3*n:üttung ber Bel* 
gifchen Drganifation. 3« Stuttgart wuroe nun befdjfoffen, ben 
Sip beS internationalen Sekretariats ab 1. 3uli b. 3. nach 
Verlin gu oerlegen, ba d>eutfd)Ianb bie ftärffte Drganifation 
aufweift unb für ben internationalen Verbanb bisher bie gröpten 
Dpfer gebracht hat. ©S würbe ferner befchloffen, bafe alle iürgani- 
fationen ihre ßohnfämpfe gunächft auS eigenen Mitteln führen unb 
nur in Notfällen an bie internationale Solibarität appellieren 
fetten. Vefd)loffen würbe ferner bie ©inführung gleichlautenber 
internationaler s JOiitgliebSbüd)er unb bie ©ntfaltung einer regen 
Agitation gegen bie „Schmupfonfurreng" VÖhmenS, baS burch feine 
niebrigenßöhne unb Frauenarbeit bie^anbfdjuhmadjer anbererßänber 
empfinblich fdjäbige. d)ieKrifiS, welche in ber lepten^it bie europäifdje 
§anbfchuh - Snbuftrie bunhgumachen hatte, hat fehr unaünftig auf 
bie Arbeiterorganifationen eingewirft, bie in FranFreid), Belgien unb 
Defterreich nur eine geringe Bebeutung bedpen. Rur in SDeutfdj* 
laufe finb etwa 80% ber BerufSangehörigen organifiert. 

Ber Verlauf beS Berliner VäderftreifS hat, wie wir in ber 

lepten Rümmer berichteten, mit einer Viinbergahl oon Bädfermelftem 
gu Berhanbluitgen oor bem ©inigungSamt beS Berliner ©eweibe* 
gerid)ts geführt, bie dd) ingmifchcit gum Abfchlup eines darifoer- 
trages oerbichtet haben, beffen 3nl)alt in ben §auptpunften folgen* 
ber ift: ©S werben s 3Rinbcitwod)cnlöbne gcgafelt, bie je nach ber 
3ahl ber befchäftigten ©efellen gwifchen 21 unb 25 t lL fchwanfen. 
.Koft unb ©ohnutig beim Arbeitgeber werben abgefdjafft. Betrieben, 
bie nachträglich bem darifoertrage beitreten, ift ihre Beibehaltung 
auSnahmSweife bis gum 1. Cftober b. 3$. geftattet. ©efeplich gu* 
läfdge Ueberftunben werben mit 60 4 begahlt. Bie Sohngahlung 
erfolgt wöchentlich, Sonntag oormittagS währenb ber ArbeitSgeit. 
Dftern, Bdngften unb Weihnachten ift ben ©efellen eine Freinacht 
ohne ßohnabgug gu gewähren, ©in paritätifchcr Arbeitsnachweis, 
beffen ©rrid)tung ber Sd)lid)tungSfommifdon obliegt, wirb ge* 
fchaffen. ©S wirb eine paritätcfdje SchlichtungSfoinmiffion gebilbet, 
ber alle aus bem darifoertrag entftefjcnben Streitigfeiten gur ©nt- 
fdjeibung gu unterbreiten finb. ©egen bie ©ntfeheibung ber Äom* 
ntiffion ift bie Berufung an baS ©inigungSamt guläfdg. Ber ab* 
gefcfeloifenc Vertrag gilt bis gum 1. Dftobcr 1906, er tritt aufjer 
Kraft, fobalb gwifchen ber Snnung unb bem ©efettenoerbanb ein 
anberer abgefcfeloffen wirb, ber giiitftigere Bebingungen enthält. — 
Biefcr darif ift aber nur oon einer Viinbergafel oon Bäcfermeiftern 
anerfannt worben, weitaus bie arope SRenge oerwirft baS ©in- 
greifeu beS ©ewcrbegerichts aufs fchärffte unb proteftiert energifd) 
gegen ben Bopfott. So wirb gwifchen feciben Barteien nach ber 
offiziellen Beenbigung beS Streifs ein lebhafter Kleinkrieg fortgeführt. 
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Die ©efeHen fucpen baS fonfumierenbe ^ublifum oon bcr Be¬ 
rechtigung ihrer fjorberungen gu überzeugen unb es gurn Bopfott 
ber nic^t bewilligenben Weifter zu bewegen, bte SJfeifter fucpen eS 
für ftd^ zu gewinnen, inbetn fic bie Sorfeerungen ber ©efettett für 
unerfüllbar erflären. Wann pier ein enbgültiger Örie&enSfcplup 
eintreten wirb, ift niept abzufepen. (Sine grope Bteifteroer* 
fammlung am 6. 3utti befcplop unbebingteS AuSporren. 

Der ArbcHSfantpf im Braugewerbe gu Hamburg patte zunäepft 
bie Brauereien niept fepr ftarf getroffen, ba Erfap an ArbeitS* 
willigen halb in ziemlichem Umfange befepafft werben fonnte. 
AnberS aber würbe bie Sachlage, als baS ©ewerffdpaftsfaitell über 
22 Brauereien ben Bier-Bopfott oerhängte. Die Arbeiterfcpaft folgte 
biefer Baroie unb auch bie Wirte fcploifen fiep an, hielten jeboch 
nicht aus, fonbern erflärten in ber Mehrheit, fiep in bem Kampfe 
neutral halten zu wollen. (Sine Berhanblung oor bem Einigung#* 
amt, bie am 31. BJai ftattgefunben hat, oerlief ohne (Ergebnis. 
Die Arbeiter befchloffen z ro ar, bie wefentlichen Sorfchlägc beS 
EüugungSamiS, 9V2 ftünbigen Arbeitstag, paritätifrfjcit Arbeits¬ 
nachweis unb einjährigen Darifuertrag, anzunehmen, aber bie 
Unternehmer tragen oornehmlith Bebenfen gegen ben paritätifchen 
Arbeitsnachweis. So bauert ber ftampf zur Seit noch fort. (3ur 
felben 3 e *t ift in ftöln ein Darifoertrag im Braugewerbe auf 
jtoei Sahre abgefchloffen worben, ber 97 2 ftünbige Arbeitszeit, 
fteigenbe Söhne, Befeitigung beS SogiS in ben Brauereien, 
hggienifepe Einrichtungen, Regelung beS § 616 B. ©.B. unb An* 
erfennung ber Drganifation wie 3u|icperung ber ooHen SioalitionS* 
freipeit feftfept. Differenzen werben burch ein paritätifch befepteS 
©cpiebSgericpt gefdjlicptet. SebenfallS fahren mit folchem SriebenS* 
oertrage Unternehmer unb Arbeiter in SFöln beffer als bie Ham* 
burger bei bem Stampf. Aber in Hamburg perrfept überhaupt zur 
3eit wieber ftreitbare Stimmung. Sn einem $ampf um bie 
UnterftüpungSfaffe haben bie Sfoplcnimporteure einen Deil ihrer 
Arbeiter auSgefperrt unb wegen einer 10°/ 0 fiopnforberung, bie 
nicht bewilligt würbe, traten fämtlidje Arbeiter ber Rorbbeutfcpen 
3utefpinnerei in ben AuSftanb, fo bap bie Werfe mehrere Dage 
ftitt ftanben; hoch gelang bann fpäter ein Ausgleich ) 

Der AttSßanb im ©teuer Baugewerbe ift beenbet. Die 
Arbeitgeber haben nach kurzem 3agern mtt ben Arbeitern auf ber 
StafiS ber Borfcpläge beS 5)anbelSminifterS Srieben gefcploffen, am 
6. b. TOS. ift bie Arbeit allgemein unb zwar nunmehr auf ©runb 
folgenber Bebingungen wieber aufgenommen worben: 

1. Sofortige Aufhebung ber Auflfperrung; 2. fofortige (Bewährung 
eines TOnimallopneS oon 8 fronen 80 geller; 8. TOnimallopn oon 
4 ftronen oom 1. Äuguft b. 3& ab; 4. öinfepung einer paritätifchen 
DariffdjitpFonuniffion, bie für big orbnungSmäpige unb allgemeine 
Durchführung beS TOnimallopneS zu forgen pat. 

©egenüber ben urfprüngücp oor bem ^anbelSminifter oerein* 
barten Bebingungen bebeuten biefe infofern noch eine Befferung, 
als hier bie Erhöhung beS TOnimallopneS fchon für ben 1. Auguft 
b. 3$- feftgefept wirb, währenb biefer bort nur für baS 3ahr 1905 
in AuSfi<ht genommen war. Die oon ben Arbeitgebern geftellte 
Bebingung, bap ber Bierfronenlohn auch für baS 3ahr 1905 
gelten fott unb neue Streifs für feine Erhöhung im Sahre 1905 
nicht unternommen werben bürfen, ift oon ben Arbeitern an* 
genommen worben. Damit ift ber Öriebe im Baugewerbe wieber 
hergefteflt unb burch bie gleichzeitige Schaffung einer Dariffcpup* 
fommiffton hoffentlich für längere Dauer gefiebert. 

Streifs unb AuSfperruugeu in ben Ricbtrlanbeit im ftapre 1903. 
Stach bem „Rieberlänbtfcpen Arbeitsblatt" belief fidh bie Anzahl ber 
Streifs unb AuSfperrungen in ben Rteberlanben im Sahre 1908 auf 
149 gegen 128 bezm. 115 in ben beiben oorpergepenben Sapren. 3« 
bie angegebene 3iff** finb ber grope Eifenbahnftreif im April 1903 forote 
baran anfcpUepenbe zahlreiche Sompatpiefireifs nicht einbegriffen, weil 
biefe nach ®auer, Umfang unb 3 a Pl ber Streifenben nicht einmal ben 
Beteiligten befannt fmb. Bon ben Streifs entfielen bie meiften — 45 
— auf baS Baugewerbe, cS folgen RaprungSnüttelgeroerbe unb Ber* 
fepr mit je 15, ftonfeftion mit 14 ufw. 3n ben acht Stabten über 
60 000 Einwohner würben 68 % aller SlreifS begonnen gegen 62 °/o 
in 1901; auf Amfferbant entfielen 63, auf Roticrbarn nur 8 neu be¬ 
gonnene Streifs. Die Urfachen waren in 50 fallen = 34 o/o Sorte* 
rungen auf fiopnerpöpmtg, in 6 Ratten richteten fie fich gegen eine 
Sopnperabfepung, in 24 beirafen fte anbere Siopnforberungen. 3n 9 °/o 
gab bte Arbeitszeit, in 5 o/ 0 baS BereinSrecht, in 16 o/o baS Berlangen 
nac| WieberetnfteQung Entlaffener bie Urfache ab. Bei 98 Streifs war 
bie 3apl ber Streifenben befannt unb betrug 6054, bei 92 bie 3&PI 
ber betreffenben Betriebe (278), bei 93 tpre ©efamtbauer (14887s £age). 
Der Erfolg ber Streifs wirb in 140 fallen mitgeteilt; 39 enbeten zu 
fünften ber Arbeiter, 60 zu Eunften ber Arbeitgeber, 37 mit einem 
Btrgleid}, 4 blieben unentfliehen ober in Akzenten 28 r 26 / 8 0*9*0 

40, 85, 22, 8 in 1902 unb gegen 42, 36, 19, 8 in 1901. Das auf¬ 


fällige 3urücfgeh<n bet für bie Arbeiter erfolgreichen Streifs wirb bar- 
auf zurücfgefüprt, bajj ber Eifenbahnerftreit im April bie Arbeitgeber 
gegen bie gorberungen ber Arbeiter harter gemacht habe. Die Beenbi* 
gung beS Streifs erfolgte in 70 gäflen burch birefte Beretnbarung 
beiber Parteien, 16 mal burch Bermittelung Dritter, 3 mal burch SdjiebS* 
fpruch unb 21 mal burch Einteilung anberer ArbeitSfräfte. 81 Streifs 
fanben in bewerben, bie burch Arbeitsfammem oertreten pnb, patt, 
nur in 11 fällen tTat jeboch bie Äamnter in Dätigfeit. 7 Streifs 
würben burch tpre Bermittelung, einer burch ipren SchiebSfprudp/ bem 
pch bie Barteten unterwarfen, beenbet. Die 3ahl ber AuSfperrungen 
in 1903 belief Pch auf 14, oon benen 7 mit einem Erfolg ber Arbeit¬ 
geber, 2 mit einem Erfolg ber Arbeiter unb 5 mit einem Bergleich 
enbeten. Die 3aljl b« betroffenen Arbeiter betrug 1021, bie Dauer oon 
11 AuSfperrungen 293V* Dage. 


SUfatiterfifynCg. 


Ausbau ber ©eWerbeinfpeftion tu ©Jlrüemberg. Eine [ehr 
lebhafte unb eingehenbe Erörterung hat am 28. unb 31. SWat bie 
zweite Kammer ber ©eroerbeaufficht in Württemberg gewibmet. 
Bon allen ©eiten würbe bie Wichtigfeit unb bie gute Wirfung 
biefer 3nftitution in warmer Anerfennung h*nwrgehoben. Doch 
würben auch zahlreiche Wünfche laut, um bie Kontrolle beS Arbeiter* 
f^upcS nod) beffer auSjugeftalten. Borgefdjlagen würbe u. a. 
eine ftraffere 3 enlra lifatioit ber Behörbe, eine Bermeprung beS 
BcrfonalS, bie weitere 3usidpwt0 oon Arbeiterbeamten, bie Ber* 
wenbung ärztlicher Strafte ufw. Der SRiniftec beS Snnern gab bie 
Erflärung ab, bap für ben näcpften Etat bie Aufteilung eines 
inerten SafpeftorS unb eines Arbeitergehilfen in AuSficpt genommen 
werben fülle; bie Heranziehung eines Arztes werbe man noch oer* 
fepieben müffen. Das §au8 napm unter Ablehnung fämtlidper 
anberer Anträge ben Befcplup feiner Sloinmiffion an, bie Re¬ 
gierung möge 1. bie Beamten ber ©ewerbeauffiept iu bem SRafj 
oermepren, bap bie Reoifion aller ber Auffidjt unterftepenben 
Betriebe minbeftenS einmal im 3apre möglich ift, inSbefonbere 
in ber Aufteilung oon Affiftenten aus bem Arbeiterftanb 
fortfahren, 2. eine Reuregelung unb Bermeprung ber Auf* 
fieptsbezirfe in Erwägung gieren. — Befonberer Wert würbe 
fowopl oon ber Regierung als ben Bari eien barauf gelegt, bap bie 
©ewerbeinfpeftoren ihre BertrauenSfteHung bei Arbeitgebern unb 
Arbeitern, opne bie fie ipre grope Aufgabe niept erfüllen fönnen, 
fiep erpalten unb oerftärfen. 

©emerbeinfpefHcm ht Der Sanbtag pat 

im Einoerpänbnis mit ber Regierung befcploffen, bap für bie ©jewerbe* 
infpeltion beS gürftentumS ein wiffenfcpaftlicp gebilbeter ©ewerbe- 
aufpeptsbeamter im C>auptamte mit einer weiblichen $ilfsfraft aus bem 
Arbeiterpanbe angepellt werben foD. 

©onntagSmpe nnb £abenbefiper. Der lepte BerbanbStag beS 
BerbanbeS füb* unb weftbeutfeper Detailliftenoereine (0ip zu 3ranf* 
furt a. 9Ji.) beauftragte ben Borftanb, mit ben übrigen Detaiüiften* 
oerbänben wegen einer einheitlichen Regelung ber ©onntagSrupe 
im HanbelSgewerbe in Berbinbuna zu treten. Der Borftanb pal 
fiep baraufpin an alle beutfepen DetaiHiftenoereiniaungen mit ber 
Anfrage gewenbet, ob fte bie einheitliche gleichmäßige geftfepung 
ber ©tunben, in welchen an ©onn* unb 3*i*rtagen in offenen 
BerfaufSfteden ein ©ewerbebetrieb ftattfinben barf, für wünfcpettS* 
wert unb burcpfüprbar palten. Bon ben eingegangenen Antworten 
fpreepen fiep nur zwei für eine berartige Regelung aus, wäprenb 
atte anberen fiep bagegen auSfprecpen, bie meiften mit ber Begrün* 
bung, bap bie Berpältniffe in ben oerfdpiebenen ©egenben unb 
Drten beS ReicpS z u oerfepiebenartig lägen, als bap eine einheit¬ 
liche Regelung burcpfüprbar fei, 

SotmtagSmpe mtb AnfßdjtSbeattfe im HmtbetSgetoerbe. Der Ber« 
banb beutfeper ^anblungsgepilfen in Selpgtg pat an ben Reichstag zwei 
Betitionen gerichtet, oon benen bie eine bie Abfcpaffung aller Sonn* 
unb ^eiertagSarbeit in ben Kontoren beS ©roppanbelS unb für ben 
$lein|anbel eine Befcpränfung ber Sonntagsarbeit oerlangt, wäprenb 
bie anbere für Anpeüung befonberer &anbelSinfpeftoren aus bem 5tauf« 
mannSftanbe eintritt. _ 

•rnoffenfiiiisfoHitfttt' 


Dentfcpe ©enoffenfcpaftsßattßif. 

Ein „SaprBudp ber Erwerbs* unb WirtfcpaftS* 
genoffenfepaften im Deutfcpen Reicpe für baS 3<*h* 1904" 
ift oon ber B reu pifcpen 3 c utralgenoffenfcpaftsfaffe (Berlin, Earl 
HcpmannS Berlag) perauSgegeben worben unb bamit jum erften 
Btale ein bequemer unb zugleich erfepöpfenber Ueberblirf über ben 



975 


©ogtole fragil. 3*ntraIBlatt für ©ogialpolttif. Sir. 37. 


976 


©efamiftanb beS beutfehen ©enoffenfchaftSwefenS geboten, ber 
bisher nur mühfam burth 3ufamntenfteIIung ber Eingeloeröffent* 
Hebungen ber oerfebiebenen Verbänbe gu getomnen war. Unb biefe 
gufamtnenfaffenbe Ueberfid)t roei§ oon gang aufeerorbentlichen 
gu berichten: 3 208 324 ©enoffenfefeafter waren am 1. Sanuar 
1904 in 22 131 ©enoffenfehaften oereinigt. $ie SJlehrgahl, 15 398 
mit l s / 4 SJtiHiouen SRitgliebern, ift mit unbefcfjränfter Haftpflicht, 
6581 mit faft IV 2 3RiHionen mit befeferänfter Haftpflicht errichtet. 
Sluf freufeen fommen l 3 / 4 VHÜionen, auf Vapern über ^3 VHDion 
©enoffenfehafter. Slm oerbreitetften ift baS ©enoffenfchaftSwefen im 
Vheinlanb (2200 ©enoffenfehaften mit 267 484 VHtgliebern) unb 
in ©cbteRen (1627 mit 215 294). 

Sichtiger inbeS als bie geographifche Verteilung ber ©enoffen* 
fchafter ift bie Verteilung auf bie oerfebiebenen gelber wirtfdjaft* 
lieber Betätigung unb 3ufammenarbeit, wie fie bie folgenbe Stabelle 
t>eranf<baulid)t: 

Settojfen* mit 


Mafien SWItfllieberrt 

1. Ärebttgenoffenfcbaften. 18 686 1 818 624 

2. gewerbliche 9t obftoff gen off enf (haften ... 187 6686 

3. Ianbroirtfcbaftlicbe 9iobfloffgeno{fenf(baften . 1 608 123 809 

4. SBareneinfaufSoereine. 69 2 661 

6. gewerbliche SSerfgenoffenfcbaften .... 166 16 898 

6. lanbwirtfchafüidje SB&erfgenoffenfdjaften . . 236 5 567 

7. ©enoffenfehaften gur Vefcbaffung tum SRa- 

fdjinen ufw. 8 702 

8. gewerbliche SKagagingenoffenfchaften ... 53 1880 

9. ianbroirtfcbaftliihe SKagagtngenoffenfcbaften. 213 25 404 

10. gewerbliche SRohftoff* unb SRagagingenoffen* 

febaften. 115 3 900 

11. Ianbwtrtfcbaftltcbe SRobftoff* unb Sföagagin* 

genoffenfebaften. '21 2 299 

12. gewerbliche f robuftiogenoffenfebaften ... 177 21 664 

13. lanbwirtfcba[tltcbe frobuttingenoffenfebaften 2 996 208 031 

unb gwar: a) äKoIferet u. bergl. ©enoffen- 

febaften. 2 674 187 490 

b) Vrenneretgenoffenfdjaften . 146 2 246 

c) SBtngeroereine. 179 10 409 

d) ©enoffenfehaften gum Sau 
unb Vertrieb oon gelb* unb 

©artenfrüebten. 78 6 866 

e) @cblacbtgenoffenfebaften . . 9 818 

f) gifebereigenoffenfebaften . . 7 183 

g) gorftgenoffenf«haften ... 8 29 

14. 3u<btgenoffenf<baften. 168 11266 

16. Stonfumoereine. 1741 818 915 

16. SEBobnungSgenoffenfdjaften, eigentliche . . 538 106 479 

17. £3obnung$genoffenfcbaften, VereinSbäufer . 51 5178 

18. fonftige ©enoffenfehaften. 224 28 687. 


®iefe Tabelle beftätigt aufs neue bie aufeerorbentlicbe Ve* 
beutung beS genoffenfebaftueben 3ufammenfcbluffeS für bie Ärebü* 
untetftüfcung unb ben Sarenbegug für ben alltäglichen Verbrauch, 
©ebiete, auf benen fi<b bie Solidarität ber Sntereffen uneingefchränft 
betätigen barf, wäbrenb auf bem Selbe ber genoffenfrf)aftli<ben 
f robuftion unb beS VobftoffbegugeS, in bem bie ©rünber beS 
©enoffenfchaftSwefenS einft bie ibeale Krönung beS VaueS er* 
blicften, infolge ber wiberftreitenben Äonfurrentenintereffen, bie 
Entmilflung ftoeft ober boeb nur fehr allmäblich an Umfang ge* 
winnt. 3nbeS ift beroorgubeben, bafe baS lanbwirtfcbaftliche Voh* 
ftoffbegugS* unb frobuftiogenoffenfchaftSwefen immerhin oor bem 
gewerblichen einen gang aufeerorbentlichen Vorfprung oorauS b a h 
wie benn ja überhaupt bie ßanbwirte in wefentUcb geringerem 
9Äafee einanber als Äonfurrenten gegenüberfteben, als bie ©e* 
werbetreibenben. $)ie rationelle Verarbeitung unb ber entfprecbenb 
notwenbige weite Slbfap oon Vlilcbergeugniffen, eine Aufgabe, bie 
ben Äern ber Ianbwirtfcbaftlichen frobuftiogenoffenfebaften bilbet, 
fefct überbieS mit SRotwenbigfeit eine VetriebSorganifation im 
©rofeen oorauS, bie ber eingelne ßanbwirt überhaupt nicht auf* 
bringen noch auSnufeen fönnte. freufeen weift auf biefem ©ebiete 
eine oorbilbliche Entwicflung auf. Über 2 / 3 ber SJtolfereigenoffen* 
febaften entfallen auf fein ©ebiet. Unter bem genoffenf<baftli<hen 
Vobftoffbeguge ber ßanbwirte fpielt bie Vefcbaffung fünftlicben 
SDüngerS, eines SerfftoffeS mit nur geringfügigen CualitätS* 
unteifchieben, woran befanntlich ber gemeinfame Vohftoffbegug ber- 
©ewerbetreibenben leicht fcheitert, eine beroorragenbe Voile unb er¬ 
möglicht eine Entfaltung ber Vobftoffgenoffenfchaften nach biefer 
Vidjtung im £empo, wenn auch nicht im Umfange ber Äonfumoereine. 

Erfreulich ift auch baS reiche ©ebenen ber SobnungS* unb 
Vaugenoffenfcbaften, freilich oorerft nur in freufeen. Von ben 
105 000 ©enoffenfehaftern biefer Slrt entfallen nämlich nur 18 532 
auf aufeerpreufeifche ßanbeSteile: Verlin, ber Sifc ber Vobenreform* 


bewegung unb ber VeamtenwobnungSoereine, baS in ber Sob* 
nungSfürforge oorbilblich wirfenbe Vbeinlanb * Seftfalen unb 
©cbfeSmig-Holftein mit feiner untüchtig oerwalteten SanbeS* 
oerficberung Sanft alt weifen bemgegenüber gufammen bereits 
52000 SobnungS* unb Vaugenoffenfdbafter auf. 

$5ie in ber ftatiftifchen Tabelle unter 9?r. 18 gufammen* 
gefafeten Jonftigen ©enoffenfehaften" ftnb in bem „Slbrefebuche" 
noch weiter in eine Slngabl oon ©ruppen gerlegt: man finbet bort 
SafferleitungSgenoffenfcbaften, ©runbftüdfSermerbS* ufw. unb 
SiebelungSgenoffenfcbaften (31 mit 3649 ©enoffen, barunter 
13 poluifche mit 2808 ©enoffen), ferner VerftcherungS* unb Un* 
fallSgenoffenfchaften, ©enoffenfehaften für Shir* unb Vabeanftalten, 
für Ä'ranfenpflege unb Hdlanftalten, für Verlagsanftalten, SBirt* 
fthaftSgenoffen[cf)aften ber §auS* unb ©runbbefifeer, SBeibegenoffen* 
fchaften unb eine Veibe oon anberen Vereinen, bie fi<h nach ihrem 
Statute nicht gut in eine anbere@ruppe einreiben taffen ober nur 
oereingett oorlommen. 

2ln bie Ueberficbten über bie ©enoffenfehaften in ben eingelnen 
VunbeSftaaten unb nach ifcren 3p^ c tt fchliefet baS 3abrbucb eine 
fogialftatifüfch recht lehrreiche Überfi<ht über bie |)öb e ber ®e* 
fchäftSanteile begw. bie Vefefeung ber oerfebiebenen Slnteilsflaffen 
in ben ©enoffenfehaften ber eingelnen SanbeSteile. ®iefe 3u- 
fammenftetlung ergibt baobgreiflich, wie bie ©enoffenfehaften eine 
Drganifation ber lleinen unb fleinften VBirtfchafter unb Äon* 
fumenten barfteUen. Unter ben 19 682 ©enoffenfehaften mit 
2 946 000 VUtgliebern, für bie fleh Vathweife nach biefer Vidjtung 
erbringen taffen, waren über 12 300 mit ungefähr 1 700 000 Vtit* 
gliebern, beren eingelne ©efchäftsanteile ficb unter 50 di hielten. 
©efchäftSanteile oon mehr als 1000^ würben nur in 138 ©e* 
nofjenfchaften oon runb 50 000 ©enoffenfehaftern gegeichnet. 2)ie 
©enoffenfehaften mit befchränfter Haftung wiefen nach Ausweis 
oon 5273 mit 1V 4 SRiHion Viitgliebern, einfchliefelich ber 700 000 
weiteren ©efchäftsanteile, eine ^>aftfumme oon inSgefamt 
384 V 2 SRillionen dt auf. 

Eine weitere Tabelle beS 3abrbucheS ftedt bie eingetragenen 
3entral* (ober H au Pl*) ©enoffenfehaften nach bem ©tanbe 00 m 
1. 3anuar 1904 bar, bie in ben obigen 3 a bl enfl ngaben nicht mit 
einbegriffen finb. Sin folchen gab eS: 59 3^ntral!rebitgenoffen* 
febaften, 28 ^»auptgenoffenfebaften für Vobftoffoereine, 21 H^pt* 
genoffenfd^aften für ben Hbfafe lanbtoirtfchaftticher Ergeugniffe, 
1 folche für SSareneinfaufSoereine, 1 für Viehoerwertung, 1 für 
©pirituSoerwertung fowie gwei für ben Sin* unb Verlauf Ianb- 
wirtfdjaftlicber 9Kafchinen unb ©eräte. 

Eine intimere wirtfdhaftSftatiftifche ©chilberuna beS beutfehen 
©enoffenfchaftSwefenS, bie in ber amtlichen ©enoffenfchaftSftatiftif 
feinen $lafe finbet, unb bie bo<h erft bie eigentliche Slrbeit ber ©e* 
noffenfehaften greifbar oeranfchaulicht, bietet ber 7. Slbfchnitt beS 
3ahrbucheS, aus bem wir hier nur einige wichtige Slngaben 
herausgreifen. $)aS eigene SSennögen auf je einen ©enoffen be¬ 
trug bei ben Ärebitgenoffenfcbaften beS „©chulge-^elifefch^-Ver* 
banbeS 366 di , beS ^H aags ^ arm fi a bt"*VerbanbeS 51 dt, bei 
Vaiffeifen-Veuwieb 27 di ; ber Vetrag ber geliehenen ©elber 
bagegen entfprecbenb 1270, 879 unb 746 dt. SluS ben weiter 
mitgeteilten £)aten beS ©cbulge*$>elibfch*VerbaubSjahrbucheS 1902 
ift gu erfehen, bafe bie ÄonfumoereinSgruppe, bie bei bem SIE* 
gemeinen Verbanb Derblieb, nur noch e * n befcheibeneS Silb gegen 
bie frühere ÄonfumorganifaHoit bietet. Es berichten h^r nur noch 
332 Äoufurnoereine mit 300 000 Vtttgliebern, 12 2 / s Millionen SKarf 
VetriebSfapital, 69,3 üJHQionen V?arf VerfaufSerlöS unb 7 ,04 9JHI* 
lionen Vtarf ^Reingewinn. 37 Sereine ha5en eigene $robu!tion 
aufgenommen: 37 Bäcfereien, 2 Schlächtereien, 3 2)eftiIIationen, 

1 Vöfterei. dagegen melbet ber aus bem Sillgemeinen Verbanb 
nach & cc Äreugnacher Tagung auSgefchiebene „3entraloerbanb 
®entfcher Äonfumoereine", bem 628 Vereine angefchloffcn finb 
(Sfthr&uch 1903), aus 503 (neuefter ©tanb: 644) 23ereinen mit 
480 916 (575 000) SKitgliebern über einen ©efamtumfafe oon 
126,3 Vlillionen Vtarf unb 12,4 VHHioneu Vlarf Veingewinn (150). 
Sin Eigenbetrieben befafeen bie Äonfumoereine 67 Väcfereien, 
10 Schlächtereien, 2 3igarrenfabrifen, 1 Äornmühle, 1 2:abaffabrif, 

2 $>eftiHationen, 3 ÄonfeftionSwerfftätten unb 1 Vtofterei. 

^>ie 172 beri^htenben Vaugenoffenfchaften beS SlUgemeinen 
VerbanbeS hatten bis Enbe 1902 164 jum Eigenerwerb für ©e* 
noffen beftimmte unb 257 gum Vermieten an ©enoffen beftimmte 
Häufer erbaut mit inSgefamt 2076 Sohnungen unb einem Äoften* 
aufwanbe oon runb 10 Uiiltionen Üftarf, bem ein VetriebSfapital 
oon 61,i SÄiHioneu Viarf Enbe 1902 gegenüberftanb. 

Ein wertooHer Slnhang beS 3ah*bud)eS bringt fchliefelich eine 
Vibliographie beS ©enoffenfchaftSwefenS, aus beutfehen 3citfdhriften, 
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Büchern unb ©efefeeSurfunben gufammengefteEt. Eine wortgetreue 
SSiebeirgabe oon Entweihungen unb Verordnungen über baS ©e* 
noffenfd>aftSwefen unb eine Scfjilberung ber ^ätigfett ber freu* 
feigen 3entralgenoffenf<haftSfaffe enblicf) mad&t ben 93efd^Iug biefeS 
für jeben ©enoffenfchaftSpoIiüfer unentbehrlichen ^anbbud^e«. 


Stojiale JkMjta tml Qqgiette. 


$ie ® efunlbettegefa| reu ber Gewerbebetriebe. 

Rach ben 3ab«8berichten ber königlich Breufeifchen RegieruitgS- 
unb ©ewerberäte unb Bergbebörben für 1903. 

Bon frof. Dr. $b- Sommerfelb-Berltn. 

3m Sabre 1903 waren in freufeen in ben 29 auffuf)tsbegirfen 
tätig 1. bei ben Regierungen: 28 RegierungS* unb ©ewerbe- 
rate, 1 fommiffarifcher ©eroerberat in Sigmartngen mit 6 Hilfs¬ 
arbeitern, 2. in ber ßofaloerwaltung: 119 ©eweroeinfpeftoren mit 
78 Hilfsarbeitern unb 4 Hilfsarbeiterinnen, aufeerbem ein äfftftent 
als Verwalter ber felbftänbigen RebenfteEe einer ©ewerbeinfpeftion, 
gufammen 237 Beamte. @3 erfolgten im B ericbtsjahre 113094 
Reoiftonen gewerblicher Anlagen (9376 mehr als im Vorjabre) 
unb 18 583 UnfaEunterfuchungen (1617 mehr als im Vorjahre), 
«uf Bergbau, Hätten- unb Salinenwefen, Sorfgräberei entfallen 
35 531 begw. 10 105 (UnfaEunterfuchungen), auf bie Snbuftrie ber 
RabrungS* unb ©enufemittel 21 444 begw. 830, auf bie Snbuftrie 
ber Steine unb Erben 13 299 begw. 832. Von ben 103 423 Sa- 
brifen unb biefen gleicbgefeEten Anlagen mit 2 516 783 Arbeitern 
würben reoibiert 50 905 = 49, 2 % mit 202137 Arbeitern == 80,3 %• 

Unter ben ©efunbheitsfcbäbigungen nehmen in erfter Reibe 
bie burcb gewerbliche Vergiftungen ergeugten unfer Sntereffe 
in Rnfprud). am grofeten erroeift fich auch nach biefem SahreS* 
berichte bie ©efabr ber Bleioergiftung. 

3 n einer affumulatorcnfabrif (fotsbam) mit burchfcijnittlich 
70 Arbeitern erfranften 5 mit gufammen 109 ÄranfheitStagen. 3n 
einer gweiten Sabrif beSfelben auf fich tSbegirfeS mit 100 Arbeitern 
würben oon bem Sabrifargte feine Vleierfranfungen feftgefteHt, 
hingegen 11 oon ben Sfaffenärgten. Eine nachträgliche Unterteilung 
ber lefeteren 1L Arbeiter burch ben Sabrifargt ergaben biefem 
inbeffen feinerlei angeichen oon Bleioergiftung. Hierauf fomme 
ich fpäter gurüdf. 

Sn ben Berlin-Eharlottenburger affumulatorenfabrifen finb 

5, in ber SSittener Sabrif 2 SäEe oon Bleioergiftung befannt ge¬ 
worben, im gangen alfo 12 in gang freufeen, was einem 
ibealen 3uflanoe nabegu gleich f&me. 

Sn ber Bleiweife* unb ERennigefabrif (Breslau) bat fich 
bie 3 fl bl ber Erfranfungen um 7, 4 %, bie ber kranffeeitStage um 
7,2 % oerminbert. Sie abfoluten 3ahkn finb nicht angegeben. 

Sn ber einen ber beiben Bleiweifefabrifen beS VegirfeS 3Rag* 
beburg ift bei einer Äolonne oon 18 arbeiten! fein eingiger Ver* 
giftungSfaE oorefefommen, was barauf gurüdfgeführt wirb, bafe 
bie arbeiter jebe SBoche ihre Befriedigung.. unterbrechen, um in 
einem gefaljrlofen Betriebe tätig gu fein. Über bie Erfranfungen 
in ber gweiten Sabrif fehlen jegliche Rngaben. Sn ben 3 Blei» 
weifefabrifen beS VegirfeS Hü^höm famen bei burdjfcbnittlich 
62, im gangen 412 arbeitern 39 Vleierfranfungen gur Kenntnis, 
in ben gabrifen gu Benborf unb Burgbrohl (Eobleng) famen feine 
Vleierfranfungen oor, bagegen in beiben ®üffelborfer Sabrifen 
mit burchfchnittlich 71, im gangen 1045 arbeitern 16 Bleierfran* 
fungen mit 314 ÄranfheitS tagen. 

Sn 23 einfthlägigen Kölner Betrieben mit 1049 minbeftenS 
3 SRonate ununterbrochen befchäftigten (Stammarbeitern) unb 1801 
oorübergebenb befchäftigten arbeitern (faffanten) bei einer burch* 
fchnittlid^en arbeitergabl oon 910 9Rann finb im Berichtsjahre an 
Bleioergiftung erfranft 194 arbeiter, unb gwar 74 fürger als 
14 Sage, 120 länger als 14 Sage. Von ben 1049 Stammar» 
beitern erfranften 69 = 6 /8 %, oon ben 1801 f affanten 125 = 7 °/p, 
beibe ©ruppen nabegu im gleichen Verhältnis, aufeer ben Blei- 
erfranfungen führt bie Kölner XabeEe Erfranfungen an 9Ragen- 
unb Sarmfatarrh auf: 173 SäEe. 

auSgefprochene Vleierfranfungen finb in ben 3 Vleiweifefabrifen 
beS VegirfeS aachen 5 oergeicbnet mit 143 ^ranfheitstagen, folif- 
oerbächtige Sötte würben 13 mal feftgefteUt. 

Sie 3 a bl ber in ben Dppeliter Sinfhätten an Vleifolif unb 
Bleilähmung erfranften arbeiter bat gegen baS Vorjahr nicht 
wesentlich abgenommen, trofcbem bie yinfhüttenoerorbnung oom 

6 . Sebruar 1900 auf fämtlichen Hätten beS VegirfeS burchge- 
füfert ift. 


Sn ben 22 3infhüttenwerfen beS VegirfeS waren befdfeäftigt: 
4578 Hüi^narbeiter unb 1087 Röfter. Von biefen erfranften tm 
Berichtsjahre an Vleifolif unb Vleilabmung 28 mit 652 ftranf* 
beitStagen, an Rierenentgünbung 21 mit 624, an Rlagen* unb 
Sarmfatarrb 160 mit 2245, an Blutarmut 24 mit 572, an Rheu¬ 
matismus 582 mit 10 292 StranfheitStagen. 

Sie 3abl &er übtz 40 Sab** alten 3infbött cn arbeiter betrug 
in ben lefeten 3 Sahnen 16, 6 , 17 /6 , unb 19, 7 %, bie ber über 
50 Sab« alten arbeitet 2, 9 , 3 /6 unb 4, t % ber ©efamtarbeitergabl. 

2öaS bie drfranfungen fpegiell ber Bleihüttenarbeiter im Re* 
gierungSbegirf Dppeln anbelangt, fo erfolgten in ber 

Äcanf^dtätüfler. 

ftönigltcben griebrichshütte mit 697 arbeitern 92 gäHe mit 1629 
©alter Sronecfbütte mit . . . 876 - 60 - * 1098 

Sn ber SriebrichSbütte entfallen auf 100 arbeiter, bie am 
gflamm-, ®inter* unb H un tt n gton*Heberleinofen befebäftigt finb, 
13,9 Vleierfranfungen, am Schachtofen 23,5, bei ber ©ntfelberung 
20 ,8, im fonftigen Betrieb 2, 7 ; in ber 28aIter-©ronecfbütte in 
ber Vleihütte 16, 9 , in ber SRiniumfabrif 193, im SBalgwerf unb in 
ber ©chrotfabrif 2,2. Sn lefeterer Hätte ftnb bemnad^ befonberS 
biejenigen gefäbrbet, bie bie gefd£)lämmten Bleioytjbe nach ben 
Srocfen* unb Brennöfen gu tragen haben. 

Sn ben brei Sachgiegeleten beS ©labbacher BegirfS, welche 
SRechernicher oypbifche Vleierge als ©lafurmittel oerwenben, er- 
wiefen fi<b bei ben burch ben SfreiSargt oorgenontmenen Unter* 
fuchungen nabegu fämtlicfee arbeiter als bleifranf. Sn ben Ofen* 
fabrifen oon Velten unb Umgegenb famen oier Sötte oon Blei- 
erfranfung oor, in brei Breslauer anlagen erfranfte je ein Brenner 
an Vleitäbmung, in ber ©maiHiererei einer Süffelborfer Ofenfabrif 
waren oon oier arbeitern brei bleifranf. 

Sn tSfctlcnhauereien führt bie Verwenbung oon Bleiunter- 
lagen gu Bleioergiftung. Ser ©ewerberat für Oftpreufeen teilt 
mit, bafe faft alle gfeilenhauer beS bortigen BegirfS an Blei- 
erfranfung leiben; gleiche Erfahrungen werben aus bem Regie- 
rungSbegirf ÜRagbeburg berichtet, aus H^ c8 ^ c int unb Süffelborf. 
Von grofeem Sntereffe finb bie Bemerfungen beS Süffelborfer 
©ewerberatS: 

„Sie in ber Remfcheiber Snbuftrie gabireich oorbanbenen Be* 
triebsfranfenfaffen halten, wie ber ©ewerbeinfpeftor gu Solingen 
berichtet, mit ihrer auSfunft gurücf unb fteEten baS Vorfommen 
oon Bleifranfheiten ooEftänbig in abrebe, ba bie gfabrifanten bie 
Verwenbung oon Blei als Unterlage beim Seilenbauen nicht oer* 
boten gu feben wünfehen unb glauben, es für gewiffe Seilenforten, 
g. B. Rafpen, nicht entbehren gu fönnen." 

Vleioergiftung famen ferner gur Beobachtung in ERarmor- 
f <h leif er eie n, in benen baS Blei in Sorm oon Keinen ab* 
gerafpelten Spänen mit ©ilfe eines 3 cu 9^aufdheS auf ben gu 
polierenben 3Rarmorfläcben feucht oerrieben wirb, in einer SBagen- 
befcblagfabrif, in ber ein ärbeiter mit bem «nb Ein- 

fcbmelgen ber gunt auSfüEen ber Söagengierleiften bienenben Blei* 
legterung befebäftigt war, in einer Sfunftoerglaferei, in einer glafcben* 
oerfchlufefabrif beim Bebrucfen ber B*tfgeäanfnöpfe infolge Benufeung 
troefenen SarbpuloerS, in £abelwerfen, ©lafurfabrifen, feramifchen 
Srucfereien, in ßaefierereien unb 3icrbrudfereien. 

Sie 3änbholgfabrifen im RegierunaSbegirf Breslau finb 
bis auf gwei bagu übergegangen, nur amorphen BhoSphor gu oer* 
wenben, woburc| bie SRöglichfeit ber Erfranfung an Sfieferbranb ge- 
minbert ift. Ein fchwerer SaE oon Bh°^Phornelrofe fam bei einem 
älteren arbeitet in einer 3ünbholgfabrif beS BegirfS ßüneburg* 
Stabe oor. Ser arbeiter war gulefet mit bem Verpacfen ber ©eife* 
phoSphorhölger befebäftigt; ein gweitergaE wirb aus Eaffel gemelbet. 

Rach Einatmung nitrofer Sämpfe, beifpielsweife in 
Salpeterfäurefabrifen, ben Ritrierräumen ber Sabrifen gur 
fteflung ber SchiefebaumwoEe ufw. hui fich wieberbolt bie Satfache 
berauSgefteEt, bafe ßeute anf^einenb gefunb bie Arbeit oerliefeen 
unb nachher plöfelich oon tätlichen Krämpfen befaEen würben (Be- 
girf Eöln). Üeber einen SobeSfaE in einer Spnamitfabrif burch 
nitrofe Sämpfe berichtet auch ber ©ewerberat für arnSberg. 

Häufig finb Verfügungen burch Scbwefelfäurebämpfe. 
Sn einer chemifchen Sabrif gur H er [i e äung oon Schwefelfäure, 
glufefäure unb Sluorfalgen traten bei einigen arbeitern Entgün- 
bungen an ben Hänben unb ©efchlechtsteilen auf. Ser Unter¬ 
nehmer glaubte bieS auf bie äfeenbe Einwirfung oon Sobaftaub 
gurüefführen gu foEen. 

Srei SobeSfäEe ftnb im aufftchtsbegirfe SSieSbaben burch Ein¬ 
atmen giftiger ©afe unb gwar einer wahrfcheinlich burch falpetrige 
Säure unb gwei burch arfenwafferftoff oorgefomwen. erfteren 
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Satt rode eine <hemif<he Operation — Siagotierung — nicht gang 
regelmäßig oerlaufen. 9m nädjfto Sage erfranfte ber Vorarbeiter 
unb ftarb am fünften Sage nach bem Unfälle; nmfjrenb ber Be¬ 
triebsleiter, ber ber gleiten Schäblichfeü audgefefct mar, nur Un* 
mo^lfein oerfpürt batte. Sie beiben anberen Sobedfätte ereigneten 
ftd) bei ber Sarftettung oon Ben gi bin unb Soli bin. 3« bem 
gleichen Betriebe mären auch früher fd)on mehrfach 9rfenoergiftun* 
gen oorgefornmen. (Sine §autfranff)eit, beftehenb in juefenben 
Knötchen unb Vufteln an £änben, 9rmen unb fonftigen unbe* 
beeften Körperteilen, mürbe oielfach bei ©alfereiarbeitern in Su<h* 
fabrifen bed Vegierungdbegirfd Sranffurt a. D. beobachtet. (So ift 
nicht unroahrf(heinli(h, baß btefe Erfranfung auf bie Eimoirfung 
oon Kaliumbicbromat gurücfgufül)ren ift, toeldjed in bie SSalfflüffig* 
feit übergeht. Efgembilbung fommt auch häufiger bei Vh°i°* 
graphen oor, bie mit ftarf alfalifeben Entroicflern arbeiten. 

Üngünftige Verhältniffe bieten bie brei Shomadfd)lacfenmühlen 
bed Begirfd Süffelborf bar. Bei einer Surchfchnittdgaljl oon 
276 Arbeitern — im gangen maren 1903 bafelbft 794 Arbeiter 
befdjäftigt — erfranften 308 mit 1699 Kranfhatdtagen. Von ben 
drfranfungen betrafen bie Htmungdorgane 124 mit 1699 Kran!» 
heitötagen. 9n ßungenentjünbung ftarben acht gegen brei im 
Vorjahre. Sehnlich lagen bie Verbältniffe in ben Srierer Shomad* 
müblen. 3n ben acht Betrieben biefed Begirfd mit gufammen 
273 Srbeitern maren im Berichtsjahre 66 Erfranfungen an St* 
mungdorganen gu oergeidpien oon gufammen 1028 tägiger Sauer; 
fomie fed)d Sobedfätte an £ungenentgünbung unb ein Sobedfatt 
an €>ergfcblag. 

3n einer Braunfteinmühle (Vtagbeburg) mürbe ein f$aQ oon 
SKanganoergiftung feftgeftettt, ber eine fernere Erfranfung bed 
9rbeüerd gur 3olge hatte. 

ttJtilgbranboergiftungen famen oor; 1 Satt oon oierroöchent* 
lieber Sauer bei einem Arbeiter, melcher üilänbifd)e Knoten unb 
inbifcbeS Knochenfd&rot abgelaben hai^ (Voldbam), 7 leichte (Sr* 
franfungen in Kircbbainer ©erbereien, 4 3 n feftionen in einer 
SBeißgerberei bed Berliner Begirfed, oon benen 2 tätlich oerliefen. 
Sie Erfranfungen ftnb mahrfcheinlich burch maroffanifche Sette 
bebingt. Sud einer ßüneburger ©erberei mürbe 1 Vtilgbranbfatt 
befannt, aud bem Vegierungdbegirfe Bredlau grnei, oon benen 
einer beim Verarbeiten auftralifcher §äute, ber anbere burch einen 
Öliegenftich bebingt mar; aud 2 ©erbereien bed Begirfed Schied* 
mig 4 Sötte, oon benen 1 leicht, 1 ferner 2 töblich oerliefen, 
ßeptere brei folgten ftcb in 3 ro ifä) e nrämnen oon je oier Soeben, 
fo baß man auf brei oerfchiebene Snfeftiondquetten fließen fann. 
Verarbeitet mürben in ber fraglichen ßeberfabrif troefene unb ge* 
falgene fübamerifanifche Vinbdhänte. 

(Sin Satt oon gutartig oerlaufenber SRilgbranboergiftung mirb 
aud einer ßüneburger Voßbaarfpinnerei gemelbet, in ber bad noch 
bedinfigierte ÜJtaterial nicht audreichenb oon bem übrigen ÜRaterial ab* 
gefonbert mar. 3n einer ßanbfchuhleberfabrif bed Begirfed fiiegnip, 
in melcher audfchließlich ferbifdje unb italienifche S*tte oerarbeitet 
roerben, ereigneten fid) 2 Vergiftungen, in einer ©laceleberfabrif 
unb einer Knochenmehl* unb ßeimfabrif gu Vtogbeburg je 1 Satt- 

lieber geroerbliche ©auterfranfungen berichten bie Snfpeftoren 
aud 3arf«fabrifen,Kunftbachfteinfabrifen(Berührung mit erroärmtem 
Seer), Salfereien, Sämereien, photographifdjen Stelierd, chemifthen 
Sabrifeu, Sifchlereien (Beigen unb Volieren), Kabelmerfen (beim 
3ufammenfitten ber @limmerplättd)en mit Kolophonium, Spiritud 
unb Serpentinöl). 3 U * Befämpfung ber ©hlorafne, einer in ben 
eleftrochemifchen ©hlarfalffabrifen häufiger auftretenben Kranfheitd* 
form, ift man neuerbingd bagu übergegangen, bie SSänbe ber 
Väurne, in benen bie Eleftrolqfe erfolgt, in fürgeften Sriften mit 
Kalf gu roeißen, ben Sußboben anbauernb mit Kalfmilch gu be* 
fprengen, namentlich aber bie gur Reparatur aud ben Bäbern 
heraudgenommenen 3erfefcungdgetten grünblich mit Kalfmilch aud* 
gufprifcen. $ierburd) mirb nicht nur ber Ehlorgeruth befeitigt, 
fonbern bem Snfdjeine nach auch &ie Bernichtung bed bie Sfne 
ergeugenben Kranfheitdftoffed crgielt. 

Sen geringen Viert ber ftatiftifchen (Srgebniffe ber Kranfen* 
faffen erfennen auch bie ©eroerbeauffichtdbeamten an. £>iergu 
fommt, baß bie auf ©runb gefehlter Vorfchriften für eine Veihe 
gefunbheitdgefährlicher Betriebe angeftellten Sabrifärgte bei ihren 
Eintragungen häufig nur bie Kranfheitdformen eintragen, nicht 
aber bie Urfache berfelben. Sied gilt unter anberem auch für bie 
Bleibetriebe, mie ber ©emerberat für Süffelborf heroorhebt. So 
oereinigen fich mannigfache llrfachen, um ber Erreichung bed 
mefentlichften 3«^ bed Srbeiterfchupgefeped, ber Sufbefferung ber 
gefunbheitlichen ßage ber Srbeiter, hinderlich in ben 2Beg gu treten. 


Sdjulargt in Vtarafcto. Sie €tabtgemembe ftellt einen Ärgt an, 
ber audfchließlich für bie Schulen tätig fein foll, Vrioatprayi« mirb ihm 
nicht geftaitet. Sem „Verl. Sagebl." mirb bagu gefchrieben: Sa« Vor¬ 
gehen tiefer größten Stabt bed ©roßbergogtum« bürfte oon oorbilb- 
Itcher Vebeutung für bie Entmicflung ber neuen Einrichtung innerhalb 
ber Stabteoermaltung roerben. ©te bie Singe nun einmal laufen, 
fann man fi<h ber llebergeugung nicht mehr oerfdjlte&en, bafe bie Sn- 
ftettung oon Schulärgten „\m S^ebenamte" fogufagen auf bie Sauer 
unhaltbar roerben roirb. . . . Ser Stabtfdjulargt mufe ein ftabtifcher 
Beamter im Sonftnne be« ©orte« roerben mit allen Pflichten, bie ein 
folcher übernehmen mufe, aber auch mit allen Seiten, bie einem roirl- 
Uchen Kommunalbeamten guftehen. . . . 9fur burch oolle ftäbtifche 
Sanitätdbeamte, gu benen in erfter Seihe ftäbtifche Schulargte gehören, 
fann eine rotrflidje rationelle ftäbtifche öffentliche ©efunbheitdpflege ge- 
fchaffen roerben. Sa« roirb natürlich ©elb foften. Sttein bie Ver- 
befferung ber allgemeinen ©efunbheitdoerhältniffe innerhalb ber Stabt- 
beoölferung unb bie ht«burch notroenbig fi<h ergebenbe Verminberung 
be« «ufroanbe« für Srme unb Kranfe roerben eine fehr gute Verginfung 
biefer Su«gaben aufroeifen. 

Sie intmtattonale Suberfnlofefonfereng, bie Enbe 3Rai in 
Kopenhagen getagt hat, h Q l folgenbe Befchtuffe gefaxt: Sie Sn* 
geigepflicht bei Satten oon Suberfutofe ift bie Vorbebingung gu 
ihrer Befämpfung. Ed müffen SRa&nahmen gur hpgienifchen ©e* 
roöhnung bed getroffen unb eine einheitliche Statiftif 

aller fiänber eingerichtet roerben. Selter hat eine Regelung ber 
Snternationalen Suberfulofefongreffe gu erfolgen, beren nächfter in 
Varid im Cftober 1905 ftattfinben fott. Sie gcntralen Suberfulofc* 
gefettfehaften aller Kulturlänber fotten fich nach bem Borbilbe bed 
internationalen Kartettd ber Sfabemien gufammenfchliefeen. 3^ ein 
Selegierter für jeben Staat ift gu ernennen, ber für elementaren 
hpgienifchen Unterricht in ben Schulen, für ein Eyameu in Eie* 
mentarhpgiene beim Sbfchlufj ber Schulgeit, foroie für Eyamina in 
^pgiene bei ben Unioerfitäten eintieten fott. 


Woltnunqfimtftu* 

i« SKümhen- 

Sie 3eitfdjrift für ©ohnungdroefen in Bapern oeröffentücht 
einen audführlichen Bericht über bie gui^eit ftattfinbeube ©ohnuugd* 
erhebung in Vtünchen. Nürnberg, Sürth unb 9ugdburg finb oor* 
angegangen. 3Jtit einem Koftenanfchlag oon über 100000,7/ fotten 
unter bem ©efamtbeftanb ber Söohnungen ber Stabt München mit 
einer Einroohnergahl oon ungefähr 520000 fämiliche Vßohnungen 
bid gu 4 3immern unb Küche einfchliefelich eyaft audgemeffen iberben. 

Sie Verhanblungen, bic nunmehr gurn 3^ führten, laufen 
bereitd 7 Sahre. Sen erften 9nfto| gab Vrofeffor Dr. $and Büchner, 
ber an bad Staatdminifterium bie Bitte richtete, ed möge an bie 
Vtünchener Behörben Auftrag gur Veranftaltung einer ©ohnungd» 
enqußte nach bem Vhifter ber Stabt Bafel erteilen. Er roied barauf 
hin, bafe ^>anb in §anb mit ben hwentfehen Einrichtungen eine 
geitgcmäfje Veform ber VBohnungdoerhältniffe ber^minberbemütelten 
Bcoölferungdfcfjichten in erfter ttteihe ber bringenben Hufgaben ber 
öffentlichen ©efunbheitdpflegc ficht. Ser oon o. Bettenfofec roarm 
unterftüfete Hntrag rourbe oom K. Staatdminifterium bem Stabt* 
magiftrat München gur SBürbigung übergeben. 3n einer Sifcung 
ber ftatiftifchen Kommiffion rourbe im allgemeinen eine guftimmenbe 
Haltung eingenommen unb bie Erroeiterung ber Kommiffion an* 
geregt. Siefe erfolgte bahin, bafj Vertreter ber ©emeinbe, bed 
VJagiftrated, ber llnioerfitat, Hmtdärgte unb anbere fogial tätige 
s Utänner hingugegogen rourben. Sie gro|e Bebeuiung ber Väohnuugd* 
frage rourbe allgemein gugegeben. Vereingelt rourbe betont, ba& 
Vtünchen befonbere Vtifeftänbe nid)t aufguroeifen ha^- 3ah c 

1900 brachte neuerbingd Verhanblungen, aber nod) feine Säten. 
Sie SwQe Errichtung ber ingroifdien obligatorifch geroorbeneit 
Vöohnungdinfpeftion burch bie ©emeinbe brachte bie Hngclegenheit 
neuerbingd ind Vollen. Ed rourbe befdjloffcn, 1903 eine $ r obe* 
©ohnungderhebung gu oeranftalten. Siefe rourbe benn aud) oon 
oier Beamten ber ßofalbaufommiffion oorgenommen, beren jebem 
ein Schreiber beigegeben roar. 3n 207 Sagen rourbe in 308 9n« 
roefen mit 4773 Biohnungen unb 13093 Väumen unb 17360 3n* 
roohnern ber fehr intereffante Ergebniffe förbernbe Verfuch oottgogen. 
Vunmehr befchloffen Üftagiftrat unb ©emcinbebeoottmächtigten* 
fottegium eine VJohnungderfjcbung gu beginnen, menn ber Staat 
einen audgiebigen 3 u fä) u 6 S u ^ en öu f 10S 000 Jl oeranfcfjtagten 
Koften liefern roürbe. Sad Kollegium ber ©cmeinbebeoottmächtigten 
entfehieb lief) für ben oon ber Kgl. Vegierung gemachten Vorfdjlag, 
wonach fich ^Qöb, baft auf ©runb ber oberpoiigeilid)en Vorfchriften 
für Dberbai^ern oom 16. 3<wuar 1904 balbigft fünf Vöohnungd» 



981 


©ogiale B*ojiS. gentralBIott für SogialpolitiJ. Br. 87. 


982 


infpeJtoren, tüchtige Vautedjnifer, ncbft einem Hilfsarbeiter an* 
gefielt werben, welche bie Bo&nungSerfpbmtg unb VtohnungS- 
aufficbt nach ben Veftimmungen beS MagiftratS unb ber fÖo|nungS* 
fontmiffion gu betätigen haben. gür bie VJohnungSerhebung unb 
beren ftatiftifche Verarbeitung genehmigte baS ©etneinbefoßegium 
bie Summe non 80000 ,4t f monon 40000 nom ©taate ber 
Gemeinbe rucfnergutet roerben. 

©ie ©rhebungSformuIare ftnb außerorbentlidj reichhaltig ger* 
gliebert. 3m roefentlichen finbet eine erfreuliche Anlehnung an 
ben ©ntrourf ber ©rhebungSpapiere in Nürnberg begro. HugSburg 
ftati ©aburdj ift bie Möglichfeit erleichterter Verkleidung unter 
ben baperifchen ©täbten gegeben. (Sine gientliche Veriicffichiigung 
finben inSbefonbere bie als Sdjlafräume benußten Bebengelaffe, 
bie Vobenfammer, ber Vorplaß, bie SBertftätte u. a. ©oentualitäten. 
©a bie BBohnungSerhebungSbeamten gugleich 23ohnungSaufficht 
üben nach ben Sntentionen beS MagiftratS, ift in praJtifdjer ©eife 
in ben ©rhebungSpapieren eine große Hngahl enentuefler Vean* 
ftanbungSpunfte norgebrucft. Sieben ben Hbort* unb baulich-fanitären 
Verhältniffen ftnb es namentlich bie gragen nach Mangel an Vetten 
unb nach unguläfftger Velegung ber Schlafräume, bie roegen beS 
baburch au ermittelnben tnoralifchen ©harafterS ber B3ohmmgS* 
nerhältniffe unfer Hugenmer! feffeln. Man barf gefpannt fein, ob 
bie Beantwortung biefer gragen gu einem einigermaßen oerroert« 
baren Ergebnis führt. 

©ie Erhebung felbft hat am 19. SCpril 1904 nun begonnen: 
,2öir bürfen nicht groeifeln", fließt ber Bericht, „baß biefelbe 
burch bie genauefte geftfteQung ber tatfächlichen ÜöohnungS* 
oerhältniffe, burch ben immer roieberholten, ber gefamten Veoölferung 
(ich aufbrängenben Hinweis auf bie Vebeutung ber Vefdjaffenheit 
ber SSohnungen für bie ©efunbheit unb baS Stefamtgebeihen ber 
gamilie, burch bie Hbfteßung ber roefentlichften Mißftänbe, beren 
Vefeitigung bringenb unb unoerfchieblich, unb burch bie Anregung 
gu mannigfachen fonftigen Verbefferuttgen ein ©lieb mürbe in ben 
©efamtma&nahmen für bie Sanierung ber ©tabt, bie in brei 
Sahrgehnten energifcher ©ätigJeit in München fo außerorbentiidj 
glücfliche ©rfolge bereits ergielt hat." 


©er Ihduifih« Verein gut görbermtg beS 9trbeiteiüohnimgS* 
tnefenS roirb feine VI. ©eneraloerfammlung am 21. guni gu ©üffel* 
barf abhalten. Huf ber ©agesorbnuna fteht u. a. ber oon beut 
ehemaligen B*äfibenten j, cr $)uffelborfer ©enerallommiffion ©e* 
heimrat Lüfter ausgearbeitete ©efeßentrourf über bie 3 u fammen* 
leguna ftäbtifcher ©runbftücfe nach Hrt ber länblichen Verfoppelung 
unb oer lex HbicfeS, jeboch auf oerbefferter ©runblage; ferner 
bie Beratung über ben ©ntrourf eines Statuts einer HJtienbanf 
gur görbenmg beS HtJPatfjefenfrebitS ber getneinnüßigen Bauoer¬ 
eine aller Hrt. ©er ©ntrourf fteht bie ©rünbung einer Hppothefen- 
banl oor, bie ben genannten Bauoereinen billige gmeite HhPothdfen 
befchaffen miß. ®iefe Vanf foß mit einem ©runbfapital oon einer 
Mißion Marf errichtet merben unb ftch als ©arantieanftalt gmifchen 
©chulbner unb ©läubiger einfthieben. ©a$ Beferat über ben ©nt- 
rourf haben übernommen: Dr. Branbt, VechtSanmalt Dr. HiaSberg* 
Barmen unb Dr. ©runenberg. Mit bem Vheinifthen Verein unb 
groar am folgenben ©age roirb ber Verbanb ber Bheinifchen 
Baugenoffenfchaften feine 2. ©eneraloerfammlung abhalten. 

©er Söofjnnngöfürforge - Verein in ©üffelborf (Vorftßenber 
VechtSanroalt ßofje, Waffen* unb Schriftführer ßanbeSrat HppeliuS) 
erftattet feinen ©efchäftsbericht für baS 3ahr uom 1. Hpril 1903 
bis 31. Märg 1904. ©egrünbet 1898, hat er nicht bie Hrmenpflege 
entlaften, fonbern £anb tn Hanb mit ihr arbeiten rooflen, um hilfS* 
bebürftigen unb roürbigen gamilien ber ©tabtgemeinbe ©üffelborf 

K t ©rreidjung beS MinbeftmaßeS an Söohnraum unb gur Be- 
affung ber notbürftigften ©inrichtungSgegenftänbe (inSbefonbere 
Betten) behilflich gu fein, foroie auf wohnliche ©inrichtung unb Be- 
nubung ihrer Söohnuttgen hinguroirfen. ©er Verein griff bei un* 
oerfchulbeter Notlage (ftranfheit, ©obeSfäße, HrbeitSloftgfeit, große 
Shnbergahl) ein. 2SaS ben Verein oon oielen ähnlichen unterfcheibet, 
ift feine BSohnungSoermittelung. ©ine Hrt SBohnungS- 
nachroeiS rourbe baburch geroonnen # baß monatlich bie Veoier* 
poligeibeamten bie in ihren Veoieren leerftehenben ßßietroohnungen 
bis gum greife oon 30 oergeichneten, unb bie ^ufammenfteßuna 
im Ueberbrucf oeroielfältigt ben HuSfchußmitgliebern in bie Hano 
gegeben rourbe. ©urch Verbinbung mit anberen Vereinen unb 
burd) Vat unb juriftifche HuSlünfte roirfte ber Verein, ber jeßt oon 
ber ©tabt 1000 J( jährlichen 3afchaß erhält, roeit über ben Vahmen 
feiner bireften, oerhältniSmäßig befchränften Barmittel hinaus, ©er 


Bericht fonftatiert übrigens ein recht großes Hngebot oon Sop- 
nungen; bie greife für groei 3^mmer betrugen im ©urchfchnttt 
20 für brei 3^mmer 30 v4t, für oier 3immer 38 JC. ©urdj 
feine SBohnungSoermittlung lann ber Verein ben SöohnungSinfpeftor 
in ber Unterbringung oon gamilien unterftüßen, bie gum Verlaffen 
gefunbheitlich beanftanbeter Wohnungen aufgeforbert roorben ftnb. 


f Jlitteilnngen. 


©ie ©eroerbe-Drbnung mit ben gefamten HusführungSbeftimmungen 
für baS ©eutfche Äetch unb Vreußen. Erläutert oon ©eßeimen 
DberregierungSrat Dr. ®offmann. Sterte Huflage. Berlin, 
©arl HegmannS Verlag 1904. $reiS 4 M, 

©iefe oterte Huflage — bte erfte ift oor fedjs fahren erfchienen — 
erfchetnt gleichseitig mit ber neuen preuß. HuSführungSanroeifung gur 
©eroetbeorbnung oom 1. 3Rat 1904. ©a burch biefe, roie ber Serfaffer 
betont, bie bisherigen gu ben eingelnen Sitein ober HbänberungSgefefeen 
ber ©eroerbeorbnung erlaffenen HuSführungSanroeifungen aufgehoben 
geworben ftnb, fo roar eine oöQige Umarbeitung ber HnmerFungen unb 
beS HnhangS erforberlich- ©abei ftnb aQe Henberungen, bie in bem 
oom Seich erlaffenen HuSführungSbeflimmungen eingetreten ftnb, tnB- 
befonbere auch bie neuen Hrbeiterfdjußbeftimmuugen auf ©runb ber 
§§ 120 e, 189 a berücffichtigt roorben. Huch baS ©efeß über ftinbcr- 
arbeit in geroerblichen Betrieben, oom 80. SRärg 1904 ift mit ben HuS- 
führungSbeftimmungen unb Jürgen ©rläuterungen aufgenommen. 
SBünfchenSroert roäre es, baß in ber nächften Huflage auch bie wichtigeren 
HuSführungSbeflimmungen ber anberen beutfchen öingelfiaaten — nicht 
nur BwußenS — berüdjichtigt würben. 

o. Änebel-©oeberiß, Hugo. Befteht für ©eutfchlanb eine amerifa- 
nifche ©efahr? Berlin, ©. ©. Mittler & Sohn, Hofbuchhctnb« 
lung. 1904. Breis 2 M. 

©er Berfaffer gibt im erften ©eil feiner Hrbett eine Uberftcht ber 
gefamten lanbroirtfchafilichen, inbuftrießen unb lommergießen Verhält« 
niffe ber Bereinigten Staaten unb fteßt biefen im groeiten Seil bie beut« 
fchen Berhältniffe gegenüber. Seine Unterfuchungen weifen barauf hin, 
baß Borbamerifa, oon ber Batur hrroorragenb begünffigt unb burch 
bie ©efchicflichfeit unb ben gleiß feiner Beoöl Jerung gu einem ftultur« 
Ianb erften Banges erhoben, für baS oon ber Batur minber beoorgUQte 
©eutfchlanb einen roirtfchaftiich nicht ungefährlichen ©egner bilbet... HlS 
Mittel, um bie beutf<he Sanbroirtfctjaft unb Snbuftrie oor einer Uber* 
flutung burch ameriJanifchc ©rgeugniße gu fräßen, Jämen in Betracht 
entfprethenbe goßmaßnahmen foroie bie Verringerung ber BrobuftionS- 
Joften in ©eutfchlanb burch Beformen im ©ifenbahnroefen unb burch 
HuSbau beS einhetmifchen ÄanalneßeS. Bon befonberem gntereße ftnb 
u. a. bie ©rörterungen über bie amertJanifchen ©rufts. 

Statiftif ber BeichStagSroahlen. Bon ber im ftaiferlithen ©tati* 
ftifchen Hmt bearbeiteten „Hßgemeinen Statiftil ber BeichStagS¬ 
roahlen oon 1908" ift nunmehr auch ber groeite ©eil als befon- 
bereS ©rgängungsheft gu ben /f BterteliahrSheften gur 
StatifüJ beS ©eutfchen BeichS" 1904 erfchienen. 

©iefer behanbelt bie grage, roie ftch bie abgegebenen Stimmen auf 
bie eingelnen DrtSgrößenJlaffen oerteilen, wobei ©emeinben mit weniger 
als 2000 öinroohnern, ©emeinben mit 2000 bis unter 10 000 ©inrooh« 
nem unb enbUdj ©emeinben mit minbeftenS 10 000 (Simoohnem unb 
barüber unterfcßieben toerben. Hußerbem ift bte SBahlftatiftiJ ber 34 
©roßftäbte noch befonberS aufgefteßt. ©em 116 Duartfeiten umfaffenben 
Heft ift eine graphifcße ©arfteßung beigegeben, bie in 11 garben ben 
Hnteil ber Barteten an ben abgegebenen Stimmen unb ergielten Majo¬ 
ritäten im Beicße feit 1871 oeranfdjaulicht. ©ie Statiftil umfaßt auch 
bie bis gum 18. Märg b. 3- erfolgten neun ©rfaßroahlen. 

Mendiants et Vagabonds oon 2ouiS Bioiere, „Bibliothöque 
d’Economie sociale". Verlag oon BiJtor ßecoffre * Baris. 
289 Seiten. 2 grcS. 

©as froblem ber Beteiligung beS SanbftreichertumS, baS mit ben 
fchroierigften gragen ber neueren Sogialpoütif, ber HrbeitSoermittluna 
unb ber HrbeitSlofenoerftcherung in engem 3ufammenhange fteht, roiro 
oom Berfaffer auf ©runb eingehenben StubiumS ber bisher in granJ* 
reich unb im HuSlanbe gu feiner BeJämpiung getroffenen Maßregeln 
einer erneuten Unterfudfjung untergogen. Huf ©runb biefeS StubiumS 
Jomrnt er gu einer Beihe oon BerbefferungSoorfchlägen, wobei er 
gtoifchen bem ftinbcSalter, ©reifenalter unb ben in arbeitsfähigem Hlter 
Beftnblidjen unterfcheibet. 3 u r Hbhilfe beS VagabunbentumS ber Äinber 
unb 3ugenbUchen forbert ber Berfaffer entfprec|enbe Berbefferungen beS 
SrgiehungSroefenS, wobei bie nach biefer Bietung feßon beftehenben 
©inrichtungen nadj ihrer BrauchbarJeit geroürbigt werben, gür bie in¬ 
folge HlterS ©rwerbsunfähigen roirb ber HuSbau ber HlterSoerßcherung 
oerlangt, für bie Befeitigung beS VagabunbentumS ber ©rroerbsfähigen 
enblidj ber HuSbau ber HrbeitSoermittlung, roie ©inführung ber HrbeitS¬ 
lofenoerftcherung geforbert. ©en SBeg gu einer Befferung fießt ber Ber¬ 
faffer in biefen präoentioen Maßregeln, nicht in bem jeßt in ben 
meißen ©efeßgebungen geübten Straf« unb HrbeitSgroangfpftem. ©aS 
Buch iß eine ehrliche unb geroiffenhafte Hrbeit. 


»eroittwotMc& für bie Kebaftion: ^rof. Dr. Stande ln »erlitt W„ »ottenborfftrabe 29-so. 




988 


©ojiale ^raji«. ^entralfclaü für ©ojialpolitif. 5Rr. 37. 


984 


®le **&oftaU Vrart**' erf^eint an jebem ©onnerStag unb ift burd) alle iöudjbanblungen unb ^oftömter (SJoftjettunggmimmeT 7137) JU beateben, ©et $tet« 
für bafi Sietteljabr ift 3H. 2,50. 3 c & e Kummet foftet 30 ©er fflnaetaennteiö ift 60 $f. für bie breigefoaltene 3)etitjeile. 


Zum Abonnement »ngeiegendicut 

■ -- - empfohlen! 

Zeitschrift 

für 


praktische Arbeiterversichernng 

Redaktion: Erich Wendlnmlt, Magdeburg, 
Wittenbergerstr. 30. 

X. Jahrgang. Abonnements preis: 7 Mark. 
Erscheint am 1. und 15. eines jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aus 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original» 
anfsAtie aus der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltungsgerichte, sie publiciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesversiche¬ 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte¬ 
schaft n. 8. w. — Insbesondere dient sie der Auskunft» 
ertellunft in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung und erfreut sich gerade 
dieserbalb ln den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert¬ 
schätzung und Beliebtheit. 

Probenummem gratis und franco, wenn bei der Ein¬ 
forderung auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. 


©erlag timt fwnfer & Ijumblot in Xeipitg. 



Perlag ber 2 lrf>ettet’Perforgung. 

fl. Crwelwl, Berlin • Bruttewald. 

Binnen filtern erfefjeint: 

Das InoalideiromiclKrungsgesetz. 

(SemeinDcrfiänMicfy öargejiellt 

non 

CO. Bazille unb R. Köstlin, 

Köntgl. roürtt. Amtmänner. 

Umfang ca. tz Bogen, preta: z Mark, geb. 3 Marli. 

jedermann verständlich äu fein, ben fpröben Stoff in eine gefällige •porm 3U 
bringen unb bod? bas JSotwendige erfchöpfend mieberjugeben, wirb in biefem Buche 
erreicht, bas ftd) an alle roenbet, bie mit bem 3nPälibengefetj irgenbroie in Berührung 
fommen, b. i. insbefoubere Arbeitgeber, Berftc^erte, Ae^te, teurer, (Seiftlidje uftt>. 


Rmriffe unb llnterfucfyungen 
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93on 

©ultctt» gtdjmaUor. 

- 1898. $xc\ b: 13 Mark. -- 

£U0 ber ©tnleilung bes ^erfaffero: 

„2Ba3 td) bter einem weiteren Greife norlegc, finb tjiftorifdje Unter* 
fudjungen, bie aber ebenfo bie allgemeine ©rfemitnis non ©taat 
unb SRedjt, SSolteroirtfdjaft unb ©efeHfäaft förbern, als bie ©nt* 
fteljung unferer nationalen 3nftitutionen erflären unb baS 93er* 
fiänbniS ber ©egenwart erleichtern rooHen. . . ." 
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1890. — S5ie faiferltd)en «tlaffe oom 4. gebruar 1890 im fitdjte ber beutfe^en ©trt* 
fdjafteoolitif oon 1866—90. 
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II. 

die ©olitif unb bie dafttf nicht aller Arbeiter, aber ber 
extrem rabifalen, beruht, ä^nlid) roie baS immer in ber ©efchid)te 
ber Satt mar, auf ber pfpdjologifchen datfadje, bah ihr denfen 
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unb Hanbeln me^r burc^ ©emütSaffefte als burdf Berftanb, me^r 
burdj Nationalismus als burd) BJeltfenntnis beberrfd)t mürbe. 
Büe eytrem rabifalen ^arteten fabelt etmaS jugenblid) Knaben* 
Saftes (Nobmer«Bluntfd)li). Sie galten fid) für bie „Outen", alle 
anbern Parteien unb klaffen für bie „Sd)led)ten", mie rinft aud) 
Öbt bie ©artei ber liberalen für bie einzig „gute" bidt; freilid) 
hat auch Staljl bie Äonferoatioen für bie allein „auf bie göttliche 
Drbitung" geftüfcte erflärt. ®ie Arbeiter fmb $unäd)ft nid^t recht 
fähig, bie oberen klaffen, bie Negierenben, oon innen heraus auch 
nur ju begreifen. 3n ihrer Berhehung, in ihrer Hoffnung auf 
ben Sieg oeS ©roleiarialS fönnen fic nicht oerftehen, bafe jebe 
©artei unb jebe klaffe, um ohne gemaltfamen Umfluq ober um 
überhaupt bauerub ihre 3iele gu erreichen, fid) auf beftimmte er* 
reichbare 3 ro e<fe befchränfen mufe, rcährenb biefeS befdiränlten 
Kampfes alle anberen ©ebiete unb @inrid)tungeu beS Staats* unb 
©efellfchaftSlebenS gleichfam als eine Sphäre beS ©otteSfriebenS 
betrachten mufe. 5)ie I>iftorifd)e ©ahrheit, ba& jebe höhere Kultur* 
ftufe auf einer Btifchung unb ©erföhnung heterogener 3nftitute, 
g. S3. bemofratifcher unb ariftrofütifdjer, republifamfcher unb mo* 
narchifcher, beruhe, ift ihnen nod) oerfd)loffen. 5)en gang berech» 
tigten bemofratifchen 3 U Ö öer 3 e ^ übertreiben fie bis gur £ari* 
fatur, bis gum Nüdffcbritt um 3ahrtaufenbe. darüber noch einige 
Sporte. 

2)er bemofratifche ©leichheitSgebanfe, mie ihn baS ©hriftentum 
fchuf, mie bie Slufflärung beS 18. S^hrh^unberto ihn bann abflraft 
formulierte, brachte ben meiften Staaten erft bie SSefeitigung beS 
Stänbe* unb ©rioilegienftaateS, bie NechtS* unb Steuergleid)heit, 
bie Teilnahme beS BolfeS an Negierung unb Selb)toeuoaltung. 
2)ie breite SluSbehnung beS politifdjen Stimmrechtes für Staats* 
unb ©emeinberoahlen in ©nglanb, Sranfreich, SDeulfchlanb unb 
anberroärts mag man an beftimmten ©unften für falfch ober oer* 
früht halten, im ©ringip fann fein ©efchidjtSfunbiger fie gang 
oermerfen; fie mar t> notmenbtg unb heilfam, um uns oor Ber* 
fchroörungen unb Überrafchungen gu beroahren, um baS gange 
Bolf poülifch gu ergieben, oon älteren Ä'laffenmihbräuchen gu befreien. 
Slber baS erträglidje s 3)iaf{ biefer Senbengen ift oerf(hieben; es muh bem 
BilbungSftanb ber unteren Sflaffen, ben fieiftungen ber oberen, bem 
oerfchiebenen SBebürfniS einer ftarfen unb feften Negierung an* 
gepafet fein. ^ 

Bor allem aber gibt es gemiffe extreme bemofratifche ©inrich* 
tungen, bie in flehten ©emeinben ober Kantonen gef unb, in ©roh* 
ftaaten nur fchäblid) mirfen. 2)aher ift es nicht unlogifcf), roenn 
oiele Nabifale, roie fchon Droen unb Courier, afte ©rohftaaten 
mteber in Danton* unb Äleinftaaten ober gar in fleine ©emeinben 
auflöfen roollen; fie oergeffen nur, bafe fie bamh alle höhere Kultur 
unb alle nalionale Selbiiänbigfeit aufhöben, diejenigen Sojialiften, 
melche am ©rohftaat fefthalten rooQen, haben meift über bie Bor* 
bebingungen feiner ©ntftehung, über bie internationalen 2J2ad)t* 
fämpfe, bie ihn bebrohen, über bie innere 9Kad)iftruftur, bie er 
oorauSfeht, feine ober gang unflare Borfteßungen. Sie glauben 
ihn oerträglich mit einer Berfaffung, mie ihn ein Slrbeitcroerein 
oon 50 bis 100 Biitgliebern haben fann. die birefte ©efepgebung 
burch baS gange Bolf (obligatorifcheS Neferenbum), baS imperatioe 
SNanbat ber Slbgeorbneten, baS biefe groingt, ftatt nach ihrer Sach* 
fenntniS unb llebergeugung nach bem jemeiligen ©unich ber Wähler 
gu ftimmen, baS (Sinfammerfpftem, bie jährlichen 2öaf;len, baS 
abfolute Äopfgahlfpftem bei allen Wahlen, bie (Sntfdjeibung über 
Ärieg unb ^rieben burch baS gange Bolf — baS ftnb bie ejtrem 
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bemoFratifcpen Öorberungen, roeIcpe auf bem ©ebanFen ber VolFg* 
fouoeräniiät beruhen, bie groRen ©ntfcpeibungen oon Regierung unb 
Parlament auf bie Maffen unb ihre Stimmungen unb ßeiben» 
fcpaften oerlegen rooflen. Sie gehen oon ber fallen Voriteßung 
aug, baR bie unteren klaffen Rep ftetg burd) SSeiötjeit unb Tugenb 
auggeicpnen, baR ihre Summen fummiert bie pocpfte EinRcpt re* 
präfentierrn. Tabei ift gang überfehen, baR äße Maifenemfcpeibun* 
gen fteig mehr buicp ©efüpl unb ßeibenfcpaft als burd) Verftanb 
unb SacpFenntnig erfolgen, baR bie Summierung aßer Stimmen 
einer in ihrer Vilbung abgeftuften ©efeflfipaft bag Refultat ftetg 
herabgiepen auf bie niebrigen Vebürfniffe, Vorurteile unb ©ebanFen, 
bie aßm gemein finb, baR felbft bei ben ©ebilbeiften unb ©paraFier* 
ooflften ber Verftanb in bem MaRe abnimmt, toie Re gu größeren 
Verfammlungen oereinigt in ber Erregung abftimmen. Taper hat 
man feit Qahrhunberten in aßen größeren Shiitur floaten bie lebten 
großen ©ntfcpeibungen einem Manne, anbere einem fleinen $ol* 
legium oon 5 big 10, toieber anbere Senaten unb Kammern oon 
200 bi« 600 übertragen. An bem Verfucpe, burch bag ganse VolF 
gu regieren, Rnb bie antifen RepubliFen gu ©runbe gegangen. Ter 
gröRte politücpe Qrortfchritt feither, bie Regierung burch 'üWinifter 
unb Parlamente, roirb burch obige bemoFratifcpe Qoiberungen 
annulliert. 

Unb bag gleiche gilt oon ber Öorberung einer jährlichen Wapl 
aßer Veamten unb dichter, einer Vefeitigung ber flehen ben £>eere. 
Ter RabiMtgmug miß burch erftereg bie fefte Organifation ber 
heutigen Staatsgewalt oernicpten; er oernicf)tet aber baburch oiel 
mehr: bie Recptseirungenfipaft oon 3ah r hunberten, bie Veforgung 
ber Staalggeftpäfie burch unabhängige, cparafterfefte, berufgmäRtg 
gefcpulie Männer, ben VerroaltungSmecpaniemug, ber in oielen 
Generationen langfam unb Funftoofl entftanben ift, ohne rcelchen 
auch bie heutige VolFeroirtfcpaft in ßänbern bid)ter VeoölFerung 
nicht leben Fann; er fept bamit bie Anarchie an Steße fefter Drb* 
nung, er übergibt beiiecplupen Steßenjägern bie Staatsgefcpäffe, 
macht ben Staatsbienft gu einem unücheren ©rroerbggefdiäfi, führt 
bie Korruption in ©emeinbe unb Staat noch in gang anberem 
MaRe ein, alg fie leiber fchon heute oor aßim in ben am meiften 
bemoFratifip unb parlamentarifcp regierten Siaaten befiehl. Tie 
Datierung beg $rereg auf aßgetrodner Wehrpflicht mit furger Tienft* 
g*it ift gerotR eine berechtigte bemoFratifcpe Sorberung; aber fie 
roirft nur gui burch bie Viifügung ber ariftoFianfchen Einrichtung 
ber VerufsofRgiere unb «UnterofRgiere. 

Ter oernünftige Sogialigmug unb RabiFaliSmug ber neueften 
3 eit, roie g. V. ber ber englifcpen hat baper auch bereits 

aße biefe bemoFratifcpen 3°rberungen alg arcpaiftifcpe unb falfche 
erflärt. Tie englifcpe ©eroerFoereinSroelt hat feit 40 3ah r *n bie 
ßritung ihrer ©efdmfte mehr unb mehr einer ArbeiterariftoFratie 
unb einem Arbeiterb amtentum übergeben, praflifcp gefchieht äpn* 
licpee mehr unb mehr auch in Teutfcplanb; in ber Sogialöemofiatie 
mäcbft bie ©emalt unb Autorität ber Süprer täglich; nirgenbg ift 
ber Autoritätsglaube mehr Vebürfnig alg pi er ; ** btlbet ftch be* 
reitg ein ^eiligenfultug für bie oerftorbenen Süprer aug. Aber 
eg banbeit Rep bei bicfer Umbilbung um einen langfamen ProgeR; 
eg hanbelt fiep noch mehr um einen politifchen ErgiepungSprogeR, 
ben man burch möglichste §>erangiebung ber Arbeiter gur Selbft* 
oerroaltung förbern, nicht burch ihre fal|che AugfcplieRung erfthroeren 
foßte. 

©g hanbelt Rep im. heutigen Staate barum, bie Arbeiter in 
jeber Vegiepung gerecht, bißig, fachlich gu bepanbeln, ihnen nicht 
bag Opfer ihreg ©leubeng, ben Verrat an ihren Sührern, ben 
Vergibt auf ihre jepigen Recpte gugumuten; bei aßer Prooofation, 
bei aßen eingelnen rohen ober ungebührlichen ©Jgeffen, roie fie bei 
bem VilbungSnioeau ber unteren Stlaffen oorfommen müffen, ruhig 
gu bleiben, Reh meber in Angft noch in ßeibenfchaft oerfepen gu 
laffen. ©g hanbelt Reh oor aßem barum, aße Vepörben unb ©e» 
richte anguroeifen, nicht — roag fo leicht unberouRt gefchieht — 
Paitei für bie Unternehmer unb VeRpenben gu ergreife©in 
Menicpenalter folcher Verroalmng löft Rcher einen groRen Seil ber 
fogialen Srage. 

Tann aber hanbelt eg fid) natürlich in ben groRen Sragen ber 
politifchen Verfuffung unb ber roirtfdiaftliehen Organifation barum, 
bie richtige Mitte groifd.en ben .ftongefRonen, bie man ben Arbeitern 
macht, unb ber energifchen Verteilung beg beftehenben ©«gen» 
tumg, ber beftehenben Staatgnerfaffung, beg ©irfluffeg, ben höhere 
Vil ung, groRe ftaatliche Srabitionen haben müffen, ber Viad)t* 
organifation, auf bem bag 3)aitid)e ßteich beruht, inneguhalten. 
Gelingt biefe Viitte, fo ift in ^eutfcRlanb leichter alg in jebem 
anbern ßanbe ohne Peoolution burch langfam maRoofleit ©ang 
ber ßteform bag 3^1 ber Verföhnung gu erreichen. 3n Wefteuropa 


unb ben Vereinigten Staaten hat bie Staatgregierung geringere 
ßftacht, refp. Re hat eine genügenbe nur burch Annäherung an bie 
SDiftatur eineg populären Slaatgmanneg, eineg PräRbenten. 3« 
Oft* unb Sübeuropa fleht bie Ai beiter fdjaft nod) oiel tiefer; fyiet 
Rnb bie pläne noch oiel utopifdjer, hi er glaubt bie 3RaRe nodj 
mehr an PutfcRe unb Veoolutionen; hier lommen noch heute bie 
anarchtftiRhen SJtorbtaten oor; bie Erhebungen roerben hier leichter 
niebergefd)lagen roerben, ohne gu Reformen gu führen. 

Aud) in 5Deutfchlanb roirb eg, roie gefagt, roahrfcheinlich noch 
ernfte Kämpfe foften; aber eg roirb nicht unmöglich fein, Re auf 
bem Voben beg ßtechtg feftguhalten, Re nicht in Umfturg unb Pöbel* 
herrfdjaft enben gu laffen. ©g roirb enblicR auch i>er Sogialbemo* 
Iratie hämmern, baR Re alg politifche Partei nur ein £eil beg 
©angen, nicht bag ©ange fei, baR fie mit Teilerfolgen gufrieben 
fein muR, baR ihr gerabe in Teutfchlanb noch groRe unb ftarfe 
©eroalten entgegenfteRen. Sie roirb lernen müffen, eingufehen, baR 
im hiftorifchen ßeben jebe Veroegung roie bie ihrige nad) einem 
|)öhepunft roieber abroärtg geht, baR Re roie einft ber ßiberaligmug 
froh fein muR, mit ber ftarfen 9Ronard)ie unb ben beftehenben 
Fonferoatioen Mächten im Staate gu paftieren. S)ie liberale Partei 
roar 1800 big 1875 bie Äraft, roelche bag 9ieue, bie Veroegung 
oertrat, oielfadj im Vunbe mit ben Regierungen; bann ift ber eine 
Teil Fonferoatio geroorben, ber anbere ift gur neuen Veroegungg* 
Partei, gur fogialiftifchen übergegangen. Tauernb erreichen Fann 
biefe nur etroag in Teutfchlanb, roenn Re Strone, Veamtentum, 
einen Teil ber ©ebilbeten für Reh hat. T)agu muR Re ihre Sorbe* 
rungen herabftimmen. 

Um fo mehr, alg aßgemein Fonferoatioe, gentraliftifcfce, bie 
Staategeroalt förbernbe Strömungen überhaupt näher rücfen unb 
roahrfcheinlich bie nächfte ©eneration beherrschen roerben. Tag ift 
fchon gu erroarten nach bem, roag Wunbt bag ©efefc ber Stontrafte 
nennt, roag RanFe fo oft über ben Wed)fel ber h'fiorifd) oor* 
herrfchen ben ©eiftegrichtungen gefagt hat. ©g ift auch nad^ Fon« 
Freten Tatfachen gu erroarten. Tie internationalen Spannungen 
roachfen unb machen ftaiFe fefte Sührung beg Staateg noch nötiger 
alg bie inneren Spannungen. Wir haben fchon betont, baR auch 
in ben ßänbern ber TemoFratiRerung ber Äultug ber groRen 
SRänner roächft. Smperialiftifche PoliuF, roie jept bie Vereinigten 
Staaten unb ©roRbritannien fie treiben rooflen, bebürfen ber 
SJtänner mit cäfariidiem Stil, roie eg TiSraeli roar, ©Ramberlain 
fein roiß. Au^ Rofebern unb Sibnep Webb fdjioenFen jept in 
bag ßager eineg liberal*fogialiftifchen 3niperialigmug ein. Rieht 
bie Parlamente, nicht bie Parteien unb bie Majoritäten, fonbem 
bie lettenben Staatgmänner, bie VolF unb Parlament hinter Reh 
haben, roerben in foldjer 3 e tt bag Steuer führen. Vielleicht be» 
Fommt auch ©nglanb nochmal ben über ben Paiteien thronenben 
Äötiig, ben fchon VolingbroFe gegen bie Sünben beg beftedRichen 
WhtQ^Siniente forberte. 3u ben Vereinigten Staaten Fann jfber 
gang populäre unb ooflenbg jeber mehrmalg geroählte PräRbent fo 
gut roie einft 3acfion unb ßincoln alg Tiftator auftreten. 

Vei ung Fönnte bie SogialbemoFratie felbft nur burch c i ncn 
TiFtator regieren; ßaffafle hatte noch groR oon bem auf ben Sfriauf 
beg Sdjroerteg geftüptm preuRifchen Königtum gebacht unb feine 
Verüner ©emeinbe befeprooren, im leplen entfepeibenben ^ampf 
jroiicpen VonrgeoiRe unb Königtum auf ber Seite beg lepteren gu 
ftepen. Tag groRe ©rbe ber |>ohengoflern ift nod) niept oerbrauept. 
Rocp roeiR bag VolF oon ben bauern* unb bürgerfreunblicpen 
Königen beg 18. 3ahrbunbertg, oon ^riebric^ Wilhelm I., ber bie 
altmärfitcpen 3unFer oon ber Scpulenburg, oon Aloengleben unb 
oon VismarcF für bie oornehmfteu, aber auep für bie fcplimmften 
Vafaßen erFlärte, benen man ben Taumen auf bie Augen palten 
müffe, oon tem alten S^p, ber ein neueg 3öeal beg monarcpifchen 
Süritentumg für gang Europa auffteflte, bag beg erften Tienerg 
beg etaatg. Vigmard unb SFaifer Wilpelm haben feine PolitiF 
ernennt unb bamit bie Monarchie aufg neue befeftigt. Tie 
oon Stein, ©neift, TreitfcpFe unb anberen aufg»fteßte ßepre oom 
Verufe beg fogialen tönigtumg pat Wurgel gefepiagen, trop aßer 
Verhöhnung burep bie Sogialiflen. Auf ber Trabition ber Mon* 
arcpie rupen aße unfere groRen 3 n ftituitonen, Verfaffung, ^>eer, 
Veamtentum ufro. Unb roenn eg neuerbingg oft fepten, alg oer* 
fagten bie monarchischen unb Veamtentrabitionen fich & er ®agial* 
reform, alg roären fie beRnitio gu einem Vünbnig mit ©roRgrunb* 
beRp unb ©roRfapital entfdRoffen, fo roar bieg roopl mepr Solß* 
einer Fonflitutioneflen Riicfficpt auf bie Reicpgtagg« unb ßanbtagg* 
majorität alg innere Uebergeugung, foroie bie Solge baoon, baR bie 
SogialbemoFratie big jept Rep ben fpegiRfcp nationalen Säuberungen, 
bie im Mad)tintereffe beg Staateg unb beg Reicpeg gefteflt rourben, 
fo gänglicp oerfagte. 
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®aS fann anberi roerben, baS [fliegt einen fpäteren Vunb 
groifcpen Monarchie unb Arbeiterroelt in $eutfd}lanb niept aus, fo 
wenig er aucp in allernäcpfter 3*it fiep einfteflen roirb. Sipon 
heute fönnen mir fagen, bie Monarchie nebft ihren Organen unb 
bie Arbeiterroelt fteflen bie lebenbigften politifcpen Kräfte in 
®eutfd)lanb bar, benen gegenüber bie alten Parteien unb bie 
übrigen Klaffen roopl bie Majorität, aber aucp bie gefättigten, 
trägeren Elemente beS Staatslebens bilben. Unb roer glaub!, baR 
bie ftärfften Mäcpte in einem Staate Rep behaupten, ber roirb niept 
fehl greifen, roenn er prophezeit: roie einft ber ßiberaliemuS mtt 
ber beutfcpen Veamten* unb Militärmonarcbie in ber Stein*£>arben* 
bergifcpen 3eit unb 1848 bis 1850, 1852 bis 1862, 1867 bis 1875 
Rep ju gemeinfamen Reformen gufammengefunben habe, fo roerbe 
eS emft ber Sozialismus. 3n ber beutfcpen VolfSroirtfcpaft ber 
3«funft würben bann erhebliche weitere Umbilbungen im Sinne 
ber fogialen Reform, im Sntereffe ber Arbeiter Vlap greifen; bie 
görberung einer gentraliftifcpen ßeitung ber gangen Voirsroirtfcpaft 
roirb untere Sauf* unb Karteflariftofratie fepon an Rep betreiben 
unb fo bie Staatsgewalt ftärfen. $>ie Sogialbemofratie hätte auf 
ihre roirtfcpaftlicpen unb politifcpen Utopien oerjicptr-t, roie aucp bie 
bürgerliche $)emofratie in ber §auptfacpe auf bie ihrigen oergicfcten 
muRte. $er ®eift ber Sogialbemofratie roäre aber bamit niept 
untergegangen, er batte als roefentlicpeS germent bei ber Umbilbung 
mitgeroirft. $)ie Verfcpmelgung roäre nicht unbegreiflicher, als baR 
einitenS bie Vroletarierlepre ber ßpriften nach einer Verfolgung 
burep einige 3öbrbunberte fich gulept auf bem ^b^ne ber rönti* 
ftpen ©äiaren nteberliefe. 

©S roürbe fleh bamit nur bas allgemeine biftorifebe ©efep er* 
füllen, baR groRe entgegengefepte politifcbe Kräfte innerhalb be$* 
felben Staats boep immer gulept ben Sßunft ber Vereinigung unb 
beS 3 u fömntenroirfenS finben. ©S roürbe ein ©ort Kaifer 
©ilpelmS II. auS bem Anfang feiner Regierung roabr, baR ber 
preuRifcpe Staat, roeil er bie feftefte monarebifebe Verfaffung unb 
Verwaltung habe, auch fähig fei, bie fogiale Reform am fübnften 
in bie $anb gu nehmen. 


Qn9 ängaaljinrgefrfe gegen bie Canbarbeiter. 


$>er ©efepentrourf gur ©rfeproerung beS Kontraftbrucps ber 
Arbeiter unb beS ©eRnbeS auf bem ßanbe ift am 8. 3uni im 
preuRifcpen Abgeorbnetenpaufe ber erften Veratung unterzogen 
worben. Seit 1890 bat t'ie agrarifebe Mehrheit bes ©aufeS nicht 
weniger als elfmal ben ©unfep nach einem ftrafgefeplicpen Vor¬ 
geben auSgefprocben, baS bem Vertragsbruch auf bem ßanbe fteuern 
foff. Kein ©unber, baR jept ihre Vertreter Rep barauf befepränften, 
ihre Vefriebigung auSgufprecpen. Von Seite ber föationalliberalen 
rourben groar einige Vebenfen laut, aber im allgemeinen ftmimte 
man gu. $>er SRebner ber 3 cn irumSpartei äußerte ficb roefcntliep 
fritifeper; er balte febr oieleS an ber Vorlage auSgufepen unb betonte 
auReibem, baR feine Partei an ben alten gorberungen ber Aus* 
bepnung ber Koalitionsfreiheit auf bie länblicpen Arbeiter, ber 
Regelung ber ©efmbeorbnung auf moberner ©runblage, ber ©in* 
fepung oon ScbiebSgericbten für ßanbarbeiter feftpalte; aber er lieR 
boch burcpblicfen, baR man bie in ber Vorlage geroiefenen ©ege 
nicht gang oerfebmäbe. ©ntfepiebenen ©iberftanb leifteten nur bie 
Vertreter ber greiRnnigen Parteien, namentlich ber oolfSparteilicpe 
Abgeorbnete ©olbfcpmibt fprach oortrefflicp. 

Von ber Regierung fpraepen bie Minifter für ßanbroirtfepaft 
unb für Saftig S u fünften ber Vorlage. S)er öftere befepränfte 
ficb f° giemlicp auf einige ©emetnpläpe: 3)ie ArbeitSoerpältniffe auf 
bem ßanbe feien anbere als in ber Snbuflrie. ©enn bem ßanb* 
roirt feine ßeute fortliefen, gebe bie ©irtfepaft gu grunbe. ®ie ßeute 
bräepen aber jept oft ben Vertrag, roeil geroiffenlofe Stellenoermittler 
fte oerlocften: w 2)en Arbeitern fann ich eS niept oerbenfen, 
roenn fie fontraftbrüebig roerben, ba ihnen fooiel ©elb mepr 
geboten roirb." 9iicbt bie anfälfigen Arbeiter, fonbern bie Sacpfen* 
gänger famen babei in Vetracpt. Unb gegen bie Arbeiter richte 
Rep oaS ©efep überhaupt niept, nur aÜein bie Vermittler unb Arbeit¬ 
geber, bie fiep mit fontraftbrüepigen Seuten abgeben, rootte man 
taffen unb ftrafen. 3)er Suftigminifter bagegen geftanb offen ein, 
bap bie mittelbare ©irfung beS ©efepeS bie Arbeiter 
erfaffe. 3« «nem Atem gab er gu, bap früper bie Anficpt ge* 
penfept höbe, baS gange ©ebiet gehöre gur Kompeteng beS Steicps, 
unb oerteibigte er bie 3»ftönbig!eit ber ßanbeSgefepgebung. 3 um 
Scplufj roieS er felbft auf manche Ungulänglicpfeiten unb Mängel 
befi Sntrourfs tyn, ber offenbar fein iunftifcpeS ©eroiffen niept 
befriebigt. 3)ie recht oberflächliche Veratung fcploft mit Verroeifung 


ber Vorlage an eine Kommiffion, in ber fie gunäepft bis gum 
$erbft rupen roirb. 

©ir hoffen, bap baS Iepte Snbe ber Verpanblungen ein Ve* 
gräbnis beS Sntrourfs fern roirb. Sr oerbient tn ber felben 
©rube gu liegen, in bie ber SRektjStag gornig im J)erbft 1900 bie 
3ueptbauSDorlage unfeligen AngebenfenS gerooifen bat. $enn roie 
biefeS em Au*nabmegefep oon größter t>ärte gegen bie geroerb* 
liehen Arbeiter roar, fo roiÜ bas Kontratibrucpgef>p bie länblicben 
Arbeiter in eine Art oon £)örigfeit bannen. Vtöglicp, bap emgelne 
Arbeitgeber unb Vermittler naep bem ©ortlaut beS ©efepes oon 
ber Strafe ereilt roerben. Sinn unb 3mecf aber ift, bie Arbeiter 
unb 3>tenftboten auf bem Sanbe entroeber an ihren ArbeitSoertrag 
gu binben, auep roenn biefer unerträglich unb unroürbig ift, ober 
bie Komratibrüd^gen an ber Srlangung neuer Arbeit gu oerpinbem. 
Votjfott ober geffiluitg - baS ift bie Alternatioe. Unb ba# tut 
man Arbeitern unb ©ienftboten an, bie ohnehin fepon unter AuS* 
nabmegefepen leben unb ein aRmbermap oon Vecpten als bie übrigen 
Staatebürger befipen: Sie paben fein Äoalitionerecpt, ber Streif 
roirb beftraft, ber Kontraltbruct) gleichfalls; bafür aber haben fte 
Iangfr ftige Verträge oon oft unerträglicher sparte, bie bem mobernen 
Vecptebirouptfem unb ben guten Sitten häufig roiberfpreepen. 3« 
gasreichen gällen ift ber Vertragsbruch ber eingige ©eg, auf bem 
ber länblicpe Arbeiter unb 5)ienftbote fiep auS SRot unb Scpmacp 
retten fann ©ir oeruiteilen jeben Kontrafibrucp an fiep, aber 
nirgenbS gibt es fo oiele milbernbe Umftänbe bafür als beim 
ßanbarbeiter unb beim ^ienftboten, beren gange $erfönii<pfeit oon 
bem ArbeitSoertrage erfapt unö beperrfept roirb. 

Sm „unfruchtbares AuSnapmegefep" nennt ein fo 
roarmer greunb ber ßanbroirtiepaft roie Sohnrep in feiner 3«t* 
fcprtft „'JJas ßanb" bie Vorlage. 9?acp feiner Anficpt roirb ipre 
©auptroiifung ficber bie fetn, „bafj bie fontraftbrüepig geworbenen 
Arbeiter fortan niept mepr in ber ßanbroinfepaft bleiben, fonbern 
emfaep gu einem inbuftrießen Unte:mhm*r gehen. Somit roürbe 
alfo bieS ©efep bie ßanbflucpt nur förbern." 9Rit oollem 
Stecpt weift er auf bie SRotroenbtgfeit pofitio r ^Reformen pin, bie 
bem ßanbaibeiter feine ScpoUe roe t maepen, roäpienb bie Straf* 
anbrohung ihn oertreibt. Anfiebelung ber Arbiiter auf fleinem Sigen* 
brfip ift bie Varole o. VobelftproinghS. Von ein«m bocpangefehenen 
Sltcptcr, SenatSpräfibent ßinbenberg oom Kammergericpt, roerbin fepr 
feproere jurifti|cpe Vebenfen gegen ben Sntrourf ins Treffen geführt 
(ieutfite 3uriftengeitung, 9tr. 11). $)ie 3 entrum0 P re ff e / ooran 
bie „Kölnifcpe Volfsgeitung", gept energifcp gegen bie geplanten 
aRapnapmen an. Aucp in nationalliberalen Leitungen roirb ber 
©unfdj naep Verwerfung laut, ©ang glücfielig üt natürlich bie 
Sogialbemofratie üb»r biefen neuen praeptooflen Agitationsftoff, ber 
ihnen ben bisher oft fo fcproieiigen 3öflöng gu ben ßanbaibeitem 
eröffnet. Sofort hat fie aucp bie ©elegenpeit ergriffen unb im 
SReicpStag eine Snterpellation eingebraept. Db biefe greube ber 
Sogialbemofiaten ben Anhängern beS ©efepeS bie Augen öffnen 
roirb? Dber maept fie bie trügerifepe Hoffnung auf eigenen SRupen 
bltnb für bie golgen ipreS £unS? 

®iefeS roirb mit groingenber 9totroenbigfeit gu einer umfaffen* 
benVeroeaung gur Verbefferung ber ^Rechtslage berßanb* 
arbeiter führen. 3)a bie ßanbarbeiter unb baS ©eftnbe bei bem 
Verbot ber Koalition unb bem SWangel an Orgamfation biefen 
Kampf niept felbft führen fönnen, roerben ipn anbere ¥ ar tei e n unb 
bte gewerblichen Arbeiter aufnehmen, ©ir hoffen biingenb, bafj 
bie 3 ent n>ni?partei fiep auf bie Mahnungen iprer großen güprer 
©inbtporft unb ßieber befinnt, bie gang energifcp bie Koalitions¬ 
freiheit aucp für bie ßanbarbeiter geforbert haben unb ipre ooÜe 
SRecptSgleicpheit mit allen Vürgern. ©benfo hpffen roir, bafj bie 
fRationalliberalen auf ber fepiefen Vahn innehalten, bie jene 
preujjifcpe Vorlage im oollften ©iberfpru^ mit bem ©eift ber 
fogialpolitifcpen ©efepgebung im SReicpe einfeplägt. ©ir freuen 
uns aufrichtig, baft bie oaterlänbifepen Arbeüerorganifa* 
ttonen R^p mit ©ärtne unb ©ifer iprer Vrüber uub ©enoffen 
oom ßanbe annepmen. $)ie „©eftbeutiepe Arbeitergtg.", Organ 
beS VeibanbeS ber fatpolifcpen Arbeiteroereine, bie „Mitteilungen 
beS ©efamtoerbanbeS ber cpriftlicpen ©eroerffepaften ‘iJeutfcplanbS", 
eoangelifcpe Acbeiterblätter, bie „^eutfepe ©ärtnergeitung" erheben 
ben fepärfften $roteft. Unb ber Stänbige Ausf^uR beS 
beutfepen ArbeiterfongreffeS, ber gegen 600 000 oaterlänbifcpe 
Arbeiter oertritt, roirb an ben ßanbtag eine SRefolution fenben, 
roelcpe Verwerfung beS KontraftbrucpgefepeS unb SRecptSgleicppeit 
ber ßanbarbeiter forbert. Aucp im Vunbe ber ßanbroirte foHen bem 
Vemepmen naep fepr ernfte Vebenfen gegen baS ©efep beiteben. 

©ir palten eS für möglich, bafj fepon im preuRifcpen ßanbtag 
baS ©efep gu gaK fommt. UneriäRUcp aber ift, baR auf alle gäüe 
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ber Sleidjsiag bie SiechtSftellung ber ßanbarbeüer auf feine 
BageSorbnung ftellt unb auf ihre @leicf)bered)tigung brängt. 
Bie ©eftnbeorbnung in ihrer jepigen gorm unb baS preupifdje 
©efep non 1854 müffen fallen unb baS $oalitionSred)t aud) für 
ßanbarbeiter errungen roerben. 3ftr AuSfchlup non ber allgemeinen 
SteditSorbnung famt nicht etnig bauern, ©s ift bieS bie allein 
richtige Aniroort beS SReic^ö auf baS Äontraflbrucpgefep in ißreuben. 
Unb biefe Antroort mürbe nur eine Sorberung erfüllen, bie f)infict)tlich 
beS StoalitionSrecptS fdjon ber nom alten taifer SBilhelm gegeich* 
nete unb oom hod)Jonferoatioen SRinifter ©rafen Sfeenplifc gegen« 
gegeichnete ©efepentrourf nont 10. gebruar 1866 aufgeftellt 
|at: Biefe gorberung mar bie Aufhebung ber Äoali- 
tionSoerbote für alle Arbeiter, einfliefelic^ ber ßanb- 
arbeiter. 3Sa$ $önig SSilhelm I. unb baS SJiinifterium BiSmarcf 
batnals nor 40 Sahnen für $reupen rooDten, mup je^t ba$ Sieich 
toahr machen! E. Fr. 


3Ulgtraelne Sojialpolitlb. 


Bie Arbeiterberfuheruitfl unb bie Arbeiter« Ber hodjoerbiente 
frühere ^räRbent beS Reichs * BerficperungSamteS ©eheimrat 
Dr. Böbifer hat einen in ber Bereinigung für ftaatSroiffenfchaftliche 
gortbilbung gehaltenen Bortrag jept in SdjmoIIerS Sa^rbud^ für 
©efepgebung, Bermaltung unb Bolfsroirtfchaft oeröffentlicht, ber 
„bie gortidjritte ber beutfdjen Arbeiteroerficherung in ben lebten 
fünfgepn 3apren" bepanbelt. Böbifer fpriept ftch auf ©runb feiner 
langjährigen (Erfahrungen febr günftig über bie Bätigfeit ber 
Arbeüeroertreter aus, unb groar foroohl in ben unteren 3n- 
Rangen mie 6eim Sleid)8-Berficherung$amt: BaS 3 u fammenarbeiten 
habe fich febr gut beroährt unb niept feiten groifepen Arbeitgebern 
unb Arbeitern ein periönlicpeS Banb gefnüpft. Am meiften be- 
aeptensroert ftnb inbeffen bie Aeuperungen BöbiferS über bie 3ßir- 
Jungen ber fogialpolitifchen ©efepgebung. SSogu überhaupt 
Sogialpolitif treiben? Söogu gürforge für bie arbeitenben Älaffen? 
®ie roiffen ja hoch niemanbem Banf unb roerben auch nicht gu* 
friebener! tiefem häufig gehörten ©inroanb hält Ö. mit nollem 
Siechte entgegen: 

Bie 3«unbme ber 3 a ht ber fogialbemofratifcpen Stimmen bei ben 
SRetcbStagSmablen bat mit ber Arbettfroerftcherung nicht« gu tun: hätten 
mir bie ledere nicht, fo märe jene Stimmengabi noch oiel größer unb 
bas Äolorit unterer Sogialbemotratie ungleich rabifaler. (SS ift auch 
nicht richttg, baft niemanb für bie (Erfolge ber beftebenben Arbeiter» 
pfTÜcherung Ban! roiffe, ober für eine SBitroen» unb SSaiienoerforgung 
tuiffen merbe. Jaufenbfacp ift jener Banf mir, mie qeroip manchmal 
mobl jebem fcpon, entgegengetreten. . . . SBenn bie Arbeiterfchaft um 
biefer Renten roiOen freilich fonft nicht gufrieben ift, fo frage ich, roer 
ift es benn? Unb übrigens habe ich ftpon oit gur BerteiDigung ber 
Arbeiter gefagt: Bie Ungufriebenbeit ift bie ©runblage beS gortfcprittS. 
(Einen Safj gar mir ben: „Bie Arbeiter oerbienen eö nicht, bap man 
fich fo febr ihrer annimmt" (fchon bas SSort „oerbienen" ift gu be- 
anftanben), fann man hoch im (Srnft nicht aufrecht erhalten moQen. 
Bie Arbeiter ftnb oom gleichen Holge mie mir, bie Befipenben; fte ftnb 
bie Euelle bcr Berjüngung beS BolfeS . . ©in roohlfituierter Arbeiter* 
ftanb ift bie Äraft ber Nation nach innen mie nach aupen. Bie breite 
BaftS ber Bpramibe muh echt unb gefunb fein. Ber mogenbe Äampf 
beb Jage« fann unS, bie mir außerhalb beSfelben ftehen, nicht be» 
einfluffen. 

BaS unterfchrciben mir SSort für BSort unb haben eS jeher* 
geit in biefen Blättern oertreten. 

Ber Saß be« AmtSgericptSpräftbentei!. Ber preupifepe ©efeh* 
entrourf über bte Bieuftanfficht bei ben größeren Amtsgerichten, 
beffen fogialpolitifche Bebeutung für eine ©efäbrbung ber richler* 
liehen Unabhängig feit in einem Aitffafc ber $r. 31 ber „0og. 
beleuchtet morben mar, ift am 10. Quni im Abgeorbnetenhaufe ge¬ 
fallen. Ber Siifüstninifter gab bie ©rflärung ab, nach ben tief- 
greifenbett Aenberungen in gmeiter ßefung h a öe bie Regierung an 
ber Borlage fein Sntereffe mehr; barauf mürbe ber ©ntrourf auch 
bann mit (Sinftimmigfeit abgelehnt. 3m £)aufe entfteht barob grofee 

t eiterfeit unb auch im ßanoe mirb biefem (Entrourf niemanb eine 
räne nachroeinen. 

©oangeltfch-fogiale Bereinigung in Sacfjfeu. BSährenb be« 
Arbeitsfampfs in ©rimmitfebau, in bem bie ©eiftlidjfeit ber Stabt 
offen für bie Unternehmer Boriei ergriff, hatte fid), in Broteft 
egen biefe Spaltung, aus ©eiftlichen unb ßaien eine ©ruppe ge¬ 
ilbet, berett B^ogramm jept ^ßaftor ßiebfter in einer 3 u f(h n ft an 
baö „fieipg. Bagcbl." etroicfelt. 3h* Ieitenber ©ebanfe — fo fagt 
er — fei ber, bafe bie eoangelii^e Äirche nicht mehr bem Abfall 
beS 3nbuftriearbetterftanbeS untätig gufehen bürfe. 9Kan müfete 
eben unterfcheiben gmifchen einem oierten unb fünften Stanb. Bem 


fünften fönne man but<h innere BHffton unb Almofen aller Art 
nahen. Ber eierte aber, ber fei bie aufftrebenbe Arbeiterfchaft, bie 
ihr Siecht oerlangt: 

Unb eine fo felbftberou&te Arbeiterfchaft miü man mit Wohltaten 
etnfangen? . . . SRtt ein paar SRtlltonen für Biafontffenbäufer unb 
©emeinbeoflegen ift eS nicht getan. Bas eingige, baS (Erfolg oerheiftt 
fmb perfönliche Opfer. Berfönltdhe Fühlung mit ber organtfierten 
Arbeiterfchaft# perfönliche Barlegung ber chriftltchen (Bebautest oor Ber- 
fammlungen unb Beretneu, barauf fommt eS an. . . . Älio hinein in« 
Boll! 2affe fleh feiner gurüdfehreefen burch bie bitteren Beben, bie er 
bort gu hören befommt, burch bie fchroeren, oft ungerechten Borroürfe, 
burch bie megmerfenbe Art, mit ber über heilige Binge gefprodjen 
mirb! &ein SRifterfolg, fein ^ohn barf uns bie ©ebulb gerreiften, mit 
ber mir burch 3ah r 8 f hnte unfer 3^1 oerfolgen rooDen. 

Biefe ©ebanfen roerben nur bann Früchte tragen, menn fte 
in ber Drganifation ber oaterlänbifchen Arbeiter ihr Sonbament 
finben. Bach guoerläfftgen Berichten macht in ber Iefcten 3eit bie 
Beroegung für chriftliche ©emerffchaften in 6a<hfen gute ^ortfehritte. 

Bad ÄoaUtioudrecht ber Beamten tu ber Schweig» Bei ber 

(Erörterung ber ©efchäfte beS BunbeSrateS im 3ah re 1903 gab ber 
BunbeSrat ©omteffe bemerfenSroerte (Erflärungen gur Drganifation 
ber Beamten ab. ©r fritifierte gunächft fdjarf baS bemagogifche 
©lement, baS ftch in bem Borgehen ber Berbänbe oon Beamten 
unb AngefteÜten breit mache unb ben Ungehorfatn gegenüber ben 
Borgefepten güchte, hob aber bann ebenfo nachbrücflieh h crtJ or: nie 
fei es bem BunbeSrat eingefallen, ben BunbeSbeamten unb An- 
gefteUten bie Ausübung beS BereinSrechteS gu beeinträchtigen. 0b 
eS ftch öabei um öfonomifd)e BefferfteUung ober um anbere Be¬ 
gebungen hoobele, bleibe fich 0fei<h 5l U( h Bationalrat BecurtinS 
oerteibigte entfehieben baS ÄoalitionSrecht ber Beamten unb Arbeiter. 
Bie größte ©efahr einer Bermaltung beftehe nämlich barin, menn 
alle Beamten einer geiftigen Bietung folgten, roas gerabe burch 
bie mannigfachen felbftberou&ten Organifationen ber Beamten oer* 
hinbert merbe. 

BaS Arbeitermittifitertttm in Auftralieu h«t wa$ anfänglich 
auSRchtsloS fchien, feinen Antrag, bie ©ifenbahnarbeiter unb StaatS- 
angefteflten mit unter baS ©efep, betreffenb bie fdhiebSrichterliche 
©ntfeheibung beS Staates, gu bringen, mit einer giemlid) anfehn* 
liehen SKajorität im Parlament burchgebracht, ban! tbohl bem Um* 
ftanbe, bafe bie beiben anberen Bo r,e i e n, bie ftch unter BeibS unb 
BeafinS Rührung gegenmärtig in Dppofition beftnben, unter fich 
uneinig ftnb. 


Soziale Juftänöe. 


Bie uäthffe Berufs* unb ©emerbegählung unb ber ftiuberMufc. 

Bon Sebrer Äonrab Agahb-Ai$borf-Berltn. 

®er gefeplichen Siegelung ber tfinberarbeit in geroerblijhen 
Betrieben müffen Schupbeftimmungen für bie in ber Canbmirt- 
fepaft unb im ©efinbebienft tätigen fcpulpRichtigen Äittber 
folgen. Bian b a * auf ber einen Seite behauptet, Schäbigungen 
allgemeiner Siatur lägen nicht oor; auf ber anbern Seite mar man 
für eine fofortige gefepliche Siegelung. 2öir haben unfern eigenen 
Stanbpunft bereits im 3af)*e 1902 ausführlich prägiftert (oergl. 
Äinberarbeit, Äap. VII. 8ifä)er*3cna 1902). Ber SieidjStag einigte 
fidt) auf eine Siefolution, in ber ber SleichSfangler erfuit mirb, 
„gum 3«>ecfc oom ©rhebunaen über ben Umfang unb bie Art oon 
ßobnbefdjäftigung oon Äinoern im Haushalte, foroie itt berßanb- 
roirtfehaft unb beren Siebenbetrieben, ihre ©rünbe, ihre Borgüge 
unb ©efahren inSbefonbere für ©efunbheit unb Sittlidjfeit forote 
bie ©ege groecfmäfjiger Befämpfung biefer ©efahren mit ben 
ÖanbeSregierungen in Berbinbung gu treten." 2öir ftnb nun ber 
Anftcht, bap burch bie nächfte Berufs- unb ©emerbegählung 

1. ein grunblegenbeS SRaterial gemonnen roerben foHte, 
foroeit eS ftch um bie in ber Sanbrotrtfdjaft unb bem @e» 
jtnbebtenft, fomte in ben Sieben betrieben ber Sanbmirtfchaft 
unb in Haushaltungen gegen 2ohn tätigen Äinbec hanbelt, 
unb bap 

2. burch bie Statiftil Angaben gemonnen roerben müffen, auf 
grunb melcper bie SBirtungen beS ©efepeS, betreffenb 
Äinberarbett in gemerblichen Betrieben flargelegt 
roerben fönnen. 

Auf ©runb einer Burchficht ber gormulare ber 3ählung oon 
1895 (oergl. Berufs- unb ©emerbegählung oom 14. 3uni 1895. 
BerufSftatiftif für baS Sieich im gangen, ©rfter BeiL Statiftif beS 
Beutfcpen SteidjS. Sieue Solae, Banb 102) fommen mir gu ber 
Anfidit, es märe möglich, in oie „öanbroirtfehaftsfarte" unter 
D „Befonbere gragen" auch foldjc über Äinberarbeit aufgunehmen; 
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eBenfo föntite bie gewerbliche ftinberarbeit im „©emerbebogen" 
unter Frage 10 A b, d, f unb B a berücfftc^tigt werben. ©d tnu& 
oon bem aflergrö&ten oolfdroirtfchaftltchen Snlereffe fein, eimoanbd* 
frei fefiguftellen, ob ber ©rofegrutibbefip, ber Sauer ober ber Shein* 
patter bie meiften tfinber gur Arbeit h e *angiel)t. 2>ad wäre leicht 
feftpfteflen burch Äufnabme ber Frage: SBieoiel fchulpflichtige 
Äinber b eI f*n in ber ßanbwirtfchaft, Siehgucht, ©ärtnerei, £orf* 
graberei, Moorfultur: a) eigene? ... b) ? .. . (©rgängitng gu D 
ßanbwirtfchaftdfarte). Ferner märe unter C a. a. D. „Senupung 
Ianbroirtfctjaftlicber Mafchinen" bie Frage notroenbig: „©inb Se* 
triebdunfälle oorgefommen: a) bei toieoiel ©rwachfenen? . . . 

b) bei toieoiel üinbern? . .2)ie betreffenben Angaben, welche 
und aud Defterreich $nr Verfügung geftellt mürben, rechtfertigen 
febr ernftlich, unferen Sorfchlag in ©i wägung gu gieren. — auf 
bem „©emerbebogen" märe bei 10 A bie Rubrif „unter 16 Fahre 
alt" gemäfe ber bureb befonbered ©efep nunmehr fanftionierten 
Änerfennung ber Sebeutung ber £inberarbeit in gmei befonbere 
fragen gu gerlegen: 1. baoon noch fchulpflichtig? ... 2. baoon 
nicht mehr fchulpflichtig:.. . Unter 10 B „ftufeer'halb ber Setriebö* 
ftätten aber für Rechnung bed ©efef^äftd werben befchäftigt," füllten 
unter „^erfonen, in beren eigener SBohnung" bad SBort „Äinber" 
hinter „Mitarbeiter" eingefügt meiben. 

2 )ie Renberungen finb übrigend auch gmedfmäfeig, wenn ein 
befonberer Sogen gur Seftftellung ber tfinberarbeit bet* 
gegeben roirb. SÖir halten biefen 2öeg für praftifcher. ©inmal 
ift bie Materie begüglich ber lanbwirtfchaftlichen ftinberarbeit gu neu, 
au fompligiert unb gu wichtig, ald bafe fle mit obigen wenigen 
fragen im jefeigen Sogen für ßanbwirtfchaft audreichenb berücf* 
fichtigt werben fonnte, unb anbererfeitd erfcheint und ber SSeg, 
Frage 10 A unb B bed ©emerbebogend noch mehr ald bereits 
notig gu belaften, umfomebr nicht empfeblendmert, ald ed fich 
barum h fl nbeln mufe, bad Material ber Reichdenquete oon 1898 
über gewerbliche Äinberarbeit (Sierteljahrh- gur ©tatifüf bed 
S)eut»chen Reiched Sb. III. 1900) burch eine Reihe oon fragen gu 
ergangen, bamit nicht bie ©rgebniffe einer neuen ©tatiftif 
hinter folchen einer früheren gurücfbleiben. S)ie qu. 
fragen fönnen fdfjlechterbingd nicht alle ohne weitered im jepigen 
„©ewerbebogen" eingefchaltet werben. 

2)ad befte wäre natürlich eine fSfeftftellung burch befonbere 
SähHarten, weil burch Umlegung ftetd bie heften unb oiel» 
feitigften Refultate gewonnen werben. SBir begweifeln jeboch, ob 
bie mafegebenben Sehörben fchon jept ben gulept oorgefchlagenen SBeg 
befchreiten wollen, unb befdjränfen und baher auf ben Sorfchlag 
ber Aufnahme eined befonberen Fragebogens für jeben §audhalt. 

3 mei oerfchiebene Formulare, eind für gewerblich befdjäftigte, 
ein anbered für aufeergemtiblich (lanbmirtf<haftli<h) befchäftigte 
Stinber mitaufgunehmen, hatten wir für wenig ratfam, benn in 
einer Reihe oon §eimarbeitergegenben finb bie gewerblich arbeiten* 
ben Äinber auch in ben lanbwirtfchaftlichen Setneben befchäftigt. 
©d)on jept ift ed auch weiter nicht leicht, genau fefiguftellen, ob 
eine „gewerbliche" Arbeit im ©ittne bed Slinberfd)upgefeped oorliegt. 
$ad ift ein ©runb mehr, alle ©rmerbstätigfeit ber flinber gu regeln. 
2)er folgenbe Fragebogen foll natürlich feine Snfprüche auf Soll* 
ftänbigfeit machen, bürfte aber oieÜeicht badjenige treffen, wad gut 
unb notwenbig gu wiffen wäre. 

geffftellung oon ftinberarbett. 

Rarne bed ^audhaltungdoorftanbed, Drt ufw. 

I. allgemein. 

1. SBieotele fchulpfltchttgeihnber gählt ber #audftanb? ... ftinber. 

2. ©ieoiele ffnb baoon arbeitdgehtlfen bed #audbaltungdoor* 
fianbed? (©leidjoiel welcher regelmäfeigen Sefchäftigung mit 
ober ohne ©eroimt) . .. Äinber. 

8. SBteoiele ftinber bed #audftanbed arbeiten ald arbeitd* 
gehüien bed ^audljaltun gdoorftanbed 

a) nur ober huupifächlich in ber Sanbmirtfcbaft? Änaben ... 

Mäbtben ... 

b) nuroberhauptfächli(him©emerbe?Änaben ... Mäbdjen... 

c) in Sanbroirticbaft unb ©emerbe? Änaben . .. Mäbchen . .. 

4. ffiieoiele Hinber bed ^auöftanbed finb nicht nur arbeitd* 
gehilfen bed ^audhaltungdoorftanbed, fonbern auch eined 
fremben arbeitgeberd? Änaben ... 2Räbd)en ... 

5. SBieoteleÄinber bed £aud)tanbed finb nur Ärbeildgehilfen 
eined fremben Ärbeitgeberd? Änaben ... Mäbdjen ... 

II. öanb wirtfchaftliche ftinberarbeit (ein f<h liefe lieh ©efinbe* 
bienft, Siebgudjt, ©ärtnerei) im befonberen: 

A. ©ieoielefchulpflichtigeÄinberbed^audftanbed,bieaudfthliefe* 

lieh in ber eigenen Sanbwirtfcfeaft miiarbetten, fielen im alter 

a) oon 6 bid 8 Jahren? ... tfinber, 

b) * 9 *11 Jahren? . . . flinber, 

c) » mehr ald 11 Jahren ? ... Äinber. 


B. SBteofele fdhulpflichtige lfm ber bed $audftanbed finb in einem 
fremben lanbwirtfchaftlichen Setriebe bed Drted tätig? 
... Äinber. 


Saoon bei 

a) ©utdarbeitern. 

b) auf SBirtfcfeaften mit bid 5 ha. . 

c) * s * 6 bid 25 ha. 

d) * • • 26 » 100 ha . 

e) * - * mehr ald 100 ha 


Knaben 

SRäbdjenJ filier 


[ 1 



C. ffiteoiel ber ßinber (unter II B) fchlafen 

a) gu |>aufe? ... Äfinber, 

b) auf frember arbeitdfteHe? . . . Äinber. 

D. SBteoiel fchulpflichtige Äinber bed $au*fianbed finb in einem 
fremben lanbwirtfchaftlichen Setriebe aufeerhalb in i)ienft, 
Äoft unb ©chlafftette? üohn, huuptfäd)liehe arbeitdart unb 
arbeitdbauer? ($)ie Tabelle ift nach beigegebenem Mufier 
audgufüQen.) 

M u fi e r. 


Knaben 

SRAbdien 

Ultet 

Softn (Deputat in 
(Selb geiedjncC.) 

©ertrag auf 
roeid)e 

$ouptfit <biUbe 
Hibettdurt? 

1 

1 

(3m 

1 1 

— 11 40 M 

1 9 , pro Monat 

— | 13 ^ 4 M pro Monat 

Fragebogen lebiglich Tabelle!) 

5 Mon. 
fein Sertrag 
auf V* Jahr 

Hütejunge 

ifinberroartuug 

Hofgänger 


E. a) ©ieoiele ber Bei fremben arbeitgebern (IIB unb D) 
näcbiigenben 5finber Ratten ihr Seit mit niemanb gu teilen? 
. .. tfinber. 

b) SB o fchliefen fte? . . . 

III. ©emerbltche SHnberarbett im befonberen: 

A. a) SBieoiel fchulpflichtige ftinber bed ^audhaltungdoor* 

ftanbed arbeiten überhaupt gewerblich? Änaben . . . 
Mäbcfeen ... 

b) SBelchen Senif hat ber ^audbattungdoorftanb? . . . 

B. alter, Sefcfeäftigungdart, Sohn ber Äinber. (Sic 
Tabelle ift nach beigefügtem Mufter audgufiillen.) 


IRitfitet. 


Knaben 


Wter 

9 eid)fifttgunglart j 

Sohn, fand für fremben 
Uibetiitebet arbeite nb 

1 

1 

(3m 

1 

»gebogen lc 

10 

12 

18 

fbigltd^ 2a! 

flebt 5)üten 
bemalt Sacffchuhe 
trägt 3 c ^tungen 

belle!) 

pro 100 ©t(f. 16 ^ 
1 Saar 0,ao M 
monatlich 4,oo M 


C. SBieoiel fchulpflichtige Ütnber bed $audhaItungdoorftanbed 

arbeiten in beffenSBohnung (begm. „SBertftätte" nadh § 18 

bed ftinberfchubgefefeed) 

a) nur für ben felbftänbigen Setrieb bed ©audhaltungd- 
oorftanbed? Änaben ... Stäbchen ... 

b) ober: mit ben Eltern (auch mit ber SRutter) für Sritte? 
Änaben .. . Stäbchen ... 

c) ober: mteoiel arbeiten bort bireft für ben britten 
(§ 18 abf. 2 bed ffhtberfefeufegefefeed), währenb bie ©Item 
einer anberen Sefchäftigung nachgehen? Jfnaben . . . 
Stäbchen .. . 

D. SBieoiel fchulpflichtige tfinber arbeiten in ber SBerfftätte begm. 

SBofenung (oergl. Ci bed fremben arbeitgeberd? Knaben ... 

Stäbchen ... 

E. SBieoiel fchulpflichtige jtinber bed $audhaltd waren Bei 

fremben arbeitgebern befchäftigt 

a) im Jahre 1908? ... ftinber, 

b) mieoiele I90o? ... Äiuber, 

c) mieoiele fchieben aud bem arbeitdoerhälinid mit bem 
fremben arbeitgeber aud? ... Shnber. SBieoiel baoon 
burch ©chulentlaffung? ... Äinber, 

d) mieoiele gingen ein neued arbeitdoerhälinid mit bem 
fremben arbettgeber ein? . .. ftinber, 

e) wieroiele mürben in ber fremben SBerfftätte weiter* 
befchäftigt? . .. flinber, 

f) mieoiele ber noch fchulpfli^tigen oom fremben arbeitgeber 
enllaffetten ffinber mürben nach ber ©ntlaffung nunmehr 
in ber SBobnung ber ©Itern burch bie ©Hern 1. für ben- 
felben bidherigen fremben arbeitgeber befthäftut? . . . 
ihn ber, 2 . für einen anberen fremben arbeitgeber? . . . 
Ihn ber, 3. für bie ©Itern felbft? ... Äinber, 

g) mieoiele bet entlaffenen Äinber mürben einer anberen 
Sefchäftigung gugciührt? ... fttnber. SBelchei? (art) ... 

SSir fehen baoon ab, befonbere Oragen gu fteOen gur ©rmitt* 
lung ber ©inwirlung bed ©efehed auf bie Sefchäftigung ber 
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Äinber Beim Außtragen oon Seitungen, 9)?il<h unb Vacfroaren. 
Tiefe Vefd)äftigung fteht noch biß dnbe 1905 unter Auenahme* 
beftimmungen. Von gröfeter ©ichiigfeit aber erfriert eß unß, gu 
erfahren, ob bie Heimarbeit ber Ä'inbcr burch baß ©efefe ootn 
30. Üttärg 1903 nennenßroert gurücfgebämmt roorben ift. ©erabe 
bie erfte Verufß- unb ©eroerbegählung nach Bern 3nfrafttreten jeneß 
©efefeeß erfcheint unß geeignet, pofitioe Angaben für eine fpätere 
Veroeißbringung herbeigufd)affen. Ohne bie TOitatbeit ber 
fiehrer (Scbulbehörbe) finb bie $oIi$eibe!jörben nicht in ber Sage, 
ihre fiiften (oergl. preufeifche Außführungßbeftimmungen unter 
„Aufficht") richtig gu führen, unb roeber bie Voligei noch ©eroerbe- 
infpefiion ift imftanbe, burcf) Berichte ein Vilb oom Umfang unb 
ber Art ber geroerblichen $inberarbeit gu geben, nicht nur foroeit 
eß Ttch in ©irflidjfeit um Arbeit „eigener Äinber" h a nbelt, fonbern 
auch um bie für frembe Arbeitgeber. 


fttnberarbeit in Ofüemt#, Tic ftatiftifche 3entral*$ommifrion 
in ©ien hat genaue Taten über ben Umfang ber Vefchäftigung 
oon fd)ulpflid)tigen tfinbern in ©eroerbe, ßanbroirtfehaft ufro. oer- 
öffentlich^ danach ftnb in Defterreich 3 207 674 Ätinber alß fchut- 
pflichtig gegählt roorben, roooon 154 791 in irgenb einer Art 
erroerbßtätig roaren. Ter roeitauß gröfete Teil biefer £inber ent* 
fällt auf bie ßanbroirtfehaft, nämlich 103 010; babei ift gu be¬ 
werten, bafe in biefer 3ahl biejenigen nicht mit inbegriffen finb, 
bie ohne Entgelt arbeiten, fei eß bei ben dltern ober bei anberen 
fßerfonen. Von ben 51781 geroerblich tätigen Sdhulfinbern entfällt 
nur ein oerhältnißmäfeig fehr geringer Vrogentfafe auf bie gabrif- 
inbuftrie. SSiel mehr ift bie Äinberarbeit in §eimarbeitß- unb 
fleingeroerblichen ©erfftätten im Schwange. Tie 3ahl ber erroerbß- 
tätigen Räbchen ift 70 592, jene ber Änaben 84 199. Tiefeß dr* 
gebniß ift überrafdjcnb infofern, alß man meinen follte, bafe roeit 
weniger TOibcfjen alß Stnaben in ihrer früljeften Sugenb ßohnarbeit 
oerrichten. Tic ßöhne biefer Äinber finb allgemein fehr mebrig. 

Trr Achtfiunbeutog in btv fraugöftfdjeti fluft unb Telegraphie 

mürbe burch Vhfleranb unterm 9. gebtuar 1901 allgemein burcf)- 
geführt. Ueber bie bamit gemachten drfahrungen macht baß 
„Bulletin de TOffice du Travail“ einige Angaben. Ter Adt)t* 
ftunbentag trat an bie Stelle beß 3 e h n ft un Bentageß. Um feine 
©irrung gu erproben, rourbe einmal geprüft, ob ber Arbeitßerfolg 
fich oerringert habe, ferner ob bie ^robuftionßfoften ungefähr bie 
gleichen geblieben feien. Tabet ergab fich, bafe nach Ablauf ber 
Sjßrobegeit oon brei Monaten eine mertliche Verminberung beß 
Arbeitaerfolgeß nid)t eingetreten mar. Auf bie Tauer hat fich 
jeboch biefeß günftige drgebniß nicht gehalten, eß rourbe oielmchr 
feftgefteOt, bafe baß drgebniß hinter Bern unter ber alten Arbeitß- 
geit ergielten gurücfgeblicben fei. Atterbingß führt ber Veruf biefeß 
ungünfttge drgebmß auf bie Tatfache gurücf, bafe mit ber din* 
führung beß Achtflunbentageß bie Anroenöung ber Afforblöhne in 
gortfäff gefommen fei. Hinfidjtlich ber Außgaben ift eine Steigerung 
oon 33 000 greß. gu oergeichnen. Tiefe Steigerung entfpridjt einer 
Vermehrung ber Atißgaben pro $opf ooit 2,4% beß früher ge¬ 
garten ßopneß bei einer Verminberung ber Arbeitßbauer oon 
20%. — Tie hier mit ber Verfügung bei: Arbejtßgeit oon 10 auf 
8 Stunben gemachten drfahrungen fönnen alß rec|t günftige be¬ 
zeichnet werben. 


StojCale ftedftfpredjung. 


Taß ftammergeridjt Über Staffelten, Taß ßammergericht hatte 
fich mit ber grage gu befchäftigen, in wie roeit bie Vcranftaltung 
oon tfoüeften oerboten roerben barf. dinige Vtitglieber eineß 
Tejtil-Arbeiteroerbanbeß roaren auf ©runb einer SRegierungß- 
poligeioerorbnnng oom 14. Auguft 1900 angcflagt roorben, welche 
alle ftoffeften ohne ©enehmigung beß Dberpräfibenten oerbietet. 
Tie Angeflagten, welche in oerfd)iebenen ©utfdjaften ©elbbeiträge 
gefammelt hatten, rourben foroohl ootn Schöffengericht alß auch 
oom ßanbgericht roegen unberechtigter Veranftaltung einer S^oELefte 
oerurteilt; bie in grage fommenbe Sftegicrungßpoligeioerorbnung 
rourbe für red)tßgültig erflärt. Taß iiammergeridjt hob jeboch bie 
Voreutfdjeibung auf unb fprad) bie Angeflagten frei, ba bie in 
Vetradit fommenbe 9iegierungßpoligeioerorbnung ungültig fei. 
SRath Anfid)t beß Üammergerichtß gehört gur ifollcfte ein din- 
fammeln; eß ift eine dinroirfung oon Verfon gu s ^crfon burch An¬ 
gehen ber ©eher erforberlid). 3m ©egenfaft gu früheren dnt- 
fcheibnngen nimmt baß Äammergeridjt an, ba& ©eibfammlungeit 
in öffentlichen Verfammlungen alß ftoOeften nid)t angufehen finb. 
Taß Allgemeine ßanbrecht enthält in §§ 244 ff. II. 20 bie eingigen 


gefefclichen Vefümmungen, bie, abgefehen oon Stirdjenfolleften, in 
Vreufeen bie nicht genehmigten ftofleften oerbieten. Tort ift lebiglidf) 
oon Haußfotteften bie 3Rebe, b. h- eine oon Hauß gu $auß unter 
Vorlegung einer ßifte ober eineß Sammelbuchß oeranftaltete din* 
fammlung oon ©aben gu einem wohltätigen ober gememnüöigen 
3 roecfe. Turd) Vegierungßpoligeioerorbuung fönnen bal)er nur 
HaußfoIIeften oerboten roeröen, eine Veroibnung, bie roeitergehenbe 
Veftimmungen enthält, überfdjreitet bie gefehlten ©rengen unb ift 
auß biefem ©runbe nicht rechtsgültig. —Id— 

Angeigepflicht für politifchc Verfantmlnngen. ©egen 3 u miber- 
hanblung gegen baß preu&ifdje Vereinßgefep roaren S. unb $t. an- 
geflagt roorben. Von einer Verfammlung, in ber öffentliche An¬ 
gelegenheiten erörtert ober beraten roerben füllten, ift rechtgeitig 
Angeige bei ber ^oligeibehörbe gu erftatten. Vor einiger 3ed roar 
oon bem Vereinßoorfifoenben eine Verfammlung nach einem 
öffentlichen ßofale eiitberufen roorben. din SRebner roar ebenfalls 
gur Stelle. Ter Vereinßoorfibenbe unterliefe eß aber, bie Ver¬ 
fammlung gu eröffnen, weil er noch feine poligeiliche Vefdjeinigung 
über bie Anmelbung befafe. Tie Verfammelten entfernten fid) baher 
unoerrid)tetcr Tinge. Trofebem rourben ber VereinßDorfifeenbe unb 
ber ©aftroirt, roeldjer fein ßofal für bie Verfammlung hergegeben 
hatte, roegen 3 uro iBerhanblung gegen baß Vereinßgefefc mdjt nur 
oom Schöffengeridht, fonbern auch DOm Öanbgeridjt oerurtcilt, ba 
eine Verfammlung im Sinne beß Vereinßgefcfeeß oorgelegen habe, 
ohne Velang fei eß, bafe bie Verfammlung nid)t eröffnet roorben 
fei. Ter ©aftroirt hätte fein ßofal gu Der Verfammlung nicht 
bergeben bürfen, ohne fi<h guoor baoon gu übergeugen, bafe bie 
Verfammlung gehörig angemelbet roorben fei. Tiefe dittfcfeeibung 
fochten bie Angeflagten burch Steoifion beim Äammergeridjt an, 
roelcheß unter Aufhebung ber Vorentfcheibung bie Angeflagten frei- 
fpradh, ba gemäfe § 12 oeß Vereitißgefefeeß Veftrafung nur in bem 
gaffe eingutreten hat, wenn eine Verfammlung ohne red)tgeüige 
Angeige ftattgefuuben habe, ©egen unterlaffener dröffnung ber 
Verfammlung fönne nicht angenommen werben, bafe eine Ver¬ 
fammlung ftattgefuuben habe. — ld — 

Tie Untcrlafftmß ber Anmelbnng eineß berfichernngßpfltchttgett 
Arbeiter# ift einem Arbeitgeber in Solingen, bie „tööln. Volfßgtg." 
berid)tet h^äber, teuer gu flehen gefommen. din guhrunter- 
nehmet befdjäfiigte aufeer anberen Arbeitern feit längerer 3 e ^ 
Änecht ohne ber in grage fommenben llnfaff-Verufßgenoffenfchaft 
oon biefer oerficherungßpflidjtigen Vefd)äftigiiiig Äcnntniß gu geben. 
Vor einiger 3 c d oernnglücfte ber Sinedjt gefährlich unb wirb 
geitlebenß ein Krüppel unD crroerbßuiifähig bleiben. Tie Verufß* 
genoffenfehaft, bie bem Verungliicften bie ooffe fffente gubifligen 
mnfete, hat nun ben Arbeitgeber regrefepflid)tig gemacht unb in 
affen 3af*angen ein obfiegenbeß Urteil crgielt. Ter guhrunter- 
nehmer, ber nur für einige feiner Arbeiter Veiträge gegahlt hat, 
ift burch Teüerfenntniß für bie Vente einer 9teihe oon 3abren im 
©efamtbetrage oon oorläufig 12 000*Ä haftbar erflärt roorben. 


Ärbtltgchcr- unb ltntmtrl)tnm>etüänb^ 


©tr 3ufommcnf«In§ ber 9r(ettgt(tmrMnlie, bie ft<f( auf bas 
Vuecffche Programm oerpflichten, hat nunmehr in ber enbgültigen 
drrichturg ber „Hauptftelle" feinen greifbaren Außbrucf gefunben. 
dine gutbefudjte Telegiertenoerfammlung orbnete am 7. 3uni in 
Verlin burch cinftimmige Vefchlüffe bie VeitragßoerpfIid)tungen ber 
anaefchloffeneit Verbänbe unb ooQgog bie ©ahl oon 9 Vorftanbß» 
uno 18 Außfchufemitgliebern. dine Stelle im Vorftanb unb groei 
im Äußfchufe rourben oorläufig noch offen gelaffen für bie Ver¬ 
treter hingufommenber 3nbuftrieoerbänbe. dß hat fich in affer- 
jiingfter 3 f tt auch Ber Arbeitgcbcroerbanb ber beutfdjen Teftil- 
inbuftrie, eine ber machtoofffteu Crganifationen im beutfdjen ©e- 
roerbe, bie oon bem fogialpoiitifch eiufidjtigen gabrifbefifeer dbuarb 
3Reper*Aachen geleitet wirb, ber Hauptitclle angcfd)loffen. Teren 
Vorftanb rourbe butch bie genauntt Verliner Verfammlung nbrigenß 
nunmehr offiziell ermächtigt, unter 3 u ftinimung beß Außichuffeß, 
^arteüoerträge mit anberen bagu bereiten Arbeitgeberoereinen ab- 
gufdjliefeeu. 

Snroieroeit bie ^araffelgrünbung ber „greien Vereinigung oon 
Arbeitgeber- unb roirtfd)aftlid)en Verbänben" für ein Kartell gu 
haben ift, biefe grage ift heut noch in ooüer Scferocbe. Turd) ben 
geplanten Veitritt beß recht einflufereichen Vunbcß ber gnBuftneffen 
gur greien Vereinigung, finb bie Außfidjten für einen S'arteffoertrag 
mit ber Hauptftefle im Vuecffdjen Sinne nid)t geftiegen. Tenn 
ber Vunb hat feine Veitritißanmelbung außbrücflich bamit 
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motioieri, bafe er auf beit beabfichtigten KarteEoertrag Einflufe ge¬ 
winnen möchte, um ihn gegebcnenfaflS im Sntereffe feiner Bundes* 
mitglieber auSzugeftalten. tiefes 3ntercffc aber gef)t bahin, non 
oorn herein jebe Berquicfung non Arbeitgeberfragen mit ^olitif, 
wie fie bezüglich ber Abänderung beS ©ahlredjts oorgefdjlagen 
worben ift, grunbfäplich abjulehnen unb jebe ^arteipolitif den 
DrganifationSbeftrebungen fernzubalten. ©irb ber Bund ber 3n* 
buftrieEen in bie Sreic Bereinigung aufgenommen, fo bürften bie 
politifch*reaftionären Begebungen beS Abgeordneten Bien cf-Altona, 
ber in ber Öreien Bereinigung gur^eit neben Kommerzienrat ^>edf- 
mann*Berlin bie ©efdjäfte leitet, Begebungen, benen bie deutfcfje 
Arbeitgebetzeitung ©uffurS leiftet, in wohltuenber ©eife paralpiiert 
werben. die *$>auptfteOe" lägt übrigens offiziös erflären, ba& 
„eine fo \)od) politifdje unb fo fcharf umftrittene grage wie bie 
Aenberung beS aflgemeinen ©ahlredjtS and; oon ben Bejtrebungen 
unb ber dätigfeü ber £>auptfteüe abfolut auSgefd)lo}fen" fei. 

Snzroitdjen fc^reitet bie Bildung immer neuer Arbeitgeber* 
oereinigungcn grofeen unb fleinen ©tilS an allen £)rien fort. AuS 
Blagbeburg uno Umgebung würben in lepter 3 ?it 3 u f ammen ^^ffe 
im dacpbecfergemerbe unb in ber £o 4 bearbeitung$inbuftrie ge* 
melbet; aus Bauten, ©eefen (§arz), ©(hneibemüpl int Baugewerbe, 
aus Hamburg im ©erüftbau* unb -Ieihgewerbe. (Sin allgemeiner 
„Arbeitgeberbunb für baS untere ©efer* unb EmSgebiet", ber in 
erfter Sinie baS Baugewerbe umfafet, ^at fiep nad) bem Hamburger 
HRufter in Bremen gebilbet. 3n ber Berg- unb $ütteninbuftrie 
beS Aadjener Be*irfS foll laut Befcplufe ber am 1.3uni ftatt* 
ehabten .J)auptoerfatnmlung beS BereinS für bie berg* unb 
üttenmännifdjen 3 n t G teffen energifcp mit ben Borarbeiten jur 
©rünbung oon Arbeitgcberoerbänben begonnen werben. 

$er Streits ber Wntjaltifdieit Arbeitgeber, eine fozialpolitifdje Unter* 
nehmerorganifation im arbeiterfreunblicfeen ©Urne, bie ber oerftorbene 
(Beneralbireftor Stoeftcfe ber ©djultbeifebröiieret, welche Anlagen in deffau 
befipt, jufammen mit bem furj oor ilpn oerftorbenen Eepeimrat Dr. ©il* 
beim Ced)elljäufcr ins Seben gerufen bat, oerfenbet feinen 17 Jahres¬ 
bericht. 60 firmen mit 9689 Arbeitern geboren ibm an. diefe Ber- 
treter ber Erofeinbuftrie, bie ficb feit langem um ©rfiaffung eines 
paritätif<ben ArbeitSnadjroetffS bemühen, fttmmten 1908 freubig ber 
Abftdjt ber ©tabtoerwaltung ju, einen gemeindlichen, unparteiifcben 
unb unentgeltlichen Arbeitsnachweis unter 3ufammenfd)lufe ber fämt* 
lieben beliebenden Arbeitsnadjroeife ju errichten Ueber bie Drganifation 
unb Zätigfett biefeS 3 ell tralarbeitSuachweifeS, für ben ber Arbeitgeber- 
uerbanb energifd) agitiert, gibt ber Jahresbericht ausführliche Auslunft. 
SBeiter bat ber Berein gegen bie ©onnabenblobnjablung gearbeitet, fo 
bah non ben 60 girmen nur noch 16 am ©onnabenb entlohnen. die 
oom Berein unterfiüpte deffaucr ©par- unb Baugenoffenfcbaft umfaßt 
280 B p rtonen. gerner begrübt ber Jahresbericht ben Blan eines beut» 
feben ©ohnungSfongreffeS, bie Ausführungen beS greiherrn oon Ser- 
Iepfch über bie 9Rotiar jur fokalen Befoini, bie neuerbingS etnfepenbe 
Gntroicfelung ber Arbetterausfchüffe, ^ebt bie ©egenfäpe junt „Afl- 
gemetnen deutfdien Arbeitgeberuerbanb" beroor unb weift auf anbere 
gemeinnützige Beftrebungen zur Jnformation feiner Bcitglieber Gin 
warmer Nachruf an Aidiarb Aoeficfe fefdiefet ben Bericht. — Gin be- 
fonberer „Aiisfdjufe beS BereinS ber Anbaltifdien Arbeitgeber für frei¬ 
willige Kraulen- unb ©aifenpflege", bem 35 3J?itglieber mit 3683 Ar¬ 
beitern angeboren, febilbert in feinem 14. JabreSberidjtc gleichzeitig feine 
Zätigffit. 305 Äranfe würben oerpflegt. 3 ^flegcfrfjroeflern machten 
7725 Befurfje im Jntereffe beS BereinS. ©enefeube werben auf Koften 
beS ÄusfchuffeS in ©Uberf)ütte urtei gebradjt, wo fte zugleich, wie ber 
Beruht h ei ^orhebt, reges ©enoffenfdiaftsleben unb fozialfortfchrittlichen 
©eift fennen lernen. Am ©amartterunterricht, ben ber AuSfhufj ab- 
balten liefe, nahmen 88 Betonen teil. 


^cbeiterberaeguag. 


Z)cr $eutfdje ^anblttngSgebUfentag 

hielt feine bieSjährtgen AuSfchufeberatungen oom25.—27. ©ai 
unter ^atjlreidjer Beteiligung oon delegierten auS allen gröfeeren 
©tobten deutf«t)lanbS ab. 3 «i nachfiehenben wirb ber Hauptinhalt 
ber gefafeten Befchlüffe furz wiebergeegeben. 

1 . die gefefeliche Siegelung ber Arbeitszeit in Kon* 
toren erachtet ber AuSfdjufe beö .g>anblungög e ^ilfcntag 0 im ©egen* 
fafe yim deutfehen HanbelStag für bringenb erforberlicfe unb erhebt 
bie grorberung, bafe bei ben gepflogenen amtlichen Erhebungen 
namentlich eine münblidje Befragung ber Borftänbe ber fauf* 
mönnifthen Bereine unb Becbänbe fowie bie Bernehmung oon AuS* 
funftSperfonen aus bem ftreife ber Brinzipale unb ©ehilfen erfolge. 

2. 3u ber Srage ber Arbeitszeit im Kleinfjanbel wirb 
nach niie oor bie Einführung beS reichSgefefefichen 8 llbr*ßaben* 
fchluffeS, ein oofligeS Berbot jeglicher Ausnahmetage, eine einheit* 
liehe gefefcliche Bhnbeftruhezeit oon minbeftenS 12 ©tunben, eilte 


einheitliche ©ittagSpaufe oon groci ©tunben für alle Angeftellten 
fowie bie ©Raffung oon HanbelSinfpeftoren zur Ueberwachung biefer 
Beftimmungen geforbert. 

3. die Erweiterung ber ©onntagSruhe ift bem Hmrtv 
lungSgehilfentage fpmpathtfch, jeboch nicht im ©ege ber Befchränfung 
ber Ausnahmen oon ber ©onntagSruhe, fonbern in ber ©<haffung 
einer ooüigen ©onntagSruhe mit Uebergangsbeftimmungen. 

4. die Künbigungsfrift beS |>anblungSgehilfen foll 

eine fed)Swöd)ige fein unb nur gunt ©d;luffe eines jeben Kalenber* 
oierteljahreS erfolgen bürfen. Bereinbarungen groifc^en Brinzipalen 
unb HanblungSgehilfen, bur^ welche biefer für bie 3 e i* Be* 

enbigung beS dienftoerhältniffeS in feiner gewerblichen dätigfeit 
befchränft wirb, foQen nichtig fein. 

5. das SehrlingSmefen bebarf auf baS bringenbfte ber 
SReorganifierung. diefe foll angeftrebt werben, inbem auf ©runb 
beS § 128 ber ©ewerbeorbnung gegen Firmen, bie eine zu flrofee 
fiehrlingSzahl befchäftigen, oorgegangen wirb, inbem bie £>effent* 
tichfeit burch bie ^reffc für bie Bedeutung beS ßehrhngSwefenS 
interefftert wirb unb inbem bie ©tabtoermaltungen zur Einführung 
beS faufmännifchen SortbilbungSfchulzwangeS oeranlafet werben, 
ferner müffe in ©ort unb ©djnft für ßeh r ^u 9 g P r üf u ugen einge* 
treten unb ein ausführlicher Sehroertrag ausgearbeitet werben, für 
ben nach Kräften Bropaganba pi machen ift. die HöchftarbeitSzeit 
ber Lehrlinge müffe eine fürzere fein, als bie ber ©ehilfen. 

6 . 3ur BßnfionS» unb Hinterbliebenenoerficherung 
ift ber AuSfchufe mit ben oom Hauptau&fchufe für bie ftaatliche 
BenfionS* unb H^ nter ^^ c ^ enG uoerficherung aufgefteflten Borfchlägen 
einoerftanben unb betrachtet fie als eine brauchbare Unterlage für 
weitere Berhanblungen. 

7. ©ehr auSgefprochen nahm ber HanblungSgehilfentag erneut 
©tellung für H an ^ un 0 ^ 9 e ^ l f cn ^ a uimern als einer gefefelich 
anerfannten, wirtfchaftlichen Bertretung beS H an ^^ un 0 ^ 9 e ^ilfen* 
ftanbeS. AIS 3ro cc f e uub Aufgaben biefer Kammern werben unter 
anberem bezeichnet: ©utadjten unb Anregungen auf bem ©ebiete 
ber ftaatlicben unb fommunalen ©ozialpolttif für baS H an ^ c ^* 
gewerbe, ©itmirfung bei ber Siegelung beS Lehrlings* unb HanbelS* 
fdhulwcfenS, Unterftüfeung ber ©ohnungS-, ©efurtbheits* unb ©ohl- 
fahrlSpflege, görbecung Dir Beftrebungen auf bem ©ebiet ber darif* 
oereinbarungen. Als notwenbig z»c durchführung biefer Beftim* 
mungen wirb für bie ©ebilfenfammerit bie Anglteberung an bie 
Kaufmannsgerichte fowie paritätifche 3ufammenjepung erachtet. 

8 . die bisherigen B*i D ötI)anbelSfchulen, foweit fie nicht 
emeinnüfeigen Eharafter tragen, werben als eine febwere © r fähr» 
ung beS H mblungSgehilfenftanbeS bezeichnet unb tollen burch bie 

allgemeine durchführung beS obligatorischen gortbilbungSfchul* 
Unterrichtes befäntpft werben. 3 UC Befchneibung ber ungünftigen 
AuSwüchfe beS BrioathanbelSfctjulwefenS wirb eine nadjbrücfliche 
Anwenbung beS ©efepeS z^ Befämpfung beS unlauteren ©ett* 
bewerbes auf bie prioaten Hanbelsfchulen fowie bie Errichtung oon 
©ewerbefchulinfpeftionen unb Ausbehnung ihres ©irfungSbereichS 
auf jene geforbert. die ©tellenoermittlung fott ben prioaten 
HanbelSfchuIen unterfagt, bie ©ürbigfeit ihrer ßeiter, bie gähigfeit 
ihrer fieiter behöcblich geprüft, bie gefunbheiiliche AuSreichenbheit 
ber ©chulräume unterfucht werben, die (Gleichberechtigung ber 
prioaten unb ber öffentlichen gortbilbungSfdjulen foü nur unter 
ganz heftimmten Bebingungen anerfamtt werben. 

9. ©ehr grünblich würbe bie ArbeitSlofenoerfidherung 
erörtert. AIS ©runbforberung würbe ber reicpSgefepliche Berfiche* 
rungszwang aufgeftellt. 3h r organifatorifcher Aufbau foE unter 
Berücf[id)tigung ber oerfchiebenen Berufsgruppen über baS ganze 
SReich hm erfolgen, die Blittel foEen burch Beiträge ber Arbeiter 
unb Arbeitgeber aufgebracht werben, ihre Höhe fidj bei ben Arbeitern 
nach if) rem Einfommen, bei ben Arbeitgebern nach ber ArbeitSlofig* 
feit in ihrer BerufSgruppc unb nach ber 3 a Öl btt in ihren Be* 
trieben befdjäftigten Arbeiter richten, die Höhe ber SRente fofl nach 
bem ortsüblichen dagelohn, bie dauer ber §tentenzablung nach her 
Höhe ber angefammelien Beiträge beS Arbeiters bemeffen werben, 
gür Arbeiter, bie an einem anberen Crte fixere Arbeit gefunben 
haben, ift eine angemeffette SReifeunterftüpung z« gewähren, die 
Zahlung ber SRente erfolgt nur bei unoerfchulbeter Arbeitslofigfeit. 
Berfcpulbete ArbeilSlofigfcit liegt oor, wenn ber Arbeiter feine Arbeit 
ohne ausreichenden ©runb freiwiflig aufgegeben, nicht fofort nach 
erfolgter Kündigung bie H^f e e i neö Arbeitsnachweis in Anfpruch 
genommen, bem Arbeitgeber einen gefcplicpen ©runb zur Aufhebung 
beS dienftperhältniffeS ohne Einhaltung einer KiinbigungSfrift ge* 
geben hat ober enblid) bie Annahme einer feinen Kräf.en ent* 
fprethenben dätigfeit, bie ihm unter bittiger Berücffichtigung feiner 
Ausbildung unb feines bisherigen Berufs zugemutet werben fann, 
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oerroeigert. Sei fiohnfämpfen foH über baS Recht auf Rente baS 
©inigungSamt, bet Streitigfeiten groipen Serroaltung uitb Ser- 
fperten ein paritätifc^cS SchiefSgerpt entpeiben. 3m Segirfe 
eines ©eroerbe* ober ÄaufmannSgcrpteS fod biefem bie ©ntpei- 
bung gufaflen. Rie Suboentionierung ber ©eroerffchaften oerroirft 
ber Deutpe HanblungSgehilfentag grunbfäßlid), ba er hierin eine 
©efabr für bte freie unb natürliche ©ntroirflung ber ©eroerfpaften 
erbheft. 

3um Sd)luffe mürben noch bie fragen beS ÄoalttionS- 
rechte«, ber 3öarenbäufer unb Äonfumoereine [otoie bie 
Frauenarbeit im ^anbelSgeroerbe bebanbelt. 3 ur ^oalitionS- 
freibeit mürbe bie ooÜe Sefeitigung beS § 153 ber ©eroerbeorbnung 
geforbert, gur Sefämpfung ber Skirenhäufer tc. neben bem Stittel 
ber Selbftbilfe unb beS roirtfc^afilic^en unb genoffenpaftfpen 3u» 
fammcnpluffeS beS ÄleinbanbelS bie ©inführung einer groerf- 
entsprechen Den progreffioen Umfaßfteuer für geboten erachtet. 3am 
Ießten Shema mürben ©eplüffe nicht gefaxt. 


Rer Retufrfje Serbanb faufmänmfrfier Semite 

hielt am 6. 3uni in Stogbeburg feine bieSjährtge $auptoer- 
fammlung ab. AuS bem oon bem SerbanbSoorfißenben erstatteten 
©efcbäftSbericbt ift bie Stellungnahme beS SerbanbeS gu ben Fragen 
ber ÄaufmannSgerpte, ber Aibeitsgeit in ben Äontoren beS ©roß« 
hanbelS, ber 3 n oahbitätS- unb AlterSfürforge für faufmännifche 
Angeftellte unb ber UrlaubSgemährung an Angefttflte ßeroor- 
gubeben. Rer Serbanb iit ftets für ben Anfchluß ber Kaufmanns» 
gerechte an bie Amtsgerichte eingetreten unb hat im Serein mit 
anberen Serbänben in einer ©ingabe an ben Reichstag biefer An- 
pauung erneut Ausbrucf gegeben. 3« begug auf bie ArbeitSgeit 
in Äontoren roiirbe übermäßig lange ArbeilSgett in einer befebränften 
3abt oon ©roßbeirieben feftgefteüt. Rie mit btefer Arbeüsgeit 
oerbunbener Schäbignng ber ©efunbbeit finbe in ber Urlaubs- 
geroäbrung nur gum fleinften Teil einen Ausgleich, ©ine RtittagS* 
paufe oon IV 2 <£tunben mürbe für ungureichenb in großen Stäbten 
erflärt, bie ©inführung einer ununterbrochenen Slinbeftrubegeit oon 
8 Ubr abenbS bis 8 Uhr morgens empfohlen. Rie Seroegung 
gur Herbeiführung einer ftaatlichen $enfions- unb AlterSoerficherung 
Der Srioatbeamten mürbe oom Serbanbe unierftüßt, außerbem trat 
er für bie UrlaubSgemäbrung an Angeftellte ein. An ben meisten 
größeren flößen bat fld) biefe lebhaft entroicfelt unb oielfach burd) 
3 ufammenpluß ber oorhanbenen faufmännipen Sereine organi- 
fiert. ©S ift febon oon mehreren Sereinen ber Anfang bamit 
gemacht roorben, fiiiten berjenigen Firmen ihres ^laßeS, bie ihren 
Angefteflten regelmäßigen Urlaub unter SSeiterbegablung beS ©e* 
halte geroähren, aufguitellen, unb biefe Sisten geigen eine fiele 3 U * 
nähme. Rie SerbanbSleüung hat bemgemäß bie Sereine burch 
Runbpreiben erfucht, eine fräftige unb nachhaltige Agitation gu* 
gunften ber allgemeinen ©inführung oon Sommerurlaub in ihrem 
SBegirfc einguleiien. ©leichgeitig mit bem ©efdjäftsberpt beS Ser- 
banbeS rourbe auch ber beS SerbanbeS für roeibliche Angeftellte, 
ber 16 474 SJiitglieber gäl)lt, erftattet. 

Rie eigentlichen Serhanblungen beS SerbanbeS, bie im Seifein 
beS StaatSminiiterS Dr. oon Soeitper ftattfanben, erftreeften [ich 
auf folgenbe fßunfte: 3 U der Frage ber HanbeIöhod)fd)ulen 
mürbe eine Resolution angenommen, bie eine Unterftüßung unb 
Förberung beS HanbelSboctspulroefenS burch bie beutfehe Äauf- 
mannfehaft empfiehlt. £>infid>ilid) ber näcßften Serufs- beim, 
©eroerbegäblung im Reutpen Repe münfeht ber Serbanb, baß 
bei ber 3äf)iung bie HanbelSbeiriebe in Sabenbetriebe, fombinierte 
Setriebe unb ©ngroSbetriebe eingeteilt roerben. Ferner foU feft- 
geftellt merben, ob ber auSgeubte Seruf oon bem erlernten oer* 
fch^ben ift. AIS roünpensroert mürbe bie Serbinbung einer 
ArbeitSlofengählung mit ber Serufs^ählung begegnet. 3 ur Siche¬ 
rung beS AnfpnpS ber HaitblungSgehilfen in ÄranfheüSfäÜen 
mürbe u. a. namentlich bie ©nipließuna einftimmig angenommen, 
baß ber ©ehilfe npt ocrpflptet fei, ficf) ben Sdrag aus einer 
Äranfen- ober UnfaÜoerfperung anrechnen gu laffen unb baß bem 
entgegenfbhenbe Sonberoereinbarungen nichtig feien, ©ine fehr 
lebhafte Debatte entfef)Mte bie Sehanbluug ber Kaufmanns* 
geridjte. Rer Serbanb ist groar mit ber Sorlage ber Regierung 
in groei Saaften, bem Anfd)luß an bie ©eroerbegend^te unb ber 
Serfagung DeS aftioen unb beS paffioen ©nhlrechtS an bie Frauen 
npt einoerftanben, hält aber troßbem bas ©ebotene für gu nächtig, 
um es aus jenen ©rünben gang abgnlehnen. ©ine Refolution, 
monacb ber Serbanb es gum Auebrucf bringt, baß nur bie be- 
ftimmte ©cflärung ber Regierung, im Falle ber Annahme beS 
aftioen unb pafjioen SöablrechtS ber meiblpen Angeftellten burch 


ben Reichstag, bie ©efeßeSoorlage fallen gu laffen, ben Serbanb 
abgebalten habe, eine entsprechende Refolution angunehmen, rourbe 
mit 75 gegen 68 Stimmen abgelebnt. 3 um kßten Sunft Der 
JageSorbnung, ©rnennung oon H an belSinfpeftoren, mürbe 
folgenbe Refolution angenommen: „3um Schüße ber ©efunbbeit 
unD ber ArbeitSfraft ber Han&elSflngestrüten g nö au f 5 cm 2 g C g C 
beS ©efeßeS unb ber Serorbnung eine Angabi Sorfchriften erlaffen, 
beren Durchführung nach ben ©rfahrungen ber faufmännifchen 
Sereine eine febr mange hafte ift. @S erfeßeint baber bie ©rrichtung 
oon HanbelSinfpeftoraten als befonbere Aufiichtsbehörbe analog 
ben Sestimmungen beS § 139b ber ©eroerbeorbnung über bie 
©eroerbeinfpeftionen, bringenb erforberltd). 3 U ^anbclßinfpeftorcn 
roären aus bem Hanbelsftanbe heroorgegange, mit ben einfchlägigen 
Serhältniffen Durchaus oertraute S^rfonen gu ernennen." 

3 um Tagungsort für bie nächstjährige H au Ptöerfatnmlung 
rourbe Sforgheim beftimmt. 


$er 'ttboub ber HanblungSgebilfeu nnb -©epfpsset 

hielt in SKagbeburg feine 4. ©eneraloerfammlung ab. 19 Rele¬ 
gierte oertraten ebenfooiele Drte. Rer Serbanb ift in ben beiben 
Fahren 1902 unb 1903 oon 1388 auf 3054 Rtitglieber geftiegen. 
Darunter 1514 roeibliche, fo baß fp männlpe unb roeiblpe Rtit» 
glieber faft bie 2Sage halten. %üt Streifs gab ber Serbanb in 
Dem obigen 3 c itraum 4678 jtl auS. SepToffen rourbe, einen 
Auspuß in Serlin eingufeßen unb bie Steüenlofen-Unterfiüßung 
gu erhöhen, foroie ben Diesjährigen internationalen Sogialiften» 
fongreß in Amfterbam unb Den nächsten beutfehen ©eroerfpafts* 
fongreß gu beSpicfen. 3n begug auf bie Sogialreform im 
HanbelSgeroerbe rourbe nach einem Referat beS fogialbemo- 
fratifchen ReichStagSabgeorbnelen SipinSfi fieipgig eine Refolution 
angenommen, bie folgenbe Forderungen enthält: 

RepSgefeßltche ©inführung beS Ächtubr-2abenpluffeS r 93e- 
fchränfung Der ArbeitSgeit in Äomptoiren auf täglp acht Btunben, bei 
geteilter ArbeitSgeit eine SRiltagspaufe oon groet Stunben, in ©roß- 
ftabten oon 2'/ 2 Stunben, oöatge 86ftünbige Sonntagsruhe für afie 
HanDelSangefteOten, obligatoriper FortbilbungSpulunterrpt für ©e- 
htlfen unD Sebrlinge unter 18 F fl h rf u loäbrenb täglp groeier Sor- 
mittagSfiunben, Schaffung einer £>anfcel$tnfpefrion unter Hinjugiehung 
oon (Schilfen, AuSbeljnung ber Unfaüoerrperung auf alle H an delS- 
angeftrDten, Schaffung einer repSgefeplicben Seificherung aller Srioat- 
angefteüten gegen Aller unb 3 n oalibität, bei ©eroährung oon SBitroen- 
unb SBaifenrenten, Serbot ber Äonfurrengflaufel, ©efeitigung ber §§ 9 
unb 10 beS ©efepeS gur Setämpfung beS unlauteren 93ettberoerbeS. 

Rer bem Reichstage oorliegenbe ©efeßentrourf über bie Äauf* 
mannSgericßte foü baßin erroeitert roerben, baß bas Dbligatorium 
für bie ©rrichtung allgemein auSgefpnpen, ben Frauen baS paffioe 
Wahlrecht geroährt unb bie SerufungSfumme oon 300 auf 500 Ji 
erhöht roirb. Sefd;loffen rourbe nodj eine Resolution, bie es als 
Aufgabe Der ©eroerffdhaflen begeichnet, an Stelle ber befonberen 
ArbeiiSoerträge groifdjen bem eingelnen Arbeitnehmer unb Arbeit¬ 
geber folleftioe ArbeitSoerträge groipen Arbeitnehmer- unb 
Arbeitgeber-Drgamfationen h^deiguführen. 

3ur Sergarbeiterbrttiegung. RaS Organ beS alten Serg- 
arbeiteroerbanbeS, bie „Reutfdje Sergarbeiter-3tfl-"/ oerbreitet fp 
in einem überaus Parfen Artifel über bie gunehmenbe ©rregung 
unter ben Sergarbeitern. Riefe flagten in fait allen Reoieren über 
ungerechte fiohngumeffung, Äürgung ber ©ebinge, Antreiberei, 
Rüden ber SSagen unb glepgeitige ©elbftrafen unb über fcßlechte 
Sebanblung feitenS ber ©eamten, bie fp npt nur böfe Schimpf* 
roorte, fonbern felbft förperliche SJtißhanblungen erlaubten. Rann 
heißt eS in bem Artifel: 

„2ritt feine beffernbe Aenberung in ber Sehanblung ber Arbeiter 
ein, fo ift ber 3 c ÜPuoft, roo ben „Führern" die ©efolgpaft aufgefün- 
bigt roirb, näher als Die HoffnungeooQften ahnen! Ras nepbrüdipft 
unb roarnenb auSgufprechen, halten roir für unfere ernfte Sflpt. Se- 
mänteln unb Sertufchen roäre ein ©erbrechen am SolfStoohl. Fht 
#errpenben lernt! 3« allen Sergreoieren gäljrt eS, bie Rebatten auf 
unferer ©eneraloerammlung in Stabthagen haben eS beroiefen; roenn 
irgenbroo ber F u nfe ins ^uloerfaß fliegt, Oerbreitet fp Der Sranb mit 
AJinbeSeile über Das gange 2anb! Rie abroehrenDen „gührer" roerben 
bann beifette geftoßen." 

Rer Serlauf beS Saarbriidfer SrogeffeS mit feinen AuSfagen 
über Seeinfluffungen unb ©inpüchterungen gahlreicher Sergleute 
bei ben Skhlen roirb bie ©emüter in ben roeftlpen Sergreoieren 
nod) roeiter erregen. 2Bie auch die proere Seunruhigung roegen 
ber Stillegung ber Ruhrgechen fortbauert — leiber mit ©runb! 

gohttfaetoeguna im BetUner Schlächtergemerbe. ©in Reil ber Ber¬ 
liner Scblacßtergefrllen ift, angefpornt Durch baS neuerliche ©orgeben 
ber Berliner Bädergefeßen, in eine ßohnberoegung eingetreten. Am 
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Sonntag, 12. b. SRiS., fanb eine ©erfammlung non Scblädjtergeffllen unb 
©eifduferinnen ftatt, in roelcfjer ber Berliner ©orfißenbe beö ©äderoer- 
banbeS, Heßfcfjolb, über baS ©fjema fprach: „©ie ©rfolge ber Soßn- 
beoegimg ber ©ädergefellen ©erltnS unb welche fie^ren gießen bie 
Seßlätßiergeieflen barauS." 3 u 0lci<h würbe über bie Notwenbigfeit 
einer einheitlichen Drganifation aller @ djlä cf) terge feilen ©eutfdjlanbs oer- 
ßanbelt unb eine ©tnigungsfomniiifton gewählt, welche wegen ber ftor- 
berungen ber ©efeflen, bte benen ber ©ädergefeflen ähnlich j’inb, mit ben 
SReiftrrn oerßanbeln foH. 3m Berliner Sdiläditergeroerbe befteßen faft 
gleiche Sohn* unb ArbeitSDerßältniffe rote int ©ädergewerbe. 

©•»in Hamburger ©ierfrteg. Nadjbetn bie ©inigungcwerßanblungeu 
por bem ©eroerbegerießt an bem ©Jtberfianb ber ©rauereibefißer ge» 
fcßeiteit waren, gab ba$ ©inigungSamt einen SdjieöSiprud) ab, ber 
unter ©erurteilung ber Art beS ©ireifbeginnS beitimmte: ©infiellung 
ber AuSfiänbigen allmälig nach ©ebarf, paritätifeßer Arbeitsnachweis 
nach bem ©orbilb beS Berliner, gefilegung ber Sohn- unb Arbeit*» 
bebingungen burch ©arifoertrag bts 1. 3<* nl *ar 1907. ©iefe ©ntfdjei- 
bung nahmen bie Arbeitgeber fofort an, bie Arbeiter aber erhärten, ihn 
nur unter ber ©ebingung anjunehmen, baß ein auf „wtrflich paritäti* 
fdjer ©runblage* beruheuber Arbeitsnachweis gefeßaffen werbe unb bie 
Sßiebereinftellung aller AuSftänbigen in !ürge|ter grifl erfolgen muffe, 
©er ©ierbopfott bauert einftroeilen fort. 

©iniprttg in ber Spielttaretttnbn&tie fti»i*fgS. Sir höben fchon 
öfter auf bie ©atfaeße ^infterotefen, böß Arbeitsfämpfe in Sübbeutfcß- 
lanb in oiel milberen formen oerlaufen als im Korben, ©in neue* 
©eifpiel hierfür wirb aus Nürnberg gemelbet. ©ort würbe in ber an 
8000 Arbeiter umfaffenben ©pielroaremnbuftrie, bie bauptfächlich 3RetaD- 
gegenftänbe bestellt, mit riefiger SReßrbett ber AuSftanb befcßloffen, 
nachbem oorher ©erhanblungen ergebnislos geblieben waren. ©a* 
gefdjah am 10. 3uni. Schon ©ags barauf aber ift gwifdjen ben Ber¬ 
einigten äRetaflfpielroareninbufiriellen unb ber Sohnfommiffton beS 
©eutidjen SKeiattarbeiteroerbanbeS in einer gemeinfamen ©ertjanblung 
eine ©tntgung im Soßnftreite erhielt worben, ©emgentäß unterblieb 
bie für ben 18. 3uni befchloffene Arbeitseinteilung. 


&rbelterfd)ut}. 


Sie ©tWeritinfotftum in $ren§» 1903. 

©ie förmlich erfeßienenen SahreSbericßte ber preußifdßen @e* 
roerbeinfpeftoren*) enthalten ein reicßeS Ni'atertal gur Beurteilung 
ber £age unb ©ntroicfelung unfereS gewerblichen ßebens unb ber 
©efiältung ber roirtfcßaftluhen Berbältniffe ber 3nbuftriearbeiter. 
Bor allem bieten bte Referate, bie im großen unb gangen objeftio 
unb ftcHenrocifc mit bemerfenSwertem Sreimut abgefaßt finb, ein 
erfreulichere* Bilb als bie leßlen Sahresberichte. Sie betätigen, 
baß bie Snbuftrie Reh nach unb nach oon ber fcfjroeren ß’rifis ber 
leßten Sahre gu erholen beginnt unb baß ftch eine Befferung an¬ 
bahnt, bie in einigen Berichten als ber Anfang eines neuen wirt» 
fchaftlichen AuffcßwungeS begegnet wirb. 3n crfler ßinie farn bie 
Befferung ber 5D?afd)inen* unb ©ejtilinbuftrie fowie ber NietaH» 
oerarbeitung gugute, bie an 3 a W ber Betriebe wie ber befchäftigten 
Arbeiter im Berichtsjahr am ftärfften gugenommen haben. ©ie 
Befferung hat ftch int ©heften aber flärfer geltenb gemacht als im 
lüften. Am kräftigten hat ber Auffcßrointg eingefeßt in ben in* 
buftriereichen Begtrfen ©üffelborf, Arnsberg, Aachen, Berlin unb 
auch in ber Nieberlaufiß. 3n einigen 3nbit)trien, namentlich in 
ber ©ejtilinbuftrie, geigte fich oerfcßiebentlich ein SRangel an Ar¬ 
beitern, namentlich an gefeßieften Arbeiterinnen (Aachen). 3n 
einigen 3nbuftrien hat man fogar gur Ueberarbeit unb Nachtarbeit 
greifen muffen, ©ie ßöbne finb aber im allgemeinen nicht ge« 
fliegen, was auf bie gebrücken greife ber ^ßrobufte guiücfgeführt 
wirb. 3n ©kftpreußeit finb an oielen Stellen bie £ößne fogar 
bis gu 10 °/ 0 oerringert worben. AuS ©öln wirb berichtet, baß 
nicht bie Söhne, wohl aber bie Nahrungsmittel im B rei [ c geftiegen 
feien. BefonberS erfuhren bie Qleiiihpreife eine berartige Steige¬ 
rung, baß bie roirtfchaftlich ftßroädjften Elemente oielfadt) auf ben 
©enuß frtfehen g^ifdjeS oergicßten mußten. NtU bem Niebergang 
beS BerbienfteS unb bem ©teigen ber ÖebenSmittefpreife fei ber 
$onfum atr Bferbefleifd) in gleichem BerljaltniS geftiegen. Aus 
bem NegierungSbegtrf (5öln wirb auch berichtet, bafj baS Beftreben 
ber gabrtfanten bei ber berrfchenben 3)?arftlage bahin gehe, bie 
BetriebSfoften burch ©inftellung billiger weiblicher Arbeitskräfte gu 
uerringern. Betriebe, bie früher auSlchlie&lich männliche Arbeiter 
befchäftigten, hätten für beftimmte Berrichtungen Arbeiterinnen ein« 
gefteüt. ©aS wirb auch aus anberen Begirfen berichtet, fo u. a. 
auch aus Berlin, woraus ftch wohl bie beträchtliche Zunahme ber 
Arbeiterinnen unb ber billigeren jugenblichen Arbeitskräfte erllärt. 


*) Berlin, K. o. ©ederS ©erlag. 


©ie ©efamtgahl ber ber ©eroerbeaufficht unterftehenben Sa« 
brifen unb fabrtfmä&tgctt Anlagen ift oon 98 998 auf 103 423 
geftiegen. bie 3 a ht ber befchäftigten Arbeiter oon 2 396 941 auf 
2 516 783. ©ie 3 a hl ber Sabrifen ift um 4425, bie 3 a hl ber 
Arbeiter um 119 842 unb bie 3at)l ber Arbeiterinnen über 16 3ah« 
um 27 055 auf 429 782 geftiegen. ©ie 3 fl hl ber Sabrifen mit 
weiblichen Arbeitskräften hat allein um 1905 gugenommen unb 
betrug 26 389. Bei ben jugenblichen Arbeitern ergab ftch eine 
Bermehrung um 7467 ßöpfe, ihre 3°&t betrug 167 400. Auch bie 
3af)l ber befchäftigten $mber unter 14 Sahren ift geftiegen, unb 
gmar oon 1760 auf 2003. ©ie häufte Steuerung, runb 900, 
laben bie Söertftäüen ber Äleiber- unb ©ßäfchefonfeftion erfahren, 
hoch beträgt bie 3unahme ber Arbettergahl nur runb 9000. ©ine 
bebeutenbe Steigerung weift bagegen bie s JRafd)ineninbuftrie auf, 
bie 376 Betriebe unb 27 000 Arbeiter mehr gählte unb mit 410 740 
Arbeitern, b. i. ein Seihftel aller gewerblichen Arbeiter, in 6576 
Betrieben bie gröfjte Arbeiterfchaft in allen 3 n &uitrien hat. ©ine 
ähnlich bebeutfame 3unahme hat bie ©2etalIoerarbeitung unb ©e^til« 
inbuftrie erfahren, ©ie ftarfe 3anahme ber 3at)l ^ er Arbeiterinnen 
unb ber'jugenblichen Arbeiter lägt faum einen günftijjen Schluß 
auf bie ©rroerbSoerhältuiffe gu. 3nt Berliner Bericht wirb heroor« 
ehoben, baß in einigen 3 TOe i9 en t)er SNafchineninbuftrie Srauen« 
änbe unb Srauengebulb für Arbeiten, bie eine befonbere ©rfchief* 
lichfeit erforben, fehr gefucht feien. Ungünftige 3aftänbe herrfchten 
in ber 9Rüßen* unb ©amenhutfabrifation, in ^ußmachereien, 
Äurfcßnereien unb in ^läitanftalten, wo es oiel Ueberarbeit gum 
Nachteil ber Arbeiterinnen gebe, bie burch bie NürffuhtSIofigfüt unb 
fehlenbe Ueberlegung beS BublifumS oerfchulbet werbe, bas feine 
Aufträge nuht richtig einteile unb nicht rechtzeitig erteile. Auch ber 
Schmupfonfurreng ber ©öchter beffergefteüter Samilien wirb ge¬ 
bacht, bie, um fich nebenher ein ©afchengelb gu oerbienen, gu ben 
billigten greifen arbeiteten unb g. B. für einen SSochenlohn oon 
2—3 ,1t Boftfarten folorierten. 

©ie ©urchführuttg ber Arbeiterfchußbeftimmungen hat gmar 
noch mancherlei gn wüitfdhen übrig gelaffen, aber im großen unb 
gangen fcheinen bie materiellen Berfehlwngen abgunehmen. Soweit 
biefelben fonftatiert würben, traten auch meift Beftrafungen ein, 
nur haben, wie in einigen Berichten heroorgefjoben wirb, bie Ber¬ 
gehen w^gen ber niebrigen ©elbftrafen nicht immer bie entfprechenbe 
Sühne gefunben. Berfehlungen gegen formelle Borfchriften würben 
befonberS häufig in Bäcfereien, 3i c ft c l c ^ en un ^ Steinbrüchen beob¬ 
achtet. ©ine ©rfchwerung ber Aufficht unb ber Anwenbung ber 
Sdjußoorfchriften ergab fich noch immer aus ber Unflarheit ber 
(Mengen gmifchen ^anbroerf unb Sabrif. 3n einigen Säüen geigte 
fich Unternehmern baS Beftreben, bie gefeßlithen Beftimmungen 
gu umgehen. Als ©rfaß für baS Berbot ber Äinberarbeit in 
Sabrifen oerfudjte g. B. eine Sirma, bie Heimarbeit ber £mber 
gum Aufgiehen oon ©laSperlen einguführen. ©ie Uebelftänbe ber 
Heimarbeit werben in ben Berichten mehrfad) ijeroorgehoben, unb 
eS erfeßeint wirflich an ber 3eit, baß enblich in biefer Sragc etwas 
gefcßieht. . 3«t Bericht für Berlin, ©harlottenburg, Schöneberg unb 
Nijborf wirb h e *üorgeboben, baß nur bie ©roßinbuftriellen ben 
Aufgaben ber ©ewerbeaufucht ein erfreuliches BerftänbniS entgegen- 
brä^ten; oon fleineren Betrieben, inSbefonbere oon oielen Hanb- 
roerfSmeiftern fönne baS nicht gejagt werben. Hi cr flo&e man oft 
auf fd)roffen BJiberftanb. Auch im Bericht über ben NegierungS- 
begirf ©rier wirb heroorgehoben, baß bie Sorberungen ber 3a« 
fpeftoren bei ben ©ewerbetreibenben nicht immer ©ehör fänben 
unb baß bie ©urdjführuug ber Arbeiterfchußbeftimmungen wieber* 
holt burch polizeiliche Berfügung ergtoungen werben mußte. 

©erartige renitente Unternehmtr bilben erfreulitherroeife aber 
hoch nur Ausnahmen. Nach unb nach überzeugen fich bie Unternehmer 
immer mehr oon ber Notroenbigfeit unb Nüßlid)fcit beS loyalen 
BorgehenS. ©aSfelbe gilt auch oon ben Arbeitern. Bei ihnen 
bricht fich oiehr unb mehr bie ©rfenntniS burch, baß bie Anorb- 
nungen ber ©eroerbeauffichtsbeamten, bie UnfalloerhütungSoor* 
fdjriften ber BerufSgenoffenfchaften unb bie gefeßlichen Beftimmnn- 
gen über ben Arbeiterfd)iiß wirflich gu ihrem Borteile bienen, 
feäfjrenb früher oielfach barüber geflagt würbe, baß bie Arbeiter 
biefe Beftimmung als einen läftigen 3ajang empfänben, ber fie im 
©rwerbe ftöre, ja baß bie Schußoorridjtungen an NZafdjinen oon 
ihnen felbft unwirffam gemacht würben, wiffeti jeßt oerfch'ebene 
Berichte gu melben, baß h^rin nicht nur eine Beiterung eingetreten 
fei, fonbern baß bie Arbeiter felbft auf bie 3o ne h a ltung ber Bor¬ 
fchriften bringen unb an ber BerooQfommnung ber Sdjußoorrich* 
tungen teilnehmen. Sreilicf) toerben au<h nod) Klagen laut. So 
wirb aus ber Nieberlaufiß oon ©Biberfpenftigkit ber Arbeiter gegen 
Schußoonichtungen berichtet, weil bie Arbeiter glaubten, baß bie* 
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felben ihnen bic Ärbeit erfahrneren unb bic Strbeiiöleiftung ^crab* 
brücften. $ingugefügt wirb, dag ber einzelne Arbeitgeber beute 
faum fooiel 9Äad)t habe, dag er feine Arbeiter gur Benupung ber 
ihnen nicht genehmen ©chupoorrichtungen groingen fönnte. 

$)ie Betriebsunfälle haben fief) im Sabre 1903 oermebrt, hoch be- 
traf bie Vermehrung meift nur leichte Unfälle. 3m Bericht über ben 
$)üffelborfer Begirf roirb bie Sunagine auf bie regere Xätigfeit ber 
Snbuftrie, burdt) welche ein ftärferer Slrbeitetroechfel unb bie (Sin«» 
fteHung ungeübter frember Arbeitöfräfte bebmgt fei, foroie auf 
Ueberanftrengung beS Betriebs gur 3eit ber Hod)fonjunftur gurücf* 
geführt. Auch bie geroiffenhaftere Slnmelbung ber Unfälle fomme 
in Betracht. AuSbrücflich mirb aber hernorgehoben, dag trop ber 
günebmenben Verwendung beS eleftrifchen Stroms foroobl gu Be- 
IeuchtungS» als Ärafrgroeaen bie 3al)l frer durch biefen oeranlagten 
Unfälle oerhältniSmägig gering fei. $)ie oerbältniSmägige Ber* 
minberung ber fchroeren Unfälle roirb ber nerbefferten Unfafloer- 
hütung gugefeprieben. Befürwortet roirb, bie Begebungen für 
Unfalloerhütung noch mehr als bisher ber Betriebsführung gugu- 
roenben, namentlich auch ber Beauffichtigung ber Slufgüge ober 
Sahrftühle. 

®ie regere geroerbliche Xätigfeit hat bie Streifs unb SluS- 
fperrungen beträchtlich oermehrt, jumal, roie befonberS aus bem 
SSeften berichtet roirb, bie £ätigfeit gur ©tärfung ber Arbeiter« 
organifationen fehr lebhaft geroefen ift unb infolge beffen bie 3ahf 
ber organifierten Arbeiter erheblich gugenommen hat. Ueber bie 
bebeutenberen Streifs unb SluSfperrungen ift feinergeit oon unS 
berichtet worben SBie in ben Berichten heroorgehoben roirb, roar 
eS nicht immer baS Bedangen nach Aufbefferung ber in ber lebten 
ungünftigen SSirtfcpaftSperiobe gurüefgegangenen ßöhne, bie gum 
Streif führten; oielfath fuchte bie Slrbeiterfcpaft auch e * nc ^ er * 
längerung ber SlcbeitSgeit gu oerhinbern, günftigere Slrbeitsbebin- 
gungen gu erreichen unb Einflug auf bie ©eftaltung bcS Arbeit«-* 
oertragS gu gewinnen. 3« Berlin ftellte in nicht weniger benn 
93 gätten bas EinigungSamt beS ©eroerbegerichtS ben Trieben 
roieber h cr * 2lmp in anberen Drten waren bie ©eroerbegerichte 
unb bie ©eroerbeinfpeftoren im oermittelnben ©inne mit Erfolg 
tätig. 3m Bericht über ben SfegieiungSbegirf Stachen roirb als 
erfreuliches 3dchen gegenseitigen Vertrauens bie gemeinfchaftlicpe 
Befcplugfaffung beS Slrbeitgeberoerbanbs ber Seftilinbuftrie unb 
beS chrijtlichen SeftilarbeiteroerbandS gur Schaffung eines ScpiebS* 
gerichts heroorgehoben, baS unter bem Borüp oeS Dberbürger- 
meifterS oon Stachen auS je oier SRitgliebern ber beiden genannten 
Berbänbe beftehen foU. 

AI« fehr erfreulich mug es bezeichnet roerben, dag bie Berichte 
oon einem fteigenben Vertrauen ber Arbeiter gur ©eroerbeaufficht 
gu melden roiffen, baS in ben meiften Begirfen auch in ber Steige¬ 
rung beS perfönlichen BerfehrS ber Arbeiter mit ben SlufficptS* 
beamten gutn SluSbruc! fam. SluS einem grogen £eil ber Auf* 
ficptSbegirfe roirb über bie 3anahme biefeS perfönlichen BerfehrS 
berichtet, in anberen Berichten roieber roirb baS Verhältnis als 
„durchaus befriedigend" ober „gut" ober „normal" bezeichnet. 3m 
Berliner Bericht peife* eS, bie Stellung ber Sluffichtebeamten gu 
ben Arbeitgebern unb Slrbeitern werbe oon 3ahr gu 3ahr be- 
friebigenber. 3m Bericht über ben Begirf Arnsberg roirb betont, 
dag ber Berfehc ber Slrbeiterorganifationen mit ben SluffichtS* 
beamten in einigen Begirfen eine merfliche Befferung erfahren habe. 
2Rehr als früher hatten fich bie Slrbeiterorganifationen an bie Be¬ 
amten mit ber Bitte gewandt, an ihren Berfammlungen unb Be¬ 
ratungen teilgunebtnen. 2)er Bitte fei nad) SRöglicpfeit entfprochen 
unb oei foldjen ©elcgenheiten ben Slrbeitern burd) Borträge ober 
Beantwortung ihrer Anfragen Belehrung unb Slufflärung guteil 
geworben. ES roirb auch erwähnt, dag für bie Drganifation ber 
djriftlichen Berg«, Jütten- unb Metallarbeiter baS Berichtsjahr ein 
fehr bewegtes geroefen fei. Slucp in Berlin find oon den SluffichtS* 
beamten 13 Borträge in SlrbeiterberufSoereinen gehalten morden, 
bie unoerfennbar bagu beigetragen hätten, baS 3ntereffe für ben 
Slrbeiterfcpup und bie ©eroerbeaufficht gu fördern unb baS Ver¬ 
trauen gu ben Beamten gu erhöhen. Bon ben ßeitern ber Slr- 
beiteroereine fei dies wiederholt auSbrücflicp heroorgehoben worben. 
3m Bericht über ben Begirf SDüjfelborf roirb heroorgehoben, dag 
bie 3ahl der oon chrifllidjcr und geroerffdjaftlicher ©eite errichteten 
BolfsbureauS, Arbeiterfefrctariate unb SluefunftSftellen gegen 20 
betrage, ungerechnet bie Filialen. 3)iit der Errichtung biefer 
Bureaus fei man einem in weiten Streifen empfundenen Bedürfnis 
entgegengefommen, welches, nach ber oon 3ahr gu 3ahr roachjenDen 
3nanfpruchnahme biefer SluSfunftSftellen gu fcpliegen, immer mehr 
gur allgemeinen Slnerfennung gelange, derartige SluSfunfteftellen 


find auch in Dberfcplefien errichtet worden. £ropbem roerben dort 
auch bie ©eroerbeinfpeftoren ftarf um SRat angegangen, befonberS 
auch oon Snenftmäbcpen. Eines oon biefen brachte gleich ihren 
Vater unb Bräutigam mit, um fich in HciratSangelegenheiten 9fat 
gu hnfen* Slucp bie oier toeibli(pen Affiftenten der ©eroerbe- 
infpeftion (drei in Berlin und eine in 2R.*®labbacb) finden bei ben 
Slrbeiterinnen ihres S)ienftbegirfs roathfenbe Slnerfennung unb 
SSertfcpäpung. 

$>ie Berichte rügen auch bie ßehrlingSgüchterei in geroiffen 
Heilten Betrieben, gebenfett ber SRagnapmen, bie feiten« mancher 
Unternehmer unb 3«fpeftoren gur Befämpfung beS SUfopoliSmuS 
ergriffen morden find, unb oerbreiten ftef) eingehend über bie SBopl* 
fahrtSeinrichtungen gugunften ber Arbeiter in den oerfchiebenen 
Begirfen. AQe« in aüem genommen, geigen bie Berichte oon 1903 
bebeutfame gortfehritte, wenn auch noch manches gu roünfchen 
übrig bleibt, fo namentlich auf bem ©ebiete beS BauarbeiterfchupeS 
und bem ber ^auSinbuftrie^ die beide ber ©eroerbeinfpeftion nicht 
unterliegen. SDie Bcrichter|tattung felbft ift gegen früher beffer 
geworben. 3 roar erfdjeinen manche Berichte noch gu dürftig unb 
jehematifeh unb man oermifct oielfach baS frifche Urteil über bie 
Bedeutung unb £ätigfeit ber Slrbeiterorganifationen, baS bie füb» 
beutfepen Berichte ausgugeiepnen pflegt, daneben liegen aber auch 
gang anSgegeichnete Berichte oor, gu denen roir bie über bie Begirfe 
®üffelborf, SlrnSberg, Berlin unb Stöln rechnen möchten. 


3um ©(hup ber Slrbettertmtett unb ingntblidjtn SlrBeitfr h®t 

ber preufeifd^e ^anbelSminifter an bie Begierungepräfibenten ein 
9lunbfchreiben gerichtet, worin biefe darauf l)i n 9 e miefen werben, 
bafj ber § 120a ber ©croerbeorbnung bie Biöglictjfeit gebe, bei ber 
©efährbnng jugeiiblicher Arbeiter unb grauen durch gefunbheits- 
gefährliche Beichäftigungen, biefe oon folchen Befchäftignngen auS* 
jufchliep n. 3)ie Beranlaffung gu bem SRunbfchreiben gab ein in 
den 3ah^8berichlen ber preupifchen ©eroerbeauffuht^beamten ge* 
fchilberter Vorgang, rooita^ Slrbeiterinnen in einer Sfartonnagen- 
fabrif an §eftmaf^inen mit gufcbetrieb nur mit Buufen befchäftigt 
roerben fonnten, da fie fonft eine ilftünbige SlrbeitSgeit nieijt auS- 
guhalten imftanbe roaren. ^er ©eroerbeinfpeftor §atte auf baS 
Bebenfliche einer folchen Xätigfeit für Slrbeiterinnen überhaupt hin- 
geroiefen. gerner roirb in einem groeiten Erlag bcS BiinifterS ben 
SlegierungSpräfibenten aufgegeben, bie ©eroerbeauffichtsbeamten an- 
guroeifen, auf bie gefunbheitsfchäblichen Einflüffe ber ©taub* und 
^)ipeentroicfulng bei ber Befdjäftigung oon Slrbeiterinnen in ben 
fjechelräumen unb 5?arberien ber Spinnereien unb in ben Bor- 
fpinnereien ber SBoHe* unb Baumroofloerarbeitung ihr befonbereS 
Sugenmerf gu richten. Es foH geprüft roerben, ob nicht bie §§ 120a ff. 
ber ©eroerbeorbnung eine ausreichende handhabe buten, um bie in 
eingelnen Shilagen erforderlichen Biagnahmen gur Befeitigung jener 
gefunbheitsfchäblichen Einflüffe burchguführen. SlnbernfaflS füllen 
weitere allgemeine Beftintmungen auf ©rund beS § 139a ber ©c- 
roerbeorbnung getroffen roerben. 

©ine Etnfdjrftnfnnß ber Ueberftnnbett nnb ber ©onntagSarbeii 

hatte bie neue SluSführungSanroeifung gur ©eroerbeorbnung („Sog. 
BrafiS" ©p. 923) infofern gebracht, als bei allen Slnträgen auf ©e- 
fiattung ber Sonntags- ober lleberarbeit ein ©utachten beS gu- 
ftänbigen ©eroerbeinfpeftorS eingeholt roerben [oll. $>urd) einen Erlag 
beS preugifchen §anbelSminifters find bie SRegierungSpräfibenten unb 
ber Boligeipräfibent oon Berlin auf biefe Bcitimmung befonberS 
hingeroiefen worden. Es roirb ihnen in bem Erlag anheimgefteOt, 
ob fie nähere Beftimmungen über bie Herbeiführung beS ©ut- 
achtens der ©eroerbeinfpeftoren treffen ober aud) eine noch weiter 
gehende Biitroirfung ber ©eroerbeinfpeftoren bei ber Vorbereitung 
der Einfchränfung atiorbnen rooflen. Es foE ferner oon allen 
Verfügungen, durch bie Sonntags* ober lleberarbeit geftattet wirb, 
bem ©eroerbeinfpeftor unb ber DrtSpoligeibehörbe eine Abfchrift 
überfaubt roerben. 2)ie Prüfung ber fchriftlictjcn Singeigen, bie oor 
bem Beginne ber Befrfjäftigung oon Slrbeiterinnen ober lugenblichen 
Slrbeitern ber DrtSpoligeibehörbe gu erstatten find, ift bem ©e- 
roerbeinfpeftor übertragen. SDer ©eroerbeinfpeftor hat augerbem 
bie Slufgabe erhalten, auf ©rund biefer Slngeige bie Arbeitgeber 
auf bie SluSgiige unb Bergeichniffe aufmerffam gu machen, die fie 
in ben SlrbeitSräumen auSgugängen haben. Bon jeder Verfügung 
auf ©rund ber ©eroerbeorbnung ift bem ©eroerbeinfpeftor und, 
wenn fie gur Verhütung oon Unfällen erlaffen roirb, auch & er gu* 
ftänbigen BerufSgenoffenfchaft eine Slbfcprift gu iiberfenben. 
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Ätbtiteroerfldjrtung. SSparhafTctt. 

gamiltenfmiifnf alg ©ranblaae ber SBitoes- mtb fBatfcntoer* 
ftdjtrimg. Vrof. Dr. ©leider, Tireftor beg Statiftifd)en Amt« 
m granffunt a. RR., fprad) über bieg Thema in einer am 30. SRai 
obgehalienen Abteilunggoerfammlung beg „Teutfchen Bereing für 
Berfuherunggroiffenfcha'ft". Tag Ergebnig feiner Augführung war 
foIgenbeS: Eg ift mit Rücfficfjt auf bie Befchaffung geeigneter oer* 
jtcheriingSted)nifd)er ©rmtblagen für bie Turd)führung ber Witwen» 
unb Waifenoerfid)erung, ferner für bie Berurteilung ber finanziellen 
Sage ber gablreit^en, auf ©runb beg Vrioatoerrtchmmgggefebeg 
nunmehr ber finanziellen Prüfung unterliegenden Reliltenoer- 
forgungäfaffen unb jur Weiterbilbuitq ber Relittenoerforgung über* 
f)aupt notwendig, bah non ber amtlichen Statifti! ber 5rage ber 
3familienftatiftif bemnächft ein befonbereg Augenmerf jugeroenbet 
werbe. Wünfchengwert fei, bah 1. bei ber nächten SBolfö^ä^lung 
ganz allgemein Erhebungen über bie Tauer unb ben tftnberreidjtum 
Der Ehen gepflogen roeiben unb im Anfdjluh baran bie Stanbeg» 
ämter ocranlafet werben, bei ben (Sterbefällen oerfjeirateter ober 
oerroitweier Sßerfonen ade auf ben Verlauf ber Ehe be^iiglicfjen Taten 
gu fammeln; jum minbeften jeboch, bah eoentuefl burd) Vermittlung 
ber ftatiftifdjen 3 cn fralftetten for einzelnen Bunbegftaaten eine 
Reihe größerer Stabte ocranlafet werbe, bei ber itädjften Bolfg* 
Zählung befonbere 3wfafefragcn aufzunehmen, welche zur Ermittlung 
beg Öamiliennmfangg unb zur Slonftruftion oon Öamilientafeln 
bie nötigen Untetlagen bieten; 2. bah bei ber nächften all* 
gemeinen Berufszählung (ober bei ber Bolfgzählung, für 
welche bie Berufgermittlung für bag ganze Reich obligatorifd) ge* 
macht wirb) bei allen Verfonen unb bei ben Toppelwaifen unter 
bem 20. SebettSjabre Erhebungen über bie Tauer unb ben $inber» 
reichtum ber aufgelöften Eben gepflogen werben. Auherbem hält 
e$ ber Rebner für wünfdjenöwert, bah fich eine Speztalfom» 
miffion eingehenber mit ber grage befafet, auf welche Weife bag 
OTaterial ber amtlichen unb prioaten Relütenoerforgungefaffen für 
bie oorwürfige gtage uufcbar gemacht werben lann. Tie 33er* 
fammlung bejdjloh bie Errichtung einer folgen ftommiffton, in bie 
Regierunggrat Dr. Ißietfch, $n>f- Dr. Gleicher, $rof. Dr. Bortfie- 
roicz, Regierunggrai $rof. Dr. 3n§n unb Dr. Äupferberg gewählt 
würben. 

Httile|tt«itg ber StranfenOerftcheriingSpflttht auf lattbloirtfchaft» 
liehe Arbeiter» Wie bie „Teutfcbe lanbrnirtfchaftlidje treffe" mit* 
teilt, gelangte in ber Borftanbgfifeung ber fchlefifchen Sanbwirt* 
fchaftgfammer am 21. Sanuar b. 3- ein oom Sluöfcfjufe für Recf)t3- 
fragen abgegebene« Votum über bie Augbehnung ber Spanien- 
oerrtcherunggpflicht auf lanbwirtfchaftliche Arbeiter mit ber RRah- 
aabe zur Annahme, bafj ein folche« ©efefc nicht gefordert, fonbern 
feine Augarbeilung in bag Ermeffen ber Reid)gregierung geftedt 
werben foH. ßad« bie SReich«regierung in biefem (Sinne oorgehen 
füllte, ift z u beantragen, bah ber ©efefcentrourf btt Kammer zur 
Begutachtung oorgelegt wirb. — Tiefer Befchlufj ift trofc feiner 
3aghaftigfeit mit greube zu begrüben. 3^9* cr bo<h, ro ^ e fojial* 
politifdje Einücht auch in ben Sntereffenoertretungen beg ©rohgrunb- 
bcfifceg allmählich wächft. 

Tie ünsbfiimng beg fratt^dftfe^ett ArbeifermtfaCfoerfidjcnntgg» 

? [cfe$eS bo« 1898 auf bie ängeftellten ber Rahxunggmittelgewerbe, 
amtlicher inbuftriellen Söerfftätten unb Unternehmungen fowie ber 
^rooiantanftalten, Sagerhäufer unb Speicher, h at bie Kammer 
foeben befchloffen. Vtit einem Sluffchub non brei SRonaten foHen 
ferner alle fonjefftongpflichtigen Unternehmungen, oerfchiebene „freie 
Berufe" unb bie gorftbetriebe in ba« ©efeb einbezogen werben. 
Snnerhalb biefer gnft fod ein Verzicht auf früher etngegangene 
Unfadoerficherunggfontrafte zuläfftg fein. S)amit bie Verficherungg* 
gefedfehaften nicht burch eine Erhöhung ber Verficherungapränuen 
ba« ©efep burchfreuzen, hut bie Kammer ben auf ©runb „gemifchter 
^ontraite" Verftcherten (bei benen ber Verfich«ret ben Verwerten 
gegen bie au« bem ©efefe oon 1898 unb bem code civil entftehen* 
ben SRiftfen fidler ftedt) geftattet, oon ben Verficherern eine Rach» 
tragfcflaufel ohne Erhöhung ber Prämien zu forbern. Um fd)lie^lich 
ben oerficherten Sngeftedten auf jeben gall, auch bei 3 Q ^lungg* 
unfähigfeit ber Arbeitgeber ober ber Verftcherungögefedfchaften, bie 
gefejjlidtien Vorteile zu gewährleiften, ift bie Schaffung eine« ©a* 
rantiefonbg-befchloffen, ber burd) einen Steuerauffchlag oon l l /2 ®en» 
time« auf bie ©ewerbepatentfteuer aufzubringen ift. 5)ie Au«* 
behnung be« ©efefee« oon 1898 auf bie Staatgbebieufteten wirb 
©egenftanb eine« befonberen ©efehoorfchlage« fein, ben ber ginanz* 
minifter SRouoier augarbeitet. 


flgttoflre nfriiQ ftsracfrit. 

Eine geftfehrift $wt erften orbcntlidjen ©enoffertfehaftgtage beg 
3eutraloerbanbeg beutfeher ^onfumoereine unb zur X. orbentlichen 
©eneraloerfammlung ber ©ro&einfaufggrfettfchaft beutfeher 5?onfum* 
oereine, bie am 12. big 17. guni in Hamburg abgehalten werben, 
hat ber Verbanbgfefretär unb SRebafteur ber „Äonfumgenoffenfchaft* 
liehen Runbfchau" Kaufmann im Aufträge ber Hamburger ©efedfdjaft 
oerfafet (Verlagganftalt beg 3 e utralceibanbeg beuti'djer £onfum* 
oereine, Hamburg 1904, 287 S.). ^)ie Schrift bietet eine ©efchichte 
beg fonfumgenoffenfdjaftlichen ©rofteinfaufeg in S)eutfchlanb. ®er 
hiftorifd)e Rücfblicf geht big auf 1854, wo zuut erften 9Rale Ver* 
treter englifcher Äonfumoereine zur Beratung beg gemeinfdjaftlichen 
Sßarenbezugeg zufammentraten, zurücf, fdjilbert furz englifche 
unb bann augführlid; bie beutfd)e Entwidlung unb wibmet befonberg 
ber 1869 errichteten, 1875 aber wieber aufgelöften Einfaufggenoffen* 
fchaft unb 2Bareneinfaufg*Aftiengefedfchaft IRannheim ein eingehen* 
beg Kapitel. Eg folgt bie glaue im beutfehen ©enoffenfehaftewefen, 
bie Bopfottbewegung gegen bie ©enoffenfchaftglieferanten. S)er 
Vorfchlag oon Sßabft, gemetnfdhaftlichen Warenbezug zu organifieren, 
fiel 1896 auf unfruchtbaren Boben. 1892 nach &eut ©eraer ^onfum* 
oereingtag üerwirflidjte ^ßapft felbftänbig feinen Vlon unb fcf)uf bie 
Einfaufgagentur beutfdjer Äonfumoereine Hamburg unb zugleich 
würbe oon Subolf Vnriftug bie „©enoffenfchaftliche ©rofehonblung" 
in Bremen errichtet, bie aber nach einigen 3uhren oerfümmerte, 
nachbem bie Verfchmelzung mit ber Hamburger Agentur nicht zu* 
ftanbe gefommen war. Statt ber geplanten Umwanblung ber 
Hamburger Agentur in eine ©ro&einfaufggenoffenfchaft würbe biefe 
fchliefelich 1894 felbftänbig alg Öonfurrenzunternehmen gegen bie 
girtna ^ßapft & Eo. in« Sehen gerufen, wag ber jungen ©rünbung 
famt ben man^erlei Verfonalfdjwierigfeiten in ben leitenben Stetten 
nicht gerabe bie günftigften Augfichten eröffnete. S)ag gezeichnete 
Stammfapital betrug 34 500 jft. 3« einem Stübchen, bag für 
jährlich 580 Jt. gemietet war, begann bie Sätigfeit. 3n ben 
beiben erften ttRonaten fchon würbe ein llmfah oon 107 000 Jt, 
erzielt, im erften ©efchäftgjahr überhaupt etwa für 3 /4 dRittionen 
3Rarf. 1903 war er auf 26 V 2 5Ritttonen 3Rarf angewachfen. 2)ag 
Stammfapital ift auf V 2 Million SRarf erhöht. £er Reingewinn 
belief fich auf 115 816 Jf. 2)ie Entwicfelung biefeg Sahrzehntg, 
bie Drganifation beg ©efchäftg, bie 3ufammenfehung beg $erfonalg 
famt ben Biographien unb Bitbern ber leitenben Vlänner ftnb in 
ber gefifdjrift augführlich wiebergegeben. Sie bilbet eine banfeng* 
werte SRaterialfammlung für bie fonfumgenoffenfchaftliche ©efdjichtgf 
forfchuitg unb ein würbigeg 2)ofument zur Begrünung unb zur 
Erinnerung ber Teilnehmer am erften orbentlichen ©enoffenfehaftgtage. 

$er ber pren§if^«n 3entral'©cnoffenf(h(iftgfaffe für 

1908/04 ergibt, bafe bie Eefdjäftgoerbinbungen biefeg gnftitutg wieberum 
Erweiterungen erfahren. Namentlich hüben bie fahlen ber öffentlichen 
Spar* unb Äommunalfaffen fowie ber einzelnen ©enoffenfhaften ufw./ 
mit benen bie 3 e ntraIgenoffenfd)aftgfaffe gefdjäftlidj oerbunben ift, 
Steigerungen aufzuweifen gehabt. Sehr oiele Spar- unb Sfontmunal- 
faffen bebienten [ich auch ber Vermittelung ber Sßreu&enfaffe beim An¬ 
lauf oon Wertpapieren unb Wechfeln. Tie 3<*hl ber mit ber $reu&en- 
faffe in Vetbinbung ftehenben Verbanbgfaffen ift auf ber alten $t>h c 
geblieben. Ter ©ewinn beg Et itgjahreg 1908 betrug 2,7 SRilUonen M., 
wooon 0,4 SRiOionen auf bie Verwaltunggfoften fomnten. Von bem 
Reingewinn in #öhe oon 2,s SRidionen M. ober 4,7 o/ 0 beg ©runb* 
lapitalg oon 50 SRidionen waren 1,5 SRillionen an ben Staat zu ent¬ 
richten, währenb bie reftltdjen 0,s SRidionen jur Verfügung blieben. 
Seit bem l.ganuar 1900 ift ber ®efd)äft6freig ber ^reufeentaffe baburdh 
erweitert worben, bafc bie Anlegung oon äRünbelgelb bei ihr erfolgen 
lann. gerner tft ftc für bte Hinterlegung oon Wertpapieren in oer- 
fchiebenen, im Bürgerlichen ©efejjbuch aufgeführten gäflen alg hinter* 
Iegunggftelle beftimmt worben. §n biefer Eigenfhaft würbe bie Stoffe 
am Schluffe beg Berichts)abreg oon 166 Hinterlegern (Stirchenlaffen, 
©ericht»faffen, Bormünbern ufw.) benuht. 

Tte lieBöffenfdjaft „Brobuftion" fchreitet rüftig oorwärtg. Nach 
ihrem fünften Jahresbericht (oergl. „Soj. ^r. Ä 3 a hrg. VIII Sp 612, 
gahrg. XI Sp 927 u. 3ahrg. XII Sp. 766) ift bie SRitgliebergahl oon 
13 819 auf 16 240, bag hfifet um 22 0 / 0 , ber Ümfab oon 2 221 583 auf 
2 656 949 M, bag hfiht um 20 o/ 0 un b ber Reingewinn oon 74 012 
auf 102 371 M. = 38 0/0 gefüegen. Tiefer Reingewinn geftattet bie 
Berteilung einer 8 %igen Tioibenbe, ca. 15 o/ 0 tceS ©ewinng wer¬ 
ben zur Stärlung ber oerfdiiebenen gonbg oerwanbt — Tie in biefem 
3afjre in Betrieb gefegte Bäderei hat ftd) fehr gut bewährt. Eg wür¬ 
ben Badwaren im Werte oon 120 761 .//. h*rgefledt. &ucb bie Schläch» 
terei, in ber oon 3uni big Tejember 321 Schweine ihr 2cben laffen 
mußten, oerfpricht für bie giihmft gute Erfolge. Tie Erträgniffe ber 
©runbftüde beden bieSmal infolge Seerfteheng einiger Wohnungen nicht 
ganz bie ftatuienmäfcigen Abfehreibungen. Tie ©enoffenfdjaft befi^t 
je^t 27 Säben, oon benen 8 im Berichtgjahre eröffnet würben. Sie 
befchäftigt in ihren Betrieben 168 $er[onen. 
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Dcntfdjer herein für BolfSbbgitnt* 

Sn granlfurt a/9R. hielt am 4. Sani ber jefet über 4000 
2Riiglieber gähUnbe Deutfd)e Berein für 33oIfö^t)gienc feine ©ene» 
raloerfammlung ab, bie roertoolle ©rgebniffe gebraut E^at. Die 
Berhanblungen mürben non frof. Dr. Hübner (Berlin) mit einem 
S^ücfblicf auf bie bhGienifcben Bestrebungen ber SReugeit eröffnet. 
Dberbürgermeifter ÄbicfeS non granffurt roieS barauf bin, mie trofc 
aller Borfebrungen immer neue ©efaljren für bie ©efunbbeit auf* 
tauchen. So geige ber Kampf gegen bie Kranfbeiten ftets roieber 
neue Aufgaben, unb er begrübe ben herein für SSolfö^^giene 
freubig als SRUarbeiter, namentlich ba er eS fo energifd) oer» 
ftanben habe, bie grauen gur 9J?itarbeit b^ranjugieben. lieber bie 
©rgiebung gum I)^gicnifcf)ctt Denfeit fpracb frofeffor 
Dr. SReiffer (granffurt a/9R.): Die ©rgiebung gu bhflienifebem 
Denfen müffe in erfter SReibe einfepen bei 3ngenieuren, Dechmfern, 
SReftoren, ßebrern, BerroaltungSbeamten unb bei ber ©reffe. SRöiig 
fei bie ßangierung 3&rigienifcöcr Ärtifel unb SRotigen befoitberS in 
bie Kreilblälter unb in bie länblithe treffe. ÜRötig roerbe ber 
Berein in feiner ©ropaganba aber aueb einen geroiffen Kampf 
haben, gum Beifpiel gegen bie immer größer meibenbe 3 a hl ber 
3mpfgegner. 6m meiterer energifeber Kampf müffe ben Bege¬ 
bungen gegen bie Serumbebanblung gelten; betrug bo<b bie burd)- 
fdtnittlicfje Sterblidjfeit non Kinbern an Diphtherie bis gum 3ab« 
1894 in ©reußen allein 40 000 im Said, fei aber jept feit 
Änroenbung beS DiphtldrieferumS, auf 18 000 gurüefgegangen. Der 
herein merbc fdjließlid) auch an ein Programm gu benfen haben, 
mie bie bwenifepe ©ropaganba in ben Borftabten unb in ben 
Hafenfiäbten fgfiematifch gu betreiben fei. 

Heber Sßanbern als ttRittel ber Sngenbbilbung fpracb 
Sdjulbireftor Dr. Beger-ßeipgig; er farn habet gu folgenben gorbe- 
rungen: Das SBanbern müffe in 3nfunft eine roeit größere SRotte 
fpielen, auch wegen feiner Bebeutung für eine gefunbe Körper» 
entroicflung; eS müffe gunäepft mit ber Heimat beginnen unb beren 
BilbungSmittel für baS Kmb auSnüpen; ber Deutfdje herein für 
BolfSbpgiene fotte biefe Begebungen nach jeher SRicptung pht 
unterftüpen; felbftoerftänblicb bürfe baS SSanbern nicht gu lieber» 
anftrengungen führen. „BolfSgefunbbeit unb gerien für 
je ben Beruf" mar baS Dbema eine« BortragS non ©rofeffor 
®. gromm-granffurt; er {teilte eine SReipe non ßeitfäpen auf, bie 
mit fleinen Äenberungen unb 3 u fäpen in folgenber gaffung an¬ 
genommen mürben: 

1. 3ur Erhaltung ber ©efunbbeit, ßeiftungSfäptgfett unb ÄrbeitS- 
freubigfett ift eS roünfdjenlroert, baß in StäMen ben Ängeftellten unb 
fleinen ©eroerbetreibenben (Heimarbeitern) in folcben Berufen, mit beren 
Ausübung ein langbauernber Äufentbalt in gefd)loffenen Räumen 
(Stuben, SSerfftätten) oerbunben ift, abgefeben oon ber Sonntagsruhe 
bie SRöglicpfeit einer alljährlich einmaligen Unterbrechung ihrer regel¬ 
mäßigen Satigfeit bureb einen ©rpoiungeurlaub gemährt mirb. 2. 68 
ift gu erflreben, baß mährenb be8 Urlaubes bie ©ebalts- unb Sohn- 
begüge fortbauern, unb baß bie Bewerbung unb ©eroäbrung br8 Ur¬ 
laubes mit feinerlei Baditeilen für bie ©rbolungsbebürftigen oerbunben 
ftnb. 8. 68 ift ferner roünfdjenlroert, baß bureb ben Deutfchen Berein 
für Bolf&hpgtene ©inrieptungen getroffen unb SBermittlungSfteDen ge¬ 
raffen merben, um gute unb biQige ©rpolunglorte ben Sucpenben 
nachroeifen gu tonnen. 

©rofeffor Dr. Dftertag-Berlin fpracb über bie Berforguitg 
ber Stäbte mit eiuroaubfreier Säuglinglmilcb. ©r oer* 
roieS auf ben Untersteh in ber SterbücbfeitSgiffer bei Kinbern, 
bie mit 9Ruttermilcb, unb folcben, bie mit Kuhmilch genährt ftnb. 
SSon leßteren ftarben in S3erlm mehr 6,8%. Die 3ahl roirb nodß 
übertroffen bei ben nicht mit ÜRilcb, fonbern mit anberen Surro¬ 
gaten genährten Äinbern. £n er beträgt bie SterblichfeitSgiffer 
14,7%- 3nt gangen Deutfchen SReicb meibett jährlich 2 SRiQionen 
Äinber geboren, oon benen bie Hälfte mit ^iermild) genährt mirb. 
Daoon fterben 150000 oor nod) nicht gurüctgelrgtem erften Sabre. 
9hfbt alle Sterbefalle bürfte man ber Shtbmilch in bie Schuhe 
fchieben, aud) bie fogialen SScrhältniffe fpielten hierbei eine SRofle; 
aber bie ^uhmild) fei bie Haupturfache. SD?an müffe forgen, baß 
im SSotf bie ÄenntniS über bie 3)iilchbefchaffenheit oertnehrt roerbe. 
3um Sdjluß empfahl s $rofef|or Dftertag folgettbc ßeitfäpe, benen 
bie SSerfammlung guftimmte: 

1. „SäuglingSmtlch" barf nur 3Rit<b in ben 93er!ehr gebracht 
merben, bie nachfolgenben Änforberungen entfpriebt: a) 2)ie 3RiI«h 
muß oon 2ieren flammen, bie gefunb ftnb, mit erlaubten Futtermitteln 
ernährt unb reinlich gehalten merben. b) 2>ie 3Rüch muß fauber ge- 
roonnen, nach bem 9Rdfen fofort in groedentfpreebenber 9Beife gefeiht, 
abgefühlt unb hierauf in reinen ©efäßen fühl aufbemabrt merben. 


c) Die 3RU<b barf feine ©rfcheinungen einer gerfeßung geigen. Die Ärt 
be8 3ReIfen8 ber Ifühe, be8 SeihenS unb 9bfühlen8 ber S^ilcb, fomie 
bie Ärt ber Reinigung ber Wilcbgeräte ift genau oorgufeßreiben. Des¬ 
gleichen ftnb bie Futtermittel gu begegnen, bie an SäuglingSmilchfübe 
nicht oerabreicht merben bürfen. 

2. 3«r Serforgung ber Stäbte mit einroanbfreter Säugltngömilcb 
ift bie poligeilicbe Regelung be8 Berfe|ri mit Säugling8milch angu- 
ftreBen. Dort, mo bie ©eroinnung unb Fnoerfebrgabe ber Säugling8- 
milcb überhaupt nicht ober in auSreidienber Seife Übermacht mirb, ftnb 
fettend be8 Deutfchen Berein« für Botrbhpgiene Äommiffionen gu bilben, 
Me bie Übermalung ber Säugling8milch ^erbeifü^ren. 


©efnttbbeUHibe gürforge für Sdptlfinber in GberfettraBarg, 

Da8 16. Heft ber ©harlotterBürger Statiftif (©harlottenburg, Stom- 
mifftonSoerlag oon 6arl Ulrich & 6o., ßharlottenburg 1904), roeljheS 
eine Sortierung ber Unterfu^ungen über bie Sdjulfinber bringt 
(Dr. 3- SlabtS), geigt, baß in ©fjarlottenburg oon 1899 bis 1902 
bei ber Äufnahme in bie Schule im gangen 5309 Änaben unb 
5432 Bläbchen oon Schulargten unterfucht mürben; baoon batten 
19,7 begm. 18,7 % eine gute, 74 begro. 75% eine mittlere unb je 
6 ,3% eine fchledjte Äonflitution. ÄlS normal befunben mürben 

29.3 begro. 27,9%; unter ärgtlicber Kontrolle blieben 20 ,i begm. 
20,2%. 2Runb unb SRafe (Sprache) roaren in 29,3 begro. 27,2% 
ber gatte bie franfhaften Drgane, Bruft unb ©auch 1X1 un ^ 

14.3 %, bie Haut ($arafiten) in 22.4 begro. 25,5 o/ 0/ bie ^Sirbelfäule 
unb ©liebmaßen in 17,8 begro. 19,6%, baS Äuge in 14,5 unb 
15,9 o/ 0 unb baS Dh* in 7,2 begro. 7,5 o/ 0 ber gatte. Die 3aßl ber 
in bie gerienfolonien entfanbten Slinber ftieg oon 184 im 3ah^c 
1896 auf 622 im Sah« 1903 (370 SRäbchen unb 252 Knaben). 
Bon biefen 622 Kinbern rourben nach Urteil beS ÄrgteS burch bie 
Koloniebehanblung ufro. 309 geheilt, 303 gebeffert, 10 blieben un- 
geheilt, ©on ben 24 893,97 <Al ©efamtfoften entfiel burchfchnittlich 
auf ein Kinb 40 02 ^11 ., 72,90% auf bie ©erpflegung ber Kinber. 
Die Stabt 6harlottenburg hatte 1903 12000 J(.. gugefchoffen 
unb für Unterbringung in Hofpige weitere 3 200 Ji. beroifligt. 
©me weitere Kräftigung ber Kinber rourbe burch ben Durnunterricht, 
ben HanbarbeitSunterricht für Knaben, ben obligatorifcfjen Ha llS,, 
haltungSunterricht, burch Kurfe für Stotternbe, ^ilfsfdjiilcn für 
fchroachbefähigte Kinber, ©erabfolgung warmen grühftücfs an be- 
bürftige Schüler unb H^aMfMwg beS KlaffenbeftanbeS (1857 burch- 
fchnittlich 71, 1886:72, 1902:44 Schüler pro Klaffe) erftrebt. 
Blahlfrei ift ber frangöflfc^e Unterricht für bie beften ©olfSfchülcr 
ber brei erften Klaffen. 


Den 3ufannneubang gtoifdjen ©ernfSarbeit nnb Snngen- 
franfbeit beleuchtet eine in ben roürttembergifchen Soldbüchern für 
Statiftif unb ßanbeSfunbe oeröffentlichte Stübie beS SanitätSratS 
Dr. ©Iben. Danach ftarben unter ie 100 in ben 3ab«n 1899 bis 
1901 in ben eingelnen Berufen ©eftorbenen an Duberfulofe ber 


ßunge: 

6cI6ftänbiae 

« n a e ft e II 1 1 

Ucbeiter 

männl. 

roetbl. 

mämtL 

roctbL 

männl. 

roetbl. 

Öanbrotrtfcbaft . . . 12,3 

12,8 

*) 

*) 

15,8 

12,5 

Bergbau unb 3nbuftrie 16,5 

15,8 

35,8 

22,o 

34,9 

27,4 

Hanbel unb Berfebr . 17,6 

13,8 

33,8 

25,s 

24 0 

25,7 

Häusliche Drenfte. . . — 

— 

— 

— 

21,8 

21,8 

Freie Berufe, Staats-, 
©emeinbebeamtc . . 14,7 

12,7 

21,7 

28, < 

14,t 

20 ,o 

Beutner unb Berufsrofe 6,0 

5,0 

— 

— 


— 

überhaupt . . 12 ,s 

IM 

80,0 

16,1 

27,o 

21 ,o. 


Die SSirfung ber Berufsarbeit geigen befonberS bie folgenben 
3ahlen ber ungünftigften Berufe. 

Bon je 100 Dobesfätten fielen in ben nachgenannten Berufen 
auf ßungentuberfulofe: 


Budjbinber . . . 

. . . 54,4 

Sdjneiber .... 

. . . 53,8 

Bäberinnen . . . 

. . . 52,7 

Bud)brucfer . . . 

. . . 52,3 

Stricferiunen. . . 

. . . 52,o 

Bäder. 

. . . 50,o 

Stein bauer . . . 

. . . 49,5 

©olöfdjmiebe. . . 

. . . 47,i 

Schuhmacher. . . 

. . . 46,4 

Sattler. 

. . . 45,7 

Brauer. 

. . . 44,4 


Stubenmaler.44 ; i 

2if<hler.43^ 

Klempner.43,i 

Uhrmacher.41,9 

Stuffateure.41,i 

Fleiicher.40,7 

Bottler.40,8 

Spinner, männltd^e . . . 89,9 

Sdjloffer. 37,6 

Spinner, weibliche .... 37 ,1 


*) ®ie 3 fl hün ftnb für bie progentifche Berechnung gu flein. 
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XBof)ttuttg$äverett* 


9enicrbestttd)te. (Einigmtggämttr. Sdiieöggeridjte. 


$<taibtt*gif4e 28oh«»M8SOerbeffertt*g. 

©egenroäitig hat eine SReihe größerer Stabte burch lieber* 
legung enger Viertel, Straßcnoerbreiterung ufro. gur Hebung ber 
Schönheit beS Stabt* unb StraßenbilbeS erheblich beigelragen, 
beifpielSroeife hat Berlin im lebten 3abrgebnt SRiflionen bafür auf* 
gemenbet, bebauern aber mußten mir babei, baß groar bie htjgieni* 
fd)en SRücfftchten noch einigermaßen gu ihrem Rechte fommen, an 
bie fogialpolitifche Aufgabe im engeren Sinne aber faum gebaut 
mürbe, nämlich bie VSohnungSfürforge unb «pflege für bie minber* 
bemittelten Klaffen, ja ihre Erfüllung roohl bireft als nirf)t gur 
Aufgabe ber Kommune gehörig abgeroiefen mürbe. Tie gegen* 
»artigen Hamburger Sanierungsarbeiten roerben fefjr erfreulicher* 
weife oon folgern ernften fogialpoUtifdhen ©elfte getragen unb oer* 
bienen beShalb baSfelbe Sntereffe mie ihre englifdjen, befonberS 
ßonboner Vorbilber. 

Tie Senat«- unb VürgerfdhaftSfommiffion für bie Verbeffe* 
rung ber SSohnungSoerhältniffe hat ihren britten Bericht erftattet. 
3mei StaatSpläße ftnb gur ©rfteßung oon Meinen Mahnungen an 
bie Hflgenteine Teutfcße Schlimmerer* ©enoffenfehaft unter beit 
eine groeefmäßige Bebauung firfjernben Vebingungen oerfauft morben, 
ferner 3152,5 qm an bie Hbr. $hü- Schulbt-Stiftung für 180000 J(. 
Tie Stiftung oerpflichtete fid), Bewohnern ber megen ber Sanie* 
rung abgubrechenben SSohnungen in ben 3 roc isinnnerroobnungen 
für eine ÜDftete non 240 <Ai, auSfchließlid) ber Vergütung für 
SBaffer, Treppenbeleuchtung unb Treppenreinigung Unterfunft gu 
gewähren. Tie Verpflichtung mürbe auf 5 3ahre übernommen. 
Tie Sanierungen roerben nach unb nach ausgeführt, um Betriebs*, 
VerfehrS* unb ©efd&äftsfiörungen auf ba$ geringfte 2Raß gu be- 
fchranfen. Tie meiften ©runbftüdfe ftnb im 3nmngSoerfahren er* 
morben. SSieber erfteHt foHen fooiel Meine Mohnungen auf bem 
SanierungSgelänbe roerben, mie jeßt Öamilien bislogiert roerben 
muffen, VSohnfefler bürfen nicht bergefteßt roerben, bie SRäume in 
ben Dbergefchoffen müffen auSfdjließltch für Meine Söohnungen oor* 
behalten roerben. Ten 2Reiftbielettbett mürbe baS für Kleinrooh* 
nungen beftimmte ©elänbe (gunäcßft 8806 ,i qm) unter biefett 3roecf 
fdjüßenben, gabrifanlagen auSfch ließen ben Vebingungen oerfauft. 
So bürfen Keßer nur gu ßagergroeefen unb SSerfftätten benußt 
roerben; bie SBohnungen ber Dbergefcßoffe bürfen nicht größer als 
50 gm fein unb nicht mehr als groei 3immer unb Küche mit 3“* 
behor enthalten, abgefeßen oon ben ©cf hau fern. Sämtliche 2öoh- 
nungett ftnb eingeln unb nur an eine gamilie gu oermieten; Hfter* 
oermietungen eingelner Teile ber 2Bohnungen an nicht gur 3a* 
milie beS SBohnungSinhaberS gehörigen ^erfonen finb unguläffig. 
3n ben Sieben» ttttb $intergebäuben bürfen feine 3euerfteßen er¬ 
richtet roerben. Ter IReft beS SanierungSgelänbeS fann auch mit 
größeren ^Bohnungen bebeeft roerben. 

Solche Bebingungen brüdfen natürlich ben $reis beS ©runb 
unb BobenS; roährenb ber HnfaufSpreiS auf ben 0uabratmeter 
burdßfchnittlich 228,96 Jt. betragen hat, fteflt ftch ber burchfchnitt* 
liehe VerfaufSpreiS bisher auf 126,sScV^. Tie ©efamtfoften ber 
Sanierung im 2öeften ber füblichen SReuftabt roerben auf 6 bis 
7 Sftißionen Bfarf berechnet, geroiß feine gu hohe Hufroenbung, 
roenn man bebenft, roie oiele Samilien einen bauernben SRußen 
baoon haben unb gunt Vergleich herangteht, baß beifpielSroeife baS 
Hamburger ßtathauS erheblich höhere Baufoften oerurfadjt hat als 
hier geforbert roerben. Hud) ber öftliche Teil ber füblichen SReu* 
ftabt fofl faniert roerben, für bie hergufteßenben Straßen ift bie 
fturmflutfreie §öhe oon -f- 9,70 m ebenfo roie im SBeften gu bringen. 
Tie ©efamtfoften biefeS planes roerben oorauSfidjtlich 9 J /2 Mil¬ 
lionen Marf fein. 

Tiefe Sanierungsarbeiten haben ja lange auf ftch märten 
laffen, man muß ihnen aber eine geroiffe ©roßgügigfeit unb fogial* 
politische ©nergie gufprcchen unb fann ihnen nur beften ©rfolg 
roünfdjen. Slßerbitigs fdheint uns eine Sicherung gegen eine Teue* 
rung nach ben erften fünf Sahren nicht genügenb gefchaffen gu 
fein; eine ftärfere §erangiehung getneinnüßiger ©efeßfehaften ober 
gu fchaffenbe Vaugenoffenfchaften hätten biefeS 3i p l roohi leichter 
erreicht, roenn freilich auch auf biefem ©ebiet bie prioate Vau* 
tätigfeit nicht gang gu entbehren ift. Huch ein @rbbaupa<htoerfud) 
hätte ftch geroiß gelohnt. 


IRitfeifttttgett U* §eroer$*gtH<$t$ 

Hebigiert oon SRagiftratSrat Dr. Sd^alhorn, Vorßßenbem am 
©eroerbegericht Serlin. 


9. @.9. = ®efe|&u<§. 

S-B-D. = Ciutlprogcfeorbmmg. 

9 . 9 . = 0etDerbegertd^t 
*•.«. 9crltn" (mit folgenbet Seitenjobl* 
«nga&e) = Bad ®en>erbegert(f)t Berlin; 
Suffö|e, %e(|tfprec|ung, Sinigungd* 
amt, ®uta$en 2 c., |eraudgegeben oon 


a&fürjungen in btefer ftubrif: 


o. 6d)ttls unb Dr. 6t|aI|om, Berlin 
1908, gratis 6temenrot|. 

®.®.®. = @eroerbegerltbtdgefe|. 

9 . 0 . = OemerDeorbnung für bad Beutfäe 
»eic^. 

9t.8LBI. = 9tetd)$*Hrbeit£&latt, beraudgegeben 
oom ftaiferlttben Stanftifcben 8mt. 
Berlin, l.^a^rg. 1903, 2.3a|rg. 1904. 


Schuh beit Tarifoerträgen! 

3n ber oorigen Kummer biefeS VlatteS (Sp. 966) unb ebenfo 
im „©eroerbegeri^t" (oom 1. 3uni er.) ift ein Urteil beS SReidjS* 
gerid)lS, 3. Straffenat, oom 30. Hpril er. gebührenb gefenngeichnet 
roorben, roeltheS bie befannten paritätifchen ScbltthtungSfommijfionen 
unb bie ihrer $ut anoertraüten — meift oor bem ©inigungSamt 
eines ©.©. abgefchloffenen — Tarifoerträge als Vereinigungen 
unb Verabrebungen (Sfoalüionen) im Sinne ber §§ 152, 153 ©.0. 
anfieht unb bemaemäß ein Hrbeiterntitglieb folcher ^ommifrion, 
welches einen abfeits ftehenben Hibeitgeber burch Trohung gur 
Hnnahme beS TarifoertrageS gu bringen fudpte, na^ § 153 beftraft. 

©egen eine berartige Auslegung ber EoalitionSbeftimmungen, 
welche mit ihren Salö^n bie Tätigfeit ber ©.©. als ©inigungS* 
ämter ooßftänbig lahm gu legen broht, fann nicht oft unb fdharf 
genug Söiberfprudf) erhoben roerben. Hudß roir fteljen baher nicht 
an gu erflären, baß roir baS Urteil nicht begreiflich finben. 

Bereits in unferen Mitteilungen oom 25. 3uni 1903 („Sog. 
^ray." XII, Sp. 1050) hat o. Schulg auSgeführt: Verabrebungen 
ber ©ruppen ber Hrbeitgeber unb Hrbeiter unter einanber ftnb 
feine Koalitionen. Huf fte paffen bie §§ 152, 153, roelthe ftrifte 
gu interpretieren ftnb, feineSfaßS. Ter Tarifoertrag ift eine „Ver* 
abrebung" nach Erlangung „günftiger ßohn* ttfro. Vebingungen", 
manchmal fogar, troßbem gtinftige iiohn* ufro. Vebingungett nicht 
erreicht ftnb. 

Mir möchten btngufügen: Tie Tarifgemeinfchaft begroedft nicht 
bie ©ilangung, fonberrt bie ©rhaltung geroifferßohnbebingungen. 
Unb ber llmftanb, baß jebe Partei beS TarifoertrageS für ßch eine 
Koalition fein fann (unb regelmäßig ift), ftempelt bie Vereinbarung 
jroeier gegnerifdjer Koalitionen nicht auch gu einer Koalition, fon- 
oern fdßließt logifcherroeife bie Hnroenbung beS Koalitionsbegriffes 
auf fie gerabegu aus. Tenn biefe Vereinbarung richtet fich nicht 
gegen Tritte, begroedft nicht ben Kampf mit einem ©egner, fon* 
bern roiß HuSgleich unter einanber (burch beiberfeitigeS SRach- 
geben), roiß ttidßt Streit, fonbertt ^rieben. Hußerbem ftnb bie oer* 
einbarten ßohnbebingungen für bie Tarifgemeinfchaft feine 
„günftigen" im Sinne ber ©.0. HlS „günftig" fönnen fte immer 
nur für bie eine ber beiben oertragfd)ließenben Parteien in Be¬ 
tracht fommen. 

Vtan bebenfe ferner baS SBiberfinnige: Um bie Hnnahme 
günftiger ßohnbebingungen burdßgufeßen, bürfen bie Hrbeitnehmer 
tn ben HuSftanb treten unb Betriebe fperren; biergu haben fie 
Freiheit nach § 152 ©.0. 2öenn aber eben biefe ßohnbebingungen 
ober felbft nngünftigere oon ber SRehrgahl ber Hrbeitgeber 
fdßon bewilligt ftnb, barf nach Hnficht beS ^Reichsgerichts, fo* 
fern gufäßig biefe Vebingungen in einem Tarife feftgelegt roorben 
finb, bem SReft ber Hrbeitgeber, um auch fte gur Veroißigung gtt 
brängen, bie Sperre nicht mehr auch nur angebroht roerben. 
Tiefes 3Rinbere foß ftrafbar fein. Mit nichten: ein KoalitionS* 
groang nach § 153 mürbe erft bann oorliegen, roenn ein Mitglieb 
oer Tarifgemeinfchaft einen Hußenfeiter brängen rooßte, nicht nur 
bie Vebingungen beS Tarifs einguführen, fonbern bireft fi<h ber 
Koalition feiner VerufSaenoffen angufchließen. 

Tiefen Unterfcfjieb hat oaS VeichSgericht nicht beachtet. ©S 
hat aufcheinenb nicht einmal an bie 2Röglid)feit eines foldjen Unter* 
fchiebeS gebacht, hierfür fpricht ber Umftanb, baß eS bie gurgeit 
faum nod) oerneinte 3rage, ob ein Hrbeitnehmer auch einen Hrbeit¬ 
geber unb umgefeßrt im Sinne beS § 153 nötigen föitne, ein* 
aehenb erörtert, bagegen bezüglich ber 3rage, ob Tarifgetnein fd^aften 
Koalitionen feien, ohne eigene Vegrünbung einfach öer Seftfteflung 
beS VorberrichterS beitritt. Hnfdjeinenb ift ihm roeber bie ^iftori- 
fdhe ©ntroicflung noch bie fogiale Vebeutung ber SdjlichtungS* 
fommiffionen unb Tarifgemein[chaften geläufig; ebenfotoenig fcheint 
ihm auSreichenb befannt gu fein, baß bie gefeßUche ©inrichtung beS 
geroerbegerichtlichen ©inigungSamteS gerabegu auf bie Schaffung 



1011 


©ogtale fragt«. gentratblatt für ©ogtalpolittt. Rr. 88 . 


1012 


oon Sarifgemeinfthaften hingielt. Han wirb aber bodj oom Reith«* 
geriet — auch in ©traffad)en — eine auSreichenbe Kenntnis biefer 
Sfragen perlangen bürfen, fchon batnit eS ben Unterfdjieb gwifchen 
Koalitionen unb Sarifgemeinfdhaften auch juriftifd) erfaffe. 

©S ftebt gu hoffen, bafj ein beffer informierte« Reichßgericht 
halb gu einer anberen ©ntfcheibung fomtnen toirb. Sogmifchen 
aber bürfte ba« Urteil oom 30. SXpril ba« berechtigte Bedangen 
nach einem Koalition« recht nur noch mächtiger unb hoffentlich 
unroiberftehlich auflobern laffen. 

Berlin. - ©chalhorn. 

ßnt £o|ibetoegung ber Bädergefetfem*) 

Ueber ben Berlauf be« berliner Bäderftreif« ift bereit« in 
biefem Blatte 2 ) berichtet toorben. Ser oor bem ©inigungßamt 
Suftanbe gefommene Sarifoertrag toirb oon bem ©roß ber Bäder- 
meifter oerroorfen unb überbie« angegriffen. Sie Sorberungen ber 
©efeilen, toelche oon einer Hittbergahl oon Heiftern auf bem ®e* 
toerbegericht gum groben Seil anerfannt ftnb, füllen unerfüllbar 
fein. 3n bem nach Abfd)lufj be« Sarifoertrage« heftig entbrannten 
Kampfe, bei bem jebe Partei bie ©^machen ihre« ©egner« rüdf» 
ficht«Io« auSnufct unb bei ber Benufeung ber gu ©ebote ftehenben 
"Baffen wenig toäblerifch ift, tourbe burch bie ben Vertrag ab- 
lehnenben Heifter ba« ©inigungßamt mit hineingegogen. Um 
6.3uni tagte eine Heifteroerfammlung, welche laut Befdjlufj 

„auf bä« lebhaftere bebauerte, ba| ba« ©inigungSamt be« 
Berliner ©.©. unter ooDfiänbtger Benennung ber tatfächlichen 
Berhältniffe im ©eroerbe ftch hat bereit fmben laffen, Ab¬ 
machungen guguftimmen, benen bie Berfammelten nicht bei- 
Pflichten, weil fte nicht Heiftern unb ©efeilen nüfeen, fonbern 
iebiglich bem Klaffenfampf bienen. Sie Berfammelten er- 
Hären auSbrüdlid), fie ftnb jebergeit bereit, bie berechtigten 
Anfpriidje ber arbeitenben ©efeilen, benen an Ruhe unb 
grieben im ©ewerbe gelegen, ift gu erfüllen" ufw. 

©« würbe aufjerbem nach ben 3 c itmtgen in ber Berfammlung 
oerfünbet, bafj ba« ©ewerbegeridit gum ©ingreifen nicht guftänbig 
gernefen fei, weil bie meiften Bädermeifter Hitglieber ber Bäder- 
Innungen feien. 

3uc Biberlegung biefer burchau« falfchen SCnficht oon ber 
Unguftänbigfeit be« Berliner ©.©. bebarf e« nur be« $inweife« 
auf bie Vorfdjriften be« ©.©.©. unb auf unfere Bewertungen 
über ba« SnnungSeinigungSamt. 8 ) ©in fernerer Saturn ber Heifter 
beruht barin, bafj nach ihre* Heinung ba« ©inigung«amt einem 
Xarifoertrage, welchen Arbeitgeber unb Arbeiter auf bem Bege be« 
Vergleiche« fchliefjen, guguftimmen hat. Sa« ©efefc fieh* eine 
3uftimmung be« Amte« gu bem Vergleiche ber Parteien gar nicht 
oor. ©« ift nur mafjgebenb § 69 be« ©.©.©., welcher befagt, 
bafj bei ©inigung«amt«oerhanblungen jebem Seile nach erfolgter 
Klarfteflung ber Verhältniffe „in gemeinfamer Verhanblung ©e- 
legenheit gu geben ift, fid) über Da« Vorbringen be« anberen 
Seile«, fowie über bie oorliegenben AuSfagen ber AnSfunftS- 
perfonen gu äußern". Semnädjft foll bann ein ©inigung«oerfuch 
groifchen ben ftreitenben Parteien oorgenommen werben. Sie Vor* 
fchriften be« ©efefce« finb oont ©inigung«amt erfüllt worben. 

©« ift unoerftanblich, we«halb bie Abmachungen ber Heifter 
unb ©efeilen „Iebiglich bem Klaffenfampfe bienen" foHen. Sie 
Parteien brachten fertige ©ingeloerträge auf ba« ©eriebt mit. 
AI« bie Heifter, welche nach bem ©inigung«amt ihre Beoott- 
mächtigten entfanbten, in einer Verfatnmlung „gum Behufe ber 
©rlangung günftiger ßohn- unb Arbeit«bebingungen" ftch gufammen- 
gefunben hotten, farn e« bei ber ©inigung barauf an, burch einen 
Kolleftiooertrag ben ©ingeloerträgen bie ben Hciftern unangenehmen 
©chärfen gu nehmen. Sie« ift gelungen. Veifpielßroeife mufj 
war nach bem Vergleiche ba« bisherige Ko ft* unb ßogiSwefen be- 
eitigt werben. Ser 3 u fofc aber in ben ©ingelperträgen, bafj hier¬ 
für 12 Jl wöchentlich gu galten fei, ift gefallen. Sie Verhanb- 
Iungen oor bem ©inigungSamt waren — wenn man oon je einem 
„3ungenfehler" auf bei ben ©eiten abfieht — berart oerföhnlich 
gehalten, bafj ber finbigfte ©egner ber ©.©. felbft bei emfigftem 
Bemühen oon einem „Klaffenfampfe" nicht« oerfpürt hoben würbe. 
Ser ©precher ber Arbeitnehmer fd)to{j — e« fei bie« angeführt — 
feine Rebe mit bem Bunfche, „bafj bie Verhanblungen oor bem 
©inigungSamt gu einem bauernben Srieben gwifchen beiben Parteien 
führen möchten". 


*) ©ieh« hi er 5 u „ReidjS=Arbeit«bIatt", 3uni 1904, unter ©ewerbe- 
gertcht Berlin. 

*) oom 9. 3unt 1904, @p. 972. 

*) „@ 03 . $ragt« w oom 28. April 1904, ©p. 816 ff. 


Rach Beliebten Vorbübern füllen ferner bie gorberungen ber 
©efetten, inSbefonbere ber Abfchaffung ber Koft unb ßogi« beim 
Heifter, fogialbemofratifche fein. Bir möchten beSljalb an ben 
oon ben ©efeilen oerlorenen ©treif be« 3ähte« 1889 erinnern. 
©djon bamal« würbe Abfchaffung oon Koft unb ba« ßogi« beim 
Hcifter oerlangt. ©« ift befannt, ba& bie bamaligen Sührer ber 
Arbeiter fldh auSbrücflich bagegen oerwahrten, al« ©ogialbemofraten 
betrachtet gu werben. Bährenb be« ©treif« würbe aujgerbem an- 

e , gugunften ber Sorberungen ber ©efetten eine Petition an ben 
djen Kaifer gu richten. Siefer ©ebanfe würbe freilich nicht 
auSgeführt. Unb nun weiter ba« Sohr 1900 unb ber am 7. 3uni 
1900 oon ben 3nnung«oorftänben mit ben ©efetten gesoffene 
Vergleich! 3« bemfelben f>ri&t e« unter 3^tf cr 6: 

„Sarüber, ob bie unter l 4 ) nicht benannten ©efeilen In Kofi unb 
Sogt« beim Heifter bleiben fotten, finb fofort feiten« ber beiben 
Innungen mit ben entfpre^enben ©efeDenausfchüffen gemeinfchaftliche 
©rbebungen angufleüen unb über bie gro^roofeigfeit unb Ungmecf- 
mäbigfeit ber bisherigen ©inridjtungen — ob begiebungßmeife inwie¬ 
weit ba« Koft* unb 2ogi«wefen beigubehalten — Befd)lu| gu faffen. 

ferner fm& burch bie 3 uuungen famt ben ©efeflenauSfchüffen ©r- 
mittelungen über ben bisherigen Arbeitsnachweis unb über bie begüg* 
lieh beSfelben eingegangenen Befcbwerben anguftellen unb ift über bie 
eoentuelle gwedentfprechenbe Umgefialtung be« ArbeitSnatfjweife« gu 
befhlieb^n. 

3 u biefen gemeinfdjaftlichen ©jungen fmb brei Bel nicht ber Smuwg 
ungehörigen Bädermeiftem arbeitenbe Bädergefetten mit ©t| unb 
Stimme hiojugiehen." 

Rach Angabe ber ©efetten finb ernftUchc Verhanblungen 
barüber, ob ba« Koft- unb ßogißwefen gufünftig beigubehalten fei, 
gwifchen Parteien nicht gepflogen. Han fei wohl einmal gu- 
fammengefommen. Sie Heifter hotten aber bie Verhanblungen 
abgebrochen unb bi« h^nte nicht wieber aufgenommen. 3mnter 
uno immer wieber hoben bie ©efetten bann ihre Sorberung, 
bafj fie Koft unb ßogi« beim Heifter nicht mehr gu nehmen 
brauchen, gur ©pradje gebracht. Vei biefer ©achlage fann man nicht 
behaupten, baff bie genannte Sorberung nicht bem VebürfniS ber 
Arbeiter entfpnnge unb ihnen erft burch fogialbemofratifche Agitation 
beigebracht fei. Han barf ftch auch nicht wunbern, wenn bie 
Arbeiter, nachbem fie Sohre fpnburch * c ' n Entgegen fommen 
ber Heifter gefunben, enblich in ben Außftanb treten, um 
fich ihre Sorberungen 5 ) gu ergwinaen. ©« war bie« natürlich 
eine Hadjtfraae, über bie bie Heifter ftch riic^t fo gu entrüften 
brauchen, umfoweniger al« ja in ihren Verfammlungen über 
eine achttägige Außfperrung ber ©efetten oerhanbelt worben ift. 
Sie Außfperrung ift eine Hachtfrage auf ©eiten ber Arbeitgeber. 
3m übrigen mag erwähnt werben, ba& bie Väcfer in Hündjen 6 ) 
unb in Bien mit ihren Heiftern einen Sarifoertrag gefchloffen 
haben, unb bafj befonber« in Bien Koft unb ßogi« beim Heifter 
in Begfatt gefommen ift. Sie Köpenider Hetfter hoben ebenfatt« 
bie Sachführung eine« Sarifoertrage« auf ©runblage be« Ber¬ 
liner Vertrage« für möglid) gehalten unb fich oor nachträglich 
wieber umftimmen laffen. ©tn ben Bädermeiftem befreunbete« 
Blatt melbete hiergu folgenbe«: 

„3n Köpenid ift e« aHerbtng« ber Berebfamfett be« ©efellenführerß 
gelungen, bie Heifter in einer 3 nnung«oerfammlung gu überrumpeln 
unb oon ihnen bie 3 u foge gu erhalten, bafc fie ben Jarif bewilligen, 
aber ftch nicht burch Unterfchrift bagu oerpflichten wollen, ©eftern 
oormittag aber fdjon fam ben HReiftern bie ©inficht, bafe fte übereilt 
gehanbelt hatten, unb al« in einer Berfammlung Cbermeifter B. au« 
Berlin ihnen in anfdjaulidher SBcife oor Augen führte, wie febr fte ftch 
burch Anerfennung be« Tarifs in bie Knechtfchaft ber ©ogialbemofratie 
begeben würben, befchloffen bie Heifter einmütig, bie Bewilligung be« 
SarifS gurüdgugiehen unb ftch gu uerpfltchten, bei einer Konoentional- 
ftrafe oon 300 at, feineSfaQS ihre Unterfchrift gu bem Sarif gu geben." 

Rach beginn be« Bäderftreif« beflagten fich hie Heifter tn einem 
Slugblatt trogbem barüber, bafj oiele Bädergefetten unter Kontraft- 
brud) bie Arbeit niebergelegt hatten. 3ri>enfatt« belehrt un« ber 
Bäderftreif, bafg Kontraftbru^e feine«weg« eine ©igentümlichfeit 


4 ) 3iff c ^ 1 lautet: „3« Betrieben mit brei bi« oier ©efetten 
werben bem Berfmeifter, in Betrieben mit fünf unb mehr ©efetten 
werben bem Berfmeifter unb ben Knetern Bohnung unb SWittageffen 
im $aufe be« HeifterS oom l. 3uli 1900 ab nicht mehr gewährt. Al« 
©rfah für ben gorttoll biefer bisherigen fieiftungen ber Hcifter wirb 
ben genannten Arbeitnehmern ein gofthlofl oon fechS Harf pro 
Bodje auf ben Sohn gegaljlt. Alle übrigen SRahlgeiten werben ben 
Arbeitnehmern wie bisher oon ben Heifterit geliefert." 

5 ) 3« bem Befdjluffe ber Heifter ift gefagt, ba& über bie gorbe- 
rungen ber ©efeilen weiter oerhanbelt werben foll. Sie ©efeilen begreifen 
nicht biefen AuSfpruch bei bem bisherigen Verhalten berSfteifter. 

6 ) Reichs-Arbeitsblatt. II. gahrg. 6 . 61. 
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her Arbeiterflaffe bilben. 3^ Entfcßnlbigung bcr EReifter für ißre 
Berfeßlungen gegen bie Abreben mit ben ©efeEen mußte ein äßn* 
lieber ©runb ßerßalten, roie mir ißn feßon non Arbeitern bei 
£ontraftbrücßen gehört haben, nämlich „unroiberfteßlicher 3*oang". 
Diefer 3roana bot in .föpenief in ber „überrumpelnben Berebfam* 
feit beS ©efeEenfüßrerS" gelegen! 

SSaßrfcßeinlich unter bem Einfluffe ber ©eroerbegerießte höben 
erfreulicßerroeife bie Äontraftbrücße ber Arbeiter abgenommen; bie 
Erfahrungen, bie bie Arbeiter je# fammeln, merben ßoffentlicß 
feine Berfcßlecßterung ßeroorrufen. 

Sachtem feiner 3cit bie Befcßroerben ber Snmingen gegen ben 
AuSfcßuß beS ©eroerbegericßtS, roelcßer eine SauberfettSocrorbnung 
für Bäcfereien in Antrag gebraut unb babei für einzelne Setriebe 
recht peinliche Datfacßen aufgebeeft halte, oon groei 3nftan$en als 
grunblofe gurütfgeroiefen roorben fmb, 7 ) fonnten mir nicht an* 
nehmen, baß bie Arbeitgeber fo fcßneE roieber mit einer Befcßroerbe 
ba_ fein unb baS ©.©. als ben $laffenßaß fchürenb oerbächtigen 
mürben. AIS bas EinigungSamt feine ÖriebenStäügfeit für bie: 
fte begehrenben EReifter unb ©efellen entfaltete, h fl t eS rooßi 
faum ein ERitglieb beS Einigungsamts für möglich gehalten, baß 
bie fernftehenben EReifter einen fo menig überlegten Befcßluß faffen 
fonnten. Snforoeil ftanb allerbingS baS EinigungSamt unter bem 
Sanne „ooEftänbiger Berfennung ber tatfächlichen BerßäUniffe im 
Bäcfergeroerbe". 

3um Scßluß noch einige Benterfungen gu beu Drohungen, git 
melden bie bem Darifoertrage roiberftrebenben 3nnungSmeifter 
ihren Kollegen gegenüber 3 u ii uc ßi genommen haben. D)ie leßt* 
genannten EReifter erzählen, baß man nicht nur ihnen bie ßiefe* 
ranten oon EReßl ufro. entgießen, fonbern fie fogar aus ber 3n* 
nung entfernen mill. 

Der § 153 ©.0. fann hiergegen nicht gur Anmenbung ge¬ 
langen, benn biefer faragraph erflart förperlithen 3«>ang, Dro¬ 
hung ufm : nur für ftrafbar, roenn fie gu bem erlaubten 3roetf 
ber Unteritüfcung einer Koalition bienen; bie genannten ^anblungen 
finb bagegen ftrafloS, menn fie nur auf ben 3n>ecf ber 3erftörung 
beS hier beftehenben ifoalitionSoerbanbeS oon einigen Jmnbert 
Bäcfermeifiern gerichtet fmb. 8 ) 

Der Deil ber 3nnung$meifter ferner, melcher bie gorberungen 
©efellen ablehnt, ift atifcßeinenb nicht auf „Erlangung günftiger 
£oßn* unb ArbeitSbebingungen" bebaut, fteHt baher eine Koalition 
im Sinne beS § 152 ©.0. nicht bar. Entgegengefeßten 3aH$ 9 ) 
mürbe allerbingS bie Drohung ber ERalerialfperre unb beS AuS* 
fchluffeS aus ber 3nnung nach § 153 ©.0. beftraft merben Tonnen, 
nämlich menn fie nicht bloß ber 3 e tfiörung ber mißliebigen Arbeit* 
geberfoalition unb bamit auch ber Arbeiterfoalition, fonbern auch 
gur Aufrechterhaltung ber eigenen Arbeitgeberfoalition unb gur 
^erübergiebung ber fid) bisher iträubenben EReifter bienen foE. 

lleberßaupt bemeift bie £oßnberoegung ber Bäcfer recht 
fchlagenb bie Äotroenbigfeit ber Aeoifton oer ÄoalionSoorfcßriften. 
3e nachbem man roifl, fann man aus ben §§ 152, 153 ©.0. 
Strafbarfeit ober Straflofigfeit ber ©emerbetreibenben heraus* 
Interpretieren. 10 * ) n ) 

Eine Entfernung ber tariftreuen Bäcfermeifier aus ben 3n- 
nnngen mirb fid) übrigens faum beroerffteHigen laffen. 

3meifelloS ift bei 3roangSinnungen eine rabifale AuSmergung 
oon 3roangSmitgliebern gefeßlicß unguläffig. 

Der AuSfcßluß auS ber Snnung, menn freie 3nnungen, roie 
hier bie Bäcferinnungen, in Srage fteßen, ifi nur burch Statut 
gu regeln. 12 ) SSenn baher bie Statuten ber Bäcferinnungen bie 
Vereinbarung eines DacifoertrageS eingelner EReifter mit ©efellen 
nicht als AuSfcßließungSgrunb aufgefteflt haben fottten, fo fönnen 
bie bebrohten Bäcfermeifter ihrem Schieffale mit ruhigen Augen 
entgegenfeßen. 

Berlin. ER. o. Schulg. 

7 ) Sogiale ?ragiS XE, Sp. 1101 unb 1102. 

®) Stehe Soeroenfelb in Brauns Arcßio Sb. III S. 472 bis 474, 
über SRatertalienfperre ebenbort Sb. XIV @. 517 ff. 

B j Soeroenfelb a. a. 0. S. 491 unb 517. 

I0 ) 9Ran oergleiche ßiergu ben Auf faß oon Schal horn in biefer 
Stummer. 

u ) Siebe oon 2aubmann»Aoßmcr Kommentar gur ©.0., 4. Aufl., 
Sb. 1 S. 584 u. a unb 696 u. f. ( Sb. II S. 646. 

1S ) 0 . Öanbmann a. a. 0. Sb. II S. 647: § 18 beS uom SunbeS* 
rat veröffentlichten EntrourfS beS Statuts einer freien Snnung. 


beS Berliner ©.©. für ©ntaißte« unb Anträge. 

(DurcßfdßnittSroert oon 2)ienftroohnungen unb oon S)ienft* 
fleibung.) 

S)ie ©eroerbe*^)eputation beS hteftgen ERagiftratS hatte als 
untere SerroaltungSbehörbe im Sinne ber UnfaEoerfuherungSgefebe 
Üch mit ber S^lfcfeung beS 0rtSburchfchnittSpreifeS gu befaffen, 
nach ^«ni ber 2Berl ber freien 2familienroohnung bei ber Berech¬ 
nung beS £ohneS in Anfafc gu bringen ift — § 6 beS ©eroerbe* 
UnfaEoerficherungSgefebeS 00 m 3. 3uni 1900. 

Bon ber Deputation,, rourbe beShalb an ben AuSfdjufc baS 
Erfuchen um gutad#liche Äußerung hiufichtlich folgenber Arten oon 
AngefteEien gerichtet: 

a) SetriebSbeamte (IfontroEeure, 2e<hnifer ufro.)/ 

b) Arbeiter unb fonftige AngefieEte (©agenführer, Schaffner, 
hausbiener ufro.), 

c) jugenbliche Arbeiter (Saufjungen, ^ortierjungen, Sehr* 
linge ufro.). 

Der AuSfchuß gab in feiner 3Rai*Si#ing fein ©utachten bahin 
ab, baß ber burchfchnittliche ©ohnungSroert betrage gu a: 550 Ji, 
gu b: 300« Ai, gu c: 120 <At 

Ein ähnliches Erfuchen um Begutachtung roar oon berfelben 
Behörbe am 6. Stooember 1901 an ben Ausfluß unfereS ©.©. 
gelangt; eS betraf geftfeßung beS ©erteS freier Dienftfleibung 
für bie gleichen ©ruppen. hierbei roar auSbrücflich betont roorben: 
bei Bemeffung beS SBerteS oer ^leibungSftücfe für ben Empfangs¬ 
berechtigten fei bie ©üte, bie Sorm (Sadfett ober SRocf) unb bie 
BenußungSbauer, bie bei ben oerfeßiebenen Betrieben oariiere, 
nicht in Betracht gu giehen, ba eiroaige EReßraufroenbungen in 
biefer Begießung Iebiglicß bem Sntereffe beS Betriebes bienten. 
Unter Berü(ffid)tigung biefer Umftänbe gab ber AuSfdjuß im 
Öebruar 1902 fein ©utaeßten baßin ab,*) baß bureß baS Drogen 
ber freien Dienftfleibuug jährlich erfparten bie Angefteflten gu a: 
40—45 Jt, gu b: 30-35 JC, gu c: 15—20 J{. 


9?echtfprechung. 

AechtSoerhältniffe ber Aüorbpußer unteretnanber (An- 
fprüche ber nur oorübergeßenb 9Rttbefchäfttgten; Haftung 
unteretnanber pro rata). 

AuS ben ©rünben: 

Der bellagte Äolonnenfüßrer hat bet ber Serteilung beS foge* 
nannten ftacßfchuffeS (b. ß- beS außer ber AbfcßlagSgaßlung oon 8 M 
pro 9Rann unb Dag ergtelten gemeinfchaftUcßen SerbienfteS) lebigltcß tm 
EinoerftänbniS mit ben bis guleßt bei ber Arbeit oerbliebenen äußern 
ben Kläger, roelcßer nur im Anfang ber Arbeit einige Dage mitgearbeitet 
hat, unberiieffießtigt gelaffen. Die Sfolonne entfpraeß bamit bem bei ben 
äußern befteßenben Sraucß, roonaeß bie nur oorübergeßenb tätig ge- 
roefenen SRitarbeiter, mangels befonberer A6rebe, roeber am ©eroinn 
(Aacßfcßuß), noeß an einem etroaigen Serluft (äRinberoerbienft unter 
8 US f) gu beteiligen fmb. Aucß bcr feinergeit bureß ben Seflagten 
9tamenS ber ftolonne gefeßeßene AuSfcßluß beS SflägerS ift gerechtfertigt 
geroefen, ba Kläger naeß glaubroürbiger ÄuSfage ber erßebücß 

minberleiftungSfäßig roar. 9tacß allebem ßat roeber Seflagter feine 
^flicßten als Äolounenfüßrer oerleßt, fo baß er für einen etroaigen An- 
fprueß beS Sellagten nießt ooE, fonbern nur pro rata — naeß bem Ser* 
ßältniffe feines Anteils — neben feinen 2Ritarbettern ßerangegogen 
roerben fönnte (§§ 736, 739, aucß § 420 S. @.B.), noeß ßat Kläger über¬ 
haupt etroas oon ber ftotonne gu forbern. 

[Kammer 3 00 m 15. Januar 1904, 9tr. 11.] 

Änmerlung. Srgl. bie Entfcßeibung im ®. Berlin", S. 216 f., 
unb im A. A. Sl. Saßrgang 1 (1903/04) ©eft 7 S. 689 f., ©eft 8 S. 677 
unb ©eft 11 S. 946 f. 


JÜterartfiije Mitteilungen. 


Die Serfaffung unb Serroaltung beS Deuifcßen Aeicßs unb 
beS preußifeßen Staats in gebrängter DarfteEung. Bon 
Dr. jur. Sd^ubart, ©eß. SeeßanblungSrat a. D. 18. neu 
bureßgefeßene Auflage. SreSlau, ©ilß. ©ottl. Äforn, 1904. 
fßreis geb. l,ao M. 

Dies fleine ^anbbueß ßat fteß naeß feiner gangen Anlage als eine 
mufterßafte DarfteEung ber Serfaffung unb Serroaltung beS AeicßS unb 
Preußens erroiefen unb beroäßrt. 3« immer neuen Auflagen, je# ber 
18., roirb eS bis auf bie neuefte 3*tt ergängt unb reoibiert. Ein 
alpßabetifcßeS Sacßregifter erleichtert ben ©ebraueß feßr. 

•) Sergl. „©.©. Berlin" S. 376. 


«erantiootllich blr bie »ebaftton: $rof. Dr. ö. grantfe in »erlin W., »odenborfftrafee 29-80. 
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©ie Wotmenbigfeit einer nierten Auflage beS Buches bemeift, melch’ 
großen Beifall biefe ©arfteüung beS Gebens Äatfer SSilhelmS I. 
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beutfdjcr ©efdjichte, inbeni eS neben .^aifer SSilhelm als SWittel* 
puitft bie ©cftalten eines BiSmarrf, SWoltte, Woon u. a. uns lebenbtg 
nor Augen ftellt. SBer fein Baterlanb liebt unb ftch Wechenfdjaft geben 
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E. SJtardS mit hohem ©enub lefen. 


Rheinischer Verein zur Förderung des Arbeiterwohnungswesens. 
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Einladung'. 

Die Vf. Generalversamuilnng des Rheinischen Vereins zur Förderung des 
Arbeiterwohnungswesens findet am 

Dienstag, den 21. Juni d. J., vorm. 10 Dbr zn Düsseldorf im Ständehanse statt. 

Wir laden hierzu die Mitglieder unseres Vereins, sowie alle Freunde und Förderer 
unserer Bestrebungen ergebenst ein. 

Tagesordnung: 

1. Eröffnung der Versammlung und Erstattung des Geschäfts-Berichts. 

2. Beratung über den Gesetzentwurf des Wirklichen Geheimen Ober-Regierangsrats 
Küster: Die Erschliessung von Baugelände und die Bildung geeigneter Baustellen 
durch Umlegung der Grundstücke. (Referent: der Herr Verfasser). 

3. Beratung über den Entwurf eines Statuts für eine zu gründende Hypotheken-Bank zur 
Förderung des Wohnungsbaues. (Referenten: Direktor Dr. Brandts, Rechtsanwalt 
Dr. Hinsberg, Generalsekretär Dr. Grunenberg.) 

4. Ergänzungswahl für die ausscheidenden Vorstandsmitglieder. 

" Am Mittiroch, den 22» Juni, vormittags 10 Ubr findet ebenfalls im Ständehans 
die IK. General-Versammlung des Verbandes der Rheinischen Baugenossen¬ 
schaften statt. 

Die Teilnahme an der Versammlung ist auch Vereinen und Personen, welche dem 
Verbände nicht angehören, gestattet. 

Düsseldorf, den 3. Juni 1304. 

Dr. Brandts, Vorsitzender. Br« Gronenberg, Generalsekretär. 
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abbrudC fdmtlUber ttrtifel ift Bettungen unb Beitfcbriften geftattet, iebodb nur 
nttt ooüer DueUenangabe. 


Bie mobetnte tKeibnik mtb bie Jnknnft bet 
tJorifgeraetnfdjaft. 1 ) 

Bon Dr. Subroig Bembarb, Brioatbogent an ber Unioerfttäl Berlin. 

©er ©eg gum 3H btt ©eg gur ©arifgemeinfebaft gilt im 
allgemeinen feineSroegS als problematifeb- SJian gibt groar gu, baß 
ber ©eg weit fein rotrb. ©eift jeboeb meint man: ber ©eg fei 
gang !lar oorgegeiebnet; man müffe nur bie ©ntroieflung ber Unter* 
neunter* unb ärbeiterorganifationen abmarten unb womöglich 
förbern. ©er Unternebmeroerbanb auf ber einen Seite. Stuf ber 
anbern Seite ber Berbanb ber Arbeiter. Slls Brobuft biefer beiben 
mächtigen Safloren ergebe fief} mit matbematifeber Sicb«beit ber 
Ausgleich, ber ©arif. Qebocb bieS belannte SRecbeneyempel ift nicht 
gang richtig, benn in biefer Rechnung fehlt ein roefentlieb« Softor. 
3roar b fl l man beiben roirtfcbattUcben Safloren berüdffiebtigt: 
bie Drganifation ber Unternehmer unb Arbeiter; aufeer acht ge* 
laffen aber bat man einen britten Saftor, nämlich: bie (Sntroicf* 
lung ber mobernen Secbnif. 


] ) ©aS golgsnbe ift ein ermeiterter Hbfdjnitt eines BortraaeS, ber 
auf bem eoangeltfcb-fogialen Äongrefe gu Breslau gehalten rouroe. ©er 
gange Bortrag erfebeint in ben näd)ften ©agen unter bem ©itel: „©aS 
mobeme Sobnfqflem unb bie Sogialreform" in ben „Berbanblungen beS 
15. ©oangelif<b • Sogialen ÄongreffeS". Berlag oon Banbenboed & 
Buprecbb @ottingen. 


3Rir febeint, bafe biefer Saftor für bie 3 u ^ un ft ^arif* 
gemeinfebaften oon größter Bebeutung ift, unb id) roill oerfudben, 
bieS in Äürge barguleaen. 

©er ßobn ber Arbeiter roirb befanntlitb enhoeber nach ber 
©auer ber Arbeit bemeffen (3eitlobn) ober nach bem Erfolge ber 
Arbeit (Slfforblobn). 3 e tHobn unb Slfforblobn ftnb bie beiben 
©runbformen ber ßöbnung. fompligierteren Btetboben wie 

g. ©. Brämienfpfteme, ©eroinnbeteiligung ruhen auf biefer BafiS. 
gebe fiobngablungSmetbobe ift alfo im ©runbe enhoeber 3«iHobn 
ober Slfforb. 3« ber beutfdjen ©rofeinbuftrie nun (g. B. ©eytil* 
inbuftrie, ©ifeninbuftrie, ©b«atifcbe 3nbuftrie) ift bie 9lfforbmetbobe 
gegenmärtig bereits bie b*n:f<benbe fiobnform unb fie oerbreitet ficb 
mehr unb mehr, gumal bie beutf(ben Arbeiter allmählich aufboren, 
gegen biefe ßobnmetbobe gu agitieren. 2 ) 

3n ber beutfeben ©ro&inbuftrie ^errfd^t bie ^Ifforbmetbobe. 
©ie bi« oon ber 2lrbeiterftbaft erftrebten ©arifgemeinfebaften müffen 
baber meift auf Slfforbtarifen beruhen, ©iefe Slfforbtarife nun, 
ioel<be bie ©runblage gum fogiaten Srieben bieten foDen, toerben 
bureb bie ©ntraicfluitg ber mobernen ©eebnif fortroäbrenb beeinflußt 
unb groar in ber oerfebiebenartigften ©eife. 3n einem ©eroerbe 
beroirft bie ©infübrung oon Btafcbinen, baß bie einfachen, feft* 
ftebenben §anbroerfsbanbgriffe burd) bie mannigfadjften fieiftungen 
ber 9Jtafcbinenarbeit erfeßt roerben. ©er ©arif muß fid) biefer Ber* 
änberung natürlich anpaffen. @S gibt SnÜe, roo fd)on bas nicht 
gelingt. Seboch meift glücft es, ben ©arif ber teebnifeben Ber* 
änberung angufebmiegen. ©er ©arif roirb babureb fompligierter, 
aber aud) beroeglicber. 9facb furger 3eh bringt ein Sortfcbritt ber 
©eebnif roieberum Berroirrung in ben mübfam fomponierten ©arif. 
©S ift eine ©rböbung ber BrobufHoität eingetreten, unb nun gilt 
eS feftguftellen, roieoiel oon ber Bfebrleiftung ber oerbefferten 9Ra* 
febinenfonftruftion gugufebreiben ift unb roieoiel anbererfeits ber 
intenfioeren ©ätigfeit beS Arbeiters, ©ie ^onftruftion, bie ^apa^itat 
jeber eingelnen 3Kafcbine muß berüdffiebtigt roerben, bie immer 
mannigfaltiger roerbenbe ©eebnif groingt immer mehr bagu. Hl« 
unb ba ift übrigens auch baS ©egenteil gu beobachten, bi« unb ba 
oerroanbelt ein teebnifdjer Sortfcbritt bie bisherige SRannigfaltigfcit 
in eine überficbtlicbe ©infad)b e ü- ®^« bie Siegel ift bieS feines* 
roegs, roie man überhaupt auf bem ©ebiete ber teebnifeben Heber* 
rafebungen faum oon Regeln fpreeben fann. 

Srang S^euleauy, ber ©beoretifer beS ©afcbinenroefenS, bot 
oor etroa 30 3ob^u ben fübnen Berfutb gemaebt, bie Bahn beS 
teebnifeben Sortfcbritts gu fixieren, ©roßbem aber fdjlägt bie roirf* 
ließe ©ntroirflung ben SWenftben immer oon neuem ein Schnippchen. 
©aS für unberechenbare Saunen bie ©eebnif bat unb roie febr fie 
gerabe bei ber Sobnberecbnung gur Berüefficbtigung ber ©ingelbeiten 
groingt, erfennt man am beften, roenn man baS ibeale Brobuft ber 
mobernen ©eebnif ins Suge faßt, nämlieb: bie fogenannte automa* 
tifebe SlrbeitSmafebine. Bei ber automatifeben BJafcbine beftebt bie 
Jlroeit beS SKenfcben nur barin, ben ^rogeß einguleiten unb gu 
beauffiebtigen. ÜJtan follte meinen, baß bei biefer einfachsten Arbeit 
bie Sobnberecbnung befonberS cinfaeb fei. ©eit gefehlt! ©enn in 
biefer einfaebften Arbeit geigt bie mobeme ©eebnif ihre gange 
©annigfaltigfeit. ©S gibt g. B. in ber ©ifeninbuftrie automatifebe 


s ) ©ie bi« unb ba geäußerte anfiebb baß in allen ©eroerben ein 
Beftreben, oom Bfforblobn gum Beitlobn übergugeßen, bemerfbar fei, ift 
irrig. Bergl. bi«8U «©ic Äfforbarbeit in ©eutfeblanb" oon 2. Bern* 
barb. ©under & ©umblot, 1908. - 
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Mafd)inen, bie jebeS abgerid)tete $inb bebienen Fann unb roo bie 
Söhnung einfad) im Tagelotjn erfolgt. Aber eS gibt in ber ©ifen» 
inbuftrie aud& auiomatifdhe Mafchinen, beren betrieb nur ein Mann 
oon größter ©eifteSgegenroart unb Urteilöfraft gu beauffidhtigen 
oermag, unb 100 bie Öötjnuug im AfForb erfolgt, fogar burch 
$rämtcngahlungen ergänzt roirb. 

3roifd)en biefen beiben ©Bremen aber bringt jeber Tag neue 
Nuancen. ©ie fehr baS bei ber ßo^nberei^nung ins ©eroidht fällt, 
ift flar unb geigt fich in ber Praxis beutlid). Sn ben ©eroerben, 
mo bie einfache 3citlö^nung f)errfd)t ober mo bas Mafchinenroefen 
unb bie moberne TedfjniF noch eine geringe Spotte fpielen, ba ift eS 
oerfjältniSmäfjig leidet, Tarife aufgufteEen. Aber inbem bie Mafchine 
oorbringt, inbem bie moberne TechniF mächtiger eingreift, toirb bie 
©rreichung beS 3*^ immer fd)ioieriger. 

Mit biefer Beobachtung ftimmt baS ©dfjicffal beS mobernen 
TarifroefenS haarfcharf überein. Tenn mir haben in Teutfdhlanb 
bereits über 1000 Tarife. ©eitauS bie Mehrgahl aber lornntt auf 
ba£ Saugeroerbe, roo meift 3 e üloh n 6crrfd)t unb roo auch baS 
Mafdhinenroefen eine gang geringe Atolle fpielt. Tie meiften 
AFForbtarife gehören ebenfalls technifch einfachen (Bewerben an. 
dagegen f>errfd)t Mangel an Tarifgemeinfchaften in ber Maschinen» 
inbuftrie, roie überhaupt in ber großen ©ifeninbuftrie, in ber 
Textilinbuftrie, in ber djemifdjen 3nbuftrie; Furg: in ber technifch 
entroidelten ©rofeinbuftrie, roo baS AFForbfpftem üblich ift. 

3d) mache ferner aufmerffam auf ben berühmten Tarif ber 
beutfchen ©djriftfefeer, ben fogenannten Buchbrudfertarif, ber ja in 
ber fmuptfadje ein AFforbtarif ift. Trofc aller Tifferengen ftnb 
bie beutfchen ©dhriftfetjer immer oerhältnismä&icj fchneE gur Tarif* 
gemeinfc^aft gurütfgefefjrt. Tie EtüdfFehr roar letd)t, roeil erhebliche 
ted)nifd)e ©djroierigfeiten nicht im ©ege ftanben. Tenn bie Arbeit 
beS ©<f)riftfefcenS, fo Fontpligiert fie aud) ift, rourbe lange Qzit burch 
bie ©ntroicfelmtg ber TedjniF überhaupt nicht berührt. AIS bann 
jebod) in ber Tarifperiobe 1896—1901 bie neu erfunbene ©efc» 
mafchine oon gasreichen Trudfereien eingeführt rourbe, mailte 
biefer tedjnifdije gortfd)ritt fogleidf) ©dhroierigFeiten. TaS Tarifamt 
fteEte gunächft eine AFForbtabeEe für biefe Mafchine auf. 3eboch 
als im ©eptember 1901 ber Tarif oerlängert roerben füllte, lernte 
man bie AFForbtarifierong für Mafdjinenfefcen ab unb beftimmte, 
ba§ bie Ma fernen fefcer Fiinftig im Tageloljn arbeiten füllten. TaS 
roar ftdjer fein Sortfdjritt, jcbocf) man tat eS um beS lieben 
SfriebenS rotCCen. ©egenroärtig aber, feil einigen ©ochen, füllen 
fcf)on roieber Berljanblungen fdproeben, um bie AFForbiarifierung 
für baS Mafdjinenfefcen hoch roieber eingufü^ren. ©0 legte biefe 
eine ted)nifd)e Beränberung fogleid) ben Reim gu Tarif fchroierigFeiten 
unb bod) ift bieS nur unerheblich im Vergleich mit ben gahlreicfjen 
technischen Nuancen in anberen Snbuftricn. 

Solange leine erheblichen ©chroierigFeiten beftehen, folange ift 
bie ©efahr für bie Tarifentroidfelung gering. 3n technifch ein*» 
fachen ©eroerben gelingt eS guroeüen fogar fchroadEjen Drganifationen 
gu Tarifgemeinfchaften gu fommen. Aber fobalb man ftd) ben 
Snbuftrien guroenbet, bie fo recht unter ber launifdEjen unb ge»» 
roaltigen #errfd)aft ber mobernen TechniF flehen, fogleid) ftellen 
fich ben AFForbtarifgemeinfchaften fo grofce ©chroierigFeiten ent* 
gegen, bafj man gerabegu fragen mufe: können benn bie Drgani* 
fationen bieS überroinben? 

Stan roirb mir einroenben, in ©nglanb feien biefe ©chroierig¬ 
feiten oon ben ©eroerfoereinen bereits überrounben roorben. Seboch 
biefer ©inroanb roiberlegt mich nid)t; im ©egenteil: er gibt mir 
ein oorgüglidjeS Seroeismittel in bie §anb. 

$>ie ftärfften englifdjen Drganifationen finb bie ber Textil¬ 
arbeiter. 2)ie Serbänbe ber ©pinner unb SSeber finb bie 00 E- 
fommenjten ©eroerfoereine, flafftfc^e ©eroerfoereine. Tiefe haben 
in ©emeinfchaft mit ben Unternehmern Slfforbtarife aufgeftedt, bie 
roie Stunftroerfe berounbert roerben. ©S finb Tarife: fein unb ge- 
fchmeibig, bamit fie allen ©ingelheiten unb ted^nifdEjen Serönberungen 
leidet unb fidler angepafet roerben fönnen. Trofcbem haben bie 
ftärfften Drganifationen nid&t oerhinbern fönnen, bafj ihre funft- 
oollen Tarifgemeinf(haften immerfort burchlöchert unb burchbrothen 
rourben. Siele Unternehmer oerftecften fi«h nämlid) hinter te<h» 
nifchen ©djroierigfciten, berechneten bie Slrbeitsleiftung un* 
enau unb machten fo ben STarif iÖuforifch. Trofc aEer^ontroEe 
oten Slbänberungen ber 3ftafd)inenfonfttuftionen einen fidheren 
Tedfmantel für Tarifumgehungen. Ta haben bie mächtigen 
Slrbeiteroerbänbe ihre £)hninad)t in biefer Sfrage ftiEfchroeigenb er» 
fannt unb haben oor einigen 3ah«n bie £>ilfe beS ©taateS an¬ 
gerufen. 

Tie englifche 5lfforblohngefehgebung, bie oon 1891 bis gum 
3ahre 1902 immer oon neuem ergängt unb abgeänbert rourbe, ift 


hier mit ©rfolg gu J)ilfe gefommen. 3 un ächft rourben befonbere 
Serfügungen erlaffeti über bie- ßohnberedjnung in ber Textil» 
inbuftrie. ERefjapparate rourben gefefelich oorgefchrieben, um an 
ben oerf«hiebenartigen 2Rafchinen bie Slrbeitsleiftung genau feftgu» 
fteEen. 3a, eS rourbe fogar eigens eine föniglid)e Sehörbe ge* 
fchaffen, bie nid)ts anbereS gu tun hat, als bie SlFforblohnberechnung 
jiu fontroEieren unb fo eine Umgehung beS Tarifs gu oerhinbern. 
Me offigieEen unb prioaten Serichte betonen, bafe ber ©rfolg biefer 
fchroierigen 3 ) ©efehgebung über aEeS ©rroarten grofe roar. Ter 
im Tienftc oon Tarifgemeinfchaften ergraute ©h e f i encr ©ehörbe 
erflärte offigieE unb ebenfo in prioatem ©chreiben: iRie fei ein 
©efefc mit ähnlicher Seaeifterung oon ben Arbeitern aufgenommen 
roorben. @S fei ohne 3 ra cifel baS populärfte ©efefc, baS jemals 
in ©nglanb gum ©chufee ber Arbeit gegeben rourbe; benn jefet erft 
haben bie Arbeiter Sertrauen gur Sicherheit ber Tarife geroonnen. 
— ©0 haben bie mächtigften Slrbeiteroerbänbe ber ©eit gurTurch* 
führung ber Tarifgemeinfchaften ftaatlichc ^)ilfe in Stnfpruch ge¬ 
nommen, roeil ihre Snbuftrie te^mfch fo feljr fom- 
pligiert ift. 

Tiefen Tatfachen fönnte i^ noch anberc hingufügen. 9)ian 
mag blicfen, wohin man roiE; überaE geigt fich, bafe burch bie 
©ntroicflung ber Technif bie ©rlangung unb Turdjführung ber 
Tarifgemeinfchaften gang erheblich erfchroert roirb. Unb je roeiter 
roir Fommen, je mehr baS 3Rafd£)inenroefen oorbringt unb je 
mannigfaltiger bie TechniF ftch entfaltet, um fo größer roirb biefe 
©chroierigFeit. 

Tie mobernen 3nbuftrieftaaten flehen alfo oor folgenbem 
merFroürbigen Problem: 

Tie fogiale unb roirtfchaftliche ©ntroicflung brängt 
auf Tarifgemeinfchaften hin. ©eroaltige Unternehmer- 
oerbänbe entftehen unb ihnen gegenüber ballen fich bie 
Slrbeitermaffen gu riefiaen Drganifationen gufammen. 
©in Ausgleich rnufc gefunben roerben. — Tie ©nt- 
roidtlung ber mobernen TechniF aber roirFt biefem Aus¬ 
gleich gang energifdfj entgegen. 

Tie beiben ftärFften Äräfte, bie bie SolfSroirtfchaft 
Fennt, nämlich &i c roirtfchaftliche ©ntroidflung unb bie 
ted)nifd)e ©ntroicflung flehen fich in einem entfdheibenben 
^ßunFte feinblich gegenüber! 

Ter ÜDicnfdf) betrachtet gern bie Ted)niF als feine gehorfame 
Tienerin. $ier flehen roir an einer ©teEe, roo man bie moberne 
TechniF als eine 3Rad)t erFennen Fann. — 

Um biefe Spannung gu löfen ftnb jtoei ÜJiittel benFbap. 
©rftenS Fann ber Staat auf oerfchiebene ©eife bie Tarifgemein¬ 
fchaften unterftüfcen unb erleichtern. SieEeidht fo, roie eS in ©ng* 
lanb gefdf)ieht. Sßbocb fd>on bie blofee ftaatliche AnerFennung 
leiftet erfahrungsgemäß oiel. Staatliche Unterftühung, ftaatliche 
AnerFennung, baS ift ein SRittel. TaS groeite roidhttgere ERittel 
aber ift bie AuSbilbung beS Tarifmechanismus. ©S müffen ©in- 
richtungen entroicfelt roerben, bie eS ermöglichen, ben Tarif aEen 
technifdtjen ©ingelbeiten unb Seränberungen leicht unb ficher angu* 
paffen. Solche ©inrichtungen gibt eS bereits. 3Ran fefet g. S. 
^ommiffionen ein, Tarifämter, ©dE)iebSgeri<hte, welche bie Aufgabe 
haben, ben Tarif fortgubilben. Ter Tarif roirb Fommentiert unb 
interpretiert, roie man ein ©efeft Fommentiert unb interpretiert. 
Auf biefe ©eife ftnb, roie fchon erwähnt, Tarifgemeinfchaften ent» 
ftanben, bie als JhwftroerFe berounbert roerben. 

Aber wer genauer gufieht, roirb halb bemerFen, ba§ biefe be¬ 
rühmten ©inrichtungen in ber Siegel mehr FompUgiert als FunftooE 
finb. ©elbft bie begeifterten Anwälte ber englifdjen Tarifgemein¬ 
fchaften, bie beiben ©ebb’S, geben gu, bajj ber Mechanismus noch 
gang unooEFommen fei. Man hat ©rfahrung auf ©rfahrung ge¬ 
häuft unb bamit meift nur fd)roerfällige ©inrichtungen gefchaffen. 
SRodE) nirgenbs aber hat man ben Serfudf) gemalt, bie Anpaffung 

3 ) ©ic fchroierig btc Turchfitbntng biefer (Sefefogebung roar, crfemtt 
man fdjon ati ben zahlreichen Abänbentngen unb (Srgängungen, rocldie 
baS Afforblohngefep oon 1*91 bis in bie lefcten ^abvc hinein erfahren. 
Tag bie 2 djroierigfciten uod) feinesroegs gang überrounben finb, ergibt 
fich aus beut Seritfit ber .SUutroUbcborbe. (Report of the Examina of 
Textile particulars oom 28. Februar 1903). — „lt is not altogether an 
easy matter.“ — System of measuring the work of elastic web 

weavers is yet very unsatisfactory . . .“ Umgehungen beS lartft'v 
fommen immer nod) oor: „in one case the employer had to pay the 
weavers nearly 100 pounds, which the had underpaid them during the 
previsiöns tliree months.“ 

Übrigens ift bie AfforblohroC^eiebgebung aEmählich auch auf 
attbere Snbuftrien aiisgebehnt roorben. onSbefonbere auf roiebtige Teile 
ber ©iieiiiubuftrie. 
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ber Tarife an bie roecpfelootte Decpni! in fpftcmatifcper ©eife oor» 
gunepmen. 

Das Darifroefen ifl beute, mit wenigen Ausnahmen, ähnlich 
primitio, wie oor punbert Sapren baS 9Rafcpinenroefen. Damals 
betrieb man ben SRafcpinenbau nur nad) praltifcpen drfaprungen, 
nur empirifcp. Die grope dntroitflung aber begann erft, als gur 
SngenieurprajiS bie Sngenieurroiffenfcbaft trat, dinft lachte man 
über baS ©ort: Sngenieurroiffenfcpaft; beute berounbert man 
überall in ber ©eit bie beutfcpen tecbnifcpen ©ocpfcpulen, in benen 
©iffenfcpaft unb $rayis ©anb in ©anb geben. 3n ähnlicher ©eife 
roirb gur DarifpragriS eine Darif roiffenfdbaft treten muffen, b. p ber 
©erfucp, bie te(bnifcben ©runblagen beS DarifroefenS fpftematifcp 
gu erfordern 

Die lebten Sabre paben uns in Deutfcplanb eine Sülle oon 
Tarifen gebracht. 3e mehr fo bie Darifentroicflung an ©ebeutuna 
für bie ÄQgemeinpeit gewinnt, um fo notmenbiger roirb es, baß 
baS ©eobacptungSfelb für baS Darifroefen erroeitert roerbe. ©cute 
bemühen fiep eingelne Unternehmer ober ßobnlommiffionen an ein* 
gelnen Drten, bie Darifanroenbung tecpnifcb gu oerbeffern. ©cpon 
bie einheitliche 3ufammenfaffung tiefer oerftreuten ©erfucpe roäre 
ein erheblicher gortfchritt. dS fommt beute g. 58. oor, bap etroa 
in ßeipgig ober fiel ©erecpnungSarten eingefübrt roerben, bie ben 
Ddrif in ber ©olginbuftrie gefcpmeibiger machen foHen. Äber über 
bie ©rengen jener Drie bringt faum bie funbe oon ben neuen 
Darifmetpoben unb in anberen Stabten ejperimentiert man mit 
oeraltetem ©pftern weiter, ©ier roäre fepon eine blope fritifcpe 
SRaterialfammlung oon großer prattifcper ©ebeutung. — dS gibt 
ferner befonberS in ber Dejtilinbuftrie unb im SRafcpinenbau gabi¬ 
reiche Sötte, roo eine fiebere ©ietpobe gefucht roirb, um bie ÄrbeitS* 
leiftungen genau gu berechnen unb fo erft ben Darif brauchbar gu 
machen. 4 ) Äucp pier mürbe fpfteuiatifcpe unb einheitliche Ärbeit 
roeit fchneÜer gum 3^1* gelangen als bie oereingelten ©erfucpe. 
dine gefchloffene, fgftematifcpe Ärbeit mup pier geleiftet roerben, 
fonft fegt jeher Sortfcpritt ber Decpnil roie ein ©irbelroinb in bas 
ßopnftjftem hinein. 

Natürlich finb bas in erfter ßinie Aufgaben für technifch ©e» 
bilbete. Decpnifcp ©ebilbete fönnen oor allem bagu pelfen, bie 
fompligierten Tarife in technifch groerfmäpiger Steife gu birigieren. 
©er ficb mit bem Darifroefen nid)t eingebenb befebäftigt bah ahnt 
gar niept, roieoiel ungefchulte Strafte beute in ber Darifpolitil tätig 
jinb, roieoiel technifch ungefcpiclte Tarife aufgefteflt roerben unb roie 
baburch baS gange Darifroefen in 5Riplrebit gebracht roirb. Die 
technifd)en ©odjfdjulen lönnteu hier am ficherften helfen; benn bie 
Darifpanbpabung unb Ällorbberecpnung bat in ber ©letpobe 
manches gemein mit bem technifchen fallulationSroefen, baS an 
ben ©ocpfcpulen bereits feit langer 3 c it bebanbelt roirb. 

Die fpftematifepe ÄuSbilbung ber Darifmeipoben unb bie 
fpftematifepe Übung in ber Darifanroenbung, baS roären grope unb 
lobnenbe Stufgaben für unfere teepnifeben ©odjfcpulen, für bie 3n- 
genieure, bie hoch eigentlich bie natürlichen üföittelglieber groifeben 
Unternehmern unb Arbeitern fein tnüpten unb bie bisher für bie 
Sörberung fogialer Aufgaben nur roenig getan haben. 5 ) 


Allgemeine Sozialpolitik, 


DaS ©efe£ über bie fanfmannSgcrifpte ift oom Reichstag in 
einer Sorm angenommen roorben, ber ber ©unbeSrat guftimmen 
roirb. ©iS gur lepten SRüiute ftanb bie dntfebeibung auf beS 
s JReffcrS ©cpneibe. 3a ber 2. ßefung batte ber ©taatsfelretär beS 
3nnern mit oottfter ©eftimmtpeit angefünbigt, baS ©efep roerbe 
im ©unbeSrat febeitern, roenn ber Reichstag auf bem altioen ©abi- 
recht ber Stauen unb bem altioen ©aplalter oon 21 Sahnen be¬ 
harre. Die Äbfiimmung aber ergab tropbem eine Mehrheit für 
biefe ©efdjliiffe, bie jeboch bann tn ber 3. ßefung am 16. 3ani 
umgeftopen mürben. Das ©efep in feiner jepigen Saffung ift baS 
drgebnis eines f ompromiffeS, ber nur mit gropen 0djroierig!eiten 
guftanbe aefommen ift. Ü)ie Regierung bat in einigen mistigen 
©unften 3aö e ftänbniffe über ihren dntrourf biaauS gemacht, als 
ba fmb: ^erabfepung ber für bie drrichtung eines Kaufmanns- 


4 ) @o roirb g. ©. gegenroärtig tu ber engüfdjen Sabuftrie nach einer 
SKetbobe gefuept/ um bie Slrbeit^leiflung bet ber {lerftelluug elaftifdher 
©eroebe genau unb einheitlich gu meffen. ©olatige noch folcpe SKethobe 
niept gefuttben ift, bleibt eine ^üefe im 2arifroefen beftepen. 

5 ) Stuf biefe brennenbe Srage möchte ici) heute nur im allgemeinen 
binroeifen. 3» furgem roerbe ich i» 6)emeinfchaft mit einem Ingenieur 
eine fpegieüe Unterfudjung über bie technifcpen 6chroierigfeiten, roelcpe 
bie 3:arifeniroidlung gu überroinben pat, oeroffentlicpen. 


geriepts mapgebenbe ©coollerungSjiffer eines DrtS oon 50 000 auf 
20 000, drftreefung ber 3aftänbtg!eit audp auf bie 5bonfurreng- 
flaufel, ©efeitigung ber SRechtSanroälte, obligalorifcpe ^ropor* 
tionalroabl für bie ©eiftper, dinfüprung beS dinigungSamtS. 3)er 
Reichstag bagegen bat feinerfeitS auf bie drmäpigung beS ©abl* 
alterS unb baS ©ablredpt ber Stauen oergiebten müffen. ©ie jebeS 
IegiSlatorifcbe Äompromife roirb auch biefeS bei S^anb unb S e iab 
mit febr gemifebten ©efüblen aufgenommen. $)ie ©egner ber 
€onbergericbte für Sfaufleute roerben ficb ärgern, bap ihre ©rotefte 
oergeblicb geroefen ftnb, unb bie Slnbänger ber Safütution bellagen 
eS, bap roeitere ^Reformen gefebeitert finb. 3roei Satfacben aber 
mup ber ©ogialpolitiler im Äuge behalten: dinmal ift es bodj ein 
gro&er Sortfcbritt, bap enblicb nach jahrelangen b«i&cn Kämpfen 
für bie 0treitig!eiten aus bem laufmännifcben ÄrbeitSoertrage ein 
fcbnetteS, billiges, facboerftänbigeS ©ericbtSoerfabren eingefübrt roirb. 
3roeitenS aber, bap bieS ©erfahren in allen roefentli^en ©tücfen 
bem ber ©eroerbegeriebte gleich geartet ift; biefe leptere Snftitution 
aber bat ficb in hohem SRape beroäbrt unb ift feft im ©ertrauen 
ber Arbeiter begrünbet. Äucp bie tfaufmannSgeridpte roerben fiep 
— baoon finb mir feft übergeugt — einbürgern. 3n biefem ©inne 
pat auep ber ©eutfcpnationale ^anblungSgepilfenoerbanb eine gute 
©eroerlfcpaftspolitii oerfolgt, roenn er — in einer dingabe an ben 
IReidjStag — ^ein weniger gutes ©efep, in ber ©Öffnung, es mit 
ber 3*it oerbeffern gu fönnen, bem SRicptS oorgiept". dbenfo paben 
fatpolifcpe SlaufmannSoerbänbe tt<P auSgefpro^en. ©aben wir jept 
©eroerbegeriepte unb ftaufmannSgericpte auf gleichem ©oben unb 
in engfter ©erbinbung, fo müffen wir ipre ©erbefjerung lünftig 
gemeinfam erftreben. Unb bap babei bte drringung beS altioen 
unb paffioen ©aplrecpts ber Ärbeiterin unb ber ©epilfin in erfter 
ßinie ftepen mup, ift für uns ebenforoenig groeifelpaft roie bap bie 
drfüttung biefer Sorberung nur eine S*age ber 3 e ^t ift unb groar 
einer relatio furgen 3 e it. 

DaS preuftifdje ^outraftbrudEjaefep Oor bem Sfetcpiftge. Danl 
einer fogialbemofratifcpen Snterpettation fam ber preupif^e ©efep» 
entrourf über bie drfeproerung beS ÄontraltbrucpS auf bem fianbe 
am 16. Sani im Reichstag gur ©praepe. Die Äntroort auf bie 
Änfrage, roaS ber SReicpsfangler gegen baS ©orgepen $reupenS, 
baS in baS SReicpSrecpt einbreepe, gn tun gebenle, erteilte im 
SRarnen beS 9teicpSlanglerS ber ©taatsfelretär beS SReicpSjuftigamtS. 
2llS entfepiebene ©egner beS preupifepen dntrourfs finb wir mit 
feinem ©efepeibe gufrteben. ©aS fepon ber prcupifd)e Suftigminifter 
©cpönftebt an ber 9legierungSoorlage, bie auep feine Ünterfcprift 
trägt, gu rügen patte, baS betonte ©taatsfelretär SRieberMng mit 
boppelter unb breifaeper ©cpärfe: Der dntrourf ift feproer gu 
oerftepen, bie ©renge groifepen SReicpS» unb ßanbeSrecpt, 
bie Äompeteng groifepen SReitpS» unb ßanbeSgefepgebung 
ift niept beutlicp gegogen, in biefer Sorrn roirb bie ©or- 
lage niept ©efep werben, baS fiept jept fepon feft. ©o 
lautete in ben entf^eibenben ©unlten bie Eritil beS SReicpSjuftij» 
felretärS, feine weitläufigen fonfiigen Debullionen oermögen biefe 
©erurteilung niept gu oerbeden. 3n ber ©efpreepung ber Snter* 
pellation trat beutlicp baS ©eftreben gutage, fiep nirgenbs auf baS 
Äontraltbrucpgefep feftgulegen. iRacp biefen Slngeicpen roäcpft unfere 
©Öffnung: ber dntrourf fott auep niept in anberer Saffung, fonbern 
überhaupt niept ©efep roerben! ilnb an feine ©efeitigung mufj 
fiep eine ftarfe ©eroegung für bie SRecptSgleicppeit ber ßanb» 
ar beit er anfcpliepen. Äucp pier ift bie befte Derfung ber ©ieb. 
Darum ift es burcpauS gu billigen, roenn bie jept bem ßanbtag 
gugefanbte dingabe beS SßermanengauSfcpuffeS beSSranf- 
furter oaterlänbifcpen ÄrbeiterfongreffeS bem ©roteft 
gegen baS Sfontraltbrudhgefep bie Sorberung pofitioer ^Reformen 
für bie länblicpen Arbeiter unb Dienftboten an bie ©eite ftettt. 
Die oon S*ang ©eprenS als ©orfipenbem unb ben ©eifipern Äbam 
©tegerroalb (dpriftlid)e ©eroerlfcpaften), Äug. ^iripberg (doangeliftpe 
Ärbeiteroereine), 3opann ©ieSbertS (fatpolifcpe Ärbeiteroereine) 
unb 5Diargaretpe ©epm (©eroerlfcpaft ber ©eimarbeiterinnen) unter* 
geiepnete ©efolntion lautet folgeubermapen: 

Dte untergeiepneten preuptfepen SRitglieber beS ÄuSfcpuffeS beS 
beutfepen ÄrbeitcrfongreffeS erpeben unter einmütiger 3 u ftimmung beS 
defamtauSfcpuffeS ^roteft gegen ben „dntrourf eines defepeß betr. ®r» 
fdjroerung beS ÄontraftbrucbeS Ianbroirtfdjafllicber Ärbeiter unb beS 
defmbes.^ Der ÄuSfcpup mipbilligt jeben Äontraftbrudj, aber auep ben 
ungerechten ÄuSnapmeguftanb, ben ber ^anbarheiter erleibet, roenn fein 
fontraltbrucp im degenfap gu bem beS geroerblidjen ÄrbeiterS, firai- 
recptlicpe folgen pat. Die f ontraftbrucpDorlage oerfcplimmert einen 
unhaltbaren Suftanb gur Unerträglicpleit, oh nc ben eigentlichen 3med 
beS defepcS, fontraltbriicpe gu uerpinbern, auep nur im geringen gu 
erfüllen. Die unausbleibliche golge beS defepeS roirb eS fein, bap 
gerabe bie alteingefeffenen fianbarbeiter biefen ÄuSnapmeguftanb em» 
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pfhtben unb erneut gut Sanbfludji getrieben werben, unb bie Sanbwtrt* 
fc^aft in erbostem SDtafee auf hergelaufene Arbeiter, benen ein ©mpftnben 
hierfür fehlt, angewtefen ift. 3m Sntercffe einer gefunben ©ntwicflung 
unferer Üanbwirtfchaft, für bie and) mir eintreten, liegt bie» nicht. Ruf 
bie S)auer nüfct ber fianbwtrifdjaft am meiften eine Arbettncbmerfdjaft, 
bie ihre Rechte hat unb ihre pflichten lennt. Ser AuSfdjufe ift oon 
ber Unhaltbarfeit be» gegenroärtigen fianbarbeüer* unb ©efinberedjte» 
mit feinen 19 oeralteten Oeftnbeorbnungen übergeugt. Kur eine grünb¬ 
liche Keform, getragen oon mobemen SiechtSanfdjamingen in fogialem 
(Reifte, oerbürgt ©efunbung. 

SBenn nach ber Vefeitigung ber preufeifchen Montraftbruchoorlage 
bie Reform ber KedjtSoerhältniffe be» ßanbarbeiter» im gangen Seut* 
fchen Steiit) in Singriff genommen werben fann, fo mufe fie unter bem 
Reichen eines eblen ©orte» Maifergriebrich» flehen, ber ba fprach*. 
„Sie erfte Aufgabe be» ©efefcgeber» bleibt in meinen 
Augen immer, gleiche» Stecht für alle gu fchaffen!" 

Ser internationale granenfougrcfe in Verltn hat unter ben 
alücflichften Aufpigien getagt. Ser Steichtum be» SBiffen» unb 
Sonnen», bie Veherrfchung ber Siebe unb bie ©ewanbtheit be» 
Auftretens mußten fi<h alletn fdhon bie allgemeine Hochachtung er* 
gwingen, noch mc § r aber & er tiefe fittliche ©rnft, bie ftarfe Energie 
unb ba» feine ©mpfinben, bie ben Verljanblungen unb Verfamm* 
Iungen ihren Stempel aufbrücften. Ser Mongrefe bilbet aud) für 
Seutfchlanb einen SRarfftein be» großen, bie gange tulturwelt um* 
fpannenben Stampfe» ber grau, ihrer Verfönlichfeit ein neue» Siecht 
unb ein neue» Arbeitsfelb gu erringen, ohne babei ben alten heiligen 
Pflichten al» ©attin, SRutter, Xod)ter untreu gu werben. Sir 
Sogialpolitifer begrüben bie neue grau al» gleich wertige VunbeS* 
genoffin in unferm Streben um bie wirtfdjaftliche, geiftige unb 
ftüliche Hebung ber VolfSmaffen. SRöge halb ber Sag fommen, 
wo oeraltete Hinberniffe unb Schranfen, bie fte jefet noch an ber 
freien Hebung ihrer Strafte auf bem ©ebiete ber nationalen SBohl» 
fahrt unb Gilbung hinbern, abgebrochen unb weggeräumt werben! 
— ©in gufammenf affen ber Stücfblicf auf bie bebeutfame grauen* 
woche wirb au» fompetentefter geber bemnächft in ber „Sog. $r." 
erfcheinen. _ 

Soziale JnJtänöf. 

Sie Arbeiteroerljältmffe im Saargebiet. 

©in $rogefe in Saarbrüden, ber mit ber Verurteilung be» 
Angeflagten gu brei SJtonaten ©efängni» enbete, beweift wieber 
einmal auf» beutlichfte bie moralifche Unhalibarfeit be» bei ge* 
wiffen Staat»* unb $rioatgrofebetriebcn noch immer im Schwange 
befinblidjen „patriarchalifchen Spftem»". gn gwei glugblättern, 
bie ben ©egenftanb ber Auflage bilbeten, würbe beit leitenben Be¬ 
amten ber Stöttiglichen Vergoerwaltung einmal 3 a hfong oon 
Hungerlöhnen, fpftematifche Ausbeutung ber Arbeiter gu gunften 
be» gisfu», ©efährbung ihrer Sicherheit unb ©efunbljeit oorge* 
worfen. Ser ©eridjtShof war ber Anficht, bafe ber glugblatt* 
Verfaffer, Vergmann Mränter, h^r wiber beffere» ©iffen Xeilbeob* 
Achtungen oeraÜgemeinert habe. Ser Veroei» für bie behaupteten 
fdjlechtcn Arbeitsbebingungen war nur in eingelnen fünften erbracht 
worben. Sa» anbere glugblatt befchulbigtc bie SireftionSbeamten 
ber Arbeiterentrechtung, Vergewaltigung, SRifeadjtung unb Veoor» 
munbung ber Arbeiterfchaft in oft wahrhaft „afjatifcijen gormen"; 
obgleich ber ©erichtshaf auch h^* ben SBahrheitsberoei» nicht für 
geführt erachtete, gelangte er hoch gur Anffaffung, bafe ber Ange* 
floate „in gutem (Miauben" geljanbelt habe. Mrämer fomtte fidh 
nicht nur barauf berufen, bah *>or ihnt ein preufeifdjer Stichier, 
fianbgerichtSrat SRarj, im Abgeorbnetenljaufe bie „faarabifchen" 3u* 
ftänbe in ber fchärfften SSeife gebranbmarft habe, fonbern, wa» in 
bem $rogefe felbft burch 3*ugen über 3*ugen an Xatfachen au» 
ber bunften VergmannSwelt bc» Saarreoier» feftgeftellt würbe, 
ba» rechtfertigte, wenn auch nicht in ber gorm, fo hoch in ber 
Sache fidjerlicf) bie ferneren Anflagen, bie au» bem gmeiten glug¬ 
blatt gegen ba» ©efmnungSpoIigeiftjftem ertönen. 

Ser ©eift be» feeligeu H^a aon Stumm geht noch fth^ecf* 
haft in jener Xrufefefte ber Schwerinbuftrie um. Kodj nicht ein 
Schimmer oon fogialem Verftänbni» für ba» Stecht»* unb greiheit»* 
begehren be» moberncn Arbeiter» ift in jene fdjwarge Stöhlen* unb 
©ifenwelt gebrungen. „©in ftaatlich ancrfannte» MoalitionSredjt 
ejifticrt nicht", ba» ift nidjt nur bie Sofung für bie leitenben Ve* 
amten, felbft ber al» unabhängiger Hüter be» ©efc|je§ beftcUte 
Staatsanwalt oerftieg fidj unter bem ©inrlufe ber im Saarreoier 
herrfchenben fogialen Atmofpljärc gu äljnlidjen Vefjauptungen. 
Kidjt nur uor ber „ftaatsoerberbenben Sogialbemofratie" unb ben 
ihnen glcichgeftellten ©ewerffdjaften will man bie AngefteHten be¬ 


wahren, nein, überhaupt oor jeher felbftänbigen Drganifation, oor 
jebem eigenmächtigen politifchen unb fogialen Senfen unb Hanbeln. 
So wirb ber <hriftlid)e Vergarbeiteroerbanb mit bem f ogialb emo* 
fratifdjen in biefelbe Verbammni» geworfen. Sa» 2Sort „chrift* 
lieh" c ^ n SRäntelchen. Sie „Saöbadjpreffe" wirb nicht ge» 

bulbet. Selbft eine Verfammlung ber Vertrauensmänner oon ben 
gefeblich eingerichteten ArbeiterauSfdjüffen, bie über bie — Schlepper* 
lehrgeit beraten wollen, wirb oerboten. Unb gur negatioen Ab* 
wehr aller nicht genehmen Stegungen gefeilt fidj bie pofitioe Veein* 
fluffung ber AngefteÜten gu gunften ber oben al» wünfd)en»wert 
erachteten politifchen Aftionen. ©in VeoormunbungSfpftem, bem fuh 
bie AngefteÜten mit gurcht unb 3ittcrn unterwerfen unb ba» bi» in 
ben ©erichtSfaal feine Strahlen wirft: ein al» 3™9 C oernommener 
Vergmaitn fragt oor ber Vereibigung ben ©ericht»oorfibenben: 
„3Benn ich bie Wahrheit fage, fann ich & ann abgelegt werben?" 

Verrät fi<h in biefem gum Spftem ausgebauten ©runbfafce: 
„Söeffeit Vrot ich effe, be» Sieb ich finge", nicht ein XerroriSmuS 
gehnfach fchlimmer al» ber unter fogial glei^ftehenben Arbeit»* 
fottegen oon Drganifierten hi c un & geübte ^oalitionSgwang, 
ber bo$ nur auf bie H c ^ un 9 & er Berufs läge abgielt? ©rfennt 
man nicht, bafj mit biefer fogialen unb politifdjen 3achtpoIigei ein 
SRärtprertum enogen unb ein Voben ber ©rbitterung gefchaffen 
wirb, auf bem Die Sogialbemofratie nun fröhlich ih re Saat au»* 
ftreuen fann? Kein! ©eh- Vergrat ^Uger erflärt oor ©ericht, „ben 
^ampf noch energifcher al» bisher fortfefeen" unb „auf biefem 
SBege weiter fortfahren" gu wollen. Sie leitenbe Verwaltung ift 
übergeugt, mit ihrer patriarchalifchen SRethobe ba» Vefte für bie 
Arbeiter gu woüen unb gu tun. Sie weift auf bie fegen»reichen 
©rfolge ihrer gürforgetätigfeit hin. Von 23 000 oerheirateten 
Vergleuten finb 16 000 im Vefife oon H au ^ 5^b, bie Ver* 
waltung felbft hat bi» ©nbe 1903 6165 ^ßrämienhäufer erftellt. 
Aber wie für ba» materieüe V3ohl ber Arbeiter außerhalb be» 
Sienftbcreid)» hält fte für nötig auch für ihr „geiftige» unb po* 
Iitifche» 2öohl" gu forgen unb fie oor ben bebcnflidjen ©inflüffen 
ber gegnerifdjen ©ebanfenmelt gu bewahren. s Ba» für ein Segen 
au» foldjem SRi^brauch be» AutorilätSpriugip» erwächft, hat biefer 
$rogefc flaffifch ittuftriert. Von ben VerfönlichfeitSrcchten, gegen 
beren Verlegung ber moberne SRenfch hoch ft empfin blich ift, bleibt 
ba für bcu Arbeiter nidjt» übrig. Mein Vhinber, wenn er bann 
betten nadjläuft, bie umgcfeljrt ihm bie Selbftherrlichfeit oerheifeen. 
Meiner hat mit leibenfchaftlidjerer ©enngtuung bie Vrogefjoerhanb* 
Iungen oerfolgt al» bie Sogialbemofratie, unb e» würbe nicht über* 
rafchen, wenn fie bie auSfiibrlidjeit ^ro^efeberid^te al» Kr. 3 ihrer 
AgitationSbrofdjürcn ben „Kiantcuffeleien" folgen liefe. 

©» ift banfenöwert, bafe bie 3 e ntrum»fraftion im preufeifefeen 
Abgeorbnetenhaufe bie im ^ßrogefe enthüüten Vorgänge au» bem 
Saarreoier gum ©egenftanbe einer guterpeüation gemacht hat; bie 
Stegierung hat jeboch bie Veantwortung bi» gum ©iutreffen be» 
ftenographifchen VerhanblungSbericht» oerfchobcn. 

Amtliche ©rfeefenngen Über bie ftinberarbeit auf bem Sanbe unb 
in hündlidjen Sienfitem Vei ber Verabfchiebung be» ©efefeentwurf», 
betreffenb bie Minberarbeit in ben gewerblichen Vetrieben, hatte 
ber Keich»tag im SRärg o. g. ben Keich»fangier erfudjt, im gangen 
Sieith Kachforfchunaen über ben Umfang unb bie Art ber ßopn* 
befchäftigung oon Minbern im H a a»halt (Aufwartung, Minberpflege 
unb bergleidjen), fowie in ber fianbwirtfehaft unb beren Keben* 
betrieben oornehmen gu laffen“ unb bie ©rgebniffe bem ^Reichstage 
mjtguteilen. V3ie einige 3*üungen berichten, hat ber Vunbeörat in 
feiner Sifeung oom 16. guni biefer Siefolution gugeftimmt. Ser 
amtliche Verist über bie Sifeung im „Keich»ang." enthält gwar 
nicht» baoon, ba» ift aber noch fein Vewei» bagegen. 

Ärbeiterbtwegung. 

©ewerffchaftlidje tangreffe 

haben auch ia ben lefeten SBochen wieber ftattgefunben, unb gwar 
folche ber Schuhmacher, ber Vrauer unb ber Hatmadjer. 

gm Verliner ©en’erFfd)aft§hau» hielt ber feit 20 gahren be* 
ftchenbe unb gurgeit 26 296 SRitglieber (23 307 männliche unb 
2989 weibliche) gählenbe Verein bcutfdjer Schuhmacher, ber fich 
oon jefet ab „©entraloerbanb beut(eher Schuhmacher" be¬ 
titelt, feine 10. ©eneraloerfammlung ab, gu ber 65 delegierte unb 
ein Vertreter ber öfterreid)ifd)en Schufjmacher-Drganifation au» 
VJieit unb ber Vorfifeenbe be» beutfdjen Seberarbeiter-Verbanbe» 
erfchienen waren. Vorab fei bemerft, bafe eine Verzweigung ber 
beiben Verbänbe ber Sdjuhmadjer unb ßeberarbeiter in bie feege 
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geleitet worben ift. ©er ©dhuhmadjeroerbanb hat ft<h gwar lang«* 
fam, aber ftetig entroidfelt, roeift aber eine ftarfe gluftuation auf, 
auch ftefit ihm ber grö&te ©eil ber £eimarbeiterfcf)aft, bie auf 
18—20 000 Perfonen beziffert wirb, noch fern, gür ben Anfdhlufc 
biefer Heimarbeiter foH burch Agitation, eoentuett non HauS 3« 
HanS, eifrig gewirft werben, befonberS auch burch bie neu angu» 
fteüenben befolbeten ©auleiter, ©urch ein neues ©treifreglement 
fott benjenigen ßohnbewegungen ber Borgug gegeben werben, welche 
erftenS in Prooingen unb Drten, wo bie ßohn* unb ArbeitSoer* 
hältniffe am rücfftänbigften feien, ftaitftnben füllen, gweitenS bie 
Berfürgung ber ArbeitSgeit unb ©inführung eines ©tunben* begw. 
BBodhenlohneS unb bie Abfchaffung ber HauSinbuftrie in AuSfid)t 
nehmen, ober bie freie ßieferung ber gournituren gum 3^ haben. 
©aS UnterftüfcungSmefen würbe bahin erweitert, bafc bie bisher 
nur wahlmeife ein geführte ArbeitSlofen* unb Sfranfenunterftüfcung 
obligatorifd) gemacht unb eine Beitragserhöhung befchloffen würbe. 
Sin bie ©efcfjäftsleitungen unb AufftchtSräte ber Äonfumoereine 
würbe bie gorberung gerichtet, ihren Bebarf an ©chuhwaren nur 
aus folgen gabrifen gu begiehen, welche bie Sorberungen ber 
Arbeiter erfüllt haben unb beren OrganifationSbeftrebungen feine 
Hinberniffe in ben 2Beg legen, ©ine ©arifgemeinfchaft würbe 
auch für bie beutfche ©chuhinbuftrie unb baS ©chuhmachergewerbe 
als bringenbe Botwenbigfeit anerfannt. ©ie gasreichen ßohn* 
fätnpfe unb bie ©chmufcfonfurreng fönnten nur burch feftgelegte, 
gegenfeitig oereinbarte Arbeitsbedingungen eingefd^ränft werben. 
®em Borftanb unb ben eingelnen gilialen würbe beShaib bie 
Pflicht auf erlegt, wo immer nur bie 2Röglidf)feit beftehe, ©arife ab* 
gufdhliefjen uno mit ©nergie auf bie BerooHfommnung beS ©arif- 
fpfiemS hiuguarbeiten. 

3m BolfShaufe gu ©reSben tagte bie 8. ©eneraloerfammlung 
beS Hatarbeiter-BerbanbeS, ber gurgeit runb 4000Bhtglieber 
gählt. Auch biefer Berfammlung wo|nte ein Bertreter ber öfter* 
reichifchen Hutmacher-Drganifation aus Söien bei, wie fitf) benn 
überhaupt bie Begehungen gwifchen ben beutfifjen unb Öfterreichifcfjen 
©ewerffchaften immer inniger geftalten. 3u bebeutenben Kämpfen 
ift eS in ber Hutbranche in ben lefcten brei Sahren nicht gefommen. 
3n ber Stegei würben enlftanbene ©ifferengen ohne grofje 
©chwierigfeiten gur 3ufriebenheit ber Beteiligten erlebigt. ©aber 
ttu<h ber niebrige ftajfenaufwanb für ©treifs unb SKa&regelungen. 
©S foü mehr für bie Agitation unter ben grauen getan werben, 
bie immer mehr gu Sfonfurreniinnen ber SRännec würben. Stn Ber* 
banb hat ftch bie bemerfenSwerte ©rfcheinung gegeigt, bah er 
im ©egenfafc gu anberen ©ewerffchaften bei fchledjtem ©efchäftS* 
gang an SRitgliebern gunimmt, bei gutem aber ftagniert. ©aS 
wirb als Beweis bafür angefehen, bah bie SRitglieber bem 
Berbanbe nur wegen ber guten UnterftüfcungSeinrichtungen bei¬ 
treten. Bezüglich beS AbfdhluffeS oon ©arifoerträgen würbe 
auf bie ihnen entgegenftehenben ©chwierigfeiten hiugewiefen, 
ba eS in ber Hutbranche an einheitlichen Unternehmer* 
Drganifationen fehle. ©S mühten guoor burch ßohnfämpfe 
geregeltere 3uftänbe herbeigeführt unb fo erft bie Borbebingungen 
für bie Einführung oon ©arifen gefchaffen werben, ©abei würbe 
betont, bah in ber Hutbranche bie ßöhne unb ArbeitSoerhältniffe 
immer fchlechter ftatt beffer würben. Bei überlanger ArbeitSgeit 
würben heute bie Arbeiter oielfach mit ßöhnen abgefpeift, bie fie 
fich früher nicht hätten bieten laffen. 3n baS ©tatut fott ber ©ah 
aufgenommen werben, bah als Mittel gur ©rreichung ber BerbanbS* 
gmeefe auch ber Abfchlufc fotteftioer ArbeitSoerträge angufehen fei. 
SBährenb bie ©inführung einer obligatorifchenSuoalibenunterftühung 
abgelehnt würbe, fotten bie Btitglieber bie ©inführung einer all¬ 
gemeinen ©rmerbsiofenunterftüfcung erörtern. 

3tn ©ewerffchaftShauS gu granffurta. 3Jt. hielt ber 3entral* 
oerbanb beutfeher Brauer feinen 14. BerbanbStag ab. ©er 
Berbanb gählt 17 600 iaf)lenbe Btitglieber gegen 13 600 oor gwei 
Sahren. ©infchliehlich ber arbeitSlofen unb deshalb nicht gahfenben 
SRitglieber gählt ber Berbanb runb 18 000 SBitglieber. ©ie gluf* 
tuation innerhalb beS BerbanbeS ift noch recht grofj. Aujjer 
©treifunterftüfcung gewährt ber Berbanb feinen SRitgliebern noch 
BedhtSfdjufc, UmgugSfoften, Unterftüfeung in auherorbentlichen gällen 
unb ArbeitSlofen* unb ©emahregeitenunterftüfcung. Aufferbem 
würbe in granffurt bie ©inführung einer $ranfen-3uf<huf}faffe 
unb eine entfprechenbe Erhöhung ber Beiträge befchloffen. 3ui 
©urchfchnitt füllen bisher 50 ü / 0 ber BerbanbSauSgaben ben 2Rit* 
gliebern in gorrn oon bireften Unterftüfcungen wieber gugegangen 
fein. 3n ben lebten gwei Sahren ftnb in nicht weniger benn 61 
beutfdfjen ©täbten ßohn* unb Arbeitstarife gwifchen bem 
3entraloerbanb unb ben Unternehmern abgef<f>lo[fen worben, bie 
nicht nur SlrbeitSgeitoerfürgung unb ßohnerhöhung, fonbent auch 


giyierung ber ©onntagSruhe unb paritätifche ArbeitSnachroeife gur 
golge hatten unb gwar ohne oorherige Arbeitseinteilung. Be¬ 
fchloffen würbe bie Aufteilung oon fechS befolbeten ©auleitern, bie 
fid) befonberS mit ftatiftifchen Aufnahmen befaffen füllen, um auf 
biefe Bkife Material für Petitionen an baS BeichSamt beS Sunern 
unb ben Reichstag um beffere ©onntagSruhe gu gewinnen, ©er 
©treif ber Hamburger Brauereiarbeiter unb ber bamit gufammen* 
hängenbe Bierbopfott nahm in ben granffurter Berhanblungen 
einen breiten Baum ein. ©ie Hamburger ©elegierten hatten thr 
Bithierfcheinen mit bem bortigen Bierfcieg fchriftlich entfchulbigt; 
eS würben aber ihre ©rfafcmänner beorbert. ©en „burch bie 
Prooofation ber Unternehmer in ben $ampf getriebenen" 1400 Ham¬ 
burger Brauereiarbeitern würbe bie oolle ©pmpathie beS BerbanbS* 
tageS auSgefprochen. _ 


©ine ftunbgebung ber ©eutfehen ©eteerfnereiue« ©er 3entral* 
rat gieht im BerbanoSorgan „©ewerfoerein" Br. 25 bie ©umme 
beS 15. BerbanbStageS gu Hannooer (oeral. „©ogiale PrayiS" 
©p. 940), oermeift auf bie Befchlüffe über Strbeiterfammern, ©arif- 
oerträge unb H^utarbeit unb fnüpft baran folgenbe Sßahnworte: 

©ie 3eit tft ernft! ©aS oielfach fc^roffe Berhalten ber MeitgeBer 
fann es in 3u*unft noch mehr als bisher notwenbig madpen, bafe bie 
beftehenben Drganifationen ber Arbeiter ihre SÄeimtngSoerfchiebenheiten 
hintenanfefcen unb in fragen/ welche bie praftifdfje Berbefferung ber 
ärbeitsoerhältniffe betreffen, gemeinfam oorgehen. 3« biefem gciUe 
werben bie ©ewerfoereine bemüht bleiben, gunächft alle SÄittel frieblichen 
Ausgleichs gu erfchöpfen, unb fofem bieS ohne ©rfolg bleibt, ©dpulter 
an ©djulter mit ben übrigen organifterten Arbeitern energifdp gu 
lämpfen. 

An bie Organifattonen ber beiben anberen Bietungen, fogialbemo- 
fratifdhen wie dfjriftlichen, ridptet ber 3 e «tralrat bie ernfte Äufforberuna, 
SWeinungSoerfchiebenheiten nur noch in fachlicher SBeife ausgufechten unb 
barauf htnguwirfen, bafe baS BerhältniS ber Drganifationen unterein- 
anber auf gegenfeitiger Achtung unb Anerrennung beruhe. 28o man 
MeS nicht will unb uns böswillig ben ftampf aufbrängt, ba werben 
wir, geftüfet auf bie Uebergeugung, bafe unfere Begebungen ebenfo 
berechtigt wie richtig fiitb, ben Äampf mit fcharfer Älinge führen. 

An bie Arbeitgeberorganifationen richtet ber 3entralrat bie bringenbe, 
ernfte Aufforberung, barauf Ijinwirfen gu wollen, bafc bei allen ©iffe¬ 
rengen eine AuSfpradje gwifdEjen ihren unb ben Bertretern ber Ärbeiter- 

organifationen h^beigeführt wirb.©ie gefunbe Bernunft muh 

betben ©eilen fagen, oafe bie blinbwütigen Kämpfe um Heine Borteile 
für ben einen ober anberen ©eil gunt ©djaben beiber ©eile aQiährlich 
ungeheuere SBerte oernichten. ©ie Unternehmer müffen eS fich aber 

S efagt fein laffen, baft ber friebliche Ausgleich entftebenber ober fchon 
eftehenber ©ifferengen nur erfolgen fann auf bem §u&e gegenfeitiger 
Achtung unb Anerfennung. 

©ie ^unbgebung beS 3 en tralratS fchliefet mit einer einbring* 
lidhen Aufforberung an bie BerbanbSgenoffen, „in treuer ©inmütig* 
feit feft unb unerfdhroefen" für bie Begebungen ber ©ewerfoereine 
eingutreten. 

irfn ftoalitionSgteattg bei ber ©ifenbaljnPerfctaftung» ©ie in 
©p. 971 mitgeteilte Anwetfung einer ©ifenbahnmafdt)ineninfpeftion 
an 53 AngefteHte, fich wegen ihres Fernbleibens oon ben „Bubbe* 
oereinen" gu rechtfertigen, ift oon ber leitenben Behörbe aufgehoben 
worben; offigiell wirb befanntgegeben: 

„©er auf mifeoerftänblicher Auffaffung einer Bücffrage ber ^teflgen 
SRafchinentnfpeltion beruhenbe Aushang tn ber BetriebSwerlftätte ift 
auf SBeifung ber föntglicfjen ©ifenbabnbireftton fofort befeittgt worben." 

@S wäre wünfd)enSwert, wenn infolge weiterer lebhafter ©iS* 
fuffton ber StoatitionSfragen in ber Deffentlidhfeit au^ noch manche 
anbere Bfiftoerftänbuiffe oer ©ifenbahnbehörben begüglich ber Dr* 
ganifationSfreiheit ber ©ifenbahner aus ber 2Selt gefepafft würben. 

©er fünfte I@agre| ber christlichen ©etoerffchaften ©entfchlanbS 
wirb am 17. Suli unb ben foigenben ©a^en in ©ffen a. b. B. 
ftattfinben. ©ie BethanblungSgegenftänbe jinb: 

1. (Sntwtdlung ber chriftlichen ©ewerffchaften (Beferent: ©tegerwalb* 
Äöln). 2. ArbeitSlofenunterftübung (Beferent: Becfer-Hagen). 8. ©e* 
febltdjer ©chufe ber Heimarbeiter {Beferent: Bieuecfer-©üffelborf, Äor- 
referentin Bagel-Berltn). 4. ©efefcltdje Einführung oon Ärbeiter- 
auSfchüffen in gabrifen (Beferent: gifcher*2Külhaufen i. <§.). 

3nr Sohnbetoegnttg im Berliner ©ftylädjtcrgemcrbe ift unferer Botig 
in ber lefeten Bummer ergängenb nachgutragen, bafe befchloffen würbe, 
bie im oortgen 3ah^ aufgeftellten gorberungen ber ©efeHen ben 
SRetftern, fpegiell ben gnnungen, abermals gur Bewilligung gu unter¬ 
breiten. Söürben bie gorberuugen wieber gurüefgewtefen, bann bliebe 
ben ©efellen nur nod| ber 2Seg übrig, im nädhften H^rbft in eine 
größere Sohnbewegung eingutreten, bie eoentuell gunt ©tretf führen 
fönne, oor bem bie ©chlächtergefellen gleich ben Bäcfern in feiner SBetfe 
gurücffdjredeit würben, ©ie in einer Berfammlung ntebergefefcte @ini- 
gungslommifflon fott tngwtfcfjen eine Einigung ber oerfchiebenen 
©dhfächtergefettenorganifationen h^beiguführen fudpen. 
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Ser AuSftonb ber $iamantarbeiter in beit 92teberianben hat 

nach 4 l / 2 tnonatlidjer Sauer ein (Snbe gefunben. Sie AuSftanbS- 
Bewegung erftrecfte ficf) auf bie beiben ©täbte. Antwerpen unb 
Amfterbam. 3n Antwerpen faut guerft eine Einigung auf ©runb 
foigenber Vereinbarung guftanbe. 1 . 3ulaffung oon 300 ßehr* 
Iingen. 2 . ©infeßung einer paritätifdjen Sfontrottfommiffion über 
bie ßehrlingsbefchäftigung oont 1. ganuar 1906 ab. 3. ßinfüh* 
rung ber 9 1 / / 2 ftünbigen ArbeitSgeit unb oom 1. Januar 1905 ab 
ber föeunftunbentag. 4. fiohnerhöhung oon 10% für ©igenfoft- 
arbeiter. 5. Ausfdjluß aller Vtaßregelungen. Sie Arbeiter nahmen 
biefen Ausgleich mit 2196 gegen 274 (Stimmen an. Auf ähn- 
lieber BafiS ift nach anfänglichem BMberftanbe auch in Amfterbam 
eine Einigung guftanbe gefomtnen. Sie Siamantarbeiter nahmen 
hier mit 3274 gegen 1136 Stimmen bie VermittlungSoorfchläge 
ber Bereinigten Verfammluitg ber Arbeitgeber unb Arbeiter in bem 
©treitpunft für bie Sehrlingsfrage unb ben Keunftunbentag an. 3 n 
Antroerpen muffen 10 % beS Arbeitslohnes oon ben Arbeitern 
erhoben »erben, um bie Streif fdjulben, bie auf 170 000 c 4t an» 
gewachfen fmb, abgutragen. 


3Ubeiterfd)u|. 

®ie £ilft fflt ©iftarither.*) 

Von Vrofeffor 2. 2ewtn tn Berlin. 

Unter ben oielen gefahrootten betrieben, bie ben Arbeiter in 
feiner ©efunbheit fchäoigen fönnen, finb biejenigen, bie man als 
©iftbetriebe begeidjnen !ann, bie fchlimmften, benn bie ©efahren, 
bie g. V. eine fereisfäge ober ein nicht gefchüßteS ©chroungrab in 
fuh bergen, finb finnfättig unb auch bem einfachen Verftanbe ohne 
Belehrung begreiflich; bie fcßäbigenbe Straft eines ©ifteS bagegen 
miß gefannt unb begriffen fein. ©S gehört g V. SSiffen bagu, um 
gu oerftehen, baß gewiffe glüffigfeiten, bie an bie $änbe gelangen, 
auch in baS Blut einbringen fönnen, ober baß eine ftaubförmige 
Subftang, bie in bie ßuftwege ober in ben Binbeljautfacf ber Augen 
fliegt, hier oielleicht nur fehr geringe ober auch feine Veräußerungen 
feßt, roohl aber oon biefen ©teilen aus fchlimme Störungen beS AH» 
gemeinbefinbenS oeranlajfen fann, unb man muß barüber unterrichtet 
fein, welche Stoffe als ©ifte im lanbläufigen Sinne angufehen finb. 

(Sin berartigeS, ja felbft ein oiel elementareres Söiffeu finbet 
man aber heute in genügenbem Umfange nicht nur nicht bei ben 
Arbeitern, bie jahraus jahrein mit ©iften umgugehen gegwungen 
finb, fonbern nicht einmal bei ©tubierten, ©fjemifern ufro., benen bie 
Duetten für baS Erlangen eines folgen VBiffenS währenb ihrer 
©tubiengeit gugänglidj waren unb benen ein foIdjeS S^id^twiffen, 
foweit ihre eigene ©efunbfjeit in grage fommt, oft oerberblid) wirb. 
. . . (Sin nicht geringes Stücf ©elbftfd^ulb liegt in bem tragifcfjen 
©efehief folcher, ber miffenfchaftlid)en gorfeßung ergebenen Scanner, 
bie bem (Sinfluffe einer berartigen unheimlichen s D?ad)t erliegen, 
blinb, taub, gefühllos werben unb fdjließlich ibiotifd) gugrunbe gegen. 
. . . 2öaS bei biefen ttttännern in einer fleinen 3eitfpanne fid) oott- 
gog, fpielt ficf) bei anberen in oielen Sahren ab. 2Rand)eS fchaffenS* 
fräftige ©ehirn unb oiele, oiele gefehlte $änbe finb auf biefe 
Söeife für immer erlahmt unb fich unb ber ©eit oerloren gegangen. 

£aben ©ebübete reichlich bie (Gelegenheit, fi<h über bie bio* 
Iogifcße BMrfungSbreite ber oon ihnen unterfueßten ©iftftoffe gu 
unterrichten, fo ift ber Arbeiter, ben beS fiebens harte Kotwenbig- 
reit bagu gwingt, oon morgens bis abenbS, jahrein jahraus, mit 
folgen Stoffen umgugehen, in btefer Begiehung fdjlimmer baran. 
(Sr fann bie Wahrheit über ben auf ihn einwirfenben Schäbiger 
feiner ©efunbheit nicht ober nicht gang erfahren, unb erft bann 
erhält er baoon Sfunbe, wenn er gur Rechten unb ßinfen oon feinem 
Arbeitspläne Dpfer faßen fiept, ober an feinem eigenen fieibe bie 
oerberbliche (Sinroirfung wahrnimmt. @o lange baS lefetcre aber 
nicht eintritt, ift er immer noch geneigt, baS, was er an Anbern 
an ©efunbheitsfchäbigung fiept, als etwas 3 u fdHt 0 eS angufehen, 
als eine (Srfranfung, wie fte pter unb ba einen SJtenfcpen trifft, 
etwa wie eine ßungenentgünbung ober einen XgpljuS, unb niept 
als eine eiferne Kotwenbigfeit, bie auf djemifchen Katur* 
gefeßen beruht, jenen ©efeßen, bie überall ba in bie (Srfcheinung 
treten, wo cpemifche Bkcfjfelmirfung gwifchen einem ©iftc unb bem 
Äörperfubftrate bei oorhanbener Söahloerwanbtfchaft fid) oottgiehen. 

©elbft in ben 3«ntren ber Aufflärung gibt eS oiele Arbeiter, 
bie ber ©efapr aus Unwiffenheit ftumpf gegenüberftehen. So gibt 

*) 3£it (Genehmigung beS VerfafferS unb beS AebafteurS aus ber 
,^eut|«hen SRebig. ffiochenfd)rifr 1904, 26 — mit einigen fleinen 

tfurgungen — entnommen. S)te Aeb. b. ff ©og. $raji$". 


öeclerc be öa& ,,tnit Ausnahme beS VerbanbeS ber 

Varifet 3Dialer Die Arbeiter bie Vleigefahr faft gar nicht fennen. 
Sie benfen gar nicht an biefe 3rage." Unb auch aus 2Bien wirb 
oon ©ternberg berichtet, bafj bie oielen Beobachtungen oon fchmeren 
unb töblicpen Bleioergiftungen fräftiger unb erwachfener SRänner 
erfennen laffen, bafj fie mit ben ©efahren ihrer Arbeit gang unbe» 
fannt waren. 2)ie Söurgel für ein fold)eS Verhalten ber Arbeiter 
gegenüber ber ©efahr ift bie Unwiffenheit, bie befeiligt werben 
fönnte unb befeitigt werben mup. . . . 

Von ben Seitern ber Sfabrifen chemif^er ^robufte mup oer» 
langt werben, bap fte bie Arbeiter nicht nur in allgemein hw*' 
nifcher Begiehung infoweit gerabe fchüpen, als oielleicht beftehenbe 
©efepc ober Vorfd)riften bieS oerlangen, fonbern weit barüber 
hinaus, fpegiett mit StücffidEjt auf bie (Sigenart ber eingelnen bar* 
geftettten Stoffe, ©inb in einem Betriebe Arbeiter bur<h Sohlen* 
oypb gugrunbe gegangen, fo fchreitet ber SlaatSanwalt ein, um feft» 
guftetten, ob eine ©d)ulb ber ^aörifleitung befteht, ob bie Anflage 
wegen fahrfäffiger Rötung erhoben werben fann. SBenn aber in 
einer gabrif ohne befonbere VorfnhtSmapregeln mit S)i- ober ^ri* 
nitrophenoi gearbeitet wirb, unb, wie eS oorgefommen ift, brei 
Arbeiter nadjeinanber baburch fterben unb gwei anbere burd) 9Utro* 
chlorbengol gugrunbe gehen, fo wirb eine Scpulb oon oornherein 
für nicht oorhanben angenommen, weil biefe Stoffe nicht allgemein 
als ©ifte befannt waren. Unb hoch fann ficf) jeher feit oielen 
oielen Sehren über bie ©runbmirfungen ber SRitroförper unter¬ 
richten unb erfahren, baf$ fie beim 9)tenfchen eine Blutoergiftung 
unb Störung ber §ergtätigfeit ergeugen! deswegen fotten bie fieiter 
folcper gabrifen bie eoentuette ©iftwirfung ber oon ihnen ergeugten 
Vrobufte genau fennen unb biefeS VMffen, wenn eS auf anbere 
SSeife nicht erlangbar ift, fich burch geftftettungen oerfchaffeti, bie 
fie oon fachoerftänbiger ©eite oornehmen laffen. Auf ©runb eines 
foldjen SöiffenS müßten bie fpegietten ©chupmaferegeln eingerichtet 
werben. 

gür einige im ©ewerbebetriebe erzeugte ober benupte ©iftftoffe 
ift ber ©iftcharafter gewifferma&en offigiett anerfannt, infofern ber 
Staat in neuerer 3eit präoentioe Schupmafjregein für bie Betriebe, 
in benen jene Stoffe oerarbeitet werben, angeorbnet hat. Solche 
gibt es für gemiffe Bleibetriebe, für bie Arbeit in Alfali*(Sfjromat* 
fabrifen, in Shomasfchlacfefabrifen, in 3 ^Wtttett nnb in lBulfa* 
nifteranftalten für ©ummiwaren. 

S)aS Riffen, bas hierburch oerbreitet wirb, ift, wie wohl nicht 
befonberS heroorgehoben gu werben braucht, fehr gering; benn eS 
gibt weit über hunbert Betriebe, in benen allein baS Blei feine 
oerhängniSootten BUrfungen auSguüben oermag. 

St einen Augenblicf fott ber, wenn auch Heine, gortfdjritt 
unterfchäpt werben, ber burch bie neuere Arbeiterfd)up*©efep* 
gebung auf bem ©ebiete ber ©iftbetriebe h er beigeführt worben ift. 
S^icpt minber ift es gu begrüfjen, bafj in manchen in* unb aus* 
Iänbifchen gabrifen — oor allem ben Bleifarbenfabrifen — ben 
Arbeitern Verhaltungsmaßregeln gegenüber ber Vergiftungsgefahr 
gegeben werben. 

^Keiner Uebergeugung nach fann in 3«funft mehr erreicht 
werben; benn felbft wenn alle Vorfchriften auf baS peinlichfte be¬ 
folgt werben, wenn ber gabrifant nicht nur human, fonbern auch 
fo flug ift, eingufehen, baß ein gefunber Arbeiter IeiftungSfäßiger, 
als ein oon immer neuen Vergiftungen heirogefuchter, unb ein in 
feinem gache bemanberter einem (Gelegenheitsarbeiter oorgugiehen 
ift, fann ber burch & en ©taat ergwungene ober oon bem gabrifanten 
noch barüber hinaus freiroittig gewährte Schuß ben Umftänben 
nach nur ein befeßränfter fein. ^5)cr Arbeiter hat immer noch 
reichlich ©elegeitheit, mit bem ©ifte itt Berührung gu fommen, weil 
weber bie Vrobuftion, noch ber Vertrieb, noch bie Verwenbung ber» 
[eiben fich felbfttätig oottgiehen unb oottgiehen fönnen, unb baburch 
ift bie DJöglirfjfeit gegeben, baß proportional ber aufgenommenen 
9Jtenge, ber inbioibuetten (Smpfinblichfeit unb ber fpegififeßen (Snergie 
beS betreffenben ©ifteS, oor allem aber ber größeren ober geringeren 
Sorgfalt bei bem Umgehen mit ben ©iften fid) eine ©efunbheitS- 
fchäbigung fjerauSbilbet. 

So fommt eS, baß bie gewerblichen Vergiftungen in gabrifen 
noch immer reich unb überreich oorfommen, baß Xaufenbe oon 
Arbeitern bleifranf werben, oiele oon ihnen fernere ©ehftörnngen 
bis gur Blinbheit befomtnen, anbere gelähmt unb fiech ihr furgeS 
fieben oerbringen unb mancher im SrrenhauS bie Augen fchließt. 
So fommt es, baß ©tfjwefelfohlenftoffarbeiter, ©h r amarbeiter, 
Duecffilberarbeiter unb oiele, oiele anbere leiben müffen. 

S)ie Belehrung über bie ©efahren muß eine auSgebehntere 
werben. Sie muß nicht bem Arbeiter in ber gabrif gegeben werben, 
fonbern bem Schüler. 3n ber VolfSfchule follte Die gewerb* 
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It 4 )c ©iftgefahr 9 efc^ilbert werben, ober, wenn fic§ bort feine 
3eit finbet, in ber gortbilbungSfchule. Sie ©inbrücfe, bie 
bort oon ben entfprec^enben fadhoerftänbigen Schilberungen er* 
galten werben, bleiben. SRichtS ift leichter, als ßehrer in einem 
Äurfe fo auSgubilben, bafj fie ein Derartiges BMffen weiter geben 
fonnten. 

@in gweiteS, baS bringenb erforberlie^ erfcfjeint, ift eine furge, 
populäre Sarftellung ber ©iftgefahren im ©ewerbe* 
betriebe, bie für ein weniges, eoentuett gratis, an jeben in folgen 
betrieben tätigen Arbeiter abgegeben werben füllte. $Ro<h erfolg* 
reicher wären ©ingelfchilberungen für jeben ©iftbetrieb, 
bie auf wenigen Seiten bie ©efahren unb bie Mittel gu ihrer Ber* 
bütung, auch für ben einfacfjften Berftanb leidet faßbar, barftetten 
müßten. 3n Hunberttaufenben oon ©jemplaren füllten folche Auf* 
Uärer unb BMffenSoerbreiter ^ergeftellt werben. Sie füllten in bie 
fernab 00 m Berfehr gelegene Bleihüite fo gut gelangen, wie in bie 
SSerfftuben ber ©ro&ftabt unb in bie enge Behaufung Des §eim* 
arbeiterS. Sie fönnen ben Sntpuls gu einer machtootten Bewegung 
oon ben betroffenen aus gu liege bringen unb auch inbireft oer* 
anlaffen, bafc weit mehr praftifche Schularbeit wie bisher auf biefem 
©ebiete geleiftet wirb. 

2)er Staat ober bie Kommune füllten bafür forgen, bafc eine 
foldje Duette ber Belehrung gum 3wecfe ber ©rhaltung eines nicht 
geringen Seiles ber werftätigen Beoölferung eröffnet würbe. Sa* 
Durch würbe oiel Siechtum unb oiel ©lenb oerhinbert werben. 
Sann würbe eS nicf)t mehr, ober nicht mehr fo häufig oorfommen, 
ba§ ©egenftänbe, bie oulfanifiert werben fotten, mit ben £>änben 
in ben Sdproefelfoblenftoff eingetaucht werben, ba& blei fo oft unb 
fo leitet in bie menfd)li<hen ßeiber bringt, bafj g. b. Zifferblatt* 
tnaler, bie Heimarbeit treiben, ober Sdjriftgiefjer fiedle, 6 t)bro* 
gepbalifdbe, Dem Sobe geweihte Kinber ergeugen ober ber Bater* 
fd^aft überhaupt oerluftig gehen, ©hinonbämpfe bie Hornhäute 
Iäbieren, Koblenogrjb bei Arbeitern ©ehirnerweichungen fd;afft, ber 
Holggeift blinbheü ergeugt, ©blor unb anbere irrefpirable ©afe 
ßungenleibeit oeranlaffen unb oiele, Diele anbere Stoffe aus ge* 
funben SRenfdhen Stioaliben machen. 

Arbeiter unb Arbeiterinnen würben Durch ihr ©iffen befähigt 
werben, bie ihnen bargebotenen Sdbufcmafjregeln, bie fie gar niept 
feiten als einen 3*vang empftnben, oerftanbeSmäfeig gu gebrauchen, 
unb wo ihnen ein folcher Schuh nicht gewährt wirb, wo ©iftarbeit 
oon ihnen unter ungulänglichen Berljältniffen, mit untauglichen 
SRitteln oerlangt wirb, eine folche aus bem elementarften, jebem 
SRenfthen gugubittigenben SelbfterhaltungStrieb heraus, nicht machen. 
Solche Arbeiter, bte g. b. giftigen ©afen unb Sämpfen in Qabrifen 
auSgefefct ftnb, werben es bann auch begreifen, bafj für fie baS 
©rringeit oon funen ArbeitSgeiten — etwa nur oier Stunben 
täglich in einem Derartigen gefährlichen betriebe — eine Ber* 
längcrung beS ßebenS bebeutet, unb bann Danach hunbeln. . . . 

Sollten fidl) nicht mitleibSootte 2Renfchen finben, bie ftch gur 
ßebenSaufgabe ftetten, fo unoerfchulbete ßeiben oon Arbeitern, bie 
in bem Kampfe um baS Safein oon beimtüdfifd) fte ergreifenben 
©iften heimgefucht werben, fernguhalten? Sollte e« nidjjt möglich 
fein, junge btäbchen unb grauen, bie in nicht wenigen ©iftbetrieben 
tätig ftnb unb baburch in ihrer ©efunbheü unb nicht feiten auch 
in ihrer ©enerationsfraft gefdjäbigt werben, folgen ©inflüffen gang 
unb gar gu entgiehen? 

Ser Staat fann oieleS hiergu tun, unb oieleS wirb oon ihm 
in biefer Begebung, als abfolut erforberlidj, erwartet, bie Unter* 
meifung fann aber mehr bewirfen! Bom Staate, ber fachoerftänbig 
beraten fein füllte, ift oor allem eine SRormalarbeitSgeit für 
gemiffe ©iftbetriebe, ber AuSfchlufj oon grauen unb 
Kinbern aus folgen unb ein ftriftes Verbot ber Heimarbeit 
mit gewiffen fabrifatorifdhen ©iften gu oerlangen — bie 
BolfSaufflärung wirb bie nicht oermeibbare gefahrvolle 
Arbeit in ihrer ©efährlichfeit oerminbern. 

3Rö<hten fid; Männer finben, bie mit Unterftüfcung fachoer* 
ftänbiger, mit ©iftbetrieben oertrauter Aergte biefen ©ebanfen auf* 
nehmen unb in bie Sat umfefcen! Sie würben bamit ein Stüdf 
Kulturarbeit Ieiften, bie auch ein SKarfftein in ber ©efdjic^te ber 
SRenfchheit fein würbe. SaS ßic^t, baS man fo in bie ginfternis 
ber ©iftwerfftuben bringt, wirb fich halb in oerbefferte BoIfSfraft 
umfefcen unb ftitter Sanf aus Hnnberttaufenber H er Sen ben willig 
fich biefem Werfe Wtbtnenben werben. 


AtfteitSgeit nttb ffiuhepattfcit oon Arbeiterinnen in SReiereien. 9tach 
einer Berorbnung beS BunbeSratS oom 17. 3>ult 1895 Durften bisher 
in SRetereten Arbeiterinnen — entgegen ber Borfdjrift beS llftfinbigen 
SRaytmalarbettStagS innerhalb ber Ctunben oon 6Vs Uhr morgens 


bis 772 Uhr abenbs (§ 137 @.D.) — oon 4 Uhr morgens bis 10 Uhr 
abenbs befchäftigt werben. 3efct beftimmt eine neue »erorbnung oom 
10. 3uni 1904 (9tei(hS«©efefebl. 9tr. 25), bah in SReiereien, bie als ga- 
brifen ober SBerfftätten mit SRolorbetrieben angufehen ftnb, Arbeiterinnen 
1. gwifchen 4 Uhr morgens bis 10 Ufir abenbs befchäftigt werben 
fönnen, 2. bei einer 33ef<bäfiigung nach 8 1 /* Uhr abenbs eine minbefienS 
breiftünbige SDtittagSpaufe haben müffen. Siefe ^eftimmungen, bie 
in ben ^Betrieben öffentlich auSgehängt werben müffen, treten am 
15. Dftober b. 3- in Kraft unb gelten auf 10 3ah*e. 

Sie fMeimeifjbefäntpfung wirb oon granfreicb aus nach wie oor 
aufs lebhaftefte angeftrebt. Um einen Srucf auf ben Senat auSguüben, 
ben ihm oorliegenbcn ©efepeSoorfchlag, ber ben ©ebrauth beS 93leiweifjeS 
oerbieten will, enblich gu oerabfehieben, plant bie Föderation nationale 
des peintres, im Vereine mit einer groben 3 ö bl h e r°orragenber ©e* 
werbehpgienifer eine gewaltige Kunbgebung auf bem am 8. September 
ftattfinbenben 3nternationalen SRalergehüfenFongreh gu ©renoble unter 
bem ©hrenoorfip ^rofeffor Srouarbels, beS ©hrenbefanS ber ^arifer 
mebiginifchen gafultät. Sie mebiginifche gafultät oon ©renoble, Se* 
natoren, Seputierte, ©eneralräte, aRunigipairäte, Argteoereine, ArbeitS- 
börfe unb aRalerfpnbifat beS 3fere*SepartementS werben auf ber Äon* 
fereng oertreten fein, bereits jept oerfenbet baS DrganifationSfomitee 
beS 3nternationalen aRalergehilfenfongreffeS Aufrufe an alle Drganifa- 
tionen beS AuSlanbeS gur ^efehiefunb beS ÄongreffeS, auf bem gugieidfj 
eine internationale 9Ralerföberation ins Seben gerufen werben fott. 


!Bol)lfal)tteetitrid|tttttgeit. 


Sie jDbbachlofenfftrforge in Seutfchlanb.*) 
fBon Dr. ßubwig © 0 hn—Berlin. 

SKü ber grage ber Dbba&loftgfeit unb allen fich anfchliefcenben 
Unterfragen hatte fich Bisher Die 2Öiffenfchaft überhaupt noch nicht 
befchäftigt. Kein eingigeS oolfSwirtfchaftlicheS SBerf enthält eine 
Befprechung biefeS IRaterialS als felbftänbigeS für fich allein gu 
behanbelnbeS ©ebiet. 3BaS ßoening im Hanbwörterbuch ber Staats* 
miffenfehaften ( 2 . Auflage, S. 1007 ff.) Darüber fdjreibt, ift mehr 
eine Beleuchtung ber Srage oom ftrafrechtlichen Stanbpunft aus, 
unb eine Befchreibung ber Berliner Afple für Dbbadhlofe. Sie 
Ausführungen AfdhrottS über „©rgängung, beS öffentlichen Annen* 
wefenS burc^ Die ^rioatpflege (a. a . D. S. 1145 ff) enthalten 
ebenfo wie etn Auffah in ber „BierteljahrSfdhrift für ©efunbheitS* 
pflege (Banb 22 S. 253) nur Borfthläge für bie gweefmä^igfte 
Unterbringung Dbbachlofer. Ungefähr beSfelben Snhalts ftnb 
Abhanblungen, welche bie Dbbad()lofenfrage fpegiett für ßonbon 
unb für Baris befprechen. ©twaS mehr auf baS SBefen ber 
Dbbachlofigfeit gehen bie hierher gehörenben Referate beS „Seutfdhen 
BereinS für Armenpflege unb SBohltätigFeit" ein; hier ftnb es 
bann wieber bie Referate oon Btünfterberg, fReipenftein unb ßange* 
Bochum, welche tiefer als alle anberen Befprechungen ber Dbbach* 
lofenfrage in biefe SRaterie einbringen. Soc| im großen unb 
gangen ftnb fte, oom Stanbpunft beS Armenpflegers aus gehalten, 
in lefcter ßinie auch wieber nur Borfthläge über eine tnöglichft 
oottftänbige unb groecfmä&ige Unterbringung ber Dbbachlofen. 

Ueber bie 5Dbbad)Iofigfeit als fogialpathologifche ©rfdheinung ift 
in ber einfcblägigeit ßitteratur wohl gefchrieben worben, aber es 
fehlt überall eine Befprechung ihrer Begiehungen gum gefamteu 
BUrtfchaftSorganiSmuS. ©S ift mir bei meinen Spegialftubien 
über „Dbbachlortgfeit" fein eingiger Berfudh begegnet, ber ftch 
Aufgabe geftettt hätte, biefe ßücfe auSgufütten. ©in folcher Berfudh 
erfdhien oiellcidjt jebem, ber ihn hätte machen wollen, unlohnenb. 
Denn oon Durchaus facf)männi[(hcr Seite war gefagt worben, biefeS 
©ebiet fei, nadhbetn Die oben gitierten Uuterfudjungen beS Seutfdhen 
BereinS für Armenpflege unb SSobltätigfeit oorliegen, oöttig ab* 
gegraft. Siefe Behauptung war nicht fo gang unrichtig, trofcbem 
aber habe i<h eS oerfucht, noch einmal nachgugrafen unb bie 


*) Siehe auch: Aumpelt „Ärmenpolitif in $>eutfcf}lanb" a. a. D. 
S. 1192. 

gudjjs ff 3BohnungSfrage" a. a. D. Banb 7 S. 838. 

Aobert Heffen „Bie Berliner ©ohnungSnot" ^reufetfe^e Sah^bücher, 
herausgegeben oon Hans Belbrüdf, 1891, Heft 6 S. 685. 

ßoening „Baupolitif unb Wohnungsnot* Hanbwörterbuch ber 
StaatSwiffenfchaften, Banb 2 S. 524. 

Berfelbe in SdjönbergS Hanbbudh Der politifchen Defonomie, 

4. Auflage, Banb 8, II, S. 399. 

Beutfcher Berein für Armenpflege unb Wohltätigfeit: Heft 16, 

5. 291 ff. (ßange). 

Heft 22, S. 19 ff. (äRünfierberg), berfelbe Heft 23 S. 68 ff. 

Heft 81 S. 62 ff. (Aeifcenftein). 

Heft 84 ff. S. 65. 

<5. Htefäberg „Bte fogiale ßage ber arbettenben Klaffen in Berlin." 
Berlin 1897.) 
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Itegengebliebcueit £alme abgulefen unb gu oerroerten. $>ie ©rgeb* 
niffc biefeS Beginnens ftnb, baS mufj ich uitumrounbeit gugeben, 
roeit geringer, als i<h nach ber Süße oon Material, baS ich noch 
oorfanb, oermutet hätte, unb meine Unterfudjungen haben roohl 
mehr einen relatioen als abfoluten 2Bert, inbent nun ein Anfang 
gemacht ift, bie Dbbadfjlofigfcit ber großen, baS gange ©irtfehafts* 
leben umfpannenben Kette als ©Ueo non nicht gu unterfchäfcenber 
SSichtigfeit eingufügeu. 

Sn ben feit roenigen Wochen ©orliegenben neueften ©Triften 
beS Vereines für ©ogialpolitif „$>ie ©törungen im beutfehen 2öirt* 
fcljaftSleben roährenb ber Sabre 1900 ff." haben bie ©rgebniffe 
meiner ©tubien über „Dbbachlofigfeit" Banb 5 „$ie KriftS auf 
bem ArbeitSmarft" ©. 249 ff. Aufnahme gefunben. ©ie finb bort 
im mefentlichen in 6 Tabellen niebergelegt. 

Stuf eine Anregung oon Dr. Saftroro hin oerfanbte ich an 
alle ©täbte S)eutf<hlanbS mit mehr als 50 000 ©tnroohnem ein 
SRunbfcbreiben, in roelchem ich um lleberfenbutig oon Material für 
eine Unterjochung über „bie Obbachlofigfeit in $eutfdblanb" bat. 
Sch hatte mich beS größten ©ntgegenfommenS ber eingelnen Behörben 
gu erfreuen; nur in einem Säße mürbe bie „Ueberlaffung oon 
Material über fommunale Angelegenheiten an ^rioatperfonen 
qrunbfäfclich" abgelehnt, unb in 3 Saßen erging überhaupt feine 
Beantroortung meines ©chreibeus. 

$acb ©ichtung beS immerhin recht umfangreichen Materials, 
erroiefen fi<h nur bie roenigften Berichte für oerroertbar. $>ie gange 
Art ber Berichterftattung geigt, toie fehr bie pflege beS Dbbach* 
lofenroefenS noch im Argen liegt. $ur bei einem fleinen £eile 
ber befragten Kommunen fanb fid) baS Dbbachlofenroefett in ge* 
nügenber 23eife in ben gebrueften Sahre^berichten befprochen; in 
ben meiften Säßen erhielt idj hanbfthrijtliche AuSgüge aus ben 
Alten, meil, mie mitgeteilt mürbe, „Material in anterer Sonn nicht 
oerfügbar" oorläge. Sn einigen Saßen raieber mürbe mir über 
bie Unterbringung Dbbachlofer berichtet, ftatiftifche Angaben aber, 
meil foldje nicht gefammelt mürben, fehlten. Anbere Kommunen 
fanbten mir roopl 3 a hten, fonnten mir aber feine roeiteren 
Mitteilungen machen. $)er größte Mangel aber mar ber, bafj, 
morauf es mir gerabe am. meiften anfam, unb roaS ich in meinem 
Bunbfchreibeit auch betont hatte'/ über ben ©tanb ber Dbbacljlofig* 
feit mährenb ber eingelnen Monate nur oon gang roenigen Kommunen 
beridjtet merben fonnte. ©o mufjte ich ttiid) benn, menn ich baS 
einmal gefammelte Material auch oerroerten rooßte, mit ben 
roenigen Berichten begnügen, bie, meil möglichft ejaft, für bie oon 
mir geplante Arbeit oerroenbbar roaren. 

©S fam mir, mie bereits ermähnt, oor aßem barauf an, für 
bie Dbbachlofenberoegung MonatStabeßen nach & er üon Dr- Saftrom 
für feinen „ArbeitSmarft" eingeführten Art aufgufteßen. Am ooß* 
ftänbigften fonnte ich bieS nur für Berlin burthführen, beffen 
Material über baS ftäbtifche mie über bas prioateAfpl quantitatio 
mie qualitatio hach über bem aßer anberen Kommunen fteht. 
Anwerbern boten noch ßeipgig, München, §annooer, Gaffel, ©ort* 
munb unb $>üffelborf giemlich brauchbare ©tatiftifen, mährenb faft 
aße anberen für bie MonatStabeßen unberüdffichtigt bleiben mußten. 

Sn ber £>auptfa<he fonnte ich fchon aßein Berlin gum ©egen» 
ftanb ber Unterfuchung machen; benn ein Kontingent oon einer 
Mißion Dbbachlofen, mie eS für Berlin im SahreSburdjfchnitt oer* 
anfchlagt merben rnufj, burfte id) als einmanbfreie DperationSbafiS, 
für meine einfdjlägigen ©tubien gelten laffen. Satfäcblid) genügte 
audh baS 3 ur ütfgreifen auf Berlin, um, mie bie £abeßen nach* 
meifen, einen inneren 3 u fantmenhang ber Dbbachlofenberoegung 
mit ben Beroegungen beS gangen 28irtfdfjaftSlebenS aufgufinben. 

®rei Saftoren finb eS, burth roeldfje bie ©eftaltung ber 
Srequengbemegung im DbbadEjlofenroefen beftimmt roirb: $)ie 28itte* 
rung, bie ßage beS ArbeitSmarfteS unb ber ©tanb beS SÖohnungS» 
roefenS. $aß in einer ftürmifd^en $erbft* ober falten BMnternacht 
für ben obbacf)loS Umherirrenben baS Afpl ein roißfommener 
Unterfchlupf ift, mährenb er eS oorgieht, eine marme ©ommernacht 
unter freiem Fimmel, im Selbe, im £>eufcf)ober ober in ber 
Strohfeime gu ©erbringen, ift gu naheliegenb, als bafe barüber 
roeiter gu fpredjeu märe. Sßeit michtiger ift ber ©influjj beS 
ArbeitS* unb B*ohnungSmarfteS auf ben ©tanb unb bie Beroegung 
ber Dbbachlofenfrequeng. ©S ift nicht richtig, gu behaupten, bie 
Befucher oon Dbbachlofenafplen refrutierten fiel) faft auSfdjliefeUch 
aus ber nieberften ©chidjt ber Beoölferung, aus Bummlern uno 
Saulengern, bie, gleidjoiel mie bie Konjunftur auf bem ArbeitS* 
marft ftehe, befdjäftigungSloS umberlungerten unb nicht ben 
ArbeitSlofen, fonbern ben ArbeitSfcheuen gugurechnen feien. 2)a& 
biefe Behauptung irrig ift, bemeifen fthlagenb bie ©chroanfungen 


auf bem lofalen ArbeitSmarfte, benen bie in ber Dbbachlofen* 
frequeng paraßel laufen. 

9£a<b biefer Dichtung h'« ift befonberS bemerfenSroert bie 
Belebung beS ArbeitSmarfteS oor, mährenb unb nach grö&eren 
AuSfteflungen. ©S gilt bieS für Berlin oon ben 3ah icn 1895 bis 
1896, für ßeipgig oom Sahre 1897, für ®üffeIborf oon ber erften 
©älfte beS 3ahreS 1902. 3n melchem ©rabe ftth berartige ©r* 
fcheinungen auf bem ArbeitSmarfte in ber Srequengbemegung ber 
Dbbachlofenafple mieberfpiegeln, glaube ich in nadjftehenber Xabeße 
flar nachroeifen gu fönnen, in melier ber Sanuar immer = 100 


gefegt. 

Januar 

Sebruar 

Märg 

April 

Mat 

Sunt 

1895 . . 

. 100,oo 

114,8« 

101,91 

69,41 

42,15 

37,80 

1896 . . 

. 100,oo 

91,io 

77,1? 

53,88 

47,81 

38,91 

1897 . . 

. 100,oo 

112,08 

80,28 

59,82 

52,53 

43,87 ' 


S«lt 

Auguft ©eptember Dftober 9fooember $)egember 

1895 . . 

. 38,48 

39,15 

38,36 

45,82 

53^2 

76,27 

1896 . . 

. 38,42 

39,70 

38,41 

42,87 

54,74 

86,15 

1897 . . 

. 47,72 

49^i 

48,68 

61,88 

61,71 

82,86. 


S)aS gang auffaflenbe ©mporfchneßen im 35egember 1896 
erflärt fi<h barauS, baft bie Abbrucharbeiten ber ©emerbeauS* 
fteßung beenbet unb bamit plöfclich Staufenbe oon Arbeitern un* 
befd^äftigt, erroerbS* unb bamit obbachloS roaren. ©anj ähnliche 
föefultate erhielt ich für baS ©nbe beS SahreS 1897 tn ßeipgig 
unb für ben SBinter 1902 in ®üffelborf. 

Mit gang befonberer ©tärfe fefet bas DbbachloSmerben oon 
©ingelperfonen mie oon Samilien mit bem Dftober 1900 ein. Auch 
hierin geigt fi<h mieber bie Uebereinftimmung ber Dbbachlofen* 
bemegung mit bem ©ange ber gangen BoifSroirtfchaft, menn man 
mit Saftroro bie lefcte SBirtfchaftSfrife mit bem Dftober 1900 be¬ 
ginnen läfct. 

Sn feinem anberen Sahre fefct baS lefete Duartal mit einer fo 
hohen Dbbachlofengiffer ein, mie in biefem Sahre. $)ie mährenb 
ber Sahre 1900 bis 1902 anbauernbe Slaue auf bem ArbeitS* 
marfte hat Monat für Monat ein ©teigen biefer 3tff er gur Splge 
gehabt, ©elbft bie relatio günftigften ©ommermonate erfebeinen 
mit Wahlen, mie fie faum in ben ungünftigften ©intermonaten 
anberer Sahre bageroefen finb; fo ber Sali 1902 mit 60 813 Ber* 
pflegungSnächten gegen 24 537 im Sali unb 48 633 BerpfleannjjS^ 
nächten im $)egember 1896. ©ang frappant ift eine ^ebenem* 
anberfteßung ber Dbbachlofengiffern aus Krifenjahren mit benfeiben 
Monaten aus arbeitsreichen Sahren: ©o haben g. B. bie Berliner 
Afple für ben Dftober 1900, alfo für ben Beginn ber SfrifiS, 
81344 BerpflegungSnächte aufgumeifen, genau 30000 mehr als 
im Monat guoor, mährenb ber Dftober 1896 (©eroerbeauSfteßung) 
mit 28 065, mit nod) nicht 3000 mehr als ber ooraufgehenbe 
Monat in ber Xabeße erfcheint. 

£>iefe 3ahlea fmb gu charafteriftifch, als bafj man fie für gu* 
fällig halten fonnte. ©ie meifen fo beutlich ben 3afammenhang 
ber Dbbachlofen* mit ber ArbeitSmarftftatiftif nach, &afj ich in ber 
ßage mar, für beibe eine faft genau in benfelben Kuroen oer* 
laufenbe graphifdje ^abefle aufgufteßen. 

3n gang ähnlicher Söeife ift ber SRachroeiS beS 3afammen* 
hangeS oon Dbbachlofenberoegung unb SöohnungSmarft geglüdft. 
3)ie ungemein ftarfe Belaftung beS SamilienobbachS, befonberS mit 
finberreichen Samilien mährenb beS SahreS 1900, trofe liberaler 
©eroährung oon MietSgufchu^ feitenS ber Berliner Armenoerroal* 
tung, bitbet ben ßtefley beS feit bem #erbft 1900 befonberS ftarf 
in ©rfcheinung getretenen Mangels an billigen Kleinmohnungen. 
©S feien nadhftehenb bie 3ahl g a aus bem ftäbtifchen Samilien* 
obbach für baS Sahr 1900, oerglichen mit benen oon 1899 an¬ 
geführt: 

BerpflegungStage im ftäbtifchen Samilienobbach. 



1899 

1900 

Sanuar . . . 

. . 7 676 

11819 

Sebruar . • . 

. . 6 708 

11 695 

Märg .... 

. . 8 333 

12 238 

April ... 

6 427 

15 661 

Mat .... 

. 6 428 

13 390 

Sunt .... 

. . 6 922 

12 613 

Suli .... 

. . 8 649 

17 323 

Auguft ... 

. . 8 500 

16 747 

©eptember . . 

. . 10 872 

16 649 

Dftober . . . 

. . 10 638 

34261 

SRooember . . 

9 190 

24 084 

®egember. . . 

. . 12 059 

21 205. 


S)iefe 3 a hlen fpredjei 


für fich felbft unb reben für baS Sahr 


1900 eine berebte ©prache. ©S ift auch h^r mieber ber Dftober, 
ber mit einer gang ungemein hoh en 3ahl in ber £abeße erfcheint. 
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28äßrenb ber nun folgenben .gwei 3 aßre bleibt ber Btongel 
an billigen Äleinrooßnungen bie Urfacße einer überaus ftarfen 
Belegung beS 3?amilienobbacßs. $ie ©ntlaftung biefeS SIfrjlö feit 
bem Booember 1902 bängt aber nießt mit einem etma auftaueßenben 
ftärferen Angebote fold^er 28oßnungen gufantnten, ßat oieltneßr 
ihren ©runb in einer giemlicß ftarfen Abwanberung non Arbeiter* 
famüien aus ber BeicßSßauptftabt nach bet prooing, eine ©r* 
feßeinung, bie bis sunt Booentber 1902 noch nie in biefem Btaße 
aufgetreten ift. ©ang berfelbe ©influß beS 2BoßnungSmarfteS auf 
bie 0bbaeßIofenbewegung lägt fieß non anberen ©täbten, befonberS 
non Halle unb ßeipgig na<bmeifen. 

@o fteHt fieß alfo baS Auf- unb AbwartSwogen ber 0bbacß» 
lofenbewegung als ein 28eiterfluten ber 28eHcn bar, bie baS gange 
SBirtfcßaftSleben bureßftrömen, unb eS ift nicht eine unterfte ©eßießt 
minberroertiger Snbioibuen, bie non biefen Sßogen erfaßt inirb 
unb gunt großen Xeil in ben ©trubein untergebt, fonbern bie 0 b- 
bacßlofigfett erfaßt biejenigen BeoöIferungSfcßicßten, beten ©jifteng 
bureb bie ©rfcßiitterungen im SBirtfcßaftSleben oorübergeßenb ober 
bauernb gerftört mirb. 

®iefc ©noagung gugrunbe legenb, muß man für bie 0 bbacß* 
lofenfürforge auf anbere $>ireftioen lommen, als man fte bisher 
faft auSfcßließlicß für bie allein möglichen gehalten bat. $ie 8 frage, 
ob eS benn überhaupt bei uns eine ©bbacßlofenfürforge gibt, 
muß ich nach ^ureßfießi beS meiner Arbeit gugrunbe Itegenben 
UrmaterialS nerneinen. ©elbft baS, roaS man mit biefem tarnen 
gu begeidjneit pflegt, ift nur in wenigen Kommunen $u ftnben. 
©cßon bie £atfacße, baß bie Unterbringung 0bbacßIofer tn einigen 
Äomntunen ber Armenpflege, in anberen ber Poligei, in wieber 
anberen ber prioaten 2 Boßltätigfeü obliegt, geigt, roie wenig ein¬ 
heitlich bie 0 bbacßIofenpfIege gebanbbabt wirb. 

Bon einer 0bbad)lofeitfürforge möchte ich felbft in ©täbten 
wie Berlin, ßeipgig, München u. a. nicht fprechen. 2)ie Afple für 
Obbacßlofe füllen, wie oon ©tabtrat Sßamrotß-Berlin gefeßrieben 
würbe, ©icherheitSoentile für bie ©tabt fein, ©omit ftettt fleh alfo 
bie fogenannte 0 bbachlofenfürforge oielmehr als eine fontmunale 
ober ftraßenpoligeiließe ©ießerßeitsfürforge bar. Mutatis mutandis: 
man bringt bie 0bbacßlofen nießt in ben Aftjlen unter, um ihnen 
0 bbacß gu gewähren, fonbern man fperrt ne barin ein, um bie 
©tragen beS BacßtS oon ißnen gu fäubern unb babureß bie öffent¬ 
liche ©ießerßeit gu erhöhen. 28er öfter als fünfmal mäßrenb eines 
BtonatS im Afpl genäeßtigt ßat, wirb, wenn er wieber um Auf¬ 
nahme naeßfueßt, ber Poligei übergeben unb ßat wegen ,,0bbacß» 
Ioftgfeit" (Bergeben gegen ©t.©.B. § 361 3iff- 8 ) ein« mit ber 
Häufung ber ÖäHe bis gu 6 SSocßen fteigenbe Sreißeitsftrafe gu 
oerbüßen. 3ft biefeS Höcßftmaß erreicht, unb maeßt fieß eine noch¬ 
malige Befirafung wegen 0bbacßlofigfeit erforberlicß, bann wanbert 
ber unferer 0bbacßIofenfürforge Anßeimgefallene in baS Arbeits¬ 
haus gu Bummelsburg, um aus bemfelben in ben meiften fallen 
als mauvais sujet ßerDorgitgehen. 

3 n 0 rten, in beneit bie 0 bbaißlofenfürforge nießt fo aut 
organifiert ift, wie in Berlin, haben eS bie 0bbacßlofen weit beffer. 
©o g. B. fönnen fte in ©traßburg in einem als Afrjl eingerichteten 
alten ©ernäuer fo lange in Buße unb griebeit wohnen bleiben, 
bis fie ein aitberweitigeS Unterfommen gefunben ßaben. 

3n ben meiften Kommunen beeft fteß ber Begriff 0bbacßlofen- 
afpl mit Poligeigewaßrfant. BefonberS gute Afple gibt es eigent¬ 
lich nur in graitffurt a. 2 R. unb Blüncßen, welcße beibe bem 
Berliner prioaten BereinSafpl (Briefen ftraße) naeßgebilbet finb. 

$aß 0bba<ßlofenaft)le nur ein mangelhafter Botbeßelf finb, 
muß jebem, ber ein folcßeS Snftitut befugt ßat, oor allem aber 
bem, ber fieß näßer mit ber 0 bbacßlofenfrage befcßäftigt ßat, flar 
werben, tiefer Botbeßelf wirb aber noeß mangelhafter, wenn Ttcß baS 
Aft)l tatfäcßlicß nur als ©icßerßeitSoentil einer©tabt barfteHen foH. ®ie 
Armenpflege foH in ber 0bba<ßlofenfrage nießt mit poligei unb 
©trafgerießtsbarfeit ^>anb in §anb gehen, fonbern fte foü, wenn 
fte ein 3t°eig weifet Äommunialpolitif fein will, ben Baumeifier 
in ißr 2 )ecernat aufneßmen. 3)enn bie 0 bbacßtofenfrage fann 
gunäeßft nur mit £ilfe einer gweefmäßigen fommunalen Baupolitif 
gelöft werben: Bt ag bie Äontmune auf eigenem Xerrain, itt eigener 
Begie eigene §äufer mit gwei- unb breigimmriaen 2Boßnungen 
bauen unb biefe an bie Unbemittelften oermieten, ober fie©rmerbs- 
lofen für gewiffe 3 e *t mietefrei überlaffen. Biag fie biefe mietefrei 
woßnenben ßeute gur Berricßtung fommunaler Arbeiten ßerangießen 
unb ißnen bei ber ©tttloßnung ben für bie oon ißtten 

bewoßnten Bäume in Abgug bringen. 2>ie Mieten bürften in biefen 
Raufern nur fo ßoeß fein, baß aerabe bie Berginfung beS in- 
oeftierten Kapitals erreicht würbe. 3n ßonbon ßat am 13. Booember 
1903 bie ©runbfteinlegung ber erften fommunalen 0bbacßlofen- 


ßäufer ftattgefunben, unb Äaifer Sßilßelm II. feßeint biefem 
©reigniS lebhaftes 3ntereffe entgegen gu bringen. $)ie ^atfaeße, 
baß fteß ber SRonarcß bie Baupläne biefer Raufer gur ©inficßt er¬ 
beten ßat, berechtigt gu ber $offnuna, baß autß bei uns, unb 
ßoffen wir, in Berlin in abfeßbarer 3 eit eine äßnlicße kommunal* 
politif in bie 28ege geleitet wirb. S)er 0 bbacßlofigfeit auf biefem 
2 Bege entgegentreten gu wollen, ift ftcßerlicß weit erfolgreicher, als 
ißr bureß BotftanoSarbciten gu fteuern. BotftanbSarbeiten 
fann man treffenb mit bem AuSbrucf oorgegeffeneS Brot begeießnen: 
fie mögen woßl für ben Augenblic! fättigen, aber gegen ben [pater 
boeß wieber auftretenben junger fönnen fie ni^t bie gerinftge 
Abßilfe feßaffen. ®ie 0bbacßlofenfürforge foü eben im waßrften 
©inne beS 2BorteS eine Sürforge für bie oßne 0bbacß fein; mit 
anberen SBorten, es foü eben für 0bbacß geforgt werben. Bur 
oon biefem ©nbe auS muß bie Söfung ber Srage in Angriff ge¬ 
nommen werben. ©S ßanbelt fteß für $>eutf<ßlanb tmmerhin um etwa 
IV 2 SRiHionen Btenfd^en, bereit SBoßl unb 28eße ber Kommune 
wie bem ©taat nießt minber am ©ergen liegen fottte, wie baS ber 
fteuergaßlenben Bürger, ©ine Beform in ber fommunalen Bau¬ 
politif, baS ift bie gorberung, welcße im Snterreffe biefer IV 2 
Millionen 0bbaCßlofen erßoben werben muß. Um eine folcße 
Beform aber bureßfeßen gu fönnen, muß aus ben ©tabtoertretungen 
unferer preußifeßen Äommunen bie erft bureß bie ©täbteorbnung 
fanftionierte ©runbbefißermaiorität oerfeßwinben. ©olange bieS 
nießt gefeßeßen ift, wirb bie Stommune weber gur ^ergäbe oon 
Baulanb noeß gur Bewilligung oon Baugelb gu ßaben fein. 3**/ 
würben alle größeren ©täbte ein fo ßoßeS SBaß richtigen foriat- 
politifcßen ©mpfinbenS ßaben wie granffurt a/9Ä., bepen boben* 
reformfreunblidhe Befcßlüffe feßon oiel ©egen geftiftet ßaben, ba 
ftänbe eS gut um bie 0bbad;lofenfürforge. £>offen wir, baß ber 
erfte aOgemeine beutfeße 28oßnungSfongreß, ber im Jierbft biefeS 
3aßreS in Sranffurt aßl. tagen wirb, baßnbrecßenb für eine 
auf einer gweefentfpreeßenben fommunalen Baupolitif berußenbe, 
für baS gange Beicß einheitliche 0bbacßlofenfürforge wirfeit möge. 

fönnberarbeitspatten ttnb AtbeitSnacßtoeife. 3nt preußifeßen 
Abgeorbnetenßaufe würbe am 17.3uni ber ©emeinbefommiffion 
überwiefeu ein Antrag ber fonferoatioen Abgeorbneten o. Bobel- 
feßwingß unb 0 . Sßappenßeim auf Borlage eines ©efeßentwurfeS, 
wobureß bie Sürforge für arbeitfueßenbe mittellofe tauberer mittels 
©inridE)tung oon einftweiligen ArbeitSftätten (SBanbcrarbeitSftätten) 
in Bcrbinbung mit ArbeitSnaCßweifen geregelt wirb, ber aber nur 
für bie ^rooiitgen in Straft gu treten ßat, bereit Beratungen bieS 
befeßließen. 50te Meinungen im §aufe über biefen Antrag waren 
geteilt; ein BegieruitgSfommiffar erflärte troefen, bieBegierung über» 
taffe bie Snitiatioe bem ^>aufe. 




2)er ©rfte orbentlicße @enoffenfcßSftSta§ beS B^tr^lPerbaubeö 
bentfeßer ^onfumuereine 

fanb in ber 2Bocße 00 m 13.—18.3uni in Hamburg ftatt. 300 2)ele- 
gierte beutfeßer 5fonfumoereiite unb oon ben ©enoffenfeßaften 2)äne- 
marfS (3), Sranfreicßs (1), ©nglanbS (9), $ol!anbS (4), ber ©eßweig 
( 2 ) fowie oon beutfeßen ©ewerffeßaften waren gugegen. Bon ben 
eingelabenen Beßörben, bem ©taatsfefretär beS 3nnerit, bem £>am» 
burgifeßen ©enat, ber preußifeßen 3cntralgenoffenfcßaftSfaffe waren 
©ntfcßulbigungsfcßreiben eingegangen, bie Ieiber oon reeßt geringer 
©pmpatßie für bie ©aeße geugten. ©ieben Herren oon ber Ham¬ 
burger Bürgerfcßaft bilbeten bie einzige amtlicße Bertretung. 
3n ben BegrüßungSanfpracßen feßilberten bie Bertreter ber oer» 
feßiebenen ßänber unb 0 rganifationen bie bisherigen genoffenfeßaft- 
lidßett ©rfolge. 2 )änemarf befißt banaeß über 1000 ^fonfurn- 
oereine mit 150 000 3Ritgliebern, eine ©roßeinfaufSgefeüfcßaft mit 
22 9RUI. 2Rarf Umfaß unb oier ©enoffenfeßaftsfabrifen, 1057 ©e- 
noffenfChaftSmeiereien mit 150 000 3Ritgliebern unb einer Butter- 
probuftion oon 170 BUH. 2Rarf, 30 ©enoffenfcßaftSfleifCßereien mit 
67 200 AnteilSgeicßnern, eine ©iereg'portgenoffenfcßaft mit 33 000 
Btitgliebern. Vs &er Beoölferung oon 2 J /2 Billionen ift in ©e» 
noffenfeßaften organifiert. ßranfreieß geigt unter feinen 1700 
Slonfumoereinen große 3 er fplittcrung unb politifeße unb religiöfe 
Differenzen. Über baS britifeße ©enoffenf^aftSwefen bringen wir 
bemnäcßftSBitteilungen. ®er fcßweigerifcße^onfumoereinSoerbanb 
gäßlt 142 Bereine mit einem Ümfaß an ber 3 cn tralfteEe oon 6 V 5 
3RiII. grancS. 

lieber bie beutfeße ÄonfumgenoffenfcßaftSorganifation, wie fie 
fieß feit ber $)resbener Tagung im 3 cntraloerbanbe beutfeßer Äon- 
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fumoereine geftaltet bat, berichtete ber Bcrbanb 8 oorftfcenbe Babeftodf. 
©ro&e Arbeit bat ber Berbanb naß ber literarifßen unb ftatifti» 
fßen Seite geleiftet, um ben ©enoffenfßaftSgebanfen beit Beworben, 
ber $reffe, ben grauen, ber Sßuljugenb immer näßer gu bringen, 
©ifrig baut er ba« Unfall* unb §aftpfIißtoerfißerung«wefen im 
genoffenfßaftlißen Babmen au«. die Arbeiterfrage in ben ©e* 
noffenfßaftgbetrieben gebt ihrer enbgültigen gefunben Regelung ent* 
egen. der Seitritt gum internationalen ©enoffenfßaftsbunb unb 
ie Befßicfung au«länbifßer ©enoffenfßaftgfongreffe haben eine 
Bereicherung ber genoffenfßaftlißen ©rfaßrungen gebracht. 21 u« 
ber barauffolgenben Befpreßung be« Berichte oerbient oor allem 
eine Shmbgebung be« Berbanbsbireftor« Bartß-SJünßen grünbliche 
Beachtung, bie mit bem ©erebe oon ber fogialbemofratifßen Statur 
ber ©enojfenfßaften, ba« bie ©egner gefliffentlieh oertreiben, energifß 
aufräumte. ©8 fei ber ßößfte Triumph ber ©enoffenfchaften, fagte 
er, bafj fiß ihnen frühere erbitterte ©egner ber ©enoffenfßaft«organi» 
fation jefct belehrt mit Saßbrudf juwenben. So fei benn auch 
ba« ©intreten ber Sogialbemofratte für bie ©enoffenfßaft«faße 
roarm gu begrüßen, nicht min ber aber, wenn Stitglieber ber ©efed* 
fchaft Sefu fte unterftüfcten: 

„©ir fümmern un« nicht um politifche unb religtöfe Beftrebungen. 
SBir arbeiten gum beften be« Bolle«, unb roer mit un« arbeitet, ift unfer 
greunb, auch wenn er Sogtalbemofrat ift. $lber energifch muß bagegen 
proteftiert werben, baß ber 3*ntraloerbanb im dienft einer poltttfßen 
Partei fteht/ 

Saßbem in ber di«fuffion noch für bie Schulung oon ©e* 
noffenfßaftefübrent unb -rebnern, womöglich burß Schaffung einer 
geniralen Au«bilbung«ftede pläbiert roorben, oerbreitete fiß ber Ber* 
banbsfefretär Kaufmann über bie ©ntwicflung be« 3 entraloerbanbe$ 
im erften gabre 1903. 3n längeren tßeoretifßen Betrachtungen 
oerfußte er eine wiffenfßaftliß-teßnifße (Einteilung ber ©enoffen* 
fchaften inUnternebmer*©enoffenfßaften als formale©enojfenfßaften, 
Sermertung 8 genoffenfßaften,Arbeit«genoffeiifßaften,BegugSgcnoffen* 
fchaften als fog. ©rwerbSgenoffenfßaften unb Verbrauch«* ober Äon* 
fumentengenoffenfßaften als fog. ©irtfßaftSgenoffenfßaften, um bie 
Arbeitsmethoden ber oerfchiebeneit ©enoffenfßaften in begug auf 
ihre Ueberlegenßeit gegenüber Brioaibetrieben flargufteden. Baß 
biefem ©efamtüberblicf über ba« beutfehe ©enoffenfßaft«wefen, 
beffen ftatiftifche Sßilberung bie „Sog. Btag-iS" in Sp. 974 bereit« 
gemetbet, gab ber Berichterftatter eine eingeßenbe darftedung be« 
^entraloerbanbeö beutfeher Äonfumoereine einfßliefjliß ber ©roß* 
einfaufSgefeUfchaft. giir ba« 3aßr 1903 berichteten oon 684 Ser* 
einen 638 über eine Siitgliebergaßl oon 575 449 unb 1597 Ber* 
faufgfteden mit einem Berfonal oon 7081 S^fanen. der ©efamt* 
umfaß betrug 176V2 Stifl. Starf; in eigener Bcobultion waren für 
14,7 SJid. Starf ©aren b^rgefteHt. der Beingewinn war 14 3 / 4 
Siid. Starf. der ©runbbefijj ftellte ©erte oon 3 Stid. Star! bar. 
Beben 17 3 /4 SDliU. S?arE eigenem Kapital arbeitete 21,7 Still. Starf 
frembe« in ben genoffenfcbaftlicben Unternehmungen. An Steuern 
würben oon ben 627 berißtenben flonfumocreuten 1242 086 
= 0,84 % be« ©efaintumfaße«, auf 20 000Umfaß alfo 168 t 4f, (!) 
entrichtet, Kaufmann fragt gegenüber bem ©erebe ber $onfum* 
oereinSgegner, welcher SUetnljanbler wohl fo borrenbe Steuern be* 
gable. der Berbanb ift gegen ba« Vorjahr nach &en eiitgelnen 
Bichtungen um 20—30% geroaßfen. die gefamte bcutfße^onfum* 
genoffenfßaft«bewegnng ohne bie ©roßeinfaufSgefedfßaft umfaßt 
nach Kaufmann« Berechnungen am 1. ganuar 1904 1915 Bereine, 
1023 644 SHigliebcr, 250 Stid. Star! Umfaß, 25 Stid. Star! 
Beingewinn, 20 Stid. Starf ©efßäftSanteile, 10 Stifl. Star! Be* 
fernen, 30 Stid. Star! Anteßcn. ©ine oergleichenbe eingebenbe 
internationale Statiftif unb betaidierte darftedungen ber eiiuelnen 
beutfeßen Äonfumoereinöoerbänbe befcßloffen ben 3 abre§oericbt 
Kaufmann«, beffen gewaltige« Staterial bemnäcbft im ,Jahrbuch" 
oeröffentlicßt werben wirb. 

$)ie Spegialoerbanblitngen be« ©enoffenfcbaft«tage«, bie nun 
folgten, berührten feine grunbfäßlicben ©ntwicflung«probleme be« 
©enoffenfd[)aft 8 wefen 8 , fonbern technifcße unb 0 rganifation«fragen, 
bie an früher gefaßte Befchliiffe unb Beratungen anfniipften, unb 
bienten nur bem Steinung«au«taufch über bie praftifeße 2 lu«* 
füßrung. ®ie ©rrießtung oon ?llter«*, Snoalibität«* unb S?aifen* 
ocrficßerung 8 faffen be« 3entraIoerbanbe«, über bie Scßmibtcßen um* 
fteßtig referierte, ftiißte fteß auf einen Sefcßluß ber 2 )re«bener Tagung. 
2 )ie oon einem Beicß«oerficßernng«tecßnifer angefiedten Beregnungen 
unb Borfdjläge feßeinen einem £cil ber delegierten p feßroere Be* 
lafinngen unb gu wenig Borteile für bie gegenwärtige ©eneration 
gu ergeben, ©ine Hommiffion foll biefe fdjwierigc grage Hären. 
3n einer Sonberoerfammlung würbe mit ben Bädern ber ©eitoffen* 
fd)aft«bärfereien unb ben Bertretern ber §anbel«* unb dranSport- 


arbeitergewerlfcßaft über Arbeit«* unb ßoßntarife fonferiert, um 
ein Kompromiß gwifeßen ben Arbeiterintereffen unb ben geschäft¬ 
lichen Bebürfniffen ber Sbonfumbäcfereien in ißrer Äonfurrengftedung 
gegenüber Bnoatbetrieben gu feßaffen. Slucß in ber $auptoerfamm* 
lung würbe ba« dßema bi«!utiert unb gur Berftänbigung gemahnt, 
wogu ein oon döbnelt (£agerbaiteroerbanb) oorgefcßlagene« unb 
adgemein gutgeßeißene« genoffen fcßaftlicßeS Scßiebögericßt ben ©eg 
bieten fod. 

da« Beferat oon Dr. B. Bießn über bie Befteuerung ber 
tfonfumoereine fcßilberte beren gange fompligierte Steuerlage aueß 
in biftorifeßer Beleuchtung, forberte Steuerfreiheit für ben fogenannten 
„Beingewinn", ber eine nießt fteuerpflicßtige Bücfoergütung gerabe 
fo wie ber faufmännifeße Babatt barftede, unb eine Aenberung ber 
Becßtfpred^ung in begug auf ben „offenen ßaben" ber Äonfumoereine. 
3um Beferate oon Soreng über bie Drganifation be« genoffenfeßaft* 
ließen ©areneinfauf« ftedt ßammerbeeßer ben Antrag auf Au«» 
fc^altung oder Lieferanten, bie ^ungerlößne gaßlten. diefe Be* 
feitigung fcßlecßter B r obu!tion«oerßältniffe erhofft Bartß-Stüncßen 
oon ber ©eiterentwicfluna ber fonfumgenoffenfchaftlicßen ©igen* 
probuftion, über bie er biftorifcß unb tßeoretifcß in einem Beferate 
fteß oerbreitete. Bemer!en«wert war bei biefem Bunft ber Sage«* 
orbnung ba« Auftreten be« genialen ©rfinber«, Sngenieur diefel, 
ber feine in ber Scßrift „Solibari«mu 8 " begrünbeten ©ebanfen in 
gorm praltifcßer Borfcßläge gur Befcßleunigung ber genoffenfeßaft* 
ließen ©igenprobuftion ben delegierten oortrug. 


die Sehnte orbeittlicße ©eneralnerfemmlung ber ©rofeisfnuf8gefeÜ' 
fißaft bentfißev ftmtfnmbereine fcßloß fuß an ben 3 en tralorrbanb«tag 
an. Äu« bem 00 m ©efchäfiSfüßrer Scßerling erftatteten ©efcßäft«* 
berießt ift al« bebeutenbfte« ©reigni« ber Uebergang gur ©igenprobuf¬ 
tion, ber in ber ©rrießtung einer Seifenfabrif jefet feinen Anfang nimmt, 
ßeroorAußeben. Äucß wirb bie ©rrießtung einer fonfumgenoffenfeßaft- 
licßen Banf erwogen, ©ine lebhafte debatte über bie Verteilung be« 
Beingewinne« führte gur Ablehnung be« Antrag«, bie Bücfoergütung 
ben angefcßloffenen Vereinen gu oerfagen unb bem Beferoefonb« gugu- 
führen, unb gur Beubewidigung einer im Vorjahr geftrießenen ©nt* 
fdjäbigung oon 600 M an bie &uffi<htSrat8mitglieber. lieber bie ge¬ 
plante Seifenfabrik für bie bei Slfen an ber ©Ibe troß oder Runter* 
treibungöoerfueße ber ©egner ein ©runbftücf im ©erte oon 50 000 M 
unb 28 822 qin Umfang erworben ift, maeßte Soreng intereffante Stit* 
teilungeit. die gange Anlage ber Seifengroßfabrif, beren gleißen e« 
in deutfßlanb noß nißt gibt, fod 709 000 M foften, 160 000 M adein 
bie Stafßinen, mit beren ^ilfe gum erften SWale in deutfßlanb bie 
ßemifße gettfpaltung in großem Umfange burßgefüßrt werben wirb, 
die ^Rentabilität ift gefißert. 3n einem 3aßre wirb ber Betrieb be¬ 
ginnen. die anfängliße dage«probu!tion fod 250 3*ntner fternfeife, 
75 3 e «tner Sßmierfeife, 50 3* n tner Seifenpuloer unb 7 l /a 3 en t«« 
doilettenfeife betragen. — die näßfte ©enoffenfßaft«tagung wirb in 
Stuttgart ftattfinben. __ 


ÜUM}tn uni §i|girne. 


©rßolmtg«ßeime für dieuftmäbßen. 

Dr. Bißarb Sutroftnöfi gebeult in Br. 34 biefer 3eüf<b*ifl 
berjenigen jungen Stäbßeit, bie noß nißt 16 3aß« alt Hnb, ba¬ 
ßer ber ©oßltateu ber Saoalibenoerfißerung noß nißt teilßaftig 
werben fönnen, bie gu alt finb für bic gertenfolonien, beren 
jugenblißer Körper jeboß oft ber Kräftigung unb ©rßolung be* 
barf. die banfenöwerten Ausführungen Hingen au« in bem 
©unfße naß „©rbolunggßeimen für unbemittelten ober 
wenig bemittelten jungen Stäbßen au« unfern faufmänittfßen unb 
inbufirieden Betrieben." ©ir (timmen biefer Anregung oon ©ergen 
gu. ©arum aber wid £>err Dr. SutrofinSfi biefe ©rßoIung 8 ftätten 
auf bie in faufmännifßen unb inbuftrieden Betrieben tätigen 
3 ugenblißen befßränft wiffen, warum fßließt er bie im ßäu«* 
ließen Betriebe tätigen, bie dienftangeftedten au«? ©8 ift merf- 
würbig, wie häufig aitß oon fogial fortgefeßrittenen Stenfßen jebe 
gürforge für bie dienftboten al« überfliifftg abgeleßnt wirb! 
|>anbclt e« fiß um bie obligatorifße gortbilbuugöfßule für 3 a 0 «nb* 
liße, fo maßen bie Vertreter biefer gorberungen oor ben dienft¬ 
boten £>alt, ßanbelt e« fiß um ©rßolungöftätten, fo gefßießt ein 
gleiße«. 

Bielleißt ift $err Dr. gntrofinöfi ber Slnfißt, bafe ba« dienft» 
botenoerßältni« ein burß feine meßfelnbe Befßäftigung gefünbere« 
ift, unb baß bie im ^auSßalt tätigen baburß weniger erßolung«* 
bebürftig fmb. 3 n manßer ^infißt ift ba« ja woßl rißtig, in 
anberer jeboß nißt. Bor allem feßlt ben dienftboten, wa« gerabe 
bie jugenbliße gemerbliße Arbeiterin geniest: ununterbroßene 
Bußegeiten, Sonn* unb geiertage finb gängliß frei, auSreißenbe 
Baßlruße ift burß bie gefeßlißeu Sßupbeftimmungen, befonber« 
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für 3ugenblidf)e, garantiert. Alt biefen Garantien fehlt e$ bei ben 
jucjenblichen Dienftboten gang. D)er freie Sonntag, noch bagu jeher 
freie Sonntag, ift im hawSlidgit Betriebe eine unmögltdjfett; bie 
Rachtruhe ift feiten eine für 3ugenblitf)e auSreid)enbe. 3ro flr gelten 
nicht überall bie ungeheuerlichen Sä fee einiger alten roürttem* 
bergifeben ©efinbeorbnutigen, nach benen ber ®ienftbote „bei Dag 
uno Rad)t feine Dienfte reblid), fleifeig aufmerffam unb unoer- 
broffen nach bem SBillen ber SDienftfeerrfcfeaft gu beforgen 1)at“, 
aber bie Rachtruhe ift tatfädjlid) in baS belieben ber DÜenftherr- 
fd)aft gefteüt unb gerabe bei ben Sugenblicben ift fie meift gang 
ungenügenb. „Einmal auSfdfelafen fönnen", biefer SBunfdj, ben 
bie in wbuftriellen unb faufmännifefeen betrieben Angestellten jeben 
Sonntag befriebigen fönnen, ber ber SBunfd) ber meiften jungen 
SRenfdjen, finbet bei ben jugenblidjen Dienftboien wohl nie Erfüllung. 

Serien, ErholungSgeiten für Dienftboten — biefe grage märe 
wohl auch mal ber Erwägung wert, Es roirb oielfad) angenommen, 
bafe Dienftboten ihre Stufeegeit bann Ijaben, menn bie ©errfd>aft 
oerreift ift ober mit ihr auf Steifen genommen roirb. Ruit reifen 
aber bod) nidjt alle ©errfd)aften ober alle Samiüenglieber gu ber* 
felben 3 C Ü/ fo bafe ber Dienftbote bann entlaftet märe, unb gerabe 
in ben gamilien, in benen meiftenS gang ju^enblid^e Dienstboten 
gehalten werben, mirb feiten gereift. Berreifi jeboch bie gange 
Samilie, fo lägt man ben jugenblid>en Dienstboten nicht allem in 
ber SBobnung, was nur richtig ift. SReift fenbet man ihn gu 
feinen Angehörigen, roo er manchmal in ber Seriengcit erft recht 
arbeiten ntufe. BHrb ber Dienftbote mit auf bie Steife ber ©err* 
fchaft genommen, fo ift bas feiten eine roirfliche Erholung, bie 
Arbeit geht boch ihren (Sang weiter unb bas ©efüfel, mal wirfüd) 
„bienftfrei" gu fein, fehlt. gfür baS ältere 9J2äbd)en, baS man 
allein in ber SBohnung Iäfet, ift wohl oielfadj oerminberte Arbeit 
oorhanben, aber fehr oft wirb ihm boch befonbere Befdjäftigung 
gelaffen, 2Bäf<he auSbeffern, reinmachen unb begleichen Serien* 
arbeiten. Aber roirfliche Serien, bauetnbe Sreigeit gibt e$ für bie 
®icnftboten nie! 

Söie biefe felbft baS empfinben, baS mag eine in ihrer Ein¬ 
fachheit hoppelt einbringlidje fleine Betrachtung eines älteren 
DienftmäbdjenS, bie in ber flehten 3eitung be$ „BereinS Berliner 
Dienftherrfchaften unb DienftangefteHten *) oeröffentlich roorben ift, 
beroeifen: 

Serie»! 

SBas ba§ helfet unb was baS für ein Stäbchen, welche mehr als 
20 Sahre in ununterbrochener Dätigfeit ift, bebeutet, rotffen roofel 
wenige. 3<h lann e$ fagen, bie ich in biefem Sommer baS ©lüd 
hatte, auf einige 3eit, wenn auch nur acht Dage, gur Erholung fort* 
gefchidt gu werben, was {ebenfalls ben wenigften meiner Berufs* 
genoffmnen gu teil geworben ift. Denn baS SBort „Serien", „Erho¬ 
lung" fennen boch bie meiften unfereS, bis iefet immer noch oerachteten 
StanbeS, nur bem Ramen nach- Acht Dage lang feine 3eit gang nach 
eigenem SBunfd) auSgufülIen, fo ©oUftänbig unabhängig, gwang- unb 
brudloS gu fein, auf flehen wenn es einem beliebt, fpagiere» gehen unb 
bann, ftatt ftd) abgujagen, um für ben 2JtittagStif<f> ber ©errf<haft gu 
forgen, fich felbft an ben gebedten Difd) gu fefeen, wo ntan nur gugu- 
Iangen braucht, baS ift fofilid). Unb baS alles war mir erreichbar, 
ohne bafe ich in mein Portemonnaie gu greifen brauchte, weil meine 
©errfdjaft mir biefe gerien als ©efdjenf gugebacht hatte. 

Aber nicht nur bie Stühe unb Unabhängigfeit allein, auch bie 
frtfehe Suft beS frönen oom SBaffer unb ©arten umgebenen Bororts, 
in welchem ich war, höben meine etwas fehr aufgeregten Sternen be¬ 
ruhigt unb geftärft, fo bafe ich mit gang anberem Blut wieber gur 
Arbeit gurüdfehrte. 3ffe wünfdjte nun, es befolgten noch anbere tarnen 
biefes Beifpiel, unb gönnten ihren AngefteKten auch einmal oollfommene 
Stuhe. Dagu müfeien fie fte aüerbings nicht als 9Renf<hett gweiter Älaffe 
betrachten, bie fein Stecht auf menfehliehe Sterte haben, ©efdjähe biefes, 
fo gäbe eS ficher nicht fo oiel fdjlechte SDtäbchen, nicht fo oiele, bie fich 
oer$efet fühlen unb verbittert über ihren eigenen Beruf, ben fte oftmals 
nicht nieberlegen fönnen, weil fte nichts anbereS gelernt. SJtit gegen¬ 
teiligem guten SSillen lägt fich üiel machen, oiel Unfrieben beteiligen 
unb oiel ©uteS ftiften. SR. 3* 

Alfo: Erholungsheime für erwerbstätige junge SRäbchen, mit 
Einfchlufe ber S)ienftmäbchen! 

Berlin. Stegine ®eutfch- 


Salbfdjttlett für IrliRidj# Ätnber wirb bie Stabt dharlotten- 
burg errichten. S)ahin foUen inSbefonbere bie mit fchweren chront- 
fd)en Äranfheiten behafteten .^inber, benen ber furge Aufenthalt in 
tiner gerienfolonie nichts nüfet, bie auch feahia °uS mehreren 


*) Stach Berfchntelgung mit bem „Berein für weibliches §auS- 
perfonal" haben bie oereinigten Bereine ben Stamen „Berein für bie 
Snlereffen ber ^auSangeftellten" angenommen. 

S*erantioortU<f> für bie iHeboftion: i'rof. Dr. S. 


©rünben nicht mitgenommen werben, gefchidt werben. Auf einem 
hochgelegenen, roalbigen ©elänbe foUen fd)on in biefem Sah^e 120 
oom Schulargt auSgewähtte ^inber nach Borbtlbe ber SBalb* 
erholungSftätten beS Stolen ^reugeS tagsüber untergebrad)t unb 
jugleidj in ber angeglieberten normalen orbentlidjen Schule (je 20 
in einer ßlaffe) unterrichtet werben. Sie werben bort Beföftigt, 
unb gwar reiflicher, als es in ben ErholungSftätten beS Stoten 
ÄreugeS gefegegen fann, nämlich täglich 1 l SRilch, 100 *g gleifch 
unb 200 g ©emüfe unb Startoffeln. Erft gegen 7 Uhr fott ber 

S eimweg angetreten werben. 2)ie Berroaliung übernimmt ber 
aterlänbifche Örauenoerein. 2)er tägliche Pflegefafe für ein Stiub 
ift auf 50 a% feftgefefet; man rechnet Damit, bafe ein drittel biefer 
Äinber auf ftäbtifche Soften oerpflegt werben mufj. S)ie Sehrer 
erhalten wegen ber Pflicht ber Beauffichtigung eine 3ulage; bie 
Befolbung beS Stüchen* unb PflegeperfonalS wirb bem Baterlänbi* 
fdfeen Qfrauenoerein erftattet. irofebem werben bie Iaufenben Soften 
für bie SSalbfchuIe, bie jährlich uier SRonate befiehen foH, nicht 
mehr als 11120 M. im 3ahw betragen. S)ie einmaligen Aus¬ 
gaben, bie mit ber Errichtung ber Sdfeulbarade, ber SBirtfchaftS* 
barade, einer offenen $alle, einer Babeeinrichtung ufw. oerbunben 
finb, werben auf 20 625 Ji. oeranfchlagt. ®er Unterricht foll 
täglich nur 2 bis 2 1 / 2 Stunben betragen. SRan ^offt baburdj ben 
bie Stinber fchäbigenben 2)iSpenfationen oorgubeugen. 

Eine Scfettlärgtiii wiQ bie Stabt Eharlottenburg für baS in ber 
Bilbung begriffene SRäbdjengqmnafium, bie Stealggmnafialftaffen unb 
bie häh«r*n SRäbdjenfchulen anftellen. J)ie Bergütung ift auf 800 M 
jährlich bemeffen. Bewerbungen nimmt ber SRagiftrat bis gum 
16. Äuguft entgegen. __ 


£ücrarifd)e JUttellnngeit. 


BerlagS-BergeidfeniS oon Wunder unb ©umblot in ßeipgig 
1866 — 1908. S. VIII u. 465. 

$)ieS oomehm auSgeftattete Buch enthält ein alphabetifdjeS Ber- 
geichnis ber oerlegten SBerfe, bem eine Aufgählung ber ©ergriffenen ober 
in anbern Beftfe übergegangenen Bücher, enblidj ein Schlagwort- unb 
Sadjregifter folgt. ES foH ben prattifchen 3*»eden beS Buchfeanbels, ber 
Bibliotbefen unb aller fonftigen Bücherintereffenten bilben. 2)iefe Auf¬ 
gabe wirb es mit Slufcen erfüllen. Aber wer eS burchmuftert, mirb gu- 
gleich bie Summe geiftiger Arbeit unb gefdjäftlicher SRuhe berounbern, 
bie Reh in biefem grofeeu Berlage tongentriert 
^ie SBeltanfchauungen ber grofeen phUofophen berSleugeit. 
Bon Profeffor Dr. ßubroia Buffe, ÄönigSberg i. Pr. („Aus 
Statur unb ©eifieSmeit." Sammlung roiffenfchaftlich-gemeinoer- 
ftänblicher ©arfteöungen aus allen ©ebicten beS SBtffenS. 
66. Bänb^en.) Berlag oon ®. B. 2eu6ner in Öeipgig. [IV u. 
164 6.] 8. preis geheftet 1 M, gebunben l,as M. 

Stach einer Einleitung, bie über SBefen unb Aufgabe ber Philo* 
fophie orientiert, roirb ber Rationalismus oon $)escarte8 bis Spinoga, 
ber Empirismus oon Baco bis Sode unb bie ©eftaltung ber Philo* 
fophie im 3ahrl)aabert oor $ant behanbett, barauf bie frtiifche Phtlo- 
fophie Stants eingehenb bargefteöt. 2>aran fchliefet ftch eine Ueberficht 
über bie Philofopfeie beS 19. SahrfeunbertS: ber SbealiSntuS gi^teS, 
SchellingS, ©egels, Schopenhauers unb ©artmannS, ber Realismus 
©erbarts unb SofeeS. Der ReufantianiSmuS Albert Sanges, ber Boftti- 
oiSmuS oon Eomte, Btill unb Spencer werben babei befonberS berüd* 
fichiigt. Die Darfiellung arbeitet ftetS bie beljerrfchenben unb charafte* 
riftifdien ©runbgebanfen eine« jeben SgftemS febarf h er auS. Be- 
fonbercS ©ewicht ift barauf gelegt worben, ben ^ufammenhang ein* 
einer Sijfteme untereinanber, ben gortfehritt ber philofophifchen ®e* 
amtentwidlung überall erfennbar gu machen. 

Die Eutftehung ber BollSwirtfchaft. Borträge unb Berfuche 
oon Profeffor Dr. St. Bücher. Bierte Auflage. Tübingen. 
©. Saupp’fdje Buchhanblung. S. X u. 466. preis geheftet 6 M, 
gebunben 7,25 JL 

Dies in ber filbernen Schale einer glängenben Darfteüung ben 
golbenen Äern tiefen SSiffenS unb geiftooHer Stonftruftion bringenbe 
Buch hat bet feinem neuen ©ang in bie SBelt gröfeere Umgeftaltungen 
nicht erfahren, wohl aber mancherlei fleine Erlangungen unb Aenbe- 
rungen. Die gehn Abhanblungen, bie es enthält, gehören längft gu 
bem fegen Beftanbe ber nationalöfonomifchen Elitewerfe. 

Die Arbeiterfrage. Bort Prof. Dr. g. ©ifee. Bierte oerbefferte unb 
ergängfie Ausgabe; 18.—21. Daufenb 9R.*©labbach, Berlag ber 
3entralflelle beS BolfSoereinS für bas fatholifche Deutfdhlanb. 

Sebem Sogialpolitifer — unb wer hätte fich ^eute nicht mit fogial* 
politifchen Problemen unb inSbefonbere mit ber Arbeiterfrage gu be= 
fchäftigen — wirb eine neue, geitgetnäfee unb oermehrte Ausgabe biefes 
oortreffUchen ©anbbu^S wiHfommen fein, tfnapp unb flar wirb ber 
Stanb ber fogialpolüifdjen ©efefegebung, Einrichtungen unb Beftrebungen 
auf bem ©ebiet ber Arbeiterfrage bargelegt, ebenfo merbeit bie weiteren 
Steformen gefenngeidjnet. Sehr erwünfc$t ift bie Beigabe eines reich¬ 
haltigen ftatiftifchen SRaterialS. 

^rattefe in Scrlin W.. Äollenborfftiafee 29- no 
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KBbrudf tdmtlic^er Arttfei ift geitungen unb Scitfrfjiiften geftattet, jeboci) nur 
mit notier Quellenangabe. 


Oec 3 ntcrnottonole ^canenkottgre|§. 

Son Alice Salomon, Berlin. 

Unter betn unmittelbaren ßinbrutf einer überroältigenben ©)e* 
tnonftration ift e8 feftroer, ben richtigen ©tanbpunft ju i^rer 2öür* 
lngung ju finben. ^ie fergebniffe uon 5longreffen fann man nid^t 
au8 bem St'ongrejjgebäube nach j)aufe tragen. ©irfung ift 

eine langfame, aEmälid)e; erft nad) pflegt man beurteilen 

ju fönnen, reelle ©aat au$ bem 6amen aufgegangen ift, ben ein 
Äongrcfc geftreut ^at. 

3 mmerl)in fann man in be^ug auf ben Snternationalen Sraiten» 
fongrefe, ber com 12. bis 18. 3uni in Berlin getagt f)at, ein 
Ergebnis fdj)on ^eut feftfteDen: ber Äongrefe fjat bie allerroeiteften 
Streife gezogen, er feat ber Snuumberoegung auef) ba jur Aner* 
fennung oerf)olfen, mo man oon ifer nod) niifets roufete ober roiffen 


rooHte. Sr feat bie Berliner Beoölferung jur ^eilna^me njadbge- 
rufen; unb er lurt beroiefen, bafe bie uereinte Äraft tüchtiger 3 /aucn 
Beranftaltungen Raffen fann, bte in bejug auf JDrganifation, 
roiffenfcfeaftli^e unb rbetorif^e ßeiftungen fed) ben glangenbften 
Äongreffen oon fDtännern gur ©eite fteÜen fönnen. dr bat aber 
aud) gegeigt, bafe bie Swue« baneben einen eigenen %on in ifere 
Arbeit |ineintragen, i^r einen eigenen Stempel aufbruefen; benn 
baS gange Arrangement, begonnen oon ber fünftleriftb oollenbeten 
AuSftattung beS wongrefegebaubeS, trug baS 3 e ^ en meiblid)er 
Äultur. So roar ber Äongrefe eine ®emonftration für baS Äönnen 
ber Sraueit, für bie ßeiftungen, bie atttnäblid) bureb bie Srauen» 
beroegung gefefeaffen roorben ftnb. Unb er roar ferner eine 3)e* 
monftration für bie allgemeine Anteilnahme, bie ber Öraueit* 
beroegung heute gu Xeil roirb unb bie fie burdj ben Äongrefe gu 
erringen imftanbe roar. $>amit hat er gunächft ben Srfolg ge^ 
geitigt, ben man erhoffen burfte, bte Aufgabe erfüllt, bie ihm ge* 
fiellt roar. ®enn ber Äongrefe foCUe unb fonnte nichts anbereS 
fein, als eine grofee Heerfd^au, als eine ^ruppenmufterung, bei ber 
bie ßeiftungen, bie in ber Stille geroachfen, ans ßicht gegogen 
rourben, utn in ihrer 3afammenfaffung etn grofeartigeS ©efamibilb 
gu ergeben. 5Ber in ber Beroegung fteht, ber fonnte nicht bie 
Offenbarung neuer ^h^orien, nicht bas Auftauchen neuer, grofeer 
fßerföitlid)feiten erroarten. ©)enn er fennt bie ßeiftungen feiner 
fWitarbeiterinnen unb er fennt biefe felbft. 2öaS aber jeben auf 
biefetn Äongrefe berühren mufete, baS roar bie Sülle fraftooller, 
in roiffenfchaftlicher Arbeit gefaulter $erfönlichfeiten, bie tiefe ©e* 
banfen gum AuSbrucf brachten. ©S geigte ficfe h^ r / *oaS bie Iefeten 
gehn Sah^e ber Srauenbetoegung in Den meiften Äulturlänbern — 
namentlich aber in SOcutfchtanb — geänbert haben. 3)aS ©ollen, 
baS früher ähnliche Beranftaltungen oon ßniuen beherrfdjte, ift 
oielfad) gu einem Äönnen geroorben. ©enn man früher an bie 
©erechtigfeit appellierte, um 3 u 9 e fiänbniffe für bie Sorberungen 
ber S r auen gu geroinnen, fo fprechen h e ute bie ßeiftungen ber 
Srauen für ftch felbft. Sie beroeifen, bafe bie Btitarbeit ber Stauen 
im öffentlichen ßebeit nicht mehr entbehrt roerben fann, ohne bafe 
eine erhebliche Berminberung ber Äulturroerte eintreten müfete. So* 
roeit ber ©efamteinbruef beS ÄongreffeS. 

9iur roenige Singelheiten füllen ermähnt roerben, um bie 
fogialpolitifdje Bebeutung ber Beranftaltung aud) für eingelne 
Arbeitsgebiete gu fenngeichnen. ©)ie Berhanblungen beS ÄongreffeS 
fanben in oier Seftioneit ftatt, bie gleichseitig an ben Bormittagen 
ihre Sifcungen abhielten; ferner in allgemeinen Abenboerfamm» 
lungen. ©»ie Seftionen behanbelten: 1. Stauenbilbung; 2. Srauen* 
berufe; 3. Soziale ©inrid)tungen unb Bcftrebungen; 4. 2)ie redtjt* 
liehe Stellung Der Srau. 3« ber BilbungSfeftion, bie unter ber 
ßeitung oon Helene ßange unb ©ertrub Bäumer ftanb, trat be* 
fonberS ber ftarfe Anteil ber Srauen aus ffanbinaoifcfjen ßänbecn 
heroor. Sie fonnten über bie ßeiftungen unb ©rfolge beS SpftemS 
ber gemeinfamen ©rgiehung oon Räbchen uitb Änaben berichten. 
Sie fonnten 3 eu 9 n ^ oblegen oon ben grofeartigen BoIfSbilbunaS* 
beftrebungen, bie in jenen ßänbern auch ben unbemittelten Äreifen 
ber Beoölferung bie ©öglicfjfeit geroähren, an ben Sortfchritten beS 
©iffenS teilgunehmen. Unb fo fonnte gerabe biefe Seftion unS 
®eutfchen manche Anregung geben, bie hoffentlich auf guten Boben 
fällt, daneben trat in biefer Seftion h er oor, roie in allen 
ßänbern (ich ber ©ebanfe Bahn gebrochen hat, bafe bie Srau 
einer befferen Bilbung teilhaftig roerben mufe; roie überall gerabe 
auf biefem ©ebiet bte Srauenberoegung ihre erften ©rfolge er* 
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rungen hat. Sille Stulturftaalen Ratten ftubierle grauen entfanbt, 
bie nießt mehr oon gorberungen, fonbern oon Erfolgen gu berieten 
mußten. ©äßrenb deuifduanb auf biefem ©ebiet noeß hinter 
artberen fiänbern guriicfbleibt — fonnten roir bocß feine Slboofatin 
unb Sßrebigerin über ißre Slrbeiten berieten laffen! — fo ftanben 
bie beutfcßen Beranftaltungen in ber ©ißung im Borbertreffen, bie 
ftd) mit ber hauSmirtfcßaftlicßen SluSbilbung ber ttRäbcßen befcßäf- 
tigte. Sludj bie großartigen SluSftettungen im 8etteßauS unb im 
Beftaloggi-gröbelßauS höben ben auswärtigen tfongreßteilneßme» 
rinnen gezeigt, was beutfcße grauen auf biefem Gebiete gefcfjaffen 
haben. Unb fo bürfte aud) manche Slnregung aus unferer beut* 
fchen Slrbeit oon hier mitfortgenommen werben. 

die gmeite ©eftion, bie ben grauenberufen geroibmet mar, 
hatte eine hoppelte Slufgabe gu bewältigen, ©ie fottte ein 93ilb 
ber grauenarbeit ge&en unb fte fottte oon ben Begebungen fpreeßen, 
bie bie grauenarbeit gu ßößeren stufen führen fönnen. dabei 
fonnte eS ficß nicht nur barum ßanbeln, ooit ben gorberungen ber 
grauen auf 3ulo|fung gu neuen ErwerbSmöglicßfeiten gu fprechen, 
bie ihnen in ben eingelnen ßänbern noch oerfcßloffen finb; fonbern 
in erfter fiinie mußten gerabe bie Bemühungen gewürbigt werben, 
bie barauf abgielen, bie Bebingungen ber grauenarbeit gu beffern, 
bie SlrbeitSgeit gu fürgen, beffere ßohnoerßältniffe gu fc^affen. Sluf 
ber einen ©eite baS Bedangen nach neuen StrbeitSmöglidjfeüen, 
bie gorberung beS Sied)10 auf Slrbeit; auf ber anbern baS 
Bedangen nach ©cßuß, nach ber Befreiung oon übermäßigen, oon 
hoppelten ßaften burcß Berufsarbeit in Berbinbung mit häuslichen 
unb gamilieupflichten. tiefer fcheinbare ©egenfaß, ber fid) burcß 
bie Berhanblungen biefer ©eftion ßinburdjgog, löfte fieß ober bei 
näherer Betrachtung auf in ber ErfenntniS, baß auch bie Beftre- 
bungen gum ©d)uß ber arbeitenben grauen — ber gabrif- unb 
Heimarbeiterinnen, ber dienfimäbcßen unb ber ßanbarbeiterinnen, 
ber HanbelSgehilfinnen, wie ber $ranfenpflegerinnen — barauf 
abgielen, aud) biefen grauen bie DRöglicßfeit gur ootten Ent¬ 
faltung ißrer oerfcßiebenartigen Kräfte, gur Enimicflung ihrer 
Ber fön lieh feit gu geben. die grauenbeweguitg hat mehr unb 
mehr erfannt, baß eS fid) für fie nicht barum ßanbeln barf, für 
bie grauen eine greißeit gu forbern, bie gur SluSbeutung führt, 
fonbern ßebenSmöglicßfeiten gu fchaffen, bie wahre greißeit ber 
Berfönlicßfeit oerbürgen fönnen. 

ES war ber Slongreßleitung nicht gelungen, für all biefe Ber¬ 
hanblungen in erfter fiinie Berufsangehörige gu gewinnen. Dur 
oereingelt hatte bas SluSlanb Slrbeiterinueit als delegierte entfenben 
fönnen. gmmerhin waren bod) eine gange Deißc oon auSlänbi- 
fd^en Slrbeiterinnenorganifationen oertreten, die beutfdjen Slrbeite- 
rinnen aber hatten fich gum großen deil burd) politifcße ©egen- 
fäfce oerhinbern laffen, ihre eigenen gntereffen bei biefer Gelegen¬ 
heit felbft gu oertreten unb oorgubringen. Slls Ergebnis ber Ber¬ 
hanblungen biefer ©eftion barf man aber wohl fouftatieren, baß 
bie Berftänbigung gmifchen proletarifchen unb bürgerlid)en grauen 
beginnt, fich etwas erfreulidjer gu geftatten. die datfaeße, baß 
überhaupt an ber disfuffion über bie dienftbotenfrage fowohl 
Hausfrauen als dienftmäbcheu teilnahmen, ift ein Beweis für baS 
wachfenbe BerftänbniS biefer grage auf beibett ©eiten. 

die Berhanblungen über biei'agc ber HonbelSangeftettten unb ber 
Kraitfenpflegerinnen würben faft ausfcßließlicß oon Slngel)örigen ihres 
©taubes geführt. Sluch bie Singehörigen ber Drben unb ©eßmeftern» 
fchaften aller Dichtungen waren oertreten; ein Beweis bafür, baß 
auch biefe tförperfcßaften fuß bem ©ebanfen einer Deform beS 
^ranfenpflegerinnenwefenS nicht mehr entließen, unb baß fie bie 
Gelegenheit gur SluSfpracße mit grauen, bie oon anberen ©ianb- 
punften ausgehen, nicht feßeuen unb nicht für überflüffig holten, 
die Sage ber gabrifarbeiterinnen würbe für deut|d)lanb oon ber 
babifd)en gabrifinfpeftorin erörtert, in einer oon praftifcher Er¬ 
fahrung unb grünblichem tßeoretifcßem ©tubium geugenben ©eife. 
3ur grage ber Heimarbeit brachte eine englifd)e ©anitätsiufpeftorin 
Dtitteilungen über bie Erfolge ber ©oßnungS- unb ©anitäts- 
iufpeftion oor. llnb wenn auch oon ©eiten einer beutfehen ©o» 
gialbemofratin ber ©egenfaß gwifchen proletarifd)er unb bürger¬ 
licher grauenbewegung in biefe Berhanblung ßincingetragen würbe, 
fo ftanb bem hoch baS 3eugniS einer feßweigerifeßen Slrbciterin 
gegenüber, bie fich gleichfalls als ©enoffin bofumentierte, aber oon 
ber einträchtigen unb erfolgreichen gemeinfamen Slrbeit ber feßmeige- 
rifeßen grauenoereine mit ben Slrbeiterinnenoereinen gu berichten 
wußte. 

die ©eftion für fogiale Einrichtungen unb Begebungen 
mußte naturgemäß ißr B r ograntm weniger einheitlich holten. Bon 
ber deilnaßme ber grauen an ber Slrmen unb ©oßifaßrtSpflege 
bis gur SUfoßolbefämpfung unb gur ©ittlichfeitsfrage umfaßte fie 


eine güfle oon eingelnen ©ebieten. Unb gerabe hier, wo bie 
gortfeßritte, bie gu ergielen finb, am meiften in ben Honben ber 
eingelnen grauen liegen, bürfte mancherlei Slnregung gu neuer 
Slrbeit ober gu neuen DMßoben auSgetaufcßt worben fein. 

die oierte ©eftion, bie bie recßtlicße ©tellung ber grau 
beßanbeite, befcßäftigte fich an ben erften dagen mit ber cioilredjt- 
ließen ©tellung ber grau. Deben fleinen Erfolgen, bie bie grauen* 
bemegung auf biefem ©ebiet ergielt ßat, traten aber ßier bie gor* 
berungen unb ©ünfeße noch ftarf in ben Borbergrunb. BeacßtenS» 
werte Borfcßläge unb ©ünfeße würben in begug auf eine beffere 
rechtliche ©tellung beS unehelichen ÄinbeS laut, die Beißanb* 
lungen über baS ©limmrecßt (fommunaleS, firchlicßeS, politifcßeS) 
brachten Berichte oon ben grauen, bie baS ©timmreeßt forbern; 
aber auch oon grauen, bie eS erreicht, bie es auSgeübt haben. 
Slucß eine weiblicße Slbgeorbnete fonnte oon ben Bföglicßfeiten 
fpreeßen, bie fid) ber grau als ©efeßgeberin eröffnen. 

die allgemeinen Berfammlungen beßanbelten Btoblente, 
bie augenblialicß im SKittelpunfte beS gntereffeS fteßen unb bic 
für bie weitere Entmicflung ber grauenbewegung oon größter Be¬ 
deutung werben bürften, nämlicß unter anberen bie grage ber 
„grauenlöhne" unb „baS Berßältnis ber grauenbewegung 
gu ben politifcßen unb fonfeffionellen Borteien". 

Bei ber rapiben 3 una hme ber Erwerbsarbeit ber grauen 
oerbient bie ßoßn frage bie allergrößte Beachtung. 3ft botß bie 
niebrige Bewertung unb Begaßlung ber grauenarbeit, bie fuß in 
allen Äulturlänbern unb allen BerufSgruppen finbet, eine feßwere 
©efaßr für baS gefamte ©irtfd)aftsleben. Slucß bie grau 
arbeitet nicht gum 3eitoertreib. Slucß für bie berufstätige grau 
bilbet bie Slrbeit in ber Degel bie ©runblage ißrer Ejifteng — 
ober fottte fie wenigftenS bilben. Slber für bie grauen ift bisher 
bie Slrbeit noeß nie gur „Duelle allen DeicßtumS" geworben; benn 
bie grauen, bie gearbeitet haben, finb meift nießt gu Deicßtum ge¬ 
langt. Unb bie grauen, bie reich geworben finb, finb eS meift 
nießt burd) bie Slrbeit ißrer Honbe ober ißreS Kopfes geworben, 
die ßoßnfrage würbe beSßalb oon oerfeßiebenen ©eftcßtSpunften 
aus bcßanbelt. die gorberung „gleicher Soßn für gleicße ßeiftung" 
würbe erörtert unb bie „unbemertete Slrbeit ber HouSfrau" würbe 
gefenngeießnet als eine ber llrfacßen, bie gu ber niebrigen Be¬ 
wertung ber grauenarbeit geführt haben. 

3ur grage ber Begießungen ber grauenbewegung gu 
politifcßen unb fonfeffionellen Borteien würbe fowoßl oon 
beutfeßer wie oon amerifanifeßer ©eite ber ©tanbpunft feftgelegt, baß 
bie grauenbewegung als folcße unabhängig bleiben muffe, baß 
fte nur bann Erfolg haben fattn, wenn fie als gefdjloffene Dtecßt auf* 
tritt, die politifcßen, wie bie fonfeffionellen Borteien „finb nur ein 
Drittel, nid)t ein 3^"- politifcßen Borteien finb ein Diittel — 
ober füllten eS wenigftenS fein — gefunbe Berßäitniffe im ©taatS- 
leben gu fchaffen, am Mturfortfcßritt eines BoIfeS mitguarbeiten. 
die fonfeffionellen Borteien, bie eingelnen ©eften unb Eircßen fmb 
nur ein Mittel, um jeben eingelnen Dienfcßen gu größerer Bott- 
fommenßeit, gu wahrhafter grömmigfeit gu füßren. die grauen¬ 
bewegung bürfe gu ben ©paltungen in ©eften unb Borteien nicßtS 
ßingutun. 3ebe eingelne grau mag fieß anfcßließen, wo fie will; 
bie grauenbewegung als ©angeS aber muß unabhängig bleiben, 
©ie fann nur eine allgemeine fein, wenn fie ben DJitgliebern aller 
Barteien unb ©eften bie Biöglicßfeit läßt, fieß ißr angufcßließen. 

Einer eigenartigen Beranftaltung muß noeß gebaeßt werben, 
bie furg oor ©cßluß beS StonareffcS bie ßeranwadhfcnbe weib- 
Iicf)e Sugenb Berlins mit oeu ßbeen ber grauenbewegung be* 
fannt mad)te. die oberften klaffen ber hößeren Diäbeßenfaulen 
waren gu einer Berfammlung geloben worben, unb ber 3u&rang 
gu biefer Beranftaltung war ein fo ungeheurer, baß gleicßgeitig 
jwei Berfammlungen in ben größten ©ölen ber Bßilßormonie 
ftattfinben mußten. Etwa 3000—4000 jugenblicße 3ußärennnen 
hatten fid) eingefunben; unb eS machte auf bie güßrerinnen ber 
grauenbewegung, bie anwefenb waren, einen ergreifenben Ein- 
brutf, als fieß ißnen bie Gelegenheit bot, oor biefer jugenblicßen 
©cßar oon ber grauenbewegung gu fpreeßen. die Bioniere ber 
grauenbewegung haben nießt für fieß ge wir ft, fie haben jeber* 
geit gewußt, baß fie nur ber fommenbeit Generation bie ©ege 
ebnen fönnen. Unb heute, wo bie Berechtigung ber Bewegung 
anerfannt gu werben beginnt, wo ein Hi n ^ crn i^ na <ß bem anbern 
befeitigt wirb, hängt ber Erfolg unferer Bewegung baoon ab, baß 
bie ßeranmaeßfenbe Generation, für bie man gearbeitet ßat, 
Sntereffe unb BerftänbniS für biefe Begebungen geigt, ©o gab 
man benn ber Sugenb ben ©ebanfen mit auf ben SebenSmeg, 
baß baS Decßt auf eine ßößere Bilbung als frühere grauen- 
generationen fie fannten, baS Decßt auf Berufsarbeit, unb bie 
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SRöglicRFeit gu fogialer |>ilfSiätigFeit, baS bic Srauenberoegung 
ber Reranwachfenben 3«0enb eröffnet Rat, biefer neue reifere 
£ebenSm6glichfeiten gibt; baR aber biefe neuen SfööglicRFeiten iRr 
aucR bie Pflicht auferlegen, fte gu nüRen. 

©je ScRluRoerfamtnlung beS KongreffeS braute Vorträge 
über bie ©runblagen unb 3i*le ber Srauenberoegung. „RicR* bie 
gleidje SRecRtftellung ift baS 3^ Dem wir guftreben muffen, fonbern 
fie ift nur bie Vorbebingung bagu, bie Vorbebingung für bie 
©öglicRFeii ber ootten Entfaltung ber PerfönlicRFeit", fo führte 
§elene ßange aus. „Eine neue fogiale unb fittlicRe ©efamt* 
anfcRauung muß geraffen werben, in ber ©ann unb grau iRre 
beiberfeitigen SäRigFeiten gum AuSbrucF bringen Fönnen. ©iefeS 
3iel gu erreichen muR baS (streben ber grauenberoegung fein, auf 
ben 3eitpunft ber Vollenbung Fommt eS babei nic^t an, roenn nur 
ber Aufbau ber Kulturwelt in gemeinfdjaftlicRer Arbeit oon ©ann 
unb grau gefeiert wirb, unb wenn es an ber SpiRe ber ©efell* 
fc^aft nicht mehr ein füRrenbeS ©efcRlecRt gibt, fonbern nur noch 
füRrenbe PerfönlicRFeiten." 


Sojial t 3ttfiättfce» 


Ämtltche Erhebungen über bie Arbettsoerhältoiffc im ftletfdjer» 
(Werbe. ©er Beirat für ArbeiterftatiftiF oeranftaltetc oom 20. bi» 
2. 3uni eine münblicRe Vernehmung oon AuöFunftSperfonen beS 
SleifcRergewerbeS über bie in biefem ©ewerbe üblichen ArbeitS» 
geilen. Es mürben 24 gieifd)ermeifter unb 23 gieifchergehilfen 
gehört, bie in oerfchiebenen (Gebietsteilen beS VeicReS tätig finb. 
©ie oernommenen Arbeitgeber waren fämtlich oon Innungen, bie 
©eRrgaRl ber Arbeitnehmer oon Vereinigungen ber ©cRilfen oor» 
gefcRlagen worben. 

©er beutffhe ArbeitSmarft im SWai. ©aS „SKeicRS-ArbeitSblatt" 
oom 21. 3uni fchreibt: „Rach ^ Fräftigen Aufwärtsbewegung, 
welche ber gewerbliche ArbcitSmarFt in ben beiben lebten ©onaten 
genommen hotte, Rat er Sch im 3Kai im mefentlicheit auf bem er* 
reichten giemlicR günftigen Stanbe erhalten, ©ie SDFattigFeit im 
Kohlenbergbau ift noch nicht übermnnben, bagegen liegen bie Ver* 
hältniffe in ber ©etallinbuftrie weiter giinftig unb auch bie Ria* 
fchineninbuftrie hat, oon einigen ©erFen abgefeRcn, eine mittlere 
BefcRäftigung aufguweifen. ©ie aünftige KonjunFtur in bei elef* 
trifchen unb cRemifdjen Snbuftrie hat im Vtoi Feine Veränberung 
erfahren, ©ie VerRältnijfe in ber ©ejtilinbuftrie werben beeinträch¬ 
tigt burch bie ftarFe Preisbewegung ber Baumwolle, in eingelnen 
Branchen biefer Snbuftrie (Krefelb) Rat ficR bie Arbeitslage un» 
günftig entwicfelt. ©ie VermittelungStätiaFeit ber ArbeitSnacRweife 

S paltete Reh im allgemeinen günftig, Dagegen trat für Sftaler, 
loffer, ©chneiber, ©recRfler, BucRbrueFer an oielen Drten ein 
Rücfgang ber Rachfrage ein. 

Arbeiterferien iu Englanb. 3Kan fchreibt ber „SrFf. 3*9-" 
aus ßonbon: „3n ©eutfdjlanb fehlt es an einem ©ort, um baS 
auSgubrücFen, was man in Englanb „Holidays“ nennt. ©an 
behilft Reh mit ben ©orten „Urlaub" unb „Serien"; aber Urlaub 
Fann g. B. ber ©efdjäftSbejiRer nicht oon fich felbft nehmen, unb 
unter Serien, g. B. Schulferien unb ©ericRtSferien, fteOt man fich 
gumeift eine RuRegeit beS gangen Betriebs oor. ©aS englifdje 
©ort ,,£>olibat)" bagegen brüdft eine Arbeitsunterbrechung aus, 
wie Re Riergulanbe jeher im Sommer hat, nicht nur ber Lehrer 
unb ber Surift, fonbern auch ber £>anbels* unb ©ewerbetreibenbe 
im weiteften Sinne, oom Arbeiter unb Kontorlehrling bis gum 
SabriFbeRfcer. ©enn auch in biefen Kreifen ift bie Art ber $olibat)S 
öfter fo, baR ber beutfehe AuSbrucf Serien barauf Anwenbung 
Rnben Fönnte. 3n ßancaffjire g. B., bem berühmten Spinn- unb 
©ebebegirF, haben fich bie SabriFbeRfeer bahin geeinigt, ihre 
Betriebe währenb ber $oIibapS auf 1 bis 2 ©ocRen gänglich gu 
fcRlieRen. ©ewöRnlicR Rnbet ein fünftägiger Schluß gu pfingften 
ftatt unb ein längerer im Auguft. ©laSgow feiert ebenfalls faft 
Durchweg ein bis gwei ©ochen im Auguft gurgeit ber „fair“, unb 
ebenfo finb in ben Bergmerfsbifirifien bie §ohbat)S mit teilweifer 
Betriebsunterbrechung organisiert. Auch ber häusliche Betrieb im 
gangen £anbe, foweit er mit §ilfSFräften arbeitet, muR einige 
SommerwocRen auf biefe oergicRten, benrt ein ©ommerurlaub ift 
für jebeS ©ienftmäbchen felbfloerftäiiblich- Unerreid)t bürfte ber 
grofee ©aRftab fein, in welchem bie &ancafhire Baumwollarbeiter 
ihre §>olibagS oon langer $anb oorbereiten unb fdjliefelich auS- 
führen. ©aS gange 3ahr über fteuert jeber gu ber SerienFaffe 
bei, bie bie eingegahlten Beträge mit 3” l f en fä* auffammelt, 
unb gu ben £>olibaijS Rnben bann bie AuSgahlungen ftatt. 3m 
©iftrÖt Dlbham Famen auf biefe ©eife im lefcten Sommer runb 


31/2 Millionen SflarF gur Verteilung, im BegirF Blacfburn erreichen 
bie Beträge gewöhnlich bie §öhe oon ungefähr einer RtfUion 
RFarF, unb felbft Fleinere Drte, wie g. B. .gepwoob, RamSbottom, 
Eolne ufw. bringen es auf 150 000 bis 200 000 Jt, im gangen 
rechnet man, baR ungefähr 10 Millionen RFarF auSgegeben werben, 
wenn ßancafhire auf $oIibapS geht. AllerbingS ftellt bie BaumwoII* 
Snbuftrie bie AriftoFraüe ber gewerblichen Arbeiter bar, aber auch 
alle anberen Kreife legen bem ©olibat) eine groRe ©i^tigFeit bei 
unb nicht gum menigften bie Arbeitgeber. 3n Englanb haben Re 
eS Iängft eingefehen, baR es fich begahlt macht, nicht nur bie eiferne, 
fonbern auch menfchlidje üRafdjme oon 3 ß it gu 3eit gu ölen, 
bamit Re fpäter befto frifd)er arbeite." Auch in ©eutfdjlanb werben 
hie unb ba in inbuftriellen EtabliffementS Arbeiterferien gewährt. 


ßotnmttnale 


©tabtgefuubheitSräte. 

©ie groRen ©emeinben haben auf rein h 90 ienifchem unb 
fogial-hpgieniRhem ©ebiete gewaltige Aufgaben gu Iöfen unb, wie 
wir mit ©tolg anerFennen Dürfen, haben Re auch in ben leRten 
Sahrgehnten tüchtiges auf biefem ©ebiete geleiftet. ©enn troRbem 
noch fo manche Sorberung, bie billig gu fteUen ift, gurücfgefteüt, 
anbere in ungureichenber ©eife erfüllt würben, fo liegt baS guui 
guten ©eile Daran, baR geeignete fadjoerftänbige ©egernenten für 
Die einfdjlägigen 3 r agcn in ben RZagiftraten feiten oorhanben Rnb. 
©ohl Rnb in ben meiften ©tabtparlamenten auch Aergte im @h re n* 
amte tätig, Doch wenn Re nicht Durch ih« Perfon eine fo über» 
wiegenbe Stellung einnehmen, wie ein Virchow in Berlin, fo bleiben 
Re einer unter oielen, unb nicht immer gelingt eS, bei Der RFehrheit 
bie AnRcht gu oerbrängen, baR gerabe Aergte leicht gu oiel beS 
©uten auf hpgienifchem ©ebiete oerlangen: „es ging Doch fo lange 
auch ohne Die Reuerung." 

©ährertb wohl in allen gröReren Stäbten ein 3a<hmann als 
Stabtbaurat — meift fogar je einer für ©ief* unb Hochbau — als 
ooEgiltiaeS Rlitglieb im Riagiftrat RRt unb neuerbingS auch oft 
ein Stabtfchulrat in gleichem Range fich Rnbet, gibt eS Feine ein* 
gige Stabt in PreuRen unb — foweit ich meiR — auch in gang 
©eutfchlanb, bie einen folgen befolbeten StabtgefunbheitScat unter 
feinen RFagiftratSmitgliebern gählt. BreSlau unb S^anFfurt a/2ft. 
haben aHerbingS Stabtärgte im Hauptamt, aber Re Rnb Beamte 
unter ber Auffid)t beS RFagiftratS unb haben nicht SiR unb Stimme 
in biefer KörperfcRaft. ©aS ift aber nicht etwa ein Kampf um 
eineRangorbnung, fonbern — wie jebern Eingeweihten beFannt — 
bilbet eS einen wefentlicRen Unterfchieb, ob nur aFtenmäRig bie An- 
ficht beS Sachoerftänbigen gum Vortrag Fommt unb burch Den oor- 
gefeRten ©egernenten oertreten wirb, ober ob ber bauernbe perfönlicRe 
EinfluR beS gleichberechtigten RFagiftratSmitgliebeS Reh geltenb macht. 

©ie Aufgaben eines folgen StaDtgefunbReitSrateS Rnb auch f° 
umfangreich, baR Re eine oolle ArbcitSfraft unb ein ihm unter* 
fteüteS Bureau burcRauS in Anfpruch nehmen, ©er neue Stabt¬ 
rat Ratte oor allem in ben ©eputationen für baS KranFenhauS* 
unb SiechenRauSwefen baS ©egernat gu übernehmen. 3n ben 
roRen Stäbten werben überall gewaltige KranFenRäufer errichtet, 
efteRenbe erweitert; wenn bie an ben KranFenRäufern angefteÖten 
Aergte allein bie facRoerftänbigen Berater ber ©eputation Rnb unb 
in ber Verwaltung ber KranFenanftalten bie fachmännische Arbeit 
gu Ieiften Raben, fo werben Re notgebrungen in iRrer ©ätigFeit bei 
oer KranFenbeRanblung feRr wefentlicR geftört unb nicRt gar fo 
feiten Rnb foldje ärgtlicRe ©ireFtoren weit meRr in ber Schreib* 
ftube als im DperaiionS- unb KranFengimmer gu Rnben, was ficRer 
weber iRren ©ünfcRen noch ben Bebiirfniffen ber KranFen entfpridjt. 
©ir Aergte feRen es als einen bebeutenben SortfcRritt an, baR oiel» 
fach jeRt bie KranFenRäufer einem ärgtlidjen ©ireFtor unterteilt finb 
unb nicRt meRr wie früher einem Bureaubeamten, VFilitäranmärter, 
oerabfcRiebeten OfRgier ufw., aber bod) fönnen wir eS nicRt billigen, 
baR ber ERefargt etner groRen Abteilung gleicRfam im ^ebenamte 
feine §auptgeit als Verwaltungsbeamter oerbraucRt. Bei feRr 
groRen KranFenRäufern mag ein Argt im Hauptamt alfo oRne 
KranFenftation als KranFenRauSbireFtor angefteRt werben, im Fleinen 
foU ein ERefargt gemeinfam mit bem ärgtlicRen Stabtrate bie facR* 
männifcRe Arbeit in ber Verwaltung Ieiften, fo baR er oon feiner 
rein ärgtlicRen ©ätigfeit nidjt abgeRalten wirb, ©ie SßotmenbigFeit 
eines ärgtlidjen ©egernenten auch im SiecRenRauSmefen wirb woRl 
gleichfalls gumeift gugeftanben werben. 

©er StabtgefunbReitSrat hätte weiter bie offene ArmenFranFcit- 
pflege gu leiten, ©ie Armenoerwaltung in groRen Stäbten ift eine 
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fo umfangreiche, baß ftc oon einer $erfon fount ttod^ gu überfeßen 
unb gu leiten ift, fo baß roieber^olt bereits bie Örage erörtert 
mürbe, ob mcßt überhaupt eS gmetfmäßia wäre, bie Armenfranfen- 
pflege als eine befonbere Abteilung ber ftäbtifeßen Bermaltung oon 
ber allgemeinen Armenpflege abgutrennen. 3 <ß miß gerne guge- 
fielen, Daß feßr fcßmerroiegenbe ©rünbe bagegen fprecßen, befonberS 
ber llmftanb, baß ja gerabe oft genug nur tfranfßeit bie Urfacße 
für baS Eingreifen ber Armenpflege ift unb baß fo häufig bie 
DrtSarmen ber Öranfenpflege bebürfen. 3ebenfalIS aber labt fieß 
aud) bei einheitlicher Bermaltung fehr roohl ein 3J?obuS finben für 
bie Betätigung beS ärgtlichen ©tabtratS in ber Armenfranfetipflege. 
Er hätte ben Berfeßr mit ben ©tabt* refp. Armenärgten gu leiten, 
ihren gemeinfamen Befprecßungen unb Beratungen beigumoßnen, 
ihre Berichte entgegengunehmen unb gu bearbeiten. Erft burch eine 
folche Bearbeitung mürbe ber richtige 9iufcen aus ben armenärgt» 
liehen Berichten gu giehen fein; bie Armenargte fönnten burch ben 
©tabtrat auf beftimmte fragen ßingeroiefen merben unb gemein- 
fame Unterfucßungen mürben gielberoußter oorgenommen merben 
fönnen. Die Dätigfeit in ber ^flegefinberocrforgnng, ber Duber* 
fulofeoerßütung unb gfürforge, BklberßolungSftätten, Serien* 
folonien, Alfoßolbefämpfung, Srrenfürforge, 5tranfenfoftfücßen, 
gemeinfame Arbeit mit oerfeßiebenen SBoßlfaßrtSoereinen (HauS- 
pflege, Sfranfenpflege burch ©emeinbefeßmeftern ufm.) mären baS 
naturgemäße Arbeitsgebiet beS ärgtlichen ©tabtrateS. 

Ein roeitereS ©ebiet ift bie SBohnungSßtjgiene. Eingelne 
©täbte hu^cn bereits SBoßnungSäntter mit SBoßnungSinfpeftion 
eingerichtet, neben bem Bautedßnifer muß hier and) ber Argt ge* 
roiffenhaft mitarbeiten. ES mirb in ber lefcten 3^it oiel ©elö unb 
3Rüße barauf oermanbt, bie Xuberfulofe gu befämpfen; mir miffen 
aber nur gu gut, baß unfere Beftrebungen nur oon Erfolg gefrönt 
fein fönnen, menn mir bie ErmerbS* unb SBoßnungSoerhältniffe 
breiter BeoölferungSfchichten beffern fönnen. ErftereS gu tun, ift 
ber Eingelne unb au<h bie Äomtnune faum imftanbe, mohl aber 
fann auf bem ©ebiete ber SBoßnungShpgiene oiel erreicht merben. 
2Benn eS uns alfo Ernft ift um unferen Stampf gegen bie Duber- 
fulofe unb ©frophulofe, fo foHten mir SBoßnungSämter feßaffen 
mit gut gefcßulter Snfpeftion. ©cßäben gu fennen ift bereits ber 
erfte ©djritt gur Befferung! 

Der ©tabtargt gehört ferner in bie ©chulbeputation unb hat 
hier in ©emeinbefdjulen unb höheren ©chulen ein meiteS gelb ber 
Dätigfeit. 2 Soßl finb jeßt bereits in ben meiften ©täbten ©cßul* 
ärgte für bie ©cmeinbefcßulen angefteüt, unb menn fie erft noch 
einige 3 eit fi<h hier gut bemährt höben, fo mirb man ihre Mit¬ 
arbeit auch in ben höheren ©chulen halb nicht miffen mögen, hoch 
ber oolle SRußen mirb erft eintreten, menn burd) ben leitenben 
©tabtrat bie Arbeit ber eingelnen ©cßulärgte gufammengefaßt mirb, 
menn baS Material oom einheitlichen ©eftcßtSpunlte aus bearbeitet, 
menn bie Ergebniffe ber fchulärgtlichen Aufficht auch oon faeßoer* 
ftänbiger ©eite bei ben Beßörben gur ©eltung gebracht merben. 
ES mürbe bann mohl aud) bie |)t)giene beS Unterrichts in manchem 

E '" ^ert merben fönnen. Daß ber Argt auch bie Leitung ber ge- 
feftgelegten ©efunbheitSfommiffionen gu übernehmen hätte, 
ift felbftoerftänblich, ebenfo roie feine Mitarbeit in ben Deputationen 
für Btefferoerforgung unb Stanalifation, ©täbtereinigung. ©etter 
hat er mit bem ftäbtifchen ©tatiftifer gemeinfam ben ärgtlichen Deü 
ber ©täbteftatiftif tu bearbeiten. Borteilhaft mürbe aud) feine 
Mitarbeit fein bei ben Aufgaben beS Magiftratö als untere Auf* 
fichtSbehörbe ber Stranfenfaffen. AuS ber ©tellung eines folchen 
©tabtrateS mürbe [ich halb überall bie ©cßaffung eines ftäbtifchen 
©efunbljeitSamteS ßerauSentroicfeln. Die Aufgaben eines folcßen 
auSeinanbergufefcen, mürbe aber an biefer ©teile gu meit führen. 

Blatt fießt, ein reiches ArbeitSfelb bietet fid) bem Argte als 
befolbetem MagiftratSmitgliebe. Diefe Arbeit ift fo umfangreich 
unb oerlangt eine fo grünblicße Durcßbilbung, baß fie ehrenamtlich 
einem Argte — auch menn er feine gange AroeitSgeit gur Berfügung 
ftellen foute — nicht übertragen merben biirfte. 

ES bleibt nod) gu erörtern, maS oon einem folchen anguftellenben 
Argte als Borbilbung gn oerlangen ift. Da er eine gange Beiße oon 
praftifdjett Arbeiten crlebigen foÜ, ift eS roünfdjenSmert, baß er eine' 
geitlang als Argt in ber s $rajiS tätig gemefen unb bie Gebens* unb 
ErmerbSroeife aud) ber ärmeren Beoölferung fennen gelernt hat. Er 
muß bann aber auch mit allen ©ebieten ber §pgiene, befonberS ber 
©täbteßpgiene fid) eingeßenb befcßäftigt haben. Es ift babei nicht 
etma notmenbig, einen ßeroorragettben Dßeoretifer gu geminnen, 
hoch barf über eine grünblicße F)t)gienifc§e Dnrd)bilbung ein 3roeifel 
nicht möglich fein. Cb außer bem ärgtlichen Staatsexamen nod) 
baS SireiSargteramen oerlangt merben foH, ift unroefentlich, ba be* 
fanntlicß bie Bfenge ber Ejamina eine befonbere ©ernähr für bie 


Dücßtigfeit nicht bietet, immerhin fönnte ein foIcßeS Gramen ben 
Bemeis liefern, baß ber Beroerber fuß seitlang roenigftenS mit 
manchen DiSgiplinen ber $ggiene befcßäftigt hat, melcße bei bem 
Staatsexamen faum berüchtigt merben. 

Eharlottenburg. Dr. SB. geilcßenfelb. 


Der 15. #cfftfiße ©t&btetag in Binteln am 27. unb 28. Btei 
unter bem Borfiß oeS CberbürgermeifterS BtüHer aus Eaffel abge¬ 
halten, befpraeß bie Botmenbigfeit beffeier Unterroeifung ber Boügei- 
beamten nach öem 3Kufter ber ^ßoligeifchulen in Diiffelborf unb 
3lecflinghaufen, mie ber ©enbarmeriefd)ule in Einbecf, unb befcßloß 
auf Empfehlung beS Cberpräfibenten oon SBinbheim, gur Ein¬ 
richtung oon AuSbilbunaSfurfen (ftatt oon -fdjulen) bie bagu ein¬ 
geleiteten ©cßritte beS Cberpräfibenten gu unterftüßen. — ©tabtrat 
Boebicfer-Eaffel berechnete auf ©runb ftatiftifeßen Materials, baß 
bei SBegfaHen beS ©teuerprioilegiumS ber ©taatsbiener fidß bie 
ftäbtifeßen ©teuern im allgemeinen um 12 bis 15 o / 0 ermäßigen 
ließen. Der ©täbtetag beauftragte baraufßin feinen Borftanb, bei 
ber ©taatSregierung unb ben beiben Käufern beS ßanbtageS für 
ben Erlaß beS im § 41 beS ÄommunalabgabengefeßeS oom 14.3uli 
1893 oorgefeßenen ©efeßeS über bie £>erangießung ber Beamten, 
©eiftlicßen unb Beßrer gur ©emeinbeeinfommenfteuer oorftellig gu 
merben. — 3 ur Ausarbeitung oon Borfcßlägen, bie ftäbtifeßen 
Bürgermeifter oon ftaatlicßen ©efcßäften gu entlaften, mürbe naeß 
einem Bortrage beS BürgermeifterS ©alomon-©^lücßtern ein AuS* 
fdhuß eingefeßt. — Eine Ermäßigung ber Beiträge gur Branbfaffe 
mürbe angeregt. Die gmeite ©auptoerfammlung mürbe im mefent- 
licßen bureß einen Bortrag beS Pfarrers Braunßof über bie $ejen» 
progeffe ber ©tabt Binteln ausgefüllt. 

©täbiifdje $iuterb(iebeneiik»erforgmi§ in Deffan. Mitte 3um ßat bie 
©tabtoerorbnetenoerfammlung in Deffau eine Borlage angenommen, 
bureß roelße eine Berforgung ber Hinterbliebenen ftabtifeßer Arbeiter 
ßerbeigefüßrt mirb. 

Die fliegelang ber SohnbevhäUaiffe ber ftübtifeßen Arbeiter In fast®® 

haben bie ftäbtifeßen ftörperfdjaften befcßloffen. Die Sößne merben in 
Älaffen eingeteilt unb innerhalb ber Älaffen abgeftuft, fo baß ber Ar¬ 
beiter iit ber ftlaffe oon einem Biebrigftiohn burch in beftimmten Seit¬ 
raunten eintretenbe AlterSgulagen bis ju einem Höchftlohn fteigt. Die 
erfte ftlaffe beginnt mit einem Soßnfaße oon 4,so M unb fteigt bis 
6,w JC, bie gmeite Älaffe umfaßt ben öohnfaß oon 4 bis 6 M, bie britte 
Sflaffe oon 3,50 bis 4,so M. unb bie oierte Älaffe oon 3 bis 4 JC. 3«Ufr* 
halb biefer Älaffen foD eine fiohnfieigerung alle groei 3ah« um 20 /& 
eintreten, fo baß innerhalb einer jeben Sflaffe ber Höcßftlohn naeß einer 
gehnjäßrigen Dienftgelt erreicht mirb. 


CJartfntreinharungr« jjaifdjen Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 

Die Darifbetoegnag in Dentfcßlanb. 

Bon ganno Smmle, Düffelborf. 

(©taub oon Mitte 3uni.) 

Sie im Bormonat fönnen mir aueß bicSmal ben Abfcßluß 
oon 89 £otteftiooerträgen melben, baneben oergeießnen mir atter- 
bingS eine Abnahme ber Bkrfftattoereinbarungen oon 17 auf 10. 

Entgegen unferer Beobocßtung oom April fonftatieren mir 
aber in biefer BcricßtSpcriobe einen gemaltigen Auffcßmung ber 
Darifbemeguitg in ben Hauptberufen beS Ba u gern erb eS. Mit 
im gangen 45 BertragSoereiubarungen für biefe biirfte in biefem 
ÜRonat eine bisßer nod) unerreicht ßoßc 3 a ßl regiftriert fein. 
BeacßtenSmert bei ben mehrere Branchen umfaffcnbeii Darifen ift 
bieSmal eine nur feiten oorfommenbe Berfd)iebung ber iiblid)en 
©ruppierung ber Berufe. 2Bäßrenb fonft immer bie SWaurer, 
3immerleute unb Bauhilfsarbeiter baS Dariftrio bilbeteu, finben 
mir heute einen Sfotteftiooertrag für Eelle, ber neben ben beiben 
erftgeuannten Branchen unb unter AuSlaffuttg ber Hilfsarbeiter 
nod) bie Dad)becfer utib ©teinarbeiter in bie Darifgemeiufchaft mit 
einbegießt. Der gmeite allgemeine baugeraerblid)c ArbeitSoertrag 
bietet nichts Befonberes, bemerft fei nur, baß er bie Darifierung 
ber Arbeitsbedingungen in ber Umgebung DreSbenS mieber 
eitlen ©cßritt näßer bringt unb ben fteß um bie ßauptftäbtifcße 
Darifgentrale gruppierenben ÄreiS oott oertragstreuen Crtfcßaften 
etraas meiter gießt- 

Dreimal gelang es ben Maurern unb 3iuimOrienten gufammen, 
ihre ArbeitSoerhältniffe einer forporatioen Regelung gu untergießen 
unb je ein Doppeltarif fällt auf bie Üfaurer unb Bauhilfsarbeiter 
fomie auf bie Maurer unb ©teinarbeiter. Die 3ößl ber Abfommen 
für baS B?auergeraerbe allein beträgt 20, baooti fallen gmei auf 
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©pegialbrandjen, nämlich bie Babifcpufcer in Seipgig unb bie 
3 ementarbeiter in Berlin, biejenige ber 3iaitnereroereinbarungen 
beläuft ficf) auf 16. 3 » letztgenannten Verträgen ift nur gu bemerfen, 
bafj eS ftdf) in einem §aE um einen Beuabfchlufj Ijianbelt, ber 
gugleich eine BertragSoeraEgemeinerung bebeutet. Ter 3ünmerer* 
tarif ©on Äöln fanb auch im benachbarten Biülheim Anerfennung. 
Unter ben gwei, nur ben Bauhilfsarbeitern gu gute fotnmenben 
Abfommen ift baS eine für Berlin baburcf) ber Aufmcrffamfeit 
wert, bafj über 6000 ungelernte Seute burd) feine Einführung in 
geregelte unb oor ber Sohnbrücferei tariflich gefd)ü(jte ArbeitS- 
bebingungen gebradjt finb, ein Beweis bafür, ba& nid)t, roie häufig 
geglaubt wirb, bie tarifliche Drbnung nur baS ^riuileg gelernter 
Berufe mit wenig Arbeiterfluftuation fei. 

SBaren oorigeS 3ßal bie bem Baugewerbe oerwanbten Branchen 
bie meiftbegünftigten bei ber Berteilung ber Tariferfolge, fo treten 
fie in biefem fBonat weit hinter ben Hauptberufen gurücf. Tie 
Topfer haben 3 »erträgliche Beuabfchiüffe, oon benen aber nur 
'einer als inhaltliche Beubilbung angufehen ift, währenb ber gweite 
ben früheren Berliner STarif mit einem Sohnauffchlag oon 5% 
auf brei, unb ber britte ben jefct giltigen Bertrag für Berlin auf 
gwei Orte auSbehnt. 3e gwei Äorporatiooerträge haben bie 
Bfaler, bie ©teinfeber unb bie ©teinarbeiter. Tie Bilb- 
hau er enblich fchliefeen bie 8 ^eiE>e mit nur einem Abfommen. 

AuffaEenb reichlich ift bie Holginbuftrie mit Tarifoerträgen 
bebaut, fie oergeidjnet bie anfehnliche 3 »^ »on 8 Tarifen, aus 
benen wir benjenigen ber ^ßarfettlegcc Berlins beSwegen tyxvou 
heben, weil in biefem (bewerbe bie tariflichen 3 c »tralifierungS- 
beftrebungen am offenfunbigften gutage treten unb fomit in 
jeber örtlichen Beubilbung etne ©tiifee ber fünftigen nationalen 
Tarifgemeinfchaft gefdjäht werben barf. EbenfaEs 8 ÄoEefüo* 
oereinbarungen werben uns aus bem Braugewerbe aemelbet 
unb bie Transportarbeiter haben bieSmal mit 6 Tarifen auch 
eine ungewöhnlich h»be 3 a bf* 3*» e i biefer Abfommen gewinnen 
übrigens baburd) an Bebeutung, bafj fie eine bisher noch vielfach 
unter abfoluiiftifchem Trucf Ieibenbe Slrbeiterfatcgorie, ben ©trafjen- 
bohnern gunufce fommen unb gwar ift bie eine Bereinbarung 
in Effen nach einem ©treif, bie anbere in Sßofen auf frieblichem 
SSege guftanbe gefommen. 3 e 2 Äorporatioabfdjlüffe regiftrieren 
bie Böttcher, ©attler, ©chuhtnacher unb ©«hneioer; je 
einen bie ©chriftgie&er, Bäcfer, Seber- unb EJtetallarbeiter 
Tabei fei nicht üfcerfehen, bafj gwei biefer Berträge heftigen unb 
oom lebhafteren Sntereffe ber Deffentlichfeit begleiteten ©treifS 
ein Enbe gemacht haben. ®er ©chriftgiefcertarif bringt ben er* 
bitterten Äampf in Seipgig Tan! bem flugen Badbgeben ber 
©ehilfenfdjaft, wenn auch nicht gu einem fieghaften, fo hoch gu 
einem orbnungSmäfjigen Abfchluf; unb bie Bereinbarung ber 
Berliner Bäcfer beweift bie Uebermacht ber für ihr gutes Bedjjt 
gemeinfam ringenben unb burch ein fogial fiihlenbeS unb hanbelnbeS 
Bublifum unterftühten ©efeEenfd)aft über einen in hartnädigen 
Borurteilen gu feinem eigenften ©thaben gefangenen Bieifterftanb, 
fie geigt aber auch ben moralifchen Einflufj beS gewerbegerichtlichen 
Einigungsamts oor beffen ©chranfen ben brohenben Unternehmer- 
wortbrüchen burd) bie offigieEe Anerfennung einer Tarif gemein fchaft 
ein Tamm entgegengefejt würbe. 

Such bie Böttcherbewegung in Bheinlanb-SSeftfalen 
ift unferer Beachtung wert. Unter ben oben aufgegählten Tarif- 
abfdjlüffen ift fd&on wieber ein Abfommen enthalten, welches ben 
Tortmunber Bormatiooertrag in einer neuen ©tabt (Ärefelb) gur 
Turchführung bringt. Es fcheint ft<h alfo eine gang bewußte 
biftriftweife Bereinheitlid)ung ber Arbeitsbedingungen angubahnen, 
bie, wenn fie Erfolg §at, fuher nid)t auf bie Bövingen ihres 
AuSgangSpunftS befdjränft bleiben wirb. 

AEerbingS erfchöpft fich bie Tarifbewegung nicht in ber Ati- 
einanberreihung oon »erträglichen Beuabfdjlüffen, ihre Aufgabe ift 
eS oorwiegenb, BeftehenbeS gu erhalten unb auSgugeftalten. AuS 
biefem ©ruitbe müffen wir unfere Aufmerffatnfeit auch ber Ueber- 
mad)ung ber Äofleftiooerträge guwenben unb berichten hier über 
eine Baufontrole, welche bie ©eftion ber ©ipS- unb 3 emcn tbrand)e 
beS BtoureroerbanbeS auf ben Berliner Bauteilen »ornahm. 
Tie Enquete erftreeft fich im gangen auf 108 Unternehmer, »on 
benen etwa ber britte Teil organifiert war, aEein unter biefem 
Bruchteil fanben fich 27 Arbeitgeber, bie ben Tarif entweber nicht 
enau einhielten ober both bie Beftimmungen gum fanitären ©d)ufc 
er ©efeEen, wie Errichtung oon Baububen, Anbringung unb 
Snftanbhaltung oon Aborten ufw., nicht bead)teten. Erfchrecfenb 
hoch ift bie 3 ahl ber unter bem »erträglichen BHnimum entlohnten 
Hilfsarbeiter, fie beträgt 287 unter 706 ÄontroEierten. 


Unferer Auffaffung nach müßten aEe orbnungSliebenben unb 
ben öffentlichen ^rieben erhaltenben Äörperf«haften eifrig bemüht 
fein, ben beiben Parteien genehme Tarifgemeinfchaften gur all¬ 
gemeinen Turchführung gu »erhelfen, bafe bem aber nicht unbebingt 
fo ift, geigt wieber einmal ein Borfall aus ©örlijj. Tort brachte 
eS ber ©taatSanmalt fertig, bie Älage einer tarifignorierenben 
ÄonfeftionSfirma gegen ein gur Berücffichtigung »ertragStreuer 
©efd^äfte aufforbernbeS Blatt anguerfennen unb gegen ben Bebafteur 
fowie ben biefen Aufruf untergeichnenben Setter beS ©ewerffdjaftS- 
farteEs auf ©runb »on § 153 ber ©.-0. oorgugehen. 3»*» 
Beweis, ba& aber trofc berartiger, bei unferen oerworrenen BechtS- 
»erhältniffen möglichen juriftifchen Entgleifungen baS populäre 
unb behörbliche BedjtSbewu&tfein mehr nnb mehr in ben Sohn¬ 
oereinbarungen etwas oöEig SopaleS, in ihrer treulidjen Aufred^t- 
erhaltung aber eine Ehrenfache erblicft, teilen wir mit, bafe ber 
fBainger 9Eagiftrat befchloffen hat, bie mit ftäbtifd)en Arbeiten 
betrauten Unternehmer minbeftenS gur Beibehaltung ber gur 3*it 
ber Arbeitsübernahme abgefchloffenen Berträge gu oerpflichten. ‘.Btit 
einer unmifeoerftänblichen Tarifanerfennung h 0 ^ 6 » *»ir eS hier bem- 
nach nicht gu tun, wohl aber mit einer nadjbrücflichen Berurteilung 
beS Bruches paritätifcher Abfommen. 3»tereffant ift übrigens im 
3ufammenhang hiermit, bafc fich baS Berliner ©ewerbegerid)t 
unlängft eine Entfd)eibung beS Tarifamts ber Budjbinber als 
„Dbergutachten aus fa<h»erftänbigen Greifen" gu eigen machte unb 
feinen Urteilsfprud) in Uebereinftimmung mit bemjenigen biefer 
höchften BechtSinftang ber in ber Tarif gemein fchaft oereinigten 
Parteien fällte. 2Sie aber u. a. auch a »S bem Hanbbudj für ®e- 
werbegerichte oon Dr. Baum heroorgeht, ift bie ©teEung biefer 
^örperf«haften gu ben ftoEeftiooerträgen, befonberS foweit eS fich 
um ihre Berbinblicherllärung für Unorganifierte beiber ßntereffen* 
gruppen hanbelt, noch recht wiberfpruchSooE. Eine Klärung täte 
alfo, baS ho&en wir auch fdjon öfter in biefem Blatte betont, 
bringen b not. 

An bie tariflichen Arbeiterhmbgebungen, welche wir »er¬ 
gangenen ÜBonat regiftrierten, fchliefjen fich heute wieber eine Beihe 
oon auf gewerff«haftli<hen 3 »fammenfünften angenommenen 
Befolutionen an, bie aEe mehr ober weniger fpftematifch unb ein- 
gehenb ben 2 Bert ber £oEe!tioabma<hungen für Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer betonen. Ter BerbanbStag ber beutfehen ©ewerf* 
oereine (Hirfch-Tuncfer) erllärt biefe „als eines ber wirffamften 
SÄittel gur Btilberung ber ©egenfäfee gwifchen Kapital unb Arbeit 
unb eine wichtige Borbebingung gur Erhaltung unferer nationalen 
Äonfurrengfähigfeit". Tie ©eneraloerfammlung beS freien Berg* 
arbeiteroerbanbs fpricht fich f»» bie Errichtung eines Beid) 8 - 
arbeitSamtS unb örtlicher Arbeitsämter aus, in benen fie „baS befte 
ERittel fieht, am fchneflften auch f» r Bergbau gum Abfchlufj 
oon forporatioen ArbeitSoerträgen (Tarifen) gu fommen". Enblich 
haben fich nunmehr auch bie H an &i un 0 $ 9 e t)ilfen an eine 
©teEungnahme gu ben in ihrem Beruf gang befonberS wichtigen, 
aber auch überaus fchwer gu erreichenben Tarifoerträgen gewagt. 
Eine betaiEierte Befolution hebt bebauernb bie Begellofigfeit ber 
Sohnoerhältniffe unb bie, „jebeS ©efühl ber beruflichen 3 u fammen- 
gehörigfeit" abtötenbe oerfd)iebene H»^ beS fogialen BioeauS in 
ihrem ©ewerbe heroor unb wünfeht oor aEem in ben Sfonfumoereinen 
balbmöglichft ein Bationalabfommen gur Anerfennung gu bringen. 

Auf ber Tagung beS beutfehen fam 

eS ebetifaEs gu einer Tarifbebatte, bie mit einer Befolution beS 
BermaltünaSratS enbete, bie bem Abf<hlu& oon ÄoEeftiooerein- 
barnngen fpmpathifch gegenüberfteht. Augerbem heben wir aus 
ben Behandlungen h^oor, bafe oon einer ©eite bie Ausarbeitung 
eines BormatioarbeitSoertragS angeregt würbe, welcher bie Söhne 
fowie bie Arbeitzeit au|er acht laffenb, bie in Örage fommenben 
Bebenbebingungen auf längere 3eit unb für gang Teutfdjlanb feft- 
fefcen foEe. 3i» übrigen famen auch noch rec|t oiele, jebweber 
©erträglichen Drbnung feinbliche Meinungen gu ©ehör. Auch bie 
Bereinigung ber beutfehen ©teinbrudfereibefifeer ift nur im 
fßringip uno bebingt Anhängerin ber oon Drganifation gu Drgani* 
fation abgefchloffenen Tarifgemeinfchaften wie beS näheren aus 
Br. 34 ber ,,©og. B»ag*iS" gu entnehmen ift. „Tie „Arbeitgeber- 
geitung" fpricht bereits bie H»ff »» n 9 aus, baS eS gu feiner An¬ 
nahme ber ©ehilfenforberungen fommen werbe unb rät ben Bnn- 
gipalen, fich beS noch übrig bleibenben unorganifierten TrittelS ber 
proletarischen BerufSgenoffen angunehmen, ihnen Benefigien wie 
Beife- unb ttmgugSunterftüfcungen gu gewähren unb ihnen burch 
einen gu errichtenben einfeitigen Arbeitsnachweis gu guter Äon¬ 
bition gu oerhelfen. 

BHt ber betrübenben Btitteilung oom ©cheitern gweier hoff' 
nungSooEer Tarifbewegungen beenben wir unfere bieSmalige Heber- 
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ficht. Tie Berliner Anroaltfdhaft ^at eS abgelehnt, auf ©runb 
beS oon ben Bereinigten ©ehilfenorganifationen ausgearbeiteten 
SRegulatiuS in Beratungen eingutreten, ba fie bie Arbeitöbebingungen 
auf anbere EBcife gu orbnen gebenfe, unb ber Borftanb beS neuen 
$onfumoerein8oerbanbeS ^at etroaS oerblümter, aber nid^t 
tninber beuUid) ben gorberungen beS organifterten BerfonalS feine 
Unterftüßung oerfagt. Hoffentlich roirb nunmehr bie Bereinigung 
ber hierbei intereffierten Transportarbeiter mit einem neuen, ben 
B$ünf<f)en ber Berroaltungen mehr Bedjnung tragenben BertragS* 
entmurf an bie BereinSleitungen unb bie 3*ntrale berantreten unb 
nicht raften, bis bie ©enoffenfrf)aften, roeldje ihre s H?acf)t bem fol* 
legialen 3 u f a ^enfcblu6 ber ^onfumenten oerbanfen auch ben 
ftoffeftioroillen ber oereinigten Arbeiter gu roürbigen lernen. 


Ter Herrfcj&aftSbereiih ber Bmhbnufertarifgemeinfdjttft h at na<b 
einer oom Tarifamt berauSö^öebenen 3ufammenftellung oon 3aß* 
gu 3abr fich in großartiger Bkife erweitert. Bad) Abfchluß ber 
neuen Tarifgemeinfdjaft im Sabre 1896 toaren im September beS* 
felben 3oh re * erft 895 Sirmen an 285 Drten bem Tarif bei» 
getreten, Seitbem aber h<U fid^ folgenbe gerabegu fprungbafte 
Entroicflung oottgogen. Es erfannten ben Tarif an: 


3atjt ginnen mit ®et)Ufen in Orten 

1897 . 1 631 18 340 469 

1898 . 2 030 22 468 649 

1899 . 2 704 27 449 880 

1900 . 8 115 30 630 1002 

1901 . 8 372 34 307 1030 

1902 . 3 464 36 527 1043 

1908 . 4 260 89 464 1315 


1904 (30. April) . 4 659 41 483 1 382. 

(Eine recht nmnfchenSroerte Ergängung biefeS „BereichniffeS 
ber Tarifanerfennungen" mürbe es unfereS Erachtens bebeuten, 
menn auch bie Regierung«* unb @emeinbe«BenoaltungSbehörben 
aufgeführt mürben, bie grunbfäßlich ficb bei Bergcbung ihrer Trucf* 
aufträge gur Snnebaltung ber Tariffäße begm. gur Beoorgugung 
tariftreuer Trudfereien verpflichtet b fl bcn. Auch eine fchroarge Lifte 
berjenigen, bie ficb grunb[äßlich gegen eine Anerfennung ber Tarife 
auSgefprocben haben, mürbe vielleicht ebenfo nüßlid) roirfen, roie 
jene fchroarge ßifte oon 3eitungSbnufereien aller Parteien, bie noch 
nicht bie Tarifbebingungen anerfannt haben, mie ber „Eorre* 
fponbent" fie anregt. — 3m BHrtfcbaftlicben Ausfluß beS bape- 
rifeben LanbtagS bat ber Bhnifter oon Seilißfch unb bie Stom* 
miffionSmebrbeit ficb foeben ablebnenb gegen ben fogialbemo* 
fratifeben Antrag, ftaatlicbe Trudfarbeiten nur an tariftreue Firmen 
gu oergeben, auSgefprodjen. 


ÄrbtUerhcmegung. 


Ter Bterfrtfa in Hamburg beettbet* Tern AuSftanb ber Brauerei« 
arbeiter mar ber Bierbopfott gefolgt. Tie Berßanblungen oor bem 
EinigungSamt beS ©eroerbegecichts oerliefen ohne (Ergebnis; ber 
barauf gefällte Scßiebsfpruch mürbe oon ben Unternehmern fofort, 
oon ben Arbeitern nur mit Borbebatten in gtoei fünften ange¬ 
nommen. s Begeit biefer fanben bann birefte Berbaublungen 
gtoifeben ben Parteien ftatt, bie gu einer (Einigung geführt haben: 
Tie im Scbiebsfprucf) oorgefcblagene Regelung ber ßößne unb 
Arbeitzeiten bilbeit bie ©runblage eines TarifoertragS, ber bis 
1. 3anuar 1907 gelten foll; oon beit beiberfeitigen JDrganifationen 
mirb ein paritätisch oermalteter Arbeitsnachweis eingeführt; bie 
BMebereinfteflung ber AuSfiänbigen foU orbnungSgemäß burch ben 
Arbeitsnachweis erfolgen; ber Bierbopfott roirb aufgehoben. So» 
roobl bie Unternehmer mie bie Arbeiter haben biefeit oon ihren 
Bertretern gefdjloffenen Bergleicb angenommen. So bat nach 
heißem, etroa gtoei EDfonate bauernbetn Äampf ber Bierfrieg in 
Hamburg, unter roirffamer ÜJtttbilfe beS ©eroerbegecichts, mit einem 
Bergleicb unb einem Tarifoertrag gcenbet — ein in Hamburg, 
roo Arbeüsfämpfe fonft meift bis gur völligen (Erfcböpfung beS 
einen ber ©egner burebgefübrt merben, bemerfenSmerteS unb er¬ 
freuliches (Ergebnis. 

Tie güßrer beS uttgarifdjett EifcnbafiiterftreifS oor ©erteht. 

Aad) mehrtägiger Berhanblung mürben bie rnegen Bruchs beS 
AmtSeibeS unb Bcrleitung gur Bcrroeigeruna beS TienfteS an* 
geflagten 13 OJJitgliebcr beS CrfefutiofomiteeS ber ftreifenben Eifen* 
babner mit folgettber Begriittbung freigefprothen: 

Tie Streifenbcn hätten ben Ticnft nicht verweigert, fonbern nur 
unterbrochen. Tie (Sifenbafjner feien gleich ben 2lngeftellten ber ^rioat= 
bahnen, bie ja ebenfalls mit gemtffen öffentlichen 9ted)ten unb Pflichten 


Beileibe! feien, feine öffentlichen Beamten, fonbern oertragSmäßig an« 
geftellte ^3rivatbebienftete eines BerfehrSunternehmenS beS Staates, bie 
mit Äünbigung entlaffen merben fönneu. Mithin bebeute bie (Ein* 
ftettung ber Arbeit feine Berroeigerung ber Beamtenpflicht. — (Sine auf- 
reigenbe, gum Streif uerleüenbe Tätigleit fönne bem (Ejefutiofomitee 
nicht naebgeroiefen merben, im ©egenteü hat bieS auf bie EKaffen ner* 
föhnenb geroirft unb eine frieblicbe Regelung beS ÄonfliftS angeftrebt. 

Tie TelegiertenOerfammluug btt ebangeltfih*fogialeit UrBeite- 
nnnen ber Schtoeig bat am 29. Btai in Bern nach einem Referat 
teS 9iegierung3rats oon Steiger gum Thema beS Arbeiterinnen* 
fdhußeS bie Aufhellung folgenber, als „vorläufig erreichbar" er* 
lannten Sorberungen befcf)loffen: 1. SRoglicbfte AuSbebnung beS 
ArbeiterinnenfcbußeS, inSbefonbere auf ©eroerbe, faufmännifebe Be* 
triebe, ßaben*, Töirtf^aftSperfonal ufro. 2. 3ebnfUmbiger 3Rayimal* 
Arbeitstag. 3. freier Sonnabenbnacbmittag. 4. BJeiblicbe Auf* 
ficbtsbeamte unb meiblicbe Abjunfte ber betreffenben fantonalen 
AufficbtSbebörben. 5. Berbot ber Heimarbeit. 

(Ein Trofchfenlutfcherfiirtif in firiS ift am 17. 3uni ausgebrochen* 
©runb mar bie übermäßig h*>h c Abgabe, bie bte tfutfeher oom burdj 1 
fcbnittUdhen TageSerlöS an bie BerfebrSgefenfdjaften „rürbaiae“, 
„La Generale“ unb anbere SBagenoermieter gu entrichten gegroungen 
mürben. AIS TageSmittel ber abguliefernben ^abrtgelber galt bis oor 
furgem 18,so grcS., es ift aber infolge einer Streifanbrobung oon ben 
Trofdfjfeneigentümern um l,«o §rcS. oerminbert morben. Tamit feboch mar 
ben Sfutfdjern noch nicht geholfen, gumal in biefer SaljreSgett, roo bie 
Barifer aufs Sanb unb an bie See gehen, auch ift ber grembenbefuch 
heuer in Baris gering. Selbft bei 15 bis 16ftünbiger ArbeitSgett 
fonnten bie 5futfcher nicht genügenb oerbienen. So traten 3000 in ben 
AuSftanb. Sie forberten gunachft Hcrabfeßung ber TageSlofung auf 
16 ftrcS. unb roeiter grunbfäßlidjeS SKitbeftimmungSrecht ber Äutfcher 
bei fünftiger Bemeffung ber Abgabe. Sie appellierten ferner an ben 
HRuntcipalrat, bic gorberungen ber Äutfcherforporatton in bie Be* 
bingungshefte für bie ^uhrmerlSunternehmer eingureihen, ober falls baS 
gefeßlicp nicht angängig fei, bei ber Teputiertcnfammer auf eine be- 
fchleunigte (Erlebigung ber ©efeßesoorfchläge oon Sembat gu bringen, 
bie Aufhebung ber ©efängnisftrafe für AroeitSoergehen unb fteßffßung 
eines ED?ajimaIarbeitStageS oerlangen. (Einen eigenartigen 3 U 8 er * 
hielt ber Streif burch bie AuSfeßung einer Bräniie für bie Teilnehmer, 
©in Sefer ber Petite Republique hotte einen SBagen unb ein Bf^be- 
boppelgefpantt als fiotteriegeroinne geftiftet. 3cber, ber bem Streif 
bis gum ©nbe treu blieb, mar gur (Entnahme eines SofeS berechtigt. 
Todj fonnte biefe Streifprämic nicht hinbern, baß ein großer Teil ber 
Streifenben, gumal bie Äutßher ber „Urbaine“ unb ber „Generale“, bie 
alsbalb bie TageSlofung um Beträge bis gu 3 ftrcS. für bie ArbeitS* 
mittigen B e raBfc^ten, bie Arbeiten roieber aufnahmen. Am 21.3uni 
erflärte auch baS Spnbifat ben Streif bei biefen ©efettfefjaften für be* 
enbet unb fuchte burch einen unparteiifchen SchiebSmann fricbltche Ber- 
hanblungen angufnüpfen. AnberSmo bauert ber Streif noch fort — 
((Ermähnt fei in Anfnüpfung an biefen Barifer Trofdjfenftreif, baß jüngft 
in Sonbon ein Streif aus ähnlichen Urfadjen ftattfanb. Tie Trofchfen* 
futfeher oerlangten Aeuregelung ber SlUetsbeträge, bie fie an bie 
Trofdjfeneigentümer auf ©runb ber Sfala oon 1894 gu entrichten 
hatten. Bisher betrug ber jährlidje TurdjfdjmitSmietSfaß 12 sh 3 d 
pro Tag, im 3mti 16 sh. Tie ftutfdjeMlnion forberte H^abfcßung auf 
7 unb 11 sh für ein* unb groeifpännige Trofdjfen unb 14 sh für 
HanfomS. Sie roieS nach, mie fuh bie BerfehrSnüttel im BerhältniS 
gur Beoölferung oon 1894-1904 entmicfelt hoben: bie 3«hl ber Dmni* 
buffe unb Straßenbahnen rou<hS um 44 begm. 60 <>/ 0 , bie Beoölferung 
um 147a °, u, bie Trofchfen um faum 6 o/o. TaS Sonboner Conciliation 
and arbitration board mürbe mit feiner Bermittlung abgeroiefen, bie 
Trofchfeueigeutümer aber erflärten fid) unter Ermäßigung beS STOietS* 
betrageS um 1 bis 2 sh gu bireftem Berhanbeln mit ben Äutfchern 
bereit.) 


3ur Andfüßrung ber Belanntmachniia, betreffenb bie Befchüftigmig 
Poti ©ehülfen unb Lehrlingen in ©aft- nnb 0(hanfmirtfd^aftem 

Bon Dr. jur. o. Iföbfe, AegierungS-Affcffor in Tarmftabt. 

Taß bie Turchführung ber Befanntmachuna über ben SMIner* 
fchuß oielfacß ben Söiberfprucß ber oon ißr betroffenen Unternehmer 
mit mehr ober minber großem Erfolge — man erinnere fid) ber 
oerfdjiebencn, fich einanber roiberfpredjcnben gerichtlichen @nt« 
fdjeibungen über ben Begriff: „geroähren" — henrorgerufen h^/ 
ift mehrfach bereits h^r erörtert; auSbriicflich ift jeboch nod) nirgenbS 
auf folgenbe in ber ^rariS fich mitunter recht fühlbar machenbe 
ßiiefe hmgeroiefen morben. 

Eonform ber Borfdjrift beS § 120e ABfaß 3 ber ©eroerbe* 
orbnung, auf ©runb bereu bie Befanntmatfjung oom 23.3<*nuarl902 
erlaffen mürbe unb bie fich nur auf „©eroerbe" begießt, finb oon 
berfelbeit nur bie „©aft- unb Schatifroirtfchaften" betroffen, alfo 
bloß foldje Betriebe, in benen gewerbsmäßige Beherbergung 
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unb Verpflegung non Verfonen ober gewerbsmäßiger Aus» 
fc^anf non geiftigen ober auch anberen ©etränfen gum ©enu& auf 
ber Stelle ftatifiubet. Nicht unterftedt ftnb ihr bagegen betriebe 
gleicher Art, bei benen jebodj baS SReat ber ©eroerbStnäßigfeit oer- 
neint roirb, roie gum Beifpiel ddilitärfantinen ober «fafinoS, bie in 
©elbftregie burd) Angeftedte gu ©rfparniSgroedfen geführt werben, 
ober SfabrÜfantinen, in benen ber Arbeitgeber im Sntereffe feiner 
Arbeiter betreiben ©etränfe gum ©elbftfoftenpreiS oerabreicfjt; ber* 
artige betriebe finb auch nid^t fongeffionSpflichtig. 

©in Srrturn wäre eS jeboch meinet ©radjtenS angunehtnen, 
baß bie Bcfanntmadjung beS ReichSfanglerS alle nach § 33 ber 
©eroerbeorbnung fongeffionSpfIid)tigen Betriebe umfaßt; bieg ift 
nic^t ber Sad. Tie burch bie Nooede gur ©eroerbeorbnung nom 
6 . Auguft 1896 burd) (Einfügung ber §§ 33 5 “« ber ©eroerbeorbnung 
getroffenen ©rroeüerungen ber $ongeffionSpflid)t fmb hier be¬ 
deutungslos. derartige Betriebe würben nor ber Nooede bereits 
non ber Redjtfpredjung nicht als „gewerbsmäßige Unternehmen" 
behandelt unb galten beSljalb nicht für fongeffionSpflichtig. An 
biefer 5luffaffung rourbe burch ©inführung ber MongeffionSpflicht 
nichts geänbert. Tie gitterte Nooede enthält oielmebr eine 
authentifche Snierpretation beS Inhalts, baß bie $onfumoereine 
unb auch anbere Vereine, inforoeit fie lebiglid) ©rfparniS für bie 
©enoffen, begiehungSroeife bie VereinSmitglieber begroetfeit, als nicht 
gewerbsmäßige Unternehmungen im allgemeinen nicht unter bie 
©eroerbeorbnung faden, fonbern, baß es einer befonberen Vorfchrift 
bebarf, um fie eingubegiehen (nergleiche ßanbmann; IV. Auflage 
©eite 275). ©ine berartige ©inbegiehung ift im § 120 e Abfaß 3 
ber ©eroerbeorbnung nicht oorgefehen. Sfonfequeng hieroon ift, 
baß berartige Betriebe non ber fraglichen Befanntmachung nicht ge¬ 
troffen roerben, fonbern nur foldje, bie nor ©rlaß ber ermähnten 
Nooede bereits fongeffionSpflichtig roaren. Turd) berartige Unter* 
fcheibungen roirb bie ^Durchführung unb ^anbhabung ber Befannt¬ 
machung über ben 5tednerfchuß nid)t gerabe erleichtert. 

©ang eigenartige golgerungen ergeben fich bei ben TOlitär* 
fantinen; hier ift groifchen folgen, bie m ©elbftregie beSTruppen¬ 
teils burch Angeftedte beSfelben geführt roerben, unb ben an Unter¬ 
nehmer oerpachteten gu unterfd)eiben. Nur bie Betriebe ber leßt- 
erroähnten Art faden in ben (Geltungsbereich ber Befanntmachung 
nom 23. 3<*nuar 1902. Taß in Anbetracht ber Befreiung ber burch 
ben Truppenteil felbft betriebenen Kantinen bie Äantinenpächter 
mitunter gegen Unterredung ihrer Betriebe unter bie ermähnten 
Beftiinmungen proteftieren, fann ihnen um fo weniger oerbacht 
werben, als bie ©igenart beS fömtinenbetriebs recht fchroer in 
©inflang mit ben oielfach etroaS formed gehaltenen unb im gangen 
hoch wenig ©pielraum für bie Snbioibualifierung ber eiligeinen Be¬ 
triebe laffenben Beftimmungen gu bringen ift. Tie Rechtslage roirb 
jebod) h^nrch nicht geänbert. ©inroenbungen ber ^achter, bie 
bahin gehen, Tie feien infolge ber nielen ihnen im ^adjtoertrag mit 
ber ddilitäroerroaltung auferlegten Befchränfungen nur „Angeftedte" 
ber Ießteren unb feine felbftänbigen ©eroerbeunternehmer, finb 
meiftenS fefjon im ÄongeffionSoerfahren flargeftedt unb erlebigt. 
Auch Pächter eines einer ©roßbrauerei gehörenden döirtfehafts- 
IofalS bebarf einer auf feinen Namen lautenben $ongeffion unb 
roirb in feiner roirtfchaftlidjen Freiheit burch bie Vacf)tbebingungen 
oft tatfächlich weit mehr eingefchränft als ber Äantinenroirt burch 
feinen $a<htoertrag. 

0b bas ^erfonal beS f antinenroirts als ©ehülfen ober ßehr- 
linge im ©inne ber Befanntmachung angufehen ift, ift Tatfrage. 
„Stedner" roerben rooßl nirgends gehalten, roohl aber „jmuS- 
burfeßen". dSerben biefe am Buffet ober mit Verrichtung falter 
©peifen befchäftigt, fo ift bie Anroenbung ber fraglidjen Vor- 
fchriften auf fie gegeben; gu beachten ift aderbingS, baß die^auS- 
Inechte, BortierS unb begleichen felbft in ©aft- unb ©chanfroiri* 
fchaften nicht als ©ehülfen unb ßeßrlinge im ©inne ber Befannt¬ 
machung gelten; auch ift gu prüfen, ob bie Beftiinmung unter II. 
©ah 2 fraglicher Verordnung in Anroenbung gu fommen hat, bie 
mitunter hier gutrifft. 


Sonntagsruhe in frongbfifchett Sabengefdjüftett. Tie Rücf- 
ftänbigfeit ÖranfreichS in ber gefeßlidjen ©onntagSruhe ift fo groß, 
bafe jede Vereinbarung über eine ©infdjränfung ber ©onntagS» 
arbeit non ben Arbeiterinbifaten als ein ©reignis begrübt roirb. 
AIS jüngft in Triers non ben Unternehmern unb ben ©eroerffchaftS» 
nertretern gemeinfatn ber ©cßluß ber Tetailgefchäfte auf 3 Uhr 
beS ©onntagS feftgelegt rourbe, erliefen bie ©eroerffchaften an 
„ade, bie an biefem xßerfe mitgearbeitet hatten, aufrichtigfte TanfeS» 
funbgebungen". 


©ege* bas »erbot ber Vadjtarteit ber ©fttfer in Nortoege«, bas 

feit 1896 befiehl läuft bie Väcfermeifterorganifation feit einem 3aßre 
©türm, roährenb bie Heineren, nicht biefer Drganifation angehörigen 
SKeifter bringenb auf bem gefefelithen Verbot beließen, ba fe non einer 
SSiebereinfüljruug ber Nachtarbeit ben Ruin beS Kleinbetriebs, ber 
nunmehr gegenüber ben ©rohbetrieben nicht mehr fonfurrengfähig 
märe, befürchten, arbeiten biefe SHeinmeifter hoch meiftenS in ber ©aef- 
ftube mit. 200 fleinere SNeifter unb einige hunbert Refolutionen nom 
norroegifchen ©äcfergehilfenoerbanb proteftieren beim ©torthing gegen 
jegliche ©infehränfung beS Verbotes ber Nachtarbeit. 


ÄrbeUrmr|td)trung. Sporba(Ten. 

draufenberftchentng im 3ah^ 1902. ©inen ©inblicf in baS 
ungeheure ©etrtebe ber Teutfchen Äranfenoerficherung gibt baS 
neufte V e f* II ber „Vierteljahrshefte" ber Reid)Sftatiftif für baS 
3ahr 1902. Saft 10 RJidionen dRenfdjen (9 858 066), 220 000 
mehr als im 3aijre 1901, fmb in 23 214 Waffen oerfichert (bagu 
treten noch 671094 Verfidjerte in ÄnappfchaftSfaffen). Von gang 
geringer Bebeutung fmb bie 52 Baufranfenfaffen mit 15 726 Udit- 
gliebern, ebenfo haben bie 225 lanbeSred)tliche ^ilföfaffen nur 
44 463, bie 639 3nnungSfranfenfaffen 217 833, bie 1445 ein* 
aefthriebenen VilfSfaffen aber 903 095 Vtitglieber. An 3«hl ftehen 
Die ©emeinbefranfenfaffen mit 8528 ooran, boch umfaffen fie nur 
1 487 895 SJHtglieber, bann folgen bie 7626 BetriebSfranfenfaffen 
mit 2 491 756 TOtgliebern unb faft bie Välfte ader Verficherten 
(4 697 298) fteht in ben 4699 DrtSfranfenfaffen. Tiefe lehteren 
roeifen auch fortbauemb bie gröfete ©teigerung auf, bie BetriebS¬ 
franfenfaffen einen Rücfgang. Ter ©ang ber ©ntroidfelung 
roirb bie STongentraüon in großen leistungsfähigen DrtS¬ 
franfenfaffen fein. Tie 3 a ^ bet ©rfranfungSfäde mit ©r- 
roerbSunfähigfeit, alfo folthe, für bie $ranfeitgelb ober Behanblung 
im ÄranfenhauS gewährt rourbe, ftedt fich auf 3 578 410 mit 
67 377 057 K'raufheitStagen; auf 1 9Ritglieb famen burchfdjnittlich 
0,36 ©rfranfungSfäde unb 6,83 KranfheitStage; bie beiben Verhält- 
niSgahlen roeifen gegen baS Vorjahr eine leichte Befferung auf. 
Tie orbentlichen ©innahmen betrugen 193 417 667 di. Tie 
orbentlichen Ausgaben beliefen fich au f l 83 ^28 868 ,4i, barunter 
Äranfheitsfoften 167 801 376 dl, roeldhe fich oerteilen auf: 


Aergtliche Vehanblung. 37 499 312 M 

Argnei unb fonftige Heilmittel. 26 676 604 - 

Äfranfengelber. 74 888 602 - 


AnftallSoerpflegung, gürforge für NefonoaleS» 

genten, SSöchnertnnenunterftühung, ©terbegelber 29 841969 -. 

Tie Verwaltungsausgaben betrugen 10 930 722 dl, auf 
1 dRitglieb burchfchnittlich: bei ben DrtSfranfenfaffen 1 , 74 , bei ben 
SnnungSfranfeufaffen 2,io unb bei ben ©ingefchriebenen VilfSfaffen 
2,07 dt ; bei ben Betriebs* unb ben Baufranfenfaffen roerben fie 
faft gang oon bem BetriebSunternebmer, in ber ©emeinbefranfen- 
oerfidherung gang oon ber ©emeinbe getragen; bei aden Waffen 
überhaupt fteden fich VerroaltungSfoften baher pro 9)?itglieb 
auf l,ii dt burchfchnittlich. TaS ©efamtoermögen beträgt 
173,4 3Kid. d(, roooon auf bie DrtSfranfenfaffen 74,6, auf bie 
BetriebSfranfenfaffen 76,4 unb auf bie ©ingefchriebenen VUfSfaffen 
17,2 9J?id. dl entfaden. 

VaubkoerferPerfifhemug. Tie gemeinfame V an ^ rocr f er] f am tn c r 
beS V^rgogtumS Altenburg unb beS gürftentumS Reug befchlofe 
bie ©rri^tung einer tfranfenfaffe für Arbeitgeber, bie in ben Vanb- 
roerferfreifen fel)r fijmpatbifd) begrübt roirb, ba gerabe bie fleinen 
Vanbroerfer bei eintretenber Sfranfheit leid)t in Not geraten. @S 
finb brei VerficherungSflaffen mit roödjentlid)en Beiträgen oon 40, 
60 unb 80 4 erridjtet roorben. Tie roöc|entlid)e Unterftühung 
roirb 14, 21 unb 28 di., für fieben Tage berechnet, betragen unb 
fod neun Vtonate ood unb brei Sdonate gur Välfte gegahlt roerben. 
— Ter 38. fd)lefifd)e ©eroerbetag in ßauban hat nach einem 
Referat beS VönbroerfSfammer*©pnbifuS ©raf*ßiegnip fich in Ueber- 
einftimmuug mit ben Befdjlüffen beS VerbaubStagS 1903 ber beut- 
fchen ©eroerbeoereine unb beS beutfehen VanbroerfS- unb ©eroerbe- 
fammertageS gu Vtünchen 1904 für bie Notroenbigfeit einer 3noa- 
libitäts- unb AlterSoerficherung ber Vönbroerfer unb SUeingeroerbe* 
treibenben auSgefprochen. 


Ärbcltpuodjioeip. 

©emetnbltche ArbeitSnadjtoeije m ^reuüett. TaS Vanbels- unb 
©eroerbe-ddinifterium oeröffentlieht, wie üblich, bie Ueberficht über 
bie in $reu&en oorhanbenen fommunalen ober mit fommunaler 
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Unterftüßung betriebenen allgemeinen SlrbeitSnacßmeifefieUen, unb 
gmar naeß bem ©tanbe oom 1. Sanuar 1904. 3b« ©efamtgahl 
mar an jenem Sage 276, gegen 263 im Vorjahre; baS ift nur 
eine recht geringe 3unahme. Sn gang Dfipreußen gibt eS nur 6, 
in SBeftpreu&en 9, in ber SJiarf Braitbenburg einfd^lieglic^ 
Berlin 29, in Sommern 13, in $ofen 6, in ©cßlefien 43, in 
©aeßfen 22, in ©cßleSroig*£)oIftein 19, in $annooer 14, in 23eft* 
falen 41, in |>effen»Naffau 29, in ber Nßeinprooing 43, in 
©igmaringen 0. Sie NegierungSbegirle $ot§bam (21), ßiegniß (22), 
HrnSberg (23), Süffelborf (27) finb am ftärfften mit SlrbeitSnacß* 
meifen befeßt. 87 biefer Nacßroeife merben mit gemeinblidjer Unter* 
ftüfeung betrieben, bie übrigen ftnb fommunale Einrichtungen, oon 
benen meitauS bie SReßrgaßl (149) bureaufratifeße Verroaltung haben. 
Ser NacßtoeiS mirb in ber Siegel unentgeltlich erteilt, manche 
©teilen erbeben ©ebüßren nur oon ben Slrbeitgebern, oereingelt 
mirb eine foldjc auch nan ben Arbeitern erhoben. Sie umfang* 
reichfte Sätigfeit entfalten Berlin, $ofen, Breslau, SRagbeburg, 
Erfurt, Stiel, §annooer, Bielefelb, Sortmunb, gfranffurt a. 3R. y 
Stöln, Effen, Süffelborf, Stachen. 3« ber 3abl ber Vermittlungen 
ift anbauernb eine Zunahme gu oergeießnen; fo mürben »ermittelt 
in ben 3abren 1897: 104 307, 1898 122 120, 1899 160 643, 
1900 185 681, 1901 189 397, 1902 219 011 unb 1903 272 524 
©teilen. Neu begrünbet finb ArbeitSnacßroeifeftellen u. a. in 3op s 
pot, ©leimiß, ^alberftabt, §atneln, £>ilbesbeim urtb Bochum, maß- 
renb eine größere 3 a ßl non ©enteinben bie Errichtung eines 
Slrbeitsnacßrocifes plant. 

Bentrölifterung beS ÄrbeitSimcbtoeifeS in Baben. Sluf einem 
VerbanbStage ber SlrbeitSnacßmeiSanftalten in Baben mürbe bie 
©rünbung einer $auptfteHe befcßloffen. 

Sie eingelnen Hnftalten foHen an groei bis bret Sagen ber SBocßc 
bie noch offenftebenben ©teilen unb ©teHengefucße in befonberen Siften 
an bie 3*ntrale in Karlsruhe mttteilen, bie bann fämtlicße Siften in 
alpßabetifcßer, nach etma 160 oerfdjtebenen Berufsaiten georbneter 
Ueberficßt nodj am gleichen Sage an bie HrbeüSnacßroeiSanftalten unb 
größeren ©emeinben foroie an SlrbeitSnacßroetSgentralen ber Nacßbar* 
floaten oerfenbet. Sie Regierung/ bie jeßt fchon einen regelmäßigen 
gufcßuß oon 26 000 M gur görberung beS HrbeitSnacßmeifeS gemährt, 
mirb bie Einriß tungSfoften unb Bortogebüßren ber 3entrale übernehmen. 

Sie amoefenbeti Negier ungSoeitreter fteHten meitefteS Ent* 
gegenfommen ber Regierung in Slusficßt. 


®tno|Timfd)aftenie(ett. 


Ser 36. britifche ©euoffettfdjafiSfoiigrcß, ber im 9Nai in ©trat» 
forb ftattfanb unb auch non Vertretern beutfeßer unb feßmeiger 
Stonfumoereine befucht mar, befaßte fieß mit ber StuSbeßnung ber 
geuoffenfdjaftlicßen Slrbeit auf bie ßanbroirtfcßaft, bie oon ber 
Agricultural Drganifation ©ocietp befonberS betrieben mirb, unb 
fpracb fich für bie ©rünbung einer gcnoffenfcßaftlicßen ßanberroerbS- 
gefellfihaft, bie lanbmirtfcbaftliche Arbeiter als ^achter anftebeln 
rnill, aus. Bei Erörterung ber Benmjbanfeit, bie bei 587 ©enoffen- 
feßaften befteben, 995 000 £ Sepofitenbeftänbe aufmeifen unb bie 
nunmehr oon einer genoffenfchaftlichen BerficßeruugSgefellfcßaft 
gefrönt merben foHen, fielen fcharfe Sßorte gegen bte bei oielen 
^onfumoereinen eingeriffene Borgmirtfchaft: ber Borg fei ein 
Verbrechen gegen bie ©enoffenfeßaft. Nacß einem feßarfen Broteft 
gegen bie geplante Unterbrechung ber gfreißanbelSpolitif unb bie 
Erfcßrocrnug ber fanabifcheu Viebeinfuhr, bisfutierte man über 
teebnifebe unb organifatorifche fragen beS ©enoffenfcßaftSmefen, 
über ErgießitngSfcßuleu für ©cfcßäftSfftßrer, über bie genoffen¬ 
fchaftlichen UmoerfitätSflipenbien unb fcßließltcß über bie 3Mt* 
friebenSberoegung, gu beren gförberung ber Kongreß ein englifcß* 
-amerifanrfcheS ©cßiebSgericßt forbert. Söie innig ber grriebenS* 
gebanfe bem englifchen ©enoffenfeßafter mit feiner BHrtfcßaftS* 
organifation oerfnüpft erfeßeint, bat auch bie Snauguraiabreffe 
©reeningS, bie ben Kongreß einleitete, nachbrücflich ßeroorgeßoben: 

„ES ift ftcher ein ©egen für bie 9ftenfd)ßeit, menn fie menigffenS 
eine Bemegung (eben bie genoffent'cßaftltcße) hat, bie uur bem ©treit 
beS BarteilebenS beroaßrt bleibt. Saßt uns btefe Bemegung beroahren 
als eine Bemegung, bie oercint unb nicht trennt, bem gricben unb ber 
Berföhnung gemetht, über bie ÄonfUfte unferer 3eit hiumegfieht .... 
3nbrnt fie mit langfamen aber fixeren ©djritten oormärtS bringt, mirb 
fie bie 2Renfd)l)cit bem $beal ihrer begeifterten Rührer, mcldje eine 
fiinftige ^eit beS emigen griebenS proohegeiten, näher bringen, burch 
ben gufammenfhluß ber Slrbeit ohne Aufgabe beS ©lücfS ber holben 
Freiheit/ 

3u ber bem ilongrcß mitgeteilten ©tatiftif berichten oon 
1694 ©enoffenfhaften 1655: 


•enoffenf haften. 


9ftitglicber. 

Knteil* 

tutfjöben. 

Umfafc. 

£ 

(genünn. 

£ 

©roßeinfauf- . 

2 

1411 

1 348 517 

26 728 629 

602 961 

Verlaufs*. . . 

1481 

1 987 768 

24 217 134 

67 612 917 

8 993 562 

Brobuftio- . . 

146 

33 944 

872 779 

3 078 827 

208 269 

©pegtal- . . . 
yanbmirtfehaft- 

11 

1402 

30 732 

94 726 

3 994 

Ucße, SÄoIlerei* 

54 

3 104 

15 337 

82 036 

1539 


Sie VerfaufSgenoffenfchaften (Äonfumoereine) ftnb feit 1902 
um 94 592 Vfttglieber unb 2193 655 £ an Umfaß gemaebfen, 
troß ber fcblecbten BJirtfcbaftSoerbältniffe im BaummoHen- unb 
©hiffbaugemerbe. SaS 3ab^ 1904 mirb bie „eooperative Common¬ 
wealth“ auf 2 3ÄiEionen mit einem $anbel oon 60 Millionen £ 
Umfaß anfcßmellen laffen. Ebenfalls ftarf fortgefeßritten ift bie Eigen- 
probuftion. Sie beiben ©roßeinfaufSgenoffenfdhaften befchäftigten 
in ihren Betrieben 15 911 Sngeftellte unb batten ein Kapital oon 
1 851 605 £: Ser Slbfaß an Eigenprobuftion bezifferte fieß 1903 
auf £ 4 810 238. Sagu treten bie Eigenbetriebe oon 674 Sfonfum- 
oereine, bie 1902 eine B ro ^ u ^ on ÜOn £ 4 534 000 aufmiefen. 
Von ben 146 B^abuftiogenoffenfchaften merben 8 erft Enbe beS 
SaßreS ihre Sätigfeit aufnebmen. Unter ben übrigen fteben 8 
^ommüblen mit 1 373 155 £ Umfaß ooran. ÜRur eine freilich 
gaßlte einen Bonus an bie Arbeiter {£ 94) aus; meiter 14 Bäcferei- 
genoffenfehaften mit £ 541902 Umfaß, oon benen nur eine Sioibenbe 
an bie Arbeiter gablte; 25 ßeberroerfgenoffenfehaften mit £ 316 648, 
18 Seytilarbeitergenoffenfchaften mit £ 304 404 Umfaß. BefonberS 
bemerfenSmerte Ereigniffe beS SaßreS maren ber Ermerb ber 
ßeicefter ©trumpfroeberei Slftiengefellfcbaft bureß bie Englicße ©roß* 
einfaufSgenoffenfcßaft, ber troß beS bitteren ©iberfprucßeS ber 
?lnroälte ber „labonr copartnership“ genannten DrganifationS* 
form erfolgte, unb bie Söiebereröffnung ber ©teinbrueßgenoffenfehaft 
oon VorbroaleS, bie ben Dpfern beS langen B cnr bpn*^©treifS Be* 
fcßäftigung bringen fott. SaS Betriebsfapital in ^öße oon 20535 £ 
mürbe gu 2 / 3 (14Ö00 £) oon ben ©enoffenfeßaften aufgebracht. 

Ernfte Beobachtung oerbient auch bie fogenannte Sßomen’S 
©uilb, bie ißr 25 jähriges Befteßen foeben feierte, ©ie gäßlt in 
359 3rodQ cn 18 556 Vhtglieber, bie eine feßr roirffame ©e* 
noffenfcßaftSpoligei unb Söerbetruppe barfteüen. Namentlich unter 
ben Slermften agitiert fie. 3ßre Nieberlaffung in ben armfeligften 
Seilen oon ©unberlanb unterhält einen ßaben, mo man feßon für 
einen Bfatnig Einfäufe maeßen !ann, unb erzielte bamit binnen 
einem Saßre Umfäße bis gu 10 000 £ unb 167 SRitalieber neben 
942, bie ber B e i™i)»Banf beigetreten finb. Ser Efefamtoerluft 
bei biefem genoffenfchaftlichen Experiment betrug — 2 B^nce; brum 
min man eS anberSroo roieberßolen. 

Huf ber mit bem Kongreß oerbunbenen 3 cn ^ a ^^rtßung 
mürbe eine intereffante ©tatiftif ber StonfumoereinSentroicflung in 
ßonbon unb feinen Vorftäbten mitgeteilt, bie in ben 12 Saßren 
1892—1903 eine Vermehrung ber ÜRitgtieber oon 32 000 auf 
56 000 (+ 730 / 0 ), i> e s UmfaßeS (oon 643 000 £ auf 1,00 WM. £) 
um 70 o/ 0 , beS ©eroinnS um 167% (oon 46 000 auf 122 700 £) 
unb beS Kapitals um 160 % (oon 223 000 auf 579 000 £) nach- 
rneift, mäßrenb bie Vermehrung ber gefamten britifeßen ©enoffen- 
feßaftsberoegung in berfelben 3 e ^ folgenbe VerßältniSfäße aufroieS: 
TOtgliebergaßl (+ 78%), Umfaß (-f 84%), ©eminn (+ 107 o/ 0 ), 
Kapital (4- 104%). 


(ErjU^uitg «tiö OUöung. 

BfHdjttge UtnMiiße SrortbUbungSfcßnlm. Ein Anfang, aueß 
auf bem Sanbe bie 3ortbilbnngSfcßulen obligatorifcß gu geftalten, 
ift jeßt ermöglicht. SaS preußifeße SlbgeorbnetenßauS ßat am 
17. Sani in britter Beratung ben ©efeßentrourf genehmigt, meltßer 
bie Verpflichtung gum Befuge Iänblicßer gortbilbungSfihulen in 
ber Boeing §effen-Naffau regelt. Nad) ber Vorlage fann bureß 
OrtSftatut für männliche B^fonen unter 18 Saßren für brei auf* 
einanber folgenbe BHntcrbalbjabre bie Verpflid)tung gum Befudß 
einer Iänblicßen gortbilbungSjchuIe begrünbet merben. Befreit ba- 
oon finb biejenigen, meldje bie Bcredjtiguug gum einjäbrigfreiroilli* 
gen Niilitärbienft ßaben ober eine SnnungS-, gfaeß* ober anbere 
SortbilbungSfcßule befudjen ober entfpreeßenben auberen Unterricht 
erhalten. An ©ontitagen barf Unterricht nidjt erteilt merben. Sn 
gmeitcr öefung ift bagu in ber an bie Negierung gerichteten Ne* 
folution bie Ermartung auSgefprotßen, baß bie Negierung auf 
Antrag einer ©emeinbe bei beren Uitoermögen bie Soften ber 
obligatorifcßen SortbilbungSf(ßuIe gang ober teilroeife übernehmen 
merbe. SaS ^errenßauS ßat fieß ben Befcßlüffen beS Slbgeorbneten* 
ßaufes angefcßloffen. Somit mirb gum erften SNale ein generelles 
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Verbot gefdjaffen, ben Sortbilbungüunterri^t auf bcn Sonntag gu 
»erlegen. ®icfe Borfdjrift foHten bic Stabte ftdg gum Borbilb 
nehmen. 

Ä«ii*u be$ FortbilbiiitftSititterridhtS in Haben« $)ie Regierung 
hat bem i?anbtag einen ©efepeSentrourf, beir. ben Faufmännifchen 
unb gewerblichen FortbilbungSunterricht, oorgelegt. $iefe Sonette 
will bie beftefjenben gefefelic^en Beftimmungen roeiter ausbauen, 
oor allem ben ftatutarifcpen 3 roan 9 gum Befud) biefer 
Schulen auf bic gern erb litten Arbeiterinnen unb bis gum 
18. ßebenSjabr auSbehnen, ferner ben Schülern aus anberen 
©emeinben bie MöglijhFeit gum Befudh fold^er Schulen gewähren 
unb ben ©emeinben einen 3mang gu Beiträgen einräumen. Enb- 
lieb Fann bie 3 a hlung beS Schulgelbs auf bie Bringipale ab* 
geroälgt werben. 

^wgentfäbe in bet ©rretdjnnfl beS BolfSfdjmlgteleS. 3« CSljar» 
Ioiienburg mürben in ben 10 Semeftern Dftern 1899 bis Michaelis 
1903 oon benjenigen Hnbertt, welche bie ©emeinbefchule bis gur 
beenbigten Schulpflicht befugten, oon ber erften Haffe im $)ur<h- 
fdjniti 55,39% tnaben unb 53,43% Mähren entlaßen. $)ie ge¬ 
nauen Tabellen ergeben einen entliehenen Sortfd^rüt mit ben 
Saljren *) Bon 16 Stäbten, bie ©emeinbefchulen mit ftebenflaffigen 
Spfiemen höben, ergaben fid) 1900 01 burchfchnittlid) 62,2 begro. 
63,7%, fo bap ^iernadg Eharlottenburg hinter bem 35ur<hfchnitt 
gurücFbliebe, mährenb Stuttgart 92,9 begro. 93,3%, 3?ranffurt a. M. 
82,2% freilich Bofen nur 28,7 begro. 26,2% unb BotSbam 29,9 
unb 81 % fteüten (ogl. Statift. Söh^b. beutfcpec Stabte XI. 3ah*9- 
S. 278/79). 3n Berlin hotten 62,84% ber Htaben, foroie 62,94% 
ber Mabchen 1900 bie erfte Haffe ber ©emeinbefähle bei ihrem 
Abgänge erreicht. 3« Elberfelb, baS, roie iefet auch Berlin, acht- 
fiuftae BoIFSfchuIett beftpt, erreichten 1902/03 42,2 begro. 45,7 bie 
oberfte, bagegen eine ber beiben hofften Stufen 73,ti% ber Knaben 
unb 80,7% ber Mäbdjen. — gur bie RotroenbigFeit obliga* 
torifcher FortbilbungSfchuIen finb baS beroeisFräftxge 
3ahlen. _ 


Soziale JHebtjht ttttb aqgtene. 


$er 32. Sentfdk Aergtetag, bent eine Tagung beS i'eipgiger 
HerbanbeS ooraufging unb ber non Bertretern beS ftultus» 
minifteriumS, ber Stabt unb Unioerfität 9toftocf befugt roar, roar 

hauptsächlich oon ber HranFenFaffenfrage unb ber Selbsthilfe* 

organifation ber Aergte beherrfcht. Entgegen ben Mahnungen beS 
©eheimrats Afchenborn oom HultuSminifterium, bie Aergte möchten 
ihre Begebungen frieblich förbern, ba bie Siege in ben testen 
Kämpfen mit ben Äaffen um gar gu h®h en B**i8 erfochten feien, 
überroog hoch bei faft allen Rebnern bie Hunpfftimmuna, roie 

eS benn auch ßeitfäpe ber Beferenten gu ben genannten fragen 

begeugen: 

„$>er Abfd&lup oon Schuh 5 unb 2rupbünbtiiffen unb ber Beitritt 
gnm Seipgiger Berbanb finb bie $auptfartoren ber Drganifation (gur 
Selbfthilfe)." — 3ur Regelung ber Streifunterftüpung ift oor Ausbruch 
jebeS Kampfes mit ben Waffen ber Zentrale beS AergteoereinSbunbeS 
Mitteilung gu machen. — „2)en Formularen für ben Abfrfilup ber 
Schupp unb ärupbunbuiffe ift eine [olcpe Foffung gu geben, bap fte 
oerbinMicp fmb für baS Eebiet beS $eutfdjen Reichs." — „Einführung 
unb Beibehaltung oon Harenggeit ift gu oerroerfen." 

Auch eine reidjSgefepIidjc Regelung ber freien Argtroahl rourbc 
befürroortet. ®ie Begebungen eingelner Waffen, ihren Aergten 
Benfion unb .fnnterbliebenenoerfichcrung gu geroähren, roie cS 
foeben bic 5)reSbener £>rtsfranfen!affe für bie Hiffenärgte oom 
geboten 5)ienftjahr ab befchloffen höt, rourbe auf Antrag ber Seip- 
giget oerroorfen, weil fie bie Aeate nur noch roeiter itt* Abhängig* 
Feit oon ben Waffen bringen würben. 2)er BegirFSoerein Münzen 
forberte eine für fämtlicfjc Aergte $eutfchlanbs gültige Abmachung, 
welche im roefentlichen eine h°b e Hmoentionalftrafe unb ehrett- 
roörtliche Berpflid)tung enthält. 3u einer entfdjeibenben Befdjlup- 
faffung ift es inbeS nicht in allen Fragen gefotnmcu, ebenforoenig roie 
in ber pringipielleit, ob mit bem Stampf ber Aergte gegen bie „fogial- 
bemofratifchen" Haffen gugleich baS perfönlirfje BefenntniS ärgtlicber 
ÄoUegen gur Sogialbemofratie oon Bcrbanbs wegen geahnbet unb 
baS Sifchtuch groifchen ihnen uttb bem Berbanbe gerfchnitten werben 
muffe, eine Frage, bie gu tumultuofen AuSeinanberfepungen führte. 
2)ie Ünflarheit ber (Srgebniffe beS AergtetageS ift adcrbingS gum 
!£eil auch ber ArbeitSetnftellung ber Berichterftatter guguf^reiben, 
bie, burch baS Berhalten einiger Hongrepteilnehmer prooogiert, 


*) Bgl. (Charlottenburger Statiftü. 16. fteft. (5harlotteuburg 1904. 
ÄommifftonSoerlag oon (Jarl Ulrich & So. 59 S. 


einmütig unter ^Sroteft ben Saal oerlie&en. So oerlautet oon ber 
Schlufefipung beS ÄongreffeS nur fooiel, bafj bie ©rünbung einer 
^aftpflichtoerficherungSgenoffenfchaft ber Aergte oerroorfen rourbe, 
bafe man gur Befämpfung ber Hurpfufcherei gunächft Fein neues 
©efep anguftreben, fonbern baS ©efep über ben unlauteren Söett- 
beroerb energifdjer anguroenben empfahl unb bie ©ntfepeibung über 
AuSfchlnfe unguoerlaffiger Aergteoereine aus bem Berbanbe bem 
AuSfchuffe überwies. 

2)er Berbanb ber Aergte BentfdjlanbS gut BSahrmtg ihrer »irt- 
Mafttichen 3»tereffen, ber in Aoftodf feine oierte ^auptoerfammlung 
abhielt, gählte am 1. Fimi iß 198 SWitglieber gegen 9692 auf ber oor* 
lepten Berfammlung, ^erbft 1903. 3n 208 Kämpfen groifchen Aergten 
unb Äranfenfaffen mupte er im oerfloffenen 3öh re eingretfen, gumal in 
SFoIn unb Ceipgig. $>en Sturg beS £)iftriFtSargtSfi)ftem in Setpgtg 
regnet er ftch als gropen Srfolg an. Umfaffenbe Arbeit leiftet ber 
w 2eipgigcr Berbanb", roie er roopl gemeinhin h p ibh « uc h in ber Stellen- 
oermittlung unb befapt ftch gegenroärtig fogar mit bem Bl<m ber 
ÄrbeitSlofenoerficherung ber Aergte, ben $feiffer=2Beimar angeregt bat. 
$ie Berhanblungcn ber Berfammlung felbft breljten pch oielfach um 
bie politifcpe Stellungnahme beS Berbanbe». $>er Borftpenbe, Dr. ®art- 
tnann*2eipgtg, h<*tte groar in feiner SröffnungSrebe betont, bap ber 
Berbanb feinerlei Barteipolitif treiben wolle, Dr. Hrberger aber erhob 
im Aufträge ber Frantfurter Aergte feparfe Auflage, bap in bie Faffen- 
ärgtlichen Hämpfe, wie g. B. in üieipgig gefchehcn, politifcpe HRomente, 
tnSbefonbere bie fogialbemofratifhe Partei hineingegogen feien unb 
roiberfprach entfepieben ben Ausführungen beS BeidjstagSabgeorbneten 
Dr. Becfer*0penbad), ber eine Stellungnahme gegen bie mit bem Haffen* 
roefen oerfnüpfte fogialbemofratifche Agitation als Slotioenbigfeit be- 
geidhnete. AuS ben Berhcmblungeti ftnb foitft nur Erörterungen über 
baS ärgtlicpe Unterftüpungöroefen unb Bcfcfjiüffe über ben AbrehnungS* 
mobuS ber Aergte, bie fortan alle Bierteljapr ftatt alle gangen 3ohre 
Iiquibieren follen, unb über bie AecptSfcbupgeroäbrung für Aergte gu 
Berichten. 


H0i)ttti!i«i9itierett. 


Xtt föohustngSfftrforge im ffteidhe mtb in beit BmtbeSfStaateu. 

I. 

$)em Reichstage ift bie im Reichsamte beS 3nnern auSge* 
arbeitete ©enffdjrift*) über bie SBohnungSfürforge gugegangen, bie 
er bei ber Beratung beS Etats für 1903 burch Annahme einer 
Refolution ber Abgg. Dr. 3«eget ®en. geforbert hat (oergl. 
XII. Sah^g- 1244). 28ährenb ber ®cutf<pe Berein für öffentliche 
©efunbheitSpflege in feiner Umfrage bei ben beutfehen Stabten 
ben Stanb ber SBohnungSpfleae bafelbft gu ermitteln fudpte (oergl. 
Sahrg. XII 807), liegt ber SdjroerpunFt biefer Reid)öenquete xn 
ber 3afammenftellung ber ©efepgebungS- unb BerroaltungSmap- 
regeln, roeldpe im Reiche unb in ben einzelnen BunbeSftaaten 
gur Regelung beS SBohntoefenS unb gur Förberung beS SßohnungS- 
baueS für bie minber bemittelten Haffen getroffen finb. S)amit 
finb Mitteilungen über beren Erfolge oerbunben. Unter bem 
8. 3uni 1903 waren bie Berbünbeten Regierungen um biefe Mit¬ 
teilungen erfudjt worben; in ber für eine fold)e Arbeit oerhältnis- 
mäpig furgeit 3 ß it oon einem 3ah^ liegen nunmehr bereits bie 
umfangreiche $)enffchrift unb im Attlagenbanbe bie wichtigften Be- 
ftimmmigen, Erlaffe unb ©runbfäpe oor, fowie Mufter oon Bei¬ 
trägen ufro. auf bem ©ebiete ber B^hnungSfurforge, im oollen 
©ortlaute ober auSgugSmeife. 

Unter Borautritt beS Reiches (mit feinen BerficherungSanfialten) 
treten in biefen beiben Säubern bie Eiitgelftaalen mit bem auf, 
was fie bisher für baS BebauungS- unb ©ohnungSwefen ange- 
orbnet unb geleiftet ha^^ö- ^)ieS ift fehr oerfchiebenartig. 5)ie 
Fürftentümer ©albecf, Reup älterer Sinie unb Sippe fönnen nichts 
oergeichnen. ®aS ©rophergoatum Mecfleitburg - Strelip fteuert 
weitigftenS eine gut gemeinte Berorbnung für ArbeiterFafenten bei, 
unb Mecflenburg-Schweriti hat oon ben ^icnftroohtuingen feiner 
Eifenbapner, oon ben liblidjen baupoligeilicpen Borfchriflett abge* 
fepeit, feit 1846 bei ben Feldregulierungen paffenb belegene Flächen 
gur ©rünbung fogenannter §äuSlereien oon ber Berpachtung 
auSgefdjieben. 3ai Sahrc 1902 waren 9763 gmuSlercien für 
.§>attbroerfcr unb Xagelöhner errichtet, beren ©röpe jept normal- 
ntäpig auf 5 Ar für §)auS- unb $ofplap, auf 15 Ar für einen 
Erbpachtgarten, gufammen auf 20 Ar feftgefepi roorben ift. 3nx 
Fürftentum Reup jüngerer öinie ift es bie inbuftriereiche Stabt 
©cra, bereit Baupoligeioerorbnungeu (barunter eine fläbtifdpe unb 
lanbrälliche Regelung beS Sdplafftetlenroefenö) Borfcbriften für baS 
gange Staatsgebiet anbahnen. 

*) Berlin 1904. ©ebrudt in ber RetdjSbrucfcret. 233 Seiten unb 
Anlagenbanb 510 Setten. 
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$>ie übrigen Staaten haben baS fdfjwierige ©ebiet beS Woh* 
nungSwefenS non mehreren ober allen Seiten angepacft, toie unferen 
ßefern burch unfere fortlaufenben Negiftrierungen gutn £eil bereits 
befannt geworben ift. $ie ©nge ber — meift befeftigteu — mittel» 
alterlichen Stabt oerbot oon felbft ein wilbeS Bauen, bie Sücfficht 
auf bie Nechte ber SRadfjbaren, bie man nicht immer geneigt mar, 
freiwillig gu wahren, gwang bie ftäbtifd^en Dbrigfeiten fdßon früh, 
baS Sauen oon einer Erlaubnis abhängig gu machen; an bem 
guten 3nftanbe bei geftungen, feiner öffentlichen ©ebäube, hatte 
auch ber Staat ein erhebliches Sntereffe, unb fo ift bas ©ebiet ber 
Baupoligeioerorbnung, ber Sorfchriften über Saugelänbe, über feine 
Bereitftetlung unb SluSnußung, über baS ©ebäube unb feine Be« 
fchaffenßeit früh unb ausgiebig angebaut, freilich finb allgemeine 
Befümmungen gegen übermäßige SluSnußung beS BaugelänbeS, 
wie bie eigentliche WoßnungShpgiene erft ©rgeugniffe ber ©egen¬ 
wart unb infonberheit bie Sorfchriften über bie Snftanbßaltung 
unb Senußung ber Wohnungen, ihre ßüftung unb Reinhaltung, 
wie ihre Belegung. 

i)ie Söroerung ber©rbauung neuer Kleinwohnungen 
burdt) ben Staat unb bie ©emeinben, bie III. S>aupfgruppe 
ber bargeftellten Maßnahmen, §at tüchtige gorifcljritte gemacht. 
Wie ber Kleinwohnungsbau burch baupoligeiliche SKilberungen, 
Nachlaß ober ©rmäßigung oon Steuern unb ©ebühren wie ber 
Slnliegerbeiträge, ber Waffer* unb £itf)ttarife erleichtert worben fmb, 
ift überfichtlidt) gufammengefaßt. 2)ie eigene Bereitftellung oon 
Wohnungen hohen bie Staaten im mefentlichen auf bie Arbeiter 
unb gering befolbeten Beamten befchränft; fte hohen aber bie 
$ätigfeit größerer unb Heinerer Kommunaloerbänbe, gemeinnütziger 
SaugefeDfdjaften, oon Slrbeitgebern unb »nehmern angeregt unb 
unterftüßt burch ©ewährung oon $>artehnen, Uebernahnte oon 
Slftien unb Slnteilfcheinen, BürgfcßaftSleiftung, burch ©ewährung 
billigen BaulanbeS, Naterteilung unb SlrbeitShilfe ftaatlicher 
Beamten. 2)ie SJiaßnahmen ber ©emeinben bongen oon ber fogial* 
politifcben ©inficht ber Stabtoertreter ab; bie Heber macht ber $auS* 
beftßer in oielen Stabtoerorbnetenoerfammlungen hot h^r recht 
bemmenb unb oergögernb gewirft. 

Slot fcbmäcbften ift bisher bie gweite ©ruppe oertreten, welche 
bie Organisation ber Wo h nun gS auf ficht unb baS Sorgeben 
gur Sefeitigung ber bei SluSübuna ber WohnungSaufficht feft* 
aeftetlten ober fonft gur Kenntnis oer Behörbeu gelangten Ü)iiß* 
ftänbe fchilbert. $)iefe 3Raßnahmen Steigern ftch oon polizeilichen 
Auflagen unb Strafen wegen beren Nichterfüllung neben £>erftellung 
auf Koften beS Pflichtigen bis gu ber Hnterfagung ober Befcßrän* 
fung beS SermietenS ungeeigneter Näume unb ber Säutnung oon 
Wohnungen. ®iefe ©ruppe wollen wir gunäcßft genauer betrachten. 
Wir merfen an, baß baS Neid), Preußen unb Sapern aus bem 
Schema herauSfallenbe Sonberbarftellungen gefunben hohen. 

Sehen wir bie 2lbfd)niife ber übrigen Staaten burch, fo hoben 
fte faft alle bie SRöglichfeit geraffen, baS Schlafftellenwefen 
gu überwachen, unb hohen bie Slngeigepflicht bei anftecfenben 
Kranfheiten ufw. fonftruiert, auch ohne eine eigentliche WohnungS* 
aufficht organiftert gu hoben, ©s fann bie DrtSpoligeibehörbe meift 
bie SJenberung ober Sefeitigung beftehenber ©ebäube ober ©e* 
bäubeteile, welche ber Sauorbnung nicht genügen, innerhalb an« 
gemeffener fjrift oerlangen unb bie Wohnungen fontroHieren. ©in 
SebürfniS nach einer befonberen Drganifation ber WohnungS* 
infpeftion wirb wegen beS Iänblichen ©harafterS, wegen beS Bor* 
herrfchenS oon ©iufamilienhäufern unb aus anberen ©rünben 
mehrfach heftritten. 3n bie Neihe biefer Staaten gehören nach 
ber 3)enffchrift Dlbenburg, Bremen, Schaumhurg-Sippe, Schwarg» 
burg*Subolftabt, Sachfen*©obura unb ©otha, Sraunfcßweig unb 
baS ©roßhergogtum Sachfen, wäprenb fich bie Sefugniffe ber Sau* 
poligeibehörben in Sachfen-Slltenburg unb Sachfen-NJeiniitgen f<hon 
benen ber geeorbneten WoßnungSinjpeftion nähern unb tn ßübecf 
unb ©Ifaß-Sotßringen fich nur wenig baoon unterfcheiben. Sefonbere 
©rfolge waren freilich, meift wegen ber Sugenb ber Serfudje, 
nicht gu melben. 3n ©lfaß*£othringen bietet baS frangöfifche ©e* 
feß oom 13. Slpril 1850 gur Serbefferung ber ©efunbßeitSoerhält* 
niffe ungefunber Wohnungen ben ©emeinben anSreichenbe £anb* 
haben, einen umfaffenben unb tatfräftigen ©ebrauch hot baoon 
aber bisher nur bie Stabt Straßburg gemacht. 

3m Königreich Sachfen hot baS Winifterium unterm 
29. Slpril 1901 ben ©emeinben mit mehr als 20 000 ©in* 
wohnern befonberS bringlicf) bie ©rwartung auSgefprochen, oon 
ber burd) baS Saugefeß gegebenen ©rmäd)tigung gur ©inrid)tung 
einer 23ohnungSauffidE)t ©ebrauch 3 U machen; habet ift auf baS 
Hamburger Seifpicl btogewiefen. 3SohnungSorbnungen fittb bisher 
erlaffen für ©rimmitfdjau, Salfenftein, Neidjenbach, Saußen unb 


für 15 größere Drtfchaften ber HmtShauptmannfchaft 3iEou, ferner 
für 3)reSben unb eine ift oorbereitet für Sdfjneeherg. Siegt ein 
öffentliches Sntereffe oor, fo fann fogar bei Skigerung beS ©igen* 
türnerS gur Slbftellung ber 3RängeI gur 3mangSoerfteigerung beS 
©runbftücfeS gefdjritten, ja bie Stabt bie ©nteignungSbefugniS 
für ©ebäube unb ©ebäubegruppen oom SRinifterium erhalten. 

3n Württemberg ift eine regelmäßige WohnungS* 
auf ficht burch hie NUnifterialoerfügung oom 21. SD?ai 1901 oor* 
gefehen; ße ift obligatorifch in ben DberamtSftäbten unb ben 
fonftigen ©emeinben mit mehr als 3000 ©inwohnern, fafultatio 
für bie übrigen. 2)er 2luffidt)t unterftehen atte Wohnungen mit 
brei ober weniger Wohnräiimen ober mit Schlafgängern, alle ber 
gewerbsmäßigen Örembenbeherbergung bienenbe SRäume, alle Schlaf* 
gelaffe ber Öehrlinge, ^ienftboteu unb Arbeiter im §aufe beS 
Arbeitgebers. ^Durcßgeführt ift biefe WohnungSaufficht in gufammen 
100 ©emeinben mit 837 152 ©inwohnern, alfo bei 38,65 o. |>. 
ber Seoölferung. 4000 Slnftänbe hoben ftdj bisher ergeben, „benen 
im wefentliehen bie 3Rangelhaftigfeit ber Schlafräume für Kinber, 
©ewerbegehilfen unb $)ienftboten (inSbefonbere in 5)achräumen 2 C.) 
unb ber AbortoerhäUniffe gugrunbe lag, währenb eine Ueberfüttung 
ber Wohnungen weniger häufig, als man hätte oermuten fönnen, 
feftguftetien war." SefonberS rege ift man in Stuttgart. 

3n Saben befteht eine pflidhtige WohnungSaufß^t noch nicht; 
einigermaßen ungünftige Serhältniffe hoben fich nur in ben 
3nbuftrieftäbten SJtannheim unb ^forgbeim entwicfelt, infonberheit 
wegen gu ftarfer Belegung ber Wohnungen. $>ie babifdEje ©efunb* 
heits* unb NeinlichfeitSorbnung oon 1896 macht in Serbinbung 
mit bem ©nteignungSgefeß oom 26. 3uni 1899 bie Sefeitigung ber 
Stißftänbe möglich. 

3m ©roßhergogtum Reffen hot baS ©efeß oom 1. 3uli 1893 
bie WohnungSaufficht für bie ©emeinben oon 5000 ©in* 
wohnern unb barüber, baS ©efefc oom 7. Nuguft 1902 auch für 
bie Heineren ©emeinben obligatorifch eingeführt. $)ur<h baS 
Ießtere ©efeß ift eine 3*ntralfteHe in berßanbeSwohnungS* 
infpeftion (oergl. 3ah*- 2Ü, Sp. 639 ff., 963ff. unb 1060f.) 
gebilbet worben. 

2)aS Königreich Sapern hot an bie baupoligeilichen Bor* 
fchriften bie über bie WohnungSpoligei unb -Hufficht organifch an* 
gegliebert. $>ie lofalen SDrgane bafür Tmb bie WohnungS* 
fommiffionen, bie ©nbe September 1903 in 829 Stäbten unb 
©emeinben gebilbet waren. 

WohnungSinfpeftoren fanben fich in 32 ©emeinben, 
anbere bereiten bie AnfteHung oor. 3m £>auptamte befanben fich 
atterbingS WohnungSinfpeftoren nur in KaiferSlautern, Öürth, 
ßof unb Wiirgburg. 3» ben größeren ©emeinben würben wieber* 
polt WohuungSerhebungen oorgenommen. — $>ie ©rfolge 
finb nicht auSgeblieben, wenn fte auch wegen ber Kürge ber Srift 
feit Schaffung biefer ©inrid)tnngen an manchen Drten noch gering 
erfreuten mögen. SDen häuften Wert legt bie $>enffchrift auf bie 
prophptaftifdje Wirfung ber WohnungSaufficht, bie wirffame Ser* 
hinberung neuer WohnungSmißftänbe Durch fehlerhafte Sauanlagen 
ufw., wie bie ©rweefung beS Sinnes für ein gefunbeS unb rein* 
UcheS Wohnen in ber Seoölferung. 

3n Preußen ift man an biefeS ©ebiet fangfamer unb gag* 
hafter heran getreten, eine umfaffenbe, einheitliche Drganifation ift 
noch nicht oorhanben. Smmerhin geht eS jeßt auch ba rafch oor* 
wärts. 3n einer Neihe oon ©emeinben befteht eine bauernbe 
WohnungSaufficht. $)ie ©efunbheitSfommifßonen übernehmen 
oieler DrtS bie Wohnungsprüfung auf Sefchluß ber ©emeinbe* 
oertretungen mit. 3n ©örliß, fiiegniß unb l}anbeShut wie in Kiel 
finb WohnungSfommifftonen gebilbet. 3n Nentfchcib ßnb bie 
SlrmeiibegirfSoorfteher. 3n ©öttiugen gibt eS WohnungSpEeger. 
Sorbereitet wirb eine georbnete ftäbtifdje WohuungSpflege in einer 
Neil)e oon Stäbten. $)ie geuerauSfchüffe werben in Weftfalen 
herangegogen. 3n 2)üffeIborf unb ©Iberfclb finb ftäbtifeße ^eeßnifer 
als WohnungSauffeher befteEft; in anberen weftlicfjen Stäbten ift 
biefe Sunftion bem Stabtbaumeifter, Soligeioberbeamten, bem 
Bürgermeister (Seecf, ßennep, ©reoenbroith) oorbehalten. SllS 
befonbere fommunale Wohlfoh^tSeinrichtung befteht bie 
WohnungSaufficht in ©ffen feit 1899; fie ift gmei WohnungS* 
infpeftoren im Hauptamt übertragen; eine ähnliche ©inridßtung bc* 
fißen Stachen unb Duisburg. 5)er fianbfreiS SDuiSburg hot einen 
KreiswohnungSiufpeftor. $ür ben NegierungSbegirf 
$)üffeIborf ift 1903 befanntlich ein ftaatlidjer WohnungS* 
infpeftor angefteHt (oergl. 3ol)rg. XI, Sp. 81 n. a.). Noch aber finb 
ber BcgirfS*, Kreis* unb ©emcinbe*WohnungSinfpeftor in Preußen 
oereingelte ©rfdjeinungen. ©s fehlt noch jebe ©inheitlichfeit; überall 
finb nur Slnfäße oorhanben, fie hoben fich aber nur an wenigen 
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Stellen bi« ju einer felbftänbigen Drganifatton ber 2Sohnuna$- 
fontrolle auSgewachfen. 25a& aber in anberen 3weigen oer 
©BohnungSpflege um fo tüchtiger gearbeitet ifi, bafür gibt bie 
2)enffchnft gleichfalls bie Belege. (6c$iu& 

$a$ ba^crif4ie ©ntibwertabgobegefeh, ba« oon ber Regierung oor- 
gelegt unb non ber Abgeorbnetenfammer genehmigt worben mar, ift in 
ber ReichSratSfammer bet Stimmengleichheit gefallen. 

(BeuJtrbrgetid)te. (Einigungsärater. Sdjfebsgtridjtr. 

SStigfcit beS ©efrerbegerichtS SHündjen als EtuiqmtgSamt t« best 
Monaten April mtb SRai 1904« 

I. Steinmebgewerbe. 

Enbe SRärj b. 3s. beantragten bie Steinmebgehilfen, ohne 
förmliche Anrufung beS EinigungSamtS, beim ©ewerbegericht, bie 
©teinmefcmeifter, welche bisher bie Öorberung ber ©ehilfen auf 
Einführung beS neunftünbigen Arbeitstages unb Erhöhung be$ 
fiohneS abgelehnt Ratten, behufs Abgabe einer entgegenfommenben 
Erflärung oor baS ©ewerbegericbt ju laben. 2)aS Ergebnis mar 
ein negatioes, ba bie h^uptfächlichften firmen erflärten, baf; fie 
Zurzeit non ihrer ablehnenden Haltung unter feinen Umftänben 
abgehen fönnten unb alle Verhanblungen oor bem Einigungsamte 
oon oornherein auSfichtSloS feien. 

2)amit mar bie Angelegenheit oorerft erlebigt. Später aber 
erhielt ber Vorftfcenbe beS ©ewerbegerichtS burch bie SageSpreffe 
Kenntnis, bafc im ©teinmefcgeroerbe ein partieller Streif aus- 
gebrochen fei, ber jeboch allgemein ju werben brohe. 25er Vor- 
ftfcenbe nahm beShalb Veranlaffuitg, gemäfj § 65 ©.©.©. bie beiben 
Parteien ju einer gemeinfchaftlichen Sipung am 12. April oor- 
Zulaben unb beit Parteien bie Anrufung beS EinigungSamtS nahe 
Su legen. Ra<h anfänglichem Sträuben feüenS ber Arbeitgeber, 
fich in oon oornherein auSfichtSlofe Verhanblungen einjulaffen, ge¬ 
lang es — unter Sorbehalt ber 3 u fü mm ung ber beiberfeitigen 
Verfammlungen — eine prooiforifche Vereinbarung ju erzielen. 
Sowohl bie Verfammlung ber Arbeitgeber, wie ber Arbeitnehmer 
nahmen bie prooiforifche Vereinbarung an, oorbehaltlich ber Re¬ 
gelung einiger untergeorbneter fünfte. Ueber biefe würbe jeboch 
nachträglich auf fchriftlichem ©$ege eine Einigung erhielt, worauf 
bie Eehilfen am 16. April wieber bie Arbeit aufnahmen. ©ie 
enbgültige Vereinbarung lautet: 

1. $ie Arbeitszeit beträgt oon nun an in SBerfitätten fowoljl 
wie auf Sauten neun Stunben 25ie Arbeitszeit beginnt morgens 6‘/s 
unb enbet abenbs 6 Uf)r. 25te borgen- unb KachmittagSpaufe beträgt 
je eine halbe, bie AiittagSpaufe ein unb eine halbe Stunbe. 3nt 
übrigen, fpejiell bezüglich 3 e üeinteilung ber Raufen, Serfiirjung ber 
Arbeitszeit im SSinter, Ueberfttinben u. bergl. bleiben bie ©eftimmungen 
ber beseitigen ArbettSorbnungen einftweilen beftehen. Samstag ift um 
6 Uhr geierabenb, bie auSfaflenbe Stunbe wirb nicht befahlt. 25ie 
Söhne werben fofort um 5%, ab 1. Auguft b. 2# um weitere 6% 
erhöht. Ausgenommen oon ber ArbcitSjeitoerfürjung werben bie HJta- 
fchinenarbeiter unb zwar gleichgültig, ob biefe Steinmefce ober Schleifer 
finb; für biefe Kategorie oon Arbeitnehmern hat es bet ber bis jefjt 
eingeführten Arbeitszeit fein ©ewenben. 

2.. 2>ur<b oorftehenbe Vereinbarung barf feine ©erfchlechterung ber 
bisherigen ArbeitSbebingungen eintreten. 

3. 25ie Arbeitgeber oerpflichten ftch, bie auSftänbigen Arbeitnehmer 
nach ©ebarf wieber ein^ufteHen. 3rgenbroeldje ©eläftigung Arbeit«- 
williger ober nichtorganifterter Arbeitnehmer wirb nicht gebulbet. 

4. 2)ie Sohnfommiffion ber Steinarbeiter wirb fpäteitenS bis jum 
1. Dftober b. 3$. einen XarifoertragSentwurf oorlegen, bie bem ©er- 
banbe angehörenben Arbeitgeber oerpflidjten fich, in angemeffener 3 c tt 
mit erfterer in Sarifoerhanblungen einzutreten, um nach 9Üöglid)feit 
fefte unb bauernbe Sohn- unb ArbeitSbebingungen herbeizuführen. 

II. Spenglergewerbe.*) 

Am 24. 3Rai riefen bie Spenglergehilfen baS EinigungSamt 
an, ba bie Arbeitgeber bie Sorberungen ber ©ehilfen, bie in ber 
Öauptfache auf Regelung ber Arbeitszeit unb Einführung eines 
XarifoertragS gingen, abgelehnt unb erflärt hatten, auf ©runblage 
ber Sorberungen ber ©ehilfen feineSfatlS ju oerhanbeln. 25er 
SBorfifeenbe lub bie Vertreter beiber Parteien fofort ju einer ge¬ 
rn ein fchaftlichen Sifcmtg auf 25. ©tai oor. 25ie Vertreter ber 
Arbeitgeber erfdjieneti zwar, erflärten jeboch nicht tn Verhanb- 
Iungen einzutreten, ba biefe auSfichtSloS feien. 25ie Srage, ob bie 
Arbeitgeber ft<h nicht hoch ju Verhanblungen oor bem Einigung*- 

•) Älempnergeroerbe. 


amt bereit finben Iaffen, brachte eine Reihe beiber feitiger Erflä* 
rungen, unb nach längerer 3«t traten beibe Parteien in Vethanb- 
Iungen ein, bie mit ber Erzielung einer prooiforifchen Vereinba¬ 
rung, welche noch ber 3uftimmung ber Verfammtungen beburften, 
ihren Abfdjlufj fanben. 

Sßährenb bie Arbeitgeberoerfammlung bie Vereinbarung en 
bloc annahm, machte bie ©ehilfenoerfammlung oor allem be¬ 
züglich ber §öhe beS ©HnitnallobneS Vorbehalte, welche bie Ab¬ 
haltung einer zweiten gemeinf<haftlichen Sifcung notwenbig machten. 
25aS Ergebnis ber neuerlichen Verhanblung mar, ba& bie Arbeit* 
geberoertreter ben Sorberungen ber ©ehilfeit mehr entgegenfamen 
unb eine abgeänberte prooiforifche Vereinbarung erreicht würbe, 
welche nach »ornahme einer bebeutungSlofen Aenberung burch &i* 
Arbeitgeber nachträglich bie 3uftimmung ber beiberfeitigen Ver» 
bänbe fanb. 25ie enbgültige Vereinbarung lautet: 

1. 2)te Arbeitszeit beträgt in ben Sommermonaten 97a Stunben. 
Sie beginnt morgens 6 Uhr unb enbet 6 Uhr abenbs. Unterbrochen 
wirb biefelbe oor- unb nachmittags burch je eine 7*ftünbige Vrotzeit- 
unb eine 17a ftünbige SKittagSpaufe. Septere Beginnt um 11 Uhr 
80 SDUnuten unb enbet um 1 Uhr. 

2. ©egenfeitige Äiinbigung flnbet nicht ftatt. 

3. An ben 3 a hlt«Ö en ift um 5 Uhr ArbeitSfchlub; Me aus- 
faQenbe Stunbe wirb ntdjt bezahlt. 

4. 2)er 2ohn muß bis Sdhlub ber Arbeitszeit ausbezahlt fein. 
Verzögert fich bie Auszahlung über 30 SRinuten, fo gilt bie ganze 
SBartezeit als Arbeitszeit. 

5. 25er SRinbeftlohn beträgt im erften 3aBr nach oollenbeter Lehr¬ 
zeit in bett Söeifftätten 80 4 unb auf ben ©auten 36 4, in ben 
weiteren 2 3ahren 40 4f oon ba ab 46 4/ für felbftänbige Arbeiter 
60 4 Pro Stunbe. 2üä)tige Arbeiter erhalten entfpredjenb mehr. 

6. Arbeiten bis zu 8 Sagen gelten als Aushilfsarbeiten unb müffen 
mit 6 4 Pro Stunbe Auffchlag bezahlt werben. Ueberftunben, Sonn- 
uub SrtertagSarbeit bürfen nur im äufcerften Rotfall geleiftet werben. 
Ueberftunben werben 1 Stunbe nach Arbeitsfähig mit 25 o/o, jebe weitere 
Stunbe mit 60o/ o 3ufchlag oergütet. 

7. ©ei auswärtigen Arbeiten, bie im ©orortSoerfehr liegen, wirb 
l,w JL pro 2ag ohne gahrgelbbezahlung, für folche, bie außerhalb beS 
©orortoerfehrS liegen, 2 JC pro 2ag mit Sahrgelbbezahlung oergütet. 
SSBeitergehenbe Anfprüche finb ber Uebereinfunft ber ©eteiligten oor- 
behalten. 

8 . UebermäbigeS fragen oon ©taterialien unb ©lechen ufw. barf 
ben ©ehilfen ni^t zugemutet werben. 

9. 2)urch biefe ©ereinbarung barf eine ©erfchlechterung ber bis¬ 
herigen ArbeitSbebingungen nicht eintreten. 

10. 25ie gefefelicben Arbeiterfchuhbeftimmungen fmb oon beiben 
Seilen ftrengftens zu beachten. 

11. Sie oorftehenbe ArbeitSorbnung ift in jebet SBerfftätte beutlich 
fichtbar au«zuhängen unb hu* oom Sag ber fteftfefcung an gerechnet 
1 3uhr ©ültigfeit. Siefelbe läuft auf 1 3<*h* weiter, wenn nicht oon 
einer ber ©arteten 2 ©tonate oor Ablauf gefünbigt wirb. Ser fünbigenbe 
Seil ift oerpflichtet, alsbalb nadh ber ffünbigung baS Einigungsamt 
anzurufen. 

Von Sutereffe bürfte es fein, ba& in ben beiben oorftehenb 
gefchilberten güllen oon beiben Seiten auf bie 3 U S^ C 5 U «9 non 
Vertrauensmännern oeriichtet würbe, fo bafj bie Verhanblungen 
nur unter ber Leitung oeS ©ewerbegerichtSoorfihenben ftattfanben. 
ferner oerbient hemorgehoben zu werben, ba& in beiben SäHen 
ein Seil unter feinen Umftänben in Verhanblungen eintreten wollte, 
nachträglich jeboch mit ber gütlichen Regelung ber Sache ooll iu* 
frieben war. 2)ie fofortige Anberaumung einer gemein fchaft¬ 
lichen Sifeung hM fuh jebeSmal bewährt. 


üiterftrifdje JUtteilungen. 

AtlaS zur Statiftif ber Arbeiteroerfidherung beS Seutfchen 
Reiches, ©earbeitet im Reichs»©erficherungSamt. £>erau8- 
gegeben oom ftaiferlichen Statiftifdhen Amt. ©erlin 1904. 
mannS ©erlag. 

Um einen Spottpreis oon 50 3*f. bietet bie Abteilung für Arbeiter- 
ftatiftil beS Äaiferlichen Statifttfchen Amts hi« einen graphifdhen AtlaS 
ber Arbeitcroerftcherung, ber auf 29 bunten Safeln unb in 26 ftatiftifchen 
Sabellen baS übcrftc^tUdhfte ©ilb beS beittfchen ReichS-VerftcherungSwefenS 
in feiner ©efamtljeit wie in allen feinen ©erzweigungen unb Einzel¬ 
fragen bietet. Siefer AtlaS ift ein aufcerorbentlich anfchaulicheS Lehr¬ 
mittel zur Aufflärung weiterer Greife über Aufgaben, Einrichtungen 
unb Leitungen ber Arbeiteroerfuherung. 

©ilZ, 3ulunftsftaat. Staatseinrichtung im 3ahre 2000. Reue 
©Mtartfcfjauung. E. ©ilz ©erlag, Leipzig, ©reis l,so Ji. 

3n biefem faft 900 Seiten ftarfen ©uc|e wirb oorn fozialpolitifche 
SBeiSheit oerzapft, hinten aber für bie Raturheilmethobe beS ©erfafferS 
Reflame gemacht. SaS eine wie bas anbere ift gleich unerfreulich- 
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ßrfinbung einer Hank jut Oefipaffatig non 
bttpotijekeii für bie genteinnübigen fiannereine. 


(Einen in ooIfSroirtf<haftli<her bebeutfamen Schritt be¬ 

absichtigt ber ^beinifd^e Serein gur Förberung beS SXr- 
beiterroohnungSwefenS gu unternehmen. ©ie am 21. Sunt 
abgehaltene ©enernloerfammlung beS BeretnS hat ben (Entwurf eines 
Statuts für eine San! angenommen, bereu Aufgabe eS fein fott, 
für bie gemeinnüfeigen SBauoereine, ©enoffenfehaften ufm. jroeite 
H^pothefen ju befefjaffen. 2)er (Entmurf ift, im Aufträge beS 2$or* 
UanbeS beS genannten SSereinS, oon bem SBorftpenben fianbeSrat 
Dr. Sranbts*) unb ©eneralfefretär Dr. ©runenberg auSge* 


*) ®ergl. ben Auffap oon Dr. BranbtS im 3ahrg. XI 9lr. 6 ber 
„©ojialen SßrajiS" über w Deff entlieh-rechtliche Krebitorganifation für 
ben IBobnungSbau". ©ie 9)eb. 


arbeitet roorben unb bietet fomohl in rechtlicher roie oolfSmirtfchaft* 
lieber [ehr intereffante ©eficbtSpunfie 

©ie heutigen 3 u ftänbe im SBohnungSroefen, befonberS in ben 
größeren Stabten Ttnb, mie befannt, gum STeil baburch herbeigeführt 
roorben, bafj bas SöohnhauS, bie ©runblage beS Familienlebens, 
gur SRarftroare unb gum SpefuIationSobjeft geworben ift. teils in¬ 
folge oon BerroaltungSmaferegefn, teils burd) fünftliche ©rhöhang 
ber ©obenroerte. ©ie Spefulatton hat ftch beS SöaugrunbS bemächtigt, 
jeboch nidf)t roirfliebe Neuwerte gefchaffen, fonbern lebiglich baburch 
eine Preiserhöhung ber Dbjefte ergielt, bafe fie bie Orunbftucfe 
immer unb immer roieber in ununterbrochener 9lethe umgefept unb 
fo eine ooDftänbige Staffelung ber Htjpothen beroirft, jebe Slrt ber 
©ntfchulbung aber abfichtlich oermieben hat. ©iefe ßntroicflung 
roar nur mit H^f c beS ©elbmarfts, burch S3ilbung fchroinbelhafter 
©ayen; möglich; aus ben falfchen ©ayen haben ftch falfche Slnfthau* 
ungen über 28erte gcbilbet. 

©ie SBirfung biefer fünftlichen SSerfthuIbung trifft nun eigen¬ 
tümlicher 93eife nicht ben SBobenbefiper, fonbern bie breite SJcaffe 
beS SSoIfeS, auf bie bie ungeheuren 3^ n f en ^ a ften burch b\z 2Rieten 
abgeroälgt roerben. ©ie Folge ift eine SSerminberung ber Äonfum- 
tionS» unb ^robuftionSfraft beS SSoIfeS; auf bec einen Seite finb 
nicht genügenbe 3Jhttel gur Äonfumtion guter unb gefunber Arbeiter» 
roo|nungen oorhanben, auf ber anbern nicht genügenbeS ^robul- 
tionSfapital gur SrfteÜung biefer ^Bohnungen. 3nfolge beffen ift 
nicht blofj bie gemcinnüpige, fonbent auch bie gewerbsmäßige Älein- 
roo|nungSprobuftion notieibenb unb unrentabel geworben. SSieber- 
holt finb nun gwar SSorfchläge gur Sefchaffung hinreichenber SJUttel 
gur Förberung ber ©ätigfeit im ÄleinroohnungSbau gemacht roorben, 
biefe waren aber teils überhaupt nicht ausführbar, teils nicht im 
gegenwärtigen Momente unb in ber gewählten Form. 

SBenn hier Abhilfe gefchaffen unb eine ©efunbuna ber Ser- 
hältniffe ^erbeigefü^rt werben foll, fo fann baS nur baburch ge- 
fchehen, baß man bahin ftrebt, baS SöohnungSroefen oon ber ge* 
fenngeichneten progreffioen Serfchulbung gu befreien unb eine @nt* 
fchulbung beS SobenS herbeigufiihren. din folcheS 3^1 lann 
nur fchrittroeife erreicht werben. SS hanbelt fid) alfo oon oorn- 
herein barum, feinen Utopien nachgujagen, fonbern nur baS ftefier 
Erreichbare anguftreben. ©aS ift bie Befchaffung ber SKUtel für 
benjenigen ©eil, auf ben eS gunädjft anfommt, nämlich für bie ge¬ 
meinnützige Bautätigfeit. SöoIIte man fogleich auch bie gewerbs¬ 
mäßige Bautätigfeit einbegiehen, fo ftänbe man oon oornhereiu oor 
einer unburd^fiihrbaren Aufgabe, unb bie Arbeit wäre oergebenS 
gewefen. Hierüber ift ber Borftanb beS Sheinifcljen BereinS fich 
gweifelloS oöllig flar gewefen, baS geht aus ben Stotioen gu bem 
Entwürfe beutlicf) h er °or. ©er ©ntrourf ift erficfjtlicfj nur unter 
bem ©efidjtspunfte realer SRöglichfeit bearbeitet worben; baburch 
nimmt er für fich ein. (Sr fteHt ftch oon oornherein auf ben 
Stanbpunft ber abfoluten Selbsthilfe unb ftrebt eine Form für baS 
erforberliche ©elbinftitut an, bie bisher in ber SßrajiS noch nicht 
befteht. 

©er ©ebanfe, welcher ber Arbeit gugrunbe liegt, ift nicht bloß 
bie Befchaffung groeiter Hppothefen überhaupt, fonbern auch in ge- 
nügenbem Umfange uno entfprechenb billig. BeibeS foü baburch 
erreicht werben, baß ftch eine mit hinreidjenben Mitteln auSgeftattete 
Banf, eine ©arantiebanf, gwifcheit ©läubiger unb Schulbner ein- 
fchiebt unb bie ooHe Bürgf^aft für bas bargeliehene Kapital nebft 
3infen als Selbftfchulbnerin übernimmt, ©ie Banf foll mit einem 
Aftienfapital oon 1 SMion 9Rarf auSgeftattet roerben, unb foweit 
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es mit SRücfficbt auf ben ©elbmarft möglich ift, bcn ©barafter ber 
©emeimtüßigfeit tragen, ohne febocb bas ftnangieEe Moment ber 
notroenbigen Serginfung beS ©runbfapitalS Beifeite gu feßen. 
Der 'nach Biefem'©eficbtSpunlte ausgearbeitete ©ntrourf b^t eine 
biergu gewählte Kontmiffion beS genannten SereinS aus erfahrenen 
SerroaltungSBeamten, , Sanfleuten, Suriften ufro. roieberbolt Be* 
fcßäftigt, unb ift in ber oorliegenben Raffung gutgebeißen worben. 

3ur ©rreidjung ihres 3 roe tf ß 8 foE bie Sanf folgenbe ©efdjäfte 
Betreiben: ©eroäbrung unb Sermittlung non bbpotbcfarifdjen Mar¬ 
leben oornebmlitf} gur groeiten ©teile foroie UeBernabnte bppotbc» 
farifcb gefieberter Sauforberungen, ferner Aufnahme pon Marleben 
gegen 3effion ober Serpfänbung biefer ©ppotbefen, foroie UeBer- 
nähme ber Sürgfcßaft für DarlebenSfd)ulben, insBefonbere gegen¬ 
über ber SanbeS-SerficberungSanftalt 9lb ß inproping. Die Sanf foE 
baS reelle Kapital, baS nur eine fiebere SRente roiinfebt, bureb per* 
febiebene Maßnahmen an fi<b sieben, bie SMioration beS SobenS, 
BefonberS bureb SSobnungSbau, förbern, ben Krebit ber Sau¬ 
gen off enfebaften auSBilben; aueb foH fie preiSregulierenb groifeben 
Kapital unb Stiete bureb Ausfüllung beS mietefteigenben QaftorS 
eintreten, baburdj, baß fie fein (Mb für ©pefulationSgroecfe berfiiBt, 
namentlich bie künftigen SBerte non ©runbftücTen niebt im Sor- 
auS Beleibt ben ©rroerB beS £>auSBeftßcS gu erleichtern fuebtamb 
ben gewerblichen ©runbfrebit febafft unb organifiert. 

@8 ftnb bas große Aufgaben, melcbe febroer burebgufübren 
finb, aBer ber SRbeinifcbe Serein ift ficb aueb offenbar flar barüBer, 
baß fie nicht im gmnbumbreben gu erreichen finb; bagu mürben 
au<b bie Mittel unb ber Umfang ber Sanf niebt auSreicben. 

(Sine plößlidje Umgeftaltung ber Serbältniffe ift aber aueb 
gar niebt notig; es genügt, menn bie Sanf porläufig baS (Er¬ 
reichbare anftrebt unb ergieberifeb roirft, gleicftfam als Söegroeifer. 
©S ift bann, menn bie ©aeße erft ins Sollen gefommen ift, mobl 
als fieber angunebmen, baß Balb meitere Unternebmungen gleicher 
Art foroobl für bie gemeinnüßige als gewerbsmäßige Sautätigfeit 
folgen merben. Die Sanf b at BeSbalö norerft Sionierbienft gu 
ieiften. 

SSaS nun bie (Singelbeiten angebt, fo ift an eine Seleibung 
Bis gu etroa 85 % beS naebgemiefenen AnfcbaffungSroerteS für 
Derrain unb Sau gebaut, meil für biefe ein bringenbeS SebürfniS 
norliegt. Die fianbeSoerfieberungSanftalt Stbeinprooing Beleibt jeßt 
in ber Siegel Bis gu 50 °/o beS Stertes, maS mcift 60 Bis 66 o/ 0 
ber ©elbftfoften gleicbfotnmen mirb, nur Bei ©emeinbegarantie Be¬ 
leibt fie gunt poEen AnfcbaffungSpreife. Son 128 Saupereinen ber 
SRbeinprooiug erfreuen fleh aber nur 42 ber ©emeinbegarantie, bie 
übrigen 86 fönnen alfo nur Bis 50 °/o Belieben merben. Der Se» 
barf nach gtpeüen £n;potbefen mirb Bei gleichmäßiger Skiter- 
entroicfelung ben Setrag pon 2 EJUEionen roabrf peinlich überfteigen. 
©S entfpriebt ben Sebürfniffen ber Saupercine, baß bie groeite 
§,i)potbef, ebenfo raie bie erfte, unfünbbar ift unb aflmäblicb 
auiortifiert mirb; roenigftenS muß bie groeite #t)potbef auf gehn 
3pb* ß feft fein, im Sntercffe ber leibenben Sanf feboeb mit minbeftenS 
1 7 0 amoriifiert merben. 

S3aS bie (Sicherheit ber geplanten Anlage in groeiten 
£>ppotbefen angebt, fo febeint biefe unBebenflicb, menn man bie 
nurflidjeu Serbältniffe' in Setracbt giebt. |)eute finbet auf bem 
©elbmarft eine Seleibung meit über 50 % BeS SlnfcbaffuugSpreifeS 
ftatt, felBft pon öffentlichen ©parfaffen mirb nicht feiten auf bem 
ilmmege ber Xage nabegu ber gange SlnfdjaffungSroert belieben; 
hinter ber ©parfaffe fiebt bann oft ober meift ber ©runbfiücfS- 
oerfäufer mit ber groeiten §i;potbef, melcbe feinen — nidjt in Bar, 
fonbern in bie öorm ber ^ppotbef gefleibeten — ©eroinn bar- 
fteEt. 25er Sauunternebmer felbft ftedt faft nichts (SigeneS hinein. 
(SS finbet alfo b*utgutage bereits burebroeg eine böb^e Seleibung 
ftatt, als fie bie Sanf BeaBfid)tigt. 2)ie naturgemäßen SeleibungS- 
unterlagen Bieten ber SlnfcbaffungSpreiS in Serbinbung mit bem j 
(SrtragSroert. 

Maß auf biefen foliben Unterlagen eine Seleibung Bis gu 
etroa 85 % erfolgen fann, Bemeifen bie Bisherigen (Erfahrungen 
beS preußifeben Staates unb ©eutfdjen ^teidjeS, bie feit 1895 fdjon 
etroa 30 Millionen bis gu 90 0 0 BeS S3erteS bargelieben b^Ben, 
ferner bie (Erfahrung ber ßanbeSoerfidjerungSanftalt .^annooer, 
fomie oerfd)iebener ftäbtifeber .J)ppotbefenbanfen (§ranffurt, 
9leuß itfro.), bie ausgefprodjenermaßen ©elber gur groeiten ^ppotbef 
in gleicher .^blje herleihen. Serlufle haben fie hierbei nid)t er¬ 
fahren. -Huch bat bie genteinnüßige Sautätigfeit bureßroeg folibe 
gearbeitet, fo baß eine Seleibung bis gu 85 "/ 0 beS ^InfdjaffungS* 
unb GrtragSroerteS gefahrlos erfcheint. Saft afle Saugefeßfcijaften 
haben ben ©runb unb Soben für bie (SrfteHung ber Käufer febr 
Tliflm nfc 94 hi & ‘in 0 /„ i.tiCör Snt M „rmrtrliflH- 


menn beule bie Saupercine ber Ffb^inproping liquibierten, fo würbe 
roabtf(b e ^liS üiel mehr als ber Su<broert ergielt roerben. 

Serner: Murdj ben 5Ra(broeiS ber ©elbftfoften unb beS 
bauernben (SrtrageS ber gu Beleibenben DBjefte unb babur^, baß 
bie Sanf mit $tlfe beS SHb^inifchcn SereinS unb beS SReniftonS- 
perBanbeS 9fb^ n ^f<b^r Saugenofienfcbaften, mit welchen Snftituten 
fie pereinigt roerben foH, ftetS in ber fiage fein roirb, bie fiiian- 
jietten unb SerroaltungSmaßnabmen jeben SaupereinS ufro. t>oII- 
ftänbig flar gu burebfebauen, ift jebe 2äufd)iing Bei ber Seleibung 
auSgefcbloffen. 2)ie Saupereine haben biergu aber audh gar feine 
Seranlaffung, roeil ihnen ja bie Sanf bie erforberlicben ERittel 
reichlich geben roiff. 3n ber Siegel haben fie felBer 20 % Ber Sau* 
fumme, ße ftnb alfo Bei 80 % Seleibung für ihren Sebarf gebeeft. 
3ubem fönnen fie nicht in ber 5lrt, roie biefeS beute fonft gefcfjiebt, 
mit ben Raufern fpefulieren; baran ftnb fie bureb bie ©enoffenfebaft 
gebinbert. — 3eglicb eg SRififo ift fomit Bei ben Selcibungen faft 
oöEig auSgefcbloffen. 

®ie Sefcbaffung ber ©elbmittel anlangenb, fo ift, roie 
fdjon ermähnt, ein Slftienfapital pon einer ERiEion 3)iarf oor- 
gefeben, auf ©runb beffen bie Sanf einen Seil ber £tjpotbefen 
auSgeBen fann. 2)en ^auptteil ber SetrieBSmittel roiE fie ficb aber 
babureb perfebaffen, baß fie in £>öbe ber pon ihr erworbenen 
#ppotbefen ibrerfeitS Bei britten Serfonen 25arle|en aufnimmf 
gegen fefte Serginfung. Slls 2)arlebenSnebmerin haftet bie Sanf 
für biefe Seträge in erfter Sinie perfönlicb mit ihrem eigenen Ser* 
mögen; als roeitere ©icberbeit gebiert ober oerpfänbet fie bem 2>ar* 
lebensgläubiger eine in ihrem Sefiß Befinblicbe ^ppotbef in ^öße 
beS 25arIebenSBetrageS. 3ür biefe haftet gugleidj auch ber 
©cbulbner. ©S liegt alfo eine breifadjc ©icberbeit für ben 
©läuBiger nor. 25ie fRücfgablung ber oon ber Sanf aufgenommenen 
Darlehen erfolgt nach einer pom ÄufficbtSrat unb Sorftanb gu 
Beftimmenben grift, frübeftenS nach einem, in ber Siegel nach gehn 
3ab*en. 

2BaS benKunbenfreiS Betrifft, fo foEen als Darlehensnehmer 
non ber Sanf gugelaffen roerben gunädjft aEe gemeinnüßigen Sau» 
gefeEfdjafien, Saupereine, HftiengefeEfchaften ufro., roeldje unter 
ÖuSfcbluß ber ©pefulation SrBcitcrroobnungen erfteflen. ©päter 
fönnen oieEeicbt auch aEe jene Snftitute einbegogen roerben, bereu 
Dätigfeit auf fogialem ©eBiete liegt, öogierbäufer, Slrbeiteroereine 
aEer 2lrt ufro., bie gur ©rfüEung ihrer 3roecfe ©ebäube erfteflen, 
ferner bie SaugcfeEfdjaften ber TOittelftänbe, namentlich bie Seamten- 
Baupereine ufro., fobann auch Slrbcitgeber unb, roenn eben möglich, 
auch eingelne Arbeiter, fofern ein Sauperein bie Siirgfcbaft über¬ 
nimmt. — Die Serginfung ber groeiten gppotbef hofft bie Sauf 
möglicbft perbiEigen gu fönnen, namentlid) roenn ihr ©elber aus 
öffentlichen Snftituten gufließen roerben, glaubt fie, bie 3*nfen auf 
4° o böchftenS 4 1 /:>°/o (i e aacb ßage beS ©elbmarfteS) feftbalten 
gu fönnen. 

©ine anbere {frage ift, ob bie Sanf genügenb unb leicht Ab¬ 
nehmer für bie groeiten £ppotbefen ßnben unb ob baS gelb* 
Befißenbe Sublifum bie Sanf angeben roirb behufs Unterbringung 
pon Anlagegelb in groeiten .fmpotbefen. Das roirb in erfter ßinie 
bapon abpängen, ob bie Sanf fid) BaS Sertrauen beS ^ßublifumS 
gu erwerben unb gu erhalten uerftebt. Dies ift bann fieber, roenn 
ein pon ben größeren ©emeinben geplanter ©emeinbegarantieoerbanb 
gu ftaube fommt. Aber auch BaS Aftienfapital gemährt genügenBe 
©idjerbeit, — es bürfeit baranf nidjt mehr als ber 15 fadje Setrag 
an §ppotbefen b«rgfgeben roerben — ferner bie ©olibität ber Se* 
leibungen in ber AuSroaljl Ber ©cbulbner unb ber Cbjeftc. Die 
Sanf roirb pofle ©olibarbürgfdjaft für bie gebierte ^>ppotbef über¬ 
nehmen. hierfür ift an bie Sanf eine ©cbüfjr (Delfrebere-S^opifion) 
ju gablen, bie im 3inS beS ©djulbners enthalten ift. Auch muß 
ber Sia^fafe, roeldjen ber 3cffionar erhält, minbeftens l / 4 °/o bBb er 
fein, als ber üblidje 3inS für erfte £>i)pothcfcn. ©s ift angunebmen, 
baß baS anlagefndjenbe ^ublifum gu tiefem 3wSfuß Bie |>i)po- 
thefen übernehmen roirb. 5iadj forgfältigen ©rmittelungen ftrömen 
Bei 1 U 0 o 3iaö mel;r ober weniger ben ©parfaffen ©elber gu ober 
roerben ihnen entgogen. Sei ben niebrigen 3i n§ ^^ägen ber 
©parfaffen unb öffentlichen Rapiere roenbet ficb baS anlagefudhenbe 
Sublifum beS IRittelftanbeS bem ^ppotbefengcfcbäft gu, oielfadj 
fogar, roenn auch ungern, ben groeiten ^npotbefen. SBenn ben 
groeiten .ynjpotbefen burd) bas Dagroifdjentreten. einer oorrubtig 
oerroaltetcn Sanf mit geniigenbem Aftienfapital ober mit genügenber 
öffentlicher ©arantie baS ihnen heute anhaftenbe 0 bin nt genommen 
roirb, fo roerben biefelben Abnehmer ßnben. ©inen großen Deil 
ber groeiten ,f)i;potbefen roirb — roie ber genannte Screin gu hoffen 
berechtigt ift — bie ßanbeS-SerficberunqSanftalt SRbeinprooing aB- 
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auperorbentlicp reicpe SKittel gu (Gebote fielen — ber Überfcpup 
ber jäprlicpen Ginnapmen über bie Ausgaben betragt etroa 
8 SKiflionen 3J2arf — fobann roeil fie jept fepon gur GrfteHung 
oon Arbeitcrroopnuitgen ufro. jäprlid) eine Million Warf über bie 
©tünbelfidjerheit piitauSbegcben barf, uitb ipr ferner in berit Aftieit* 
fapital ber Sauf eine neue hinieicpenbe (Garantie für bie §iitauS* 
gäbe groeiter ^njpotpefeu geboten toirb. 

92icpt nnbiÜig roäre es, roie and) in ber Generaloer famtnlung 
beö ©peittifdpeu ©ereittS I)erüorgeI;oben rourbe, roeun bie Sanf 
bet Grfüüung ihrer Aufgaben Unterftiitjung bttrep bie Schörbeit 
uitb bie breite Offeutlidjfeit fättbe, unb groar einmal naep ber 
SRidjtmtg pitt, bah bie auS legerer jtammeuben Wittel ber ßattbeS* 
SSerfidjeruitgsaitftalt, Sparfaffeit unb Serufögcnoffeitfdjaften ber 
breiten Waffe beS Golfes mit hilfe ber Sanf rcieber gttgänglicp 
gemaept mürben, fobann bitrcp Ättbernng berjenigen gefeplidjnt unb 
üerroaltuitgöred)tlicpen Seftiinmungen, rocldje ber AuSbilbung beS 
£>gpothefarfrebitS ber gern eiuu öligen Sauocreinc pinbernb im 
©ege fiepen; baS finb bie Sefdjränfungeit beö §ppotpefenbanf* 
efefceS unb beS ^aitbelSgefetjbttcpeö, roonaep nur bann ^njpotpefeit* 
riefe aitSgegebeti roerbett biirfen, roeun eine erftfteflige Selciputig 
ftattgefuuben bat unb mottacb ferner mir Kantens* Aftieit gunt 
geringften Setrage oon 200 f // auögegebett roerbett bürfen. 
©ürbe man für biefe getneinnübigeu Snftitute ^snljaberaftien gu 
einem Setrage oott 20 bis 50,// gulaffen, fo ift roobl giemlid) 
loaprfipeiulicp, bah nicht bloh baS Aftienfapital, foitbern befottberö 
bie £>i)potpefen gerabe aus ben Streifen ber befferen Arbeiter felber 
befdjafft mürben. GS mühte bann aber bas GettoffenfcpaftSgefep 
babin geäubert roerbett, bah für bie Saugeuoffcnfcpaften eilte feftcrc 
fittangielle Gruttblage als feitper gefiepert mürbe. 


diu nenr$ #efefc über bie «feiertag^acbeit in 
Utt|lanb. 

3n ©uplanb ift fürglich ein Gefefc oeröffentlicpt roorben (Aller* 
pöcpft beftäügteS ©eicpSratSgutacpten oom 10. (23.) Wai 1904), baS 
bie beftepenben gefeplicpett Scftimtnungen über bie geiertagSarbeü 
itt bemerfenSroerter ©eife erläutert unb abänbert. Der erfte ^eil 
biefeS GefefccS lautet: 

„Die freiwillige ArbeüSleiftuitg an Sonn* unb geier* 
tagen, an fircf)lid;en unb roeltlicpen gefttagen, ift bem Grmeffen 
jeoeS Gittgelnen überlaffen, uitb feine Autorität barf ben 
Arbeitenben hierbei irgertb ein £>inberttiS in ben ©eg legen." 

Dptte nähere St'cmitnis ber ruffifepen ©erpältiiiffe unb ber 
©orgefepiepte biefeö GefcbgebuiigSafteS roäre bem ©ortlaut beS 
angeführten Saftes bie Grflärung gu ettlttehmcn, bah jeber 3 roan Ö 
gur Sonn* unb gefttagSrupe für „Arbeitswillige" aufhört unb bah 
fein ©erroaltungSorgan gegen bie geiertagöarbeit eingufchreiten 
befugt ift; auf ben erften ©lief alfo föttnte baö als ein ©erfügen 
gegen bie roieptigften ©eftimmungen beS ArbeiterfdjufteS gelten. DaS 
roitt ber Grlap nun aHerbingS nicht, aber eigenartig genug mutet 
er troftbetn uttö an. Die Attorbitungen begiiglüp ber Segrettgung 
ber Arbcitögeit unb ber ^Beobachtung ber geiertagörupe für in* 
buftrielle Arbeiter roerbett nupt aufgehoben, bie Grflärung beS 
GefeftgebcrS Iäht aber in ihrer uorliegettben gorm für eine breite 
Auslegung staunt. Den „überflüffigen" Feiertagen füll entgegen« 
getreten roerbett, mit betten befottbers bei beit ßanbarbeitertt ein 
arger Wihbraud) getrieben roirb, bodj roirb roeber bie Art ber ge* 
roerblichett ©robuftion gcfenngeidjnet, noch audj ittbegug auf 
6onn* unb Feiertage irgettb ein llnterfdjieb gemacht. (5ö fann 
baher nicht auöbleiben, bah, folattgc bem 0)efe(je feine erläuterttben 
^infd)ränfimgett hingugefiigt roerbett, manche inbuftrielle Setriebe 
ber neuen grunblegcnben Seftitnmung bie „beften Seiten" ab* 
gugeroimten ücrfitdjeit roerben. Soldjcttt Sorhabeu ftcl)t attfcftcitienb 
ber §ittroeiö auf bie Sreiroiüigfeit ber Slrbeitöleiftung entgegen, 
baburch lä%t fidj aber nicht oerhüten, bah bei ber Slbhäitgigfeii 
ber Arbeitnehmer oon ben Arbeitgebern ein tatfäd^lidjer Arbeite* 
groang für bie Feiertage fid; burdjfebt. 

4)ah bei ber Aufarbeitung bef neuen (^efefcef gunächft nur 
bie SBerhältniffe ber bätterlid^en l'anbbcoölferung inf Auge gefaßt 
roarett, ergibt fid) barauö, bah ber Antrieb gu einem gefeßgeberifcfjeii 
Sorgehen gegen baö Seiertageunroefen oott ber „Sefottberett Ston* 
fereng für bie Sebürfniffe ber üanbroirtfehaft", roeld;e gur Srörte* 
rung oon SWahnahmen gegen bie Agrarfrifiö einberufen roorbett 
ift, anöging. tiefer .Stonfereng lag eine Tcnffd)rift beö Acfcrbau* 
miniftertuntö über bie Secinlrädjtigung beö lanbroirtfdjaftlichen 
©eroerbeö burch baö Uebermah ber bäuerlichen Qeicrtage gur Se* 
Prüfung oor. 2)ie Stonfereng ftimmte ben in ber ^Denffdjrift nieber* 


gelegten Anfchauungen, bah bem „llebel" irgenbroie gu fieibe 
gegangen roerben müffe, gu unb befd)loh, bie £ulfe ber firchlichcn 
fcberen gur dittroirfung auf bie Öeiertagöluftigen in Anfpruch 3U 
nehmen. 3^ Durchführung ber Abfuhtcn ber Sefonbcren Äon* 
fereng rourbe, roie ber ruffifche „9tegieruitgö*Angeiger" feinergeit 
melbete, atn 14. Sebruar 1903 bie Allerhöchfte Genehmigung 
erteilt. Die Warnungen ber Geiftlichen an bie Drägen finb aber 
offenbar nicht für auöreühenb erachtet roorbett, baher oerfüttbet jept 
ber gcfepgeberifche Aft noch auöbrücflid), bah Arbeit — feine 
Sünbe fei. 3ugfci<h (im groeiten Deile be§ Gefepeö) einige 

gefepgeberifdje Seftitttmungen befeitigt, bie ben bureaufratifchen 
Organen bishet «ine $anbhabe boten, bie Seiertagölautte ber 
Arbcitöunluftigen geroiffermahett unter ihre Sittige gu nehmen. 3« 
ben s Dtotiocn gu bem foeben oeröffentlichten Gefep ^eißt e§ auö* 
brücflich: „Die ttädjften Sertreter ber Staatögeroalt fuchen nicht nur 
baö unnüpe Segehen oon geften nicht gu oerhittbern, fonbern 
halten eö fogar für ihre ^flid^t, ftreng barauf gu achten, bah . an 
ben Feiertagen feinerlei Arbeiten oerrieptet roerben." Die ein* 
fd)lägigett Gefepc enthalten jeboch begüglid) ber geiertage fein 
Arbettöoerbot, fonbern nur Jmtroeife, bah bie geiertage ber Gr* 
holung, ber Anbacpt unb bem Gebet gcroibntet feien unb bah m fltl 
bemttad) an biefen Dagen einem lafterpaften £cben§roanbcl ft^ nid)t 
htngebett bürfe. Da aber nun jene allgemeinen Sorfcpriften gu 
fepiefett Deutungen Aniah bieten, fo roiü ber Steicpörat als gu* 
ftanbige gefepgebenbe Snftitution feinen 3 roe tf c t fortbeftepen laffett, 
„bah jeber bie greipeit pnt, jeben Dag gu arbeiten, unb bah öcr 
Arbeitenbe, toenn er aus eigenem Antriebe bie geiertage niept ber 
392uhe, fonbern ber Arbeit roeipt, roeber ber Äircpe ungeporfam ift 
nod) baS Gefep oerlept." ©ir fönnen ber Sefürdjtung uns niept 
entfcplagett, bah biefe ben faulen Arbeitern gugebaepte Aufflärung 
oon fclbftfücptigen Arbeitgebern gu roiüfürlidjer AuSbepnung ber 
SetriebSgeit mihbrauept roerben fönttte, felbft roentt ber SteicpSrat 
auSbriidflidj betont, bah eine Abfcproädjung ber popen ©ebeutung 
ber geicr* unb gefttage ipm fernliege; bie geiertagSrupe foll be* 
ftepen bleiben, aber in 3 u ^nft für nientanben ein 3 roan 9 fein: 
„Die Seoölferung muh roiffen, bah fie unauffepiebbare Arbeiten 
jebergeit auSgufüpren berechtigt ift." 

Die allgemeine ©erfieperung beS 92eicpSratS, bah ^ßringip 
unberüprt bleiben foll, fattn bie oon uns geltenb gemachten Se* 
benfen niept befeitigen. 3n ber $rajis entfepeibet ber ftarre ©uep* 
ftabe beS GefepeS, niept bie rooplmeinenbe Abficpt beS GefepgeberS. 

©entt roir bie oolfSroirtfcpaftlicpe Seite beS Dpcmas erroägen, 
fo ift bem ©orgepen ber ©egierung bie Atterfcnnuttg niept gu oer* 
jagen. Die Arbeitsunluft ber ruffifepen Sauertt unb gabrifarbeiter 
pat in ber Grfittbung oon allerlei gefttagen ein oorgüglicpeS Wittel 
gefunben, bie gaulpeit mit einem Dugetibmantel gu innfleiben. 
92acp ben oorliegenben atntlicpen AuSfünften roirb auj bem flacpen 
ßanbe an 120 bis 140 Dagen im 3npte niept gearbeitet; in bie 
für bie fianbroirtfepaft bringenbften ArbeitSmonate (April bis Sep* 
tember) fallen 77 geiertage Gin folcper Ausfall an Arbeitstagen 
oerurfad)t ber ßanbroirtfepaft ungeheure ©erlufte unb fd)äbigt 
natürlich gleicpgeitig bas öfonomifepe Gebeipen ber freiroiüig 
„ArbeitSlofen". Die feiertägigen Steigungen ber Sauertt paben 
neben ben Äird)ettfeften unb ftaatlicp oerorbneten gefttagen eine 
Wenge rounberlidper Gcbenfiage gefepaffen, g. S. an Sranbfcpäben, 
Sturm ober ^agelfdjlag oergangetter gapte. 3cbe Getneinbe pat 
neben ben allgemein anerfamtten gropen Äircpenpeiligett ipre be* 
fonberen Dorfpeiligen, bie bttrep 92id;tStun unb ©ötterei geeprt 
roerben. gaft noep fcplimmer als bie ©ernadjläffigung ber roirt* 
fcpaftlidjcn ©orteile bttrep baS ©idjtacbeiten ift baS teieptfinnige 
Dotfdjlagen ber 3 e ^ ™ Wüßiggang unb Drunffucpt. Der roirt* 
fcpaftlidjc unb ntoralifdje ©uin ungäpliger Sauernfantilien pangt 
infolgebeffcn mit ber toiUfürlicpeu Setneffuttg ber ©upetage unb 
mit ber geiertagSpeiliguttg burep bie roüfteften Orgien gufamnten. 
©aS itt biefer Segiepung in SRuplanb geleiftet roirb, überfteigt baS 
Wap beS Gläubigen. 

©ir roürben ben Stapmen unfereS DljemaS überfepreiten, 
roollten roir nunmepr auep noep ben llrfad)en gu ber berührten 
©olfsträgpeit ttaepforfepen. Der ßanbroirtfcpaftSrat glaubte bie 
eigenartigen ßebettSbebingungen beS ruffifepen ©olfeS für bie 
traurigen Grfdjeinungen oerantroortlicp mad)en gu fönnen. Die 
„32orooje ©remja" roar burdpauS im ©eepte, roenn fie bemgegettüber 
erfahren roollte, ob batnit etroa bie angeborenen Gigenfcpaften beS 
Muffen gemeint toären? Das müffe pöcpft itieberbriicfenb fein. 
Stein 3meifel, bah lebiglicp bie niebrige Äulturftufe ber aderbau* 
trcibeitben ©olfSfcpicpten ben ©oben abgibt, in roelcpettt ber $ang 
gunt 92icptstun unb gu Iafterpaftem ©anbei rourgelt. Daper ift 
bie Ausfiept auep nur gering, bap bie feierlicpe ©erninbung, Arbeit 
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fei feine ttnehre, binnen furgem einen fid)tbaren gortfdhriii zeitigen 
wirb. 2>ie ßRotioe gu bern ^ier erörterten ©efefce erwarten benn 
auch baS Befte „non ber aßtnäblidhen Erweiterung beS geiftigen 
HorigontS beS BolfeS". 25amit aber ber ^origont ber unterften 
BolfSflaffen fi<h auSweüet, bagu geboren auch bie (ginftdbt unb bie 
Arbeit ber höh ercn ©efeflfchaftsf<hi<hten bis hinauf gu ber ©teile, 
bie ben ©efefcen gibt 2Bege, Sauf unb 3^- 

Berlin. SSittfdhewSfg. 


ÖkfeUfdjnft für Soziale Reform. 3ntrn»tionale 
Bereinigung für gefeljltdjen ^rbeiterfd)u|. 


Snternartonölf Bereinigung für gefeilteren Arbctterftbut?. 

Beratungen ber 2)elegierten?onfereng werben nermutlicb am 25. bis 
28. ©eptembcr in Bafel ftattfinben; bie §aupigegenftanbe bcr£ageS- 
orbnung werben bie goitfuhrung ber Berhanblungen über SRafe- 
nahmen gegen ©iftftoffe in ben Subuftrien, fowie Borbefprechungen 
über bie Berficherung auSlänbifdjer Arbeiter, ben ©dhufc ber 3ugenb- 
Ii<ben unb ben ©dhufc ber Heimarbeiter hüben, baneben gefchäftUdhe 
Angelegenheiten. 25a& auch beS frangöfifch-italienifchen ArbeitS- 
oertragS unb ber geplanten internationalen BegierungSfotifereng für 
Arbeiterfdhufe Erwähnung getan werben wirb, bürfte nabe liegen, 
ba beibe Ereigniffe bireft ober inbireft auf Anregungen ber Qnter- 
nationalen Bereinigung gurücfgufübren ftnb. 2)ie Einberufung ber 
BegierungSfoufereng auf 9Rai 1905 in Sern fann als gefiebert 
gelten; bie Beratungen werben fid) auf bie grauenarbeit unb baS 
SBeifepboSpborocrbot bef(bränfen. 

SBimt Bulletin bcS Sttierndtionalen Arbeitsamts ift Banb III Heft 1 
bis 8 für 1904 jefct erfc|ienen (3ena, ©uftao Stfdfjer). SRit jebem H c ft 
fdjreüet baS Unternehmen in Berbefferung unb BerooHfommnung fort, 
es ift eine gang unentbehrliche Büftfammer für alle, bie fid) mit bern 
Arbeiterfdjufc befdjäftigen, geworben. 2)aS uorltegenbe H ß |t enthält 
©efepe unb Berorbnu'ngen aus folgenben Staaten: 2)eutfdjeS SReicf), 
bagu s £reufjen, ©adjfen, Württemberg, Baben, Heffen, ßübecf; Belgien; 
Bereinigte Staaten non Amerifa (Hawaii, Bero^erfeg, South*^arolina, 
Birginia); ftranfreitb; ©ro&britannien; Sujemburg; Sdfiweig (Bunb, 
3üridj, Bafel Stabt, Schaff häufen, St. ©allen), ferner pariamen tarif ehe 
Arbeiten aus bem 25eutfdjen Beidj, ^ranfreidjj, ©rogbriiannien, Bieber- 
lanbe, Schweig. &ie brüte Abteilung hüben Befchlüffe nationaler unb 
internationaler kongreffe über fragen beS Ärbeiterf<bufceS. ©ine reid)- 
haltige Bibliographie befcbliefet baS H*ft- 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Amtliche Erhebungen über Äinberarbeit in ber Sanbwirtfdjaft 

unb int 3 um Entwürfe beS ©efefeeS, betreffenb bie 

itinberarbeit in gewerblichen Betrieben, haß* ber BeichStag in ber 
©ifcung oom 23. ßRärg 1903 folgenbe Befolution gefaxt: 

„ben Herrn BeidjSIangler gu erfuthen, gum 3mecfe oon Erhebungen 
über ben Umfang unb bie Art ber Soljnbefdiäftigung oon kinbern im 
Haushalte (Aufwartung, kinberpflege u. bergl.) fowie in ber ßanb- 
wirtfebaft unb beren Bebenbetrieben ihre ©rünbe, ihre Sorgüge unb 
©efahren, iuSbefonbere für ©efunbljeit unb Sittlichfeit, fowie bie Wege 
groedmäfjiger Befämpfung biefer ©efahren mit ben ßanbeSregierungen 
in Berbinbung gu treten unb bie ©rgebniffe ber oorgenommenen Er¬ 
mittlungen bem ^Reichstage mitguteilen." 

©emäfj bem Befchlüffe beS BunbeSratS oom 23. 3uni b^/ 
wie amtlid) mitgeteilt wirb, ber ©taatsfefretär beS 3nnern nun¬ 
mehr ben BuubeSregierungen oorgefdjlagen, ber Befolution beS 
BeidjStagS golge gu geben unb gunächft über ben Umfang unb 
bie Art jener kinberbefchäfttguug eine Aufnahme burd) bie 
Sebrer (Sehrerinnen) an ben öffentlichen Bolfsfchuleit 
unter 3ugrun.belegung eines einheitlichen gormularS am 15. Bo- 
oember b. 3- ftattfinben gu laffen. 2)ie Erhebung foH fidh auf 
biejenigen oolfSfchulpfIid)tigcn kitiber erftreefen, welche im Saufe 
beS 3abr e 3 oont 15. Booember 1903 bis 14. Booember 1904 im 
Haushalt ober in ber Sanbmirtfcbaft unb beren Beben¬ 
betrieben gegen Sohn befchäftigt würben. 25ur<h bie Er¬ 
mittlungen foß feftgeftellt werben, in wieoiel SBodhen bie kinber 
befchäftigt waren, fowie ob fie in ben eingelnen Wochen bis gu 
brei iageu ober über brei 2:age unb an beit eingelnen £agen bis 
gu brei ©tunben ober über brei ©tuitben befchäftigt waren. Aufeerbem 
ift befoitberS gu ermitteln, wieoiel oon ben £inbern außerhalb ber 
geriengeit geitweife mehr als fed^ö ©tunben iäglidj befchäftigt 
waren, an wieoiel Sagen burd)fd)nittlich in ber Wodhe, in wieoiel 
Wochen burd)fchuittlich unb mit welchen Arbeiten oorgugSweife.. 
Bei ber Beifügung oon ftinbern mit lanb- unb forftwirtfdhaft- 
lichen Arbeiten wirb ferner eine Angabe barüber oerlangt, gu 


welchen oerfchiebeneu Arbeiten bie eingelnen ftinber im Saufe beS 
3ahreS oom 15. Booember 1903 bis 14. Booember 1904 oer- 
menbet würben. Enblich wirb eine ©onberung ber Angaben nach 
bem ©efdjlecht unb naih AlterSflaffen geforbert, wobei gwifdhen 
Stinbern im Alter oon unter 10 Sahnen, folchen im Alter oon 10 
bis 12 fahren unb folchen über 12 3ah«n unterfdhieben werben 
foff. 3)ie Berarbeitung beS entftehenben BfaterialS foß burch baS 
Äaiferliche ©tatiftifche Amt erfolgen; inbeffen bleibt es ben BunbeS- 
regierungen oorbehalten, bie Erhebungen für ihr ©taatSgebiet 
burdf) Sanbesbehörben gufammenfteßen gu laffen unb hinauf 
lebiglich bie ©efamtüberficht mit brm gugrunbe liegenben ÜRateriale 
bem Äaiferlichen ©tatiftifchen Amte eingufenben. 

$cr dehnftmibetttag finbet Anhänger unb Befürworter auch 
unter beutfehen Arbeitgebern. Unb gwar nicht ber 3ehaftunbentag 
für gabrifarbeiterinnen, fonbern ber allgemeine Biafimal- 
arbeitstag für alle Arbeiter, eingefd)loffen bie Blänner! 
Bor uns liegt ein Exemplar eines BunbfchreibenS beS BereinS füb- 
beutfd)er Banmwoß-Snbuftrießer, batiert Augsburg, 7. SRai. 3n 
biefem werben bie bern BeidhStag oorgelegten Barteianträge auf 
gcfcfelicfjc Befdhränfung ber ArbeitSgeit aufgegählt: ein Antrag ber 
Bolen auf einen grauenarbeitstag oon 8 ©tunben, eine Befolution 
beS S^iramS betreffenb ben aügemeinen 3 e hnftimbentag, ein An¬ 
trag r. n^jk^iimborn auf Erhöhung beS ©^ugalterS für Sugenb- 
liche oon 16 auf 18 Sah** ufw. S)ann h*i|t cS weiter: „25ie 
BeichSregierung fd)eint einem Antrag ber ©efellfchaft 
für ©ogiale Beform entgegenfommen gu wollen, 
wenigftenS fmb bie baperifdhen HanbelSfammern bereits gu ©ut- 
achten über biefen Antrag aufgeforbert worben." 2)er Antrag ber 
©efellfchaft für ©ogiale Beform, ber in ber AuSfdjubfifeung oom 
10. 2)egember 1903 befcf)loffen unb bem BunbeSrat Anfang Sanuar 
1901 eingereicht worben ift, will bie H^abfefeung ber ArbeitSgeit 
für gabrifarbeiterinnen auf 10 ©tunben, an Borabenben oon 
©onntagen unb gefttaaen auf 9 ©tunben gefehlidh fefilegen; eS 
werben bann weitere Beftimmungen für bie Ueberarbeü (höchftenS 
12 ©tunben täglich, 59 ©tunben wöchentlich), bie SRittagSpaufe 
(IV 2 ©tunben), bie Befdj)äftigung oon Wöd^nerinnen geforbert. 
2)aS Bunbfchreiben meint, für biefe Anträge würben fchliefelich äße 
Barteien eintreten. Angefid)iS biefer ©achlage habe bie ©eneral- 
oerfammlung beS BereinS fübbeutfeher Baumwoß-Sabuftrießer ein- 
ftimmig befchloffen, in erfter Sinie an ben jefet gültigen Bor- 
fchriften über bie ArbeitSgeit feftguhalten; foßten aber bie gefefc- 
gebenben gaftoren fich entfchliefeen, eine weitere Befdhränfung ber 
Arbeitsbauer gefefclich feftgulegen, fo erachte ber Berein „gegenüber 
ber oon ber BeichSregierung in AuSfi^t genommenen weiteren 
2>ifferengierung ber ArbeitSgeit je nach ^ eingelnen Arbeiter- 
fategorien unb AlterSflaffen ben allgemeinen geljnftünbigenr 
Arbeitstag für weitaus bas Heinere Uebel." 2)er 3 e ^ n# 
ftunbentag ber grauen bebeute in ber Xejrtilinbuftrie ohnehin ben 
aßaemeinen 3^nflunbentag; bie geftfefcung einer oerfdhiebenen 
ArbeitSgeit für männliche Arbeiter, für Arbeiterinnen, für Ehe¬ 
frauen unb für Sagenbliche fei oiel ftörenber als ber aßgemeine 
3ef)nftunbentag; eine gefefcliche geftlegung ber 3RittagSpaufe fei 
unnötig. Bei biefem Befdhluf} fei bie ©eneraloerfantmlung oon 
ber Erwägung auSgegangnt, „ba§ eS ßch bei ber jefcigen parlamenta» 
rifdhen Sage gar nicht mehr barum hanbelt, ob eine weitere Ein- 
fd)ränfung ber ArbeitSgeit ftattfinben foß ober nicht, fonbern nur 
mehr barum, ob bie erwähnten fompligierten Eingelbeftimmungen 
ober ber glatte 3 e &nftunbentag ©efefc werben foß. AuS 
triftigen ©rünben ift lefctereS oorgugiehen." Bon biefer 
Auffaffung werben bie fämtlichen ßRitglieber beS BereinS unter¬ 
richtet, um fich in biefem ©inne, wenn gefragt, gu äufjera, ba eine 
einheitliche ©teßungnahme erwünfd)t fei. ©0 baS Bunbfchreiben, 
baS, wie unfer ©ewährSmann auSbrüdflich oerRdhert, nicht oer- 
traulich ift. BHr begnügen unS einftweilen bamit, ben fe^r be- 
merfenSwerten 3«halt mitguteilen in ber Annahme, bafj eS bem 
Berein fübbeutfeher Baummofl-Snbuftrießer mit feinem BefchluR 
ooßer unb aufrichtiger Ernft ift. 

Brtufiifdje SanbeSfommiffiou für BolfSWohlfahrt ©raf 
2)oualaS pat mit Unterftüfeung anberer freifonferoatioer Ab- 
georoneten ben Antrag gefteßt: 

„55aS Haus ber Slbgeorbneten woße befchltefeen, bie königliche 
©taatSregxerung gu erfuchen, in Erweitenma ber in Anregung gebrachten 
SanbeSfommiffiou gur Befäntpfung beS AlfoholtSmuS eine SanbeS- 
fommifrion für BoIfSWohlfahrt gu fdhaffen als ein bie königliche 
©taatSregierung beratenbeS Drgan gur Erhaltung unb Hebung beS 
förperlichen, geiftigen, fittlidhen unb wirtfdjaftlichen SSohleS beS BoIfeS." 

2)er Antrag wirb erft im H er &ft 3ahreS bei ©ieber- 
beginn ber SanbtagSarbeiten gur Berhanblung fommen. Eine 
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Kommiffton, wie fte |ier geraffen werben foß, !ann ftcherlich otel 
©ute« ftiften, wenn fie au« ben tintigen f erfonen gufammengefefct 
wirb. Sor allem ift e« nötig, in fte neben Arbeitgebern auch 
Arbeiter aufgunehmen, Sü^rer nun SerufSoereinen unb ©enoffen- 
fchaften, ebenfo burfen auch grauen nicht fehlen. 

$a« frattgöfifche Arbettögefehbuih. 5>ie Kommiffton gur Ko- 
biftlation ber ArbeitSgefefce hat foeben bie erften beiben Sucher be« 
Code du Travail et de la Prevoyance sociale oeröffentIicf)t. Such I 
ift ben Arbeit«t)ereinbarungen (conventions relatives au Travail) 
gewibmet, Such II ber Regelung ber ArbeitSoerhältniffe (reglemen- 
tation du Travail). Referenten für biefe beiben Südjer finb Raoul 
3at) unb Sourguin. Soran geht eine Einleitung oom f räfibenten 
ber Kommiffton, 5E. Rid)arb, ber bie RteinunaSoerfchiebenheiten 
unb Debatten in ber Kommiffton überblidt. S)er Eobe umfaßt 
alle für bie Arbeiter wichtigen ©efefceStejte unb biSpofitioen Se- 
ftimmungen rein reglementären Eharafter«, bie noch nach Öortn 
unb Snhalt oom Parlament nadfjguprüfeit ftnb. 3)ie übrigen halb 
folgenben Siicher be« Code du Travail werben bie SerufSorgani* 
fationen (groupements professionaux), bie gewerbliche ©erichtSbar* 
feit unb bie beruflichen Sertretungaförper, ba« ArbeiterunterftüfcungS* 
wefen, Arbeiterfchufe unb Sürforge, 33erft<herung«wefen behanbeln. 

6tMtöimterftäfciiug für ein Vrieiterfefretariat in ber ©djtteij Der 

KantonSrat pon Steffin hat befdjloffen, bem von ben borttgen ©erwerf- 
fchaften errichteten Arbetterfefretariat eine SahreSfuboention oon 
1600 M gu bewilligen unb bem Arbeiterfefretär bie Redete eine« fanto¬ 
nalen ©ewerbeinfpeftors, ber bie Reoifton uon ArbeitSftätten oornehmen 
barf unb auch gu ftatifitfehen Erhebungen uon ber Regierung mit heran- 
gegogen werben foU, guguerfennen. 


Sojtol t Jstftättfte» 


DefterreirfiSRädfiäitfeigfeit auf bem ©ebiet ber Kittberfchuhgefehgebtttig. 

3n ben „SBiener 6taat«wiffenfchaftlidhen ©tubien"*) ift fürglich 
ein Such erfchienen, welche« geeignet ift, bie Regierungen ber 
Kulturftaaten Europa« in ihrem Seftreben, eine internationale 
Kinberfchufegefefcgebung auf breitefter Saft« angubahnen, in über- 
geugenbfter SSeife gu unterftüfeen. 2Ba« in Englanb, 3talien unb 
oor allen Gingen $)eutf<hlanb möglich war, ba« mufe auch in 
Defterreich möglich fein, wenn bie Serhältniffe tatfächlich gum 
Fimmel freien. 3uftänbe, wie fte ber Defterrei<hif<he 3entral- 
oerbanb ber beutfehen ßehrer (SBien) mit Hilfe oon 5000 beutfehen 
ßehrern unb ßehrerinnen unter ber Rührung Siegmunb Krau«* 
2Bien aufgebeeft hat, ftnb eine« Shilturftaate« unwürbig. 

Rieht in ber eblen Sprache eine« dichter«, nicht in ©Ieidhniffen 
unb Silbern, fonbern in trodfener Nüchternheit ftedt biefe« Such, 
bem auch S*of. non Shilippooich feine Hilfe lieh, ein Stüdf ent* 
würbigenben Sflaoenleben« bar, würbig ber geber eine« Rtultatuli. 
Entfpredfjenb bem innigen 3wfammenhange gwifchen Sdjulgefefe- 
gebung unb gefefelichem Kinberfchufc wirb bie fragliche Ma¬ 
terie gunöchft behanbelt. darauf ftnb bie Segnungen gwifchen 
Sdjulgefefegebung unb Kinderarbeit in ber ßanbwirt* 
fdfjaft in freimütiger SJeife burchteuchtet. 3n einem weiteren 
Kapitel werben un« bie haarfträubenbften Mitteilungen über bie 
Arbeit ber Kinber in Xorfgräbereien, 3i c 9 c ^unb 
©la«hütten unterbreitet. Kapitel IV enthüEt un« bie ©eheim- 
niffe ber Ausbeutung ber finblid)en Arbeitafraft außerhalb bet 
fjabrifen. S$ir burchwanbern bie Elenb«höhlen ber Heimarbeit 
nicht ohne ©rauen. SBentt manche $)ame wüfete, welche blutigen 
Kinbertränen an ihren foftbaren Spifeen flebten, fte würbe mtt* 
weinen. 21 befonbere Snbuftrien werben auf ©runb forgfältigfter 
Stubien befchrieben, foweit Kinberarbeü in Setracht fommt; eine 
Reihe weiterer ift unter IV. I 22 gufamtnenfaffenb bargefteßt. 
Hanbwer!, HanbelS* unb SerfehrSgewerbe (V) machen 
pdh bie fchwache Kinberfraft gunufee ohne jebe Rücfftcht. Unb mit 
ber burchau« wiffenfchaftlichen Darlegung ber Kinberarbeit in ber 
fianbmirtfehaft (Kap. VI) hat Krau« bewiefen, bafe Defterreich* 
Ungarn oom „Sahrhunbert be« KinbeS" noch fehr — fehr weit 
entfernt ift. 

Krau« hat Angaben über bie Erwerbstätigfeit oon über 
100 000 Kinbern oerarbeiten fönnen. 25ie 3&ee be« Heimarbeiter- 
fchufcfongreffe«, eilt Siufeum ber ^eimarbeiterjeugniffe gu fchaffen, 
ift burd) ihn bereit« gelöft. $)a« ftatifiifdjc Material, welche« be* 
nufct würbe, überragt bie amtlichen Erhebungen ber f. f. ftatiftifchen 
3entraifommiffton turmhoch- SMe amtlichen Erhebungen oon 1900 


Siegmunb Krau«: Kinberarbeit unb gefefclicber Kittberfhtt^ in 
Cefterrcid). Söten unb Seipgig. 1904. $rei« 4/20 M, 


ftnb bireft irreführenb, wie Krau« ba« fpielenb nadfjgumeifen oer¬ 
mochte, nicht nur an ber £anb feine« SRaterial«, fonbern auch 
Serichte ber ©ewerBeinfpeftoren, bie übrigen« für bie Seftrebungen 
ber ßehrerfchaft wehefte« Erttgegenfommen geigten. Söenn in SÖten 
allein feiten« be« SegirfSfchulrate« etwa 12 000 gewerblich tätige 
Kinber feftgefteHt würben, fo fönnen e« für gang Rieberöfterreich 
nicht 9930 Kinber fein; oor allen Gingen foute man barum auf 
©runb fo falfther Angaben (oergl. auch ^irol unb Orient S. 19) 
nicht behaupten, in Defterreich ftänben bie Serhältniffe beffer wie 
in S)eutfchlanb. Rach Krau« (oergl. 0. 15) oeröffentlicht nämlich 
bie ftatiftifche 3 e atralfommiffion, „bafj in gang Defterreich 51 781 
0d)uIfinber gewerblich befd)äftigt finb, währenb im beutfehen 
Reiche mehr al« gehnmal fooiel gewerblich tätige Kinber ermittelt* 
feien, ©erabe im Hinblidf barauf, bafe in ben Erhebungen be« 
Kaiferlichen Statiftifchen Amte«, SierteljahrShefte gur Statiftif be« 
beutfehen Reiche« 1903, mit wiffenfchaftlicher Dffenheit erflärt wirb, 
ber Umfang ber gewerblichen Kinberarbeit fomme noch feineSwegö 
oollftänbig gum AuSbrucf, finb wir berechtigt, bie öfterreidfjifche 
Kommiffton um etwa« genauere unb oorfidfjtigere Schluhfolgentngen 
gu bitten. 

Krau« ift e« gelungen, oon über 36, 6 °/o fchulpRichtigen Kinbern 
(80 859 in 499 Schulen!) allein Rieberöfterreich« unb 29 066 
au« 172 Schulen SöhmenS Angaben gu erhalten. $ür jebe« ein- 
gelne Kinb waren 25 fragen 8 U beantworten! Solche Arbeit 
fann nicht totgefdhwiegen werben, ba ihre Refultate benn 
hoch gar gu beängftigenbe Auffchlüffe geben, gumal fie 
abfolut unwiberlegbar finb. Sielleicht trug bie Anbrohung 
einer biSgiplinaren Serfolgung bagu bei, ba« 3ntereffe an ber 
fjfrage gu erhöhen. 3been Ttnb nun einmal nicht niebergubiSgipli- 
nieren, unb bie 3&ee eine« wirffamen Kinberfchufce« wirb auch in 
Defterreich ftegreicb oorbringen. 3<h erinnere baran, bafj ber Ab- 
fchnitt VI ber öfterreichifthen ©ewerbeorbnung, in welcher ber 
Kinberfchufc eingebettet ift, mit feinen Kautfchufbeftimmungen ber 
AuSnu^ung ber Kinber Xüt unb %ov öffnet, ba& oon § 95 (Racht- 
arbeit) ©ebrauch gemacht wirb, ba& ber gewerbliche Kinberfchufc 
nach § 93—96 b feit 20 Sahren nicht geregelt ift, unb ba& bie 
Seftimmungen gum Sdhufe ber in Sergmerfen arbeitenben Kinber 
oom Sahre 1885 noch jefct gelten: Sogialpolitifche Rücfftänbigfeiten, 
bie mit Hiaroeifen auf ehrlicher aufgebeefte 3aftänbe S)eutfd^lanb« 
nicht weggubiSputieren ftnb. 

Mit weldher ©enauigfeit bie Angaben gemacht würben, geigt 
folgenbe« Seifpiel: (S. 117) Anmerfung: 5)ie Serfchiebenheit be« 
Arbeitslöhne« (in ber Spifcenflöppelei) ift bebingt burch ba« oer- 
fchicbene Arbeit«material, burch & a « Mufter, burch bie Sreite 
ber Spifce. 


Tabelle über Spifeenflöppelei. 


§?atne 

alter 

arC)fit$lo§it 
per 9Weter 

arbeite,jeit 
fjtersu 

®tunbeitIof)n 

Starte R 

11 

60 h 

4 

15 h 

Starte R 

11 

80 h 

6 7* 

6 5 /u h 

Anna R 

9 

15 h 

6 

3 h 

Rtaria @ 

12 

40 h 

4 

10 h 

HRarie @ 

12 

28 h 

8 

9‘/sh. 


3um Sd^lufe wollten wir noch Eingelfjeiten bringen, fürsten 
aber, ber Einfeitigfeit gegiehen gu werben, unb finben aud) nicht, 
wo bie Ausbeutung geringer wäre, in ber 3roi r nfnopfergeugung, 
Hanbfchuhfnöpferei, Weberei, Strirfwareninbuftrie ufw. ufw. ober 
in ber fianbwirtfehaft. 

Ramentüch. wa« bie lefetere anbetrifft, fo hat hier Krau« auch 
ben bünbigen RachweiS bafür erbracht, ba& bie ©efahren ber 3n* 
oalibität unb be« Unfall« bebeutenb hä u Pö er finb, als man auch 
Bei un« gemeinhin angunehmen pflegt. Hi cr ift ihm feiten« einiger 
UnfaEoerfuherungSanftalten ein Material gur Serfügung geftellt 
worben, ba« auch bie beutfehen Sehörben gu forgfältigfter nach¬ 
haltiger Prüfung ber einfdt)lägigen Serhältniffe anregen bürfte. 

AHe« in allem ein Such, welche« ein berebte« 3^agni« bafür 
ablegt, wa« ber eingelne für eine grofee Sache gu leiften oermag, 
ber er ftth mit wahrer Hingabe unb Konfequeng wibmet. S)te 
öfterreicfjifcfje 8ehrerfdE)aft hat Urfache, ftch beS Serfaffer« gu rühmen 
unb feiner Önhnmg auf bem ©ebiet ber Kinberfdjufcfache, foweit 
er fie frei gu halten weife oon ober Solitifafterei, oertrauenSooII 
gu folgen. 3öir wünfehen, bafe ba« Such nicht nur gelefen werbe 
in Defterreich, fonbern bafe man auch bie Konfequengen barau« 
göge: Seranftaltung einer genauen amtlichen Erhebung unb balbige 
Einfdjränfung ber Kinberarbeit auf grunb gunächft einer Rooettc 
gur ©ewerbeorbnung, bann aber Schaffung eine« befonberen Kinber- 
fchufegefefee« mit weitergehenben Schufebeftimmungen, bie aHerbing« 
genau ba« ©egenteil oon bem bebeuten würben, wa« heute glüa- 
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ltdj mit ber fortgefeßten Durchlöcherung beS öfterreidjifd&en Reichs* 
ooIfSfchulgefeßeS angcflrebt rotrb gurn . . . ilnglücf ber Kinberroelt 
Defterretd)*ltngarnS. 

RijborfBerlin. Honrab Agahb. 


drittle Uedjtfpredjttng. 


Sartfltther AtbettSauSfchluft ttttb ©cßabenSerfaßpfltcht. Um baS 
barnieberliegertbe, an Ueberprobuftion unb Schmußfonfurreng fran* 
lenbe Silberfcßlägergeroerbe ßRittelfranfenS gu fjeben, h fl ß c bie 
Arbeügeberorganifation mit bem ßßetaßarbeiteroerbanb, in bem bic 
ßtteßrgahl ber Silber fdjlägergehilfen organiftert finb, eine Dartf- 
aemeinfä)aft abgefcßloffen, auf ©runb beren ftd) ßßeifter unb @e* 
5ilfen roechfelfeitig oerpflirteten, nur tariftreue Arbeiter gu befcßäf- 
tigen bgro. nur bei tariftreuen Vfeiftern gu arbeiten. Ein ßßitglieb 
beS in bie Darifgemeinfchaft nid^t einbegriffenen §>irfch*Duncferfchen 
©eroerfoereinS, baS troßbem bei einem Darifmeifter Etnfießung ge* 
funben tjatte, mürbe benn auch auf ^Betreiben ber Vertrauensleute 
com ßRctaßarbeiteroerbanbe als Nichttarifarbeiter halb mieber ent* 
Iaffen. Sßit Unterftüßung feines ©eroerfoereinS oerflagte ber Ent¬ 
ladene bie Vertrauensmänner beS VerbanbeS auf SdjabenSerfaß, 
mürbe aber ootn Sanbgeridht Nürnberg mit folgenber benfmürbigen 
Vegriinbung abgeroiefen: 

Der im ^^tereffe be§ ©eroerbeS gelegene Darifoertrag ift restlich 
guläffig, obroofjl er bie SWoglidjfeit in fid^ fdjüeßt, außerhalb ber Ver- 
tragSgemeinfdjaft fteßenbe ißerfonen nachteilig gu berühren, mie fdfjließlich 
feber ArbeitSoertrag benjettigen fd)äbigt, ber ntd^t baran partigipieren 
fann. Die VertragSteite ber Darifgemeinfdhafl roaren berechtigt, gu 
oereinbaren, baß nur bie am Vertrag beteiligten Unternehmer unb An- 
gehörige beS 3RetaHarbeiteroerbanbS ArbeitSoerträge mit einanber ein* 
gehen bürften; biefer Vertrag ift nicht miber bie guten Sitten, unb bie 
VerbanbSoertraucnSleute h fl ben nur oertragSmäßig gehanbelt, als fle 
ben Arbeitgeber gur Vermeibung einer KontraftSoerleßung an bie Ve= 
ftimmung, nur tariftreue Arbeiter bürfe er befdjäftigen, gemahnten. DaS 
mar um fo roeniger ungefeßlid), als es ja im 23iHen beS Arbeitgebers 
ftanb, ber Mahnung nadjgufommen ober nicht. Neffen Verhalten aber 
mar mit SHücffirfjt auf bie DarifoertragSoerpflidjtung meber ißopal noch 
unftttlicß. Ebenfo menig fönne oon 3mang, Drohung ober Verlegung 
beS § 153 ber ©eroerbeorbnttng bie Nebe fein, raeil es ftd) lebiglich um 
bie praftifdje Durchführung beS Sarifoertrages hantelte. So menig ber 
Kläger einen NcchtSanfprud) auf Einteilung als Arbeiter hatte, eoenfo 
menig hat er ein Recht auf gortbauer ber Vefchäftigung, gumal er als 
nichttariftreuer Arbeiter überhaupt nicht hätte eingeftellt roerben bürfen. 
Stfit ber Mahnung gur Einhaltung beS DarifoertrageS ift meber bem 
Kläger oorfäßUdj ein Schaben gugefügt, noch gegen ein gu feinem Schule 
beftehenbeS ©efeß oerftoßen roorbcn. 

Diefe Nürnberger Entweihung flieht in ihrer juriftifchen Auf* 
faffung beS DarifoertrageS unb feiner RedjtSoerbin blich feit roohl* 
tuenb oon bem jüngft mtifierten ReichSgerichtSurteil ab. Sie lehnt 
eS ab, £>anblungen, bie gur Aufrechterhaltung beS DarifoertrageS 
bienen, als ungefeßlich ober gar im Sinne bei § 153 ber ©eroerbe» 
orbnitng ftrafbar gu erachten. Von biefer Auffaffung bis gur gioil- 
rechtlichen Klagbarfeit ber Darifoerträge ift nur ein Schritt. 3ft 
baS Urteil an fich baher als ein gortfdjritt ber RechtSinterpretation 
in fogialpolitifcßer Ridjtung gu begrüben, fo ftimmen both bie bem 
Urteil gugrunbe liegenden Datfachen ^öd)ft bebenflich, inbem fie bie 
gange jämmerliche 3erfpUtterung unb Sonberbiinbelei ber beutfehen 
Arbeiterorganifation, bie jebem SolibaritätSberoußtfein ht>h ns 
fprechenbe Honfurretngier unb bie Sucht ber Verbänbler, alle 
ArbeitSoorteile für fich 3 U monopolifieren, in ooHer Nacftheit be- 
funben. Unb auf foldjerVafiS ber ©efinnung unb ber Daftif miß 
man bem machtooß organifterten Unternehmertum Darifoerträge 
abringen! ©lauben benn bie Verbänbler, bafj ber ©eroerfoerein, 
ben fie bei biefent DTarifabfdjliiffe fchnöbe oerraten hoben, ihre 
Ä'amerabfchaft bei anberer Gelegenheit futhen unb nidjt oielmehr 
nun auch für fich Sonberpafte mit ben Unternehmern fchliefeen 
mirb? So förbert man bie 3ntereffengemeinf<haft ber Arbeiter oon 
gemerffchaftiidjer Seite. 

§ 25 beS UnfaffoerfuhermtgSgefeheS. Das preufeifdje Cbcr- 
oerroaltungSgericht hatte eine grunbfäfeliche Entfd)eibung in 
einem Ncdjtsftreit ju fällen, ben ber DrtSarmenoerbanb Stettin 
gegen bie Norböftlidje VaugeroerfS-VerufSgenoffenfchaft unb einen 
,f)anbelSmann V. gu Stettin erhoben hatte. Stettin h a tte ben 
.s^anbelSmann V- auf ftäbtifche Höften im Hranfetthaufe ber Stabt* 
gemeinbe bebanbelt. V- b fl iß' einen Unfall erlitten unb oon ber 
VenifSgenoffcnfcfjaft Nente erhalten; bie Hranfheit, an ber er be= 
hanbelt mürbe, ftanb inbeffeit mit bem Unfall in feinem 3ufammen* 
hange. Stettin forberte, geftiipt auf § 25 beS ©emerbcrilnfall* 
üerftdjerungSgefepeS, oon ^8. unb ber VernfSgenoifenfdjaft ohne 


Erfolg Ueberroeifung eines DeileS ber Unfattrente. Der DrtS¬ 
armenoerbanb befchritt aisbann ben 2Seg ber Sflage im VerroaltungS- 
ftreitoerfähren. Der VegirfSauSfchufe gab ber Hlage auch gum DeÜ 
ftatt. Auf bie Neoifion ber VerufSgenoffenfchaft mürbe jeboch baS 
Urteil beS VegirfSauSfchuffeS aufgehoben unb Stettin mit bem An- 
fpruch auf Nente gänglich abgemiefen. Als entfeheibenb fah baS 
DberoerroaltungSaericht ben Umftanb an, bafe gmifd)en bem fieiben, 
an bem V- inx Äranfenhaufe behanbelt morben mar, unb bem 
Unfaß fein 3»fammenhang beftanb. — ld— 


öoimmmale Sojtalpolitih* 


D)er 15. oftprengifche ©täbtetag, ber am 20. unb 21. Sani in 
Vlarggraboroa ftattfanb, befchäftigte ft<h mit gmei ©egenftänben 
oon aßgemeinerem 3 n t crß ff e - Stabtoerorbnetenoorfteher Voenfch- 
Aßenftein hi e ^ e t nen Vortrag über „Die Öörberung beS Schön* 
heitSftnneS, beS HunftgeroerbeS unb ber Hunft burch bie Stäbte" 
unb Stabtfchulinfpeftor Dromnau-HönigSberg i. Vr- c iaen folchen 
über „Die Vebeutnng beS SortbilbungS- unb ÖachfdjulroefenS in 
Stabt unb fianb". Den intereffanten Ausführungen beS erften 
NebnerS feien nur folgeube Eingelheiten entnommen: ©h c man 
beginne, etroaS Schönes gu fdjaffen, befeitige matt erft baS be* 
ftepenbe Unfdhöne, laffe überhaupt baS ^ä^lithc nicht auffommen. 
D)ie Stäbte müßten mit gutem Veifpiel oorangehen bet Schaffung 
eigener Vaumerfe. Vei Aufmachung ber VebauuttgSpiäne bürfe 
nicht nur ber ©eometer mit öitteal unb ßangeroeüe baS V$ort 
führen, tnan müffe auch Hunftfachoerftänbige herangiehen. Schön¬ 
heit unb tunft bürfe aber nicht Selbftgroed fein. Ueber ^8reiS* 
fonfurrengen gur Erlangung oon Entraitrfen fönne Nebner nur 
uteS berichten. 3n Aflenftein hätte fich öiefeS Verfahren mehrfach 
ernährt. VJait fofle fic^ nicht oor frummen Strafen fürchten 
unb mehr bie SSirfung als Silhouette unb — in oerfchrSreichen 
$auptftrafjen — baS mirfungSooße SRittel beS AbfchluffeS^ (burch 
Denfmal, Vaumgruppe u. bergt.) fchäfcen lernen.^ Ueberhättgenbe 
Dächer unb oorfpringenbe Erfer feien roeitere fünftlerifcfje ßßittel, 
aber man bürfe bei Öeibe nicht fchematifteren. DaS hrimtfehe 
Hunftgeroerbe müffe gepflegt toerben. DaS Auslegen oon Vortage- 
merfett bitrfte gur ©efdjmacfSoerbefferung beitragen. 3« forbern 
fei auch bie Austreibung oon grämten unb Stipenbien. Das 
michtigfte aber märe, ton in ber Sugenb bie ßiebe gur unb baS 
VerftänbniS für bie Hunfi burch geeignete SNittel gu roeefen unb 
auSgubilben. Der Dromnauf<h c Vortrag, an ben fich c ' nc lebhafte 
Debatte t^°6/ gipfelte in folgenben einftimmig angenommenen 
fieitfäfcen: 

1. gortbttbungStulen unb ntebere gachfchulen bienen betnfelben 
3 mecf; fie fönneit einanber ergangen ober erfefcen; 

2. gortbilbungS- itnb gachtulen bilben einen bebeutenben gaftor 
im mobemen Kulturleben; benn 

a) fte mtrfen ergtehlid) auf bie tulentlaffene gugenb ein; 

b) fie finb oon mirtfehaftiid^er Vebeutung, inbem fte mit gur 
Vegriinbung rationeßer Eingelroirtfchaft befähigen unb ba= 
burch gugleich bie gebeihli«h c ©eftaltung ber VolfSroirtfchaft 
förbern; 

c) fte tragen gur Vefferung ber fogialen Verhältniße bei, inbem 
fte einen gufriebenen, urteilsfähigen SNittelftanb hcrangubilben 
juchen, ber in Ächtung oor ben [lautlichen unb fogialen Ein¬ 
richtungen ber ©egenmart feine bürgerlichen Nechte gu mür- 
bigen unb feine bürgerlichen ^flidjten gu erfüßeu roeiß; 

d) fie roirlen au^ nationalftärfenb, inbem fte bagu beitragen, 
baS Vaterlanb bem AuSlattbe gegenüber auf bem ©ebiele ber 
gnbuftrie fonfurrettgfäfjiger gu machen. 

3 . gortbilbungs- unb gadjfdjulen fönnett ihre Aufgabe nur bann 
erfüllen, rnentt fte obligatorifch finb unb aßen billigen Anforbentngen 
genügen, bie mit Viicfftdjt auf Crganifation, Schrplatt- unb 2el)rperfonal 
an fte gefteßt merben muffen. Es empfiehlt fich, bie gortbilbungSfchulen 
nach ber beruflichen Seite hin fomeit auSgugeftalten, baß bie nieberen 
gachtulen in ihnen aufgehen fönnett. 

Ein britter Vortrag beS HönigSberger DberbürgermeifterS 
Hörte über „Hommunale Vobenpolitif" mußte, ba bie übrigen 
VerfammlungSgegenftänbe gu oicl 3rit in Anfpruch nahmen, oon 
ber DageSorbnung abgefeßt roerben. 

Vericßt über bie ©emeinbe*VertiiaItttug ber Stabt Vcrlitt in ben 
Rechnungsjahren 1895 bis 1900. (V?U Abbilbungen, grap^tfdherr Dar* 
fteßungen unb einer Karte. Erfter £eil. Verlin. Earl ^etjntannS Ver* 
lag. 1904 . 813 Setten.) Der oorliegenbe Verist ift bie adjte berarüge 
aiutlicfje Veröffentlichung VerltnS. Die Nebaftion hotte ©eh- Neg.=Vat 
Stabtrat Ernft grtebel. Der £etll enthält bie aUgenteiite Vermaltung, 
bie Abfdjnitte über bie fünftlerifchen unb roiffenfdjaftlidjen gmeefen 
btenenben Einrichtungen (mit Ausnahme ber Sdjulen) mie bie Viehrgaljl 
ber tcchuifchen Smeigc. 3 m £ril II, ber uns noch nid)t oorliegt, foll 
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bem SerfeljrSirefen gum erftemnal etn fflbffänbtger ©ericht gemibmet 
werben, ferner umfaffen bie ginanggebabrung, bie öffentlichen ©tnrich* 
Jungen für bie ©erforgung ber ©eoöirerung mit SeBenSmittcln, ba« 
Scfjul- unb ©emerbemefen. gür £eil III ift ber Aeft, befonber« Kran- 
fen«, Armen-, 923 aifen pflege, ufm. oorbehalien. ©ie 21 Ab¬ 

tritte be« I. ©eile« geben u. a. auch Auffchluff über bie Sefriebigung 
be« SBobnbebürfniffeö. Smifdjen 1896 unb 1900 haben (@. 286) 
bie Schlafleute um 24,3? % unb bie ©inmieter um 14,« °/ 0 , bie ©e- 
nölferung nur um 12,ei % gugenommen. ©« waren 1900 98 792 ©chlaf- 
leute (5,33 o/o) unb 56 830 (Sinmieter (2,95 o/ 0 ), gufammen 164 622 ober 
8,i8 o/ 0 Per ©efamibeoölferung ©er ©ericht finbet ben mutmafflidjen 
©runb bafür in bem ftarfen 3ufirömen ber Arbeiterbeoölferung - in«- 
befonbere lebiger ^erfonen — unb bem Abfluff ctnfdjeinenb Beffer 
fituierter gamiiien in bie ©ororte. ©ie SBBofjnungen ohne ©ewerbe¬ 
raum fliegen um 2,3io/ 0/ bf e mit ©ewerberanm um 6,4oo/ 0 , entfpredjenb 
ber bebeubenb gefteigerten Slachfrage. — 3m Anhang ftnb bie ©eplter 
ber ftäbtifchen ©eamten unb bie fte betreffenben CriSfiatute, bie Arbeit«- 
orbnung für bie fiäbtifdjen ©a«anfialten ufw. angegeben. 

ttrfattBdffctMtfigmtgett an fjt&btiföe Arbeiter in SdjöneBerg B. ©erlitt, 
©ie Stabt Schöneberg bei ©eriin folgt jefft aud) bem ©eifpiel ber großen 
Sladjbargenteinben; unter guftimmuitg be« SRagiftratc« hat bie mit ber 
Prüfung ber grage beauftragte ©eputatton.ben Stabtoerorbneten, bie 
Bei bem geringen etwa erforberlidj werbenben ©Icljraufwanb oon 
Böd)fteng runb 850 Jt i^rc ©eneljmignng fd^werlid^ oerfagen, folgenbe 
©orfdjläge gemalt: Arbeiter begw. Arbeiterinnen, bie 3 3al)re bi« gu 
5 Sauren im ftäbtifchen ©ietifie ftnb, follen 2 ©age, folgen, bie 5 3a§re 
bi« gu 10 3af)ren im ftäblifchen ©ienfte finb, foDen 4 ©age, Diejenigen, 
bie 10 gahre unb Darüber befdf)äftigt werben, eine SSoffje Urlaub er- 
Balten, ©twaige gün[tigere, bereit« beftefjenbe ©efümmungen füllen non 
biefen ©orfcfjlagen nicht berii^t werben, ©er Urlaub fei unter gort» 
gewäBrung be« Arbeitslöhne« gu bewilligen. 

granen int Hrtnenrai gn Offenbar« i.». Seit Alat 1903 finb 
7 grauen in ben 21 föpfigen ftäbtifdfjen Armenrat be« fogialbemofratifdjen 
Stäbtchen« mit gleichberedjtigtem Siff unb Stimme aufgenommen. 
Sie ftnb an ber Ernten- unb SBaifenpflege, fowie an ber ©eauffichtigung 
ber ^rioatpflegefteHen beteiligt. Sieben hodjgeftellten bürgerlichen grauen 
ift auch eine organifterte Sogialbemofratin unter ben 7 Armenrätinnen 
nertreten. 


Arbeitgeber' ttnb ätiterneljmrrtierlmMbe. 


ArBeiigeBerorgaitifatiimett. ©erein beutfeher Arbeitgeber- 
nerbänbe. ©te am 17. 5DIai b. 3. Begrünbete „gfreie ©ereinigung 
beutfeher Arbeitgeberoerbänbe" Bot in einer ©ertrauen«männer* 
ftffung am 23. 3uni befdjloffen, bie „Sreie ©ereinigung" gu einem 
©erbattbe mit eigener ®efd}äft«füf)rung unb eigenen Saffungen 
au«gugeftalten unb i^r ben Flamen „©erein beitffc^er Arbeitgeber» 
oerbänbe" gu geben. ©leicbgeitig würben bie in Au«fid)t genom¬ 
menen Saffungen burdjberaten unb einfiimmig genehmigt. 3n 
biefen Saffuttgen ift wicberum ber Abfcbluff oon Kartellüerträgen 
mit anberen gleichartigen ©ereinen, in«Befonbere mit ber gauptftette 
beutfdjer Arbeitgeberoerbänbe, oorgefebett. ©cm „©erein beutfefjer 
Arbeitgeberoerbänbe" §at fid) bereit« eine ©eibc ber bebeutenbften 
Korporationen au« allen teilen ©eutfdjlanb« angefcbloffen. ©ie 
©litglieber ber bem ©erein beigetretenen ©erbänbe befebäftigen mehr 
al« eine SföiUion Srbeiter. ®ic Drganifation ift namentlid) auch 
im $inblicf auf bie ©eitrag«pflicbten fo angelegt, bafc jeber Arbeit- 
geberoereinigung fomobl au« ber Snbuftrie wie au« bem .fmnbroerf 
ber ©eitritt mübeio« ermöglicfjt wirb. §11« 3n?edfe feiner Xätigfeit 
gibt ber ©erein in § 2 be« Statutenentwurf« an: 

Sieben bem ©eftreben, ein frteblidje« 3uf<mtmenwtr!en uon Arbeit* 
gebern unb SlrbeitneBmern gu förbern, 

a) ©eretntgung ber in ©eutfdjlanb beftebenben ober ftdb neu 
bilbenben arbettgeberoerbänbe gum Scbufee ber gemetnfamen 
gntereffen ber Arbeitgeber gegenüber unberechtigten Änfor* 
berungen ber Unternehmer; 

b) Schuh ber Arbeit«willigen; 

c) Ausbeulung ber ArbeitSnachweife ber Arbeitgeber; 

d) möglidjfte ©urchfiihrung ber Streifflaufel; 

e) Sleditsfchuh ber Arbeitgeber in Angelegenheiten oon grunb- 
fählidjer ©ebeutung. 

Unb al« ©littel gu biefen 3n>ecfen werben weiterhin genannt: 
Sammlung oon 5)Iaterialteu unb ©inrichtung eine« Slachridjtenbienfte« 
über alle für bie ©eftaltuug ber Slrbeit«oerf)ältniffe unb ber Arbeiter¬ 
bewegung bebeutung«üoIIen ©atfadjen, ©erbinbung oerfdjiebener ©er- 
bänbe gur gemeinfamen ©efäinpfung oon Streif« unb ©oi)fott«, ^ilfe- 
gewäbrung an bic oon unberechtigten Streif« unb ©oqfott« betroffenen 
Arbeitgeber, ©inricfjtung eine« ©arantiefonb« gweef« Slücfoerffcherung 
ber Streiffaffen führenben ©erbänbe. ©ie bem ©erein angefchloffenen 
©erbänbe gafflen einen ^sa^reöbeitrag oon je 2 M für jebe« angefangene 
$unbert ber bur^fchnittlic^ befeffäftigten Arbeiter, ©er ©erein al« folcffer 
will fein Streifoermögen anfammeln, empfiehlt bie« aber ben ©ingel- 
oerbänben. 


©)er ,,§auplftelle beutfeher ArbeiigeBeroerbctnbe" bat ficb neben 
bem ArBeitgeberoerBanb für bie beütfcbe ©eytiltnbuftrie nunmehr 
auch ber ©erbanb fübbeutfeber ©eytÜarBeitgeber ange¬ 
fcbloffen, beffeit ©rünbung auf ber ©eneraloerfammlung be« ©erein« 
fübbeutfeber ©aumroollfpinner im SKai b. 3^. Befcbloffen worben ift. 
Heber ba« Programm biefe« fübbeuifeben ©eftilunternebmeroerbanbe« 
oerlautet: 

er begwede Aujrecbterbaltung ber Bi«bertgen guten unb geregelten 
©egiebungen gur Arbeiterfchaft unb einheitliche Stellungnahme in gragen 
ber Au«gefialtung be« gewerblichen ArbeitSoertrage«. ©erfid,erung ber 
©litglieber gegen Schäbtgungen au« unberechtigten Arbeiterbewegungen, 
©in Schieb«geriet foll über bie ©erechtigung oon gorberungen ber 
Arbeiterfchaft nach Anhörung ber beteiligten Arbeitgeber wie auch ber 
Arbeiter objeftio entfdjeiben. So hofft ber ©erbanb feine oornehmfte 
Aujgabe gu erfüllen, bie Arbeitgeber wie Arbeiterfchaft gleicherweife 
fchäbigenben Au«ftänbe gu oerbüten. 

©)ie Spannung gwifcbeit bem „©erein" beutfeher Arbeitgeber- 
oerbänbe unb ber „©auptftelle" febeint aber trofe ber Karteöoor- 
fcblage im SBacbfen. ©)er ©erbanb oon Arbeitgebern im Bergigen 
SnbuftrieBegirf, ber bem „©erein" angebört, lehnte ein 3ufammen» 
geben mit ber „£>auptfteHe" gang entfdjieben ab, unb |>err ©ued 
al« ®efcbäft«fübrer ber „§auptfteUe" bittet in einem ShtnbfcbreiBen, 
feine §auptfteHe nicht mit bem „©erein", mit bem fte Bi«ber in 
feinerlei ©egiebungen ftänbe, gu oerwe^feln. So häufen ffcb bie 
Scbwierigfeiten für eine einheitliche ArBeitgeBerorganifation. 

Söie mübfam an ftd) bie praftifebe ©)urcbfehung ber bie ArBeit¬ 
geBerorganifation Befeelenben ©ebanfen ift, oerrät eine Kritif, bie 
ote ,,©augewerf«geitung" an ber ©ntwtcflung unb ben drfolgen ber 
am längften unb Breiteften eingewurgelten ArBeitgeBerorganifation, 
an ber be« ©augewerbe«, übt: 

„©ie Sabl Ber bem ÄrBeitgeBerBunbe ftd) anfchlieffenben ©erbänbe 
nimmt nur recht langfam gu unb bie in ben eingelnen ©erbänben oor- 
hanbenen ©litglieber ftnb meift fo gering, baff faft niemal« ©efchlüffe 
burchgefü^rt werben fönnen, weil bie außerhalb ber ©erbänbe fiehenben 
©augewerbetreibenben bie beften unb wichtigften ©efchlüffe burd)freuxen 
. . . unb häufig haitfu fich felbft bie ©crbanbSmitglieber nicht an Die 
©efchlüffe gebunben ... ©ie ©efchäftigung ber ftreifenben Arbeiter 
(b. h- anberwärt« au«gefperrter) ift ja Ieiber fo häufig, baff bie Klagen 
über SBortbrudj niemal« aufhören unb groffe gegenfeitige ©rbiiterung (!) 
unter ben Arbeitgebern h^roorgerufen wirb. . . . Uno wenn nun gar 
bie Arbeit«frä[te Durch Annoncen unb Anbietung oon höh«*m 2ohn 
au« Drten weggegogen werben, wo friebliche ©erhältniffe oeftehen, fo 
wirb bem ©inheit«gebanfen erft recht nicht gebient. . . . 

©ielleicbt Beftnnt ft<b bte ArBeitgeBerorganifation be« ©au- 
gewerbe« nunmehr, baff fte mit ihren ÜJIonftrebefcbluffen über¬ 
triebener Kampftaftif auf bem falfdffen SSege ift. ©>er ©erein 
bremtfeber ©augewer!«tneifter b^tte jüngft eine febwarge ßtfte oon 
1376 ©laitrergebülfeit unb 1225 Arbeitern in alpbabetifcber Drb- 
nung mit Angabe be« ®eBurt«tage« unb be« -orte« an bie Kollegen 
oerfanbt, um biefen 2500 SJIann bie ©efchäftigung abgufperren 
ober bereit« erlangte wieber gu entreifeen. ©er 2JIittelbeutfd)e 
ArbeitgeberoerBanb für ba« ©augewerbe brobt bem 3^ntraloerbanb 
ber ©laurer unb 3i m ro ercr / er nid)t Binnen acht ©agen bte 
ihm oorgelegten Arbeit«bebtngungen für fämtlicbe ihm angefchloffenen 
©ereine gur Annahme bringe, bie organifierten Arbeiter in gang 
©littelbeutfcblanb oom 18. 3ult ab auf ben ©autett ber organi¬ 
fierten Arbeitgeber au«gufcblieffen. ©egen fold^e ungebeuerlidjen 
©laffitabmen muff ftcb atterbittg« bie gefunbe ©ernuitft auch oieler 
organifierter ©auUnternehmer auflebnen unb bantit bie Drgaiti- 
fatton illuforifcb machen, ©aff ftatt bitr<b Arbettertruff bie bau- 
getoerbltcbe Arbeitgeberorganifation auf bem SBege ber ©erftättbi- 

S uub ber ©ermittlung mit ber Arbeiterfchaft mehr gewinnen 
e, baff im ©augemerbe, welche« heut fdjon gegen 500 Starif- 
oerträge oon nicht Bloff örtlidber ©eltung aufweift, ber rechte ©oben 
für eine ©arifgemeinfeffaft, bie aller unlauteren Konfurreng unter 
ben Arbeitgebern unb ben meiften Arbeit«fämpfett ein ©nbe machen 
mürbe, bereitet ift, ba« foHte fich ber ©eutfd^e Arbeitgeberbunb für 
ba« ©augemerbe nicht erft oon einem fogialbemofratifcben ©latte 
(„6äd)f. ©olf«Blatt", 22. 3unt) fagen laffeu. 


Ätbelterfd)«%. 


© aber if eher 3entralfaBri!cmnfpeftor9iegierttng«rat Ä.^oellath t. 

©inen fehr ferneren ©erluft beflagt bie ©ewerbeauffiebt ©apern«, 
ja gang ©eutfchlanb«. ©er baperifche 3 c utralfabri!eninfpeftor 
©egierungörat Karl ©oellatb ift am 28. 3uni, !urg nach ber SHicf- 
!ebr oon einer Serienreife, an einem Öergfdjlage geftorbett, in 
einem Alter oon nur 47 3abren. ^ßoeUath bat ftcb 9 ro & c SS ers 
bienfte um bie Drganifatton unb ©urcbfübnmg ber ©ewerbeauf- 
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fiept erworben; er war ein roürbiger 3ütt0« ber aroßen gnfpeftoren 
Scpuler unb ©öriSpoffer, aewijfenpaft bis ins fleinfte, weitblicfenb 
in ber Auffajfung feines Berufs, ein treuer greunb ber Arbeiter, 
gür ben Heimgegangenen wie für bie Arbeiter ift eS eprenoott, 
wenn ba^erifepe unb beutfepe SXrbciterblätter fepreiben: 

2JMt poeHatp oerliert bte beutfepe gabriünfpeftion einen tprer 
ßetßtgßen, oerbienftoollften unb felbftänbigften Beamten, ber ßcp in 
popem ©aße bas Bertrauen ber Arbeiter gu erwerben oerftanb unb an 
bem Ausbau ber ©eroerbeaufßdjt in Bagern eifrig mitwtrfte. durch 
Borträge, populäre Schriften unb burch bie Errichtung beS ©ufeuntS 
für ArbeiterwoplfahrtSeinricptungen piepte er bas 3ntereße an bem 
Arbeiterfcpup in allen Greifen ber Beoolferung gu erweefen unb auch 
gu erbalten. An ber Schaffung ber Hochfcpulfurfe in München war er 
eifrig tätig, ben Arbeiterfefretariaten war er febr fgmpatbifcb .fleßunt 
unb für bie geroerffcpaftli<he Bewegung geigte er b°b eS 2$erftänbni$. 
3m perfönlicpen Berfebr wußte er fiep oiele greunbe gu erwerben. 

der „Sogialen $ßra£iS" war Boeflatp ftets ein treuer greunb 
unb Ratgeber; bem AuSfcpuß ber ^Oefcfifdjaft für Reform" ge« 
porte er oon ber ©rünbung ab an. Boeflatp würbe 1888 gabrif» 
infpeftor für Dberbapern unb Schwaben, fpäter für erfteren $reis 
allein, bann würbe er 1902 3*ntralinfpeftor für gabrifen unb 
©ewerbe. Sein Einfluß im ©inifterium beS Snnern war für bie 
©ewerbeaufficpt in Bauern ein ^öd^ft wirffatner unb fegenSreicper. 

dte ^apreSfceridjte ber Sömglitp preußifcpftt Bergbebörbett für 
1903 ßnb gleichzeitig mit ben oon uns bereits gewüroigten Be* 
richten ber wegierungS» unb ©ewerberäte in o. Werfers Berlag 
in Berlin erfepienen. darnach betrug bie ©efamtbelegfdbaft 1903 
559 137, ift alfo gegen 1902 um 17 186 geftiegen. Bon biefer 
©efamtbelegfcpaft entfielen auf bie fünf DberbergamtSbegirfe: BreS* 
lau 126 722, Hatte 56 484, Clausthal 15 618, dortmunb 257 797, 
Bonn 102 516. die 3<*pl ber Arbeiterinnen betrug 9093, alfo 
nur 6 mehr als 1902. die meiften grauen würben befchäftigt im 
DberbergamtSbegirf Breslau, nämlich 7916, baoon bie überwiegenbe 
©eprgahl in Dberfcpleßen, im DberbergamtSbegirf §>alle 761, 
Bonn 383, Clausthal 17, dortmunb 16. Auf ben Steinfohlen¬ 
werfen im Saar» unb 9tuprreoier würben feine weiblichen ArbeitS» 
fräfte befchäftigt, ebenfowenig auf ben fisfaljfcpen ©ruben in Dber* 
fcpleßen. die 3<*hl ber jugenblicpen Arbeiter betrug 18 287, 
baoon waren 17 571 männlichen unb 716 weiblichen ©efchlechtS. 
die meiften würben im DberbergamtSbegirf dortmunb befchäfttgt: 
8490, bann folgten bie Bcgirfe Bonn mit 4305, Breslau mit 3528, 
Hatte mit 1522 unb Clausthal mit 442. Shnber unter 14 Sahren 
würben befchäftigt 98, baoon in ben Begirfen dortmunb 12, 
Bonn 9, 71 unb Clausthal 6. die 3unapme ber jungen 

ßeute wirb auf bie Betriebserweiterung eingelner ©erfe unb auf 
bie Steigerung ber ©rubenförberung gurücfgefübrt. SDeilweife ift 
bie Nachfrage nach Arbeitern fo ftarf gewefen, baß fie nicht be* 
friebigt werben fonnte unb Sieben» unb Üebcrfcpichten gemacht 
werben mußten, grauen wie junge fieute würben mit leichten, 
ihren Kräften angemeffenen Arbeiten befchäftigt, weshalb auch feine 
gefunbheüsfchäblichen Einflüffe fonftatiert werben fonnten. die 
3apl ber beauffidjtigten ©erfe belief fiep auf 2097 gegen 2092 
im Qahre 1902. darunter befanben fich 277 Steinfohlengruben. 
3m gangen paben in ben fünf DberbergamtSbegirfen 33 424 Sie* 
oifionen ber 2097 reoifionSpflicpiigen Betriebe ftattgefunben. die 
3ahl ber Steoifionen war in ben eingelnen Begirfen oerfchieben. 
die meiften würben im dortmunber Begirf oorgenommen. die 
Bergarbeiter-Drganifationen oerlangen nach wie uor, büß behufs 
einer febärferen ©rubenfonlrolle aus ben Greifen ber BelegfdjaftS» 
mitglieber gur Unterftüßung ber Ätgl. Berginfpeftoren §ilfSfon» 
troHeure ernannt werben, welche mit bem Betriebe ber ©ruben oer* 
traut finb unb beren ©efapren fennen. die Unfallgiffer ift 
noch immer eine hohe, unb wenn ftettenweife auch eine Berminbe» 
rung ber fchweren Unfälle eingetreten ift, was auf bie durepfüp» 
rung beS fpftematifepen Ausbaues ber ©ruben unb bie baburep 
bebingte Berminberung ber Unfälle burch Stein» unb $oplenfatt 
gurüefgeführt wirb, fo bleibt begiiglicp ber Beoißoncn, namentlich 
bei ber $a<pt* unb Sonntagsarbeit, hoch noch manches gu wünfepen 
übrig. die Begiehungen gwifchen ben gnfpeftoren unb Arbeitern 
werben im großen unb gangen als befriebigenbe bezeichnet. die 
3ccpenbeßßer flagen pie unb ba über häufiges miUfürlicheS geiern 
ber Arbeiter nach Sonn* unb geiertagen unb im ©eften befottberS 
über bie gaplreicpen Slirmeßf eiern. Bereingdt wirb über ßopnauf* 
befferungen infolge ber bcffereit ©efcpäftslage in ber Stopleninbufirie 
unb ber baburch bebingten ftärferen görberung berichtet. 3iu all» 
gemeinen feheinen aber in ben Sopnocrpältniffcn wefentlidje Aenbe* 
rungen nicht eingetreten gu fein. BcfonbcrS eingepenb wirb über 
bie ©urmfranfheit unb bie Abwehrmaßregeln berichtet. die 
£ranfpeit, welche befonberS im SRuprreoier heftig auftrat, in an* 


beren Steoieren bagegen, g. B. in Dberfcpleßen nur fporabifch, fott 
fuh infolge ber energifchen ^anbhabung ber angeorbneten ©aß* 
regeln fehr erheblich oerminbert hu^en, ftettenweife gang erlofchen 
fein. 2>er ben Uranien entgangene ArbeitSoerbienft fott faft überall 
oon ben Arbeitgebern erfept worben fein. $)ie Aufgähluna ber 
©ohlfahrtSeinri^tungen gugunften ber Arbeiter bilbet faft überall 
ber Schluß ber Beriete. 

Angetge »egest Berfetjliragt» gegen bie ©e»erbeorb»mg. ,3ur Ber» 
einfachung beS ©efchäftSgangS unb Berminberung beS SdjretbmerfS" 
hat ber SJfinißer für ^unbel unb ©ewerbe in Preußen angeorbnet, 
baß bie ©eroerbeaufßdjiSbeamten fünftig Anträge auf Herbeiführung 
gerichtlicher Beftrafung wegen 3un)iberhanblung gegen bie ©eroerbe* 
orbnung nicht mehr an bie Spoligeibehörbe, fonbern btreft an bteStaatS- 
anwaltfchaft gu richten haben, ausgenommen htooon ßnb bie Angeigen 
wegen geringfügiger Berfehlungen. 

©eibliche ©emerbeaufßdjtSbeamte int Jtfmgreith S«hfe« r baS ßch 
bisher mit weiblichen BertrauenSperfonen begnügt hotte, gibt eS oom 
1. 3«li an. SRach einer Berfügung beS HRinifteriumS beS 3nncrn foD 
oon biefem 3«tpunfte ab für ben Begirf jeher 5h:eiShauptmannfchaft 
ein weiblicher ©eroerbeaufßd)t&beamter befteüt werben, inSbefonbere gur 
Ueberwad&ung ber Ausführung beS ©efepeS über bie Äinberarbett unb 
ür bte Beaufßdjtigung folcher Betriebe, in benen weibliche Arbeiter be* 
chäftigt werben. _ 

&tbetttwtrftdjmmg. SipathalTen. 


®cr 18. BerufSge«offeitf<höf<Stas. ber unter Beteiligung oon 
70 delegierten unb Bertretem beS ÖteichSoerficherungSamteS, ber 
preußifthen unb fächßfchen Regierung in ©ifenach ftattfanb, befaßte 
ftch mit ber ttteferoefonbsfrage, ber Stellung ber BerufSgenoffen* 
fchaften gu ben territorialen SchiebSgerichten, mit ber Sicherung 
beS berufSgenoffenfchaftlichen BermögeitS gegen Unterfchiebung 
gefälfehter 3ah^ungSanweifungen bei ber Boft unb ber Herbeiführung 
gleichartiger ©effungen bei ber ärgtlichen Begutachtung oon Ber* 
lepten. 3 um er ^ en ^heuta beantragte ber Beferent ©engel, Ber» 
waltungSbireftor ber BerufSgenoffenfchaft ber djemifchen Snbuftrie, 
Befettigung beS bie Snbuftrien fcpwer belaftenben § 34 beS Unfall* 
oerßcherungSgefeßeS. Auch im BeidjSamt beS Sunern benfe man 
bereits an Abänberung beS Paragraphen, wenn fi<h auch in 3u* 
fünft eine größere Stärfung beS SleferoefonbS noch notwenbig 
machen werbe. Bei (Srörterung ber territorialen SchiebSgerichte 
waren ftch alle SHebner unb auch ber Bertreter beS preußifchen 
HanbelSminifterS, ©eheimrat Dr. H°ffinann, über bie ©angel* 
paftigfeit ber beftehenben Drganifation einig, direftor ©engel 
forberte Ausbau ber SchiebSgerichte in ber Dichtung, baß als Bei» 
fißer Sachoerftänbige aus ben oerfchiebenen Berufen genommen, 
bie SchiebSgerichtSbegirfe oergrößert, bie SchiebSgerichte felbft aber, 
unter örtlicher Trennung oon ben BerßchcrungSanftalten, gu ftaat» 
liehen Einrichtungen erhoben unb mit unabhängigen, unabfepbaren 
Richtern befept werben mußten. Aud) ©eheimrat Sepffarth, Bor» 
ftpenber beS Eölner ScpiebSgerichtS, forberte Unabhängigfeit beS 
SchiebSgericptSoorfipenben unb ber Beifiper oon ben Berfid^erungS* 
anftalten unb Beoorgngung beS EinigungSoerfaprenS gwifepen Ber* 
ftcperungSträgeiin unb Berficperten über bie 9tentcnfeftfepung oor bem 
EntfcpeibungSoerfahrcn. Präfibent ©äbel oom ^cicpSoerficpeiungS* 
amt wollte bie Silagen über bie fianbeSoerfidjerungSanftalten nicpt 
für bie Snftitutionen als folcpe, fonbern pödhftenS für bie jeweilig 
barin arbeitenben Perfönlicpfeiten gelten laffen. gatte bie ©egen» 
fäplicpfeit ber Perfönlicpfeiten fort, fo fepre auep grieben ein. durch 
Berfepuitg ober penfionierung fei pier oiel gu erreichen. 3u einer 
denffeprift bcfdjloß ber BcrufSgenoffenfcpaftStag feine Anficpten in 
biefer grage bem äleitpsfangler gu unterbreiten, die näcpften Ber* 
banbstage ßnben 1905 in ^übeef unb 1906 in Nürnberg ftatt. 

die Stabtrölnifcpe BerftcperuttgSfaffe gegen ArbcitSloßgfeit im 
©inter, bie oon ber Stabt Eöln im Berichtsjahr oom 1. April 1903 
bis 31. ©ärg 1904 mit 20 000 J (. in bar unterftüpt würbe, pat 
bieSmal 1624 Berfid)erungSoerträge (1904/3: 1355, 1901/2: 1205, 
1900/01: 571, 1896/7: 220) abgefdjloffen, oon benen 152 oerfielen, 
1164 burch Arbeitslofigfeit ber Berficperten in Äraft traten, da 
biefe aber an 26 715 1 / 2 Sagen wieber Arbeit erhielten, fo waren 
nur für 22 910 Sage 39 915 J(. gu entfepäbigen, oon beiten bie 
Betftdjerten burep ipre ©odjenbeürägc 19 772,20 Ji, (49,ö °/ 0 ) auf¬ 
gebracht patten, diefe Ergebniffe geigen einmal, baß eine freiwillige 
Arbeitslofenoerficperung im me|'enilid)en nur bie fepteepteren Stififen, 
bie Saifonarbciter, pier im befonberen alle Arten Bauarbeiter, ein* 
gepen, unb gmn attberen, wie ber Bericht felbft fagt, baß bie An» 
glieberung biefer ^affe an bie Allgemeine ArbeitSnacpmeiSanftalt 
unumgänglich notwenbig ift, ja eS bürfte bie Satfacpe, baß fo 
einem großen Seile ber unoerfcpulbet arbeitslos geworbenen Ber» 
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fieberten fchnett paffenbe Arbeit gugemiefen werben fonnte, unmiber- 
Ieglich bemeifen, baß bie ArbeiiSlofenoerficherung nur^anb 
in #anb mit bem Arbeitsnachweis gefd^e^en !ann. Sieben 
bem Dbligalorium oerbanfen wohl biefer innigen SSerbinbung auch 
bie ©emerffchaften unb ©emerfoereine bie 3RögIicf)feit, fo umfang* 
reiche ArbeitSlofenunterfiüßung geben gu fönnen. 


Ärbeitsnodimeis. 


$er SSerbanb btgrifdjer ArbeitSnachtoeife hat am 1. Sanuar 
1904 68 Sföitglieber in fi<h gefchloffen. AtterbingS galten 1903 
nur 61 £aten aufguweifen. S)ie ©efamttätigfeit geigte 126 716 
Stellenangebote bei 145 316 ©efuchen unb 88 356 SSefeßungen 
(53 906 männlichen unb 34 450 weiblichen). S)aoon famen auf 
ben auswärtigen SSerfehr, ben biefes SReß gemeüiblicher ArbeitS* 
nachweife burch regelmäßigen AuStaufdf) ber Liften gu organifieren 
bemüht ift, bereits 19 035 SSermittelungen (15 707 für ttRäitner, 
3328 für pfrauen). SRad) AuSfdfjeibung ber ©rgebniffe beS Arbeits¬ 
amtes ttRündjen mit 56 610 Stellenangeboten, 65 458 -gefudien 
unb 42 172 SSermittelungen oerbleiben für bie übrigen Arbeitsämter 
70 106 Angebote, 79 868 ©efudje unb 46 184 SSermittelungen, b. h- 
65,9% ber Angebote unb 57,8 ber ©efucße würben burch SSer- 
mittelung erlebigt unb auf 100 Angebote famen 113,9 ©efudße. 
S)te 3aßlen ber bem ftäbtifcßen Arbeitsamte SRünchen angeglieberten 
8iacharbeifSnachweife finb in biefe Summen nicht eingerechnet. 
Am fleißigften in Anfprud) genommen haben bie SRachmeife, wenn 
wir oon ber SSerufSgruppe „häusliche SDienfte" abfehen, baS SSau- 
ewerbe, fobann bie ©ruppen SSefleibung unb Reinigung, Snbuftrie 
er £olg- unb Schnißftoffe, ßanbmirtfchaft, ©ärtnerei unb S3ieh* 
gudßt, fowie ttRetattoerarbeitung. $)ie Tabellen im achten ©efchäftS- 
bericht (1903) beS Stäbtifcßen Arbeitsamtes Sföüncßen, §>auptoer- 
mittelungSftette beS ttlegierungSbegirfeS Dberbagern,*) geben barüber 
genauen Auffdjluß. 9Rit ber Unterbringung lanbwirtfchaftlicher 
Arbeiter unb SDienftboten haben ficß 1903 38 Aemter befaßt, bie 
©rfolge mancher unter ihnen geigen, baß ber gemeinbtiche SRachmeiS 
wohl in ber Lage ift, auch biefen 3ro*ig mit Erfolg gu pflegen. 
SSei 8953 Angeboten unb 7789 ©efuchen fonnten 5375 Stellen 
(4540 männliche unb 835 weibliche) befeßt werben, b. ß. 60 begw. 
69%. Auch bie ßehrftellenoermittelung ift noch in ber ©nt* 
micfelung begriffen. S3ei 27 Arbeitsämtern würben bei 4337 An¬ 
geboten unb 3880 ©efuchen 2099 befeßt, am meiften (1684) in 
SWüncfjen. 2)ie minifterietten ©rbebungen über ben Stanb ber 

gewerbsmäßigen Stellenoermittelung, bie als erfter SSerfuch 
freilich wohl noch fein lücfenlofeS ©rgebniS haben fonnte, geigt 
beren SRüdfgang nach 3 a hf unb ^ätigfeit oon 1894 bis 1903 in 
ben tttegierungSbegirfen Dberbatjern, Dberpfalg unb Dberfranfen, 
eine 3unahme in SRieberbagern, SRittelfranfen, Unterfranfen unb 
Schwaben unb einen StiUftanb in ber fßfalg. 1903 befeßten ba* 
nach bie 800 gewerbsmäßigen SSermittler bei 85 848 Angeboten 
unb 88 389 ©efuchen 63 293 Stellen. ®er hohe ^rogentfaß ber 
SSermittelungen bürfte auf ber oberflächlichen unb ungenauen Buchung 
oieler Stellenoermittler beruhen, bie nur erfolgte SSermittelungen 
aufgeicßneten, wie feftgeftettt würbe. SebenfaQS bleibt bem gemein* 
nüßigen Arbeitsnachweis noch ein weites Selb gu erobern. $)ie 
burchauS nicht befriebigenben ©rgebniffe einzelner Arbeitsämter 
gmingen, wie ber SSericht ausführt, gu ber Anfchauung, baß als 
3iel ber SßeiterauSgeftaltung beS gemeinblichen Arbeitsnachweis 
in SSagern gunächft weniger bie ©rrichtung neuer Aemter als oiel* 
mehr ber Ausbau ber bereits beftehenben inS Auge gefaßt werben 
muß. SSerüdffichtigt man aber, baß ber SSerbanb erft oier 3aßre 
gearbeitet hat, fo fann man bie ©rfolge nur ooH anerfennen unb 
muß münfdjen, baß folcße 3 e ntralifation nicht bloß in SSagern unb 
ben anberen fübbeutfchen Staaten, fonbern auch in Sftittel* unb 
SRorbbeutfcßlanb, in Preußen oielleicht gunächft prooingweife, organi* 
fiert werben. 

$er SSerbanb ber ArbeitSnachtoeife in ©lfaß*2otljrtngen, ber 

12 Stetten gu einer 3 e ntraIorganifation mit ber Spiße in Straß¬ 
burg gufammengefchloffen hat, rühmte auf feiner erften SaßreS- 
oerfammlung in Straßburg bie ©rfolge biefer gemeinfamen, ein* 
ßeitlidjen Drganifation, auf beren ©runblage ein 3nfammenf<hluß 
unb ein einträchtiges 3 u fammenmirfen ber gefamten 
ArbeüSnachweife beS füblichen ©eutfcßlanbS, ©Ifaß- 


*) $)rud oon ©arl ©erber, SRüncßen. ®roß-4o. 49 ©. 4 ©eiten 
tafeln graphifeßer 2)arfiettungen unb ein $lan über bie SReueinteilung 
ber SSurcau* unb SBarteräume im SRüncßener ftäbtifchen Arbeitsamte, 
gweiörüdfenftr. 20 . 


Lothringens, SSabenS, SöürttembergS unb SSagernS in greifbare 
SRäße gerüeft fei. 3m übrigen beriet bie SSerfammlung hauptfächlich 
über „gweefmäßige ©inrichtung berSReflame für bie öffentlichen 
ArbeüSnachweiSftellen". SDer Referent griebrich * Straßburg 
empfahl Stubium ber ArbeitSinferate ber fiofalblätler, Anfchlag 
ber SSafangenliften an SSahnhöfen unb SSerfehrSpläßen, SSorträge 
in ^»anbwerfer* unb Arbeiteroereinen, eigenes Snfcrieren unb enblich 
als baS michtigfte perfönliche ©rfunbtgungen unb SSemühungen bei 
ben Arbeitgebern. Auf biefe Söeife werbe man auef) gu einer ©in* 
fchränfung ber SRotftanbSarbeiten fommen, wie bie Straßburger 
©rfahrungen bewiefen. ®er SSinter 1902/3 erforberte 82000*# 
Aufwanb für Arbeitslofenbefchäftigung, weil man jeben ficß melben* 
ben ArbeitSlofen als 9?otftanbSarbeiter einftettte. 3m SBinter 1903/4 
ftettte ficß ber Aufwanb infolge ber einbringlichen ArbeitSmarlt* 
beobadjjtung unb perfönlicher Umfragen beS SRachweiSoermittlerS 
nach Arbeitsgelegenheiten nur auf 37 000 <At, obwohl mehr fith 
melbenbe ArbeitSlofe untergubringen waren wie 1902/3. ©aS 3«* 
fammenwirfen ber oerfchiebenen ArbeitSnachweife beS SSerbanbeS 
im Sßege inbirefter SSermittlung oon Stetten hat fuh nach her für 
neun ttRonate oorliegenben Statifti! freilid^ erft in geringem Um¬ 
fange entfalten fönnen. ©S würben fo nur 445 ArbeitSgefuche er¬ 
lebigt unb 542 Stetten befeßt, wäßrenb ben eingelnen 92adhweifen 
inSgefamt 26 107 ArbeitSgefuche unb 17 304 Stellenangebote oor* 
lagen, oon benen 9160 begw. 9257 erlebigt würben. 2)ie inbirefte 
SSermittlung gilt bisher als baS SchmergenSfinb ber 3^ntralifation. 
©S fehlt noch an einer genauen Buchung ber gufammenmirfenben 
$Ra<hweife, bie natürlich Jompligiert ift uno oiel Arbeit fd&afft, fo baß 
fleh bie Heineren Stäbte namentlich bagegen fträuben. Smmerhin 
mar man fuh einig auf ber SSerfammlung über baS SöünfchenS* 
werte einer einheitlichen Siegelung ber ArbeitSoermittlungsftatiftil 
nidbt nur für ©lfaß»ßothringcn, fonbern womöglich auch für SSaben 
uno SBürttemberg, beren ©inoerftänbniS ber anmefenbe SSorfteher 
beS babifefjen ftatiftifchen ßanbeSamtS DberregierungSrat Dr. Lange 
oerfprechen gu fönnen meinte, ©rörterungen über baS SRufter 
unb ben AuStaufd) ber SSafangenliften, ihre begirfSmeife Aufteilung 
unb alphabetifche Abfaffung, über bie SSermittlung oon ©rntefolbaten, 
über baS SSerßalten bei Arbeitsfämpfen befchloffen bie inhaltreiche 
Tagung. 




Sie SBohtmngSfürforge im Reiche unb in ben öunbcSftaateu. 

II. 

5)aS Stteich ift über bie ©rftettung oon ®ienfimohnungen er¬ 
heblich hmauSgegangen. SSebeuten auch hie 15 SDiittionen Sftarf, 
bie burch ben ttleichSetat oon 1901 bis 1904 für bie 3mecfe einer 
allgemeinen nach fogialpolitifchen Siücffichten gu betätigenben SSoh- 
nungSfürforge beS Reiches im Sntereffe feiner Arbeiter unb gering 
befoibeten SSeamten auSgeworfen worben finb, auf bem Käufer* 
unb SSohnungSmarft 5)eutfchlanbs nicht oiel, fo würfen fie hoch 
aneifernb unb in manchen Steigen (©rbbaurecht ufw.) oorbilblich, 
unb ihr @emid)t wirb burch bie SßohnungSfürforgetätigfeit ber 
LanbeSoerfid&erungSanftalten, bereu Schaffung fein SSerbienft ift, 
fehr wefentlich oerftärft. ÜRur bie SRecflenburgifd^e Anftalt fteht 
noch abfeilS, bie übrigen 30 Anftalten haben bis ©nbe 1903 gu- 
fammen 109 533 296 4(, gum 33au oon Arbeiterwohnungen h^r- 
eliehen, baoon 90,5 ttRittionen 3Rarf innerhalb ber Sföünbelfter- 
eit unb 19 ,03 SRittionen SWarf barüber |mauS. $)er 3m^faß 
fchwanft oon 2 bis 47a °/o, ber beliebtefte ift 3%, fobann 374 
unb 372 °/o- SRacf) ber §öhc ber Anlagen für biefe 3medfe fteht 
an erfter Stelle bie ttthemprooing mit 21,8 ttRittionen 3Rarf, an 
gweiter £>annooer mit 16,4 ttRiuionen 2Rarf. ©S folgen baS 
Königreich Sachfen mit 9,7 SRittionen ttRarf, Söaben 7,8, ^peffen- 
9faffau 7,8, SSeftfalen 7,i, SBürttemberg 6,5, ScßleSwig-^olftein 5,9, 
©anfeftäbte 3,8, Reffen 3 u. f. f. bis herab gu 44 000 Jt (lieber- 
Sägern) unb Dberpfalg unb SRegenSburg mit 65 700 ,/# £il* 
gungSbarlehne fchließt SSerlin aus, bie übrigen SSerfid)erungS- 
anftalten feßen fie — meift pflichtig — oor, fei eS nun, baß fie 
eine beftimmte £ilgungSfrift ober eine jährliche Tilgung oon 72 °!o, 
1, V/ 2 , 1%, 2 ober fogar 2 l /-> % (SSaben) feftlegen. ^gpothefa* 
rifche Sicherheit wirb in ber Siegel innerhalb ber ©rengen ber 
ttRünbelficherheit geforbert, man feßt aber auch 50 0 . ober 
75 0 . beS S3au* unb ^laßwerteS feft. 8 oerfchiebene Ab- 
ftufungen hat £annooer, je nachbem bie reinen SSaufoften, ber 
S3au- unb ^Iaßmert ober bie 3arm ber ©inlage auf Sparfaffen- 
buch bie ©runblage beS $)arIebnSgefchäfteS ift. SBeftfalen oerlangt 
u. a. überhaupt feine hhP°thefarifche Sicherheit, hingegen bie 
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Bürgfcßaft beS KommunaloerbanbeS unb minbeftenS l 3 /4 % 
Tilgung. 

2)ie ©efaßr, baß gemeinnüßige ©enoffenfcßaftSanlagen fpäicr 
iftrer urfprünglicßen Beftimmung entzogen ooer in fpefulatioer 
SBeife auSgebeutet werben, fucßt man burcß allerlei ben SSerfauf 
unb bie Benußung beS ©ebäubeS, bie Bemeffung ber Btieten ufro. 
befcßränfenbe Beftimmungen gu minbern. 3n ooßfommcnem Btaße 
wirb bäS erreicht, wenn Kommune, Staat ober SReid) Eigentümer 
beS ©runb unb BobenS bleiben unb nur feine Benußung gu Bau* 
groeden geftatten. So ftnb Berfucße mit bem Erbbaurecht 
(§ 1012 ff. B.©.B.) angebahnt roorben. $)aS 9?eicf) fonnte fuß 
aber nid)t barauf befcßränfen, ben ©enoffenfcßaften ©elänbe gu 
Erbbaurecht gu überlaffen; um ihnen auch bie Bebauung gu er* 
möglichen, leiht eS ihnen erforberlicßenfaßS wenigftenS bte an 
Iefcter Stelle eingutragenben Bau gelb er gegen ^l^pothelaxifche 
Berpfänbung beS Erbbaurechtes bar, fo ©enoffenfcßaften amKaifer 
2BiIßelm«KanaI unb in Kiel, in S)reSben*ßöbtau, in Bußrort, Beed 
unb bei BHlßelmSßaoen. $)ie Berfi^erungSanftalten f>effen*Baffau 
unb Koitigreid) Sachfeit hoben eS in einigen Säßen ebenfo ge* 
halten, beSgleidjen BunbeSftaaten wie Scßroargburg-Sonbersßaufen 
unb Breußen. 2)aS Gleich unb feine BerficßerungSanftalten haben 
ficß alfo bereits energifcß bie Erfteßung oon Kleinwohnungen an* 
gelegen fein; ba fte ihre Schritte faft über gang S)eutfcßlanb ge* 
lenft haben, fo haben fie ber prioaten Bautätigfeit gute Borbilber 
unb nachbenfliche Anregungen gegeben, bie über baS ©ebiet bes 
genoffenfchaftliehen Bauens hinaus ißre grüeßte geitigen roerben. 
Sie mürben bie Bautätigfeit nod) reichlicher befruchten fönnen, 
wenn ft« bie ©renge ber Beleihbarfeit bei ©enoffenfchaftSbauten 
aßgemein über bie Btünbelficßerßeit ßinauSbeßnen fönnten. ©erabe 
bie Befcßaffung beS lebten ©elbeS macht häufig bie größten 
Schmierig feiten. 

Auf bie Unterftüßung frember Bautätigfeit ift bie unmittel* 
bare SSoßnungSfürforge ber Eingelftaaten unb auch & er 
Stäbte meift bejeßränft geblieben. 3 U ben Erleidjterungen auf 
fteuerlichem unb baupoligeilichem ©ebiete fommen ^ergäbe oon 
Baulanb, Erlaß ober Ermäßigung oon Anliegerbeiträgen unb $>ar* 
lehen gu mäßigem 3i n 3fuße. 3)aS ^parabigma für bie neueren 
Maßnahmen haben mohl bie BerficßerungSanftalten abgegeben. $>ie 
Erhebungen über bie Söirfung biefer Maßnahmen finb noch nicht 
überaß abgefcßloffen, auch wegen ber Kiirge ber BeobacßtungSfrift 
nicht immer beroeisfräftig. 3n Elfaß-ßotßringen nüßt man bie 
§§ 16 ff. ber ©emerbeorbnung für bie ArbeiterroohnungSpflege; bei 
ben beßörblicßen ©enehmigungen größerer Betriebe wirb bem Unter* 
neßmer bie Bebingung auferlegt, im Soße beS BebiirfniffeS für bie 
^erfteßung oon Kleinwohnungen gu Jörgen. $)as Iänbliche Bau* 
mefen hat burch bie Beftrebungen, bie Arbeiter feßhaft gu machen, 
Unterftüßungen erhalten. 3nt |>ergogtum Braunfdjweig roerben 
Bauprämien oon 300, 200 unb 100 e M. für Iänbliche Arbeiter* 
häufer gemährt. 3n Dlbenburg ift ber ftaatlicße ßanbeSfuIturfonbS 
mit 3uftimmung beS ßanbtageS ermächtigt, bie Bürgfchaft für 
$)arleßne gu übernehmen, welche bie ÖanbeSoerfidjerungSanftalt 
Dlbenburg „gur Seßßaftmacßung Ianbwirtfcßaftlicßer Arbeiter in 
Käufern, welche ben in gefunbßeitlicßer Begießung gu fteflenben 
Anforberungen entfpreeßen," bis gum ooßen Branbfaffentagrat ber 
©ebäube gu einem 3inSfuße oon 3% gewährt. 

$>aS Königreich Sachfen erblidt in ber ©emeinbe biejenige 
Steße, oon ber — neben ber gürforge ber Arbeitgeber für bie 
©oßnungSocrhältniffe ihrer Arbeiter unb neben ber Selbftßilfe ber 
Blinberbemittelten unb ber gemeinnüßigen Bautätigfeit — bie 
pofitioe SSoßnungSfürforge in erfter fiinie gepflegt werben muß; 
feine Regierung hat baS beutlid) in ihrem Erlaß an bie KreiSßaupt* 
mannfehaften oom 31. Blärg 1903 ausgefproeßen (oergl. „Sog. 
BrayiS" XII, 860). 

2)ie umfangreichen Blaßnaßmen BapernS unb B^eußenS auf 
biefein ©ebiete fogialer gürforge haben, wie erwähnt, befonbere 
2)arfteßungen gefunben. 3n Bapern finb bisher oergeblicße An* 
läufe genommen, ben unoerbienten BkrtguwacßS gu befteuern, um 
baS oorweg gu nehmen; ein ©efeßentrourf miß bie ©runbwert* 
abgabe — nach bem BerfeßrSroert — neu regeln. Bapern hat 
aber auch für bie birefte BJoßnungSbefchaffung ErnftßafteS geleiftet, 
nachbem einmal bie erheblichen Blißftänbe an mandjen Drten feft* 
gefteßt waren. Amtswohnungen, Arbeiterwohnungen bei ben Berg*, 
juitten* unb Saigwerfen finb einfig beforgt. 3)ie 13 Baugenoffen* 
fdjaften bes boperifdjen StaatSeifenbaßnperfonalS, bie ftaatlicß unter-- 
ftüßt werben, haben biSßer 165 gäufer mit 1266 Wohnungen erbaut; 
für 161 berfelben finb oom gisfus 5,t Blißionen Btarf Baubarlehne 
gegeben. Am Enbe beS 3aßu'S 1902 ftanben für bie 51 113 Staats* 
eifenbahner 8728 ^Bohnungen ber Berwaltung unb 1150 genoffen* 


fchaftlidje, gufammen alfo 9878 Wohnungen gur Berfügung, fo 
baß runb 19 o. £. bes B er f°nalS berartig oerfeheti war. 3)ie 
Königliche BerftcherungSfammer hat ihren gahlreicßen Beamten unb 
Bebienfteten biflige ©oßnungen erfteßt, bie ein eigener „SSohnungS* 
oerwaltungSauSfdßuß" mit Vertretung ber BUeterfategorien beauf* 
fichtigt. Sonft finb im Etat (1902/3) noch 300 000 „4t außer* 
orbentlicßer Btittel ausgeworfen gewefen, roooon 100 000 dt, noch 
gur Berfügung fteßen. 

Eine erhöhte Aufmerffamfeit hat Bapern ber baupoligei* 
liehen SBohnungSfürforge gefeßenft. BefonberS wichtige Be* 
ftimmungen fmb über bie Baulinie, ^ößenlage, Baubichtigfeit, über 
öffentliche Anlagen unh Bläße, baS offene Baufpftem (Staffelbau* 
orbnung in Bfüncßen ufro.), bie §ofräume, ©ebäubehöße, bie Ab¬ 
orte, ^)ung* unb Berfißgruben, bie StraßenßerfteBung, baS Ent* 
eignungSrecßt, bie Begießbarfeit ber ©oßnungen, ber Bäume 
Benußbarfeit gu 2Boßn* unb ArbeitSgweden erlaffen worben. Ent* 
fpretßen bie alten SSoßnuncjen ben gefunbheitlicßen unb fogialen 
Anforberungen aueß noch nicht überaß, fo läßt fieß aueß in älteren 
Stabtteilen bereits eine fortfeßreitenbe Befferung infolge biefer Blaß* 
nahmen erfennen. 2>ie Stäbte felbft haben, wie aueß in anberen 
Eingelftaaten bereits angefangen, ißre Aufgaben auf biefem ©ebiete 
als gu erfüflenbe 3 U betrad)ten. 

S)aS Königreich Braßen beanfprueßt bie Seiten 47 bis 108 
biefeS Berichtes, alfo ein uoßeS Biertel. 2)ie ©röße feines ©e* 
bieteS trägt aber gu biefer Beicßhaltigfeit meßr bei als bie Snten* 
fität ber fogialpolitifcßen Arbeit. 3ajar feßlt in ber Aufgäßlung 
ber ^aten, oornehmlich ber Stäbte, feine eingige B^aoing. Aber 
was g. B. aus Dftpreußen, Söeftpreußen, Bof^n unb aueß aus 
Bommern ßat berichtet werben fönnen, ift boeß reeßt befeßeiben, 
unb baS ift nießt Iebiglicß aus bem iiberroiegenb Iänblid^en Eßa*_ 
rafter biefer B^ooingen gu entfcßulbigen, gang abgefeßen baoon, 
baß ftd) für eine oerftänbige SBoßnungSpflege aueß auf bem Öanbe 
reicßlicßer Spielraum fänbe. S)ie Bßeinprooing, BJeftfalen, ScßleS* 
wig*§olftein, ^annooer unb bie Brüüing Sacßfen, aueß §effen*Baffau 
geigen ba eine gang anbere Büßrigfcit. $>aß Berlin, bie 5>aupt» 
ftabt beS ®eutfdjen BeicßeS, ißren Eßrgeig nießt barin futßt, fogial* 
politifcß oor bie gront gu treten, haben wir Ieiber feßon oft feft- 
fteßen miiffen; es ßinft im ©egenteil meift nach auf bem 
ABoßnungSgebiete gang befonberS. 2)ie breite Straße mit ben 
[tattlid)en Borberfronten muß über bie engen Kaftcnßöfe, bie über» 
füßten, bafiir aber teuren ^interrooßnungen, über baS SSoßnungS* 
elenb ungefähr ber £>älfte ber Berliner Beoölferung ßinroegtäufeßen. 
Smmerßin ift wenigftenS eine Brefd^e gelegt. Btit $üfe eines 
ftäbtifcßeS SDarleßenS oon öOOOOOc//^ (3 V 2 °/o 3infen, l h % Til¬ 
gung) finb für gange 200 Samilien Unterfommen eingerichtet unb 
bie Stiftung gum 200iäßrigen Befteßcu B^aSenS oom 18. Sanuar 
1901 wirb oorauSficßtlicß naeß Blaßgabe ber (faft brei 3aßre) 
feßroebenben Berßanblungen groei gemeinnüßigen Baugefeßf^aften 
gu gleichen teilen als Darlehen gur Errichtung oon Söoßnßäufern 
pigeroenbet. Becßnet man bagu bie Blöglicßfeit eines ErlaffeS oon 
Anlieger gelbem, ßat man aßeS, was Berlin, oon ben Amtswoh¬ 
nungen abgefeßen, gur §ebung beS SSoßnwefenS feiner Beoölferung 
glaubt tun gu müffen. 

Etatmäßig finb in B^ußen oiermal je 5 unb gmeimal je 
12 Bliß. Biarf gur Berbefferung ber SöoßnungSDerßältniffe feiner 
geringbefolbeten StaatSbiener Bereitgefteßt, alfo 44 Bliß. Blarf. 
S)ie Bebingungen, unter benen aus biefen gonbs Baubarleßne 
gewährt werben, finb im Anlagenbanb abgebrudt. $>en Arbeitern 
in StaatSroerfen finb außerbem £>auSbaupräntien unb unoerginS* 
ließe Baubarleßne feit alterSßer gugänglicß. 1865 bis 1902 würben 
fo 4,5 Blifl. Btacf Bauprämien unb 7 ,m BZiß. Blarf unoerginSlicße 
Baubarleßne gegeben. Bis 1902 ßaben friß bie Arbeiter baburtß 
in Oberfcßlcfien 961, im Saarbrüder Begirf 4638 unb auf ben 
übrigen StaatSroerfen 191 Käufer erbaut. 3ur bißigen miet* 
weifen Ueberlaffung fteßen weitere 1234 StaatSrooßnungen auf 
Staatswerfen gur Berfügung, außerbem meßrere Scßlafßäufer. ©ie 
s Boßnungen für bie Eifenbaßner, bie Arbeiter ber ©afferbauoer* 
roaltung unb $eereSuerroaltung fmb hier nodj nießt eingerechnet. 
Aßein für bie leßteren finb in Spanbau 500, in Gängig 100 unb 
in fiippftabt 100 gamiüenmoßnungen wieberum geplant. ®aß bie 
Domäne ©aßlem bei Berlin gum £eil bem BeamtenwoßnungS* 
oerein in Berlin gegen mäßigen 3inS im Erbbaurecht überlaffen 
worben ift, fei ßier nebenbei angemerft. 

2)ie gefeßließen Erleid)tcruitgen finben fuß in ben Beftim* 
mungen über oorgugSweife Beßanblung bei ber ©ebäube-, Ein* 
fommen*, ©ernerbe* unb Stempelfteuer, über bie ©erießtsgebüßren 
unb im Kommunalabgabengefeß. SDaS ©efeß über bie Umlegung 
oon ©runbftüden ift gunäcßft auf granffurt a. Bl. befeßränft. 
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Bie Berroaltung !ann bei ber Seftfefcurtg ber Bebauungspläne 
unb ©trcrhenfluchtiinien foroie beren Koften bie ©efunb^eit unb 
ben ©elbbeutel ber EJftnberbemittelten fronen, ©ine befonbere 
©runbfteuer nach bem gemeinen BSerte haben, foroett e$ ber 
Bfinifterialinftang befannt geworben ift, 67 ©täbte unb 52 ßanb- 
gemeinben eingeführt. Berlin ift nicht barunter. Bie llmfafc- 
fteuern, bie eine fehr große 3®hl oon ©emeinben eingeführt 
haben, haben ftch als ein geeignetes Btittel gur ©infdjränfung ber 
ungefunben Bobenfpefulation erroiefen. 

Bie Bauorbnuitgen finboon ben neuen Problemen erheblich 
berührt roorben. 3ahirei*e ©emeinben haben fte jefct nach 33egirfen ab- 
äeftnft. BaS Heine BBohngauS unb bas ©ingelhauS 6erücfficf)ttgen u. a. 
bie Baupoligeioerorbnung für bie ßanbfreife beS SJtegierungSbegirfS 
Büffelborf unb bie Boligeioerorbnung beS SRegierungSpräftbenten 
in Dppeln (3uläffigfeit oon ©djrotholgbauten für baS platte ßanb), 
roie bie Berfügung beS Kölner unb Trierer BegierungSpräfibenten. 
3ehn unb eine halbe ©eite umfaßt bie liberficht über bie in Breufeen 
erlaffenen ^oligetoerorbnungen gur Siegelung ber SöohnungS- 
benufcung, beS Koft-, Quartier- unb ©chlafgängerroefenS unb ber 
Unterbringung einzelner Wirten oon Arbeitern, infonberheit ber 
SSanberarbeiter in Ianbroirtfchaftlichen ober inbuftrieHen Betrieben, 
ber 3icgler, Tiefbauarbeiter ufro. ©ie fmb aus ber $ot, aus ber 
©rfahrung geboren unb befdßränfen ft<h in ber Siegel auf baS not- 
bürftige TOinbeflmafe, baS man für menfdjlic^e Häufungen in einem 
Kulturftaat beanfpruchen muß. 

Bie fommunalen ©parfaffen fmb in nieten ©täbten bie haupt* 
fäcßlichften ^ppothefengeber. Siedt)t oielfach haben fte bie ©hren- 
Pflicht gefühlt, Käufer mit Kleinwohnungen oorgugSroeife gu berücf- 
fichtigen. 3m Siheinlanb ftnb gelegentlich auch bie SJiittel ber 
Armenoerroaltungen für biefe 3n> ec fe herangegogen. ©rlaffe ber 
Bünifter für £>anbel unb ©eroerbe, ber geiftlichen, Unterrichts- unb 
SHebijinalangelegenheiten roie beS Snnern unb für ßanbioirtfchaft 
an bie Aufft<hts6ehörben fuchen biefe Siichtung burch ©inroirfungen 
auf bie ©emeinben, roenigfienS für bie eigenen Angeftcllten genügenb 
gu forgen, nachhaltig gu ftärfen unb im Öluffe gu halten. 

SRoch ift bie Übergeugung oon ber Siotroenbigfeit einer rnnftef)- 
tigen, aEumfaffenben, burch alle behörblichen gaftoren gu ftüfcenben 
fogialen BöohnungSpflege im Sntereffe ber minberbemittelten Klaffen, 
oon ihrem hohen Wert für bie ©efunberhaltung unferer Arbeiter- 
fchaff roie beS gefamten BotfeS unb bamit für unfere nationale 
©üterergeugung nicht in aEe Kreife, befonberS Siorbbeutfchlanbs, 
gebrungen. Aber unfere Überficht geigt, roie bie Attfäße bagu fi<h 
über baS gange beutfefje Sleich oergroeigen unb, geftüßt oon ein- 
fichtigen ftaatlidjen unb ftäbtifdjen Beamten, aneifernb unb belebenb 
roirfen. BaS Sßohnbebürfnis ber unteren BolfSflaffen roächft gu- 
fehenbs; bieS ©rroachen im Bunbe mit ber fortfd)reitenben fogial- 
politifchen ©rfenntniS ber Behörbeu roie ber Befifcenben läßt uns 
freubiger in bie 3 u ^ un ft blidJen unb hoffen, baß bie fommenbe 
©eneration unter giinftigeren gefunbheitlichen WoljnungSoerhält- 
niffen aufroathfen roirb als ein großer Teil ber jefjt flügge ge¬ 
worbenen. UnabläffigeS Werben ift oor ber£mnb noch nötig; bie 
gemeinnüfeigen Bereine müffen mit einer oerooHfommncten ©oh* 
nungSaufficht, roie bie „Unruhe" in ber Uhr, baS fogial«politifche 
Släberroerf in ©ang erhalten. Bie Benffcfjrift beS SteidjeS unb 
ber Anlagenbanb fönnen bie Anregungen bagu liefern. Bie 3 e it 
gum Ausruhen ift noch lange nicht gefommen. 


(Bctuerbegeridite. ftnigung^nmtcr. $d)ieb$getid)te. 

BaS Serhättntetoahlfhfteut bei ben ©etoerbegerWite« befteht in fol- 
genben Orten: tnBreußen: Bocholt, Bromberg, ftranlfurt a. 2R., ©elfen- 
tirchen, ©nefen, •'pagen, tfiegnifc, DSnabriicf, Botsbam, Sßofen, ©chweltn; 
in Bagern: Bamberg, KaiferSlautern, München; in ©adfjfen: ©laudjau; 
in Württemberg: ©münfr, ©öppittgen, StaoenSburg, ©djrocnntegen, Tutt¬ 
lingen, Ulm; in Baben: Bruhfal, gretburg, Karlsruhe; Mannheim; in 
Reffen: ©ießen. Auch in SRagöeburg will bie ©tabtoerroaltuug je^t 
bie Berhältnteroahl einführen; ber bafiir eingefeßte Ausfluß nahm baS 
Bringip gegen bie Stimmen ber Sogialbemotraten an. Auf Antrag ber 
latholifchen unb eoangelifdhen Arbeiteroereine im Berein mit ben <hrift- 
liehen ©eroerlfchaften unb ^irfclj-Tuncferfchen ©eroerfoereinen foß auch 
in SDuffelborf bie BerbältniSmahl eingeführt werben. TaS neue Ae- 
gulatiu für ba§ ©emerbegericht liegt bereits bem SWinifterium oor. 
— Bei ber ©emerbegerichtSroabl in KaiferSlautern, bie. gum erften 
3Rale nach bem ^Sroporgfpftem erfolgte, entfielen auf bie ßifte beS ©e- 
roerffchaftsfartells 1126, auf bie beS fatholifdjen ArbciteroereinS 257, beS 
^irfdh s S)uncfer[chen ©cwerfoereinS 231 unb auf bie beS Iiberalproteftan- 
Hfchen ArbeiteroereinS 99 Stimmen. 


Smtpug ber Berliner ^rofih!en!ntfdber bor bem ©etnerbe- 
neruht* t)ie Bertreter ber Arbeiteeber unb ber Arbeitnehmer ber 
©chlithtungsJommifrton für baS TJrofchfenfuhrgeroerbe roaren am 
28. Sunt auf bem ©eroerbegertcht erfchtenen, um über eine Siege¬ 
lung ber ArbeitSoerhältniffe im Berufe gu beraten. Bon beibeti 
Barteten würbe enbgültig eine Tarifgemeinfehaft feftgetegt, bie bis 
gum 30. Slooember 1905 — wenn fie nicht oier ©ochen oor Ab¬ 
lauf gefünbtgt roirb, läuft fte ein 3<*h r tueitec — währen füll, unb 
bie folgenbe Bebingungen enthält: 1. Bom 1. 3ult ab erhalt jeber 
Kutfcher: a) l,so JL ©runblohn unb 25% ber ©innahme, b) bei 
12 M unb mehr 2 <M ©runblohn unb 25% ber ©innahme. 
2. T)ifferengen werben burch bie ©chlichtungSfommiffton unb in 
lefeter 3nftang burch baS ©inigungSamt beigelegt. 3. ©treifs unb 
AuSfperrungen bürfen nicht früher proHamiert werben, als bis bie 
©chltchtungsfomtniffton unb baS ©inigungSamt gefprochen hüben. 

BaS ©etoerbegendit BttiSburg holte 1908 538 Klagefachen gegen 
669 int Borfaljre, barunter 20 oon Arbeitgebern, gu erlebigen. BieS 
gefchab bet 241 burch Bergleich, inSgefamt auf gütlichem ©ege in 84o/ 0 
ber gatte. 60 % aller Sachen würben in weniger als einer ©oche 
erlebigt. AIS ©inigungSamt mürbe bas ©emerbegericht nicht angerufen. 

BaS ©etuerbegericht aRÜndjett befaßte ftch 1903 mit 8265 Streitig- 
fetten, barunter 57 oon Arbeitgebern gegen Arbeiter gerichteten. Bie 
SWehrgahl entfiel auf baS Bau- unb baS Beroirtungsgeroerbe, unb jroar 
burdfjroeg auf baS legte Quartal. Ber niebrigfte Streitwert betrug 
12 4 , ber höchfte 2840 M) im Burchfchnitt 38,83 M. Burch Bergletch 
würben 60% erlebigt. Bon ben 363 burch Snburteil erlebigten Klagen- 
fprüdheit nahmen. 179 gugunfien, 86 teilroeife gugunften ber Arbeitgeber 
ihren Ausgang. AIS ©inigungSamt würbe baS ©ertdjt 7 mal an¬ 
gerufen; einmal in einer nicht feiner 3 uftänbtgfeit unterliegenben Srage; 
in groei fällen fam, foroeit nicht bie Barteten fich unter ber $anb felbft 
oerftänbigten, feine (Steigung burch bas ©eroerbegertcht guftanbe. 

BaS ©etuerbegericht SRaiitg erlebigte 1903 415 Klagefachen, barunter 
20 oon Arbeitgebern ausgegangene. Bon ben 392 Klagen ber Arbeiter 
gegen bie Arbeitgeber brehten fich 45 % um Sohngahlung unb 33 % 
um ©ntfehäbigung roegen ungerechtfertigter begro. oorgeitiger ©ntlaffung. 
Vs rourbe burch Bergletch erlebigt. Bon ben erlaffenen 140 Urteilen 
roaren 89<y 0 für bie Arbeitgeber, 41 0/0 für bie Arbeiter gfmfttg. AIS 
©inigungSamt oerfudjte baS ©ertcht in 6 gällen eingügreifen, feboch nur 
einmal mit ©rfolg. _ 


£tteratifd)e JUitteilungen. 


Arbeiterfefretariate unb Arbeiteroerficherung in Beutfeh- 
lattb. Bon Auguft Btüüer. Berlag oon ©. Birf & © 0 , 
SÄüncfjen. 184 S., 3 JC. 

Bie ©cfjrift beljanbelt baS ©efeu unb bie Bebeutung ber Arbeiter- 
fefretariate, beren Organifation unb Tätigfeit in erfchöpfenber- ©eife. 
Bagu fteDt ber Berfaffer bie Ausführungen ber ArbeUerfcfrcfäre über 
baS Kranfen-, Unfatt= unb SnoalibenoerficherungSgefefo fpftematifch gu- 
fammen unb gelangt fo gu einer roertooQen Kritif ber brei ©efefce. 
Ardjio für faufmännifche ©ogialpolitif. Berlag beutfchnationalcr 
^anblungSgehilfenoerbanb Hamburg. 

BaS 8 . §eft beS 1. BanbeS biefeS neuen, fe|r banfenSroerteu 
Unternehmens hat folgenben Snhalt: Wohnungsfrage unb ^anblungS- 
gehilfen. 2ehrlingSgüchteret. Bie Ausnahmen oom öabenfehluh unb 
oon ber Btinbeftruhe. Bolffioertretung. ©ingaben unb ©tttfchliefeungen. 
Snbuftrie unb ©afihauSreform. ©in Bericht oon Dr. Wilhelm 
Bobe. Weimar 1904. Berlag beS Beutfchen BeretnS für ©aft- 
hauSreform. Bertreter für ben Buchhanbel: K. ©. Th- ©tfjeffer 
in fietpgig. B«iS 40 3*f. 32 S. 

Ber Berfaffer fteHt an einer furgen ©efdhichte ber ©afthauSreform, 
roie fte mit bem ©otenburger Spftem oerfnüpft ift, Me Borgüge bar, 
bie eine ©ntgieljung beS BranntroeinoerfchleiheS aus ber prioaten S>atto 
für Arbeiter, ßnbuftrie, ©emeinbe unb Staat hat. ©erabe, weil er 
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gur Btlbung eines befonberen $onb 8 , oon bem matt annimmt, bafe er 
einer gulünftigen AlterSuerftcherung gugrunbe gelegt roirb, roährenb in 
©dhroeben ber ©eroinn größtenteils ben ©täbten gufließt. ^>icr roäre 
eine Quelle,. meint ber Berfaffer, bie allgemein geroünfehte Waifen- 
oeriieherung gu fpeifen. ©tne ©afthauSfogialifierung wäre befonberS 
in ben ^aöuftriegebieten eine Wohltat für bie arbeitenden Klaffen. A.n- 
[äjje fmb in Beutfchlanb, abgefehen oon ben Verbergen gur £>eimät, 
oorhanben - in Apolba, .^eilbronn, 3K.*@Iabbach, f^ranffurt a. Bf., ht 
Belgarb a. b. B- ®i^ alten WirtShäufer müßten burch ein ©nteigmingS- 
recht ber ©emeinbe ober Brooing Mm B r teateigentum nach anö nach 
entgogen roerbett föunen, gmnal bie meiften nur tm ©cheineigentum 
fißerr. Bie Mittel tomtte eine“ e Sigengftcuer o.ojt */ 2 % ÖcS ' 

©runbftücfroerteS lieferrr. Auch föunte : eüte ©emeinbe' äflmählich bie 
©<hanfre<hte eingehen laffen, aber nachher gemeinnüßigen ©efeüfchaften 
übertragen. 
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VObbrucf fftmtlicgex tirtifel ift Seitungen unb 8eiijTriften geftattet, iebodj nur 
mit ooller Quellenangabe. 


BieKrgrlmtg örs Snhmifllonswf ftns inberSdjtoei}. 

Ron Rationalrot Dr. (5. ftofmann-grauenfelb. 

Unfer ßanb ift in ber Regelung beß SubmifRonßmefenß gegen* 
über oerRhiebenen anbern Staaten bebeutenb im Rücfftanbe. feeber 
Vunb noch Kantone ober ©emeinben fönneit Reh mit bem meffen, 
maß in anbern ßänbern auf tiefem (Gebiete erreicht mürbe. $>ie 
©rünbe biefer eigentümlichen ©rfcheinung finb gahlreidf) unb, meil 
in mancherlei Gruppierungen unb Verfchlingungen auftretenb, 
fchroer bargufteßen. 

^ebenfalls hängt bie Rüdfftänbigfeit unfereß ßanbeß in biefer 
^inftcht mit ber territorialen 3 e *fplittomng gufammen, bie einer* 
fcitß ber fog. freien Stonfurreng geroiffe Sdjranfen entgegenfe^te 
unb anberfeitß eine ziemlich meitgehenbe Reriicffichtigung einzelner 
ßauptintereffenten ermöglichte, bet ber fid) biefe ziemlich roohl be* 
ftnben mochten. Rur ungern entfchloffen ftch bie. ^antonß» 


regierungen, einem Submittenten auß einem anbern ftanton ober 
gar auß bem Slußlanbe eine Rrbeit gu übertragen. $ie SRagiftrate 
ber ©emeinben mußten ftch auf h e f^ß 6 Ätitif gefaxt machen, menn 
fte einem nicht in ihrer ©emeinbe roohnhaften Submittenten einen 
Auftrag erteilten. ®iefe geroifferma&en natürliche Refchränfung ber 
jtonfurreng machte ftch mehr ober roeniger auch ben Sub* 
mifRonen beß ©unbeß geltenb. ®ie Rerfehrß* unb Sranßport* 
oerhältniffe :c. [(hieben bei fehr oielen SubmifRonen oon oorn* 
herein eine größere ober Heinere Äugahl oon Stonfurrenten oom 
fBettbemerb auß. 

2 )ie gleiche RBirfung übte ber ©ntmicfelungßgang unfereß 
^anbmerlß auß. S)iefeß ooügog befanntermahen ben Üebergang 
gum Riafchinenbetrieb in oielen Branchen nur fehr langfam unb 
lögernb. 3)aburch ergab Reh mieber mie oon felbft eine Re* 
fchränfung ber Äonfurreng auf eine beftimmte Slngahl oon Sub* 
mittenten, menigftenß foroeit größere Vergebungen in Vetradjt 
Relen. ®er Rufer im Streite über bie befle Regelung beß Sub* 
mifRonßroefenß maren auf biefe RBeife oiele Soljfe hioburch oer* 
hältnißmäfeig roenig. 3ubem fehlte eß lange 3 ß ü an ber richtigen 
Drganifation, mel^e biefen Stimmen ben nötigen Rachbrua oer* 
fchafft hätte. 

9Bo folche Drganifationen oorhanben maren, bef(hrän!ten Re 
ftch nteifienß barauf, Slenberung beß SubmifRonßroefenß gur 
SBahrung unb Sörberung fpegieüer 3ntereRen gu poftulieren. 4)er 
geringe ©rfolg berartiger Veftrebungen, ob fte oon ben Unter* 
nehmern ober ber Strbeiterfchaft außgingen, ift baher begreiflich- 
U. a. oermarfen bie Stimmberechtigten ber Stabt Vern am 
25. September 1898 ben Antrag, oeim SübRhluR oon Verträgen 
ber ©emeinbe mit ^Srioatunternehmern RUnimallöhne feftgufehen. 1 ) 
3)aß gleiche Schieffal traf am 17. S)egember 1899 baß oom 3^rid)er 
Äantonßrat Dotierte ©efefe begüglich beß ©emerbemefenß. $)iefeß 
©efeh enthielt u. a. folgenben ©runbfafc: 

,,©ie Rehörben Rnb nidjt oerpflichtet, baß btlligfte Angebot gu be- 
rüctnchtigen. ©ieß foD namentlich au$ bann nicht gefchehen, menn bie 
Rrüfung ergibt, bah ber niebrige Rreiß burch ungünftige Rebingungen, 
bie ben Erbetteln auferlegt werben, ermöglicht wirb." 

Oft Rnb eß aber auch bie Vehörben, bie Reh ber fteftftellung 
eineß RhntmaüohneS bei Submiffionßarbeiten miberfefcen. So 
lehnte ber Stabtrat oon 3üridi) im 3>itli 1897 mehrere Anträge 
auf VorRhreibung oon 9JUnbeftIöhnen bei ber Vergebung ftäbtifcher 
Arbeiten an Unternehmer ab. Dhne ©rfolg blieb auch ein An¬ 
trag, melcher im September 1897 im ©roßen Rat beß Stantonß 
Vafelftabt oon fogialbentofratifcher Seite eingebracht mürbe, unb 
ber in Vegug auf ben 2ot;n ben 3*oecf haHe { bie Unternehmer oon 
Staatßarbeiten gu oerpflichten, ihren Arbeitern bie oom Vau* 
bepartement feftgufehenben ßöhne gu gahlen. 

2)iefcß Verhalten ber oerfchiebenen ©emeinben unb Kantone 
ift umfo merfmiirbiger, alß Re meiftenteilß felbft 3Rinimallöhne für 
bie oon ihnen bireft befestigten Arbeiter unb Slngefteüten ein¬ 
geführt hoben. Rur ein einziger Danton — nämlich ©enf — ift 
eß, ber bie Sohnregelung auf eine breitere Vafiß gu ftellen gefugt 
hat, alß eß in anbern Kantonen biß jept ber Sali geroefen ift. 
©in ©efep oom 2. Rooember 1897 beftimmt für baß ©enfer 
Staatsgebiet, eß fei in ben Vebingungßheften gu bemerfen, bap bie 

*) Rergl. hi e riu: Dr. 3- Retcheßberg, 3 U ^ Sr°fl c Hrbetter- 
fchugel bei öffentlichen SubmifRonen. Siroeigerif^e Rlätter für 2Birt= 
fchaftß- unb Sogialpolitif. 3a|rgang 1902. 1. Rb. S. 244 ff. 
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Submiffionäre bic Berpflicgtung übernehmen, jene ßögne gu 
jaglen, welche oon ben Unternehmer* unb Arbeiteraffogiationen für 
ba« betreffenbe ©eroerbe im gegenfeitigen ©inoernehmen feftgefefct 
roorben. S3ei Arbeiten oon 93eruf$$roeigen, für reelle folche 35er» 
einbarungen nictjt beftehen, müffen bie gurgeit ber 3ufpre<hung ortS* 
üblichen ßognfäge ©eltung haben. 

Ser fthmeigerifche ©ewerbeoerein hat f<hon bei STnlag ber ge* 
roerblichen ©nquete oom 3ahr 1883 ba« Submiffion«roefen gum 
©egenftanb non 93efprechungen unb Unlerfuchungen gemacht, auf 
©runb beren ben BunbeSbegörben Borfdjläge für eine Reform ein* 
gereicht rourben. Seither ift biefe S^age im Scgoge be« ©efamt* 
oereins unb feiner Seftionen nie mehr gur Rüge gefommen. 3m 
Sabre 1895 rourbe eine Äommiffton non bemfelben ernannt, welche 
beftimmte Anträge betr. bie Regelung be« SubmifftonSroefen« in 
Bunb unb Kantonen auSguarbeiten hatte. Sa« ©rgebni« biefer 
Arbeit rourbe non Dr. ©. Defch, bem Abjunften be« fchroeigerifchen 
©eroerbefefretariat«, in 3orm einer Brofcgüre bargefteflt. Sie 
barin niebergelegten ©runbfäjjje jur Reform be« Submiffion«roefen« 
werben non mehreren eibgenöfftfdjen, fantonalen unb fommunalen 
93ehörben bei Bergebung öffentlicher Arbeiten gur Richtfcgnur ge¬ 
nommen. Socg haben biefe 33ehörben bamit eine gefefclicge Ber* 
pflicgtung nicht übernommen: 

SBlr ftnb faft überall, fegreibt ber Sefretär be« fchroeigerifchen ©e» 
roerbeoerein«, nach rote oor auf bie ©inficht unb ben guten Willen ber 
höbern unb untern 3 n ftangen anfleroiefen, ob fte nid>t nur ftrenge bie 
oermeintlichen finangieflen 3ntereffen be« ©entetnberoejen« roahmehmen, 
fonbern auch Recgt unb BiÜigfeit ber Lieferanten unb Unternehmer be- 
rücffichtigen wollen. *) 

Sie ©rörterung biefe« ©egenftanbe« in ben Parlamenten ift 
bi« jefct gleichfall« nicht fehr fruchtbar geroefen. 3m Rationalrate 
hat ber gegenwärtige Präfibent biefer Begörbe, profeffot 3^0^ 
bie Rotroenbigfeit einer Reform im SubtniffionStoefen be« Bunbe« 
mehrmal« mit Racgbrucf betont. U. a. forberte er bie D eff ent¬ 
lieh feit bti ©röffnung ber Submiffionen. Sie Sireftion ber eib* 
genöfftfehen öffentlichen 33auten fcheint biefer fjorberung in neuefter 
3 eit entgegengufommen, trofcbem fle oor furgem noch erflärte, bag 
eine Aenberung be« SubmitfionSoerfahren«, ba« feit langer 3 e ü 
bei ber Bauoeitoaüung eingeführt fei unb [ich beften« bewährt habe, 
nicht angegeigt fei. 8 ) ©benfo rourben biefe unb anbere Sorbe¬ 
rungen bei ber^ritif be« 6ubmiffion«oerfahren« be« eibgenöffifchen 
Oberfrieg«fommijfariat« anläßlich ber lebten Btilitärbebatte im 
Ralionalrate gefteUt unb begrünbet. 

3n ben fantonalen unb fommunalen Parlamenten befinbet fid) 
biefe Angelegenheit gum grögten Seil noch auf bemfelben Slecf wie 
beim Bunb, fofern fie überhaupt fchon in Siöfuffion gegogen 
würbe. Rur in einer Keinen 3 a hl oon Parlamenten ift fie in ein 
oorgerüeftere« Stabium getreten. So hat unter anberm ber ©roge 
Rat be« Sfanion« Bafelftabt befcgloffen, ba« Submiffion«wefen 
burch ein befonbere« ©efefc ju regeln. Ser Stabtrat oon 3ärich 
würbe am 19. Sani 1901 emgelabett, mit möglicher Beföcberung 
Bericht unb Antrag bat über eingubringen, ob ni<gt bie roichtigften 
©runbfäfce über ba« ftäbtifche SubtniffionSroefen in einem Regle¬ 
ment feftgelegt werben fönnen. Ser Regierung«rat biefe« Danton« 
regte bie gemeinfame Regelung biefer Angelegenheit an. 

Au« bem oorangegattgetten ift bieSatfacge gu entnehmen, bag 
man auch in ber Schweig auf bem punft angelangt ift, wo fid) 
eine Regelung be« SubmiffionSroefen« für Bunb, Kantone unb 
©emeinben al« burchau« notroenbig erweift lieber bie Richtung, 
in ber fid) biefe Regelung bewegen wirb, fantt man nicht im 3 Töe ifel 
fein, nadjbem bie £>auptintereffenten ihre Sorberungen gefteüt haben. 
Sie Begörben werben ba« Beredjtigte unb Surcgführbare au« 
biefen Poftulaten gerauögufcgäten unb bie einanber roiberftreüenben 
ßielpunfte in ©inllang gu bringen haben. Sie« wirb um fo 
leichter fein, al« neben ben ©eroerbelreibenben nunmehr auch bie 
Arbeiterfchaft unb bie Berwaltung«wiffenfchaft Reh in bebeutfamen 
Shtnbgebungen in biefer Angelegenheit oernegmen liegen. 

Siefe hat in Dr. §an« 9föüHer*3ürich 4 ) einen Wortführer ge* 
funben, jene ift in einer ©ingabe ber Arbeiterunion 3arid) gum 
Worte gefommen, währenb ber fchweigerifche ©ewerbeoerein fegon 

*) SRitteilungen be« Sefretariat« bc« fchroetg. ©eroerbeoeretn« gu 
§änben ber fchroetg. Preffe al« Atanuffript gebrudt. 13. 2Rai 1903. 

3 ) Bergl. hierju: Bericht be« fchroeigerifchen BunbeSrate« an bie 
Bunbe«oerfammlung über feine ©efegäftstührung im 3<*hre 1902. 
8 . 288 ff. 

4 ) Behötblithe Submiffionen. Schweig. Sentralblatt für Staats- 
unb ©emeinbeoerroaltung. IV. 3agrg. S. 47- 60, 57-66, 65—68. 


im Saht 18^9 feine 33orfchläge betreffenb Anroenbung unb Reform 
be« Submifiion«roefen0 publigierte. 5 ) 

„Sie Beftimmungen gur Regelung be« SubmiffionSroefen«", 
welche bie Arbeiterunion 3ari<h aufgeftefit wiffen möchte, laffen ba« 
Poftulat ber Oeffentlicgfeit bei ©röffnung ber eingegangenen Sub» 
mi|Tton«eingabeh oermiffen. Sagegen finbet fich biefe Sorberung 
in bem ©ntrourf eine« Programm« ber fogialbemofratifchen Partei 
unb in ben Shefen be« fchroeigerifchen ©ewerbeoerein«. 

Währenb biefer ©inlabung ber Offerenten gur Seilnahme an 
ber ©röffnung ber Submifjion oerlangt, empfiehlt Dr. £>an« SRülIer 
blog bie Befanntgabe be« Ramen« unb eoentuell auch ^ er Prei«- 
Offerte be« Submittenten, ber ben SaW^Ö erhält, unb nur in 
eingelnen Sollen auch biejenige ber Ramen unb Offerten ber 
übiigen Submittenten. Sie BJigftänbe, welche fid) bei biefem 83er- 
fahren unftreitig ergeben, glaubt er baburch oermeiben gu fönnen, 
bag er ©eheimhaltung ber Offerten bi« gum Ablauftermin unb 
Berücfiichtigung nachträglicher ©ingaben oerlangt. Siefe Anficht 
oermögen wir nicht gu teilen. Wenn fonftatiert wirb, bag eifrige 
Beamte bem ©emeinwefen gu nüfcen fugten, inbem fie unter $in- 
roei« auf bie Offerten ber Sfonfurreng eingelne Submittenten gur 
^erabfegung ihrer Prei«abgaben oeranlagten, fo werben bie nidjt- 
berücfilchtigten Äfonfurrenten barin eine Beoorgugung eingelner 
Submittenten erbliefen, bie fie fi<h unter Umftänben mit oollem 
Recht gang anber« erflären al« mit bem Befireben, bem ©emein¬ 
wefen gu nügen. Sie Oeffentlichfeit bei ©röffnung ber Offerten 
I mug unferer AnRcht nach fo gut ein 3i p lP un K ber Regelung be« 

[ SubmiiTton«wefen« fein, wie ber ©runbfag, bag in ber Regel für 
alle Lieferungen über einen beftimmten Sfofienbetrag bie Sub- 
miffion eröffnet werben müffe. lieber biefen legieren Punft h^rfegt 
llebereinftimmung bei unfern brei Satereffentengruppen. 

©in weitere« Reformpoftulat ift bie Beoorgugung ber ein» 
beunifchen Probugenten unb ^)änbler gegenüber au«roärtigen Jfon» 
furrenten. Siefe« Poftulat hat bie Arbeiterunion 3andj nicht an¬ 
genommen. Sagegen forbert fie oon ben Submittenten, bag fte 
oorgug«roeife niebergelaffene Arbeiter befdjäftigen unb in 3 e ü crl 
groger Arbeit«Iofigfeit auf Antrag ber Begörbe bei Anfteüung oon 
Arbeitern gunächft biejenigen berücfjic^tige, bie länger al« fed)« 
Wonale am Ort ttiebergelaffen fmb. Dr. §an« Riüüer formuliert 
biefen ©ebanfen folgenbermageii: „Sür ben Sali, bafe bie Sub» 
mifrionöarbeit nicht au«wärt« gemacht werben mug, wirb ben Sub¬ 
mittenten oorgefegrieben, an ber Submiffton«arbeit oorgug«roeife 
einheimifche Arbeiter gu befchäftigen; gegebenenfall« wirb bie 9Kit- 
befdjäftigung frember Arbeiter überhaupt au«gefcgioffen ober auf 
einen beftimmten Bruchteil befegränft." 

$infi<htlid) ber ©rteilung be« Saf^lagö h^nrfcht groge Wei- 
nung«oerfchiebenheit. Ser Borfcglag ber Arbeiterunion empfiehlt 
ba« fog. 9Rtttelprei«oerfahren unter Beoorgugung ber Offerte 
mit ben für bie Arbeiter günftigften Arbeit«bebingungen. Smmcr- 
fcin ift biefe« Wittelprei«oerfahren infofern abgefdjwächt, al« ber 
Rhttefprei« gu berechnen wäre unter Sortfaü ber Offerten, bie 
20 % unter ober 20 <V 0 über bem Boranfcgi ige ftegen. Ser ©e- 
roerbeDerein macht ben Borfdjlag, al« niebrigfte« guläffige« An¬ 
gebot 90 u / 0 be« Surd)f<hmtt«betrage« aEer Angebote gelten gu 
laffen unb unter ben übrigen biejenigen gu beoorgugen, beren Ur¬ 
heber genügenbe ©ernähr für rechtzeitige unb funftgerechte Aus¬ 
führung bieten. Dr. £>. 9RüEer hält e« für groecfentfprechenber, 
wenn für bie ©rteilung be« 3uf<hlag« überhaupt feine oerbinblicgen 
3uftchernngen gemacht werben unb fug bie Begörben ba« Recgt 
oorbegalten, natg freiem ©rmeffen bie Offerte auöguwäglen, bie 
bei Würbigung aller Umftänbe ben Borgug gu oerbienen fegeint. 
Auf biefe Art will er ben Begörben ba« Recgt magren, unter 
Umftänben bie niebrigfte Offerte auSguroäblen. Siefer Borfcglaa 
fegeint un« bem freien ©rmeffen ber Begörben gu grogen Spiel¬ 
raum gu überlaffen unb geben wir ber Bergebung an ben BUnbeft- 
forbernben ben Borgug. 

Sie Wigftänbe, welcge fieg an biefe« Berfagren anfnüpfen, 
laffen fitg leicgt bureg ftgarfe Abnahme* unb ©aranticbcftimmungen, 
ftrenge Sfontrollmagregeln, fowie bureg ben AuSfcglug ber Angebote 
befämpfen, beren Prei«anfäpe mit bem Werte ber oerlangten 
ßeiftung ober Lieferung in offenbarem Biigoergältni« ftegen. Rocg 
wirffamer als biefe« werben fieg bie bem Submittenten gu madgenben 
Borfcgriften über bie Arbeiteroergältniffe erroeifen. Wenn 
ba« ©emeinwefen ^infi^tlicg biefer ba« forbert, wa« am Orte ber 

5 ) ©eroerbltcge 3citfragen. ^eft 17. Bericht unb Borfdjläge be« 
fchroeigerifchen ©ewerbeoerein«, betreffenb Anroenbung unb Reform be« 
@ubmiffion«roefcn«. 3m Aufträge be« gentratoorftanbe« au^gearbeitet 
oon Dr. (5. Oefcg. 
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BBerfauSführung als DurchRbnit* gilt, ober wo baS DurdjfchnittS- 
maß ein geringeres ift, etwas mehr oerlangt, wirb baburd) wieber 
eine gcmilfe Älaffe oon Submittenten gcwiffermaßen auf bem B3ege 
ber natürlichen AuSlefe oon ber Konfurreng auSgefcßloffen. 

Die Dßefen beS fd)ioei*erifrf)en ©twerbeoeretnS fcfjweigen Reh 
hierüber aus. ©abrfd)tinlid) toirb man in biefen Greifen gebaut 
haben, bie Arbeiter mögen unb werben fiel) felber für ihre 
Sntereffen bei ber Regelung bcS SubmiffionSwefenS wehren. ®ieS 
ifl benn auch gefaben. 3n ber erwähnten Eingabe ber Arbeiter» 
union an ben Stabtrat oon 3ürid) Rnb bei einer ©efamtjabl oon 
20 Voftulaten 15 bireft beftimmt, bie Sntereffen ber ArbeiterRhaft 
ju wahren. Mit Dr. Hans Müder oerlangen fie: 

1. Berfidjermig ber Arbeiter gegen Kranlßett unb Unfall, 

2. UnfaQüerbuiungSeinridjtungen, 

8 . Verwendung oon gefunden SBerfftätten unb Befdjaffung oon 
UnterfunftSräumen bei Arbeiten im greten, 

4. SKinbeftlöhne ber ©angarbeiter, 

6 . 3Rajima4ahl ber Halb- ober Hilfsarbeiter. 

darüber hinauf oerlangt bie ArbeiterRhaft Anerfennung ber 
am Arbeitsorte beftehenben gemeinfamen Tarife, Bezahlung oon 
25 begw. 50 o/ 0 gohnguRhlag für Üeberftunben unb Sad)tarbeit, 
wöchentliche ßohngahlung an einem oom Arbeitsorte nicht adgu 
entfernten Drte, AusRhluß oon 93Iei unb Bleipräparaten bei 
Stalerarbeiten, Maßnahmen gegen ßehrlingSgüchterei unb gegen 
Beoorgugung unorganiüerter Arbeiter. 3“* Ueberwachung ber 
Ausführung biefer Beftimmungen wirb in erfter ßinie ben Be¬ 
höben bie Pflicht überbunben, Reh 3“ überzeugen, baß bie Arbei S- 
Bedingungen mit ber Annahme ber Offerte übereinftimmen. 3n 
Zweiter ßinie hol bie mit ber Ausführung ber Arbeit betraute 
Qirtna bie eingegebenen ArbeitSbebingungen auf bem Arbeitspläne 
an geeigneter Stelle anguRhlagen unb fc^Iiefelicf) fod bei Einfefcung 
einer KommifRon zur Ueberwachung ber Durchführung ber Sub* 
miifionsbeftimmungen ber Arbeiterfchaft eine angemeffene Vertretung 
gewährt werben. 

Diefer KomtnifRon fönnte auch &ie oom ©ewerbeoerein ge* 
forberte Prüfung ber Qrage übertragen werben, ob bie eingelangten 
Offerten auf reellen ©runblagen beruhen. Uebereinftimmenb forbern 
bie brei Sntereffeniengruppen genügenb bemeffene Eingabe» unb 
ßieferfriften unb Maßregeln gegen allzu auSgebehnte Vergebung 
übernommener Arbeiten im Unterafforb. Genaue Umfchreibung ber 
Zur Vergebung gelangenden Arbeit ober ßieferunq foH Rhließlicß eine 
möglichft gleichmäßige reelle ©runblage für ben Wettbewerb fdjaffen. 

Es ift ohne weiteres zuzugeben, baß biefe ober jene Sorbe¬ 
rung ben Vogen etwas allzu ftraff fpannt unb ber einteilige 
3ntereffenftanbpun!t ba unb bort allzu prononziert h f roortritt; 
aber im großen unb ganzen enthalten bie angeführten Voftulate 
eine folche güde beachtenswerter Anregungen unb 3iripunfte, baß 
auf ©rund berfelben eine zeitgemäße Reform beS SubmifRonS» 
wefenS möglich fein wirb. ViS zur Durchführung berfelben fann 
eS nicht mehr lange bauern; benn glücflicherweife wirb ber Kreis 
berer immer größer, bie geftehen, baß eS mit bem bisherigen 
SubmiifionSwefen nicht mehr weiter geht.*) 

£ojiale Juftänbe. 

Äririii« nab Si»f)«#crl)äl(ntfft in btt äWeiufliniuflrie in 83trlin.**) 

Von Otto Selbe 18-Verlin. 

Die amtlichen ftatiftifchen Aufnahmen, wenigftenS in ihrer bis¬ 
herigen öorm, bedürfen ber Ergänzung burch, fei eS periobifche, 
fei eS einmalige ftatiftifche Ermittelungen Hemercr KörpevRhaften. 
Die generelle Erfaffung oolfSwirtfctjaftlicher Phänomene muß er- 
flärt unb erweitert werben burch Darfteüung fpezieller Erfcßeinungen 
unb 3 u fammenhänge. Außer ben zahlreichen befchreibenben Mono¬ 
graphien fällt biefe Aufgabe ber Vripatftatiftif zu. Sie hat Reh, 
teils aus gefdiäftlichen, teils aus agiiatorifchen 3ntereffen heraus, 
auf bem ©ebiet ber VrobuftionS- unb ber Sozialftatiftif in 
Deutfchlanb zu einer ganj erfreulichen Höhe entwicfclt. ©ährend 
bie Vrobuftionsftatiftif Don ben Spnbifaten unb anberen 3nter- 
effentenoeretnigungen gefördert worben ift — eS fei hier nur auf 
bie in manchen Beziehungen mufterhafte Statifiif beS „Ober- 
fchlefifcf)en Verg- unb hüüenmännifchen Vereins" unb bie Voh* 


*) Am 15. Suni hat ber Schweizer SRaiionalrat eine „Etnlabung" 
an ben BunbeSrat gerichtet, bir grage zu prüfen unb barüber Bericht 
ZU erftatten, ob nicht bn3 SubmifftonSroefen für alle Abteilungen ber 
VunbeSoerroaltung einheitlich zu regeln fei. Die Beb. b. Sog. BrariS. 

•*) Aufgenommen im §erbft 1902 oom Deutfchen Metallarbeiter» 
oerbanb (BerroaltungSftelle Berlin). 


eifenftatiftif beS „Vereins beutfdjer Eifenhüttenleute" hiugewiefen 
—•, haben bie Ausgestaltung ber Sozialftatiftif bie Arbeiteroereine 
in anerfennenSwerter ©eife in bie £anb genommen. Die Rührung 
ift auch auf biefem ©ebiet ber geroerfRhaftlichen Dätigfeit in 
wachfenbem Maße ben fozialbemofratifchen — ober, wie man ftd) 
hie unb ba behutfamer auSbrücft, ben „freien" ©ernerffMafien ju- 
gefallen. 

Schon in ben 1880 er, ja zum Deil in ben 70er3ahren haben 
manche oon biefen alle paar Sabre in ben ©eneraloerfammlungS- 
berichten z a hfeumäßige Aufteilungen über ßoljn- unb ArbeitS- 
oerhältniffe in ihrem ©ewerbe niebergelegt. Aber ungenügende 
Drgani[ation, geringe Mitglieberzahl ufm. beeinträchtigten ben 
theoretifd)en unb praftifchen ©ert biefer Aufnahmen. Satürlid) 
franfen auch bie befferen neueren Verfudje gum Deil noch ftarf an* 
biefen Mängeln, aber hie unb ba finbet fich eine Statifiif, bie über 
bie ßage ber Arbeiter, ja audj über ben ©efamtcharafter beS ge* 
fchilberten ©ewerbeS ober einer beftimmten Vetriebsform aus¬ 
gezeichneten Auffchluß gibt Aachbem bie Holzarbeiter, Maurer, 
Vuchbinber, Döpfer, HanbelS- unb DranSportarbeiter ufw. ufw. 
in leßter 3 c ü ftatiftifche Veröffentlichungen herausgegeben haben, 
hat jeßt ber Metaflarbeiteroerbanb, bie größte fozialbemofratifche 
©ewerft'chaft, „Statiftifche Erhebungen über ArbeitS- unb Cohn* 
oerhältniffe in ber Metallinbuftrie in Berlin, aufgenommen im 
Herbft 1902" (Verlag beS „Vorwärts") erfcheinen laffen, beren 
wefentliche Ergebniffe mitzuteilen Reh oerlohnen bürfte. 

Diefe Statifiif hat, neben erflärlichen unb auSbrücflich ju* 
geftanbenen Mängeln, einen breifachen Vorzug oor anberen ähnlichen 
Verfuchen: ErftenS behanbelt Re nur lofale Verhältniffe, woburch 
bie Stontrofle ber Angaben erleichtert würbe; zweitens ift bie Srage- 
fteQung, bie Einteilung ber Vetriebe unb ber Arbeitergruppen, 
!ua, bi e Biethobe eine befonberS geeignete, unb brittenS Rnb bie 
Aefultate für bie Veurteilung ber oerfchiebenen VetriebSgrößen oon 
erheblichem attgemeinen Sntcreffc. 

Die unter Beihülfe eines Berliner BerufSftatiftiferS entworfenen 
gfragebogen fteüten für ben Betrieb beS AuSfüHenben eingehenbe 
fragen nach 3 a hh ©efchlecht unb OrganifationSangehörigfeit ber 
befchäftigten Arbeiter, nach Arbeitslohn, Arbeitszeit, ßohnfpftem, 
ben hOQ^nifchen unb abminiftratioen (Strafgelber, Arbeiter- 
auSfchüffe ufw.) 3uftänben in ber gabrif. Die fragen waren fo 
eingerichtet, baß ber Ausfällenbe nur mit 3af)kn 3a be* 
Ziehungsweife Sein gu antworten hatte. Die Antworten Rnb benn 
aud), einige Spezialfragen ber Arbeitszeit ausgenommen, brauchbar 
ausgefallen. Die Sfragebogen würben in Berlin unb beffen (amt¬ 
lichen Bororten mit Ausnahme oon tföpenicf ausgegeben; 1407 
famen ausgefüllt gutücf; Re bezogen Reh auf 1042 Betriebe, in 
benen 33 479 Prionen als Arbeiter (29 233), Arbeiterinnen (1645) 
unb ßehrlinge (2601) befchäftigt waren. Die Bearbeiter ber Statiftif 
fchäßen bie 3ahl ber in ber Berliner Metallinbuftrie befchäftigten 
Arbeiter für 1902 auf 103 993, inbem Re in angängiger Weife bie 
Vermehrung um 66% feit 1895, bie bei ben Berficherten ber 
„Aorböftlichen Eifen- unb StablberufSgenoffenRhaft, Seftion Berlin, 
Eharlottenburg, Sieberbamim unb Deltow" oorhanben, auch gegen* 
über ber ©ewerbeftatiftif oon 1895 annehmen. Die Erhebung be¬ 
zieht fich aljo auf etwa Vs ber Berliner Metallarbeiter. 

Ein flareS Bilb wirb befonberS baburch erleichtert, baß bie 
Betriebe in Älein-, Mittel* unb ©roßbetriebe gefdjieben Rnb unb 
Zwar in ber S&eife, baß ein Betrieb mit 1—100 Befchäftigten als 
Kleinbetrieb, einer mit 101—500 als Mittel- unb erft einer mit 
über 501 als ©roßbetrieb gilt. 3 ro rifriloS ftimmt baS für Berliner 
3uftänbe weit beffer als bie mit Heineren Berhältniffen rechnende 
amtliche ©ewerbeftatiftif; eine folche Einteilung ift aber aud) nur 
möglich bei Be'cf)ränfung ber 3äf)lung auf einen £)rt. freilich 
läßt Rd) mit Vücfficht auf Heine Sdjloffereien, Aeparaturweifftätlen 
unb begleichen bie weite DeRnition beS Kleinbetriebs angreifen; 
eine AuSfcheibung ber Heinften Betriebe wäre oielleicht erwünfeht 
gewefen; wie bie Dinge aber gerabe in Berlin liegen, wo bie 
BetriebSfonzentration foweit fortgefchritten ift, wiro baS Bilb 
baburch nicht wefentlid) geänbert, oor adern wenn man berücf- 
Rchtigt, baß bie ganz Meinen Böerfftätteu für bie gemerf|<haftlid)e 
Drganifation oon geringer Bebeutung, alfo auch bei ber oor* 
liegenben Enquete wohl wenig beachtet worben Rnb. Dem ent* 
fpridjl es, wenn bie Statiftif Reh auf 684 Klein-, 136 Mittel- unb 
222 ©roßbelriebe erftredft. 

Ein weiterer Vorjug ift bie weitgebenbe Unterfcheibung ber 
Arbeiter nach BefdjäftigungSartm; befanntlich läßt gerabe barin 
bie amtliche Statiftif oiel zu wünfehen übrig. Es werben folgenbe 
©ruppen unterfchieben: Drahtarbeiter, Metadformer, Eifen* unb 
Metadformer, Schmiebe, Seilenhauer, fyobltx ufw. (eS gehören 
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bahin auch bie Stoßer, Sröfer, Sianger, bie MaZinenarbeiter 
überhaupt), ©ifenformer, Schloffer, Metaflbreher, Brüder, Klempner,. 
Schrauben- unb SReooloerbreher, (Gürtler, £>eigungSrohtleger, $)reher, 
Sdjraubenbreher, ©olb- unb Silberarbeiter, ©auflempner, Me¬ 
chanifer, Schleifer, Maler unb öacHerer, £if<f)Ier — alfo 23 ©e- 
ZäftigungSarten, bercn Untcrfc^eibung wegen ihrer nerfdjiebenen 
Dualtfigierung unb ©ntlohnung, ihrer oerfdjiebenen fanitarcn ufro. 
©ebürfitiffe unerläßlich ift. 

$)ie ©rgebniffe ber Statiftif finb — wie gefagt — beShalb 
befonberS inlereffant, weil fie über einige ied)nifd)e unb fogiale 
Seiten beS ©roßbetrjebS im ©egenfaß gum fleinen unb Mittel* 
betrieb gahlenmäßigen AufZtofe geben. Unter biefem ©efidhts- 
punft feien fie hier — teil« nadj ben 3 a hfett ber ©eröffentlicßung, 
teils nach eigener ©erecßnung — bargefteßt. ®ie Berechtigung 
biefer Begleichung geigt fZ — um eines roißfürlid) herauSgu» 
greifen — Zott an bem einen ©eifpiel ber „getrennten ArbeitS- 
räume für beibe ©efdhlechter"; eine folc^e Trennung ift non tech* 
niZeit ©ebingungen abhängig, bie für ade Betriebsgrößen bie 
gleidjen Ftnb, unb in ber %at ergibt [ich au£ ber Statiftif, baß ein 
nahegu gleicher ^rogentfaß (59,6, 58,6; 58%) ber Klein-, Mittel* 
unb ©robbetriebe getrennte Arbeitsräume befibt. 

©in für färntlicße Arbeiter, männliche, roeibüd^c unb ßetjr* 
linge, in gleicher ©eife günftigereS ©ilb gegenüber ben fleineren 
Betrieben bietet ber ©roßbetrieb in ber ßoßnfrage. Macht man, ber 
BeröffentlZung folgenb, brei Sohnflaffen: bis 15t AC, 15—33 JC, 
über 33 Jt, fo faßen auf bie unterfte Klaffe im Kleinbetrieb 
3,90%, im Mittelbetrieb 3,61%, im ©robbetrieb nur 1,5% ber 
in jeher Betriebsgröße befd)äftigten männlichen Arbeiter; auf bie 
mittlere ßof)nflaffe 87,oo bgro. 88,99 bgro. 78,56%, auf bie oberfte 
9,io bgro. 7,40, im ©robbetrieb aber 19,94 (!)%. Stuft man bie 
ßo^ne anberS ab, fo fommt man gu noch einleuchtenberen 3 a ^ en: 
©S hatten oon ben erroachfenen männlichen Arbeitern 


einen g9o<$rooerbienft 

ta Äiete* 

% 

SRitteU 

%. 

CBrogbetrieben 

% 

oon unter 15 JC . . 

. 3,9 

3,6 

1,5 

- Iß—21 - . . 

. 16,9 

21,5 

15,8 

- 21-30 - . . 

. 57,3 

57,8 

49,8 

- 30—89 - . . 

. 20,4 

16,4 

29,8 

- über 39 - . . 

. 0,8 

0,7 

4,. (!). 


$)aS gleiche SRefultat ergibt ftd) für bie Arbeiterinnen, bereu 
Sohn aflerbingS, abfolut betrautet, auch in biefer Statiftif als 
überaus niebrig erfcheint; bas gleiche Befultat auch für bie ßehr* 
linge. ©£ hotten unter ben Arbeiterinnen 


bei 

ben 


einen gBodjenoerbienft 

tn mein« 

% 

»Uttel* 

% 

Orogbetrirbm 

% 

oon unter 15 JC . . 

. 84,77 

86,97 

78,58 

- 16-18 * . . 

10,91 

12,79 

M» 

16,08 

- 18—24 - . . 

4,38 

6,40. 


©on ben ßebrlingen hatten einen ©odjenoerbienft unter 10 
ben Kleinbetrieben 96,4%, in ben Mittelbetrieben 94,8%, in 
©roßbetrieben nur 85,8%. — $>ie auffaßenb ungünftigen 
©erhältniffe in ben Mittelbetrieben ftnb rooßl roefentlich baburch 
gu erflären, baß geroiffe ©eroerbe mit relatio günftigeren ßoßn- 
oerhältniffen nur ober überroiegenb unter ben Kleinbetrieben oor* 
fornmen (g. ©. bie oielen ©olb- unb Silberarbeiterinnen). Dber 
ift etroa oer mittlere ©etrieb oon bem Heineren nur ourd) bie 
größere Arbeitergabi unterziehen, ohne aber bie technifche unb 
organifatorifche Boflfommenheit beS ©roßbetriebS erreicht gu hoben? 
$er ©iberftanb, bem geroerffchaftliche gorberungen gerabe bei ben 
mittleren ©etrieben begegnen, roürbe bafür fprecßen. 

©on ben eingelnen ©erufSgruppen liegen nur für 3, bie 
Schloffer, bie Klempner, bie Schleifer, nach Betriebsgrößen ge¬ 
trennte ßobnangaben oor; fte beftätigen burchauS ben ©orrang 
beS ©roftbetriebeS. @S hotten 


ben niebrigfien Sohn: 


ln ben ftleln» 


In ben ©rofebetrUbcn 

"Io 

1,36 

U,00 

2,62 


bet ben Schloffern .... 2,85 

* - Klempnern.... 8,es 

- - Schleifern .... 6,77 

ben hö<hften Soßn: 

bei ben Schloffern .... 6,32 19,99 , 

* * Klempnern.... 6,30 46 ,51 

- - Schleifern .... 8,oe 29,es. 

£)ie Unterfuchung ber ArbeitSgeit führt gu einem gleichen 
föefultat. 3m gangen geigt fie, baß noch immer oiel, befonberS 
in ben Mittelbetrieben, 10 Slunben gearbeitet roirb, baß aber ber 
normale Arbeitstag bereits 9 Stunben beträgt, unb im ©roßbetriebe 
Zon in ftarfem Maße — hier roohl in erfter ßinie als Solge 
ber trjpifch großinbuftrießen Schichtarbeit — auf 8 Stunben rebu- 


giert ift. ©on ben untersten ©etrieben betrug bie tägliche 
ArbeitSgeit 


In 0/0 bet 

8 U. 8 V» ©tb. 

9 etb. 

9>/ 2 etb. 

10 etb. 

Kleinbetriebe . 

. . 1,8 

72,o 

7,6 

18,75 

Mittelbetriebe 

. . 1,6 

36,4 

11,6 

42,6 

©roßbetriebe . 

. . 89,6 

5,8 

11,1 

39,6. 


©on ben eingelnen Arbeitergruppen fielen in begug auf 4 bie 
ArbeitSgeit am beften bie $UfSgeroerbe ber Maler unb ßacfierer 
unb ber XiZIer, oon ben eigentlichen Metaflarbeiteru bie Mechanifer, 
am Zledjteften bie formet unb bie $rahtarbeiter. $>aß hZ« 
ßöhne unb furge ArbeitSgeit gufammentreffen, läßt fich, roenn man 
bie eingelnen ©ruppen betrachtet, nicht beroeifen; eS geigen TZ 
aße ©ariationen: bei Drehern unb Sd)mieben lange ArbeitSgeit 
unb ßohn, bei Mechanifer unb Maler unb ßacfierern furge 

ArbeitSgeit unb hZ e * Sohn, bei ben $>rahtarbeitern unb fteilen- 
haucrn lange ArbeitSgeit unb niebriger ßohn. 3)ie Statiftif abs¬ 
trahiert aber babei oon ben Betriebsgrößen; baS Urteil gugunften 
beS ©roßbetriebS roirb baburch nicht 'beeinflußt. 

$)a£felbe Befultat auch bei 2 anberen ©erechnungen, bie fZ 
aber roieber nur für bie ©ruppen ber Schloffer, Klempner unb 
Schleifer auffteßen laffen. ©S betrug nämlich in biefen ©erufen 
bie 3ahl ber ßebrlinge im ©erhältniS gu ben ©eZäftigten unb 
bie ber männlichen Arbeiter unter 18 3ahren im ©erhältniS gu ben 
männlichen Arbeitern überhaupt: 

Sterlinge ttrbcttei unter 18 Saucen 

°/o °/o 

tm Kleinbetriebe .... 12,6 (!) 3 ,3 

- Mittelbetriebe .... 5,i 1,3 

* ©roßbetriebe .... 8,4 0 , 8 . 

©rgängt roirb biefeS ©ilb noch burdj ein paar intereffante ©ingel* 
angaben ber Statiftif über ßehrlingSgüchterei; eS werben 5 Heinere 
©etriebe angeführt, in benen bie ßehrlingSgahl größer ift als bie ber 
Arbeiter (einmal 25 gegen 18!). 

AnberS in ber ©efcßäftigung non Srauen. 3« hen mehr¬ 
fach h era ngegogenen 3 ©erufSgruppen ftnb bie Stauen überhaupt 
nicht ftarf oertreten, jebenfaßs finb fie aber in ben Klein- unb 
©roßbetrieben in gleichem Maße ( 2,3 unb 2,4 o / 0 ber ©eZäftigten), 
in ben Mittelbetrieben roefentlZ ftärfer (5%) beZoftigt. tJür 
eine weitere ©ruppe, bie Schrauben- unb ©eooloerbreher, in ber 
bie grauenarbeit giemlZ häufig ift, finbet fich biefe ©eobacßtung 
beftätigt; bei biefen finb oon ben ©eZäftigten in ben Mittet 
betrieben 6 , 8 , bei ben ©roßbetrieben 26,5 % grauen, (©in paar recht 
fraffe Säße oon grauenarbeit in ber ©ürllerei unb ber Schrauben* unb 
föeooloerbreherei roerben bafür oon ben Heineren ©etrieben berietet: 
auf 8 Arbeiter 14 Arbeiterinnen, auf 3 einmal 34; in einem 
©etrieb ber leßteren ©ruppe roerben überhaupt nur grauen, unb 

i roar nicht roeniaet als 45, befchäftigt.) 3 U einem aßgemeinen 
Irteil, baß ber ©roßbetrieb eine größere ©orliebe für grauenarbeit 
habe, berechtigen foldje ©ingelbeobachtungen groar nicht, fie bilben 
aber eine roiflfommene ©eftätigung ber theoretiZen Behauptung, 
baß ber ©roßbetrieb mit feiner oorgefchrittenen $ech nif bergrauen¬ 
arbeit breitere Möglichfeiten eröffnet, — eine £atfache, bie freilich 
bei ben f<hled)ten gtauenlöhnen geeignet ift, baS obige günftige 
©ilb ber großbetrieblichen ßohnoerhäitniffe etroaS gu trüben. 

©iefe fortgeZrittene SCec^itif beS ©roßbetriebs mit aßen 
ihren Solgen für bie gabrifabminiftration, ©etriebSfZerheit unb 
‘ipgienc, roirb gleichfaßS burch bie oorliegenbe Statiftif beleuchtet. 

it Kraftbetrieb würbe gearbeitet in 59,8% ber Kleinbetriebe, 
90,5° 0 ber Mittel-, 93 , 3 % ber ©roßbetriebe; oon ben Kleinbetrieben 
arbeitet alfo noch eine gang beträchtliche 3 af)l mit §anbbetrieb. 
Soweit aber MaZinen im Kleinbetrieb oorbanben finb, forgt er 
weniger für S3etriebdftc^erf>eit als ber mittlere unb ber ©roßbetrieb: 
eS fehlten gute Schußoorridjtungen bei 30,8% ber Kleinbetriebe, 
aber nur bei 18,9 begro. 18 , 7 % ber Mittel- unb ©roßbetriebe. 
Auch mit ber hW^niZen Sürforgeunb ber ©inri<htung ber Sabrif- 
räume fieht eS im ©roßbetrieb beffer aus roie im Kleinbetrieb, 
roenigftenS in einigen tüefentlicfjen ©unHen. So ffijtieren befon- 
bere Speiferäume bei 11,4 % ber Klein-, 44,6 % ber Mittel* unb 
64,8% ber ©roßbetriebe; befonbere Anfleiberäume bei 23 ,1 begro. 
33,o begro. 69,6%; getrennte Bafcßräume bei 27,9 begro. 33,8 
begro. 65,i%. ©bsnfo bei ber SWeinlicßfeit ber UBerfftatt: bie Ab¬ 
fälle ber Sabrifation rourbett täglich ober mehrmals am £age 
befeitigt bei 64,6% ber Klein-, 65,2 % ber Mittel- unb 86 , 9 % (!) 
ber ©rofebririebe, bei bem 9Mt feltener, aße 3 2^age, roöchentlich ufro. 
— dagegen ift in aßen Betriebsgrößen ein gleich Qrofeer Mangel 
an Aborten in genügenber Angahl; beim ©roßbetrieb fteßt eS 
babei nur wenig beffer ( 21,3 % ber ©etriebe foßen ungureießenb 
fein) als bei ben anberen. Serner roirb über Zlechte ßuft, 
©entilation unb Beleuchtung bei ben ©roßbetrieben noch mehr ge- 
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flaat wie bei ben Jleineren. 3- tffc baS roo^l auf bie Oberen 
Etnfprücbe, bie ber Arbeiter mit Siedet in biefer Begebung an große 
Fabrifräume fteüert gu biirfen glaubt, g. S. auf bie ted)nifche Satfac|e 
gurüdfguführen, baß bie unter fdjlcc^tcr ßuft leibenben SBefcfjäftigungö» 
arten, bie Eifen- unb fütetallformer roie bie eigentlichen äJtoftfjinen* 
arbeiter, bie ©tanger, Hobler, gräfer ufro. in ben ©roßbeirieben 
ber Rtetaüinbuftrie befonberö ftarf oertreten finb. Um baS relatio 
günftige 23ilb beS ©roßbetriebeS oeränbern gu fönnen, beruhen 
Urteile über fehlte ßuft ufro. jebenfaüs auf gu febroanfenber, 
fubjeftioer VaftS. — 

Slber bie ©acbe bat ihre groei ©eiten. Kann man e$ nach ben 
bisherigen Eingaben als erroiefen anfeben, baß bie ßohnoerhältniffe 
beS SlrbeiterS, bie Sauer feiner Arbeit, bie ©erfftatteinritfjtungen 

— furg, feine materielle Sage — im ©roßbetrieb beffer finb als 
im Mittel* unb Kleinbetrieb, fo geigen einige weitere Ermittelungen 
ber ©tatiftif in intereffanten 3abkn, roie ber ©roßbetrieb auf ber 
anbern ©eite ben Arbeiter mehr feffelt, unfreier macht, unter eine 
ftrengere 3 u fbt ftetlt, feine Arbeit in ber Sfabrif mehr gu einer art 
3roang«arbeit geftaltet als bie Heineren VetriebSformen. 9Wan 
fann einfach bie 3Pfen fpreeben laffen: 

Sie oorroiegenb übliche £ohnform roar ©tücflolm in 52,25 °/ 0 
ber Klein-, in 60,77 % ber Mittel« unb in 65,30 % ber ©roßbetriebe. 
Unb groar rourbe in Kolonnen gearbeitet in 12,6% ber flieht*, 
26,8% ber Mittel* unb 29,4% ber ©roßbetriebe; babei ift noch 
gu bebenfen, baß ein Seil ber überroiegenben flolonnenarbeü beS 
Kleinbetriebs auf bie Rohrleger ufro. entfällt, bie in ben anberen 
VetriebSgrößcn nicht oorfommen. 

©eitcr: bie flünbigungSfrift roar auSgefchloffen bei 83,9% ber 
Klein-, 86,6% ber RHttel- unb 98,6% — alfo fo gut roie allen 

— ber ©roßbetriebe, — unb groar in gleicher ©eife für alle 
arbeitergruppen. ©eiter: ©trafgelber rourben erhoben in nur 
32,9% ber Klein- unb 65,9% ber Mittel-, aber in 98,2% ber 
©ropetriebe. Eine flontrofle ber ©trafgelberoerroenbung befianb 
in allen VetriebSformen faft gleichmäßig bei circa ber Hälfte ber 
^Betriebe. 

aber auch bie ftrengere 3 U( bt in ber 0fabrif bat beim @roß> 
betrieb roieber ihr ©egenftücf in einer geroiffermaßen bemofratifcheren 
£erangiebung ber arbeiter jur gabrifleitung in ber gor/n ber 
ärbeiterauSpüffe. Es beftanben folche in nur 19,o % ber gegählten 
Klein-, 35,i% ber Mittel- unb 40,8% ber ©ropetriebe. 

Sie befprodjene ©tatiftif enthält nod; mancherlei FntereffanteS, 
oor allem auch gur gahlenmäßigen Eharafterißerung ber eingelnen 
Vefd)äftigungSarten, ber anroenbbarFeit unb tatfädjlid)en Verroeitbung 
oon Frauenarbeit (beifpielSroeife roaren bie weiblichen arbeiter in 
ben ©ruppeit ber ©olb- unb ©Überarbeitet unb ber ©djraubcn- 
breher = 25% ber 3 a hl & er männlidjen arbeitet) unb begleichen. 
Huch über ben anteil ber organifierien arbeiter roerben angaben 
gemalt, bie aber aus manchen ©rünben für baS gefaulte ©eroerbe 
nicht als beroeisfräftig gelten fönnen. — SaS roefentliche Ergebnis 
bleibt aber jebenfaüs bie gahlenmäßigeflenngeichnung ber fojialen 
©truftur beS ©roßbelriebeS: Veffere Entlohnung, fürgerc arbeitS* 
geit, geringere i?ef)rlingSgahI, ooUfommenere Einrichtung ber ©erf- 
ftatt, begleitet unb oeranlaßt oon einer froher cntroicfclten mafchi- 
neHett Sedjnif —, aber als notroenbige ©irfung beSfelben eine 
ftraffere Drganifation in ber Fabrif in ber Fann beS über¬ 
roiegenben afforblobnS, ber Kolonnenarbeit, beS ©trafgelberfyftemS, 
unb eine Vcfdjränfung ber ©elbftänbigfeit beS arbeiterS burd) ein 
rigorofercS KiinbignngSfpftem —, unb biefe ftraffere Drganifation 
fchließlich begleitet oon einer roeitergeljcnben ©elbftoerroaltung in 
ber Fann oon arbcilcrauSfchüffen. — SaS finb Satfachen, bie ja 
oielfach theoretißh feftgefteüt, aber nur feiten an ber $anb oon 
3ablen nachgeroiefett roerben. 


Sojtale JUdjtfpwdjiwg. 

SaS Reichsgericht über Fahrt! unb Hattbroerf. ©egen Vergehens 
gegen bie ©eroerbcorbnuug roaren am 14. Sannar 1904 tn 9)t. 
©labbach oon ber ©ivaffatnmer ber Späher eines großen Aon* 
feftionSgefdjäfteS unb beffeit Sireftrioe gu 70 begro. 50 M ©elb- 
ftrafe oerurteilt roorben. am Sage oor Eßrifti Himmelfahrt 1903 
rourben im Samenatelier arbeiterinnen über unb unter 16 Fahren 
bis nach 5 1 •> Ufro nadjmittags befdjäftigt. Feftgefteüt ift ferner, 
baß in ber ©aifon oft RJäbciien unter 16 Fahren länger als elf 
©tunben, an Sagen oor Fefttagen länger als gehn ©tunben be- 
frhäftigt rourben. Sic§ ift burd) § 137 ber ©eroerbeorbnung in 
Fabrifen oerboten. SaS ©ericf)t roar ber Meinung, baß ein 
banbroerfsmäßiger betrieb nicht oorliege, oielmeijr treffe bie 


ÜWetbobe ber Herftellung, bie arbeitsteilung, bie medjanifche H er ' 
fteüung unb anbereS mehr fo jufammen, baß aüe djarafterifiifchen 
ÜRerftnale ber Fabrtf oorbanben feien. Sie Reoifion ber beiben 
angeflagten rügte Verfennung beS VegriffeS ber Fabrif. Sie 
©efamtbeit beS Betriebes fei nicht geroürbigt roorben, nur baS 
Samenatelier fei berücffichtigt roorben. Es roerbe faft nur auf 
Vefieüung gearbeitet, unb bie arbeitsteilung fei nicht ftreng burch* 
geführt. Ser ReichSanroalt betonte (nach ber Köln. VoIfSgtg.), 
baß baS Urteil auf bem ©tanbpunfte beS Reichsgerichtes fte^e, 
baß eine ftrifte Sefinition beS FabrifbetriebeS nicht gegeben roerben 
bürfe unb baS ©efamtbilb geprüft roerben muffe. Sie ©traf* 
Jammer habe fcdjS fünfte angeführt, welche für ben Fabrifbetrieb 
fpredjen, brei bagegen; leßtere halte aber bie ©traffammer für 
nicht auSfchlaggebenb. SaS Urteil erfdjeine beShalb auSreichenb 
begrünbet. Fat Einflange hiermit erfannte baS Reichsgericht auf 
Verwerfung ber Reoifton. 

SrhtgTidje arbeiten ttaf)tr<nb ber ©ottttfagSrube. Ser ©efdjäftS- 
führer eines Sudjoerfanbgefd)äfteS in fliel rourbe wegen Ucbertretung 
gegen bie Veftimmung über Sonntagsruhe unter anflage geftellt, roeil 
er für fein ©ef(häft aus anlaß eines UmgugeS arbeitet an einem 
©onntagoormittag mit EinrichtungSarbeiten befdjäftigt hatte. Er glaubte 
ftch ßiergu nach § 105 c ber ©eroerbeorbnung ohne oorherige @e- 
nehmiaung ber ißoligeibehörbe berechtigt, weil eS fidj um fogenannte 
Rotarbeiten hattbelte, non beren Erlebigung bie SSieberaufnahme beS 
oollen roerftäglichen Betriebes abhängig geroefen ift. SaS ©chöffen- 
geridjt ebenfo roie bie ©traffammer fcßloffeit ßch biefer auffaffung nicht 
an, roaren oielmehr ber anficht, baß ber ©efdjäftsführer bur^ 
Engagierung oon HilfSfräften ben angeblichen Rotftanb befeitigen 
fonnte. ES erfolgte Demgemäß Verurteilung in eine ©elbfirafe. Ser 
©traffenat beS DberlanbeSgertdjtS oerroarf (nach ber „flöln. VolfSgtg.") 
am 26. 3unt b. 3- bie eingelegte Reotfion. 

9Ritgli(berPtrget<hniS nach bem preußifchen StreinSgefel* $)te 
Vorftchcr oon Vereinen, bie eine Einroirfung auf öffentlidhe an* 

A netten begroeefen, finb oerpflichtet, ©tatuten beS Vereins unb 
itglieberoergeichnis binnen brei Sagen nach ©tiftung beS 
Vereins unb jebe aenberung ber ©tatuten ober ber VereinS- 
mitglieber binnen brei Sagen, nachbem ße eingetreten ift, ber DrtS- 
poligeibehörbe gur Kenntnisnahme eingureichen, biefer auch auf 
Erforbern jebe barauf bezügliche auSfunft gu erteilen. Ser Vor- 
fißenbe ©. eines fogialbemofratifchen Vereins, beffen Rtitglieber- 
gahl oon 300 auf 1100 geftiegen, roar oon ber ^ßoligeibehörbe 
aufgeforbert roorben, ein neues iRitglieberoergeichniS eingureichen. 
©. lehnte bieS ab, ba er bei ©riinbung beS Vereins ein Rtit- 
glieberoergeichniS eingereicht unb fpäter fämtlidbc Veränberungen 
angegeigt habe. Ra^bem baS Aammergerid)t baS erfte Urteil beS 
ßanbgeridjts aufgehoben hatte, rourbe ©. aisbann oom Sanb- 
gericht gu 15 ©elbftrafe oerurteilt. SaS ©eridjt nahm an, 
baß bie ^oligeibeljörbe auf feinen Faü rotHfiirlich ein neues 3Rit- 
glieberoergeichiiiS forbern bürfe. Es hätten aber erhebliche 3roeifel 
obgeroaltet, ob baS bet ber ^oligeibehörbe geführte VergcidhniS 
no% anfprud) auf Richtigfeit habe; oerfchiebene Verfotten gehörten 
bem Verein noch an, ohne im SRitglieberoergeichniS gu Jteljen, 
anberc ^ßerfonen ftänben hiaöegen im VlitglieberoergeidjuiS, ohne 
SRitglieber beS Vereins nod) gu fein. Unter biefen Umftäuben roar 
nad; anficht beS £attbgerichts ber VereinSoorfißenbe oerpflichtet, 
ber Voltgeibeljörbe auf Erfuchen ein neues, ooüftänbigeS Rtit* 
glieberoergeichniS eingureichen. SaS Kammergericht trat biefer 
auffaffung bei unb roieS bie Reoifion beS angeflagten als un- 
begrünbet gurücf. Rach anßcht beS Kammergerid)tS fann bie 

Voligeibeljörbe oon ben VereinSoorftehern nidjt gu jeher beliebigen 
3eit bie Einreichung eines neuen RiitglieberoergeidjniffeS forbern; 
u biefer For^ run 9 ift bie $oligeibehörbe nur berechtigt, roenn 
aS 2RitglieberoergeichniS unüberfidfjtlid^ unb unooUftänbig ge¬ 
worben ift. —ld— 


fiomtmittdlc Sojinlpolitih. 

©ogialbemoJrattfcheS Aommunatyrogramitt. auf ber Sages- 
orbnung beS Vremer fogialbemofratifchen Parteitages fteht u. a. 
bie auf bem oorigen Parteitage fehr ftiefmütterlich loeggefommene 
Kommunalpolitif. Sie Parteiorgane oeröffentlichen jeßt bie 
Refolution, bie ber Verhanblung unterbreitet wirb unb beren 
roefentlicher Vefianbteil ein regelred;tes Kommunalprogramm ift. 
Sie programmpuufte finb alte VeFanntc, ber Fpaft weicht wenig 
oon ben früheren Kunbgclnittgen biefer art ab, nur bie ©orte. 
ES will uns aÜerbittgS fdjeinen, als ob baS Veftreben gu poßtioer 
Rtitarbeit etwas beutlicher ^eroorlcuchtct unb auSßdjtSlofe ober 
negatioe „©runbfäße" gurüefgebrängt feien. Ser Parteitag wirb 
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baS ergeben. ©in grofjer £eil ber gorberungen ift in ber einen 
ober anberen ©tabt bereits oerwirflicht, unb nur oerhältniSmäfjig 
wenige fünfte finb ein Ausfluß ber politifchen 3t ß fe ber ©ogiau 
bentofratie. $>aS Programm ift eine Sufammenfaffung beS ©emein* 
famen ber AFtionSprogramme, bie für eine Reihe non ©täbten 
befonberS oufgefteHt finb, wie für Hamburg (oergl. X 414), ©öln, 
ßeipgig (VIII 672), Berlin (VIII 277), beren ©runbfäfee tnieberum 
fefjon im f)efjtfcf)en (VI 1280), baperifchen (befonberS Münchener) 
Programm niebergelegt finb unb ihr ©egenftücf in ben Wiener 
(V 513), ben ©chroeiger, ben frangöfifchen unb belgifdtjen Äommunal* 
prograntmen ber ©ogialbemofratie finben. 2)aS babifdje Programm 
(X 282) entfpricf)t im wefentlidhen bem Cappeler ber ©acfjfen 
(IX 685). ©ehr grünblich finb jene ßeitfäfce auf ber $onfereng 
fogialbemofratifdher ©emeinbeoertreier in Verlin nom 27. unb 
28. $>egember 1900, aHerbingS unter ftarfer Veoorgugung ber 
WohnitngSpolitil unb §pgiene befprodhen. ©eforbert wirb bie 
allgemeine, gleite, birefte unb geheime Wahl, bie größere ©elb* 
ftänbigfeit ber ©emeinben, im befonberen burch Vefdhränfung beS 
ftaatüdjen Sluffid^tSrecfeteS auf baS Recht ber Veanftanbung un* 
gefeblidjer VerwaltungSafte ber ©emeinben; Prüfung ihrer ©efeb* 
mä&igfeit burdb bie orbentlidben ©eridbte; Aufhebung ber bie ©elbft* 
oerinaltung einfdbränfenben Befehlgewalt ber ©iaatsbehörben 
gegenüber ben ©emeinben. 

2)ie $>ecfung beS Fommunalen VebarfS fall erfolgen burdb: 

a) ©taatiidbe 3ufd)üffc für bie Aufgaben be$ VolFSgefunbheüS» 
wefenS, beS ©djuIwefenS, ber Armenpflege, be$ Wegebaues. 

b) Swinge gu ben ftaatltdhen ©infommenS-, Vermögen«- unb 
©rbfchaftSfteuern. Wo berarttge ftaatUd^e ©teuern nicht 
emittieren, foH ben ©emeinben baS Recht guftehen, befonbere 
Fommunale ©infommenS-, Vermögens* unb ©rbfdEjaftSfteuern 
auSgubilben. 

c) Vefteuerung beS unoerbienten (!) WertgumachfeS an ©runb 
unb Voben. 

Alfo Vermeibung oon Verbrauchs- unb fonftigen inbireften 
©teuern. SDie Ausbreitung beS Regiebetriebes wiro in folgenbem 
©runbfafce für bie fommunale Verwaltung geforbert: 

5)ie ©inridEjtung unb ber Vetrieb ber für bie ©rfüHung ber 
Fommunalen Aufgaben notmenbigen Anftalten foH burch bie ©emeinben 
fclbft erfolgen. $)a8 gilt befonberS für bie Betriebe, bie bie Venufcung 
Fommunaler VerfehrSanftalten gut VorauSfefcung haben unb burdh ihre 
Ratur gu monopoliftifdber Ausbeutung neigen (Sicht-, Straft* unb Wärme- 
gentralen, ©trabenbahnen ufw.), foroie für bie ©inridljtungen beS VoltS- 
gefunbheitSwefenS (ReintgungSwefen, ber ©rnährung, görberung ber 
Körperpflege, VeFämpfmtg ber SFranfheiten, VeftattungSmefen), ber VolfS- 
bilbung (VibliotheFen, SefehaHen ufw.), beS WohnungSmefenS. 

2)aS ^ßringip ber llnentgeltlidhfeit foH bei allen Snftituten beS 
VoIfSgefunbheitS- unb VoIfSfchulwefenS burdbgefübrt werben; fonft 
begriff man baS gange ©dtjulwefen einfchliefelieh ber 4pod^fdpuIen 
ein, wie in ber ©chweig. Auch in ber fommunalen Arbeiter* 
politif tauchen feine neuen gorberungen auf; eS werben nämlich 
oerlangt: 

a) ©inridbtungen oon Arbeitsämtern als SentralfteHen fommunaler 
Arbeiterpolitit mit ben Aufgaben ber ArbetterftatiftiF, beS 
Arbeitsnachweis, ber ArbeitSlofenfürforge, ber AuSfunft- 
erteilung unb ber Uebermadfjung ber fogialpolitifchen ©ebarung 
ber ©emeinbeoerwaltung: ©infügung ber fogenannten Sohn- 
Flaufel in bie ArbeitS- unb SieferungSoerträge ber ©emeinben 
fowie ber oon ihnen Fongefftonierten ^rioatunterneumungen, 
unb Ablehnung ber ©treiFFIaufel; flrenge Maßregeln, um bei 
Vergebung unb Abnahme oon ©emeinbearbeiten unb -Uefe- 
rungen allen ©chäbigungen oorgubeugen, bie ben ©emeinbe- 
intereffenten oon ben Vewerben inSbefonbere burch bie Aus¬ 
nutzung einer offiziellen ©tellung in ber ©emeinbeoertretung 
gugefügt werben Fönnten. 

b) ©infefcung oon ArbeiterauSfdjüffen gur Vertretung ber gnter- 
effen ber ©enteinbearbeiter; gefifteHung ber ArbeüSorbnungen 
unb ArbeitSbebingungen unter $erangiehung ber Arbeiter- 
auSfchüffe unb ber gewerlfchaftlichen Drgantfation ber ©e- 
meinbearbeiter; gefifefcung ber Söhne nach ©ewerFfdjaftS- 
fäfeen; Vilbung oon Sohuflaffen unb Sohnffalen na«h S)ienft* 
geitbauer; Acptftunbentag; gerienurlaub mit gortbauer ber 
Sohngaplung; ©rünbung einer SßenftonS-, Witwen- unb 
Waifenfaffe, an bie Flagbare Rechte gegeben werben, fowie 
Ausbehnung ber tfranFen«, Alters* unb JnoalibitätSoerficberung 
auf alle ©emeinbearbeiter. 

UebrigenS ift man über bie lebten fünfte in ben ©emeinbe- 
arbeiterfreifen feineSwegS einig. 

^annobtrfcher ©täbtetag* Auf bem ©täbtetage, ber am 6. unb 
7. 3uni gu 5 ann0Der unter bem Vorfijje beS ©tablbireftorS 
Xramm*§annooer ftattfanb, entfpann ftch eine grunbfäfelicfjere ©c* 
örterung über baS Verhältnis oon ^oitfnmoerein unb St (ein * 


hänbler. $)er Veridhterftatter, ©tabtfpnbifuS ©ötting-^)ilbeSheim, 
ab bem ©rftaunen weiter Streife AuSbrudf, wie biefe beiben Äinber 
er ©ewerbefreiheit fidh feinblich gegeniiberftänben. 3u feinen 
ßeitfäfeen empfahl er ben ©täbten Neutralität in biefem Kampfe, 
ba unlauterer Wettbewerb nicht oorliege, unb bemgernäfe empfehle 
eS fxd^ nicht, bafj ©taatS* ober ©tabtbeamte in leitenber ober 
elfenber ©teDung ftch an ^onfumoereinen beteiligten; ein aus- 
rüdflicheS Verbot rechtfertige fi<h jeboth nur, foweit entgeltliche 
Xätigfeit in Vetracht Fomme. ®ie bebrohten Kleinhänbler wies er 
barauf an, „burch Anpaffung ihrer Vetriebe an bie oeränberten 
Verhältniffe, ©inführung ber Vargablung, Drganifation in Ver¬ 
einen, Rabattmarfenfpftem ihre AuSfchaltung ober Veeinträchtigung 
u oermeiben. ®ie Rtitwirfung ber ftäbtifchen ©parfaffen bei ©in* 
öfung ber Rabattmarfen fei nicht gu raten." S5er ©enator 
©chulge-©ifhorn, ber langjährige Führer ber ÄleinhanbelS- unb 
Antifonfum*Vereinsbewegung, beantragte, bie Sfonfumoereine unb 
Waren häuf er für eine große fogiale ©efahr gu erflären, fie hi«* 
fichtlich ber Vefteueruna ben |)anbel- unb ©emerbetreibenben 
minbeftenS gleich gu fteuen, ihrer Vermehrung nach Kräften ent- 
gegengutreten unb fie nötigenfalls ber VebürfniSfrage gu unter* 
werfen. i)ie grage ber Warenhäufer forberte Dberbürgermeifter 
©trucfmann-^ilbeSheim oon ber ber Konfumoereine gu trennen, 
machte fefjarf gront gegen Veoorgugung eines VerufeS unb einer 
VeoölferungSflajfe, unb nannte cS einen Wiberfpruch, wenn bie 
Präger ber VhttelftanbSbewegung gwar bie ftäbtifchen SFonfuot* 
oereine befämpften, bie gahlreichen lanbwirtfdfjaftlichen ©enoffen- 
fchaften jeber Art gum gemeinfamen ©infauf, Verlauf ufw. unter- 
ftühten. ©einen ©tanbpunft prägifierte er in folgenber, mit Mehr¬ 
heit angenommener Refolution: 

„$>er ©täbtetag befchliefet, oon einer Vefd^lufefaffung ber oor- 
wiegenb wirtfchaftlichen gntereffen, bei welchen bie oerfd&iebenen Älaffen 
ber ftäbttfeben Veoölferung in oerfchtebener Weife beteiligt ftnb, be- 
rührenben grage ber Äonfumoereine abgufehen, hült jeboch eine ber 
©erechtigfeit entfprechenbe Regelung ber Vefteuerung berfelben für not- 
wenbig." 

Rach einem Vortrage beS VürgermeifterS Dr. ©chraber»©tabe 
über bie Rotwenbigfeit fachmännifther Reoifionen ber ftäbtifchen 
Staffen würbe im Anfdjluffe an bie Seitfäfee beS Storreferenten, 
VürgesoorfteherS 3enffen*AIfelb bie ©rünbung eines ReoifionSoer- 
banbeS für mittlere unb fleinc ©täbte oorgubereiten befdjloffen. — 
3n ©adjen ber gleifchbefchaugefefegebung forberten Dberbürger¬ 
meifter ©trucFmann-J)ilbeSheim unb ©tabtbireftor Xramm-^annooer 
bie Vertreter ber ©täbte bringenb auf, ihr Recht gu wahren, burch 
ein DrtSftatut gu beftimmen, wo unb in welcher Weife baS gleifch 
oor feiner geilhaltung in ben ©täbten gu unterfuchen fei. $)er 
ßanbwirtfchaftSminifter o. VobbielSfi fcheine ber irrigen Anficht gu 
fein, bafj bie gweite Unterfuchung nur eine Voligcimafjregel fein 
foHe. — ©inftimmig angenommen würbe eine ©ntfchliefjung, in 
ber ©tabtfpnbifuS Riefe*©mben bie ©raebniffe feiner Äritif beS 
preu&ifchen ©efefeentwurfs über baSWopnungSwefen gufammen* 
fafet. ®er ©ntwurf erfcheine, fo führte er aus, nicht geeignet, fein 
3iel ooll gu erreichen; was er wolle, fei fcf)on jefct auf ber ©runb* 
läge beS in preu&en geltenben Rechtes burch Iofale Veftimmungen 
gu erreichen. AnbererfeitS empfehle eS fich burchauS, bafe bie 
Kommunaloerbänbe felbft Mittel unb Wege fuchtelt, ber oielfa<h 
beftehenben Wohnungsnot gu fteuern. 2>agu empfehle ftch: 

1. eine Reotfion unb Abänberung beS gluchtltniengefeöeS oom 
2 . 3«li 1876, bei ber bie im oorliegenben ©efefeentmurf unter Art. 1 
Rr. 1 unb 2 unb Rr. 4 Abf. 2 ff. oorgefeljenen Aenberungert Verücf- 
fichtigung finben Fönnten; 2. eine ©rweiterung beS ©nteignungSred^teS 
ber ©täbte, bie eS biefen ermöglicht, gut Sicherung beS für ihre gu- 
Fünftige ©ntwicfelung notmenbigen VautcrrainS bie in ber Peripherie 
belegenen unbebauten ©runbftücfe im Wege ber ©ntetgnung gu er¬ 
werben; 3. bie 3Kögli<hFeit, auch ohne 3uftimmung ber eingelnen ©runb- 
ftücfSeigentümer unbebaute, gur ©ingelbebauung ungeeignete ftäbtifche 
©runbftücfe burch gwecfentfprechenbe Umlegung in baugeredjte gormen 
umguwanbeln (UmlcgungSgefeb); 4. ©rleicpterung ber ©ingemeinbung 
benachbarter Sanögemeinben burch bie Stabte, benen fie oorgelagert 
finb, beren Vorteile fte oielfadh genießen, ohne ihre Saften gu teilen; 
6 . ^ergäbe billigen XerrainS gu Arbeiter- ufw. Wohnungen burch ben 
giSFuS, wo btefer folcheS beftfet unb gum genannten gmeefe h«* 
geben Fann. f 

3« ber Vefpredhung nannten ©tabtfpnbifuS ©ötting*§ilbeS» 
heim unb Vürgermeifter £roje-©inbeif ben ©efefeentwurf einen 
materiell wie formell fchweren ©ingriff in bie ©elbftoermaliung 
ber ©täbte. Dberbürgermeifter ©aIfom»©öttingen bat bie ©täbte, 
fich freiwillig ber Materie augunehmen, es laffe fich aud& in fleinen 
©täbten eine Vefferung ber WohnungSoerhältniffe ^erbeifuhren. 
Aehnlich äußerte fich ©tabtfpnbifuS Wegener-|)arburg. ©inhellig 
war man ber Uebergeugung oon ber Rotwenbigfeit einer Fpmmu- 
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nalen Bohnung«pflege, ein red^t erfreuliche« 3eidjen fortfchreitenber 
fogialpolitifcher ©rfenntni« unb fogialen ©flichtbemufjtfein«, wenn 
man auch über bie Mittel, gu biefem 3ielc gu gelangen, nidjt einer 
Meinung mar unb beöhalb fid) gegen eine Schablonifierung 
manbte. — die ©inridjtung einer ©olweifchule, eoentueH gemein» 
fam mit ber ©rooing Beftfalen, mürbe in einem ©ortrage be« 
©oligeiinfpeftor« £emfe*D«nabrücf über bie „©orbilbung ber 
©oligeiegefutiobeamten empfohlen. Man einigte fidj, biefe grage bi« 
gutn nächften Stäbtetage meiter oorgubereiten. — die ©eform- 
fchule oom ©eficht«punfte ber ftäbtifdjen Qntereffen be¬ 
trachtete Sdjulbireftor ©ambohr*Hannooer. Seicht gering nannte er 
aurf) bie fogiale ©ebentung, ba fie ein ftärfere« ©emufjtfein ber 
3 ufammengebörigfeit fdjaffe. 3n ber Erörterung mürbe in«» 
befonbere oon Stabtbireftor dramm au«geführt, bafj bie Reform* 
faulen einem enormen ftäbtifdjen ©ebürfni« entfprädjen. — ©ei 
bem ßanbtage mie ber Regierung foE oom neuem ber ©orftanb 
roegen ©cfeitigung ber ©rioilegien ber Staatsbeamten in ber 
Kommunalbefteueiung oorfteüig merben. 

Atbetterbetnegtutg. 

die djriftlidjeii ©etoerffdjaftcu im 3ahrc 1903. 

Sin bem allgemeinen Sluffdjwunge, bie bie beutfdje ©ewerf* 
fchaftsbemegung im Sabre 1903 unter bem ©influffe be« Bieber» 
aufleben« ber mirtfdjaftlidjen ©erhältniffe genommen hat, haben 
auch bie djri ft liehen ©emerffdjaften teilgenommen. Nach bem 
in Kummer 14 ber „Mitteilungen be« ©efamtoerbanbe« ber chrift* 
lid^en ©emerffchaften deutfcblanbS" mitgeteilter Sahreöberi^te für 
1903, gählten bie chriftlichen ©ewerf fdiaften am 1. Slpril 1904 
203161 Mitglieber gegen 189 900 um biefelbe 3*it be« ©or* 
fahre«; ba« bebeutet einen 3 u ®ach« oon 13 261 Mitgliebern. 
3m 3ahre«burchfthnitt 1903 betrug bie Mitgliebergahl 192 607 
gegen 179 799 ober 12 808 mehr al« im Saljre 1902. Sin ber 
Zunahme im Sabreöburchfdjniit finb bie bem ©efamtoerbanb an* 
gefchloffenen ©erbänbe mit 8138 unb gmar mit 6764 männlichen 
unb 1374 meiblicben Mitgliebern beteiligt; bie außerhalb be« @e- 
famtoerbanbe« ftebenben Drganifationen oermehrten fomit ihren 
©eftanb um 670 männliche Mitglieber. Söeiblic^e Mitglieber ge¬ 
hörten nur ben bem ©efamtoerbanb angefchloffenen Drganifationen 
an unb gtoar 5445 gegen 4077 im ©orjahr. ©on ben haupt» 
fächlich in ©etracht fommenben Drganifationen gählten im 3ahre«* 
burdjfdjnitt 1903 bie ©ergarbeiter an Mitgliebern 40 831, bie 
Textilarbeiter 16 616, bie Metallarbeiter 6536, bie $oljarbeiter 
4466, bie ©auhanbroerfer 5496, bie Heimarbeiterinnen 1906. ©on 
ben bem ©efamtoerbanbe nicht angefchloffenen Drganifationen 
weifen bie beutfeben ©ifenbaljnhanbrnerfer 48 116, bie batjerifchen 
©ifenbahner 16 000 Mitglieber auf. 

Stoch günftiger al« bie Mitglieber* ftnb bieKaffenoerhält- 
niffe. die gefamten ©innahmen ber chriftlichen ©erbänbe be¬ 
trugen 1 131 605,93 <AL gegen 823 864,18«/#. im ©orjahre. die 
Slu«gaben fliegen oon 633 719,50 Jt im Sa^e 1902 auf 
938 *363,06 c ff im Sah« 1903. ßnSbefonbere ftnb bie bem ©e* 
famtoerbanbe angefchloffenen ©eTbänbe an ben erhöhten ©innahmen 
unb SluSgaben beteiligt, beren ©innahmen fliegen oon 466 909,95 c#, 
im ©orjahre auf 678 252,09 c 4t. im 3ah« 1903. ©benfo haben 
fleh bie Slu«gaben berfelben oon 328 455,28 <#. im ©orjahre auf 
552 446,91 e ff erhöht. da« ©ilb mürbe ein noch weit günftigere«, 
wenn ber ftärffte ©erbanb, ber ber ©ergarbeiter, ähnlich h*>h c 
©eiträge erhöbe al« bie meiften anberen ©erbänbe. der Kaffen- 
ftanb erhöhte fleh oon 572 648,84 1#. im ©orjahre auf 
745 107,2s Jt im Sah^e 1903. daran ftnb bie bem ©efamt¬ 
oerbanb angefchloffenen Drganifationen mit 455 969,60 jft beteiligt, 
©on Slu«gaben entfielen auf Streifs» unb ©emafjregeltenunter* 
ftüfcung 155 030 J(, auf Sterbegelb 86 028 «#., auf fonftige 
Unterftüfcungen 157 998 «#, auf Slgitation unb ©ermaltung 
119 756 «# ufto. die ©eitragSerljöbungen nahmen im 3afjte 
1903 ihren Fortgang, bemeittfprechenb auch ih* Slu«bau be« Unter* 
ftübungSroefen«. Ba« bie ©rfolge ber chriftlichen ©emerffchaften an¬ 
belangt, foroeitfie burdjSunfSunb bergt ergielt mürben, fo glauben bie 
„Mitteilungen" befonber« h^oorheben gu muffen, „bafs bie chrift¬ 
lichen ©emerffchaften mit bem 3af)re 1903 ein Stampfjahr ^intcr 
fleh haben, mie e« roohl feine ©ewerffdjaftSridjtung in ihren Kinber* 
jahren burdjgutnachen hatte. 11053 Mitglieber maren an 157 ©e- 
megungen unb 4713 an 83 Streif« unb Slusfperrungen beteiligt. Unb 
ba« Nefultat? die bem ©efamtoerbanb ber chriftlichen ©ewerf* 
fchaften angefchloffenen Drganifationen flehen heute im allgemeinen 
gefefügter benn je unb oerbeffern fiel« ihre inneren ©inrichtungen. 


die ©ewerf fchaftSpreffe beftanb am 1. Slpril 1904 au« 23 ©e* 
wer!f<haft«blättern mit einer ©efamtauflage oon 239 000 ©gern- 
plaren. 12 erfchienen wöchentlich (Sluflage 203 600 ©gemplare), 
9 14tägig (30 800), 3 monatlich (5500). 

Mit bem 1. Sanuar 1903 würbe ba« ©eneralfelretariat 
be« ©efamtoerbanbe« ber chriftlichen ©emerffchaften gegrünbet unb 
bamit bie fchon längft notwenbige 3entralftetle berfeloen gefchaffen. 
Öerner würbe am 1. Slpril 1903 in ©emeinfehafi mit Dem ©er¬ 
banb ber ©olf«bureau« ba« 3entralbureau für Slrbeiteroer- 
tretung oor bem 9leid)«oerficherung«amt errichtet. $)ie 3 en traIi» 
fation machte im Sah^e 1903 feine weitere Sortfchritte, hoch hofft 
ber nächftjährige ©erid)t nur mehr 3entraloerbänbe oergeichnen gu 
fönnen. SU« ein bebeutfame« ©reigni« hebt ber ©ericht befonber« 
ben erften ^ongrefe ber d)riftlich s nationalen Slrbeiter 2)eutfd)lanb« 
in Sranffurt a. M. heroor, beffen ©orteil unb ©rfolg haupt- 
fachlich bar in liege, „bafj er ben fogialen ©ebanfen bei aUen Kor¬ 
porationen geftärft unb angeregt unb gu energifther Söeiterarbeit 
ben Slnftofe gegeben habe. ©« war gmeifello« ein bebeutfame« 
©reigni« in ber fogialen ©eroegung S)eutfchlanb«, bafe fith in 
Sranffurt gum erften Male Slrbeiteroereinigungen ber oerfc|iebenften 
Schattierungen unb religiöfen unb poütifchen Sfichtungen bie £anb 
ju gemeinfamer fogialer Slrbeit reichten. S)er entfachte ©ebanfe 
ber djriftlich-nationafen Slrbeiterbewegung wirb nicht 
mehr erlösen in ber beutfehen Slrbeiterbewegung." 

Slu«brücflich bemerft ber©erid)t noch, baft ber fittUchc ©rnft, 
ber einer emporftrebenben Slrbeiterbewegung innewohnen mufj, in 
lefeterer 3 e ^ i» ben chriftlichen ©emerffchaften immer mehr an 
©oben gewinne, gleichen Schritt bamit h^It bie gewerffd^aft- 
liehe Schulung, ©erücffichtigt man im ©erein hiermit bie oor- 
ftehenb aufgeführten ©rfolge unb anberfeit« bie Schwierigfeiten, 
mit benen bie chriftlichen ©emerffchaften an oielen Drten gu 
fämpfen hatten, fo wirb man bem ©eridjt guftimmen fönnen, wenn 
er nunmehr ber ©rwartung beftimmt Slusbrud geben gu bürfen 
glaubt, „bafj nunmehr bie Kinberfranffjeiten ber chriftlichen 
©emerffebaften Jbeenbet finb unb jefct einer ruhigen gortent- 
micflung bie ©ahn frei ift". 

Se? betttfdje ©uc&binberberbaub hat in ber lebten Boche im©olf«- 
haufe in 3)re«ben feinen 9. ©erbanb«tag abgehalten, ber oon 
63 delegierten, fomie oon je einem ©ertreter Der öfterreichifdjen 
©ruberorganifation unb be« fleinen ©ortefeuiHer*©erbanbe« befud)t 
war. der ©erbanb hat in ben lepten Sahnen erhebliche gortfehritte 
gemalt, die 3ahl ber Mitglieber flieg oon 10 446 im 3ah*e 
1900, in welchem 3ah*e ber lebte ©erbanb«tag abgehalten würbe, 
auf 12 254 ©nbe o. 3- unb foH ingmifd)en auf runb 14 000 Mit* 
glieber angewachfen fein, da« ©erbanb«oennögen begiffert fnh 
auf 305 000 c # ©« fam bie«mal gu langwierigen debatten über 
bie darifgemeinfdjaft, bie Haltung be« ©erbanb«organ«, bie Unter- 
ftübung«einrichtungen ufw. ©« ^errfc^te Mifeftimmung über bie 
datenloftgfeit be« ßeipgiger darifamt« unb über bie ©efchränfung 
be« darif« auf einige größere Drte. ©« würbe be«halb bie ©in- 
führung be« darif« unb ber Slbfchlufe foDfeftioer Slrbeitöoerträge 
außerhalb ber jebigen darifgone burch 3ufammenfaffung möglichft 
oieler Stabte gu einheitlichem, gemeinfamem unb energifdjem ©or* 
gehen befchloffen. Slufeerbem füllen ber ©erbanb deutfeher ©uch- 
binbereibefiber fowie fonftige tariftreue ©ringipale erfüll werben, 
burch geeignete Kunbgebungen bie ©inführung be« darif« in ber 
©rooing gu unterftüben. 3ur befferen Betreibung ber Slgitation 
foEen befolbete ©egirf«leiter anaeftellt merben. ©inen harten Stanb 
hatte ber ©ebafteur be« ©erbano«organ«, bem oorgeworfen würbe, 
ba& er bie chriftlichen Drganifationen gu fehr fchone, bie Neu¬ 
tralität ber ©emerffchaften gu weit treibe unb fogar gegen bie 
Maifeier gefdjrieben habe. 3u einer ©efolution mürbe bie« mife- 
bittigt unb auch gegenüber ben H^fth^uncferfchen ©ewerfoereinen 
eine fchärfere H a ^ tun g befürwortet. 3u ber Unterftübung«frage 
würbe bie Kranfen» unb Hiuterbliebenen-Unterftühung gebifligt, 

Ä en bie H c ^at«*, 9ööd)nerinnen» unb Snoaliben-Unterftühung 
?hnt. der Bochenbeitrag würbe für männliche Mitglieber 
auf 45, für weibliche auf 20 4 feftgefefet unb ber Sifc be« ©er» 
banbe« oon Stuttgart nach Berlin oerlegt. 

der ©ierfrieg iu Hamburg ift, faum beigelegt (Sp. 1051), am 
4. 3uli wieber au«gebrochen. ©eibe ©arteien fthieben pch gegen* 
feitig bie Schulb gu, bie Slrbeiter behaupten, bie ©rauereibefifcer 
hätten ihr Bort gebrochen, inbem fie bie Slu«]tänbigen nach bem 
3 rieben«fthlufj fpftematifch oon ihren ©etrieben fernhielten, bie 
Unternehmer erflären, fte hielten fidj ftreng an bie Slbmachungen, 
unb ber Bortbruch falle ben Slrbeitern gur Saft, bie jefct wieber 
ben Krieg anfagten. da« ©ewerffchaft«farteH hat auf« neue ben 
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Bopfoit über 18 Brauereien oerßängt. Die Drganifation ber 
Wirte oerfucßt fic§ neutral ju galten. 3n ben Sämigen wimmelt 
eS oon gegenfeitigen Angriffen unb Befcßulbigungen, bie oft im 
gröbften Don gebalten fmb. Wann roerben Hrbeiter unb Untere 
nebtner in Hamburg lernen, baß man auch in geroerblicben Kämpfen 
parlamentarifcbe ©ttten beobachten muß? 

(Sin H6wcßrftreif Sonboner Delepßouiftitmctt mürbe in einer 
ber 57 Delepßongentralen ßonbonS mit ©rfolg auSgefocßten. 95 oon 
98 bafelbft befd^äftigten grauen lehnten ficß gegen eine neue HrbeitS* 
orbnung, bie ihnen plößlicß ftatt ber bisherigen 8 unb 8 l / 2 ftünbigen 
HrbeüSgeit eine foldje oon 9 bis 10 ©tunben gumutete, auf unb 
ftetlten bie ©egenforberung einer regelmäßigen achtftünbigen unb 
am ©onnabenb füitfftünbigen Dienftbauer. HlS oon anberen 3 en * 
tralen HrbeitSwillige farangegogen roerben füllten, fchloffen ficß bie 
bort Hngeftellten ebenfalls bem ©treif an. 3n Berßanblungen, 
gu benen fid) bie ©efeflfcßaft bereit fanb, erreichten bie Delepßo* 
niftinnen Öcftfefeun^ einer 772ftünbigen HrbeitSgeit begto. einer 
fünf* bis fecßsftünbigen für ben ©onnabenb. Nacß Hbfcßluß beS 
Kampfes gingen fie fofori baran, eine Union gu begritnben. 


Ärheiterfdju^. 


Die ©etoerbcöitfjußt in Württemberg im 3faßre 1903* 

Die 3aßreSbericßte ber mürttembergifchen ©eroerbeaufficßtS* 
beamten höben alljährlich gu ben inhaltreichften Berichten ber 
beutfchen gabrüinfpeftion gegählt, meil fie fich auf einem bureß un* 
mittelbare Beobachtung gewonnenen, mit ©orgfalt unb BerftänbniS 
oerarbeiteten Material aufbauten. Dies gilt ohne ©infcßränfung auch 
oon bem jüngften Bericht für 1903. ©erabe wegen ber Neicßhaltigfeit 
unb Bielfeitigfeit feines SnßaltS macht fich aber bei ihm ein Mangel 
befonberS fühlbar, eS fehlt ißm an einem gufammenfaffenben Referat, 
in bem bie michtigften, gemeinfamen Beobachtungen ber brei bc* 
richtenben Beamten furg bargefallt roerben, wie bieS beifpielSroeife 
regelmäßig in bem 3abre»bericßt ber baperifcßen Sfabrifinfpeftion 
ber Satt ift. HngeficßtS ber gülle intereffanter ©ingelßeiten, bie 
jeber Bericht bringt, angefichts beS ungemein reichen NJaterialS 
roäre eine foldje 3ufammenfaffung fehr gu begrüßen. ©S roirb 
manchen BetriebSuuternehmer, manchen Hrbeiter geben, ber nicht 
bie 3 e it unb aud; nicht bie Uebung befifet, um jeben ber brei Be* 
richte genau burcßguarbeiten unb oor allem baS Wichtige oon bem 
Unwichtigen gu fcßeiben, unb es ift baher bie Befürchtung nicht 
oon ber £>anb git weifen, baß manche wertooEe Beobachtung nid;t 
nacß ©ebühr geroürbigt wirb. DaS folgenbe Referat wirb fich be* 
mühen, bie £auptpunfte ber ©ingelbericßie furg ßcrauSgußeben. 

m ein ©rfolg hat fich bie im Degember 1903 oorgenommene 
Bermeßrung beS $erfonalS ber ©ewerbeaufficßt um brei 
©ehilfen aus bem Arbeiterftanb erroiefen, benen hauptfächlich bie 
Beobachtung ber orbnungSmäßigeti Durchführung ber BunbeSratS* 
oerorbnungen über ben Hrbeiterfcßuß in ©aft* unb ©cßanfroirt* 
fchaflen, Bäcfereibetrieben unb ©teinhauereien übertragen ift. „Die 
neuen §ilfsfräfte bebeuten eine wertooEe ©rgängung ber ©ewerbe* 
mfpeftion. (5s wäre in 3ufunft nicht möglich, ben gabireich an* 
brängenben Hufgaben gerecht gu werben, nacßbem mit 1. 3anuar 
1904 auch baS &inberfcßußgefeß in Äraft getreten ift, baS bei ber 
auSgebeßnten §auSinbuftrie oiel Hrbeit erforbern roirb. . . . Die 
neuen Beamten haben fid;, foweit in biefer furgen 3*it ein Urteil 
abgegeben werben fann, bureß öleiß unb oerftänbniSoolleS. ©ifaffen 
ber bienftlicßen Hufgaben bie 3ufriebenßeit ihrer Borgefeßten er* 
worben." 

Der Berfebr biefer ©ehilfen mit ben Hrbeitgebern ber 
Betriebe, bie fie reoibieren, roicfelt fich noch nicht in ber leichten 
Weife ab, wie bieS burchroeg im Berfehr ber ©ewerbeinfpeftoren 
mit ben Hrbeitgebern ber Satt ift. Die Hrt ihrer Hufgaben führt 
bie ©ehilfen oorwiegenb in bie fleineren Betriebe wie Bäcfereien, 
BtüEcreien, ©afimirtfchaften u. bergl. Diefeit fann, wie ber Beamte 
beS britten BegirfS ausführt, ber Borwurf nid;t erfpart werben, 
baß fte ben gefeßlicßen Befiimmiutgen gum tninbefan paffioen 
Wiberftanb entgegenfeßen. HnberS bie ©roßinbuftrie, mit ber bie 
©ewerbeinfpeftoren felbft iiberroiegenb gu tun haben. „DaS fogiale 
BerftänbniS für bie Nolrocnbigfeit beS Hrbeiterfd;ußeS, fiir bie 
Schwierigfeiteit beS ©ewerbeauffichtsbienftcS ift aber bei ber über* 
wiegenbert iließrgaßl ber ©roßinöuftriellen in einem gang anberen 
Ntaße oorhanben, als eS bei ben fleinen ©efcßäftsinßabern in ber 
Siegel erwartet werben barf." Die Begießungen ber Snfpeftorert 
gu ben Hrbeitgebern werben bettn aud; bureßweg als befriebigenbe 
begeießnet. „Die große Nicßrgaßl ber BetriebSuuternehmer geigte 


fich bei ben Neoiftonen entgegenfommenb unb gur Befprecßung unb 
HbfaEung etwa oorgefunbener Hnftänbe ober BJängel bereit." 
HHerbiugS fommen oereingelt immer noch 3äEe oor, in benen baS 
Berßalten ber Hrbeitgeber bie Snanfprucßnaßme ber ^oligeibeßörben 
erforberlicß maeßt. 

Huch baS BerßältniS ber Hufficßtsbehörbe gu ben Hrbeitern 
war, gum großen Deil banf ber Dätigfeit ber BertrauenSperfonen, 
ein befriebigenbeS. Nacß bem Bericßterftatter beS gweiten BegirfS 

S ltete ber Berfebr mit ben Hrbeitern fuß lebhafter als je. Die 
ber im Berichtsjahr in feinem Begirf eingereießten Befcßmerben, 
bie faft auSfcßließlicß oon Hrbeitern ober ißren Drganifationen 
flammten, betrug 123 gegen 112 im Borjaßr. „3»t ber oermeßrten 
Snanfprucßnahme feitenS ber Hrbeiterfcßaft fommt baS roaeßfenbe 
Bertrauen berfelben gu ber ©ewerbeinfpeftion gum HuSbrucf." 
Diefe erfreuliche ©ntroicflung würbe ficß in noeß ftärferem Bfaße 
geigen, wenn nießt immer noeß maneße Hrbeitgeber bem Berfehr 
ber Hrbeiter ober ber BertrauenSperfonen mit ber ©ewerbe¬ 
infpeftion ©cßwierigfeüen in ben Weg legen würben. ©S ift eine 
ooüftänbig falfcße Huffaffung oon bem Wefen unb ben Hufgaben 
ber ©ewerbeinfpeftion, wenn maneße oon ben Unternehmern an* 
nehmen, baß bureß fie Unfrieben groifeßen bem Hrbeitgeber unb 
bem Hrbeiter gefät werbe. 3m ©egenteil ift bie Hufgabe ber ©e* 
werbeinfpeftoren gegenüber ben Hrbeitern, im Sntereffe beS fogialen 
ÖriebenS gu wirfen: „Der gange ©hifluß ber ©ewerbeinfpeftoren 
roirb in biefer Bicßtung geltenb gemadjt, unb aueß bie Hrbeiter 
neßmen gerne an, roaS ißnen gefagt wirb." Die Hrbeitgeber füllten 
baßer ißren ©influß eßer in ber 9ficßtung einer ©rlei^terung beS 
BerfeßrS groifeßen Hrbeiter unb Hufficßtsbehörbe als entgegen* 
gefeßt geltenb machen. 

Dem roirtfcßaftlidjen Huffcßroung beS 3aßreS 1903 eutfpraeß bie 
oerftärfte Neigung gu HrbeitSfämpfen, bie namentlich im 1. Be* 
girf gutage trat, roo 11 ©treifS begro. HuSfperrungen gu oergeießnen 
roaren, bie überwiegenb mit einer roenigfienS teilweifen Hnerfennung 
ber Hrbeiterforberungen enbigten. HlS feßr erfreulich muß bie 
guneßmenbe ^eranjießung beS ©emerbcgeridjtS gur Beilegung ber 
©treitigfeiten foroie inSoefonbere baS Beftreben, bureß Hbfcßluß 
oon Darifoerträgen bauernben Örieben gu feßaffen, begeießnet roerben. 
©o berichtet ber Beamte für ben III. Begirf: „Die ©ewerbe* 
gerießte haben unoerfennbar eine facßlicßere Beurteilung oon 
©treitigfeiten groifeßen Hrbeitgebern unb Hrbeitneßmern in weiten 
Greifen auf beiöen ©eiten feßr geförbert." ©ie haben baßer auch 
einen nießt gu unterfcßäßenben Hnteil, wenn bie Darifberoegung 
naeß un & aaeß Boben gu gewinnen beginnt. 3nt II. Begirf be¬ 
faßen Darifoereinbarungen namentlich im Baugewerbe, bei ben 
^anbfeßuhmaeßern unb im Baugewerbe, im UI. Begirf finb folcße 
im Berichtsjahre für bie ©cßneioer in ©öppingen unb bie ©cßuß* 
maeßer in Ulm guftanbe gefommen. 

Hucß auf bie Hrbeiterorganifationen ift bie günfiige 
roirtfcßaftlicße ©ntroidelung nid^t oßne ©influß geblieben, „©ie 
ßaben faß im BerüßtSjahr geftärft unb aueß an BUtgliebergaßl gu* 
genommen." „Der im Borjaßr oergeießnete 9tiicfgang ift einer 
langfamen HufwärtSberoegung gewießen." Drei Momente fmb eS 
ßauptfäcßlid), wie ber Beamte im IIL Begirf auSfüßrt, roeteße in 
ben Steißen ber beruflich organifarteu Hrbeiterfcßaft jeber Bicßtung 
eine gefteigerte Begfamfeit ßeroorgerufen ßaben unb bei aller prin* 
gipieflen ©egnerfcßaft immerhin an eingelnen Drten bemerfenSroerte 
Hnnäßerungen bewirft ßaben, unb gwar: bie HuSfperrung großer 
Hrbeitermaffen außerhalb Württembergs, bie ©efcßloffenßeit ber Unter* 
neßmeroerbänbe unb ber oaterlänbifdje Hrbeiterfongreß in 3*anf* 
furt a. Bf. Namentlich bk fonfeffionellen ©egenfäße feßeinen unter 
ber ©rfenntniS, baß bureß ben engen wirtfcßaftlidjen 3 u f am men* 
fcßluß ber Hrbeiter ißnen bie Bföglicßfeit gegeben wirb, berechtigte 
gorberuiigen mit Nacßbrud gu oertreten, nach un & aaeß an ‘©cßärfe 
gu oerlieren. Diefe Beobadjtung oertritt namentlid; ber Bericßt- 
erftatter im I. Begirf. „Wäßrenb früher bie eoangelifcßen Hr¬ 
beiter* ufw. Bereinigungen fid; oon ben cßriftlicßen ©ewerffeßaften 
fo giemlicß fernßielten unb biefe bis jeßt ßauptfacßlicß aus ben 
fatßolifcßen Hrbeiter* utib ©efcllenüereinen ßeroorgingeu, fmb jeßt 
in ben erftgenannten Greifen bie Borurteile gegen bie cßriftlicßen 
©ewerffeßaften tatfäd;lid; gefd;wunben unb cs ßaben in ben 
Ießten öffentlichen Berfammlungen ber CrtSfarteÖe ßeroorragenbe 
Süßrer ber eoangelifcßen Hrbeiteroereine für beit Hnfcßluß an bie 
befteßenben interfonfeffioneHen, parteilofen cßriftlicßen ©ewerffeßaften 
auSgcfprocßen." ©inen befonberS lebhaften HuSbrucf fanb baS 
©treben uaeß einem 3afammenf<ßluß in ben §irfd;*Duncferfcßen 
©ewerfoereinen. §ier ßaben fid; faft fänttlicße 42 in Württemberg 
befteßenben DrtSoereine bem ©übbeutfeßen HuSbreitungSoerbanb 
ber genannten ©eroerfoereine angefcßloffen, wäßrenb ißm gu Beginn 
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bei 3oh«8 1903 nur groei Bereute angehörten. Als ©runb für 
biefß Beroegung merben bie AuSfperrungen in Berlin unb 3ferIoIjn 
unb bal gefcfjloffene Borgehen ber Unternehmeroerbanbe begeidjnet. 
Siege Agitation mürbe auch in ben übrigen Arbeiterorganifationen, 
ben euangelifthen unb fatbolifc^en Arbeiteroereinen entfaltet. Sill 
©egengeroidjt gegen bie Arbeiteroerbänbe hoben bie Arbeitgeber 
fid). in oerftärfterem SÄaße um bie Bilbung oerfchiebentlicher Ber¬ 
einigungen, ©pnbifate unb Drufll bemüht. „Es ift groeifello! — 
wie ber Beamte im I. Söe^irf ausführt — baß folcße Berbänbe, wenn 
fie all Abrochroerbänbe funftionieren, im Benehmen mit ben Ar- 
beiteroerbänben bie beftefjenben ©egenfäße gu milbern oermögen, 
unb roäre^ oon biefem ©tanbpunft aul ihre Beraflgemeinerung 
im Stiterefte unferer ein^eimifd^en Snbuftrie nur roünfchenlroert." 

2)ie Siegelung ber täglichen Arbeitzeit gibt ben Be» 
amten noch roieberholt gum Einfd)reiten Bcranlaffung. Namentlich 
gilt biel für bie betriebe, für bie auf ©runb bunbelrätlidjer Ber- 
orbnungot beftimmte Borfchriften erlaffen finb. Am größten finb 
bie ilebelftänbe in ben fleineti SK ü betrieben, n>o troß ber nun 
feit 4 Sauren beftehmben SKüHereioerorbttung außerorbentlich gaf)l* 
reiche Uebertretungen oorfommen. Erheblichen ©chroierigfeiten 
begegnet auch noch immer ber Bollgug ber Befanntmachung be• 
treffenb bie Einrichtung unb ben Betrieb non ©teinbrüchen unb 
©teinhauereien, namentlich auch belßalb, weil fym bie Arbeiter 
felbft ber Arbeitlgeitoerfürgung, bie für fie mit einer Berbienftoer» 
fürgung oerbunben ift, ablefjuenb gegenüberfteben. Die Durchführung 
ber Beftimmungen ber Bäcferei- unb ber ©aftroirtloerorbnung 
läßt groar auch noch roünfchen übrig, hoch beginnen biefe fiep 
fchon mehr eiitguleben. 

Die Anroenbung non ©onntagSarbeü ift oerfchieben. 
Söäßrenb el im I. Begixf heißt: „Die ©onntaglarbeit roirb oon 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern nur in bringenben gälten ge* 
leifiet, ba beibe bal BebütfitiS einel Nuhetagel haben, unb ©onn¬ 
taglarbeit allgemein all minberroertig angefehen roirb" unb im 
II. Begirf: „Die ©onntaglarbeit roirb immer mehr auf bal Slot- 
roenbigfte befdjränft", führt ber Berichterftatter im III. Begirf aul, 
baß bie ©onntaglarbeit nicht bie roünfcheniroerie Einfdjränfung 
erfahren habe unb ihre Amoenbung begro. bie Uebertretung ber 
für fie gültigen Beftimmungen fehr oon ber roirtfchaftlidjen Slott* 
junftur abhängig fei. „Der Auffchmung ber Snbuftrie unb bie 
bamit gufammenbängenbe Aulbehnung ber frobuWion, bie h* u t 
noch oielfach einen fprunghaften Ehorafter hat, macht fich auch in 
ber ©onntaglarbeit bemerfbar, teill in einer Bermeljrung ber ©e* 
fudpe unb Beleidigungen, teill in Uebertretung ber gefeßlidjen Be¬ 
ftimmungen." ©ine fehr roeitgeßenbe Befcpränfung ber ©onntagl¬ 
arbeit hat namentlich in ben ©roßbrauereien ftattgefunben, too fie 
tariflich auf bal Aßernotroenbigfte befchräitft unb in bie frühen 
SKorgenftunben (6—8) gelegt ift unb befonber! oergütet roirb. 

3hre befonbere Aufmerffamfeit roanbten bie Beamten im Be¬ 
richtsjahre ben hpgienifdhen Berhältuiffen ber Betriebe unb ben auf 
eroerbliche Bergiftungen gurüefguführenben Erfranfungen ber 
rbeiter gu. 3ro Borbergrunbe ftanb bie Beobachtung ber Blei¬ 
farbenfabrifen unb ber mit ber §erftellung ober ber Bertoenbung 
oon Bleiroeiß befchäftigten Arbeiter. 3m erften Begirf finb bie 
ÄranfbeitSfälle in ben brei Bleifarbenfabrifen gegen früher gurücf- 
gegangen. Sntmerhin mürben in allen brei gabrifen immer 
noch 20 gäde oon Bleierfranfungen feftgeftedt. Söenn auch 
feiner tätlich oerlief, fo mar hoch bie Dauer ber Erfranfung eine 
DerhältniSmäfjig lange, ©ie Übertritt faft burchroeg 14 Dage unb 
bauerte in eingelnen fchmererett gälten bil gu 16 Söodjen. Die 
©djulb an ben Erfranfungen mißt ber Berichtinfpeftor in erfter 
ßinie ben Arbeitern gu. „Den gefeßlicßen Borfchriften, melchen bie 
Bleifarbenfabrifen untermorfen finb, mar in ben genannten Betrieben 
in oollem Umfang Rechnung getragen, aud) mürbe oon ben Arbeit¬ 
gebern oon felbft für bie ©alubrität ihrer Arbeitlräume in meitem 
SRaße geforgt. Die ftünbige Silage bleibt jeboep beftehen, baß alle 
fanitären Einrichtungen in ben gabrifen roenig ober gar nichts 
helfen, menn bie Arbeiter fid) nicht nach ben Eigentümlichfeiten, bie 
ipre Befd)äfiigungSroeife mit fich bringt, in ihrer öebenlmeife ent¬ 
richten." 3« ben beiben übrigen Begirfen finbeit fich ^ ne größeren 
Bleiroei&fcibrifen, jebod) mürben oon ben Beamten im gmeiten Be¬ 
girf Erhebungen barüber angefteüt, ob meniger gefunbheitlgefähr- 
liche Erfajjmittel für BIeircei& fjergeflellt mürben, unb in melchem 
Umfang fie Bertoenbung finben. Der Beamte fommt auf ©runb 
feiner Erhebungen gu bent Befultat, ba& gmar Sitfjopon unb 3^°^ 
meife ginn Deil all Erfabmittel Bermenbung fänben, ba& biefe jeboth 
bie hohe Decffraft bei Bleiraeifeel niAt gu erreichten oermödjten. 
Slach neueren Mitteilungen fepeine im 3iuffulfibmeife ein gatb- 
ftoff gefunben gu fein, ber geeignet fei, all Erfafc für Bleimeife gu 


bienen, ba er hohe decffraft unb Ungiftigfeit oereinigen folle. Der 
Beamte tritt mit allem Stodjbrucf für eine möglichfte Einfchränfung 
ber Bleiroeifefabrifation unb Bermenbung ein unb hält ein Berbot 
ber Bermenbung belfelben mit entfprecfjenben UebergangSbeftim- 
mungen für burchführbar. 

Ein in allen Berichten regelmäßig mieberfehrenber ^inmeil ift 
ber auf bie ©d) üblich feit bei im Betriebe fich entmicfelnben 
©taubel unb bieSlotmenbigfeit grünblich rairfenber ©taubabfauge- 
einrichtungen. Swai merben oon manchen einficfjtigen Arbeitgebern 
hier muftergültige Einrichtungen getroffen, oielfach Taffen jeboch bie 

S efcfjaffenen Einridjtungen noch f e h^ 5 “ münfd)en übrig. „3n ben 
leiten flotten ©efcpäftSgangeS forgt bie Slonfurreng ber Arbeitgeber 
auf bem ArbeitSmarft beffer, all Berorbnungen unb Borfchriften 
für©anierung ber Berhältniffe; menn aber ein Arbeitermangel nicht 
befiehl, ober el fich um SRißftänbe honbelt, oon benen nur ein 
einzelner ober roenige betroffen merben, ba fönnen folcpe Ilebelftänbe 
Sahrclaug beftehen, ohne baß an Abhilfe gebacht rnirb." (III. Begirf.) 
gtnmerhin merben oon ben Beamten eine gange Beihe oon Be» 
trieben angeführt, bie für bie Befeitigung bei ©taube! unb bie 
Schaffung reinlicher Arbeitsräume geforgt unb bie burd) Schaffung 
oon Babegelegenheiten, bie auch roährenb ber ArbeitSgeit benufct 
merben bürfen, für bie ©cfunbheit ihrer Arbeiter geforgt hoben. 

SIocp ein SBort über bie B^ohnungloerhältnifje. Stod) 
allen brei Berichten hoben bie Begebungen um bie Berbefferung ber 
Söohnungloeihältniffe ber Arbeiter unb ber nieberen BolfSflaffen 
meitere gortfehritte gemacht. Befonber! in ben Drten mit größerer 
Arbeiterbeoölferung ift oon ©emeinben unb Bnoaten ber Unter¬ 
bringung oon Arbeiterfamilien befonbere Aufmerffamfeit gugeroenbet 
morben, melche barin ihren AuSbrucf fanb, baß Mittel gur Er¬ 
bauung oon Arbeiterhäufern angemiefen ober beren Bef^affung 
ernftlid| in! Auge gefaßt mürben, ©o g. B. in ©münb unb £>aH. 
3n Beutlingen mürben oon einer girma 14 Arbeitermohnhöufer 
mit gufammen 35 SSoljnungen erbaut. Diel nur ein Beifpiel für 
oiele. 3n Baoenlburg bilbete fich c ' n ®ou- unb ©paroerein mit 
bem Sroecf, gefunbe B-'ohnungen namentlich für bie Arbeiterflaffe, 
Slleinhonbroerfer, niebere unb mittlere Beamte gu erbauen, foroie 
ben Deilnehmern ©elegenheit gur ginltragenben Anlage oon Er- 
fparniffen gu geben. 

©omeit ber Bericht, au! bem hi er mit Bücfficht auf ben ge¬ 
gebenen Baum nur bie allerroichtigften fünfte furg h^roorgehoben 
merben fonnten. Au! bem ©egebetten erhellt {ebenfalls, melcpe 
gülle oon roertooDem Material m ben Eingelberichten gufammen- 
getragen ift. Dem ßefer, namentlich bem nicht fogialpolitifch ge- 
fchulten, mirb el nur bann in oollem Umfange gugänglich merben, 
menn ihm einleitenb eine gufammenfaffenbe Ueberfidjt gegeben mirb, 
bie iljn auf bie heroorfpringenben j>auptpunfte oermeift. Er mirb 
bann eher ©elegenheit finben, bie i|n befonberl angehenben Deile 
ber Eingelberichte einem eingepen beren ©tubium gu unterroerfen unb 
er roiro troßbem ein einheitliche! Bilb oom ©angen erhalten. 
SBerben bie Sohrelberichte ber mürttembergifdjen ©eroerbe-Auffid)tl- 
beamten nach biefer Slichtung noch ergängt, fo merben fk allen 
objeftioen Anfprücpen gerecht merben. Dr. S. 


BefHmmmtgeu gur Berhutuug Oon Bleierfranfungen ber 
Biater, Anftreid|er nnb Sacfierer hot ber ©taatlfefretär ©raf 
BofaboroSfp ben Bunbelregierungen in einem Entrourf mit bem 
Erfucpen um eine Aeußerung barüber gugehen laffen, ob Bebenfen 
gegen ben Erlaß biefer Borfchriften beftehen. Amtlich mirb barüber 
gefchrieben: 

Die Beftimmungen foHen foroohl für ben Betrieb bei SJIaler- unb 
Anftreidjergeroerbel mit feinen oielfach mecbfelnben Arbeitlftätten all 
auch für foldje geroerbliche Anlagen gelten, in benen Btaler- unb 
Anftreicherarbeiten, im Sofammenhange mit einem anberen ©eroerbe- 
betriebe (Werften, BJaggonfabrifen, SBagenbauanftalten, Alöbelfabrifen, 
Difd)lereieu ufro.) aulgeführt roerben. Bon einem Berbote ber Ber* 
roenbung bei Bleiroeißel fießt ber Entrourf aul oolflroirtfchaftlidjen 
unb fogialpolitifchen ©rünben ab. Eine ©efährbung ber SWaler burd) 
bleihaltige Stoffe ßnbet nur bei einem Deile ihrer Arbeiten ftatt. 
Beben ber Entroicflung oon bleihaltigem Staube liegt bie bouptfädjltcbe 
©efaßr bei ber Berarbeitung oon bleihaltigen garbftoffen barin, baß 
bie Arbeiter aul Unfenntnil ber Sdjäblicbfeit biefer Stoffe ober aul 
Bachläfftgfeit nicht geniigenb barauf Bebacpt nehmen, oor bem Effen, 
Drinfen, Bauchen ober Dabaffdjnupfen ihre ^)änbe unb Äleiber oon 
Blei gu reinigen. Der Entrourf enthält baher Borfchriften gur Ber- 
hütung ber Bergiftunglgefahr, bie burch unmittelbare Berührung oon 
trodenen Bleifarben herbeigeführt mirb ober mit bem Anreiben troefener 
Bleifarben mit Cel ober girni! foroie mit bem troefenen Abftoßcn, Ab- 
bimfen unb Abfd)leifen oon Bleifarbenanftrichen oerbunben ift. ^ür 
folche Anlagen, in benen biel burchführbar ift, roirb eine ärgtlidje 
Ueberroachung be! EefunbljeitSguftanbeS foroie bie gührung einel 
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SFontroHbucheS oorgefehen. Einen roefentltdjen $mi!t btlbet bie Be¬ 
lehrung bcr Maler unb Änftretdjer über bie ihnen brohenbe Blei* 
oergiftungSgefabr, über bie (Symptome ber Bleierfranfung unb über 
ihr Verhalten gegenüber biefer Eefaljr burd) ein jebem Arbeiter auS- 
juhänbigenbeS, oom SFaiferüdjen EefunbbeitSamt aufgeftellteS Merfblatt. 

$ach bicfen Mitteilungen gu fdjließen, h<*t ft<h baS BeichSamt 
beS Snnern jum größeren Teile bie gorberungen gu eigen gemacht, 
bie auch in ber Petition ber ©efellfchaft für fogiale Reform 
als bie nädjfiliegenben Maßnahmen gur Einbämmung ber SBleigift* 
aefahr bezeichnet mürben (oergl. „0og. $rajiS" 8p. 809 ff.), lieber 
Sen AuSßhluß beS BleiroeißeS bei ben Maler» unb AnftrichS- 
arbeiten, bie non öffentlichen Behörben oergeben merben, oerlautet 
aDerbingS in bem Entrourfe nichts, unb bod) ift baS eine Minbeft» 
forberung, bie im AuSlanbe oielfadi Iängft erfüllt morben ift unb 
Zugleich bie unentbehrliche UebergangSftufe zu einer allgemeinen 
fpftematifchen AuSfdjaltung beS BleiroeißeS aus bem Mal- unb 
Anftreichroefen, bei ber ber Stampf gegen baS Bleigift notroenbiger» 
roeife enben muß, roenn er nicht ergebnislos fein foH. darüber 
fmb fi<h bie ©eroerbehggienifet unb fo^ialen ^Sraftifer burchauS 
einig, unb bie Petition ber ©efellfchaft für 6ogiaIe Reform, bie 
ftdh gunädhft nur auf bie ohne meitereS gu regelnben fünfte bezog, 
hob baS in ihrer prinzipiellen Begrünbung nad)brücflich h e *t>or. 


JJJoljlfalirteelnrldittingen. 


AuSbilbungSfurfe ber 3cutrale für prtoate fjfirforge 
in 3ranffurt a. M 

$Rad)bem im oergangenen 3ah*c ein erfter Berfuch ber 3 en * 
trale für prioate gürforge, einen AuSbilbungSfurfuS in ber SFinber» 
fürforge gu oeranftalten, einen über Erroarteu fdjönen Erfola auf- 
Zuroeifen hatte, mürben im Mai unb 3uni biefcS 3ah rc 3 mieberum 
unter Leitung beS TireftorS ber 3 en trale Dr. Ehr. 3- SFlumfer 
Zroei Kurfe, einer über gürforge für ErbolungSbebürftige unb einer 
über gürforge für SFinber, abgehalten. Bon ber Anficbt auSgehenb, 
baß auch bet ber Armenpflege nicht nur ber gute Mille unb bie 
Teilnahme am ©efchicfe anberer genügt, fonbern baß bazu 3ach» 
fenntniffe, Erfahrungen unb eigene Beobachtungen gehören, fucht 
bie 3 e ntrale in biefen SFurfen nach Möglichfeit bie bisher für bie 
meiften 3^cigc ber gürforge feblenbe AuSbilbung beS pflege» unb 
BorftaubSperfonalS burd) Einführung in bie in Betracht fommcnben 
©ebiete gu erfefcen. Es ift babei nicht in erfter £inie ihre Aufgabe 
allgemeine theoretifche Kenntniffe gu »ermitteln, fonbern fie be- 
fchränft ftch auf ein beftimmteS ©ebiet, mit beffen praftifdjer Arbeit 
fie nach Möglichfeit bie SFurSteilnehmer befannt macht. Äurgc Bor* 
träge merben mit Berichtigungen oerbunben, auSgemählte praftifche 
fragen erörtert unb allgemein bisfutiert. Befonberer Mert roirb 
barauf gelegt, baß bie Teilnehmer mit ben Seilern unb Beamten 
bet befudjten Anftalten perfönlithe gühlung nehmen unb Stagen 
an fie richten fönnen. 

3n bem SFurfuS für ErholungSbebürftige, ber oom 16. bis 
19. Mai ftattfanb, mürben bie Teilnehmer u. a. mit ben Berfuchen 
»ertraut gemacht, mit benen man ben beiben BoIFSgeißeht, ber 
Tuberfulofe unb ber SFeroenfranfheit, gu begegnen bemüht ift. 0ie 
befuchten bie erfte beutfche BolfSheilftätte für Sungenfranfe in 
BuppertShain unb bie Sungenheilftätte 3alfenftein. 3n ben Bor¬ 
trägen unb Befprechungen — u. a. über ben dispeosaire anti- 
tuberculeux — ftanb bie grage im Borbergrunbe: Mas roirb aus 
ben Sangenfranfen, roenn fie nach 13 modriger Behanblnng aus ber 
Anftalt entlaßen merben? Tem bclgifch-frangöfifchen 0t;fteme ber 
SFontroQe unb Beratung burch polifluiifdje Behanblung mürben bie 
Berfudje gegenübergefteHt, mie fie in Berlin unb J)aEIe gemacht 
morben finb, mehr bie fogial*fürforglid)e 6eite gu betonen, für 
gute Mahnung, Suft unb Sicht gu forgen. Tie ©cnefenbenfürforge 
in Anftalten fotl burch Unterbringung in einzelnen gamilien auf 
bem Sanbe unb burch MalberholungSftätten ergänzt merben. lieber 
bie Bermittlung oon fianbaufenthalt mürbe referiert, unb bie granf- 
furter MalberholungSftätten, in benen fid) bie ErholungSbebürftigen 
nur tagsüber aufhalten, mürben berichtigt. 

3 u bcr gürforge für Sungenleibenbe gefeilt fid) in ber ©egen* 
mart bie pflege ber Sterucnfranfen. Bei ber Befichtigung beS 
SturhaufcS Mo he Marf erfuhren bie Befiidjer, mie mau beftrebt ift, 
bie franfhaften Borftellungen ber Patienten burd) gefuubc gu er¬ 
leben, unb mcldjen ©ebrauch man non ber BcfchäftigungStherapie 
für fernen* unb ©emütsfranfe macht. Aber nor allem lag bem 
SlurfuS bie 3ragc nahe: Mie befchaffen mir für bie. unbemittelten 
itlaffeu Sürforgeeinridjtungen für Aeroenleibenbe? ;>n Slöpperit 
bei Homburg mirb bemnächft eine BolfSheilftätte als Siliale ber 


Sranffurter Snrenanftalt entftehen; oorläufig fonnten ben Teil¬ 
nehmern nur bie Einrichtungen z ur Sürforge für Trinfer oorge- 
führt merben. 

A6er aufeer biefer pflege folcher $erfonen, bie oon fpegieHen 
Seiben bebroht ftnb, mürbe auch bie allgemeine Sürforge für Er¬ 
holungSbebürftige in Betracht gezogen. 3 ro if<hen ber Unterbringung 
im SFranfenhaufe unb ber Befchaffung oon ©elegenheit gur Erholung 
bilben bie BefonoaleSgentenanftalten, beren eine, baS |>auS in 
SReuetihain, befucht mürbe, eine 3n)ifd)enftufe. Einen 6chritt meiter 
bebeuten bie ErholungShäufer, fo baS ^auS ©otteStreu für 
0d)roeftern eines TiafoniffenoereinS in SReuenhain unb baS 3ranf* 
furter £ehrerinnenheim. Als ein Mufter ber Sürforge eines 
einzelnen ittbuftriellen MerfeS mürbe baS ErholungShauS ber 
|)öchfter garbmerfe befucht. Auch °on ber Tätigfeit beS Sronf* 
furter ©auSpflegeoereinS, ber ärmeren Möchnerinnen ^flegefrauen 
oerfchafft, mürbe gerebet. 

Mit biefen Aufzählungen ift jebod) baS Programm biefeS 
ShirfuS noch nicht erfchöpft. 3hm reihte fid) als gmeiter, umfang¬ 
reicherer bie Einführung in bie SFinberfiirforge ( 00 m 15. bis 
22. 3uni) an. 3n ber erften $älfte beS SlurfuS befaßte man ftch 
oor allem mit ber Sürforge für förperlich, geiftig ober Tittlich 
minberroeriige SFinber, mährenb ber groeite Teil mehr ber Säug¬ 
lingspflege geroibmet mar. Auch mürbe im Berlaufe beS ÄurfuS 
bie hiftorifche Entmicflung flar, mie fid) aus ber generellen, nur 
attgu generellen „Maifenpflege" früherer 3«iten allmählich eine fort» 
fchreitenbe 6pegialifierung ergab, roeld)e fich ben befonberen Mängeln 
unb gehlern ber giirforgebebürftigen anpa&t unb ftch bemüht, bie 
einigermaßen EntmicflungSfähigen aus ber Maffe ber gtoffnungS- 
Iofen auSgufcheiben. Einen Tag roibmete man ben 9?id)tooO- 
ftnnigen; bie granffurter Taubftummenanftalt, bie heute gu ben 
ftäbtifchen €tiftungen gehört, unb bie Blinbenanftatt, ein prioateS 
3 nftitut ber $olt)techni|chen ©efeüfchaft, mürben befichtigt. 

BefonberS in ber pflege ber Blöben unb ^chroachfinnigen 
arbeiten Aergte unb ^äbagogen gemeinfam unb fuchen bie Kräfte 
biefer Armen möglid)ft routfchaftlich brauchbar gu machen. Ein 
Sßenfionat für geiftig Sorütfcjebliebene in .^ofheim, baS bem Uebel 
burd) gamilienpflege beigufommen fucht, mürbe befucht. 3n ber 
3biotenanftalt in Sbftein fonnte man befonberS gut beobachten, mie 
bie AnftaltSpflege barauf bebad)t ift, bie 6d)toadjfinnigen für einen 
Beruf, bem bie SFranfett getoad)fen fmb, oorgubereiten. Tie 
ftäbtifdje ^ilföfchule fucht fdjruadiftnnige SFinber gu förbern, ohne 
fie aus ihren gamilien hfrauSgunehmen. Mit ber Befichtigung 
ber ErgiehungSanftalt in Marienhaufen bei Aßmannshaufen unS 
ber Einführung in bie Begebungen beS granffurter Beftaloggi- 
oereinS, ber oermahrlofte Äinber in gamilien ober £ehrflellen 
untergubringen beftrebt ift, mürbe bie fchmierige 3rage ber gür* 
forgeergiehung aufgerollt, berBeferate 00 m juriftifd;en unb pflege** 
rifchen 6tanbpunfte gemibmet maren. Mit einem überaus lehr¬ 
reichen Berfuche mürben bie Teilnehmer burch ben Befud) einer 
befonberen BeobadjtungSabteilung für SFinber, bie aus äußeren 
©rünben mit ber gremffurter 3*renanftalt oerbunben ift, befannt 
gemacht. Tiefe SFinber gehören jener ferner gu behanbelnben 
3 n>ifchenftufe oon ^erfonen an, bie nicht mitgefunben unb normalen 
Äinbern gemeinfam ergogen merben fönnen, für bie aber eine 
3 bioten* ober 3n*nanftalt nicht ber rechte 0rt ift. 3ni £rüppel- 
heime gu SFreugnad) ^errfc^t, mie bie Kursteilnehmer erfuhren, baS 
gleiche Sßringip mie unter anberm auch ™ ber granffurter Blinben- 
anftalt, bie Zöglinge gur roirtfchaftlidjen Befchäftigung gu ergiehen. 
ÜReben bem Unterrichte geht bie BerufSauSbilbung in bcr Be* 
fchäftigungSabteilung einher. 

3n ben barauf folgenben Tagen befaßte ftch bcr SFurfuS mit 
benjenigen fleinen Kinbern, beren SFranfheiten mie 9th a ^iP g / 
©frophulofe ufm. gumeift eine Borftufe gu ben ©ebrechen bilben, 
mit benen bie Teilnehmer burch bie Befichtigung beS erften Teiles 
befannt gemacht morben maren. Eine anbere roichtige grage mar: 
Mie hilft man ben unehelichen SFinbern? TaS granffurter SFinber* 
heim, baS erftgebärenbe Möchnerinnen mit ihren Säuglingen auf¬ 
nimmt, mürbe befichtigt; ferner rooljnten bie Kursteilnehmer ber 
ärgtlichen 0pred)ftunbc ber 3 en lr fl Ie bei unb hörten juriftifche 
Borträge über baS ^tcdjt unehelicher Kinber unb über Aboption, 
rceldje mit Befähigungen abmcdifelten. Befonbere Aufmerffamfeit 
mürbe ber g-rage ber Bormunbfchaft gemibmet. Ter fieiter ber 
3cntrale ift gegenroärtig Bormunb oon über 80 unehelidhen 
SFinbern. Toch ift hier nicht bie ©eneraloormunbfchaft eingeführt, 
ba biefe nur bei benjenigen Minberjährigen übernommen merben 
fann, meld)e im Mege ber öffentlichen Armenpflege unterftüfct 
merben. 3u granffurt hat man ben Meg gemählt, baß in jebem 
Eingelfaüe, mo ein geeigneter Bermanbter fehlt, Dr. SFlumfer gum 
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Bortnunbe unehelicher hinter oor gef plagen wirb. ©o erhält ba$ 
Kinb auf Beranlaffung beS ©emeinbewatfenrats im 2Bege gütlicher 
Bereinbarung einen fachoerftänbigen unb geeigneten Bormunb, 
o^ne baß es f<hon ber Armenpflege oerfallen gu fein brauet. 2)en 
©chluß beS KurfuS bilbete baS S^ema ber BSatfertpflege. 3n ihr 
fommt bie £enbeng auf, bie alten großen Bkifenanftalten mehr 
unb mehr aufgulöfen unb burcf) eJ^uiilicnpflcge gu erfeßen, wobei 
man barauf ad)tet, baS Kinb möglicfjfl in ber feiner ©erfunft ent* 
fpredjenben BeoölferungSflaffe gu beiaffen, tfjtn aber tn ber 2Bahl 
ber gfamilie bie möglichfte Sicherheit für gute pflege unb Er¬ 
gießung gu geben. 2Bie bie ftäbtifdje £ inberberberge, welche bie 
Kleinen aus ben SBöchnerinnenheimen aufnimmt, bi« für fie eine 
paffenbe Unterfunft gefunben ift, burd) Kinberfolonien abgelöft 
wirb, fonnte bur<h Berichtigungen unb Beferate ben Teilnehmern 
gegeigt werben. 

Beibe Kurfe würben auSgegeidßnet befugt. ©emeiribe» 
nerwaltungen, Vereine, ©tiftungen ufw. waren oertreten; aber 
auch freiwillige Kräfte, bie fich ber gürforgearbeit wibmen wollen 
ober fdjon in ihr flehen, nahmen mit Teilnahme unb AuSbauer 
an ben Beranftattungen beS KurfuS teil. 3m nächften 3ab*e 
foHen fich Kurfe über gürforge für Schulpflichtige unb ©<^ul* 
entlaffene anfchließen. 

(Btitgeteilt oom Snfittut für ©emeinwohl) 


drjleljtiug unb ßllbttng. 


gortttlbuttgSfatfe für Arbeiter in »erliit. SBtr werben um Auf¬ 
nahme nacfjftebenber ftufchrift gebeten: 

innerhalb ber „freien ©tubentenfdjaft" (Sinfenfd^aft) ber berliner 
Unioerfität entftanb im SBinterfemefter 1903/1904 ber $lan, freie 
gortbilbungsfurfe für Arbeiter nach bem 9Rufter ber non ber 
Eharlottenburger SSilbenfchaft oeranftalieten eingurichten. Tie Anregung 
bagu gab bie oerftfjiebentlidj oon UnioerfttätSprofefforen oertretene An¬ 
ficht oon bem erjie^erifcfjen Bußen ber fogialen Arbeit für ben ©tubenten, 
befonberS aber ber eigne Söunfdj oieler junger Senfe, nach 2Rnß ihrer 
Kräfte felbftänbig an ber Hebung ber unteren BolfSfdjidjten mitgu- 
wirfen. Taßer meinte man, e$ fei ein berartigeS ftubentifcbeö Unternehmen 
burd) gortbilbungsfdjulen ähnlicher Art, wie eS befonberS bie ftäbtifchen 
finb, nicht überflüffig gemacht, gumal nach manchen an anberen ©fetten 
gemachten Erfahrungen ältere Sohnarbeiter unb ©anbroerfer ftubentifd^e 
Kurfe beuorjugen, roäßrenb bie ftäbtifchen gortbilbungSfchulen mehr 
oon jüngeren Seuten befuebt werben. 

Um jebem ©tubenten unb Arbeiter bie ttRöglichfeit ber Teilnahme 
gu geben, würbe nicht nur — was febon oon felbft geboten war — 
jegliche politifche ober religiofe Tenbeng oon oornherein auSgefdjaltet, 
fonbern auch, in Anerfennung ber bem ftubentifchen Unterricht not* 
menbiger Sßeife gefteetten ©rengen befchloffen, ber ©auptfadje nach nur 
Elemeutarfurfe eingurichten, roa$ fub in Eßarlottenburg auf« befte be¬ 
währt hott*- gür ben Anfang waren mehrere tfurfe in Teutjdj unb 
Rechnen unb ein BortragSgtjIluS über Hygiene in AuSfidjt genommen. 

Tie mit ber Ausführung be« planes betraute Kommiffion erhielt 
oom Beftorat auf Empfehlung ber Herren Sßrofefforen o. Sifgt, SSagner, 
©arnaef bie Erlaubnis gum Unterricht, forberte bie ©tubentenfehaft gur 
SRitarbeit auf unb bemühte fid) bann um bie Gewinnung geeigneter 
Bäume. SBäßrenb aber eine auSreidjenbe 3 a ^I ü011 Kommilitonen fid) 
freubig für ba« Unternehmen gur Verfügung [teilte, blieben alle An- 
firengungen, geeignete Bäumlidjfeiten gum Abljalteu ber Kurfe gu finben, 
gänglicb ohne Erfolg. Ein gunädift an bie ftäbtifebe ©chulbeputation 
eridjtetfS offigiette« Oiefud) würbe au« „pringipietten ©rünben" abfeblägig 
efchiebeu; prioate Bemühungen bei eingelneu Herren ber ftäbtifchen Ber- 
waitung führten ebenfalls gu feinem Ergebnis. 5Run bemühte ficb bie 
Kommilfion, 9iäume gu mieten, ba ihr oon befreunbeter ©eite baS 
©elb hierfür gugefagt war. Auch baS gelang nicht. Bon ben an 
^rioatfchitlen beS 9?orbenS unb CftenS gerichteten Anfragen würben bie 
meiften garnidjt beantwortet, bie anberen gurüefgewiefen. 3RünbIiche 
Befprechungen im frangöfifchen Epmnafium, ber Ianbrnirtfcfjaftlicben 
^ochf^ule, ber Börfe, ber Urania hatten ben gleichen SRifeerfolg. SReift 
würbe ein mit ber Bebeutung beS Unternehmens nicht im BerfjältniS 
ftehenber Breis geforbert, oft auch Einmenbungen oerfcbietenfler Art 
gemadjt. Audj bie Bergafabemic, beren SReftor [ich t>er ©ache fehr ent« 
gegenfonimeitb geigte, mufete [d)liefelich wegen gu ftarfer anderweitiger 
3 nan[pruchnahme ihrer 9täume abfagen. 

^urch biefe ttRifjerfolge ift eS unmöglich geworben, bie Kurfe, wie 
beabüchtigt war, noch in biciem ©omtnerfemefter beginnen gu Iaffen. 
®ie Kommiffion aber möchte ihren Blan unbebingt nicht fallen Iaffen 
unb ift feft entfchloffen, iljre Bemühungen in bem fommenben Sßinter- 
femefter fortgufefeen. 6ie hofft, burd) eine Beröffentlichung in biefem 
Blatt greunbe ehrlidien fogialeit ©trebenS gu guten Batfdhlägen ait- 
guregen, auf weldje B?eifc fie geeignete Stäumlichfeiteu befommen fann. 

5Rötig fmb wödjentlich etwa fechs Klaffengimmer (jebeS ein 2RaI) 
in ben Abenbftunben oon 8 bis 10 Uhr, moglidjft im N. ober 0., ober 
in einer anbevn Arbeitergegeub. 3ür alle Borfdjläge, welche bie Kont- 
niiffton gu ^)änben iljreS bergeitigen Borft^cnben, etud. med. Otto 


SRenerhof, SRofeftrafee 79, erbittet, fagt fie fd^on im oorau« ihren herg- 
lichften Banf. 

Eine amtliche AnSfatiftSflette für BolfSmtterhaltttHg ift in Oppeln 
(Dberfchlefien) oon ber Regierung errichtet worben, ©ic fott alle 3Ra- 
terialien, bie ftch auf unterhaltenbe Beranftaltungen begiehen, mögiiehft 
oottftänbig fammeln unb fte ben eingelnen Seitern ber UnterljaltungS* 
abenbe auf Antrag für eine beftimmte 3eit gur Berfiigung fietten, fowie 
fonft AuSfunft unb Bat erteilen. ES haben baher [amtliche Seiter oon 
BoUS- unb Elternabenben baS jeweilige Programm, bie 2ejte ber 
Sfjeaterftücfe unb muftfalifchen Aufführungen, fowie alle Berichte, 
3eitungSartifel unb fonftigen Befpredjungen ber eingelnen Beranftal¬ 
tungen ber AuSfunftSftette eingufenben. ®er BegierungSpräfibent er¬ 
wartet, bafe alle in Betracht fommenben Berfönlichfeiten biefer Ber- 
pflichtung nachfommen werben. — Ein guter Beitrag gur fogialen unb 
fulturetten görberung beS beutfehen DftenS. 


Soziale Jlelii}in unb ^ijQirne. 


^te SWcbigmalreform in brr Armenpflege ©tra|bnrgS. 

Am 1. 3utt b. 3- wirb bie freie Argtwahl für bie Armen- 
franTenpflege ber ©tabt ©trafeburg i. @. eingeführt. UnS liegt 
ein Bericht oor über bie Beuorbnung ber offenen Armen* 
franfenpflege, ben ber Beigeorbnete Dr. ©dhmanber im Auf* 
trage beS Armenrats erftattet hat unb in bem er eingangs mit 
Bed)t auSfpri<f)t, ba^ bie forgfältige SDurchbilbung ber offenen 
Armenfranfenpflege oon ftärfftem Einflufe auf bie Sirfungen ber 
gefamten Armenpflege unb auf bie fiebenSoerhältniffc ber arbeitenben 
Beoölferung ift. Bon biefem ©eftcf)t«punfte aus wirb bie bisherige 
Drganifation ber Armenfranfenpflege gefchilbert; wenn nun auch 
anerfannt wirb, ba& biefe alte Drganifation AnerfennenSwerteS 
geleistet hat banf ber fteten Eingabe ber ©emeinbeärgte an ihr 
Amt, fo hat bk angeftellte Unter[uchung hoch ergeben, ba& bie 
bisherigen ßeiftungen in fogiaipolitifcher unb h^gienifcher Begiehung 
ungenügenbe waren. 3nSbefonbere ha^n p<h folgenben 3Ri&* 
ftänbe h^rauSgeftellt: 

1 . Bicht mehr auSreichenbe ärgtliche $tlfe; oielfache Befdhwerben 
ber Armenfranfen über bie Armenärgte; 

2 . SRangel engerer Begiehung gwtfchen Armenoerwaltung unb 
Armenargt; 

3. Ungleichmäßige ©onorierung ber Seiftungen ber oerfchiebenen 
Armenärgte; 

4. gehlen ber Kranfenpflegertnnen unb ©auSpflegerinnen, bie 
ben Armenärgten begw. ber Armenoerwaltung gur Berfügung 
ftehen. 

Alle biefe 3J2ißftänbe werben in bem oorliegenben Berichte 
eingehenb befprocheit. Befonbere Betonung ftnbet bie ©onber* 
ftellung ber Armen begüglich ber ärgtlichen ©ilfe; es wirb an 
einem (wie ber Bcferent üer[t<b*rn fann, gar nicht fo feltenen) 
Satt bie außerorbentliche ©arte gefdjilbert, bie in bem Argtgmang 
für bie Armenfranfen liegt, anbererfeits wirb auf bie 3)lad)t ber 
©uggefüon in ber ©eilung oon Kranfheiten, auf bie Bebeutung 
beS BertrauenS ootn Kranfen gum Argt gebührenb hiugewiefen. 
Aud) wirb nicht oerfannt, baß ber ©tellung beS ArgteS für bie 
©ogialpolitif im allgemeinen wie für bie ©ogialßggiene im be» 
fonberen bie bisherigen Einrichtungen nicht entfprechenb waren. 
Auf ©runb ber erlangten Kenntnis über bie oorhanbenen Btängel 
ber Armenfranfenpflege finb bie Borfd)läge für bie Beuorbnung 
ausgearbeitet, ©ruubgcbanfen ber Beforrn ftnb bie folgenben: 

1. 2)en Armenfranfen fott bie Erlangung ärgtlid)er ©ilfe (Kon- 
fultation unb ©auSbefuch) fo leicht gemacht werben, wie nur 
möglich, unb ber Armenargt fott ben Armenfranfen in gleicher 
SBeife wie feine übrigen Patienten behanbeln; 

2. ber Armenfranfe fott in begug auf Kranfenfürforge in ber 
offenen Armenfranfenpflege aus ber ©onberfteflung h erau5 * 

ehoben werben, in welche er burch ben Argtgwang unb bie 
efonbcreit Armenfranlenambulatorieu perfeßt worben ift; 

3. eS füllen Einrichtungen getroffen werben, welche intenfioe 
SBechfelbegiehungen gwifchen ben Armenärgten unb ber Armen* 
oerwaltung, fowie ber gührung einer SRebiginalftatifttf er¬ 
möglichen; 

4. bie ©onorierung ber Armenärgte fott nach SRaßgabe ihrer 
armenärgtlichen Seiftungen erfolgen; 

5. Auf Anweifung ber Armenärgte fott für bie offene Armen¬ 
franfenpflege Äranfenwartung unb ©auSpflege gur Berfügung 
geftettt werben. 

Um biefe Qkk gu erreichen mußte oor allen Gingen mit bem 
©pftem ber Berfonalunion oon Armen* unb ©emeinbeargt unb ber 
Abhaltung ber armenärgtlichen ©prcdjftunbe in befonberen £ofalen, 
wie bisher in ©traßburg gebräud)lid), gebrochen werben. An ber 
©anb ber Literatur über bie freie Argtwahl in ber Armenprayis 
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wirb bicfe Srage in bem Script eingeßenb befproeßen, bie Vorteile 
unb bie möglichen 5Rac^teiIc biefeS ©pftemS werben bargclcgt. 
©er Beritßterftatter fomrnt aber gu bem ©cßluß, baß bie freie 
Slrgtwaßl für bie Slrmenfranfenpflege in ©traßburg einerfeits er- 
forberltcß, anbererfeit« unter ben in ©traßburg gegebenen Berßält» 
niffen aueß möglich ift. 

©ie ©tabtoerwaltung ift nun auf bie SSünfcße beS Slrmen- 
rate« eingegangen, unb e& liegt ein St eg lern ent betreffenb bie 
offene Slrmenfranfenpflege ber ©tabt ©traßburg oor, baS genau 
naeß ben oben gefd>ilberten ©Irunbfäßen aufgeftellt ift unb ant 
1. 3uli b. 3- in kraft tritt. SluS bem ^Reglement ijt oor adern 
ber § 1 bemerfenSwert, naeß bem gur Beßanblung ber Patienten 
ber Slrmenoerwaltung ade Slergte gugelaffen werben, welcße fteß 
feit einem 3aßr ate praftigierenbe Slergte in ber ©tabt ©traßburg 
niebergelaffen, dKitglieber beS SlenteoereinS finb unb ftc^ auf bie 
in bem ^Reglement enthaltenen Beftimmungen oerpfließtet ßaben. 
©em Slrmen rat fteßt baS Stecht gu, auch außerhalb beS Slergte* 
oereinS ftehenbe Slergte gu Slrmenärgten gu ernennen. ©r ift ferner 
jebergeit befugt, eingelne Slergte oon ber Beßanblung ber Slrmen- 
fronten auSgufcßließen. Bon biefer Befugnis wirb ber Slrmenrat 
aber nur ©ebraudj machen bei Berftößen gegen bie Beftimmungen 
be$ ^Reglements ober infolge oon Befcßwerben kranfer über ben 
Slrgt. Bon feinem SluSfcßlußrecßte wirb ber Slrmenrat eift noch 
Anhörung ber ©cßiebSgericßte ©ebraueß machen. 

©aö ©cf)iebögerid»t befteht gemäß §15 auS bem ^räftbenten 
unb einem SRitglieb beS SlrmenratS, bem ©tabtargt unb gweiSRit- 
gliebern beS SlergteoereinS ©traßburg. ©en Borfiß führt ber 
$räftbent beS SlrmenratS. 

SUS BertrauenSärgte ber Slrmenoerwaltung fungieren bie 
©emeinbeärgte (§ 16). ©ie ßaben oor aden ©ingen bie Begut¬ 
achtung waßrguneßmen, auch wohnen fte auf ©inlabung ben 
©ißungen ber Begirfsfommiffionen mit beratenber ©timme bei. 

Nichtig ift ferner ber § 18, ber oon ber ßeitung ber 
Slrmenfranfenpflege ßanbelt. ©ießeitung beS kranfenbienfteS 
fleht unter Slufficßt beS SlrmenrateS bem ©tabtargte gu. ©t 
führt bie ©ienftauffid&t über bie ©emcinbeärgte unb Slrmenärgte 
unb oermittelt ben Berfeßr mit ber BertrauenSfommiffion. ©em 
©tabtargt liegt bie Öiißrung ber SRebiginalftatiftif unb bie adjäßr- 
liehe SBericfjterftattung über bie ©rgebniffe berfelben ob. 3 U feiner 
Aufgabe gehört ferner bie Reranbilbung ber kranfenpfleger unb 
•Pflegerinnen unb bie Borforge für bie nötige Slngaßl RauS- 
pflegerinnen. 

©iner prioatenMitteilung beS RerrnBeigeorbneten Dr.©chman* 
ber entnehme ich, baß gwei ©rittel ber praftifchen Slergte ©traß- 
burgS fich bereit erflärt haben, bie ©tedung als Slrmenärgte an* 
gunehmen. ©ie ©tabtoerwaltung ßofft, boß mit wenigen SluS- 
naßrnen ade Slergte fich an ber SluSübung ber Slrmenpraj'iS be¬ 
teiligen werben. Dr. ©cf) man ber hat aber auch im ©egenfaß gu 
ben meiften feiner Bodegen in anberen ©täblen bie Slergtefcßaft nicht 
ald quantile uegligeable betrachtet, fonbern er war bemüht, baS 3nter- 
effe ber Slergte für fein Neformwerf gu erweefen. 3« biefem ©inne 
hat ©ch man ber im Slcrgteoerein einen Bortrag über bie beab- 
fichtigte Neorganifaiion gehalten, an ben fich eine angeregte ©iS- 
fuffion angefcßloffen hat. ©S ift auch beabfießtigt, baß ade Ber* 
waltung unb Slergte intereffterenbe fragen getneinfam in ©ißnngen 
mit bem Slergteoerein behanbelt werben foden. ©o fonnle eS auch 
nicht fehwer werben, bie Slergte oon ber Notroenbigfeit ber Ber¬ 
trauenSärgte unb ber übrigen ©cßußmaßregeln gegen ben Mißbrauch 
ber freien Slrgtwaßl gu übergeugen. 

©in befouberS großer Sortfcßritt ift bie organifeße ©in- 
glieberung ber kranfenpflegerinnen unb ber Rauspflegerinnen in 
bie Slrmenfranfenpflege. 

3ebenfaflS ift bie SRebiginalreform in ber Slrmenpflege ber 
©tabt ©traßburg ein nach jeher Bicßtung ßtn woßl oorbereüeteö 
2Serf; mit Siccßt gibt fteß bemßalb bie Berwaltung ber feften Roff- 
nung ßin, in ber neuen Crganifation nießt nur eine oorgtiglicßc 
Slrmcnfranfcnpflege, fonbern aueß eine ©inrießtung gu befommen, 
welcße bagu oerßelfeit wirb, bie fogialbijgienifcßen Slufgaben ber 
©tabt bureßgufüßren. 

©er llebergang einer fogial fortgefeßrittenen ©tabtoerwaltung 
oon Slrmenambulatorien gur freien Slrgtwaßl ift befonberö er¬ 
freulich in einer 3*it, ba gegen bie freie Slrgtwaßl nießt nur in 
ber Sinnen- fonbern aueß in ber Äaffenprari-0 bewußt ober unbe¬ 
wußt fo oiele falfcße Slnfcßulbigungen erßoben werben. Slucß bie 
in ber „Biebiginifct)en Steform" neuerbingö (oon Brafdj-Berlin, 
Btarfiel-Ramburg) mehrfach empfohlenen Sinnenambulatorien werben 
in ißrer Slußcrbienftftedung in ©traßburg auö fogialßugienifcßcn 
©rünben feßr rießtig beleuchtet 


2Öir bürfett ßoffett, aus ben naeßften Jahresberichten ber 
©traßburger Armenpflege wichtige BemeiSgrünbe für bie weitere 
adgemeine ©infüßrung ber freien Slrgtwaßl in bie Sinnenfranfen- 
pflege gu entnehmen. 

Ramburg. f Br. SRoriß Surft. 


©taub ber SSttnnfranfbeit im OberbergamtSbegir! ©ortmtrab. ©er 
^Steicßmang" nielbet: ©ie 3aßl berjenigen ©cßacßtanlagen, auf benen* 
bie mifroffopifeße Unterfuchung ber gefamten unterlrbtfdjen BelegfdEjaft 
»orgenotnmen worben ift, betrug Hnfang 3uni 1904 181. Bon btefen 
©chacßtanlagen hatten gum gleichen ^eitpunfte 101 bie gweite ober noch 
häufigere Unterfuchung ber gefamten untertrbifeßen Belegfcßaft bureß- 
geführt, «uf btefen 101 ©djacßtanlagen ftnb bei ber ieweilig erßen 
Unterfuchung 14 261, bei ber jeweilig lebten Unterfucßung inSgcfamt 
8972 SBurmträger ermittelt worben, fo baß in ber 3aßl ber emittelten 
Söurmträger eine Berminberung um 10 289, gleich 72,i °/o eingetreten 
ift. ©rfranJungen oon Familienangehörigen murmfranfer Bergleute 
finb aueß ingwifeßen nießt befannt geworben, fo baß ber eine, früher 
mitgeteilte Faß bi«h*r ber eingige geblieben ift. Sluf 10 3ecßen ßnb 
befonbere Baradten eingeridhtet unb unter bie Leitung befonberö ge¬ 
eigneter Sirgte geftedt worben. Sn biefen Baracfen foden bie SBurm- 
träger ber betreß'enben 3 ec h en / eintretenbenfadm aueß bie ber Siacßbargecßen, 
unterfueßt unb beßanbelt werben, ©ie oon bem Dberbergamt gu ©ort- 
munb für eine Sieiße oon ©cßacßtanlagen gugelaffene geitweiUge ©in- 
ftedung ober ©infdhränfung ber poligeilicß oorgefeßriebenen Beriefelung 
ber Grubenbaue ift aueß neuerbing« oon einem erfennbaren günftigen 
©rfolge nicht begleitet gewefen. 


Sojiale fierbeljrspdltih. 

©te fRegeluug ber tlrbcitsgeit bei ber preußtfiheit (Jtfeubaßit* 
oerWaltung f oorerft gwar nur für bie SSerfftättenarbeiter, begweeft 
folgenber banfenöwerle ©rlaß beS ©ifenbahnminifterS: 

„Um bie täglidf)e SlrbeitSgeit unb bie eingulegenben Raufen in ben 
Raupt- unb SRebenmerfftätten ber ©taatSeifenbaßnen, foweit e« bie 
Bücfjtcßt auf örtliche Berhältniffe geftattet, einheitlich gu regeln, werben 
ben königlichen ©tfenbaßnbireftionen bie nacßfolgenben ©efidjtSpunlte 
gur Beacßtung mitgeteilt: 1. ©ie tägliche Slrbeitmgeit ift in eine Bor* 
mittags* unb SRacßmittagSfcßicht berart gu teilen, baß bie wirflicße 
©auer ber SlrbeitSgeit oormittagS BVi ©tunben unb nachmittag« 
4 ©tunben beträgt. 2. 3wei ©tunben naeß Beginn ber BormittagS- 
feßießt ift eine FrüßftütfSpaufe oon 15 bi« 20 SWinuten ciugufdjalten; 
wäßrenb ber Baafff bie als Arbeit (gu 1) nießt gerechnet wirb, finb bie 
BetriebSmafcßinen ber Siegel naeß abgufteden. 8 3roiftßen ber Bor- 
mittags- unb SRacßmittagSfcßicßt fod eine Bauf* »on nießt unter 
l 1 /«, ©tunben liegen. 4. ©er Beginn ber BormittagS- unb baS ©nbe 
ber SRacßmittagSfcßicßt ift unter Beriidficßtigung ber örtlichen BerßäU- 
niffe, gegebenenfalls für bie Sommer- unb SBintergeit oerfeßieben, feft- 
gufeßen. ©iefe Grunbfäße ftnb unter tunlicßfter Stnpaffung an bie bis¬ 
herigen Sinorbnungen alSbatb bureßgufüßren; oorßer ftnb bie Slrbeiter- 
auSfcßüffe gu ßörett unb beren SBünjcße, foweit fte ben Grunbfäpen nießt 
miberfpreeßen, gu berürffidßtigen. Bei ber Neuregelung ift baoon auS* 
gugeßen, baß bort, wo eine Berminberung ber bisher längeren SlrbeitS¬ 
geit auf 9 1 /» ©tunben eintritt, hierbei ber Zageloßn nießt ßerabgefe^t 
wirb, ©benforoenig wirb, wie bie ©rfaßiung gegeigt ßat, eine fo 
geringe Berfürgung ber SlrbeitSbauer gu einer ©inbuße am ©tüdloßn- 
oerbiettfte füßren föitnen." 

©er ©rlaß bebeutet gwar feine ßimmelftürgenbe Slenberung 
gegenüber ben bisherigen SlrbeitSgeiten, bie ßfeftlegung beS Neun- 
einßalbftunbentageS ift gegenüber ber in auSlänbifcßen ©taatS- 
betrieben oielfacß betriebenen ©ureßfüßrung beS SlcßtftunbentageS 
feine fogialpolitifcße ,,©at", aber ber ©rlaß ift ein neucS_©lieb 
jener im ftiden fieß fortwebenben kette uon SlrbeiterwoßlfaßrtS* 
maßnaßmen, bie ber SRinifter oon Bubbe feit feinem Amtsantritt 
in bem ißm unterftedten Betriebe admäßließ burcßfüßrt, bie an 
fuß unfeßeinbar unb tpenig ergiebig^ finb, aber boeß in ißrer Ge* 
famtßeit ben guten SBiden beS SNiniftcrS befunben unb bem Ö or ^ 
feßritt bienen. Biedeidßt bereiten fte aueß jene ©podjc ernfter 
fogialer Neform oor, bie ben ©ifetibaßnent ebenfowenig pot* 
enthalten bleiben barf wie aden anberen gewerblid)en Arbeitern 
unb bie in ber fonftitutioneden 03leid)bered) 1 igitng beS Arbeiters 
im Betriebe gipfelt, beim fie erft ift bie BorauSfeßung für etne 
frieblicße, beibe ©eile befriebigettbe £oßn- unb SlrbeitSgeitreglung. 
Bon einer am 1. 3uli 1904 allgemein bureßgefüßrten l?oßnaufbef|e- 
rung ber ©ifenbaßnarbeiter will aueß eine Neiße pon Blattern 
wiffett. S?aS aber bisßer an Biitteiluugcn bariiber in ben ©ifeit- 
baßnfadjblätterit erfeßienen ift, beutet itidjt auf eine erwähnens¬ 
werte fioßitrcfortn ßitt. Slnfcßcinenb ljp n ^ c ^ f ic h . rur r um 
ßoßnauSgleidjuugett im 3»fantmenßange mit ber SlrbeitSgeitreglung- 

§ 616 beS »ärgerliche« GcfcßburfiS bei ber NeidjSpoft- «»b Mv 
graphenoettoaltnng. Naeß beut Borbilb ber preuf}ifdicn ©ifenbaßtwep- 
waltung ßat nunmeßr aueß ber ©taatsfefretär beS NeicßSpoftamtS l ur 
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bie Boftarbetter eine AuSführungSbefttmmung ju § 616 be« Bürger¬ 
lichen ©efeßbucßS (Sobnabjug für unuerfdjulbeie Ärbeit«oer|ämnm8) er* 
Iaffen. Janacß füllen benjentgen Arbeitern, bie minbeften« ein 3nßr 
lang unnnterbrocben im Jienfte ber ^oftoenoaltung befcßäftigt fmb, bei 
militärifc^en Übungen bi« gu 14 Jagen Jauer jroei Jrtttel be« Soßne« 
gewährt werben, fall« fte ©erheiratet ober überroiegenb ernähret non 
Familienangehörigen fmb; ferner fod allgemein fein Sohnabjug er¬ 
folgen: bei Jeilnahme an Sfontrodoerfaminliuigen, Wufterungen ufw-, 
an ©erithtSfifeungen (Schöffen-, ©efcßworenenbienft, 3 cu 0 enoer ”ehnmng 
ufin ), am öffentlichen geuerlöfdibienft, an Reichstags-, UanbtagS- unb 
©emeinberoahlcn; in anberen Fäden enblidj, namentlich bei ÄrbeitS» 
oerfäumni« megen bringenber perfönlicher «ngclegenheiten bleibt bie 
fiohngeraäfjrung bem Ermeffen ber Verwaltung überlaffen, (hierher 
rechnet bie Boftbefjörbe namentlich: Wahrnehmung gerichtlicher Jermine 
in eigenen Angelegenheiten, Anzeigen beim StanbeSamt, Ehefdjließungen, 
©eburten unb Jaufen in ber Familie, JobeSjäde ober fernere Er- 
franfungen ber nächften Angehörigen ufru.) Auf $ranfheit«fäde finbet 
ber § 616 feine Anmenbung. 3« oorübergehenben 3roecfen angenommene 
Arbeiter fmb non obigen Vergiinftigungen auSgefcßloffen. Jte Jienft- 
nerträge mit bem in Betracht fommenben ©erfonal foden fünftig unter 
Berücfftchtigung norftehenber Anorbuungen abgefchloffen unb Arbeit«* 
orbnungen entfprecßenb ergänzt werben; Borfcßriften, welche für bie 
Bebienfteten günftigere geftfeßungen enthalten, bleiben bi« auf weitere« 
in Äraft. Jie ohne fdjrtftüchen Vertrag angenommenen Arbeiter foden 
„uerßanblungSfchriftlich" unterrichtet werben. 

XDoljnung^toerrn. 

&tz ^cfftfthe B^^fberetti für Errichtung billiger Woßmwge« 

tagte unter bem Borfiß be« greiherrn oon £>epl zu 5>errn«heim 
am 29. 3uni in Jarmftabt unter Beteiligung ber Regierung«» 
oertreter unb Abgefanbten oon fianbeSoerficßerungS-Anftalten unb 
Bauoereinen. UnioerfitätSprofeffor Dr. Anbre-Warburg behanbelte 
bie Frage, ob ba« Erbbaurecht für ben $Hein*Wohnung«bau 
eine befonbere Bebeutung gewinnen Fönne, unb Fam zu bem Schluffe, 
baß feiner Anmenbung fomoßl juriftifche wie praFtifche BebenFen 
entgegenftünben. Eine ungefunbe BobenfpeFulation Fönne man auch 
baburch oerhinbern, baß man fich ein mit ben nötigen lauteten 
oerfehene« RücFFaufSrecßt bei ber Veräußerung oon ©runbftüdfen 
oorbehalte. Jie Befcßaffung ber ©elber für bie auf Erbbaurecht 
errichteten gäufer fei fcßroierig, ba nach einer Entfcheibung be« 
Reicß8amt8 be« Snnern berartige £>t)potßeFen nicht al« münbel- 
fußer gelten Fönnten. ßanbeSrat Öiebrecßüjjannooer teilte mit, baß 
feine BerficßerungSanftalt au« ähnlichen ©rünben BebenFen getragen 
habe, ba« Erbbaurecht zu beleihen. Ja« Reich unb einige anbere 
BerfußerungSanftalten ßaben bcfanntlich gegen ßppotßeFarifcße Ber* 
pfänbung be« Erbbaurechte« Baugenoffenfctjaften leßte Oelber ge¬ 
liehen. Dr. Eahn-Franffurt teilte bie Erfahrungen über bie An» 
wenbung be« Erbbaurecht« in FranFfurt a. W. mit. Jie £anbeS- 
oerfi<herung«»Anftalt in Gaffel hohe ber FranFfurter BaugefeEfcßaft 
auf ba« ihr oon ber Stabt gegebene Erbbaurecht ein Jarleßn oon 
einer falben WiEion gewährt. Rechtsanwalt Dr. Stein in Jarm* 
ftabt fucßte bie F ra 0 e $u beantworten; wie Fönnen bie ©e* 
meinben unb gemeinnüßigen Bauoereine beim BerFauf 
oon Käufern an Winberbemittelte bie Sicßerfiellung be« 
3weae« ber $äufer für möglichft lange 3eit erreichen? 
Dr. Stein hat einen Vertragsentwurf ausgearbeitet, ber eine Reihe 
oon Bebauung«-, BenußungS» unb BeräußerungS-BefcßränFungen 
enthält. AIS §auptjwecf eine« folgen Vertrage« bezeicßnete Sanbe«* 
woßnungSirtfpeFtor ©reßfcßel ben Ausfluß ber SpeFulation. 
Außerbem müffe ba« Beftreben fein, bie mit $ilfe be« gemein¬ 
nüßigen Wohnungsbaues erfteöten Wohnungen fo billig zu oer- 
mieten, wie e« unter Wahrung be« finanziellen Sntereffe« ber 
©emeinben unb Bauoercine nur irgenb möglich fei. Rur |o Fönne 
man ben oielen Familien mit geringem Einfommen eine ben Be* 
bürfniffen entfprechenbe Wohnung oerfcßaffen. — Jem „Ernft- 
ßnbmig* Verein", wie ber £effifcße 3*utraloerein genannt wirb, 
gehören bereits 20 Bauoereine an, oon benen 17 über ein ge¬ 
zeichnete« ©efcßäftsfapital oon 865 705 Jt. oerfügen, auf ba« 
727 604 Jt eingejahlt worben ftnb. Erbaut würben 281 Raufer 
unb jwar 104 Ein-, 118 3mei», 19 Jrei-Fumilienßäufer unb 
40 größere, mit einem ©efamtberfteßungSmert oon runb 2,8 Wil» 
lionen SRarf. 3n ben 644 Wohnungen wohnen 624 Arbeiter unb 
ihnen gleidjftehenbe ^erfonen unb 20 Familien anberer Stänbe. 
BerFauft bezw. mit 5laufanwartfchaft oennietet ftnb 92 $äufer, 
währenb in 189 gmnfern bie Wohnungen nur oermietet werben. 
®em 3ahreSberid)t für 1903 (3)armftabt, ^ofbuchbrucFerei oon 
Heinrich Sichler, 1904, 42 Seiten), bem wir biefe Angaben ent¬ 
nehmen, ift unter anberem al« Anlage eine Ausführung barüber 
beigegeben: wie Fönnen bie ©emetnben praftifcße Boben* 


politif treiben? Al« bie befte unb wirFfamfte Btoßregel wirb 
ein bauernbe« Beftreben ber ©emeinbeoerwaltungen genannt, einen 
möglichft großen Jeil be«ienigen ©elänbe«, welche« bei weiterer 
Au«behnung ber ©emeinben für Bebauung«zwecfe in Betracht 
Fommt, in ihren Befiß z u bringen, um e« zur richtigen 3*ü ber 
Bebauung zugänglich z u machen. 

©eabobh-Arbcitettoohititngeii int Obertlfaß. Jet frühere Reichstag«* 
abgeorbnete Balance in RFitlhaufen i. E. hat ber bortigen Sociötö in- 
buftriede Oie Summe oon 200 000 M Übermiefen al« erfte Stiftung 
einer ftapitalienzeutrale, welche unter bem Rainen „Union Dome" nach 
bem Sgftem ^eabobtj in fionbon bie Verbefferungen ber Arbeiterwoh» 
nungen im inbuftrieden Dberelfaß zum 3*oecfe haben fod. 

Ein loOailifche« WohnnngSgefeb tritt am 1. Auguft in Straft. 
$>ie Fürfarge für gefunbe« unb billiges Wohnen, bie bie Re¬ 
gierung bereit« 1901 in Angriff genommen, foU bamit in ein 
gefeßlicheS Sgftem gebracht werben unb ba« BaugenoffenfchaftS* 
wefen eine ftarFe Förberung erfahren. Rotwenbig ift eine Wob* 
nungSreform großen Stil« aEerbingS in einzelnen hodänbifchen 
^rooinzen. Befonber« in Jrontße fuchen gegenwärtig noch Saßt* 
reiche Arbeiterfamilien ißre UnterFunft in Erolöchern mit Rafen* 
ummaEung unb einer Ueberbachung oon Aeften unb ßaub- 
Zweigen, wofür fte 30 ©ulben $u entrichten haben. Jie ©letcß- 
ültigFeit oieler Arbeiter gegen bie Art ber Beßaufung fpielt neben 
er WoßnungSteuerung bei biefen 3uftänben erßeblicß mit. 


Gcrattbegertdite. (Elntguntj^äratcr. Sdjlebsgcridjte, 

bt* $ewMr8rgetf$fs SSfrfin. 

Rebigtert oon SRagiftratSrat Dr. Schalßorn, Vorßßenbem am 
©ewrrbegertcht Berlin. 

»6füriungcn in btefec Stubrif: 

S. ®JB. = BÜTgerlid^eS ®efe|6u(^. o. 6c^uU unb Dr. e^al^ont, Berlin 

M.C. = «tolftreoseSotbinrog. i _ _ .'»»• S“ n » st ™' nr “, tl >: 

— »eroerbeflerit^L ®.o. = öeroerbcorbnuitg für ba8 Bentfcße 

Berlin- (mit folgenber Beitensa^l* SRetcb- 

Angabe) = J)a# ®emerbegeric^t Berlin; ! K.IL8t. = »ei^Arbeitöblatt, beraubgegeben 

Auffdge, cle^tfpre^ung, Cutigungb« oom Raiferltcf)en Sianfttfcben Amt. 

amt, <Buta$en tc., lieraubgegeben oon ] Berlin. i.3abrg. 1908, 2.3aQrg. 1904. 

Ueber Jarifoerträge. 

Bon Arbeitgcberbeiflßer Jipl.-Fngenieur E. Bernharb. 

Jer ERangel gefeßlicher Borfcßriften über ben £arifoertrag 
macht fich im gewerbli^en Seben mehr unb mehr füßlbar. Jiefe 
Beobachtung ift in neuerer 3 e ü audh bei ben Berßanblungen oor 
bem Einigungsamte gemacht worben, hierzu Fommt noch, &aß 
ba« ReicßSgericht in etner bereit« oiel bemängelten Strafentfcheibung 
oom 30. April er., in Benennung be« EßaraFter« einer Jarif- 
gemeinfehaft, biefe al« eine Koalition im Sinne ber §§ 152, 153 
©.D. aufgefaßt ßat.*) 

Bei bem Entwurf be« ©.©.©. ßat man mit Bezug auf bie 
Einigungsämter an bie Drgamfationen ber Arbeitgeber unb Arbeit¬ 
nehmer unb an bie Jarifoertrage gebaeßt. Ja« ©.©.©. fteEt 
einige Rormen für bie Vermittelung be« Abfcßluffe« oon Jarif- 
oerträgen auf. Wan foEte nunmeßr einen Stritt weiter geßen 
unb im Anfcßluß an eine zu erwartenbe Reform ber Äoalitton«- 
gefeßgebung, bureß welcße minbeften« § 152 Abf. 2 @.D. zu be¬ 
teiligen fein bürfte, in ber ©JD. ben Jarifoertrag gefeßlicß 
regeln. Jie Borfcßriften würben in einen befonberen Abfd^nitt 
ßineingehören, gleich hinter Jitel VII, Abfcßn. I, weil tarif- 
oertragliAe Beftimtnungen für aEe Arbeiter oßne AuSnaßme Be¬ 
beutung ßaben. (ßotrnar, Jarifoerträge, Braun« Archio Bb. 15 
S. 118.) 

Bi« ßeute ift e« Sacße ber Drganifationcn, ber Arbeitgeber 
unb ber Arbeiter, aEein gewefen, für bie EntmicFlung be« Jarif- 
oertrage« zu forgen, wie fte ebenfalls Sorge getragen ßaben, baß 
bie oor bem ©emerbegerießt gefcßloffenen unb oerlautbarten Ver¬ 
träge zur Jurtßführung gelangten. Jie Berbänbe haben oft unter 
Vermittlung be« Einigungsamte« (§ 62 © ©.©.) bei StreitigFeiten 
Zwifcßen Arbeitgebern unb Arbeitern über bie Bebingungen ber 
Fortfeßung ober Wieberaufnaßme be« ArbeitSoerßältniffe« bureß 
Schaffung oon Jarifoerträgen ben Fneben ßergefteüt unb zur Er¬ 
haltung beSfelben fieß oerfd^iebene Pflichten auferlegt. Sie fließen 
StreiFs unb AuSfperrungen in 3 u l un ft babureß zu oermeiben, 
baß fte in ben Verträgen paritätifeße Schlichtung«FommiiTtonen 
oorfeßreiben, welcße unter anberen ben Auftrag ßaben, bie Ber* 

*) BergL Witt. b. ©.©. Berlin, Soz- ?rayi« o. 16. Sunt er. Sp. 1010. 
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träae auggulegen unb Differenjen gu begleichen. ©eroöhnlid) ift 
in bcm Bertrage bag Einigunggamt Berufen, alg groeite 3nftang 
gu fungieren. 

ßeiber merben aber nicht feiten bie Darifnerträge gebrochen. 
Eg liegt biefeg gum Deil baran, baß man meint, bie fidj gegenüber* 
fte^enben Kontrahenten hätten fein flagbareg Siecht au# ihrem 
Vertrage infolge beg § 152 Slbf. 2 ©.0. Die Erfahrungen aug 
ben Einigunggoerhanblungen bei ben oerfchiebenen ßohnfämpfen 
fönnen alg erläuternbe Beifpiele bienen: 

Die ©äilnereibefiper h a & en fi<h furgerhanb über ben mit 
ben ©ehilfen oor bem ©eroerbegericht oereinbarten Darifoertrag 
hinroeggefept, ohne fich roeiter um bie getroffenen Abmachungen gu 
fümmern. 

26 Sliefenleger haben nach bem Iepten Süefenlegerftrei! fich 
nicht mehr um ben am 19. 3anuar 1902 gefchloffenen unb noch 
gütigen Darifoertrag gefümmert, roeil ber Arbeitgeberoerbanb, mit 
bem biefer Vertrag oereinbart roorben ift, fich aufgelöft hatte. 

Die Erfahrungen aug bem lebten Bäcferftreif finb ebenfallg 
gu beherzigen. §iergu fei bemerft, baß Qnnunggmeifter gum Ab* 
fcßluß eineg Darifoertrageg feinegroegg, roie bie Borftänbe ber 
Bäcferinnungen ihren SÄitgliebern oorgerebet haben, ber ©enehmi* 
gung ihrer 3nnungen bebürfen. Eg ift für bie Brajig ber 
3[nnunggmeifter oon großer Bebeutung, burch bag ©efep auch 
feben 3tneifei barüber gu nehmen, baß ber Abfcßluß non Darif* 
nertrögen ohne ©eneßmigung ber Dbermeifter nicht gum Augfcßluß 
aug ber Snnung Berechtigt. Söenn biefer Umftanb befannt märe, 
mürben fich niele jebt fernfteßenbe Bäcfermeifter bem Darifoertrage 
angefchloffen haben. — 

Durch bie oben ermähnte Steidjggericßtgentfcheibung gießt fich 
ber ©ebanfe, baß ber tarifuntreue Arbeitgeber unb Arbeiter feinem 
Berbanbe gegenüber burch § 152 Abf. 2 @.D. (Schub genießt; 
hierzu fommt noch bag Öeßfen jeglicher Borfcßrift über ben Darif* 
vertrag. Diefe Datfacßen brängen barauf, ein ©efeb über ben 
Darifoertrag gu fcßaffen. 

Der Bruch eineg einzelnen Arbeitgnertrageg ift ein Unrecht, 
aber lange nicht non fo folgenfcßioerer SBirfung, roie ber Bruch 
eineg Kofleftiooertrageg, gumal menn biefer eben erft guftanbe ge* 
fommen ift. SSenn ein Arbeiter ober ein Arbeitgeber ein Arbeit«* 
nerhälinig roiberrechtlich Ioft, fo roirb eg ber Siegel nach gum^rn* 
geß fommen, faum gum Streif begro. gur Augfperrung. Anberg bei 
bem Bruch eineg Darifoertrageg. Da fann eg fich ereignen, baß 
ber mit 9)?ühe erreichte Öriebe geftört unb ber Kampf um fo er¬ 
bitterter roieber auf genommen mirb. derjenige, roelcßer für ben 
eroerblicßen Smben ift, muß gur Bermeibung oon Konfliften ftetg 
afür fein, baß § 152 Abf. 2 ©.0. befeitigt unb an beffen Stelle 
möglich?! eingehenbe Beftimmungen über ben Darifoertrag ber ©e* 
merbeorbnung einoerleibt merben. Eg mirb erforberlich fein, eine 
Definition beg Darifoertrageg oorangufepen. 

Darifnerträge bürfen nicht nur groifcßen Drganifationen ab* 
aefcßloffen merben, fonbern eg genügen auch eine SJtehrheit non 
Arbeitern einem Arbeitgeber ober einer SReßrßeit non Arbeitgebern 
gegenüber. 

ferner unterliegt eg für jeben, melier einmal Bei bem Ab* 
fcßluß eineg Darifoertrageg mitgemirft hat, feinem 3roeifel, baß 
ber Darifoertrag fdjriftlich abgefcßloffen merben füllte, gleich roie öie 
Beitrittgerflärung ber Parteien ber Schriftlichfeit bebarf. Beroeig 
hierfür bilben bie Berbanblungen ber Schlicßtunggfomniiffionen 
ber einzelnen ©emerbe über bie häufigen Streitigfeiten, roelcße fich 
bei ber Auglegung ber Darifoerträge ergeben unb bie gaßlreicße 
Aenberungen unb Sticßtigftfllungeii berBerträge ßerbeigeführt haben. 

Eine meitere fforberung ift, baß bie Darifoerträge nor bem 
©eroerbegericht begro. ©emeinbeoorfteher abgufcßUeßen unb bort 
niebergulegen finb. 

©enn eg fich um Darifoerträge hanbelt, melche über ben 
SBe^irf eineg ©emerbegerichteg hinaug ©eltung haben füllen, müßte, 
foroeit bie Parteien fich nicht auf ein beftimmteg ©.©. einigen, 
non ben fianbegregierungen bagjenige ©eroerbegericht beftimmt 
merben, roelcheg bie Berßanblungen leiten foü. 

Eine SJIa&regel, um enblofe Berßanblungen gu nermeiben, unb 
um bie 3ntereffenten für ben Darifoertrag mit einem ÜJfal gu* 
fammen gu haben, märe, bie beteiligten Arbeitgeber unb Arbeit¬ 
nehmer burch öffentliche Befaitnimacßung aufguforbern, fich binnen 
einer befiimmten JJrift auf bem ©.©. gu melben, befonberg, menn 
fie irqenb melche begrünbete Einfprüche erheben fönnen, melche für 
ben Abfcßluß beg Vertrage# oon Bebeutung finb. 

Ueber ben Snhalt, roelcßen bie Darif oerträge haben müffen, 
geben bie einzelnen nor bem ©.©. juftanbe gefommenen Verträge 
genügenbe Anhaltgpunfte. 


3n erfter ßinie mirb ber Vertrag bie #öhe beg Sohneg fotnohl 
für 3^ülah n , mie für Stücflohn, foroie über bie fiohnjahlung be» 
ftimmen. ^ferner mirb ber Vertrag Seftimmungen erlhalten über 
bie Arbeitszeit, über Künbigung, über Sergütigungen für gafjrgelb 
unbßahr^tit bei Arbeiten aufeeihalb ber Stabt, über Entfdjäbigung 
non Ueberflunben unb S^achtarbe t, über bie Dauer beg Verträge«, 
unb enblicf) über bie befannten Schlichtunggfommiffionen. ©ünfeheng* 
mert märe auch eine fBorfcprift über bie ©croährunj beg Slechtg 
ber Augübung ber Koalitiongfreiheit, mag bie Angehörigen einzelner 
Arbeitgeberoerbänbe atterbingg non ihrer alten ©erootjnheit nicht 
abbringen mirb, bie Drganifationen ber Arbeiter auch fernerhin gu 
fchäbigen. 

3um Sdjluft über ben Aughang beg Darifoertrageg. 
fei an bie SSerbanblungen über ben großen Konfeftiongarbeiteiftreif 
erinnert, roo non ben Arbeitern auf bag Entfdjiebenfte ber Aug¬ 
hang beg Darifoertrageg oerlangt mürbe. — Der Aughang ber 
Ürfunbe nertritt bie §unftion ber fogenannten Cohnbücher unb 
füllte im übrigen ben Seftimmungen beg § 134e Abf. 2 ©.0. 
unterliegen. 3n8&efonbere mufj alfo ben Arbeitern Gelegenheit ge* 
geben merben, Einficht in bie Urfunbe gu nehmen, unb jebem Ar¬ 
beiter muß bei feinem Eintritt ein Exemplar auggehänbigt merben. 
Eg ift befannt, bajj ber Aughang befi Darifoertrageg fchon jept in 
einzelnen ©emerben üblich ift. 

3u berücfrnhtigen ift noch, ba& bie Arbeitgorbnungen feine 
Seftimmungen enthalten bürfen, melche ben Darifoerträgen entgegen* 
ftehen, bamit burch bie Arbeitgorbnungen bie Verträge nicht um¬ 
gangen unb gebrochen merben fönnen. 

3m 3 lDß iWfalIe, Bei Söiberfprüchen gmifchen Arbeitgorbnung 
unb Darifoertrag, mup bag ©efep bem Iepteren bie erfte Stelle 
einräumen, nach ©runbfap, bap bem allgemeinen Sntereffe 
bag 3ntcreffe beg einzelnen gu meichen hat. 

jRe<htfpte<httttg. 

^öhe beg Cohneg für Berliner Bauarbeiter (Auglegung 
ber beggl. DarifbefHtnmungen). 

3m bergeit giltigen Darif für Berliner Bauarbeiter ift alg Normal* 
lohn pro Stunbe 45 norgefrhen, bagegen 

w für bag augfchliepltche Dragen non Steinen unb Kalt alg 
fiänbige Dagegleiftung" 
pro Stunbe 65 

Eg ift bie grage entftanben, ob unb en. inroieroeit bie leptere Be* 
ftimmung auch folchen Bauarbeitern gugute fommt, bie groar regelmäßig 
allgemeine 4>anblangerbienffe Ieiften, gmifchenburch aber roährenb einiger 
Dage augfchließlich gum Steinetragen fjerangegogen merben. 

hierüber nerbreitet fich ein Urteil ber Kammer 3 nom 9- SRai 1904 
(5Rr. 469) mie folgt: 

©rünbe: 

Der Kläger, beim Beflagten feit SRonaten alg Bauarbeiter gegen 
ftiUfcbtoeigenb oereinbarten Stunbrnlohn non 45 ?{ befchäftigt, forbert 
für bie lepte Ärbeitgrooche pro Stunbe 66 &f. alg „tarifmäßig", roeil er 
roährenb biefer ffiodje augfchließlich mit Steintragen befchäftigt 
morben fei. 

Die Beroeigaufnahme hat bie Behauptung beg Klägerg nicht nur 
nicht betätigt, fonbern bireft ergeben, baß Kläger auch aüerhanb Ab* 
räuntungg- ufro. Arbeiten oerrießtet hat unb in ben frgl. Dagen ing* 
gefamt höchfteng 2500 Steine getragen höben fann, mag ein rüfiiger 
„ftänbiger" Steinträger in einem Dage fchafft. 

hiernach mar ber Kläger abjumeifen. 

Bemeift fei, baß bag ©erießt bie ftorberung bem Kläger gugebiDigt 
haben mürbe, menn feine Angaben ftdß beftätigt hätten. Denn wenn 
auch nur ein Cohn non 45 9f oerabrebet mar, fo fießt hoch ber — für 
bie Parteien geftänblich maßgebenbe — Bauarbeitertarif biefen Sap nur 
für denjenigen Bauarbeiter nor, ber gu aDgemeinen §anblangerbtenflen 
angenommen ift, fept bagegen für bag „augfcßließlicße Dragen non 
Steinen unb Kall alg fiänbige Dagegleiftung" ben Cohn non 66 an. 
SKit Aücfficht auf biefe Beftimmung barf jeber gu allgemeinen Dienflen 
eingefteHte Bauarbeiter, ber im Caufe feiueg Arbeitgoerhältniffeg roährenb 
ganger Dage nur mit Steintragen befchäftigt mirb, ohne roeitere$ 
annehmen, baß für biefe Ceifiung — trop beg allgemeinen Cohnfap^ 
non 46 ff. — ber häh ß re Sap non 66 Sf alg nereinbart gelten foll. 
Die Baufirma, melche biefe Folgerung nermeiben roiü, mirb bah« g«t 
baran tun, fich mit fDießem Bauarbeiter nor Uebertragung tinti 
fpegieHen Stein tragearbeit über ben Coßnfap gu nerfiänbigen. 

Änmerlung. Bei 8riil ß öung ber 66^-Bofition hat man an* 
feßeinenb nur an folcße Bauarbeiter gebaeßt, bie non nom herein lebig* 
ließ gum Dragen non Steinen ober Kall (alg „Steinträger" ober al* 
„^uperträger") angenommen merben, hat alfo bie gäHe außer acht 0*‘ 
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Iaffen, too gewöhnliche Bauarbeiter al« ©rfaß für feblenbe Steinträger 
ufro. eintreten tnüffen. Au« ber bloßen AuSlaffung fann ober nid^t ge¬ 
folgert werben, baß biefe Bauarbeiter ben billigeren Sohn fortgubegieben 
haben, fonbern e« muß mit ©üdficbt auf bie größere Schwere ber Arbeit 
auch für fie bie Steinträger-Sobnpofition entfprechenb Anroenbung 
finben. ©ur oorübergebenbe Slud^Ufe bebingt ^ieima^ noch nicht ben 
höheren 2oßn; e« muß ficb laut ©arif um ©ageSleiftung hanteln. 

* 

Können Bauarbeiter einen oerfcijlteßbaren ©autn für 
ibreSadfjen beanfprucßen? — Unter welchen ©orausfeßungen 
ift gutreffenben galle« ber Arbeitgeber fcßabenSerfaß* 
pflichtig? 

Ber Änfprucb auf SdjabenSerfaß oon 8 M für Stiefel, bie bem 
Kläger auf bem ©au, roo er arbeitete, angeblich gefloßlen finb, ift un- 
begrünbet. Sine allgemeine ©rfaßpflicbt be« Arbeitgeber« für abbanben 
gefommene Soeben beftebt ebenforoenig, roie eine allgemeine Sfli<bt gur 
©eroäßrung eine« oerfcbließbaren ©aume« ober Kaften« gur Aufberoab- 
rung ber Sachen.*) Selbft menn aber folcbe ©flicht angunebmen märe, 
haftet ©eflagter nicht, ba Kläger e« unterlaffen bat, bie ©erfebaffung 
be« Kaften« ufro. oom ©eflagten gu forbern unb ihn fo in ©ergug gu 
feßen (§ 284 B. ©.©.); folcbe SRabnung lag ihm auch nach § 254 Abf. 2 
baf. ob, monacb jeher für möglicbfte Abmenbung eine« ihm brobenben 
Schaben« Sorge gu tragen bat. 

[Kammer 8 oom 14. SRärg 1904, ©r. 176.] 

* 

(Sin ©ader unb $au«biener in einem faufmännifchen 
©efchäft unterftebt bem VII. ©itel ber ©.D., ba« ©.©. ift 
baßer guftänbig. 

©rünbe: 

(Sin mit bem Baden unb Au«tragen oon Staren unb bem ©einigen 
be« Koutor« eine« gabrifanten befebäftigter ®au«biener gehört gu ben 
gemerblicben Arbeitern auf welche ber 7. ©Uel ber ©eroerbeorbnung 
unb baber ba« ©eroerbegerirbtSgefeß Anroenbung flnbet, ba er medjanifebe 
©ienfte in einem ©einerbebetriebe leiftet. (Sr gehört nicht gum ©eftnbe, 
meil barunter nur ©erfonen gu oerfteben ftnb, roelcbe ©tenft im ®au«- 
balte Ieiften; er ift auch nicht #anblung«gebtlfe, roeil ba« ©aefen unb 
Äuätragen an ficb leine taufmännifche ©ätigfeit, fonbern nur eine 
mechanifche $ilf«tätig feit bei ber faufmännifchen Seite be« gabrif- 
betriebe« ift. 

[Kammer 6 oom 1. ©egember 1903, ©t. 1280.] 

* 

©in 3roHcbenmeifter, ber feine ©ätigfeit auf bie Auf¬ 
träge eine« eingigen ©roßgeroerbetreibenben befdjränft, 
hört beSßalb noch nicht auf, felbft ©eroerbetreibenber gu 
fein, ift alfo oon feinen ©ebilfen oor bem©.©. gu oerflagen. 

©er betreffenbe ©feifter nahm bie erforberlichen §ilf«fräfte 
(Sinoleumleger) felbftänbig an, entlohnte fie au« eigener ©afeße unb 
beforgte in eig nem ©amen bie ©erficherung. — 

©ie Künbigungsfriften be« B. @.B. finben auf geroerb- 
Iicße Arbeit«oerträge — „leiber* — feine Anroenbung. 

Alfo gibt ber Umftanb, baß Stunben- ober Jagelobn oereinbart 
ift, nicht ba« ©echt eintägiger Kunbigung gum Ablauf be« näcbften 
©age« (§ 621 ©. ©.©.). 

©em unfelbftänbigen geroerblichen Arbeiter, ber ficb einen anberen 
Arbeiter auf eigene ©echnung annimmt, fommt bagegen bie türgere 
KünbigungSfrift be« ©. ©.©. gu ftatten. 

[Kammer 3 oom 1. 3uni 1904, ©r. 464.] 

* 

9RafdE)inenf(breiber unb Stenographen, bie nur gu re- 
probugieren, nicht felbftänbig gu entwerfen höben, finb 
©eroerbegebilfen. ©a« © ©. ift für fie guftänbig. 

[Kammer 2, ©erbblg. oom 81. SRai 1904, ©r. 295; auch fonft 
ftänbige ©raji«.] 

Anmerfung: Auch Abreffenfebreiber finb al« ©eroerbe¬ 
gebilfen angufeben. Sie felbft febeinen freilich ftcb für #anblung«- 
gebilfen gu böUen, ba fie meift bem gentraloerbanb ber ftanblung«* 
gebtlfen beitreten, ©ergl. „©.A.Bl." 1903 ©r. 8, S. 671. 

CüefOtifdje üliUellungen. 

©ie beutfehe Arbeiteroerficberung. Amtliche ©eröffent- 
Itcbungen be« ©eiche«. 

gür bie SeltausfteÜung in St. Soui« haben ba« ©eich«-©erficbc- 
rungSamt unb ba« Kaiferlicße Statiftifche Amt roie feinergeit für bie 

*) 3« oerfdjiebenen ©efamt*(©arif-)oerträgen ift be«balb bie ©e- 
roäbrung eine« folchen ©aume« befonber« au«bebungen. A. b. ©eb. 

«crantroortlicf) für bie Siebaftiott: i*rof. Dr. ö. 


ßtarifer Au«fteHung in mehreren je groet Sogen ftarfen ©enffebriften 
ein burch Knappheit unb flare Ueberfichtlichteit gleich auSgegeicßnete« 
SJilb ber fogialen ©erficherung be« ©eutfehe« ©etd)e« entworfen, ©in 
oon ©egierung«rat Dr. Klein bearbeiteter „Katalog unb gübrer* 
orientiert über bie ©erficherung«au«fteHung in St. Soui« felbft, bie oon 
ben genannten ©eicb«ämtern, oor allem reich oon ben 2anbe8oerftcbe- 
rung«anftalten, Kranfenfaffen, Berufsgen offenfeßaften, UnfaUftationen 
unb ©olt«beilftätten mit ©enffchriften, Statiftifen, grapbifchen unb bilb* 
liehen ©arftellungen unb Bücberfammlungen belieft worben ift. „©te 
beutfehe Arbeiteroerficberung al« fogiale ©inridjtung" be- 
banbeln bie weiteren oier §efte. ©egierung«räte ^ßrofeffor Dr. Safe 
unb Dr. Klein [teilen in groei $eften ba« ©ntfteben unb bie fogiale Be* 
beutung foroie bie ftatiftifchen ©rgebniffe ber ©erftcherung mit einer 
gülle lebrreichften SRaterial« in fritifcher ©erarbeitung bar. Dr. Sab 
beleuchtet bie ©orgefcbichte unb bie oerfebiebenen ©erfuche gur Söfung 
be« ©erficherung«problem«, bie ©orteile unb ©achteile ber oerfebiebenen 
Spfteme in feffelnber Seife, um bann auf biefem ftintergrunbe Drgani- 
fation unb Seiftungen ber beutfehen ©erficherung um fo roirtfamer her- 
oortreten gu Iaffen. ©ine ©eibe oon S^oblemen au« ©ßeorie anb 
Sraji« ber ©erficherung roerben babei in banfen«roerter Seiie erörtert, 
©ie Kleinfche Statiftif wirb für ben Sogialpolitifer roie für alle au 
ber Kranfen*, Unfall-, 3noalibenoerftcberung Sntereffierten ein feßr roW* 
fommene« ©achfshlageroerf bilben, ba e« überftchtliche Anorbnung be« 
Stoffe« mit guoerläjfiger Interpretation ber 3®b^n auf« angenebmfte 
oerbmbet. 3« groei weiteren heften bebanbeln bie ©ebeimräte ©rofeffor 
©onrab #artmann unb Stelefelbl, Senat«oorfibenbe im ©eich*©erfiche- 
rung«amt bie Aufgaben unb Seiftungen berUnfalloerbütung unb 
Ärbeit«bqgiene foroie bie ©inroirfung ber Arbeiteroerficberung 
auf bie ©olfdgefunbbeit. Art unb ©ebeutung ber Arbeü«gefabren, 
gefehli«h e Betrieb«- unb teebnifebe Schuhmabnabmen in ihrer ben oer- 
fchieoenen 3nbuftrien angepafeten ©tannigfaltigfett führt ^artmann in 
einer auch ben Saien intereffierenben ©arfteflungfiroeife oor. ©en Be- 
fuebern ber Seltau«ftcllung wirb ba« ©erftänbni« biefer gum ©eil recht 
fchroterigen tecbnifchen fragen burch 1000 ^h°ta9 rn Pbi f n, welche au« 
ben oerfebiebenften ©ebieten ber 3nbuftrie unb SanDrotrtfchaft Sicher* 
beit«einrichtungen üeranfcbaulidjen, angenehm erleichtert. Sie bie ©er- 
ficherung«organifation im ©ienfte ber Krantheit«heilung unb neuerbing« 
auch immer mehr ber Kranfhtit«oerI)ütung wirft, roie ihre ©inriebtungen 
für Kranfenhau«pflege unb ©enefenbenfurforge, für bie ^»eilbehanblung 
©erunglüefter ficb au«geftaltet unb einen großartigen, auch giffernmäßig 
nachroeiobaren Seiftung«umfang angenommen haben, roie bie Siffen- 
fchaft ber ©eroerbehqgiene uub bie hQ9^ eni f c h e Aufflärung ber SÄaffett 
^anb in $anb mit bem Au«bau ber ©erficherung gur Hebung ber 
©olf«gefunbbeit führt, erörtert al« tunbige Autorität ©ielefelbt in 
©eft 4. 

3u gleicher 3*Ü mit jenen ©enffchriften ift ber oom Senat«oor* 
fißenben im ©eich«-©erficherung«amt, ©eheimrat Dr. 3örfjcr f oerfaßte 
bewährte „Seitfaben gur Arbeiteroerficberung be« ©eutfeßen 
©eiche«* in neuer 3afammenftellung für bie Seltau«fteÜüng — e« 
ift ba« bie gebnte Au«gabe — erfchienen. Sämtliche ©efte finb gum 
greife oon 36 begro. 26 ^ bei Afher & ©o., Berlin, oerlegt. 

©ie gürforge für bie oerroahrlofte 3ugenb. ©on Dr. ©einrich 
©eicher. SRangfche f. u. f. ©of-©erlag3- unb Unloerfität«-Bmh- 
banblung, Sien. 

©em erften Banbe feine« Serfe«, ber nebft bet grunblegenben 
©efeßgebung be« ©eutfehen ©eiche« bie 3a> an fl4ergiebung im ©roßber- 
gogtum Baben bebanbelt, bat ber ©erfaffer nunmehr ben groeiten Banb 
unter bem £ttel ©er Kinberfchuß in ©nglanb folgen Iaffen. 3n 
biefem fommt bie ©igenart be« englifcßen Kinberfchuße«, ber weniger 
fpftematifche al« praftiiche Sinn be« ©nglänber«, roelcher bem jeweils 
empfunbenen Bebürfniffe bie groeefmäßige 2Raßnaf)me anpaßt, gum Au«- 
bruefe. ©nglanb nimmt einen brroorragenben Blaß auf bem ©ebicte 
be« Kinberfdjitße« ein. Sir feljen feit ber SRitte be« oorigen 3abr- 
bunbert« Barlament unb ©efeflfehaft in bem Beftreben unermüblich 
tätig, bie oerroahrlofte 3»flenb ber brobenben ©efaßr be« ßerberben« 
gu entreißen unb gu felbfttätigen, erwerbsfähigen ©Hebern ber ©efeH- 
fdjaft gu ergießen. 3 n bem ©nglanb ben oerroaljrloften Kitibern unb 
3ugenbUchen ba« ber perfönlichen greißeit entfprechenbe Bfli^t&eroußt- 
fein unb ©efüßl ber Selbfioerantroortlicbfeit beigubringen fudßt, leiftet 
e« bem ©emeinroefen felbft ben größten ©ienft, roie bie in biefem Banbe 
enthaltene Statiftif bie« giffermäßig naebroeifi. 

Sogiale« Äbreßbuch, b c rau8gegeben oom ©olfSoerein für ba« 
fatbolifche ©eutfcßlanb. Keoelaer. Büßoro & Bcder. 1904. 
224 S. 

©iefe« im roefentüchen fatbolifch-fogtale Äbreßbuch bietet ein ©er- 
geicfjntS oon fogialen unb charitatioen Au«funft«ftellen, ©inriebtungen 
unb Anftalten, oon Stanbe«- unb BerufSoereinen unb ©erbänben, 
©olfSbilbungSunterneßmungeu oon fatholifchen Seelforgeftellen in ber 
©iasfpora ujro. nebft Abreffen ber 3^ n trau^abgeorbneten. ©8 foQ bie 
gemeinnüßige Arbeit fogialbcnfenber Katholifen im Sinne eine« Be* 
fcßluffe« ber 50. ©eneraloerfantmlung ber Katholifen ©eutfcßlanb« 
förbern, wirb aber für jeben fogialen Braftifer ein nüßlicße« AuSfunft«* 
mittel bilben. 


otanefe tu Söerltn \V„ ÄoUcubotfftraljc 29- 30. 
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«Soziale Braji«. grotwibfott für ©ojtalpolitt!. Dr. 42. 
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®t« M&ofial* g»ra*i# M erfcbeint an jebem ©onncrStag unb ifl but<b alle Budjbanbluttgen unb ^oft&mtet (BoftjettungSmimmer 7137) au bestehen. ©et Brei# 
für baü ©lerteljalit tft 3K. 2,60. 3tbe Kummet foftet 30 Bf- ©et AnjeiaenoreiS ffi 60 Bf- füt bie breigefpaltene Betitgeile. 


3um 1. Oftober b. 3- [ucfjen mir einen gebilbeten 

©tfdjü ftsfftljrer 

tut Alter oon 30—40 3ah rcn > ber oollSwirtfchaftliche Kemttniffe unb 
©rfaljrung auf bem ©ebiete ber genteinnübigen Berein3tätigfeit beft^t 
unb ber im Staube fein mu{ 3 , burc^auS felbftänbig jn arbeiten unb 
nach jeber Seite f)in für bie fegen^reicfje Söeiterentmicfelung be 8 BereinS 
31 t wirfen. 

©aS ©cljalt beträgt 3000 Dtarf jährlich- 

Bewerbungen unter Beifügung eiltet öebenSlaufeS unb beglaubigter 
3cugni§*Abfchriften ftnb bis junt 31. Salt an ben Unterzeichneten 
(Sungfiofftrafje 18) cinzureidjen. ^crfönlidfje Borftettmtg oorerft nicht 
erroünfcht. 

Herein gngen&ftfrforge (©. jp.) ?u fnuthfurt a. p. 

Bacf, Borfifcenber. 


Verlag von Duncker & Humblot In Leipzig. 

Die hausindustriellen Arbeiterinnen 

in der 

Berliner Binsen-, Unterrock-, Schürzen- 
nnd Trikotkonfektion. 

Von 

O. Dyhrenforth. 

(Staats- und sozialwissenschaftliche Forschungen. XV. Band. 4. Heft ; 

1898. Preis: 2 Mark 80 Pfg. 


Soeben erfdjetnt: 

Sie ^erijönblungen beS 15. etmng.°fo5ta(en ÄougrejfeS (1904). sr. 2,40. 

3nfjalt: gSolitif^e (ftljif unb dfjriftentum. — Crgantfaiion ber Arbeit unb ®erfönIW)feir. - Sab ntoberne 2ol)n* 
Aftern unb bie eojtalreform (larifflcmemfcfjaft ufto.). — Sie njeiblidEje Heimarbeit. — »ebner: fcroettfd), 
Staub, Haruad Kaumann, öagner, Sernljarb, greefe, Sri. Sqtjrenfurtf), BBilbranbt u a. 

„Soziale ^rajiS" 1904, Br. 36: „©er Kongreß h<ü auf’« neue bemiefen, bah er 

eitt ftatfet gfaftot itt tiaferem öffentlichen geben ift . 44 

dßättinjgen. Jpanbittiraerk & fgupredjt. 


freie ftfnpdj*f 03 fale ftonfeten 3 . 

©ie freie firdjlidHoktale Konferenz ift eine eoangeUfch-ftrthltdje, nicht eine partet* 
poltttfche Bereinigung, ©egrünbet am 28. April 1897 in Kaffei, möchte jie ein Sammelpunft 
für enangelifche Scanner unb grauen fein, bie im ©eifte unferer Deformation bahin 
ftreben, ba& ba« <£baugeliunt bie beroegenbe -traft unfereO BoltölebenS bleibe unb immer 
mehr werbe, ©ie aWitgltebergahl tnädjfit ftettg (Dtoi 1904: 3650). ©er 3rtl»re*’ 
Beitrag beträgt, um jebem ben Anfdjlufe ju ermöglichen, 1 2#., einfchltefclidj ber monatlichen 
„SHrchltth*fokalen Blätter" 3,50 MR. 

Dimtelbungen an baS ©cneralfefretariat ber Konferenz Berlin N. 24, Augnftftr. 82. 

Sie „ftinOIidMoaialen ©tättnr“ flnb bereite beute eins ber oerbreitetften enang. Monatsblätter. (Auflage 450Ö.) 
3u belieben burdj alle ^oftämter, burcf) ben 23ut^0 ant > cf (©aterfänbifche SerlagS= unb ftunftanftalt, Berlin SW. 61) 
unb burdj bae ©encralfcfrctartat ber Bonferenj ©erlin N. 24, ftuguftftrajje 82, für 1 SR. tyalbjäljrlich. 
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®te Arbeit 


Gc* 


(djriftlid) * fozialeS SBocfjenblatt) empfiehlt ftch allen, bie 
mit ber fortfehreitenben chriftiich-foaialen Bewegung im 3u* 
Kimmen hange bleiben wollen. 

Qf W ein Ji0 e poltttfche ffiodjenblatt eoangelifchen (S^arafterö, baö 

, 1 v -^v l U LIL fijftematifch über ben gortgang ber djriftlichen Arbeiterbewegung unter¬ 

richtet, unb empfiehlt ftch baher bet feinem billigen Bräfe jur Berbreitung in Arbeiterfreifen. 
■ra/. ffi a ü c Boftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 

Vl^IE ^iruni 50 ^Pfennig toievtelläfyvlid) (außfchlieblich BefteOgelb) ju 
beziehen. — ^roBennmmertt oerfenbet unb Beöingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fech$ unb mehr Sefern) teilt mit bie ©efchäftsftelle ber „Arbeit" Berlin ft. 34, 
$tagttfifltraf?e 83. 

$**l»*n ift im Berlage oon Jlttndter B 6«mblat in griffig erfreuen unb burch 
jebe Sortimentsbuchhctttblung 31 t beziehen: 

ÄEuniifi| Du HOgcmeinm äolfsmitffffjaftslefirc. 

«tm C5uRau ItdjmoUer. 

JtPeiter ‘©eif. 1.—6. Jluffage. $ex. 8°. XII, 719 Reifen. 

®erlebt, $anbe( itnb ©elbtoefen. — ÄBert unb Brei«. — Kapital unb Arbeit. — QHttfomnten. — 
Ärifen, Plaffealümpfe, ^anbrlöpoütif. — ^iftorifche ©efamteutttitcfelung. 

BteiB 16 3Rarf, geh. 17 9Rarf 60 

3itbaltäuerjeidjuiö: ©rittc§ Budj. ©er flcfettfdjafiüdje frojei M ©ütermnlaufeO unb ber 

dinfommeitOberteilung. — ©er Berfehr, ber Btarft unb ber anbei. — ©ie wirtschaftliche 
ftonfitrrcnj. — ©aö Btafe-, ©cwichto-, Btüna- unb ©elbwefeu. — ©er 2 Bcrt nub bie 
Breifc. — Bermögen, Kapital unb ftuebit; .Kapitalrente unb 3mSfu&. - ©ie Krebit- 
orgatte unb il>rc neuere ©ntwicfelung. ©a§ Baufwefen. — ArbeitSoerljältutö, Arbeite- 
rcdjt, Arbcitöocrtrag unb Arbeitslohn. — ©ie wichtigeren neueren fokalen ^nftitutioiien. 
Armen» uitb BcrfidjcnutgSwcfeu, Arbeitsnachweis ©ewertocreine uub Schiebögerichtc. — 
©aö (5-infommen uub feine Berteiluitg. lluternehmergcwinu uub Deute, BcrmögenS* 
unb Arbciteciufommeu. — Biertcg Budj. ©ie Snttoiiftliiiig beO bolfetoirtidjaftlicben ItcbenO 
im gangen. — ©ie Schwanfungen unb Krifeu ber BoIfSwirtfchaft. — ©ie Klaffeitfäinpfe, 
bie Klaffcnlierrfchaft unb bereu Dücfbilbung burcf; Staat, Dedjt unb Deform. — ©ie 
wirtfdiaftlidjen Beziehungen unb Kämpfe ber Staaten uutercinanbcr, bie .^aubelvpolitif. 
— ©ie wirtfchaftliche uub allgemeine (Sutwicfelung ber Sfteufchheit unb ber einzelnen 
Böller. Auffieigcu, Blüte unb Berfall berfelbeit. — Degifter 311 m erftcu uub zweiten 
Teil be£ ©niubnifed. I. Bfrfoneurcgiftcr. 11. Sadjregifter. 


Verlag poti Dundicr dt Rumblot 
in Leipzig. 

44 <-------------------JV» 

Einführung 

in bie 

Uolk$wirt$chaft$khrt. 

Bon 

Prof. Dr. Jldolpb 0 . Olencksteni. 


©r. 8°. VII, »9 Seiten, preis: 5 blarfe. 

Snljali: 25a» Problem ber BoIfSrotrifdfjaftg- 
lehre. — ©aö Bto&lon ber Ärbeittoer- 
tdlttirg. — Arbeit unb ©rfofg. — 3Kert 
unb pofütoeS Decht. — gaftor unb ©Iemente 
ber Bollswirtfdjaft. — ©ntmicflungsftufen 
ber Bolföwirtfchaft. — ©er Kreislauf unb 
ber Breisfampf ber SBirtfdjaft. — ©irt» 
fchafts- unb Sojtalpolitif. — ©ie Arbeit 
unb baS ©infommen. — Abroeifung ber 
Btehrroerttheorie. — ©er SojialiOmuO. — 
©a 8 Beoölferunggproblem. — ©ie ©ewerbe 
unb Berufe. — StaatSwirtfchaft unb Staats* 
aufgaben. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

Soeben erschien: 

Prinzipien 

der 

natürlichen und snzialen Entwiche- 
lungsjjeschichte des Menschen. 

Anthropologisch - ethnologische Studien 

von 

Curt Michaelis 

in München. 

Preis; brosch. M. 3.50, geb. H. 4.50. 

Soziologie. 

Von 

Dr. A. Eleutheropulos, 

J?riYatdozent in. Zürich. 

Preis: broseb. H. 3.25, geb. H. 4.25. 


43crantiüortUcl) für bic flitjcigcu: 


C. Müller, Petujig. - * erlag non Suucfcr & j^umblot, netinig — ©ebrueft bei 3ultu8 ßittenfelb, Serlitt. 




XIH. ftatyrganj. 


Berlin, ben 21. Sufi 1904. 


Ilmmttfr 43. 


Soziale praris. 

DentrafMalf für gjoaiafpofifilt. 

Heue ^olge 6er „Blätter für fogiale prayts" unb bes „Sogialpolitifdjen «gentralblatts". 


(frfiftftet m jtkni 2)snm«rit«f. Herausgeber: 

flfebaftion: Berlin Wso, 9iollenborfftr. 29-30 11 "4t«. PtOf. Df. JtÜttdtt» 


«rrt* »tertelfatrlfc» 2 WL 50 «ff. 
Verlag toon ©umfer & Humblot, Setpgtfl. 
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©te Stellung bet AuSl&itber in 
bet beutfepen Arbeitetoetfidje» 
^ rnng. Bon tßrof. Dr. ßubtttg 
Sajj, Btegierungdrat int 5ReithS«BeT« 


ft^etnng«amt, Berlin.1121 

«ftettcTtetoegana.1127 


©ie Cnttoidlung bet freien ©e« 
»erffeboften im 3abre 1903. 

Arbeiterauöfcpfiffe auf Babnbbfen unb 
©fiterbbben. 

©te Bauarbeitetau«jperrung im 3Rain* 
gebiet. 

©ie AuäfpeminB im Baugemerbe *u 
Bremerbaben, ©eeftemfinbe unb Sehe. 

^Tbeiterbeaegung im 0f(eif<bergen>erbe. 

©ftcttetffta*.1132 

Qfooerbeaufficbt in SRedlenburg 1903. 

7 ttbr«Qabenfd)Iuis in Berlin. 

Bcrbot ber ftinberarbeit tn franjöfi« 
ftben Speatern. 

WrMitr»e«ft4evaa«.Ct»*«f«ffca 1132 

©et atoeite Oefterreidjif tbe 
Äranfenfaffentag. 

Steigerung bet SnoalibenTenten in 
©cutfcblanb. 

UnffiUe auf See unb tlnfallrenten. 


©eatffenfftcftStoefea.1135 

Eifenbabner unb Äonfumöereine in 

Breufeen. 

©enoffenftbaftlicbe SebenbPerftcberung 
in Snglanb. 

W%Mmt§ sab BUbaag .... 1137 
©er erfte ebangelifcbe Arbeiter« 
AuÄbilbungSfurfu«. Bon Ar* 
beiterfefretär 0r. Bebten«, Berlin. 
Bon bet Alabemle für Sojial* unb 
^>anbel«tt»iffenftbaften in Qrtanffurt 
a. an. 

©afttale «lebi)ta aab ©ftateat . 1138 
grötforge für Sungenftanle in Brefilau. 
©ebtecbenftatiftil ffltBlinbe uttbSUub» 
ftumme. 

Eaiffon»&ranfheit 

CdobnunaSbietea.1139 

©et 9H)einifdje Betet n atrr 
$5rberung be« Arbeitertooh« 
nuftgbtoefen«. 

©et ©re«bner Spar« unb Baubetein. 

•amkefleribte. •MiaaiMata. 
MitbfcttKN« .11« 

©a« ©efep betreffenb Kaufmann«« 
Berichte. 

8itcr«ci(b< VHtteilaafcn.... 1142 


©bbtuef f&mtlUper Urttlel ift geihmgen unb ßcttfc^rlftcn geftattet, iebodj nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Bte Stellung ber Äuslättbet tn bet bentfibrn 
Jlrbeiternergdiernng. 

Bon Brofeffor Dr. Subwtg Safe, Berlin. 

B3ie in SRr. 34 biefer 3ettfcf)rift mitgeteilt worben ift, ift neuer» 
bingS groifdjen Öranfreid) unb 3talien ein Bertrag guftanbe ge» 
fommen, welcher gum ©egenftanbe bot, bie fokalen ©efepgebungen 
ber oerfepiebenen ßänber allgemein möglicpft gleichartig gu ge» 
ftaften, unb inSbefonbere ba, roo bie ©efepgebung beS einen Staates 
«inen Unterfdjieb gwifdjen 3nlänbern unb ÄuSlänbern macht, biefen 
Unterfdjieb gugunften ber Angehörigen ber oertragfcpliepenben 
Staaten gu befeitigen. S)ap burd) joldje internationale Berträge 
bie Sogialpolitif ber eingelnen Staaten eine mächtige Sförberung 
erfährt, liegt auf ber Hanb, uub namentlich ift ber Abfdjlup foldjer 
Berträge geeignet, ungemein oiel bagu beigutragen, bap eine gleich» 
mäßigere Belüftung ber Brobuftion ber auf bem Bßeltmarlt mit 
einanber fonfurrierenben ßänber, als fte jept oorhanben ift, in 
bie SBege geleitet wirb. 

AngefidjtS biefeS BertrageS erfcheint es angegeigt, einmal bie 
rechtlichen unb tatfädjlicpen Begiehungen SDeutfdjlanbS gum AuS» 
lanbe auf bem wichtigen ©ebiete ber fogialen Arbeiteroer» 
ficherung unb inSbefonbere bie Stellung ber AuSlänber in ber 
beutfehen Arbeiteroerfidjerung *) etroaS näher gu erörtern, ©ine 

}) gu oergl. namentlich bie neueren Schriften: ©ie beutfehe 
Arbeiteroerficherung als fogiale Einrichtung. 3m Aufträge 


folche Erörterung wirb in manchen Begehungen wichtige ginger¬ 
geige bafür geben, welche BorauSfepungen erfüllt fein muffen, um 
überhaupt eine gweefmäpige ^Regelung ber Begiehungen mehrerer 
Staaten gu einanber auf bem ©ebiete ber fogialen Berficherung 
but<h Staatsoerträge möglich gu machen. 

©te beutfehen Arbeiteroerfid^crungSgefehe machen — 
abgefehen non ben gu erörternben ©ingeloorfchriften — grunb» 
fäplich feinen Unterfcfjieb gwif<hen 3«fänbern unb AuS» 
iänbern. SaSgunächftbas ^ranfenoerficherungSgefeh oom 

I^ÄpriI l 892 ^ en ^ 0De ^ en ® om Suni 1900 unb 25. 3Rai 
1903) anlangt, fo ftnb nach biefem ©efe|e alle in einem oer» 
ftcherungSpflichtigen iitlänbifchen Betriebe befd)aftigten ^erfonen, 
ohne Unterfchieb ber StaatSangehörigfeit, oerfichert. ©arauS folgt 
weiter, ba& eine Befchäftigung im AuSlanbe ber beutfehen ©efep» 
gebnng grunbfäblich nicht unterliegt. 5?a jeboch nach § 5 a beS 
it.B.©. als BefehafiigmtgSort ber Sife beS ©ewerbebetriebeS gilt, 
fa fainr es aQerbingS auch oorEommen, bafe eine für einen inlän» 
bifchen Betrieb im AuSlanbe befchäftigte ?erfon (3nlänber ober 
AuSlänber) als im Snfanbe befdjäftigt gilt. Hieraus ergibt ftch 
bie wichtige golgerung, ba& es für eine auSlänbifthe Äranfenoer» 
ficherung gweefmäftig erfcheint, folche $erfonen nicht auch i^rerfcitS 
in bie iaranfenoerfi^erung eingubegiehen, ba anbernfaQs eine un» 
erwünfehte ©oppeloerftcherung eintreten würbe. 3 U erwähnen ift 
noch, & a & nach beutfehem SfranfenoerficherungSrecht baS Berlaffen 
beS 3nlanbeS in gewtffen gällen rechtliche Nachteile im ©efolge 
hat, welche rechtlich gwar fowohl 3nlänber als AuSlänber, tatfäaj» 
lieh aber in ben metften gällen bie AuSlänber allein treffen, bie 
in ihre Heimat gurütffehren. ©S tritt nämlich in ben gällen ber 
freiwilligen gortfepung beS BerilcherungSoerhältniffeS baS ©r» 
Iöfchen ber Btitgliebfchaft gur j^ranfenfaffe bann ein, wenn baS 
tfaffenmitglieb baS ©ebiet beS ©eutfehen Reichs oerläpt (§ 27 
Abf. 1, §§ 64, 72 Abf. 3 unb 73 Abf. 1 beS ff.B.©.). 

Nichtiger finb bie Begiehungen beS Snlanbs gum AuSlanbe 
auf bem ©ebiete ber Unfalloerfidjerung. Auch bie beutfehen 
UnfalloerficherungSgefepe oom 30. 3nni 1900 unterfReiben nicht 
gwifchen 3n* unb AuSlänbern, fofern biefe $erfonen nur in einem 
inlänbifdtjen Betriebe befdjäftigt finb. Ausnahmen, welche 
ben ©egenftanb internationaler Bereinbarungen bilben fonnen, be» 
ftehen nur in folgenben Begiehungen: 

1. 3)en Hinterbliebenen eines AuSlänberS, welche gur 3«t 
beS Unfalls nicht im 3nlanbe ihren gewöhnlichen Auf¬ 
enthalt hatten, fteht nach beutfehem SRecht ein Anfprud^ 
auf SRente nicht gu (§21 beS ©ewerbe * Unfalloerfiche» 
rungSgefepeS, § 22 beS UnfattoerficherungSgefepeS für 

beS 9leichS*ßerftcherungßamtS bargefteÜt für bte aBeltauSfteEung tn 
St. Souts 1904, beutfc§e unb englif<he Ausgabe (B Hpfte>/ Berlag oon 
A. ASh^r & ©o., Berlin 1904; Einrichtung unb SBirfung ber 
beutfdjen Arbeiteroerfid^erung, 3. unoeränberte Auflage, oer¬ 
mehrt bureh einen ben iteuefien Staub ber ©efepgebung unb Statiftit 
umfaffenben Anhang. 3m Aufträge beS AeichS-BerruhcrmigSamtS be¬ 
arbeitet oon 2ap unb 3ahn. Berlag oon Ä. ASh« & Eo., Berlin 
1904; Atlas unb Statiftif ber Arbeiteroerficherung beS 
©eutfepen SReteb«, Beiheft gum BeichS-ArbeitSblatt, 3uni 1904. 
3m Aufträge beS AeidjS-BerftdjerungSamtS für bte SöeltauSfteUmtg in 
St. Souts 1904 bearbeitet oon ®. A. Älein. Earl H^ 100110 ® 

Berlin 1904; 3achcr» ©t* Arbeiteroerficherung im AuSlanbe. 
Berlin 1898—1904, Berlag oon A. ©rofd&el (Berlin). 
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ßanb» unb gorftwirtfcpaft, § 9 beS Bau-Unfattoerficpe- 
rungSgefepeS unb § 27 beS See * UnfattoerficperungS* 
Qcfefec«); 

2 baS Becpt auf ben Begug ber Beute mpt nach beutfcpem 
SRecfjt, folange ber berechtigte AuSlänbet niept im 3nianbe 
feinen gewöhnlichen Aufenthalt pat (§ 94 3^ er 2 beS 
©ewerbe - UnfattoeriicperungSgefepeS, § 100 3iff er 2 beS 
UnfattoerftcperungSgefepeS für fianb* unb gorftwirtfcpaft, 
$ 37 Abfap 1 beS Bau-UnfattoerficperungSgefcpeS); 

3. Der entfcpäbigungSberecptigte AuSlänber fann, falls er 
feinen Bopnfip im beutfepen Speiche aufgibt, nach 
beutfcbem Specht auf feinen Antrag mit bem breifachen 
Betrage ber gapreSrente abgefunben werben (§ 95 
Abfap 2 beS ©eroerbe-UnfattoerficperungSgefepeS, § 101 
Abfap .2 beS UnfattoerficpcrungSgefepeS für öanb* unb 
gorftwirtfcpaft, § 37 Abfap 1 beS Bau * Unfattoerficpe* 
rungSgefepeS, § 99 Abfap 2 beS See*Unfattoerficherung«» 
gefe^eö). 

3 n biefen brei gäflen ift übereinftimmenb in ben 
oerfcpiebenen ©efepen oorgefepen, baß biefe Beftimmungen 
für beftimmte ©renggebiete fowie für bie Ange¬ 
hörigen folcper auswärtiger Staaten, burch 
beren ©efepgebung eine entfprechenbe gürforge 
für bie beutfchen, burch einen Betriebsunfall 
Bedeuten Arbeiter unb beren ^unterbliebenen 
gewäpdeiftet ift, außer Kraft gefept werben fönnen. 
5)ie Außerfraftfepung rrfofgt burch BunbeSratS- 
befcpluß, mithin burch eine im 3danbe getroffene Sßaß» 
nähme, welcher aber in ber Siegel biplomatifche Berpanb* 
lungen gwifcpen ben beteiligten Staaten oorauSgugepen 
pflegen. 

4. Außer ben oorerwähnten Beftimmungen ber beutfchen 
UnfattoerfnherungSgefeße finb bie eigentlichen StaatS- 
oerträge gu erwähnen. $>ie gefefelicfje ©runblage für 
biefelben bilbet § 4 beS @eroerbe*UnfallüerficherungSgefeßeS 
(§3.beS UnfafloerficperungSgefepeS für Sanb* unb gorft- 
wirtfcpaft, § 3 beS Bau-UnfattoerficperungSgefepeS). hier¬ 
nach ift ber BeicpSfangler ermächtigt, unter 3ufttmmung 
beS BunbeSratS mit ben Begierungen folcher Staaten, 
bie für Arbeiter unb Betriebsbeamte eine ber beutfchen 
Unfalloerficherung entfprechenbe gürforge burch- 
geführt haben, im gatte ber ©egenfcitigleit Abfommen 
gu fcpließen, burch welche bie Anwendung ber Unfall» 
oerficperungSgefeße a) auf Betriebe im Snlanbe, welche 
Beftanbteile eines auSlänbifcpen Betriebs barfteÜen, aus* 
gefchloffen, b) auf Betriebe im AuSlanbe, welche Beftanb¬ 
teile eines oerficperungSpflicptigen inlänbifchen Betriebs 
barfteÜen, erftrecft wirb. 

$as ift bie gegenwärtige ^Rechtslage. BaS bie tatfäcplicpen 
Berhältniffe anlangt, fo hat ber beutfcpe BunbeSrat bis jept in 
mehreren gatten bie Borfcpriften gu 1 über bie AuSfcpließung ber 
Hinterbliebenen eines AuSlänberS oon bem Bentenbegug fowie bie 
Borfcpriften gu 2 über baS Buhen ber AuSlänberrenten außer 
Kraft gefept. 3)ieS ift gefepepen burd) Befchliiffe oom 13. Dftober 
1900, 23. 2Rai 1901, 16. Dftober 1902 unb 13. 3anuar 1904 be» 
güglid) gewiffer ©renggebiete, welche folgenben Staaten an¬ 
gehören: ©änemarf, ben Bieberlanben, Schweig, Defterreich-Ungarn, 
Belgien, Bußlanb, unb begiiglich beS gefamten ©roßpergogtumS 
ßuyemburg unb beS neutralen ©ebietS oon BtoreSnet (gu oergl. 
„Amtliche Bachrichten beS BeicpS*BerficperungSamtS" 1900 0. 740, 
1901 0. 418, 1902 0. 674 unb 1904 0. 244). 

heroorgupeben ift, baß bie ©rengbegirfe, burd) welche bie 
Borfcpriften gu 1 außer Kraft gefept würben, enger bemeffen finb, 
als bieS für bie Borfcpriften gu 2 gefepepen ift. $)er BunbeSrat 
hat naturgemäß oon feiner Befugnis nur infoweit ©ebraud; ge¬ 
macht, als entmeber wegen ber wirtfcpaftlichen Berpältniffe beS 
SnlanbeS bie $erangiepung auSlänbifcper ArbeitSfräfte aus ben 
©renggebieten eine görberung erfahren fottte, ober oon ben be¬ 
nachbarten Staaten befonbere Bünfd)e geltenb gemacht würben. 

gerncr finb bie Borfdjriften gu 1 unb 2 burch bie BunbeS- 
ratSbefcptiiffe oom 29. 3uni 1901 unb 25. 3uni 1903 begüglicp 
ber Angehörigen ber Königreiche unb £änber ber öfterreiepifep» 
ungarifepen Bonarcpie unb ber Angehörigen beS Königreichs 
Stalicn, fowie begüglicp ber Angehörigen beS Königreichs ber 
Bieberlanbe außer Kraft gefept worben (gu oergl. „Amtliche 
Bacpricpten beS BeicpS-BerftcperungSamtS" 1901 0. 450 unb 1903 
0. 467). $5ie Außerfraftfepung befebränfte fiep inbeffeit auf bie 
©ebiete ber ©croerbe* unb ber Bau-Unfattoerjieperung, fie erftrecft 


fiep alfo niept auf bie lanb- unb forftmirtfcpaftlicpc Unfattoerficperung 
unb bie See-Unfattoerficperung. 

BunbeSratSbefcplüffe, welcpe bie Kapitalabfinbung ber 
AuSlänber (gu oergl. bie oben unter 3 angeführten ©efepeS- 
ftetten) ausfcplieften, fmb bis jept niept ergangen. 3>er ©runb 
hierfür ift mopl barin gu finben, baß ein bringenbeS Bebürfnis, 
biefe Angelegenheit gu regeln, niept peroorgetreten ift. 3)a naep 
bem Wortlaut beS ©efepeS eine Abfinbung nur „auf Antrag" beS 
Berechtigten erfolgen „!ann\ fo beftept auf biefem ©ebiete auf 
feiner Seite ein 3 roan 8' c i nc Kapitalabfinbung barf alfo gegen 
ben 'Bitten ber Beteiligten niept auSgefproepen werben. 

Aucp ift bis fept ein StaatSoertrag auf ©runb beS §4 
beS ©ewerbe-UnfattoerficperungSgefepeS unb ber entfpreepenben Bor- 
fepriften ber übrigen UnfafloerficperungSgefepe noep mit feinem 
auswärtigen Staate abgefcploffen worben, bodt finben gegenwärtig 
Berpanbttmgen ftatt mit Defterreicp-Ungarn, mit ben Bieber- 
lanben unb mit Sujemburg. 

Solcpe internationalen Berträge finb niept nur erwünfept, um 
eine gwedfmäßigere ©eftaltung ber Unfattoerrtcpcrung in ben oertraaS- 
fdpließenben Staaten perbeigufüpren, fie finb bann namentlich grabe* 
gu notwenbig, wenn infolge ber Berfcpiebenpeit ber beiberfeitigen 
©efepgebungen $5oppeloerficperungen ober anbere Unguträglicpfeiten 
oorfommen, welcpe gu befeitigen fmb. öeprreicpe Beifpiele bieten 
bie ©efepgebungen ber Bieberlanbe unb SujemburgS, welcpe 
in bieferBicptung mit ber beutfepen ©efepgebuna niept harmonieren. 
Bad) beutfepem Becpt ift eine nur gelegentliche AuSbepnutig ber in» 
Iänbifcpen BetriebStätigfeit ins AuSlanb, bie feine felbftänbige 
wirtfcpaftlicpe Bebeutung pat (eine fogenannte „AuSftraplung" beS 
Betriebs) mitoerfiepert, unb umgefeprt eine folcpe AuSbepnung 
eines auSlänbifcpen Betriebs mS Snlanb unoerficpert. 2)aS 
nieberlänbifcpe ©efep oom 2.^ ganuar 1901 (in Kraft feit 
1 . gebruar 1903) weiept in biefer Begiepung aber oon bem beutfepen 
Becpte grunbfäplicp barin ab, baß eS niept wie biefeS ben »er* 
ftcperungSpflicptigen Betrieb als folcpen nebft allen barin befepäftigten 
Berfonen — opne Bücfficpt auf beren Bationalität unb Bopnftp 
— einheitlich bepanbelt, fottbern gemäß Artifcl 9 auf 3 n Iänber 
befepränft. $ie golge baoon ift teils eine ^oppeloerftcperung, 
teils eine Bicptoerfitperung oon B<tff*men, welcpe in bem oer- 
fidperuugSpflicptigen Betriebe befepäftigt werben, ©ine äpnlicpe mit 
ber beutfepen ©efepgebung niept reept parmonierenbe Beftimmung 
finbet fiep im Artifcl 3 beS luyemburgiftpen ©efepeS oom 

5. April 1902, monaep baS Arbeiterperfonal beutfdjer Betriebe, 
welcpeS oorübergepenb (passagörement) in ßuyemburg befepäftigt 
wirb, ben Borfcpriften beS fiufemburgifepen ©efepeS unterworfen 
ift. $)a biefeS B er fonal naep bem oben entmicfelten ©runbfap 
aucp naep beutfdjem Becpte gegen Unfälle oerftepert ift r fo ift aucp 
pier ber unerwünfepte 3afianb einer ^oppeloerficperun^ gefepaffen. 
©ine folcpe S)oppeioerftd)erung ift eine Unguträglicpfett, bie bringenb 
ber Abpilfe bebarf, ba anberenfattS bie beutfepen Betriebsunter- 
nepmer burep bie hoppelten Saften gegenüber bem AuSlanbe fcpwer 
benachteiligt unb unter Umftänben oom Bettbemerb mit bem AuS¬ 
lanbe auSgefcploffen werben. 

$>aS Bebürfnis für eine internationale Begelung ber Ber» 
ficperung maept ftep namentlich für bie XranSportbetriebe (©ifenbapn, 
Binnenfd)iffaprt :c.) geltenb. Bei Schiffaprtsbctrieben g. B. gept 
bas Beftreben bapin, burep ein internationales Abfommen bie in* 
Iänbifcpen Betriebe oon ber Herrfcpaft ber UnfattDerficperungSgefepe 
beS AuSlanbS gänglicp gu befreien, fo baß ber Betrieb auch wäprenb 
beS Aufenthalts ber Scpiffe im AuSlanbe nur ber Berfid) ctutt tt 
beSjenigeu Staates unterftept, innerhalb beffen ©reugen fiep ber 
0ip beS Betriebes befinbet. ^aSfelbe gilt oon bem gaprperfonal, 
welcpeS in burd^gepenben ©ifenbapngügeu bie ©renge überfc^rcitet- 

Bei Beurteilung ber grage, ob ber Abfthluß eines Staats* 
oertrageS gemäß § 4 beS ©ewerbe * UnfattoerftcherungSgefepeS 
möglich, ober ob ein BunbeSratSbefchluß in ben oben unter 
1 bis 3 angeführten gätten guläffig ift, ift gunäepft gu prüfen, ob 
bie auswärtige Unfallgefepgebung im gangen genommen eine per 
beutfepen gleichwertige ift. Bei Beantwortung biefer grage »ub 
man oon ber ©rwägung auSgepen bürfen, baß eine ©ieidjroertig* 
feit ber beiberfeitigen ©efepgebungen bann angunepmen ift, wenn 
bie frcinbe ©efepgebung bie für bie Arbeiterintereffen maßgebenden 
©eficptSpunfte naep gleicpen ©runbfäpen wie bie beutfepe Unfall* 
oerficperungSgefepgebung regelt, b. p. wenn: 

a) bie Betriebsunfälle als folcpe entfepäbigt werben, w*b 
hierbei auch bie grage ber Berfcpulbung im mefentlupen 
fo bepanbelt wirb, wie bieS in ber beutfepen ©efepgebung 
gefdjepen ift; 
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b) bie UnfaHentfcpübigungen ben ßohm>erhäItniffen angepaßt 
fiitb: 

c) bic ©ntfcpäbigungSteiftungen genügenb gefiebert Rnb, unb 

d) bei ©ntichäbigungSftreitigfeiten ein angemeffeneS, ben 
Arbeitern leidet gugänglicheS Berfahren geroährleiftet wirb. 

darüber hinaus auch eine Rarität in begug auf baS quäle 
ober qu&ntum ber Unfaflentfcbäbigungefi (Rente ober Kapital, 
ßobnbbbc unb Rentenfaß) ober auf baS (Softem ber UnfaHfürforge 
ßroangSoerRcherung ober Haftpflicht mit BerRcperungSgroang ober 
Haftpflicht mit fonftigen ©arantien ber Berechtigten für bie Öäfle 
Der 3nfoloenj entfchäbigungSpf!id)tiger Unternehmer-) gu oerlangen, 
mürbe gu raeit gehen, ba tiefe Berhältniffe burep baS roirtfchaftliche 
unb fokale Rioeau beS einzelnen SanbeS beftimmt toerben, unb 
jeher ©taat in tiefer Beziehung gunäepft bis an bie ©renge beS 
für ihn 3 u IäfRgen gegangen fein roirb. ßeßtereS muß aber auch 
tatfäcplicp ber Öaß fein, unb eS roirb auch baraitf gu achten fein, 
baß bie ©efamtleiftungen ber fremben Unfattfürforge nid^t erheblich 
hinter berjenigen ber beutfehen Unfalloerficherung gurücfbleiben. 
BemerfenSroert in tiefer Beziehung ift, baß g B. baS Rieber* 
Iänbifche ©efeß Pom 2. Sanuar 1901 (Art. 9) in tiefer Be* 
giehung roeiter geht, inbem cS für ben AuSfcpluß ber Beftimmungen 
tiefes ©efeßeS baS Beftehen einer SroanöSoerfidjerung im 
AuSlanbe oerlangt. 

28aS entlieh bie Snoalibenoerficherung anlangt, fo finb 
auch hi^ AuSlänber im allgemeinen ebenfo oerffepert toie Snlänber. 
Auch bem Anfpruch auf BeitragSerftattung fteht bie ©igenfepafi als 
AuSlänber nicht entgegen. Ausnahmen oon ber BerRcperungSpflicpt 
beftehen nur für Dienftleiftungen oon Bebienfteten auSlänbifcher 
©ifenbapnoerroaltungen im ©ifenbapnbetriebe beS 3nlanbeS, foroeit 
tiefe Bebienfteten in leßterem oorübergepenb befepäftigt roerben; für 
Dienftleiftungen im 3nlanbe oon Bebienfteten auSlänbifcher Betriebe, 
foroeit biefe mit einzelnen BeiriebSpanblungen oorübergehenb in 
baS Snlanb Itinübcrgrcifen; für Dienftleiftungen beS $erfonalS 
auSlänbifcher ©chiffe, bie im BinnenfcpiffabrtSoerfepre beutfehe 
SSafferftraßen befahren, fofern nicht ein regelmäßiger Berfepr oon 
erheblicher Dauer (als ein folcher roirb fchon ein Berfehr oon gehn 
SSocpen angenommen) 3 ) im Snlanb unterhalten roirb; für Dienft* 
Ieiftungen auf ©cefchiffen im AuSlanbe, roenn fte oon folgen Ber* 
fönen oerrieptet roerben, bie nicht gur ©epiffsbefaßung gepören; unb 
für Dienftleiftungen oon 3nbern, Sapanern, ©pinefen, Blalatjen, 
3angibariten, Negern unb anberen farbigen ©eeleuten auf beutfehen 
©eeichiffen unter geroiffen BorauSfeßungen. ferner finb bie Re¬ 
gierungen ber etngelnen BunbeSftaaten ermächtigt, mit 3n* 
ftimmung beS Reicpsfanglers roiberruflich anguorbnen, baß unb in* 
roieroeit oorübergehenbe ®ienftleiftuncjcn folcher Auelänber, benen 
ber Aufenthalt in ©rengbegirfen beS 3nlanbeS auf feft beftimmte 
furge 3*ü behufs Ausführung oorübergehenber Arbeiten bepörblicp 
geftattet ift, foroie oorübergehenb im Snlanbe ftattRnbenbe Dienft* 
Ieiftungen folcher AuSlänber, welche übungsgemäß in Slöfferei* 
betrieben befchäftigt roerben, im ©inne beS SnoalibenoerfidjerungS* 
gefeßeS als eine oerficperungSpflicptige Befchäftigung nicht angufepen 
finb. (Befanntmachung beS Reicpsfanglers 00 m 27. Degember 1899 
Abf. 1 3iff 5 bis 9 unb Abf 2, gu oergl. Amtliche Rachrichten beS 
ReicpS-BerficperungSamtS 1900 ©.181.) ©nblicp pat ber BunbeS» 
rat auf ©runb beS § 4 Abf. 2 beS SnoalibenoerficherungSgefepeS 
mittels BefchluffeS 00 m 21. Öebruar 1901 angeorbnet, baß pol* 
nif<he Arbeiter ruffifeper unb öfterreichtfch er ©taatSangehörigfeit, 
benen ber Aufenthalt im Sntonbe nur für eine beftimmte Dauer 
behörblich geftattet ift, ber BerRcherungSpflicht nach bem Snoaliben* 
oerRcherungSgefep nicht unterliegen, fofern biefe Arbeiter in inlän» 
bifepen lanb* ober forftroirtfcpaftlicpen Betrieben oberin beren 
Rebenbetrieben befchäftigt roerben (Befanntmacpung beS ReicpS* 
fanglerS 00 m 7. SRärg 1901, gu oergl. Amtliche Racpricpten beS 


*) 3« uergl. in lepterer Begiepung g B. Art. 28 bis 26 beS fran- 
joftfepen Unfaflgefepes 00 m 9. April 1898, wonach in ben feproereren 
fallen (beS $obes unD ber bauernben (Srroerböunfäbigfeit» eine ftaat- 
licpe ©arantte für ben gall ber Snfoloeng beS Haftpflichtigen burep 
einen befonberen, oon ber ftaatlicpen AlterSrentenfaffe («aisse nationale 
des retraites pour la vieillesse) oerioalteten §onbS geroäbrleiftrt roirb; 
ferner Art. 17 Abf. 2 bis 6 unb Art. 20 be« b e lg i fepen ©efepeS, 
betr. bie Öntfcpäbigung oon Betriebsunfällen, 00 m 24. Degember 1908, 
wonach ein an bie Depofftenfaffe angefcploffener „©arantiefonbs" ge» 
fdpaffen roorben ift, gu welchem bie Unternehmer Beiträge gu leiften 
haben (oergl. Art 10 Abf. 3), unb welcher ben 3med pat, bie 3ablung 
ber UnfaDentfcpäbigungen gu fiebern, falls ber niept Oerfirterte Unter* 
nepmer niept in ber Sage ift, feinen Berpflicptungen naepgufommen. 

•) 3u oergl. Runbfdjretben beS Reichs • BerfUperungSamtS 00 m 
80. 3anuar 1900, Amtliche Racpricpten bes ReicpS-BerRrperungSamtS 
1900 6. 667. 


ReicpS-BerRcherungSamtS 1902 ©. 380). ©ntfprecpenb ben Beftim¬ 
mungen ber UnfafloerRcperungSgefeße enthalt auch baS Snoalibeit* 
oerRdjerungSgefeß Beftimmungen über bie Abfinbung oon AuS* 
länbern (§ 26 beS ©efepeS) unb über baS Ruhen beS Rechts 
auf ben Begug ber Rente, fo lange ber Berechtigte niept im 
Snlanbe feinen gewöhnlichen Aufenthalt hat (§ 48 Abf. 1 3tff- 4). 
3n beiben Öällen ift gugelaffen, baß ber BunbeSrat bie Beftimmung 
für beftimmte ©renggebiete ober für folcpe auswärtigen ©taaten, 
burep beren ©efepgebung beutfepen Arbeitern eine entfpreepenbe tJür* 
forge für ben gad ber 3nnaltbität unb bes Alters geroäprleiftet 
ift, außer Äraft fepen fann. Begüglicp ber Abfinbung oon 
AuSlänbern Rnb bis jept folcpe Bef^lüffe beS BunDeSratS niept 
ergangen. Begügliip ber Borfcprift über baS Rupen beS Reuten* 
begugeS pat ber BunbeSrat mehrfach gu ©unften oon ©reng* 
gebieten aller Racpbarftaaten S)eutf<planbS (außer SranfreicpS) 
foroie gu ©unften beS gefamten ©roßpergogtumS Sujemburg 
©ebrauep gemacht (Befanntmadjungen beS ReicpSfanglerS oom 
16. Biai 1891, 5. 3Rai 1892, 9. Rooember 1895, 16. Dftober 1900, 
gu oergl. Amtliche Racpricpten beS Reichs* BerficperungSamtS 1891 
©. 147, 1892 ©. 39, 1895 ©. 264, 1900 © 740). lieber eine 
Außerfraftfepung ber Borfcprift gu ©unften eines ©taateS, roelcper 
eine ber beutfehen SnoalibenoerRcperung gleichwertige gürforge 
aufguroetfen hätte, ift bis jept niept gu berichten. 

B&eldpe ßepren ergeben Rep nun auS ben oorftepenben ©rode* 
rungen, roenn man bie Durchführung ber fogialen ArbeiteroerRcpe- 
rung in ben eingelnen ©taaten forbern roitt? 

1. 3 un ärf)ft ift gu forbern, baß bie Arbeiterfürforge in aßen 
gioiliRerten ©taaten möglicpft gleichwertig geftaltet roeibe. 3 U & e * 
acplen ift in biefer Begiepung namentlich bie Bepanblung beS 
©cpulbmomentS. ©epr leicpt fann auS biefem ©runbe eine außer* 
beutfdpe ©efepgebung als eine ber beutfepen niept gleichwertige be* 
geiepnet roerben. ©0 ftedt fiep g. B. bie Bepanblung ber faute 
inexcusable im frangöfifepen Recpt (Art. 20 bes ©ef. 0 . 9. April 
1898), bei beren Borliegen eine Hwräfepung ber ßeiftungen guge* 
laffen ift, als ein roefentlicper Racpteil gegenüber ber beutfepen 
©efepgebung bar. SRöcpten boep bie auswärtigen ©taaten enblicp 
einfepen, baß auf bie AuSfcpeibung ber ©cpulbfrage bei ber ©nt* 
fcpäbigung oon Betriebsunfällen baS größte ©eroidjt gelegt werten 
muß, roeil baburep groeifelloS eine gang enorme 3 a bl von lang- 
roierigen unb feproer gu entfepeibenben Brogeffen oermieben roirb, 
unb baß Deutfdblanb mit biefer Recptsgeftaltung bie beften ©r* 
faprungen gemaept pat. 

2. ferner ift barauf gu aepten, baß in ben betreffenben ©e* 
fepen bie Regierungen ber oerfepiebenen ©taaten auSbrüdlicp er* 
mäeptigt roerben, ©taatSoerträge bepufs BlobiRfationen oon gefep* 
liepen Beftimmungen in geroifjer Rnptung abgufcpUeßen, benn eine 
folcpe ©rmäcptigung burep ben ©efepgeber hübet bie BorauSfepung 
für jebe internationale Abmachung. 

3. Die ©efepe ber eingelnen ©taaten, roelcpe Rep mit ber 
Arbeiterfürforge befaßen, finb oon oornperein fo gu gehalten, baß 
bie ©efepgebungen ber oerfepiebenen ©taaten mögli^ft glatt in 
einanber greifen. Dies ift bie BorauSfepung bafür, baß überhaupt 
ftaatlicpe Abfommen möglich Rnb. Die gefäprlicpften Hinbemiffe 
für ein internationales Abfommen bilben Me pqRtioen ©efep* 
gebungen ber oerfepiebenen ßänber, roelcpe niept mit einanber in 
öinflang gu bringen Tinb. 3 . maept eS große ©eproierigfeit, 
ein Abfommen groifepen oerfepiebenen ©taaten gu treffen, roenn in 
bem einen ©taate, roie in Deuticplanb, bie Betriebe als folcpe 
oerRcperungSrecptlid) erfaßt roerben, roäprenb anbere ©taaten bie 
Berficperung ber B^rfonen, roelcpe in biefen Betrieben befepäftigt 
roerben, unterfcpieblicp regeln, unb womöglich einen Unbrfcpieb in 
ber Rationalität biefer Berfanen maepen. Racp beulfcpem Recpt 
würbe eine oerRcperungSrecptlicp oerfepiebene Bepanblung beefelben 
Betriebs je naep ber Rationalität beS B^fonalS praftifd) unburep* 
füprbar fein. 

Die Borbebingung für eine folcpe ©eftaltung ber ©efepgebung 
bilbet eine genaue Kenntnis ber ArbeiteroerRcperungSgefepgebungen 
berjenigen ©taaten, roelcpe bereits eine folcpe beffpen. Die Arbeiter* 
oerfieperung ift eben niept eine ©inrieptung, roelcpe nur in bem 
eigenen fianbe interefffert, fonbern Re berüpit bie 3ntereffen aller 
berjenigen gioiliRerten Bölfer, roelcpe eS mit ßopnarbeitern unb 
biefen in roirtftpaftlicper unb fogialer Begiepung glncpftep* nben 
Berfonen gu tun paben. ©in oorgügliepeS ©rfenntnismiitel für bic 
beftepenben Recptseinricptungen ber außerbeutfepen ©taaien ift baS 
oben angeführte bebeutenbe ©ammelroerf oon Dr. 3 ac h e r/ 
ArbeiteroerRcperung im AuSlanbe, Berlin 1898 ff., ferner Btaurice 
Bellotn, Les lois d’assurance ouvriöre ä l’etranger. B ar i^ 1892 ff., 
foroie bie internationale lleberficht in bem roeltbefannten Seit* 
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faben gut Arbeiterüerficßerung beS Seutfcßen Reicht oon 
Dr. 3ach*t/ jeßt 10 . Aufl. Berlag oon A. Asher & © 0 ., Berlin 
1904 (beutfcfje, ettglifdje unb frangofifche Ausgabe). 

4. Sie internationalen Abfommen fmb möglich?! frühgeitig in 
bie ABege gu leiten, womöglich lange 3 ^it oor bem Snfraftireten 
ber fremben neuen ©efeße. Saburd) fann man Dielen Schwierig* 
leiten aus bem ABege geben. @8 roirb baburcb nor allen Gingen 
bie höchft unliebfame Soppelbelaftung ber Unternehmer, welche 
fteiS fchwer empfunben wirb, auch wenn fie nur lurge 3 *tt bauert, 
oermieben. ABirb ber Abfcßluß eines AbfommenS ^inauSgefcbobeit, 
fo entftehen oielFach Schwierigfeiten in ber Dichtung, wie bei bem 
oorgufehenben Uebergange eines Betriebes ober eines SöetriebSteilS 
auS ber Berficherung eines Staates in bie bcS anberen, in bem 
ber Siß beS Betriebes belegen ift, bie Anfprüdje ber Berficherten 
aus folchen Unfällen, bie ftch nor ber 3 c tt ©eltung beS inter* 
nationalen AbfommenS ereignet haben, unb namentlich bie laufenben 
Renten bebanbelt werben follen, Sie Schwierigfeiten oergrößern 
fi<h, wenn bie beiben oertragfchließenben Staaten nicht baSfelbe 
Sgfiem bei ber Aufbringung ber Mittel (tfapitalbecfung ober nur 
Secfung beS SahreSbebarfe) haben, ba bann mit bem Uebergang 
beS Betriebs bie Ueberweifung eines Teiles beS SfapitalbecfungS* 
ober ReferoefonbS in Srage fommt. 

hiernach ift ber möglichft rechtzeitige Abfcßluß folcher inter* 
nationaler Abfommen empfehlenswert. Bor aEen Gingen aber 
wäre es auch int Qntereffe beS Seutfdjen Reimes als erwünfcjht gu 
begeichnen, wenn folche internationale Verträge guftanbe lämen, 
burd) welche —* wie in bem frangöfifch-italienifchen — bie gefamte 
fogiale ©efeßgebung in ben oertragfchließenben Staaten, ober hoch 
ein grober Seil berfelben geregelt wirb. ABaS bie Arbeiteroer* 
ficßerung anlangt, fo wirb oaS Seutfche Reich gewiß hiergu bereit 
fein, weil es burch folche Verträge nur bem erftrebenSwerten 3 «k 
näher fommt, baß auch bie außerbeutfchen Staaten allmählich eine 
ber beutfchen Arbeiteroerficherung entfprechenbe Ar beiter fürf orgc in 
ihren fiänbern einführen, im Sntereffe beS allgemeinen Ä'ulturfort* 
fcbritts, im 3ntereffe ber Arbeiterbeoölferung unb auch im Snter* 
effe ber beutfchen Unternehmer, bie aisbann nicht mehr oormiegenb 
allein mit ben großen ßafien ber fogialen Berficherung befchwert bleiben. 


Ärbrittrbftnrguag. 


Sie ©nttoicflttng ber freien ©ewerff(haften im 3aßrc 1903. 

3 m „©orrefponbengblatt ber ©eneralfommiffion ber ©ewerf* 
fchaften SeutfcßlanbS" (Rr. 27, 3ahr0- 14) veröffentlicht ber Bor* 
fißenbe ber ©eneralfommiffion jeßt ben 3 a hreSbericht über bie 
beutfchen ©ewerffchaftSorganifationen im Qahre 1903. SaS Bilb, 
baS hier üon ber ©ntmicflung ber freien ©emerffchaften im lebten 
3ahre entrollt wirb, ift ein für biefe gang außerorbentlich günftigeS. 
©S geigt eine Stärfung in ber 3ahl her Btttglieber, wie biefe ihrer 
abfoluten $öhe nach bisher entfernt nicht gu Dergeichnen gewefen 
ift. 3at fiaufe beS einen 3ah«S 1902—1903 fteigerte ftch &iefe 
uon 733 206 auf 887 698, b. h- um 154 492 ober 21°/ 0 . Sie 
©rflärung für baS plößlicße AnfdjweEen ber Rtitgliebergiffer bürfte 
gum großen Seil in ber wirtschaftlichen tonjunftur ber lebten 
Saßre gu futhen fein. ABäßrenb in ben günftigen ABirtfcßaftSjahren 
1896—1900 ein Auffchwung ber gewerffchaftiichen ©ntmicflung gu 
Dergeichnen war, ber in einer burchfchnittlichen jährlichen Bht* 
gliebergunahme oon 21. 3 % gum AuSbrudf fam, trat im 3ahre 
1901 mit bem wirtfcßaftlichen Umfchwung ein jäher Rücffchlag ein. 
An bie Stelle ber früheren 3unahme trat ein, wenn auch ber ab« 
foluten £>öbe nach nicht f e h r erheblicher Rücfgang ber ÜRitglieber* 
Ziffer. Auch öaS Sah* 1902 hatte infolge ber fehr allmählich fort* 
fchreitenben Refferung ber wirtidjaftlichen Rerhältniffe nur einen 
3uwad)S oon 8 , 2 % ber ERitgliebergiffer gu Dergeichnen. Unter 
bem fortfcßreitenben mirtfchaftlicßen Auffchwung im 3aßre 1903 ift 
bie in ben beiben lebten Salden gurücfgeßaltene begießungSmeife 
Derlangfamte RorwärtSbewegung in em 3ah^ hineingebrängt 
worben, fo baß biefeS einen fo außergewöhnlichen Auffchwung gu 
Dergeichnen hat. Am Schluffe beS Saßres 1903 waren in ben 63 
3entraloerbänben 941 529 Rtitglieber uoihanben. Sa bie 3unahme 
an EJtttgliebern im 3 Q h^ c 1904 angehalten hat, fo ift angunehmen, 
baß im flaufe beS SaßreS 1904 bie 3iff e * »an 1 Bftflion Rtit* 
gliebern erreicht werben wirb. 

Ron ben 3entraloerbänben hatten gwei am Schluffe beS 3ahreS 
bie 3 a hl oon 100 000 Dtitgliebern überfchritten. Sie RletaÜarbeiter 
gählten 160135, bie SDtaurer 104712 SDlitglieber. Ser Rtttglieber* 
guwachS beim ÜRaureroerbanb belief fi<h im Rerichtsjahre auf 
22 491. ©ine Angahl oon Rerbänben, bie für größere Subuftrie- 


gruppen Beftehen, weifen ähnliche 3unahnten auf, fo baß neben ben 
erftgenannten beiben hi*t Bereits 3 Rerbänbe ($oIgarbeiter, Rerg« 
arbeiter, Seytilarbeiter), mehr als 60 000, außerbem 7 Rerbänbe 
Oabrifarbeiter, Ruchbrucfer, 3i mm erer, $anbels«, SranSport* unb 
BerfeßrSarbeiter, Schuhmacher, Bauarbeiter unb Schneiber) mehr 
als 20 000 SRitglieber gählen. 

©ine Abnahme ber ERitgliebergiffer im Berichtsjahre hatten 
7 Rerbänbe (Barbiere, ©laSarbeiter, Äupferfcßmiebe, Rtojfeure, 
RorgeEanarbeiter, ABerftarbeiter, Sabacfarbeiter) gu Dergeichnen, 
jeboch belief fich ber ©efamtoerluft nur auf 1103. Bei ben Ror* 
geEan- unb föerftarbeitern fowie in ber ©IaSinbuftrie führt ber 
Bericht ben Rerluft auf bie ununterbrochenen Kämpfe, bie gerabe 
hier mit ben Arbeitgebern gu Dergeichnen waren, gurücf. Sie Rer« 
bänbe ber Sßaffeure, Barbiere unb auch ber Sabafarbeiter haben 
mit einem Arbeiterelement gu rechnen, baS nicht nur fchwer für bie 
Drganifation gu gewinnen, fonbern noch fernerer ihr gu erhalten 
ift. Sie Organisation ber Stupferfchmiebe bürfte in ihrer ©nt« 
wicflung burd) bie immer größere AuSbeßnung beS SRetaflarbeiter* 
oerbanbeS gehemmt werben. 

Reben ben freien ©ewerffcßaften unterfcßeibet ber Bericht 
Iolale unb unabhängige Rereine. Sie ßofaloereine mit 17 577 
ERitgliebern werben ben 3cntraloerbänben gugegählt, ba fie nach 
bem Bericht wie jene „mit Doflem ©rnft unb mit ganger Äraft eine 
Befferung ber ßohn- unb ArbeitSbebingungen berbeiguführen be« 
ftrebt fmb", wenngleich ihr Bertolten gegen bie 3entraloerbänbe 
herben Sabel erfährt. Sie unabhängigen Rereine mieten im Berichts 
fahre 68 724 SRitglieber unb gegenüber bem Borjahre eine 
nähme uon 12 129 SRitgliebern auf. Ser größte unter ihnen, ber 
Rerein ber ©aftmirtSgehilfen, ber 300 Unteroereine umfaßt, gählte 
18 000 ERitglieber, ihm folgen bie 3*attmufifer mit 11 000, bie 
fianbelShilfSarbeiter mit 9000, bie SRafcßiniften (Sächfifcher Ber« 
banb) mit 6000 ERitgliebern. Ron ben unabhängigen Bereuten 
„fteht — wie ber Bericht ausführt — ein Seil ber mobernen 
Arbeiterbewegung fehr nahe ober teilt, wie bie Rerbänbe ber Sitbo« 
graphen, ber ghefenleger unb ber ERöbelpolierA: ooQftänbig ben 
m ben mobernen ©ewerlfchaften oertretenen Stanbpunft. ©in 
Anfdjluß an bie ©eneralfommiffton fann nicht erfolgen, weil biefe 
Bereinigungen als Äonlurrengorganifationen für Rerbänbe gelten, 
bie fcßon längere 3*it ber Rommiffion angehören. Ser mobernen 
©ewerffchaftsbewegung gugugählen fmb ferner bie Organifationen 
ber ©ifenbahnarbeiter, ber §otelbiener, ber ©raoeure, ber Stoff« 
inbuftrie unb ber Xplographen. AuS 3*oecfmäßigfeitögrünben ift 
ber Anftßluß biefer Rerbänbe an bie ©eneralfommiffton noch nicht 
erfolgt. Ser Aflgemeine ©ärtneroerein ift am 1. Sanuar 1904 
mit ber ©ärtnereioereinigung oerfthmolgen unb bie ©efamtorgani« 
fation ber ©eneralfommiffion angefthloffen." 

Ser ©rmittlung beS RerhältniffeS ber Drganifterten gu ben 
Berufsangehörigen mußte wieberum bie Berufoftaliftif oon 1895 
gugrunbe gelegt werben. 2öegen ber Dielen h«r ingwifcßen einge¬ 
tretenen Reränberungen müffen bie gewonnenen Refultate mit Bor* 
fteht aufgenommen werben. Sutmerhin ermöglichen fie einen Rer* 
gleich ber Stärfe ber Rerbänbe untereinanber unb oeranfcßaulichen 
baS SSachStum ber Drganifationen im leßten Sahrgehnt. 

Sie Berufe, für welche 3«utraloerbänbe befteßen, hatten 1895 
inSgefamt 5 053 056, barunter 932 848 weibliche DrganifationS* 
fähige. Ron biefen waren 1902 im 3ah*eSburchfcf)nitt 887 698 = 
17,70 °/ 0 organifiert unb gwar 20,74 % ber männlichen unb 4,36% 
ber weiblichen DrganifationSfähigen. Am günftigften ift baS Rer* 
hältniS ber Drganifierten gu ben RerufSangehöiigen bei ben Roten* 
ftechern, bei benen 94 % gur Drganifation gehören. ©S folgen bie 
Ruchbrucfer* unb BitchbrucfereibilfSarbeiter mit 87,os 0 0 , bie Bilb* 
hauer mit 66 , 03 , bie ©lafer mit 53,64, bie ©emeinbearbeiter mit 
5.1,45 ufw. SaS relativ ungünftige ©efamtrefultat ber gewerffchott* 
liehen OrganifationSarbeit wirb burch ^ cn geringen Umfang ber 
Organisation in eingelnen Berufen oerurfad^t. So hoben lieben 
Drganifationen nur bis gu 5% ber Berufeangehörtgen h^ange* 
gogen. 3 U biefen gehörten bie Rerbänbe ber $anbIungSgebilfen 
uno ßagerhalter, bie oon 289 301 Berufsangebörigen nur 1,3% 
als ERitglieber haben, unb ber Rerbanb ber ©aftmirtSgehilfen, in 
bem oon 213 491 BerufSangehörigen nur 1,15 % oereimgt fmb. 
Sann gehören hi cr S u bie Drganifationen ber SRüüer unb ber 
Öleifcher, bie mit 45 991 refp. 56 300 BerufSangehörigen gu rechnen 
haben. 5 bis 12 % ber Berufsangehörigen umfaffen gleichfalls 
fteben Drganißüionen, barunter bie Textilarbeiter mit 597 905, bie 
0fabrifarbeiter mit 353 479, bic Bauarbeiter mit 327 646, bie 
Schneiber unb Söäfchearbeiter mit 209 402 Berufsangehörigen. 

Roch weit geringer als bei ben Arbeitern ift ber Rrogentfaß 
ber Drganifierten bei ben Arbeiterinnen, obwohl h^ 
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legten Sauren immerhin bodj gortfebritte gu oergeiebnen finb. Stn 
3af)re 1903 erhöhte ftc^ bic 3aljl ber organifierten Arbeiterinnen 
oon 28 218 auf 40 666, alfo um 12 448. gür bie ©ntwicflung 
ber lebten 3al>re ergibt fi<b folgenbe» ©üb: 1896 waren nur 1,17, 
1899 = 2,35, 1900 == 2,76, 1901 = 2,63, 1902 = 3,13 unb 1903 
=■ 4,.% o/ 0 ber Aibeüerinnen für bie ©eroerffdjaft gewonnen. 2>er 
Bericht gäblt 28 Drganifationen auf, bie weibliche Mitglieber be» 
ftpen, hievon batten fed)ö einen ©erluft oon inSgefamt 158 Mit* 
gliebern ju oergeiebnen. tiefer ©erluft wirb barauf gurücfgefübrt, 
bag in melen Drganifationen ba» SolibaritätSgefübl noch gu wenig 
entwicfelt fei, fo bag bie Aibeiterinnen ftcb bei ßobnfämpfen gwar 
in bie Drganifationen aufnebmen liefen, nach ©eenbigung berfelben 
au» Mangel an Sntereffe bie Drganifation wieber ©erliegen. Sine 
Ausnahme machten bie Arbeiterinnen im Scbubmadjergewerbe mit 
29,91% Drganifierten, bei ben ©emein bearbeite™ mit 29, 15 , ben 
©uchbinbern mit 27,32, ben ©ucbbrucfbüf»arbeitern mit 22,89, ben 
Metallarbeitern mit 21,43 %. 

2)em Auffcbwung ber Mügliebergiffer entfpriebt auch bie 
Rnangieße ©ntwicflung ber ©ewerffebaften im Berichtsjahre. 3m 
3abre 1903 batten 63©erbänbe eine ©innabme oon 16 419 991*# 
unb eine Ausgabe oon 13 724 336 Jf gu oergeiebnen. $)a» ©er* 
mögen am SabreSfdjlug belief Rd) auf 12 570 972 JL. S)ie hochfte 
©innabme batte ber Metaßarbeiteroerbanb mit 2 814 000 *#, bann 
folgen bie ©udjbrucfer mit 1964 000 ,/f /, bie Maurer mit 
1960 000,/#, bie Jwlgarbeiter mit 1263 000 -M, bie yimmerer 
mit 655 000 c# unb bie ©ergarbeiter mit 631000«,#. Aocb 
intereffanter als bie £>öbe ber ©innabmen ift ihre ©erwenbung, 
bie ficb au» ber naebftebenben Tabelle ergibt. 

©» oerauSgabten im 3abte 1903 für: 


©erbanbSorgan . 

68 Drganifationen 

Agitation. 

60 

Streifs tm Beruf. 

54 

Streifs in anbern Berufen . . 

54 

Aecbtsfcbup. 

62 

©emagregeltenunterftüpung . . 

41 

Aeifeunterftüpung. 

41 

ArbeiiSlofenunterftüpung . . . 

28 

Kranfenumerftüpung .... 

25 

Snoalibenunterftüpung . . . 

7 

©onfiige Unterftüpung . . . 

62 

Steüenoermiltelung .... 

12 

Biblioth»fen . 

16 

Sonftige 3mecfe. 

63 

Äonferengm unb ©eneraloer- 


fammlungen. 

43 

Beitrag an bie ©eneralfommifRon 

59 

Brogegfoften. 

10 

©epalter. 

61 

BerwaltungSmaterial .... 

67 


890 070 M 
678 791 - 
4 893 954 * 
118858 * 
160286 * 
267 887 - 
606 876 - 
1270 053 - 
944 059 - 
189 442 * 
801961 * 

7 872 * 
14 882 - 
818 906 * 

164 909 * 
89818 * 

2 276 - 
304 172 * 
276 215 * 


$ie™a<b würben alfo für KampfeSgwecfe runb 5V2 Miß. Mar!, 
aber auch für Unterfiügungsgwecfe runb 3 ! / 2 Miß. Marf ©erauS* 
gabt, ein ©ewei», wie bie ©ewerffebaften feineeweg» mehr als 
reine Kampfeeoereine, fonbern in waebfenbem Mage auch als Unter* 
ftügungSoereine angufeben finb. ©erabe im Ausbau be» Unter* 
ftügungSwefen» bürfte einer ber £jauptfaftoren für ba» ©rftarfen 
ber Drganifation gu fueben fein. Aud) in bem Bericht wirb au»* 
brücflicb auf bie ßöbe ber Ausgaben für UnterftüpungSgroecfe bin* 
aewiefen. Aach Den gegebenen $)aten würben Don 1891—1903 
für Unierftüpungen oerfebiebener Art 22 484 586, für Streif» nur 
17 559 570 ,>#. au» ben ©erbanbSfaffen geleiftet; wäbrenb im 
3abre 1898 nur 15 Drganifationen Arbeitslofenunterftüpung ge* 
währten, begifferten fich biefe 1903 auf 27. ©on Sntereffe in 
biefem 3afammenbange ift eine $abefle, in ber ber Nachweis ge* 
führt wirb, wie ber Wedjfel ber Konjunftur ficb in ben ©ewerf¬ 
febaften bemerfbar macht, bie ihren Mitgliebern ArbeitSlofenunter* 
ftüpung gewähren. 3n faft aßen Drganifationen war im 3ab^ 
1903 biefe Ausgabe geringer, al» in ben 3abten 1901 unb 1902. 
$>ie Sabre 1898 unb 1899 waren noch folcbe wirtfcbaftUcb günftiger 
Konjunftur. Sie oerurfaebten ben Unterftüpung gablenben Drgani* 
fationen eine Ausgabe oon burcbfcbnittlid) 2,79 unb 2,43 «,.# an 
Arbeitslofenunterftüpung pro Kopf ber Mitglieber. $)iefe Ausgabe 
betrug im 3abte 1901 aber 5,67 <At. unb 1902 5,52 Jl . burcb¬ 
fcbnittlicb pro Kopf ber Mitglieber, unb finft erft im 3ab** 1903 
auf 3,95 Aod) beutlicber als bei biefen ®ur«bfcbnittsberetb- 
nungeti tritt bie Belüftung ber ©ewerffebaften bureb bie ungünftige 
Konjunftur bei eingelnen Drganifationen b^nor. Auch im Sabte 
1903 mugteit Bilbbauer unb Bucbbrucfer noch mehr al» 15 
pro Kopf ber Mitglieber für Arbeitslofenunterftüpung aufwenben. 

Mit ber Srweiterung ber ßeiftungen wudjfen auch bie An* 
forberungen an bie finangieße Beihilfe ber Mitglieber. So fteigerten 


ficb beifpielSmeife bei ben #olgarbeitern bie 3abre»beüräge pro 
Kopf oon 7,27 «/#. in 1894 auf 15,85 in 1903, bei ben 3int* 
merern im gleichen 3 e itraum oon 8,59 ,/#. auf 24 *#. Aocp 
höher waren bie Anforberungen in anberen Drganifationen, fie 
betrugen bei ben Aotenftecbern 65,52 ,n, bei ben ©udjbruefetn 
54,62 #., bei ben Bilbbauern 40,26 *#., Barbieren 29,02 H . uff. 

Runter bem gewaltigen Auffcbwung ber freien ©ewerffebaften 
bleiben bie übrigen gewerffcbaftlicben Drganifationen, jebe für ficb 
jwar, weit gurücf; immerhin geigen aber auch fie ihren Anteil an 
oer ©rftarfung ber gewerffcbaftlicben 3&ee überhaupt (ogl. „Sog. 
$raji$" Sp. 1101). Auch barf angefiebt» ber Mißion freier 
©ewerffcbaftler nicht oergeffen werben, bag biefe feineSweg» aßein 
bie beutfebe Arbetterfcbaft oerförpern. 3« ben ©ewerfoereinen, 
ben cbriftlicben ©ewerffebaften, ben nicht fogialbemofratifcben 
#anblungSgehilfenoerbänben unb ben eoangelifcben Arbeiteroereinen 
fteben jenen gewerffcbaftlich organifierte beutfebe Arbeiter gegen» 
über, bie an 3 a hl ™<ht bmier ihnen gurücfbleiben unb bte auf 
bem ©oben ber nationalen Staatsibce fugenb wie jene bie ©er* 
befferung ihrer ßobn» unb Arbeitsbebingungen, bie ©rweiterung 
be» $foalitionSre<bte», bie gefefeltcbe Anerfennung ber Berufs» 
oereine, bie Schaffung ge[egli<her Sntcreffenoertretungen unb anbere» 
mehr anftreben. Stiebt jene Mißion aßein, fonbern biefe beiben 
Millionen gufammen oerförpern bie organifierte beutfebe Ar« 
beiterfebaft unb bilben ben einen ber grogen ©eftaltungSfaftoren 
im ©robuftionSprogeg, bem auf ber anberen Seite als ©egengewiebt 
bie Drganifation ber Arbeitgeber gegenübertritt unb im Sntereffe 
beS ©leid)gewicht» gegenübertreten mug. $>enn in biefer ÜntwicF* 
luna ift gu gleicher 3eit bie ©afi» für einen gufünftigen friebltcben 
©erlauf beS ^robuftionSprogeffeS gegeben. ©» fann feinem 
3meifel unterliegen unb es mug ba» immer wieber oon neuem be* 
tont werben, bag ftarfe Drganifationen, bie ficb auf beiben Seiten 
gegenübertreten unb bie ihre gegenfeitige Stärfe fennen, auch einen 
&eg gur ©erftänbigung finben unb ftcb in bem ©unf<f)e begegnen 
werben, unfruchtbare, beibe £eile fcbwäcbenbe unb in ihrem ©nb* 
ergebnis bücbft ungewiffe Kämpfe nach Möglicbfeit gu oermeiben. 
2)ie ©rftarfung ber ©ewerffebaften, wie wir fie in ben legten 3abren 
beobachteten, auf ber einen Seite, bie ©Übung unb Kräftigung ber 
Arbeitgeberorganifationen, wie fte in ben aßerlepten Monaten gu £age 
getreten ift, bebeutet bager nicht bie gortbilbung neuer ©egenfäge, 
neuer KampfeSauSficbten, fonbe™ bie erften Schritte gu einem 
fünftigen, bauernben Qrieben. Si vis p&cem, para bellum, ba» 
aüt nicht nur 00 m politifeben. fonbern auch 00 m wirtfcbaftlicben 
ßeben, in biefem Sinn ift jebe Stärfung ber beiben ©egner, in 
biefem Sinn baber auch ber ftarfe Auffcpioung ber freien ©ewerf* 
febaft als ein gortfebrüt gu begrügen. 

ArbeiterauSfcbüffe anf Bahnhöfen unb ©üterböben foßen im 
Bereich ber preugifcpen ©ifenbahnoerwaltung ähnlich ben in ben 
©etriebSwerfftäiten errichtet werben, welche SBünfcbe unb etwaige 
©efebwerben aflgemeiner Sftatur oortragen unb über Sragen be» 
ArbeitSoerhältniffe» unb ber Arbeiterwohlfahrt auf ©erlangen 
bei oorgefepten 5)ienftftelle gutachtliche Aeugerungen abgeben 
foßen. ©erfu^oweife werben foldje ArbeiterauSfcbüffe gunäcbft auf 
bem Sranffurter ^auptbahnbofe unb ©üterbahnhofe, bem £>anauer 
Dftbah'ibofe unb ben Sranffurter Bahnmeiftereien gebübet. 2)ie 
gu wählenben ßeute müffen minbeften» 30 Sabre alt unb menigften» 
5 3abre bei ber ©ifenbahn befebäftigt fein. Wahlberechtigt finb 
afle ©ifenbahnarbeiter, welche ein Sahr bei ber ©ahn be* 
febäftigt fmb. 

So notwenbig ArbeiterauSfcbüffe finb, fo fegenSreid) fie wirfen 
fönnen, werben fie hoch folange nur $)eforationSwert haben, als 
fie nicht eine felbftänbige, oon ber Betriebsleitung unabhängige 
Steflung geniegen. ©me folcbe garantiert bie oon ber preugifeben 
©ifenbatjnoerwaltung hier gewählte ©erfaffungSform, bie nur eine 
©inberufung bes AuSfcbuffeS bei befonberen ©elegenbeiten oorRebt, 
feineSwegS Auch wirb nicht gemelbet, ob ber überragenbe ©influg 
beS bebörblicben ©ertreterS, ber in ben Arbeiterau$fd)ugfi&ungen 
ber BetriebSwerFftätten R<b bisher geltenb machte, bei biefen neu 
errichteten AuSfdjüffen eingefebränft worben ift. 

$ie ©auarbeiteransfperruna im Maingebiet, auf beren Bor* 
gefebi^te in ber „Sogialen ©rayiS" bereits furg btngewiefen worben 
ift (Sp. 1078) ift oon ben Arbeitgebern am 16 b. 4KtS. begonnen 
worben. Wie oorauSgufeben war, erwiberten bie Arbeiter auf ba» 
ihnen oon ben Arbeitgebern gefteflte Ultimatum begüglid) ber 
fünftigen ßobn- unb Arbeitsbebingungen, bag Re gwar mit ber 
Abfcbliegung eine» ArbeitSoertrage» burd^weg einoerftanben feien, 
bag Re e» aber ablebnten, R<b bie ©ertrage einfeitig oom Arbeit- 
geberoerbanb aufgwingen gu laffen. 3ur ©inleüung oon ©er- 
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hanblungen mürben fie jebergeit bereit fein unb einer an fie ge« 
richteten ©inlabung gern golge Ieiften. Auf biefe Antwort, bie 
am 12 Quli an bte Arbeitgeber erging, beiten biefe am 14. 3uli 
eine Sipung ab, in ber bie ingroiichen erfolgte AuSfperrung aller 
organifierten Arbeiter in ben Maurer* unb 3* nilTlercr B e f c &öften be* 
fc^loffen mürbe. @8 mürbe ferner befcploffen, bie tfünbigung auch 
ber unorganifierien Arbeiter für ben 23 3uli eintreten gu laffen, 
faß« bis babin bie beftebenben Differengen nid)t beglichen fein 
foflten. Veranlaffung gu biefem Befchluh gab, roie in ber Debatte 
bargelegt mürbe, bie angebliche Carole ber Arbeiterführer, bie 
Arbeiter foflten, roenn fie gefragt mürben, ob fie organifiert feien, 
bte 3 u 9 p borigfeit gu einer Organisation oerleugnen. Die Arbeit¬ 
geber übernehmen bie Verpflichtung, ihre alten Arbeiter, menn fie 
baoon übergeugt fmb, bah biefe einer Organifation nicht gugebören, 
in angemeffener Sßeife gu unterftüpen, bamit biefe Arbeiter nicht 
burth bie Mahregel gu leiben haben. Die AuSfperrung eiftrecft 
fnh bisher auf Srönffurt a. M, VäieSbaben, §anau unb Darmftabt 
unb umfapt etroa 2000 organifierte Arbeiter. Bei oofler Durch* 
fübrung ber AuSfperrung mürben burch biefe nach ber „fjranffurter 
3eitung" etroa 10 000 Maurer unb 3* m ^^rer betroffen roerben. 
grafls eS nicht — roa$ aufecrorbentlich gu begrüben märe — oorber 
gu einer frieblichen Einigung fomrnt, fo bürfte fid) hi« ein fihr 
ernfter ArbeitSfampf oorbereiten. @8 barf nicht oergeffen roerben, 
ba& e8 fleh bei ben Arbeitern be8 Baugewerbes um bie beft* 
organifierten unter ben ©eroerffdwften banbeit unb bah nach 
bem lebten SnfceSbericht ber ©^roerffchaften ber 3 en traioerbanb 
ber Maurer mehr al8 100 000, ber ber 3i m merer 27 000 Mit- 
glieber umfaßte. Das ©efühl, ba& e8 fi<h um einen ihnen auf* 
egmungenen fatnpf banbeit, mirb bagu beitragen, ben ©iberftanb 
er Arbeiter gu oerftäifen. 

Die Antfperrung im BanitemerBe gu Sremerhmn, ©eeftemünbe 
unb ßebe. Man fchreibt uns: Bereits im September 1903 hatte ba8 
ÖeroerffdjaftSfarten non Bremerhaoen unb llmgegenb a!8 Vertretung 
turn über 6000 organifierten Arbeitern bem Stabtrat oon Bremerbaoen 
bie ©rricfitung eines paritätifeben Arbeitsnachweis auf !om* 
munaler ©runblage oorgefdjlagen. Diefer fam aber nicht guftanbe, 
toeil bie Arbeitgeber trgenbroelche Berbanblungen hierüber ablehnten, 
fieptere machten oielmehr ihren feit 1899 bort beftebenben unparitätifchen 
Vadjroeis am 1. Märg b. 3- obltgaiorifdj, morauf bie Arbeitnehmer* 
organifation bie Sperre über ben VadjroelS rerhängte. Vad) oier 
©ochen, b. h* am jage oor Dfiern, mürbe jebem Arbeitnehmer im Bau* 
geroerbe eine ftaite überreicht, auf roelcber ber oon bem Arbeitgeber* 
oerbanbe errichtete Arbeitsnachweis als für bie Aufteilung oon ©efeflen, 
©ebilfen unb Arbeitern mapgebenb burdh Unterfchrift anerfannt roerben 
follte Auf ber Äarte ftanb ferner bie Bemerfung: „NB. ©er nach 
Dfiern roeiter arbeiten will, hat biefe Äarte gu unterfchreiben unb ab- 
gugeben. 3 n geheimer Abftimmung mürbe nun ber Befchluft auf Ver¬ 
weigerung ber Unterfchrift oon fämtlicben Maurern, 3 itnme « rn unb 
Bauarbeitern gegen nur 6 Stimmen gefaxt. Vach einer furgen Beben!* 
geit rourben barauf ade Arbeiter, welche bie ftarte nicht unterfchrieben 
hätten, ausgefperrt. ©troa 14 Dage barauf gaben auch bie Stein- 
feper burch ein offigieHeS Schreiben an ben Arbeitgeberoerbanb be¬ 
gannt, bah fie ebenfalls ben Arbeitsnachweis nicht anerfennen. Sämt¬ 
liche Vflaftermeifter traten barauf bem Verein ber Arbeitgeber für baS 
Baugewerbe bei unb lehnten bie gorberungen ab. Aebnlich ging eS 
bei ben lifchlergefellen unb ben Schloffern. Bereits oon Dftern 
ab ruhte bie Arbeit auf aßen Bauten, bis nach unb nach $oÜänber, 
Staliener ufm. als ©rfap berangegogen rourben. Um bie AuSgefperrten 
fleinmütig gu machen, erflärten am 17. begro. 25. 3uni ber Arbeit¬ 
geberoerbanb „Sagerei" in Bremerhaoen, ©eeftemünbe unb Bremen 
foroie bie oereinigten gifdjerei-Sntereffente n oon ©eeftemünbe* 
Bremerhaoen in ben Seimigen, bah biefenigen Arbeiter im Baugeroerbe, 
bie nicht fpäteftenS bis gum 4 3uli &• 3- burd) Anerfennung beS Ar¬ 
beitsnachweis bie ©eftnnung begeugten, bie Arbeit roieber aufnehmen 
gu wollen, im nächften ©inter feine Befdjäftigung an ben 
$äfen, bei ber BaumrooDe, ©iSernte ufro., roie bisher, finben würben. 
Diefe Drohung hatte jebotf) nicht bie geroünfdjtc ©irfung. Anftatt 5ap 
fämtliche Arbeitnehmer gur tfreuge frodjen, liehen fie ben Termin oor- 
übergehen, ohne bie geroünfehte ©rflärung abgugeben. infolge beS 
Sugugs auswärtiger Arbeitswilliger in ben Iepten ©ochen ift bereits 
bie Mefirgabl non Baufirmen in ben Stanb gefept, ihren Betrieb tn 
ocllem Umfange roieberaufgunehmen. Bie Arbeitgeber fmb offenbar 
entfdjloffcn, ben Äampf bis aufs äuherfte fortguführen. „Ber fo fehr 
befämpfte Arbeitsnachweis foll unb muh anerfannt roerben", heiht *8 
in ihrem Slugblatte. ©leid} entfchloffen hält auch bie Arbeitnehmer* 
organifation an ihrer berechtigten Sorberung eines parilätifchen, fom* 
munalen ArbeitSnachroeifeS fcft 2)er 3aftrom oon Arbeitswilligen, ben 
ber Arbeitsnachweis ber Arbeitgeber oermittelt, burchbricht jeboch bte 
feitenS ber Drganifation errichtete Sperre immer flärfer. £er bisher 
burch bie AuSfperrung oerurfachte Schaben wirb auf 1 SRiDion Vtarf 
gefchäfet. 

Brbeiterbetoegnng ttts gfletfiherjemerBe. $ie im ©entralnerbanb 
bcc Qleifcher unb BerufSgenofien SDeutfchlanbS organifierten 


@<hlä(htergefellen Berlins unb Hamburgs moflen im $crbft in 
eine umfaffenbe ßohnbemegung eintreten unb treffen biergu ihre 
Vorbereitungen. Bisher ift es aber nicht gelungen bie nerfchtebenen 
©ehilfenoereine gu einem gemeinfamen Vorgehen gu oereinigen. 5)er 
Vunb ber 0chlädj)tergefeOen, näch’t bem ©entraloerbanb bie gröffte 
BerufSorganifation, hat ben Äaifer burch «ne ©ingabe angerufen, 
ben ©efeflenforberungen, inSbefonbere ber gefehlten Regelung ber 
ArbeitSgeit, gur Durchführung gu oerhelfen. Der ©entraloerbanb 
tritt in feinem VerbanbSoraan ,,Der gieifcher" für ben gehnftünbigen 
s lRafimalarbeitstag ein. einer Berliner Sdjlädhtergeieflen- Ver* 
fammlung mürbe mit einem Streif gebroht, falls bie frieMicheu 
Unterhandlungen mit ben ßReiftern ergebnislos bleiben foflten. Die 
Cohn* unb ArbeitSgeitoerhältniffe im Schlächtergeroerbe rourben als 
minbeftenS ebenfo fehlest gefdjilbert, mie bie im Bäcfergeroerbe. 
Der nationale Bunb ber 3leifd)ergefeflen DeutfdjlanbS ri^tete an 
ben in Vorbhaufen tagenben beutfehen gleifcheitag bie bringenbe 
Mahnung, über bie gefeplidjen Schupbeftimmungen für baS gieifchcr* 
gemerbe gu oerhanbeln. Der 28unfch beS ©efeflenbunbeS ift, bah 
bie Vieifter fich für Reformen auSfprechen unb fich grunbfäplich 
auf ben Boben eines beutfehen gleifdhertarifoertrageS fteflen, 
rooburch bie Cohn* unb ArbeitSoerhältniffe, fiehrlingSroefen, ArbeitS* 
oermittelung ufro. geregelt mürben. Die „Äreuggtg." bemerft bagu: 
„Bi$ jept pol bie Sogialbemofratie noch roenig ©ingang in ©efeflen* 
fretfen gefimben. Die allgemein ljerrfchenben Vfipftänbe im Beruf 
bilben jeboch, wenn fie nicht auf frieblichem ©ege abgefteflt roerben, 
für bie Sogialbemofratie einen guten Agitationeftoff." 


Arbeiten diutj. 


©etoerBeauffldit in VfecflenBtirg 1903. Die roie feit langen 
Sahren auch bieSmal oon Baubireftor #ennemann erftatteten 
3ahresberichte ber ©eroerbeinfpeftion in ben beiben ©rohhergog* 
tümern Biedflenburg enthaltm einige intereffante Mitteilungen. So 
roirb für Mecflenburg*Strelip oon einem Arbeitsfampf in groei 
Betrieben ber Metaflinbuftrie berichtet, roo es gur AuSfperrung bet 
organifierten Arbeiter fam. Drei oon biefen, bie trop gegen¬ 
teiliger fcbriftlicher ©rflärung Bei ber Annahme fpäter ber ©eroerf* 
f^aft beigetreten roaren, erhoben Älage unb ergieltert in beiben 
richterlichen Softangen Verurteilung ber Arbeitgeber gum Schaben* 
erfap burch 14 tägige ßohngahlung. Das ©ericht erfannte, bah 
fchriftliche Vereinbarungen über bie ©rünbe fofortiger ©ntlaffung 
ohne Auffiinbigung auffer ben allgemein gefeplithen erft rechts* 
roirffam roerben, roenn biefe ©rünbe in bie ArbeitSorbnung auf* 
genommen fmb. Die 3uläffigfeit ber Aufnahme beS VerbanbS* 
Beitritts unter bie ©rünbe fofortiger ©ntlaffung in bie ArbeitS* 
orbnung mürbe an fich nicht beanftanbet begro. nicht bisfutiert. 
An biefen Bericht fnüpft ber ©eroerbeinfpeftor folgenbe begeichnenbe 
Bemerfung: „Die ablehnenbe §altung ber Arbeitgeber gegen bie 
Verbänbe erflärt fich namentlich aus ber Schwäche ber Iepteren 
bei ber 3foliertheit ber eittgelnen Snbuftriegroeige." — Qrür Medflen* 
burg^Schroerin roirb mitgeteilt, bah abnorm lange ArbeitSgeiteit 
nicht nur infolge birefter ©rrungenfehaften ber Arbeiterorgani* 
fationen (roie g. B. im Baugeroerbe), fonbern auch fonft im all* 
mählichen fltücfgang, beeinfluht teitroeife burch jene ©rrungenfehaften, 
teilroeife burch bie gefeplicfjen Vorfdjriften, enbüch ouch burch 
bie roachfenbe Uebergeugung ber Arbeitgeber oon ihrer 3 roe ^°^9' 
feit. — 3n beiben Berichten roirb fonftatiert, bah ßohngahlungS* 
Bücher immer noch 6 e « n 9 c 2öertfd)äpung genießen. 

7 Ufjir - ßabemfdiluB in Berlin. 3 e ^ n ^er oornehmften Berliner 
BerfaufShäufer geben burch 3 c itu«9Sangeigen befannt, bah fie ihre Bäume 
in ber 3 f Ü üom 15. 3uli bis gum 16. Auguft um 7 Uhr abenM 
fchHehen, um ben Angefteflten aufier bem Urlaub in ber helfien 3oh r , e ^ 
geit eine oerfürgte ArbeitSgeit gu ermöglichen. Möchten noch oiele 
anbere ©efdjäfte, beren tfunbfdjaft um biefe 3«t jumeift oerreift ift 
ober bod) faum beS AbenbS in ben bunfttg-febroülen Strafien Berlins 
fich mit ©infäufen plagen roirb, biefe oernünftige Äonfequeng auS ber 
Sage ber Singe gieljen. Siefe ©ohltat roerben bte Ängefteflten ihren 
Arbeitgebern gu banfen roiffen. 

Verbot ber lUnberarbeit in fmngüfifchett timitm, Durch ©rlah 
beS frangöfifchen UnterrichtSminifteriumS ift bie Verroenbung oon 
Äinbern unter 13 Sahren bei Aufführungen in £h ea tern unb VariöteS 
oerboten worben. 


SitbtttttvttfliittunQ. &paxkafttn. 

Der gtoeite ßfiemtchifche dranfenfaffentag 

rourbe ©nbe 3uni in 3öien abgehalten. 3 c ^ n Vertreter ber öfter* 
reidjifchen Regierung, acht Vertreter ber Arbeiteroerftch« l,n & s * 
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anftalien, ja^lreiÄe Abgeorbnete, auch oon beutfdjett Kranfenfaffen, 
wohnten Der bofbbebeutfamen Neigung, gu ber 353 Waffen mit 
1150 000 SKitgliebern ihre oielfpradjigen delegierten entfanbt 
batten, bei, ^anbelte eß fich bod) nicht allein um Erörterung oet* 
febkbeuer Kranfenfaffenprobleme, fonbern zugleich um eine gemattige 
demonftration für. Die Berwirflidjung ber Alterß* unb 3nualiben* 
oerficherung in Dfterreid). ©eit Anfang ber neunziger 3ahre 
fdjweben bte „Erwägungen" im ©chofce ber Regierung über biefeß 
Berfichernngßfpfiem, 190i befunbeten minifterielle Erflärungen, bafe 
„ernfte Vorarbeiten" im ©aoge feien. Anfang 1903 hie& e«, bafi 
bie Vorlage „halb" oeröffentlicht mürbe, diefer fogialpolitifihe 
©<hlenbrian bat gewaltige Erbitterung in ben Reiben ber Arbeiter» 
feb ft erregt, unb bie Aegierungßoertreter mußten auf bemKranfen* 
faffentage fogleüh in ber Etöffnungßanfpracbe beß Kongrefioor* 
fifcenben ^arie Sorte oon ber „©djanbe Öfterreid)«" mitantjören. 
gerner boten bie KranfenoerfidjerungSguftänbe felbft überreifen 
©loff gu b^rber Kritif. 3nßA*famt finb in Diterreif 2,4 Btillionen 
Vtenfdjen in bie Kranfenoetfid)erung unb 1,5 Vtiflionen in bie 
UnfaDoerfiferung einbegogen. Aber bie Verftferungöorganifa» 
tionen finb gur^eit burdjauß ungenügenb. 25 °/ 0 ber Arbeiter f<haft 
gehört mangelhaften Betriebßfranfentaffen an, bie bei einer durch* 
ffnittSmitgUebfcbaft oon 505 Köpfen wenig Ieiftungßfähig ftnb 
unb in benen obenbrein baß Berwaltungßred)t ber Arbeiter biß 
auf einen fümmerlifen Aeft eingeffränft ift. 3« einem einbring* 
Iid)en Referate über bte Aufgaben ber Slrbeiteroerfiferung, ihr 
Verhältnis gur Armenpflege, über bie oerffiebenen Verfiferungd* 
groeige unb Verftfertenfreife legte Abgeorbneter Elberfd)*Brünn 
biefe rücfftänbigen Verbältniffe bar. Eine Aefolution beß Kranfen* 
faffentage« forbert baber erneut fdjleunige Einführung ber 3noa* 
libitätß* unb Alterßoerficherung, ber Sitwen* unb Saifenfürforge. 
Uber bie finanzielle ©eite referierte Verner (Sien). die gegen* 
wärtigen finanziellen Verbältniffe ber Kranfenfaffen, bie qeut 
„Surgen für Allee" feien, erflärtc er für burdjauß unhaltbar, da« 
Ergebnis biefer unb ber weiteren Referate über Stiftungen an bie 
Verfiferteu unb ber an ff liefen ben debatten würbe in folgenben 
Aefolutionen gufamntengefafit: 

1 . Eefeplidje gürforge für alle gegen Sohn unb Eebalt befebäftigten 
Berfonen (Arbeiter, Beamte, dienftboten in 3*tbufirte unb Erwerbe, 
Bergbau, fianb» unb ^orftwirtffaft, ©anbei unb dranßport, ©au«* 
inbuftrie, freien unb offentltf en Berufen) fowie für Äletngewerbetreibenbe 
unb Kleinbauern burd) AuSbebnung ber Krönten- unb UniaDoerfif erung 
auf biefelben, burf Einführung ber obligatorifdjen Alter«» unb 3noaliben* 
oerfiferung unb ber ©Urnen» unb ©aifenoerforgung unb 

2. Abffaffung jeher Ausnahme oon ber Berfiferung«pfltft. 

3n einer anberen Aefolution wirb geforbert: 

Befettigung ber Bruberlaben, bei ben UnfaüoerfiferungSanRalten, 
bie Berwirflifung be« KapitalbecFungßoerfahrenß, bie Anpaffung ber 
Beiträge an bie Gefahrengrö&e, gwanflSroeife Einführung ber Sohntiften, 
rüdfift«lofe« firafgeriftlidje« Vorgehen bei bolofen Bettragßhtntrr* 
Ziehungen, Außbehnung ber UnfallDerfiferung auf bie weiteren Kreife 
ber Arbeiterffaft, bet Einführung ber Snoalibenoerftf eruna, ber ©Urnen» 
unb ffiatfenoerforgung Selfiung eine« erljebiifen ©taatsbeitrage«. 

Abgefeben oon biefen prinzipiellen Sorberungen, bi«6 
weiter, oerlangt ber 3n?eite öfterreififfe Kranfenfaffentag: 

1. Erfafc fämtHcber Auslagen, bie ben Kranfenfaffen au« ber Unter» 
fiüfcung ber in einem Betriebe oerunglüdten SKitglieber erwaf fen, burf 
bie UnfanoerfiferungSanftalten, ba« helfet fonaf Befeltigung ber oter» 
wöchentlichen Karcngfrift. 2. Befreiung fämtlifer BerficherungßtnfiUute 
oom Boftporto. 3. (Bewährung be« halben Fahrpreife« auf Eifenbahnen 
bei Entfenbung oon Kaffenmitgliebern in ©pitäler, Babe» unb Kurorte. 
4. die Auferlegung erhöhter Prämien bei Unternehmungen mit abnormer 
KranfheiiSgefabr auf feiten« ber Kranfenfaffen. 6. Einffränfung ber 
Berwaltungöfoften, Itebernahme ber Kofien ber Unfallserhebungen, ber 
©fiebSgertfte fowie be« ®ewerbe-3nfpeftorat« burf ben ©taat. 

Ein Antrag Dr. Dfnerß auf 3ulaffung ber freien Arztwahl 
würbe im ©inblic! auf „bie ungünftigen Erfahrungen in deutff• 
lanb unb lüfterreich" abgelehnt, weil fie Kaffen, Vfitglieber unb 
Ärgte in gleicher Seife ffäbigt, bagegen fei bie Aufteilung oon 
beamteten Ärgten gu erwägen. Seitere Vefflüffe forderten: Ein¬ 
fluß ber Verfiferten auf bie 53obnfeftfteüung, Ausbebnung ber 
Kranfennnterftüfcung biß gu 1 3ab r unb biß gu 100% beß Cobnß, 
fefßwöfigen Söfnerinnenffufc, 3 u ^ffigfeit ber Angehörigenoer* 
fiferung unb ber Vcfonoaleßgentenpflege auß Kaffenmitteln, Ver* 
ftaatüfung beß Apothefenwefenß ober Erriftung eigener Kaffen* 
apotbefen, unentgeltlif e Verpflegung in allen öffentlichen ©eil* unb 
©ebäranftalten fowie Einflufc ber Kaffen auf bie Verwaltung ber 
Kranfenanftalten. 

Ein Veferat Dr. £eo Verfaufß über Drganifation ber Arbeiter* 
oerfuberung gipfelte in ber Empfehlung ber Einbeitßfaffe alß bereu 
©runblage: 


die Ertmblage ber reuen Drganifation !ann nur eine Einheitßfaffe 
fein, bie alle Arbeiter ber Ero&inbufirie, be« ©anbmerteß, be« ©anbei« 
unb Berfehr«, be« Bergbaue«, ber Sanbmtrtfdjaft ufw. eine« 0rte« ober 
eine« Begirfeo umfaßt unb bie Entfchäbigung ber f^äQe oorübergehenber 
Erwerbßunfähtgfeit übernimmt, die Kranfenfaffen eine« gröberen 
derritorium« finb gu Berbänben gu» oereinigen, benen bie dragung ber 
Saften bauernber 3noaIibität (Unfall*, 3 n oalibität«* unb Altersoerfidfe* 
rung) fowie ber ©ttwen» unb ©aifenoerforgung gugufallen hat. die 
BüdDerfuberung fowie bie Bereinheitlidjung unb 3 u f fltn nienfaffung be« 
gangen Berfidjerungogcbiete« hüben burd) einen AetdjSoerbanb unb bie 
Erridjtung eine« 9tetch«’Berriierung«amte« gu gefthehen. den neuen 
BerfidherungStnftituten ift alß eine ber roicbtigflen Äutgaben bie durch* 
führuug oon S^abnahmen ber UnfaÜoerbütung unb Kranfheitßoorbeugung 
guguweifen unb gu biefem baß Aedjt ber Uebermadhung ber oer* 

fieberten Betriebe einguräumen. 

Seiler würbe über bie Vetriebßfranfenfaffenoerbänbe unb ihre 
Ktpftattifierung um eine etwaige 3 en * ra tftefle gur mirffameren 
Sabrnebmung ber Verficbertenintereffen, über bie gerfplitterte, 
f^lepoenbe Verwaltungßgericbtßbarfeit in KranFenfaffenftreitfällen, 
bie bureb einen befonberen fogialpolttifcben ©ericbtßbof, ein Veicbß* 
oerficberungßamt abgelöft werben muffe, über bie 3 u f amTnen 6öngc 
gmifiben Ärbeiteroerficberung unb ©ewerbefranfbeiten fowie ber 
Sobnungßfrage unb über Sablbetrug bei ben Kranfenfaffen ge* 
fproeben. daß Veferat oon Vn>feffor Dr. ©ternberg bot einen 
fummartfdien ÜberblicF über bie wid)tigften ©ewerbefranfbeiten ber 
einzelnen Berufe unb legte bie Sßotmenbigfeit einer entfpreebenben 
©pegialftatiflif bureb ftänbigeß 3ufammenwirfen oon Kranfenfaffen 
unb ©emerbeinfpeftion bar. Vrot*Sien geigte an ber ©anb beß 
befannten Vtaterialß über baß Sobnungßelenb bie Velaftung ber 
Kaffen bureb bie unqefunben Vebaufungßoerbältniffe nach unb 
forberte neben ftatiftifdjen Unterfuebungen biefer 3 u ^nbe gu* 
gleich energifibeß Eintreten für eine grünblicbe Sobnungßpolitif. 
dRit ber Sahl eineß Vorbereitungßaußfcbuffeß für bie Errichtung 
einer 3cntralftelle ber öfterreiebifeben Kranfenfaffen fc&Iofi nach brei* 
tägigen Verbanblungen ber zweite Krim fen tag. Vtan ging mit 
bem Entfibluffe außeinanber, faüß bie 3 u ftönbe im Verfidjerungß* 
wefen fiet) nidjt änbern, nicht erft wieber 8 3a6^ ^ie gwifiben 
bem 1. unb 2. Kranfenfaffentage oerftreicben gu laffett, fonbern nach 
3 Sab«* 1 ©ercitö aufß neue gufammengufontmen. 


©teigeruug ber 3»8alibenrettten in deutfdjfaitb. ©eit 3n* 
frafttreten ber $ODeUe beß 3nDß^«noerficberungßgeFebeß am 
1. Sanuar 1900 ift bie 3<*bl ^ cr neubewifligten Snöflü^cnrenten 
auffättig geftiegen. ©ie betrug im 3ab rc l 899 bei allen Ver* 
ficberungeträgern gufammen 96 655 unb erhöhte ficb im 3ab re 
1900 auf 125 821 unb biß gum 3abw 1903 auf 152 871, fo bafi 
bie ©teigerung ficb auf 30 begm. 58 o. ©. ber im 3abre l 899 
bewilligten Venteit berechnet. Amtlich miro ©iergu gefebrieben: 

diefe nach ben oorhergegangenen ftatiftifdien Beobachtungen über* 
rafibenbe unb für bte Belaftung Der Berfi<bungßträgrr bebeutfame Er* 
fdjeinung bat bei ber Aeidjßoerroaltiuig feit längerer 3 f it ernfie 
Beachtung gefunben. Eß finb gur ^efifteDung ber Urfachen ber Aenten» 
fteigerung tu ben Ieptrn fahren bie Begirfe mehrerer ber hauptfä<hUdh 
beteiligten Berfid^erungßanfialten burch Aeichßfommiffare bereift worben. 
Auß Anlafe ber örtlichen Erhebungen, welche im Sftonat 3»ni int Be¬ 
girfe ber SanbeßoerficherungSanftalt ©thlefien ftattgefunben haben, ift in 
ber Breffe behauptet worben, bafe gur dedung ber bisherigen Aentenlaft 
bie bisherige, etwa 185 SRiQionen B2arl jährlich betragenbe Beitrags¬ 
einnahme nicht mehr auSretcht, oielmehr fchon jept etwa auf 81 3Ril» 
lionett SKarf jährli^ fid) belaufenbe „Fehlbeträge" ermittelt worben 
feien. E« ift nicht gu beftreiten, bafe bie Fortbauer ber bisherigen 
Aentenfteigerung eine fc©r erhebliche Vermehrung ber jährlichen Bei¬ 
tragseinnahmen eintreten müfite. Bon einer foldjen für Arbeitgeber 
unb Arbeitnehmer gleich unerwünfehten Beitragserhöhung wirb aber 
hoffentlich bi« auf weitere« noch Abftanb genommen werben Tonnen. 

Sie wir hören, haben bie bisherigen Erhebungen ber Korn* 
miffion ergeben, bafi bie ©teigerung ber 3abl ber Snoalibenrenten 
gu einem nicht geringen deile auf Bßängel in ber gefchäftlichen 
Vehanblung ber Äentenantrage gurütfguführeu ift. 3nßbefonbere 
finb bie ©rengen gwifchen Verufßinoalibität unb reidjßgefeblidjer 
3noalibität nicht immer (jenügenb beachtet worben; au^ fcheint 
oielfach eine nicht außreichenbe llnterfuchung ber Aentenanträge 
ftattgefunben gu haben unb ber Übergang oon in ber Snbuftrie 
oerbrauchten Arbeitern in bie Sanbwirtfdjaft grabe bie Verfuherungß* 
anftalten in länbluhen Vegirfen fchwer gu belaften. damit finb 
bie mathematifchen ©runblagen für bie oerficherungStechnifche Ve* 
redhnung beß Sinangaufwanbß unb ber Beiträge oerfihoben worben. 

Beachtenswert erfcheint unß auch ber ©inweiß beß auf biefem 
©ebiete gut unterrichteten ©ogialpolitiferß Saffon auf bie ©teigerung 
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ber anberweitigen ßeiftungen bcr ©erftiherungSanftalten neben ben 
Snoalibenrenten. Seine „Äorrefponbeng" frfjreibt: 

$)ie ga^lungen non Äranfenrenten (§ 16 b. ©ef.) haben 1902 runb 
1800 000 9R. betragen, bemnach gegen baS Vorfahr um % SRtDion 
gugenommen, bie 3ahlmtgen für Altersrenten finb um 1 SRiflton gurüd- 
grgangen. 2)te bumrne ber VeflragSerftattungen betragt jefct über 
7 Millionen gegen etroa 200 000 9R im Sabre 1896. Vebeutenb ift 
auch ber AuSgabenpofien ber Anftalten für freiwillige Auf- 
wenbungen inbegitg auf ^etloerfahren unb SnaalibenhauSpflege; 
hier ftnb ca. 9 SWiflionen SRarf nermenbet worben, ein Vetrag ber in 
feinem Verhältnis gu früheren Ausgaben biefer Art fleht. 9öaS bie 
eigentlichen Snoalibenrenten betrifft, fo ift nur bie 3a^l ber bewilligten 
Rentenanträge um 80 bis 68% geftiegen, bagegen roeifen bie Renten¬ 
gablungen cReidhStagsbrudfachen Rr. 140) feit fahren nur eine Steige¬ 
rung non ca. 16 % auf. 

$)ie febr behnungSfähigen ©emertungen ber „©eil. dorr." 
über bie ©ermeibung non ©eitragSerljöbungen bürften nicht mit 
Unrecht bahin gebeutet werben, baff folche ©rhöljung nur oorläufig 
nicht ftattfinben foll- 

Ub fälle auf See unb Uttfollrettten. ©ei ber ©eutfehen See*Veruf$- 
genoffenfehaft finb im Sabre 1908 8845 Unfälle gur Anmelbung gefom- 
men, gegenüber 3043 im Sah« guoor. $ie 3 a hl ber Verlegungen hat 
gegen 1902 um 231, bie 3 a bl ber SobeSfäHe um 71 gugenommen. 
Ratürlidj ift biefe 3unahme im Verhältnis gu ber 3 una hme ber ner- 
fi<berung$pfUd)iigen Seeleute, welche bie Vefaffung aller gur SeeberufS- 
enoffenjehaft gehörenben ftahrgeuge bilbeten, gu betrachten, unb gwar 
etrug biefe im lebten Sabre bei 66 197 ©erfonen 3381. Vie meiften 
Cpfer erforberten relatio Stfdjbampfer unb gertngSlogger; ftatt 44 
fcobeSfäüe wie im Sabre 1902 famen im VeritfitSjahr 102 gur AnmeL 
bung. Auf bie Äaujfaörteiflotte entfielen 869 (1902: 369) ©etötete, 
2738 (2643) Verlebte, auf bie oertoanbten Vetriebe 4 (1) £ote, 19 (7) 
Verlebte, £er Verfidjerung unterlagen auffer ber genannten Vefagung 
non 66 197 SRann 258 freiwillig Verftcherte. $>te ©enoffenfeftaft gablte 
im 3abre 1903 Renten an 1090 (1902: 1016) SSitwen, 1560 (1902: 
1508) SBaifen, 241 (1902: 236) Afgenbcnten, 1844 (1902: 1770) Verlebte, 
auffrrbem an 89 Angehörige non in geilanftalten unteigebrachten Ver- 
ftcherten. Auffrrbem erhielten 27 (29) mieberbeiratenbe SBitroen, 2 (1) 
AuSlänber unb 14 (11) anbere Verlebte einmalige Stapital-Abfinbungen. 
9RU ben &ur- unb Verpflegungsfoften in geilanfialten unb fonftigen 
Äurtoften betrugen bie Aufroenbungen inSgefamt 788 7^6 M, gegen 1902 
roteber 46 646 jc mehr. (Sin RefernefonbS non 2 080 918 JC fiebert bie 
künftigen Seiftungen. 


©rnolTenfdiaftenicfctt. 

©ifeiibahner unb ftonfuraberetne in ©ratffett. Ratten wir 

K Anlaff, auf eine Reihe fleiner fojialer ©trbefferungen, bie 
>r ©ifenbahnminifter angelegen fern Iäftt, ^in^uwexfen, fo 
liefert eine neue Shtnbgebung beS $errn non ©ubbe allen ©runb, 
baS bamalS betonte „aber" hoppelt unb breifach $ u unterftreichen: 
non bem Äern ber mobernen Sogialpolitif, ben Arbeitern oolleS 
Recht unb noÜe Freiheit gur felbftänbigen Vertretung unb Öörbe* 
rung ihrer wirtfchaftlichen Sntereffen gu febaffen, lägt bieSubbefdje 
Arbeitermohlfahrt nicht einen ©auch nerfpüren. 2)urch einen ©rlaff 
nom 29 3uni b. 3 an bie ©ifenbahnbueftionen fucht ber Vhnifter 
bie ©etätigung ber ©ifenbahnbebienfteten in Äon f um oereinen mbg- 
lichft gu erfchweren. ©r führt etwa auS: 

3war bürfe man, worauf febon in bem ©rlaffe nom 29. Ronember 
1900 bingemiefen fei, ben Veamten bie Veteiligung an ber Verwaltung 
ber Äonfumoereine nicht nerbteten, jeboih foHen ihnen mit Rücfficht auf 
biefe Rebenämter feine bienftlichen (Erleichterungen gewährt unb nicht 
etwa fisfalifche Räumlichfeiten unter ben ortsüblichen SRietSpreifen über¬ 
laffen werben. Ueberbaupt fei es wünfdjenSwert, wenn ber SBarenbegug 
burch Vermittlung beS Älein» unb 3mifchenhanbelS erfolge, allenfalls 
noch in ber Sorm non Rabattfparoereinen Vie Uebernabme non 
Aemtern in ben Äonfumnereinen burch Vahnbeamte unb bie Vermietung 
non ftisfalräumen an Äonfumuereine barf nur bei unabweisbarem 
Vebürfniffe erfolgen, in emlegenen Vahnerfolonien, bei befonberen ört¬ 
lichen JcuerungSoerhällniffen unb wenn ©erabr norbanben, baff bie 
AngefteDten fonft „nicht rein prioairoirtichaftlithe Smecfe oerfolgenberi" 
Äonfumoereinen beitreten würben. Vor ber ©ntfdjcibung fmb bie 
Äommunalbebörben unb RegierungSpiäfibenten gu befragen. Alle 
bisherige ÄonfumSoereinstätigfeit ber Veamten ift entfpredjenb nach- 
guprüfen. 

$>er ©rlaff ift burch brei ©eftchtSpunfte orientiert: einmal 
burch eine ©enormunbungSfucht. bie felbft oor ben fchärfften ©in* 
griffen in baS priDatroirll d>aftlid)e ©erhalten beS ©eamten aufeer 
3)ienft nicht guriicffchrecft, fobann burch &en anfeheinenb non ©io* 
feffor Suchelanb‘£>aUe genähiten ©lauben beS RtinifterS, baß bie 
fünftliche Stüpung ungegählter 3n)ifchenhanbelSei'iftengen ein beffereS 
ftaatserhaltenbeS ©eginnen fei, als bie wohlfeile, ber ©orgwitt* 


fchaft fteuernbe ©efriebigung beS RtoffenbebarfS mit tabelfreier 
3Sare, wie fte bie Äonfumorganifation gewährleiftet, unb enblich 
burdh bie bamit oermanbte ©efürchtung, bie Äonfumoeretne feien 
fogialbemofratifche 3aftitutionen, bie nidht rein prioatwirtfchaftliche 
3mecfe nerfolgen. ©S foll uns nicht beifallen, über biefe taufenb* 
mal non ber VSiffenfchaft unb ©rafis wiberlegten nolfSwirtfchaft- 
liehen unb politifchen Argumente mit gierrn non ©ubbe redeten 
gu wollen. V3ir begnügen uns begügüch biefer ©unfte bamit, baS 
Urteil gweier nicht übermäßig JonfumoereinSfreunblicher ©lätter 
gu gitieren. $ie „Äreuggtg." fchreibt: 

©ewife finb bie Äonfumoereine ein grofeeS Uebel für ben gewerb¬ 
lichen SRittelftanb. $a aber bie Vetailliften unb bie §anbmerfer gur 
„Selbfthilfe" greifen unb ftd} immer mehr gu ©infaufsgenoffenfehaften 
gufammentun, fo ift e« uns febr fraglich, ob ber Staat wohl baran 
tut, feinen tnapp befolbeten Veamten eine ähnliche Drganifation gu oer¬ 
bieten. Unb gerabe bie (Eifenbahnbeamten erfcheinen uns gu biefem 
©yperimente am menigften geeignet ©egen bie Äonfumoereine ber 
Veamten lägt ftch nämlich nur ber eine ©inwanb erheben, bafe bie 
Veamtengebälter auch non ben Steuerbeiträgen ber Älein- unb 3miffhen- 
hänbler aufgebracht werben. Aber bie ©ifenbahnbeamten ftnb in einem 
probuftioen Unternehmen beS Staates angeftellt, fte fchaffen felbfi bie 
©innahmen, aus benen ihr ©ehalt begahlt wirb. 2)arum halten wir 
bie Verfügung beS SRinifterS n. Vubbe — falls fle nicht apofrpph ift — 
für ungweefmaftig. 

unb ber „§ambg. ©orrefp." meint: 

993aS in aQer ©Belt fann ben ©ifenbabnminifter neranlaffen, ben 
SBünfchen rüdftänbiger SRittelftanbSpolititer entgegengufommen unb 
gwar gum Rachteil feiner Veamten, bie in ben Äonfumoereinen billiger 
taufen? ... Sahrfcheinlich ift bie gurcht oor einer fogialbemotratifchen 
„Verfeud&ung" ber Äonfumoereine im Spiel gewefen, bie grunbloS oon 
benen genäprt wirb, bie an ber Vernichtung ber Äonfumoereine ein 
egoiftifcheS Sutereffe haben. Run wirb ftch aflerbingS t>eir o. Vubbe 
taufchen, wenn er meint, burch Verfügungen wie bie norliegenbe ber 
Sogialbemofratie ben ffiinb aus ben Segeln gu nehmen unb ihr ben 
Sutritt in bie Streife ber ©ifenbahner gu oerfperren. 

£a$ in bem legten biefer Säge anflingenbe politifch-fogiale 
Rtoment ift für uns baS entfärbenbe, unb bagu möchten wir be* 
merfen: VBenn bie ©ifenbahner fehen, baff fie mit aller ihrer bis* 
herigen Unterwürfigteit unb bebtngungSlofen 5)iSgiplin nur er* 
reichen, baff man über ihre Rechte unb öreigeiien non oben h e * 
beliebig, ohne Rücfficht auf ihre eigenften 3ntereffen, oerfügt, bann 
tann es auch einmal bahin tommen, baff bie loyale Stimmung in 
troffige Verbitterung umfdjlägt. Unb wenn ber „©erbanü) ®eutfcgcr 
©ijenbahner" auf 100 000 Rtitglieber anfehwiflt, bürfte eS fchwer* 
halten, fte alle burch bie ©ant gu maffregeln. Schließlich bleibt 
noch eine Srage bei biefer ÄonfumoereinSbetämpfung offen: „Jjat 
ber $err üRinifter bereits ben höheren ©ifenbahnbeamten ben 
AuStntt auS ben DffigierS* unb ©eamtenfaufoereinen befohlen?" 
©S ift nur eine Örage ber fogialen ©erechtigteit. 

©enoffcnfchaftliche ifleiSöcrffchentug in ©nglanb. RuS ßonbon 
wirb unS gefchrieben: ©in 3ug tn bem Äampf, ben bie Älein* 
hänbler in Rorb* unb 9Rittelenglanb gegen bie ©enoffenfdjaften 
führen (oergl. „Sog. ©r." 3ahrfl- XII Sp. 12), war ber ©erlauf 
oon „©rämien-^ee" unb ,,©enftonS-$ee": 3 n ber ©rfenntniS, 
baff ein ©egenftücf gur RngiehungSfraft ber 2)ioibenbe in ben 
Äonfumoereineit erforberlich fei, gaben bie £abenbfftffer eine ©rämie 
ober ein ©efchent beim ©ertauf ihres $ecS. Aber biefeS roh« 
Rhttel hat fi<h überlebt, ©ine bebeutenbe girma mit einer fegr 

e en 3ahl oon ©rangen gewährt neuerbingS eine ©enfton an 
oen oon Äunbeit, bie nathweifen tonnen, baff fte regclmäffig 
eine beftimmte 3^t lang 2ee oon biefer Sirma begogen haben, 
unb eine anbere Öirma hat benfelben ©lan aufgenommen. Db* 
gleich Tich beträchtliche 3 roe tf e l Ö e 9 cn rechtliche ßauterfeit btefeS 
Verfahrens erhoben haben, hat eS hoch eine lebhafte Rn(iehungS* 
traft auSgeübt unb ben ßabengefd)äften einigen Abbruch getan. 
3m legten 3ahre ift ber „©enfione^ee" regclmäffig ©egenftanb 
ber Gehalten auf ©enoffenfd)aftStagungen gewefen, unb fdjliefflich 
hat bie „@enoffenfd)aftlid)e VerficherungSgefeÖfchaft m b. bie 
bereits ein auegebef)nteS 3euerDen'id)crungegefchäft betreibt, ein 
Äonfurtenguniernehmen in bie VBege geleitet. S)er ©runbgebante 
beS neuen ©laneS geht baoon auS, baff ein gutoffen’chafüicher 
Verein bie ©erficherungSeinheit barftellen unb baS ßebett aller 
feiner SRitglieber totteftio oerftchern foll. Vkiter fagt bie offigielle 
Angeige: 

©ine ©enoffenfehaft, bie biefe SRetfjobe foHeltioer SebenSoerfnh« - 
rung übernimmt, würbe aus ihrem ReferoefonbS ober bem ©ewintt- 
unb Verluftfonto, 1 d auf je 1 £ ober 1000 ©ence auf je 1000 £ beS 
UmfageS, als Vrämie aufbringen; unb bie Cooperative Insurance So¬ 
ciety, Lim. würbe 4 s im lobeSfafle innerhalb ber ©oligebebingungeti 
für jeben auf biefe SBeife eingefammelten ©enng gufichern. gür 
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mitglieber mürbe eS leine Beiträge unb leine BerftcijerungSmohltat 

J leben, ba bie nachgemtefenen Kaufbeträge ber Mitglieber bie ©runb- 
age beS BertrageS bilben. Dte BerpcherungSfummen werben ftdb nach 
ben burchfchntttlidjen Kauffummen ber oerftorbenen Mitglieber wahrenb 
ber oorhergegangenen breigahre liebten, foweit fie bei ihrem £obe baS 
70. SebenSiaijr nicht überfdritten haben, bei ben in höherem Älter 
Sterbenben nach ben Kauffummen mäbrenb ber lebten 10 gahre. @o 
würbe alfo ein Mitglieb, baS 1908 für 40 £ f 1902 für 80 £ unb 1901 
für 80 £, inSgefamt alfo in ben brei fahren für 160 £ ©infäufe ge¬ 
macht hat unb 1904, noch nicht 70 3at>re alt, ftirbt, eine burdjfchnitt* 
Iidhe Kauffumme oon 60 £ für jebeS ber brei lebten 3afj*e aufweifen 
unb bemenifpreebenb an feine ©rben eine Ber jtdherungSfumme oon 10 £ 
gu entrichten fein. ©ar ba$ oerftorbene Mitglieb über 70 3ahre alt, 
fo werben feine (Sinlaufe für bie ooraufgegangenen 10 gahre ähnlich 
jufammengerechnet unb V>o ber ©efamtfumme beftimmt ben Berfiche- 
rungSbetrag. Da bie Kauffraft ber alten Mitglieber gewöhnlich mit 
ber 3«nahme ber Safjre finft, fo fiebert bie 10 3ahr-DunhfdjnitiSbe- 
rechnung für bie älteften, bie lange 3eit hinburdj ftänbig (Sintaufe ge¬ 
macht hohen, eine oiel gröbere Summe im TobeSfalle gu, als jenen, 
bie erft lürglich bie Mitgliebfchaft erworben haben. 

Die Unfoften ber Industrial Life Assurance ftnb für bie 
graften ©efeßfehaften, bie eine (Spezialität aus ber BolfSoerfiche- 
rung machen, ungeheuer. Sfrach ben amtlichen AuSweifett betragen 
fte über 43 %, b. 1 £ Srämie bringt nur 11 s 5 d ©eminn. 
Da bei bem genoffenfchaftlichen Verfahren bie ©ütgiehung ber 
Prämien automatifch oor fich geht fo fd^ä^i man bie hier hei 
nöttiger Durchführung beS SgftemS erwachfenben Unfoften auf 
nur 5 %. Die weitere ©ntmicflung biefeS neuen, anfeheinenb gui 
burchbacbten genoffenfchaftlichen ©efihäftSgroeigeS gu oerfolgen, 
bürfte oon hohem Sntereffe fein. ©S liefert fidjeclich einen ftarfen 
Anfporn für bie arbeitenbe Beoölferung, ben ©enoffenfihaften bei* 
gutreten unb treulich all ihre ©infäufe Dort gu beforgen, währenb 
eS bas beftehenbe Berfid)erungSmefen ber Friendly Öocieties ober 
3nbuftrie»Berfi<herung$gefeÜfchaften in feiner SBeife beinträchtigt. 


(ErjirJjung unb ßil&ung. 


Der erfte eOangcltfchc Arbeiter-AuSbilbungSfurfuS, 
oeranftaltet 00 m ©efamtoerbanb eoangelifcher Arbeiteroereine, 
würbe nach fecftSwöchentlicher Dauer am 9. Quli beenbet. Bon 
Bebeutung war jeDenfallS, baft biefe Seranftaltung burch bie ge- 
meinfame Unterftüpung beS BureauS für Sogtalpolitif, ber fogialen 
©efdjäftsftelle für baS ©oangelifche Deutfctfianb, beS ©oangelifch- 
fogialen KongreffeS unb ber freien kirchlich 9 fokalen Konferenz gu» 
ftanbe fam. DiefeS erfte gemeinfame praftifih-fogiale Unternehmen 
oerlief gufriebenfteßenb unb läftt hoffen, baft ein weiteres 3“* 
fammenroirfen auf biefem ©ebiet unter 3 u 9 run & Ie 9 un 9 ber ge¬ 
machten ©rfaftrungen ficher erfolgen wirb. Der KurfuS umfaftte 
bie ©efchi<hte beS Sozialismus, bie gefamte Arbeiteroerficherung 
unb ben Arbeiterfchuft, baS ©eweibegerichtS», ©enoffenfchaftS- unb 
©ewerffchaftSwefen, baS Vertrags», Vereins» unb SerfammlungS- 
recht, baS Wahlrecht gu ben fogialen Sertreterförperfdjaften unb 
baS Koalitionsrecht, fowie fogiale ©emeinbepolitif. AngefichtS ber 
Maffe beS gebotenen Stoffes unb ber Sielfeitigfeit ber berührten 
©ebtete, fann wohl weniger oon einem AuSbtlbungS- als oon 
einem EinführungSfurfuS gefprodjen werben. Troftbem bie Do- 
genten in trefflicher Söeife bie oerfchiebenen ©ebiete behanbelten 
unb bie jfurfuSteilnehmer mit gerabegu eifernem Steifte in ben 
jedhS Stochen gearbeitet haben, fo lieft fich Doch gunäd)ft nicht mehr 
erreichen, als baft bie Teilnehmer oon fachfanbigen Männern in 
baS weite ©ebiet eingeführt würben. Sollen unb wollen fie ihren 
jßlaft in ber Arbeiterbewegung mit ©rfolg ausfüllen, bann müffen 
fie felbft an fich meiter arbeiten. 

Die ShirfuSteilnehmer waren aber nicht bloft £>örer, fonbern 
in praftifefjen Uebungen, an 3—5 wöchentlichen DiSfufüonSabenben 
hatten fie auch gu geigen, wie fie baS ©eftörte innerlich oerar¬ 
beiteten. Sehr wertooli waren ferner bie Befichtigungen ber Aus» 
fteflung für ÄTbeiterwohlfahrt in ©harlottenburg, ber Söerfftatt beS 
Vereins für Unfafloerleftte, ber 3entralarbeilSnachweiS, ber Sauten 
beS Saterlänbifihen BauoereinS unb beS Berliner Bau* unb Spar- 
oereinS, fowie ber Sefuch beS ©ewerbegerichtS, beS SchiebsgerichtS 
für Arbeiteroerfiiherung unb beS SReichSoerficherungSamtS. 3mifchen- 
burch würben einige Mufeen unter Rührung fathfunbiger §erren 
befichtigt unb oaterlänbifche Stätten befucht. ©in Ausflug nach ben 
$otSbamer Äöniglidjen ©ärten biente gur ©rholung. 

Als Dogenten waren tüchtige Männer gewonnen, bie fich meift 
in ber fogialen Bewegung, SSiffenfchaft unb Sra^is einen Stuf er¬ 
worben haben. An bem ÄurfuS nahmen 43 Teilnehmer unb 
25 ^ofpitanten teil. 50 baoon waren Arbeiter ober Arbeiter- 


DrganifationSbeamte. Son ben gefamten SburfuSteilnehmern etn* 
fchlieftlich ^ofpitanten waren 29 Mitglieber eoangelifcher Arbeiter¬ 
oereine, 25 waren bei cbrifilichen ©ewerffdjaften, unb 7 bei unab¬ 
hängigen SerufSoercinen organifiert. Allgemein fogialen ober 
fachlichen Vereinen gehörten 27 an. ©in Kleinbauer, Mitglieb 
beS SunbeS ber ßanbwirte war als $ofpitant erfchienen. 3h«n 
Söohnfift hatten 33 ber Teilnehmer in Berlin, 7 in SBeftfalen, je 
6 im Königreich <§a<hfen unb ber $Rb c mP r ooing, 4 in Schlefien, 
je 2 in Sranbenburg, Sraunfihroeig, J)effen*9iaffau, Dftpreuften, 
je 1 in Baben, ßippe-Detmolb, ^?rooing Sachfen unb 3ranfreid). 

Das 3iel beS KurfuS muftte fein, ben eoangelifchen Teil ber 
chriftlich-nationalen Arbeiterbewegung burch #eranbilbuitg oon be¬ 
fähigten Arbeitern gu tüchtigen Bertretem Der Arbeiterintereffen gu 
ftärfen. ©S hanbelt fich barum, in ben Leihen ber eoangelifchen 
Arbeiter bie gahl berer gu oermehren, bie in ber Bewegung oor* 
angehen, bie in ben Arbeiteroertretungen ber Qfabrifen, ©ewerbe* 
aerichten unb ber Arbeiteroerficherung ihren Mann ftehen. Die 
Srörberung ber Selbftänbigfeit ber Arbeiterflaffe hauptfäcftlich burd^ 
Stärfung ber gewerffchaftlichen Drganifationen auf nicht partei- 
politifcher ©runblage ift 9totwenbigfeit. DiefeS 3tel toirb ja nicht 
jeber Teilnehmer beS KurfuS ooll erreicht haben. Sooiel fteht aber 
feft, baft ber KurfuS ber chriftlich-nationalen Arbeiterbewegung er¬ 
heblich nüften wirb. B3enn ber für nächfteS 3ahr in granffurt 
a. M. ftattfinbenbe ÄuSbübungSfurfuS in biefer Dichtung weiter 
baut, fo bürfte bie eoangelifthe Arbeiterfcftaft baS bieder oon ihr 
Serfäumte halb nachhalen. 

Dem KurfuS finb mancherlei ©rüfte unb StimmungSäufterungen 
guteil geworben. Abgefeften oon bem Kaifertelegramm, ben Be- 
grüftungSanfprachen bei feiner ©röffnung im meichStagSgebäube 
unb bem ©efeüf^aftSabenb beim Staatsfefretär, ©rafen oon $ 0 - 
fabowSfg-BJehner fonnte man in ber greife neben überfchweng- 
lichen ©rwartungen, ben obligaten ^ohn einiger fogialbemofratifcher 
3eitungen auch bie Klänge ber Scharfmacher finben. Doch ^Die 
Boft" befürchtet, baft bie auf bem KurfuS gebilbeten Arbeiter¬ 
führer fich mit minbeftenS berfelben Schärfe, wie gegen bie Sogtal- 
bemofratie, auch 9*9 CI t bie Arbeitgeber unb gegen jene poluifchen 
Parteien richten werben, bie auSgefprocftene ©egner ber Sogial- 
bemofratie finb." DaS fei eine „nicht gu unterfchäftenbe ©efaftr, 
„Die Baft" fpridjt gang ungeniert oon einer „fogialreformerifihen 
Seuche." Der „Soft" fchüeftt fich baS fächfifchc „Baterlanb" ufw. 
an. öfür ben KurfuS unb feine ßeiter ift bie jnaltung ber *S°fi" 
unb ber fogialbemofratifchen Blätter baS befte 3 cu 9 n '^- 

Berlin. _ S. BehrenS. 

Bon ber Atabenie für Sogial- unb «mbclSttifffttfifjafteit itt 8«»f- 
furt «. M. fchreibt man un«: Die jeftt oorliegenDen Befuchgtffein für 
baS Sommerfemefter ergeben wieber einen erheblichen 3 unj achS. Die 
3ahl ber Sefudier (immatrifulierte Stubierenbe) ift auf 102 (gegen 12 L 
beS oorigen SommerfemefterS) geftiegen; aufterbem wirb bie Äfabemie 
oon 190 ^ofpitanlen unb 98 ^örern befucht, Darunter im gangen 
96 grauen. Das BorlefungsoergeicftniS für baS am 26. Dttober be- 
ginnenbe SSinterfemefter fünbigt 80 Borlefungen unb Übungen an unb 
gliebert fich in folgeube Aubriten: BollSwirtfdiaftSlehre, AechtSwtffen- 
fchaft unb Konfular- wie ffolonialwefett unb Kolonialpolitif, Berfiche- 
rungSmtffenfdjaft unb Statiftif, ^anbelSwtffenfchaften (barunter tauf- 
männifcheS Aedjnen, Buchhaltung, beutfehe, englifche unb frangofifche 
^anbetsforrefponbeng, ^anbelegeographie unb Brobuttenfunbe), ©e- 
fdjichte, ßiteraiurgefdjichte, neuere Sprachen. 3 um erftenmal wirb eine 
Borlefung gehalten über „©efchichte beS SBelthanbelS auf ©runblage 
ber aflgemeinen Kulturgef^ichte" unb über „©efdfichte ber beutfehm 
Sprache", ©ine weitere Aubril enthält Borlefungen über Sedjnif unb 
anbere ©ilfSwiffenfchaften, Darunter Mafchinenlehre, ©jperimentalchemie, 
angewanbte ©hemie unb Bafteriologie, chemifcfj-techmfche SBarenfunbe, 
Unterfudhung oon SBaren, ©Eperimentalphpftf unb ©ewerbehpgiene. 
Srofiffor Dr. oon $alle oon ber Berliner Unioerfität wirb in ber erften 
©oche beS SemefterS eine fedjsftünbige Borlefung über „Truft unb 
Kartelle* halten. _ 


Soziale JUcöljin unb Qtjgirne. 

gürforge für Suttgenfrattfe itt BreSlatr. Aehniidh wie bie Stabt* 
oerwaltung oon ^alle (Sp. 367) geht nun auch bie Ärmenoerwaltung 
in Breslau bei ber Betämpfung ber Sungenfchwinbfucht oor. 3ft in 
einer ber Ärmenunterfiüfcung unterliegetiben gamilie ein Sungenfranter 
oorhanben, ber eine ©efahr für bie gamilienmitglieber fein fönnte, fo 
fott für Den Betreffenben ein befonbereS 3 iin mer gugemietet werben. 
Da hierfür im §öcbftfaBe 100 bis 120 M Koften für bie Armenoer* 
waltung im 3ah*e entftehen fönnten, fo fei baS nach ber finangiellen 
Seite hm unbebenfücher, als ber Aufenthalt in einer ßungenljeilfiätte, ber 
fchon in gwei Monaten biefelbe Koftenhöhe erreicht greilich wirb in 
otelen gäüen ftch laum ohne weiteres ein gefunbeS 3immer gumieten laffen. 
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©ttYf4ettftat$il für ölhibe u«b $•«§flmmue. Rad) einer non 
ber „gfranffurier Leitung* mitgetetlten Staiiftif würben Bei ben 
©olfSgählungen 1871, 1880, 1895 unb 1900 im preufeifcheit 
Staate ermittelt: 


fi B er b aup t 


unter 100000 Änroefenben 



1871 j 1880 1 

1896 

1900 

1871 1 

1 

1880 

1896 

1900 


beim männlichen ©efdjlecbte 


blinb . . . 

10 981 11268 

11144 

11064 

90,os 

88 , 99 ' 

1 71.93 

65,13 

taubftumm. 

12 988 16 088 

15 699 

16 976 

106,83 

112,43 

' 100,34 

100,09 

blinb unb 








taubftumm. 

185 86 

94 

114 

1,11 

0,68 

0,6U 

0,67 


beim weiblichen ® efch lechte 


blinb . . . 

11 759 11245' 10125J10 802 

94,08 

81, "1 

1 62.46 

68.16 

taubftumm. 

11044! 12 687 12 849' 14 808 

80,s® 

90,43 

79.97 1 81.73 

blinb unb 


1 

1 



1 

1 

taubftumm. 

158 89 

1 

79 

1 101 

1,93 

1 

0,64 

' 0,49 

| 0,56 



i 

nSgefamt 



blinb . . . 

22 690 22 603 21 269 21 866 

92,oe 

82,49 

1 66.77 61.96 

taubftumm. 

FiTtnh iiTtH 

24 027 ( 27 620 28 648 81 278 

97,51 

101,95 

89,69 

| 90,73 

UllUU u 11 u 

taubftumm . 

288: 174 

I 

178 

216 

1,17 

0,64 

0,54 

! 

0,63 


bllttb unb 
taubftumm 


S 8 on ben am 1 . Tegember 1900 geilten ferfonen waren: 

bltnb Caubfhnmtt 

feit früljefier 3ugenb . . 4 992 28 610 HO 

fpäter geworben ... 16 188 4 679 86 

oljne tlngabe. 1181 8 089 20. 

3)ie Taubftummheit batiert alfo gumeift feit ber ©eburt, Me 
©linbbeit tritt erft fpäter ein. 

Son ben Taubftummen geben mehr als bie #älfte unb non 
ben ©linben etwa ein ©iertel einem ©rroerbe nach- ©euorgugt 
oon ben ©Hnben bie ßanbwirtfdjaft, ©ärinerei ufw., fowie 


wirb 


bte Snbuftrie ber unb Sdjmfcftoffe, wäbrenb wir bie Taub' 
ftummen neben biefen ©ewerben aud) in ber ©efteibungS* unb 
ReinigungSinbuftrie finben. 

Heber bie Krüppel im beutfd&cn Reiche matzte Dr.Rofen* 
felb auf bem Snternaiionalen Äongrefe für Schulhygiene gu Rürn* 
berg folgenbe Mitteilungen: 3n Teutfdjlanb finb g. 3 . etwa 
320000 Krüppel oorbauben, oon 235 000 ©rroadjfenen ba&en 
ca. 40 000 überhaupt feinen Unterricht genoffen, über 100 000 
finb nicht in ber ßage, ftch auch nur in oer notbürftigften ©Beife 
S u ernähren. 3 ur Sorberung ber wirtfcbaftlicben Sage ber Krüppel 
Wägt Ür. Rofenberg uor, Krüppelfchulen in gröfeerer 3obI 3 « er* 
richten unb gu bem 3 >oecfe gröfeere ©egirfe refp. gange ©rooingen 
gufammengufaffen, fo bafe auf etwa 200000 bis 300000 ©inwohner 
eine Krüppelfdjule entfällt. 

©atffou * ftrauffjeit. ©or bem ©Beft #am Police ©ourt pro* 
geffterte unlängft, fo fchreibt bie „Taiiy Mail", ein Arbeiter mit 
©rfolg, ba er nachweifen fonnte, bafe eine ©etäubung ifen nicht in¬ 
folge oon Slfobolgenufe, fonbem infolge ©inroitfung oon ©refeluft 
betroffen baß«- ®ie ©ergiftungSerfchemungen fmb burdjauS ähn¬ 
liche. Tie fünftlich ben bei bem ©au oon Untergrunbbabnen, in 
Tauchergloden ufw. befdjäfligten ßcuten gugefübrte ©refeluft, oon 
2—3 Rtmofpbären Ueberbrud, ruft bisrot ilen auch 3 ß rreifeungen 
be 8 Trommelfells unb allgemeine ßäbmungen betoor. ©Babnfinmge 
Dbren* unb Kopffcbmergen unb Reifeen in ben Kniegelenken, als 
wenn Mefe umgebrebt würben, fteßen ftch ein. ©ei ben Iefeten 
Tunnelbauten tn ßonbon follen unter 120 Arbeitern 47 binnen 
6 Monaten oon ber Tunnelfraitffeeit befallen worben fein, unb 
gmar trofe ftrenger ärgtlicher Ueberwachung, trofc RuSfdjluffeS ber 
£ergfranfen unb Trinfer. «OerbingS würbe hier unter ber Tbemfe 
mit befonberS fyofym Trude gearbeitet. 


ffloliuungjsroclc!!’ 

Ter föbeiuifche herein gnr frörbtnmg feeS RrbeiienoobiuutgSWefeab 

hielt feine VI. ©eneraloerfammlung im Stänbebaufe ber SR^ein- 
prooing gu Tüffelborf ab, unter bem ©orft^e beS £>errn TireftorS 
Dr. ©ranbtS. ©ertrelen waren oon ben Reid)S» unb SiaalSbebörben: 
bas ReichSoerficherungSamt, ber #err Staatsfefretär beS Snnern, 


baS Minifterium für ^anbel unb ©ewerbe, bes Sttneni, ber öffent¬ 
lichen Arbeiten, für Canbwirtfcbaft unb Sorfien, bie 3cntralfteHe 
für SlrbeiterwoblfabrtSeinricbtungen, ber Dberpräfibent ber Rbein* 
prooing, bie RegierungSpräfibenten oon Tüffelborf, ©öln, Minben, 
Trier, bie ©rooingialoerwaltung, oerfchiebene Kgl. ©ifenbabn* 
bireftionen unb ©eneralfommiffionen, febr oiele Oberbürgermeifter 
unb Stabte, oiele öffentliche Korporationen unb ©ereine, fowie ein 

S rofeer Kreis oon b^oorragenben Snbuftrietten unb angefebener 
terfönen. Rach & cm oom ©eneralfefretär, Dr. ©runenberg oor* 

S etragenen QabreSbericht bot ber ©erein, um feine Aufgabe als 
[entralftette ber gemeinnützigen ©auoereine ber Rbeinprooing uf®* 

S erfüßen, einen moglichft regen ©erfebr mit ben ©augenoffen* 
aften angeftrebt unb ift infolgebeffen oftmals oon biefen fowie 
auch oon ben Staats* unb ßofalbebörben, 3nbuftriellen unb Arbeitern 
nt Rate gegogen worben. Tie ©ntwidelung ber gemeinnützigen 
©auoereine ift eine recht erfreuliche gewefen. 3 b« 3 W beträgt 
je^t 125; bie ber erfteßten Söobnungen bot r«h in ber 3«* 

1 . Dftober 1902 bis 1. «pril 1904, oon 7700 auf etwa 9030 
gehoben, baS finb 1320 Söobnungen ober 17,2 o / 0 mehr. 

Ter ©efatntbudjwert ber Söobnungen unb ber ©ebäube beträgt 
runb 82 Millionen mithin etwa 4 ( s Millionen M ober «6,4 % mehr 
als am Schluffe bcS ©oriabreS. ©aS bie finangießen Unterlagen ber 
©auoereine ufw. angefjt/ fo finb biefe auSgegeidjnet. 3ui gangen hoben 
bie 125 gemeinnügigen ©auoereine ein eigenes Kapital oon runb 
8,9 SKißionen M unb aufeerbem eine $oftfumme von 4 ;2 Mißionen M, 
mithin eine gefamte gelblich* Unterlage oon J8 ; i Mißionen JC; bagu 
treten bie bebeutenben ReferoefonbS. günf Sechftel färntlich« ®ou- 
genoffenfchaften ftnb nod} im ©eftfee oon auSreicbenbem ©augelänbe. 
©on ie 100 ber erfteßten SÄiethäufer erhalten 16 nur einräumige, 68 
gweiraumige, 26 brei* unb mehrräumige ©ohnungen. Sei ben erfteßten 
Äaufhäufern liegt ein ähnliches ©erhältniS oor; 84o/ 0 fmb ©in- begw. 
3weifamilientiäufer. TaS gefudhtefte $au 3 ift baS Zweifamilienhaus. 
Son ben gefamten ©obnungen ftanben oorübergehenb leer nur 66 ober 
0,6°/o; ein 3*i^h*U/ wie begehrt bie ©ohnungen fmb. Ter Mietspreis 
pro Raum unb Monat beträgt bei 91 u /o aller ©ohnungen weniger als 
7 JC. ©erglirf)«n gu ben ortsüblichen greifen ift bie Miete im gangen 
um 20% billiger. Tie ©igenwohnung fteßt ftd) bagegen örtlich oer* 
fcbieben, teils btfliger, teils teurer als bie Mietwohnung. Reugcbilbet 
haben fech fed)S Saugenoffenfchaften, wähienb gurgelt fünf in ber ©Übung 
begriffen finb. 

3m aßgemeinen bot ber Rbeinifcbe ©erein feine Tätigleit 
jeboeb weniger auf bie ©rünbung neuer ©auoereine gerichtet, als 
oielmebr auf bie Konfolibierung ber oorbanbenen. Mit Rüdncbt 
auf bie grofee 3 °bt ber ©auoereine, woburd) bie örtliche ©üblung 
mit ihnen immer febwieriger wirb, bot ntan begonnen, gü begen* 
tralifieren. ©S foßen nach ©csirfen getrennt gunächft ©ücherreoiforen 
gewonnen.. unb ferner gemeinfame ©egirfslonferengeti eingeführt 
werben. Über äße wichtigen, bie ©enoffenfdjaften unb ©auoereine 
gemetnfam berührenben fragen würben in gasreichen gfäßen Runb* 
fchreiben an fte erlaffen, befonberS bringt ber ©erein auf eine gute 
©uchführung. 3nt übrigen fmb bem Rbeinifchen ©erein 35 neue 
Müglieber oeigetreten. ÄlS gweiter ©unft ber TageSorbnung fam 
ein ©efefeentwurf bes ©irfl. ©eh- Ober-Reg. Rats Küfter über 
bie Umlegung oon ©runbftüden in ben Stabten gur 
Beratung. Ter ©ntwurf ift oon bem ©erfaffer unb bem genannten 
©erein beraten unb umgearbeitet. ©Ber aus ©rfahrung weife, wie 
fchwierig in ben bebauten Drten bie ©rfchliefeung oon ©augelänbe 
ift, wirb eS längft als eine Rotwenbigfeit empfunben hoben, bafe 
biefe Materie gefefelith geregelt wirb. Rach &rr feitherigen ©efeh* 
gebung ift eine 3 ufammenlegung oon ©runbftüden nur in Öanb* 
gemeinben ftaithaft, bie Stäbte finb in biefer j>infid)t bisher oößig 
oergeffen worben, trofebem gerabe bort bie 3 ufammenlegung oon 
©runbftüden im aßgemeinen ebenfo notwenbig ift wie in lautlichen 
Tiftriften. Ter ©erfaffer begrünbete ben ©nlwurf burch ben $in* 
weis auf rechtliche, politifdje unb fogiale ©efichtSpunlte in fehr ein* 
gehenber ©Seife, ©r wiü baburch ©augelänbe an ben Marft bringen, 
bafe burch ein befonbereS ©efefc bie gwangSweiie 3olommenlegung 
oon ©runbftüden innerhalb ber Stäbte nach länbltdjen 

©erfoppelung unb ber Lex RbideS ftaithaft fein foß. Tie Umlegung 
be.irn. 3 oiammenlegung foß ftch fomobl auf unbebaute als auch 
bebaute ©runbftüde erftreden. Tas ©erfahren auf ©röffnung ber 
3 ufammenlegung foß ftaithaft fein: 1 . 2 luf Antrag ber ©igentumer, 
wenn baS umgulegenbe ©ebäube ber ©röfee, ©egrengung unb ßage 
nach gu bem erwähnten 3 roede fuh eignet, ©rünbe bes öffentlichen 
SSobleS gegen bie ©tbauung nidjt oorliegen, unb ein ©ebürfniS 
gur©ebauung unb©mteilung in geeignete ©augrunbftüde oorbanben 
ober fein ©intrften in naher 3ufunft oorauSgufehen ift; wenn ferner 
ein Antrag auf Umlegung oon ben ©igentümern, welchen mehr 
als bie $älfte ber Umlcgungefläche gehört, bei ber RuSeinanber* 
fehungSbehörbe (©eneralfommiffion) gefteßt wirb. Ter Antrag foß 


4 
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in bcr Siegel non allen Eigentümern gefteflt, fann unter Umftänben 
aber auch &urcß Befcßlufe ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung ßegro. 
beS RreiSauSfcßuffeS erfeßt werben. 2. &uf Antrag ber ©emeinbe, 
wenn ein öffentliches Bedürfnis oorliegt, im übrigen bie unter 1. 
ermähnten BorauSfeßungen es gulaffen, falls fobann in ©täbten 
über lOOOO Einrooßner burch Befcßlufj beS BegirfSauSfcßuffeS, im 
übrigen burch Befcßluß beS StreiSauSfcßuffeS ber Antrag genehmigt 
wirb uub ein förmlich feftgeftellter Slucßtlinienplan oorliegt. 

Beigeorbneter Dr. Bertram (Ärefelb) begrüßte ben Entwurf 
als mefentlichen Sortfcßritt, äußert jeboeß oom ©ianbpunfte ber 
großen ©täbte einige Bebenfen gegen benfelben; er oerlangt, baß 
baS Berfaßren nur bann guläifig fein foHe, roenn ein fertiger 
Bebauungsplan oorliege. Oberbürgermeister SlbicfeS (Sranffurt 
a. 3R.) betrachtete ben Entwurf gwar als geitgemäß, ift aber wenig 
ßoffnungSroH für Ännaßme beSfelben auf ©runb feiner Er* 
faßrungen. ES fei aber noeß gu prüfen, ob ber StecßtSweg in 
baS ©efeß eingefüßrt werben muffe, ba eS fieß um Eingriffe in 
ßocßwertigeS Eigentum ßanble; bie ©eneralfommiffion ßalte er 
Hießt für bie geeignete SluSeinanberfeßungSbeßörbe, fte ßabe für 
bie ©täbte nießt genügenbe Erfahrungen. Slacß ßielt Stebner ben 
Entwurf oom ©tanbpunfte ber ©täbte nießt für genügenb; eS fei 
nießt ricßtig, baß bie 5rafl c ^ er ©tabterroeiterung unter baS 
Ianbroirifcßaftlicße SRinifterium gefteflt werben foUe; ferner fei eine 
bifferengiefle Beßanblung ber größeren unb Heineren ©täbte 
notwendig. ÜRacßbem ber Referent bie Bebenfen ber einzelnen 
Stebner in eingeßenber 23eife wiberlegt ßatte, würbe beftßloffen, 
ben Rüfterfcßen Entwurf bem dRinifter oorgulegen als dRaterial gu 
ber Srage ber gefeßließen Siegelung. 

ferner ftanb auf ber XageSorbnung bie Bilbung einer 
Banf für 2. #gpoiße!en, worüber wir feßon eingeßenb be* 
rießtet ßaben, (fieße $Rr. 41 ©og. $raj.). ÄuS ben Berßanblungen 
über biefen ©egenftanb heben wir noeß ßeroor, baß ©ireftor 
Dr. BranbtS ben Entwurf nach b ßr allgemeinen ©eite ßin oertrat. 
Er oerwieS befonberS auf ben 3mecf unb b\t ber S tt 

arünbenben Banf, roelcße, wenn fie guftanbe fomme, einen großen 
Sortfcßritt in ber Organifation unb ber Sfrebitgewäßrung für baS 
©oßnungSmefen bebeuten würbe. StecßtSanroalt Dr. £inSberg* 
Barmen beßanbelte bie Srage, in welcher döeife unb in welcher 
ÄecßtSform bie Banf bie 2. ^ppotßefen mit genügenber ©ießerßeit 
für ben Raufer unb in bequemer Sann auf ben dRarft bringen 
fönne. ©eneralfefretär Dr. ©runenberg befpraeß ben Entwurf 
natß ber oolfSmirtfcßaf Hießen unb teeßnifeßen ©eite unb wies barauf 
ßin, baß nießt bloß bie Bauoereine, fonbern aueß baS reelle Bau* 
gefcßäft bureß bie fiinftlicßeu dSertfteigerungen notleibenb unb 
unprobuftio würben. Eine ©efunbung ber Berßältniffe auguftreben, 
fei baS 3^ unb bie Aufgabe ber neuen Banf. ©ie ©eneral* 
Derfammlung naßm ben Entwurf an unb befeßloß ber beßnitioen 
©rünbung ber Banf im ©erbft b. 3- näßer gu treten. 

3 m Slnfeßluß an biefe Tagung fanb am folgenben ©age bie 
II. ©eneraloerfammlung bes BerbanbeS 3tß. Bau genoffen* 
feßaften ftatt. ©iefc aueß oon £>errn Dr. BranbtS geleitete 
unb oon ben Bertretern ber Sleitßs*©taats* unb Brooingial* 
beßörben befueßte Berfammlung ßatte ebenfalls einen feßr günftigen 
Berlauf. ©ie oon Dr. ©runenberg eingeleitete Befprecßung 
über bie bei ben Steoifionen ber Baugefedfcßaften oorgefunbenen 
dRängel formeller, unb materieller £inficßt förberte eine lebßafte 
©iSfuffion gu ©age; befonberS breßte fieß biefe um bie S*agc, ob 
unb in welcßem Umfange bie Baugefellfcßaften fieß im oorauS mit 
Bauterrain oerfeßen fouten, wie bie Buchungen ber gu Baugwecfen 
bereits oerwenbeten ©runbflätßen gu gefeßeßen ßätten, wie bie 
dRietpreife gu berechnen unb wie fie oor adern im BerßältniS gu 
ben ortsüblichen gu ßalten feien. ES würbe betont, baß bie 
Baugefellfcßaften nießt guoiel ßanb im oorauS erwerben fottten, 
jebenfalls nießt über ißre finangietten Rräfte ßinauS unb baß bie 
SRieten ftets in einem richtigen BerßältniS gu ben ortsüblichen 
fteßen müßten. Betreffs ber oorgefunbenen dRängel bei ben 
Buchungen würbe befeßioffen, bie oom Stß- Berein ßerauSgegebene 
BucßfüßrungSmetßobe bei allen ©enoffenfeßaften eingufüßren unb 
ferner gweefs engerer Süßlung ber ©enoffenfeßaften untereinanber 
fogenannte BegirfSfonferengen eingufüßren, bie öfters im Saufe beS 
SaßreS ftattßnben füllten. 3m Slnfcßluß hieran wäßlt bie ©eneral* 
oerfammlung Dr. ©runenberg gum Berbanbsbireftor unb bie 
Bicßttra>iforen S- Staucß aus Solingen unb ©enoffenfcßaftS* 
gefcßäftsfüßrer ßieef aus Effen gu BerbanbSreoiforen. 


©er ©reSbner ©ptr* unb Banoerrin will, wie im ©resbner 
©tabtoerorbneten-Rottegium befannt gegeben worben ift, ber 
ftäbtifeßen Berwaltung gu ©reSben baS oon ißm erworbene eße* 
malige forftfiSfalifcße ©runbftücf an ber RönigSbrucfer ©traße ba» 
felbft oon etwa 6800 öuabratmeter im ©erte oon runb 170000 M. 
unentgeltlich überlaffen unb fieß nur baS Erbbaurecßt baran oor* 
beßalten. Als ©egenleiftung foQ bie ©tabt ©reSben bie ©arantie 
für bie aufguneßmenbe Baugelberßqpotßef übernehmen, bie ber 
Berein bann wieberum aus feinen eigenen dRitteln amortifiert. 
©er Berein oergießtet auf jeben eigenen ©ewinn unb überläßt ber 
©tabt unentgeltlich ein Slreal, baS naeß Ablauf ber StmortifalionS* 
eit, infolge feiner fiage eine außerorbentlicße ©ertfteigerung er* 
aßren ßaben muß. UeberbieS fallen aber mit Ablauf beS Erb* 
baurecßtS, alfo naeß runb 60 3aßren, aueß bie auf bem ©runb¬ 
ftücf errichteten ©ebäube an bie ©tabt unb bamit, ba beren ©e« 
braueßsfäßigfeit bann anneßmßar noeß fortbefteßen wirb, beren Er* 
trägniffe mit runb 20—30 000 4t. ißr jäßrlicß gu. ©ie ©tabt 
würbe alfo auf biefem ©ege oßne jebe eigene Hufwenbung eine 
aewinnreieße Bobenpolitif inaugurieren unb babei gugleicß bie 
fiöfung einer bebeutfamen fogialen Srage felbfttätig in bie $anb 
neßmen. hierin liegt gugleicß ber ©cßlüffel unb bie Erflärung für 
baS uneigennüßige Anerbieten beS ©reSbner ©par* unb BauoereinS, 
ber gielbemußt unb fießer baS große Bublifum gu einer praftifeßen 
Betätigung im ©inne ber ©oßnungSfürforge für bie 3Rinber* 
bemittelten ßerangugießen fueßt. 


Oewectugerldite. dtaiaunqsämter. ödjiebsgeridjte. 


©aS ©efeß betr. ^aufmannSgericßte ift am 6. 3ali oom f aifer 
in ©winemünbe ooßgogen unb am 16. 3“Ii im „BeicßSangeiger" 
oeröffentlicßt worben. 


Jßlterarifdje JUtteiltntgen. 


Dr. Hl. o. Branbt. 3 ur fogialen EntroicHung tm ©aargebiet. Setpgig. 
©unefer & $umblot. 1904. 8,« JH. 162 6. 

3n großen Sagen wirb ein Umriß ber Entmicfelung oon 3nbuftrie 
unb Bergbau tm ©aarreoier oom 18. Saßrßunbert aß bis gur ©egen¬ 
wart entworfen. Sebocß btlben bie teeßnifeßen unb wirtfeßaftlicßen 
©eßüberungen ber Entmicfelung nur ben Siaßmen für eine Betrachtung 
ber BeoöIferungSguftänbe unb oor adern ber Bergarbeiterfeßaft, ißrer 
fogialen Sage unb Bewegung, ©ie ©eßilberung ber ©treifperiobe oon 
1889 bis 1893 maeßt ein ©rittel beS BucßeS aus. Äderlei intereffanteS 
SRaterial wirb über bie früheren Epoeßen oorgetragen. ©ie ©arftedung 
ber iüngften fogialen Entmicfelung läßt *ben „^ülfSarbeiter beS Ägl. 
Sanbrats gu ©aarbrüefen" in bem Berfaffer erfennen. ©ie fogial* 
polüifeße ©runbanfeßauuug beS BucßeS ift eine patriarcßalifcße unb 
ftüßt jteß auf 2e Blap’S SRayimen. „3nt ©egenfafee gu ben bureß bie 
Bride aprioriftifeßer 2ebrmeinungen gewonnenen ^nfußten ber ortßo* 
boyen 9?ationalÖfonomie" beutet ber Berfaffer bie fogialen Berßältniffe, 
ba er fie „ßiftorifcß begreift unb begrünbet", anberS als etwa ein ©ogial- 
reformer unferer SRicßtung, unb gelangt gu einer uneingefeßränften 2ob* 
preifung beS oon je „bewährten" HrbeiterfürforgefqftemS ber©aarunter- 
neßmer. Btedeicßt ßätte ber Berfaffer feine Beurteilung etwas gurücf- 
ßaltenber gefaßt, wenn ber B*wge& Pilger—Ärämer oor Hbfcßluß beS 
BucßeS ßcß abgefpielt ßätte. 

©ie ÄaufmannSgericßte. 3ß« Berfaffung unb ißr Berfaßren. 
3um praftifeßen ©ebraueß für Äaufleute, öanblungSgeßilfen unb 
ÄaufmannSgericßtSbeifißer bargeftedt oon SBaltßer ©raef. Seipgig 
1904, Berlag oOn Earl Emft ^oefcßel. geß. 1 Ji., geb. 

1,60 jKt 

©aS ©efeß, baS am 1. 3anuat 1906 in Äraft tritt, füßrt bie für 
bie Berfaffung unb baS Berfaßren ber ftaufmannSgericßte geltenden 
Borfcßriften nur gu einem ©eil wörtlich auf unb oerweift im übrigen 
| auf gaßlreicße B<nugttipßtti beS ©ewerbegericßtSgefe&eS, beren Snßalt 
I auf bie RaufmannSgericßte für anwenbbar erflärt wirb, ©a nun aueß 
tm ©ewerbegericßtSgefeß baS gerichtliche Berfaßren nur teilweife geregelt 
ift unb, foweit bai nießt gefdßeßeu ift, für baSfelbe bie Beftimmungen 
ber 3l°lIprogeßorbnung maßgebenb fmb, fo wirb ein adgemein oer- 
ftänblicßer SRatgeber für bie an ben ffaufmannSgericßten beteiligten 
Streife gum BebürfniS. ©as oorliegenbe Bucß wid ein folcßer 28eg- 
weifer fein. ES ift bem Berfaffer gelungen, eine erfeßöpfenbe ©ar¬ 
ftedung oder auf bie Erricßtung, bie 3uftänbigfett unb bie 3 u fammcn- 
feßung fowie baS Berfaßren ber StaufmannSgericßte begüglicben Beftim- 
mungen gu geben, ©ie ©cßrift wirb ben faufmännifeßen Bringipalm 
unb Hngeftedten, mögen fie nun als Barteten ober als Beifißer mit ben 
RaufmannSgericßten in Berüßrung lommen, eine widtommene ^anbßabe 
gur Baßrung ißrer fteeßte unb Befugniffe fein. 


^crantTDortlirfj für bie Äcboftion: Srof. Dr. <5. ftranefe in Scrllit W., fRollenborfftraße 20—30. 
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®ie M $ 0 ftai» IPratri«* 4 etfdfeint an i«bem ©onnetßtag unb ift butd) «He JBudjbanblungen unb ^oftämter ($oftgettungßraimmer 7137) gu begießen, ©et fljrefß 
füt baß gictteljafrt ift Wi 2,50. gebe ghnnmet foftet 30 ©et «ngeiqenprei« ift 60 $f. für bie brrigefpaltene ©efttgeile. 


3n ber ^erberf^en kkrlöjhanblung gu ftreiburg im »reißgatt ift focben 
crfdjiencn unb fomt burrf) alle Sudjljanblungen bezogen merben: 

Apologie fteg Qniriflentums. * on Fr ***** 0 Pr 

gtannle frage unb fokale (Örftnmtg •»« ® efe “' 

Vierte Stuf läge. 2 ©eile. 8° (XXVIII u. 1220) M. 9.—; geb. in §albfrang JC 12.50. 

gnbalt: l. Jas tiffentlidje geben unter bem Gtnflufe ber mobenten ^been. — n. ®a8 SRc<f)t. —. III. $te 
•runblagen ber ®efenfct)aft. — IV. ®tc Familie. — V. SDte bürgerlidje ®efeDfd|aff. — VI. Staat unb «ölfergefcü* 
fflaft. — VJJ. ®a8 3teid) «otte«. - «n&ang. 

®ie übrigen **änbc ber „Hpologie" bef>anbeln: J. ©er flaitge 9Wenfd). 3. «uff. JK 6.-; geb. JC 7.80. 
(5>ic 4. «ufl wirb im„$erOft 1904 erfetjetnen.) — 11. $uraanitAt unb ^umantdmu«. 3. «uff. JC 7.— ; geb. JC 8 . 80 . 
— 111. ftatur nnb Ubrrnatur. 3. Hu fl. JC ; geb. JC 12 . 20 . — V. ©te ber Soatümmenbelt. 

2./3. «ufl. JC c.50; geb. JC 8.30. (©tc piertc guflagc totrb im grül)iaf|r 1905 eiftfrctncn.)_ 


Soeben erschienenen Antiquariatskatalog 157: 

= Sozialismus = 

Rechts- und Staatswissenschaft. Politik 
versenden gratis an Retlectanten 

v* Zahn 4k Jaenseh, Antiquariat in Dresden. 

zu Jahrgang XII 
der „Sozialen 
Praxis“ sind 
zum Preise von 
1 Mark 50 Pfg. durch jede Sortimentsbuch¬ 
handlung zu beziehen. 



Verlag von Duncker & Fuimblot in Leipzig. 

- —— - —— - •- ■ - . ——■ — ■ ■ — -— - v. 


Das Recht * * * 

des Bürgerlichen Gefetzbuchs. 


Ton Grast Zitelmann. 1900 . 

I. Hllgem einer Ceil. 

Preis: 4 01.20 Pf., geb. 4 PI. 80 Pf. 


Das JYKetrecbt <* * <* 

nach dem B.6.B. für das Deutfcbe Reich. 


Sljftematifd! tiargefletlt öotc 
Ludwig fuld. 

Preis geb. in Ceintoanb: 5 PI. 40 Pf. 


ßandbueb für * ■ * * 

preussifebe Sparkassen. 


Einführung 

in die 

Volkswirtschaftslehre 

von 

Adolph v. W enekstern. 

Preis: 5 Harb« 


Soziale Frage, 
Sozialpolitik u. Carität 

von 

Karl Wasserrab. 

Preis: 80 Pffc. 


<$efefce unb Uerorönuitgen 

Ijeransgegeben hon 

R. Kappelmann. 

Preis geb. in Ceinmanb: I Pt. 60 Pf. 

Wesen und Wert 

der 

Zentralproduktebörsen 

von 

Kurt Wiedenfeld. 

Preis: 60 Pfg. 


«Soeben ift itn Verlage öon SDutttfer & £umt>lot in öeipjig erfcfjienen: 


fte |«tgt ber iti ber Steefdüffaljrt befdräfttgten Arbeiter. 

©itoeiter 33anb. 3toeite Abteilung. 

fie Jagr ber in ber ^eefdfiffaljrt befdjäftigten Arbeiter in ©eperreirij. 


(Sdjrifteit beß »ereinß für Sogialpolittf. »aub 104, II.) 

©r. 8°. VII unb 182 $etten. ♦ flreis: 9 Muk. 


Inhalt: iSrftc Abteilung, ©ie gefdnditttffee (gnttoUfelnng ber öfter* 

reidbifc^cn @eef$iffafyrt. (Eine flüchtige Sfigge alß »ormort gu ben 
Unterfmbuugeit über bic Sage ber Arbeiter in ber öfterreid)i[d)cn See* 
fc^iffabrt. Sou »crufjarb ©ülg, trieft. — CSrftcr ©eil. ttuiftlitf auf 
hie ©nttoidluna her gauhelßmarine an her Dftfüfte he$ Shriatif^en 
fleml bi# 1814. (Einleitung. — s Scrf(^icbcnf)ctt bc§ (Entiuicflungd* 
gangem in Dcittidilanb unb Ccfterrci^. — 2)ie (Enitnicflmtg btv gitnt \ 
frciiinHigcn 5tn)cf)liiffc Üricftd'an Ccftcrrcid). — ©er Zeitraum i^on 1382 j 
bi§ gitm Arii'bfit ooit Utrecht 1712. — Ttc 3cit Starl* A r J. (1711—1740). 

— ^Jcaria Ühcrrfm (1740- 1780). — ©a£ s Jiauigatioit»cbift (1774). j 

iftiicfblid auf bic 3ccgc|chgcbiutg an ber ^tbria. — ©djiffbau uitb ! 
Sdjiffötupen in alter .’iett, bic 3chirfMicuenmntgcn. — ©er 
1780—1814. — ^weiter 2eil. ©ie öfierrciiljifdje §<inbe($marine in hem 
Zeitraum bon 1814 bis pir ©egcnlnart. ©er Zeitraum non 1814 bt^ 
184^. — ©ie (SntiuiiKintg ber © am p f f d) if f a Ii r t in CeftciTcicf). ©sofcpli 
befiel mtb bic oinubimg bei* Scfiiffeidjvanbc. ©er ofterreiif)iic 1?Ioi)b 
in ben critcu .^mci onbrgchnten [einer ©ätigfeit (1886-1850). — ©ic 
Mitte nnb ber ^'iebergang ber ©cglcrmarine ooit 1849 bis gur Olcgen* 
umrt — ©ic Meriten. — ©er öfterreidiifdic iOonb ooit 1850 hio in bic 

iu'nintmortlul) für Me flmetgen: C. 'Bhitler, Vet&iig. Verlag oon 


Olegcmuart. — ©ic Sntroitflung ber ©ampferreeberei in freier ^a^rt. — 
©ie 3tati[tif ber Seniannnngöuerhältmffe uon 1850 biß gut ©egenroart. 
©rf)Iufonort. — Smeite Abteilung, ©ie (Sntmicflung unb ber ©tanb 
ber ©eefchiffahrt in ber Oiegenmart. 3$on Dr. ^aul ©ehre cf ent hol, 
9Bien. ©ic .^öhc ber ^euent, baß 3al)re*ehtfommen, bic Regelung 
ber ?trbeitßgcit nnb jfoftnerhältuiffe. 3?on Dr. Victor .^ainifd), ©rieft. 

— ©aß .fteuermefen. i'on (Sari Witter uon ©d)li(f, ©rieft. — ©ie 
^efdjaffcnhcit ber ^»annfdjaftßräunte. ©kn hr. ^5aul 3djrccfcutha 1, 
Mtcn. — ©tc Sdüffßljpgieuc nnb Kraufenpflegc. Ikn 8ce«6anitätö* 
infpeftor Dr. (Üottlicb 3)tarfl, ©rieft. — ©ie 91cdjtßuerl)ältniffe ber 
Seeleute nnb bic Crganifation ber 3ccucrroaltnng. ©kn Dr. ^aitt 
Sdn’erfcnthal, Mien. — ©tc Mohlfahrtßcinnditnngen nnb bic fittttc^cw 
3nftnnbc. ©kn Dr. ©sohnntt ©Dutl uon v ©nama = 3tcrncgg, ©rieft. 

— ©tc pcrfönlidjcn ^crhältniffc ber Seeleute in ber öftcrreidjifdjen 
iianbelßtnarinc. ©kit Dr. ©hcobor Sauger, ©rieft. — 3)tafd)iuene 
(Einrichtungen ber Scgclfdjiffc, llcberftauuug, ©icflabeliuic, bie Sd^ulfc^iff - 
frage, gelernte unb ungelernte Arbeit, bic ^etnaunuugßfttirfe, bie ^rage 
ber £clfeitcrung für Schiffe, ©kn Dr. aul 3 d )rc cf e it 11)aI r 

— ©tc ofterrcidjifdjc Sccfifcherci. ©km £mfrat 9tntou Sl rtfd;/ ©rieft. 


Xuncfcr & .pnmöioi, ifciupg. — ^»cbnicft bei ^ultuei 2ittcnfdb, Scvlm. 
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©inlabung jur 3. ©enetalöer* 
fammlung ber3nternati onalen 
©eretnigung für gefe^ltd)«« 
«rbettcrf^u^.1145 

©eufeelünbiftbe ©taaUoeffldje* 
rung. ©on Dr. ptail. et jur. aifreb 
SJlancß, ©erlin.1146 

«•cwetat ©#|i«l*oUttf .... 1151 
2>ie ^eranatebung bon Urbei* 
tern aurfibfung pofittöer auf* 
gaben beb «Staats. 
flRecbtbberatung für minberbemittelte 
©ebülfetungbfrdfe. 

©oitele meäMmtsrnm .1153 

UnfaUberficberung öon Stublänbern. 
©djabenSerfafcpflhbt ber(Sen>er!f<baften 
bei Streif«? 

©eftrafung eineb ©treifbrecberb wegen 
Söortbrucbeb — in ©t. ©allen, 
fieue ©bafen in ber englifc^en Arbeiter* 
recbtfprecbnng. 

Irteni snb Vrieitmt.1154 

©ie Sarif&ertragbbemegung in 
©eutfdblanb. (©tanb bon ©litte 
3ull) ©on graitnb Smle, SW.* 
©labbadj. 

©in foUettibet Irbeitböertrag ber 
öfüerreidbtfdjen ©b^igrapben- 
©erliner ©abafarbeitet. 

«ebeiterbe*e«*ita .1157 

grünfter Äongrefc ber djitft* 
lieben ©ewerffebaften ©eutfeb* 
lanbb. 


©er ArbeitSfampf im ©augewetbe in 
SWittelbeutfeblanb. 

©er erfte orbentlidje ©erbanbbtag beb 
allgemeinen SetbanbeS ber ©ifen« 
babnerbeteine. 

ttttoftterfas*.1163 

©ie Semegung au gunften beb Äcbtubr« 
2abenfcbluffeb für ©erlin. 

©ine einbeitliebe Weuregelung ber 0e» 
ftimntungen über bie ©onntagbrube 
in ftanbel unb (bewerbe. 

(Erweiterte ßulaffung bet gewerblichen 
Hinberarbeit. 

arbeiiexf (bubfragen im baperifeben 
Sanbtag. 

Gerate alb töewerbeinfpeftoren in 
Württemberg. 

0v*dier*ctfl4c*iiftf'*J’**!«fft« 1164 
3»anaig 3abi* Wetcbb-Serfuberungb* 
amt. 

Unfallftatiftif in Ungarn, ©on ©iref* 
tor ©igrftung ©|ana, Semebbar. 

.1165 

©ie Hrbeitblofigfeit in beutfeben Qfacb* 
öerbänben im 2. Quartal 1904. 

©er ftübtifebe SlrbeitbnadjtDeib Würn* 
berg. 

©*|t*I* mm%iu Mb C*flU*e. 1166 

©ine ©erorbnung gegen bie Wurm* 
franfbeit in Defterreicb. 

©in allgemeiner ©eutfd&er ßentral* 
berbanb pt ©efümpfung beb aifo* 
bolibmub. 

©egen bie ©erunreinigung ber glufj* 
laufe. 


«bbrud fämtUd&ee Slrtüel ift 8«ttungen unb 8eltfcbriftett geftattet, feboeb nur 
mit boHer Quellenangabe. 


internationale Bereinigung für geJeljltdjen 
&tbetter|djufc. 

©emäfe Artifel 9 ber Statuten ber Snternationalen Sereini- 
^gung unb ben oon ber 2. (Seneraloerfammlung $u ßöln am 
25. September 1S02 gefaxten Sefcblüffen erttfpredjenb labet baS 
Sureau ber Snternationaleit Sereinigung fißräfibent: 9tegierungSrat 
H- @d)errer, S^epräfibcnt: $b- Gurü, ©eneralfefretär: $ro* 
feffor Dr. Sauer) bie ©elegierten ber nationalen Seftionen jur 
©eilnabme an ber 3. (^eneraloerfammlung am 25. bis 28. Sep* 
tember b. 3«. in Safel ein. ©JünfcbenSroert ift, ba§ ben $Ienar* 
fiftungen ntöglicf>ft oiele ScftionSmüglieber (of)ne StimmredEft) bei* 
ujobnen. 


©ageSorbnmtg: 

Sonntag, 25. September, abenbß, Sorbefpretbung unb gefeHige 
3nfammenfunft (Stabtfaftno). 

SKontag, 26. September, oormittagS 9 Ubr, im ©roferatsfaale 
beS Siatbaufes: 

1. ©rbffnung ber ©erfammlung bureb ben ^räftbenten. ©e* 
arügung bureb ben ©egterungSpräjibenten beS Äantonß ©afel* 
©tabt, 9legierungSrat ©. SBuIlfdjleger. 

2. ©räfibtalbericbt über bie Sätigfeit beS ©ureaul unb ber 
©efttonen in 1902—1904. 

3. ©eferate über bie Jätigfeit ber ©pejialfommifflon, erstattet 
non Dr. gretberrn ü. Serlepftb unb Äbg. SKilleranb. 

4. ©jpofö beS franjöftfcb'italienifcben arbeiterfdbuboertragS. 

5. ©eridijt bes ©ireftorS be» 3nternationalen arbeitsantts. 

6. ©eri<bt beS ©djabmeifterS. 

7. Weuroabl beS ©ureauS. 

8. ^Referat über bie Sätigfeit ber ©eretnigung auf bem ©ebiete 
ber ©leifrage. 

9. ©eferat über geroerbli^e ©ifte, au^er ©lei unb ©b°*Pbor. 

10. ©eferat über bie ©efe^gebung betr. Wadjtarbeit ber 3ugenb* 
lieben. 

11 . ftommiffionSroabltn. 

SlbenbS gefeütge 3«fönimenfunft (6<büfeenbGuS). 

Dienstag, 27. September, Seratungen ber Äommiffionen: 

I. Arbeitsamt, Sulletin, Öinanjen; II. Sleifrage, ©ifte; 
SRadEjtarbett ber 3ugenbli<ben. 

ÄbeubS: ©efellige 3ufammenfunft (Hotel SRetropole). 

SRittroocb, 28. September: 

1. Referat über ©eranffaltung einer internationalen ©nguöte 
betr. Arbeiterfcbub in ber HauSinbuftrte. 

2. Referat über bie ©erftdjerung auSlänbifcber «rbeiter. 

3. ©erid)te ber ftommiffionen. 

4. Anträge. 

6. ©eftblu&faffung über Programm, Seit unb Ort ber nctcbfien 
©erfammlung. 

AbenbS: Sanfett im Sommerfafino. 

AuSfunft erteilt bas ©eneralfefretariat ber Snternationalen 

Sereinigung für gefefcli<ben Arbeiterftbub in Safel, föebgaffe 1 . 


nenfeelantiifitie Sitaatooerlidjcrung. 

©on Dr. phil. et jur. Aifreb SWaneS (©erlin). 


Auf bem „World Fair tt in St. fiouiS b a & cn jnjei Staaten 
als SerficberungSunternebmer auSgefteQt: baS 2)eutf^e SReidp unb 
SReufeelanb. ^Bäbrenb bie 9teitbSoerfnberung rcobl als bie be* 
fanntefte SerficberungSeinritbtung gelten fann, ift unfere Kenntnis 
beS eigenartigen SpftemS ber neufeelänbifcfjen StaatSoerficberung, 
mie bieS leitbt erflärlid) ift, giemlid) bürftig. @S mag baber 
gerechtfertigt erftbeinen, menn bie „Soziale $rajis" neben il;ren 
gelegentlichen $oti3en eine gnfammenbängenbe 2)arfteIIung ber 
StaatSoerficberung 5ReufeelanbS, unb gmar oornebmlitb im An= 
fcblufe an amtlicbe ^nblifationen*) gibt. 


*) Sitteratur: Walfords Insurance Cyclopädia, ©b. 6, Bonbon 
1878. — Richardson: State Life Insurance in New-Zealand. Amt- 
liebe ©ubltfation, Wellington 18‘J9. — Carment: Life Insurance in 
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I. Allgemeines» 

Beufeelanb hat eine ftaatliße ßebenSoerfißerung feit 
1869 (Government Annuities Act, gu weißem eine Beiße Booellen 
erlaffen roorben pnb), eine ftaatliße Unfall unb Haftpflicht* 
oerfißerung feit 1899 (63. Vict. No. 20) unb eine ftaatliße 
geueroerfißerung feit 1903 (3. Edw. VII Rr. 49). Tie oft 
mit Unrecht als Berfißerung betrachtete allgemeine Staats* 
Bürgert)erforgung (Old Age Pensions Act) ftammt aus bem 
3a^re 1898. 

Ter betrieb ber brei BerpßerungSzweige roeift in feiner SBe- 
Ziehung irgenb einen fozialpolitifßen (Sharaftergug im ©inne ber 
beutfßen Arbciteroerpßerung auf, läßt pß ßößftenS mit ben 
öffentlichen geuer-, Sieb» ober £agel*BerfißerungSanftalten in 
Teutfßlanb Dergleichen. Tie Regierung betreibt bie brei Berpße« 
rungen ohne ein Monopol ju befißen unb oßne baß ein Berpße* 
rung^rcang ß.rrfßt, in freiem Wettbewerb mit zahlreichen Bnoat* 
BerpßerungSgefellfßaften unb genau nach prioatwirtfßaftliß* 
fapitaliftifßen ©runbfäßen, mie fie bei jeber gewöhnlichen Berpße* 
rung zur Anwenbung gelangen. 

Tie ©ewittnung oon Berpßerten erfolgt bur<b Agenten. 
„‘Sie Kolonie" — fo heißt es in einem amtlichen ©cbnftftücf 
— „wirb bureb eifrigft oon £auS z u #auS geßenbe Agenten 
bearbeitet (vigorously canvassed), welche bie große Btenge beS 
neuen ©efßäfts, baS bei ber ßebenSoerpßerung jeßt annäbernb 
jährlich 1 Shllion £ beträgt, aufbringen". Tie oon ben Begie* 
rungSanftalten mit ben Berpßerten abgefßloffenen Berträge haben 
biefelbe gorm, wie bie Policen ber Bnoatanftalten. Tie Beiträge 
werben nach benfelben teßnifßen ©runblageit berechnet unb fßließen 
außer ben für bie Tecfung beS BerfißerungSfalleS notwenbigen 
©ummen folße für bie BerwaltungSfoften ein. Tie BegierungS* 
anftalten zahlen ©teuern, wie bie BrioatoerpßerungSanftalten, unb 
oerteilen etwaige Ueberfßüffe wie jene an bie Berfidjerten. Huch 
in ber Art unb SBeife ber Beflame befteßen leine Unterfßiebe. Ten 
©ßarafter ß incr ftaatlicben ©inrißtung haben bie BerpßerungS* 
anftalten baburß, baß bie Regierung fie ins ßeben gerufen hat, 
©taatSgefeße bie ©runblage ber Drganifation bilben, ber Berwal* 
tungSapparat fleh aus ©taatsbeamten gufammenfeßt unb ber©taat 
eine finanzielle ©arantie leiftet. „©o ift ein ©pftem gefßaffen, 
burß welches ber ©taat jebermann ein leichtes üRittel gewahrt, für 
feine gamilie zu Jörgen unb gleichzeitig bafür (Garantie leiftet, 
wäßrenb ber ©taat anbererfeitS Den Berpßerten ben etwaigen ©e* 
fchäftSgewinn überläßt. Ter ©taat gibt [iß zufrieben mit ber Be¬ 
lohnung, welche ihm burß bie 3 un ahnte ber Borforge feiner 
Bürger unb bie Abnahme ber Berarmung erwäßft." (Amtlißer 
Söericßt 1874.) Taß aber bem ©taat ein Unternehmergewinn in 
gorm ber ©teuern zufließt, barf nießt überfeßen werben. 

$)er Anftoß znr ©ntfteßung ber ©taatSoerfußerung ift in 
bem 3ufammenbruß zweier ßoßangefeßener englifcßer ©efeüfßaften 
(Albert Cy. unb European Cy.) z« futßen, ber weitere Ausbau in 
bem znfriebenftellenben ©rgebniS beS fiebenSoerpßerungSbetriebeS. 

Tie Berwaltung ber gefainten iteufeelänbifdjen ©taatsoer* 
pßerung liegt in ben £)änben beS ©taatSoerpßerungS-KommiffarS 
(Government Insurance Commissioner), weißer auf Borfßlag beS 
2JliniftcriutnS bureß ben ©ouoerneur ernannt wirb, liefern leiten* 
ben Beamten zur ©eite ließt ein ©telloertreter, ein Btatßematifer, 
ein ©efretär unb ein DrganifationSbeamter für bie Ausbreitung ber 
Berpßerung. Tie gefamte Kolonie ift zu Kontroflzwecfen in oier 
Bezirfe eingeteilt; jebem biefer fteßt ein Bezirfsbireftor (district 
manager) oor, welcßer für bett ©efcßäftSbetrieb innerhalb feines 
Bezirfs oerantroortliß ift. Tiefe oier Beamten haben inSbefonbere 
tauglicße Spionen als Agenten anzufteHen. ©ie beziehen neben 
einem feften ©eßalt (Entlohnung naeß ben ©efßäftSergebniffen. ©ie 
haben, wie man ließt, etwa bie ©teHung beS ©eneralagenten ber 
Brioatoerfißenmg. Tie Agenten werben nur naeß ben ©ummen 
ber BerfißerungSoerträge, welcße fie oermitteln, bezahlt. 

Tiefe für bie ßebenSuerfißerung geltenben ©runbfäße würben 
auf bie Unfall* unb geueroerPßerung entfpreßenb übertragen. Tie 
UnfaHoerpßerung bilbet nur einen 3 ro eig ber SebenSoerficßerungS* 


Australasia. — Eedy: Industrial Life Assurance in Australasia (Re¬ 
ferate für ben oierteii internationalen Äongrcß für 5?erfid)erung§wiffen* 
fdlnft». Rem Actf 1903). — A Brief Survey of Neu -Zealands State 
Life Insurance, Spezialfcßrift für bie VluSfteliung in ©t. ü3ouiS. Amt* 
liebe ^ublifation, A^elltiigton, 1904. — The New -Zenland Otlicial 
Vear-ßook SelliiigtoiT. ©eit 1892 jdbrltcß erfd^einenber RegicrungS* 
ocrict)t. — The Government. Insurance Recorder Wellington, 
Agitation§zeitfrf)rift ber Regierung, feit 1902 crfcheinenb. — @efeß* 
Matter, ^aßr^üevitßte, ^rofpefte unb äbnlicße offizielle Reröffent» 
lithuiigcn 1889 bis 1904. 


anftalt. gür bie geueroerficßerung ift bagegen ein befonbereS Amt 
errießtet worben, baS ©taatS-ÖeueroerpcßerungSamt. 2>iefe8 fteßt 
unter einem oom ©ouoerneur ernannten ©eneralbireltor (general 
manager), weltßem ber erforberlicße Beamtenftab untergeorbnet ift. 
AIS eine Art BerftcßerungSbeirat ift ber State Fire Insurance 
Board zu bezeichnen, welcßer aus fünf aRitgliebern befteßt. $ie 
BerficßerungSämter genießen Bortofreißeit, erfreuen ftdj fogar 
eigener Bofttoertzeicßen. 

II. fiebettSPerficßermtg. 

®ie oon ber ftaatlicßm fiebenSoerftcßerungSanftalt ausgegebene 
Bolice ßat gegenüber benjenigen ber englifeß-auftralifeßen privat* 
anftalten faum Unterfcßiebe aufzuweifen. ©S werben alle übließen 
BerficßerungSarten aueß oon ber ©taatSanftalt abgefcßloffen, oor* 
ZugSweife lebenslängliche Berpcherung auf ben £obeSfaH unb fo* 
genannte gemifeßte Berptßerung, bei weldßer bie oerpeßerte ©umme 
im SaHc beS 2:obeS, fpäteftenS aber naeß 10, 15, 20, 25, 30 
ober 35 Qaßren zur Auszahlung gelangt. Bei ber lebenslänglichen 
Berptßerung wirb fpäteftenS mit (Erreichung beS 80. ßebenSjaßreS 
bie BerficßerungSfumme zur Auszahlung gebracht. 2)iefeS 3ußr 
wirb gewiffermaßen als iobeSjaßr angefeßen; ein übrigens aueß 
oon Brioatanftalten eingefüßrteS Berfaßren. 

BJänner wie grauen zaßlen biefelben Bruuiien, wäßrenb — 
wie belannt — bei zahlreichen Anftalten inSbefonbere auf bem 
europäifeßen Kontinent grauen nur gegen 3 u fd)läge oerfießert 
werben. Aueß bie neufeelänbipße Berpd)erung fennt ^ufcßläge, 
Zunäcßft für aUe B e ^funen, welcße mittelbar ober unmittelbar mit 
ber Zubereitung ober bem Berfauf alfoßolßaltiger ©etränfe be* 
fcßäftigt pnb. ®iefe ßaben burcßfcßnittlicß 1 £ 3ufcßlaa für je 
100 £ BerpcßerungSfumme z u z a ^l en - Ö^ ner Z a 6I en 3 u f<ßläge 
Berfonen, welcße etner farbigen Bhfcßraffe angeßören unb, faUS 
fie überhaupt Aufnahme pnben, fogenannte anormale, ininber* 
wertige ßeben, (baS pnb folthe, beren fiebenSbauer zufolge einer 
ÄtanfhcitSanlage oermullicß unter bem gewöhnlichen S)urd)ftßnüt 
bleibt). Bottfommen auSgefchloffen oon ber Berpcherung pnb 
Boßblut*3KaoriS (bie Urbeoölferung 9ieu*©celanbS), ©hinefen, 
Sieger unb anbere farbige Baffen. 2)em gegenüber mag 
heroorgehoben werben, baß in amerifanifchen ©taatSgefeßen 
bie Berpcherung oon Begern z u genau berfelben Bäte wie bie 
Serftcherung oon SBeißen oorgefeßrieben ift. ©ine B^ümien* 
ermäßigung genießen bie Abftinenzler. gür biefe ift eine 
befonbere ßebenSoerfitherung, bie SCemperenzlerabteilung, ein¬ 
gerichtet. ®er ©ewinn, welcßer pcß aus einer llnterfterblicßfeit ber 
Abftinenzler ergibt, wirb lebiglicß an biefe oerteilt. ©S ift jeboeß 
Zu bemerfen, baß bisßer bie an Abftinenzler unb Ricßtabftinenzler 
Zur Berteiluitg gelangenbeit ©ewinne feinen irgenbwie nennenS* 
werten Unterfcßieb aufzuweifen ßaben. 5)iefeS überrafeßenbe ©r* 
gebnis mag freifidj feine ©rflärung barin pnben, baß bie Abfti¬ 
nenzler meiftenS nur eine gemifeßte, alfo ßäupg z« Lebzeiten fällig 
werbenbe Serpcßerung eingeßen. 

S)ie Bolicen enthalten bie aueß bei prioaten Anftalten übließen 
liberalen Bebingungen. Ausgezeichnet pnb bie ©taatSpoücen 
nur bureß ben oben erwähnten Umftanb, baß ber ©taat unbebingte 
©arantie für bie Auszahlung ber BerficßerungSfumme übernimmt. 
®ie Kriegsgefahr ift in bie Bolice nießt eingefcßloffen. BeifpielS* 
weife ßaben bie Teilnehmer am fübafrifaitifdpen 5trieg nur unter 
befonberen Bebingungen Berpcßerung erßalten. $)er Aufenthalt 
ber Berficßerten unterliegt einer Befcßränfung nur beim Aufenthalt 
in befonberS ungefunber tropifeßer ©egenb. B$aS ben ©elbftmorb 
anbelangt, fo wirb innerhalb ber erften fecf)S Bionate nach Ab* 
fchluß beS BerpcherungSoertragS bie Berpd)erungSfumme aus* 
bezahlt, wenn ber ©taatsfoinmiffar bie Ueberzeugung h a t 
Zur $cit beS BertragSabfd)luffeS feine ©elbftmorbabficht beftanb. 
Bach feßS ÜRonaten ift in allen ©elbftmorbfäflen bie BerficherunaS* 
fumme fällig. T)aS fyuk aügemein geltenbc B^inAip ber Un¬ 
anfechtbarfeit unb UnoerfaKbarfeit ber Bolice gilt felbftrebenb aueß 
bei ber ©taatSoerpcßerung Beu*©eelanbS, unb zwar tritt bie Un* 
anfeeßtbarfeit naeß z*oei 3oh«n ein. Bacß Ablauf biefer 3 e ü 
werben bie Bolicen aueß beließen, ©rfolgt feine weitere B^öniien* 
Zahlung, fo werben bem Bcrpcßerten, wenn bic Bolice zn?ei 3oßre 
bepanbeit fjat, feft beftimmte BücfzußlunQcn gemaßt, gür bie 
einzelnen BcrpßerungSarten gelten befonbere Bepimmungen, weiße 
ben bei ber Bnoatoerpßeriuig üblid)cn burd)auS entfpreßen. S)ie 
englifß=aupralifße ©efejjgebutig, meld)e ben ©ßuß oon grauen 
unb Kinbern ©laubigem gegenüber im galle beS KonfurfeS eines 
Berfißertcn feßr weit auSgebilbet bezieht Pß aud) auf bie hier 
in grage fteßenbe ©taatSoerpßerung. Q* genießen naßezu aus¬ 
nahmslos alle Bolicen bis gu 2000 £ oollfommenen ©ßuß gegen* 



1149 


Sogiale ffragiS. 3*ntraIÖlatt für Sogialpoltitf. Kr. 44 


1160 


über beit ©laubigem beS Berftchcrten. Kur im galle betrügerifcher 
SHanipulationen groecfs Sdjäbigung ber ©laubiger fönnen fold)e 
Policen befd)lagnahmt roerben ®ie fonftigen Beftimmungen rein 
tecfjnifdjer Sfrt über ben inneren Betrieb fönnen f>ier mofyl über» 
gangen roerben. 


2)ie jährliche Prämie 
folgenbe Höhe: 


für je 100 £ SerficheruitgSfumme geigt 


ehiiriiw« 


nun 

_£ 

a&re 

s 

d_ 

£ 

10 

fi d 

£_ 

15 

* 

d 

£_ 

20 

8 

d | £ 

25 

8 

d 

£_ 

30 

8 d 

35 3at)ren 

£ s d 

16 . . 

1 

11 

8 

9 

9 1 

6 

0 

6 

4 

7 

ij 3 

7 

8 

2 

15 6 

2 

7 2 

20 . . 

1 

15 

7 

9 

11 6 

6 

2 

8 

4 

9 

1 3 

9 

9 

2 

17 7 

2 

9 6 

25 . . 

1 

19 12 

9 

12 0 

6 

3 

6 

4 

10 

1 '3 

10 

11 

2 

19 0 

2 

11 2 

30 . . 

2 

5 

6 

9 

13 8 

6 

4 

10 

4 

11 

9 i 8 

12 

11 

8 

1 4 

2 

14 0 

35 . . 

2 

12 

4 

9 

14 8 

6 

6 

6 

4 

13 

11 |3 

16 

7 

3 

4 7 

2 

18 1 

40 . . 

3 

1 

8 

9 

16 6 

6 

8 

11 

4 

17 

03 

19 

6 

8 

9 7 

8 

4 0 

45 . . 

3 

13 

2 

9 

19 8 

6 

13 

1 

5 

2 

2 ; 4 

6 

0 

8 

17 4 


— 

50 . . 

4 

9 

2 

! 10 

4 5 

6 

19 

4 

5 

10 

3 4 

15 

10 




— 

55 . . 

5 

11 

5 

10 

12 3 

7 

9 

7 

6 

3 

o! 

— 



— 


— 

60 . . 

7 

8 

7 

11 

5 2 

8 

6 

1 


— 

1 

— 


l 

— 
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Schließlich noch einige Angaben über bie SXrt unb Weife ber 
BermögenSanlage. S)ie oberfte Kontrolle über biefe hat eine be» 
fonbere BerficherungSfammer. S)ie Anlagen befielen in neu» 
feelänbifchen Staatspapieren, 5fommunaIanleif)en unb in Hppo» 
Ibefen. Kadj bem Stanb non ©nbe 1903 mären 52,3 % in Htjpo» 
tiefen angelegt, nämlich über l 3 /4 SWiHionen £; in Staatspapieren 
roaren nur 18,5%, nämlich 668 000 £ angelegt; 618 000 £, baS 
fmb 17,1%, maren auf Policen auSgeliehen. $)er im 3af)re 1903 
burd)fdjnittlid) er^ielle Zinsfuß betrug 4 £ 8 sh 5 d. 

©nbe 1902 maren 23 522 gemifdjte unb 15 718 lebenslängliche 
Berftcherungen in $raft, non meldjen bie erfteren 46,4 %, bie 
lederen 48,i % beS gefamten BerficherungSbeftanbeS auSmachten. 
S)ie oerficherten (Summen betrugen in ber erften roie in ber groeiten 
2lrt etroa 5 Millionen bie Keferoen etma 1,4 begro. 1,6 3RiIlionen£. 
Kentenoerficherungen maren nur 301 mit 12 000 £ Kenten pro Sah* 
in Straft. 

Sluf groei befonbere ©inridf)tungen ift noch ^ingumeifen, 
nämlich auf bie ftaatlidje BolfSoerficherung unb bie Ber» 
fic^erung ber Staatsbeamten. Was bie erftere anbelangt, fo 
mürbe biefe 1877 oon ber ^Regierung eingeführt, um bie $onfurreng 
mit ben $rioatanftalten aufnehmen gu fönnen. $>er 3 i r>eig nahm 
einen beträchtlichen Sluffdjmung. 1886 maren über 4000 Policen 
auf 60 000 £ lautenb mit einer roöchentlidjen £urchfd)nitt$prämic 
oon 52 £ 12 sh in traft. 3m Sahre barauf mürbe jebod) bufer 
betrieb eiugefteüt, ohne baß aus ben oorliegenben amtlichen Be¬ 
richten ber ©runb hierfür feftgufteHen ift. dagegen ift feit 1893 
eine Berbinbung oon fiebenS» unb ^enfionSoerficherung 
für bie Staatsbeamten eingeführt morben. Bei monatlichen 
Slbgügen oon ben ©eljältern im Setrag oon etroa 5 £ jährlich für 
100 £ ©ebalt gemährt bie Kegierung eine mit bem ©ehalt roadjfenbe, 
anfänglich 100 £ betragenbe tapitaloerfichcrung bis gum Sllter 
oon 60 Jahren, banach eine je nad) bem ©intritt in bie Berfiche» 
rung oariierenbe Kente. gür alle in ben Staatsbienft neu» 
eintretenbe Beamte unter 40 Sahren beftefjt biefe Berfidjerung 
gmaitgSmeife. 

X a b e 11 c I. 


3af)r 

Sieu Zugang. 

©efamtbeflanb. 

8*W 

ber Policen 

Beifldjerte 
«u mnten 

£ 

SW 

ber Policen 

Berlinerte 

eumuieii 

£ 

1871 . . . 

463 

206 861 

454 

200 611 

1874 . . . 

1 499 

610 010 

3 953 

1 453 496 

1876 . . . 

1 249 

481 170 

6 153 

2 282 129 

1878 . . . 

1994 

681 109 

8 711 

3 251 220 

1880 . . . 

2 266 

722 554 

11656 

4 171 504 

1882 . . . 

3 808 

982 733 

16 892 

j 5 176 217 

1884 . . . 

3 309 ! 

800 016 

21 003 

6 135 636 

1888 . . . 

2 957 

785 093 

26 168 

1 7 076 262 

1892 . . . 

2 634 ! 

642 104 

30316 

1 8 036 220 

1897 . . . 

3 161 

665 898 

36 174 

9 002 601 

1903... 

3 160 

702 350 

43 116 

! 10 060 262 


Tabelle II. 


©efeDfnafieit 

SafJl 

ber Policen j 

Beiünerte 
6i nt inen ; 

■ & | 

Berlinerte 
»ienteit , 

£ 

Sä^rlldje 

Br amten* 
cinnafjmcn 
£ 

6 auftralifche ©efeUfdjaften . 

2 amerifanifche ©efeflfehaften 

2 engltfdje ©cfeUfc&aften . . 

65 203 

2 228 
71 

13 966 341 
814 194 
20 700 

8 670 
706 

457 618 
31663 
659 

bie 10 auSiänbifdjen ©efeH» 
[(haften gufatmnen . . . 

67 502 

14 801 236 

9 276 

489 940 

bie 1 inlänbifche Staats* 
anftalt. 

42 406 

9 896 572 

36 892 

299 985 

©efamte geroö.hnlidje 2e» 
benSüerftdjerung . . . 

99 908 

24 697 807 

45 668 

789 925 

SoIfSuerficherung Iprtoate). 

27 418 

632 878 

— 

30 081 

©efamie fiebenSoerftcherung 
in Keufeelanb .... 

127 326 

25 330 18öJ 

46 668 

820 006 


Bon ben oorftehenben Tabellen geigt bie erfte bie ©nt» 
roiefelung ber neufeelänbifchen fiebcnSoerftcherung oon 1871 bis 
1903, bie groeite ben Stanb ber gefamten ßebenSoerficherung, ber 
öffentlichen mie ber prioaten, ©nbe 1902. 

III. ttttfa(toerfidjerttttg+ 

$>ie Itnfaffoerficherung ift ein ©rgebniS ber $aftpfli<ht»©efefe» 
gebung KeufeelanbS, bes Employers Liability Act 1882 begro. 
beS Workmeu’ Compeosation for Accidents Act 1900. Ka<h jenem 
©efeß hat ein Arbeiter baS Kedjt auf ©ntfehäbigung für jeben 
Unfall, roelcher feine Urfache hat in einer burch ben Unternehmer 
oeranlaßten Kachläffigfeit hinfichtlich ber Wege, ber Werfftätten, 
ber SUfafchinen ober ber Bebauung beS Sabrifgrunbftücfs ober ber 
burch bie Kachläffigfett eines mit ber 2luffi<f)t betrauten Beamten 
heroorgerufeu ift. $>ie häufte Summe, roeld)e ber Arbeiter nach 
biefem ©efeß beanfprudjen fann, beträgt 500 £. 2)er neue Slft 
behnt bie Berantroortlichfcit fehr aus, fo baß jeber Arbeiter eine 
©ntfehäbigung beanfprueßen fann für alle Unfälle, melche gufolge 
ober mährenb feiner Befchäfligung ihm guftoßen, falls fie nicht 
abftchtlich oon ihm he*beigeführt morben finb. 2)aS ©efefe enthält 
jeboch einen genauen Xarif, roelcher bie ©ntfd)äbigungSfumme 
begrengt 

$)ie Äolleftio»Unfalloerficheriing begro. Haftpflicht» 
oerficherung, melche bie Unternehmer auf ©runb biefer Haft» 
pflicfdgcfefee eingeben, meift feitterlei Sefonberbeiten gegenüber 
biefer auch in anberen £änbern beftebenben Berftdjerungen auf. 
Heroorguheben ift jeboch, baß baS ftaatliche UnfaKoerfitherungSamt 
auch ©ingeNUnfalloerficherungSpoligen auSgibt für perfön» 
liehe Unfälle unb gmar folche für Stob bnrcf) Unfall, mie auch 
folche für bauernbe ober oorübergeljenbe Arbeitsunfähigkeit bur* 
Unfall. 

$>er Stanb ber ftaatlidjen Unfafloerfidjerung in Kenfeelanb 
geht aus folgenber Tabelle beroor: 


3 a fj r 

Btämten«Ginnal)ittcit 

Wu8bejat)[te ©untinen 

£ 

£ 

1901 (Sunt bis $egember) . . . 

11856 

2 428 

1902 (Januar btS &5egember) . . 

14 100 

7 364 

1903 (Januar bis $>egember) . . 

24 381 

13 230 


IV. geuerperficheruug. 

S)ie neuerbingS eingeführte geueroerficberung foE aßeS in 
Keufeelattb gelegene oerfidherbare ©igentum gegen Schäbigung ober 
3erftörung burch S^uer beefen. Auf ©runb ber gefejjfichen Be» 
ftimmung roirb genau in berfelben SBeife mie burch $rioatanftalten 
Mobiliar- mie auch Srnmobiliaroerfidjerung oon bem Staatsamt 
betrieben. $)ie ©eroinnung oon Serfidjerten gefchieht auf gleiche 
S$eife roie bei ber ßebenSoerRcherung. 3rgenbroeldje Befonberheiten 
gegenüber bem üblichen ^ßrioatbetrieb ftnb fanm heroorguheben, ab» 
gefehen oon bet im ©efefee ben ßofalbebörben eingeräumten ©r» 
mächtiaung gur Berichtigung ber Branbftätten unb ähnlichen poligei» 
lid;en Befugniffen. 

®ie für jeben rationellen BerficherungSbetrieb erforberliche 
Kücfoerfidherung, melche übrigens auch in ben anberen Berftche» 
rungSgefefeen angeführt mirb, hat inSbefonbere für bie geuer» 
oerficherung grofee Bebeutung. $)aS ©efeh geftattet baher ber 
Staatsanftalt bie Uebernahme oon Kücfoerficherungen ebenfo, roie 
bie Weitergabe bireft übernommener Kifilen in Kiicfbecfung. 
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V. Allgemeine ©taatSbürgerOerforgnng. 

Tie bisherige Tat ftcHung ber neufeeIänbifchen©taatSoerficherung 
wirb bic oben gemachte Bewertung rechtfertigen, baß eS ficf) f)ier 
nic^t um fogialpolitifche Berftcherung Ijanbelt. Eine folche Bcftfet 
Reufeelanb überhaupt nicht. Tenn baS AlterSoerforgungS* 
©pftem, welches h^ fann in feiner SBeife als ©erflehe* 

rung aufgefaßt werben. ES ift nichts anbereS als eine ^oc^ft 
Dottfoinmene Armenoerforgung, eine allgemeine Bürqeroerforgung 
auf ©taatsfoften, roie fie gang ähnlich auch in Tänemarf oor* 
hanben ift. TaS B3ort „arm" fomrnt übrigens in ber gefamten 
Gefeßqebuitg ReufeelanbS foroeit ich fehe überhaupt nicht oor. 

Rach oem 1898 oon bem neufeelänbifchen ©remierminifter 
©ebbon eingebrachten Gefeßentwurf, welcher im 3ah rc barauf 
Gefeß mürbe, unb 1900 ebenfo roie 1901 Abänberungett erfuhr, 
ftnb penfionSberechtigt alle in Reufeelanb roohnenben©erfonen, welche 
baS 65. Lebensjahr oollenbet haben unb bei welchen u. a. folgenbe 
BorauSfeß ungen oorliegen: Rieberlaffung in ber Kolonie gur 
3eit ber Beantragung ber AlterSoerforgung; ftänbiger ununter¬ 
brochener SSobnftß feit 25 3ahren (abgcfehen oon norauSgeljenben 
inSgefamt 4 3al)re nicht überfchreitenben Reifen); feine gfreiheitS* 
ftrafe über ein geroiffeS 9Jtaß hinaus; roährenb ber lebten 25 Sahre 
gute Lebensführung unb roährenb ber lebten 5 Sabre nüchternes 
unb ehrbares Leben; Einfommen nicht über 52 £; Vermögen 
unter 270 £. 

Tie ooHe ©enfion beträgt jährlich 18 £; fie wirb in zwölf 
monatlichen Späten begahlt; bei Einfommen über 34 £ roirb für je 
1 £ beS iiberfchießenben EinfontmenS 1 £ oon bem ©enftottSbetrag 
abgegogen. 

grür bie Berroaltung biefer AlterSoerforgung ift bie Kolonie 
in 74 Begirfe eingeteilt mit je einem Borfteher (Deputy Registrar). 
Bei biefem melben bie ©enftonSberechtigten ihre Anfpriiche an. Tie 
Begirfsbeamten fenben bie oon ben Rentenberechtigten auSgufüllenben 
Sragebogen an bie 3*utrale nach Wellington. Tie Auszahlung 
ber Rente erfolgt burch bie ©oftämfer. 

TaS Gefeß trat am 1. Rooember 1898 in Wirffamfeit. 


Qi betrug am 31 9Kär| 

btc 3af)l 

1 ber ^enftonen 
£ 

bte 6inume ber 
Menten 

£ 

bte $öt)e ber «er* 

: iDal'iingtfoftcn 

£ 

1899 . 

7 443 

128 082 

510 

1900 . 

11285 

193 718 

1 2 360 

1901. 

12 406 

211965 

2 415 

1902 . 

12 776 

217 192 

2 535 

1903 . 

12 481 

211 594 

, 3 806 


Tie burchfchnittliche ©öße ber Renten betrug 16 £ 19 sh. 
Wenn man bebenft, baß Reufeelanb nicht mehr als 820 000 Ein¬ 
wohner h^t, fo farnen im 3ahre 1903 auf je 65 Einwohner 
1 Bürger, welcher eine AlterSoerforgung aus ber ©taatsfaffe erhielt. 

* * 

* 

Reufeelanb mag in oielen Beziehungen mit Recht als ber 
Sbealftaat ber ©ogialiften gelten unb manche Einrichtung fann 
oielleicht als Borbilb für unfere ©ogialpolitif ber 3ufunft bienen. 
Was aber baS eigentliche BerficherungSroefen anbelangt, fo fönnen 
wir, wie es mir fcheint, oon Reufeelanb faum etwas lernen. 


3^11 geintInr Sojialpolüik. 


Tte Heranziehung hon Arbeiten! gilt LBfnng pofttiocr Aufgaben 
beS Staats 

finbet in ber Icßten „©ogialpolitifchen Woitatsfchau" ber „Kreug* 
geitung" (Rr. 327) eine fehr oerftänbige Erörterung. AuSgeßenb 
oon ber Wohnungsfrage wirb ba gefagt: 

Als ein bemerfenSwerteS Seiten be§ AufftetgenS unfereS Arbeiter« 
ftanbcS barf bie Tatfache gelten, bah ber grögtc Seil ber gu einer 
groecfmäßigen WohmmgSbefchaffinig ins Leben gerufenen WohnungS» 
reretnc unb Eenoffcnfchaften unter 9Ritwtrfung ber Arbeiter felbft 
geleitet unb oerwaltct wirb. Tiefe ©elbftocrwaltung ber Arbeiter ift 
auch iufofern oon Bebeutung, als fte baS ©elbftbeftimmungSredjt ber» 
felben achtet, ihr gntereffe an ber Wohnungsfrage erwecft unb ihnen 
bie erhöhte WobmtngSfürforge nicht als einen Lift ber Wohltätigfeit, 
fonbern als ein burch eigene Arbeit heroorgebrachteS Ergebnis erfcheinen 
läßt. Tarin liegt ja gum großen Teü überhaupt ber ©chlftffel 
gur Löfung ber fogtalen grage, bah man bie in ber Arbeiter* 
fchaft oorhanbeneu überfchüffigen Strafte, bie nach Betäti» 
guug oerlangen, nicht falfdjen, bem ©taatSwefen gefähr¬ 
lichen Kanälen gufiihren läht, fonbern bem Tienfte ber All¬ 


gemeinheit nußbar macht unb foinit gum Beften beS Staates 
gu oerwerten fucht. 

Auf biefeS 3iel {mb auch bie ©eftrebungen roohlmeinenber ©ogtal- 
politifer gerichtet, bie bahin gehen. Bei ber Auswahl ber Gewerbe» 
aufftcfjtsbeamten unb beren Affiftenten auch ©erfonen aus bem 
Arbeiterftanbe gu berudfichttgen. ES ift berannt, baß bie preußifdje 
Bergoerwaltung gur Aufficht in ben Gruben bereits feit einiger 3eit 
u. a. auch gelernte Bergarbeiter hetangieljt. liefern Beifpiele ift man 
aber bezüglich ber gabrifauffid&t bisher (in ©reuhen) noch nicht gefolgt. 
ES ift beShnlb oon einer gerotffen Tragweite, wenn bei ber im oorigen 
SRonat in ber zweiten mürtiembergtfchen Ätammer ftattgefunbenen Er¬ 
örterung über bie ftaatliche Eewerbeaufficht ber SRinifter beS Snnern 
bie Erflärung abgegeben hat, bah für ben nädjften Etat bie Aufhellung 
eines Arbeitergeljülfen ber gabrifinfpeftion in AuSficht genommen werben 
foüe. An ft<h werben gegen biefe Art ber Auswahl ber Eewerbe» 
aufftdjtsbeamten feine grunbfäblichen Einwenbungen erhoben werben 
fönnen, aber bo<h nur unter ber BorauSfefcung, bah bie burch baS 
Bertraueu beS Staates gu ihrem Amte berufenen Arbeiter fuh biefeS 
BertrauenS auch würbig geigen unb bet ber Ausführung ber ihnen 
übertragenen gunftionen fich nicht etwa in ben 2>ienft ber fogialbemofra- 
tifchen Partei fteOen, beren gührer unb Leiter ficherlid) nicht oerfehlen 
werben, biefe neue Einrichtung im ©nrteiintereffe auSgubeuten. ES roirb 
baher im roefentlicheu oon bem lafte unb ber moraltfchen Straft ber 
gur Hanbljabung ber Eewerbeaufficht herangegogenen Arbeiter abhängen, 
ob ber hier gemachte Berfuth weitere ©dritte im Eefolge haben wirb, 
©o iidjtig es ift; bah Bie SRaffen, wie ©taatSfefretär Eraf ©ofabowSfg 
jüngft im ReidbStage gutreffenb ausgeführt hat, als folche nicht regie¬ 
rungsfähig ftnb, fo flar liegt eS anbererfeits bodh auf ber ©anb, bah 
befähigte Arbeiter firf> burch folche 2)ienfte nicht nur ihren Berufs« 
aenoffen nüblich ermeifen, fonbern auch bem Baterlanbe mertooHe 
^ienfte gu leifteu im ftanbe ftnb. 

Bon biefem EeftchtSpunfle aus ftnb bie Arbeiter, bie ja bereits bei 
ben EeWerbegerichten unb ben Eeridjten ber Arbeiteroerricherung au ber 
Rechtsprechung teilgunefjmen haben, neuerbingS auch mehr ju bem Amte 
als ©chöffen unb Eefchworeite h^angegogen worben. S)ie aH- 
gemetue Aufmerffamfeit ift jefet erneut auf biefe grage hi« 9 «Rnlt 
worben burch eine Berfügung ber SRinifterien beS gmtern unb ber 
duftig in Bagern . .. (oergl. *@og. ©rajiS" ©p. 935). Rach Lage ber 
Berhältniffe fönnen wir ben Erlafj ber batjerifchen Regierung prinzipiell 
nicht bemängeln. Auch wir ftnb ber SReinuttg, bah burch bie Teil¬ 
nahme ber Arbeiterfchaft an ber Redjtfprechung ber 
©chöffen* unb Eefdjworenengerid^te manches Borurteil oer- 
ntchtct, baS allgemeine Wiffen bereichert unb baS UrteilS- 
uermögen ber gur Ausübung beS RtdjteramteS Berufenen 
gefd^ärft wirb unb auf biefe Weife ©elbftgucht unb ©flicht- 
bewuhtfein, bie ben Arbeitern oon ber ©ogialbemofratie f^ftematifch 
aus bem ©ergen geriffen werben, bei il)tten wieber gur Eeltung 
gebraut werben fönnen Unb auf eine folche Ergieljung beS 
inneren SRenfchen, bei ber ber Eharafter gebilbet unb gefefttgt wirb, 
fommt es hoch fchliehlich; wenn wir rotrfüch praftifche ©ogialpolitif 
treiben wollen, in erheblich höherem SRahe an, als auf mögliche zahl¬ 
reiche pofittoe fogiale Eefefee, bie ihren 3a>ecf oerfehlen. An Wiffen 
fehlt eS uttferem Bolfe heute wahrlich nicht; roohl aber an Eharafter- 
bilbung. Unb biefe foDte bei jebem fojialcn Eefe^e mit ins Auge ge- 
faht werben. 

2ötr h«6en ^tergu nur wenige Bewertungen gu machen: UeBeraU, 
wo man Bisher o^ne falfd©e Anaft unb törtchteS ©eccenBerouhtfein 
Arbeiter, einerlei, welcher politischen ©artei fte folgten, gur 3Rit- 
roirfung an ber Löfung öffentlicher Aufgaben h cran Ö c S°9 en § a t/ 
ftnb gute Erfolge ergielt worben. T)ie Arbeiter M fl lä 

pflichtberouhte, einfichtige, eifrige SRithelfer erroiefen. 3n ben füb- 
beutfehen ©taaten ift bie ©erangiefjung oon ©erfonett aus ber 
Arbeiterfchaft gur Eeroerbeinfpeftion unb Baufontrolle feit 3ah^n 
geübt worben unb bie Ergebniffe führen gu immer weiterer Ber« 
wettbung. Ebenfo hat man in Böürttemberg unb ©effett Arbeiter als 
Teilnehmer an Beratungen unb Gutachten amtlicher Korporationen 
hingugegogen. T)ie Anwurfe einer parteilichen Besprechung ber 
Arbeiterbetfther in ben ©eroerbegerichteit taudjen nur noch hi e r unb 
ba in fd)arfmacherif<hen Unternehmerorganen auf. Tafe bie Be¬ 
rufung oon Arbeitern gu ©chöffen unb ©efchroorenen einen heil* 
famen Einfluß ausübt, beweifett einige Borfommniffe ber jüngfteit 
3eit in Rorb- unb ©übbeutfcf)lanb, wo bie Arbeiterblätter ihrer 
Genugtuung über folche Afte ber Billigfeit unb Gerechtigfcit beS 
©taateS auSfprechen. AufriSö freuen wir uns, in ben oben 
wiebergegebeneit Ausführungen beS leitenben fonferoatioen Blattes 
eine wertoolle Unterftübung ber in ber ,,©og. ©rayiS" feit langen 
3ahrett uttabläffig oertretenen Beftrebungeit gu befommen. Bei 
näherem Einbringen in bie Tinge wirb bie „Kreuggeitung" wohl 
aud) noch einen unb ben anbern Borbehalt, bett fie jc^t notf) 
macht, als unnötig fallen laffen. Taß bie innere Eharafterbilbung 
ber ©taffen ein ©auptgiel ber praftifchen ©ogialreform fein muß, 
geben wir gerne gu. Aber bie Befeitigung äußerer ©chäben unb 
Biißftänbe burch Gefeße unb Berorbnungen ift ebenfo notwenbig 
unb nach unferer Uebergeugung ftnb bie fogialethifchen uttb fogial- 
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politifd^en SReformbeftrebungen überhaupt nicht oon einanber gu 
trennen. $>ie n. c rangiehung ber Arbeiter felbft gu poptioer ©üt* 
arbeit wirb babei ftetß eines ber aQerwichtigften Momente bilben. 


föecbtS&craiung für min ber bemittelte ©ePölferuttgSfreife. $>er 
©lan ber preufjifdjen Regierung, unentgeltliche SRecßtSauSFunftS* 
ftellen gu feßaffen, oon bem wir bereits oor Zonalen 6p. 727/728 
©titteilung malten, bot gufolge eines ©rlaffcS beS HanbelSminifterS 
unb brS ©JinifterS beS 3nnern an bie SRegierungSpräpbenten 
(TOin.-^I. ©r. 14) oom 2. 3uli 1904 nunmehr fefte ©eftalt ange- 
nommen. $ie ©egrünbung biefeS Vorgehens ift nicht unintereffant: 

*$er fortfcbreltenbe »uSbau ber fogtalen ©efeßgebung lagt ba« 
BebürfnjS nach ntd)t gewerbsmäßigen unparteilichen BedEjtSberatungS- 
peürn für bie minberbemittelten BeoölferungSFreife immer [tärfer her- 
oortreten, bei benen fie ftdb umfonft ober gegen geringes Entgelt in 
allen bie Arbeiteroerpcberung, ben Arbeiterfdiuß ober baS ArbeitSoer- 
baltniS berübrenbeti fragen guoerläfftge AuSfunfi, Bat unb Hilfe erholen 
fonnen. Gin äfjnlidjeS BebürfniS befielt hinfichtlich ber Steuer-, Sdjul», 
®?ilitär*, Bormunb[chaftS-, Unterftüßungs* unb SßtetSangelegenheiten 
fomie binfubtlicb mancher anberen ©ebiete beS öffentlichen mie bürger¬ 
lichen ÄedjtS." S)ie 9JiinberbemitteIten feien bisher auf bie Beratung 
bureb folcbe ©erfonen angewiefen, welche barauS ein ©efchäft machen. 
2)ie hierbei ftch ergebenben HRißftänbe bürften nicht einfach burch 
reprejfioe ©teßnabmen befeitigt werben, fonbern baS hetoorgetretene 
BebürfniS erheifebe poptioe Befriebigung burch nicht gewerbsmäßige, 
guoerläffige Acchtsberatung, im Sntereffe ber Siele, bie ber fogialen 
©efeßgebung corfcbweben, als auch im Sntereffe ber ©erichtsbarreit, bie 
non umtüßen Mageftellungen befreit werbe. 

$er Grlaß weift barauf b^, baß, mit Ausnahme ber Be¬ 
ratung über Arbeitcrfdjuß- unb VerpcherungSfragen, bie bie ©e- 
werbe^nfpefiion in ihren regelmäßigen Spredhftunben unb bie 
©efchäftsfteflen einzelner ©emeinbeoerwaltungen erteilen, bie SRechtS* 
auSfunfterteilung als öffentliche getneinnüßige Einrichtung, ohne 
Verfolgung non SRebengroecFen gugunften beftimmter politif^er 
©arteten, noch recht befleißen auSgebilbet fei. ©ewiß, aber was 
bie Arbeiterfefretariate ber ©eroerffdjaften unb ber fogialbemo- 
fratifchen ©artet, was bie dhriftlichen VoIfSbureauS ufw., mögen 
pe auch auf parteipolitifchem ©oben rourgeln, in ber AuSfunfiS- 
erteilung unb VechtSberatung leiften, ift faft burchweg nicht nur 
einwanbsfrei, fonbern muftergiltig. Unb man gebt wohl nicht 
fehl in ber Annahme, baß gerabe bie Erfolge biefeS oorireff liehen 
MiIturroerFs ber organipexten ArbeiterRhaft bie Regierung gur 
ErfenntniS ihrer ©flicht auf biefem ©ebiete unb gur Nachahmung 
jener AuSfunfteien beftimmt haben, was natürlich biefen jüngften 
Stritt gur rechtlichen ©efferfteüung ber ©taffen nicht tninber 
lobenswert erfdgeinen läßt, oiflmeljr bie ©ewäbr gibt, baß ein ge* 
funber ©klieifer auf biefem wichtigen fogialen Selbe nunmehr lange 
uernachläfftgtes nachholen wirb. &ie gorm, in ber bie Regierung 
ißrerfeitS bie VecbtSauSfunfterteilung förbern will, ift nicht bireFte 
Errichtung oon ftaatlichen AuSfunfteien, fonbern 6uboention oon 
gemeinblichen ©cratungSfteflen, bie entweber felbjtänbig ober in 
©erbinbung mit öffentlichen AtbeitSnachraeifen gu betreiben wären. 
Auch füllen Beihilfen an gemeinnüßige Vereinigungen mit berlei 
3 mecfen oerteilt werben. giir alle ©emeinben mit ftärferer 
ArbeiiSbeoöIFerung unb alle ©roßftäbte mit 100 000 Einwohnern 
forbert ber©rlaß „bie Errichtung einer befonberett, allen ©tinber* 
bemittelten ohne Nüdfpd)t auf Äonfeffion, Drganifation, politifche 
©arteiftellung leicht gugänglicffen, mit bem erforberlichen ©er- 
fonale befeßten NcchtSausFunftSftelle, bie burch gleichmäßige 
Beteiligung ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer an ber 
Auffiefft bie erforberliche ©ernähr für oöflige UnparteilichFeit 
bietet". Um bie £ätigfeit auch ber Fleineren, weniger leiftungS- 
fähigen ©emeinben nach biefer Dichtung gu förbern, ift im ©tat 
ber £anbeIS- unb ©erterbcoerroaliung ein Betrag oon 30 000 JL 
neu eingeftellt, aus bem neben Beihilfen gur AuSgeftaltung ber 
nicht gewerbsmäßigen ArbeitSoermittelung erforberlidjenfatts auch 
foldje gur Errichtung unb Unterhaltung ber NechtSberatungSftellen 
gewährt werben füllen. ©tit ben Aufwcnbungen ber Arbeiterfchaft 
für ihre Arbeiterfefretariate ift biefer Betrag freilich nicht entfernt 
gu Dergleichen. _ 


Soziale Jtedjtfprrdjung. 


Unfallöerpcbmuig Pott AuSlänbern. $aS DberlanbeSgericht 
in Colmar hat (nach ber „^euifchen Suriftengeitung") erfannt: 
1 . 2>en Hinterbliebenen eines im Snlanb beim ©ewerbebetrieb oer- 
unglücften AuSlänberS, bie gurgeit beS Unfalls weber ihren Söohnftß 
nod) ihren gewöhnlichen Aufenthalt im Snlanb hatten, fteht ein 
Anfpruch auf ©rfaß beS burch ben Unfall erlittenen 6<habenS gegen 


ben BetriebSunternehmer unter ber VorauSfeßung bes § 95 Unfall* 
VerRdEjerungSgefeßeS oom 6. 3uli 1884 unb beS § 135 ©emerbe- 
UnfaH'VerficherungSgefeßeS uom 30. 3uni 1900 gu. 2. Abgefehen 
oon biefen Beftimmungen ift für ScffabenSerfaßanfprüche Verpcherter 
ober ihrer Hinterbliebenen, aus weldhem SRedjtSgrunbe au^ immer, 
neben ben aus ber Unfattoerpcherung erwachfenben ©ntfchäbigungS- 
anfprüchen Fein 9Faum. 

ScßabeuSerfaßpfficht ber ©cnierFfchaftcu bet Streifs? ©in Bau¬ 
unternehmer in ©iagbeburg hatte gegen ben bortigen Vertrauens¬ 
mann ber VFaurer unb einige anbere Vlaurer eine Mage auf 
6 cßabenerfaß geltenb gemacht, weil biefelbe über einen oon ihm 
geführten Bau bie Sperre wegen ßohnforberungen oerhängt hatten. 
©S würben für bie $>auer ber Sperre 5% oon 55 000 M. unb 
außerbem noch eine größere Summe als ©rfaß oerlangt. $)as 
£anbgerid)t Sftagbeburg wies jeboth bie Anfprüche beS Bauherrn ab. 

©eftrafutig cttieS StreifbrccberS wegen BöortbrncheS — in 
St. ©allen. Beim oorjährigen ußüUerftrei! in ©olbach bei St. 
©allen hatten, fo fdjreibt ber „©orrefponbent" ber BuchbrudFer, 
bie am Strei! beteiligten ©ehilfen gur ©arantierung ber Solibarität 
einen VerpffichtungSfchein mit FonoentioneHer Haftbarleit unter- 
fchrieben, nach bem bie Arbeit nicht eher aufgenommen werben 
füllte, bis ber Streif ofpgieÜ beenbet fei. ©iner ber SWüHer hielt 
pch aber nicht an biefe Vereinbarung; er gog baS StreiFbrecffen 
bem ehrlichen Btitfämpfen oor unb nun hat ihn auf bie Mage 
beS gachoereinS ber flRüller, beffen SRitglieb er war, baS BegirfS- 
gericht in 9iorf<hach gur ©egahlung ber Sbonoentionalftcafe oon 
100 granfen an ben Mäger unb gur Tragung ber Soften beS 
©rogeffeS oon etwa 200 granfen oerurteilt. 

9teuc ©hafen in ber cngltfc^cn Arbeiterrcdjtfbrechttug. 3u ben 
benfwürbigen mit einer breißigjährigen Ueberlieferung bre^enben 
ßorbseittfcheiben über ScßabenSerfaßpflicht ber ©ewerffd^aften 
bei StreiFS hat pch eine grunbfäßlich neue Beurteilung ber 
SchiebSgericfftSbarfeit in Friendly-Soeieties-Angelegenheiten in ben 
leßten ©Jochen gefeilt. 2)a biefe UnterftüßungSoereinigungeu ber 
VerpcherungSgefeßgebung nicht unterworfnt pnb, fo erlebigten 
bisher frei gewählte 6d)iebSgerid)te ber Vereine alle $)ifferengen 
gwifeßen SDtitgliebern unb VerwaltungSoorftanb, unb gwar enbgültig. 
3J?it biefer autonomen ©ericfftSbarFeit hat baS HauS ber ßorbs auf¬ 
geräumt, inbem es enifdpeb, baß jebeS.* eingelne ©litalieb ber 
Vereine baS Ved)t halte, ben Vorftanb oor ben oroentlichen 
©eridjten gu oerflagen. langwierigen unb Foftfpieligen ©rogeffen, 
bie bie gebeihliche ©Jirffamfeit biefer burch ©enerationen bewährten 
HülfSfaffen feßwer beeinträchtigen fonnen, ift nunmehr £ür unb 
iov geöffnet. _ 

®artftjcretnlioru«0en jmifdjcn Ärbtitgebera unb 
Arbeitern. 

2)ie ^arifpertragsbewegung itt ^entfchlanb. 

(Stanb oon Bütte 3uli) 

Bon gannp 3ntle, 3W.*®labbach. 

^ie 3 fl ht ^er ^arifabfcfflüffe ift im Vergleich gum Vormonat 
rapibe gefunden, was uns fofort erflärlich wirb, wenn wir uns 
oergegeuwärtigen, baß bie ßohnfampffaifon ber Bauberufe, baS 
grühjahr, ber weniger bewegten fommerlichen 3oit gewidhen ift. 
Unfere Staliftif läßt bieSmal benn auch einen allgemeinen bau- 
gewerfliehen Üorporatiooertrag gang oermiffen unb weift in Borb- 
haufen nur einen bie Btaurer unb 3t mm crer untfaffenben Xarif 
auf. Sa^gefamt oergeieffnen wir nur 18 Vereinbarungen, bie bem 
Baugewerbe im engeren Sinne gugugäßlen pnb, oon biefen fallen 
nach ?l&gug eben erwähnten 3)oppeloertragS 8 auf bie 3immer- 
Ieute, 5 auf bie ©iaurer unb je 2 auf bie Bauhilfsarbeiter unb bie 
$>achbecFer. n erDOr J u hoben ift, baß fieß bem in Nürnberg für baS 
3intmergewerbe abgefdjloffenen Abfomtnen fofort auch ber gefamte 
Verbanb beS Baugewerbes BtittenfranfenS gu unterteilen oerfprach. 
Auch bie BerufSnad)barfdhaft biefer Branchen wirb naturgemäß 
burch &aS Abflauen ber £arifaftionen in ben Hauptberufen gu 
einem gemäßigteren Vorwärtsfehreiten auf bem ^arifgebiet ge- 
gmungen. So haben heute nur bie S tu cf ateure 2 unb bie 
Steinfeßer fowie ©Jaler je 3 MUeftiooereinbarungen getroffen, 
währenb bie übrigen fonft oon ber baugewerflichen ßohnbewegung 
in ©Ütleibenfdhaft gegogenen Berufe gang leer auSgehen. 

fiefft überfeheit möge aber werben, baß unter ben ©teleroer» 
trägen ein Xarifabfcßtuß für ©Jüncßen gu pnben ift, ber baburch 
für bie gange Brandje oon großer Bebeutung ift, baß gerabe in 
biefer gewerblich fo hoch fteffenben Stabt bie ©ehilfenwünfehe auf 
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Regelung ber ArbeitSbebingungen bet ber 3nnung auf recht wenig 
SIFttonöluft fließen. $ad)bem tm Anfang ber neunziger Söhre bort 
ein recf)t fortfd)rittlid)er ßRalertarif non beiben Parteien preis«* 
gegeben worben war, gelang eS in mehr benn 10 Sauren trofc ber 
lebhafteren SpmpathieFunbgebungen beiber intereffierter Parteien 
nid)*, bie einft fo bewährte gewerbliche Drbnung wieber oertraglid) 
gu fefügen. 3 « bem nunmehr guftanbe geFomntenen AbFommen, baS 
auf brei 3ahre gilt unb fid) gewerbegeridjtlichcr Sanftion erfreut, 
ift übrigens aud) bte in lebter 3 e ü eine tüid)lige Stolle im Sau» 
gewerbe fpielenbe ßRinbeftleiftungSflaufei enthalten, beren tarifliche 
Seftlegung gwar nach Angabe ber ©efeßen gang iiberflüffig fein foll, 
bie aber immerhin fdjoit infofern oott heroorragenber pringipieQer 
Vebeutung ift, als fie im Tarifoertrag neben beit Rechten auch ben 
Pflichten beS ArbeiterftanbeS gu urFunblidjer Veftätigung oerhilft. 

Tie (Gruppe ber SteinbearbeitungSinbnftrie weift in ber 
heutigen VeridjtSperiobe einen Forporatioen VertragSabfdjlufc auf, 
welcher bie ßRauerfteinarbeiter in Hamburg betrifft unb baburd) 
ooit SB3id)tigfeit ift, bafc er bereits beftehenben £ohnabmad)ungen 
bie untcrfdiriftlidje AnerFennung unb bamit unoerbinblid)en 3u* 
fagen bie redjtsfräftige Garantie ber Einhaltung oerfdjafft. 

Auf bie ßRetallinbuftrie fällt bieSmal bte beträchtliche 3 a bJ 
oon acht allgemein örtlichen SfoßeFtiooerträgen. Ermutigenb tft 
hierbei bte ^Beobachtung, bajj bie bis oor Furgem noch Faum oon 
ber oertraglidjcit Orbnung berührten Verufe, wie bie Sdjmiebe 
unb Äupferfchmiebe mehr unb mehr in baS Vorbertreffen ber 
Tatiff.unpagne biefer ©ewerbegruppe treten. Aud) ein Sormer* 
oertrag, er gilt für Dlbettburg, befinbet fid) unter bnt aitfge* 
gälten Vereinbarungen. AnS feinen £muptbeftimmuugeu heben 
wir h*nwr, bah ben Arbeitern, bie wol)l burchweg im Stüdlohn 
ftehen, für mifcglücfte Sonnen eine Entfdjäbigung gugefichert ift, 
währenb fonft gewöhnlich bie ©ehüfen auch bei loldjen Arbeiten, 
bie ohne ihr Verfdjulben mi&raten, fein Anred)t auf Entlohnung 
haben. Tie ßßetallbrücfer unb Klempner in Sürth h fl ben in 
ihrem neuen AbFommen ben PaffuS niebergelegt, bafj erft bann 
Entlaffungen infolge oon Arbeitsmangel ftattfinben bürfen, wenn 
bie ArbeitSgeit bereits auf 6 Stunben oerFürgt ift, eine Veftimmung, 
beren fogialpolitifd)e Vebeutung nicht oerFannt werben barf, bahnt 
fie bodj einer ben probuftionSoerhältniffen angepafjten Siegelung 
ber ArbeitSgeit bie V?ege. Terfelbc STarif wirb übrigens and) balD 
einen weiteren AuSbail burch bie Einrid)tung eines paritätifchen 
ArbeitSnad)roeifeS erfahren. Tie einleitenben Schritte gur Schaffung 
biefeS Snftituts hot bie genteinfame UeberwachungSfommijTton 
fdjon unternommen. 

Vkniger bebeutfame Paragraphen weifen bie Tarife ber£>olg s 
inbuftrie bieSmal auf, beren 3 a hl fid) aber auf gehn beläuft, 
darunter finbeit wir außer einem AbFommen für bie $orb* 
macher, einer mit ber Snbuftrie nur in lofem 3ufammenhang 
ftehenben, aber organifatorifdj mit ihr oerbunbenen Verufsabtcilnng, 
gwei Vereinbarungen für bie £>olgbilbfjauer. Ter eine für 
V erlin giltige Vertrag ftrebt ähnlich wie bie flJJetaßbrücferüercin» 
barungen eine SXrt oon ProbuftionSrcgelung burch entfprcdjenbc 
ArbeitSgeituerFürgung an. Tie paritätifd)e Tariffommiffion ift 
nämlich, fobalb bie 3«hl bet ArbeitSlofen 10 % iiberfteigt, gu Ve* 
ratungen über eine EinfchränFung ber ArbeitSftunben geholten. 

Vier Äorporatiooerträge oergeidjnet baSTranSportgewerbe, 
barunter ift ein Abfominen, baS bie Veroeguna ber Hamburger 
Strafjenbal)ner beenbet unb fich ben Tariferfolgen biefer Arbeiter» 
Fategorie aus ben lebten Vionaten angliebern läfet, obgleich ber 
Inhalt beS Vertrags noch recht biirftig tft. And) bie Seeleute 
in Stettin hoben ihre ArbeitSbebingungen tariflich feftgefefct, 
währenb eine bahingielcube Vemühung ihrer ßübeder Sloßegen an 
ber §artnäcfigfeit ber Arbeitgeber fcheiterte. Aufcer betn Hamburger 
S^arifoertrag im Vraugemerbe, ber burch neuen AuSbrud) beS 
Kampfes einftweilen aufgehoben ift, finb noch gwei Vraueroerträge 
guftanbe gefommen. 9?och ein AbFommen aus ben 9ial)rungS- 
mittelbrauchen ift gu erwähnen, eS ift bieS ber Tarifoertrag ber 
Verliner Äonbitoren, ber furg nach bem Sriebensfdjlufj im 
VäcFereigeroerbe Anerfcnnung fanb. $ad) langjährigen Vcmühungen 
ift es nun eitblich aud) ben Sdjuhmadjcrn Hamburgs gegliicft, 
mit ihren 9J?eiftern in ein XarifoerhältniS gu treten, unb felbft bie 
im allgemeinen noch ber ©illfiir preisgegebene Tejtüinbuftrie 
weift wieber eiren itorporatiooertrag auf; er Fommt ber Arbeiter* 
fchaft 0d)iffbccfy gu gute unb ift bem einfidjtigen Eulgcgenfommen 
ber Sobriflcitung fowie bem bie Arbeiter beruhigenbett fcirFen ber 
Sührer beiber in Vetracht Fominenbcn Arbeiterorganifationen, <hrift» 
liehet unb freier Verbanb, gu oerbanfen. 

3)ie oorliegenben Si^ntenabmachungen oerteilen fich gtt je 
gwei auf bie VtetaÜinbufirie unb baS Vraugemerbe, währenb eine 


in bic VerufSgtuppß ber Transportarbeiter fchlägt. Sie regelt bie 
ßohnbebingungen ber AngefteQten einer Verliner §anbtuchoerleih* 
Srma. Somit Fönnen wir benn in unferer heutigen Ueberfid)t 55 
allgemein loFale unb 5 nur auf einen Vetrieb begüglidje 
Tarifoerträge gur Kenntnis bringen. 

SReichboltig wirb bieSmal Ieiber unfere Hebcrjict)t über bie 
Vertragsbrüche. Tie Hamburger ÄohlenaFForbfchauer» 
leute finb, trofebem fte ihr Seftholten an bem noch gütigen Tarif 
beutlich gunt AuSbrud brachten, beSroegen auSgefperrt worben, weil 
fie ia corpore bie 3 ro ougSmitgliebfthaft in einer rücFf<hrittlid)en 
ÄranFenFaffe geFünbigt hoben, unb auch bie Steinfefeer unb 
Kammer in VotSbam mußten ihre ArbeitSftätte auf baS ©ebot 
ber Unternehmer oerlaffen, ba fie anläßlich ber ^onflifte ber Ver* 
linet Kammer mit ber 3nnung mit ihren Arbeitgebern in Streitig* 
Feiten gerieten. Unterbeffen Flagen bie Verliner Pcingipale ber 
Vrandje über ben Tarifbruch ber bortigen Steinfeher, bie ftd) 
mit ben Fämpfenben 9tamtnern foltbarifch erFlärten unb bie Arbeit 
nieberlegten. 3u biefem Salle Fann ber Aufeenftehenbe ferner eine 
Entfcheionng fällen, ber Umftanb aber, bafj fich 3ufammenfiöße 
ähniidjer Art höufen, mad)t es gur $otmenbigfeit, in ben Tarif* 
oerträgen Veftiinmungen oorgufehen, bie baS Verhalten ber Parteien 
bei StreiFS ober Ausfperrungen in ben oerwanbten unb fie in 
3Ritleibenfchaft giehenben Vrand)en regeln. 

3n TreSben, wo, wie fdjon früher gemelbet, ein Tariffampf 
in ber Seingolbfchlägerei beoorfteht, fud)ten neuerbingS bie 
Unternehmer ihren ©ehilfen einen eiitfeitigcn Vertrag aufgugwingen, 
was natürlich in einem ©emerbe, baS fein gangeS Aufblühen ber 
Tarifgemeinfcbaft oerbanft, grofee Erbitterung fcitenS ber ftets mit 
ihren Pringipalen ^»anb in $anb gehenben Arbeiter erregte. Ueber 
mangelhafte Turdjfüfjrung ihres StorporatioabFommenS Flagen bie 
Arbeiter ber Segeltud)brand)e (3eltmad)er) in Verlin, unb 
einem VecfammlungSberid)t entnehmen wir, ba6 fie nur bie fd)led)te 
^onjnnftur oon ber energifd)en ©eltenbinadjung ihrer oertraglid)en 
Vechte abhält. 3nimerhin wirb bie Drganifation oon nun au alle 
unter bem tariflichen VFinbeftlohn arbeitenben VerufSgenoffen als 
StreiFbrecher behonbeln, eine SRafjnahme, bie eigentlich fo felbft* 
ocrftänblid) fein müfete, ba& ihre Turchführuug nicht erft hoitb* 
greiflicher Vertragsbrüche unb offigicHcrVerfammliiugSentfdjlichungcn 
bebitrfen follte. So^r^fd^ broht, troh ber erft fiirglid; erfolgten 
tariflidjen AuSföhnung ber Parteien, ein 3ufommenftoß im Vlaurer* 
gewerbe, unb aud) bie Verliner Klempner glauben ben 
Srieben gefähebet, ba ihre Arbeitgeber bie Veratung über einen 
ftrittigen TarifpaffuS — eS bonbeit fich um bie £anbgclbgutagc — 
abfichtlid) oerfchleppen. 

SBieberholtoerfuchten bie organifierten Schuhmacher ihre 
Arbeitgeber gur Anbahnung einer nationalen Tarifgemeinfcbaft gu 
gewinnen. Aud) bie unlängft gufammengetretene ©eneralDerfamm* 
lung beS SobriFantenoereinö hotte fid) wieber mit hierauf begüg* 
liehen ©efeßenanträgen gu befdjäftigen, crFlärte bie Sroge aber für 
nod) nicht fprud)reif unb begnügte fich mit bem Vefdjluh, bafj bei 
Fünftigeu loFalen ^onfliFten ber 3 e ntntloorftanb ber Unternehmer* 
oereinigung oermittelnb eingreifett foHe. Unterbeffen fträuben fich 
aud) eingelne fogialpolitifd) noch naioe Arbeitgeber beS ©ewerbeß 
auf ihre inbioibueße V3ei)e gegen ben Siorporatiooertrag. So 
finbet es g. V. ein Ulmcr SReifter recht anftöfjig, ba& ber neuer» 
bingS in Stuttgart abgefdjloffene Tarifoertrag im Qfad^blatt ber 
Arbeitgeber ber Deffentlidjfeit preisgegeben worben fei, was in 
feinen Greifen ,,9Rif}faßen" erregt höbe. 

5Rufjten wir oorigen ßRonat oon bem SRifclingen ber Tarif* 
beftrebungen ber in Ätonfumoereinen angefteßten Transport» 
arbeitet Mitteilung madjen, fo Fönnen wir ^eute gu Ehren ber 
©enoffenfdjaften jagen, bafe fie gu einer Tarifgemeinfcbaft auf 
wirFlid) paritätifdjer ©runblage wohl bereit gu fein fd)cincn, fich 
aber gegen bie gu weit gebenoeit Sorberungen ber Arbeiter wehren. 
28ie weit in biefem Soße bie Fapitaliftifd)e Unternehmernatur uod) 
aus ben fogialen ©enoffenfdjaften unb wie weit bie terroriftifdje 
Arbeiternatur aus ben fid) ihren tflaffengenoffen gegenüber fid)er 
fühlenben Angefteßten mit fpridjt, oermogeit wir nicht gu beur¬ 
teilen, hoffen aber auf einen fd)lief}Iid)en, oorbilbtichen Vergleid), 
ber baburd) au Vkrt gewinnen wirb, bafe fein 3 u ftonbefommen 
ber Selbftüberwinbung beiber Sloutraljenten abgerungen fein wirb. 
Ohne Sd)wierigFeit feßt fid), wie cS fdjeint, bic AticrFennung beS 
Tarifs ber ilonfumbäcfer burd). Ter auf einer Sonberberatung 
ber Väifereien befifeenben ftonfumoereine gut geheißene Vertrags¬ 
entwurf ift bereits ben eingelnen ©euoffenfchafteu gugegangen unb 
harrt feiner Spegialberatung, wcldje bie beteiligten Greife unter 
VerücFfid)tigung ber örtlid)en Verhältniffe bemnächft oornehmen 
werben. §öd)ft erfreulich ift es, bafj baneben auch in bieprioaten 
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Sädkereien allmäfjltcf) neuzeitlicher ©eift einzieht. 3« Berlin hu* 
bie neu eingefefete gemifdjte Äommiffion fchon baS Reglement für 
ben paritätifdjen SlrbeitSnadjroeiS beraten unb bie nunmehr be¬ 
grünbete Xarifgemeinfchaft roirb jebenfadS, unterftüfet burch bied 
mohltätige Snftitut, baS ihrige zur Ueberroinbung beS beiberfeitigen 
SiifettaucnS beitragen. 

©in Aufruf, melier zu einer Seroegung für einen SeichSlohn* 
tarif aufforbert, richtet ftch an bie Arbeiter ber Scibenhutbranche 
unb auch bie in ber ©ummünbuftrie befchäftigten perfonen 
raffen fich neuerbingS, roenigftenS in Berlin, zum forporatinen 
Vorgehen auf. ©erabe in bie | er, ungeheuer gefunbheitsfdjäblichen 
unb noch befchämenb traurige 9lrbeitsbebingungen aufroeifenben 
Branche märe baS orbnenbe ©ingreifen einer Xarifgemeinfchaft 
bringenb geboten, biefe Aktion ift baher beS 3ntere[feS aller Sozial¬ 
hygieniker roert. 

Huf ba$ uns oorläufig noch unfafeliche unb jebent greunb ber 
Xarifgemeinfchaft unb beS fozialen griebenS ins ©erz fchneibenbe 
Urteil beS Seid)SgcrichtS in Sachen ber Slaurerfperre in 
SRagbeburg (Soz* PrajiS Sp. 966 unb Sp. 1010 ) motten mir 
nicht mehr eingeljen: hier miiffen Suriften fprechen! Um aber 
einen erneuten Seroeis für bie mehr unb mehr anerkannte fozial* 
mirtfchaftliche Sebeutung beS ÄorporatioocrtragS z u erbringen, 
ftreifen mir noch bie erhebenben 3ort|d)ritte beS Suchbrucfer- 
tarifS im lefeteu Seridjtsjahe beS XarifamtS. die 3<rf)l ber 
tariftreuen Firmen, roelche fich nunmehr auf über 4550 Firmen mit 
41 483 Slrbcüern erftreeft, roud )8 alfo um 503 Setriebe mit 
2800 ?(ugeftedien. Sur 29 druefereien erflärten ihren Austritt 
ober mürben aus bem Verzeichnis ber tariftreuen Setriebe ge- 
ftridjen. Süchtiger aber noch als biefe znh^nmähigeit Angaben 
ift ber Seitritt beS lebten, bem beutfehen Xarif inbifferent gegen- 
übergeftanbenen 2lrbeitgeberoereinS, ber Drganifation ber St¬ 
räflich -lothringifchen Prinzipale, zunt deutfehen Such* 
brueferoerein unb bamit zu ber allgemeinen Xarifgemeinfchaft, bie 
fich nunmehr in einem liicfenlofen Sefe über baS ganze Seid) er¬ 
ftreeft. 

©in Meftiner HrbeitSöertrag ber öfierretdjiichen ©hettttgraphen. 

Vlan fchreibt unS: 2 lm 1 . 3 uni b. 3 - ift bei oiefern ©eroerbe ein 
bis zum 31. VJai 1907 gültiger fiohntarif in Äraft getreten. 3m 
mefentlichen fiebt berfelbe bie 8 1 / 2 ftiinbige ?lrbeit$zeit unb einen 
Slinimallobn von 20 Äroueu im erfien ©efjilfenjahre oor; beim 
Seginne beS zweiten 3ahtcS tritt eine ©rhöhung beS SWinimal- 
lohneS um 4 ilrouen ein. ferner flnb alle lanbeSüblicheu Sfeier- 
tage bei ooHer Bezahlung freizugeben. 3ut* Schlichtung oon 
Streitigkeiten mirb ein SdjiebSgeridjt errichtet, z u gleichen Xeilen 
aus Prinzipalen unb ©cljilfen bcfteljenb. durch biefen 2lrbeitS- 
oertrag roitrbe eine erfreuliche Regelung ber bislang in biefem 
©eroerbe beftehenbeu unleiblichen Slibeitsoerhältniffe ^erbeigcfü^rt. 

die Berliner Xafcatarbeitcr finö in eine Agitation zur Cmiuihnmg 
etneS XarifoertragS in ber berliner Zigarren- unb ftigareiten« 
Fabrikation eingetreten, um einheitliche 2ohn- unb EIrbeitSbebtngungen 
für alle Fabriken feftzufepen. 3» einer Xabafarbeiter - Serfammlung 
hielt ber Vorfifcenbe ber ©eneraltommiffion ber ©emerkfehaften, öegien, 
einen Vortrag über 2Bert unb Sufeen oon Xarifoerträgen. 


Ätbeiterbrtoegung. 


Fünfter Äottgrefe ber chriftlichen ©emerffchaften dentfchlanbS« 

der fünfte Äongrefe ber christlichen ©emerkfehaften in deutfeh* 
lanb, ber oont 17. bis 19. 3uli in ©ffen, in ber ru feg e[d) mähten 
Stabt ber Äohlc unb beS ©ifenS, geroiffertnafeen auf ^ifiorifc^em 
Soben ftattfanb — ift hoch oor 10 Salden bie Seroegung für bie 
jefeigen interfonfeffioneHcu chriftlichen ©emerkfehaften oon ©ffen, 
oom ©eroerkoerein chriftlicher Sergarbeiter für ben DberbergamtS- 
bezirk Xortmunb ausgegangen — hat fich in feinem Verlauf zu 
einer beöeutfamcn Äunbgebung ber chriftlichen Arbeiterfchaft deutfd)- 
lanbS geftaltet. ©r hat klar unb fcharf umriffen bie 3iele bezeidjnet, 
bie bie chriftlichen Arbeiter befeelen, bie ©runbfäfee, bie fie leiten, 
er hat nach rechts mie nach links auSgefprodjen Stellung genommen 
unb unzmeibentig bie |>altnng zuni 2luSbrucf gebraut, bie bie 
chriftlichen Arbeiter in ber beftehenben VMrtfdjaftSorbnung ein¬ 
nehmen roollen. Xreue für Äaiier unb Seid), aber bei allebem 
unentmegteS jiel&eroufzte^ ©intreten für bie Seffcrung ber ßohn- 
unb 2lrbeitSbebingungen beS Arbeiters, oor adern für feine ©leid)* 
berechtigung als Staatsbürger, unter HuSfcheibung jeben konfeffto- 
neden ©egenfafeeS, baS maren bie ©runbtöne, bie burch bie Ser- 
hanbiungen beS ^ongreffeS in erfreulichftermeife hinburchklangen. 


X)ic beutliche Setonung gerabe biefer beiben Momente, bie feine 
3meifel bei Sreunb unb Öeinb zulafet, ift einer ber ©rfolge beS 
^ongreffeS. Xer anbere mar bie pofttioe Arbeit, bie er auf bem 
©ebiete fozialpolitifcher ©rkenntnis geleiftet hat. konnten auf bem 
Äongrefe auch nur einige roenige ber Hauptfragen erörtert unb zu 
ihnen Stedung genommen roerben, fo ftnb bod; biejenigen, mit 
benen man ftch befafete, fachlich unb grünblich behanbelt morbeit. 
Vlan kann ben Äongreffen ber djriftlichen ©emerkfehaften nur 
münfehen, bafe fte auf bem eingefchlagenen Vöege fortfehreiten. S$ir 
geben im folgenben ein gebrängteS Silb ber eigentlichen Ser- 
hanblungen: 

©ingelcitet mürbe ber Äongrefe burch eine impofante ©eroerf- 
fchaftSoerfantmlungim ©oloffeum, an ber mehr als 3Vs Xaufenb 
Arbeiter teilnahmen, unb zu ber ftch ber Slnbrang berartig erroieS, 
bafe eine ebenfads noch gut befugte Paradeloerfammlung oer- 
anftaltet merbett tnufete. 3« beiöen Serfaminlungen fprachen in 
gleich mirkungSooder 2Seife Schiff er «Ärefelb, ber Sorfifeenbe beS 
^riftlichen XeztilarbeiteroerbanbeS, über ben Äampf ber Arbeiter 
unb ihre ©leichberechtigung unb SehrenS-Serlin, Sorfifeenber 
beS SliiSfdjuffeS beS chriftlid)-nationalen HrbeitcrkongreffeS, über bie 
Snterkonfeffionalität, ber chriftlichen ©emerkfehaften, inSbefonbere 
über bie Srage, marum miiffen ftch bie eoangelifchen Arbeiter ber» 
felben anfdjlte&en? 3nt ©oloffeum fprach noch als britter SRebner 
ber 2lrbeiterfekretär ©ieSbertS*3R.*©labbach über bie §inber- 
niffe, bie beit chriftlichen ©emerkfehaften bereitet merben. 2luS 
ad biefen Sieben fprach ber ©rnft unb baS klare, oon adett 
Sdufionen befreite Seroufetfcin, mit bem bie chriftliche Slrbeiter- 
fchaft bie fozialctt Serhältniffe ber ©egemoert erfafet haben, unb 
feiner ber Vebncr freute ftd), bie dJtifeftänbc in ber 2lrbeitS* unb 
9ted)tSuerfaffung, bie bem 2lufmärtSftreben ber Slrbeiterflaffe im 
3öegc ftehen, beim redjten Slamen za nennen, ebenforoenig mie fie 
gegenüber ber SRücfftänbigfcit, Snbolcnz, Dpferunluft ber chriftlichen 
?lrbeitsfodegen ein Statt oor ben 3Runb nahmen. 

?ln bie ©oloffeumSoerfanimlnng fchlofe ftch am Slbenb bie 
SegrüfeungSoerfamtnlung, in ber ber Seigeorbnete ber Stabt 
©ffen Dr. feiebfelM ben Äongrefe roidkommen hi «6 anb Ser- 
treter ber beiben chriftlichen Äonfeffionen namens ber ©eiftlid^keit 
fotoie bie 9lbgefanbten ber belgifdjen unb hodänbifcheit chriftlichen 
Xejtilarbeiter bem Äongrefe ihre Sympathien auSfprachen. 

Xie eigentliche Xagung beS ÄongreffeS begann am s Dloutag 
borgen unter bem Sorfife oon Sruft-Hlteneffen, bem Sorftfeenbeit 
beS ^riftlichen SergacbeiteroerbanbeS. Slnroefenb maren 61 dele¬ 
gierte, aufeerbetn oiele ©äfte u. a. mieber ber Sertreter ber Stabt 
unb ber ©jfener ©eroerbeiitfpeftor. Sruft leitete ben Äongrefe ein 
mit einem feiftorifchen SRücfblicf auf bie ©ntroicflung ber djriftlich» 
nationalen Slrbeiterberoegung oom Einfang ber 70er 3ahre beS 
oerfloffenen 3ahrhanbertS bis auf ben heutigen Stanb. der 
©eneralfekretär Stegeroalb*©ölit erftattete fobann ben 3 ahreS- 
bericht, beffen roefentlichften Punkte bereits in biefen Slättern 
(Spalte 1101 ) mitgeteilt mürben. $ur einiges fei hier nod) nach¬ 
getragen. der Serichterftatter h°& ^i c günftige ©ntroicflung ber 
chriftlichen ©emerkfehaften heroor unb befchäftigtc fid) in befonocrem 
9)?afee mit ben H em mniffen bcrfelbcn. Someit le&tere oon feiten 
ber freien ©emerkfehaften ausgingen, hätten biefelbeit ben gort- 
fchritt ber djriftlichen ©emerkfehaften nicht aufzuhalten oermocht. 
die 3 un ahme ber chriftlichen Serbanbe fei zufriebenftedenb, roenn 
man berüeffid^tigt, bafe bie freien ©emerkfehaften oiel älter feien 
als bie chriftlichen Crganifationen, bafe fie annähernb zmei Vlidionen 
Stark für Agitation oermanbten g^egenübec 67 585 <A(, auf chrift¬ 
licher Seite, au 700 Seamte aufroiefen, abgefeljen oon ben fozial- 
bemofratifdje Parteifekretären, Sebafteuren ufm., bie für fie 
arbeiteten, eine Slenge XageS-©eroerffchaftSbIätter unb 3 c ^fä)rifien 
Zur Verfügung hätten, bie ihre ©ebanfen hinaustragen nnb oer¬ 
treten. demgegenüber hätten bie chriftlichen ©emerkfehaften nur 
40 feftangeftedte Seamte aufzuroeifen, unb bie nichtfozialbcmokratifche 
Preffe ftehe, foroeit fte bie chriftlichen ©emerkfehaften nicht birekt 
bekämpfe, benfelben in einem bei roeiiem noch nicht genügenbem 
Stafee z«r Verfügung. 

die fiä) an ben 3ahrcSberid)t ankitüpfenbe diSkuffion geftaltete 
Reh aufecrorbentlid) lehrreich unb förberte eine Seihe oon Momenten 
ans i'id)t, bie für bie zukünftige ©ntmicfelung ber chriftlichen ©e- 
meifidjaftsbcmcgung oon erheblicher Scbcutung roerben fönnen. 
SnSbefonbcre befchäftigle man fich mit ben Htnberniffen, bie 
ber uotmenbigen meiteren Verbreitung ber chriftlichen ©emerkfehaften 
im 2Bege ftehen, unb bie einmal oon ben Sehörbeit unb ben Unter¬ 
nehmern auSgeljen, fobann auch in ben mel;r natürlichen Verhält* 
niffeit ber DrganifationSfähigkeit unb DrganifationSbereitfchaft ihre 
©rünbe hu^eu. 5öaS bie Stedung ber Sehörben zu ben chriftlichen 
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©eroerffchaften anbelangt, fo gibt bicfclbc teilmeife, namentlich itn 
öftUcbcn $5eutfdjlanb, bem beit freien ©emerffünften gegenüber 
geübten „SBofjIrooflen" nitf)t oiel nad). 2>er Borfißenbe beß d^rift** 
liehen Maureroerbanbeß machte unter lebhafter Anteilnahme unb 
(Sntrüftung beß ftongreffeß nach biefer Dichtung eine Reilje inter* 
effanter Mitteilungen. Saalabtreibungen, Me auf baß Berhalten ber 
Poligcibehöröen gurücfgufiihren finb, feien im Dften an bcrXageß* 
orbnung*). And) auß Bftftfalen mürben mannigfache Klagen taut 
barüber, baß fid) an beit Saalabtreibungen bie Bürgermeifier burd) 
ihre unteren Poligeiorgane beteiligten. Um fo entfdjiebcncr mürbe 
ein (Singreifen ber oberen Berroaltirngßbehörben bei djifanöftn Maß* 
regeln Der unteren Organe nerlangt. $aß bie djriftlidjen ©emerf* 
nereine aud) feitenß mancher Unternehmer, namentlich in ben Iänb* 
liehen ©egenben, mo baß Patriarchentum noch oorljerrfd)t, unb auch 
ebenfo feitenß ber ©eiftlid)Feit nod) oielen SBiberftanb finben, mürbe 
oielfach betont. Allerbingß mürbe gugegeben, baß bei leßtercn 
meniger böfer BMÜc, alß mangelnbe (Sinficht in baß Bkjen einer 
©emerffchaftßberoegung ber ©runb ift. ßebhafte plagen mürben 
non oerfchiebenen Rebnern über bie feitenß ber freien ©eroerf* 
fdjaften gegenüber ben djriftlid)en geübte Unbulbfamfeit geführt, fei 
eß, baß, mie in Berlin, bie „frei" Drganifierten fid) Dielfad; meigern, 
mit ben „(Shriftlichen" gufammen gu arbeiten, fei eß, baß fie bie« 
felben in Öohnfämpfe fjineintreiben, um bie jungen Drganifationen 
gu oernidjien. Sn Aachen fcheute man oor perfönitdjen Brrlcum* 
bringen unb Berbächtigungen ber d^rifllidjen gührer nicht gurücf. 
Bon meiterem 3ntereffc ift auch Der in ber ®ißfuffion beß öfteren 
gemachte Hnmneiß, baß Sohnberocguitgen an ben ©rengen nrdj feljr 
ber Sd)äbigung burd) fdjucH herangiehbare belgifche unb tjollänbifdje 
Arbeiter außgefeßt feien. Mit Rücfftd)t hierauf forme baß Sntercffe, 
baß bie d)riftltd)€n ©emerffchaften an ber midjtigen, öeljler rer* 
hütenben Drganifation auch im Außlanbe, namentlich ^oflanb, 
Belgien unb ber Schmeig hoben, gelangte folgeuber Antrag gur 
Annahme: 

„$er V. Kongreß ber djtiftlidjen ©emerlfdjaften beauftragt ben 
Außfdjuß beß ©efamtoerbanbeß, balbigft gu erroägerr, ob eß fid) nicht 
empfiehlt, innerhalb ber nädjften gmei Saljre einen internationalen 
Kongreß chriftlich gefinnter Arbeiter aller Sänber groedß ^örberung 
einer möglichft einheitlichen unb gielbemußten internatioralen chriftlidjen 
©erocrFfdjaftebemegung einguberufen." 

Söenn bamit ber Kongreß auch bie Anbahnungen internationaler 
Begehungen, mie fie befanntlich für bie d;riftlid;en Uejtilarbeiter 
in einem Karteüoertrage mit beit hoElänbifdjen itnb belgifchen 
djriftlichen Drganifationen bereite bcfteljen, für notmen big er* 
ftärte, fo mürbe anbererfeitß mehrfach betont, mie notmenbig bie 
Stärfung ber eigenen Drganifationen noch fei. SDagu bebiirfe eß 
noch gong befonberer materieller unb ibealcr OpfermiHigFeit. 
Außcrbem müßten noch mehr Agitatoren ^erangebilbet merben, 
fpcgieE ard) für 6übbeutfd)Ianb. (Sß fei noch genug piaß oor« 
hanben für bie djriftlidjen Drganifationen, aber eß fehle noch gu 
fehr an intelligenten unb gefdjulten Agitatoren, bie bie ©unft ber 
Bcrhällniffe anßbcuten fönnten. Auch fehle eß an ber noimenbigeit 
llnterfliißung burch bie Prcffe. $)iefe habe bie Aufgabe, bie ©e* 
roerffdjaftßibee gu popularifieren unb namentlich bie öffentliche 
Meinung, bie auß UnTennlniß berfelbcn ihr fremb, rcenn nidjt 
ablehnenb gegenüber ftehe, mit ihr außguföhneit. tiefer Aufgabe 
fei fid) bie preffe noch oiel gu roenig bernußt. ^ie ft-olge baoon 
fei auch, baß oiele Arbeiter, bie fonft mohl für bie Drganifation gu 
geroinnen mären, fid) berfelben fern hielten, einmal, meil fie nidjt 
genügenb aufgeflärt mürben, fobann auch, meil bie ©leidjgiiltigfcil 
unb Sauheit unter ihnen gu [ehr Plafc gegriffen höbe. $)iefeAr* 
beiter feien aber auch baß größte §emmniß für ben Sortfdjiitt ber 
chriftlid)en Drganifationen. 

Sn ber Rad)miltagßfißung am Montag befchäfiigte fid) ber 
Kongreß mit bem Problem ber Arbeitßlofenoerfidjcrung, 
über melche ber Arbeiferfefretär Bccfer*.f)agert ein eingehrnbeß 
Sieftrat hielt. Referent fpradj fid) für eine Reid)ß*Arbcitß[ofcn* 
oerfidjerung auß. Sn brr an baß Referat anfdjlteßcnbcn JMß* 

*) 2Sic fehr ben Arbeitern bie SB?afjrurg ihrer ^ntereffen noch iimitcr 
burd) bie 3?etjörbcn erfchiucTt mirb, bafiir mag folgeuber Borgaug nlß 
Beifpirl bienen: ^n ©räb hatten bie Aiitglieber brß Berbanbeß djrifl* 
Iidjcr BanhanbmcrFer unb Bauhilfsarbeiter eine Bcrfammlung aDtjaltcn 
mollert. Überall mar ben Arbeitern bie Abhaltung biefer Betfatnmlung 
fomohl in bem Saale eineß Wafthaufcß, mie tu einer -Schauer mie unter 
freiem .ftimmcl oott ben Behörben unmöglich gemarfjt rnorbcu. Alß 
menige Jage barauf ein Streif im Bangcmerbc außbrad), mürben git= 
unchjt gehn Streifenbe mtb banndj ber ©emerfirf)aftß»eftßfefretär, ber alle 
Sdliittc getan hatte, um ben Streif gu ucrlmtcu, oerhaftet, Icptcrer 
mit ber Begrünbung „meil er fid) an einem Streif beteiligt 
habe". 


fuffion gingen bie Meinungen ü6er ben SBert einer Reichß-Arbeitß* 
Iofenoerftcherung mcit außeinanber. Ramentlid) erblufte man in 
berfelben eine Sdjroächung ber ©eroerffchaftßberoegung. ©chliefclich 
gelangte gegen eine anfehnliche Minberheit folgenbe Refolution gur 
Annahme: 

„$er Äongreh ermartet oon ben eingclnen ©emerffchaften, bafe fte 
ber ffrage ber Arbettßlofenuuterftüpung ihre gange Aufmerffamfeii gu* 
menben unb für beren Einführung energifcf) beftrebt frnb. 2)er Äougrcfe 
ift im übrigen ber Anftdjt, bafe bie ©emerffchaften au&er fianbe fmb, 
bie Arbeitßlofenfiirforge gufriebcnftellenb gu löfen, erfennt oielmehr in 
berfelben eine ber brtngenbficn Aufgaben ber mobernen Sogialpolitif. 
Er forbert beßhalb eine reichsgefehlidje Regelung beß Arbeitßnadjroeifeß 
unb ber Arbeitßgeit für bie Arbeiter, bamit fie bie ©elbfihülfe un* 
gehinbert organirteren fönnen. $ür bie unfchulbigcn Dpfer ber Arbeite* 
lofigfeü oerlangen mir eine reidtegefefeliche Arbettelofenoerfrcherung unter 
©ahtnng ber oofleit Bcrocgungßfreihcit ber Arbeiter." 

$ie Heimarbeit erfuhr in bem Referat Rienecfer*S)üfieIborf 
über ben „gefehlidjeu Sdjutj ber Heimarbeiter unb H e *m* 
arbeiterinnen" eine fad)ltd;c ©ürbigung. ®ie eingehenben Auß* 
fiihnutgen beß Referenten gipfelten in Dem ©rgebniß, bafe trofe 
Der Dielen Sdjäben ber Heimarbeit für bie in Srage fommenben 
Arbeiter unb Arbeiterinnen oorfidjtig gegen biefe oorgegangen 
merben müffe. ®a bie Drganifation ber Heimarbeiter gur Selbft* 
hilft gu fchmach ift, fei ©taatßljÜfe erforbcrlich. *i)ieft bürfe aller* 
bingß nidjt in einer ooEfommenen Aufhebung ber Heimarbeit, bie 
immerhin für meite Streife eine unentbehrliche (Srroerbßquelle bleibe, 
fotibern in ihrer ftrengen Regulierung befteljnr. Rach einem $or* 
referat oon Sri Ragcl*BerIin, baß Abfthaffuitq ber Heimarbeit für 
gefunbe Männer unb ihre BefdjränFung für bie H auö f rflu un ^ 
Mütter forbert, nimmt ber ftongrefj cinftimmig eine umfangreiche 
Refolution an, bereu Hduptpunftc fofgenbe frnb: 

1 . Balbtgfte Außbcljnung ber Arbetteroerficherungßgffebflebung auf 
bte gefamte H>außinbuftrtc unter Einfügung in bie befteljenben Ber* 
fidjerungßorganifationen. 2. Erlafe oon Sd)ufjbeftimmmigen unb Unter* 
fteflung ber gefamten ^auöinbuftiie unter bie ©cmerbcinfpeltion; eoentuett 
frnb befonbere männliche unb mciblidje Auffidjteperfonen alß ÖJcioerbe* 
unb SSohnuugßinfpeltorcn für bie Haußinbuftric gu ernennen. 3. Ber* 
pflidjtung ber Unternehmer unb ^mifdjcnmeifler gur Siftenfübrung über 
bie oort ihnen befthäftigten H au ^ 9 emcrbrtreibcnben unb Einführung 
oon Sohnbiidjerrt für aÜe 3meige Der Haußinbuftrie, auß Denen Art 
unb Umfang ber Arbeit, bie uereinbarten Sohnfähe unb baß Berbienft 
beß 3>oifd)enmciftcr6 gu erfehen fmb. Auf Erforbern ber Crtßbehörbc 
ober Der ©eroerbeinfpeftion finb bie Siften feitenß ber Unternehmer unb 
3 ioifd)cnmcifter unb bie Sohnbüd)cr feitenß ber Haußgemerbetrcibcnbrn 
oorgulegen. 4. ©efefcliche Borfdjrtftcn über bie Befdjafrenljcit ber 9Soh- 
nungru unb ASerfftätten ber n n, te'ö c merbetreibenbcn unter Beriidfrchti* 
gung ber allgemeinen Regeln brr BJobnungßfpjöieae in Berbinbung 
mit ber 9Sohnungßinfpcftion unb unter Außübung einer regelmäßigen 
Kontrolle. 6. Berbot ber Mitgabe oon H^marbeit an Arbeiter unb 
Arbeiterinnen, meldie in f^abrif unb SBerfftättcn in einer üblichen regel* 
mäßigen täglidjen Arbeitßgeit befd)äftigt frnb. 6. Um ber Hnrabbriicfunfl 
ber Söhne einerfeitß burch bie Unternehmer, anberfeitß burch bie Äon» 
furreng ber Heimarbeiter unb Arbeiterinnen untereinanber entgegen» 
guroirfen, fmb ^nftitutionen gu fdjaffen (eoentueH unter Anlehnung an 
bte ©etocrbegeridjte), in benen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gleich¬ 
mäßig ocrtreteii frnb, burch meldje ber Minbeftlofjn unb bie fonftigen 
Arbeitßbebingungcn für befiirnmte Begirfe unb Brauchen rcdjtßfräftig 
feftgefebt merben. 7. “^ie Ueberfüljrimg ber öaußinbuftrie in SSerf* 
ftätten unb ^abrifbetricbe überall ba, too fre fidj unter fehmerer ®c« 
fährbung ber ©cfunbheit ber probugenien ober Äonfumenten ooügieht. 

So lange biefe Sorberungen Durch bie ©efeßgebung nicht oer* 
rrirllidjt mürben forbert ber Kongreß 

1 . baß ber Bunbeßrat oon ben ihm gitflehenben Befugniffen, bie 
Arbeiteroerfidjerungß* unb Stfjußbeftimmungcn auf bie Haa^mbuftrie 
außgubchnen, balbigft ©ebraudj madit; 2. baß bei Abfdjluß oort Xarif* 
oerträgen groifdien ben ©eroertfdjafteu unb ben Unternehmern mehr 
alß bißljer bie in ber betreffenben Brandje beftehenbe Heimarbeit bc* 
rücfftchtigt merbc. 3. forbert ber Kongreß bie djrifllidjcn Arbeiter auf, 
mit meinten Kräften für bte Crganifntion ber Heimarbeiter unb Ar» 
bciterimieu in djTiftlidjen ©eiocrffdjafteu gu mirfen, Da eine £urdjfüfj* 
ri-ug ber aufgcftcOten Sorberungen um fo eßer unb in fadjgenräßer 
Bieife gu erioarteu ift, menn bie Heimarbeiter felbft babei initmirfeit. 
Eß füllen Darum alle in Brtradjt fommenben Drganifalionen allerortß 
unterftüßt merben, fomohl in Der Agitation, mie and) in iljren Bcftre- 
bungen, ben Heimarbeitern bie Borteile Der fogialen ©ejeßgebung, be» 
fonberß ber Jlnoaliben* unb Kranfcnoerfidjerung, fomeit bieß nadj Dem 
heutigen etanb biefer ©efeßgebuug möglich ift, gu oerfd)affen. 

^aß leßte Referat non öM<h c r*Mülhaufen i- beljanbelte bie 
Arbeiteraußfd)üffe. 3» Der ciugeljenben Befpredjung beß Re* 
ferateß fam bie Meinung gum $>urdjbruch, baß eine gefeßltdje ©in* 
füljrung oon Arbcitßaußfdjüfiert notmenbig fei, roenn man auch 
nidjt überall eine erfprießlidje £ätigfeit berfelben ermarte. Rot* 
menbig fei oor aDern, baß ftraffe Arbeitecorganifationen hinter ben 
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AuSfdjüffen ftänben. Eine oom Äongrefe angenommene SRefolulion 
betont, bafj berfelbe ArbeüerauSfd)üJfe als nüfcliche unb notroenbige 
3 nftitutionen betrachte. 

*$)urdj biefelben roirb ben Arbeitern ©elegenheit geboten, il)re 
®ünfdje unb Vefdjroerben burd) Vertreter bem Arbeitgeber gu unter® 
breiten. Sie ÄuSfchüffe ftnb auch geeignet, bie auf beiben ©eiten oft 
beftebenben Vorurteile unb falfdjen Slnfidbten ju befeitigen unb Heinere 
S)ifferensen, bie ntebt feiten gu groben ©djroierigfetfen führen, auf frtcb® 
lidjem ©ege au$ ber ©eit gu [Raffen. Sa bie Eiurtdjtung oon Ar® 
beiierauSfdjüffen bei einem groben Sctle ber Unternehmer Ieiber noch 
immer energtfd)em ©iberftanbe begegnet, fo erachtet ber Slongreb bie 
gefefclidje Einführung berfelben für Setriebe mit mehr als 20 Arbeitern 
als abfolut geboten." 

Unt babei bie AuSfd)üffe oor blobem ©cheinbafein gu beroaljren 
unb ihnen praftifche Vebeutung unb Erfolge gu ftdjern, merben 
mehrere gefefcliche Veftimmungeu oorgefcfjlagen, u. a. bab bie Vtit® 
glieber ber ArbeiterauS|d)üffe oon ben Arbeitern aus ihrer VHtte 
burd) geheime birefte ©af)l gu mahlen finb unb roährenb ihrer 
Amtsbauer, abgefehen oon einigen fällen, nicht entlaßen roerben 
burfen. 3m roeiteren Verlauf ber ©ifcung mürben einige Anträge 
an ben Stongrefj bem AuSfchufc beS ©efamtoerbaubcS gur meiteren 
Verfolgung überroiefen. ferner fanb ein Antrag auf Verbot oon 
Vcfdjäftigung oon Örauen an Vauten bie 3uftintmung beS Ston® 
greffes. 

3 um ©chlufj befaßte fuh ber Jfongreb mit bem im preufjifdjen 
Sanbtag eingebrachten ©efefcenirourf gur Erfchroerung beS Stontraft* 
bruiheS Iänblicher Arbeiter unb nahm hiergu mit SRücfftcht auf ben 
©iberfpruch oon Vruft folgenbe, etroaS auSmeiihenbe Vefolution an: 

*$a gur Vehanblung ber genannten Äontraftbrud)üorlage feine 
Aeferate oorgefehen ftnb unb beStyalb eine grüublidje Vehanblung biefeS 
EegenftanbeS nid)t mehr möglich ift, ba ferner bas Komitee beS ftranf® 
furter Arbeiterfongreffes bereits im ©inne ber chriftlidjen Öemcrffchafteu 
©tellung genommen h a h fleht ber Stongreb oon einer Vcratung ber 
Äontraftbruchoorlage ab. Er ocrioeift bejiiglid) feiner ©tellung gur 
Sanbarbeiterfrage auf bie oom oierten Äfongreb ber d)rtftlid)en Oeroerf® 
fihaften gu HRünchen im ^ahre 1902 befchloffene Aefolution, in ber u. a. 
geforbert roirb: 1. öefeitigung ber für bie Sanbarbeiter beftehenben 
ftoalitionSoerbote unb btesbegüglidjen oeralteteu ©efefeeSbeftimmutigeu; 
2. Vefeitißung ber AuSnahmeftellung ber 2anbarbeiter in begug auf 
ben Arbeiterfdjub unb bie Arbciteroerficherung; 8. ®eroaf)rung don 
Aechtsfchufc beim AbfcTjliib oon Sfontraften unb Uebernaljme oon Aftorb® 
arbeiten burd) 2anbarbeiteruereine. 

Ser ftongrefe proteftiert ferner auf bas Iebhaftefte gegen jebe birefte 
ober auf Umroegen bie Arbeitsfreiheit ber Sanbarbeiter etnfd)ränfenbe 

©efebeSbeftimmung." 

hiermit mar bie SageSorbnung beS StongreffeS crfchöpft. 

Ueberblicft man ben Verlauf beS bieSjährigen StonarcffcS ber 
chriftlichen ©emerffchaften, fo barf man ohne meitereS behaupten, 
ba& biefelbeit mit ihm oollauf gufriebcu fein fönnen. Stein VJi&ton, 
fein perfönlicher 3 miefpalt trübte trob mancher fachlichen, bisher 
noch nicht gum AuStrag gebradjleit ©egenfäfce bie Verhanblungen, 
überall ber gleiche Eifer unb bie gleiche Dpfcrioidigfeit für bie 
rofje ©adje ber djriftlid) nationalen Arbeiterbemegung. Sie Führer 
er chriftlichen ©emerffchaften haben aus ber Vergangenheit gelernt. 
Stein ©treiten gab eS mehr über bie Örage ber Jroecfrnäfjigfeit ber 
DrganifationSform, ob man bie Arbeiter etroa nad) Stonfeffionen 
geroerffchaftlich organifieren füllte ober gufammen in inter- 
fonfeffioneden Vcrbänbeit, fein pcrfönlttheS^abern unter ben Rührern. 
Sie chriftlichen ©ero er ff (haften roiffen nunmehr maS fie roollen 
unb haben ein fdjarfeS Vcrftäubnis für bie Aotmenbigfeiten einer 
energifchen, unabhängigen Sotereffenoeitretung ber Arbeiterflaffe in 
ihren Aeihen beutlich entroitfelt. 

Sie Aeferate mareu im allgemeinen forgfältig oorbereitet unb 
ehrten in iljrer 5 orm bie jungen chriftlichen ©eroerffchafteführer, 
bie faft ade erft einige 3 ahre bei ber SuQenb ber djriftlidjen ©e- 
roerffdjaffen in ber Veroegung ftehen; fie geigten, bah bie djrift® 
liehen Arbeiter mohl befähigt finb, fchroierige roirtfchafilidje fragen 
in ihrer Xragroeite unb Vebeutung gu erfaffen unb gu erörtern. 
3)a0 ift aber nur möglich gemefen bei einer guut Seil intenfioen 
geroerffchaftlichen ©chulung, roie fie burch bie fogenannten Unter® 
ridjtSfurfe foroohl ber ©emerffchaften als auch ber fonfeffioneflen 
Arbeiteroereine oermittclt morben ift. 

£>ie Einmütigfeit unb bae 3i c lbemuhtfein, bie in beit Ver® 
hanblungen beS fünften chriftlichen ©emerffdjaftsfongreffeS in bie 
Erfcheinung getreten finb, geben ber Veijauptung beS 3ah^ s 
berid)teS auch nachträglich Aecht, ba{j bie chriftlichen ©emerffchaften 
bie Sfinbcrfchut)* auSgegogen haben unb jept fefter benn je baftehen. 
2BaS ihnen für bie 3 u f un ft nottut, um ihnen eine noch meitere 
Verbreitung gu oerfdjaffen, baS ift oor allem neben finangiellen 
SRiiteln eine gröfcere Angahl tüchtiger Führer unb Agitatoren. Sie 


ArbeitSlaft, bie auf ben ©djultem ber jefetgen Rührer ruht, ift gu 
groh, als bah fie ftd) meiteren über ben Aahrnen ihrer je^igen 
Sätigfeit hiaauSgehenben Agitationsarbeiten roibmen fönnten. 

Sie chriftlichen ©eroerffepaften bilben einen roefentlid)en Veftanb® 
teil ber Arbeiter, bie auf bem Sfranffurter Arbciterfongreh 
als chriftlich-nationale Arbeiter gur einträchtigen ©tellung- 
nähme gu oerfchiebenen michtigen Arbeiterforberungen oerfammelt 
maren. 3a gemiffem ©inne roaren fie gerabe baS treibenbe 
Element beS ^ongreffeS. SaS meitere Erftarfen ber chriftlichen 
©emerffchaften, ihr innerer Ausbau unb ihre neuere geftigung oer® 
bürgen bamit auch ein 3 rortfthreiten ber chriftlich*nationalen 
Arbeiterbemegung überhaupt. 3« biefem ©inne roirb man 
ben Veftrebungen ber chriftlichen ©emerffchaften oon bergen einen 
meiteren giinftigen Fortgang roünfchen unb ein Anroachfen ber 
chriftlich*nationalen Arbeiterbemegung erhoffen bürfen, bie burch ihr 
©chroergeroicht bie bcutfdje ©ogialpolitif oorroärts brängt gur enb® 
gültigen Erfüllung ber faiferlidjen gebruarerlaffe. 


Ser ftrbeitSfampf im Vaugemerbe in 9fittelbentfihlanb ift jefct 
in oodern Umfange gitm Ausbruch gelangt. 3a Dffenbach, ©ieS® 
haben, Qranffurt a. Ai., £>aaau, ^öchft ift bic AuSfpcrnmg ber 
organifterten Arbeiter burc| bie gum mittelbeutfchen Arbeitgeber® 
oerbanb gehörigen Arbeitgeber faft burdjroeg erfolgt, unb um bie 
©irfung gu oerfd)ärfen, entläfjt ber Verbanb au% gahlreiche un» 
organiflcrte Arbeiter. 3Sie groh bic 3 a ht betroffenen Arbeiter 
ift, lägt fich auch nicht beftimmt überfein, immerhin bürfte fte auf 
4000—5000 gu fchäfcen fein. Um auch au f bk Arbeitgeber ein® 
gumirfen, bie ftch an ber AuSfperrunj nicht beteiligen, hat ber 
Unternehmeroerbanb in ©icSbaben mittels 3irf u larS oon ben 
Firmen, mit benen er in ©efd)äftSuerbinbung fteht, baS fchriftliche 
Verfprechen oerlangt, bafe fie meber ben Vaugefd)äften, bie bereu 
Verbanb nicht angehören, noch ben fonftigen Afforbparteien, bic 
organificrtc Vfaurer ober überhaupt auSgefperrte Arbeiter bc® 
fchäftigen, Vaumaterialien bireft ober inbireft liefern, überhaupt 
bie ©efchäftsbegiehungen mit biefen Sinnen abbredfjen. Alles 
beutet banach barauf hin, ba& fich fym ein langroieriger ifampf 
einleitet. Ernfthafte Verfuche gu einer Einigung finb oon ben 
Arbeitgebern noch nicht gemacht morben. Sie Arbeiter oerlangcn 
bie Einfcfeung einer paritätifchert VerftänbigungSfommiffiou, bie 
aus 5 Arbeitern unb 5 Unternehmern beftehen foll. Surd) ben 
bereits ermähnten Vefd)lnfj beS ArbeitgeberoerbanbeS aber, nur mit 
ben beiben Hamburger 3 entraloorftänben gu unterhanbeln, ift bie 
Vföglichfeit einer Verftänbigung infolge ber umftänblichen geit® 
raubenben 5?orrefponbeng noch fiinftlich eingcfdjränft. 

Ser erfüe orbeniltche VerbanbStag beS Allgemeinen VerbanbeS 
ber Eifcnbahncroereine ber preugifd)®r>cffifchen ©taatsbahnen unb 
ber VeidjSbahnen mürbe am 31. Viai in Staffel abgehaltcn, roo ber 
Verbanb am 20 . Februar b. 3 - gegrütibet morben. Es füllen ihm 
gegenmärtig 346 Vereine mit 230000 Viitgliebern angehören: eine 
Entroidlung, bie auf bem ©ebicte ber Drganifation ihres gleichen 
fucht, mie benu ja überhaupt biefe gange „Arbeiterorganifation" 
eingig bafteht. Ser VerbanbStag befchlo& bie ©rünbung einer 
Stranfeu® unb ©terbegelbgufd)ubfaffe mit §ilfe ber mährenb beS 
ungatifchen EifenbahnerftreifS beroidigten 3 Vttdioneit. Siefe 
VerbanbSfranfenfaffe ift eine oom Eifenbahneroerbanbe abgefon- 
berte juriftifche $erfon mit felbftänbiger Vcrmaltung in Verlin. 
Sie ElefchäftSführung haben bie §auptoerfammlung unb ber §aupt* 
oorftanb unter Vtitroirfung ber VegirfSoorftänbe aus ben eingelnen 
EifenbahnbireltionSfreifcn in ben £>änben. Sie Viitgliebfchaft ber 
£affe fegt Viitgliebfchaft beS VerbanbeS unb geroiffe VeitragS- 
leiftungen oorauS. Sie VerroaltuitgSfoften beftreitet bic ©taatS® 
bahnbehörbe. Es beftehen 3 VerficherungSarten: 1. Sie Stranfen® 
oerficherung nach Sarif I, bic 3 af 4 )üffe gu ben gefefclidjen Stranfen® 
unb ©terbegelbern gemährt: auf je 5 Pfennige SSodjenbeitrag 
immer je 1,75 J( ^raufengelbgufchu§ unb 15 .41 ©terbegelb mehr 
auf bie Sauer oon 52 Viodjen. 2 . Argueioerficherung nach 3Tarif II 
für VetriebSbeamte unb ihre Angehörigen, bie bisher nur freie 
ärgtlidje Vehanblung genoffen; ©ochenbeitrag 25 ,f\. 3. Stranfen* 

unb Argneioerfidjerung nad; Sarif III für bie nidjtüerruh^nmgS® 
pflichtigen Vureaubeamten unb Angehörigen, ©ochenbeitrag 50 1 ^; 
3n 1 . unb 2 . roirb gugleid) ein ©terbegelb oon 150 <41 gemährt. 
— SaS fmb fehr uiipliche VerficherungSiinteruehmungen gu gün® 
ftigen Vebingungen, unb roenn fid) bie Vubbe ® Vereine auf bie 
pflege oon UnterftütjnngS* unb VUbungSaufgaben befchränfen unb 
inbireft nicht anbere 3 ro e ^ e »erfolgen roodten, oerbienten fie 
adeS 2ob. Seiber aber machen fie auch ben freien StoalitionS* 
beftrebungen ber Eifenbaljncr bemühte Stonfurreng. Ser Srierer 
Eifenbahn*§anbroerfer® unb Arbeiteroerbanb, bie erfte unabhängige 
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Drganifation, bie bei befcbeibenen gfwerffthaftlidjen ^lbficf)ten fid) 
bebörbltd)er $)ulbung erfreute, gebt gurücf. $>ie fNacht beS Kaffeier 
VerbanbeS toirb überbieS burd) bte monatliche Herausgabe einer 
VerbanbSgeitfcbrift non einer berliner Scbriftenoertriebsanftalt beS 
VerbanbeS aus febjr gefeftigt werben, gumal jebeS fNitglieb bureb 
feinen herein pflidjttnäfjig bie Seitfc^xift gugefteHt erhält. $)urcb 
biefe Konhirreng^eitfibrift wirb ^ cn gablr eichen beftebenben ©ifen* 
babnerberufSblättern, in bie fid) bö(b ab unb gu einmal ein fogial* 
fortfcf)rittli<her ©ebanfe trofc ber obrigfeitlichen 3«nfur oerirrte, bie 
©jifteng febr erfebmert roerben. 


Ärhtlterrdju^. 


SDie Bewegung gugunflen bei Ad)tubr'£abenftf)luffeS für Berlin 
bat, roie gasreiche Blätter berichten, bebeutenbe Öortfdjritte gemacht. 
SDer AuSfdjuß ber oereinigten Sabeninbaber unb ©ebülfen gur 
Herbeiführung eines einheitlichen Slcbtubr*ßabenfcbluffeS batte fchon 
im oorigen Sabre etwa 4000 Unterfcbriften oon ©efdjäftsiubabern 
gefammelt, bie ficb für ben Acbtubr*ßabenfd)luß ausfpradjen. 
Siacbbem ber Ausfluß nunmehr feine gorberungen infofern ein* 
gefebränft bat, als er ben Acbtubr*£abenfdbluß für alle Sßerftage 
mit Ausnahme beS Sonnabenbs oerlangt, an bem bie ©e* 
febäfte bis 9 Uhr roie bisher geöffnet fein foHen, haben fid) 
weitere 2500 fiabeninbaber burd) Unterfd)rift für ben Achtubr* 
ßabenfdjluß erfläit. 3m Sßoltgeibegir! Berlin Fommen etwa 
8—9000 ©efcbäftSinbaber in grage, bte nach § 139f ber ©.0. er* 
forberlicbe 3 ro eibrittelmebrbeit für ben früheren £abenfd)luß ift 
alfo oorbanben. ©in Antrag ber ©efdjäftsinbaber fämtUcber 
Branchen mit Ausnahme ber ßebenSmitteL unb 3iQarrenbänbler 
liegt bem ^Soligeipräfibenien bereits oor. hoffen roir, baß er Er¬ 
folg bat. $>er ^ßoligeipräftbeni macht foIgenbeS befannt: 

„Aus bem Kretfe ber beteiligten ©eroerbetreibenben ift bei mir ber 
©rlaß einer Anorbnung babin angeregt worben, baß im ßanbeSpoligei» 
bejirf Berlin fämtlicbe offene VerlaufSfteßen mit Ausnahme berjenigen 
für ben VerFauf oon ßebenSmitteln (einfdbliefelich Kolonialwaren), Kon- 
ftturen, Starren, Sichten, Seifen, trogen unb ber offenen VcrFaufSftellcn 
ber Barbiere unb grifeure an ben SBerftagen, jebodj mit Ausnahme beS 
Sonnabenbs, in ber 3 c *t gwifchen 8 Uhr abenbS unb 7 Uhr morgens 
für ben gefd)äftlid)en VerFehr gefdjloffen fein müffen. Nicht erftreefen 
foll fleh bie neue Anorbnung natürlich auf biejenigen offenen Verlaufs» 
{teilen, für welche (Naljntafchinen unb Seber) bereits eine entfpredjenbe 
Anorbnung beftebt." 

Auf ©runb beS § 1 ber Beftimmungen beS BunbeSratS oom 
25. Sanuar 1902 bat ber Boligeipräfioent nunmehr gur geft- 
fteÖung ber für einen entfpredjeuben Antrag erforberlichen Augahl 
oon Stimmen ber beteiligten ©efchäftsinbaber ben Vorfteber beS 
©eroerbefommiffariatS, SW. 19, Kraufenftraße 29, als Kommiffar 
beftedt. — S)aS Vorbringen beS Acbt4lbr-£abeitfchluffe8 ift ge* 
rabegu ein tppifchcS Beifpiel für bie roobltätigen SBirfungen einer 
geitgemäßen SogialpolitiF. Vtklcb Heulen unb 3äb ne Nappen, als 
ber gefefcliche Neun« Uhr* Schluß groangSroeife am l.DFtober 1900 
eingefübrt würbe. fiabenbefißer unb ^ublifum meinten oielfach gu 
febroerem 'Schaben gu fommen, obwohl bas Beifpiel ber großen 
Ntogagiite, bie feit langer 3*ü bereits um 8 Uhr fcbloffen, baS 
©egenteil hätte lehren fönnen. Aber unerwartet raf<b fanben fid) 
alle beteiligten in ben neuen 3uftanb unb waren fo befriebigt, baß 
fpontan aus Greifen ber £abcnbefifcer ber Stuf nach bem Atht*Uf)r* 
Scblufe in oielen Drteu berüortrai, ja baß in ber Sommergeit bi^ 
unb ba fogar ber Sieben*llbr*Schluß freiwillig eingefübrt wirb, 
ber übrigens in Sübbeutfchlanb feit langem üblich ift. 

©ine einheitliche Neuregelung ber Beftimmungen über bie 
Sonntagsruhe im Hanbc! unb ©ewerbe auf ©runb einer Nach¬ 
prüfung fämtlicber bisher crlaffener Verorbnungen unb Ausfüllung 
ber oorbanbenen Ungleichheiten wirb bemnächft erfolgen. $>ie oom 
NeicbSamt beS 3«»ern bagu betriebenen Vorarbeiten finb aber nicht, 
roie einige Vlätter in biefen STagnt nielbeten, gang neuen Datums, 
fotibern bereits im £>egember o. 3 - 306) teilte bie „Sogiale 

VrajiS" mit, bafe berarlige Vorarbeiten im ©ange wären, unb 
oertrat gugleidj bie 3lnfid)t, bafe bie bamals eingeleitete Neoifion 
eine gewiffe weitere ©infehtänfung ber Sonntagsarbeit im ©ewerbe* 
betriebe in SluSficbt nehme, wie benn ja aud) bie ingroifchen oon 
Vreufeen erlaffene SluSfiibrungSanweifung gur ©ewerbeorbnung 
(Sp. 923) auf eine ©infchränfuitg ber Ueberftunben unb Sonntags¬ 
arbeit bingumirfen berufen ift. 

©rweiterte 3»laffung ber gewerblichen Ainbcrarbeit bebeutet 
eine neue Vefanntma^ung beS VcichSfanglerS „gur Slbänberung ber 
Vefanntmachung oom 17. ^egember 1903 („Sog. V*-" @P- 364) 
betreffenb SluSnabmen oon ben Vorfdjriften beS § 12, § 13 I beS 1 


©efe^eS über Kinberarbeit." 2)ie bamals gewährten StuSnabmen 
gugunften ber Vanb» unb Stoff Webereien, ber Knopfbearbeitung, 
Silber* unb ©olbbrahtgieherei, Spielgeug, Halgroarenoerfertigung, 
Stricferei, Söirferei, $äfelei, Sticferei, Korbflechterei, Stellung 
fünftlichcr Vlumen, werben nunmehr auch auf bie iiberroiegenb mit 
Heimarbeit burebfefcten 3nbuftriebegirfe beS Königreich^ Sachfen 
auSgebehnt. 2öer auf ber Verliner H c ^ mar ^ e 't^ au ®ftelt ll ii9 tue 
SrbeitSroeife unb baS ©lenb, baS gerabe in einer Neibe ber ge¬ 
nannten HauSinbuftriegweige berrfcht, fennen gelernt b^t, wirb oon 
ber 3ufa|fung ber Kinber in biefe SlrbeitSfelber nicht gerabe er* 
baut fein. 2lnfd)einenb fönnen aber bie Heimarbeiter jener ©ewerbe* 
groeige burchauS nicht ohne bie gewohnte Hüf c un & ®eS 

finblichen SlrbeitSoerbienfteS auSfommen. 

Slrbcttcrfchithfragen im bahertfehen Saubtag* ®urd) VUtte 3uli 
gefaxte Vefchlüffe ber Slbgeorbnetenfammer gu ben fogialbemofratifchen 
Anträgen, Slrbeiterfchuhbeftimmungen bei Staatsbetrieben betreffenb, 
ift bie oon ben Sogialbemofraten oerlangte ©infübrung eines 
Normalarbeitstages unb eines NormalarbeitSlobneS abgelebnt 
worben, ebenfo f^ärfere Veftimmungen über Nach** unb Nacht¬ 
arbeit unb beren Normallobn. S)er fNinifter hatte fid) auf ben 
Stanbpunft geftettt, bafe ein Normalarbeitstag Sache ber NeichS- 
gefehgebung fei. ©egen einen NormalarbeitSlohn, teilweife au^) 
gegen Normalarbeitstag hatten fi«h oerfchiebene Nebner im 3ntereffe 
ber ßanbroirtfehaft unb ber fleinen unb mittleren ©eroerbetreibenben 
auf bem Sanbe gewenbet. 3bg. Segife (Sogialbemofrat) hatte 
heroorgeboben, bafe bie ßanbmirtfd)aft längere SlrbeitSgeit als ben 
Normalarbeitstag haben fönne. 

borgte als ©ewerbeiufpeftoren in Vöürttembcrg. 3mr bie 
nächfte ©tatSperiobe foll laut ©rfläruug beS NtinifterS oon ^fifchef 
ein Slrgt in bie fBürttembergifche ©eroerbeinfpeftion eingeftellt 
roerben, wie eS in ©nglanb fchon längft ber gall ift unb auch in 
ben geftlanbsftaaten feit langem geforbert unb gelegentlich auch 
oerroirflicht worben ift. SBir erinnern nur an ben oerftorbenen 
fchmeigerifchen ©eroerbeinfpeftor Dr. med. Schüler, ber gerabegu 
babnbrethenb auf bem ©ebiete ber ©ewerbeaufficht gewirft b fl t 
(ogl. Sog. ^rajiS Sp. 824). 3e mehr bie ©eroerbehpgiene in 
ihrer Vebeutung für ben Slrbeiterfchuh b eröor tritt, um fo wichtiger 
ift ber ©infchlag ärgtlichen UöiffenS in ben Vetrieb ber ©eroerbe- 
aufficht. Vei ber auSgebebnicn Sdjulung ber 2lergte im Kranfen» 
faffenroefen, bie baS VerftänbniS für bie geroerblich-fogialpolitifchen 
©rforberniffe oermittelt, bürfte eS an tüchtigen Bewerbern für bie 
Stellungen ber ?luffid)tSbeamten nicht fehlen. 


ÄrbtUertier(ld)etöttg. StparhafTett. 


« g Sabre NeichS*VcrficheruwgSamt. 2lm 14. 3uli b. 3^- 
eicbS-VerricherungSamt auf eine 20jährige S^ätigfeit 
gurücfblicfen fönnen, ba eS bureb baS Unfaüöerfid)erungSgefetj oom 
6 . 3uli 1884 ins fieben gerufen unb fchon am 14. galt beSfelben 
SabreS feine Arbeit begonnen batte. 3a einem Nücfblicf beS 
ämtcS wirb u. a. gefagt: 

$er feübem oerfloffene 3 e itraum oon 20 Sahren ift auSgefiillt mit 
einer reichen gülle oon Arbeiten, bie baS 3iel oerfolgten, bte Slrbeiter- 
ocrftcherungSgefet 3 e als neues unb bebeutfatneS ©lieb in ben Organis¬ 
mus beS ftaatlicben unb öffentlichen SebenS eingufübren, fie mit anberen 
bem 2öoE)le ber arbeitenben Klaffen bienenben ©inridjtungen in mecbfel- 
feitige Verbtnbung gu bringen, H a,1 b in Hanb mit ben SanbeSbehörben 
bie 3werfe beS ©efefceS gu förbern unb baS Vertrauen ber Verfidjerteu 
auf ben Veftanb unb bte ©rgiebigleit beS ihm gewährten NechtefdjufceS 
ju ftärfen. . . . $>er Kreis ber Sätigfeit beS NcichS-VerrubermtgSamtS ift 
burch bie wettere 9luSgefialtung unb HuSbehnimg ber UnfaßuerfidjerungS- 
gefe^e fowie burch bas Snfraftiretcu ber ^siiualibeurerricherimg oielfadj 
erweitert worben. ... 3m wefentlichen unberührt ift bagegen bie eigen¬ 
artige 3 u famttienfefeung beS 5Heid)S*VerrtdjerungSamts geblieben, für 
bie ttad) ber Sbfidjt bc§ ©eiefceS lebiglid) bte Niirffidjt mafegebenb war, 
bie Vihörbe unabhängig unb oertraucnSwiivbig gu geftaltcn. ^te Vc» 
fefcung mit uidjt ftäubigen Viitglicbern unb bie ^ugiefjung oott richter- 
iihen Beamten gu beftimmteu ©ntfdjcibuugcn hat auf bie Slrbciteu 
gweifclloS eine gitufiige ©iuwirfuug gehabt; fic finb babutd) nid)t allein 
anregenber geftaltet, fotibern aud) wefentlich geforbert worben. Snjbeu 
nichtftänbigeu 2)?itgliebern fanb baS NeidiS-VerfichcrungSamt bie Kräfte, 
bte in oerftänbniSooner SSeife bie Vermittelung ber hier oertretenen 
Slnfchauungen gegenüber ben VerftdjerungSträgern unb ben Kretfen ber 
Verfidjerten übernahmen. $)enn auf bent neuen Arbeitsgebiete, bei bem 
bte ©rgebuiffc unfidjer fdjtencn, unb bie ©rfolge mehr ober weniger in 
weiter gerne lagen, muhte bei aßen gragen oou grunbfät)Iichcr Ve¬ 
beutung oon oornhereitt befonbercr V$ert auf möglidjfte Ucbereinftimmung 
aßer beteiligten Kreife gelegt werben. S)ab fie regelmäßig ergielt 
werben Fonnte, unb baß aud) fonft bte Bestrebungen beS Amtes oielfach 
günftige Aufnahme unb tatfräftige Unterftüßung erfahren haben, war 




1165 


Soziale $rajlS. S^tralblatl für ©ogialpollttt. Ar. 44. 


1166 


tu erfier Sinie ber eifrigen SÄitarbeit, bem ©ntgegenfommen unb fc^Iiefe- 
lid) auch ber fogialen $enfung$roeife bcr bem Aei<hS-Verficherung$amt 
angehörenben nid)tftänbigen SJfitglieber gu oerbanfen. 2>er gleite 2>anf 
gebührt aud) beit richterlichen Beamten, bie mit bem Anroachfen ber 
©prudjfachen in immer fteigenbem SRaffe gu ben Arbeiten be$ Aeid>S- 
VerficherungSamtS herangegogen werben mußten unb an ihnen mit 
fad)funbigem ©efe^tef teilgenommen hoben. 

AIS baS AeidhS-SerftdjerungSamt feine Xätigfeit aufnahm, 
gehörten ihm brei ftänbige SRitglieber, einfchliefflich beS Sor- 
ftfcenben, unb oier oom SunbeSrat aus feiner TOtle gemähte 
nidbtftänbige ERitglieber an; bie 2 Bafflen ber Vertreter ber ©e* 
noffcnfdjaftsoorftänbe unb ber oerfidjerten Arbeiter fonnten erft in 
einem fpäteren ©tabiurn ber Crganifation ooßgogen merben; 
ebenfo mürben auch bie richterlichen Seamten erft fpäter ernannt. 
Heute hot bas Amt 1 ^räfibenten, 2 ©ireftoren, 22 ©enatSoor- 
nfeenbe, 30 fonftige ftänbige Sflitglieber unb 12 Hilfsarbeiter. 
*$>aS einmütige 3 u fammenroirfen ber im Aeid)S»SerftcberungSam4 
oereinigten, ben oerfchiebenen SeritfS- unb Sntereffcnfreifen ange- 
hörenben Kräfte bilbete bie ©runblage für bie bisherigen Arbeiten 
beS Amtes; baS fefte Vertrauen herauf begrünbet auch für bie 
3ufunft bie guoerftdjtliche Hoffnung, baff bie ihm anoertrauten 
fogialpolitifchen Aufgaben ftets eine oerftänbniSooEe unb gebeifj* 
liehe görberung gunt grommen beS beutfehen Golfes erfahren 
merben," mit biefen ©orten enbet ber amtliche Aücfbltcf, beffen 
©ünfthen mir uns oon H cr $ en anfchlieffen: baS AeichS*Ser* 
ficherungSamt ift einer ber michtigften unb ftärfften Präger ber 
©ogialreform in 2 )eutf<hlanb. 

ttnfattftatifitit in Ungarn. 3n Ungarn ejiftiert befanntlich 
noch feine obligatorifche Unfalloerficherung für bie in ©eroerbe unb 
Snbuftrie Angefteflten. $ie Regierung hot aber einen hinauf be¬ 
züglichen ©efeffentrourf oom EJlinifterialrat 3 ofef ©gterinni aus» 
arbeiten laffcn. 3« meiterer Sorberettung biefer grage führt baS 
ungarifche HonbelSminifterium eine ©tatiftif ber Unfälle; hierüber 
ift jefct ber AuSroeiS für 1902 in einem ftattlichen, 433 ©eiten 
umfaffenben Sanbe erfchienen. @S mürbe ber ©runbftein gur 
UnfaUftatiftif groar fchon im Sabre 1893 gelegt, hoch finb aEe 
bis 1901 geführten UnfaEftatiftifen fomohl megen oer mangelhaften 
Statenfammlung, mie megett ber bioergierenben Ausarbeitung beS 
SAaterialS mertloS. $>ie UnfaEanmelbung ift erft feit 1901 obli* 
gatorifch unb bie Aefultate oon 1901 unb 1902 finb oon gang 
gleichen ©efichtSpunften aufgearbeitet morben, fo baff biefe auch 
einen SergleidjSroert hoben. 3m Sah re 1902 ereigneten ftch in 
aEen inbuftrieEen unb fleingeroerblichen Setrieben 15 690 UnfäEe; 
Ibieroon maren 8028 Serfonen, 58,42 %, oerfichert, mährenb 5714 
^erfonen, 41,58 %, nicht oerfidjert maren. Unter ben oom UnfaE 
betroffenen maren 14 827 männliche unb bloff 863 roeiblicbe Ser» 
fonen. S)ie ©tatiftif gibt bann noch £abeEen über bie Arbeits¬ 
zeit, mährenb meiner bie fßerfonett am £age beS UitfaEeS in 
Arbeit ftanben, babei geigt ftch fonberbarermetfe, baff bie meiften 
UnfäEe, 26,92 %, ftch nach einer ArbeitSgeit groifchen 2—4 ©tunben 
ereigneten, ferner merben bie UnfäEe nach $>auer ber KranfffeitS* 
geit, nach ben betreffenben Körperteilen, Art ber Serleffung, Atter 
ber Setroffenen, gamilienoerbältniffen unb Art ber Setriebe aus» 
gemiefen. 

XemeSoar. $)ireftor ©igmunb ©gana. 


&rbttt$!tiiff)st>ete 


$te ArbeiiSloftafeit in bentfehen gadjberbänbeit im 2* Quartal 
1904 fieEte ftch nach & en Aufnahmen ber geroerffchaftlichen Drga» 
nifationen oom 30. 3uni 1904, bie einen ^erfonenfreiS oon 547 525 
Serfonett umfaffen, mit 1 , 9 % (8111 ©eroerffd)aftSmitgliebcr maren 
am £)rt als arbeitslos, 2374 auf ber Steife arbeitslos gemelbet) 
ebenfo günftig mie am 30. ÜJlärg 1904 unb faft hoppelt fo günftig 
mie am 30. 3uni 1903, mo ber Srogentfafc 3 , 2 betrug. ®er be¬ 
obachtete ^Serfottenfreis mar aflerbiitgS bamals noch nicht halb fo 
groff (213 962 Arbeiter) mie heute. $>ie ungünftigften SefchäftigungS- 
giffern rciefen bie Serbänbe ber Knpferfd)tttiebe, Konbitoren, Silb- 
hauern, Suchbrucfer, Säcfer, itt benen 5,7 bis 8 ,o% ber EEitglieber 
am 30. 3 uni arbeitslos maren, auf. ®ie burchfchuittliche ^)auer 
ber ArbeitSlofenunterftübung am Drte mar im allgemeinen aber 
um 2-3 Sage niebriger als im Sorjahre. Sie Höhenlinie ber 
UnterftüpungSbauer beS 2. LuaiialS 1903 mürbe nur bei ben 
graphifchen berufen, HunblungSgehilfen, SchiffSgimmerern im oer* 
Hoffenen Quartale 1904 um mehr als 10 £age Übertritten. Sie 
beroegte ftch flulept im Snrchfchniü auf ber H®h c oon 17 Sagen. 


^er flltlfche ArbcitSnaihtoeiS 92flnt5er| hat im Sahte 1903, mie 
ber ©efehaftsberiebt (Nürnberg, Srucf oon griebr. Atonninaer, 37 ©. 
gr. €uarto) angibt, gufammen 13 067 ©teilen belebt 8542 für Scanner, 
4625 für grauen. &acb auSroärtS mürben 1051 ©cfuche ber Arbeit* 
geber unb 36 ber Arbeiter burdh Sermittlung erlebigt, ein 2eil ber 
©efmhe mürbe guriiefgegogen, ein Meiner Seil nicht befriebigt. S)ie 
ßehrfteEenoermittlung hat ftch in 9türnberg etroas gebeffert, auf 83 
offene ©teflen für äRäbd&en famen 16 ©tellengefuche, befefet mürben 
18 ©teilen oon ©efuchen ber Sehrherrn unb 15 oon benen ber Sehr» 
mäbdfjen, e« haben alfo 3 Arbeiterinnen Sehrfteflen angenommen. 
SehrlingSoermittlungen famen 61 guftanbe. Aeferoiften haben jich 108 
um Arbeit gemelbet, 66 erhielten Sefchäftigung. 2)er $)ienftboten- 
oerfehr hat ftch gut entmicfelt, oermittelt mürben 3801 ©teEen, baS ift 
59,9 % oon ©efuchen ber ®ienftherrfchaften unb 97 <y o oon ©efuchen 
ber 2)ienftboten; es ift alfo immer noch ein Mangel an ben roeiblidhen 
S)ienftboten oorhanben. 62 SDienftmäbchen haben Sefchäftigung in 
gabrifen angenommen. 3u ber männlichen Abteilung machte ftch ein 
Ueberangebot oon ArbettSfräften nur in ber Klaffe HRetaDoerarbeitung 
unb ber Klaffe Holg» unb ©choibftoffe bemerfbar, mährenb in ber Klaffe 
Sefleibung unb Aetnigung, Saber* unb ©chneibergehilfen fehlten. SKan 
hofft bie Vermittlung oon SehrfteEen nach SRündjener HRufter burch 
(Sinoemahme mit ber Sofal-©<hulIommtfffon h^ben gu fönnen. 

Stojlal t Meiijitt »nb ^i|girne. 


©tue Serorbnuug gegen bte Wmwämntfytit in Oefterreidh 

haben bie EEinifterien für Acferbau unb beS Sunern erlaffen. 

Aur folche gugeroanberten Sergarbeiter bürfen unter Sag befchäftigt 
merben, bie unterfudjt unb als murmfrei erfannt ftnb. Auf murm- 
oerbächtigen ©ruben müffen 10—20% ber Selegichaft unb eoentueE 
ber ©rubenfchlamm unterfucht merben. ©teEt baS ©rgebnts bie ©rube 
als rourmoer[eu<ht feft, ift bie gange Selegfdjaft gu unterfuchen. 2>ie 
Unterfuchungen erfolgen in Kranfenanftalten ober eigenen UnterfucbungS- 
anftalten. SSurmbehaftete foüen tunlichft im ©pital behanbelt merben. 
Abmanbembe Arbeiter ftnb ebenfaES gu unterfuchen. Auf höchftenS 
30 Hßann, in oerbächtigen ©ruben auf je 20 SJtonn mufe ein Abort 
fommen, ber nicht mehr als 300 SKeter oon ber ArbeitSfteEe entfernt 
ift. gür Aeinhaltung ber ©rubenräume unb 2)eSinfeftion ber Abort¬ 
anlagen tft ein oerläblicheS Organ gu befteßen. gahr- unb görber- 
ftreefen mit aufgeroeiihter ©ohle ftnb angufefjottern unb mit feften Sauf¬ 
brettern gu oerfehen. gür gefunbes, frifcheS, iebergeit gugänglicheS 
Jrinfmaffer ift gu forgen. Vie Arbeiter finb angemeffen über bie ffiurm- 
franfheit gu belehren. 

3)iefe Serorbnunj tritt fofort in Kraft. Sfiir bie Ausführung 
ber geforberten baultcben ©inrirf)tungen haben bte Sergbehörben 
angemeffene griften gu fefeen. Über bie Koftentragung, 3 roa nflS* 
untermerfung ber Arbeiter unter AbtreibungSfuren unb Serbot 
ber ©umpfmafferberiefelung oon ©ruben oerlautet in ber Ser- 
orbitung nichts. 

©itt AEgemeiner Dcutfcher 3 e »tralüerbaitb gut Sefämpfmtg 
beS AlfoholiSmuS bilbete ftch auf Dem oom 15. bis 19. 3ult in 
Altona abgehaltenen Abftinententagc nach ben eingehenben Referaten 
oon ©chriftfteEer grangiSfuS Hahael-Sremen, Dr. med. ©treefer* 
Seilin unb Aebafteur s IRai‘ ©arming*H am & ur 9- ® cm ^erbanbe, 
ber unpolitifch unb interfonfeffionel ift, fchloffen ftch nach ein« 
lebhaften AuSfpradje fofort 20 beutfehe Abftinengoereiniguitgen mit 
etroa 60000 ERitgliebern unb bie Aebaftionen oon 11 ©nthaltfamfetts- 
geitfehnften mit etma 120 000 ßefern an, ber geringe Seil ber noch 
übrigen beutfehen Abftinenten mirb feinen Anfdjluff oorauSfichtlich 
nach furger 3 c ü ooEgiehen, fo baff bie beutfehen Abftinenten ohne 
Unterfchieb ihrer politifchen ober religiöfen Anftchten in einem feften 
Serbanbe oereinigt finb. 2)er Serbanb begroeeft nach feinen ©affungen 
oor aEem ©iitroirfung auf bie ©efeffgebung, Seeinfluffung ber 
öffentlichen Meinung, KontroEe ber fogenannten ©rfaffgetränfe unb 
ein gemeinfameS Sorgehen ber angefrfjloffenen Sereinigungen bei 
roichtigen Anläffen unb miß bieS burch Errichtung eines Abftineng* 
fefretariats für AuSfunfterteilnng, burch miffenfdjaftlicheSortragSfurfe 
gum ©tubium beS AlfoholiSmuS unb umfaffeube Agitation erreichen. 

©egett bie Seruureittigung ber gluffläufe, beren fogialhogtentfche 
Sebeutung ber ©elfenftrdjener 2pphuS=(5pibemie»Vrogeff erft fürglich 
roieber oor Augen führte, richtet ftch ein ©rlaff beS preuffifd;en HanbelS- 
minifterS, ber ben Vorfdjlag beS $)üffelborfer 65etoerbetnfpeftton, offen- 
Hegenbe Ausgleichs^ unb KlärbafftnS für alle burch gabrifationsabgänge 
oerunreinigten A6toäffcranIagen angulegen unb bie aus biefen 
SaffinS ablaufenbett glüfftgleiten erft in bem Ablauffanal burch 3 U; 
Ieitung ber KonbenS», Kühl* ufm. SBäffer gu oerbiinnen, als gmedmäffig 
begeidjnet. 3nSbefonbere legt ber SKinifter SBert barauf, baff bei ge- 
roerbltchen Anlagen, bie bemfelben glufflaufe mehrere oerfd)iebenartige 
Abflitffe gufenben, aEe Abfliiffe feffon oor ber ©inleitung in ben gluff 
oereinigt merben. ®ie AegierungSpräftbenten merben erfudjt, bie ©e* 
roerbeauffichtsbeamten mit entfpredjenben Soffrufttonen gu oerfehen. 


iücrantroortlid) für bte ftebaftion: i. i«. Dr. ©albcmor ;fintntermann in »erlin W., »ollenborfftrafee 29—30. 
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Soziale Sentralblait für ©ojtalpolitil. IRt. 44. 

«Die Ä 0 ?tal* Uravi*“ etfaehit an \tt>tm ©onnerÄtag unb tft bur$ alle «ud^anMungen unb ^oft5mter (Voitjeitungönummer 7137)ju bejtelKn. ©« 
für ba« »ietteliabt ift DR. 2,60. gebe Stammet Tofteft 30 Vf. ©et «njetflenprri« ift 60 Vf. fflt bie btcigefpaltene Vetifrcttc. 


Perlag ber 2lrbeiter*Perforgurtg. 

fl. Crosehcl, Berlin• gn mwaia. 

Binnen Fudern erfdjeint: 

Das 3 m>alidewmicberang$ 9 t$m. 

(BemetnoerfiättMidj öargeftellt 

oon 

CS, ß&ztllc unb R, Köstlin, 

"Königl. roiirtt. Amtmänner. 

amfang ca. 12 Bogen. Preis: 2 Mark, geb. 3 Mark. 

jedermann verständlich 3U fein, ben fpröben Stoff in eine gefällige form 3U 
bringen unb bod? bas Notwendige erfthöpfend roieberjugeben, mirb in biefem Bucbe 
erreicht, bas ftcb an alle juenbet, bie mit bem 3noalibengefefc irgenbmie in Berührung 
fommen, b. i. insbefonbere Arbeitgeber, Perpd?erte, Ae^te, leerer, <Seijilid?e ufm. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig und 
durch jede Buchhandlung zu beziehen; 

Das 

Palais Bourbon. 

Bilder ans dem französischen Parlamentsleben. 

Von 

Theodor Herzl. 


1895. Preis: 5 Mark. 

Soeben erschienenen Antiquariatskatalog 157: 

= Sozialismus = 

Rechts- und Staats Wissenschaft, Politik 
versenden gratis an Reflectanten 

v. Zahn Sl Jaenseh, Antiquariat in Dresdei. 


Verlag von Dunckcr & fnimblot in Leipzig. 

cnt « — — — — . - ——"——— —■ ■ " ' " 


Trohe Tugendtage. 

Ceftenserimterungen, Kinöertt unb (Sn&eln erjäljlt 

oon 

Rochus f rcilwrn von Cilicncron. 

©r. 8°. V, 197 S. Preis: 3 Ul., in ©anjletnipl). geb. 4 Ul. 20 Pf. 

Önljalt: Vorgefühlen. — SKuberiabre. — Anfänge ber ftumaniora 
unb anbere 2 Äenfd 5 lid^fetten. —. ©cböne 3 eitcn im frönen Vlon. 
3 n Siibecf. — ©in 3 ®br be« Übergang«. — ©tuMeniabre: 3 n 
Äöln 1840. — ©tubienjabre: 3n Verlin 1841. — ©unFle ©ollen. 
— ©ermantft ifhe ©tubien. — ©onnenfhein. _ 

giai \zv gpilljjelm I. 

Son 

©rtdj jgjktarxkö 

- Vierte, oerbefferte unb oerme^rte Auflage. - 

V?ei#; 6 DR. fttt ßetatoanb geb. 7 DR. 60 Vf. 

©te DFotroenbigFeit einer inerten Auflage be« Vudje« bemetft, meid)’ 
groben VeifaH tiefe ©arftellung bc« 2eben« Äaifer ©ilbelm« I. 

S efunbeu I;at. Gin ©erF ed)t miffcnfcbaftlidjen Gbarafter«, fpridgt eS 
odj jugleid) 31 t unfernt ©erjen; e« fcfjilbert ben ^errlid)ften Vtbfhnitt 
beutfefjer Oiefdjidjte, inbem c« neben SFaifer ©ilfjelm al« VHttel- 
pnnft bie Geftalten eine« Vi«ntarcF, DRoltFe, Dloon u. a. un« lebenbig 
nor Gingen fteHt. ©er fein Vaterlanb liebt unb fidj Vehcnfhaft geben 
roill, mie mir mieber eine Nation gemorben finb, mirb ba« Vud) oon 
G. DRarcF« mit hoben! ®emt& lefen. _ 


Geschichte Bismarcks. 

Von 

3meite, unuerünberte Auflage. Gr. 8°. VII, 4f>l ©eiten. 
Vrei«: 6 DR. 40 Vf. 3« Ueimoanb geb. 8 DR. 

Snbalt: Ginleitung. griebrid) ©übelm III. unb fein ©taat. — ^ngenb- 
jabre. — ©ic Dteoolution. — grauffurt. — Vetcr«burg unb Vnri«. 
Gintritt in« SRimfterium. — ©ie Anfänge be« Vtinifteriuut«. 4pcffifcf)c 
unb bentfrfie grage. Volnifdje Dteuohition. — ©er Stampf mit bem 
yiberali«mu«. — ©er granffurter gürftentag. — ©djlcSmig-fpolftein. 
— Dtiebermerfung Cefterrcidi«. — SÄorbbeutfdjer Vuub. — itrieg mit 
Araufreid). Dlufriditung be* ©cutfdien s Dteid)c«. — Stulturtampf; Vunb 
unb Vrudi mit bcu liberalen. — ?lu«iüärtige Volitif int dienen Üteicb- 
— innere Volitif im teilten onbrjcljut. Ausgang. — 2lnmerfimgeu. 


Dafrnrbn # Von hudwig Geiger. 

yCIltHKU. m 1874 pre|s; 5m<20Pf> 

Snbalt: Vormort. I. Vetrarfa an bie 9?acbmclt. II. VetrarFa unb 
ber $»umani«mu«. — 3 p H «nb Ort ber Vilbnng. — Ginblicf in« 
Smtere, Ve^iebmtgen jur 3lufeeumell — ©iffenfdbaftlicbe Veftrebungcn 
unb Stümpfe. — '©er £minanift. — ®er ©iditer. III. Vetrnrfa unb 
Italien, gloreuj unb Stalien. — 3nt ©teufte ber gflrften. — Vorn 
unb Slnignon. — VetrarFa unb Gola bi Dtien^t. — VetrarFa unb 
Äarl IV. IV. VetrarFa unb 2aura: Öanra. SiebeSFlänge. — Ve« 
Fettntniffe. — VetrarFa« gamilie. — Saura« 2;ob. — SnmerFungeu. 


man in JtmtDfllö 
luftf malt. 


DU 

jUlimfe Suiifüniu. 


^roct rtoodlcn 

von Rochue frdherm von Liltencron. 


preis: 3 M., In Oanzldnwd. geb. 4 M* 20 pfg. 

3nbalt: I. ©ie man in Ämmalb SRuftF matbt. 3n Dteifebriefen an 
meine Xodbter (1874). — II. ©te fiebente ©obfünbe. DtooeDe (1876). 
Vormort — ©er erfte fandet. — Gin Träumer unb ein ©raum. — 
Ginige« oon ben Gefd)äften be« ©eufel«. — lleberrafibungen im 
Dteidb be« SReptun. — ©ie ©pteler nadb bem ©piel. — ©tubien 
nach Statur unb Vuib. — Äm ©eibenbuftb- — ©a« Vorfpiel. — 
©er smeite Hamlet. 


Soeben ift erfd)ienen unb bureb jebe Vucbbanblung ju bejteben: 

labrhutj fftr ©efebgehung, Dernmltung 
mtb f olhsntirlftbaft im ieutfdren |hidi. 

^erau«gegeben oon 

©ujlat» grdrtitaUer. 

«tut SToIge. 28.3'al)rg. 3.^eft. @r.8°. IV,323$. %ttii 7SW.20^f. 

^ulialt: ©ie fünftige etiglifdjc SSanbeI«polttif, Gbamberlain unb ber 
Aniprrialt«mii«. Von ('). ©dnnoller.— Vctncb&cinridjtungeit unb 
Vcutabilitiit ber fdjmei^eri)dien ^aubiuinjdmit. Von \vciurid) 
Mer tu er. — Gitt^tgfeit unb ©tebcrbolung gefdiidjtlidjcr ©atfadjen» 
Vcibcii. Von Slurt Vrcpfig. Staut unb ber ;•> me cf be« ©taat«. 
Von stöbert ©ilbraubt. — ?tucrfcuitimg ber Union« in U. St. A. 
Von Gruft Viftor. — Über bie ütage be« StoloniaImarcn*Älein* 
baubel« in Vfagbcburg. Ginc gemerbeftcuer«=ftatiftifd)c ©tubic. Von 
?l. Vartcit‘ 3 . — ©ie ©al)rung«reform in Cfterreid) * Ungarn. 
II. Von Vidiarb Viebl. — Gin Veitrag ( ytr iHcoifioit ber Vc- 
grine ©trife, Viutoui unb Vontott. Von ?lnguft SHecbcrg. — 
Vlrbcitedaunitern. Von a r a it 3 © 0 d) 0 %v. 
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Bon Dr. Aidjjarb greunb, Borftfcenbem be« Berbanbe« Deutfdfjer 
ArbeitSnachroeife. 


Die allgemeinen öffentlichen unter gleichmäßiger Beteiligung 
uon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern organiRerten ArbeitSnachroeife 
finb in ber erfreulichften Entroicfelung begriffen. Bagern, Baben, 
Württemberg finb mit einem $eße oon folcfjen ArbeitSnachroeifen 
umgogen, unb iit Bloßen nimmt ber Arbeitsnachweis eine immer 
.giößere Ausbreitung, wenn auch bie Entroicfelung noch lange 
nicht gutn Abfctjluß gelangt ift. 3« ben fübbeutfehen ©taaten finb 
bie ArbeitSnachroeife gu Öanbe«*Berbänben nereinigt, in BreuRen 
hüben fich Broningialoerbänbe unb alle beutfehen ArbeitSnachroeife 
finb in Dem „Berbanbe ®eutfcher ArbeitSnachroeife" nereinigt. 


S)iefe ^ntroidfelung erfährt oon feiten ber ßanbeS-fltegierungen 
lebhafte Unterftüfcung unb auch ber SReichSfangler h^t burch bie 
Beroilligung einer ©uboeution an ben Berbanb $>eutfcher ArbeitS* 
nachroeife ju bem auSgefprochenen 3roecfe: bie Ausbreitung ber 
allgemeinen öffentlichen paritätischen ArbeitSnachroeife im 2>eutf<hen 
Reiche gu förbern, fein ^inoerftänbni« mit biefen Beftrebungen gum 
AuSbrucf gebracht. @o fcheinen benn alle BorauSfefcungen oor* 
hanben gu fein, um eine oom fogialpolitifchen roie auch polfsroirt* 
f^aftlichen ©tanbpunfte gleich bebeutfame Einrichtung gur ®urch* 
führung gu bringen. Umfo nachbrüdflicher rnufe baher ben* 
jenigen Beftrebungen entgegengetreten »erben, roelche 
barauf auSgehen, biefe Entroidcelung gu h ß ro^cn “nb 
baS ©efchaffene gu gerftören. ®er Arbeitsnachweis ift eine 
mad^tooHe unb gefährliche Waffe in ben gewerblichen Kämpfen, fie 
gibt ber Partei, welche im Befifce berfelben ift, ein grofje« lieber* 
geroicht. Aus biefem ©runbe roerben foroohi hie Arbeiter als bie 
Unternehmer beftrebt fein, bie Waffe beS Arbeitsnachweis in 
ihre H^nbe gu Befommen unb jebe ber Parteien roirb bemüht 
fein, ber anberen bie Waffe gu entreißen, ©o ift benn auch tat* 
fächlich in ben meiften ©eroerben ber $ampf um ben ArbeitSnadfj* 
roeiS in Sßermaneng unb bie Regelung beS Arbeitsnachweis fpielt 
Bei allen gewerblichen Kämpfen eine H au Pi r °^ e - war eS bei 
bem gro&en Berliner Bierbogfott, bei ben jüngften Kämpfen im 

t amburger Brauereigeroerbe, bei ben großen Kämpfen in ber 
erliner Hro^tmftne bei ben fchroebenben ©treitigfeiten im 
Berliner Bäcfergeioerbe ufro. ®ie Arbeiter roerben nie gugeben 
lönnen, bafj bie Arbeitgeber im ArbeitSna^roeiS bie alleinige 

t errfchaft h fl hen unb umgefehrt. ®ie Arbeitgeber benufeen ben 
rbeitSnachroeiS, um mißliebige Elemente oon ihren Betrieben fern* 
guhalten (fchroarge ßifte), bie Arbeiter, um bie ßöhne hodjjuhaiten, 
unb namentlich, um bie roirffame Durchführung oon ©treifS gu 
fichern. Der Arbeitsnachweis, als Regulator beS ArbeitSmarfteS, 
ift aber für bie BolfSroirtfdhaft oon fo hoher Bebeutung, baft 
feine Entroicfelung nicht burch folche Einroirfungen gehemmt 
roerben barf, ber Arbeitsnachweis rnufe ben geroerblichen 
Kämpfen entgogen unb auf eine unparteiische ©runblage 
ge ft eilt roerben. Wenn Arbeitgeber unb Arbeitnehmer an ber 
Drganifation unb bem Betriebe beS Arbeitsnachweis baS größte 
Sntereffe hohen, roenn aber aus ben ermähnten ©rünben feine 
Bartei bulben fann, bafj bie anbere hier einen auSfchliefelicfjen ober 
überroiegenben Einflufj hot, fo ift es baS naturgemäße, bie Ber* 
roaltutig beS Arbeitsnachweis beiben Borteien gemeinfchafttich 
anguoertrauen unb baS ift ber 3 roec f her parüätifchen Ar* 
beitSnachroeife. 3n ben rein paritätifchen ArbeitSnachroeifen, 
roie fte inSbefonbere in Berlin im Anf^luß an ben oon mir ge* 
leiteten 3 en traloerein für Arbeitsnachweis organifiert Roh, roirb 
bie Berroaltung geführt oon einem Kuratorium, baS aus einer 
gleichen Anzahl Arbeitgeber unb Arbeiter befteht unter bem BorRfc 
eines llnparteiifchen, ber roeber Arbeitgeber noch Arbeiter fein 
barf. 3n Berlin führen ben BorRfc bie ©eroerberichter (Bor* 
Rfcenbe beS ©eroerbegertchtS), höhere Kommunalbeamte, roelche oer» 
möge ihrer geroerbegerichtli^en Dätigfeit eine genaue Kenntnis ber 
Berhältniffe beS in Betracht fommenben ©eroerbeS beRfeen. Der 
Borfifeenbe beS Kuratoriums hot aber auch fein©timm* 
recht, er fann alfo feinen entfeheibenben Einfluß auf bie Be* 
fdßlüffe auSüben unb bamit ift oon oornherein jebe Berbächtigung, 
baß ber Borfifeenbe gu ben Arbeitern ober Arbeitgebern ,,hinneige", 
ansgefchloffen. Bei biefer Drganifation fann alfo ein BeRhluß 
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gegen ben SBiHen ber Arbeitgeber ober Arbeitnehmer nicht gu* 
ftanbe fommen, oielmehr bebeutet bie Stimmengleichheit: Ab* 
Iehnung. Stehen fich bie Anfichten über einen gemiffen $unft 
fchroff gegenüber, fo ftn& beibe Parteien auf ein Kompromiß an- 
gemiefen unb hier beginnt bie eigentliche Aufgabe beS Vorfifcenben: 
bie Vermittlung. 9hm fühlt ber fogialbemofratifche Abgeorbnete 
Dr. fiinbemann baS VebürfniS, bei Vefpredjung einer Siubie beS 
ArbeiterfefretärS Reiben in ben „Sogialiftifchen Monatsheften" 
(Mai*$eft S. 403} gegen bie paritötifc^eit ArbeitSnachroeife IoSgu* 
gehen. §err ßinbemann begrüfjt bie angebliche ©egenberoegung 
aus geroerffchaftlichen Greifen gegen bie paritätifdtjen ArbeitSnach* 
roeife, mie fie in ber fteiben’fdjen Schrift gum AuSbrucf fommt, 
unb fagt: „3ft fich bie organifierte Arbeüerfdjaft erft einmal bar* 
über flar, maS es mit ber Rarität biefer Snftitution auf ftd) hat, 
fo wirb auch ihre Stellung ihr gegenüber gegeben fein". Dafj ein 
fogialbetnofratifdjer fßarteipolitifer begierig bie Gelegenheit er* 
greift, bie paritätifchen ArbeitSnachroeife angugreifen, munbert mich 
nicht. 3n meinen in ber „Sog. ^rayis" oeroffentlichten 
Auffäfeen über „Sogialbemofratie unb Arbeiterfchaft" habe ich bie 
Stellung ber „Partei" gegenüber ben ArbeitSnachroeifen genügenb 
gefenngeichnet. Öür bie fogialbemofratifche Partei fann es nichts 
UnerroünfdjtereS geben als bie ©ntroicfelung ber paritätifchen Ar# 
beitSnachroeife, in benen Arbeitgeber unb Arbeiter gufammen* 
arbeiten, moburch fo häufig geroerbliche Kämpfe oermieben roerben. 
3n tjranffurt haben bie Vertjältniffe für bie paritätifchen ArbeitS* 
nachmeife oon ieher ungünfüg gelegen unb ber bortige ArbeitS* 
nadjroeis ift nie gu einer großen ©ntroicfelung gefommen. Die 
„Stubie" beS Sranffurter ArbeiterfefretärS ift baher oon feiner 
ma&gebenben Vebeuturg unb brüeft feineSroegS bie Stirn* 
mung ber beutfdjen Arbeiterfchaft aus. Von bem größten 
Arbeiiergentrum Verlin fann ich uur fonftaiieien, bafj hier baS 
Sntereffe ber organifierten Arbeiterfchaft für bie pari# 
tätifchen ArbeitSnachroeife in feiner 2Öeife nachgelaffen 
hat, unb bafj bie Arbeiter in faft allen ©etoerben auf 
baS ©ifrigfte beftrebt finb, bie paritätifchen ArbeitS¬ 
nachroeife einguführen. Stach ben gasreichen mir guaehenben 
Stach richten auS anberen beutfdjen Arbeitergentren rnufj ich P ber 
Uebergeugung fommen, bafj es fich bei ber $eibenfdjen Schrift nur 
um eine oeremgelte Kunbgebung hanbelt. Söie ich oben gegeigt habe, 
ift bie Rarität ber Drganifation, inSbefonbere in Verlin, 
berart bureftgeführt, bafj nur böfer SSille bie Rarität in 
3roeifei gieren fann. SSenn ßinbemann*§eiben freilich unter 
„wahrer" Rarität oerftanben roiffen wollen, baff bie ArbeitSnachroeife 
mit „geroerffchaftlichen Anfchamtngen burefttränft" finb, bafj lebiglich 
bie Anfchauungen ber Arbeiter mafjgebenb finb, (o rnufj bieS 
gurüefgeroiefen roerben. 3n ben paritätifchen ArbeitSnachroeifen 
müffeit nicht nur bie Anfchauungen ber Arbeiter, fonbern auch bie 
ber Arbeitgeber gum AuSbrucf fommen unb bei entgegenftehenben 
Anfichten rnufj man fich auf eine Mittellinie einigen, ©eroifj foH 
es ben Arbeitern nicht oerroehrt fein, bahin mit allen Kräften gu 
ftreben, ihre Anfchauungen gur praftifchen Geltung gu bringen unb 
nach meinen Verliner (Erfahrungen roerben bie Arbeiter in mafj* 
ooHen ©retrgen halb ©rfolge ergielen; aber ebenfo wenig barf es 
ben Arbeitgebern oerroehrt fein, ihren Sutereffenftanbpunft gu be* 
tonen unb ihre Anfchauung gur ©eltung gu bringen. DaS ift ja 
eben ber Aufcen ber paritätifchen ArbeitSnachroeife, ba& in ihnen 
ber einfeitige Sntereffenftanbpunft, auf welchen fich jebe ber beiben 
Parteien in ihren eigenen ArbeitSnachroeifen ftellt, aufgegeben wirb 
unb bafj man bemüht ift, auf einen Kompromifjftanbpunft gu 
fommen, welcher bie entgegenftehenben 3ntereffen mit einanber oer¬ 
föhnt. Um bieS gu erreichen, müffen oon beiben Seiten Kon* 
geffionen gemacht roerben, eS fann aber feine ber Parteien oer* 
langen, baff ihre Anfchauungen auSfchlaggebenb finb. 

Mit ber Seftftellung ber ArbeüSbebingungen hat ber 
Arbeitsnachweis an fid) nichts gu tun. Diefer Safe wirb 
grocifelloS auch bei ben Arbeitern ebenfo ©eltung erlangen als ber 
Safe, bafj ber Arbeitsnachweis an fich mit ben Streifs nichts gu 
tun hat. Vei Veginn ber ArbeüSnachroeiSberoegung fteüten fich bie 
Arbeiter hartnäefig auf ben Stanbpunft, bafj ber Arbeitsnachweis 
bei Streifs feine Sätigfeit einfteüen müffe, eine Anfchauung, bie auf 
bem lebten VerbanbStage beS VerbanbcS beutfefter ArbeitSnachroeife 
burch ben Munb bes" AeicfjStagSabgeorbneten unb ©eroerffchaftS* 
fefretärS Körften*Verlin in aller Sonn aufgegeben rourbe. Man 
hat fich eben oon ber Vidjtigfeit ber entgegenftehenben Anfchauung 
überzeugt, baft Streifs außerhalb beS ArbcitSnad)roeifeS burchgu* 
führen finb unb baft cS Sache ber Arbeitcrorganifation ift, bafür 
gu forgen, bah beijStreifS fid) bie Arbeiter oom ArbcitSnadjioeiS 
fern halten. Die Schließung beS ArbeitSnadjroeifeS bei Streifs 


würbe eine parteiifdje Maßnahme gegen bie Arbeitgeber fein unb 
bie Arbeitgeber fönnten fich nie bei einer folcften (Einrichtung be« 
teiligen. ©ang ebenfo ift bie Srage beS ©influffeS beS ArbeitS* 
na^roeifeS auf bie geftfefcung ber ArbeüSbebingungen gu beurteilen. 
An fid) hat biefer mit ber Seftfefcung ber ArbeüSbebingungen nichts 
gu tun unb wenn bie Arbeiter ben paritätifchen Arbeitsnachweis 
benufcen würben, um geroiffe ArbeüSbebingungen gu ergroingen, fo 
wäre ja bieS eine unmittelbar gegen bie Arbeitgeber gerichtete 
Maßnahme, ber Arbeitsnachweis wäre bie roirffamfte SSaffe gegen 
bie Arbeitgeber. Das fdjliefjt aber nicht aus, bafj, wenn in einem 
©eroerbe Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gu Darifoerträgen gelangt 
finb, nach oorperiger üuSbriicflid)er Vefd)lufjfaffung burd) baS 
Kuratorium, alfo mit 3uftimmung ber Vertretung ber 
Arbeitgeberfdjaft, Arbeitsoermittelungen lebiglich auf ©runb 
beS DarifoertrageS ftattfinben. So wirb es fefton jefet beim Vudj* 
brucfer-ArbeitSnachroeiS gehanbhabt, unb oereingelt finb berartige 
Maßnahmen bei ben Verliner paritätifchen ArbeitSnachroeifen gur 
Durchführung gefommen. Der Kampf um bie ArbeüSbebingungen 
muh alfo außerhalb beS ArbeitSnachroeifeS erfolgen unb oer 
Arbeitsnachweis barf nicht in biefem Stampf gegen bie Arbeitgeber 
als Stampfmittel benufct roerben. ©rft roenn in bem betreffenben 
©eroerbe geroiffe ArbeüSbebingungen als anerfannt gelten, fann eS 
ruh barum banbeln, burch einen KuratoriumSbefchlufj ben betreffen* 
ben ArbeüSbebingungen auch & urc h ben ArbeitSuachroeiS roeüere 
Anerfennung gu oerfchaffen. ©S ift aber nochmals auSbrüdflich S u 
betonen, baft piergu ein Vefd)luft ber VerroaltungS* unb AufffchtS* 
inftang, beS Kuratoriums gehört, bah alfo auch bie Delegierten ber 
Arbeitgeber ihre Suftimmung geben. Der Arbeitsnachweis ift auf 
biefem ©ebiete noch feh* entroicfelungSfähig; er fann hier fehr 
oiel gur Äonfolibierung beS ArbeitSoertrageS, gur 
Schaffung ftetiger unb georbneter ArbeitSoerhältniffe 
in ben eingelnen ©enterben, gur Sicherung beS gewerb¬ 
lichen SriebenS beitragen. 

Den paritätifchen ArbeitSnachroeifen hoben oon jeher eingeliie 
Arbeitgebergruppen ablehnenb gegenüber geftanben. VeuerbingS hot 
bie neu gegründete Vereinigung ber Arbeitgeberoerbänbe gang be* 
fonberS oie Drganifierung beS ArbeitgeberarbeitSnachroeifeS auf ihr 
Programm gef^rieben, unb groar lebiglich als Kampfmittel. Diefe 
Veftrebungen ber Arbeitgeber roerben groar burch groei Vorgänge 
ber jüngften 3 e 't e tne ftarfe Veeinträ^tigung erfahren, nämli#ji 
bie burch ben SReicftSfangier erfolgte Verfügung ber ©enehmigung 
beS VäcferarbcitSnachroeifeS, welcher auSgefprodhene KampfeSgroecfe 
oerfolgte, unb bie ©ntfdjeibung beS SReicftÖgericfttS betreffenb bie 
SchabenSerfahpflicht eines Unternehmers, welcher oermittels beS 
ArbeitSnachroeifeS bie AuSfperrung eines Arbeiters beroirfte. 3n* 
beffen fann bie Haltung ber erwähnten mächtigen Arbeitgeber¬ 
gruppen both ber ©ntroicfelung ber paritätifchen ArbeitSnachroeife 
fehr hinberlid) roerben. ©S ift bebauerlich, öaff roeite Arbeitgeber* 
freife ben Anfprudb ber Arbeiter auf Vertretung in ber ArbeitS* 
nachroeiSoerroaltung nicht anerfennen wollen. Diefer Stanbpunft 
ift ungerecht, benn im ArbeitSnachroeife tragen bie Arbeiter 
im roahrften Sinne beS Söortes ihre #aut gu Marfte, 
unb nie war ein Anfprudj ber Arbeiter bearünbeter als ber, auf 
bie Drganifierung unb Verwaltung biefer ©inrichtung einen mit* 
beftimmenben ©influfe auSguüben. Auch füllten boep bie Arbeit¬ 
geber gu ber Uebergeugung fommen, ba& gerabe bie paritätifchen 
ArbeitSnachroeife in hoh«n Mafje geeignet finb, ben geroerbli^en 
Srieben gu förbern unb baburch ihren eigenen Sntereffen bienen. 

3n bem foeben erfdjienenen SohreSberichte beS paritätifchen 
Verliner VrauerarbeitSnachroeifeS, welcher bie Unterfchriften oer 
Vertreter ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer im Kuratorium trägt, 
heifjt eS wörtlich: 

„Der paritätifcb organifierte VrauerarbeitSnachroeiS b fl t auch 
tm VericbtSjahre nad^ jrber Atcbtung hin bewährt unb eS fann mit 
(Genugtuung fonftatiert roerben, baß feit Vegrünbung beS ÄrbeitSnadj* 
roeifeS — als Abfcblufe beS großen VierbopfotteS — nennenswerte 
Dtfferenjen groifchen Arbeitgeber unb Arbeitneljnterftbaft im Verliner 
Vrauereigeroerbe nicht oorgelommen fmb. Diefe Satfadje roirb oon 
benjenigen Arbeitgeberfreifen gu beachten fein, welche ftd) ber Drgant* 
fterung oon paritätifchen gacharbcitSnachroeifeu roiberfejjcn." 

©rfreultcherroeife finb in Verlin eine gange ^Reifte oon 3n* 
nungen unb anberen Arbeitgeberoereinigungen, bem Veifpiele ber 
Vrauer folgenb, in Anlehnung an ben 3 e ntraloerein für ArbeüS* 
nachweis paritätifchen ArbeitSnachroeifen beigetreten unb man barf 
üielleidjt hoffen, bafj mit ber 3eit alle Arbeitgeberoereinigungen 
fteft auf benfelben Stanbpunft ftellen roerben. Sollte fich aber biefe 
Hoffnung als trügerifeft erroeifen, fo halte ich ein ©ingreifen 
beS Staats mithilfe ber ©efefcgebung für unabweisbar. 
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3)ie Allgemeinheit, bcr ©taat ^at an ber Drganifierung unb Siege* 
lung beS ArbeitSmarfteS ein fehr großes Sntereffe; er fann nid)t 
bulben, baß eine berartig wichtige üolfßroirtfdjaftlie^e Snftitution 
gurn Summelplaß non ^arteileibenfd^aften, gum gewerblichen Kampf- 
plaße gemalt roirb. SBenn ber ©taat an bem 9J?arfte non $ro* 
buften unb FonbS ein [olcheS Sntereffe nehmen gu muffen glaubt, 
baß er biefen SRarft gum ©egenftanbe einer befonberen ©efeß- 
ebung macht, für feine Organisation beftimmte formen aufftellt, 
en SRarft felbft überwacht unb iljn auSfchließlid) prioilegiert, um 
roie Diel größer muß fein Sntereffe fein an bem SRarfte um bie 
ArbeitSfraft beS BolfeS, an biefem SRarfte, melier bie gefamte 
Berfönlichfeit ber SJienfchen erfaßt. 

Sn Öranfreid) ift ein ©efeß erlaffen, welches ben ©emeinben 
ermöglicht, nach Abfinbung ber norhanbenen gewerbsmäßigen Sir* 
beitSnachroeife ben ArbeitSmarft auSfdjHeßlich unb allein gu h^ub* 
haben. $>ie SDlißftänbe auf bem ©ebiete beS ArbeitSnadjroeifeS 
haben fich in granfreidf) noch fchärfer gelienb gemacht — man 
benfe an bie Sßarifer Kämpfe in ber Arbeitsbörfe — als in 35eutfd)* 
Ianb, unb man hat Jur SBefciligung biefer 3J2ißftänbe nicht gezögert, 
bie Klinfe ber ©efeßgebung in bie £>anb gu nehmen. Aber baS 
frangöfifdje ©efefe fcheint mir nicht burcßgreifenb genug gu fein. 
Sn &eutfd)lanb ift es notroenbig, gur Bcfcßleumgung ber ©nt- 
roicfelung im Bkge ber ©efeßgebung alle ©emeinben über 10000 
©inroohner anguhalten, für Einrichtung oon allgemeinen öffentlichen 
paritätifchen ArbeitSnacßroeifen ©orge gu tragen, b. b- felbft 
folche ArbeilSnachroeife als gemeinbliche Einrichtung gu fcßaffen, 
falls nicht bie Ginrichtung burch gemeinnüßige Vereine, roie g. 23. 
im ©roßhergogtum Baben, in Berlin ufro. mit gemeindlicher ©ub- 
oention gu ermöglichen ift. 3ft biefe Drganifation burdjgeführt, 
ift gang 2>eutfd)lanb mit einem Beße allgemeiner öffentlicher ArbeitS* 
nachroeife umfpannt, fo foHte man nicht gögern, biefe öffent¬ 
lichen 3nftitu 1 e gu prioilegieren unb jebe anberroeite 
ArbeitSoermittelung gu oerbieten. $aß bie öffentlidjen 
ArbeilSnachroeife imftanbe finb, ihrer Aufgabe gerecht gu roerben, 
fann nach ben bis jeßt gemachten ©rfahrungen nicht begroeifelt 
roerben. SJHt einem ©djlage mürben bie fchreienben 2Riß» 
ftänbe, roelcbe burch bie gewerbsmäßige ArbeitSoermitte¬ 
lung h er uorg**ufen roerben, roürbe bie Unfumme oon 
Sünbftoff, roeldje burch einfeitigen Arbeitgeber- unb 
Arbeitnehmernachroeife in bie Arbeiterbewegung hinein¬ 
getragen roirb, befeitigt fein. ©ine flare lieberficht 
über ben gefamten beutfehen ArbeitSmarft roürbe ge« 
fchaffen roerben unb bie SRöglid)feit beS Ausgleichs oon 
Angebot unb Nachfrage für baS gefamte SleichSgebiet 
gegeben fein. 


3Ulgettteiiu Sozialpolitik. 


©ine gärtncreiftatiftifchc Berufs- nnb BdrielSgöhfoitg 1905. 

3>em ^anbelSgärtneroerbanb ift am 18. Suli aus bem preußifchen 
SWinifterium für ^anbroirtfehaft, Romanen unb Forften baS Material 
gu einer „genauen ftotiftifdjcn Grmittelung über bie BerufSglteberung 
unb bie BetriebSoerhällniffe im ©ärtnergeroerbe" gur Begut¬ 
achtung gugefchicft roorben. £ie ©rhebung follte mit ber gunächft 
für 1905 in AuSfid)t genommenen St eid)S* Berufs« unb ©eroerbe- 
gählung oerbunben, roirb nun roohl aber felbftänbig bureßgeführt 
roerben. lieber ben 3roec! ber fehr umfaffenben ©iatiftif gibt ber 
$)egernent für ©artenbau im üanbroirtfchaftSminifterium an, baß 
baS ©rgebnis „oor allem auch als Unterlage für bie gur 
3eit noch fchroebenben Berßanblungen über eine Steiße 
oon fragen, beren Söfung für bie Angehörigen beS 
©ärtnerberufeS oon großer SSicßtigfeit fein bürfte, 
bienen foll." 

$aS oon ben SRiniftern beS Snnern, für $anbel unb ©e- 
roerbe unb für öanbroirtfehaft untergeichnete AnroeifungSfchreiben 
(©nttourf) fagt roeiter, baß bie ©rßebungen „gu ben Bor¬ 
arbeiten für bie aefeßliche Siegelung ber geroerbe- unb 
arbeitsrechtlichen Berhältniffe beS ©ärtnercigeroerbeS" 
nötig finb. 

„©cßroebenbe" Fragen beS ©ärtnerberufeS finb jur Qtit: 
1. SBieroeit ift bie ©ärtnerei ein ©eroerbe unb unterließt bem 
©eltungSbereich ber Sleid}S-©eroerbeorbnung ? 2. B$ie ift bie recht¬ 
liche ©tettung ber gärtnerifdjen Arbeitnehmer (©eroerbegeßilfe, 
Zünftler, ©eftnbe, lanbroirtfchaftlicher Arbeiter, DanblungSgeßilfe 
ufro.)? 3. ©artenbaufammem, Anfcßluß an bie £>anbroerfs- 
fammern ober an bie £anbroirtf<haftsfammern? 4. ©eroerbefteuer. 


5. ©inb ©ärtnerlehrlinge fortbilbungsfcßulpflicßttg? 6. Kranfen- 
oerftcßerungSpflicht. 7. Sleubilbung einer ©ärtnerei* Unfall-Berufs- 
genoffenfehaft ober befonbere ©efahrenflaffe bei ben lanbroirtfchaft- 
lichen BerufSgenoffenfchaften. Alfo faft auf feinem ©ebiet be- 
fte|en für bie ©ärtner georbnete Berhältniffe. 

$aS entfhiebene unabläfüge drängen ber Arbeitnehmer auf 
rechtlichem unb baS Borgehen ber Arbeitgeber auf ben anberen 
©ebieten fcheint enblich bie Regierung oon ber Slotroenbigfeit einer 
Beform übergeugt gu haben. S)er oben gitierte ©afe aus bem An¬ 
roeifungSfchreiben ber SJlinifter roeift barauf hin- 

Auffällig ift, ba& in bem SJlateriaf ftänbig oom „©ärtnerei- 
geroerbe" bie Siebe ift. ©ehr roertoott ift bie geftftellung, roaS 
unter „©ärtnerei" gu oerftehen ift, unb roaS als „©artenbau" 
aufeer Betracht bleiben foÜ. 3« ber Anroeifung gu Fragebogen A 
heilt es herüber: 

„Als ,©ärtnerei 1 gelten hier: 

Baumfhulgärtnerei, Dbftgärtnerei, ©emüfegärtnerei, Blumen- 
treiberer, ©emüfetreiberet, ©amenjüchterei, greilanbblumengärlneret, 
ilrangbinberet, Blumenbinberei, Bluntenhanblung/ ©antcnhanblung, 
Äunftgärtnerei, 3i cr gärtnerer ; Äunfi- unb ^anbelSgärtneret, SanbfchaftS- 
gärtnerei, ^eforationSgärtnerei, griebbofSgärtneret unb jeber anberc 
3roetg ber geroerblidjen (nicht laubroirtfdiaftsartigen) ©ärtnerei; ferner 
aber aud) ©uts-, ^errfdjafts-, Billfngärtnerei, ©ärtnerei einer ©e- 
meinbe ober fonftigen öffentlthen Korporation, eines BerfdjönerungS» 
oereins, einer Stiftung, ©ärtnerei in BerfudjS*/ botanifdjen unb goolo- 
gifhen ©ärten, in ftSfalifdhen Beübungen, Anwälten ober Betrieben, 
©ärtnerei in Unterrichts-, ©rgieljungs-, ^>eil- ober fonftigen Anftalten 
öffentlichen ober prioaten ©harafterS, ©ärtnerei in Theater-, Ber« 
gnügungSgärten, in ©ärten oon ©aftroirtfehaften u. bergl., gleichoiel, 
ob berartige ©ärtnereien ihre ©rgeugniffe oerfaufen ober nicht. 

9licfjt gur .©ärtnerei 4 gehört int ©inne biefer ©rhebung: ber rein 
lanbroirtfchaftlich betriebene, lanbroirtfchaftSartige ©artenbau nicht ge¬ 
roerblicher Statur, lanbroirtfdjaftUchet JDbft-, ©emüfe-, Kräuterbau, ber 
in acferbauähnlither SBeife ohne regelmäfetge 3uhilfenahme oon Bor¬ 
richtungen unb (Einrichtungen ber eigentlichen gärtnerifchen gachtedfnif 
betrieben roirb." 

2)iefe 3ufammenfteHung ber Sujeige/ welche als „©ärtnerei" 
eiten foUen, bebarf noch einiger Grgängungen. ^inter „Blumen- 
anblung" mufe noch „Bffungenhanblung" eingefügt roerben. 
Als „©amenhanblung" dürften aud) nur biejenigen ©efchäfte mit- 
gegählt roerben, bie ben gärtnerifchen ©amenhanbel als ^aupterroerb 
ober in Berbinbung mit ©ärtnerei betreiben. 

SDaS „§>anbelsblati" roeift mit Siecht barauf h^u, ba& ber 
©amenhanbel ein rein fauftnäntiiftheS ©eroerbe fei. Gine grobe 
Angahl 2)rogiften, Kaufleute 3i0 arr cuhänbler ufro. oerfaufen jähr¬ 
lich einige £üten ©amen unb firmieren „©amenhanblung". Auch 
liegt bie ©efahr ber AuSbehnung beS Begriffs auf lanbroirt* 
fchaftliche ©amenbanblungen oor. ®ringenb roäre eS gu 
roünfchen, roenn bie unflaren, oiel umftrittenen Begriffe „3ier- 
gärtnerei", „Kunftgärtnerei", „Kunft- unb JianbelSgärtnerei" aus 
ber Anroeifung oerfthroinben roürben. An beren ©tefle follte mau 
nach S3orfd)lag beS „§anbelsblatt" bie Begeidhnung „Bflangen* 
aärtnerei", „Sopfpflangengärtnerei" unb -„©^nittblumengärtnerei" 
fehen. 

2)ie ©rhebung erfolgt burdh groei Fragebogen A unb B. 
Fragebogen A, betreffenb ben Beruf, fott oon jebem ©ärtner, 
Unternehmer, Arbeitgeber, Betriebsleiter, gelernten unb angelernten 
©ärtner, ©ärtnergehilfen, ©ärtnerleljrling auSgefüdt roerben. Aufeer 
Betracht bleiben für A ungelernte §anb* unb iagearbeiter, Bader, 
Kutfcher, Berfäufer unb Berfäuferinnen. ®iefe fallen in Frage* 
bogen B Berüdfid)tigung fittben. Bogen B ift nur oon Unter¬ 
nehmern, ©efchäftsinhabern, ©artenbireftoren, ©ärtnereibetriebs- 
leitern ober Slrbeitgebern auSgufüllen. 

®iefe ©rhebung roirb ein überfichtlicheS Bilb über bie ©efamt- 
gärtnerei geben. 2Sohl roar bie 3<*hl ^ er xn ber geroerblichen 
©ärtnerei tätigen Berfonen befannt, aber über bie große 3 a h^ ^ er 
in ©uts-, ^errfchaftS-, (Schloß- unb föniglithen, fisfalifchen, fom- 
munaten ufro. ©ärtnereien befdjäftigten roar man oöliig im un¬ 
flaren. ©S roirb ferner bie 3°hl berjenigen Arbeitnehmer, bie 
beim Arbeitgeber in Koft unb BSohnuug finb, feftgeftellt. 

®em ÖehrlingS- unb AuSbilbuitgSroefen ift befonbere Auf* 
tnerffamfeit gerotbmet. F^ner ift oon 2Bid)tigfeit, baß burch bie 
©rhebung feftgeftellt roerben fotl, roieoiel ©uts-, §errfd}afts«, 
Bitten-, fönigliche ufro. ©ärtnereien oon ihren ©rgeugntffen oer¬ 
faufen unb baburch Konfurrenten beS BriuatunternehmerS Pub. 
S)ie gärtnerifd) beroirtfehaftete fianbfläche, bie ©runbfläche ber 
Sreibhäufer, ber SRiftbeetanlagen roirb feftgeftellt. ©S roirb ge¬ 
fragt nad) ben BeroäffcrungS« unb Kraftanlagen, foroie nach ted)- 
nifhen ©inrichtungen oerfhiebenfter Art. Db ©runbbefth ober 
Bad)t, ift eine weitere F^oge. 
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3n beit Fragebogen oermiffen mir febr eine Frage über bie 
$hnberbe[<häftigung, Denn biefe ift in manchen ©egenben in ber 
©ärtneret fe^r gebräuchlich¬ 
es Material gu biefer ©rbebung ift ben maßgebenben ©ärtner* 
organifationen gur Begutachtung unterbreitet. $er $anbelsgärtner* 
oerbanb (Arbeitgeber) unb ber 55eutfd^e ©artneroerbanb (Arbeit* 
neunter) unterbreiten ber Regierung ihre AbänberungSoorfchläge. 
®iefe Sonbererljebung beutet auf eine Regelung ber Berhältniffe 
hin. £>ierbur<h tuirb ein $ergenSrounf<h ber©ärtner enblicf) erfüllt. 
Berlin. ffrang BehrenS. 


$cr ©daß beS ©tfenbahmmntflcrS gegen bie fomfumbereine 

wirb jeßt in einer offijiöfen 5)arfteIIung fo interpretiert, „baß er 
nicht entfernt ben 3 u tamroenf<t}luf3 ber ©ifenbahnbebienfteten gu 
Stonfumoereinen allgemein ober and) nur als Siegel oerbiete, 
fonbern lebiglid) Darauf abgiele, ben Sttßbraud) foldjer ©in* 
richtungen gum Faftemnäßigen Abfdßluß ber Angehörigen ber 
©ifenbahnoerwaltung unb gu unberechtigter Beeinträchtigung beS 
felbftanbig erwerbstätigen BcittelftanbeS gu oerhüien". 5>ie Ber* 
bote ber Beteiligung ber ©ifenbahner an ben Stonfumoereinen gu 
Stagbeburg unb SalbFe finb noch in gu friföer ©rinneruna, um 
trog biefer „autf)entifd)en gnterpretation" beS jüngften Biinifterial* 
eclaffeS feinen urfprünglichen Sinn mißoerftehen gu fönnen. Bur 
als BücfgugSerFlärung Faun marf bie neue Snterpretation gelten 
taffen. 

$a8 Arbeiterminipmitm in Aufwallen, baS unter ber form* 
gewanbten ßeitung beS perfönlicb überall beliebten Premier* 
minifterS SBatfon feine Stellung befeftigt unb bureb feine ge* 
mäßigten ©efeßeSoorlagen, betreffenb ©rtjöhung beS BcilitäretatS, 
©infübrung beS £abafmonopoIS als Anfang gur Berftaatlid)ung 
ber ©roßtnbuftrie, $füftenfd)iffahrtSbefchränFungen für frembe 
flaggen unb Banfanleihen, feine ©egner anfdjeinenb enttäufd)t 
bat, Dürfte gerabe mit einer feiner rein fogialpolitifcben Aftionen 
einen ferneren Stanb h<*fan, nämlicb bem 3 ro an 9 ä[d)iebSgerichtS* 
wefen, baS ja nunmehr auch auf bie Staats* unb ©ifenbabn* 
bebienfteten auSgebebnt worben ift. 5)ie mit bem 3roangSfdjtebS* 

S gemachten praFtifdjen ©rfabrungen taffen biefe Art, bie 
Soerbältniffe gu orbnen, unhaltbar erfreuten. Sie führt gu 
einer einfeitigen 3 un fib err f<haft ber gewerFfchaftlich organifierten 
Arbeiter, bie bei ber gering entwicfelten Snbuftrie beS ßanbcS bod) 
nur einen Fleineit Bruchteil ber Beoölferung ausmachen. BefonberS 
ans Beu*Süb*2SaleS fommen jüngft wieber Klagen. 5Die Snboleng 
ber nichtorganifierten Arbeiter unb Arbeitgeber begünftigt ben 
ttebermut ber Drganifierien. £un ficb ba, ber ,,55aili) Start" gu* 
folge, 7 Stenographen unb Stafchinenßhreiber gu einer Union gu* 
fammen, währenb bie Btaffe ber BerufSfoHegen abfeits fteht, unb 
biftieren gewiffe Btinimallohnfäße unb Arbeitsnormen, bie bas 
ArbeitSfcbiebSgericbt nun als oerbinblid) anerfennen muß. Serben 
bie guwiberhanbelnben Unternehmer befiraft, fo fließen ihre ©elb* 
büßen in bie tfaffe ber Union. Umgefeljit aber ftnb bie Ber* 
urteilungen ber Unioniften meift fehr ferner burdjguführen. 


Sojide Jttjtönbe. 


ArBeitSlofeudtylnug in Oeflerretd). Aus SUen wirb uns 
gefeßrieben: Anfd)ließenb an bie BolfSgäblung im Sabre 1900 
würben auch ©rhebungen eingeleitet, um ben Umfang ber ArbeitS- 
loftgfeit in £>efterreicb gu ergrünben. 2öie nun aus ben fürglich 
oeröffentlidbten hierauf bezüglichen ^ubltfationcn gu erfchen ift, 
förberten biefe ©rhebungen überrafd)enbe Befuttate gutage. Bor- 
läufig waren gu biefetn 3^^ c nur einige Stäbte auSgemählt 
worben unb gwar: SSien, Floribsborf, ßing (mit Söalbegg unb 
ßuftenau), Urfahr, ©rag, trieft mit Bororten, 'ißrag mit Bororten, 
ferner Beidjenberg, Bilfen, Brünn, ßemberg, Ärafau unb $ob* 
gorge. 3n Sloribsborf, Urfahr unb ^obgorge h<rt bie Bcantmor* 
tung ber Sfragebogen ein beinahe negatioeS Befultat ergeben, wes¬ 
wegen biefe Stäbte nicht in Betradjt gegogen würben. Scber An* 
gefteUte, Arbeiter, ©chilfe, 5)ienftbote unb 5aglöbner, welrf)er am 
31. ^egeniber 1900 ohne Befcbäftigung war, galt als arbeitslos, 
hingegen würben ftreifenbe, jeboeb nicht entaffene Arbeiter nicht als 
arbeitslos angefeben. Sn ben 10 Stabten würben über 50 000 
Arbeitslose gegäblt, bod) bürfte biefe 3ö.hl noch weit hinter ber 
BSirflicbfeit gurücf flehen. ©S würben ArbeitSlofe gegäblt: 


in 

SStcn . 

mänitlid) 
.... 26 439 

. 

Brag . 

.... 5 970 

5 

©rag. 

.... 1 216 


Semberg. 

.... 1089 


Brünn. 

. . . . 797 


trieft. 

. . . . 765 


2ing . 

.... 519 


Ärafau . 

.... 460 


Beichenberg .... 

. . . . 366 


Bilfen . 

.... 294 


roetblicf) 
JO 585 
1 024 
500 
188 
217 
111 
203 
92 
152 
18 


^ufammen . . 37 895 13 090 


©in Bergleich mit ber BeoölferunaSgahl ergibt, baß in ben 
2 Stäbten 2Stcn unb Sßrag jeher breißigfte männliche ©inmobner 
arbeitslos war. 5)ie ArbeitSlofigFeit ber ^ßerfotten weiblidjen ©e* 
fcbledjteS war relatio gerietger. 55em Alter nach befanb ficb ber 
Weitaus größte £eil ber ArbeitSlofen unter 50 3ah ren - Ueber bie 
5)auer ber ArbeitSlofigFeit wäre noch gu bemerFen, baß mehr als 
50 % aller Berfonen länger als oier Wochen außer Arbeit gcroefen 
finb; ArbeitSlofigleit in ber ^auer ooit unter einer 53odjc war 
nur feiten angutreffen. Ueber bie Urfacben ift ber ^ubliFation nur 
gu entnehmen, baß in ben wenigften gäHen S^ranFheit bie Scbulb 
gewefen, bemnacb ber ©runb nur in ber allgemein flechten ßage 
ber ©emerbe gu fueben ift. 


$ie Ar6eitS(of(itg&hlunfi iw ©ierlftteilirg b^t 804 männliche Ar* 
beitslofe ergeben, neben 178 ungültigen Äarten, auf Denen Äranfbeit 
als Urfatbe ber ArbeitSlofigFeit angegeben war. 2)ie ©ewerffebaften 
Menten als Drgan biefer oon ber Stabt aus oeranftalteten 3öblung. 
Sie ließen burd) ib« Soten bie »erteilten harten wieber abbolen. 2)er 
ermittelte Stanb ber ArbeitSlofigFeit ift als febr günftig gu begeidjneit. 


laufmänntfcben ArbeitSmarh febilbert bas „BeicbS* 
Arbeitsblatt" nach ben ©rgebniffen oon 54 Faufmännifcbeu Ber* 
einen im gweiten Cuartal 1904. Bei ben Bewerbungen oerhält 
fi<b bie 3aßl ber männlichen gu ben weiblichen etwa wie 6:1, bie 
3ahl ber BaFangen für ©ehilfen gu ber für ©ehilfinnen wie 4:1, 
bie 3ahl ber Stellenbefeßungcn für ©eljilfen gu ber für ©ehilfinnen 
wie 2:1. 5)ie Angebots* unb BefeßungSoerhältniffe waren Danach 
Diesmal für bie ©ehilfinnen anfebeineub giinftiger als für ihre 
männlichen SFoHegen. ©S ftanben in abfoluten 3ahlen bei Den 
BermittelungSftellou gegenüber runb 13 000 neuen männlichen Be* 
Werbungen runb 10 000 neue BaFangen unb runb 3600 Belegungen, 
Dagegen runb 2800 neuen weiblichen Bewerbungen runb 3150 neue 
BaFangen unb runb 1750 Bcfeijungcn. 55aS würbe bem günftigften 
BerbältniS gleicbFommen, baS bei Der nid)tFaufmännifcben Stellen* 
oermittelung für weibliche ArbeitSFräftc beFannt ift. 

5)ie eanarbcitcmrbälttiiffe in Berlin. 55ie gewcrFfdjaftliche Bauten* 
FontroJIe, bie 1326 Sauten mit 10 566 Arbeitern lefctbin geprüft bot, 
ergab folgenbes: Bon ben 6821 Öobnarbeitern erhielten 44 einen 
Stunbeitlobn oon 67 1 /*! bis 80 4, 603 einen foldien oon 55 bis 60 /t|, 
1287 erhielten 50 4, 198 47*/2 4: 4400 oerbienten ben tariflichen 
Btinbeftlobn oon 45 4 für bie Stunbe, währenb 274 noch unter bem 
2artf gu Söhnen oon 35 bis 4lVs 4 arbeiteten. 14 oerweigerten bie 
AuöFunft. @S würbe feftgefteüt, baß auf Beu6auten für gewöhnlich 
höhere 2öhne gejault werben als auf Ausbauten. £>ter werben nur 
feiten über 45 4 IjinauSgehenbe Stunbenlöhne gegal)lt. Bon ben 1728 
Steinträgeru arbeiten 1695 gu tarifmäßigen Söhnen. Bon ben 881 
Bußerträgern hoben 736 ben 2oI)n 00 m Unternehmer gu empfangen, 
106 würben oon beit Bußfni/ 39 oon beit Unternehmern unb ben 
Büßern gemeinfchaftlid) begafjlt. Bei ben 10 568 fontrolliertcn Arbeitern 
würben bet 61 ArbeitSgeiten oon 12 bis 13 ©tunben, bet 3 oon 
12 Stunben, bet 127 oon 11 Stunben, 6ci 6089 oon 10 ©tuuben, bet 
200 oon 9 , ; 3 Stunben unb bei 4098 oon 9 Stunben fcftgefteOt. Cr-- 
ganiftert waren 6251. 5365 waren Btitglieber beS 3 fn traIoerbanbeS 
ber Bau* unb ©rbarbeiter, 623 gehörten ber freien Bereinigung unb 
ber Beft aitbern £rganifattoncn att. 


Sojlale Uerfjtfpredjung. 


©in ©eriebt gegen bie teilweife ©infeßränfung ber Sonntags* 
arbeit. 55er ,,Örfft. 3*0 " gufolgc fällte baS Dortige ßaitbgericht 
folgenbe ttterFwürbige ©ntfti)eibung: 

GS erFlärte bte Bcftimmung beS ^ranffurter DrtSftatutS oottt 
7. ^egentber 19U0 über bie Sonntagsruhe, nach ber ©ehilfen unb Sehr* 
linge in offenen SerfaufSftclJen nur an jebem gweiten Sonntag be- 
fd)äftigt werben Dürfen, für ungültig, weil fie mit ber Oiewerbeorbnung 
im ©iberfprmh fteße. § 105b ber ©emerbeorbmutg beftimme aus» 
brücflief}, baß bie Arbeitzeit für alle ©ehilfen unb Lehrlinge unb für 
leben Sonntag gleichmäßig beftimmt ober allgemein lintcrfagt werben 
ntüffe. 
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$er SlngeFlagtc, ber an gwei aufcinaitberfolgenben Sonntagen 
mehrere ©eßilfen befcl^äftigte, würbe oom Scßöffengcricßt unb aud) 
jeßt oom £anbgc'ricßt oon ber Auflage, gegen ba$ OrtSftatut fidj 
oergangen gu tjabcn, freigefprocßen. Xie Bcgrüitbung beS Urteils 
in ber ^ier mitgeteilten gorm ift mit bem $toecf unb Sinn beS 
§ 105 b ber ©ewerbeorbnung, ber auSbrücklicß ©infcßränfung ber 
Arbeitzeit für affe ober eingelne 3weige beS £>anbelSgewerbeS unb 
gioar in oerfcßiebcner Steife guläfet, nicht gu oereinen, ©benfo 
gut mie „für eingelne Sonn* unb Safttage, an welchen örtlicße 
Sßer^ältniffe einen crroeiterten ©efcßäftSoerFeßr erforbcrlid) macßen", 
bie Boligeibeßörbe eine Bermeßrung ber Söefd^äfligungöftunben 
gulaffen kann, fofftc bocß wohl aud) auf ©runb biefeS Paragraphen, 
ber ber ©infcßränfung ber Sonntagsarbeit bienen foff, eine 
Berminbernng au eingeinen Sonntagen guläffig fein. XaS ift 
mit mehr Accßt aus bem ©efeß ßcrauSgulefen ais jene Sinnahme 
beS grauFfurter ©erießts, wonach bie Regelung für jeben Sonntag 
gleichmäßig erfolgen müffe. Xarauf roeift nidjt ein Bucßftabc 
beS ©efeße* hi«- greilid) f>at oorbem fdjon einmal baS Karls¬ 
ruher Vaubgericßt in gleichem Sinne wie baS grauFfurter ent* 
fchieben. ©ine autljcntifdje 3uterpretalion ähnlich wie feiiterfeüö 
gur BunbeSratSoerorbnung über bie Außegeiten im ©aft* unb 
Scßanfgewerbe wirb gur Aofwenbigfeit. 

BcrfammlungSrccßt unb ©rortermtg oon i*oßnfrngcn. Aacß 
bem BereinSgcfeß ift oon allen Berfammlungen, in melden öffent¬ 
liche Angelegenheiten erörtert ober beraten werben füllen, ber 
^oligeibeßörbe friftgeitig Slngeige gu erftatten. Bon befonberer 
BMcßtigfeit für bie SluSlegung biefer Borfdjrift ift eine ©ntfcßei- 
bung beS KammergericßtS in einer Straffache wiber ben BerbanbS* 
feFretär K. unb ©en., welche bie oorgefeßriebene Slngeige nicht er- 
ftattet hatten. Ä. hatte bie Slrbeiter einer BtafcßinenfabriF, in 
welcher über 1000 Slrbeiter bejehäftigt waren, gu einer Berfammlung 
naeß einer Scßanfroirifdjaft einberufen, um bie ArbeitSoerßältniffe 
in biefer gabrif gu befpreeßen, befonberS foffte über Afforbarbeit 
unb lleberftunben oerhanbelt werben. Sßäßrenb baS Schöffengericht 
bie Slngeflagtcn auf ©runb ber §§ 1 unb 12 beS ^BereinSgefefceS 
gu ©clbftrafen oerurteilte, erFannte baS ßanbgericßt auf grei- 
fpredjung, weil in ber fraglidjen Berfammlung Feine öffentlichen 
Angelegenheiten erörtert ober beraten werben füllten; 3n>ecf ber 
Berfammlung fei nur gewefen, bie ArbeitSoerßältniffe einer gabrif 
gu befpreeßen. giir unerheblich würbe eS erachtet, baß in ber 
gabrif eine große 3«hl Arbeiter befcßäftigt waren. XaS Skammer- 
gericht wies bie Aeoifion ter Staatsanwaltschaft als unbegrünbet 
gurücf, ba bie Borentfdjeibung ohne AecßtSirrtum ergangen fei. 
3« llebereinftimmung mit bem AeicßSgeridjt ift bas Kammergericßt 
ber Slnficßt, baß ber begriff öffentliche Slngclegenheiten affe Sin- 
gelegenßeiteit umfaßt, bie nicht ausfd)ließlicß eingelne Sperfoneit ober 
beren ^ßrioatintereffen, fonbern bie ©efamtheit beS ©emeinwefenS 
unb baS gefamte öffentliche Sntereffe berühren. (Sine Angelegenheit 
ift aber nicht fdjon beSwegcn eine öffentliche, weil fie für bie SIII- 
gemeinheit bebeutfam werben Faun. Xie Slrbeiterloßnfrage über¬ 
haupt gehört gu ben öffentlidjen Slngelegenßeiten, nicht aber bie 
grage, ob bie £ößne ober SlrbeitSoerßältniffe ber Arbeiter einer 
befttmmten gabrif geänbert werben foffen. —ld—. 

Volttifdje graucntoaßloeretue ungnlaffig. Aacß einer ©ntfcßei* 
bung beS preußifeßen DberocrwaltungSgerichtS oom 12. gebruar 
1904 barf ein SSaßloerein, ber begroeeft, politifdje ©egenftänbe in 
Berfammlungen gu erörtern, oon grauen nicht gebilbet werben. 
Berfammlungen eines foldjen BercinS finb uitguläfftg. (X. 3ur.- 
3eitnng.) __ 

Ärbeitcrhcoiegung. 


Ife Wer bliche unb Arbcitcrorganifationcn in Baben. 2Ran 
Schreibt uns: XaS ©roßßergoglicße ftatiftifche CanbeSamt BabenS 
in Karlsruhe hat fidj unftreitbar ein SBerbienft baburch erworben, 
baß eS auch Crganifationsbcftrebungen beS Slrbeiter* unb ®e- 
werbetreibenbenftanbeS in ben Bereich feiner ftatiftifchen Sluftialjmen 
gegogen hat. XaS binnen furgetn erfcheiitenbe Statiftifdje 3ahr* 
buch f« c ©roßhergogtum S3abcn für 1905 (34. Saßcgang) ent¬ 
hielt ausführliche Slngabeit für „©ewerblidje unb Slrbeiter- 
organifationen nad) bem Stanbe oon (Snbe 1901". Xie Statiftif 
ber Slrbeiterorganifationen beruht auf ben Angaben ber SSorftänbe 
berfelben. 9?ach ber Statiftif gab eS (Sitbe 1901 in Söabeu 
667 SSereinigungeu ber Slrbeiter mit 61 908 ffRitgliebern, baooit 
49 320 Slrbeitnehmer. Xiefe ©efamtgahl oerteilt fich auf bie 
eingelnen Drganifationsformen wie folgt: SlrbeiterfortbÜbungS- 
oereinc 54, Fatholifche Arbeiteroereine il9, Fatholifche ©efeffen- 


ocreine 50, eoattgelifche Arbeiteroereine 34, fonftige Arbeiter- 
organifationen (SlrbeiterunterftüßungSoereine, nicht fonfefftoneffe 
Slrbeiteroereine unb bergleicßcn) 35, ©ewerffchaften (SBerwaltungS* 
unb 3al>lftellen) 237, ©ewerfoereine (£>irfch*Xun<fer, DrtSoereine) 
76, ^riflließe ©ewerfoereine (S^erwaltungS- unb 3«^fi^en) 62. 
Seit 1897 hat fich bie 3 a hl Bereinigungen gehoben oon 476 
auf 667, bie 3 a h^ ^) ret ffRitglieber betrug bamalS erft 41 984. 
An bem Auffdjmunge ftnb befonberS beteiligt bie Fatholifefjen unb 
eoangclifthen Arbeiteroereine fowie bie freien ©emeifünften unb 
dhrifilidhen ©ewerfoereine; Ießtere finb in Baben erft 1900 ent- 
ftanben. Xie 3al^ her übrigen DrganifationSfonnen ift feit 1897 
giemlid) Fonftant geblieben. Xen Berufen nach entfallen bie 
meiften 3 a W c H en begw. DrtSoereine ber gewerFfchaftüchen 
Organifationen auf bie Holzarbeiter, SFlempner, ffRafchinenbau» unb 
5Ketaffarbeiter, 3i9«^en- unb XabaFarbeiter, ©raphifche Berufe, 
ff)?aler, Slnftrcidjer ufw. Xie babifeße StatiftiF enthält fobann noch 
einige Slngaben über bie finangieUen Seiftungen ber nicht beruflich 
organifieiten Arbeiteroereinigungen auf oolfSwirtfdhaftichem ©ebiete 
(UnterftüßungSfaffen ufw.) im 3ahre 1901 fowie bie ©rgebniffe ber 
öffentlichen ArbeitSnacßweife für 1902. Xie in ber StatiftiF auf** 
geführten ArbeitSnacßweiSanftatten gehören bem am 4. 2ßai 1895 gu- 
famniengetretenen „Berbanb babifeßer ArbeitSnacßweife" an unb 
füßren feit bem 1. 3anuar 1898 auf ©runb einer einheitlichen 
Budjfiihruitg eine gemeinsame, einheitliche StatiftiF, beren ©rgebniffc 
jeben 3Ronat bem Statiftifcßen SanbeSamte mitgeteilt unb oon 
biefem gufammengeftefft werben. 

Xie Statiftif ber gewerblichen Organifationen gäßlt für Baben 
Gntbe 1901 475 JianbwerFeroereinigungen auf mit 23 733 2Rit- 
gliebern. Xaoon waren 51 3«nungen, 30 2facßgenoffenfdjaften, 
63 Sacßoereine, 135 allgemeine §anbwerFeroereine, 196 ©ernerbe» 
oereine. 3« bem 3^1™«*« 1897 bis 1901 wucßS bie 3«hl her 
gefamten Bereinigungen oon 164 auf 475, 1897 betrug nämlich 
g. B. bie 3«hl her 3«nungen nur 29, ber Sacßoereine 5, ber all¬ 
gemeinen ^anbwerferoereine 9, ber ©ewerbeoereine 90. Xie ©e» 
famtmitgliebergahl betrug bamalS 10 940. Bon weiteren ftatiftifeßen 
Angaben über bie £)anbwerferorganifation ffnb nodh gu erwähnen 
bie Berteiluug ber gaeßoereinigungen auf bie oerfeßiebenen Berufs¬ 
arten, eine XarfteQung beS 3 u f«tnin e nfchluffeS ber Organifationen 
gu SanbeSoerbänben ufw. Auch bie £anbwerFSFammeru (in 
XätigFeit feit bem 1. April 1901) ftnb oon ber Statiftif berücFfiißtigt 
worben; bie Angaben finb jeboeß oerßältniSmäßig bürftig gemäß 
ber Furgett SBirFfamFeit biefer 3nftUute. 

Bei einem Bergleicß ber OrganifationSformen im £>anb» 
werFer- unb Arbeiterftanbe in Baben ergibt fuß baS intereffante 
SRefultat, baß bort unter ben Arbeitern bie Borliebe für bie 
Organifation nach eingelnen Berufen im Sortfcßreiten begriffen 
ift auf ftoften ber meßr allgemeineren, gemifeßten StanbeS- 
oertretungen. 3«t C>anbwerF bagegen hat fich in Baben aueß bie 
gernifcßle Organifation, wie fte in ber gorm ber ©ewerbe- 
oereine urtS entgegentritt, gang befonberS oorwärts entwickelt. 
3n beiben Stänben geigt fuß jeboeß als gerne infam er 3 U 9 eine 
erfreuliche Aufwärtsentwicklung ber StanbeSorganifationen überhaupt 
in ben lefeten 3aßren. ©rwünfeßt wäre eS, wenn aueß bie 
ftatiftifeßen Slemter ber übrigen BunbeSftaaten halb mit berartigen 
lehrreichen StatiftiFen ßeroortreten würben; im allgemeinen ift man 
hier bezüglich ber Arbciterorganifationen auf bie prioaten Angaben 
ber 3 e ntraloorftänbe biefer unb begüglicß beS $anbmerfS auf bie 
oielfacß unooffftänbigen Angaben ber JmnbwerFsFammern qh- 
gewiefen. 

Xer chriftUcßfogialc Berbanb ntcßtgewerblicßer Arbeiter unb 
Arbeiterinnen Xentfd)lanbS mit bem Siße in SRüntßen, ber am 
1. April 1902 ins £ebcn trat unb h e «te 121 OrtSoerwaltungen 
mit 5000 poffgaßlenben Btitgliebern, barunter 201 weiblidje, gäßlt, 
beßanbelte auf feiner gweiten ©eneraloerfammlung in eingeßeuber 
SSeife bie Bcrßältniffe ber lanbwirtfdjaftlicßen Arbeiter unb beren 
SFoaiitionSrecßt. Sin baS oorgüglicß ausgearbeitete Beferat beS 
SlrbeiterfeFretärS OSwalb-Afcßaffenburg Fnüpfte fteß eine längere 
XiSFuffion, beren golge bie Annahme folgenber Befolution war: 

Xie oerfammelten prcußt|cßcn delegierten erheben unter einmütiger 
guftimmung ber ^auptoerfammlung SjJroteft gegen ben ©ntwurf beS 
©efebeS betreffenb bie ©rfeßwerung beSÄontraftbrucßeS ber lanbwiri- 
fchaftlicßen Arbeiter unb beS ©eßnbeS. Xie oben begeießneten Abge- 
orbneten wie aueß bie .£>aiiptöerfammlung mißbilligen jeben 5Fontraft* 
brueß, aber aueß ebenfo einen ungerechten AuSnaßmeguftanb, ben ber 
2anbarbeiter erleibet, wenn fein ffontraFtbrucß im ©egenfaß gu bem 
beS gemerblidjen Arbeiters ftrafrecßtlicße 3°l0 e n ßat . . . Xie Abge- 
orbneten finb oon ber llnßaltbarleit beS gegenwärtigen fianbarbeiter- 
unb ©ejtnberecßts übergeugt. Aur eine grünbUcße Aeform, getragen 
oon mobernen AecßtSanfcßauungen im fogialen ©eifte, oerbürgt ©efunbung. 
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Eine ähnlich fcharfe Refolution rourbe auf Antrag ©tegerroalb 
(Göln) in begitg auf bie BohnungSoerhältntffe ber Ianb- unb forft* 
roirtfd)aftlid)en Arbeiter angenommen, die Erhöhung ber Beiträge 
oon 10 auf 20 4 pro Bod) c mürbe befcbloffen unb ber Xitel beS 
BerbanbeS umgeänbert in: 3entraloerbanb ber unb XranS» 

portarbeiter, -Arbeiterinnen unb oerfdjiebeuer Berufe deutfchlanbS. 
der Berbanb gemährt ©treifunterftüfcung, Umgugsfoften unb 
©terbegelb unb befifct eine oorgüglich funfüonierenbe ftranfengelb* 
gufchufefaffe. 

Xer foeben erfdjtenene EefdjäftSbericht 1902/1904 gibt einen ge¬ 
richtlichen lleberblicf über bie Gntrotdlung be$ BerbanbS, Agitation, 
llnterfiüfeungsroefen, fio^nbemegungen, bie nach allen Erfahrungen „hart- 
gefottenen" Arbeitgebern gegenüber nicht gu uermeiben gemefen feien, fomie 
eine Rechnungslegung ber BerbanbSfaffe roie ber Äranfengufdjufjfaffe. 

(Sine fäonfereng ber Bergarbeiter ©adjfenS, bie oon 47 dele¬ 
gierten aus bem ^wiefauer, OelSnifecr, Blauenfchen ©runb unb 
bem ßeipgiger Braun fohlenreoier befd)icft mar, fanb am 24. 3uli 
in 3roicfau ftatt. die gleichfalls eingelabene Bergbauoermaltung 
hatte ihr Grfcheinen abgelehnt, bagegeit mar oon ber Regierung 
ein Bertreter entfanbt roorben. das Bilb, roeldjeS bas Referat 
über bie „allgemeine Sage ber Bergbauung unb ber Bergarbeiter 
©achfenS" fomie bie anfd)Iie&enbe rege disfuffton ergaben, mar 
ein fehr menig erfreuliches. Riebrige ßöhne, fyoty ©trafen bei 
fehlerer Behanblung burch bie Borgefefeten, Umgehung ber gefeh¬ 
lten Borfchriften gum ©chufce oon ßeben unb ©efunbheit ber 
Bergarbeiter, baS maren bie Klagen, bie faft aÜfeitig oon ben 
Aitroefenben oorgebradjt mürben. 3n feinem Referat roieS ber 
Rebner barauf hin, roie in ber Äohleninbuflrie im lebten Safjr* 
jehnt ein geroaltiger Auffchrouitg gu oergeichnen gemefen fei, roie 
aber bementgegen bie ßöhne ber Bergarbeiter gurüefgegangen feien. 
ES oerbienten bie Bergleute im 3ahr* 

1899 1900 1901 1902 

©teinfohlenbergbau . . . 1132 1207 1167 1084 

Sraunfofjlenbergbau ... 813 924 949 889 

Ergbergbau. 802 839 824 805. 

die Angaben für 1903 fehlen. ©ol<he liegen nur in ben Ber- 
offeniUchuncjen beS „BereinS für bergbauliche 3ntereffen gu 3n>idau" 
oor. da finben mir, bafj oom 1. Quartal 1902 bis 3. Quartal 
1903 fich bie ßöhne folgen bennafjen geftalten: 

1 . Quartal 1902 3. Quartal 1903 

3immerlinge ... 3,4« M. 3,49 M. 

$äuer. 8,33 » 3,as * 

Sörberleute . . . 2,37 - _ 2,34 - 

Xurchfchnitt ... 8,09 M. 2,97 jtt. 

dabei fei bie ArbeitSleiftung gang allgemein gefttegen. ©charfe 
Stntil rourbe ferner an bem ©pftem beS BagennuHeitS geübt, baS 
in oielen ©ruben fo gehanbhabt mirb, bafc bie Bergleute ohne ihr 
Berfthulben um einen gro&en Xeil ihres ©efamtlohneS gebraut 
roerben. das Umgehen ber berggefefelichen Beftimmungen, baS 
fd)Ied)te Berbauen ber Oerter, bie mangelnbe Quftguführuna mürben 
oon bem Referenten gleichfalls gegeißelt, ber aber troboem gum 
@d)Iu& h e morhob, bafj bie fädjfifchen Bergarbeiter an feinen ©treif 
beichten, roohl aber ihre Klagen oor ber Deffentlidjfeit oorbringen 
mürben, 11 m baburch eine Befferung ihrer fiage gu ergielen. Bon 
gmei gur Annahme oorgefchlagenen Refolutionen mürbe bie nach 
3nhalt unb Sorm fdjärfere einftimmig oon ber Berfammlung an¬ 
genommen. Bährenb in ber erften eine Reihe oon Sorberungen 
an bie Regierung unb Qanbtag oorgcfchlagen mürben, mirb in Der 
groeiten mit großer ©chärfe gum AuSbrucf gebracht, bafg oon ber 
Regierung unb ben herrfchenben klaffen nichts gu ermarten fei. 
die Slonfereng roenbet fich an bie Oeffentlichfcit, um bcr ©efd)äft$- 
roelt bargulegen, ba& nur bie BerfSbefiper unb ihre Berbünbeten 
fchulb ftnb, roenn bie ^onfumfraft ber [äd>fifcf)en Bergarbeiter burch 
bie überaus niebrigen Qöljne gefchroächt mirb. Bor allem aber 
forbert bie $onferettg bie Bergarbeiter ©achfenS auf, fid) bem 
deutfehen Bergarbeiteroerbanbe angufcbliefjen. 3n ber Erftarfung 
biefer Drganifation fieht fie bie befte 'Baffe gur Abfchaffung ber 
©rubenmijjftänbe. ©ie bebauert, bafj fo oiele taufenbe Bergarbeiter 
in ©adjfen ber Drganifation fernftehen. 

3n bcr AuSfprrrung im mittelbeutfchen Battgeroerbe finb erheb¬ 
liche Beränberungen nicht gu oergeichnen. Bei ber günftigen $on- 
junftur, bie gegenroärtig im Bangeroerbe herrfcht, hat ein großer 
Xeil ber AuSgefperrten an anberen ©teilen bereits roieber Arbeit 
gefunben. da infolgebeffen bie AuSfperrung nicht ben ermarteten 
druef auf bie Arbeiter auSübt, fo fdjeint bei ben Arbeitgebern bie 
Einigfeit begüglid) ber gu ergreifenden BtaRnahmen ins Banfen 
gu geraten unb fich bie Geneigtheit gu geigen, milbere ©aiten auf- 
gugiehen. 3n einer oon ihnen abgehaltenen Berfammlung mürbe 


ber gu nichts oerpflichtenbe Befchlufj gefaxt, es ben eingelueu Unter¬ 
nehmern gu überlaffen, mie fie bie nicht organifierten Arbeiter 
fchabloS halten mollten. 3« einer Angahl oon Arbeiteroerfamm- 
iungen oerntochten bie Referenten faft burchmeg ein hoffnungSoolleS 
Bilb gu entrollen, roeil bie meiften AuSgefperrten bereits anber- 
roeitig untergebracht moebett unb ©treifbrerfjer menig gu haben 
feien. Alle jüngeren Arbeiter mürben aufgeforbert, baS AuS- 
fperrungögebiet gu oerlaffen. Bieberholt mürbe betont, bafc man 
bereit fei gu unterhanbeln unb auch ben Arbeitgebern entgegen- 
gufommen. Auch bie Regierung hat in banfenSmerter Beife ©dritte 
in biefer Richtung getan, die geroerbliche Abteilung beS Btinifte* 
riumS bot beiben '-Parteien BermittlungSoerhaublungen an. die 
Arbeitgeber erroiberten, fie feien infompetent unb gäben baS mini* 
fterielle ©chreiben an ben BcrbanbSoorftanb in Sranffurt a/3R. ab. 

(Sin ©treif tu bcr ^etrolcumiubuftrie tu ©aligieit, ber runb 
8000 Arbeiter umfafet, ift hi^r etroa brei Bochen auSgebrochen. 
das 3 cr *trunt beS AuSftanbeS ift Bor^Slam, mo fich gasreiche 
RaphtaqueHen unb GrbroachSlager befinben, in benen ca. 6000 
troleum» unb 2400 ErbroachSarbeiter befchäftigt finb. die mirt- 
fchaftlichen unb fogialeit Berhältuiffe fomie bie hijgienifchen Ein* 
ridhtungen in ben ©ruben finb hbchft ungünftige, ba bie Regierung, 
mie fo oielfach in Defterreid), bie reichen ©rnbenbefi(jer nicht gur 
durchführung ber gefefelidjen Arbeiterfchuöbeftimmungen, foroeit 
folche beftehen, anl)ält. Safolgebeffen haben bie Arbeiter, itachbem 
fte in ben lebten 3ahren mit Erfolg an bem Ausbau ihrer Organi¬ 
sation gearbeitet hatten, jefct einftimmig bie Arbeit niebergelegt unb 
folgenbe öorberungen aufgefteüt: bie Achtftunbenfdjicht, anftänbige 
Bohnungen, ein ©pital, bie Äranfenfaffe in BorpSlaro, eine Baffer¬ 
leitung. 3eber ©d)acht mahlte feinen BertrauenSmann unb bie 
BertrauenSleute mahlten ein einunbbreifeiggliebrigeS Eomite, baS 
in einem Aufruf im Ramen ber Arbeiterfchaft ihre gorberungen 
ben Unternehmern oorlegte. die Arbeitgeber haben bie 3nfteDung 
biefer Sorberungen fomie bie Einleitung oon Berhanbluitgen ab¬ 
gelehnt unb fuchett mit Unterftiifcung ber Bel)örben gemalifam bie 
AuSftanbSberoegung gu unterbrüefen. Rachbem BerfamtnlungSoer- 
bote ftd) als fruchtlos erroiefen, haben fie bie Auflöfung ber 
Arbeiterorganifation burtfjgefeht. die Arbeiter, bereu Berhalteu 
gegenüber ben gahllofen ^rooogierungen mufterhaft ift, haltert ftd) 
jeboch mit ftaunenSroerter Energie oor aflert AnSfchmeifungen gurücf. 
der ©treif mürbe drahtmelbungen gufolge am 1. Auguft miber 
Ermarten burch Bergleich beenbet. 

(Sin geroaltiger ©treif ber ©djtüfhtereiarbeiter in ben Ber¬ 
einigten ©taaten ift oor furgem auSgebrochen. die bei bem Sfeifd)* 
truft in Ghicago befdjäftigten ^ßadfer unb ©chlächter, ca. 15 000 
an ber 3 a hh legten am 25. 3nli bie Arbeit nieber, einmal um 
höhere Söhne gu erfätnpfen, ferner um gu oerhinbern, bafe in ben 
©<hlad)thäufern ©efeHen angefteHt roerben, bie nicht gelernte 
©chlächter finb. 3hneit haben fich alle übrigen in ber ©chlachterei 
beS Sleifdjtrufts befchäftigten Arbeiter, Bfafchiniften, feiger, ^ut- 
fcher nfro., ferner bie ©chlächter in einer Angahl anberer amerifa- 
nifcher ©täbte angefdjloffen. 3nrgeit ftreifen nach ben „Bafeler 
Rachrichten" inSgefatnt 72 000 Bfann. da ber Berbanb in feiner 
©efamtheit fich S u 3 u g c ftänbniffen irgenb roelcher Art nicht bereit 
finben roitt, fo haben bereits eine größere Angahl oon Santen be- 
fdjloffen, aus bem Berbanb auSgutreten, um gefonbert mit ihren 
Arbeitern gu oerhanbeln. 3 ro ar haben bie Arbeitgeber taufenbe 
oon Rid)t*Xrabe Unioniften angeftellt, um bie Xätigfeit meiter auf¬ 
recht gu erhalten, jeboch reichen biefe anfeheinenb nicht gu, um allen 
Anforberungen gu genügen. Xaufcnbe oon ©tücf Bieh bleiben 
ohne Sntter unb Baffer, oielfach beginnt in ben großen amerifa* 
nifchen ©täbten fich fd)on 3leifd)inangel fühlbar gu machen. Auch 
Gnglanb brobte burch ben ©treif mitbetroffen gu roerben. Englifche* 
©rofehänbler erflärten, bafe Qonbon g. B. uid)t länger als eine Boche 
mit bem Sbüfd) gufrieben gefteOt merben fönnte, baS in Gnglanb 
gefchlad)tet roerbe. Bährenb beS RtonatS 3nni mürben allein in 
Öonbon 52 414 ©tücf Rinboich importiert, unb baoon fanten 31 761 
aus ben Bereinigten ©taaten. diefe 3nfuhren Rnb bisher aber nicht 
geftört, oielmehr fehen ftch bie Amerifaner infolge beS ©chlächter* 
ftreifs genötigt, ihr Biel) fobalb roie möglich ioSgufchlagen. 

Ärbeiterfdjutj. 


Sie 3al)reSiieri^te ber Stöniglidj 3art)fifti|ni @eW(rbe*Sliiffid)t«. 
bcamtru fiir 1903 

finb jüugft in einer ©onberauSgabe nach ben oom ReichSaint beS 
Snnerit oeröffentlid)ten SahreSberichten bcr ©eroerbe-AufrnhtS- 
beamten (gebrueft in ber ReidjSbrudCerei) erschienen. ©Ieich ben 
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preu&ifchen unterfcheiben fie fi<h oon bcncn ber fübbeutfchen Staaten, 
insbefoitbere ben wütttembergifchen, baburd), baf* fie über Arbeiter* 
oerhältniffe nur bürftige Angaben enthalten. ©äljrenb in ben 
roürttembergifdjen Berieten bie gemerfidjaftlidjen Arbeiterorgani* 
fationen, inSbefoubere auch bie Xarifoerträge, oolle ©ürbigutig 
erfahren, unb bie Önbe oorigen SahreS erfolgte Heranziehung oon 
brei Gewerbeauffid)tSgehilfen aus bem Arbeiterftanbe ßob erfährt, 
fprid)t aus faft allen fädjfifdjen Berichten eine geroiffe Abneigung 
gegen alle felbftänbigen Regungen ber Arbeiterflaffe. öS ift unter 
biefen Umftänben nicht oerwunberlicf), wenn in Saufen ben Auf¬ 
fichtsbeamten im allgemeinen feitenS ber Arbeiter feine befonberen 
Sympathien entgegengebracht werben. Selbft bie in ben fünf 
AuffidjtSbcgirfen angefteüten „weiblichen BertrauenSperfonen" 
haben es bisher nicht oermod)t, baS Vertrauen ber Arbeiterinnen 
gu gewinnen, was allerbings auch mit bem bisher eng befd)ränften 
gunftionSfreiS biefer Unterbeamtinnen gufamntenhing. 3n brei 
oon ben fünf Auffichtsbegirfen ftnb bie Spredjftunben ber weib- 
liehen BertrauenSperfonen gar nid^t befucht worben, unb nur im 
ßeipgiger unb 3)reSbener Begirf, roo bie BertrauenSperfonen oon 
[ich aus an bie Arbeiterinnen herantreten fonnten, mar ein leib* 
lieber Berfehr gu oergeiehnen, inbem 4 begro. 35 Arbeiterinnen mit 
Anliegen erfehienen unb aufcerbem 11 fchriftliche Gingaben gu er- 
lebigen waren. 3» bem 2>reSbener Bericht wirb bie 3 ur ncf® 
haltung ber Arbeiterinnen bamit gu erflören gefucht, bafj bie* 
felben bei Befdjwerben Gefahr liefen, „Stellung unb Brot gu oer- 
iieren". 3mei Arbeiterinnen einer ßug*uSfartenfabrif feien wegen 
einer begrünbeten Befdjroerbe bei ber BcrtrauenSperfon einfach ent* 
laffen worben. $ei Bericht finbet eS angefichts folcher Borfomm* 
niffc fehr erflärlid), wenn Arbeiterinnen bei Anbringung oon Be* 
fdjmerben faft niemals gu einer Namensnennung gu bewegen feien. 
öS wirb auch beroorgehobett, bafe bie Neigung ber Arbeiterinnen, 
fich begüglich ihrer beruflichen 3ntereffen ben beftehenben £)rgani* 
fationen anjufchlie&en unb h^r Bertretung berfelben gu fuchen, 
eittfchieben gort)djritte gu machen fcfjeine. Seit bem 1. 3uli b. 3^. 
ftnb bie weiblichen BertrauenSperfonen gu wirtlichen Gewerbe* 
iitfpeftorinnen gemacht worben, benen inSbefonbere bie lieber* 
wachung ber Ausführung beS neuen SfinberarbcitSgefefeeS unb bie 
Beaufftjhtiguna folcher Betriebe obliegen fofl, in benen Arbeiterinnen 
befchäftigt werben. Bei ber großen Aushebung ber grauenarbeit 
in Sachfen — bie £ejtilinbuftrie allein befchäftigt mehr grauen 
als ÜRänner — werben alfo bie weiblichen AuffichtSbeamten oiel 
gu tun befommen. Schon im oorigen Sahre haben bie weiblichen 
BertrauenSperfonen für ben ßeipgiger unb ©reSbener Begirf bie 
Befugnis erhalten, Betriebe mit oorwiegenb weiblicher Arbeiter* 
fdjaft gu reoibierett. 3m 2)reSbener Bericht wirb bie Hoffnung 
auSgefprochen, bafj ber weitere Ausbau ber weiblichen Gewerbe* 
aufpeht gweifelloS bie wüufchcnSwerte Gelegenheit bieten werbe, 
ben Arbeiterinnen im perfönlirfjen Berfehr näher gu treten, um fo 
allmählich mehr Ginflufe auf biefelbcn gu gewinnen. 

®ie wenig erfreulichen Beziehungen gwifchen Gewerbe* 
Snfpeftion unb Arbeiterfchaft in Sachfen finb umfo bebauet* 
lieber, als Sachfen ein bebeutenbeS Snbuftrielanb ift. ÖS würben 
in ben ber Gewerbeauffidf)t unterliegenben 18 803 Betrieben im 
gangen 568130 Arbeiter befchäftigt, unb gwar 350 708 ermaebfene 
männliche Arbeiter, 171 339 Arbeiterinnen (barunter 61 603 im 
Alter oon 16—21 Salden unb 109 736 über 21 Sahre), junge 
ßeute oon 14 — 16 Sahren 44 368 (24 725 männliche unb 19 616 
weibliche) unb Srinber unter 14 Sahren 1715 (1183 männliche unb 
532 weibliche.) Neoibiert würben 13 552 Betriebe, in benen gu* 
fatnmen 466 532 Arbeiter befchäftigt würben. 3n einigen Begirfen 
fonnten fämtlicbe Betriebe reoibiert werben. Berftöfje gegen bie 
Sonntagsruhe unb bie Beftimmungen über bie Beifügung jugenb* 
lieber Arbeiter unb grauen waren fehr zahlreich, Strafen ftnb 
aber oerbältniSmäfjig wenig oerhängt worben. Bon 2291 lieber* 
tretungen ber gefehlten Beftimmungen für jugenbliche Arbeiter 
würben nur 54 beftraft; oon 546 Berftö&en gegen bie Beftim¬ 
mungen über bie grauenarbeit nur 12. $)abei waren bie Strafen 
auffaüenb niebrig; fie betrugen 1—20 JL, nur oereingelt würben 
Strafen oon 30-50 JL unb nur itt einem 3aHe eine folche oon 
300 JL oerhängt. Begüglid) ber Bewilligung oon lleberftunben 
unb Sonntagsarbeit ift man fehr entgegenfommenb gewefen. gür 
1960 Arbeiterinnen würben 835 906 Üeberftunben bewilligt, an 
Sonntagsarbeit würben für 13 183 Arbeiter 143 923 Stunben 
genehmigt. Bon 558 Gefuchen lefcter Art würben nur 32 gurüdf* 
gemiefen. Auch über ©iberfpenftigfeü fleiner Unternehmer 
wirb berichtet. So machte fid) im Begirfe Annaberg eine immer 
mehr umfnhgreifenbe Unluft beuterfbar, bie gewerbepoltgeilicheti 
Anorbnungen gu befolgen. ®ie Snljaber fleinerer Betriebe, in 


welchen wegen Uebertretung oon Sdpfcoorfchriften fcf)on Befira* 
fungen ftattgefunben, erblichen in ben Neoifionen ber Gewerbe* 
auffichtsbeamten neben benjenigen ber B°I4 c ^ e hörben unb beS 
BertrauenSmanneS ber guftänbigen BerufSaenoffenfchaft „eine nicht 
angenehme Beigabe gu ben fonftigen Behelligungen, welche mit 
ihrem Gewerbebetriebe oerbunben ftnb". ßefctereS flingt faft wie 
eine Gntfchulbigung ber berichteten „Unluft". 

Nach & en Berichten fattn auch in Sachfen bie Gefdjäfts* 
frifis als im großen unb gangen überwunben angefehen werben, 
gaft überall ift im oergangenen Sah« ein Aufleben ber geroerb* 
lidjen £ätigfeit gu bemerfen gewefen, befonberS bie £eftil* unb 
Steininbuftcie ift gut befchäftigt gewefen; eS herrfchte fteßenweife 
fogar Niangel an Arbeiterinnen, fo bafe in ben Grengbiftriften 
böhmifche unb baperifefje Arbeiterinnen herangegogen würben. Aus 
ben 3abl cn über bie befcf)äftigten ArbeitSfräfte ergibt fich, baf$- in 
ber 3 e ^ ber Ärife ber erwadjfene männliche Arbeiter fteüenweife 
burdj) bie billigere grau unb ben billigeren jugenblichen Arbeiter 
oerbrängt worben ift. ©äbrenb oon 1900 bis 1902 bie 3ahl ber 
ermachfenen männlichen Arbeiter um 11053 gurüefging, flieg bie 
3ahl ber grauen unb jugenblichen Arbeiter um 8359. Unb oon 
1900 bis 1903 beträgt ber 3nwachS ber männlichen Arbeiter nur 
4090, ber ber grauen unb jugenblichen Arbeiter aber 15 667. 3n 
ber Ntafchineninbuftrie unb ber Nietalloerarbeitung ift *bie Arbeiter* 
gabt oon 1900 auch 1903 noch nicht wieber erreicht worben, ©ie 
Arbeitslöhne fcheinen im allgemeinen biefelben geblieben gu fein. 
Bereingelt wirb über ßohnfteigerungen, aber auch aber ßohnherab* 
fefcungen berichtet, namentlich in ber Stidferei*3nbuftrie beS BegirfS 
Blauen (Bogtlanb). ^ie ßauüber ©eberlöhne finb noch immer 
überaus büeftig. Aus bem Grggebirge wirb berichtet, bafj bie 
hohen gieifchpreife bie Grnährung nachteilig beeinflufeten, auch ^ en 
gieifchoerbrauch oerminberten. t)a& in ber Spielwareninbuftrie 
beS GrggebirgeS bie örwerbSoerhältniffe nach mt e nor überaus 
ungünftige ftnb, wirb auSbrücflich h er aargehoben. öS wirb fogar 
bie Befürchtung auSgefprochen, bafj burd) baS neue 5linberfchuj}* 
gefejj wohl eine weitere Berfd^led^terung eintreten werbe. 3m 
ro&en unb gangen hat fi<h bie ßebenShaltung ber fäthfifd)en 3n* 
uftriearbeiter anfeheinenb nicht gehoben 

$)ie Bleierf ran fungen füllen infolge umfaffenber Ginridfj* 
tun gen gur Berptung oon Örlranlungen bemerlbar abgenommen 
haben, bagegen ift bie Unfallgiffer in faft allen Begirfen gtöfeer 
geworben. S)ie grofee 3®hl ber Unfälle an ben Samstagen la&t 
fich mohl burch baS Bu^en ber Nlafchinen währenb beS Ganges 
berfelben erflären. öS wirb wenigftenS berichtet, ba& trofe aller 
Örmahuungen bie Unfitte beS BufeenS unb NeinigenS ber 9Jla* 
fchiucn unb beS Auflegens ber Niemen währenb beS Ganges ber 
NZafcbinen oietfadj betbehalten werbe. Geflagt wirb in einigen 
Berichten über „Berwilberung" ber jugenblichen Arbeiter, 
bie in üerfdjiebenen Betrieben eine befonbere Ueberwadhuttg ber¬ 
felben währenb ber oorfchriftSmä&igen Baufen notmenbig gemacht 
habe, ©iefe „Berwilberung" ift übrigens feine fädpfche Öigen* 
tümlichfeit; in Berlin beifpielSweife finb bie jugenblichen Arbeiter 
ftellenweife „bie beften Brüber auch nicht." 2)ie ßehrlingS* 
güchterei fcheint auch im Schwange gu fein, wenigftenS wirb 
mehrfach über baS Hallen oon übermäßig oiel ßehrlingen 
berichtet. 

Begüglid) ber ArbeiterauSfchüffe ift im S)reSbener Begirf 
bie Beobachtung gemacht worben, bafj im allgemeinen bie Arbeit¬ 
geber feinen großen ©ert auf bie ArbeiterauSfchüffe legen, weil fich 
aus ber Sätigfeit berfelben irgenb etwas GrfpriefjlicheS für baS 
öinoernehmen gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern nicht ergeben 
habe. öS fei gubent ungeheuer fchwierig, bie NJitglieber ber Ar¬ 
beiterauSfchüffe gu einer offenen AuSfprac|e gu bringen. Aus bem 
ßeipgiger Begirf wirb berichtet, bafe in neuerer 3eit bie mehr unb 
mep au AuSbehnuna gemittnenben Drganifationen ber Arbeiter 
ungünftig auf bie Biloung neuer unb auf bie Xätigfeit beftehenber 
Arbeiterauspüffe eingumirfen fcheine. 3n oielen gabrifen feien 
bie AuSpüffe feit ber Beratung ber ArbeitSorbnungen nicht wieber 
in Stätigfeit getreten. 

©eit mit ben Berichten ber Gemerbe*3ufpeftoren oerbuubeneu 
Berichten ber föniglith fächfifchen Berg*3nfpeftoren ift gu ent¬ 
nehmen, bafe am 1. Ntoi o. 3- im gefamten Bergbau befchäftigt 
waren 29 424 erwachfene männliche Arbeiter, 490 Arbeiterinnen 
über 16 Sah**, 642 junge ßeute oon 14—16 3apen, barunter 
brei weibliche unb brei ftiitber unter 14 Sahren, alfo gufammen 
30 559 Arbeiter. Bei ben zahlreichen Neoifionen finb nur in oier 
Anlagen 3nmiberhanblungeu gegen Sdpbgefefce unb Berorbnungen 
ermittelt unb nur eine Berfon beftraft worben, lieber bie ßebenS* 
haltung ber Bergarbeiter fageti bie fitappen Beruhte uidjtS. Aus 
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einem SituationSbeücht ber „TDeutfdjen Bergatbciter*3cilmig" geh* 
aber Ijernor, bah bie fäd)fifdjcit Bergarbeiter über „grofje an* 
treiberci, fd)lechte Behanblung vmb geringe Göhne" Hagen. Qfür 
ben 24. b. 3)1. ift eine gemeinfc^aftlid^e Konfercng ber Bergarbeiter 
ber fächftfdjen Geniere nach 3 tD icfau einberufen, auf melier bie 
Oeffentlidjfeit über bie Gage ber Bergarbeiter unterrichtet 
werben foH (oergl. „Sog. ^Srayiö" 0p. 1179). 

2>cr IIihti?.i|f*Salcif^Si§ im Kleinljanbel ift bem ,Hrd)iü für 
faufmännifdie Sogialpolitil" gufolgc neuerbingS in folgenden 
0tübten eingeführt worben: Bamberg (für Bacf*, gleifd)» unb 
£abafwaren), Erfurt (£ejtilbranche), ©reig (oon 50 ©efchäflen frei* 
willig), Gaffel (ausgenommen Sabafhanblungen unb Konbitoreien), 
Döthen (in ber BefleibungSbranche freiwillig oom 25. 2Rai bis 
15. 0eptember), Btagbeburg, Bleihen (Kolonialwaren, ^robnften, 
2)rogen, Sifdje, §afen), Sdjweinfurt, Ueberlingen, 3 er bft (oon 
19 ©efchäften freiwillig oon 3uni bis 0eptember). ferner feit 
bem 15. Suli in Kulmbach (mit SluSnaljme ber 0onuabenbe unb 
ber gehn Sage mit 3 e hHuhrlabenfd)luh). $n ElberfcIb*Barmen, 
0olingen, Reu*StreIifc, §annooer, Berlin werben Beftimmungen 
über ben Sichtuhr*Gabenfchluh oorbereitet. 

$er B # Uhr'£abenfd)lug in Hannover fleht ootn 1. Sluguft ab 
gu erwarten, nur 0onnabenbS fönnen bie ©efchäfte bis 9 Uh r 
geöffnet bleiben. Rad) bem „Hann. Courier" ^atte fürglich ber 
RegierungSpräfibent oon SßhiiipSborn eine Konferenz mit Bertretern 
ber Blagiftrate oon §annooer unb Ginben, beS ^oligeipräfibiumS, 
ber £>anbelsfammer, beS ©ewerberatS, ber ^anbmerfsfammer, ber 
faufmcinnifchen ©ebilfenoereine unb beS SluSfdjuffeS für ben 8 Uljr* 
Gabenfcfjluh, um ftch ein Bilb gu fdjaffen oon ben Slnfichtcn in 
biefeit Streifen über ben allgemeinen 8 Uhr*Gabenfd)luh, namentlich 
barüber, ob bie Ausnahme oon eingelnen Brandjen gwedmäfjig unb 
erforberlich fei. 3n ber Befprechung fam allgemein gum Sluübrucf, 
bah einzelne Branchen feine SluSnahme gu erfahren brauchten, wohl 
aber hi*K man für im allgemeinen .Jntereffe Iiegenb, an ben 
0onnabenben bie Gäben bis 9 Uhr geöffnet gu halten, liefen 
©ünfcheit wirb ber RegierungSpräfibent Rechnung tragen. 


ÄtbtUewtrlldjerttng. SparlmITen. 


§tc ftranfenberftdjerung ber HauSgeWerbctreibcnben, bie, ent¬ 
gegen ber obligatorischen ber Heimarbeiter, bisher nur bur<h DrtS* 
Statut ober burd; Befdjluh beS BunbeSratS oon 8faH gu $$aß ein¬ 
geführt werben fann unb burch ben 1902 oom BunbeSrat per* 
öffcntlichten Entwurf oergeblich für baS gange Reich angeftrebt 
würbe, geht nunmehr anfeheinenb ihrer einheitlichen retdjsgefefelichen 
Regelung entgegen. Halbamtlich wirb gemelbet, bah ber Berliner 
BlagiftratSrat Bleper, ber mit ben Berhältniffen ber gewerblichen 
Kranfenoerficherung befonberS oertraut ift, oorübergehenb oom 
Reichsamt beS Snncrn gur Mitarbeit bei ber reid)SgefepIichen Re¬ 
gelung ber Kranfenuerfidjening ber H a u3geroerbetreibenben e i n fc e . 
rufen worben ift. Bei ben baran angefniipften weitergehenben 
Bermntungen, bie burchgreifenbe Reform ber Kranfenoerfühernng 
ftehe beoor, ift nur ber ©unfeh ber Batet beS ©ebanfenS. Bei ber 
Regelung ber HauSinbuftrießenoerficherung bürften bie Erfahrungen, 
bie man mit Der pflichtigen Kranfenoerficherung ber .Heimarbeiter 
gemadjt hat, ernfte Beachtung oerbienen. Ein [ehr großer Seil 
entzieht fidj meift in ftiUfdjweigenbem Einoerftänbnis mit bem 
Arbeitgeber ber BerficherungSpflidjt, weil bie Kontrolle gu ungenau 
unb fd)wierig ift, finb bodj bie meiften Heimarbeiterinnen als folche 
ben Beworben feiten befannt. Run benft man baran, bei ben 
Arbeitgebern mit ber Kontrolle eingufe(jen unb bie Borlegung oon 
Kranfenfaffenbüchern für bie oon ihnen befchäftigten Heimarbeiter gu 
forbern, um fo ber Umgehung beS Berfid)erungSgcfe|jeS gu fteuern 

$ie (grgebntffe ber 1507 prcwfHfdjcn Sparfaffen im 3«hre 1902 
werben in ber „Stat. Korrefp." mitgeteilt. 185 finb BereinS* unb 
Brioat*, 412 Kreis- unb SlmtS*, 227 Ganbgemeinbe* unb 689 ftäbti* 
fche 0parfa)fen. 605 gilial- ober Rebenfaffen unb 2378 Sammel¬ 
ober SlnnahmefteEen forgten mit für bie Anregung beS SpaririebeS. 
Somit entfiel eine Sparfteße auf 77,«:. qkm ber g-lädje beS prcuftU 
fdjen Staats fowie auf 7942 Bewohner. 3>agu gab cs nodj 2125 
Berfaufsftellen oon Sparmarfen gegen 2586 im Borjahre. Au 
Sparfaffcnbiichern befanbeu [ich 9 372 930 im Umlaufe. 3>auon 
lauteten auf Beträge: 



1'.'02 

u. £>. 

iS«ii 

bis GO M 

2 624 016 

28,uo 

2 514 S18 

60-150 - 

1 377 146 

14,69 

1 353 054 

150—300 * 

1 ‘239 027 

13.22 

1 209 785 




1902 

o. 

1901 

über 300— 

- 600 . U 

1 417438 

15,12 

1 373 151 

- 600- 

- 3 000 = 

2 299 931 
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* 3 000- 
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- 

45 394 

0,48 

40 033. 


$ie ©efamteinlagen am SahreSfchluffe betrugen 6727707 642,&o JC ; 
eS war gegen 1901 ein 3 u 9 an Q uon 500 450 585,ro JL gu oer- 
geichnen. tiefer 3 u 9 ai1 ft ergab M) au« 188 511 269,s: df gut* 
getriebenen 3i°f cn ne i ) fi 1 777 718 732,19 M neuen Einlagen 
weniger 1 465 779 416,:ir> jf& Rücfgahlungen. Auf jeben Kopf ber 
Beoölferung B« u 6 en§ Hmten an Einlagen 188,66 c 4t gegenüber 
177,76 im Borjahre unb 166,46 im Sah^e 1900. ^er 
preufeifdje öinangminifter 3rhr. oon Rheinbaben will befanntlich 
gur Seftigung beS Staatsfrebits ben Sparfaffen gefeplid; bie Ber- 
pflid)tung aufbürben, einen erheblichen Steil ihrer Kapitalien in 
Staatspapieren angulegcn. Bon bem ©efichtSpunfte aus gewinnt 
bie Ueberficht über bie jepige Unterbringung ber ©elber noch eine 
befonbere Bebeutung; fie ergibt, bah bie Sparfaffen infonberheit 
(57,74 % ber Einlagen) bem HhP°ihefarfrebit gebient h Q ben. £aS 
zinsbar angelegte Sparfaffenoermögen erreichte gutn Schluffe bcs 
Berichtsjahres 7 038 284 507,67 . ; ber bare Kaffenbcftanb ergab 

gleichgeitig 124 328 556, u JC. 5)ie3inSüberfd)üfie betrugen fomit 
57 020 034,90 di, bie BerwaltungSfoften 11 778 962,m JL. Bon 
je 100 c/K< ber überhaupt angelegten Kapitalien fameit auf: 
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Anlagen bei öffentlichen Snftituten 

10,<2 

9,97 
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8,97 

8,69 

[onftige STnlagen. 

0,77 

0,73 

0,68 

0,64 

0,7.. 


S)er erheblicheReferuefonbS belief fid) 1902 auf 45707.“* 159,i«» t i( 
ober 6,79 o. H- ber Spareinlagen. £cr ©efaintbetrag ber Ein¬ 
lagen ift in ben lebten 15 Salden um 151,7 o. H- augeftiegen. 


driieijititg nnü fiiUtung. 


BolfSbttbung als Büttel ber Soginlpotitif legte ber Kurator 
ber llnioerfität Bonn Dr. oon Rottenburg in einer öffentlichen Ber= 
fammlung ber bortigen Bürgschaft ans H pr 5- Entfchieben wies 
er baS ©erebe, ber Slrbeiter ocrlange nur Iciblidje, aber feine 
geiflige Speife, als eine oerleumberifdje BeraUgemeinerung guriidf 
unb ftellte bem bie BefuchSgiffcrn ber 20 Bolfshochffhulfurfe, an 
benen, wie Dr. Söilfopp bcredjnet, oercingelt bis gu 5O°’ 0 Arbeiter 
beteiligt finb, unb ber BolfSbibliotfjefcn gegenüber. Leiber fehle 
eS nod) an ber richtigen Erfahrung unb einer bewährten Vehr* 
technif in ben Sragen ber Arbeiterbilbung. ©enn gar behauptet 
werbe, bie Anfflärung ber Arbeiter fei ein llufegen für baS ©e* 
meinwefen, fo fteöe er bagegeit bie Behauptung auf: „Bilbung 
macht befcheiben. 2)er Unwiffcnbe fennt feine Bcbenfen. Bilbung 
aber lehrt ben Rienfcheti Bfahhalten in feinen Aitfprücheu ans 
Geben" . . . ©enn bie oorgetragene national-öfonomifche ©iffen* 
fchaft bie beftehenbe wirtfchaftlid)e Drbitung nid)t in aßen fünften 
als bie befte aller Orbnungen Ijinftelle, bann freilich madje baS 
ben Scharfmachern s $ein; nid)t als ob fie in biefer ©eit nichts 
gu oerbeffern hätten; aber in ungerechter Einfeitigfeit erflärten 
fie bie oon anberen oertretenen Reform»©ebanfen als fogialbemo* 
fratifdje ©eifteSergeugniffe. 3DÜt foldjen ©egitern ber Berbreitung 
wiffenfd)aftlid)er Erfenntniffe ftd) auSeinaubergufeben, fei uiiploS. 
©rabe bie Unterbuicfung ber BolfSbilbung hätte feinergeit wefent* 
Uch gur frangöfifchcn Reoolution beigetragen. Ridjt einen „ftarfen 
Biann", ber burd) Sogialiftengcfebe unb Aufhebung beS aßgemeinen 
©al)lred)ts baS Baterlanb retten foße, brauche utifer Staat. Biecha- 
nifd)c 3mangSmittel bürften nur auSnahmSweifc bie ultiraae 
rationes bilben. ,,^}ie BJobcrne StaatsFunft muh bie ihr gefaßten 
Aufgaben oon innen heraus gu löfen fuchen, mit bpnamifchen 
Bütteln, zentripetale Reigungen im Bienfdjen güdjten. tiefer 
3iichtungSprogeh wirb niemals im Reffort beS ^oligeiminiftcrinms 
oorgenommen werben fönnen; er gehört in baS Reffort beS Kultus* 
minifteriumS; er muh oon ber Sdjule unb oon ber llnioerfität 
ausgehen. 3ebcr muh mitarbeiten an biefem ^ßrogeh in bem Be- 
wuhtfein: mea res a^ r itur!" 

IBoKScrgieljniigSbcfilrebungcit ber GomenfuS ©«feHfdjaft. Huf ber emt 
13. unb 14. Sluguft gu 3ena ftattfinbenben Höwpl^rfammlurm ber 
EomentuS*©efenfchaft werben Cberfiubtenbtreftor Dr. 3ifh eM (Berlin) 
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über bie ftaatlidje gürforge für bie BolfSersteftung, Abolf Bamafdjfe 
über bte görberung ber BolfSer 3 ieftung als Aufgabe ber ©emeinbepolitif 
unb $rofeffor D.Dr. 3 immer (Berlin) fioer bte genoffeitfcftaftlidjegörberung 
fpreeften. AÜe Borträge bienen bem oon ber Eomemu$-©efeÜfcftaft fett 
nafteju 15 fahren oerfolgten 3^1*/ baS Problem ber ©ojiairefornt oon 
ber ©eite ber ©ojtal^äbagogif fter in Angriff 311 nehmen. 

Dbligatorifdje SartbilPungSfcftule in ©fjarlottettbitrg. StRagiftrat 
unb ©tabtoerorbnele haben befcftloffen, ba& bie SortbilbungSfcftul- 
Pflicht jurn 1 . Dftober b. 3- eingefüfjrt roirb. Bie ©djüler foüen 
bie ©cftule bis 3 ur Boflenbung beS 18. LebenSjaftreS befugen unb 
bie llnterricfttsftunben in bie 3^ oon 7 Uftr früh bis 7 Uftr 
abenbs oerlcgt roerben. Angenommen rourbe oon ber ©tabtoer- 
orbneten-Berfammlung ferner eine SRcfolutton / ben Magiftrat ju 
erfueften, in ben näcftftjäftrigen ©tatSentrourf bie erforberlicften Mittel 
eingufteEen, um ben Spülern unb Schülerinnen ber 3ortbilbungS* 
fcftule bie Lehrmittel unentgeltlich jur Berfügung 3 U fteEen. 

®tn internationaler Sougref? gegen bie unfittUdje Literatur foH 

am 5., 6 . unb_7. Dftober in Äöln ftattfinben. Kantens ber AE- 
gemeinen ^onferenj ber beutfdften ©ittlicftfeitSoereine laben Lic. 
BBeber, M.-©Iabbacft unb BS. Philipps, Baftor, ^löfeenfee bei Berlin, 
„alle BoIfSfreunbe, bie Mitbürger aller Konfeffionen, ©tänbe unb 
Barteten, fotoeit fte auf bem Boben ber gcf<f)id)tlich geroorbenen 
beutfeften Kultur unb ber heutigen ©taats- unb ©efeEfcftaftSorbnung 
fteften", ein. Ber oiele hunbert Rainen überroiegenb gciftlicfter Herren 
tragenbe Aufruf ift auch oon bem Herausgeber beS „JitunftroartS", 
AoenariuS unter 3 eicftnet, ber fiel) noch jüngft bahin auSgefprochen 
hat, baft eine berartige Maffenberoegung „gegen ben ©cftrnup in 
2Sort unb Bilb" unbebingt ber Mitarbeit ber Arbeiterfchaft unb 
ihrer Bertreter bebürfe. ®er STongreft-Aufruf in ber oorliegenben 
Raffung fefteint aber bie ©oäialbemofratie, beren Sßrcffe unb Ber* 
lagSroefen in $unfto „fittlicfte Literatur" manchem „bürgerlichen" 
Unternehmen jum Mufter bienen fönnte, prinzipiell auSfcftUeften 
3 U tooHen. Söarum? 


Stojtole Btrkeljrspoiitik. 


Reue einheitliche ©tflcfpreiSljefte unb 3tßcfoer$eidjttifTc für Etfen» 
baftmuerfffätteiiarbriUr foüen laut Berfügung beS preuftifeften Eifenbaftn« 
tninifterS am 1. Dftober eingefüfjrt roerben. ©te ftnb toegen beS im 
Erlaffe gefdjilberten BeredjnungSmobuS intereffant: 

„Reue ©tücfprcife ftnb tn ber SBeife 31 t bilben, bah bie für bte 
ArbeitSauSfüftrung auf 3 uioenbeube normale 3 ci t ermittelt unb mit bem 
©tüdtloftnburcftfcftmttSoerbicnfte ber Arbettergruppe oeroielfältigt roirb. 
Unter normaler 3 c it ift bie ArbeitS 3 eit 31 t oerfteften, bie ein Arbeiter 
unter Aufroenbung feiner ooüeit ArbeitSfraft 3 ur orbnungSmäftigen Aus- 
führung ber Arbeit gebraucht.. .. Ber SnfpeftionSoorftanb hat barüber 
311 roaeften, bah in ben Arbeitergruppen bas Berftältnis ber Leute mit 
höheren Loftnfäpen gu bett Leuten mit niebrigeren Loftnfäpen ein an» 
gemeffeneS ift. ES ift 30 oermeiben, baft an einem ©egenflanbe Arbeiten 
gegen ©tücflofjn unb auch gegen Bageloftn auSgefüftrt roerben. Aenbe» 
rungen ober Ergän 3 ungen ber einheitlichen ©tiiefpreisbefte biirfnt nach 
Beratung bureft ben berufenen AitSfcftuft nur mit ©enefjmtgung ber 
3entralftelle oorgeuommen roerben. Bie Berteilung beS ©tücfloftnoer- 
bienfteS auf bie 3 U einer ©nippe oereinigten Arbeiter ift nach bem 
fdjriftlicft feftgelegten Bageloftufape unb ben oon jebem Arbeiter ge* 
leifieten Arbeitsftunben oor^uneftmen. Bie Bilbung befonberer Loftnfape 
für bie Berteilung beS ©tücflohnoerbienfteS ift unftattftaft. 

Arbeitertarifc auf ©traftcuboftiiett. 3n Bef fau gelangen neuerbings 
oerfuchSroeife ftafjrmarlen für Arbeiter 3 ur Ausgabe. Ber Breis ift 
auf 1 JC für 14 6 tücf feftgefept. Biefc Warfen haben ben Smed, ben 
Arbeitern bie Benupung ber Straften bahn 3 ur Erreichung ihrer SlrbeitS* 
ftätten be 3 ro. ihrer SBohnungen 3 U erleichtern, ©ie berechtigen an ben 
SBerftagen in ben griihftunben bis 8 Uhr, in ber SRittagSseit oon 12 
bis 2 Uftr unb abenbs oon 6 bi» 8 Uhr 3 U einmaliger $aljrt unb 
eoent. Umfteigen auf einer „10 Bf 9 * f Sirecfe" a g c biejenigett B e rfonen, 
roeldfte ftch als Arbeiter be 3 ro. Arbeiterinnen auSroeifeit fönnen. Bie 
Benupung einer „10 Bfg.-Strecfe" ift unter Rach 3 ahlung oon 5 Bfg. in 
ber bisher üblichen 9Beife ftatthaft. 

Dr. Lothar SSeift gibt in einer ©chrift über bie Barife ber Straften* 
bahnen eine intereffante 3 ll fammenfteflung über gahrgebühmiffe für 
Arbeiter in 107 beulfdjen ©traftenbahnbetrieben. Bisher haben nur 29 
befonbere Bergünftigungen für Arbeiter eingeführt. 3u einer Reifte 
ber erften ©roftftäbte, roie Letp 3 tg, granffurt a. 9R, BreSIau, ferner in 
ftaif inbuftriellcn mittleren ©täbfen, roie Effen, Bocftum, fehlen bie 
Ärbeitertarife oollftänbig. 9So fte eingeführt fmb, roerben meift gaftr* 
marfen ausgegeben, bie für beftimmtc Wahrten au SSocftcntagen gelten, 
roobei bie ©rmäftigung ficft feftr oerfchicben geftaltet. Bie geringfte Er- 
mäftigung beträgt 10 2 7 3 %>, fo bei ber ©roften Berliner ©traftenbaftn, 
in Bonn unb ©panbau. Bic Ermäftigung beträgt teilroeife in 
Bresben 20, in Hamburg 25%. Bann folgen: Liegnip 33 l /3, Bilftt 
37 Yj bis 48, 3ena 43 , 4 , ©era 45, Berliner SBeftlicftc Borortbaftn, 


Bielefelb, Eftemnip, ©eilbronn, SRannfteim, ©tralfunb 50, ©olingen 43,4 
bis 57 , 5 , ÄarlSrufte 47,9 bis 58V3, SRülfteim a. b. Ruftr 43,4 biß 62,3, 
Braunfcftroeig-BSolfenbüttel 44 \ 9 bis 66 3 /s, ©taftfurt 58,s bis 62‘/a wnb 
©traftburg 60 bis 70%. Äls Slbgren 3 ung ^ür bie Ermäftigung ber 
Senupung ber ©traftenbaftnen feitenS ber Slrbeiter roirb oielfacft baS 
3aftreSeinfommen oon 1200 Jt. (fo in ©era, SRannfteim) geroäftlt, roo¬ 
bei bie Einfcftäpung meift bureft ben Arbeitgeber erfolgt. BiSroeilen 
erfefteint aber bie §ijierung einer foltften ®ren 3 e nieftt erforberlicft. 


Woljönttg^wercn. 

aöoh»»»0c« fftf lattbtotrtfrftaftiiifte Arbeiter ju errichten, regt 
ein Erlaft beS preuftifeften LanbroirtfcftaftSminifterS an bie Dber* 
präfibenten an. Anlaft 311 biefem ©rlaffe fta^en groei Auffäpe beS 
BrofefforS ©erlacft in Königsberg gegeben, welche bie Öörbernng beS 
Baues oon Lanbarbeiterrooftnungen auf bem Lanbe mit Darlehen 
ber LanbeSoerficfterungSanftalten betreffen. 

©erlad) behauptet, baft oon ben reichen SWitteln, roelcfte oon ben 
LanbeSoerficherungSanftalten 3 um Bau oon Arbeiterrooftnungen 3 ur Ber- 
fiigung geftellt roerben, bis iept faft nicfttS ben lanbroirtfcftaftli^en Ar¬ 
beitern 3 ugute gefommen ift, obrooftl leptere 3 u einem erfteblicften Beit 
an ber Aufbringung ber AnftaltSoermögen beteiligt ftnb unb obrooftl 
ber Bau gefunber Arbeitern)oftnungen geeignet ift, ben Ab 3 ug ber länb- 
licften Beoölferung nadh ben ©täbten ein 3 ufcftränfen. 3utreffcnberroeife 
roirb bie ©cftulb an biefer ungleiiftmäftigen Beftanblung nieftt einem 
Uebelrootten ber BerficfterungSanftalten gegenüber ber länblicften Be- 
oölferung, fonbern bem fehlen geeigneter Drganifation 3 ur Empfang¬ 
nahme, Benoaltung unb ©icfterfteHung ber Baubarleften 3 ur Laft gelegt. 
ES roirb fttft alfo 3 unäcftft barum ftanbeln, biefe Drganifation 311 feftaffen. 
Reben bem Bau oon Arbeiterrooftnungen in Börfern, roelcfte aErnäftiidj 
in baS Eigentum ber Arbeiter felbft übergeften foüen, bie alfo ber 
inneren tfolonifation bienen, ift bie H^fteüung oon Arbeiterrooftnungen 
auf ©ütern unb auf ©runbftüdfen bäuerlicher Beftper 3 U pflegen, ©olcfte 
SSoftnungen foüen bauernb gur Unterbringung ber Arbeiter beS Bienft- 
fterrn bienen, im Eigentum beS Bienftfterrn ober roenigftenS in beffen 
BerfügungSgeroalt fteften unb im lepteren gatte in fein Eigentum naeft 
Erfüttung geroiffer Zahlungen übergeften. 

B)a für Ein 3 elbeleiftung nur aröftere Bcftpungen geeignet ftnb, 
ftat ficft ber beutfefte LanbroirtfcftaflSrat baftin auSgefprocften, baft 
bie Baubaileften infonberfteit an Baugenoffenfcftaften ju geroäftren 
fein roerben, roaS ficft in Hannooer unb Bonimern beroäftrt ftat. 
B)er ©rlaft erflärt als Bebmgung für baS guftanfofommen oon 
Baugenoffenfcftaften ben Anreij eines mäftigen 3in2fufteS oon 2 
bis ftöcftftenS , 3 ..% für nötig unb empfiehlt, räumlich auSgebeftntere 
Berbänbe ju bilben, 3 . B. für bie einzelnen lanbrätlicften Greife, roobei 
eine ©araittie beS KreiSfommunaloerbanbeS für baS ganje Dar¬ 
lehen ober einen Beil beSfelben in Srage fäme. 

$aÜS bie BerftcfterungSanftalten feine Ei^elbdrleften geben rooüen 
unb bie Begrütibung oon Baugenoffenfcftaften feinen Anflang ftnbet, 
fönnte in Erroägung gezogen roerben, ob nieftt bie Lanbfcftaft felbft 
bie fubftbiäre Haftung für bie oon ben BerfidjerungSanftalten auf bie 
©üter auS 3 uIeiftenben Baubarleften 311 übernehmen oermag. SBenn bas 
3uftanbefommen einer Baugenoffenfcftaft ober bie Uebernaftme ber 
©arantie bureft öffentliche ftrebitöerbänbe (Lanbfcftaften) nieftt 311 er- 
reidjen ift, ift noch in Erroägung 3 U Rieften, ob nieftt ein Eintreten ber 
©emeinbeu möglidh ift, berart, baft biefe felbft mit Mitteln ber Berficfte¬ 
rungSanftalten bauen ober bie ©eroäftr für bie an ein 3 elne Bauherren 
gegebenen Barteften übernehmen. Ein folcfteS Berfaftren fommt ftaupt- 
fädftUdft in ^rage für ©egenben, in benen es an gröfterem ©runbbefipe 
fcftlt (alfo im SBeften) unb ift 3 . B. in ben Bürgermeiftereien Rötgeit 
unb Erfelens, RegierungSbe 3 irf Aacften, mit Erfolg angeroenbet roorben. 

Die ©runbgebanfeu foldjer länblicften AcbeitecrooftnungSpolüif 
heben ficft rooftltuenb oon jenen, bie mit tontraftbrueftgefepen bie 
Lanbarbeiterfrage löfen rootten, ab. 

Die AuSbeftnuitg beS UntlegungSgefepeS f baS bisher be* 
fanntlicft nur für ben ©tabtbegirf granffurt guftanbe gefommen 
ift, auf ganj Breuften fott bemnäd)ft roieber bie ©efepgebung befeftäf- 
tigen. Racft Mitteilungen beS ©eft. Baurats ©tübben in ber „3eitfcfttift 
fiir BSoftnungSroefen" maeften fteft neuerbings lebftafte Beftrebungen 
3 ugunften ber ©rroeiterung ber lex AbicfeS benterfbar. Der frühere 
^räfibent ber rfteirtifeften ©cneralfommiffion, 2 öirfl. ©eft. Reg.-Rat 
Ä. Lüfter in Düffelborf ftat bereits einen fertigen ©efepentrourf 
ber Regierung unterbreitet, nad) roelcftein bie Umlegung ftäbtifefter 
©ritnbftüife im engen Anfcftluft an bie ©runbfäpe ber länblicften 
Berfoppelung georbnet nnb fogenanntenAuSeinanberfepungSbeftörbcn 
3 iir Ausführung überroiefen roerben foH. 
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3Qiü«ifttitgrit 6<s $rtt>ttlegeri$f$ Stettin. 

Debigiert oon DtogiftratSrat Dr. Sdjalhorn, Vorfifcenbent am 
©ewerbegeridjt Berlin. 


&nm BerpitniSPmhlPerfahfen. 

das DeidjSgefefc, betrcffcnb bie SFaufmannSgerid)te, oom 
6. Suli er. uerlangt bie 3öahi ber Seifiger nad) ben ©runbfähen 
ber Verhältniswahl. 1 ) Es fei beijplb im nachfteljenben mitgeieilt, 
welche Peftünmungen f. 3* für bie 3öaf)len ber berliner ©ewerbe- 
geridjtöbeiftfeec nad) bem Pringip ber PerhältniSwaljl rorgefdjlagen 
roorben finb. die etnfad)fte Art, bie 2Baf)l gur Verhältniswahl gu 
geftalten, ift bie, ba& man unter Vergibt auf bie Aufteilung be- 
fonberer VorfchlagSltfien jeben SSähler nur einen Peififeer* 
kanbibaten begeidpten Iäfet, obwohl eine größere $af)l uon Pei- 
ftpern — für baS berliner ©.© g. 33. je 70 — gu wählen ift. 
dies Perfahren fefct natürlich oorauS, bafc bie eingelnen Sntereffen- 
gruppen nicht blinblingS unb ohne Porbefprechung gur 2Sahl 
fdjreiten. Vielmehr ift es notwenbig, aber bei ber heutigen Ent» 
wicFelung ber DrganifationSbilbungen auch felbftnerflänblicf), ba& 
bie einzelnen Parteien unb Dichtungen ihre Anhänger in ©nippen 
teilen unb jebe Abteilung auf einen beftimmten Jlanbibaten oer* 
weifen. Eine Heinere Drganifation wirb natürlich ihre Dtitglieber 
nur auf gang wenige Damen uerteilen, ja nötigenfalls überhaupt 
nur einen eingigen $anbibaten namhaft machen muffen, um für 
biefen bie erforbeiliche Stimmengahl gu ergielen. ©rötere ©ruppen 
werben — befonberS bei geheimer VBahl — mehr Umficht ge* 
brauchen muffen, um ihre Anhänger richtig gu birigieren. Sie 
Fönnen ftd) g. 33. babitrcf) ptfen, bafe ftc Stimmgettel auSgeben, 
bie abmechfelnb auf eine Deihe uerfchiebener SFanbibatcn lauten. 

5ür biefeS Verfahren genügen folgettbe SSahlbeftimmungen: 

Sieber SBäfjler benennt einen Veiftfjer-tfanbibaten (bei geheimer 
SBahl- gibt einen Stimmgettel ab, ber nur einen Damen enthalten barf.) 

©eroäfjlt ftnb biejenigen (Eefamtgahl ber gerate gu wählenben 
Vetjifcer, alfo g. 93. 70) Perfonen, welche am meifteit Stimmen auf fuh 
uereinigt haben. Sei Stimmengleichheit entfeheibet baS oom SBahluor* 
fteher gu giehenbe fioS. 

Sehnt ein Gewählter ab, ober wirb feine 3Bahl für ungültig er* 
Hart, fo tritt an feine Stelle berjenige, ber nach ben Gewählten bie 
meiften Stimmen erhalten hat. 

©egenüber biefem einfachen Verfahren erfcheint im allge* 
meinen baS ßiftenfgftem, auch abgefehen oon SDehrarbeit unb 
Soften, fchwerfäHig, namentlich wenn man guläfet, ba| bereingelne 
DBähler einen Seil ber Damen ber uon ihm gewählten ßifte 
fireichen unb anbere bafür fefeen, ober überhaupt einen Stimmzettel 
mit befonberer ßifte abgeben barf. das Spftem hat allerbings 
ben Vorteil, bajj angefehene unb beliebte Sfrinbibaten nicht nur uon 
ihren Parteigenoffen, fonbern auch aus anberen ©ruppen Stimmen 
erhalten unb fo in erfter ßinie unter ben ^anbibaten ihrer ßifte 
gewählt werben. Es ermöglicht aber auch bie Hintertreibung ber 
953abl ber Parteiführer, infofern felbft eine fchwache ©egenpartei 
burd) Uebertragung eines Seils ihrer Stimmen auf bie uon ber 
anbern Partei in lefcter ßinie benannten Perfonen biefe uor ben 
gührern burchbringen taffen Fann. 

Sie begüglichen Vorfchläge für baS ^Berliner DrtSftatut, welche 
übrigens nur in gweiter ßinie in Petracht Famen, hatten im 
mefentlichen folgenbcn Inhalt: 

S>n ber 9BahIbefanntmadjung ift gur Einreichung uon 9BahIoor* 
fchlagSliften mit bem 93emer!en aufguforbern, bah jebe ßifte bie Damen 
non 70 wahlfähigen SFanbibaten enthalten muh, bah jebc biefer Giften oon 
minbeftenS 30 9Bahlbercd)tigten ber Arbeitgeber ober 100 ber Arbeit¬ 
nehmer untergeichnet fein unb fpäteftenS gwei 9Bodjen uor bent SSahl* 
termin etngehen muh- 

Sie PorfchlagSliften finb nach ber Deihe beS eingangs mit einer 
Drbnungsnummer gu oerfehen unb mit biefer, jebodj ohne bie Damen 
ber Untergeiebner, ben SBählern bureb öffentliche Auslegung mitgutellen. 

Perfonen, bereu Damen auf mehreren Vorfd)lag3li[ten uergeiebnet 
finb, werben befragt, welker ßifte pc gugeteilt werben wollen. Eoent. 
Ttnb fie ber ßifte gugureebnen, auf ber ftc an oberfter Stelle, ober falls 
fic auf mehreren ßtften am gleichen piafce aufgeführt ftnb, berjentgen, 
welche guerft eingcreicbt würbe. 

3ur Ermittelung ber Gewählten werben bie abgegebenen Stimmen, 
wie folgt, gegärt: 

1 ) Auch für bte Ernennung ber SDitglteber uon Schlichtungs* 
fontmiffionen febeint, foweit bie beteiligten Arbeitgeber ober »tiehmcr 
oerfebiebenen Drganifationen angehören, bie Verhältniswahl üblich gu 
werben. Vergl. 3 . 93. Sog. Praxis XII Sp. 1027. 


a) 3eber Stimmgettel, ber mit einer VorfdjlagSltfie übereinfümmt, 
ober auf bem hocbftenS '/* ber in einer VorfcblagSlifte enthaltenen 
Damen geftrichen ober burch anbere erfefet ftnb, wirb für biefe ßifte 
gegäljlt. 

b) Stimmgettel, auf benen mehr als V* Damen geänbert ftnb 
ober bie Feiner VorfcblugSlifte entfprechen, werben als eine befonbere 
ßifte (Ergängungslifte) gegählt. 

c) Sarauf wirb ermittelt, wieoiel Stimmgettel im gangen abgegeben 
ftnb, wie fte fid) auf bie eingelnen Stiften uerteilen unb wieoiel Stimmen 
mithin auf ben eingelnen gu wählenben 93 eiftfcer entfallen (©efamtgahl 
ber gültigen Stimmen (3*ttel) bioibiert burd; bie 3«hl brr 93eiftfcer: 
fogen. 9Bahlgahl). 

Von ben auf ieber ßifte oorgefcblagenen Äanbibaten gelten fouiel 
als gewählt, tuienielmal bie SSahlgahl in ber Stimmengahl ber ßifte uoü 
enthalten ift; wirb hierburch bie 3 fl l)l 93ählenben nicht erreicht, 

fo wirb ber Deft auf biejenigen ßiften uerteilt, beren nod) nicht berüd- 
fnhtigte (Deft-) Stimmengahl ber 92af)tgahl ant nädjften fommt. 

innerhalb ber eingelnen VorfchlagSliften einfd]lieblich ber Er¬ 
gängungslifte werben bie Gewählten, wie folgt, beftimmt: 

denjenigen perfonen, beren Damen auf mehreren ßiften ftehen, 
werben biejenigen Stimmen gugegäljlt, welche auf ben für anbere Stften 
abgegebenen Stimmgetteln für fte enthalten finb; umgefehrt werben 
ihnen, faüS fie auf eingelnen für biefe ßifte abgegebenen Stimmengetteln 
geftrichen ftnb, entjpredjenb uiele Stimmen abgegogen. 

©ewäl)lt ftnb biejenigen, welche unter VerücFftchtigung biefer 3 U * 
unb Abredjnungen bie höd;ften Stimmengahlen erhalten haben. 

5)er Umfang biefer Peftimmungen beweift für ftch allein fchon 
bie SchwerfäüigFeit beS ßiftenfpftemS. Söefentlidh erleichtert wirb 
feine H an ^ a ^ un 9» man ' n ^ en 3 U anbern 

unb gu ftreidjen befeitigh ober hoch gang erheblich (etwa je nad) 
ber 3ahl ber gu 9Bäl)lenben auf 1 bis 3 Abänberungen) befchränFt 
unb ade Stimmgettel, bie mehr Abweidjungen enthalten, als un* 
giltig behanbelt. 3a biefem Salle erreicht auch bk in obigem 
Entwürfe abfichtlid) oorgefehene Pegretigung beS ßiftenuorfchlagS* 
rechtes (nur bie uon einer gewiffen Ditnbeftgahl ben 93ahlbercdj* 
tigten uorgefthlagenen ßiften fotten gur 3Sal;l gefteHt werben) ihren 
3wecF ber Vereinfachung beS Verfahrens. 3öirb übrigens jebe 
Aenberung ber ßiften auSgefchloffen, fo genügt eS, ba& bie Stimm¬ 
gettel einfach auf ßifte Dr. 1, Dr. 2 ufw. lauten, alfo unter 2Beg- 
laffung ber Damen ber tanbibaten. 3 ur Vermeibung uon Ver- 
wechfelungen Fönnte man auf Antrag ber eine ßifte uorfchlagenben 
33ahlbered)tigten ber ßiftettnummer eine Furge Pegeichnuna ber 
ParieifteHung ober ber PerufSgruppe ber Vorfchlagenben beifügen; 
g. P.: Dr. 1 (DrtSoerein ber chriftlidjett HattblungSgehilfen), Dr. 2 
(Verbanb ber ^onfeftiouSgefchäfte) unb ähitlid). 

Sür bie Wahlen gum Perliner ShutfmannSgericht wirb bem- 
entfprechenb folgenbeS ©ahluerfahren, baS bie SDitte gmifchen ben 
oben näher gefc|ilbeiten beiben Verfahrensarten hält, uorgefdjlagen: 

3n ber 9öablbeFanntmad)ung ift unter Angabe ber Annahmeftelle 
gur Einreidjutig uon SSahluorfdjlagSliften aufguforbern ufw. 

3ebe ßifte barf höchftenS fouiel Damen enthalten, als 93eifttjer uon 
ben Arbeitgebern begw. Arbeitnehmern gu wählen ftnb. Sie muß 0011 
minbeftenS 10 Arbeitgebern ober 25 Arbeitnehmern untergeichnet fein 
unb ift fpäteftenS 2 93Jochert uor bem SSahltermin eingureidjen. 

die redjtgeitig eingegangenen ßiften werben nad) ber Deihenfolge 
ihres Eingangs mit einer DrbnungSnutnmer oerfehen unb mit biefer — 
auf 3Sunfd) ber Untergebner mit furger Vegeichnung ihrer parteifteHung 
ober 93erufSgugehörigFeit, bagegen ohne ihre Damen —, öffentlich gur 
Einficbt ber 93eteiligten auSgelegt. 

das Wahlrecht ift nur in Perfon unb burch Stimmgettel aus- 
guüben. Auf biefen ift Iebiglid) bie DrbnungSnummer ber ßifte, für 
welche ber 9Bähler fich entfeheibet, ^anbfdjriftltch ober im 9Bege ber 
Veroielfältigung angugeben. H«roon abweichcnbe 3 e tlH fmb ungiltig. 

demnä^ft erfolgt bie Eröffnung ber Stimmgettel unb bie 3ähüwg 
ber Stimmen für jebe eingelne VorfchlagSUfte. 

Als gewählt gelten uon ieber ßifte fouiel Perfonen — unb grnar 
nach ber Deihenfolge in ber ßifte —, als nach bem Verhältnis ber für 
bie ßifte abgegebenen Stimmen gur ©efamtftimmengahl Veififcer auf fte 
entfallen. 

Ergeben ft<h herbei Vrudjteile, fo werben bie jeweils höchftw als 
Eins gerechnet. 3Benn gwei gleich h°h c Bruchteile iu Vetracht rontmen, 
entfeheibet baS ßoS. 

Sollte hernach jemanb auf mehrere ßiften gewählt fein, fo gäl)U 
er für jebc biefer ßiften nur gu einem ihrer 3 a §i entfprechen ben 
93ru<hteil. a ) 


2 ) Veifpiel: Es Ttub 5 Veifijjer gu wählen; 60 gütige ^cttcl 
finb abgegeben, bauon 

für ßifte I (welche A, B, C, D ufw. oorfdjlägt) . . 24; 

* * II (meldjc A, E, F ufw. oorfdjlägt) . . . 14; 

- - III (welche A, B, E, G ufw. oorfchlägt) . . 22 . 

Es entfallen alfo an 93eiftfcern nadj bem Verhältnis 5 :60 (b. h- 
je ein Veiftfcer auf 12 Stimmen): 
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SBenn in einer Sifte weniger fßerfonen benannt ftnb, al« thr ©ei« 
fiter gufallen, fo fommt ber fiberfdjiefeenbe ©eil ben anberen Siften oer- 
|teniBmä|ig ju gut. 

8 U für bie ffqufmanntttacrühiirojihlea werben, je 

Halbem ba« AuSfd)eiben bet 23ciftfecr alle groei 3ahr mit einem 
drittel ober atte brei 3abre gut §älfte im Statut roirb oorgefeljen 
perben, je 2 begm. je 3 6 er 6 Bei<h«tag«roahlfreife ober auch — 
tpa« üieUeüfjt praftifc^er ift — je 16 begto. je 24 ber 48 (Stabt« 
oerorbnetemoablbejirfe gufamtnengufaffen fein. 5)afj etwa jeher 
fjtabtoerorbneten-HBahlbegirf eingeln mahlt, roie bei ben ©eroerbe* 
gerkhtSroahlen, erfcheint al« au@gefd)loffen; benn hierbei mürbe 
eine gu gro&e Stimmengerfplitterung ftattfinben unb bem 3 nfaH 
gu otel Spielraum gelaffen fein; auch merben ja bie HBähter opn 
vornherein ihre ßiftenoorfebläge nicht nach örtlichen Begirfen, fonbern 
nach Parteien ober Berufsarten unb baber einheitlich für bie gange 
Stabt treffen, dagegen merben bie einzelnen Stabtoerorbneten« 
©ablbejirfe ober eine HRehrheit oon ihnen als Abftimmbegirfe 
bienen fönnen. — ©ei ber erften HBahl ift natürlich in ber gangen 
Stabt, alfo in allen 3 (begm. 2) SlaufmannS-HSahlbegirlen gu 
wählen. 8 rür bie foljjenben HBahlen enblicb bebürfte es noch einer 
©eftimmung ber Bethenfolge, in ber bie 3 (begm. 2) Äauf« 
mannS-HBajälfreife roieber gu mäblen haben merben. 

@8 banbeit fi<b h^r, nüe 0 efagt, nicht um ©orbereitungen 
unb Borfcbläge; bie enbgiltige ©efi)lu|faffung ift fpäter oon ben 
©emeinbebebörben gu treffen. Sngroifcben finb HfteinungSäu&erungen 
ber ©eteiligten ermünfeht. (Stroaige BerootffotnmnungSoorfchläge 
mürben oor ber £anb an baS ©emerbegericht, 3lntmerftr. 90, gu 
richten fein. _ @<b- 


9ic<btfprech?iug. 

guftänbigteit bei ©.©. gegenüber 3nnung«mitglieberit, 
fofern ei ficb um Arbeiten banbeit, bie nicht ©eftanbteil 
ihre* 3nnung«geroerbe« finb. 

An uni mürbe folgenbe Anfrage gerichtet: 

©er Schreiner« unb gitnmererinnung in HR. geboren eine Beilje 
©auuntemebmer an, bie gumeift früher Iebiglich Schreiner« ober 3intmer« 
meifter gemefeit fmb, ficb aber infolge ber fiarfen BeoölferungSgunahme 
bem SBohnungSbau gugeroenbet haben Sie befdjäftigen in ihren ©au« 
gefdjäften eine gro&c Angahl oon HRaurerhanblangern unb Stuctateuren 
unb betreiben baneben ihr Schreiner- unb gimmerhanbroerl, aber 
mehrere faft auSfdjlie&lich gur ÄuSftattung ber eigenen ©auten, alfo gur 
Unterftüfcung bei eigenen ©augefchäfti. 

©S entfteht bie grage, ob bei Streitigfeiten groifchen biefen Arbeit« 
gebet« unb ihren nicht ali Schreiner unb gimmerer befebäftigten 
Arbeitern bai ^ieftge ©emerbegericht ober bai 3nnung«[<hieb«gericht 
guftänbig ift. 


ber höchfte Bruchteil auf- 
aerunbet. 

auf I 

2 

2 

II 

iVis 

1 

III 

1 10 /19 

2 

alfo gemählt . . 

A, B. 

A. 

A, B. 

A ift jeber ßifte nur 
gu Vs, B ber Sifte I unb III 
e gu Va angurechnen. 

©« oerbleiben alfo für bie 
cingelne Sifte .... 

2-(73+7a) 

1 Via-Vs 

lVia-fVs + Va) 

= l*/u 

= 10 /n 

= 1 

©a noch 3 Beifiber gu be- 
ftimmen finb, fo entfällt 
auf jebe Sifte .... 

1 

1 

1 

unb gmar ift ber Bächfte 
auf jeber Sifte h*ngu« 
gemä$lt, alfo .... 

0 

E 

E. 

E ift aber ben Siften II 
unb III nur je gu V» nngu« 
rechnen. 

©« bleiben alfo für bie 
eingelne Sifte noch übrig: 

Bruchteile . . . 

1 Via 1 

,ü /ia-7a 

1 Va 

= a /ia 

= Via 

= Via. 

©in Beiftfcer ift noch 
gu beftimmen; Sifte III hat 
ben größten ©ruchteil al« 
Beft, alfo gemählt noch ber 
nädjfte auf tiefer Sifte . . 



G. 


©rgebni«: l hat A, B, C = 3; II: A. E = 2; III: A, B, E, G 
= 4 ihrer Äanbibaten burebgebraebt. ©a« braucht in praxi nicht im 
eingelnen auigerechnet gu merben, fonbern rotrb ftd) nieift ohne meiterei 
aui einem gufammenfaffenben Ueberblicf ergeben. 


hierauf erging bie Antroort: 

Unfere Bgufammer geht in ihrer ©rajis baoon au«, bafj bie 
3nnung«mttgliebfchaft nur folche Bef<h«ftigungen bedt, welche herlömm« 
Ii^er- unb ortsüb lieber meife oon HRfiftern bei betreffenben ©erufi 
(^anbtoerfed) auigeübt gu merben pflegen. So ift bie Unguftänbigteit 
be« ©eroerbegeridjt« angenommen in einem galle, mp ein 3nnungS- 
©a hbe cf er meifter Arbeiter bei einem #au«anftrt<h befebäftigt batte, 
meil eine AuSbeljnung beS ©adjbecferetgemerbeS auf berartige HRaler«. 
arbeiten in ©erlin üblich ift. Umgetebrt ift ein HRqurer- unb giutmer« 
meifter, ber gleichseitig eine ©autifdjlerei unterhielt, mit biefem ©eile 
beS Betriebe« al« außerhalb ber Innung ftebeub unb baber ba« 
©emerbegericht für guftänbig erachtet roorben. AuS bemfelben ©runbe 
ift oemeint morben, ba& bie ©efebäftigung oon Stucfateuren bem eigent¬ 
lichen Betriebe eine« gtinmer* ober HRaurermeifterS gugureebnen ift. 

©in Urteil über bie fpegieß in bem Schreiben gefteÜte grage ift 
nid^t ergangen, ba hier geroerbSmä&ige Bauunternehmer al« folche nicht 
3Ritglieb ber beftebenben Innung ber ©au^, HRaurer« unb gimmer« 
meifter finb, noch fein fönnen. ©agegen fommt e« oor, ba& auch ein 
HRaurer- ober gimmermeifter gelegentlich al« Bauunternehmer auftritt. 
©a nun aber hter in Berlin betbe ©eruf«arten in einer Innung oer¬ 
einigt finb, fo ift fein Unterfdjieb gu machen, ob ber gimmermeifter 
Arbeiter au« ber eigenen ober au« ber HRaurerbranche befebäftigt, ober 
umgefehrt. HBir mürben aber nach obigem fein ©ebenfen tragen, auch 
in gäHen, mo HRaurer* ober gimmermeifter al« Bauunternehmer Ar¬ 
beiter au« anberen ©eruf«arten befchäftigen foüten (etma ©infefeer, 
©auanfchläger ober Klempner) bie gußänbigfeit be« ©.©. gu bejahen. 

[Är. 336 ©.©. 04. ©en. 66.] 
gngmifchen finb noch folgenbe geftfteHungen getroffen: 

a) ©elegentUche ©achbecferarbeiten feiten« eine« Älempnermeifter« 
merben oom ßlempnergemerbe gebedt. [cfr. Hlr. 605/04 St. 8.] 

b) ©ilbbauer« begm. Studateur-@eroerbetreibenbe pflegen oft bie 
gange Sünenbeforation ber Bäume auSguführen, fogar einfchlie^ltch 
gemiffer $u|arbeiten (Babihpuh). 

©iefe Arbeiten finb baber gum Studateurgemerbe gu rechnen 
[cfr. Br. 606/04. 3.] 

* 

3ft ba« ©emerbegericht guftänbig für „Äranfenpfleger" 
in Sprioatanftalien? 

©a« ©emerbegericht Berlin, Kammer 6, bejaht in feinen Urteilen 
bie grage unb geht babei oon folgenben ©rmägungen au«: 

©« ift gu unterfcheiben groifchen: 

a) ber gur Rettung oon 2eiben bienenben höheren unb nieberen 
^eilfunbe unb 

b) ber ftranfenpflege, Beherbergung unb Befähigung oon Fronten, 
©ie Äranfenpflege ift nicht al« Ausübung ber $eilfunbe angu« 

fehen. ©ie« ift bei ben bem § 66a ©.0. oorangegangenen ©erhanb- 
Iungen befonber« betont roorben (oergl. Sanbmann, Bb. I — Äuff. 1903 
— Anm. 3 gu § 66a). Sofern fie baher gemerb«mä§ig, in«befonbere in 
$rioatfranfenanftalten au«geübt mirb, unterliegt ft< öoH ber ©eroerbe« 
orbnung. 

©er Unternehmer einer fßrioatfranfenanftalt braucht auch 
Ärgt gu fein, ©r fann bie ©ätigfeit gu a burch einen $eilfunbigen be« 
forgen laffen. Soroeit baher ein Argt neben ber Ausübung ber #eil- 
funbe noch bie Beherbergung, Befähigung unb ftranfenpflege übernimmt, 
ift auch er ein geroerblidjer Unternehmer, auf ben infomeit bie bie An« 
menbung ber ©eroerbeorbnung befchränfcnbe Borfchrift be« § 6, Ab« 
fab 2 ©.0.*) feine Änmenbung finbet. 

©ntfprechenb unterftehen bie in einer ^rioatfranfenanftalt tätigen 
Äranfenpfleger bem ©emerbegericht. Sie finb alfo feine ©ehtlfen in ber 
$eüfunbe, fonbern in bem Unternehmen ber fcrantenhauSpflege. 

[3-Br. 870 @ero.@er. 04.] 


£iterorifd)e Jtitteilnngen. 


Berleihanftalten oon ©egenftänben gur Äranfeitpflege oon 
HRebiginalrat Dr. ^cder«ifänig«berg ©eft 8 ber Schriften oom 
Boten 5freug, fcepmannS ©erlag. Berlin 1904. 36 S. 60 &f. 

• ©ine 3ufammenfteIIung oon Segug««Bachroeifen aller Bequiftten 
gur Sfranfenpflege gu 5lauf unb Seihe. 

3ahreSberidjt ber ®anbel«- unb ©eroerbefammer ber 0ber« 
pfalg unb oon BegenSburg für 1908. 
Bermaltung«bericht ber See-Berufsgenoffenfchaft fomie ber 
©erftcherungSanftalt berfelben für 1903. 

*) „Auf ... bie Ausübung ber $eiifunbe . . . finbet ba« gegen* 
roärtige ©efeh nur infomeit Änmenbung, al« baSfelbe auSbrüdlicpe Be« 
ftimmungen barüber enthält." 


»erantroorttid) für bte «ebaftion: i. 8?. Dr. ffialbemat ^tmmermann in »erlin W., »ollcnborfftrafee 29—30. 
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M $ 0 |iaU Vravt«'* «ifaetet an iebem Domterßtag anb ift butch alle Biubbaitblungen nnb ^oft&mtec (Boftgettungßnuimner 7137) ju beließen. Der ^reii 
fftr baß Biettcljabt ift SPt 2,60. gebe Stummer foftet 30 Bf- Der Stnaeigenuret« ift 60 Bf. für bie bretgefpaltene B*tit|eile. 

Soeben erschienenen Antiquariatskatalog 157: 

= Sozialismus = 

Rechts- und Staatswissensoliaft, Politik 
versenden gratis an Reflectanten 

w. Zahn Sl Jaensch, Antiquariat ln Dresden. 

«Soeben erfdjienen: 

Denoaltungsberfcht 

beß 

Stoffs irnr Staut Seidig 

für 6as 3aljr 

190 ». 

Preis gtbuttieu in Jtintnmnli 10 Park. 

Ccipjtg. 

Duncfer & fjumblot. 


Verlag von Dnncker & Humblot in Leipzig und durch jede 

Buchhandlung zu beziehen: 

Das Palais Bourbon. 

Bilder aus dem französischen Parlamentsleben. 

VOD 

Theodor Herr). 

1895. Preis: 5 Mark. 

Inhalt: Vorwort. I. Wahlbilder von 1893. — Die Brücke von Neuville. — 
Die Hand. — Volksbefragung. — Der Löwe. — II. Das Palais Bourbon. — 
Der Präsident. — Wahlgespenster. — Der Feind der Gesetze. — Die 
Apotheke von Roubaix. — „Sprechen wir von Politik“. — Der Herr der 
Kammer. — Ministerkrise. — Die französische Tribüne. — August Burdeau. 
— Unsterblich. — Eine Faust. — Herr Albert v. Mun. — Soubeyran. — 
Köpfe im Gerichtssaale. — Im Grase liegend (Ein Intermezzo). — Gestürzte 
Grössen. — Die Schule des Journalisten. 


3 e f a n n t m a <h u n g 

betreffenb haß 

‘ßtoKimial-lanafoEtnm für ftrenftaib Stafanfijjtt 

bei mmiti$en. 

SBtr bringen b^rburdj gur öffentlichen ftenntniß, bafc haß ^rofciiiätaf'Zftitatoriitlit 
fftr 9frrUenFtaitfe ÜRafetstftlMc Anfang Dftober 1903 bent Beiriebe übergeben ift. 

Daß Sanatorium ift beftimmt gur Aufnahme non minherbemittetten Beroenfranfen 
aller ?trt. 

Die Aufnahme non GeifteßfraitFen, Gpileptifern unb Selbftmorbfücfjtigen ift außgefdjloffen. 

-Die Direktion beß Sanatorinmß ift bem Bcofeffor Dr. Gramer tu Göttingen, gnhaber 
beß Sebrftnl)leß her Bfhdjtatrie unb 9Jcroeuhcilfimbe au her bortigen Uniuerfität, übertragen; 
gum Dberargt unb §außargt her ?luftalt ift her Dr. med. £uaet*gaßlem befteßt. 

Daß Sanatorium ift mit aßen Ginridjtungen nerfeben, reeldjc bie ntoberne SReroenheil» 
lunbe gu £>cilgreecfeu nennenbet. Gß enthält außer bem eIeftrotI)crapeutifd^eix gnftrumentarium 
für Galuanifation unb ftarabifation @tnritf)timgcn für granflinifation, Bibrationß*3Raffage 
unb SKedjanotherapie, SBannenbäber mtb Doudjen, elcftrifte Sicht* unb Suftbäbcr. 

gür GtjmnaftiF gu therapeutifchen groeefen, für Geräteturnen gur Unterhaltung ift reichUd) 
Gelegenheit geboten. Spiele nerjebiebenfter SIrt, Spiel*, Sefe- unb SRufifghnmer ftehen gur 
Verfügung. 

Befoitbereß Gereicht reirb auf geeignete leichte Befchäftigung her Butienten gelegt. 

. Daß BfUgegelb beträgt in klaffe I täglich 4 3Rarf, in klaffe II täglich 2,50 SftarF. 

Nähere Slußfunft erteilt bie Direftion beß Sanatoriumß Bafemühle bei Göttingen. « 

fja* gani*v*Mrehtortum. ! 

Sichtenberg. | 


5 u ^ißjnarcfß (Bebaute. 

Bon 

<5uftat) Schmollet, Utaj Cettf, 

(Erich Ularcfs. 


©rffe bi« brüte, untutftnbtrlt Auflage. 1899. 

== — preis 3 2Tlf. 60 pfg., gebun&en 4 2Hf. 80 Pfg. ===== == 

. - • 

Daß Buch'"enthält uoti Sdjm oller bie guerft in her „Sogialcn Brariß" neröffentliehten 
Briefe über Bisinnrcfß fogtalpoliüfdje unb r>olfßreirt[d)aftlitf)c Bebcutung, foreic eine Stritif her 
„GcbanFcn uttb Griuucnmgcu“; non Seng eine Sdjilbcnutg Bißmanfß alß Sdiöpfcrß non 
tfaifer unb 5)tcüh unb bie bei ber Gebädjtnißfcicr ber griebrid) äSilhclmß-Uuincrfität gehaltene 
Siebe; von SNarrfß bie ^Ibhanblung „Aiirft Bißmarrf unb baß v>auß .frobcugoflcrit" unb greei, 
am 2. ?luguft unb 20. 9toncmbcr gehaltene Slnfpradjcn. Diefc Slcußeruugcu breier hevuor» 
rageitbcr afabemiidjer Schrer bürftcu befouberß geeignet fein, bie politifdjc mtb fcelifdje Größe 
Bißutardß oor Slugcu gu führen unb baß Berftänbuiß für fein imterfteß liefen gu recdcu. 
gitr JjpiftoriFer unb Batioualöfouomcn, für bie große 'Hngahl berjenigeu, bie bcu Jraucrfeierlid)« 
feiten beireohnten, für alle Berehrer beß großen Staatsmauueß reirb bie Sammlung ein reiß* 
fonimeue* Wcbeufbuch fein mtb bleiben. 


Beranttoortlid) für bic «njeigcti: »tob. O. SRüncr, ficipjig. — »erlag oon minder & Jpumblot, yeipjig. — Stbnuft bei 3uliu« ©ittenfeQ», »erltn. 


qp qp qp'qp qp qp qp qp qp qp 

König Ludwig XI. 

und 

^ «s füröt ßiomarch 

Im yabre 1870 . 

Von 

Louise von Kobell. 
v 

unb 2 . Auflage. 1899 . 

XTTit einem bcs Katferbriefs. 

* 

preis: 1,20 J^Iarh. 
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Verlag uon Duncker & ßumblot 
in Leipzig. 


Petrarka. 

Bon 

kudrotg Geiger. 

1874. • Preis: 5 m. 20 Pf. 


Snhalt: Borreort. I. Brbrarfa an bie 
Bachreelt. II. B^rarfa unb ber ^unta* 
nißtmiß. — 3rit unb Drt ber Btlbung. 
— (iittblicf inß gunerc, Bcgiehungen 
gur s JluheurecIt. — SBiffcitfcfjaftlirfic Be* 
ftrebungett unb Kämpfe. — Dcr.^umaitift. 
— Der Didjter. III. BrirarFa unb 
Italien, glorcng unb Italien. — gm 
Diettftc her gürfteit. — Born unb 
Sluiguon. — Betrarta uttb Cola bi 
9iiengi. — Brtrarfa unb Äarl IV. 
IV.Bctrarfa unb Saura: Saura. Siebeß* 
Flängc. — Bcfcnntuiffc. — BrtrarFaß 
Samilie. — Sauraß Dob. — 2ln- 
merfuugett. 
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Xm. ftajjrgang., '-Berlin, ben 11. ?(uguft 1904. 


Soiiale prajis. 

|Jent*arMaft für gjogictfpoftfift. 

Heue i’olgc ber „Blätter für feciale praris" unb bes „Sogialpolittfchen gentralblatts". 


(Frfcftrint an jebrm $onitcr£tag. §erauSgeber: *rett dertflllW»* 2 IR. 50Wg. 

Wrbaftion: Berlin W 3 o, 9Mlenfcorfßr. 29-30 nrcdits. Prof. Dr. <E. «franAe. Verlag Don Sünder & Humblot, Seipgig. 


3nhalt. 


3ut 9teform be3 Hilfflfaffen» 
gefefce&. Con Br. $aut 2Kol* 
benbaaer, SßrtDatboaent an ber 
Hanbetöfjocbfdjulf, &5In .... 1193 
W g niri m C#§<alp*üttf .... 1196 
Ser Grntmurf eine« preufetfeben 
©efefceS aur ©etbeffetuiig bei 
2öobnung«öetböÜniffe» 

Sie $3eiftaatlidjung bec ®erg®et!5» 
gefeflfdjaft Hibernia. 

(^infcfjränfung ber ©trafanftaltSarbeit 
in ^reufeen. 

eine ©nquete über bie 8trbeit«a<it in 
Santen, ftrebti* unb ©erftdjerungÄ* 
anftalten in Defterreidj. 
ftranmmale «PatulpoüHf . . . 1204 
Sie ©etneinbebefteuerung b«S @rtutb* 
befifeeg na# bem gemeinen äöerte. 
£>ffentlidje (Spielpld^e in beutfdjen 
Stäbten. 

(£ine ftäbtifc^e 9WUd)fterilifiening8» 
anftalt in SRünd)en*@tabba(b. 

«rbetlertctoefsag .1205 

Sie SHuSfperrung im mittelbeutfcpen 
Saugemetbe. 

Ser Streit ber ^etroleumarbeiter in 
39orp«Iatt>. 

Ser Qrleifäerftreif in ben Sereinigten 
Staaten. 

tfeftdtetfdb«*.1206 

Sie öfterreiebifebe tÄeroerbe.^nfpeftion. 
(Sine babifdje grabrifinfpeltorin. 
Slrbeiterfebufc in ©laöbfitten. ■ 

©ine 3tu8|teHung für Unfattbertjühmg | 
unb ©emetbeljpgtene. 

Sie 2lbf<baffung ber Heimarbeit im 
fib»ebif<ben ©ebneibergemerbe. 1 


Mr*riter»crfi4ernitfl.eparf«flcii 1207 
Ser Cetbanb bet beutfeben einge* 
febtiebenen 

OibtMtt^Ktiiiinmtcii.... 1208 
Sie 12.3nformation«reife ber 3*ntTal* 
fteHe für 8trbeiter»obifabrt8einri(b- 
tungen. 

(Sin ttudbilbung&turfuS in ber 2SoI)U 
fabriäpflege für gabrif beamte, 
ftrbeiterferien. 

@in taufmännif(be$ SeprlingSpetm in 
Dppeln. 

Coatale VUliaii nnb $ »bftcae. 1209 
Seutfcber Herein gegen ben SWifcbraucp 
geiftiger ©etr&nfe. 

ttlfobotgenug unb »irtfdjaftlicbe Arbeit. 
Sie Alliance d'hygiene sociale, 
©ngliitbe Arbeiter auf g-erienreifen 
im SluSlanbe. 

Serien für englifdjegrabrifarbeitetinnen. 
Sie englifebe ©djanflonaeffionSgefefc» 
gebung. 

8*|iiU »etfeftttyolitif.1211 

Sie neunftünbige ÖlrbeüSaeit für bie 
boprifeben eifenbabnarbeiter. 

Sie Sicherung ber ßoljnforberungen 
im Söereidje ber eifenbapn unb ber 
öffentlichen SBauöermaltung. 
greie galjrt für Hapnbeamte unb 
gamilienangebörige. 
erbolungSbeime für Staatfteifenbabn« 
beamte. 

fttptmnngttorfe«. 1211 

$aud> unb Qrunbbefißertag. 

Sie ©efdjaffung ber a^eiten Hppotlje! 
für gemeinnützige Sauten. 
"urrartfAc VHU<UMigev .... 1214 


lttbrud f&mtUdöer Ärttfel tft geltungen unb geitfebriften geftattet, ieboeb nur 
mit Poller {Quellenangabe. 


3ut Reform §Uf^baffengefebeo. 

2?oit Dr. ^aul 2J?o Ibenbaucr, Stüln. 


Surch baö SReidjSgefeß über bie prioaten 33erficherung$unter* 
nehmungen oorn 12. 3Kai 1901 ift gum erften s UiaIe einfjeitlic^ für 
baS gange ®euifcf>e 3^eid) bie Stellung beS Staates gu bem prioaten 
33erficherungSwefen geregelt morben unb groar in ber 2lrt, baß bie 
33erjtcherungSunternebmungen mit Ausnahme berjenigett, welche bie 
33erftd)ening gegen ÄurSoerluft ober bie ^ranSportoerficberung ober 
auöftblieBli^ "bie Siücfoerfic^erung betreiben, gum ©efd)äftsbctrieb 
ber Erlaubnis ber 2Iufflc^töbef)örbc bebiirfen, alfo fonseffionS* 
pfli^tig ünb unb toäbrenb ber 5)auer il)reS (^efcbäftSbetriebeS, 
noch über biefen fjiuauS bis jutn Gnbe ber £iquibation, einer 
intenÜDen ^taatSaufficbt unterliegen. $u ben Oininben, bie gu bem 
(Srlafe beS SSeriicberungSaufficbtsgelt’^eS geführt lja6en, gehörte auch 
ber, eine fefte Manbbabe ju geminnen gegen genüge unfoliDe, Icid)t= 


fertige ober gar fcbminbelbafte ©rünbungen, bie in einigen 33er* 
ficberungS^njeigen begonnen baü en ßdj) breit gu machen unb $n 
einer fcf)ioeren Sd)äbigung ber 33erficberten geführt batten. @S fam 
hier namentlich bie fiebenSoerficberung, in melier unfolibe Sterbe* 
faffen nnb fcbminbelbafte StuSfteueroerficberungSunternebmungen ihr 
gefährliches 3Sefen trieben, unb bie Äranfenoerficbcrung in ^Betracht. 
SefonberS gabIreicb entftanben folcbe groeifelbaften Waffen in 
ben 33unbeSftaaten, in benen baß SSerfuberungSroefen feiner ftaat- 
licben 23eaufficbtigung unterlag, fo in ben freien öanfaftäbten; aber 
auch bie SunbeSftaaten, roelcbe eine befonbere StaatSauffid)! ein* 
geführt batten, blieben nicht oerfebont, ba bie früheren ©efepe unb 
Einrichtungen [ich gerabe biefetn ^affenunroefen gegenüber häufig 
als ungulänglicb erroiefen. liefen roirtfcbaftlid) fo bebenflidjen unb 
fcbäblicben Erfcbeinungen foHte nun baS SlufficbtSgefefc ein @nbe 
machen, unb in ber Xat finb bie HnfficbtSbebörben mit folcb großen 
SDfacbtbefugniffen bureb baS ©efeß auSgeftattet, baß fie gum 
minbeften baS (Sntfteben oon Scbroinbelgrünbungen oerbinbern 
fönnen. Stuf einem ©ebiet aber ift ein Seil ber Waffen ben ftrengen 
33orfcbriften, bie baS STufficbtSgefeß enthält, entgegen, nämlich auf 
bem ber Äranfenoerficberung. ßaut § 122 beS ©efeßes unterliegen 
ben S3orfcbriften besfelben nicht bie auf ©runb beS fnlfSfaffen* 
gefeßeS errichteten eingefebnebenen 5)ilfSfaffen unb bie ihnen gleich* 
gefteHten, auf ©runb lanbeSrecbtlicber S3orfc!)nft errichteten $ilfs* 
faffen. Ser ©runb für biefe Ausnahme mar ber, baß man biefe 
Eaffen, welche ber Surdjfübrung ber fogialen SSerficherungSgefeß* 
gebung bienen, nicht einer anberen 5Iufjtcf)t unterftellen roollte rote 
berjenigen, welcher bie übrigen ftranfenfaffen unterliegen. Slucb 
glaubte man, baß bie fchon beftehenbe Staatsaufficht gum Schüße 
beS 3ntereffeS ber SSerßch^rten auSreiche (f. SJtotioe beS 35.21. @. gu 
§ 1-3). 

Siefe Einnahme fann aber nach ben bisherigen Erfahrungen 
nicht als bie richtige begegnet werben. 355ie im prioaten 33er* 
ficherungSwefen neben ben großen foliben llnternehmungen eine 
SReihe unfoliber fleiner Waffen fid) gebilbet hatte, fo befielen auch 
neben ben großen foliben ^ilfsfaffen, bie namentlich an größere 
0rganifationen, ©ewerfoereine, ©ewerffünften, ^anblungSgehilfen* 
oerbänbe ufw. angegliebert finb unb beren große mirifd)aftliche 
33ebeutnng nicht in Srage gefteßt werben fann, eine Hngahl oon 
^ilfsfaffen, bie, oon irgenb einem fpefulatioen Äopf, haußg einer 
gefd)eiterten Ejifteng gegrünbet, nach fürgerer ober längerer 
gufammenbrechen, ba fie ihre SBerbinblichfeiten gegenüber ben 35er* 
Heuerten nicht erfüllen fönnen. Surchroeg ohne 33etriebSfapital ober 
hoch nur mit einem gang geringen gegrünbet, oon Sßerfonen ohne 
oerficherungStcchnifche Äenntniffe, welche attein ober hoch in erfter 
Sinie bie eigene 33ereid)erung erftreben, geleitet, oerfteheit fie es, 
burch eine auSgebreitete SHeflame einen größeren 33erfithernngS* 
befianb gn erwerben. Sa bie erften 13 3Sodjen feine Äranfen* 
unterflüßung gewährt wirb, geht baS ©efchäft gunächit gut. kommen 
bann bie erften Äranfenfälle, fo wirb oerfucht, unter irgenb einem 
23orwanbc bie 25erbinblichfeit gu beftreiteu. SaS geht folange, bis 
fich bie 2luffid)tSbehörbe einmifd)t unb am Enbe mit ber Sdiließung 
broht. 3)teiit löft fich bie Äajfe angefichtS biefer Sage freiwillig auf; 
guroeilen läßt fie eS aber bis gur Schließung burch bie 2luf|id)tS» 
behörbe fommen; nicht feiten ift ber Sfonfurs baS Gsnbe. 3n oielen 
Säßen l;at bie Angelegenheit bann nodj ein gerichtliches Aadjfpiel 
für bie „Sireftoren". ?lber bamit ift ben S3crficherten nid;t geholfen, 
fie finb bie ©efdjäbigten. SieS ift baS tppifche SBilb, wie eS uns 
fortgefeßt in ben 3eitungen, bie uns barüber beridjten, entgegen 
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tritt. 1 ) Der preufrifd)e Hanbelßminifter felbft weift in einem ©rlafc 
oom 9. 1902 (ttRin. ©I. ber $anbels- unb ©ewerbeoerwaltung 

1902 S. 272) barauf hin, ba& ©H&ftänbe infofern entftanben fitib, 
alö mehrere Waffen für je 3eit nad) ihrer 3ulaffung gahlungßunfähig 
geworben ftnb, fobafe i(jre Schließung ober Huflöfung herbeigeführt 
werben mufcte. 

3So liegt nun Ijier ber Segler, unb wie ift er abgufteHen ? Die 
Urfadje gu biefen traurigen ©rfcheimmaen liegt barin, bajj baß 
$ilfßfaffengefeb bie ©rünbung folget Waffen gu leicht macht. 9tad) 
§ 4 Hbf. 2 beß ©efefceß barf bie 3 u Iaffnng feiten» ber ^ö^eren 
©erwaltungßbehörbe — bie» ift in ©reu&en ber ©egirfßaußfchufj — 
nur oerfagt werben, wenn baß Statut ben Hnforberungen beß 
©efefceß nid)t genügt. ®iefe Hnforberungen ftnb aber nur for» 
melier SRaiur. Daß (Statut muf* über eine ©eihe fünfte, g. 33. 
tarnen, Sifc unb 3roecf ber Äaffe, ©eitritt unb Fußtritt ber 3Rit* 
lieber, über bie $ölje ber ©eiträge ufw. Hußfunft geben unb ba- 
ei bie gefefclidjen ©orfTriften innehalten. Der auf ©runb oer* 
fidjerungßtechnifcher Unterlagen gu erbringenbe ©ach weiß ber 
fieiftungßfä^igfeit barf nid^t »erlangt werben, begw. oon ihm bie 
3ulaffung nicht abhängig gemalt werben.-) Die Stettung eineß 
©arantiefonbß fann nid)t gur ©ebingung gemalt werben. SBährenb 
noch oor furgem baß ßanbgeridjt ©erltn I bie ©rünbung eineß 
&ranfenoerficherungßoereinß mit einem ©etriebßfapital oon 2000 JL 
alß friool erflärte 3 ), mufc eine £tlfßfaffe, bie in cjan£ Deutfd)lanb 
arbeiten wiH, gugelaffen werben, aud) wenn fein Pfennig ©ar- 
fapital oorhanben ift. Huch wegen ber $erfon beß ©rünberß unb 
fünftigen ßeiterß fann feine ©inwenbung erhoben werben. Dabei 
bat eß fid) heraußgeftettt, bafj häufig Direftoren oerfrachter Waffen 
in bie nächfte Stabt gezogen ftnb unb bort eine neue gegrünbet 
haben. 

Die Huffidjtßbehörbe mu& alfo eine 5faffe, bie oon 
oornherein ben $feim beß Untergangeß in fid) trägt, gu- 
Iaffen. ©rft wenn bie Hngelegenheiten wirnitb bebenfli(b gu 
werben beginnen, fann fte eingreifen, unb ihre SRadjt gebt biß gur 
Stbliefjung ber 5faffe (§ 29). lieber biefeß Spftem fällen bie 
SRotioe gurn ©erficherungßauffichtßgefep ein uernid)tenbeß Urteil. 
,,©ß würbe nur eine §alBe ©tofjregel fein, bie SSirffamfeit ber 
Staatßauffidjt beeinträchtigen unb babureb bereu ©egnern ©Soffen 
gu ihrer ©efämpfung liefern, wollte man ftd) barauf befebränfen, 
nur foldje Hnftalten unter ftaatlicbe Äontrolle gu fteßen, bie auf 
unfontrottierte Unterlagen bin ihren ©efchäftßbeirieb febon eröffnet 
haben, ohne gugleid) bafür gu forgen, bafe febon bei ber ©rrichtung 
bie ©ertrauenßwurbigfeit unb Solibität ber Hnftalt ftaatlid) ge¬ 
prüft wirb. ©ß wäre wiberfprucbßooll unb faum gu recht¬ 
fertigen, wenn bie gleichen ©rünbe, bie gur Unter- 
brüefung eineß unfoltben ©efchäftß führen, nicht fdjon 
oon oornberein bem ©eainn eineß folcben entgegen* 
flehen füllen." SRit biefer Äritif ift ber |>inmeiß gegeben, wo 
bie ©eform eingufeben hat. Dabei ift gu beriicffidjtigen, ba& bureb 
bie Reform nicht baß jfinb mit bem ©abe außgefebüttet wirb, alfo 
nicht baß ©ntftehen gefunber, auf foliber ©runblage errichteter 
Hilfßfaffen oerbinbert ober übermäßig erfebwert wirb. ©ur baß 
unfolibe, unlautere ©efdjäft fott ja getroffen werben. Such eine 
Unterteilung ber $Ufß!affen unter baß ©erfidjerungßaufficbtßgefefc 
möchte ich eben wegen ibreß engen 3nfammenhangeß mit ber 
Äratifenoerfidjerung nicht befürworten. Huß bem ©orhergebenben 
ergibt ficb bie ©otwenbigfeit, bie SRachtbefugnif fe ber Huf* 
ficbtßbebörbe begüglicb ber 3 u laffung neuer Waffen gu 
oer größer n. HIß ©orbilb fann hierbei § 7 beß ©erfidjerungß- 
aufficbtßgefepeß bienen. (Sß ift alfo ber § 4" beß ,f)ilfßfaffengefepeß 
babin abguänbern, bafj bie 3nlaffung nur oerfagt werben barf, 
wenn baß Statut gefefclid>en ©orfdjriften guwiberläuft, ober nach 
bem ©efcbäftßplan bie Sntereffen ber ©erficberten nicht hinreicbenb 
gewahrt finb ober bie bauernbe ßrfüttbarfeit ber ben ©erficberten 
ficb gegenüber ergebenben ©epflidjtungen nicht genügenb bargetan 
ift. ®aß ©erficherungßaufficbtßgefeb fennt alß weiteren ©er* 
fagungßgrunb ben, ba| Xatfacben oorliegen, welche bie Hnnabme 
re^tfertigen, ba& ein ben ©efeben ober ben guten Sitten ent- 
fprechenber ©efd)äftßbetrieb nicht ftattfinben wtrb. 3cb glaube, 

l ) ©ergl. g. ©. ©eutfdje ©erficherungßgeitung 1902 S. 291, 682; 

1903 205, 282, 852, 692; 3ettfd}rift für ©erftherungßwefen 1902 
3. 440, 471, 584, 606, 617; 1903 S. 21, 52, 90, 149 ufw. ßölnifd)e 
Leitung üom 29. 3uli 1902. 9Baß fott ntan baj^u fagen, wenn bet einer 
£>ilfßfaf[e mit girfa 20(X)0 SDcügliebern baß Äonfurßoerfahren wegen 
SRangelß an SRaffe eingeftettt würbe! 

J ) Siebe ben oben angeführten (Srlafc beß ftanbelßminifterß, ferner 
Sale!, bie eingefebriebenen (freien) 4>Uf»faffen 3. 4 unb 7. 

3eitfcbrift für s i>erficberungßioefen 1904, 3. 103. 


biefen 3 u f fl tf fann man fortlaffen. (Einmal wirb burch baß ©er¬ 
langen, ba§ bie Sntereffen ber ©erficherten gefchübt unb bie 
fünftige Soloeng bargetan fein mufj, ber Hauptinhalt biefer 
Öorberung erfchöpft, fobann aber wäre eß nicht außgefchloffen, 
bafc man biefe ©eftimmung gu politifdjen 3«>^n, g. ©. gegenüber 
einer fogialbemofratifchen ©ewerffchaft, bie eine §ilfßfaffe errichten 
will, gu oerwenben oerfuchen würbe. 2)aß wäre aber nicht 
erwünfeht. 

2)urch bie ooraefchlagene Henberung beß § 4 würbe freilich 
ber höh^n ©erwaftungßbehörbe eine grofee ©erantwortung auf- 
erlegt, ba fie jebt auch in eine materielle ©riifung beß ©cfudjß um 
3ulaffung eintreten rnüfjte. Unb um fo fchwerer wäre bie ©er¬ 
antwortung, alß bie in Srage fommenben ©ehörben faum mit ben 
nötigen oerficherungßtechnifch gefaulten Säften außgerüftet fmb. 
®aß führt mich 5 U einem gweiten ©orfdjlag: S)ie @ntfd)eibung 
über bie 3ulaffung unb weiterhin bie laufenbe Hufficht 
ift bem ©eidjßocrficherungßamt gu übertragen. 2Bo fchon 
in einem ©unbeßftaat ein fianbeßoerfi^erungßamt errichtet ift, ent- 
fcheibet biefeß über bie 3 u toffnng folcher ^>ilf»faffen, beren 
©efchäftßbetricb ftch auf baß ©ebiet öeß betreffenben ©unbeßftaateß 
erftredt. 9Bie man fich genötigt gefeljen hat, für bie prioaten 
©erfichcrungßunternehmungen eine befonbere, mit oerfidjerungß- 
technifd) gebilbeten 5fräften außgefiattete 3entralbchörbe, baß Äaifer* 
liehe Huffid)tßamt für ^rioatoecficherung in ©erlin, gu fchaffen, fo 
ift eß hier nur eine logifche Solgenmg, mit ber neuen Hufaabe 
baß SReichßoerfichernngßamt gu betrauen. S)ic unmittelbare Hufficht 
fann ben jefet fungierenben ©ehörben übertragen werben, bie ©nt» 
fcheibungen bleiben bagegen bem ©eichßoerfid)erungßamt begw. ben 
ßanbeßoerrtd)erungßämtern überlaffen. 3d) würbe eß auch für 
oerfehlt halten, analog bem ©erficherungßauffichtßgefefc einen 
Unterfchieb gu machen gmifchen folgen Hilfßfaffen, beren ©efchäftß- 
betrieb firf) über einen ©unbeßftaat hiaauß erftreeft, unb folgen, 
beren ©efdjäftßbetrieb Iofal begrengt ift unb nur bie erfteren bem 
©eichßoerfidjerungßamte gu unterftetten, bie lefcteren aber ben 
Sanbeßauffidjtßbehörben. 3Jian würbe baburd) nicht oiel gewinnen, 
weil eben biefe ©ehörben nidjt baß nötige ©erfonal gur £>cxni) 
haben, ©ß hanbelt fich ja auch hi** uw eine bebeutenb geringere 
3ahl oon Waffen, alß bie ber fleineren Unternehmungen im ©rioat- 
oerftdjeritngßmefen beträgt. ©?o ein Sanbeßoerfichemngßamt befiehl, 
ift entfpred)enb ben @inrid)tungcn in ber Unfall* unb 3aoaliben- 
oerfidjerung biefem bie Hufficht gu übertragen. SSirb baß ©eidjß* 
oerfidjerungßamt^ begw. bie Sanbeßoerftd^erungßämter mit ber 
Huffidjt betraut, fo fann man ihnen am beften bie fept nach § 75 a beß 
^ranfenocrfnherungßgefepeß bem ©eid)ßfangler begw. ben 3 c nfral- 
behörben ber ©unbeßftaaten obliegenbe ©efugniß übertragen, eine 
©efcheinigung barübec außguftetten, ba& bie Hilfßfaffen ben Hn- 
forberungen beß § 75 genügen, ©ß würbe fich ja bie» bei 
©rüfung beß Hntrageß auf 3alaffung oon felbft ergeben. 

SWan fönnte nun gegen biefen gweiten ©orfdjlag einwenben, 
er würbe gu einer gu ftarfen ©elaftung beß ©eichßoerfichcrungß- 
amteß führen. Hber warum fann man nicht gu ben bejtehenben 
Hbteilungen für Unfattoerfid)erung unb 3noaliben»crfid)erung noch 
eine britte für Sfranfenoerfithcrung hiagufügen? SSie biefe eingu- 
rid)ten wäre, ob auch ©ertreter ber Hrbciter hingugugiehen feien, 
ift eine Srage ber Drganifation, bie erft in ^weiter Üinie fommt 
unb fich auch wohl nid)t fdjwer löfen laffen wirb, ©iuß aber wirb 
baburd) enreidjt,^ bafe nämlid) auf bem 2Segc gur ©ereinigung ber 
brei Hrbciteroerfidjerungßgweige wieber ein Sdiritt oorwärtß getan 
wirb, inbem fief) fo Iangfam baß S'teidjßoerricheningßamt gu einer 
oberften Snftang auch in ber Sfranfenoerfuherung außbilbet. 

öreilid) lä|t fich aud) nid)t leugnen, bafj bei Durchführung 
ber oon mir oorgefd)lagenen ^Reformen bie ©rünbung neuer 
faffen unb gwar aud) ber folibcit in etwaß erfchwert wirb. Dafür 
beftcl)t aber auf ber anberen Seite für fie ber grofee ©orteil, bafe 
fie oon ber ilonfurreng ber Sdnoiitbelfaffen befreit werben, beren 
©yifteng oft genug baß £)ilf»faffeitwefen gu ungunften ber foliben 
Äaffcn im Hrbeiterpublifum bißfrebitiert haben wirb. 


^Ugtuuine Sozialpolitik. 


ftutttmrf einet ijeenfif^en ©efe^e* jnr »erbeffetnng »er 
©3oh««itgiierhällaiffe 

baß feit länger alß 3 Salden erwartet würbe, ift nunmehr im 
„©reu&ifchen Staatßangeiger" oom 0. Huguft, famt ©egrünbung in 
einer 9 Seiten nmfaffenben Darftettung veröffentlicht worben, un¬ 
mittelbar im Hnfd)lu6 an ben ©rlafc ber ttRinifterien, ber bie 
fommunale ©efteuerung beß ©runbbefipeß nach gemeinen 
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©ert empfiehlt, unb bieö bcibe« juft in ben fragen, wo bie beut* 
fd)en $auS- unb ©runbBeftfceroereine in Breslau ihre ^eraug* 
forbernben Silagen über bie bisherige, bereit« ©ielguweitgebenbe 
©obnungSpolitif be« Staate« ergeben. 3b* Sntereffe ift alfo nidbt 
mehr Trumpf in biefer mic^tigen grage ber inneren ^olitif. 3)ie 
gäbe Arbeit ber ©obnungSreformer b<*t fidj erfolgreich burchgefeftt. 
öreilid) lange genug roar ihre ©ebulb auf bte $robe gefteUl. 
Sa« 3 u W an ^ c 3fommcn be« preuftifeben SBobnungSgefeftentrourfS beit 
oiele 3<>b*e erforbert. bereit« in ber £b*onrebe oom 8. Januar 
1901, fo führt bie Begrünbung be« Enirourf« felber au«, ift barauf 
bingeroiefen, baft bie ©eftaltung ber ©obnungSoerbältttiffe, nament- 
lieb in ben bicbtbeoölferten unb überroiegenb tnbuftriellen ©egenben, 
ein Eingreifen auf ben üerfdjiebeuen ©ebieten fotnmunaler unb 
ftaatlicher Sürforge erbeifdje, um bie benJorgetreteneu SRiftfiänbe 
ZU milberu unb namentlich bein SBobnungSbebürfniffe ber minber* 
bemittelten klaffen nad) 2Röglicbfeit abgubelfen. Erft naebbem 
burd) bie gemeinfamett Erlaffe ber ©ergebenen preuftifeben SRint« 
fterien ©om 19. 9Rärg 1901 bie Aufinerffamfeit ber Bebörben auf 
bie Berbefferung ber ©obnungSüerbältmffe hrngelentt roorben ift, 
finb bie einfcblägigen Berbältniffe in ben oerfdjiebenen teilen be« 
Staatsgebiet« allgemein in ben örtlichen unb SßrooingialBebörben 
einer eingebenben Prüfung untergogen roorben. Weitere« wert* 
ooHeS Material ift burd) bie roobnung«ftatiftifcben Aufnahmen ge* 
roonnen, bie in einer Angabi überroiegenb größerer ©emeinben 
gumeift mit ber lebten BolfSgäblung oom 1. Segember 1900 ©er* 
bunben roorben fmb. (Bergl. „3ur ©obnungSftatiftif in $reuften 
in ben Sabren 1890, 1895 unb 1900", bem Entwurf al« Senf* 
febrift beigefügt; ferner „Tabellen über bie Iecrftebenben SSobnungen 
nach ber 3<# ber b^Z&aren 3w»tmer".) Sie amtlidjen Ermitt¬ 
lungen finb enblicb noch in ber SBetfe naebgeprüft unb ©erooll- 
ftänbigt roorben, baft Sfommiffare ber beteiligten SRinifterien in 
einer »leibe gröfterer, mittlerer unb fleinerer ©emeinben in ben 
©erfebiebenen teilen be« Staatsgebiet« bie ©obnungSoerbälhtiffe 
ber SRinberbemittelfen an Drt unb Stelle eingebenber unterfud)t 
haben. 

Sie Sfnubt biefer Bemühungen roar ein ©obnungSgefefcentrourf, 
ber im gebruar 1903 bem StaatSminifterium unterbreitet unb 
Enbe 3uni beSfelben 3c*b*^ ben BegierungSpräfibenten gur Begut¬ 
achtung ©orgelegt roerben fonnte. Siefer Entwurf ift aüerbing« 
ber Öffentlichkeit nur in einem AuSguge befannt geroorben, ben 
bie „Sog. $ra;ris" in Sp. 1060/1062 (XIII) ©eröffentlicbt bat. 
Seitbem bat ftcb bie fogialpolitifcbe Sbritif, gumal feiten« ber 

t anblungSgebilfen, be« Entwürfe« bemächtigt, aber eine roefenilid)e 
bänberung, g. B. bezüglich ber obhgatorifeben Errichtung oon 
©obnungSämtern in ©emeinben oon 20 000 Einroobnern an, ber 
Bemeffung be« SJlinbeftroobnraume« für erroaebfene Scblafgänger 
auf 6 ftatt 4 qm Bobenfläche, begro. ber geftfeftung einer |)öcbft* 
^eleggiffer für ftäbtifebe 2Bobn- unb Strafräume, ber SSerfcbärfung 
be« ftaatSgefeftlicben Einfluffeß auf bie ©on ben ©emeinben gu er- 
laffenen SBobnungSorbnungen, bat fte nicht erreicht. Sie Ab- 
Weisungen be« neuen Entwürfe« oon bem ©or einem 3&b rc Be* 
fanntgeroorbenen finb, foroeit man au« ber fummarifeben Scbilbe* 
rung be« bamaligen $lane« überhaupt Schlüffe ziehen kamt, nicht 
ftarf in« ©eroiebt faHenb. Sie befielen mit Ausnahme ber einen 
wichtigen Anorbnung, baft nicht häuften« 3, oieltnebr jebe eingelne 
Haushaltung ihren eigenen oerfcblieftbaren Abort haben foH, nicht 
in prinzipiellen Beubeftimmungen, fonbern nur in einer febärferen 
Betonung unb Ausführung einzelner in bem BorfabrSentrourfe 
nur angebeuteten Borftbriften. E« roirb energifeber auf bie Blöglicbfeit 
einer Abftufuna ber gemeinblicben ©runbbefipfteuern je nach ber ©er* 
febiebenen Art oer Berroertung ©on ©runbftücfen im gemeinnüfcigen 
3ntereffe (3ntcrpretation be« § 27 be« Äommunalabgabengefebe«), 
auf bie 3 u laffung oon leichter gebauten, weniger foftfpieligen 
Straften gur Erfdjlieftung neuer billiger SBobngelänbe mit llnter- 
febeibung oon Haupt- unb BebenoerfebrS* unb SBobnftraften bin* 
geroiefen, bie Anwenbutig ber Scblafgänger* unb Einliegerbc- 
Kimmungen auf bie Betriebe ber ©aftroirtjebaften unb „Bennen", 
bic 3nmeifung be« ftlein-SBobuungSnacbroeifeS unter bie Pflicht- 
aufgaben be« xöobnungSamteS gufolge Slnorbnung be« Regierung«- 
präfibenten, oorgefebrieben. Slnbererfeit« finb aber auch Ein* 
fchränfungen ber Sorberungen be« früheren Entwurf« ©orgenommeri: 
Sie 3Bobnung«beficbtigung burd) bie ©obnungSinfpeftoren foÜ mit 
Hütfficbt auf bie Beläftigung ber Beteiligten nur noch in ben 
SageSftunben 9 bi« 6, ftatt ©on 8 bi« 8 guläffig unb bie Unter* 
bringung ©on Arbeitern foH anfeheinenb nicht ben gemeingefcftlicben 
formen, fonbern befonberer polizeilicher Reglung unterworfen fein. 

Dbroobl alfo ber neue Entwurf gegen ben alten troft mancher 
gegen biefen erhobenen fritifeben Eiuroenbungen nicht roefentlicb 


©erbeffert ift, bilbet er hoch ein bebeutfame« Sofument ber preuftifeben 
Sogialpolitif ber©egenroart unb greift in bie 2BobnungSfrage ber 
ftäbtifeben ©emeinben be« preuftifeben Staate« mit einer bem Ernft 
ber Singe angemeffenen Schärfe ein. 28ir geben im folgenben 
bie ©runbgüge be« Entwurf« roieber. 

Er enthält 6 drittel: 1. Beftimmungen über Baugelänbe unb 
Straftenfoftenbeiträge, 2. Bebauung ber ©runbftürfe, 3. Bau- unb 
®runbftücf«abgaben unb Befteuerung, 4. Benuftung ber ©ebäube, 
5.2BobnungSaufficbt, 6. Scbluft- unb ÜebergangSbeftimmungen. Slm 
einfcbneibenbften ift ber zweite Seil ber Artikel, ber bie eigentliche 
BSobnungSpflege unb Slffanierung ber befiebenben SBobnungen auf 
bem Söege einer fcharfen SSobnungßaufficht foroie allgemeiner 
SBobnungSorbnungen fonftituhrt. fjreilicb werben ©emeinben 
unb ©utSbegirfe unter 10 000 Einwohnern in weifer unb beliebter 
Befcbränfung ausgenommen. Sie gögen fogialpolitifd) eine folcbe 
Umroälgung ber SBobnoerbältniffe ber minber bemittelten SUaffen 
nach fii, baft wir in abfebbarer 3«t leiber auf ihre Berroirflid)ung 
nicht hoffen bürfen. 

§ 1. t^ür ©emeinben unb ©utsbegirle mit mehr al« 10 OCX) Ein¬ 
wohnern finb im SBege ber Boli$ f U>erorbnung allgemeine Borfcbriften 
über bte Benufeung ber ©ebäube gum Söohnen unb Schlafen gu 
erlaffen (23ohnung«orbnungen). gür Heinere ©emeinben unb 
©utSbegirfe fönnen folcbe SBobnungSorbnungen erlaffen roerben. 

§ 2. SBobnungSorbnungen für ©emeinben unb ©utSbegirfe mit 
mehr als 10 000 Einroobnern muffen ben im ©efejj aufgeführten Be- 
fUmmungen entfpredhen. aßeitergehenbe Snforberungen hiafi^tlih ber 
Benuftung ber ©ebäube gum SBohnen unb Schlafen roerben ht^^areb 
nicht auSgefcbloffen. 

§ 8. SIS SBohn- ober Shlafräume (auch Küchen) bürfen nur 
folcbe Bäume benuftt werben, roelcbe gum bauemben Aufenthalte ©on 
SKenfchen baupoligeilicb genehmigt finb. 

§ 4. SRietroobnungen, bie nach Snfrafttreten ber SBohnungS- 
orbnung begogen roerben ober beren SWietSoerhältniS nach biefem 3*tt- 
punfte ©erlängert ober trofc Suläffiöfett ber ^ünbigung fortgefeht roirb, 
müffen folgenben Änforberungen genügen: 

i: bie SBohn- unb Sd)lafräume (auch Äüdjen) bürfen nicht baulich 
oerroabrloft unb nicht in gefunbheitSfhäbUcber SBeife feucht fein; fie 
müffen einen burd) feine fremben SBohn- ober Schlafräume (auch ffüchen) 
führenben ©erfdjlteftbaren gugang haben; 

2. SBohnungen für eine gemeinfcbaftliche Haushaltung ©on groei 
ober mehr ^ßerfonen (^amiliemoohnungen) müffen eine ben ortsüblichen 
Anforberungen entfpredjenbe eigene Äohftclle, eineu eigenen ©erfchlieft- 
baren Abort unb, foroeit in Bem ©ebäube tfanalifation ober SBaffer- 
leitung eingerichtet ift, einen eigenen AuSguft unb einen eigenen SBaffer- 
hahn befthen; 

8. bie SBohn- unb Schlafräume (auch Stücken) müffen inSgefantt 
ben Beroohnem fo ©iel Baum bieten, baft auf febe $erfon minbeftenS 
10 Äubifmeter fiuftraum unb 4 Ouabratmeter Bobenfläche entfallen; 
für Äinber unter 10 fahren fönnen geringere Anforberungen feftgefeftt 
roerben; 

4. bie SBohnung muft fo ©iel Bäume enthalten, baft, abgefehen 
©on Ehepaaren, bie über 14 Öahre alten Berfonen nach bem ©efchiedjte 
getrennt in befonberen Bäumen fdjlafen fönnen. 

§ 6. Sofern ©on einer Eigen* ober SRietroohnung ein 2eil ©er- 
mietet ober roeiter ©ermietet roirb, muft auch bie bem Bermieter ©er» 
bleibenbe SBohnung ben oorftehenben Anforberungen genügen. 

Sie Bebeutung biefer Beftimmungen erhellt au« ber einen 
Satfacbe, baft in Berlin % flRiüionen in eingimmerigen SSobnungen 
leben. Auch in anberen Stabten ift ber Brei« einer groeigimmerigen 
SBohnung — bodj ba« SKinbefte um bie ©efcblecbter gu trennen — 
fo hoch, baft er Vs bi« 1 / 2 ber gefamten Einnahme be« Arbeiter« 
— ohne Schlafburfeben ufro. — ©erfcfjlingt, er fann fie alfo nicht 
Begabten (oergl. bie SRitteilungen über SreSben, Sp. 1211). 2BaS 
ba ben aroften ©emeinben für Aufgaben in ber Befcbaffung billiger 
^leinroobnungen erroaebfen, ift leicht gu ermeffen. kleine, wenig 
finanzkräftige ©emeinben fönnen ba« gunäcbft nicht Hften. 

Hoch Bebeutfam ift ber ABfcbnitt: Scblafräume für Sienfi- 
boten unb ©ewerBegebilfen, wie EbamBregarniften unb Sd)laf- 
Burfcben: 

§ 7. Scblafräume, bie ©on Sienjt- ober Arbeitgebern ihren Bienft« 
Boten ober ©emerbegehilfen (©efellen, ©ehilfen, Behrlingen) gugeroiefen 
finb, müffen folgenben Anforberungen genügen: 

1. fte bürfen nicht Baulich ©erwahrloft unb nicht in gefunbbeitS- 
fcbäblidjer SBeife feucht fein unb müffen ©erfd)Iieft6are £üren bn^n; 

2. fte müffen für jebe barin unterge6ra^te minbeftenS 

10 Äubifmeter Suftraum unb 4 iDuabratmeter Bobenfläche barbieten; 
für Äinber unter gehn 3<*b* en lönnen geringere SRafte ©orgefehen roerben; 

8. fie bürfen, foweü nicht ein 2)ienftbote ober ©eroerbegehilfe mit 
feinem Ehegatten untergebracht roirb, nicht gur Unterbringung oon 
Berfonen beS anberen ©efchledjtS über 14 Sabre bienen; 

4. bie Schlafräume müffen ben burch bie SBohnungSorbuuug feft- 
gufeftenben SRinbeftanforberungen ^inftdbtlidb ber Einrichtung, Aus* 
ftattung unb Unterhaltung entfpredben. 
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§ 8 . Die Aufnahme dritter titelt jur gamilie gehöriger $erfonen 
gegen (Entgelt als gtmmermteter (gimnter^erren, ©bambregarniften), 
©inlieger (ffoft- ober Ouartiergänger) ober ©cblafgänger (©chlafftefler) 
barf nur erfolgen, wenn ben nadjfteljenben Beftimmungen genügt roirb: 

1 . bie ©chlafräume ber gtramermieter, ©inlieger unb ©dfjlafgänger 
ntüffen oon benen be« SobnungSgeber« unb feiner gamilienangebörigen 
baulich ober in einer fonft geeigneten Seife, bie ben unmittelbaren 
Berlebr auSfdbliefjt, getrennt fein; aüeinfteljenben Männern unb grauen 
ift es geftattet, ©inlieger ober ©d&lafgänger gleichen ©efchledEjt« in ihre 
©chlafräume aufjunebmen; 

2 . bie ©dEjlafräume ber gimmeroermieter, ©inlieger unb ©dfjlaf- 
ganger müffen ben burch bie SobttungSotbnung feftyufepenben SRinbeft- 
anforberungen blnftd&tlich ber (Einrichtung, AuSftattung unb Unterhaltung 
entfpred&en; 

8 . (Einlieger ober ©dfjlafgänger oerfchtebenen ©efd&ledEjt« bürfen 
gleidbjeitig nur mit ©enebmigung ber Drtspolfyeibebörbe unb nur bann 
aufgenommen roerben, wenn bie ©dEjlafräume ber ©inlieger ober ©djlaf- 
ganger oerfdEjiebenen ©efdbled&t« ooneinanber baulich ober in einer fonft 
geeigneten Seife, bie ben unmittelbaren Berlebr auSfcblieht, getrennt ftnb. 

Die oorfiebenben Beftimmungen finben auf ben Setrieb ber ©aft- 
roirtfehaften, ber fogenannten Radfjtberbergen ($ennen) fomie auf bie 
Aufnahme oon ißenjtonären 3 U (EriiebungSjroecfen feine Anroenbung. 

Die Kontrolle foU burdb eine roirffame SSohnungöauffidbt 
geübt werben, darüber ift gefagt (Artifel V): 

§ 1 . ®ie?lufftcbt über baSSobnunggroefen liegt,unbefchabet ber all¬ 
gemeinen gefefclidjen Befugniffe ber OrtSpofyeibebörben, bem ©emeinbe* 
oorftanb ob. ©r bat ftcb oon ben guftänben im SobnungSroefen fort- 
laufenb Sfeuntni« $u oerfebaffen, auf bie gernbaltung unb Beteiligung 
oon SRifjfiänben, fomie auf bie Berbefferung ber Sobnungßoerbältniffe, 
namentlich ber SKinberbemittelten, binjuroirfen unb bie Befolgung ber 
BorfdEjriften ber SobnungSorbnung ju übermachen. 

gür ©emeinben mit mehr als 100 000 ©inroobnern ift jur Durch¬ 
führung ber Sobnungsaufftcbt ein SobnungSamt ju errichten, ba« mit 
bem erforberlichen, in geeigneter Seife oorgebilbeten ^erfonal, inßbe- 
fonbere mit einer genügenben An 3 abl beamteter SobnungSauffeber, be* 
fefct fein muh; bem SobnungSamte lönnen auch ehrenamtlich tätige 
ißerfonen al« SRitglieber angeboren, gür Heinere ©emeinben fann 
burdb Anorbnung oer juftänbigen 9Rinifter bie ©rrichtung eine« ben 
oorfiebenben Beftimmungen entfpreebenben SobnungSamt« ober bie 
Aufteilung befonoerer, in geeigneter Seife oorgebilbeter beamteter Sob- 
nungSauffeber oorgefdjrieben merben. Mehrere ©emeinben fönnen ftdEj 
mit ©enefjmigung ber ftaatlidben AufftdfjtSbebörbe jur ©rrichtung eine« 
gemeinfamen SobnungSamte« für ihre Sejirfe oereinigen. Unter ber 
gleichen BorauSfefcung fann auch ein meiterer Äommunaloerbanb für 
feinen Sejir! ober Delle feine« Sejirf« ein gemeinfame« Sobnung«amt 
errichten. 

Dem Sobnung«amte fönnen oon ber ©emeinbe, fofern fidb mehrere 
©emeinben jur ©rrichtung eine« gemeinfamen Sobnung«amt« oereiniat 
haben, burch übereinftimmenbe Befcfjlüffe ber beteiligten ©emeinben unb, 
fofern bie ©rrichtung burch einen meiteren Äommunaloerbanb erfolgt, 
burdb BefdEjlufj be« Iefeteren anbere oerroanbte Aufgaben übertragen 
roerben Auf Anorbnung be« AegierungSpräftbenten, für Berlin be« 
Oberpräftbenten, ift bie Dätigfeit be« Sobnungßamt« auf bie Rach- 
roeifung fleinerer Sobnungen ju erftreefen. 

§ 2 . Die mit ber Sobnungsaufftcbt betrauten $erfonen ftnb be¬ 
rechtigt, bei Ausübung ber Sobnungßaufftcht alle Räume, bie jum 
bauernben Aufenthalte oon SRenfdfjen benufct merben, fomie bie baju- 
gebörigen Rebenräume, gugänge, Aborte gu betreten, ©ie haben ben 
Sobnung«inbaber ober beffen Vertreter bei bem Beginn ber Beflchti- 
gung mit bem groedf ihre« örfebeinen« befannt ju machen unb ft<h 
unaufgeforbert burch öffentliche Urfunbe über ihre Berechtigung au«- 
jumeifen. 

Die Beftdfjtigung muh fo oorgenommen merben, bah eine Belüfti¬ 
gung ber Beteiligten tunlichft oermieben roirb. ©ie barf nur in ber 
Seit oon 9 Uhr morgen« bi« 6 Uhr abenb«, bei Sobnungen, in bie 
©inlieger ober ©chlafgänger aufgenommen merben, nur in bergeitoon 
6 Uhr morgen« bi« 9 Uhr abenb« erfolgen. 

Der Sobnung«tnbaber ober fein Bertreter ift oerpflidEjtet, über bie 
Art ber Benupung ber Räume roabrbeitSgemä&e AuSfunft gu erteilen. 

§ 8 . ©oroeit fidf) bei Ausübung ber Sobnungßaufftcht ergibt, bah 
bie Sobnung binficbtlicb ihrer BefdEjaffenbeit ober Benupung ben an fie 
gu fteQenben Anforberungen nicht entfpricht, ift Abhilfe in ber fflegel 
junächft burch 9iat, Belehrung ober SRabnung 3 U oerfuchen. Säht fi<b 
auf biefe Seife nicht« fchaffen, fo ift ba« ©rforberlidfje megen Herbei¬ 
führung poli 3 eiIichen ©infehreiten« 3 U oeranlaffen. 

§ 4. Die Ausübung ber SobnungSaufficbt ift für folchc ©emeinben, 
für melche eine SobnungSorbnung erlaffen ift, burch eine Dienftan- 
roeifung 3 U regeln, bie oon bem ©emeinbeoorftanb unter guftimmung 
ber 0 rt«poli 3 eibebörbe fe^ufepen ift. 

§ 6 . Den üftegierungSpräfibenten, für ben 2 anbeSpoli 3 eibe 3 trf 
Berlin bem Dberpräfibenten, ftnb 3 ur Ausübung ber Aufftcht über bie 
Dätigfeit ber ©emeitibe- unb OrtSpolijeibebörben, foroeit ftcfj ba 3 U ein 
BebütfniS ergibt, befonbere SobnungSaufftchtSbeamtc bei 3 ugeben. 
Diefen Beamten fteben bei Ausübung ihrer Dienftobliegenbeitcn bie 
Befugniffe ber mit ber örtlichen Sobnungßaufftcht betrauten $er- 
fonen 3 U. 


9Rit biefer oon gfudb« als „negatioe SBohnungSpolitil" be* 
jeichneten Drbnung ber Senufcimg beftehenber Sobnungen unb 
UnterfunftSräume unb ihrer bwenifchen Kontrolle aber fann fich 
natürlich eine Sobnungßreform, bie nicht blofj ©^mptorne lurieren 
miß, nidbt begnügen. Die amtlichen ©teilen raiffen, roie bie w Be* 
grünbung" be« ©ntmurf« Har auSfübrt, febr roobl, wo bie Haupt* 
urfachen ber Sbbnunaßmihftänbe rourgeln, unb oertreten bement- 
fprechenb in ber pofttioen erften Hälfte ber ©efefeeSartifel bie 
gorberungen einer gemähigten BobenoerteilungS* unb Bebauungs¬ 
reform. Die betreffenben Ausführungen über bie Urfachen ber 
SobnungSnot unb bie ©runberforberntffe einer auf ihre organifdbe 
Befeitigung gielenben Sßolitif erfcheinen uns wichtig genug, um fie 
im Sortlaut roieber 3 ugeben: 

„Die bargelegten HÄihftänbe laffen fich im roefentlidljen barauf 
3 urüd(fübren, bah faft allgemein in ben gröberen ©täbten unb nielfach 
auch in ben mittleren unb Heineren ©emeinben bie H^fteDung Heiner 
gefunber Sobnungen bauernb biuter bem Bcbürfniffe 3 urücfbleibt, 
roäbrenb 3 ugleich ältere Häufer, in benen bisher minberbemittelte ga- 
milien 3 u angemeffenen SKietßpreifen ein leibliche« Unterfommen fanben, 
befeitigt roerben, unb bah infolge be« un 3 ureicbenben Angebot« an 
Heinen Sobnungen, roie namentlich auch ber burch eine ungefunbe 
©pelulation oielfadEj übermähig gefteigerten Bobenpreife ber $reis biefer 
Sobnungen auher Berbältni« 3 U bem ©infommen ber minberbemittelten 
Seoölferungßfreife ftebt. Diefe ftnb baber genötigt, entroeber bei ber 
Befriebigung be« SobnungSbebürfniffeS auf ba« bentbar befcheibenfte 
STOah binab 3 ugeben unb neben gefunbbeitltdE) bebenlltchen Sobnungen 
befonber« häufig mit ungenügenben Deilroobnungen, bie be« erforber¬ 
lichen AbfdEjluffeS gegen anbere Sobnungen entbehren, oorlieb 3 U 
nehmen ober gröbere unb teurere Sobnungen felbft auf bie ©efabr bi« 
ui mieten, bah Ausfälle bei ber Seiteroermietung 3 U fchmeren roirt- 
fchaftlichen ©chäbigungen be« Bieter« führen. UeberfüHung ber Sob¬ 
nungen unb eine ungefunbe ©ntroiddung be« Abmieter-, ©inlieger* unb 
©chlafgängerroefen«, mangelnbe gnftanbbaltung ber Sobnungen burch 
ben Bermieter unb meitgebenbe Berfcbiebungen be« SÄietßoertragrechtß 
3 u ungunften ber AÄieter fomie ein häufiger SobnungSmechfel nament¬ 
lich ber Hnberreichen gamilien fuib bie ftänbigen Begleiterfcheinungen 
biefe« SKangel« an Heinen, gefunben unb billigen Sobnungen. Anber- 
feit« roirb baburdE) bei ber $otroenbigfeit, für bie burch ©eburten unb 

? ;u 3 ug machfenbe Beoölferung Unterfunft 3 U fchaffen, ba« im gefunb- 
eitßpoliseilichen gntereffe oielfach bringenb gebotene ©infehreiten gegen 
bie au« früheren 3eiten überfommenen älteren Sobnungen, bie fich 
3 ubem bei manchen BHrtern nicht nur ihre« billigeren greife« wegen 
einer geroiffen Borliebe erfreuen, unb gegen bie 3 unehmenbe Unter¬ 
bringung oon 2 ftenfcben in Aäumen, bie 3 U bauernbem Aufenthalte ur- 
fprünglich nicht beftimmt unb auch bisher nicht benufet worben ftnb, in 
unerroünfehter Seife erfchmert. 

SReben bem Sobnungßmangel beeinfluht an 3 ablreidEjen Orten, unb 
3 roar nicht nur in ben gröberen ©täbten unb ihrer Umgebung, fonbern 
xum Dell bereit« felbft in ben Heineren ©täbten unb ben Snbuftrie- 
börfern, b ail Ptfäcblicb auch ber Itmftanb bie SobnuncjSoerbältniffe in 
ungünftiger Seife, bah tn 3 unebmenbem ÄRahe über ba« burch ben 
©tanb ber Bobenpreife gerechtfertigte 9Rajj btnau« Sobnbäufer mit 
oier unb mehr ©toctroerfen errichtet merben, rooburd) — auch abgefehen 
oon ber Aücfroirfung auf bie Steigerung ber Bobenpreife — ein 
roaebfenber Deil ber ärmeren Beoölferung auf unermünfeht bo«h 
gelegene Sobnungen oermiefen roirb. Am nachleiligften ftnb bie golgen 
Biefer ©ntmidelung bort, mo foldje Häufer mehrere Ouergebäube unb 
Seitenflügel erhalten, fo bah sugleidh eine erhebliche gabl oon lid^t- 
unb luftarmen Hinter - unb ©eitenroobnungen entftebt." 

Daraus ergeben fich für bie Regierung folgenbe ©runbfäfce 
für bie pofitioe Sohnungßreform: 

„Die SRahnahmen jur Abhilfe ber beroorgetretenen SKihftänbe 
merben entfpre^enb ben bargelegten bauptfädfjlicben Urfachen ber un- 
befriebigenben Sobnung« 3 uftänbe in erfter Sinie barauf ab 3 telen müffen, 
bah bem Bebürfniffe entfprechenb bie HerfteHung Heiner, in gefunbbeit* 
lieber, fittlicher unb fosialer Be 3 iebung einroanbfreier Sobnungen tun¬ 
lichft geförbert unb bah ber SRietSpreiS biefer Sobnungen in ange^ 
meffenen @ren 3 en gehalten roirb. 

Die Befriebigung be« Bebarf« an Heinen Sobnungen, roie bie 
Befriebigung be« SobnungSbebürfniffeS überhaupt, ift namentlich in 
ben gröberen unb in ben fcgneU roachfenben ©emeinben brüte oorroiegenb 
auf bie fpefulatioe Dätigfeit ber geroerbSmähigen Bauunternebmung 
angeroiefeu, melche bie Sobnbäufer auf Borrat brrfteHt, um fie bem* 
nä^ft roeiter 3 U oeräuhern. 3 ur ©rreichung be« angegebenen SiHrS 
erfcheinen baber oornebntlidE) Btafjuabmen geboten, melche bie heute ber 
©rrichtung Heiner preiswerter Sobnungen burch bie prioate Bauunter¬ 
nebmung erfdjroerenb entgegenftebenben Urfachen nach 9Röglichfeit be^ 
feitigen unb auf bie Bauunternehmer einen nachhaltigen Anrei 3 auS- 
üben, mehr als bisher Häufer mit Heinen Sobnungen ber 3 ufielleu. 3n 
grage fontmen in biefer Bejiebung in erfter Sinie SRahnabmen 3 ur 
Befämpfung ber ungefunbett Bobenfpefulatiou. Die burch oiefe ber- 
oorgerufenen hoben Bobenpreife oerljinbcrn bie Herftellung oon Sohn* 
gebäuben mit Heinen Sobnungen unb treiben bie HRteten ber Sob¬ 
nungen auf eine für bie ärmeren BeoölferungßHaffen unerfcbrotngliche 
Höbe hinauf. Die SDHttel, um einer ungefunben Bobenfpefu- 
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laitoti entgegengurotrlen, Hegen, abgefeften non Btaftnahmen ber ! 
Befteuerung, mefentlid^ auf bem ©ebtete beS Bebauungsplanes unb 
ber 31udblUnienfeftfebung foroie ber Straftenherftellung unb 
auf bem ©ebiete ber 33auorbnung. Demgemäft rotrb im Artifel 1 
Siffet 1 big 4 be8 ©ntrourfs eine groecfentfprechenbe ©rgängung ber 
Beftimmungen beS ©efefteS, betreffenb bie Anlegung unb Beränberung 
con ©tragen unb Bläften in Stabten unb Iänbltdjen Drtfdjaften oom 
2. 3uli 187B (©efeft-Sammlung 8. B61) foroie in Artifel 2 eine ©r- 
gänjung beS geltenben Baupoüjeirechts bafttn corgefeljen, baft für ben 
©rlaft abgeftufter Bauorbnungen eine red^tli$ oödig groeifelsfreie 
Unterlage gefcftaffen roirb. Durch Artifel 8 Abfafc 2 fod ferner gegen¬ 
über einzelnen in rechtlicher Begebung beroorgetretenen Bebenfen ber 
groecfmäftige Ausbau ber Äommunlbefteuerung com ©runb» 
befifce, ber pdj als ein roertcodeS SRtttel gur Befämpfung ber un* 
aefunben Bobenfpefulation errotefen bat/ in ber roünfchenSroerten ÄBeife 
pdbergefteQt »erben. 

Raufer mit Äleinroohnungen für BHnberbemittelte pnb 
trofc cerbältniSmäftig größerer Bruttoerträge heute um beSroiden roentger 
beliebt, roeil Pe ftärferer Abnufcung unterliegen, ihre Berroaltung mit 
mancherlei Unannebmlicbfeiten cerfnüpft ift unb ber SRietSeingang, 
namentlich in roirtfthaftlich ungünftigen Seiten, weniger pd^er erfdjeint. 
Um ber bierburd) beroorgerufenen geringen Steigung ber pricaten Bau- 
untemebmung, folche fchroerer abfefcbaren Raufer gu erridbten, nach 
SRöglichfeit entgegenguroirfen unb einen Anreig jur $erftedung oon 
Käufern mit gefunben unb groeefmäftig eingerichteten Äletnroobnungen 
ju geben, pebt Artifel 1 Siffcr 5 eine Begünftigung foldjer Raufer 
hinfichtlich ber Straftentoftenbeiträge oor, bie in ber Siegel für 
ade biejentgen ©emeinben in AuSpcbt genommen roerben foH, für »eiche 
nach näherer Prüfung ber Berbältniffe bie auSreichenbe £>erfteHung 
guter Heiner SBobnungen nicht anberroeit bauernb geroäbrleiftet erfebeint. 
Zugleich follen burch Artifel 3 Abf. 1 beS ©ntrourfs einzelne rechtliche 
Siebenten befeitigt roerben, bie ber ©eroäbrung roeitergebenber Be- 
günftigungen für folche Käufer btnfidjtlid) ber ©ebübren für 
Äanalbenufcung, ffiafferbegug, Baugenehmigung, foroie bei 
ber ©eranjiebung jur Steuer com ©runbbefito entgegen« 
peben " 

Damit ift auch ber 3nbalt ber erften 3TrtifeI beS ©ntrourfs, 
bie bie poptice ©inroirfung con Staat unb ©emeinbe auf bie 
©rftedung billiger unb gefunber Äleinroohnungen umfehreiben, im 
roefentlidben ffiggiert. Die Artifel im einzelnen forbern, foroeit eS 
nicht au8 bem bereits ©efagten erfidfjtlid) ift, noch folgenbeS: 

Artifel 1. Baugelänbe unb Straft.enfoftenbeitrage. 

1. &) Die CrtSpoIijetbeftörbe fann bie ^eftfe^ung con Fluchtlinien 
cerlangen, roenn bie con iljr nach § 8 roabrjunebmenben Büctpchten 
(auf baS tBobnungSbebürfniS) bie Feftfefcung forbem. 

b) Aus befonberen ©rünben fann aber eine hinter bie Straften« 
fludbtlinie gurüdroeichenbe BauPuchtlinie feftgefeftt roerben. 

2. b) ©8 ift barauf Bebacht ju nehmen, baft in ausgiebiger 3 a bl 
unb ©reifte Reifte ( au( f, ©artenanlagen, Spiel- unb ©rboIungSpIä&e) 
corgefeben, baft für SSobnungSgroede Baublöcfe oon angemeffener Diefe 
entfprecbenb bem cerfchiebenartigen 33obnung8bebürfniS, aud) Straften 
con geringerer Breite gefthaffen unb baft burch bie Feftfefcung Bau- 
gelänbe entfpredbenb bem SBobnungSbebürfniffe ber Bebauung er* 
fchloften roirb. 

4. ©rforbert bie con ber DrtSpolijeibebärbe roabrjunebmenbe BÜdf- 
pcht auf bas SSobnungStftbürfniS, baft Straften ober Straftenteüe, für bie 
Fluchtlinien feftgefefct Pnb, aI8 DrtSftraften fertiggeftellt roerben, fo fann 
bie DrtSpolijeibebörbe unter 3 u [timntung berjenigen Bebörbe, »eiche 
bie Äufpdjt bei Staats über bie Berroaltung ber Angelegenheiten ber 
©emeinbe führt, bie Fcrtigfteüung anorbnen. 

Sur Fertigftedimg unb gur Untcrbaltnng biefer Straften ober 
Straftenteile ali DrtSftraften ift bie ©emeinbe öffentlich-rechtlich oer- 
pfltchtet. Dies gilt auch bann, roenn bie UtmoanMung fcftoit beftebenber 
öffentlicher Söege, beren Unterhaltung bisher anberett Bffiäjtigfn öffent- 
lidb-recbtlich obgelegen bat, in Crtiftraften erfolgen foU. Die bisher 
gut Unterhaltung öffentlich-rechtlich Berpfficbteten haben ber ©emeinbe 
für bie Uebernabme ber Unterhaltung nach cifligem ©rmeffen ©ntfehäbi- 
gung gu geroäbren. 

Ba. Die Beiträge (gu ben Straftenfoften) follen in ber Siegel nur gu 
einem Deile, unb groar pchpeni gu brei Biertein erhoben roerben, roenn 
pe roegen ber ©rridbtung folcher SSobngebäube jur ^ebung gelangen, 
»eiche oorroiegenb baju beftimmt pnb, minberbemittelten gamilien 
aefunbe unb groeefmäftig eingerichtete SBobnungen gu geroäbren. AIS 
folche ffiobngebäube gelten insbefonbere biefenigen ber 

1. AftiengefeUfchaften, ©enoffenfehaften unb ©efellfchaften mit 
bepbränfter Haftung, beren faftungSntäftig beftimmter 3^«* 
auSfchlieftlich barauf gerichtet ift, minberbemittelten Familien 
gefunbe unb groeefmäftig eingerichtete SBobnungen in eigens 
erbauten ober angerauften Raufern gu billigen greifen gu 
cerfdjaffen, unb beren Saftuitg ben au bie ©efeUfcftafter gu 
certeilenbcn 3 ab r ^ 9 c»oinn auf böchftenS cier com ^unbert 
ihrer Anteile befeftränft, aud^ ben ©efellfchaftern für ben 
Fad ber Auflöfung ber ©efeüfdjaft nicht meftr als ben Slenn- 
roert ihrer Anteile guftchert, ben etwaigen Sleft beS ©efed* 
fchaftscermögenS aber für gemeinnüfttge Sroecfe beftimmt; 


2. Arbeiter unb biefen roirtfchaftlich gleichguftedenben $erfonen, 
roemt bie SBobngebäube bagu beftimmt pnb, con ihnen auS- 
fchlieftlidb ober aufter oon ihnen nur oon böchftenS groei 
anberen berartigen Familien bewohnt gu roerben. 

Artifel 2: Bebauung ber ©runbflücfe. 

Durch bie Bauorbnungen fann insbefonbere geregelt roerben: 

1. bie Abftufung ber baulichen AuSnuftbarfeit ber ©runbftücfe nach 
DrtSteilen, Straften unb ^läften; 

2. bie AuSfcfteibung befonberer DrtSteile, Straften unb $Iäfte, für 
roelche bie ©rrichtung con Anlagen nicht gugelaffen ift, bie beim Betriebe 
burch Berbreitung übler Dünfte, burch ftarfen Staud) ober ungewöhn¬ 
liches ©eräufch ©efabren, Nachteile ober Beläftigungen für bie Machbar* 
fdftaft ober baS fßubüfunt überhaupt h«beiguführen geeignet pnb; 

8. ber Berpufc unb Anprich ober bie AuSfugung ber oomehmlich 
SBohngroedfen btenenben ©ebäube unb ader an Straften unb BUifeai 
Iiegenben Bauten; 

4. baS ©infehreiten gegen Bauten, welche bie Straften ober öffent¬ 
lichen fßläfee in Stäbten ober länbUchen Drtfchaften cerunftalten. 

Die $ritif, bie pdh mit biefein neuen ©ntrourfe noch oißl 
fchärfer befaffen roirb, als mit bem prooiforifdften oom Borjahr, 
roirb weniger bie barin feftgelegten Beftimmungen an greifen, als 
auf bie Mängel unb ßüdfen hin weifen, beren AuSfüdung erft bem 
©ntrourf ben ©ha r a^ cr eines gtoftgügigen 3BohnungSreformgefeheS 
cerleihen roürbe. Sehlen in ihm bodft Beftimmungen über bie 
3onenenteignung oerbauten ©elänbeS, über Umlegung oon ®runb* 
ftücfen, über bie öffentliche Drganifation beS f)t)pothefarfrebitS unb 
bie Regelung ber Bobenbeleihung, gang gu fdjroeigen oon einer 
Umroanblung beS Bobenpad)tred)tS, beS BUetSredhtS unb ber 
3roangSoodftrecfung, oon ©ingriffen ber BerfehrStarifpolitif, Stagen, 
bie aufs innigfte mit bem BöohnungSproblem cerfnüpft finb unb 
jebenfalls in ben Btotioen beS ©efeftes hQÜ cn berührt roerben 
müffen, roenn auch ihre ©igenart natürlich eine gefeftlicfje Formierung 
aufterpalb beS oorliegenben ©ntrourfs unter 3Ritroirfung beS BeidfteS 
erheifdjt. 3wmerhin: ber erfte, ber entfefteibenbe Sdftritt gur Cöfung 
ber B3ohnungSfrage in Breu&en ift getan. Das Streben nach einem 
dteichSroohnungSgefefc aber ift baburch nidftt überflüfpg geworben. 


Die Berftaatlichung ber BergroerfSgefedfchaft ^ibemia. ßaut 
Btetteilung beS preuftifchen ^@taatS>AngeigerS" hnt bie königlich 
Breuftifdhe Staatsregierung ber BergroerfSgefedfchaft #iberttia gu 
^erne i. 2B. für bie Abtretung ihres Unternehmens an ben Staat 
fofgenbeS Angebot gemacht: 

©8 foden gewährt roerben für je 8000 M beS 63 600 000 M be- 
tragenben AftienfapiialS ber BergroerfSgefedfchaft ^ibernia StaatS- 
Phulboerfthreibungen ber Sprogenttgen fonfolibierten Staatsanleihe gum 
Nennwerte oon 8000 M mit 3in*Pb*inen für bie Seit oom 1. Sunimr 
1906 ab. Die Berroaltung unb ber Betrieb ber ©efedfehaft foden com 
1. 3nnuar 1906 ab für Rechnung beS preuftifchen Staates geführt 
roerben. 

Daju hotte baS ofpgiöfe föolff’fche Delegraphenbureau ge» 
melbet: ^BBeitere Berftaatlichungen oon Bergroerfen pnb nidftt in 
AuSpdht genommen. ,,©S ift hier nicht ber Drt, auf bie pnangieden 
Borgänge bei biefem ©efdjäfte, oon bem mit Ausnahme ber feit 
Wochen $ibernia*Aftien auffaufeuben DreSbener Banf ade 2BeIt 
überrafd)t rourbe, unb auf bie Summe ber roirtfdhaftlichen fton* 
fequengen biefer ftaatSroirtfd)aftlichen Aftion nach aden Seiten 
hin eingugehen, gumal ber Berroirflidhung beS planes noch er¬ 
hebliche SBiberftänbe ber nicht am ©efdpft beteiligten Banfen unb 
ber rheinifdj-roeftfälifdhen ©roftinbuftrieden entgegenftehen. Als 
3roetf beS ftaatlidhen ©rroerbs ber $ibernia, bie mit 5 416 500 Do. 
bie britte Stede unter ben BSerfen beS Stohlenfgnbifats einnimmt, 
(©efamtprobuftion 73VS SRidionen Do.), gibt bie „Bert, ftorr." 
an, bie Regierung roode ber oermuteten ©rünbung eines Sohlen» 
trufts entgegentreten unb „einen mäftigenben ©mfluft auf bie 
BreiSbilbung im roeftfälifdhen Steoier gewinnen, wie ihn ber SiSfuS 
in ähnlicher B3eife im oberphlepphen Begirf bepftt, unb wie er oon 
ben bortigen Äonfumenten pupg angenehm empfunben ift." Diefer 
Denbenj beS BerftaatlichungSgefchäftS, bie Breis- unb Abfafcpolitif 
beS ÄohlenfpnbifatS, ber gegenüber ^Rechtsmittel nichts oerfangen, 
unter eine ftarfe roirtfchaftlidhe Äontrofie bes Staats gu fteden, 
pflidftten giemlich ade nicht am Äohlenfnnbifat ■ interefperten Streife 
bei. 3weifel bagegen roerben adenthalben laut, ob bie ^Regierung 
biefe SnteroentionSgeroalt auch roirfüch im Sntereffe ber Äon* 
fumenten, bie nach ^Srote ber Snbuftrie" oerlangen, unb 
nicht oiclmehr im rein fisfalifdften 3ntereffe gebrauchen werbe. 
Bisher fteht pe im SRufe einer Befd)üfterin beS ÄohlenfpnbifaiS, bie 
„BeruhigungSbenffchrift" in Sachen ber 3 c $ cn ftidlegungen fpricht 
jebenfads nicht gegen biefen SRuf, unb bie gefaulte paatlidhe ©ifen- 
bahnoerroaltung geigt, roelch ftarf psfalif^er 3 U 9 Staats» 
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toirtfdöafl^bctriebe anbaftet, mögen auch geroiffe roirtfcbaftSpolitifdbe 
©eficbtSpunfte oielfacb eine ^Rechtfertigung ber f)ier beftehenben £arif* 
qebabrung Bieten. 3tn Äoblengefdjaft aber fjat fich biefe fiSfalifdje 
Keigung, trofebem ber Staat als ©ifenbabnunternebmer ber Haupt» 
funbe feiner Stoblengruben ift, oft noch empfinblicber geltenb ge¬ 
macht. ©erabe jefet erbebt bie HanbelSfammer beS Saarbrüder 
KcoierS, in bem ber Staat 80 °/ 0 ber $oblenprobuftion fontrol* 
Ziert, bie bitterften Klagen über bie BreiSpolitif beS bortigen 
BergfiSfuS. Bebenft man ferner, bafe ber Staat als KedjtSnacb* 
folget ber §ibernia gegroungen fein mürbe, in fämtlicbe BertragS* 
oerpfIid)tungen biefeS SpnbifatSpartnerS eingutreten unb bie Ron* 
tingentierungSpolitif beS SpnbifatS fürs erfte mitgumacben, unb ba& 
eS für bie fisfalifdje Bergoerroaltung nabe liegt, aus ben für 
146 SMionen 3Rarf gu übernebmenben, bisher nur ein Kapital 
oon 51 BHßionen SKarf repräfentierenben Anlagen eine bem 
erhöhten Anlagefapital entfpreebenbe Kente b cr awSguroirtf<baften, 
fo finb baS alles genug ©rünbe, bie baoon abballen, 
an bie gegenmärtige Aftion aßxu optimiftifebe Hoffnungen 
gu fnüpfen unb etroa eine ooßftänbige Sibmenfung in ber Bo* 
Iitif ber Roblengrubenbewirtfcbafter bezüglich ber 3 e <b cn ftiH* 
legungen gu erwarten. ©erabe bie BoIfSnrirte, melcbe gegenüber 
ber monopoHftifcben Ausbeutung ber Bobenfcbäfee bureb Brioate 
gu ungunften ber nationalen Arbeit, ben ©runbfafe ber Berftaat* 
Iicbung energifd) oertreten unb pringipieß ben ©rroerb ber Hibernia 
bureb bie Regierung, trofe ber erfebmerenben Begleitumftänbe, aut* 
beifeen, foßten ficb oor bem Srrtum baten, als menn mit bem 
Snbaberroecbfel in ber girma §ibernia bereits eine anbere Aera 
in ber RoblenroirtfcbaftSpolitif ^reufeenS bereinbräcbe. $)iefe eine 
Scbmalbe macht noch feinen Sommer. ®em meiteren ©rroerb oon 
BergroerfSeigentum bureb ben Staat aber fteßen ficb unter ber 

S errfcfeaft beS gegenwärtigen BerggefefeeS maebfenbe finangiefle 
ebroierigfeiten entgegen. UeberbieS batte unb roirb ber Berg* 
fiSfuS bem preufeifeben ßanbtag gegenüber feinen aßgu febmeren 
Stanb haben, bie oon ifent beliebte ©efebäftsfübrung gu oertreten 
unb bie Bißigung beS HaufeS 3 U finben. 

daraus ergibt ficb benn auch bie fogialpolitifcbe Beurteilung 
ber gangen Aftion, ber für uns auSfcblaggebenbe ©eficbtSpunft: 
ber preufeifebe BergfiSfuS mürbe einen erweiterten ©influfe auf bie 
ArbeitSoerbältniffe neuer £aufenbe oon ©rubenleutcn geroinnen. 
gür bie fiofung: „Staatsbetriebe foßen Btufterbetriebe fein" eröffnete 
fidf) ein neues AnroenbungSbereicb. Aber biefe fdjöne Berfpeftioe 
bat für ben Kenner ber Berbältniffe nichts begeifternbeS. ©benfo* 
menig roie ber Staat als RoblenbergroerfSunternebmer ausfcbliefelid) 
oon ben gemeinroirtfcbaftlicben Sntereffen, fonbern aßgu oft mehr 
oon rein ermerbSmirtfcbaftlicben ©efid)tSpunften ftcb bat leiten 
laffen, ebenfomenig bat er ftcb bisher in ber ibealen Koße eines 
mobern benfenben BJufterarbeitgeberS gefaßen. 

Koch ift ber Brogefe aus bem „faarabifeben" Bergreoier in 
aßgu frifeber ©rinnerung, noch bringt faft jebe ABocbe aus ber 
ArbeitSroelt ber StaatSeifenbabnoerroaltung neue Beroeife einer 
„Arbeiterfürforge", bie ben gorberungen echter Sogialpolitif: (Gleich¬ 
berechtigung ber Arbeiterfcfjaft, greibeit ber Sntereffenoertretung 
— miberfpriebt, unb mit materieflen Stiftungen in begug auf 
ßobn unb Arbeitszeit bat ber Arbeitgeber Staat bie Roßegen in 
ber Brioatinbuftrie grunbfäfelidb niemals übertrumpfen moßen. 
0b baS aßeS mit bemAnfauf berHi&ernia plöfelicb anberSroerben 
foß? $en SSißen gu einer mirtfcbaftSpolitifcben BJanblung be* 
funbet bie überrafebenbe BerftaatlidjungSaftion geroife. 2)ie Haff* 
nungen auf ein gebeiblicbeS Boßbringen aber moßen mir oor* 
läufig nicht gu bacb fpannen. 3a, menn gleichseitig ein KeidbS* 
berggefefe, baS baS BergroerlSeigentumSrecbt unb bie ArbeitSoer* 
bällniffe ber ©rubenleuie in roeitbergigem Sinne regelte, ange* 
fünbigt mürbe, bann grüfete uns oießeiebt ein neuer grübling. 

©iufdjräufuug ber StrafanftnltSarbeit in ^reufeem S)er preu¬ 
feifebe Btinifter beS Snnern bat bejtimmt, bafe in Strafanftalten, 
©efängnilfen unb ©rgiebungSanftalten neue Berträge über Rorb* 
macberarbeit nicht mehr abgefcblofjen unb alte Berträge nicht mehr 
erneuert merben foßen. Auf bie Auflöfung ber beftebenben längeren 
Berträge ift nach SRöglicbfeit binguroirfen unb mo eine Rünbigung 
oorgefeben ift, foß fie längftens binnen 3 Sabren oorgenommen 
merben. 

©ine ©uquete über bie ArbeitSgeit in Bctnfen, Rrebit* nnb 
BerfuberungSanfitalten in Oefterreicb mürbe oom arbeitsftatiftifcben 
Amte im HanbelSminifteriutn eröffnet. 3a bn ©mfuete finb Ber* 
treter beS BiinifteriumS beS Snnern, beS ginang* urtb HanbelS* 
minifteriumS, ber HanbelS* unb ©eroerbefammer unb ber Sfranfen* 
faffe ber Wiener Banfbeamten fomie TOtglieber beS ©eroerbe* 


auSfcbuffeS beS ftänbigen Arbeitsbeirats bingugegogen. $ie ©nquete 
bat ben 3n>ecf, baS bureb i m Borjabre burebgefübrte fcbriftlicbe 
Umfrage gemonnene ßRaterial über bie ArbeitSgeit in HanbelS* 
betrieben, mit AuSfcbtufe beS 2)etaitmarenbanbelS, gu ergänzen. 
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©emeinbebefteuernng beS ©mnbbeftbeS nach bem gemeinen 
BBerte. ®ie preufeifeben Bimifter ber ginangen unb beS Snnern 
haben ben KegierungSpräfibenten eine ^enffebrift über bie ©e* 
meinbebefteuerung beS ©runbbefifeeS nach bem gemeinen SBert mit 
tgpifeben Beifpielen für beren BHrfung gugeben laffen. Sie foß 
ben Stäbten, bie ihre ©runbfteuerreform beenbet, befonberS aber 
benen, roelibe bie ©runbmertfteuer noch nicht eingeführt haben, 
beren Berbältniffe aber ben Uebergang gum ©ertfteuerfpftem an¬ 
gegeigt erfebeinen laffen, einen geeigneten Anhalt für bie Beurtei* 
luna ber SBirfungen einer folcben Reform geben; bie AufficbtS* 
beborbe mirb, fo b*ifet cS in ber Berfügung, baS gebotene Biaterial 
ju einer entfpreebenben ©inroirfung benufeen fönnen. 3n 
ber $>en!fd)rift beifet eS: 

„$>1? tngroifeben gefammelten praftifiben ©rfabningen haben be= 
ftätigt, bafe baS ©runbroertfteuerfoftem geeignet ift, in gasreichen @e- 
metnben, inSbefonbere in Ortfcbaften mit roaefefenber Beoolferung unb 
fteigenben ©rnnbroerten, eine erhebliche ©ntlaftung ber fchonungs* 
bebürftigeren ©runbbeftfeer bureb mirJfamere ©rfaßung ber leifiungS* 
fräftigeren h^rbeiguführen." 

S)ie beigefügte 3 u fammenfteßung tnpifeber Beifpiele ergibt, 
bafe bie Baupläne, bie unter bem Safölagfpftem (gur ftaallicb 
oeranfcblagten ©runb* unb ©ebäubefteuer) nur in ungenügenbem 
Btafee fteuerlicb getroffen merben fonnten, unter bem ©ertfteuer* 
fpftem mefentücb febärfer b era ngegogen merben. 3)ieS entfpriebt 
burcbauS ben Borteilen, melcbe biefe ©runbftücfe in ©eftalt ber 
BBertfteigerung aus ber ©ntroicfelung ber ©emeinben gieben, fomie 
ber ßeiftungSfäbigfeit ihrer Befifeer, bie in ber Kegel bie eines 
arofeen ^eils ber HauSbefifeer übertrifft. Snbem aber bie SBert* 
jteuerbeträge für oie Baupläfee faft ausnahmslos ein oielfacbeS 
nicht feiten mehr als baS fünfgigfache ber Summen auSmacben, 
melcbe bei 3ao^anbelegung ber ftaatlicben Beranlagung barauf ent* 
faßen fein mürben, ermöglichen fie eine roeitgebenbe ©ntlaftung beS 
übrigen ©runbbefifeeS in ber ©emeinbe. So mürben bie un* 
bebauten ©runbftücfe in einer ©emeinbe, in melier fie unter bem 
Spftem ber ftaatlicben Beranlagung 3% beS auf ©runb* unb 
©ebäubebefife entfaßenben SteuerfoßS getragen batten, nach ©in* 
fübrung ber Befteucrung oom gemeinen SSert mit 36V2% biefeS 
Soßs berangegogen, mäbrenb entfprecbenb bie Steuer ber ©ebäube* 
befifeer oon 97% auf 63V 2 % beS Soßs berabging. 3« gröfeeren 
Stäbten, ftäbtifchen Bororten unb inbuftrießen ©emeinben, mo bei 
lebhafter BtobnungSnacbfrage bie Spefulation bie Beftfeer leicht 
oeranlafet, ihre an ficb & ur Bebauung reifen gläcben oom Bau* 
fteßenmarfte gurücfgubalten, ift bie bab^e Befteuerung ber Bau¬ 
pläne roobl geeignet, einer ungefunben BreiSfteigerung entgegen* 
gumirfen. 

$en lanbmirtfcbaftlicfi ober gärtnerifcb genufeten 
©runbftücfen, bie burd^ bie neue Befteuerung ftärfer belaftet 
merben, mobnt regelmäfeig f<bon Baufteflenroert inne. Aöo baS 
nicht ber gaß fein foflte, fonnten bie ©emeinben ftcb mit einer 
0uote beS gemeinen SBertfieuerfafeeS begnügen. 

Auf bem ©ebiete ber ©ebäubebefteuerung bat baS 23ert* 
fteuerfrjftem eine Berteüung ber Steuerlaft b cr & e i9 c faf)rt/ melcbe 
fomobl im Sntereffe ber Befriebigung beS ©obnungSbebürfniffeS 
ber minberbemittelten RIaffen, als auch im Sntereffe beS fefebaften 
fleinen unb mittleren BürgerftanbeS roünfdbenSwerter ift, als fie 
auf bem BSege ber Befteuerung in Brogenten ber ftaaüich oeran* 
Iagten ©ebäubefteuer ergiclt merben fann. S)ieS beftätigt bie 3a* 
fammenfteßung, nad) ber bei geringmertigen, für Sföinberbemittelte 
beftimmien SSobnbäufern in roeiteftem Umfange eine ©ntlaftung 
oon 30 bis 40% gegenüber ihrer Befteuerung mit 3»ftbiagen 
gur ftaatlicben ©ebäubefteuer eingetreten ift. Aber auch bie bem 
SBobnungSbebürfniffe beS BUttelftanbeS bienenben ©ebäube haben 
bureb ©infübrung beS BJertftenerfpftemS oielfacb ©rleicbterungen 
erfahren, menn auch nicht in gleichem 3Jlafee roie Arbeiterroobn- 
bäufer. 0b unb inwieweit freilich biefe bureb bie Aenberung beS 
©runbfteuerfpftemS bebingten ©rleicbterungen ber HauSbefifeer ben 
Btietern bureb eine H erfl bfefeung beS BtietginfeS gugute 
gefommen finb, fann im Hia&Kcf fomobl auf bie furge $)auer ber 
praftifeben ©rfabrungen als auch auf bie Btitbeteiligung oieler 
anberer gaftoren bei ber Btietpreisbeftimmung nicht angegeben 
merben. 
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$ie beigefügte 3ufflmmenfteIIung jeigt, hofi bei Erleichterung 
beS fleinen unb mittleren ©ebäubebeitgeS eine fehr erhebliche s J»ehr- 
belaftung beS leiftungSfähigften £eils biefes BefifieS, nämlich ber 
befferen SSohnhäufer unb Sillen, ber Jabrifgebäube unb größeren 
©efchäftsjhäufer gegenüberfteht. Sei ben beiben legten ©ruppen 
non ©ebäuben erflärt fich bie$ jum £eil aus bem JortfaH be« 
bei ber ftaatlidhen ©ebäubebefteuerung für gewerblich genügte 
Raufer eingefübrten BrioilegS. 

3)ie £>enffd)rift macht einige Borfdbläge, roie ber inbioi- 
buellen SeifiungSfähigfeit im Sgftem Der SBertfteuer Rechnung 
getragen werben tonne. S)ie BeranlagungSfoften feien übrigens 
gegenüber ben Sorteilen nicht nennenswert. 

Bisher haben nach ben Riten beS »ttnifieriumS folgenbe 71 Stabt- 
unb 63 ßanbgemeinbcn eine befonbere ©runbfteuer nach bem Ber- 
anlagungSmafifiabe be$ gemeinen ©erteS eingeführt: 

A. Stabtgemeinben. Brooinj Dftpreufien: 1. 3ÄemeI; brooinj 
Branbenburg: 2. ©harlottenburg, 3. Äöpenid, 4. Btjborf, 6. Schöne* 
berg, 6. Spanbau, 7. Seltoro; ^rooinj Sommern: 8. Stettin, 9. Stral* 
funo; Brooing Schtefien: 10. BreSlau, 11. ©örltg, 12. ftattoroig, 

13. Beufalj a. 0., 14. Sdjroeibnig, 15. ©albenburg; Brooinj Sachfen: 
16. SKagbeburg; Brooinj SchleSroig-^oIftein: 17. glenSburg, 18. fttel, 
19. Schleswig; Brooinj £>annooer: 20. SBÜhelmShaoen; Brooinj ©eft- 
falen: 21. Bocholt, 22. Bortmunb, 28. ©elfenftrchen, 24. ©roitau, 
26. hagen, 26. fiübenfiheib, 27. »fünfter, 28. »edltnggaufen, 29. »heine, 
BO. Schroelm, 31. ©attenfdjeib; Brooinj Oeffen-Bajfau: 32. Biebrich, 
33. $anau, 34. Homburg o. b. höhe, 35. Harburg, 36. Böbelheim, 
37. ©ieSbaben; »heinprooinj: 38. Rachen, 39. Barmen, 40. Bergifcfi- 
©labbach, 41. Bernfaftel, 42. Giene, 43. Goblenj, 44. ©öln, 45. ©refelo, 
46. Büffelborf, 47. BuiSburg, 48. ©Iberfelb, 49. CJmmerich, 60. ©fch- 
toetler, 61. ©jfen, 62. ©ummerSbadj, 63. Stall, 54. »falftatt-Burbach, 
66. »tülbeim a. »gein, 56. »fülheim a. b. Ruhr, 57. 2Mndjen-©Iabbach, 
68. Beufe, 69. Oberhaufen, 60. Obenfirchen, 61. Oplaben, 62. Batingen, 
68. Bemfdjeib, 64. »Ijeqbt, 65. »uhrort, 66. Saarbrücfen, 67. Solingen, 
68. Steele, 69. Srarbadj, 70. Bierfen, 71. Salb. 

ß. Sanbgemeinben. »egierungsbejirlBotsbam, StreiS Jeltoro: 
1. RblerSfjof, 2. Rlt-@ltenide, 3. Brip, 4. Beutfdj-SilmerSborf, 6. ©ich* 
roalbe, 6. ftrtebenau, 7. ©rofi-ßid>terfeIbe, 8. ©runeroalb, 9. ©rünau, 
10. Johannisthal, 11. Stlein - ©lienide, 12. fianfrotg, 18. »farienborf, 

14. Schmargenborf, 16. @d)mödrmg, 16. Sperenberg, 17. Steglig, 
18. lempelfjof, 19. 2reptoro, 20. gehlenborf, 21. 3euthen; StreiS Bieber* 
bamim: 22. ©rfner, 23. griebrichShagen, 24. ßtegienberg, 25. Beu- 
roeifienfee, 26. Oberfihöneroetbe, 27. Banforo, 28. Beinicfenborf, 
29. BumntelSburg, 30. Stralau, 31. Xegel, 32. ©eifienfee; BegierungS- 
bejirl Stralfunb: 33. Btnj auf Bügen, 84. ©Öhren auf Bügen, 35. Setttn 
auf Bügen; »egierungsbejirl Oppeln, StreiS ftattomig: 86. Domb; Be¬ 
gier ungsbejirl Breslau, ßanbfreiS Breslau: 37. Strietern; Begierungs- 
bejirl Rurich, Äreis Rurich: 38. Jhloraerfeljn; StreiS Borben: 
89. Borbernei); »egierungsbejirl ßüneburg, ßanblreiS Marburg: 

40. ©ilhelmSburg; »egierungsbejirl ©ieSbaben, ObertaunuSlreiS: 

41. ©ppftein; »egierungsbejirl 2)üffelborf, ßanbfreiS Grefelb: 42. Bodurn* 
Berberg, 43. fttfcbeln, 44. Oppum, 46. ©ifficb; ßanbfreiS ©ffen: 
46. Riteneffen, 47. Borbecf; StreiS Buhrort: 48. Beed; StreiS »fettmann: 
49. Bohminlel; StreiS Beug: 50. geerbt; ßanblreiS Solingen: 51. Bürrig; 
»egierungsbejirl Srier, StreiS Bemlaftel: 52. @raa<h, 53. ©ueS. 

$)te hauptftabt Berlin fehlt, wie fo oft bei fojialpolitifchen 
Jortfihritten, auch lji cr * 

Deffcntfidje Spiclpl&ge in beutfehen Stillen. Banb IX beS Jahr* 
bucfjS für BollS- unb Jugenbfpiele gibt eine ausführliche ftatiftifdje 
tteberftdjt über bie ©emeinbefpielpläfce in allen Stabten über 5000 ®in- 
roohner. BefonberS wichtig finb bie Rngaben für bie ©rogftäbte über 
100 000 ©inroohner. Ruf baS Xaufenb ber ©inmohnerfchaft beflfct 
hannooer bie roeiteften Spielflächen, 1827 qm. ®S folgen Bremen, 
»tünchen, RItona, »fagbeburg mit 1600 bis 1800 qm. lieber 1000 qm 
weifen noch ßeipjig, halle, Bresben unb »raunfdjweig auf. Stöln mit 
102 qm, Berlin mit 57 qm unbhamburg mit 87 qm auf bas Saufenb 
ber Beoöllerung bieten nicht nur oerhältniSmägig, fonbem auch abfolut 
fehr Heine Spielflächen jum RuStummeln ber Jugenb. 

©ine füäbtifdje »filchgerilifieruttgSanftalt in »fönchett=©labbach foQ 
in Berbinbung mit bem bortigen ftäbtifchen Bampfbab errichtet werben. 
Bie erforberlichen Rpparate loften 8000 Jt. ©in Unternehmer liefert 
bie »filch, welche bie Stabt bann fterilifiert unb jum SelbftloftenpreiS 
in ßtterflafchen an bie lleinen ßeute mit ©inlommen bis ju 2000 Jt. 
fowie an bie oon ber Rrmenoerwaltung unterftüpten ©Inwohner ab- 
ibt. Ruf biefe ©eife hofft man, jur Berminberung ber hier uor- 
anbenen grogen Sterblichleit ber Sttnber im erften ßebenSjahr bei- 
jutragen. _ 


Avbetterbetaegnttg. 


Bie WnSfpetrnng im mittclbentfchen Baugewerbe lägt nach bem 
Berlauf, ben Die jwifchen »rbeitgebern unb Rrbeitern angefnüpften 
Berhanblungen ju nehmen fcheinen, eine balbige Beilegung ber 
fchwebenben Bifferenjen erhoffen. Beibe Parteien haben befchloffen, 


bie Bermittlung beS heftigen SBinifteriumS beS Snnern junächft 
abjulehnen, unb felbft ju einer Berftänbigung ju fommen. Um 
jebe Beeinfluffung ber Parteien ju oermeiben würbe befchloffen, 
über baS »efultat ber Beratungen StiUfchweigen ju bewahren. 
Snfolge beS günftigen HrbeitSmarlteS im Baugewerbe hat ein 
grober Beil ber RuSgefperrten auberhalb beS RuSfperrungSgebieteS 
Rrbeit gefunben, fo bag bie ©efamtjahl auf etwa 2100 Ipabge» 
gangen ift. Biefe Batfache wirb mit baju beitragen, bie ©inigungS» 
oerhanblungen ju einem gebeihlichen @nbe ju führen. 

Ber Streif ber $etrolemnarbeiter in Bor)|[Slaw hat nach oier* 
wöchentlicher Bauer am 8. Ruguft burch einen Bergleich ber 
Rrbeitgeber unb ber Rrbeiter, ber burch bie Bermittlung ber 
Begierung juftanbe gefommen ift, einen für bie Rrbeiter be* 
friebigenben Rbf^lufi gefunben. B)ie Regierung hat fuh bafür 
oerbürgt, ba& fie bie Unternehmer oeranlaffen werbe, Rrbeiter* 
häüfer bis jum 1. Januar ju erbauen unb eine Babeanftalt bis 
jum Dftober fertigjufteHen. Sie oerbürgte fuh bafür, bafj eine 
©afferleitung unb ein Spital errichtet werben unb bafj bie 
Äranfeitlaffe nach BorgSlaw oerlegt werbe; unb bamit bie ©emeinbe 
ihre Bfttd)* erfülle, oerfprach bie Begierung, bie ©emeinbeoertretung 
aufjulöfen unb baS Besprochene burch einen BegierungSfommiffar 
burchführen ju laffen. Ber Jorberung ber Rrbeiter auf Ber- 
fürjung ber gwölfftiinbigen RrbeitSjeit in eine achtftünbige fam 
bie Begierung entgegen, inbem fie eine Berfürjung um jwei Stunben 
burch ©infehiebung einer jweiftünbigen Buhepaufe in bie jwölf- 
ftünbige Schicht oorfdjrieb. 9Rit biefen Borfchlägen ber Begierung 
erflärten fich bie Rrbeiter einoerftanben. Bon ben Rrbeitgebern 
nahmen fie gunächft bie Heineren, bie unter bem Streif am meiften 
ju leiben hatten, banach auch bie grogen an. Bor allem aber 
gaben and) beibe baS Berfpred)en ab, bei ©ieberaufnahmc ber 
Rrbeit an feinem Rrbeiter »lagregelungen oorjunehmen. S)er 
günftige Rbfchlufe beS Kampfes für Oie Rrbeiter ift in erfter ßinie 
ihrem eigenen Borgehen ju banfen. Obwohl nur ein oerhältnis- 
tnägig Heiner Brojentfag organifiert war, hielten hoch ade, 
Drganifierte wie Bi^torganifterte, feft jufammen unb liegen fich 
namentlich auch burch Derfdjiebentiiche $rooofationen nicht ju un¬ 
überlegten #anblungen ^inreigen. 

Ser gfleifcfterpreif in ben Bertiutgteu Staaten nimmt immer 
riefenhaftere iimenfionen an unb beginnt fi<h ju einem Rrbeits* 
fampfe auSjugeftalten, beffen SSirfuugen nod) nicht ju überfehen 
finb, ber fi<| aber, namentlich für bie ärmeren klaffen, noch oiel 
empfinbticher unb brüdenber fühlbar macht, als bieS bei bem langen 
RuSftanbe ber $artfof)lengräber ber Satt war. Bach oerfchic- 
benen Rngaben fdjwanft bie3ahl ber Streilenben jwifchen 100 000 
bis 150 000. Jn allen Stählen mit ©rogfchlächtereien wie ©Ificago, 
Omaha, St. Jofeph, ^anfaS ©itg, St. Souis, ©aft St. ßouis finb 
bie Schlächter unb alle bamit im 3ufammenhang ftehenben Rrbeiter- 
Haffen entweber in ben Streif getreten, ober burch ben Streif jur 
RrbeitSlofigfeü oerurteilt worben. ®ie £>auptftreitpunfte, um bie 
eS fich hanbelt, ft n ^ Sohnfragen. ®ie Urfache ju bem Streif gab bie 
§erabfegung ber Söhne ber ungelernten Rrbeiter oon 18 ©ents pro 
Stunbe auf 15 ©ents, bie ©nbe Bfai erfolgte. Um was für gewaltige 
Berlufte es fich bei bem Streif hunbelt, geht barauS fjenwr, bafi 
ber Sohnausfall täglich für bie Rrbeiter fich auf 1 200 000 fronen 
beläuft, bafi ber Örad)tauSfall für bie ©ifenbaljnen etwa 480000 
Sfronen wöchentlich auSmad)t. ©ine ber ^auptfehwierigfeiten um 
ben Streif beijuleaen befteht bann, bafi bie Rrbeiterführer, bie fich 
im übrigen jur Rnrufung eines SchiebSgerichteS bereit erflärt 
haben, bie ©infiellung fämtlicher Streifenben in ihre alten RrbeitS- 
ftettett oerlangen, währenb bie Rrbeitgeber, bie injwifdhen oiele 
Xaufenbe oon ©rfajjleuten eingeftettt hohen, auf biefe Bebiugung 
nicht ein gehen fönnen, unb bie RuSftänbigen nur nadh Bebarf 
wieber einftetten wollen. Jmwifthen macht fidj namentlich für bie 
ärmeren klaffen ber Streif ourch bie Steigerung ber Sleifdjpreife 
empfinblich bemerfbar, fo bafi eS fdjon mehrfach ju Kämpfen jwifchen 
ben burch ben Streif RrbeitSlofen unb ben Streifenben ober ber 
Sßolijei gefommen ift. 


j&tbelterfdjufe. 


^ie iftmetifitf^e ©ewerbc-Jnfpeftion fd^aut in ihrem legten 
Jahresbericht auf ihr jwanjigjäprigeS Beftehen jurücf. 2)er 
Bericht enthält eine fehr inftruftioe Ueberficht über bie ©ntwicflung 
beS RrnteS, bie burch 3 e h n harten unb graphifthe 2)arfteHungen 
oerbeutlidjt wirb. RnS ben 9 RuffichtSbejirfen mit 10 Beamten 
im Jahre 1884 finb mit ©nbe 1903 31 RuffichtSbejirfe mit ju¬ 
fammen 70 Beamten geworben. Jm Jahre 1884 würben 2564 
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betriebe infpigiert, 1903 19 919. AllerbingS ift bet ber ^Beurteilung 
biefer 3iffa gu bewerfen, baf$ bic gnfpefüon ber Kleinbetriebe 
gegenwärtig bie Snfpeftion ber großen gabrifsbetriebe eingufeßränfen 
fcßeint, roaS aus ber abneßtnenben ber Arbeiter, bie auf 

einen infpigierten ^Betrieb fallen, mit Seutlicßfeit erficßtlicß ift (1884: 
89 Arbeiter, 1903: 40 Arbeiter auf einen infpigierten Setrieb). 
Mocß immer ift lange nießt baß 3«l erreicht, baß minbeftenS bie 
größeren Setriebe attfäßrlicß ober gar, wie eS in ber ©cßroeig 
üblich ift, gweimal im Saßre befic^tigt werben. Aucß jefct, roo baß 
^erfonal um fo oiel oermeßrt ift, fmb non ben runb 12 000 fabrif- 
mäßigen Setrieben im 3oß* e 1903 nur runb 8000, alfo groei 
drittel, infpigiert roorben. 3m 3uli 1904 ift bie 3 a ßi ber ©ewerbe* 
infpeftoren oon 31 auf 34 erßößt morben. , 

AIS babifdje gabriftnfpeftorin ift bie bisherige 3nfpeftionS- 
affiftentin gräulein Dr. Saum, bie früher in Serlin als ©ßemiferin 
tätig mar, angeftellt roorben. ©o erfreuließ Saben mit ber 23e- 
ftettung roeiblicßer AufficßtSbeamten oorangegangen ift, um fo auf* 
fälliger ift es, baß eS ben Arbeitern ben 3utritt gur 3nfpeftionS- 
tätigfeit bisßer noeß nitßt eröffnet ßat. 

Arbciterfcßuß in ©laSßütten. Unter Segugnaßme auf unfere 
^Mitteilungen (©p. 924 Mr. 35) über bie mißUcßen ArbeitSoerßält* 
niffe in ben SBerfftätten ber ©laSßütten unb bie barauS entfpringen- 
ben ©ewerbefranfßeiten empfießlt ber preußifeße SMinifter für $anbet 
unb ©ewerbe biefe 3 u ftänbe ber befonberen Aufmerffamfeit ber 
©ewerbeauffießtsbeamten. 

©ine AuSfteüttng füt nnfaHtievßfitmtg nttb ©troerbeßpgiene roirb oon 
ber ©roßßergoglicß Suyemburgtfcßen Stegterung oom 15. Auguft bis 
15. September b. 3- in Sugemburg in Serbinbung mit einer ebenfalls 
regierungsfeitigen ©eroerbeauSftellung ftattfinben. 39etbe Seranftaltungen 
liegen in ber £anb reS ©roßßergoglttßen ©eroerbeinfpeftorS. 

Sie Abfcßaffuug ber Heimarbeit im feßroebifeßen ©tßueiber* 
geroerbe foll oom 1. Dftober 1907 ab erfolgen. 3mifcßen ber 
©eßilfenorganifation unb ber ©cßneibermei|teroereinigung für 
©tocfßolm ift oereinbart roorben, baß bie Arbeitgeber foftenloS 
SJerfftätten gur Serfügung fteHen ober 5% auf ben ArbeitS» 
oerbienft als ©rfaß für bie Unfoften ber SÖerfftait begaßlen foUen. 
Als ©egenleifiung mußten fi(ß bie ©cßneiber oerpflicßten, bis gum 
SMärg 1908 gu bem Tarife oom Saßre 1900 wetterguai;beiten. 


Atbettert)erßd)ettmg. SparhafTen. 


Ser Serbattb ber beutfeßen eingefeßriebenen $tlfsfafftn, ber 

gegenwärtig etwa 80 Sereine mit 44 000 SKitghebern umfaßt, ßat 
auf feinem bieSfäßrigen, Anfang Auguft in SreSben tagenben 
Kongreß u. a. aueß gur Aergtefrage ©tellung genommen. Sie all¬ 
gemeine ©timmung roanbte fieß bureßroeg gegen bie freie Argtroaßl. 
Ser Referent ßielt ißre ©infüßrung für unmöglicß, wenn man bie 
Kranfenfaffen nitßt finangiell ruinieren wolle. Aus ber Serfamm- 
luttg würbe barauf ßingeroiefen, wie ein großer Seil ber Aergte 
felbft ©egner ber freien Argtroaßl fei, roie fitß namentlitß ein Seil 
ber SreSbener Aergte in einer glugfeßrift gegen bie freie 2Saßl 
auSgefprocßen ßabe. Siefe Aergte befürchten u. a. baß bie freie 
SSaßl baS ©imulantentum gang erßeblicß förbern unb bie Kaffen 
meßr ober weniger gu Anftalten für Unterftüßung ArbeitSlofer 
werben roürben. Sie Abßängigfeit ber Aergte roerbe burtß bie 
freie SSaßl notß oergrößert. Son anberen ©eiten würbe aus* 
gefüßrt, baß eine angenteffene Segaßlung unb Seßanblung ber 
Kaffenärgte groar oerlangt werben müffe, aber eS fei boeß fein 
3weifel baran, baß bie gegenwärtige gorm ber Aergfcbewegung 
baS Anfeßen beS ärgtlicßen ©tanbeS in Seutfcßlanb ßerabfeße. 
Aus oerfeßiebenen ©täbten, fo namentlitß aus glcnSburg, mürbe 
berußtet, baß bie ©infüßrung ber freien Aergteroaßl eine erßeblitße 
©rßößung ber KaffenauSgaben unb mit ißr eine ©rßößung ber 
SMitglieberbeiträge gur golge ßatte, unb troßbem ftße man Derart 
in finanziellen ©tßroierigfeiten, baß nitßts übrig bleibe als eine aber¬ 
malige SeitragSerßößung. Aus maneßen Orten würbe aber aucß oon 
einem burcßauS guten Serßältnis gwifeßen Aergten unb Kaffen beritßtet. 
Am ©eßluffe würbe folgenbe Mefolution einftimmig angenommen: 

Sie ©eneraluerfammlung beS SerbanbeS ber Kranfen« unb Se* 
gräbnisfaffen Seutfcßlanbs (eingefeßriebene ^Uföfaffen) erblicft in bem 
Sorgeßen ber Aergte eine (Sefaßr für bie gebeißließe ©ntroitflung beS 
KranfcnfaffenroefenS in Seutfcßlanb unb oerurteilt bie Sefirebungen auf 
allgemeine ©infüßrung ber freien Aergteroaßl als bie Sntereffen ber 
Kaffen fcßäbigenb. Sie ©eneraloerfamtnlung erflärt ficß für bejeßränfte 
Aergteroaßl: fie erfennt bie ^fließt einer angemeffenen Segaßlung ber 
Aergte an, ift aber ber Anficßt, baß eine erfprießließe Söfung ber Aergte* 
frage nur auf bem SBege gütUcßer Sereinbarung gu erreteßen ift. 


SBol|lfal|rt^eittriit)titftgctu 

Sie groülfte 3»förmationSretfe ber 3entralftefle für Ärbeiter- 
rooßlfaßrtSernricßtitngen oom 2. bis 14. ©eptember ßat als 
ftattonen Serlin, Sangig unb ^ofen in AuSfußt genommen. 3« 
Serlin unb Umgebung follen oom 2. bis 7. ©eptember in Augen- 
ftßein genommen werben bie ftänbige AuSfteliung für Arbeiter- 
rooßlfaßrt in ©ßarlottenburg, oerftßiebene SBoßnßauSanlagen beS 
Serliner ©par- unb SauoereinS unb beS Seamten - SSoßnungS* 
oereinS, bie ©inridßtungen beS 3*ntraloereinS für ArbeitSnatßweiS, 
bie Suberfulofe s §eilftätten unb IftefonoaleSgenten - Anftalten ber 
SanbeSoerfitßßrungSanftalt Serlin in Selgig, baS ßpgieniftß be- 
merfenSwerte 5)Mnnerafpl beS AfploereinS für Dbbatßlofe, baS 
ßetteßauS beS ßetteoereinS gur görberung ber ©rroerbstätigfeit für 
grauen, bie ftäbtiftße SefeßaHe in ©ßarlottenburg foroie bie SSoßl- 
faßrtSeinricßtungen in einer Angaßl oon ©roßbetrieben. 3n Sangig 
ift in AuSfitßt genommen bie Sefitßtigung ber SßoßlfaßrtSeinritß* 
tunaen ber faiferlitßen 28erft unb ber Arbeiterßäufer ber Abega* 
©tiftung, in Sofen unb Umgebung bie Sefitßtigung ber SBalo* 
erßolungSftätten beS SereinS gur gürforge für franfe Arbeiter, ber 
löniglitßen ©eroerbe- unb HauSßaltungSftßule, ber Kotßftßule, ber 
KnabenßanbfertigfeitSftßule unb ber Sabeeinritßtungen ber erften 
©tabtftßule, ber Anfieblerßerberge gur oorläufigen Unterbringung 
in $ofen eintreffenber Anfiebler in ©olacg fowie ber SMufteranfieb- 
lung ©olencgeroo, beS ©emeinbeßaufeS unb ber fonftigen SSoßl- 
faßrtSeinritßtungen bafelbft. 

©in AuSbilbungSfnrfnS in ber SöoßlfaßrtSpjlege für gabrif- 
beamte wirb oon ber 3 CIt traIfteHe für ArbeiterrooßlfaßrtSeinricß* 
tuitgen im Mooember abgeßalien werben, um ber ftetigen Macß- 
frage natß geeigneten ^erfönlitßfeiten, weltße in gabrifbetrieben bie 
©oßlfaßrtSpflege organifteren unb leiten Jönnen — ,,3ÖoßlfaßrtS* 
ingenieure", wie fie befonberS in Amerifa längft üblitß ftnb — gu 
entfpreeßen. 14 Sage lang follen in ben ÜKorgenftunben Sorträge 
unb Sefprecßurtgen oon berufenen gatßmännern ttadß folgenbem 
Programm abgeßalten werben: 1. bie fogialen SerfttßerungSgefeße. 
2. SaS HilfSfaffenroefen in göbrifen. 3. Sie ArbeiterrooßuungS- 
fraae mit befonberer Serücfficßtigung ber gabrifrooßlfaßrtSpflege. 
4. Seleßrung unb Unterßaltung. H onorarc roerbeit nießt bereeßnet. 
Mur ^erfönlicßfeiten, bie eine SertrauenSftellung in ber gabrif ein- 
neßmen unb auSreicßenbe Sorbilbung befißen, foHten gum Sefudße 
beS KurfuS entfanbt werben. 

Arbeiterferien. Ser ©au Sapern beS SudßbrutferoerbanbeS 
ßat über bie UrlaubSgeroäßrung in ben Setrieben feines ©eroerbeS 
eine 3 u f antmen fi e ^ un 9 oerfueßt, bie gu folgenbem nießt uninter* 
effanten Mefultate füßrte. Sie ©tatiftif erftreeft fttß über 217 
girmen mit inSgefamt befcßäftigten 168 gaftoren unb 2791 ©eßilfen 
63 girmen gemäßren Urlaub an gaftoren unb ©eßilfen; 
Sefeßäftigt finb 85 gaftoren, 1476 ©eßilfen, Urlaub er* 
ßalten 85 gaftoren 1011 ©eßilfen; 

20 girmen geroäßren Urlaub nur an gaftoren: Sefcßäftigt ftnb 
29 gaftoren, 489 ©eßilfen, Urlaub erßalten 27 gaftoren; 

134 girmen geroäßren feinen Urlaub: Sefdjäftigt ftnb 54 
gaftoren/S26 ©eßilfen. 

SnSgefamt erßalten oon ben ermittelten 168 gaftoren 112, oon 
ben ermittelten 2791 ©eßilfen 1011 Urlaub. Ser Urlaub ber gaftoren 
oariiert gwifeßen 3 bis 30 Sagen, ber ber ©eßilfen gwiftßen 1 bis 
14 Sagen. 3nt allgemeinen wirb gortgaßlung beS fioßneS 
fonftatiert, aus grnei Srucfereien fommt bie Angabe: boppelter 
ÜBocßenloßn für fieben Sage; groei Srucfereien oergeitßnen als ©nt* 
fäjäbigung ßalben ßoßn, eine Srucferei für fieben Sage 10 tAi, in 
einer Srucferei wirb bie Uebernaßme ber üoüen gefeßlidjeit Sei- 
träge als UrlaubSentfcßäbigung betraeßtet. Sen Sere^ncrn wirb 
in groei Srucfereien ber Surcßfcßnittsloßn, in oier baS ^Minimum 
als ©ntfcßäbigung geroäßrt. Sie Sebingungen gur ©rreießung 
beS Urlaubes finb feßr oerfeßieben. Konftatiert werben Karenggeiten 
oon 1 bis 20 gnßrcn. Sie SReßrgaßl ßat eine Karenggeit oon 
1 bis 3 Saßreit. 3n meßreren Srucfereien fteigt bie Urlaubsbauer 
mit ber längeren SefcßäftigungSgeit, fo g. S. erßalten bei ber er- 
wäßnten Karenggeit oon 20 3aßren bie betreffenben ©eßilfen 
14 Sage Urlaub, oon 3 bis 20 3aßren ®efcßäftiguitgSbauer 7 Sage. 

©ln faufmännifißcS SeßtUngSßtim in Oppeln ßabeu bie bortigen 
^ringipale im herein mit einigen intereffterten 9J?agiftratSoertretern gu 
errießten befcßloffen. ©S foD ben Seßrlingen, bie feine Angehörigen am 
Ort haben, ©elegcnßeit gu angeneßmem Aufenthalt, gcfuitber Unter¬ 
haltung, gemeinfamen förperlicßen Uebungen ufro. bieten. Selber ift bie 
j Ausführung beS 23efcßluffe8 mangels ber DpferroiHtgfeit oieler $rtngi» 
pale in ber ©cßroebe. 




1209 


Sogtale frayii, 3«ttralblatt für Sogtalpolttti Rr. 46. 


1210 


Äeöijin nttb Pqgirne. 

©entfdier herein gegen beit ©Ußbranriß geiftiger ©etränfe. 

2Iuf Der dm 7. September gu Erfurt ftattfinbenben 21. 3aßre8» 
oerfammlung roerben folgenbe fragen beßanbelt roerben: ©rannt» 
meinmonopot (Referent: Äommergienrat Dr. SJtaßer-Bracfroebe); 
aifohol*ßanbeSfommifrion (Dr. med. 33aIbfcßmibt*©harlottenburg); 
©inricßtungen gunt Schüße ber Stanalarbeiter oor ber aifoßolgefaßr 
(®*ß- DberregierungSrat oon SRafforo-^otSbam); glafcßenbierßanbel 
(Dr. jur. ©fcße*©reSben, ©eh SHebiginalrat Sßrof. Dr. gränfei* 
$alle a. S.); aifoßoliSmuS unb ßößere Spulen (^rof. Dr. §art* 
mann*£eipgig, ©rioatbogent Dr. med. BSepganbUSBürgburg). ©er» 
bunben mit biefem reichhaltigen ©erßanbiungSprogramm ift eine 
©rinferßeilftättenfonfercng. ©er ©erein gegen Den SJirßbraucß 
geiftiger ©etränfe gäßlte 1903: 15 656 Sßitglieber. ©ie preußifcßen 
unb Die Steicßsbeßörben unterftüßten bie gemeinnüßigen ©eftrebungen 
beS ©ereinS mit 7000 t /1t. ©er ©erein entfaltet, nach bem lebten 
gahreSberidßt gu urteilen, eine außerorbentlicß lebhafte unb non ©rfolg 
gefrönte arbeit. 3roei grobe praftifcße Steformfragen befdßäftigen 
ißn befonberS in lebtet 3«t: bie ©infeßung einer ÖanbeS-aifoßol* 
fommiffion unb bie abänberung ber ScßanffongeffionSgefeßgebung. 
5)ie roicßtigfte aufcjabe aber ift für ihn nach n>ie oor bie auf» 
flärungS» unb ©rgiefjungSarbeit burd) $unberte oon ©orträgen in 
allen ©auen, burd) Schriften» unb glugblattoerbreitung unb eine 
3«tunggforrefponbeng. ©S ift befonberS erfreulich S u oerfolgen, 
toie gerabe bie arbeiterpre[fe ft<h ber Sache annitnmt unb gum 
3Teil Stag für ©ag in Statigen ober auffäßen auf bie ©rinffrage 
ßinroeift. auch in ber Stubenienfcßaft faßt bie antialfotjolifdje 
©eroegung ©oben. ©ie ßebenSoerficßerungSgefeßfchaften, Berufs* 
genoffenfcßaften, Unfall» unb 3noaIibitätSoerficßerung$anftalten 
irenben ber SRäßigfeitSberoegung ihr tatfräftigeS Sntereffe gu. 
3)ie oom ©erein mit unterhaltene SonberauSfteßung gur ©e» 
fämpfung beS aifoßoliSmuS im ©ebaube ber „Staubigen au$* 
fteöung für arbeitermobifahrt" toirb fehr eifrig, gumal oon ©eroerf» 
fihaften, befugt. 

©er mit bem ©efdßäftsbericßt oerfanbte britte Bericht über bie 
20. SaßreSoerfammlung gu Berlin bringt unter anberem banfenSroerter* 
roetfe ben SBortlaut ber Referate oom babifchen gabrtfinfpeftor 
Dr. Such« über Reform beS SdjanffongeffionSroefenS, oon äbolf ©a» 
mafchfe über aifoßol unb Bolfsfdjule, oon Stabtrat Äappelmann über 
baß ©rtnferfürforgegefeß unb ber Pfarrer Steumann unb giefol über 
arbetterfolonien unb ©rinferßeilftätten. 

füfoßolgetmß tutb totrtfdjaftliihe arbeit SSirb ertoiefen, baß 
ber aifoßolgenuß beS arbeiterS feine unb bamit beS ©olfeS roirt» 
fcßaftlicße Straft fchroächt, fo erheblich fdßroächt, beiß mit ber 3«* 
ein £erabfteigen ©eutfcßlanbS in feiner Seift u ti g 0 fähig feit ernftlicß 
gu beforgen märe, fo mürbe man im Sntereffe beS eingelnen ar» 
beiterS roie ber Station bur<ß aufflärung, Belehrung unb nötigen* 
falls gefeßlicßen 3®ang ben aifoßolgenuß einfchränfen muffen, 
©er praftifdje argt Dr. med. unb Dr. ber StaatSroiffenfcßaften 
aifreb §. Steßr*) in ÜDtagbeburg glaubt nun bie roiffen fcßaftlidjen 
©runblagen gefunben gu gaben, ben ©eroeis unanfechtbar führen 
gu fönnen unb er oerfucßt ihn gu führen, baß „ber aifoßolgenuß 
beS beutfchen geroerblicßen arbeiterS — roeniger ber mäßige 
roährenb ber arbeit, als ber übermäßige nach ßohngaßlungen unb 
an Sonntagen — roegen #erabfeßung feiner quantitatioen unb 
qualitatioen ßeiftungSfäßigfeit, burd) bie erhöhte fränflichfeit mie 
Unfaflgefaßr bie $robuftioität ber beutfdjen arbeit gang erßeblicß 
fthäbigt, bie Stonfurrengfäßigfeit unferer Qnbnftrie auf bem SSelt* 
marlt minbert unb barum eine nid)t gu oernadjläffigenbe Saft für 
ben nationalenSöohlftanb barftellt." ©er©erfaffer ift inbeSfeineSroegS 
ein gfanatifer beS antialfoholiSmuS. ©r nennt ben £rinfbranntroein« 
oerbrauch ein oft treffliches Reagens auf fogiale Mängel für bie 
unterfte arbeiterfchicht, melthe ein oft roilbeS ©erlangen nach biefem 
Starcoticum geigen, bem eingigen ihr möglichen £ufuS. gür bie 
nädjft höhere Kategorie ber biertrinfenben arbeiter läßt er bie 
gleiche ©ntfdpilbigung nicht mehr gu. ©ie mirtfchafttiche arbeit 
überhaupt leibet — nach öem ©erfaffer — umfomehr unter bem 
aifoholgenuß, je höherer pfpchi'cher ©tamente fie bebarf; jeber ©eruf, 
ber fchöpferifcße gfähigfeiten, Snitiatioe, Staltblütigfeit, ©atfraft oon 
bem ©^enfchen oerlangt, roirb in hohem ©taße, — jeber ©eruf, ber 
faft reine SJtaSfelarbeit, erlernte ©efdjicfliefert unb eine bloß repro* 
buftioe ©eifteStätigleit beanfprudjt, nur minimal burch benjenigen 
aifoholgenuß gefdjäbigt, ber noch feine offenfunbigen ©runfenheits» 
fpmptome ergeugt. 3ur Sanierung fteflt ber ©erfaffer ficß baS 

*) aifoholgenuß unb mirtlchaftliche arbeit. 3ena. Berlag oon 
©uftao gifcßer. 1904. 286 ©. $reis 4,su X 


Programm, mit aller gfaftoren ^ilfe ben ©ranntmeingenuß aß* 
mählich oößig auSgufchalten unb ben ©iergenuß gurücfgubrängen, 
bie arbeiterfürforgegefeßgebung unb bie arbeitStecßnif gu oerbeffern. 
©ie politifchen Spißen gegen bie gegemoärtige ©egierung, ins* 
befonbere ben ©rafen ©ülom holten mir in einem miffenfchaftlidhen 
SBerf, roie hoch ber ©erfaffer fein ©ucß angefehen roiffen miß, 
minbeftenS für entbehrlich- Sp. 

©ie Alliance d’hygiäne sociale hat ©titte Sali in arraS (Starb* 
franfreidh) ihren erften Kongreß abgehalten, ©ie „granff. 3*8-" 
melbet barüber: ©iefe ©eremigung fteßt fich bar als eine 3™ s 
tralifierung aßer auf bie £>ebung ber ©olfSgefunbheit gerichteten 
©eftrebungen. ©ie ©efämpfuiig Der ©runffud)t, ber ©uberfulofe, 
bie gürforge für gefunbe SSohnungen ufm. maren bisher oon 
befonberen Bereinigungen geleitet geroefen. Ohne ihre Sonber* 
ejifteng aufgugeben, haben n<h öiefe ©efeßfehaften in einer um» 
faffenberen göberation gufammengefchloffen, ba ihre oielfach in» 
einanbergreifenbe ©ätigfeit burch gegenfeitige ©erftänbigung oiel 
fruchtbringenber gemacht roerben fonnte. ©S roar roefentlich ber 
frühere ©räfibent ber Stepublif, ©afimir $erier, ber biefe 3*ntra» 
iifxeruna guftanbe gebracht hat. ©er Kongreß befchäftigte fich in 
erfter Sinie mit ben Problemen ber ©uberfulofe. als nächfte 
aufgabe hat er fich in biefer Stichtung aefteßt, Staatsfuboentionen 
für baS Sanatorium ber tuberfulöfen fiehrer gu erroirfen, ba bie 
Schule eine ber Stätten ift, in ber baS Hebel am roirffamften 
befämpft roerben fann unb ba bie Teilung ber angefteeften Äinbcr 
aflein nicht genügt, um bie £erbe auSgulöfchen. gür bie roeitere 
auSgeftaltung ber Äinber* unb arbeiterfanatorien roiß ber Kongreß 
bie reidjen SJHttel ber in granfreich hod)entroi(fel<en freien £>ilfs» 
oereiue hecangiehen. ©in anberer Sßrogrammpunft ber ©erhanb* 
Iungen bilbete bie itnfchäblicßmachung ber abroäffer aus beit 
gabrifen ber Snbuftriebpgirfe. 3Ran forberte eine entfprechenbe 
©erfcßärfung ber Sanitätsgefeße. ©er frühere ^anbelsminifter 
SJHßeranb roieS in einer langen ©ebe nach, öaß ber Staat gerabe 
in biefer Stiftung noch feßr oiel gu tun finbe. gerner befchäftigte 
man fich eingehenb mit ber grage ber Äinberernäßrung, b. h- aiit 
ber ©efdjaffung guter SRilcb für bie arbeiteubeit klaffen unb ber 
©rteilung oon Belehrung für bie ©eroahrung Heiner $inber oor 
anfteefeuben ^ranfheiten. SKan befdjloß, bie im S^orben bereits fünf» 
tionierenben ^onfuItationSanftalten ber „Gouttes de lait“ möglichft 
gu oerbreiten. ©ie arbeiten beS ÄongreffeS, an benen fiep bie 
heroorragenbften SÄebiginec unb Sogialpolitifec beteiligten, be» 
beuten groeifelloS eine roirffame görberung ber in granfreich immer 
lebhafter erroachenben fogialreformatorifdjen ©eftrebungen. 

©itglifche arbeiter auf gcrUnreifen int anSlanbe. ©ie mit biefeu 
Steifen oerbunbenen Soften roerben burch fpftemattfcheS Sammeln ber 
ar6eiter roährenb beS gangen SaßreS aufgebracht, ©iefe gerienfaffen 
haben eine gang ftattlidje SBirffamfeit. Stach einer 3«fammenfieflung 
routben 1908 oon ben BaumrooHenarbeitern SancaftjireS im Begirt 
Dlbham 8 600 000 M Pfennig für Pfennig gefpart; in einem anberen 
Begir! 1000 000 M. ufro. ©ie ©efamtfumme ber ©rfparniße belief fuß 
9 600 000 JL. ©ie englifdjen arbeitgeber unterftüßen reicßlid) biefe 
gcrienfaffen. Sie roiffen genau, baß fie bamit aueß ißrem eigenen 
Borteil bienen, roeil ber arbeiter um fo letfiungSfäßiger auS ben gerien 
gur SBerlftatt gurüdfeßrt. 

geriet für cnglifdje gabrifarbeiterinnen miß baS Sonboner gerien- 
fomite in gefteigertem Btaße feßaffen. ©S erläßt einen aufruf, um einen 
goubS oon 40 000 M. gu erßalten, mit beffen ^tlfe gabrifarbeiterinnen 
roäßrenb ißrer gerien auf baS 2anb gefeßiett roerben foßen. gn biefem 
gaßre fonnte bas Äomitö bis jeßt 1600 SRäbdßen entfpreeßenbe Unter* 
ftüßungen für btefen überroeifen. 

©ie engltfthe Scha«ffongefftouSgefeßgebung, bie auf eine ©e» 
fämpfung beS aifoholiSmuS hlnauSroifl, gab jüngft roieber einmal 
anlaß gu lebhaften ©rörterungen. ©er ©efeßentrourf plant bie 
©ilbung eines gortbs, mit beffen ^ilfe bie Sdßanffongeffionen auf* 

S “ :uft unb bamit abgelöft roerben foßen. ©ie güßrer ber eng¬ 
en abftinengberoegung neigen jeboeß gu ber anfid)t, baß bie 
Äongeffionen ohne ©ntfdßäbigung aufgeßoben roerben foßen. 3» 
ben h e fü(}ft en ©egnern beS ÄongeffionSentgiehungSantrageS aber 
gehören eine große angaßl ©eiftlicßer infolge ißrer ftarfen finan* 
gießen Beteiligung an alfoßolprobugierenben Unternehmungen. 
äuS einer oon ben „Daily News“ entroorfenen tabeßarifeßen Ueber^ 
ßeßt ber ©eiftlidjen, bie anteile an Brauereien unb Scßanfroirt» 
fcßafts»©efeßfchaften ßa6en unb oon einem ben SBerterfaß feftlegen* 
ben ©efeßentrourfe Stußen gießen mürben, ergibt fich, baß 940 ©ent¬ 
ließe ber englifdjen $irdße, 104 römifch-fatholifcßc ^riefter, 16 ißreS» 
bpterianer, 5 SJtetßobiften, 2 Äongregationiften unb ©aptiften an 
Brauereien unb ©Urtfdjaften beteiligt finb. 
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öojlflle Berkefjrspolitik. 


Die iteiinflüttbtge ArbeitSgeii für bie Ba^rifc^cts <$ifenbafttt* 
arbeite? ift nach ben ErFlärungen beS SerFehrSmtnifterS in Der 
baprifchen AbaeorbnetenFammer nur noch eine grage ber nädffften 
3eit. Einige ffRinifter finb groar noch bagegen, aber ©err o. grauen* 
borffer §offt ihren SBiberftanb halb gu uberroinben. 

Die Sicherung ber SoJptforbenntgeit im Bereiche ber (gifenbahu* 
uitb ber öffnttft^ctt Bauttuuertraltung roirb Durch giuei gleichartige (Sr* 
laffe be$ 3Rintfter$ ber öffentlichen Arbeiten angeftrebi; bei allen an 
Brtoatunterneljmer nergebenen Sauten ift bie ©öhe ber non ben 
Unternehmern gu fteüenben Sicherheit fo gu bemeffen, bafe ein Setrag, 
ber gur bedang eine® 14 tägigen BoljnbfgugfS ber bei Bern Sau be* 
fchäftigten Arbeiter hinreicht, unter affen Umftänben für biefen 3m f df 
nerfügbar ift. tiefer Setrag foff als eine für obige 3medfe in erfter 
Sinte befümmte Decfung redjnungSmä&ig befonbers auögefchieben merben. 

gfreie gafct für Sahttbeamie unb beren ^amilieuougehörige roirb 
burch bie greifahrtorbnung für bie preujjifchen ©taatsbaljnen in weit* 
Bergigerem Sinne als bisher geroährt. So barf jefct bie freie gafjrt 
für etngelne beftimmte Steifen in ÄranfheitSfäffen beroiffigt roerben, unb 
groar für ben erlranFten Seamten unb bie gur Begleitung erforberltcben 
Angehörigen. (SS gefdjieht bieS gur Steife nach ber bem SBohnorte beS 
SahnarjteS nädhflbelegenen Station, foroie gur Steife gu Spegtalärgten, 
nach ftranfenhäufein, Sabe* unb Srh^nngSorten, roenn bieS ber Sahn* 
ar$t oerorbnet. (Srtranften unb ihren gamilienangehörigen, benen freie 
bahnärjtUche Sehanblung nicht sufie^t, barf in ben oorbegetchneten 
gälten freie galjrt für ihre Perfon unb nötigenfalls für einen Begleiter 
geroährt roerben, roenn ber Argt bie Steife unb bie Segleitung an* 
orbnet. Äinber non Seamten erhalten jefet freie gahrt nont StationS* 
ort gum Sefuch non Sehranftalten aller Art, gum Sefuch befonberer 
UnterrichtSftunben unb gum (SinfegnungSunterricht unter ber Voraus* 
fefeung, bah am Stationsorte Feine (Gelegenheit für biefe AuSbtlbung 
oorhanben ift unb bie nächftgelegene UnterrtdEitSanfialt benufet roirb. 
Unter benfelben Umftänben lann oen ftinbem non Seamten auch freie 
gahrt gur Erlernung eines ©anbroerFS ober fonftigen geroerblichen Be* 
rufS beroiffigt roerben. Der Befudj höherer Sehranftalten für bie (Sin* 
fährigenprüfung, foroie ber non ©odffchulen ift auSbrücflich aus* 
gefchloffen. Auch Äinber, bie auSroärtS in bie Schule gehen, erhalten 
freie gahrt gu ben gerien. gerner roirb ben grauen unb Angehörigen 
non Seamten auf abgelegenen Stationen freie gahrt gum (SinFauf non 
SebenSmitteln geroährt. Die SJHiglieber non (SifenbahnFranfenFaffen 
erhalten für ftdj unb ihre Angehörigen freie gahrt gum Sefudje beS 
Jtaffen* ober SpegialargteS, ferner eoentueffe greifahrt nadf) ÄranFen* 
häufern, ÄliniFen, Sabe- unb Erholungsorten, foroie gu geeignetem 
Sanbaufenthalt in ber SJähe beS SBoljnortS. (Snblich Fann bie Seiche 
eines Seamten, ©UfSbeamten ober Arbeiters, ber außerhalb feines 
DienftorteS fttrbt, frachtfrei nach biefem beförbert roerben. 

(grholnngShettne für ©taatScifcubahnbeamte. 'Die babifcheit 
Staatseifenbahnbeamten haben ber „©trafjburger Poft" gufolge im 
2Bege ber ©elbftljilfe mit llnterftüfcung beS Staates unb non 
(Sönnern ein Erholungsheim im ©ofgut ©echtsberg bei ©anfach 
gegrünbet, in welchem bie SJtitglieber beS BereinS „Erholungsheim 
ber babifd&en ©taatSeifcnbahnbeamten" roährenb ihres Erholungs¬ 
urlaubs billige unb gute llnterFunft finben. Die penftonSpreife 
betragen 2,75 bis 3 di. ©ofern piafc ift, Fönnen auch Eifenbahn* 
beamte anberer ©taaten als ©äfte aufgenommen roerben. gür 
biefe erhöht fxch ber PenfionSpreiS um 20 bis 25 °/o- Sehnliche 
Erholungsheime h°ben bie Dienftfteffenoorfteher ber preuhifthen 
©taats* unb ber* $Reicf)S*Eifenbahnen foroie bie SoFomotioführer 
DeutfchianbS gegrünbet, erftere an ber Oftfee, Iefetere in ©annöoerfch- 
3Rünben. Au d) bie fchmeigerifchen Eifenbahnen beftfcen ein Er¬ 
holungsheim in SHöfterii auf bem föiai, in welchem auswärtige 
Kollegen bei norhanbenem piafce ebenfalls Aufnahme finben 
Fönnen. 


Moknungsroefen. 


©au$* unb ©runbbefthertag. 3 U Breslau beriet am 3. Auguft 
unter bem Sorfife beS Suftijrats Dr. Baumert ber Preuhifche 
SanbeSoerbanb ber ftäbtifc^en ©aus* unb ©runbbefifcer* 
oereine gunächft bie Errichtung oon ©auSbefiberFamntern. 
3Ran erhoffte oon ihnen einen feften 3 u f Qinmen f £ hi u § §auS* 
befifeer unb eine einheitliche Regelung beS Serficherungs*, ^ßfanb* 
briefroefenS ufro. foroie eine EinroirFung auf bie SBohnungSaufftcht, 
anbere fftebner oerfprachen fiefj nichts baoon als bie görberung 
oon Bieter Fa mmern, f<hliefcli<h aber beauftragte man ben 
Sorftanb, bie Schaffung oon .jpauSbefifcerfammern in bie §anb 
t ^u nehmen unb bem nächften SerbanbStag über feine Arbeiten 
SeriiiU gu erstatten. Einftimmig angenommen rourbe bie 
Empfehlung, „baS §eimftättenrecht auf ben .fmuSbefifc auS^ 


gubehnen, um ben hauSbefifconbeu 9Äittelftanb gu erhalten unb 
ben gfatnilienfinn gu förbertt". — Eine Reform beS ftäbtifchen 
DajroefenS befürwortete man in ber Dichtung ber Anftellung 
beeideter ErunbftücFtafatoren, ber Schaffung oon DaganffichtS* 
ämtern ober aber oon öffentlichen Sayämtern; fte folten nicht 
bem ßanbroirfchaftSminifterium, fonbertt ben ffffinifterien ber 
grinangen unb beS Snnern unterftehen. — Sefchloffen rourbe 
fchliefelich bie Empfehlung gur Ekünbung einer eigenen ©las* 
oerfuherung, einer eigenen ^aftpflichtoerRchcning im Anfchlufe an 
bie ^rooingialoerbänbe, foroie ber Erla§ eines ©efefeeS über bie 
SeueroerficfjerungSfogietäten gur Teilnahme ber Serftcherten an ber 
Serroaltung nach bem Sorbilb ber oftpreufeifchen ©ogietät ufro. 
foroie bie ^erangiehung ber ©ogietäten gu ben ftoften ber gfeuer* 
roehren. — ©chliefelich wählte man ;no<h eine Äommiffion, bie 
geeignete ffffa&nahmen treffen foH, um roeiteren ©chäbigungen 
beS preuhif<h en J)auSbefiherftanbeS burch bie Sau* 
genoffenfehaften entgegengutreten. Denn bie Saugenoffen* 
fchaften würben oon ben ftäbtifchen unb ©taatSbehörben unterftüfet, 
obwohl in allen gro&en ©täbten fo oiel SSohnungen leer ftänben, 
bafe gerabegu ein Sffotftanb ber ^ausbeftfeer oorhanben fei. — Da& 
biefe ^Bohnungen oon faft brei Siertel ber Seoölferung nicht gu 
begahlen ftnb unb fp oielfach felbft Finberreiche gfamilien mit 
einem 3iutmer begnügen müffen, baoon rourbe nicht gefprodjen. 

Am 4., 5. unb 6. Auguft tagte ber 26. SerbanbStag ber 
ftäbtifchen §auS» unb ©runbbefifcer-Sereine Deutfeh* 
IanbS. 3p 3.?ni ra f° cr ^ an ^ hat auS Anlafe feines 25jährigen 
SeftehenS einen Üöerblicf über bie gegenwärtige Sage beS ftäbtifchen 
§auS* unb ©runbbefiheS in Deutf^Ianb unb einen ©efchäftsbericht 
erfcheinen taffen, ber ben beFannten DreSbner ©tabtrat Saumeifter 
5>artroig gum Serfaffer hat. TOr wollen biefe ©chriften milbe 
als Skrbefchriften für bie gorberungen beS 3 cn tratoerbanbeS 
charaFterifteren. Dbroohl in ben meiften ©täbten bie ©älfte unb 
mehr ber ©tabtoerorbneten ^auSbeu^er finb, genügt bem Sericht 
biefer Einfluh noch nicht. Den Parlamenten fagt man ©leich* 
gültigFeit unb Mangel an ©erechtigFeitSfinn n ad), ebenfo ben 
Regierungen Äoch immer finbe fijh in faft allen ©täbten mit 
gang wenigen Ausnahmen grober Uberftuh an Söohnungcit unb 
ffßangel an ffRietern. 2Rit Der auherorbentlich gefteigerten Sau* 
tätigfeit gehen eine ffßcnge oon ©ubhaftationen ^)anb in £>anb. 
Die prioaten Sauunternehmer fteüten nid^t fo brüefenbe Sebingungen 
toie ber gisFuS. Das ©efefc, betreffenb bie ©icherung ber gorberungen 
ber SauhanbroerFer werbe auch bem ^auSbeffher nüfeen. Seerftehenbe 
SBohnungen finben fich befonberS in ben älteren Raufern. Am 
Seerftehen oieler ©tabtroohnungen hat bie auSgebehnte SautätigFeit 
in ben Sororten f<hulb unb bie ©par* unb Sauoereine, Das @e* 
fchrei nach Saugenoffenfchaften fei einer förmlichen geifügen 
Epibemie entfprungen. Auch bie SBohnungSaufficht fei eine 
golge ber ftattgefuubenen ©ehe; glücFticherroeife ergebe ffe, 
bah eS bie ffRieter feien, benen man Sorroiirfe gu machen habe. 
„Die Ueberfüllung ber ^Bohnungen ift in ben meiften gälten im 
Verhältnis gu ben jefct beftehenben hochgeftiegenen Söhnen roieberum 
nur auf ein Serfchulben ber SRieter gurücFguführen. Denn 
roenn eine gange gamilie, barunter oiele, in welchen oft bie er* 
roachfenen ^inber fooiel oerbienen, roie bas ©aupt ber gamilie, 
nur täglich 10 ober gar 20 oom ©enuh an alFoholifchen ®e» 
tränFen unb oom $uh unb Danb abFneipen unb ber Ausgabe für 
bie ^Bohnung gulegen würbe, bann hatte man eine 3Boljnung ohne 
Ueberfüllung." Dah ein fehlest entroicFelteS SBohnbebürfniS ge¬ 
legentlich oorhanben ift, foU nicht geleugnet roerben. Aber juft 
gur rechten 3^it veröffentlicht baS ftatiftifdje Amt ber ©tobt 
DreSben, ber ©eimat ©artroigS, im ©eft 12 feiner ffRitteilungen 
(DreSben 1904; 79 ©.) eine SohnftatiftiF ber gahre 1899 bis 
1902 gugleich mit einer DreSbener SBohnungSftatiftiF oom 
1. Degember 1900. ©err ©artroig möge biefe ftubieren. Er finbet 
bort, bah in DreSben unb Vororten ber Durchfchnitts» 
preis für bewohnte SBohnungen mit einem heigbaren 3iuuner 
242,64 JC unb mit 2 bereits 402,29 JC unb mit 3 heigbaren 
3immern fchon 575 ^ ift. Der „häufigfte" SBochenlohn — leiber 
ift ein gahreSburchfchniltSlohn «id)t berechnet, wohl roeil man bie 
arbeitSlofen Dage nicht Fannte — aber ber DreSbner Arbeiter fteigt 
nach öen ausführlichen Dabellen über bie eingelnen SrandEjen nur 
in wenigen gällen über 30 M, er finFt jeboch in oiclen ©etoerbe» 
groeigen, felbft bei ben gelernten Arbeitern, unter 20 , ja auf 

12 c/ft herab unb beträgt bei ben Arbeiterinnen unb ben unge* 
lernten Arbeitern faft burchroeg nur in Ausnahmefällen mehr als 
20 dl. 2Bie aber Arbeiter mit burdjfcfjnittlich jährlich 900 bis 
1100 d(, — unb baS ift bie grofje ffRehrgahl aller — ffd^ auch 
nur eine gioeigimmcrige ^Bohnung, hoch eigentlich baS ©eringfte, 
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roab eine gamilie ^aben titüpie, um 402,29 jft in Bresben ohne 
bie grö&te Entbehrung feilen leiften fönnen, geigt oieUeid^t £>ert 
©artrnig auch einmal auf einem BerbanbStag. 

Ber 3^traleerbanb umfaßt nach bett TOitieilungen in BreSlau 
230 Vereine mit 120 000 ERitgliebern. 3n ber Berhanblung routbe 
bie Unterftüfcung ber ©enoffenfcfjaftSberoegung burch Staat unb 
Öemeiitbe rücfhaltblob verurteilt. Bie fchliefjluh angenommene 
SRefolution verhält ftdg etmab referierter (man tviE ftdcj mehr alb 
bisher hinter bie Abgeorbneien legen): 

„1. Bie ©runbbefiperoereine h®&*n pdfj grunbfäplich nicht gegen 
9augeneffenfchaften aubgufpredEjen. Äonfurreng mup p<h jeber, auch ber 
©aubbepper, gefallen Iaffen. 

2. Sie Bestrebungen, bie Sage beb fleinen SKarmeS gu oerbeffero, 
»erben non ben ©runbbeftpern felbfioerftänblich nicht befämpft, viel* 
mehr alle loyalen Beftrebungen beb Staates unb ber privaten unter* 
ftüpt, melche auf frieblichem ©ege bahingehen, ben SRinberbemittelien 
ein menlchenroürbigeb Bafein begüglidj ihrer Ernährung, Befleibung, 
beb Bilbungbbebürfnipeb unb begiiglich angcnteffener ©ohnräume gu 
oerfchaffen. (Sb finb baher non ben ©runbbeftperoereinen — Prüfungen 
an eingelnen Vorbehalten — friebliche Beftrebungen, ein höheres (Sin* 
fontmen gu erlangen, auch bie Beftrebungen ber Beamten auf (Beinah¬ 
rung aubreidjenber ©opnungsgelbgufcpüffe, nicht gu befämpfen. 

3. Alb nicht lonal muffen bie Beftrebungen begeicpnet merben, 
»eiche barauf pingielen unb geeignet pnb, burch ungerechte Be* 
vorgugung ber Baugenoffenfchaften auf Äofien ber Allgemeinheit, ben 
bepepenben ©runbbepp feinem Buin entgegenguführen. (Sb ift 

a) bie Aufhebung beb § 164 Äbfap 8 beb gnoalibenverptherungb- 
gefepeb gu erftreben. 

b) gront gu machen bagegen, bap bie gefepgebenben paftoren 
»eiter, mie bibher, Mittel beb Beicheb unb beb ©taateb hergeben, um 
Baugenoffenfchaften fünftlich gu gurten unb benfelben Borteile gu ge- 
»ähren, bie anberen ©auSbeftpern unb ©auberbauern verweigert 
»erben; 

c) inbbefonbere aber Broteft gu erheben gegen ben neuerbingb 
auftretenbett Berfuch, bie Einfünfte unb SRittel ber ©emeinben, iueld)e 
gunt erheblichften Seife von bcm ©runbbepp felbft aufgebracht ftnb unb 
»erben, ben Baugenoffenfchaften gugufupren unb fo gur Biebertämpfung 
beb fe^^aftert ©runbbeftpeb gu verruenben." 

BaS Referat über bab Verhältnis gmifchen ©auSmir* 
unb Bieter mar bem fogialliberalen Abgeorbneten Dr. Eopn* 
Beftau überlaffen morben. (Sr pat fid) reblich bemüht, in biefe 
©auSbepperverfammlung einen ©auch fogialen Emppnbenb gu ver- 
breiten, inbem er bie ‘ gorberungen ber Bernunft, ber ©erecptigfeit 
unb BiEigfeit, bie im Verhältnis gmifchen ©auSroirt unb 3Rieter 
von beiben ©eiten gu beachten" finb, bargulegen oerfucpte unb inb¬ 
befonbere bie jepigen ÜNietbfontrafte, oor allem ben Elberfelber, alb 
SU meit gepenb fctfilberte; bab ©efep, nicht bie ©illfür habe sn 
herrfcpen. Natürlich fanb er nur ©egner, bie öffentliche Meinung 
fam no(h fchlechter meg unb non einer Befcplupfaftung mürbe ab* 
gefehen. 9Jtan befd^äftigte ftd) bann mit ben oertraglichen Be* 
Siebungen gu einigen BerrnperungSgefeEfchaften. 

Am ©onnabenb bchanbelte ©err Beipenperg * BreSlau in 
einem Referat über „Sßfanbbixefe, ftäbtifcpe unb prooingtale ©tjpo* 
tpefeninftitute" bie Ärebitorganifation im Bienfie beb ftäbtifdjen 
©runbbeftpeb. Er forberte aUgemeine Einführung oon ©gpotpefen* 
inftituten für ben fiäbtifcpen ©runbbeftp nach bem Borgange 
©tpleftenb, Snftitute, bie möglichft auch gmeite ©tjpotpefen oubleipen 
faEten, freilich gegenüber bem ©ropfapital, bab im Vorjahre aEein 
70 1 BUflionen ERarf Bivibenben oon ben ©auSbefipern (!) ge* 
fcplucft hätte, einen ferneren ©tanb haben mürben. Eöäprenb einige 
BiSfuffionSrebner burchaub für biefe Snftitute bie Snanfprucpnahme 
beb ©tabt- unb beb ©taatSfrebitb befürroorteten, unter ©inroeis 
auf bie Beteiligung ber ©tabt BreSben an ber bortigen ^fanbbnef* 
anftalt, lehnten anöere prinzipiell biefeb Uebergleiten auf „bie fchiefe 
Ebene" ab, meil man bann auch bie Unterftüpung ber Baugenoffen¬ 
fchaften burch ben ©taatbfrebit gutgupeipen gegmungen fein mürbe. 
B)aS Programm müffe lauten; ©elbftpilfe ber ©aubbefiper burch 
Ißfanbbriefinftitute unter ©elbftoermaltung ber ©aubbefiper. Snfolge 
biefer Bteinungboerfchiebenheiten fam eb gu feiner einheitlichen 
Befchlupfaffung. Bon großer Bebeutung aber ift ber lefete Befdjlub, 
ben ber Berbanbstag fafete, ben granffurter ©ohnungbfongrefe recht 
ftarf gu befchirfen, um bort nachbrücflid)ft bie Sntereffen ber $aub- 
bepher gur Geltung gu bringen. $iefe Beteiligung ber §aubbefther 
mirb nur bagu beitragen, bem granffurier Äongrep ein um fo 
•grö&ereb fogialpolitifcheb ©eroicht gu oerleihen. 

S)ie ©chlupoerhatiblungen ergaben bie SSahl Baumeifier Wart¬ 
ung* gum BerbanbSbireftor unb ber ©tabt München alb näd)ften 
Sagungbort. s Diit ber Erörterung ber praftifeben grage: 2Ste 
^chühen ftch bie $aubbefifcer am beiten gegen folche Btieter, bie 


fpftematifch bab „ftücfen" pflegen?" unb beb einfachen Abhilfe* 
mittels, oon jebem angiehenben SJtieter bie Quittung über bie le^te 
SÄiete einguforbem, Hang bie Tagung anb. 

Sie Befchaffung ber g tu eiten für gemeinnühige Bauten, 

bie bibher oft unüberminbltchen ©chmierigfeiten begegnete unb 
aEgemein mohl nur burch Errichtung gemeinnüfciger öffentlicher 
B3ohnungbbanfen gu ermöglichen fein Dürfte (oergl. „©og. ^rayib" 
XIII ©p. 1065) fann, menn bie Öanbeb-Berpcherungbanftalten ihre 
Aufgaben richtig oerftehen, auch in geeigneten gäEen mit ihrer 
^Ufe unfdjmer erfolgen, mie bab Borgehen ber Berliner Hnftalt 
geigt. Öhr öeiter, Dr. greunb, hatte berettb im 3aljre 1901 
(,,©og. $rajib" X. ©p. 977) bie gorberung aufgefteEt, bap bie 
£anbcb*Berfuherungbanftalten ben Bau oon 2trbeiiermohnungen 
burch ©arantieübernahme für Kapital unb 3rrtfen ber groeiten 
^ppothef unterftüben foEten. Nunmehr hat bie Berliner Änftalt 
mit ©enehmigung beb Beichb - Berpcherungbamtb eine berartige 
©arantieübernahme für bie gmeite §t)pothef auf bab ©emerfoereinb- 
haub ber «f>irfch*2)un(ferfchen Drganifation befchloffen, fobafe bab 
©elb für biefe ooEfommen fichere Baufchulb gum 3inbfupe ber 
erften §ppothef jefet leicht aufgubringen ift. $)ie Berficherungb* 
anftalt erhält alb ©eaenleiftung eine gahrebprämie oon Vs °/o, oie 
in einen befonberen ©arantiefonbb fließt. 


£Uecarifd)e JKitttilnngm. 


Bte beutfd^e Srbeiteroerficherung alb fogiale Einrichtung. 
^e[t V. arbeiteroerficherung unb Bolfbmtrtfdjaft, bearbeitet oon 
Begierungbrat Unto.-$rofeffor Dr. Sahn. 36 ©. 35 ?f. 

Bie ©chrift beantroortet bie grage, in melcher SBeife ftch bie beutfehe 
Bolfbroirtfchaft im Seiten ber beutfchenilrbetteroerpcherung entmicfelt, mie 
fie ihre Äonfurrengfahigfeit unter ben SBeltuölfem trop ber Berpche- 
rungblaften gema§rt h fl t. ©tatipifch roirb ber roirtfdjaftlidje 8uf- 
fchmung unb Me Hebung beb Bolfbmohlftanbeb feit Anfang ber adjtgiger 
3ahre bargeftellt. Bap trofc beb Berfnherungbaufmanbeb bie freimifligen 
Stiftungen ber Unternehmer für Arbeitern)ohIfahrtbgroedfe nicht abnehmen, 
bap jener Äufmanb für bie3nbuftrie erträglich mar unb für bieEefamtooIfb- 
mirtfhaft fuh alb eine eminent reprobufttoe Äubgabe ähnlich mie ber 
Slufroanb für ^eer unb glotte ermeift, legt ber Stbfchnitt II bar. Bie 
bireften günftigen Einmirfungen ber BerP^erung auf bie ärbeiierfchaft, 
auf bie fogiale Berroaltung ber ©emeinben, bie, in ber Armenpflege 
entlaftet, neue ©ege fogialer $roph^lajrib befchretten lonnten, auf bie fogial- 
h^gienifche Ergießung beb gangen Bo lieb, pnben eine ausführliche Bar- 
fteflung. Ein Umblid auf bie ©teDung ber übrigen Sänber gu bem 
Berfnherungbgebanfen unb ein AuSblicf auf bie „Snternationaliperung" 
beb BerftcheiungSroerleS fchliepen bab ©chriftchen, bab bie fultureQe Be¬ 
beutung ber beutfehen ©ogialoerftcherung inb rechte Sicht rücft. 
Bolletino dell’Ufficio del Lavoro. Roma. Tipografia Nazionale 
di Bertero & Co. 1904. 

©eit bem April b. 3«- ftibt nun auch bab italienifche Ministerio di 
Agricultura, Industria e Commercio, bem Borbilbe ber ArbeUbmtnifterien 
anberer Sänber folgenb, ein „Beichb-Arbeitbblatt" in monatlichen heften 
ober vielmehr Büchern von 200 bib 400 ©eiten beraub, ©ein gnhalt 
erinnert natürlich an bie entfpredjenben Beröpentlichungen ber anberen 
Sänber. Bur h<*t eb oor bem beutfehen „BeidjS-ArbettSblatt'' einen 
^Amtlichen Beil" voraus, ber bie jemeiltge Bätigfeit beb italienifchen 
Arbeitsamts, B r otofoEe, Befchlüffe, Entfcheibungen, ^erfonalia notiert. 
Ber ArbeitSmarltbericht, eingeleitet von meteorologifchen Zotigen, um¬ 
faßt gunächft in räumlicher Ueberftcht, gislien unb bab Aublanb, um 
fobann ben ©tanb in ben oerfdjiebenen ©eruerlSgroeigen beb gn- unb 
ÄuSlanbeS gu fliggieren. Bie lanbruirtfdjaftlichen ArbeitSVerhältniffe 
merben befonberb bargefteQt. Bie Barftellung ber Arbeiterbinnen* unb 
auStuanberungen bebeutet einen gortfehritt in ber Berid&terftattung über 
ben ArbeitSmarft; biefe fdjliept mit einer Ueberftcht über ©treitS unb 
Aubfperrungen. Bie roeiteren Abfchnitte behanbeln: Arbeitgeber- 
organifationen, Arbeiterorganifationen; bie ©ogialpolittl ber öPentlichen 
Berroaltungen; ©ogialeb Berft^erungSmcfen; Bätigfeit ber prioaten unb 
aublänbifdjen Arbeitsämter; ArbeiterroohnungSroefen; ©ogiale ©efeb* 
gebung; Anroenbung ber ©efefee; Ueberfid^t über fogialftatiftifche SÄono- 
graphien beb 3n- unb Aublanoeb; ÄongrePe, ihre Beferate unb Be* 
fcblüpe (fo g. B. Berichte über ben ^eimarbeiterfchufclongrep Berlin, 
über ben granlfurter Baterlänbifchen Arbeiteringrefc [nadj 3Ritteilungen 
ber italienifchen ©efanbtfdjaft in Berlin]), über ben fogialbemolratifcheit 
Äongrep in Englanb ufm., enblich Bechtfprechung über ben Arbeitb- 
uertrag im Snlanbe unb Aublanbe unb Bibliographie. Biefe SD?onatS- 
bücher ber ©ogialpolitif beb 3n- unb ÄuSlanbeS, gu beren Snfammen- 
ftellung auper amtlichen Berichten 100 fogialmiffenf^aftliche S*itfchriften 
benupt merben, bilben eine neue gunbgrube oon Materialien für ben 
fogialen Bheoretifer unb ^raftifer. 

Ber AlfoboliSmuS. SeEf^rift gur miPeufchaftlichen Erörterung ber 
Alfoholfrage. ^erauSgegeben von Dr. med. 3. ©albfchmibt. 
©eft 1 unb 2. Seipgtg 1904, gohann Ambropub Barth- 


Berantroortltd) füt bte ttebaftion: i. ®. Dr. SB albe mar 3 immer mann in Berlin W„ »oaenborfftrale 29—30. 
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fric ,,g*c»|iaW Vravi»" crfchcint an jcbcm £onncr3tag ltnb ift burd) alle ©uchhanblungcn unb $oftämtcr (Voft8eitung3nummcr 7137) ju beziehen. £er greift 
für baä Vierteljahr ift S)J. 2,50. gebe Kummer foftet 30 9ßf. £cu Slnfteigettprcis ift 60 Vf- für blc brcigcfpaltenc VcHtjeUe. 



freie fttrdjltdHoStafe honfeten3. 

5)ie freie ftrrfilirfi fo^ialc Stonfcrenj ift eine euangelifc^ = firc^Iid^e, nicht eine partei» 
politifche Vereinigung. ©egrünbet am 28. Slpril 1897 in Staffel, möchte fte ein Sammelpunft 
für eoangelifche Sßänuer unb grauen fein, bic im (Seifte unfercr Deformation bahin 
ftreben, bafc ba3 (*ttangeHutn bie beroegenbe straft unfcreS VolfälebenS bleibe unb immer 
mehr roerbe. $ie 2Witg lieb ersaht tuätflft ftetig (Stuguft 1904: 2750). 2)er 3ahre$; 
beitrag beträgt, um jebem ben änfcf)lufe ju ermöglichen, 1 3)?., etnfdf)lieblich ber monatlichen 
.kirchlich»fojialen SBIätter" 2,50 SOI. 

Shmtclbungcn an ba$ ©encralfcfrctariat ber ftonferen^: ©erlitt N. 24, 3(uguftftr. 82. 

Die „RinijHdj-foatalnt ©tätter” finb bereitet fjeute ein« ber oerbrcitctfteit eoang. SRonatbblättcr. («üiflage 4500.) 
3« beaietjen burd) alle ^oftämter, burd) beit Sudjljaitbel (Baterlänbifdbe SerlagS* unb Stunftanftalt, Serlin SW. Gl) 
unb burd) ba$ ©eneralfefretariat ber ftonferenj Serlin N. 24, Sluguffftrofte 82, für 1 951, fialbjäf)rltd). 


7Tgk{p (chriftlich »fojialeS SSochenblatt) empfiehlt fleh allen, bie 

mit ber fortfehreitenben chriftlich*foktalen Veroegung im 3 U * 
fammenhange bleiben rooHen. 

TjPlfQHrftpft 66 ^ e * n tffl e politifchr Sßodjenblatt eoangelifchen GharafterS, ba$ 
99 fpftematifch über ben Fortgang ber chriftlichenSlrbeiterbemegung unter» 
richtet, unb empfiehlt fleh bafjer bei feinem billigen greife jur Verbreitung in Slrbeiterfreifen. 
•äk ift burch alle Voftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 

^llUEIl 50 ^fetttttg btcrtcljjätyrfid) (an^fchliefelich VeftcHgelb) gu 
beziehen. — ©tobenummern oerfenbet unb Vebingungcn für Übernahme einer Slgentur 
(bei fech§ unb mehr Sefern) teilt mit bie ©cf chäft£ftelle ber „Arbeit" ©erlitt A. 24, 
©uguftftraftc 82. 
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<ßefelird)aft für Soziale Reform. 3nternotionole 
Bereinigung für gefehlidjen Ärbeiterfdjuh. 


€»efcUfd^tft für Sajide BJeform. 

©ernäfe § 10 ber Sapungen ber ©efellfchaft für Sogiale Reform 
unb ben auf ber 1. ©eneraloerfammlung gu ©öln am 21. unb 
22. September 1902 gefaxteu 33efd)lüffen labet ber SSorftanb ber 
©efellfchaft gur Teilnahme an ber 2. ©eneraloerfammlung am 
13. bis 16. Oftober 1904 in Niaing ein. 


DageSorbnung ber 2. ©eneratberfammlnug. 

Donnerstag, 13. Dftober, abenbS 8 Uhr: Begrünung 
im $afino „Hof gum ©utenberg". 

Öreitag, 14. Dftober, oormittagS 9 Uhr: ©rfter S3er* 
^anblungStag im Äaftno „Hof g«m ©utenberg". 

1. &öffnungSanfprad^e bes S3or(i^enben ber ©efeßfi^aft, 
StaatSminifterS Dr. Sfrei^errn oon S3erlepfd>. 

2. SBaffl bes SureauS. 

3. Segrüfeung burd) Vertreter beS SReid&S, beS Staats unb 
ber Stabt. 

4. S3erid)t über bie Dätigfeit (©eneralfefretär ^rofeffor 
Dr. 5 ran de) unb bie Waffen oer^ältniffe (Sdjafcmeifter 
Diplom-Sngenieur 83ern^arb). 

5. Äonfumoereine. SReferat oon Dr. SReinfj. SRie^n. 

9RittagSpaufe. 

9tad)mittagS 2 U^r: DiSfuffion über bie Jtonfumoereine. 

Btac^miltagS 5 Utjr: §luSf3)u&*Sifeung. 

Sbenbs 8 U^r: 3*oonglofe SSerfammlung im oberen Saal 
beS „H^iQ ©eift". 

Sonnabenb, 15. Dftober, oormittagS 9 Uljr: 3 roc if cr 
SSer^anblungStag im Sfafino „Hof gum ©utenberg". 

1. Slrbeitsfammern. Referate oon 3ÄagiftratSrat 9R. oon 
Sdfulg, 1. Sorrtbenber beS ©etoerbegerid)tS SSerlin, unb 
Dr. H arT| tS, ^rioatbogent in Tübingen. 

9RittagSpaufe. 

Nachmittags 2 Il^r: 

1. Wahlen für ben SJuSfchufe. 

2. DiSfuffion über Slrbeitsfammern. 

3. Sc^lufe bei: SSerffanblungen. 

SlbenbS 7 U^r: ©emeinfames ©ffen im Äafino „Hof gum 
©utenberg". 

Sonntag, 16. Dftober, oormittagS 11 Uhr: SluSflug 
nach €>öchft aßl. gur Sefuhtigung ber Hofftet Öarbtoerfe unb 
ihrer SBohlfahrtSeinrichtungen. 

Die Ntitglieber roerben gebeten, fich recht gasreich 
an ber ©eneraloerfammlung gu beteiligen. 

Anfragen ftnb gu richten an baS ßofalfomüee gu Hänben beS 
Herrn DberbürgermeifterS Dr. ©a^ner. 


Sin ber internationalen IRegiernngSfonfereng für Slr&eiterfdjuh, 
bie im 3)tai 1905 in ber Schweig ftatlfinben iüirb, hat nunmehr 
auch englifche Negierung ftrf) gu beteiligen befchloffen. ©S 
liegen fomit oon fämtlichen auefchlaggebenben Staaten ©uropaS, 
Deutfchlanb, Defterreich-Ungarn, Belgien, Öranfreich, Stalien, 
Hollanb, ßujemburg, ©nglanb unb ber Schweig, 3 u rtcherungen 
ber Teilnahme oor. Darauf geftüfct wirb bie fehweigerijehe 
SunbeSregierung nunmehr wohl im H er &ft bie offizielle ©tnlabung 
erlaffen, um bie noch fernftef)enben Staaten, oor allem bie bereinigten 
Staaten unb Nufelanb, gur SBefdjidung ber £onfereng gu gewinnen. 


Ber preu|if<he ®efrhentmnrf jnr BecbefTernng ber 
mohnungnaerhältnifTe. 

©on SanitätSrat Dr. BanbSberger, ©harlottenburg. 

Die gorberung nach gefunbheiiSgemä&en ©ohnungen wirb 
feit Sahnen immer lauter. Die ©rfenntniS wirb allgemeiner, baf* 
fchlechte ©ohngelegenheit nicht nur baS förperliche ©rgehen bes 
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einzelnen unb ber ©efamtßeit, fonbern aueß baS Familienleben unb 
bie ©ittlicßfeit fcfjäbigt. Unb man weiß, baß weniger in bec bau¬ 
lichen Vefcßaffenßeit ber ©ebäube, für welche — wenigftenS tßeore» 
tifd^ — überall burch Vauorbnungen geforgt ift, ber ©runb beS 
UebelS liegt, als oielmeßr in ber mißbräuchlichen Venußung ber 
SRäunte. ©aS gilt für enge ©roßftäbte fo gut wie für baS platte 
fianb. ©S werben ©elaffe bewohnt, welche nie als SSoßnräume 
beftimmt waren, welcße faum gurn Aufenthalt oon Vieren geeignet 
wären; unb es ftnb anbrerfeits ÜSoßnräume in einer Vkifc über¬ 
füllt unb oerwaßrloft, baß fie gu ©cßmußßößlen unb fßeftßerben 
werben. Unb biefe Veobacßtung ift allgemein, ja international, — 
es bebarf feiner neuen „©nquöten", um fie gu betätigen. ©8 ift 
fdßon über ein ßalbeS 3 a ?)rßunbert her, baß bie 3uftänbe in ben 
Sonboner slums bie englifcße ©efeßgebung in Bewegung brauten, 
bie feitbem immer neue Maßnahmen ergriff unb in allen Kultur- 
länbern Anläufe gur Katßaßmung weefte. ©roße Erfolge finb bis 
jeßt nicht erreicht, aber gerabe beShalb gewinnen bie Veftrebungen 
gur Vefferung eine immer größere Verbreitung. 

VSir bringen bem ©ntwurf, ben ber SReicßSangeiger oeröffent» 
licht ßat, einen freubigen 3 uru f entgegen. ©r bietet nicht gu oiel, 

— baS ift bei fogiaißpgienifcßen Verfucßen bie befte Vürgfcßaft für 
ein gewiffeS (gelingen. ©r feßafft eine gute ©runblage, bereu 
3)urchführbarleit man anerfennen muß. Um einen Vorzug, ben 
er oor oielen ähnlichen oorauS tja*/ gleich ßeroorgußeben: feine 
Veftimmungen finb genau unb flar. Von ber üblichen ©eßn* 
barfeit beS „angemeffen, tunlicßft, womöglich" bleiben bie Vor» 
fdhriften fern. ©er § 10 im STrtifel IV gerftört freilich biefe Fteube, 
benn er laßt fomohl für gange ©emeinben, wie für ©ingelfälle bie 
2Röglicßfeit attgu gahlreicher „Ausnahmen" gu. Aber wie bei allen 
©efeßen, wirb ja auch bei bem ßier in Frage fommenben alles 
auf Sie ^anbßabung anfommen, unb man wirb hoffen bürfen, baß 
ber Wetteifer ber ©täbte fie befriebigenb geftalten wirb. ©ie 
größeren ©täbte haben eS ja auch fonft nicht an fich fehlen Iaffen, 

— ßinficßtlicß ber ©efunbßeitSpflege feßon feit langem nicht, — 
unb in neuerer 3 e ü auch troß oieler Sßiberftänbe nicht in Fragen 
ber fogialen Fürforge. Vricßt fuß boeß felbft bie Verteuerung ber 
©ebäube unb Vaupläße naeß bem gemeinen SSert troß ber heftigen 
Vefeßbung bureß oiele §auSbefißer meßr unb mehr Vaßn unb wirb 
ftcßerlicß wefentlidß gur ©inbämmung ber Vobenfpefulation bei¬ 
tragen. 

©in Jjauptnußen beS neuen ©efeßeS wirb barin befteßen, 
baß er in oieler günfießt ein fefteS SBoßnungSredßt feßafft. 
©ine gange Angaßl ßier unb ba erftrebter Maßnahmen litt unter 
bem 3 ro eifel ißrer unbebingten ©efeßmäßigfeit. ©o g. V., oon 
©teuerfragen abgefeßen, bie ©infüßrung abgeftufter Vauorbnungen 
(3onenbilbung), bie Vegünftiguitg gemeinnüßiger Vaugenoffen» 
feßaften, Verorbnungen über baS Koftgängerroefen, über Verßinbe» 
rung oerunftaltenber Vauten. Kicßt einmal fßoligeioerorbnungen 
über Anftricß unb Verpuß erfeßienen biSßer gang bebenfenfrei, unb 
fo fomrnt es oielfacß oor, baß im SRoßbau oollenbete gjäufer jahre¬ 
lang urtauSgefugt fteßen gelaffen werben, obfcßoit es ebenfofeßr 
bem gefunbßeitlicßen Fntereffe, wie ber Aeftßetif wiberfprießt. Unb 
wäßrenb bie Veßörben ben Ausbau geplanter ©traßen bisher 
lebiglicß aus VerfeßrSrücffießten gu forbern berechtigt waren, 
foO fünftig aueß bie SRücfficßt auf baS VSoßnbebürfniS 
maßgebenb fein bürfen, wobei gegen übertriebene Anforberungen 
bie 3ulaffung beS § 56 beS 3 u flänbigfeiiSgefeßeS feßüßen wirb, 
ber eine Prüfung nießt bloß ßinficßtlicß ber ©efeßmäßigfeit, fonbern 
aueß ßinficßtlicß ber Angemeffenßeit unb 3 ro ecfmäßigfeit gewäßr* 
leiftet. 3Kantße ©traßenanlage ift biSßer — ebenfo feßr gum ©cßaben 
beS VerfeßrS wie ber Vautätigfeit — unterblieben, weil bie Unter- 
ßaltungSpfücßt ftritlig war. Vtan barf eS als einen Fortfcßritt 
begegnen, baß nunmehr bie ©emeinben jebenfallS gur F^tigftellung 
unb Unterhaltung oerpflicßtet werben fönnen unb ißre ©ntfcßäbigung 
bureß bie wirfließ Verpflichteten (worunter nießt etwa Anlieger gu 
oerfteßen finb) nacßträglicß bei ben VerwaltungSgericßten erftritten 
werben fann. 

3ft fo bureß ben ©ntwurf in mannigfatßer Sßeife für bie Ve- 
feitigung oon g>emmniffen Vorforge getroffen, fo feßU eS ißm glücf- 
licßerwetfe noeß weniger an einer gangen SReiße pofitioer förber- 
licßer Veftimmungen. ©aßin gehört, baß ein ©eil, unb gmar 
mtnbeftenS ein Viertel, ber Anliegerbeiträge obligatorifcß 
fortfallen foll, wenn eS fieß um Käufer für Arbeiter 
ßanbelt ober um folcße §äufer, bie für 3ßinberbemittelte 
oon ©enoffenfeßaften errießtet werben unb ben ©efell- 
fcßaftern nur einen QaßreSgeminn oon ßödßftenS 4 ^ßro- 
gent oerfeßaffen. ©ine Veiße oon ©emeinben ßat bieS biSßer 
feßon aus freien ©tüdfen getan (einige erlaffen fogar bie g)älfte 


ber betreffenben Soften), aber oiele ßaben eS unterlaffen, weil fie 
einen 3ugug Vttnberbemittelter aus weniger rüdCftdßtSootten Kacß* 
bargemeinben füreßten gu müffen meinten. 9Rit ber ©infüßrung 
ber Verpflichtung wirb biefe ©eßeu befeitigt. SSirb bie Ver- 
günftigung aueß baßin füßren, baß bie ©emeinben nicht überall 
ben ooÜen ©rfaß ber für bie ©traßenßerftellung aufgewanbten 
Soften erlangen werben, fo werben fie bureß Verminderung ber 
Krmen- unb ftranlenlaften gweifelloS entfcßäbigt werben. 2)agu 
fommt, baß bie ©traßenanlagen oielfacß billiger werben ßergeftellt 
werben fönnen, wenn bie ©täbte meßr oon ber — aueß im oor* 
liegenben ©ntwurfe naßegelegten — ©inrießtung befonberer 2öoßn- 
oiertel ©ebraueß machen. S)ie ©tragen fönnen bann fcßmäler 
fein, unb ba bann natürlich bie ©ebäube nießt fo ßoeß fein bürfen 
unb bie £>intergebäube fortfallen ober wenigftenS eingefdßränft fein 
werben, ftnbet aueß bie ©efunbßeitSpflege babei ißre Vecßnung. 

3)ie weitaus wießtigften Veftimmungen beS ©ntwurfs finb bie* 
jenigen, weldße bie ©infüßrung oon SSoßnungSorbnungen unb 
SöoßnungSaufficßt betreffen, ©ollen bie erfteren nießt taufenb* 
fadß übertreten werben, fo ift eine wirffame unb mieberßolte 2luS* 
Übung ber lefcteren natürlich geboten. 2>ie Regelung ber 2Boß* 
nungSaufficßt ßalten wir für noeß wichtiger, als bie ©infüßrung 
ber VSoßnungSorbnung, benn wenn nur bie ©cßäben fonftatiert 
werben, bann ift fcßon felbft naeß bem geltenben Kedßt 1 ) bie ent- 
feßiebene Slbßilfe möglicß. Unb nur aus biefem ©runbe wirb 
man eS bulben fönnen, baß ber ©ntwurf bie ©emeinben 
unter 10000 ©inwoßnern nießt gu ben SSoßnungS* 
orbnungen mitoerpflidßten will. $)iefe bifferentielle Veßanb* 
Iung gilt eben nur für bie Verpflichtung gur ©oßnungSorbnung^ 
nidßt für bie anberen Veftimmungen beS ©ntwurfs, unb nur 
unter biefer VorauSfeßung fann man fie billigen. ©S fei ßier an 
bie fßrafis im ©roßßergogtum Reffen erinnert, wo ein ©oßnungS* 
gefeß feit geßn Faßten in Äraft unb jebe TOetSänberung cui» 
gumelben ift, unb wo im Verwaltungswege bie ftaallicßen ©efunb* 
ßeitSbeamten angewiefen waren, felbft an ben Orten unter 5000 ©in* 
moßner, für bie baS ©efeß urfprünglicß noeß nießt galt, bie Ve* 
fcßaffenßeit aller ©oßnungen genau gu überwachen, ©ie foQen aeßt 
ßaben auf ben fubifeßen Snßalt unb bie eingelnen Vfaße ber ©elaffe, 
auf ißre Verbinbung mit ben Kebenräumen, bie Vefcßaffenßeit ber 
Vaumaterialien unb 3öanbe, beS VobenS unb ber 5)ecfe, — fie foUen 
prüfen bie Vlöglicßfeit einer ausgiebigen ßüftung, bie Slngemeffen* 
ßeit ber ^eigaitlage unb ber natürlichen Veleucßtung (bei SrbeitS* 
räumen aueß ber fünftlicßen), Safferoerforgung unb ©ntmäfferung, 
ßage unb Vefcßaffenßeit ber 2lborte, Vefeitigung ber Slbfälle ufw. 
©ie SSoßnungsaufficßt, welcße unfer ©ntwurf für alle ©emeinben 
oerlangt, wirb bie gleichen Aufgaben gu erfüllen ßaben. ©ie foß, 
wie mit SRecßt geforbert wirb, oon einem oorgebilbeten unb 
beamteten fßerfonal auSgeiibt werben; bürfen aueß ben „3öoß* 
nungSämtern", bie für größere ©täbte oorgefeßen ftnb, „ehrenamt¬ 
lich tätige Verfonen als VUtglieber angeßören", fo fann folcßen, 
wie aueß bie fföotioe ausführlich würbigen, bie Ausführung ber 
eigentlichen Kontrolle nießt gugemutet unb übertragen werben. 

Natürlich muß ben 2öoßnungSbcamten baS Vetreten ber $Soß- 
nungeu bureß birefte gefeßluße Veftimmung ermöglicht werben. 
3ur Verhütung oon Veläftigungen ift bafür bie 3 c ü DOn 9 bis 
6 beftimmt, jeboeß für V3oßnungeit, in welcße ©inlieger ober ©djlaf- 
gänger aufgenommen werben, oon 6 morgens bis 9 abenbS. ©ie 
letztgenannte ©rmeiterung ift bringenb erforberlicß, oiefleießt noeß 
nießt einmal gang auSreicßenb. ©ine Veiße ber gaßlretcß befteßen» 
ben ©tngeloerorbnungen über baS ©cßlafgängerwefen fießt aueß 
näcßtlicße Kontrollen oor, unb wo eS fid) um 9Jlaffenquartiere 
ßanbelt, ift bieS burcßauS berechtigt, fonft ßat man feinerlei ©ußer» 
ßeit, baß bie getroffenen Veftimmungen aueß wirfließ eincjeßalten 
werben. ©8 befteßen traurige ©rfaßrungen genug, es ftnb oft 
genug wahrhaft ßaarfträubenbe 3 u f amm enpfercßungen beobachtet 
worben, ©aß ber oorliegenbe ©ntwurf ben Vtaffenquartieren feine 
Verringerung ber fDlinbeftforberungen gubiÜigen gu wollen feßeint, 
reeßnen toir ißm ßoeß an, müffen bann aber auf Vefeitigung 
beS § 11 2 ) im Artifel 4 bringen, ber ben Verbacßt erregt, 
als foHe boeß bergleidjen gefeßeßen, unb für beffen Kotwenbigfeü 
bie fonft feßr ausführliche „Vegrünbung" nießt ein eingigeS VJort 
gu fagen weiß, ©r ßat eine eigene Ueberfcßnft: „Vefonbere Vor¬ 
schriften über bie Unterbringung oon Arbeitern" unb lautet baßin, 
baß für biefe Unterbringung „Vtinbeftanforberungen ßinftcßtlicß ber 


1 ) Kacß § 6 beS ©efeßeS über bie $oltgeioerwaltung oom 11. HRärg 
1850 geßört „gu ben ©egenfiänben ber ortSpoltgeilicßen Vorfcßriften: 
f) Sorge für bas Seben unb ©efunbßeit". 

3 ) ©aS gleicße gilt für ben Ießten Abfaß im § 8. 



1221 


©ogtale ©rajts. SentralBlatt für ©ogialpolttü Vtz. 47. 


1222 


©efcßaffenßeit, ©inrußtung, AuSftattung unb Unterhaltung ber 
UnterfunftSräume unb ihre« 3ubeßörS feftgefefet unb bie gur S)urcß» 
füßrung ber Seftimmungen erforberlicßen ©orfcßriften, inSbefoitbere 
ßinfitßtlicß ber Angeigen, Aushänge ufw. oorgefeßen werben 
fönnen." 2Bie gejagt, ber Paragraph ift überflüffig unb beSßalb 
mißoerftänblicß unb gefäßrlicß; man fann auf biefem ©ebiete, roo 
fo oft ber fraffefte ©igennuß bie fcßwerfte Ausbeutung betreibt, 
nicht oorficßtig genug fein unb barf bem SRißbrautß feinerlei 
ftanbßabe bieten. 

deshalb finb mir fonft — abgefehen oom § 11 (begw. bem 
©cßlußabfaß im § 8) unb oon ber bereits ermähnten, gu reichen 
„AuSnahmen"-3ulafJung im § 10 — mit bem Artifel 4 im gangen 
re^t gufrieben. ©eine ©orfcßriften „über bie ©enußung ber ©e* 
baube gum lohnen unb ©cßlafen" ftnb gwecfmäßig, beftimmt, 
flar. Sie ©efcßaffenßeit ber feerfftätten unb Arbeitsräume will 
ber ©ntwurf nicht regeln, — er befchäftigt ftch im Artifel 4 nur 
mit SSoßn- unb ©chlafräumen, rechnet ihnen aber mit Siecht bie 
Stufen gu, bie namentlich bei Heineren Wohnungen faft regelmäßig 
als ooHe Söoßn-, oielfach auch ol* ©chlafräume bienen. $>ie ©or- 
fcßriften fmb felbftoerftänblicß nur ©tinbeftforberungen befcßeibenfter 
Art, nicßtSbeftoweniger bürfen mir angeficßtS beS oiel- 
fachen SBoßnungSelenbS fagen, baß ein riefiger gort* 
fchritt in h^ßi^nifcher, fittlicher unb fogialer ©egießung 
gemacht fein wirb, wenn fie überall erfüllt fein werben, 
©uter, baulicher 3nftanb, — feine Öeucßtigfeit, — oerfcßließbarer 3 ) 
3ugang, ohne burch frembe ©Soßn- ober 0<ßlaf- ober SUicßenräumc 
u führen, — Trennung ber ©efchlechter für bie ©chlafräume, — 
ür jeben ©rwacßfenen ein ßuftraum oon 10 Shtbifmetern unb eine 
©obenfläche oon 4 Duabratmetern, — für jebe SSoßnung ein 
eigener, oerfcßließbarer Abort, — es ftnb gang fttßerlicß ©tinbeft- 
forberungen für jebeS menfchliche Dbbacß, aber wir werben uns 
freuen, wenn wir fie für aüe ©olfSgenoffen erreichen, ba fie gegen¬ 
wärtig unmürbigermeife noch oon fo oielen entbehrt werben müjfen! 
3n einem fünfte wirb ber ©efeßentwurf einer ©rgängung be- 
bürfen: er hol an bie Öenfter gu benfen oergeffen! S)enn 
fo wenig wie ber auSreichenben Suftbemeffung barf ber SSoßn- 
raum beS gehörigen fiicßts entbehren. $>ie £uft finbet glücflidjer- 
weife troß aller menfcßlicßen Stiicfficßtslofigfeit unb ©orniertßeit 
immer noch überall ihren Zugang. SSto traurig eS aber mit ber 
©elichtung ober oielmehr ber SDunfelßeit oieler menfcßlicßer ©elaffe 
beftent ift, miffen außer bett Aergten unb Armenpflegern rec^t 
wenige! ©S hot nicht erft ber mobernen gorfdjung beburft, welche 
ben weittragenben ©influfj beS ßicßts auf bie ©lutbilbung, auf bie 
Abtötung ber ©afterien erwies, um uns bie llebergeugung gu oer- 
fchaffen, baß es ohne £icßt feine ©efunbheit gibt, ©prichroörter 
aller ©prachen geben baoon 3 c ogniS, — am charafteriftifchften 
oieUeicht baS italienifche: „2So bie ©onne nicht eintritt, tritt ber 
Argt ein." 

©on ber ©röße ber Senfterfläcße hängt bie ©efunb¬ 
heit, bie ©enußbarfeit, bie ßüftbarfeit eines 28oßn- 
raumeS in erfter Steiße ab, unb gerabe bei ihr ift beShalb 
eine genaue giffermäßige ©eftimmung unerläßlich. $>ie Sfenfter- 
fläche ift auf minbeftenS */$ ber ©runbfläche beS Raumes 
gu bemeffen. ©ttr fönnen hier auf bie ©egrünbung biefer 
gforberung nicht näher eingehen unb wollen nur erwähnen, baß 
bie ©erliner ©auorbnung ! /7 oorfcßreibt. ©S muß ferner oer¬ 
langt werben, baß baS Senfter unmittelbar ins greie 
führt unb einem CicßteinfallSwinfel oon minbeftenS 
45 ©rab entfpricht. ©aS ift für (eben SSohnraum erforberlich, 
am meiften für SMer, bie fcßlecßterbings als SSoßnräume gu oer- 
bieten finb, wenn fie biefer ©iinbeftbebingung nicht genügen. 3Sie 
wichtig bie Örage ift, ergibt bie Xatfacße, baß ©erlin immer noch 
über 24 000 SBoßnfellei (im Saßre 1900) befißt, baß 5 o/ 0 feiner 
©efamtbeoölferung in SMertt wohnt! 

SDaS ©efeß will in eingehenber SBeife unb nach benfelben 
©runbfäßen, bie für bie Allgemeinheit gelten, auch bie ©chlaf¬ 
räume ber $5ienftboten unb ©ewerbegeßilfen fiebern unb 
bamit einer lange oernacßläffigtnt Pflicht genügen. 3ft boch bie 
Unterbringung oiefer $auSgenoffen oft auch in ben beften, woßl- 
habenbften Raufern eine wahre partie honteuse! $)en ©SoßnungS- 
orbnungen, bie gu erlaffen finb, wirb auferlegt, baß fte nicht bloß 
hpgienifcße ©eftimtnungen treffen füllen, fonbern auch „ßinfitßtlicß 
ber ©inrichtung, AuSftattung unb Unterhaltung". ©S ift bebauer- 


3 ) SelbftoerftänbUcß oon innen oerfchließbar! ©S ift begeteßnenb 
für bie ©röße ber befteßenben SRißbräucße, baß ber „$>eutfdß-nationale 
^anblungSgeßilfenoerbanb" bieS ungweibeutig gum AuSbrutf gebracht 
wijfen wiH. 


lieh, baß baS ©efeß nießt audß hierin einige 3R in be ft forberungen 
angibt. SBenn man bebenlt, baß bie Stußegeü ber in Örage 
fommenben ©erfonen (auch bie §anblungSgehüfen gehören nach 
ben Ausführungen ber „©egrünbung" h^rßer) feßr farg gugemeffen 
ift, fo wirb man gemiffe ©iinbeftbeftimmungen für eine AuSftattung 
ber betreffenben ©äume mit §eigoorricßtung, mit ©arberobeplaß, 
mit ©iß- unb SSafdßgelegenheit auSbrücflicß wünfeßen müffen. ©ine 
©etition, welcße ber beutfcßnationale 4>anblungSgehilfenoerbanb bem 
©Unifterium feßon überfanbte, als ber ießt oeröffentlicßte ©efeß* 
entwurf ober oielmeßr ein ©orentwurf im oorigen 3aß« ben 
©ürgermeiftern gur ©egutaeßtung gugegangen war, h^t mit Stecßt 
ßeroor, baß bie jeßt befteßenben 3uftänbe bie ©eßitfen glei^ nadß 
geierabenb bireft in bie kneipe treiben: ißr SBoßnraum ift oft 
faum meßr als ein ©cßlafraum — faßl, falt unb öbe. ©Ur 
meinen aueß, baß biefe ©eftimmungen über Unterfunft 
ber 3)ienftboten, ßeßrlinge, ©eßilfen unabhängig oon 
ber ©inwoßnergaßl ber ©emeinben für alle giitig fein 
füllten unb müßten. 

©S ift oben bereits erwähnt, baß bcr SRußen eines SBoßnungS* 
gefeßeS in höherem ©rabe als bei anberen ©efeßen oon ber Art 
feiner $anbßabung bebingt ift. 28ie oft g. ©. ber SSoßnungS- 
auffeßer infpigieren foH, ift nießt beftimmt, unb wir gefteßen gu, 
baß eine fehematifeße ©eftimmung (jährlich, halbjährlich ufto) oon 
geringem 3öerte wäre. Aber man fönnte bie ©Hrfung beS 
©efeßeS feßr fteigern unb babei niemanben fonberlicß 
beläftigen, wenn man — ähnlich toie im ßeffifeßen ©efeße — 
eine Angeigepflicßt für ben SBoßnungSwecßfel ßingu- 
fügen würbe. 2)abei träte nießt bloß ber bauliche 3^ftanb am 
beften gutage unb wäre nießt bloß baS AuSreicßen beS fubifeßen 
SnßaltS für bie neu eingießenbe Äopfgaßl am beften gu beftimmen, 
fonbern eS fönnte unter llmftänben, g. ©. wenn fuß unter ben 
AuSgießenben ein ßungenfchminbfücßtiger befinbet, eine S)eSinfeftion 
oeranlaßt unb Unßeil oerßütet werben. 

2)eS weiteren wäre im Artifel V beS ©nttourfS ben 9Soß- 
nungSauffeßern außer ber ©eficßtigung ber SSoßnräume nebft 3 U * 
beßör aueß e i ne foleß c ber kreppen, ber §öfe, ber 9RüQ* unb Ab¬ 
ortgruben gur ©fließt gu maeßen. ©ießtige bggienifeße Aufgaben 
erforbern baS unbebingt Aueß bie 3ugänge gu ben Söoßnungen, 
bie ©eleucßtung ber kreppen am 2^age wie bei SRacßt oerbienen 
bie üoüe ©eaeßtung. 

S)aS ©efeß lommt fpät, aber es fommt. ©S wirb oon jebem 
wittfommen geßeißen werben, ber nießt ©igenfueßt über baS All¬ 
gemeinwohl fteUen will. Unb bie Ausarbeitung beS ©ntwurfS ift 
fo forgfältig, feine ©egrünbung fo übergeugenb unb ausführlich, 
baß man fitß über Aenberungen rafcß oerftänbigen toirb unb bie 
Hoffnung ßegen barf, einen großen gortfeßritt angebaßnt gu feßen. 
©tag baS ©efeß, wenn eS ©eltung erlangt ßat, hier unb ba eine 
Unbequemlichkeit mit fteß bringen, — man fei fieß bewußt, baß 
baS englifcße ©olf, welcßeS ßinftcßtlich feines SöoßnrecßtS baS 
empfinblicßfte ift („my house is my castle"), baS erfte war, welcßeS 
eine amtliche ©SoßnungSfontrolIe eingefüßrt ßat. 


Sie obligatorirdjr Seri)äU»tet»al)l bei ben fionf- 
mattR9gerid|)teQ nnb ba$ allgemeine SBal)lred)t. 

©on ©tabtrat Dr. 3lßf<h*5mnffurt a/3R. 

®aS ©efeß über bie^aufmannSgericßte fdßreibt befanntlicß im § 12 
oor, baß bie ©eifißermaßl nach ben ©runbfäßen ber ©erßältniSmaßl 
gefeßeßen muß. ®aS ift ein bebeutfamer ©unft in ber ©ntwicflung, 
bie ißren AuSgang genommen ßat oon bem ©nttourf für bie ©et* 
ftßerwaßlen bei ben ©ewerbegerießten naeß ben ©runbfäßen ber 
©erfjältniSwaßl, ben icß oor geßn Saßren auf Anregung ber ©ei- 
fißer beS tfranffurter ©ewerbegerießts ausarbeitete, unb ber in biefer 
3eitfcßrift in ber Stummer oom 13. 9Rai 1895 ueröffenHießt ift. 
©iS baßin war bie ©erßältniSwaßl in $)eutfcßlanb nur für poli* 
tifeße Söaßlen biSfutiert worben; mit biefem ©ntwurf begannen bie 
©erfueße, fie für bie SSaßlen gu allen ben Äörperfcßaften gu oer- 
werten, welcße oerfeßiebene wirtfcßaftlicße ©arteien, oerf^iebene 
Sntereffeitgruppen gu gemeinfamer Arbeit oereinigen füllen. $)etn 
§ran!furter ©ewerbegerießt warb freilich bie ©eneßmigung gur 
©infiißrung ber ©roportionalwaßl bemnäcßft oon ben entfeßeibenben 
©eßörben, bem ©egirfSauSfcßuß unb bem ©rooingialrat in ©affel, 
oerfagt; bie Öranffurter Crtstranfenlaffe warb gegwungen, bie 
©roportionalwaßl für bie Arbeiteroertreter in ber ©enerafoerfamm- 
lung, bie fte bereits eingefüßrt hatte, wieber aufgußeben, naeßbem 
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baS DberoerwaltungSgericht bie gleichfalls bic Verhältniswahl ein* 
füßrenbe Veftimmung im ©tatut einer anberen Drtsfranfenfaffe für 
unguläffig erflärt batte. 1 ) 2 ) Aber gerabe biefe Entfcßeibungen gaben 
ben Anlaß gunädjft gu ber Veftimmung beS § 15 beS ©ewerbe- 
gerichiSgefefeeS, welche bie Verhältniswahl auSbrüdlicß für gulafftg 
erflärt; unb an biefe Vorfcßrift reibt ftd) nun unmittelbar ber § 12 
beS ÄaufmannSgericßtSgefeßeS. Es lohnt oielleicßt ber Verfucß, 
feftgufteüen, was biefer erfte ©cßritt gur gwangSweifen Einführung 
ber Verhältniswahl für bie Entwicflung auf bem ©ebiete ber Waßl- 
recbtöfragen bebeuten fann? 

AuSgangSpunft ift natürlich ber, baß ber ©taat auf bie Mit¬ 
arbeit aller Vürger an ben öffentlichen Angelegenheiten gerabegu 
angeroiefen ift. $)aS allgemeine Wahlrecht ift nicht ein ©efcßenf, 
bas irgenb eine höhere Mad^t ben $eutfißen gab, fonbern eS ift 
für ben mobernen ©taat eine Aotwenbigfeit. SDiefer S^otroenbigfeit 
wirb bie AeicßSoerfaffung geregt burch ben Artifel 20: „$>er 
Reichstag geht aus allgemeinen unb bireften Wahlen mit geheimer 
Abftimmung ßeroor." 3)ie Verfaffung oerbietet alfo ben generellen 
AuSfcßluß ganger VeoölferungSflaffen; fie oerbietet bie Uebertraguitg 
ber Vornahme ber Waßl an Waßlmänner; fie oerbietet bie öffent» 
liehe Abftimmung, Wenn bemnäcßft bas VeicßStagSwablgefeß oom 
1. guni 1869 gu biefen Veftimmungen noch ßingufügt (§ 12): baß 
„bie Waßl burch abfolute Stimmenmehrheit aller in einem Wahl- 
freife abgegebenen Stimmen" alfo nad) bem reinen WajoritätSfpftem, 
gu erfolgen hat, fo ift bamit etroaS oorgefeßrieben, roaS in ber Reichs* 
oerfaffung fehlt. Wer ßeroorßebt, bafj bie jeßige Drbnung beS 
Wahlrechts, nach welcher bie an Stimmen ftärfere Partei bie 
fdjmäcßeren Parteien in jebem WaßlfreiS munbtot machen fann, 
falfcß ift, ber läßt bie für baS Waßlfnftem grunblegenben Veftim¬ 
mungen ber Reichs oerfaffung ooEftänbig unberührt. Wer bie 
Verhältniswahl oertritt, ift fein ©egner beS unmittelbaren, gleichen, 
geheimen unb bireften Wahlrechts. Es feßeint wichtig, bieS auch 
hier heroorguheben, namentlich in einer 3eit, in ber bie gorberung 
„Einführung beS AeicßStagSroahlrecßtS in fßreußen" — alfo nicht 
nur ber burch bie Verfaffung, fonbern auch ber burch &aS Wahl* 
gefeß feftgelegten Wahlorbnung — fo häufig erhoben wirb, baß 
berjenige, ber fich ihr nicht unbebingt anfcßließt, in ©efaßr gerät, 
als ©egner beS Wahlrechts ber Sfteicßsoerfaffung ober bireft als 
Verteibiger beS preußifeßen ßanbtagSwablred)tS angefehen gu roerben. 
©erabe in ber leßteren Vegießuna hebt ber Wortlaut beS Äauf- 
mannSgericßtSgefeßeS (§ 12) ben punft feßarf heroor, auf ben eS 
anfommt: 

„$ie SBaßl ber Veifißer ift unmittelbar unb geheim. 6te ftnbet 
nad) ben ©tunbfäßen ber Verhältniswahl ftatt, berart, bab neben ben 
SRehrhettSgruppen auch bie AtinberßeitSgruppen entfprecßenb ihrer 
3ahl oertreten finb. hierbei fann bie ©timmabgabe auf VorfcßlagS- 
Uften bcfchränft werben, bie bis gu einem im ©tatut feftgelegten 3eit- 
punlte oor ber Wahl eingureteßen finb." 

ES wirb alfo, gang wie im Artifel 20 ber SReicßSoerfaffung, 
bie geheime unb birefte (unmittelbare) Wahl aeforbert. Aller- 
bingS wirb eine hier nur beiläufig gu ermähnenoe Einfcßränfung 
ber Unmittelbarfeit gugelaffen: baß nämlich bie Wahl auf VorfcßlagS* 
liften befchränft fein barf. Es ift erfichtlich, baß, wo oon biefer Vor» 
feßrift ©ebrauch gemacht wirb fgebunbene Wahlliften), bie Wähler 
in ber Auswahl ber ^anbibaten befchränft unb an bie Vorfcßläge 
berjenigen ^erfonen ober Vereine gebunben finb, oon benen bie 
VorfcßlagSliften eingereicht finb. gnbeS foE hier ber Streit, ob 
biefe gebunbenen Wahlliften fpegieH nad) ben ©runbfäßen ber Ver¬ 
hältniswahl gweefmäßig ober ungweefmäßig erfeßeinen, nicht weiter 
geführt werben; es fommt uns für unfere Erörterungen oielmehr 
lebiglich auf bie Veftimmung an, bafj bie Wahlen „nach ben ©runb- 
fäßeit ber Verhältniswahl berart" ftattfinben foHen, baß auch 
bie VUnberßeitSgruppen entfprechenb ihrer 3<*hl oertreten finb. 
gnbem bas ftaufmannSgericßtSgefeß bieS oorfchreibt, führt eS ben 
©ebanfen weiter, ber bem Aeid)StagSwahlred)t gugrunbe liegt unb 
feßt fich in einen ©egenfaß g. V. gum preußifd)en tfaubtagSwaßl» 
recht, baS bie Urwähler (oergleidje bie befanntlicß oftropierte Ver* 
orbnung oom 30. Mai 1849, § 10) nach Vtaßgabe ber oon 
ihnen gu entrießtenben bireften ©taatSfteuern in brei Ab¬ 
teilungen teilt, jeber Abteilung bie Wahl eines Drittels ber 
Wahlmänner überläßt (§ 14), unb baburch inbiceft jeber biefer nicht 
nach ber fonbern nach ber ©teuerfraft ber Wähler ge* 

bilbeten Abteilungen bie Ernennung eines Drittels ber Abgeordneten 

9 £aS ^roportionalwahlfpftem mit befonberer Aüdficht ai>f bie 
Ctfemcrbcgencßte. ©og. ^r. IV, 33. 

9 Vgl. meinen Auffab: Bur Anwenbung ber Verhältniswahl bei 
©ewerbegertchten unb Äranfentaffen. (©og. Vr. XII, Ar. 25). 


fiebert. Eine Art Verhältniswahl ift alfo, wenn man will, auch 
bie gum preufjifchen AbgeorbneienhauS, wenn man nämlich baoon 
auSgeht, bafj baS 9ted)t ber Ernennung beS britten XeilS ber Wahl¬ 
männer im richtigen Verhältnis ftehe gu ber Wögltchfeit ber Auf¬ 
bringung eines Drittels ber birefien Steuern. 9Ran fann fagen, ber 
©efepgeber hübe gunächft brei Wählergruppen gebilbet, unb bann ben 
beiben an 3 a ^ fehwätheren ©ruppen eine ihrer Vebeutung ent- 
fprethenbe Vertretung fichern wollen, etwa in ber Art, wie nach 
§ 15 ©.©.©. feftgefefet werben fann, bafj beftimmte gewerb¬ 
liche ©ruppen baS Vecbt hüben, einen ober mehrere Veififcer gu 
wählen. Aur ift biefe Verhältniswahl, welche bem Kapital ober 
ober oielmehr ben VeoölferungSfd)id)ten, welche gur 3 eit 
laffung beS WahlgefefeeS bie fapitalfräftigften waren, bie bauernbe 
Vorherrfchaft im ©taate bewahren foü, etwas gang anbercS als bie 
Verhältniswahl beS^aufmannSgerichtSgefefeeS: beibe fdjmächen freilich 
ben Einflufj ber bloßen Maj[orität; beibe oerhinbern, ba| bie Partei¬ 
führer, bie es oerftanben höben, bie größere 3 a hl Wähler an bie 
Wahlurne gu bringen, baburch bie Wacht erlangen, alle noch f° S a ^* 
reichen anberS 2>enfenben — unb alle nicht erfchienenert Wähler — 
oon ber Witarbeit an ben öffentlichen Gingen ober oon ber 
Vechtfprechung auSgufchlie§en. Aber bie 3)reiflaffenmabl bewirft 
bieS in einer Art, bie faft fchlimmer ift als baS Uebel, bem 
abgeholfen werben foH, burch bie Vnuilegierung einer eingigen 
4ebtglich burch ben Vefifc d)arafterifterten Wählerfategorte, unb 
nebenbei burch bie öffentliche Abftimmnng, b. h- ^ur% bie Ve- 
fchränfung ber Wahlfreiheit gerabe ber Wehr|eit ber Wähler. 
Umgefehrt geht bie Verhältniswahl beS ÄaufmannSgerichtSgefeheS 
— unb natürlich auch bie beS ©ewerbegerichtSgefe^eS, wenn bort 
auch über ben Wafjftab, nach welchem bie Winoritäten gu berücf* 
Ttchtigen ftnb, nichts gefagt wirb, — baoon aus, baß innerhalb 
beS mobernen Staates bie ©leichbeit ber Vürger nicht burch bie 
Verfdjiebenbeit ber äußeren Verbältniffe alteriert werben fann; unb 
baß eS gwar ungerecht ift, bie Win bereit einfach & e nt ©iUen ber 
Wehrheit gu unterwerfen, ebenfo aber auch ungerecht, wenn gewiffen 
Äategorien oon Wählern burch baS ©efeß bie Vorherrfchaft über 
bie Wehrheit ftabilifiert werben wollte, ©o lenft baS ©efeß bie 
Aufmerffamfeit barauf, baß bei ben Wahlrechtsfragen ebenfo 
wichtig wie bie grage: „Wie wirb gewählt?" bie anbere grage 
ift: „Wie wirb entfliehen, wer als gewählt gelten foH?" Wenn 
heute, im ©egenfaß gum früheren abfoluten ©taate, ber Allgemeinheit 
Einfluß auf bie öffentlichen 3)inge geraffen werben foE, fo muß 
auch bafür geforat werben, baß nicht an ©teile ber abfoluten 

t errfchaft eines Eingelnen bie ebenfo gefährliche ^prannei ber 
arteiführer gefeßt wirb. Es muß ben Winoritäten, mögen 
fie bie in ber Entwicflung begriffenen Anfchauungen ber 3 U * 
funft, ober bie burch bie ©egenwart gurüefgebrängten Auf* 
faffungen ber Vergangenheit repräfenticren, bic Wöglicßfeit ber 
Vetätigung im ©taatsleben gefid)crt bleiben; unb oon biefem ©tanb- 
punfte aus bebeutet baS StaufmannSgerichtSgefeß, fo eng begrengt 
fein ©ebiet ift, in ber %at einen gortfeßritt in unferem poli- 
tifeßen Öeben. 5)enn bem ©ebiet ber politif gehört jebeS ©efeß 
an, baS fi<h mit ber Wahl oon Vicßtern befcßäftigt; unb wenn 
aueß bie ©efamtheü ber Veifißer unter ilmftänben, nad) § 17—18 
Ä.©.©. bie gunftionen einer gntereffenoertretung beS Kaufmanns* 
ftanbeS übernehmen fönnen, fo ift boeß bie höuptfäd)Iid)fte gunftion 
ber „Arbeitsgerichte", beS ÄaufmannSgericßtS wie beS ©ewerbe* 
gerießts eine eminent ftaatlicße, bie beS ©erießis unb ber 
wecßtfprechung. 

AnberfeitS ift aber felbftoerftänblicß rießtig, baß biefe Ve¬ 
beutung beS ©efeßeS für unfere politifd)e Enfcoidlung nicht fo 
fcßneE unb fo unmittelbar in bie Erfcßeinung treten wirb 
wie ber Einfluß, ben eS auf anbere, feinen Aufgaben näßer 
liegenbe ©ebiete auSüben muß. Was für baS eine Arbeits¬ 
gericht oon ber ©efeßgebung als notwenbig anerfannt ift, 
Fann ben anbern Arbeitsgerichten, alfo gunäcßft ben ©ewerbe* 
gerießtett, meßt oerfagt bleiben, wenn aueß faum anguneßmen ift, 
Daß eS nunmeßr unmittelbar gu einer AoueEc gum ©ewerbegericßtS- 
gefeß fomrnen werbe, bie ben obligatorifcßen Ißroporg an ©teüe beS 
fafultatioen feßt. gn granffurt a/At. ßaben nod) oor wenigen 
gaßren bie gnnungen, als bie ftäbtifeßen Veßörben bie Verhältnis¬ 
wahl einfiibreit woEten, erflärt, baß fie fiel), faES bieS gefdjeße, 
an ben Waßlen gum ©cwerbegerkßt ttießt meßr beteiligen, oielmeßr 
auf bie ©ißaffung oon gnnuugSgerichten Vebadjt nehmen würben. 
Aueß in anbern ©täbten ift bie Einführung ber Verhältniswahl 
oielfacß oon ber einen ober ber anberen ©eite befämpft worben; 
bie ©ogialbemofraten ßaben fogar bie tnerfmürbige Erflärung ab¬ 
gegeben, baß fie überhaupt gegen bie Verhältniswahl bei ben @e* 
werbegerießten feien, fo lange ber ©efeßgeber fie nur falultatio gu» 
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gelaffen, nid^t ein für allemal angeorbnet habe. 8 ) Es ift erRdjtlidß, 
baß nunmehr, naeßbem für bie SfaufmannSgericßte bie Verhältnis¬ 
wahl obligatorifcß gemacht ift, bie Stellung nietjt nur ber Parteien, 
fonbern auch ber ©emeinbebeßörben, bie baS DrtSftatut befcßließen, 
unb ber AufRcßtSbeßörben, bie eS gu bestätigen haben, eine gang 
anbere werben muß. Die £>anbwerfer, bie an ber aRajoritätSroaßl 
feftßalten, weil fie ba$ Einbringen fogialbemofratifcßer Arbeitgeber 
in bie 3 a Bl ber ©eroerbegericßtSbeiRßer oerßinbern wollen, 
müffen Reh fagen, baß Re bei biefem Bemühen jebenfallS nicht 
meßr auf ben Veiftanb ber AufRcßtSbeßörben regnen fönnen; unb 
ebenfo fönnen bie Sogialbemofraten unmöglich babei oerßarren, 
bie Reinheit ber fogialbemofratifcßen Befeßung ber Arbeiterfeite bei 
ben ©ewerbegerießten burch Vöiberftanb gegen einen etwa oon ben 
Arbeitgeberbeifißern ober oon ber ©emeinbebeßörbe gemalten 
Vorfcßlag ber Einführung ber ^roportionalwaßl gu fd^ü^en. So 
ift gu erwarten, baß burch ba« SFaufmannSgericßtSgefeß auch bie 
SRinoritätenoertretung bei ben ©ewerbegerießten, bie ja fo un¬ 
erwartet feßnelle gortfeßritte gemaeßt hat, gu noth fd^nederer unb 
allgemeinerer Durchführung gelangen wirb. Unb eS fann beS 
roeiteren auch nießt unbeachtet bleiben, baß bie Verhältniswahl, 
beren Aotroenbigfeit ber SReicßSgefeßgeber anerfannt ßal, für eine 
gange SReiße oon SFörperfcßaften auch f<ßon jeßt anwenbbar ift, 
ohne baß es irgenb welcher weiteren gefeßgeberifeßen SRaßregeln 
bebarf. gür bie ffranfen faffen ift bie« in autoritatioer SBeife in 
ber Sißung beS VeicßStagS oom 29. April 1903 burch ben Ver¬ 
treter ber oerbünbeten Regierungen auSgefproeßen worben, unb 
e« ift auf bie 3 uI äffigfeit ber Verhältniswahl, fowohl für bie 
beS VorftanbeS in ber ©eneraloerfammlung ber ßrtsfranfen« 
faffen, als für bie 28aßl be$ VorftanbeS ber VetriebSfranfen« 
Faffen auSbriteflicß aufmerffam gemacht in ben oom SReicßSfangler 
burch Vefanntmacßung oom 1. 5uli 1903 oeröffentlichten 2Rufter- 
ftatuten oon DrtSfranfenfaffen unb VetriebSfranfenfaffen. Die 
größeren DrtSfranfenfaffen, gabriffranfenfaffen ufw. fönnen alfo 
fämtlich bie Verhältniswahl gur Anwenbung bringen, unb Re 
haben, weil fie bieS fönnen, bie flieht ßiergu; nicht eine rechtlich 
erjmingbare, gefeßließ fanftionierte, aber eine politifche Verpflichtung. 
Die SDrtSfranfenfaffcnoerwaltung, bie eS unterläßt, eine begügliche 
Statutenänberung ßerbeigufüßren, feßt bie in ihr ßerrfeßenbe 
aRajorität bem Verbacht au«, baß eS biefer mehr auf 
SBaßrung ihrer Vfadjt, auf AuSfcßluß unbequemer Minoritäten 
al« auf bie aßfeitige unb gleichmäßige Mitarbeit aller Mitglieber an 
ber Verwaltung anfomme. Unb Re erfchwert fich, beiläufig bemerft, 
felbft bie Durchführung ber ihr oon bem ©efeß gugewiefenen Aufgaben. 
Um wieoiel glatter würben fich bie Kämpfe wegen ber freien Argt* 
wähl abfpielen, wenn ben Vertretungen ber SDrtSfranfenfaffen nicht 
ftetS offen ober oerftedt oorgeworfen würbe, baß Re auSfeßließlitß 
abhängig feien oon ber fogialbemofratifchen $arteiorganifation beS 
SißeS ber Sfranfenfaffe. 

So barf eS wohl als auffaüenb bezeichnet werben, baß ber 
3entraIoerbanb ber DrtSfranfenfaffen auf feiner ©eneraloerfamm- 
lung, bie oom 21. Auguft ab in ßeipgig ftattRnbet, Reh nicht auch 
mit ber grage ber Einführung ber Verhältniswahl gu befcßäftigen 
ebenft. 3 U n?ünfcf)en wäre nur, baß, auch wenn ber Ber¬ 
aub auf feiner bieSmaligen Dagung an ber grage oorbeigehen 
foßte, bie Minoritäten, bie ja auch Bei ben großen DrtSfranfen- 
faffen burch bas bisher allein übliche Sqftem ber VJajoritäiSwaßl 
oon jeber Beteiligung an ben Waffen gef eßäften auSgefcßloffen finb, 
Reh rühren, unb innerhalb ber eingelnen kaffenoerwaltungen felbft 
bie Einführung ber Verhältniswahl oerlangen. Die AufRcßtS- 
behörben, bie ihnen hierbei beßilfließ wären, würben nicht in bie 
Selbftoerwaltung ber SFranfenfaffen eingreifen, fonbern im ©egen¬ 
teil eine Vemegung förbern, weiche bie Selbftoerwaltung, b. ß. bie 
Veteiligung Aller an ber Drbnung gemeinfamer Angelegenheiten 
u Ehren bringt. ©leidmüliig ift hierbei, baß eine beftimmte gorm 
er Verhältniswahl bisher gefeßließ nicht oorgefeßrieben ift, unb 
baß bereits jeßt eine SReiße oon Streitfragen über bie Art ber 
Durchführung beS neuen VtaßlfpftemS entftanben Rnb, bie ihre 
ßöfung erft in ber 3«faaft erwarten fönnen. SSenn auf irgenb 
einem ©ebiet, fo gilt hier, baß baS ©efeß nur ber praftifeßen 
Erfahrung nacßfolgen fann. Die SRotwenbigfeit ber Vertretung ber 
9Rinoritäten felbft fteht burch bie Erfahrung feft. 28eld)eS bie befte 
Art ift, biefe Vertretung herbeigufüßren? (©ebunbene ßiften, Er* 
gängunaSliften, einnamige ober mehrnamige Stimmabgabe ufw.?); 
mit anberen Porten: wie baS Problem ber Vrinoritätenoertretung 
te^nifch am beften gu oerwirflichen ift? fann, wie aße 

3 ) Vgl. meinen Auft'afe: Die $roportionalmaßl bei ben DrtS» 
franfenfaffen. Sog ^r. XIII, Ar. 24. 


gragen ber Decßnif, nicht a priori, fonbern nur burch btn Ver- 
fuch entfehieben werben. AIS ein fofdjeS, bie fthließliche ßöfung 
ber für unfer ganges politifcheS ßeben §oc^tt>idgtigen Aufgabe oor- 
bereitenbes Experiment muß aber gurgeit baS Statut jebeS ©e- 
werbegerichtS, jebeS ÄaufmannSgerichtS, jeber Äranfenfaffe an* 
gefeßen werben, in welchem bie Verhältniswahl gur Anwenbung 
gebracht wirb. 


Sojialt tted)tfpred)U!tg. 


§ 153 ber ©etoerbeorbnttng gegen Arbeitgeber. Einer ber 
bisher oereingelt bafteßenben gäße, baß bie AuSfperrungStaftiF ber 
Unternehmer nach eben bemfelben 3Raße gemeffen wtrb wie es 
gegenüber ben Verfugen ber Arbeiter, mittelft „ÄoalitionSgmang" unb 
Vopfott ißre gorberungen burchgufeßen, tagtäglich gefdReht, foß 
Reh neuerbingS wieber in tfonfiang ereignet haben. Die ^onftanger 
w Abenb*3cit« n 9" melbet: 

w Die StaatSanwaltfchaft hat ein ErmittelunaSoerfahren gegen ben 
Arbeitgeb er oer b anb eingeleitet wegen Aötigung oegw. Vergehen gegen 
§ 153 ber ©ewerbeorbnung. Der Verbanb foß Vaumateriallteferanten, 
bie an biefi8* Vauunternepmer, welche bie gorberungen ber Arbeiter 
bewilligten, lieferten, neranlaßt haben, biefe Siefeningen eingufteflen, 
unter ber Anbroljung, baß bie Vritglieber beS ArbeitgeberoerbanbeS 
ihre gefchäftlichen Vegießungen gu ben Sieferanten abbreeßen würben. 
@S hat in biefer Angelegenheit bereits eine ^ausfueßung auf bem 
Vureau beS UnternehmeroerbanbeS ftaitgefunben." 

Selbftoerftänblich ift ein EntrüftungSfturm gegen biefe Art 
3uftig in ben Unternehmerfreifen IoSgebrocßen, wie bie „Ein* 
gefanbtS" ber Äonftanger „Aacßrichten" braftifcß befunben. Audß 
bie „Deutfcße Arbeitgebergeitung" befaßt Rcß in einem Auffaße 
grunbfäßlich mit ber Angelegenheit. VHttert Re boeß etwas wie 
Umfcßwung in ber fogialen Vecßlfprecßung. Sie bemerft: 

„SaßS biefer Vorgang auf SBahrßeit berußt, fo wirb man ißn in 
Varaßele fteßen fönnen mit ber bereits gemelbeten Verurteilung einer 
Verüner girma in Sachen ber SdjabenSerfaßflage eines Arbeiters, 
beffen EinfteQung bie girma bureß ein Aunbfcßrriben an bie 3RitgIieber 
ißreS VerbanbeS in Befolgung ber VerbanbSfaßnngen gu ßintertreiben 
aefueßt ßatte (ogl. „Sog. VrajiS" Sp. 755 u. 936). Da nun obenbrein 
aßnlicße Vorfälle auch aus Sftaing unb Stabe gemelbet werben, fo ßat 
man oießeießt ein Aecßt gu ber Behauptung, baß in ber Sacße 
Sqftem liegt, infofern bie Arbeiterorganifationen neuerbingS naeß 
5fräften bemüht ftnb, ben Soßalt beS § 163 ber 5ReidjS»@emerbeorbnung 
ißren bienftbar gu maeßen." 

9Benn bie „Arbeitgebergeitung" weiterhin erflärt, baß bureß 
berartige VecßtSfprücße bie „weßleibigen Beteuerungen" ber „Sog. 
VrajiS": eS mangele ber ©erießtsbarfeit bie wünfcßenSwerte Em* 
pRnbung für bie gorberungen ber „fogialen ©ereeßtigfeit" (ogl. 
„Sog. VrayiS" Ar. 20—22), gegenftanbSloS gemaeßt würben, fo ent» 
neßnten wir aus biefer Veßauptung nur mit ©enugtuung baS 
Eine, baß bie bamaligen Ausführungen oon Dr. SBalbemar 3inimer- 
mann über bie Aecßtfprecßung in ArbeitSfonfliften in Sariften- 
freifen bie erwünfeßte Veacßtung unb Veßergigung gefunben haben, 
benn alle oier oon ber „Arbeitgebergeitung" angegogenen gäüe 
berarüger SRecßlfprecßung Rnb erft natß Veröffentlichung jener Auf- 
fäße etngetreten. Die „Arbeitgebergeitung" oermutet benn aueß 
felbft berartige innere 3ufcmimenhänge: 

„ES ift tnbeffen (ebenfogut) möglich, baß baS gettUcße 3 u fammen* 
treffen ber beßanbelten gäüe auf eine Einwirfung ber maßgebenben 
beßörblicßen ^nftangen gurüdgufüßren ift, bie bie ©runblofigfeü ber 
Klagen unferer Sogiologen über bie mangelnbe Verücfficßtigimg ber 
Arbeiterintereffen feitens ber nieberen ©erießtsbarfeit bargutuit wüufdben. 
Denn baß in biefem 3“fa^wentreffen ein bloßes 3ufaDSprobuft gu er« 
bliden ift, will uuS f^wer in ben Sinn." 

Unb weiter: 

„Die Arbeitgeber Rnb barauf unb baran, ißrerfetts macßtooHe 
Drganifationen gu feßaffen unb mit beren §ilfe ben Veftrebungen ber 
Arbeitneßmerorganifationen energifeßeu SSiberftanb entgegengufeßen. 
AngeRcßtS beRen bebeutet es ein 3ugefiänbntS an bie „fogiale ©ereeß- 
tigfeit", baß man ißnen oon nun ab fcßärfer als guuor auf bie ginger 
Reßt .... Demgegenüber bürfte bem beutfeßen Unternehmertum woßl 
faum etwas anbereS übrig bleiben, als baß eS neben tatfräftiger gort* 
füßrung beS 3Berrs feiner Drganifation in oermeßrtem ©rabe als bis¬ 
her fein Augenmerf auf bie AuSnußung ber SRöglicßfeit lenft, baS 
wtberrecßtlicße Verhalten ber Arbeiterorganifaiionen in jebem eingelnen 
gaDe öffentlich gur Sprache ju bringen unb gleicßgeitig ein beßorblicßeS 
Einfcßreiten gegen bie Scßuloigen naeßgufueßen." 

Dagegen ift faum etwas einguwenben. Seßen wir einmal 
baoon ab, baß wir ben gangen § 153 ber ©ewerbeorbnung für be* 
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feitigenSwert erachten, fo erfcßeint mtS baS ßter oon Arbeitgeber* 
feite proflamierte ^ßrtnjip als ein oorläufig burcßauS annehmbarer 
modus vivendi für bie Arbeiterbewegung. ©oß § 153 ber Ge* 
roerbeorbnung wirfließ gleichmäßig feßarf gegen Arbeitgeber roie 
Arbeiter angeroenbet werben, fo fönnen bie Arbeiter habet nur ge» 
roinnen. J)te juriftifeße golterfeßraube gegen bie Arbeiter wegen 
koalitionSoergeßen fann gar nießt fdjarfer angegogen werben als 
bisher. J)ie Arbeitgeber aber fpüren fortan am eigenen Seibe, 
wie baS AuSnaßmegefeß gegen energifeße koalitionSbeftrebungen 
wirft unb werben fcßliefflicß felbft auf feine Abfcf^affung brängen. 
gfreilicß, noch finb wir nießt fo weit in ber oon ber„Arbeitgeoer* 
geitung" befürchteten Ricßtung, bie gum gleichen Recßt in koalitionS* 
fragen führen foH. Solgenbe Befanntntacßung ber königlichen Amts» 
hauptmannfehaft ßeipgig charafterifiert nur aßgubeutlicß ben be* 
ftehenbett 3 u ftanb, wonach ber Bopfott gegen einen Gewerbebetrieb 
wohl, nicht aber ber über einen organifterten Arbeiter oerßängte 
als ftrafbar gilt: 

Racß wieberholten Borfommniffen ber lebten 3*U fie^t fleh bie 
königliche AmtSßauptmannfcßaft im yutereffe ber Aufrecßterßaltung ber 
öffentlichen Drbnung oeranlaßt, ßierbureß folgenbe Befiimmung gu treffen: 
„23er in 3nl un ft eS unternimmt, ben Gewerbebetrieb eines anbern 
baburch gu ftören ober gu beeinträchtigen, baß er öffentlich oor einer 
SKenfchenntenge ober burih Verbreitung oon ©cßriften ober burch öffent¬ 
lichen Atifcßlag bagu aufforbert, in einem beftimmten Gewerbebetriebe 
feine SSaren angufaufen ober gu beließen begto. in einem beftimmten 
GcfcßäftSlofal nicht gu oerfehren, wirb mit Gelbftrafe bis gu 160 JL 
ober mit £>aft bis gu 14 Sagen beftraft." 

GS ift gwar unerfinblicß, auf Grunb welcher GefeßeSbeftimmung 
bie kreisßauptmannfcßaft fteß gu einem folcßen Grlaffe ermächtigt 
fühlt, unb baS ReicßSgericßt wirb ßier wohl halb Remebur 
feßaffen, aber als ©pmptom ber Verworrenheit ber fogialen RecßtS* 
anfeßauungen unferer Sage oerbient ber Grlaß ernftefte Beachtung. 

©cßabenSerfa# bei Sperren im Ar&ettSfampfc. $aS ßanb* 
gerießt Bremen hat ben 3*ntraloerbanb ber 3ioitö e tufSmufiler, ber 
burch glugblatt gur Bleibung eines GaftßaufeS aufgeforbert hatte, 
weil bort wegen ßoßnforberungen geftreift würbe, auf bie 3*°^* 
flage ber Gaftwirtin hin gumGrfaß beS noch näher feftgufteHenben 
©cßabenS oerurteilt. GS fanb in ber ßier angewanbten Art beS 
BoplottS einen Berftoß wiber bie guten Sitten. 

„JaS 3*nangSmitteI, welches bie Beflagten gegen bie klägerin 
anwanbten, beftanb barin, baß ber ©irtfeßaftsbetrieb ber leßteren in¬ 
folge Ausbleibens oon Gäften ins ©toefen geraten, bie klägerin alfo 
ihre eingige GrwerbSqueDe oerlieren unb baburch gum Racßgeben ge* 
gwungen werben füllte. Jiefe Art beS 3nmngeS ging in boppelter 
Begießung über baS Blaff beS bei berartigen Bopfotts gewöhnlich gur 
Anwenbung fommenben SrucfeS hinaus. SBäljrenb bei biefem in brr 
Siegel nur bie SÄitmirfung ber intereffterten Arbeiter, b. ß. ber Arbeiter 
eines beftimmten BerufSjmeigeS, in Anfprucß genommen wirb, inbem 
biefe aufgeforbert werben, bei bem boplottierten Arbeitgeber nicht in 
Arbeit gu treten, foHten in biefem gatte nicht nur bie intereffterten 
Arbeiter, nämlich bie SWufifer, gu bem Bopfott mitmirfen, fonbern eS 
fottte baS gefamte in bem Dofal ber klägerin oertehrenbe Bu&lüum, 
obwohl eS an fteß bei ben Doßnoerßältmffen ber in bem Sofale an 
eingelnen Jagen fpielenben Blufifer gar nicht interefftert war, gur Gr* 
reießung beS 3n>e<feS mitwirfen. Saß biefeS ^ßublifum größtenteils 
aus Arbeitern beftanb, macht für biefen GeficßtSpunft feinen Unterfchieb. 
©äßrenb ferner bet ben BoplottS in ber Siegel nur eine oorübergehenbe 
gefcßäftlicße Beeinträchtigung beS baoon Betroffenen als Blittel ange» 
wenbet wirb, um biefen gefügig gu machen, mußte im oorliegenben 
gatte baS Borgehen ber Beflagten bie golge haben, baß ber SBirt- 
fchaftsbetrieb ber klägerin wegen Mangels an Gäften uöttig aufhörte, 
bie klägerin alfo ihre eingige GrwerbSquefle oerlor unb ruiniert würbe. 
Gin folcffeS Zwangsmittel, welches auf eine Vergewaltigung beS Gegners 
burch Ginwirfung auf feinen gefcßäftlicßen Ruin ßinauSläuft, fann als 
ein erlaubtes Büttel gum 3roeci ber Grlangung günftiger Sohn» unb 
Arbeitsbedingungen nicht erachtet werben; es überfdfjreitet nach bem 
Redjtsbcwufftfein aller billig unb gerecht benfenben Blenfcßen baS gu» 
Iäffige Blaff unb charafterifiert fteß mithin als ein Berftoß gegen bie 
guten ©itten im ©inne beS Bürgerlichen GefeßbucßeS." 

JtefeS Urteil faint Begrüitbung ift ein genaues Gegenftücf gu 
bem früher (0p. 755 unb 940) erörterten RcicßSgcricßtSerfenntmS 
in ©adjcn ber ArbeiterauSfpcrrung bureff ben küßtiemänneroerbanb. 
J)aS müßige Gerebe gewiffer kreife über einfeüige Deutung ber 
©cßabenSerfaßpflicßt unb beS § 138 B.G.B., betreffenb bie guten 
©itten, gu ungunften auSfperrenber Arbeitgeber, ift, faum baß eS 
auSgefprocßen, burch biefeS Bremer Urteil wiberlegt. Öreilicß finb 
bie ^ßriitgipten ber in jenen beiben gäHen geübten Slcchtsinter* 
pretation cinerfeitS fo oermicfelt unb anbererfeitS fo folgettfchmer 
in iffrer praftifchen Anwenbung, baß bie allgemeine rechtliche Siege» j 
lung berartiger Jag für Jag wieberfehrenber gäfle bauernb nicht i 
auf biefe fließenben Öunbamente gegrünbet werben fann. J)er j 


®f?nff „Bopfott" läßt fnh nidhi ohne SReft unter bte beftehenben 
juriftifchen formen fubfumieren. 3n einem Auffaße oon Beof. 
ßtefmann wirb biefe Srage bemnächft eingeßenb erörtert werben. 

lieber btc VUttoirfuttg beS BolfS au ber ^Rechtspflege äußerte 
Brofeffor Böach, ber ber kommiffion für ©trafprogeßreform an* 
aehört, in einer Siebe gur königS*GeburtStagSfeier ber Unioerfität 
ßeipjig ernfte, oon hiftorifeßer GrfenntniS unb philofophif<h e * 
Grfaffung ber GeaenwartSnotwenbigfeiten biftterte unb gu bergen 
geßenbe ©orte. Zeitungsnachrichten gufolge führte ©adß aus: 

Ber Auffcßwung ber SSiffenfcßaft unb ber Gefeßgebnng beS leßten 

» unbertS ßat bem Bolfe inbeffen baS Slecßt eßer entfrembet als 
ert, boeß forbert ein münbigeS Bolf feinen Bloß an ben Slicßter- 
ftufen. JaS waßre SlecßtS» unb GerecßtigfeitSgefüßl brängt barnaeß. 
SBäßrenb ber Sticßter bureß feine Befonnenheit unb Unbefangenheit bem 
3ufattnchier aus bem Bolfe überlegen ift, bleibt für bte Bewertung beS 
Datenelements baS allgemein menfdjhche ber richterlichen Aufgabe übrig. 
BaS menfchliche gühlen unb Urteilen, baS gerechte Abwägen oon 
©djulb unb ©träfe, ber gefunbe Blenfchenoerftanb, baS natürliche Ge* 
fühl — baS finb alles Biomente, bie ben BolfSrichter gu einem ÖebenS» 
element, gu einem wachfamen Gewiffen unb gu einem hrilfamen 
spiritu9 rector machen. Gar gu leicht fdjwächen Gewohnheit, GefchäftS- 
mäßigfeit, richterlid^eS Autoritätsgefühl unb juriftifche Jenfwetfe bie 
gähigfeit unb Sleigung beS Berufsrichters, ficß in bie ©eele beS An» 
geflagten gu oerfeßen. Gegenüber ber beflagenSwerten ©cholaftif unb 
formalen Jenfweife unferer kriminaliftif bringt ber BolfSrichter ein 
wertoottrS, IebenSfrifcbeS unb belebenbeS Glement in bie Rechtspflege, 
©o fchäblicß er in oer gfolterung wirfeu muß, fo nüßlicß wirb er 
ber Gerecßtigfeit in ri^tigem 3ofammenwirfen mit bem Berufsrichter. 

©ad) forberte ftßließlich Verallgemeinerung ber ©cßöffen* 
gerießte, bie fidf) nadß allfeitigem 3 eil 9 n ^ bewährt haben. 

Jie 3oßl ber ©cßöffen müffe bie ber Ricßter überwiegen. Bon einer 
Blajorifierimg ber Daten bureß bie gurifteu biirfe nießt bie Rebe fein. 
Rur auf ber BaftS ber BUbung oon ©cßöffengeridjten ift eS möglich, 
gu einer einheitlichen RecßtSmiltelorbnung gu gelangen. Ginc oolfs* 
tümlicße Rechtspflege ift erft bann gegeben, wenn bie Rechtspflege bem 
Bolfe oerftänblicf) ift. BiefeS 3**1 wirb allein burch fchöff'engerichtlidhe 
gormen gu erreichen fein GS fommt babei ber atterbingS gu über* 
winbenbe Ulangel beS erforberliißen Materials unb bie große Belaftung 
beS BolfeS in Betracht. 

GS ift bemerfenSwert, baß jeßt auch in Suriftcnfreifcit immer 
energifeßer barauf ßiugebrängt wirb, baß wieber ein oolfstümlicßer 
Geift in unfere Recßtfprecßung eingieße. J)ie Sledjtsfrage wirb auf 
aßen ©eiten immer bcutlidjer als ber kern ber fogialen grage erfannt. 

Arbeiter als ©cßöffen. 9Bie jüngft bie ©aßl eines 3immer* 
mannS gum ©cßöffen bei einem baprifeßen Gericßle oon ber 
Arbeiterpreffe bureßgängig mit feßr freunblicßen kommentaren be* 
grüßt würbe, fo fprießt fuß autß in ber folgenben Siotig, bie bie 
Slunbe bureß bie Arbeilerblätter maeßt, bie lebhafte Genugtuung 
ber Arbeiterschaft über bie £erangicßung ber Sßreu gum Siicßter* 
amt auS: 

gn Rathenow fmb nun fdßon feit gahren gwei Arbeiter als 
©chöffen in Jätigfeit. 3«erft war eS ber §irf<h*Juncferfche Gewerf- 
oerein, ber hier ooranging. Gr reichte bei bem Amtsgericht in Rathenow 
eine Borfd)lagSlifie mit ben Ramen einer Angahl feiner Rlitglieber ein, 
auS ber bann bas AmtSgeridjt bie Auswahl traf unb bie ÄuSgewählten 
mit gur AuSlofung brachte. Bis gu bem gaßre 1903 fungierten in 
biefer 2Beife oom Gewerfoerein ftets gwei ©<|öffen. gn biefem gaßre 
reießte baS Ratßenower GewerlfiffaftSfartell ebenfalls eine BorfcßlagS* 
lifte mit ca. 30 Ramen ein, infolgebeffen würbe oon jeber Gruppe nur 
ein SRitglieb auSgeloft. Bie beiben Arbeiterfcßöffeu fommen jährlich 
etwa oier- bis fünfmal bagu, ißre gunftionen auSguüben, fte erhalten 
für bie oerlorene 3*it oon bem Gewerfoerein ober bem Gemerffdjafts* 
fartett eine Gnlfchäbigung. Jie Ginrichtung bewährt fid) aufs befte. 

Aucß in königSberg i. B^- unb in Branbenburg a. gehören 
Arbeiter bem ©djöffeugericßte an. 3n BotSbam befaub ficß jüngft 
einer unter ben Gefcßmoreuen. ^öffentlich ßört man halb aucß 
aus anberen Drten oon Arbeiterfcßöffen. 3n ©panbau liegt bem 
Amtsgericht gur 3 c ü ein ©cßöffen*Vorfcßlag ber Arbeiterorgani* 
fation oor. 

©aS ber oerewigte Ricßarb Roeficfe, beffen GebäcßtniS bas 
fogiale Jeutfcßlanb bei ber ©ieberfeßr feines ©terbetageS foeben 
mit erneuter ©eßtmit feierte, in feinem Vortrage über „bie Gleich* 
bereeßtigung ber Arbeiter" oor 2 3aßrcn (©og. Bra\'iS XI. ©p. 692) 
forberte, feßeint nun langfam ber Grfiillung entgegen gu geßen. 


Mommunale Sozialpolitik« 


Berftabtlicßttng ober VerftaatHcßniig beS Apotßefeuwefend? 

©ie in Reffen oerfueßt man neuerbingS aucß im königreieß ©aeßfen 
bie Grricßtung unb ben Betrieb fiäbti|cßer Apotßefen. Unter ^in* 
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weis auf bie ftäbtifpen Apotpefengrünbungen in (Sberftabt, Stupl* 
beim, SWaing, Dffenbap, ^errnput ufw. fam bic Stabt Döbeln 
jungft beim fäpftfpen Sünifterium um ©enepmigung einer äpn* 
Iic^en Anlage ein, bic fie an einen Apotpefer auf ßebenSgeit oer* 
pacf)ien wollte. $)aS Sänifterium oerfagte jebop bie ©enehmigung 
mit bem £inweife, bafe Apothefenfongeffionen nur an phpufpe, 
als Apothefer approbierte ^erfonen erteilt werben unb bemerfte in 
feinem Sefpeibe, füllte btefeS Spftern einmal geänbert werben, 
roa§ oorerft aber nicht beabfichtigt wäre, bann fei fein ©runb gu 
erfehen, warum fich ber Staat bie Apotpefenoerpaptungen niept 
felbft als Ginnapmequeße gunufee machen füllte. 3n Anfnüpfung 
an biefen Vorgang fei auf ben Sortrag beS ©epeimen ßßcbiginalrat 
Dr. Napmunb-Sänben auf bem weftfälifpen Sfäbtetage in Siele* 
felb über bie Apotpefenreform pingewiefen. Gr tritt für eine Ser* 
gemeinblichung ber Apotpefen innerhalb beS preufeifpen Staates 
ein. Neue Slongeffionen bürfen, nach feinem Sorfplage, niept 
mehr erteilt, beftebenbe beim £obe beS gegenwärtigen SupaberS 
gum Grlöfpen gebracht werben. S)afür foHen bie Greife Argnei* 
oerforgungsfteßen, angegliebert an eine ^auptapotpefe unb ein 
NaprungSmittelunterfupungSamt einrichten. Ueber bie Sfoftenfraae 
bemerft 9iapmunb: 

*G$ ftnb gurgeit in ^reufeen etwa 8183 felbftänbige Apotpefen 
oorpanben, barunter 842 priotlegierte, 1891 oerfäuflicbe fongefftonierte 
unb etwa 400 unoerfäuflipe, auf Berfonalfongeffionen berupenbe. $er 
SBert einer Apotpefe fefet fip gufammen aus ©runbftücf, Ginriptung 
nebft Warenwert unb ftongeffionS* begw. Realwert, ber Iefetere fällt 
bei ben Berfonalfongefftonen fort. £er £>urpfpnittwert einer Apotpefe 
ift feinergeit bei einer am 1. 3uli 1896 im ganzen ^eutfpen SReip oom 
faiferlichen ©efunbpeitSamt aufgenommenen Statiftif auf 153 200 M 
berechnet . . . £ie Gntfpäbigungsfumme für alle Apotpefen würbe fip 
auf 442 Millionen SNarf fteßen, baoon entfallen auf ben SBert ber 
©runbftiicfe runb 120 SJäflionen 3)tarf, 60 für bie Ginrichtungen unb 
262 SJtiflionen für bie ftongeffionSwerte. AuS bem oorfjanbenen 3n* 
oentar wären bie Stammapotbefen einguripten. Nap Abgug ber 
©runbftücfe wären 365 Millionen gu oerginfen; jäprlipe 3in$laft 
16,5 Millionen. Son bem gu erwartenben llmfafe ber tfreisapotpefen 
in §öpe twn 68 9Riflionen würben 17 Sftiflionen für 3in8* unb Amor* 
tifationSgwecfe leicht erübrigt werben, ohne bafe bie Ginnapmeit für 
ßaboratoriumSunterfupungen babei febon berücffichtigt wären. 

$te ^ütterbltebcncnberforgnng für bie ftftbtifpeit Arbeiter in 
£>effatt (ogl. Sp. 1048) fommt allen ftänbigen Arbeitern oom oott* 
enbeten britten ^ienftjapr ab gu gute, wobei eine einjährige 
Srobegeit nicht tniigerepnet wirb. $>aS SBitwengelb beträgt ein 
Siertel beS burcbfcbnittltcben SerbienfteS in ben lefeten brei fahren 
ober, wenn ber Setrcffenbe febon 3»oalibe war, beS burpfpmtt* 
liehen SerbienfteS eines gleichartigen gefunben Arbeiters, aufeer* 
bem wirb für jebe Soßwaife bis gunt 15. ßebctiSjapr ein drittel 
unb für jebe .fwlbwaife ein Siertel be§ SöitwengelbcS befahlt bis 
gum Setrage oon brei Sierteln beS burpfpnittlipen SerbienfteS 
BeS oerftorbenen GrnäprerS. 5)ie £interbliebenenoerforgung gilt 
als freiwillige 3uwenbung unb fann weber gepfänbet noch ab* 
getreten werben. 


®ariftiminbtmt«gen jtoifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 

3ur Sarifbewegung im ©artaergewerbe, 

Sin ber ©renge groifpen ßanbroirtfpaft unb bewerbe fiept ber 
hartarbeitenbe Seruf ber ©ärtner. Nop immer ift man fich in 
Sapfreifen barüber uneinig, ob feine Angehörigen ber ©efinbe* 
ober ber ©ewerbeorbnung gu unterließen leien, unb oielfacb wirb 
ihnen ber Spufe ber ©ewerbegeripte unb bie Söobltat ber Ser* 
fuherungSgcfepe ftreitig gemacht. Seit Sabren oerfolgt taber ber 
Soiialpolttifer mit teiluebmenbem 3ntereffe ben Äainpf ber ©ärtner* 
gepilfen um bie ^rä^ifierung ihrer SRecbtSftclIung. §anb in .Janb 
mit biefent Gingen um juriftifc^e unb fojialgefeplicbe (Sleicpberecbti* 
ung mit ben übrigen (Gruppen unfere‘5 SlrbeiterftanbeS ging aber, 
efonberS in ben Iepten fahren, baS Streben biefer Slrbeiterfategorie 
nach jeitgemäper SluSgeftaltung ber ßobn* unb Slrbeitsbebingungen 
auf bem SSege ber Selbfibilfe. 2)ie (Gärtnergehilfen, oon benett 
nicht nur in geregeltem ßebrgange erworbene fachliche Äenntniffe, 
fonbern auch ein bobc3 s DZa^ oon ©efdjicf unb beruflicher -Eingabe 
©erlangt werben, leiben b e ul e nodj) fcpwer unter .ben Nachteilen beS 
patriarchalifchcn SlrbcitSoerbältiiiffcS ber alten 3eit, ohne jeboeb 
beffen einftige Sor^iige ju geniefeen. 2)ie ungeregelte Arbeitszeit, 
bie mafelofc Ueber* unb oor allem Sonntagsarbeit, fowie ber oft 
fo entwiirbigenbe 3,w an 9^ Äoft unb ©obnung beim Srinjipal ju 
nehmen, baS alles ift bem Arbeiterftanbe biefeS (Gewerbes aus ber 


3unft}eit bis jur ©egenwart erhalten geblieben, an bie Stelle ber 
oäterlichen ^roteftion beS um feiner ©efeßen Söohl bemühten 
Stifters oon bamals ift faft burepmeg aber bie bcrnfdh^ SRucfftcbtS* 
loftgfeit beS mobernen Arbeitgebers getreten. 

Gine grün bliche Umgeftaltung ber ArbeitSbebingungen ift ba* 
her unumgänglich notmenbig geworben, wiß man nicht ben einft 
fo begehrten unb frönen Seruf gu einem gemiebenen machen unb 
baS bliibenbe ©ewerbe an ben folgen einer planlofen ßebrlingS* 
jüchterei unb einer lähmenben Arbeiterfluftuation babin ftechen 
taffen. 2)ieS würbe auch oon ber organifterten ©ebilfenfchaft früh- 
jeitig erfannt unb ihrem SReformeifer ift eS gu banfen, bafe auch 
m jene oermorreiten Serhältniffe bie orbnenbe §anb beS ftorpo* 
ratiooertragS bereits eingugreifen beginnt. So fam fcpon im §af)U 
1901 in Serlin ein Xarif für bie ßanbfchaftSgärtner, halb barauf 
ein folcher in ^alftenbef*9feßingen für bie Angefteßten ber Saum* 
faulen unb unlängft fchliefelich ein Sfoßeftioabfommen in Hamburg 
guftanbe, welch leptereS ebenfaßs ben ßanbfchaftSgärtnern gu 
gute fommt. Afle biefe örtlichen Sereinbarungen oermochten aber 
bis heute noch feine tiefgreifenben gewerblichen Umwälgungen her* 
beigufübren, ihr Ginflufe war fogar noch niept ftarf genug, um 
wenigftenS bie ^ringipalität am £)rt burep eine gebeipli^e gewerb* 
liehe Gntmidflung baoon gu übergeugen, bafe bie $arif gern ein fepaften 
nid)t nur bie Hebung beS ArbeiterftanbeS, fonbern in gleichem 
Slafee ben Söoblftanb beS Unternehmertums oerbürgen. Auch bie 
Ginpaltung biefer Abmachungen würbe ben tariftreuen Arbeit* 
gebern wesentlich burep bie preisbrüefenbe, an feine feften ßopn* 
fäpe gebunbene Sfonfurreng ber übrigen napeliegenben Drte er* 
fepmert. Aber auch bin ©epilfen tonnten ipre ©erträglichen Ser* 
pflicptungen niept ooßinbaltlicp erfüßen, fie mufeten rupig sufepen, 
wie aus anberen Stabten gureifenbe unb an bie tarifliche 2)iSgiplin 
noep nicht gewöpnte Serufsfoßegen bie oereinbarteit ßöpne wieber 
perabbrüeften unb fo bie örtliche Scpmupfonfurreng gum Scpaben 
ber foliben, oertragStreuen Arbeitgeber firäflicp oerftärften. S)er 
Suf naep ß i ner / ArbeitSbebingungen im gangen Seicp ‘ nor* 
mierenben £arifgemeinfcpaft mufete alfo bie Seipen ber organifierten 
Arbeiter burepbringen unb in ben Streifen ber fortfcprittlich benfenben 
unb aufrichtig um baS 2Sopl beS ©ewerbeS beforgteit wenigen 
Sfeifter einen freubigen SJieberpaß finben. ®aS Streben nadp 
©leicpgeftaltung ber ßopn* unb ArbeitSbebingungen unb bamit 
nach einer fpftematifepen foßcgialen S3irffamfeit ber oereinigten 
^ringipalität unb ©ebilfcnfcpaft, welcpeS fepon fo oft gum impul* 
ftoen AuSbrutf fam, fepeint nun enblicp auep greifbare ©eftalt an* 
nehmen gu foßen. Statt ber ftänbig wieberpolten, aber immer 
unbeftimmten ^arifwünfepe liegt nun jept ein SertragSentwurf oor, 
ben wir ber jungen cpriftlicpen ©ärtneroereinigung Derbanfen. 

Sginpatpifcp berüprt uns gunäepft an ber Sorlage bie innige 
Anlehnung an unfere beutfepe SWufterlarifgemeinfcpaft, ben Stör* 
poratiooertrag ber Sucpbrucfer. Sie finbet ipren AuSbrucf in bem 
gangen Aufbau beS GntmurfS, in ber Uebernapme beS SerfaffungS* 
apparatS ber Sucpbrucfertarifgemeinfchaft unb in ber Nachahmung 
feiner bewährten Ginricptungen. 3bie Uebereinftimmung befunbet 
fidp aber fepon rein äufeerlicp, inbem auep biefer Storporatiooertrag 
feine Gingelbeftimmungen mit ben flafftfcpen SBorten beS Sucp* 
bruefertarifs begeiepnet, als ben oon ^ßringipalen unb ©epilfen an* 
erfannten AuSbrucf beffen, „was für bie beiberfeitigen Segiepungen 
unb ßciftungen im SJeutfcpen Neicp aßgemein als gereept unb billig 
feftgupalten ift". 5)ie einficptiqe 3ügelung auep ber berechtigten 
Arbeitcrwünfcpe unb bie weife Sefcpränfung auf bie notwenbigften 
3forberungen, läfet uns biefe oon jebem oerlepenben NabifaliSmuS 
wopltuenb freie Ginleitung übrigens auep als ooßauf berechtigt 
erfepeinen unb mufe auep ben ßefer in ber Meinung beftärfen, bafe 
baS Serlangte opne Sebenfen feitenS ber Unternehmer bewilligt 
werben fönnte. Ueber ben Supuli ift im eingelnen folgenbeS gu 
fugen: 

©eforbert wirb eine lOftünbige ArbeitSgeit, welcpe aber für ein* 
gelne Drte ober oerfpiebene Branchen burp baS Jarifamt nap Se- 
bürfnis bis auf llStunben oerlängert werben fann. §ier ift alfo ben 
DrtS- unb Serufseigentümlipfeiten Nepnung getragen, was um fo 
notmenbiger ift, ba baS Abfomnten ja über baS gange AeipSgebiet 
gelten unb fip im ©egenfafe gu ben bisherigen ©ärtnertarifen über aße 
Sranpeu erftreefen foß. ®er SBaren* unb SSerfgeugtranSport foß ent* 
weber oon ben ©epilfen in ber ArbeitSgeit beforgt ober, wenn er nap 
fteierabenb erfolgen mufe, als lieberarbeit entlohnt merben. Auf un* 
oeniteiblipe Ueberftunbeu foß ein 3 l| fplag oon 10 Sf pro Stunbe, auf 
Naptarbeit ein folper oon 25 &f. begaplt werben. An Sonn* unb 
Feiertagen bürfen nur bie naturnotwenbigen, weber oorper oerript- 
baren nop auffpiebbaren Arbeiten oerriptet werben, gefeplipe unb 
oom ©efpäft angeorbnete FfifAage foßen begaplt werben unb bie 
Sopngaplung mufe am Freitag erfolgen. Sobann lommen eingepenbe 



1231 


Sogtale $rajts. 3™tralblatt für Sogtölpoltttl. Nr. 47. 


1232 


Beftttmmmgen über bie Lohnregelung, Me in ihrer SJetaiHierl^eit bat 
Lefer faurn interejfteren bürften. SBiffenSroert ift nur, bap ein Soeben« 
lohn oon 18 A refp. ein Stuubenlohn oon 27 3*f. bei llftünbiger unb 
80 9f bei 10 ftünbtger ArbeitSgeit in AuSficht genommen ifi. Um ben 
örtlichen ‘teuerungSoerhältniffen burdfj entfprechenbe Eitifommenftelge* 
rungen Nedjnung gu tragen, finb auch fyn rote im Bud)brucfertartf 
Sofalgufchläge oorgefehen, gang befonberS mistig ift aber eine bem 
Sarif betgegebene £abeEe, roeldje bie SßreiSfäpe für bie eingelnen 
Leitungen ber Nkifter an Koft unb Sohnung fefifept. S)amit märe 
alfo Me bisherige llnfontroflierbarfeit beS EinfommenS bei in freier 
Station ftehenben Gehilfen gugunften eine« orbnungSmäptg normierten 
unb oertraglid; oerbürgten 3uf<on&e$ beteiligt unb einem roudjerhaft 
bob^n Anredjnen ber aufgegmungenen Befähigung oorgebeugt. Soroeit 
mir unterrichtet ftnb, ift eine berartige Sßrägifterung, minbeftenS in ber 
Bottfommenljeit, noch in feinem Lohntarif getroffen morben, fte ift 
jebenfaKS überall bort ber Beachtung uttb Nachahmung mert, roo bie 
Äbfchaffung beS alteingerourgelten Kofi= unb LogiSroefenS nicht auf ben 
erften Anfturm abgefefjafft toerben fann. AngefichtS ber Xatfache, bap 
biefer Beruf längft überfüllt ift uttb baber feine älteren ArbeitSfräfte 
graufam abftöpt, um immer neuen Scharen oon Lehrlingen Blap gu 
machen, läpt uns auch bie im Entrourf geplante Befchränfung beS 3u- 
gang$ jugenblidjer Arbeiter reept angebracht erflehten. 3m 3ntereffe 
att_ berjenigen Gehilfen, roeldje ihr Vanbroerf noch richtig erlernen unb 
fpäter unter nteitfchennriitbigen Bebingungen ausüben motten, aber nicht 
minber gum ©ople ber auf geroiffenhafteS unb gut auSgebilbeteS 
Berfonal angetoiefenen ^ringipale begrüben mir bie im 2arif enthaltene 
LeprlingSflala unb erhoffen ihre Annahme. Bon fogialpoiitifcber Ein* 
ficht unb mabrer Nefpeftierung ber BolfSrecpte mürbe es auch geugen, 
menn bie Arbeitgeber bem BaffuS guftimmten, melcher bie Arbeiter bei 
ber Erfüllung ihrer ftaatlicpen unb lomntunalen Pflichten oor Sohn* 
abgügen fepüpt. 

Gleidjnrie ber BucpbrucTertarif foQ auch biefer nationale Bertrag 
auf fünf 3ap*e unb groar non 3anuar 190B Ms 3önuar 1910 gelten 
unb, falls er nicht gefünbigt mirb, eine gleich lange Beriobe roeiter* 
laufen, Säprenb biefer 3 f it fönnen jeboch auf Sunfcp ber Parteien 
Aenberuttgen an ber ArbeitSgeit unb ben Lopngufcplägen norgenommen 
merben, ohne bap baburd; bas gortbeftepen ber Sarifgetneinfepaft als 
foldjer gefäbrbet, alfo baS BertragSoerpältniS aufgelöft mürbe. $)urcp 
biefe Borfehrung ift einem bei ber langen GültigfeitSbauer beS Ab» 
fommenS immerhin möglichen Bereiten eingelner Beftimmungen oor» 
gebeugt unb bie N?öglid}feit geboten, ben 3nhult beS BertragS ftetS 
aftueE ben Berbältniffen angupaffen, ohne jeboch bnrdj eine Preisgabe 
ber 2arifgemeinfchaft ben geroerblichen grieben gu bebroben unb ben 
etroa ungufriebenen Parteien Gelegenheit gu unüberlegten Streifs ober 
ÄuSfperrungen gu geben AIS pödjfte gefepgebenbe Körperfcpaft MefeS 
Tarifs, ber gleich bemjenigen ber Bud)brucfer als Staat int Staat ge¬ 
bacht ift, foll ber 2arifauSlcpup feine« Amtes malten. 3hnt liegt oor 
allem bie Neoifton beS BertragS refp. beffen geitgentäpe Ergängung ob, 
unb er gebietet über baS Sarifatnt als Gjcfutioe. $>ie« Sarifamt fott 
in erfter Linie bie BeraUgemeinerung ber Abmachungen agitatorifch unb 
praftifcb beroirfen unb burch Verausgabe eines Kommentar« gum Ber¬ 
trag Me tarifliche Nedjtjpredjung oertiefen unb oeroollfommnen halfen. 
AIS örtliche Einigungsämter fotten in Konfliftsfätten bie SdjiebSgericpte 
fungieren, gegen beren Entfcpetbungen ben Parteien ber NefurS an baS 
£arifamt freiftebt. $)ap ade biefe Bepörben fireng paritätifcp gufammett» 
gefegt fein müffen, bebarf roobl bei bem gangen Eparafter ber Sarif- 
gemeinfehaft faum ber Erroäpnung, boeb fei noch pingugefügt, bap auch 
bie Einrichtung oon paritätifchen ArbeitSnachmeifen in ber Borlage in 
AuSficht genommen ift. 

2Bir haben alfo pier ein anfehnlidpeS SSerf geroerFf<hafilid)en 
SdpaffenSeiferS unb beruflichen BerftänbniffeS oor uns, ein 2öerf, 
beffen Snungriffnapme auch bann nicht an Bkrt oerliereit mirb, 
menn fid) bie ^ringipaliiät noch einige 3cit lang ber Einficht oon 
bem großen Nufcen einer berartigen ^arifgemeiitfchaft gu ihrem 
eigenen Nachteil oerftbliefeeit mirb. $offentlid) mirb bie ^arifarbeit 
im ®ärtnergeroerbe, roelche heute erft bie Aufmerffamfeit einiger 
roeniger Sogialpolitifer erroeeft, halb bie Sympathie all berer ge« 
minnen, bie mit uns bie gerechte Abgrengung ber Nechte unb 
Pflichten oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern in allen Berufs¬ 
gruppen anftreben. 

NM$labbach. Sannt; 3ntle. 

®ic Bergebttng ftaatlidjcr S)rucfarbeit(tt iu Bauern an tarif» 
treue mf er eien, bie uom roirtfchaftlichen AnSfchuffe jüngft be» 

Fämpft mürbe (oergl. „Sog. ^rayis" Sp. 1051) ift burd) Befehlig 
ber bat;erifd;en Abgeorbnctcnfanuner nunmehr menigftenS gur Negcl 
erhoben morben. ^)ie auSfchliefelidje llntermcrfung unter ben $arif, 
bett bie Sogialbemofraten geforbert hatten, mürbe oon ber Negie¬ 
rung abgelehnt, roeil in if;m eine .{tärte gegen bie fleincren Erliefe« 
reien gu erblicfcn fei. Bei biefer Gelegenheit führte ber 3 e ntrum3» 
Abgeorbuete Sichler an, bafe in ben ber Xarifgemeinfchaft nid;t 
angefdjloffenen ^)rucfereicn meiftenS LehrlingSgüdjterei betrieben 
merbe. tiefer llmftanb ift jebenfafls aud; nur geeignet, bie An« 
nal;me ber abfchroächenben Beftitnmung als bebauerlich gu begeich» ' 


nen. Ein gortfehritt ift bie nunmehr getroffene Regelung biefer 
Srage aber gmeifelloS. $at hoch nun auch & er gmeitgröhte beutfehe 
BunbeSftaat bie Xarifgemeinfchaft anerfannt. 


Ärbeiterbftnegmts. 


3)ct achte BerbanbStag ber Schneiber, Sthnetberinnen nnb ber« 
toanbten BcmfSgenoffen ^entfdilaiibS, ber oom 1. bis 6. Auguft 
in Bresben tagte, gählt gegenroärtig in 349 Sili Q l en 21 700 9Rit* 
glieber unb hatte in ben lepten beiben 3ahren eine 3unahme oon 
5000 Btitgliebern gu oergeichnen. Seine Einnahmen betrugen 
mährenb ber lebten ©efdjäftSperiobe 457 062 <A(, benen Ausgaben 
oon 301 051 Ji gegenüber ftanben. 2Lährenb bie Ausgaben für 
Streifs einen Nücfgang aufroeifen, geigten bie für Kranfenunter- 
ftüpung eine erhebliche 3unahme. S)er Berbanb franft noch unter 
einer fehr ftarfen gluftuation, namentlich ber roeiblichen ERitglieber. 
2)iefe, bie oielfach ben Beruf nur als eilt $)urd;gangsftabium be¬ 
trachten, finb nur fchmer für ein bauernbcS Sefthalten an ber Dr« 
ganifation gu geminnen. AuS ben fehr umfangreichen Berhanb- 
lungen oerbienen gmei fünfte, bie Stellung beS BerbanbeS gu ben 
Xarifoereinbarungen unb gum Vriumröätofdjufc allgemeineres 
Sntereffe. 2)er Berbanb fte|t unbebingt auf bem Boben ber Not* 
menbigfeit beS AbfchtuffeS oon Xarifoertragen. Es mürbe 
hiergu folgenbe Nefolution angenommen: 

„2)er oom 1. bis 6. Auguft 1904 im „BoIfShauS" gu Bresben 
tagenbe achte BerbanbStag metft bie auf ber erften Eeneraloerfammlung 
beS ArbeitgeberoerbanbeS oom 18. Ms 21. 3uli 1903 gu ^ranffurt a. 9N. 
geäußerten Unterftellungen unb Berbäd)tigungen, bie barauf hinaus» 
laufen, bafe bie Arbeiterfcbaft nicht als gleicbroeitiger gaftor beim Ab- 
fchluß oon ArbeitS* unb tarifoerträgen angufeben fei, mit aller Ent» 
fchiebenheit guriief unb erflärt bte Schaffung embcitlicber, prägifer 
Lobntarife, ffierfftattorbnungen unb ArbeitSoerträge, foroie beren Ber» 
etnbarung groifdben Arbeitgeber* unb Arbeitnebmerorganifntionen auf 
längere Seitbauer (3 3abrei als ein geeignete« Htfittel gur görberung 
be« mirtidjaftlicben grieben« unb oerppiebtet bie Kollegen allerorts, in 
biefem Sinne gu mirfen. 

Bei ber Aufteilung oon Tarifen ift folgenbeS git beobachten: 
1. Nichtige, ben örtlichen Berhältniffen unb ben an Me Berarbeitung 
gefüllten Anforberungcn cntfprccbcnbe Abftufung ber ^artfflaffen bet 
ben Grunbpreilen (Sliidlöbnen). 2. geftfebung ber Ejtraarbeiten nach 
Nlafcgabe ber barauf gu oermenbenben ArbeitSgeit. 3. Beriidficbtigung 
ber Loben» unb Sportfachen. 4. Sdmffung einer ben örtlichen Ber* 
bältniffen enlfprecbenben Angabi Sarifflaffen. 6. Einheitliche Löhne für 
Uniformen. Bei ber Ausführung oon Lieferungsarbeiten finb bie Löhne, 
foroeit fie nidjt tariflich feftgelegt finb, oon ber £arif KontroQfommiffion 
gu oercinbaren. 6. Einheitliche Stöhne. 7. gur V e miarbeiter, roelche 
nicht auf SBerffteEe untergebracht merben fönnen, ift auf ben Stücflohn 
minbeften« 10% 3ufd)Ia(| gu forbern. 8. Einheitstarif für jebe« ®e* 
fchäft. 9. Arbeiten, bie ben tariflichen Stiicflobn nid;t oertragen, 
finb in 3 cit l 0 ^ n angufertigen. 10. geftfejjung einer gebnftiinbigen 
®?ajimalarbeit«geit. 11. geftfebung ber Entfchäbigung für Uebergeü', 
Nad|t« unb Sonntagsarbeit für V«m- unb ©erfftattarbeiter. 12. Un¬ 
entgeltliche Lieferung ber gournituren fomie ber für bie ©erlftätte not» 
roenbigen Arbeitsgeräte einfc^liefelid) ber Näbmafchinen fmb oom Arbeit* 
geber gu fteden unb ftei« in gutem unb brauchbarem 3»ftanbe gu er¬ 
halten. 13. Einführung oon Lobnbüdjern. 14. Bei ber Arbeitsausgabe 
ift jeDe« Slücf mit einem 3ct* c l oerfeljen, auf bem ber Arbeitslohn 
unb bie Lieferzeit für bie Anprobe oermerft ift. 16. Nicht im Sarif 
oorgefehene Arbeiten follen ber freien Bereinbarung unterliegen." 

Ürfprünglich mar ber Antrag gefteüt morben, Einheitslöhne 
für §eim» unb Serfftättenarbeiter gu forbern, meil ber 
für V^marbeiter mie eine B^mie auf bie Heimarbeiter roirfe unb 
bagu beitragen merbe, ihre Abfchaffung, bie immer lepteS 3^ 
bleiben muffe, gu hinbern. SDicfcr Antrag mar jeboch mit Nücfficht 
auf bie gu befürthtenbe fiohnrebuftionen für bie Heimarbeiter ab¬ 
gelehnt morben. 3ur Srage beS HeimarbeiterfchupeS mürbe 
einmal bebauert, bafe bie Negierung gu bem H e imarbeiterfd)up» 
fongrep feinen Bertreter entfanbt habe, ferner aber oor adern bie 
Stellungnahme ber fogialbetnofratifchen gfraftion gu ben Ergebniffen 
beS HeimarbeiterfchupfongreffcS einer fdjarfen Kritif untergogen. 
$>ie allgemeine Anfdjjauung, bafe bie graftion biefer Srage bisher 
nur ein fehr bilatorifchcS Sulcreffe entgegengebracht habe, mährenb 
fie entfdjieben bie gührnng in ber Srage beS gefeplid;en H e im* 
arbeiterfchupcS übernehmen' unb ben BunbeSrat gnr AuSbehnung 
ber H c imarbeiteroerfichernng brängen miiffe, fanb in einer ein« 
ftimmig angenommenen Nefolution energifchen AnSbrucf. 

3m übrigen beftanb barin llebereiuftimmung, bap bie erfte 
unb Hauptaufgabe, roemt mau eine Ermeiterung oeS Heimarbeiter- 
fdjupeS erreichen motte, bie Stärfung ber bisher gang rücfftänMgen 
SDrganifation fein muffe. Als befteS SNittel bagu erfepeine bie 
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S auSagitation, ba burd) öffentliche Verfammlungen bisher wenig 
rfolge erreicht worben feien. Stoner war man fid) barin einig, 
bafe ber befte §eimarbeiterfd)itt bie Abfdjaffung ber Heimarbeit 
unb bie ©inrichtung non BetriebSroerfftätten fei. Von oerfchiebenen 
©eiten würbe herbei bie energifdjere Unterftüfeung ber $onfum- 
oereine oerlangt, bie mehr als bisher einen ^cÜ ihrer ©innahmen 
gur (Einführung non ^r^gienifd) eingerichteten VetriebSwerfftätten 
oerroenben unb eine weniger enghergige dioibenbenpolüif treiben 
füllten. Sebhafte Etagen würben ferner über bie ArbeitSoerhältniffe 
ber Arbeiter, bie baS ReichS-Riarineamt befchäftigt erhoben, wo bie 
Heimarbeit geförbert, ftalt eingefchränft werbe, desgleichen er¬ 
fuhren bie 3 u fiönbe im Berliner ft'onfeftionSgewerbe mit feiner 
3wifchenmeifterherrfchaft bie fdjärfften Angriffe, bie, weil fie auf 
offenfunbige ©lefcheSoerlefeungen hin weifen, wohl ber ernfteften 
Beachtung ber Behörben fiefjer fein bürfen. ©S würbe behauptet, 
bafe ber § 137 ber ©Jewerbeorbnung fpftematifch umgangen werbe; 
uon ben 1150 3wifchenmei}tern ber bortigen damenfonfeftion 
führten 75 % überhaupt feine Sohnbücher. Von ber im Anfchlufe an 
ben BerbanbStag ftattfinbenben „Snternationalen ©chneiber- 
fonfereng" fmb nur bie Angaben über bie ©tärfe ber Drgani- 
fationen im AuSlanbe oon allgemeinerem 3ntereffe. 3;n dänemarf 
gehören etwa 1800 Btitglieber, baoon 300 weibliche einer Drgant- 
fation an, in ber ©chweig beläuft fich biefe 3ahl auf 1600. 3 n 
Defterreid) finb in 108 Ortsgruppen 4783 ÜJJitglieber organifteri. 
3n ben übrigen ©taaten ift Die Drganifation noch fefir in ben 
erften ©ntwicflungSftabien begriffen. 

die Auswertung im Biitielbeutf<hen Baugewerbe ift im BSege 
ber Verhanblungen, über beren Beginn in ber lebten Kummer ber 
„©ogialen ^rayiS" berichtet würbe, beenbet worben 3n ben meiften 
ber beteiligten ©täbte ift bie Arbeit bereits wieber aufgenommen 
worben, die abgefchloffenen Verträge laufen für SßieSbaben bis 
gum 1. April 1905, für 3riebberg unb Afdjaffenburg bis gum 
1. April 1906 unb für gfranffurt, Dffenbad), 5Maing, Hanau, darm* 
ftabt, Häthfl öis gum 1. April 1908. der ©tunbenlohn würbe für 
Sranffurt auf 50 4 für baS erfte, auf 52 4 für baS gmeite unb 
auf 54 i'j für bie beiben lefeten Safjre feftgefefct. (die Arbeiter 
hatten für baS erfte Sah* 52 4, für bie folgenben Sah« 55 4 
oerlangt. die ArbeitSgeit foE 10 ©tunben, oon 6 bis 6, mit ben 
üblichen gmei ©tunben s J$aufe betragen. Aufeerbem würbe u. a. 
folgenbe Beftimmung in bie Verträge aufgenommen: 

„Seglidj* Agitation auf ber ArbcitSfteHe währenb ber ArbeitSgeit 
unterbleibt. Raufen flnb als ArbeitSgeit nicht gu betrachten, der 3 U- 
tritt gu ben ArbeitSftellen ift anberen, als ben bort befchäftigten f|ier» 
fonen ohne ©rlaubniS bcS Arbeitgebers nicht geftattet." 

die Vereinbarungen ftnb getroffen gwifchen bem 3entraloerbanb 
ber Maurer deutfchlanbS, bem 3 en l C£ rioerbanb ber 3immerer, bem 
3entraloerbanb chriftlicher Bauhanbroerfer unb Bauhilfsarbeiter 
deutfchlanbS unb bem mittelbeutfchen Arbeitgeberbunbe für baS 
Baugewerbe mit bem ©ife gu granffurt a. M. die (Einigung im 
oorliegenben Öalle, bie ber ©inficht ber Arbeitgeber wie ber Arbeiter 
in gleichem Mafee ©hre macht, ift ein erneuter Beweis, wie burch 
gegenfeitige AuSfprache ber Beteiligten bei gutem Söillen felbft 
unter fo fchmierigeit Berhältniffen ein B$eg gu frieblidjem Ausgleich 
aefunben wirb. Leiber hat bie ©Gefefegebung noch immer nicht 
Snftitutionen geraffen, oor benen pflidtjtgemäfe gum minbeften eine 
AuSfprache gwifdjen ben Beteiligten ftattfinben mufe. der Verlauf ber 
Kampfe im granffurter Baugewerbe beweift immer wieber aufs 
neue, bafe baS Verlangen nach ArbeitSfammern nicht mehr ein 
Vhmfch einiger fogialpolitifcher dheoretifer, fonbern bafe eS eine 
gorberung aus ber Brayis h^auS ift, bie für bie ©ntwicflung unb 
baS ftetige gortfehreiten" ber heintifd)en Snbuftrie uon gar nicht 
hoch genug eingufchäfcenber Bebeutung ift. 

©tu ©treif in ber chemischen 3nbuftrie ift in ben Sarben- 
fabrüen oon Sr. Beper & © 0 . in Seoerfeufen auSgebrodjen. Rach 
ben uorliegenben Berichten fmb uon ben bort befchäftigten etwa 
3000 Arbeitern 2700 auSftänbig. den erften Anlafe gur Ungu- 
friebenheit bilbeten bie niebrigen ßöfene ber im Betriebe befchäftigten 
Metallarbeiter fowie bie ungureichenben Abortoerhältniffe. 3 u w 
AuSbrudh beS Streifs fam es jeboch erft, als bie Leitung beS 
Betriebes es ablehnte, bie Drganifationen ber Arbeiter anguerfennen 
unb mit ben SDrganifationSuertretern gu oerbanbeln, uielmehr uon 
ben organifierten Arbeitern oerlangte, bafe biefe aus ihrem Ver- 
banbe austreten füllten, den Hauptanlafe gum ©treif gab bie oon 
ber direftion fchriftlich oon ben Arbeitern geforberte ©rflärung, 
bafe fie aus ber Drganifation austräten unb Mifeftänbe nicht oor» 
hanben feien. Rur 16 Arbeiter — meift Samilienoäter — haben 
biefe ©rflärung unterfchrieben. An bem AuSftanb finb beteiligt 


ber ©emerfoerein ber Mafdjinenbauer unb Metallarbeiter, ber 
deuifthe Metaffarbeiteroerbanb, ber Verbanb ber Sabrif- unb 
Hanbarbeiter unb ber DrtSoerein ber difdjler. der Angabe ber 
Arbeiterpreffe, bafe bie Sabrifleitung bie Sßeiterbefdjäftigung ihrer 
Arbeiter oon ber ©rflärung, bafe fie aus ber Drganifation auS- 
treten würben, abhängig gemacht habe, ift oon jener bisher nicht 
wiberfprochen worben. ©oUte fie in bem behaupteten Umfange ber 
Wahrheit entfpred^en, fo würbe biefe daifache allerbingS ein fehr 
bebenflicheS Sicht auf bie fogialpolüifchen Anfchauungen ber 
direftion werfen, drofc mannigfacher anerfennenSwerter Sürforge- 
einrichtungen für ihre Arbeiter wirb man an bem aufrichtigen 
fogialpolitifdjen ©inn eines Arbeitgebers gweifeln müffen, ber feine 
mirifchaftliche Ueberlegenheit feinem Arbeiter gegenüber bagu be* 
nufet, um biefem fein wertooüfteS, gefefelich gewährleifteteS Recht, 
bie Koalitionsfreiheit, gu entwinben. 

©in neuer ArbeitSfampf in ber 9Reta0tubuftrie in Berlin 
broht fid) aus einem partiellen ©treif bei ber Sirma ©djwarfefopf 
gu entmicfeln. Ht er haben oor einiger 3 c il bie Sormer wegen 
oerfchiebener differengpunfte mit ber Sirma bie Arbeit niebergelegt. 
die Verfuthe ber Sinna ihre Arbeit an anberer ©teile anfertigen 
gu laffen, fcheiterten baran, bafe fänitlidfee Sormer in Berlin bie 
Anfertigung oon ©treifarbeit gurüefwiefen. darauf griff ber 
Verbanb ber Berliner SMetallinbufiriellen ein unb wies bie gum 
Verbanbe gehörigen Sarnen an, ihre Sormer foweit fie bie An¬ 
fertigung oon Arbeit für bie Sinna ©cfemarfcfopf oerweigerten, gu 
cntlaffen. die Solge war, bafe etwa 350 Sormer oon ben inS- 
gefamt in Berlin oorhanbenen 800 auSgefperrt würben, die 
Sirma ©chwarfefopf aber war geneigt mit ihren Arbeitern Stieben 
gu fcfeliefeen, unb nach längeren Verljanbtungen legten bie Arbeiter 
eine Reihe oon Sorberungen oor, beren Annahme bie Sirma in 
AuSficht fteßte. SSiber (Erwarten nahm fie jeboth nachher eine 
Reihe oon Änberungen oor, bie wichtige Sorberungen ber Arbeiter 
umftiefeen, unb erflärte ber Sfommiffion ber Arbeiter, benen fie bie 
abgeänberten Sorbeiungen übergab, bafe alle weiteren Verhanblungen 
nicht mehr mit ihr bireft, fonbern mit bem Verbanbe geführt werben 
müfeten. die ftreifenben Arbeiter haben bie mobifigierten 3 U * 
geftänbniffe abgelehnt unb bie übrigen Sormer Berlins fich mit 
ihrem Verhalten einoerftanben erflärt. die weitere ©ntmiiflung 
wirb man abwarten muffen. 

das $roto!ott ber Verfyaitbhragett beS Y. ftottgreffcS ber 
©ewerff(haften dentfihlaubS ift bei ber Verlagsbuchhandlung Dtto Rippel, 
Hagen i. SB. mit anerfennenSwerter ©c^nelltQlctt im drud erfd^tenen. 
(VreiS 60 3%) die heroorfted)cnbe Bebeutung, bie biefer Äongrefe für 
bie ©ntmtdlung ber chriftlichen Arbeiterbewegung hat unb bie wir 
(©p. 1157) nachbrüdlidj gewürbigt haben, oerleiht auch biefem Bericht 
einen befonberen SBert. Aufeerbetn bieten bie Acferate über Arbeit«- 
lofenunterflübung, Hfiatarbeiterfdjub, ArbciterauSfchüffe brauchbaren 
Unterrichtsfioff für jeben in ber Arbeiterbewegung flehenben. derdätig- 
feitsbericht gibt ein gutes Bilb beS jefcigen ©tanbeS ber chriftlichen @e» 
roerf [(haften. 


&rbttttrrd)i!fe* 


der ©nttimrf bon Beftimmungen gur Verhütung tum Blei* 
erfrnnfnugeu ber Maler, Anftreirfjer nnb Radierer ift jefct ben Re¬ 
gierungen gur Aeufeerung gugegangen. Bei biefer ©Gelegenheit wirb 
über ben Snhalt beS ©ntwurfS, oon bem bie „Berl. 5forr." feiner- 
geit (oergl. ©p. 1106) nur furge Anbeutungen gab, RäljereS 
befannt: 

der ©ntwurf fleht oor, bafe bie Arbeiter bei ber Berarbeitung 
oon Bleiweife ober anberen Bleifarben in trodenent 3 u ftanbe mit ben 
bleihaltigen Sarbftoffen nicht in unmittelbare Berührung fommen bürfen 
unb oor bem ftd) entmicfelnben ©taube auSreichenb gefd>ii^t fein müffen. 
3u biefem 3^cd barf baS Anreiben oon Bleiweife mit Del ober gtrniS 
ni^t mit ber panb, fonbern nur auf meebantfehem SBege in Behältern 
oorgenomnten werben, bie fo eingerichtet finb, bafe auch bei bem ©in- 
füllen beS Bleiwetfe fein ©taub in bie Arbeitsräume gelangen fann. 
daSfelbe gilt oon anberen Bleifarben. 3?bodj bürfen biefe Bleifarben 
in lleitien Mengen auch mit ber Hanb angerieben werben, wenn babei 
nur männliche Arbeiter über 18 §abre befchäftigt werben. Bleifarben- 
anftriche bürfen ntcfjt troden abgeftofeen, abgebimft ober abgefchliffen 
werben, die gu bearbeitenben ©egenftäubc finb auSretdjcnb angu- 
feuchten, um bte ©ntwidlung oon ©taub gu oerhüten, der Arbeitgeber 
hat bafür gu forgen, bafe bie mit bleihaltigen ^arbftoffen in Berührung 
fommen ben Arbeiter währenb ber Arbeit mit ooOftänbtg bedenben 
ArbeitSangügen unb einer SMüfee befleibet finb. SBerben Arbeiter auf 
einem Reubau, einer SBerft ober in einer SBerfftatt mit SDlaler- unb 
Anftreicherarbeiten befchäftigt, fo mufe für fte ein Raum gum SBafchen 
unb Anlleiben oorhanben fein. 2»nx übrigen mufe ben Arbeitern an 
ber ArBettSftätte eine SBafchgelegenheit nebft SBaffer, gum Reinigen ber 
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$änbe unb taflet geeignete Surften, Seife uitb £anbiücßer gur Ver¬ 
fügung gefieüt werben. Sie Seife muß geeignet fein, bie bleihaltigen 
garbftoffe non ber £>aut gu entfernen. Ser Arbeitgeber ßot bie mit 
bleihaltigen garbftoffen in Seriihrung fommenben Arbeiter über bie 
ihnen broßenben ©efunbljeitSgefaßren gu belehren unb ihnen gu biefem 
3wed bei Antritt beS ArbeitSoerhäliniffeS bas SÄerfblatt fomie einen 
Abbrucf biefer Vefiimmungen auSgußänbigen. Ser Arbeitgeber hat 
Vorfcßriften gu erlaffen, bie folgenbe Veftimmungen für bie mit blei¬ 
haltigen garbfioffen in Verübrung fommenben Arbeiter enthalten 
rnüffen: 1. bie Arbeiter bürfen Vranntwein nicht mit an bie ArbeitS- 
ftätte bringen; 2. bie Arbeiter bürfen erft bann Vtaßlgeiten einnehmen 
ober bie ArbeitSftätte oerlaffen, wenn fie guoor bie ArbeitSfleibcr ab¬ 
gelegt unb bie $änbe forgfältig gewafcßen haben; 3. bie Arbeiter haben 
bie ArbcitSfleiber bei benjenigen Arbeitern, für welche es oon bem 
Arbeitgeber oorgefcßriebett ift, gu benußen; 4. bas Stauchen oon Starren 
unb Siflaretten, baS Sdjnupfcn unb flauen oon Sabaf währenb ber 
Arbeit ift oerboten. Anwerbern ift in ben gu erlaffenben Vorfcßriften 
oorjufehen, baß Arbeiter, welche troß wieberßolter SBarnungen ben oor» 
fießenb begeidjneten Vorfcßriften guwiberßanbeln, oor Ablauf ber oer* 
tragSmäßigen 3«* unb oßnc Auffünbigung entlaffen werben fönnen. 
gür Arbeiter, welche in einer SSerfftatt ober auf einer SBerft ftänbig 
mit Vtaler* itnb Anftreicßerarbeiien befdjäftigt werben unb babei regel¬ 
mäßig bleihaltige garbftoffe oerarbeiten, gelten folgenbe Vefiimmungen: 
Ser Arbeitgeber b a * btc Ueberroacßung beS ©efunbßeitSguftanbeS ber 
Arbeiter einem bem ©emerbeaufftcßtsbeamten fowie bem guftänbigen 
SJtebiginalbeamten namhaft gu machenben approbierten Argte gu über¬ 
tragen, ber minbeftenS einmal oiertcljößrlid) bie Arbeiter auf bie An- 
geicßfn etwa oorßanbener Vleierfranfutig gu unterfuchen ßat. Ser 
Arbeitgeber barf Arbeiter, bie einer Vleioergiftung oerbächtig ftnb, gu 
Vefcßäftigungen, bei welken fie mit bleihaltigen garbftoffen in Ve- 
rührung fommen, MS gu ihrer oöfligen ©enefung nießt gulaffen; folche 
Arbeiter, bie fuß ben Einwirfungen bleihaltiger garbftoffe grgenüber 
befonberS empfinblicß erweifen, ftnb bauernb oon ber Vefcßäfiigung 
auSgujdjließen. Ser Arbeitgeber ift oerpflichtet, gur flontroDe über ben 
Sßecßfel unb Vefianb, fowie über ben ©efunbbeitßgufianb ber Arbeiter 
ein Such gu führen ober burch einen Vetriebsbeamten führen gu Iaffen. 
Er ift für bie Voflftänbigfeit unb Vicßtigfeit ber (Eintragungen, foweit 
pe nicht oom Argte bewirft werben, ocrantwortlicß. 

^öffentlich erfährt ber (Entwurf feitenS ber VunbeSfiaatS- 
regierungen auf ©runb ber (Gutachten ber gabrifinfpeftoren unb 
©ewerbeßpgienifer eine Verfcßärfung im Sinne ber (Eingabe ber 
©efeüfcßaft für Sogiale Reform (oergl. 6p. 809). 


ÄtbeitmJtrßdjrrnng. SpiuhufDra. 


Äcrgte unb Äranfenfaffem Sie flonflifte gwifchen Aergteit 
unb flranfenfaffen fctjeinen allmählich in ein ruhigeres gaßrroaffer 
übergugehen. (Es gewinnt ben Anfcßein, als wenn man auf beiben 
Seiten mehr bagu neigt entfteßenbe Sijferengpunfte im Sßege 
frieblidjen Vergleich» aus ber SSelt gu fcßaffen. Auch in Seipgtg 
ift es jeßt, wenigftenS foweit es ftch um bie Aergie ßanbelt, gu 
einem S3affenftillftanb gefommen. Vacßbem bie Regierung baS 
SiftriftSargtfpftem aufgehoben ^alte (Sp. 890), waren in Ueber» 
einftimmung mit ber flaffenoerwaltung bie oon biefer oerpflirteten 
SiftrifiSärgte in ihrer Sätigfeit geblieben unb hotten auf ihren 
mit ber flaffe abgefd)Ioffenen Verträgen beftanben, währenb bie 
Regierung biefe Verträge für ungültig erflärte unb bie Anfertigung 
ber Vegepie biefer Aergte rerbot. geßt ift eS ber Vehörbe ge¬ 
lungen, mit ben Aergicn einen Vergleid) gu feßließen. Sanacß 
oerpflichten ftd) bie Aergte gur Anerfennung ber für bie übrigen 
Aergte gültigen flaffenargtoerträge, jeboeß bleibt ihnen baS oon ber 
Stoffe garantierte ©eßalt oon 6000 t 4L auch weiterhin gefiebert. 
Vur hoben fie, fo lange bie flaffe ihre im alten Vertrage feftgefeßte 
Verpflid)Jung gur Vehanblung oon gamilienangehörigen ißrerfeüs 
nicht in Anfpruch nimmt, baSjenige, was fie burch bie gamilicn- 
behanblung anberweit erwerben (als Aergte beS SanitätSoereinS 
g. V.) auf jenes (Einfommen fich infoweit anrechnen gu Iaffen, als 
biefe Anrechnung nach Maßgabe ber gefehlten Veftimmungen aud) 
unter bem alten Vertrage $lafc gu greifen hoben würbe. Sie 
alten Verträge finb jeboch tiidjt ooDftänbig außer Straft gefeßt. 
Sobalb aus irgenb einem ©runbe baS neue Sienftabfommen auf¬ 
gehoben wirb, treten ihre Vebingungen wieber in Straft. Saburd) 
xft wenigftenS ben flaffenmitgliebern eine fachgemäße ärgtlidje Ve¬ 
hanblung gefießert. 3wifd)en ber flaffe unb ber Vehörbe befteht 
nod) immer ber AriegSgiiftanb. Sie Arbeitgebermitglieber beS 
VorftanbeS hoben ihre Aernter niebergelegt, ba burd) bie Ver¬ 
fügungen ber AreiShauptmannfdjaft bem Vorfianbe eine Volle gu- 
gemutet worben fei, bie ber (Befeßgeber fießer niefjt gewollt höbe 
unb welche ben Vorftanb in ben Augen ber Arbeitgeberoertreter 
entwürbige. Sa bie Vertreter ber Arbeitgeber für bie laufenbe 
Atntsperiobe auf eine Vertretung im flaffenoorftanbe oergießteten, 


fo würbe eine (Erfaßwaßl nießt oorgenommen unb wirb bie Ver¬ 
waltung allein oon ben Arbeitermitgliebern im Vorftanbe weiter* 
geführt. 3n SBeimar ift ein flonflift gwifeßen ber flaffe unb 
ißren Aergten — wenigftenS oorläufig — oermieben worben. 3n 
einer außerorbentlicßen ©eneraloerfammlung ber flaffe waren oon 
einer Angahl Vtitglicbern feßwere unb beleibigenbe Angriffe geften 
bie flaffenärgte gerichtet worben, fo baß biefe, foweit fie anwefenb 
waren, bie Verfammlung oerließen. Sa ber flaffenoorftanb baS 
Verhalten ber Verfammlung entfeßieben mißbilligte, fo erflärten fuß 
bie Aergte gur gorifeßung ber ärgtlidjen Veßanblung bereit. Vor- 
auSficßtlich wirb bei ber VorftanbSneuwaßl bie grage oon neuem 
angefeßnitten werben. Seßr wenig giinftige Erfahrungen ßat bie 
Vtüncßener 0rtSfranfen!affe mit ber freien Argtmahl gemaeßt. 
Sie ßat in einem holben 3oh« ein Sefigit oon 500 000 Jt gu 
oergeitßnen. 3n einer beShalb abgehaltenen außerorbentlicßen 
©eneraloerfammlung erflärte ber Vorfißenbe foIgenbeS: 

Aus ben 3tff c ^n ergebe ftd), baß ber flranfenftanb im Vergleich 
mit bem Vorjahr ein unoergleicßlicß höherer fei. Er (Vebner) fei nicht 
in ber Sage, gu unterließen, auf welche Urfadjen bieS gurüdgufüßren 
fei. Swfifcl^oßo^ f« ober bie nott einem Argte auSgefprocßene Anpcßt 
ridjtig, baß bie Aergte buidj bie freie Argtmaßt fteß ber „flnecßtfcßaft" 
ber flaffe entgogen, fteß bafiir aber ber flnecßtfcßaft ber Patienten in 
bie Arme geworfen haben! 

Sie bentfeße Arbeiteroerficßenmg int Urteil eines Sozial- 
bemofraten. Ser als Arbeiterfetretär unb Sogialpolitifer befannte 
fogialbemofratifcße ScßriftfteHer flampffmeper fdjreibt in ber kom¬ 
munalen Sßrayis" beS fogialbemofratifcßen VeicßStagSabgeorbneten 
Dr. Sübefum (Vr. 13) in Anknüpfung an Vetracßtungen über bie 
fogiale AuSfteHung beS Seutfcßen VeicßS auf ben leßten VBelt- 
auSftellungen: 

gn ber Sat fteßen bisßer bie fieiftungen SeutfcßlanbS 
auf bem ©ebiete ber flranfen-, Unfall- unb gnoalibitäts- 
oerfießerung unerreicht ba. gn feinem fianbe ber SBelt ift 
bie Sorge für ben eingelnen erfranften unb unfalloerleßten 
Arbeiter in bem Umfange wie in Seutfcßlanb öffentlich* 
recßtlicßen flörperfeßaften in bie $änbe gegeben worben, 
gn gaßlreicßen gälten, wo in anberen fiänbern ber feßwer- 
leibenbe Arbeiter in bie eigene Safcße greifen muß, fließen 
für ißn in Seutfcßlanb bie beträcßtUcßen STOittel öffentlicher 
Organifationen. Aber felbft angefießts ber feßr erßeblicßen Sei¬ 
ftungen nnferer ArbeiteroerficßerungSinftitute ßaben wir in Seutfcßlanb 
nießt baS Äecßt gu einem tiefen Scßlafe auf ben Sorbeeren biefer gn- 
ftitute; kenn in gaßlreichett gäflen erreichen fte nießt bas naßeliegenbe, 
erftrebenSwerte fogialpolittfdie 3lfl einer ooflftäubigen Teilung ber Er- 
Tranftcn unb ber Sicherung tßrer Ejifteng unb ber ißrer gamiliett 
wäßrenb ißreS erwerbsunfähigen 3uftanbeS. Ser wcitfdjauenbe Sogial¬ 
politifer hat baßer planmäßig auf eine Erweiterung ber Seiftungen ber 
Arbeiteroerftcßerungsinftitute losgufteuem unb muß, ba bie näcßfte 3u- 
funft Iciber noch feine gefeßltcße AuSbeßnung biefer ßeiftungen bringen 
wirb, biefe im Vaßmen ber gegebenen gefeßlicßen Verßältniffe gu reden 
unb gu fireden fueßen. 

SaS läßt fteß ßören. größer fpraeß man auf fogialbemo- 
fraiifeßer Seite immer nur oon bem „Aber" unb unterfeßlug bie 
pofitioen Vorberfäße, wenn es über bie VeicßSoerficßerung gu ur¬ 
teilen galt. 

Ser Vlan einer ftaatlicßen ßebetiSOerftcßerung tit Vitßlanb ift, 
rufftfeßen 3eitttngSmeIbungen gufolge, bem VeicßSrat gugegangen. 
Sie Verfußerung foH bereits 1905 in VHrffamfeit treten. 

drjicijuug »nb fiUbutig. 


Ser Verein für nolfStümliiße flnrfe non Verliner ^ocßfcßnlleßrertt 

gäßlte am Scßluffe feines 6. ©efcßäftSjaßreS 161 SKitglieber. gm ab* 
gelaufenen 2Binterfemefter würben 24 flurfe abgcßalten, bie oon 7250 
gaßleubcn Teilnehmern befueßt waren. Seit bem VJinter 1898/99 MS 
jeßt beläuft fieß bie ftetig fteigenbe 3aßl ber Vcfucßer auf 33 776, ber 
flurfe auf 114. Von ben 24 flnrfen biefcS SSinierS waren 8 oor Ve- 
ginn auSoerfauft. ©roßer Subrang ßerrfdjtc bei ben Vorträgen aus 
ber Anatomie, ber STOufifgefcßidjte, ber ^ßilofophtc, ber ©efunbheits» 
pflege unb über bie anttfen flunftftätten. Auffallcnb ift bie feßr geringe 
3aljl ber Vefutßcr (48) ber Vorträge über bie fogiale .^pgiene. ^arnadS 
Vorlefung über bie ©efdpdjte beS ißapfttumS war halb auSoerfauft, aber 
nur oon 24 «>/u Arbeitern befueßt, bie übrigen 76 % ber Vcfudjer ge¬ 
hörten anberen Stäuben an. — Sie ©efamtbeteiligung ber Arbeiter bei 
ben flnrfen betrug bieSmal 53,4 %, bann folgen unfelbftänbige flauf» 
leute (15,6 o/ 0 ), bann ^rioatbeamte (7,7%) ufw. Von toeiblidjen Seil- 
neßntern würben 2079 AuäfunftSgetiel abgegeben; oon biefen maeßten 
854 bie Venterfung: „ohne befonberen Veruf". Ste übrigen waren 
Arbeiterinnen unb Arbeiterfrauen, Vcamte unb faufmännifdje ©ehilfinnen 
unb Lehrerinnen. Sie weiften Vefucßer waren ber gortbilbungsfcßule 
entwaeßfen, ba faft 70 % berfelben im Alter oon 21 bis 40 gaßren 
ftanben. 
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dreijähriger pfüdjlige? tJfortbilbungßfihttlbefuch in düffelborf 

ift eingeführt roorben, nad)bem ftd) bic bisherige sn?eijä^rige 5lurfud« 
bauer wenig bewährt f>at. ©rft im brüten Öehrjahre ftnb bie 
Schüler foroeii in ber praftifdjcn Arbeit geförbert, bafc baß fiernen 
in ber Sdjule ben regten ©rfolg oerfpricht. ©ine Serfammlnng 
oon Arbeitgebern unb Arbeitern, bie fid) mit ber Prüfung ber 
Stage ju befdjäftigen batte, erflärte ftch einmütig mit bem Anträge 
auf breijäbrige Schulhaltung einoerftanben, unter ber Sorauß» 
feftung, baft bie Unterrichtßfiunben beß britten Schuljahreß unter 
möglicbfter 33erücf fidjtigung einer ununterbrochenen beruflichen 
Arbeitzeit feftgeftellt roerben. Sine Anfrage bei ben preuftifchen 
Stabten mit mehr als 50 000 ©inroohnern h fl t ergeben, baft 19 
berfelben einen oierjäljrigen, 19 einen breijährigen unb nur 5 
einen groeijährigen Schulgroang haben. 

die obligatorifdje SortbilbuugSfdptle im Dbertocftertoalbfreiß 

ift burcb ein oom Itaiibrat für alle ©etneinben beß Äretfeß erlaffeneß 
Drtßftatut eingefübrt morben. Alle geroerblicben Arbeiter unter 
18 Sab^n r»nb perpflicbtet, bie Schule gu befucben. die ©e- 
meinben, roelcbe noch feine Öoribilbungßfchulen befiften, müffen 
folcbe einricbten. 

(Kn apologetifcfter mb fokaler ättßntftlonßhMrfttß beß Setttrulonß- 
fdjnffeß für bie futtere Wiffüm ber etHntgelifdje« Äird>e mirb oom 4. biß 

14. Cftober b. 3$* in ber berliner UnioerfUcit abgehalten. ©ogial- 
politifebe fragen merben ^Brof. Stäfjler ($>ie fogialen Aufgaben beß 
Staates mit befonberer Serüdfidjtigung oon Arbeiterfchuft unb Arbeiter» 
oerftdierung), £>ofprebtger Stöder ($>te fogiale unb uolfßergieherifche 
Aufgabe ber Jhrdje) unb Srioatbogent Dr. Saflob (3nbuftrie unb ganb- 
roirtfdjaft unter fogialethtfchen ©efidjtßpunlten) bebanbeln. die übrigen 
dogenien erörtern bie Stellung beß ©hrifteniumß gu ben Seitfragen. 


Söjlole ÜHe&ijin unb ^ygitne. 


die ©efunbbeitßfcbüblifbfeü ber Arbeit in feramifdftttdntifereien 
Bebanbelte auf ber 5. ©eneraloerfammlung beß fiitboaraphenoer* 
banbeß ®iHner»Sreiburg in einem eingebenben Referate, ©r 
febilberte bie ©efafjren ber Staubentroicfelung in biefen betrieben, 
für bie ein fchärferer Schuft unbebingt oerlangt werben muffe. 
Sleifranfheit unb Sleifolif, ftarfe Abmagerung unb ßräfteoerfatt 
feien bie Solge ber gefunbbeitßgefäbrlicheii Arbeit in ben betrieben, 
dte oon ihm porgefcftlagene ünb einftimmig angenommene Re- 
folution lautet: 

„die 6. ©eneraloeilammlung erfennt eine größere ©efunbheitß- 
efahr für bie in feramifdjen drudereten befebäftigten ßerfonen an unb 
eauftragt ben £auptüorftaub: 1. genaues ftatiftifcfje« STOaterial über 
bie Arbeitßroeife in ieramifeben drudereten gu famnteln; 2. fefigufteflen, 
in welchen unb in tmeoicl Setrieben bie äufterft ftbäblidjen Staubfarben 
mit ber $anb, alfo ohne Anroenbung oon SRafchtnen ober fonftigen 
tedjnifcben Serbefferungen, Perarbeitet roerben; 3. fefigufteßen, welcher 
Art bie Serhütungsmafjregeln (Scntilatoren, Sd)uftfleibung unb bergl.) 
ftnb; auch, ob bie Reinlicbfett genau beobachtet wirb unb ob Seife unb 
.£>anbtüdjer in geeigneter Steife geliefert roerben; 4. Umfrage gu halten 
über bie aus biefer Serufstätigleit refultierenben Ärantheiten, wie Slet- 
folif, Sleioergiftung unb äße anberen bamü gufammenfjäugenben ©r- 
febeinungen. hierbei ftnb bie Äranfenfaffen in ihrem eigenfien 3niereffe 
um ihren Seiftanb gu erfudjen; 5. bas aus oorgenannten Sßofittonen, 
infonberheit auß Sunft 4 ftd) ergebenbe Material als Petition gu oer¬ 
arbeiten unb folcbe bem SunbeSrat gu unterbreiten, bamit biefer bie 
Serorbnung oom 81. 3uli 1897 auf aße Steinbrurtereien auSbehnt unb 
für drudereien, bie feramifdie Artifel ergeugen, ber erhöhten ©efahr 
wegen bebeutenb oerfdjärft, biefelben als gefunbheüSfchäbliche Setriebe 
fenngeieftnet unb für biefelben §139a ber ©eroerbeorbnung Anroenbung 
finbet, wonach ^erfonen unter 16 3ahren in biefen Setrieben nicht be- 
fchaftigt roerben bürfen." 

die Cefämpfnug beß AlfohoÜSmitß in $ollanb gewinnt nach 2Rtt= 
teüungen ber „deutfehen SBochengeiiung in ben Rieberlanben* ftarf an 
Umfang. dretgehn Sereine mit etwa BO 000 SRitgliebern beteiligen ftch 
baran. Aud) in ben Äafernen wirb burcb Dffigiere unb Unteroffigiere 
mit ©rfolg gegen ben AlfoboliSmuß geeifert. So ift g. S. in ber Kan¬ 
tine ber ^ionierfaferne gu $>ortred)t ber ©etieoeroerbraucb oon 12 221 
ftlafcben im Sabre 1896 auf 4461 im Sab« 1902 gurüdgegangen, 
bagegen ber oon fiünonabe im gleichen 3fitraum oon 235 glafcften auf 
1736 f^lafchen geftiegen. Son anberen Ätafernen würben ähnliche ®r- 
gebniffe befanut gegeben. 

©ine ©efeüfchoft gut S«!&mpfmtß ber S&uglittgßfiterbÜfh^Ü g« Serif« 
bat ftch gebilbet, fte wiß ihr 3 ie l burcb Sefcftaffung guter gefühlter 
SHlch unter ftrenger tierärgtlidjer Sfontroße unb Aufflärung ber 2Riitter 
erretten, ©in grofter Jeil ber Serliner gebammen unterftüftt bereits 
biefe Seftrebungen, ebenfo bie Serliner Armenbireftion. 3 ur Prüfung 
ber SRildj auf ©üte unb Srifdje, namentlich in ben hrlfe en ©ommer¬ 
tagen, roerben Anleitungen in ber Spiritusprobe gegeben. 


S)ol)trang9itiereit. 


©ünfKge Erfahrungen anß ber Arbeit ber Saugeuoffenfchaften 
rourben in bem Bericht beß 3*ntraloerbanbeß ber ©außbeftfter für 
ben Sreßlauer Serbanbßtag mitgeteilt. 3n Altona fteßen ftch 
barnad) bie ßRietßpreife für bie Saugenoffenfchaftßroohuungen um 
minbeftenß 15 biß 20 o/ 0 bißiger alß in ^rioathäufein, bie SSohnungen 
Ünb gröfter unb groecfentfprecheiiber angelegt. SDie roirtfchaftliche ©nt- 
roidelung ber bortigen ©enoffeitfchaftßhäufer roirb bie benfbar 
günftigfte genannt, unb nad) ber ieftten SahrcSabrechnung oerbleibt 
ber Saugenoffenfchaft ein Reingewinn oon 14 602 Ji, S)ie ©e* 
noffen biefeß Spar- unb Sauoereinß beherrfcht ein guter ©eift unb 
eß ift h^r eine fo ftcher birigierte unb geführte ßßieterfchaar oor* 
hanben, roie folcfje fein prioater ©runbbeftft gu fchaffen imftanbe 
ift. Auß ßetpgtg roirb berichtet, baft in ben bortigen Käufern 
beß Spar- unb Sauoereüiß geroiffermaften bie ©lite ber ßeipgiger 
Arbeiterfchaft gu ftnben ift. 3)iefelbe Semerfung machte man auch 
in §annoper, in welcher Stabt fechß Saugenoffenfchaften eine 
reiche Sätigfeit entfalteten, ©ß fonnte feftgeftellt roerben, baft für 
bie bort geforberten ßRinimalpreife gleiche SSohnungeu in ^rioat* 
häufern nicht gu ha&en feien. 

f»aß ©efeft beireffenb ben Serbißtarif mb bie SHaffeneivteilmg ber 
Crte oom 6. 3uli 1904 ift in Sir 187 beß AetdjSangeigerß oom 10. Auguft 
(erfte Seilage) oeröffentlidit roorben. @S enthält als befonbere Seilage 
eine ooflfiänbige Ueberfidjt ber Älaffeneinteilung ber Orte nach bem 
heutigen Stanbe unler Serüdfidjtigung fämtlicher feit 1897 gefchehenen 
Abänberungen, eine Ueberftd)t, bie für bie Seurteilung ber SRietß* 
oerhältniffe nicht bloft ben SRilitärperfonen, fonbern afler öffentlichen 
Seamten lehrreiches Material bietet. 


®etaerheger!d)tt. (Einigunasämtcr. Sd|ie&0ger!d)te. 


2>ie Striillmlltböhl beim ©emetbegeriiht Afagbcburg ift oon ben 

ftäbtifdjen Sehörben gegen bie Stimmen ber Sogialbemofraten be- 
fchloffen unb oom SegirfSauSfchuft genehmigt roorben (oergl. „Sog. 
SrayiS" Sp. 1085). Sei ben im £>erbft b. 3- ftattfinbenben SBahlen 
roerben etwa 12 000 SHtglieber ber freien ©eroerffchaften gegen an- 
nähernb 4000 HRitglieber ber oereinigten 3Rinberheiten ($.•$., beutfeher 
5feflnerbunb, eoangelifche unb fatf>olifcbe Arbeiteroereine, Srauerbunb) 
auftreten. 3 U wählen ftnb 50 Seiftfter. Unter bett oerfdjiebenen 
Spftemen ift Dem ber gebunbenen fiiften mit ber SRobififatton ber Sorgug 
gegeben roorben, baft aße Stimmjettel, auf benen mehr als l k ber auf 
ber Sorfchlagslifte aufgeführten Äanbibaten geftrichen ftnb, ungiltig ftnb. 

$ie Regelung beß Stahfoerfahreaß für baß ^aufmannßgertcht 
in Rtündjcn, für baß ber ©emeinbeentrourf bie Serhältnißroahl gu 
©runbe legt, oerbient bei ber Reuheit biefer ©erithtßoerfaffung 
Seachtung: 

IMut Statut ber Stabt SWünchett, nach bem bie 8BaIjt ber Sei- 
fifter auf brei 3ah« erfolgt, ftnb im Ieftten 3ab*e jeber SBahlperiobe 
ßorfchlngßliften für bie färntlidjen gu roählenben Seiftfter unb ©rfaft- 
männcr eittgureidien, bie ber Unterfchrift oon je 50 SBahlBerechtigten 
bebürfen. ifcie Stimmabgabe ift auf bie eingereichten SorfdjIagSltften 
befchränft. Rach Schluft ber Stimmabgabe erfolgt in jebent ©ahllofal 
fofort öffentlich bie ^eftfteßung ber auf bie eingelnen SorfchlagSliften 
gefaßenen SUmmengahl. Sie eingelnen S?ahloorfteher haben Iebiglid) 
bie SUmmengahl, bie bie eingelnen giften enthalten haben, unb bie @e- 
[amtgahl ber in ihren SBahllofalen abgegebenen Stimmen feftgufteßen. 
©in befonberß oom äRagiftrat ernannter SBahloorfteher hat bann am 
nächfifolgenben Sage im Sereine mit bem SSahlauSfchuft bie alß Sei¬ 
ftfter unb ©rfaftmäntter gewählten Srrfonen gu ermitteln. Son ben 
auf ben eingelnen SorfchlagSliften enthaltenen S^rfonen gilt bie 3ahl 
als gewählt, bie ftch gu ber ©efatntgahl ber gu roählenben Seiftfter begro. 
örfaftmänner ebenfo oerhält, tote bie 3ahl ber auf bie gifte entfaflenben 
gültigen Stimmen gu ber ©efamtgahl ber abgegebenen gültigen Stimmen, 
©rgeben ftd) bei ber Serteilung Srudjteile, ]o roerben bie nodj übrig 
blcibenben Stfte ben giften gugeteilt, beren SUmmengahl bei ber oer- 
hältnismäftigen Serteilung bie größten Refte aufroeift. Sei gleich groften 
Reften entfeheibet erforberlichen gafleS bas goß. Unter ben Srrfonen 
einer gifte entfeheibet bie Reihenfolge, in ber fte genannt ftnb. 


ütterartfdje ütUteUmtgen. 


Sogiale Unterridhtßlurfe; — 23ie hält man Sorträae? ^eft 3 
unb 6 ber im Serlage ber SBeftbeutfchen Arbeiter-Leitung gu 
3Rünchen-©labbach erfcheinenben „Arbeiterbibliothet". $retß je 
15 3f. t 40 unb 36 S. 3ro c t recht nüftltcfte geitfäbeit für bte 
fogialpolitifche Schulung ber Arbeiter, gleidherroeife für bie geiter 
roie für bie £>örer oon Arbeiterbtlbungßfurfen behergigenßroert. 


»erantroortltcf) füt bte «ebaftton: t Dr. ©albemat ^immertnann in Berlin W., »oDenborfftrohe 29—30. 
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Abbau! fftmtlUber flrttfel ift Bungen unb Seltfc^riften geftattet, Jebocb nur 
mit botter Quellenangabe. 


(Benügrtt bie heutigen3toil'ititb Strafrrdjtenormtn 
jnt Bekämpfung non Ütigbröiuben ber raono- 
poU|tifd)en Bereinigungen? 

©on ©rofeffor Dr. Robert Siefmann, greiburg i. ©. 


1. iVicbtigfeit aller ^artettbertrüge. 

2. Ricbtigfeit nur gemiffet fcbüblieber ^artettbertrdge. 

3. Ricbtigfeit ber auf ©runb be« Kartell« gefdjloffenen ©ereinbarungen 
mit britten: 

») bie ©aufchbertxage, 
b) bie ©fflufion«bertTage. 

B. S(baben«erfabPfli<bt § 826 be« Bürgerlichen ©efebbudj«. 

II. ©ie Strafrecbtfinormen. 

1. SBncber § 302 e be« Strafgefebbu$«. 

2. ©rpreffnng § 253 be« Strafgcfefcbucb«. 


3um grociien SRale wirb ftc^ ber beutfe^e Suriftentag auf 
feiner bie«jäJ>rigen SnnSbrurfer Tagung mit ber ^artellfrage 
bef^äftigen. $)ie ©erliner ©er^anbumgen oor groei 3afjren Ratten 
audj in SSa^r^eit nur einen roefentlid) informatorifd^ett ©borafier, 
ba fid) geigte, ba| bie Kenntnis beS ^atteflroefenS unb i^rer 
prioat* unb ooIlSmirtfi^aftlidfen SBirfungen längft nodj uic^t tief 
unb umfaffenb genug mar, um an bie {Jraae einer gefejjlidfen Re* 
gelung ^erantreten au fönnen. Run fine aber bie ungünfiigen 
©Birfungen, meldje Die Kartelle ^aben fonnen, im allgemeinen 
ni(§t fermer feftgufteHen, benn fie ergeben fidj fämtlid^ aus ihrem 
monopoliftifdjen @hara!ler.2)ie ©d^mierigfeil befiehl nur bariit, 
feftgufiellen, mann im einzelnen Salle fold^e ungünfiigen 
©Mrfungert eingeireien finb, oegm. mann biefelben bie natürli^ 
ebenfalls oorhanbenen günfiigett überroiegen. 2)aS fefiguftellen ifi 
aber nicht Sache beS 3uriftentageS unb ber Red)iSroiffenfd)afi 
überhaupt, fonberit ber SSolfSroirtfchaftSlehre unb euentueH beS gur 
@ntfd)eibung eines eingelnen RedjtSfalieS berufenen Richters. Qüt 
bie RechtSmiffenfchaft genügt bie geftftellung, bafe bie Kartelle ge* 
roiffe ungünftige SBirfungen h^^n fonnen unb ein ©erlangen nach 
Rbhilfe feitenS ber oon ihnen betroffenen, um bie Sfrage aufgu* 
roerfen, ob unb mie biefelben burd) ©efefee oerhütet unb, menn 
Tie bod) eintreten, burd) bie Re<htfprcd)ung unterbrüeft merben 
fonnen. 

S)ieS ift auch ^ er ©tanbpunft, oon bem DberlanbeSgerichtSrat 
Schneiber * Stettin in feinem ©«tagten für ben 27. beutfdjen 
Suriftentag auSgeht, 1 2 3 ) roogegen bie beiben anberen Referate mieber 
allgemeine Erörterungen über bie Kartelle enthalten, ohne babei 
audh nur einigerma|en SSoüftänbigfeit ergielen gu fönnen. Es 
märe bringenb gu münfehen, bafe ber Suriftentag bieSmal nicht 
in folche Allgemeinheiten oerliert, fonbern bie ^atfache, bajj bie 
Kartelle geroiffe fchäbliche SBirfungen h^^n fönnen — morin bie¬ 
felben bestehen, foftte jefet jebem, ber Ttch mit ber Srage befchaftigt 
unb bie Erfcheiuungen im roirtfchaftlichen ßeben beobachtet hat, be* 
fannt fein — als AuSgangSpunft nimmt unb baran bie Erörterung 
fnüpft, roaS burdb rechtliche Sftafenahmen — bie mirtfchaftlichen 
müffen auf bem Suriftentage auSfcheiben — gefchehen fann. 

2 )ie erfte Srage, bie ftd) ber Surift herbei oorlegen mirb, ift 
bie: ©enügen bie heuÜQen Rechtsnormen, um ben RHfjbräuchen 
ber Kartelle entgegengutreten? 3» biefetn Sinne hot auth ^her* 
lanbeSgerichiSrat ^chneiber feine Aufgabe behanbelt. Aber mit 
feinem Refultat, monach bie heutigen Rechtsnormen im allgemeinen 
auSreichenb feien, um Rftjjbräuchen ber Kartelle in groerfmäfeiger 
SBeife entgegengumirfen, fann ich mich nicht einoerftanben erflären. 
Vielmehr erfdjeint mir bie Anroenbung ber oorhanbenen Rechts* 


9B|ait. 

©Inleitung: ©ie ÄartettfTOfle »ot bem beutfe^en 3uriftentage. 

I. ©ie 3ik>ilrec5t«normen. A. ©erftofe gegen bie guten Sitten 
§ 138, i be« ©ürgerlicben ©efefcbmp«. 


*) ©ergl. barüber meine Schrift: ,,©ie Untemehmeroerbdnbe", 
Äap. IX; greiburg, Setpgig unb Tübingen 1897. 

*) ©erhanblungen be« 27. beutjehen Suriftentage«, I* ©anb S. 3 ff. 
Berlin 1904. 
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normen auf bie Kartelle mcßt in einer SSeife möglich, bie wirt* ! 
fcßaftlicßen Söebürfttiffen entfpricßt. ^)ier ift nämlich ber Punft, 
roo ber 3urift roirtfdjaftlid^e ©efußtSpunfte nießt außer ad^t laffen 
barf. ES genügt fließt, feftgufteHen, baß biefe ober jene ©efeßeS» 
beftimmung auf bie Kartelle angeroenbet werben fann, fonbern eS 
muß auch betücfficßtigt roerben, welcße wirtfcßaftlicßen folgen 
ein beraitiges Eingreifen auf ©runb ber ©efeße mit fic^ bringen 
mürbe. Dies ift bed^alb oon fo großer Bebeutung, weil bie 
Kartelle, rote ich feßon mehrfach auSgefüßrt fjabe, eine roeit über 
ben Sabinen eines prioatroirtfchaftlicßen RecßtSgefcßäfteS hinaus* 
geßenbe allgemeine oolfsroirtfcßaftlid)e Bebeutung haben. 
5?arteHuereinbarungen binben eine große 3<*bl oon VBirtfcßaftS» 
fubjeften, bie auf ©runb ber gemetnfamen Abmachungen roicber 
mit einer noch oiel größeren 3ajjl gleichartige RecßtSgefcßäfte ab» 
fcßließen. Ein Urteil über bie ©ültigfeit eines biefer Verträge hat 
alfo bie weitgeßenbften oolfSwirtfchaftlicßen B3irfungen, unD baS 
muß ßcß ber immer oor Slugeit führen, ber eine rechtliche Regelung 
irgenb welcher 2lrt empfiehlt. Das hat aber Scßneiber gang Der» 
fäumt unb es liegt bet allen Stiften nahe, bieS außer acht gu 
laffen unb nur ben einzelnen, bem (Berichte oorliegenbeit Vertrag 
ins Sluge gu faffen, weil eben in ber Regel prioatwirtfchaftließe 
Verträge nicht fo roeitgehenbe, gange Greife ber BolfSroirtfcßaft 
umfaffenbe BHrfungeit haben. 3<ß möchte beShalb im folgenben 
oerfudjen, auf bie Sol gen ßinguweifen, welche ein Eingreifen in 
baS Martellroefen auf ©runb ber heutigen Rechtsnormen geitigen 
würbe. 3<ß fomrne babei gu bem Schluß, baß bie Slnwenbung 
biefer Rormen eine ben oolfSroirtfcßaftlichen Bebürfniffcn ent* 
fprechenbe Regelung beS SfarteÜroefenS nicht ermöglicht, baß oiel* 
mehr ftaatliche Eingriffe in ber §auptfache auf wtrtfcßaftlicßem 
©ebiete ftcß ooDgießen müffen unb baß nur geroiffe Eintel» 
crfcßeinungen, bie aber ben Kartellen burcßauS nießt eigentümlich 
finb, oieueicßt burch eine VBeiterbilbung ber RechtSorbnung einmal 
rechtlich erfaßt unb geregelt roerben fönnen. 

I. Die BfoilrefßtSnornten. 

A. Berftoß gegen bie guten Sitten (§ 138, 1 beS bürger¬ 
lichen ©efeßbucßS). 

Diejenige 3iDifred)tSnorm, bie oor allem für bas Einfehreiten 
gegen bie Kartelle in betracht gegogen wirb, ift ber § 138, 1 beS 
bürgerlichen ©efeßbucßS, wonach ein RecßtSgefcßäft, welches 
gegen bie guten «Sitten oerftößt, nichtig "ift. $ier finb nun 
aber brei Btöglicßfeiten ber Slnroenbung biefeS Paragraphen gu 
unterfeßeibeu. Entroeber fann man behaupten, jebe Äarteüoerein* 
barung oerftoße gegen bie guten «Sitten unb fei beShalb oon oorn» 
herein nichtig, ober nur biejenigen SfarteHoereinbarungen finb 
nichtig, welche baS ©erießt als gegen bie guten Sitten oerfioßenb 
erllärt, wofür baSfelbe bann bie Begrünbung gu liefern hätte, ober 
enblich brittenS: Öür nichtig erflärt roerben nicht bie StarteHoerträge, 
fonbern bie auf ©runb berfelben abgefchloffenen bereinbarungen 
mit brüten, wenn biefelben nach ber Meinung beS erfennenben 
©erichtS gegen bie guten Sitten oerftoßen. 

3m erfteren SfaHe, alfo bei abfoluter Ricßtigfeit aller Kartell» 
oertrage, fönnte bie begrünbung natürlich nur barin gefunben 
werben, baß bie Befdjränfung ber ©ewerbefreißeit burch bie 
bereinbarungen als Berftoß gegen bie guten Sitten aufgefaßt wirb. 
Dies ift aber eine gang umnöglidje 3nterpretation, unb baS Reichs¬ 
gericht hat, felbft in feinen neueften Entfdjeibungen, bie betreffenben 
unb oott ißm ßerangegogenen §§ 1 unb 7 ber ©eroerbeorbnung 
meines EracßtonS in gang unrichtiger fBeife auSgelegt. Eine „ge* 
feßlich gewährleistete ©ewerbefreißeit" in bem Sinne, baß baS 
©efeß „ben freien SBettbemerb gewäßrleiftet", gibt eS nicht. 2öenn 
baS Reichsgericht in ber allmählich berühmt geworbenen Ent* 
feßeibung oont 29. Rooember 1900 (Entfcßeibungen in Straffacßen' 
Banb XXXIV Rr. 7) erflärt: 

„ber Preis einer SBare wirb unter anberent (!) bureß ben freien 25Bett* 
bewerb beftimmt. liefen gewäfjrleiftet baS ©efeß, baS in § 1 ber ©e* 
merbeorbnung ben ©eroerbebetrieb ebenfo au<ß baS ©anbelSgewerbe 
gnmbfäßlitfj freigibt unb in § 7 jebeS Redjt, anbere im betriebe eines 
©ewerbeS gu befißränten, auSgefcßloffen hat," 3 ) 
fo fann icß bem nießt guftimmen. § 1 ber ©eroerbeorbnung fagt 
nur, baß jebertnann jebcS ©erterbe betreiben barf — „ber Betrieb 
eines ©ewerbeS ift jebertnann geftattet" — unb hebt bamit bie 
alten Befdjränfungen, wonach manche Perfonenflaffen geroiffe ©e» 
werbe mcßt betreiben burften, auf. § 7 aber beftimmt: 

8 ) „Soweit feine (? foB rooßl beißen: freie!) Vereinbarungen 
— fäßrt baS Urteil fort — bureß Verpflichtung ber Teilnehmer gu bc- 
ftimmten $anblungen ober Unterlaffungen ben SBettbewcrb befeßränfen, 
floßt ißnen biefer ©runbfaß nießt im SBege." 


„Vom 1. Sanuar 1873 ab ftnb ... . aufgeßoben 1. bie no^ be- 
fteßenben auSfcßüeßließen ©ewerbebereeßttgungen f b. ß. bie mit bem Er¬ 
werbe oerbunbenen Berechtigungen, anberen ben Betrieb eines ©e» 
werbeS . . . gu Unterlagen ober fte barin gu befeßränfen." 

ES ftnb bamit aufgeßoben bie früher oom Staate oer¬ 
ließ enen SJlonopolrecßte auf ben Betrieb eines beftimmten ©e* 
werbeS. Rirgenbroo ift aber bie Befcßränfung unb Aufhebung beS 
freien Söettberoerbs bureß Bereinbarungen unterfagt. Troßbem 
jebermann jebeS ©eroerbe betreiben barf, fann man boeß einen an¬ 
beren bureß Bertraa gur Einteilung feines Betriebes oerpflicßten, 
felbft wenn man fiep babureß ein Bionopol feßafft. BJäre eS rießtig, 
baß eS ein ©efeß gibt, baS ben freien Väeltberoerb geroäßrleiftet, fo 
wäre eS ungefeßlidß, wenn ein ©irt ober eine Brauerei bureß 2(n» 
faufen beS |>aufeS einer anberen VMrtfcßaft beren Sfonfurreng be¬ 
teiligt, ober wenn ein $otel in beoorgugter ßage bureß SBegfaufen 
beS BobettS baS Sluffommen eines Äonfurrenten ßinbert. ES 
wären ferner bie Kartelle famt unb fonberS ungiltig, ba Re alle 
eine Befcßränfung beS freien VBettbewerbS begroeefen, 4 ) unb nießt 
nur bie $arteDe, fonbern alle Slrten monopoliftifcßer Bereinigungen, 
fo aueß Vereinbarungen ber Arbeiter, unter einem geroiffen 
Biinbeftloßn feine Arbeit anguneßmen unb äßnlicße Bereinbarungen 
oon Sergtett, ßeßrern, Bergführern, Schiffern ufro. ^utß bie bureß 
baS 3nnungSgefeß ermöglichten Äonfurrengbefcßränfuugen ber 
§>anbroerfer wären ungefeßlicß. 3öären alfo jene oben gitierten 
Säße rießtig, fo wäre ber in bemfelben Urteil oorfommenbe Saß: 
„Ein ©efeß, baS bie ftarteHbilbung oerbietet, gibt cS nießt", falfeß. 

Xatfä^licß ift aueß, foweü mir befannt, no<ß nie ein Sfartell 
beSroegen, weil eS baS pringip ber ©ewerbefreißeit oerleßt, für 
nießtig erflärt worben, oielmeßr ßat baS ReichSgericßt in einer 
früheren Entfcßeibung (oom 4. gebruar 1897 über baS Kartell ber 
fäthRfcßen Jjolgftofffabrifen, 3i°^ en iW) c ^ ull Ö en 
ben ©runbfaß aufgefteHt, baß „ber 3 u f a mmenfcßluß ber Unter* 
neßmer im allgemeinen eine berechtigte Betätigung beS Selbst¬ 
erhaltungstriebes bebeutet." dagegen ßat baS ReicßSgericßt in 
biefer älteren Entfcßeibung einen anbereu ©eficßtSpunft für bie 
Ungültigfeit oon $artel!oerträgen gu feßaffen oerfueßt, inbem eS 
erflärte, baß „Berträae ber in Rebe fteßenben &rt oom Stanb- 
punfte beS bureß bie ©ewerbefreißeit gefeßüßten allgemeinen 3nter» 
effeS aus nur bann beanftanbet werben fönnen, wenn ... es er» 
Rcßtlicß auf bie Herbeiführung eines tatfädjlicßen BlonopolS 
unb bie roueßerifeße Ausbeutung ber Sfonfumenten ab* 
gefeßen ift, ober biefe ^folgen boeß bureß bie getroffenen Berein¬ 
barungen unb Einrichtungen tatfäcßlicß ßerbeigefüßrt werben." 

Hier liegt nun eine UnfenntniS öfonomiftßer Berßältniffe gu 
©runbe, bie Rcß bis heute feßr allgemein bei ben 3urifteit Rnbet, 
nämlicß bie Sluffaffung, baß ein „tatfäcßlicßeS Btonopol" erft bann 
oorßanben fei, wenn bie Stonfurreng ooflftänbig auSgefcßloflcn fei. 
Rur bie H^^ifäßrwnß einer folcßen tatfäcßlicßen Btonopolftellung 
oerftoße gegen bie guten Sitten. $>a ein Kartell aber rooßl nie 
ein folcßeS erreiche, will man aueß ben Btonopolgmecf aus ber 
Definition beS Kartells auSgefcßaltet wtffen. Darauf ift gu er* 
wibern, baß eS öfonomifcß für bie BtonopolfteHung feßr oft gar 
nießt in Betracht fommt, ob noeß irgenbwo ein außenfießenber 
Unternehmer oorßanben ift. Das Äoßlenfpnbifat ift ein wirflicßeS 
Monopol, einerlei, ob bie 3*«h c Sreier Bogel BUtglieb ift ober 
nießt, unb war eS feßon in feiner früheren 3orm, als eine gange 
Reiße oon 3 ec ß en noch außerhalb ftanben. Ein Blonopol liegt int 
öfonomifeßen Sinne immer feßon bann oor, wenn für ben größten 
Teil ber Käufer eines ProbuftS bei bem jeweiligen Preife nur ein 
Berfäufer (begro. eine oereinigte ©ruppe oon folcßen) in Betracßt 
fommt. Slbfolute Bfonopole gibt eS baßer, inSbefonbere wenn man 
noeß bie Blöglicßfeit ber Berroenbung oon Surrogaten in Betracßt 
gießt, faftifcß faft überhaupt nießt, unb bie enge juriftifeße Raffung 
biefeS Begriffs unb ber baran anfnüpfertbc Berfucß einer Unter* 
feßeibung ber Kartelle ift baßer praftifcß wertlos. S^beS Kartell 
ßat eS „auf bie Herbeiführung eines tatfäcßlicßen Monopols ab* 
gefeßen", in Vhrflicßfeit bleibt aber jebeS Blonopol immer nur 
ein relatioeS. 

V3enn man aber aueß roirflicß groifcßeit monopoliftifcßen unb 
nid;t monopcliftifcßen Kartellen unterfd^eiben fönnte, wäre boeß 
weber in ber ©eroerbeorbnung noeß im Bürgerlichen ©efeßbueß 
eine H«mbßabe gegeben, bie erfteren als gegen bie guten Sitten 
oerftoßenb gu erflären. Denn, wenn eS einen „gefeßlicß gewäßr* 
leifteten freien ©ettberoerb" nidßt gibt, fann burd) Bereinbarungen 
ober bureß roirtfcßaftlicße Blaßnaßmen g. B. Suffaufen ein abfoluteS 


*) lieber bie auf ©runb beS Kartells getroffenen Vereinbarungen 
mit Tritten f. unten. 
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Monopol gefcßaffen werben, ohne bog bagegen gefefclicß ein« 
geZritten werben fann. 

$>aß alfo irgenb reelle Äarteßoerträge als ein Verfloß gegen 
bie ©ewerbefreiheit unb bamit gegen bie guten Sitten nichtig feien, 
ift gu beftreiten. 0b eS für gewiffe Startellmaßregeln g. 33. 
Vereinbarungen mit britten gutrifft, fofl fpäter erörtert werben. 
©S ift aber auch nid^t baran gu benfen, bie Kicfytigfeit ber Äarteß« 
oerträge gefefclicf) einguführen; bie bamit gegebene ©öglZfeit 
ber Anfechtung ber Sfarteßoerträge bureß bie ©itglieber felbft mürbe 
u unerträglichen mirtfcbaftlidjen unb rechtlichen Äonfequengen 
äßren. ©S trägt nur gur Verminberung ber faufmännifeßen ©oral 
bei, wenn ein j&arteßmitglieb, baß fich bureß feine eigenen Ver¬ 
pflichtungen moralifcß nid)t für gebunben hält, weil biefelben 
nichtig finb, jidj ben Vereinbarungen entgießt unb bie geleifteten 
Sicherheiten gurüdfforbert, wäßrenb anbere moralifd) ftrenger 
benfenbe, fi<ß für gebunben erachten. 3)ie KicßtigfeitSerflärung ber 
Äartefloereinbarungen, bie Ungültigfeit entgegenfteßenber ScßiebS* 
fprücße unb bie fid) baran anfnüpfenben weiteren folgen haben 
rechtlich nur Sinn, wenn fie wirflicß bie Kartelle unmöglich machen 
würben, was aber wieber öfonomiZ bebenflicb wäre. So aber 
tragen fie nur bagu bei, bie gefcbäftlicfje ©oral unb ©ßre gu unter« 
graben, nüfcen nur bem, ber eS am menigften genau bamit nimmt, 
unb feßaben babureb bireft ben befferen Elementen, inbem biefe in 
Kacßteil geraten gegenüber jenen, welche in ihrer Stonfurreng« 
freibeit nicht mehr gebinbert finb. AIS ein weiterer Kacßteil ber 
Kicßtigfeit aller ftarteßoerträge fann angefeßen werben, baß biefeS 
©ittel natürlich bem (Singelmonopol, alfo auch bem £ruft gegen¬ 
über, oerfagt, wie benn bie ähnlichen Veftimmungen beS amerifa* 
nifd^en KecßtS bie ©ntwicflung monopoliftifcßer Öufionen 
gweifelloS befchleunigt haben. Selbftoerftänblich ift eS auch aus 
rein öfonomifchen ©rünben gang unmöglich, aße monopoliftifchen 
Vereinbarungen als gegen bie guten Sitten oerftoßenb gu erflären, 
benn folche Vereinbarungen fino heute etwas alltägliches — außer 
ben Kartellen gehört nocß g. V. bie Äonfurrengflaufel bagu — unb 
baS ©irtfcßaftsleben fann auf fie nicht oergiebten. ©S gibt auch 
©efefce, wie baS SnnungSgefefc, welche felbft bie £>anb bagu bieten, 
folcße gu fchaffen. 

2 . ©s würbe baber für bie Kecßtfprecßung noch bie gweile 
©öglicßfeit in Vetracht fommen, im Kähmen beS § 138 V. ©.V. 
eine engere Auslegung beS VerftoßeS gegen bie guten Sitten gu 
finben, fo baß nicht alle Äarteflocrträge oon oornherein, fonbern 
nur gemiffe Verabrebungen barunter fallen würben. $aS KeitßS* 
geriebt glaubte ja, etwas berartigeS gefcßaffen gu haben, inbem eS 
bie auf eine latfad^lic^e ©onopolfteßung hingielenben Kartelle oon 
anberen unterfcheiben wollte, was aber, wie wir feben, unmöglich 
ift, ba ber iatbeftanb beS ©onopolgwecfs überall oorliegt unb 
alle Äarteße ungültig machen würbe. 

©in Verfucß, ben Vegriff ber guten Sitten enger gu faffen, 
fo baß nur gewiffe Kartelle ungültig wären, ift aber noch nicht 
gemacht worben, unb etwas berartigeS wirb auch allgemein nicht 
möglich fein. ©S müßten bann eben hoch wieber befonbere formen 
für bie Kartelle gefcßaffen werben. Aber felbft wenn eS gelänge, 
folche Können gu fchaffen, burch bie ber dichter in ben Stanb ge* 
fefct würbe, gu entfärben, in welchen Säßen ein tfarteß gegen bie 
guten Sitten oerftößt, wäre bie Anwenbung berfelDeri oom wirt« 
Zaftlicßen Stanbpunft bo<h ßöcßft bebenflich- ©S fönnten bann 
aße auf ©runb beS StarteßS abgefd)loffenen VerfaufSoerträgc an« 
geformten werben, unb was baS für 3uftänbe im ©irtfcßaftsleben 
unb für eine gnanfprudjnaßme ber ©erichte bebeuten würbe, fann 
man fich benfen. 

3. ©S bleibt noch bie britte ©öglicßfeit, baß meßt bie tfarteß* 
oerträge felbft, fonbern bie auf ©runb beS SlarteßS oon biefem 
felbft begm. feinen ©itgliebern mit britten abgefchloffene KecßtS* 
gefcßäfte einen Verfloß gegen bie guten Sitten enthalten fönnen. 
Welcher Art fönnen nun biefe KecßtSgefcßäfte fein? ©S fönnen 
aße Arten oon £aufcßoerlrägcn im öfonomifchen Sinne, alfo 
Äauf» unb ArbeitSoerträge fein, aber auch i enc Verabrebungen, bie 
i<b als ©fflufionSoerträge begeithne unb ben HonflufionS« 
oerträgen — Verein, Verbanb unb ©efeßfehaft, wie ich fie oon 
öfonomifchen ©efichtSpunften aus einmal unterziehen höbe — 
gegen überft eile. 

a) Vegüglich ber £auf<ßoerträge ift Kicßtigfeit benfbar, 
wenn man, wooon ja feßon bie erwähnte KeichSgerichtS»©ntZ e i s 
bung fprießt, ben Verfloß gegen bie guten Sitten in einer wueße* 
rifdjen Ausbeutung ber Kollege eines dritten erblidft (§ 138 Abf. 2 
unb § 134 V. ©.V.) 0b mau bie Ausbeutung einer Kotlage an- 
nehmen barf, wenn baS ftartefl bie greife ftarf erhöht unb bureß* 
bilden läßt, man werbe fpäter eoentueß gar feine ©aren be* 


fommen, Zeint mir zweifelhaft. S)enn bann wäre jeber comer 
ein nichtiges ©efcßäft unb ber ä la baisse Spefulierenbe, ber in 
blanco oerfauft bot/ aber nicht liefern fann, ba bie ©are mono- 
polifiert ift unb oie Veftfcer ihm ben Preis biftieren fönnen 
(Northern Pacific Corner) fönnte bann einfach baS ©efcßäft als 
nichtig anfechten. $)ie Spefulation ä la baisse wäre bann ein 
feßr rififolofeS ©eZäft unb ber ©ueßereinwanb würbe balb eine 
ähnlZ e Kofle fpielen wie heute ber beS $ifferenggefcßäft3. 

S)ie Kidjtigfeit ber Äarteßoereinbarungen Zeitert alfo Zon 
in bem eingigen Säße, in bem eine wucberifche Ausbeutung unb 
aßenfaßs eine Kotlage wirflidp angenommen werben fönnte, an 
ben Kacbteilen, bie biefelbe für bie Aufrechterhaltung oon £reu 
unb ©lauben im Verfehr haben würbe. Sonft wirb man oon 
Ausbeutung einer Kotlage bei ben Äarteßen nicht fpredben fönnen. 
$enn wenn in ber ^ochfonjunftur bie Kachfrage immer bringenber 
wirb unb baS Kartell baraufhin feine greife in bie §öhe fept, fo 
beutet eS feine Kotlage puS im. Sinne beS ©ueberparagrapben, 
fonbern tut nur etwas, was auch bei freier Sfonfurreng gesehen 
würbe, wie ich & cnn öfteren barauf hingewiefen habe, ba& bei 
freier. Äonfurreng bie $reife in ber ^ochfonjunftur oielfach noch 
mehr geftiegen finb als unter bem ©influffe beS JfarteflS. 

©S ift aber überhaupt auSgefcbloffen, ba& ein KZler bie 
VreiSfeftfehungen eines .farteßS — benn barum hanbelt eS fZ 
ja h^r —» oon biefem ®eftd)tSpunfte aus gu beurteilen oermag. 
$)ie Vreisfeftfehungen müffen natürlich im 3 u fammenhang mit ber 
gangen ftonjunfiur beurteilt werben, unb felbft bem Sachoer« 
ftänbigen wirb eS nidt)t möglich fein, gu fagen, wenn bie greife 
gu b*Z Rnb, geZweige benn, wenn oon mucheriZer Ausbeutung 
bie Kebe fein fann. Klan betrachte hoch einmal bie bisherige 
VreiSpolitif unferer Äarteße — befonberS bei einigen Spegial* 
farteßen ber cbemifchen Snbuftrie treffen wir oft gang exorbitante 
VreiSfteigerungen — unb oerfuche gu fagen, wo bie Ausbeutung 
anfängt. 

©S ift ferner gu berücffZtigen, ba& eS fZ h*« «ZI uw 
einen eingigen €auZoertrag hanbelt, ber bem Kichter gerabe 
oorliegt, fonbern eS finb auf ber gleichen ©runblage g. V. ben 
VreiSfeftfejjungen ober Abfahbebingungen beS5farteßS eine Ungabi 
ähnlicher Verträge einaegangen worben. SDaS Urteil eines KichterS 
über einen folgen Vertrag enthält baher gleichzeitig eine ©nt« 
Zeibung über alle auf ©runb beS betr. StarteßbefchluffeS oon 
allen Äartellmitgliebern mit ihren Abnehmern ge« 
fchloffenen Verträge. ©S hanbelt fZ hier alfo um bie wert« 
Zaftlichen ©runblagen unb bie innerften Verhältniffe eines ganjen 
3nbuftriegweigeS, unb eS ift bem Kid)ter gang unmöglich/ biefe 
©runblagen, b. h- bie ©rünbe für bie Seftfepung ber tfarteflpreife 
mit ooßfommener Sad^fenntnis gu prüfen. 

$at alfo jebeS folche Urteil über bie auf ©runb eines ^arteßS 
gefchtoffenen £auZoerträge öfonomiZ bie weitefte Vebeutung, fo 
ift bod) anbererfeits rechtlich ber ©eltungSbereid) besfelben gunächft 
auf Kläger unb Veflagten befchränft. Aße folche 3ioilrechtSnormen 
treffen, wenn fte im ©ege ber ft'lage geltenb gemacht werben, 
immer nur baS Verhältnis ber beibeit Streitenben ju einanber, bie 
übrigen Äarteßtnitglieber unb aße übrigen Abnehmer werben aber 
nicht ohne weiteres baoon betroffen, ©ine ©ntZeibung wegen 
wu<heiiZ e r Ausbeutung hat baher gunächft nur ßrfolg für ben, 
ber fie oeranlafjt hat, unb es mü&ten erft fämtlZe Abnehmer 
Nagen, wenn auf biefem ©ege bie Kachteile überrnäfeiger Preis¬ 
erhöhungen befeitigt werben foßten. ©eiche folgen baS für baS 
©irtfcbaftsleben haben würbe, fann man fich benfen. ©S ift baher 
überhaupt oerfehlt, bie £aufd)oerträge ber farteßmitglieber mit 
ihren Abnehmern gum AngriffSpunft gu machen, wie baS baS 
3 ioilrecht naturgemäß oerfucht, fonbern man muß eben erfennen, 
baß biefe Verträge nur bie Solge beS ÄarteßS ftnb, in welchen bie 
3)titglieber, wenn fie aud} iuriftifd) feine KechtScinheit werben, hoch 
öfonomiZ als ©inljeit auftreten, unb baßer bie preiSforberungen 
ber eingelnen TOtglieber nur ber Ausfluß eines einheitlichen 
öfonomifchen ©ißeitS finb. biefelben Vebenfen flehen baber auch 
Vorfdjlägen gegenüber, bureß eine ©rweiterung ber 3ioilrecßtS« 
normen Viittel gegen bie Sfarteße gu gewinnen. 3Jtan ßat bie 
©infiißtung einer VtinberungSflagc oorgefcßlagen in ber ©eife, 
baß jemanb wegen übermäßiger Vcnadjteiligung bureß bie Preis« 
feftfeßung beS ÄarteßS eine richterliche £erabfeßung berfelben ßer« 
beiführen fönnte. ©an fönnte hier g. V. an foldje 3fäße benfen, 
wo berfelbe f?abrifant ins AuSfanb oiel bißiger oerfauft als an 
bie inlänbifcßcn Abnehmer ober an bie in neuefter 3«t fo wießtig 
geworbene Xatfacße, baß biejenigen Abnehmer, bie in lange Ab* 
fcßlüffe gewißigt hatten, noeß bie enormen Preife ber ^oeßfonjunftur 
begaßlen mußten, wäßrenb anbere oiel bißiger einfauften. Aßem 
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bcm flehen aber bie beiben ermähnten Radjteile entgegen, ba& 
einerfeifS ber Richter nid)t imftanbe ift, baS „iustum pretium“ 
fefigufteHen, anbererfeüs eine ©ntfeheibung immer nur bem ein» 
feinen nüfct unb baher burch bie ungleiche Stellung, in welche bie 
Slonlurrenten rerfefet roerben, ölonomifcf) oielleicht noch ungünftiger 
mirft als bie PreiSpolüil beS Kartells. 

b) Die gefcf)ilberten ungünftigen ölonomifchen ©irlungen 
einer RichtigleitSerflärung ber auf ©runb eines Kartells mit brüten 
abgefchloffenen Daufchoertrage fiitb fo bebeutenb, bafj non einer 
Regelung beS SfarteüwefenS auf biefem ©ege unbebingt abgefehen 
werben rnufj. Weniger treten biefe Rachteile gutage, wenn eS fid) 
barum hanbelt, ben ©ifjftänben auf ©runb beS § 138 beS 
Bürgerlichen ©efefcbuchS entgegengutreten, bie nicht aus ben taufd)» 
wirtfchaftlichen, fonbern aus ben ©jllufionSoerträgen er« 
warfen fönnen. Denn bieS ftnb eingelne Vereinbarungen, nicht 
folche, bie wie bie Dauf Verträge gu heberten gleichartig non 
ben SfrirteHmitgliebern abgefchloffen werben. Aber biefe ©r» 
fcheinungen ftnb weber juriftifch noch öfonomifch irgenb wie 
theoretifch unb fpftematifch beljanbelt, unb fo lange baS nicht ge* 
flehen ift, wirb es !aum möglich fein, Rormen bafür aufgufteüen, 
wann fie gegen bie guten Sitten oerftofjen. ©ann ift eine ßiefe* 
rungsfperre, ein Vopfott unftttlich, wann bie Verpflichtung, nur 
non ©ügliebern beS Kartells gu faufen begw. nur an fie gu oer» 
laufen? SDie ©erichte fcheinen im allgemeinen geneigt — ich 
fomme barauf noch bei Vefprechung beS ftrafrechtlichen Vorgehens 
gurüdf — biefe JfarteHmaferegel möglichft gu unterbrüefen, ba fte 
in ber Dat oielfach eine aufjerorbentlich intenfoe unb öfonomifch 
fühlbare Vinbung unb Abbängigfeit beS Vetreffenben gur Öolge 
haben. @S ift beShalb erflärlidj, bafe man auch hier wieber eine 
ungefefcliche Vefdjränfung ber ©ewerbefreiheit erblicft unb aus 
biefem ©runbe folche Verträge als gegen bie guten Sitten oer* 
ftofcenb erflärt. So baS Reichsgericht, wenn es in ber ©ntfeheibung 
oom 29. Rooember 1900 nach ben oben gitterten Säfeen fortfährt: 

„SBenn aber Sfarteflbeftimmungen ober ihre Ausführung über bie 
Regelung ber Verhältntffe unb ©ewerbeauSübung ihrer ©itglieber, bie 
fleh benfelben ja oertragSmä&tg unterworfen hoben, hinaus in bie 
Rechtsausübung britter etngreifen, ftnb fte unberechtigt im SBiber- 
fprudj mit ben ©efefcen unb häufig geeignet, einen wahren DerrortSmuS 
namentlich gegen ben 3roifchenhanbel gu begrünben." *) 

Verfchiebene Veifpiele geigten fthon, bafc in biefer ©eife bie 
örage nicht befriebigenb gelöft werben fann. gebe StarteOoer» 
einbarung greift auch in bie Rechtsausübung britter ein, inSbe* 
fonbere auch folche, bei benen bie Äonfumenten berro. ihre Aufträge 
an beftimmte ©itglieber überwiefen werben, unb ber Shtnbe, baher 
fein Recht, gu faufen oon wem er will, oerliert. Daher ift eS 
gang unbenfbar, im Sinne beS Reichsgerichts gu unterfcheiben, 
gumal, wie gegeigt, bie ©ewerbeorbnung bagu nicht bie geringfte 
öanbhabe bietet. Aber auch birefte Vereinbarungen mit brüten, 
Sie ben auSfchliefjlichen Verfehr gum 3n>ccf haben unb burdj bie 
ein Käufer begw. ein Verläufer [ich beS Rechtes beS freien Staufs 
begw. Verlaufs begibt, lönnen nicht unbebingt ungiltig fein. Denn 
baS SBirtfchaftsleben braucht folche Vereinbarungen in ber oer* 
fd)iebenften Art, mögen fie nun oon einem eingelnen ausgehen, 
g. V. eine DhontaSmühle ftchert fi<h bie gange Schladenprobultion 
einer #ütte, ober oon einer Vereinbarung, g. V. eine Abfan¬ 
gen offenfchaft oerpflichtet bie ©itglieber, ihre ©aren nur an fte gu 
oerlaufen. 

©eiche Rolle überhaupt folche Vereinbarungen in uitferem 
©irtfdjaftsleben fpielen, eine wie grofje3ahl wichtiger ©rfcheinungen 
unter bem Begriffe ber ©yflufionSoerträge gufammetuufaffen unb 
einheitlich gu beurteilen ift, barüber fcheüit noch oollftänbige Un* 
flarheit gu herrfdjen. Sch höbe auf bem Iefeten Suriftentage, als 
ich auf biefe ©a&regeln als eines berjenigen ©ebiete, auf welchem 
am eheften noch bie rechtliche Regelung anwenbbar ift, hinwieS, 
Hhon betont, bah folche Vereinbarungen heute als Sicherungsmittel 
ber monopoliftifchen Vereinigungen notwenbig ftnb unb nicht ent¬ 
behrt werben lönnen, bafg fte oielmehr hier unb ba gu einem feften 
ölonomifchen 3ufammenfchlu6 fonft entgegenftehenber Sntereffen- 

5 ) darauf folgt bann ein Sah, in bem baS Reichsgericht im An» 
Hang an bie ©ntfeheibung oom 2. gebruar 1897 wieber oerfucht, Kartelle, 
welche bie Slonfurreng unterbinben unb folche, bie baS nicht tun, gu 
unterfcheiben: „Sollten bie tfarteHfirmen ... ftch einen Deil threS ©e* 
fchäftSgewinneS burch Preistreiberei mittels Unterbinbung ber unter 
bem Schuhe ber gefefelidfj gewährleifteten ©ewerbefreiheit ftehenben 
Älonfurrenj (?) gu uerfc^affen fuchen, fo wäre biefer Deil (?) ihres ©e* 
winneS ohne Steifet ein gegen bie Redjtsorbnung erworbener, ein 
rechtSwibriger VcrmögenSoorteil." Dicfe Argumentation mit ber geld¬ 
lich gewährleifteten Äonfurreng ift nach bem oben ©cfagteit fowohl 
rechtlich wie in ihren ölonomifchen 5fonfequengen unhaltbar. 


gruppen (g. V. Unternehmer unb Arbeiter, Unternehmer unb #änbler, 
RohftoffUeferanten unb ©eiteroerarbeiter) führen, ber für bie 
Stetigleit im SBirtfchaftSleben fjöchü nühltch fein lann. ©S barf 
baher uur bie Aufgabe ber RechtSorbnung fein, SRijjbräuche bei 
biefen Rlaferegeln gu oerhüten. 3$ ha^^ in biefer Richtung f<hon 
einige Vorfchläge gemacht, hoch ftnb biefelb?n bisher gar nicht be¬ 
achtet worben, offenbar weil biefe gangen ©rfcheinunaen wegen ihrer 
Reuheit bisher noch niemanbem als Problem gum Vemufjtfein ge- 
lommen fmb. folgt.) 


(ßefdlfdjoft für $ojiale Urform. 3nternaüonolr 
Urreinigung für gefr|Ud)ett Ärbeiterfdjn^. 


3ttr Vrtetligttng ©nglanbS an ber Qnternattonalen RegiemngS» 
lonfereng für Arbciterfchuh (oergl. Sp. 1218) erfährt bie „tjfranl* 
furter 3 e itung" noch foIgenbeS: Rlan melbet auS ber Sifcung 
beS Unterhauses oom 4. Auguft, wie ©h ar ^ 2)i^ c bie Regierung 
hiergu beglüefwünfehte. ©r glaube, fagte er, bie Regierung höbe 
bie ©inlabung in einer oorfichtigen Sonn angenommen unb Vor* 
ficht erfthetne gweifelloS geboten. ©S fei aber burchauS im Snter* 
effe ©nglanbs, bafe bie bem Arbeiterfchuh wiberftrebenben Wächte 
ihm gugeführt würben. Sßenn bie Regierung es für wünfchenS*’ 
wert erachte, baS 3^ beS §errn ©hamberlain gu erreichen, welcher 
bie ©infuhr aller im Schwihfpftem hergcftellten ©aren nach ©ng- 
lanb oerbieten möchte, fo liege in ber internationalen Altion für 
ben ArbeiteTfchufc ein praltifcf>er Schritt oor, ber weniger gefährlich 
fei, als baS oon £>errn ©hamberlain oorgefchlagene. „SJerbinben 
wir uns offen unb ohne unnötige Vorbehalte mit anberen ^Rächten 
unb fuchen wir gemeinfam gum 3^ e 3« gelangen. ®ie £enbeng 
gum Abfchlufc folcher internationaler Vereinbarungen berechtigt gur 
Hoffnung auf ein fchliefclicheS 3ufommenarbeiten aller ©ächte gur 
Vefferfteilung ber Arbeit in ber gangen ©eit." 3n feiner Antwort 
erllärte ber ©inifter AcferS-5)ouglaS, baS Departement beS 3nnern 
fei bereit, an ber lonfereng teilgunehmen. @r gab ber Hoffnung 
Raum, biefe lonfereng werbe nicht nur ben engüfeben Arbeitern, 
fonbern auch jenen ber übrigen ßänber oon Rupen fein. — Diefe 
Äunbgcbungen pub bemerlenSwert, weil ftch ©nglanb bisher ben 
Veftrebungen ber Snternationalen Vereinigung ferngehalten hot 
unb auch ttm internationalen Selretariat für Arbeiterfchuh in Vafel 
nicht beteiligt ift. _ 


^Ulgemtine Sozialpolitik. 


Verftaatlidjuug ber ^ibernia liegen einige auch fogial- 
politifch bebeutfame ©rllärungen aus ben beteiligten Streifen oor. 
Der 3««^oIoorftanb beS VerbanbeS gegen Stilllegung 
ber Ruhrlohlen»3e<hen für bie £>ibernia-Verftaatli<hung, 
ber bereits eine gro&e AuSbehnung gewonnen hot, oeröffentlicht 
auf ©runb einer Vertreterberatung ber DrtSoereine folgenbe ©r- 
llärung: 

„©ü großem 3ntereffe hot ber BerbanbSoorftanb bte feitenS beS 
Staates begügüd) ber ©rwerbung ber $iberniagefeKf<haft angebabnten 
Verhanblungen oerfolgt, ©eht hoch aus ben Veftrebungen beS $anbel6« 
minifterS beutlicb h^roor, bafe er ben fdjäbigenben gufionSoperationen 
ber VergmerlSgefefifchaften enblidj ©Inhalt fchaffen will. Die Verfamm- 
lung befhlob baher auch einftimmig, bem ©anbelSmiuifter für feine für- 
forgltche Umfitht in $orm einer Refolution ben wärmften Danl auS- 
gufprechen. Die angebahnten Verbanblungen finb ficherlidh ein (Jtnger- 
geig bafür, bafe ber Staat beftrebt ift, in bem floblenfijnbifat Sip unb 
Stimme gu belommen. ©enn er baher bagu übergeht, guerft ein gropeS 
aewinnbrtngenbeS VergmerfSunternehmen in ®igentumsbefihgu befommen, 
fo füllte bie gange Veoölferung ein folcheS Vorgehen mit greuben be¬ 
grüben. Der Staat mu&, ba eS ftch eingtg unb allein um bie Siche¬ 
rung unb ©rhaltung beS gröfeten RaiionaleigentumS hanbelt, unbebingt 
im Stjobifat mitgufpreeben unb gu ftimmen hoben, unb mtr finb bann 
ber Uebergeugung, bafe berartige oernichtenbe Uebergriffe, wie fie bis 
jefet oorgefommen, fo leicht nicht mehr paffieren." 

VemerlenSmert für bic Veurteilung ber VerftaatlichungSaltion 
erfcheint ferner bie ©itteilung beS VergmeifterS ©ngel in einer 
Denlfchrift beS Vereins für bie bergbaulichen Sntereffen 
im DberbergamtSbegirl Dortmunb („©liicfauf" Rümmer oom 
13. Auguft 1904), wonach baS Stohlenjpnbilat im Vorjahre bem 
VergfiSfus bei ben Verhanbluitgen über bte Reubilbung beS Spn* 
bifats eine ©itbeteiligung baran unter ©inräumung eines Veto» 
rechte© gegen jebe Preiserhöhung angeboten, aber oon ber Re¬ 
gierung eine ablefjnenbe Antwort erhalten hat eine Behauptung, 
bie trofc beS ofpgiöfen Dementis, oon bem ©eheimrat Slirborf ent» 
fchieben aufrecht erhalten wirb, ©enn ber StSluS eS heut nicht 
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wahr haben roiH, inbem er in einer neuen offigiöfen Erflärung 
jene» Anerbieten als eine unoerbmbIid)e, Iebiglich prioate An- 
regung ÄirborfS ^infteüt, unb fid) gegen ben ©erbaut einer Unter* 
laffungSfünbe wehrt, fo ift bas wohl nur ein erfreuliches 3ei^en 
bafür, ba& er burd) bie ©orgänge beS lefcten 3ahreS, bie 3 ec 6 en# 
ftilllegungen unb bie tfohlenlieferungsfperre gegenüber bent Eifen* 
werf Äraft beS Surften oon TonnerSmardf, gu einer SinneS- 
toanblung in bejug auf bie SijnbifatSpoliiif gelangt ift — unb baS 
ift fogialpolitifd) gunächft wtd)tiger, als bie grage ber ©erftaat* 
lidjung, bie geiabe unter bem ©efichiSwinfel beS ©ergarbeiierinter* 
effeö betrachtet, minbeftenS ebenfo viel gegen wie für fid) fjat. <1$ 
ftimmt hoch nachbenflich, wenn in ber Engelfchen Tenffchrift, alfo 
oon Unterne^merfeite auS, bem ©ergfiSfuS als Arbeitgeber ber 
(Spiegel oorgeljalien unb behauptet wirb, bafe baS Sd)itffal ber 
Bergarbeiter auf ben fisfalifd)en ©ruben ein nod) fdjlimmereS fei 
als auf ben ©rioatwerfen. Es h«6t in ber ®enffd)rift: 

„Taft auch für bie Seiegfdjafien bie Berftaatlichung eine Etn- 
fdjränfung in ber ©ertuertung ihrer Ärbritsfraft bringen wirb, baS 
bebarf für ben frtneS BewetfrS, ber, aud) abgefehen oon ben jüngften 
©orgängen, bie Saarbrüder Berhältniffe (!) fennt. 

©fbört eS nicht feit gahrgehnten gu ben ftänbigen geraten beS 
Saarbrüder „BergmannSirtunbeS": „Ein Bergmann non ©rube X 
fud)t einen ,$aufchmann 4 nadj ©rube ?)*, b. h- mit anberen ©orten, 
ber Sergmann, ber in ber ©ergarbeit bort oerbleiben will, feine ©rube 
aber mit einer anberen beS BegirfeS gu nertaufdien wünfdjt, hat als 
Erfa& für fid) einen anberen ©ergmann gu präfentieren. Tie Sr ei* 
|eit ber Entfchliefeung ift, wenn ber ber alleinige Arbeit¬ 

geber ift, formt erheblich eingefchränft. Ebenfo roie bie Entlohnung ber 
Selegfchaften im hi^ÜÖ/n Begirfe fid) giinftiger ftellt, roie bieS oben (in 
ber Tenlfdjrift) an prägnanten 3 a bl en nachgeroiefen ift, fo roirtt auch 
bie ©erteilung beS BefifceS unter nerfchiebetie Unternehmer belebenb 
unb förbernb auf bie Inangriffnahme oon ftürforgemafcnahmen hin. 
gn ber ©erbefferung ber ©ohnungSoerhältniffe burd) ben ©au oon 
Kolonien feitenS ber SBerfe, mit breiten Sira&cn unb geräumigen 
Käufern, bürfte ber hefige ©egiif oon feinem Bergbaubiftrift beS gn- 
unb Auslandes überiroffeit meiben. SRoch ift in frtfeher Erinnerung, 
roie im gahre 1900 ben 3 ec bm beS hiefigen BegirfS bie »Schaffung ber 
ohnehin mit oerichrotnbenben Ausnahmen fdjon uorhanbenen Braufe- 
babanlagen burd) ©oligetuerorbnung auferlegt rourbe, ohne bafj ber 
giSfuS gleidigeitig bagu übergegangen roäre, auf feinen Staatsgruben, 
roo biefe Einrichtungen feinrSwegs fd)on fpontan gefchafien waren, 
ähnliche ©orfehrungen gu treffen. Unb ift eS etroa beffer in Ober* 
fdjlefieii? Auch bort fleljt, rote genugfant befannt ift, ber giSfuS mit 
feinen ©obliabrtseinrtchtungcn hinter ben ©rtoatgruben guiüd. TaS 
ift nicht bie golge bes mangelnben guten ©iflen«, fonbern ein unoer- 
metblicher Mangel beS SpftemS . . * 

©ine berartige Stritif an ber Arbeiterpolitif beS ©ergfisfus be* 
güglich ber Bewegungsfreiheit, ber Entlohnung, ber gurforgeein- 
ridjtungen, oon fo guftänbiger Stelle ftammenb, oerbient gu ben 
Äften genommen gu roerben; fie wirb bei ben parlamentarifchen 
/Beratungen über ben „faarabifchen" ©rogefj unb ben Etat ber 
Sergoerwaltung noch «ne SRoD* fpielen. 

Sturg beS ArbetterinttiiftrriumS in Auftraliem Aus ben in 
Sp. 1175 bereits angebeüteten ©rünben, ift bie Stellung beS ©2i- 
nifteriumS ©atfon fef)r halb unhaltbar geworben. $)ie ©orlage, 
beireffenb bie allgemeine Einfühlung ber gewerblichen Sdjiebs- 
gerichte, bebrütete eine fo einftilige ©eoorgugung ber ©ewerf- 
oereine, bie fich bereits burch Uebergriffe eine gum Xeil berechtigte 
©eanerfchaft gugegogen halten, bafe eilte 3>leihe oon 3 u f a fe an i r ägen 
auflaudjten, bie eine Einfihrätifung jener ©orrechte auf bie nicht* 
politifchen Arbeiter-Organifatiouen forberlen. 2)a biefe gegen bie 
olegierungSpolitif geridhleten Anträge nur mit einer Stimme Mehr¬ 
heit fielen, war bie Stellung beS MinifteriumS erfchüttert. SRach 
einer weiteren parlamentarifchen ©uberlage gab eS feine ^emiffton. 
S)aS neue Stoalitionsminifterium fyat, gunädhft aus rein iaftifdjen 
©rünben, um ben geftürgten Miniftern bie Cppofition gu erfchwereit, 
beren ganges fogialpoluifcheS ©rogramm mit Ausnahme beS ©unfteS, 
beireffenb Anwendung ber SchtebsgerichtSbid auch auf Staats¬ 
beamte, übernommen. 

£er l^tfttnbentöß ttt be« Bereinigten Staaten« $ad) einer 
3ufammenftellung im amtlichen „Soumal" beftehen in 27 Staaten 
unb Territorien Ad)tftunbem®eiefce. 3n fechS Staaten ift ber 
Ad)iftunbentag als MayimalarbeitStag oorgefchrieben, unb eS finb 
feinerlei AuSnahmebeiiimmungen für irgenb welche Tage, Saifon 
ober begleichen oorgefehen; in Äonneftifui, SUmoiS, Snbiana, 
SWiffouxi, S*tew*9)orf, ©ennft)loania. 9ieoaba unb bereinigte Staaten 
heben in ben bezüglichen ©tftimmungen bie SRiefelfelbarbeiter, 9Jew- 
^)ort bie Arbeiter am SHeferooir ausbrücflich tyexvox. 3 n ©Hsfonfin 
ift ber Achtftunbentag für bie Manufafturen- unb Mafchinenbranche 
oorgefchrieben. Qnr bie Arbeiter in ©ergmerfen unb Schmelghütten 


fchreiBen Arigona, Äolorabo, SRiffouri, Montana, SReoaba, Utah 
unb ©ßpoming ben Achtftunbentag oor. T)en Achtftunbentag als 
Mafimalarbeitstag in ©emeinbebetrieben h°ben eingeführt: Cali¬ 
fornia, Äolorabo, Columbia, Hawaii, 3baho, ÄanfaS, Marplanb 
(©altimore), Minnefota, Montana, ^eoaba, Dhw, ©ennfploania, 
©ortorico, Utah, SBafhington, ©Seft-©irginia, ©tyoming. — Tie 
Union bereitet ein ©efefe oor, baS Staatsarbeitern ben Achtftunbentag 
gewähren foH. 


Oojlale ntdjtfprEdjung. 


Tie ^anbho^ttng beS ©erfammtnngSrechtS gegenüber 
liehen ©ewertidhaften hat nach oem empören ben §aüe im ©räper 
©auftreif eine neue ©lüte gezeitigt. Tie ©oligei oerbot baS Auf¬ 
treten ber ©emerfidjaftSpolituerin Sräulein gannp 3mle in einer 
aügemeinen chriftlichen ©emerffchaftSoerfammlung gu Tülmen 
(Münfter), fowie bie Anwefenheit oon grauen in ber ©erfammlung 
überhaupt. Um bie ©erfammlung oor ber Auflöfung gu bewahren, 
würbe bem ©erlangen ber ©oligei unter ©roteft fiaitgegeben, in- 
beffen angefünbigt, bafe ber ©efchwerbemeg — eoentueU bis gur 
hofften Snitang — befchritten werben würbe, ©elanntlich hat ber 
preufeifche Minijter beS 3nnern am 5. Mai 1902 im Abgeorbneten- 
haufe bie hi« in Srage fommenben §§ 8 unb 16 beS preu&ifdjen 
©ereinSgefepeS folgenbennafeen interpretiert: 

Tie grauen mögen fich in ©erufsoereinen gufammenfchliefeen, 
fie mögen, roie bie ©erorbnung über baS ©ereinS- unb ©er- 
famtnlungSred)t geftattet, auch in ©ereinen ihren ©eruf weiter oer¬ 
treten, welche auSbrücflich gu bem 3mecf gcgrünbet finb, bie ©e- 
rufStätigfeh gu förbern. Unb felbft wenn hi« unb ba einmal ein 
politifcher ©eaenftanb gur Erörierung gelangen würbe, fo würbe 
baS mit ben ©eftimmungen ber ©erorbnung oon 1850 (©reufjifcheS 
©ereinsgefep) ooßjtänbig oereinbar fein. Tie grauen finb-nicht 
auSgefchloffen oon gachoereinen biefer Art; fie finb felbft nicht auS- 
gefchloffen oon polilifdjen ©erfamnilungen, bie gu beftimmten 
3 wecfeu oon eingelnen ©erfonen ober ©ruppen oon ©erfoncu be¬ 
rufen werben. AuSgefdjloffen finb fie nur oon ber baiiernben 
Tätigfeit in politifchen ©creinen, unb gwar in folgen ©ereinen, 
beren 3 roet ^ ift politifche ©egenftänbe gu erörtern. 

Tie ©oligei follte hoch & cn Anorbnungen ihres oorgefchten 
MinifterS etwas eifrigere ©eachtung guteil werben laffen, bamit 
unfere unhaltbaren oereinS- unb oerfammlungSrechtlichen 3 u ftä n ^ e 
nicht noch unnüfc oerfchärft werben. 

3ur gortbilbnngSfchulpflicht jngenblidjer Arbeiter, bie am 
Schulort beschäftigt finb, aber nicht bafelbjt wohnen, hat nunmehr 
aud) baS Stammergericht in bemfelben Sinne wie feinergeit baS 
DberlanbeSgericht Äöln (oergl. Sp. 115) entichieben, bafe aud) fie 
bem DrlSftatut unterworfen fmb, wenn ein foid)»S alle im Stabt- 
begirfe in Stellung befinblidjen jungen £eute gum ©efuche ber in 
ber Stabt errichteten gorlbtlbungS[<huIe üerpflidjtet. Tie ©e* 
grünbung ber Enlfcheibung bewegt fich in benfelben ©ahnen wie 
baS Kölner Urteil: 

Turd) bie eutgegengefeöte Auslegung roürbe bie SBtrTung be§ § 120 
ber ©eroerbeorbnung in einer oom ©efefcgeber nicht beabfidjUgten feeifc 
eingefchränft, unb eS würben ©erfonen auSgefchloffen werben, bie ber 
SSobltat bes ©efejjeS befonberS bedürftig erfcheinen. Ein gwingenber 
©runb für bie einfdjränfenbe Auslegung ift aus bem SBortlaute beS 
©efefceS nicht ju entnehmen, gm ©egenteil beutet bie auch beit Äom- 
munaloerbänben in Abfaß 3 § 120 betgelegte Berechtigung gur Ein¬ 
führung ber gortbilbungsfchulpfltdjt auf bic gefeplidje Möglidjfeit, 
jugenbliche Arbeiter unb Lehrlinge aum ©efuche einer Schule gu 
gwingen, bie nicht an ihrem ftänbigen Aufenthaltsorte gelegen ift. Ten 
Beteiligten fleht eS frei, ben Beichäftigungsort beS in bie 2ehre gu 
©ebenben gu wählen, gft biefe BJahl getroffen, fo mufo angenommen 
werben, bah bie Beteiligten aud) als folgen einer folgen 3Bahl alle 
mit ihr oerbunbenen Beipflichtungen übernommen haben. 

3n $onfequeng biefeS UrteileS hat baS $ammergericf)t in 
einem fpäteren gaÜe bal)in entfehieben, ba& für bie ©erpflichtung 
gunt ©efuche einer gortbilbutigSfchule nicht ber ©ohnort, fonbern 
ber ftänbige Arbeitsort entfehetbenb ift. Ter betreffenbe Straffenat 
aber h fl t feltfamer Böeile nun aus bem anfangs erwähnten ©runb* 
fafee gefolgert, bafe ßehrlinge, bie am Drte einer gortbilbungS- 
fchule wohnen, aber an einem anberen Drte in fiebre ftehen, gum 
©eiuche ber gortbilbungSfchule ihres Wohnorts nicht gegwnngeti 
werben fönnen. 

Tie fRuhegctt ber Se^rltnge in EngroSgrf(haften entbehrt bc- 
fanntlid) jeber gefeplichen Regelung, wie bies wieberum burch eine 
Entfdjeibung bes DberlanbeSgerichtS £iel nachbrücflich gum ©e- 
wufetfein gebracht wirb. Eine glenSburger Engrosfirma erhielt 



1261 


©oglole ArajtS. gentral&lati für © ogialp oltttl. Sfr. 48. 


1262 


eilten poligeiUchen Strafbefehl, ineil fte auf bem Kontor unb bem 
ßager fiehrlinge folange bekräftigte, bafg bie für $aufmannSlehr- 
linge in ber ©ewerbeorbnmta § 139 c II feftgefefcte elffiünbige 
SRuhegeit nicht innegeljalten wuroe. $)er 3 n &aber ber girrna erhielte 
oor bem ©d)äffengericht unb ber ©traffammer feine greifprechung, 
ba auf bie ©eichäftSräume einer ©ngroSfirma bie beflefjenbe ge- 
fefcliche Beftimmung nid)t angewenbet roerben fönnte. 33or bem 
©traffenat beS Vieler fianbgeridjtS als SReoiftonSinftang betonte bie 
©taatSanwaltfchaft, ba& nach ber Slnficfjt ber 33erwaItungSbehörben 
bie ©efdjäftsräume eines ©rofefaufmannS als offene 33erfaufS- 
räume angufehen feien. 2)ie ^öcf)fte ßnftang oerroarf bie SReoifton 
mit ber Begrünbung, bafj lebigltd) £äben, bie jeber gum ©infaufen 
betreten fönne, als offene 33erfaufSfteflen gu betrauten feien. S)ie 
Beftimmungen über bie Stuljegeit ber ßefjrlinge in offenen 33er* 
faufsfteffen begögen fid) nic^t auf bie ©efchäftSräume eines ©rofj- 
fauftnannS. 


ßomtmmalt Sozialpolitik. 


$ie $interbliebtnenntrforgung ftäbtifdjer ßohttarbeiier tu Ulm a. 

3n Kummer 10 ber ,,©og. SßrajiS" oom 7. S)egember 1899 
(6p. 243/47) batten mir ©elegenheit, bie Siegelung „ber Snoaliben- 
unb AlterSoerforgung ftäbtifdjer ßohnarbeiter in ber ©tabt Ulm" 
gu befprecben. ©S fonnte bamalS angebeutet werben, bafj in § 7 
ber ©afcungen ber BerforgungSfaffe für Hinterbliebene non Ar* 
beitern, welche lange 3 C ^ (i um tninbeften 10 3ab«) bei bem 
ftäbtifdjen ®aS- unb SBafferwerf befdjäftigt gewefen ftnb, bie ®e» 
Währung einer Hinterbliebenenoerforgung in Au8fid)t genommen 
wirb. 3)iefe 3afafle ift ingwifcben nun oerwirflidijt worben, info¬ 
fern Oberbürgermeister SBagner, beffen auf ben oerfchiebenften ©e* 
bieten betätigter fogialpolitifcber SBirffamfeit (Arbeitsamt, Arbeiter* 
fefretariat, SBohnungSfiirforge für Arbeiter unb Bebienftete — gu 
oergl. bie oon bem Oberbürgermeifter hinüber b cr auSgegebene 
©<hrift — u. a m.) bie gange @inrid)tung gu oerbanfen ift, auf 
©runb ber gemachten ©rfahrungen bie 3 e ^ für gefommen Fjielt, 
um auch für bie Hinterbliebenen oon ftäbtifdjen Arbeitern eine ge¬ 
regelte gürforge eintreten gu Iaffen. $ie mit ber Arbeiteroer* 
forgung bisher gemaibten ©rfahrungen haben nämlich gegeigt, ba& 
eine fchwerwiegenbe Belüftung ber waffe btS jefct nicht eingetreten 
ift, wenn freilich auch im Hinblicf barauf, bafe allmählich ein 

S er ©lamm fdjon in Roheren Sahren ftejenber Arbeiter oor- 
en ift, an bie Stoffe im fiaufe ber nächsten 3ah*e nicht un¬ 
beträchtliche Anforberungen h c *antreten werben. 3 u bem !am in 
Betracht, ba& bie Arbeiteroerforgung fith gut bewährt hat unb oon 
ben Staffenmitaliebern als eine große SBohltat empfunben wirb. 

©o würbe benn gwecfS näherer Siegelung ber Hinter» 
bliebenenoerforgung eine Steihe oon Beftimmungen getroffen, nach 
welchen bei ber 3 uroc if un 8 oon 33erforgungen oerfahren werben 
foH. ©S mag aus benfelben folgenbeS angeführt werben: 

„SBitwen unb SBaifen oon Arbeitern beS ©aS» unb SBafferwerfS, 
welche ber BerforgungSfaffe angehört haben, fann eine Besorgung ge¬ 
währt werben, wenn ber Arbeiter entmeber fchon felbft im ©enuß einer 
gnoaltben- ober AlterSoerforgung ftanb ober eine minbeftenS 10 jährige 
ArbeitSgeü beim @aS» unb SBafferwerf gurüdgelegt hatte." 

Hiergu ift furg gu bemerfen, baß an bem früher aufgeftellten 
©runbfaß, wonach auf bie 33erforgungen fein StedjtSanfpruch be¬ 
fiehl, bie ©ewährung berfelben oielmehr in jebem gaff ein £ibe- 
ralitäisaft ber ©tabtoerwaltung ift, unb wonach bemgemäß auch 
feine Beiträge oon ben Staffenmilgliebern erhoben werben, feft* 
gehalten würbe. 

©8 erhält nun: 

1. bie SBitme beim 3w*reffen ber genannten BorauSfeßungen 
aus ber BerforgungSfaffe eine Besorgung im ©runbbetrag 
oon 120 M. Hiergu fommt für jebeS weitere oon bem Ar¬ 
beiter gurücfgelegte Arbeitsjahr ein ©teigerungsbetrag oon 
3 A % beS oon bem Arbeiter in ben eingelnen fahren be- 
gogenen ArbeitSoerbienfieS bis gum Höäiftbetrag oon 240 M. 

$ie ©eroährung ber ©itioenoerforgung ift nicht baoon 
abhängig, ob bie gabtang berSnoalibeu- ober AlterSoerforgung 
gur 3ett beS 2obc§ brS Ehemannes geruht hat. 

©ine SBitroenoerforgung wirb nicht gewährt, wenn bie 
(§h c mit bem oerftorbenen Äaffenmitglieb innerhalb ber 3 e *t 
oon brei SWonaten oor beffen Ableben gefchloffen würbe unb 
bie @hefcblie{ 3 ung nachweislich gu bem 3 tuc£ l erfolgt ift, um 
ber SSitwe ben SBegug ber SBttwenoerforgung gu ftdjern. 

2:aS gleiche gilt bann, wenn bie Gl)e oon bem guftänbigen 
©ericht gefdjieben ober für nichtig erflärt würbe, mit ber 
33efd)ränfung jeboch, ba| f falls bie Aiitwe auSbriicflich als ber 
nichtfchulbige 2eil ertlärt würbe, bie SBerforgung gewährt wirb. 


©nblich bleibt bie SBitmenoerforgung aufeer betracht, wenn 
bie SSttwe mehr als 26 3ahr« jünger ift als ber oerftorbene 
©hemann. 

2. Unter ben oorfteljenb angeführten 33orauSfehungen fönnen 
ben ehelichen ober burd) nachgefolgte @h c legitimierten 
Sfinbern oerftorbener Sfaffenmitglteber bis gum ooüenbeten 
17. fiebensjahr SSaifenoerforgungen bewilligt werben. 

3)ie ASailenoerforgung beträgt für ftinber: 

a) beren leibliche ©tutter lebt (Halbwaifen) unb gur 3«t beS 
SobeS beS ©UtgliebS bie SBitwenoerforgung begieht, 
50 M pro Stinb; 

b) beren leibliche SRutter ntdjt mehr lebt (SSolIwaifen), fei 
eS, bah biefelbe fchon SBitwenoerforgung begogen hat ober 
nicht, 100 M. pro Äinb. 

Sritt btefe ©rhöhung erft fpäter ein — infolge Ab¬ 
lebens ber ©lütter —, fo wirb bie erhöhte SBaifenoer- 
forgung oom erften Stag nach Ablauf beS ©terbemonats 
ab begahlt. 

gür bie hinterbliebenen ftinber eines geworbenen 
ÄaffenmitgliebS bürfen bie Serforgungsbeträge im gatt 
ber lit. a gufammen nidjt mehr als 420 M, im gaff ber 
lit. b nicht mehr als 660 M betragen, ©rforberlidjen- 
faDS wirb bie SBaifenoerforgung für jebeS Sfinb oerhältnis- 
mähtg gefürgt, beim Uebertritt eines ÄinbeS in baB 
18. Sebensfahr jeboch oom erften Sag beS näcbftfolgenben 
©lonats ab für bie no<h nicht 17 3 a h^e alten ftinber 
wieber entfprechenb erhöht. 

Äinbern, welche im gaffe einer geriebenen ober für 
nichtig erflärten ©h^ ber ©hefrau begw. SBitwe gu- 
gefchiebeti worben finb, wirb bie 33erforgung nur bann 
gewährt, wenn bie SBitwe feftgeftefftermagen nicht ber 
fdjulbige Seil war. 

©ine ©erforgung wirb fernerhin bann nicht gewährt, 
wenn tfinber aus einer ©he oorhanben finb, bei weicher 
bie ©hefrau um 26 3®hre jünger ift als ber ©bemann. 

SßaS bie Söaifenoerforgung betrifft, fo ift bagu noch befonberS 
gu ermähnen, bafc urfprüngliih als ©reitge für ben 39egug baS 
oollenbete 14. ÖebenSjahr, welche auch für bie ©teigerung ber 33er* 
forgung beS Arbeiters nach ben grunblegenben ©afeungen befteht, 
angenommen war. Allein eS würbe feitenS beS ©tabtoorftanbeS 
geltenb gemacht, bafe eS angegeigt fei, biefe ©renge bis gum gurücf* 
gelegten 17. Sebenöjahr htaausgurücfen, ba, foweit eS fid) um 
©ohne hanbelt, bie £ehrgeit in ben meiften ©emeibebetrieben 
3 Sahoe beträgt uub ba aud) biejenigen jungen ßeute, welche in 
einer gabrif 33efchäftigung finben, in ben erften 3 a hr*n feinen 
berartigen Sohn beziehen, bajj fte nicht auf bie 3uf<hüffe ihrer An¬ 
gehörigen angewiefen wären. Auch für bie Xöchter würbe eine 
SterforgungSreichung auf bie gleiche 3eitäauer für geboten erachtet, 
infofern eS als münfchenSmert begeidmet würbe, bafj bie SJläbdhen 
nach ihrer ©ntlaffung aus ber ©chule gunächft bie nötigen Kräfte 
erlangen, um ben Anforberungen eines SDienfteS ohne $ad)teil für 
ihre ©efunbheit gemachten gu fein. 3*ifolange füllten ftd) biefelben 
in ber elterlichen HauShalmng nü^lich machen ober eine $auS* 
haltungSfchule befuchen. Aus biefen ©rünben würbe nunmehr 
auch in ben im 3ahre 1899 aufgeftellten ©afcungen ber 33er* 
forgungSfaffe baS Alter ber $inber, bis gu welchem fte für bie 
©teigerung ber 33erforgung beS Arbeiters mafegebenb finb, oom 
ooffenbeten 14. auf baS Dollenbete 17. ÖebenSjahr hinaufgerüeft. 
©leichgeüig würbe noch bie 33eftimmung geänbert, wonach aisbann, 
wenn wegen anhaltenber 5^ranfjeit, ©ebrecjlidjfeit ober fonftiger 
förperlichec ober geiltiger Seiben oon ben ©Itern gu oerföftigenbe 
unb oerpflegenbe Äinber oon noch nicht über 18 Sahren oorhanben 
ftnb, ber ©runbbetrag ber 33erforgung beS Arbeiters fid) ent¬ 
fprechenb fteigert. ©iefe Altersgrenge würbe auf baS oollenbete 
20. 3«hr erftreeft. 3nt gaffe ber ©ieberoerheiratung ober beS 
£obeS ber SBitwe wirb bie SBitwenoerforgung noch bis gum Ab¬ 
lauf beS betreffenben SHonatS gewählt unb eS fallen im erfteren 
gaffe auch bie SBaifenoerforgungen weg. 

$)ie SBitwen- unb SBaifenoerforgungen foffen ruhen: 

1. für biejenigen SBitwen unb SBaifen, welche auf ©runb oon 
reichS- ober IanDeSgefefelidjen 33eftimmungen Unfall*, gn- 
oaltben-, Altersrenten, SBitwen* ober SBaifengelbec ober ©nt* 
fchäbigungen begiehen, infoweit biefe Begüge gufammen mit 
ben ihnen auf ©runb oorftehenber Beftimmungen gewährten 
Beträgen: 

bei SBitwen ben Höchftbetrag oon 240 M, 

bei ^aib- ober Bollmaifen bie Hödjftbeträge oon 420 

begw. 660^ überfteigen; 

2 . in noch einigen wetteren gaüen, g. B. wenn bie Berechtigten 
aufeerbalb beS 5)eutfdjcn Reichs wotjnen. 

$>ieS in Äürge ber wefentlid)fte Schalt ber neugetroffenen 33e* 
ftimmungen. ©oweit feine Ausnahmen begrünbet ftnb, aelten für 
bie SBitwen- unb SBaifenoerforgung bie ©a^ungen oer S3er* 
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forgungSfaffe nebft ben AuSführungS* unb SBoügugSoorfTriften 
oom 13. 3uü 1899. 

3n Artifel 10 bcr letztgenannten Borfdjriften würbe fcinergcit 
oorgefehen, baß oor 3uriicflegung ber 10jährigen ©artegeit in* 
oalib werbenben Arbeitern unter ber Borausfeßung ber 3utücf* 
Iegung einer minbeftenS 3jährigen ArbeitSgeit ein ©ratial aus ber 
BerforgungSfaffe jugebilligt werben fann. 3m Verfolg biefer Be- 
ftinnnung unb um biefelbe auch für bie ©itwen näher auSgu* 
geftalten, rourbe nun oorgefehen, baß einer ©itwe, beren Ehemann 
noch Ablauf einer minbeftenS 3jährigen ununterbrochenen 3 U * 
aebörigfeü gur BerforgungSfaffe ftirbt, eine einmalige Unter* 
fiüßung im Nahmen non 50—100 Jt. gewährt werben fann. 

Enblidj füll im StaHe TobeS ber Ehefrau ober ©itwe 
eines cSfaffenmitgliebS als Beitrag gu ben Sfoften ber Beerbigung 
ein Betrag non 50 c AL gewährt werben unter ber Borausfeßung, 
baß ber Ehemann ber Sfaffe gum minbeften fdjon 5 Sabre an* 
unterbrochen angehört bat. Tabei fofl aufcer Betracht bleiben, ob 
aus einer anberen $ajfe Sterbegelb gewährt wirb ober nicht. 
Tiefe Regelung bürfte als febr gweefmäßig erfdjeinen. 

Tie neuen Bestimmungen würben mit ©irfung oom 1. April 
I. 3$- an in Straft gefßt mit ber Maßgabe, baß biefelben auf bie 
Hinterbliebenen berjenigen Arbeiter, welche in ben lebten gwei 
Sabren geftorben ftnb, mit rücfwirfenber Straft angewanbt werben. 
Ulm. _ G. K. 

$«8 ftöbtifdjc 8trbdtS«sit te Stuttgart bat, wie man uns non bort 
[chreibt, laut 3ahre$bfrid)t für baS 3abr 1908 in ber männlichen unb 
in ber weiblichen Abteilung 80 604 Stellenangebote gebucht; baoon 
würben oermittelt 21 876 = 71 ,t%; ferner 37 43t Stellengefudie, oon 
benen 21 924 — 68,5 % oermittelt würben. Tie fiäbtifdjen Betriebe 
ftellten 462 Ärbeitofrätte ein. Außerbent würben 181 Beferoiften in 
Stellung gebracht. 9?arf) einer in bem Berichte enthaltenen Ueberfidjt 
ergibt fich eine langfame Steigerung ber erfolgreichen Bermitilungen beS 
Arbeitsamtes, wäbrenb biefe bei ben ©efinbeDeTimetern im Kücfgange 
ftnb. Bei ber Scfjretbftube für Stellenlofe fmb 298 Aufträge ein¬ 
gegangen unb gwar oon $rioaten 227, oon fiäbtifchen Behorben 61, 
oon StaatSbehörben 7 unb oon auswärtigen ©cmeinbfbefjörben 3. 3« 
einer Betrachtung über bie Sage beS ArbeitsmarfteS in Stuttgart 
wäbrenb ber oergangenen fünf Satire wirb feftgefteDt, baß Stuttgart 
nicht in ber einfehneibenben SBeife oon ber wirtfcfjaftlichen Strife betroffen 
würbe, wie biefeS oon anberen Stabten beS Reiches befannt geworben 
ift, unb baß fuß bie ArbeitalofiQfeit immerhin in mäßigen ©rengen ge¬ 
halten bat. £iergu bürfte nicht gum geringen Teile auch baS Ber* 
fahren ber Arbeitgeber beigetragen haben, an Stelle ber Äebugterung 
beS fßerfonals eine Berlürgung ber ArbeitSgeit treten gu laffen. Be* 
bauert wirb, baß fich mehrere größere Arbeitgeber immer noch nicht 
entfcbließen fonnen, baS fiäbtifdje Arbeitsamt für bie Einfteflung oon 
ArbeitSfräften in Anfprudj gu nehmen. 


®artftimtnhanuigr« jtnlfrfje« Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 


Tie Tarifbetocgmtg tu Tattfdjlaub. 

Stanb oon Mitte Auguft. 

3m Bergleicb gu bem Bormonat ift bie ©efamtgahl ber Stör* 
poratiooerträge oon 55 auf 47 gefallen, biejenige ber Ernten* 
abfommen hingegen oon 5 auf 12 geftiegen, an welcher 3 una bme 
oor aflem bie Brauer parligipieren. Uebcrrafdjenb ift ber Umftanb, 
baß bie^augewerblidjc Tarifbewegung gum Spätfommer noch einmal 
für furge3eit auflebt, haben fich bod; bie Bereinbarungen ber Bau* 
berufe in ben Ießten Tagen gewaltig permebrt. 3h r * 3aßl bat fich 
gegen bie oorige Bericbteperiobe faft oerboppelt unb beträgt bieSmal 
35 (18). darunter finbet fich aOerbingS ein nur über 3 wei öirmen 
auSgebebnter Bertrag, welker ber allgemein örtlichen ©ültigfeit 
entbehrt unb nur oon ben gwei mit bem Bau ber Srrenauftalt in 
Buch betrauten Unternehmern oerbinblid) auerfannt ift. Auch in 
bem allen betriebsweifen Sonberabmad)ungcn naturgemäß abholbeu 
Baugewerbe wirb alfo aflmählid) bas Sdjema beS lofalen Sloüeftio* 
oertragS burdjbrocfjen burd) gelegentliche Abfommen mit eingelnen 
befonberS gugänglidjen Arbeitgebern ober unter bem Trucf ber 
öffentlichen Meinung refp. ber Beworben tariffreunblich geworbenen 
Submittenten. Aber auch ein wirtlicher Binnentarif ift hi« auf* 
jugählen, ber ben Maurern unb Steinarbeitern eines ^Sirmafenfer 
Betriebs gugleich gu gute fommt unb ben Berbanb ber d)riftlid)en 
Bauhanbwerfer gmn Arbeiterfontrahenten hat. i 

Ter nochmalige Aufidpung ber bangewerflichen Tarifaftion I 
befunbet fich aber am beullichften in bem Borhanbenfein oon brei , 


allgemeinen ArbeüSoerträgen für bie Hauptberufe unb in einer 
Steigerung ber 3 a hl ber Doppeltarife, weldhe fich heute auf 4 (1) 
beläuft. 3m übrigen regiftrieren bie Btaurer allein 14, bie 3immer* 
leute für fich 13 un & bk Bauhilfsarbeiter 1 foüeftiooertrag. 2)eS 
HeroorhebenS ift unter all biefen Bereinbarungen wohl nur ber 
bie Sttaurer, 3immerer unb Hü^ ar ^ e i tcr umfaffenbe Xarif für 
Schiffbef wert. Bei biefem Abfommen fällt uns bie Sorgfalt 
wohltuenb auf, welche bie Parteien b cm ber Arbeitergefunb* 

heit gugewanbt haben, inbem Tie wohlburdjbachte unb allen fanitären 
Anforbeiungen genügenbe Beftimmungen über bie ®röße unb Be* 
fchaffenljeit ber Baububen tariflich niebergdegt haben. 5)er Auf* 
enthaltSraum ber Arbeiter fott, wie bieS ja auch in oerfchiebenen 
anberen Berträgen oerlangt wirb, heijbar fein, unb gwar hat ber 
9J2aurermeifter ben Ofen gu ftellen, unb bie 3immermeifter finb gur 
Ablaffung beS nötigen Brennmaterials an bie ©efeüen oerpflichtet. 
Außerbem ift ber 3immermeifter gehalten, Buben mit fielen be¬ 
legen gu laffen, eine Maßnahme, welche fidler oiel gur Bermeibung 
ber ben oon ber Arbeit erhißten Arbeitern hoppelt gefährlidjen (Sr* 
fältungen in feuchten UnteifunftSräumen beitragen wirb. 2)urch 
eine mit gang unwefentlichen Soften oerfnüpfte Umwanblung ber 
unwirtlichen Baubube gutn menfehenwürbigen Aufenthaltsraum fann 
fo alfo eine Duelle ber Sfonflifte im Baugewerf oeiftopft, unb burch 
ähnliche unfdjeinbare Sarifparagraphen fann enblich oiel jur 
BBahrung ber ©efunbheit unb gur H e & un 9 3cS ©elbftbewußtfeinS 
biefer Arbeiterfategorie getan werben. Beachtenswert ift außerbem 
noch im Schiffbefer Bertrag eine Beftimmung, welche ben wegen 
Kidjtbefolgung ber llnfalloorfchrifteii gum feiern gegwungenen 
©efeflen bie Sortgahlung ihres ßohneS garantiert. Sie gewinnt 
baburch an 3Bert, baß fehr häufig im Baugewerf bie ©efeUenfchaft, 
fogar oft oertragüch, ohne Borbeßalt um bie Borteile beS § 616 
gebracht wirb. 

Sehr gufrieben fönnen bieSmal bie ©lafer mit ihren £arif* 
erfolgen fein, gelang eS ihnen hoch an brei Drten, neugeregelte 
ßohnbebingungen für längere 3dt unter $ad) unb Sach gu bringen. 
3n ©hemniß unb Berlin beburfte eS gur geftlegung refp. Nahrung 
beS gewerblichen SriebenS 5 e s Eingreifens ber oerföhnenben Ber* 
mittlung beS Einigungsamts, wäbrenb fich bie Parteien am brilten 
£>rt ohne berufsfretnbe Snteroention oerftänbigten. Auch im Ber* 
Iiner Steinfeßgewerbe ift nunmehr ber Stampf beigelegt, welcher 
Bereits bebenfiiehe Öormeu angenommen unb bie 3anung in eine 
fo erbitterte Stimmung oerfeßt hatte, baß fie, obgleich längft an 
paritätifdjeS 3 u ^ammenarbeiten mit ber ©ehilfenfchaft gewöhnt, 
breimal einem Ausgleich oor ben Sd)canfen beS ©ewerbegerid)ts 
aus bem ©ege ging. $)ie Stuffateure oergeichnen 1, bie §olg* 
unb Metallarbeiter je 2 Tarife, ber ^ranSportarbeiteroerbanb aber 
melbet unS ben Abfd)tuß oon 3 Äorporatiooerträgen, beren einer 
aQerbingS inhaltlich noch giemlich bebeutungSloS fein bürfte. Es 
hanbelt fich nämlid^ um baS banf ber Bermittiung beS Dber- 
bürgermeifterS in H a 9 en getroffene Abfommen mit ben Straßen* 
Bahnern. ®er gweite Sarif biefer ©ewerbeföberation regelt bie 
Arbeitsbebingungen ber Eisfahrer unb hat große Aehnlichfeit mit 
ben Bereinbarungen, welche gewöhnlich im Atifchluffe an bie Brauer¬ 
tarife mit ben Bierfahrern abgefchloffen werben. $>ie brüte Ber* 
einbarung enblich brachten bie 3*nfterpußer in ßeipgig guftanbe, 
inbem fie fich ^ en ©treif ber ©lafer gefchiit gu nuße mad;ten. ES 
barf nicht überfehen werben, baß biefe anfeßeinenb bebeutungSlofe 
Branche nunmehr fchon recht ftattlidje Dariferfolge aufweift, uitb wir 
halten eS baher nicht für utopiftifche Schwärmerei, fonbern bie An* 
bahnung einer wertoollen ilulturarbeit, wenn gelegentlich biefer 
leßten Bereinbarung ber 9tuf nach e ^ ner prooingiellen Bereinheit* 
lidjung ber Äorporatiooerträge biefeS ©ewerbeS aus BerufSfreifen 
erfchaUte. 

Kicht weniger als 6 girmentarife regiftrieren bie Brauer, 
wäbrenb fich bie Transportarbeiter mit 2, bie Bau* unb Holg¬ 
arbeiter fowie bie Schuhmacher (leßtere in Berlin) unb bie Bäcfer 
mit je 1 begnügen müffen. ©idjtig fcheint uns unter biefen Ber¬ 
einbarungen bie für eine Brotfabrif gu Eöln gültige Abmachung 
ber Bäcfer. Sie bebeutet gwar oorläufig nur eine oereingclte Dafe 
ber Drbnung im lofalen ©ewerbe, aber fte wirb um fo oorbilblicher 
wirfen, als fie in einem bie £onfurrenggepflogenheiten beeinfluffenben 
©roßbetrieb entftanben ift. 

ßeiber fehlt eS aber auch nicht an Borfommniffen, welche baS 
BorwärtSbringen ber Tarifgemeinfchaften bebauerlich h^utmen, fo 
bebeutete g. B. bie oon bem Bauunternehmeroerbanb Mittelbeutfch- 
lanbS geplante unb burch bk Sufgenierung einer AuSfperrung 
befräfligte Aufgmingung eines einfeitigen ArbeitSoertragS eine be* 
benfliche ©efahr für bie Entwicflung mancher gefunber ^'eime fo* 
gialen griebenS. S)er unerwartete glüdfliche Abfluß beS Kampfes 
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burdj Darifoerträge h<*t c« fdjliehlid) oerhinbert, bah bie Sau* 
arbeiter in bie geiftige ginfterniß beß faum überrounbenen Rabi* 
Jalißmuß gurücFgfftohen: rourben. Aber eß fommi auch oor, oiel* 
Ieidjt fogar öfter alß ber berufßfrembe Beobachter erfennen fann, 
bah bie organifterte Arbeiterfdjaft noch nicht bie nötige Gntfdjloffen* 
beit unb Energie gur Slufrec^ter^altung unb BeraQgemeinerung 
ihrer Dariferrungenfdjaflen an ben Dag legt. Bittere Klagen er¬ 
tönten g. B. auf bem Berbanbßtng ber ßitbographen unb Stein* 
brucfcr über bie mangelhafte Durchführung beß neuen Ghemi* 
grapbenoertragß, welche oorroieaenb auf bie Snbtffereng ber Bodegen 
gurücfgeführt roirb. Siele Arbeiter fennen ben Darif garnidjt, roirb 
lonftaiiert, unb eine giliale, ßeipgig natürlich, Ieiftet fich fogar in 
biefer ernfien 3 f it praftifdjer Arbeit ben ßujuß pringipieQer Auß» 
fälle gegen bie Darifgemeinfdiaften. Allein nicht nur burch negatine 
Berftänbnißlofigfeit unb tariffeinbliche $hrafeologie, fonbern auch 
burch pofitioeß Eingreifen in ben geroerblichen Gntroicflungßgang 
fönnen einzelne Arbeiter baß Äotteftioroerl ber einflutigen Unter¬ 
nehmer unb Gefeiten iljreß Berufß gefährben. So roar bie berliner 
giliale ber Sauarbeiter gur entfdjiebenen Stellungnahme gegen 
einen SloHegen genötigt, welcher ben tariftreuen Arbeitgebern burch 
unfolibe Angebote in ben Rücfen fiel. 

Diefe immerhin oereingetten BorfäHe berühren unß aber nicht 
fo fchmerglich roie ber plöfclidjc Sturg beß ftolgen Darifgebäubeß 
in ben Schlägerberufen. Oft fchon hatten roir Gelegenheit, unfere 
fiefer mit ben h ot hintereffanten Gingelheiten biefer in ihrer Art 
eingig baftehenben Abmachungen belannt gu machen, häufig muhten 
roir aüerbingß auch, befonberß in ber lebten 3eü, oon bebenflichen 
Berftöfcen gegen bie tarifliche Orbnung unb uon erbitterten $on- 
flitlen groifchen ben burch fdjledjten ©efdjäftßgang niebergebrüeften 
Parteien Nachricht geben. Die Hauptaufgabe biefer Bereinbarungen, 
bie paritäiifdie Regelung ber ^robufiion unb bamit oerbunbene 
gemeinfame llnterftiifcung ber Opfer ber $onjunfturf<hroanfungen 
fonnte im geingolbfdjlägergeroerbe nicht gelöft roerben, unb beoor 
fid) bie tatfräfiigften Elemente auf beiben Seiten bagu aufraffen 
fonnten, non ber Darifgemeinfchaft baß Haftbare un ter $reißgabe 
beß Unmöglichen gu retten, erfolgte befanntlich bie in planlofer 
Angft befchloffene Auflöfung ber Unternehmeroereinigung ber Branche. 
Ohne Unternehmerfontrahent fonnte natürlich auch baß Darif» 
abfommen nicht roirffam fortbeftehen, bie Refte oertraglidjer Orb* 
nung rourben burch bie Schmufcfonfurreng unb fiohnbrücferei halb 
überrouchert. Gang überrafchenb fommt unß nun aber bie Mit¬ 
teilung, baf; auch i m oerroanbten Silber* unb Aluminium fdjläger- 
geroerbe bie ßorporatiooerträge in bie Brüche gegangen feien. 
Diefe Abmachungen roaren aEerbingß benen in ber gretngolbbranche 
mit roenigen Abweichungen nachgebilbet, fie erfreuten fid) aber ent» 
fliehen befferer Durchführung unb ihre bißljerige Aufrechterhaltung 
gab roeit roeniger Aniah gu 3ufammenftö|en ber Parteien, alß 
Meß im Schroefiergeroerbe ber Sali roar. Der innere Grunb ihreß 
Serfaflß roirb tro^bem berfelbe fein roie bort. Daß Unternehmer¬ 
tum unb bie Arbeiterfdjaft biefer Berufe roar für ben genialen, 
roir möchten fagen gu fühnen ©ebanfen einer follegialen ßeitung 
ber geroerblichen Entroicflung noch nicht reif, oor adern jebodj 
roaren auch bie burch bie Darifgemeinfchaft geeinigten Parteien 
nicht ftarf genug, um bie preißbrücferifchen ©ünftlinge ber eypor» 
tierenben flaufleute gu überromben. Somit roäre unfere beutfdjje 
Darifbcrocgung um einen Mißerfolg, aber auch um manch foftbare 
Erfahrung reicher; bie SorfäHe in ben Sdjlägergeroerben fprechen 
groar nidjt gegen bie paritätifche fßrobuftionßregelitng überhaupt, 
aber fie h a t>en bereu grohe Sdjroierigfeiten n’icffichteloß blohgelegt 
unb alle greunbe beß Mitbeftimmungßrechtß ber Arbeiter in ber 
Meinung beftärft, bah ftch berartig bifferengierteß unb fo oiel 
gegenfeitigeß Bertrauen ooraußfebenbe Einrichtungen nur auf bem 
fieberen gunbament langjähriger, foliber Darifgemeinfchaften er¬ 
bauen, aber nicht auß ber ©üfte eineß innerlich gerrütteten unb 
unter planlofen ^robnfiionßoerhältnifien leibenben Geroerbeß heroor» 
gaubern laffen. Die Darifgemeinfetjaft ift gerftört, eß lebe bie Darif* 
gemeinfdjaft! Bereitß hat fid) berfelbe MetaHarbeiteroerbanb, roelcher 
Kontrahent biefer Abfommen roar, gu einem allgemeinen plan* 
mähigen Borgehen auf bem Darifgebtet aufgerafft. 

M.-Glabbadj. gannp Qmle. 

* * 

* 

Anmerfung ber Rebaftion: Der beutfehe 160000 Mit* 
glieber gählenbe Metallarbeiteroerbanb hat Enbe Sali an bie Ar* 
beitgrber begro. bie roirtidjaftlidjen Bereinigungen berfelben in ber 
Elfen*, Stahl* unb Metallgeroerbe eine Ginlabung gn gemeinfdjaft* 
lidier Berhanblung über eine einheitliche Regelung ber Acbeitß- 
uechältnifje oerjanbt. ©egenflänbe ber Beratung follen fein: 


1 . Regelung ber täglichen Arbeitßgeit, ber Uebergeit, Sonn» Mnb 
Seiertagß- unb Radjtarbeit. 2. geftfefcung eineß beftimmten 
Minbefilohneß für bie eingelnen ©eroerbe unter 3 u 9 run belegung 
ber burchfdeutlichen ßeiitungßfähigfeit. 3. Schaffung beftimmter 
Rormen für baß Afforbfpftetn. 4. Schaffung oon Borbeugungß* 
mahregeln gegen umfangreichere Aibeiterentlaifungen bei fchlechtem 
©efchäUßgang. 5. Regelung oon Slreitpunfien groifchen Arbeitern 
unb Arbeitgebern burd) paritätifche Schlichtungßfommiffionen mit 
einem unbeteiligten Bornpenben. 6. Einfe^ung einer 3 en ttaltnftang 
gur Durchführung unb Ueberroachung ber Bereinbarungen. Diefem 
Programm ift eine recht oerftänbige Begrünbung beigegeben, bie 
auf baß Borbilb ähnlicher freier ©eroerbeorbnungen in anberen 
Berufen oerroeift. Sogar bie „Deutfche Arbeitgeber*3«tung" 
rühmt bem Schreiben eine „fongüiante Sorm" nach bemerft bann: 
„Ein Dptimift roürbe auß allebem gu folgern geneigt fein, ba& bie 
Arbeiterberoegung in frieblichere Bahnen eingulenfen beginnt. . . . 
roir aber ftnb feine Dptimiften . . . 3m ©egenteil, roir glauben 
annehmen gu follen, bajj baß Schreiben ber MetaDarbeiteroerbanbeß 
eine „Sanfare", aber feine „Ghamabe" barfteflt", unb lang unb 
breit roirb ben Arbeitgebern außeinanbergefefct, ba& fie ftch 
„unter feinen llmftänben auf eine irgenbroie geartete felbftänbige 
Berücffidjtigung beßRunbfdjreibenß einlaffen" bürfen. — 2Ber regt fich 
immer barüber auf, bah bem eingelnen Arbeiter bie S* e ih e ü unb 
Selbftänbigfeit ber Gntf<hlie&un§ in Arbeitßangelegenheüen burch 
bie Drganifation geraubt roerbe? 


Daß Darifamt ber Buchbnttfcr erftattet feinen ©efchäftßbericht 
für baß ©efchäftßjahr 1903/04, baß ftch olß etn roeitereß 3ahr beß 
Sortfchreitenß außroeift. Drofebem jebe offigielle Agitation gegen 
nicht tariftreue ginnen unterblieb, ift ihre 3 fl bl roieber fleiner ge¬ 
worben, roäl)renb fi<h bie tariftreuen Drucfereien um 309 mit 
2019 Gehilfen in 67 Stäbten oermehrten, fo bah @nbe Mat 1904 
4559 ginnen mit 41 483 Gehilfen an 1382 Orten Mitglieber ber 
Darifgemeinfchaft roaren. Auch im Außbau ber Dariforganifation 
ftnb weitere Schritte getan roorben, bie 3®^ ber S<hiebßgeri<hte 
hat fich um bie ber Arbeitßnadjroeife um 6 oermehrt, weitere 
Bermehrungen roerben angeftrebt. Daß Dätigfeitßgebiet ber 
Schiebßgeruhte ift erweitert roorben, inbem biefe ben Auftrag er¬ 
hielten, für bie golge nicht nur über Streitfachen auß bem Darif, 
fonbern über alle Dijferengen, bie fich uuß bem Arbeitßoerhältniß 
ergeben. Recht gu fprechen. Die Sßirffamfeit ber Arbeitßnadjroeife, 
über bie jefet vierteljährlich regelmähige Berichte erftattet roerben, 
hat ftch erweitert. Söäljrenb nach bem Bericht beß Borjahreß oon 
3uli 1902 biß 3uli 1903 oon 35 Rachroeiicit 5043 Sefeer unb 
844 Drucfer oermittelt rourben, ftellen ftch bie 3^^° für ben ent» 
fprechenben 3 e it rau m 1903/04 in 42 Radjroeifen auf 9175 Seher 
unb 1711 Drucfer. Söenn auch bie angeführten 3iffern ein Steigen 
in ber Benufcung ber Radjroeife offenbaren, fo flagt ber Bericht 
hoch barüber, bah ben Arbeitßnadjroeifen foroobl auß bem Streife 
ber Arbeitgeber rote ber Arbeiter nicht bie roünfchenßroerte ©arme 
entgegengebracht roerbe, unb bah eine gange Angabi oon gtrmen 
im Reidje befannt feien, bie fidj nicht um bie Arbeitßnadjroeife 
fümmerten, fonbern ihre Arbeitßfräfte unter ber H a °b einftellten. 
Auß bem Berfehr mit ben Bebörben fann ber Beridjt bie Datfadje 
regiftrieren, bah bie roürttembergifche Staatßregirrung bem Anträge, 
amtliche Drucfarbeiten nur noch an tariftreue Drucfereien gu oer¬ 
geben, ooK entfproeben hübe, roährenb bie baperifche Regierung, 
roie in ber „Sogialen Brayiß" (Sp. 1231) bereitß heroorgehoben 
rourbe, nur teilroeife barauf einging. Die Rcicbßregieruug ^at ftch 
allen Anträgen gegenüber bißber in Stidichroeigeu gehüllt unb auch 
eine gelegentlich beß Erimmitfchauer Stretfß an ben Reistag ge* 
richtete Eingabe, in ber auf bie Sorgiigc ber Darifgemeinfdjaft für 
eine ftetige Entroicflung beß $robuftionßprogeffcß hingeroiefen 
rourbe, blteb ohne Erfolg. 3n ber Ridjtung auf eine 3 ll fa m nten* 
faffung aller auch ber ben Buchbritcfern oerroanbten Serufßgroeige 
gu einer tariflichen ©emeinfdjaft finb gortfehrüte gu oergeichnen. 
3 m September glieberte fich bem Darifamt baßjenige ber Darif* 
gemeinfdjaft ber Gbcmigraphcn unb upferbrnefer an. Auch bie 
Bringipalität ber Budibrucfer Glfah*Cotf)ringenß hat bereitß bie 
Eoentualiiat eineß Anfdjlnffcß an bie Darifgemeinfchaft ber beittfchen 
Budjbrucfer inß Auge gefaht. Enblich ift auß bem Streife ber 
Sudjbrucfer unb feitenß Angehöriger oerroanbter ©eroerbe beim 
Darifamt angeregt roorben, biefeß in ein folcheß beß gefamten 
graphifdjeu Geroerbcß umgugtftalten. Auß bem ^affenbertdjt ift 
fchlichlich nodj gu entnehmen, bah im Berichtejahre einer Einnahme 
oon 7226 «# nur eine Aitßgabe oon 5913 c 4(, gegenüberftanb. 




1967 


Soziale fhmgii. Jenfrcriblatt fftt ©ogtalpoltüf. Kr. 48. 


1258 


3Crbetterbettirgnng. 


Btrtfaiflte Waf4tnfn6attrr«@ttotrffiJjaft in Gmglinib 1903. 

Aud Sonbon roirb und gefdjrieben: ©er 53. Snhredberidjt ber 
SScreiniflten JWaf^inenbauer»©eipprffcf)aft für bad Qa^r 1903 ift 
fürglid) oeröffcntlidjt roorben. ©te ©eroerfichaft begann bad 3 ah r mit 
93 252 unb ffhloff ed mit 95 403 Witgliebern; ffe roirb an Elröffe 
jefft nur noch oon ben Bergarbeitern in Sübroaled übertroffen, 
©ie ©efamteinnabmen im Berichtsjahre beliefen ffd) auf 362 562 £, 
bie Ausgaben auf 305 504 gegen 353 412 £ begro. 299 400 £ im 
Borjahre ©ad Anfcf)roeIIen ber Ausgaben mar in erfter ßinie auf bie 
Ausgaben fürAlterdunterftüffung gurücfgufiibren, bie ffd) oon 95767£ 
auf 101 419 £ hoben; bie ArbeitSlofenunterftüfcung flieg nur um 
220 £. Bro Äopf ber Witglicber betrugen bie Ausgaben für 
Arbeitdlofenunterftüffung 18 s 8 y 4 6 , Äranfenunterftüfcung 10 s 
6 d, Alterdunterftüffung 21 s 3 V 4 d, Unfattuntcrftüfeung 9 d, Bei* 
hilfe für Beerbigungen 2 s 8 V 2 d, Srmenunterftüfcung 9 ‘/ 4 d, 
fonftige llnterftüffungen 1 s l ‘/ 4 d. ©ie Berroaltungdfoften be* 
liefen fid) auf 7 s y 4 d, bie Beiträge an bie general federation 
of trade «nions auf 1 s 5 d pro Sfopf. ©ad ©efamtoermögen 
am Schluffe bed jSaftred 1903 belief ffd) auf 401 208 £ ober 4 £ 
4 8 1 d pro Stopf unb ber Alterdunterftüffungdfonbd auf 201 216 £. 
®urdj biefe Ziffern roirb beleihtet, roie erfolgreich bie ©eroerffchaft 
für ihre Witglieber aud eigener traft an ber fiöfung bed Broblemd 
ber Alterdoerffd)erung gearbeitet hot- ©ie ©eroerffcfjaft fteht auch 
im Begriff, eine Baugenoffenfdiaft oon beträchtlichem Umfange gu 
begrünben; bie 3 Q fff ber Teilhaber beträgt über 600. 

Jmuptfächlid) infolge ber OefchäftdftiOe im Schiffbau — bie 
Sludfuhr in Wafdjinen unb ©erzeugen hob ftef) in 1902 unb 1901 — 
roar bad Sah* ein fehr ungünstiges; etroa 5 % ber Witglieber roaren 
arbeitslos gegen 4,4 % in 1902 unb 2,3 % in bem 3ritraum oon 
1899 bid 1901. Aufferbem rourben Sohnherabfefcungen oon burch* 
fdjnittlich 1 s pro B?oche in Sdjottlanb, bem norböftlichen tüften* 
biftrift, Barnoro unb Belfaft oorgenotnmen. Erfreulid)erroei[e hot 
fuh f«it bem jjrübjahr 1904 ein beträchtlicher Aiif|d)mung im Schiff¬ 
bau gezeigt, fo bafj ber fchlimmfte ©iefftanb überrounben fein bürfte. 

©ie roirtfchaftliche ©eprefffon prägte inbeffen ber inneren Ent» 
roicflung ber ©eroerfffhaft unoerfennbar ihren Stempel auf. (Sine 
ptöfflicf)e gegen eine oon ber Gryefutioe ber ©eroerffchaft gebilligte 
Cohnherabfefjung gerichtete Arbeitseinteilung fanb ihr Enbe burch 
bie Weigerung ber 3 c ntralfteIIe, Sireifunterftüffung gu gahlen. Un* 
glüdlicherroeife fanb halb barauf eine teilroeife Reuroahl gur Efe* 
futioe ftatt, wobei brei ber alten Witglieber unterlagen. ©er 
inbuftrieHe Triebe hdngt in fo hohem Waffe oon ber Leitung ber 
grofeen ©eroerffdjaften unb ihrem Bcrmögen, bie £>anblnngen ihrer 
Witglieber gu fontrollieren, ab, baff bie folgenbe Bemerkung oon 
Wr. ©. R. Barned, bem ©eneralfefretär, in feinem 3ahredberid)t 
allgemeinere Beachtung oerbient: 

„Weift entfprtngen Borgänge rote ber obige aud bem Entgegen* 
rotrlen groeier oerfdiiebener Änfchauungen, ber 3*ntrölgeroalt unb ber 
lolalen Selbftuerroaliung. 3^oe ift und burch bie moberne Entroitfelung 
aufgegroungen roorben, biefe ift feit ber Schaffung ber ©eroerffchaft oor 
58 Safjren einer ihrer roefentlidjften Beftanbteile geroefen. SBie roeit ed 
möglich fein roirb, biefe beiben $been gu oereinigen, roirb allein bie 
3ett lehren, bad aber möchte ich auf ©runb einer burch lauge Erfah¬ 
rung unb eingehenbe Sachfenntnid gewonnenen Uebergeugung be¬ 
haupten, ba& in aDen fragen ber ©eroerffdjaftdpolitif ooUftänbige 
Uebereinftimmung in 3*el unb ^anblung herrfdjen muh unb bafc eine 
folche Uebereinftimmung allein oon einer gemeinfamen S^utrale aud-- 
gehen !ann. Wöge biefe 3 en traIfteHe fo fdjarf abgegrengt fein gegen 
bie Waffe ber Witglieber roie möglich, utöqe fte mit bem inneren Be¬ 
triebe roie mit feiner äufceren Umgebung in Berührung gebradft roerben, 
möge ihre $anblungdroeife felbft einer periobifchen, fritifchen $riifung 
unterroorfen roerben, jebenfaDd mufe an bem einen nach meiner Ucber- 
geugung unbebinat feftgehalteu roerben, bafe alle ?lnroeifungcn ber 
3entralfteIIe mibebingt geachtet, alle ihre Entfcheibungen audgefuhrt 
roerben. Sofalidmud nach birfer Kirfjtung in unferen internen An¬ 
gelegenheiten ift nichtd weiter ald eine aitbere gorm jened Seftionalid- 
mud, ben roir einftimmig oerurtetlen, roenn er und tn bem Berhalten 
Heiner unb fdjroacher Crganifationen entgegentritt." 

Barned ift einer ber fähigften unb flügften ©eroerffchaftdführer 
unb jeher roahre ^reunb bed ©eroerffchafteroefend roirb mit ihm 
nicht nur barin übereinftimmen, bafe bie Sutereffen bed ©angen 
ben ßofaüntereffen unbebingt oorangehen muffen, fonbern auch 
barin, baf; bie gühritng ber ©croerffchaftdangelegenheiten am 
ficherften in ben 5 )änben oon Arbeiterftaatdmännern liegt, bie afle 
BerbäUniffe emed Snbuftriegroeiged überblicfen fönnett unb bie nicht 
burch lofale ober perfönfidje Borurteile unb Entfdjeibungen ge* 
bienbet roerben. _ $. SB. Biacrofttj. 


^er 16. ittlenwtionale öergarheiterlongreg fanb oom 8 . bid 
12 . Sluguft unter Beteiligung oon Bertretent £>eutfdjlonbd, Englanbd, 
gfranfreithd, Defterreidjd, Belgiend unb gum erftenmal auch ber 
Bereinigten Staaten in^ßarid ftatt. Auf ber^agedorbnung ftanben ald 
©auptpunfte ber Achtftunbentag, bie Schaffung eined Bhnimallohned, 
Berftaatlichung ber ©ruben, Befampfung ber SBurmfranfheit, bie 
Errichtung eined ftänbigen internationalen Sefretariatd unb anbered, 
©er Achtftunbentag roirb oon bem Äongreft ald notroenbig be* 
funben unb eine Sftefolution, auf gefehltem SBege ben Adjtftunben* 
tag gu erftreben, mit großer Wehrheit angenommen, ftiir granf- 
reich ift nach bem Bericht bed ©elegierten ein Öortfdjritt in ber 
Arbeitdgeitoerfürgung gu oergeid)nen. ©em Senat liegt ein ©efefc* 
entrourf oom 6 . gebruar 1902 oor, nach bem fofort nach Annahme 
burch ben Senat unb ber Sanftion burch ben Brofibenten bireft ber 
Keurftunbentag für bie Bergleute eintritt. $ad) groei Sohren roirb 
bie Arbeitdgeit auf 8 V 2 Stunben unb nach roieberum groei Sohren 
auf 8 Stunben oerfürgt. 3« ber Sfcftfefeung eined SRinimal* 
lohned liegt eine englifche Slefolution oor, banach gu ftreben, 
einen Wiuimallohn gu erlangen, welcher ben Arbeitern ermöglicht 
bamit anftänbig leben gu fönnen. 3« Enalanb hoben bereitd 
60000 Bergleute einen SRinimallobn. Seine ©öhe ift fehr oerfdhieben 
unb richtet ffch nach ben £cbendmittelpreifen ber eingelnen ©iftrifte. 
Sntereffant ift ein Bergleidj) ber ßöbne nad) ihrer ©öhe in ben eingelnen 
ßanbern. Sot öfterreid)ifd)en Saigbergbau unb ben Betroleum* 
gruben roerben nach ben Angaben ber öfterreid)tfchen ©elegierten 
ald niebrigfter ßohn für Erroadhfene l,eo fronen » l,so J/ gegahlt, 
in Amerifa betragen bie ltiebrigften ßöhoe 2,25 $ == etroa 8 Jt. 
©ie ©ebatten über bie BSurmfranfhcit geftalteten ffch f^hr aud* 
jjebehnt. Bon ben Englänbern roirb gunädfft geforbert, ba& jebe 
im $ongre& oertretene Station einen Bericht über bie SBurmfranffjeit 
abgebe unb bafe ber Äongre^ barüber einen Befdhlufe faffe. ©ie 
grangofen forbern ©efefce, burch bie bem f^fortfrfjreiten ber SBurm* 
franfheit Einhalt getan roerbe. ©er englifche ©elegierte oerfpricht 
fich oiel oon audführlichen Berichten über ben Slanb ber SBurm* 
franfheit, mit benen man an bie Regierungen herantreten unb oon 
ihnen pofftioe Wa&nahmen forbern fönne. Sn Englanb feien auf 
©runb bed auf bem oorjährigen Kongreß gefammelten SRateriald 
Stonferengeu groifchen ben Arbeitgebern unb ben Arbeitern arrangiert 
roorben, bie bann bie Regierung gur Einfefcung einer Sfommiffion 
gur Unterfuchung ber SBurmfranfheit oeranlafet hätten. Bon granf* 
reich rourben beftimmtc gorberungen, bie in einem ©efehentrourf 
gufammengufaffen feien, aufgefteHt unb auf bie Erfolge oerroiefen, 
bie man in ©eutfdffonb mit ber Befämpfung bet SBurmfranfheit 
bereitd ergielt habe, ©er beutfebe ©elegierte roarnt oor optimiftifchen 
Auffaffungen begüglich bed Stanbrd ber SSurmfranfheit in ©eutfcl)* 
Ianb. ©ie Unterfud)ungen ber Bergleute in ben oerfeuchten Re* 
eieren hotten ffch nur auf einen oielfath geringen Bro^ntfoh ber 
Bergleute erftreeft, fobaff bie Regierung gu ungutreffenb günftiaen 
Auffaffungen über bie Abnahme ber franfheit gefommen fei. 
Rebner beflagt namentlich, baff bie Arbeiter gu ben ftonferengen 
über bie gu treffenben SKaffnahmen, obroohl ffc bie ©auptbeteiligten 
feien, roeber oon ber Regierung noch &*n nnternehmern gugejogen 
roürben. ©ie Rotroenbigfeit, ein permanented internationaled 
Sefretariat gu fchaffen, roirb im Bnngip oon allen Äongreff* 
teilneffmern anerfannt, jeboch oon ber Wehrgabi bie Angelegenheit 
für noch nicht fprucfjreif begegnet unb baher ein babingebenber 
beutfeher Antrag abgelehnt. Bon ben belgifchen ©elegierten ift ferner 
ber Antrag gefteüt roorben, „ber Sfongreff möge befchlieffen, baff 
alle Winen Eigentum bed Staated roerben". ©ierbei roirb für 
©eutfdffanb auf bie ©rubenftilllegungen im Ruhrreoier, bie eine 
Berftaatlichung bringenb begrünben, hingeroiefen. ©ie Refolution 
roirb einftimmig angenommen, ebenfo eine anbere belqifch-frangöfffche, 
bie beantragt, baff für alle Bergleute eine Benfion gegahlt 
roerbe, bie hinreithe, um baoon gu leben. Rach Erlebiguitg innerer 
Angelegenheiten mürbe ber Äongreff, nadjbem ßüttid) ald Drt ber 
nädfften ©agung beftimmt roorben roar, gefchloffen. 

©er oierte inlernationale Wdattarbriterfougreff rourbe oom 
12 . bid 15. Auguft in Amfterbam abgehalten. Anroefenb roaren 
33 ©elegierte, bie 430000 WetaHarbeiier in 11 ßänbern oertraten, 
©ie ©aqedorbnung betraf bie ©riinbung eined internationalen 
Wetaüarbeiterbunbed, beffen Begriinbung einftimmig befdjloffen 
rourbe. ©er Beratung eined Statutd rourbe ein Entrourf ber 
beutfdjen ©elegierten gu grunbe gelegt. 3 U W r lebhaften ©ebatten 
führte bie Seftfeffung ber ©öhe ber Beiträge, ©ie beutfeben ©eie* 
gierten oerlangten 40 Schilling pro 3ohr unb 1000 Witglieber, 
bie englifdjen wollten nur 20 bewilligen. Rath fehr langen, gum 
©eil recht erregten ©ebatten rourbe em Bermittlungdoorfchlag an» 
genommen, ber feftfefft, baff ber Beitrag für 1904 20 Schilling 
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Betragen fall. dod) muffen bie englifdhen delegierten bie 3Rit» 
lieber ihrer Berbänbe in einer Urabftimmung um Genehmigung 
eS 40 ©chiQing.BeitrageS erfud)en, ben bann ber ©efretär für 
1905 auSfdjreibt. Begüglicp beS <Sifeeö beS ©efrefariats mürbe 
befcbloffen, baß biefcS bis gum 1. Auguft 1905 in Gnglanb bleiben, 
bann aber naef) dcutfdjlanb oerlegt merben foff. 

der AuSftanb ber gormer in ber berliner SWctaflinbiiftrte 

Bat babureb, baß bie Arbeiter felbft gum Angriff übergegangen finb, 
erheblich an ©chärfe gugenommen. Slachbem bie AuSfperrung oon 
einer maebfenben Angabi oon ginnen im fiaufe ber oergangenen 
2Bocbe oorgenommen morbeit mar, mürbe am 17. Auguft in einer 
gormeroerfammlung einftimmig folgenber Befd)luß gefaxt: „3n 
ben Binggießereien haben fämtlicbe nod) befefjäftigten fiebnu, glatten», 
Kaften» unb 3Rafd)tnenformer bie Arbeit niebergulegen, fobalb fie 
mit ihren angefangenen Arbeiten fertig finb". diefer Befd)luß 
mürbe in einer Befte oon SRetaffarbeiteroerfammlungen gut ge» 
beißen. Snfolge biefer 93efd)Iüffc ift bie 3 a bl ber ftreifenben unb 
ber auSgefperrten gormer nach ben lebten geftfteffungen auf 1500 
geftiegen, mäbrenb noch etroa 500 gormer gum deil bei girmen 
außerhalb beö BerbanbeS ber berliner SRetaflinbuftrieffen in Arbeit 
fteben. 3n beiben fiagern, bei ben Arbeitern mie Arbeitgebern 
mirb jebeS Sladjgeben mit ©chärfe oon ber £anb geroiefen. 3n 
ber „Arbeitgeber * 3 c ünng" mirb an alle Gifeninbuftrieffen bie 
SRabnung gerichtet, aus ©erlin fommenbe gormer nicht gu be* 
fdbäftigen. daher eröffnet fleh hier bie unerfreuliche ^erfpeftioe 
eines neuen ferneren ArbeitSfatnpfeS in ber Berliner SRetaflinbuftrie, 
naebbem biefe erft im oorigen 3ab* burd) ben mocbenlangen ©e* 
famtauSftanb fernere Grfcbüttcrungen erfahren bat. 

der Hamburger Bterfrieg fommt gu feinem Gnbe. Bachbon 
ber Kampf am 4. 3uü oon feuern auSgcbrocben mar (0p. 1102), 
batten auf Anregung oon Berlin aus oon neuem Berbanblungen 
oor bem ©eroerbegericbi ftattgefunben, bie infolge beS guten SBiflenS 
beiber Parteien gu einer Einigung führten, die Banfte, um bie 
eS ficb hierbei bauptfäcblicb baubeite, betrafen roieber bie Ginftellung 
ber ftreifenben Arbeiter. GS mürbe barüber folgenbes oereinbart: 

1. die Brauereien [teilen innerhalb adf)t Xagen nadj Aufhebung 
beS BierbopfottS 210 Arbeiter ein, baTunter minbeftenS 40 Verheiratete 
gelernte Brauer. Bis gur SRälgereifampagne (Gnbe Dftober) finb 
roeitere 100 SRann einguftellen, barunter 40 »erheiratete gelernte 
Brauer. 2. ©oroeit möglich, foff jeber ©treifenbe roieber auf ben 
früher innegehabten Blap eiugeftellt roerben. die Beurteilung ber 
SRögltdjfeit liegt lebiglidi ben Arbeitgebern ob. 8. den 28iebereingu= 
fteOenben roirb ihre bisherige dienftgeit angerechnet, auch bann, roenn 
fie nicht roieber in biefelbe Brauerei fommen. dies bezieht ftch aber 
nur auf bie fiohnpöbe, nicht auf bie (Jjtraoergütungen (©iebegelb ufro.). 
4. gür biejenigen, bie nicht innerhalb oier SBodjen eingefteflt roorben 
finb, tragen bie Brauereien bie Hälfte ber Unterftüpungen, bie auf % 
beS bisherigen Sohnes erhöht roerben. GS roirb gu biefem 3mecf ein 
&onb$ gebilbet, ber »on einem Kuratorium gu »erroalten ift, bas aus 
brei Arbeitgeber-Bertretern unb brei Ärbeitnehmer-Bertretern befielt, 
die 3 a hluug ber Unterftüpungsgelber erfolgt bur<h baS Kuratorium 
an baS ©treiffomüee. 5. ©päteftenS bis 9Rittroo<br ben 17. Auguft, 
morgens 10 llhr, hat jebe Partei beim ®eroerbegertd)t Angeige gu 
machen, ob fte biefe Bebingungen annimmt. 

3n einer Berfammlung ber Brauereiarbeiter, bie am 16. Auguft 
ftattfanb, mürben biefe Borfcbläge angenommen, bagegen lehnte bie 
Arbeitgeberoereinigung, ber „BerficberungSocrbanb ber Brauereien 
oon Hamburg unb Umgegenb gegen BerrufSerflärungen" bie Bor* 
febläge in geheimer Abftimmung einftimmig ab, mit ber Begrün* 
bung, baß bie Sleufaffung beS fünftes 2 gu Bebenfett Anlaß geben, 
mäbrenb ^unft 4 als bemütigenb für bie Arbeitgeber nicht acceptiert 
roerben fönne. 3”foIgebeffen geben alfo ©treif unb Bopfott in 
Hamburg roeiter unb gmar foff ftch biefeS nach ben Befchlüffen beS 
fogialbemofratifchen BereinS in Hamburg für feine SRitglieber Viicftt 
nur auf bie fraglichen Brauereien, fonbern auch auf fämtlicbe 
ßofale, in benen bopfottierteS Bier oerfchenft, unb fämtlicbe ßäben, 
in benen folcbeS oerfauft mirb, erftreefen. 

ArbeitSfampfe im dranSportgetoerbe in SBien haben in ben 
lepten SSocpen in größerem Umfange ftattgefunben. 3aerft traten 
am 1. Auguft bic Kutfcber ber ©djroerfubrroerfe in ben AuSftanb. 
Hierbei befauben ftch ca. 8000 Kutfdjer im ©treif unb gmar außer 
4500 in dienftett ber ©roß* unb Kleinfubrroerfer ftebenben bie 
meiften ©pebitionsfutfdjer unb bie Kutfcber oieler großer girmen, 
ber Holg* unb Koblenbänbler, ber gourage* unb ©etreibebänbler, 
bann nieler anberer HanbelS* unb gabrit'firmen. der ©treif 
eubete fefjon nach menigen dagen nach einer GittigungSoer» 
hanbluug, bie auf Anregung beS Dber*©eroerbeinfpfhorS für 
SSien ftattfanb, mit ber Anerfennung ber £)auptforberungen ber 
Üutfdjer. GS mürbe ihnen — um bie Jmuptpunfte angufübren 


— ein 3Rinimallobn oon 25 (Stuften für bie Bttadhe, ©inbal- 
tung ber ©onntagSrubc fomie Begabung ber in befchränftem 
Umfange gugelaffenen ©onntagSarbeit gugebiHigt. Sieben Ab* 
madiungen über baS lohnen beim Arbeitgeber, ©taHroachen ufro. 
mürbe beftimmt, ba& fein Kutfcber megen feiner deilnahme an 
ber ßobnberoegung gemaferegelt, feiner megen 3uö e börigfeit gur 
Drganifation enilaffen roerben bürfe. — 3 U ^ grofjen deü ber 
febnette Grfolg ber Kutfcber mar ber Anftofc, baß roenige dage 
barauf aud) bie Arbeiter am §anbelsfai fomie bie ©pebitionS* 
arbeiter, etroa 1100, bie Arbeit nieberlegten. die gorberungen, 
bie gefteHt mürben, mären im roefentlidjen folgenbe: gür Afforb* 
arbeiter eine fiobnerböbung oon 1—2 geller für ben doppelgentner 
©emidht beim Gin* ober AuSlaben fomie geftfepung ber täglichen 
ArbeitSgeit oon 7—5, einfd)lie&licb ber Baufen; für dagarbeiter 
ein dagelobn oon 3 Kronen, 40 J^Her für jebe Ueberftunbe unb 
eine ArbeitSgeit oon 7 Uhr früh bis 6 Uhr abenbS. Als aff* 
gemeine gorberungen mürben aufgeftefft: Anftänbige Bebanblung, 
feine Gntlaffung megen 3wß®^örigfeit gu einer Drganifation ober 
deilnabme am ©treif. ©djon brei dage nach bem Ausbruch beS 
©treifS fam eS gu einer Ginigung groifchett ber SRebrgabl ber bei 
prioaten Unternehmern befd)äftigten Arbeiter unb ihren Arbeit* 
gebern. die allgemeinen gorberungen mürben guaeftanben, bie 
Sobnerböbung roenigftenS teilroeife gemährt. Sftidjt beenbet mürbe 
gunädhft ber Streif ber bei-bem ftäbtifeben Lagerhaus befchäftigten 
Arbeiter, ba bie Leitung bie geforberte fiobnerböbung nicht be¬ 
reinigte, oor allem aber ablebnte, Arbeiter, bie gu einer geroerf* 
fchaftlichen ober politifchen (!) Drganifation gehörten, gu be* 
febäftigen. ©djlieftlicb einigte man ftch babin, bafj bie oon ben 
Brioaifirmen beroilligten fiöhne auch oon ber ftäbtifdjen fiagerbauS* 
oermaltuug gegablt roerben foDten, mäbrenb bie grage ber Drgani* 
fation ftifffchroeigenb übergangen, tatfächlicb aber niemanb megen 
3ugebörtgfät gu einer folgen enilaffen tourbe. die roefentlidjfte 
Grrungenfchaft beS ©treifS ift bie, bap bureb ib« eine gleidjmäpige 
Regelung ber ßobn* unb ArbeitSbebingungen für affe Kaiarbeiter 
burchgefept mürbe, roenn auch bie geforberten fiopuc nicht gang er* 
reicht roorben finb. 

die 17. orbentliipe ©cRerafocrfitttmlttttg M BerlnbeS brtttfdjer 
Wmm&tmUm fanb am 7. Auguft b. in ©oSlar fiatt. der Ber* 
banb gählt jept nahegu 2800 Blitglieber unb befipt neben feiner allge¬ 
meinen Kaffe eine UntcrftüfoungSfaffe, bie im SHedjnungSjabre 1903/7)4 
mit 18 072 M, unb eine ©terbefaffe, bie mit 5611 M. bilangierte. der 
Hauptinhalt ber Berbanblungen betraf eine Umarbeitung, begro. Aeu- 
auffteDung ber BerbanbSfapimgen, bie nunmehr etn gemäßigtes, aber 
befltmmtes fogtalpolitifcheS B^ogramm enthalten unb bie UnterftüpungS* 
etnrichtungen beS BerbanbeS roefenttich erroeitert haben, ©o foDen nach 
ben neuen ©apungen bie Btitglieber beS BerbanbeS ohne befonbere Bei¬ 
träge gegen ©teüenlofigfeit, gegen Kranfheit ber Ghefrau oerfidjert roer¬ 
ben, ebenfo mit einem ©terbegelb »on BO M. bet ber bem SleichSauf- 
fidjtSamt für Brioalüerficherung unterfteljenben ©terbefaffe beS BerbanbeS. 
Auch roirb ben SNitgliebern StcdjtSfchup gemährt, eS Tonnen ferner Unter- 
ftüpungen unb dariehen gegahlt roerben. die ©tellenüfrmttteliing beS 
BerbanbeS ift roefenttich ausgebaut roorben. 3n ©täbten mit über 
80 000 Ginroohnern Ttnb lofale ©tellennachroeife eingurichten. der Ber- 
banbstaa finbet in Sufunft affe 2 Sahre fiatt ©eit bem Borjahre hat 
ber Berbanb eine Blitgliebergunahme »on etroa 10% ergielt. 


jBPohifalirtsrlnrlditunijen. 

daS 3tt{üfttt für ^emdttmohl bat feinen Sabreö&ericbt ü^cr 
baS VIII. ©efchäftsjabr 1903/04 (granffurt a./SJl. 1904, 4°. 34 ©.) 
erftattet unb als Anlagen AuSgüge aus bem 3abresberi<bt ber@e* 
feflfcbaft für SSoblfabitSeinrichtungen, beS ©ogialen SRufeumS, ber 
3entraie für prioate gürforge, ber 3 e ntrale für Bergmefen, ber 
©efefffchaft für mirtfchaftliche AuSbilbung ufro. angefügt, bie im 
roefentlicben bem 3«ftitut für ©emeinroobl ihre Gntflcljung oer- 
banfen. das 3»ftttut unterhält ©efretariate in granffurt a./9R. 
(Dr. fieopolb oon SSiefe) unb in Berlin Cißrof. Dr. Gruft granefe). 
3n ©emeinfehaft mit bem Berein für ©ogialpolitif, ber ©efeflfehaft 
für ©ogiale Reform unb ber ©ogialen Biagis ift gur Bertretung ber 
gemeiufamen 3»tereffen befanntlicb auch bas Bureau für ©ogial* 
politif in Berlin gefdjaffen, baS gugleicb als ©efretariat beS 
3nftüutS für ©emeinrcohl fungieren foll. Gine gute Ueberflcßt 
über affe biefe Drganifationcn gibt Dr. ©eorg ©pbom in Sir. 19 
ber „£>efte un ß glugfcprifteu für BolfSroirtfcbaft unb ©ogialpolitif" 
aus ber ©ammlung „©ogtaler gortfehritt". die ©efeflfdjaft für 
s BoblfabrtSeinrichtungen unterhält Bolfsfiid)en, fiogier* unb Babe¬ 
räume, Bolfsbibltotbef, Kinberhort, Arbeiterbeiut unb b fl t eine 
©petfeballe für Gcfenbabncr im granffurter Hauptbabnbof errichtet. 
— die 3 e ntrale für prioate gürforge bat unter oielem anbern fith 
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pflegerifdj ber Entladenen bec ßungenpeilftätten unb anberer 
i*ungenfranfen angenommen, bie Äinberfürfetge gang befonberS 
auSgebepnt — fie fü^rt gurgeit etwa 60 Vormunbfcpaften —, 
ßanbaufentpalt unb gerienroanberungen oermittelt, 6 pareinricp« 
tungen für ßanbaufentpalt geraffen, fiep am Äampf gegen ben 
Alfoholmi&braucp beteiligt unb 5hxrfe gur AuSbilbung geeigneter 
Pfleger gefc^affcn (oergl. 6 p. 1107). — Ter 3*ntrale für Berg- 
roefen mürbe in groei gällen bie Oberleitung begto. SDberaufnc^t 
über in Betrieb ftepenbe Bergroerfe übertragen. Tiefe 3 entra le 
unterftüpt übrigens auch bie BetriebSfüprung mit Wat unb Tat 
gur beffcren AuSnüpung beS BergroerfS; fie fann ferner für Heine 
@ruben eine guoerläfftge unb oerhältniSmäpig billige AuSfunftS- 
fteße fein, auch mürbe fie mit ber Leitung oon 6 cpürf* unb Bopr- 
arbeiten betraut. 

Tie gtoeite Urbeiterreife §nr ©harlottenburger Wohlfahrt«» 
anSffcßniig mürbe im 3 uli oon Angehörigen ber bergifcpen 5 tlein- 
eifen* unb Teftilinbuftrie oeranftaltet. 3ebocp unterfcpieb ftc^ biefe 
Stubienreife infofern oon ber babiftpen unter güprung ber 
bortigen ©eroerbeinfpeftion (oergl. „ 6 ogiale ^rajis* 6 p. 498), als 
unter ben 27 Teilnehmern fic§ neben 15 Arbeitern auch einige 
Äleinmeifter, ßngenieure, ein Baufontroßenr, ein gaftor, ein 
fiäbtifcper VerficperungSfefretär unb brei Herren oom Wemfcpeiber 
Verein für ©emeinroohl, bem ©ebanfe unb Ausführung beS $lanS 
gu oerbanfen ift, befanben. Tie fieitung lag in ben £änben beS 
Herrn $foßecf oom Voiftanb beS Vereins für ©emeinroopl. Tanf 
ben oortrefflichen Vorbereitungen ber Weife unb ber Empfänge in 
©parlottenburg burd) OberregierungSrat |>artmann unb Dr. tapfer» 
Iing foitnten bie Weifeteilnehmer in ben oier Tagen, oon benen 
groei beinahe auf bie gaprt entfielen, eine güße oon Belehrung 
unb Anfcpauung in bequemfter Weife in ftcp auf nehmen. Ter erfte 
Tag in Berlin galt ben AuSfteflungen für Tuberfulofe» unb Al- 
fopolbefämpfung unb bem Befud) einiger Ho<Pf<pulen unb Wtufeen, 
beS OanbtagS unb ber eleftiifcpen Zentrale in ber Wfarfgrafen* 
ftrape, ber groeite Tag ber AuefteUungSabteÜung „Unfaßoerhütung" 
nebft ®orfül)rung unb TiSfuffion fänulicper betriebsfertigen Appa¬ 
rate. ©in iücptbilberoortrag über TuberfulofiS ergängte bie Tar- 
bietungen oom oorhergehenben Tage. Nachmittags befuchte man 
baS Vtaufoleum, ^eughauS, ben WeicpStag unb bie 6 iegeSfäule. 
Ter britte Tag bot baS 6 <paufpiel oon geuerroehrübungen im 
Hauplbepot, bie Beficptigung oon Tenfmälern unb 6 chlö[fern. Ter 
gefamte Verlauf ber Weife hat alle Teilnehmer hoch befriebigt. Tie 
geroonnenen Belehrungen unb Erfahrungen füllen oon ben rebe- 
geroanbten VJitgliebern nunmehr burch Vortröge meiteren Greifen 
oermittelt roerben. ©ine ©infoiberung oon fritifcpen Weifeberichten 
oon jebem eingelnen Teilnehmer mie bei ber babiicpen Arbeiterreife 
fcheint leiber nicht beabfichtigt gu fein. Auf biefe Weife erft führt 
man bie 6 tubienreifenben bagu, ihre ©inbrücfe unb Beobachtungen 
tiefer gu oerarbeiten unb geroinnt neue Anregungen für ben Ar* 
beiterfepup. Ter aus ber Ntitte ber Weifeieilnehmcr aufgetauchte 
Voifcplag, bie TuberfulofeauSfteßung, bie entfehieben ben tiefften 
©inbruef unter allem ©efepenen machte, burch baS gange Weich 
manbern gu laffen, oerbient Beachtung. 


Sojtale JHeliijiit nah fjqgtriw. 


28aS fann gut ©rgtepnng ber Arbeiterfamilien gu befferer 
Bemirtfchaftung ihrer Wohnungen gefdjepeft? 

Von Sfrcteargt Dr. Wichter in Wemfcpeib. 

Auf 6 djritt unb Tritt Drängt fich bem praftifepen WopnungS- 
hpgienifer bie Erfahrung auf, baß oiele unferer ^cimifc^en Arbeiter 
unb bereu grauen an ihren traurigen Wohnoerböltniffen mitfdjulbig 
ftnb. TaS Snterefje gerabe Derjenigen Greife, bie eS in erfter Weihe 
angeht unb für bie geforgt merben foß, an ber Wohnungsfrage ift 
oft noch ein beflagensroert geringes. Tiefe Snboleng ber Arbeiter* 
freife bietet leiber allen Denjenigen, melche infolge biefeS ober jenes 
SntereffengegenfapcS nicht mittun moden, einen mehr ober meniger 
triftigen ©runb bar, bie WohnuiigSrefornt aufgupalten. 

Als id) oor fahren im Dften ber preufjijcpen Wlonartpie in 
meiner ©igenfehaft als ßßebiginalbeamter bie ©utsherren auf baS 
WopnungSelenb ihrer Arbeiter aufmerffam gu machen nicht umhin 
fonnte, mürbe mir entgegengepalten, baß bie Arbeiter felbft eS nicht 
beffer roünfcpten unb md)t bejfer oerftänben. Db man ihnen neue 
Raufer baue ober nicht, fo p^ß es, fie liegen fie in furger grift in 
ben gleichen 3 u ftanb ber Verwahrlosung geraten, in melchem bie 
alten fich befanben. greilich, auch bie ©utsherren halten am alten 
6 chlenbrian feft unb bauten bie neuen £euteroohnungen gerabe fo 


ungmecfmäfjig unb räumlich ungenügenb, wie ihre Vorgänger bie 
alten angelegt hatten. Wicht aus böfem Willen — eS fei fern oon 
mir, baS gu behaupten! — fonbern aus UnfenntniS unb Bequem* 
lichfeit. Wtan fieht, bie Wohnungsfrage mag angefeljen unb angefafet 
roerben oon welcher 6 eite immer, an bem ©rla|fe eines WohnungS* 
gefeheS fommt man nicht oorbei. Alle noch fo gut gemeinten Be¬ 
lehrungen finb hoch gum größten Teil in ben Wiiib gefprodhen. 
Was nupt eS, roenn h^ unb ba ein Sntelligenter unb Vorwärts* 
ftrebenber Wupen barauS gieht. ©rünblicp aufflarcnb unb be* 
lehrenb roirft nur ber 3 ^ang. 

3Kit bem ©efep allein ift eS aderbingS nicht getan. ©S ift 
oielmehr an ber 3 e tt/ f<hon jept mit aßapnahmen gur #ebung beS 
WohnibealS in ber VorfteHung unferer Arbeiterfreife gu beginnen. 
Taburch roürbe ihr Qntereffe an ber grage ber WohnungS* 
reform geroeeft unb fo mittelbar gum 6 egen beS ©angen ein roeiterer 
Trucf auf bie immer noch Wiberftrebenben auSgeübt roerben. Vor 
aßen Tingen aber roürbe aisbann baS ©efep, baS ja nun für 
Vreupen enblich im ©nirourfe oorliegt, ein beffereS VerftänbniS 
bei allen Denjenigen oorpnben, welchen es in erfter £inie gugute 
fommen fott. 

Wer heilen ober beffern miß, ber mup gunächft bie Wurgeln 
beS UebelS fennen gu lernen fuchen. Tie fmb in unferem gaße 
gar leicht gu entbeefen. 6 ie liegen offenbar im SWangel htjgienifcher 
Vorfteßungen unb — bieS ift bie ftärfere Wurgel — im abftumpfenben 
©lenbe. ©eringer Verbienft, überreicher Äinberfegen unb bem- 
entfprechenb räumlich ungenügenbe Wohnungen finb ber Boben, aus 
meinem biefe ^auptrourgel beS Uebels ihre Wahrung gieht. Beibe 
Wurgeln, um beim BilDe gu bleiben, liepen fich mit einem 6 cplage 
treffen, roenn man in auSgebebntem 9Jtape gu tätiger Unterftüpung 
unb Belehrung ber Arbeiterfrauen im £>auspalte übergugehen fich 
entfchliepen fonnte. $ier eröffnet fiep meines ©racptenS ein neuer, 
gropartiger unb ben weiblichen gäpigfeiten wie fein groeiter an- 
gepapter WirfungSfreiS für taufeube brach l« 0 cnber ober in un- 
befriebigenber Tätigfeit fiep aufreibenber grauenfräfte. Tie Ein¬ 
richtung oon ^auSpaltungS* unb Äocpfchulen ift nur bie erfte ©tappe 
auf biefern Wege. Tenn roaS nüpt bie befte tpeoretifche unb 
praftifepe AuSbilbung, wenn eS ber fpäteren Hausmutter an 
phpfifcpen Kräften gebriept, ipr Wiffen in bie Tat umgufepen. 
Turcp Wodhenbetten unb Äranfpeiten aufgerieben, mup fie boep 
baS s Ulei{te oft gehen laffen, wie eS eben geht. Auch ift bie AuS¬ 
bilbung in ^auspaltfcpulen fein ©rfap für bie ©rgiepung in einem 
befferen §auspalt. Tienftmäbcpen, bie in einem folcpen tätig waren, 
fepen roir freilich niept feiten fpäter oortrefflidje Arbeiter- unb 
^anbroerferfrauen roerben. Aber roie oiele 'Dtäbcpen rooflen benn 
peutgutage noep als Tienftmäbcpen bie pope 6 cpule ber $auspaltung 
burepmadjen? 

Wenn ber Berg niept gu Wfuhammcb fommt, fo mup ßRupam- 
meb gum Berge gehen. ©S bleibt niepts übrig, als burch 6 cpaffung 
einer §auSftanbSpflege im 6 inne einer tatfräftigen Unterftüpung 
unb nachträglichen ©rgiepung ber Arbeiterfrau im eigenen ^auSpalte 
Wanbel gu fipaffen. Tie Ü'often biefer ©inrieptuug bürften fiep 
reicplicp oerginfen burd) ©ntlaftung beS Bubgets ber Armen* unb 
$ranfenpflege. Ter ©inrourf ber ftets nach rücfroärtS am 6 trange 
3iepenben, bap bie gamilien gegen Derartige ©imnifepungen frember 
i ^erfonen fiep ablepnenb oerpalten roürbcn, lapt fid) fd)on jept oon 
! oornperein entfräften. ©ine äpnlicpe ©inrieptuug beftept bereits 
oielfacp unb pat fiep überaß ba, roo ße beftept, oortrefflicp beroäprt. 
TaS ift bie Wöchnerinnen» ober beffer Wochenpflege, roeldje boep 
aber nur roäprenb einer fepr furgen 3 C ^ Phhfifcper Unfähig feit ber 
Hausmütter bem HauSftanbe gu feinem Wechte oerpilft. 6 oßte fiep 
biefe Einrichtung niept auep ba beroäpren, roo epronifepe 3uftänbe 
eingeriffen finb, roie fie in ber Wteprgapl ber Arbeiterfamilien afut 
perrfepen, roenn bie Wtutter in bie Wocpen fommt? greilicp, ein 
3wang Dürfte niept geübt roerben. Auch wirb oiel auf bie AuSroapl, 
AuSbilbung unb Ueberroacpung ber H<mSftanbpflegerinnen anfommen. 
Unb felbft bann wirb eS nodp Wiberftrebenbe geben. ©S gibt eben 
immer fieute, bie niept gu belehren unb gu befiern finb. 

Wie oiel auf biefern Wege gu leiften ift, baS wirb jebe 
frau unb jeber niept oößig blinb an feinem eigenen HauSjtanbe 
oorübergepenbe HauSoater opne weiteres gugeben, roenn er fiep 
erinnert, roieoiel 3 e ^ un ^ Arbeit aßein bie Weinigung ber 3^™™^ 
erforbert. ©S ift ja niept notroenbig, ja, oom ergiepertfepen 
6 tanbpunfte gar niept erroünfd)t, bap bie HouSftanbpflegerin ber 
Arbeiterfrau ben gangen Hau Spalt beforgt. 6 ie fofl nur ben 
Arbeitsberg oerfleinern helfen, bamit bie H auS f rau niept aus Ver» 
groeiflung unb Ueberbrufe an ber eigenen Ungulänglicpfeit gang bie 
Hänbe in ben 6 cpofj lege. Wieoiel 3^il oertröbeln ungebilbete unb 
ungefepiefte ßeute unnötig! Wton fepe nur einmal einem un» 
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gefaulten S)ienftmäb<ßen eine SSeilc bei feiner Arbeit gu. Sin 
biefem fünfte bureß Belehrung unb praftifcßeS Beifpiel eingreifenb, 
fann bie fwuSftanbpflegerin unftßäßbare iüenfte Ieiften. 3)enn in 
ber £at, eS ift oft nur Ungefcßtcf unb Mangel an SlnfteÜigFeit 
unb Erfahrung, roaS fo eine Arbeiterfrau, bie geitlebenS nur 
Sabrifarbeit oerricßtet ßat, in ihrem £>auSfianbe niemals fertig 
merben läfet. $ie pflege ()at ficß baßer namentlich an junge £>auS* 
ftänbe gu roenben. $>enn jung gewohnt, alt getan. Sleltere 
SJrauen bieten nicht mehr baS befte BilbungSmaterial bar, foweit 
fie nicht etwa burch äußere Umftänbe, namentlich übermäßigen 
tfinberfegen, oom regten 2Bege abgeFommen finb. Solche grauen, 
bie nicht gu beffern finb, gebe man halb auf unb roenbe ftch anbern 
gu, bei benen mehr Erfolg gu erwarten ift. 

2)iefe §au$)tanbpflege ift auch auf bem ßanbe fehr not* 
toenbig unb gerabe auch W* fe£>r gut burchführbar. ©ott fei 
$)an!. gibt eS noch unb hat e$ immer ©utsfrauen unb Töchter 
gegeben, bie ficß gu folchen £mlfsbienften nicht für gu gut hielten. 
Unb mo baS gefcßießt, ba finb auch bie Berßältniffe beffere. Sorge 
man ferner bafür, baß bie oielfacß auf größeren Begüterungen oor* 
hanbenen Äranfenpflcgerinnen etwas mehr, als bieS geroöhnlich ber 
Satt ift, oon ber £>auSroirtfcßaft oerftehen. $>eS weiteren flettc 
man befonbere £>ausftanbpflegerinnen an. 9Bo fooiel Berfonal ge* 
halten wirb, wie auf oielen großen Gütern, ba fann eS auf eine 
grauenfraft mehr ober weniger faum anfommen, gumal, ba fte 
ließ, wenn tüchtig, ficßerlich rentiert. 

Sn ben Stählen bürfte eS fjcß gunächft um bie freie BereinS* 
tatigfeit Raubein, bie fuß in bie Brefcße gu ftetten ßaben würbe. 
Bon ben ©emeinben ift einftweilen nießt aflguoiel gu erhoffen. 
3)ie 3agßaftigfeit, mit welcher bie meiften berfelben auf biefem 
©ebiete oorgeßen, fann wirflid) faum noch übertroffen werben. 
Millionen unb abermals Millionen oerfcßlingt bie £>eilftätten* 
bewegung. SBerben biefe Sttillionen auch im rechten Berßältniffe 
fteßen gu bem ©eroinn au BolfSgefunbßeü unb BolfSwoßl, ber 
bamit erlauft werben foH? B$entt man boeß etwas oon biefem 
Segen für bie Befämpfung beS ElenbS in ben Söoßnungen haben 
fönnte! darüber fann boeß faum noch ein 3rocifel fein, baß eine 
Einbäntmurtg ber Sfulturfeucßen, infonberßeit ber Suberfulofe unb 
beS IfrebfeS, oßne eine fultureÜ ßoehfteßenbe Einrichtung unb Be* 
wirtfeßaftung ber menfeßließen ©oßnungen nießt woßl benfbar ift. 

®ie Verhütung ber Bleivergiftung bebarf notß oieler ein* 
geßenber Stubten feitenS ber ©ewirbeßpgienifer, wie eine Slrbeit 
oon Dr. Slum über baS Scßicfial beS Bleis im Organismus 
in ber „SSien. mebig. BSocßenjcßrifi" (92r. 13) wieberum beweift. 
(Sr übt an befteßenben Meinungen über bie ©efäßrlicßfeit ber 
oerfeßiebenen Bleioerbmbungen eine feßarfe Sfritif. 2luf ©runb 
eingeßenber Experimente prüfte er bie ©ifientßaltung ber Biewer* 
binbungen in Söafferlöfungen, ißr Berßalten gegenüber Eiweiß 
unb 3ob, bie in ber faturnifeßen Sßerapie eine große Stolle 
fpielen, unb erflärt ißre SBirfungSlofigfeit. $>a$ in baS tforper* 
innere einmal gelangte Blei wirb bureß bie Säfte beS BerbauungS* 
fanalS in ber SBeife reaftioiert, baß baS auSgefcßiebene Blei, gleich 
wie baS frifcß gugefüßrte, reforbierbar gemacht wirb. ®ie £>aupt* 
faeße alfo ift unb bleibt, überhaupt bie Slufnaßme oon Blei in ben 
Körper gu oerßinbern. $ie überall oorgefcßlagene tücßtige Steini* 
aung mit Seife aber ift naeß Blum burcßauS oerfeßlt. Bei bem 
feafeßen mit Seife haftet baS Blei an ben f)änben in 3orm oon 
Bleifeifen noeß fefter als bie urfprünglicßen Bleioerbinbungen, 
wobureß bie Söafcßungen ungenügenb bleiben. Es fott nun eine 
neue 21 rt Seife, Slfrenninfeife genannt, gu empfehlen fein, welche 
beim SBafcßen Scßwefelwafferftoff abgibt unb babureß Scßwefelblei 
bilbet. 3h« Berwenbung unb Erprobung in ber $rag:is fcßlägt 
Blum oor. 

UnfereS EracßtenS finb berartige Unterfucßungen bringenbe 
unb banfbare Aufgaben beS Äaiferlicßen ©efunbßeitSamteS, wie 
benn aueß bie Eingabe ber ©efellfcßaft für Sogiale Beform, be* 
treffenb bie Befämpfung beS Bleigifts, bie ftänbige ^Mitarbeit beS 
2lmteS an biefem 2Serfe forbert. (Bgl. „Sog. ^SrajriS" Sp. 809.) 

Sine Berufs Fr anf ßeit ber 3uäerfabrifarbeiter ift, wie baS 

Wiener Sfranfenfaffenorgait „Srbeiterfcßup" mitteilt, neuerbingS 
beobachtet worben. 2)ieieS — 3 u tf er l r äße — genannte Reiben 
befteßt in einem eitrigen 2luSfcßlag an 2lrmen unb Beinen. Bei 
Bernacßläffigung fönnen bie 2lrbeüer längere 3 c it arbeitsunfähig 
werben. Als wirtfamfteS BorbeugungSmittel finb Bäber amu* 
feßen. bie 3 u d e rbobenarbeiter bureß bie fortwäßrenbe Be¬ 
rührung mit 3ucfer unb Blelaffe am meiften ber 3 u &*fräße aus* 
gefept finb, unb überhaupt bie Arbeiten beS 3ucferbobenS unb an 


ben 3*ntrifugen ein häufiges Bfofeßen erforberlicß machen, ftnb 
lauwarme Braufebäber gu empfehlen, bie in näcßfter Bäße ber 
^(rbeitsftefle eingurießien fmb, ba fie anberenfalls erfahrungsgemäß 
gu wenig in ©ebraueß fommen. 3 ur Berßütung beS $autauS* 
fcßlageS ftettt übrigens eine 3 u( ^ er f a ^ r ^ & cn Bobenarbeitern 
Strümpfe aus ftarfer Seinmanb mit ^eberfoßlen gur Berfügung, 
melcße bis gum Änie reichen unb oerßüten, baß bie naeften Beine 
mit bem 3 uc to Berührung fommen. ®iefe Strümpfe fotten 
ficß gut bewäßren, fie müffen aber naturgemäß oft gereinigt merben. 

00l)nuug$iiie|eii« 

ßage ber $re£bener ©rmtbftücfsbeftger. S)a8 Statiftifcße 2lmt 
ber Stabt ®resben oeröffentlußt im 4>eft 14 feiner 3RitteiIungen 
eine Ueberftcßt über „baS bebaute uno unbebaute prioate ©runb» 
eigentum in SDreSben unb bie Berufs* unb ©infommenSoer* 
ßältniffe ber Eigentümer" (naeß einer auf baS 3aßr 1901 begüg* 
ließen ftatiftifeßen Unterfucßung. 3)reSben 1904. o. 3 a ß n & 
3aenfcß). danach haben nur 42,8 o/ 0 phofifcße Slleineigentümer 
bebauter ©runbftücfe ein Einfommen über 6000 , K, 10,39 % unter 
1600 <At, 26,08 % gwifeßen 1601 unb 3500 Jt (3n 
a. 3)2. haben fogar 72,8 °/ 0 unter 6000 < // Einfommen.) ©roße 
Seile beS EinfommenS werben oon ben §i)potßefenginfen auf* 
gef reffen unb fo merben weite Scßicßten ber Hauseigentümer in 
ißrer wirtfcßaftlicßen Egifteng bureß jebe Erfcßütterung beS ©runb* 
ftücfSmarfteS fofort bebroßt. Ein Steil biefer £)auSbefißer fmb 
anbwerfer unb fonftige ©emerbetreibenbe; fie ßaben baS bebaute 
runbftücf oielfacß unter bem 3® an 9 ß gefcßäftlicßer ©rünbe er* 
worben, fein 2Bert fteßt beSßalb oftmals in einem erßeblicßen 
©egenfaße gur finangiellen ßage beS BefißerS. dagegen ßaben 
bei bem unbebauten Baulanbe fpefulatioe ©rünbe eine oiel weiter* 
geßenbe Anhäufung größerer Befißfomplege gur öolge; wie weit 
ßier fiuangfeßwaeße Spefulanten beteiligt finb, wirb nunmeßr naeß 
Einführung ber Befteuerung biefer ©elänbe naeß bem gemeinen 
SSert aueß ftatiftifcß erfaßt werben fönnen. 2>aS 2lnwacßfen ber 
Bobenwerte ßat erhöhte BcrfaufSprcife oeranlaßt; Fommen für ben 
§auSbefiß fcßlecßte 3^iten, fo oerwanbelt ficß bie mäßige Berginfung 
beS neuen Erwerbers Ieicßt in einen Berluft unb baS natürliche 
Ergebnis ift baS riefige 2lnmacßfen ber 3«>angSoerfteigerungen, 
wie es in ®reSben feßon mehrere 3oß^ e beobachtet wirb. 3n 
biefem Baßmen ßat ber Dberbiirgermeifter Beutler*) ben Borfcßlag 
gemaeßt, bei weiterem 2luSbau ber woßnungspolitifcßen 
Bfaßnaßmen ben fpegiell babureß benachteiligten £>au8* 
befißern eine Entfcßäbigung gu gewähren. 3 n Me 

für ben 3Rieter günftig fmb, laffeu ficß ja überbieS Berbefferungen 
in ber SöoßnungSpflege am beften unb billigten burcßfiißren. 

©tue Petition betreffeub Reform beS ^hpotßcfenbanfgrfeheS 

ßat ber Bunb beutfeher Bobenreformer, ber etwa 190000 sJlnßanger 
in allen politifcßen Parteien gäßlt, an ben Benßstag gerichtet. Er 
forbert ein gefeßlicßeS Berbot für aEe ^njpotßefenbauten, unbe¬ 
bauten Boben gu beleißen. 2)ie im Berfeßr befinblicßen $N)P 0 * 
ißefenbanfwerte, ßeißt eS in ber Begrünbung, bie ßeute auf an* 
näßernb 10 3)2iQiarben 3)2arF gu berechnen finb, böten nießt eine 
ißrer oolfSwirlfcßaftlicßen Bebeutung entfpreeßenbe Sicßerßeit, ba 
gur S)ecfung biefer Beittenmerie großenteils SpefulationsobjeFte 
bienen, näntlicß bie auf miberfpreeßenbe Sagen wiüfürlicß gegrün* 
beten Beerte unbebauter ©runbftiicfe. 9fur bei bebauten ©runb* 
ftücfen ergebe ficß aus bem 3JiietSertrage eine guoerläffige BJert* 
baftS. ^)ie Erwartung, bie einft bagu füßrte, ben .fujpotßefenbanfen 
baS Becßt einguräumen, unbebauten Boben gu beleißen, fei nießt in 
Erfüllung gegangen; ftatt einer 2lnregung ber BautätigFeit fei eher 
bas ©egenteil eingetreten. 3)ie Bebeutung ber ^etitionsforberung 
für bie Siegelung ber ©oßnungSfrage liege mitßin auf ber §>aitb. 

f£)et Bau toou l^aubarheiterioohnuugeu auf geuoffcnfißAftltcßtm 
SBcge mit §ilfe oon 2)aileßen ber £anbeSoertiißerungSanftalten 
fanb auf bem beutfeßen lanbmirtfcßaftlicßen ©enoffenfeßaftstage in 
$ofen einen warmen Befürworter in bem Beferenten ßanbrat 
Dr. Bofe*Scßroba. 2luf feinen 2lntrag würbe befcßloffeit: 

,,^er 2nnbwirtfcßaftli(ße EenoffenfcßaftStag ß f ßt aueß in ber 
©rünbung oon ©enoffenfeßaften gum Bau oon Sanbarbeiterwoßnungen 
eine ^flicht für bie genoffenfchaitlictie Slrbeit. £ie ©rünbung foldjer 
©enoifrufdiaiten erfißeint nur möglich, wenn benfclben feitenS ber 
^anbeSoeificßerungSanftalten $)arleßen in folcßer ^öße unb unter folcßen 
Bebtngungen gewahrt werben, wie fie bie ©enoffenfeßaften gur Erfüllung 


*) 2)ie fogtalen Aufgaben ber Stäbte. Sniei Borträge oon HbitfeS 
unb Beutler, fieipjig 1903, @. 115. 
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i^rer Aufgaben Bebörfcn. 5)ie ©rünbung folget ©enoffenfeßaften würbe 
wefentlnß geforbert werben buriß ^riorttätSeinräumung für biefe Star* 
leben fetten« ber lanbroirtfißaftlicßen Krebitoerbänbe. S)er ©enoffen- 
f(ßaft$tag entpftr^lt baßer ben eingelnen Verbänben, bie ©rünbung 
folwer ©enoijenfcßaften in jeher SBeife gu forbern unb gu biefem Swede 
mit ben fianbeSoerficßerungSanftalten unb lanbrotrtfcßaftlicßen Krebit- 
oerbanben be$ betreffenben Vegirf« in Verbtnbung git treten." 


•ewerbegettitye. Cittigtutgjmmter. Sdjtebjsgertiljfc. 


«tbiBtrel »on SDSagtftratSrat Dr. Sd&alporn, SorPfcenbem am 
(Strofrbtgfridjt Berlin. 


a&türiungcn ln 

9.9.9. = Bürgerltcfic« 9efc|(ra$ 

«.90. = «ImlprojtBorbmmg. 

••9. = 9eroerbegertd)t 
*9.9. Berlin" (mit folgenber 6 eitettjal)l. 
«naabe) = Sa* «eroerbegerldjt Berlin; 
»uffdge, «ecfjtfpredjung, Clnigung*» 
amt, 9utad)en je., f)erau*gegeben oon 
0 . 6 (gul 3 unb Dr. erfjattforn, Berlin 
190«, granj 6 iemenrotg. 


biefer Kttbril: 

9.9.9. = 9emerbegeri<bt«gefeg. 

9.0. = öeroerbeorbnung für ba* Beutfdje 
«teieg. 

R.9.9. = 9efeg, beti*. ftaufrnami*gcrid)tc. 

9.8.81. = ftef$3*Hrbeitäb(att, f>erau*ge* 
geben 00 m Äatferlt^en 6tatifti|(gen 
«mt Berlin. l.Sagrg. 190«, a.galjrg. 
1904. 


3um ©ericßtSfitanb her gewerblichen Stieberlaffung (fpegted ber 
offenen £anbel«gefeflfcß offen) bor bem (9.0« 
nebft Vemerfungen über genteinfame VetriebSleiter meßreret 
©efedfeßaften. 

I. 

^ at ß § 27 0.0.0. ftnb für bie Verßanblung gewerblicher 
0 treitigfeiten guftänbig: 

1. ba« ©.©, in beffen Vegirf bie ftreitige Verpflichtung gu er* 
füllen ift; 

2. baSjenige, in beffen Vegirf fld& bie gewerbliche Stieberlaffung 
be« Arbeitgeber« befinbet; 

8. baSjenige, in beffen Vegirf beibe Parteien ißren ©oßnfifc 
haben. 

Unter mehreren gufiänbigen ©.©. hat ber Kläger bie ©aßl. 

$en ©ericßtsftanb beS 0ißeS ber Verwaltung, ber gemäß § 17 
©.$.0. al« allgemeiner ©ericßtsftanb ber Korporationen unb Vern¬ 
eine u. bet gl, wogu auch bie offenen §anbelSgefedfcßaften gehören, 
an 0tede beS allgemeinen ©erießtsftanbe« beS ©obnfißeS gegeben 
ift, fennt bas 0.0.0. nicht, Stacß ber ©ntftehungSgefcßichte beS 
§ 27 0.0.0. ift es nicht angängig, ben § 17 d.^S.0. analog auf 
bie 0.0. gu übertragen ober bei $>anbel$gefed!<haften ben 0ife 
ber Verwaltung bem ©oßnftße gleicßgufleilen. SDenn nach bem 
älteren ©efeße füllte nur ba« ©erießt öeS ©rfüdungSorteS guftänbig 
fein, ©rft nach unb nach ß<U man bei ber weiteren AuSbilbung 
beS ©efeßeS bie beiben anberen ©erießtsfiänbe aus praftifchen 
©rünben ^tn^ugefügt (oergl. ©ilhelmi-Vewer, II. Aufl. 0. 132 
Anm. 1 gu § 27 0.0.0.; 0 . 0cßulg, Komm., Antn. 3 gu § 27 
0. 89; SJtugbun, ©omm., 5. Aufl. Anm. 1 gu § 27). Stun fann 
ber gewerbliche Arbeiter einer offenen #anbelsgefedfcßaft gwar 
feine Klage jebergeit unmittelbar gegen bie ©efedfeßafter richten, 
ba bie ©cfellfchafter für bie Verbinblicßfeiten ber ©efedfehaft ben 
©läubigern als ©efamtfchulbner gemäß § 128 §.©.V. haften, 
©in Vebenfen, bie ©efeÜfdjafter neben ber ©efedfehaft als Arbeit* 
geber angufeßen unb bie 3uftänbigfeit beS 0.0. für bie Klage 
gegen bie ©efedfeßaft in 3roeifel gu giehen, befteßt nicht. $)enn 
oie offene £>anbelSgefedfcßaft ift feine eigentlich juriftifeße $erfon, 
welche eine oödig felbftänbige ©jifteng gegenüber ben ^erfonen 
ihrer dKilglieber hätte. 2)ie ©efedfetjafier fielen in einem un¬ 
mittelbaren VcrtragSoerhältniS gu ben Arbeitern ber ©efedfehaft, 
nicht in einem bloß fubfibiären. 0ie ftnb alfo neben ber ©efed¬ 
fehaft Arbeitgeber ber Angeftedten ber ©efedfehaft. Stanach würbe 
ber Anfpruch beS Arbeiter« au« bem ArbeitSoerhältni« ju einer 
offenen £>anbel§gefedf<haft unter ber VorauSfeßung, baß bie Klage 
gegen bie ©efedfeßafter felbft gerichtet wirb, auch bemjenigen 
0.0. oerfolgt werben fönnen, in beffen Vegirf ber Kläger unb bie 
©efedfehafter wohnen. 2>ieS wäre aber bo<h nur ein Notbehelf, 
welcher in ber 3 ro ang«oodftrecfungSinftang 0dhwierigfeiten im 0e- 
folge haben fönnte (§§ 135, 141 §.@.V.). 

2Sa« ben ©eri^tsftanb ber gewerblichen $ieberlaffung an- 
betrifft, fo ifi u. ©. barunter baSjenige 0.0. gu oerftehen, in 
welchem ber Arbeitgeber ein ©ernerbe im engeren 0inn betreibt, 
befonber« im ©egenfaß gum {>anbel«gewerbe. ©enn ba« 0.0.0. 
bebient ftd) be« AuSbrucf« „©ernerbe" in bemfelben prägnanten 
0inne, wie bie 0.0. (oergl. 2Bilßelmi»Vewer, Anm. 2 b gu § 1 
0.0.0. 0. 16). Staßer fönnen auch bie lebigiieh mit ^anbels- 


gefchaften betrauten Angeftedten eines Unternehmers nidpt als „ge¬ 
werbliche" Arbeiter angefehen werben. ©S würbe oerwirrenb fein, 
unb ift baber wohl auch 00 m ©efeßgeber nicht gewodt, wenn man 
ben Vegriff beS „©ewerbeS" im § 27 weiter faffen wodte, als im 
§ 1 beS ©efeße«. danach begrünbet eine bloße $anbel$nieber- 
laffung einen ©ericßtsftanb im gewerbegerichtlichen Verfahren nicht. 

Sn einem ^anbelSgefchäft, alfo auch in bem einer offenen 
§anbelSgefedf<haft, fönnen nun aber auch gewerbliche Angeftedte 
befchäftigt fein, b. h- folche ^erfonen, bie nicht faufmännifche 
S)ienfte, fonbern lebigiieh mechanifche, ted^nifche ®ienfte leiften unb 
baßer, troßbem fie in einem auSfchließlicßen ^anblungSgefcßäftSbetrieb 
arbeiten, uur als ©ewerbegeßilfen gu begeießnen finb. ®iefc $er- 
fonen müffen wegen ißrer Anfprücße aus ißrem ArbeitSoerßältniffe 
nacß §§ 1/ 4 ©•©•©. gegen ißre Arbeitgeber oor bem ©ewerbegerießt 
flogen. 5ür fie ift nacß bem Vorßergefagten aber nur ber ©ericßtS- 
ftanb beS ©rfüdungSorteS gegeben, daraus fönnen fteß SRißßedig- 
feiten ergeben. Stimmt ber ©efcßäftSreifenbe einer ^anbelSgefeu- 
feßaft wäßreitb feines Aufenthalts an einem fremben 0rte einen 
Arbeiter namens ber ©efedfeßaft an, g. V. gur Veförberung ber 
ÜRufterfoffer, ober werben Arbeiter gweefs ©ntlabung oon Söaren 
am VeftimmungSort für bie ©efedfeßaft angenommen, fo fann 
einerfeits bie ©efedfeßaft nur an einem oon ißrem 0iße oerfeßie- 
benen 0rte oerflagt werben, was für fie nacß Abreife ißreS Ver¬ 
treters umftänblicß fein fann, inSbefonbere mit Vücfficßt auf bie 
Vefcßränfung, ber bie 0tedoertretung im gewerbegericßtlicßen Ver¬ 
fahren unterworfen ift, wäßrenb anberfeitS bie Klage am (Erfül¬ 
lungsort bann gar feinen Vorteil für ben Arbeiter bietet, wenn er 
feinen SSoßnfiß nießt im ©erießtsbejirf beS ©rfüdungSorteS ßai 
SBünfcßenSwert wäre entfeßieben bie auSbrücfließe ©leidßftedung beS 
0ißeS ber Verwaltung eines Vereins, einer Korporation ufw. mit 
bem SSohnfiß! 

StaS ©efeß fprießt übrigens nießt oon bem ©emerbegerießt, in 
beffen Vegirf fteß eine gewerbliAe ^Rieberlaffung beS Arbeitgebers 
befinbet, fonbern oon bem ©erießt, in welcßem fteß bie gewerbliche 
Stieberlaffung beS Arbeitgebers befinbet. Vei wörtlicher Snter- 
pretation müßte man baßer gu ber Annahme fommen, baß nur 
bie gewerbliche S?ieberlaffung beS Arbeitgebers in Öraae fommt, 
bei welcßer fpegied ber flagenbe Arbeitnehmer befcßäftigt war. 
®ieS ßat praftifcß in maneßen Öäden etwas für fteß, befonberS 
wenn baS Unternehmen ein Vetrieb größter Art ift, welcßer in 
mehrere ©erfe ober Abteilungen gerfädt. ^ier wirb bie fieituna 
beS einen ©erfs oft bie ArbeitSoerßältniffe bei einem anberen ©erf 
gar nießt ju beurteilen oermögen. ®iefe wörtliche Snterpretation 
ift aber feine gwingenbe. $>ie Abficßt beS ©efeßgeberS, nur gerabe 
biefe Sfieberlaffung entfeßeiben gu laffen, ift ferner aus ber ©nt* 
fteßuiigSgefdhichte nießt erfennbar; unb fcßließlicß befteßt ein praf- 
tifcßeS VebürfniS für biefe Vefcßränfung nießt, benn bie größeren 
Unternehmer fönnen bureß ißre ArbeitSorbnungen einen ©ericßtS* 
ftanb prooogieren unb fieß babureß gegen Unbequemlicßfeiten feßüßen, 
bie übrigens feßon beSßalb feiten eintreteu werben, weil ber 0rt 
ber gewerblichen Stieberlaffung, bei welcßer ber Arbeiter befcßäftigt 
war, gugleicß aueß für ißn ber für Anftrengung einer Klage be* 
quemfte |ein wirb. 

Unter Verücfficßtigung biefer Ausführungen fann eine offene 
§anbelSgefedfcßaft, bie mehrere gewerbliche Stieberlaffungen ßat, 
oon ißren Arbeitern oon bem über biefe Stieberlaffungen guftänbigen 
©ewerbegerießte waßlweife oerflagt werben. Öür bie Arbeiter, bie 
oft außerhalb beS ©erießtsbegirfs woßnen, in welcßem bie häufig 
oon gufammenßängenben 0rtfcßaften entfernt belegene gabrif liegt, 
ift bie erweiternbc Auslegung ber Veftimmungen über bie 3uftänbig- 
feit eine ©oßltat. 3u Vetracßt fommen ßier u. a. 0trecfenarbeiter 
bei ©ifenbabnen, 0cßiffSmannfcßaften auf Vinnenfdhiffaßrgeugen. 
®ie obigen ©runbfäßc gelten, foweit fieß aus ber juriftifeßen Statur 
anberer §aubelSgefedfcßaften nicßtS AbweicßenbeS ergibt, auch für 
biefe, g. V. für Afticngefedfcßaften, ©efedfeßaften mit befeßränfter 
Haftung, Kommanbitgefedfcßaften u. a. 

Als gewerbliche Stieberlaffuna ift nießt nur ein Vetrieb angu- 
feßen, in welcßem gewerbliche Arbeiter befcßäftigt werben. ©S ge¬ 
hören ßiergu aueß getrennt oon ber Sabrif befteßenbe Kontore, 
VureauS, fofern bort nur Allgelegenheiten bearbeitet werben, welche 
fieß auf ben Sabrifbetrieb, feine ßeitung, Kontrode ober Veoifton 
begießen. ©eitereS ©rforbernis für eine felbftänbige gewerbliche 
Stieberlaffung ift jebotß, baß bie VecßtSgefcßäfte, welcße fieß auf ben 
Vetrieb begießen, barunter aueß ArbeitSoerträge, am 0rte biefer 
Stieberlaffung abgefcßloffen werben. — 

©ine eigentümliche ©rfeßeinung ift ber öfter oorfommenbe Qad, 
baß eine Steiße oon ©efedfeßaften, g. V. ©leftrigitäts-, ©ifenbaßn- 
gefedfeßaften, einen gemeinfamen 3)ireftor ßaben, ber aisbann wirt* 
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fd^aftlic^ tiefen ©efeflfchaften gegenüber al« ber ftärfere Zeil er« 
fdjeint, ber nach feinem drme(fen über tiefe ©efeflfchaften, in«* 
befonbere über i|re Angestellten, oerfügt. ®ur<h bie ©erfon bicfcS 
gemetnfamen Sürefior« flehen tiefe ©efeflfchaften in einem engen 
3ufammenhang, fie hüben eine Art mir!fcfjafliiere ©emeinfehaft, 
roclche gang in ber £>anb tiefe« einen SÜreftor« liegt ohne baß 
groifchen ten ©Jitgliebern tiefer ©emeinfehaft irgenb roeldf)e rechtlichen 
©egiehungen beftänben. 

2)ie für bie ©.©. wichtige Solge biefer tatfachlichen ©emein¬ 
fehaft liegt barin, baß ber gemeinfame ©treftor nach feinem ©e- 
lieben über ba« ©erfonal ber fämtlichen gleichartige ©etriebe be- 
fijenben ©efeflfchaften oerfügt. dr beftimmt g. ©., baß ein bei 
ber einen ©efeflfcßaft arbeitenber ©ionteur in 3 u ^ un P & cl e *ner 
anbern ©efeflfehaft gu arbeiten habe. dr bietet ibm bei ©eenbi- 
gung ber Arbeit ber einen ©efeflfdjaft, bei ihrer Auflöfung ufro. 
©efchäftigung bei einer anbern ©efeflfehaft an, ja er bejaht ihm 
fogar ba« ©ehalt roaljrenb ber ©efchäftigungßlofigfeit an« feiner 
©afchc, um einen tüchtigen Arbeiter an ber |)anb gu bemalten, dr 
unterhält mitunter auch ein ©rioatbureau, in welchem er Schreiber, 
Ingenieure, $au«biener, ©einmachefrauen befdiäftigt. S)ie Stellung 
tiefe« gemeinfd&aftlichen ©ireftorö hat unter Umitänben etwa« mit 
ber eine« felbftänbigen ©eroerbetreibenben feht Aehnliche«, jeboch 
wirb e« meift fchroer fein, ihn bireft einem felbftänbigen ©eroerbe¬ 
treibenben gleidjjuftellen unb bann bie 3uftänbigfeit be« ©.©. ju 
bejahen. 0ft wirb auch bie ©affiolegitimation groeifelhaft fein, weil 
nicht flar gu erfennen ift, ob unb eoentueH in ©ertretung welcher ©e- 
feflfdjaft ber gemeinfame ©ireftor im gegebenen Satte gehanbelt hat. 

d« roütbe ftch oielleidjt empfehlen, unter Umftänben auch 
Älagen oon folgen ©erfonen unb gegen biefelben oor bem © ©. 
gugulaffen, welche, ohne felbftänbige ©eroerbetreibenbe gu fein, ge* 
merblidje Arbeiter befchäftigen. 

©eroerbericf)ter tSölbling. 

II. 

1. ©ie oorfiehenb gegebene engere Auslegung be« ©egriff« 
ber „gewerblichen" SRieberlaffung im § 27 ©.©.©. erf^eint 
mir nicht gang groeifelSfrei. 3<h möchte in Uebereinftimmung mit 
einem ©eil ber ©erlinet ©eroerberichter bie Anficht oertreten, baß 
bie ©efefcgeber bei ber drioeiterung be« ©aragraphen burch £>ingu- 
fügung be« ©ericht«ftanbe« ber gewerblichen SRieberlaffung lebiglich 
an bie entfprechenbe ©eftimmung im § 21 3 © gebacht haben. 
#ier aber ift bie „gewerbliche" ©ieberlaffung in bem ooHen Um¬ 
fange oerftanben, roie fie im ©erfehr«leben aufgefaßt wirb, fie 
fcßließt alfo auch bie £>anbel«nieberlaffung in |id) ein. 1 ) — 
Audi oom £aufmann«gericht«gefefc ift berfelbe ©egriff „geroerbliche 
©ieberlaffung" übernommen, intern auf bie betreffenbe ©eftimmung 
be« ©.©.©. oerioiefen roirb (§ 16), roährenb im übrigen (§§ 11, 
13 $.©.©.) ber Auöbrudf „£>anbel«nieberlaffung" gebraucht roirb. 
©ie« bürfte gleichfalls für bie ©ichtigfeit ber erroeiternben Aus¬ 
legung be« ©egriff« fprechen. 

Selbft roenn man übrigen« für ba« geroerbegerichtliche ©er¬ 
fahren nur biejenige ©ieberlaffung al« geroerbliche gelten laffen 
roill, in ober oon ber au« geroerbliche Arbeiter im Sinne be« 
Xit. VII ©.0. befchäftigt roerben, fo fällt bennoch auch bie £>an* 
belSnieberlaffung unter tiefen engeren ©egriff, fobalb unb foroeit 
and) in ihr Arbeiter mit nichtfaufmännifdjen ©ienften befchäftigt 
roerben. 2>eun tiefe ftanbelShilfSpcrfoiten unterftehen ja bem 
Zit. VII @.0. 2 ) f>iir bie übrigen Angefteflten aber ift ba« ©.©. 
oon uornherein unguftänbig; e« ift baßer inforoeü eine Unter- 
fuchung be« ©egriff« ber geroerblichen ©ieberlaffung ohne praf- 
tifche ©ebeutung. 

Al« felbftänbige ©ieberlaffung, bie eoentueH bie örtliche 3 U * 
ftänbigfeit be« ©.©. ihre« ©egirf« bebingen roürbe, fann roohl 
noch nicht folche Sabrif- ober ArbeilSftälte, ©ureau- ober Stontor- 
ftefle gelten, bie lebiglich ArbeitSoerträge abgufcßließen befugt 
ift; e« muß meine« drachten« eine felbftänbige Betätigung be« 
©eroerbebetriebe« auch nad) außen oorbanben fein; e« miiffen 
„©efchäfte" im Sinne be« ©erfehr«, b. h- folche, bie ben Umfaß ber 
hergefteüten ©robufte ufro. begroccfen, abgefchloffen roerben. Anber* 
roeite Arbeitsftätten !önnen möglicherroeife al« drfüllungSort 
bie 3 u ftÜnbigfeit be« ©.©. begrünten. 3 ) 

J ) (Sntjprcdjenb hat ba« ©.©. ©erlin feine örtliche 3uftänbigfeit ange* 
nonunen in einem ©rogefj, ben ein Angeftellter be« ftabclroerf« Dberfpree 
ber ungemeinen (Slcftrijitätö-Olefenfchnft gegen biefe führte; unb groar weil 
fie in ©erlin il)ren Sip al« ^>anbel«gefeafchaft hat (9?r. 602/02, Kammer 5). 

2 j ©crgl. g. ©. in biefen SWittcilungen Sp. 117 ber „Sozialen 
©ra^i«" (^aefer unb .^an«bicner); 0 . ©d)iilg im ,.©.0). ©erlin", ©. 66. 

J ) Mitteilungen 8p. 691 ber „Sogialen ©raji«", Mitte. 


Z)ie Annahme, tag beim ©orhanbenfein mehrerer gewerb¬ 
licher Sftieberlaffungen ber Arbeiter bie ©Bahl habe groifchen mehreren 
für biefe oerfchiebenen SHeberlaffungen beftehenben ©.©., lägt fich 
aDerbing« au« bem Söortlaut be« § 27 ©.©.©. nicht bireft «über¬ 
legen. ©feine« drachten« fpridfü aber oiele« unb inSbefonbere bie 
ähnliche aber ausführlichere ©orfchrift be« § 22 d.©.0. („Klagen, 
welche auf ben ©efchäftsbetrieb ber 9fieberlaffung ©egug 
haben") für bie gegenteilige, auch °a n 3öilhelmi-©eroer oer- 
tretene Auffaffung, bafe nur biejenige 9fieberlaffung in ©etracht 
fomme, „oon ber au« ba« ArbeitSoerhältniS eingegangen ift" 
(Sfomrn. § 27 A. 5); nur mit ber drioeiterung auf biejenige 
dt ieberlaffung. für welche ber Arbeiter angenommen begro. tätig 
geworben ift (3faH au« ber©rafiS: Annahme unb anfängliche ©e* 
fchäftigung in ber £>auptnieberlaffung in 3ün<h, bann Ueber* 
roeifung nach ber 3 roei gnieberlaffung in ©erlin, roofelbft ©Leiter» 
befchäftigung unb roeitere ßöhnung: ©.©.©erlin örtlich guftänbig). 
25en Arbeiter auf ba« ©.©. einer dt ieberlaffung gu oerroeifen, mit 
ber er in feinen räumlichen ©egiehungen fteht, erfcheint auch be«- 
halb bebenflich, roeil er in oielen Säften feine«roeg« ein — oiel- 
leicht einmal al« ©Johltat erfcheineitbe« — Wahlrecht groifchen 
mehreren ©erid)ten hoben, fonbern gegroungen fein roürbe, au«- 
fchliefelich ba« ©.©. einer für ihn fonft nicht in ©etracht fommen* 
ben räumlich entfernten dt ieberlaffung angugehen, weil gu fällig 
aüein für ihren ©egirf ein ©.©. beftehh ba«, roenn einmal örtlich 
guftänbig, nach ber h e wüö cn S^ffung ber §§ 6 unb 27 © ©.©. 
gur dntfeheibung allein berufen fein roürbe (oergl. meine Aus¬ 
führungen in ber „Sogialen ©rajiS" oom 24. ©Järg b. 3, 6p. 692 
unten). — 

2. $)ieSäHe ber ßeitung oerfchtebener Unternehmungen 
burch ein unb biefelbe ©erfönlichfeit mehren fidj- @0 tauchen jeftt 
eingetragene ©augenoffenfdjaften mit befchränfter Haftung 
auf, welche einheitliche ®efcf)äft«führung hoben. ^)ier liegt bie 
©efahr nahe, ba& Schiebungen gum 9fad)teil ber ©auarbeiter oor* 
fommen unb bem ©aufchroinbel neue SBege gebahnt roerben. So 
würbe jüngft oon flagenben Arbeitern, bie für eine folche ®e» 
noffenfehaft angenommen roaren, behauptet, ba& fie nicht gu ihrem 
ßohne fämett, roeil biefe ©enoffenfchaft gahlung«unfähig fei unb 
lebiglich eine groeite unter benfeiben ©efchäft«fübrern bte ©augelber 
gebe, an welche bie Arbeiter natürlich nicht ohne weitere« heran 
fönnen. ©Jehrfach erfahren bie Arbeiter überhaupt nicht, für 
welche ©efeUfdjaft fie eingeftettt roerben, ba gunädjft alle« auf ben 
SRamen be« ©efdjäftSführer« gebt, ber bann bei Streitigfeiten bie 
eigene Raffung ablehnt. 2)er ©orfcfjlag, folche ©etrieb«leiter unb 
2>ireftoren unter bie ©.©. gu {teilen, oerbient baher entfliehen 
©eachtung. S^alhorn. 

©er*fn»!lflhigfcit getoerbegerichtltcher Urteile bei gerid|jt«fettiger 
©erbinbnng Pon ©rogeffe«. 

5)ie ©erufungSinftang be« ©erliner ©.©., ba« ßanbgericht I 
©erlin, 8. dioilfammer, hot bisher in ftänbiger ©rayt« an- 
genommen, bafc burch gericht«feitige ©erbinbung oon ©rogeffen bie 
Srage ber ©erufunaSfäbigfeit ber eiitgelnen Sa^e nicht beeinflußt 
roirb, baß inSbefonoere ein ©erufungSrecht nicht gegeben ift, roenn 
lebiglich ber ©efamtftreitroert ber oerbunbenen Sachen fi<h auf über 
100 1 M. fteüt, ber Streitwert ber eingelnen Sache aber unter 
100 c /IC. bleibt. 2)a« Canbgericht hot biefe Stellungnahme aus¬ 
führlich unb unfere« drachten« übergeugenb begrünoet. 1 ) 9tod) 
jüngft hat e« ben gleichen ©runbfaß auch auf parteifeitig oer» 
bunbene Anfprüche angeroenbet; 2 ) 

Zuvd) bie ©erbinbung fann nach ber feften (!) ©rayi« ber 
jegt erfennenben Kammer bie Suläffigfeit ber Berufung nicht 
herbeigefüljrt roerben (©erufung«urt?il oom 29 September 
1903; ebenfo im Urteil oom 29 Januar 1901 gu 9?r. 240/03 
St. 4 be« ©.©.). 

d« muß baßer einigermaßen befremben, roenn in einem 
neueren Urteile (oom 21. 3uni 1904 gu dtx. 1154/03 ber $. 5 
©.©) biefelbe dioilfammer ihre bisherige „fefte" ©rari« oerläßt, 
noch bagu ohne Angabe oon ©rünbeit für biefe Aenberung be« 
Stanbpunfie«. d« roirb lebiglich gefagt, baß bei ©erbinbung 
mehrerer Sachen bie Streitwerte gufamtnengurcchnen feien unb baß 
biefer ©efamtroert alsbaiin ber SBertgegenftanb fei, nach welchem 
fich bie ©erufungSfähigfeit richte. 

©tan möchte hiernach faft annehmen, baß bieSmal bie Srage 
ber ©erufungSfähigfeit überhaupt nicht näher geprüft roorben ift. 

*) ©ergl. ©.Berlin" 6.311 bi« 312:3 Urteil be« Sanbgericht« 
oom 11. IDftober 1901. 

a ) Sog. ©ra£. oom 26. Februar 1901, 6p 685. 
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Sebcnfaffö beroeift ba« Schroanfen, bafc bisher nicht genügenb 
bafür geforat ift, bafc nicht bcr 9Hd>ter „ben ©arteien bie groeitc 
3 nftang oerfchlie&en ober eröffnen" fann, obwohl bo<h „folcher 
AechtSguftanb mit einer in ihren formen feft geregelten ^Rechtspflege 
nicht oereinbar erlernt" (©orte be« Ianbgerühtlichen Urtel« oom 
11 . Dftober 1901). £)ier roirb alfo hoch einmal bie ©efefcgebung 
eingreifen müffen, um fo mehr al« ba« gleite Schroanfen ber 
groriten 3nftang nun auch gegenüber ben Urteilen ber Kaufmann«* 
gerichte gu befürchten ift. 5)a« minbefte, roa« man roirb forbern 
muffen, ift eine auSreichenbe (Erläuterung ober (Ergängung ber 5öe* 
ftimmungen be« ©.©.©. über bie Berufung. Ao<h roünfcbenS» 
werter freilich märe, roenn gugleidj ba« gange Verfahren ber 
groeiten Snftang mehr bem geroerbe* begro. faufmannSgericbtlicben 
angepajjt unb aufjerbem ein einheitliche« Dbergeridjt gefd/affen 
roürbe. 0$. 


$eihtfpre<httitg« 

®efunbhelt«fd)äblt<hfeit be« oom Arbeitgeber über» 
roiefenen Sdjlafraum« berechtigt gum Berlaffen ber Arbeit 
ohne Äünbigung. Ber Arbeitgeber ift bem hiernach au«» 
fcheibenben Arbeiter für ben roährenb ber ftünbigungdfrift 
erroachfenben Sohnausfall erfafcpflidjtig, fofern nicht auch 
ber Arbeiter einen SöfungSgrunb geboten hat. 

(§ 124 Ar. 4 unb Ar. 6, § 120a unb b ©.0.; §§ 618 628, auch 
826 B.®.B) 

Unbefugte« Berlaffen ber Arbeit nach § 123 s ©.0. 

Ber Kläger roar fcauSbiener beim befl. ©aftroirt gegen 24 Jt SRonatS» 
lohn, freie 5?oft unb Schlafftätte. Al« 6d}lafraum roar ihm ein gängeboben 
in ber ©afiroirtfdiaft angeroiefen, ber ben baupoligeüichen Borfchriften 
nicht entfprid)t, gu niebrig ift, Suft unb Sicht nur oon einem Sichthof 
au« erhält, feine 3ngang«iür befiel unb nur bur<h eine nerftelI6are 
Seiler erreicht roerben fann. Am britten Bage —* nach einem ©ort> 
roechfel ber ©arteien — oerlangte ber Äläger einen anberen Sd)lafraum. 
Ber Beflagte bot ihm fein Sintmer' an unb erflärte jich bereit, felber 
auf bem §ängebobeit gu fchlafen. Ba Äläger aber ba« Sdjafgimnter 
mit ber (Ehefrau be« Beflagten hatte teilen müffeit, oerlieb er ben Bienft, 
ohne bie geltcnbe gefefeliche ftünbigungafrift einguhalten. (Er oerlangt, 
ba er in ben folgenben 14 Sagen nur an groei Sagen Arbeit gefunben 
hat, (Srfafc be« ihm au« ber Aufhebung be« Arbeit«oerhäUniffe« ent» 
ftanbenen Schaben« mit 85 M. Ber Beflagte, bem ingroifchen auch bie 
Benutzung be« $ängeboben« al« Schlafraum poligeilidj unterfagt ift, 
ift oerurteilt. 

(SntfdjeibungSgrünbe: 

Aach bem ©ertrage hatte ber Beflagte bem Kläger al« einen Seil 
be« au«bebungenen Sohne« eine Schlafftätte gu gewähren. Biefe muhte 
fo befchaffen fein, ba& fie oom Äläger ohne ©efäljrbung benufct roerben 
fonnte. Ba ber bem Stläger angeroiefene £>ängeboben gum Schlafen 
unbenufebar ift, erhielt Stläger bie ihm oom Beflagten au«bebungene 
Bergütung nicht im entfprechenben Umfange unb fonnte be«halb gemäfj 
§ 124 Ar. 4 ©.0.*) ben Bienft ohne Stünbigung oerlaffen. 

©iergu roar er ferner au« bem ©runbe berechtigt, roeil ihm, roenn 
er beim Beflagten bie Arbeit fortgefefct unb ben £>ängeboben weiter 
benufct hatte, Seben ober roentgften« bie ©efunbheit gefährbet worben 
wäre. Benn e« fehlte an Suft unb Sicht. Au&erbem mufete Stläger 


*j Anm. Aach biefer Borfdjrift fann ber Arbeiter, fofern ihm ber 
Arbeitgeber ben fdjulbigen Sohn nicht in ber bebungenen ©eife au«» 
gahlt, ohne (Einhaltung ber Stünbigungöfrift mit ber Arbeit aufhören, 
greilich fpridjt biefe Beftimmung oon Au«gahlung be« Sohne«, unb 
ohne weitere« fann ©eroäfjrung einer Schlafftätte nicht al« Sohn» 
au«gahlung begeidjnet roerben. Allein nach Abf. 2 be« § 115 ©.0. 
fann Aaturallohn gang ober gum Seil an Stelle be« Barlohn« treten. 
Biefe Art ber Bergütung barf fchon im oorau« au«bebungen roerben; 
e« fleht g. B. § 114 a Abf. 2 @ 0 biefe 9Röglid)feit au«brüdlidj oor, 
inbem er wegen ber Sohnbücher für ben gall, bafe Stoft unb ©ohnung 
al« Sohn ober Seil be« Sohne« gewährt roerben foU, Borfchriften trifft. 
(E« fann bemnach anftatt be« Sohne« in bar bie Überlaffung oon 
Aaturallohn gefchulbet roerben, roogu auch bie Berfchaffung oon Sach» 
nufcung gu rechnen ift. Bie Beftimmung ber Ar. 4 be« § 124 © 0. 
rnufc baher nach ifjtem Sinn unb nach bem ©iUen be« ©efefcgeber«, ba& 
bem Arbeiter fein Anfpruch auf Bergütung begro. Sohn gefiebert roerben 
foD, bahin au«gelegt worben, ba& ber Aichtau«gahlung oon Barlohn 
bie Aidjtgeroährung oon Aaturallohn gleichgufteüen ift. ((Ebenfo 
Schenfel Anm. 8 gu 124, Anm. 2 Abf. 8 gu 116 ©.0. unb Sotmar, ber 
Arbeit«oertrag S. 782, biefer freilich mit etwa« anberer Begrünbung. 

©eroerberidjter Dr. Aeumann. 


befürchten, ba eine Sure fehlte unb feine fefte Sreppe oorhanben roar, 
in ber Bunfelfjeit herabguftürgen (§ 124 Ar. 5 ©.0.). gür ben bem 
Stläger burch feine berechtigte Aufhebung be« Arbeit«oerhältniffe« ent- 
ftanbenen Schaben tft Beflagter oerantroörtlich- (Er roar nadj § 618 
B.@.B. oerpflichtet, ba er ben Kläger in feine häusliche ©emeinfehaft 
aufgenommen hatte, bafür gu forgen, bafe in Anfehung be« Schlaf¬ 
raume« bie für be« Kläger« ©efunbheit erforberlichen BorauSfefoungen 
erfüllt würben. Bie gleiche gürforge lag ihm nach § 120 a @.0. ob. 
Ber Schlafraum fleht hi« in unmittelbarer Berbinbung mit bem Arbeit«» 
raum. ©oUte Kläger oon ber Arbeit au«ruhen, rnu&te er ben §änge» 
hoben auffuchen. Bie Schlafftätte hat baher al« gu ben ArbeitSräumen 
im Sinne be« § 120 a gehörig gu gelten. 

Ba Beflagter burch fein oerlragSroibrtge« ©erhalten bie Stünbigung 
be« Kläger« oeranla&t hat, fo ift er bem Stläger für ben burch Auf¬ 
hebung be« Bienftoerhältniffe« entfianbenen Schaben oerantioortttch 
(§ 628 Abfafc 2 B 0.B.). (Er fann bagegen nicht geltenb machen, bafe 
ber Stläger bie @efunbheit«gefährbung nur al« Borroanb gebraucht; 
benn ber Arbeiter barf jebergeit oerlangen, bafc fein Anfpruch auf eine 
brauchbare Schlafftätte erfüllt roirb. Bie« Aed)t roirb auch baburdj, 
bafe man e« nicht gleich geltenb macht, nicht oerloren. Ba« Anerbieten 
an Stläger enblidj, in einem Sintmer gu fchlafen, wo auch bie (Ehefrau 
be« Beflagten fd>lä[t, oerftö&t gegen bie guten Sitten unb ift baher mit 
Aecht oom Kläger abgelehnt worben (§ 618 B.Ö.B., § 120 b ©.0.). 
Ber Anfpruch be« Stläger« roürbe nur Wegfällen, roenn Beflagter feiner* 
feit« einen (EntlaffungSgrunb gehabt hätte. An fi<h nämlich barf, roenn oon 
ber einen ©artet ba« Bienftoerhaltni« au« wichtigem ©runbe aufgelöft 
unb bie anbere ©artet be«halb erfajjpflichiig gemacht roirb, biefe ji<h 
barauf berufen, ba& auch fte ©runb gur Aufhebung be« ©ertrage« ge¬ 
habt habe. (SS befteht auch nicht bie Berpflichtung, Mefen ©runb gleich 
bei ber Äuflöfung geltenb gu machen. 

Allein ein (EntlaffungSgrunb lag hier nicht oor. Benn burch ein¬ 
malige Berroenbung feiner Auhepaufe gu einem notroenbtgen ©ege — 
ohne oorherige Angeige — macht fich ber $auSbiener noch feiner groben 
©fftdjtoerlefeung fchulbig. 

Auch „Unbefugte« Berlaffen ber Arbeit" im Sinne be« § 128 s ©.£. 
liegt, roie fich au« ber ©leichfteHung mit fonftiger beharrlicher 
ÄrbeitSoerroeigerung ergibt, nur oor, roenn au« bem ©egbleiben bie 
Abficht, bie BertragSpflichten gu oerlefeen, gu folgern ift. 

[Kammer 6 oom 15. April 1904, Ar. 2208/08.] 

NB. ©egen ber grage, roann ©flichtoerlefeung (EntlaffungSgrunb 

bietet, oergl. noch ba« folgenbe Urteil. 

* 

©ann geroährt roiebeTholte« 3ufpätfommen einen (Ent- 
laffungSgrunb? 

Aicht jebe Unpünftlichfeit gibt fdjon einen (EntlaffungSgrunb. ©irb 
bie Unpünfllichfeit nur burch Unaufmerffamfeit unb Aachläfftgfeit 
oerurfacht, fo ift fte noch feine grobe ©füdjtüerlefcung. |>icrgu roirb ba« 
3ufpätfommen erft, roenn ber Arbeiter weih, welche« ©eroicht ber Arbeit¬ 
geber auf pünftlidje« ©rfcheinen legt, unb tropem roieberholt abfichtlich 
eine ben Umfiäuben nach erhebliche 3 c ü nach ©efchäft«beginn gur 
Arbeit antritt. Benn bamtt roeigert er fid) mit Beharrlich feit, ihm 
nach &fnt ÄrbeitSoertrage obliegenben Berpflichtungen itachgufommen 
(§ 123 3 ©.0.). 

[Ätammer 6 oom 18. SRat 1904, Ar. 842 ] 


üitantrirdie ÜUtltilnngeit. 


Dr. ©. BorgiuS. Bie ^beenroelt be« Anarchismus. Seipgig. 
g. Bietrich. 1904. 63 S. 1 Jt 
Ba« mit titerarifcher Umficht unb roiffenfchaftlicher Objeftioität 
oerfafjte Sd^riftchen fann, ba bie Sheorie be« Anarchismus meift in 
fdjroer gugänglichett ©erfen oergraben ift, oiel gur Aufflärung beitragen, 
benn e« legt bie Unterfdjiebe gtoifdjen bem ©ebanfenanarchiSmu« 
fritifcher ©eifter unb bem SerroriSmu« blinbroüüger Semperamentc 
faßlich bar. Ber ©egenfafc oon Sogialbemofratte unb Anarchismus 
fomrnt natürlich ebenfaQ« in ber BarfteOung fcharf gum AuSbrucf. 
Beiträge gur Älinif ber Suberfulofe. Banb II. C>eft 4. heraus» 
gegeben oon ©rofeffor Dr. Subolph Brauer, ©nthält einen Auf» 
fafe oon Dr. 3- HRarcufe über „Bie ©obuung in ihren Be* 
giehungen gur Suberfulofe". ©ürgburg 1904, A. Stüber« ©erlag. 
(EtngelpreiS 4,w Jt. 

Seyte unb gorfchungen gur ©efchichte ber ©rgiehung unb 
be« Unterricht« in ben Sänbern beutfeher 3 un 9*- 3nt 
Aufträge ber ©efeüfchaft für beutfehe ©rgiehung«* unb Schul* 
gefdjichte, herauSgegebeu oon Äarl Äehrbach- VII. @. Schufter, 
3ur gugenb» unb ©rgiehunflSgefchichte griebridh ©ilhelm« IV. 
unb ©ilhelm« I. Berlin 1904, A. §ofmann & ©o. 


®erantroottlt(b für bie Jtebafilon: i. Dr. ©albemar 3intntermann in Berlin W., »ottenborfftrafee 29—30. 
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»SofiaU Vva«i« M erfdjemt an jebem ©onnerStag unb ift butcfe all« iBiubtjanblungen unb ^oftömtex (^oftjeitung«nummcr 7137) *u bejic&en. ©et ©reif 
für ba* Cierteljabt ift SD7. 2,50. 3«be Stummer foftet 30 ißf. ©et Änjetgenprei« ift 60 ©f. ffit bie bteigefpaliette ©etitjeile. 


Die lkademie fBr Sozial- and Handelswissenschaften und 
das Soziale Museum zu Frankfurt a. M. stellen als 

Preisaufgabe 

folgendes Thema: 

Welche gesetzlichen Massregeln sind Innerhalb 
des Rahmens der heutigen Gesellschafts- und Wirt¬ 
schafteordnung möglich und empfehlenswert, um 
das im Stadterweiterungsgebiete gelegene Gelände 
für die Herstellung von Wohnhäusern auch gegen 
den Willen der Eigentümer verwertbar zu machen? 

I. Nachdem die grosse sozialpolitische, volkswirtschaftliche and rechtliche Bedeutung der mit der 
Stadterweiterung verbundenen Vorgänge und Fragen mehr nnd mehr erkannt ist, ist eine, die 
verschiedenen Seiten der Materie berücksichtigende öffentlich-rechtliche Kegelang dieser Ver¬ 
hältnisse ein dringendes Bedürfnis geworden. 

Allseitig anerkannt ist, dass die öffentliche Gewalt in der einen oder anderen Weise eln- 
zngreifen hat, nm die Aufstellung zweckmäsilger Bebauungspläne za sichern und die Anlage 
der vorgesehenen Strassen und Plätze unter angemessener Regelung der Kostenfrage heibei- 
zafübren. Auch sind bereits in verschiedenen Ländern gesetzliche Bestimmungen erlassen, die 
darauf hiozielen auf öffentlich-rechtlichem Wege die Hindernisse, welche sich der Bebauung 
durch die Zersplitterung des Grundbesitzes eutgegenstellen. zu beseitigen (zwangsweise Umlegung). 

Darüber hinaus sind, wenigstens in Deutschland, bisher Versuche öffentlich-rechtlicher 
Regelung der Verhältnisse kaum gemacht. Es soll hier nnnmehr zur Untersuchung gestellt 
werden, inwieweit die in anderen Staaten bereits getroffenen Massnahmen oder die von ver¬ 
schiedenen Seiten schon gcmachteu Vorschläge oder aber andere neu vorzuschlagende Wege 
geeignet sind, auf dem Boden der heutigen Gesellschafts- und Wirtschaftsordnung den Uebel- 
ständen entgegenzutreten, welche Bich insbesondere daraus ergeben, dass die privaten Eigen¬ 
tümer das zur Bebanung erforderliche Gelände nicht oder nicht zu angemessenen Preisen znr 
Verfügung stellen. 

II. Die bisherigen Massnahmen und Vorschläge lassen sich etwa dabin zusammenfa-sen: 

1. Forderung eiues Vorkaufsrecht 1 .« der Gemeinden für den innerhalb ihres Weichbildes 
liegenden Grand nnd Boden (Kommunalprogramm des National-sozialen Vereins. Protokoll 
des IV. National-sozialen Vertretertages von 18Ü!) zu Göttiugen auch abgedruckt ln Ad ick es. 
Die sozialen Aufgaben der deutschen Städte, und Damaschke, Aufgaben der Gemeindepolitik). 

2. Ausdehnung des Enteignungsrechtes für öffentlich rechtliche und gemeinnützige Körper¬ 
schaften im Interesse der Wohnungsfürsorge; Gesetzgebung in Belgien (expropriatiou par 
zones) und Holland. 

3. Schaffung eines Rechtes für Raalustige, das im Stadlerweiternngsgeb’et gelegene, im Eigentum 
anderer stehende Gelände für Erbauung von Wohnhäusern in Anspruch za nehmen (Vor¬ 
schlag von Faucher in der Berliner Vierteljahresscbrift für Volkswirtschaft XVI [1866], und 
Verhandlungen des deutschen volkswirtschaftlichen Kongresses in Wien 1873). oder Herbei¬ 
führung eines Bauzwanges unter gewissen Voraussetzangen. 

III. Bei der Behandlung dieser and etwaiger anderer Vorschläge und Massnahmen ist die Frage, za 
welchem Preis und unter welchen BedinKungen das Gelände za übernehmen ist, besonders ein¬ 
gehend za erörtern. Neben einer anmittelbaren Abfindung des Eigentums käme dabei event. 
eine allmähliche Ablösung des Eigentumsrechtes in Betracht. Bei Erörteraug dieser letzt¬ 
genannten Lösung bedürfte die Höhe der Entschädigung und die Sicherung des Rechts des 
Eigentümers vor und neben den Rechten dritter besonders eingehender Behandlung. 

Bei der Besprechung der praktisch schon darchgeführten Massnahmen sind sowohl die vor 
ihrer Einführung geltend gemachten Einwände nnd Bedenken als die Fälle ihrer Anwendung 
and die dabei gemachten Erfahrungen allseitig za behandeln. Schliesslich sind die Mittel zu 
erörtern, durch welche die Spekulation wirksam verhindert werden kann, das der Bautätigkeit 
erschlossene Gelände sich wieder zu unterwerfen and dadurch die Wirkung der öffentlich-recht¬ 
lichen Massnahmen wieder anfznheben. 

Es ist erwünscht, dass die Vorschläge in einem detaillierten Gesetzentwarf ihren prägnanten 
Aasdruck fluden. 

Die Behandlung des Themas hat sowohl nach der juristischen als nach der volkswirtschaft¬ 
lichen and sozialpolitischen Seite hin zu erfolgen. Die Erörterung der Steuerfragen fällt nicht 
in den Rahmen der Aufgabe. 

Es i)t zulässig, auch nur eine der in Rede stehenden Massregeln and Vorschläge za 
behandeln. 

IV. Die Preisarbeiten, welche in deutscher, französischer oder englischer Sprache abgefasst sein 
können, müssen 

bi« spätesten» I» Januar 1906 

an den Rektor der Akademie für Sozial- und Handelewiseensohaften, Herrn Professor Dr. Burohard 
zu Frankfurt a. Börsenstr. 19, aingesandt sein. Sie sind mit einem Kennwort za versehen. 
Der Name des Verfassers ist in einem mit dem Kennwort versehenen verschlossenen Umschlag 
anzngehen. Das Preisgericht setxt sich zusammen ans den Herren: Oberbürgermeister Dr. Adiokes, 
Frankfurt a. Professor Dr. Burchard, Rektor der Akademie, Frankfurt a. M., Professor Dr. 
Fraudenthal, Frankfurt a. M., Dr. Stein, Frankfurt a. M., Ober- und Geh. Baurat Dr. 8tUbben, 
Berlin and Professor Dr. A. Voigt, Frankfurt a i. Im Falle dass einer oder der andere dieser 
Preisrichter fortfallen sollte, haben die übrigen Herren Preisrichter das Recht der Zuwahl. 

Für die Preisverteilong steht die Summe von 3000.— M. znr Verfügung, die nach Ermessen 
des Preisgerichts ganz oder geteilt znerkannt werden kann. 

Die preisgekrönten Arbeiten werden mit der Auszahlung der Prämien ausschliesslich 
literarisches Eigentum der Akademie für Sozial- and Handelswissenschaften zu Frankfurt a M. 
Die nicht preisgekrönten Arbeiten werden den Verfassern zur freien Verfügung mrückgesandt. 

Die Entscheidung des Preisgerichts erfolgt, wie die Veröffentlichung des Preis-ausschreibens 
in der „Sozialen Praxis“, im „Verwaltungsarchiv“, iu den „Jahrbüchern für National-Oekonomie 
und Statistik“ und der „Deutsohen Juristenzeitung“. 

Anfragen nnd Mitteilungen, welche das Preisausschreiben betreffen, sind an den Rektor der 
L Akademie für Sozial- und Handelswissenschaften zu Frankfurt a. ■. za richten. A 
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Genügen bie peutigenJinil-nnb ötrafrrdjtenorratn 
jnt fiebäntpfnng non Jligbrnndien ber mono- 
polifHfipen Bereinigungen? 

©on ^rofeffor Dr. Stöbert fitefmann, Freiburg t. ©. 


(©cplufe.) 

B. Sc^abenSerfaßpflicht. § 826 beS ©ürgerlid)en 
©efeßbuchS. 

2öie mir gezeigt gu haben glauben, fann alfo ber § 138 beS 
bürgerlichen ©efeßbudjs für ein giDilred^tlic^cö ©ingreifen in bie 
-$arteth>erträge unb in bie auf ©runb beS Kartells getroffenen ©er* 
einbarungen mit brüten nicht bie ©runblagc bilben. ©tan bat aber 
noch auf einem anberen 22cge ucrfudjt, bie heutigen 3roilre<htS* 
normen auf bie Startet!c anguroenben, nämlich ben § 826 begto. 
auch 823 Slbf. 2 beS ©ärgerlichen ©efeßbud)S. Hier banbeit eS 
ftcb nun nicht um StedjtSgefchäfte, bie als ©erftoß gegen bie 
•guten (Eitlen nichtig finb, fonbern um bie Ecbäbigungen, bie 
jemanb in einer gegen bie guten Eilten oerftoßenbeti ©Jeife anberen 
©orfäßlich gufügt, unb um ben Ecb oben er fab, ben er bafur gu 
Ieiften bat. ©ine folcbe Sdjäbigung fann burd) Kartellmaßregeln 
äUer Slrt b^rbeigeführt merben unb fte beroirft EcbabenSecfabpflicbt, 


menn biefelbe als ein ©erftofe gegen bie guten Sitten erfebeint. 
©S roirb baber au<b bt f> mieber ber Mangel fühlbar, bafe eS 
inbioibualifterenbe formen bafür nicht giebt. SSenn nun Scbneiber 
(a. a. D. €>. 38) meint, bafe bie §§ 826 unb 138 2lbf. 1 ben 2luS* 
febreitungen ber roirtfcbaftlicben Sreibeit eine ©renge gieben, bie „für 
bie ©eteiligten auS ber ©erfebrSfitte, alfo im allgemeinen beffer 
unb leichter als aus StecbtSregeln erfennbar fei" unb bie „ber je* 
roeiligen Eilte unb gefeftigter ©olfSanfcbauung entfpreebe", fo hätte 
er, roentt er oerfud^t hätte, eine Slngabl praftifeber Ffälle non 
Startellmaferegeln alfo üieferungSfperren, ©opfoüoerträge unb 
bergleicben dou biefem ©eficfjtSpunfte aus gu beurteilen, leicht er* 
fennen fönnen, bafe baS nicht gutrifft. ©3enn bie ©erfebrSfitte febon 
barüber entfliehen hätte, mann folcbe SRagregeln als unmoralifcb 
gelten unb menn nicht, bann freilich märe es ber Siechtfpreebung 
au&crorbentlicb leicht gemacht. Sßraftifcb liegt aber bie Eacbe fo, 
bafe berjenige, ber biefe SJiafjregeln anroenbet unb ber, ben fie 
treffen, über ihre 3 u Iäffigfcit immer oerfebiebener Meinung fein 
merben —'fo lange als bis ber le&tere fie ebenfalls in SInroenbung 
bringt. Die Arbeiter Finb regelmäßig febr aufgebracht barüber, 
menn bie Unternehmer oereinbaren, einen auS irgenb einem ©runbe 
entladenen Arbeiter in feinem ihrer ©etriebe me|r gu be[d)äftigen; 
menn fie aber felbft einen feften ©emerfoerein ge[d)loffen haben, 
finben fie nichts barin, gu oerlangen, bafj nur SJhtglieber beSfelben 
befchäftigt merben, unb fich gu roeigem, mit Slußenjtebcnben gu* 
fammenguarbeiteu. Solche ©eifpiele Iaffen fich in ben ocrfdjiebenften 
Kombinationen anführen. 2ln einer einheitlichen ©erfebrSfitte fehlt 
eS alfo ooHfommen unb ebenforoenig fann ich ber 21 nficht 
EchneiberS guftimmen, ba^ bic Unparteilid;feit beS hächften ©erichtS* 
hofeS eine folche ©inheitlichfeit t>erbeifüEiren unb einen ©rfafe für 
baS oielbegebrte Kartellamt barftellen fönnte. Die bisherigen ©nt* 
fcheibungen bcS SieichSgerichtS fprechen bagegen, unb es ift aud) 
flar, ba&, menn man nicht fd)lanfmeg alle Kartenmaßregeln oer* 
bieten mitt, rcaS natürlich nicht angeht, man geroiffe ©runbfafce 
haben mufe, nad) benen man erlaubtes unb unerlaubtes fcfjeibet. 
Da bie ©erfehrsfitte hier im Stich läfjt, muß bie SiechtSroifjeiifchaft 
felbft folche gu fdjaffen oerfud;en. Dagu aber genügt eS nicht, bie 
roenigen oor ©ericht gebrachten öäüe i n betracht gu giehen, fonbern 
man mu& bie mirtfchaftlichen ©erhältniffe felbft ftubieren unb bann 
oerfueben, aus einer möglidjft umfaffenben Kenntnis heraus, auS 
einer möglichft großen 3 a hl ©eifpielen allgemeine ©runbfäfce 
für bie rechtliche ©eurteilung unb Huterfcheibung gu dnben. Diefe 
Kenntnis mirb aber nidjt erioorben burch baS Etubium oon ©e* 
feßen fonbern nur burch baS Etubium ber roirtfchaftlichen ©er* 
hältniffe felbft, unb menn Scbneiber meint, (E. 40): „©ine ge* 
begliche Slechtshanbhabung erforbert hier alfo gang befonberS 
eine feinfühlige, aber gugleicb fefte H fl nb beS Stifters, unb, maS 
ich f<hon früher heroorhob, eines rechtlich gefchulten Stifters", 
fo glaube id) hoch barauf hinmeifen gu foüen, baß neben ber hoch 
rool)l für alle Stichler erforberlichen rechtlichen Schulung gerabe 
hier eine gemiffe tuirtfehafliiere Schulung oieüeicht oon noch 
größerer ©ebeutung märe. 

23ir fommen baher gu bem Schluß: 3u bie eigentlichen Kartell* 
oerträge felbft forme in bie auf ©runb berfelben oon feinen ©tü- 
gliebern mit ben Slbnehmern ufm. abgefd)loffenen taufd^mirtfehaft* 
liehen StechtSgefd}äfte fann baS Siuihedjt überhaupt nid)t regelub 
unb befdjränfenb eingreifen, ebenforoenig Iaffen Ttch auS ihm 
©runbfäße für eine EchabenSerfaßpflicht feitenS ber Kartelle begro. 
ihrer ©tüglieber ableiten, ©ine ©efämpfung übermäßiger ^reis* 
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feftfepungen unb baburtp Bewirfter Scpäbigungen ifi oft nur möglich 
burd) wirtfcpaftlicpe Bta&regeln. dagegen ift eS benfbar, ba& 
bie EgflufionSoerträge auf biefemSBege geregelt werben fönnen. 
$)ocp finb bie oorpanbenen ©efepeSbeftimmungen bafür burcpauS 
nicht geeignet unb es wirb nur bann möglich fein, pier befonbere, 
ben wirtfcpaftlicpen Bebürfniffen entfpreepenbe formen gu fd^affen, 
wenn biefe SRapregeln in ihrem 3ufammenpang mit anberen oiel 
allgemeiner unb fyftematifcper erfaßt werben. 

n. $ie Straft eiptSttormeit. 

ES bleibt noch übrig, bie Anwenbbarfeit oorpanbener Straf¬ 
recht« normen auf bie Kartelle gu erörtern. 

1 . Bei ber 0rage ftrafrecptHcpen BorgepenS gegen BHp- 
Bräuche ber Kartelle liegt natürlich bie Anwenbung ber SBucper- 
paragrappen 302e in Berbinbung mit 302a 6tr.@B. am näcpften. 
®enn bie ©efapr einer Ausbeutung ber Sfonfumenten burch über¬ 
mäßige greife ift bei jebem SRonopol unb fo auch bei ben Kartellen 
oorpanben. ES ift auch fö on mehrfach an eine Verallgemeinerung 
ber ©ueperbeftrafung gebaebt worben in ber ÜBeife, baß bie Aus¬ 
beutung einer allgemeinen Notlage für ftrafbar erflärt roerbe. 1 ) 
tiefer Bhinfcp regte fiep, nach Scpneiber, befonberS bei bertfoplennot 
im 3ab^ 1900. E« fann bieS aber nur als Beweis bafür gelten, 
wie wenig angebracht eine berartige AuSbepnung unb überhaupt 
ein gefeplicpeS Eingreifen in biefer SBeifc wäre. $)enn man fann 
fagen, baß baS Sfoplenfgnbifat uielleid)t niemals fo maßooE war 
in feinen BreiSfeftfepungen, biefelben fnh niemals weniger oon 
benen entfernt haben, bie bei freier Stonfurreng beftanben hätten, 
als in ben Sfah*™ ber §ocpfonjunftur. InSbefonbere oon 1901 
bis jept finb bie greife beS SfoplenfpnbifatS oiel weniger in ben 
wirtfcpaftlicpen Berpältniffeu begrünbet, als fie es bamals waren. 
5?urgum, es geigt ftcfj auch pier mieber, baß ber SRidjter nun einmal 
nicht imftanbe ift, gu beurteilen, ob bie Breisfeftfefcungen eines 
Kartells über baS in ben wirtfcpaftlicpen Berpältniffen begrünbete 
2Raß binauSgeben ober nicht. 2)agu fommt bann, baß alle bie 
oben bei ber Srage ber gioilredjtlicpen Regelung peroorgepobenen 
©eficptSpunfte aud) pier oon Bebentung finb: baS Urteil über einen 
einzigen auf ©runb ber ^reisfeftfepungen beS Kartells oon einem 
9Ritgliebe mit feinen Abnehmern gefcbloffenen Bertrag bebeutet gu* 
gleid) bie Strafbarfeit oon punberten anberer auf bem gleichen 
S?arte(lbefd)luß berupenber Berträge, bie Berurteilung nur eines 
einzelnen SfarteEmitgliebeS ift baper eine llngerecbtigfeit, bie folgen 
ber babureb gegebenen Anfecptbarfeit biefeS unb aller anberen gleich¬ 
artigen Berträge finb oolfSwirtfcbaftlicb garniert gu ertragen ufw. 

*2. ©rößere praftifcfje Bebeutung pat baS flrafredjtlicfje Bor¬ 
geben gegen bie Kartelle auf ©runb beS § 253 6tr.©.B. (Er- 
preffung) erlangt, unb gwar inSbefonbere wegen beS fcpoit oben 
erwähnten biefen Barographen anwenbenben SReicpSgericptSurteilS 
oom 29. SRooember 1900. And) bie ßiteratur hat fich mit biefer 
Art ber Regelung febon befaßt unb ber SReicpStagSabgeorbnete 
SBolfgang §eine bat in einem Auffape: $foalitionSred)t unb Er- 
preffung im 17. Banbe beS ArcpioS für fogiale ©efepgebung unb 
Staliftif (Jahrgang 1902 S. 589 ff.) unter Begugnabme auf bie 
Anfd)auungen früherer Autoren über ben ErpreffungSparagrapben 
gegeigt, gu weichen ungeheuerlichen red)tlid)en unb wirtfdiafilicpen 
Sfonfequengen bie oom SReicpSgericpt oorgenommenen Auslegungen 
beS Begriffes ber Drohung unb befonberS beS rccptSwibrigen Ber* 
mögcnSoorteilS führen müffen. Seber Berfucp eines BerfäuferS, 
einen höheren Breis für feine 2Bare gu ergielen, als ber Käufer 
gaplen will, wirb, wenn er unter ber SDropung erfolgt, baß man 
fonft nicptS oerfaufen werbe unb biefe ^ropung oom Käufer als 
ein Übel empfunben wirb, als Erpreffung gu bestrafen fein. $)enn 
ber Berfänfer erftrebt einen BermögenSoorteil, auf ben er „noep 
feinen red)tlid)en Anfprucp" hat. Aber felbft wenn ber Begriff beS 
recptSwibrigen BermögcnSoorteilS nur in bem allein oernünftigen 
Sinne aufgefaßt wirb, baß als folcper nur berjenige gilt, ber 
gegen bas gefeplicp feftgelegte SRecpt eines anberen erftrebt 
begw. erworben würbe, erfepeint bie Anwenbung beS ErpreffungS¬ 
paragrapben gegen ftartellmaßregeln bcbenflicp. 3mar wäre fte 
bann niept mepr möglich gegen £aufcpoerträge, fo baß niept mepr, 
naep bem treffenben Beifpiel 2J?erfeis 2 ), ber fmuSmirt, ber oon 
feinem ERieter unter SDropung ber ttünbigung einen pöperen ERiet- 
ginS oerlangt, wegen Erpreffung beftraft werben fönnte. ©opl aber 
beftünbe bann noep bie ERöglicpfeit, bei EyflufionSoerträgen 
unb gwar inSbefonbere bei Berträgen gu auSfcpließlicpem (£aufcp-) 
Berfepr Erpreffung angunepmen, alfo g. B. gerabe in bem oom 


') Sdjnciber a. a. C. S. 54. 
2 ) £eine a. a. €. 6. 602. 


SReidjSgericpt entfepiebenen 3?cE beS Kartells ber ERunitionSfaBrifen. 
$>erfeloe geigt aber fepon, bap felbft mit biefer engeren 3nter* 
pretation ben wirtfcpaftlicpen Bebürfniffen niept gebient ift unb 
inSbefonbere, bap bie Anwenbung beS § 253 bem allgemeinen 
SRecptSbemupifein niept entfpriept. 

®ibt eS aber überhaupt ein gefeplicp begrünbeteS 9fecpt beS 
Käufers begw. BerfäuferS gu faufen begw. oerfaufen, oon wem 
begw. an wen er will unb fann biefeS „Vecpt" niept burep Berein» 
barungen befepränft werben? 2>ie §§ 1 unb 7 ©ew.O. fönnen 
naep bem oben @efagten als Elrunblage eines folcpen fRecpteS niept 
in Betracpt fommen. S)er llmftanb, bap ber Käufer bie Auswahl 
unter oerfepiebenen Berfäufern pat, ift fein irgenbwie feftgelegteS 
SRecpt beSfelben, fonbern eine rein wirtfcpaftUcpe Xatfacpe, bie 5oIge 
beS llmftanbeS, bap mehrere Betonen in bem betreffenben Eebiete 
fiep bemfelben Oemerbe gugewanbt paben. 9fur bie gefeplicpe 
3RögIicpfeit bagu pält bie SRecptSorbnung burep baS ^Srin^ip ber 
©ewerbefreipeit aHen SBirtfcpaftSfubjeften offen, fie pinbert aber 
niemanben, fei es burep wirtfcpaftlicpe Blapnapmen, 9iieberfonfur- 
rieren, Auffaufen, fei eS burep Bereinbarungen biefen 3nftanb, b. i. 
ben ber 5fonfurreng, aufgupeben ober gu befepränfen. ©efepiept 
bieS, fo enifättt bamit gugleitp jene wirtfcpaftlicpe Xatfacpe, bap 
ber Släufer unter ben Berfäufern bie AuSwapl pat. Unb ebenfo 
wie bie Berfäufer unter einanber bie 5fonfurreng burep Berein¬ 
barungen aufbeben unb ein Bionopol perbeifüpren fönnen (Kartelle), 
ebenfo fann fiep ber einzelne Berfäufer burep Bereinbarungen mit 
irgenb welcpen Käufern ein folcpeS fepaffen (Berträge gu ausfcpliep* 
lidhem Berfepr). 

Selbft wenn man aber ein „SRetpt" beS Käufers, gu faufen 
oon wem er will, ftatuieren woEte, fo wäre boep mit biefem 
„SRecpt" weber ftrafrecptlicp noep gioilred)tlicp — fo bap eine Be¬ 
einträchtigung beSfelben reeptsmibrig fein begw. einen Berftop gegen 
bie guten Sitten bebeuten würbe — etwas angufangen. ®enn eS 
müpte biefeS SRecpt unbebingt gu benen gepören, bie burep Berein¬ 
barungen ber Beteiligten aufgehoben werben fönnen. ®aS ©egen¬ 
teil würbe eine übermäpige Hemmung beS wirtfcpaftlicpen ßebenS 
bebeuten. SDenn wenn jebe Befcpränfung biefeS VccpteS ein Berftop 
gegen bie SRecptSorbnung wäre, fo fönnte eine ungeheure Angapl 
pnoatmirtfd)aftlicp unb oolfSwirtfcpaftlidp nüplicper 3mecfe über¬ 
haupt niept oerwirflicpt werben. Eigentlich wiberfprädje fepon febeS 
BorfaufSrecpt bem B r i»sip ber ©ewerbefreipeit, ebenfo bie gapl* 
lofen unb im SSirtfcpaftSleben garnid)t gu entbeprenben Berein¬ 
barungen, fiep in Begug unb Berfauf oon B$aren auf beftimmte 
Berfäufer begw. Käufer gu befepränfen. 2)aS gange ©enoffenfcpaftS- 
wefen unb baS gange $oalitionSred)t berupt auf biefer ©runblage. 
SBäre baS SRecpt beS freien 5faufS begw. Berfaufs unbefepränfbar 
burep Bereinbarungen, fo bürften bie ßanbwirte niept unter 
einanber unb einer lanbwirtfcpaftUcpen ©enoffenfepaft gegenüber 
oereinbaren, ipre B*o&ufte nur an fie gu liefern begw. gewiffe 
Bkren nur oon ipr gu begiepen. 2)aS ©leiepe gilt für BegugS» 
unb Abfapgenoffenfcpaften aEer Art. $)ie Unternehmer bürften jttp 
niept mepr unter einanber oerpflicpten, beftimmte Arbeiter niept 
mepr gu befepäftigen, bie Arbeiter niept, für einen beftimmten 
Unternehmer niept mepr gu arbeiten. $>ie für ben fogialen Trieben 
fo fegenSreiepen Xarifgemeinfcpaften, burep bie fiep Unternehmer 
unb Arbeiter oerpflicpten, nur mit folepen B^fonen ArbeitSoerlräge 
abgufepliefeen, bie fiep an ben oereinbarten ßopntarif palten, wären 
unmöglich. 

Es genügt baper noep niept, ben 5aE ber Erpreffung auf bie- 
jenigen 5£atbeftänbe gu befepränfen, bei welcpen ein BermögenS¬ 
oorteil gegen baS SRccpt anberer ergielt wirb, fonbern man 
wirb, wenn man pier überhaupt ftrafrecptlicp oorgepen wiE, noep 
anbere Einftpränfungen treffen müffen, fo g. B. ben Begriff ber 
Shopung enger faffen uub niept als jebe Anfünbigung einer §anb- 
Iung, bie oon bem anbern als Uebel empfunben wirb (oergl. bagu 
£>eine a. a. 0.). 

Es fepeint mir aber überhaupt gweifelpaft, ob ein ftrafreept* 
UcpeS Borgeben im SaEe ber EyflufionSoerträge bem aEgemeinen 
5RecptSbewu|tfein unb ben wirtfcpaftlicpen Bebürfniffen entfpriept. 
3Ran mu& nämlicp bebenfen, bap, wenn bie Käufer ein 9fecpt paben, 
gu faufen, oon wem fie woEen, ober aud) niept gu faufen, bie 
Berfäufer gmeifelloS baS SRecpt paben, gu oerfaufen, wann unb an 
wen fie wollen ober niept gu oerfaufen unb auep barüber Berein¬ 
barungen gu treffen. Bknn alfo bie Unternehmer (ober auep bie 
Arbeiter) oereinbaren, einem beftimmten Käufer feine SBaren (ober 
Arbeitsteilungen) gu oerfaufen unb ipm baS einfach Befcplup 
anfünbigen, fo ift bagegen weber gioil- noep ftrafrecptlicp etwas gu 
maepen. 3Rit anberen Porten: bie $>ropung, bie gum äatbeftanbe 
beS § 253 beS StrafgefepbucpeS gepört, fann faftifcp fepr leiept 
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burch eine etwa« anbere SSenbung umgangen merben, g. V. burch 
ein Runbfchreiben beS SnhaltS: Vom nächften SRonat ab liefern 
mir nur nod^ folgen Sfonfumenten, bie ihren gangen Vebarf aus* 
fchliefjlich bei uns beefen, ober in ber VBeife, bte in Rnterifa gang 
unb gäbe ift, bafj biejentgen tfunben, bie fi<f> gu auSfchlie&lichem 
Verfehr oerpflichten, bie SBaren billiger erhalten (fog. factors 
agreement). $>ie Drohung ift aber nicht baS öfonomifd) VBefent* 
Iid^e bei biefen Rfonopolma&regeln, unb baher ift eS oerfehlt, an 
ihr gufälligeS Vorhanbenfein fo roeitgehenbe Rechtsfolgen gu fnüpfen. 
$>aS ©efentlicfje bleibt immer bie rairifchaftliche ©elteitbntachung ber 
SRonopoIftellung, bie RuSnufcung ber rairtf<haftli<hen 9J?a<ht; bem 
ift aber mit folgen für gang anbere 3n>ecfe beftimmten Re<|tSfäfcen 
nidjt beigufontmen. 

SebenfallS mirb ber roirtfchaftliche 3®^/ ben öfonomifch 
©chraächeren eine geroiffe ^>ilfe gegen bie in ber £at oft brüdenbe 
Uebermarf)t ber Üftonopolorganifationen gu geroähren, burd) bie 
Rnroenbung beS drpreffungSparagraphen nid)t erreicht. d$ fommt 
bie grofce VHBfür b^au, mit ber bisher biefer Paragraph ange* 
roenbet mürbe. dS liegen gasreiche ÖaHe oor, in benen bie 
Drohung oiel auSgefprochener mar unb oiel offenfid^tli^cr gegen 
baS Recht anberer oerftiejj, ohne bafj Rnflage megen drpreffung 
erhoben mürbe, 8 ) anbere, in benen bie drhebung ber Rnflage oon 
ber ©taatSanroaltfchaft abgelebnt mürbe. 3 4 ) ferner liegt bie ©efahr 
oor, bafj bie Rnroenbung biefeS Paragraphen bei ben oerfdjiebenen 
klaffen oon 2öirtfd)aftSfubjefien, bei benen fte möglich ift, nid^t 
einheitlich unb oon ben gleichen ©efichtSpunften aus erfolgt. ®ie 
djflufionSoerträge ftnb \a nicht auf baS ©ebiet ber Unternehmer* 
oerbänbe befchränft, fonbern umfaffen, raie oben gezeigt, alle Wirten 
oon Vopfottoerträgen unb oon Verpflichtungen au auSfchliefjlichem 
Verfeljr, mögen biefelben nun oon Unternehmern ober oon Arbeitern, 
oon einzelnen ober oon Vereinigungen oorgenommen merben. SDafj 
man fie nicht allgemein oerbieten fann, mürbe fchoit ermähnt; baS 
2Sirtfd)aftSleben bebarf ihrer als eine« ber michtigften DrganifationS* 
mittel. SnSbefonbere aber muh &ie Vechtfprecfiung barauf fehen, 
bah fie fte einheitlich unb nicht oerfchieben beurteilt, je nad^bem fie 
oon ben Arbeitern ober oon ben Unternehmern unb oon biefen 
roieber, \t ttachbem fte gegen Arbeiter ober gegen anbere Unter* 
nehmer angeroenbet merben. S)ajj baS Reichsgericht in biefer Hin* 
ficht gehler begangen hot, oon ben Arbeitern unternommene Vop* 
fottS unb Sperren anberS beurteilt als folche, bie oon ben Unter» 
nehmern auSgehen, hat §eine (a. a. 0.) gegeigt. 5 * * 8 ) dS liegt bieS 
mohl baran, bah cs eben an bem Verouhtfein ber dinljeitlichfeit 
aller biefer drftheinungen unb an einer theoretifchen ©efamtauf* 
faffung berfelben noch frf)H. 

SebenfallS bürfte ber RadjroeiS erbracht fein, bah auch gu einer 
ameefmähigen Vehanblung ber dyflufionSoerträge bie heutigen 
Rechtsnormen unb inSbefonbere auch ibw Auslegung burch baS 
hoffte ©ericht nicht geeignet ftnb. RnbrerfeitS aber burften, mie 
ich fö on früher betont höbe, biefe mehr in baS Rechtsgebiet hin* 
iiberfpielenben Rtafjregeln eher einer rechtlichen Regelung augänglich 
fein, als bie gunächft nur bie öfonomifchen Verhältniffe betreffenben 
SfarteHoereinbarungen unb bie auf ©runb berfelben oorgenommenen 
VerfaufSoerträge. $)ie lefeteren follten baher ber mirtfchaftlichen 
Regelung oorbehalten bleiben, dnblich hübe ich barauf hingeroiefen, 
bah &irfe djfluftonSoerlräge eine meit über bas ©ebiet ber Kartelle 
hinauSgehenbe drfcheinung ftnb, bah ulle Rrten oon Vopfottoer» 
trägen, ©treifS, ßieferungSfperren unb Verträgen au auSfchliefjlichem 
Verfahr, oon melden VUrtfchaftSfubjeften fte auch auSgehen mögen, 
einheitlich a u erfaffen ftnb unb bah biefe dinheitlicfifett ber recht* 
licken Vehanblung in roirtfchaftlidjer unb fo^ialer £inficht oon 
grober Vebeutung ift. dS merben babei aber groei ©ruppen oon 
dyfluftonSoerträgcn unterfchieben merben muffen, nämlich folche, bie 
amifchen SBiitfchaftSfubieften ber gleichen 2lrt gefchloffen merben, 
mie Vopfottoereinbarungen, Streifs, ßieferungSfperren, unb folche, 


3 ) din Veifpiel ftehe in meinen SuSführungen über ben Vuch* 
hänbleroerbanb, donrabs Sahrbucher III. Solge Vanb XXVIII ^eft 2. 

4 ) Huf eine oon einem dölner SapetenhänMer gegen baS Kartell 

ber £apetenfabri!anten erftattete Hngetge megen drpreffung lehnten bie 

©taatsanmaltfchaft unb bie ©traffammer beS SanbgerichtS bie din- 

leitung beS Verfahrens ab. ©. dalroer, ®anbel unb ©anbei, 1900, 
©. 88 . 

8 ) Ullerbings hat baS Reichegericht ben drpreffungSparagraphen 
im Salle beS Kartells ber STOunitionSfabrifen auch auf bie Unternehmer 
angeroenbet, unb ber preubifdje Suftiaminifter fuchte im Äbgeorbneten* 
häufe mit bem $inrocis auf biefeS Urteil ben Vorrourf ber Älaffen* 
jufth au «überlegen. Hber es ift bieS ber einige SaH feiner Hrt ge¬ 
blieben unb er unterliegt, mie gezeigt, ebenfo mie bie aahlreidjen gegen 
Arbeiter gerichteten Urteile ben erheblichften juriftifchen unb öfonomifchen 
Vebenfen. ^ 


bie mit ben Xaufchfontrahenten felBft gefchloffen merben, gegen bte 
ja bie anberen gerichtet ftnb, bie Verträge gu auSfchliehluhem Ver* 
fehr. 3ür bie lederen habe ich auf bem Verliner Suriftentage bie 
Regelung oorgefchlagen, bah fa nur für gültig gu erflären feien 
in Verbinbung mit unb für bie 2)auer oon beftimmten preiSoer* 
einbarungen, b. h- für bie $)auer einer Verpflichtung ber ©egen* 
Partei, feine Preiserhöhungen oorgunehmen. S)aburch unb burch 
eine folche Verpflichtung ber ©egenpartei mirb bie ©efahr, bie in 
ber einseitigen Verpflidjtung Hegt, geminbert, unb es mirb eine 
©egenleiftung oorgefchrieben, ber ftth bte übermächtigen Vtonopolifien 
fonjt leicht entgiehen fönnen, unb ber Verpflichtete fo ofonomifd} 
ftcherer geftellt. 

dS gehört nicht mehr in ben Rahmen biefeS SluffafceS, barauf 
näher eingugehen; ich glaube aber, bah ©ache ber RechtSroiffen» 
fchaft märe, einmal bie dyfluftonSoerträge im 3 u fammenhang gu 
behanbeln, unb bah cS gmedfmähiger märe, menn man auf bem 
Suriftentage, ftatt allgemein bie Regelung beS ^artellroefenS gu 
erörtern, roaS über feine tfompeteng meit htnauSgeht unb auch auf 
ber nächften SnnSbrttcfer Tagung eben fo mettig gu befriebiaenben 
drgebniffett führen mirb mie auf ber lefeten Verliner, auf biefe 
Srragen mehr fpegififch rechtlicher Ratur pch bcfchränfte. dS ftnb 
auf biefem ©ebiete ber ©efefcgebung grohe unb fchmierige Rufgaben 
oon höchfter roirtfchaftlicher Vebeutung geftellt. 3$ möchte hier* 
burch Anregung geben, einmal bie Srage ber rechtlichen Regelung 
beS VopfottS, ber SBarenlieferungS* unb RrbeitSfperre, fomie ber 
Verträge gu auSfchliehltchem Verfehr, mit einem Sßorte bie grage 
ber dfflujtonSoerträge, menn man biefe Vegeichnung afgeptteren 
miß, auf bem Suriftentage gur Verhanblung gu ftetten. 


Ba9 Mtftn Iler omerihajtlfdjen ArbettemerbSttlie 
nad) bet 3Cttffo(Tung ijjrer ^öfjrer. 


3m Ruguft 1901 forberte ber Vifchof oon Rem Dorf, §enrg 
potter, 9Kr. £earft, ben Herausgeber einer Reihe oon gröberen 
£ageSgeitungen, auf, bie ©palten feiner Sournale einer allgemeinen 
©iSfuffion über bie Sragegu öffnen: „VBie famt man ben Arbeitern 
unb ihren Rrbeitgebern gu einem befferen VerftänbniS ihrer raechfel* 
fettigen Sntereffen unb guoor noch ^agu oerhelfen, bah es gu biefer 
Vöechfelfeitigfeit ihrer Sntereffen fommt?" Ruf biefe Rnregung hin 
beteiligte ftd) eine Rngahl oon Snriften, ©eiftüchen, Profefforen, 
Unternehmern unb Rrbeitern an bem „©qntpofion", baS neben ben 
allgemeinen fragen bie Probleme ber SruftS unb ßabor UitionS, 
ber dtnigungSämtcr unb ©chiebSgerichte, beS ©ogialiSmuS unb ber 
©ingle guttt ©egenftanb hatte. dS liegt in ber Ratur einer 
fo allgemeinen RuSjprache, bah bie pringtpieüen ©efid^tSpunfte 
mit gröberer RuSführlithfeit behanbelt merben unb bie fragen ber 
3 mecftnähigfeit unb augenblicklichen 2)urchführbarfeit mehr in ben 
Hintergrunb treten. ®aS VemerfenSroertefte in ben Rbhanblungen 
fcheint mir baS gu fein, maS einige Arbeiterführer über bie fte fo 
fe|r angehenbe Örage ber ßabor UnionS fagen. ©eit einiger 3eit 
liegen mtn auch bie drgebniffe biefer 2)iSfuffton, in einem ftatt* 
liehen Vanbe gefammelt unb oon Sohn PeterS rebigiert, unter bem 
£itel ^Labor and Capital“ im Verlage oon PutnantS ©onS 
(Rem D or * unb fionbon) oor. 3 U1 ^ Srage ber Rrbeiterfoalition 
enthalten fte RuSführungen oon ©amuel ©omperS, bem Präfibenten 
ber American Federation of Labor, oon SanteS Vronfon RepnolbS, 
Heabroorfer im University Settlement unb ©efretär beS RiaporS 
oon Rem Dorf, ferner oott Daniel £eefe, bem Präfibenten ber 
internationalen S)odf*Rrbeiter-Vereinigung, unb Henrp ©hHe, bem 
©eneralfefretär ber Vereinigten ©chneiber RmcrifaS. Vefonbere 
Veachtung oerbienen fchliehlich bie RuSführungen beS h^oor* 
ragenben Vorftfeettben ber Vereinigten VergarBeitec RmerifaS Sohn 
Riitchell. RuS ben temperamentDoflen RuSführungen ©amuel 
©ontperS’ feien gunächft einige ©teilen herausgegriffen, bie oielleicht 
geeignet ftnb, ben optimiftifchen SbealiStnuS, melcher biefe tüchtigen 
äRättner Befeelt, gu femtgeichnen. dr fchreibt: 

„Sn einer Seit raie ber unfrigen gibt es für biejenigen, 
raelche fich nid^t felbft ©ehör oerfchaffen, feinen ©runb ttnb feine 
ÜRöglichfeit gut Älage. 2öer nicht raiHenS ift, ßaften unb auch 
geitroeife Opfer im Kampfe ber Rrbeiter für ihr Recht gu tragen, 
bem mag man ein gelegentliches SBort ber ©pmpathie geben; 
Vücher unb Rbhanblungen mag man über fogiale Ungleichheiten 
unb bie fürchterlichen VBohnungSbebingungen in ben Rrbeiter* 
oierteln fchreiben; aber mie halb ift baS fpurloS an ben oberen 
3 ebntaufenben oorübergegangen, unb jene RJenfdjen merben in 
ihrem ©chmufe unb ihrem dlenb gelaffen. 2)ie Rrbeiter ober bie 
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VoIfSmaffen einer Nation, welche ihre Rechte fennen unb ben ©ut 
unb bie ©nergie haben, bicfe Siedete in Anfprud) S u nehmen unb 
fie gu oerteibigen, finb immer bie geachtelten unter ben Völfern 
beerbe. Riemanb wirb beftrciten, bah bie £rabe UnionS ben 
ftUhcf) ernfteften unb intelligenteren £eil ber ArbeiterFIaffe um* 
faffen unb bah in ihren Veftrebungen bie i^öc^ften praftifdj erreich* 
Boren Hoffnungen, bie fie in ber oernünftigften unb giüilifierteften 
©eife gu oerwirflicben ftreBen, gum AuSbrud Fommen. 

„Äße woblergogenen unb ehrenhaften ©enfcben geben gu, bah 
bie gefamte Drganifation ber ßoljnarbeiter nichts anbereS begwedt, 
als Me Vefd)äftigung unb ben ßebenSunterhalt weniger unfic|er gu 
geftalten unb ben Arbeitern einen größeren Anteil an ben griid)ten 
ihrer ©ühen gu fiebern, ©ie oerminbert bie ArbeitSftunben unb 
gibt mehr 3cit für ©eifteS* unb Körperpflege unb mehr ©ufje gur 
Söefriebigung oerfeinerter Vebürfniffe unb ebelften ©trebenS. 

„$)ie Arbeiteroereinigung MW mit, Klaffen* unb Waffen», 
religiöfe unb poUtifcbe Vorurteile gu befeitigen. ©ie unterftüpt unb 
förbert bie ©itarbeiter moralifd) unb materiell, ©ie erhöbt bie 
ßöbne unb oerminbert bie Ausbeutung. ©ie förbert bie ©rgiebuna 
unb befeitigt bie Untoiffenbeit, fie fteigert bie ©elbftänbigfeit uno 
oerringert bie Abbängigfeit. ©ie oerüirgt bie ArbeitSgeit unb oer* 
längert bie ßebenSbauer. ©ie flärt ben ©enfcben auf unb befreit 
ihn oon ber Dumpfheit. ©ie forgt für Vrüberlichfeit unb fcbredl 
bie blinbe ©elbftfudjt ab. ©ie gibt bem ©anne größeres ©elbft« 
aefübl, macht baS ©eib feböner unb gefiinber unb geftaltet bie 
Kinbbeit boffnungSooller unb reicher, ©ie macht unfer $eim 
freunblidjer unb fudjt bie ©eit gu beffern. $ie ©ewerfoereine 
geben bem Arbeiter perfonline ©ürbe unb inbioibuefle Freiheit, 
©ie fd^reibeu einen ©inbeftlobn, aber feinen §ö(bft!obn oor. ©ie 
befteben auf bem gur Vefriebigung ber fiebenSbebürfniffe notmenbigen 
Sobnfape, binbern aber niemals einen Unternehmer größere gäbig* 
feiten ober fyötyxt fieiftungen gu belohnen. 

,,©S ift flar beroiefen, bah bie Arbeit beS AmerüanerS bie 
biHiafte in ber ©eit ift trop ber hier b err W en ^ en höheren fiöbne; 
fie ift bie biüigfte, weil fie bie roirffamfte, inteHigentefte, flinffte, 
geroiffenbaftefte unb probuftiofte ift. Amerifanifd)e gabrifanten 
haben bie ©eltmärfte erobert unb buben ihre Konfurreng auf bereu 
eigenem ©oben gefdjlagen — unb ba miß eine fgfopbantifdje 
©reffe bie ©eit glauben machen, bafe bie fenntniSreicbften, fortge* 
fcbriilenften amerifanifdjen Arbeiter, nämlich bk, weldje in Ver« 
bänben organifiert fmb, ihre ©ürbe unb ihre 3nbioibuaIität ge« 
opfert unb fid) felbft auf ben ©taub ber Unfähigen h^rabgebrädt 
hätten! Niemals mar AmerifaS Aupenbanbel fo erftaunltd) toie 
jept, unb niemals mar ^bie Arbeit" beffer organifiert unb ihrer 
Sntereffen bemühter als m unferen Sagen. 

,,©o fmb benn bie offenbaren ©djäbigungen, welche bie organi* 
fierten Arbeiter begangen buben? $>ie ©robuftion hut mehr als 
©ebritt mit ber VeoölferungSgabl ober ber maebfenben Nachfrage 
im 3n- unb AuSlanbe gehalten. 

„S)ie Arbeiter werben für oolle unb uneingefebränfte Aner* 
fennung aller ihrer Red)te ftreiten. ©ie werben fie in 3ufunft 
gewinnen, wie fie fie in ber Vergangenheit gewonnen buben, ©ie 
werben jebod) nid)i bie ©rengen ber gefehlten unb rein wirtfdjaft* 
lieben Kriegführung überfebreiten. ©S hat (in Amerifa) in feinem 
3eitalter unfereS inbuftrieHen unb Fommergießen CebenS eine ©djule 
ber RationalöFonomie gegeben, welche bie ßobnarbeiter um ein 
3ota in ihren materiellen 3ntereffen geförbert hätte. Rur bie be* 
ftänbigen ©üben unb Dpfer ber Koalitionsbewegung hüben für 
ben Arbeiter einen allgemeinen ©einungSauStaufd) über ihre Recpte 
unb bie ©rengen biefer Siechte herbeigeführt. H eute muh jeber 
Vorfcblag auf politifdjem, fogialem unb moralifebem ©ebiete feine 
fefte VafiS in öFonomifd)en Urfadjen unb in feinen ©irfungen auf bie 
Arbeiter haben. 3n unferem3eitalter inbuftrieller ©utfaltung unb Kon« 
gentration wirb bem eingelnen Arbeiter, ber nur für fid) hunbelt, 
fein Red)t unb feine Veadjtung gugeftanben. ©ein Anteil an bem 
©rgebniffe beS ©robuFteS feiner Arbeit hangt oon ber ©rohmut 
beS burcbfdjnittliiben Unternehmers ab, eine ©runblage, bie fo uu« 
fidjer ift, bah fein oernünfüg benfenber ©enfeh fie oerteibigen fann." 

Unb an anberer ©teile meint ©omperS: „©erabe bie beft« 
organifierten Slrbeitcr, biejenigen, wcldje beffer oorbercitct fiub für 
ben Eintritt oon ©treüs ober gum ©ibcritaub gegen SluSfperrungen, 
haben am wenigsten ©elegcnhcit, fiel) in fie gu oerwicfcln, unb 
bod) geuiefeeu fie bie ©ohltatcn ber mobernen 3i D itif a tion in ber 
gorm höherer Söhne, fiirgercr täglidjer Slrbcitsgeit unb ber 
©onutagSrnhe. ©ie erlangen einen höheren ©rab oon ©ittlid)fcit, 
oou ©parfamfeit, oon politifeber unb gcfellfchaftlidjcr llnab« 
hängigfeit." 


,,©enn manche behaupten, bah ber ©treif ein Überbleibfel oon 
VarbariSmuS ift, antworte ich, bah ber ©treif bie hödjftgioilifierle 
©ethobe ift, weld)c bie Arbeiter, bie drgeuger aller materiellen 
©üter, je erbaebt haben, um gegen Unrcd)t unb UngcrecbtigFeit gu 
proteftieren unb bie ftärfere gunbamentieruug ihrer Siedjtc gu 
forbern. Ser ©treif ergwingt mehr Slufmerffamfcit unb Ver» 
tiefung in öfonomifdje unb fogiale s Diihftäubc als ade Slbljanb« 
lutigen, welche je gefebrieben worben fmb. ©r führt gu befferen 
Vegiehungen gwifdjen ben ftreifenben Vaitcien, als fie je oorher 
beftanben haben, oereinigt Arbeiter uub Kapitaliftcu wirfungSoofler, 
fteigert bie ^robuftionsfähigFeit ber SRafcbinenfräftc, regt ben 
0fortfd)ritt an unb oergröhert bie Kraft, ©enu man bie bitteren 
Angriffe ernft nehmen mühte, welche auf ©treifs unb Arbeiter« 
oerbänbe gemad)t werden, fönnten wir uuS mitten in bie Varbarei 
oerfefet wähnen, unb bie Vereinigten Staaten würben auf ber 
uuterfteu ©taffel ber inbuftrictreibenbcn Nationen ber ©eit ftchen." 
©ei nicht ©hMa ein Sanb ohne ©treifs, biefeS Sanb, bcffeit Vc* 
wohner bureb ©flaoenfinn unb phphfebe ©ntartung gefenn« 
geiebnet feien? 

„3Jhr fehlen bie ©orte", fährt er fort, „um auSgubrücfen, 
wie ernft eS ben organifierten Arbeitern mit ihrem ©unfd)c ift 
©treifs gu oermeiben unb ihre 3aM 5 U oerringern. 3lbcr als ein 
9Äann, ber mit ber Arbeiterbewegung. Am er i Fas oerfnüpft ift unb 
ber mehr als 30 Sab^e feines Gebens bem ©tubium ber ©irt* 
fcbaftSoerhältniffe, ber @efd)icbte ber Arbciterfämpfc ber ©eit ge« 
wibmet hat, unb ber mit ben Arbeitern an ihren ©iegen unb an 
ihren Sfieberlagen teil genommen hat, fühle ich mid) glüeflieb mit 
Abrafjam Öincoln einer Vteinung gu fein, wenn er fagt: „©ott 
fei 2)anf! ©ir haben ein Arbcitsfpftem, bei bem ein ©treif möglich 
ift; mag ber 3)rucF noch fo fd;wer fein, eS gibt einen Vunft, an 
bem ber Arbeitsmann $alt machen fann." 3i hege bas Vertrauen, 
bah ber ^ag niemals fommen wirb, wo bie Arbeiter, bie Srgeugcr 
beS ©ohlftanbcS unfereS ßanbeS unb unferer 3 e ü/ tb r ^ C( bl auf 
ben ©treif aufgebeit werben." 

Aus Sohn VHtcbclls geber liegt nunmehr auch ein um¬ 
fangreiches ©erf über „Organized Labor" (VMlabelpbia 1903) 
oor, baS hoffentlich balb ins 3Deutf<bc überfept wirb. 3« biefem 
3 ufammenhange muh ich eS mir oerfagen, aus ber güHe ber 
bureb fittlicben ©rnft unb politifebe ©ähigung anSgegcicbnetcn Ve» 
Pachtungen bcs Vudjes bieS ober jenes h^auSgngrcifeu. Aber 
auch in ber VderSfcbeu ©ammluitg fommt ber gührcr ber Verg* 
arbeitet mehrfach gu ©orte. ©S fei fyet eine ©teile wieber* 
gegeben, in ber er fid) gegen bie Ausartung beS amerifanifeben 
Unternehmer - SnbioibualiSmuS wenbet: „$)ie Auficbt mand)er 
Arbeitgeber, weit ihnen baS Vergwerf, bie Hütte, bie ©ifcubaljn 
ober bie gabrif gehöre, hätten fie baS abfolutc Accbt mit ihrem 
©igentum nach ©utbiinfen gu oerfahren unb brauchten auf bie 
©trfuna ihrer HanblungSweife, auf bie ©ohlfahrt Der oou 

ihnen befdjäftigtcn 3)tänner unb grauen ober auf baS öffent¬ 

liche Sntercffc feine Viicffubt gu nehmen, ift fo oberfläcblid), 
bah man eigentlich faum Aotig oon ihr nehmen foüte. ©ine 

quafi - öffcntiid)e ©inriebtung, fei cS ein Vergwerf , eine 
Hütte, ©ifenbalju ober gabrif, bie oom ©taate fougeffioniert 

unb infolgebeffen bem Volfe oeranlmortlicb, ift fid)erlicb nicht mit 
abfoluter ©rmäd)tigung auSgeftattet, bie gefelifcbaftlicbe ©ohlfahrt 
baburd) gu ftbäbigen, bah Mefe Unternehmungen ihre AngefteKten 
einfach beShalb ber Arbeit berauben, weil bie Arbeiter baS Vecbt 
beanfprudjen, als ©efamtheit über bie Söhne unb bie Vebingungen, 
welche ihre ©efepäftigung regeln foHen, ^u oerhanbeln, unb eS ift 
feine grage, bah & nicht eher grieben in ber 3nbufirie geben 
wirb, bis bieS Vecpt oon ben Arbeitgebern gugeftanben ift. ©ir 
ift fein gall befannt, wo bie Vertreter oon Kapital unb Arbeit 
oergeblid) oerhanbelt haben, wenn biefe beiben fid) gufammen fepten, 
ihre gühe unter benfelben Xifcb fteüten unb eitianber bie abfolute 
©ahrheit fagten. 3<b hege bas Vertrauen, bah jeber grofje ©treif, 
ber in unferem ßanbe ftaltgefunben hat, hätte oermieben werben 
fönnen, wenn jebe ©artei oerftänbig unb aufrichtig gegen bie 
anbere gewefen wäre. ©S ift nidbt nur gerabegu wiberfinnig, 
fonbern aud) unflug oou Arbeitgebern, bei ihren eigenen oor« 
gefajjten Vorftellungen über ihre inbioibuelleii 9ied)te gu beharren 
unb ber ©eit gu erflären, fie würben eher ihre ©erfe, gabrifeu 
ober ©ruben fddiehen, als bah fic bie irabe*UuionS anerfäunteu 
ober über bie Üöl)ne oerl)anbelten, welche fie ihren Arbeitern gal)len 
füllen, ©benfo Iogifd) unb ebenfo oernünftig wäre es, wollten bie 
Arbeiter fid) weigern, mit ben ^ireftoren unb Safpeftorcn ober 
bem AufridjtsfoQegium, bas bie Aftionäre einer ©efeUfchaft an* 
geftellt haben, gu oerhanbeln. ©eun bie Arbeitgeber es mit ihren 
öffentlichen ©rflärungen, eS fei ihr ©unfdj, mit ihren Arbeitern in 
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anftänbiger Sßeife auSgufommen, eßrlicß meinen/ fottten fte feine 
Veforgm» oor ber Anerfennung ber Arbeiterfoalitionen haben." 

3- 33. SRepuolb» ftreift in feiner 3ufd;rift aueß bie grage, 
mefrße Vorteile ben Unternehmern au» bem Verfeßr mit ben ßabor 
Hnion» erwart) fen. Ausführlicher unb tiefer ßot 2Ritcßett eS 
im 19. Kapitel feine» Vucße» beßanbelt. SRepnolb» fagt u. a. 
folgenbe»: ,,©ie Vorteile einer Arbeiteroereinigung für bie Unter* 
netnner finb oon wenigen anerfannt worben, einige haben fie wiber* 
willig gugegeben, unb oiele bezweifeln fie. Aber icß bin überzeugt, 
bafe eS ebenfo ftdjer gum Vorteile ber Arbeitgeber ift, lieber mit 
einer „Union" al» mit unorganifierten Maffen oon Arbeitern gu 
oerbaubeln, wie e» ein Vorteil für bie fieute ift, einer Union an* 
gugebören. ©er erfte ©ewinti für ben Unternehmer, ber bie wirf* 
l\d)t Urfacße ber Scßwierigfeiten, bie er mit feinen Arbeitern hat, 
fennnt lernen wiH, ift ber, bafe er bureß ben Verbanb mit ben 
felbftgewäßlten Vertretern ber Arbeiter oerßanbeln fann, bie in ber 
Siegel am befteti geeignet ftnb, im Sinne ber Arbeiter ju fpreeßen. 
2)a fie nießt abhängig oom Unternehmer finb, finfr bie güßrer 
imftanbe, franf unb frei zu reben, unb bie eigentliche Urfacbe ber 
®ti&beßigfeiten fann fchneKer bureß fte feftgefteHt werben al» bureß 
bie Arbeiter, welche beftänbig fürchten, baf* ißre Klagen ben Ver* 
Iuft ihrer Stellung nach ficf) ziehen. 

„3meiten» erflären oft Arbeitgeber unwillig, baß fie ftet» ge* 
neigt feien, mit ihren eigenen ßeuten zu oerfepren, aber Außen* 
fteßenben nicht ba» SRecßt gubifligen wollten, ftch in ihren betrieb 
gu mifdjen. Dh^e bie öfonomifeßen fragen, bie mit biefer Stellung* 
nähme gufammenhängen, gu berühren unb rein oom Stanbpunfte 
be» Arbeitgeber» betrachtet, erfcheint mir ba» Vorurteil recht furz* 
fidjtig. . . . ©er Arbeiterführer weiß, wie er feine eigenen ßeute 
gu behanbeln bat, er wirb nicht getäufeßt burth ihren Verfug eine 
inforrefte ©arftettung be» gatte» zu geben, er unterfueßt fthnett 
bie tatfädilicßen Verßältniffe unb ift infolge feiner Erfahrungen ein 
funbiger 3uterpret ber Auffaffungett ber Arbeiter. . . . ©ritten» 
bilbet ber KonferoatiSmu» ber erfahrenen Arbeiterführer einen un» 
geheuren Vorteil für ben Arbeitgeber. Unorganifierte SRaffen finb 
oiel mehr geneigt oorfeßnett gu ftreifen, al» e» Verbänbe ftnb, bie 
oon bewährten güßrern geleitet werben". 

©ureß alle Ausführungen biefer tüchtigen unb energifchen Ver¬ 
treter ber Arbeiterintereffen geht al» ©runbftttnmung bie Ueber* 
Zeugung, welcher Earlple mit ben Sßorten AuSbrud gab, bie auch 
Mitcßett feinem Suche al» Motto oorfeßte: „©aS, wa» fte Organi* 
fation ber Arbeit nennen, ift ba» allgemeine ßebenSproblem ber 
VSeft." 

granffurt a. M. Dr. ß. o. ©iefe. 


&U gemeine Sozialpolitik^ 


©ie Sogialpolitif auf bem fKegettSbnrger Katßoltfetrtage. 

©ie ©eneraloerfammlungen ber Katßolifen ©eutfchlanb», beren 
51. in ber oergangenen VBocße in SRegenSburg tagte, ßaben oon 
jeher auch ber fogialen grage ben ihr gufommenben SRaum gewährt. 
Eingeleitet würbe bie gange bieSjäfjrige ©agung burth einen itn* 
pofanten geftgug ber fatholifcßen Männer-, Arbeiter* unb ©efetten* 
oereine, beren fieß über 300 beteiligten, ©ie ftch anfdjließenben 
fünf Varatteloerfammlungen ro aren überfüllt; bie geftßatte, in ber 
bie $auptoerfammlung ftattfanb, war allein oon 7000 ^erfonen 
befueßt. 3n berfelben fpraeßen (rof. £>ügenreiner*2Bien über 
ba» ©hema: ©ie Arbeiterfrage im Verhältnis gu Religion unb 
Sittlicßfeit, unb Arbeiterfefretär Königbauer*Müncßen über „ben 
SRufcen ber fatßolifcßen Arbeiteroereine auf geiftigem, ftttlicßem unb 
materiellem ©ebiet". ©er Vorftßenbe ber Verfammlung, Ab» 
georbneter Dr. Scßäbler, fpraeß gum Schluß über ben Ausbau 
ber fogialen ©efeßgebung: Auf bem ©ebiete ber Sogialreform 

S be e» feinen Stittftanb, noeß weniger SRüdfcßrüt. Stetiger gort* 
ritt muffe bie ßofung fein. Vefonber» müffe bie Sicherung unb 
Erweiterung be» Koalition»rechte» errungen werben. E» fei er* 
freulicß, baß ber granffurter Kongreß ber cßriftlicß-nationalen 
Arbeiter ©eutfcßlanb» naeß biefer SRicßtung hin einen fräftigen An* 
ftoß gegeben fyabe unb feine gorberungen aueß bei ber Regierung 
nitßt ungeßört geblieben feien. SRebner betonte namentlich auch bie 
ÜRotwenbigfeit ber fogialen Schulung ber Arbeiter. 

3u ihrem eigentlichen S^ccßte fam bie Sogialpolitif erft in ber 
britten gefcßloffeneit ©eneraloerfammlung, beren gaßlreicßer Vefucß 
ba» große 3ntcreffe an ben ß^r oerßanbelten fogialen Anträgen 
bewies. 3 ur Annahme gelangten u. a. folgenbe SKefolutionen: 

gür ben Äaufmannßßanb würben brei 9tefoluttonen ange¬ 
nommen, oon benen bie erfte bie fatholijcßen faufmännifeßen Vereini¬ 


gungen, bie zweite bie beutfeßen fatßolifcßen faufmännifeßen Vereint* 

§ ungen im AuSlanb empßeßlt. ©ie britte Aefolution wünfeßt im 
Entereffe ber Erhaltung unb Kräftigung namentlich be» mittleren unb 
Heineren ÄaufmannSftanbe», baß neben ben erfreulicher Seife fort* 
feßreitenben gefeßgeberifeßen SÄaßnaßmen eine energifeße Selbftßilfe in 
Scßußoereinigungen, Eenoffenfcßaften unb Einrichtungen gum 
umfaffenberer Vilbung be» faufmännifeßen 9iacßwu(hfe» einßergeße. 3 U 
gunften be» ©anbwerferftanbe» trat bie ©eneraloerfammlung in 
einer bifonberen Vefolution energtfcß für bie Seiterfüßrung ber §anb- 
werfer-Sogialreform ein, unter tunlidjfter Verüdfnßtigung ber Vef^lüffe 
ber organifierten ©anbwerfer. ©abei betonte fie oon neuem aber auch 
bie $flidßt ber $anbwerfer, fteß bie Vorteile be» fcanbwerfergefeße» 
meßr wie bisher gunußen gu maeßen. Sie forberte bie $anbroerfer auf, 
fteß namentlich aueß in ©enoffenfeßaften bie Vorteile ber mobernen Ent» 
widelung gu fteßern, fuß überall gu organifieren unb aufguflaren. Eine 
weitere Slefolution wünfeßt bie görberung ber Veftrebungen ber 
Vrioatbeamten, fteß bie Vorteile ber fogialen Verftcßerung gu oer* 
feßaffen, unb erblicft in ber oon ber AeicßSregterung gemachten gufage, 
bie Ergebntffe ber Umfrage amtltcß bearbeiten gu wollen, eine ©ewäßr 
bafür, baß rußige», facßlicße» unb einmütige» Streben bie $riatbeamten 
gum ermünfeßten $\tlt füßren wirb. 

©er Arbeiterfrage würbe eine Steiße oon Vefolutionen ge* 
wibmet, bie alle eine oorgefeßrittene-moberne Auffaffung oon ben 
Vebürfniffen ber inbuftrieuen ßoßnarbeiterfcßaft erfennen laffen. 
Empfohlen würben bie fatßolifcßen Arbeiteroereine unb beren 
Ausbau, ferner bie Errichtung unb tatfräftige görberung oon 
Arbeiterfefretariaten, welche bie Unterftüßung ber Arbeiter 
burd) unentgeltliche AuSfunftSerteilung, fowie bureß Uebernaßme 
notwenbiger Vertretungen begweefen, gang befonber» bureß agi* 
tatorifeße ©ätigfeit für bie Ausbreitung unb Stärfuna ber cßrift* 
ließen Arbeiterbewegung wirfen. ©ie ©eneraloerfammlung 
begrüßt ferner bie auf bem im Dftober 1903 in granffurt ab* 
gehaltenen beutf^en Arbeiterfongreß eingeleitete eßrifttieß* 
nationale Arbeiterbewegung unb empfiehlt ben fatßolifcßen 
Arbeiter* unb ©efettenoereinen unb ben cßriftlicßen VerufSoereinen 
ber Arbeiter, fie eifrigft gu unterftüßen. Sieben ben Arbeiter¬ 
oereinen wirb inSbefonbere bie ©rünbuna oon Arbeiterinnen¬ 
oereinen angeregt, beSgleicßen bie ©rünbung oon Arbeiterinnen* 
ßofpigen unb ^auSßaltungSfcßulen. 

3ur SSoßnungSfrage naßm bie ©agung folgenben Ve* 
fcßluß an: 

Vei ber ßoßen Vebeutung be» Soßuung»wefen» legt e» bie 
Katßolilenoerfammlung allen VeteiUgten, ben einzelnen, ben größeren 
gabrifanten, befonber» aber audß ben VoIfSoertretungen, ben ©emeinben 
unb StaatSoerwaltungen bringenb naße, baßin gu wirfen, baß bie 
unteren unb mittleren Klaffen be» Volle» in ftäbtifeßen unb inbuftrietten 
Anftebelungen in waeßfenbem IRaße Soßnungen erhalten, bie nießt nur 
ben Anfprucßen ber ©efunbßeit unb Sittlicßfeit genügen, fonbern biefen 
Klaffen auch wirtfcßaftlicß erfeßwingbar finb. 3 U biefem 3mede finb 
fowoßl bie SKittel ber Selbftßilfe anguwenben, aber au^ umfaffenbe 
oermaltungSrecßtlicße, gefeßgeberifeße unb ßnangielle STOaßnaßmen oon 
Staat unb ©emeinbe gu erftreben. ©ie ©eneraloerfammlung ermuntert 
bie Katßolifen, an biefen fo überau» wießtigen Veftrebungen aueß 
weiterhin wtrffamen Anteil gu neßmen, unb maeßt auf ben im Oftober 
biefe» gaßre» in granffurt am Stain ftattßnbenben allgemeinen beutfeßen 
SBoßnungSfongreß empfeßlenb aufmerffam. 

Enblicß würbe noeß ber für bie Sogialpolitif fo wießtigen 
VolfSbilbung gebaeßt unb gur görberung berfelben bie ©rün¬ 
bung oon VoIfSbibliotßefen, Errichtung öffentlicher ßefeßatten unb 
Einrichtung oon ßefegirfeln fowie Veranftaltung oon Volf»* 
bilbungSabenben unb öffentlichen Vorträgen angeregt. 

Vefonbere» Sntereffe erregte aueß in SRegenSburg wieber bie 
©eneraloerfammlung be» VoIfSoerem» für ba» fatßolifcße 
©eutfcßlanb, biefer maeßtootten unb immer meßr beachteten 
fogialen ©efamtorganifation ber beutfeßen Katßolifen unter bem 
Vorftfce feine» erften Vorfißenben gabrifbefifcer Vranbt»* 
9R.*@labbacß, ber gu weiterer Vhtarbeit an ben fogialen Aufgaben 
ber beutfeßen Katßolifen aufforbete. (Vgl. ben Vericßt Sp. 1283). 

VHe bie bieSjäßrige ©eneraloerfammlung unter bem 3 e i<h c n 
ber Sogialpolitif begonnen, fo flang fie aueß m ißrec leßten großen 
öffentli^en Verfammlung au» in einer großen SRebe be» ©eneral* 
bireftor» Dr. (ieper*&.*©labbacß über bie ©runbfäße ber 
cßriftlicßen Sogialpolitif. SRebner betonte bie Einig feit ber 
beutfeßen Katßolifen im Vefenntni» gur SRotwenbigfeit praftifeß- 
fogialer SReformarbeit unb bie Erfolge, bie biefe in unermübHcßer 
Kleinarbeit bereit» errungen habe, ©ringenb notwenbig fei für 
bie 3ufunft bie Vermehrung ber Mitarbeiter an bem fogialen 
Veformwerfe namentlich au» ben gebilbeten Stänben. $ier gelte 
e» oor allem aud) -fogiale» Verftänbni» gegenüber ben interfon* 
feffionetten VerufSoereinen unb ©enoffenfeßaften ber Arbeiter gu 
weden. Vefonber» feßarf wanbte er fieß gegen bie ftßroffe Ab» 
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leßnung maßooller Forberungen djriftlicher ©ewerfRhaften ober gar 
ben AuStrittSgwang burc^ chriftliche Unternehmer unb £anbwerrer. 
3e mehr bie gegenfeitige Anerfennung unb Unterftüßung ber he* 
re<htigten Veftrebungen unter ben einzelnen ©tänben gunehme, 
werbe bie fogiale Tätigfeit ber beutfdjen $atolifen noch größere 
Erfolge erringen gur Erfüllung ber $uiturmiffion beS ©hriftentumS. 

TaS offene VefenntniS ber ©eneraloerfammlung ber Äatßolifen 
TeutRhlanbS gu ben Aufgaben einer fortgeRhrittenen ©ogialrefonn 
wirb jeben greunb berfelben mit aufrichtiger Freube erfüllen. Ter 
VoIfSoerein für baS fatholifche Teutfcßlanb ift nachgerabe ein 
fogialer Vtodhtfaftor geworben, an bem weber Regierung noch 
öffentliche Meinung achtlos oorbeigehen fönnen. 

Ter VolfSberetn für baS fatholifche Tcnifdjlanb erftattete auf 
feiner ©eneraloerfammlung gu VegenSburg am Tienftag, ben 
23. Auguft ben Jahresbericht für 1903/1904. Ter VoIfSoerein, 
oornehmlith eine ©rünbung SBinbthorftS, blieft nunmehr auf eine 
oiergehnjährige Tätigfeit gurücf (oergl. ,,©og. Pr." X., ©p. 1—5). 
©eine 3entralfteüe ift in 3ß.*©Iabbach (SR^Io.). 

„Ter VoIfSoerein will," fo RRretbt ber 3ahr*S&ert<ht, „eine aß* 
umfaffenbe fatßoIiRh-fogtale VoIfSberoegung in bie ©ege leiten. 3 U 
ollen grofeen fogialen fragen ber ©efeßgebung wie ber genoffenfdjaft- 
liehen ©elbfthülfe unb ber gemeinnützigen Tätigfeit nimmt er Stellung, 
um ber Sßaffe ber beutfrfjen Äatholifen wie im eingelnen ben oerRhie- 
benen ©tänben bie rechten ©ege gu weifen unb Re oor falfd^en gielen 
unb ©egen gu warnen. ©r will bie grobe fogiale unb apologetifche 
ftortbilbungsRRule fein, in ber jung unb alt ftch fchulen unb ergießen 
fann gu prattifdj-fogialer Arbeit im ©eifie beS ©hriftentumS. Tabei 
fommt jeber ©taub gu feinem Rechte. Aße ©tänbe aber füllen bie 
©inigteit hochhoUen bei ber energifdjen Verfolgung ihrer wirtfchaftlichen 
Sntereffen." 

Ter Verein gählte ©nbe 3uni 1904 400 000 Sßitglieber unb 
gehört fomit gu ben größten fogialpolitifchen Vereinigungen. Tie 
Viitglieber oerteilen Reh über gang Teutfcßlanb, am gahlreichften 
auf baS weftlidje unb fübliche Teutfcßlanb. ©r will hmiptfüblich 
fogialpolitifche AuffläruitgS* unb ©rgießungSarbeit leiften unb oer* 
legt Reh in erfter ßinie auf eine weitgehenbe ©djriftenoerbrei* 
tung. 3m VerichtSjahre würben inSgefamt 6,9 9Kiß. TrucfRhriften 
oerfanbt, barunter 3,2 2Jtiß. £efte ber VereinSgeitRhrift unb 1,74 SRiß. 
Flugblätter. SnSgefamt Rnb bisher oom iBoIfSoerein 55,4 SJfiH; 
©Triften oerbreitet worben, barunter 25 2Jtiß. (©ratis*) Flugblätter. 
Tie fatholifche ^ßreffe unterftüßt er burch bie ,,©ogial*©or* 
refponbeng", bie wöchentlich 5—7 ßeitartifel fogialpolitifdjen unb 
allgemein ooifSmirtfchaftlichen SnhaltS bringt unb wöchentlich an 
360 Vlätter gum foftenlofen Abbrucf oerfanbt wirb. VolfS* 
oerfammlungen würben im oerfloffenen VerichtSjahre über 1900 
abgehalten. Tie fogiale AuSfunftSftelle erteilte wieberum mehr 
als 2500 AuSfünfte; 700 würben brieflich gegeben, bie übrigen 
münblich fowie burch foftenlofe leih weife Ueberfenbung oon unter* 
richtenben ©chriften, Auffäßen, SRufterftatuten unb plänen. Tie 
fogialwiffenfchaftliche Vibliotßef an ber 3cntralftefle beS VoIfS* 
oereinS lieh im VerichtSjahre foftenloS unb portofrei über 3000 
Vutmnern (Vücher, VroRßüren, ©tatuten ufw.) an SRitglieber beS 
VolfSoereinS gur mehrwöchentlichen Venußung aus. 2Bte in ben 
früheren 3ahren fanb oon Auguft bis Dftober 1903 ein 2V2monat* 
lieber großer oolfSwirtfchaftlicher unb apologetischer SfurfuS gu 
5R.*®Iabbach ftatt; an bemfelben nahmen 47 Arbeiter unb ©efeflen 
teil, äßehrere ber auSgebilbeten Arbeiter wirfen als Arbeiter* 
fefretäre, bie übrigen an h er °<ttragenben ©teilen ber chriftUchen 
Arbeiterbewegung. Vach bem ßßufter biefer Äurfe ift befanntlich 
auch in Verhn oor furgem ein Arbeiter-AuSbilbungSfurfuS oom 
©efamtoerbanb eoangelifdjer Arbeiteroereine mit gutem ©rfolge 
oeranftaltet worben. Augenblicflich Rnbet an ber 3entralftefle in 
3R.-©labbach wieberum ein großer oolfSwirtfchaftlicher 5hirfuS ftatt, 
ber oon etwa 50 Arbeitern unb ©efellen aus allen Prooingen 
TeutRhlanbS unb auch aus bem AuSlanbe befugt ift. Vebenßer 
wirb gu ©nbe biefeS unb Anfang nächften 3ßonatS ein 14 tägiger 
fogialer FcrienfurfuS laufen, ber namentlich mehr für gebilbete 
Greife beftimntt ift unb gu bem Rhoit gahlreidbe 3JieIbungcn oor* 
liegen. Sehnliche 5?urfe, wie bie obigen, bie jeboch ihre Teilnehmer 
bas 3<*hr $inburd& nur an eingelnen SöochentagSabenben ober an 
©onntagen oereinigen, würben auf Anregung beS VolfSoereinS in 
ben oerfchiebenften ßanbeSteilen oon Arbeiter* unb ©efeßenoereinen 
gegriinbet ober, wo biefe fehlten, oon ben ©efchäftSfüRrern beS 
VolfSoereinS gegriinbet unb geleitet. 9ßit Unterftü(jung beS VolfS» 
oereinS Rnb in Snbuftriegentren bisher 33 fogenannte VolfS* 
bureauS errichtet worben, bie für geringen Entgelt ober foftenloS 
?luSfunft erteilen unb etwa notwenbige ©chriftftücfe anfertigen in 
Fragen ber HrbeiteroerRcherung, beS SlrbeiterfchupeS, &ietS*, 


©teuer* ufw. Angelegenheiten. Vach Drten, in beren Välje fein 
VolfSbureau befteht, erteilte bie ©ogiale AuSfunftSftelle in 9R.*©lab- 
badj in Fraßen ber ArbeiteroerRcherung in 538 Fäden fchriftlich 
Vat unb AuSfunft. $ie 14 fatholifchen Arbeiterfefretariate, 
welche auch für bie Förberung beS VolfSoereinS burch Ausbau 
ber Drganifation, Abhaltung oon Verfammlungen, ©rteilung oon 
AuSfünften tätig waren, würben oon ben in Vetracht fommenben 
©efüonen beS VolfSoereinS geförbert unb entfalteten eine gebeih* 
liehe Tätigfeit, ©ine Angahl praftifdh fogialer Veranlagungen im 
©inne beS VolfSoereinS erhielten gum Teil namhafte Unterftüfeungen; 
ferner mar er SKitglieb ober ftanb er in näherer Vegiehung gu faft 
allen größeren fogialpolitifchen Vereinigungen beS 3n* unb Aus* 
lanbeS. ©o fteÖt fich ber VolfSoerein für baS fatholifche Teutfdj* 
Ianb als eine machtoolle Drganifation bar, bie burch ihre praftifch* 
fogiale Tätigfeit an oielen Orten bem Vorbringen ber ©ogialbemo* 
fratie ©inhalt geboten hat, anbrerfeits burch ihre ©inmirfung auf 
bie öffentliche Vteinung bie ©ogialreform oorwärtsbrängt. T)er 
Verein hat,-wie ber Jahresbericht befonberS h^roorhebt, bie all* 
emeine Aufmerffamfeit aller Parteien auf Reh gelenft, befonberS 
er ©ogialbemofratie, bie ihn mieberholt als ihren rührigften unb 
einflußreichften ©egner begei^nete. Auch bie VegierungSbehörben 
®eutfd^lanbS oerfolgten mit Achtung fein ©irfen. Tiefer groß* 
artigen fogialpolitifchen Drganifation unb erfolgreichen Arbeit beS 
fatholifchen VolfSoereinS h a & en coangelifdß-firchlichen Greife 
bisher ©benbürtigeS nicht entgegen ju ftellen. Vorbilb aber 

foHte für bie oerfchiebenen eoangelifch*fogialen ©ruppen unb bie 
eoangelifdjen Arbeiteroereine ein Anfporn gu gleichen ßeiftungen 
fein, ©in ebler SBettftreit ber beiben ßager beS djriftlid)»fogialen 
TeutfchlanbS um bie Rttliche unb wirtfchaftliche Hebung ber Vtaffen 
fann uns nur oorwärts bringen. 

$a£ italieuifchc Arbeitsamt hat einen neuen darnach* gu feinem 
Dtenftbereich erfahren. Ter gefamte AufRchtSbienR über bie grauen- 
unb 5Hnberarbeit in ©ewerbe unb Sergbau ift oom ©eneralinfpeftorat 
für ^u^uftrie unb $anbel am Juli 1904 an bas Arbeitsamt über¬ 
gegangen. Von bem entfprechenben VerwaltungSfonbS ber ©ernerbe- 
infpeftion oon 80 000 Sire ftehen nunmehr 25 000 bem Arbeitsamt gur 
Verfügung. 


Atbetterberaeguttg. 

Ter 3®tenatiimale ©ogialiftenfongreß. 

Ter fogialpolitifche ©rtrag beS Amfterbamer 3nternationalen 
©ogialiftenfongreffeS, ber oom 14.—20. Auguft getagt hat, ift nicht 
befonberS groß. Tie Frage ber internationalen Tartif ber fogial* 
bemofratiRhen Parteien hat bieSmal bie ©emüter am meiften be* 
fchäftigt. Vei ben großen Tebattcn über biefe Frage, bie bie 
ÄommifRon 3 l /-2 T^age unb baS einen Tag befchäftigt 

hat, geigte Reh, baß bie Taftif oon 3auröS unter Umftänben burch 
eine ftompromißpolitif mit bürgerlichen Parteien für bie |>ebung 
ber Arbeiterflaffe Vorteile gu erreichen, in ber internationalen 
©ogialbemofratie gar nicht bie Ablehnung gefunben hat, wie man 
Dielfach glaubte. Tenn bei ber Abftimmung würbe ein Ver* 
mittelungSoorfchlag Abler-Vanberoelbe, ben felbft SaureS Rhließlidj 
mitmachte, mit ©timmengleichhcit (21 gegen 21) abgelehnt. Tabei 
hatten bie fleinen Völfer mit hö<hR ß nS einem fogialiftifchen tlub, 
wie ©erbien unb Vulgarien ufw., ebenfo oiel ©timmrecht wie 
Franfreich, Teutfdjlanb, ©nglanb. Vei ber Abftimmung über bie 
Önoerföhnlichfeit proflamierenbe TreSbener Vefolution enthielten 
Reh bie michtigften Völfer, wenn Re nicht (gu 5) bafür ftiinmten. 
SBenn bie TreSbener Vefolution fchließlich angenommen worben 
ift, fo fann hoch feine Vebe baoon fein, baß Re für bie gufünftige 
Taftif irgenb welche Vebeutung hat. Tie bur<hf<f)lagenbe ©tim* 
mung bei ben ©chweigern, §ouänbern, Velgiern, Täticn ufw. war 
bie: man muß gwar mit ben ^ompromiffen mit bürgerlichen Par¬ 
teien ungeheuer oorRchtig fein, baß man nicht gu furg babei fommt; 
aber prinzipiell abgulehnen Rnb bie Vünbnifje nicht. Ter Vefud; 
ber internationalen Kongreße ift beShalb für bie TeutRhen gang 
heilfam, weil fic mit Parteigenoffen gufammenfommen, bie in ihren 
ßänbern nicht unter bemfelben Trucf ftehen wie in Teutfdjlanb 
unb beShalb für baS Aufgeben ber reinen DppoRtion empfänglicher 
Rnb als bie TeutRhen. 

Von fogialpolitifchen Tebaiten traten in ben Vorbergrunb bie 
Verhaitblungen über bie Arbeiteroerficherung. 2ßoIfenbußr 
gab ben Veridjt über bie ^ommifRonSbcratung. TaS beutfehe 
Vorbilb biente im aßgemeinen als VJufter, unb es war bemerfenS* 
wert, wie bie beutfeßen Telegierlen troß aßem, was fie an ben 
beutRhen VerRtherungSgefeßen auSgufeßen hail eit / ^ach im aßge- 
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meinen ißren ßoßen SBert anerfannten. Tie Befolution meidet aber 
in einigen fünften non bem beutfcßen Borbilb ab. Sie oerlangt 
bet Sllterd*, Snoalibitäts-, SBitroen* unb SBaifenoetficßetung bte 
Koftenbedfung burch ben Staat, unb groar burch birefte Steuern 
nom Bermögen, Einfommen unb Erbfcßaft. SJlan hat biefen 
SRobuS gewählt, um gu oerßüten, baß, roenn bie Arbeitgeber bte 
Koften allein tragen rnüffen, fie biefe einfach am £oßn abgieben. 
2Ran fagte ließ auch, baß ber gange Staat Vorteil hätte non ber 
Tätigfeit unb Schaffenskraft ber Arbeiter unb beSßalb bafür auf- 
fomnten muffe, wenn ber Arbeiter franf, alt unb fcßroacß geworben 
ift ober feine Öamilie ben Ernährer nerloren bat. dagegen fott 
bei ber Unfall- unb ArbeitSlofenoerficßerung in erfter ßinie ber 
Unternehmer gablen, weil entroeber ber eingelne ober ba$ gefamte 
Unternehmertum eine geroiffe Schulb an ben Unfällen unb ber 
ArbeitSlofigfeit hat wnb roeit ferner ber Unternehmer gan$ anberS 
an ber UnfaHoerßütung unb ber Befdßäftigung ber Arbeiter auch 
in fcbrnierigen 3 e ^ cn intereffiert ift, roenn er finangiell in 9Rit- 
leibenfchaft gegoaen roirb. Btolfenbußr roieS barauf hin, baß im 
3aßre 1902 baS Unternehmertum in Teutfcßlanb groar 451 Millionen 
2Rarf für Arbeiteroerficherung aufgebracht hätte. Aber bie Aus* 
aben für ben einzelnen Arbeiter feien troßbem nicht ßocß. Krupp 
abe in biefem 3aßre 800 000 J( für bie Arbeiter aufgebracht 
bieS mache, auf ben eingelnen Arbeiter oerrechnet, nur 2,7% beS 
ßoßneS aus. Er führte ben AuSfprucß Dr. BöbiferS an, baß bie 
BerficßerungSbeüräge in Teutfcßlanb einfach als ein Seil beS ßohneS 
gebucht roürben, unb bie ßößne in ®eutfcf)Ianb feien nicht ßocß. 
SRoIfenbußr oerlangte für Teutfcßlanb ßauptfäcßlid) nocß eine Ber- 
einheitlichung ber Arbeiteroerficherung. Er fcßloß bamit, baß burd) 
bie oerfcßiebenen Berficßerungen für ben Arbeiter eine Art Ejifteng- 
minimum gefiebert roerbe, oiel beffer als burd) bie unburchführbare 
gorberung beS aRinimalloßneS, bie man 1900 in $ariS auf* 
gefteQt hat. 

3n ber TiSfuffion rourben nur einige Heine nebenfächliche 
AuSftellungen an ber Befolution gemacht. 3 um erften SRale 
ftimmten bie Eitglänber, oon benen mehrere bebeutenbe ©einer!» 
feßaften oertreten roaren, ber obligatorifchen Arbeiteroerficherung gu. 
9htr hatten fie einige Heine Bebenfen. Sie roaren g. S. ber Mei¬ 
nung, eS fei nicht Har auSgebrücft, baß für bie Unfälle allein bie 
Arbeitgeber aufjufommen hätten, roie baS nach bem englifcßen 
Haftpfücßtgefeß oer Satt fei. $8ir bringen nunmehr bie Befolution 
im ©ortlaut, roie fie mit 23 gegen 6 Sftationalftimmen angenommen 
roorben ift: 

Erwägung, baß bie Arbeiter in ber fapitaliftifihen ©efeUfcßaft 
in ber Siegel nur fo fargen ßoßn erhalten/ baß btefer !aum gur Se- 
frtebtgung ber notroenbigen ßebenSbebürfniffe roäßrenb ihrer Tätigfett 
langt, fo baß fie in Rot unb Elenb oerfinfen, roenn fie oerhinbert finb, 
ihre ArbeitSIraft gu oerroerten, fei eS bureß Kranfheit, Unfall/ 3noaltbttät, 
Älter ober ArbeitSlofigfeit, — roeibltche Arbeiter auch burch Scßroanger- 
fdßaft ober SRutterfcßaft, 

in fernerer Erwägung, baß jeher SRenfdjj ein Redjjt auf Ejifieng 
unb bie ©efeüfcßaft ein 3ntereffe an ber Erhaltung ber Arbeitskraft 
hat, muffen Einrichtungen gefeßaffen roerben, roeldhc bte Rot ber Arbeiter 
unb ben ßierbureß ßetoorgerufenen Verfall ihrer ÄrbeÜSfraft oerhinbern. 

3n ber fapitaliftifcßen ©efeüfchaft fann bie« am beften burch eine 
roirffame Arbeiter-BerficßerungSgefeßgebung erreicht roerben. Sie Ar¬ 
beiter aller Sauber haben bähet Einrichtungen gu forbern, burch roeld)e 
Kranfßeit, Unfälle unb Snoalibität mögltcßft oerhinbert roerben, unb 
burch obligatorifcbe BerpcfierungSgefeße ihnen ein RecßtSanfprucß auf 
auSretcßenbe SWittel gum SebenSunterßalt unb gur ärgtlicßen Hilfe ge¬ 
währt roirb, roenn fie burch Äranfßett, Unfall/ Stwalibität, Älter, 
Scßroangerfcßaft, Sföutterfdjaft ober ArbeitSlofig!eit gehtnbert finb, ihre 
ArbeitSIraft gu oerroerten. 

Sie Äoften ber Berficßerung finb in erfter Slnie bei ber Alters-, 
Snoalibitäts-, Citroen- unb SSaifenoerficßerung burch birefte Steuern 
oom Bermögen, Einfommen unb Erbfihaft progreffio gu tragen, ffio 
bieS nicht gefeßießt, roerben bie Beiträge, aud) roenn fie oon ben Unter¬ 
nehmern gegahlt finb, ftets einen Seil oeS Arbeitslohnes in Änforucß 
nehmen. ES ift baßer Aufgabe ber Arbeiter, biefen fioßnoerlufi Durch 
Stärfung ihrer geroerffcbaftlidjen Drganifation auSgugleichen. 

Sie Arbeiter muffen forbern, bafi biefe SSerficherungSeinrichtungen 
unter bie Selbftoerroaltung ber SSerficherten geftellt unb bafi für ein- 
hetmifdje roie auSlänbifche Arbeiter aller Stationen ein unb biefelben 
Seftimmungen getroffen roerben." 

Sie Srage beS ©eneralftreifs ift eilt alter ßabenhüter ber 
Sfongreffe. 9Jur bie grangofen erwärmten fi<h für bieS Kampf¬ 
mittel, mit bem man feine SJtocht geigen, baS 33ürgertum etn- 
fchüchtern unb bie fogiale 9leDolutton einleiten fönnie. Aber 
fchliefilid) nahm man hoch eine SRefolution an, bie ben Politiken 
Streif gur Abroehr ber SSerminberuna oon 8olfSrechten unb gur 
©rfämpfung neuer guläfit. 3ür Seutfchlanb fprach fich ber 2Reid)S» 
tagSabgeorbnete Schmibt oom fünften berliner SBahlfreiS bahin 


aus, bafi bie ßiebhaberei für ben ©eneralftrei! hochftsns bei ein 
par ßeuten in Berlin oorhanben fei, bie gar feine Stolle fpielten. 

Betreffs ber SJlaifeier blieb afteS betm alten. Sie Stage 
ber Krufts rourbe groar anaefchnitten. Es rourbe auch e ^ ne lange 
Stefolution gegen bie oon oen Srufts brohenben ©efahren an¬ 
genommen. Aber gu einer eingehenben Befprechung blieb feine 3*it. 

3m gangen leiben bie Snternationalen Sogialiftenfongreffe an 
einer Ueberfülle beS Stoffs, fo bafj bie eingelnen ©egenftänbe oiel 
gu roenig grünblich erörtert roerben fönnen. #. Kötfdjfe. 


internationale geroerffhaftliche Konferenzen ber SRetaff-, ©olg* f 
SrattSport- nnb Sabafarbeiter, foroie ber fogialbemofratifchen $anb= 
lungSgehilfen haben gugleich mit bem internationalen Sogialiften- 
fongrefi in Amfterbam ftattgefunben. lieber bie SHetaflarbeiter» 
fonfereng ift bereits in ber lebten Stummer berichtet roorben. Ebenfo 
roie oon ben 3JieiaHarbeitern rourbe auch oon ben 6olg» unb 
Transportarbeitern (Seeleuten, Hafenarbeitern, Etfenbahnern, 
Straßenbahnern unb fonftigen Transportarbeitern) beßhloffen, ben 
Siß beS internationalen Sekretariats oon Englanb nach $)eutfdj* 
Ianb gu oerlegen, unb groar nach Stuttgart unb Hamburg. Es 
hat fomit ben Anfchein, als ob bie güßrung ber internationalen 
©eroerffchaftsberoegung immer mehr oon Englanb auf bie mehr 
unb mehr erftarfenben beutfehen geroerffchaftlichen 3*nfraloerbänbe 
übergeht. Smmerhin hanbelt eS fich bei biefen internationalen 
Berbinbungen nur um fogialbemofratißhe, auf bem Boben beS 
KlaffenfampfeS ftehenbe ©eroerffchaften, in welchen außerbem noch 
oiele BteinungSoerfchiebenheiten befteßen. ES hapert auch nod^ fehr 
mit ber gegenfeitiaen Berid^terftattung unb mit ben BunbeSbeiträgen. 
Db bie oeutfihe Berroaltung ber brei internationalen Unionen mehr 
3ug in bie Sache bringen roirb, fleht bahin. Teutfihe unb Eng¬ 
länder gerieten auf ben Konferengen roieberholt hart aneinanber. 
Ter bisherigen englifdben Leitung beS internationalen TranSpori- 
arbeüeroerbanbeS rourbe g. B. beutfeherfeits „totale Unfähigfeit" 
oorgeroorfen. Auf ber Konfereng ber Tabafarbeiter, bie oon 
ben Tabafmonopollänbern Öranfreich, Defterreich unb Stalien nicht 
beßhieft roar unb auf ber bie Teutfchen bie weitaus ftärffte Drgani- 
fation aufroiefen, rourbe befihloffen, baß ber internationale Tabaf- 
arbeiterbunb auch politifche (fogialbemofratifche) Betätigung ber 
Arbeiter für notroenbig erachte. — Tie Konfereng ber fogialbemo* 
fratifdEjen HanblungSgeßilfen roar nur aus Teutfdjlanb, Defter- 
reich, Hallanb unb Stalien befeßieft. AngefichtS ber Schwäche ber 
Drganifationen rourbe oon ber Errichtung eines internationalen 
Sefretariats Abftanb genommen unb nur eine AuSfunftSftelle in 
Hamburg, bie oom Borftanb beS 3 cn fraloerbanbeS ber fogial- 
bemofrattfehen beutfehen HanblungSgehilfen oerroaltet roerben foff, 
geraffen. 

Ter ArbeüSfatttpf itt ber Berliner Btetaüittbttßrie, ber jeßt 
runb 1400 Former unb ©ießer umfaßt, ift in baS Stabium ber 
Berhanblungen eingetreten. Auf Borfcßtag ber Arbeiter haben fich 
bie Arbeitgeber ber 27 in Örage fommenben Eifengießereien bereit 
erflärt, in einer aus Bertretern beiber Parteien gufammengefeßteit 
Kommiffion über bie Beilegung ber feßroebenben Tifferengen gu 
beraten. ES muß jeboeß auSbrücHicß betont werben, baß nur 
bie Arbeitgeber als ©ießereibefißer, nießt als Btitglieber bei SRetaH- 
inbuftriellen-BerbanbeS in Örage fommen. Aucß oon feiten ber 
Arbeiter befteßt baßer bie geroählte Kommiffion auS Arbeitern ber 
burdf) ben AuSftanb betroffenen Betriebe, roäßcenb Bertreter ber 
Arbeiterorganifation nießt anroefenb finb. Eine urfprünglicße baßin* 
geßenbe gorberung haben bie Arbeiter fallen Iaffen. Eine erfte 
Berßanblung ber beiberfeitigen Kotnmiffionen ßat am 26. Auguft 
ftattgefunben. Hurtü Ut eine enbgültige Einigung noeß nießt gu- 
ftanbe gefommen. Heber bie gorberung ber Arbeiter auf Begaß* 
tung ber SSartegeit bei Betriebsftörungen unb Entfcßäbigung ber 
Ueberftunben, foroie über ben Bank betreffenb bie Entlaffung oon 
Formern, bie in ber Söocße unter 24 M. Arbeit bei 30 <AL Ein- 
formungSroert ßerfteüen, fonnte eine Uebereinftimmung nidßt ergielt 
roerben. 3 U lebhaften Erörterungen fam eS bei ber Sfrage über 
bie Bitbung einer ScßlicßtungSfommiffion. Ter Borfcßlag ber 
Arbeiter lautet hier folgendermaßen: 

„3ur Ueberroacßung btefer Beretnbarung, gur Berßütung oott 
Streifs unb Auswertungen ift bis gum 1. Dftober 1904 eine paritättfeße 
ScßlicßtungSfommiffion unter bem Borfiß eines Unpartetifcßen gu hüben. 
Tie ScßlicßtungSfommiffion foü fieß gufammenfeßen aus fünf Arbeit¬ 
gebern unb fünf Arbeitneßmern." 

Tie Arbeitgeber haben ßiergu erflärt, bie Sftage ber Schaffung 
einer ScßlicßtungSfommiffion gum Ausgleich oon Tifferengen ufro. 
nießt nur für bie ©ießereien, fonbern für bie gange Berliner 
BtetaHinbuftrie fei itt ißren Kreifen fdßon feit ungefähr einem 
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Biertdjaßr erörtert worben, bis jeßt inbeffen noch meßt gunt Ab» 
fcßluß gefomtnen. Bringip feien fie für bie Äommiffton; gur 
Untergeicßnung biefeS ißaffuS über bie Sföpfe ber übrigen SDtetaE» 
inbuftrieEen ßinroea aber feien fie ni<ßt fompetent. lieber baS bis» 
ßerige Ergebnis ber Berhanblungen würbe in einer Öortner» 
oerfammlung am 27. Auguft Beließt erftattet. Auf ©runb beS 
Berichts würbe in ber Berfammlung eine SRefoIution beS SnßaltS 
befcßloffen, baß man bereit fei, gunäcßft auf bie Bewilligung ber 
noch ftrittigen fünfte gu oergidjten, wenn eine ScßlicßtungS» 
fommiffion in beut oben erwähnten Sinne guftanbe fornnte. 
tiefer füllten bann bie erwähnten Streitpunkte gur enbgültigen 
Erlebigung überwiefen werben. Äomrnt bie ScßlicßtungSfommiffiou 
guftanbe, fo ermächtigt bie Berfammlung ihre Bertreter enbgülüg 
ben Sag ber SBieberaufnabme ber Arbeit gu beftimmen. Auf 
biefer BafiS würbe am 30. Auguft eine Bereinbarung gefcßloffen unb 
am 31. Auguft bie Arbeit in ooEern Umfang wieber aufgenommen. 

<£itt Borpoß aegen baS ÄoalitionSrecht ift baS Borgeben 
ber Arbeitgeber in oen Sarbenfabrifen oorm. Öriebt. Baper u. So., 
Elberfelb unb fieoerfufen, gegen ihre Arbeiter gelegentlich beS Aus» 
ftanbeS in ihren Sabrifen („Sog. B*ajiS" Sp. 1283). Ser Aus» 
ftanb an unb für fid) feßeint fo gut wie beenbet gu fein. SBäßrenb 
nach ^ en Angaben ber Arbeiterpreffe oon 3000 befcßäfiigten Ar» 
beitem 2700 bie Arbeit niebergelegt hatten, gibt bie Betriebsleitung 
in ber „Dplabener 3ritung" eine Aufteilung, wonach oom 22.3uli, 
bem Sage ber Streiferflärung, bis gum 5. Auguft 483 Arbeiter 
bie Arbeit niebergelegt hatten, währenb in ber gleiten 3*ü 365 
neueingefteKt würben. Sie Sfirma behauptet, ben Betrieb infolge 
beS AuSftanbeS „nicht einen Augenblid" eingefeßränft gu haben, 
unb erflärt für fuß ben Streif für erlebigt. lieber bie Urfachen 
beS AuSftanbeS gehen bie Auffaffungen in beiben Barieilagern weit 
auSeiuanber. Sach ben Behauptungen ber Arbeitgeber ift ber 
Streif Iebiglicß ein politifdjeS 3J?anöoer ber Sogialbemofratie. um 
Unfrieben gmifchen Arbeitgebern unb Arbeitern gu fäen uno im 
Srüben gu fifeßen. $acß ben Angaben ber Arbeiter hanbelt eS fid) 
um einen Borftoß ber girma gegen ihre gemerffcßaftlicß organi- 
fieiten Arbeiter. Satfacße ift, unb baS gibt auch bie „Arbeitgeber» 
Leitung* gu, baß nach einer ©emerffcßaftSüerfammlung in ßeoer» 
fufen, in ber Sttißftänbe in ber Sabrif befproeßen worben waren, 

K iei Arbeiter, bie BorftaubSmitgliebcr im bortigen £nrfcß*Sunder* 
en ©emerfoerein waren, oon Der girma entlaffeu würben. Sat» 
fadje ift ferner, baß bie 0irma in einer Sfunbgebung an ihre Ar* 
beiter auSfpricßt, baß Angehörige gewerffchaftlicher Örganifationen 
„für jeßt unb für aÖe 3ulunft in fämtlichen Sabrifen ber Sfirma 
nicht mehr gebulbet werben". Satfadje ift enblich, baß ben im 
Betriebe bekräftigten Arbeitern ein Schein gur Unterschrift oorgelegt 
worben ift, wonach &i*fc öureß i^re llnterfcßrift gu betätigen haben, 
baß fie gur 3«t feiner ber ©ewerffeßaften ober Berbänbe ange* 
hören unb ihnen auch, fo lange fie in ben Öarbenfabrifen 
arbeiten, nicht beitreten werben. SaS ift alfo baS naefte 
ftoalitionSoerbot, wie es unoerblümter nicht auSgefprochen werben 
fann. Es mutet bemgegenüber feltfam an, wenn bie girma als 
eine Erweiterung ihrer „SBohlfaßrtSeinricßtungen" jebem nicht* 
organifterten Arbeiter in ihren Sfabrifen in ben QäEen ber Äranf» 
hett 50% beS SfranfengelbeS als befonberen, nach Ablauf ber 
Shranfßeit gu erbebenben 3ufcßuß auS bem UnterftiißungSfonbS be¬ 
willigt. Ser Bergleich mit „3ucferbrot unb ^ßeitfcfjc" liegt biefem 
Borgehen gegenüber wahrlich feßr nahe. Bor allem aber fällt oon 
neuem bie fiücfe in ben heutigen Beftimmungen über baS SloalitionS» 
recht ins Auge, baS mit ©efängnis biejenigen bebroht, bie anbere 
bur<h Sroßungen ufw. gwingen rooEen, einer Bereinigung beigu* 
treten, ober hinbern wollen, oon einer folgen guriiefgutreten, baS 
aber für ben analogen Satt feine Strafbeftimmung fennt, wenn 
jernanb einen anberen burch Sroßungen ^inbert, einer Bereinigung 
beigutreten. 

Qm Streif in ber ^anbtlSmarine in SRarfetfle, ber aEe klaffen 
ber hierin tätigen ^erfonen umfaßt unb jeben Berfehr ooEftänbig 
unterbinbet, ift wieber einmal (oergl. „Sog. BrapiS" Sp. 857 u. 920) 
am 22. Auguft auSgebrochen. Sie Urfache beS Streifs bilbeten neben 
politifchen Btotioen bie fjorberung ber $anbelSmatrofen ber Com¬ 
pagnie transatlantique auf Sohnergängung für Ueberftunben unb 
Sonberfaßrten, bie in ben ArbeiiSoerträgen oon 1900 unb 1902 
nicht auSreidjenb geregelt waren, unb weiterhin bie Sorberung ber 
Söder auf Entlaffung oon brei Auffehern, ber bie ©efeflfcßaft 
nidht ftattgab. Als baraufhin bie Socfer bie ©efeEfcßaft fperrten, 
beantworteten bieS bie Sachoereine ber Auffeber ißrerfeitS mit einem 
AuSftanb, bem ficb bie ftapitäne unb Dffigtere, ber fortwährenben 
„Auflehnung" ber Blannfcßaften mübe, anfchloffeit. Sarauf befchlofe 


baS Spnbifat ber Beeber, um eine entfeheibenbe Sbraftprobe herbei» 
guführeit unb bie burch bie ‘alten inscriptions maritimes rechtlich 
gebunbenen Btatrofen für immer gu unterwerfen, bie Stillegung 
unb Abrüftung ihrer fämtlichen (150) Schiffe. Sie Solge ift, bafj 
jeber Berfehr im §afen ruht unb auch übrigen $anbelSmatrofen 
fomie bie Arbeiterfategorien, bie fonft oon bem Berfehr ihre Be* 
fdjäftigung erhalten, in bie Bewegung mit hineingegogen werben. 
Sie Äohlenträger haben gleichfalls bie Arbeit niebergelegt, bie £)afen* 
arbeüer haben bem Bräfeften eine S^f* Qefteüt, binnen beren biefer 
gugunften ber Sorberungen ber Arbeiter (ad&tftünbiger Arbeits¬ 
tag mit 6 Spanes SKinitnallohn) eintreten foEe, wibrigenfafls 
fie fid) bem AuSftanbe anfchliefeen würben. Auch bie Srammatj» 
futfeher, Bäder, $eEner nehmen eine brohenbe Haltung au. 
Um ben ^oftoerfehr notbürftig aufrecht gu erhalten, finb oon 
ber Regierung gunächft ÄriegSfchiffe eingefteEt worben, eine An* 
gahl oon SranSportfdjiffen foE mit Bfatrofen bemannt werben, 
gugleich aber forbert ber ^anbelSminifter oon ben SthiffSgefeE- 
fchaften 1500 SrancS tägige @ntfd)äbigung für 9Ud)tinnehaltung 
beS ^oftbienftoertrageS. SieS bürfte bie Beeber ben BermittlungS* 
oerfuchen beS $räfibenten ber §anbelsfamtner ebenfo geneigt machen, 
wie bie Unterrebungen beS SJtarineminifterS ^eEetan mit bem ©eneral* 
fefretär beS SRatrofenfpnbifatS ber Arbeiter. And) finb bie Arbeiter 
bereit, eS auf eine Entfdjeibung beS in ben ArbeitSabfommen oon 
1900 unb 1902 oorgefehenen paritätifchen SchiebSgeridjtS, baS oor 
ber aRaferegelung mißliebiger AngefteEter einguberufen ift, anfommen 
gu Iaffen. __ 

Arbetterfd)it|. 

Befihränfnttg gefnnbheitSfchäblicher gfrauenarbeit in äartonnagc* 
fabrifen. Ser Buchbinbergeüung gufolge hat ber preußifche JjanbelS* 
minifter folgendes 9tunbfd)reiben an bie ^oligeibehörben erlaEen: 

„3n bem Ießten 3ah*eSberid)te eines BegierungS- unb ©ewerbe* 
ratS finben fleh folgenbe Ausführungen: 

„3n einer Sfartonnagefabrif, in ber bie #eftmafdjinen mit Suß* 
betrieb oon Arbeiterinnen bebient werben, gab btefe Art ber Befdjäfti* 
gung gu Bebenfen Anlaß, ba fte auf bie Sauer gu anftrengenb erfd^ien. 
t>er Unternehmer gab felbft an, baß bie Arbeiterinnen häufig Raufen 
machen müßten, ba fie fonft eine elfftiinbige Befdjäftigung nicht auö* 
halten würben, unb baß er feßon mehrere, als ber Anftrenguna nicht 
ewaeßfenf oon biefer Arbeit habe entbinben müjfen; gu einer Erfeßung 
er weiblichen Arbeiter burch männliche war er inbeffen nicht geneigt.“ 

„SieS oeranlaßt mich, barauf aufmerffam gu machen, baß 
§ 120d ber ©ewerbeorbnung bie 9Köglichfeit gewährt, nötigenfaES 
mittels poligeilidjer Berfügung Srauen unb jugenblidhe Arbeiter 
oon Befd)äftigungen anSgufdjließen, bie für fie ungeeignet finb. 
Serartige poligeiliche Berfügungen müffen jeboch baS Befchäfti* 

f [ungSoerbot immer auf eingelne, beftimmt begeichnete Berrichtungen, 
ür bie es gemäß §§ 120a bis 120c ber ©ewerbeorbnung not» 
wenbig erfeßeint, befeßränfen unb biirfen eS nicht etwa auf bie 
gefamte Befcßäftigung in einem Betriebe ausbeßnen." 

Aucß anbere |)inweife beS BucßbinberorganS auf baS ©efunb» 
heitSfcßäbliche mandßer S ra uenarbeit an Bucßbinbereimafchinen 
feßeinen uns bie ernftefte Beacßtung feitenS ber Beßörben gu oer* 
bienen. 

Bertnrgimg ber ArbeitSgcit gewerblicher Arbeiterinnen. Sie 

auf bie befannte Umfrage beS BeicßSfanglerS oon ben ©ewerbe* 
infpeftoren erftatteten, nteift feßr umfangreichen Berichte finb in* 
gmifchen im BeicßSamt beS Snncrn einer Bnifung un 5 S3earbei* 
tung nntergogen worben. Sie bilben bie ©runblage für eine Senf* 
feßrift, bie bem BunbeSrat gugeßen unb in ber bie Srage ber afl* 
gemeinen Einführung eines geßnftünbigen BcafimalarbeitStageS für 
bie gewerblichen Arbeiterinnen erörtert werben foll. Sie einge¬ 
laufenen ©utaeßten geigen gmar, baß bie Anficßtcn über eine fo 
tiefgreifenbe Berfiirgung ber ArbeitSgeit nod) oielfacß fiarf auSein* 
anbergeßen unb baß inSbefonbere in ben Greifen ber Arbeitgeber 
bie Bebenfcn bagegen weit nberwiegen. Sie Bkßrßeit ber ©e* 
merbeinfpeftoren ßat troßbem fcßließUcß, namentlich aus ©efunb» 
ßeitSrüdficßteH, eine Berfürgung ber Sauer ber ArbeitSgeit ber ge¬ 
werblichen Arbeiterinnen befürwortet unb barauf ßingewiefen, baß 
eine folcße bereits in oielen Snbuftriegweigen oßne mefentUcß nach» 
teilige SolQ^n cingeführt ift. ^öffentlich wirb aucß bie Senffcßrift 
beS Beid;SamtS beS Snnern biefen Stanbpunft oertreten. 

Eiue neue Bäcferetoerorbming für Sübecf, bie ber Senat am 
30. Btai 1904 an Stelle ber oont 2. Sßooember 1898 gefeßt ßat, 
oeröffeutlicßt baS ,,9feid)S*ArbeitSblalt" in ber Auguftnummer. Sie 
betrifft bie ßpgienifcße Einrichtung ber Bädereien unb Äonbitoreien 
unb forbert auSreicßenbe natürliche Belicßtung nnb tägliche ßalb* 
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Rünbige ßüftung ber ÄrbeitSräume, feften, täglich gu reinigenben 
Öufeboben, galbia^rlic^ gu crneuernbcn StalfanftricR ber Söänbe unb 
dedfen, Vhnbeftluftraum oon 10 cbm für bie Arbeiter/ Begrenzung 
ber £öchRlemperatur auf 35" C., ©ibgelegenheiten, Spucfnäpfe, 
Reigbare Änfleibe* unb SBafchnebenräume mit entfprecRenben Ve- 
barfSgegenftänben, abgefonbert liegenbe, aber bequem erreichbare 
SebürfniSanftalten; Re oerbietet bie Störperreinigung unb Unter* 
bringung oon Kleibern in ben ÄrbeitSräumen, fowie bie 93efd)dfti- 

& oon Arbeitern, welche an anftecfenben ober efelerregenben 
eiten leiben. 

die ©ffuubheitSRhäblichfftt ber Äetterwcrfftättcu für dapegterer, 
bie bereits früher ©egenftanb einer ttßinifterialoerorbnung mar, ift 
oon ber fieipgiger ©ewerbepoligei neuerlichen Prüfungen unter- 
roorfen toorben. 3« ßeipgig mürbe ermittelt, bafe oon ben 286 in 
betracht fommenben betrieben allerbingS nur 39 in Steller* begw. 
in ©outerrainräumen untergebracRt waren. Sei ber nähten Unter* 
fucRung aber fonnte nur in 17 gäHen mit 9tücffi<f)t auf bie ge* 
ringe ©infenfung, bie relatio günftigen ßichtoerhältniffe unb ben 
eringen Umfang beS Betriebes bie SSeiterbenupung ber SRäume 
iS auf 2Biberruf für ^utäffig erflärt werben, währenb in 22 
Sollen wegen tiefer Sage unb ungünftiger Sicht* unb ßuftoerRält* 
niffe ber Äntrag auf Räumung beS ßofals gu ftetten war. Sei 
ber ©eringfügigfeit beS oorliegenben Materials liefe ficR ein RcRerer 
Schluß auf ben oon Siebten behaupteten ©influfe ber Stetterräume 
auf bie ßungentuberfulofe ber dapegierer nicht gieRen. 3mmerhin 
bürfte es — fo ^etgt eS in bem oon ber ©efunbReitSpoligei er* 
ftatteten Berichte — im gefunbReitlicRen Sntereffe beS dapegierer- 
gewerbeö liegen, wenn in 3^funft für biefen Setrieb fetter* unb 
©outerrainräume überhaupt nicht mehr gugelaffen werben. 

9ttgei»niterftt(bttit0tit att ©djullberit, bie $rofeffor @djlet<h in 
Tübingen an 1163 Schülern unb 946 Schülerinnen oeranftaltete, er¬ 
gaben, bafe oon ben 4196 gur UnierfucRung gefontmenen Äugen 66,2 u / 0 
normal, 34,8 % anormal waren. Von ben männlichen ©hülern hatten 
63,1% normale, 36,8% anormale, oon ben weiblichen ©hüten 67,e% 
normale unb 32,4% anormale Äugen. die günftigften VerRaNntRe 
fanben ftcR bei ben jüngften SaRrgängen; am Rhlechtefien waren bie 
»erhaltniffe bei ben ältefien Schuljahren beS ©gmnaftumS, wo nur 
28,*% normale Äugen gefunben würben. 


Ärbttte« tt fl d) wrang. SparhalTen, 

3nr Reform be$ HilfSfaRengefcpcS. 

©egen bie unter biefer UeberfcRrift in S?r. 46 ber „©ogialen 
$rajis" gemachten VorfcRläge beS Herrn Dr. VtolbenRauer Roh* 
ich nicRt unerhebliche Sebenfen. die ©cRwinbelfranfenfaffen, 
welche RcR auf ©runb beS. §ilfSfaffengefefeeS etablieren fonnien, 
Rnb gweifelloS aufeerorbentlich fcRäblicR, boch bebarf eS gu ihrer 
Sefeitigung feineSwegS einer Reform beS ^ilfSfaffenaefefeeS. 
dies wirb gerabe burch bie lepte Vergangenheit bewiefen, in 
ber etwa 25 ScRroinbelfaffen gur Äuflöfung gebracht worben 
ftnb. ©in ©rlafe beS preufeifchen ^anbelSminifterS oerfügte eine 
fcRärfere SeaufficRtigung, weiche burchauS hinreichte, berartigen 
Waffen ihre ©gifteng unmöglich gu mähen. das HilfSfaffengefep 
überlägt ber ÄufficRtSbeRörbe oollfommen bie Ärt unb 3&RI ber 
SReoifionen. dabei liegt es im beiberfeitigen Qlntereffe, übermäfeige 
fßlaefereien gu oermeiben. dies mußte beachtet werben, fo lange 
fein ©cRroinbelfafiemoefen in bie ©rfcReinung trat. ÄucR burften 
etliche üble Vorfommniffe nicht fofort gum Änlafe genommen 
werben, bie SeaufRcRtigung fo auSgugeftalten, bafe fie oon allen 
ilfSfaffen peinlich empfunben werben mufete. Sei grunbfäplicRen 
eränberungen in ber ÄufRcRtSprayiS müffen befanntlich oiele Un* 
fcRulbige mit wenigen ScRulbigen leiben, weil fich bie entfprecRenben 
Verfügungen natürlich auf alle ^ilfSfaffen erftreefen. ©S war 
baher eine abwartenbe Haltung ber ÄufjtcRtSbebörben gegenüber 
biefer neuen ©rfcReinung, bie in ben «Sc^roinbelfaffen auftauchte, 
burchauS erflärlicR. ^acRbem jebocR biefe Vtifere erfannt woroen 
war, ha* man tapfer eingegriffen unb es auf ©runb beS 
heutigen $)iIfSfaffengefefceS oermocRt, biefe ©iftpüge faft über¬ 
all gu beseitigen. 3 uer R ging man in Serlin oor, wo ber Soben 
total gefäubert worben ift. dann würben, fomeü eS nötig war, 
auswärtige Sehörben auf biefe bebenflicRen Waffen aufmerffam ge¬ 
macht, was gur weiteren Vertilgung biefer $flangen beigetragen 
hat. dies gefcRah alles mit ben oorhanbenen Mitteln, inbem 
man berartige Waffen einfach gu dobe — reoibierte. ©S war bieS 
für fämtlicbe §ilfsfaffen feine fehr angenehme 3 e R- ^>eute ift aber 
ber Slicf ber Äuffichtsbehörbe gur llnterfheibung „ber ©hafe oon 
ben Söcfen" fo gefhärft, bafe bie foliben ^ilfSfaffen über bie Äuf* 


TtchtSpragiS nicht mehr flogen, bie ©hwinbelfranfenfaffen aber nicht 
mehr weiter egiftieren fönnen. Söenn bagu noch eine Vereinbarung 
ber Sehörben fäme, bafe alle neuangetnelbeten ^ilfSfaffen nebft 
beren ©afeungen unb bem Nationale ihrer VorftanbSmitglieber 
einer fenntniSreichen 3^ntralftette gur Kontrolle übermittelt werben 
würben, fonnte bie ©rridjtung neuer ©hminbelfaffen auch fefeon 
im Sfeime erftidt werben. 

3Rit gröfeter ©ntfc^iebenheit möchte ich beShölb oor einer Äb* 
änberung beS § 4 beS ^ilföfaffcngcfegcö im ©inne beS. § 7 beS 
^rioatoerfichcrungSgefefeeS warnen. ©8 gibt boch nicht nur ©ifen- 
bahnarbeiter, benen gur ©rünbung einer ^ilfsfaffe ein Ängebinbe 
oon brei Vfittionen Vfarf in ben ©d)oß geworfen wirb! ^ie 
übrigen Ärbeiter müffen fich oielmehr ihre ttieferoefonbS mühfam 
ufammenfparen, was ihnen fchon auf ©runb beS jefeigen £>ilfs* 
affengefefeeS feineSwegS leicht gemacht wirb. Sitte ^ilfSfaffen finb 
aus eigener $raft geworben, was fie finb. darunter be* 
fenben fich eingelne mit einem Vermögen oon VHttionen. ®aS ift 
bie 3frucht iahwhntelanger fKühen unb ©orgen. SBill man baS 
allmählich^ Serben erfefemeren, weil etliche ÄuSwüchfe, bie 
heute flar erfannt finb, gu oergeichnen waren? $)ie §Uf8* 
faffen finb als Vottfaffen burch bie DrtSfaffen überholt, als 3«- 
fchufefaffen aber haben fte ihre bleibenbe Sebeutuna. ®iefe wirb 
noch erheblich Reigern, wenn, was gu erwarten ift, in ber auf* 
ftrebenben Ärbeiterfchaft ber ©inn für eine Verforgung auf bem 
Soben ber ©elbRhilfe noch «tehr gunimmt $ie ßeiftungen ber 
DrtSfaffen haben ihre Dbergrenge burch bie gef etliche Sfigierung ber 
§öchftbeiträge. |)ierbur<h ift baS 3uf<hufefaffenwefen gur bringen* 
ben 5Rolwenbigfeit geworben, daraus erflärt fnh auch bie neuefte 
©rünbung ber ©ifenbahnerfaffe mit bem S)reimittionenfonbS. Um* 

a r ift eS aber geboten, ber übrigen Slrbeiterfchaft bei ber Se* 
ung neuer 3ufd)aftfaffen feine unnötigen ©chwierigfeiten gu 
bereiten. Sei einer Änberung beS £>ilfSfaffengefefeeS im ©inne 
beS § 7 beS VnoatoerficherungSgefefeeS bürfte aber bie ©inrithiung 
neuer 3uf<hufefaffen faft gur Unmöglichfeit werben. 

Db bie Äufficht über bie $ilf$faffen auf baS ttfeichSoerjtche* 
rungSamt übergehen fott ober nicht, ift feine Srage oon pringipietter 
Sebeutung. ©ie wirb RetS auf ©runb beS ©efefeeS in gleicher 
©eife auSgeübt werben müffen. ©inen Schritt „gur Vereinigung 
ber brei VerRdjerungSgmeige" fonnte ich &i e f er Uebertragung 
nid^t erblicfen. ^)ie {)ilfsfaffen haben Reh felbft mehr unb mehr 
in 3uf<hufefaffen umgemanbelt, unb, wo bieS noch nicht gesehen 
ift, bürfte es in wenigen Sahren gu erwarten fein. SDamit fcheiben 
aber gleichzeitig bie ^ilfSfaRen aus bem Sfaffenfpftem aus, 
welches bei ben gebauten brei VerRcherungSgweigen überhaupt in 
Setracht fommt. 

SBenn einmal eine Reform beS ^ilfSfaffengefefeeS in ÄuSRcht 
fteht, werben bie SaiereRenten jebenfauS auch mit einer ttteihe oon 
VMinRhen heroortreten, aber mit folchen auf ©rleichterungen, 
inSbefonbere für bie #öhe beS ttteferoefonbS. 

Serlin. ©hr. £if<henbörfer. 

%)U elfte ©eneraloerfammlnng beS 3entrafoerbanbe£ t>on CrtS- 
franfenfaffen im $entf<hen Reiche fanb am 22. unb 23. Äuguft 
b. 3s. in ttßünchen im Seifein oon Vertretern ber Reichs- unb 
©taatSregierung fowie ber ftäbtifchen Verwaltung unter Seteiligung 
oon 250 delegierten in Vertretung oon 167 Staffen mit 2 485 778 
TOtgliebern ftatt. 3m ÄnfdRufe an ben ©efcf)äftsbericht fam eS 
gu einer lebhaften diSfufRon über bie Srage ber freien Ärgt* 
wähl, bie jeboch gu einer beftimmten Stellungnahme beS Ston* 
greffeS nicht führte. 3mar fprad^ Reh bie VJehrgahl ber SHebncr 
gegen bie freie Ärgtmabl aus, im übrigen würbe aber mit Specht 
betont, bafe allgemeine Stongreffe biefe Srage nicht gur Sefriebigung 
löfen fönnten, fonbern bafe eS wünfchenSwert fei, im Änfchlufe an 
ben Stongrefe biefe örage oon einer befonberen, aus Äergten unb 
^affenoertretern gebilbeten StommifRon entfefeeiben gu laffen. ÄuS 
ber umfangreichen dageSorbnung foHen nur bie ^auptgrünbe her* 
oorgeRoben werben. 3 U Srage ber „Stranfenfontrolle bei 
ben ^ranfeufaffen würbe horoorgeRoben, bafe Ri« bie SSafel ber 
beobacRtenben $erfonen eine forgfamere fein müffe unb bie ihnen 
geftettten Aufgaben genauer umgrengt werben fotten. die dätig* 
feit beS StontrotteurS bürfe nicRt barauf gugefcRnitten fein, in jebem 
^ranfen einen Simulanten gu erblicfen, auch fönne jenem nicht 
gugemulet werben, 9Racf)forf<hungen über bie Ärt unb ©üte ber 
ärgtlicRen SeRanblung anguftetten. dagegen fönne iRm eine gewiRe 
Kontrolle ber Heilmittel, fowie eine gewiRe SBoRnungSaufRcRt über¬ 
tragen unb iRm aufgegeben werben, für etwa erforberlichc $>eS- 
infeftion gu forgeit. 3n ber diSfuffion würbe autfj oerlangt, bafe 
bie St'ontrotteure auch H c ' mar ^ e ^ er f rö 9 c h en ^ rer 
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Beobachtungen gieren foQlen. Schließlich mürbe bie gefcßäft«- 
füßrenbe Stoffe mit bem Aufträge betraut, Rormatiobeftimmungen 
für bie dätigfeit ber Kontrolleure aller Waffen außguarbeiten unb 
ber groölften SaßrcSüerfammlung oorgulegen. €eßr fd^arf naßm 
ber Kongreß gegen bieBorfcßläge oon Dr. Sreunb unb Regierung«- 
rat düttmann, bie auf bie Berfißmelgung ber Traufen* 
mit ber Snoalibenoerficßerung binjielen, Stellung. Bon 
aßen diSfufftonSrebnern mürbe mehr aber meniger beftimmt 
betont, baß ber Anfeßluß ber Kranfen- an bie Snoalibenoerficße* 
rung einem Aufgeben ber Selbftänbigfeit unb Selbftoerroaltung 
ber Stranfenfaffen gleicßfommen mürbe. Schließlich mürbe ein* 
ftimmig folgenbe Resolution angenommen: 

der 3™traIoerbanb ber CrtSfranfenfaffen bat Kenntni« genommen 
oon ben Seitfäßen be« Sörftßenben ber 2anbe«oerßdfjerungSanftalt 
Berlin, Herrn Dr. greunb, begüglitß ber Arbeiteroer[i<ßerung, roonadfj 
bie Kranfenfaffen ben SanbeSoerfidjerungSanftalten angegltebert merben 
Jollen. der Berbanb ficht in ber Berroirllicßung eine« berartigen Bro- 
jefie« bie ooKftänbige Beteiligung be« SelbftoerroaltungSreiie« ber 
Berjtcßerten unb ber Arbeitgeber unb protefiiert gegen folcße flsne 
feßon beute. der S^traloerbanb ermartet oon Regierung unb Reicß«- 
tag, baß ba« Kranfen oerfußerungggefeß fo ausgebaut mirb, roie eß ben 
maßren 3ntereßen ber Berftdjerien entfpridjt. Beibehaltung begro. Au«» 
geftaltung be« SelbftuerroaltungSrecßteS tft hierfür bie erfte notroenbige 
Sorausfeßung. Sofern bie Racßriißt gutreffeub ift, baß bie Regierung 
mit eineT erneuten durcßprüfung be« fogialen BerficßerungSroefen« be* 
fcßäftigt ift, gibt ber Borftanb ber (Srroartung AuSbrud, baß bie Re¬ 
gierung eine Enquete anorbnet, um gur Klärung ftrittiger fragen 
©aterial oon aßen Seiten gu geminnen, unb baß bemgemaß bie be¬ 
teiligten Greife gur deilnaßme an ber Enquete eingelaben merben. 

Eine febr lebhafte Debatte rief ber Bericßt ber Kommiffton 
gur Prüfung ber ©eßalt«* unb Anftellungßoerßältniffe ber 
Drtßfranfenfaffenbeamten ßeroor. Kommiffion feßlug 
©inbeftgeßälter unter Einteilung ber Beamten in 6 Klaffen oor. 
die Unfaüoerfid)ening ber Beamten foß al« Verpflichtung ber 
Staffen anerfannt, gum 3roe<f ber ^enfion«- unb Hinterbliebenen* 
fürforge ber Beitritt ber Staffen gu ber gu grünbenben Berficße- 
rung«aereinigung oon Staffenangefteßten empfohlen merben. 3 ur 
Regelung ber Streitigfeiten au« ben Abteilungen foß ein 3*ntral- 
amt, giltig für aße Steile deutfeßlanb«, baneben BegirfSfcßiebS- 
aerießte begrünbet merben. Rach vielem ©iberftanbe mürbe 
fißließlicß mit großer ©ehrßeit eine Refolution angenommen, bie 
bem Borfcßläge ber Kommiffion guftimmt unb bie anmefenben 
delegierten ber 0rt«franfenfaffen oerpfließtet, für bie Annahme 
unb dureßfüßrung be« Befcßlüffe« innerhalb ihre« Streife« gu 
mirfen. die ©eßaltSfommiffion foß meiter befteben, um Bor- 
fißläge über ba« gu errießtenbe 3«ttralamt unb bie BegirfSfcßiebS* 
gerießte oorgubereiten. Ein Antrag auf Einführung einer regel¬ 
mäßigen, jährlich ein* bi« gmeimal ftattfinbenben Unterfucßuna 
aßer Sfaffenmitglieber, um babureß beginnehbe H er S*/ Rieten- uno 
oor aßem ©efcßlecßtSfranfheiten feftgufaßen unb ißrer Berbreitung 
oorgubeugen, mürbe mit Rüdfficht auf bie babureß notroenbig 
merbenbe außerorbentlicße Erhöhung ber fieiftungen abgeleßnt. 
Eine gange Reiße oon Anträgen, auf bie hier nicht näßer ein¬ 
gegangen merben fann, gieße ferner auf Abänberung oerfeßiebener 
Barographen be« KranfenoerfitßerungS-, Snoaliben- unb ©eroerbe* 
unfalloerficßerungSgefeßeS ab. ©eitere Befcßlüffe roaren bie Ber* 
anftaltung einer Erhebung bureß ben 3 e ntraloerbanb über ben 
Umfang ber bureß Bleimeißoergiftung ßerbeigefüßrlen Er* 
franfungen, ferner gum Kapitel „Öreie Argtroaßl" einer Er* 
ßebung, für mieoiel ©itglieber 1 . eyflufioe, 2 . influfioe Familien* 
beßanblung in ber Broji« fttß ein Argt al« auSreicßenb erroiefen 
ßat. Enblicß foßen auf Antrag ber DrtSfranfenfaffe für bie ©e- 
merbebetriebe ber Kaufleute gu Berlin aße beutfeßen Kranfenfaffen 
gum Erlaß oon KranfßeitSoerßütungSoorfcßriften aufgeforbert unb 
außerbem bie ReitßSregierung angegangen merben, bei einer Um* 
änberung be« StranfenoerficßerungSgefeße« ben Kranfenfaffen 
ba« Reißt ber Stontrolle berjenigen Betriebe eingu- 
räumen, melcße nießt ber Aufficht ber ©eroerbeinfpef* 
toren unterteilt finb, um bie dureßfüßrung ber ßggienifeßen 
Borfcßriften gu ermögliißen. 3 um @<ßfaffe mürbe noiß ein An¬ 
trag: „die SanbeSoerficßerungSanftalten finb oerpflicßtet, 
ißre gürforge aueß auf 3 uß n ftanfe au«gubeßnen unb 
minbeften« groei drittel ber Stoßen gu übernehmen" an¬ 
genommen 

©an mirb nach bem Verlauf be« Stongreffe« gugeben fönnen, 
baß er ein reichhaltige« Btogramm fachlich unb grünblicß erlebigt 
ßat. 3 U münfeßen bleibt nur, baß bie jaßlreicßen anerfennen«- 
roerten Befcßlüffe, bie auf ber dagung gefaßt roorben ftnb, nießt 
nur auf bem B a Pi ß t faßen bleiben, fonbern aueß, fomeit e« ftdb 


um Erhebungen ober Anträge an bie Regierung ßanbelt, in bie 
©irflicßfeit überfeßt merben. die feßon fo lange in Au«ftcßt ge- 
fteßte Reform be« ^rantenDerficßerungögefeße« mirb bureß eine 
foldße ©itßilfe oielleicßt etma« lebhafter in ©ang tommen. der 
näcßfte Kongreß foß in ©otßa ftattfinben. 

S0ol|Xfal)rt^eittiricl|timQeiu 

die ©efeßfißaft für ©oßlfahrtSetnriißtmtgeii m Srranffttrt a/3W v 
beren bereit« in Sp. 1260 al« einer docßterinftüution be« oiel- 
feitigen Snftitut« für ©emeinmoßl gebaeßt mürbe, bringt in 
ißrem 3 aßre«beri(ßte einiae reeßt intereffante ^irtroeifc auf bie 
Breißoeränberungen ber Öeben«mittel feil bem ©rünbung«jaßre 
1893. So haben fuß bie Anfcßaffung«preife folgenber ©aren um 
bie nebenfteßenben Beträge erßößt: 

Stalbfleifcß (pro Bfunb) 8,8 SY, Dcßfenßetfcß 4,4 ?f , Hammclfleifcß 
4,4 9f t dörrfleifi 5,o &f, Scßmalg 5,o Sf, Bratmurft l,o Blut- unb 
2ebermurft 6,o Salgboßnen 2,o ft, 2RtI<ß (pro Siter) lfi ty, Eter 
(pro Stüd) 0,i 3Y, Butter (pro Bfimb) 2,o Startoffeln (pro gentner) 
70,o SReßt (pro Bfunb) l,o ffif, Erbfen 2,o Boßnen 6,o fiinfen 
4 ,o Brot (pro Bfunb) 1,9 Antßragit (pro 3entner) 10,o , Ruß« 
foßlen 10,o 9f t Holg 10, o9f. 

die ©efeßfeßaft ßat bie Bebeutung biefer B*ei$oeränberungen 
am eigenen ßeibe erfahren, ba fie bei ißren Bemühungen um ba« 
©oßl ber Unbemittelten mieberum mit einer erßebltd^en Unter- 
bilang im oerßoffenen Sößre abgefeßloßen ßat. Aueß für bie Ent¬ 
lohnung ißrer 39 Angefaüten muß fie jeßt pro Stopf unb ©onat 
faft 30 °/o meßr aufroenben al« oor 10 3 aßwn. 

droßbem feßon bie bisherigen Anftalten bie Selbftfofan nießt 
beetten, ßat faß bie ©efeflfcßaft nießt entmutigen Iaffen, neue« gu 
feßaßen: ein Arbeiterheim mit Arbeiterfpeifefaal, mit Äinberßort 
unb Suppenanftalt, bie ein befreunbeter Berein leitet, einem öefe- 
gimmer, ba« bie ©efeßfeßaft gur Berbreitung nüßließer Bolf«- unb 
Sugenbfißriften oerroaltet, unb einem 3 *ntralmarenlager. 16 Stabi¬ 
nen für Scßlafgänger, bie naeß ben Erfahrungen in ben englifeßen 
Rorotonßäufern mit ßergerießtet finb, unb oier ßogiergimmer gu je 
2 Betten (bie ©oeße 2 ,io JL ©ietgebüßr) befinben fteß in ben 
Dbergefdßoffen, Braufebabe- unb Bollbabeeinricßtuugen für bie 
Scßlafgänger unb bie Arbeiter ber benachbarten Öabrifcn im 
Steüergefcßoß neben ber ©afcßanftalt, ©erfftatt, ©agen- unb Bor- 
rat«remifen. Außer bem Arbeiterßeim ift im Ießten Saßre no<ß 
ein Braufebab für bie Arbeiter mehrerer Stoßlenfirmen mit feßr 
praftifeßen Einrichtungen gefeßaßen roorben. 


(ErjUtjintg unb fiUbnng. 

Sogtale« ©ufettm* 3nt Selbftoerlag ßat ba« Sogiale ©ufeurn 
in granffurt a/©. 1904 feinen erften 3ößre«bericßt (4° 36 S.) 
ßerauSgegeben. E« ift am 18. ©ärg 1903 gegrünbet unb am 
15. ©at 1903 in ba« BereinSregifter eingetragen, ©eburtsßelferin mar 
auiß ßier mieberum ba« unermüblicßeSnftitut für ©emeinmoßl. 
Seine Aufgaben ßnb naeß bem Statut ber Betrieb eine« fogialen 
Arcßio«, einer fogialen AuSfunftSfaHe, einer RecßtSauSfunftSfalle unb 
bie Beforgung ber ©efcßäfte gemeinnüßiger Bereine unb Snftitute. 
E« ift eine« ber ©ittel, bem ©ongel an 0 rganifation in ber praftifd) 
fogialen dätigfeit abgußelfen. da« Snftitut für ©emeinmoßl, ba«, roie 
gefagt, an feiner ©rünbung in erfter fiinie beteiligt ift, fließt befanntlicß 
in ber Schaffung oon 3entralen, bie, oon oolfömirt|d)aftlicß unb fogial- 
politifcß gefcßulten Berufsbeamten geleitet unb auSgeftattet mit allen 
erforberliißen faeßließen Hilfsmitteln, bie prioate roie bie öffentliche 
fogiale dätigfeit gu förbern. Sogiale Arbeit muß Hdniarbeit fein, 
beSßalb miH aueß bie« Sogiale ©ufeurn neben Sie BegirfSgentrale 
nur treten, um gunäcßft eine dätigfeit auf bem ©ebiete ber ftäbti- 
fdjen unb Iänblicßen ©oßlfaßrtSpflege für eine B^oing gu förbern. 
Seine Aufgaben fönnen oielfeitig genug merben. B r i ua * en / 
ließen unb ftäbtifeßen Beßörben fann e« bei bem Umfang ber 
fogialen Aufgaben, bie biefen erroaeßfen ftnb, mertooDe dienfte 
ieifan, ben ©emeinben im befonberen, benn ben Stäbten oor allem 
fällt auf fogialem ©ebiete bie Rolle be« Experimentator« gu, unb 
nur roenige größere Stabte ßaben bisher befonbere fogiale Bei- 
aeorbnete. da« fogiale Arcßio unb bie fogiale Bibliotßef bei einer 
jolcßen 3 cn i r oI e merben fißon beßßalb einen befonberen Rußen 
feßaffen fönnen, meil Afabemien, llnioerfitäten unb Stabtbibliotßefen 
ftarf benußt finb unb gum anbern gerabe ftd) auf fogialpolitifcßem 
©ebiete nießt fo fpegialifieren fönnen roie eine für biefen 3 ro f d 
angelegte Bücßerei. die ©ießtigfeit ber RecßtS-AuSfunftSfteüe roirb 
an mehreren praftifeßen Beifpielen beleuchtet. 3n«befonbere ßerr- 
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f<hen banach über ben § 394 B©B. grofee UnFlarheiten, zumal Be¬ 
itritten ift, ob ber Arbeitgeber noch ba« int § 134 ber ©eroerbe* 
orbnung ftatuierie Sofjneinbehaltung«* unb ßohnoerroirFung«recht 
fcefifct. ©leithroohl enthalten bie allermeiften Arbeit«orbnungen noch 
Veftimmungen über Aufrechnung ooit gforberungen be« Arbeitgeber«, 
oon Schabcn«erfahanfprüchen wegen abfid)tlid)er Befähigung ober 
3erftörung oon Arbeitömaierial unb Vorrichtungen ober ©ntroenbung 
oon Arbeit«probuften ober ©elbftrafen. Diefe Veftimmungen finb 
unzweifelhaft rechtlich unzuläffig. |>ier ^9* c * ne Aufgabe für bie 
©efefegebung oor, bie grage ber Aufrechnung enbgültig in einer 
Seife flarjufteHen, bie foroohl ben Bebürfniffen be« Arbeiter« 
naef) Au«zaf)lung be« ju feiner Sebenäführung notroenbigen fiohn«, 
roie be« Arbeitgeber« nad) Sicherung toenigften« gegen bö«liche 
Sdjäbigung burch ben Arbeiter Stedjnung trägt. Die llnjuoer» 
Iäffigfeit unb Unfolibität einer Steifte oon prioaten Au«Funft«bureau« 
hat ff gleichfall« ergeben. Dr. ©rnft ©ahn hu* eine Abhanblung 
über bie unentgeltlichen 9ted)t«au«Funft«fteffcn für Unbemittelte 
im Deutf eit $Ref beigefteuert, bie foroohl einen gef ftlfen 
Ueberblicf über bie ©ntroicflung biefer Snftitute unb eine Statifiif 
ihrer gegemoärtigen Verbreitung, roie eine Fritife Betrachtung 
über beren Aufgaben unb bie Art unb Seife ihrer ©rfii lliing, 
über bie technif e Vermattung unb bie finanzielle Seite biefer 
Au«funft«fteHen bietet. Die preufeif e Regierung follie ihrer An* 
roeifung an bie Stegierung«präfibenien, bein Ved)t«au«funft«roefen 
fortan ihre Unterftüpung ju roibmen, ben Auffap oon Dr. ©ahn al« 
befte« 3nformation«mittel über biefe unferen Verwaltungen bisher 
frembe Aufgabe beifügen. 

Da« batjerif e 3roaitg«crziehuBg«gefeh h<d nach ber 3^üfdirift 
be« königlich Bapertf en Statiftif en Vureau« im erften Sahre 
feiner SirFfamFeit (1. Sxili 1902 bi« 30. 3uni 1903) im ganzen 
Königreich (1900: G 176.057 ©inroohner) in 1095 gatten Anroenbung 
gefunben. 3« 321 Süden ift bie 3n)ang«erziehung oom ©erichte 
abgelehnt, in 442 gatten angeorbnet roorben. 3n ber ungefähr 
bie gleiche ©inroohnerjahl aufroeifenben preufeif en 9?heinprooing 
(5 759 798) rourbe oom 1. April 1902 bi« 31. 3Jiär$ 1903 bie 
Qürforgeerjiehung für 83G 3)Un ber jährige angeorbnet. 3n Bapertt 
entfallen oon ben iiberroiefenen 442 Vtiuberjäbrigen 31S (67 /8 %) 
auf ba« männliche, 151 (32,?) auf ba« roeibliche ®efd)Icd)t. ©« roaren 
18 männliche unb 20 roeibliche 3ögliuge (8,i°/ 0 ) noch nicht 6 3ah*, 
263 (186 männliche, 77 roeibliche) ober 56,j % 6—13, 147 (106 
männliche, 41 roeibliche) ober 31,?,% 13—16, 19 (8 männliche, 
11 roeibliche) ober 4,i% 16—18, 2 roeibliche ober 0,4% 18—21 
3ah*e alt. Der ^prozentfafe ber unehelichen Sinberjährigen macht 
25,6% aller 3roang«zöglinge au«, roährenb ber ißro^entanteil ber 
unehelichen ©eburten an ber ©efamtzahl ber ©eburten ftch in 
Vagem in ben lebten zehn 3f ren Z ra if e n 14,37 unb 12, 76 % 
beroegt hat unb bie unehelich geborenen Kinber befanntlf eine 
fehr oiel höhere Sterblffeit aufroeifeit al« bie ehelich ©eborenen. 

äanfmftitntffhe gortfcUbiiitgäfiite int Streife Oppeln. Die bortige 
£anbel«fammer hat im 2aufe ber gafjre nicht weniger benn 30 Faufmän* 
ntfe gortbilbunggfdjulen bireft ober inbireft gegrünbet, in benen allen 
ber Schulzwang burch £rt«fiatut eingeführt ift. 21 Wemeinben haben 
bie Schulpflicht bi« zum ooflenbeten 18 unb 3 bi« jum ooßenbeten 
17. 2eben«jahre burdigefiihrt. $eber Schüler erhält burch 40 Suchen 
je 6 Stunben Unterricht, Angeftrebt wirb, bah i c ^ c Anftalt au« einer 
Borflafie, 2 Unter-, 2 Stittel- unb 1 Oberftufe befiehl. An ben Schulen 
unterrichten 103 Sehrfräfte 1865 junge Kaufleute 


Setoerbegeriditr. (Eintguur^amtrr. Sdjitösgeridjte. 


Die Verhältniswahl beim Verliner Kanfmanitögerfi 

3u ben Vorfchlägen für ba« Sahloerfahren z um Berliner 
Kaufmann«gerid)t, wefe in Kummer 45 biefer 3eitfd) rift zur Di«* 
fuffion gefteflt roerben, feien hier einige BemerFungen geftattet. 
Den Vorfchlägen fann ohne roeitere« barin beigetreten roerben, bafe 
bie einfachfie Art be« Verhältni«roahloerfahren«, nämlich bie, bei 
ber jeher Sähler nur einen Kanbibaten bezeichnet, obroohl eine 
größere 3fl oon Veififcern zu roählen ift, fid) für ba« Verliner 
Kaufmann«gericht nicht empfiehlt. Diefe Art be« Sahloerfahren« 
birgt bie grofee ©efahr in ff, ba& eine ©ruppe, roelche fid) auch 
nur ein Flein roenig über ihre StärFe täufcht unb ihre Sttmmen 
auf ju oiel Kanbibaten oerteilt, unter Umftänben oöttig unoertreten 
bleiben fann. ©S bleibt baher nicht« übrig, al« trojj feiner Um* 
ftänblichfeit ba« ßiftenfpftem z« roählen. ©« bürfte fid) aber auch 
nicht empfehlen, ba« in bem bezeichnten ArtiFel oorgefchlagene 
Sgftem ber fogenannten „gebunbenen Siften" anzunehuten; biefe« 


Verfahren läuft im roefentlichen barauf hiuau«, bafi e« im 3nter* 
effe ber Bequemlichfeit be« Sahloorftanbe« bie Sahlfreiheit Be* 
fd)ränft. Senn e§ auch oielleicht nicht oorFomtnen mag, bafi eine 
Verfon geroafilt roirb, roelche nicht einmal 25 Sähler finbet, bie 
für fie eine Voffchlag«lifte einreichen, fo oerhinbert hoch ba« Sgftem 
ber „gebunbenen Ciften" bie Sähler baran, fich au« oerfchiebenen 
Vorf<hlag«liften bie ihnen genehmen Kanbibaten h« r uu«zufu^en, 
e« oerhinbert alfo auf biefe Seife gerabe ba«, roa« für bie Sahl 
ber VUtglieber eine« ©erid)t« ba« ©rftreben«roertefte ift, nämlich, 
bafi biejenigen Kanbibaten in erfter Vethe geroählt roerben, roelche 
groar nicht ftramme Vartcimänner finb, fich aber infolge ihrer per* 
fönlichen £üd)tigFeit einer befouberen Beliebtheit bei affen Parteien 
erfreuen. ©« fiheint aber geraten, bie roeitere, übrigen« nid)t allzu 
grofie llnbequemlichfeit mit in Kauf zu nehmen unb bie ©rgän* 
Zungfiliften zu afzeptieren. 

Sünfchen«roert erfdjeint e« aber weiter, entgegen bem Vor* 
fchlag möglichft Fleine SahlbegirFe zu nehmen. 3nt Sntereffe ber 
3eiterfparm« für bie Sähler roirb e« fich empfehlen, ba« Sahi¬ 
recht nid)t in bem SahlbezirF, roo ber Sähler roohnt, fonbern roo 
er befdjäftigt ift, au«übeit zu laffen. 3« Berlin finb nun BeFannt- 
lieh bie roichtigften Branchen, beifpiel«roeife ba« BanFgefihäft, bie 
Konfeftion, ba« ©fportgefcfjäft, bie Steflilbranche, bie grofien $)e* 
tailgefchäfte auf geroiffe Stabtgegenben lofalifiert. SRach § 15 be« 
©eroerbegericht«gefepe« in Verbinbung mit § 15 be« ©efefee« be* 
treffenb bie Kaufmann«gerichte erfefjeint e« guläffig, bie Befiintmung 
Zu treffen, bafi innerhalb be« SahlbezirF« nur biejenigen Verfonen 
gewählt roerben büefen, welche im Bejirf befchaftigt finb. Senn 
man biefe Beftimmung trifft unb entfpredjenb Fleine Bezirfe ein* 
richtet, fo erreicht man bamit, bafc in erfter Sinie bie in bem be* 
treffenben BezirF bominierenbe Branche zur Vertretung Forntnt. 
^)ann aber roirb man auch weiter in oielen gäffen erreichen, bafi 
ba« @efiif)l ber 3ufammengehörigFeit ber Vranche ftärFer ift al« 
etwa bie 3ugehörigFeit zu irgenb einem beftimmten §anblung«* 
gehilfenoerbanbe, itnb e« roirb oft oorfommen, bafi Kanbibaten, 
roelche fich in ber Branche eine« befonberen SRufe« erfreuen, gegen* 
über ben offiziellen VorteiFanbibaten ben Sieg erringen, ©in ber* 
artige« SRefultat aber bürfte im allgemeinen Sntereffe mit Sreuben 
ZU begrüben fein. 

Berlin. Dr. ©eorg Baum. 


eitcrorlfdjt JUtteUttngett. 


SozialroirtfchaftH^e 3^itfrageit. ^)erau«gege6en oon Dr. A. 
34He. Berlin 1904. ©l«ner. ^>eft 1: 2)er FoHeFtioe ÄrbeitSoer- 
trag, oon %. S. ©ree, 42 S., 60 Sf. £eft 2: 2)er Settberoerb 
weiter unb gelber Arbeit in ber inbuftrießen $robuftion, oon 
Dr. A. $iffe, 69 S., 1 JC §eft 3: ©Jritnbet Arbeitgeberoerbänbe, 
oon 2B. Freiherr oon AeiSioi^, ©eneraljefretär be« Arbeitgeber- 
oerbanbe« ^amburg-AItona, 56 S., 80 Pf. 

S)ie ^Sozialroirtfdjaftlichen 3eüfragen" tooßen bie Sirtfchaft«fragen 
ber S^t int Sufammenfjang mit ben fozialen, unb zwar im ©egenfap 
ZU ber „hetrfihenben Sirtfchaft«* unb Sozialtbeologie", womit bie 
Soztalrejormer gemeint finb, behanbeln. Senn fie bie lleberzeugung 
oertreten, „bafi ba«jenige VoIF, ba« au« ber größten Anzahl ber 
leiftungSfäfjigfien SRcnfchen befiel)t, ben Wipfel ber SKenfchheit barfteßt", 
fo ftimmen roir biefem Stanbpunfte burchau« zu, finb aber wifibegierig, 
roie biefe« 3*el ohne Fonfequentc Durchführung fozialer Reformen er¬ 
regt roerben foß. Da bie „Sozialroirtfchaftlichen Seitfragen" bar* 
über Aufllärung zu geben oerfprechen, fo intereffiert uu« biefe« litera* 
rifche Unternehmen, bie erfte monographifdje Darlegung ber fogial- 
politifchen Snfieme be« Unternehmertum«, an fich ungemein, nur fdjeinen 
un« bie Steberholungen oon ©ree« 2)?anchefterargumenten gegen ben 
Koßeftiooertrag unb be« Dogma« ber „Arbeiterzeitung", bafj bie Sozial* 
bemoFratie am roirFfamften burch bic VeFämpfung ber ©eioerffchaften 
unterbrüeft werbe, Argumente, bie $eft 1 unb 3 beferrfthen, grabe Feine 
neuen roiffenfchaftUchen Offenbarungen zu bebeuten. Der SRadjttnfiinFt, 
ber bie Unternehmer z«r Organifation treibt, hat fich in ber ÄeUroip- 
fdhen Vrofchüre unoerhüflt literarifd) niebergefchlagen. 

Die Aaffenftubie oon Difle bietet eine güße intereffanten SRaterial« 
über bie Öeifiun^ftfähtgfeit ber d)inefifd)en unb japanefifchen Arbeiter, 
aßerbing« befchränFt fid) bie Betrachtung auf bie Arbeit in ben SRutter* 
Iänbern Da« fozialpolifche, ebenfo wichtige Problem, welche Stoße ber 
gelbe Arbeiter al« Konfurrent im Au«lanbe fptelt, ift leiber nur flüchtig 
geftreift. 

Der Stanb ber DuberFulofe-VeFämpfung im grühjaljr 1904. 
©efchäft«beridht für bte ©eneraloerfamntlung be« S^utralFomitee« 
am 20. SRai 1904 im Steich«tag«gebäube zu Berlin. Bon ^hro- 
feffor Dr. $annroifc. Berlin 1904, Deutfche« S^^Fomttee zur 
©rrtdjtung oon ^eilftätten für öungenfranfe. 

Strafeburg, Stechnung ber Stabt Strafeburg für 1902. 


1 i ; crainroonl;ct) fuv btc Mcbaftion: Urof. Or. (i. ^rauefe in Berlin W.. Äoilcnbovfi'mifjc 29 - 3 t). 
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Die »»# 0 ftaU gtvavt#“ erföeint an jebem Donnerstag unb tft buid) alle Vudibanblungen unb $oit&mtex (Voftgeuungsitummet 7137) au beateben. Der $teiS 
für baß Vierteljahr tft 9TO. 2,50. ÜJebe Vunimer foftet 30 Vf. Der Änaeiaenoreifl ift 60 Vf. für bie breigefoaltene Vetitjcile. 


Soeben erschienenen Antiquariatskatalog 157: 

= Sozialismus = 

Rechts- und Staatswissenschaft, Politik 
versenden gratis an Reflectanten 
w. Zahn & Jaenscli, Antiquariat in Dresden. 

2Bir fudjen 311 m bolbigCH (Sintritt etnen 

•iRnMiFtliiin lilfsorteilft. 

Veroerber mit iurifHfdjffaatßmiffettfrfjafh 
lieber fßorbtlbung unb $attbel$fammei;« 
pra^id roollen iljre ©efu^e mit Ängnbe oon 
©ebaltßanfprüdjjcn forote unter Beifügung non 
fiebenßlauf unb 3 eugni 8 abfdjtiften bet uns ein- 
reid>en. 

Stettin, ben 23. Sluguft 1904. 

H» Jtorßeljfr J>er ^aufntunnf^np. 
Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die 

Schwindsucht 

im Liebte der Statistik nnd Sozialpolitik, 

mit besonderer Berücksichtigung 

der staatlichen und privaten 
Versicherung. 

Von 

Wilhelm Kley. 

Mit 3 graphischen Tafeln. 
1898. Preis: 2 Mark 40 Pfg. 

Oie ^kkoriiarbfit 

in 

Oeutfttjlanii. 

Von 

Dr. gttfrmig fßctmljarh* 

qjrtoatbojent an ber Unioerfität Berlin. 

X, 237 gtiten. Preis: 5 Park. 

3nbalt: ©rfter Äbfdjnitt: Die (Sntioidlung ber 
SltTorbarbeit im 19. 3al)rljunbert. — 3meiter 
Slbfcbnitt: Die ©tellungnafjmc ber Arbeiter 
3 ur 2lfforbarbeit. — Dritter 9lb[d)nitt: Die 
loirtfdjafttic^c Drbnung ber Sfforbarbeit. — 
Vierter Hbfdjnitt: Die redjtlicfye Drbnung 
ber ftfforbarbeit. 

Soziale Fräse. 
Sozialpolitik und Caritdt. 

Von 

Karl Wasserrab. 

Preis: 80 Pfg. 

Wesen und Wert 
der zentrulproduktenbOnen. 

Von 

Kurt Wiedenfeld. 

Preis: 60 Pfg. 


3m unterjeidfjneten Berlage ift foeben erfdjienen unb burdfj jebe Vudjfjanblung, mie audj 
nom Verlage bireft ju be 3 ie§en: 


Statiftifcfyes 


für 

bas Heutfcfye Heidj 

§eraußgegeben oom 

Saifetliibett ftatiftifi^en ümt 

26. 3afj*fl<*ng 1904 gr. 6 Ü (XX, 276 unb 39* ©eiten, 5 Dafein). 

ftibenpttte: 2 JÜarh. 

(Slußfüljrltdje Steige mit 3nl)altßangabe ift ttttentgelHtd) im Vucfjljanbel ju Ijaben.) 
r. ßl Jhttthammer & Jj&UMjUrrjedjt, 

»erlin, 64 Unter ben Stnben. Vu<f)ljanbhmg für ©taatß« u. Vedjtßnnffenfdjaft. 


$l*rlag tum ginuher & furnMat in £t\y}\$. 

©oeben erfdjien: 

|it |ifeninh|lrie in tfjrcm ünntjif m ben $.bjß|iiinrkt. 

(Sitte Stuöie über Sdjukjölle uni» Kartelle 

spret«: 7 SDlatf. non Hltbolf 2Tlartitt. ^tei«: 7 SWart. 

3n§alt: Der tfantpf um ben abfafcmarft. — Vom ©taljlljof (Steel-Yard) $um ©ta^Itruft 
unb ©tablmertenerbanb. — Der Äampf gegen bie brittfdje (Sifeninbuftrie. — Die eiferne 
Äontinentalfperre ber SReujeit. — Die Ueberflügelung ber briiifdjen burd) bie amerifanifdje 
unb bcutfdje (Sifeninbuftrie. — Das ©teigen ber Nachfrage. — greiljanbel unb ©<f)ujj 3 oll. 

— Der 3°tt 5 ur ©idterung beß Säbfafcmarfteß (©id)erungß 3 oII). — Die Kartelle. — 
Der internationale SBettberoerb. — Die gemifebten SSerfe (organifdje Vctriebßoereinigungen). 

— Die SWinberung ber Vrobuftionßfoften burd) ben ©idjerungß 3 olI. — Die SlußfidjtßloFtgfeit 
ber ©fjamberlainfdjen ©dmtföollbeftrebungen. — Die Arbeiter. — ©ta^ltruft unb ©taljl* 
roer!ßuerbanb. — Die Sufanft ber Sifeninbuftrie. 


Hür 3 Ü(b ift erfdjienen: 

ätunöirtf öef SUgmeinm Msrcttffdjaffcleljtc. 

»an (Ümflati *5rijtnoUcr. 

3 u> e i t c r D c i l. 

Ver?e$r, $<mbel unb @elb»(fm. — ©ert nub ¥rci8. — Kapital nnb Arbeit. — ^ittfomtnen. — 
Ärifen, Alaffenfäntpfc, $anbd8pontif. — ^tftorifibe QtefamtentiDiffelttng. 

1.-6. Staffage. 8eg. 8°. XII, 719 ©eiten. fJrefa 16 SW., geb. 17 SW. 60 ^Jf. 

3nljalt£uer3cicf)ni3: Drittes ®utb- Der gefcUf^iiftlidbc $roje| be8 @nternm(anf(0 unb Her 

dinfommeuttierteUiing. — Der i^erlcbr, ber SWnrft unb ber §anbcl. - Die mirtid)aftli(be 
Äonhirren 3 . — Das Wcu»id)t§-, SWfuts» mtb (»ielbmeien. — Der SJert nnb bie 

greife. — Vermögen, Kapital unb ftrebit; Mapitalrcutc unb ^»in^fiif?. — Die ftrebit- 
organc unb ihre neuere (Sutuücfclung. Daß S?aitfu»efen. — 2lrbcitßüerl)ältniß, Hrbcüß» 
red)t, ?lrbciißiu'rtrag nnb s ?IrbcitßIol)tt. — Die mtcbtigeren neueren fojialen 3»ftitutioitcn. 
Sinnen« uitb ä?erfid)enmgsu»cfen, Wrbcitßuadjiueiß, t^eroerfuereine unb ©djiebßgertdite. — 
Daß (Stufontmen unb feine Verteilung. Untcmcbmcrgcumiu mtb 9tcntc, Vermbgenß- 
unb Jlrbcitßcinfommcn. — Vicrteß Vud). Die dnttoidelung beß bolfltnirffslaftltibett ticbenß 
im gangen. — Die ©rfjroaitfungeit unb Ärifen ber Volfßmirtfdjaft. — Die ftlaffcixfaiitpfe, 
bie Älaffeulierrfdtaft unb bereit Vütfbilbung burdj ^taat, 9iedjt unb Reform. — Dte 
u)irtfd;aftlidicu Ve^iebitugeit unb Kämpfe ber Stnateu uutcreiuanbcr, bic .^anbelßpolitif. 
— Die unrifdjaftlidje mtb allgemeine (Sntuücfetung ber 2>?ciifcfihcit unb ber einzelnen 
Voller. Slufftcigctt, Vlüte unb Verfall bcrfelbcn. — 9iegifter jnm erften unb 3roeiten 
Dcil beß Örunbriffcß. I. ^erfonenregifter. II. ©adjrcgiftcr. 


3m Verlage oon & gumblot in ift crfdjienen: 

Figuren unb 2lnftcbtcn 

ber 

partfet* Sdjredeits^cii 

( 1791 — 1794 .) 

Von 

3uüus Gefärbt 

1803 . 

-flreis; 8 ülatk. —— 

3ul)alt: Vcarimiliau Vobeßpierre. — Danton. — ©aint ottft. — Der öffentliche ?ln- 
fläger beß VeüoIutiou«=Dribunalß. — liniere liebe ,jrau oom Dbcrmibor. — ^ofepfiine 
VeaubnrnaivS nnb Delphine bc (Auftine. — v u'att Vaul Vlarat. pebert ttub Gbaiimettc. 
— Slußlättber int reoolutiouäreu Variö. — Drouet, ber Voitmeifter non ©ainte 3)(Cnel)oulb. 


Kuller, ‘Ln-tiag non ItnuTa ,v v'.üiiüioi, vemiig. - («cbrucfi Da ^ulm? Sittcnfclb, Berlin. 





Serlin, ben 8. (September 1904. 


Hummer 50. 


Soziale prajis. 

DetttralMaft fär gjogtafpontiß. 

Heue ^ol$e 6 er „Blätter für fogtale Prayis" unb bes „So$ialpolitifchen 


(Krfdriiii in Jett« 


Rebaftion: Berlin Wso, RoUenborfftr. 29-30 ute^ti. 


Herausgeber: 

Prof. Dr. <E. Jzan&t, 


9 rd« tntvmmnm 2 «L 50 W|. 
Verlag ton Durnfet & Humblot, Seipglg. 


Die Äunftpflege im Strbeiter« 
beim. ®on ß. $agen, Berlin. 
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2Bot)nung6gefefe unb fiungen« 
t' franfbeiteit. ®on Dr. med. Söul* 
V Hf<$er ( Königsberg i. ®r. . . 1301 

«•|telc S*m®m .1303 

Die ©rbeitSlofigfett unter ben 
beutfdjen ® ud&brudergebtlfen 
unb f f»rc Urfacben. ®on Silbert 
SKaffini, ®erlin. 

©hie ©tatifttf ber (ßrioatangeftellten. 
^»eimarbeiterelenb in Dpürhtgen. 

Die Äinberarbeit alt ©tl|e bet ßanb« 
»irtfcbaft. 

mmammU ••sinMPoUitt . . . 1305 
(Sine f orpovatine Regelung bet ttrbeitt* 
tertraget für bie ftäbtifcpen Säulen 
in ©ffen. 

Da« gemeinblitbe ©efunbljeitSaint in 
0rxiebrt(b«boßen. 

©täbtifäe Befömpfung ber Dranffud&t. 
Kommimalifterung bet $eiltt>efent in 
3üri(b. 

■ffecMevbclvetinifl.1306 

Die ©treift im Sabre 1903. 

Der §riebentfdjlufi in bet Berliner 
SRelaßinbuftrie 

(Sine djrifilicbe ©etoerffcpaft« * Slgita- 
tionSfonuniffion. 

3ur ßobnbemegung im Berliner 
©(bift<bletgen>erbe. 




i Snternationale BergarbeiterPerft&nbi* 

I gung. 

| Der Streif in ber &anbettmarine in 
äRarjeiUe. 

i Drabe Uniont bet Dlenjtljetrfd&aften 
| unb ^autgebilfen in ©nglanb. 

«f*cttcrf*sft.1309 

Die bejfif(be©en>erbeinfpeftion 
im Sabre 1903. 

I «kM#f»enf(|«tt#*efe*.1312 

I Der 45. Stllgemeine ©enoffen« 

1 fdjaftstag ber auf ©elbfibilfe 
bexubenben beuifcben 3ötri« 

1 f cbafltgenoffenf^aflen. 
tepile VUIi|i« uub Zitate. 1315 
Die Bermenbung ton Slei©eife im 
I äRalergetoerbe. 

©ine 5r3tlicbe Kommiffion für Arbeiter, 
bbgiene unb ©tatiftif. 

©ine ßungenbeilftätte in ®t.«©labba$. 
Ueber bie fcbulärjtlicbe D&ttgfeit in 
ben ERittel* unb ©labtfcbulen Darm« 
flabt« im ©cbuljabr 1903/04 

BtofcsinngStoefeit.1316 

©in internationaler Kongreß für 
SBobnungtbbßiene. 

Bobenpolitif ber ©tabt Kiel. 
Sßobnungßffttforge iit fleinften befft« 
fcben ©emeinben. 

©in äR&nnerlogierbaut in 2Bien. 
Sttawrlfifte SttttetSuxfen.... 1317 


Vbbrucf ffcntUcber Wrttfel tft 8eihmgen unb 3eitfcbriften geftattei, Jebodj mir 
mit toller Quellenangabe. 


Bie fiitttßpflege int 3 Ubeüerijeira. 

Bon 2. Hagen* Berlin. 

Bon äunfipflege im Slrbeiterheim mürbe feit Saljren in ben 
Greifen ber funftgeroerblichen ^^eoretifer ziemlich oiel gefprodfjen 
unb getrieben. $)en erften Anlauf gur Berroirflichung beS ©e* 
banfenS nahm Berlin im 3tohre 1892, als im Slnfchlufc an ein 
BreiSauSf<hreiben unter ßeitung non ©eheimrat 3- ßeffina ©oh- 
nungSeinrtdjtungen im greife oon etwa taufenb 3Rarf im ÖanbeS* 
auSftellungSparf bem Sßublifum norgeführt mürben. ©eher bas 
©tanbeSberoufjtfein ber Arbeiter, noch bie Eigenart beS neuzeitlichen 
©tils maren inbeffen bantalS ftarl genug auSgebilbet, um ber ge* 
funben Beroegung praftifchen Halt gu geben. roefentlichen hat 
bie Srage feitbem geruht bis gur S)üffelborfer SluSfteHung 1902, 
mo $rupp*dffen gemeinfam mit bem 9tl)einigen Berein für Arbeiter* 
roo^nungSmefen (2)üffeIborf, SlberSftr. 1) eine gange Reihe fertiger 
©oljnungen oorführte. ds ift feitbem ba unb bort im gleichen 
©inne gearbeitet morben; Beroollfommnungen beS in 2)ü|felborf 
©ebotenen finb inbeffen nicht gu oergeichnen. ©aS bie S>reSbener 
©erfftätten für Han&roerfSfunft in ihrer ©interauSftellung 1903/4 
boten, mar nur geeignet gu geigen, mie menig baS ©efentHche an 
biefer Srage &t$h er noch allgemein oerftanben mirb. ©aS Büffel* 


borf bot, blieb bisher baS Beiffte unb Bobenftänbigfte. ®runb* 
Iegenbe ^ringipien für bie Sortfü^rung beS BlaneS roerben ba^er 
einftroeilen immer nocfj an ber H alt ^ ^cr ®üfTeIborfer fieiftungen 
erörtert roerben müffen. 

25ie Bobenftänbigleit ber Slrbeiterroo^nungSberoegung im Bljein* 
lanbe äußert fih gunäd^ft im Bau ber H^ufer felbft. ©oroeit es 
angelt, mirb ber digenfjauSberoegung med^nung getragen. SRan 
gebt inbeffen nicht mit jener tbeoretifdjen Berbiffenbeit gu ©crf, 
oie manchen ebrlid&en funftgemerblidjen Beftrebungen oerberblid^ 
mirb. $)ie Baugenoffenfcbaft „Äöln*©üb" g. B. erflärt nicht baS 
mehrftöcfige HauS für unoereinbar mit menfchenmürbiger ©obnungS* 
funft. ^)ie ©tottmerdf-Äölner Beamtenmohnhäufer bürfen als mufter* 

S Beifpiele gefchmacfooller ©rofeftabtmohnungen gelten. &aS 
, Jaggebenbe für ben Sßraftifer barf nicht baS lobenSroerte 
3beal ber dinfamilienmohnung fein, dntfcheibenb bleibt allein bie 
Srage, auf roelche Slrt gefunbe ©obnungen ju billigem greife be* 
fchafft roerben fönnen. 2)aS dingelhaus, bas 3roeifautiIienbauS 
unter einem ®ach mit gefonberten ©arten* unb H^uSeingängen, 
mie es Strupp oorführte, bietet unbebingt ben Borteil beS größten 
UnabhängigfeitSberoufetfeinS. $aS Heimatgefühl ber ben Snbuftrie* 
gentren guftrömenben ßanbbeoölferung bleibt bei biefem ©gftem faft 
unerfchüttert, umfomehr als ber ©arten bie drinneruna an länbliche 
Umgebung roachhält. ©ertooll ift es auch, Qemiffe Ueberlieferungen 
beS BauernhaufeS ber oerfchiebenen ©egenben feftguhalten. gür 
ben aufmerffamen, an ftiliftifche Unterfcheibungen geroöhnten Beob* 
achter mar es intereffant, an ben SDüffelborfer 2luSfteHungSmohnun- 
gen ben oerfchiebenen geftaltenben dinflüffen biefer 2lrt nachgugehen, 
gu Dergleichen, mie g. B. in ber SluSgeftaltung beS ©elfenfirchener* 
haufeS gemiffe Slnflänge an bie HM'er ber 3roic!auer Äohlenbiftrifte 
oorfommen, mie aber im 9tb e inlanb ber breite behäbige 3ug beS 
nieberfächüfchen BauernhaufeS, in $ieberplanifc*dainSborf ufm. baS 
aufftrebenbe, gur dnge brängenbe menbifche Bauerngehöft feinen 
dinflufj gelten b macht. 

Slnfchlufc an bie „Hcimatfunftbeftrebungen" ber 5hinfigeroerbler 
unb 5lrchi4e!ten ift fidler für ben SlrbeiterhauSbau ratfam. SRur 
barf man nicht baS groecfmä&ig SReue ber Begeifterung für baS 
funftlerifch Slltertümelnbe opfern, ©ule Beifpiele fntngemäfcer 
ftiliftifcher Sortbilbung oon Bauerfunftmotioen finb im öftlichen 
Holftein, im H cr S°9^ uin ßauenburg, im ßüneburgifdf)en unb in 
äRecflenburg gu finbeu. S)a bie BerficherungSaefettfchaften Sachmerf* 
bauten mit ©trohbächern — roenigftenS mit folchen an ben ©iebel* 
feiten — nicht gulie|en, fchufen bie theoretifch nicht befdEjroerten 
Bauhanbmerfer biefer ©egenb einen fünftlerifch recht annehmbaren 
©til für Bauemhäufer unb Sagelöhnerroohnungen, beffen einfaches 
ornamentales ßinienfpiel fleh aus reliefartig oorgerüeften 3 i c 9 c ^n 
eutmidfelt. 

Sür ben äufjern ©chmucf ber Haufer ift bisher ber in dnglanb 
fo oerftänbniSoolI benufete 3^ era t beS 9tonfengeroä(f|feS noch nicht 
ausgiebig genug berüchtigt. dS gibt aüerbingS aud& ba praftifche 
Bebenfen megeit auffteigenber 3eu^tig!eit. 3)?an fann aber burch 
Herangehen gärtnerifdijer drfahrung einen 3)?ittelroeg auSfinbig 
machen. ®aS Borhanbenfein eines ©artenS foH nicht als Bormano 
für baS ©eglaffen beS BlumenfenfterS bienen. Slmerifanifche Beob* 
achter 1 ) roiffen ben ©ert beS BlumenbalfonS für Berlin unb bie 
beutfehe ©ro^ftabt fehr mohl gn fc^äfeen. Süngere beutfehe Slrchi* 
teilen haben ihn neuerbingS gur 3ielf<heibe eines „billigen" ©potteS 

’) 3 . B. Rem $or! Snbepenbent, Slug. 1904. 
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erwählt, fic woEen oom Baifon nichts wiffen. $)ent ©arten beS 
SlrbeiterwohnhoufeS fommt bie neuefte ©enbung in ber Mobe ber 
©ärtnerei infofern suftatten, als fte ftch ben feften ©infaffungen 
mit Buchsbaum unb anberent Smmergrün wieber guwenbet. S)abei 
wirb Arbeit ecfpart, was für bie Hausfrau wichtig ift. $ie 
Blumenrabatte im ©emüfegarten beansprucht weit weniger pflege 
als baS bichtbefeßie Blumenbeet im Bafen. 

®ie Bietung auf Slrbeiterfparnis unb auf organifdfjeS ©eiter* 
bilben oorhanbener gönnen gebe ben SluSfchlag bei ber ©eftaltung 
be8 Möbels. Boch immer berüdfficfjtigen bie entroerfenben Möbel* 
arc^iteften nicht hinreichenb ben oon Sllfreb ßichtwarf mit Bedjt fo 
ftarl betonten ©tanbpunft ber §>ouSfrau. ®ie oon ©tehn-©har* 
lottenburg für bie gweite Sfruppfdje ©obnung entworfenen Möbel 
geigten g. B. giemlich große polierte £>olgf!ächen, wie fte ber für bie 
(Schönheit ber Mafer begeifterte Xtjeoretifer liebt, ©irb aber 
einmal etwa ein Befenftiel gegen eine folche ©chranftür gelehnt, 
ber unglüdtlicherweife langfam gu gafl fommt, fo hinterläßt er an 
ber ^olgfläcße eine ^äfeücfje ©chramme. Slrchiteft ©eEhaufen* 
£>annooer 2 ) hotte beShalb bie Bißen einer aus fcbmalen Brettern 
geftemmten ©dßranftür mit bunfelrot geftrichenen bünnen ßatten 
benagelt, was fünftlerifch unb groedfmäßtg gugleidß war. 

3n ber Äunft ber BaumauSnußung wirb oon ben entwerfen* 
ben Sfünftlern SlußerorbentlicßeS geleiftet. ®arin unb in bem SluS* 
brucf mitempfinbenben BerftänbntffeS für Slrbeiterftolg rechter Slrt 
lag ber geiftige ©dljwerpunft ber oon Sfrupp ausgewählten ©in* 
ridbtungen oon Mieriß unb ©tebn. Bon intimftem BerftänbniS 
für bie ©igenart ber ßeute, bie es bewohnen foHten, geugte bie oon 
©elfenftrcbener Ingenieuren entworfene ©inricbtung beS ©elfen* 
finbener Kaufes. Sin einigen anberen ©ntwürfen war, wie fo oft 
bei ben Mobernen, bie Bücfficht auf ©rleicbterung beS BeinmachenS 
aEgufeßr außer acht gelaffen. ®a unb bort war auch ber moberae 
©hl rein äußerlich als 5funft ber ßinienführung aufgefaßt. S)arau8 
entwidfelte ficf) etwas $ohleS, bem ©alontirolertum BerwanbteS. 
Qnnere ©ahrfcaftigfeit ift aber erfte ßebenSbebingung einer BolfS* 
fünft. 

©S entfpricht nicht ber ©aßrhaftigfeit, ben llnterfchieb jwifcben 
©erftagS* unb geiertagSftimmung in ber ©obnung gu oerwifd&en. 
$)ie grauen im fachlichen ©rggebirge oerfügen g. B. häufig über 
einen ©<haß an malerifcb bunten Xifcßbecfen unb fonftigem 3immer* 
fdtjmucf, ber nur gu ©onn* unb gefttagen heroorgeholt unb bann 
wieber im Slaften oerwahrt wirb, ©tatt beS erjgebirgifcßen ©las* 
fcßranfeS mit bem bunten BorgeEan un b allerlei 3iergeräten butten 
bie ©etfenfircbener Sngenieure einfache breite Sürfimfe gum Stuf* 
fteEen oon Bafen unb 3ieraläfern gefchaffen. $>ie praftifcßen unb 
fünftlerifchen Möglichfeiten oeS ©anbfcßranfeS finb noch nich)t hin* 
reicßenb auSgenußt. 8 ) 3n ber Berliner Sldferftraße ftnb feit einer 
Bei| e oon 3oh«n Örbeiterwohnungen mit ©anbfdtjränfen, feften 
©afdhtifchen unb ähnlichen gwecfmäßigen ©inridtjtungen im ©e* 
brauch- $aS Sbeal eines BabegimmerS für jebe 3amilie lägt ft<h 
natürlich nur ba oerwirflichen, wo ©afferleitung oorhanben ift. 
$o<h foEte eS möglich fein, jeher neuerrichteten vlrbeiterroohnung 
einen ©infei abguringen, ber eine Braufebaboorrichtung beherbergt. 

$>ie fünftlerifche lieberlegenheit ber Sfruppfcßen ©oßnungen 
auf ber $)üffelborfer SluSfteEung beruhte oor allem auf ber unüber* 
trefflich guten Auswahl beS BilberfchmucfeS. £>ier galt ber ©runb* 
fab: $)aS Befte ift gerabe gut genug. BücffichtSloS war alles baS 
auSgef{hieben, was irgenbwie bie franfßafte ©entimentalität ber 
SEuftrattonen ber gamilienblätter ftreift. Umfaffenbe Kenntnis beS 
zur Berfügung ftehenben Materials fam h^* gur ©eltung. Bon 
oer 5fünftlerpoftfarte bis gur Äunftwartbeilage, oom 5)ürerf<hen unb 
ßubwig Bichterfchen ^olgfchnitt bis gum S)reifarbenbrudf na^ Koch* 
ling unb ßiebermann war alles auSgenufct, was gu mäßigen greifen 
ber mobeme Äunfthanbel gu bieten oermag. $eine Büdfü^t auf 
©trömungen ber Äunftfritif, auf Parteien unb ©liquen im Shmft* 
wefen, auf baS ©achfen unb ©erben ber £echnif war h^ cr 8« 
fpüren. 

©aS alte beutfche Äunft oor Suhrhunberten gewefen ift, was 
bie bürgerlich beutfche gamilienfunft ber erften ^alfte beS neun* 
gehnten 3ab*hunberts bot, was bie neue beutfche Slunft am ©chlufe 
eben biefcS Sah^hunbertS geworben ift, fchaute hier im bunten unb 
hoch b<rcntonif<hen 2)urcheinanber oon ben ©anben herab, ©o 
man nur bie erften Meifter unoermittelt gur gamilie reben lägt, 

*) ©emt ith nicht irre, im Dbenlir<bener $aufe, baS übrigens 
intereffant war burch geriefte SluSnü^ung beS fleinftäbtifd^en ©tebel- 
motioes. 

3 ) ©anbfehränfe finb für ©efdEjirr groeefmafeiger als für ©peilen 
unb Kleiber, oon benen fte leicht (SJerftdfje unb geu^tigfeit önnehmen. 


bleibt bie gute ©irfung nicht aus. Mi&oerftänbniffe, wie fte bei 
ben fo gut gemeinten unb lobenswerten MufeumSführungen nie¬ 
mals auSgefchloffen bleiben, fallen weg, wenn ber wirtliche Meifter* 
fünftler gum ftillen §>auSaenoffen wirb, ©inem Meifterwerfe gegen¬ 
über ftumpft bie ©inbruefsfähigfeit niemals ab; nur baS Mittel¬ 
mäßige ergeugt ©leichgültigfeit. 

2)ie Befanntfchaft mit erften Meiftem unb ihre ©inbürgerung 
als £auSgenoffen in einfachfter gorm wäre auch für bie Muftf* 
pflege ein erftrebenSwerteS 3^- SKuftf als Mittel ber ftunft* 
pflege ift befonberS bei ©tottwercf-©öln in Singriff genommen. 
2)ie fünftlerifche ®iSgip!in eines ©efangoereinS behält ftets ihren 
oerebelnben ©ert, hoch ift oor bem 3uhochgreifen gu warnen, be¬ 
fonberS weil es ber pflege einfachfter ^auSmufif gefährlich wirb. 4 ) 
Kach biefer Bichtung ift oon ber Bücffehr gum BoIfSliebe unb gum 
gamitiengefang ©uteS gu hoffen, hingegen liegt gerabe auf biefem 
wichtigen ©ebiete in begug auf oorbiloliche ©trfung ber bürger¬ 
lichen gamilien fo gut wie alles im Slrgen. 

5)aS wichtigfte Mittel gum oorbilblichen ©irfen in ber $unft* 
pflege liegt in ber Sfleibung ber grauen aus ben tonangebenben, 
ben gebilbeten Streifen. SltteS pietiftifch reattionäre ©treben gu 
oermeintlicher ©infachheit, jeber Berfuch einer fünftlichen ©in* 
fdhränfung ber freien Beweglichfeit ber Mobe ift oerfehlt, ©ir 
haben inbeffen noch gu oiel gefeEfchaftSmägige Stleibung neben gu 
oielem gauenrechtlerifdjen ^uritanertum auf ber ©traße, bann 
wieber bei Kbenb im $heoto gu oiel ©traßen* unb §auSfleiber* 
effefte. ©S fehlt ber ©inn für ©timmungSwerte, für Slnpaffung 
an bie jeweilige Umgebung unb Beleuchtung. 2)a ift es nicht gu 
oermunoern, oaß auch ^ lc Arbeiterin nid|t ben 3Kut hut, ben 
©timmungSmert eines gweefmäßigen ArbeitSfleibeS währenb ber 
Arbeit gur ©eltung gu bringen, ©er ©inn für echte fünftlerifche 
©irfungen h^ U e h* in ben blauen ©cfjürgen unb Mäßen ber 
BoUe’fchen Milchmäbchen eine fünftlerifche Bereicherung beS Berliner 
©traßenbilbeS. $>ie amerifanifche Berfäuferin mit ihren Man* 
fchetten unb ©chürgenlaß aus Rapier %at ©til; bie beutfche 
ßageriftin, bie in oerwafchener rofa ©onntagSblufe mit geraffenen 
©pißen giafchen mit Sßatentmichfe oerforft, ift ftilloS. 

3n unfern ©chulen ift noch nicht ber erfte Anfang gu einer 
äfthetifchen ©rgiehung in biefem ©inne gemacht. Man fann ben 
Äunftfinn ber Mäbchen burch richtiges ©rteilen beS ^anbarbeits- 
Unterrichtes unb ber 3ei<h*nftunben fehr wefentlich förbern. ©S 
banbeit fid) gar nicht barum, mehr gu geben; oft liegt bas 
©efentliche im Bergicßt auf baS 3uoiel. 3)en erften ©ebritt, um 
wenigftcnS baS elementarfte BerftänbniS angehenber ßehrerinnen 
gu wedfen, hot $rof. ©pthgram an ber Berliner Königin Slugufta* 
©chule getan, ©enerationen werben bagu gehören, um biefen An¬ 
fang auSguaeftalten. 3ngwif<hen aber müffen bie Shmftbeftrebungen 
für baS mbeiterheim um fo gielbewußter in gefunbe Bahnen ge* 
lenft werben. ©S ift feftguhalten an folgenben ©auptpunften: 

JDrganifcher Anfcgtug an gegebene Berhältniffe, an gefchichtlich 
©eworbeneS in ben ©igentumSoerhältniffen unb in ber Bauweife, 
fein mechanifcheS, theoretifch fonftruierteS ©tüprogramm, fein ffoft* 
halten an llngeitgemäßem, inSbefonbere fein Xhcoretifieren gegen 
Mafchinentechnifen. Sefthalten an bem ©runbfaß, baß bie 
Mafchine, baS feinfte ©erfgeug in ber §anb beS Menfcßen, bie 
höchfte Slnforberung an bie geiftige ßeitung ftettt. Bücfftcht auf 
ben ©tanbpunft ber Hausfrau als oberfteS ©e[eß im 3nnern bes 
Kaufes. Ünterfcheibung ber ©erftagS* unb SfeiertagSftimmung in 
©oßnung unb Sfleibung. 3nt Bilberfchmudf unb in ber Muftf 
nur baS Befte in einfacher 3orm. 

3um ©inbringen in maßgebenbe funftgewerbliche Knfchauungert 
bleibt immer noch ©ottfrieb ©emperS „®er ©til in ben technifcpen 
unb teftonifchen fünften" (©tuttgari) bas maßgebenbe ©erf. S)er 
gaben grunblegenber ©emperfcher ©ebanfen fpinnt fich weiter in 
©d^marfowS „Barocf unb Bofofo" (ßeipgig); wichtig ift auch ^ 
©inleitung gu MeurerS „Bflangenformen" (©ien). MutheftuS gibt 
in „©tilarchiteftur unb Baufunft" gute geitgemäße ©infe; er fteßt 
aber etwas einfeitig auf bem ©tanbpunft BuSfinfdt)er Mafchinenfeinb* 
Iichfeit unb hot niept bie breite oolfSwirtfchaftliche ©runbanfeßauung, 
bie bem funftgemerblichen ^h e oretifer nötig ift. 3n einer ^ngapl 
nomineE funftgemerblicßer 3«tf(hriften unb ^ageSgcitungen finb 
bie ©rengen oon ^unftfritif unb Beflame innerhalb ber leßten 
3ahre berart oerwifeßt worben, baß man ßaien auSbrüdflich oor 
ihnen warnen muß. 

4 ) ®er ©efangoerein ber ©mhbrudfer beS ©hriftlichen Seitfdhriften- 
oereinS beeinflußt g. B. bte pflege ber ©auSmußt günfttg. 
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83on Dr. med. Sou iS Äfcßer in Stönigsberg i/fr. 


@5 mögen 100 Saßre her fein, baß in ©nglanb auf ©runb 
einer ingroifcßen als unnötig erfannten Dßeorte, ber non ben 
giftigen Süobengafen, eine Slffanierung größerer Stäbte begonnen 
rourbe, bie im roefentlicßen als Neinßaltung beS SBobenS unb 
Sorge für gutes Drinfroaffer begeicßnet werben fanit. Die auch 
nach Deutfcßlanb übertragene Seroeguitg bat glängenbe Erfolge ge* 
habt: DppßuS unb baneben Nußr finb aus biefen Stabten oer- 
fcßrounben. Da gleichseitig auch bie SterblicßfeüSgiffer ber ge* 
farnten ©inroohnerfcßaft häufig über baS 2Raß beS bem Dppßus 
unb ber Nußr gufommenben Anteils hinaus fanf, glaubte man in 
ber Kanalifierung unb ber befferen ©afferoerforgung ein SRittel 
gur Verhütung auch anberer Kranfßeiten, fpegieß ber ber ßungen, 
gefunbcn su haben, Die bafteriologifcße gorfcßung hat bie Un¬ 
haltbarfeit biefer Slnfcßauung erroiefen unb bafür anbere, tßeoretifcß 
einroanbsfrei begrünbete Mittel gur Verhütung anftecfenberßungen- 
franfßeiten, fpegieß ber Duberfulofe, gegeigt. Da nun ingroifchen 
bie Sterblichfeit an Duberfulofe nicht unbeträchtlich (in Preußen 
ca. 30 %) gefunfen ift, glaubte man hier bereits einen ©rfolg ber 
SBafteriologie erblicfeu gu fömten. Sei ber einfchneibenben Se* 
beutung, bie bem ©oßnungSgefeß oon oielen gntereffenten beigelegt 
wirb, liegt bie ©efaßr nahe, baß gerabe bie Abnahme ber Duber- 
fulofefterblichfeit unb bie Abnahme ber Sterblichfeit ber gefamten 
©inrooßnerfcßaft überhaupt, fpegieH in ben großen Stabten als 
©egengrunb gegen bie geplanten Neuerungen oorgebracht roerben. 
„©enn auf bem bisherigen ©ege," fo fönnte eingeroenbet roerben, „in 
noch nicht einem Nienjcßenalter bie gefürchfefie ©eißel ber SNenfcß- 
heit fo oiel oon ihren Schrecfen oerloren hat, baß fie, roie oben 
ermähnt, in freuten faft um l k gefunfen ift, roogu bann biefe ein¬ 
fchneibenben Neuerungen?" 

3$ habe oor einiger ßeü biefe Abnahme ber Duberfulofe unb 
bie grage nach einem Erfolg bisher etroa angeroenbeter Mittel 
unterfucht unb bin babei gu folgenben ©rgebniffen gefommen (cf. 
berliner Klinifcße ©ocßenfcßrift 1904 Nr. 17): 

1. Die Abnahme ber Sterblichfeit an Duberfulofe in freuten 
feit bem 3aßre 1875 (ber 3eit genauerer Statiftifen) rourbe auS* 
geglichen burcß eine ßunaßme ber nicht tuberfulöfen, oorroiegenb 
afuten Sungenfranfßeiten. 

2. Sie begann fchon oor ber ©ntbecfung beS DuberfelbagißuS. 

3. Sie roar in geroiffen oon mir untersten oftpreußifcßen 
Greifen, in benen nachweislich nichts gegen bie Duberfulofe 
gefchehen ift, faft hoppelt fo ftarf als im ©efamtftaate. 

4. Das Sterbensalter ber tuberfulöfen, SNänner roie grauen, 
ift in beflänbiger Abnahme begriffen. 

Dagu fontmt, baß praftifche ^pgienifer (Ntebiginal- unb ©e- 
roerbebeamte) mit guten ©rünbeu beiroeifeln, baß bie bafteriolo- 
gifcßen ßeßren — bie ©ornet’fcßcn finb ©nbe ber adjtgiger, bie fie 
ergängenben glügge’fcßen @nbe &er neungiger gaßre ocröffentlicßt— 
auch nur im ©ntfernteften fo roeit befannt ober gar befolgt finb, 
baß barauS fuß fchon fegt ein CSrfolg erflären ließe. ®ie ßungen* 
beilftäiten aber fonnten am ©nbe ber neungiger gaßre in gang 
Deutfcßlanb nur 4000 Patienten jährlich aufnehmen, fobaß felbft 
bei einem Dauererfolge oon 10 % im beften gaße 400 tote jähr¬ 
lich weniger gu oergeichnen geroefen wären, roaS bei einer jährlichen 
Sterblichfeit oon etroa einer SSiertelmißion tuberfulöfer nicht ins 
©eroicßt fallen fann. Nun fönnte auf eine Statiftif beS Kaiferlicßen 
Statiftifchen 2Imte3 ßingeroiefen roerben, nach ber in ben ©roß- 
ftäbten beS Deutfcßen NeichS in ben lebten 25 fahren nidjt nur bie 
Sterblichfeit an tuberfulofe, fonbern aller ßunaenfranfßeiten für 
alle ©inrooßner gufammen gerechnet gefunfen ift. 3<ß habe an 
jener Stelle unter £>inroeis auf eine ©arnung SBöcfßS, auS ber 
Sterblidjfeit ber ©efamteinrooßnerfcßaft Schlüffe gu gießen, gegeigt, 
baß jene SterblichfeitSabnahme nicht ein ©rfolg irgenb welcher 
btjpotßetifcßer ßKaßnaßmen, fonbern lebiglich ber oeränberten 3»* 
fammenfeßung ber SBeoölferung ift. gebe eingelne ?Uter3flaffe hat 
in ben ©roßftäbten ungiinftigere SterblicßfeitSgiffern als bas übrige 
Neich; nur ber ftarfe Anteil ber günftigften PeoölferungSgruppe, 
ber 15 bis 60jährigen, bebingt bie nichtSberoeifenbe geringere 
SterblicßfeitSgiffer ber ©efamteinrooßnerfchaft. ©leicßfam als 
3üufiration beS bamals ©egeigten fanb ich ingroifchen bei einer 
Ünterfucßung ber KönigSberger SSerßältniffe, bafe bei ©egenüber- 
fteHung ber SolfSgäßlungSjaßre 1876/1881 auf ber einen unb 
1896/1901 auf ber anbern Seite bie Sterblichfeit ber oon mir 
unterfuchten ßungenfranfßeiten fid) folgen berm aßen geftaltet: 


©ine SHmaßme erfuhren bie ßebeitSjaßre über 15, eine 3«* 
nähme bagegen bie 0 bis 15 jährigen. Da nun oon ben ^ieflgen 
Arbeitern etroa 80% nicht aus Königsberg, fonbern aus ber 
näheren ober ferneren Umgebung flammen, fo bürfte ber Sd)lu& 
nicht gewagt erfcheinen, ba& auch bei uns bie Abnahme ber 
ßungenfterblichfeit lebiglich ber 3 uroa nberung gefünberer ©lemente 
jugufchreiben ift unb nicht irgenb welchen SSerbefferungen berßuft, 
oeren ©irfung fleh naturgemäß guerft an unfern eigentlichen, ein¬ 
geborenen ©inroohnern, ben Kinbern, hätte geigen müffen. 

©ie fehr aber gerabe bie größeren Stäbte einer ßuftoerbeffe- 
rung bebürfen — unb mit ben großen Stäbten bie in begug auf 
99eoölferungSbid)tigTeit ihnen gleichgufteHenben inbuftrieHen Kreife 
—, baS mögen folgenbe beiben DabeQen geigen: 

SBon 1000 Sebcnbgeborenen ftarben in tpreußen oon 1880 bis 1889 
an Sungenfranfheiten im erften SebenSjahre: 

a) in Sanbgemeinben. 7,93 

b) in Stäbten bis gu 20 000 CHnroohnera . . . 16,ie 

c) - - oon 20 000—100 000 ©inroohnern . 21 ,53 

d) - - 100 000 unb mehr - . 30/jo. 

83on 1000 fiebenbgeborenen ftarben im erften fiebenSjahre an 
Sungenfranfheiten: I. in fechS länblichen Äreifen DftpreußenS, II. in 
fedjS inbujtriellen Streifen Schießens, III. in fe<hS inbußrießen Streifen 
beS NheinlanbeS 


I. II. m. 

1876 4,13 4,04 8 , 7 s 

1880/81 1,88 6,67 11,34 

1886/86 . 3,74 7,64 ' 16, 37 

1890/91 4,81 11,19 ’ 20,31 

1896/96. 6,05 16,81 20,65 

19Q0/01 7,54 19,84 24,60. 


3<h habe abft^tlich nur hie Säuglinge herausgenommen, be- 
metfe aber, baß bie ßungenfterblichfeit ber ©efamteinroohnerfchaft 
fich ähnlich oerhält. Dem ©inroanb, als ob hi er lebiglich eine 
33erfchiebung ber SterblichfeitSurfachen oorliege, fann ich bamit 
begegnen, baß fich ftatiftifch baS ©egenteil nachroeifen läßt. Diefe 
beiben Dabefien bürften gur ©enüge beroeifen, baß, wenn bie 
Arbeiten ber Sogialpolitifer unb £>pgienifer nicht erfolglos bleiben 
foßen, gegen bie im ©efolge oon Snbuftrialifierung unb 93er- 
bichtung ber Beoölferung. etnhergehenben Schäbigungen burch- 
greifenbe 2$erbefferungen auf bem ©ebiete bes ©ohnungSroefenS 
unumgänglich ßnb. 

Nfan fönnte atterbingS bie grage aufroerfen, ob bas neue 
preußifeße ©ohnungSgefeß bereits biefe 93erbefferungen bringen 
roirb. ©S ift nämlich in ben UebergangSbeftimmungen eine ber* 
artige Ntenge oon 2luSnahmemöglichfetten gegenüber ben roichtigften 
Paragraphen enthalten, baß man fich f c h r rpohl eine Poligei- 
oerorbnung oorfteQen fann — unb auf bem ©ege tofaler Poligei* 
oerorbnungen foßen ja bie roefentlichften Seftimmungen beS ©e- 
feßeS burchgeführt roerben —, bie aßeS beim alten läßt. Deshalb 
roäre bie ©infügung oon SBeftimmungen roohl gu erwägen, bie, 
ähnlich wie bei frangöfifchen 2lrbeiterfcf)ußgefeßen, bie fchrtttroeife 
3ioangSburd)führung beS gangen ©efeßeS, ober minbeftenS 
feiner $auptteile in beftimmten 3roifchenräumen forbert. 3n begug 
auf bie ©oßnungSauffießt oerbiente erwogen gu roerben, ob 
nicht bie fogenannten ©ohnungSauffeßer beffer oon oornherein als 
©efunbhettSauffeher gu begeießnen unb als folcße auSgubilben 
roären. gebe öpgiene beginnt unb enbet in ber ©oßnung; eS 
befteßt in immer fteigenbem 3Raße baS SöebürfniS, bie Beßren ber 
©efunbßeitSpflege bureß geeignete |)ilfsfräfte in ben gamilien refp. 
ißreu ©ohnungen gur Durchführung gu bringen; icß erinnere nur 
an bie Sefämpfung ber SäuglingSfranfßeiten unb ber Duberfulofe. 
Da fieß bk Aufgaben ber ©ohnungSauffeher im roefentlicßen mit 
biefen Aufgaben beefen roerben, ba fieß ferner bie oon ißnen für 
baS ©oßnungSroefen gu beantroortenben gragen auf bie nach 
Ueberfüflung ber ©oßnung unb nach bm Auftreten feu^ter 
glecfe befeßränfen roerben, gragen, bie auch oßne teeßnifeße 
Sorfenntniffe gu beantworten fmb, fo roirb ißre SluSbilbung im 
roefentlicßen eine hpgienifcße fein müffen. SluS biefem ©runbe unb 
um biefer ©inrießtung nießt unnüßerroeife einen gu ftarf poligei* 
ließen ©ßarafter gu geben, bürfte es fieß oon oornßerein empfehlen, 
ftatt ©oßnungSauffeßer ©efunbßeitsauffeßer gu feßen unb bie 
Ntöglicßfeit ber SSerroenbung roeiblicßer ^ilfsfräfte oorgufeßen. 
Denn überaß ba, wo es fieß um ein ©inbringen in gamilien 
ßanbelt, haben fieß weibliche §ilf3fräfte bisher gang befonberS 
beroäßrt. 
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Dte 8 ettdloflgfeit mite? beit beutMfe« Sttdjbrarfcrgebilfen nnb 

ihre Ur|a^em 

3n feinem ©ewerbe bürfle bie Slrbeitölofigfcit unter ben ©e- 
bilfen eine fo große fein, wie im Suchbrudgewerbe. SBenn fidj 
aud) nach bem allgemeinen wirtfcbaftlid)en feebergang, ber fi<h 
namentlich oom 3abre 1899 an febr fühlbar machte, ba$ Such- 
brudgewerbe langfam etwas wieber erholt Bat, fo fdheint eS bocB 
nicBt meBr imftanbe gu fein, bie gang bebeutenbe 3af)l arbeiiSlofer 
Sfräfte untergubringen. Die ArbeitSlofigfeit bat fld^ oom Sabre 
1899 bis 1902 oerboppelt; bie Heine Sefferung beS ArbeitS» 
oerbältniffeS 1903, mie aus nacbfolgenber DabeÜe I erfid)ili(b, ift 
feine nachhaltige geroefen, ba bie ArbeitSlofigfeit in biefem 3abre 
bie frühere §öbe beS 3abre3 1902 rooBl roteber erreichen bürfte. 
3m Serbanbe ber beutfchen Sucbbruder, ber neungebntel aller 
©ebilfen umfaßt, maren am £)rt unb auf ber Steife arbeitslos: 


Tabelle I. 


3m Safjte 

ÄrbfUüoi mann 
am Ort unb auf 
ber 9tei|e 

Sage 

Sei einem burdj* 
fcf)n1ttii(t)en IRit> 
glteberftanb oon 

$ro 

SRttglteb 

Sage 

1899 . 

410 235 

26 344 

lBVi 

1900 . 

452 176 

28 838 

16 

1901. 

826 176 

80 566 

27 

1902 . 

1 030 362 

88 369 

81 

1903 . 

896 658 

35 970 

25 


Auf bie ©efamtjahl ber SKitglieber berechnet, waren bemnadj bas 
gange 3abr Binburcb arbeitslos: 


1899 . 1224 SWitglieber ober 4 x ft o/ 0/ 

1900 . 1289 - - 4 Vs - 

1901 . 2 261 - - 77a * 

1902 . 2 823 - • 8 1 /« - 

1903 . 2 456 - - 6 3 /* - 


Die Urfadjen biefer für bie ©ebilfenfdjaft ermerbsfdjäbigenbett 
tJfolgen ift im folgenben gu fuchen: 1. in einem außerorbent» 
lieb auSgebeBnten 9&ad)wud)fe unb 2. in ber tec^nifcf)en 
Seroollfommnung ber Arbeitsmittel. 

Sftacb ber lebten Statiftif beS DarifamteS ber beutfchen Sud)* 
bruder im Sabre 1903 famen auf 100 Sefcergebilfen 23,51 o/ 0 
SeBrlinge, auf 100 Drudergebilfen 40,31 o/ 0 ßebrhnge.*) Sei ben 
krudem wirft bireft bie außerorbentlicb BoB e 3 a bl oon ßebrlingen 
auf ihre ArbeitSlofigfeit unb ebenfo bie neueren Drudmafcbinen 
mit ihrer qualitatioen unb quantitatioen ßeifiungSfäbigfeit. Sinb 
hoch in Serlin allein oon biefen SRiefenmafcbinen in ben lefcten 
fechS Sahnen mehr benn 600 aufgefteÖt worben. 2BaS bei ben 
Brüdern bie Drudmafdjine oerurfacbte, gilt in noch weit rabilalerer 
Sforrn oon ben Seßmafd)inen bei ben Sehern. 3m Sabre 1901 
würben im gangen Reiche 389 Seßmafcbinen in ben Drudereien 
gegählt, an benen 625 Seher, bie in oerfchiebenen Schichten 
arbeiteten, befchäftigt waren. 1903 hatte fich bie 3abl ber auf** 
aefteÜten Seßmafchinen wie ber baran tätigen Seher oerbrei» 
facht, nämlich 1226 Dtofcbinen unb 1410 ArbeitSfräfte. Snfolge 
biefer technifchen Umwälgung in ben Seßerfälen ftnb nad) einer 
^Berechnung ber 3entralfommiffton ber 9Wafd)inenfeher DeutfdjlanbS 
burch bie Sehmafchinen 2316 ©eBilfen (6 °/ 0 ber ©efamtgabl) 
innerhalb weniger Sabre oerbrängt worben. Sft auch biefe 3ahl 
teils nur eine Stahrfcbeinlicbfeiteberecbnung, fo bürfte fie hoch 
immerhin annähernb baS Nichtige treffen. 

Das ©runbübel ber ArbeitSlofigfeit unter ben ©eBilfen liegt 
alfo nicht am aHerwenigften in ber Seroollfommnung unb 9ieu* 
einführung oon ^robuftionSmitteln, bie in ber Sage ftnb, bie 
£anbarbeit burch Sftafcbinenarbeit gu erfeßen; eine Datfadje, bie 
nicht biamegguleugnen ^ un ß fc eren oe rheerenbe 2Birfungen auch 
nicht auSgeblieben finb. 28enn nun nicht gang befonbere ilmftänbe 
eintreten, bie eine Auffaugung ber arbeitslofen Kräfte ermöglichen 
unb bie nach meinem Dafürhalten gunächft in einem außerorbent¬ 
licb guten unb bauerhaften ©efchäftSgange beftehen müßten, fo ift 
bie ©efahr oorhanben, baß ein großer Deil ber ©ehilfenfchaft in 


*) Die SeBrlingSffala, bie im ©uchbrucfgewerbe befteht unb einen 
Deil beS JariioertrageS Mlbet, ift eine Einrichtung, bie oor gwangig 
Sahren gefchaffen unb währenb biefer 3<üt einer tforreftur — troß ber 
oielfachen SBiinfche unb Anträge ber ©ehilfeu — noch nicht untergogen 
worben ift. 


eine oergweifelte Sage gerät, bie für baS gange ©ewerbe oerbängnis» 
ooll werben muß, gumal bie oerbefferten SßrobuftionSmütel fleh erft 
nodh im Stabium ber Einführung unb Entwidlung be* 
finben. ES ift baher auch ©runb genug für bie ^ringipale oor- 
Banben, bie ©efahren ber ArbeitSloftgfeit unter ben ©eBilfen auch 
für fie nicht gu unterfd)äfcen, fonbern benfelben ihre größte Auf- 
merffamfeit gu leihen unb nach geeigneten Mitteln gu fuchen, wie 
biefem Uebel gu fteuern ift. 

Die 3ahl ber ermerbslofen ©eBilfen nimmt aber noch 
beutenb gu, wenn man ihnen bie erwerbsunfähigen Berechnet. 
Der Äranfenftanb unter ben beutfchen 93ud)brudergeBilfen fchwanfte 
in ben Safjren 1899 bis 1903 oon 3 Vs bi» 4 %• ©ie befchäfti- 
gungSlofe 3aBI ber ©eBilfen würbe fleh baher unter §ingurethnung 
Der franfen im Durdhfchnitt ber lebten fünf 3aB rc au f 10 °/o 
= 2600 bis 3600 ©eBilfen belaufen. 

2Benn man ftch beS weiteren ber gangen moralifchen $on* 
fequengen ber ArbeitSlortgleit, benen ein grofjer Deil ber ©ehilfen- 
fdhaft mit ihren Familien infolge beS ausbleibenben SSerbienfteS 
auSgefefet ift, ooH unb gang bewußt ift, fo erhellt es baS SSerbienft 
ber ©ehilfenorganifation, beS SerbanbeS ber beutfchen Suchbruder, 
ber es, oermöge feiner h un } an j* ärcn $affeneinrichtungen unb beS 
^flichtbewußtfeinS feiner 9Jtttglieber oerhinbert §at, baß biefeS 
fogiale Uebel fefte SBurgeln fchlug. 

Die bebeutenben Summen, oie ber Serbanb an Unterftüßungen 
in wenigen fahren oerauSgabte, fenngeichnen am beften bie 
Situation im Suchbrudgewerbe unb bie Fatalität bei ©eBilfen» 
fchaft. 

«rbeitSlofcnuntcrftü^ima crtieltm 
«f b 


3w ga^re 


1899 

1900 

1901 

1902 

1903 


am Ott 
JL 

159 205,75 
267 136,uo 
513 943,50 
590 640,35 
542 788,50 


auf bet »elfe 

JC 

114 882,57 
156 320,n 
245 939,31 
307 006,1» 
242 857,65 


ftranlen* 

untarftfliung 

JC 

458 899,33 
508 308,36 
637 732,3« 
538 126,oi 
583 672,38 


2 073 714,oo 1 067 0 05,66 2 621 78 7,36 

5 762 456,93 JC 


Diefe Ausgaben ftnb aber hiermit noch ntc^t erfchöpft. 9Kehr 
benn eine 9Mion Sföarf hu^en gu biefen Unterftüßungen bie ©aue 
nodh eftra beigetragen, um bie 3Kitglieber unb ihre gamilie oor 
bem Aeußerften gu fchüßen. 

So fteht benn baS Suchbrudgemerbe unter bem 3«i^«u einer 
fchweren 5!ripS, beren balbige Ueberminbung eine Äotwenbigfeit 
für beibe Deile, ^ringipale unb ©eBilfen, ift. Die maßgebenben 
^örperf(haften innerhalb beS ©ewerbeS werben baher Mittel unb 
SSege einfchlagen müffen, biefem Qitlt gugufteuern, bamit alle 
unheilooHen folgen uon bem ©ewerbe abgewenbet werben, ehe eS 
gu fpät ift. 

Alle biejenigen aber, bie. bem Suchbtudgewerbe infolge ber 
Sortrefflidjleit feiner großen, gwifchen Sringipalen unb ©eBilfen 
aefchaffenen ^nftitution, ber Darifgemeinfchaft, baS lebhaftere 
Sntereffe entgegenbringen, werben burch bie Schilberung biefer tat* 
fädhlichen Serljältniffe bie ©ewißheit erlangen, baß bei ber 2Bahl 
für ben Suchbruderberuf unter ben gegebenen Serhaltniffen 
bie größte Sorfidjt gu walten hat. Mochten auch i« biefem 
Sinne unfere Ausführungen ihren 3«^ erfüllen. 

Albert SRaffini. 


Eine Statifiti! ber $rloatattgefit(llten ftellt Dr. ^otthoff in ben 
„SolfSwirtfchaftlichen Slättern" gufammen. SRach ber nicht Har 
aliebernben amtlichen SerufSgäßlung oon 1895, bie unter „Ange* 
[teilten" auch §anblungSgehilfen in offenen ßäben umfaßt unb bei 
ben freien Serufen aus bem öffentlichen Dienft bie ^rioatbeamten 
oon ben ©emeiitbe* unb Staatsbeamten nicht trennt, gab es: 
Männliche Angeftellte in ber fianbwirtfehaft: 1895: runb 78 000 
(1882; 61000), weibliche Angeftellte: 18 000 (6000), gufammen 
1895: 96 000 (1882: 67 000). ÜMnnliche Angeftellte in ber 3n» 
buftrie würben gegählt: 1895: 254 000 (97 000), weibliche: 9000 
(2000), gufammen 1895: 263 000 (1882: 99 000). Der £anbel 
Batte 1895: 250 000 (1882: 13S 000) männliche, 12 000 (3000) 
weibliche, gufammen 262 000 (141000) Angeftellte aufguweifen. 
Dagu famen 1895: 269 000 männliche unb 119 000 weibliche, gu¬ 
fammen 388 000 £>anblungSgehilfen; bie 3 a ^l ber Sßrioatangeftellten 
in freien Serufen betrug etwa 50 000 im Sabre 1895. Die ©c» 
famtgabl ber ^rinatangeftellten betrug alfo 1895 etwa eine 9JMion 
unb hat ftch in breigehn fahren mehr als oerboppelt. 3n noch 
weit ftärferem 3Jiaße ift bie 3af)l &*r weiblichen Angestellten ge* 
wachfen, bie fid) weit mehr als oerbreifacht hat. Son je hwn^rt 
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erwerbstätigen waren in ber ßanbroirtfchaft 1895 (1882): Singe* 
fiellte 1,16 (0,8), ©elbftänbige: 31 (28). £>ie entfprechenben 3ablen 
ftnb in ber Snbuflrie 3,18 (1,55) begro. 25 (34), im |>anbel: 11,2 
(9) besro. 36 (45). $>ie Angeftefiten ftnb oerbältniSmäßig am 
ftärfften ©ertreten im VerftcherungSgeroerbe (66 % ber ©rroerbs* 
tätigen), im VerfebrSgeroerbe (16 %) uub in ber gorftroirtfcbaft 
(13 %). Am geringsten ift bie 3abl ber Angefteüten (roeniger als 
1 % ber ©rroerbstättgen) in ber Berufsgruppe „Beherbergung unb 
©rquidung", foroie in ßanbroirtfcfsaft, ©ärtnerei unb £iergu<ht. 

Hdmarbeiterelenb in t^üringen. ©nifeßliche 3uftänbe rourben 
ber „Berl. Vgtg." gufolge in SSafungen aufgebecft, als man ben 
llrfadjen ber ÜRinberbegabung non ©cbulfinbern nacf)forfcf)te. 3u* 
näcbft mußte fcbon feftgefteüt roerben, baß ber Dit einen crfd^recfenb 
hoben Vrogcntfaß fcbroacbbegabter Kinber aufguroeifen bat. 
geboren bagu 35 ©cbulfinber oon 587, alfo etroa 6 %, roäbrenb fonft 
als 2)ur<bfcf)nittSDerbältniS immer eins oom $unbert angenommen 
roirb. $ie llrfacben biefer betrübenben ©rfcbeinung ftnb in ber 
außerorbentlicb ungünftigen roirtfcbaftlicben Sage ber ^auptfad^li(^ 
non „Heimarbeit" lebenben Beoölferung gu fudjen. ©S ronrbe feft* 
gefteüt, baß bie Eltern ber 35 minberbegabten ©cbulfinber, bie 
gefonbert non ben anberen in ber SRacbb'ilfeflaffe ber ©tabtfcbule 
unterrichtet roerben, auf einen gerabegu fümmerlichen Verbienft an* 
geroiefen ftnb, roie überhaupt ein großer £eil ber Beoölferung. 
Brot, Kartoffeln unb ©cbnapS ftnb in ber £>auptfacbe ihre SCab* 
rungS* begro. ©enußmiitel. 2>en Branntroein trinfen nicht nur 
bie ©rroacbfenen, SRänner unb grauen, fonbem er roirb auch ben 
©cbulfinbern, oermifcht mit 3utfer, aufs Brot geftrichen; ben ©äug* 
lingen roerben ©ummifauger nerabreicht, bie ebenfalls mit ©cbnapS 
unb 3ucfer gefüllt finb. Vererbung unb elenbe Ernährung im 
Vereine mit unge[unben Vöobnungen haben ben bob en Vrogentfafc 
fchroachfinniger Kinber nerfchulbet, bie meift auch förperlith be* 
generiert finb. $)ie gjilfsfchulinfaffen ftnb im ©röße* unb ©e* 
roichtSoerbältniffe um brei bis oier 3abre b™to ihren Alters* 
genoffen gurücfgeblieben unb bieten fthroere gönnen oon englifcher 
Kranfbeit unb ©fropbulofe bar. 

Xit Kinbcrarbeit als Silbe ber Sanbttrfrtfibaft fpielt in bem 
SabreSbericbt 1903 ber ßanbroirtfcbaftefammer für bie fßrooing 
Bkftpreußen eine 9toÜe. 3)em fortfdjreitenben Arbeitermangel infolge 
Abroanberung, beißt eS ba, wußten bie Ianbroirtfchaftlicben Arbeit* 
geber neuerbingS erfolgreich mit oermebrter Befcbäftigung oon 
Kinbern gu begegnen. $tefeS AuSfunftSmittel gegenüber ber Arbeiter* 
falamität bat ftch namentlich gur ©rntegeit fehr roirffam erroiefen. 2)ie 
©ntlobnung erfolgte im Afforb. — 2Bir leben im „3eüalter beS 
KinbeS"! 


fiotnntimale SojlulpoIUiU. 


©tue forporatiue Regelung beS ArbeitSPertrageS für bie 

n eu bauten in dffen regt Dberbürgermeifter 3toeigert auf 
ege fontrabiftorifcber Verbanblungen gtoifchen bem Arbeit- 
geberoeroanb für bas Baugewerbe unb ben Vertretern beS chrift* 
liehen unb fogialbemofratifcben ©eroerffebaftsfarteüs für baS 
fommenbe 3 a br an. ®ie Vereinbarung !ann ftch formell natürlich 
nur auf bie ftäbtifchen Bauten begiepen, aber roenn hierfür eine 
bünbige Abmachung guftanbe gebracht ift, roirb fte notroenbig auch 
auf bie Sßrioatbautätigfeit ihre roobltätige VSirfung auSüben. gn 
ber Begrünbung feines Vorgebens roeift ber Dberbürgermeifter, ber 
„Köln. VolfSgtg." gufolge, barauf tyn, baß in ben testen Sabren 
roieberbolt ßobnfämpfe auSgebrodjen feien, roelche bie rechtgeitige 
gertigfteüung notroenbiger ftäbtifcher Vauten in grage gefteUt 
hätten. $)abur<h feien für bie ftäbtifche Verwaltung mancherlei 
Verlegenheiten entftanben, anberfeitS foroobl bie Arbeitgeber roie 
Arbeitnehmer febroer gefchäbigt worben. 

An ben Konferengen foOen ie groei Vertreter teilnebmen, welche 
bem Arbeitgeberoerbanb für baS Baugewerbe im Koblenbegirf 
©ruppe ©ffen angehören, unb groei Vertreter, welche oon ben Ar* 
beitnebmern, unb groar einer oon bem ßofalfarteü ber chriftlichen 
©eroerffchaften unb einet oon bem freien ©eroerffebaftsfarteü gu 
wählen wären: 

„$>a es fleh um bie Vereinbarung oon fiobntarifen für folgenbe 
Vaugeroerbe banbeit: 1. bie HRaurer, 2. bie Stntmerleute, 3. bie Vau- 
htlfsarbeiter, 4. bie Vtoler unb Anftreidjer, 6. bie $ufcer unb ©iuefateure, 
6. bie $)acbbe<fer, 7. bie ©chreiner, 8. bie ©auflempner, 9. bte Vau- 
fhloffer, unb ba nicht angunebmen ift, ba& bie gu erroäblenben 4 ^3er- 
fonen über bie Verbältniffe aller 9 genannten ©croerbe auSreicbenb 
unterridbtet finb, fo fhlage ich oor, aufeer ben genannten 4 $erfonen 
noh 86 weitere gu roäblen, unb groar 18 Arbeitgeber unb 18 Arbeit* 
nebmer. Von ben iefcteren müffen immer je oier ben gu 1—9 auf¬ 


geführten ©eroerben, fei eS als Arbeitgeber ober als Arbeitnehmer, an¬ 
geboren. Viefe 86 roären gu ben Verbanbtungen nur bann gugugieben, 
roenn über ben Sobntarif beSjenigen ©eroerbeS oerbanbelt wirb, welchem 
fte angeboren." 

Um bie ©inbaltung beS oereinbarten Sobntarifs gu gewähr* 
leiften, hätten bie Arbeitgeber mit ben hierorts befiebenben 
gnnungen unb fonftigen Arbeitgeberorganifationen unb bie Arbeit¬ 
nehmer begro. baS ©eroerffcbaftsfartell unb baS SofalfarteH chrift* 
liehet ©eroerffchaften mit ben 1)'m oorbanbenen Arbeiterorgani* 
fationen gu benehmen, foroeit für baS betreffenbe ©eroerbe Qnnungen 
unb Arbeiterorganifationen oorbanben finb. 

Qn biefem Vfane liegt nicht nur eine auSbrücfli<be Anerfennung 
ber Arbeiterorganifationen, fonbem ebenfo fehr ihrer SarifoertragS* 
befirebungen unb bamit ein Anfafc gu moberner fommunaler Sohn* 
politif, bie auch au f bie Regelung beS ©ubmiffionSroefenS oon 
gutem ©influjj fein bürfte. 

^aS aemeinblidje ©efnabbeitSamt in griebricbSbagen erroeift ftch 
immer mehr als unentbehrliche ffitnrtcbtung. <£S pnben VabrungS- 
mittelunterfuchungen regelmäßig ftatt, ebenfo SBafferunterfuchungen. Vie 
neue SSafferleitung unb ffanalifattou oerbanft ihr ©ntfteben gum guten 
Xeile ber Sätigfett ber ©efunbbettsfontmtffton. 3» ben KoimrnffionS* 
ftßungen roerben bie neueften ©rfebeinungen auf bem ©ebiet ber fogialen 
Hpgiene erörtert. Vei ber Vefpredjung beS XuberfulofefongreffeS ergab 
ftch, baß eS mit griebrichSbagen begüglich ber SuberfulofepropbqlariS 
gut befteüt fei. 

©täbtifihe Velümpfung ber ^ruttlfncht. $>ie Breslauer ©tatiftif 
(23. Banb, 2. ®eft, BreSlau 1904, Verlag @. SRorgenftern), bie 
ftch im roefentlichen auf baS 3abt 1902 begiebt, bat auch einen 
befonberen Abfdjnitt „Befätttpfung ber Srunffucht" eingeführt. 
®ie ftäbtifche Armenoerroaltung bat banach Vlaßnabmen gegen ben 
HRißbraucb geiftiger ©etränfe getroffen; biefe fußen befanntlid^ 
barauf, baß nach bem § 6 beS Bürgerlichen ©efepbuchs u. a. bie 
©ntmünbigung einer Verfon guläfftg ift, roelche infolge oon £runf* 
fu<ht fich ober ihre gamilie ber ©efabr beS S^otftanbeS auSfept 
unb baß für Preußen burth IanbeSgefeßliche Vorfchrift ben Armen* 
oerbänben baS 9ied)t eingeräumt ift, in biefen gälten felbft ben 
Antrag auf ©ntmünbiguna gu ftellen. ©nbe VMrg 1903 roar in 
BreSlau bereits für 91 V^fonen (77 SRänner, 14 SBeiber) baS 
©ntmünbigungSoerfabrett (oont Sn'enbauS, Armenhaus ufro.) an- 
gebängt unb bei 54 oon ihnen ber Antrag mit folgenbem Ergebnis 
geftellt: eS ftnb entmünbigt roorben 30, wegen roabrgenontmener 
Befferung ift ber Antrag gurüefgegogen bei 9, baS ©ntmünbigungS* 
©erfahren ift noch niä)* abgcfchloffen bei 15 ^ßerfonen. ^act) Ver¬ 
einbarung mit bem Königltchen Amtsgericht fchlägt baS VSaifenamt 
bie Vortnitnber für entmünbigie Printer oor. 2)ie Unterbringung 
ber ©ntmünbigten unb ber fich freiwillig in ben gur Aufnahme in 
£rinferbeilanftalten Vtelbenben macht ©chroierigfeiten wegen ber 
Koften, unb bei ben erfteren auch beshalb, roeil bie Anftalten ft<h 
gegen eine groangSroeife Aufnahme ablebnenb oerbalten. 

fiommunaltftentug lei HdlroefenS in Bärich* ®er ©emeinbe* 
rat oon 3üricb bat ber Petite Republique gufolge eine Argtfteuer 
oon 4,35 grcS. auf ben Kopf im &urcbfcbnitt für alle ©iuroobner 
eingefübrt unb 40 Aergte amtlich befieHt, bie gegen je 12 500 grcS. 
SabreSgebalt fämtlichen 3ärid)er ©imoobnern gleichmäßig ihre ärgt* 
liehe gürforge haben angugebeiben laffen. S)er ©efamtaufroanb ber 
©tabt 3ärich mit ihren mehr als 100 000 ©inroobnern beläuft fich 
bafür auf runb V 2 Millionen grcS. 


Arbettedteniegititg. 


®te ©tretlS im 1903* 9?ach bem Bericht ber ©eneral* 
fommiffton ber ©eroerfjchaften ®eutfchlanbs in $r. 33 beS „©orre* 
fponbengblatteS" roar baS 3abr 1903 für bie ©eroerffchaften ein 
KampfeSjabr roie feines guoor. S)ie 3abl ber Kämpfe belief fich 
auf 1282 mit 121 593 beteiligten Verfonen unb groar entfielen auf 
©treifs 1200 mit 75 830 uno auf AuSfperrunaen 82 mit 45 763 
Beteiligten, gür 88 964 ber an ben Kämpfen beteiligten Verfonen 
ift ber Verluft an Arbeitstagen feftgefteüt, er belief ftch auf 2 622 232 
mit einem Verluft an ArbeitSoerbienft oon 7 675 937 ^. gür 
1259 ©treifs unb AuSfperrungen roar baS Vefultat am ©<hluß 
beS Sabres befannt. ©S roar ein relatio günfttgeS, benn 623 = 
49,4% waren erfolgreich, 239 = 19,0% teilroeis erfolgreich unb 
359 = 28,5 % erfolglos. 3nt Sabre 1902 waren oon ben 802 
©treifs unb AuSfperrungen, beren AuSgang befannt roar, 43,6% 
erfolgreich, 19,5 % teilroetS erfolgreich unb 36 ,0 % erfolglos. 2)en 
größten Anteil an ber ©efamtgabl ber Kämpfe nimmt roieberum 
baS Baugeroerbe mit 504 für fich in Anfpruch, es folgen bie HoU* 
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inbuftric mit 247, ©etallinbuftrie unb ©<biffbau mit 199, Be- 
fleibungSinbuftrie mit 71 u. f. f. Auch bic erfolgreichen ©treifs 
finb mit 54,4% am gablreicbften im Baugeroerbe, eS folgt bic 
£>olginbufirie mit 53,8% unb bie BMaQinbuftrie mit 47,7%. 
AngriffSftreifS mürben im Sabre 1903 603 = 47,0% aller ©treifs 
geführt, beteiligt mareit 53 763 ^erfonen, barunter 2841 roeib- 
liebe. Sie Äoften für biefe ©treifs betrugen 2 539 698 Jt Sur 
42 656 an ben ©treifs Beteiligten ift ber SBerluft an ArbeitSgeit 
mit 865 870 Stagen feftgefteüt, oon benen auf bie meiblidjen Be* 
teiligten 60 430 Sage entfallen. Siefe ©treifenben batten einen 
Berfuft an ArbeitSoerbienft oon 3 778 041 JL Sie 3abl ber Ab- 
roebrftreifs im Berichtsjahre mar 679 = 53 % aller ©treifs. be¬ 
teiligt roaren bi«*an 67 830 ^erfonen, barunter 9869 meibli<be. 
Öür 46 308 biefer Beteiligten ift ber Berluft an ArbeitSgeit mit 
1 756 422 Sagen unb ber Berluft an ArbeitSoerbienft mit 
3 897 896 JL feftgefteüt. Auf bie roeiblicben Beteiligten entfallen 
613 673 Arbeitstage. Sie Äoften ber AbroebrftreifS unb AuS- 
fperruitgen betrugen 2 541 286 e 4t unb finb fomit anmibernb gleich 
boeb, mie bie für bie AngriffSftreifS. Unter ben Urfacben ber 
©treifs unb AuSfperrungen fteben Sobnfragen unb ArbeitSgeit- 
oeränberungen im Borbergrunbe. Bei ben 603 AngriffftreifS 
gaben fie in 545 fallen, bei ben 597 AbroebrftreifS in 447 Sälien 
bie Beranlaffung. Als meitere ©rünbe roerden noch bie Befeiti- 
gung mißliebiger Berfonen, fcblecbte Bebanblung ber Arbeiter, 
Sinfübrung einer Sabrifordnung u. bergt, angeführt. Sie ge* 
famten Sofien für bie ©treifs unb AuSfperrungen beliefen ficb im 
Berichtsjahre auf runb 5 SKiH. ©arf. Saoon famen 4,r» fERiü. = 
88,8 % aus Mitteln ber beteiligten Drganifationen, 131 559 bureb 
freiroiüige Beiträge ber BHtglieber, 61471 JL. bureb Beiträge 
anbrer ©eroerffebaften. 336 799 JL bureb ©ammlungen unb 
40 348 c 4L. oom AuSlanbe. Sn ber ^eriobe oon 1890 bis 1903 
beliefen ficb bie ©efamtfoften ber ArbeitSfämpfe auf 24 ,i SRiHionen 
9Barf, oon benen 17,9 Btiflionen bureb bie beteiligten Drgani¬ 
fationen aufgebracht mürben. SaS AuSlanb ift mit 387 834 JL 
beteiligt. 

Ser 3rrieben£ffbfu§ in ber Berliner Bletatfinbmftrie, ber in ber 
lebten Kummer ber „©ogialen Bra,riS" bereits furg mitgeteilt mürbe, 
ift aus oerfebiebenen ©cünben mit befonberer Sreube gu begrüben. 
@r fteÜt baS erfte Bial bar, baß in ber Bfetallin&iiftrie ein ArbeitS» 
fampf oon aügemeiner Bebeutung ith ©ege frieblicber Berein- 
barung groifeben Arbeitgeber unb Arbeiter beigelegt mürbe. £ier 
mo bie ©egenfäße groifeben Arbeitgebern unb Arbeitern fi<b be- 
fonberS fdjarf auSguprägen pflegten unb infolgebeffen bie ArbeitS¬ 
fämpfe befonbcrS heftige, ben Berlauf beS ^robuftionSprojeffeS 
febäbigenbe mären, bot ber jüngft abgefcbloffene Bergleid) als ber 
erfte ©ebritt auf bem ©ege gu einer ftetigen ©eftaltung ber 
Btobuftion eine roeitgebenbe Bebeutung. ©ang befonberS aber muß 
beroorgeboben roerben, baß ber leßte Antrieb gur ©rreiebung biefeS 
bebeutfamen ©raebniffeS in ber ftarfen Drganifation beiber Parteien 
gu finden ift. ©iner ber Arbeitgeber bat bieS offen ausgefproeben, 
als er im^inblicf auf eine meitere Sortfeßung beS Kampfes fagte: 
„BHr (bie Drganifation ber SRetaHinbuftrieHen unb Bietallarbeiter) 
finb beibe ftarf, bo<b nicht fo ftarf, um einanber gu 
begmingen." Sie in ber „©ogialen B^ajiS" fo oft betonte 
Anfcbauung, baß eine ©rftarfung ber Drganifationen, ebenforoobl 
ber Arbeitgeber mie ber Arbeiter nicht eine Bermebrung ber 
ArbeitSfämpfe, fonbern im ©egenteil eine Berminberung berfelben 
unb baburtb eine größere ©tetigfeit beS BrobuftionSprogeffeS be- 
beuten mürbe, roiro bureb biefe ©orte fomie bureb ben Berlauf 
beS ArbeitSfampfeS in ber Bletallinbuftrie nacbbrücflid) beftätigt. 
Samit ift ein neuer, übergeugenber BemeiS für bie Botrocnbigfeit 
einer ©rroeiterung beS ÄoalitionSrecbteS gefebaffen. Scheit beS 
ÄoalitionSrecbteS, ©rftarfung ber Drganifation, Berminberung ber 
ArbeitSfämpfe unb baburdj ©tetigfeit in ber Brobuftion, baS ift 
ber logifdje ©ntroicflungSgang uno ein außfid)töreid)er ©eg gum 
fogialen Sieben. Bacßftebenb roerben furg bie ^auptpunfte ber 
Bebingungen roiebergegeben, unter benen berBergleitb abgefcbloffen 
mürbe. SaS für bie gulünftige ©ntroicflung mefentliibfte Aner- 
fenntniS beftanb barin, ba& beiberfeitS als groecfmäfjig erachtet 
mürbe, eine ^ommifHon gur Beilegung etmaiger ©treitigfeiten gu 
bilben unb ba^ bie bei ben Berbanblungen beteiligten s l)titglieber 
ficb oerpflicbteten, für bie Ausführung biefeS ©ebanfenS eingutreten. 
3u ben $auptbifferengpunften: pünftlid)er ©eblub ber ArbeitSgeit, 
©ntfebäbigung bei unoerfcbulbeten ArbeitSunterbrecbungen, Beur¬ 
teilung ber Ausfcbubftücfe mürben folgenbe Abfommen getroffen: 

Sie BctriebScinricbtungen finb berart gu treffen, ba& in ber Aegel 
beS AbenbS piinftlicb gu ber in ber ArbeitSorbnung angegebenen ©tunbe 
^seierabenb ift. 


Sie 3^it/ roelcbe ber Sormer megen Störung ber BetriebSeinridjtung 
bie Arbeit auSfeben mu&, mirb, roeun eS mehr als eine ©tunbe ift, gu 
einem fiofjnfafce oergütet, ber feinem lejjten oierroöcbentlicben Surd|- 
fcbnittSoerbienft entfpriebt. Auf biefe Vergütung bat er feboeb nur bann 
Anfprucb, menn er ber Betriebsleitung oon bem Aufenthalt, ben er er* 
leibet, oor Ablauf ber erften ©tunbe Kenntnis gegeben unb biefe auf 
feine Anfage entfebieben bat; bafe er nicht auSfefjen roiü. 

Bet BleinungSoerfcbiebenbeiten gmifdjen ben gormern unb ber 
©ieftereileitung über AuSfcbuftftiicfe foü entmeber ber Beftper ober ber 
Sireftor ober eine Äommifftou oon groei 3ngenieuren aus embern Ab¬ 
teilungen entfebeiben. Auf Borfcblag ber beteiligten gormer müffen auch 
bis gu groei anbre Farmer gehört roerben. Sie Silage beim ©eroerbe- 
geriebt foU fein ©runb fein, ben gormer oon ber Benufeung ber Slacb* 
roeisftelle unb oon ©infteüung bei BerbanbSfinnen auSgufcblieften. 

SWaferegelungen aus Anlafj beS ©treifS bürfen nicht ftattfinben. 

©ine (briftlicbe ©etoerffcbaftS'AgttationSfommiffton, bie auf 
bem Bobeit ber granffurter Äongrcftbefcblüffe ftebt, i|t in fieipgig 
aegrünbet morben. ©ic oerfolgt neben anberen Aufgaben ben 3*°«^ 
oie Blitglieber ber cbriftlicben ©emerfoereine in ber ©efcbäftsleitung 
unb im ©rftatten oon Referaten auSgubilben unb beiebrenbe unb 
unterhaltende Borträge für bie Blitglieber ber cbriftlicben unb 
nationalen Drganifationen gu oeranftalten. 

3nr Sobnbemegung tut Berliner ©(bfödjtergetverfo. Snt Auf¬ 
träge ber Berliner ©cbläcbtergefelleit-Bereinigungen bat befanntlicb 
ber ©efeHenauSfcbufe ber ©d|läc^terinnung folgenbe gorberungen 
unterbreitet: 1. ©inftellen beS Lötens oott Bieb an ©onn» unb 
Feiertagen; 2. ©infübrung einer elfftünbigcn Bubepaufe; 3. Surcb* 
fübruttg ber gefeblicben ©onntagSrube; 4. ©infübrung eines foften* 
lofen ArbeitSnacbroeifeS; 5. Seftfefeung eines ©inbeftroocbenlobneS 
oon 10 Ji. ©ine auberorbentlicb gablreicb befugte SnnungS- 
meifteroerfammlung b°t nun neuerbingS befcbloffen, bie Srage 
ber ©onntagSfcblocbtungen ben ©ngroS-©cbläcbtermeifter*Bereint- 
gungen gur ©rlebigung gu übermeifen, bie elfftünbige Bubepaufe 
im Bnajip tnit ber ©wfebränfung gu beroilligen, baft eS jebem 
3Reifter überlaffen bleiben foü, oie 66 Bubeftunben auf bie fe<bS 
roöcbentlicben Arbeitstage gu oertetlen, bie ArbeitSnacbmeiSfrage gu 
oertagen unb ben BHnbeftroocbenlobn oon 10 ,1t abgulebnen. 
Seber arbeitenbe ©efelle fofle nach feiner ArbeitSleiftung entlohnt 
roerben. Bei Seftfefcung beS geroünfebten 3Rinbeftlol)neS mürbe 
ber 3*Wtg oon auSroärtS berart gurebmeit, baß bie ohnehin febon 
grofte Arbeitslofigfeit nur noch oermebrt roerbc. Begiiglid) ber 
©onntagSrube mürbe bie Sorberung beS ©efedenauSfcbuffeS, bie 
©efeüeit ©onntagS nur brei ©tunben gu befebäftigen, abgelebnt. 
(Sngroifcben ift bebörblicberfeitS an bie Snnung bie Aufforberung 
ergangen, ficb barnber gu äufjern, ob ficb ©onntag oormitlagS 
nicht ein früherer ©efebäftsfebluft ohne ©efebäftsfebäbigung bur$- 
fübren Iiefte. Sie 3nnung l;at daraufhin ben Borfcblag gur 
näheren Brnfung unterbreitet: ©S möge geflattet merben, bie fünf 
©tunben, bie für baS £>anbelSgeroerbe ©onntag freigegeben finb, 
in ununterbrochener Beiljenfolge im Slcifcbcrgetücrbe folgen gu Iaffen.) 
3m übrigen b°t ber ©efeHenauSfcbufe bie Sotberungen begüglicb 
beS ArbeitSnacbroeifeS unb beS SBinbeftlobneS aufrecht erhalten. 

Snternationale BergarbeiterOerftättbtgnng. ©ie bie „Berg- 
arbeiter-3tg.", baS Drgan beS alten BergarbeiteroerbanbeS, be¬ 
richtet, ift gelegentlich beS internationalen Bergarbeiter-^ongreffeS 
in Baris (oergl. ©p. 1258) groifeben ben Bergarbeiteroerbänben 
oon Seutfcblono, Defterreid), Sranfreicb, Belgien unb Borbamerifa 
ein ©egenfeitigfeitSoertraa abgefcbloffen morben, nach roelcfjem 
Bergarbeiter, meldje in einem ber genannten ßänber eine Biitglieb- 
febaft oon fccbS Btonaten erroorben haben, nach ber 3uroanbe* 
rung in eines ber anberen begegneten Sünder oon beu betreffenben 
Bergarbeiterorganifationen gegen einfache Bielbung ohne ©infd)reibe- 
gebiibr als oollderecbtigte BJitglieber aufgenommen merben 
füllen. Ser lefete internationale Bergarbeiter - 5tongre& in Baris 
bat groar ben Antrag ber Seutfcben unb Defterreidjer auf Bieber- 
fefcung eines ftäitbtgen internationalen ©efretariatS aber¬ 
mals abgelebnt, hoch bat, mie aus bem ingroifeben in ber „Berg¬ 
arbeiter*^." erfd)ieitenen ausführlichen Äongiefeberid)t b^roorgebt, 
ber citglifcbe Borfifeenbe in ber AbfcbiebSrebe erflärt, baft ber 
beutfebe Antrag auf bem nädjftjäbrigen ilongrefe in Sütticb als ber 
„miebtigfte Baaft" auf bie SageSorbitung foinmen roerbe. ©S fei 
gu hoffen, dafg bis dal;in bie ©ituation in allen fiänbern ooll* 
ftändig geflärt fei unb ber Antrag Annahme finbe. Sie Seutfcben 
batten erflärt, baft fte nach abermaliger Ablehnung ihres Antrages 
an ben näcbften Äongreffen nicht mehr teilnebmen mürben. 

Ser Streif in ber ^aubelSmariuc in SBarfeille brobt ficb S“ 
einem ArbeitSfämpfe allergrößten Umfanges auSgugeftalten, beffen 
Bücfmirfungen auf bie §anbelsbegiebungen BJarfeideS unb auf ben 
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frangöRfchen ©Äittelmeerbanbel noch nid)t abgufeben ftnb. ©on 
©Rarfeille bat bic ©eroegung bereits auf groei weitere frangößßhe 
£äfen dette unb ©reff übergegriffen, n>o gleichfalls bie Docfer in 
ben AuSftanb getreten finb. ferner bat bie National göberation 
ber Dörfer an bie Dörfer fämtücber frangöRfdjen ©Rittelmeerbäfen 
bie Aufforberung gerichtet, bie Arbeit niebergulegen. 3 n £pon 
finb gleichfalls bie Dörfer in ben Streif getreten. Dfe ©enuefer 
ArbeitSbörfe bat bas AuSftanbSfomite oerftänbigt, baß bie bärtigen 
Äoblenarbeiter befcbloffen batten, mit ben ©Rarfeitler AuSftänbigen 
infofern gemeiufame Sadje gu machen, als Re fid) meigern mürben, 
an ©orb ber Schiffe gtt arbeiten, bie roegen beS AuSftanbeS anftatt 
3KarfeiUe ©eitua anlaufen mürben. ©a<h ber „Pctite ßepublique“ 
haben auch bie Dörfer in ben fpanifdjen unb italienifchen Reifen, 
bie ber internationalen göberation angeboren, fid) bereit erflärt, 
bie Arbeit eingufteüen fobalb bie Aufforberung bagu an fic ergehen 
roerbe. ^ Die ©entübungen beS frangöRfchen ©MarineminifterS foroie 
beS Präfibenten ber ^ßarifer fwnbelsfammer, eine dinigung berbei- 
guführen, finb bisher ohne drfolg geroefen. Die ©eeber oerlangen 
als ©runbbebingung für ben (Eintritt in meitere llnterbanblungen 
erftenS bie ftrenge Durchführung beS Defrets oon 1852, bas bie 
ein Schiff oerlaffenben £>anbelSmatrofen ben Deferteuren bi«Rd)tlich 
ber gu oerbängetiben Strafen gleichfteöt. Diefe Sorberung ift oon 
bem ©Rarineminifter abgelebt morben, ba er ihre Durd)fübrung für 
nicht möglich hält. Aud) auf bie gmeite ©ebinguitg ber ©eeber, 
für eine ©erftänbigung mit ben Arbeitern unb ©Ratrofen oon ber 
Regierung ernfilidje ©ürgfd)aften bafür gu oerlangen, baß bie gu* 
fünftigen Abmachungen oon ben Arbeitern oollinbaltlich refpeftiert 
roerben, mirb bie Regierung faum eingeben. Sehr energifcb oer- 
roabren Reh bie ©eeber gegen bas Schreiben beS ^anbelSminifterS, 
ber fie an bie in ben Verträgen enthaltenen Strafbeftimmungen 
erinnerte. Sie erblicfen in bem Schreiben einen nicht gu recht* 
fertigenben dinfcbüchterungSoerfucb ber Regierung. gebenfafls aber 
mirb biefe mit allen Mitteln eine ©ceubigung beS Kampfes anftreben 
muffen, ehe biefer noch größere Dimenfionen annimmt. 

$rabe Union# ber Dienft^errfc^affeit unb ^anSgeljUfen in 
dnjjlanb Rnb neuerbingS entftanben. ©ur gut gefdjulte (Me* 
hilfinnen unb mobl beleumundete §>errfchaften haben 3 »tritt gur 
Drganifation. Da# Programm ber ©ebilfen* Union umfaßt 
folgenbe fünfte: 1 . ©eßbaffung etnmanbsfreier Dienftftellen. 
2 £ebung beS Stanbe# auf baS fogiale ©fioeau ber in anberen 
©ebieten befchäftigten grauen. 3. Fair wages bei anftänbiger ©e* 
banblung unb ©efpefticrung ber ©erfönli<bfeitSred)te. 4. ©eroäbrung 
oon oernünftig geregelten greigeiten. 5. ©echtsßhuß. Das Pro¬ 
gramm ber organifierten £>au#berrinnen mill entfprechenbeS bieten: 
1. ©erforgung mit guoerläffigen organiRerten ©ebilRnnen. 2. ©e<htS* 
fchufe. $ie ©ebilRnnenorganifation richtet auch ein* $affe für 
ArbeitSlofenunterflüßung ein. 


AtbeUtrfdjufe. 


Die ijefftßbe ©etoerbehtfpeftion ins Sabre 1903. 

Der Sa^reöBericht ber ^efftfd^en ©emerbeinfpeftion für baS 
3abr 1903 begeichnet baS ©erbältnis ber ©eroerbeaufRchtSbeamten 
gu Arbeitgebern unb Arbeitern im ©eriebtsjabre als ein befriebi* 
genbeS, baS fid) auf ein macbfenbtS gegenfeitigeS ©ertrauen ftüßte. 
Sn oermehrtem Umfange mürbe ber ©at ber ©eamten oon ben 
©etriebSuitternebmern in Anfpruch genommen unb ihre Anregungen 
mit geringen Ausnahmen bereitroillig anSgefübrt. Die Saanfpruch- 
nabme ber ©eamten erftreefte fid) nicht nur auf unmittelbar mit 
bem ArbeitSoerbältniS gufammenbängenbe gragen, auch über bau* 
liehe ober mafchinelle dinricbtuitgen, ©etriebSoeränberungen, oer- 
fd)iebentlid)e ©ebiete ber Arbeiterßhußgefeßgebung mürben Aus¬ 
künfte eingebolt. dS geigte fich **ad) ben ©eridjten aitS ben ein* 
gelnen ©egirfen hiebei, mie baS ©ertrauen gur ©emerbeaufRcht Reh 
um fo mehr feftigte, je länger ein ©eantter feinen Dienft iitne batte, 
fo baß es ihm baburtf) möglich gemad)t morben mar, Rd) eine ©er* 
trauenSftellung gu erroerben. Auch ber SScrfcbr mit ben Arbeitern 
mar im ©eridjtsjabrc ein lebhafter, „geförbert offenbar aus ben* 
felbcn oben angeführten ©rünben", er oollgog Reh jeboch faft 
nur auf ber Arbeitsstätte, obroobl ber ©emerbeauffiebtsbeamte jeber- 
geit bereit mar, aud) außerhalb ber ©urcauftunben miinbliche Aus¬ 
kunft gu erteilen, ©crfdjiebentlich mürben auch f<briftlid)e Anfragen 
an bic 3**fpeftionen gerichtet, fo in ©Bonns namentlid) oon Stein¬ 
arbeitern, bie fid) über bie mangelhafte Snnebaltung ber 9 ftün* 
bigen ArbeitSgeit befchmerten. ©ad) bem ©erid)t für Dffenbadj 
betrafen bie ßbriftlid)cn ©eßbroerben ©ubegeiten in ©etreibemüblen, 
3uftanb ber Arbeitsräume in gabrifen, ungefeßlicb lange ArbcitS* 


gelten in Steinbrüchen, unfit Hiebe 3uftänbe in gabrifen unb ArbeitS¬ 
geit oon Arbeiterinnen. ©emerfenSroert ift bie Angabe beS ©e* 
ri^teS, baß baS ©ertrauen ber Arbeiterinnen gu ber Affiftentin 
roächft unb im ßaufe beS ©erichtSjabreS bei biefer 19 ©efehmerben 
oon Arbeiterinnen oorgebradjt mürben. Diefe ©Mitteilung ftebt in 
erfreulichem ©egenfap gu ben Angaben in ben meiften übrigen ©eroerbe* 
infpeftionSberichten, mo bariiber £lage geführt mirb, bafj bie Ar¬ 
beiterinnen große Scheu geigten, ©Mißftänbe im ©etriebe ober fonftige 
©efehmerben bei ber Affiftentin gur Sprache gu bringen. 

Die 3al)l ber im ©eroerbeaufRdjtSbegirfe iitSgefamt befchäf¬ 
tigten jugenblichen Arbeiter belief fich iw ©erichtSjabre auf 
7137 unb groar maren unter 100 64 männliche unb 36 roeibliche 
3 ugenbli<he. ©efonbere ftatiftifche drhebungen über bie ©efd)äfti- 
gung oon Schulfinbern mürben gu ©eginn beS ©BinterbalbjabreS 
burc| bie Lehrer angeftellt. Danach ergab Reh, baß im ©roß* 
hergogtum |)e|fen 6991 Äinber im Alter oon 6 bis 14 3ab*en 
gemerblich tätig maren. Daoon maren 1309 unter 10 Sabre alt. 
Der ©cßhäftigungSart nach famen 72 % aller fönber auf baS AuS- 
tragen oon ©Baren unb fonftige ©otenaänge, 16 % maren in 
©Berfftätten, 7% in ©aft* unb Schanrroirtfchaften befchäftigt, 
mäbrenb 2 % auf bie oerbotenen ©etriebe, unb meitere 2 % auf 
baS §anbelSgeroerbe entfallen. Der SReft oon etroaS mehr als 
Vs % finbet im ©erfebrSgemerbe unb bei öffentlichen Sdjau- 
ftellungen ©ermenbung. 3 nt ©ergleich mit bem ©orjabre ergiebt 
fich, baß bie 3 a b.^ ber Anlagen, bie jugenbliche Arbeiter bekräftigen, 
gurütfgegangen ift; ber ©üefgang entfällt namentlich auf bie 3 *egel- 
inbuftrie uito ftebt im 3 afatnnteubang mit ben febärfer gebaitbbabten 
©orfchrifteit beS ©unbeSratS über bie ©efchäftigung jugendlicher 
Arbeiter. 3 ut oiberhanbIungen gegen bie gefeßlichen ©eftimntungen 
mürben in 180 gercerblicheu Anlagen ermittelt. Diefer großen 3abl 
gegenüber muß bie außerorbentlich geringe 3 a bl ®an brei ©eftrafun* 
gen auffalten, ©iel ließ noch immer bic ©efolgung ber ©orfchriften 
über bie gübrnng oon Arbeitsbüchern gu münfdhen übrig, giir 
©Maing mürben 59 ©etriebe, für ©BormS 22 folget gälle ermittelt. 

Die 3abl ber befcbäfiigten Arbeiterinnen belief fich im 3&b re 
1903 auf 14051, oon betten 6160 unter unb 7891 über 21 Sabre alt 
maren. ©egen baS ©orjabr bebeutet % bieS einen 3uroad)S oon 
159 Arbeiterinnen, ber überroiegenb auf bie 3 i 9 arreuinbuftrie fommt. 
gür bie oorgugSroeife ©efchäftigintg oon Arbeiterinnen gibt ber 
©eamte für ben ©egir! ©ießen bie terflärung, baß biefe ©efchäfti¬ 
gung an bie förperlidje fietftungSfäbtgfeit unb Sbraft beS dingelnett 
feine haben Anforberungen Rede. Mäbrenb baber bie männliche 
3 ugenb fich oormiegenb ben ferneren ©emerben (©augemerbe, 
©ifeninbuftrie ufro.) guroenbe, fänbe bie roeibliche in ben 3 i 0 arren* 
fabrifen eine leichte, ihrem Körperbau gufagenbe ©efchäftigung. 
Dagu fotnme nod), baß ber in barer ©iiinge auSgegablte ßohn ber 
gabrifen höher bemertet roerbe als bie bei einem Dienftboten teil» 
roeife in ©erpflcgung, ©Bohnung unb £leibung beftel)eitbe SahreS- 
oergiitung. 3 uro *öerbattblungen gegen bie ©eftimntungen über bie 
©efchäftigung roeiblicber Arbeiter mürben mettiger fejtgejtedt unb 
groar mie ber ©eriebt anfübrt, ,,meil burch bie Aufteilung einer 
Affiftentin biefe ©etriebe regelmäßiger befudjt merben fönneu unb 
ferner, roeil im allgemeinen bie ArbeitSgeit bafelbft abgenommen 
hat". 3 n 5 gälten mürbe eine ungefeßmäßige ©efchäftigung oon 
©Böchtterinnen feftgeftellt. „©egen bie tägliche Dauer ber ©efchäfti¬ 
gung ermachfener Arbeiterinnen fommen im allgemeinen nicht oiel 
©erfeblungen oor." Üblich ift faft burchtoeg ber 3 e ^**ftanbentag, 
ber in 70% ber ©etriebe eingefübrt mar, nur 3% batten nod) 
11 Stunben, ber ©eft gmifchen 10 unb 11 Stunben. Auch bie 
©emäbrung längerer ©RittagSpaufen bat gortfehritte gemacht, ©on 
ben 148 gabrifen, roel<he ermachfene Arbeiterinnen befdjäftigen, 
batten 98 alfo 66 % eine längere ©MittagSpaufe als 1 Stuube. 
3n 7 gabrifen (5%) beträgt bie ©RittagSpaufe 2 Stunben, in 86 
gabrifen (58%) IV 2 Stunben, in 5 gabrifen (3 %) IV 4 Stunben, 
in 49 gabrifen (33%) 1 Stunbe unb in einer gabrif nur 
% Stunbe. Die ©erlängerung ber ©JMittagSpaufe hat in ber ©egel 
eine ©erfürgung ber ©or- unb SRachmittagSpaufen auf je V 4 Stunbe 
ober bie ©erfürgung ber ©MachmittagSpaufe allein ober auch ben 
©Begfaü ber leßteren oeranlaßt. ©*on feiten ber ©emerbeaufRcht 
mürbe mehrfach oeranlaßt, baß für bie paufen befonbere Aufcut* 
haltsräume für bie Arbeiter gefdjaffen mürben, jebod) mirb bariiber 
^lage geführt, maS übrigens nicht nur für bieferi dingeifalt gilt, 
baß bie Arbeiter für baS ihnen bi c ^ beroiefene dntgegeufommen 
nicht immer baS richtige ©erftänbniS geigten, unb baß Re teils 
unabfichtlid), teils fogar mit Abficht bie ihnen gur ©erfüguitg 
geftclltcn dinriebtungen befchmußten unb ruinierten. 

Die 3abl ber in reoiRonSpflicßtigen ©etrieben befchäftigten 
ermachfenen Arbeiter betrug am 1. Dftober 1903 85 581. 
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©egen baS Sorjahr ift eine 3nnahme oon 123 Setrieben unb 962 
Arbeitern gu oergeichnen. Ster in biefen 3°hten S u ui AuSbrucf 
fommenbe Anffchwung hat fidf) in oerfdßiebenen ©ererben bemerk 
bar gemalt. 3m Sauhanbwerf mar eine wefentliche Selebung 
beS ©efchäftSgangeS einmal infolge ©rünbung gemeinnüßiger 
Saurereine, ferner infolge einer regeren prioaten Sautätigfeit 
gu oergeichnen. frier bat fich bie 3 altf ber Arbeiter um etroa 
200 gegen baS Sorjahr oerme|rt. 3n ben oerroanbten Snbuftrieen 
(3iegeleien, ©teine unb Erben) machte fich gleichfalls ein lebhafterer 
©efchäftSgang in einer SlehreinfteHung ron Arbeitern geltenb. Über 
bie Regelung ber ArbeitSgeit enthält ber Sericht nur rercingelte 
Angaben. S)anacf) weifen namentlich ©ctrcibemühlen, aber audb 
Heinere 3tegeleien, noch immer übermäßig lange ArbeitSgeiten 
auf. 3 n ber 3 i 0 an:eninbuftrie überroiegt ber 3 ß Mtunbentag. 
Sielfach auf Söibcrftanb ftoßen noch immer bie Sorfchriften beS 
SunbeSratS über bie Suhegciten ber Arbeiter, ©o berichtet ber 
Seamte für S)armftabt, baß bie achtftünbigc Suljcgeit für bie 
Arbeiter in ©etreibemühlen nur in wenigen Setrieben wirtlich inne* 
gehalten werbe. Eine ftrifte Einhaltung einer achtftiinbigen Sulje* 
Seit währenb 24 ©tunben, wie fic bie Serorbnung beS SunbeSratS 
oorfchreibt, wirb oon ben SRüblenbcfibern für unburchfiihrbar im 
Sntereffe eines nußbringenben SetricbeS erflärt. Such bie Sefol* 
gung ber SunbeSratSbefanntmachung über bie Sefd)äftigung oon 
©ehilfen unb ßehrlingen in ©afi* unb ©chanfwirtfchaften finbet 
noch immer ©chwierigfeiten. Sielfach fiitb cS ßter bie SlngefteHten 
felbft, bie einer 24ftünbigen Sußegeit SHberftanb entgeaenfeßen, 
inbem fie in Uebereinftimmung mit ben Setriebsinhabern freiwillig 
auf biefelbe oergid)ten. Auch bie h ß ffif<hen ©erichie haben jebodj 
entfchicben, bah ein Sergicht auf bie Suhegeit feine rechtliche ©iiltig* 
feit befifct. Enblich wirb auch bie SunbeSrafsbefanntmadjung oom 
20. 9Jfärg 1902 über bie ArbeitSgeit ber ©teinbrüche unb ©tein* 
hauereteit nach ben übereinftimmenben Seridjten ber oerfchiebenen 
Seamten in oielen ÖäHen nicht innegehalten. Serfdjiebentlid) befteht 
noch eine llftünbige ArbeitSgeit, anbererfeitS wirb namentlich in 
Setrieben, in benen Afforbarbeit üblich ift, ber Arbeitsfluß nicht 
pünftlich beachtet. 3 «benfaÜS weift bie $anbßabung aller ber er« 
wähnten SunbeSratSbeftimmungen barauf hin, bah hter ber ©e* 
werbeaufficht bie Aufgabe erwächft, gang befonberS auf bie genaue 
3nnehaltung biefer Sorfchriften xu achten, ba nur bei immer wieber 
erfolgenber geftfteHung unb Seftrafung oon lleberlretungen biefe 
aus oer SSelt gu fehaffen fein werben. 

3m SerichtSjaßre war eine größere 3aßl aon ArbeitS* 
fämpfen gu oergeichnen. 3 n mehreren gälten gelang eS mit 

t ilfe beS ©ewerbegeridjts als EinigungSamt einen befriebigenben 
ergleich gu ergielen, einigemale griff auch ber ©eroerbeauffichts* 
beamte g. X. auf Seranlaffung ber Arbeiter oermittelnb ein. S)ie 
Drganifation ber Arbeiter weift im Serichtsjahre einige 
gortfcfjritte in ihrer Entmicflung auf. 3m Segirf S>armftabt finb 
eine Seihe oon 3 a WtelIen oerfchiebener chriftlidjer ©ewerffchaften, 
beren Mtglieber ftetig geftiegen finb, begriinbet worben. Sn ©ießen 
würbe ein $i r fd)*S>uncferfcher ©ewerfoerein neu gefdjaffen, im 
Springer Segirf „hat bie Drgauifation ber Arbeiter im abgelaufenen 
3ahre weitere Sortfdhritte gemacht". S)ie EnfwicHung ber Er* 
werbs* unb SBirtfchaftSoerhältniffe, bie in einem befonberen 
Abfnitt behanbelt werben, ift im ßaufe ber Ießten Saßre für bie 
Arbeiter feine ungiinftige gewefen. Ein Sergleidj beS hantigen 
Sagelohnes mit bem früherer 3ahre ergibt, bah in ber ©tabt Steung 
ber Serbienft erwachfener männlicher Arbeiter im 3aht*e 1893 
2,20 c 4f, 1898 2 ,50 e ,1t betrug unb im Sabre 1903 auf 2, so di, 
alfo in 10 Saßren um 27 °/ 0 geftiegen ift. $)er Serbienft er* 
waeßfener weiblicher Arbeiter ift in biefer 3«it geftiegen oon 1,20 dl 
auf 1,60 dl , alfo in 10 Sahnen um 33 °/ 0 . Auch aus ben Sach* 
weifungen ber DrtSfranfenfaffe SJfaing ergaben fith entfprechenbe 
Sefultate. Sfößrenb im 3al)^ 1896 nur 17,83 °/ 0 ber ÜDhtglieber 
einen täglichen 2lrbeitSoerbienft oon 3,75 <At unb mehr hatten, be* 
gifferte fidj biefer ^rogentfafc in 1902 auf 31,93. 2ln brei oerfchie* 
benen Släfcen gelang es ben Srauereiarbeitern, burch tarifliche Ser* 
einbarungeu eine geftlegung ihrer Sohn* unb ?lrbeitsbebingungen 
fowie gleichgeitig eine Sefferung berfelben gu ergielen. Such bie 
im Sericht gegebenen 3iffern über bie Srbeitslofigfeit betätigen 
eine Sefferung ber mirtfcbaftlicben Scrhältniffe. Eine oom ©ewerf* 
fchaftsfartell Offenbach am 15. gebruar 1903 abgehaltene SrbeitS* 
Iofengählung ergab ein SHefuItat, woraus fich fchliehett Iaht, „bah 
ft<h im allgemeinen bie ©efchäftSoerhältniffe im 3ahre 1903 bis gum 
Snfaitg 1904 l)itt gegen 1902 mehr unb mehr gebeffert haben". 

3)ie Angaben bes SerichteS über bie gefunb^eitlid)en Ser* 
hältuiffe fönuteu noch eingeheitber behanbelt werben, ^er Serid[)t 
begnügt fich h^' mehrfach mit einem blohen Sneinanberreihen oon 


beobachteten ^ranfheitsfällen, ohne auf ihre Urfachen näher ein* 
gugehen ober ihre Sebeutung für bie $robuftion gu würbigen. 
©o wirb g. S. mitgeteilt, bah in ©ormS brei StilgbranbfäHe gu 
oergeichnen waren. 23el<hen Urfachen biefe entfprangen, in was 
für Setrieben fte beobachtet würben, welche Stahregeln gur Sor* 
beugung fünftiger Söteberholungen getroffen würben, barüber 
werben Sngaben nicht gemacht. Such über bie Segleitumftänbe, 
bie eoentuellen folgen ufw. ber elf Sleierfranfungen im Segirf 
Dffenbach wären nähere SRüteilungen erwünfeht. Son Sntereffe 
ift bas in ber Sleifabrif in biefem Segirfe eingefchlaaene Ser* 
fahren, um bie Arbeiter gu einer gewiffenhafteren Sefolgung ber 
hpgienifchen Sorfchriften unb gum Sleiben in ber Sabrif an* 
gufporiten. danach erhalten Arbeiter, welche ununterbrochen ein 
Sierteljahr im Setrieb tätig ftnb, nach biefer 3 c ü 20 4 P ro ^ a 9 
rüdfwirfenb auf baS oerfloffene Sierteljahr als Prämie auSgegahlt. 
9iadj einem weiteren Sierteljahr erhöht fi<h biefe grämte auf 
30 4 . Sn ber im Segirf 9Raing gelegenen Sleifarbenfabrif haben 
fich bie ©efunbheitSoerhältniffe wefentlich gebeffert, unb gwar in 
ber §auptfache beShalb, weil bie Sabrif ihre Srbeüer in Äoft unb 
ßogis nahm. 2)iefelbeit erhielten baburd) gute unb geräumige 
Wohnungen unb entfprechenbe fräftige Sfoft. StehrfadE) wirb oon 
ben Seamten baS mangeln be SerftänbniS beflagt, baS bie Srbeiter 
Einrichtungen gur Serbefferuttg ihrer gefunbheitlichen Serhältniffe 
entgegenbringen. ©0 bemerft ber Seamte für SRaing gu ber Er* 
richtung ber gahlteichen Sabeeinrichtungen, bafe „bie Arbeiter im 
attgemeinen biefen Einrichtungen wenig Sntereffe entgegenbringen, 
was bie Einführung foldjer Einrichtungen erfchmert". ©anitäre 
SHaferegeln, wie bie Einrichtung oon ©puefnäpfen, werben aud; 
wenig gewürbigt. „ßeiber würbe, trofebem bie Arbeiter angehalten 
würben, ftdh ber ©puefnäpfe gu bebienen, bis jefct wenig erreicht." 

Suf bem ©ebiete beS SBohnungSwefenS ftnb bie Se* 
mühungen auf Sefchaffung oon Srbeilermohnungen fortgeführt 
worben. Eine Seihe oon Srbeitgebern hat bie 3ahl ih* er Arbeiter* 
Wohnungen gum Xeil erheblich oermehrt. SSie ber SKainger Seamte 
berichtet, bleiben bie oon ben Arbeitgebern aebauten SBohnungen 
meiftenS Eigentum ber Arbeitgeber unb werben an bie Arbetter 
nur oermietet. 2Rit Secht h^l öer Seamte heroor, wie eS gerabegu 
ben wirtfchaftlichen Suin für ben Arbeiter bebeute, wenn er mit 
Ablauf ber oiergehntägigen tiinbigung auch bie SBohnung räumen 
müffe. ©el;r gu begrüben ift baher bie oon einigen Arbeitgebern 
eingeführte, oom ArbeitSoerhÜltniS unabhängige Sliinbigung. Sodh 
gweefmäfeiger als ber Sau oon Arbeiierwohnungen unmittelbar 
burch ben Arbeitgeber erfcheint ein anberer, gleichfalls bereits ein- 
gefdf)lagener 2öeg. danach bilben bie Arbeiter einer gabrif eine 
©ettoffenfehaft, ohne bafj ftch ber Arbeitgeber felbft baran be¬ 
teiligt. 3 U * Erbauung ber Käufer gibt ber Arbeitgeber bie grneite 
^ppothef oon 60 bis 90, auch öiS 95 °/ 0 beS Wertes gu 4 %. 
t)ie erfte ^t;pothef wirb oon ber Snoalibenuerficherung entnommen; 
ber Seft wirb oon ben ©enoffen aufgebrad^t. Sur Angefteüte ber 
Sabrif bürfen Tich an biefer ©enoffenfehaft beteiligen. SDie auf 
gemeinnüfcigem (genoffenfchaftlichem) 2 Bege hergefteHten Wohnungen 
haben gang bebeutenb billigere 3RietSpreife als bie fonft üblichen 
finb. ©0 finb g. S. in 3ftaing bie oom ©par* unb Sauoerein 
oermieteten gweigimmerigen ^Bohnungen, bie 230—270 dl foften, 
70—110 dt, bie breigimmerigen, bie 330—350 dl foften, 150 
bis 180 dt billiger als gleichgroße SBohnungen in ^rioathäufern. 
ES leuchtet ohne weiteres ein, was folche Unterfc^iebe für bie 
ßebenShaliung beS Arbeiters, in beffetn Subget bie SBohnungS- 
miete ben größeren Saften barfteHt, bebeuten. 

3um ©chluß wirb in bem Sericht eine 3nfammenfteHung ber 
oerfthiebenen, imAufftchtSbegirf oorhanbenenSJohlfahrtSeinrichtungen 
unb ähnlicher Snftitutionen gegeben. Dr. S. 


®tno(Tt»rd)ofi?nJere». 


$tr 45. Aügcmeittf ©enojfenfchaftstag ber anf ©eUjftfjüfe bcruhenbti 
beutfehen SBirtfchaftSgenoffenfchafteu 

fanb in ber Ießten Auguftwodje in Sreslau ftatt. Sertreter preußi* 
fcher unb babifther Shnifterien, beS fchlefifchen DberpräfibiumS, ber 
ßanbwirtfchaftsfammer, ber ©tabtbehörben unb großer Sanfen be* 
grüßten am 24. bie Tagung, ©eheimrat Dr. 0 . Sartfd) fenn* 

K djnete ben ©tanbpunft ber Segierung gegenüber bem ©enoffen* 
afte^wefen. S)ie ©taatSregierung ftelle wie jenes baS Snngip 
ber ©elbftßilfe, ber ©elbftoerantwortlichfcit ooran, fei aber ge* 
gwungen, in Sotfällen gugunften ber roirtfefjaftlid) Schwachen baoon 
abguroeidjen. 2)a es auf bem ©ebiete beS ©enoffenfchaftSwefenS 
feine politifcheu ©egenfäße gäbe, begleiteten bie ©pmpathien ber 
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Regierung ungeteilt bie Arbeit beS SerbanbeS. Wotff*ßonbon, ber 
bie ©rüfee beS internationalen ©enoffenfdfeaftSoerbanbeS überbringt, 
weift auf bie ©egenfäfee groifdjen bem englifeben ©enoffenfdjaftS* 
roefen, baS ficb wefentlicb auf bie Arbeiterfcfeaft ftüfee, unb bem 
beutfeben, baS im Rtittelftanbe feine Wurgeln habe, bin. (2>ie 
beutfe^e Arbeiterfcbaft ift in bem „3entraloerbanb" unb ben 
Saugenoffen febaften immerhin in ftattlicfeer <Stärfe genoffenfdEjaftlicb 
organifiert.) 2)er „Allgemeine Serbanb" umfaßte wesentlich, roie 
aus bem Bericht beS SerbanbSbireftorS ReugebauerS über 1902 
beroorging, in 1003 Ärebitgenoffenfcbaften 581 546 gu je 7 3 ber 
ßanbwirtfcbaft unb bem £>anbwerf angefjörenbe Rtttglteber mit 
165 Rlillionen Rtarf ©utbaben unb 59 Millionen RJarf Referoen, 
benen frembe Anleihen unb Spareinlagen im Setrage oon 749 
Millionen Rfarf gegenüberfteben. Strebite mürben 1902 in #öbe 
oon 2,62 Rtillionen Rtorf gemährt. 3n bem ©efebäftsberiebt 
roieS ber SerbanbSanwalt Dr. ©rüger auf bie umfeinbete Stellung 
feinet SerbanbeS bin unb beflagte bie neroöfe $ritif, bie unter 
ben oerfebiebenen beutfeben ©enoffenfcbaftSgruppen infolge ber 
3erriffenbeit b^rrfc^e, unb bie §>ineingerrung ber genoffenfc^aftlic^en 
SDrganifationen in politifd&e, fpegieß auch nationalpolitifd^e fragen. 
Dr. ©rüger oermabrte ben Serbanb gegen ben Sorwurf, baß er 
irgenb anbere als aefd^äftlid^-fogiale 3«>ecfe oerfolge, unb gegen 
bie RJifegunft ber Sebörben, bie baS Sparfaffenwefen ber ©enoffen¬ 
febaften, ihren ®epofitenoerfebr gugunfien ber öffentlichen ober ber 
S<herlf<beu Sparfaffen einengen möchten. Dr. ©rüger forberte 
weiter Radfeweife über bie ©efdfjäftsfübrung ber ftaatlich unter* 
ftüfeten ©enoffenfebaften unb fritifierte ben ©rlafe beS preufeiftben 
©ifenbabnminifterS gegen bie Äonfumoereine als in Wibufprucij 
ftebenb gu ber ftaatlicben Unterftüfeung ber Ianbwirtfcbaftlicben ©e* 
noffenfebaften. ©r empfahl ferner bie ©infaufSgenoffenfcbaften für ben 
£anbelsftanb unb bas £>anbwerf, warnte jeboeb oor Uebertreibungen 
auf bem^ genoffenfcbaftlicben ArbeitSfelbe. So fei eS eine törichte 


biefen ©efdfjäftsbericbt fein Wiberfprudf) erhob, fo würbe feltfämer* 
weife auch gu ber Auffaugung ber alten beutfeben ©enoffen* 
febaftsbanf Soergel, ^arrifiuS u. ©o., an bie fleh einft grofee 
Hoffnungen ber ©enoffenfebafter fnüpften unb beren ßiquibaiion 
feinergeit Auffeben erregte, bureb bie 2)reSbener Sani leine 
Stimme laut. 

Sn ber barauf folgenben gmeiten ©auptoerfammlung begrüfete 
ber Anwalt beS „Allgemeinen SerbanbeS ber beutfeben ©rwerbs* 
unb WirtfcbaftS»®enoffenf<baften in Defterreicb" ReicferatSabgeorbneter 
Wrabefe-Wien bie Tagung mit bem Hinweis auf baS öfterreiebifdfee 
©efefe über bie obligaten Reoiftonen unb auf bie Spaltung ber 
bortigen ©enoffenfebaften ber um Politiken Parteiungen willen. 
$>aS £auptreferat beS $ageS oon Suftigrat Dr. Alberti-WieSbaben 
über „brobenbe ©efabren für Sparfaffen unb 3)epofiten* 
oerfebr" wanbte ficb gegen Scherls Sparlotteriepläne. Schon 
jefet würben jährlich 250 Millionen ©infäfee ber ßotterie in SDeutfcfe* 
Ianb geopfert, wäljtenb über bie oiel geringeren ßaften ber $ranfen* 
oerficberung (198 i)HÜionen) geflagt werbe, ©erabe eine Sefeitigung 
ber ßotterien würbe ben Sparfaffen ohne weiteres oiele Rliüionen 
gufübren. Leiter erflärte Referent ficb gegen bie $erangiebung ber 
ReicfeSpoft gur ©infammluna ber Sparbeträge (Antrag gritfeb im 
preufeifefeen ßanbtag) unb bie gefefelicbe Abgrenzung ber oon ben 
Jfrebitgenoffenfcbaften angunebmenben Sparbepofiten, wie fie ber 
beutfebe Sparfaffenoerbanb unb baS Warfcbauerfcbe Srojeft einer 
ReicbSpoftbepofitenbanf unb Staatsbepofitenbanf forberten. Wolff* 
ßonbon wies gegenüber ber einfeitigen Sefämpfung ber SReichöpoft* 
fparfaffen auf bie günftigen ©rfabrungen ©nglanbS mit ben Soft- 
fparfaffen bin. $)er Serbanbstag entfdjieb ficb einftimmig im Sinne 
beS Referenten. Allgemeine 3nftitnmung fanb auch ein Antrag 
Dr. ©riigerS, ber bringenbe Sorficbt bei ber ©rünbung oon Roh* 
ftoff*, Werf* unb 9Ragagin*©enoffenfcbaften, ßetlung bureb 
erfahrene ©enoffenfebafter, ftrenge Scbeibuttg ber ArbeitSfelber ber 
,§anbroerfer*©enoffenf<bafien unb baS ^ßringip ber Sargaljlung 
empfahl. 3n ber Sefprecbuitg befämpfte ber Sertreter beS babifeben 
RlinifteriumS bie Sorberung beS SefäbigungSnad)weifeS für baS 
^anbwerf; ein SefäbigungSnacbmeiS im Rechnen fei für bie^anb* 
werfer notwenbiger. 

2)er Sericbt beS SerbanbSbireftorS gincfb-SfarlSrube weift ein 
SerbanbSoermögen oon 100 000 Ji nach- 3« einer Rebenoer* 
fammlung berieten bie Sertreter ber Saugenoffenfcbaften über 
beren Sparfaffen oerfebr. Seine AuSbebnung gwedfs ^erangiebung 
weiterer Setriebsfapitalien würbe entfliehen oerworfen. ßanbrat 
Sertbolb*Slumental äußerte ftcb in einem Referat über bie Ser* 


ueoertreioung, ^enoneniajatten mit Der senDeng gu grünDen, Den 
„Ißrofit" gu befeitigen. Son „foldjen ejtremen Richtungen" werbe 
Rdb ber Allgemeine Serbanb immer fern halten. SHe fidj aeaen 


befferung ber länblicben Arbeiterwobnungen bureb Saugenoffen» 
febaften febr geringfebäbig. S)en länblicben Arbeitern gefalle es in 
hoben, gut oentilierten ©obnungen gar nicht. $urd) beffere SSob** 
nungen mürben bie Arbeiter nicht auf bem ßanbe gehalten. 100 M 
ßobn mehr wirften oiel ftärfer. Dr. ©rüger betonte biefen rein 
praftifeben Urteilen gegenüber bie fittlicbe unb fulturelle Roiwenbig* 
feit einer Serbefferung ber länblicben Arbeiterwobnungen. greilicb 
fei baS Problem ber Serbefferung noch nicht gelöft. ^ie Äonfereng 
fpracb ficb für bie innere Sfolonifation aus, lief; aber bie 0rage 
offen, ob biefe auf genoffenfdjaftlicbem SBege erfolgen fönne. 

3n ber am näcbften 2:age folgenben Sifeung ber tfrebit- 

§ enoffenfebaften erörtert ®ireftor 2:borwart*0ranffurt a. Ri. 
eren 3inSpolitif bei ber Aufnahme frember ©elber unb ber 
Sorfcbubgewäbrung. ®ie Spannung jwifeben Aftio* unb Saffto* 
ginfen foüe im Sorfcbufegefcbäft 172%/ im Äontofurrentoerlebr 1% 
betragen, fofern man überhaupt allgemeine ©runbfäbe auffteHen 
bürfe. S)en bittigften 3inSfufe gewährten bie babifeben Sorfcbufe* 
oereine, bie Raiffeifenfcben unb lanbwirtfcbaftlicben ©enoffenfebaften 
nähmen allgemein weniger 3infen als bie ScbuIge*®eIibfcb*Sereine, 
wetl fie mit Staatsbilfe billiger wirtfebafteten unb nicht £>ioibenbe 
wie jette machen wollten, noch bei ihrer unbefebränften Solibarbaft 
Äapitalanfammlungen nötig hätten. Dr. ©rügerS Antrag, bie Se* 
börben um Unterftüfeung ber Ärebitgenoffenfebaften bei ber ©e- 
währung oon ÄautionSfrebit an JtanbelS* unb ©eWerbetreibenbe 
gu erfueben, bamit biefen bie Seteiliguna an Submi|Ttonen erleichtert 
werben fönne, fanb einftimmige Annahme, ebenfo eine tfampf* 
refolution gegen baS gemeingefährliche Treiben mit 
Äellerwecbfeln, ein SBarnungSantrag gegen Ueberfcbreitung ber 
^rebitgrengen mit Rücfftcbt auf bie SermögenSlage ber ©enoffen* 
febaften, unb ein folcber gegen gmeifelbafte ßombarbgefcbäfte ber 
Solfsbanfen bgw. eine ©mpfehtung gu äufeerfter Sorficbt gegenüber 
fraglichen Wertpapieren — fämtlicb Anträge oon Dr. ©rüger. 

$>ie Spegialfonfereng ber ^onfumoereine erörterte gragen 
ber ©efebäftsführung, empfahl auf Antrag Dr. ©rügerS ben Rat* 
gliebern bie SolfSoerficberung beim Allgemeinen beutfeben 
SerftcberungSoerein in Stuttgart, unb brachte einen hinter* 
effanten Sortrag oon S5ireftor Welcf-SreSlau über bie Sorteile ber 
fabrifmä&iaen Srotergeugung oor bem hanbmerfSmäfeigen 
Setrieb, ber burcbfcbnittlicb nid)t nur 30°/o teurer, fonbern auch 
fdjlecbter baefe, gang abgefehen oon ben bwenifeben 3 u fin n bcn in 
ben Arbeitsräumen. ®te Srotfabril beS SreSlauer SfonfumoereinS 
liefert ihr befteS h^HeS ®rot gu 18,8 $ pro kg ober, unter Serücf* 
fiebtigung ber 11 % ^ioibenbe für 1903, gu 17 /$, baS bunfle 
gar gu 1572 A, währenb nach bem ftatiftifd^en 3ahtbucb beutfd^er 
Stäbte oiele 23 bis 28 A pro kg notierten. 

$)ie lefete allgemeine Sifeuna am oierten SerbanblungStage 
enblicb brachte bie bemerfenSioertefte S)iSfuffion, bie weit über ben 
Rahmen ber ©enoffenfebaften hinaus Auffehen erregt hat: bie 
AuSeinanberfefcung beS SerbanbeS mit bem ©ifenbahnmtnifter begw. 
feinem befonberS entfanbten Sertreter, Regierungsrat ©unp, über 
ben $onfumoereinSerla& für bie ©ifenbahner. Anlafe 
bagu gab nicht, wie bei allen übrigen fünften, ein Antrag beS 
SerbanbSanwalts, fonbern ein Antrag beS SerbanbeS rheinifcb- 
weftfälifeber Äonfumoereine, ber bringenb Serwahrung bagegen 
einlegte, baf; bie Sehörben ihren Seamten bie Seteiligung an ben 
Äonfumoereinen, bireft ober inbireft, unterfagten. 2)er rheinifebe 
Sertreter, Serbanbsbireftor RoIte*ßübenfcbeibt, wies auf bie Wiber* 
fprücbe gwifd^en ben Shmbgebunaen beS §anbeISminifterS, ber auf 
bem oorjäbrigen Rangiger ©enoffenfebaftstage erlläreit liefe, bafe 
bie preufeifebe Regierung in ber 0rage ber Seteiligung 
ber Seamten an ^onfumoereinen ftrengfte Reutralität gu 
wahren beabfiebtige, unb bem ©rlaffe beS ©ifenbahnminifterS 
oom 29. 3nni 1904 hin. Riebt nur begünftige man fonft oon 
Staatswegen baS ©enoffenfdjaftSwefen ber ßanbwirte, ^anbwerfer, 
höheren Seamten unb Dffigiere, fonbern o. SubbeS Sorgänaer, 
©ifenbahnminifter o. fielen habe fogar bie ©rünbung oon ©ifen* 
bahttfonfumoereinen geforbert. Rhnifter o. Subbe müffe über baS 
©enoffenfcfeaftSmefen fehlest unterrichtet worben fein. Sein Ser* 
treter, Dr. ©unn, oerfuebte bem Sßroteft mit ber bereits bureb bie 
offigiöfe treffe tangierten Sefeauptung oon „Wifeoerftänbniffen" gu 
begegnen: ^onfumoereine mit „prioatwirtfcbaftli^en 3mecfen" „in 
£euerungSgegenben", Sereine, bie feine örtlichen 3miftigfeiten heroor* 
riefen, wolle ber Rtinifter bulben. Reue ©runbfäfee habe er burdfeauS 
nicht proflamiert, wie bie £atfa<be beweife, bafe bie ©ifenbafen» 
bireftion ihre Stellung gu ber 0rage „trofe beS ©rlaffeS burcbauS 
nicht geänbert" habe. (Wogu nun wohl bie Serfügung erlaffen 
ift?) 2)er Rlinifter habe ein Recht, gegenüber ber Seteiligung ber 
Seamten bie SebürfniSfrage gu prüfen unb, ba es ficb um eine geit» 
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raubenbe RebenbeRhäftifjung bcr Beamten hanbele, bic ©enehtnigung 
fitb oorgubehalten .*) S)ie Entgegnungen ber ©enoffenRhaftler waren, 
troß ber ©dhroäche biefer Ausführungen, gegen bic man bie tat* 
fäd)lidj)en SRaßnahnten ber Eifenbahnoerroaltung unb bie ©ogial* 
ftatiftif be$ EifenbahnertumS §ättc aufmarRhieren laffen muffen, feljr 
gurüdfhaltenb. immerhin wies man ben Anfpruch ber Eifenba^n* 
bebörbe, baß Re über bie BebürfniSfrage bei ber ©rünbung oon 
©enoffenRhaften entfef^eiben wolle, entfliehen gurücf unb nahm 
„mit ©enugiuung banon Kenntnis, baß ber Erlaß ntd^t ben 3n>edf 
habe, ben Eifenbafjnbeamten bie Teilnahme an ben Stonfumo er einen 
gu »erbieten." 

®a8 lefcte £b«na Rhließltdh, „baS ©enoffenRhaftSwefen im 
Sichte ber Vertretung »on fmnbwerf, ßanbwiriRhaft unb §anbel" 
jog ber Anwalt „mit RüdPficht auf bie Anerlennung, bie berufene 
Vertreter »on §anbroerl unb Sanbroirtfebaft ben ooIfSwirtRhaftlichen 
©runbfäßen beS BerbanbeS gesollt haben", gurüdf. 

Rächfte Tagung: 1905 BBefterlanb auf ©t)lt. 


Sojldlt Mtöijln unb Ijggirne. 


$te Vertoenbung bott Bleitoeif? int Vtaleraetoerbe erfahrt mi 
RiidfRcht auf ben VeRhluß ber Qnternationalen Vereinigung für 
ArbeiterRhuß, in allen Sänbern auf ein Verbot beS Bleiweiß* 
oerbraud)eS beim Anftreidjen ^in^uroirfen, im foeben erfdfRenenen 
II. Seil beS Berichts 1903 ber £>anbel8fammer gu S)üffeIborf eine 
monograpbifebe Vebanblung, befonberS in RüdPRdR auf bie fragen 
nacb ber ©efäbrli<bfeit beS Bleiweißes für Anftreicher unb SRaler 
unb ber SRöglidhleit eines BleiraeißerfaßeS burdj anbere garben. 
$)er Bericht fornrnt auf ©runb eigener ftatiftifeber Unterfud^ungen 
Su bem Ergebnis, baß man roobl gugeben ntüffe, baß Blei* 
erfeanfungen im Anftreicher* unb SWalergewerbe regelmäßig, wenn 
autb in febr mecbfelnbem Umfange auftreten, roenbet fief) aber 
gegen ein Verbot beS BleiroeißgebraudßeS im SMeraewerbe. SBenn 
man au«b in granfreich, roo bie Bleiroeißfabriration überbieS 
tedfjnifth Iängft nicht auf ber $ö6e ber beutfehen flehe, erfläre, mit 
einfachen ©djußoorRhriften nichts erreichen gu fönnen, fo bemeife 
bie Erfahrung, baß baS in 5)eutRhlanb anberS fei. Vtan fönne 
jugeben, bab bie Ueberroacfjung ber Vefolgung folcher ©chußoor* 
fchriften bei Arbeitern, bie an häufig roechfelnben, gerftreutert 
Arbeitöftätten tätig feien, nicht fo Icidjt fei, wie in gefdjloffenen 
BSerlftätten, aber unmöglich werbe Re barurn nicht, unb in $>eutRh* 
laitb fei man gewohnt, foldje ©chußoorRhriften, wenn Re einmal 
erlaffen feien, burcR ihre ergiebige BJirlung unb ben bahinter 
ftehenben 3mang Reh burchfeßett gu fehen. ©egen baS Verbot beS 
VleiweiboerbrauchS fudfjt ber Bericht fobann eine Reihe »on 
©eßdjtSpunfien geltenb gu machen, bie aber gum J£eil ebenfogut 
für eine ftjftematifche Verbrängung beS VIeiweibeS ins Selb geführt 
werben fönnten. $)er §anbel§fammerberi<ht behauptet g. V., bab 
Bleiweiß bei gnnenanftrichen gar nicht fo auSRhließlid) gur An* 
wenbung fomme, wie man angunehmen Rheine; es würben oiel* 
mehr nur etwa 38 % ber gnnenflädjen mit VIeiweib geRrichen 
(bei ben Außenflächen allerbingS 80%), ferner gelangten anbere 
Bleifarben, wie 3infroeib unb Sithopone allmählich immer mehr 
in ©ebrauch unb »erringerten ben Bebarf an Blcimcib. $)ie an* 
beren Einmenbungen, bab ein oollcr Erfaß für Bleiweib noch nicht 
gefunben, unb bab bie im Anftreichergeroerbe häufiger beobachteten 
Bleierfranfungen Reh nur baburdf) gälten einuiften fönnen, bab 
man oon einer folgen ©efaßr weber in ben Greifen ber SReifter 
nod) ber ©efeUen auSreicRenb unterrichtet gewefen fei, Rnb gum 
£eil noch Probleme, gum Steil nie beftritten, fönnen aber gegen bie 
oon ber internationalen Vereinigung für ArbeiterRhuß geforberte 
möglidjit wextgehenbe Einfchränfmtg nichts EntfcheibenbeS befagen. 
©nmpathifch an ber 2>enfRhrift berührt, bab Re eine energifdje 
gefeßlid)e ^ropholajis gegen bie Bleierfranfungen als felbfloer* 
ftänbliche Sorberung hinnimmt unb ben Kranfenfaffen unb Bialer* 
meifterinnungen Aufflärung unb Belehrung über bie BIcifranf* 
heiten unb Rrenge Beobachtung oon ©uherbeüStnabregeln als 
bringliche Aufgabe guweift. 

Eine ärgtlidjc Komtniffion für Vrbeiterhhgiene unb ©tatiRif ift 
oon ber Slbteilung für freie Slrgtmahl beS ärgtlichen BegirfSoereinS 


*) Rur bie Beteiligung an ber Verwaltung befonberer Seamten- 
füniuntoereuie lann 3 eit beanfpruchen, freilich wohl nicht mefjr als 
bie an ben Bcrufsocrcinen, (Gelang- unb ^riegeroereinen. Äonfum- 
oereiuen aber, bie oon Ricf)tbeamtcu unb gewerblichen Arbeitern oer* 
waltet werben, bürfen bie Beamten nidjt angehören, „ber fogtal* 
betnofratifchen 3 n feftionSgefahr wegen"! 


9Ründhen begrünbet worben, welche bie Erforftfjung unb Be* 
fämpfung ber ©dhäbigungen ber eingelnen ©ewerbe gur Aufgabe 
hat. ®ie Erforfchung geRhieht auf ©runb beS Hranfeuliften* 
materialS ber Abteilung mit $ilfe beS ©tatiftiRhen SmlS unb be* 
jieht Reh ferner auf bie jogialen Verhöltniffe ber VerRcherten, auf 
bie ©(häbigungen ber eingelnen Betriebe burch eine 2öerfRatten* 
Enquete unb auf bie Ecforfdjung beS fchäbigenben SRaterialS. S)ie 
©dhäbigungen füllen befämpft werben burch Veröffentlichungen in 
ber £ageSpreffe, in 3eitRhnften ubgl., burch Sühlnnguahme mit 
ben Snbrifinfpeftionen, burch öffentlidhe ©tellungnahme gu fogialen 
Sragen gu geeigneter 3*it, burch ErridRung einer 3 en *™l* 
Ration für bafteriologifche Unterfuchuugen für VerRcherte, burch 
^ufflärung ber Äaffenmitglieber burch regelmäßige Vorträge unb 
burch Vorträge »or Sergten über SlrbeiteroerRcherung unb Arbeiter* 
f^ußgefefegebung nach bem Vorbilbe »on Berlin. 

Eine giitfgtnljeilftätte in SR.sQfabftad}, bie iüngR gefchaffen würbe, 
erwies Reh um fo notwenbiger, als hier bie Xuberfulofe infolge ber 
»orherrfchenben XeytiHnbuftrie bis in bie neuere 3*it hinein gahlreiche 
Dpfer forberte. ®ie neue ^eüftätte ift im BSalb in ber Rahe ber 
©tabt errichtet unb gwar für 80 weibliche Äranfe unb unter Slnwenbung 
aller Errungenf(haften moberner §t)giene. £>ie ®eilftätte ift aus einer 
eigens gu biefem 3n?ecfe gemachten Stiftung einer $ame errichtet 
worben, bie bamit ein fogialeS SSerf erften Ranges gefchaffen hat. 

Aber bie fdjnlürjttidje Xatigfeit itt ben Büttel* nnb ©tabtfdjttle« 
^artnftabtS im ©djuliahr 1903/04 erftattet Dr. Buchholb, gurgelt ältefter 
©dfjulargt, fdhrtftli^en Bericht, danach h fl t bie fchulärgtliche 2ätigfeit 
bereits eine merfbare Befferung beS ©efunbheitSjuftanbeS ber VolfS- 
fchüler erreicht; in ben lebten brei fahren ift ber ^rogentfafc ber Äinber 
mit guter Äonftitution oon 30,59 auf 35,72 °/ 0 geftiegen, ber mit mittlerer 
Äonftitution oon 66 ,39 auf 60,88 % gefunlen. 2 )ie Äinber mit fchledhtem 
©efunbheitSguftanb fmb gegen baS Vorjahr oon 8,64 auf 3,38 °/o ge¬ 
funlen, aber nicht gegenüber 1901/02, wenigftcnS nicht, wenn man bie 
3ahl ber Eebredhe»/ bte noch nicht ibenüRh mit ber Äinbergahl ift, wie 
hier berüeffuhtigt. ®ie ©törungen Rnb, wie befannt, meift Blutarmut, 
©frofulofe, Rachitis, Verlrümmungen beS ©feletts, SJtunb-, Rafen-, 
$alserfranfuttgen ufw. $ie Baroftten h at man bis jejjt bei ber 
Ra^IäfRgfeit oieler SRütter unb ihrem ntangelnben ReinlichfeitsRnn 
trofc ber 3mangSreiitigungen im ftäbtifdjeu £>ofpital (bei 6 , 06 % ber 
Äinber) nicht auSgurotten oermocht, weil fie auf bie Sfinber fofort wieber 
oon ben ungefäuberten Angehörigen übertragen würben. AIS bie 
eingige SRöglichfeit, bie SRäbchen auf bie S)auer oon Saufen g&t 
befreien, wirb bie fchon oft geforberte 3 mang 8 maßregel beß 
ÄurghaltenS ber ®aare wie bei ben ftnaben (oon benen nur elf 
Äopfläufe halten) oont ©chulargt geforbert. Ein weiteres, bisher nicht 
ooü erfülltes Verlangen richtet Reh auf bie gernhaltung ber mit aus« 

S efprocJjener 'Juberfulofe behafteten Öehrer unb ilinbcr aus ber ©dfjule. 

ber feine Jätigfeit in ber |)ilfsfchule für fchwach beanlagte, förperlich 
ober geiftig gurüclgebliebene Äinber im ©chuljahre 1903/04 hat ©chul¬ 
argt Dr. Sangsborf feinen Bericht beigefügt; er ergibt, baß lörperliche 
unb geiftige ©ebrechen meift ^anb in £>anb gehen; inSbefonbere hauRg 
lommen geiftige ©chwache mit Erfranlungen beSRafenrachenraumes 
gufammen oor. _ 


tto^nnitgsutiereit. 


Ein internationaler Kongreß für fEBohnttttgShhsiette wirb auf An* 
regung ber grangöRRhen ©efeüfchaft für ©efunbheitSpflege oont 15. bis 
20. Oltober in Baris unter bem EhrenoorRfj beS BünifterpraRbenten 
EombeS ftattfinben. ^er Kongreß foH in fechs Abteilungen bie fragen 
einer Verbefferung ber gefunbheitlichcn Verhöltniffe ber SBohnungen 
00 m ©tanbpunlte beS ^pgieniferS, beS BaumeifterS, beS Lehrers, beS 
Ingenieurs unb auch beS ©eemannS aus behanbeltt. 2)ie frangöRRhen 
EifenbahngefeDfchaften haben bie gahrpreife für Kongreßteilnehmer auf 
bie ^alfte ermäßigt. Xie erfte Abteilung beS Kongreßes betrifft bie 
ftäbtifchen, bie gweite bie länblichen Bohuungen, bie britte bie Arbeiter* 
Wohnungen unb ©djaffung oon ©artenanlagen gur Erholung ber Ar¬ 
beiter im freien. £te oierte Abteilung hat bie BiietSwohnungen gu 
befprechen, bie ftäbtifchen Rotels, bie Rotels an Babeorten, bie ^anö* 
herbergen, bie eingeln oermicteten, möblierten ober unmöblierten 3immer, 
bie EhambreS garnies. $!er fünften Abteilung liegt bie Sefprechung 
ber ©cßulen ob. £ie fechfte Abteilung hat Reh mit fdjmimmenben 
Wohnungen gu befchäftigcn, mit ben KriegSfdRffen, ben ^panbelS* 
fchiffen unb ftifeßereibooten, fowie ben ^-luß= unb Kanalboolcn. SDie 
Anmelbung oon Vorträgen für ben Kongreß muß an ben ©encral* 
fclretär Dr. SRaric-^am) in Baris geRbeReit. rsllcicßgeitig wirb auch 
eine auf bie BSoßnungSbogiene begüglidje AuSfteßung ftattRnben. ^ic 
Teilnahme am Kongreße berechtigt auch gum Befudj bcr 3»ternationalcn 
^qgiettifchen AuSftellung, bie oom Auguft an bis Rooetnber in Baris 
abgeljaltcn wirb. OffigieD haben bisher ihre Beteiligung außer 3ranl* 
reich Rußlaub, Belgien, Schweben unb Rorwegen gugefagt. 

BobenpoliHf bcr ©tabt ßtel. 2)ie „Beilage gu beit ©tatiftiRhen 
BlonatSberidhten ber ©tabt Kiel, Vtai 1904" bringt „einige Be* 
merfungen gur Bobenpoütif ber ©tabt Kiel" als gufamntenfaffenbe 
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Erläuterung ber ©runbbeftftftatifiifen in ben Venpaltunggberidfjten. 
$>anadft ^at bte Stabt Ntel feit 1891 ihren ©runbbeftft um 
365 ha für 3V3 Millionen 9Jtarf permehrt. 3ft eine (Stabt 
genötigt, für ben augenblicflitfjen ©ebarf ßanb gu erwerben, wirb 
{ie meift ftarf überoortetlt. Eine Stabt ift be$halb — auch nach 
Uebergeugung ber Kieler Stabtoerroaltung — gerabegu perpflichtet, 
in weit augfdjauenber ©eife fid) rechtgeitig in folgen Eegenben 
Erunbbefift gu fid^er^ wo fpäter für irgcnbwel<f)e lomtnunalen 
3 wedfe ©elänbe benötigt wirb; oon großem 2öert ift eg für fte, 
überall ba ©runbeigentümer gu fein, wo fpäter Straften angelegt 
werben foHen unb gwar gerabe auch im Sntereffe ber SWgemeinheit, 
benn bag Enteignunggoerfa^ren oergögert bie Anlage ber Straften 
unb gwingt immerhin bod) noch gur 3af)fang hob« greife. 5>amit 
begibt fid) bie Stabt noch feinegmegg auf tag ©ebiet ber reinen 
Spefulation. ©obl aber ift eg ber Stabt Kiel baburd) möglich 
geworben, gur Seit ber gröftten ©BobnungSnot 122 ©runbftüdfe gu 
einem billigeren alg bem fotift üblichen greife gu oerfaufen unb 
baburd) nid)t allein bie Errichtung oon 1200 Wohnungen auf 
biefen ©runbftücfen in furger 3eü gu förbern, fonbern audj bie 
Vautätigfeit überhaupt anguregen. tiefer ©runbbefift bat gur 
Verbreiterung ber §auptftraften, gur Schaffung beg £obengolIeraparfg 
unb grofter pläfte wefentlid) mit angeregt, unb er bat ber Stabt 
einen Einfluft auf bie Hugbilbung ber Saffaben unb bamit auf bie 
Schönheit beg Stabtbilbeg gcjidjert. Unb foHte eg nicht auf bie 
©runbftüdfgpreife regulierenb unb gurüdbaltenb auf bie Preig* 
fteigerung einroirfen? Seiber ift bie Uebergeugung einer folgen 
perfiänbigen ©Bobnunggpolitif im ©efamtintereffe ber Einwohner 
noch feinegmegg in ben gröfteren Stabtoerroaltungen allgemein 
ocrbreitet. 

©obttttuflgfürforgein fleiifle* ©emeittbett. 3 n 8 ft beim 

bübete ftdb oor etwa 3aljregfrtft eine ©augenoffenfchaft, ber auch bie 
©emeinbe beitrat; biefe befcbloft aufeerbent bie Aufnahme ber erforber- 
Kdjen Darlehen bei ber SanbegfrebUfaffe unb gwar big gu 90% ber 
Selbftfoften ber Käufer nebft ©augrunbftüden. ©ie ©enoffenfchaft 
hat nunmehr oier Einfamilienbäufer erbaut. ©iefelben enthalten 
je grnet Stuben, eine Flüche unb im ©achftod noch ein geräumigeg 
Simmer, baneben einen Stall für Schweine unb gießen, ein netteg 
wemüfegärtcben. ©ie Raufer toften im ©urcbfcbnitt einfchl. ©runb unb 
©oben 2900 JC., auf welche Summe bie Käufer 10% etngaljlen muftten; 
ber Neft ift mit 3,6 o/ 0 j U uerginfen unb mit %% gu amortifteren. 3n 
Steinfurth (Dberbeffen) hat bie ©emeinbe felbft bigher brei Ein» 
familienhäufer gebaut, bie nötigen ©arlehen bei ber genannten Kaffe 
öufgenommen unb bie Käufer an minberbemittelte Drtgeinwohner weiter 
oerlauft, ©ie Raufer ftnb ungefähr eben fo groft unb eben fo billig 
wie bie in Hfiheim, nur ift bag ©adjgimmer oorläufig nicht auggebaut. 
3n beiben Orten muftten ftch bie Seute bigher mit fehr befdjränften unb 
)um ©eil auch ungefunben ©oljnungen behelfen, ©ag einfi^tgooHe 
Vorgeben ber beioen fleinen ©emetnben gur Äbbülfe ber SWiftftänbe 
oerbient Nachahmung. 

Ein SNätmerlogierbang iu VHeti wirb aug ben SJiitteln ber 
Subiläumgftiftung für Volfgmobnungen unbSöoblfabrtgeinrichtungen 
nach ben Plänen ber in ber 2lrd)iteftenfonfurreng mit bem erften 
greife gefrönten Vaumeifter Nemfauer unb dichter errichtet. ©)er 
Vau foH binnen 3ab*egfrift pollenbet fein. 3« ben oberen oier 
©efthoffen wirb bag ©ebäube 544 Schlafabteile fowie bie not* 
wenbigen ©Bafdjgelegenbeiten, ©Bärterfabinen unb Nebenräume, 
Parterre aufter ben Kangleiräumen unb ber £>augperroaiterroobnung 
ein Speifefaal für etwa 200 Sßerfonen, gwei ßefefäle für runb 150 
Perfonen, eine ©Birtfcbaftgfüdbe famt Nebenräumen, ein Vüfett, ein 
ärglicheg Drbinationggimmer unb ein SNarobengimmer, ebenfo Pub- 
unb Umfleiberaume fowie einen gröfteren Naum für bie Effeften* 
oerwabrung ber ßogiergäfte enthalten. ®>ag Souterrain wirb 
aufter bem KeffeHjaug unb ben §eiganlagen für bie 3cntralbcigung 
beg gangen £>aufeg mit ©annen», Vraufe* unb gruftbäbern aug* 
geftattet, welche eg ermöglichen werben, ungefähr 300 Väber pro 
Sag abgugeben. Söeiter werben im ©ebäube eine Nafterftube, eine 
Schufter* unb Schneiberwerfftätte oorbanben fein unb eine grofte 
©artenanlage wirb ber Erholung bienen. $)ag ©ebäube wirb an 
bie ^ocbquellenwafferleitung angefd)loffen unb fowobl mit ©ag* 
wie auch mit eleftrifchem ßid)te beleuchtet werben. 


eiterartr^e JlitteUitnsett. 


Negierunggrat Sfolb: Älg Arbeiter in «mertfa. ©erlin 1904. 
^ofbuchhanblung Äarl Sigigmunb. 142 S. 3 Jl . 

Ein preufttfdjer Negierunggrat, ber gu Stubtengweden nach Ämerifa 
gegangen, hat fid) bort unter bie Arbeiter alg Arbeiter gefeilt, um 
praftifch bie fogiale grage gu flubieren. „gremb, ablehnenb ftanb ich 


ber mobernen Ärbeiterbewegung gegenüber, ©egen fie unb gegen bie, 
welche ihr ©orfdjub leiften, wollte ich Ntaterial gewinnen im Umgang 
mit bem ihr gleichfallg abholben, fogialpolitifch inbifferenten ©roletariat 
ber Vereinigten Staaten. ... 9Rir ift gefdjehen, wie wohl jebem aug 
unferen Neihen, ber ehrlich um biefe gragen ftch müht; ich fanb ©ro- 
bleme, wo ich Äjiome wähnte. SKand^e feünfche unferer Arbeiterfchaft, 
bie ich oorbem oerftänbniglog überhörte, halte ich tyuit für ernftUch 
bigfutabel." — Er fud)t 6 SSochen lang Ärbeit, ebe er eine Stelle er¬ 
hält. Sluf ber ff ©eutfchen ©efellfthaft" gu Ehicago hatte er barum nach¬ 
gefragt. „§ter harte ich jum erften SKale im Öeben jenen aug NUtleib 
unb ©eringfchäftung gemifdjten ion ber ^erablaffung gegen mich an- 
fcftlagen, ber ©anl in ©efdjämung fehrt, unb ber mir am eigenen Selbe 
bag Verftänbnig fchärfte für ben eigenftnnigen Nadfbrucf, womit bag 
moberne Vtoletariat gemiffe Seiftungen ber ©efeDfhaft alg fein Necbt 
heiftht, aber alg Sllmofen gurüdweift." — Sechg feothen arbeitglog: 
„©ie oft hatte ich früher mit moralifdjer Entrüftung gefragt; SSarunt 
arbeitet ber Sump nicht? 3eftt wuftte ichg. 3« ber ©h*orie fteht ftchg 
eben anberg an alg in ber 5ß ra £ig, unb felbft mit ben unerfreulichen 
Kategorien ber Nationalöfonomie hantiert ftchg am Stubiertifch noch 
ang erträglich." Unb bann bte Arbeit felbft. Slnfangg empört ihn 
er Schmufc unb bie Unorbentltcftlett eineg ÄrbeitgfoIIegen. „Eg bauerte 
nicht lange, unb ich roar auf bem beften ©ege, ihm gu gleichen." ©er 
10 Stunbentag mit ber furchtbaren Uebergeitarbeit wirb ihm gur Cual. 
„3w Saufe meiner Ärbeitggeit habe ich noch oftmalg unter Ueberftunben 
gefeufgt unb bin mir über wenige fogiale gragen fo Har geworben wie 
über biefe. Nfein Urteil fann id) gufammenfaffen in ben Saft, baft ich 
rüdftaltlog eintrete für Kürguna ber Ärbeitggeit, fo weit unb fo urn- 
faffenb, wie fte nur irgenb möglich ift. Unb biefe äRögliditeit reicht 
weiter, alg Schablone unb Schienbrian ftch träumen taffen. So 
menigfteng habe ich mir oon ©ewerbeauffidjtgbeamten fagen taffen unb 
— wag hi f * nod) fchwerer wiegt — auch oon befreunbeten ©roft- 
inbuftrieHen." ©ag Iebenbig, mit feinem ©alent gcfthriebene Vud^ ift 
ein einbringlicheg fogialpolitifcheg ©Iäboper unb oielen unter ben Kol¬ 
legen beg Verfafferg bringlich gur Seftüre gu empfehlen, ©abei foH 
ar nicht geleugnet werben, baft bie frembe ©eit ber Arbeiter in 
er Huffaffung ein eg Negierunggrateg, ber big baljin ben Nuft ber 
©erfftätten, bie ©rübe ber Schtafftelle, bte Schwielen beg §antmerg 
nid^t lannte unb aug bem Sftilieu ber upper ten unoermittelt in ben 
harten ftrbettggwang ber gabrif, in bie Sebengenge beg ©roletariatg 
hinetntritt, ftch mit pfpdjologifcher Einfeitigfeit leicht in einer übertriebenen 
Schärfe wiberfpiegelt, wie fte bem oon 3ngenb auf an harte Ärbeit 
©ewöhnten niemalg gum ©ewufttfein fommt. Slber baft ftch Kreife 
aufterhalb ber «rbeiterfcbaft überhaupt einmal ernfthaft Nechenfchaft 
barüber geben, wag bag Proletariat gu fdjaffen unb gu entbehren hat, 
unb auf feine ©ebanfengänge eingugehen ftch bemühen, bag ift ber ent* 
fdfteibenbe ©efichtgpuntt, unter bem biefeg ©uch beg Negierunggratg 
heroorragenbe ©eacfttung oerbient unb erringen wirb. 

Dr. SRorift ©agner. ©eiträge jur grage ber Ärbeitglofenfürforge in 
©eutfchlanb. ©erlitt - ©runewalb. ©erlag ber Arbeiter - Ver¬ 
formung. Ä. ©rofchel. 1904. 95 6. 
gür jeben, ber ftch mit ber SNaterie ber Ärbeitglofenoerftdjerung 
unb -fürforge, biefem fdjwierigftcn Kapitel ber Ärbeiterfürforge über¬ 
haupt, !urg oertraut machen will, eine fehr beachtengwerte Schrift. 
Sie gibt einen furgen Ueberblid über bie nicht geringe gahl oon Vor- 
fchlägen, bie auf ben oerfcbiebenartigen ©egen gum 3iel führen wollen, 
unb untergieht fte einer fritifdfjen ©efprechuna. 3a2befonbere wirb gu« 
nächft bie Stellung ber ©efeftgeber in ©eutfcftlanb gur grage behanbelt, 
eg folgen bie ©rojeHe gur arbeitglofenoerftdjerung im «nf^luft an bie 
Neicftgöerftcherungggefeftgebung, bie Jlrbeitglofenoerftcherung auf fom- 
munaler ©runblage, bie ja belanntUch fdjon gu einigen praftifchen Ver¬ 
fugen gebiehen ift; weiter bie fdjon heute nicht unbeträchtliche Hrbeitg- 
iofenunterftüftung burch bie «rbeiteroerbänbe, bie ©ewerffchaften; bte 
aröeitglofenfürforge auf bem ©ege beg Spareng ufw. ©er ©erfaffer 
oermehrt bie grofte 3®h l ber ©orfchläge gur Söfung nicht, fonbern 
fommt gum Sdjluft feiner fritifchen ©emerfungen bagu, bag befannte 
greunbf^e ©rojeft, bie organifche Verbinbung oon paritätifdjem Ir- 
beitgnachweig mit ber Ärbeitglofenoerftdjerung befonberg jur ©eachtung 
gu empfehlen. ®em ©eft ift eine Siteraturüberficht angehangt. Eg fei 
ben Sefern ber „Sogialen prajig" befteng empfohlen. 

Dr. o. g., ©erlftt. 

Statiftifdjeg gah^buch für bag ©eutfdhe Neid). $erauggegeben 
oom Kaif. Stat. Ämt. 26. 3ahrfl- 4 9 °4. ©erlin, puttfammer 
unb SNühlbrecht. 2 M. 

©iefer 3ubiläumgjahrgang beg auggegeichneten Statiftifcften 3ahr» 
buchg ift gegen bie früheren wieber um eine Neihe oon Nacftmeifungen 
aug befonberen ©irtfchaftggebieten bereichert worben; fo g. ©. begüglidj 
ber gorftwirtfchaft, beg ©iehftanbg, ber Schaumweingewimung, ihrer 
©efteuerung, einiger ©ilangberechnungen im Neichghauöhalt; begüglich 
ber Nedjtfprechung ber ©ewerbegerichte, ber Knappfchaftgfranfenfaffen, 
#eilanfialten, ber Entwidlung beg Ärbeiteroerftcherunggwefeng, beg ©e- 
noffenfchaftgwefeng ufw. Hufterorbentlich wiDfommen wirb aud^ jebem 
©irifchaftg* unb ©eoölferunggpolitifer ber weitere Äugbau ber 3nter- 
natiottalen Statiftifd^en Überfichten fein, ©ie graphij<hen ©eilagen 
fcftilbern Ernteergebnifje unb bie ©eränberung ber ©obegurfacften in 
ben beutfchen Stäbten feit 1874. 


SJerantroortiicf) für bie «tbaftion: «rof. Dr. ®. ^tancfe in »erlin W., RoUcnborfftrafee 29-30. 
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Das Wirtschaftsjahr 1903. Jahresberichte über den 

Wirtschafts- und Arbeitsmarkt für Volkswirte und Geschäftsmänner, 
Arbeitgeber- und Arbeiterorganisationen. Von Richard Calwer. 
Erster Teil: Handel nnd Wandel in Deutschland. Preis: 
brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. 

Volkswirtschaftliche Chronik f. d. Jahr 1903. 

Abdruck aus den Jahrbüchern für Nationalökonomie und Statistik- 
Gegründet von Bruno Hildebrand. Herausgegeben von Dr. J. Conrad, 
Professor in Halle a. S. In Verbindung mit Dr. Edg. Loening, Pro¬ 
fessor in Halle a. S. und Dr. W. Lexis, Professor in Güttingen. 
Preis: 15 Mark. 

Grundriss zum Studium der politischen 

Oekonomie. Von Dr. J. Conrad, Professor an der Uni¬ 
versität Halle a. S. Erster Teil: Nationalökonomie. Vierte 
ergänzte Auflage. 1902. Preis: brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. — 
Zweiter Teil: Volkswirtschaftspolitik. Vierte verbesserte 
Auflage. 1904. Preis: brosch. 11 Mark 50 Pfg., geb. 13 Mark. — 
Dritter Teil: Flnanzwissenschaft. Dritte vermehrte und ver¬ 
besserte Auflage. Preis: 5 Mark, geb. 6 Mark. — Vierter Teil: 
Ntatistik. ErsterTeil: Die Geschichte und Theorie der Statistik. 
Die Bevölkerungsstatistik. Zweite ergänzte Auflage. Preis: 
4 Mark, geb. 5 Mark. — Zweiter Teil: Die Statistik der wirt¬ 
schaftlichen Kultur. 1. Hälfte: Berufs Statistik, Agrar¬ 
statistik, Forst- und Montanstatistik. Erscheint in Kürze. 

Aufgaben der Gemeindepolitik, „vom Gemeinde- 

Sozialismus. 0 Von A. Damaschke, Vorsitzender des Bundes 
der Deutschen Bodenreformer, Berlin. Fünfte umgearbeitete Auflage. 
13-18. Tausend. 1903. Preis: 1 Mark 50 Pfg. 

Das Produzenteninteresse der Arbeiter und 

die Handelsfreiheit. Ein Beitrag zur Theorie vom 
Arbeitsmarkt und vom Arbeitslohn. Von Heinrich Dietzel, Pro¬ 
fessor an der Universität Bonn. Preis: 3 Mark. 

Die Jugendlichen in der Sozial- und Kriminai- 

politik • Von Arthur Dix. 1902. Preis: 2 Mark. 

Sozialreformer und Unternehmer. Unparteiische 

Betrachtungen von Richard Ehrenberg, Professor der Staats¬ 
wissenschaften. Preis: 1 Mark: 

Rheinische Wohnverhältnisse und ihre 
Bedeutung für das Wohnungswesen in 

Deutschland. Nebst 7 Grundrissen deutscher Kleinwohnungs¬ 
gebäude. Von Dr. Rud. Eberstadt, Privatdozent a. d. Kgl. Friedr. 
Wilhelms-Universität Berlin. Preis: 3 Mark. 

Die Wohlfahrtspflege. Von Dr. Robert Ton Erdberg, 

1908. Preis: 1 Mark 50 Pfg. 

Geschlechtskrankheiten und Rechtsschutz. 

Betrachtungen vom ärztlichen, juristischen und ethischen Standpunkt. 
Von Professor Dr. Max Flesch, Frauenarzt und Dr. jur. Wertheimer, 
Rechtsanwalt in Frankfurt a. M- Preis: 2 Mark. 

Agrarwesen und Agrarpolitik, von Dr. Theodor 

Freiherrn von der Goltz, Geh. Regierungsrat, o. ö. Professor an 
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universität und Direktor der 
Landwirtschaftlichen Akademie Bonn* Poppelsdorf. Zweite, um¬ 
gearbeitete und durch ein Agrarprogramm vermehrte Auflage. 
Preis: 7 Mark, geb. 8 Mark. 

Jahresbericht über die Fortschritte _ und 
Leistungen auf dem Gebiete der Sozialen 
Hygiene und Demographie. Von Dr. med. A. Grot- 

jahn und Dr. phil. F. Krlegcl. Band I: Berichte über die 
Jabre 1900 und 1901. Preis: 7,50 Mark. Band II: Bericht 
über das Jahr 1902. Preis: 12 Mark. Band III: Bericht 
über das Jahr 1908« Preis: 10 Mark. 

Zahnarzt und Af beiter schütz« Von Hermann Kümmel, 

Berlin. Mit 1 Abbildung im Text und 3 Tafeln. 1903. Preis: 4 Mark. 

Grundzüge der Staatssteuern im Königreich 

Sachsen. Eine Studie von Hans von Nostitz. 1903. Preis: 
3 Mark, gebunden 4 Mark. 


Sammlung sozialwissenschaftlicher Meister 

in selbständigen Bänden, herausgegeben von Professor Dr. Heinrich 
Waentig in Halle a. S. Bisher erschienen: Erstes Bändchen: 
Betrachtungen über die Bildung nnd die Verteilung 
des Reichtums von Anne Robert Jacques Turgot. Aus dem 
französischen Original ins Deutsche übertragen von Valentine Dom 
und eingeleitet von Professor Dr. Heinrich Waentig. Preis: 
80 Pfg. — Zweites Bändchen: Abhandlung über die be¬ 
schichte der bürgerliehen Gesellschaft von Adam 
Ferguson. Aus dem englischen Original, u. zw. der Ausgabe letzter 
Hand (7. Anti. 1814) ins Deutsche übertragen von Valentine Dom und 
eingeleitet von Professor Dr. Heinrich W'aentig. Preis: 4 Mark. 
— Drittes Bändchen: List, Friedr., Das nationale System 
der Politischen Oekonomie. Nachdruck nach der Ausgabe 
letzter Hand. Preis: brosch. 5 Mark 40 Pfg.. gebunden 6 Mark. 

Bisher erschienen: 

Schriften derGesellschaft für Soziale Reform. 

Herausgegeben von dem Vorstande. 

Heft 1. Die Errichtung eines Relehsarbeftsamtes. 

Referate, erstattet in der Ansschusssitzung am 16. März 1901 in Berlin 
durch Dr. Pachnioke, Reichstagsabgeordneten, und Dr. Freiherrn 
v. Berlepsch, Staatsminister. Mit einem Anhang, Satzungen der 
Gesellschaft für Soziale Reform und Verzeichnis der Mitglieder von 
Vorstand und Ausschuss. 1901. Preis: 20 Pfjg. 

Heft 2. Die Arbeiterberufbwerelne. Referate, erstattet 
in der Ausichusssitzung am 4. Mai 1901 in Berlin durch Bassermann, 
Reicbstagsabgeordneten und Giesberts, Arbeitersekretär. 1901. 
Preis: 20 Pfg. 

Heft 3 und 4. Arbeiterschutz in Gast- nnd Schank¬ 
wirtschaften . Referat, dem Ausschusses der Gesellschaft für 
Soziale Reform erstattet von Professor Dr. K. Oldenburg» Nebst 
einem Korreferat von Gustav Stanke, Geschäftsführer der Sektion 
Berlin des Deutschen Kellnerbundes. 1902. Preis: 5U Pfg. 

I Heft 5. Vereins- nnd Vessammlnngsresht wider 
die Koalitionsfreiheit. Referat, erstattet dem Ausschuss der 
Gesellschaft für Soziale Reform von Ferdinand Tönnies, Eutin. 
1902. Preis: 40 Pfg. 

Heft 6. Die Rechtsverhältnisse im GArtnergewerbe. 

Referate, dem Ausschüsse der Gesellschaft für Soziale Reform in der 
Sitzung vom 6. Mai 1902 erstattet von M. von Schulz, Vorsitzender 
des Gewerbegerichts Berlin, und Franz Behrens, Geschäftsführer 
des Allgemeinen deutschen Gärtnervereins. 1902. Preis: 26 Pfg. 

Heft 7 und 8. Die Herabsetzung der Arbeitszeit 
fttr Franen und die Erhöhung des Schutz alters für jugend¬ 
liche Arbeiter in Fabriken. Referate der I. Generalversammlung 
der Gesellschaft für Soziale Reform in Köln am 22. September 1902 
erstattet von Dr. August Pleper-M.- Gladbach u. Helene Simon-Berlin. 
Nebst einem Bericht über die I. Generalversammlung der Gesellschaft 
für Soziale Reform in Köln. Zweiter unveränderter Abdruck. 1903. 
Preis: 1 Mark. 

Heft 9. Arbeiterkonsumieretne. Referate für die Sitzung 
des Ausschusses der Gesellschaft für Soziale Reform am 12. März 1903 
erstattet von ^r. Reinhold Riehn, Bonn und J. Giesberts, Arbeiter¬ 
sekretär in M.-Gladbach. 1903. Preis: 40 Pfg. 

Heft 10. Gesetz betr. Kinderarbeit in gewerblichen 
Betrieben. Vom 30. März 1903. Nebst den bisher ergangenen 
Bekanntmachungen des Bundesrats und den preussischen Ausführungs¬ 
bestimmungen. Von Lehrer Konrad Agahd und Magistratsrat 
M. v. Schulz. Zweite neubearbeitete Auflage. Preis: 1 Mark. 
Von verschiedenen Regierungen besonders empfohlen. 

Heft 11. Warum betreiben wir die soziale Reform?* 
Von Dr. Freiherrn von Berlepsch, Staatsminister. Nebst einem 
Bericht über die Tätigkeit der Gesellschaft für Soziale Reform im 
Jahre 1903. Preis: 30 Pfg. 

Heft 12. Die holländischen Arbeitskammern. Von 

Dr. Bernhard Harms, Privatdozent in Tübingen. — Die Arbeits¬ 
rittein Frankreich. Von Professor Raonl Jay. Preis: 60 Pfg. 

Heft 13. Die Organisation der Industrie- nnd 
Arbeitsritte ln Belgien. Von Louis Varlez, Vorsitzendem 
der kommunalen Hilfskasse gegen Arbeitslosigkeit in Gent und seinen 
Vororten. Preis: 50 Pfg. 

Heft 14. Dr. Pinardi und Dr. Sehiavi in Mailand, Die 
italtenisehen Arbeitskammern. Nebst einem Anhang über 
die Arbeitskammern in der Schweiz und die Arbeitsräte in Frank- i 
reich. Preis: 40 Pfg. 
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(Barantterte htjpotljeKe». 

Bon Dr. Ridjarb greunb, Botftfeenbem ber 2anbeS*Berfi<herung$* 
anftalt Berlin. 


Bor mehreren Saften tja&e i<h in ber »'Sogialen BrafiS" 
(Saljrg. 1901 Rr. 39) ben Borfdjlag gemalt, Staat, ©emeinben 
unb SanbeS-BerficherungSanftalten foCCten burch Uebernahme ber 


©arantie für Kapital unb Stufen ber gweiten Hgpo* 
16 eien auf Rrbeiterroofjnfjäufer ben Bau non Rrbeüerrooljnungen 
förbern. S)iefer Boifdblag Ijat nunmelfr bie erfte praftifcfic Rn- 
roenbung erfahren. i)er Borftanb ber San besser rtdEferungSanftalt 
Berlin pat befc^Ioffen, für bie groeite Hppotfjef auf baS in Berlin 
gu erbauenbe ©eroerffdbafts^auö ber ^^[(^»SDuncfcr’fcbert ©eroerf« 
nereine bie ©arantie für Kapital unb 3 i n f ett iu übernehmen, unb 
baS ReichS'BerfKherungSamt hot in ©emäftheit beS § 164 SJbfab 3 
beS 3 noalibenoerfidE)erungSgefe 6 eS gu biefer ©arantieübernahme bie 
©enehmigung erteilt. SBenn es fich auch im oorliegenben ^alle 
ni(ht um ein SlrbeiterroohnhauS, fonbern um eine anbere Arbeiter- 
mohlfah^Seinrichtung hanbelt, fo ift hoch bur* bie Befchlüffe beS 
BorftanbeS unb inSbefonbere beS SteichS-BerncherungSamtS baS 
^ringip ber 3 uläffigfeit ber ©arantieübernahme burch 
bie ßanbeS-BerficberungSanftalt feftgelegt. 

^)amit eröffnen fich für bie weitere ©ntroicfelung beS Arbeiter»* 
roohnungSmefenS ungeahnte Sluöfid^tcn, unb man barf hoffen, bafj, 
roie im Stampfe gegen bie £uberfulofe, auch i n ber grage bes 
SlrbeitermohnungSroefenS bie fianbeä*BerftcherungSanftalten halb 
bie Rührung übernehmen werben. H^ngt boc§ bie örbeüer» 
Wohnungsfrage mit ben auf Verhütung beS ©intriitS ber 3n» 
oalibität geri^teten Beftrebungen ber ßauoeS*Ber(icherungSanftaIten 
auf« engfte gufammen. 60 lange nicht für auSreichenbe unb ge* 
funbe SSohmntgen ber Arbeiter geforgt ift, wirb alle prophplaltifche 
£ätigfeit ber BerficherungSanftalten nur Stücfwer! bleiben, unb bie 
Begebungen ber ßanbeS»BerficherungSanftalten gur ©rgieluna ge* 
funber Rrbeiterroobnungen fönnten fich ooftem Recht ebenfo 
gut auf ben befannten tranfenfiirforge»$aragraphen (§ 18), als 
auf ben RrbeiterrooblfahrtS»$aragrapben (§ 164 2lbf. 3) ftüfeen. 
^)ie „garantierte Hppothef" — wie ich f ie fargroeg genannt 
habe — ermöglicht ben BerficherungSanftalten, ohne Öeftlegung 
unb Äufmenoung eigenen Stapttals, in fräftigfter Bäeife ben 
Bau oon RrbeiterwohnhÖufern gu förbern. 

Bei bem Bau oon $lrbeitermohnhäufern burch gemeinnützige 
©efeUfchaften (Bauoereine ufw.) bietet bie Aufnahme ber gweiten 
Hppothef bie größten Schwierigfeiten; meiftenS wirb biefe Hppothef 
nicht auf rein gefchäftlidjem 2 Sege begeben, fonbern menfehenfreunb* 
liehe Äapitaliften ober Korporationen geben baS ©elb Iebiglich aus 
bem ©efichtspunfte ber Sörberung ber RrbeiterroohlfahrtSeinrid)* 
tungen. ©S leud^tet ein, bafe biefe Duellen halb oerfiegen müffen, 
bafe inSbefonbere auf biefem 2Sege an eine wirtliche ßöfung ber 
RrbeiterwohnungSfrage nicht gebaut werben fann. So lange eS 
nicht gelingt, baS Sßrioatfapitat auf rein gefchäftlicher 
BafiS für baS Unternehmen gu intereffieren, wirb es 
nicht möglich fein, nennenswerte ©rfolge gu ergielen. $>urdh meinen 
Borfchlag glaube ich biefem Q\d näher gefomtnen gu fein. 
3)ie erfte münbelfichere HPP 0 ^ au f Slrbeiterwohnhäufer wirb nie 
fdjroer aufgubringen fein, weil gerabe bie Hppothef auf folcfte 
Häufer befonberS ficher ift. derartige Heine Söohnungen für bie 
breiten Btoffen ber Beoölferung, wie fte gerabe in ben Arbeiter* 
wohnhäufem oorhanben finb, inSbefonbere gu einem mäßigen 
SKietginfe, finb immer gefucht. 2öenn eine KriüS eintritt, fo 
werben baburdj in erfter fiinie bie Häufa tnit grofeen ^Bohnungen 
unb £äben erfaßt, unb beSholb bietet gerabe bie Beleihung oon 
Häufern mit Heinen Wohnungen lein gro&eS Rififo. 

Öür biefe erfte Hppothef wirb baher baS ^rioatfapital ftetS 
willig gur Berfügung ftehen. gür bie gweite Hopothd hingegen, 
unb noch bagu in einer Höh c r wie fie bie Baugenoifenfd^atten 
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wünfchen muffen, ift nur ferner Sßrioaifapital im ©efdjäftgmege gu er¬ 
langen unb nur gu einem n>efentlief) erhöhten 3ingfufje. Söenn 
hier burch ©arantieübernahme feiteng eineg offetitlid^en Verbanbeg 
(Staat, ©emeinbe, ßanbeg«Verfidjerungganftalt) bie oollfommenfte 
Sicherheit ber §>r)pot^ef gefdjaffen wirb, fo roirb bag ^rinatfapital 
für biefe garantierten gweiten §ppothefen ebenfo willig gur Ver¬ 
fügung fielen, roie für bie erften £>t)potf)e!en. 3**, i<h möchte be¬ 
haupten, bafj mit ber 3 e it biefe garantierten groeiten £>ppothefen 
oor ben erften beoorgugt fein werben, weil hier ber öppothefen- 
gläubiger feinerlei ©efahr läuft, gur Einleitung beg 3nmnggoer» 
faufgoerf ahreng ober gur Uebernahnte beg ©runbftücfg gegwungen 
u werben. Bei ber garantierten gweiten §ppothef h fl t 
er |>t)pothefengläubiger gar fein Sntereffe an ber 
Bonität beg ©runbftücfg ober beg Sdjulbnerg, fonbern 
lebiglich an ber beg ©arantierenben. Nur wenn ber 
©arantierenbe bie oolllommenfte Sicherheit bietet, ift Slugficht oor» 
hanben, wiHigeg Brioatfapital gu finben. Slug biefem ©runbe ift 
cg notwenbig, bafj bie ©arantie unmittelbar oon einem öffentlichen 
©emeinwefen, Staat, San beg» Verficherungganftalt, ©emeinbeoerbanb 
(Stabt, $reig, Brooing) übernommen wirb, unb beghalb erfcheint 
ber Borfchlag beg Nheinifchen Bereing gur gorberung beg Sir» 
beiterwohnunggwefeng, biefe ©arantie burch eine Brioatbanf gu 
übernehmen, nicht gmecfmäfjig unb wirb gu bem gewünfehien 3^ 
nicht führen fönnen. 

Die grofee Sicherheit ber gweiten ^ppothef, welche burch 
©arantieübernahme ergielt wirb, mufj natürlich auf ben 3^ nö f u 6 
ber garantierten ^ppothef oon beftimmenbem Einfluß fein; 
biefer 3ingfufe wirb aug ben oben angeführten ©rünben 
ben ber erften münbelficheren £ppothefen feinegfallg 
überfchreiten. Die gweite .jpppothef wirb burch bie ©arantie¬ 
übernahme nicht nur münbelftcher, fonbern h°t oor ^ er erften 
münbelficheren £ppothef noch gewiffe Vorteile. Sluf ber anberen 
Seite ift eg notwenbig, bafj ber garantierenbe Verbanb bie Sicher¬ 
heit ber gu garantierenben |jppothef prüft. ®iefe Prüfung wirb an 
ber ßanb ber B^ne unb $oftenanfd)Iäge fowie einer Nentabilitätg* 
bereajnung oorgunehmen fein. Sßie weit man in ber ©arantie¬ 
übernahme gehen fann, wirb lebiglich für jeben eingelnen goß S« 
beurteilen fein, 3n ©rofjftäbten, wo bie Slrbeüermohnunggfrage 
am brennenbften ift, wirb man unter Umftänben big gur oollen 
§öhe beg $erfteßunggmertg gehen fönnen. Denn, wie fchon oben 
angeführt, bieten gerabe bie Slrbeitermohnhäufer weit mehr Sicher¬ 
heit für bie Erfüllung beg 3infenbienfteg alg Käufer mit grofjen 
Wohnungen unb ßäben, unb bann ift h^o mit ber natürlichen 
SSertfteigerung beg ©runb unb Bobeng gu rechnen. Eine Nach¬ 
prüfung liegt für bie Sanbeg-Verficherungganftalten bem Neühg* 
Verficherunggamte ob, weicheg bie Vermögenganlage alg nicht 
münbelficher in ©emäfjheit beg § 164 Slbfafc 3 beg Snoalibenoer» 
ftcherungggefefceg gu genehmigen hat. 

Dafj bag garantierenbe ©emeinwefen trofc forgfältigfter 
Brüfung in bie ßage fommen fann, aug ber ©arantieübernahme 
in Slnfpruch genommen gu werben, leuchtet ein. Eine foldjc Sn- 
anfprudinahme wirb oorübergehenb für ben 3infenbienft in Betracht 
fommen, unb begmegen wirb bie Bilbung eineg ©arantiefonbg 
erforberlid) fein. 3nr Beitraggleiftung für biefen ©arantiefonbg 
erfcheint in erfter Sinie ber Eigentümer beg ©runbftücfg, ber £>p» 
pothefenfchulbner, für welchen bie ©arantie übernommen worben 
ift, oerpflichtet. Eine folche Beitraggleiftung fann biefem auch 
gugemutet werben, ba er burch bie ©arantieübernahme eine erheb¬ 
lich e 3mfenerfparnig hat. Die £ölje ber Beiträge wirb nach ber 
©röfje beg Nififog abgeftuft werben fönnen, ohne jeboch baburdj 
bie 3mfenerfparnig iHuforifch gu machen. Die ßanbeg-Verfiche- 
rungganftalt Berlin hat ben 3oh*egbeitrag gum ©arantiefonbg in 
bem oorliegenben Salle auf Vs °/o feftgefe^t. Der £>erfießungg* 
wert beg Beleihunggobjefteg beträgt ca. 1 Sföißion Ntorf, bie erfte 
|>gpothef 550 000 c 4t, unb bie gweite, für welche bie ©arantie 
übernommen ift, 250 000 Söürbe man in ber ©arantieüber¬ 
nahme big gum oollen £erfteßunggwert gehen, fo würbe man ben 
Beitrag auf */4 % erhöhen fönnen. 3m übrigen wirb man na$ 
ben im Saufe ber Sahre gemachten Erfahrungen bie 3ahregprämie 
anberweit normieren, ingbefonbere herunterfepen fönnen. Denn 
burch bie ©arantieübernahme foß ber ßanbeg-Verficherungganftalt 
fein ©ewinn erwachfen, fie foH burd) bie 3nhoegprämte lebig¬ 
lich oor Verluft bewahrt bleiben. 

®er ©arantiefonbg wirb inbeg nicht lebiglich aug ben Sah^eg- 
prämien beftehen fönnen, oielmehr wirb bie Verficherungganftalt 
aug ihrem $apitaIoermögen ben ©arantiefonbg botieren müffen 
unb bamit ben Umfang ber ©arantieübernahme begrengen. 
Eine folche Begrengung ift notwenbig unb ergibt fi<h auch fchon 


aug ben Beftimmungen beg Snoalibenoerficherungggefefceg (§ 164 
Slbf. 3). Dag Nififo begw. ber auggufonbentbe ©arantiefonbg 
wirb innerhalb ber ftälfte beg Vermögeng ber Verficherungg» 
anftalten liegen müffen unb foweit er bag erfte Viertel beg Ver¬ 
mögeng überffreitet, ift bie ©enehmigung beg guftänbigen Äom» 
munaloerbanbeg begw. ber 3entralfteße beg Bunbegftaateg eingu* 
holen. 

Eg wirb fich nun fragen, in welchem Verhältnig bie ^öhe 
beg ©arantiefonbg gu ber |>öhe ber garantierten #npoihefen ftehen 
mu&. Sluch biefe Sfrage wirb nach Ben örtlichen Verhältniffen gu 
entfeheiben fein unb ich möchte meinen, ba& g. B. für ben Begirf 
ber ßanbeg-Verficherungganftalt Berlin, bag ift ber Stabtbegirf 
Berlin, eg genügen würbe, wenn bie Einnahmen aug bem 
©arantiefonbg (3infen unb Sahregprämien) 10 % beg ©efamt- 
betrageg ber 3infen ber garantierten ßppothefen beefen würben. 
Söürbe hiernad) bie Verfidjerungganftalt Berlin einen ©arantie¬ 
fonbg oon 5 SNillionen Viarf hüben, fo würbe eg möglich fein, ca. 
80 VtiOionen iNarf gweite ©ppothefen gu garantieren, bie fth auf 
eine Baugeit oon ca. 10 Sahnen oerteilen. 80 SWißionen SJtorf 
gweite §ppothefen würben bei Sinnahme oon 100 VHllionen SRarf 
erfter ^ppothefen einer Baufumme oon 180 üJtißionen SNarf ent- 
fprechen. Nimmt man bie Sfoften einer SBohnung — nach ben Er¬ 
fahrungen beg Berliner Spar» unb Bauoereing — auf runb 
6000 JC an, fo fönnten für biefe Baufumme 30 000 SBohnungeit 
gefchaffen werben. 0b bann ber ©arantiefonbg eine weitere Be¬ 
lüftung erfahren fönnte, ob eg ingbefonbere notwenbig fein wirb, 
ben obigen Sah oon 10°/o (beg ©efamtbetrageg ber garantierten 
#ppothefenginfen) feftguhalten, bag mujj bie Erfahrung lehren, bag 
wirb aber auch baoon abhängen, ob im Saufe ber 3ah^ c ber 
SBert beg beliehenen ©runb unb Bobeng eine erhebliche Steigerung 
ober 2Rinberung erfahren h<*t, unb nach biefer Nichtung hin werben 
in längeren 3mifchenräumen forgfältige Btüfungen ftattgufinben 
haben. 

Sluf bem Söege ber ©arantieleiftung ift eg hi^nach möglich, 
ben Bau oon Slrbeitermohnhäufern in weit intenfioerer SSeife gu 
förbern alg burch Eingabe oon ©elbern alg ^jgpothefen. 3)ie 
Sanbegoerricherungganftalten ftellen ihren 5trebit in ben 2>ienft ber 
guten Sache, einen $rebit, ber burch bie ^aftbarfeit ber ©emeinbe- 
oerbänbe unb beg Staateg für ihre Verbinblidifeiten noch bebeutenb 
erhöht wirb. ^)ie ßanbegoerficherungganftalten fmb aber auch nach 
ihrer Draanifation, in welcher Slrbeitgeber unb Slrbeitnehmer gu 
gleichen teilen wirfen, gang befonberg geeignet, biefe für Slrbeit¬ 
geber unb Slrbeitnehmer gleich wichtige S*age gur ßöfung gu 
bringen. $>a eg aber nidjt angängig ift, ben ©arantiefonbg be¬ 
liebig gu erhöhen unb, bie Verficherungganftalten ben eigentlichen 
3wed ihrer BMrlfamfeit unb ber Beftimmung ihreg Vermögeng 
unb ihrer Einnahmen nämlich: bie ©emährung oon Nenten unb 
bie Durchführung beg ^eiloerfahreng, nie aug bem Sluge oerlieren 
bürfen, fo wäre gu erwägen: bie Slrbeiteroerficherung un¬ 
mittelbar ber ßöfung ber Slrbeiterwohnunggfrage bienft- 
bargu machen. Eg foDen 3manggbeiträge oon Slrbeitgebern unb 
Slrbeitnehmern erhoben werben, welche nur für Slrbeiterwohnungg- 
gwedfe Vermenbung finben bürfen. Diefe Beiträge fotteit aber lebtg- 
li<h gur Bilbung unb Verftärfung eineg ©arantiefonbg bienen 
unb fönnen fid> beghalb in fehr mäßigen ©rengen hatten* @g 
fotten ferner bie Beiträge nicht generell für bag gange Neich ein¬ 
geführt werbem fonbern eg foß ben eingelnen Verfifherungganftalten 
überlaffen bleiben, ob fie berarüge Beiträge erheben wollen. Eg 
würbe etwa folgenbe gefepliche Beftimmung gu treffen fein: 

„Durch übereinftimmenben Befchlufj beg Vorftanbeg unb 
beg Slugfd|uffeg fönnen für ben Begirf einer Verficherungg¬ 
anftalt Beiträge für Slrbeiterwohnungggwecfe in ber gorm 
ber Erhöhung ber gefefclidjen Beiträge erhoben werben. 

„Diefer Befchlufj bebarf ber ©enehmigung beg Neichg» 
Verfitherunggamtg. 

„Die Beiträge für Slrbeiterwohnungggwecfe fmb ge» 
fonbert oon ben übrigen Einnahmen ber Verficherungg¬ 
anftalt gu oerwalten." 

3m Begirfe ber ßanbeg-Verficherungganftalt Berlin finb im 
Sahre 1902 runb 26 Nfittionen Stücf Beitraggmarfen oerfauft 
worben. Erhebt man auf jebeNJarfe (ohne Nücfficht auf bie ßohn- 
flaffe) einen 3ufchla0 oon nur 2 4, fo gibt bag eine 3ah«^in- 
nahme oon 520 000 Durch ben Beitragggufdjlag wirb ber 
Slrbeitgeber unb ber Slrbeitnehmer nur mit 1 4 P r ° 2ßo<he, bag 
heifjt mit runb 50 a % pro 3<*h r belaftet. Dag ift ficherlid) eine 
fehr geringe Belüftung, welche gar nicht in Betradjt fommen fann, 
wenn man bie Vorteile berüdficbtigt, welche Slrbeitgebern unb Slrbeit¬ 
nehmern burch ben Bau oon Slrbeitermohnhäufern erwachfen. Die 
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SaßreSeinnaßme oon 520 000 Ji, ift aber fo beträchtlich, baß mit 
ißrer £>Üfe ba« oben für bie Sauer einer 10 jährigen $eriobe 
aufgefteHte ©auprogramm burcßgefüßrt werben fann, ba« ^eigt mit 
biefev Einnahme fönnen im Saufe oon 10 Sauren 80 3RiIlionen 
roeite «öppothefen garantiert unb bamit 180 SRiflionen 9Rarf 
ür ben Sau oon Arbeiterwoßnungen mobil gemalt werben. E« 
würbe alfo bann ber AuSfonberung eine« Setrieböfonb« oon 
5 SRiüionen au« bem Vermögen ber »erfußerungSanftalt nid^t be* 
bürfen; e« würben be« weiteren, ba bem ©arantiefonb« fort* 
bauernb ÜRittel gufließen, bie Seiftungen be« gonb« ftc^ mit iebem 
3 oßre fteigern fönnen. 

BSürbe in biefer BBeife ber Arbeiteroerficßerung al« 
neue Aufgabe bie Schaffung aefunber billiger Arbeiter* 
woßnungen gugewiefen werben, fo wäre Damit auf bem 
32ege gur Söfung ber grage ein guter Sdßriit oorwärt« getan. 

Sn oiel umfangreicherem 9Raße fönnten auf betnfelben SBege 
ba« Bleich/ ber Staat unb bie Äommunaloerbäube (Stäbte, Greife, 
$>rooingen) wirfen. Aber gerabe bie SanbeSoerRcßerungSanftalten 
fcßeinen mir oermöge ihrer Drganifation, in welcher Arbeitgeber 
unb Arbeitnehmer gleichmäßig wirfen, unb wegen be« engen 3 U * 
fammenßange«, in welchem bie ArbeiterwoßnungSfrage mit Der 
Arbeiteroerficherung fteht, gang befonber« gur Erfüllung ber Auf* 
gäbe geeignet. 

Al« Erbauer oon Arbeitermohnbäufern, für welche bie Garantie* 
übernähme erfolgen foH, fommen in erfter Sinie bie getneinnüßigen 
Stougenoffenfcßaften itt Setracßt; e« werben aber auch be* 
fonber« Arbeitgeber bie gleiche Söiberung in ihren Seftrebungen, 
für ihre Arbeiter 2 L*ohnbäufer gu errichten, erfahren fönnen. Auch 
oertrauenSwürbige ^rioatunternehmer werben nicht auSgufcßließen 
fein, unter ber »orauSfeßung, baß fiel) ber ©arantieoerbanb einen 
utaßgebeuben Einfluß auf bie gififeßung ber 3Riet«preife fidhert. 


Bit ®rgaaifattoti toeiblidjtr Arbeiter. 

Sou (Ibarlotte Engel-Reimer«, Serlin. 

I. 

Sie Arbeiterinnenorgaiüfation ift fchon oft ©egenftanb ein* 
geßenber Sebatten gewefen. Angeficßt« ber geringen Erfolge, 
welche bie DrganifationSbeftrebungen bi«her ergielt haben, ^at man 
herüber bi«futieri, ob bie Arbeiterinnen überhaupt Organisation«* 
fähig feien, ob nicht ihre fpegififcß weiblichen Eigenfcßaften fie 
untauglich machen für bie Pflichten, welche bie Drganifation jebem 
SJtitgliebe auferlegt unb auferlegen muß. Allerbing« fcheinen biefe 
3weifel berechtigt, wenn man bebenft, baß felbft in Englanb, bem 
gelobten Sanbe ber ©ewerffcßafteit, 1899 erft 8,22 °/o aller gnbuftrie* 
arbeiterinnen organiftert waren. Unb biefe 3ahh abfolut au«* 
gebrürft 120 450, überragt noch bei weitem Diejenigen be« Äon* 
tinente«, wo in granfreieß 31000, bei uti« etwa 30000, in Öfter* 
reich Ö ? 1 nur 9200 grauen ©ewerfoereinen angehören. Rian hat 
e« an 3Rüße nicht fehlen laffen uttb fann hoch nur biefe fo jämmer¬ 
lichen Refultate aufweifen. Ron allen Seiten ertönen Älagen über 
ben Stängel an Rerftänbni« für bie Aufgaben ber Drganifation 
bei ben grauen. ßiegt bie Scßulb an ben Arbeiterinnen, ober ift 
biefe Sntereffelofigfeit eine golge anberer, tiefer liegenber ©rünbe? 
3 n ben naeßfteßenben 3 «^n fott oerfucht werben, auf ©runb ber 
bi«her gemachten Erfahrungen biefe grage gu beantworten. 

SSir haben wohl ein Blecht, oon „Erfahrungen" gu reben; 
benn in Englanb haben einige ©ewerfoereine fchon feit ben 20er 
fahren be« oerfloffenen Qahrhanbert« grauen al« gleichberechtigte 
Stitglieber aufgenommen; bei un« finb feit ben 1870er fahren bie 
Sogialbemofraten beftrebt, bie Arbeiterinnen gu organifieren. Unb 
wenn man auch erft eigentlich feit Aufhebung be« Sogialiften* 
gefeße«, alfo feit bem 1 . Dftober 1890 einigermaßen ftjftematifcß 
gu SSerfe gehen fonnte, fo finb hoch 14 3ahre unermüblicßer Arbeit 
lange genug, um gu geftatten, oon Erfahrungen gu reben. 

3 uuäcßft ift e« bemerfenSwert, baß faft überall bie grauen 
fi<h nicht organiftert haben, fonbern organiftert worben ftnb. Sie 
DrganifationSbewegung ber Arbeiterinnen ift feiten au« ben Rer- 
ßältniffen organifd) ßeraiiSgewacßfen; meift finb e« Außenfteßenbe, 
bie au« politifeßen ober etßifcßen Slotioen bie Drganifation in bie 
$anb genommen haben. Sicher ift bie« oft geboten gewefen bei 
Der wirtfcßaftlicßen unb moralifcßen Sage ber Arbeiterinnen. Aber 
feßr oft hat fieß auch barau« ergeben, baß man gerabe mit ben grauen 
ßerumejperimentiert hat. So finben wir, baß fieß in ben meiften 
Sänbern gwei Parteien im Säger berjenigett, bie an ber Arbeite* 
rinnenorganifation arbeiten, gebilbet haben. Sie einen treten bafür 
ein, baß bie grauen in bie 9Rännergewerfoereine aufgenommen 


werben; bie anberen halten e« für gweefmäßiger, ©ewerfoereine 
mit auSfcßließlicß weiblichen Slitgliebern gu grünben, weil fie 
glauben, baß bie grauen fteß woßler füßlen, wenn fie unter fteß 
ftnb unb fteß leichter einem grauenoerein anfcßließen. Sie Ießteren, 
ju benen ein großer Seil ber bürgerlichen Söelt gehört nebft ben 
Anhängern ber $irfcß-Sundfer feßen unb ber cßriftlicßen ©ewerf- 
feßaften, gehen oon ber Anficht au«, baß bie 3ntereffengemeinfcßaft 
ber grauen unter einanber, einerlei welchem Reruf fte auch an* 
gehören, größer ift al« bie gwifeßen ben Arbeitern unb Arbeiterinnen 
ber einzelnen ©ewerbe. Sie Sogialbemofraten bagegen behaupten: 
meßt bie £au«frau unb 9Rutter ift ba« AuSfcßlaggebenbe, fonbern 
bie Rroletarierin, bie Seiben«* unb Äampfgenofttn be« SlanneS. 
Sei un« in Seutfcßlanb befämpfen fteß biefe beiben Anficßten heftig. 
9Ran ßat e« noch im oorigen 3aßr oon Seite ber £>irfcß*Suncfer* 
feßen ©ewerfoereine unternommen, einen großen allgemeinen 
Arbeiterinnenoerein gu grünben im auSgefprocßenen ©egenfaß gu 
ben fogialbemofratifcßen SerufSgenoffenfcßaften. Sie golgen biefe« 
3wiefpalte« ftnb oerßängniSooIl* geber gefeßeiterte Ser|ucß foftet 
nießt nur große ©elbopfer, er raubt oor allem ben Arbeiterinnen 
wieber ben ©lauben an bie Selbftßülfe, auf bem boeß eigentlich 
aller Erfolg in ber @ewetffcßaft«beroegung berußt. Außerbem 
wirfen bie Sereine einanber entgegen unb bie Außenfteßenben, 
bie noeß nidßt organiRert ftnb, werben tnißtrauifeß. 

Sie Unluft ber Arbeiter, grauen al« gleichberechtigte 9RitgIieber 
in ißre ©ewerfoereine aufguneßmen, eine Abneigung, bie nur feßr 
langfam oerfeßwanb, erfeßetnt oerftänblicß, wenn man bebenft, baß 
überall bort, wo grauen arbeiteten, fcßlecßte Sößne bie unaus¬ 
bleibliche golge waren. Seitfelben ^aß, ber gum 3 er trümmecn 
oon 9Rafcßinen führte, übertrugen fie auch auf bie ÄoUegin. £>atte 
aber ber Siegeslauf ber Siafcßine int Anfang bie grauenarbeit be* 
günftigt, ba gu ißrer Sebienung meift weber Äraft noeß ©efeßief 
nötig war, fo oerbrängte bie immer meßr fieß entwicfelnbe Secßnif 
ißrerfeit« bie einfachen SRafcßinen bureß fompligiertere, gu beren 
Regulierung angefpanntefte Aufmerffamfeit nötig ift, unb bie 
iitfolgebeffen große Anforbecungen an bie SReroenfraft ftellen, eine 
Seiftung, bie nur ber gut genährte männliche Arbeiter erfüllen 
fann. 3 n ber Sucßbrucferei g. S. ßaben bie weiblicßen §iilf«* 
arbeiter bureß einen Streif 1890 bie Unternehmer gegmungen, an 
ben großen Rtofcßinen wieber SRänner angufteÜen, weil beren Se* 
bienung über ißre Äräfte geßt. So oerßinbert bie Secßnif felbft 
ein weitere« Serbrängen be« ftärferen buTcß ben fcßwäcßeren, be« 
befferett bureß ben fcßlecßteren Arbeiter. E« maeßt fteß ftatt beffen 
eine waeßfenbe Senbeng auf Arbeitsteilung unter ben ©efcßlecßtern 
bemerfbar, bie eine fräftige Unterftüßung erfährt bureß bie Schuß* 
gefeße für Arbeiterinnen, bie e« in oielen gällen für ben Unter¬ 
nehmer gerabegu wieber oorteilßafter maeßen, männliche Arbeiter 
anguftellen. 

Selbftoerftänblicß oerfeßiebt fteß biefe ©rettglinie gwifeßen männ¬ 
licher unb weiblicßer Arbeit ftetig mit jeher neuen Erfinbung, bie 
einen bisher feßmierigen ^rogeß oereinfaeßt ober umgefeßrt eine 
fotnpligierte BRafcßine an bie Stelle oieler einfacher treten läßt. 
Aucß bringt jebe Sepreffion einen oerftärften BSunjcß ber Unter* 
neßmer mit ftd^, bureß AnfteHen oon grauen an ben Sößnen gu 
fparen. E« läßt fieß feineSweg« ein fertiger 3 u f^anb fonftatieren, 
fonbern nur eine immer beutlicßer fieß geigettbe Senbeng. Sie[e 
Senbeng ift aber wießtia für bie Drganifation. 3c meßr bie 
Arbeitsteilung unter ben defcßlecßtern fortfeßreitet, befto meßr hören 
aucß bie geinbfeligfeüen unter ißnen auf unb maeßen einer 3 nter* 
effengemeinfeßaft, einem ©efüßl ber ©enoffenfeßaft ^ßlaß. Unter 
unfanitären Einricßtungen in ber gabrif, unter SRangel an Scßuß* 
oorrießtungen, unter einem brutalen Söerffüßrer leiben bie Arbeite¬ 
rinnen nießt weniger al« bie Arbeiter. Seßtere feßen aucß ein, 
baß fte fuß mit ber grauenarbeit gerabe fo gut abfinbett muffen, 
wie mit ben neuen teeßnifeßeu Serbefferungen. Serßinbern fönnen 
fte beren Einführung nießt, e« gilt alfo, einen modus vivendi gu 
finben, fte ungefährlich gu maeßen. 3 ft aucß bie ©efaßr ge* 
feßwunben, baß ber Arbeiter oon einem Sage gutn anberen fieß 
entlaffen faß, um einer fcßlecßter begaßlten Arbeiterin $laß gu 
maeßen, fo fann boeß bei jebem Streif ben Arbeitern ber Erfolg 
bureß bie grauen oereitelt werben. Sie müffen immer gewärtig 
fein, baß fieß intelligente fräftige BRäbcßen finben, bie, froß au« 
ißren nieberen Stufen empor gu rücfen, gern bie Arbeit unter ben 
bisherigen Soßitfäßen auSfüßren. Sa« ßabeit gu ißrem großen 
Scßaben bie Seßer oon Ebinburg 1872 erfahren, beren Streif 
bureß Einführung weiblicßer Streifbredjer mit einer gänglicßen 
SRieberlage enbete. ©egen biefe Erfahrungen half fein Sßocßen auf 
bie angeftammten Rechte, fein günftlerifcße« SSeracßten ber weib¬ 
licßen „33önßafen". 
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©S ift natürlich, baß Me beften unb ftärfften englifcßen ©e* 
merloereine MeS juerft eingefeßen haben. Sillen voran ging ber 
Berein ber BaummoÜarbeiter LancafßireS. Seine Leiter erfannten, 
baß fid) ber Loßn fietS naeß bem ©rensarbeiter richtet, b. ß. nach 
bem Arbeiter, beffen Leitungen unb Bebürfniffe gur BefrieMgung 
ber Arbeitsnachfrage an legier Stelle noeß in Betracßt lommen. 
Sie erlannten, baß eS bie #auptfacße fei, $u oerßinbern, baß ber 
Unternehmer ben meiblicßen Arbeiter gegen ben männlicben aus* 
fpiele, ba bie §ungerlößne ber erfteren unfehlbar eine Bebultion 
aller Lößne nach ficb siebe. Bi«ßt bie Arbeiterin, fonbern bie Loßn* 
rebuftion mar su fürchten; nicht ber Berluft einseiner Arbeite* 
leiftungen, fonbern ba« durchbrechen beS Loßnftanbarbs. deshalb 
erllärten fie Riß bereit, mit grauen gufamuien su arbeiten, unter 
ber Bebingung, baß biefe su ben gleichen, oon ihnen forgfältig 
ausgearbeiteten Stütfloßnfäßen besohlt mürben, daburcß haben 
fie bie Arbeitsteilung unter ben ©efcßlecßtern mefentliiß geförbert. 
©S hM fiel) gans naturgemäß ergeben, baß bie grauen nur 
biejenigen Arbeiten machen, m benen fie mirllicß paffen; alle 
fchroereren unb baßer auch beffer besohlten Arbeiten finb Privileg 
ber Btänner geblieben. Sie haben jebeS Unterbieten ber-grauen 
unmöglich gemacht, fie haben auS ber Scßmußlonturrentin fleh eine 
©enoffin ersogen, bie treu su iß«u männlichen Kollegen halt, bie 
fnh ber ©ßre mohl beroußt ift, su ber ©lite ber englifcßen Arbeiter« 
feßaft su gehören, unb bie an allen gragen, bie bas ©eroerbe betreffen, 
benf eiben regen Anteil nimmt mie bie Männer. Sie betreibt nicht bie 
Arbeit nebenher, fie geht nicht ^eut in bie gabrif unb bleibt, roenn 
e$ ihr beffer paßt, morgen su £>aufe. Beatrice Söebb fagt oon ihr: 
„Sie muß mählen, ob fie als Arbeiterin auf eigenen güßen fteßen 
miH ober ihr §auSmefen beforgen unb ihre Äinber pflegen." Bon 
ben Arbeiterinnen ber dejtilinbuftrie LancafßireS finb heut 80% 
organiRert; bie Drganifation ift hier alfo in jeher Besießung geglücft, 
bie Sntereffelofigfeit unb Halbheit ber Arbeiterin total übermunben. 

SMr braunen aber nicht nach ßnglanb su gehen, um uns 
baoon su überseugen, baß es möglich ift, biefe ber Arbeiterin ftets 
nachgefagten gehler su überroinben. gaft bie gleichen günftigen 
Befultate in ber gemeinfamen Drganifation haben bie beutfeßen 
Bucßbinber aufguroeifen. SSon ben Bucßbinberinnen deutfchlanbS 
finb 22% organifiert, oon ben berliner Bucßbinberinnen bagegen 
75%, alfo eine 3aßl, auf bie ber Berein mohl floh fein barf. 
Auch bie Bucßbinber faßen ißr ©emerbe täglich meßr in meib* 
liehe $änbe übergehen, faßen fuß sugunften ber mit jebem Loßn 
fieß sufrieben gebenben grau entlaffen. Äraft ißrer ©eroerlfcßaft 
aber f«hoben Re biefer daltil ber Unternehmer einen ftarlen Stiegel 
oor. Sie erllärten, im Brinsip nießt bagegen su fein, gemeinfam 
mit grauen su arbeiten, oerlangten aber baS ©inßalten eines oon 
ißnen aufgefteüten darifeS. Selanntlicß haben bie Bucßbinber nicht 
benfelben darif für ißre männlicßen mie für ißre meiblicßen 2Jtit* 
glieber. dies liegt barin begrünbet, baß oor ber AuffteÜung beS 
darifeS für einige ArbeitSoerricßtungen fcßon auSfcßließlicß grauen 
oerroenbet mürben. ©s ßanbeite fuß alfo oon oorn herein um 
gänslicß oerfeßiebene Arbeit, unb es mußte nur oerßinbert merben: 
1 . baß bie meiblicße Arbeit noeß meiter um fieß griff unb sum 
Unterbieten benußt mürbe, 2. baß ber toeibliche Arbeiter unauSgefeßt 
mit Loßnbrurf s u lämpfen ßätte. die Bucßbinber finb mit ben roeib* 
ließen BUtgliebern ißrer Drganifation gerabe fo sufrieben mie bie eng* 
lifeßen Baumrooüarbeiter. Aucß ßier feine Älaaen über ^albßeit; im 
©egenteil mirb bie geiftige Strebfamfeit, baS Rttlicße Verhalten ber 
Arbeiterinnen feßr gerühmt, da in ben größeren Betrieben bie 
3aßl ber meiblicßen Arbeit meitauS überroiegt unb geübte Ar* 
beiterinnen nießt leießt su befommen finb, fo haben leßtere bei 
Arbeitseinteilungen fcßon oft bureß ißr feftes unb gefcßloffeneS 
Borgeben bie Unternehmer sum Bacßgeben gesmungen, mo bie 
männlicßen Arbeiter allein nicßtS hätten erreichen fönnen. 

Unterließen mir nun, melcße Umftänbe in biefen beiben ©c* 
merben bie gemeinfame Drganifation erfolgreich gemaeßt ßaben, fo 
ergeben fuß smei datfaeßen: ©inmal ßaben mir es ßier mit smei 
ftarfen Drganifationen su tun, melcße ißre Btttglieber fo gefcßult 
hatten, baß Re einfaßen, ber unorganifierte meiblicße Arbeiter feßabe 
ißnen gerabe fo feßr mie ber unorganiRerte männliche Arbeiter. 
Scßmermiegenber aber ift ein anberer Bunlt. Somoßl bei ben 
englifeßen Baummoümebern mie bei ben beutfeßen Bucßbinbern ift 
bie ©runbbebingung für eine gemeinfame Drganifation erfüllt, 
b. i. bie Arbeitsteilung ^toifdßen ben ©efcßlecßtern. Aber bei 
beiben ©eroerben ift groifc^en bem Berbienft ber männ¬ 
licßen unb meiblicßen Arbeiter fein allsu großer Unter* 
feßieb. das bringt mit Rcß ein siemliiß g!eid)cS Bioeau ber 
Lebenshaltung unb Der geiftigen Sutereffen. folgt.) 


•eftUfdjöft ffot Stojiale Reform. 3tifemaHonole 
Oeceinlgung fftr gefefelidjett Arbeiterin!. 


die III. ©eitcraloerfammlintg ber «S^teiKüioiife» Bereinigung für 
gefcfclußen Arbeiterfcßu^ 

Rnbet oom 25. bis 28. September in Bafel ftatt. die ©ebanfen 
unb SBünfcße, bie ©nbe 3uni 1900 in $aris s« ißrer ©rünbung 
geführt unb ein Qaßr barauf in ber fonftituierenben SSerfammlung 
SU Bafel ißren AuSbrucf gefunben ßaben, finb feitbem nießt nur 
an Berbreitung unb Äraft geroaeßfen, fonbern ßaben aucß fcßon 
namßafte ©rfolge su oerseießnen. Somoßl in ben einseinen ßän* 
bern, bie bureß ißre Seftionen ber Bereinigung angefcßloffen finb, 
feßen mir Qrortfcßritte im nationalen Arbeiterfeßuß, bie auf ißre An* 
regungen surüefsufüßren Rnb, namentlich im ©inblid auf bie Be* 
fämpfung ber ©iftgefaßren, mie aucß auf bem internationalen 
©ebiet bemerfenSmerte, baßnbreeßenbe ©reigniffe Rcß anfünbigen, 
bei benen mitsuroirfen ber Bereinigung verpönt mar. 

infolge ber ÄommifRonSbefcßlüffe oom 10. September 1908 
mürben oom 3nternationalen Arbeitsamt gemeinfam mit einem 
UnterauSfcßuß (5rßr. o. Berlepfcß, Dr. Äeroijf, A. SRiHeranb unb 
©raf Soberini) denffeßriften über baS Berbot ber Bacßtarbeit 
berSrauen unb ber ^ßoSpßoroermenbung in ber 3ünbßols- 
inbuftrie ausgearbeitet unb ©nbe Februar 1904 an 41 Staatsregie¬ 
rungen oetfanbt. Scßon oorßer ßatte baS Büreau ber Bereinigung bem 
©ßef beS Scßroeiser 3abuftrie*departementS, BunbeSrat Dr. deueßer, 
feine ©ünfeße auf ©inberufung einer internationalen Äon* 
ferens ber Begierungen sur Regelung jener beiben fragen oor* 
getragen. Unb auf ©runb vertraulich eingeßolter AuSfünfte fonnte 
BunbeSrat deueßer am 13. April 1904 tm Bationalrat erflären, 
ba& „naeß seßnjäßriger Unterbrechung banf ben Bemühungen ber 
Snternationalen Bereinigung bie biplomatifcße Aftion ber Scßmeis 
in ber Srage beS internationalen ArbeiterfcßufceS roieber aufge* 
nommen" morben fei unb man mit Sicßerßeit anneßmen bürfe, 
„baR im 2Rai 1905 eine internationale Äonferens ftattRnben mirb". 
An biefer Äonferens merben Riß deutfcßlanb, Defterreicß*Ungarn, 
3ranfreicß, ©roRbritannien, Stalien, bie Scßmeis, Belgien, 

Luxemburg, oielleicßt aucß noeß anbere Staaten beteiligen. 

die AuSRcßt auf eine erfolgreiche durcßfiißrung Der gefteHten 
Aufgaben Rnb bureß benAbfcßluR beS fransöfijcß-italienifcßen 
ArbeiterfcßußoertragS (oergl. Sp. 873) erßößt. die Bereini¬ 
gung reeßnet es fieß su* @ßre, baR bie ^erfonen, benen baS £>aupt* 
oerbienft an biefem Bertrage sufammt, bie Herren direftor 
taine*$aris unbBUnifter Lussaiti*Bom, ißr feit ißremBefteßen 
angehören unb baR biefer Bertrag sum deil ben Anregungen folgt, 
bie oon ber Bereinigung gegeben morben Rnb. 

AIS britten ©rfolg auf internationalem ©ebiete raüffen mir 
bie ©ntroicfelung beS Arbeitsamts in Bafel betrachten. §ier 
ift unter ber treffließen Leitung Ißrofeffor Bauers eine Sammel- 
fteOe miffenfcßaftlicßen, publisiftifcßen, praftifeßen Materials über 
Arbeiterfcßuß entftanben, mie Re nirgenbS fonft in ber Söelt ejiftiert. 
die Berarbeitung unb Beröffentließung biefeS aus aller 2Selt su* 
fammenftrömenben Blaterials Rnbet in bem Bulletin ftatt; ba§ 
Begifter beS 1. BanbeS füßrt 73 Staaten an, auS benen ins» 
gefamt 343 ©efeße unb Berorbnungen mitgeteilt mürben, im 
2. Banbe mären 93 Staaten mit 570 B u &lifationen vertreten, ber 
laufenbe 3. Banb meift eine noiß größere Beicßßaltigfeit auf. 
©iffenfcßaftlicße Beröffentlicßungen über bie ©iftgefaßr in ber 3«* 
buftrie unb bie Srauennacßtarbeit, bie ©rteilung von AuSlünften 
an Begierungen, Arbeitgeber* unb Arbeiteroerbänbe, ^rivatperfonen, 
bie Sammlung unb Berroaltung einer ftattlicßen Bibliotße! bilben 
im übrigen bie dätigleit beS Suternationalen Arbeitsamts, bas 
aucß öleicßÄeitig bie Beratungen ber Bereinigung oorsubereiten ßat. 

die Bereinigung betrachtet ben internationalen Arbeiterfcßuß 
naeß ben SBorten ißreS ßoeßverbienten erften Sßräfibenten BegierungS* 
rats Scßerrer ftets als Mittel sum 3 roec l öeS AuSbauS ber 
nationalen Sosialreform. die Ausführung biefer Aufgabe 
im einseinen fällt naturgemäß ben LanbeSfeftionen s u - @olcße 
roirfen jeßt in deutfcßlanb (©efeüfcßaft für Sosiale Beform), 
Defterreicß (©efeüfcßaft für Arbeüerfcßuß), Belgien, granfreieß, 
Ungarn, Stalien, ben Bieberlanben unb ber Scßmeis. ©S befteßt 
AuSficßt, baR neue Seitionen bemnäcßft in ©roRbritannien unb 
Bumänien entfteßen; außerbem ßaben fieß bie Borftänbe ber Arbeits¬ 
ämter ber Bereinigten Staaten oon Amerifa su einer Art Seition 
Sufammengefcßloffen. Saft fämtlicße LanbeSfeltioncn roeifen eine 
Bermeßrung ißrer Btügliebersaßlen auf; ber Beftanb ift oon 
1600 Biitgliebern im Saß« 1901 auf 3100 SRitte 1904 angeroaeßfen. 
3ßre Beftrebungen, bureß Aufllärung, ©ingaben, in ©ort 
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unb Schrift ben Arbeiterfchuß in ißren Säubern gu förbern, weifen 
mannen Erfolg auf; faft alle geben ©Triften heraus, bie fidt) mit 
fragen beS ArbeiterwobleS befcf)äfligen. 

3 war ift bie internationale Bereinigung aus prioater Snitiatioe 
beroorgegangen, fte erfreut fi<b aber ber wertooHen deilnabnte unb 
Hnterftiißung oerfc^iebener Regierungen, bie fidf) foroobl in ber 
(Bewährung finanzieller Suboentionen für baS Arbeitsamt wie in 
ber ©ntfenbung oon amllicben delegierten gu ben Beratungen Funb* 
gibt. das deutfdje Reich ftebt b*er mit in erfter ßinte: eS gablt 
etatsmäßig einen Sabresbeitrag oon 6000 nnb roie in Köln, 
fo wirb es auib auf ber bieSjäbrigen ©eneraloerfammlung in Bafel 
burcb b^e Beamte aus bem Reidjsamt beS Qnnern oertreten fein. 
Auch aus Söien unb Beft, aus Baris unb Rom, aus Amfter* 
bam, Bern unb Brüffei werben wieberum RegierunaSoertreter 
erwartet; ber ^eilige Stuhl bat ebenfalls ftetS einen delegierten 
cntfanbt. ©benfo werben bie (amtlichen ßanbeSfeFtionen mit dele* 
gationen in Bafel gur Siede fein. 

Programm unb dageSorbnung ber 3. ©eneraloerfammlung 
haben wir bereits in Rr. 44 oer off entlieht. 3n oorberfter Reibe ber 
Aufgaben ftebt bie BeFämpfung ber ©iftgefahren in ber 
gnbuftrie; man bat mit bem BbZbo* begonnen, ift bann gegen 
baS Bleiweife oorgegangen unb will nun Mittel gegen bie übrigen 
Bleifdjäbigitngen unb Die fonftigen ©ifte fud>en. So umfaffenb 
unb fibwieiig biefer Kampf ift, um fo notmenbiger ift er. ©S 
banbeit fid) gerabegu um BoIFSgefunbbeit unb BoIfSfraft, bie burib 
bie immer wadfjfenbe Berwenbung oon ©iflftoffen in gablreiiben 
©ewerben aufs Sdfjwerfte gefäbrbet wirb, Hier müffen fid| BMffen* 
febaft unb ded)niF mit ber SogialpolitiF oerbünben, um ben oer* 
beerenben Blutungen foldje ©ifte, beren Tragweite oielfacb no<b 
wenig befannt ift, ©inbalt gu tun. dann werben bie Berljanb» 
Inngen heb mit ber Racbtarbeit ber jugenblicben Arbeiter, 
ber Berficberung auSläitbifcber Arbeiter unb ber Beran* 
ftaltung einer internationalen ©itquGte über bie Heimarbeit 
befd^äfligeu. Heber bie ©rgebniffe ber Beratungen werben wir 
feinergeit berichten. Hoffentlich Fönnen wir eS in bem Sinne, baß 
auch biefe dagung einen weiteren Schritt auf bem ©ebiete beS 
ArbeitcrfcbußeS bebeuten wirb. E. Fr. 


ReühSbetegicrte für bie Sntentationalc Arbcilerfehnßfcmfereug 
in (Bafel 3 U ber brüten ©eneraloerfammlung ber Snternationalen 
Bereinigung, bie oom 25—28. September b. 3- in Bafel tagt, 
entfenbet baS deutfebe Reich bie H erren 3Äinifterialbire!tor ©aSpar 
unb ©ebeimen DberregierungSrat Koch oom Reichsamt beS 3nnern 
als RegierungSbelegicrte. 

Schriften ber ©cfcflfdjafl für Sagialc Reform, die oon ber 
©efeflfdßaft angeregten Unterfudfjungen über ©inrichtung unb 
R&irlfamFeit ber im AuSlattb beftebenben ArbeitSFammem 
unb Arbeitsräte finb nun beenbet unb liegen in brei H e f^ cn 
ber „Schriften" oor. 3« H e fi 12 f<&ilbem Dr. Beruh- HarmS 
bie boüünbifcben ArbeitSFammem unb ^rofeffor R. 3at) bie 
frangöfifeben ArbeitSräte, Heft 13 bringt eine darfteHung ber 
3nbuftrie* unb Arbeite räte in Belgien aus ber geber ß. Bar leg’ 
unb H c fi 14 enthält eine Slbbanblung oon Dr. ^inarbi unb Dr. 
Scbiaoi über bie italienifcbeu ArbeitSFammem nebft einem 
Rnbang über bie ArbeitSFammem in ©enf unb 3üri<b. (Berlag 
oon ©uftao gifdjer, 3ena; ©efamtpreis ber brei Hefte 1 «. 11 50 4). 
3 um erftenmal wirb hier non erprobten, nationalöFonomifcb unb 
f ogialp olitifd) gefaulten gachmännern ein oottftänbiger unb 
erfchopfcnberUeberblicf über bie (amtlichen auSlänbifcbenSnftitutionen 
geboten. BHII man in deutfcblanb mit ©rfolg ArbeitSFammem 
einrid)ten, fo ift eS unerläßlich, bie in anbern ßänbern gemachten 
©rfabrungen grünblich gu ftubieren, um gu erFenncn, welche gebier 
man oermeiben unb welche ßebren man benußen muß. Büt biefen 
Stubien hat bie ©efeüfcbaft für Sogiale Reform zugleich auch bie 
miffenfcbaftlicbe Borbercitung für bie Bezahlungen über ArbeitS¬ 
Fammem auf ihrer ©eneraloerfammlung, 13.—16. DFtober b. 3«, 
in Btoing gefc^affen. Ruf S^alt unb ©rgebniS biefer Unter» 
fuebung Fommen wir bemnäcbft in biefen Blättern gurücf. 

Bom Bulletin bcS internationalen RrbeitSamteS ftnb foeben 
bei ©. gifdjer (3 ß na) H e ft 4/ 5 unb 6 beS III. BanbeS gu einem 
Buch Bereinigt erfebienen unb bringen neues wertoolIeS B&aterial 
über ben internationalen unb nationalen Slrbeiterfchnfe. Heroor» 
gußeben ift ein Sluffafe über ben frangöfifcb»italienifcben ßlrbeitß- 
oertrag oom 15. Rpril 1904, eine fpnoptifebe dafel ber gabriF» 
gefebgebung ber auftrahfdjen Kolonien, bie für weibliche unb 
jugendliche Arbeiter attgemein ben Slcbtftunbentag burchgefübrt 
haben, baS deutfehe ©efefc über bie ÄaufmannSgerid^te, ein Einber* 


fchubgefeb in Rlabama, baS umfaffenbe gabriFgefeb oon SBeft- 
auftralien, baS ©efe£ über bie ©rrichtung eines RroeitSbepartementS 
in Reufeelanb unb über bie llnfattoerficherung bafelbft. ©ine Heber* 
ficht über bie parlamentarifchen unb tfongre&oerbanblungen gur 
Sogialpolitif befchheßt wie gewöhnlich ben Banb. 


SUl gemeine O^talpolttik. 


3ur gfraae beS Bfa^tmalarbcitStageS in gfabrifen fchreibt bie 
„Sogialpol. Runbfcbau", baß bem Reichstag fd^on in ber nächften 
Seffion eine Borlage auf ©infübrung bes 3 e ^oftunbentageS gu* 
geben bürfte: 

die oom ReichSFangler angeorbnete ©rbeBung ber gabrilinfpeFtoren 
über ben 3ebnftunbentag für gabrifarbeiterinnen bat ben übergeugenben 
Beweis für bie RüfclidjFelt unb bie RotwenbigFeit feiner ©infübrung 
erbradjt. gnfolgebeffen war gunäcbft beabpebtigt, eine babingebenbe 
Borlage bem Reichstage gugeben gu laffen. da jeboch in Arbeitgeber- 
Freifcn betont würbe, bafe ber ßebnftunbentag für weibliche Arbeiter 
nach ber Drganifation ber Betriebe in ben metften gatten auch ben 
3ebnftunbentag für Arbeiter nach tf<b giehen müffe, fo wirb ßch oorauS* 
flc^iltdb bie Borlage gu einem Borfc|lag auf ©infübrung eines all¬ 
gemeinen gebnftünbigen Arbeitstages für gabriFarbeiter erweitern unb 
burd) ©ewäbrung einer auSretdjenben UebergangSgeü ben Arbeitgebeni 
bie 3Röglid)fett gegeben werben, ihre BetriebSoerbältniffe ben uer* 
änberten Bebingungen angupaffen. 

28ir haben bie fiärFften 3*ocifeI, ob bie dinge wirtlich biefen 
©ntwidlungSgang nehmen werben. So febr man in Regierungs* 
freifen an oer Uebergeuguug oon ber RotwenbigFeit ber ©infübrung 
eines bW en U<ben aRa^imalarbeitStageS auch für erwachfeue 
mänulidje Arbeiter in Betrieben mit ferneren ©efunbbeitSgefabren 
feftbält, fo menig neigt man ber allgemeinen gefehlten Be* 
arengung ber ArbeitSgeit gu. dagegen halten wir eS für wahr* 
fcbeinlicb, baß ber Reichstag fid) mit einer RegierungSoorlage betr. 
bie Herabfefeung ber ArbeitSgeit für grauen m gabriFen im Ber* 
laufe ber Seffion gu befd)äftigen haben wirb. 

fßaritätiffhc ArbeitSfammcm bat ber 3«ngliberale delegierten* 
tag in feiner Berfammlung gu ßetpgig am 4. September befür¬ 
wortet. Auf Antrag beS RatSaffefforS Dr. Hauber * Augsburg 
würbe folgenbe Refolution einftimmig angenommen: 

der Bertretertag erblicft in paritätifchen ArbeitSFammem ein 
widbtigeS Büttel, ber Berfcbärfung ber 5Flaffengegenfähe unb ber bamit 
oerbunbenen wachfenben Berbitterung unb ©ntfrembung oon Arbeitern 
unb Arbeitgebern ©inbalt gu tun burch Beratung unb Berftänbigung 
über gemeinfame Angelegenheiten, tnsbefonbere aus bem ArbeitSoerbältniS, 
bie Rechte unb gntereffen ber Arbeiter fi*er gu ftetten unb gu förbern, 
unb fo ben Arbeiterftanb in feinem Beftreben, eine größere Anteilnahme 
an ben geiftigen unb materiellen ©ütem ber Kultur gu erlangen, wirF- 
Fam gu unterpüpen. der Bertretertag pebt beS^alb bie Shaffung oon 
paritätifchen Arbeitßfammern als eine ber nächften unb widjtigften 
Aufgaben ber beutfdjen Sogialpolitif an; er hofft, bap bie Regierung 
bie 2Sorte beS StaatSfeFretärS ©rafen BofabowSFg oom 80. ganuar 1904 
burch bie balbige Borlage eines. entfprechenben ©efe&entmurfes oer- 
wtrFlicht, erfud^t bie Abgeorbneten ber national-liberalen Bartei, nad^ 
Äräften für benfelben eingutreten unb erwartet oon allen Bereinen beS 
ReidjSoerbanbeS, bafj Pe für biefe Beftrebungen aufs nachbrüdltcbpe 
eintreten. 

Auch auf bem 10. Parteitag ber deutfd)en Reformpartei in 
dreSben ift am 11. September ein Befchlufc für ©rrichtung oon 
ArbeitSFammem gefaßt worben. 

der blnifd&e ArbcitSrat hat laut feinem erften 3abteSberichte, 
ber über bie 3 ß it oom April 1903 bis gum April 1904 unter* 
ricbtet, in einer Reihe oon Sißungen gasreiche fogialpolitifche An¬ 
gelegenheiten behanbelt unb außerbem oerfchiebene gabriFen uub 
Arbeitspläne befucht. BefonberS richtete er feine AufmerFfamFeit 
auf ben ©efunbheitSgufianb ber unter 18 Sah« alten Arbeiter in 
ben ©laSfabriFen, bie unter ber Bebingung gur Rachtarbeit oer* 
wenbet werben bürfen, baß über ihren ©efunbheitSgufianb in forg* 
faltiger SBeife ßiften geführt werben, diefe ßiften finb oon einem 
Boligeiargt geprüft worben unb bie ©efunbheüsFontrolie wirb fort* 
gefeßt werben, der Arbeitsrat bient auch als BerufungSinftang 
für bie grage, ob ein Betrieb ber gabriFaufpcht unterteilt werben 
muß ober nicht. 3nt oerfloffeneu ©efchäftsjahr batte er über gwei 
folcher gälte gu entfebeiben. gerner wirFte ber Arbeitsrat mit bei 
ben in ben ©emeinben Kopenhagen unb greberiFSborg cingefübrten 
Berorbnungen über bie Befc|äftigung oon Kinbern unb jungen 
ßeuten mit bem Austragen oon Bcilcb, Brot unb 3eituugen, burch 
bie berartige Arbeiten für Kinber unter 12 Sabren oerboten, im 
übrigen aber bebeutenb eingefcbräuFt würben, der Arbeitsrat bat 
fidt) ferner mit ber grage einer befferen Regelung ber ArbeitSoer* 
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hältniffe in ben SBäcfcrcicn befahl unb einen ©efefcentrourf aus* 
earbeitet, ber einheitliche Regelung für alle Bäcfereibetriebe, eine 
eftimmte freie 3 e ^ für ben Arbeiter unb Einfdjränfung ber Nacht¬ 
arbeit ber junaen Arbeiter forbert. ©eitere Arbeiten betrafen bie 
Neoifion beS ÖehrlingSgefefceS, im 3nfammenroirfen mit bem ©e- 
famtoerbanb ber ©eroerffchaften, ber Kontorgehilfenorganifation unb 
mehreren ©eifteroereinigungen, ferner bie Hbfaffung eines ©efefc- 
entrourfs über Befdjaffung oon ©ifcgelegenheit für Berfäufer unb 
Berfäuferinnen, unb einer Hngahl neuer Negulatioe über bie Naum» 
oerhältniffe, bie Beleuchtung, Erwärmung, Ventilation ufro. ber 
HrbeitSlofale in oerfchiebenen ©eroerben roie Budjbrucferei, 3i0orren- 
fabrifation unb ^eytilfabrifation. Sie Drganifation unb öunftion 
beS auherorbentlidjeit tätigen HrbeitSrat erfcheint nach aflem recht 

S iecfmä^ig; auch brei Bertreter beS ©efamtoerbanbeS ber ©eroerf- 
elften gehören ihm an. 


Stadiale Redjtfpwdjimg. 


Sie Befreiung ber auSlänbtfdjen laubtoirtfchaftlidjen Arbeiter 
non ber BerftcherungSbflicht* NeichS*BerficherungSamt fjnt 

entfehieben, bah bie grage, ob jemanb als polnifdjer Arbeiter 
ruffifcher ober öfterreid»if<hcr ©taatSangehörigfeit im ©inite beS 
BunbeSratSbefchluffeS oom 21. gebruar 1901 angufehen fei, nicht 
ber Nachprüfung bur<h bie BerficherungSanftalten unter¬ 
liege, unb bie Entfd)eibung mit folgenber Erwägung begrünbet: 

Um ben in ber Sanbroirtfchaft gutage tretenben Ärbettermangel 
abjuhelfen, haben bie preuhifd)* ©taatSregierung unb einjelne anbere 
BunbeSregierungen geftattet, bah polnifdje Arbeiter ruffifcher unb öfter» 
retdjifdjer ©taatsangeijörigfeit aDjährlicb roäbrenb einer gemiffen 3ett 
in inlänbifchen lanb* unb forftroirtfdjaftltdjen Betrieben befdjäftigt 
inerben. Sa biefe Arbeiter gurüeffebren müffen, fo mürbe es für billig 
erachtet, fte non ber BerfidjerungSpfUcht gu befreien. Sie* ift burd) ben 
SunbeSratSbefdjuh nom 21. gebruar 1901 gegeben. 0b im ©injelfaü 
ein HuSlanber gugelaffen merben barf, unb ob er baS gnlanb roieber 
neriaffen muh, richtet ftdj Iebiglidj nach ben non ben SanbeSregierungen 
getroffenen Borfdjriften. Siefe finb lanbefigefefelidjer Hrt unb müffen 
baher für bie BerficherungSanftalten als binoenb erachtet merben. Sa 
nur in $reuften bie Sanbräte barüber gu entleiben hüben, ob bie 
fogenannten ©aifonarbeiter befchäftigt merben bürfen, unb bie Suläffig» 
teit aud ) banott ab hängt, bah öle in Betracht lommenben Arbeiter 
„polnifdje" Arbeiter finb, fo unterliegt auch bie Prüfung biefer ftrage 
ben preufeifchen BermaltungSbehörben, in erfter Sinie alfo ben £anb- 
räten. Erft bann, menn biefe anerfannt haben, ba| es ftch um »polnifdje 
Arbeiter ruffifdjer ober öfterreidjifdjer ©taatSangehörigfeit" hanbelt, mas 
baburd) gefchieht, bah fte beren Befchäftigung als ©aifonarbeiter in 
lanb- unb forftroirtfdjaftlidjen Betrieben auf Etunb ber in Breujjen be- 
ftehenben BerroaltungSoorfdjriften gulaffen, tritt ber BunbeSratS» 
befdjluh in Kraft. Er umfaht aisbann fdjledjthin alle non ben preu- 
hifchen BermaltungSbehörben gugelaffenen Arbeiter, ohne bah eine nodj- 
malige Prüfung ber grage, ob bie Arbeiter mit Necf)t gugelaffen finb, 
angängig ift. 

Sie NechtSoerbiublichfeit ber Sariftsertrlge hat burch baS 
©eroerbegericht München anläfjlich ber Klage gegen einen Bäcfer- 
meifter, welcher einem ©efeflen einen geringem Sohn als ben im 
Bäcfertarife feftgelegten gegahlt hat, eine neue Beurteilung erfahren. 
SaS ©ericht trat ber Auffaffung beS NeichSgerichteS in bem be¬ 
fanden Entfdjeibe (ogl. „@og. ^rag'iS" ©p. 936) entgegen, bah *S fich 
bei einem Sarifoertragc um eine Bereinigung begm. Berabrebung 
im ©inne ber §§ 152 unb 153 ber ©eroerbeorbnung hanble, meil 
unter Koalitionen Bereinigungen oon Arbeitern ober Arbeitgebern gu 
oerftehen feien, mährenb eine Xarifgemeinfd^aft nicht immer bie Er¬ 
langung, fonbern meift bie geftlegung geroiffer Sohn- unb HrbeitS* 
bebinguitaen begmeefe. Sie Arbeitgeberpartei mürbe nie Sohnfäfcen 
im Sarifoertrage guftimmeit, menn biefelben nicht für baS be* 
treffenbe ©eroerbe gleichmäßig feftgefeßt mürben. Bei folgen Ber- 
hanblungett oor ben Einigungsämtern fäme immer als Seitmotio 
gum HuSbrucfe, bah man bie geroerbefdjäblid)e ©djmufcfonfurreng 
bamit treffen motte, mie folche möglich ift burch bie Ausbeutung 
jitgenblidjer ober fchlecht entlohnter unb ungefdjulter Arbeiter. Es 
fönne baher ein Unternehmer eines ©emerbes, meiner gu ber paf- 
tierenben Bartei gehöre, feinen geringem Sohn gahlen als ben 
tariflich oereinbarten. 

Babcnnftalten als ©erfftätten; §§ 105b, 137, 154 Hbf. 3 ber 
©emerbcorbnung. Sie „^eutfehe Suriftengeitung" berichtet: Hn* 
geflagter, ber fxd) in feiner Babeauftalt gur ©afferhebung unb gur 
Ergeugung eleftrifcher Kraft unb Beleuchtung ber 2>ampffraft be- 
bient, ift oon ber aus §§ 146 a unb 146 3 l ff- 2 ber ©eroerbeorb¬ 
nung erhobenen HnÜage freigefprodjen, meil bie oon ihm betriebene 
Babeanftalt nicht als Sabril erachtet mürbe. $)aS NeichSgerid)t 
hob (am 12. Hpril 1904) bie Entfdjeibung auf, meil baS geroerb- 


lidhe Unternehmen beS Hngeflagten auch »ater bem roeiteren ©e- 
fichtSpunfte einer ©erfftätte hätte beurteilt merben müffen, morauf 
bie Borfcßrifteit über bie ©onntagSruhe fdhiechthin, bie Borfchriften 
über Befdjäftigung oon Hrbeiterinnen unter beftimmten BorauS- 
fehungen Hnroenbung finben. Snt ©eroerbebetriebe fönnen aud) 
Babeanftalten als ©erfftätten angefehen merben. 


fiomntimale Sozialpolitik. 


©ommerferieu ober ©rholnngSurlaob für fföbtifihe Arbeiter. 
Sec Berbanb ber in ©emeinbe- unb ©taatsbetrieben befchäftigten 
Arbeiter unb Unteiangeftettten (©ifc Berlin, ©efdjäftsftellc W. 57, 
Büloroftcajje 21) hat als britte glugfchrift eine geitgemähe Be¬ 
trachtung oon Heinrich Bürger h^rauSgegeben, bie gufammenfteQt, 
maS bisher oon Neich, ©taat unb ©emetnbe gefächen ift, um ben 
unteren Bebienftelen einen Urlaub gu oerfchaffen. Unfere Sefer 
roiffen aus unferen Negiftrierungen, bah baS nicht oiel ift unb bah 
manche biefer ©emährungen in einem fonberbaren BerhältniS gu 
bem ftolgen Namen fteht. SNan fann es ber glugfchrift beS Ber- 
banbeS nicht oerbenlen, menn fte bie Befchlüffe nach einigen ober 
einer Neihe oon ^)ienftjahren — in Bresben g. B. gehn $)ienft- 
jahre — groei ober brei Xage Urlaub gu geroähren unb noch bagu 
nach Belieben ber Betriebsleitung, einen Neig für bie SachmuSfeln 
nennt. ES muh aHerbingS aud) ftar! erbittern, menn Bresben, 
beffen höhere Beamten bodj gang geroih nicht auf ihren Urlaub 
oergichten möchten, im Sahre 1904 grohmütig feftfeßt: nach 
10 ©ienftjahren brei Sage, nach 15 oier, nach 20 fünf, nach 
25 $ienftjahren fed)S Sage; Breslau macht menigftenS bie groei 
Xage Urlaub, an benen ber Sohn nach fünfjähriger SDicnftgeit fort- 
gegahlt merben fann (nach 10 $ienftjahren oier £age, nach 15 fechs, 
nach 20 acht Xage) nicht oom Belieben ber Betriebsleitung ab¬ 
hängig. 3mmerbin ift ein Hnfang bamit gemacht, ©ommerferien, 
begm. Erholungsurlaub, unter gortgahlung beS Sohnes grunb* 
fählich gu geroähren in 17 oon 45 ©emeinben, in benen ber Ber¬ 
banb Nlitglieber beübt, nämlich in Berlin, Breslau, Eaffel, Ehar- 
lottenburg, Eöln a/Nh-, ©reSbeit, Sürth, SRagbeburg, ©aing, 
©annheim, ©ünchen, Nürnberg, Nifborf, ©teitin, ©chöneberg 
b/Berlin, ©panbau, ©tuttgart. ©it gemiffen Einfd)ränfungen ge¬ 
mähten einen Urlaub: Erfurt, baS fonft fo oiel fortgefchrittene 
©ogialpolitifer beherbergenbe fjranffurt a/©., ©eifa, Karlsruhe 
i/ö., Seipgig, ©ühlhnufen i/Elf. Keinen Urlaub geroähren: Hltona, 
Bannen, Bremen, Eannftatt, Ebemnig, Erlangen, Elberfelb, Örei- 
bürg i/B., ©otha, ©örlife, ©öppingeit, ©amburg, ij>eibelberg, 
©alle a/©., ©annooer, Kiel, Sichtenberg b/B., BForgheim, ©traf- 
burg i/Elf., ©ieSbaben, ©ürgburg unb 3«ntfnn. ®ie Sorberungen 
ber Slugfchrift ftnb nicht unbefcheiben. ©o ben Beamten ein 
Nedjt auf Urlaub gufteljt, füllte er auch bei ben Hrbeitern nicht 
oom Belieben eines Borgefefcten abhängig gemacht merben. Un¬ 
erheblicher ift es roohl, ob biefer Urlaub fd>on nach bem erften 
®ienftjahre eingutreten hnt, ober erft nach bem groeiten ober britten. 
®ie Hrbciter treten ja meift im jüngeren SebeuSalter in ben ®ienft 
als bie Beamten, ©ang ungureichenb ift aber eine Befchränfung 
auf ein, groei ober brei Sage, in groei Sagen fann ber Hrbeiter, 
ber fehr angefpannt ift, faum einmal fidj guredjtfchlafen, gefchroeige 
benn, bah & einmal feine ©eimat befudjt ober bergl. Eine bis 
groei ©ochen follte man augemein aeroäbren. Sie praftifchen 
Englänber hüben ben ©ert eines folcpen HuSfpannenS fchon oor 
3ahrgehnten erfannt, neben ben Kommunaloerroaltungen laffen bie 
gröberen Sabrifen, befonberS im Sancafhire-Bauinrooflenbiftrift 
unb auch fonft in ben Önoenturroochen bie ©affinen ftille ftehen; 
bie angefammelten gerienfaffen ermöglichen ben Hrbeitern einen 
acht biS gtoölf- unb mehrtägigen Hufenthalt an ber ©ee, bie 
„Babereife". Holidays nennt Durchgängig ber Englänber biefe 
ArbeitSpaufen. Sie ©emeinben SeutfchlanbS fönnten, roenn fie 
nicht Neifegufdjüffe — roie einige fulante Sirmen — ihren Hn- 
geftettten, geben roollen, unb baS ift roohl nicht gu erwarten, burd) 
Einrichtung oon ©ommerhäufern in nicht allgugrofjer Entfernung 
oon ben ©täbten ben Urlaub ihrer Hrbeiter frud)tbringenber ge* 
ftalten. 

©in Neglcment für bie Bergebung fiübtifiher Hrbeiten unb 
Siefermtgen in ©anan fchreibt für bie Beteiligung oon ©ügliebcrn 
ber ftäbtifchen Körperfchaften als Bebingung oor, bah jene nur 
als ©inbeftforbernbe bei ©ubmifftonen Berücffichtigung finben 
bürfen, bagegen bei aßen Hrbeiten unb Sieferungen, bei benen fie 
als ©üglieber einer Kommiffion beratenb, begutacfjtenb ober be- 
fchließenb mitgeroirft hüben, auSgefchloffen roerben foßen. Ein 
weiter gehenber Entwurf, ber oößigen AuSfdjluh oon jeber Be* 
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Werbung forbert, war non ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung ab¬ 
gelehnt worben, gerner beftimmt baS Reglement, baf* bei Ver¬ 
gebung noit Arbeiten unb Lieferungen für bie ©tabt nur foldje 
Unternehmer angenommen werben, bie für tüchtige, pün!tlid)e unb 
ooflftänbiae Ausführung ber Aufträge — auch in technifcher £>in- 
ficht — bie erforberlidje Sicherheit bieten unb fich nerpflichteu, 
etwaige burch Xarifnerträge feftgefefcte Sohn- unb ArbeitS- 
bebingungen genau einguhalten ober wenn Verträge biefer 
Art nicht beftehen, bie ortsüblichen Sohn- unb Arbeüsbebwgungep 
als rechtSoerbinblich für fich anguerfennen. 2ReinungSoerfd|ieben- 
heilen über bie allgemein üblichen Sohn- unb ArbeitSbebingungen 
ober bie Auslegung oon Xarifoerträgen follen burch bie ftäbtifche 
Vehörbe nach ©injiehung eines ©utadjtenS oon ben in Betragt 
fommenben Vertretern begw. Korporationen ber Unternehmer unb 
Arbeiter beglichen werben. AuSgefdjloffen oon ber Vergebung finb 
Vewerber, welche ihre Arbeiten gang ober teilweife in ©traf an Italien 
bestellen laffen ober an einen ywifchenunternehmer weiteroergeben. 
3eitweife ober bauernb fönnen ferner biejenigen Unternehmer aus- 
gefcbloffen werben, welche bie ©labt burch unlautere dRa&nahmen 
bei einer früheren Bewerbung um Arbeiten gefchäbigt ober gu 
fchäbigen oerfucht haben. 

Beamten« nnb Arbeiterberfifhemng ber ©emeiube Bern. $>er 
oon ber ginanjbireftion ber ©tabt Bern bem ©emeinberat unter¬ 
breitete Blau einer 3noaliben-, VMtwen- unb Bteifenfaffe für bie 
Beamten, Angeftedten unb Arbeiter ber ©tabt Bern unb ihre 
gamilien wid bie Mittel für biefe Kaffe aufbringen in ber Böeife, 
ba& bie Verwerten 5% ihres Sohnes an bie Kaffe abgeben, 
währenb bie ©emeinbe Bern einen jährlichen Beitrag oon 4 °/o 
ber in Betracht fadenben Befolbungen leiftet. S)aS SRajimum ber 
Venfionen ift auf 3000 grancS normiert. 

^Arbeitgeber- ttnb Hnterttetfttirrtierbän2le: 

$anbtocrfSmeifler als Arbeitgeber« 3 roe i bebeutfame Tagungen 
beS organifierten £>anbwerfS haben in ben lefeten 3Bod)en gur 
Arbeiterbewegung ©tedung genommen. Auf bem Adgemeinen 
beutfchen $anbroer!er- unb §nnungStag gu SRagbeburg oeitrat 
Dbermeifter Summert • Hamburg in einem Referat über ben 
„©djufc ber Arbeitgeber gegen frioole ©chäbigungen feitenS ber 
Arbeiterorganifationen burch ArbeitSeinftedungen, BetriebSfperren, 
Botjfottc ufw." folgenbe gorberungen, bie einen dRifjbrauch ber 
Koalitionsfreiheit oerhüten foden: 

1. ©rgängung beS § 163 ©eroerbeorbnung baljingehenb, bafj be« 
ftraft wirb, wer bie Arbeiter gur wiberredjtlicben (SinfteHung ber Arbeit 
öffentlich aufforbert, forotc berjenige, ber burch öffentliche ffunbgebungen 
baS ^ublifum ober eingelne VcoölferungSfreife gur Reibung beftimmter 
©efd)äfte aufforbert. 2. Annahme beS Antrages oon $)irffen unb ®e- 
noffen: ,,$>er Reichstag wolle oefdhlie^en: bie oerbünbeten Regierungen 
um balbige Vorlegung eines ©efefcentrourfS gu erfudjen, burh beit im 
Sntereffe ber Aufredjterbaltung ber RedjtSorbnung bei gewerblichen 
Lohn- unb ArbeitSlämpfen bie ArbeitSwilligeu wirrfamer wie bisher 
gegen Vebrohungen, ©ewalttätigfeiten unb 3 l °ang gefchufct werben/ 
3. gn ber ©rwägung, bah § 124 b ©emerbeorbnung in ber ^rayis 
Iebiglich eine Verpflichtung für ben Arbeitgeber barftellt, ben Arbeit¬ 
nehmer aber nicht binbet: Veftrafung beS tfontraftbrucficS. 4. Verbot 
beS ©trcifpoftenftehenS. Sollte ben VerufSocreinen ober Verbänben bie 
Rechtsfähigfeit uerliehen werben, fo mühten fie gum ©rfafc beSjenigen 
SchabenS herangegogen werben fönnen, ber burch fie begw. ihre Beamte 
ober SWitglieber anlählich oon Lohnbewegungen oerurfacht worben ift/ 

Unb biefer Befchlufe würbe mit bem 3nfafce: „3eber Bopfott 
ift ftrafrechtlich gu oerhinbern" einftimmig angenommen. ®S wirb 
uns fcfjwer, biefen Befchluh, ber, wie mit Recht behauptet ift, ein 
fleineS „3ud)thanSgefeb" in fi<h fd)lie&t, mit bem ©eift unb SSort« 
laut beS § 81a beS jmnbwerferinnungSgefefccS gu oereinen, ber ba 
lautet: „Aufgabe ber 3«nungen ift bie görberung eines gebeihlichen 
VerhältniffeS gwifchen dReiftern unb ©efeden". Aber mit foldjen 
©chwiecigfeiten haben fich bie SnnungSmeifter auf bem dRagbe- 
burger Sage nicht weiter abgegeben! SBurbe hoch auch bie 
juriftifch nicht gang einwanbsfreie görberung beS DbcrmeifterS 
Brinfmann«|>amburg, bah bie 3nnungen ben Arbeitgeberoerbänben 
beitreten bürfen füllten, ohne fBiberfprudj angenommen. Kann 
man bei ben £>anbwerfSmeiftern biefe furgfidjtiae Scharfmacher» 
politif in ber egoiftifchcn Vertretung ihrer gntereffen immerhin be¬ 
greifen, fo berührt bie Haltung beS 5. beutfchen £>anbroerfs» unb 
©ewerbefamtnertagS gu Sübecf in ber ©enoffenfchaftSfrage hier, 
wo oolfSwirtfchaftiich gefaulte ©efretäre bie Sache führten, feltfam. 
3)er Sübecfer £ag trat nämlich auf ber einen ©eite energifch für 
bie görberung beS §anbwerfs burch bas ©enoffenfchaftSwefen ein, 
brachte es aber auf ber anberen ©eite fertig, im Aufruf} an baS 


Referat beS ©tjnbifuS ber ©aarbrüefer Kammer, an bie RetchS- 
unb ©taatsbehörben bie görberung gu richten, ihren Beamten bie 
Beteiligung an ben Konfumoereiiten, ja überhaupt an ber Ver¬ 
waltung unb Begriinbung oon ©rwetbs« unb SSirtfchaftSgenoffen- 
fchaften, „welche nachweisbar anbere BeoölferungSfreife in ihren 
(SrwerbSintereffen fchäbigen", gu oerbieten. Unb „in biefe Be* 
ftimmungen fodten möglich?! ade Beamten, auch biepenfionierten, 
einbegogen werben". SDiefer Befchluh erfcheint uns eine Halbheit: 
©aruin forberte man nicht, bah ade §>anbmerferinnungen, nach 
bem eben geplanten Beitritt gu ben beutfchen Arbeitgeberoerbänben, 
ihren ooden ©influh auf biefe ba^in geltenb machen foden, bah 
auch ben Vrioatbeamten oon ben hier organifierten girmeninhabeni 
bie Beteiligung an ©enoffenfehaften oerboten werbe? Unb es fehlt 
eine ergängenbe Beftiinmung gu bem Befdjluffe, bie es oerhinbert, 
bah nunmehr bie Beamten ihrerfeits gur Vergeltung ben Söaren- 
begug bei ben ,£>anbmer!Smeiftern einfteden unb ihre Aufträge 
fortan nur noch ben fBarenhäufern unb ben gabrifen guwenben! 


&rbetttrbtttiegisttg+ 

^er 5. beutfihe ©elocrffchaftSfoitgreh (Kongreh ber gewerf* 
fchaftlichen 3 e ntraloerbänbe) fod nach bem ©orrefponbengblatt ber 
©eneralfommiffion ber ©emerffchaften S)eutfchlanbs in ber Vöodje 
oom 22. 3Rai 1905 in Köln am Rhein abgehalten werben. 

$er chriftlichc BletadarbeitcrOerbattb, ber in 205 Ortsgruppen 
runb 10000 SRitglieber gählen fod, hat jüngft in Offenbart) feine 
oon 35 ®clegirten befudjte britte ©eneraloerfammlung abgehalten, 
golgenbe gorberungen würben aufgeftedt: 

1. bie reicbSgefefclicbe ©titführutig eines gehnftünbigen RJajimal- 
Arbeitstages unter gleichzeitiger geftfefeung ber $öchftgrenge ber in Aus- 
nahmefäden guläffigen Überftunben. 2. giir biejenigen geuerbetriebe, 
bei benen eine Unterbrechung beS VrobuftionSprogeffcS uorab ni^t 
möglid^ ift, fowie in ben gefunbheitsfchäblichen themifchen gnbuftrie* 
gweigen foll entweber burch ReidjSgefejjgebung ober burrt) Verfügung 
beS VunbeSrateS bie achtftünbige ArbeitSgeit eingefuljrt werben. 3. Reben 
ber reirt)Sgefe|jlid)en Regelung betrachtet bie ©eneraloerfammlung eS als 
eine ber oornehmften VfUdjten beS VcrbanbeS, überall bort, wo angängig 
unb notwenbig, bie $>auer ber ArbeitSgeit nartj Berufen anguftreben 
unb burch Sarifocrträge, in welchen auch bie Sohnfrage entfprechenbe 
Berüdjichtiflimg ftnben muh, ieftgulegen. 

Boligdd(h< ®iftfening tveiblidier ©trcilpoftcn. Aus Aniah eines 
im ©lühlantpenwerfe ber Bcrlin-©hadottenburger girma Siemens & 
^alsfe wegen Soljnabgugs auSgebro^enenArbeiterxnnenftreilS follen gwölf 
weibliche Streifpoften poligcilich fiftiert unb mehrere Stunben — gum 
2eil bis gu 10 Stunben ohne jebc Rahrung — auf ber Volijdwache 
feftgehalten worben fein. 2öie bie „VolfSgtg/, ber wir biefe Rach¬ 
richt entnehmen, weiter melbet, fei für eoentuelle fpätere Vrogeffe wegen 
ber gu erwartenben Strafmanbate bie faft menfchenleere Strahe, in ber 
bie Siftierungen erfolgten, mehrere Vtale photographiert worben. 

$cr Kampf im Berliner Bäcfergewerbe wirb im ©tiden weiter 
geführt. Roch immer oeröffentlicht bie 9Ritgliebfchaft Berlin beS 
VerbanbeS ber Bäcfer unb BerufSgenoffen SDeutfchlanbS Siften oon 
Bäcfermeiftern, welche nachträglich ben oor bem ©inigungSamt feft- 

Ä iarif miterfchrieben haben ober wegen Richteinhaltung 
rifs begw. wegen 3u™c!giehung ber Bewidigung oon ber 
Sifte ber „geregelten" Bäcfereien geftrichen worben finb. 2Bie 
neuerbingS oerlautet, foden im beoorftehenben §erbft in ben Arbeiter- 
oierteln oon ben Arbeiter-Konfumgenoffenfchaften unb ben biefen 
affilierten Rabatt-Spa roereinen genoffeufchaftliche Bäcferei- 
betriebe errichtet werben, bie fich mit ber Jierftedung oon Bäcfer- 
waren oder Art gu befaffen unb ben Bertrieb burch eigene Säben 
unb Abträgetinnen gu bewirfen halten. s JRan plant auherbem bie 
$erfiedung eines rationeden „Arbeiterbrotes" in einer groben @e- 
noffenfehaftsbäeferei. 

®er AuSfitanb in SRarfeiÖc ift, foweit es fich lim 
arbeiter hanbelt, beenbet. 3« einer Verfammlung am 8. b. Vits, 
befchloffen biefe, bie Arbeit wieber aufgunehmen unb fich ben Arbeit¬ 
gebern gu jeber Arbeit gur Verfügung gu fteden. Sie oerpflichteten 
fich gleichseitig, V 3 ihres XageSlohneS in bie Kaffe ber „Union 
syndicale“ gu gahlen für bie in ben griebenSfd)luh nicht mit ein¬ 
begriffenen Arbeiter, gür bie gu ber ©chiffsbefafcung gehörenben 
Arbeiter beamt ber Kampf noch fort, ba an ber £>alsftarrigfeii 
ber Reeber, bie jebeS ©ntgegenfommen ablehnten, ade Verfuche 
einer ©inigung gefcheitert fmb. 2)er Vorfhenbe ber £>aitbels- 
fammer in dRarfeide hat aus biefem ©runbe feine Bemühungen, 
einen griebenSfchlufj h^dguführen, eingeftedt. $)er §auptftreit- 
punft, um ben es fi<h noch immer hanbelt, ift bie Regelung beS 
ArbeitSoerhältniffeS. 2)ie Angehörigen ber 'üRatrofengewerffchaft 
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haben in ihrer Ickten Berfammluna auSgefprodjen, baß feine Hoff¬ 
nung auf eine Beilegung be* AuSftanbe* oorhanben fei, folange 
bie Arbeitgeber es ablehnten, über biefen Bunft gu oerljanbeln. 
Als ©egengeroicht gegen bie Arbeiteroraanifation hohen bk Arbeit¬ 
geber gleidjfalls eine Bereinigung, bie „Union maritime de 
Marseille“ begrünbet. SRadt> ihrem Statut macht ftdj biefe 

nir Aufgabe, ihren Angehörigen Arbeitskräfte nadj ©ahl gur 
Berfügung gu fteHen unb biefen eine regelmäßige Arbeit 

gu ftd>ern. Um Streif* unb AuSfperrungen oorgubeugen, fofl 
Söert auf eine Berbefferung ber Beziehungen groifchen Arbeitgebern 
unb Arbeitern gelegt werben. Snöbefonbere foU ben Arbeitern ein 
jährliches Blinbefteinfommen gefiebert werben, ferner erflären ficb 
bie Arbeitgeber bereit, unter ihren Arbeitern bie Bübung non 
©enoffenfdjafteu, llnterftüfcunggfaffen gur Berfidjerung gegen 
Kranfßeit, Alter, Snoalibität unb bgl. finangieH gu unterftüfcen. 
Tiefe ©riinbung läuft barauf hinaus, ber Arbeiterorganifation 
ba* Söaffer abgugraben, ba bie 3wQehörigfeit gu biefer, gegen bie 
ficb her ftQtnpf ber Beeber in ber Hauptfac|e richtet, natürlich 
auSgefdjloffen ift. Tie Dörfer hohen baßer ihren Befdjluß gur 
BMeberaufnaßme ber Arbeit babin eingefeßtänft, bei feinem Arbeit- 
geber gu arbeiten, ber ber neugegrünbeten Union maritime angehört *) 
Ter Streif ber ©cßlacßthauSarbeikr in ben Bereinigten Staaten 
ift nach her Grflärung be* Bräfibenten be* ©cßläcßterDerbanbeS 
beenbet. Beibe ©eiten haben fief) gu Koitge[fionen oerftanben. Tie 
Öleifcßpatfer haben eiflärt, baß bie Bleßrgaßl ber ungelernten 
Arbeiter, um bereit I willen ber AuSftanb g. T. begonnen worben 
war, nießt wieber befchäftigt werben folle. ferner ftnb einige 
ßohnerhöhungen, jeboch mißt in bem oon ben ©treifenben ge» 
forberten Umfange oorgenommen worben. Ta fich bem ©treif auch 
bie Sleifcßergefellen angufchließen begannen unb runb 30 000 
©treifenbe in Betracht famen, fo brohte ber ©treif geitweife bie 
Öleifdjoerforgung in ben größeren ©täbten oöHig gu unterbinben. 
Ter Berlauf be* Streif* $at oon neuem barauf ßingewiefen, eine 
wie große ©efaßr bie Beriruftung in ben roidjtigften Bohrung*» 
mittehnbuftrien beftßt. Ta bie gefamte öleifcßoerforgung in oer 
£anb ber wenigen Truftgcwaltigen liegt, fo genügte ein ©treit 
biefer mit ihren AngefteOten, um in bem okhreichften ßanbe ber 
@rbe, baS über bie beften BeförberungSmiiiel oerfügt, bie ©efaßr 
einer Sleifdjnot in nädjfte Böße gu rücfen. 


Arbttterrd|ttfe< 


Ter Bericht ber ©cmerbeutfyefttoit in Hamburg für ba* 3abr 

1903 geichnet fich bureß AuSführlnhfeit, Unparteilichfeit unb nament¬ 
lich fluch burdj ba* (Singehen auf bie ©eroerffdjaftSbewegung unb 
bk ©treif* unb Sohnfämpfe ber Arbeiter oor manchen anberen 
Berichten oorteiihaft au*. Snfolge ber 1902 befdjloffenen Ber» 
mehrung ber 3oßl ber Auf fichtsbeamten, gu benen feit 1. April 1903 
befonberS für bie Konfeftion unb BahrungSmittelinbufirk auch eine 
miffcnfchaftlich oorgebübete Affiftentin gefommen ift, war bie 3oßl 
ber Aeoifionen ber Betriebe eine größere als früher, welche* erfreu» 
liehe Befultat mit ber Bemerfung oergeichnet wirb, baß burdj 
häufigere Beoiftonen fich ba* auf bem ©ebiete be* Arbeiterfdjufce* 
©efdjaffene erhalten Iaffe unb neuere Erfahrungen ftdj beffer oer¬ 
werten ließen. E* würben in 2294 ber Auffidjt unterliegenben 
Anlagen 51 325 Arbeiter befchäftigt. Tte 3unahme ber 3a|l ber 
Betriebe fei houpifädjlicß ouf bie Bcrmebrung ber BJotorbetriebe, 
auf ben Uebergang oon rein hanbwerfsmäßigen Betrieben gum 
Kraftbetriebe, befonber* in Schlächtereien unb Bäcferekn, gurücf- 
guführen. Ter wirtfchaftliche Aütfgang habe im Berichtsjahr feinen 
Höhcpnnft überfchritten unb nur ber Schiffbau höbe noch barnieber* 
gelegen. Auch au* ber Abnahme ber oon ben ©eroerffdjaften ge» 
gahlten UnterftüßungSgelber, troß ber 3unahme ber Btitglieber, 
bürfe ebenfalls auf eine Befferung ber Arbeiteroerhältniffe gcfdjloffen 
werben. Eingeßenb wirb über bie ©treif* unb ßohnfämpfe unb 
bie ©ewerffcßaftSbewegung berichtet. Ta* ©ewerbegeridjt fei neun¬ 
mal als EinigungSamt angerufen worben, achtmal oon ben Arbeitern 
unb einmal oon ben Arbeitgebern. Tie Drganifation ber Arbeiter 
nach ©emerffchaften fei wie in früheren Saften in ftetiger 3unahme 
begriffen. Ter Beriet fonftatiert eine 3uuahme ber jugenblidjett 
Arbeiter unb Arbeiterinnen, läßt erfennen, baß bie ©chußoorfchriften 
mir in mäßigem Umfange übertreten worben finb, fonftatiert, baß 

*) Les greves de Marseille en 1904 par Andre. E. Sayous — 
Bari* 1904. 64 ©. ging nach §5djluß ber Aebaftion ein. Hierin wirb 
eine TarfteHimg be* ©treif* in 3»arfeiDe in 1904, ihrer Urfachen unb 
Borfcßläge gu ihrer «orbeugnng gegeben. ©ir werben auf ba* Buch 
noch gurüdfommen. 


bie ArbeiterauSfeßüffe in einigen Betrieben fich oorteiihaft bewährt 
hätten, unb oergeichnet eine Beiße oon ©oßlfahrtgeinridjlungen gu 
©unften ber Arbeiter, namentlich auch auf bem ©ebiete ber ©oß» 
nungSfürforge. Tie AufftchtSbeamlen haben im Berichtsjahre Bor¬ 
träge in Arbeiterfreifen gehalten. TaSfelbe ift auch feiten* ber 
Affiftentin gefeßeßen. 3mar feien beren Borträge oon ber 3ußörer» 
fdjaft unb oon ber Arbeiterpreffe freunblich aufgenommen worben, 
aber fie hätten hoch nicht bagu geführt, baß bie Arbeiterinnen in 
nähere perfönliche Begießungen gur Affiftentin getreten feien, wäß- 
renb bie ©onntagSfprecßftunben ber AufficßtSbeamten oon Arbeitern 
häufig befueßt worben wären. S)ie Aufnahme ber Affiftentin bei 
ben Arbeitgebern fei bagegen bi* auf wenige Ausnahmen eine gute 
gemefen. 

©ünftige BHrftraaeu ber Patten fanfmänntfeßen SonntagSmße 
in ttRüncßen, wo biefe Blaßregel feit 1. 3uni für bie Sommer¬ 
monate eingefüßrt worben ift, fteüt bie „Allgemeine 3ritung" feft. 
$)a* Blatt erflärt, bie ooDe Buße am ©onntag habe ben ©c* 
fcßäften feinen ©cßaben gugefügt, ba ba* BuMifum feine Einfäufe 
gern an ben Söocßentagen machte, an benen e* aufmerffamer be» 
bient werben fonnle, al* in ben furgen ©onntagSoerfaufSftunben. 
Ein größere* ©efcßäft ber BefieibungSbrancße teilt bem Blatte mit, 
baß Die Einnahmen an ben ©oeßentaaen fo geftiegen feien, baß 
ba* Bleßrergebni* nicht allein ben Ausfall ber ©onntagSeinnaßmen 
beefte, fonbern baß bie ©efamteinnaßme im Blonat 3uni ficß um 
10 % unb im Soli um 6 °/o gegen bie gleichen Blonate be* Bor- 
jaßre* oermeßrt ßabe. BefonberS bie Tageseinnahmen ber ©am*- 
tage unb Blontage feien bebeutenb geftiegen. S)a* 2facßblatt „T>er 
^onfeftionär" ftellt ebenfall* feft, baß bie oöHige Sonntagsruhe 
in Blüncßen feinen ungiinftigen Einfluß auf ben ©efcßäftSgang ge¬ 
habt ßat. 

$ie weitere 3«lflp^0 Oon äinberarbeit im Königreich Sacßfen, 
über bie wir in ©p. 1163 mit einigem Befremben beneßten mußten, 
erfährt burdj folgenbe Ausführungen unfere* Bearbeiter* H crrn 
Agaßb eine befonber* fdjarfe Beleuchtung. Er fchreibt u. a.: 

„2Bir wiffen oßneßin, wie im tfönigreidj ©aeßfen oon 2291 Über* 
tretungen ber gefeßlid^en Beftimmungen für jugenblicße Arbeiter nur 54 
brftraft würben. 3Jlan barf gefpannt fein, ob Ticß nach ben Ausnahme¬ 
bestimmungen überhaupt noeß ein Unterfcßieb in ber Befcßäftigung gegen 
früher bemerfbar ntadjt, fowett e* fidj um bie eigener Sfinber in ber 
Heimarbeit hanbelt. ttber 2000 Äinber be* Äönigreicß* ©aeßfen arbeiten 
in ber SRufilinftrumentenfabrifation, runb 34 000 in ber Spinnerei, 
©eberei, girfa 5000 in ©tiderei unb ©irferei, 11 601 in Häfelei unb 
©tiderei, 23 643 ergeugen Bofamenten. Hub waren e* wirfltcß nur 93 
int gangen Königreich, welcße ©pklwaren aus 2eber, Bälle unb B^PP^n 
ßerfteüten? SJlan fießt, wie ungenaue Angaben ficß rädjen, ober mußten 
um biefer 93 willen, unter benen oielleicßt 20 Acht* bi* 3*hniäbrigc 
finb, AuSnaßniebeftimmungen bewilligt werben? 4728 Korbmacher ufm., 
in*gefamt 119 328 allein in inbuftriefien ©emerben tätige Kinber würben 
1898 in ©aeßfen ermittelt. Tie H an bel*fammern ßaben ja wieberßolt 
erflärt, baß e* meiften* eigene Kinber, alfo Hritmubeiter im engften Sinne, 
fmb. ©ie oiele baoon acht- bi* gehnjäßrig waren, ift oorfteßtigerweife 
nießt ermittelt. Unter Anlehnung an ähnliche Berßältnkgiffern finb es 
ntinbeftenö 17 000. Unb 13 000 im SKinimum fmb burdj bie neue 
Au*naßmebeftimmung ber Subufirie ^wiebergewonnen". ©a* fie ocr* 
Ikren, unb wem fie al* Staatsbürger oerloreit geßen, bas fteßt auf 
einem anberen Blatte." 

ArBritcrfcßiifcgforberiitigett im Scßläcßiergemerfce. 3m Berliner 
©cßläcßtergewerbe feßeint cs boeß gum Kampfe gu fommen. 3n 
einer oom nationalen Bunbe ber SdjIädjtergefeUen einberufetten 
EngroSfcßläd'tergefeHenoerfammlung ift befcßloffen worben, oon 
©onntag, 2. Dftober, ab bie ©djlacßtung oon Bieß an ©onn* unb 
geiertagen gu oerweigem, ebenfo ba* §leifchuerfaiifen unb -Au*- 
faßren nach ber 3 c nk a UnarfthaUc fowk bas Kafficren bei ben 
ßabenfcßlächtern. Aucß an ber Öorberung ber elfftünbigen Blinbeft- 
rußgeit ßielt bie Berfammlung feft. llnfere* BJiffen* ift Berlin 
ber eingige Bl Q ß ' n T)eutfcßlanb, wo auf bem ©cßlacßt* unb Bkß» 
ßof Sonntag* gefcßlacßtet wirb. Tie im 3enkalDerbanb organi- 
fterten fogialbcmofratifcßen ©djlächtcrgefellen forberit ebenfalls bie 
Einteilung beS ©cßlachtcnS oon Bieß an Sonntagen, außerbem 
oerlangen fie aber noeß fcßleunige Einführung be* gmölfftiinbigen 
BlajimalarbcitStageS, Begaßlung ber lleberftunben mit 50 w pro 
©tunbe, Blinbeftloßn oon 10 t K neben Koft unb ßogi* pro SSocße 
unb loftenlofen Arbeitsnachweis. Tie Snnung erfennt ben 
3entraIoerbanb nießt att unb will nur mit bem ©efeHenauSfcßuß 
oerßanbeln. 3m ßaufe biefer Söocße foU nun m brei Berfatnnt» 
Iungen über baS weitere Borgeßcn be* 3 e n^fllflcrbanbc* Befcßluß 
gefaßt werben. Borläufig ßat berfelbc ein Qlugblait oerbreitet, in 
welcßem gegen bie 3nnung feßarfe Angriffe gerichtet werben unb 
gugleicß gegen baS Koft= unb ^ogiSwefen in braflifcßer ©eife 
Stimmung gemaeßt wirb. 
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SaS fotttifdje @efe% Iler bie 6$mttiaSnibe tmm 3. Mftrg 
1904/ ba$ Die iörperlidje Arbeit für frembe Rechnung unb bie in 
SDeffenllic^feit für eigene Nennung ausgeführte an Sonntagen mit 
wenigen Ausnahmen — Arbeiten, bie aus ted)nifcf)en ©rünben 
ober folgen ^roorragenben öffentlichen 3ntereffeS, Reparatur unb 
Reinigungsarbeiten — oerbietet/ Srauen unb kinber unter 
18 Sauren oon ber Sonntagsarbeit gang auSfdffießt unb nicht 
bulbet, baß ein Arbeiter an gwei aufeinanberfolgenben Sonntagen 
ooß befchäftigt toirb, begegnet bei feiner nunmehrigen Snfraft- 
feßung in ber Oeffentlichfeit natürlich wie überall gunächft einigem 
Wiberftreben. Bor aßem beflagt ftch bie Preffe bitter barüber, 
baß man ihr fogar bie Austragung unb ben Verlauf am Sonntag 
unterbinben will/ nachbem ihr f<hon bie Anfertigung ber Sonntags* 
nntnmer unterfagt ift, roaS nach Anficht oieler leicht baburch hatte 
oermieben werben fönnen, baß man ben Angefteßten abwechfelnb 
einen Sag in ber Wod>e freigegeben hatte. Siefe Regelung ift 
wohl auf bie Berhaßtheit ber überwiegenb liberalen Preffe gurücf- 
guführen. Sen Wirtfdjaften wirb ooller Sonntagsbetrieb geftattet. 
Sagegen gilt bie gefeßlidje Sonntagsruhe für bie SoreroS. 


ÄthtÜ<roetfld)Mm«g. $parhaßeti. 


Sie kranfenfaffen unb bie Verhältniswahl. 

Ser „Vorwärts" polemiffert in feiner Kummer oom 19. Auguft 
gegen bie Sartegung/ bie ich in ber Kummer ber „Sogialen prayis" 
oom 18. Auguft über bie Notwenbigfeit ber Einführung ber 
Proportionalmahl bei ben Stranfenfaffen gegeben habe, lieber bie 
Ausführungen wegen ber Politiken Bebeutung ber proportional* 
wähl im Verhältnis gum beseitigen ReichStagSmahlrecht einerfeits 
unb bem Sreiflaffenmahlftjftem anberfeits fagt er nichts; baS ift 
fein Stecht. Ebenfomenig über bie Sarlegungen, baß eS unb warum 
es notwenbig fei, ben Aufwallungen ber Minoritäten ebenfo Raum 
gu fWaffen wie Denen ber Majoritäten. Er gibt ben fiefern nur 
ben auf bie Wahlen innerhalb ber kranfenfaffen bezüglichen leßteit 
Seil beS AuffaßeS wieber unb bemerft hiergu: 

„Siefe politifdje Verpflichtung, bte hi« auSgefprochen wirb, tft 
boch etwas allgubeuUtch gegen bte mobernen Arbeiterorganifattonen 
flebreht. Selber haben biefe noch nie bte (Erfahrung gemacht, baß man 
folche Verpflichtung ihnen gegenüber anerlannt ober geübt hatte, wo 
fte in ber Sftinbertjeit ftnb ober waren. SBir finb für bie Verhältnis¬ 
wahl, aber wir fönnen nicht anerfennen, baß bie organifierten Arbeiter 
tit einzelne« ^äQeu eine Verpflichtung haben unb üben foQen, für bie 
fie feinerlei (ttegenfeitxgfeit erwarten Dürfen. ... ES ift gu oiel Selbft- 
loflflfeit oerlangt, wenn man ben organifierten Arbeitern gumutet, fte 
foflten bort bie Verhältniswahl einführen, wo fte bie Mehrheit finb, 
währenb man fte ihnen bort oerweigert, wo fte burch bie MajoritätS- 
wähl majorifiert werben." 

3<h miß nun biefen Ausführungen gegenüber nicht etwa 
Darauf hinweifen, baß g. 58. bie fjranffurter Stabtoerorbneten- 
oerfammlung feinergeit jene „politische Verpflichtung" anerfannt 
hat, fie hat, ohne baß ihr ein Sogialbemofrat angehörte, ohne 
ba& baS ©efeß bie Verhältniswahl aud) nur erwähnte, gegen ben 
lebhafteren Wiberfprucß ber Snnungen bie Verhältniswahl in baS 
Statut beS ©emerbegeriihtS aufgenommen.*) 

3W möchte lebiglich ftatt aller Antwort ober polemif oer- 
weifen auf eine Sarlegung beS ReichStagSabgeorbneten Dr. ßinbe- 
mann, bie unter bem Stichwort „Einfache ©emeinbeoerwaltung" 
ftch in ber „kommunalen prayiS" oom 1. Mai biefeS SahreS 
finbet. 3n biefer Sarlegung wirb ausgeführt, bah bie fogial- 
bemofratifdje Partei aus fachlichen ©rünben auf bem Voben beS 
EinfammerfqftemS ftehc, wobei für fte jebeS Nebenintereffe, jebeS 
parteipolitifWe Machtintereffe bei ber Beurteilung berartiger Sfragen 
ausfeheibe. Sie gegnerifd)e Stellung ber Regierung unb inS- 
befonbere ber VolfSpartei aber fei auSfchließlidh oon parteipolitifWen 
Erwägungen, oon taftifchen Sntereffen, oon ber Sorge um bie 
Erhaltung ihres „BefißftanbeS" beftimmt. „Rur ein Veifpiel ba- 
für! Ser oon ber VolfSpartei aufgefteHte unb mit ihren Önhrern 
in engfter Fühlung ftehenbe Stuttgarter Oberbürgermeifter ©auß 
hat ftch befanntlich in einem früheren, nicht oeröffentlichten ©ut* 
achten für ben Proporg bei ben ©emcinbewahlen auSgefprochen; 
in bem fürglich befannt geworbenen gmeiten ©utachten fpricht er 
ftd) gegen ben proporg aus. Sie ©rünbe, bie er für feine Be¬ 
feurung anführt, ftnb überaus fabenfdjeinig. Wenn Sie aber be- 

*) Ebenfo auch bte ftäbtifdje Verwaltung in AaOenSburg in 
Württemberg, wo erft Durch bie Proportionalwaljt Die fogialbemofra- 
tifchen Arbeiter gu einer Vertretung im Eemerbegericht gelangten (oergl. 
©ewerbegericht oont 1. September 1904 gu 291 unb „Sog. Pr.'' Sp. 478). 


rücfftchtigen, bah nuf bem Stuttgarter Rathaus bie VolfSpartei 
bunh allerlei Wtnfelgüge eine Herrfdjaft ufurpiert hnt, bie nur 
fünftlich aufrecht erhalten werben fann unb bie fie bei 
Einführung beS ProporgeS fofort oerlieren würbe, fo 
bient uns baS als gfacfel, bie grell hineinleuchtet in baS 
Sunfel ber bürgermeifterlidjen SinneSänberung." 

3<h fenne bte Berijältniffe in Württemberg niept unb habe bie 
Württemberger VolfSpartei ober Herrn ©auh nicht gu oerteibigen. 
Sah aber muh pefagt werben, bah alles, was fyxet §errn ©auh 
oorgeworfen wirb, Wort für Wort auf ben „Vorwärts" angewanbt 
werben fann, unb bah, um bie ferneren Worte ßinbemannS in ber 
„kommunalen PrayiS" gu wiederholen, bie Stellungnahme ber 
fogialbemofratifchen Partei gur Stage ber Proportionalwahl, wie 
fie nunmehr wieber im „Vorwärts" xum AuSbrutf gefommen ift, 
„an inneren Wiberfprüchen und Unflarheiten nichts gu 
münfehen übrig lägt." 

Ober richtiger: bie fojialbemofratifche Partei, bie bie Mehr¬ 
heit erlangt hat, weil fie bte erfte war, bie rücfhaltloS bie Snter- 
effen ber Schwächeren, ber oon ben herrfchenben klaffen Unter¬ 
brächen oertreten hat, oerwechfelt jeßt, ba, wo fte gur Macht ge¬ 
langt ift, baS Mittel — ihre Machtfteüung g. V. auch in ben 
OrtSfranfenfaffen — mit bem 3 roe ^, un & benuftt bie ©elcaenheit, 
unbequeme Minoritäten oon ber Mitarbeit fernguhalten, fo ffrupel* 
loS, wie bieS nur je oon früheren Majoritäten gegen fie felbft 
gefchehen ift. 3 ur 3 c tt ber flammenben Begeifterung, Die in biefer 
Partei inSbefonbere in ben ferneren Sagen beS SogiatiftengefefceS 
herrfchte, wäre ein folcheS Verhalten — baS niept mehr flug, 
fonbertt höthftcnS f^lau ift — unmöglich gewefen, unb jebenfalls 
ift es mit aller Schärfe abgulehnen, bah berjenige nun ein ©egner 
ber mobernen Arbeiterorganifation fein foll, ber bie kranfenfaffett 
baran erinnert, bah Surchführung ber BerhältniSmahl auch 
für Tie eine Berpflichtung ift, weil fte eine Swrberung ber ©e* 
rechügfett barfteßt. 

Sranffurt a/M _ Dr. k. Srlefdj. 


Sie kwtfletöer^ihenittgSpfliiht ber Heimarbeiter^ bie taut 
authentifcher ©efefeeSinterpretation auch für folche fogen. felbft- 
ftänbigen flehten ©ewerbetreibenben gilt, bie in Wahrheit in einem 
ooflftänbigen ArbeitS* unb AbhängigfeitSoerhältniS gu einem Unter¬ 


nehmer fteljen, wirb oielfad) fehr läfftg gehanbhabt, unb fgftematifdj 
eigentlid^ nur bort, wo ein OrtSftatut bie HauSgewerbetreibenbeu 
allgemein ber kranlenoerftcherung unterwirft. Sie Stabtbehörbe 
oon Braunfchweig hat fürglich, wie bie Sogialforrefponbeng berichtet, 
an 50 beutfdje gröbere Stäbte bie Anfrage gerichtet, ob bei ihnen 
eine berartig ortSgefeblidj oerlangte Berftcherung beftehe. SaS tft 
in 19 ber befragten Stäbte ber Saß, in 31 wirb jeboch bie 
kranfenoerftcherung ber £>auSgewerbetreibenben nicht oerlangt. 
Mehrfach wirb bte BebürfniSfrage einfach oereint; in anberen 
Orten trägt man Bebenfen, Die Berfi<herungSpfli<ht entfprechenb 
auSgubehnen, ba Durch fte bie OrtSfranfenfaffen gu ftarf belüftet 
würben. Eine grohe fäd^fifc^e OrtSfranfenfaße oerlangt, „eS 
müffe gunächft ein breiterer Untergrunb Durch 3 e «tralifterung Der 
kranfenfaffen gefchaffen unb Durch &i e AuSbchnung ber kranfen» 
oerftcherungSpflicht auf aße nach bem SnoalibenoerftcherungSgefeb 
oerfuherungspflichtigen perfonen eine beffere Verteilung beS Ver- 
rtchertutgSrtfifoS angebahnt werben". Siefe Erhebungen betätigen 
bie Sringlichfeit ber gorberung beS ^eimarbeiterf%uhfongreffeS 
auf AuSbehnung ber Verficherung, unb bie SRotwenbigfett Der 
augenblidlich im VeichSamt Des 3nnent betriebenen Vorarbeiten gut* 
aßgemeiiten krattfenoerfi^erung ber Heimarbeiter, bie ein oor 
2 Sahnen oeröffent!irf)ter BunbeSratSentwurf bereits einmal, afler- 
bingS in unglücklicher Öorm anftrebte. 


drjleijiwg ttnfe OiUmng. 


Sie ©efeßf<ha|t für Wirtfchaftliche AnSbtlbnitg, bie am 
17.3«ni o. 3* gegrunbet worben ift, hat ben erften ©efchäftsbericht 
über baS 3a|t 1903 erftattet. Sie 3abl ber Mitplieber ift auf 148 
geftiegen. Sie 73 gahlenben leisteten SahreSbehräge oott gufammen 
20 800 <4 (. SaS Snftitut für ©emeinwohl/ bie Nährmutter 
biefeS wie fo oieler anberer gemeinnüfeigen Unternehmungen (oergl. 
©p. 174—176 unb 1260), hat ber ©efeßfehafi weitere 100 000«^ 
überwiefett. Unter ben 75 Ehrenmitgliedern befinben fich einfluß¬ 
reiche perfönlichfeiten aus ben preußifchen Minifterien, oon benen 
bie ©efeßfehaft eine görberung ihrer Beftrebungen erhofft. Siefe 
gehen baljin, gunächft oerfuchSweife einer Angahl oon 3ngettieuren 
nnb Suriften mit abgefchloffener Sachbilbung eine weitere wirt- 
fchaftliche AuSbilbung an ber ^frankfurter Afabemie gu ermög- 
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liefen. Um ihren ©iubien ein pofUtDCö ^iel gu fefcen, übertrug 
ihnen bie ©efeHfdjaft gugleich bie Ausarbeitung einer Abhanblung; 
ba« X^ema follte feinen Bearbeitern ©elegenheii oerfd^affen, einen 
EinbUcf in einen beftimmten 3mi$ be« ©irtfehaftswefen« gu ge¬ 
winnen, and) über beffen Arbeüeruerhältniffe. ^3iö^cr mürben 
fotgenbe Themata bearbeitet: Bon fünf Sagenieuren gemeinfam: 
„Tte mirtfdjaftltdje Sage ber beutfehen Stahl* unb Eifeninbufirie im 
3 abre 1903" unb gwar getrennt na(b Beeiden: Bheinlanb*©eft* 
falen, Dberfdjleften, ßotbringen, Sugemburg, ©aar^Tifl-ßahtigebiet. 
Tie Snrlften bearbeiteten „ba« 3rad)tüerFebrSmefen unter befonberer 
Berüdfid)tigung be3 beutfeben Stahl* unb EifenmatfteS"; „bie 
roirtfdbaftlid)e Sage ber englifchett ©olbmineninbuftrie", ba« 
Einiffiottemefen ber beutfd)en eleftrotecbnifcben Snbuftrie" unb „bie 
BerroaltungSunFoften ber Berliner ©rofjbanFen". Sine ©pegial- 
arbeit lieferte ein Teilnehmer über „bie Berringerung ber 3rad)t* 
Joften für $oF« unb Minette für bie meftbeutf^e Eifeninbuftrie". 
©eitere Arbeiten oon EleFtroingenieuren über beutfebe EleftrigitätS* 
gefeDfcbaften unb eleFtrifche Kleinbahnen fmb in Borbereitung. 
Tie Bemühungen im 3ntereffe ber mirtfcbaftli(ben AuSbilbung oon 
höheren 3ufti& - unb BerroaltungSbeamten feinen SXuöfid)t auf 
BerwirFlidjung gu haben. BraFtifche Hebungen, Borträge unb 
AuSbilbungSfarfe u. a. ein BortragSFurfu« oon 10 Tagen im 
DFtober für böb ere Beamte unb 3ngenieure ftnb in größerer 3 ö hl 
oeranla&t, oon giofeer Bebeutung bürfte bie AuSbilbung oon 
ßebrern ber TanbelSwiffenfcbaflen fein, bie im Brogramm oor* 
gefeben ift. Archio, Bücherei unb Öormularfatnmlung fomie Be- 
fiebtigung oon SabriFen unterftüfcen bie ßebrtätigFeit. 

Ter bcnfjdje ßchrertoereiit ift bie getoalügfie, einheitliche Be- 
mfSorganifation, bie Teutfchlanb Fennt. Er umfaßt jefet 87 big 
88 o/ 0 aller beutfeben ßehrer. Tie Mitgliebergahl ift nämlid) im 
lebten Sah« bureb Anfchlufe ber baperifchen unb ber MecFlenburg- 
©chmeriner ßehreroereine oon 85 000 auf 150 000 emporgefebnetft. 
Bur noch eine Angal)l älterer mecFlenburgifAer Cehrer fleht ihm 
fern. Smmerbin hat ber orthoboj-eoangelifche Öehreroerein Medien* 
bürg bie ©afcung, bie feinen Mitglieberit ben Beitritt gum beutfeben 
ßehreroetein oerbot, bereite fallen gelaffen, ©enn ber in lefcter 
3 eit begonnene Aufrufe ber reid)«Iänbifchen ßehreroereinigungen 
an ben ©efamtoerbanb fub gang ooHgogen haben wirb, pat bie 
beutfdje ßehrerfd)öft jene berounbernSroerte berufliche Einigung er- 
reicht, nad) ber fic feit 38 3db*en ftrebt. 

ArbcÜ£mt(etrid>t für ftobrif- mtb TieuftmÄbcheu in Tnttliiit'u. 
Turch 3ufammenwirFen be« Eewerbeoerein«, ber Stabt, unb ber äatha- 
rinenftijtung toerben in Tuttlingen alle ©inter Bäh* unb gltdfurfe für 
Arbeiterinnen unter Leitung oon 5 Sehrerinnen oeranftaltet. Ter lefcte 
©interlurfu« mar oon 199 Schülerinnen (80 °/ 0 gabrifmäbeben, 20 7 0 
Tau«töd)ter unb Tienfimäbchen) mit befriebigenbem (Stfolge befucht. 
Tie tfoften mürben burch ein 2 M betragenbeg EintrittSgelb unb 3 U * 
fdjüffe fomie Stellung oon BäuntlidjFeiten, Neigung unb Beleuchtung 
feiten« ber Beranftalter, aufgebracht. 


Stytale JUeöijin nttb Qggiriu. 

Tct beutfebe Beteln gegen Mißbrauch geifHget ©ctränFe 
hielt feine XXI. 3ab«goerfammlung am 8. unb 9. ©eptember in 
(Erfurt ab. Tie öffentlichen Berhanblungen begannen mit ber 5. Ber- 
fammlung be« Berbanbe« oon TrinFerheilftälten be« beutfeben 
Sprachgebiete« (Borfifcenber Ober-BegierungSrat Sraldh*^tuitgart). 
T)ie £rtn!erfürforge, fo befcblofe man, möge bie Regierung mög- 
ücbft halb gefefelicb regeln unb babei öffentliche §>eil- unb Bemahr* 
anfialten einridjten, febon beftehenbe $rioatanftalten bafür unter 
ben nötigen Boraugfefcungen anerFennen. T)ie Unterbringung be« 
T:rinFerS in bie $eilanftalt müffe auch gegen beffen ©iuen mög¬ 
lich f e t n unb ebenfo feine Öefthaltung bi« gum Teilerfolge. T)a« 
Sürforgegefeb fei nicht nur auf £runFfücbtige im ©inne be« § 3 
3- 3 B. $.B. anguroenben, fonbern auch auf B e *fanen, bie mittel¬ 
bar burch £runFfucbt in einen 3uftanb ber ®efd)äfteunfäbigFeit 
oerfaEen. SDabei teilte Bfara* Reumann (Bliinbt-Sib) mit, bafe 
ber prenfcifcbe 3uftigminifter auf Anfucben ber meftbeutfehen ©ruppe 
eine Slnroeifung an alle Amtegerichte erlaffen h fl & e / wonach bie 
©ntmünbigung oon 5lrinFern fiftiert werben foü, wenn ber Be- 
treffenbe ficf; bereit erFlärt, in eine £rinFerbei!anftalt gu gehen ober 
einem (Sntbaltfamfeiteoerein beigutreten. — 2)en ©ert ber Arbeit 
für bie .s>ilbehanblung ber AlFoholFranFen erörterte ©tabtrat 
Dr. med. ©albfchmibt-^harlottenburg unter befonberer Empfehlung 
oon Arbeiten, bie bie Btugfeltätigfeit ftarF in Anfprud) nehmen. 
Ein Entgelt für bie geleiftete Arbeit biirfe aber nur gemifferma&en 
al« Sleifeprämie gugeptbert werben. Al« befonber« notwenbig würbe 
bie Belehrung ber Samilien ber Pfleglinge betont, bie Angehörigen 


feien ber AufFlärung häufig bebürftiger al« bie Patienten felbft, oon 
mehreren ©eiten wirb e8 al« notwenbig für einen baueraben Teil¬ 
erfolg begeiebnet, bie Patienten gur Abftineng gu ergießen. E« foE 
ein AlFoholmerFblatt für bie Angehörigen über ben richtigen Ber* 
Fehr mit ©eheilten ober gu Trileri&en h^uu«gegeben werben. 

3n ber öffentlidhen Begrüpunggoerfammlung (Borftfeenber 
©enatepräfibent Dr. oon ©trau« unb Storneg) muroen gum Äampf 
gegen ben AlFobol bie ©eiftlicben, bie Örauen unb Biülter, bie 
©d)ulen unb ßehrer ufw. aufgerufen. 

Am 9. ©eptember war nach ben üblichen Begrünungen unb 
gefcbäftlidjen Mitteilungen unb Angelegenheiten ba« T au ptthema 
ber 3lafd)enbierhanbel, für ba« bie Beferate Dr. jur. Efd)e-T)re«ben 
unb Profeffor SraenFel-TaHc übernommen hotten. Bach bem über- 
einftimmenben Urteil aller beutfeben Tunbeteoertretungen hübe ba« 
giafcbenbier auf ben Bauten unb in allen gewerblidjen Betrieben 
ben Branntwein mehr unb mehr oerbrängt. E« falle auf Slafcben- 
bier in Berlin l k, in $re«ben 1 / it in ©ieu %, im BegirF B°t«- 
bam V 4 , im BegirF Dppeln unb Münfter Vs, im gangen Beicbe 
bi« J / 4 be« gefamten Bierumfabe«. Ba<b einer fehr lebhaften 
Befprechung, bie übrigen« neue ®eft<bt«punFte nicht ergeben Fonnte, 
würbe ein Antrag angenommen, worin ber gewaltig anwaebfenbe 
Slafdjenbietbanbel „eine ©efahr für weitere AlFobolifieruitg be« 
beutfeben BoIFe«" genannt wirb. An feine oollftänbige Bnter- 
brüefung ober Bionopolifierung Fömte aber erft gebucht werben, 
wenn eine Beform be« ©chanFFongeffionöwefen« nach gemeinnützigen 
©epcbtepunFten in T)eutfchlanb burdmeführt fei. 

Auch Beftimmungen über bie Befdjränfung be« Umfange« be« 
Ölafcbenbierhanbel« nach bem naebguweifenben öffentlichen Buben 
ober bem Berbältni« ber 3 a ^l ber glafcbenbierhänbler gur Ein- 
mobnergabl würben gwedmäbig erft mit gleichartigen Beftimmungen 
über ben Au«fcbanF alFoboIiftber ©etränFe erlaffen. Schon jefet 
aber fei gefeblid) ju oerbieten: 

1 . im ©emeinbebegirf be« ©ohnort« ober ber Biebertaffung be« 
glafcbcnbierhänbler« oon Tau« gu Tau«, auf öffentlichen ©egen ober 
$Iäben, auf ArDeitepläben, oor Bauten, gewerblichen Anlagen ohne 
Beftedung glafdjenbter feilgubieteu unb oon Tau« gu Tau« Beftellungen 
barauf aufgufudjen; 2. au|erhalb be« ©enieinbebegirf« be« ©ohnorle« 
ober ber Bieberlaffung be« ^lafchenbierljänbler« im Umhergtehen Be* 
fiellungen auf glafthenbier aufgufuchen. Bur in befonberen fallen bürfe 
iH beftimmten Begirfen bie höhere Berwaltung«behörbe Ausnahmen oon 
folchem Berbot oorubergehenb gulaffen. Ter Borftanb be« Berein« 
wirb erfudjt, Bunbe«rat unb Beich«tag um balbigen Erlap foldier Be¬ 
ftimmungen brtngenb ju bitten. 

Mit nur gwei Stimmen Mehrheit ging ein Antrag mit bem 
3iele burch, für bie Sugenb auf ben höhnen Schulen ftrenge Ent- 
haltfamFeit oon jeber Art AlFobol anguftreben unb entfpreebenbe 
Belehrungen angubahnen. $>ie ftarFe Minberheit, gu ber ber Bor¬ 
ftanb gehörte, hatte EnthaltfamFeit nur für bie Schüler ber Unter- 
unb Mittelflaffen geforbert, ber felbft entbaltfame ©eneralfeFretär 
be« Berein« Pfarrer ©onfer begeiebnete eine weitergehenbe fjforbe- 
rung al« oortäufig utopiftifcb- 


Tte Bllnbenfürforge febilberte auf bem 11. Blinbenlebrer- 
Fongrep in Talle a. ©. TireFtor 5Fung-3Hpad): 

Ta« Teutfche Beicb hat gegenwärtig 35 Bltnben-BilbungS- 
anftalten mit 2500 3öglingen unb 26 Tetme mit 1100 Pfleglingen. 5Bi« 
jept ftnb burch biefe Anftalten 13 000 Bünbe hinburchgegangcn. E« 
arbeiten an benfelben 166 Sehrer, 64 blinbe Ttlf^Fräfte, 123 ©erfmeifter 
unb ©erfgehtlfen; bie Aufwenbungen betragen 2 600 000 M , bie @e- 
bäube unb ©runbfiüde fofien 14 Millionen, bie Sehrmittel 260 000 Ui t 
bie Einrichtungen 1300 000 4t. gm lefcten 3ahre würben für 
900 000 41 Blinbenarbeiten oerfauft. Tie T^aie gablten im lebten 
gahre 180 000 M Sohn an ihre 500 gnfaffen. Defterreich hat 
11 Sehranftalten unb 18 Berforgung«heime, Ungarn 4 Sehranftalten 
unb 3 Teime. Einen gewaltigen gortfehritt hat Buglanb burch ben 
„Marten-Berein* gemacht, ber über 26 Anftalten unb 12 T*ime ver¬ 
fügt; anbere Stiftungen unterhalten noch 6 Anftalten unb 6 Tetme. 
Auch in anberen europätfdjen Säubern ftnb erfreuliche Schöpfungen gur 
Blinbettfürforge entftanben, fo bafe Europa in«gefamt 188 Sehranftalten 
unb 140 Berforgung«häufer unb ©erfftötten gählt, wälrenb in ben 
übrigen Teilen ber ©eit noch 58 Sehranftalten unb 10Tetme befteljen. 

©eiche Bebeutung bie Blinbenfürforge für beutfdje Berhält- 
niffe hat, ift au« ber in ©p. 1139 mitgeteilten BlinbenftatiftiF gu 
fd)liefjen. ©ie ftarF fogiale unb gewerbliche Urfad>en bei ber Er- 
blinbung mitfpielen, legte auf berfelben ftonfereng ©eheimrat 
©chmibt-Talle u. a. bar. 


StojialpolUttt itn 


Tag- unb Badparbett im Eifcnbahnbienfte untergieht ber 
baprifche Eifenbahuegpebitor 3 em ^lfth*^ärnberg in ber „Öreiftatt" 


1341 


©oktale ^rayil. Sentrattlatt für ©ogialp olittl. Vr. 51. 


1342 


oom ©tanbpunfte beS SßraftiferS aus einer beachtenswerten dr* 
örterung; er forberl roie aEe, bie ben difenbaßnbienfi in ber $rajis 
ftubiert höben, 2)ienfteinteilung nad; ßpgienifcßen ftatt roie bisher 
nach arithmetifeben ©eficßtSpunften, roaS nocß lange meßt eine 
Aufeeracßtlaffung ber VetriebSerforberniffe unb ber ©parfamfeit in 
ber Verroenbung ber ArbeitSfräfte bebeute: alfo eine möglicßft 
gleichmäßige ^eitlid^e AuSbeßnung ber einzelnen ArbeitSfcbicßten, 
bie ©cßroanfungen groifeßen groei unb groölf ©tunben, roie fte 
je&t gang unb gäbe ftnb, auSfcßließt unb bemnaeß Regel* 
mäßigfeit im Aufroanb non ArbeitSfraft geroäßrlciftet, ferner eine 
Anorbnung ber Freigeiten in ber EBeife, baß im bireften Anfdßluß 
an bie Ruße, fei es oor* ober nachher, auch bie ^eutgutage rooßl 
unbeftrittene Forberung ber drßolung gu bem ißr gebübrenben 
Recßte fontmen !ann. 2)ie Reicßspofioerroaltung bewertet fdßon 
längft ben Racßtbienft um 50% Ijötyv als bie SiageSarbeit bei ber 
$)ienfteinteilung, unb babei fennt biefer 2)ienft noch nic^t einmal 
bas forttpäßrenb roed^felnbe kommen unb ©eben gu aßen $ageS* 
unb Racßiftunben, roie ber Fößrbienft ber difenbaßner, ber ihnen 
eine normale Lebensführung unb ben Rußegenuß in ben bienftfreien 
©tunben erfdjroert foroie bie Veßaglicßreit beS Familienlebens etnpfinb* 
lieb beeinträchtigt. 

Soße dutlobmuig ber VaßuMtterßaltungSarbeiter an<ß im 
EBitUer orbnet ein drlaß beS preußifdßen difenbabnminifterS an 
bie difenbaßnbireftionen an. 3 U * Vegrünbung führt ber drlaß 
aus, baß bie ERinberung beS Lohnes um 10 bis 30 $f., bie roegen 
Abfürgung beS Sageroerfs in ben Söintermonaten naeß ber Loßn* 
orbnung guläffig fei, ben ftänbigen Arbeitern gegenüber eine £ärte 
in fteb fcblieBe, bie um fo fühlbarer fei, als bie Lebenshaltung 
aerabe in ber fälteren SößreSgeit befonbere Aufroenbungen erforbert. 
dS frage fieb, ob bie 3nanfprucßnahme ber Vaßnunterbaltungg* 
arbeiter in ben EBintermonaten bureb eine planmäßige Verteilung 
ber ber Vaßnmeifterei obliegenben Arbeiten fo gesteigert roerben 
fann, baß bie Leiftungen ber Arbeiter nicht roefentlicb hinter ben 
regelrechten SagcSleiftungen gurücfbleiben. Sn bem Salle roäre 
eS unbebettflicß, ben Arbeitern auch im EBinter ben ooEen Sage* 
lohn gu gewähren. ®ie difenbaßnbireftionen haben hiernach gu 
prüfen, in welcher EBeife bisher fchon bafür ©orge getragen ift, 
baß bie roährenb beS EBinterS im S)ienfie oerbleibenben Baßn* 
unterbaitungSarbeitcr troß beS RußenS ber größeren UnterßaltungS* 
arbeiten orbnungSmäßig befdßäftigt roerben tonnen, unb ferner gu 
erwägen, welche weiteren ERaßnaßmen geeignet roären, bieS in 

G rößerem Umfange als feither gu erreichen. Racßroeife über bie 
Reßraufroenbungen, bie erforberlicß, um ben VabnunterßaltungS» 
arbeitern roährenb beS gangen 3aßreS ben £ageloßn unoerfürgt gu 
gaßlen, ftnb bem ERinifter eingureicben. 

diu Fmmltbenßfim für difenbaßttarbeiter ift non ber Arbeiter- 
penßonSfaffe ber preußtfeß-ßeffifeßen difenbaßngemeinfißaft in 3enfau 
bei ®angtg errichtet worben, baS ben gum Rentenbegug berechtigten 
aEeinftehenben Arbeitern ber ©taatsbafjn ooflfiänbigen Unterhalt unb 
eine freunblicbe ^>äuSltdhfeii bis gum Sebenßenbe bieten foE. degen 
Vergießt auf bie 3nnalibcn* ober Altersrente unb */» ber Sufaßreitte 
erhalten bie Zentner freie EBoßnung unb dinridjtung, freie Verpflegung, 
SBäftßereinigung, ärgtlicbe Beßanblung unb Heilmittel, freie Hinreife gur 
Aufnahme ins Snoalibenheim unb ein würbigeS Begräbnis. delegen- 
heit gu gärinerifeben unb häuslichen Arbeiten gegen eine beftimmte 
Arbeitsprämie ift geboten. $ie politifcßen Recßte ber Rentner roerben 
bureb bie Aufnahme ins H*im feineSroegS berührt. Febergeitiger Aus¬ 
tritt fleht frei. _ 


®eaerbegerid)te. CRnigtttitpümter. Sdjifösfgertdjte. 

3«r ©ericßiSbarfeit ber ©eroerbe- unb StattfmamtSgeriißte. 

Von DberlanbeSgericßtSrat Dr. Veroer in döln. 

I. Unguläffige 3uftänbigfeitSoereinbarung. 

1. An fuß ift bie ©erießtsbarfeit ber orbentlicben ©eriebte in 
bürgerlichen Slecbtsftreitigfeiten unbefebränft. Verhanbelt unb ent* 
w etbet baS orbentlicbe ©eriebt eine gur 3uftänbigfeit ber ©eroerbe- 
ober S?aufmann$gerid)te gehörige ©acbe, fo überfdhreitet e$ groar 
feine ©ericbtSgeroalt unb begeht einen excessus jurisdictionis, aber 
immerhin bonbelt es babei als ©eriebt. ®ie tn Verfennung ber 
fonbergerid)tIid)en 3uftänbigfeit bei bem orbentlid;en ©eriebt an* 
gefteEte Älage in einer ©ad)e geroerbe* ober faufmannSgericbtIi<ber 
Art ift roirffam rechtshängig, bis baß fte bort roegen ilnguftänbtg* 
feit abgeroiefen wirb. 2)ie dntfebeibungen ber orbentlicben ©eriebte 
in geroerbe* ober faufmannSgeridhtlicben ©aeßen ftnb recbtsfraftfähig. 

2. AnberS fteßt eS mit ber ©eriebtsbarfeit ber ©eroerbe- unb 
$aufmannSgerid)te. 2)iefe als ©onbergeriebte haben nur fooiel 


©eridhtsbarfeit, als ihnen gefeßlicb gugeroiefen ift. Außerhalb ihres 
3uftänbigfeitSbereicbS ftnb fte feine ©eriebte. 3b* Verfahren in 
©ad)ßn nicht geroerbe* ober faufmannSgerijbtlicber Art ift nichtig; 
ihre Urteile ergehen sub praetextu jurisdietionis, finb ©cbeinurteife, 
bie einer anberroeiten Verhanblung unb dntfeheibung ber ©a«be 
bureb baS juftänbige ©eriebt nicht entgegenfteben . l ) SDiefer ©aß 
gilt auch un Verbältniffe ber ©eroerbe* unb ÄauftnannSgericbte, 
roenn baS ©eroerbegeridht eine oor bie $aufmannSgeri<bte gehörige 
©acbe ober baS StaufmannSgeridjt eine geroerbegecicbtlicbe ©aepe 
oerhanbelt unb entfdjeibet. 3 roa * beftimmt ber § 6 Abf. 1 
beS ®eroerbegeci<btSgefeßeS unb ebenfo beS ©efeßeS, betreffenb 
ÄaufntannSgericbte nur, baß bureb 3 u ftänbigfeit eines ©eroerbe* 
ober £aufmannSgerid)tS biejenige ber orbentlicben ©eridite aus* 
geftbloffen wirb. Aber eine entfpretbenbe Veftimmung baßin, baß 
burd^ bie 3 u ftänbigfeit beS ©eroerbegericbtS auch biejenige ber 
Stauf tnannSgericbte unb um gelehrt auSgefcßloffen roirb, roäre 
aegenftanbSloS, ba bie ©erid)tSbar!eiten ber beiben ©onbergeriebte 
ftcb überhaupt nicht berühren unb feßon nach ihrem beiberfeits aus* 
fdjließlicben 3 l| ftänbigleitSberei<be oon ehtanber getrennt ftnb. 
3roifcßen ihnen befteßt fein Verhältnis, roie baS ber unbefeßränften 
©erießtsbarfeit ber orbentlicßen ©erießte gu ber befeßränften ©onber* 
gericßtSgeroalt. 

3. Heraus folgt: dine Vereinbarung ber 3nftänbigfeit eines 
orbentlicßen ©erießts an ©teEe eines naeß §27 Abf. 1 beS ®e* 
roerbegericßtSgefeßeS guftänbigen ©eroerbe* ober StaufmannSgericbtS 
gemäß ben §§ 38 bis 40 ber 3intlprogeßorbnung ift f^on naeß 
§ 6 Abf. 1 beS ©eroerbegericßtSgefeßeS als aueß beS ©efeßeS, be* 
treffenb ÄaufmannSgericßte auSgefcßloffen. AuSgefcßloffen unb 
nießtig ift aber aueß bie Vereinbarung ber 3 u ftanbig!eit etneS 
©eroerbegerießts an ©teEe eines naeß § 27 Abf. 1 beS ©eroerbe* 
gericßtSgefeßeS guftänbigen £aufmannSgericbtS unb umgefeßrt; benn 
nach bem öffentlicß*recßtli<ßen ©runbfaße fann bie 3 u ftänbig!eit 
eines ©erießts nießt oereinbart roerben, roeltßeS für bie fragliche 
©aeße eine ©erießtsbarfeit nießt befißt unb als ©erießt nießt in 
Betracht fommt. 

4. ds hätte ber ©efeßgeber oielleicßt beftitnmen fönnen, baß 
fraft ber Vereinbarung bie ©erießtsbarfeit ber Kaufmanns* 
gerießte auf baS geroerbegericßtlicße ©ebiet unb umgefeßrt erftreeft 
roerben fann. dr hat bieS nießt getan, inSbefoitbere nid;t beftimmt, 
eS foEe im FaEe einer berartigen Vereinbarung ber 3uftänbigfeit 
ber ©runbfaß beS § 0 Abf. 1 auf baS Verhältnis groifeßen ©e* 
roerbe* unb SfaufmannSgericßt nid)t angeroenbet roerben. Dßne 
folcße, in ber „©ogialen ^rafiS" XIII 486 angeregt geroefene 
©onberbeftimmung ift eine Vereinbarung ber Parteien, ißre oor 
baS ©eroerbegerießt gehörige Silage oor bem ÄaufmannSgericßte gu 
füßren unb umgefeßrt, unguläfjig. 2 ) 2)urcß auStaufcßroeife Verein¬ 
barung ber 3uftänbigfeit beiber ©onbergerießte fönnen baßer bie 
getrennten ©ebiete ber ©eroerbe* unb SlaufmannSgericßte nießt 
überbrüeft unb ebenforoenig fann bureß biefes ERittel, roaS Flefö& 
ßofft, ber Eöeg gum aEgemeinen ArbeitSgeridpt angebaßnt roerben. 


VoEgngStiorfcbrtfteit für bte ^aufmannSgericßte in Stipern hat 

baS bortige ERinifierium beS 3unern erlaffen, ©ie forbern bie 
rechtzeitige drrießtung ber SfaufmannSgericßte, empfehlen mögli^ft 
^erfonal* unb Vealunion mit ben ©eroerbegerießten unb weifen 
auf bie SRotroenbigfeit genauer Vorbereitung für bie Verhältnis¬ 
wahl ßin. $)ie Regierungen foEen ferner fofort für bie ©emeinben 
unter 20 000 dinrooßnern unb weitere Äommunaloerbänbe mit 
lebßaftem HanbelSoerfeßr bie VebürfniSfrage betreffs drrießtung 
eines befonberen ober gemeinsamen SfaufmannSgericßtS prüfen. 
Bis gum 10. ®egember 1904 ift über bie erfolgte Vilbung oon 
SfaufmannSgericßten Vericßt gu erftatten. 


eiternrirdje ÜUtteilntigen. 


Dr. Lotßar SReuroirtß. ©ogiale EBoßlfahrtSpflege in ber drager 
Vrauinbuftrie. ©eparatabbruef aus ben ©teprifeßen Blättern für 
baS Armenroefen 1904. 13 ©. 

din Beitrag gur defeßießte unb Verfaffuna oon SBoßlfaßrtS- 
einrießtungen feitens ber Arbeitgeber, bie in ber drager Brauinbußrie 
feit 10 Saßren roirffam ftnb. 

dlberfelb, FaßreSbericßt ber ©täbttfeßen Ärmenoerroaltung für 1902. 
Hamburg, FaßreSbericßt ber Hamburgifdßen deroerbefammer für 1903- 

*) SBadß, Hanbbucß beS 3i°tlP ro i e b re< htS I, 861; ©ilßelmi- 
Beroer, deroerbegericßtSgefeß § 6 Anm. 4; dcciuS bei drueßot 36, 145. 
*) Dr. St. Flefcß/ im ^deroerbegerießt", 9, 222. 


i ; cranCrooctIic^ für bie 9tebaftion: S?rof. Dr. ö. ,*rancfe in Scrlin W„ »ollcnborfftrafee 29-30. 
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Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aas 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- and In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original* 
an falltae ans der Feder erster Autoreu, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versicherungs&mter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
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amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u.s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Landesverslche- 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte- 
schaft u.s.w. — Insbesondere dient sie der Auskunft- 
erteilung in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterverslcherung und erfrent sich gerade 
dieserhalb in den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert- 
Schätzung und Beliebtheit. 

Frobenummem gratis und franco, wenn bei der Ein¬ 
forderung auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. 


tfreie ftfrdjlfdHo3tafe &onfEten3. 

Die freie firri)Uch=foktale Stonfcren* ift eine eüangelifdj*firdjltdje, ttid^t eine partei¬ 
politische Bereinigung. (Uegrünbet am 28. Slpril 1897 in Äaffel, mochte fie ein ©ammelpunft 
für eoangelifdje Scanner unb grauen fein, bie im (Seifte unferer Deformation bafjin 
ftreben, baß bas ^bangelium bie bemegenbe tfraft unfereS BolfSlebenS bleibe unb immer 
meljr roerbe. Die mitQliebet$af}Z 1 vä$ft ftettg (Huguft 1904: 2750). Der 3«|fe5- 
beitrag beträgt, um jebem ben Hnftßluß gu ermöglichen, 1 2 Jt., etnfchließltdj ber monatlichen 
^Äirc^Iic^ * foktalen Blätter" 2,50 901. 

Slnmelbungen an ba£ ©eiteralfefretariat ber tonferen§: Berlin N. 24, Slngnftfhr. 82. 

Xte „RinbtidHoaiaten ©iätttr" finb bereits heute ein« ber nerbreitetften enang. SRonatSblattcr. (Huflage 4500.) 
Btt ieftieljen burdj alle ©oftämter, burd) ben ©udjfjanbel (©aterlänbifc&e ©crlagS* unb ftunftanftatt, Scrlin SW. 61) 
unb burdj baä ©eneralfefretariat ber Jtonferenj ©erlitt N. 24, SlnguftftroBe 82, für 1 8R. ^atbiätjrli^. 
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66 (chrifiiidj 9 fojiale« SSoc^enblatt) empfiehlt fid). aßen, bie 
mit ber fortfdjreitenben c^riftltd^ - fo^ialen Beilegung im 3u* 
fammenhange bleiben moßen. 

ift t>a# «injige poiitifdje ©odjenBlatt eoangelifdjen ^harafterS, bat 
fxjftematifch überbengortgang ber chriftltchenStrbetterberoegung unter- 
rid)tet, unb empfiehlt ftef) ba^er bei feinem bißtgen greife jur Berbreitung tn Slrbeiterfreifen. 

ö^T 9 v¥v« 9 < 4-66 ift burdj afle ^oftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 
4itUEll 50 Pfennig tßietitliäfyvUd} (augfchließUch Befteßgelb) SU 
besiegen. — fSvobcmtiiiiiient oerfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fecbS unb mehr Sefern) teilt mit bie ©efchäftsftelle ber „Arbeit" Berlin 5.24, 
SinguAftrafte 82. 
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Königreichs Sachsen 

feit öetn 3atjre (880. 

(Ein ©Etfraß jur Bcurtciluitß 
ber geoeuftmefigeu Jinanjlage 

OOtl 

Dr. i«r. Otto 6eorgi, 

fti'H.jßt. ©äc^i. ©et}. IRat, S)6etbürgetnteitter a. X-, ÜJtitgtieb 
ber ISrften ftanmter. 
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Bie ©tgattlfation ber XQai)len ju ben gtoß- 
päb!ilii)(tt fiaufmonnsgtridjtro. 

©on ft. Siegfrieb tn Slönigß&erg i. Pr. 

$ur<h ba6 ^eidiSgefefe oom 6. 3uli 1904 betreffenb Stauf* 
mannSgeridjte, baS füc bic 2Sal)l ber ©eififeer bie Slnroenbung ber 
Sj&roportionaltoa&l für obligatorif^ erflärt, fmb bie aÄagijtrate ber 


großen (Stäbte, nor allem ber Berliner Blagiftrat, oor eine un* 

K "bnlidb fd)it)ierige Aufgabe gefteHt: bie ©tabibe^örben haben 
bie ©orfdjriften, burch bie baS ©abloerfahren im einzelnen 
geregelt roirb, mittels DrtSftatutS treffen, baS ber Beftätigung 
feiten« ber Sttuffifbtsbebörben unterliegt. Bon bem ©efchirf, mit 
bem fief) bie 0tabtbehörben biefer Aufgabe geroaebfen geigen, bängt 
oor allem ba« rechtzeitige Snfraftlreten be« ©efe^e« ab. 3^) f c h e 
aber, bafe (etroa oon Blündien abgefeben, roo pcb jebocb bie in 2lu$* 
fiebt genommenen Borfcbriften für bie B*°portionalroabl al« im 
böcbften Orabe oerunglüeft unb ber @ad)e nicht entfprecbenb bar* 
ftetten) bi« jefct nirgenb« rechte Slnftalten getroffen roorben fmb, 
um ber (Siligfeit unb 2)ringlicbfeit ber Sachlage gu entfpreeben, 
unb i^ b^e bie lebhafteren Beforgniffe, bafe, wenn m4t bie Sache 
mit einem gang anberen (Eifer al« bi«b cr tmgefabt roirb, bie Be* 
mübnngen um red)tgeitige£ 3nfrafttreten be« ©efebe« oielerort« mit 
bem fläglicbften enben roerben. 

S)ie J)auptfcbroierigfeit bot barin ibien ©runb, ba§ bie 
portionalroabl eine gang neue Söablart ift unb e« eine« grofeen 
©efebief« bebarf, um bie für ben betreffenben gaff am beften ficb 
eignenben Blobalitäten beraußgufinben unb in bie richtige SJorm 
gu bringen, ©eroife ift bie Broportionalroabl für bie 2Babl ber 
Beiriö« gu ben ^aufmannSgericbten bie eingig mögliche SBablart, 
benn bei ben $aufmann«gericbten fommt eö oor allem barauf an, 
ba& jebe« erheblichere Snicrejfe unb jeber 3roeig be« faufmannifd)cn 
©efchäftebetriebe« eine feiner SSichtigteit entfprechenbe Bertretung 
finbet. Blan taufte ftd) aber nicht: mit ber Broportionalroahl 
fchlechtroeg ift bie Sache nicht gemacht, benn je grö&er ber 
$anbei einer Stabt ift, befto mehr ©ruppen fonbern fleh unter ben 
barm befchäftigten B er fonen h crau ^ un ^ mc ^ r Ö e h«n bie 

3ntereffen forooht innerhalb be« Streife« ber felbftänbigen Stauf* 
leute, roie auch innerhalb ber ^>anblung«gehilfenfchaft außeinanber. 
liefen mannigfachen Sntereffen unb ©rroerbsgtueigen bie richtige 
Bertretung gu oerfchaffen, Iäfet fich nach meiner Uebergeugung mit 
ber einfachen BroP 01 ^ 0110 ^ 0 ^ erreichen, fonbern hi er 
nur ein roeit oerooUfommnetereß Broportionalroahloerfabren h ß lf cn / 
baß ben Wählern geftattet, Tich if^n Sntereffen unb ©rroerbßgroeigen 
entfprechenb noch fchärfer in ©ruppen gu fonbern: uh meine 
bie Broportionalroahl mit oerbunbenen (gefoppelten) 
ßiften, bie nicht nur bie Biibung oon ^auptgruppen, fonbern 
innerhalb biefer ^auptgruppen and) biejenige oon Untergruppen 
geftattet. ^ t __ _ 

Beoor ich auf biefe oeroottfommnetere Slrt ber proportional* 
roahl unb auf ihre Berroenbung gu ben gro&ftäbtifchen taufmannß* 
gerichtßroahlen eingehe, ift eß notroenbig, erft bie einfachere öd 
.^er Proportionalroabl in ihren ©runbgügen bargulegen, roeil U<h 
erft bann ber Bachroeiß erbringen läfet, ba& biefe Slrt gu roablen 
für bie oenoicfelten unb oerfeinerten Berhältniffe ber ©rofeftöbte 
niit außreiebt. 3<h merbe babei baß im preufeifchen |>anbelß* 
minifterium für bie Staufmannßgerichte außgearbeilete Blufterftatut 
guarunbe legen, baß groar no^ nicht oeröffentlicht nrorben 
jebocb mir binficbtlicb ^ er über bie ©Wahlen banbelnben Befhtn» 
mungen in ben erften £agen beß Septemberß auf bem £>anbdß* 
minifterium gnr Prüfung unb Begutachtung oorgelegt rourbe. ®ie 
oom öanbelßminifterium auögearbeiteten Blufteroorfcbriften über 
bie Proportionalroabl/ bie Ti<b an bie gleichartigen im Vlprtl 1902 
für bie ©eroerbegeri^te ergangenen Blufteroorfchnften anlebnen, 
entfpreeben burd)au« ben oon ben ©elebrten, bte bie Proportional» 
roa^I jum ©egenftanbe i^ceS fpejieQen ©tubiumä gemalt f)aben 
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in gasreichen Erörterungen aufgeftellien Sorberungen 1 ), wogegen 
bie bisher guftanbe gefommenen ®ewerbegerid>tsftatuten mit Vro- 
portionalwafjl (ber einzige bisherige fjatt praftifdjer Verwirflichung 
in deutfchlanb) mehr ober minber ungulänglid) ftnb, foweit fte nicht 
auf bem SKufterftatut ber preußtfchen Regierung berufen. 

* * 

* 

die Vroportionalmaht ift biejenige gorm ber 3öaf)l, bei ber 
alle Parteien, felbft bie Heineren, Gelegenheit erhalten füllen, nach 
bem Verhältnis ihrer ©tärfe Vertretung gu erlangen. Veifpiel: 
Vier Parteien, A, B, C, D, fteQen bei 10 gu wählenbeu Verfonen 
je 10 ^anbibaten auf. Vei ber SBa^l fallen auf bie Partei A 
5001, B 2000, C 2000, D 999 Stimmen. Ra<h bem jeßt geltenben 
Vringip ber VtehrheitSwahl mürben bie 10 Äanbibaten ber Partei A 
gewählt fein, bie Parteien B, C unb D leer auSgehen. Vei ber 
Verhältniswahl aber würben oon ber Partei A 5, B 2, C 2 unb 
D 1 Jfanbibat für gewählt erflärt werben. 

Um biefe oerhältniSmäßige Verteilung gu bewirfen, wirb bie 
2öahl für eine größere 3af)l oon Vertretern auf einmal oorge- 
nommen, unb bementfpredjenb werben bie Vtoljlbegirfe ober oiel* 
mehr SBahlgebiete fo umfaffenb wie möglich gebilbet. ES fott aber 
nicht bloß baS in ber SBäßlerfchaft beftchenbe VarteienoerhältniS 
in ber Vertretung feinen genauen Hbglang finben, fonbern jebe 
©ruppe fott bei ber Vroportionalmahl in ben ©tanb gefeßt werben, 
ungeftört burch bie Säßler aller übrigen ©ruppen, biejenigen $er* 
fonen als gewählt gu erflären, bie ber Mehrheit biefer ©ruppe 
genehm finb. ©leichgeitig begwecft eine oernünftig angeorbnete 
Vroportionalwahl, ben Wählern bie möglichste Sreißeit io ber 
2 Bahl ber Sfanbibaten gu laffen. gebe ttttajorifierung burch über¬ 
mächtige Parteien hört fomii bei ber Vroportionalwahl auf; jeber 
Vruchteil ber SBäßlerfchaft fommt gu feinem Recht, unb felbft bie 
Sreiheit beS einzelnen ©äßlerS wirb nach Möglichkeit gewahrt, 
benn bie Vroportionalwahl oerfolgt ja nicht bie Slbftcht, baS 3n- 
bioibuum in ber Partei aufgehen gu laffen. 

3m eingelnen ift bas Verfahren wie folgt georbnet: Eine 
gewiffe 3^it oor ber 2Bahl wirb gur Einreichung oon VorfchlagS- 
liften (Sfanbibatenliften) aufgeforbert, bie oon einer nur mäßig be* 
meffenen Hngaßl wahlberechtigter Verfonen gu untergebnen finb. 
©aburch wirb oon oornherein feftgeftettt, welche 5fanbibaten immer 
je gu einer ©ruppe gehören. die Sfanbibaten mit ber ftärfften 
Stimmengahl ftüßen bie übrigen, unb bie Sfanbibaten mit ber 
bwächften Stimmengahl, bie bereits jenfeits ber ihrer ©ruppe gu- 
geftanbenen Hugahl oon ©ißen fallen unb fomit nicht mehr für 
gewählt erflärt werben fönnen, laffen bie oon ihnen empfangenen 
Stimmen wenigftenS ihrer Vartei gugute fommen. 

£ein SSähler ift genötigt, fich an eine beftimmte VorfchlagS- 
lifte gu halten, fonbern ihm ift oottftänbig freigeftettt, fich aus 
allen aufgeftettten Siften bie ihm am meiften gnfagenben Verfonen 
ouSgufuctjen unb auf feinen ©timmgettel gu nehmen. S a ft immer 
bebienen’ fich jebotfj bie Söähler ohne jebe Hbänberung eines ber 
©timmgettel, bie bie Parteien oor ber ©aßl ausgegeben haben, 
unb bie natürlich mit ben VorfchlagSliften ber betreffenben Parteien 
übereinftimmen, ober fie nehmen nur geringe Hbänberungen baran 
oor. Einer jeben Sifte (begw. Partei) werben fooiel Stimmen gu- 
gerechnet, als ber SBähler oon ber betreffenben Sifte Sfanbibaten 
namhaft gemacht hat; b. fj- wenn 20 Veifißer gu wählen ftnb, fo 
werben für jeben ©äßler 20 ©timmen geregnet, unb entnimmt er 
aus ber Sifte A 10 tarnen, aus ber Sifte B 6 tarnen unb aus 
ber Sifte C 4 tarnen, fo wachfen aus bem ©timmgettel biefeS 
einen SBählerS ben brei Parteien A, B, C 10 begw. 6 unb 
4 ©timmen gu. ©äljlen 400 2BähIer, fo gibt eS alfo 8000 ©timmen, 
unb nad) bem Verhältnis, wie biefe 8000 ©timmen auf bie ein¬ 
gelnen Stflen entfallen, werben ben leßteren bie ©iße gugeteilt. da 
bei einer gut angeorbneten Vroportionalmaßl gemeinfchaftliche 
ftanbibaten nicht oorfommen bürfen (fie erfdjweren nämlich in 
hohem ©rabe bie flare Hbroicflung ber ©timmengählung unb ber 
Verteilung ber ©iße), fo erfieht man fogleid) aus jebem tarnen, 
ber auf einem ©timmgettel fteht, für welche Partei biefer Rame 


0 Vergl. meine Höhanblung „die ^roportionalroaßl bei ben ®e* 
roerbegericßten" im „preußtfchen VerroaltungSblatt" Rr. 33 unb 34 uom 
17. unb 24. 2)?at 1902, oon welcher ich aus Veranlagung ber geplanten 
(Srridjtung non ÄaufmannSgerichten im ?(uguft b. 3 . einen mit oiel* 
fadjen Verbefferungen unb 3ufäßen oerfehenen SSieberabbruc! habe er- 
fdjeinen laffen. 3 U gleicher ^eit oerfanbte idj ein 3* r fular an bie 
©tabtbehörben, betreffenb bie Proportionalmahl bei ben Kaufmanns- 
gerichten, in welchem ich oor oerfd)iebenen gphl crn bei Slbfaffung ber 
Statuten für bie ÄaufmannSgerichte warnte. Veibe ^rudfachen fmb 
non mir auf SBunfch gratis gu begtehen. 


gu gählen ift. S^ber 9fcame wirb nämlich, wie fchon erwähnt, als 
eine ©timme gegählt, wenn ber ©timmgettel bie ootte Slngahl oon 
tarnen enthält. 

iRachbem für jeben eingelnen Äanbibaten feftgeftettt worben, 
wieoiel ©timmen er empfangen hat, wirb für bie je gu einer 
VorfdjtagSlifte gehörenben tfanbibaten burch 3 u fatnntenabbierung 
ber oon ihnen empfangenen ©timmen ermittelt, wieoiel ©timmen 
bie eingelnen Vaiteien erhalten haben, daraus ergibt ftch mittels 
einer befonberen Verteilungsberechnung, welche für bie 3n>ecfe ber 
Vroportionalwahl in eigentümlicher Söeife auSgebilbet worben ift, 
wieoiel ©ifee auf bie eingelnen Parteien entfallen. Von jeber 
Partei werben biejenigen Slanbibaten, welche bie meiften ©timmen 
empfangen haben, nach Vtafjgabe ber ihrer Partei gugefattenen ©i^e 
für gewählt erflärt. denjenigen Äanbibaten, bie ihrer ©timmen- 
gahl nach unmittelbar auf bie für gewählt Erflärten folgen, erblüht 
wenigftenS bie s <fluSficf)t, bafj fie bei eintretenben Vafangen in bie 
bei ihrer ©ruppe freigeworbenen ©ifce einrüefen fönnen. Vei ber 
Vroportionalwahl finb nämlich Erfafcmahlen auSgefchloffen, benn 
bie ©ifee, bie einmal einer Vartei gugewiefen worben ftnb, bleiben 
auch für bie betreffenbe SBahlperiobe ber Partei erhalten, unb ber 
kächfte oon ber betreffenben Sifte fommt als Erfafcmann heran. 

denjenigen Stählern, beren ©timmgettel nicht bie ootte ftngafjl 
oon tarnen enthalten, unb benen fonft bie ©efahr brohen würbe, 
ihre ©al)Ifraft nicht oott gur ©eltuna gu bringen, fommt bie 
Veftimmung beS minifterietten VlufterftatutS guftatten, bafj un- 
oottftänbige ©timmgettel fo oft oon oorn gu lefen ftnb, bis bie 
ootte Slitgahf oon tarnen, bie auf einem ©timmgettel ftefjen barf, 
erreicht ift. Huch ift eS ben 2öäf)tern freigeftettt, bie ihnen gu* 
ftehenbe Hngahl oon ©timmen nach Velieben einem eingigen ^an* 
bibaten guguwenben ober auf einige wenige Äanbibaten gu oer* 
teilen, was burch gugefefcte 3ahlcn angebeutet werben barf. da- 
burch wirb u. a. ben kleinen Parteien, bie nur über wenige gute 
^anbibaten oerfügen, bie 3Wöglicf)feit eröffnet, bie ootte Söahlfraft 
ihrer Hnhänger auf ihre Äanbibaten gu fongentrieren, unb audh 
ber Wähler oermag nunmehr, feine V$ahlfraft einigen Wenigen 
guguwenben, bie ihm befonberS am .pergen liegen, ober oon benen 
er bie nachbrücflichfte Vertretung 'feiner Vrand^e erhofft. Enblith 
ift bie ©eftattung beliebiger ©timmenhäufung notmenöig, um baS 
in meiner Vro[cf)üre auf ©. 8 gefrf)ilberte häfeliih c Verfahren, 
©egner aus ber fB3at>l herauSgubringen, unwirffam gu machen. 

* * 

* 

2 Bie benft man fich nui1 far bie gro&en ©täbte bie 
Drganifation ber ^Bahlen auf ©runblage ber einfachen 
Vroportionalwahl, beren ©runbgüge i^ im Vorftehen- 
ben oorgetragen habe? 3<h eyemplifigiere hi^ auf Verlin, 
benn in Den anbern großen ©täbten ift eS beinahe ebenfo, nur 
fmb bie llnguträglichfeiten hier nicht fo augenfällig. 

SBirb Die gange ©tabt als ein einheitlicher SBahlbegirf be- 
hanbelt, fo entfteht bei ber enormen Hngahl ber Wähler unb bei 
ber enormen Sänge ber oon ihnen gu oerwenbenben ©timmgettel 
(bie VorfchlagSliften bürfen ja fo oiel tarnen umfaffen, als Jtanbi- 
baten gu wählen finb, unb bie ©timmgettel richten fufj nach ben 
VorfchlagSliften) eine Viefenarbeit bei ber Seftftettung beS SBahl» 
refultats. die Wähler werben ftch nid)t baS 9ied)t nehmen laffen 
wollen, Streichungen unb 3 u fäfce au ben ©timmgetteln oorgu- 
nehmen. ©0 oerlangt eS fchon baS Vringip ber VSahlfreiheit. 
Hußerbem würbe ben Parteien gleichfalls eine foloffale ttttühe ba» 
burch erwachfen, baß man oon ihnen bie Huffteflung einiger enorm 
langer VorfchlagSliften mit ber ootten Hngaßl ber gu wählenben 
^anbibaten oerlangen wollte; recht befriebigen würben fie einen 
großen deil ber hiato i^ ncn fteßenben SBäßler bamit aber bo<h 
nicht, namentlich wenn leßtere nad)her Dergleichen, wer oon ber 
betreffenben VorfdjlagSlifte für gewählt erflärt worben ift. da eS 
feljr unfidjer ift, welche Reihenfolge fich infolge ber oon ben 
2Bählern gemachten Streichungen unb 3 u fäfce auf ben VorfchlagS¬ 
liften ergibt, fo würbe, nadjbem bie oberfte Schicht oon biefen 
VorfdjlagSliften in gorm ber für gewählt Erflärten abgefchöpft 
worben, feine ©arantie bafür gegeben fein, baß in ber ©efamtheit 
ber gewählten Veifißer bie fämtlicßen ©efchäftSgweige unb Snter- 
effen eine Vertretung erlangten; oielmehr werben einige Vranchen 
ftarf überoertreten, anbere gar nicht ober faft gar nicht berücffid)tigt 
fein. Reben ben großen Parteien mit ihren ooOftänbigen Vor¬ 
fchlagSliften fommen noch einige ©efchäftSgweige in Vetrad)t, bie 
für ih^e fpegiette Vrandje gut entmicfelte Vereine befißen; wollten 
aber biefe unoollftänbigc VorfchlagSliften einreidjen (an oottftänbige 
ift hoch bei ber großen Hngaßl ber gu wählenben V ec fo nen nid)t 
gu benfen), fo fönnte bieS wieber nur bagu beitragen, bie SRühe 
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mit ber f|eftfteEung beS WahlrefuItatS gu oermehren, benn unooß* 
ftänbige Siften uerlangen hierbei ftets eine befonbere Behanblung. 
3n Erroägung all biefer Umftänbe empfiehlt cS fid) alfo gar nicht, 
unter Anroenbung beS uorhin gefdjilberten einfachen proportional* 
roahlfpftemS bie großen Stäbte als einen einheitlichen WaRlbegirf 
gu bebanbeln. 

Kunmebr mürbe nichts näher liegen, als baran gu benfen, 
bie Stabt in mehrere WaRlbegirfe einguteilen, in beren jebem bie 
proportionalroaRl für Reh Dorgunehmen märe. ©er Einroanb ber 
großen Sänge ber VorfchlagSliften unb ber Stimmgettel unb ber 
übergroRen 3D?ühfal ber gejtftellung beS WaRlrefuItatS fiele bann 
freilich fort, aber bie für fpegieße BerufSgroeige organifierten 33er* 
eine, beren Wirffamfeit fid) über bie gange Stabt erftreeft, mären 
nur noch gum fleinen ©eil in ber Sage, für jeben WaRlbegirf mit 
einem getrennten Wahtoorfchlag aufgutreten, unb mürben auch baS 
noch fehr fchmierig finben. AuRerbem mürben bie oon ben Par¬ 
teien eingereichten oollen VorfchlagSliften, oon benen roieber nur 
bie nach ben Wünfdjen ber WäRlerfchaft reftifigierte oberfte Schicht 
in baS Kaufmannsgericht hineinfämc, auch h^r nur ein fehr 
unficRereS Kefultat ergeben: überftarfe Vertretung einiger, gang 
ungulänglidje Vertretung anberer BerufSgroeige. Aber noch anbere 
SKomente fommen Ringt*/ bie 3 erre ifeong ber Stabt in mehrere 
WaRlbegirfe für nicht roünfcRenSroert 3 U erflären: in eingelnen 
Stabibegirfen finb beftimmte BerufSgroeige nur fchroach oorhanben 
unb hatten Rier feine AuSficRt, einen Vertreter gu erlangen begro. 
oon ben mit ber Auffteßung ber WaRloorfcRlagSliften betrauten 
Komitees gugeftanben gu erhalten. So g. V. mürben bie Banf* 1 
beamten unb Angefteßten ber BanfiergefcRäfte Reh in Berlin faft 
nur in ber inneren Stabt Vertretung ueifcRaffeit fönnen, in ben 
äuRern Begirfen aber naRegu gar nicht, unb hoch hätten fie, burcR 
bie gange Stabt burcRgerccRnet, einen oiel höheren AnfprucR auf 
Vertretung, als er ihnen jeRt gufiele. ferner mürben bei begirfs* 
roeife oorgenommener WaRl bie WäRIer nicht bireft in biejentge Ab¬ 
teilung beS KaufmannSgerüRiS mählen, oor melier Re hei oor* 
fommenben Streitigfeiten Ked)t gu nehmen hätten. Unb hoch 
müRte baS3beal fein, baR bie Branchen Reh burch bie gange Stabt 
burcRorganiReren unb für bie richtige Vertretung ihres Berufes 
forgen: bann mürbe bie für bie betreffenbe Branche guftänbige Ab» 
teilung (Kammer) beS KaufmannSgerid)iS fid) oorgugSroeife aus 
bem oon ben Angehörigen biefer Branche gefteüten BeifiRern bilben 

— unb ein erroünfiterer 3ufüni& märe Doch roaRrlicR nicht benf* 
bar! Bei 3erreiRung ber Stabt in mehrere WaRlbegirfe geRt baS 
aber fcRled)ta*bingS nicht. EnblicR ift noch ein geroicRtiger ©runb 
oorhanben: erfolgt bie proportionefle WaRl getrennt nach mehreren 
Stabtbegirfen, fo ift baS, für bie gange StaDt gerechnet, bod) feine 
rillige proportionefle WaRl. Kommen im WaRlbegirf I Doppelt 
fooiel unb im WaRlbegirf II faft breimal fooiel Wahlberechtigte 
auf einen Vertreter als im WaRlbegirf III, bagegen im Wahl* 
begirf IV erheblich roeniger als im Begirf III, fo ift flar, baR alle 
Proportionalität aufhört. AritRmetifd) ift es nicht richtig, nach 
Branchen ift eS nicht richtig, roonacR ift eS bann noch richtig? 
Unb meshalb nennt man baS noch ProportionalroaRl? 

Sobann Rabe i<h, als i<h auf bem $anbelsminifterium ben 
Entrourf beS WufterftatutS für KaufmannSgericRte gu prüfen hatte, 
in ben amtlichen Erläuterungen ben ©ebanfen auSgefprochen ge* 
funben, behufs Befeitigung ber bei ber Wahl einer groRen 3 a hl 
oon BeifiRern in ben ©roRfiäbten Reh ergebenben Sdjroierigfeiten 
mürbe eS ftch empfehlen, im Statut feftgufeRen, „baR bie gu be* 
feRenben BeifiRerfteßen jeber Kategorie 00 m Vtagiftrat ober oon 
ber ©emeinbeoertretung auf bie oerfcRiebenen Branchen beS |>anbels* 
geroerbeS unb groar tunlicRft im Verhältnis ber überfcRläglid) gu 
* ermittelnben 3 a hl ^ cr in ben eingelnen Branchen befcRäftigten 
£>anblungSgeRüfen — gu oerteilen unb bie eingelnen Wähler nur 
gur Wahl ber BeiRRer ihrer Branche gugulaffen finb." ©ang fcRön 

— bas ift ungefähr baSfelbe, roas auch mir oorfchmebt, nur mit bem 
UnterfcRiebe, baR id) eine roeit einfachere unb leichter funftionierenbe 
Art ber Ausführung oorgufcRlagen habe, mit ber ben StabtbeRörben 
alle unb jebe Arbeit mit Öeftfteflung ber Perfonenftärfe ber eingelnen 
Branchen ufro. ooüftänbig abgenommen roirb: aus ben Stimm* 
getteln ber eingelnen Wähler lagt fi<h am einfacRften erfehen, gu 
roelcher Branche Re fid) rechnen; man braucht ihnen feine Vor* 
fcRriften barüber gu geben, bei roelchem ©efchäftSgmeige beS {>anbels 
Re ihre Wahl auSguiiben haben. 

SRit roenigen Worten finb meine Vorfchläge bie 
nachftehenben: S^h Ö C 6 C oon t)er VorauSfeRung aus, baR fomoRl 
ber Wafjlförper ber felbftänbigen ^aufleute roie auch berjenige 
ber ^anblungSgehilfen in Berlin nur je 100 BeiRRer gum Äauf* 
mannSgericht gu mählen hat. $)ann oerlange ich, ^ a R feine Vor* 


fchlagSlifte mehr als 10 Kamen umfaffen barf, unb fomit auch &i e 
Stimmgettel nur höchRenS 10 Kamen enthalten bürfen. 2 ) Parteien, 
bie mehrere VorfchlagSliften auf einmal einreid)en, meil Re eben 
Angehörige mehrerer (ober oielleid)t fo giemlich aller) Branchen 
umfaffen, bürfen, behufs Vermeibung beS aus ber Einreichung 
mehrerer Siften Reh ergebenben SiReoerlufteS bie oon ihnen ein* 
gereichten VorfchlagSliften als oerbunbene Siften begeichnen, bie 
aßen anbern Parteien gegenüber als eine eingige Sifte gu gelten 
haben. Bei ber SiReoerteüung gibt eS bann gunädjft eine §aupt* 
oerteilung auf bie |)auptgruppen unb herauf für jebe ^auptgruppe 
eine Unteroerteilung auf bie gu ihr gehörigen Untergruppen (oer¬ 
bunbene Siften). 3?be VorfchlagSlifte ift oon menigftenS 20 Unter* 
geidjnern gu unterflüRen. Kac| meinen früheren Ausführungen 
oerfteht eS RcR oon felbft, baR eine VorfchlagSlifte audj meniger 
als 10 Kamen umfaffen barf. $)ie Begrengung ber §öchftgahl oer 
für eine VorfchlagSlifte unb bemgufolge au4 für einen Stimmgettel 
gugelaffenen Angahl oon Kamen lägt fid) auch kann aufrecht¬ 
erhalten, menn beim fünftigen Berliner $aufniannSgericht erheblich 
mehr als 10 Abteilungen (Kammern) errichtet merben foflten. 8 ) 

Bei Öeftfteßung beS WahlrefultatS Rnb feine befottberen 
Schmierigfeiten gu erroarien: ber gröRte STeil ber Stimmgettel 
mirb ooßfommen unoeränbert abgegeben merben unb lägt fid) leicht 
in Raufen fortieren; ein fehr Heiner Bruchteil roirb Streichungen 
unb 3 u fäRe aufroeifen, aber bie Seftfteßung biefer Abänberungen 
in piuS unb VttnuS roirb Reh au^ noch ermöglichen laffen, gumal 
für folcRe Veranlaffungen gefchulte Kräfte in auSreichenber SKenge 
gur Verfügung flehen, unb bie Angahl ber frei auS aßen Vor* 
RhlagSliften gufammengefteßten Stimmgettel (nur biefe fönnten, 
menn Re in groRer 3a^ auftreten, eine roirfliche Klippe bilben) 
mirb auf jeben 3aß nur eine oerfchroinbenb geringe fein. Kamen, 
bie nicht auf ben VorfchlagSliften oorfommen, roirb man bei ber 
©röRe beS WaRIgefchäftS tn Berlin nicht gulaffen bürfen, gumal 
ben Wählern in ben VorfchlagSliften eine überreiche AuSroahl gur 
Verfügung fteht. 

3<h bin noch nähere Vtotioierung bafür fchulbia, meShalb 
Parteien, bie mehrere VorfchlagSliften einreidjen, gut oaran tun, 
hierfür bie 3orm ber oerbunbenen Siften gu mählen, menn Re 
nicht infolge ber 3^fplRt eru ng einige SiRe einbüRen rooßen. 
hierüber entnehme ich & cr bereits oben in ber Kote gu Sp. 1347 
angeführten Brofchüre ,,^)ie proportionalroahl bei ben ©eroerbe* 
geridjten" bie nachfteheobe ausführliche Begrünbung (S. 11/13): 

3um richtigen VerftänbniS ift gu bemerfen, baR, je gröRer bie 
3erfplitterung m oerfchiebene Parteien ift, befto mehr Stimmen 
als unoermenbet oerloren gehen. Woßten aber oermanbte Küh¬ 
lungen eine ©efamtUfte einreichen, fo mürben Re roohl mehr SiRe 
erlangen, aber oon ben in biefer ©efamtlifte oertretenen KicRtungen 
mürben aßer VorauSficht nach eingelne in ihrer Vertretung gu furg 
fommen unb anbere über ©ebühr begünftigt merben. Ein Beifpiel 
roirb bieS flar machen: ©efeRt, auf 1000 Stimmen fommt bei ber 
Verteilung ber SiRe ein Vertreter unb bie groei oerfcRiebenen Ach¬ 
tungen angehörenben Kanbibaten hoben bie nachftehenben Stimmen* 


giffern erlangt: 




Kach Kichtun 

gen getrennt: 

Vereinigt 

I. Eruppe. 

II. Eruppe. 



A. 

1050 

a. 680 

A. 

1010 

B. 

1010 

b. 670 

B. 

1010 

G. 

680 

c. 660 

a. 

680 

D. 

610 

d. 650 

b. 

670 

E. 

600 

e. 640 

c. 

660 


8900 

8800 

d. 

e. 

660 

640 




C. 

680 




D. 

610 




E. 

600 


I 7200 

Wenn nun bie beiben Achtungen eine eingige Sifte einreichen, roie 
aus ber rechten £)älfte ber £abefle erRcRtlich ift, fo befommen Re 

*) Befürchtet eine Eruppe, für ihre VorfchlagSlifte fogar mehr als 
ben 10. $eil ber überhaupt abgegebenen Stimmen gu erhalten, fo baR 
Re mehr Sifee gugeroiefen erhielte, als Re Stanbibaten präfentiert hat, 
fo muR Re bnnfben noch eine groeite VorfchlagSlifte auffteßen. Viefer 
gaß ift gar nicht fo unmöglich, ©rängen fidh bie Eehilfen aus ben 
Solonialmarengefchäften gu fehr auf eine Sifte, fo fönnte biefer ftaß, 
baR ihre Sifte gu oiel Stimmen erhielte, fehr leicht ein treten. 

8 .) giir bie anbern groRen Stabte ift bie für einen Stimmgettel gu- 
gelaffeüe Angahl oon Kamen entfprechenb anberS fcftgufefcen, maS ftch 
Darnach ridjten mirb, toieoiel BeiRRer man tm gangen mählen IäRt 
unb mieoiel Abteilungen bei bem betreffenben JfaufmannSgertcht in AuS- 
R^t genommen merben. 
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auf ißre ßifie 7 Bertreter, ba bic ©efamtgaßl ber abgegebenen | 
Stimmen 7200 betragt, dagegen erfolgt bie SBeiteroerteilung ber I 
Manbate innerhalb ber fiifte auf ©runb ber ben einzelnen $an» ! 
bibaten gugefaEenen Stimmen; eg ftnb baßer oon ber einen Dicß- 
tung A, B unb oon ber anberen Dichtung a, b, c, d, e geroäßlt. 
Dbrooßl alfo bie erfte Dicßtung mehr Stimmen aufgebracht ßat, 
alg bie groeite, erhält fte nur 2 Vertreter, roährenb bie groeite 
Dichtung aEe 5 tfanbibaten bureßbringt. Dun fönnten bie beiben 
Dichtungen, roie aug ber Iinfen Hälfte ber StabeÜe erftchtlich ift, ja 
auch gefonberte ßiften einreichen. @g mürbe bann aber bie erfte 
©nippe, ebenfo mie bie groeite, nur je 3 Vertreter bureßbringen, 
unb 900 + 300 Stimmen mären umfonft abgegeben. (®ie bei ber 
©ruppe I überftßießenben 900 Stimmen fönnen nicht als ooE ge* 
rechnet merben, ba bie BerteilunggiRffer regelmäßig aug bem ©runbe 
fo roeit ßerabgefefct mirb, baß bie Duotienten, roelcße ßeraugfommen, 
menn alle Sttmmengahlen burch bte Berteilungggiffer geteilt merben, 
im ©angen bie gu oerteilenbe Angaßl oon Sißen ergeben.) Deichen 
bagegen bie beiben ©ruppen I unb II gefonberte fiiften ein, inbem 
Re biefelben als oerbunbene ßiften begeießnen, fo ßat 3 ur 
golge, baß bei ber Berteilung ber EEanbate auf bie beiben Giften 
gufammen 7 Vertreter entfaEen. Sei ber SBeiteroerteilung erhält 
bann ©ruppe I alg bie ftärfere ©ruppe mit 3900 Stimmen 4 Ber- 
treter, ©ruppe II mit 3300 Stimmen 3 Vertreter, ©eroählt Rnb 
alfo A, B, C, D oon ber erften ©ruppe unb a, b, c oon ber 
groeüen ©ruppe, roie bieg ber ©ereeßtigfeit ooEfommen entfpricht. 
$)ie oerroanbten Dichtungen ßelfen Reh alfo, roenn Re oerbunbene 
Biften einreichen, gegenfeitig burch bie Stimmenrefte, bie ihnen bei 
©etrenntmarfchieren oerloren gingen. Außerbetn aber übt eine 
Sartei, menn Re mit mehreren ßiften auftritt, eine meit größere 
3 ug!raft aug, unb bie ©ahlbeteiligung mirb ftärfer, inbem gleich* 
geitig bag geroerbliche Qntereffe, b ß. bag 3niereffe, ben betreffen* 
ben ©eroerbegroeig beffer oertreten gu feßen, gegen bag politifdje 
Sntereffe mehr in ben Borbergrunb tritt. 

* * 

* 

Dacßfcßrift. Dacßträglicß fällt mir auf, baß im Berliner ©e* 
roerbegericßtg*Statut § 8 bie 2Baßl ber ©eroerbegericßtgbeiiifcer auf 
feeßg Sah« oorgefeßen ift unb aüe gmei gaßre $)rittelerneuerung 
ftaitRnbet. Bor ber Beibehaltung biefer Beftimmung für bie neuen 
$aufmannegericßte ift bringenbft gu roarnen. $)ag ßieße fooiel: 
gum erftenmal Steßl oon ooE 100, oon ba ab aüe gmei 3aßre 
nur oon 33. Bei fo fleinen 3 a ßlen, bie in Mittelftäbten fogar 
noch gu roaßrbaft liiiputanifcßen Berßältniffen gufammenfehrumpfen, 
gibt eg leine oernünftige Broportionalroaßl meßr, unb au bie Aug- 
führung meineg oerooüfoimnneteren StRtemg ift feßon gar nicht gu 
benfen. 3*n SSefen ber Broportionalmahl ift eg begrünbet, baß in 
nicht gu lang bemeffenen 3 roi fd)enräumen ©efamterneuerung 
RattRnbet. gür bie #anblungggehilfen, bei benen befanntermaßen 
häufig Umgüge unb fonftige Beränberungen, g B. Selbftänbig- 
merben, ooifaflen, ift eine fedjgjäßrige SöaßUeit oiel gu lang, gür 
Berlin mürbe eg Riß fonaeß empfehlen, alle Drei Saßre ©e* 
famterneuerung ftattRnben gu laffen. 


Bie CBroanifaHon mriblidjtr Arbeiter. 

Bon Gßarlotte (Sngel-Deimerg, Berlin. 

II. 

$ie Borteile, roelcße ben Arbeiterinnen baraug erroaeßfen, in 
einen gut organiRerten Männergeroerf oerein aufgenommen gu merben, 
lönnen nicht ßoeß genug gefcßäßt merben. 3br £>origont mirb er- 
meitert, Re lernen eg, Rcß für $)inge gu intereffieren, bie außerhalb 
beg greife« ißreg Alltagsleben« liegen. Sie genießen aEe Borteile 
einer ftarfen Drganifation, oßne 3*it unb ©elb mit ber ©rünbung 
eineg neuen Bereing gu oerlieren. Aber ift nun angeRcßtg biefer 
aünftigen SBirfungen eine gemeinfame Drganifation unter aEen 
Umftänben gu befürmorten? Auf biefe grage fann nur ein ent- 
fdjiebeneg „nein" bie Antroort fein, ©trabe in biefer Begießung 
ift meine« Grachten« unenblicß oiel gefünbigt roorbeit Ueberaü 
ba, mo man oeriueßt ßat, hochgelohnte qualifizierte Arbeiter mtt 
Arbeiterinnen, beren fioßn nur auSmcßt, ben naeften fitbenöbebaif 
gu beefen, in einen Berein gu bringen, nur roeil Re gu einem ©e- 
roerbe gehören, hat man abfoluteg giaSfo erlebt. Man ergielt nießt« 
roeiter alg '«freigiheit auf beiben Seiten. 

Gin tppifd)cg Beifpiel hierfür bietet bie ©eroerlfcßaft ber in 
ber SBäfcßefabnfation beicßäftigten Arbeiter unb Arbeiterinnen. 
3« biefer Branche ift bag 3ufcßneiben ber fteifleinenen SSäfcße 


MännerarBeit, roäßrenb Stauen bie SSäftße näßen, mafeßen uttb 
bügeln. 2)ie 3 u Rß nei &er, qualifizierte Arbeiter, bie eine Ceßrgeit 
oon ßauRg 3 3aßren burimaeßen, burcßfcßnittlith 26—27 
einige bie gu 45 . tt möcßentlich oerbienen, grünbeten gu Anfang 
ber 1880er Saßre einen gaeßoerein, unb erreichten 1890 Durch 
folibarifcßeg Borgeßen eine 15°/ 0 ige Cohnerßöhung. $urcß ben 
Grfolg ermutigt, oerlangten autß bie noeß unorganiRerten Däßerinnen 
eine Grßößung ißreg ßoßne« um 2% unb naeßbem fie biefe 
gorberung bureßgefeßt hatten, regte Rcß aueß bei ißnen ber 25unfcß 
naeß einer bauernben Organifation. Dtan grünbete einen Berein 
ber Däßerinnen unb Blätterinnen, ber Rcß aber halb megen Un¬ 
einigfeit unter ben gübrerinnen in gmei Bereine fpaltete. So 
ßatte man gunäcßft brei gaeßoereine nebeneinanber. ©etreu ißrem 
Briugip ber gemeinfcßaftlicßen Drganifation mürbe aber feßon im 
näcßften 3aß^ oon ben fogialbemofratifcßen Ceitern bie beiben Ber¬ 
eine ber 3 u Rßneiber unb ber Däßerinnen oerfcßmolgen gu einem 
neuen Berein, ber ben ftolgen Damen trug: „Berein gur Böaßrung 
ber geiftigen unb materii Een Sntereffen ber Dätglieber ber ©äfeße- 
braneße". tiefer neue Berein foüte nun auf ber einen Seite ben 
gut gelohnten 3uf<ßneibern gereeßt merben, beren furge Arbeiiggeit 
ißnen reicßlicß ERuRe für (Srßolung unb Bilbunggbeftrebungen übrig 
ließ, auf Der anberen Seite bie Däßerinnen, bie feinen ERayimaltag 
hatten unb oft nießt einmal 13 JL roöcßentlicß oerbienten, nießt 
übermäßig belaften. 3Ran Iöfte bag Problem, inbem man ben 
Dlitgltebern bie übließen Borteile: Bibliotßef, gemerfftßaftlicße unb 
roiffenfcßaftlicße Borträge, Decßtgfcßuß, Arbeitgnacßroeig, Unter- 
ftüßung in DotfäEen, gefeEige 3ufammenlünfte ufto. oerfpraeß, für 
aEeg bieg aber nur einen monatlichen Beitrag oon 30 i\ oerlangte. 
$>ie Solgen blieben nießt aug. $>ie 3ufd)neiber beflagten Rcß 
über bie SeilnaßmloRgfeit unb 3a9ßufÜ9^il ^er grauen, bie ißnen 
jebeg energifeßere Borgeßen unmöglich machten; bie grauen roarfen 
ben Scannern Unbulbfamfeit unb §ocßmut oor. $ier märe un- 
bebingt eine getrennte Organifation ratfamer. Dicßt roeil eg Rcß 
um Männer unb grauen ßanbelt, fonbern meil ber fo feßr oer* 
feßiebene ßobn gänglicß oerfeßiebene Cebengßaltung, gänglicß oer* 
fcßiebenen geiftigen ©origont bebingt. Gin Berein fann nie ge¬ 
beiben, in roelcßem heterogene Glemenle oerfammelt Rnb. Stetg 
merben bie befferen Rcß gehemmt, bie feßmäeßeren Rcß fcßlecßt be- 
ßanbelt unb oeraeßtet füßlen. S)ie 3uftßneiber müßten ihren eigenen 
Berein mit gefonberter Sfaffe ßaben unb einen ißrem Berbicnft 
entfpreeßenben Beitrag gaßlen, um ißren Berein auf eine ^öße gu 
bringen, bie ißren berechtigten Anfprücßen genügen fönnte. Sie hätten 
bann freie ßanb, bie Borteile ißrer Sage ooE auggunußen. 3ßrem 
Berein müßte berjenige ber fcßlecßt begaßlten Däßerinnen foroie 
berjenige ber Glätterinnen lofe aRliiert fein, fo baß aEe beDeutenben 
Scßritte gemeinfam unternommen mürben, unb ber roeiblicße Berein 
ftetö Dat unb Unterftüßung bei ben 3 u Rßneibern fänbe, baß im 
übrigen aber ber Ieötere feinen Mitglubern nur Dpfer aufeilegte, 
bie im richtigen Berßältnig gu ißrem Berbienft fteßen. 

5)en entpegengejeßten Böeg, mie bie Sööfcßearbeiter ßaben bie 
Bucßbrucfer eingefdßlagen unb mit roeit befferein Grfolg. Sie 
ßaben Rcß geroeigert, roeiblicße Mitglieber in ißre ©eroerlfcßaft auf- 
guneßmen unb babureß eine roenig frauenfreunblicße ©eRnnung ge¬ 
geigt. Aber man muß bebenfen, baß gurgeit. alg bie meiblicßen 
Arbeiter in ben Bucßbrucfereien guerft ben Shinfcß hatten, in bie 
Drganifation aufgenommen gu merben, bie ßoßnbifferengen außer- 
orbentlicß große mären. £)ie Bucßbrudfer befamen roöcßentlicß 
burcßfd)nitllid) 20—25 ,4f Die Anlegerinnen Dagegen 10 t/fC, 
Bogenfängerinnen 5, ßöcßfteng 7 . //. 5)aßer mar eine getrennte 
Drganifation abfolut geboten, ©ie Bucßbrucfer halfen ben roeib* 
ließen Äoflegen bei ber ©rünbung ißre« Bereing, ber in Berlin 
feßr gut geheißt. 2)ie Grrungenfcßaft beg Deunftunbentageg ber 
männlichen Drganifation fommt natürlich aueß Den grauen gu ©ule, 
Re felbft ßaben jebeg gab* eine ßoßnerhößuttg ergielt. Gtroa 30 
big 45% ber BudjbrurfergeßilRnnen Berlin« geßören ber Drgani¬ 
fation an. AEerbingg fteßt ißr Berein noeß in feiner Berbmbung 
mit bem männlitßen; je meßr aber ißre Cößne Reigen unb Rcß in- 
folgebeffen ißre Öebengßaltung ßebt, befto eßer merben Re eine 
Affilierung erreichen. 

Grfabrungen, roie Re bie Berliner ©äfcßearbeüer gemaeßt ßaben, 
maren nießt feilen, namentlich ba man bei ber Drganifation nur gu 
oft nießt mit ben roiifließen Serßältniffen rechnete, fonbern naeß 
einem oorgefaßten Stßema oerfußr. Man erfannte nießt, baß eg 
Rcß weit roeniger um Männer unb grauen ßanbelte alg um gut 
begaßlte, qualifizierte, gut genährte Arbeiter emerfeitg, um unquali» 
Rgieite unD infolge ißrer niebrigen £ößne unterernäßrte unb roeit 
über ißre Äräfte überanftrengte Arbeiter anbererfeitg, unb ßat in 
ber ©rünbung oon grauengeroerffeßaften ein AEßeilmittel gefueßt. 
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©Jan beruft fid) babei auf Gnglanb. Tort batte fi<h im Sabre 1872 
bie Women’s Protective and Provident League gebilbet, bie ftd) 
ben 3mecf fefetc, beit Arbeiterinnen ©efeufe unb §ilfe gu bringen. 
Sn melier ©Jeife man bieS 3iel ocrfolgte, geigt am befteft ber 
erfte DrganifationSoerfud), ben ber ©ereitt unternabm. Tie ©u<h* 
binberinnen £onbonS batten unter ber Tepreffion beS Sabres IS73 
febroer gu leiben gehabt unb ben Mangel einer Drganifation bitter 
empfunben. ,sj)ier nun griff bie &iga ein unb unterftüfeie bie ©udj* 
binberinnen mit ©at unb Gelb. ©Jan fab baoon ab, bie grauen 
als ©lüglieber in bie ©uebbinbergeroerffefeaft aufgunebmen, roeil fie 
Fauut b fl ib fo oicl oerbienten roie bie ©Jänner. ©on oounfeerein 
aber batte fief) bie ©orfteberiu ber £iga ber £>ilfe beS ©eFretärS 
ber GeroerFfchaft oerfidjert, fo ba& ber junge ©erein in jeber ©Jeife 
oon bem männlichen geförbert mürbe unb in engftcr ©erbinbung 
mit ihm ftanb. ©atürlid) glmfte bie Drganifation ooDFommen. 
©ocfe in oerfebiebenen anberen gälten ift bie ßiga in gleicher ©Seife 
unb mit gleichem Erfolg oorgegangen. 

Gang anberS aber greift man bei uns non ©eiten ber $irf<b* 
TuncFerfdjen GeroerFoereinc bie Drganifation an. ©Jan bat bj er 
oor gmei Sabren einen großen allgemeinen Arbeiterinnenoerein in« 
fieben gerufen, ben man in oerfcfjiebene Ortsgruppen teilt. Tie 
©orfteberiunen baffen, bafe bie intelligenteren unb beffer gelohnten 
Arbeiterinnen bie fcbroädjcrcn beraufgieben unb fie materiell gu 
unterftiipen bereit fein roerben. Grft nad)bem bei allen Sinn unb 
©erftänbniS für bie ©ebeutung ber Drganifation gemeeft unb mög* 
Iicbft oiele ©litgüeber gemorben morben fiub, miU mau bagu 
febreiten, fie nach Geroerbeit gu orbnen. Gin foIcfeeS llnternebmen 
ift oon rornberein oerfeljlt unb Famt ebenfo menig beftefeen, mie 
feiner tyit ber Arbeiteroerein beS Herrn non ©ebroeifeer. TaSfelbe 
SFarbittalgefcfe aller GeroerFfcbaftSberoegung, bas fo oft bie gemein» 
famen Drganifationsoerfucbe männlicher unb meiblicber Arbeiter 
febeitern Iäfgt, macht fid) auch hier geltmb. ©ur unter annäbernb 
GleichgefteÜten fann fid) ein GorpSgeift entroicfeln. Gs ift aber 
unmöglid), beut noch oon ber Arbeiterin im allgemeinen reben gu 
wollen. 3 lü ifd)en ber ©äberin beS großen SlonfeFtionSgefdjäfteS, 
bie oor bent ©erlaffen ber Arbeitsftube fid) bie gäben oom bleibe 
fitd)t unb forgfältig geftopfte Hanbfdjube angiebt, um in ber eleF* 
trifeben ©ahn nid)t für bas, roaS fie ift — eine ©äfeerin — ge» 
halten gu roerben, unb ber mit biofeem $opf Iacbenb unb Iärmenb 
burd) bie Strafeen fd)lenbernben Arbeiterin ber gute* ober GaFeS* 
fabrif, groifefeen ber intelligenten galgerin unb ber halb ftutnpf* 
finnigen SFaffeeleferin ift ber Unterfcbieb nöflig fo grofe roie groifeben 
bem Gifenarbciter am 3i^ein unb bem Tagelöhner ^ommernS ober 
©cblefienS. 

©Sir haben gefeben, bafe bort, roo man bie roirFlidj befteljenben 
©erfeältniffe richtig oerftanben unb berücFfid)tigt bat, bie Arbeiterinnen* 
organifation gu burd)auS guten ©efultaten geführt bat. GS ift fogar 
gelungen, gänglicb unqualifigierte Arbeiterinen, roie bie ßonboner 
3ünbbolgarbeiterinnen, nicht nur gu einem Streif gu beroegen, 
fonbern auch nach ©eenbigung bcSfelben bauernb in einer GeroerF* 
febaft beifammen gu halten. ©Senn bennoeb bie 3 a bl &er organi* 
fierten grauen eine fo geringe ift, fo ift ber Grunb oor allem 
barin gu fudjen, bafe ber weitaus gröfete Teil ber Snbuftrie- 
arbeiterinneu in Geroerben befchäftigt ift, in benen bie Heimarbeit 
ihre unbeilüoÜe ©olle fpielt. ©id)t nur ift ber Heimarbeiter felbft, 
einerlei roelcbem Gefcfelecbt er angebört, infolge feiner 3foliertbcit 
gänglicb ungeeignet gur Drganifation, er mad)t eS auch feinen in 
©etrieben arbeitenben SloKegen fo gut roie unmöglich, einen ©tanbarb* 
Iobnfafe aufred)t gu halten. SÖünfcbt ber gabrifant eine Öobn* 
rebuftion eingufübren, fo fängt er bei ben Heiniarbeitern an. Tiefe, 
aus gurdjt ihre Arbeit gu oerlieren, roiüigen ein, in ber Hoffnung, 
burd) auSgebebntere ArbeitSgeit ben CobnauSfall roieber auSgugleichen. 
©teilen bie ©etriebSarbeiter eine bem gabrifanten unbequeme gorbe* 
rung, fo enlläfet er bie ©äbelsfübrer unb befchäftigt einige Heim* 
arbeüer mehr. ©Jan mufe nun bebenfen, um ben DrganifationS* 
beftrebungen unter ben Arbeiterinnen gerecht gu roerben, bafe in 
feiner gnbuftrie bie Heimarbeit einen foldjen ^ßlafe einnimmt, roie 
in ber fpegififdj roeiblicben, ber ©efleibungSinbuftrie, in roelcber 
nach Dr. ©SebcrS ©erechnung 1895 minbeftenS 92 000 grauen als 
Heimarbeiterinnen befchäftigt roaren. 

©idjt bie Arbeiterin ift organifationSunfäbig, fonbern bie ©e* 
triebsform mad)t bas C^ebeiben einer ©eroerffebaft abfolut unrnög* 
lieb- Tie 3 a blen beftätigen bieS. HeberaH ba, roo Heimarbeit 
berrfdjt, bei ben ©d)neibern, ben 3 i 9 arrenarbeitern, ift ber ©ro* 
gentfafe ber organifierten Arbeiter ein minimaler, gn ben eingelnen 
forganifationen madjt fnh bie ©>irfung ber Heimarbeit ebenfalls 
eltenb. Söäbrenb in ber ©ud)binberei 75% ber ©erliner ©uth* 
inberinnen geroonnen fmb für bie ©eroerlftbaft, ift her Grfolg 


unter ben ÖujuSpapierarbeiterinnen unb ©alanterieroarenarbeite* 
rinnen ©erlinS, ©rangen, in benen Heimarbeit uorberrfdit, febr 
gering. SRocb auffallenber ift eS im ©chubmachergeroerbe. Sn ben 
©ebubfabrifen ber fleinen Drte roerben färntlidje Arbeiten in ber 
gabrif felbft auSaefübrt. Sn ©erlin bagegen, roo bie enorme 
^onfurreng ber arbeitfuebenben grauen unter einanber ben gabri* 
Fanten oor ber ©efabr, fchlecbte Arbeit abgeliefert gu befommen, 
fchüfet, gibt biefer bie ©tepparbeit, baS ©äfeen ber ©cbäfte, fogar 
baS Aufgroicfen ben Arbeiterinnen mit nach H au f c - ®i c Öolge 
baoon ift, bafe in ©erlin, trofe ber ©erbreitung ber ©ogialbemo* 
Fratie, trofe ber intelligenten, geiftig entroicfelten Arbeiterfchaft auf 
1578 organifterte ©Jänner nur 97 organifeerte grauen Fommen, 
roäferenb g. ©. in bem Fleinen Drt SSeifeenfelS a/©., einem ©täbtehen 
Don 16 000 Ginroobnern, ber ©eroerFfcbaft 1281 ©Jänner unb 
431 grauen angeboren. 

gaft ebenfo ungünftig roie bie Heimarbeit roirFen bie Fleinen, 
nicht unter baS ©chufegefefe faHenben ©etriebe auf bie DrganifationS» 
beftrebungen. Auch hier ift eS roieber gu betonen, bafe gerabe in 
ber auSfdjliefelich roeiblicben Tamenmafefcbneiberei ber Fleine ©etrieb 
Dorberrfcht. Tie Fleine ©djneiberin, bie fid) oon ihren £unbinnen 
jeben Sofenbruc! gefallen laffen, jebeit noch fo Furgen Termin an* 
nehmen mufe, ift gerabegu barauf angeroiefen, aus ihren Arbeite* 
rinnen baS gröfetmögliche Duantum Arbeit h^rauSgupreffen. Sn 
ben ©chneiberftuben, auch in ben gröfeeren, roerben ftetS fo roenig 
Arbeiterinnen als möglich angefteHt, roeil jebe neue eine erhebliche 
öaft bebeutet burefe bie erforberliche ©eauffichtigung ihrer Arbeit. 
Taber ift ber gröfete Teil ber in ber ©Jafefdjneiberei befefeäftigten 
©Jäbcfeen entroeber bis gur Grfcfeöpfung überanftrengt ober arbeitslos. 
9Joch fcblimmer fmb bie in ben Fleinen ©lättftuben arbeitenben 
grauen bran. Sn ber Siegel gibt eS für fie in ben erften ©Jochen» 
tagen nichts gu tun unb baber auch nichts gu oerbienen, bann aber 
müffen fie in ben Iefeten Tagen ber ©Joche 16—18 ©tunben über 
baS feei&e ©lätteifen gebüeft fteben. Tie llnregelmafeigFeit ber Ar* 
beit roirFt bemoralifierenb auf bie Arbeiterinnen, ©ie leben leicht* 
finnig in ben Tag hinein unb geben jeben überftüffigen ©rofeben 
für ©ufe ober SJäfcbereien auS. Tie llnficher&eit beS ©erbienfteS 
Iäfet au% bie ©efferen oor ben Dpfern, bie eine Drganifation er* 
beifefet, gurücFfcbrecFen. Hi cr natürlich alle DrganifationS* 
beftrebungen fruchtlos. Gin ©eifpiel: Sm 3ahre 1900 führten bie 
©lätterinnen unter ber opferroiüigen ^ilfc ber Snf^n^ 61 c inen 
©treiF gegen ihre Unternehmer unb beenbeten ihn gu ihrem ©orteil. 
Trofe beS ©iegeS fielen faft alle im nächften Sah^ wieber oon ber 
©eroerFfchaft ab unb gaben ben fo febroer burchgefefeten Tarif 
roieber auf. 

Tie ©orauSfefeung für eine roirFfame Arbeiterinnenorganifation 
ift eben gefefelicher ©efeufe ber Arbeiterinnen oor ber Ausbeutung 
burch ben Unternehmer, oor allem baS Snnehalten eines ©Jajimal* 
tageS, ber ihnen genügenb 3 ß it gur Grholung Iäfet unb ihnen bie 
©JöglicbFeit gibt, an ben ©ilbungSbeftrebungen ber ©Jänner teil* 
gunehmen. SRur ba Fann bie Drganifation gebeifeen. ©o lange in 
ben 3nbuftrien, bie grauen befebäftigen, bie Fleinen Fapitalarmen, 
ungefchüfeten ©etriebe oorberrfdjen, fo lange ber gabriFant baS 
©efefe beS ©JafimaltageS nach ©elieben umgehen Fann, inbem er 
ben Arbeiterinnen Arbeit mit nach ©auS gibt, fo lange Fein $eüer 
gu feudfet unb bumpf, Feine Tachftuoe gu Flein ift, als bafe ftd) ba 
nicht ein halbes Tufeenb Heimarbeiterinnen 16—18 ©tunben täglich 
plagen, um am Gnbe ber ©Joche 4 t 4f. oerbient gu haben — fo 
lange roirb alle ©Jüfee, lebensfähige Drganifationen gu fchaffen, 
ocrgebenS fein. 


2Ulgeratitte SCojinlpollttk. 


Ter Tetttfcfee Suriftentag über ÄartcKrecbt nnb doalitionSrecht. 

Sn ber Abteilung für öffentliches ©echt erörterte ber 27. Sariften* 
tag gu SnnSbrudF aufs neue bie rechtliche ©ehanblung ber ©inge 
unb ÄarteÜe, nachbem gu ben bereits für bie ©erliner Tagung 
oon $rofeffor 3Säntig*©Jünfter unb ©rofeffor ^anb$berger»©Jien 
erftatteten ©eferaten roeitere brei Gutachten oon ©edjtsanroalt 
Dr. ©charlach*n a mburg, DberlanbeSgericbtSrat ©chneiber*©tettin 
unb ©eichstagsabgeorbneten ©pnbiFuS Dr. ToDe*©erlin geliefert 
roaren. Tie grage ber Äarteüe ift alfo oom 3uriftentag reiflich 
ftubiert unb Dorbereitet roorben. Um fo gröfeerc ©ead)tung oer* 
bienen bie bieSmaligen ©efdjliiffe, bie oon ^rofeffor Dr. SFIein, 
©eFtionScfeef im öfterreichifchen Suftigminifterium, bem ©chöpfer 
ber öfterreichifchen 3i D ilP r0 S e ft° r ^ nun 9/ ' n ebenfo grünblicher roie 
grofegügiaer Tarleaung begrünbet uno formuliert rourben. Älein 
oerroirft Äartelloerbote, Äarteüregifter unb obligatorifche einheitliche 
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NechtSform für KarteEoereinigungen, forbert otelmehr im Snicreffe 
bcr NechtsRdjerheit ihre formeErechtliche Anerfennung. AIS Sd)ufe* 
mittel ber ©efamtfjert gegen farteHiftifd}e SNonopoIbeftrebungen 
aber feien erforberlid): ftäiferer ©influfe beS Staates in ben Spn* 
bifaten, eine ftaatlidje Befd)werbefommiffion gegen Preistreibereien, 
enblid^bie Siegelung ber Begehungen gwifchen ben Kartellen unb 
ihren AngefteEten unb Arbeitern, unb groar in er ft er Sleilje 
bie red)tlid)e Anerfennung ber Koalitionsfreiheit ber 
Arbeiter in bemfelben N?afee, mie fte bie Arbeitgeber auSnüfeten. 
Die ^fetere" Sorberung fei fo felbftüerftänblid), bafe man nur bie 
Kartellierter unb bie höhnen OrganifationSangefteEten an ihre 
Pflidjt mahnen fönne, bas Koalitionsrecht ber Arbeitsnehmer unter 
biefelbe Obhut gu nehmen roie baS ber Arbeitgeber. Der Schüfe 
biefeS Arbeiterred)tS fei ben Berichten nad)briicflid)ft ans §erg gu 
legen. gür bie ©efefegebung erroachfe weiter bie Pflicht, Sorge gu 
tragen, bafe Aenberungen im betriebe nicht riicfficbtSloS aufKoften 
ber Arbeiter ooEfüljrt werben. £ier müffe bie ©efefegebung burd) 
9Nafenal)inen begüglid) ber Abwicfelung beS DienftoertrageS nötigen* 
fatts nadjfeelfen. SDiefe mit ftürmifchem BeifnE aufgeuommenen 
Ausführungen KleinS über bie Stettung ber Arbeiter unter ber 
KarteÜherrfchaft begegneten nur unbeträchtlichen ©inwenbungeit. 
Dr. Sd)arlad) hielt bte Sorberung eines befonberen SdjufeeS beS 
KoalitionSredjtS für überflüffig, ba ja baS gange NedjtSempfinben 
in Deutfd)Ianb auf Seiten biefeS PoftulatS ftehe. (!) Gegenüber 
biefem Optimismus wies Dr. ©epmann mit mehr Nedfet auf bie 
neue Art gabriffeörigfeit hi”/ in bie bie Arbeiter gegenüber 
ben fid) ftetig fonfolibierenben wenigen Ntefenuniernehmungen, gu* 
mal unter bem ©influfe ber gefchieft organiRerten SSohlfahrtSetn* 
richtungen, 7 ? gerieten. Die AbteilungsRfeung nahm bie Anträge 
KleinS mit geringer Abfchwächung an, unb auch baS Plenum 
befanntejftd) nad) einer begeifternben Siebe KleinS, ber baS BolfS* 
intereffe ber „profitableren Sied)tsiibergeugung" einer SJiinberheit, 
oon ber fich bie SNeferbeit nid)t ungeflraft fd)eren Iaffe, entgegen* 
ftettte, trofe ber UnguftänbigfeitSeinraenbungen Dr. Scharlachs, gu 
ben ^hefen'KleinS in ber folgenben Raffung: 

Der gurtftentag ift ber 2tnft<ht, bafe bie Drbnung ber fragen, bie 
bisher burefe ben KartellterungSprogefe unb bie Dätigfett ber KarteEe 
heroorgerufen würben, bauptfäcfelid) ber NerroaltungSpoliti! unb ber 
SBirtfcfeaftSgefefegebuiig gufäflt. 

©r hält ieboch fiaatlicheS ©ingreifen gegen etwaige übertriebene, 
wirtfcfeaftlidj ungerechtfertigte PreiSfteigerungen unb bie ©emäferung ber 
gleid)en Koalitionsfreiheit, welche bie Unternehmer geniefeen, an bie 
Arbeitsnehmer fowie ber Aec^tjSfäljigfcit an bie ArbeiterberufSoereine 
für gerechtfertigt. 

2öaS bie eigentliche rechtliche Befeanblung ber Kartelle anbelangt, 
fo hält ber guriftentag bie gefefelicfee Anerfennung beS rechtsgültigen 
BeftanbeS ber Kartelle für notmenbig unb ift ber Uebergeugung, bafe 
auch im Bereiche beS Kartells Normen unb ©etfi beS feerrfefeenben 
prioatreefets uneingefchränlt gur £>erdcfeaft Jommen unb jebermann hier 
ben wollen unb gleichen Schüfe feiner gntereffen unb feiner Perfönlicfefert 
geniefee wie im übrigen Stecfetsocrfefere. 

inwiefern gu biefem 3mecfe Aenberungen ober ©rgängungen beS 
geltenben NethteS erforberlicfe ftnb, hat ftefe nach öer Befonberfeeit ber 
eingelnen territorialen StechtSorbnungen gu beftimmen. 

DaS nadbbrücflidje unb faft einmütige Eintreten beS SnriftentageS 
für baS ooue Koalitionsrecht ber Arbeit ift um fo freubiger gu 
Begrüfeen, je bitterer bie Klagen über bie £>anbl)abung ber Aus¬ 
nahmebestimmung beS § 153 ber ©ewerbeorbnung gegen bie ihre 
KoalitionSintereffen wahrenben Arbeiter fich erheben, je lauter ber 
Stuf ber Scharfmacher nach ©infd)ränfung beS Koalitionsrechts er* 
tönt, ^öffentlich nimmt ficfe nun aud) bie juriftifche prajiS bie 
oon ber 3nnSbrucfer Tagung, biefer höchften wiffenfcbaftlichen 3n* 
ftang ber StechtSfunbigen, nach reiflicher Ueberlegung proflamierten 
©runbfäfee gu ©ergen. 

Der gcfefeliche 3ehuftitnbcittag für bie gfabrifarbtüerinnen — 

fo fchreibt Suftigrat Dr. Strang in Nr. 18 ber „Deutfdjen Sanften* 
geitung" — „fcfjcint ber Berroirflidjung um einen erheblichen Schritt 
näher geriieft. gu fein, ©ingefeenbe Unterfuchungen, bie namentlich 
ber ©efeDfcfeaft für Sogiale Sieform gu banfen finb, haben ihn als 
gweefmäfeig unb notmenbig erwiefen. 3 ro ecfmäfeig in feinen 
SBirlungen auf^bie gewerbliche ProbuJtion, notmenbig 
als gefunbheitliche gorberung. Ohne bie §erabfefeung 
ber Arbeitzeit für bie grau in gabrifen ift mit ber 
Trägerin bcs gufünftigen CSefd)led)tS auch biefeS felbft 
gefäferbet. 3n biefem Sinne hat fid) auch au f eilte Umfrage beS 
Sicid)St‘aiiglcrS bie Mehrheit ber (Sewerbeinfpeftoren auSgefprochen. 
Shrc Berichte bilben bie ©runblage für eine entfprechenbe 5)enf* 
fdjrift, bie aus bem Steid)Samte beS Snnern bem BunbeSrat gu* 
gehen fofl. Bei biefer Sachlage ift gu Ijoffen, bafe BunbeSrat unb 


Steid)Stag auf ber Bahn beS Arbeiterfd^ufeeö weiter oorangehen 
werben." SBir begrüfeen in biefer Stellungnahme ber angefehenen 
unb oerbreiteten 3ettfchrift eine wertooEe Unterftüfeung her Sänften* 
weit für unfere fogialpolitifchen Beftrebungen. 

2>ie 3lrBeitSfammcrn in Belgien, über beren ©ntftehung, ©in* 
richtung unb Sätigfeit ßouis Barleg in §eft 13 ber „Sdhriften ber 
©efeflfdjaft für Sogiale Sieform" erfd)öpfenben Auffchluß gibt, 
foEen befanntlich eine oöEige Um* unb Sieugeftaltung erfahren. 
Bon oerfchiebenen Seiten finb hi er $u Anregungen unb Borfchläge 
gemacht worben. Auch bie Stegierung ift oon ber Siotwenbigfeit 
einer folchen Steform burchbruttgen unb wirb, wie wir erfahren, 
bereits im $ooetnber ben Kammern ein im Biinifterium für 3n* 
buftrie unb Arbeit ausgearbeitetes Projeft oorlegen. 

-- 9 -- 

Äojlole »tdjtfpmljuas* 

$a$ Geltungsbereich ber Getnerbeorbunng« 

©S barf wohl behauptet werben, bafe bei ber praftifchen 
Durchführung feines ©efefeeS ftch fo oiel Schwierigfeiten unb 
3weifel wegen beS ©eltungSbereicheS ber weiteren unb engeren 
©efefeeSbefiimmungen ergeben haben als bei berjenigen ber ®e* 
werbeorbnung. Dies gilt nid)t aEein für ben Schüfe, ber bem 
Arbeiter gugebaefet ift, bieS gilt aud) für bie Auslegung, welche 
ber Arbeitgeber für fid) in Anfprud) nimmt. 3n ben nachfolgenben 
Ausführungen, benen in gmanglofer Öolge einige anbere ange* 
fchloffen werben foEen, wiE id) oerfuchen, biejenigen Heineren 
Schwierigfeiten — möchte id) fagen — einer Befpredfeung gu unter* 
ziehen, bie bem Arbeitgeber unb bem Arbeiter am £>ergen liegen, 
oie ihn eben am «teilten treffen, weil fte fich atu umuittelbarften 
eigen. B5aS ich oorgubringen habe, ift aus ber praftifchen Durch* 
ührung entfprungen unb foE oon praftifchen ©runbfäfeen aus 
erörtert werben, wenn ftd) auch, mie gleich ber erfte ÖaE geigt, 
bie theoretifchen ©rmägungen nid)t gang oermeibeu Iaffen. 

Die Beftimmungen ber §§ 120 a bis c begiehen Reh auf ben 
Schüfe beS ScbenS unb ber ©efunbhcit ber Arbeiter, auf 
bie Aufrechterhaltung ber guten Sitten unb beS AnftanbeS. Sie 
foEen bie Anforberungen begrengen, welche an bie Arbeitsräume, 
BetriebSüorrid)tungen, B?afd)inen, ©erätfehaften, ben Betrieb felbft, 
bie gugebörigen Anfleiberäume, SBafchräume, BebürfrtiSanftalten gu 
fteEen finb. Dagegen begiehen fich nfl d) einer ©ntfeheibung beS 
preufeifchen Kammergerichts ootn 17. April 1902*) bie Beftim* 
mungen ber genannten ©efefeeSfieEen nicht auf Sdjlaf* unb 
fonftiae Aufenthaltsräume. Diefe werben banach nur betroffen, 
wenn Re bem Betriebe felbft bienen, gemiffermafeen felbft Betriebs* 
räume finb, wie bie Sdjlafräume ber Nachtwachen in ben Öabrifen, 
ber Brenner an ben Niitgöfen unb ähnliches. 

Den Begriff ber ArbeitSräume fafet bie ©ntfeheibung bemnad) 
ziemlich e «9- B^enn fich Won bie ©efefeeSbeftimmungen auf bie 
Abwenbung oon ©efaljren für ©efunbheit unb ßeben ber Arbeiter, 
auf ben Anftanb unb bie Sittlichfeit begiehen, fo ift es feineSfaES 
bie Abficht beS ©efefeeS, bafe bie Berpflid)tungen beS Unternehmers 
aufhören foEen in bem Augenblicf, in welchem ber Arbeiter bie 
ihm gur Ausführung ber übernommenen Arbeit anwiefenen ArbeitS* 
räume oerläfet, um bie ihm gewährte ober gefefemäfeig guftehenbe 
freie 3 e ^ in benjeitigen Näumen gugubringen, welche ihm gu 
biefem 3roecfe oon bem Arbeitgeber überlaffen werben unb bie, 
im BeRfee beS Arbeitgebers beRnblich, beffen BeftimmungSrecht 
unterliegen. ©S mufe oom praftifchen Stanbpunft als ein Unbing 
angefehen werben, wenn eine berartige ©renge gegogen wirb; 
wenn fich bie gürforge beS Arbeitgebers nicht auch auf bie Näume 
begiehen foE, welche ber Arbeiter nach ben Bebingungen beS aus* 
brücflidj ober ftiflfchweigenb eingegangenen ArbeitSoertrageS Reh als 
einen Deil beS Sohne«, als einen Deit ber ©utfdjäbigung für feine 
Seiftungen aufrechnen Iaffen mufe. NJit biefer AnRdjt fttmmt auch 
ber Sinn beS §618 beS B. ©.B. für ben ©ingelfaE ber Aufnahme 
beS Arbeiters in bie häusliche ©emeinfehaft überein. 

Die neue Berorbnung beS BunbeSrateS über bie SSerf* 
ftätten ber Kleiber* unb BSäfthefonfef tion, bie am 1. Sali 
tn Sßirffamfeit getreten ift, hat baS (Geltungsbereich ber Bor* 
fchriften wefentlid) erweitert. Neben bie BSerfftätten, welche bie 
Anfertigung oon SSäfcfee unb Kleibern aEer Art im ©rofeen be* 
treiben, finb aQe pufemacherwerfftätten ohne Ausnahme unb aEe 
biejenigen SSerfftätten gur Anfertigung unb Bearbeitung oon 
grauen* unb Kiitberfleibern getreten, in welchen fold)e Kleiber auf 
Beftellung nach ^afe für ben perfönlichen Bebarf beS 


*) Nohrfcheibt, ©ewcrbearchio, II. Banb, Seite 147. *; 
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BeftellerS fertiggeftefft werben, tiefer mit großer ©enauigfeit 
abgefapte Begriff ber Anfertigung unb Bearbeitung im kleinen 
gibt nach ben bem Erlap oorpergegangenen Beratungen zugleich 
beit Begriff ber Herfteflung unb Bearbeitung im ©ropen. 3*bß 
Öertigftettung, inelcfje nicf)t auf Beftettung nad) Btap erfolgt unb 
niept bem perfönlicpen Bebarf beS BeftellerS bient, ift als fertig» 
ftettung im ©ropen ju betrad)tcn. diefe Abgrenzung ber Begriffe 
gilt nun nad) ihrem Sinne nicht allein für bie Srauen- unb 
Mnberfleiber, fonberrt auep für Männer* unb Ünabenfleiber unb 
für ©äfepe. darnach ftnb namentlich ouep bie SroiMjenmeifter- 
werfftätten, in benen nicht für ben perfönlicpen Bebarf beS Be¬ 
ftellerS, fonbern für ben Bebarf beS ©ewerbeunternepmerS ge¬ 
arbeitet roirb, als ©erfftälten, in benen bie Anfertigung im ©ropen 
erfolgt, betrad)ten. 

Sie bei allen Satten, in benen auf ©runb beS § 120e ober 
auch burep AuSbchnung ber §§ 135 ff. auf feither unbetreteue 
©ebiete ein befcfjränfler Arbeitstag für einzelne Betriebsarten ober 
innerhalb biefer für einzelne Arbeiten feftgelegt worben ift, hat 
ftch Z um deil aus wirtfdjaftlccpen ©riinben, zum Seil roohl auch 
aus ber Bfacpt ber ©eroohnheit bas BebürfniS etngefteüt, ben 
Bormalarbeitstag baburch z u oerlängern, bap ber Arbeitgeber 
berechtigt zu fein glaubt, bie Arbeiter noch weiter mit anberen 
Arbeiten ober auch ln anberen Seilen beS Betriebes zu befchäftigcn. 
So ift namentlich in ben mit ßabengefcpäften oerbunbenen ©erf- 
ftätten, in welchen Sraitenpüte garniert werben, bic Befcpäfiigung 
ber Hutmacherinnen im BerfanfSgefcpäfte zur 3 e ü beS größten 
AnbrangeS, an ben Borabenbeit ber Sonn- unb gefttage nach 
öVa Hhr nachmittags, gebräudjlid). Bian formte zur Beurteilung 
biefeS SadeS, ber oon ber AuSbehnung ber §§ 135 ff. auf ©erf- 
ftätten auSgept, bie ©runbfäpe heranziehen, bic bei ber Einführung 
beS fanitären Bfa^imalarbeüStageS nadj § 120e als mapgebenb zu 
betrachten ftnb. AuS ben Borberatungen unb Erhebungen für 
biefe Borfcprificn geht beutlicp peroor, bap mit Ablauf beS BJajri- 
malarbeitstages bie Befdjäftigung eines Arbeiters in einem anberen 
Seile beS Betriebes, ber oon ber Borfchrift nicht betroffen wirb, 
ober mit Arbeiten, für welche ber befepränfte Arbeitstag nicht zu¬ 
trifft, als gefepwibrig bezeichnet werben mup. 

AIS Beifptel biene bie Heranziehung eines Arbeiters einer 
Bleiwetpfabrif zu Arbeiten in ben Sdjlämmräumen, ber oorher bis 
Zur ©renze beS Arbeitstages in ben Cjpbierfammern ober ben 
Srocfenräumcn befchäftigt war, aud) bie Befcpäfiigung eines Stein- 
brudjarbeiterS ober eines Sanbfteinl)auerS nach ber gehnteu ober 
neunten Stunbe zu SranSporiarbeiten. ES ift leicht erfidjtlicp, bap 
bie AuSbehnung ber ©efepesftetten über ben Arbeitstag ber Arbei¬ 
terinnen unb ber jugenblicpert Arbeiter auf bie EonfeftionSinbuftric 
im wefentlichen bentfelben Beweggrunb entfprungen ift, wie bie 
Seftfepung beS BormalarbeüstageS für ermad)fene männliche 
Arbeiter bei befonberS gefahrbringenbcnArbeiteu, nämlid) ber Sorge 
für baS förperiüpe ©opl beS Arbeiters im allgemeinen. Aber für 
bie AuSbehnung beS ScpttpeS ber weiblid)en unb jugenblidjeu 
Arbeiter liegen boep aud) nod) bie ©eficptSpunfte oor, oon benen aus 
baS Alter unb bas ©efd)Ied)t an fiep im 3utereffe ber Erhaltung 
unb Bermehrnng als eines SdjupcS bebürftig anzufepeu ftnb. Sach¬ 
lich betrad)tet märe biefe datfaepe ein weiterer ©runb zum Berbot 
jeher iibergefeplid)en Arbeit. 

diefe Aufdjauung ift jebodj nicht in Einflang zu bringen mit 
ber trop atter Änftrengungen noch nicht befeitigten Erlaubnis, ju» 
genblicpe Arbeiter unb Arbeiterinnen nach Ablauf ber gefeplid)eit 
Arbeitszeit im eigenen .y>aufe mit Arbeiten zu befcpäftigeit, welche 
biefen oon bem Betriebsunternehmer mitgegeben werben. Sie 
Heranziehung ber Bupmadjerinnen zu Arbeiten im H<mbelSgemerbe 
nach Ablauf beS Arbeitstages im ©emerbebetriebe müpte baper jnr 
3eit nod) als eine offene Bedjtsfrage betrachtet werben. Aucp jott 
hier niept übergangen werben, bap namentlid) in ben Heineren 
Hupgefcpäften bie Heranziehung ber Hupmad)erinnen zu* Arbeit 
im HnpbelSgcwerbc in ber 3*it beS fcpwädjeren ©efcpäftSgangeS 
üblich ift unb bap meiftcnS auf ©runb biefeS ArbcitSucrtrageS eS 
ben Hupmacherinnen erft möglich ift, bauernbe Stellung zu erhalten. 

darmftabt. 3- Söffe r. 


das BeicpSgericpt über bie Haftbarfett beS SBerfmeiftcrS. 3u 

einem Urteil beS BeicpSgericptS oom 9. Btai 1904 wirb ein ©erf* 
meifter fcpulbig befunben, weilauf feine Anorbnung in bem feiner 
Beaufficptigung unterfteflten 5TeiI beS SabrifbetriebeS Arbeiterinnen 
am Sonnabenb über 5 V 2 Hh r nachmittags hinaus befdjäftigt würben. 
Seine Beoifion würbe (nach ber „d. Suriftenztg.") aus folgenben 
©rünben oerworfen: dap Angeflagter bei ber oon ipm getroffenen 
Anorbnung nicht aus eigener Suitiatioe tätig war, fonbern lebiglicp 


im Aufträge feines Arbeitgebers panbelte unb nur einen ipm oon 
Iepteren erteilten Befehl ausführte, oermag ipn niept zu entlaften. 
denn ber erteilte Befehl, welcher bie Begehung einer ftrafbaren 
Hanblung zum ©egenftanb patte, war für ben Angeflagten, unge* 
ad)tet beS beftepenben dienft- unb UnterorbnungSoerbältniffeS, niept 
oerbinblicp unb begrünbete für ipn weber baS Bed)t noep bie 
Bflid)t zu beffen Ausführung. dat er es bennotp, fo gefd)ap bieS 
auf feine eigene Beantwortung unb v mup er, aucp bie ftrafreept- 
licpen folgen tragen. 

die Entlaffung erfraufter Arbeiter unb bie ÄünbigmigSfrtft 

fpielten in einer Entfcpeibung beS düffelborfer ©ewerbegeriepts 
eine bemerfenSwerte Botte. Ein Sdfloffcr, ber ploplicp erfranfte, 
erpielt oon ber 5*abriffranfenfaffe attmöd)cntlicp baS ipm zuftepenbe 
^’raufengelb auSbezaplt. Als fiel) ber Betreffcnbe nach brei Btonalen 
gefunb melbete, würbe er nicht wicber eingcftetlt, worauf er beim 
©ewerbegenept gegen bie gabrif auf 3upluug oon 18 Sftarf Sopn 
für bic oereinbarte einwöd)ige ÄünbigungSzeit Hagbar würbe. S)ie 
Bcflagtc maepte gcltcnb, bap fiep ber Mager bei feiner Erfranfung 
nid)t entfcpulbigt unb fie beSpalb angenommen pabe, bap baS 
ArbeitSoerpältmS 001 t fclbft gelöft fei. 3>a§ ©ewerbegeriept entfepieb 
jeboep zugunfteu beS MlägerS. Es werbe attcrbingS, fo führte 
baS Urteil aus, in ber B™fiS oiclfad) ber Stanbpunft eingenommen, 
bap im J-atte längerer ArbcitSunfäpigfeit ber Arbeiter nidpt ernftlicp 
oorauSfepen fönne, bap ber Unternehmer baS ArbeitSoerpäitniS 
folange beftepen laffen wolle, aber biefe Annahme fei nid)t zwingenb, 
beim fie fepe ein ftiflfd)weigenbeS EinoerftänbniS ber B ar teien 
über bie Beenbigung beS ArbeitSoerpältniffeS oorauS. Auf ©runb 
beS ^ 123 s ber ©ewerbeorbnnng pabe bie Beflagte baS Becpt 
be[effcu, ben Kläger infolge feiner längeren ArbeitSunfäpigfeit opne 
Äünbigung zu entlaffen, aber oon biefem Becpte pabe fie feinen 
©ebrauep gemadjt, tropbem ber Mager allwöchentlich zur Abholung 
beS ManfengelbeS auf ihrem Bureau erfepienen fei. 3Me JJabnf- 
Ieitung fei baper genügenb über ben ©runb beS SernbleibenS beS 
Klägers informiert gemefert, fie hätte Ieptercm unbebingt erflären 
müffen, bap er nid)t wieber befepäftigt werbe. 

SCcbeUerbetoegung. 


25er englifcpe ©ewcrffcpaftSfongrep. 

Bom 5. bis 10. September fanb in Seebs ber 37. 5fongrep 
ber englifcpen ©ewerffepaften ftatt, ber oon 473 delegierten, bie 
219 Drganifationen mit 1 422 518 Biitglieberit oertraten, befepieft 
war. Öeiter beS ÄongreffeS war Bid)arb Bett, ber Sefretär ber 
Etfenbapnergewerffcpaft. SowopI in bem Bericpt ber parlamen- 
tartfepen Stommiffion, wie in ber Abreffe beS B^ufibcnten, wie 
ferner in ben ftongreprefolutiouen fpiclte bie ^olitif eine gröpere 
Botte als je bisher, die Einführung d)iucfi)cper Arbeiter naep 
dranSoaal würbe ftreug getabelt, baS geftpalten beS MongreffeS 
am ö^ipanbel faft cinftimmig auSgefprodjen unb bie Scpulpolitif 
ber Begierung einer feparfen Äritif unterzogen, die Stellung ber 
©ewerfiepaften unter bem daff Balc-Entfcpcib würbe unter leb¬ 
hafter Anteilnahme bepanbelt unb mit Bcfriebigung bie Mitteilung 
aufgenommen, bap bas ©efep z 1 ^ BMebereinfepung ber ©ewerf- 
fipaften in ipre früheren Bed)te oorläufig mit einer Bteprpeit oon 
39 Stimmen angenommen worben fei. £)bwopl eine SSeiter- 
beratung ber Boi läge niept erfolgt ift, fo würbe aus bem oor- 
läufigen Ergebnis bod) bic ilonfequenz gezogen, bap bie politifcpe 
3Kad)t in ben Hünben ber Arbeiter liege, wenn biefe fid) nur aus 
ihrem letpargifcpen 3 u )taub aufraffen unb oon ihrer Btacpt ©e- 
brauep maepen wollten. lieber bie Beziehungen zuüfdjen ber 
Arbeiterpartei (Lubour Representation Comittee) unb bem ilongrep 
patte man befonberS lebhafte debatten erwartet. Es würbe je- 
botp entfepieben, bap jene, obwohl fie itrfprünglid) burep ben 
Mmgrep gefepaffen worben war, als eine felbftänbige Mörperfcpaft 
angefepen werben foüe, an beffen Drganifation bur^ ben ilongrep 
nid)tS geänbert werben fönne. diefe Entfcpeibung crlebigte oon 
felbft bett gefäprlicpen Antrag, bie 3 u gepörigfeit zur Arbeiterpartei 
nur (^ewerffcpaftlcrn zu geftatten, Sozialiften bagegen auszufcpliepen. 
Auf ber anberen Sette fiel eine Befolution, bie bett BHtgliebern 
beS „Parliament Comittee“ oerbicten wollte, einen liberalen ober 
einen fonferoatioett ilanbibaten bet BorlutuentSwaplen z u unter- 
ftüpen, fobalb ein Äanbibat aufgeftettt fei, ber bic Billigung ber 
Arbeiterpartei befipe. diefer Befd)lup war ein Scplag für bie 
„Unabhängigen", ©eitere Befoluiionett fpreepen fiep für genannte 
ScpiebSgericptSDerträge, gegen fd)warze Siften fowie für eine all¬ 
gemeine Altersunterftüpung oon 5 Scpittittg pro ©oepe für alle 
über 60 3opre alten Berfonen aus. 
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Bon Befoluüonen, bic ftd) mit Spegialfragen befchaftigten, 
oerbienen folgenbe ©rroahnung: 

1. Die fjoröerung nach einem ÄrBeilömintfter im SKinifterfabinett 
gur ©ntfcheibung afler fragen ber Ärbeitergefepgebung. 

2. Borfchläge gur ©rnennung non Auffichtsbeamten gur Prüfung 
aller Setrieb$einricf)tungen beim Sau unb Abbruch non ©ebäuben. 

8. Die ^orbcrung an bie Regierung oon ber Arbeit in Berg* 
roerlen alle fretnben, ungelernten Arbeiter auägufdjlte&en. ©g mürbe 
barauf hingemiefen, bap in Sanarlfhirc etwa 2000 Arbeiter befd^äftigt 
mürben, non benen nielleidjt 200 mefj* alg V* Dupenb ©orte englifcb 
nerftänben. ©$ mürbe barin eine ®efa§r für bie übrigen Bergleute 
gefe^en. 

4. Der Adjtftunbentag mürbe für Bergleute, HRafdjtniften unb 
feiger in Kohlengruben nerlangt. 

6. Die Sorberung ber Abfdjaffung ber Heimarbeit in ber Kon» 
fefttonginbuftrie. 

6. Die Sorberung an bie Regierung, ben Docfarbeitern bie non 
ben ©eroerffdjaften ermittelten Durcpfchnittglöhne gu gablen. ©6 mürbe 
barauf bingeroiefen, bap bie regierungSfeitig gegarten Söhne 88 big 
60% unter ben non prioaten Unternehmern gegatjlten ftänben unb bap 
aEe gorberungen nach Aufbefferung bamit beantmortet mürben, bap bie 
Arbeiter in ftaatlicben Betrieben eine ftetigere Befdjäftigung galten alg 
bie in prioaten Unternehmungen unb bap fie auperbem ben ®enup 
einer Beibe non @onbereinri<btungen noraug batten. 

7. Xie Sorberung an bie oerfcbiebenen gmeige ber Bermaltung, 
bei ber Bergebung ftaatltcher Aufträge auf bie Snnebaltung ber Sohn* 
ilaufel gu achten. 

8 . gorbcrung nach Prüfung unb Befäbigungggeugnig für HRafdjtniften 
unb Heiner. 

9. Befürroortung auf ©infübrung menigfteng einer S^eimablgeit 
am Dage für Kinber, bie ftaatUcb fubnentionierte @dfjulen befueben unb 
auf Berbot jeher Befchaftigung aller Kinber unter 14 fahren nor ober 
nach ben ©cfjulftunben. Daburdf) fofl ber phpfifdjen Degeneration nor* 
gebeugt roerben. 

gröbere Befolutionen über bie SBohnunggfrage mürben neu 
beftäügt, auch bie Berbefferung ber „Workmen’s Compensation Act“ 
nerlangt. 3 U ^ er ^tiiulfrage beftnierte ber Kongreß feine SteEung 
babin, bap aEe Schulen unter KontrnEe be§ Bolfeg flehen unb 
bap ©lementarftf)ulen, Uninerfitäten unb Dechnifa noEftänbig frei 
fein foflteti, bap ferner aEe ftaatlicben Schulen in öffentliche um» 
gemanbelt unb bie Koften oon Staatgroegen oerteüt roerben mitpten. 
Sine Befolution jur Schaffung oon 3roanggf<hieb§gerichten für 
geroerbliche Streitigfeiten mürbe oerroorfen. Bach langer Debatte 
mürbe ein Borfchlag auf Begrünbung einer 2Bo<henfchrift unter 
0berauffid)t beg Kongreffeg mit 518 000 gegen 513 000 Bertreter* 
ftimmen angenommen. 

Beu mar ein Borfchlag nach einer gemeinfamen ßebeng* 
oerftcherung aEer Kinber oon ©eroerffchaftlern big gum 14. ßebeng* 
fahre. Die oorgefchlaaenen Beiträge roaren auf 1 Scf)iÜing pro 
Sßitglieb bemeffen, bie Berficherunggfummen foflen 2 £ 10 ScfiiEing 
pro Kopf nicht überfteigen. Diefe Summen foflen jebem Bater, 
ber ein Kinb burch ben Dob oetliert, auggegahit roerben, fofern er 
mit feinen Beiträgen bei ber ©eroerffchaft nicht um fctfjö SSocben 
im Bücfftanbe ift. Der Borfchlag mürbe oon ber Kommiffion 
einer roeiteren Unterfuchung für mert erachtet. 

ßonbon. H- ©• SRacroftp. 

3« feem Borftop gegen bag Koalitiongrecht in Seoerfufen, ben 

mir in Br. 49 ber „Sog. Brayig" befprochen haben, fenben ung 
bie „garbenfabrifen oorm. griebr. Baper & (So.* in ©Iberfelb, eine 
3ufd)rift beg 3nhaltg: 1. Hätten oon ben 3000 Arbeitern in ßeoerfufen 
nicht 2700, fonbern 483 bie Arbeit niebergelegt, 365 feien neuein* 
gefteflt morben; bieg haben mir bereite in Sp. 1287 alg Angabe 
ber Sabrifleitung gegenüber ber Arbeiterpreffe mitgeteilt. 2. Hätten 
fich bie Sefdjroerben über bie Abortoerhältniffe bei einer Unter* 
fuebung ber gabrifleitung unb beg B r üfunggaitgfchuffeg beg Sergi* 
fdjen Ärbeitgeberoerbanbeg alg nnbegrünbet ermiefen. 3. Habe 
bie Direftion abgelehnt, mit ben beiben Bcrtretern ber Arbeiter* 
organifationen gu oerhatibeln, meil ihre Arbeiter gu 9 /io unorga* 
nifiert feien unb ber eine Bertreter tmroabre unb oerhepenbe Be* 
richte in fogialbemofratifdjen Blättern oeröffentlicht habe. 1. Seien j 
bie beiben Borftanbgmitglieber ber ^>trf(f)»^iincferfcHen ©eroerf» 
oereine entlaffen morben, meil fie. unroahre unb aufhepenbe Beben j 
in einer Berfammlung geführt hätten. 5. Habe bie Direftion erft 
bann SteEung gegen bie ©eroerffchaften genommen, nad)bem biefe 
bie Sperre oerhängt unb ing 2Serf gefept hätten. — So bie tat* 
fächlichcn Eingaben ber 3ufd)rift, bie mehr Betätigungen alg Be» | 


mehr gebulbet roerben", unb &ap roeiter bie Arbeiter einen Schein 
unterfdgreiben mupten, roeber jept noch fünftig einer ©eroerffchaft 
angugehören. H^ erau f f^cint bie Direftion oielmehr noch ftolg gu 
fein, beim fie fd)reibt meiter: „Den ung aufgegroungenen Kampf 
um bie H^rrfchaft in unferer Sabrif haben mir angenommen unb 
mit ben gefeplich unb moralifd) erlaubten Btitteln beg Shtgfcbluffeg 
ber ©emerffchaftgmitglieber fiegreicb gu (Snbe geführt." Dag ift, 
roenn SSorte anberg einen Sinn haben, ein Borftop gegen bag 
Koalitiongrecht ber Arbeiter in fchärffter Sform. 0b ein berartiger 
3roang „gefeplid)" guläffig ift, barüber finb befanntlich bie Äug» 
leger beg § 153 ber ©emerbeorbnung nicht einig. Sür „moralifch 
erlaubt" halten mir eg bagegen unter feinen Umftänben, roenn 
Unternehmer ihre ERacht auonüpen, um Arbeiter oor bie SSapl gu 
fteEen, auf ihr gefeplich geroährleifteteg Koalitiongrecht gu oer» 
giepten ober entlaffen unb mit ben Shngen brotlog gu roerben. 
2Bag mürbe bie Sabrifleitung fagen, mettn bie Arbeiter mit Streif 
unb Sperre gegen fie oorgingen, meil fie einer Unternehmer* 
organifaiiott angehört? ©ir mi&biEigen jeben ©ingriff ber 
Arbeiter in bie Becfjte ber Unternehmer, aber ebenfo jeben Ueber* 
griff ber Unternehmer in bag Koalitiongrecht ber Slrbeiter. 23er 
für ft<h felbft alg Arbeitgeber bie Freiheit ber Bereinigung in Ber* 
bänben unb KarteEen gur Währung feiner 3ntereffen in Anfprudj 
nimmt, mup fie auch bem Arbeiter für beffen Sntereffen geroähren. 
Unb roer ben Koalitionggmang oerurteilt, ber barf fnh nicht ber 
Koalitiongoerhinberung fchulbig machen. 

Der Kampf im Berliner Scptäfbtergetoerbe nimmt fchärfere 
formen an. ©egenüber bem Befd)luffe einer Berfammlung beg 
auf chriftUch-nationalem Boben ftehenben „Bunbeg ber Öleifcher* 
gefeEen Deutfchlanbg", monach bie Berliner ©ngrogfchläcfjtergefeflen 
oom 2. Dftober ab bie Schlachtungen, bag gleifchoerfaufen unb 
»Augfahren nach ber 3 e utralmarflhaue unb bag Kaffieren bei ben 
ßabenfchlächtern an ben Sonn* unb Seiertagen einfteflen foflen, 
hat ber 1884 gegriinbete Berein ber Berliner (Sngrogfchlächter* 
gefeEen, ber 400 Biitglieber gählen foE, eine ©rflärung erlaffen, 
roonach er bie Sonntaggfchlachtungen nicht oerrocigert. Dagegen 
roiE ber fogialbemofratifche 3 en l ra luerbanb ber ßaben=Schlächter» 

§ efeEen bie Sonntaggfchlachtungen ebenfaflg oermeigern. Diefer 
[entraloerbanb hat gegen bie befannten ablehnenben Befchlüffe ber 
Snnungen Broteftoerfaminlungen oeranftaltet unb feinen Borftanb 
beauftragt, bie Sorberungen ber ©ejellen gur Durchführung gu 
bringen, unb gu bem 3 rcc ^ ^ en ^eiftern bie ©efeflenforberunaen 
„burch Beoerfe" gu unterbreiten. Die nichtberoifligenben Bceifter 
foflen feiteng ber Arbeiter*Konfumenten roie beim Bäcferftreif 
bopfottiert roerben. Die ©efeflenforberungen, bie übrigen^ in 

t amburg bereitg bemifligt morben finb, lauten: Ab[cpaffung ber 
ountaggfünbigung, Anerfennung beg ©efeflen*Arbeitgnachroeifeg, 
Snnehaltung ber Sonntaggruhe, 3a>ölfftunbentag, 50 4 lieber* 
ftunbenlohn, 10 dt 3)Jinbe]tmod)enlohn. ÜRan miu oerfuchen, auch 
bie Sd)lächtermamfeEg in bie Beroegung hiueingugiehen. Sugmifchen 
foflen bie Kuratorien beg Sieh» unb Schlachthofeg unb berSRarft* 
haflen in Bcrhanblungeit barüber eingetreten fein, ob ber Sleifth* 
©ropmarft in ber 3«ttralmarftbaUe am Sonntag eingeftellt roerben 
fofl. Auch foflen megen ber Bermeigerung ber Sonntaggfchlach¬ 
tungen groifchen bem Sl e if£h er 9 e i e tt cn bunb unb ben Bereinen ber 
©ngrofefcplächtermeifter noch Berhanblungen ftattfinben. Der Bor* 
fipenbe beg Sleifchergefefleubunbeg ift gugleich auch ber Sprecher 
beg ©efeflenaugfehuffeg ber Schlächterinnuug. SoEte eg gum Kampf 
fomuten, fo bürfte bcrfelbe, mag Dauer unb Sopfott betrifft, fld) 
ähnlich geflohen roie ber lepte, übrigeng noch nicht beenbete Kampf 
im Bäcfergemerbe. 

©ine BentralftfUe gur Befömpfmtg beg Koft^ unfe ßogiggniangeg 
beim Arbeitgeber ift oon oerfcbiebenen ©eroerffchaftgoerbänben in 
Berlin errichtet toorben, roelche in ähnlicher 23eife roie bie Zentral* 
fommiffion für Banarbeiterfchup bag einfd)lägigc SDtaterial fammeln 
unb bie Agitation gegen biefen 3 ll) ang einheitlich leiten fofl. ©ine 
aug Bertretern ber beteiligten Serbanbe beftchenbe Kommiffion fofl 
bie meitcren Schritte beraten. 

Der Hamburger Bierfricg, über beffen oerfchiebene $hafen 
mir roiberholt (gnlept in Spalte 1259) berichtet haben, ift enblich 
ttaef) roochenlaitger Dauer gu ©nbc gefotntnen. Am 14. b. 2)itg. 
mürbe in einer Delegierten*Serfammlnng beg Hamburger ©eroerf* 
fchaftgfarteflg unb ber Boritanbgmitglieber ber Befchlup gefaßt, 
bie oon ben Brauereien gulcpt gemachten 3ug«ftänbniffe angu* 


richtigungen enthält unb groar ingbefonbere Ijinfictjilich ber Haupt* nehmen unb ben Sopfott unb Augftanb für bcenbet gn erflärett. 
fadje, auf bie eg ung aflein anfommt, ba& nämlich bie ginna Die Bebingungen, gu benen fich bic Brauereien oerftanben, finb im 
befannt gemacht hat, Angehörige geroerffchafllieber Organifationen roefentlichen Benupung eincg gemeinfamen Arbeitgnachmeifeg, ©in* 
mürben „für fept unb aEe 3 u ^unft in färntlicpen Öabrifen nidjt 1 fteEung ber Streifeuben nach Bebarf, feine 2Öieberentlaffung ber 
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eingeftellten ©treifenben oor bem 1 . Dftober, fofertt folcße nießt 
bureß eigene# Verfcßulben bügu Veranlaffung geben, Außerbem 
erflärten ficß bie Brauereien gur 3urüdfnabme aller Entfcßäbigung#- 
flogen, bie fie gegen bie Arbeiterorganifationen angeftrengt batten, 
bereit. ®icfe Abmachungen be# ©ewerffcßaftsfartells haben bei 
ben ftreifenben Brauern ßeftigften SSiberfprud) gefunben. 3n einer 
Verfammlung ber Brauereiarbeiter, ber ber $arteüoorfißenbe bie 
oorfteßenben 39efct)Iü|fc gur Annahme oorfcßlug, würbe nadb einer 
leiben fcßaftlicß erregten Debatte, in ber ba# Vorgehen be# Kartell# 
bie fdjärffte Verurteilung erfuhr, eine Vefolution gegen wenige 
©timmen angenommen, in ber bie Verfammlung erflärt, baß fie 
nur unter bem drucf ber Verßältniffe Reh tarn oom Kartelle au#» 
eubten 3®ange füge. Es wirb auSbrücflid) auSgefprocßen, baß 
ie f erfonen, bie oom Kartell mit ber Rührung ber Unterßanb» 
Iungen mit ben Brauereien beauftragt waren, ba# 3ntereffe ber 
Arbeiter nicht in bem Üftaße oertreten hätten, wie eö oon ben 
Vertretern ber Arbeiter gu oerlangen gewefen wäre. 

der Verfließ ritte# ©enerölftretf# itt 3mltett, ber am 15. ©ep- 
tember oon SJtailanb au# erflärt würbe, ift, wie bi#ber alle biefe 
Bewegungen, in wenigen dagen oöllig mißglüeft. den äußeren 
Anftoß gu bem ©treif, beffen tiefere Urfacßett in ben oielfacß außer- 
orbentlicß ungiinftigen fokalen unb roirtfc^aftlidjcn Vcrßältniffen 
ber Arbeüerbeoölferung unb ber babureß bebingten, über ba# gange 
ßanb oerbreiteten inneren ©ärung, bie nad) einem Ausweg fud)t, 
liegen, gab ein blutiger 3ofantmenftoß gwifeßen Bergarbeitern unb 
ber f ohjei in ©arbinien, wobei gwei Ntaifcßen, barunter ein Un¬ 
beteiligter, getötet würben. Snfolge biefer Vorgänge würbe in einer 
Verfammlung in 2Jiailanb ber ©eneralftreif für gang Stalien pro* 
flamiert, ber jeboeb nur in einigen ©täbten, wie NJailanb, Vom, 
durin unb einigen attberen, unb auch ßier nur partiell begonnen 
würbe unb bereit# wieber oollftäitbig im Abflauen begriffen ift. 
Namentlich finb bie Eifenbaßner, auf bie bie ©treifenben große 
Hoffnungen feßten, faft oöllig ruhig geblieben. Überhaupt haben 
bie gemäßigten unb oerftänbigen Elemente unter ber fogialiftifeßen 
Arbeiterbeoölferung bem ©treif oon oornßerein ablebnenb gegenüber- 
geftanben; fo bat bie Niailänber Arbeitsfammer gleid) nach bem 
ÄuSbrucß be# ©treif# ben Befcßluß gefaßt, in einer Voll#oerfamm= 
lung bie fofortige ©ieberaufnabme ber Arbeit gu beantragen unb 
im übrigen ben Sefcßliiffen einer Verfammlung oon 25 deputierten 
ber äußerfteit Sinfen gugeftimmt, bie bie fofortige Einberufung be# 
f arlament#, bie demiffion be# Nfinifterpräfibenten ©iolitti unb bie 
Verwirf lidjung eine# rabifalen Nefortnprogramm# forbern. Auch 
in ©emia bat bie Arbeitsfammer bie Arbeiter gur Nuße ermahnt. 
Naeß ben leßten Berichten ift hier wie in Niailanb unb durin ber 
AuSftanb oollfommen beenbet, in gloreng, Sioorno, Neapel, Beliebig 
unb einigen Heineren ©täbten beftebt gwar ber Ausftanb noch 
teilweife fort, boeb werben bie Arbeiter auch ßier binnen furgem 
bie Arbeit wieber aufitebnten. der gange Verlauf be# ©treif#, 
ber ebenfo feßnefl gufamtnetifanf, wie er aufflammte, ift ein neuer 
Bewei# für bie burcf) bie bisherigen Erfahrungen betätigte dat- 
faeße, baß alle ©eneralftreif# in fürgefter 3eit mit ber Nteberlage 
ber ©treifenben enben. 

©efcßltcßer ©djitfc für amertfaitifiße ©ewerffcßaftSnwrfen ift 

bureb ein ©efeß be# ©taate# Newporf gefdßaffen worben, ba# bie 
unberechtigte Nadjahmuug oon ©ewerffcßaftSmarfen mit ©elbbußen 
oon 100 bi# 500 dollar# ober ©efängni# oon 5 bi# 12 Monaten gu 
ftrafen bebrobt. die organifierten Arbeiter ber Bereinigten ©iaaten 
benußen bie drabe Union Sabel# im $atnpf um anftänbige Arbeit#- 
bebingungen, wie bie Örangofen ihre marque syndicale (oergl. 
„© 03 . Bragü#" ©p. 713); e# foll bem faufenben B l| ^ttfum 
ermöglicht werben, mittelft ber an ben Söerfftücfeu befeftigten NJarfe 
3 U erfennen, ob eine B3are unter menfeßenmürbigen ArbeitSbebin- 
gungen ßergeftellt würbe. Namentlich in folgen Sabuftrien, wo 
bie Heimarbeit unb ba# „©cbwißfpftem^ l;errfd)t f haben fid) bie 
©ewerffd)aft#marfen bewährt. Slebnlidje ©efeße wie ba# eben 
genannte befteben bereit# feit längerem in einigen anberen ©taaten. 


3itbetorfdj«|. 


Begebungen für Äinbcrfdjnß. 

Bon ©anität#rat Dr. Sanb#berger-Ebarlottcuburg. 

3)tit Beginn biefe# 3öbre# trat befanutlich ba# 9teicb#gefeß 
betreffenb bie Siinberarbeit in gewerblichen Betrieben (oorn 30. 3 JJär 3 
1903) in Sfraft. ©cßon burd) feine Ej'ifte^ wirb e# reformierenb 
wirfen, unb leine Veibe feiner talfädjlidjen Beftimmungen wirb 
gweifello# bie beftebeuben 3 u* ober richtiger Biißftänbe 3 U beffern 


oermögen. Slber e# jeigt noch mehr al# anbere fo^iale ©efeße ben 
Ebarafler aÜ 3 ugroßer yagbaftigfeit unb taftenber Vorficbt- 
redbnet hoch s ^gabb, baß in deutfcßlanb bi#her jebe# achte 
©^ulfinb erwerbstätig war, unb ift boeb nad^gewiefen worben, 
baß in oerfeßiebenen ©egenben $inber felbft ju langbauernber 
Nachtarbeit berattge 3 ogen ßab! H^ cr ^arf man Abhilfe oon bem 
neuen ©efeße erwarten, wie man auch hoffen faitn, baß e# ber 
Befcbäftigung allerfleinfter ^inber (noch oor bem fdjulpfücbtigen 
TOer!) in gefährlichen Betrieben, 3 . B. ber 3ä n ^o4fabrifation, 
Einhalt tun wirb. ©0 lange man freilich ba# Elenb ber Heim¬ 
arbeit unb n au§ i n k u lttie nicht minbern fann, wirb ein mirflicber 
Äinberfcbuß ein frommer ©unfeß bleiben. Um biefe Betriebe ßan- 
belt e# fid) babei feßr wefentlicb, — bie in ber Sanbwirtfcbaft er- 
werb#tätig_ befchäftigten iiinber finb in ben ©elturtgSbereitb be# 
neuen ©efeße# noeß gar nießt einbe 3 ogen. 2 tngefxd)tö ber feßweren 
SDUßbräucße, welche bei ber Befcbäftigung Heiner Stinber in Heim» 
unb Sabrifarbeit, in bumpfen B3obnräumen unb engen BJerfftätten 
ermittelt finb, wirb man auch 3 ugefteben müffen, baß bie öürforge 
für bie in ber ßanbmirtfcßaft Befchäftigten weniger bringlicß ift. 

dagegen werben feßon jeßt Bemühungen barauf gerichtet fein 
müffen, ben Begriff ber „eigenen Äinber", wie er im ©efeße feft» 
gelegt ift,. humaner $u geftalten. 3 « riner lefen#werten Arbeit 
weift Dr. 2B. H e 9 m ann (&onat#fcßrift für fogiale Nteb^in, 1904, 
Heft 6 unb 7) nach, roelcße ©efaßreit ßier oerborgen liegen, da# 
©efeß trifft nämlich milbere Beftimmungen betreff# ber Befcbäftigung 
eigener $inber, — mit einigem Vecßt, weil man oorauSfeßeit barf, 
baß Eltern ben eigenen Äinbern nießt ju oiel jumuten werben. 
2lber al# „eigene" ^inber füllen naeß § 3 audß gelten: 1. folcße, 
bie „bi# jum 3. ©rabc oerwanbt" ftnb, b. ß. naeß ber Auslegung 
be# bürgerlichen ©efeßbudje# (§ 1589) audß En!el unb Urenfel; 

2 . bie an ÄinbeSftatt angenommenen ober beoormunbeten; 

3. bie gur gefeßlid)en 3 an 9<3er^ic^urrg überwiefenen. 
3 ür bie leßten beiben Kategorien trifft jene BorauSfeßung feßwer- 
licß gu. Unb bie gur S^angSergießung überwiefenen Slinber finb 
gerabe befonber# ber ©cßonung bebürftig, — fie finb großenteil# 
ißren gürforgeoerpflidyteten wegen Berwaßrlofung, fd)lccßter Er¬ 
nährung, Btißhanblung, wirtfcßaftlicßer Ausbeutung ufw. entgegen 
worben. ©0 waren nad) bem Berichte oon ooOe oier günftel 
ber bem „ErgießungSßeim am Urban" überwiefenen 3ögltnge be¬ 
reit# oorßer erwerbstätig gewefen. Unb welcher Art ftnb bie 
milberen ©cßußbeftimmungen? ©ie gelten audß, wenn bie Eltern 
nicht mitarbeiten unb bie Auf fußt füßrett, gelten aueß, wenn bie 
Arbeit für dritte in ber gemeinfamen fBoßnung ober Bkrtftatt 
geleiftet wirb, — unb al# Bkrtftätten finb (im § 18) auSbrücHicß 
aueß folcße Väume bezeichnet, „bie gum ©cßlafen, ©oßnen ober 
Mocßen bienen". Hamann fießt in ber 3 ulaffung ber Sinberarbeit 
für dritte oßne bie Btitarbcit ber Eltern eine überaus gefährliche 
Kongeffioit, gewiffermaßen bie Vtöglicßfcit ber Vermietung ber 
finblicßen ArbeitSfraft. 3)Ut Vecßt meint er, baß hiergegen bie 
Kontrolle ber ©ewerbeauffid)t#beamten ungurpid^enb fei, audß wenn 
fie bureß bie ber Seßrer unb ©cßulärgte oerftärft werbe, unb er 
rnaeßt besßalb ben Borfd)lag, analog ber befteßenben gefeß» 
ließen Berfidjerung gegen Äranfßeit, Unfall uttb 3noali- 
bität aud) eine folcße für alle arbeitenben Stinber einz 11 • 
ridßten. Er begrünbet ben Borfdjlag namentlid) mit ber Erwägung, 
baß bie ErfranEungSgefaßr ber arbeitenben Älinber größer fein muß 
al# bie burcßfcßnittlid^e, weil ißnen ba# ©pieleit oerfagt ift unb 
weil bie Befcßaffenßeit be# Biohnrautn# bureß feine Nebenfunftion 
al# Arbeitsstätte noeß weiter oerfdjlecßtert wirb, ©elbftoerftänblicß 
würbe bie Befonberßeit ber Umftänbe e# oerbieten, eine folcße 
$inberfaffe ben befteßenben Snftitutionen angufd^ließcn. ©ie wäre 
in jeber Hiofi^t anbei*# gu geftalten. Vielleicht würbe für bie 
etwa 600 000 in Betracßt fommetiben $inber eine eingige $affe 
für ba# gange deutfeße Veicß auSreicßen, — jebenfall# aber wären 
alle gormeit ber Entfd)äbigung oon einer eingigen ©teile au# gu 
regulieren. Aueß bie Soften wären au# offenliegenben ©rünben 
nießt bem bisherigen ©djema angugliebern, fonbern gum weitaus 
größeren deile 00 m Arbeitgeber gu tragen, ©ie würben uidjt, wie 
immer bie ©djen fieß auSbrücft, „unerfcßwinglicß" fein, gumal bie 
gu erwartenbe Enilaftung ber Armenpflege eine Beteiligung ber 
^rmenoerbänbe reeßtfertigen würbe. 

der Het)ntannfcße Vorfcßlag erfeßeint auf ben erften Blidf etwa# 
frembartig, aber anbererfeit# botß aud) al# bie einfache logifeße 
^onfequeng ber befteßenben Verßältniffe. ©ibt e# arbeitenbe itinber, 
fo muß aueß für fie in ihrer Arbeitereigenfdjaft geforgt werben. 
Ein 2Beg gur mögiießften Verminberung beS Üebcl# muß gefunben 
werben, wenn ba# Üebel nießt auSgerottet werben fann. ©oKte 
bie neu eutfteßenbe Belüftung eingcIne Sobuftriegweigc mrcnlaffcit 
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lieber mehr erroaebfene Arbeiter eingufteßen, fo märe baS nicht gu 
bebauero, fonbern eher ein Sortfdjritt. Öreilicb roaebfen bie 
Scbroierigfeiten bureb bie Botroenbigfeit, fold^e Sortfdjritte int er« 
national anbabnen gu inüffen, benn eS fann nicht abgetan fein 
mit bern B3ort: „eine Snbufirie, bie nur bureb Slinberarbeit befteben 
fann, oerbient nicht gu emittieren". BJan barf nicht oergeffen, baß 
manche Eltern burtb eine geroiffe Mitarbeit ber Sfinber ficb unb 
ihnen eine oerbefferte SebenSroeife gu oerfebaffen oermögen, unb 
foßte beSbalb nid)t ohne roeitereS eine rabifale Beseitigung ber 
SHnberarbeit forbern. Um fo eher wirb man ©ebör oerlangen 
bürfen, wenn man ihren Schuß unb ihre Einfdjränfung oerlangt, 
deshalb oerbient ber Borfcblag einer Shnbcroerficberung 
eine ernfte SBürbigung. $)ie Slinbcroerficberung gäbe, mie 
pegmann meint, gugleid) bie roirffamfte Kontrolle für bie SDitrcb- 
fübrung beS SlinberfcbußgefeßeS, roenn man „ben beteiligten Aergten 
ben ( 5 l;arafter oon ©eroerbeauffiebtsbeamten beilegen" mürbe. BHr 
möchten aflerbingS bie Bereinigung beiber gunftionen nicht für 
groeefnnißig baßen. ©Iauben mir auch, baß Aergte ficb S u ben 
Boften als ©eroerbeauffid)tsbeamte bei einer geroiffen gufä^Iid^en 
SpegialauSbilbung fehr gut eignen mürben, fo oerfennen mir 
nicht, baß eine Berquicfung ber Qunftionen Bftßtrauen erroeefen 
mürbe, fomohl beim Arbeitgeber mie beim Arbeitnehmer. 


äRajptafjmen gegen bie gewtdlidjer. Bleigefahren in $etitfdj* 

lanb. Bacbbem im Sahre 1900 eine Befanntmacbung beS Beid)S* 
JanglerS über Einrichtung unb Betrieb ber 3infb.ütten erlaffen 
ift, bie oornebmlicb bie Befämpfung ber Blcioergiftung begroeeft, 
foß eine ähnliche Berorbnung für Bleihütten folgen, bie auf 
jahrelangen Borarbeiten unb Ermittelungen beruht. ES ift gu 
hoffen, Daß ber Entmurf bemnäcbft an ben BunbeSrat gelangt, 
dagegen finb bie Erhebungen über ben Schuß ber Bleifarben 
oermenbenben Arbeiter, SKaler, Anftreicber, fiaefierer, oon benen 
mir in Sp. 1106 unb 1234 berichtet haben, noch in ben erften 
Anfängen. Eine Berfcbäifutig ber Borfdjriflen in Bleifarben« 
fabrifen ift befanntlicb im Borjahre erfolgt. Außerbem befteben 
Berorbnungen für Bucbbrucfereien unb Schriftgießereien (1897) 
foroie für AffumulaiorenfabriFen, bie mit Blei arbeiten (1898). 
3)er Sfampf gegen bie Bleigefahr, bie in mehr als 100 ©eroerb* 
groeigen ejifiiert, ift alfo noch in feinen Anfängen. 

$cr „Nationale Äougrcß" ber Mölergdjilfcn 3franfret<hS, ber 

oom 8 . bis 10 . September in ©renoble tagte, befaßte ficb neben 
Sorberungen oon Bfinimatlobn unb ArbeitSgeitoerfürgung ein« 
gebenb mit ben geroerblicben ©iften. Ein Antrag beS Conseil 
federal forberte eine gefeßlidje Berfügung, monacb aße SFaufleute, 
S)rogiften, Unternehmer Beladungen, bie mit Bleitoeiß unb anberen 
©iftftoffen oermifebte Ergcugniffc enthalten, mit ber Auffcßrift „©ift" 
p oerfeßen hätten. Eraiffac, ber feit oier fahren als Special« 
Delegierter für gemerblicbc ptjgiene oon ber Söberation befteflt ift, 
febüberte bie gerichtliche Entroicflung ber BleiroeißbeFätnpfung in 
Sranfreicb oon bem erften $cfret oon 1848 an bis gum ©efeß* 
entmurf oom 30. Suni 1903, ber oon ber Kammer groar mit großer 
Mehrheit angenommen, oom Senat aber noch nicht genehmigt ift. 
2 >ie äußerft lebhafte ^isfuffion über bie ©iftgefahren, bie brei 
Sißungen beS SfongreffeS auSfüßte, fdjloß mit folgenbem ein« 
ftimmig angenommenem Anträge: 

$>cr 5tongreß crfurfjt baS SWarinemimfterinm um möglicbft balbtge 
ötnfeßung einer 5fommiffion, bie ben Erfaß ber Bleimennige bureb 
Aluminiumoerbinbungen prüfen foß. 

£er 5fongreß befcßließt bie Utiterftüßung ber Confederation generale 
du travail naeßgufueben, um bie fiöfung ber grage ber geroerblicben 
Eifte 311 befcbleunigen. 

Scbließlid) nahm ber Sfongreß in einem gefjarnifebten Brotefte 
bie Borfämpfer in ber Bleiroeißfrage gegen bie Berleumbungen 
ber Sabrifanten, jene feien getauft unb beftodjen, energifcf) in 
Sd)uß. — 2 >er fid) anfcßlicßenbe internationale 9Mergel)ilfen» 
fongreß, ber außer oon örangofen nur oon Sdjrocigern, $änen unb 
2)eutf<ben befebieft mar, befdjlofg bie Errid)tung eines internationalen 
©eroerffebaftsfefretanats ber Bfalergcl)ilfen, baS bie Unterbrücfung 
ber Bleiroeiboerroenbung unb ber geroerblidjen ©iftc in aßen 
fiänbern ficb pr Aufgabe machen foß. £er näcbfte internationale 
Slongreb foß in Stuttgart ftattfinben. 

^afettinfpeftion 1903 tn Hamburg. ®er S^h^Sberidit für 
1903 fteilt einen ganj belräd)tlid)cn Umfang ber 9cacht-- unb Sonn« 
tagSarbcit im Mafen feft: „Auf ben Boft* unb B a Hogierbampfern, 
foroie auf ben in regelmäßiger Sahrt befinblirf}en B3od)enbampfeni 
ift faft bie .£)älfte ber Üöldi« unb ifabearbeiten mäbrenb ber 9iad)t 
oerrid)tet morben. And) bie Sonntagsarbeit mar im oerfloffcnen | 


Sabre recht bebeutenb; auper am erften BöeibnacbtStage ift an aßen 
anberen Sonn* unb Safttagen auf Schiffen in ber Sabung ge¬ 
arbeitet morben." £)ie 3unahme ber SRacbt* unb Sonntagsarbeit 
ift begleitet oon einem Steigen ber Unfäße: „Bebauerlicberroeife 
haben im Berufsjahre 203 Berfonen mehr als im oorbergebenben 
3abre in ben Patenbetrieben Unfäße erlitten . . . ‘feie Unfäße 
finb im BerbältniS ju ber Angabl ber befebäftigt geroefenen Ar¬ 
beiter unb gu ber geleifteten Arbeitszeit geftiegen." S)ie 3abl ber Un¬ 
fäße mäbrenb ber 9kd)t unb Sonntags ift unoerbältniSmäfeig hoch- 
Ebenfo ift bie Unfaßbäufigfeit in ben SKonaten am ftärfften, in 
benen ungeübte Arbeitskräfte in größerer 3 a hl S ur pafenarbeit 
berangejogen roerben. 

Ein internationaler äongrej? für bte SonntagSmhe roirb ber 
„Petite Republique“ pfolge am 11. unb 12. Dftober in ber 2Belt- 
auSfteßung gu St. SouiS tagen. Es foß ber gebnte feines Stammes 
fein. 2)ie Bubefrage foß nach aßen ©eficbtSpunften ber pqgiene, 
ber iitbuftrießen fieiftungSfäbtgfeü, ber pumanität, ber Sogial* 
politif oon etma 70 Bebnern bebanbelt rnerben. Sekretär beS 
Snternationalen Komitees ift 9B. E. S)elug in ©enf, Bue be Ean* 
boße 19. 


Äthettenierddjmtng. fiparholTeit. 


Borarbeiten für bie ftranfenberftiherttttg ber pauSgetoerbe« 
treibenben. ®aS preubifebe panbelSminiuerium b fl t unterm 
23. Auguft an bie BegierungSpräfibenten eine Berfügung erlaffen, 
bie mit folgenben ^Sorten beginnt: „Es b^t ft<b notmenbig 
ermiefen, eine befonbere reicbSgefetjlicbe Begelung ber 
$ranfenoerficberung beS pauSgeroerbetreibenben in Er- 
roägung gu gieren". 3« biefem Qmd foßen folgenbe Ermitte¬ 
lungen angefteßt rnerben: 

1 . Sn melcbem Umfange ba&cn bie ©emeinben oon bemBecbte 
ber Erftredfung ber Bcrficberung auf bie pauSgemerbetreibenben 
bureb fiatutarifebe Bcftimmung ©ebramb gemacht? 

2 . BHeoiele paus geroerbetreiben be haben einer jeb^n ber be¬ 
teiligten Staffen im lejjten ©efcbäftsjabr auf ©runb ber 3«>öngSoer- 
ficberung angebört, mie hoch h a & en ficb bie für biefe Berfi^erten 
eingegablteit Beiträge belaufen unb roeld)e fieiftungen h°ben bie 
Staffen für biefe pauSgeroerbetreibenben gemacht? 

3. Soroeit bie eingelneu Staffen überschlägliche Angaben machen 
fömten, ift eine Mitteilung barüber oon Sntereffe, mie hoch fub bie 
für ärgtlid)e Bebanblung jener pauSgemerbetreibenben entftanbenen 
Stoften belaufen? 

4. Enblicb ift feftjufteßen, ob über bie Snb^nng beS Eintritts* 
gelbes oon ben pauSgeroerbetreibenben bei ben Staffenoerroaltungen 
«läge geführt morben ift. pierbei bß&en fid) bie unteren Berroal- 
tungSbebörbcn barüber 3 U äußern, ob bei ben ErmerbS* unb 
fiebensoerbältniffen ber pauSgeroerbetreibenben in ben eingelnen 
örtlid)cit Begirfen bie Erhebung oon EintrittSgelb als erhebliche 
Beladung gu betrachten ift. 

®iefc Angaben foßen in Ergängung beS auf ben früheren 
BHnifterialerlafj oom 15. April beS S^h^ überfanbten BtaterialS 
binnen groei Btonaten, alfo bis Enbe Dltober, eingereicht rnerben. 

?)ie Bfterreiihtfibeit Arbeittr^UnfattoerfuberuiigSattflalteit int 

1903. ®?an fcfjrcibt uns aus B?ien: %\e 3 fl bl ber im 3c*h re 1908 bet 
ben 8 Anftalten etngelaufenett UnfaßSangeigen betrug 88 804 (gegen 
85 276 im Sabre 1902», barunter 906 Sobesfäße (gegen 916 im Bor- 
jabre). Mit Schluß beS SabrcS ftanben 66 543 Berfoneit im ©enuße 
bauernber Beuten im Eefamtbetragc oon 12 899 747 jfr. unb jmar: 

3aljrcj?bctrag ber «alten 


6 318 23itmen. 1 222 864 5fr. 

9 1(>5 ftinber. 1 178 967 - 

702 fonfttge Bcrmanbte. 97 413 - 

2 825 bauernb gängltcb Snoaltbe . . 2 020 769 - 

47 598 bauernb teilrocife Snoalibe . . 7 884 744 * . 


3nt S)urd)fd)nilt fteflt fid) eine SBitmenrente auf 198,70 5tr., eine 
Stinbcrrente auf 128,94 5fr., bie Bente fonftiger Bermanbter auf 188,76 5fr.; 
ein gänglid) Snoaliber begog 715,31 5fr., ein tciliucife Snoaliber 165,65 5fr. 
$ie ©efamteinnnbmen beliefen ficb im S a bre 1903 auf 32 906 111 5fr., 
roouon auf Berfidjeruugöbeiträge 28 409 476 51t. unb auf 5fapitalSginfcn 
4 459 416 5fr. entfaßen. ^ie ©efamtauSgaben betrugen 21 777 237 5fr., 
mooon bie geleifteten O'ntfdiäbigungen ben Betrag oon 18 703 284 5fr. 
erforberten. Bcrmögen ber 8 ArOeiter^llnfaBoerficberungSanftalten 
erreichte am Sdjluffc beS SabrcS bie pöh e 0011 l‘-4 412 760 5fr. 

Enif<bäbigungöanfprüd)e bon Arbeitern in Englaitb'uttb SBdcS 

mürben im oergaugenen Saljre in 1437 Säßen bei ben ©raffcbaftS* 
geriditen oorgebradit. ^ie entfpredienbcn 3 a hl en °on 1899 bis 
1902 mären:' 999, 1145, 1370 unb 1269. 3n 84 % ber Säße 
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waren bte gotberungen 1903 oon Erfolg. Der ©efamtbetrag, ber 
in Säßen löblirfjer Berunglüdung gugefproc^en mürbe, bezifferte fid) 
auf 58 529 £, bebeutenb mehr als 1902. 3u 446 Säßen hanbelte 
es fid) um einmalige Abfindungen, in 517 um Bßodjenbeträge. 
Eine geringere Anzahl oon Säßen nur gelangten not ben AppellationS- 
hof unb bte große 30ie&rga^l ber Aufprüche mürbe burd) freie Ber* 
einbarung erlebigt. Die lln^ulänglidjfeit beS englifd)en workmens’ 
compensation act aber macht fid; immer beutlidjer geltenb. Unter- 
fud)ungen einer ftommiffion beS Departments toeifen nad), baß 
baS ©efeß bie golge l;at, alte ober gebrechliche Arbeiter in madjfen» 
ber 3 a h l »on ber Befdjäftigung auSzufd)lic&cn, meil foldje einmal 
mehr gu Unfäflen neigen unb auf betreiben ber Drabe UnionS 
biefelben fjoljen Stanbarblöhne beziehen, roie junge fräftige Arbeiter 
unb biefelben Entfdjäbigungsfäße mithin beanfprudjen mie jene, 
lieber 603tebr alte ober in ihrer Arbeitskraft beeinträdjtigfe ‘perfonen 
merben oiel leichter Anfteflung finben, menn ber 9Rinbeftentfd)äbU 
gungSanfafc anfänglich auf 5 sh bie V3od)e unb 25 £ im DobeSfaß 
feftgefeßt unb eoentueß erft für fpäter eine Erhöhung oereinbart 
merbe. Reben biefem aßgemeineit Mangel bat baSEittfchäbigungSgefefc 
nad) Anfid)t ber ftotnmiffion noch folgenbe fpejielle, hinfidjtlid) ber 
Befdjränfungen in ben einzelnen ©eroerbezroeigen, bereu Aufhebung 
bie ftotnmiffion für nötig hält; fo 3 . B. im Saugeroerbe Sefeitigung 
geroiffer für bie Aitroenbbarfeit beS ©efefceS oorauSgefeßter Er- 
forberniffe in bezug auf Bauhöhe, ©erüft- unb s IRaf<hinenoer- 
roenbitng, im ßRafchinenbau Sortfafl beS AuSfdjIußeS oon Strafen*, 
Delegrapljen- u. a. Sauarbeiten; roeiter Einbeziehung ber prioaten 
Drambabubetriebe, ber mafdjineßen 2 Bäf<hereieit, ber über 20 guß 
tiefen Steinbrüche, ber Seeleute, Sifdjer, Stagen* unb ßofomotio- 
fübrer, ©uffchntiebe. Dagegen foß fid) bie Entfd)äbigungSpflid)t 
in ber üanbroirtfehaft nicht auf bie (Gelegenheitsarbeit, mag fie 
nun nach Dagen, Stunben ober im Afforb bezahlt roerben, erftreden. 
AuSlänbifchett Schiffen gegenüber foßte eine £>anbbabe gefebaffen 
merben, fte für ilnglüds» ober DobeSfäße in einem britifdjen Dod, 
$afen ober gluß haftbar zu matbeit. Schließlich fpricht bie ftom- 
miffion in ihrem Bericht bie Hoffnung aus, baß ein ©efabren- 
unb Unfaßrenten-Darif für gemiffe ©eroerbezroeige ausgearbeitet 
merbe, um bie Sdjroierigfeiten, ben ©rab beS BerlufteS an ErroerbS- 
fähißfeit jebeSinal feftzufteßen, zu oerminbern. AngeftdjtS ber Un- 
Zuganglid)fcit oieler Heiner unb z a blung§f<bmad)er Unternehmer 
märe eine aßgemeine auSnahmSlofe 3roangSoerftd)erung, bei ber 
jeber Arbeitgeber feine ßeute bei einer nationalen ftaffe oerfichert, 
bas empfehlenswertere. Es mirb babei auSbrüdlitb auf baS 
beutfebe Seifpiel bingemiefen. 


ärbettotaifpnete 

DaS Arbeit#- unb DienfÜnermittlungSamt ber Stabt 9Bie«. Aus 

SBten mirb uns gefdjrieben: 3m Sabre 1893 mürbe tm ©teuer ©e= 
meinberate baS erfte 3Ral ber Antrag auf Errichtung eines fiäbtifdjen 
SureauS für ben allgemeinen ArbeitSnadjroetS gefteßt. 3” ben folgenben 
3abren mürben wiederholt hierauf abziclenbe Anträge eingebracht, bis 
ber ©emeinberat bie Errichtung beS ftäbtifdjen ArbeitSoennittlungS* 
amteS unter bem 7. 3uni 1898 gunt Sefd)luffe erhob unb biefeS Amt 
feine ©irlfamfeit mit bem 12. «September 1898 begann. (SS hatte bis 
31. 3uli 1903 bie ArbeitSuermittlung mit Ausnahme ber Dienftoermiit* 
lung im engeren Sinne 51 t beforgen; ab 1. Auguft 1903 mürbe auch biefer 
3meig ber SermittlungStätigfeit in ben SBirfungSfreiS beS Amtes einbe- 
Zogen, ba bie bisherige Art ber Dienftbeftfjärtigmtg, inSbefonbere bie Dätig- 
leit ber fonzeffioniertenSermittler unbefriebigenb mar unb otelfadj zur Aus¬ 
beutung berDienftfudjenben führte. Die ArbeitSuermittlung erfolgt in einem 
AmtSlofale zentralifiert, roogegen bie Dicnfioennittliuig in ber haupt- 
fache unb zroar ooflfommen jutreffenb bezentralifiert burdjgefübrt mirb; 
bis (Snbe 1903 mürben 16 BermittelungSfteßen in ben oerfchiebenen 
Stabtteilen errichtet. gür bie Vermittlung oon Arbeitspoften mirb eine 
©ebühr meber uom Arbeitgeber noch oont Arbeitnehmer eingehoben, 
mogegen bei ber Dienftoermittlung ber Dienftgeber eine Einfehreibgebühr 
oon 40 geller (34 3*/.) zu zahlen hat. ES ift fapungSgemäh juläffig, 
00 m Arbeitgeber auch betreffs ber ArbeitSuermittlung einen ftoften- 
Öeitrag zu forbern, boch mürbe berfelbe bisher nur oon jenen gröberen 
gemerblidjen ©enoffenfdjaften eingehoben, beren ArbeitSuermittlung baS 
ßäbtif<he Amt übernahm; biefer Sftegiefoftenfafc betrug 1903 7235 fronen 
(6168 Jf.) unb feit Beginn 33 575 ftronen (28 623 J£). ES merben 
ArbeitSfteßen aßer Art an SRänner unb hßf^arbeitSpoften für grauen, 
enblich Sebrlingsfteflen für beibe ©efd)Ied)ter uermittclt; bie Dienftoer- 
mittlung erfolgt für SDiänner unb grauen. Beibe 3 meige ber Vermitt¬ 
lung finb nicht auf ©icn bcfchränft. Bei Streifs merben Arbeitspoften 
nur unter |>inroeis auf ben ArbeiterauSftanb uermittelt, auf tueldjen 
auch burch Anfdjlag an ber Amtstafel im Vermittlungsamt aufmerffam 
gemacht mirb. Das ArbeitSoermittlungSamt entmidelte 00 m 12 . «Sep¬ 
tember 1898 Bis 81. Dezember 1908 folgenbe Dätigfeit: 


WiöeitSart 

3Rännerarbeit . . 
grauenarbeit . . 
Sehrlinge . . . 


3a^l ber ncugemclbeten 
Ctellenangebotc ©teCengefud)c 
203 729 317 523 

48 898 73 379 

22 102 15 067 


«Summe . . 274 729 405 969 


Saf)l be* 

Sermtttlungen 

198 228 
39 587 
9 720 


242 535. 


ES famen bemnadj auf hunbert ©teflenangebote bei ber SRänner- 
arbeit 156 ©teßengeiucfje, bei ber grauenarbeit 150, bei ben fiehrüngen 
beiberlei ©efdjlecbtS 55; foljin beftanb betreffs ber Ermadhfenen ein 
Ueberangebot an ArbeitSfraft um runb bie Hälfte, mogegen ber Bebarf 
an Sehrlingen faft boppelt fo grofj mar als baS Angebot. Auf hunbert 
«Steflcngefucfje famen Vermittlungen bei ber HRännerarbeit 61, bei ber 
grauenarbeit 54 unb bei ben Lehrlingen 65, ein im ganzen befriebi- 
genbeS Ergebnis. Die Entmidlung ber AmtStäiigfeit feit 1899 fommt 
in ben folgenben gahlcn zum AuSbrud: 



CUljr 

gafil ber neugeme(beten 
SteDenartgebote Stedengefuc^e 

Saljl bet 
Vermittlungen 

1899 . 


. . 45 407 

• 74 498 

40 378 

1900 . 


. . 49 771 

78 210 

45 057 

1901 . 


. . 49 110 

70 886 

45 701 

1902 . 


. . 52 286 

70 273 

47 088 

1903 . 


. . 68 516 

86 546 

57 134. 


Die 3ahl ber Vermittlungen ift bemnad) in ftänbiger 3unahme 
begriffen, ein erfreulicher Beroeis bafür, ba& bie ©emeinbe auf biefem 
©ebiete öffentlicher giirforge einem Bebürfniffe abgeholfen hat, mie benn 
anzuerfennen ift, bafe bie ©rofefommunc 23ien ber mobernen gorberung 
nach Betätigung ber ©emeinbeu auf fojial-roirtfd^aftUc^em ©ebiete in 
ftetS zunehmenbem VZahe nachfommt. 

DaniWe ArbcitSlofenftatiftif. SRadh ben Erhebungen beS 
bänifdjen ArbeitSmannSocrbanbö, bie für bie geplante ArbeitSlofen- 
unterftüfeung bie ©runblagen bieten foßen, betrug bie Arbeitslofig- 
leit unter ben runb 20 000 SRitgliebern tm erften Halbjahr 1902 
bur^fdhnittlich 4728 pro 9Ronat, im jmetten ©albjahr 2874, im 
erften Halbjahr 1903 2 888 , im zweiten 1886. 3tn Iaufenben 
3ahr ift letber roieber eine Steigerung ber ArbcitSlofenzahl ein¬ 
getreten. 3m ganzen roaren ßRüglteber beS BerbanbeS roöhrenb 
ber Sabre 1902 unb 1903 2 248 115 Dage arbeitslos, baS finb 
ca. 6159 Sab**- 


Söolilfohrtsfeinridititngen. 


Süchftffh^ Arbeitcrbefiub ber AttSfteßung für Arbeiterloohlf^hrt. 
9?ach bem Borgang anberer Staaten mirb nun auch in Sadjfen ein 
Befudj ber 00 m Aeich eingerichteten unb unterhaltenen ftänbigen Aus¬ 
heilung für Arbeiterroohlfahrt in Eharlottenburg oorbereitet. Der 
ftönig hat bazu aus eigenen SRitteln 1000 M beroißigt; unter Suhilfe- 
nahme eines entfpredjenben Betrages aus ber Staatsfaße foß bamit 
einer Anzahl Arbeiter, etroa 50, ber Befudj ber AuSfteßung ermöglicht 
roerben. 

Ein bürgerlicher BolfSOerein in Brenteu hat Reh oor !urgem 
gebilbet. Aehnlich mie baS „Soziale Btufeum" in granffurt a. 3R. 
unb baS „Bureau für Sozialpolitik in Berlin oerfolgt er einmal 
bas 3iel, burch Errichtung einer BedjtSauSfunftfteße in aßen Rechts¬ 
fragen, namentlich aber in foldjen auS bem ©ebiete ber Sozial¬ 
politik Rat unb AuSfunft zu erteilen. Die AuSfunft erfolgt unent¬ 
geltlich an jebermann, foß aber in erfter Sinie ArbeiterEreifen 
bienen, gtoner roirb geplant, ebenfaßs nach & em söeifptel ber er¬ 
mähnten Suftitute, Borträge zu bieten, bie ben praftifdjen Bebürf* 
niffen ber Beoölferung entfprechen. Enblich foß für aße, bie fid) 
genauer über baS fo^iale Seben ber ©egenroart orientieren moflen, 
forgfältig an Brofchüren, Statuten unb Berieten gefammelt merben, 
roaS fid; auf biefeS ©ebiet bezieht, unb in einem Archio zufammen* 
getragen roerben. Das ßRaterial foß gleichzeitig ber RedjtSauS- 
Eunftfteße mit gur Unterlage bienen. 

gfür bie AlterSPerforgung ber Arbeiter in Stallen hat ber 
ftönig anläßlich ber ©eburt eines Dhronerben eine Bäßion fiire 
gefpenbet. _ 


CBtnoflcufiiititoweftn. 


Der BerbanbStag ber Arbeitcr-ErtoerbS- nnb AMrtfdjaftS- 
©enoffenfehaften DefterreichS, ber am 4. unb 5. September in SSien 
in Anroefenpeit ber Vertreter beS reidjSbeutfdjen „3entraloerbanbeS" 
unb englifcher ©enoffenfd)aftcr ftattfanb, lieferte ein Bilb oon ber 
fortfehreitenben Entmidlung beS öfterreidjifchen ftonfumoereinS- 
mefenS. Der Bcrbanb, ber im ©egenfafc zu bem älteren „bürger¬ 
lichen", hauptfäd)lidj ftrebitoereine umfaffenben Berbanb entfd)iebenen 
fozialiftifchen Anftrich hat, zählt h^ui unter 243 angefchloßenen 
©enoffenfdjaften 167 ftonfumoereine, oon benen 150 über 51 677 
9Ritglieber, einen Vöarenumfafc im Öabengefchäft im Betrage oon 
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15 2 / 3 SDiUXionen fronen unb 875 141 Äronen Neingeroinn berichteten. 
Das ©arzahlungSprinzip freilich ift noc^ mangelhaft burd^gefü^rt, 
rote bie V 2 NUQion betragenben Nufeenftänbe beroeifen. Sud) fehlt 
eS ben ©deinen noch allgemein an eigenem Kapital. Die 20 
bem ©crbanb angehörenben ©robuftiogenoffenfchaften zählten etroa 
1500 Niitglieber, l.ß Millionen Stronen Umfafe, 51000 fronen 
^Reingewinn. Die 3)?chqahl aber fämpft infolge ricfiger Slufeen» 
ftänbe für SBarenlicferungen unb ntangeltiben ©ctriebSfapitalS mit 
aufeerorbentlichen Schroierigfeiten. DaS Einfang 1903 begrünbetc 
©erbanbsblatt „Nrbeitergenoffenfchaft" feut heute 2800 Sefer. Die 
auf ber Tagung behanbelteit gragen brchten fich oor allem um 
bie Drganifation beS ©rofeeinfaufs, über bie ©cfehäftsfüferer So» 
renj oon ber Hamburger ©rofeeinfaufSgcfeÜfchaft bie öfterreid)ifd)en 
©enoffenfchafter belehrte. Der Äongrefe befc^Iofe bie Sache nicht 
ZU überftürgen, fonbern in ©iitfanfsoereinigungen unb DiftriftS* 
oerbänben ber einzelnen ©ereine junächft bie ©orbebingungen für 
einen fieberen Sufbau ber ©rofeeinfaufSorganifation ju fcfjaffen. 
Die notroenbige entfpred)enbe Statutenänberung nebft ber Slbänbe» 
rung beS ©erbanbSnamenS in „3entraloerbanb öfterreidjifcher Äon» 
funtoereine" rourbe cinftimmig angenommen, ©benfo roie ben 
jüngften ©enoffenfd)aftStag beS reichsbeutfcheu 3 e uiraloerbanbeS 
befdjäftigte baS SlrbeitSoerhältniS in ben Äonfumoereinen 
auch &ie Wiener Tagung. 3Ran roieS in einer Nefolution einhellig 
ben ©ebanfen jurüd, bie Äonfuntoereine als eine 3uflud)tSftätte 
für gemaferegelte Arbeiter ju betrachten; ^erfonalfrageit bürften bie 
©ntroicflung ber Vereine nid)t hemmen. Drobbem rnüffe man ben 
SlrbeitSnachroeiS ber organifierten Arbeiter beoorjugeu unb bie 
Sofen» unb SrbeitäDerbältniffe burchgreifeub in fortschrittlichem 
Sinne regeln. Die SngefteHtcn müfeten fämtlich auSreidjenb oer* 
ftchert roerben. 3 ur ^djlichtung oon Differenzen jroifdjen ©C* 
noffenfchaften unb Sagerhaltern bezro. ©erfäufern fei eine fchiebS* 
gerichtliche 3uftanz z u fchaffen. 

Der fechte internationale ©enoffenfdiaftsfongrefe zu ©ubapeft, 

ber 200 bis 300 heroorragenbe ©enoffenfchafter aus faft allen 
europäifchen Sänbern uereinte unb in Snroefenheit beS ungarifchen 
2Rinifterpräfibenten tagte, brachte Referate oon bem fchroetjer ©e» 
noffenfdjaftsfefretär Dr. #anS SRüHer über bie 93ilbung unb baS 
SSirfen ber Äonfumoereine in Iänbliifyen ©ezirfen, bas ben ans* 
fchliefelichen ©erlauf an SRitglieber unb nur gegen bar empfahl, 
bei ©rueger*©harlottenburg aber in einzelnen Dhefen ©3iberfpru<h 
erfuhr. Die Spaltung beS beutfdjen ÄonfumoereinSroefenS fam 
in Äonfliften ©ruegerS unb Äaufmanrofiamburg bei ber ©ureau» 
roahl zum 3luSbrud. Referate oon 9Rife ©ennet»Soitbon über bie 
Stoffe ber fixem im genoffenfd)aftlid)en Seben, oon 3Re. £>eIieS»$ariS 
über bie ©enoffenfehaften in granfreid), oon 2SoIff*Sonbon über 
bie 3entraIifation beS genoffenfchaftlichen ÄrebitS unb bie Schaffung 
einer 3entralbanf, baS tn bie Sufforberung auSflang, baS ©enoffen» 
fchaftSroefen in ben fchroach entroicfelten Staaten fettend ber ftarfen 
©ruberorganifationen in ben fortgefchrittcnen Säubern mehr zu 
beachten unb zu unterftüfeen, unb ein Referat oon Dr. Dufa* 
Rumänien über bie genoffenfdjaftlicfeen 3 u ffänbe in ben öftlichen 
Staaten füllten bie übrigen Sifcnngen aus. ÖuS bem Berichte ber 
engüfehen ©enoffenfdjaften, ber bem Äongrefe überreicht rourbe, 
oerbienen folgenbe 3fffern ©eaefetung. Der ©efamtumfafe ber 
englifchen ©enoffenfefeaften beträgt 2,3 SJtiÜiarben QrancS. Die 
©rofeeinfaufSgefellfchaft probuziert bei 617 SJtill. 3rcS. llmfafe für 
127,5 TOiH. ÖrcS. in eigenen betrieben. Die ^robuftion oerteilt 
fich auf folgenbe ©ruppen: 3)tolferei unb Öifcfeerei 37,7 5DHII. fixte., 
33efleibung 28,2 3J?itt. fixte., Schuhroaren 36, Dejtilroareu 12,6, 
SBaugerät 11,5, Seife 9,7, Dabaf 13, 1 , Nahrungsmittel 14,5, 23rot, 
Äonfitüren, Äonferoen 95,5, 332ehl 87,4, oetfehtebene Gsrzeugniffe 14,7. 
— Der Äongrefe fchlofe mit einem 23anfett, baS ben beutfefeen Deil* 
nehmern eine empfinbliche Äränfung ihrer nationalen ©hre brachte. 
Der ©ebraud) ber beutfefeen Sprache rourbe oftentatio oerntieben 
unb bie reiefesbeutfehen unb öfterreidjifchen Delegierten bei ber 
Doaftfolge übergangen. Die fpradjliche Ungebilbetheit beS ungari- 
fcfjen SanfettleiterS, ©rafen Sze(hent)i, ift für roefteuropäifche 2?er* 
hältniffe feine redete (£ntfchulbigung. Der SSizepräfibent ©raf 
Niejlath fuefete burch Sobpreifung ber beutfd)en SSerbienfte um baS 
©enoffeufchaftSroefen bie Ungezogenheit roieber gut zu machen. 

©cnoffenfchaftSmüfelcu in ber Schmeiß Der SSerbanb feferoeize* 
rifefeer Äonfumoercine <142 mit 109 357 SDiitgliebern, 509 Säben, 
42 1 2 s DiilIionen Francs llmfaü, 4 Diiüionen Francs Neingeroinn) 
hat einer feit 1897 fdiroebenben Anregung Solge gegeben unb 
feine ^Beteiligung bei ©rüubung oon ©enoffenfchaftSmübleu burch 
bic dinzeloereine befchloffen. ©3 ift baS ein neuer Öortfdjritt auf 
bem ©ebiete ber ©igenprobuftion, bie h^ unb ba fdjon energifch 


eingefefet hat- So befdmftigt ber 33afeler Äonfumoerein mit SRefe* 
gerei unb 93ädferei 500 ^erfonen in neunftünbigem Srbeitstag. 
Die ©enoffenfchaftSmühlen foHen ben 3)?ütterrtngen, bie bie 
Äonfumoereine teilroeife fogar boijfotten, gegenüber treten. Der 
Ueberfchufe ber ©enoffenfd)aftSmühlen foE nach Sbzug aller Sb* 
fchreibungen unb Neferoen zur $älfte an bie Vereine nach SRafe* 
gäbe ihres SJtehlbezugeS oerteilt roerben, roährenb bie anbere 
§älfte J$onbS für roeitere ^SrobuftionSanlagen ergeben foU. Die 
©inrichtungSfoften einer automatifchen ©rofemühle rourben auf 
450 000 graues gefchäpt, bie zur $älfte burch Snjpothefenanleiben 
unb im übrigen gemeinfam oon ben SSereinen unb bem Skrbanbe 
gebeeft roerben fotten. Das SetriebSfapital oon 100 000 grancS 
foff ber SSerbanb ebenfalls oorfchiefeen. 


(Er^U^tntg nnt> OtUmng. 

UulerrichtSjeit für gortbilbungSfchulen. 

Der preufeifd^e SRinifter für ^anbel unb ©eroerbe veröffentlicht 
im 3Rinifterialblatt (Nr. 17 00 m 15. September) einen 00 m 
20. Suguft batierten ©rlafe, ber einen fehr banfenSroerten gort* 
fchritt in ben Snfcfeauungen ber NegierungSfreife auch über ben 
gortbilbungSunterricfet barftellt. 3u ben gortbilbungSfchuIen ber 
meiften Heineren unb einer Snzahl gröfeerer Stäbte befielt bie 
Uebung, ben Unterricht in ben fpäten Sbenbftunben, oielfacfe fogar 
oon 8 bis 10 Uhr abzuhalten. Das £>anbelsminifterium hat 
bereits burch ben drlafe oom 3. gebruar 1900 eine 33efd)ränfung 
auf bie 3 e it bis höchftenS 9 Uhr herbeizuführen gefudff unb bie 
DageSftunben empfohlen. Dfeue aüfeitigen ©rfolg. Das hat Be* 
fanntlich ben gegenwärtigen gmnbelSntinifter Niöfler oeranlafet, in 
neueren ©rlaffen noch weiter zu gehen unb ben ©runbfafe auf* 

B ftellen, bafe ber Unterricht an ben obligatorifchen gortbilbungS* 
ulen roährenb ber DageSftunben ber ©erftage ftattfinben unb 
nicht über 8 Uhr abenbs hinaus auSgebehnt roerben foüen. Diefer 
©rlafe begegnete noch nicht bem notigen fozialpolifd)en SSerftänbniS, 
baS überhaupt in norbbeutfehen Äommunen fehr oiel zu roünfthen 
übrig läfet. ©egenoorfteHungen oeranlafeten ben SRinifter, feine 
arunbfäpliche Stellung gu ber oorliegenben grage allgemein roie 
folgt flargulegen: 

Soll bie gortbilbungSfd&ule nicht blofe eine fchone Deforation 
fein, fo mufe fie auch baS ihr gefteefte 3iU erreichen' fönnen. ?llfo 
fte mufe, um biefe Aufgabe erfüffen zu fönnen, oon ihren Schülern 
ein um fo gröfeereS 9Rafe geiftiger griffe unb ernfter Arbeit in 
ber Älaffe oerlangen, als bie oerfügbare Unterrichtszeit fehr be* 
[cferänlt ift unb gorberungen an ben häuSlidjen gleife ber Schüler 
in ben meiften gäflen ftch nicht ftellen Iaffen. Diefen 2lnfprü<hen 
gu genügen, finb junge Seute, bie im Silier ber ©ntroicfluncj unb 
meiff oom frühen borgen an in angeftrengter Dätigfeit ffehen, 
abenbs faum nodj imftanbe. Sei ber fpäten Sage ber Unterrichts* 
ftunben ift baber ber ©rfola beS gortbilbungSunterridjtS unb bamit 
bie mißliche SSerroenbung ber bafür aufgeroanbten ©elbmittel ge» 
rabegu in grage geftellt. Dies Söebenfen mufe um fo fernerer 
wiegen, als fich aud) gegen bie förperliche Ueberanftrengung ber 
jungen Seute ernfte SBebenfen erheben. £nerzu fommt fchliefelich 
noch, bafe gortbilbungsfehüler bei fpätem Sd^luffe beS Unterrichts 
erfahrungSgemäfe leicht geneigt ftnb, fich h^rumzutreiben unb HuS» 
fchreitungen zu begehen. 

Den Sonntag roünfd)t ber 3Rinifler oom 3u>angSunterricht 
frei zu Iaffen; er gehöre ber ©rbauung, bem gamilienleben, ber 
©rholung unb freier Arbeit, nicht bem Schulgroange. DaS ift fehr 
richtig, eine gute, wirtliche Sonntagsruhe, ooll burdjgeführt, fann 
in Dielen Serufen unb Drten ben Urlaub annähernb erfehen. 
Schrecfgefpenfle ftnb eS, wenn man immer oon ber unrichtigen 
Serroenbung ber freien 3^it fpridff; fthon aus pefuniären Nücf* 
flehten, bann aber auch auS bem natürlichen Drange ber 3ugenb 
roerben bie junaen Seute bei auSreicfeenber 3eit roeit eher in ©otteS 
freier Natur fich herumtummeln — zur Sluslüftung ihrer Sungen 
ohne 3 ro eifel vorteilhaft — als etroa in Äneipen. Der ©rlafe |at 
ang recht, roenn er bic ©inrid)iung oon SehrlingSheimen mit 
eferäumen, bie Seranftaltung oon Vorträgen, gemeinfame ?luS* 
flüge unb Spiele unb freunbfchaftliche Berührung mit gebilbeten 
SRenfdjen empfiehlt. 

3» ©aben ift bie Verlegung beS Unterrichts ber $flidjtfort* 
bilbungßfdöule auf bie DageSftunben bereits burchgeführt; auch in 
^rcufeen fprcdjeu bie bisherigen ©rfahrungen foroie bie ©efchlüffe 
einer Neilje angefehener unb faufmännifcher mafegebenber Äörper* 
fd)aften bafür, bafe bie Verlegung beS Unterrichts ber ©flichifort* 
bilbungSfcfeuIe auf bie DageSftunben ber SSerftage nicht eine 
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©chäbtgung, fonbern eine '$ebung beS ©eroerbeS bebeutet. $)ie 
Köngeffton, an geroiffen SDrtfdjaften ben 3 e ^ enu nterricf)t gunädjft 
noch am ©onntag Vormittag gu erteilen, abgefehen non ber Kir<h* 
geit, galten mir nicht für begrünbet, eS ift roohl auch nur eine 
UebergangSmaßregel. Auch mir hoffen, baß alle DrganifationS- 
formen non §anbel, ©emerbe unb $anbmer! auf Abstellung beS 
pfüchtmäßigen Abenb- unb ©onntagSunterrid)tS an ben gortbil- 
bungSfdjulen bimoirfen merben. ©ine energifefje Unterftüßung 
biefeS flBunfcheS roirb ber Entfdjluß fein, neuen ©djulen nur 
bann einen ©taalSgufchuß in AuSficht ju ftellen, roenn 
biefen Vorausfeßungeu entfprodjen mirb. 


flojlale Jfcäijitt nnb Hygiene. 

€titfle§rf#i ber organifierten Aergte. $>ie ebematigen 
$)iftriFt$ärgte ber ßeipgiger DrtsfranFenFaffe, fomeit fie in Alt- 
ßeipgig ihren VSohnfiß hoben, finb oom Eßrenrate beS ärgtlichen 
©egtrFsoereinS ßetpgig«©tabt megen Vehanblung ber VFitglieber 
beS ©anitatSoereinS (Öamilienangehörige non DrtSFranFenFaffen- 
mitgliebern) gu je 600 Jt ©elbflrafe foroie AberFennuttg beS 
aFtioen unb paffioen BBahlrechteS unb ber ©ablfabigfeit auf bie 
$>auer non groei 3ohren verurteilt morben. $>er „Aergtliche 
©anitätSoerein" mar befanntlid) eingig gu bent 3*°^ ins ßeben 
gerufen morben, ben mit ber DrtsFranFenFaffe im Kampf liegenben 
Aergten bie Samilienbebanblung ber Staffenmitglieber bauernb gu 
entgieben unb fte ben £)utftbern in bie £>änbe gu fpielen. $)ie 
Etablierung biefer — menn man mill — „Drganifation ber 
ArbeitSmittigen" mar natürlich nur möglich, menn lieb gugiebenbe 
Aergte gur Verfügung ftellten. $)er ©brenrat beS ärgtlichen VegirFS- 
oereinS ßeip*ig*ßanb hatte |<bon oor Furgem bie in feinem VegirFe 
mobnenben ehemaligen $)iftriftsärgte megen beS gleichen Vergehens 
gu 1500 c 4L ©elbftrafe unb fünfjährigem BBahlrechlSoerlufte ufm. 
oerurteilt. $>ie ©egtünbung biefer Urteile ift bochintereffant. 
ßeipgig*ßanb erFlärte baS Verhalten ber Angeklagten für einen 
Verfloß gegen § 1 ber ©tanbeSorbnung, 

ba eS ber ©bre unb bent Anfehen beS ärgtlicben ©tanbeS rotberfpreche, 
eine ©teile nur beS BerbienfteS megen unb ohne jebe Küdiicht auf bas 
mirtfdiaftlidje Sntereffe anberer Mergle unter ben bte ©rüttbung beS 
©amtätsoereinS begleitenben Umjtänben gu übernehmen, unb ferner 
gegen § 2 ber ©tanbeSorbnung, ba ein gutes Etnoernehmen mit Aergten 
nidbt mögli<b fei, bie ohne Bebenfen ihren ©ianbesgenoffen in ben 
Kücfen fielen, guntal biefe ftcb in einem mirtfdf>afUicben Kampfe um ba$ 
fßrtngip ber freien Argtgulaffung befunben hotten unb bei einem 
garantierten SahreSfijum oon 6000 M oon einer Kotlage ber Süffrifß- 
ärgte nicht hätte bie ftebc fein tonnen. 

ßeipgig-©tabt fanb ben Verfloß gegen bie ©tanbeSpflicht bartn, 
baß bie nach Aufhebung beS SDiftriftSargtfgftemS in ihren reichlich 
unb feft botierten Stellungen oerbliebenen Kollegen bie £>anb bagu 
geboten hätten, oon ihrer materiell gefieberten ßage aus bie anberen 
Slergte fchroer gu fdjäbigen unb bie ©rünbung einer fogial* 
bemofratifchen Drganifation gu ermöglichen, bie jebeS gebeibliche 
3ufammenarbeiten ber Slergte mit ber Kaffe bt n i er ^ rci ^ e: //f* e 
hätten fich mit ben unoerföbnlichften ©egnern ber alten Slergte 
folibarifch erllärt". 

Kicht nur bie Verfchiebenheit ber oon ben beiben Kollegen» 
gerichten geübten Beurteilung unb ©eftrafung berfelbeit ©tanbeS* 
oergeben, nicht nur bie ©rbitterung unb bie S^riffenbeit im ärgt¬ 
licben ©erufeftanbe im Kampfe um bie materiellen Sntereffen, 
fonbern oor allem bie rechtliche Bebanblung ber ärgtlidhen SlrbeitS* 
milligen erfcheint uns bei biefen Vorgängen benfroürbig. 3«ne 
Slergte merben oon ben organifierten EoÜegen beftraft unb auf 
Sabre in fßerruf getan — unb groar oon $fte<t)t£roegen; für arbeits» 
mittige Arbeiter aber mirb $oligei, Suftig unb, moffir gemiffe 
ttßitteilungen über bie Vorbereitung ber neuen ©trafprogefeorbnung 
©timmung machen motten, auch bie ©efefcgebung mobil gemacht, 
um fte gegen ben „Terrorismus" ber ©tanbeSorganifation gu fchüfeen. 

©terblichfettsoerhältuiffe ber ©aftmirte unb anberer mann» 
li^er ^erfonen in Sßreufjen, roelcbe mit ber ©rgeugung, bem Ver¬ 
triebe unb bem VerFaufe alFobolbaltiger ©etränFe geroerbSrnäfeig 
befchäftigt ftnb, bot ^rofeffor Dr. SL ©uttftabt unterfucht unb in 
Vergleich gu anberen mistigen VerufsFlaffen geftettt (SlbbrucF aus 
bem ^lintfcben 3ob r & uc b Vanb, 3cna, Verlag oon ©uftao 

gifdjer, 1904, 1,20 Jl, 32 ©.). 2:ro|bem biefen VerufSgruppen 
oiele Verfonen nicht bauernb angeboren ober angebört hoben, 
fonbern ftanbroerler, ilaufleute, ßanbroirte ubgl. oielfach erft in 
fpäteren fahren ihren KabrungSgmeig aufgaben, um ben Veruf 
ber ©aftmirte gu mahlen ober als Kebenerroerb gu betreiben, fo 
ift hoch bie £uberfulofe bei ©aftroirten, SFettnem unb Vierbrauem 


nach biefen Unterfuchungen befonberS gro&. 5)aS Vrauer- unb 
Stettnergemerbe erfcheint für baS jugenbliche ttÄanneSalter lebens¬ 
gefährlich. ^afj bie ©aft» unb ©chanfmirte oor bem 60. ßebenS- 
jabre gabireich fterben, mu& umfomebr auffatten, als gerabe biefe 
Verfonen in ihren äußeren ßebenSoerbältniffen, befonberS in ber 
©rnäbrung burchmeg günftiger als oiele anbere geftettt ftnb. $>afj 
ber Vetrieb ber ©rauerei gefährlicher als ber beS ©ergbaueS er¬ 
fcheint, fdbreibt ©uttftabt in erfter ßinie bem ©enuffe beS reiflich 
gefpenbeten ÖreibiereS gu. Söegen ber ©efäbrlichFeit beS ©aft- 
mirtSberufeS forbert ©. erfchroerenbe ©ebingungen bei ©rteilung 
oon ^ongefftonen, befonberS an nicht gelernte ©rauer unb ©aft¬ 
mirte. $Sie ©rfabrungen ber ßebenSoerftcherungSgefettfchaften über 
bie ©irFungen beS ßebenSroanbelS unb ber ßebenSgeroobnbeiten 
auf bie ßebenSbauer beS 2Renf<hen merben im Stampfe gegen über¬ 
mäßigen SUFobolgenufj noch oiel gu menig oon ber öffentlichen 
©Feinung gemürbigt. ©efährlich mirFe ber SdFoboIgenuß auf alle 
Drgane beS menfd)lichen StörperS ein, roie bie VFebigin aus @r- 
fabrung lehre, fei es unmittelbar ober mittelbar bur<b bie 
©chroächung berSSiberftanbSfäbigFeit gegenüber anberen©r!ranFungS- 
ur fachen. 

$ürforge für SnttgenFrattFe in Königsberg i. ^5r. KFan fchreibt uns: 
Sluf Veranlaffung beS KFagiftrat« bot ftdh hier ein aus Slergten, Stranfen- 
Faffenoorftänben, UnioerjitätSprofefforen ufio. beftrijenbeS Stomitö ge- 
bilbet, baS eine organifterte, erroeiterte gürforge für tuberFuiöfe Öungen- 
franfe in bie ©ege leiten miU. ©tabtrat Kofenftocf bot im Aufträge 
beS 9RagiftratS ähnliche ©inriebtungen in Verlin, ßharlottenburg unb 
©alle be)ud)t unb ihre Crganifationen geprüft, feboch foH leine biefer 
Unternehmungen bireFt nachgeahmt, fonbern etroas KeueS gefdhaffen 
merben. ©ebacht ift eine gfntralfteHe, jebenfatts beim SWagiftrat, an 
bie fämtliche KranFenFaffen alle (SrFranlungen ber HtmungSorgane ufm. 
gu melben haben unb oon ber auS eine fachgemäße Kontrolle burch 
befonberS oorgebübete Kontrolleure ftattfinben mürbe; bie Kontrolleure 
follen mehr als Berater als als faffenpoligeiche Beamte fungieren; bet 
befonberen Kotftänben fott Unterbringung ber KranFen in befonberen 
SBohnungen, eoentl. ^etlanftalten ufm. erfolgen unb für bie Angehörigen 
geforgt merben; bie BFitroirfung mohltätiger Vereine ift htergu in AuS- 
ficht genommen. 3 u t 3 eit fchroeben Verhanblungen mit allen am Bloße 
befindlichen DrtS-, Betriebs- unb ^ilfSFranfenfaffen, um fte gum An- 
fchluß an bie geplante S en trolfteIIe gu geroinnen, fobalb biefe beenbet 
finb, fott bie ©inridjtung unter SKithilfe beS SRagiftratS unb ber ßanbeS- 
oerßcberungSanftalt ins öeben treten. 

^eilmrfett in Zürich. ©!e Kommunalifterung beS ^eilmefenS in Sürichr 
oon ber „Petite Räpublique“ (oergl. ©p. 1306) berichtete, ift, mie man 
uns fchreibt, noch nicht erfolgt. @8 fchmeben bort Kämpfe gmifeßen ben 
KaturheilFunbigen nebft ihren Anhängern unb ben 9ReMginern. SBährenb 
in ©eutfchlanb befanntlid) bie Ausübung ber §eillunbe frei ift — nur 
bas Kegeptieren ift approbierten Aergten oorbebalten — fott eine gleiche 
Beftimmung im Kanton 3üri<b burch eine VollSabfiimmung über bie 
Sreigabe ber argnetlofen Cieilmeife angeftrebt merben. $)er KantonSrat 
empfiehlt Verroerfung; er hot aber bie Errichtung eines SehrftuhlS für 
KaturheilFunbe an ber güricher Untoerfität befchloffen. ®amit mürbe 
atterbingS einem großen 2eil ber Kurpfufcher ber Boben entgegen. 


®emfrbtgtrld)te. (Jinigung^nmtcr. Sdjif&^geridjte. 

3«r ©erichtSbatFeit ber ©etoerbe- unb ftaufmonnSgertchte. 

Von DberlanbeSgerid^tSrat Dr. Berner in Eöln. 

II. UnguftänbigFcitSerFlärung. 

1. Um baS für bie ©treitigfett fachlich guftänbige ©ericht 
binbenb feftguftetten, bient im Verfahren oor bett orbentlichen ©e- 
richten bie Vorfdjrift beS § 11 ber 3iotfpn>geßorbnung, roelche 
lautet: 

3ft bie UnguftänbigFeit eines ©erichtS auf ©runb ber Beftimmungen 
über bie fachliche 3 u ftonbigFeit ber ©eridite rechtSfräftig auSgefprochen/ 
fo ift biefe Entweihung für baS ©ericht binbenb, bei melchem bie ©ad)e 
fpäter anhängig mirb. 

2) er 3 rDe äl kW** ©eftimmung, „baß bie Öroge ber fachlichen 
UnguftänbigFeit beS ©erichts nicht „nodhmalS bei einem anberen 
©ericht gur Erörterung unb Entfcßeibung gebracht toerbe", 8 ) Fann 
aber nur erreicht merben, menn bloß gmei ©erichte für bie Qn» 
ftänbigFeit in grage Fommen; benn bann fließt bie Verneinung 
ber eigenen 3ttfiänbigfeit logifch bie Vejahung ber 3 u ftänbigFeit 
beS anberen ©erichts in ftch- Erreicht mirb biefer Qmed auf bem 
©ebiete ber orbentlichen ©erichtsbarfeit, mo bie Sötte fo liegen, 
baß entmeber baS Amtsgericht ober baS ßanbgericht, bie 3i°^ - 
Fammer ober bie Kammer für #anbelsfachen guftänbig ift. Erreicht 
mürbe biefer 3 roec * aucj &/ olS bie Vorfchrift beS § 11 burch § 28 

3 ) VeichSgericItSurteil oom 15. Kooember 1886, Entfchetbungen 
17, 884. 
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beS ©eroerbegeridhtSgefebeS ouf baS ©erhäliniS bcr ©emerbegericf)te 
unb ber orbentlichen ©erichte für anmenbbar erflärt mürbe. So¬ 
lange f)ier bie 3 u ftänbigfeitSfrage nur gmeifeitig lauten fonnte, 
ob baS obentliche ©erid)t ober baS ©eroeibegcrici)t guftänbig fei, 
hatte bie UnguftänbigfeitSerflärung beS orbentlichen ©eridjtö bie 
logifdfje Solge, ba jj bamit bie 3uftänbigfcit beS ©eroerbegeridf)tS 
feftgeftettt würbe unb umgefehlt. 4 ) Tertium non datur. tiefer 
3uftanb ift geänbert, nadjbem für biefelbe Sache neben ben orbent¬ 
lichen ©erid^ten unb ben ©ewerbegerichten jefct auch bie 3uftänbig- 
feit ber Kaufmannsgerichte fraglid) fein fann. $ie ©orfdjrift beS 
§11 finbet gwar nach § 16 Abfafc 1,2 be$ ©efefeeS, betreffenb 
Kaufmannsgerichte, auch im ©erhältniffe ber Kaufmannsgerichte gu 
ben orbentlidjen ©erichten unb gu ben ©eraerbegeiichten Anroenbung. 
Aber im ©erhältniffe non brei ©erid)tsbarfeiten hot bie Ungu¬ 
ftänbigfeitSerflärung beS angerufenen ©erichtS bie Kraft oerloren, 
gugleid) auch bie 3 u ftänbigfeit eines anberen ©erichtS feftgulegen. 
Sie binbet bie ©eridjte ber beiben anberen Kategorien nur in bem 
Sinne, bafj feines biefer ©ericf)le fich mit ber UnguftänbigfeitS¬ 
erflärung in ©iberfprud) fejjen barf, läfjt aber greifen ihnen 
felber bie 3uftänbigfeitSfrage offen unb unenifd)ieben. 

©egen bie jefct abgefchroächte ©Hrfung ber UnguftänbigfeitS- 
erflärung ift Iogifd) unb theoretifd) nichts eingutoenben. £ebiglidh 
negatin begrünbete UnguftänbigfeitSerflärung beS angerufenen 
©erichtS, bafj es nach ben ©eftimmungen über bie eigene fachlich* 
3uftänbigfeit nicht guftänbig fei, reicht für bie Anroenbung beS 
§ 11 rechtlich aus. ©runbfäfclid) [offen auch bie ©rünbe oon ©nt* 
fcfjeibungen nicht weiter reichen, als es notig ift, um bie ©ntfehei- 
bung gu tragen, ©ine pofitioe ©egrünbung, welkes ©eridjt 
ber beiben anberen Kategorien guftänbig fei, würbe weiter fchiejjen, 
als wo bie baS $\d ber ©rünbe bilbenbe UnguftänbigfeitSerflärung 
liegt. 

2. 2)aS orbentlid&e ©ericht braudjt feine UnguftänbigfeitS¬ 
erflärung blofj negatio im obigen Sinne gu begrünben, ohne auf 
bie 3 u ftänbigfeitSnormen beS ©ewerbe- ober Kaufmannsgerichts 
eingugehen. $>enn eS fommt rechtlich niemals in bie ßage, ben 
$Red)tSfireit an eines biefer Sonbergerichte uerweifen gu müffen. 
SMe ©orfchriften ber §§ 276, 505 ber 3toiIp*ogetiorbnung über bie 
©ermeifung beS SlechtSftreitS an baS Amtsgericht ober baS ßanb- 
gericht gelten im ©erfahren oor ben orbentlichen, ©erijd&t.e.n nur im 
©erhältniffe ber orbentlichen ©erichte, anberS alfo als wie im 
©erfahren oor ben ©ewerbe- unb Kaufmannsgerichten, wo ber 
§ 505 nach ber pofitioen ©orfchrift beS § 26 beS ©emerbegerichtS- 
gefefceS unb beS § 16 Abfag 1 beS ©efefceS, betreffenb Kaufmanns* 
geriete, auch im ©erhältniffe biefer Sonbergerichte gu ben orbent* 
liehen ©erichten anguwenben ift. Sobann regelt ber § 16 Abfafc 3 
beS ©efefceS, betreffenb Kaufmannsgerichte, nur bie ©ermeifung beS 
SRechtSftreitS oom ©ewerbegericht an baS Kaufmannsgericht unb 
umgefehrt, nicht auch feitenS beS orbentlichen ©erichtS an eines 
biefer Sonbergerichte; auch biefe beroufjt befdjränlte Regelung be¬ 
rechtigt gu bem Schluffe, bah bem orbentlichen ©eridjt eine foIcf>e 
©erweifungSbefugniS gefe^lich nicht gugeftanben ift. 5 ) 

2>iefer 2J?angel ber ©erweifungSbefugniS hot feine innere Be¬ 
rechtigung. $)aS orbentlidje ©erid)t hot feine UnguftänbigfeitS¬ 
erflärung lebiglich ouf bie ©eftimmungen über bie eigene fachlich* 
3uftänbigfeit gu grünben. SBürbe man eS für genötigt erachten 
(auf Antrag beS Klägers in ben §§ 276, 505), auch pofitio auS¬ 
gufprechen, welches Sonbergericht, ©ewerbe- ober Kaufmannsgericht, 
guftänbig fei, fo wirb in nicht wenigen Sötten feine fonft fprud)- 
reife UnguftänbigfeitSerflärung oergögert unb baS ©erfahren oer- 
teuert. 2)enn um neben ber UnguftänbigfeitSerflärung auch bie 
Sache an eines ber Sonbergerichte gu oerweifen, ift eine Aus* 
behnung ber ©erhanblung, oielfach auch eine ©emeiSaufnahme 
notig, um bie oft tatfäd)lich unfidjere ©renge gwifchen geroerbe» 
unb faufmannSgerichilichen Sachen gu ermitteln, namentlich wenn eS 
ftreitig ift, ob bie eine ©artei je nach ihren oormiegenb gewerb¬ 
lichen ober faufmännifdjen ®ienften ©ewerbe« ober §anbmerfS- 
gehülfe ift. So gelangte baS DberlanbeSgericht ©raunfehweig 6 ) 
erft nach eingehenber ©eweiSaufnahme gur ©ntfcheibung barüber, 
ob bie $>ireftrice eines ^ufegefchäft gewerblicher ©etriebsleiter ober 
§anblungSgehülfe fei, eine Unterfrage, oon ber nach heutigem 


4 ) 2BtIbelmt«©eroer, ©ewerbegeridjtsgefet) §28 Abfafc 2. 

6 ) SBilhelmt-©ewer, ©ewerbegeridjtsgefeb § 28 Abfafc 2c; 
Saupp-Stein, Sirilprogefcorbnung § 503 Abfap 8 mit ber ©e- 
merfung: „fo auch ade Kommentare"; neuerbingS bagegen Apt, ©efefc, 
betreffenb KaufmannSgertchte, S. 56. 

*) Urteil oom 20. gebruar 1903 in ber Aechtfpredjung ber 
JDberlanbeSgerichte 6, 348, auch im ©ewerbegericht 8, 272. 

Ä. 2W. S^alhorn in ber Sogialen $rajis 13, 474. 


©echte bie UnguftänbigfeitSerflärung OeS orbentlichen ©erichtS nicht 
mehr abhängt. Spegiett gegen bie ©ermeifung ber Sache an eines 
ber genannten Sonbergerichte, bie als £eil ber UnguftänbigfeitS¬ 
erflärung angufehen ift, wäre fogar, ba Unguftänbigfeitsurleile ber 
orbentlichen ©erichte nach ^en §§ 276, 505 bem 3uftangenguge 
unterliegen, baS ^Rechtsmittel ber ©erufung, in remfiblen ßano- 
gerichtsflagen auch bie ©eoifion an bas ©eichSgericht guläffig. Auch 
biefer progeffuale AuSblidf auf bie höheren Snftangen, ber mit bem 
©cifte ber ©eftimmung beS § 16 Abfafc 3 beS ©efefceS, betreffenb 
bie Kaufmannsgerichte, wonach bie ©ermeifung ber Sache oom 
©ewerbe- an baS Kaufmannsgericht unb umgefehrt unanfechtbar 
ift, im Sötberfpruche fteht, mu& übergeugen, oafe ben orbentlichen 
©erichten bie ©ermeifung ber Sache an bas ©ewerbe» ober Kauf¬ 
mannsgericht nicht gufteht. 

3. AnberS liegt bie Sache im ©erfahren oor ben ©ewerbe« 
unb Kaufmannsgerichten, ©tährenb baS orbentlichc ©ericht in 
ben Sötten ber §§ 276, 505 ber 3i°ilP ro S e &orbnung feine Ungu- 
ftänbtgfeit ftets nur burch Urteil auSgufprechen, ift baS ©erfahren 
bei ben beiben Sonbergerichten oerfchieben, je nachbem fte nad) 
§ 26 beS ©ewerbegerid)tSgefeheS unb § 16 Abfafc 1 beS ©efe^eS, 
betreffenb Kaufmannsgerichte, ben § 505 entfpredjenb anguwenben 
haben, welcher lautet: 

ffiirb bie Unguftänbigfeit beS (Amts-) ©erichtS auf ©runb ber ©e- 
ftimmungen über bie fachliche 3 u ftänbigfeit ber ©erichte auSgefprodjen, 
fo ift gugleich auf Antrag beS Klägers ber ©echtSftreit an baS 2anb* 
gerieft gu oerweifen. 

3ft baS Urteil redjtsfräfüg, fo gilt ber ©echtSftreit als bei bem 
Sanbgericht anhängig. 

ober ben § 16 Abfah 3 beS ©efejjeS, betreffenb Kaufmanns¬ 
gerichte, welcher beftimmt: 

SSirb bei bem Kaufmannsgericht eine oor baS ©ewerbegericht ge¬ 
hörige Klage erhoben, fo tj<*t baS KaufmannSgencht, fofern für bie ©er» 
banbiung unb dntfeheibung berfelben ein ©ewerbegericht beftehh burch 
©efchluh feine Ungufiänbigfeit auSgufprechen unb ben ©cdjtsftrcit an 
baS ©ewerbegericht gu oerweifen, ©ine Anfechtung beS ©ddjluffeS 
finbet nidjt ftatt; mit ber ©erfünbung beS ©efchluffeS gilt ber ©echtS¬ 
ftreit als bei bem ©ewerbegericht anhängig.$tefe ©orfTriften 

ftnben entfpredjenbe Anwenbuug, wenn bei bem ©ewerbegericht eine 
oor baS Kaufmannsgericht gehörige Klage erhoben wirb. 

$ie Sorm ber @ntfd)eibung ift aber für bie ©Mrlfatnfeit Hx 
UnguftänbigfeitSerflärung belanglos. Auch &er § H ber 3*°^* 
progefeorbnung macht ihre binbenbe Kraft nicht baoon abhängig, 
ba& bie ©rflärung burch Urteil erfolge. ©Ieidjoiel, ob Urteil na^ 
§ 505 Sioilptojefeorbnung ober ©efdjlufe nach § 16 $&f. 3 Kauf- 
mannSgeridhtSgefeh, bie ©ntfeheibung binbet in gleicher ©Seife baS 
©ericht, bei welchem bie Sadhe fpäter anhängig wirb. 

Sber ©runb, warum nach § 16 Abf. 3 baS Sonbergericht feine 
Unauftänbigfeit fchlanfweg oon AmtSmegen burch unanfechtbaren 
©efchlufe auSfprechen fott, liegt nur barin, bafj bie ©ermeifung ber 
Sache oom ©ewerbegericht an baS Kaufmannsgericht unb um¬ 
gefehrt progeffualifch einfacher unb fchnetter erreicht werbe, als oom 
Sonbergericht an baS orbentliche ©ericht. S)ie ©ermeifung ift ein 
rein progeffierenber Aft, um bie Sache bei bem neuen ©ericht an¬ 
hängig gu machen, ^aburd), bafj baS lieh für unguflänbig er« 
flärenbe Sonbergericht gleichgeitig wegen ber ©ermeifung Stettuna 
bagu nimmt, oor welkes anbere ©ericht bie Sad^e gehöre unb 
anhängig gu machen fei, wirb bie im § 11 ber 3ioilproge&orbnung 
beftimmte Tragweite ber binbenben Kraft ber UnguftänbigfeitS¬ 
erflärung nicht berührt; inSbefonbere fann es über bie 3uftänbijj« 
feit beS anberen ©erid)iS, an baS bie Sache oermiefen wirb, xn 
einem weiteren Umfange, als feine UnguftänbigfeitSerflärung reicht 
unb wirft, überhaupt nicht entfeheiben. 

$>a& ein Sonbergericht neben feiner Ungufiänbigfeit nicht auch 
bie baoon unabhängige 3 u ftänbigfeit eines anberen ©erichtS feft- 
legen fann, beweift auch folgenbe ©rmägung: 2)aS Sonbergeridht 
prüft unb erflärt feine Unguftänbigfeit nur auf ©runb ber feiner 
eigenen ©eridjtsbarfeit gefegten 3“flänbigfeitSnormen; baS ©e* 
merbegerid)t wenbet babei baS ©ewerbegerichtSgefeh, baS Kauf¬ 
mannsgericht baS ©efefc, betreffenb Kaufmannsgerichte an. Über 
feinen 3 u ftänbigfeitSbereich hi naug öaS Sonbergericht feine 
©erichtSgemalt unb fommt als ©ericht nicht in ©etracht (ogl. 
I. Unguläffige 3uflönbigfeitSoereinbarung). 2)aS ©ewerbegericht 
fann bie bei ihm angebrachte Klage nicht auf bie 3 u WnbigfeitS- 
beftimmungen beS ©efefceS, betreffenb Kaufmannsgerichte, prüfen 
unb an Stelle beS KaufmannSgeridjtS mirffam nicht feftftetten, ba& 
bie Sache gur 3aftanbigfeit beS Kaufmannsgerichts gehört. $>aS 
Kaufmannsgericht hat oielmehr feine 3aftänbigfeit für bie burch 
©ermeifung bei ihm anhängige Sache felbft gu prüfen unb hat 
feine Unguftänbigfeit auSgufprechen, wenn eS weber biejenige beS 
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©eroerbegeridhts, an beffen UnguftänbigfeitSerllärong et nad} § 11 
gcbunbcn ift, noch bic eigene 3«ftänbigfeit getnäfe § 6 beS ©efepeS, 
betreffenb ftaufmannSgerichte, anrtimmt; aisbann bleibt bie 3u- 
ftanbigfeit bet orbentlichen ©ericht« übrig, baS an bie Unguftänbig- 
feitSerflärungen beiber ©onbergeridjte gebunben ift. gräfle biefer 
Slrt liegen nicht gu ferne: baS Kaufmann Sgericht oerroeift eine 
©treitigfeit aus ber ßonfurrengflaufel (§5 Rr. 6 beS ©efepeS, Be- 
treffenb tfaufmannSgeri^te) an bat ©eroeibegericht, weil es an- 
nimntt, ber Verflaate fei nicht ©anblungS-, fonoern ©eroerbegehilfe, 
überfielt aber, bafe baS ©eroerbegericht für berartige ©treitfadpen 
überhaupt nicht guftänbig ift (§ 4 ABf. 2 be$ ©eroerBegerichtS- 
gefepeS); baS ©eroerbegertcht hat ftch ebenfalls für unguftänbig gu 
erflären. 


Verhältniswahl trab ArBeiterfoUbarität ©ine Verfammlung 
oon ©eroerbegerichtSBeifihem für 9t^einlanb*^3eftfalen nahm folgenbe 
Refolution an: 

„Bas Vroporttonalroahlfoftem bet ber ©aljl gu ben ©eroerbe- 
gerieten wirb non ben ©emetnbebehörben auSfchliefeitch gur Schwächung 
ber Vertretung ber mobernen ©eroer ff (haften benupt. Bie äonfereng 
ber Arbeiterbeifiper oerroirft beSpalb baS fafultatioe ©pftem ber Ver¬ 
hältniswahl, baS a 18 SDHttel beS ftlaffenfatnpfeS gegen bie 
moberne Arbeiterbewegung auSgenüpt roirb." 

Solange bie ©ogialbemofraten in ber SRinberheit ftnb, er- 
Blicfen fie in ber Verweigerung beS VerhältniSroablfyftemS, 
fobalb fte in ber SKehrheit ftnb, erblidfen fte in ber (Einführung 
beS VerhältniSroahlfgftemS, ein „Mittel beS JMaffenfatnpfeS gegen 
bie moberne Arbeiterbewegung!" ©olche hoppelte Suchführung ift 
ja natürlich fehr praftifch; rote rocit et aber ber ©eredjtigfeit unb 
bem bemofratifchen VerfaffungSgebanfen entfprid^t, pringipiett an- 
fannte Vertretungsrechte ber 3Jhnberheiten mit güfeen gu treten, 
fobalb man felbft im Veftpe ber 2Ra<ht ift, müffen bie aus* 
gefprochenen Vefäntpfer bet ÄlaffenrechtS ber Söelt erft noch flar 
machen. 

OrtSßatiite für bie &anfmannSftert<hte gu erlaffen, bittet ber 
#irfth'S)undferfcbe Verein ber Beutfchen Sfaufleutc bur<h Vermitt¬ 
lung feiner DrtSoereine allenthalben bie ©emeinbebehorben, unb 
groar nach folgenben ©efidjtSp mitten: 1. AuSbehnung beS 5tauf- 
mannSgerichtS auf einen möglichft roeiten Vegirf; 2. eine nicht ju 
niebrige Angahl oon Seifipern; 3. Auglegung einer SBöhlcrlifte 
roie oor ben ReichStagSroahlen gur (Einfichtnahme unb Serichtiguug; 
4. Anroenbung ber Verhältniswahl nach bem ©pftem ber „oerbun* 
benen Ciften"; 5. s Bahl am ©onntage; 6. (Errtd)tung eineg AuS- 
fchuffeg beim flauftnannSgericht gur Vorbereitung ober Abgabe 
oon ©utachten, foroie gur Vorbereitung oon Anträgen. — S)ie 
Vereine ber Drte unter 20 000 (Einwohner roerben ihre SRagiftrate 
bitten, entroeber felbftänbig ober in Verbinbung mit benachbarten 
Drten gufammen ein SfaufmannSgericht gu bilbeit, ober foroeit fchon 
für einen ßanbbegirf $freiS*©eroerbegeri<hte beftehen, im Anfchlufe 
an biefe auch Ärei«*$faufmann8gerichte gu errichten. 


CUerarifdje JUtteilttngat. 


©ogialgefepgebung unb ©ogialreform oon Dr. ©eora 
©pboro, ©ogialer gortfcijrttt, ©eft 19. Seipgig, gelij Bietrid) 
1904. 16 ©. 15 

Verfaffcr gibt gunächft in fnappent Rahmen einen gufantmen- 
faffenbeit Ueberblicf über ben gegenwärtigen ©tanb ber beutfehen Är- 
beiteroerftcherung unb ber beutfdjen Arbeiterfchupgefepgebung, foroie ben 
Umfang ihrer bisherigen fieiftungen. 5)aran fd)liefet üch eine objeftioe 
SBürbigung aller berienigen fogialrefortnerifchen Sereinigungen, bie ihre 
ffräfte gum 2eil fchon feit bem Seftehen ber beutfhen fogialpolitifhen 
©efepgebung für bie gortfüfjrung ber fogialen SReform in 2)eutfchlanb 
eingefept haben unb noch einfepen. 2>te fleine Arbeit enthält in ihrer 
gebrängten Äürge ein gerieft gufammengefteßteg, reicheg Satfadjen- 
material unb tft namentlich für ben fogialpolitifchen 2aien, ber fich über 
ben ©tanb ber beuifdjen ©ogialgefepgebung unb bie $aupttrieblräfte 
beS fogialpolitifchen gortfdjritts orientieren roill, recht gu empfehlen. 
SRitteilungen beS ©ogialen SRufeumS. Vierteljährlich he^aug- 
gegeben oom Vorftanb. ^antfurt a. 3R., Vörfenftrafce 20. 

AuS bem Inhalt ber foeben erfchienenen erften Kummer biefeS 
neuen Uterarifchen Unternehmens, beffen Veröffentlichungen für bieHRtt» 
glieber beS ©ogialen äRufeums unb fogialpolitifche 3«tweffenten be- 
ftimmt ftnb unb befonberS wichtige grunbfäpll^e fragen unb Vor- 
Jommniffe aus bem Arbeitsgebiete beS SRufeumS behanbeln rooüeit, 
heben roir folgenbe Auffäpe h*nrot- teuere Sohnfpfteme. ©enoffeh- 
fdjaftsftatiftif. ©emeinnüpige Vautätigfeit ber VerficfjerungSanftalten. 
5)ienftorbnung für ftäbtifije Arbeiter in §anau. VolfSbilbungSroefen 
tn $effen-Vaffau. ftanbroerfergenoffenfchaftSfurfe. Angefchloffen ift eine 


Ueberftcht über bie Zättgfeit beS ©ogialen VtufeumS, ber fogialen unb 
ber VechtSaugfunftSfteüe. 

©ruppen- unb ©tichroortoergeichniS beS ©ogialen ArchioS in gran!- 
furt a. 3R. VergeichntS ber oom ©ogialen SRufeum gehaltenen 
3eitungen. 2. Ausgabe. 36 @. 

S)aS ©ruppenoergeichniS gliebert ftch tn I. SSBohnungSroefen unb 
II. Anbere 3roeige beS fogialen 2eben8. 1. ®ie lätigfeit beS ©taateS 
unb ber ©emeinben auf bem ©ebiete ber ©ogialpolitif. 2. ©elbfthilfe- 
beftrebungen 8. gürforgebeftrebungen auf bem ©ebiete ber ©ogial¬ 
reform. 5>aran fchliefet ftch baS ausführliche, fehr gefdjicft gearbeitete 
©tichroortoergeichniS gu ben im Arcfeio oorhanbenen SRaterialien. 
gahreSbericht beS ©üffelborfer ArbeiterfefretariatS für 1908, 
erftattet oon A. ©rfeleng, Arbeiterfefretär. 16 ©. 

AuS ber lätigfeitsüberficht ber galjre 1899 bis 1908, ber Steige¬ 
rung ber AuSfünfte oon 618 auf 3822, ergibt fich, in roeldj gefunber 
©ntroidlung biefeS nüplidjc Unternehmen ber rührigen $>üffelborfer 
©eroerfoereine ftdp befinbet. 

$raftif«he ©infe für bie beutfdje 3tmmercrberoegung. Ham¬ 
burg, ©eferaber. 1901. 124 ©. 

SiefeS im Aufträge beS 3entraloerbanbeS ber 3tnttnerer oon ihrem 
Vebafteur Ä. Vrinfmann herausgegebene Büchlein rooHen roir hiermit 
allen ©eroerffchaftern gleichoiel welcher Sichtung als einen aiifeerorbent* 
lieh Haren fieitfaben für bie Agitation«- unb VfrroaltungSprajiS in 
empfehlenbe (Erinnerung bringen. ©S wirb in feiner wichtigen ©eroerf- 
fchaftSangelegenheit oerfagen unb bietet auch gute SBinfe für bie Ver¬ 
tretung ber Arbeiterintereffen oor bem ©eroerbegericht. Db feit 1901 
ingroifchen eine neue Auflage erfefeienen, ift uns nicht befannt. 

Verliner gahrbuch für ©anbei unb gnbuftrte. Bericht ber 
Aelteften ber Äaufmannfchaft oon Berlin. 3ahtgang 1908. 
Berlin. ©. Ae im er. 1904. 2 Bänbe 542 unb 426 ©., gufammen 
10 JU. 

Biefer SBirtfchaftSberidjt bet ©anbelSbegirfeS Berlin bebeutet eine 
oöllige Umroätgung in ber ©chilberungSroeife ber ©anbelsfammerberichte. 
BaS ift feine ftmple ©fjronif ber eingelnen Vorgänge im Bereich beS be- 
ridjtenben BegirfS mehr, fonbern ein Verfuch fritifch-pragmatifiher Ver¬ 
arbeitung ber roirtfchaftlidjen ©rfcheiuungen in ihrem 3ufammenhange 
mit ben politifchen, tedjnifchen, meteorologifchen Vorgängen, mit ber 
Arbeiterbewegung, ber ©efepgebung unb Rechtspflege. Babei fmb alle 
biefe ©ebiete flar gegeneinanber gegliebert unb als ©ingelobjefte leicht 
gu überbauen. 3Ran hält bie Beile in ber ©anb unb fpürt bo<h 
überall baS geiftige Banb. BaS Vorwort charafterifiert baS SBefen 
biefer Beridhterftattung mit ooDetn Recht bahin: Ä Ber ins allgemeine 
gehenbe ©h a tt*Her ber gewerblichen gortfeferitte ©rofe-Berlins mufe als 
ber fenngeiefenenbe ©runbgug beS Berichtsgebietes gelten unb baher 
aud^ AuSgangSpuntt unb ©runblage ber Berichterftattung bilbeit. SBenn 
bementfprechenb bie ©ntroicfelung oon ©anbei unb 3«buftrie in Berlin 
als ein ©piegelbilb ber beulfchen ©ntroicfelung überhaupt gu behanbeln 
war, fo fonnte biefe roieberum richtig nur bann bargefteüt roerben, 
wenn auch auf ihre internationalen Begehungen in gröfeerem Umfange 
eingegangen würbe." Brop biefeS roeügefteciten Rahmens ift es burefe 
roeife Befchränfung in ber Beibringung ber Ieptett ftatiftifdhen giffem 
gelungen, ben SahreSbericht für 1903 mit heroorragenber Scfchleunigung 
bereits in ben aüererften SJtonaten oon 1904 h er auSgubrmgen. Burcp 
retrofpeftioe ©tatiftif ftnb bie mitgeteilten neuen 3 a hl™ aufeerorbentlich 
fruchtbar gemacht worben. BaS gilt in heroorragenbem Rtafee für bie 
Baten über bas ©elb- uub Bartfroefen. Bie oon Benbij entworfene 
Babeße über bie ^nanfpruchnahme ber Reichsbanf feit 1895 hat «nen 
theoretifch wie praftifch hoh^n inftruftioen BSert. S^boch ift es unbenfbar, 
hier aus ber güße bei ©ebotenen auch nur baS 9Bid)tigfte herauSgugreifen. 
feir müffen uns auf eine gang furge fchematifche 3nh fl ll §a nönbe be- 
fchränfen: 1. Beil. Bie angemeine wirtfdjaftliche ©ntwicfelung (1908 
im 3«- unb AuSlanbe unb in Berlin). 2. SBirffamfeit ber Aelteften 
ber ftaufmannfehaft oon Berlin, ©efepgebung uub Verwaltung (bar* 
unter auch faufmännifcheS BilbungSroefen, VerftcherungSwefen, Ver- 
fehrSwefen, 3°Ü° un b ©anbelSpolitif). 3. Beigaben. (Bie Redjt- 
fprechnng in ©anbei«- unb ©eroerbefachen 1903. Börfenangelegenheiten. 
ÄurStabeße. SBirtfchaftlidje unb polititifche ©hfonll-) ®^r 2. Banb 
enthält bie ©pegialberichte aus ben eingelnen gnbuftrien. gür ben 
©ogialpolitifer ift eS oon befonberem Sntereffe, ro i e p e r Bericht auch 
ber Arbeiterfrage baS ooße Recht ber Barfteßung guteil werben läfet. 
Bie Bemerfungen beS Bericht« über bie Barifoerträge hat bie „6og. $rag." 
feinergeit bereits mitgeteilt. 

©dfjroetbnip, Jahresbericht ber ©anbelSfammer gu ©chroeibnip, um- 
faffenb bie ffreife Reichenbach, ©chroeibnip, ©triegau unb SBalben- 
bürg, für 1903. 

©ffen, Jahresbericht ber ©anbelSfammer für ben flreis ©ffen für 1908. 
Seil II. 

Bremen, Bericht ber Bremifdjen ©ewerbefammer über ihre Bätigfeit 
in ber 3*lt oon 2Rai 1903 bis bahin 1904. 

SBormS, Voranfchlag über (Einnahme unb Ausgabe ber ©labt SBorrnS 
für 1904. 

Barmftabt, Verwaltungsbericht ber Vereinigten OrtSfranfenfaffe in 
Barmftabt für 1908. 

—, Voranfchlag ber ©aupt- unb Refibengftabt Barmftabt für 1904. 


Berantroortlirf) für bie 9tebaftion: Vrof. Dr. ®. ran cfe in 3?erCiu W., Wotlcnborfffrofjc 29 :>o. 
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Verlag berArbeiter-Verforgung. 3L ©rafrfjel in ©runeroalb-gerlin W. 


IHe SlrÖEitBr^erfatgung 

<&entval0Vßatt 

für baS gef amte 

fttihi-, infall- uni Innaltirn - |uft^mn|sn»fn im |rntfd|ni |rid|t. 

$erou$gegeben non 

Dr. jur. p. ffottigmattn. 

Die „Arbeiter-Berforgung" erfdjeint monatlich breimal. Der Abonnementspreis 
Beträgt 7 Maxi ^albjä^rli^, ausfdjlie&lich $orto. BoHftänbige Sa^rgänge merben 
eingeln gurn greife uon 16 SRarf, geb. 18 SRarf abgegeben. 

Aus bem Chatte ber lebten $efte finb folgenbe Abhanblungen §eroor 3 u§eben: 

BertrauenSärgte ber ©djiebsgeriete für ArbeiieroerFnherung (oon Hloftig). — Bie 
untere BerroaUmtgSbehorbe im ©UB@. (oon 8öbfe). — Über ben befdjränften Unter- 
ftüpungSanfpruch ber rücffäöig Oranten (£>afjn). — ©elbftmorb auf bem ©ebtete ber 
Ärbeiteroerficherung (gulb). — SRathematif unb SRathemalifer in ber Arbeiteroerficberung 
(Unger). — ©ültigfeit ber QutttungSfarten beim ©ingugSoerfabren (AppeltuS). — Argt- 
Iidbe ©adjjoerftänbige ber ©chiebSgericbte (Äefeler). — ©rfappfüdjt beS Arbeitgebers bei 
Berfäumung be$ SRarfenflebenS (Äöftltn). - ©rlüfchen ber Annmrtfdjaft (©epmann). — 
Umbau ber Ärbeiteroerficherung (Düttmann). — Arbetteroerficherung unb Allohol- 
mifebrauch (3ctd^er). 


Verlag von Duncher & Rumblot 
in Leipzig. 


Ober einige Grundfragen 
der Sozialpolitik und der 
Uolk$wirt$cbaft$lebre. a 

Bon 

Gustav 8cbmoUer. 

«t.8°. IX,398S. Preis:ritt.80Pf., 9 rt.811T. 

Zweite, vermehrte Huflage. 

3 n b a l1: Über einige ©runbfragen beS ftedjts 
unb ber BolfSnrirtfcbaft. 1874 bis 1876. 
— Die ©eredjiigfeit in ber BoITSroirtfdjafi 
1881. - Die BolfSroirtfchaft, bie BolfS- 
roirtfcbaftSlebre unb ihre SRdbobe. 1898. 
— HSedjfelnbe Sbeorien unb fefiftehenbe 
©abr^eiten im ©ebiete ber ©taatS- unb 
©ogialnriffenfchaften unb bie heutige beutfd^e 
BolfSipittfchafiSlehre. 1897. 


Im Verlage Ton Duncker & Humblot in Leipzig ist erschienen und durch jede Buchhandlung zn beziehen: 

Der moderne Kapfttalimus. 


von Werner (äombart. 


Zwei Bünde. 


Preis: 20 Mark, gebunden 24 Mark. 


Erster Band: 

Einleitung. JMf Oifitition der wirtschaftlich«» Afhatt. 

Erstes Buch. Die Wirtschaft als Handwerk. 

Zweites Buch. Die Genesis des modernen Kapitalismus. Erster Abschnitt. 
Begriff und Wesen des Kapitalismus (die kapitalistische Unternehmung). 
— Zweiter Abschnitt. Die Entstehung des Kapitals. — Dritter Ab¬ 
schnitt. Die Genesis des kapitalistischen Geistes. — Vierter Abschnitt. 
Die Anfinge des gewerblichen Kapitalismus und die Hemmungen seiner 
Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. Gewerbe und Kapitalismus am Ende 
der friihkapitalistischen Epoche. (Das gewerbliche Leben Deutschlands 
um die Mitte des 19. Jahrhunderts.) — Sechster Abschnitt. Der 
Siegeszug des gewerblichen Kapitalismus in der Gegenwart. — Siebenter 
Abschnitt. Handwerk und Handwerker in der Gegenwart 


Zweiter Band: 

Einleitung. Die- treibenden Krifta. 

Erstes Buch. Die Neubegriindung des Wirtschaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirtschaftslebens. Erster Ab¬ 
schnitt. Die Entstehung der modernen Landwirtschaft und die Auf- 
Idtnng der ulten bodenständigen Wirtschaftsverfassung. — Zweiter 
Abschnitt. Ursprung und Wesen der modernen Stadt — Dritter 
Abschnitt. Die Neugestaltung des Bedarfs. — Vierter Abschnitt 
Die Neugestaltung des Güterabsatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerblichen Konkurrenz. — Erster Ab¬ 
schnitt. Begriff und Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Abschnitt. 
Der Kampf um die beste Leistung. — Dritter Abschnitt. Der Preis¬ 
kampf. — Vierter Abschnitt. Hemmungen. 


Verlag Pott Vttmfter & ljumblot ttt letpjtgu 


9 »f Das englifd&e Ärmenroefen tn feiner §iftorifdjen 

©ntroicflung unb in feiner gütigen ©efialt. 10 HR. 

3*gief£fi, 3 ., Die Überljanbnaljme her Bettelei unb ihre Be« 
fämpfung. ©in Beitrag gur Drgantfation ber Armen¬ 
pflege. 1 HR. 20 $f. 

SDtitofterDetg, <$., Die beutle Armengefepgebmtg unb baS 
HRaterial gu ihrer Hieform. 12 HR. 

fRtUfeufttin, 9- Srljr. Ho», Die Ärmengefepgebung granfreidjs 
in ben ©runbgügen ihrer ^xftortf^en ©ntroicfelung. 6 HR. 


tterfhhertutgggtvattg unb fttmeuhctbänbe; in ben Ber- 
lanblungen ber ©eneraloerfammlung be§ BeretnS für 
©ogialpolitif 1882. (©Triften beS BereinS für ©ogial- 
politif Banb XXI.) 4 HR. 


Das Sftmentoefcn betreffenbe gragen fmb ferner beljanbelt in 
ben ©Triften beS Deutfdjen BereinS für Armenpflege unb 
SBoljltäitgfeti, bie gleichfalls in unferem Berlage erfchienen ftnb. 


Atolfob, Surf, Die SebenSfäljigfeit ber 
ftäbtifchen unb länblichen Beoölferung. 

2 HR. 20 Bf. 

&etgÜ0ff'3ffa0, 3Nri»«5f Über bie ^tfto- 
rifch-etl)ifche Hltchtung in ber Siational- 
ötonomie. ©ine afabemifdfje Antritts- 
rebe. 1 HR. 

Brentano, Sujo, Über bie Urfacben ber 
heutigen fojtalen Hlot. Bortrag ge¬ 
halten beim Antritt beS fiehramtS an 
ber UniüerjUät ßeipgig. 1 HR. 

©eorg $anffen, ©ebätfitniS- 
rebe. 80 $f. 


Selig, Subtteig, Stritt! beS ©ogialismus. > 

2 HR. 40 $f. 

9tUs, fimbtoig, SBäbrungSftubien, mit 
befonberer Hlüctjicht auf ßfterreich- 
Ungarn. 1 SR 

GtaaitcMftthtte, @(ifabethr ®ie Sage ber 
Arbeiterinnen in ber Berliner Rapier- 
roaren-3nbuftrif. ©ine fojiale ©tubie. 

60 ft. 

©rofr, tBuftub, Äarl HRarj. ©ine @tubie. 

1 SR. 80 ?f. 

^etfneg, Die fogiale Hieform als 
©ebot beS roirtfchaftlichen gortfehritts. 

2 3R. 40 Bf. 


ftor», ®l. f ©trafrechtsreform ober ©itten- 
polijei? (3u § 861 Sir. 6 beS HleidjS- 
ftrafgefepbu<b$0 80 fßf. 

Ihtfetttanitr Die Hieform unferer 

©ojialoerjicherung. 1 SR. 

Httletnaiitt,88. f Der Arbeiterfchnp fonfl unb 
jefet, in Deutfchlanb unb im AuSlanbe. 
SRit Anhang, enthaltenb ben Dejt beS 
©efepeS, betr. bie Abänberung ber 
©emerbeorbnung 00 m 1. 3«ni 1891. 

2 SR. 

-DaSfelbe, Qnjeite, oerfürgte Aus¬ 
gabe. 60 $f. 
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ArbeitSfammern im AuSlanbe. 
©on Dr. ©eorg Spboto, Berlin. 
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fftv m *iMi OUf<iw, .IHM 
tenuUiMalcttmteifttat fftv sefdM 

liften «rfcetterffta*.1383 

Cer III. internationale Arbcitetfdjufe- 
fongrefe. 

©om Bulletin be# internationalen 
Arbeitsamts. 

Klgewettt« C*|talMltttV_1384 

Cer foaialbemofratifcbe Partei¬ 
tag 

©»Stille . 

Cer ArbeitSmaift im Auguft. 

Cie ©rotpreife in 20 ©emetnben beS 
ÄantonS St. ©allen. 

«ostete «e*Hp*edn»«|.1387 

3um fünfunbatoanjigjahrigen ©efteljen 
beS ReitbSgertdjtS. ©on 9ted)t8« 
antnalt Dr. gulb, SRaina- 
8um ©egriff ber politiföen ©et» 
fammlung in ©reuten. 
ftMMMb «»alalpelUtt . . . 1388 
fön ©efefeentnmrf bet Stabt Hamburg, 
betreffenb bie ©erforgungöfaffe für 
ftaatlid&e AngefteHte unb Atbelter. 
Cie Steuer oom ©runbbefty. 

MfOeftteriefecgaag.1389 

Streif unb AuSfperrung in ber ©et* 
liner ©elbmctattinbuftrte unb Su^uS- 
papietbrand&e. 

3um Äampf im ©erliner S$iad>tet* 
gemerbe. 


Cer Streif bet Arbeiterinnen in bem 
©l&blidbttoerf oon Siemens u-HalSfe. 
3u bem gefcbeiterten ©erfudj eine« 
©eneralftreifs in Stalien. 

Cer atoeite BerbanbStag beS 3 e ntral* 
PerbanbeS ber StoHntufifet Ceutfdb* 
IanbS. 

KsSrttarfSatt.1390 

Cie Cunbfltyrung beS gefe|li(pen 
£inbetf$ubed. 

©ennebrte Sonntagsruhe im ©erlinet 
HanbelSgetoerbe. 

©on ber ©imerbeinfpeftion. 
tlrbeiterP»Yfi4eru«it*©P<urf«ffcu 1391 
Cer©ef(bäftSbexi(btbeS Reich«- 
©erfidberungSamtS für 1903. 
©on Stabtrat H- oon gtanfen* 
berg, ©raunfdbweig. 

»*fe ©ilbttmg .... 1394 
Pflichtige gortbilbungSfdhule für 
Berlin. 

gugenbfpiclpia&e, 

COobMungStoefcn.1395 

Cer ©etbanb ber ©auoereine im 
©rofeberjogtum Reffen. 

©artenftftbte. 

fön unentgeltlicher ftäbtifeper ©ob* 
nungönacbmeis in Strasburg. 

iltMebeaeriOte. •tetgaagSiw 4 «. 

©dtiebSgcriftte .1396 

ßur ©eridjtSbarfeit ber ©e* 
»erbe* unbftaufmannSgerid&te. 
©on £>bet • SanbeSgericbtSrat Dr. 
©croer, ©5 ln. 111. 

8tter*«ifd)e VlttteUttUfien.... 1398 


1387 




«Urs i fftmtüdher tlrtiftl tft 8eitungen unb geitfdbriften geftattet, Jebocb nur 
mit ooUer DueUenangabe. 


Arbeitebatttmertt im Stasdnttbe. 


Oie Errichtung oon ArbeitSfammern gehört gu benjenigen 
gorberungen ber beutfdjen ©ogialreform, bte feit 25 Sauren immer 
wieber in ber öfferttlid^en OiSfuffion oerfod)ten werben unb bie 
nid^t eher oon ber CageSorbnung wieber oerfchwinben fönnen, als 
bis ihre Verwirflichung im SBege ber ©cfefcgebung erreicht ift. 
©ie bilben bas fehlenbe ©chlu&glieb in ber $tette ber gewerblichen 
Sntereffenoertretungen, tt>ie fte in ben H an &d 3 '/ Hanbmerfer* unb 
ßanbmirtfchaftsfammern für bie entfpredjeuben BerufSftänbe bereits 
befielen, fte foßen ein Hilfsmittel werben gur Vorbeugung unb 
<§d)Iicf)tung gewerblicher ArbcitSfämpfe, gur Abfd)lte&ung oonVer* 
einbarungen ber ßohn* unb ArbeitSbebingungen gmifchen Arbeit** 
gebern unb Slrbeitern, fie foßen einen neuen ©teifenftein auf bem 
feege ^um „fojialeit ff^ben" barfteßen. 

3)urd^ bie befannten Sebruarerlaffe itaifer ©il^elmS II. nom 
4. Sebruar 1890 ift ihre Schaffung oor nunmehr faft einem falben 
3Renf^enalter in äuSft^t gefteßt roorben, ohne ba| bamals fdjon 
ein beftimmter $lan über bie 2lrt i^rer Drganifation unb il)rer 


Aufgaben beftanbeu ^ätte. 3Re^r unb mehr f>at fitf) feitbem burdj 
bie 0üße ber Srorterungen unb Vorfdjläge in 2)eutf(^lanb ein 
^rinflip burc^gearbcitet, ju bem ftd^ bie SKe^rga^l ber ^reunbe beS 
©ebanfenS befannt ^at: ^arttätiftle, aus SÖa^len ^eroorgefjenbe 
Vertretung ber Arbeiter unb Arbeitgeber in Anftblufe an bie ©eroerbe» 
geriete. Auc^ bte nerbünbeten Regierungen ^aben i^re Geneigtheit 
für biefen Vlön befunbet, inbem fie burd) ben 9Kunb beS Staats* 
fefretärS beS 3nnern, ©rafen ^ofabomSfp, im Reichstage am- 
30. 3anuar 1904 ihre ©ereitroifligfeit erflärten, bie Arbeiteroertre* 
tungen auf ber in ben @eroerbegerichten gegebenen ^runblage aus* 
gubauen. 

AngeftchtS ber Vebeutung beS £h c m fl S hol bie „©efeßfthaft 
für ©ogtale Reform" bie Sfrage ber AtbeitSfammern auf bie XageS* 
orbnung ihrer groeiten ©eneraberfammlimg gefegt, bie nom 13. bis 
16. Dftober b. $S. in IRaing ftattfinbet. Afle gortfehritte auf bem 
Gebiete ber ©efefcgebung Iaffen fleh in ihrer Tragweite unb ihren 
oorauSftchtlichen (Srgebniffen leichter iiberfehen, menn ähnliche 3n* 
ftitutionen in anberen ßänbern bereits oorhanben finb. Arbeits» 
Jammern beftehen, wenn auch ihrer Drganifation nach fehr oon 
etnanber oetfehieben, bereits in Selgien, Hottonb, granfreich, Italien 
unb ber ©chroeig. 5)aburch bafe bie „©efeßfdjaft für ©ogiale 
Reform" in ben le&ien brei H e fien ihrer ©Triften J ) aus berufener 
geber ^arfteßungen biefer Kammern gegeben hol/ mirb eS möglich, 
bie ©runbfäbe für ihre Errichtung, Art unb Umfang ihrer Auf* 
gaben foroie bie Ergebniffe ihrer £ätigfeit gu betrachten unb ba* 
ourch einen VergleichSma&ftab für biefe Einrichtungen in 2)eutf<h* 
lanb gu gewinnen. 3m folgenben mirb an ber H an & ^ c r er* 
mahnten ©chriften gunächft ein Ueberblidf über bie Erfahrungen 
mit ben ArbeitSfammern im AuSlanbe gegeben werben. 

$)ie erfte gefefclidje Sntcreffenoertretung für Arbeiter ift in 
Velgien gefchaffett worben. ®urch Gefefe oom 16. Auguft 1887 
würben h^r bie gnbuftrie* unb Arbeitsräte (conseils de Tindustrie 
et du travail) ins ßeben gerufen mit bem 9 C* 

tneinfamen 3®tereffen ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gu be* 
raten", ©ie finb nicht baS ^robuft einer SMe oon Erfahrungen 
auf bem Gebiet ber Arbeiterfrage, fonbern entftanben faft impulfto 
im Anfchlufe an einen AuSftanb im 3&h* ß 1886, ber ber Regierung 
Veranlaffitng gab, auf Rhttel gur Vefferung ber ßage ber Arbeiter 
gu jinnen. ©ie bilben nicht einen neuen gaftor in einem bereits 
oorhanbenen ©pftem ber Arbeiterfchu&gefefcgebung, fonbern fie 
würben gewifferma^en geraffen, um ein folcheS erft gu begrünben. 
^)arin liegt oon oornherein ber Äeim gu ihrem 3Rifeerfolg. 

$>ie Räte beruhen auf föniglicher Verorbnung, ihre Errichtung 
erfolgt auf Antrag ber Beteiligten ober ber DrtSbehörben. 3cber 
Arbeitsrat umfafet einen beftimmten ArbeitSbegir! unb gerfäßt hier 
je nadh ber Rtenge ber oorhanbenen 3n&uftriegmeige in ©eftionen. 
Unter ben 76 gu Beginn beS 3ah«S 1903 tätigen Räten beftanben 
25 aus einer eingigen ©eftion, bie übrigen 51 umfaßten beren je 
nachbem 2 bis 24. Cie Wahlen erfolgen bei aßgemeinem ©timm* 
recht für jeben 3n&uftriegmeig eingeln, wobei jeber 3Rann oom 
25.3<*h*e wahlberechtigt ift. 3*&e ©eftion, bie aus einer 


‘) „Cie Hollünbifchen ArbeitSfammern" oon Dr. ©emharb 
darmS. „Cie ÄrbeitSräte in granfreich" oon ©rofeßor Raoul 
3ai). Heft 12. „Cie Drganifation ber gnbuftrte* unb ArbettS]- 
räte in Belgien" oon SouiS ©arleg. Heft 13. „Cie ttalienifdjen 
ArbeitSfammern" oon Dr. ©inarbi unb Dr. Schtaoi tn SRailanb. 
Heft 14. — ©erlag oon ©uftao gifdjer, gena. ©efamtpreis ber bret 
Hefte 1 M 50 ff. 
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gleichen Angahl oon Arbeitgebern unb Arbeitern befiehl, wählt au$ 
i^rcr Hütte einen Vorfifcenben unb einen Schriftführer. ©aS 3 U * 
fammentreten beS ArbeitSrateS fann nicht aus freien Stücfen er* 
folgen. 3n jebem einzelnen gatte muf* er ftch an ben ftänbigen AuS» 
f(hn& beS VrooinjialrateS roenben unb um ©inberufung ber Seftion 
erfud&en, roaS eine fehr Iäftige ©rfchroerung feiner ©ätigfeit Bebeutet. 

©ie Aufgaben ber ArbeitS* unb Snbuftrieräte Ttttb breifacfjer 
Statur. „Sie fotten eine Vertretung beS ©eroerbeS unb ber Arbeit 
bilben, Streitig feiten innerhalb ber ©eroerbe frf)Iid)ten unb enblich 
Begüglich ber in £anbel unb 3nbuftrie auftaucfjenben ©Meinungen 
allgemeiner Art ihren Hat erteilen." liefen Aufgaben finb bie 
SRäte bisher nur in fehr befcheibenem Hto&e gerecht geroorben. 
Vei ihrer Vegrünbung mit Vegeifterung oon ben Arbeitern, mit 
loohlroottenbem 3ntereffe oon ben Arbeitgebern aufgenommen, 
roanbte man ftch in beiben ßagera oon ihnen ab, als man erfannte, 
ba& auch bie Arbeitsräte nicht ben 3auberftab befä&en, um mit 
einem Schlage bie fogiale grage gu löfen. Von ben im 3ah« 
1894 beftehenben 303 Seftionen waren am 1. Sanuar 1904 nur 
noch 149 oorhanben unb auch oon biefen frifteten oerfchiebene nur 
noch ein Scheinbafein. Auch auf bem £>aupttätigfeitSgebiet, ber 
Schlichtung oon geroerblichen Streitigfeiten, ftnb ihre ©rfolge mit 
jebem 3ahre geringer geroorben. HSährenb fte im Sah« 1900 
16 AuSftänbe burch ih« Vermittlung beilegten, ging biefe 3iffe* 
in ben 3ah«n 1901 unb 1902 auf je 6 jurücr, roährenb 1903 
feiner oor bie SRäte gelangte, ©ie ftaupturfache hierfür lag in bem 
Hlangel an Vertrauen, baS fte bei ben Arbeitern genoffen. 

©ine befriebigenbe ©ätigfeit haben bie Häte nur bei ber Ab* 
gäbe oon ©utachten in fogialpolitifchen 3ragen, roogu fte mehrfach 
oon ber Regierung aufgeforbert rourben, entfaltet. 3h« 3nfatn* 
utenfefcung aus Arbeitgebern unb Arbeitern, foroie ihre Vertraut* 
heit mit ben eigentlich praftifcfjen geroerblichen Vebürfniffen be* 
fähigten fte, über oerfchiebene gragen ber Regierung, unter anberm 
über bie bei ber fiöhnung he*rfcf)enben ©ebräuche, über bie ßohn* 
höhe, Veurlaubung ufro., oortrefflidje Verichte gu geben, ©benfo 
rourbe roieberholt ihr ©utachten gu bem ©efefc über bie Arbeit ber 
grauen, ber jungen ßeute unb ber Äinber in ©eroerbebetrieben 
eingeholt. 

Aehnlich roie in Velgien, fo gab auch in ^ollanb ein ©in* 
blicf in bie ungünftige fojiale Sage ber Arbeiter ben Anftofj gu 
ber Vegrünbung ber ArbeitSfammern (Karners van arbeid). 2 ) ©ine 
Anfang ber neunziger 3ah« eingefefete ©nquetefommiffion entrollte 
ein fo trauriges Vilb über bie Verhältniffe ber Arbeiter, bafj eine 
allgemeine Veroegung gu energifcher gortführung ber fogialpolitifchen 
©efefcgcbung entftanb, aus ber unter anberm am 2. Hfai 1897 baS 
©efefc über bie ArbeitSfammern fjeroorging. 

©ie ©rrichtung ber ArbeitSfammer erfolgt, fofern ein Ve* 
bürfnis oorliegt, burch königliche Verorbnung auf Vortrag beS 
HünifterS für öffentliche Arbeiten, £anbel unb Snbuftrie. 3h* 
ArbeitSbegirf umfafjt in ber Siegel bie oerroanbten ©eroerbe inner* 
halb einer ober mehrerer fleinerer ©emeinben. ©ie meiften $am* 
mern rourben bisher für bie Vaugeroerbe, bie HahrungS* unb 
©enufemittel* unb bie SloufeftionSgeroerbe errichtet, roobei ber Ve* 
griff ber „oerroanbten ©eroerbe" gum ©eil eine fehr roeitgehenbe 
Auslegung erfuhr, ©ie Kammern finb roie bie belgifdjen pari* 
tatifche, fte beftehen aus einer gleichen Angahl — in ber Hegel 
je 5 — Arbeitgebern unb Arbeitern. 3h« 9Ba^I erfolgt auf 
©runb beS bireften unb geheimen SBahlrechtS, getrennt burch bie 
Arbeitgeber begro. Arbeiter, beren Vetriebe in ber Kammer oer* 
treten finb. Vtohlberechtigt ftnb alle männlichen unb weiblichen, 
über 25 3ah« alten nieberlänbifchen Staatsangehörigen, bie als 
Arbeitgeber begro. Arbeiter gu ben oon ber Kammer oertretenen 
©eroerben gehören, gür baS paffioe Wahlrecht ift unter fonft 
gleichen Veoingungen baS 30. ßebenSjahr oorgefcfjrieben. ©er 
Vorfianb ber Kammer befteht aus einem Vorftfcenben unb groei 
Hütgliebern. 3nnt Vorfifeenben ernennen foroofjl bie Arbeitgeber* 
roie bie Arbeüeroertreter je einen aus ihrer Hütte, oon benen 
jeher ein halbes 3ahr amtiert. Hüt ber ©efchäftsführung in ber 
Äatnmer wirb ein auS ben Hütgliebern ober außerhalb ber Stammer 
tu roählenber, unbefolbeter Sefretär betraut. 3ebe Kammer oer- 
fammelt fich minbeftenS oiermal im 3ah«. Hach SBebarf fann fte 
au&erbem oom Vorftanbe felbftänbig ober auf Antrag oon einem 
©rittel ber Äammermitglieber einberufen werben. ViS gum Sah« 
1903 roaren etroa 100 ArbeitSfammern errichtet. 

©ie Aufgaben ber Kammer beftehen barin, „bie Sntereffen ber 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer in gemeinfchaftlichem 3 ll fammen* 

2 ) Vergl. bterju meinen Ärtifel: „©eutfdje ArbeitSfammern" in 
Ar. 31 ber „Sozialen ^rartS". 


roirfen gu förbern". 3« erfter fiinie füllte ihre SBirffamfeit in 
ber Vermittlung bei HecfetS* unb 3«tcreffcnftreitigfeiten liegen, 
©erabe biefer Aufgabe finb bie Kammern nicht in bem erhofften 
Htafje gerecht geroorben, weil bie VorauSfefcungen, auf benen fie 
aufgebaut rourben, irrige roaren. Hfan ging oon ber ©rroartung 
aus, bafj Arbeitgeber roie Arbeiter, weil beibe ein Sntereffe baran 
hätten, in grieben gu leben, beftrebt fein roürben, entftehenbe 
Streitfälle gur frieblichen Schlichtung oor bie Kammern gu bringen, 
©iefe ©rroartung hätte in ©rfüttung gehen fönnen, roenn Arbeit* 
geber unb Arbeiter ftch als annähernb gleich ftarfe gaftoren gegen* 
übergeftanben hätten. So roeit ftnb aber bie Arbeiter |>ottanbS 
noch Iängft nicht. 3n politifcher unb fonfefftonetter $infid)t ftarf 
jerfplittert, fehlt eS ihnen an einer einheitlichen Drganifation, bie 
thnen in Streitfällen mit ben Arbeitgebern einen genügenben 
Hücfhalt gutn SSiberftanbe geben fönnte. ©ie Vereitroittigfeit, 
einen Streitfall oor ber Kammer gum Austrag gu bringen, hängt 
baher in ber überroiegenben Htehrgahl ber gatte nicht oon beiben 
Stontrahenten, fonbern allein oon bem Arbeitgeber ab. ©aS ©r* 
aebnis ift, ba& bei bebeutungSootteren Vorfommniffen, roie Sohn* 
forberungen großen Stils ober Anfprütfjen breiterer Arbeiter* 
fchichten, bie Kammer nicht angerufen wirb, fonbern bafc hter in 
ber £>auptfadje fleine, bebeutungSlofe Streitigfeiten, beren AuSgang 
für ben Arbeitgeber oon geringem ©eroicht ift, gum Austrag 
fomnten. So betrafen oon ben 217 gätten, bie im 3ah« 1902 
oor ben Kammern entfchieben rourben, allein 137, b. h- faft % 
Älagen roegen ungerechtfertigter ©ntlaffung, alfo ©ingelgroiftigfeiten 
groifchen einem Arbeitgeber unb feinen Arbeitern. 

©ine weitere Aufgabe ber ArbeitSfammern befteht in bem 
Sammeln oon Htaterial über eine Heihe oon fogialpolitifchen 
gragen, inSbefonbere über ben Arbeitslohn, bie Arbeitsbauer unb 
ben Stanb beS ArbeitSmarfteS, über bie ©rünbung oon gach* 
oereinigungen ufro., worüber gum ©eil oierteljährlid), gum ©eil 
in jährlichen 3roif<henräumen an ben Hünifter beS Snnern gu be* 
richten ift. Auch hter finb, fo glücflidf) ber ©ebanfe an unb für 
ftch ift, bie ©rgebniffe wenig befriebigenbe. ©ie Kammern befihen 
einmal feinerlei finangiette HÜttel, um eoentuefl entftehenbe Äoften 
folcher Unterfuchungen gu gahlen, es fehlt ihnen ferner jebe s JHacht* 
Befugnis, um bie beteiligten Greife gur HÜtarbeit h c *angugiehen. 
So lange ben Kammern hter nicht größere Hechte oerlieheit roerben, 

I ift ein erfolgreid^eS Arbeiten faum gu erhoffen. 3n ihr Aufgaben¬ 
gebiet fällt ferner noch bie Vertretung ber Söünfche oon Arbeit» 
gebern unb Arbeitern bei ben Vehörben, foroie bie ©rteilung oon 
©utachten an Sntereffenten, Hütroirfung bei bem ©ntroerfen oon 
ArbeitSoerträgen ufro. Auf bem erfteren ©ebiet fmb bie Kammern 
roieberholentlidj mit ber Hegierung unb auch öen fommunalen 
Äörperfchaftcn in Verbinbung getreten, namentlich im Verlehr 
mit ben ©emeinben hal^n fte unter anberem burch ©inroirfung 
auf baS SubmiffionS*, baS gach* un ö SortbilbungSfchulroefen ufro. 
eine gebeihliche ©ätigfeit entfaltet, ©agegen haben fte auf bem 
anbereit ©ebiete bis heute am roenigften geleistet unb nur über* 
aus feiten bei Verträgen unb Uebereinfünften groifchen Unternehmern 
unb Arbeitern mitguroirfen oermocht. 

Hoch jungen ©atumS unb ihrer ©ntfteljung nach oon ben 
Snftitutionen in Velgien unb $ottanb abroeichenb, finb bie ArbeitS* 
röte (conseils du travail) in granfreich- @ie rourben nicht 
burch ©efefc, fonbern im VerorbnungSroege burch ben ^anbels* 
minifter laut ©efret oom 17. September 1900 gefdjaffen. ©ie 
HechtSgültigfeit biefeS ©efrets rourbe beim Staatsrat angefochten 
unb erft im gebruar b. 3$. hat biefer bie $lage oerroorfen unb 
bamit bie öebenSberechtigung ber Arbeitsräte fanftioniert. Hoch 
eine weitere ©igenart weifen fie gegenüber ben bisher betrachteten 
auf. Sie gehen nicht roie bie belgxfchen unb bie hottänbifd^en aus 
ber SBahl aller Arbeitgeber begro. Arbeiter, fonbern nur auS ber 
SBahl ber beruflich organifierten he*oor, roeil eine ber £>auptein* 
roenbungen gegen bie Schaffung ber Arbeitsräte überhaupt ge* 
roefen roar, ba6 biefe gum Huin ober roenigftenS gur ßäljmung ber 
VerufSoereinigungen führen roürben. 

3m übrigen ftimmen bie frangöttfchen Häte mit ben belgifchen 
begro. ben hottänbifchen Kammern nach Drganifation unb Auf» 
gaben im wesentlichen überein, ©urch ©efret beS §anbelSminifterS 
nach SBebarf in jebem Subuftriegebiet errichtet, gerfatten fie in 
Seftionen für eingelne ober mehrere oerroanbte ©eroerbe. 3ebe 
Seftion fefet ftch aus ber gleichen 3ahl uan Arbeitgebern unb 
Arbeitern gufammen. 3u ber Seftion oerfügt jeher Arbeitgeber* 
oerein, roo er Söähler ift, über eine Stimme auf je 10 HÜtgiieber, 
jeber Arbeiteroerein über eine Stimme auf je 25 HÜtgiieber. Um 
auch in ben ©ebieten unb Verufen, in benen bie Drganifation ber 
Verufsoereine noch im ©ntftehen begriffen ift, bie SSirffamfeit beS 
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Arbeitgrateg ju ermöglichen, fönnen ^ier aud) Vertreter ber Ä Con- 
seils de prud’hommes“ (©eroerbegericßte) in bie ©eftionen ge* 
wählt roerben. ^ierbet roerben bie Arbeitgeber burch bie Ab* 
ftimmungen ber Arbeitgebermitglieber, bie Arbeiter bur<ß bie Ab* 
ftimmungen ber Arbeitermüglieber beg ©eroerbegericßteg ernannt. 

S)ie Aufgaben ber Arbeitgräte ftnb boppelter Ratur, fie foflen 
einmal baju bienen, „bie Regierung roie bie Sntereffenten, Arbeit* 
eher unb Arbeiter, über bie roirflitßen unb notwendigen Arbeite* 
ebingungett aufjuflären", fie foEen ferner roieberum bei geroerb* 
licken ©treitigfeiten bie Rofle ber Vermi:tfer jroifeßen Arbeitgebern 
unb Arbeitern übernehmen. 3u bem erften fünfte ift ihnen inß* 
befonbere aufgegeben, in jebem Drte für bie non ihnen oertretenen 
©enterbe Liften über bie Rormallöhne unb bie Rotmalarbeitgjeit 
aufjufteEen, ju beren 3aßlung bie Arbeitgeber, bie für ©taat, 
©emeinbe, öffentliche Anftalten u. bgl. Lieferungen unb Arbeiten 
übernehmen, oerpfIicßtet werben fönnen. Da bie erften Wahlen 
ju ben Arbeitgräten, bie in Parig ftattfanben, angefoeßten rourben 
unb, roie bereits erroähnt, erft im fjebruar b. 3g. bie abroeießenbe 
©nifeßeibung beg ©taalgrateg erging, fo liegen (Erfahrungen über 
bie Dätigfeit ber Räte bisher nur in feßr geringem ERaße oor. 
©8 fmb bigher nur fünf Arbeitgräte in parig in ben Saßren 
1900 unb 1901 gefchaffen roorben, bie im Sah** 1902 bei ber 
ßebrlinggfrage beratenb tätig roaren, ftch mit ber grage ber Ar* 
beitgloftgfeit befaßten unb in mehreren Petitionen Dabeflen über 
ben normalen unb ortsüblichen Lohn unb bie Arbeitgbauer auf* 
fteEten. 

SBefengoerfcßieben oon Snftitutionen in Belgien, ^)oEanb unb 
Sranfreitß fmb bie Arbeiterfammern in Stalien. ©ie finb nicht 
bur<ß ®cfeß ober behörbUcße Verorbnung gefchaffene Sutereffenoer* 
tretungen ber Arbeiter, fonbern fie finb eigene ©cßöpfungen ber 
Arbeiteroereine ju bem 3*oecfe, einen engeren 3ufammenfcbluß 
biefer innerhalb eineg beftimmten ©ebietg h^rbeijuführen, fie laffen 
fi<ß — nach pinarbi — etroa mit ben beutfdjen ©croerffcßaftg* 
farteEen Dergleichen. 3h*e Riitglieber befielen bementfprechenb auch 
nur aug Arbeitern. Durch ißren ©ßarafter roirb auch bie Art unb 
ber Umfang ihrer Aufgaben bebingt. 3roar gehört in ihr Pro* 

g rarnrn auch bie Vermittlung bei Arbeitgftreitigfeiten, baneben aber 
efißen Tie ©teEenoermittlung, treten für Sach» unb Sortbilbungg* 
fcßulen foroie Volfgunioerfitäten ein, erörtern bag Problem ber 
Acbeiterhaufer, fteEen Liften für bie SBaßlen ber abminiftratioen 
unb politifchen Vertreter auf, furj, übernehmen einen großen Deü 
ber Aufgaben, bie fonft oon ben einjelnen Arbeiteroereinen gepflegt 
roerben. ©S ift hier nicht ber Drt, beg Räßeren auf bie ©nt* 
roüflungggefcßtchte ber üalienifcßen Arbeiterfammern einjugehen, er¬ 
wähnt roerben mag nur, baß bie erfte im 3aßre 1890 in ERailanb 
auf Anregung beg Sfomiteeg ber ©eßer gefchaffen rourbe unb baß 
nach harten Kämpfen bie Arbeiterfammern *u ftaatlich anerfannten 
©inrießiungen ber Arbeiter geworben finb, bie oon ber Regierung 
oielfacß jur gutachtlichen Aeußerung bei fragen aug fojialen ©e* 
bieten ßerangejogen roerben. Die Arbeitgfammera haben fith 8 U 
einem Vunb jufammengefchloffen, ber im April 1904 73 Kammern 
mit 28 nationalen ©eroerffeßaften umfaßte unb bag 3«I »erfolgt, 
„bie SSirfung unb Drganifation ber Arbeitgfammern einheitlich 
unb unter cinanber übereinftimmenb ju machen, Vegiehungen mit 
ben auglänbifchen Drganifationen anjufnüpfen, oonteßmltd) um 
bie Augroanberer ju fcßüßeit unb ju leiten unb für bie Veobacß- 
tung unb Verbefferung ber fojialen ©efeßgebung einjutreten". 

Rur mit einigen ©orten ju ftreifen finb bie fogenannten 
Arbeitgfammern in ber ©cßroeij. Die „Arbeitgfammer" in ©enf, 
bie auf ©efeö »om 19. Dftober 1895 beruht unb oom Danton mit 
10000 Srancg'fuboentioniert roirb, ift in ber $aupifad)e Arbeitg* 
naeßroeig unb roenbet ihre Aufmerffamfeit faft augfcßlteßlicß ber 
Arbeitgoermittlung ju, ferner gibt fie Augfunft in Rccßtgfragen 
bei Unfällen unb in Qragen beg ©eroerberechteg. Seiner unter* 
hält bie Arbeiterunion 3Erich unter bem Ramen „Arbeitgfainmer" 
ein ftänbigeg ©efretariat, bag bie Aufgabe hat, Augfunft ju er¬ 
teilen, bie berufliche Drganifation unb bie politifdje Agitation 
ju förbern, ©rßebungen über bie fojiale Lage ber arbeitenben 
klaffe anjufteflen unb ben VoEjug ber Arbeiterfcßußgefeße ju über¬ 
wachen. 3 ) 


3 ) Von Herrn Dr. Sanbmann, ©efretär beg gntemationalen 
Arbeitgamteg in Vafel, roerben wir barauf aufmerffam gemacht, baß 
im ©egenfaß ju biefett beiben fogenannten Arbeitgfammern jroei Snfti* 
tutionen in ©enf unb Reuenburg emittieren, bie nach SBefcn unb Auf¬ 
gaben roirflicße Arbeitgfammern finb- 3n Reuenburg hat bie bur<ß 
©efeß oom 23. Rooember 1899 begrünbete Hanbelg-, ©eroerbe- unb 
Arbeitgfainmer neben ben Aufgaben, bie in ber Regel jeber Hanbelg» 
unb ©eroerbefantnter obliegen, bie SBünfcße oon Arbeitgeber* unb 


Alg ©rgebnig ber oorangegangenen DarfteEung roirb man 
ganj furj jufammenfaffen fönnen, baß bie bigher gefchaffenen 
Arbeitgfammern ben an fte gefteElen ©rroartungen nicht emfprochen 
haben, ©ie haben roeber ihre Hauptaufgabe, in gewerblichen 
©treitigfeiten ju oermüteln, in befriebigenber SEßeife erfüllt, noch 
auf bie ©eftaltung beg Arbeügoertrageg jroifchen Arbeitgeber unb 
Arbeiter burch ihre gutachtliche 3:ätigfeit einen mafjgebenben ©in* 
flu| augjniiben oermodjt, nodh enblich an bem Augbau ber fojial» 
politifchen ©efefegebung einen bebeutfamen Anteil genommen, ©iefe 
ungiinftige ©eftaltung hat ihre Urfachen in ben befonberen Ver* 
hältniffen ber einjelnen Länber, in benen bie Arbeitgfammern be* 
grünbet rourben, eg roäre irrig, baraug ju folgern, bafj Arbeitg¬ 
fammern überhaupt ben Anforberungen, bie an fte gefteEt roerben, 
nicht gerecht ju roerben oermöchten, dagegen gibt eine Analpfe 
ber S^ler, bie hier gemacht rourben, manchen roertooEen Anhalt, 
nach welchen ©runbfäfcen beutfehe Arbeitgfammern ju fchaffen 
wären, welche Augfichten ihrer warten. 

Vei biefer Unterfuchung bleiben bie fchroeijer unb bie italiem* 
fchen Arbeitgfammern wegen ihres ©onbercharafterg außer Vetracht. 

S)er Steint ber SRißerfoIge lag foroohl in $oflanb roie nament¬ 
lich in Velgien in ben Anfprüdjen, bie man an bie Leitungen ber 
Arbeitgfammern fteEte. ©inem plößlichen 3mpnlg, ber in ber ©r* 
fenntnig ber troftlofen Lage ber Arbeiter rourjelte, entfprungen, 
fanben bie Kammern nicht ein ©pftem oon Arbeiteroerficherungg* 
unb Arbeiterfchuhgefeßen oor, beffen ©rfahrungen fte benufcen, an 
beffen Augbau fte mitarbeüen fonnten, fonbern fte rourben be* 
rünbet, alg eine fojialpolitifche ©efeßgebung überhaupt noch nid^t 
eftanb ober über bie aEererfteti Anfänge ttodi nicht hinauggebiehen 
roar, mit bem ©ebanfett, baß fte hier ju einer fchöpferifchen unb 
fruchtbaren £riebfraft roerben foEtcn. ®iefer ©ebanfe roar oer¬ 
fehlt. SBoher foEten bie Arbeitgeber unb bie Arbeiter in ben 
Kammern, benen jebe fojialpolitif^e ©chulung abging, weil fte nie 
©elegenheit gehabt hatten, eine foldje praftifch ju oerroerten, An¬ 
regungen ju brauchbaren Vorfd)lägen nehmen, um bie Lage ber 
Arbeiter ju beffern? $)ag aber roar bie £ätigfeit, bie bie Arbeiter 
oon ben Kammern erhofften, unb alg fie Mefe Hoffnung nicht ju 
erfüEen oermochten, ging bag Sntereffe an ihnen oerloren. 

3n ber Rücfftänbigfeit ber gefamten fojialen ©ntroicflung liegt 
ganj ähnlich auch &i c ^rflärung, roeghalb aud§ bie f<hiebggeri<ht* 
ließe ^ätigfeit ber Kammern fteß nießt ju entfalten oermoeßte. Söeber 
in H°ß° n ^ o°E) i» Belgien befteßen ftarfe Arbeiterberufgoereine, 
teils politifcße, teils fonfeffioneEe ©rünbe beroirfen eine roeitgeßenbe 
Sfräftejerfplilterung. 3»foIgebeffen finb in aEen gewerblichen 
©treitigfeiten oon oornßerein bie Arbeiter ber fcßroäcßere ^eil unb 
für ben Arbeitgeber liegt in ben meiften SöEen fein jroingenber 
Anlaß oor, fteß einem ©prueß ber Arbeitgfammer augjufeßen, ber 
oielleidjt ju feinen Ungunften augfäEt, roäßrenb er oßne bie 
Arbeitgfammer ber fteßere ©ieger bleibt. 3*genb ein 3*oaoggmittel, 
bie Parteien oor ißr Sofotn ju jießen, beftßt bie Kammer nießt, 
infolgebcffen bleiben, roie bie3ah reö öerichte jur©enüge augroeifen, 
bie meiften größeren Arbeitgftreitigfeiten ber Verßanblung fern unb 
bie Hauptaufgabe ber Kammer roirb nießt gelöft. 

Auf beutfeße Verßältniffe angeroenbet, ergeben fid) folgenbe 
©cßlüffe. 

®ie ©rrießtung oon Arbeitgfammern begegnet fytt oon oorn* 
herein anberen Voraugfeßungen. ©ie finben fofort fteßeren Voben 
unter ben Süßen, fte hüben nießt roie im Auglanbe bag erfte ©lieb 
eineg neuen ©efeßgebunggroerfeg, fonbern fte fteEen nur einen er* 
gänjenben Saftor in einem oorßanbenen ©pftem bar. 3« he« 
©eroerbegeritßten ßaben fte oerroanbte 3uftitutionen, an bie fie fuß 
anleßneit fönnen, bei Arbeitgebern roie Arbeitern finben fte ein burch 
praftifeße ©rfaßrung in ber Arbeitergefeßgebung gefcßulteg Ver* 
ftänbnig unb bamit Sfräfte, bie rooßl in ber Lage ftnb, an bem 
Augbau ber fojialen ©efeßgebung bureß ißre ©utaeßten tnitju- 
roirfen. ©benfo finb fie gefcßult unb befähigt, bie tatfacßlicßen 
Arbeitgoerhältniffe ju ermitteln unb barjufteEen, Augfiinfte ju erteilen 
unb bie fojialpolitifcßen Aufgaben ber Arbeitgftatiftif ju förbern. 

$)ag aber roirb nießt, roie eg in H°Üanb unb Velgiett ber 
SaE roar, bie Hauptaufgabe ber Arbeitgfammern, bafür ftnb 


Arbeitergruppen ju prüfen, ©utaeßten naeß biefer Ridjtung an bie 
Vnnbeg* unb Sfantonalbeßörben ju erftatten, foroie bie Durchführung 
ber Arbeiterfehußgefeßgebung ju überwachen. Aucß feßiebggertcßtliehe 
gunftionen finb iljr übertragen. Aeßnlitß ßat bie ©enfer „3entral- 
fomtniffton ber ©erocrBegericßte", bie aug je 12 Arbeitgebern unb 
Arbeitern befteßt, bie gunltionen einer Aibeitgfammer. ©ie ßat bie 
©teHungnaßme ber Arbeiterfeßaft unb ber Unternehmer gegenüber ben 
gefeßlicßen unb abminiftratioen SRaßnaßmeu ber Regierung jum Aus* 
brud ju bringen. Die Rebaltion. 
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anbere gefaulte Kräfte oorßanben, biefe bleibt oielmeßr immer 
ißre oermittelnbe Tätigfeit bei gewerblichen Streitigfeiten, roie fie 
beut in gewiffem Umfange bereits oon ben ©ewerbegericßten als 
Einigungsämtern geübt rairb. £>ier weifen bie SDtißerfolge im 
AuSlanbe ben 2Seg, welche Schritte nocß getan werben müffen, um 
eine wirflic^ frucßtbringenbe tätigfeit gu erzielen. dort ift bie 
Vermittlungstätigfeit gefcßeitert, einmal weil bie Kammern feine 
üJtacßtmittel befaßen, um bie Parteien gur Verßanblung ßerangu* 
gießen, oor allem aber weil ficb nicht gleich ftarfe Drganifationen 
gegenüberftanben, bie jebe ein gleiches Sittereffe an einer frieblicben 
Schlichtung eines ArceitSfampfeS hatten. Eine erfte Vebingung, 
um wenigstens eine AuSfpracße ^erbei^ufü^ren, wäre baber bie 
Einführung beS VerßanblungSgwangeS oor ben ArbeitSfammern. 
Aber auch biefer trägt noch nicht bie (Gewähr in fuß, baß es wirf* 
lieb gu einer Einigung ber beiben Parteien fommt, bagu bebarf eS 
noch eines weiteren Schrittes, ber Öörberung ber Drganifation 
bureß Ausbau beS SfoalitionSrecßteS. 2Bie ber Verlauf zahlreicher 
ArbeitSftreitigfeiten bis in bie jüngfte 3ri* hinein beweift, ift bie 
Neigung gu frieblicber Verftänbigung auf beiben Seiten um fo 
größer, je ftärfer bie Drganifationen ftnb, bie ficb im Kampfe 
gegenüberfteben. Eine freiheitliche AuSgeftaltung beS StoalitionS* 
rechtes, bie Arbeitgebern wie Arbeitern in gleicher Söeife ben AuS* 
bau ihrer Drgamfationen geftattet, würbe baber nicht gu einer 
Vermehrung ber gewaltfamen Störungen, fonbern im ©egenteil 
gur einer gröberen Stetigfeit beS VrobuftionSprogeffeS führen, weil 
beibe Parteien baS gröbere Rififo eines oerluftreichen ArbeitS* 
fampfeS füreßtenb, geneigt fein werben, bie £anb gu feiner frieb* 
liehen Veenbigung beS Kampfes gu bieten. Sollen baber beutfeße 
ArbeitSfammern als Vermittler gwifchen Kapital unb Arbeit in 
gewerblichen Sntereffenfämpfen eine fruchtbare Tätigfeit entfalten, 
will man Enttäufchungen, wie fie bie gefcßilberten Verfudje im 
AuSlanbe gebracht haben, oermeiben, fo wirb man fuß nicht feßeuen 
bürfen, bie notwenbige ßonfequeng gu gieren, bab mit einem ©efeß 
auf Errichtung oon ArbeitSfammern auch eine Erweiterung beS 
ÄoalitionSrecßteS oerbunben fein muß. 

Rocß einem Einwanb muß hier furg begegnet werben, ber 
barauf binauSläuft, bab parilätifche ArbeitSfammern nicht als aus* 
reichenbe 3ntereffenoeriretungen ber Arbeiter angefeben werben 
fönnten, weil ben Arbeitgebern in ihnen ein gu grober Einflub 
eingeräumt werbe. AIS eine mirflicße Sntereffenoertretung feien 
nur Arbeiterfammern angufeben. tiefer Einwanb erfcheint nicht 
fticßßaltig, benn bie fruchtbare SBirffamfeit oon 3nteteffenoer* 
tretungen ber Arbeiter wirb nicht baoon abßängen, ob biefe allein 

— wie in Arbeiterfammern — ober mit Arbeitgebern gufammen 

— wie in ArbeitSfammern — arbeiten, fonbern ob hinter ihnen 
ftarfe Arbeiterorganifationen fteben, bie ihren VeweiSgrünben ©e* 
wicht, ihren Sortierungen Wacßbrucf oerleiben. die §auptfacße ift, bab 
mit paritätifchen ArbeitSfammern überhaupt eine ftaatlicß georbnete 
3ntereffenoertretung ber Arbeiter unb bamit im Sßefen baSfelbe, was 
Arbeiterfammern fein würben, gefchaffen wirb, Aufgabe ber Arbeiter 
wirb eS fein müffen, biefer Vertretung einen folgen Riicfßalt gu 
geben, bab fie ben Arbeitgebern ooüftänbig gleichwertig gegenüber* 
ftebt unb auf biefer VafiS ihre Aufgaben gu erfüllen oermag. 

AIS ©efamtergebniS wirb man gufammenfaffenb fagert bürfen, 
bab in deutfcßlanb bie Srage ber ArbeitSfammern fprueßreif 

g enannt werben fann unb bab hier ber Voben für fie foweit oor* 
ereitet ift, bab mit einer gemiffeit Sicherheit auch eine erfolgreiche 
Tätigfeit gu erwarten ift. Auf ihrem $auptgebiet, ber Schlichtung 
gewerblicher Streitigfeiten, wirb bie ©röße beS Erfolges baoon 
abbängen, ob mit ihrer Errichtung auch eine Erweiterung beS 
SloalitionSrecßteS erfolgt. Qft bieS nicht ber Sali, fo werben bie 
ArbeitSfammern felbft ein neuer unb oielleicht ber beweisfräftigfte 
fjaftor für biefe fogialreformerifcße Sorberung werben. 

Dr. ©eorg Stjbow. 

«tftUfdjöft ffit Soziale Hcfotm. internationale 
Oereinigung für gtft|lid)en Ärbtiterfdjuf}. 

der III* Snicrtwttonale Arbeitcrfdjithfongrcß bat am 26. bs. 
3RtS. in Vafel begonnen. Wach ben bis gum Schluß ber Rebaftion 
eingelaufenen Telegrammen finb gu bem Kongreß, ber bureb ben 
RegierungSrat Sdjerrer * St ©allen eröffnet würbe, 60 delegierte 
erfeßienen. RegierungSocrtrder finb aus deutfcßlanb, Deftcrreicß, 
Ungarn, Sranfreicß, Italien, Velgien, £>ottanb, Suycmburg unb 
Rorwegen auwefenb. StaatSminifter oon Verlepfcß unb üttinifter 
üuggattURom, finb — erfterer franfbeitsbalber — meßt erfrfjicnen, 
haben aber tclegrapbifdj ihre ©lüefwünfehe an ben Kongreß ge* 


fanbt. die Telegramme würben oom Stongreß erwibert. Wach 
Eröffnung beS ÄongreffeS banft ber SHinijterialbireftor Eafper* 
Verlin für ben Empfang unb betont, bab baS beutfebe Reichs* 
fangieramt mit lebhaftem 3ntereffe ben Verbanblungeit folge unb 
mit anberen beute ^ier oertretenen Regierungen ben befien SSiHen 
habe, auf bem ©ebiete beS gefeßtießen ArbeiterfcßußeS oorwärtS gu 
fdjreiten; aber eS bebürfe einer genauen lleberficßt unb Kenntnis 
ber Verßältniffe. diefeS Rtaterial liefere baS ^Internationale Ar* 
beitSamt. die Erfolge ber Veftrebungen würben nicht auSbleiben. 
3m Anfcblub an ben ©efcßäftSbericßt beS AuSfcbuffeS wirb bie 
Vegrünbung neuer Seftionen in ben ßänbern, bie folcbe noch nicht 
beftßen, befcßloffen. Ueber bie Tätigfeit ber oon ber Äölner dele* 
gierten*Verfammlung eingefeßten Äommiffionen (oergl. „Sogiale 
$rajis", Sab^ö- XII Sp. 7 ff.) berichtet HHilleranb. Sür ben 
wifchen Stalien unb S^anfreich abgefchloffenen Arbeiterfchuboertrag 
pricht ber Äongreb ben beteiligten Regierungen einhellig feinen 
danf aus. Von einem Ungenannten finb 25 000 als $reis 
für baS befte SRittel gegen bie VIeigefabr in ben oerfdjiebenen Ve* 
trieben geftiftet worben. Am dienStag fanben SfommiffionSftbungen 
ftatt, bie über baS Verbot ber Wacbtarbeü ber Stauen unb jugenb* 
liehen Arbeiter, über bie Verwenbung oon ©iften unb bleihaltigen 
Stoffen in ©ewerbebetrieben, über ben Arbeitsfluß ber $etm* 
arbeiter unb bie VerficberungSpfliibi oon Arbeitern, bie außerhalb 
beS ßanbeS arbeiten, in bem fie wohnen, oerbanbdten. 

Vom Vattetin beS 3nfcniattonalen Arbeitsamtes ift foeben 
Rr. 7 oon Vanb III bwauSgegeben worben, ber bie bauptfäd)litb 
feit 9Jtai b. 3- erlaffenen ©efeße unb Verorbnungen über Arbeiter* 
fchuß, Einigungsämter unb SdjiebSgericbte, fowie bie ArbeitSpro* 
gramme oon neuen Enqueten unb Älommiffionen in fpftematifeber 
unb geograpbifther Ueberficf>t gufammenftellt. AIS bie wichtigften 
fogialpolitifd)en Viaßnabmen biefeS 3ßitnbfchnitteS finb baS Seier* 
iagSruheaefeß in Rußlanb, ber VSobnungSgefeßentwurf in Preußen, 
bie |ierbfeßnng ber Srauen*ArbeitSgeit in ber belgifchen Textil* 
inbuftrie oon HV 2 auf 11 Stunben täglich J u nennen. Seßr 
reichhaltig ift wieber bie Sammlung oon Arbeiterfeßußgefeßen aus 
ben Eingelftaaten ber norbamerifanifeßen Union. Sie oermittelt 
auch ßic Äunbe oon einem ©efeße beS Staates ArfanfaS, baS ben 
erften Vtontag im September jebeS 3ah«^ gum Seiertag ber 
Arbeit „Labour daj“ proflamiert. die aus ArfanfaS unb Arigona 
mitgeteilten ©efeße für bie Arbeitszeit ber Eifenbaßner atmen feine 
feßr fortgefchrittene Auffaffung oom Arbeiterwohl, diefe heraus» 
geriffenen Eingelheiten oerraten, welcße Sülle weügerftreuten inter* 
effanten VtaterialS baS neue VuHetin wieberum gleidh feinen Vor* 
gängern gufammengelefen hat, um es ber allgemeinen Kenntnis 
gugänglith gu machen. 

2Ulgemeiiu So}ialpolUik. 

der fogialbemofrattfchc Parteitag, 
ber oom 19. bis 24. September in Vretnen bie beutfdjen Partei* 
aenoffen gu ftattlicßer 3 u fawmenfunft oereinte, oon auSlänbifcßen 
Sogialbemofraten bieSmalS aber nur einen Defterreicßer unb einen 
Englänber als ©äfte gugegen faß, hatte in feinem Programm nur 
in einem fünfte ein Thema auSfcßließlid) praftifdjer Sogialpolitif 
oorgefeßen, bie ^ommunalpolitif. Nebenher ergaben fieß aber aueß 
bei ber Veßanblung ber meiften übrigen Themata einige inter* 
effante fogialpolitifcße diSfuffionen. So Hang gleich beim ©e» 
fcßäftsbericßt beS VorftanbeS, mit bem Vfannfucß bie Tagung er* 
öffnete, bie alte 3weifelsfrage nach &em Verhältnis gwifchen Partei 
unb ©ewerffeßaften wieber an, bie bann in Erörterungen über 
©eneralftreif unb Rtaifeier ftetS aufs neue abgehanbelt würbe. 
Vfannfud^ wies nämlich bei feinen Silagen über bie ungenügenbe 
fogialiftifd)e Agitation erflärenb barauf hin, baß bie ©ewerffeßaften 
fooiel tüchtige Sträfte abforbierten, bie ber fogialbemofratifcßen 
^ßarteiorganifaiion oerloren gingen. Snimerßin habe bie Partei 
feinen ©runb, bie ©ewerffdjaften um ißre Agitationserfolge gu be* 
neiben, leiteten boeß bie Süß^ ber ©ewerffeßaften biefe Ve* 
wegung möglicßft im Sinne ber im SUaffenfampf fteßenben Sogial* 
bemofratie; brum foüten fieß aueß bie ©ewerffdjaften felbft nicht ba* 
egen fteifen, mit bem Ehrentitel fogialbemofratifdje ©emerffeßa ften 
egeießnet gu werben, dem Mangel an „Unteroffigieren" in ber 
Partei fou bureß AnfteHuiig begaßlter ^Sarteifefretäre abgeßotfen 
werben, das Tßema „©ewerffdjaft unb Partei" würbe bann bei 
Älarfteüung oon Streifbrucßfällen in Vielcfelb weitergeiponnen, 
benn folcße Säße, baß ^arteigenoffen burdj enteßrenbeS gewerffeßaft* 
IicßeS Verhalten (Streifbrucß) ben Anfprudj auf Varteiangeßörig* 
feit oerwirfen, meßren ficß; in ben Vefprecßungen über politifcßen 
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Maffenftreif ober gewerffchaftlichen ©eneralftreif, bie bem nächften 
Parteitag gur programmatifchen Perßanblung empfohlen würben, 
tauchte baS Jhema roieber auf: ßiebfnecht behauptete, bie gewerffchaft- 
ließe Arbeiterbewegung ohne bie bahinterftehenbe poIitif<he Partei be- 
beute nichts. PefonberS intereffant aber geftaltete fidj bie Debatte 
groifd)en ben Pertretern ber ©ewerffcßaften unb ber parteiintereffen 
bei ber Maifeierfrage. PSäßrenb bie Sßarteipolitifcr bie Maifeier 
mehr ober weniger als eine Pflicht jebeS ©enoffen begegneten, 
erflärten bie ©ewerffcßafter bie firifte Durchführung ber Maifeier 
mit ihren Qntereffen unoereinbar. Man möge am Abenb beS 
1. Mai feiern; burch eine Arbeitseinteilung wäßrenb be$ gangen 
Sage« prouogiere man bie Arbeitgeber gu AuSfperrungen, beren 
Soften bie ©ewerffcßaften gu tragen hätten, ©elbft ber partei¬ 
politisch rabifale Pömelburg betonte in feiner ©igenfcßaft als 
©efcßäftsführer ber großen Maurergewerffcßaft, baß man gtoar 
burch ben internationalen Pefcßluß beS Amfterbamer KongreffeS 
gum lütitxn oerpflichtet fei, bie ©ewerffchaften aber hüteten fich, 
ihre Waffen als KriegSfißaß für biefe Maiaftion fjergugeben. ©inen 
Kampf mit ben Arbeitgebern muffe man bei giinftiger Konjunftur 
unternehmen, nicht aber gu einer im ooraitS beftimmten SahreSgeit 
für ben 1. Mai anfünbigen. 3a, Niem-JreSben ocitrat fogar 
ben ©tanbpunft, baß bas Streben ber ©ewerffchaften mehr unb 
mehr barauf hingiele, mittelft ber Jarifgemeinfchaften ben Kampf 
mit ben Unternehmern gu oermeiben; biefem Programm aber 
roiberfpräche bie eigenmächtige, oertragStoibrige Maifeier. Jer 
Referent, Neid)StagSabaeorbneter Nid)arb Sifcher, befämpfte oon 
Partei wegen mit Nadjoruc! bie Niemfcßen Ausführungen, bie oon 
einer Jenbeng ber ©ewerffchaften, im [eichten Ptoffer ber englif^en 
Jrabe- UnionS gu oerebben unb in frieblicher UnterftüßungSpolitif 
aufgugehen, geugten, unb brachte ben Maifeierbefcßluß, ber immerhin 
noch gewiffe ßatituben bietet, gur Annahme. 

Den reichften Jumntelplaß für fogialpolitifche JiSfuffioneit bot 
Iroß allem aber bie Debatte über bie pariamen tarifdje Jätigfeit 
unb bie Preffe ber Partei. Sßar fie auch in ber .ftauptfadje oon 
bem anberthalb Jage währenben Kampfe um bie gollpolitifcßen 
©ebanfengänge ©chippclS, einer neuen ©rftheinungSform beS nie 
gu bemältigenben, pfqchologifch notwenbigen KonfliftS gwifdjen 
Sozialismus unb SSiffenfcfjaft, gwifchcn PMlIenS- unb ©rfenntniS» 
polüif beherrfcht, fo fielen hoch nebenher recht bebeutfame Streif» 
Iicfjter auch auf praftifdje AHtagS*Aufgaben ber Arbeiterpolitif. 
Jie ©rgiehung ber Sngeub gum ©ogialiSmuS lieferte, abgefeßen 
oon ben fchcrrf gurücfgewiefenen Porfcßlägen ßiebfnecßts über bie 
Agitation gegen ben Militarismus unter ber militärpflichtigen 
Sugcnb, eine Neiße nicht unwichtiger fogialpäbagogifcher ©inblicfe: 
Jie Niefenpartei, bie bie 3ufunft für fich beanfprucßt, faun feine 
brauchbare muftergültige Sugenb- unb Samilieugeitfcßrift guftanbe 
bringen ober hoch auf bie Jauer nicht auf ber £>öße erhalten. 
Jie ©rgießungS« unb PilbungSfrage ftellten fidj auch auf biefer 
fogialbemofratifchen Jaguug als fchmierigfter Natur für bie 
Partei bar. Aus bem problematifcßen heraus in faßbare praftifche 
Sormen hineingcwachfen geigte fich bagegeu bie Haltung ber 
Partei gegenüber ber Alfoholfrage, beren Pebeuiung für bie 
Arbeiterbewegung oon Kaßenftein wirffam ßeroorgeßoben würbe. 
Jie Uebergeugung oon ber Notwenbigfeit ber Pefämpfung beS 
AlfoßoImißbraudjS hat fich “feit 1899, wo fie gum erftenmal 
öffentlidj oon ber Partei angeregt würbe, fo ftarf Paßn gebrochen, 
baß troß ber DpportunitätSbebenfen, bie bie Politiken Praftifer 
bagegen einwanbten, bie AntUAlfoßoIbewegung offiziell mit ber 
Partei gu oerquicfen, ber Antrag, bie Alfoholfrage auf bie JageS* 
orbnung beS nächsten Parteitages gu feßen, einftimmig angenommen 
würbe. 3n AuSeinanberfeßungen oon pringipieller Tragweite für 
bie fogialpolitifche Praxis erhob fid) bie Debatte über bie par- 
Iamentarifche AbftiminuugStaftif, bie burdj bie Pcwiüigung ber 
£>ererofrebite oeranlaßt würbe, bei ber Peßanblung ber Nefolution 
beS Pommerfchen Parteitages, bie bie Abftimmung ber Sraftion 
bei beit KaufmannSgerid)ien bemängelt unb wünfdjt, baß bie 
Sraftion ähnlichen fogialpolitifcßen ©efeßen, foweit biefelben 
nennenswerte Vorteile für bie Arbeiter enthalten, ihre 3uftimtnung 
geben möge. Äörften als geiftiger 58ater biefer SRefolution oertrat 
aus feiner AgitationSprajiS in ^interpommern h e ^nuS bie 
Anficht: „9hir bie ©ogialpolitif ift ber $itt, ber bie fieute an uns 
feffelt. £ämen wir gleich mit bem Achtftunbentag, fo wäre cS mit 
unferen Stimmen oorbei. (©rofee Unruhe.) Jurdh bie gelegentliche 
Abftimmung gegen ©ogialgefefce oerliercn wir Jaufenbe oon 
Stimmen." S^boch oerbat fid) S3ebel berartige Sleftifigierungen ber 
graftionsbefdjlüffe feiteuS ber „rücffiänbigften ©ahlfrcife". ®a& 
audj bei bem anfcheiitenb rein gefchäftlich internen Jh e ^ a: 
ganifationSfragen" fogialpolitifche llntertöne anflangen, ift bem 


mittelalterlich enghergigen, oerworrenen beutfd&en SSereinS- unb 
SBerfammlungSrecht gu banfeit. ©tutibenlaitg würbe bariibcr ge» 
fprochen, wie baS Parteiftatut unb bie MitgliebfchaftSoerpflichtung 
ber ©ogialbemofraten abgufaffen feien, um bie ©efefce begiehungS- 
weife ihre Sufjangeln unb ^eyatioiten gu umgehen unb gu oer» 
hinbern, ba| baS politifd)e PefenntniS ben Parteianhänger aus 
bem Prot ober in Poligeihaft bringe, ©eltfame Plüten einfeitiger 
Dfcechtfprecbung gegenüber fogialbemofratifcher PereinStätigfeit würben 
ba ans Sicht gegogen. 

Jen großen fogialpolitifchen Jag beS Premer ftongreffeS aber 
machten, wie eingangs gefagt, bie Jebatten über £ommunalpolitif 
aus, bie burch ein eingehenbeS Referat beS auf biefem ©ebiete 
allerfeitS als Autorität anerfannten Dr. ©. ^ugo ßinbemann ein¬ 
geleitet würben. JaS oon ihm in fnappen Jhefen aufgefteHte 
Programm hoben wir in ©p. 1098 „Sog. Pr." mitgeteilt. Pei ber 
©rörterung gingen bie Anfichten ber Jelegierten, bie in ben oer* 
fchiebenften ©egenben JeutfchlanbS in ber fommunalpolitifchen 
Praxis flehen unb bie taufenbfältige Jifferengiertheit unb Schwierig- 
feit ber fonfreten Aufgaben fennen gelernt haben, naturgemäß oft 
weit auSeinanber, nicht nur in ©ingelheiten, fonbern auch in grunb» 
fäßlichen Sorberungen. Jaß bem ßinbemann’fchen Referat ber 
Porwurf allgu theoretifcher Abftrahierung auf £often ber oielen 
praftifdjen PebürfniSfragen gemad)t würbe, überragt baher nicht. 
PefonberS beachtenswert aber war ber ©egenfaß in ben Auf» 
faffungen, ob bem Staat ein weitgehenber ©influß auf bie fogial- 
wirtfchaftliche PerwaltungStätigfeit ber©emeinben eingeräumt werben 
foHe ober nicht. SBährenb bie Jelegierten beS Königreichs ©achfen 
in ber weitgehenbften Autonomie ber ©emeinbeoerwaltung ein 
©egenmittel gegen bie fogiale SKeaftion, bie bie fä<hfif<he ©taatS- 
oerwaltung beherrfcht, erblicften, fönnen bie Papern in ihrer ©e- 
meinbeautonomie fein befonbereS ©lücf finben; unb ein Mann¬ 
heimer Pertreter wies barauf hin, baß bie Autonomie ben fleinen, 
nicht leiftungSfähigen ©emeinben beim beften SöiHen nichts nüße. 
„3n ber Praxis hat eben alles gwei ©eiten"; biefer oon bem 
erfahrenen Nürnberger Politifer ©egiß auSgefprochene ©emein- 
plaß beherrfdjte bie gefamte JiSfuffion in biefen unb anbern 
©ingelfragen ber ©emeinbepolitif. 0b baS ftäbtifcße ©aS, ob 
bie £ranfenhauSbehanblung u. a. burcßweg allen Schichten foften* 
IoS ober gegen ©ebühren geliefert werben folle, ober ob etwa bie 
©emeinben ihre Petriebe erwerbSwirtfchaftlicß mit ©eminnüberfchuß 
betreiben foHen, ob gentralifierte ober begentralifierte Armenpflege 
oorgugiehen, ob baS 3roeifammerfpftem burchauS oerwerflid), ob 
bie 2Bertgumad)Sfteuer auf ben ©runb unb Poben fogial wirffam 
ober nur als ©innahmequelle aufgufaffen fei, für alle biefe Sragen 
fanb ficß e in Sür unb ein Söiber. ©inig war man fid) nur in 
ber Sorberung ber oollen Koalitionsfreiheit für bie ftäbtifchen 
Arbeiter. Mit biefem 3 u faß würbe bie fiinbemannfche Nefolution 
in bem Sinne oon ©runblinien für ein Kommunalprogramm ein¬ 
ftimmig angenommen. Aufmerffamfeit auch gerabe ber Nicht* 
©yialbemofraten oerbient bie Anregung Dr. SübefumS, AuSfunftS* 
ftelfen in fommunalpolitifchen Angelegenheiten für ©emeinbeoertreter, 
ähnlich ben Arbeiterfefretariaten, gu errichten. 

Jem Parteitag oorauf ging eine Konfereng ber fogialiftifchen 
Srauen. Auf biefer britten Konfereng fonnte oon energifchen Sort- 
fcßritten ber fogialiftifchen S^auenagitation berichtet werben. Jie 
3ahl ber weiblichen PertrauenSperfonen ber Partei beträgt faft 100. 
JaS Kinberfchußgefeß würbe in bem ©efcßäftsbericht als ein 
banfbarer AgitationSftoff erwähnt. Jer §eimarbeiterfd)ußfongreß 
aber bilbete einen £>öhepunft in ber Jätigfeit ber fogialiftifchen 
Sühterinnen. Jie oon ihnen erftrebte Pilbuna politifdjer Srauen* 
oereme feheiterte nach wie oor am PereinSgefeß. Dafür ift bie 
©emerffchaftsagitation — fie unb bie polititfcße Parteiagitation 
liegen bei ben Srauen meift in berfelben £>anb — banf ber Klein¬ 
arbeit in ben 2£erfftuben erfolgreich gewefen. Heber Sortfchritte ber 
fogialiftifchen Srauen auf bem fommunalpolitifchen ArbeitSfelbe be¬ 
richtete ©ecf*Dffenburg. 3n Paben, wo auf ©runb oon 0rtS* 
ftatuien Srauen in bie ftäbtifchen Kommiffionen für bie Armenpflege 
unb PolfSfchulc gewählt werben fönnen, fmb ©ogialbemofratinneti 
— unb gwar in Mannheim unb Dffenburg — eingebrungen unb 
bilbeti nun „fogufagen bie Rechte im Karpfenteich". 

PefonberePerhanblungSpunfte ber gweitägigenKonfereng lieferten 
ber Ktnberfchuß, ber 3chnftunbentag, bie ©djulfrage unb baS PereinS- 
unb PerfammlungSrecht. Jie erfte Neferentin, Srau 3t e ß c $amburg, 
forberte in ausführlicher Pegrünbung Perbot jeglicher ©rwerbstätig- 
feit fchul- unb oorfd)ulpflichtiger Kinber, fechSftünbigen Maj'imal- 
arbeitstag unb pflichtigen Unterricht für 14- bis 18 jährige. Jie 
lebhafte Debatte forberte böfe ©lenbsfehilberungen gutage. Sräulein 
Paaber gab in ihrem Neferat einen hUiorifchen Nücfblid auf 
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bie 3*hnfiunbentagbewegung Big gum gegenwärtigen Stanbe unb 
liefe es auSflingen in ben Ruf nach einer utnfatfenben Agitation 
für bie ArbeitSgeitoerfürgung, unb gmar über bie nunmehr roofel ber 
Erfüllung reife Gtappe beS 3*fenftunbentageS hinaus, „möge aud) 
bie Kleininbuftrie babei gu Grunde gehen". grau 3etfin referierte 
über bie BoIfSfehulfrage als bie grage ber nationalen ßrgiefjung 
überhaupt: bie Bolfsfdjule, fjeute bie Armeleutfchule, müffe au« 
iferer AfchenbröbelfteHung gum allgemeinen BilbungSfunbament für 
alle Schichten gemacht werben: uoHe Unentgeltlichfeit, Bkltlichfeit 
beS Unterrichts ufro., mobermrealifeifche Schulung, Koebufation 
ufm., alle bie befannten gorberungen marfchierten in leibenfcfeaft* 
Iicfeer 3)iftion roieber auf, ohne bafe neue GefedfeSpunfte h^roor- 
traten. 3m Referat über baS hereinSredjt gab grau 3H Gr- 
fahrungen aus ihrer AgitationSpro;dS gum beften unb forberte 
einheitliches, freiheitliches BerfammlungSrecht für Männer unb 
grauen. 

AuS ben Mitteilungen grau Köhlers über bie treffe fei gum 
Scfjlufe mitgeteilt, bafe bie „Gleichheit", baS non Klara 3etfin her¬ 
ausgegebene 3n)eiroochenblatt ber fogialiftifdjen grauen 12000 Abo* 
nennten gählt, mäljrenb aus bem Bericht beS $arteifaffiererS Gerifd) 
an ben Parteitag h^roorging, bafe bie gefamte fogialbentofratifche 
treffe 620 882 gahlenbe ßefer befifet. 


Sojtalt 3n(tönöe. 


$er ArbehSmarft im Anguß trägt nach bem Urteil beS 
„Reichs-Arbeitsbl." im grofeen unb gangen baSfelbe Gepräge roie 
derjenige beS oorangegangenen Monats. Störenb wirfte auch im 
Auguft bie ungewöhnliche £rocfenheit auf bie Geftaltung ber 
Binnenfchiffafert unb baburch auf ben Gang uerfehiebener Snbuftrien, 
namentlich beS Baugewerbes unb ber ^apierinbuftrie, ein. 3m 
Kohlenbergbau unb in ber SRofeeifeninbuftrie hat eine Belebung 
nicht ftattgefunbeir, währeub bie Mafdfenen* unb Metallinbuftrie 
ebenfo wie bie weiften 3meige ber cfeemifchen Snbuftrie im mefent* 
liehen gnfriebenfteHenb befdjäftigt waren. $>ie Arbeitslage in ein- 
gelnen 3meigen ber Xejtilinbuftrie war nach mie no* ungünftig, 
bie gefamte BaumwoHinbuftrie leibet ftarf unter ben grofeen Breis* 
fehroanfungen beS RohfeoffeS. $>ie ArbeüSnadjmeife entwicfelten 
eine fefer lebhafte BermitilungStätigfeit. $)ie berichten ben Kranfen* 
faffen wiefen eine 3 li nafeme non 18 317 in ihrer BefehäftigungS- 
giffer auf gegen eine Abnahme oon 3157 im 3uli unb oon 9247 
imSuni; gegenüber bemBorjahre ftieg bie3iffer um runb 16 000 
Ber fönen. 

$ie Brotpreife in 20 Gemtittbcn beS Stamms St Gaffen, bie 
SSeigenpreife int Sabre 1901 unb bie gleifdjpreife in 83 Genteinben beS 
Kantons 6t. Gallen im 3c*bte 1901 unb am 3. $)egember 1902 bat ber 
Böltgeibireltor ©. SuPPmflfr im 19. ^eft ber 6taiiftif beS Kantons 
6t. Gallen (goflifoferfche Bucfcbruderei 1903) gufammengeftellt unb gwar 
in febr genauer, mübfamer Gingelcrfaffung ber greife. 5)er Auffd)lag 
beS 27a Kilo^KernenbroteS, bes bortigen eigcnilüben RäfjröroteS, oon 
1895 auf 1898 beträgt 2,as Ap. Settfjer ftnb bis unb mit bem Be¬ 
richtsjahre wieber 3 gabre oerfloffen, aber ber BrolpretS ift nicht ntebr 
auf 85,95 Ap., fonbern bloS 100,8 Ap. gurüdgegangett, eS bat alfo ben 
Hnfcbein, fo folgert 3«PPmger, als ob bei ben Lebensmitteln nur 
bte Auffdjläge fi<b rafrf) unb energifcb oollgögen, nicht aber 
bie ftbfdjläge, felbft wenn Grünbe bafür oorbanben wären. 
®ie 3afammenfteflung ber Genteinben nad) ber $öf)e ber Brotpreife 
ergibt, bafe biefe mit ben uoIteroirtfchaftlidKn Bebürfniffen berBeuölfe- 
rung ftcb nicht ftets im richtigen BerfjältniS befattben. 2>ie Steigerung 
beS BrotprcifeS erfchetnt ihm febr ernft; 3 u PPinfler meint: wenn bte 
©ermebrung ber Berbtenftqueflen unb bie Belohnung ber Arbeit beS 
Gtngelncit nicht Schritt halten mit ber Berteueruitg biefeS Lebensmittels, 
fo wirb biefeS MifeoerhältmS, je nad)bem eS mehr auf bem Getretbe- 
banbel ober ber Bäderei beruht, burch baS SnSlebentreten neuer rotrt» 
fchaftlicher Ginrichtungen auf prtoatem ober ftaatlichcm Bobett befämpft 
werben muffen. — $n ber Bebeutung ber 5 für bie Statifüf einbe- 
gogeneu ^letfcharten für bie BoIlSernäbrung ift feit 1896 eine wefent* 
liehe Beränberung nicht eingetreten. S)ie Stabilität aller ^leifdjpreife 
bat feit 1896 gugfnommen, baS Tchfenfleifcb bat feinen BmS beibe* 
halten, Kalb= unb Scbweinefleifch finb um 5,4 begw. 4,7 9ip. per 7a Kilo 
teurer geworben. 


Soziale VUd)tfpttd)unt. 


fünfnnbgmangigjähnfleit ©eftchett beS Gin 

Bicrtdjabvbuubcrt ift an bem 1. Dftober oerftrichen, feitbem bie 
©irffamfeit. bes 5Heid)Sgerid)tS begann. 2)te Bebeutung unb ben 
Ginflufe gu wiirbigen, weldjen ber Gerid)tShof währeub biefer 3eit 
auf bie Gutwirflung oon Xbt'one unb Brayio bcS 9?ed)tS auSgeiibt 


hat, mufe ber juriftifchen gachpreffe überlaffen werben, an biefer 
Stelle hanbelt eS fid) oielmehr nur barum, bie fogiale Seite feiner 
Sätigfeit währeub biefer 3 e *l S u beleudjten. 3n biefer ^infecht 
fann aber nicht oerfchwiegen werben, bafe eS genug Urteile beS 
Reichsgerichte gibt, welche mit bem fogialen Gmpfmben unferer 3«it 
nicht im Ginflang flehen unb gum£eil ftch gerabegu als |>emmfchuh 
einer gefunben fogialen Gntwicflung ermetfen; baS in iüugfter 3«t 
erlaffene Urteil über bie RechtSunmirffamleit non Bereinbarungen, 
welche ftch au f bie Anbahnung einer Sarifgemeinfchaft gwifdjen 
Arbeitern unb Arbeitgebern begieheit, fann in biefer £>inftd)t als 
oollgiilttger unb aud) oollwertiger Beweis für bie Ridjtigfeit beS 
Gefagten angefehen werben, beS weitern aber auch fo manches Gr* 
fenntnis, baS bie Anmcnbung unb Auslegung beS § 153 ber Ge¬ 
werbeordnung gum Spalte hat. gür bie unbemittelte unb felbft 
bie minberbemittelte Beoölferung tritt bie Bebeutung beS Reichs¬ 
gerichts jebenfans auf gioilrechtlichetn Gebiete febr gurücf, weil bie 
RechtSftreitigfeiten biefer nur in feltenen gäHen einen B*ert er¬ 
reichen, ber eS möglich macht, bie Gntfcheibung beS Reichsgerichts 
attgurufen. GS ift baher gu Beginn beS gweiten BierteljabrbunbertS 
feiner Xätigfeit nochmals mit allem Rad)brucf baoor gu warnen, 
bie Gefefegebung in ber Richtung ber Borfd)Iäge abguänbern, 
welche ber bem Reichstage uorliegenbe Gntwurf eines GefefeeS an¬ 
gibt; nur mit tiefftem Bebauern fönnten mir bie Annahme biefer 
Borfchläge regiftriereit, mit benen unter allen Umftänben eine fehr 
erheblid)e Abf^wäd)uitg ber Bebeutung oerbunben fein wirb, welche 
bem Reid)Sgericbt in fogialrechtlidfier ^)iitftcht eigen ift. $>aS wäre 
in ber Xat ein wahres 5)attaergefchenf, welches baS Reichsgericht 
nach Ablauf beS erften Bierteljahrhunberis erhielte. Seiber ftnb 
bie AuSfichten für bie Annahme jener Borfchläge burch ben Reichs¬ 
tag nicht uugiinftig. Dr. gulb-Maing. 

3unt tJcgriff ber polttifcheu ©erfammlnng in ©renfeen liefert 
folgenber gaH einen Beitrag: 3n einer Scheune gu 11. füllte cor 
einiger 3 e ^t e t ,ie Berfammfung abgehalten werben, in ber ein 
fogialbemofratifdjer Rebner auftreten wollte. Radjbem inbeffen ein 
Genbarm bie Berfammlung aufgelöft hatte, befuchte ber Rebner 
eine BMrtfchaft, wo er in lautem Sone feinen Unwillen über bie 
Auflösung äufeerte. S)er Genbarm hotte gleidjfalls bie ©irtfehaft 
aufgefndd unb in ber Annahme, eS liege h^r eine neue Berfamm¬ 
lung oor, biefe aufgelöft; gleichseitig forberte er bie Anmefenben 
auf, fofort bie 2öirtf<haft gu oerlaffen. 2)a man aber biefer Auf¬ 
forderung feine golge leiftete, würbe Anflage erhoben. Aber fo* 
wohl oom Schöffengericht wie auch °°m ßanbaericht würben bie 
Angeflagten freigefprochen, ba nicht erwiefen fei, bafe eine Ber¬ 
fammlung im Sinne beS BereinSgefefeeS oorliege; eS fpreefee fein 
Umftanb bafür, bafe bie im ßofal anmefenben Bcrfonen ftch 
bem 3*9^ eingefunben hatten, um bie aufgelöfte Berfammlung 
fortgufefeeu. 2)ie Reoifion ber StaatSanwaltfchaft gegen biefe 
Gntfcheibung war erfolglos. Mit bem ReidjSgericht nimmt baS 
Kammergericht an: Güte Berfammlung ift eine gemiffe, nicht 
affgu fleitt an 3ahl bemeffene äufeerlich oereinigte Menfchenmenge, 
bie auf getneinfamem ©ollen beruht. —ld— 


kommunale SojialpoliHIi. 


Gin Gcfeheutourf ber Stabt Hamburg, betreffenb bie ©er- 
forgungSfaffe für flaatlic^e ftngefteffte unb Arbeiter, ift ber Bürger¬ 
schaft oom Senat gur Beratung überwiefen worben. 2>ie affge* 
meine Begrüttbung umfafet 14,1er Gntwurf felbft (28 Barographen) 
8, bie Spegialbegrünbung 12 goliofeiten. 2)er Senat begrünbet 
ben Gntwurf iit ber Ginleitung, bafe bei ber fompligierten Gut* 
wicflung ber fogialen unb mirtfdjaftlichen Berhältniffe bie bisher 
übliche Regelung ber giitforge für bie nidjt feftangeftellten Staats¬ 
arbeiter, bie nur auf einfadje, leicht überfehbare Berhältniffe gu- 
gefd^nitlcit fei, nicht mehr genüge. 3efet befielen Bebenfen gegen 
eine Regelung, bie alles ber befonberen Befchlufefaffung im Gtngel* 
fall übedäfet. Auch erfolge fee nur bann, wenn Anträge ber Be¬ 
teiligten oorlägen; baher blieben ßeute unoerforgt, bie oielleicht 
bie der Besorgung am meiften Bebiirftigeti unb BMirbigen feien. 
SDer uorliegenbe Gefcfeentmurf feel;t daher bie Grrichtung einer 
Berforgungefaffe als einer auf ßanbrecht beruhenben befonberen 
3wangSuerficheriingSeinrichtung oor. $)ie Arbeiter erfd)eincn, wenn 
auch unter Beihilfe beS Staates als ihres Arbeitgebers, als bie* 
jenigen, bie fid) felbft für ben gall ihrer Snualibität unter ßeiftung 
ber entfpredienden Brämicu bei ber Kaffe ocrfid)ern. ^)a bem Ar¬ 
beiter bie Rüderftattung ber ©ftlfte ber oon ihm geleiteten 3mangS- 
beiträge gcmäbdeijiet unb i|m weiterhin bie Möglichfeit eröffnet 
wirb, bie Bcrfedjeruug auch nad) feinem AuSfehciben aus bem oer* 
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fi^crunflSpfli^tiqen 35er£»ältni« freiwillig fortjufefeen, fo ift jugleidj 
bcn Beßörben bie Sreißeit be« @ntlaffung«recßte« au«reicßenD ge* 
wahrt. ©er eingefcßlagcne ©eg führt, wie auch bie Senat«oorlage 
ßeroorßebt, ni<f)t auf grunbfäßltcß ueue Baßnen; er lägt ba« Ber* 
hältni« ber nid^t feft AngefteOten gunt Staate unberührt. ©r fd^afft 
Iebiglicß im 2lnfc^Iug an ba« oon ber Snoalibenoerficherung ge* 
gebene reicßSgefeßüche Blufter eine 3 u f^ugFaffe für biejenigeu An* 
gefteHten, beren Arbeitgeber ber Staat ift. ©aber oerbient biefet 
©eg felbft ben Borgug oor ber Besorgung nach Art be« Beamten* 
penftonöreeßt«. ©te Drganifation ber Berficßerungöfaffe im ein* 
Seinen erbeHt au« folgenben ^auptbeftimmungen: 

©ie Beiträge betragen innerhalb ber rrften gehn Sabre nach bem 
Snfrafltreten be« ©efeße« für jebc Beitragßwodfje lß Sie braunen 
in Seiten non ©rlranfungen bi« gu einem Sabre, fürjeren Beurlaubungen 
unb mtliiärifeben ©ienftleifiungen meßt gegafjU ju werben, ©te Aente 
beträgt nach Surürflegung oon fünf ©ienftjabren außfcßließlich ber 
Äarenjseit 200 M jährlich. Sie fteigt mit jebem ferner gur ii cf gelegten 
©ienftjabre bi« gum 20. ©ienftjaßre einfdjliefeIi(b um fe 10 Jt, oon ba 
an bi« gum 30. ©tenftjaßre einfcßUeßlidb um je 5 JU jährlich. — ©ie 
©urebfübrung be« ©efeße« foDt ben Beßörben für ba« Berßcßerung« 3 
wefen übertragen werben. 

Au« ber ©oppelfteHung ber Arbeiter Hamburg« al« gugleicß 
ftäbtifebe unb ffaatlicße Bebienftete entfpringt hier eine bemerren«* 
werte fommunalpolitifche Aftton gur Berftcßerung ber ßoßnarbeiter, 
bie fußerlich eine Summe oon Anregungen wett über Stabt unb 
Staat Hamburg hinaus geben roirb. 

©te Steuer Pom ©runbiefiß unb ihre gweefmäßige Au«* 
geftaltung unterfudbt ber Aegierung«baumeifter ©erßarb Sarbe* 
mann (©in Beitrag gur ßöfung ber ©oßnungSfrage. Marburg. 
A. ©. ©Iwertfcße lInioerfilät«*BuchhanbIung 1904. 30/$), roobei 
ihm bie Berßältniffe ber Stabt Marburg (18 000 ©inwoßner, 3 U * 
mach« jährlich 300—400 Bintfcßen) al« Bcufterbeifpiel bienen, ©a 
bei mangelnbent Angebote bie Umfaßfteuer (Befißmccßfelfteuer) ftet« 
auf ben Käufer abgcwälgt werbe, trage eine gu ftarfe Angiebung 
(ein namhafter Aationalöfonom habe bi« 50 % be« Berfauf«» 
preife« oorgefchlagen) gur ©rßößung ber Bobenpreife bei. Bor* 
au«geben müffe be«balb eine fräftige bauernbe Befteuerung ber 
Bobenrente. ©ine Steuer oom ©runbbefiß fei fo au«gugeftalten, 
baß bie Stabte bie Steuer auf ©ebäube milbern, bie 
Steuer auf £au«* unb unbebaute ©runbftüdfe aber oer* 
fdbieben feftfeßen fönnen, um bei ftoefenber Bebauung ber ©e* 
famtftabt ober eine« Stabtteüe« bie Berfauf«luft bureß erhöhte 
Befteuerung ber Baugrunbftücfe angufpornen. gaft allen Stabten 
brohe eine ©rhöhung ber Aealftcuern, in ©eroerbe» unb Betrieb«* 
fteuer liege eine ©oppelbefieuerung, bie ©ebäube feien ftarf be* 
Iaftet, große fommunale Aufmenbungen für ßpgienifche unb 
fultureüe 3wedfe ftänben beoor, bie fcßließlicß bie Bobenrente 
fteigerten, beSßalb liege bie ©inführung einer gut au«gebauten 
Steuer oom ©erte ber3mmobilien im Sntereffe ber Stabte. 
Unter ihrem Schüße fönne auch bie Umfaßfteuer ohne Staben 
erhöht unb baburefiootn realifierten ©eroinne ben ©emeinben ber 
ihnen gebühren be ©eil gegeben werben. Bewilligung be« Boben«, 
Berminberuttg ber ßaften ber §au«befißer aber regten gum Bauen 
an; be«halb werbe ber Au«bau ber oorgefchlagenen Steuer in 
größeren Stabten gur ßöfung ber ©oßnungSfrage beitragen. 3m 
Anhänge ift ber ©ntwurf einer Steuerorbnung für bie ©rßebung 
einer Steuer (gemeinen) oom ©eite be« ©runbbepße« abgebrueft. 
ber recht Beftedßenbe« hat. 


Atbettetbewegtrag. 

«hrril nnk «oSfpemiuj. in ber »erliner ©elbwdolilsslafttie 
uub ßnpSpapierbrancßf. ©ie ©ürtler, ©rüder unb Schleifer, 
benen fuß auch bie ©aloanifeure unb Hilfsarbeiter angefcßloffen 
haben, haben ben oorjährigen Äampf für ben Abfcßluß eine« 
©arifoertrag« wieber aufgenommen. ©« hanbelt fid) um einen 
am 28. September o. 3- oor bem ©inigung«amt abgefcßloffenen 
©arifoertrag, ber ben Firmen, welche ihn feinergeit nicht bewilligten, 
wieber oorgelegt worben ift. 3 e h n öirmen fouen bewilligt haben, 
bei anberen ift e« am 22. b. 2Jt. gum Streif aefommen. ©ie 
Bereinigung Berliner 2fletallmarenfabrifanten hat oie foforlige ©nt* 
laffuug oon 50 o/ 0 ber Arbeiter unb oon weiteren 20 °/ 0 in acht 
©agen befcßloffen. ©ie 3ahl ber Au«gefperrten ift noch nicht feft* 
gefteHt, wirb aber einfcßließlich ber Streifen ben oorlaufig auf über 
2000 gefchaßt. ©er 9JietaIIarbeiteroerbanb, ber feit 3«hre«frift in 
Berlin allein 10 000 neue Mglieber gewonnen haben foÜ, will 
e«, nadßbem ber ©arifftreif fnh 3 « einer ©achtfrage entwicfelt habe, 
auf« äußerfte anfommen laffen unb bie Au«fperrungen mit ber 


Au«behnung be« Streif« auf bie gange ©elbmetallinbuftrie beant* 
Worten, ©ie Hirfch*®undferfdhe Drganifation macht mit bem 3RetalI* 
arbeüeroerbanb gemeinfame Sadße. — Auch ' n ber ÖuyuSpapier* 
brauche ift e« in fieben Sabrifen gu einem Streif gefommen. 
©ie Sabrifanten haben einen BermittelungSoerfuch be« ©ewerbe* 
gericht« abgelehnt, weifen auch eine Beipanblung mit bem Buch* 
binberoerbanb ab, wollen bagegen mit einer Bertretung ber 
Streifenben oerhanbeln, worauf biefe eine Sfommiffion, aÜerbing« 
ohne ©ntfcheibung«rechte, entfanbten. 

3ttn ^arnpf im Berliner Sdjläcftterflemerte. ©er gum 2. Dftober 
oom Bunbe ber ^läfchcrgefellen ©eutjchlanb« angefünbigte Streif ift 
in einer ftarf befugten ©ngroSfd&lädfjtergefeHen-Berfammlimg oertagt 
worben. ©« foK oorläußg oerfuht werben, auf bem ©ege ber Unter* 
ßanblung mit ben 2fteiftern bic ©infteüung be« Schlachten« an Sonn* 
unb geiertagen gu erreichen, ©er Sefretär be« Bunbe« erflärte, baß 
bie Streifanbroßung nur ein „Scheinmanöoer* gemefen fei, um bie 
Innung gu oeranlajfen, nun ernftltrfj für bic ©tnftellung ber Sonntag«* 
fdßlachtung gu wirfen. 3 ur Durchführung eine« Streif« fei gurgeit bie 
Ärbeiterorganifation gufdjwach; e« fehle bem Streif auch bie moraltfdje 
Berechtigung, weil bie 3nnung fleh pringipteü gegen bie Sonntag«* 
fdßlachtung erflärt h a ^ c - ® e r ©efeHenau«fchuß würbe beauftragt, mit 
ber 3 twung unb übrigen SKeifteroereinigung weiter gu oerhanbeln; 
außerbem foH eine ÖefcDenbeputation beim $oIigeipräfibenten unb Ober- 
bürgermeifter in ber Sache oorfteHig werben, ©em fogialbeniotrattfchen 
Sentraloerbanb ber Sabenfdjlächter, ber, wie berichtet, bie gorberungen 
ber ©efellen (cfr. Sp. 1360 in Ar. 62) ben SKeiftern gur Unterfhrift 
unterbreitet hat, foH nach bem ff Borwärt« w bereit« eine große Ängahl 
oon Bewilligungen gugegangen fein, fo baß möglicherweife audß hier 
ein Streif oermieben wirb. 

©er Streif ber Arbeiterinnen in bem ©lühHchtwerf bon 
Siemen« & Halste ift auf ber ©runblage beenbet worben, baß bie 
Herabfeßung ber Afforbpreife, burdß bie ber Streif henwrgerufen 
würbe, oon ber gfirma gurüefgenommen würbe, wäßrenb Die Ar* 
beiterinnen auf bie nachträglich geteilten Sorberungen oergichteten. 

3n bem gefeßeiterten Berfncl) eine« „©enerttlftreif«" in Italien 
bemerft ba« „Storrefponbengblatl" ber ©eneralfommiffion ber ge» 
merffthaftlicfjeti 3cnlraloerbänbe ©eutfdhlanb«: 

„©er unermeßliche Schaben, ben ba« gange 2anb infolge biefer 
burdß Bluttaten be« SRilitärfgftem« prooogierte SAaffenftreif erlitten hat, 
wirb ber ttalienifchen Afgierung ^offentlidh eine crufte Sehre fein, baß 
ba« geben eine« Arbeiter« wie jebe« SKenfchenleben heilig ift, nnb baß 
berjenige eine ungeheure Berantwortung auf fjcß labet, ber bie Sohn» 
fämpfe ber Arbeiter burdß ba« SRtlitär unterbrüefen will." 

©a« Drgan be« Budßbrucferoerbanb«, ber fieipgiger „Sforre* 
fponbeut", ein ©eaner be« „©eneralftreif«" unb ber „poliüfcfjen 
Blaffenftreif«", ift Dagegen ber Bleinung, baß ber 3 rocc t ©treif« 
(Berbot ber ©inmifchung be« Blilitär« in Arbeiterftreif«) auch 
burdß eine impofante friebliche ^roteftbewegung hätte erreicht 
werben fönnen. Auf bem Bremer fogialbemofratifchen Barleitag 
ift mit bem politifcfien Blaffenftreif — man unterfcheibet jeßt 
gmifdßen wirtfchaftUchem ©eneralftreif unb politifcßem Biaffetiftreif 
— auffaHenb geliebäugelt worben, bodß hat e« bie fehwebifeße 
Sogialbemofratie neuerbing« abgelehnt, wegen ber ©ahlreform 
noch einmal in einen allgemeinen Au«ftanb eingutreten. 

©er gwette BerbanbStag be« Stufraltorrbanbe« ber 3iot(muftfer 

» anb« in Hannooer hat bie gorberung nach einem gäng* 
erbot ber gewerbsmäßigen ©ätigfeit ber BHIitärmujifer 
erneuert unb ben H au Pt DOr ftanb beauftragt, biefe« Berbot bei ben 
ÄriegSminifterien aller BunbeSftaaten anguregen unb audß bem 
AeußStag eine Petition nebft ©enffeßrift eingureidßen. 




©te ©urchfühntng be« fjefe^liftjett Iliilerfchiße« finkt, wie 
man ber „grranff. 3*9*" fthretbt, in ber fäc^ftfd>en ßehrerfchaft ein 
fejjr rege« Sntcreffe — wa« allerbing« gerabe in Sacßfcn mit 
feiner ungemein ftarfen ftlnberarbeit nottut. ©ie ©ingelßeiten biefe« 
Scßuße« unb feiner ©ureßführung befdßäftigen fortbauernb bie 
fießrerDerfammlungen unb wie überhaupt bie neuere Sfinberfchuß» 
gefeßgebung au« Seßrerfrcifen bie ftärffte Anregung empfing, fo 
finb jenen Berjammlungen maneße praftifeße Borfcßläge gut ©urdß* 
füßrung be« ©efeße« gu oerbanfen. ©er Begirf«leßreroerein 
©re«beu*ßanb weift jeßt barauf ßiu, wie wichtig e« fei, alle« 
Blaterial über ben ftinberfcßuß gu fammeln, e« in ben ßeßrer* 
oereinen gu oerarbeiten unb ben für ben gewerblichen Sfinberfcßuß 
guftänbigen Beßörben gu übermitteln, ©et Berein will ließ nach 
biefer Aidßtung fofort an bie Arbeit machen, ©r hat befcßloffen, 
Sragebogen aufgufteHen, bie al« ©runblage feiner llnterfucßungen 
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über gefefclidje unb ungefefelidhe SFinberbefchäftigung in feinem 
Begirf bienen foHen. SUs wünfdhenSwert würbe es aud) begegnet, 
bah bie Behörben ben Lehrern fätnllidje SluSnal)mebefttmmungen 
auf bem©ebiete beS gefe^Hc^en 5Hnberfd^u^e0 $ur Kenntnis bringen 
unb bah ber SluSbehnung biefer SluSnahmen bic ße^rerfcfjaft fräftig 
entgegentrete. 

Vermehrte ©onntagSnth* tut Berliner #§isbefSgeioerfte. $er 
berliner 2 J?agiftrat hat, oorbehaltlich ber 3 u füimiiung p er @tabt* 
oerorbnetcitDerfammlung, für ben ©emeittbebegirF Berlin ein DrtS* 
ftatut angenommen, rooburcb in FabriF*, ©ngroS*, Banf*, Ber» 
fidjerungS- unb Slgenturgefchäften, foroeit ber Betrieb nic^t in 
offenen BerFaufSfteden ftattfinbet, bie gugelaffene fünfftünbige Sir* 
beitSgeit an ©onn» unb Feiertagen auf 5 mei ©tunben, unb gwat 
für bie 3 ß ü non 8 bis 10 Ubr oormittagS ^erabgefe^t roirb. 
Sluf ben £>anbel mit BahrungS* unb ©enufjmitteln, foroie auf ben 
§>anbel mit bem gur ©rljaltung ber BahrmtgS* unb ©enuhmiltel 
bienenben ©iS foH biefe ©rweiterung ber Sonntagsruhe autb bann 
feine Slttwenbuncj finben, menn er nid)t in offenen BerFaufSfteden 
ftattfinbet. 3utoiberhanblungen gegen biefeS DrtSftaiut foden mit 
©elbftrafen bis GOO jfl , im UnoermögenSfaDe mit £aft beftraft 
werben. Slm 1 . Fanuar 1905 foll baS Statut, beffen Sfnnabme 
burdb bie ©tabtnerorbnetenoerfammlung roobl ermattet werben barf, 
in Äraft treten. 

Sott ber ©etoerbemfpefticm. $)ie Regierung beS Äanton« Bafel* 
©tabt, bie bereits einen eigenen ©eroerbeinfpeFtor befifct, hat befdjloffen, 
au(b no(b eine FnfpeFtorin gur Übermalung beS SlrbeiteritmenfdjufceS 
angufteflen. 3 u ^geit ift noch feine grau in ber fchweigerifchcn ©emerbe* 
unb gabrifinfpeftion tätig. — $aS württcmbergifdje SBtmfterium beS 
Futtern bat fub bereit erflärt, eine ©tefle int ©emerbeaufftdjtSbienft einem 
Slrgt 3 U übertragen. Fn ©nglaitb unb in ber ©d)roeig finb uon oorn* 
herein Birgte gur ©eroerbeauffuht gugegogen worben. 3 « Beuifd&lanb, 
unb gwar befonberS in ^reufcen unb ©adfjfen, ftnb in ber ©eroerbe- 
aufftcbt bnwptfäcbli(b 2Ra[<hinen»Ingenieure unb technifdje ©IjemiFer 
oertreten. 


Ärbettemerltdjerttng. äparbairett* 


$er ©efdjäftskridjt beS BeühSberfidjernngSamtS für 1903. 

©0 münfd)enSmert ber weitere SluSbau unferer beutfdjen 
Slrbeiteroerficherung ift, bietet bod) fd^ott bie Slnweubung unb £>anb» 
babung ber jefct norbanbenen Sürforgegcfefee ein oon Fahr gu Fahr 
fid) erweiternbeS, immer ftärfer unb forgfältiger beacferteS StätigFeitS* 
felb. ©in Beweis bafür ift ber Sn^alt beS oorliegenben, in 
Br. 4 ber „Sündigen Bad)rid)ten beS BeichSoerfichernngSantiS" 
©. 267—341 erftatteten ©e|d)äftsberiihts ber oberften ©prud)behörbe, 
beffen B3ert burch bie alljährlich wieberfebrenbe Slnorbnung beS 
©toffs unb bie baburch bewirfte BergIeid)barFeit mit ben Bor* 
gängern 1 ) wefentlich erhöht wirb. 

3mei Sahrgehnte ftnb halb feit bem ©rlafj beS urfprünglichen 
Hnfadoerfid)erungSgefefceS uerfloffen. SluS befcheibenen Slnfängen 
heraus hat fid) bie ©idjerftedung ber SXrbeiterbeoölferung gegen bie ihr 
brobenben Nachteile auf wirtf^aftlichem ©ebiete gu bem entwicfelt, 
was wir heute oor Slugen feljen. Söährenb noch im Fahre 1895 
bie ©efamtfumme ber an Unfadoerlefcte unb Deren Singehörige 
gegaljlten ©ntfchäbigungen, Renten ufw. etwas über 50 SBiQionen 
BiarF jährlich betrug, hat fid) bie 3 a bl feitbem weit über baS 
doppelte auf 118 1 / 3 Millionen 9JiarF bis guttt 3a5re^frf)Iuffe 1903 
erhöht, unb an biefer Summe finb 903 160 Berfonen (Beriete, 
Söitwen unb SSitwer, Äinber unb ©nfel, Berwanbte ber auffteigenben 
Linie non ©etöteten, fowie ©hefrauen, Äinber, ©nfel, ©Itern unb 
©roheitern ber in §eilanftalten untergebrachten Berieten) beteiligt. 
$>aS le(jle Fahr hat bie ©ntfchäbigungen um runb 11 SKiÜionen 3BarF, 
bie ber Berechtigten um 68 594 machfen Iaffen — eine 3anahme, 
bie nur non ber unmittelbar nach öeut Fnfrafttreten ber Booedeu 
non 1900 beobachteten Steigerung übertroffen ift. 

9Rit Becht ift baS Beid)Soerfid)erungSamt bemüht, ber nor* 
beugen ben llnfaüfiirforge, bie bemSlnfchweHenberBentenbeträge ins 
llngetneffene am eheften ©inhalt gebieten fann, nach Kräften ©eltung 
gu nerfchaffen. $)er befte Beweis bafür ift, bafj unter ben 61 bem 
Slmt ausfdjliefjlich unterfteHten gewerblichen BerufSgenoffenfchaftcn 
fid) jeht nur noch eine eingige befinbet, bei ber eS an Unfall* 
nerhütungSnorfchriften fehlt: gwei anbere, bie BerufSgenoffenfehaft 
ber IK'olferei*, Brennerei* unb ©tärfeinbuftrie fowie bie erft 
feit furgetn beftchenbe ©d)miebebcrufSgenoffenfd)aft haben biefent 
Mangel abgeholfen. B3enn auch ein ähnlicher Fo*tf<hritt bei ben 
latib* unb forftwirtfd)aftlichen BerufSgenoffenfchaften nicht gu ner* 

l ) ,/S ogialc rar iS" 33b. 11 ©p. 867 ff; Bb. 12 ©p. 802 ff. 


geichnen ift, fo fteht hoch ber ©rlöfc non Seftimmungen über bie Ber* 
wenbung Ianbmirtfdhaftlidher 2Rafd)inen nahe benor, nachbem im 
Dftober 1903 eine3ufammenFunft ber©enoffenfchaftSnorftänbegu einer 
©inigung über bie £>auptpunfte geführt unb gleichgeitig bie Slitregung 
gur Slufftellnng non Btufteroorfchriften für bie anberen lanb* unb forft* 
wirtfchaftlichen BetriebScinrid)tungen, SlrbeitStätigFeiten unb für 
Sfcebenbetriebe gegeben hat. B3ie hier baS SüeichSnerficherungSamt 
fleh bie Förberung angelegen fein Iäfet, fo hat eS ftch auch an ber 
SluSfteHung für BolfSgefunbheitSpflege unb BolfSmohlfahrt in©tetlin 
(Funi 1903) mit ©rfolg beteiligt unb bie $)arftellung ber Slrbeiter* 
nerftcherung beS 5)eutfdjen Reichs für bie bieSjährige SöeltauSfteHung 
in ©t. ßouis im ©inoernehmen mit bem ftaiferlichen ©tatiftifchen Slmt 
unb unter Btttmirfung nerfchiebener ©elbftoermaltungSorgane ber 
Slrbciternerfidjerung nerbreitet, fo ba& wie in Baris 1900 bie 
£auptergebniffe ber einfchlagenben ©tatiftif in anfchaulüher, allgemein 
nerftänblicher SSeife gur Borführung gelangen. 

SDie gleid)c, über ben Böhmen bureaumäfjigeit ©efchäftSbetriebS 
erfreulich hinauSragenbe BührigFeit haben bie 9)2itglieber beS Slmts 
burth Uebernahmc belchrenber unb anregenber Borträge bemiefen, 
inSbefonbere finb mieberutn an ben FortbilbungSFurfen, bie non 
ber Bereinigung für ftaatSmiffenfchaftliche Fortbilbung neranftaltet 
würben, gwei bem Slmt angehörenbe Herren mit Fonoerfatorifchen 
Borlefungen über Slrbeiternerfid)erung beteiligt gewefeit; ebenfo 
wirFten Drei Beamte bei ben non ber 3 en tralfommiffion ber 
ftranFenFaifen non Berlin unb Uingegenb eingerichteten hpgicnifchen 
BortragSFurfen mit unb haben Borträge über bie Fnnalibenner* 
fi<herung, über bie Bechte unb ^ßflidhleit ber arbeitenben klaffen 
aus ber Unfadnetfichcrung unb über ben ©d)ufe gegen Unfallgefahr 
in gewerblichen Betrieben gehalten. ©S ift burd)auS gu billigen 
unb nerbient Badjahmuitg, bafe bie nielbefchäftigten Slngeftellten 
beS BeichS*BerficherungSamtS ihre 3 ei t nebenbei berartigen gemein* 
nüfcigen Beftrebungen wibmen. 

$5ie Fnanfpruchnahuie ber Behörbe burch ihre bienftlichen 0b* 
Uegenheiten hat in ber Xat nirgenbs eine SKinberung gegeigt; man 
Fann höchftenS auf einigen ©ebieten feftfteEen, bafj bie Steigerung 
ber ©efchäftSlaft in etwas abgefd)wäd)tem Blafee nor fid) gegangen ift. 

©0 finb im Bereiche ber Unfatttoerftdjerung bie anhängig ge* 
morbenen BeFurfe um 10,76 n. §. gewadjfeu, währenb im Borjahre 
bie 3anahme 13,r»9% betragen hatte (1901: 12 419; 1902: 14107; 
1903: 15625 ©treitfachen). 2>abei hat fid) baS Berhältnis ber 
gewerblichen gu ben lanb* unb forftwirtfchaftlid)en Bentenprogeffen 
faft genau auf gleicher §öhe gehalten; auf 100 genoffenfd)aftlidje 
Befd)eibe Famen bei erfteren 21,92 Berufungen, bei lefcteren 13,i: 
(1901: 20,71 begrn. 12, 94 ; 1902: 21,82 begw. 13,22). 

$>afj bie Ueberhäufung beS Slmts mit Slrbeit noch ftärfer als 
im Borjahre gewefen ift, geht barauS hernor, ba& ins Fahr 1904 
nicht weniger als 7192 BeFurfe unerlebigt übernommen werben 
mufeten (in bie 3 Borjahre 4125, 5037, 5895). Umfomehr barf 
hernorgehoben werben, bah bie grünbliche Badjprüfung ber Bor* 
entfd)eibungen burch bie Stofffülle nicht beeinträd)tigt ift: in 
4100 Faß™ (1901: 3232; 1902: 3784) hat eine Beweisaufnahme 
ftattgefunben, inSbefonbere ftnb 2352 ärztliche ©utad&ten (1946 
begw. 2224 in ben Borjahren) eingeforbert. Fmmerhin ift burch 
bie Bfenge ber Brogeffe bie Hoffnung, noch in bem £alenberjahr 
ber ©inlegung beS BeFurfeS ein Urteil gu ergielen, weiter h er ab* 
gefejjt. Bur bei 54.9 oon 100 BeFurfen lieh fnh bieS ermöglichen 
(59,9 begw. 58,8), obgleid) im lejjten Fahre 300 ©ad)en mehr im 
Ealenberjahr ber ©inlegung erlebigt ftnb als im Borjahre. $>a* 
gegegen ift bie SluSficht auf (Erreichung eines günftigen ©rgebniffeS 
für bie BeFurSFläger geftiegett. S)ie ©chwanFungen ber lebten 
Fahre ergeben folgettbe 3 u f öm ntenfteHung: unter 100 BeFurfen 
bewirFten eine oöllige ober eingefdjränFte Slbänberuttg beS an* 
gefochtenen ©chiebSgerichtSurteilS 
im Fahre 1899 1900 1901 1902 1903 

27,2 30,1 32,s 29,2 30, r, 

S)aS Fahr 1903 erhebt fleh alfo über bie nahegu 30 betragenbe 
®urchfchnittSgiffer um 0,r> 0 . .jj). S)er Löwenanteil att ber Ber* 
fchiebung, bie fid) auf gewerbliche wie auf lanb* unb forftwirtfdjaftliche 
©adjen ungefähr gleichmähig erftrecFt, ift aßerbingS ben Berufs» 
genoffenfehaften unbSlusführungSbehörbcn gugefaden, benn bie (Erfolg • 
giffer ihrer BeFurfe hat fid) oon 47,2 auf 52,r, o. $. erhöht, währenb 
bie Beuten bewerbet nur oon 22 ,.*5 auf 22,9 gelangten. 2 ) Bei ben 
©d)iebSgerid)ten für Slrbeiteroerfttherung ift fogär für bie Uitfad- 
renteubewerber eine Berfchlechterung ihrer ©ewinnauSfichten ein* 


a ) ©s ift gwetfelloS, bah bie im Fahre 1903 guerft ood wirFfam 
geworbene Icitigfeit beS Fatholifchen unb beS geraerFjchaftluhen 3entral* 
arbeiterfefretariats nicht ohne ©ittfluh auf biefeit ©rfolg gewefen ift. 
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getreten, bocp lagt fiep Dies mopl auf bie oom SReidjS-VerftcpermtgS* 
amt ermähnte unb gum Steil ber £ätigfeü ber VolfSbureauS unb 
SRecptSfonfulenten gugefepriebene ftarfe 3 una P™ ß Der erlebigten 
Verufungen (oon 48557 auf 53170) gurücffüpren, unb unter Dem 
$)urd)fcpmtt ber legten 5 3apre (27,ie o. $.) xft bie 3 a Pl niept 
gurüefgegangen, benn e$ ergielten unter 100 Berufungen gang ober 
teilroeife eine Abänberung beS ©enoffenfepaftsbefepeibs 

1899 1900 1901 1902 1903 

25,59 26,41 28,28 28,oi 27,52. 

Vei ber Einbuße ift bie lanb- unb forftroirtfcpaftlicpe Veoölfe- 
rung ftärfer als bie geroerblicpe beteiligt. 

3m ©ebiete ber 3»öaHbeuuerfu^erung ermähnt ber Vericpt, 
baß bas Amt auf Antrag ber ßanbeSoerficperungSanftalien gabt* 
reiche Entfärbungen über bie VerficperungSpflicpt unb bie Sei» 
tragSbemeffung nach § 155 3*2$ 8 ©- habe abgeben tnüffen. 5öenn 
man inbeS auch berücffichtigt, baß eS [ich bei oielen Anträgen um 
eine größere 3apl oon Verfonen hanbelte, beren VerficperungSoer- 
hältniffe gemeinfam ber Sprucpbehörbe unterbreitet mürben, fo ift 
hoch bie Summe ber erlebigten Anträge (52, im Vorjapre 86 ) 
nicht groß. Es ift angunepmen, baß troß ber Vtannigfaltiafeit 
unfereS ©irtfcpaftSlebenS bie meiften Streitfragen über bie Ber* 
ftcperungSpfltcpt geflärt ftnb unb einer Anrufung ber SReicpSinftang 
niipt mehr bebürfen. 

2)aß bagegen baS Amt in ben Greifen ber oerfuberten Ve- 
oölferung fich nach mie oor großen Vertrauens erfreut, beroeift ber 
Umftanb, baß eine SJtcnge oon £>ilfSgefucpen aßjäprlicp eingehen, 
bie gmar roegen Unguftänbigfeit ber angerufenen $)ienftfteße nicht 
unmittelbar erlebigt merben fönnen, benen aber bod) in irgenb 
einer Sonn, Durch Ueberroeifung an bie betreffenbe anbere Ve* 
pörbe, burd) SRaterteilung u. bergt, entfproepen gu merben pflegt. 
AngeftcptS ber Veftrebungen, bie auf möglichst groeefmäßige AuS- 
geftaltung ber SRecplShilfe für unbemittelte $erfonen abgielen, unb 
Denen ber beutfehe Verein für Armenpflege unb ©opltätigfeit bei 
Seftfcßung ber XageSorbnung feiner Enbe Auguft b. 3& in 
Rangig ftattfinbenben 3apreSüerfammlung Verücffichtigung pat 
roiberfapren laffen, oerbient eS £eroorpebung, mie ftarf bie auf 
biefent ©ebiete oom SReicpSoerfidjerungSamt in ben lebten 3apren 
entfaltete &ätigfeit gemefen ift. Es ftnb, abgefehen oon ben An* 
fragen in ÄranfenoerficperungSangelegenpeiten, betreffs beren baS 
BteichSoerfiiperungSamt ohne meitereS feine Unguftänbigfeit aus* 
fpreepen mußte, ArbeiterpilfSgefucpe eingegangen 

1900 1901 1902 1903 

in UnfaßoerfidjerungSfacpen . . 2156 2417 2269 2329 

in Snoalibenoerftcherungsfachen . 1381 1122 1172 1240. 

$)ie 3apl ber SReoifionen meift eine fcproäcpere 3unapme als 
im Vorjahre auf (um 18,9 o. #., gegen 21,9 im lebten Verist für 
1902). $>abei fällt eS roieberum auf, mie ftarf bie Groningen 
Scplefien, ©eftpreußen unb $ofen an ber Einlegung bcS SRecptS- 
mittels beteiligt roaren; nahegu bie §älfte fämtlicher SReoifionen — 
2024 oon 4126 — ftammt aus biefen Begirfen, unb faft auSfcpließ- 
lieh ift biefeS feltfame Verhältnis auf SRcdjuung ber Verficherten 
gu feben, bie mit 90,i6 o. ,£>. aller SReoifioncit mehr als in irgenb 
einem ber früheren 3 apre oon Dem 9tedjiSmittel ©ebrauch gemacht 
haben. $>as natürlidje ©efeß, baß bie AuSficht auf Erfolg mit 
ber £>äufigfeit beS ^Rechtsmittels abnimmt, fommt and) pier 3 ur 
©eltung: bei 81,oi aller oon ben Verficherten eingelegten SReoiftonen 
mar baS Ergebnis bie Veftatigung beS ScpicbSgeridjtSurtcilS (1900: 
68,79 o. 1901: 79,42; 1902: 81,24). VemerfenSmert ift bei 
biefen 3 a Pl ßn / baß auch bei ben SchiebSgerichten ein SRücfgang 
ber ErfolgSgiffer ber Verficherten gu beobachten mar. 2)ie Ve- 
rufungen, Deren 3<*pl nur tnägig — oon 22 092 auf 23 816 ober 
um 7,s o. £. (1902: 8,2 0 . £.) — geroaepfeu ift, führten nur un¬ 
gefähr in jebem fcchften Saß gu einer oöfligen ober eingefepränften 
Abänberung beS angegriffenen VefcheibeS; feit 1899 ift ein ftänbigeS 
Scproinben ber bur$f<pnittli<pcn ©eroinnauSfidjten bei ben SdjieoS* 
gcrid)teti ermittelt, mie fich aus nachftehenbem ergibt: unter 100 Ve* 
rufungen ergielten eine Aufhebung beS Spruchs ber erften Snftang 
1899 1900 1901 1902 1903 

25,7 22,7 19,2 17,8 16,8. 

s Dtit ber Srage, ob Saaalibität oorliege, hatte fid) baS SReicpS* 
oerficperungSamt noch mehr als bisher gu befaßen (in 41,so 0 . £>. 
gegen 35,:u im 3apre 1902 unb 30—31 0 . £>. in ben Drei oeraangenen 
Sapren). 9tur bei ben AlterSrcntencrträgcu ift bie ßrfüuung ber 
SBartcgeü nod) ber ^auptftreitpunft geblieben (60, 00 gegen 54/28 
unb 37,17 o. £). in ben Saprcn 1902 unb 1901). 

$>ec £ätigfeit ber Sd)iebSqerid)tSbeifiher roirb in ben 
Verirfjten ber Vorphenbcn joroohl für bie Srageu ber Unfall- mie 


ber Snoalibenoetpcherung Anerfennung gegoßt. $)ie SchiebS* 
aerichte für Arbeiteroerfi^erung haben pd) offenbar beroährt, ben 
Veforgniffen gum Srofee, meldje oon berufSgenoffenfd)aftlid)er 
Seite an ihre Errichtung gefnüpft mürbe. S)ie ©erid)tSmitglieber 
finb, and) menn fie nid)t in jebem Eingelfaß ber betreffenben 
VerufSgruppe angehören, Durch tyw aßgemeinc Kenntnis ber 
ArbeüSoerhältniffe gur Beurteilung ber Sachlage befähigt unb 
laffen es nicht an bem nötigen Eifer unb VerftänbniS fehlen. 
Vebauert roirb, bap bie jegt geltenben ©efe&eSoorfchriften es nicht 
geftatten, beim Ausbleiben oon Veippern in ber Vefepung mit je 
einem Veipper gu oerhanbeln: bie frühere, bieS gulaftenbe Ve* 
ftimmung oerbiente offenbar ben Vorgug unb mirb hoffentlich im 
ßanfe ber 3 ß it lieber mapgebenb merben. 

Auf bett erften Vlicf tonnte es befremben, bap Das SteichSoer* 
oerpcherungSamt bie im oorjaprigen Verichte ermähnte unb befür* 
roorteteEinführung beS VtarfenentroertungSgroangS Diesmal mit 
Stißfd)roeigen übergeht. Vielleicht ift baS aus bem ©runbe gcfchepen, 
meil eine entfprcd)enbe Anorbitung beS VunbeSratS in nächfter 3 ß it 
gu erroarten ift. Von Sntereffe ift eS Dagegen, bap für baS 3ap* 
1904 gum erften VJale eine baS Iaufenbe 3apr bchanbelnbe, um* 
faffenbe unb gleicpmäpige Verichterftattung ber ßanbeSoerpcherungS* 
anftalten über Art unb Umfang ihrer Äontroßtätigfeit in AuSficpt 
gefteßt mirb. 

Auch über bie Urfadjen ber ErroerbSunfäpigfeit ift jüngft eine 
bis Enbe 1899 reiepenbe, bie früheren ßRitteilungen ergängenbe 
Statiftif oeröffentücht roorben. 

Vraunfcpmeig. oon granfenberg. 


drjteljmtg unb fiilbnng. 


BfUchttge 5JortbilbungSf(httle für Verlin. 5)ie Verliner Stabt* 
oerorbneten, bie fiep foeben für einen realen unb gpmnapalen groei* 
gipfügen Oberbau für bie pöperen SRäbcpenfcpulen als Erfap Der 
Btäbcpengijmnafien ufro. entfliehen haben, haben fiep am 22. Sep¬ 
tember naep jahrelangen Anregungen nufimepr auch für eine pflichtige 
gfortbübungSfcpule Durch $R ß bner aßer Parteien auSgefprocpen, 
roenngleicp pe baS gu iprer aßmäplicpen Einführung oorgelegte 
DrtSftatut gunädpft in einem AuSfcpup nodp grünbli^ prüfen rooßen. 
SHe VtagiftratSoorlage bebeutet einen tücptigen Scpritt oormärtS 
in ber Entroidflung beS Verliner ScpulroefenS mie beS fogialen 
2)enfenS unb EmpfinbenS ber Verliner Stabtoermaltung. Sie gibt 
bie „Sreiroißigfeit" auf biefem ErgiepungSgebiet preis, inbem pe 
mit SRecpt, menn baS auep in ber Stabtoerorbnetenoerfammlung 
oon einer Seite beftritten mürbe, ausfüprt: 

„$>ie jegt beflebenben farultatioen gortbilbungsfcpulen^ fo fepr man 
amp ipre VMrffamfeit anerfennen mag, fönnen aus ©runben, bie in 
iprer Drganifation liegen, bem jepigen Vebürfniffe niept mepr genügen; 
eS ift oielmepr gu befürchten, bap, menn niept balb ©anbei gefepaßen 
mirb, unfere Stabt, bie ipre perOorragenbe Steßung im Ermerbsleben 
in erfter Binie ber geroerblicpen Vetriebfamfeit unb ber praftifepen 
Xücpligfeit iprer Veroopner gu banfen pat, pinter anberen Stabten, 
roeld&e eine burepgreifenbe, menn auep gtoangsroeife AuSbilbung iprer 
Seprlinge unb jugenblicpen Arbeiter perbeigefüprt paben, gurüdbleiben 
uno fo erpeblidje materielle SRacpteüe erleiben roirb. ©eroip ift ber 
„freiroißige" Vefucp biefer Spulen poep gu fcpägen, aber pinter bem 
„freiujifligen" birgt ftep nidpt feiten oft Äuffaffung unb Etnroirfung beS 
Beprperrn. ©iß biefer nid)t, bap fein 3 ö gling bie gortbilbungSfpuIe 
befuept, fo pat bie „^retroifligfeit" ein Enbe; baper auep fo oiele Sepr¬ 
linge ber Scpule fern bleiben." 

Eparlotteuburg, Aiyborf, Scpönebcrg, VerlinS Vororte, patten 
baS fepon früher erfannt. Slrop beS 9tiefenpeereS Der geroerblicp 
unb faufmännifcp tätigen jungen Vtäbcpen fmb bie roeiblicpen 
ßeprlinge aber auSgef^loffen; baS ©elb roirb hoffentlich in 
einigen Sapren bafür auep oorpanben fein. 3 tn übrigen aber pat 
man fepr oerftänbiger ©eife aus ergiepUcpen unb fonftigen ©rünben 
au^ Die „Ungelernten" einbegogen, bie Arbeiter, Äeßner, Var¬ 
biere unb Vätfer. Sie erpalten roöcpentlich oier Stunben Untcr- 
rid)t unb gmar in $>eutfcp unb SRecpnen, Die übrigen feeps Stunben 
(groei Stunben für faufmäniüfcpe Öäcper ufm). Ver¬ 

pflichtet merben auf ©runb Des gu erlaffenbeit OrtSftatutS gum 
Vefudp ber gortbilbungSfcpule aße in einem faufmännifepett ober 
geroerblicpen Vetriebe befepäftigten Arbeiter, Seprlinge, ©efeßen, 
©epilfen ufro. oom Enbe ber VolfSfcpulpflüpt, b. p. nach ooß- 
enbetem 14. SebenSjapre, bis naep ooßenbetem 17. SebenSjapre, alfo 
auf Drei 3apre. ViSper, im Sapre 1900, roaren bie SortbilbungS- 
ftpulen oon 18 000 Scpülern befuept. 9Ran fcpäpt bie 3 a pl a ß £ 
pinfort Scpulpflidptigen auf runb 33 000 . Um fie gu leiten, foß 
Die Stabt in aept Vegirfe Derart geteilt merben, baß jeher Begirf 
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eine annäßernb gleite Scßülergaßl umfaßt, ca. 4000. gebet biefer 
SBegirfe wirb einem SHreftor unterstellt; berfelbe hat alfo über runb 
100 SUaffen, non benen 75 Mlaffen feeßß Stunben, 25 Älaffen oier 
Stunben höben würben, bie tDberaufficßt gu führen. 2)er $)ireftor 
hat auih bie Schüler nach betn Serufe gu teilen unb für bie ein* 
gelnen Serufe befonbere Pfaffen gu bilben. $)er Unterricht im 
SDeutfdjen fott fich inhaltlich auf ©ewerbefunbe, ©efeßeßfunbe, 
Solfßwirtfcßaft, SRaturwiffenfcßaft, ©efeßießte, (Geographie unb 
ttRaterialfunbe, ber Unterricht im Rechnen auf Suchführung, Saum* 
lehre, einige Abfcßnitte ber $l) 9 fU unb Eßemie erftreefen. Alß 
Unterricßtßgeit finb Wochentage unb £ageßftunben in 
flußficht genommen. £aoon foll nur bei „ungelernten" Ar» 
beitem eine Außnaßme gemacht werben, um fie oor £ohnoerIuften 
gu fchüfeen. ®ie Einführung fott allmählich erfolgen, bie Öacß* 
unb 3 nnungßfchulen fotten befielen bleiben unb alß reine 3 acß* 
fcßulen weiter außgebilbet werberf. — Socß finb bie Säumlicßfeiten 
nicht in außreießenber 3ahl ©orßanben. $)ie finanzielle Selafiung 
ber Stabt Serlin wirb bei oöttigem Außbau ber Schulen auf 
jährlich 850000 JL berechnet. — 3m grofjen unb gangen treffen 
biefe Sorfcßläge fidler baß Nichtige. Eingelne Stängel wirb bie 
$ra;iß außfeheiben. Wir freuen unß aufrichtig, wieber einmal non 
einer fogialpolitifchen £at auch ber Seichßßauptftabt berichten gu 
fömten. 

3«genbfpiclplähc. $ur Arbeit unb fein Spiel machen $anß 
gu einem bummen Sungen, h e '&t ein Sprichwort unferer angel* 
fächflfchen Settern. Allgemach bricht biefe ßebenßweißßeit für bie 
Ergießung ber jungen (Generation fich auch in beutfeßen Greifen 
Sahn, unb wie man allmählich Xurngelegenßeiten auch in fleinften 
Drten fchafft, fo fommen non hier unb bort ^Reibungen über An¬ 
lage non allgemeinen Spielpläfcen größeren 9Ra&ftabeß unb neuer* 
bingß auch non Spenben wohlhabenber Sürger für biefe 3roec!e. 
Eine foldje Anlage grofegügigeren Stileß hat jefct, angeregt burch 
bie Stiftung beß nerftorbenen f. Mommergienrateß 3oh°un $um* 
bert gur Errichtung unb Unterhaltung oon SuQenbfpielpIäfeeit mit 
einem ©runbJapital oon 59 000 c 4t. bie Stabt gürtß gefchaffen. 
Sie foü bem Spiel unb Sport bienen, gunächft ber Sugenb. Eine 
mächtige, fünftlerifch außgeführte, mit $rinJbrunnen, llhr ufw. ©er* 
fehene llnterftanbö^allc, flanfiert oon je einem (Giebelbau, friebet 
ben Spielplafc nach ber Hauptfront ein. Sißbänfe, ©arberoben ufw. 
fehlen nicht. Wir münfehen auch anberen Stäbten ähnliche Stifter. 


ttolptnitgstiierett. 


Btrbanb btt ©aubtrtiite im (ürojjljergoatiim öeffe« ^ielt 
am 18. September gu Senßßeim unter bem Sorftbe feineß 2)iref* 
torß, beß ßanbeömohnungßinfpeftorß ©reßfcßfl, feine 3 aßreßoer* 
fammlung ab, begrüfjt oon Streißrat Ecfftein unb bem Sürger* 
meifter unb i*anbtagßabgeorbneten Dr. 3renag. S)er Sorfipenbe 
betonte, wie ber gefunbheitlicße, fittlicße unb moraüfehe Serfatt 
mancher gamilien gerabe in ben ungureichen ben Woßnungßoer* 
ßältniffen feine Urfadje habe unb wie oielfacß nur bie Unfenntniß 
ber tatfächlichen Wotjnungßguftänbe bie Singriffe auf bie Woß» 
nungßpflege unb bie Saugenoffenfdjaftcn geitigten. 3m gangen 
gehe baß Wohnungßoercinßwefen gut oorwärtß. Sreilicb bürfe 
nid)t oerfchroiegen bleiben, bafe einige Sauoereine infolge ber ab* 
leßnenben Stellungnahme ber ©emeinbeoerwaltungen in ihrer Ent* 
widflung fehr gehemmt worben feien. Sißher fomme bie STätiafeit 
ber Sauoereine in ber £auptfadje ber gewerblichen Ar* 
beiterfchaft gugute, nur fehr feiten ben lanbwirtfcßaft* 
liehen Arbeitern. 3n lanbwirtfchaftlichen Serfammlungen unb 
Äongreffen werbe gwar immer auf bie Sebeutung ber Wohnungß* 
frage für baß £anb ßingewiefen, aber praftifch fei bißher — oon 
einigen rühmlichen Slußnahmen abgefeßeit — hoch noch recht wenig 
gefeßeßen.. Eß fei bcßßalb erwiinfeßt, bafc auch &i ß Greife ber 
lanbwirtfchaftlichen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer fich lebhafter an 
ben Scrbanbßbcftrcbungen beteiligten, waß ihnen burch bie |)cffifd)e 
Woßnungßgcfepgebung giemlicß leicht gemalt fei. — ‘Die Ein* 
führung ber Spar* unb £ebenßoerficßerung bei beit Sau* 
oereinen befürwortete 3 - Sitfert*@ic&cn befonberß unter bem ©e* 
fidjtßpunJte, beim £obe beß öamilienernährerß ben Hinterbliebenen 
eine anfchnliche Summe gu fiefjern, bie biefe in ben Stanb fefce, 
baß erworbene Hauß audi fernerhin im Eigentum gu behalten. 
£ie_Serfamtnlung befchlofe, ben Sorftanb gu ermächtigen mit ber 
Serfid)_erungßgefeäfchaft einen Motteftiooertrag gugunfteu ber an* 
gcfd)loffeneu Sauoereine abgufdjüefjen. — £ie Seratung beß Ent* 
wurfeß gu einem Siiet* unb Staufoertrage führte gur Ueberweifung 
oon Siaterial bafür an ben Sorftanb beß 3 c atraloereinß gur Er* 


richtung bittiger Wohnungen in ®armftabt, beren ©eneralfefretär 
gleichfattß Herr ©reßfcßel ift. 

©artenftSbte. Eine ©artenftabt ftettt bie oom Altreicßßfangler 
gürften Sißmard mit Halfe ber 2 )eutfchen San! inß fieben gerufene 
Sittenfolorie ©runewalb bei Serlitt bar. Aflerbingß hat fie ben 
erhofften fogialpolitifchen 9 hi|jen nicht fdjaffen Jönnen, weil man 
bamalß an ©artenftäbte für bie minbeft bemittelten klaffen, für 
bie Arbeiter, wohl in ®eutfchlanb ernfthaft nicht gebacht hat- Auß 
bem fogialpolitifch recht rührigen ©rofch e f 3 a 0 iam H c ff cn 
fommen nun gegenwärtig Stelbungen über bie geplante Anlage 
muftergiltiger ©artenftäbte. Einer Saugefeflfdjafi in Sranffurt a. SR. 
ift nahe bei granffurt a. auf bem ©ebiet beß h ß ffif<h ßn ®|abt* 
chenß Sprenblingen, ban! bem Enlgegenfommen ber h e fR[4 en 
Regierung, ein 30 ha grofeeß Walbgebiet auß bem grofehersoglichen 
Öamilienbefih mit ©enehmigung beß ©rofehergaQ 8 S u billigem 
$reiß gur Serfügung geflettt; burch Serträge ift bafür Sorge ge* 
tragen, bafe Spefulationßgefchäfte unb Sobenmucher außgefchloffen 
bleiben. Sfach einheitlicher ©runbibee fott bie neue Anlage empor* 
machfen unter Serüdfichtigung ber notwenbigen öffentlichen ©ebäube, 
fchöner Strafeengüge unb Släfee unb aller berjenigen Einridjtunaen 
beß Stäbtebaueß, bie für ©efunbheit unb Wohlbefinben ber Se* 
wohaer bie meiteftgehenben Sürgfchaften bieten. S)er Srofeffor ber 
Architeftur an ber tedhnifdjen Hochfchule gu ^armftabt, Süfeer, hat 
ben äageplan für bie neue Stabt entworfen. Ein gleicher ©ebanfe 
fott bid)t bei $armftabt gur Äußerung Jommen. Sei lieber* 
$Ramftabt*£raifa, wo fidh ber weite Außblicf öffnet auf bie lana* 
eftreeften Dbenwalbberge, ringß oon Walb umgeben, oon £armftabt 
rei Siertelftunben entfernt unb bemnächft burch bie Straßenbahn 
mit ihm oerbunben, ift bie Stelle gewählt, wo bie „©artenftabt" 
entfielen fott. Anfcheinenb finb bei beiben Anlagen gunächft wohl 
Sefferfituierte alß Semohner inß Auge gefaßt. Smmerßin fchaffen 
folche Eyperimente Erfahrungen unb SjtonJurreng auf bem Wohnungß« 
marft, bie fchließlid) für Serfuchc im größeren Stile, wie r ie in 
leßter 3 ß it mehrfach in ber Siteratur empfohlen würben (g. S. burch 
Dr. Oppenheimer), baß ^arabigma abgeben Jönnen. 

Ein ttttentgeWidjer ftäbtifdjer WohnnngßnttdiiDeiß in ©trnßbnrg fott 
nach bem HRufter oon Äöln unb Stuttgart eingerichtet werben. $)te 
fiäbtifdje SBohnuugßfommiffion, welche biefen ^lan bem ©emeinberate 
unterbreitete, macht gugleich im Serein mü bem »ürgermeifier Serfuche, 
bie elfäffifch-Iothringifchc Sauorbnung, bie g. %. auf frangöfifche ©eie|e 
auß bem 17. unb 18. Sabrhunbert gurüdgeht unb große örtliche Ser- 
fhiebenheiten geigt, gu oerbeffern. 


•ensttbegerhhte. dlnfgtmtoämter. Sd)Ubsfgerid)te. 

3nt 0tri^<86orfd< btt ©cWerbt- unb ftaufmanubgm^te. 

Son Dberlanbeßgerihtßrat Dr. Sewer in Eöln. 

III. $)ie Serweifung beß SRechtßftreitß an ein anbereß 
©ericht. 

ErJlärt baß ©ewerbe* ober SJaufmannßgericht fnh für ungu* 
ftänbig, fo fommt bie Serweifung beß Scchißfireiiß an ein anbereß 
©ericht in 0rage. ®aß Serfahren ift oerfchieben, je nathbem baß 
angerufene ©ericßt annimmt, bie Sache gehöre oor baß orbentliche 
©ericht ober oor baß anbere Sonbergericht. 

1 . 3ür bie Serweifung ber Sache an baß orbentliche ©e* 
rieht ift nach bem § 26 beß ©emerbegeridjtßgefeßeß unb bem § 16 
Abf. 1 beß ©efeßeß, betreffenb Staufmannßgerichte, ber § 505 ber 

ioilprogeßorbnung entfprechenb anguwenbeit. Sie feßt einen 
ntrag beß Sllägerß oorauß unb erfolgt burch Urteil, gegen 
welcheß bie Serufung ftattfinbet, wenn ber gewerbegerichtliche 
Streitgegenftanb 100 df, ber Jaufmannßgcrichtliche 300 df an Wert 
iiberfteigt; § 55 Abf. 1 Saß 2 beß ©ewerbegerichtßgefeßeß, § 16 Abf. 1 
beß ©efeßeß, betreffenb Äaufmannßgerichte. 9Rit ber 9Jed)tßfraft 
beß llrteilß gilt bie Sacße alß bei bem orbentlicßen ©erießt an¬ 
hängig. $ie Soften beß mit ber Serweifung ber Sadje enbigenben 
fonbergerid)tlichen Sedjtßftreitß hat ber in oiefem Serfaßren unter* 
iiegenbe Kläger, beffen ^iagc oßue bie Serweifung wegen ©erießtß* 
unguftänbigJeit abguweifen gewefen wäre, nach § 52 beß ©ewerbe» 
gerid)tßgefeßeß gu tragen unb gwar in ber burch § 58 beftimmten 
Höhe. £iefe Soften finb Jein 2:eil ber Stoffen, bie in bem weiteren 
Serfaßren oor bem orbentlidjen ©erießt cntftchen; über biefe weiteren 
Mo ft en ift nach ben §§ 91 ff ber 3'ailprogeßorbnung gu ent* 
feßeiben; ißre Höhe wirb bureß baß beutfeße ©ericßtßfoftengefeß 
beftimmt. 

2 . Sei ber Serweifung ber Sacße oon bem ©ewerbe* an baß 
M'aufmannßgeridjt unb umgefeßrt ift naeß ^ 16 Abf. 3 b?ß ©e* 
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fcfecö, betreffenb KaufmannSgericßte, gu oerfaßren. ®icfc erfolgt 
oon HmtSroegen unb burch unanfechtbaren Vefcßluß, mit 
beffen Verfünbung bie @acße bei bem anberen Sonbergerichte 
rechtshängig wirb. ©ie oor bem oerroeifenben ©ericht erwachfenen 
Soften finb als ©eil ber oor bem anberen Sonbergericht er* 
wacßfenben Soften gu beßanbeln. ©ie Veftimmung foK „bie ^ar¬ 
teten tunlicßft gegen -Reiterungen unb Soften fcßüßen, bie aus ber 
irrtümlichen ©rßebung ber Klage oor bem im gegebenen Stolle 
nicht guftänbigen ber beiben Sonbergerichte erwacßfen fönnen". 6 ) 
3n ben meiften SröIIen toirb fie fi<h int Sinne ber ©efeßbegrünbung 
beioähren. 3n anberen füllen fcßlägt fte in baS ©egenteil; fie 
oerurfacßt bann fogar Weiterungen unb Soften. HI$ Veifpiele 
hierfür feien angeführt: 

a) ©er Kläger erscheint nicht; ohne bie Veftimmung beS 
§ 16 Hbf. 3 märe bie bei bem unguftänbigen Sonber* 
gericht erhobene Silage auf Hntrag beS Veflagten burch 
@nb urteil, 7 ) nicht burch VerfäumniSurteil, abguroeifen; 
troß ber Säumnis beS Klägers „hat" aber baS ange» 
rufene Sonbergericht nach § 16 Hbf. 3 bie Sache an 
baS anbece Sonbergericht gu oerioeifen, beffen Vorfißenber 
nach ben §§ 35, 36 Hbf. 1 beS ©eroerbegerichtSgefeßeS 
oon HmtSioegen Termin gur ©rlebigung beS 9te<htSftreitS 
anguberaumen hot. 

b) ©er Kläger beantragt, bie Sache nach § 505 an baS 
feiner Meinung nach guftänbige orbentlicße ©ericht gu 
oerroeifen; baS ©eroerbegericht hält aber baS Kaufmanns* 
gericht ober umgefehrt für guftänbig unb „hat" baher 
nach § 16 Hbf. 3, bie als lex specialis nach § 26 beS 
©ewerbegerichtSgefeßeS bem § 505 oorgeht, bie Sache 
borthin gu oertoeifen; ber Kläger hat atfo oor einem 
©erichte Stecht gu nehmen, beffen ©ntfcßeibung er nicht 

S ehrt. — 

en 3räIIen toäre ber Sache mehr gebient, toenn baS 
Sonbergericht oon ber Verweifung abfeßen fönnte. 

3. ©ie Verweifung an ein anbereS ©ericht ift im er fte n 
Termin ohne 3njic^nng oon 23eififecrn regelmäßig nur ftatt* 
haft, roenn beibe Parteien nach § 54 Hbf. 4 ben ©rlaß einer ©nt» 
fcßeibung beantragen. 3nt VerfäumniSoerfaßren (§ 54 Hbf. 2) ift 
bie Verweifung md^t ftatthaft, toeil baS ©ericht feine Unguftänbig* 
feit nicht als Sfolge ber VerfäutnniS einer Partei, fonbern oon 
HmtSroegen auSgufprethen hat. Ohne Veifißer fann ber Vorfißenbe 
im erften ©ermine nur ein VerfäumniSurteil, nicht aber eine ben 
StechtSftreit oor bem Sonbergericht enbgültig erlebigenbe ©nt* 
Reibung (©nburteil, unanfechtbaren VerroeifungSbefcßluß) erlaffen, 
außer wenn beibe Parteien nach § 54 Hbf. 4 auf ©ntfcheibung 
antragen. 

4. ©ie Vorfcßrift beS § 16 Hbf. 3 roirb namentlich bann gur 
Vefcßleunigung beS Verfahrens bienen, menn bie Sache oor bem 
Sonbergerichte, bei bem fie burch ben oerfünbeten VerweifungS* 
befcßluß anhängig geroorben ift, alsbalb oerhanbelt werben 
fann. ©ieS ift möglich, wenn für beibe Sonbergerichte, roaS ber 
§ 9 Hbf. 3 beS ©efeßeS, betreffenb KaufmannSgericßte für bie am 
gleichen Drte beftehenben ©eroerbe» unb KaufmannSgericßte, als 
Siegel oorfieht, berfelbe Vorfißenbe befteHt ift. ©r fann bann im 
Hnfcßluß an bie Verfünbung beS VerweifungSbefcßluffeS beS einen 
Sonbergericßts als Vorfißenber beS anberen Sonbergericßts fofort 
Termin nadh ben §§ 35, 36 Hbf. 1 beS ©ewerbegericßtSgefeßeS an* 
beraumen unb in Hmoefenheit ber Parteien oerfünben, beren Sabung 
alSbann nach § 35 Hbf. 3 beS ©ewerbegericßtSgefeßeS mcßt erfor* 
berlich ift. 3« biefem Termine, welcher an ben ftattgehabten Termin 
beS oerweifenben Sonbergerichts unmittelbar angefcßloffen werben 
fann unb für baS nunmehr mit ber Sache befaßte anbere Sonber¬ 
gericht als ein erfter auf bie Klage angefeßter Termin an}ufeßen 
ift, fann nach § 54 Hbf. 1 beS ©ewerbegericßtSgefeßeS bie 3 U * 
giehung ber Veifißer unterbleiben, alfo nach Maßgabe beS § 54 
gur Sache oerhanbelt werben. 

5. ©ie bei bem oerweifenben ©ericht erwatßfenen Koften finb 
nach § 16 Hbf. 3 als ein Seil ber oor bem anberen Sonbergericht 
erwachfenben Koften gu behanbeln. 3 U biefen Koften gehören auch 
bie nach § 58 Hbf. 5 Saß 2 beS ©ewerbegericßtSgefeßeS gu er* 
ßebenben HuSlagen. ©er VerweifungSbefcßluß braucht einen HuS* 
fpruch über bie Soften beS bisherigen Verfahrens unb ihre H>öße 
mcßt gu enthalten; es genügt, wenn baS abweifenbe ©ericht ben 

6 ) »egrünbung gum ©efeß, betreffenb KaufmannSgericßte, BetcßS- 
tagS*©ruc!fache Sir. 148 Seite 18. 

7 ) 2Bilhelmt*Beroer, ©eroerbegertcßiSgefeß § 89 H. 8. 

»erantroortlid) für bie jKcbaftion: »rof. Dr. CS. 


Koftenbetrag in ben Hften oermerft. 3Bie biefe Soften oon bem 
gweiten Sonbergericht eingugießen unb an baS erfte Sonbergericht 
abguführen ftnb, ift ein gwif<hen ©ewerbe* unb Kaufmannsgericht 
gu regelnbeS Snternum. 

6 . Hatte baS oerweifenbe ©ericht bereits gur ©auptfadfje oer¬ 
hanbelt, Veweife erhoben, beoor eS feine Unguftänbigfeit erfannte 
unb erklärte, fo ift biefer Progeßabfcßnitt mit feinen ©rgebniffen 
(VeweiSaufnahme, Parteieibe, ©eftänbniffe) nichtig, ba bem ungu¬ 
ftänbigen Sonbergerichte für bie gerichtliche Veßanblung ber Sache 
bie ©erichtsbarfeit gefehlt hat. ©aS Progeßgericßt wirb folge¬ 
richtig ben Snßalt biefer Verhanblungen, bie in Wirflicßfeit nur 
ericßtlicße Scßeinoerhanblungen finb, alfo nicht im Vaßrnen 
er im § 286 ber 3iailprogeßorbnung einbegriffenen Verhanblungen 
liegen, bei ber ihm obliegenben freien Sach* unb VeweiSwürbigung 
auSguftheiben haßen. 

* * 

* 

3n ber ftortfeßung II (Sp. 1371 ff.) muß eS ßrißen: 

Sp. 1371 3eile5 oon unten: „HanblungSgeßilfe" ftatt HanbwerfS- 

in §lnm. 4: „Hnmerfung" ftatt Hbfaß; 

in Sinnt. 5 geile »§ 28 Hnmerfung 2c" ftatt § 28 Hbfaß2c; 
in Hnm. 5 geile 2: ©aupp-Stetn, Sroilprogeßorbnuna § 506 Hnm. 3; 
bie SBorte nach Hnm. 6: „H. 3R. Schalhom, in ber „Sogialen ^Srajis" 
18, 474" gehören als Hnm. 7 gu Sp. 1372 9fr. 8 Hbfaß 2, bet mit 
ben Sorten fcljtießt „anhängig wirb". 


£ilecatifd|e Jiitttllmtge». 

Verhanblungen ber XV. SahreSoerfammlung beS ^effifhen 
StäbtetageS gu Hinteln am 27. unb 28. HJtai 1904. £er» 
ausgegeben oon Stabtrat Voebicfer-Gaffel. ©affel 1904. 
©ruef oon Seber & Seibemeper. 103 S. 8 °. 

©aS Büchlein gibt ausführlich bie Verhanblungen wieber, bie wir 
Sp. 1048 furg ffiggiert haben, unb bringt u. a. als Hnlagen Sehr- unb 
©ienftoerträge, einen Sehrplan ber VoligeimannfchaftSfchule gu Hedling- 
haufen unb eine Statifttf über bie in ben Stabten beS Hegierungs- 
begirfs ©affel burch bas Steuerprioüegium ber Beamten entftehenben 
HuSfäüe an ©emeinbeeinfommertfteuer; er beträgt in ©affel 12,9% unb 
fteigt im umgefeljrten Verhältnis gur ©röße ber Stabt oon 12,io »/ 0 
auf 18,53 %. fteben Stäbten werben ©emeinbefteuern nic|t erhoben, 
in 66 Stäbten beträgt ber ©efamtauSfaH 14,7» % oom ©efamt- 
©emeinbeeinfommenfteuerfoE. Bei Heranziehung auch ber Beamten 
würbe bie ©rmäßigung beS gangen SteuerfaßeS burchfd^nittlich 16,5% 
betragen fönnen. 

StaatSleyifon ber ©örreS-^efellfchaft, h^auSgegeben oon 
Dr. Julius Bachem, 2. Huflage. ©öS StaatSlegiton erfdfjeint 
in 5 Bänben oon je 9 Haften ä l,so M . Verlag oon Herber in 
greiburg i. B. 

©rei weitere H*fte liegen oor (40—42), welche bie Hrttfel Staats* 
wiffenf(haften bis Vereinigte Staaten umfaffen. ©ie aus ber erften 
Huf läge herübergenommenen Hrttfel ftnb fämtlicß bem neueften Stanb 
ber behanbelten fragen entfprechenb reoibiert. 3** bem Hrtifel Steuern 
beS Herrn o. Haene finb oon Schwerer bie neueften ©efeße ufw. nach¬ 
getragen; bie ©rgebniffe ber Steuern ftnb bis 1903 oergeicfjnet. ©ie 
neuefte Siteratur ift in aßen Hrtifeln gugefügt. Heu aufgenommen ober 
gang neu bearbeitet ftnb bie Hrtifel Strafprogeß unb Strafrecht (Dber- 
lanbeSgerichSrat SBeÜftein), bie auch alle neugeitlidfjen Bewegungen auf 
biefen wichtigen ©ebieten fenngeichnen. ©ang neu ift auch ber Hrtifel 
©ruft (©hiffen), ber namentlich bie dharafterifdhen Momente betont unb 
eine gute ©rgängung beS Hrttfel# Kartelle bilbet. ©as neue llrheber- 
red^t ift in einem Hrtifel oon Hölfdtjer bargefteüt. Bis gum Herbfte b. 3« 
wirb baS große unb oerbienftlicße 3Berf ooQenbet oorliegen. 

©efeß, betr. bie 5(aufmannSgeriihte. ©e^t-HuSgabe mit ©in* 
leitung, Hnmerfungen unb Sachregifter oon Dr. 2Raj Hp tr 
SpnbifuS ber Korporation brr Berliner Kaufmannfchaft- 
(©afchenformat. ©ebunben 1 ,m M.) ift foeben in ber befannten 
©uttentag’fchen Sammlung erfd^ienen. 

©ie 3ufammenfteHung ber ©riäuterungen, ber oerwanbten ober 
gur HuSfüßrung beS ©efeßeS h^angugießenben Paragraphen beS 
HanbelSgefeßbu^eS, beS ©ewerbegerichtSgefeßeS unb ber Sioilprogeß- 
orbnung erfdjeint uns für bie ©inbürgerung beS neuen ©efeßeS in ber 
PrayiS recht nüßlich. 

o. ffioebtfe-©afpar. ©ewerbe-UnfaEoerficherungSgefeß. ©uttentagfehe 
Sammlung beutfeßer Heidhsgefeße Hr. 28. 1904. 

3n arfiter, neu bearbeiteter Huflage, bie bie neuere Hedhtfprecßung 
beS HeichS^VerftcherungSamtS fowie bie fonftige SBeiterentwidlung ber 
UnfaEoerftcherungSprajiS aEentßalben berucfßchtigt, erfeßeint biefer 
ßanblicßc ©efeßeSfommentar, ein geic^cn für feine Beliebtheit unb 
Braucßbarleit. 

Seelig, ^rau ©eßeimrat, Seitfaben für ben Unterridht in ber Kunfi- 
unb HuuSweberei. SRit Hobilbungen. Kiel 1904, Hobert ©orbeS. 
Preis 2,6» JC ____ 

oranefe in »erlin W., »oKcnborfftrafee 29- 30. 
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SDic „$ 0 tiaU flravt*“ erfdjeint an febem Donnerstag unb ift buvdj alle Vudjfjanblungcn unb Voftämtcr (VoitjeitungSnummer 7137) jju bejjtefjen. Der VrctS 
für ba£ Vierteljahr ift SW. 2,50. $ebe Kummer foftct 30 Vf- SlnaeigenfiretS ift 60 Vf- für bie breigefjjaltene V^titjeile. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die EnMkluni 

der 

menschlichen Bedürfnisse 


und 


die nziiii EIMtriig der CeseHsehift 


B. Onrewitich. 


(Staats- and sozialwissenschaftliche Forschungen. 
XIX. Band. 4. Heft.) 


1901. Preis: 3 Mark. 


Ueber Wandlungen 

in 

der Yolksernihrung. 

von 

Alfred Grotjahn. 

(Staats- und sozialwissenschaftliche Forschungen. * 
XX. Band. 2. Heft) 

Gr. 8o YII, 72 Seiten. Preis: 1,80 Hark. 

Inhalt: Einleitung. Physiologisches über Er¬ 
nährung im allgemeinen. Kostsätze und Kostmasse. , 
Normal-Budgets. Beziehung des Gesamtkonsums auf 
die erwachsene männliche Person. — Die frei ge- ! 
wählte Kost der Wohlhabenden. — Die Kost der 
städtischen Handwerker, Unterbeamten nnd gut ge- j 
stellten Arbeiter. — Die Kost der Bauern, ländlichen 1 
Arbeiter, Handwerker, Fischer nnd des Gesindes mit | 
ausgeprägt lokalem Charakter. — Die Kost der von 
jeder Naturalwirtschaft losgelösten, auf reinen Geld- 
lobn angewiesenen industriellen und grossstädtischen j 
Arbeiter. — Verschiebungen im Konsum der einzelnen ! 
Hauptn&hrungsmittel. — Tendenzen zur Unterernäh¬ 
rung in den modernen Industrieländern. 


Verlag von Gultav Filetier in Jena. 


Soeben eridiien: 

Das nationale Syftem der| 
Politifdien Oekonomie. 

Pon 

Friedrich triff. 


üeudruck nadi der Husgabe lefcter Band. 


■i Preis brofdi.; 5 mark 40 Pf., M 
■■■Mi gebunden 6 mark. ■■■ 

(Sammlung fozialwlff. Uleffter, UI. Bddm., 
herausgeg. pon Prof. Waentlg, Balle a. S.) 
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(Befellfdjaft für Schale Reform. 
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<&xnlabnn$ für II. ®enrralijjerfammlttn0. 

(Bemöfe § 10 ber Safcungen ber ©efeüfcfiaft für Soziale äleform beehren l’itfi bie Unterzeichneten, 311 ber 

II. (fairaluerfaromlung brr (jfofeüfrifflft für $tr?igle jUfirrm am 
13. bis 16. (Öktaber in Patn? 

eht^ulabcn. 

2Bir Ijoffen auf ein reefjt 3 aljlrcidje& (£rfcf)emen ber ÜOtitglieber. 

Anfragen firtb ait ba§ Sofalfomitce, 311 Rauben be§ §errn Dbcrbürgenneiftcr* Dr. Ooafptcr in $iain 3 
3 U rieten. ergebener ipocfjacfjtuiig 

für ben 58orftan5: 

Dr. /ri)r. wn ßerJepJitj, Prof. Dr. G« «fruttibe, 

Vorft&enber. Weneralfefretär. 

®u0C«urtrnun0. 


Donnerstag, 13. (Oktober, abrnbs 8 |ljjr: 

Wefellige 3ufamntenfunfi im Äaftno „#of jurn Gluten¬ 
berg". 

freitag, 14. ©htober, »ormitiags 9 |Ujr: 

Wrfter 5BerIjanblung$tag (Äafino ,,.§of jum Wntenberg"): 

1. ©röffmtng ber Verfammlung. 

2. Äonftituierung beS SBurenuS. 

3. VegrüfjungSanfpradjen. 

4. Serid)t über bie Dcitigfeit ber ©efellic^aft, erftattet burc§ 

ben Weneralfefretcir, 

Verist über bie Äoffenoerljaltniffe, erftattet burd) ben 
©djafcmeifter. 

f>. (irfteö ^auptt^ema: SfotlftttttO et eilte , Referat 
üon Dr. Steinl). SHeljn—SJtündjen. 

— |jfct tt t aß 0*» aufe. == 

Vadjm. 2 Ufjr: DUfuffton über ftonfumoereine. 

Staunt. 6 Uijr: «uSfcljujj-Sibung. 

?lbenb8 8 lUir: GJefelltge Vereinigung im oberen 0aal 
be« heilig Weift". 


§ 0 mwbenb, 15. ©Woher, iwrmittogs 9 

3rociter 58erfjanblungStag (flafino ^£>of &unt Witten¬ 
berg"): 

3meiteö $aupttl)ema: Sfrbettäfaltttttettt, 
Referate non SWagiftratSrat SW. oon Sdjulj, 
1. Vorftfjeitben be3 Weroerbegertd)t$ Verltn, unb 
Dr. 58. £>arm3, Vnuatbojent in Tübingen. 

- i i t a ß 0 a u --= 





Stadjm. 2 Ufjr: 1. SSaljlen für ben ÄuSfcfjufc. 

2. Diafuffion über ÄrbeitSfammern. 

8. ©djlufj ber Verljanblungen. 

SlbenbS 7 Ubr: Wenteinfamc3 Sffen im Sfafino „$of jum 
Wutenberg". 

Sonntag, 16. ©htober, vormittags 11 liljr: 

Huöflug nac§ #ödjft a. 9W. jur Veftd&tigung ber bortigen 
garbroerte unb ilirer 2Bo§lfafjrt8einrid|tungen. 




©erantroortUd) für bte «njeigen: Wob. D. SRüHcr, fieipjig. — ©erlag non $un<fer & tputnblot, i?emsig. — ©ebrueft bei 3ultu8 ©tttenfelb, Berlin. 









Xir.CULATING 

IflATEWAL 







> 

NOft-CIRCULATING 

MATERIAL 


1 

* 


/ 

J 

i 











NON-anCULATING 

MATERIAL 


1 


t 






NON-CinCULATING 

MATERIAL 












